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GurA DE TRABAJO

PRESENTACION

En este curso, la idea fundamental es que usted reflexione sobre como el curriculum
condiciona sus acciones en el aula y en la escuela. Sin embargo, cabe resaltar que el
maestro le da forma al curriculum y lo puede adecuar de acuerdo a las especificidades y
requerimientos contextuales y profesionales de su practica docente.

El proyecto curricular es concebido como un proceso que refleja las intenciones
educativas en todas sus dimensiones y que tiene implicaciones en su practica docente; de
acuerdo con Larraguivel, “El curriculum formal puede contemplar fines y contenidos, asi
como un sistema pedagogico determi-nado, pero en la cotidianeidad de las interacciones
entre profesor y alumno se imponen de manera oculta estilos de vida, visiones del mundo,
creencias y valores culturales e ideologicos”.!

En el desarrollo de este curso se parte de lo que el maestro realiza cotidianamente
en su trabajo escolar en el aula con sus alumnos, con el fin de analizar y valorar como
el curriculum orienta la funcion del docente y las tareas que realiza dentro y fuera de la
escuela. También, se lleva al estudiante a la reflexion de dichas acciones, a partir de la
recuperacion de los conceptos teorico-metodologicos necesarios para sustentar una postura
que le lleve al diseno de una propuesta curricular que responda a las necesidades educativas,
culturales y linguisticas de la localidad.

Las unidades que se proponen para este curso son:

I. Conceptos y elementos basicos del curriculum..

. La accion del maestro indigena sobre el curriculum.
[ll. Hacia una alternativa de Intervencion Curricular.

En la Unidad I, Conceptos y elementos basicos del curriculum,, en esta unidad se
abordan conceptos basicos del curriculum; se considera importante que en un primer
momento usted reflexione a partir de una vision amplia, sobre las distintas formas en que ha
sido abordado el estudio del curriculum; de esta manera podra conocer diversas perspectivas
a través de los conceptos y categorias de analisis para que le posibiliten tener una mayor
claridad conceptual; los elementos y ambitos que lo determinan, el desarrollo del mismo,
el papel que como mediador tiene ante el significado y practica profesional que tenga en
su escuela y en su misma aula.

1 Estela Ruiz Larraguivel. “Reflexiones sobre la realidad del curriculo”, p. 65.
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Unidad Il La accion del maestro indigena sobre el desarrollo del curriculum, , en esta
unidad ,se intenta profundizar en la dinamica que se establece sobre la relacion de como
a través del curriculum se orienta el quehacer docente, particularmente la articulacion de
éste con el proceso de ensehanza-aprendizaje. Es decir, plantearemos algunas cuestiones
que tienen que ver con el papel del maestro y las formas de relacion en su accion con el
curriculum, a partir de la reflexion de qué enseha, como enseha y para qué ensena.

En la Unidad Ill, Hacia una alternativa de intervencion curricular, se pretende que con
los aportes anteriores, los estudiantes adquieran nuevas formas de pensar la intervencion
del maestro en el proceso del desarrollo curricular , mismas que le permitan concebir al
curriculum como un proceso integral, en donde interacttian todos los aspectos de la realidad
educativa con el proyecto social que se desea construir. . Dichos conceptos lo introducen a
una lectura critica sobre su propia realidad frente al curriculum, esto le permitira identificar
algunas alternativas de intervencion curricular para lograr una mayor pertinencia cultural y
lingUistica en los procesos educativos.
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ESTRUCTURA

OBJETIVO GENERAL:

Que el estudiante maestro conozca y analice las concepciones y los componentes del
curriculum que orientan su practica docente con el fin de identificar los criterios necesarios
para intervenir en el desarrollo del curriculum oficial y para elaborar propuestas cultural y
lingUisticamente mas pertinentes.

UnNipap |
CONCEPTOS Y ELEMENTOS BASICOS DEL CURRICULUM
OsjeTivo
Que el estudiante-maestro identifique el curriculum como expresion de un proyecto
educativo y desarrolle las habilidades para analizarlo y adecuarlo al contexto de su
practica.

Unipap 1l
LA ACCION DEL MAESTRO INDIGENA SOBRE EL CURRICULUM
OsjeTivo
Que el estudiante-maestro reflexione y analice su participacion en el desarrollo del
curriculum a través de la planeacion, organizacion y evaluacion de los contenidos v,
fundamentalmente, a través de la manera como orienta los procesos de aprendizaje.

Unipap I
HACIA UNA ALTERNATIVA DE INTERVENCION CURRICULAR
OsjeTivo
Que el estudiante-maestro se inicie en la elaboracion de una alternativa de intervencion
curricular donde considere las necesidades, recursos y saberes locales de acuerdo con el
nivel educativo que atiende.
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PROGRAMA

OBJETIVO GENERAL:

Que el estudiante maestro conozca y analice las concepciones y los componentes del
curriculum que orientan su practica docente con el fin de identificar los criterios necesarios
para intervenir en el desarrollo del curriculum oficial y para elaborar propuestas cultural y
lingUisticamente mas pertinente

UNIDAD |
CONCEPTOS Y ELEMENTOS BASICOS DEL CURRICULUM

OsjeTivo:

Que el estudiante-maestro identifique el curriculum como expresion de un proyecto
educativo y desarrolle las habilidades para analizarlo y adecuarlo al contexto de su
practica

TeEMA 1. LA TAREA DEL MAESTRO EN EL DESARROLLO DEL CURRICULUM
ARNAZ, José. “El curriculumy el proceso de ensehanza- aprendizaje”, en: La planeacion
curricular. México, Trillas, 1983, pp. 9-14.
CASARINI  Ratto, Martha. “Acercamiento al Curriculum”, en: Teoria y diseho
Curricular.5% ed. Trillas. Mexico, D.F. 2005, pp. 1-15, pp.16-36.

TEMA 2. . LOS ELEMENTOS DEL CURRICULUM

MARTINEZ Bonafe, Jaume. “Marco y componentes de un proyecto curricular”, en:
Proyectos curriculares y practica docente. Diada, Sevilla, 1991, pp. 55-76.

WHEELER. D. K “El proceso del curriculum”, en: El desarrollo del curriculum escolar.
Madrid, Aula-Santillana, 1985, pp. 36-62.

ZABALZA, Miguel A. “Curriculum, programa y programacion”, en: Diseho y desarrollo
curricular para profesores de educacion basica. Madrid, Narcea, 1991, pp. 13-26.

UNIDAD 11
LA ACCION DEL MAESTRO INDIGENA SOBRE EL CURRICULUM

OsjeTivo:

Que el estudiante-maestro reflexione y analice su participacion en el curriculum a
través de la planeacion, organizacion y evaluacion de los contenidos y actividades que
desarrolla en el aula para propiciar en los ninos indigenas un aprendizaje significativo.

TeMA 1. LA TAREA DEL MAESTRO EN EL DESARROLLO DEL CURRICULUM
GIMENO Sacristan, José. “Las tareas como base de la profesionalidad docente”; en: El
curriculum: Una reflexion sobre la practica. 3a. ed., Madrid, Morata, 1988, pp. 196-239.
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TeMA 2. LA PLANEACION, ORGANIZACION Y EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-
APRENDIZAJE

HERNANDEZ, Fernando y Sancho Juana Ma. . “Los ambitos de la evaluacion”, en: Para
ensenar no basta con saber la asignatura. Barcelona, Paidos, 1993, pp. 183-208.

WHEELER, D. K. “ . “Un modelo para la situacion ensenanza-aprendizaje”, en: El
desarrollo del curriculum escolar. Madrid, Aula XXI-Santillana, 1976, pp. 309-335.

SEP. “ Planeacion multigrado”, en : Propuesta educativa Multigrado. 2005. Pp. 86-90.

UNipaD 1
HACIA UNA ALTERNATIVA DE INTERVENCION CURRICULAR

OsjeTivo:

Que el estudiante-maestro se inicie en la elaboracion de una alternativa de intervencion
curricular donde considere las necesidades, recursos y saberes locales de acuerdo al nivel
educativo que atiende.

TeMA 1. ASPESTOS CULTURALES A CONSIDERAR EN LA PLANEACION CURRICULAR

SOLA F. Donald y Weber Rose M. “La planificacion educativa en paises multilingties”,
en: Estados y educacion. Lima, Proyecto EBI, 1988 (46° Congreso Internacional de
Americanistas).

TemAa 2. CRITERIOS PARA DISENAR UNA PROPUESTA CURRICULAR EN CONTEXTOS
INTERCULTURALES

Peralta Espinosa Maria Victoria.”Propuesta de un modelo curricular que pretendela
facilitacion de encuentros pluriculturales”, en Curriculos educacionales en América Latina;
su pertinencia cultural, editorial Andrés Bello, Chile,1996.

KANATARI. “Principios de la propuesta de educacion primaria intercultural
bilingue”. Centro de Estudios Teologicos de la Amazonia. Iquitos, Aho XII. 1995, 2 Abril
No. 550, p. 39.

LUCH, Xavier y Jests Salinas. “Del proyecto educativo al aula. 21 ideas para ponerse
en marcha”, en: Cuadernos de Pedagogia, nim. 264, diciembre 1996, pp. 54-60.
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METODOLOGIA

Este apartado describe los lineamientos que consideramos importantes para el manejo
adecuado de la Guia de Trabajo.

Estos materiales adquieren significado en la medida que relacione y recupere de manera
critica su experiencia como docente, y las condiciones reales de su trabajo, con los distintos
elementos que componen estos materiales de estudio.

Realice todas las actividades en el orden que se presentan, ya que estan relacionadas
entre si de acuerdo con los objetivos que se persiguen.

En cada unidad le proponemos desarrollar una actividad preliminar, varias actividades
de estudio individual y grupal, y una actividad final. Ademas le proponemos llevar a cabo
una actividad de taller integrador durante el curso.

A continuacion le proporcionamos algunos elementos a considerar para cada una de
estas actividades.

AcTIVIDADES DE EsTUDIO

ACTIVIDAD PRELIMINAR

En esta actividad le proponemos expresar sus conocimientos y saberes previos acerca
del tema, antes de iniciar cualquier lectura para su analisis mediante un registro etnografico,
una descripcion, una opinion, etc.

ACTIVIDAD INDIVIDUAL

Esta actividad es individual, y su importancia radica en que usted tiene la oportunidad
de analizar los planteamientos, las nociones y los conceptos de autores que explican,
reflexionan y proponen los conocimientos teoricos y practicos sobre el tema que esta
trabajando.

Lo anterior ampliara sus conocimientos sobre el tema; permitiéndole reflexionar sobre
la importancia de incorporar aportaciones significativas a su practica docente.

AcTIVIDAD GRUPAL

Esta actividad recupera los resultados de su estudio individual, con la finalidad de
enriquecer, ampliary profundizar el analisis de sus conocimientos, a travées de las aportaciones
o propuestas que plantee su grupo; también, le permitira integrar otros conocimientos que
se relacionan con el tema y que no estan contemplados en los materiales.

10
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AcTIVIDAD FINAL

Esta actividad recupera y concreta los conocimientos que adquirio en forma individual
y grupal, durante el estudio de una unidad. Para ello, es necesario que recupere sus escritos
y elabore las conclusiones generales al tema mediante el analisis de las aportaciones hechas
en el grupo.

TALLER INTEGRADOR

El taller integrador tiene la finalidad de que usted, sus companeros y los asesores de
los cuatro cursos que conforman el cuarto semestre identifiquen problematicas a partir de
sus condiciones reales de su trabajo docente, las discutan y elaboren una propuesta de
proyecto curricular apoyada de los contenidos provenientes de los cursos de las cuatro
lineas de formacion.

CRITERIOS DE AUTOEVALUACION

También, es importante que consulte los criterios de autoevaluacion, que apoyan su
aprendizaje individual. Cabe aclarar que estos criterios en opinion de los elaboradores de
este curso son orientaciones para que usted analice sus aprendizajes y encuentre evidencias
que le permitan valorar y reconocer sus procesos de conocimiento respecto a la tematica
estudiada.

Estos criterios de autoevaluacion no pretenden revisar resultados de actividades, ni
sehalar como correcto o incorrecto, sino, que son referentes para reconocer los aprendizajes
que expresen su avance en relacion con sus conocimientos anteriores sobre la tematica
analizada.

RECOMENDACIONES GENERALES

Debido a que las actividades presentadas en la Guia de Trabajo no intentan agotar el
tratamiento de los temas, queda abierta la posibilidad de que usted sugiera o modifique las
actividades de acuerdo con sus condiciones reales de trabajo y estudio. También puede
consultar otra bibliografia que se relacione con los temas de estudio y que le ayude a
recuperar su experiencia.

Para la realizacion de su trabajo individual y/o grupal, le recomendamos utilizar las
distintas técnicas de estudio e investigacion que han visto en la linea metodologica. Ejemplo:
fichas de estudio, de parafrasis, textuales, mixta, critica; descripciones con el método
etnografico, reporte, etc.

11
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UNIDAD |
CONCEPTOS Y ELEMENTOS BASICOS DEL CURRICULUM

OsjeTivo

Que el estudiante-maestro identifique el curriculum como expresion de un proyecto
educativo y desarrolle las habilidades para analizarlo y adecuarlo al contexto de su
practica.

PRESENTACION

Es importante considerar las concepciones que existen alrededor del curriculum,
porque permiten analizar algunas de las caracteristicas de este concepto e identificar
los elementos que lo conforman, ademas de que implica conocer las diferentes posturas
tedrico-metodologicas con que ha sido abordado su estudio; con la intencion de tener una
mayor claridad en los conceptos y las categorias de analisis que han surgido alrededor del
curriculum.

Para los fines de esta Unidad es importante que reflexione sobre ;qué se entiende por
curriculum?

En esta Unidad, el curriculum se concibe como un proyecto educativo. En nuestro
caso, el proyecto del Estado mexicano.

Entonces la unidad se propone crear las condiciones para que los estudiantes puedan
transferir las concepciones mas pertinentes en la construccion de procesos de aprendizajes
significativos y situados.

Esto en el entendido de que no estamos en el ambito de los proyectos indigenas, pero
se debe avanzar hacia esas blsqueda de alternativas curriculares.(Proyectos generados por/
con los propios pueblos indigenas).

De igual manera se aborda los componentes que constituyen el curriculum para que el
estudiante sea capaz de incluirlos en la especificidad de su contexto.

AcTIVIDADES DE EsTUDIO

ACTIVIDAD PRELIMINAR

Defina con base en su formacion y experiencia docente y de acuerdo al nivel escolar
que atiende los siguientes conceptos:

o ;Qué entiende por curriculum, programa y programacion?.

0 ;Como caracterizaria cada uno de ellos?.

Reflexione y comente.
sCual es la razon por la cual los padres y la comunidad indigena deciden enviar a los

12
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ninos a la escuela, usted como maestro, siente alguna responsabilidad para que la escuela
responda a las necesidades y expectativas de esta poblacion?

sTiene algo que ver en esta situacion el curriculum?

TemA 1. CONCEPTO DE CURRICULUM

Incluye la controversia tedrica y metodologica que existe para definir el curriculum,
ya que esto depende de los fines educativos de una sociedad, de las caracteristicas de su
sistema educativo, del papel que se le confiere a la escuela, al maestro y a los alumnos, de
los contenidos culturales legitimados y de las formas que se dan al interior de la escuela y
del aula.

Todos estos aspectos difieren si se trata del curriculum oficial o de algin curriculum
alternativos.

En este tema se pretende que Usted revise el curriculum que le corresponde de
acuerdo educativo en que trabaja, y en relacion con los conceptos y perspectivas teoricas
planteadas.

Para ello se presentan los siguientes textos:

José A. Arnaz. “El curriculum y el proceso de ensehanza-aprendizaje”. En esta lectura
se proporciona una definicion de curriculum asi como de los elementos que lo componen.

Casarini Ratto, Martha. Acercamiento al Curriculum. Ofrece la conceptualizacion de
curriculum , los tipos de curriculum : formal, real o vivido y oculto. El curriculum como
proyecto, la relacion ensehanza curriculum, la relacion cultura-curriculum y las teorias
curriculares.

ACTIVIDAD INDIVIDUAL

A partir de la lectura de José Arnaz, “El curriculum y el proceso de ensehanza-
aprendizaje”:

o ;Por qué no se puede proponer un curriculum

Unico?

0 ;Cuales son las fases en el desarrollo curricular ?

Lea el texto de Martha Casarini . Acercamiento al curriculum.

Compare su propia definicion de curriculum con los conceptos de Arnaz y Casarini.

13
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Elabore un ejercicio donde ejemplifique el curriculum formal, el curriculum vivido y
lo que usted entiende por curriculum oculto.

Elabore un cuadro en donde mencione las caracteristicas centrales de las cuatro teorias
curriculares que presenta la autora.

Elabore un breve texto donde argumente acerca de cual de esas teorias considera mas
adecuada para orientar su practica.

TemA 2. LOS ELEMENTOS DEL CURRICULUM

El profesor en su funcion de ensenar esta orientado y caracterizado por el curriculum, y
a su vez le da a éste un significado con base en su vision cultural, conocimientos, formacion
y experiencia; y es en ésta reciprocidad que se van construyendo nuevos significados y
nuevas practicas en los ambitos educativos.

Los textos que se conjuntan en este tema Ilevan al maestro a tomar necesariamente
una posicion tedrica con respecto a las posibilidades de acciona ro no sobre el curriculum
oficial vigente. El analisis critico sobre los valores que en él se defienden, los fines que
persigue, el conocimiento en que se apoya, y los procedimientos que desarrolla, posibilitara
al docente una toma de decisiones acerca de su papel como un innovador - renovador del
proyecto curricular.

Los textos que se propone revisar son los siguientes:

Jaume Martinez. “Marco y componentes de un proyecto curricular”. El autor define el
caracter dualista del curriculum como un instrumento de cambio al interior de las instituciones
escolares y como un instrumento para el mantenimiento del orden establecido.

Contintia con el concepto de hipotesis a ser comprobada en la accion, a traves de la
practica del profesor en los contextos especificos de aula y escuela. Revisa los componentes
de un curriculum y las acciones practicas que se pueden trabajar en ellos para convertirlo
en un proyecto curricular renovador.

D. K. Wheeler. “El proceso del curriculum”. Presenta las cinco fases del curriculum
que lo conforman. El autor insiste en que cada una de ellas es interdependiente entre si,
a partir de la concepcion que se tiene sobre educacion porque permite especificar con
mayor precision los fines educativos; los criterios para seleccionar, organizar e integrar los
contenidos, las experiencias de aprendizaje, asi como su evaluacion.

14
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Miguel A. Zabalza. “Curriculum, programa y programacion”. El autor argumenta como
el maestro es quien le da la perspectiva al curriculum a través de lo que &l hace en el aula,
y por qué lo hace.

Define al programa como el conjunto de prescripciones oficiales respecto a la ensehanza
emanadas del poder central y a la programacion como un proyecto educativo-didactico
especifico desarrollado por los profesores para un grupo de alumnos concretos y en una
situacion particular.

ACTIVIDAD INDIVIDUAL

Revise el texto de Jaume Martinez “Marco y componentes de un proyecto curricular”
y realice lo siguiente:

a A partir de los componentes que menciona el autor, identifiquelos en su plan de
estudios del nivel que atiende. (preescolar y/o primaria ).

o Organizarse en equipo de no mas de cinco personas para discutir la manera en como
identificaron los componentes y sobre la pertinencia de esos componentes para atender la
diversidad cultural indigena.

Lea el texto de D. K. Wheeler, “El proceso delcurriculum”:

o Retomando los planes de estudio arriba mencionados junto con los lineamientos
generales de educacion del medio indigena ' si existiera otro documento sobre la practica
docente indigena de nivel estatal, responda a las siguientes interrogantes:

g ;Qué fines y metas tiene la Educacion Indigena?.

o ;Cuales son las orientaciones y principios que sustenta el desarrollo curricular de la
educacion indigena?.

o ;Como se concretizan las intenciones educativas en el medio indigena?.

o ;Es viable la propuesta de concrecion de las intenciones educativas que expone el
autor?, argumente su opinion con base en:

- El papel de la secuenciacion.
- El analisis de tareas.
- La factibilidad de realizar las facetas que propone el autor.

AcTIVIDAD GRUPAL

En equipo de tres personas, reflexione sobre las siguientes preguntas:

sQué hemos aprendido acerca del curriculum, de los tipos de curriculum, de las teorias
del curriculum? ;Todo este conocimiento como te ha servido para analizar el curriculum
del nivel con que trabajas?.

15
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AcTiviDAD FINAL

Realizar un escrito en donde exprese el tipo de proyecto educativo que quisiera plantear
para la educacion indigena, considerando la relacion de la lengua, la cultura, la educacion,
entre otros.

16
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UNipap 1
LA ACCION DEL MAESTRO INDIGENA SOBRE EL CURRICULUM

OsjeTivo

Que el estudiante-maestro reflexione y analice su participacion en el desarrollo
del curriculum a través de la planeacion, organizacion y evaluacion de los contenidos vy,
fundamentalmente, a través de la manera como orienta los procesos de aprendizaje.

PRESENTACION
En esta unidad, se analiza su papel como agente mediador entre las exigencias sociales
plasmadas en el curriculum escolar y las situaciones de ensenanza que debe propiciar.

Serevisa la funcion que se realiza como traductor del curriculum en su practica docente,
ademas se propone que reflexione sobre la importancia de la planeacion y organizacion de
los contenidos en donde debera detenerse a pensar en el qué, para qué, como, con qué y
cuando va a ensenar un contenido escolar.

El maestro que se desempeha en el medio indigena se enfrenta por lo general con una

serie de problemas de caracter normativo, metodologico,jerarquico, de formacion, de
contenidos,entre otros, que le impiden lograr la concordancia entre las exigencias de un
sistema social ajeno al ambito de su practica educativa y a las necesidades educativas de su
comunidad.

La tarea de planear sus clases le resulta compleja y desconocida; por lo tanto, en esta
unidad se trabaja la accion que el profesor puede realizar sobre el curriculum a través de su
practica educativa.

ACTIVIDAD PRELIMINAR

Describa un dia cualquiera de su trabajo cotidiano en la escuela y fuera de ella, tome
en cuenta los siguientes criterios:

o Tipo de escuela: completa, incompleta, unitaria, bidocente, otra.

AcTIVIDADES DE EsTuDIO

o Caracteristicas linguisticas y culturales de sus alumnos.

o Caracteristicas de la comunidad: lengua, estilos de comunicacion, estilos de
organizacion de trabajo comunitario, entre otros.

Recupere mediante entrevistas a sus companeros de grupo las ideas sobre : Aprender
y ensenar.

Sobre el papel del maestro.

Sobre la importancia de conocer a sus alumnos, y Sobre la evaluacion de los
aprendizajes.

17
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Sistematice la informacion obtenida en las respuestas por tema. Se recomienda organizar
al grupo en equipos para que cada uno trabaje una pregunta.

TeMA 1. LA TAREA DEL MAESTRO EN EL DESARROLLO DEL CURRICULUM
Pretende que el maestro reconozca y analice las acciones que realiza en el ambito
escolar y su relacion con el curriculum del sistema educativo.

Se revisa el texto de Gimeno Sacristan, “Las tareas como base de la profesionalidad
docente”.

En este texto, el autor resalta las tareas que el profesor realiza dentro y fuera del aula y
toma como punto de partida para el analisis de su posicion ya sea como agente burocratico
o innovador del curriculum. El analisis no se centra exclusivamente en las tareas que realiza
el docente en el plano didactico sino también en las que cumple por los requerimientos del
sistema social (ceremonias, eventos, etc.) Todas ellas, conforman lo que el autor denomina
“la estructurade su puesto de trabajo”.

ACTIVIDAD INDIVIDUAL

Durante la lectura del texto de Gimeno Sacristan,”Las tareas como base de la
profesionalidad docente”, seguramente usted se remitio a las actividades que realiza dentro
y fuera del aula. A partir de ello, realice una lista de dos columnas: en una de ellas escribira
algunas de las tareas o actividades que desarrolla en el aula con sus alumnos y en la otra
columna las que realiza por exigencias de las autoridades educativas y de los padres de
familia.

Esto con el fin de que usted valore su incidencia en el curriculum oficial.

AcTIVIDAD GRUPAL

Traiga a la sesion grupal cualquier tipo de texto, donde usted anota y/u organiza la
manera de impartir sus clases, esto con el fin de ser analizados a partir de lo que plantea
el autor sobre las tareas que el maestro realiza para cubrir requisitos y para apoyar los
aprendizajes de sus alumnos.

TemA 2. LA PLANEACION, ORGANIZACION Y EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-
APRENDIZAJE

En este tema se propone revisar las siguientes lecturas:

D. K. Wheeler. “Un Modelo para la Situacion de

Ensehanza-Aprendizaje”. El texto presenta como a través de la planeacion se pasa de la
teorizacion del curriculum a su concrecion en el aspecto practico. Se indica la secuencia que
el docente debe de considerar en la planeacion educativa dentro de este modelo teorico.
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SEP. “ Planeacion multigrado”, en : Propuesta educativa Multigrado. 2005. Pp. 86-90

El texto presenta los elementos que deben tomarse en consideracion para llevar a cabo
la planeacion, organizacion y evaluacion del trabajo en el aula y que son indispensable que
el profesor los integre a su practica.

Fernando Hernandez y Juana Ma. Sancho. “Los ambitos de la evaluacion”. Se abordan
los problemas de definicion y uso que se le ha dado a la evaluacion en el ambito escolar.
Los autores sugieren otras formas para evaluar, que resultan mas convenientes y completas
que la sola aplicacion de examenes, presentan ademas dos propuestas de evaluacion para
desarrollarlas en la educacion basica, principalmente para el nivel de primaria.

ACTIVIDAD INDIVIDUAL

Lea el texto de D. K. Wheeler, “Un modelo para la situacion ensehanza aprendizaje”,
y enuncie los pasos que propone para la planeacion de una situacion de ensehanza
-aprendizaje que presenta el autor.

Realice un escrito con base a:

2 De la planeacion que usted realiza en qué pasos coincide con el autor, y en cuales

difiere: explique las semejanzas y diferencias.

o Del texto revisado, mencione qué aspectos puede recuperar para la planeacion y
organizacion de sus actividades en el aula.

Al planear sus clases:
o ;Considera importante los propositos a lograr en el proceso de ensehanza-
aprendizaje?

Lea el texto de Fernando Hernandez y Juana Ma.Sancho, “Los ambitos de la
evaluacion”.

De la actividad previa rescate y retome sus respuestas sobre la evaluacion de los
aprendizajes, y comparelas con las caracteristicas de la evaluacion que propone el autor.

A partir de ello, a que conclusion llega con las formas de evaluacion y los criterios que
aplica para evaluar el aprendizaje de sus alumnos.

AcTiviDAD FINAL

A partir de lo discutido en la unidad, elaboren por equipos y propongan en plenaria los
criterios que consideren pertinentes para realizar la planeacion semanal.
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UNipabp 11
HACIA UNA ALTERNATIVA DE INTERVENCION CURRICULAR

OsjeTivo

Que el estudiante-maestro se inicie en la elaboracion de una propuesta de intervencion
curricular considerando las necesidades, recursos y saberes locales de acuerdo al nivel de
los alumnos que atiende.

PRESENTACION

Esta unidad conduce a la reflexion sobre el

margen de posibilidades que tiene el docente

en la construccion curricular. Parte del reconocimiento de la actividad cotidiana que
realiza el profesor frente al desarrollo curricular donde se observa y reflexiona sobre los niveles
de significacion que le confiere a la accion que realiza, y sobre la cual se apoya. Por lo tanto
se puede concluir, que es precisamente desde ahi, donde se abre un campo de intervencion
mas fecundo, al crear nuevas propuestas que resignifiquen su practica docente.

De esta manera, se puede considerar que el

curriculum deja de ser un objeto dado o impuesto, si no que se puede modificar de
acuerdo a las necesidades y expectativas del mismo docente y del contexto intercultural
donde realiza su practica docente.

AcTIVIDADES DE EsTUDIO

ACTIVIDAD PRELIMINAR
Identifique en el plan de estudio del nivel que atiende los aspectos en que se requiere
intervenir curricularmente.

Argumente la necesidad de construir el curriculum a partir de las necesidades y
caracteristicas de su contexto y destinatarios.

TeMA 1. ASPECTOS CULTURALES A CONSIDERAR PARA LA PLANEACION CURRICULAR

Donald F. Sola y Rose M Weber. “La planificacion educativa en paises multilingties”.
Los investigadores presentan una vision de las caracteristicas sociolinglisticas de diferentes
contextos multilingues.

Afirman que en la planeacion educativa se debe tener especial cuidado en conocer
detalladamente la dinamica social de la zona en su distribucion y uso de las lenguas, su
influencia en la modificacion de los patrones culturales y las actitudes de los habitantes de
la zona. Enfatizan que en la ensehanza se deben recuperar la lengua y los valores culturales
de la comunidad.

ACTIVIDAD INDIVIDUAL
Lea el texto de Sola y Weber, “La planificacion educativa en paises multilingties”.
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Describe que recuperas de la experiencia cultural y linguistica para realizar tu
planeacion.

Ejemplifica como llevas a la practica la vinculacion de los conocimientos culturales
(lengua, saberes propios, recursos , etc.) con los oficiales.

TemAa 2. CRITERIOS PARA DISENAR UNA PROPUESTA CURRICULAR EN CONTEXTOS
INTERCULTURALES

Este tema tiene como proposito que el estudiante-maestro analice algunos principios
y recomendaciones que hacen los autores para disenar, elaborar y evaluar una propuesta
curricular en Educacion Indigena. Cabe decir que cada uno ofrece diversas opciones de
innovacion. Se resalta el papel del maestro en estos cambios; la responsabilidad que debe
asumir ante la comunidad al establecer nuevas formas de ensehar en el aula.

Los textos que se presentan se describen a continuacion:

Peralta Espinosa, Propuesta de un modelo curricular que pretende la facilitacion de
encuentros pluriculturales en: “Curriculos educacionales en América Latina; su pertinencia
cultural”, la autora ofrece una serie de criterios a tomar en cuenta para construir un
curriculo con pertinencia cultural, entre otros menciona que el curriculum se asume como
una construccion historico- social, como operacionalizacion de un proceso educativo
intencionado y que todo “modelo curricular”, es siempre una propuesta perfectible.
Presenta también un esquema que permite comparar las bases teoricas que se han venido
proponiendo para la elaboracion los curriculos , con las bases teoricas para un curriculum
culturalmente pertinente a América Latina.

Kanatari, en “Principios de la propuesta de educacion primaria intercultural bilingtie”,
el autor define los principios del Programa de Formacion de Maestros Bilinglies que se
desarrollan en la Amazonia del Perl. Los principios que se resaltan son:

a) El trabajo escolar se desarrolla a partir de las actividades de la comunidad.

b) El niho es actor de su propio aprendizaje y participa activamente en todo proceso

educativo.

c) Se destaca el conocimiento que los indigenas han desarrollado y su articulacion con
el conocimiento cientifico.

d) El significado que el indigena le da a la vida y al mundo.

e) El aprovechamiento de los recursos naturales como recursos pedagogicos.

f) El uso equitativo de las dos lenguas.

Xavier Lluch y Jesus Salinas. “Del proyecto educativo al aula. 21 ideas para ponerse en
marcha”, los autores sostienen que se ha teorizado mucho sobre la nocion de interculturalidad
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y poco es lo que se ha hecho desde la escuela; por lo que, hace una propuesta que puede
desarrollarse desde el curriculum y concretarse en el aula.

ACTIVIDAD INDIVIDUAL
Lea el texto de Peralta Espinosa y recupere en un texto breve las ideas de la autora
sobre lo que es el curriculo.

A partir del os esquemas que estan en las paginas 102 y103 enliste las bases teoricas
para un curriculun, tal como se ha hecho hasta ahora, y elabore otra lista con las bases
teoricas para un curriculo culturalmente pertinente para América Latina.

AcTIVIDAD GRUPAL

Proponga un debate sobre el concepto de curriculo culturalmente pertinente y sugiera
que los participantes utilicen tanto las ideas de la autora como las propias para reconstruir
esa nocion.

Revise el texto de Kanatari, “Principios de la Propuesta de Educacion Primaria
Intercultural Bilinglie” y, establezca una comparacion de los principios que menciona el
autor con aquellos que rigen su practica docente.

AcTIVIDAD GRUPAL

En la sesion grupal organicese en equipo y ejemplifique de qué manera se presentan
los principios que sehala el autor con su contexto real, rescate ejemplos de las semejanzas
que existen en Perl y México, , sus conclusiones las presentaran al grupo.

ACTIVIDAD INDIVIDUAL

Lea el texto de Xavier Lluch, y Jests Salinas, “Del proyecto educativo al aula. 21 ideas
para ponerse en marcha”, y:

2 Analice la factibilidad de realizar estas propuestas en su salon de clases a partir del
contexto donde desarrolla su practica docente.

o Disene una clase donde retome las ideas propuestas por el autor.
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ACTIVIDAD FINAL DEL CURSO

Elabore una propuesta de intervencion curricular para propiciar la educacion
intercultural en su aula y su escuela.

Fundamente tomando en consideracion los productos finales de cada unidad para
construir su escrito final.
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CRITERIOS DE EVALUACION

En este curso lo fundamental es que usted defina el concepto de curriculum y conozca
los elementos que lo integran; que reflexione en el papel que usted desempeha como docente
y decida el papel que desea jugar en el proceso ensehanza-aprendizaje.

También es importante que considere el tipo de relacion que desea establecer con sus
alumnos y el diseho de estrategias que puede utilizar adecuando los saberes previos de sus
alumnos y tomando en cuenta el contexto linguistico y cultural donde desarrolla su propia
practica para propiciar una educacion intercultural.
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