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Capitulo |I. Delimitacion de la problematica

1. Descripcion de lainstitucion y su contexto

La institucion es el Centros de  Asistenciales de  Desarrollo
Infantil (CADI) Eva Samano de Lopez Mateo, esta, se encuentra ubicada entre la
calle Artes y Montafio, colonia municipal.

En la estancia atienden a nifios de madres y padres trabajadores, que, por alguna
razon, no cuenten con algun tipo de seguro médico.

La ubicacion de la guarderia es un lugar muy céntrico, el Unico problema que se
presenta es al llegar a la estancia infantil; para poder ingresar a ella se necesita
pasar por un callején que es reducido, aunque poco transitado tiene capacidad para
un solo automavil, es una calle de doble sentido. Cuando una persona se dirige a la
institucion tiene que tener precaucién con los vehiculos que van a subir o0 que vienen
de bajada, es una calle que es muy empinada y eso provoca un riesgo a la
institucién, asi como a los padres de familia que llegan caminando 0 en sus
automoviles.

Los alrededores de la estancia la mayoria del tiempo esta solo, por lo tanto, puede
considerarse como una colonia tranquila.

Le centro infantil es un lugar grande, cuando uno entra, lo primero que se encuentra
es el filtro, donde el transcurso del dia los padres traen y vienen por sus hijos; en el
mismo lugar hay una pequefia oficina que es donde esta direccion donde siempre
estd la directora de la estancia, a un lado de ese lugar, esta la oficina de la psicéloga
que esta la comparte con la persona de trabajo social y junto a ella el consultorio de
la enfermera, es una pequeia oficina equipada con todo el medicamento necesario
para la atencion de los nifios.

Ya pasando del recibidor, estan los salones, hay seis salones de los cuales se
dividen, el primero es los nifios de lactantes que son los bebés de cuarenta y cinco
dias de nacido hasta el afio; le sigue el salén de maternales que son para nifios del
afio o dos afos hasta los cuatro afios; de ahi estan preescolares que son cuatro,

preescolar 1, 2 y hay dos terceros. En la parte de los salones se encuentran los



bafios para los nifios, que estan adaptados al tamafio de los infantes igualmente que
los lavamanos.

Hay una pequefia oficina que es donde esta pedagogia, se acondiciono un pequefio
espacio donde ahora es una biblioteca, hay un gran espacio donde esta situada la
cocina es un cuarto grande, a un lado de la alli hay un cuarto donde tienen dos
lavadoras y dos lavaderos, un tendedero para la ropa, tienen también las
herramientas para mantener limpia la guarderia, que son las escobas, trapeadores,
cubetas, detergentes, etc.

La institucidn cuenta con una pequefia cancha techada donde los nifios hacen
honores a la bandera o tienen activacion fisica, cuando tienen festivales la utilizan,
y cuando salen al recreo; frente de la cancha tienen dos columpios y dos
resbaladillas, también hay un tobogan y una casita de juguete donde los nifios
juegan, estos estan en la parte de afuera dentro del centro infantil.

Detras de la cancha hay un almacén donde guardan, mesitas, sillas o material que
no necesitan.

Dentro en las aulas, todas estan muy bien equipadas, tienen mini split para regular
la temperatura en tiempo de calor y tiempo de frio, tienen una pantalla de plasma
todas tienen internet donde les ponen mdusica para el tiempo de relajacion y
caricaturas cuando esperan a que lleguen por los nifios, los salones estan completos
con el material que los nifios necesitan, las mesas y sillas estan bien cuidadas y
siempre las mantienen limpias. En el comedor las mesas y sillas también estan en
buen estado y siempre estan limpias antes y después de la hora de la comida.

En la sala de los lactantes aparte de tener su mini split y television tienen un area
como un corral dentro de ahi hay colchonetas donde las asistentes educativas entran
junto con los nifios, ahi los estimulan para que gateen, comiencen a pararse para
caminar, también meten juguetes para que los nifios interactien con ellos; en la sala
de los lactantes tienen cinco cunas estas se ven un poco viejas, pero aun sirven para
gue los bebés tomen la siesta, también hay dos columpios donde meten a los nifios
cuando ya no quieren estar acostados y estan muy despiertos, en la sala de lactantes
tienen como unos ocho porta bebés donde acuestan a los nifios cuando los van a

dormir, algunas veces ahi les dan sus biberones para dormirlos; tienen cinco mesitas



para darles de comer a los nifios que ya pueden comer, como papillas, calditos,
verduras. Dentro de esta sala hay dos pequefios cuartos en donde se ubica un
pequefio refrigerador, un lavamanos, microondas con objetos para calentar
biberones, tienen las medicinas de los nifios, cuando esto vienen enfermos y ellos
traen su propio medicamento; en el otro cuarto guardan los portabebés de los nifios
y juguetes y objetos con los que trabajan con los nifios, en ocasiones en ese cuarto
cambian a los niflos cuando ya se van, para que se los lleven limpios.

En la sala de maternales aparte de tener una television y un mini split, tienen como
una cama grande donde les cambian el pafial, también tienen bacinicas donde
ensefian a los nifios a ir al bafo.

En el centro infantil la directora y la psicologa contestan el teléfono de la escuela; la
psicologa y la pedagoga son las que se encargan de ir por los nifios cuando sus
papas llegan por ellos.

Dentro de la institucion se encuentran las personas que laboran, aparte de la
directora, la psicologa y la pedagoga, también labora una enfermera, una cocinera
una encargada de cocina, cuatro personas que se encargan del aseo de los salones,
hay ocho asistentes educativas y tres maestras enviadas por la SEP que estas se
encargan de dar clases a los preescolares, hay dos guardias son los responsables
de supervisar cuando entran personas al recibidor y esta afuera de la estancia

revisando, uno guardia hay en la mafiana y como al medio dia llega otro guardia.



1.2 Identificacion de la problematica

En la estancia infantii Centros de Asistenciales de Desarrollo
Infantil (CADI) se detectd a problematica de la alimentacion en los nifios, esto se
pudo identificar mediante la realizacion y aplicaciébn de varios instrumentos de
evaluacion como entrevistas, observaciones, encuestas. Estos elementos antes
mencionados fueron aplicados durante el transcurso que se asistié a las practicas,
que fue de agosto-noviembre, con lo que la directora, asi como las maestras
colaboraron en contestar algunas preguntas.

Cuando se inicié con la investigacion, primero se analizé que era lo que estaba
pasando dentro de la guarderia, en un primer momento se realizé la observacion en
toda la estancia en general, para ver cudles eran los principales problemas o
necesidades que se presentaban en la institucién, con la constante observacion y
con las platicas con las maestras poco a poco nos dimos cuenta que lo que estaba
fallando era la alimentacion, ya que el personal de cocina no estaba consiente
acerca de cdmo debe de ser una correcta alimentacion hacia los pequefios con las
cuales ellas preparan los alimentos, asi mismo, no se les brindan una capacitacion
constante de cdmo hacer un menu que corresponda con los nutrimientos necesarios
para cubrir una buena alimentacion.

Con las constantes relaciones que se obtuvieron con las personas que trabajan ahi
también fueron de gran ayuda para poder identificar esta necesidad que es de gran
importancia para los nifios de la Estancia Infantil.

Cuando recién nos integramos al centro infantil para hacer practicas profesionales
la directora comento que a las maestras y a ella no les gustaba que se les
preguntara o cuestionara porgue ellas se sentian presionadas; una vez que tomaron
confianza ellas mismas brindaban informacion.

Durante el transcurso del tiempo que estuvimos asistiendo a la estancia, se
identifico que la alimentacion en el centro infantil era el problema que se presentaba,
ya que las personas que se encargan de preparar y servir los alimentos servian

porciones de alimentos grandes y esto con todos los nifios de los diferentes periodos

9



de edad, asi mismo, se obtuvo que a las personas de cocina aso como la auxiliar y
la cocinera no les estan capacitando acerca de su labor en el centro como se
mencion6 anteriormente.

Otra cosa que se identific6 que el personal de cocina tiene poco conocimiento
acerca de la elaboracion de los menus y las comidas, ya que estas no estan en
constante capacitaciéon como ya se menciond anteriormente, cuando las contratan
solo piden que sepan cocinar y para trabajar en una institucibon como esta se
necesita de tener conocimiento previo de lo que es cocinar para nifios. Se pudo
observar mediante el transcurso de un dia cotidiano, que las cocineras al momento
de preparar los alimentos no utilizaban casi condimentos, los utensilios que
utilizaban estaban limpios, casi no utilizan aceites grasos, pero al momento de servir
los platillos para los nifios ellas no median las porciones de cada platillo, y también
le dan la misma cantidad y alimento a los nifios de maternal, prescolar 1, 2y 3, ya
gue a cada grupo de periodo de edad se le debe de establecer la cantidad adecuada
de porciones de comida

Algun aspecto relevante que se logro identificar es que los padres no tienen mucho
conocimiento de que es lo que le brindan de alimentos a sus hijos. Aunque ponen
la hoja de menus en la puerta ellos casi no preguntan acerca de eso, solo toman a
sus hijos y se van. Asi también ellos no se interesan en conocer mas all4 acerca de
gué clase de comida les estan ofreciendo a sus hijos dentro de la Estancia Infantil.
Este es otro factor importante en los padres que ellos se incorporen en investigar el

menu que se les otorgara a sus hijos.
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1.3 Justificacion.

El tema de la alimentacion es muy importante ya que en la estancia infantil se tiene
que proveer los suministros a los infantes, se debe de considerar acerca de los
nutrientes que ofrecen en cada menu que se les proporciona a los nifios, ya que
pasan un largo dia en ella y es sustancial alimentarlos bien para que rindan en las
actividades que hacen en todo el dia.

Para que haya una buena nutricion y que esta sea saludable, debe de ser variada y
equilibrada, en el plato del buen comer (los tres grupos de alimentos que lo integran
son verduras y frutas, cereales y tubérculos; leguminosas y alimentos de origen
animal). Esto orienta a las personas a nivelar las comidas y en el mismo guia que
alimentos deben de consumir mas, cuales se deben de combinar y cuales evitar
comer.

Los alimentos tienen que ser los adecuados a la edad en cada periodo, es algo
fundamental esto, porque no se les puede dar las mismas comidas a los nifios, como
esta divido por edades y cada periodo debe de comer a lo que corresponde a su
periodo y las porciones adecuadas.

Se necesita ayudar u orientar a las personas encargadas de nutricién, sobre dudas
gue tengan o detalles, de porciones, o de condimentos de especias a la hora de
preparar los alimentos, esto les va a ayudar a las personas encargas de cocina,
como a retroalimentar lo que saben o que se les olvido.

Ayudara a que se tenga una buena y mejor alimentacion, manejar mejor las
especias para que la comida sepa mejor, también mejorar los menus con alimentos
gue sean buenos para los nifios apoyarse con el plato del buen comer que es una
guia de alimentacion que forma parte de la Norma Oficial Mexicana para la
promociéon y educacion para la salud en materia alimentaria de acuerdo con las
edades de los nifios.

Si esto no se resuelve, se tendria que observar donde esté fallando, otra cosa seria
si el personal de la institucidn quiere tomar los consejos que nosotras estamos
proporcionando, si no les interesa, nosotras ya no podemos hacer nada mas.

O bien se podria aplicar en otra Estancia Infantil que tenga la disponibilidad de

querer y poder mejorar en ese aspecto ya que esto de la alimentacion no debe
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tomarse a la ligera, por el simple hecho de proporcionarselo a los nifios ya que a
esta edad ellos estan en periodo de crecimiento y necesitan de nutrimientos
especificos para ellos.

Por eso se buscara otra situacion en la cual se pueda implementar esta propuesta

por parte de nosotras.

Es un tema de mucha importancia, ya que se puede ayudar a las personas que
estan encargadas de los nifios, y mas con un aspecto muy importante que es la
alimentacion, con lo que se debe de tener mucho cuidado, porque es un aspecto
que afecta en la salud, el preparar un alimento mal o no cocinarlo con lo adecuado

para los nifios.

Con la informacién que podemos brindar se ayudara a las personas, como
retroalimentar algunos aspectos que se pueden olvidar, por mas insignificante que

sea la informacién, pero siempre sirve. Esto va a ser un bien para la institucion.

La Educacién Infantil ha de poner los cimientos para un desarrollo saludable y
armonioso. Es preciso observar y hacer un seguimiento para que este crecimiento
sea el adecuado. Por otra parte, como destaca F. Arglelles, “«una mala nutricion
en los primeros afios de vida puede determinar el origen de una enfermedad grave,
incidir en una méas desfavorable evolucién de procesos patolégicos del sujeto en la
edad adulta»”. Esto significa que la nutriciébn en las primeras edades se presenta

como un importante factor de prevencion.
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1.4 Objetivos del proyecto

Se pretende que las educadoras como las encargadas de cocina, conozcan acerca
de la importancia de la alimentacion correcta en los nifios de los distintos periodos
que ellos atienden, con la finalidad de que les brinden una mejor y correcta

alimentacion, y con ello los nifios tengan un mejor desarrollo.

Un dia juntarse con las personas encargadas de la cocina y en modo de charla
hablarle de lo importante que es esto de la alimentacion para los nifios, darle

algunos consejos que les ayuden.

Que los padres estén informados acerca de la importancia de la buena alimentacién
de sus hijos ya que en estos periodos de 1 a 5 afilos son mas susceptibles a sufrir

enfermedades por una alimentacion incorrecta.

Para esto cuando haya juntas con los padres de familia, comentar esto sobre la
importancia de la alimentacién de los nifios, también puede que cuando vayan por
los nifios, mientras se los traen, hablarle sobre la importancia, algo breve como para

crear conciencia con los padres de familia.

Asi mismo se beneficiara principalmente a los nifios que atiende la estancia infantil,
de una manera que ellos estén mejor y buen alimentados para que puedan tener un
buen rendimiento durante el dia y, asi mismo, tener un 6ptimo desarrollo que

crezcan sanos Yy fuertes.

Crear un entorno escolar que promueva la vida saludable, mediante el conocimiento
de maestras, asistentes educativas, personal de servicio y de administracion, que

de algan modo tendran conocimiento mas detallado de este tema.
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Capitulo Il. Fundamentacion tedrica de la problemética y de la estrategia
intervencion

2.1 Conceptualizaciones.

La alimentacion correcta no necesita ser costosa y depende mas bien, de una
adecuada seleccion de los alimentos (Secretaria de Salud, (2008). “La alimentacion
de un nifio no se limita a cubrir sus necesidades nutricionales: es también uno de
los factores mas importantes para su crecimiento y desarrollo armonicos e integrales
como persona. Se trata de una verdadera experiencia de vida, de intercambio y
reciprocidad, entre el pequefio y quien le brinda —ademas del alimento— cuidados y
carifio. Se apoya en formas sutiles comunicacion y de integracién social y cultural”
(Ministerio de Salud de la Nacion de México, 2010).

Se dice que una alimentacion correcta es aquella en donde corresponde que tengan
todos los nutrientes para que de esta forma el nifio este bien alimentado y no tenga
ninguna dificultad en su desarrollo. Esto incide de manera directa con los nifios
porque como bien se dice “Una alimentacidn correcta es la que incluye en cada
tiempo de alimentacién, (desayuno, comida y cena) por lo menos un alimento de
cada grupo” (Secretaria de Salud, (2008).
La alimentacién en los nifios de la primera infancia es fundamental que ellos tengan
y adquieran grandes nutrientes en los menus que se les esté ofreciendo, ya que es
en la estancia infantil donde se pasan la mayor parte del dia.
“La primera etapa del desarrollo fisico, psiquico y social de la persona es la
infancia, y la alimentacion es uno de los factores mas importantes que
determina el crecimiento y desarrollo de las nifias y nifios. Las necesidades
de los diferentes nutrientes van variando dependiendo del ritmo de
crecimiento individual, del grado de maduracion de cada organismo, de la
actividad fisica, del sexo y también de la capacidad para utilizar los nutrientes
que de los alimentos consumidos durante la infancia” (Patricia Serafin,
(2012).
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La Alimentacion equilibrada se logra combinando alimentos de los 6 grupos basicos
que figuran en la Gréfica de la alimentacion saludable porque un solo alimento o
grupo no puede proporcionar la energia y los nutrientes que el cuerpo humano
necesita para crecer, desarrollarse y funcionar (Ministerio de Salud de la Nacién de
México, 2010). “Se dice que la alimentacion es un gran requerimiento para poder
sobrevivir por ello ademas de ser indispensable para mantener la vida, la
alimentacion desempefia un papel crucial en la prevencion y manejo de numerosas
enfermedades, asi como en la conservacion y el mejoramiento de la salud (calidad
de educacion).

Para poder evitar que los nifios sufran alguna enfermedad por la alimentacién los
nifios deben de estar bien alimentados y cubrirlas con todos los nutrientes
requeridos para ellos. “Es por eso que una alimentacién y nutricién correcta durante
la edad escolar permite a la nifia y al nifio crecer con salud y adquirir una educacion
alimentario nutricional deben ser los principales objetivos para familias y docentes,
pues la malnutricion, tanto por déficit (desnutricion) o por exceso (sobrepeso y
obesidad), puede tener resultados indeseados a corto y largo plazo” (Patricia
Serafin, (2012). “Cuando se habla de una alimentacion variada significa que hay
que preparar comidas con diferentes tipos de alimentos todos los dias en la casa o
en la escuela. Cuando se habla de equilibrada significa que en los menuds
preparados se encuentran el contenido de los nutrientes que el cuerpo necesita para
realizar sus funciones vitales” (Patricia Serafin, (2012). “Los nifios de 2 y 3 afos
necesitan el mismo nimero de raciones que los de 4 y 6 afios, pero serdn mas
pequefias (2/3 de la racién). Todos ellos van a necesitar dos raciones diarias del
grupo de la leche. Es muy importante insistir en el uso variado de los alimentos, en
la ingesta de agua necesaria, asi como en la practica diaria.” (Castellano, Alonso
Franch, & Alonso Alvares) “Las proteinas deben aportar el 10-15% de las calorias
de la dieta necesarias para mantener el crecimiento, aumentando su necesidad en
el ejercicio intenso o0 en situaciones de estrés importante, como en enfermedades
graves o traumas quirdrgicos. Las recomendaciones actuales son iguales para
ambos sexos: de 1 a 3 afios de 1,1 g/kg/dia, disminuyendo a 0,95 g/kg/dias hasta

la adolescencia.” (Castellano, Alonso Franch, & Alonso Alvares) “El comedor escolar
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debe garantizar una dieta sana, equilibrada y adaptada a las necesidades
nutricionales, segun la edad de los alumnos, que favorezca la salud y el crecimiento.
La comida principal debe ofertar en torno al 30-35% del aporte energético diario y
una cantidad y calidad adecuada de nutrientes. De ahi la importancia de que los
menus escolares se compongan de platos que, ademas de resultados agradables
para los nifios y adolescentes.” (Castellano, Alonso Franch, & Alonso Alvares) “El
comedor escolar debe fomentar habitos, actitudes y estilos de vida saludables. Los
primeros afos de la vida son cruciales en el aprendizaje de buenos habitos
alimentarios y la implantacién de pautas adecuadas de conducta alimentaria seran
decisivas a lo largo de la misma.” (Castellano, Alonso Franch, & Alonso Alvares) “La
calidad higiénica es uno de los aspectos que van a influir de la forma directa en la
salud, ya que la alteracion, adulteracion o contaminacion, tanto quimicas como
bioldgica, de los alimentos puede afectarla seriamente. Los comedores de centros
docentes tienen una especial importancia desde el punto de vista de salud publica,
puesto que se trata de comedores utilizados por un grupo de poblacién vulnerable.
Debera prestarse atencion especial a las condiciones higiénico-sanitarias, no sélo
de los productos alimenticios que se elaboran, sino de las instalaciones y del estado

sanitario del personal manipulador.” (Castellano, Alonso Franch, & Alonso Alvares)
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2.2 Teorias explicativas

Los cursos que se llevaron a cabo durante los periodos de clases que se tomaron
en cuenta para la realizacion de dicho diagnostico son las que tiene que ver con la
importancia del desarrollo del infante, primeramente, destaca el curso de “El
Desarrollo Fisico- Motor, Salud y la Nutricion en la Primera Infancia”, ya que en este
curso se abordo la importancia de la salud de los infantes, ya sea en una adecuada
nutricion, para que ellos obtengan un mejor desarrollo y en buenas condiciones.

El curso antes mencionado tiene un bloque donde se habla de la alimentacion y
nutricion en la infancia, trata de igual manera temas como alimentacion,
requerimientos dietéticos e higiénicos, esto para un suministro de comida

balanceada para los nifios y su importancia para un éptimo desarrollo infantil.

Este curso fue de gran importancia ya que de él se derivo parte de informacién
relevante que al consultarlas son de gran apoyo para el proyecto de la alimentacion

en los nifios de la Estancia Infantil.

Porque nos proporciona una solida base de conocimientos sobre el crecimiento y

desarrollo infantil en los factores nutricionales de este.

17



2.3 Documentos institucionales

La institucion proporciono documentacion que todo el centro debe tener, como, por
ejemplo, los requerimientos de proteccién civil para que la estancia siga
funcionando; proteccién civil pide algunos requerimientos, primero tiene de poseer
un grupo de brigadistas este tendra que estar conformado por el personal que labora
dentro del centro, segun los requerimientos a estas personas se les capacitara cada
afo, las conforman en grupos, uno de prevencion y combate de incendios,

evaluacion, etc.

Todo el personal debe estar apto y capacitado en caso accidentes, se tiene que
aprender primeros auxilios; se les imparten muchos temas, como el diferenciar las
alarmas, cuando trata de balacera, sismo, incendio etc. Igualmente, los planos
donde sefalen las salidas de emergencias, lugar en que se ubican los extintores,
puntos de reunion. Asi pues, esta informacion se debe poseer archivada y en regla,
porque proteccion civil va a inspeccionar el centro, y si no se tiene todo como se les
pide, pueden tener amonestaciones, hasta llegar a multas muy altas o cerrar el

centro.

Otros de los documentos que se proporcionaron fueron el reglamento de servicio,
que en general tienen aspectos como de los centros cadi, generalidades,
obligaciones, prohibiciones y de los padres, las aportaciones o cuotas, sanciones,
causas de suspension general de los servicios, recepcion, atencion y entrega de los

usuarios.

Como se menciond anteriormente todo este papeleo debe de esta en tiempo y
forma, no nomas los de proteccion civil, todos con los que trabaja en la guarderia
para cuando vayan a inspeccionar todo esté en orden y la institucion siga

funcionando.
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Capitulo Ill. Estrategias de intervencion

3.1 Actividades y recursos

La estrategia que se implementara sera un taller esta sera dirigida para el personal
de cocina; para que estén informadas de las preparaciones de los alimentos, de los
condimentos para ponerle a las comidas, las porciones que deben de servir, la

importancia de la alimentacién en los pequefios, datos referidos a la alimentacion.

Los recursos que se van a ocupar para la actividad, es una presentacién en power
point, de los puntos que se mencionaron anteriormente en la actividad, también se

les proporcionara un triptico con informacién mas importante del tema.

Las personas que dirigieron el taller son: Miguel Ramirez Ana Patricia y Verdugo

Cota Catalina, dirigidas al personal de cocina.

Esta implementara en el aula que este libre en ese momento, y si no lo hay se podra

aplicar en el comedor de los nifios.

Se aplicara en una sola sesion, se informara a las cocineras acerca de que se
ofrecera un taller con duracion de 30 a 40 minutos aproximadamente, que es muy
importante su participaciéon ya que se les proporcionara informacion relevante
acerca de lo importante de que ellas sepan acerca de la alimentacion de los nifios,
asi como que tipos de menus son recomendados elaborar para los nifios de los

diferentes periodos de edad que ellos atienden.

Los temas a abordar con ellas son: la Alimentacion Infantil, es de lo que estaremos

hablando a lo largo del taller.

En dicho taller en un primer momento se creara una lluvia de ideas entre ellas dos

acerca de la alimentacion de los nifios, para que vayan creando una concepcion.

Una vez terminada la sesién, se concluird con una retroalimentacion de lo abordado

durante el taller.
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Lo anteriormente aplicado se evaluara mediante observaciones hacia los menus y

porciones que sirven las cocineras.

Asi mismo, también se les aplicara un cuestionario acerca de lo que se abordé en
el taller para que puedan tener mas presentes los temas abordados y de esta

manera podran retener mas esa informacion.
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3.2 Seguimiento y evaluacion

Para realizar un seguimiento en cuanto a la realizacion de la platica con la cocinera
y asistente de cocina, se considerara la elaboracion de un check list, en donde se

pueda contener informacion para ver si se lleva a cabo lo aprendido en las platicas.

Se confeccionara un cuestionario en donde los aspectos a considerar son: que

elementos se consideran al elaborar los menus,

Que aspectos fueron los mas relevantes para ellas, como debe de ser la porcion
adecuada para que los nifios tengan un 6ptimo desarrollo. Estos elementos son de

gran utilidad para obtener resultados acerca de la capacitacion.

Asi también, se tomard en cuenta la aplicacion de una guia de observacion en
donde se podra obtener los resultados acerca de lo aprendido. Que es un medio

efectivo para contemplar.

De igual manera se pretende realizar una entrevista informalmente, para ver qué
fue lo que pusieron en practica, que compartan lo mas significativo para ellas,

compartir algunos tips.

En la evaluacion se tendra que identificar si las personas que estan en cocina ponen
en practica lo visto; de igual forma ver si mejoraron en la preparacion de los menus
de los niflos; y mas que nada que pongan en practica la informacion que se

presento.

Esta valoracion se aplicara cada tercer dia, durante el proceso de elaboracion de
los menus. Con la finalidad de ver si fue de utilidad el taller y obtuvieron resultados

positivos.
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Conclusion

Los resultaron no fueron lo que se esperaron; cuando recién se comenzo a asistir
al centro, direccion dijo que a las personas que formaban parte del colectivo no les
gustaba que les hicieran preguntas, pero a como comenzd a pasar el tiempo se
permitid que se aplicaran instrumentos, estos se aplicaban al personal que queria

responder, no se obligaba a nadie.

Todas las maestras, asistentes educativas, personal de limpieza., colaboran para

con informacioén.

Hubo un solo departamento el cual no acepto que se le hicieran ningun tipo de
preguntas, y fue a las personas del departamento de cocina, que a ellas iba dirigido
el proyecto. Se estuvo asistiendo en varias ocasiones al centro por un largo periodo

de tiempo y estas personas nunca respondieron ni informalmente.

Direccion estaba en la mejor disposicion de aceptar el proyecto, pero para esto tenia
que tratar temas con este departamento, que no se nos facilito

A lo largo del presente diagnostico se logr6 demostrar en qué condiciones se
contempla a la Estancia Infantil en la cocina en sus elaboraciones de menus de
alimentacion hacia los nifios. Se observo que la mayoria de las veces las cocineras

no contemplan que tipo de alimento es recomendable para los nifios.

El propésito de este informe fue incidir de manera directa a las encargadas de
cocina guienes son las que elaboran y preparar los menus, s y las porciones

adecuadas de los alimentos.

Para eso se propuso un taller de intervencion para poder incidir en ellas de manera

gue lo puedan poner en practica durante su servicio.

En razon al diagndstico realizado en el presente informe, se puede decir que fue

una gran experiencia el haberlo elaborado, aunque con cierta dificultad ya que
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algunas personas del servicio no brindaron mucho apoyo con respecto a la actividad

planeada.

Se podria concluir también que no se cumpli6 el objetivo a lo que se pretendia en la
elaboracion del taller de intervencion. Ya que no hubo participacion por parte de las
personas a las que se dirigia el proyecto.

Pese a las circunstancias presentadas se insistié en obtener los resultados, pero no

fue posible. Por lo que no se pudo influir en ellas lo que se habia planeado.

Una de las soluciones es capacitar al personal que esta en cocina tanto a la auxiliar
como cocinera, de todas las capacitaciones que se dan y tienen que darse en una

estancia infantil, hablar con un especialista en nutricion infantil que vaya a instruir.

Es importante tomar en cuenta este tipo de informacion ya que hoy en dia la buena
alimentacion es muy vital para que los pequefios crezcan sanos y estén fuertes. El
comer bien no solo afecta al crecimiento fisico de los infantes sino también su
desarrollo intelectual; en la actualidad se estan estado observando un tema de
mucha polémica, que es la obesidad infantil que es causa por el desequilibrio entre
la ingesta cal6rica y gasto cal6rico, que a la larga puede traer muchas enfermedades

a los nifnos.

Por eso es bueno tener esta informacién a la mano y que no sucedan estos tipos de

problemas dentro de la estancia infantil.

Otra de las soluciones es tener al personal de cocina y no moverla a otra
dependencia, como, por ejemplo, cambiar a las salas con los nifios o a intendencia;
gue ese grupo se quede solamente en el area de cocina y solo se encomienden de

eso, ya que deben de estar preparadas y saber de los pequefios.

Otra medida que se recomienda que deben de tener en cuenta es informar a los
padres acerca de los menus que se les proporcionaran a sus nifios, asi como, que
tipo de alimento se les brindara, y que ellos se incursionen mas en este aspecto de

gran relevancia ya que de esta manera estaran al pendiente de si estan cubriendo
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con los nutrientes de acuerdo a los nifios. Esto puede ser mediante en la publicacion
de los menus de cada dia en el mural donde los padres lo puedan observar a simple
vista y puedan cuestionar acerca de ello a los encargados del area de cocina

siempre y cuando estén a disposicion de ellos.

Cada mes realizar una junta con el personal en general ya sea de servicio,
administrativo, educadoras y mas importantes de cocina con la finalidad de brindar
informacion acerca de una correcta alimentacion hacia los nifios. De esta manera
todo los empleados conocerdn mas de este tema para poderlo poner en préctica ya
gue los nifios estan en constante relacion social con ellos. Esto a su vez beneficiara
a las educadoras porque podran dar clases en base a este tema para que los nifios

se vallan relacionando en cuanto a una buena alimentacién balanceada y nutritiva.
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ANnexos.



Entrevista a docentes.

1. ¢Desde hace cuanto la cocinera trabaja ahi?

2. ¢Como considera el menua que realiza la cocinera?

3. ¢Les parece correcto que la cocinera no tenga conocimientos o capacitacion

para la preparacion de alimentos de los nifios?

4. ¢Qué alimentos han realizado en cocina que considera que no es es

adecuado para los nifios?

5. ¢Considera que las porciones que sirve son buenas?
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Entrevista a personal de cocina

1-

¢Se les realizan capacitaciones de acuerdo a los requerimientos para la

alimentacién de los nifios?

En caso de contestar si, ¢cada que tiempo se les realizan esas

capacitaciones?

¢ Quién es la persona encargada de realizar los menus?

¢, Cada cuanto tiempo varian el tipo de menu?

¢ Qué requisitos piden para trabajar en esta guarderia?

¢,Considera que los menus son los adecuados para los nifios?

¢ Como mide las porciones, o para todos es la misma cantidad?

¢,Del uno al diez como considera que es de nutritivo los alimentos que

prepara?

¢ Por qué considera eso?
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Entrevista a directora.

1. ¢Qué escolaridad se pide para poder trabajar en cocina? ¢Se piden algo en

especifico?

2. ¢Las encargadas de cocina reciben capacitaciones?

3. ¢Quién es la encargada de elaborar los menus?

4. ¢Que contempla en la elaboracion de los alimentos? (si es nutritivo o comida

gue le guste a los nifios).

5. En que se guia para saber si el alimento esta bien o con los ingredientes

adecuados.

6. ¢Cuanto tiempo tienen laborando las personas de cocina?

7. ¢Usted cree importante que este departamento reciba capacitaciones?

8. ¢Quién verifica que lleven las recetas bien?
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Entrevista a padres

1.- ¢ Se les menciona el menud que tendra su hijo durante el dia?

2.- ¢ Menciona los tipos de alimentos que le dan a su hijo?

2.- ¢ Se interesa averiguar acerca del mena?

3.- ¢, Considera que los alimentos que le dan a su hijo son los adecuados?

4.- ¢ Qué le gustaria cambiar en los alimentos que le dan a su hijo?

5.- ¢, De dbénde cree que le proporcionan los menus a la estancia infantil?

6.- ¢ Menciona un menu nutritivo para su hijo?

7.- Escriba una calificacion acerca del menu que le dan a su hijo
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Guia de observacion

Aspecto que observar

Si

No

Observaciones

El alimento es balanceado

Las porciones son adecuadas

Le dan el mismo alimento a lo de
maternales y preescolares

Les dan vegetales

El alimento le gusta a los nifios

Todos los nifios comen

Los nilos se comen toda la
comida

Les dan agua
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Obligan a los niflos que no
guieren comer

Ofrecen a los nifos mas alimento

Les vuelven a dar otra porcion de
comida si el nifio lo pide

Se miran satisfechos los nifios al
terminar de comer
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