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INTRODUCCION

¢, Qué hacer para atraer la atencion de los alumnos durante la clase?, ésta es
una de las muchas preguntas que todos los maestros en algin momento se han
planteado, ya que mantener la atencion de los estudiantes en la escuela es uno

de los primeros retos a los que se enfrentan los docentes en el aula.

La atencion es una condicidon que posee el ser humano y mediante ella puede
discriminar los miles de estimulos que percibe. Segun la UNESCO (2019), “la
atencion y educacion de la primera infancia no solo contribuye a preparar a los
nifos desde la escuela primaria, se trata de un desarrollo holistico de las
necesidades sociales, emocionales, cognitivas y fisicas del nifio, con miras a
crear los cimientos amplios y solidos de su bienestar y de su aprendizaje a lo
largo de toda la vida”. Por tal motivo, el nivel de la misma no debe sobrepasar los
limites que lleven al alumno al cansancio o al aburrimiento y distraccion,
especialmente si el estudiante se encuentra en sus primeros afios de
escolarizacion, debido a que su sistema nervioso esta rodeado de un sinfin de
estimulos, lo que provocara que se mantenga concentrado solo hasta el

momento en que su interés decaiga.

Si el nivel de atencion es adecuado, la informacién asimilada se aprende mejor,
por lo que todos los estudiantes necesitan desarrollar el nivel de atencion
requerido para adquirir los aprendizajes, si ésta disminuye, tendr4 severas
repercusiones en la eficacia o nivel 6ptimo de conocimientos asi como de

habilidades, y por consiguiente en la futura vida adulta del nifio.

Debido a que la atencién es el factor que permite la entrada de informacion,
retenerla, mantenerla y el procesamiento de la misma, podemos concluir que su
rol en el aprendizaje es fundamental. Sin atencion no se puede aprender puesto
gue es la energia que inicia los procesos de ensefianza y los mantiene,
permitiéndole al cerebro interesarse en los estimulos, seleccionarlos y

procesarlos.

El presente trabajo responde a la necesidad que demanda el nivel de

preescolar del Colegio Miranda plantel “El Dorado”, ya que al desarrollarse las



clases, gran cantidad de sus estudiantes se distraen facilmente y en la mayoria
de los casos las estrategias que utilizan las maestras parecen no estar dando
resultado con los educandos, mismos a los que se les dificulta dedicar minutos

de su atencion a la clase.

Considerando la situacién anteriormente expuesta, fue necesario observar el
problema tomando en cuenta los factores que lo comprenden, realizando asi una
descripcion clara, completa y fundamentada tedricamente con el objetivo de
analizar, comprender y revelar la importancia que tiene el problema de la falta de
atencién de los alumnos y de la carencia de estrategias por parte del docente, de
modo que se logre intervenir y tratar con mucha responsabilidad la
implementacion de estrategias educativas que fortalezcan esta éarea tan

importante en el desarrollo infantil en la etapa preescolar.

En las siguientes paginas también se encontrard una descripcion del ambito de
la institucion, andlisis de informacion obtenida, las medidas de intervencion
aplicadas, planteadas y elaboradas desde la postura de la Escuela Gestalt en
torno al concepto de atencion que dicha corriente maneja, los objetivos
propuestos y los resultados obtenidos mediante la evaluacién posterior a la
intervencién realizada dentro del Colegio, asi mismo, se redacta la conclusion
final acerca del trabajo desarrollado y la experiencia obtenida, las referencias

utilizadas de fundamento tedrico dentro del trabajo y los apéndices.



|. PROBLEMA

Con el objetivo de implementar los conocimientos adquiridos durante la carrera 'y
a partir de la experiencia de practicas profesionales, se presento la posibilidad de
profundizar en una problematica detectada dentro de un espacio escolar que
atiende a nifios en la etapa inicial, con el fin de aplicar medidas de intervencién

que le proporcionaran solucion a dicho problema.

El preescolar del Colegio Miranda plantel “El Dorado” ha venido presentando
a lo largo del ciclo escolar la problematica de falta atencién en las aulas por parte
de sus alumnos, especialmente en el grupo de primero y segundo, esto se obtuvo
mediante una entrevista formal realizada a la directora (apéndice 2), no obstante,
el mismo conflicto se observo desde el inicio de practicas profesionales en el mes
de febrero de 2018.

Dicho problema se detectdé simultdneamente mediante algunas entrevistas
formales al personal de esta area (apéndice 3), realizadas durante los tiempos
libres de las docentes y en una serie de observaciones registradas en el diario
de campo con fechas del 06 de febrero al 07 de marzo de 2018 (apéndice 1)
dentro del periodo de diagndstico ya mencionado.

Se evidenci6 que en base a las conductas observadas dentro del salon de clase,
las principales causas de la falta de atencién son: constantes distracciones
ambientales que se encuentran alrededor de los nifios, poco interés por realizar
las actividades, ademas de que permanecen sentados por breve tiempo, esto
coincide con lo que se postula acerca de la atencion dispersa la cual “es causada
por periodos de atencién breve, inquietud motora, inestabilidad emocional y
conductas impulsivas” (Chuquimarca. 2013:15), asi como los procesos
fisiologicos propios de su desarrollo cognitivo, tales como el inicio de la
socializacion fuera del circulo familiar, los periodos sensitivos, la formacién de
nuevas conexiones neuronales, el crecimiento del cerebro y la plasticidad (Bilbao
2015); de igual forma, se considera que una de las razones mas importantes por
las que se presenta este problema, es el vinculo que existe entre las mismas

condiciones internas de desarrollo de los preescolares y el poco interés que



demuestran los padres a la formacion académica de sus hijos “algunos factores
gue hacen que el problema acreciente, son la falta de interés de los padres por

acompaniar el proceso formativo de sus hijos” (Echavarria y Alvarez. 2014:69).

1.1 Acercandonos al concepto de atencién y su implicaciéon dentro del

contexto del aula

Se entiende por atencion al proceso cognitivo que nos permite orientarnos,
seleccionar y concentrarnos en los estimulos mas relevantes de nuestro entorno
(Mohar y San Sebastian 2017).

Las circunstancias suceden dentro del aula, donde se identifica que la atencion
no es continua ya que durante el desarrollo de la clase, los nifios platican entre
ellos, se levantan de su lugar, toman material no relacionado con la actividad,
juegan o voltean a otras partes. Durante estas acciones, las docentes muestran
una actitud paciente, inclusive cuando ya les han llamado la atencién en varias
ocasiones y los pequefios no han obedecido las instrucciones. Esto sucede
porque “la distraccion es causada por estar hablando con los demas compafieros,
estar manipulando juguetes u objetos electronicos que generen confusion y

desviacion del proceso de aprendizaje” (Alarcon y Guzman. 2016:17).

También las maestras coinciden que el periodo atencional de los nifios es de 5-
10 minutos aproximadamente, mientras que teéricamente, el tiempo de atencién

gue debe tener un nifio de 3-6 afos en la actividad pedagdgica es entre 10-25

minutos.
Primer afio de vida (0 a 1 afios) De 2 a 3 minutos
Segundo afio de vida (de 1 a 2 afios) De 7 a 8 minutos
Tercer afio de vida (de 2 a 3 afios) Hasta 10 minutos
Cuarto afo de vida (de 3 a 4 afios) Hasta 15 minutos
Quinto afio de vida (de 4 a 5 afios) Hasta 20 minutos
Sexto afio de vida (de 5 a 6 afios) Hasta 25 minutos

(Martinez Mendoza. s/f. “Cerebro y actividad nerviosa superior: Las bases neuroldgicas de la
educacion infantil”)



Se plantea que “el nifio que se encuentra muy distraido no puede concentrarse
en la mayoria de las actividades durante algtn periodo de tiempo” (Chuquimarca.
2013:21) debido a esto, las complicaciones que conlleva la atencion dispersa son
muchas, tales como: bajo aprendizaje, problemas de percepcion, los alumnos no
siguen las 6rdenes o instrucciones que el educador proporciona, entre otras. Por
lo que “es fundamental atender la atencién desde que se evidencia en las aulas,
pues es en el aprendizaje de los nifios donde se ve afectado, la falta de atencién
en los nifios puede llevar a la desconcentracion de &reas basicas de aprendizaje
y rendimiento escolar” (Alarcon y Guzman. 2016:43), de igual forma “la falta de
atencion es un problema que avanza con el tiempo y si no se maneja en el

momento adecuado podria repercutir en la vida escolar y social de los nifios’
(Alarcon y Guzman. 2016:19).

Debido a las notificaciones que la directora ha recibido por parte de las maestras
en las diferentes reuniones de consejo técnico, surgié el interés de buscar
alternativas de solucion a este conflicto, por lo que han decidido modificar la
dindmica de trabajo dentro de las aulas, por ejemplo, utilizar videos como medio
de aprendizaje, ajustar las actividades del libro para que los nifios las realicen,
etc., no obstante, estas alternativas solo se aplicaron por resumido tiempo y las

maestras desistieron de darle seguimiento .

Posterior a una entrevista formal realizada a las docentes, mediante el andlisis
de respuestas se obtuvo que las educadoras han recurrido a diferentes
estrategias para obtener la atencion de los nifios en las actividades escolares,
mediante juegos, modificar el volumen de la voz, con canciones o videos; sin
embargo, las estrategias que las maestras han estado aplicando no cubren las
necesidades de los nifios, no se disefian acorde a la edad de los alumnos y no
se planean con un objetivo especifico, careciendo de sustento tedrico y falta de
estrategias pedagdgicas.

En una platica informal que se sostuvo con el personal durante el recreo, una
maestra comento que las estrategias no funcionan con todos los nifios y a pesar

de ello, las siguen empleando aunque no sean las suficientes para cubrir las

10



necesidades que presentan los alumnos, ademas, son realizadas de manera
mondtona y después de un tiempo los menores pierden el interés, es por ello que
se afirma que “los estudiantes presentan dificultades de atencion y concentracion
debido a la carencia de estrategias y estimulacion durante la participacion de las
diferentes actividades establecidas en el plan de estudios interfiriendo en su

aprendizaje, (Alarcon y Guzman. 2016:19).

Asi mismo, han buscado y experimentado con diversos métodos para manejar la
atencion en los nifios mediante incentivos como: fichas, stickers, comestibles o
con palabras de motivacion; importantes en el periodo atencional ya que ‘la
motivacion y emocién han sido considerados como factores determinantes de la
atencion, de este modo, un estado de alta motivacion e interés estrecha nuestro
foco atencional, disminuyendo la capacidad de atencién dividida, asi como el tono
afectivo de los estimulos que llegan hacia nuestros sentimientos, lo que
contribuye a determinar cual va a ser nuestro foco de atencion prioritario”,
(Alarcon y Guzman. 2016:48).

Las educadoras deben considerar que debido al periodo de edad en el que los
pequefios se encuentran (3-6 afios), a manera de estrategia deben avisar con
anterioridad la obligacion de los alumnos de centrar su atencién en una nueva
actividad, con el fin de que los nifios lo vayan registrando y en el momento
adecuado, éstos manifiesten las condiciones Optimas para cambiar de tarea con
éxito, por ejemplo “cuando se realiza un movimiento repetitivo y que después ha
cambiado, se requiere inhibir la accion anterior y producir una nueva, este transito
no es facil en edades preescolares por lo que los educadores siempre deben dar
tiempo al niflo para que haga lo que se pretende y no esperar una respuesta

inmediata de lo que se solicita a los nifios” (Martinez.2004:23).

Por medio de la entrevista formal realizada a las educadoras y que se elabor6
durante el consejo técnico llevado a cabo el 23 de febrero del 2018, las maestras
expresaron su interés por saber de diferentes estrategias que puedan aplicar
dentro de los salones de clases y que les permitan atraer y mantener la atencién

en los infantes, ademas de que sean atractivas, dinamicas y educativas para los
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pequefios, tomando como ejemplo de estrategia a aplicar la siguiente propuesta
‘las actividades artisticas y Iudicas se constituyen en una herramienta
pedagdgica éptima para lograr el cambio en el déficit de atencion y concentracion
de los estudiantes, porque facilitan la expresividad, creatividad y emocionalidad

de los estudiantes” (Alarcon y Guzman. 2016:78).

También es importante que las actividades que ya vienen propuestas en el plan
de estudios de la institucion o en los libros que utilizan puedan modificarlas, para
ajustarlas acorde a la edad de los nifios y sus necesidades, asi como
reestructurarlas para hacerlas méas divertidas, basandonos en el argumento de
que “es importante recrear diferentes actividades donde el nifio y la nifia centren
su interés, se diviertan, entiendan, atiendan y comprendan reconociendo sus
habilidades y debilidades” (Echavarria y Alvarez. 2014:69).

Otro aspecto importante a analizar, comprende el hecho de que si el educador
no define estrategias con un propdsito especifico, su objetivo se puede perder,
ya gque se observo que las maestras de este preescolar utilizan métodos para
atraer la atencion, pero son muy generales y no se elaboran desde las
condiciones en concreto que los nifios presentan, por lo que se debe considerar
incluir no solo estrategias ludicas, sino aquellas encaminadas a lo que se

pretende formar como sujeto.

Se observd que ante diversos estimulos externos que se utilizaban como un
factor motivante en los alumnos, en lugar de llegar al objetivo de la actividad,
alteraban la conducta de los alumnos presentando una respuesta contraria a la
meta; por ejemplo en una ocasion la asistente educativa dio a los nifios una
actividad libre y para que se mantuviera el orden y la disciplina en el salén, les
mostré una paleta payaso y coment6 que el que trabajara mejor y coloreara mas

bonito se ganaria una.

Una vez finalizada la actividad, la asistente educativa que utiliza metodologias
basadas en el castigo y recompensa, dio a los ganadores la paleta y en
consecuencia a ello, los nifilos que no recibieron una, comenzaron a llorar,

provocando descontrol en el comportamiento de algunos menores, impidiendo
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que se fomentara en ellos llevar a cabo una actividad que los hiciera sentir
comodos, ademas que provoco desorden en el salén, de manera que la conducta
manifiesta de algunos infantes cambi6 radicalmente, puesto que “hay una
alteracion en la actividad nerviosa cuando los nifios se encuentran ante una gran
cadena de estimulos, por lo que si hay una sobreexcitacion del sistema nervioso,

se altera o se inhibe la conducta del nifio” (Martinez. 2004:21).

El uso de estimulos externos y recompensas materiales, en ocasiones no es la
estrategia mas pertinente a la que se puede recurrir, puesto que genera desorden
en el aula y por consiguiente provoca que la atencion de los pequefios divague y
no se centre en un solo aspecto. Desde la metodologia de Montessori se
evidencia la importancia de la disciplina, argumentando que ésta “nacera cuando
el nifio haya concentrado su atencidn sobre el objeto que lo atrae y que no
solamente permite un ejercicio util sino también el control del error, creando una
coordinacién de la individualidad infantil, gracias a la cual el nifio se tranquiliza,
se siente radiante de felicidad, ocupado, se olvida de si mismo, por lo que se
muestra indiferente a los premios y recompensas materiales” (Galvez, et. al.
2004:191) por lo que el papel del educador consistiria en guiar al nifio a la
realizacion de la actividad de clase y crear las condiciones adecuadas para

mantener la disciplina en el grupo.

Los educadores deben reflexionar que siimplementan o fundamentan su practica
continuamente en que los estimulos permiten reforzar y controlar una conducta,
el sujeto constantemente estara en blsqueda de esos estimulos externos. Pero
si el objetivo se basa en que los nifios presten atencién, seria mas viable incluir
reconocimientos verbales o palabras motivantes, remplazando los premios
externos, para que a mediano o largo plazo ya no sea requerido, sino que el nifio
sienta satisfaccion de haber realizado la actividad correctamente sin la necesidad

de recibir algo a cambio.

Tomando en cuenta lo anterior, es necesario llevar a cabo algunas medidas de
intervencidn que favorezcan y potencialicen el trabajo educativo y el proceso de

ensefianza de los nifios mediante la capacitacion, formacién u actualizacion
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profesional a maestros, en torno a diversas necesidades, brindandoles asi, las
herramientas necesarias para llegar al objetivo que se proponen en razon del

sujeto que desean formar.

Para finalizar, es importante considerar lo que se plantea en la metodologia
Montessori al decir que “el nifio que ha fijado la atencion sobre el objeto escogido
y que esta concentrandose plenamente en la repeticion de un ejercicio, es un
alma salvada, a partir de ese momento ya no es necesario ocuparse del nifio de
otro modo que preparando un ambiente que satisfaga sus necesidades y
eliminando obstaculos” (Galvez, et. al. 2004:197), por lo que atender ésta
problematica oportunamente, podria mejorar el proceso de aprendizaje de los
nifos, y el profesor tendria las estrategias y herramientas suficientes para

desarrollar su trabajo.
1.2 Representacion gréfica de la problematica

Con la finalidad de sintetizar la informacion y presentarla de una manera visual,
de modo que se facilite la comprension de las causas de la falta de atencion en
los alumnos, las consecuencias que dicha problematica conlleva y los principales

implicados, se han elaborado los siguientes graficos:

Causas de la falta de atencion en los
alumnos

M Latentes distracciones
M Poco interés por realizar las
actividades

M Propias condiciones de desarrollo

Poco interés de los padres

Existe un vinculo directo entre cada una de las causas de la falta de atencion, lo
que integra todo el problema que se presenta en el area de preescolar, causando

mayor afectacion.
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Consecuencias de la falta de atencion en
los alumnos

M Bajo aprendizaje

B Problemas de percepcion y
sensacion

B No siguen instrucciones y
ordenes

Esta problematica repercute no solo el proceso de aprendizaje de los nifios en
las areas que menciona la grafica, sino que afecta su vida social y personal por

igual.

Principales implicados en la problematica

H Nifios
B Educadoras

[ Padres de familia

Este no es un problema que afecte solamente a los nifios, sino que incluye a
todos aquellos que estén involucrados en el proceso de aprendizaje preescolar,

tales como educadoras y padres de familia.

Se concluye en que la problematica anteriormente planteada, es multicausal,
debiéndose principalmente a que el entorno de los nifios se encuentra repleto de
distracciones y de un sinfin de estimulos novedosos a sus sentidos,

(repercutiendo en que sea dificil para ellos mantener la atencién en las tareas
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educativas de un modo particular), también la falta de concentracion en las
actividades, la ausencia de participacion de los padres en la vida escolar de sus
hijos, las escasas estrategias aplicadas por las docentes, métodos aplicados sin
resultados favorables o sin objetivos especificos y la breve relevancia que se le
otorga a la informacién tedrica de las etapas y procesos por los que transcurren
los alumnos en su desarrollo, mismas en las que debieran basarse para la

elaboracion de tacticas de ensefanza.

Desde la perspectiva de Neisser (1985), se denomina atencion a la capacidad
del hombre para centrar sus sentidos plenamente en un objeto, de manera que
pueda percibirlo o entenderlo desde muchos angulos, tan claramente posible; la
atencion que requieren estos estimulos en su vida representan, en algunas
ocasiones, dificultades en el proceso de aprendizaje tal como lo explica el autor
antes mencionado “uno puede enfocar su atencion cuando se le pide, pero en los
nifos pequefos es una habilidad dificil de adquirir porque tienen que manejar
muchos objetos de atencion”, lo que significa que al presentarse un problema de
esta indole en las aulas, debe atenderse a la brevedad, con el propésito de

permitir y mejorar el proceso de aprendizaje en los nifios.

Con el fin de solucionar el conflicto que representa la falta de atencién en el
desarrollo educativo de los alumnos de preescolar, se busca disefiar un proyecto
gue responda a las necesidades que la institucion presenta, el cual brinde a los
docentes las herramientas necesarias que propicien y fortalezcan la accion
educativa de los infantes mediante actividades creadas y planeadas
estratégicamente por los maestros, para que sean implementadas en la practica
dentro del aula, y de esta forma capten, entrenen y mantengan la atencion de los
nifos, para posteriormente conseguir como efecto que surja en ellos la capacidad
de atender y centrar su atencion en un solo aspecto de su entorno, ignorando el

resto, y de ésta manera lograr un aprendizaje significativo.
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ll. DESCRIPCION DEL AMBITO

El Colegio Miranda plantel “El Dorado” se ubica en Ave. El Dorado #43
Fraccionamiento El Dorado colonia las Bellotas, en los 24 afios que llevan
operando y hasta la actualidad tienen como mision educativa proporcionar una
formacion integral en los nifios y jovenes mediante una educacién activa y
personalizada, su vision es ser una institucién educativa bilingie solida y honesta
de alto nivel académico, civico y moral, utilizando métodos y tecnologia a la

vanguardia.

Est4 afiiado a la SEC y cuenta con cuatro niveles educativos, que son:
preescolar, primaria, secundaria y preparatoria. Atiende a 435 alumnos, de los
cuales, 34 se ubican en educacion preescolar en una edad que oscila entre los 3
y los 6 afios. Los programas con los que trabajan son los libros de texto de la
SEC, con la guia de la educadora del PEP 2011, ademas de los libros propuestos
por Santillana, AMCO vy el libro de “Viaje de las letras” de la editorial Pearson, el
nivel preescolar también trabaja con el “Método Filadelfia”, creado

especificamente para que los nifios pequefios se vayan adentrado en la lectura.

Dentro del area de preescolar laboran 8 personas, que son principalmente la
directora, una maestra de inglés, una maestra de espafiol, una asistente

educativa y cuatro maestros de actividades extracurriculares.

Este colegio es de caracter particular y reciben su financiamiento de las

colegiaturas que los padres aportan cada cierto tiempo.

El perfil general de los nifios que se observaron, es el siguiente: nifios de 3-6
afos de edad, provenientes de un entorno familiar con clase media alta y alta, en
la cual ambos padres trabajan; las docentes expresaron que los nifios son activos
y generalmente kinestésicos debido a que tienden a moverse de su lugar, corren
o saltan dentro del aula, lo que influye directamente en su periodo atencional y
dificulta que realicen las actividades pedagdgicas de manera eficaz,

especialmente durante el desarrollo de las mismas.
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Los alumnos asisten en un horario de 8:00 am a 1:30 pm, con un tiempo de recreo
de 40 minutos aproximadamente, los grupos se encuentran divididos en dos: un
multigrupo que abarca primer y segundo grado, y otro conformado por los nifios
de tercero; las clases duran 2 horas: de 8:00 am- 10:00 am es la clase de inglés
y de 11:00 am-1:30 pm es espafiol, siguiendo este horario de clases cada dia de

la semana.

Asi mismo, se confirmé por medio de observaciones que las estrategias que las
maestras implementan, se dirigen mayormente a dar recompensas a cambio de
una buena conducta y no con un fin educativo, tal como aprender el contenido a
tratar o prestar atencion en clase. Algunas estrategias a las que las docentes
recurren, se basan en otorgar stickers de estrellita, dulces o juguetes, entre otros
premios a los alumnos que participaron; pero dichas estrategias no son las
suficientes para disminuir o erradicar el impacto de la probleméatica encontrada,
puesto que no generan el cambio que se espera, aunado al hecho de que no
cuentan con una planeacion de actividades establecida y un enfoque educativo
gue las guie a alcanzar el nivel de aprendizaje esperado que deben tener los

alumnos durante el curso.
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lIl. ESTRATEGIAS DE INTERVENCION

De acuerdo a Tourifian Lopez, se entiende como intervencién educativa “la
accion intencional para la realizacidon de acciones que conducen al logro del

desarrollo integral del educando” (2011:1).

La propuesta de intervencion se disefié a partir de la problematica de la falta de
atencion en las aulas por parte de los alumnos, asi como las estrategias
educativas poco adecuadas que aplican las maestras dentro del grupo. Es por
ello que se decidio crear una guia para el educador con actividades planteadas
desde la conceptualizacién de atencion que propone el paradigma de la Escuela
Gestalt y desarrollandolas a partir del inicio del proceso atencional que conlleva
anteriormente a la recopilacién sensorial y elaboracion de percepcion, con el
proposito de proporcionar actividades ludicas fundamentadas tedricamente, que
al aplicarse de manera regular, les permitan a los alumnos ir paulatinamente
desarrollando y centrando su capacidad de atencién, mejorando asi, su

aprendizaje. Para ello se establecieron los siguientes objetivos:
General:

- Formular estrategias de intervencion para el maestro, que le permita

mantener el periodo de atencion en las aulas a través de una guia.
Especificos:

- Elaborar una guia para el educador donde se le proporcionen actividades
educativas que le permita desarrollar, entrenar y mantener la capacidad
atencional de los alumnos.

- Aplicar la guia del educador en el colegio para entrenar y mantener la
capacidad de atencion de los alumnos.

- Respaldar, favorecer y fortalecer las estrategias que fortalezcan la practica

pedagogica de los educadores mediante la guia del educador.

La guia del educador es un material cuyo fin es apoyar la labor docente,
proporcionando actividades ludicas, elaboradas desde el inicio del proceso

atencional (proceso sensorial y perceptivo) y con base a las técnicas
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desarrolladas por la Escuela Gestalt (fondo-figura), que le permitirdn al educador
crear sus propias estrategias didacticas, mismas que ha de implementar de
manera regular con los alumnos, dirigiéndolos a centrar su atencion en las
actividades escolares y asi, mejorar su aprendizaje, tomando en cuenta que debe
ser un proceso continuo y que dependiendo de los objetivos que se establezcan,
las condiciones en que se apliquen y el seguimiento que se les otorgue, los
resultados se reflejaran no solo en el aprovechamiento escolar del alumno, sino

en la dinamica de trabajo y la organizacion del grupo.

Alarcon y Guzman (2016), especifican que “las actividades artisticas y ludicas
constituyen una herramienta pedagdgica 6ptima para lograr el cambio en el déficit
de atencidén y concentracion de los estudiantes”, y en la propuesta de Barcena
(1998), nos indica que “la técnica para lograr la atencién consiste en despertar el
interés de los nifios por un determinado tema y en torno a é€l, realizar todas las

actividades del dia, manteniendo vivo ese interés”.
3.1 Guia del educador

Con base en los argumentos descritos anteriormente, se dividio la guia para el
educador en cinco contenidos (cada uno corresponde a un dia de la semana y
sera representado por un tren didactico que indicara el dia actual de aplicacién y
gue contara con cinco estaciones que conciernen al contenido educativo de cada
dia de la semana escolar), donde el educador movera el tren a la siguiente
estacion segun corresponda: percepcién auditiva, percepcion visual,
discriminacion del gusto, percepcion tactil y percepcion del olfato (apéndice 5).
En una memoria USB se adjuntaran las carpetas con el material elaborado que

se utilizara en cada contenido (con actividades para un mes), por ejemplo:

- Percepcion auditiva: un video con sonidos de animales, otro con
sonidos de instrumentos musicales, sonidos de la ciudad y el ultimo
con sonidos de casa.

Tiempo: 10-15 minutos.

Participantes: maestras y nifios.
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Percepcion visual: consta de cuatro iméagenes donde deben
identificar: figuras geométricas, numeros, frutas y animales.

Tiempo: 10-15 minutos.

Participantes: maestras y nifios.

Discriminacion del gusto: utilizar sal y azucar para que los nifios
aprendan a diferenciar sabores, probar alimentos dulces y amargos,
vendarles los ojos y que prueben distintas frutas o cualquier alimento,
intentando adivinar cual es y por ultimo distinguir los sabores que se
encuentran en su refrigerio.

Tiempo: 10-15 minutos.

Participantes: maestras y nifios.

Percepcion tactil: caja sorpresa (los nifios van a introducir sus manos
y tocar objetos con diferentes texturas sin visualizarlas), pintar con los
dedos, camino de texturas (una caja con piedras, otra con tierra y otra
con esponjas) para que pasen descalzos y sientan las diferentes
consistencias, texturas y moldear figuras con plastilina.

Tiempo: 10-15 minutos.

Participantes: maestras y nifos.

Percepcion del olfato: darles a oler comida, flores, jabon de manos y
pintura o plastilina no toxica, para que identifiquen y distingan olores.
Tiempo: 10-15 minutos.

Participantes: maestras y nifos.

¢ Por qué una guia del educador?, de acuerdo a Garcia Hernandez (2014),
la guia es “un instrumento dirigido a los docentes con el fin de ofrecerles una
ruta facilitadora y equiparlos con una serie de estrategias que les serviran de
apoyo en el proceso de ensefianza-aprendizaje de los educandos”, la guia del
educador tiene la funcion de indicar al maestro como y qué actividades
realizar (elaboradas desde lo propuesto por el plan curricular institucional),
qué recursos utilizar, el tiempo especifico que estad destinado para cada
actividad, etc. con el fin de mejorar la planeacion de sus clases y permitir que

la educacion que se le ofrezca al alumno sea de mayor calidad y de manera
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personalizada, ya que dicha guia esta sustentada en las caracteristicas
latentes que el grupo de infantes presentd. Dentro de la educacion inicial, la
guia seria de gran utilidad puesto que el educador puede usarla como una
herramienta de apoyo para elaborar de forma ludica y atractiva los contenidos

a ensefar, potencializando el nivel de atencion y aprendizaje.

El Modelo de Atencién con Enfoque Integral para la Educacién Inicial
propuesto por la SEP, marca que la guia para el agente educativo o guia para
el educador es de suma importancia en la formacion de los nifios, ya que sirve
para orientar el trabajo educativo con los menores, también para favorecer el
desarrollo de sus capacidades y asi, prepararlos para enfrentar los retos que
se presenten tanto en su vida diaria como escolar, ademas es un instrumento
gue permite planear con eficacia las actividades propuestas por el educador,
mejorando por consecuencia el proceso de aprendizaje de los nifios y su

desarrollo.
3.2 Concepto de percepcion

Se define percepcién al “proceso cognitivo de la conciencia que consiste
en el reconocimiento, interpretacién y significacion para la elaboracion de
juicios en torno a las sensaciones obtenidas en el entorno fisico y social, y en
el que intervienen procesos psiquicos como el aprendizaje y la atencion” (Luz
Vargas, 1994:48)

Los contenidos se elaboraron considerando la atencién desde su inicio en la
adquisicién sensorial y de percepcién, debido a que es ésta el filtro que les
permite a los nifios seleccionar los estimulos importantes e ignorar aquellos
gue son irrelevantes, de manera que al seleccionar los estimulos que son de
interés para los nifios, les permitird centrar su atencion en las actividades y

obtener aprendizajes significativos.

Diversos autores abordan la importancia que tiene la percepcién en el proceso
de atencién en la edad preescolar, “la inteligencia cinestésica- corporal
propone ejercicios de estimulacion para educacion preescolar ‘juegos

operativos y ludicos para el examen de la capacidad de audicion, de la
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percepcion visual y del sentido del gusto” (Antunes 2002), ademas César Coll
define que “la percepcion nos sirve para ponernos en contacto con el medio
ambiente a través de los sentidos (vista, oido, gusto, tacto, olfato) y es por
medio de este estimulo que el individuo hace de lo que percibié algo
consciente y transformable.” Debido a esto, es importante desarrollar la
percepcion en los preescolares, para que sean capaces de fijar y mantener

su atencion en un solo aspecto.

El propdsito de la guia es proporcionar actividades ladicas-educativas
elaboradas desde el contexto de la percepcion, permitiéndole al nifio desde
un inicio sensorial, ir poco a poco desenvolviendo su atencion y asi mejorar
su aprendizaje, con base en lo propuesto por Alarcon y Guzméan (2016), ‘a
través de la ludica y actividades artisticas se pretende dar herramientas a los
docentes para mejorar la atencion y la concentracién, y asi optimizar los

procesos de aprendizaje en los nifios y nifias’.

Mohar y San Sebastian (2017), afirman que “la atencion es una capacidad
perceptual que funciona como filtro para eliminar cierta informacion”, existen
momentos en los que ese filtro puede dificultar que se codifique la informacion
que llega, sobre todo si no es dirigida de forma adecuada, impidiendo una
correcta interpretacion del significado de la tarea que se va a realizar, lo que
demuestra que el proceso de percepcion y el proceso de atencion estan

directamente relacionados, afectando uno a otro de manera bidireccional.

23



IV. RESULTADOS

Basado en el método de evaluacion por registro de incidencia, que permite la
evaluacion de la funcionalidad de un proyecto, mediante el antes y después de
su aplicacion, se elabord y aplicé un formato (apéndice 4) que se utilizd como
registro para evaluar y comparar las estrategias que el docente utilizaba con las

gue emplea actualmente, para su posterior analisis.

Después de realizar con los maestros el proceso de sensibilizacidn, se les hizo
entrega de la guia, misma que contenia actividades programadas para duracion

de un mes y que habrian de implementar diariamente.

Dos semanas posteriores a la entrega e inicio de aplicacion de la guia, se tuvo
una charla informal con ambas maestras con el fin de conocer la funcionalidad
de la guia hasta el momento, el seguimiento de la aplicacion de la misma y su
opinién acerca de la perspectiva sobre el cumplimiento de objetivos; la respuesta
de las educadoras fue positiva en todos los factores, ya que principalmente
comentaban que contenia actividades muy completas y atractivas para los nifios,
les facilitaban su trabajo puesto que los estudiantes comenzaban a prestar mas
atencién y que poco a poco el comportamiento de los infantes se ha ido
modificando: generalmente la mayoria ha mostrado una mejor conducta,
culminan sus trabajos, muestran mayor participacion y retienen con facilidad las

ensefianzas de clase.

La aplicacién de la guia se llevo a cabo de la siguiente manera: segun el dia de
la semana en el que se encontraban, las maestras proyectaban en el pizarrén el
contenido a tratar, por ejemplo, las imagenes de fondo-figura para la percepcion
visual se convirtieron en las favoritas de los alumnos y en la observacion que las
docentes plasmaban en el formato de evaluacion de la actividad comentaban que
los nifilos se mostraban muy participativos, mantenian el orden y prestaban
atencion por un periodo mas prolongado. Otra estrategia que favorecié el periodo
atencional de los pequefios fue el escuchar con los ojos cerrados diferentes
sonidos como el de los animales, sonidos de la ciudad o de instrumentos

musicales, ya que segun los reportes de las maestras los nifios se concentraban
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en escuchar Unicamente los sonidos para asi poder adivinar de dénde provenian,

de qué animal se trataba o qué instrumento lo provocaba.

Con el fin de evaluar las estrategias de las docentes, se realizaban visitas a
la institucion dos veces a la semana y se recaudaba la informacion en el formato
de registro de incidencia mencionado anteriormente, observandose que en un
lapso de tiempo menor a tres meses, las docentes elaboraron sus propias
estrategias tomando como modelo las que ya se encontraban en la guia, por
ejemplo, la maestra de inglés elabora una planeacion mensual que contiene
actividades que se derivan de las necesidades y condiciones de desarrollo de los
niflos, misma que ha sido colocada en un area visible cercana a su escritorio.
Dichas actividades son realizadas antes de comenzar con la clase del dia y

siempre motivando a los estudiantes a participar de las mismas.

Cada dia, la maestra de espafiol busca por internet imagenes correspondientes
a fondo-figura (similares a aquellas propuestas por la Gestalt) y que proyecta en
el pizarron para que los nifios las resuelvan. La dinamica y organizacion del grupo
cambia cada dia, los nifios se sientan en diferentes lugares y las educadoras han
gestionado con la directora la posibilidad de comenzar a utilizar mesas cuadradas
para evitar que los nifios estén en posicién de espaldas al pizarrén y presten

mayor atencion a la clase.

En cuanto al periodo atencional de los estudiantes, antes de la aplicacién de
la guia del educador, la duracién de su proceso de atencién activa era de 5-10
minutos aproximadamente. Posterior a la implementacion de las nuevas
estrategias planteadas en la intervencion, se obtuvo como resultado una
modificacion favorable, debido a que actualmente la atencion en la mayoria de
los pequefios es de 15-20 minutos en un proceso activo, mismo que se va
reforzando con la aplicacion de las nuevas estrategias que cada maestra va
disefiando como seguimiento de la guia, pero de manera personalizada para su

clase.
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CONCLUSIONES

Como se ha plasmado a lo largo del proyecto, el proceso de atencion de los
infantes en la edad preescolar es muy inestable, ya que cualquier situacién o
presencia de un nuevo estimulo en el ambiente puede provocar que se altere o
disminuya, por lo que las educadoras deben mantenerse en constante busqueda
de estrategias didacticas que les permitan a los alumnos ir desarrollando,
centrando y manteniendo su atencién en un solo aspecto, sin importar la

presencia de otros en el entorno.

Los niflos de etapa preescolar cuentan con gran capacidad de aprendizaje y las
estrategias aplicadas por el docente son clave en este periodo, debido a que si
la cantidad de dinamicas implementadas son suficientes, se ajustan a la edad
promedio y caracteristicas del grupo de educandos con los que trabaja, se
fomentard que el alumno se muestre atento a la clase y sea un participante activo,

optimizando a un nivel superior su proceso de aprendizaje.

Desarrollar este proyecto y trabajar con la tematica de atencidn en preescolares
fue realmente satisfactorio, puesto que se reafirmaron muchos conocimientos
adquiridos a lo largo de la carrera, se pusieron en practica técnicas vistas en las
distintas materias y sobre todo, se elabord e implement6 un proyecto que surgio
de la necesidad que mostraba un grupo de infantes en un ambiente real. Asi
mismo, se colabord a mejorar la practica docente impulsando y animando a las
educadoras a generar sus propias estrategias en apoyo a la optimizacion de la

atencion activa de sus educandos.

Durante la elaboracion de dicho proyecto, se reflexiond acerca de la importancia
gue tiene un interventor educativo dentro del campo escolar, institucional, laboral
y social en general, puesto que al conocer todo el proceso de evolucion de un
infante, como futuros trabajadores nos incita a meditar acerca de lo relevante que
resulta que un nifio se desarrolle plenamente, puesto que en esta etapa es donde
se sientan las bases de la vida adulta y marcan el curso de su desenvolvimiento

como individuo.
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APENDICE
Apéndice 1
Diarios de campo
Fecha: 06 de febrero de 2018.
Hora de inicio: 12:10 pm.

Al llegar a la institucion me presenté con la directora y me llevé al area de
preescolar para presentarme con las maestras y asignarme a un grupo, al llegar
me situaron en el grupo de primero y segundo, los nifios estaban en la clase de
inglés pero éste dia en especial tenian una fiesta ya que una de las nifias cumplia
afnos. Cuando iban a repartir la pizza, le hablaron a la cumpleafiera para que ella
entregara las porciones y los jugos, mientras la maestra les ponia musica de
Disney en la computadora; pude observar que los nifios estaban muy inquietos y
se levantaban de su lugar para salirse del salon, sélo estuvieron sentados el
tiempo que comieron pizza y pastel.

Hora de terminacion: 1:15 pm.

Fecha: 09 de febrero de 2018.
Hora de inicio: 10:00 am.

Llegué a la hora en que los nifios estaban saliendo al recreo, todos sacaron
sus juguetes (la maestras comentaron que los viernes los nifios traen juguetes
para compartir), durante el recreo observaba que todos los nifios socializaban
entre ellos y se prestaban sus juguetes; a la entrada de edificio esta colocado el
menu mensual y quiénes son los encargados de llevar esa comida a la escuela,
le pregunté a la maestra de inglés que si quién disefiaba ese menl y me dijo que
ellas deciden qué se les va a dar durante la semana y los viernes los papas
encargados escogian qué llevar, esto con el fin de que los nifios aprendan a
comer de todo y principalmente que sea comida sana, también aproveché la
platica informal para preguntarles acerca de la interaccién entre los pequefios,
me comentaban que se llevan muy bien y que son amigos, también dijeron que
hacen actividades dentro del aula y afuera en el patio para que los nifios
aprendan a convivir. Me comentaron que solo hay una nifia que no socializa con
los otros, se llama Ana Victoria y fue diagnosticada por el psicélogo de la escuela
con rasgos autistas o sindrome de Turner, lo que quedaba del receso dediqué

29



tiempo a observarla y la nifia solo jugaba con las piedras y caminaba, pero no
mantuvo ninguna interaccion con los otros nifos.

Entrando del receso les tocaba la clase de espafiol y la maestra les hablé sobre
la amistad, les puso un video sobre este tema y mientras se reproducia observé
que algunos nifios ponian atencion y otros estaban jugando o platicando.
Terminado el video, la maestra les puso una dindmica donde debian escoger una
pareja y darle un abrazo, después debian escoger a otro nifio y abrazarlo, en la
segunda parte de la dinamica la nifia que debia estar con Ana Victoria no la quiso
abrazar y la maestra la regafio, le dijo que no iba a pintar hasta que la abrazara,
después de un poco de insistencia fue y la abrazo; por ultimo hicieron un corazén
donde pusieron su mano con pintura dentro de él. Alrededor de las 12 los nifios
fueron a la clase de inglés, la maestra les tenia preparado un video acerca de las
prendas de vestir y mientras ella les repetia como era que se mencionaba los
nifios estaban platicando y jugando, Max se tiraba al suelo y subia a la mesa los
pies, la maestra le llamaba la atencién pero el nifio no hacia caso; después
proyectd en el pizarrén la actividad a realizar y tuvo que dar las instrucciones
varias veces porque los nifios no ponian atencion.

Hora de terminacion: 1:00 pm.

Fecha: 13 de febrero de 2018
Hora de inicio: 12:00 pm.

Este dia los nifios estaban aprendiendo acerca de accesorios como
sombreros, zapatos, etc. la maestra les puso un video que les mostraba el
nombre en inglés, mientras estaba el video algunos de los nifios no estaban
poniendo atencion, otros estaban jugando y solo unos pocos ponian atencion y
repetian las palabras; después del video la maestra les puso la actividad donde
debian colorear a dos personajes y los diferentes sombreros, mientras ella daba
las explicaciones Mateo, Max y Tadeo estaban jugando, Ana Victoria estaba
parada, lker estaba platicando con Isabela y Vanessa estaba arriba de la mesa,
cuando les entregaron los libros, los nifios no sabian que hacer y la maestra tuvo
gue repetir las instrucciones cuatro veces; mientras realizaban la actividad, los
nifos se mostraban muy inquietos y se paraban de su lugar, mientras la maestra
ayudaba a Ana Victoria, los demas nifios se paraban junto a ella y le hablaban al
mismo tiempo, para que se sentaran la maestra conto hasta tres y todos se fueron
a su lugar.

Hora de terminacion: 1:10 pm
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Fecha: 14 de febrero de 2018.
Hora de inicio: 12:20 pm.

Este dia habia un convivio por el dia del amor y la amistad, cada nifio debia
traer una bolsa de dulces para compartir con sus compafieros, para entregarlos,
llamaban a cada nifio y le pedian que diera los dulces a sus comparieros. Al
principio, los nifios estaban sentados en sus lugares, pero después comenzaron
a levantarse y se iban a la puerta del salon para ver como las maestras sacaban
los dulces, Isabela me ensefi6 la calcomania que tenia pegada en la mejilla,
cuando los otros nifios la vieron también se acercaban y me la ensefiaban;
mientras se entregaban los dulces, los nifios estaban platicando y Tadeo agarr6
material del area de lenguaje paran jugar, la maestra lo regafé y le indicé que lo
pusiera en su lugar, Tadeo lo hizo pero cuando la maestra se fue él y Gael
volvieron a agarrar los juguetes de la misma area hasta que la directora los
regand.

Hora de terminacion: 1:15 pm.

Fecha: 16 de febrero de 2018
Hora de inicio: 10:15 am.

Al llegar pude observar que debido al frio no fueron muchos nifios a la escuela
y los tenian dentro del salon; era momento de dar la merienda, les dieron
sandwich con Sabritas y jugo de mango, para entregarlo llamaban a cada nifio
para que fuera por su plato, mientras comian, platicaban sobre qué comidas les
gustaban. Terminando de comer les pusieron en el proyector diferentes
alimentos, en inglés la maestra les preguntaba como se llamaban esas comidas
y el nifio que respondia bien le ponia una estrella en la frente, cuando vieron que
iban a tener una estrella, se levantaban de sus lugares para participar, Max y
Tadeo estaban jugando en lugar de poner atencién y se tiraban al suelo.

Después de eso dejaron a los nifios tomar material de cualquier area y jugaron
alrededor de 20 minutos, cuando llegé la hora del recreo no podian salir debido
a la lluvia y sacaron juguetes para usarlos en el salon. Como eran pocos nifios
les pusieron una pelicula.

Hora de terminacion: 1:10 pm.
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Fecha: 20 de febrero de 2018
Hora de inicio: 12:10 pm.

Cuando llegué los nifilos acababan de entrar a la clase de inglés y estaban
hablando sobre los diferentes climas, en la pantalla estaba una serie de dibujos
representando cada clima, la maestra les repetia los nombres en inglés y en
espafiol para que los nifios los identificaran, al principio estaban poniendo
atencion pero cuando la maestra les dijo que se levantaran para que vieran por
la ventana como era el clima de ese dia, se pusieron muy inquietos y comenzaron
a jugar, Max constantemente se tiraba al suelo y aunque la maestra le llamara la
atencion no le hacia caso, hasta que ella fue y lo levanto para sentarlo en su silla.
Después les dio el libro de trabajo donde debian encerrar en un circulo la ropa
gue debes usar segun cada clima, les dio lapices y un borrador; Iker y Cristina se
estaban peleando por un borrador y la maestra tuvo que quitarselos, terminando
el trabajo se les dio la oportunidad de tomar material de las areas.

Hora de terminacion: 1:10 pm.
Fecha: 23 de febrero de 2018
Hora de inicio: 10:10 am.

Cuando llegué ya se habia terminado la primera parte del CTE y la directora
y maestras salieron a comer. Durante la segunda parte, comenzaron a hablar
sobre el nuevo modelo educativo y los cambios que van a tener que hacerse y
las maestras daban sus puntos de vista, terminando con esto los elementos
formales del CTE. Posteriormente hablaron sobre ponerles actividades de
relajacion a los nifios después de la comida, planearon las actividades del mes
de marzo especificando fechas importantes, actividades, vestimentas, mena y
materiales a utilizar.

Hora de terminacion: 12:10 pm.
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Fecha: 27 de febrero de 2018
Hora de inicio: 12:00 pm.

Cuando llegué los nifios ya habian entrado a clase y se encontraban un poco
distraidos, la maestra les ensefiaba sobre la letra H, primero proyectandoles un
video y después con una imagen donde los nifios debian identificar y repetir los
dibujos correspondientes a esa letra. Mientras la maestra daba las indicaciones,
Max, lker, Mateo y Fernando estaban parados, Christofer estaba platicando en
lugar de poner atencién. Durante el desarrollo de la actividad la maestra logré
mantener a los nifios sentados pero les llamaba la atencién constantemente por
gue estaban platicando; terminada la actividad tuvieron la oportunidad de jugar
con las éareas.

Hora de terminacién: 1:30 pm.

Fecha: 02 de marzo de 2018
Hora de inicio: 10:15 am.

Llegué a la hora en que se estaba dando el refrigerio, después de eso los
nifios salieron al recreo y aproveché ese tiempo para preguntarles a las maestras
sobre las planeaciones y me comentaban que aunque las hacen a veces no
saben qué actividades poner, también se les cuestiond6 acerca del
comportamiento de los nifios en el salén de clases y dijeron que son muy
visuales, que se distraen facilmente y que tienen que repetir las instrucciones
varias veces y que no prestan atencion por factores como: platican, se levantan
de su lugar, juegan, etc.

Entrando del recreo tuvieron la clase de espafol donde colorearon dibujos de
insectos.

Hora de terminacién: 1:15 pm.
Fecha: 06 de marzo de 2018
Hora de inicio: 12:10 pm.

Para llevar a cabo ésta observacion y tener un panorama mas amplio del
problema, dividi el tiempo en dos: 30 minutos para el multigrupo y 30 minutos
para el de tercero.
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Comencé con el multigrupo, la maestra les ensefiaba acerca de cémo crecen las
plantas, les proyect6 un video acerca del procedimiento y después hicieron un
experimento con un frijol, la maestra les dio frijoles para que los pusieran en un
frasco con el fin de verlos crecer, mientras ella daba las instrucciones los nifios
platicaban, jugaban o subian los pies a la mesa.

En tercero también les ensefiaban acerca de las plantas y la primavera, la
maestra les dictaba diez palabras relacionadas con las plantas y los nifios debian
dibujarlas, mientras ella daba las instrucciones Sofia y Cristina platicaban pero
cuando la maestra les llamé la atencion guardaron silencio y trabajaron.

Hora de terminacion: 1:30 pm.

Fecha: 07 de marzo de 2018
Hora de inicio: 12:30 pm.

Tocaba la clase de espafiol, la maestra les ensefiaba acerca de los numeros
del uno al diez, primero vieron un video, luego los repasaron y al final se les dio
pompones para que los contaran, mientras hacian eso, Gael y Mateo se paraban
y platicaban, Merari e Iker se tiraban con los pompones, por lo que la maestra les
llamé la atencién y termind con la actividad. Posteriormente jugaron con el
material de las areas y se prepararon para salir.

No se pudo observar a los nifios de tercero ya que tuvieron su sesion de fotos de
graduacion.

Hora de terminacién: 1:30 pm.
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Apéndice 2

Cuestionario directora

Objetivo: este instrumento se aplicara con el fin de recabar informacion clara y
concisa sobre el problema para comprenderlo mejor. Vengo de la Universidad
Pedagdgica Nacional unidad 263 Nogales.

Contesta los siguientes cuestionamientos:

1. ¢Reciben las maestras alguna capacitacion para conocer las condiciones

de desarrollo de los nifios?

2. ¢Con gué frecuencia?

3. ¢Qué temas incluye esa capacitacion?

4. ¢Conoce las estrategias que utilizan las maestras para llamar la atencién

de los nifios?

5. ¢Las maestras le han reportado alguna situacién vinculada con la falta de

atencion o seguimiento de instrucciones en las aulas?

6. ¢Cree que la falta de atencién y el seguimiento de instrucciones es un

problema que afecta al &rea de preescolar?

7. Selecciona con una x las opciones gque consideres que son las posibles
causas de falta de atencion en los preescolares:
a) Aulas muy decoradas.
b) Aulas con poca decoracion.
c) Falta de motivacion por parte de las maestras.

d) Muchos estimulos a su alrededor.
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e) Pocos estimulos a su alrededor.
f) Desinterés.
g) Materias o actividades con mucho contenido.

h) Actividades monadtonas.

8. Si ha recibido alguna notificacion sobre éste problema ¢ Qué ha hecho en

consecuencia?

9. Sile han reportado que algun nifio presenta ésta condicion ¢lo comentan
con los padres?

10.Subraya las opciones que consideres que hacen que los nifios no sigan
instrucciones:
a) Hablan mucho.
b) Prestan poca atencion.
c) Muestran poco interés.
d) No entienden lo que se les pidi6.
e) No les gusta obedecer 6rdenes.

f) Interrumpen constantemente.

11.¢Se involucran los padres para hacer que los nifios sigan instrucciones?

36



Apéndice 3
Cuestionario maestras

Objetivo: este instrumento se aplicara con el fin de recabar informacion clara y
concisa sobre el problema para comprenderlo mejor. Vengo de la Universidad
Pedagdgica Nacional unidad 263 Nogales.

Conteste las siguientes preguntas:

1. ¢Considera que los nifios se distraen facilmente?

2. ¢Como lo identifica?

3. ¢Qué estrategia utiliza para llamar la atencion de los nifios?

4. ¢Le sirve con todos?

5. ¢Cuanto tiempo prestan atencién los nifios?
a) 3-5 minutos.
b) 5-10 minutos.
c) 10-15 minutos.
d) 20-25 minutos.
e) Nada.

6. ¢Tienen reglamento en el salén de clases?

7. ¢Se aplican de forma cotidiana?

8. ¢Como lo aplica?
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a) Se las ensefio todos los dias.

b) Las repetimos en clase.

c) Las tenemos en un cartel dentro del salon del aula.

d) Se les recuerdan cuando realizar una determinada actividad
considerada fuera de las reglas.

e) Otra:

9. ¢Hay sanciones o recompensas por el comportamiento de los nifios?

¢,De qué tipo son?

10.¢Considera que los materiales de las areas son distraccion para los

nifos? ¢ Por qué?

11.De la siguiente lista, selecciona las que consideres que son las causas
de la falta de atencion en los nifios:
a) Muchos estimulos a su alrededor.
b) Clases poco atractivas o0 con mucho contenido.
c) Actividades largas o monétonas.
d) Pocos estimulos.
e) Poco interés por la tarea a realizar.
f) Estado fisico y emocional.
g) Ambiente con muchas distracciones.

12.Los nifios ¢,siguen instrucciones?

13. ¢ Tienen dificultad para completar las tareas?
14.Seleccione con una x las posibles causas por las que los nifios no
siguen instrucciones:
a) Hablan mucho ( )
b) Se la pasan saltando o corriendo ( )
c) No permanecen sentados mucho tiempo ( )
d) Prestan poca atencion ()
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e) Les es dificil aprender ( )

f) Interrumpen constantemente ( )

g) Molestan a sus compaferos ( )

h) No hacen caso ( )

i) Todos tienen hiperactividad ( )

i) No comprenden lo que se les pidiod ()

15. ¢ Conoce las condiciones de desarrollo de los nifios?

16.¢Cree que la falta de atencién y seguimiento de instrucciones sea
debido a un factor interno propio del desarrollo del nifio o por algun

factor externo?

17.¢Qué necesidad identificas en tu formacién profesional que crees que
te hace falta para motivar la atencion en los nifios o definir una

estrategia?
18. ¢ Te gustaria llevar algun curso de capacitacion o formaciéon en torno a

las caracteristicas de desarrollo de los nifios o sobre otro tema?

Comenta sobre qué tema te gustaria:
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Apéndice 4

Instrucciones: marca con una \/si el docente cumple con los parametros

establecidos o con una X si no es asi.

Pardmetros a evaluar Antes Después
(Feb-May) (Sep-Dic)

Utiliza una guia como modelo para crear sus propias

estrategias.

Mantiene la atencién de los nifios por al menos 20 minutos.

Crea estrategias nuevas y de manera ludica para atraer la

atencion de los nifos.

Cambia constantemente las estrategias para que no se vuelvan

monadtonas.

Organiza los recursos y materiales a utilizar.

Busca que los alumnos disfruten llevar a cabo una tarea y gocen

la clase.

Planea la clase estableciendo objetivos que serviran de base

para que no se pierda la esencia de la misma.

Disefia estrategias acorde a la edad y condiciones de desarrollo

de los nifos.

Permite que el nifio sea un participante activo de su aprendizaje.

Organiza de manera estratégica al grupo de manera que todos

presten atencion.

Motiva a los nifios a prestar atencion y a resolver las

actividades.
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Apéndice 5

7 Percepcion Auditiva:

(,Au'\q qud el edUquo -

r Per:epcién Visual:
Se define como la capacidad para Interpretar la informacion visual que llega hasta nuestros ojos de lo que nos rodea,

Se define como la capacidad para recibir e interpretar la informacion que llega a nuestros ofdos mediante las ondas de
frecuencia audible transmitidas por el aire u otro medio: su objetivo dentro de la educacion es la correcta asimilacion del la percepcién visual nos permite reconocer, interpretar y fijar la atencién en aquellos atributos importantes como el color,
tamafio o forma de una imagen u objeto. Cuando se estimula ésta habilidad visual en los nifios, comprenderan de mejor

contenido educativo que transmite el docente. Una mala percepcién auditiva puede desembocar problemas de

manera, convirtiéndose en un factor clave en el su aprendizaje.

comprensién de la leccién a tratar, lo que provoca un mal rendimiento académico.

//[\\

» Discriminacion del Gusto:

Se basa en propidiar la exploracion de sabores, con el fin de estimular los Srganos gustativos, adquirlendo condlencia de
- memoria, asociacion

» Percepcion Tactil:
Suglere un sentido exploratorio activo que involucra la excitacién de esquemas nuevos y camblantes en la piel, junto con

ellos. Con la estimulacién del gusto, el nifio logra sabores, poni

e Identificacidn como componentes cognitivos de 1a accién de degustar.

la excitacion de receptores en las articulaciones y tendones, este tipo de estimulacin otorga al nifio experiendias tactiles de
105 objetos y cosas que lo rodean involucrando movimientos motores finos y gruesos haciendo que el nifo desarrolie una
memoria tactll de los objetos con los que se ha relacionado; estimular el tacto le va a permitir al infante estar més desplerto
y perciblr lo que ocurre a su alrededor.

» Percepcion del Olfato:
Se orienta a perdibir olores de sustancias que se distinguen en el medio ambiente, con el fin de reconocerlas y
del olfato se centra en el érgano sensorial de la nariz y desencadena una serie de

la
de memoria y la del olfato es la dad de

efectos itivos, al activar
la Informacion que se recibe a través del olfato para llegar a un conocimiento de lo real.
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