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INTRODUCCION

La inteligencia emocional se encuentra los enfoques del counseling, que han puesto énfasis en las
emociones. En la psicologia humanista, con Gordon Aport, Abraham Maslow y Carl Rogers, que
a mitad del siglo XX ponen un énfasis especial a la emocion. A principios del siglo XXlas
Ciencias Sociales lesconcedieron a los sentimientos facultades explicativasque ampliaron la
comprension sobre la forma en que elindividuo y la sociedad se relacionan y sobre el hechode
que en las emociones se hacen comprensibles lasmotivaciones y acciones que subyacen a

procesossociales y culturales particulares.

Antes se denominaba una persona inteligente a la que podia dominar las lenguas clésicas,
las matematicas y la geometria, pero a principios del siglo XX una persona inteligente era aquella
que se podia enviar a los rincones mas remotos de un imperio y que cumplia sus ordenes con
mayor rapidez. Ahora se puede ver que la inteligencia emocional es algo muy diferente a todo lo

que se creia.

Dentro de la literatura de psicopedagogia el término de "educacién emocional™ aparece
por primera vez en 1966, durante esos afios la educacion emocional se ve como la aplicacion
educativa de los principios de la terapia racional-emotiva. Sin embargo, como se entiende hasta
estos dias, estd basada en el concepto de inteligencia emocional, pero también se entiende como

concepto de competencias emocionales o socioemocionales.

Se puede definir a la educacion emocional segin (Pérez y Pena, 2011, p.32) como "el
proceso educativo y preventivo articulado sobre programas cuyo cometido es desarrollar la
inteligencia emocional y/o las competencia emocionales o socioemocionales”.Por otra parte a

finales de los 80's Howard Garder publico Inteligencias multiples, La teoria en la Practica, de tal



manera que planteo la existencia de diferentes inteligencias. Sin embargo fue Goleman (1996)

quien dio popularidad al termino por medio de su libro La Inteligencia Emocional.

Dentro del Plan de estudios 2011 (SEP, 2011), se puede ver que se establece que las
competencias para la vida son aquellas que movilizan y dirigen todos los conocimientos,
habilidades, actitudes y valores hacia la consecucion de objetivos concretos. Dentro de este
contexto se maneja a la inteligencia emocional la cual juega un papel importante, en especial para
el desarrollo de competencias para poder manejar situaciones, ya que entre ellas se encuentran
capacidades para poder enfrentar el riesgo y la incertidumbre y tomar decisiones. Se puede ver
que en los ltimos afios la idea que se tiene sobre la inteligencia emocional ha cambiado mucho,

sefialando que se tiene por lo menos ocho inteligencias diferentes.

Dicho esto, ahora los sistemas educativos se encuentran en la necesidad de transformar las
escuelas y encaminarlas hacia nuevos paradigmas, ya que habra que modificarse muchas cosas
dentro de las escuelas y deben dotarlas con gran diversidad de materiales y recursos para el
aprendizaje.Como se sabe a lo largo de la Gltima década se ha realizado un esfuerzo por ampliar
la cobertura de la educacion preescolar, con grandes incrementos de matricula a partir del ciclo
escolar 2004-2005, que marca la entrada en vigor de la obligatoriedad de este nivel. Aunque la
atencién de los nifios de 5 afios es ya universal, todavia debe trabajarse para cubrir a la totalidad

de los nifios de 4 afios y mucho mas para atender a los de 3 afios.

A grandes rasgos se sabe que la importancia de una buena educacion preescolar para el
desarrollo de las personas es indudable, mas cuando se trata de un pais con varias desigualdades
sociales. Los nifios necesitan de un piso firme de aprendizaje que les dé un impulso suficiente

para continuar su formacion a lo largo de la vida.



Se puede apreciar que la educacién en México a lo largo de los afios ha ido evolucionando
de un modo positivo ya que en los ultimos planes y programas incluso se ha integrado la
educacion socioemocional donde se le da suma importancia a las emociones de los alumnos, todo
esto para apoyarlos en su expresion de ideas y sentimientos. Sin embargo en el plan de estudios
se muestra lo importante que es la educacién socioemocional, en el cual se ve como “un proceso
de aprendizajes a través el cual los nifios y adolescentes trabajan he integran en su vida los
conceptos, valores actitudes y habilidades que les permiten comprender y manejar sus emociones,
construir una identidad personal, mostrar atencion y cuidado hacia los demas, colaborar,
establecer relaciones positivas, tomar decisiones responsables y aprender a manejar situaciones

retadoras de manera constructiva y ética” (SEP, 2017, p. 518).

La educacion socioemocional tiene como propdsito que los estudiantes desarrollen y
pongan en practica las herramientas fundamentales para generar un sentido de bienestar consigo
mismos Yy hacia los demas, mediante experiencias, practicas y rutinas asociadas a las activiaades
escolares, (SEP, 2017, p.518). Dentro de toda la educacion socioemocional se puede apreciar que
debe haber una autorregulacion de emociones, la cual permite que los alumnos tengan un mejor

desarrollo social.

El desarrollo emocional se refiere a un concepto tradicional de la inteligencia, todo esto sobre las
contribuciones emocionales, personales y sociales. Se ve a la inteligencia emocional como una
forma de interactuar con el mundo, en el cual se presentan los sentimientos, el control de los
impulsos, la autoconciencia, la motivacion, el entusiasmo, la perseverancia, la empatia, etc., todo

esto apoya al ser humano para una mejor adaptacion social.



Dentro de un andlisis social, se muestra que muchos de los problemas en las personas en
especial adolescentes y jovenes tienen que ver con el analfabetismo emocional, ya que las
personas incapaces de dominar su inteligencia emocional suelen tener relaciones familiares y
profesionales conflictivas.Dentro de la educacion, una de sus fines es lograr el desarrollo de la
personalidad integral del alumnado, dentro de este desarrollo pueden distinguirse dos grandes
aspectos, que es elénfasis especial en la personalidad integral del alumno y el objetivo de

otorgarle la importancia que merece.

Mencionando al proceso educativo, se sabe que este se caracteriza por su relacion
interpersonal, y toda relacion esté integrada por fendmenos emocionales. Pasando al proceso de
aprendizaje individual y autobnomo que también estd presente la dimension emocional, de tal
manera que es necesario que se le presente una atencion especial por la variedad de influencias

que las emociones tienen en el sistema educativo.

En la actualidad existe uno de los indices mas elevados dentro el fracaso escolar,
dificultades de aprendizaje, estrés ante los examenes, abandond en los estudios universitarios y
otros fendmenos con relacion al fracaso escolar. Practicamente todos estos hechos provocan
estados emocionales negativos como la apatia, la depresion, la falta de motivacion, la
disminucién de la autoestima y en algunos de los casos llegan a casos de suicidio. Todos estos
problemas terminan altamente relacionados con un desequilibrio emocional desde una edad

temprana, a falta de educacion emocional dentro del aula.

Relacionado con lo anterior, se puede ver un analfabetismo emocional en las instituciones,
ya que éste se manifiesta de diversas formas, tales que estan muy presentes dentro del aula, que

son, los conflictos, la violencia, la ansiedad, estrés, depresion, dificultades de relacion, por



mencionar algunas. Todo esto se da realmente durante toda la vida del individuo, pero tiene una

gran presencia durante la edad escolar.

Dentro de la investigacion se llevan a cabo diversas preguntas. La primera considerada
como la principal es ¢qué tan importante es la educacion socioemocional para el desarrollo de los
alumnos?, el proposito de esta es poder conocer la verdadera importancia de la educacion
emocional y los beneficios que se tienen en los alumnos al tener una educacién socioemocional
dentro del aula, teniendo la respuesta de esta pregunta surgen otras pregustas complementarias,
las cuales ayudaran a fortalecer a la investigacion, una de ellas es (;cudles pueden ser las
consecuencias de la falta de educacion socioemocional?, al tener en cuenta las consecuencias de
la falta de educacion emocional se veran las razones por las cuales es importante tener educacion

emocional a una edad temprana.

Por lo tanto, otras de las preguntas son ¢qué ambientes son adecuados para una mejor
educacion emocional?, de esta manera se pretende tener informacion para poder mejorar los
ambientes dentro del aula, teniendo esto en cuenta es necesario conocer ¢cual es el papel del
docente dentro de la educacion emocional?, esto de tal manera que se pueda mejorar el ambiente
en el aula con el apoyo del docente. Y, por Gltimo, pero no menos importante se pretende conocer

¢qué papel juegan los padres dentro del desarrollo emocional?

Dentro de la investigacion surgen también objetivos que se pretenden alcanzar, uno de
ellos es obtener un mejor conocimiento sobre la educacién emocional, de tal manera que a partir
de este objetivo se pueda conocer mas a fondo lo que es la educacion emocional y sus
caracteristicas. Al tener en claro lo que es la educacion emocional se tendrd un mejor

conocimiento para los objetivos especificos, otro de ellos es saber mas sobre la educacion



emocional, en el cual se pretende conocer lo relacionado con el desarrollo emocional con los
nifios y sus caracteristicas dentro y fuera del aula, por otra parte también se pretende entender la
importancia de las emociones y lo que generan dentro de los nifios, con relacion a esto se

pretenden ver las capacidades de las emociones.

Por otro lado, se pretende comprender el papel de los alumnos dentro del desarrollo
emocional y todo lo relacionado con ellos dentro de la institucion. Por dltimo, pero no menos
importante se pretende conocer el papel del docente dentro del desarrollo emocional, de tal forma
que se puedan ver la acciones y actividades que los docentes deben realizar para llevar a cabo un

mejor desarrollo emocional dentro del aula.

La presente investigacion esta constituida por cuatro capitulos. El primer capitulo consiste
en plasmar la contextualizacion del problema, mostrar de una manera amplia el contexto
referencial de la investigacion y también dar a conocer el diagnéstico realizado para la
investigacion acompafiado por la pregunta de investigacion, los objetivos y la justificacion del
por qué y para qué de esta investigacion. El segundo capitulo esta constituido por el marco
teorico el cual plasma las teorias, tales como la del aprendizaje, el campo, el problema y 1a forma
de intervencion. EI tercer capitulo contiene el marco metodoldgico, el cual esta apoyado por el
enfoque de investigacion, el disefio de la investigacion, las técnicas e instrumentos y la
descripcion de la propuesta. El cuarto y Gltimo capitulo contiene la alternativa de solucién, los

antecedentes de la propuesta, la descripcion de la propuesta y el sustento de la propuesta.



CAPITULO
|



PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Es importante en cualquier tipo de investigacion establecer los criterios referenciales y
metodoldgicos. En el presente capitulo se determinan los origenes del problema, asi como el

diagnostico utilizado para poder encontrar la direccion de esta investigacion.

1.1- Los origenes del problema

Se observa en el Jardin de Nifios Centro Escolar Presidente Manuel Avila Camacho, el cual se
encuentra ubicado en Calle Miguel Hidalgo N° 472 con calle De Galeana, colonia Centro,
Teziutlan, Puebla. La institucion tiene seis aulas, en la cual dentro de la institucion se observara
especificamente en el salon de 3° A, el cual cuenta con 36 alumnos, los cuales son 18 nifias y 18
nifios, una variedad de problematicas debido a que dentro de ella no se encuentra apoyo por parte
de un psicologo, no cuentan con un apoyo constante de los padres de familia y no cuentan con un

area para nifios de educacion especial.

Por otro lado, dentro del salén de clases de 3° A otras de las problematicas es la falta de
atencién por parte de los alumnos al realizar ejercicios matematicos o de escritura, ya que por su
corta edad no les llama la atencion ese tipo de ejercicios, muestran una falta de tolerancia hacia
los demas, también presentan falta de comunicacion entre ellos mismos, incluso en algunos

casos se presentan diversos conflictos al no saber regular sus expresiones emocionales al hablar.

En algunos casos el realizar actividades no se acatan a las reglas dadas por las docentes a
cargo, se salen de control y comienzan a gritar incluso a pegar o a aventar cosas de su alrededor,
aungue cabe destacar que no todos tienen ese comportamiento, se da el caso en algunas ocasiones
que al ver a otro compafiero con una mala actitud también comienzan a salirse de control. Por lo

dicho anteriormente al ver ese tipo de comportamiento se comportan de la misma manera y



terminan haciendo lo mismo que ven o en algunos casos salen de control por la desesperacion de
ver a sus comparieros inquietos y se irritan, cuando se llega a presentar una situacion asi la
docente opta por cambiar de lugar al alumno con mal comportamiento para evitar accidentes con

los otros alumnos.

Por otro lado, al realizar actividades fuera del aula se logra mantener el grupo con méas
calma, pero en ocasiones no acatan todas las reglas y comienzan a platicar entre ellos, se distraen
con su alrededor y pierden interés, por mencionar algunas de las variables que los desvian de la
actividad. Dado esto la docente considera que hace todo lo posible por mejorar sus actividades y
ayudar al desarrollo de los alumnos y a su comportamiento, pero reconoce que es también

responsabilidad de los padres de familia mejorar ciertas situaciones en su comportamiento.

Por otra parte, dentro del aula suelen trabajar un tanto en equipos ya que por la edad de
los alumnos es dificil lograr que se coordinen entre ellos y es complicado evitar que surjan
conflictos entre ellos al trabajar juntos y compartir material. Al contrario, al realizar actividades
individuales suele ser mas factible ya que se tienen mejores resultados al realizar la actividad, ya
que en ocasiones por querer terminar el trabajo antes que otros comparieros o hacerlo mejor que
otros, realizan las actividades con mas agilidad y lo hacen con mayor esfuerzo, aun que a pesar de
esto se cuentan con algunos alumnos que requieren un poco mas de tiempo para hacer las cosas,

pero con un resultado satisfactorio.

También dentro del aula se presentan algunos casos mas complicados con un par de
alumnos, los cuales tienen mayor dificultad para realizar las actividades de la manera en que se
les indica, cabe destacar que no las realizan correctamente por el hecho de no saber hacerlo, sino

por que requieren de mas apoyo para orientarlo y apoyarlo en lo que no entienden, de igual forma
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para apoyarlo a no distraerse con su entorno y con ese apoyo lograr finalizar la actividad con
éxito, a pesar de eso la docente opina que el comportamientos del alumno también interfiere la
actitud de los padres al presentar dificultad para trabajar con los demas y evitar que tengan mal
comportamiento.Por ultimo, al ver todas estas probleméticas y los comportamientos de los
alumnos para trabajar y convivir la docente esta de acuerdo y a favor de mejorar sus actividades

para favorecer la educacion emocional para un mejor desarrollo educativo del alumno.

2.- La pregunta de investigacion y /o preguntas de trabajo

¢Por qué los alumnos se comportan de manera desorganizada?

¢Por qué los alumnos frecuentemente presentan problemas entre ellos mismos?

¢Por qué el desarrollo emocional es inadecuado?

¢Por queé algunos padres de familia no muestran el interés en el ambito educativo?

¢Por qué la docente ve con poco interes los problemas que presentan algunos alumnos?

Justificacion

El tema de interés en esta investigacion es el de Autorregulacion, la cual es la capacidad de poder
regular los sentimientos, pensamientos y conductas, que permite poder expresar emociones de
manera apropiada, equilibrada y consciente. La autorregulacién permite modelar impulsos,
tolerar la frustracion y manejar la intensidad y duracién de los estados emocionales. Seguln
(Goleman, 1998, p.33), “Una competencia emocional es una capacidad adquirida basada en la

inteligencia emocional que da lugar a un desempefio laboral sobresaliente”, esto favorece a los
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alumnos ya que al poder adquirir una inteligencia emocional controlada podran sobre salir y

poder resolver diversas situaciones.

El tema es muy interesante, ya que se puede apreciar que afios atras no se tomaba
realmente importante el tema sobre las emociones de los nifios en el ambito educativo. Se
considera importante de un momento a otro el saber las condiciones emocionales de los alumnos,
al darse cuenta que si algin alumno cuenta con un problema de emociones, ya sea la
autorregulacion, que en este caso es el tema en cuestion, pueden tener diversas dificultades en su
aprendizaje escolar y de igual forma en su desarrollo social, puesto que el alumno al no contar
con una buena autorregulacion con un minimo problema puede entrar en crisis, ponerse en un
estado de ansiedad y al no poder regularse él mismo, presenta problemas con terceras personas.
De igual forma el tema se torna aun més interesante con el hecho de que no en todas las aulas se
tiene implementada ensefianza de la autorregulacion o incluso la identificacion de cada una de las

emociones que los alumnos pueden tener.

La autorregulacion de emociones es la habilidad que permite que los nifios tengan un
autocontrol de sus estados emocionales, de saber como enfrentar situaciones problematicas, de
poder moderar su caracter y tener el control del tiempo que duran sus estados de animo en

cualquier situacion de su vida diaria.

Atender este problema es de suma importancia, ya que los nifios presentan dificultad al
expresar sus emociones, y esto les afecta en la manera de interactuar con su entorno social, ya
que al presentar diversas situaciones pueden llegar a perder el control y ocasionar problemas con

terceras personas.
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De ahi que sea conveniente realizar un estudio a través del cual sea posible que los
alumnos puedan controlar sus emociones y poder socializar sin problema con su entorno de
manera que al presentarse una situacion conflictiva no se sientan atacado ni intimidados y puedan

enfrentarla sin perder el control ni que afecte su estado emocional actual.

El trabajo tiene una relevancia social por multiples motivos, entre los cuales se pueden
destacar que desarrollar la habilidad de autorregulacion en los alumnos es sumamente importante,
no solamente en el punto de vista académico, sino también desde el punto de vista social. Ya que
el saber expresarse de manera correcta, con respeto y tranquilidad ayuda a que el sujeto pueda
entrar en convivencia en diferentes tipos de sociedad. Apoyando al alumno de esa forma, se
facilita su aprendizaje, ya que se le ayuda a poder trabajar bajo presion sin importar las

adversidades, y teniendo siempre presentes la calma y sin perder de vista sus objetivos.

Por otro lado, la autorregulacion favorece a que los nifios puedan desarrollarse en todos
los sentidos, ya que al poder tener paz en sus emociones prestan atencion al realizar una actividad

o al recibir una indicacion, de esta manera favoreciendo su aprendizaje y su comprension.

Delimitacion

Al realizar la investigacion se tomo en cuenta llevar a cabo un Diagnostico psicopedagogico, el
cual segin Buisan y Marin “Se trata de describir, clasificar, predecir y explicar el

comportamiento de un alumno en el contexto escolar” (Buisan y Marin, 1987, p.13)

Dentro de la investigacion se utilizaron algunas técnicas las cuales se apoyaron con la
aplicacion ciertos instrumentos para corroborar algunas situaciones y ver el punto de vista del
docente a cargo, la directora de la institucion y de los padres de familia, aunque también se conto

con el apoyo de un guion de observacion para poder observar a los alumnos.
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El guion de observacion (APENDICE A) se realiz6 con contenido sobre las habilidades
relacionadas con las competencias emocionales, tal guion se planteé con un objetivo que era
Identificar las habilidades relacionadas con las competencias emocionales que los alumnos de
tercer grado grupo "A" tienen en la escuela. Se obtuvo dentro del guion de observacion que la
mayoria de los nifios presentan dificultades en la muestra de control en sus emociones, no
expresan sus emociones por si solos y de igual manera les cuesta identificar sus propias
emociones, tienen falta de responsabilidad, aunque cabe mencionar en los nifios entre 4 y 5 afios
muestran muy poca responsabilidad debido a su corta edad, en algunos casos muestran algunas
actitudes negativas y para relacionarse con los demas a veces necesitan ser motivados por la

docente y al tener respeto con los demas debe ser impulsado por un adulto.

Por otra parte, para saber la opinion de la docente respecto a la importancia emocional de
los nifios se aplicé una entrevista (APENDICE B) la cual tenia como objetivo Conocer la opinion
del docente respecto a la importancia de la educacion emocional dentro del &mbito educativo. A
través de la entrevista se obtuvo que para la docente es de suma importancia la educacion
emocional en los nifios de preescolar, mostr6 que dentro de la institucion se permite impartir
actividades que ayuden a los nifios en su desarrollo emocional, pero también expreso que es
necesario contar también con el apoyo de los padres en todos los sentidos, para poder trabajar

colaborativamente y obtener mejores resultados.

Por lo tanto, para conocer el punto de vista de la docente se aplicd una entrevista
(APENDICE C) la cual tenia como objetivo Conocer la opinién del docente respecto a la
importancia de la educacién emocional dentro del &mbito educativo. A través de la entrevista se
obtuvo que para la docente es de suma importancia la educacién emocional en los nifios de

preescolar, mostré que dentro de la institucién se permite impartir actividades que ayuden a los

20



nifios en su desarrollo emocional, pero también expreso que es necesario contar con el apoyo de
los padres en todos los sentidos, para poder trabajar colaborativamente y obtener mejores

resultados.

Por (ltimo, se realiz una encuesta (APENDICE D) la cual tenia como objetivo conocer
el papel de la familia en la educacion emocional de sus hijos. A través de la encuesta la cual se
tomo una muestra de 10 padres de familia, en esta muestra se obtuvo que los padres de familia se
preocupan por la educacién emocional de sus hijos, que se interesan en ayudarlos a sentirse mejor
al presentar algun conflicto, les brindan confianza a sus hijos y los cuales estan dispuestos a

ayudar a mejorar el desarrollo emocional de sus hijos.
Pregunta de investigacion

¢Coémo Fomentar la autorregulacion de emociones en el grupo de 3er grado grupo A del Jardin de

nifios Centro Escolar Presidente Manuel Avila Camacho, para mejorar el desarrollo emocional?
ObjetivoGeneral

Fomentar la autorregulacion de emociones en el grupo de 3er grado grupo A del Jardin de nifios

Centro Escolar Presidente Manuel Avila Camacho para mejorar el desarrollo emocional
Especificos

e Que los nifios identifiquen las diferentes emociones que pueden sentir

e Que los alumnos interpreten sus propias emociones en diferentes situaciones

e Distinguir cuales son las situaciones que van relacionadas con una u otra emocion
e Que los nifios aprendan a expresar sus emociones con sus compafieros

e Que los nifios logren regular sus emociones de manera equilibrada
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Descubre como sentirse de buen humor en compaiiia de los demas de manera mas
positiva

Que los alumnos compartan opiniones positivas a los demds y expresen su sentir
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CAPITULO
1



MARCO TEORICO

Toda investigacion requiere una explicacion tedrica que avale la base del analisis, por ello es

necesario validar los tedricos que han sido seleccionados a lo largo de esta investigacion.

Pedagogia

En la Universidad Pedagdgica Nacional unidad 212, que se encuentra ubicada en Teziutlan,
Puebla en el barrio de Maxtaco, ofrece la licenciatura de Pedagogia. La cual tiene como objetivo
formar profesionales capaces de analizar la problematica educativa y de intervenir de manera
creativa en la resolucion de la misma mediante el dominio de las politicas, la organizacion y los
programas del sistema educativo mexicano, del conocimiento de las bases tedrico-metodologicas

de la pedagogia, de sus instrumentos y procedimientos técnicos.

Dentro de la universidad se tiene una mision y una vision las cuales son:

Mision

“Es una institucion publica de educacion superior con vocacion nacional y plena autonomia
académica; se orienta a la formacion y desarrollo de profesionales de la educacion y a la
generacion de conocimiento de acuerdo con las necesidades del pais considerando la diversidad
sociocultural. A partir de sus funciones sustantivas se vincula con el sector educativo, con
organizaciones sociales e instituciones nacionales e internacionales, con el fin de atender la

problematica educativa y el fomento a la cultura” (UPN; 2020).

Visién



Es una institucion publica de educacion superior, autdbnoma y lider en el &mbito educativo, que ha
ganado prestigio nacional y reconocimiento internacional debido a la calidad y pertinencia de su
oferta educativa, la relevancia de su produccién cientifica y su capacidad de intervencion en esta
area. Tiene un lugar estratégico en la discusion e instrumentacion critica de las politicas publicas
educativas, y la atencion a temas y problemas emergentes. Se distingue por su vocacion social y
su compromiso ético con la justicia, la equidad y su especial consideracién a los grupos en

situacion de discriminacién o exclusion social.

Para tener en claro lo que es pedagogia de acuerdo con unos autores se muestran un par de
definiciones. La cual una de ellas “es un campo cientifico cuya unidad esta definida por el
método. A la Pedagogia le incumbe, como tarea especial, separar y estudiar analiticamente los
hechos referentes a la educacion”(Hernandez y Tirado; 1940, p.45). Por otro ladocon (Luzuriaga;
1940, p.33)”’se puede ver que la pedagogia como ciencia de la educacion, no estd integrada por
una serie heterogenea de hechos y leyes, sino que, como toda ciencia, constituye un conjunto
organizado y sistematico de conocimientos, posee una estructura propia. En esta estructura
pueden distinguirse, como se ha dicho, tres partes esenciales, prescindiendo de la parte historica.
Una es la pedagogia descriptiva. Otra es la pedagogia normativa. Y otra, en fin, es la pedagogia

tecnologica”.

Teniendo un pequefio acercamiento a sustentos de la pedagogia se puede llegar a una
consideracion final, como ya se sabe la pedagogia reflexiona sobre la educacion y es un area
fundamental en la vida de un ser humano y por supuesto de una sociedad, dado que el
conocimiento abre puertas no solo en el area profesional sino también en la vida personal. La
pedagogia también es Gtil y basico en la educacion dado que cada alumno es Unico e irrepetible,

esto quiere decir que, tiene cualidades concretas y talentos.
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Campos

Dentro de la institucion se ofrecen cuatro campos los cuales son Docencia, Curriculum,
Comunicacion y Orientacion Educativa. Dentro de docencia se tiene como objetivo ofrecer a los
estudiantes un conjunto de elementos de caracter tedrico que los familiarice con una amplia
cultura pedagdgica, con los procesos de investigacion, de manera que adquieran un conjunto de
competencias para el disefio de estrategias didacticas y materiales educativos, que les permita
contar con amplios conocimientos profesionales para desempefiarse en diversos escenarios
laborales con un sentido innovador. ElI campo de Curriculum tiene como objetivo propiciar que
los estudiantes cuenten con los elementos para analizar e intervenir en la realidad educativa desde
diferentes perspectivas pedagdgicas que le permitan comprender las condiciones del Sistema
Escolar Mexicano y de otros espacios socioeducativos, las propuestas curriculares de diferentes
niveles educativos en el marco de la politica educativa, y sean capaces de crear propuestas de
innovacion educativa. EI campo de Comunicacion se entiende que su objetivo general es lograr
que el estudiante tenga conocimiento de lenguajes propios de los medios y las TIC, que pueda

reflexionar disefia y desarrollar habilidades edu-comunicativas.

Por ultimo, se encuentra el campo de Orientacion Educativa el cual es el campo
perteneciente a esta investigacion, y tiene como objetivo general ofrecer una formacion desde el
campo de la orientacion educativa para la intervencién pedagogica y educativa, a partir de la
reflexién, el andlisis, la comprension, la sintesis y aplicacién de los conocimientos, habilidades y
actitudes necesarias para la transformacion de la realidad que enfrenta hoy en dia la practica

profesional del pedagogo.
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Tomando en cuenta también que su objetivo especifico es brindar recursos tedricos y
metodoldgicos para elaborar el proyecto de trabajo recepcional en sus diversas modalidades,
discutir los procesos de una formal, no formal e informal, al igual que la condicion de una
educacion integral, comprender el desarrollo del pensamiento y su interdependencia con el
desarrollo del lenguaje para el disefio de la intervencion orientadora, también pretende propiciar
el conocimiento de si mismo, a través de la reflexion y el analisis, y desarrollar la competencia
comunicativa en términos de las habilidades linguisticas de comprensién. Una de sus

caracteristicas es que estructura y potencia habilidades, actitudes, conocimientos y aptitudes.

También tiene un enfoque de desarrollo vital y de caracter transversal, contextual e
integral, tomando en cuenta que la orientacion se puede presentar en cualquier momento de la
vida del estudiante y que incorpora cursos ligados a saberes anteriores y encaminados al
conocimiento contextualizado de si mismo y de otros. También Se caracteriza de manera que el
orientador es un comparfiero psicopedagogico profesional, él se puede presentar en cualquier

etapa de la vida del sujeto. Distingue el acto de educar y el de orientar educativamente.

La orientacion educativa, viéndola desde diferentes autores se entiende con una gran
variedad conceptual, algunos autores la definen a partir de una perspectiva personal-social,
algunos otros de una vision académica o referida al area profesional.Segun Bisquerra y Alvarez, la
orientacion "es un proceso de ayuda dirigido a todas las personas a lo largo de toda su vida, con
el objetivo de potenciar el desarrollo de la personalidad integral"(Bisquerra y Alvarez; 2001,
p.16). Por otra parte, tomando un punto de vista cientifico (Repetto, 1994) citado por (Molina,
2001, p.87) la orientacion "es la ciencia de la accion que estudia desde la perspectiva educativa y
por tanto diagnostica, evolutiva y ecoldgicamente la fundamentacion cientifica del disefio, la

aplicacion y la evaluacion de los intercambios dirigidos al desarrollo y al cambio optimizado del

27



cliente y de su contexto™. Tomando en cuenta estas definiciones es importante decir que el aspecto
central de la orientacion educativa es la presencia e importancia de un proceso en las

intervenciones que el profesional en orientacion ejecute.

Hoy en dia la orientacion asume un amplio campo de intervencién, dado esto es necesario
abordar lo que lo constituye, que son los enfoques tedricos y modelos que han ido configurandose
a lo largo de la evolucién de la orientacion. Dentro de la orientacion se encuentran diferentes
enfoques tedricos y a pesar de todos ellos tienen elementos en comdn, por ejemplo: todos
admiten, implicita o explicitamente, la interconexion entre los componentes filosoficos: cual es la
naturaleza humana, como se adquiere el conocimiento, cual es la naturaleza de la persona. Cabe
mencionar que de acuerdo con (Martinez; 1998: 35) todos los enfoques tedricos asumen un
cambio, dicho cambio ha de ser coherente con los objetivos de logro y que la interaccion

orientador-orientado es fundamental en la consecucién de dicho cambio.

Paradigma

Teorias de Couseling. Este enfoque supone la consolidacion de la aplicacion de la psicometria a
la orientacion. EIl principal representante de couseling es EdmundGriffithWilliamson. Este
enfoque tiene supuestos basicos los cuales sefialan que cada individuo tiene rasgos y factores
individuales, los cuales pueden ser medidos y evaluados, también pueden quedar estancados o

desarrollarse en funciéon de las interacciones del individuo con el ambiente.

También que la orientacion debe ayudar al individuo para que ajuste los rasgos personales
con los requisitos ocupacionales, cuanto mayor sea la adecuacion entre los rasgos individuales y

los requisitos ocupacionales, mayor sera la satisfaccion en la ocupacion elegida.
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Dentro del couseling se menciona al conductismo Yy tiene parte del aprendizaje social, el
cual la teoria de aprendizaje social pretende ir mas all4d de la consideracion de la conducta
humana como respuesta a estimulos, que hacia el conductismo. El cognitivismo también forma
parte de este enfoque el cual sus categorias se abarcan todas aquellas teorias que consideran que
las dificultades emocionales y comportamentales de las personas se deben a la forma en que estas
piensan sobre si mismas y sobre el mundo que los rodea. El psicoanalisis, como psicoterapia,
excede el &mbito de la orientacion. La influencia mas marcada que ha ejercido las teorias son las
de Freud dentro del capo psicopedagdgico, las cuales son: la teoria de la personalidad,
estructurada en el ello, el yo y el super-yo y con ellas la importancia del subconsciente que se rige
por el principio del placer, del consciente, que se guia por el principio de realidad y de la censura
que esta determinada por las normas sociales, por mencionar alguna. El humanismo también

forma parte de este, junto con el existencialismo y las teorias de integracion.

Teorias del desarrollo humano. Este es otro de los enfoques de orientacion., la cual ademas de las
otras teorias que pueden ofrecer un marco tedrico desde el cual puede comprender e interpretar el
comportamiento del ser humano y también establecer la actuacion del orientador. Dentro de esta
se ven diversas aportaciones de algunos autores, tales como Erikson, el cual distingue ocho
estadios en el ciclo vital, que son: primer afio de vida, primera infancia, infancia, afios escolares,
identificacion con la tarea, adolescencia, joven adulto, adultez y madurez. Levinson es otro autor
el cual se centra en etapa adulta, explica el comportamiento del adulto a través de una serie de
estadios. Piaget es otro autor el cual tiene dos grandes contribuciones realizadas que son: la teoria
del desarrollo cognitivo y la teoria del desarrollo moral. También otro autor es Kohlberg el cual
comparte con Piaget la creencia en que la moral se desarrolla en cada individuo pasando por una

serie de fases o etapas. Otro es Loevinger, él expresa que el desarrollo del ego atraviesa por una
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serie de estadios de crecimiento interpersonal, cognitivo y moral. Y por ultimo Selman quien
realiz un estudio sobre el desarrollo interpersonal y social, proponiendo un modelo de toma de

perspectiva social.

Teorias educativas actuales. Enfoques emergentes. En esta parte se ven los planteamientos
tecnoldgicos, conformados por las teorias sistematicas, teorias funcionalistas, también por las
teorias constructivistas, teorias comunicativas, con el aprendizaje dialdgico, aprendizaje

cooperativo, el enfoque de las escuelas aceleradas y el enfoque de las escuelas inclusivas.

Dentro de la investigacion se tomo el apoyo del paradigma humanista. El enfoqué
humanista como paradigma desde hace mucho tiempo se le ha dado la importancia que merece,
también se puede ver que ya es muy antiguo, pero a pesar de eso ha transcendido en diversas
épocas y en todos los campos del quehacer humano. EI humanismo surgio en la antigua Grecia
con Sdcrates antes del siglo 1V de tal manera que se ocupaba de los temas que ponian en el centro

al ser humano, €l fue quien utilizé primero el término "humanista”.

Por otra parte el paradigma humanista en la educacion segun Martinez quien menciona
como principales ideas de la educacion humanista a la Atencion a la persona total, la cual incluye
la parte intelectual, las habilidades, las creencias, los valores, la creatividad y la conducta
(Martinez, 2004, p.143); por otra parte el Desarrollo de las potencialidades humanas, en el cual la
educacion no solo capacita al ser humano para desempefiar un trabajo, sino que enriquece la
propia vida y favorece en crecimiento personal; otra idea es el Enfasis en las cualidades humanas,
esto se refiere a la conciencia, la libertad y eleccion, la creatividad, la valoracién y la
autorrealizacion, enfatiza el aprendizaje experiencial y vivencial que le da un significado personal

y Unico.
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Por consiguiente, el Desarrollo de la naturaleza interior personal, en esta parte todo
individuo tiende naturalmente a la salud mas alld de sus predisposiciones genéticas, posee un
impulso a la autorrealizacion, a la busqueda de la identidad; la Gran relevancia de &rea efectiva es
otra idea la cual expresa que concebir al ser humano de manera integral conlleva el
reconocimiento de que pensamiento y sentimiento van unidos; las Célidas relaciones humanas es
otra idea que dice que el ser humano siempre estd con sus semejantes, aun que esto genera
conflictos es ocasiones y también dice que la educacion humanista reconoce que los alumnos
requieren construir relaciones interpersonales positivistas que aumentan la confianza; otra es el
Desarrollo del potencial creador, que son los procesos creativos, como el pensamiento original y

productivo.

El educador humanista prédica con el ejemplo, pero para ello debe ser una persona
consciente de lo que es y de lo que vale como persona y que sobre todo posee respeto por ello y
reconoce su valor e individualidad propios; la Gltima de las ideas es el Estudio riguroso de la
educacion humanista, el cual dice que es indudable que se dé el estudio cientifico sobre la

educacion humanista para su evaluacion y desarrollo.

Para llegar al problema de investigacion es importante tener en claro que son las
emociones y de acuerdo con (Denzin; 2009, p.224) la emocién es “una experiencia corporal viva,
veraz, situada y transitoria que impregna el flujo de conciencia de un apersona, que es percibida
en el interior de y recorriendo el cuerpo, y que, durante el transcurso de su vivencia, sume a la
persona y a sus acompafantes en una realidad nueva y transformada”, esto se refiere a la realidad
nueva que cada persona va construyendo de acuerdo a su experiencia emocional. Por otra parte
(Brody; 1999, p.15) ve a las emociones como sistemas motivacionales con componentes

fisioldgicos, conductuales, experienciales y cognitivos, que tienen un valor positivo o negativo.
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Dicho esto, se puede ver a las emociones como un proceso que se activa cuando el
organismo detecta algin tipo de peligro, amenaza o desequilibrio con el Unico fin de poner en
marcha los recursos a su alcance para controlar de cierta manera la situacion. Se puede tomar a
las emociones como mecanismos que nos pueden ayudar a reaccionar con rapidez frente
acontecimientos inesperados que funcionan de manera automatica ya que son impulsos para

actuar.

Teniendo en cuenta lo que es emocién entra en duda el concepto de competencia
emocional que segin Goleman, “Una competencia emocional es una capacidad adquirida basada
en la inteligencia emocional que da lugar a un desempefio laboral sobresaliente”(Goleman, 1998,
p.33), esto favorece a los alumnos ya que al poder adquirir una inteligencia emocional controlada

podran sobre salir y poder resolver diversas situaciones.

El problema que se estard abordando en la presente investigacion es la autorregulacion de
emociones la cual se puede ver como “el proceso mediante el cual los estudiantes activan y
sostienen cogniciones, afectos y comportamientos que se orienta sistematicamente hacia las

consecuciones de sus metas” (Zimmerman, 1989, p.142).

Para que se promueva la autorregulacién de emociones en nifios de preescolar, es
necesario el apoyo del profesor, incluso el apoyo de los padres, y por otro lado estrategias
didacticas que faciliten el fomento de la autorregulacion y que los nifios puedan tener un control
propio de sus emociones sin importar el contexto en que se encuentren. Se debe tomar en cuenta
también que de acuerdo con (Vygotsky; 1998, p.124) “la actividad de la imaginacion esta
estrechamente vinculada con el movimiento de los sentimientos”, ya que es una caracteristica

fundamental de los sentimientos.
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Por otra parte, la Secretaria de Educacion Publica define a la autorregulaciéon como “la
capacidad de regular los propios pensamientos, sentimientos y conductas, para expresar
emociones de manera apropiada, equilibrada y consciente, de tal suerte que se pueda comprender
el impacto que las expresiones emocionales y comportamientos pueden llegar a tener en otras

personas y en uno mismo” (SEP, 2017, p.545).

Afortunadamente se puede apreciar que en el nuevo programa educativo, ya esta
contemplado el poner en practica y atender la regulacion de emociones, en los componentes
curriculares se encuentra un componente llamado Areas de desarrollo personal y social, en el cual
existe un area que lleva por nombre Educacion Socioemocional, en la que se busca fortalecer
actitudes en los estudiantes que les permitan ser capaces de interactuar con personas de una
manera mas equilibrada, busca también una autorregulacion de emociones la cual favorece a los
alumnos ya que permite que afronten diversas situaciones de una manera calmada y educada,

(SEP, 2017, p.518).

El tema de interés de la investigacion es la autorregulacion, esta es la capacidad de poder
regular los sentimientos, pensamientos y conductas, que nos permite poder expresar emociones
de manera apropiada, equilibrada y consciente. La autorregulacion nos permite modelar nuestros
impulsos, tolerar la frustracion y manejar la intensidad y duracion de los estados emocionales.
Segun (Goleman, 1998, p.33), “Una competencia emocional es una capacidad adquirida basada
en la inteligencia emocional que da lugar a un desempefio laboral sobresaliente”, esto favorece a
los alumnos ya que al poder adquirir una inteligencia emocional controlada podran sobre salir y
poder resolver diversas situaciones.Es importante mencionar que el trabajo de la autorregulacion
se contempla con cinco dimensiones las cuales son: Metacognicion, expresion de las emociones,

regulacion de las emociones, autogeneracién de emociones para el bienestar y perseverancia
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Estas cinco dimensiones apoyan a la autorregulacion en los nifios, ayudan a tener
conciencia de los procesos del pensamiento, potencia el aprendizaje y regula las emociones.
Ayuda a expresarse con respeto y claridad en sus sentimientos y emociones, tomando en cuenta a
los demés y a su contexto. Tener la capacidad de gestionar la intensidad y la duracion de sus
emociones, a mantener su motivacion a pesar de la adversidad de las cosas y a mostrar constancia

en la persecucion de objetivos.

Desde el plan de estudios, hay un propdsito el cual es favorecer la cultura de aprendizaje,
que los estudiantes aprendan a regular sus emociones, impulsos y motivaciones en el proceso de
aprendizaje, (SEP, 2017, p.518). Esto se dice en el principio pedagdgico numero doce, en el cual

se considera muy importante ya que apoya a la regulacion de las emociones en los alumnos.

Por ultimo, es importante sefialar que el papel del docente en la educacion socioemocional
es de suma importancia ya que €l es el encargado de construir ambientes en los que sea posible
que los estudiantes se desarrollen de una mejor manera en lo social, de esta forma favoreciendo a

que puedan tener una mejor calidad de vida social.

Por otro lado, la perspectiva pedagogica que dara sustento es el constructivismo, que se
puede decir que: “es la idea que mantiene el individuo, tanto en los aspectos cognitivos y sociales
del comportamiento como en los afectivos, no es un mero producto del ambiente ni un simple
resultado de sus disposiciones internas, sino una construccion propia que se va produciendo dia
con dia como resultado de la interaccidon entre esos dos factores. En consecuencia, segun la
posesion del constructivismo, el conocimiento no es una copia fiel de la realidad, sino una

construccion del ser humano" (M. Carretero, 1999, p.21).
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De manera que el constructivismo se presenta como un marco de analisis a través del cual
sera posible abordar el problema de investigacién de una manera mas profunda. De tal suerte que
permita ver la manera en que los alumnos estan aprendiendo e incluso sus aprendizajes previos,
basandose de eso para impartir nuevas actividades que fomenten la autorregulacion de

emociones.

Estrategia

El problema detectado durante las observaciones realizadas en campo tiene que ver con la
autorregulacion de emociones podria trabajarse mediante la estrategia didactica de Actividades
Ladicas. Se puede entender que ludico es un calificativo que hace referencia a una cualidad
humana: la capacidad simbdlica (Jiménez, Dinello y Alvarado, 2004, p.15), puede ser de gran
ayuda las actividades ladicas ya que son acciones de creatividad y deseo que provocan la libertad

del pensamiento.

Queda mencionar lo importante del término el cual dice que“lo ladico es una opcion de
comprension, que concibe nuevas representaciones que transforman creativamente la percepcion
fenomenoldgica de la comunidad, dando asi lugar a nuevos procesos de conocimientos, de
creaciones y de relaciones emocionales positivas” (Dinello, 1992, p.22). Esto es favorable para el

problema de investigacidn ya que se acopla para la edad que poseen los educandos.

Se considera positivo este tipo de estrategia para apoyar a la autorregulacion de
emociones ya que dentro de esta se puede poner a los alumnos a realizar diversas actividades que
favorezcan y activen sus conocimientos, habilidades y actitudes realizando diversos tipos de
juegos, este tipo de actividades ludicas entran el sentido del humor, el baile o el amor, las cuales

se realizan por placer, esto favorece al tema de investigacion ya que se pretende obtener una
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regulacién de sus propias emociones, de manera que con diferentes actividades podra observarse
los problemas que tiene al realizar algun tipo de actividades, y a partir de eso, buscar estrategias

para favorecer la autorregulacion.

Como se puede apreciar en el libro de Estrategias Didacticas por Competencias (Frola y
Veldzquez, 2011, p.101), como seres humanos se tiene la necesidad de realizar actividades tales

como jugar, ya que es parte de la naturaleza, debido que el juego es parte de lo instintivo.

El juego ayudara a que los educandos puedan interactuar entre si mismos, a tener un
sentido de pertenencia, afecto, entre otras cosas, lo cual es un punto positivo a las actividades
ludicas ya que facilita al tema de investigacion para obtener y poder implementar estrategias para

la autorregulacion en alumnos de preescolar.

La estrategia que se pretende trabajar serd a traves de un taller que segin (Maceratesi;
1999) un taller consiste “en la reunion de un grupo de personas que desarrollan funciones o
papeles comunes o similares, para estudiar y analizar problemas y producir soluciones de
conjunto”. EIl taller combina actividades tales como trabajo de grupo, sesiones generales,
elaboracién y presentacion de actas e informes, organizacién y ejecucion de trabajos en
comisiones, investigaciones y preparacion de documentos. Durante el taller se pretende llevar a
cabo una evaluacion, la cual sera con el apoyo de una rabrica, de tal manera que se puedan tomar

en cuenta todos los aspectos necesarios para la recogida de datos de la informacion.

Evaluacion

Durante la intervencion se pretende tener una evaluacion la cual segun Dugue:
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Es una fase de control que tiene como objeto, no sélo a revision de lo realizado sino también el
andlisis sobre las causas y razones para determinados resultados,... y la elaboracion de un nuevo

plan en la medida que proporciona antecedentes para el diagnostico (Duque, 1993, p.167)

Aunque también la evaluacion esta orientada por una teoria institucional, la cual
igualmente segin Duque, “se construye a través del conjunto de valores internalizados por
docentes, alumnos, directores, supervisores, padres y representantes de entes empleadores, acerca

de la forma de concebir y practicar la evaluacion en un determinado proceso educativo” (Duque,

1992, p.170)

La evaluacion se llevara durante tres momentos, el primero sera con la evaluacion inicial,
se realiza al comienzo del curso academico, de la implantacion de un programa educativo, del
funcionamiento de una institucion escolar. Consiste en la recogida de datos en la situacion de
partida. Es imprescindible para iniciar cualquier cambio educativo, para decir los objetivos que se
pueden y deben conseguir y también para valorar al final de un proceso, los resultados son

satisfactorios o insatisfactorios.

La evaluacion procesual, consiste en la valoracion a través de la recogida continua y
sistematica de datos, del funcionamiento de un centro, de un programa educativo, del proceso de
aprendizaje de un alumno, de la eficacia de un profesor. A lo largo del periodo de tiempo fijado
para la consecucidn de unas metas u objetivos. Esta evaluacion es de suma importancia dentro de
una concepcion formativa de la evaluacion porque permite tomar decisiones de mejora sobre la

marcha.
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La evaluacion final, consiste en la recogida y valoracién de unos datos al finalizar un
periodo de tiempo previsto para la realizacién de un aprendizaje, un programa, un trabajo, un

curso escolar, etc., o para la consecucion de unos objetivos

Investigaciones previas

Un avance reciente de la educacion socioemocional es un trabajo sobre Cuestiones Sobre el
Bienestar (Bisquerra, 2013), se plantean los principales tipos de bienestar: material, fisico, social,
profesional y emocional. De igual forma (Mikulic, 2013:33), reconoce que, en Argentina, como
en otros muchos paises, tradicionalmente las emociones poco se han tenido en cuenta como
procesos relevantes del desarrollo, de forma concreta en el espacio educativo, “donde los
aspectos intelectuales y cognitivos han absorbido, casi de manera exclusiva, toda la atencion”, de

esta forma se ve lo importante que son los estudios sobre las emociones y la ensefianza de ellas.

En 2013 dos autores sacaron un proyecto que estd basado en el concepto de la
autorregulacion emocional, los cuales definen la regulacion emocional como, “la destreza de las
personas Yy el proceso deliberado que requiere esfuerzo para atender y percibir los sentimientos de
forma apropiada y precisa, la capacidad para asimilarlos y comprenderlos de manera adecuada y
la destreza para regular y modificar nuestro estado de animo o el de los demas de manera
voluntaria”, (Ribero Marulanda & Vargas Gutiérrez, 2013: 498). Esto apoya a la investigacion
de manera que se ve a la regulacion emocional como un aspecto importante para poder modelar y

modificar el estado del &nimo.

Se realizo una investigacién en el afio 2016 sobre emociones en nifios de primaria, esta
pretendia educar emociones, dentro del aula se hizo un énfasis sobre las competencias

emocionales, para ello se realizaron diversas actividades las cuales se encontraban organizadas de
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modo que se viera dentro del aula la conciencia emocional, la regulaciébn emocional, la
autonomia emocional, la competencia social y las habilidades de vida y bienestar. Sus actividades
estaban divididas en cinco bloques, estos correspondian a las cinco competencias emocionales.
Esta investigacién contaba con el objetivo de identificar, diferencias y clasificar las emociones

entre si eran positivas o negativas y de la misma forma poder autor regularlas.

Otra investigacion se realiz6 en cuatro escuelas primarias de Guatemala, que tenia como
objetivo conocer la opinion y tendencia sobre la educacion socioemocional, el estudio se realiz6
con 791 nifios y nifias, de segundo, cuarto y sexto de primaria, 389 padres de familia y 26
docentes. Se utilizaron diversas encuestas. Para los nifios el estudio debia arrojar como se sienten,
como piensan y cOmo actuan la mayor parte del tiempo dentro del aula, de igual forma conocer el
como se siente y acttan los padres de familia y también los docentes. Los resultados finales son
que los padres tienen cierto autoritarismo sobre sus hijos en todos los sentidos, los docentes de
igual forma, al presentarse esto los alumnos reflejaron enojo al momento de ser regafiados o
controlados por los padres y docentes, sobre las emociones los padres manifestaron que ellos
mismos requieren una educacion socioemocional, los docentes manifestaron su preocupacion
debido a la falta de valores de sus alumnos y por Gltimo respecto a los alumnos cuentan con una

falta muy grande de expresar lo que siente.
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CAPITULO
11



MARCO METODOLOGICO

Dentro de este capitulo se especifica la metodologia que va a ser empleada para poder obtener la
informacién que se necesita para la investigacion, de tal forma que la metodologia avale la

informacidn seleccionada para este trabajo.

Enfoque

Como tal la investigacion como una actividad humana es una de las funciones mas importantes
de la sociedad. No se puede proceder de la nada, sin antes conocer los hechos, causas relaciones y
consecuencias en todo el proceso. También la investigacion debe despertar cierta curiosidad,
reflexion, el cuestionamiento y la duda, todo esto debido a que son bases fundamentales de toda

investigacion.

En el contexto educativo puede pensarse como un encuentro entre personas, ya que es una
actividad ética que requiere de continua reflexion y cuestionamiento, para ello no puede
someterse a una actividad técnica, debido a la profundidad del proceso, en ella participan
docente-alumno comunidad, en la cual, el docente actGa con todo lo que él es como sujeto, es
decir, su comportamiento estd enmarcado en sus creencias, actitudes, costumbres y entorno. En
esta parte al docente le toca intervenir en un medio escolar comunitario, en un escenario
psicosocial-espiritual vivo y cambiante, definido por la interaccién simultanea de maultiples

factores.

Dentro de este apartado se exponen los tipos de enfoque que existen. La metodologia
como tal apoya a las investigaciones para tener un buen proceso permite sistematizar a los

métodos y las técnicas necesarias para llevarla a cabo. Cabe destacar que se tiene que tener en



cuenta los elementos y procesos béasicos de la metodologia. La metodologia también contiene los
principales elementos para el desarrollo del proceso de investigacion, su papel es que de cierta

forma facilite el trabajo de los investigadores al iniciar sus procesos.

Uno de los enfoques que existen es el cuantitativo, el cual Hurtado y Toro afirman que:

El sujeto investigador es concebido como una persona capaz de despojarse de sus emociones y
sentimientos. Estudia el objeto a partir de una perspectiva, desde afuera sin involucrarse. Atribuye
la objetividad en la investigacién, su relacion es independiente uno del otro (Hurtado y Toro;

1998, p.54)

Viendo esto asi la investigacion cuantitativa parte desde datos evidenciables y que
muestra una gran rigurosidad durante el proceso de la investigacion y que debe haber mucha
claridad entre los elementos de investigacion y mucha seriedad.Otro enfoque es el cualitativo, el
cual segun Bonilla y Rodriguez (1997) se interesa por captar la realidad social a través de los ojos
de la gente que esta siendo estudiada, es decir, a través de la percepcidn que tiene el sujeto de su
propio contexto. En esta parte el investigador incita las propiedades del problema estudiado a
partir de la forma de como orientan e inducen su mundo los individuos que se desenvuelven en la

realidad que se examina.

Por ultimo, se encuentra el enfoque mixto, el cual segun Hernandez los define como:

Un conjunto de procesos sistematicos, empiricos y criticos de investigacion e implican la
recoleccién y andlisis de datos cuantitativos y cualitativos, asi como su integracién y discusion
conjunta, para realizar inferencias producto de toda la informacion recabada y lograr un mayor

entendimiento del fenémeno bajo estudio (Hernandez; 2010, p. 546).
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Por otro punto de vista el enfoque mixto Kaplan (citado por Borrés, Lépez y Lozares,

1999, p. 528) agrega este planteamiento:

Uno de los objetivos y los retos de las ciencias sociales consiste en llegar a codificar el
conocimiento y la intencién personal, ademas, de las acciones y/o interacciones manifiestas y
explicitas. Ello es debido a que no podemos prescindir de los procesos intencionales y cognitivos
ya que intervienen en la misma base de la interaccion social. La idea de dejar de lado los

elementos subjetivos o cognitivos haria incompleto cualquier objeto de estudio social.

Dadas las posturas de los autores, permite ver que el enfoque mixto le permite al
investigador tener una perspectiva mas amplia y profunda del fenémeno estudiado, formular
planteamientos del problema con mayor claridad, potenciar su creatividad tedrica y hacer

indagaciones mas dinamicas.

Mostrando asi los tres tipos de enfoque, el enfoque que mejor favorece e enriquece a esta
investigacion es el Mixto dado que las palabras pueden ser usadas para agregar un significado a
los nimeros, también es importante mencionar que mediante los estudios mixtos es posible
generar y validar teorias, también esta perspectiva puede contestar una vision mas amplia y
completa de las preguntas de investigacion, de igual forma los investigadores pueden usar las

fortalezas de un método para cubrir las debilidades potenciales del otro .

Estudio

Dentro de una investigacion se debe trabajar con un estudio, en los cuales son el longitudinal y el
transversal. De acuerdo con Davis (1998) el cual sefala que el estudio longitudinal, es aquel en
que los individuos son observados a través del tiempo, es una clase de disefio de medidas

repetidas. Del mismo modoFitzmaurice(1998) insiste en acentuar que la caracteristica
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especificadel estudio longitudinal de medidas repetidas es que tanto la variable de respuesta como

el conjunto de co-variables son repetidamente medidas a lo largo del tiempo.

Por otra parte, los estudios transversales son disefiados para medir la prevalencia de una
exposicion y resultados en una poblacién definida y en un punto especifico de tiempo, y también
no involucra un seguimiento. Los temas transversales segun (Zdfiga; 1998:10) “son contenidos
curriculares que se refieren a temas actuales que estan intimamente relacionados con principios,
actitudes y valores”. Son contenidos relativos principalmente a valores y actitudes, a través de su
programacion y desarrollo, asi como de su analisis y comprension de la realidad, se pretende que
los alumnos elaboren sus propios juicios ante los problemas y conflictos sociales, con capacidad
para adoptar actitudes y comportamientos basados en valores que sean asumidos de forma

racional y libre.

De acuerdo con los ejes de clasificacion de los disefios epidemiolégicos, el disefio
transversal tiene las siguientes caracteristicas: es un estudio observacional, lo que significa que el
investigador sélo va a observar los eventos que ocurren en las personas sin experimentar o
intervenir; tampoco asigna de manera aleatoria a los sujetos en grupos de estudio, Desde el punto
de vista de la direccionalidad, es un estudio simultaneo. Dicho esto, es el estudio mas factible

para llevar a cabo la investigacion.
Disefio de investigacion

Existen diferentes tipos de investigacion uno de ellos es la investigacion documental, la cual es
una disciplina instrumental, como cualquier actividad de tipo metodoldgica. Considerando desde
este punto de vista, la base tedrica tendria que ser sustentada por la metodologia. La investigacion

documental, es la indagacion y andlisis de informacion documental, se realizan en el primer
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momento de la investigacion para la revision bibliografica y ubicacion tedrica del problema de
investigacion, elaboracion del marco tedrico y organizacion de la informacion seleccionada.
“Estas técnicas nos dicen ;qué?, ;como?, ;para qué?, ;cuando? y ;donde buscar?, su forma de

utilizarlas y sistematizarlas para su analisis y presentacion” (Campos, 2015).

Por otra parte, los estudios exploratorios se realizan cuando el objetivo es examinar un
tema o problema de investigacion poco estudiado, del cual se tienen muchas dudas o no se ha
abordado antes. Es decir, cuando la revision de la literatura revelé que tan solo hay guias no
investigadas e ideas vagamente relacionadas con el problema de estudio, o bien, si deseamos
indagar sobre temas y areas desde nuevas perspectivas. De acuerdo con Sampieri, Fernandez y
Baptista “los estudios exploratorios son como realizar un viaje a un sitio desconocido, del cual no
se havistoningun documental ni leido algun libro, sino que simplemente alguien nos hizo un
breve comentario sobre el lugar. Al llegar no se sabe qué atracciones visitar, a qué museos ir, en
qué lugares se come bien, como es la gente; en otras palabras, se ignora mucho del sitio”

(Sampieri, Fernandez y Baptista; 2006: 80).

La investigacion explicativa, en esta parte los estudios explicativos van méas alla de la
descripcion de conceptos o fendmenos o del establecimiento de relaciones entre conceptos; es
decir, estan dirigidos a responder por las causas de los eventos y fendmenos fisicos o sociales. Su
interés se centra en explicar por qué ocurre un fendmeno y en qué condiciones se manifiesta, o
por qué se relacionan dos o mas variables. Segin Sampieri, Fernandez y Baptista “las
investigaciones explicativas son mas estructuradas que los estudios con los demas alcances y, de
hecho, implican los propdsitos de éstos (exploracion, descripcion y correlacién o asociacion);
ademas de que proporcionan un sentido de entendimiento del fenomeno a que hacen referencia”

(Sampieri, Fernandez y Baptista; 2006: 80).
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También se encuentran los estudios correlacionales, el cual segin Sampieri, Fernandez y
Baptista “la investigacion correlacional tiene, en alguna medida, un valor explicativo, aunque
parcial, ya que el hecho de saber que dos conceptos o variables se relacionan aporta cierta

informacion explicativa” (Sampieri, Fernandez y Baptista; 2006: 85).

Por Gltimo la investigacion descriptiva es de enfoque cuantitativo, ya que recolecta datos
0 componentes sobre diferentes aspectos del personal de la organizacion a estudiar y se realiza un
analisis y medicion de los medios. De acuerdo con Herndndez, Fernandez y Baptista “la
investigacion descriptiva busca especificar propiedades, caracteristicas y rasgos importantes de
cualquier fendémeno que se analice” (Hernandez, Fernandez y Baptista; 2003: 119). Por lo tanto,
esta investigacion tendrd un alcance descriptivo, ya que solo se describe una situacion o los
resultados y permiten la recoleccion de informacion en donde mas se requiere 0 se presenta un

problema.

Antes de mencionar la inclinacion de la investigacion hacia el disefio, es importante mencionar
que el tipo de estudio y el disefio son parte de la propuesta, también existe una variedad de

clasificaciones de estos. Dichos disefios son los siguientes:

Disefio exploratorio secuencial (DEXPLOS): implica una fase inicial de recoleccion y
andlisis de datos cualitativos, seguida de otra donde se recaban y analizan datos cuantitativos.
Este cuanta con dos modalidades la derivativa, en donde la recoleccién y analisis de los datos
cuantitativos se construyen sobre la base de los resultados cualitativos, creando asi la mescla
mixta cuando se conecta el andlisis de los datos cualitativos y la recoleccion de datos
cuantitativos. En la modalidad comparativa, existe una primera fase donde se recolectan y

analizan datos cualitativos para explorar un fendémeno, generandose asi la segunda base de los
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datos sin embargo en esta los datos no se construyen de manera completa sobre la primera, pero

si se toman en cuenta los resultados iniciales.

Disefio explicativo secuencial (DEXPLIS): en la primera etapa se recaban y analizan
datos cuantitativos, seguida de otra donde se recogen y evallan datos cualitativos, esta segunda
se construye sobre los resultados de la primera, siendo que la mescla ocurre cuando los resultados

de ambos se integran en la interpretacion y elaboracion del reporte de estudio.

Disefio transformativo secuencial (DITRAS): en este se puede otorgar a ambas etapas
(cuanti- cuali) la misma importancia, aqui los resultados de ambos son integrados durante la
interpretacion, sin embargo, la diferencia de los disefios secuenciales previos esta en la

teorizacion.

Disefio de triangulacion concurrente (DITRIAC): la recoleccion de datos puede darse de
manera simultanea siendo que durante la discusion e interpretacion se terminan de explicar los

dos tipos de resultados.

Disefio anidado ocurrente de varios niveles (DIACNIV): se recolectan datos cuantitativos
y cualitativos en diferentes niveles, pero los analisis pueden variar en cada uno de estos, puede
que en un nivel se recolecten y analicen datos cuantitativos, en otro, datos cualitativos y asi

consecutivamente.

Disefio transformativo concurrente (DISTRAC): se recolecta datos cualitativos y
cuantitativos en un mismo momento y puede darse 0 ho mayor peso a uno u otro método, su

recoleccion y andlisis son guiados por la teorizacidn o un disefio cuantitativo o cualitativo.
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Disefio de integracion multiple (DIM): este implica la mezcla méas completa entre los

métodos cuantitativos es sumamente itinerante.

Disefio anidado o incrustado concurrente de modelo dominante (DIAC): recolecta
simultaneamente datos cuantitativos y cualitativos, sin embargo, la diferencia con el disefio de
triangulacion radica en que en este un método predomina como guia anidando al que posee

menor prioridad, la mezcla de estos surge en el analisis.

Teniendo en cuenta los disefios del enfoque mixto cabe destacar que el disefio elegido
para esta investigacion es el Disefio anidado o incrustado concurrente de modelo dominante
(DIAC), ya que refuerza de manera mutua los resultados por lo que el investigador posee una
vision mas completa y holistica del problema, beneficidndose a su vez de perspectivas que

provienen de diferentes tipos de datos dentro de la indagacion.

Por otra parte, cabe mencionar las diferentes fases que han de considerarse para trabajar

con el disefio, que son las siguientes:

La primera fase es la Planificacion, la cual se inicia con una idea general, que se va
delimitando a medida que el proceso avanza. Una vez identificado el problema se realizan unas
preguntas, para poder hacer una descripcion y explicacion comprensiva.La segunda fase es la
accion, la cual se retoma a partir de la accion estratégica y la hipotesis se empieza a poner en
practica, también la accion es deliberada y estad controlada. Se considera también como un
cambio cuidadoso y reflexivo de la practica, aqui se recogen datos y se utilizan para apoyar en las
evidencias de los cambios, la eleccion puede abarcar desde notas de campo, diarios,

cuestionarios, etc.
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La tercera fase es la observacion, a partir de la accion se puede observar para poder
controlar y registrar a traves de esta fase. La observacion también implica la recogida de datos
relacionados con algun aspecto de la practica profesional.Por ultimo, se encuentra la cuarta fase,
que es la reflexion, la cual es la fase que cierra el ciclo y da paso a la elaboracién del informe y
posiblemente al replanteamiento del problema para iniciar un nuevo ciclo. La reflexion o analisis
de datos se entiende como el conjunto de tareas tendentes a extraer significados relevantes,

evidencias o pruebas.
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CAPITULO
1V



Proyecto de intervencion

El fin de este ultimo capitulo es dar a conocer los resultados obtenidos a lo largo de la propuesta
y la importancia que tiene para llegar en un momento a realizarla. Del mismo modo mostrar una

descripcion general de la propuesta para ver su alcance.
Los antecedentes de la propuesta

Como antes se ha mencionado, la autorregulacion de emociones consiste basicamente en saber
regular los pensamientos, sentimientos y acciones, ya que de esta manera es mas facil lograr los
objetivos que se tienen en mente. Esto significan que los nifios logren ser capaces de regular lo
que piensan y sienten, de esta manera ellos logran mejorar sus acciones y pueden responder a
cualquier situacion que se les presente en la vida diaria, todo esto de una manera positiva,

productiva con un beneficio para ellos mismos y los demas,

Queda claro destacar, que la autorregulacion no se trata de no sentir ya que el bloqueo de
las emociones puede causar infinidad de problemas a largo plazo. No tiene nada de malo sentir
emociones positivas 0 negativas, ya que todos los sentimientos son validos, y en los nifios debe
quedar en claro que tienen derecho a sentir lo que sienten en el momento que lo hacen, lo que
aqui importa es saber organizar los sentimientos, cosa que los nifios aprenden a través de los

adultos.

La propuesta se considera de suma importancia ya que, al mejorar la autorregulacion
emocional de los nifios a corta edad, puede llegar a tener un gran impacto a lo largo de su vida
incluso en su vida laboral, ya que si un nifio desde pequefio se ensefia u orienta a poder equilibrar

sus emociones podra ser en un futuro mas seguro de si mismo, podra enfrentar sin problemas



cualquier tipo de situaciones, sin importar que estén fuera de su area de confort. Esta propuesta
estd pensada para todos los nifios en general, siempre y cuando este dentro del rango de edad ya
que el punto de referencia fue el jardin de nifios Centro Escolar Presidente Manuel Avila
Camacho en los alumnos de 3° grado grupo “A”, contando con esta referencia se pudo llegar que
la propuesta estd disefiada para apoyar a nifios de prescolar de tercer grado en general, para
mejorar sus reacciones emocionales, poder convivir con mas facilidad y de cierta manera a
ayudarlos a entrar en sociedad, con la posibilidad de mejorar su vida futura como estudiante y

como un ser social.
Descripcion de la propuesta

Dentro de la propuesta se desarrolld una secuencia didactica, la cual esta dividida con siete
sesiones, las cuales cada sesion se divide en tres partes que son inicio, desarrollo y cierre, cada
sesion contiene un propasito y cuenta con un instrumento de evaluacion. Las sesiones en su inicio
cuentan con una serie de preguntas para saber sus aprendizajes previos, también las preguntas son
para rescatar lo mas relevante de las sesiones pasadas y que los alumnos compartan lo aprendido
y poder rescatar 0 mas importante. Las sesiones cuentan con actividades ludicas, el propésito de
estas actividades es facilitar el entendimiento de los alumnos, de tal forma que sea menos
complicado entender y obtener su atencion sin que necesariamente sientan que es un trabajo
realizado cominmente, esto facilita también al docente ya que es mas facil tener la atencion de

los nifios y es menos probable perder su atencion facilmente.

En el desarrollo de las sesiones se tienen juegos, como lo son la loteria, memorama,
titeres, caras y gestos, estas actividades o juegos por decirlo asi, tienen el propdsito de ayudar al

alumno a relacionar la emocién con una imagen, ya que es mas factible por la edad de los
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alumnos que relacionen una palabra con una imagen y mas aun si lo toman a modo de juego, ya

que de esa manera no lo sienten con presion y prestan méas atencion.

Finalmente cuentan las sesiones con una evidencia/producto el cual algunos de ellos seria
dibujos, estos con el propdsito de remarcar lo que aprendieron y que ellos expresen con dibujo lo
que aprendieron, lo que mas les gusto y lo que consideran correcto o no. Terminando de cerrar
con preguntas y experiencias de los propios nifios que sean similares a lo antes visto. Por Gltimo
cada secuencia cuenta con un instrumento de evaluacion que serd una rubrica, para poder ir

registrando algunos aspectos que los nifios presenten a lo largo del proceso.
Sustento de la propuesta

Dentro de esta propuesta se pretende trabajar con el constructivismo como una perspectiva
pedagdgica a través de diversas actividades que favorecen el aprendizaje de los alumnos, se toma
en cuenta el constructivismo ya que brinda herramientas a los alumnos para que sean capaces de
construir sus propios conocimientos, de tal manera que el alumno interprete la informacion, las
conductas, las actitudes o las habilidades adquiridas para asi formar un aprendizaje significativo,
dentro de este el profesor busca y permite que se desarrollen en un medio favorecedor y
proporciona herramientas. Las ventajas que ofrece son muy beneficiosas para los alumnos, ya
que, ayuda a desarrollar habilidades cognitivas, asegura aprendizajes significativos y perdurables,
fomenta el nivel de desarrollo del alumno, toma en cuenta 0s conocimientos previos, los cuales
son importantes ya que permite ver que tanto conoce o saben sobre algin tema se adapta a las

necesidades de cada uno de los alumnos y mejora las experiencias de aprendizaje.

Por otra parte se pretende ir de la mano con el humanismo, el cual muestra el interés del

ser humano, dentro de este, el profesor humanista debe tener compromiso, dedicacion y tiempo,
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debe ser una persona que se interese en los demas y preste atencion a sus inquietudes opiniones
que puedan aportar dentro y fuera del aula, debe saber escuchar también interesarse en su
desarrollo integral y no solamente en la adquisicién de conocimientos, también debe respetar a
los alumnos y debe ser cooperativo con una actitud receptiva ante las criticas y generar
aprendizaje no simplemente transmitiendo conocimiento. Tomando todo esto, en cuenta el
humanismo se toma en cuenta ya que se preocupa por el alumno no solo como un estudiante mas,
sino, como persona y como un ser social el cual estd expuesto a diversos cambios y puedes

presentar conflictos al no contar con un apoyo mas alla que el apoyo educativo.

Una de las técnicas a utilizar sera la de la observacion la cual permite obtener informacion
sobre un fendmeno o acontecimiento y saber como es que se produce, también da la oportunidad
de observar conductas para descubrir aspectos caracteristicos de algin hecho o persona, es un
proceso sistematico mediante el cual es especialista recoge por si mismo informacién relacionada
con algun problema. Postic y De Ketele mencionan la técnica de observacion la cual es “un
proceso cuya funcion primera e inmediata es recoger informacion sobre el objeto que se toma en
consideracion” (Postic y De Ketele; 2000, p. 17). Teniendo esto el instrumento a utilizar sera el

guion de observacion.

Otra técnica es la entrevista es la técnica mas empleada en las distintas areas del
conocimiento. En un sentido general, se entiende como una interaccion entre dos personas,
planificada y que obedece a un objetivo, en la que el entrevistado da su opinién sobre un asunto
y, el entrevistador, recoge e interpreta esa vision particular. Cuando se habla de entrevista, con
frecuencia se identifica en una técnica de investigacion estructurada como las encuestas de
actitud o de opinion y los cuestionarios. Contando con esta técnica es de esperarse con el apoyo

de una entrevista como instrumento para recolectar mas informacion sobre la investigacion.
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Otra de las técnicas a utilizar serd la del cuestionario ya que servira para contrastar puntos
de viste, favorecer el acercamiento a formas de conocimiento no ideograficos. Es un
procedimiento de exploracion de ideas y creencias generales sobre un aspecto de la realidad, se
considera también como una técnica en el desarrollo del proceso de recogida de datos. Esta
supone un interrogatorio sobre preguntas establecidas que plantean un orden y se formulan en los
mismos términos cada una de ellas. Dicho esto, se contara con el apoyo de un cuestionario para

recolectar informacién que enriquezca a la investigacion realizada.
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OBJETIV | Fomentar la autorregulacion de emociones en el salén de 3° grado grupo “A”
o del jardin de nifios Centro Escolar Presidente Manuel Avila Camacho para
GENERA mejorar el desarrollo emocional
L
OBJETIV Que los nifios identifiquen las diferentes emociones que pueden sentir
O
ESPECIF
ICO
NOMBRE SECUENCIA TIEM | RECURS | PRODU | INDICADO | INSTRUMEN
DE LA DIDACTICA/ACTIVI PO oS CTO RES DE TOS DE
ACTIVID DADES DIDACTI DESEMPE | EVALUACIO
AD COS NO N
Inicio: Atencion
Presentar los Interés Rubrica
objetivos que se
tienen para la 15
Loteria | sesion. Platicar | min
de sobre ¢qué son las
emocion | emociones?, ¢qué
es cambios ocurren en
uno mismo? y con
los demas.
Desarrollo:
Jugaran loteria de
emociones, en el
cual cada jugador Loteria de Participacié
tendra un tablero y | 20min | emocione n
fichas, la maestra S Rubrica
tendra las fichas que
debe revolver con Fichas
anticipacion y
después ira
nombrando una por
una de las
emociones que
salgan, con forme
salgan las
emociones los nifios
deben poner sus
fichas en la emocién
que  corresponde,

ganara aquel que
logre completar una
linea horizontal o

vertical; con la
finalidad que
comiencen a

socializarse son las
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diferentes
emociones que
existen y en modo
de juego vayan
ubicandolas.

Cierre:

Como cierre se les
repartird una hoja en
blanco para que
dibujen las
emociones que
identificaron durante
la actividad y
algunas preguntas
sobre que es bueno
hacer y que no lo es
al presentar algunas
situaciones.

20
min

Hojas
colores

Hoja con
los
dibujos

Dedicacion

Rubrica
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Universidad pedagogica nacional

Unidad 212
Teziutlan, Pue.

Tema: Fecha:

Indicador Muy bueno Bueno Deficiente

Atencidn Prestan atencion a | Presta atencion a | Es dificil tener su
todas las | algunas de las | atencidon, a pesar de
indicaciones dadas | indicaciones dadas, o | pedir que colaboren no
por la maestra, y no | presta atencion si se le | dejan de realizar lo que
se distrae | pide. En ocasiones se | hacen y facilmente se
facilmente con | distraen con cosas de su | distraen con lo que
cosas 0 personas | entorno. ocurre a su alrededor.
de su alrededor.

Interés Muestran interés al | Normalmente muestra | No muestran interés vy
explicarle  alguna | interés  durante las | contindan haciendo
actividad o al darles | actividades e | otras cosas que no
alguna indicacién y | indicaciones, aunque en | tengan relacién con las
realizan preguntas | ocasiones se distraen, | actividades y aunque
en caso de tener | muy pocas veces dan a | presenten dudas no
dudas. conocer sus dudas. preguntan o piden que

se les explique una vez
mas.

Participacion Participan siempre | Participan cuando se les | En ocasiones se quedan
que se les pide | pide que respondan | callados al pedirles que
apoyo en | alguna pregunta o den | participen y no
actividades, tienen | algun punto de vista, en | participan
participaciones ocasiones participan | voluntariamente, en
voluntarias y | voluntariamente y | equipos se les complica
colaboran en | participan normalmente | trabajar.
trabajos en equipo. | bien en equipos.

Dedicacidon Muestran  mucha | En ocasiones sus | No muestran dedicacidn
dedicacién a lo que | trabajos tienen | en sus trabajos, no les

realizan dentro del
aula, si se les pide
gue digan algo o se
preparen con algo
para pasar frente al
grupo muestran
mucho empefio en
lo que realizan.

dedicacién y al pedirles
participacion en alguna
cosa, en  ocasiones
muestran empefio.

preocupa el estado en el
que  entreguen  sus
trabajos y casi siempre lo
dejan sin terminar.
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OBJETIV
@)
GENERA
L

Fomentar la autorregulaciéon de emociones en el salén de 3° grado grupo “A”
del jardin de nifios Centro Escolar Presidente Manuel Avila Camacho para
mejorar el desarrollo emocional

OBJETIV
@)
ESPECIF
ICO

Que los alumnos interpreten sus propias emociones en diferentes
situaciones

NOMBRE
DE LA
ACTIVID
AD

SECUENCIA
DIDACTICA/ACTIVI
DADES

TIEM
PO

RECURS
0S
DIDACTI
COS

PRODU
CTO

INDICADO
RES DE
DESEMPE
NO

INSTRUMEN
TOS DE
EVALUACIO
N

Dado de
las
emocion
es

Inicio:
Comentar los
propésitos de la
sesion y comentar lo
aprendido sobre las
emociones de la
sesion anterior.

10
min

Atencion

Rubrica

Desarrollo:
Jugaran el dado de
las emociones, el
cual con un dado
que tendra
diferentes
emociones en cada
una de sus caras,
los nifios lanzaran el
dado y en la
emocion que caiga
comentaran una
situacion que los
haya puesto de esa
manera, de esta
manera los nifios
podran expresar
situaciones que
comunmente no
mencionan frente a
los demas,
ayudandolos a
expresarse con sus
compaferos y
maestras.

30
min

Dado

Participacié
n

Rubrica

Cierre:
Dibujar en una hoja
blanca que emocion
consideran mas

15
min

Hojas
Colores

Dibujo

Interés
Dedicacion

Rubrica
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correcta para estar
en e aula vy
explicarles que no
siempre se puede
estar contentos o
enojados, pero que
cada emocion tiene
un tiempo y lugar.
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Universidad pedagogica nacional

Unidad 212
Teziutlan, Pue.

Tema: Fecha:

Indicador Muy bueno Bueno Deficiente

Atencidn Prestan atencion a | Presta atencion a | Es dificil tener su
todas las | algunas de las | atencidon, a pesar de
indicaciones dadas | indicaciones dadas, o | pedir que colaboren no
por la maestra, y no | presta atencion si se le | dejan de realizar lo que
se distrae | pide. En ocasiones se | hacen y facilmente se
facilmente con | distraen con cosas de su | distraen con lo que
cosas 0 personas | entorno. ocurre a su alrededor.
de su alrededor.

Interés Muestran interés al | Normalmente muestra | No muestran interés vy
explicarle  alguna | interés  durante las | contindan haciendo
actividad o al darles | actividades e | otras cosas que no
alguna indicacién y | indicaciones, aunque en | tengan relacién con las
realizan preguntas | ocasiones se distraen, | actividades y aunque
en caso de tener | muy pocas veces dan a | presenten dudas no
dudas. conocer sus dudas. preguntan o piden que

se les explique una vez
mas.

Participacion Participan siempre | Participan cuando se les | En ocasiones se quedan
que se les pide | pide que respondan | callados al pedirles que
apoyo en | alguna pregunta o den | participen y no
actividades, tienen | algun punto de vista, en | participan
participaciones ocasiones participan | voluntariamente, en
voluntarias y | voluntariamente y | equipos se les complica
colaboran en | participan normalmente | trabajar.
trabajos en equipo. | bien en equipos.

Dedicacidon Muestran  mucha | En ocasiones sus | No muestran dedicacidn
dedicacién a lo que | trabajos tienen | en sus trabajos, no les

realizan dentro del
aula, si se les pide
gue digan algo o se
preparen con algo
para pasar frente al
grupo muestran
mucho empefio en
lo que realizan.

dedicacién y al pedirles
participacion en alguna
cosa, en  ocasiones
muestran empefio.

preocupa el estado en el
que  entreguen  sus
trabajos y casi siempre lo
dejan sin terminar.
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OBJETIV | Fomentar la autorregulacion de emociones en el salén de 3° grado grupo “A”
o del jardin de nifios Centro Escolar Presidente Manuel Avila Camacho para
GENERA mejorar el desarrollo emocional
L
OBJETIV Distinguircuales son las situaciones que van relacionadas con una u otra
o) emocion
ESPECIF
ICO
NOMBRE SECUENCIA TIEM | RECURS | PRODU | INDICADO | INSTRUMEN
DE LA DIDACTICA/ACTIVI PO oS CTO RES DE TOS DE
ACTIVID DADES DIDACTI DESEMPE | EVALUACIO
AD cos NO N
Inicio: 20
Comentar los | min Atencion
propésitos de la Rubrica
sesion y rescatar lo
visto en la sesion
pasada. Y realizar
preguntas sobre
como creen que es
una persona
enojona o feliz,
triste, etc.
Detective Desarrollo:
de Se armaran equipos Collage Interés
emocion |y posteriormente se Recortes
es pondran muchas 30 Papel
imagenes revueltas | min bond Rubrica
que muestren una Pegament
emocion en el piso, 0

un nifio de cada
equipo pasara a
recoger imagenes
de una emocién y
asi pasara cada uno

hasta que tengan
todas las emociones
recolectadas y
puedan realizar un
collage.

Esta actividad
pretende que los
nifos puedan
identificar mas las

emociones solo con
escuchar el nombre,
de tal forma que
permita ver si las
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reconocen 0 no con
una imagen.

Cierre:
Platicar con todo el
grupo sobre las
emociones y sobre
en qué situacion
tendrian una actitud
de tristeza, alegria,
enojo, etc. De tal
manera que vean y
expresen con sus
companeros que
podria hacerlos
enojar o llorar, etc.

10
min

Participacié
n
Dedicacion

Rubrica
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Universidad pedagogica nacional

Unidad 212
Teziutlan, Pue.

Tema: Fecha:

Indicador Muy bueno Bueno Deficiente

Atencidn Prestan atencion a | Presta atencion a | Es dificil tener su
todas las | algunas de las | atencidon, a pesar de
indicaciones dadas | indicaciones dadas, o | pedir que colaboren no
por la maestra, y no | presta atencion si se le | dejan de realizar lo que
se distrae | pide. En ocasiones se | hacen y facilmente se
facilmente con | distraen con cosas de su | distraen con lo que
cosas 0 personas | entorno. ocurre a su alrededor.
de su alrededor.

Interés Muestran interés al | Normalmente muestra | No muestran interés vy
explicarle  alguna | interés  durante las | contindan haciendo
actividad o al darles | actividades e | otras cosas que no
alguna indicacién y | indicaciones, aunque en | tengan relacién con las
realizan preguntas | ocasiones se distraen, | actividades y aunque
en caso de tener | muy pocas veces dan a | presenten dudas no
dudas. conocer sus dudas. preguntan o piden que

se les explique una vez
mas.

Participacion Participan siempre | Participan cuando se les | En ocasiones se quedan
que se les pide | pide que respondan | callados al pedirles que
apoyo en | alguna pregunta o den | participen y no
actividades, tienen | algun punto de vista, en | participan
participaciones ocasiones participan | voluntariamente, en
voluntarias y | voluntariamente y | equipos se les complica
colaboran en | participan normalmente | trabajar.
trabajos en equipo. | bien en equipos.

Dedicacidon Muestran  mucha | En ocasiones sus | No muestran dedicacidn
dedicacién a lo que | trabajos tienen | en sus trabajos, no les

realizan dentro del
aula, si se les pide
gue digan algo o se
preparen con algo
para pasar frente al
grupo muestran
mucho empefio en
lo que realizan.

dedicacién y al pedirles
participacion en alguna
cosa, en  ocasiones
muestran empefio.

preocupa el estado en el
que  entreguen  sus
trabajos y casi siempre lo
dejan sin terminar.
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OBJETIV | Fomentar la autorregulacion de emociones en el salén de 3° grado grupo “A”
o del jardin de nifios Centro Escolar Presidente Manuel Avila Camacho para
GENERA mejorar el desarrollo emocional
L
OBJETIV Que los nifios aprendan a expresar sus emociones con sus companeros
O
ESPECIF
ICO
NOMBRE SECUENCIA TIEM | RECURS | PRODU | INDICADO | INSTRUMEN
DE LA DIDACTICA/ACTIVI PO oS CTO RES DE TOS DE
ACTIVID DADES DIDACTI DESEMPE | EVALUACIO
AD cos NO N
Inicio:
Se comentaran los Participaci6
propositos de la| 15 n
sesion y se | min Rubrica
rescataran  puntos
importantes de la
sesion pasada.
Se les leerd un
cuento llamado
Teatrillo | “Pajaro del alma”.
de las Posteriormente  se
emocion | haran preguntas
es sobre que es una
emocion de acuerdo
a todo lo que han
visto y ejemplos de
como actuar en
diferentes
situaciones
Desarrollo:
Con titeres y un
pequefio teatro los Teatro Interés
nifos representaran 35 Titeres Rubrica
historias inventadas | min Dados

por ellos mismos,
pero antes lanzaran
dos dados dos
veces cada uno
para poder tener

dos emociones y
dos escenas y con
esos cuatro
elementos

inventaran historias,
teniendo sus
elementos ellos
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escogeran sus
personajes para
comenzar la historia,
de tal forma que
ellos mismo
inventaran historias
expresando lo que
significa cada
emocién y como se
actia con esa
emocion.

Cierre:
Dibujaran en una
hoja como se
sintieron con las
historias que
inventaron.

Y compartirdn con
sus compaferos.

10
min

Hoja
Colores

Dibujo

Atencion
Dedicacion

Rubrica
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Universidad pedagogica nacional

Unidad 212
Teziutlan, Pue.

Tema: Fecha:

Indicador Muy bueno Bueno Deficiente

Atencidn Prestan atencion a | Presta atencion a | Es dificil tener su
todas las | algunas de las | atencidon, a pesar de
indicaciones dadas | indicaciones dadas, o | pedir que colaboren no
por la maestra, y no | presta atencion si se le | dejan de realizar lo que
se distrae | pide. En ocasiones se | hacen y facilmente se
facilmente con | distraen con cosas de su | distraen con lo que
cosas 0 personas | entorno. ocurre a su alrededor.
de su alrededor.

Interés Muestran interés al | Normalmente muestra | No muestran interés vy
explicarle  alguna | interés  durante las | contindan haciendo
actividad o al darles | actividades e | otras cosas que no
alguna indicacién y | indicaciones, aunque en | tengan relacién con las
realizan preguntas | ocasiones se distraen, | actividades y aunque
en caso de tener | muy pocas veces dan a | presenten dudas no
dudas. conocer sus dudas. preguntan o piden que

se les explique una vez
mas.

Participacion Participan siempre | Participan cuando se les | En ocasiones se quedan
que se les pide | pide que respondan | callados al pedirles que
apoyo en | alguna pregunta o den | participen y no
actividades, tienen | algun punto de vista, en | participan
participaciones ocasiones participan | voluntariamente, en
voluntarias y | voluntariamente y | equipos se les complica
colaboran en | participan normalmente | trabajar.
trabajos en equipo. | bien en equipos.

Dedicacidon Muestran  mucha | En ocasiones sus | No muestran dedicacidn
dedicacién a lo que | trabajos tienen | en sus trabajos, no les

realizan dentro del
aula, si se les pide
gue digan algo o se
preparen con algo
para pasar frente al
grupo muestran
mucho empefio en
lo que realizan.

dedicacién y al pedirles
participacion en alguna
cosa, en  ocasiones
muestran empefio.

preocupa el estado en el
que  entreguen  sus
trabajos y casi siempre lo
dejan sin terminar.
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OBJETIV | Fomentar la autorregulacion de emociones en el salén de 3° grado grupo “A”
o del jardin de nifios Centro Escolar Presidente Manuel Avila Camacho para
GENERA mejorar el desarrollo emocional
L
OBJETIV Que los nifios logren regular sus emociones de manera equilibrada
O
ESPECIF
ICO
NOMBRE SECUENCIA TIEM | RECURS | PRODU | INDICADO | INSTRUMEN
DE LA DIDACTICA/ACTIVI PO oS CTO RES DE TOS DE
ACTIVID DADES DIDACTI DESEMPE | EVALUACIO
AD cos NO N
Inicio:
Se comentaran los memoram
propésitos de la| 15 a Atencion Rubrica
sesion y se | min
mencionaran
elementos de Ia
sesion pasada.
Comenzaran
jugando memorama
Carasy |de emociones
gestos | grupalmente  para
recordar gque
emociones tienen y
continten
identificandolas.
Desarrollo:
Se pondrdn en un
circulo todos los
alumnos, en un 35 Papeles Copias
recipiente se | min con las Interés
pondran  papelitos, emocione Participacié Rubrica
cada papel tendra la S n
imagen de cada una Frasco
de las emociones, Hojas

cada uno ira
pasando por un
papelito y tendran
que hacer con caras
y gestos la emocién
que les toco y los
demas tendran que
adivinar que
emocidon es; esto
para que ellos
mismos  sin  ver
alguna imagen o
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tener alguna
referencia expresen
como es cada
emociéon para ellos.
Terminando esto
realizardn en unas
copias las cuales
tienen emociones y
diferentes

situaciones y con
una linea uniran lo

que consideran
correcto hacer.
Cierre:

Como cierre se les
presentara a un
amigo llamado
SIREPI, el cual les
dice como se siente
todos los dias, al
llegar a la escuela
ellos diran si se
sienten, con tristeza,
enojo, felices, etc.
Esto con el afan de
gue se expresen
con su maestra y
sus companeros
sobre su estado de
animo dia con dia.

10
min

Fichas de
SIREPI

Dedicacion

Rubrica
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Universidad pedagogica nacional

Unidad 212
Teziutlan, Pue.

Tema: Fecha:

Indicador Muy bueno Bueno Deficiente

Atencidn Prestan atencion a | Presta atencion a | Es dificil tener su
todas las | algunas de las | atencidon, a pesar de
indicaciones dadas | indicaciones dadas, o | pedir que colaboren no
por la maestra, y no | presta atencion si se le | dejan de realizar lo que
se distrae | pide. En ocasiones se | hacen y facilmente se
facilmente con | distraen con cosas de su | distraen con lo que
cosas 0 personas | entorno. ocurre a su alrededor.
de su alrededor.

Interés Muestran interés al | Normalmente muestra | No muestran interés vy
explicarle  alguna | interés  durante las | contindan haciendo
actividad o al darles | actividades e | otras cosas que no
alguna indicacién y | indicaciones, aunque en | tengan relacién con las
realizan preguntas | ocasiones se distraen, | actividades y aunque
en caso de tener | muy pocas veces dan a | presenten dudas no
dudas. conocer sus dudas. preguntan o piden que

se les explique una vez
mas.

Participacion Participan siempre | Participan cuando se les | En ocasiones se quedan
que se les pide | pide que respondan | callados al pedirles que
apoyo en | alguna pregunta o den | participen y no
actividades, tienen | algun punto de vista, en | participan
participaciones ocasiones participan | voluntariamente, en
voluntarias y | voluntariamente y | equipos se les complica
colaboran en | participan normalmente | trabajar.
trabajos en equipo. | bien en equipos.

Dedicacidon Muestran  mucha | En ocasiones sus | No muestran dedicacidn
dedicacién a lo que | trabajos tienen | en sus trabajos, no les

realizan dentro del
aula, si se les pide
gue digan algo o se
preparen con algo
para pasar frente al
grupo muestran
mucho empefio en
lo que realizan.

dedicacién y al pedirles
participacion en alguna
cosa, en  ocasiones
muestran empefio.

preocupa el estado en el
que  entreguen  sus
trabajos y casi siempre lo
dejan sin terminar.
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OBJETIV | Fomentar la autorregulacion de emociones en el salén de 3° grado grupo “A”
o del jardin de nifios Centro Escolar Presidente Manuel Avila Camacho para
GENERA mejorar el desarrollo emocional
L
OBJETIV Descubre como sentirse de buen humor en compaifiia de los demas de
@) manera mas positiva
ESPECIF
ICO
NOMBRE SECUENCIA TIEM | RECURS | PRODU | INDICADO | INSTRUMEN
DE LA DIDACTICA/ACTIVI PO oS CTO RES DE TOS DE
ACTIVID DADES DIDACTI DESEMPE | EVALUACIO
AD COS NO N
Inicio:
Se retroalimento lo Grabador
visto en la sesion 15 a Atencion Rubrica
anterior, min | Mdsicacla
posteriormente  se sica
ponen en circulo y (Beethove
se sientan en el n, Mozart)
piso, cerraran los
De buen | ojos mientras
humor | escuchan
musicaclasica
Se pide que estén
en circulo y la
maestra les dira la
frase “lo que mas
me hace reir es...” 35 Cartulina | Cartulina
cada uno de los| min Colores Interés
alumnos la repetira Participacié Rubrica
y la tendrdn que a n
completar. Una vez Dedicacion

terminada la frase
por todos los
alumnos trabajaran
en binas los cuales
tendran que hacer lo
gque mas les hace
reir a los dos ya sea
cantar, bailar, jugar,
escribir, dibujar, etc.
Al finalizar
realizaran un dibujo
poniendo una sola
accién que contenga
lo que les hace reir
a ambos.

Cierre:
La maestra
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explicara que para
poder sentirse de
buen humor a veces
es necesario
escuchar y atender
las necesidades de
las personas que
nos rodean. Algunos
alumnos daran su
opinion de como se
sintieron al
compartir con
alguien mas lo que
los hace reir.

10
min

Atencioén

Rubrica
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Universidad pedagogica nacional

Unidad 212

Teziutlan, Pue.

Tema: Fecha:

Indicador Muy bueno Bueno Deficiente

Atencidn Prestan atencion a | Presta atencion a | Es dificil tener su
todas las | algunas de las | atencion, a pesar de
indicaciones dadas | indicaciones dadas, o | pedir que colaboren no
por la maestra, y no | presta atencién si se le | dejan de realizar lo que
se distrae | pide. En ocasiones se | hacen y facilmente se
facilmente con | distraen con cosas de su | distraen con lo que
cosas 0 personas | entorno. ocurre a su alrededor.
de su alrededor.

Interés Muestran interés al | Normalmente muestra | No muestran interés vy
explicarle  alguna | interés  durante las | contindan haciendo
actividad o al darles | actividades e | otras cosas que no
alguna indicacidén y | indicaciones, aunque en | tengan relacién con las
realizan preguntas | ocasiones se distraen, | actividades y aunque
en caso de tener | muy pocas veces dan a | presenten dudas no
dudas. conocer sus dudas. preguntan o piden que

se les explique una vez
mas.

Participacion Participan siempre | Participan cuando se les | En ocasiones se quedan
que se les pide | pide que respondan | callados al pedirles que
apoyo en | alguna pregunta o den | participen y no
actividades, tienen | algun punto de vista, en | participan
participaciones ocasiones participan | voluntariamente, en
voluntarias y | voluntariamente y | equipos se les complica
colaboran en | participan normalmente | trabajar.
trabajos en equipo. | bien en equipos.

Dedicacion Muestran  mucha | En ocasiones sus | No muestran dedicacién
dedicacién a lo que | trabajos tienen | en sus trabajos, no les

realizan dentro del
aula, si se les pide
gue digan algo o se
preparen con algo
para pasar frente al
grupo muestran
mucho empefio en
lo que realizan.

dedicacion y al pedirles
participacion en alguna
cosa, en  ocasiones
muestran empefio.

preocupa el estado en el
que entreguen  sus
trabajos y casi siempre lo
dejan sin terminar.
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OBJETIV

Fomentar la autorregulaciéon de emociones en el salén de 3° grado grupo “A”

o del jardin de nifios Centro Escolar Presidente Manuel Avila Camacho para
GENERA mejorar el desarrollo emocional
L
OBJETIV | Que los alumnos compartan opiniones positivas a los demas y expresen su
@) sentir
ESPECIF
ICO
NOMBRE SECUENCIA TIEM | RECURS | PRODU | INDICADO | INSTRUMEN
DE LA DIDACTICA/ACTIVI PO (ON CTO RES DE TOS DE
ACTIVID DADES DIDACTI DESEMPE | EVALUACIO
AD cos NO N
Inicio:
Comentar lo visto en Grabador
la sesion anterior. 15 a Atencion Rubrica
Compartiran con los | min Musica
Buenos | demas quien es su clasica
amigos | mejor amigo, en el (Beethove
salébnycompartiran n, Mozart)
gue es para ellos un
mejor amigo
Se repartiran unos
papelitos, cada uno
con el nombre de un
compafiero, deberan
realizar una tarjeta 35 Cartulina | Cartulina
de amistad con| min Colores Interés
dibujos y con ayuda Participacié Rubrica
de la n
maestrapondran Dedicacion
frases positivas para
su comparfiero. Al
finalizar entregaran
la tarjeta al
compafiero que les
toco y cada uno
compartira
Cierre:
Se dara una
breveexplicacién 10 Atencién
sobre amistad y lo| min
bueno que es Rubrica
demostrarle a los
demas nuestros
sentimientos y

darles a conocer lo
bueno que vemos
de ellos.
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Universidad pedagogica nacional

Unidad 212
Teziutlan, Pue.

Tema: Fecha:

Indicador Muy bueno Bueno Deficiente

Atencion Prestan atencion a | Presta atencion a | Es dificil tener su
todas las | algunas de las | atencion, a pesar de
indicaciones dadas | indicaciones dadas, o | pedir que colaboren no
por la maestra, y no | presta atencién si se le | dejan de realizar lo que
se distrae | pide. En ocasiones se | hacen y facilmente se
facilmente con | distraen con cosas de su | distraen con lo que
cosas 0 personas | entorno. ocurre a su alrededor.
de su alrededor.

Interés Muestran interés al | Normalmente muestra | No muestran interés vy
explicarle  alguna | interés  durante las | contindan haciendo
actividad o al darles | actividades e | otras cosas que no
alguna indicacién y | indicaciones, aunque en | tengan relacién con las
realizan preguntas | ocasiones se distraen, | actividades y aunque
en caso de tener | muy pocas veces dan a | presenten dudas no
dudas. conocer sus dudas. preguntan o piden que

se les explique una vez
mas.

Participacion Participan siempre | Participan cuando se les | En ocasiones se quedan
que se les pide | pide que respondan | callados al pedirles que
apoyo en | alguna pregunta o den | participen y no
actividades, tienen | algun punto de vista, en | participan
participaciones ocasiones participan | voluntariamente, en
voluntarias y | voluntariamente y | equipos se les complica
colaboran en | participan normalmente | trabajar.
trabajos en equipo. | bien en equipos.

Dedicacidon Muestran  mucha | En ocasiones sus | No muestran dedicacién
dedicacién a lo que | trabajos tienen | en sus trabajos, no les

realizan dentro del
aula, si se les pide
gue digan algo o se
preparen con algo
para pasar frente al
grupo muestran
mucho empefio en
lo que realizan.

dedicacion y al pedirles
participacion en alguna
cosa, en  ocasiones
muestran empefio.

preocupa el estado en el
que entreguen  sus
trabajos y casi siempre lo
dejan sin terminar.
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CONCLUSIONES



Como conclusién se puede decir que la importancia de esta propuesta es el bienestar emocional
de nifios de preescolar, mostrar lo importante que es tratar desde pequefios el tema de las
emociones y mostrarles que no es malo sentirse enojados, tristes o felices, siempre y cuando
aprendan a sobre levar a situacion que aprendan que no siempre seran el centro de atencién y que

también ellos pueden ayudar a otras personas a sentirse mejor, sin importar la edad que tengan.

Esta propuesta puede servir en muchos aspectos tales como el apoyo emocional ya que un
buen equilibrio desde pequefio, los apoya en su vida futura, como en su adolescencia, una de las
etapas mas complejas debido a los diversos y grandes cambios emocionales y sociales que tiene
el ser humano. También favorece en un futuro lejano como su vida laboral, ya que ayudarlo a
equilibrarse desde pequefio puede ayudarlo a enfrentar si vida laboral con méas seguridad sin
importar las adversidades, teniendo en cuenta que cualquier situacion llega a tener una posible

solucion.

Esta propuesta de intervencion permitio observar los diferentes problemas que un nifio de
preescolar puede estar enfrentando presenciando, pudo mostrar la propuesta que a pesar de sus
corta edades pueden ser lo suficientemente capaces y consientes para entender que algun
apersona de su entorno puede estar pasando por alguna dificultad y que ellos a su manera buscan

dar apoyo.

Dentro de las areas de oportunidad que se presentaron en la intervencion puede llegar a
ser que no en todas las instituciones dejaran involucrarse a externos en la vida personal y
emocional de los alumnos o que no todos los padres de familia cooperan para ser apoyados con
ciertos comportamientos de sus hijos, pero si se cuenta con el apoyo del docente a cargo del

grupo, de cierta forma facilita el proceso de la propuesta ya que puede aportar instrumentos
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claves para llegar al objetivo. Por Ultimo cabe destacar que sobresale o llama la atencién es lo
comun que pude llegar a ser el descontrol emocional en las instituciones, pero también resalta lo
mucho que puede llegar a cambiar o aportar un apoyo extra con el tema emocional dentro de las

escuelas, principalmente en nifios pequefios.
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APENDICES



Objetivo: Identificar las habilidades relacionadas con las competencias

APENDICE A

Guia de observacion

emocionales que los alumnos de tercer grado grupo A tienes en la escuela.

Categoria

Indicador

Lo
realiza

Lo
realiza
con
ayuda

No lo
realiza

Conciencia
emocional

Conoce sus propias
sensaciones

Percibe de manera
precisa la emociones
de su entorno

Regulacién
emocional

Muestra control de
sSus emociones

Expresa sus
emociones

Identifica sus
emociones

Autonomia
personal

Autoestima

Auto motivacion

Responsabilidad

Actitud positiva

Inteligencia

interpersonal

Buena relacién con
los demas

Respeto por los
demas

Comparte
emociones
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APENDICE B
Entrevista para el docente

Objetivo: Conocer la opinién del docente respecto a la importancia de la educacion
emocional dentro del @&mbito educativo.

1. ¢Cual es laimportancia de la educacion emocional en el ambito educativo?

2. ¢La institucion le permite realizar actividades que enriquezcan la expresion de
ideas y sentimientos de los alumnos?

¢, Qué tipo de actividades?

3. Dentro de sus actividades, ¢incluye contenido que favorezca a la educacion
emocional?

¢, Qué tipo de contenido?

4. ¢Considera que dentro del aula se presenta una falta de desarrollo emocional?
¢, De qué tipa2

5. ¢Considera que en los planes y programas apoyan la parte emocional de los
alumnos?

¢ Por qué?

6. ¢Cuenta con el apoyo de los padres de familia en situaciones probleméaticas
relacionadas con el comportamiento de los alumnos?

7. ¢Laeducacion emocional es solo labor del docente?

¢ Por qué?

8. ¢Cree necesario incluir mas contenido en sus actividades para fortalecer el
desarrollo emocional de sus alumnos?
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10.

9. Alincluir actividades relacionadas con las emociones ¢ ve cambios favorables en
el comportamiento de los alumnos?

¢, Qué tipo de cambios?

¢, Qué propondria para mejorar el comportamiento emocional dentro del aula?

85



APENDICE C
Entrevista directora
Objetivo: Conocer la opinion del director respecto a la importancia de la educacion

emocional dentro del ambito educativo.

1. ¢Considera importante la formacion continua de los docentes en el desarrollo de
las habilidades emocionales?
¢ Por qué?

2. ¢Existe en su institucion un plan sostenido de desarrollo de habilidades
emocionales?

Justifique su respuesta

3. ¢Considera que dentro de la institucion se presentan conflictos emocionales?

¢ Por qué?

4. ¢Considera que dentro del aula hace falta incluir mas actividades relacionadas
con las emociones de los nifios?

¢ Por qué?

5. ¢Considera que el apoyo de los padres de familia hacia la docente es constante
y adecuado?

¢ Por qué?

6. ¢Considera que la institucion se preocupa por los comportamientos emocionales
de los alumnos?

¢ Por qué?
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7. ¢Cree que las docentes y auxiliares se preocupan por los sentimientos de los
alumnos?

¢ Por qué?

8. ¢Cuédles son los retos de la institucion en el desarrollo de la implementacion de la
educacion emocional?

9. ¢Qué considera que le falta a la institucion para mejorar el comportamiento
emocional de los alumnos?

10.¢,Qué propondria a la institucion para apoyar el mejoramiento del
comportamiento emocional de los alumnos?
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APENDICE D
Encuesta a padres de familia

Objetivo: Conocer el papel de la familia en la educacion emocional de sus hijos

1. Cuando su hijo se siente triste, ¢ Qué hace usted para ayudarlo a sentirse mejor?
a) Le dalo que quiera
b) Le pregunta por qué se siente triste
c) Deja que se le pase por si solo

2. ¢Qué hace cuando su hijo se enoja?
a) Lo ayuda a sentirse mejor
b) Lo castiga por su mal humor
c) Deja que se le pase por si solo

3. ¢Su hijo presenta cambios de humor constantemente?
a) Pocas veces
b) La mayor parte del tiempo
c) Nunca

4. ¢Se da cuenta cuando su hijo oculta algo?
a) Siempre
b) Alguna vez
c) Nunca

5. Cuando su hijo se siente atacado, ¢, Cual es la reaccion que presenta?
a) Miedo
b) Enojo
c) Tristeza
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6. ¢Considera que la confianza de expresarse es punto clave para el desarrollo de
las emociones?
a) Si
b) No
c) Aveces

7. ¢Es usted empético en las emociones de su hijo?
a) Siempre
b) A veces
c) Nunca

8. Al presentar algun problema relacionado con su hijo, ¢ Cuél es su reaccion?
a) Se enoja
b) Busca una explicacion y solucion
c) Deja las cosas como estan para evitar problemas

9. ¢Considera importante que se pongan actividades dentro de aula que mejoren
los comportamientos emocionales?
a) Si
b) No
c) Tal vez

10. ¢ Estaria dispuesto a apoyar la mejora del desarrollo emocional?
a) Si
b) No
c) Tal vez
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