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INTRODUCCION

En el presente trabajo académico se hace mencion acerca de la importancia que
tiene la intervencion educativa en la educacién inicial, a través de proyectos de
desarrollo educativo, donde el interventor con la ayuda del maestro y la aplicacion de
diagnoésticos psicopedagogicos y/o socioeducativos detecte un problema en
particular, y proporcione alternativas de solucibn para modificar el conflicto
manifestado, implementando herramientas estratégicas encaminadas a tener
mejores resultados al intervenir. Este proyecto de desarrollo educativo surge de la
necesidad de que el interventor educativo busque estrategias apropiadas para

fomentar los valores para la convivencia en los nifilos de primer afio del preescolar

Se detectdé a través de un diagndstico psicopedagdgico, que los infantes
presentan conductas inapropiadas en el salén de clase lo que torna un clima de
trabajo dificil para la educadora y al mismo tiempo afecta directamente en el
aprendizaje de los mismos. A partir de lo observado surge la interrogante, ¢son los
valores una herramienta indispensable para tener una sana convivencia en los nifios

de primera grado del preescolar “Elena Garro™?

Los valores son normas de conducta y actitudes que determinan nuestro
comportamiento considerado como todo aquello que es correcto. Sin embargo, cabe
mencionar que es el hogar en donde se inculcan y se aprenden ya que es la familia
es el principal responsable de la ensefianza de los mismos. Es a través del ejemplo
como los pequefios aprenden los diferentes valores y la funcion que cumplen en su
vida diaria; por ello es importante fomentarlos desde una edad temprana con la
ayuda de los padres de familia y la escuela, siendo los valores una herramienta
poderosa que ayudara a moldear las conductas y actitudes para la vida en sociedad;
por consiguiente tener como resultado una mejor relacion y convivencia entre

iguales.

La escuela juega un papel interesante en el fortalecimiento de los mismos,
donde los infantes visualizan a la educadora como un segundo modelo a seguir

después que el de sus padres por lo tanto, el maestro influye de manera particular en



la formacion de ideas, actitudes y conductas; el docente a través del ejemplo y la
practica fortalecerd y ampliara esté conocimiento formando personas de bien. Sin
duda es un proceso constante, ya que el nifio necesita escuchar una y otra vez lo

gue se espera de ellos como personas con principios morales.

El objetivo general del proyecto de desarrollo educativo, es promover los
valores como una herramienta indispensable para tener una sana convivencia en los
nifios de primer grado del preescolar “Elena Garro”, donde el interventor educativo
facilite la ensefianza y practica de los mismos, ofreciendo la oportunidad de
experimentarlos y comprenderlos, a través de situaciones significativas y aplicables
para los distintos escenarios, con el proposito de modificar conductas y actitudes que

se consideren no aceptables en la vida en sociedad.

La metodologia utilizada en esté proyecto de desarrollo educativo, fue de
caracter cualitativo, que dentro del ambito educativo permitié tener un acercamiento
mas profundo a los hechos, ofreciendo la oportunidad de interpretar y dar significado
a las acciones que se presentan en la realidad del objeto, en este caso la comunidad,
adentrandose en el método de la investigacion accion el cual se dividié en cinco

fases que se describen mas adelante en el capitulo tres.

El trabajo se rige bajo la modalidad de proyecto de desarrollo educativo
basado en el Articulo 15° del reglamento de la Universidad Pedagogica Nacional,
gue consiste en una propuesta de intervencién, que busca resolver un problema en
particular en el &mbito educativo en una area especifica, siendo este el motivo de
intervencién; donde se disefia una propuesta de cambio, se aplica tomando en
cuenta los tiempos, los recursos y las metas esperadas, y al final se evalla cada fase

del proyecto.

El proyecto de desarrollo educativo se eligié de acuerdo al objeto de estudio y
al reglamento que rige la licenciatura en intervencion educativa. Ya que consiste en
resolver de forma organizada y planificada un problema previamente identificado en
un contexto educativo, siguiendo un planteamiento riguroso con una metodologia

acorde al proyecto, mismo que se constituye de la siguiente manera:



En el Capitulo 1 se describe los contextos tanto interno como externo en
donde se encuentra inmersa la unidad receptora, preescolar “Elena Garro” de la
cuidad de Teziutlan Puebla, asi como la descripcion de la poblacion y las areas de

oportunidad.

En el Capitulo 2 se hace un acercamiento a la teoria que acompafa al
proyecto educativo “Juguemos con los valores”, retomando a algunos autores como

Uriel Bronfenbrenner y Lawrence Kohlberg que sustentan la investigacion.

En el Capitulo 3 se hace referencia a la metodologia que se emple6 en el
proyecto de desarrollo educativo, de corte cualitativo enfocado en el método de la
investigacion accion, asi como también se encuentra la descripcion de las técnicas

de recopilacion de datos y la descripcion del proyecto de intervencion.

En el Capitulo 4 se encuentran los resultados que se obtuvieron de la
aplicacion del proyecto, su impacto institucional, los ejes del proyecto y su balance
general, asi como la descripcion de la experiencia vivida a lo largo de la aplicacion

del proyecto educativo “Juguemos con lo valores.”

Posteriormente se encuentra otro apartado que incluye las conclusiones y las
bibliografias, es decir las fuentes de consulta, al final se ubican los anexos y
apéndices; que contiene los instrumentos utilizados en el trabajo en sus diversas

etapas o procesos, asi como elementos necesarios para comprender el trabajo.



CAPITULO 1
MARCO CONTEXTUAL




CAPITULO 1
MARCO CONTEXTUAL

Desde la perspectiva de George, Pierre (1980), seflala que es importante llevar a
cabo estudios regionales ya que considera que una region nos puede ayudar a
generar metodologia y tratamientos diferentes para cada region, donde sefiala cinco
elementos fundamentales que deben ser considerados como parte del objeto de
estudio: la poblacién, recursos, consumo, relaciones con el exterior y estructura
geografica, mismos que permiten delimitar la regién y la problematica que se

estudiara.

Para llevar a cabo una futura intervencion es necesario que el interventor/
investigador conozca de manera particular las caracteristicas de los diferentes
contextos interno y externo en donde va a desarrollar su practica, es de vital
importancia ya que de alguna manera ayuda a conocer e identificar algunos factores
que repercuten en el problema que se presenta; con el propdésito de que sea mas
facil para él o ella al llevar a cabo su planificacion de actividades y estrategias al
momento de la aplicacién, a través de proyectos de desarrollo educativo que cumple
con la funcién de dar solucién y transformar las circunstancias que se acontecen
dentro de la comunidad educativa y del mismo, ya que si no es de este modo la

comprensién de cualquier fenémeno seria muy dificil.

En el presente capitulo se describen tanto interno y externo que le permitira a
los lectores tener un panorama acerca de las caracteristicas que determinan el
funcionamiento del preescolar “Elena Garro”; por ello es necesario presentar una
breve descripcion contextual de la escuela donde se realiz6 el proyecto de desarrollo
educativo y la identidad donde se encuentra inmersa la institucion; para esto, se
abordan dos niveles de contextualizacion: nivel externo, donde se hace un
descripcion general en donde se encuentra situada la entidad receptora y sus
caracteristicas que lo definen, asi como también el nivel interno, que es la

descripcion general del inmueble.



1.1 Contexto Externo

La ciudad de Teziutlan se ubica al noreste de la entidad, cerca de la zona
limite con el estado de Veracruz. Su nombre proviene de la lengua nahuatl: Teciitl,
Yotl, Tepetl, Tzintlan, que se traduce como “Cerro lleno de granizo” o también
conocida como: “La Perla de la Sierra” por sus sierras que estan comprimidas las
unas a las otras formando grandes y pequefas altiplanicies intermontafiosas,
bafiadas por los rios, arroyos y manantiales que pasan por el municipio. Es uno de
los 217 municipios que pertenecen al estado de Puebla. De acuerdo a los datos del
Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal (INAFED: 2010);
tiene una superficie de 84.20 kilbmetros cuadrados que lo ubica en el 134° |lugar con
respecto a los demas municipios del Estado. Colindando al norte con Hueyapan y
Hueytamalco, al este con Xiutetelco y Jalacingo Veracruz, al sur con Atempan y

Chignautla y al oeste con Yaonahuac.

Segun datos del Comité Estatal de Informacion Estadistica y Geografica del
Estado de Puebla (CEIGEP) la poblacion total del Municipio Teziutlan es de 88,970
personas, de las cuales 42,072 son masculinos y 46,898 femeninas. La poblacion de
Teziutlan divide en 35,402 menores de edad y 53,568 adultos, de los cuales 6,546
tienen mas de 60 afios. 10,819 personas viven en hogares indigenas. Con respecto a
los idiomas indigenas, el municipio alberga mas de 60 lenguas diferentes de los
cuales el ndhuatl, el zapoteco, el mexicano y el totonaco, son hablados por 47,677
personas, mientras las otras lenguas que son habladas por muy poca gente y las
convierte en casi desconocidas, son el Kechi, el Aguacateco, el Cora, el Mame, el

Kanjabal, el Lacandon, el Cakchiquel y el Amuzgo.

En Teziutlan hay un total de 21,381 hogares. De estas viviendas, 1,167 tienen
piso de tierra, de todas las viviendas que tienen instalaciones sanitarias, 19,455 son
conectadas al servicio publico, 20,521 tienen acceso a la luz eléctrica. La estructura
econdémica de la region permite a 2,711 viviendas tener una computadora, a 7,965
tener una lavadora y 19,737 tienen television (CEIGEP, 2015)

Teziutlan cuenta con un clima templado himedo con lluvias en los meses de

julio, agosto y septiembre; se caracteriza por ser una zona fria, considerandose uno
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de los territorios mas neblinosos del pais. En invierno es himedo y frio con caida de
escarcha y agua nieve, lluvioso en verano y otofio, en primavera se presentan fuertes

vientos que van de norte a sur.

Es importante mencionar que Teziutlan fue habitada por grupos Totonacas,
Otomies y Mazatecos. Después de la conquista, en los primeros afios del Virreinato
de la Nueva Espafa, se crearon normas que permanecieron hasta 1550, fecha en la
que el gobierno virreinal que comandaba Luis de Velasco y Ruiz de Alarcon
administraron hasta el 15 de marzo de 1552 (INAFED 2010).

En las primeras semanas del mismo mes, los hermanos tlaxcaltecas, Miguel y
Martin de Rojas, recientemente nombrados gobernador y alcalde de Mexcalcuautla
respectivamente, llegaron a la cuidad con el propdsito de preparar la llegada del Juez
General Diego Ramirez y Mendoza, enviado por el Virrey, para marcar los limites de
Mexcalcuautla, Acateno, Xiutetelco y Chignautla, para proceder con la fundacion de
un nuevo pueblo, autorizando las concentraciones y asentamientos de las
comunidades del estado de teziuhyo-tepetzintlan. Para el 15 de marzo del mismo
afo, firman la documentacion correspondiente a la fundacién, elevan a Teziutlan a la
categoria de cuidad, el 10 de agosto 1847 en memoria al Militar Cubano José
Antonio Mejia por el Licenciado y General Miguel Castulo Alatriste.

El Palacio Municipal fue construido durante el periodo presidencial del General
Manuel Avila Camacho y fue fundado en el afio de 1946; es cabecera del distrito
electoral y se divide politicamente en cinco municipios libres; San José Acateno,
Chignautla, Hueytamalco, Xiutetelco y Teziutlan. Cuenta con cinco juntas auxiliares
gue son: Atoluca, Mexcal Cuautla, San Diego, San Juan Acateno y San Sebastian.
Mismo afio que fue construida la antigua estacion del ferrocarril por el presidente de

la republica, el Licenciado Miguel Aleman Velasco.

La ciudad de Teziutlan cuenta con el santuario de Nuestra Sefiora del Carmen
considerado un monumento histérico representativo de la localidad; siendo esta la
Unica iglesia en Latinoamérica que cuenta con cuatro torres idénticas; dedicada a la
virgen del Carmen, cuya imagen es de procedencia Espafiola. La santa iglesia

“Catedral” que tiene una fachada en cantera; en su altar mayor se encuentra la
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imagen de la Virgen de la Asuncién, quien se le festeja en el mes agosto. Asi como
también El Teatro Victoria es considerado una joya arquitectonica de 1880 de estilo

Francés.

Otros monumentos historicos de los teziutecos son la plaza de toros “El Pinal”,
la cual fue construida en 1954 y la primera en techarse en Latinoamérica. El Antiguo
Hospital General que solia estar en el Barrio del Carmen, fue construido y fundado
por el presidente Manuel Avila Camacho. Actualmente fue remodelado en el 2014
por el Presidente Pefia Nieto convirtiéndose en la nueva facultad de medicina de la

Benemérita Universidad Autbnoma de Puebla (BUAP).

Por lo que respecta a su biodiversidad el municipio ha sufrido grandes
cambios, mismo que cuenta con una variedad de animales y aves entre ellas el
clarin, pajaro carpintero, zorras, siete rayas, viboras de diferentes tipos como la
cascabel entre otros. Los cuales viven en las zonas boscosas, donde se encuentran
diferentes tipos de arboles como es el ocote, el pino colorado, el liquidambar, encino
y jaboncillo; entre ellos se encuentran algunos arboles frutales como es el de
manzana, pera, ciruela, durazno, capulin, aguacate; también podemos encontrar en

la zona baja del municipio frutas tropicales como naranja, y pifia.

Cabe resaltar que en determinados territorios de la entidad se cosechan
algunas semillas de arroz, maiz, haba, frijol, acalete, alberjon, chicharo y en las
zonas altas café. Las hortalizas son otra fuente de produccion que tiene Teziutlan,
entre ellas estan la papa, lechuga, coliflor, espinacas, berros, papalo, nacashuio,
acelgas y muchas especies mas. El crecimiento silvestre de plantas, tallos, hojas,
raices y tubérculos comestibles que son parte de la comida tradicional del lugar,
como chayotestes, quintoniles o erizos. Aunque el municipio ha sido fuertemente
deforestado lo que ha provocado la desaparicion de su vegetacion original. En este
municipio se conserva El Colihui uno de los ultimos bosques de niebla de México y

del mundo.

Las artesanias representativas de los teziutecos son los arreglos florales,
construidos con hojas, flores y semillas secas; los guajolotitos, hechos con pifias

secas de pino; ademas se elaboran artesanias con tallado en madera, bolsas con
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hilo de plastico, percheros, mesas, sillas para nifios y repujado, elaborados por los
internos del CERESO del estado, las cuales, estan a la venta en el estand de la feria

teziuteca, y con cuyos ingresos estan destinados para apoyar a sus familias.

Con respecto a la gastronomia teziuteca podemos encontrar los tamales de
mole y de pescado, consomé que es preparado con chile guajillo, pollo, cerdo, y con
hongos de totolcoxca, que es la raiz del chayote. Otros platillos o antojitos
representativos del estado son los tlayoyos, gorditas, garnachas, el queso de cerdo,
las cacalas y chicharrones clasicos del desayuno de los domingos; siendo esta la

comida tipica de la identidad.

Los dulces de mayor atraccion son las mermeladas, de pera, manzana,
ciruela, durazno, palanquetas y jamoncillos o dulces de pepita; sin dejar atras las
bebidas tipicas de Teziutthn como son los vinos preparados con frutas y
aguardientes; que se distribuyen en toda la regién, siendo los mas comunes el
yolixpa, el toronjil y vinos de pera, manzana, ciruela entre otros. Ademas de las

tradicionales Gelatinas con rompope.

La mineria es otra caracteristica que representa al municipio; podemos decir
que es rico en oro, cobre, plomo, zinc, fosforita, y caliza, la cual es comercializada

por la Empresa Minera Autlan que se encuentra en la cuidad.

Los centros turisticos que envuelven a la cuidad teziuteca son los manantiales
de Chignautla y Cuetzalan; asi como también la feria patronal considerada como la
mas antigua del estado de puebla, celebrada en el mes de agosto, dando inicio con
la coronacion de la reina, en donde vienen artistas de alto renombre, en honor a la
Virgen de la Asuncion; la cual se encuentra ubicada en el centro de la cuidad y que

suele ser muy visitada por turistas.

El 15 de agosto es el dia de la fiesta de la virgen, y se corona a la reina de la
festividad, acompafada de sus princesas, donde se llevan a cabo eventos religiosos,
culturales, de espectaculos, juegos mecanicos, corridas de toros, palenques y
representacion de platillos tipicos de la region como: moles, pozole, pancita, antojitos

mexicanos, etc., entre otros eventos.
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Considerado como otro lugar turistico es la capilla que se encuentra situada
en texaxaca, y suele visitarse en el mes de diciembre en honor a la virgen de
Guadalupe, realizando una caminata para llegar al templo. La plaza de toros es otro
centro turismo importante de la region, ya que suele ser escenario de corridas de
toros, palenques y conciertos. La economia teziuteca se basa principalmente en la

industria maquilera- hotelera, ganadera, asi como el comercio.

De acuerdo a datos proporcionados por CONEVAL (consejo nacional de
evaluacion de la politica de desarrollo social), sobre el Informe Anual de La Situacion
de Pobreza y Rezago Social el Municipio de Teziutlan Puebla 2010, cuenta con una
poblacion total de 92,246 personas, lo cual represento el 1.6% de la poblacion en el
estado, en el mismo afio habia en el municipio 22,912 hogares lo cual representaba
un 1.7% del total de hogares en la entidad, de los cuales 7,195 estaban encabezados

por jefas de familia, siendo asi un 2.1% del total de la entidad.

En el &rea de unidades médicas la regidén cuenta con 14 unidades; las cuales
equivalen al 1.2% del total de unidades médicas del estado de Puebla. El personal
meédico es aproximadamente de 440 personas que forman parte del 5% del total de

médicos en la entidad.

Respecto a la medicién de la pobreza que se encuentra en Teziutlan cabe
resaltar que de acuerdo al estudio elaborado por el CONEVAL menciona que en el
2010, 49,560 individuos (52.2% del total de la poblacién) se encontraban en pobreza,
de los cudles 40,172 (42.3%) presentaban pobreza moderada y 9,388 (9.9%)
estaban en pobreza extrema. A si mismo, en el afio la condiciéon de rezago educativo
afecté a 22.5% de la poblacion, lo que significa que 21,386 individuos presentaron
esta carencia social, el porcentaje de personas sin acceso a servicios de salud fue de
35.7%, equivalente a 33,903 personas.

La carencia por acceso a la seguridad social afecté a 67.8% de la poblacién,
es decir 64,358 personas se encontraban bajo esta condicion, el porcentaje de
individuos que reporto habitar en viviendas con mala calidad de materiales y espacio
insuficiente fue de 26.4% (25,026 personas) asi como el porcentaje de personas que

reporté habitar en viviendas sin disponibilidad de servicios basicos fue de 26.7%, lo
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gue significa que las condiciones de vivienda no son las adecuadas para 25,295
personas. Cabe resaltar, que las personas que no tienen acceso a una buena

alimentacion es de un 29.8%, es decir una poblacion de 28,280 personas.

De acuerdo a datos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social
(FAIS; 2010), las viviendas con un solo cuarto son 2, 242 (9.8% del total), 1,678
viviendas que no disponen de drenaje (7.3%), 1,023 viviendas con piso de tierra
(4.5%), 647 viviendas que no disponen de agua entubada de la red publica (2.8%),
392 viviendas sin ningun bien (1.7%) y por ultimo 177 viviendas que no disponen de
energia eléctrica (0.8%).

Existen 12, 434 viviendas que no disponen de lavadora, (54.3% del total), 43,
889 personas sin derechohabiente a servicios de salud (47.6%), 27,458 adolescentes
de 15 afios y mas con educacion basica incompleta (42.8%), 7,518 viviendas que no
cuentan con refrigerador (32.8%), 4,365 personas de 15 afios 0 mas son analfabetas
(6.8%), 671 nifios de 6 a 14 afios que no asiste a la escuela (4%) y 295 viviendas sin

excusado/sanitario (1.3%).

Cabe sefalar que la gente que habita en este municipio es de clase media,
media- baja; la mayoria se dedican a la maquila y un pequefio porcentaje son
comerciantes y empleados. Las familias se conforman por madre y padre, donde

ambos abastecen las exigencias del hogar.

El tamafio promedio de los hogares en el municipio fue de 4 integrantes,
mientras que en el estado el tamafo promedio fue de 4.2 integrantes. Cabe resaltar,
que el grado promedio de escolaridad de la poblacion de 15 afios o mas en el
municipio era en 2010 de 8.5, frente al grado promedio de escolaridad de 8 en la
entidad.

En ese mismo afo, el municipio contaba con 55 escuelas preescolares (1.1%)
del total estatal, 53 primarias (1.2%) del total y 23 secundarias (1.1%). Asi mismo el
municipio contaba con 18 bachilleratos (1.4%), cuatro escuelas de profesional
técnico (2.4%) y ocho escuelas de formacion para el trabajo (3.1%). ElI municipio

también contaba con seis primarias indigenas (0.8%).
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Como ya se describié anteriormente en el contexto externo se puntualizd en
las caracteristicas del municipio, englobando su cultura, costumbres, tradiciones,
monumentos histéricos, la economia, gastronomia entre otros mas elementos, que
influyen en la educacién de los nifios en el ambito educativo. Por otra parte es
importante hacer un acercamiento al contexto interno donde se abordan

caracteristicas y descripcion de las instalaciones de la institucion.
1.2 Contexto Interno

El Preescolar “Elena Garro” se sitla en la Avenida Manuel Rodriguez No.1 del
municipio de Teziutlan Puebla., cédigo postal 73800, con clave 21DJN2376T, Zona
12, Sector 03, de caracter federal, turno vespertino, incorporada a la subsecretaria de
educaciéon obligatoria; “Inicial y Preescolar’” que ofrece servicios educativos desde
hace un afio en esta modalidad, compartiendo instalaciones con el jardin de nifios
“Inés Cantu” turno matutino, misma que lleva varios afios trabajando en este

municipio.

Su ubicacion geografica se encuentra delimitada al norte por la avenida
Manuel Rodriguez, en dicha calle se sitia la base de los Taxis Teziutlan-Xiutetelco;
al sur se delimita por la calle Abasolo, donde se localiza la gasolinera de Xoloco, al
poniente se encuentra la avenida Miguel Hidalgo y al oriente se ubica la calle Benito
Juérez; sobre la cual se observa un portén en color blanco que es el acceso para
ingresar al preescolar, mismo que se sitla a un costado, frente a una taller de

magquila antes de llegar a la gasolinera de Xoloco.

El preescolar esta construido en general con ladrillo y losa maciza, cuenta con
dos areas abiertas techadas con lamina galvanizada, que son el patio y la fachada;
ambas estan pintada con colores llamativos, contando con un timbre a un costado
del portdén en color blanco que es el acceso principal para ingresar al jardin de nifios,
mismo que conduce a las diferentes areas y salones del preescolar; subiendo los
escalones y continuando en la rampa se llega al patio de la institucion, donde se
ubican dos areas de juego; al fondo del mismo se encuentran dos bodegas, las que

contienen material didactico, mobiliarios, papeleria, articulos de limpieza, bancas
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entre otras cosas; resulta importante mencionar que el intendente es el Unico que
tiene acceso a dichas bodegas (todas las bodegas que se encuentran en la
institucion contiene lo mismo y se encuentran divididas entre el turno de la mafiana y

el de la tarde).

Antes de llegar al patio del jardin de nifios, entre los escalones y la rampa a
mano izquierda se encuentran unas escaleras; subiendo en ellas se sitia un pasillo
gue se conforma de la siguiente manera; del lado izquierdo estan las aulas de
tercero, “A” y “C”; una bodega y unos escalones que conducen a la direccién de la
escuela, ubicada en el segundo piso de la institucion, misma que esta equipada con
lo esencial para poder trabajar, cuenta con la asistencia de una secretaria encargada
de atender y brindar informacién acerca de la escuela o publicidad de la misma;
mientras la directora se encuentra ausente o dando clase. Al fondo del pasillo se
localiza el salon de canto y baile, se distingue por estar pintado con llamativos
dibujos, por lo general la escuela se encuentra decorada con dibujos de caricaturas y

pintada con colores atractivos.

En el pasillo del lado derecho se situan los salones de tercero “B” y “D los
cuales cuentan con dos puertas para ingresar a los mismos, una puerta se ubica del
lado del pasillo ya mencionado y la otra tiene salida al patio de la institucion, mismo
que conecta a dichos salones con las aulas de segundo A, By C, sin embargo, las
aulas de segundo cuentan con el mismo numero de puertas, las cuales tienen salida
al patio ya antes descrito y la segunda a otro pasillo que se ubica atras de estos,
dividiéndose de la siguiente manera; a mano izquierda se sitian los salones ya antes
mencionados (segundo A,B y C); a mano derecha se encuentra dividido en dos
pisos; en el primer piso se encuentra la cocina y el comedor, el area de servicio y el
cubiculo de la psicéloga, al fondo se ubica un bafio y unos escalones que conducen
a un portén de color blanco, que es el otro acceso que utilizan los padres de familia y
los docentes para ingresar al preescolar., En el segundo piso se encuentra la sala de

computo y dos bodegas.

Cada aula contiene mesas, y sillas para el alumnado, un pintaron, una

television, una grabadora, un botiquin de primeros auxilios, repisas donde se coloca
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el material ludico, pecheros al fondo del sal6n que sirven para colgar las batas o
mochilas de los nifios, un locker que guarda documentos importantes asi como
material didactico, 4 muebles destinados para colocar los libros y trabajos de los
alumnos, y un bafio. Ademas cabe mencionar que los salones se encuentran

decorados con respecto a las fechas y celebraciones propias de cada mes.

El jardin de nifios “Elena Garro” tiene como misidon proporcionar una
educaciéon de calidad a nuestros alumnos, cumpliendo con los estandares y
programas educativos oficiales dentro de un ambiente de responsabilidad social
dentro y fuera del aula, para formar ciudadanos competentes comprometidos con su

entorno, promoviendo una formacion integral y el desarrollo de valores universales.

Con relacién a su visién es asegurar un ambiente educativo de calidad para
todos nuestros estudiantes atendiendo a la diversidad, convirtiendo a nuestra
escuela en modelo y ejemplo de compromiso con nuestra comunidad, con un equipo

docente comprometido con la unidad educativa y constante actualizacion.

Retomando valores, como la Responsabilidad, Honradez, Respeto,
Compafierismo, Amor al trabajo, Amabilidad y Trabajo en equipo, siendo estos el
punto de partida para obtener una educacién de calidad.

El orden de la institucibon que se ha descrito en parrafos anteriores

LA ]

corresponde al turno matutino “Inés Cantu”, donde las maestras de esta modalidad
no permiten laborar correctamente a las educadoras del turno vespertino “Elena
Garro” por motivos profesionales. Esto ha provocado una serie de probleméticas a
las mismas, ya que no les permiten utilizar todas las areas del inmueble y el
mobiliario de la institucion, por esta razon los salones fueron acondicionados y
reubicados, con el propdsito de que se evitara conflictos con las educadoras del otro
turno, ya que argumentan que la escuela les pertenece por los afios que llevan
laborado en ella. Asi que utilizan la propiedad con determinados condiciones y no
tienen acceso a todo el inmueble como lo es la sala de computo, comedor y cocina,
el area de acceso principal, ya que su entrada principal es el portdbn que se ubica

sobre la calle Benito Juarez, entre otros accesorios y materiales ladicos y didacticos
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1.3 Poblacion Atendida

El preescolar “Elena Garro” cuenta con una poblacién de 130 alumnos; 75
nifas, y 55 nifos, con edades entre los 3 a 5 afios de edad, distribuidos en las
diferentes aulas de 1°A, 2°A y 2°B, y 3°A respectivamente, el nivel socioeconémico

gue presenta la comunidad educativa es de clase media baja - media.

Los padres de familia se encuentran entre los 25 y 32 afos de edad
aproximadamente, la ocupacion que ejerce la mayoria es de comerciantes,
empleados y amas de casa; sin embargo, la mayoria de los padres de familia
culminaron sus estudios de primaria y secundaria, s6lo un pequefio porcentaje tiene
un grado de educacién media o media superior. Con respecto a la actitud que
muestran es buena ya que son accesibles y participan en las actividades que se
proponen llevar a cabo en el jardin de nifios dirigida por la maestra con la cual
entablaron una buena relacion, obteniendo un clima de trabajo basado en el respecto

y compafierismo.

La plantilla docente esta conformada por tres licenciadas en educacion
preescolar incluyendo a la directora, quiénes son maestras de las aulas de primero
“‘A” y segundo “A y B”, mismas que llevan pocos afios ejerciendo su carrera, y se
caracterizan por ser innovadoras y muy creativas al trabajar con sus alumnos. La
profesora egresada de la normal superior, esta a cargo del grupo de tercero “A”, tiene
15 afios laborando como maestra de preescolar basica, lo cuél se le identifica como
una educadora con un clima de trabajo muy bueno por los afios de experiencia que

la respaldan. Siendo muy responsable y puntual en su trabajo.

La psicologa egresada de la universidad, el profesor de musica y la maestra
de educacion fisica, son profesores que trabajan por contrato en el jardin de nifios. El
clima de trabajo que se percibe es agradable, utilizan material lidico-recreativo para

mantener entusiasmados y con ganas de trabajar a los pequefios.

El personal de apoyo se conforma por el comité de padres de familia
(Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorera, Vocal 1,2, 3, 4, 5), y dos

intendentes.
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Relacion de maestra- docente es muy buena ya que el cuerpo docente trabaja
en conjunto para llevar a cabo con éxito las actividades que se realizan en el
preescolar, ademas de que su clima de trabajo esta basado en la confianza. Suelen
apoyarse en todo momento con el material y en algunos casos comparten sus

estrategias y herramientas de ensefianza.

Relacion alumno- maestra, es buena solo que en algunos casos los nifios no
suelen poner atencion y las maestras tienen que buscar otras estrategias para llamar
la atencion a los alumnos, siendo respetuosas en todo momento con ellos y de este
modo puedan trabajar, evitando que los pequefios se cansen o se distraigan algo

gue ocurre a menudo en las diferentes aulas.

Relacion de padres de familia- educadora: la comunicacion que existe entre
ambos es muy buena ya que los padres de familia apoyan a las educadoras en las
diferentes actividades escolares y extraescolares que se llevan a cabo en el
preescolar, asi como su participacion constante y activa, ademas cabe mencionar
gue se involucran en el aprendizaje de sus hijos, de alguna manera con el material
que les solicitan para trabajar o en las investigaciones que deben realizar los

alumnos con sus padres.

Como punto importante, cabe mencionar, que el jardin de nifios cuenta con las
medidas de seguridad requeridas por proteccion civil.,, los sefialamientos de
evacuacion, botiquin de primeros auxilios y la simbologia correspondiente. Ademas
cuenta con un directorio de los grupos operarios, como lo son el niumero de
emergencia, proteccion civil, cruz roja, entre otros, para cualquier situacion que se

presente en el jardin de nifios.

El grupo de 1°A” que me fue designado para llevar a cabo el proyecto de
desarrollo educativo estd conformado por 28 alumnos siendo 16 mujeres y 12
hombres; con edades entre los 3 y 4 afos, el grupo lo atiende la LEP Ana Maria

Tepetzi Garcia, quien cuenta con cuatro afios de experiencia.

La profesora Tepetzi Garcia, se identifica por su caracter alegre e innovadora

ademas, de que es una educadora comprometida con su trabajo, suele ser una
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persona autodidacta; busca estrategias de aprendizaje con el propdsito de que los
alumnos aprendan de manera mas sencilla, pero eficiente, facilitandoles el
conocimiento a los mismos; se relaciona muy bien con sus compafieras de trabajo y

padres de familia.

Aunque ha sido una tarea dificil para la maestra, ya que los alumnos a su
cargo son muy pequefios, lo que le ha provocado varios conflictos ya que los infantes
no se relacionan satisfactoriamente y el clima de trabajo que se percibe en el aula es
muy tenso por que los alumnos suelen faltarse al respeto constantemente, ademas
suelen ignorar a la maestra cuando estd explicando la actividad, entre otras mas

situaciones que afectan directamente su aprendizaje.

Cabe mencionar que los primeros dias de clases los nifios no se relacionaban
en absoluto y hubo mas de una ocasion donde los pequefios se agredian entre ellos
mismos, se dormian, pellizcaban, no interactuaban entre si y con los de los otros
salones, asi como también no comparten sus pertenecias, juegan mucho en el salén
y no realizan las actividades como la maestra lo tiene programado. Se llevan el
material lidico de la escuela a su casa, y la mayoria de los pequefios no se conocen,
lo cual ha provocado que no les guste trabajar en equipo, ademas de que no les
gusta participar en clase, ademas de que se han presentado varios episodios de
enojo si la maestra no les permite hacer algo que ellos quieren realizar, entre otras

situaciones.
1.4 Areas de Oportunidad

La educacion basica-preescolar se rige a través de campos formativos
definidos como criterios de organizacibn metodologica basados en procesos de
desarrollo y de aprendizaje, que se interrelacionan con factores internos (biolégicos y
psicoldgicos) y externos (sociales y culturales). Cada campo formativo lo constituye
una competencia general y aprendizajes esperados, que sirven de guia para orientar

la practica docente y dar direccion hacia lo que se pretende que logren los alumnos.

El Programa de Educacion Preescolar/ Guia para la educadora 2011, se

constituye en seis campos formativos que son de suma importancia para desarrollar
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las habilidades y capacidades de los nifios del preescolar, a través de actividades
ludicas y recreativas, denominados asi porque en sus planteamientos se destaca no
s6lo la interrelacion entre el desarrollo y el aprendizaje, sino el papel que juega la
intervencidon docente para lograr que los nifios a través de situaciones significativas
construyan su propio conocimiento y de este modo formen nuevas experiencias
educativas, siendo los propios campos los que facilitan el trabajo de la educadora, ya
qgue a partir de ellos se disefian las experiencias de aprendizaje para desarrollar las

habilidades, los conocimientos y las actitudes que conforman las competencias.

Los campos formativos se dividen en: lenguaje y comunicacion, pensamiento
matematico, exploraciébn y conocimiento del mundo, desarrollo fisico y salud,
expresion y apreciacion artistica, desarrollo personal y social. Como ya anteriormente
se mencion6 los campos tienen un papel importante en el desarrollo integral del
infante ya que constituyen los futuros cimientos de aprendizaje mas formales vy
especificos que los alumnos estan en condiciones de construir, y que servira para su
trayecto escolar, relacionandose con las diferentes disciplinas que se trabajaran en la

educacién primaria y secundaria.

Para los fines e intereses de este proyecto se hace énfasis en el campo
formativo de desarrollo personal y social que se refiere a las actitudes y capacidades
relacionadas con el proceso de construccion de la identidad personal y de las
competencias emocionales y sociales. El establecimiento de relaciones
interpersonales fortalece la regulacién de emociones en los pequefios y fomenta la
adopcién de conductas prosocales en las que el juego desempefia un papel
relevante por su potencial en el desarrollo de capacidades de verbalizacién y control,
de creacidén de estrategias para la solucién de conflictos, asi como de algunas
disposiciones: cooperacion, empatia, respeto a la diversidad y participacién en grupo
(PEP 2011:75).

Ya que se detectd a traves de un diagnostico psicopedagogico que los
pequefios de primer afno del preescolar “Elena Garro” presentan conductas y
comportamientos inapropiadas en el salon de clases, asi como actitudes groseras

ante el trabajo colaborativo, propiciando un clima de trabajo tenso que afecta
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directamente a la educadora al momento de trabajar y que repercute en su
ensefianza-aprendizaje de los mismos. Se concluye que por ser la mayoria hijos
anicos y alumnos de nuevo ingreso ademas de que se encuentran en el proceso de
formacion, los pequefios tienden a tener comportamientos y actitudes inadecuadas
gue en casa no corrigen y las dejan pasar, lo que de alguna manera afecta en el
proceso de adaptacion al preescolar, reflejando en el salén de clases esas

problematicas conductuales.

Cabe sefialar que es un proceso complicado y muy notorio en los alumnos de
nuevo ingreso, por ello es importante promover y trabajar los valores en conjunto
englobando el hogar y la institucion como los responsables de la formacion de del
individuo, creado espacios en donde la educadora propicie esta ensefianza a través
de actividades en donde los alumnos los conozca, y los lleven a la practica de
manera consciente reflejandose dia con dia el aprendizaje que se tuvo, esto no sera
posible sin la ayuda constante de padres de familia. Ya que los valores son una
herramienta poderosa que promovera ambientes de trabajo Optimos y por
consiguiente se tendra una sana convivencia en el aula y en la vida en sociedad, con
situaciones de aprendizaje significativas.

Las nifias y los nifios que ingresan al preescolar con aprendizajes sociales
influidos por las caracteristicas particulares de su familia y del lugar que
ocupan en ellas; sin embargo, la experiencia de socializaciéon que se favorece
en la educacién preescolar les implica iniciarse en la formacién de dos rasgos
constructivos de identidad que no estaban presentes en su vida familiar, su
papel como alumnos y como miembros de un grupo, donde la educadora

representa una nueva figura de gran influencia para las nifias y los nifios (PEP
2012:45).

Respecto a lo anterior se optd por crear un proyecto de desarrollo educativo
encaminado a fomentar los valores para la convivencia en los nifios de primer afo
del preescolar “Elena Garro”, donde el area de oportunidad para atender y dar
solucién a la problematica es a través del campo formativo “Desarrollo Social y
Personal” donde a través del proyecto “‘juguemos con los valores” se abordaron
actividades que trabaje de manera particular los valores del respeto, confianza,
colaboracién, amistad, y las normas de convivencia siendo elementales y esenciales

para la formacion del individuo.
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Como ya se describié en parrafos anteriores en el capitulo 1 se describen los
contextos tanto interno como externo siendo de suma importancia en la
contextualizacion del problema. Ahora bien en el capitulo 2 se hace un acercamiento

a la teoria que sustenta el tratamiento del problema y disefio del proyecto.
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CAPITULO 2
MARCO TEORICO

En el presente capitulo se redne toda la informacion documental que le daré
direccion a la investigacion, asi mismo la informacion proporcionara un conocimiento
mas profundo y amplio del problema planteado, dando pie al sustento tedrico de la
investigacion desde la perspectiva de Kohlberg y su teoria del desarrollo moral, con

la teoria de los sistemas de Uriel Bronfenbrenner.

2.1 La educacion inicial en México.

En México la educacion inicial abarca desde los 0-4 afios de edad ha tenido
un desarrollo pausado, a pesar del enorme potencial que esto tiene en relaciébn con
el bienestar de los nifios; busca cumplir con el propésito de potencializar su
desarrollo integral y armonico en un ambiente rico en experiencias formativas,
educativas y afectivas, lo que permitird adquirir habilidades, habitos valores, asi
como también desarrollar su armonia, creatividad y actitudes necesarias en su

desemperio personal y social (SEP, 2013).

La educacion inicial se refiere a: los procesos educativos oportunos y
pertinentes que se generan a partir de las necesidades, intereses y caracteristicas de
los nifios de corta edad, a fin de favorecer aprendizajes significativos que aporten a
su desarrollo integral, dentro de una concepcion del nifio como persona en continuo

perfeccionamiento humano, (Peralta E, 1998:35)

Este tipo de educacién se imparte en tres modalidades; La modalidad
escolarizada, se caracteriza por atender a la poblacion de sectores urbanos.
Generalmente este servicio constituye como una prestacion laboral a madres y/o
padres trabajadores; cuenta con un programa educativo y organiza la atencion

clasificando a los nifios en tres secciones: lactantes, maternal y preescolar.

— Lactantes de 45 dias de nacidos a 2-3 afios: los atienden una educadora o por

asistentes educativos.



Maternal 2 a 4 afios y preescolar de 4 a 5 afios 11 meses. Son atendidos por una
educadora, en los Centros de Desarrollo Infantil (CENDI).

Son instituciones que brindan educacion integral a los nifios y niflas desde los
45 dias de nacidos hasta los 6 afios de edad, donde reciben atencidbn médica
preventiva, asi como en las areas de psicologia, trabajo social, pedagogia, nutricion y
odontologia. Respecto a la infraestructura, hay instalaciones mas o menos completas

para la atencion en estas areas.

Ahora bien en la modalidad no escolarizada; se ofrece apoyo a padres de
nifios de 0 a 4 aflos de edad. Tiene como propdsito mejorar las reglas de crianza,
para lograr un desarrollo cognitivo y afectivo mas adecuado, un crecimiento sano y
armonico, pero que al mismo tiempo facilte a los infantes los procesos de
aprendizaje posteriores. Se pretende que esta modalidad se desarrolle de manera
articulada con otras instituciones de salud y otros servicios de la region, dejando

claro que no esté sujeta al calendario escolar. (SEP, 1992:31).

El rol de la familia en el proceso formativo del infante es importante, ya que es
el ndcleo basico que garantiza el desarrollo del nifio, y su interrelacion con la
sociedad. Por lo que se reconoce y valora el derecho y deber que tiene la familia en
cuanto a ser la primera institucion de atencion integral del nifio, que se comprende
como todas aquellas acciones cotidianas que realiza la familia para preservar la vida
y el crecimiento sano del nifio; donde la educacién familiar se entiende y comprende
como el conjunto de acciones educativas que efectia la familia en relacion al

desarrollo y formacion del nifilo como persona.

Con participacion de la comunidad en las localidades se forman comités pro—
nifiez, que busca concientizar en las comunidad los derechos de los nifio y al mismo
tiempo realizar campafias de salud, de atencion educativa y de alimentacion para el
infante, para que de este modo logren abrir espacios recreativos, y establecer
acuerdos con las instituciones que quisieran apoyar a los nifilos en su desarrollo,

dichos comités permitiran que los nifios puedan tener acceso a espacios recreativos.
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Esta modalidad constituye una opcion educativa de bajo costo para zonas
marginadas. Durante el ciclo escolar 1999-2000, se continud brindando apoyo a los
padres de los nifios de 0 a 4 afos de las comunidades alejadas y dispersas. En este
lapso, poco mas de 421.755 padres de las zonas rurales mas alejadas se
beneficiaron con paquetes didacticos y la asesoria de un promotor capacitado para
efectuar esta tarea, lo que beneficid a 493.384 pequefios. En relacion con el afio
anterior, esto representa un incremento de 10,3% en la atencion a padres 'y 12,5% en
la de los nifios. Con respecto al periodo 1994-1995, las cifras del ciclo que se
reportan equivalen a un incremento en la cobertura del servicio de 317.197 padres y
358.236 nifios, es decir, aumentos de 303,4 y 265,1%, respectivamente, en el
transcurso de cinco afios. (CONAFE, 2013).

La Modalidad Semiescolarizada, y fue creada con el objetivo de satisfacer la
necesidad de ofrecer servicios educativos a un mayor numero de nifios de 2 a 3 afios
de edad, cumpliendo con el propdsito de apoyar a las madres trabajadoras que
carecen de prestaciones laborales. Como caracteristicas generales de esta

modalidad se puede mencionar las siguientes:

— Se atiende principalmente a la poblacién de zonas urbanas marginadas que
no cuentan con servicios educativos para niflos del grupo de edad. El objetivo
es brindar atencién y educacion integral a los nifios, con un muy bajo costo.

— El servicio se ofrece en horarios de tres, cinco y ocho horas diarias.

— Los espacios para esta atencidbn son casas particulares u otros espacios
facilitados por la comunidad. El sostenimiento es a través de organizaciones
publicas y privadas.

— El personal que participa es voluntario o en algunos casos son asistentes
educativos capacitados por la Direccion de Educacion Inicial (en el caso del
Distrito Federal).

Las modalidades semiescolarizada y no escolarizada constituyen dos
estrategias de atencién a poblacion en riesgo: comunidades rurales, indigenas y de
zonas marginales urbanas, a través del programa Consejo Nacional de Fomento

Educativo (CONAFE), organismo descentralizado de la Secretaria de Educacion
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Plblica. Las instituciones que cubren con mayor poblacién son: la Secretaria de
Educacién Puablica (SEP), el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) el
Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), y el Instituto de Seguridad Social al
Servicio de los Trabajadores (ISSSTE).

La mayor parte de la atencion que brindan el IMSS, el ISSSTE y el DIF cubre
con la modalidad escolarizada, directamente a través de los centros de desarrollo

infantil, (CENDI) o a través de servicio subrogado.

En el caso de la Secretaria de Educacion Publica, que ofrece el servicio en
tres modalidades: en la modalidad escolarizada, a través de los centros de desarrollo
infantil; en las modalidades no escolarizada y semiescolarizada en menor medida, se
atiende poblacién de comunidades rurales e indigenas con los servicios del Consejo
Nacional de Fomento Educativo (CONAFE) y de la Direccion General de Educacion
Indigena. Dichos centros ofrecen los siguientes servicios interdisciplinarios: el

pedagogico, asistencial, médico, social, psicoldgico y nutricional (SEP, 1992).

En la actualidad la educacion inicial en el pais no satisface la demanda
existente, debido a que no cubre con la minima parte de la demanda potencial.
Segun datos reportados por INEGI (2010), en la modalidad escolarizada y no
escolarizada se atienden a 622,199 nifios lo que representa aproximadamente el
15% de la poblacion total para este nivel educativo. Este dato se corrobora en los
diagnésticos realizados en cada entidad y que dan cuenta de la necesidad de ampliar

su cobertura.

La Ley General de Educacion, de acuerdo al concepto de equidad contempla
gue la atencién educativa debera dar acceso y permanencia en igualdad de
oportunidades a toda la poblacion; siendo asi en el articulo 39 sostiene que la
educacion inicial queda comprendida en el sistema educativo nacional y que ésta se
impartira de acuerdo a las necesidades especificas de la poblacién; sin embargo, en
esta Ley no se reconoce el sentido de obligatoriedad, si no la necesidad de la misma

para el desarrollo integral de los menores de cuatro afios de edad. (SEP, 2001).

“La educacion es un proceso sociocultural permanente, orientado a la
formacion integral de las personas y al perfeccionamiento de la sociedad.
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Como tal, la educacion contribuye a la socializacion de las nuevas
generaciones y las prepara para que sean capaces de transformar y crear
cultura y de asumir sus roles y responsabilidades como ciudadanos. La
educacion es funcién esencial de la familia y la comunidad y es asumida
también por instituciones escolares, las cuales integran el sistema educativo
con normas y orientaciones explicitas” (UPN, 2006:57).

En este sentido, el Programa Nacional de Educacion 2001-2006 plantea dar
proteccion y promover el desarrollo pleno de nifios y adolescentes, asi como crear
las condiciones que permitan a los nifilos desarrollarse en un ambiente emocional y
fisicamente seguro, garantizdndoles bienestar, salud y equidad. Ademéas de
comprometerse a promover la expansion de la educacion inicial y preescolar para
nifos menores de cinco afos, aunque no especifica el grado de expansion; el
documento Bases para la Elaboracion del Programa Nacional de Educacion si
planteaba el incrementar un 10% la atencion a la poblacion menor de 4 afios, en los
programas de educacion inicial. “la educacién es la base de una vida libre y plena. Es
el derecho de todos los nifios y la obligacion de todos los gobiernos” (UNICEF,
1999).

2.2 La importancia de la intervencion educativa en el desarrollo

infantil.

La intervencion es, un modo de allegarnos a la mejora continua de los
procesos de aprendizaje en las sociedades. Al momento de intervenir de manera
positiva para producir un cambio en la educacién en los alumnos, padres de familia y
en los maestros, es una tarea que importante que eleva la calidad de vida de una

comunidad.

En México es urgente llevar a la practica este tipo de intervenciones, sobre
todo en las zonas donde los indices de marginacién son altos. Cuando hay mas de
dos involucrados, alumno y maestro, se presta el ambiente para innovar. Al
involucrarse padres de familia y autoridades en temas educativos de manera directa
en las escuelas, se motiva a mejorar las practicas docentes y, ain mas si se les

incentiva, no necesariamente de manera econdémica (Rugarcia, 1996)
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Sin embrago, los primeros afos de vida en el ser humano son fundamentales
para el desarrollo futuro de las habilidades requeridas en la etapa infantil, los
pequefios deben ser estimulados en todos los sentidos; al mismo tiempo creando y
generando aprendizajes que en su vida futura seran basicos para su desarrollo. De
este modo se entiende que en la primera infancia abarca desde el nacimiento hasta
los 6 0 7 afos de edad, y es considerada en general como la més significativo del
individuo; debido a que en esta se estructuran las bases fundamentales de las
caracteristicas fisicas y psicologicas de la personalidad, asi como de la conducta
social que en las sucesivas etapas del desarrollo se consolidaran y perfeccionaran
(Ardoino J; 1981)

Lo anterior se debe a multiples factores, y uno de ellos es el hecho de que en
esta edad las estructuras fisioldgicas y psicolégicas estan en un proceso de
formacién y maduracion, siendo asi en esta etapa se inician los aprendizajes basicos
como caminar, hablar, relacionarse con otros, sentirse bien consigo mismo, y en
donde se construye su autoconfianza, etc. haciéndola particularmente sensible a la

estimulacién que se realiza sobre dichas estructuras.

Posiblemente sea el momento de la vida del ser humano en el cual la
estimulacién es capaz de ejercer la accion mas determinante sobre el desarrollo, ya
que actlan sobre aspectos que estan en proceso de maduracion. Durante mucho
tiempo se concibid la estimulacion del desarrollo infantil a partir de los cuatro afios y
en algunos otros paises era a partir de esa edad, sin embrago, se organizan
sistemas de influencias educativas dirigidos a alcanzar determinados logros en los

nifos y nifias (Silverio, Gbmez y Forest, 1998).

A pesar de los avances en el campo biolégico, psicolégico y neuroldgico, se
demostré que los primeros afios de la vida son fundamentales para el desarrollo
humano, y que empezar a los cuatro afios es muy tarde (Masaru, 1997). Cabe
resaltar que dicho proceso fue lento y de multiples resultados cientificos, mismo que
fue arrojando enormes avances en estos primeros afos y, sobre la necesidad de

estimular el desarrollo desde los primeros afios de vida, cuando aun las estructuras
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biofisiolégicas y psiquicas estdn menos conformadas y a mediados de la etapa

posterior.

En ese momento surgid la necesidad de proporcionar una estimulacion
propicia en el momento oportuno, que condujera inevitablemente a la consideracion
de promover esta estimulacién desde los momentos mas tempranos de la vida del

infante, surgiendo asi el concepto de estimulacion temprana del desarrollo.

Ahora bien para obtener una educacion de calidad tiene que realizarse en los
primeros seis afios de vida, ya que estos tienen consecuencias importantes para el
desarrollo humano. Algunos tedéricos que estudian el desarrollo infantil como Piaget,
Wallon, Freud, entre otros, han demostrado la importancia de la estimulacion en

estas edades, ya que posee un caracter no sélo cognitivo sino educativo formativo.

La atencion brindada durante la primera infancia, en particular de nifios y nifias
provenientes de familias en situacion de marginalidad, tienen un enorme potencial
para compensar las carencias de los propios hogares y contribuir a romper el circulo
vicioso de la pobreza. Para romper este circulo, es esencial no s6lo asegurar que
sobrevivan, sino mejorar las oportunidades de los nifios y de las niflas para
desarrollarse de manera sana e integral. Esto se logra por medio de programas para
mejorar los ambientes familiares y comunitarios, asi como brindarles acceso a

servicios de atencion directa y de buena calidad (Peralta y Fujimoto, 1998).

Por ello la importancia de la educacién en el logro del desarrollo infantil, tiene
también repercusion en el orden politico y econémico. La calidad de la educacién ha
dejado de ser solamente un problema pedagdgico para constituirse en un problema
econdémico y social, si tenemos en cuenta la necesidad de formacion con los mas
altos niveles posibles, de la futura generacion de profesionales que tendran en sus
manos el desarrollo del pais y no hay duda del papel que tiene la educacion

temprana en la formacion de dichos profesionales.

Los logros alcanzados en estas edades contribuyen a la fundamental
disminucion de matricula y desercion escolar con sus serias implicaciones en la

inversion economica educacional, en el desarrollo personal de los nifios y en la vida
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familiar. Haciendo hincapié que la educacion en las etapas tempranas tiene un valor
preventivo ya que permite detectar posibles desviaciones del desarrollo infantil e
influencias negativas en la vida familiar, facilitando asi su consecuente atencién tanto
educativa como social. Ademas la educacion inicial debe tener presente que las
actividades propuestas deben generar la necesidad de integracion (entre familia,
escuela y comunidad) teniendo como fin la formacion de valores (Becerril, 2006).

2.3 El desarrollo personal y social en la educacion

En la infancia su medio del nifio esta constituido primordialmente por su
familia, especialmente por su madre; y si bien esta familia sigue siendo durante
algunos afios su marco de referencia fundamental; cuando ingresa en la edad
preescolar en un circulo social mas amplio en forma progresiva al que se ajusta a la
ensefianza de su sociedad, es muy posible que su mundo de relaciones habituales
con otros nifios o nifias de la misma edad sea muy reducido, ya que esta
acostumbrado a otro estilo de vida distinto al del jardin de nifios. (Linguido y
Zorraindo, 1891).

El nifio en esta etapa inicia formas de conducta cuyas implican trascender los
limites de su persona, a adentrarse en la esfera de los otros y logra que estos se
vean implicados en su propia conducta. Esta perspectiva incluye marcadamente en
sus sentimientos de incomodidad y culpa porque la confiada autonomia que alcanza,
es inevitablemente frustrada en alguna medida por la conducta autbnoma separada

de los otros, que no siempre concuerda con la suya. (Stone, J. Y Church 1990).

Las experiencias que tiene el nifio con sus iguales, desde la edad de 2 6 5
afios en adelante, hasta la adolescencia no solo le ayudan en los aspectos sociales
de su desarrollo sino que ademas son elementos necesarios para el proceso
mediante el cual se descubre a si mismo como individuo por derecho propio. Por lo
tanto la vida del nifio con sus iguales tiene importancia desde un punto de vista

afectivo y desde el punto de vista del desarrollo de su concepto de si mismo.

Sin embargo, la comprensién y regulacion de las emociones en la edad

preescolar implica aprender a interpretarlas y expresarlas, a organizarlas y darles
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significado, a controlar impulsos y reacciones en el contexto de un ambiente social
particular. Se trata de un proceso que refleja el entendimiento de si mismos y una
conciencia social en desarrollo, por el cual las nifias y los nifios transitan hacia la
internalizacion o apropiacion gradual de normas de comportamiento individual, de

relacion y de organizacion de un grupo social (PEP, 2011:45).

La adaptacién a la escuela preescolar exige, no tan solo capacidad intelectual
sino, ademas, condiciones de madurez de la personalidad. Estas dependen de la
experiencia diaria del nifio. Es dificil que aquel que no ha tenido oportunidad de
convivir, jugar, competir, ponerse de acuerdo y colaborar con otros de su edad pueda
hacerlo de inmediato facilmente. Lo que ocurre mas comunmente es que tal nifio se
retraiga o experimente ansiedad, o espere de los demas atencion especial, si esta
acostumbrado a recibirla en el hogar y que por ello no se adapte bien a la escuela.
Por tanto, los nifios se relacionan con sus compafieros, y desarrollan al mismo
tiempo las destrezas necesarias para su socializacibn para el logro de su
independencia social. Para formar parte de un grupo, el nifio tiene que aceptar los
valores y normas que existan en €l y que en muchas ocasiones no coincide con las

de la familia.

Donde las emociones, la conducta y el aprendizaje estan influidos por los
contextos familiar, escolar y social en que se desenvuelven las nifias y los nifios, por
lo que aprender a regularlos les implica retos distintos. En cada contexto aprenden
formas diferentes de relacionarse, desarrollan nociones sobre lo que implica ser
parte de un grupo y aprenden formas de participacion y colaboracion al compartir
experiencias. El establecimiento de relaciones interpersonales fortalece la regulacion
de emociones en los pequefios y fomenta la adopcién de conductas prosociales en
las que el juego desempefia un papel relevante por su potencial en el desarrollo de
capacidades de verbalizacion y control, de creacion de estrategias para la solucion
de conflictos, asi como de algunas disposiciones: cooperacion, empatia, respeto a la

diversidad y participacién en grupo, (PEP, 2011:45).
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2.4 La promocion de valores através del juego.

Los valores se deben de concretar ademas de en normas de convivencia, en
habitos de comportamiento y conductas como desarrollo de la competencia social de
los alumnos. A través de construcciones sociales dinamicas que evolucionan y que
se transmiten y asimilan por aprendizaje social (Dominguez, 2004). El papel del
sistema educativo en la transmision de valores es fundamental para la preservacion
de la cultura de una sociedad. Desde esta perspectiva, la educaciéon en valores
formaria parte de la socializacibn como proceso normativo que consigue que los
miembros de una colectividad aprendan los modelos culturales de su sociedad, los

asimilen y los conviertan en sus propias reglas personales de vida.

“educar en valores implica promover condiciones para aprender a construir los
propios sistemas de valores, éstos se construyen a partir de los valores que
nos rodean y que podemos dar cuenta de ellos por medio de las interacciones
sociales que se dan en los diferentes espacios de educacién: formales, no
formales o informales” Martinez (2001).

En este sentido, es necesario integrar a los miembros de una sociedad por
medio de valores, normas y pautas de comportamiento comunes; la educacion en
valores no debe convertirse en adoctrinamiento. Una educacion integral debe aspirar
a que los alumnos construyan su propio sistema valorativo en interaccion con los
iguales y los educadores, desde el diadlogo y el respeto al otro. (Diaz, Aguado y
Medrano, 1994).

En este sentido, mas que hablar de educacién en valores se debera de hablar
de educacion moral. Su objetivo es propiciar el desarrollo del razonamiento moral de
los alumnos a partir del andlisis de las situaciones personales y sociales (conflictos y
dilemas morales). Las personas tienen que apreciar la fuerza del pensamiento moral
por si mismas, siendo la educacion moral las que las capacita para ello sin necesidad

de imponerles nada (Graham, 2003).

En definitiva, se ha de conjugar la socializacion con el desarrollo moral del
nifo; precisamos de una educacion que permita al alumno integrarse en una
sociedad a partir de la aceptacion de una serie de valores mayoritarios como marco

ético individual y colectivo, pero también se ha de propiciar el desarrollo de su propio
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sistema de valores manteniendo las posibilidades de transformar y mejorar esa
sociedad (Campos, 1994).

Sin embargo, los valores deben desarrollar en cada uno de nuestros alumnos
una personalidad equilibrada y acorde con la sociedad actual en la que vivimos. Por
supuesto dentro de la expresion “personalidad equilibrada” estarian incorporados
conceptos psicolégicos como; autoestima, confianza en si mismo, responsabilidad,
autonomia, etc., estos serian conceptos relacionados con la influencia del exterior a
nuestra persona. Aunque también habria otros como solidaridad, tolerancia, respeto,

etc. que estarian predeterminados por la influencia del exterior.

Es necesario crear un ambiente armonioso y estable en el aula pues es alli
donde los niflos y nifilas compartirdn el aprendizaje, imitaran, representaran,
opinaran, conoceran, etc. Asi mismo aprenden y asimilan las reglas de convivencia
mediante los habitos y las rutinas, y a través del modelo ejemplificado de la maestra
y de los compafieros de su edad. A través de la propia experiencia los nifios
aprenden lo que es conveniente hacer en el aula y lo que no lo es, asumiendo las

consecuencias de sus actos (Ballester y Calvo, 2007).

La escuela ha de proporcionar una adecuada experiencia de socializacion. Por
ello desde el ambito escolar se debe trabajar en torno al desarrollo de conductas y
habitos de comportamiento acordes con los valores del proyecto educativo y el
curriculo. Los programas de habilidades sociales, la ensefianza de habitos de

conducta y autonomia, asi como el desarrollo de los contenidos actitudinales.

El desarrollo de estas tareas exige la coordinacién del profesorado y la
colaboracién de las familias. Hay que establecer criterios compartidos del rol del
profesor y sus modos de actuar en la educacién en habitos, normas y actitudes, su
modo de resolver conflictos. Del mismo modo se deben planificar los habitos de
comportamiento y trabajo en el aula a lo largo de la escolarizacién en el centro,
(Schmelkes, 2001)

Sin embargo el juego tiene un papel importante en la formacion de valores ya

gue a través de este, el nifio asimila y comprende de manera consiente la funcién
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gue cumplen los valor al momento de jugar, comprendiendo al mismo tiempo las
normas éticas y las reglas. Para el autor Huizinga (1933) define el juego como “una
accion u ocupacion libre, que se desarrolla dentro de sus limites temporales y
especiales determinados, segun reglas absolutamente obligatorias, aunque
libremente aceptadas, accion que tiene su fin en si misma y va acompafnada de un
sentimiento de tension y alegria y de la conciencia de “ser de otro modo™” que en la

vida corriente.”

La didactica considera al juego como entretenimiento que propicia
conocimiento, a la par que produce satisfaccion y gracias a él, se puede disfrutar de
un verdadero descanso después de una larga y dura jornada de trabajo. En este
sentido el juego favorece y estimula las cualidades morales en los nifios y en las
nifias como son: el dominio de si mismo, la honradez, la seguridad, la atencion se
concentra en lo que hace, la reflexion, la busqueda de alternativas para ganar, el

respeto por las reglas del juego, la creatividad etc.

El juego en los nifios estd comenzando a ser visto por educadores, padres y
sociedad como una actividad natural cargada de posibilidades de aprendizaje y
desarrollo, donde sirve para facilitar el aprendizaje siempre y cuando se planifiquen
actividades ludicas-recreativas y que al mismo tiempo sean divertidas, con reglas
que permitan el fortalecimiento de los valores: amor, tolerancia grupal e intergrupal,
responsabilidad, solidaridad, confianza en si mismo, seguridad, que fomenten el
comparfierismo para compartir ideas, conocimientos, inquietudes. Los valores a
través del juego facilitan el esfuerzo para internalizar los conocimientos de manera

significativa y no como una simple grabadora (Torres 2002).

2.5 La teoria del desarrollo moral de Lawrence Kohlberg.

Kohlberg comparte con Piaget la creencia en que la moral se desarrolla en
cada individuo pasando por una serie de fases 0 etapas. Estas etapas son las
mismas para todos los seres humanos y se dan en el mismo orden, creando
estructuras que permitiran el paso a etapas posteriores Sin embargo, no todas las

etapas del desarrollo moral surgen de la maduracion biolégica como Piaget
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menciona, estando las dltimas ligadas a la interacciébn con el ambiente. (Piaget,
1971; Kohlberg, 1974).

Kohlberg, psicologo estadounidense, quien posteriormente retomo las
aportaciones de Piaget, sostiene que los nifios no pueden emitir juicios morales
sOlidos hasta que alcanzan un nivel suficientemente alto de madurez cognoscitiva
como para ver las cosas como las veria otra persona, es decir, con la capacidad de
colocarse en el lugar del otro, como la de asimilar la nocion de valores generales.
Esto plantea que habria una relacion entre el nivel cognitivo de un individuo y su
desarrollo moral, dado que el razonamiento moral avanzado depende de un
razonamiento l6gico avanzado Gonzélez, & Badii, (2008), recuperado por Fuentes
(2012). El logro de un nivel de desarrollo moral alto o superior depende de la
madurez cognitiva pero también de la estabilidad emocional y afectiva que le puedan
otorgar las figuras de adultos significativos y cercanos para el nifilo o adolescente, los
gue también son claves a la hora de potenciar en ellos la resiliencia, Suarez y
Kotliarenco, (2004), recuperado de Fuentes (2012).

El desarrollo biolégico e intelectual es una condicion necesaria para el
desarrollo moral, pero no suficiente. Ademas, segun Kohlberg, no todos los

individuos llegan a alcanzar las etapas superiores de este desarrollo.

El paso de una etapa a otra se ve en este autor como un proceso de
aprendizaje irreversible en el que se adquieren nuevas estructuras de conocimiento,
valoracién y accion. Estas estructuras son solidarias dentro de cada etapa, es decir,
actlan conjuntamente y dependen las unas de la puesta en marcha de las otras.
Kohlberg no encuentra razén para que, una vez puestas en funcionamiento, dejen de
actuar, aunque si acepta que se produzcan fenédmenos de desajuste en algunos
individuos que hayan adquirido las estructuras propias de la etapa de un modo
deficiente, (Kohlberg, 1982). En este caso, los restos de estructuras de la etapa

anterior podrian actuar aun, dando la impresién de un retroceso en el desarrollo.

Kohlberg (1958), considero que el desarrollo moral tomaba mas tiempo que lo
postulado por Piaget. Sus estudios sobre moral no estaban centrados en valores en

particular, sino en las razones de las personas para tomar una accién u otra.
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Kohlberg propone que todos seguimos esguemas universales de razonamiento,
asociados a nuestro desarrollo psicologico, evolucionando desde etapas
egocéntricas hasta niveles mas altruistas. Identifica seis estadios desarrollo moral

agrupado en tres niveles superiores.

El nivel preconvencional (4-10 afios); es un nivel inicial en el cual las normas
son una realidad externa que se respetan soélo atendiendo las consecuencias
(premio, castigo) o el poder de quienes las establecen (padres, profesores). El nifio
no ha entendido aun que las normas sociales son convenciones para un buen
funcionamiento de la sociedad. Se tiene una moral heterobnoma, impuesta por otros, y

el individuo busca satisfacer intereses propios.

En el estadio 1, la mente del nifio “juzga” en base a los castigos y la
obediencia. Las consecuencias fisicas de la accion determinan su bondad o maldad,
con independencia del significado o valor de tales consecuencias. La evitacion del
castigo y la deferencia incuestionable hacia el poder se valoran por si mismas y no
en funcién del respeto a un orden moral subyacente apoyado en el castigo y en la
autoridad.

Dentro del estadio 2, estd bien aquello que reporta beneficios y satisface
necesidades, eventualmente las de los otros. Aparecen las nociones de lo correcto,
lo equitativo pero se aplican en el plano material. La reciprocidad consiste en “tanto

me das, tanto te doy.

El nivel convencional (10-13 afos): en este nivel, el individuo se mueve por la
aprobacion social de otros. Quiere responder favorablemente a las expectativas que
los otros tienen de uno. Més alla de la conveniencia individual se identifica como
bueno o malo aquello que el grupo o la sociedad asi considera. Se tienen en cuenta
los intereses y expectativas de los demas y se busca la reciprocidad de la norma. La
moral autbnoma surge de la relacién con los iguales y esta basada en la igualdad: la

necesidad y la conveniencia del respeto mutuo y la igualdad en el trato.
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Respecto al Estadio 3, la buena conducta es la que agrada a los otros o les
proporciona ayuda siendo asi aprobada. La conducta empieza a ser valorada por sus

intenciones.

A si mismo en el Estadio 4, la conducta recta consiste en cumplir con el deber,
mostrar respeto a la autoridad y acatar el orden social.

El nivel postconvencional (a partir de los 13 afios): es el nivel de comprension
y aceptacion de los principios morales universales que inspiran las normas y son
validos para todas las personas. De hecho, los principios morales son mas
importantes que las normas. Se alcanza asi la autonomia moral en base a un propio

sistema de valores.

Por consiguiente en el Estadio 5, lo preside una concepcién contractual, con
un cierto tono utilitario. La accion recta es la que se ajusta a los derechos generales

de los individuos consensuados por la sociedad. Es posible cambiar la ley.

Siendo que en el Estadio 6, se encuentra la ética universal, siendo lo correcto
una decision tomada en conciencia por cada persona de acuerdo con unos principios
de justicia, reciprocidad, igualdad de derechos, respeto a la dignidad de la persona,
etc.

Segun Kohlberg (1992) la maduracion bioldgica y el aprendizaje permiten el
desarrollo del pensamiento légico y la habilidad para tomar decisiones. Esto propicia
la evolucion moral pasando de modo progresivo e irreversible a los periodos mas
avanzados. Desde el punto de vista evolutivo y cognitivo la educaciéon moral ha de
ser activa poniendo al sujeto en la situacion de coordinar sus intereses con los
demas elaborando normas, resolviendo conflictos, pero, sobre todo, propiciando el
debate de dilemas morales reales e hipotéticos (Diaz y Medrano, 1995).

Para Kohlberg, el gran mérito de Piaget fue demostrar la existencia de etapas
de desarrollo ‘universales y regulares’, y que tales etapas tendrian una base formal
cognitiva. Luego, “el desarrollo moral es un proceso cognitivo que se manifiesta

también en la asuncién de roles sociales” (Martinez, 2011)
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2.6 La teoria de los sistemas de Uriel Bronfenbrenner y su
posicionamiento en el desarrollo personal y social.

En lo que respecta al desarrollo moral desde la perspectiva ecoldgica
(Bronfenbrenner, 1985). Lo importante para el desarrollo moral es la influencia de los
diferentes contextos culturales en que se mueve el individuo: ambiente familiar,
escolar y social. La interaccion del individuo en estos contextos de desarrollo o
“niveles ecolodgicos” viviendo diferentes situaciones, adoptando distintos roles,
respetando e interiorizando normas, resolviendo situaciones conflictivas y dilemas

morales, es la que propicia la interiorizacion de valores y el desarrollo moral.

Bronfenbrenner argumenta que la capacidad de formacion de un sistema
depende de la existencia de las interconexiones sociales entre ese sistema y otros.
Todos los niveles del modelo ecoldgico propuesto dependen unos de otros y, por lo
tanto, se requiere de una participacién conjunta de los diferentes contextos y de una
comunicacién entre ellos. Para Bronfenbrenner (1979) comprende las interrelaciones
de dos o mas entornos en los que la persona en desarrollo participa activamente

(familia, trabajo y vida social). Dichos niveles ecolégicos se divide en:

Microsistema, que corresponde al patron de actividades, roles y relaciones
interpersonales que la persona en desarrollo experimenta en un entorno determinado
en el que participa. En el caso de los nifios, los microsistemas primarios incluyen a la
familia, el grupo de los pares, la escuela, el vecindario, es decir el ambito mas

préximo del individuo.

En el Mesosistema, se refieren a las interacciones entre 2 0 mMas
microsistemas, en los que la persona en desarrollo participa; por ejemplo, los padres

coordinan sus esfuerzos con los maestros para educar a los nifios.

Dentro del Exosistema, se refiere a los propios entornos (uno o mas) en los
qgue la persona en desarrollo no esta incluida directamente, pero en los que se
producen hechos que afectan a lo que ocurre en los entornos en los que la persona
si esta incluida. Ejemplo: para el nifio, podria ser el lugar de trabajo de los padres, el

circulo de amigos de los padres.
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Respecto al Macrosistema, se refiere a los marcos culturales o ideoldgicos
gue pueden afectar transversalmente a los sistemas de menor orden (micro, meso y
exo0) y que les confiere a estos una cierta uniformidad, en forma y contenido, y a la
vez una cierta diferencia con respecto a otros entornos influidos por otras culturas o
ideologias diferentes. Lo configuran los valores culturales y politicos de una

sociedad, los modelos econdmicos, condiciones sociales etc.

Asi mismo en el Cronosistema, se agrega la dimension del tiempo, el grado de
estabilidad o cambio en el mundo del nifio. Efecto del tiempo sobre otros sistemas.
Pueden incluir cambios familiares, lugar de residencia, trabajé de los padres,

guerras, ciclos econémicos, etc.

La explicacion hay que buscarla en la situacion concreta y como influyen a la
hora de tomar una decision de caracter moral, las emociones (lo que siento hacia
una persona, lo que me vincula a un grupo O persona en ese momento) y las
habilidades que se ponen en juego (comunicacién, autorregulacién de la conducta y
las emociones, etc.). Por esta razén podemos concluir que la conducta moral tiene
un caracter contextual, emocional e interactivo: depende de factores situacionales,
de sistemas de relaciones establecidos, de vivencias anteriores, afectos y

sentimientos.

En donde, las conductas y habilidades dirigidas a mejorar la comunicacion, el
respeto y la comprension del otro, la resolucion pacifica de conflictos, el autocontrol
conductual y emocional, son imprescindibles herramientas para conseguir la
consistencia moral al llevar a la practica los juicios morales. Bronfenbrenner (1985)
asegura que el ambiente en el que el individuo se desarrolla aunque no interaccione
directamente con la persona le afecta en su vida personal y en el desarrollo de su

personalidad.
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CAPITULO 3
MARCO METODOLOGICO

En el &mbito de la educacion inicial que hace referencia a los nifios de 0 a 4 afios es
importante asegurar la comprension desde un enfoque tedrico adecuado de aquellas
condiciones o aspectos que tienen que ver con el desarrollo integral de los
pequefios. En este sentido, y de manera particular en el capitulo anterior, ya se ha
hecho cuenta de que la promocién de valores en la edad preescolar es
evidentemente esencial para la formacion de los infantes, asi como el medio para
obtener una sana convivencia. Por lo tanto en el presente capitulo tres se hace una
descripcion de aquella metodologia que para un interventor-investigador le resulta
bondadoso para la comprension de un problema en un contexto en particular, de la
misma manera le permite generar una propuestas de intervencion sustentada en un

proyecto de desarrollo educativo para la solucion del problema observado.

En lo particular, se aborda en este capitulo el enfoque y el disefio
metodoldgico, asi como las técnicas que se emplearan para la recopilacién de datos
en la comprension del problema y en el disefio del programa de desarrollo educativo
gue atendera los valores para la convivencia desde la perspectiva de un enfoque

cualitativo.
3.1 Enfoque metodologico.

Antes de iniciar con el disefio de un proyecto de intervencion o proyecto de
desarrollo educativo, resulta interesante identificar las condiciones bajo las cuales el
objeto de estudio se presenta y motiva una futura intervencién. Para ello resulta
inevitable asumir un enfoque metodologico pertinente, sin antes mencionar que la
investigacién es una indagacion sistematica y autocritica, basada en la curiosidad
con un deseo de comprender, una curiosidad sistematica no fugaz, con el sentido de
encontrarse respaldada por una estrategia o siguiendo un propoésito (Woods, Peter
1993).



En las palabras de Taylor y Bogdan (1986: 20) define a la investigacion
cualitativa como aquella que produce datos descriptivos, y se caracteriza por ser
inductiva, donde el investigador ve al escenario y a las personas desde una
perspectiva holistica, siendo sensible a los efectos que ellos mismos causan sobre
las personas que son objeto de estudio, tratando de comprender a las personas
dentro del marco de referencia de ellas mismas. El investigador cualitativo suspende
0 aparta sus propias creencias, perspectivas y predisposiciones, dandole valides a
su investigacion, donde los escenarios y personas son dignos de estudio.

"Dicen que la Investigacién Cuantitativa tiene una concepcion lineal, es decir
que haya claridad entre los elementos que conforman el problema, que tenga
definicion, limitarlos y saber con exactitud donde se inicia el problema, también

le es importante saber qué tipo de incidencia existe entre sus elementos”
Hurtado y Toro (1998).

Respecto a los métodos que pueden ser utilizados en la investigacion
cualitativa tenemos al método de la fenomenologia que es la investigacion
sistematica de la subjetividad, ya que busca conocer el significado que los individuos
le dan a su experiencia, es decir lo importante que es aprender del proceso de
interpretacion por el que la gente define su mundo y actda en consecuencia.

“El individuo, y por extension el ser humano, es lo que uno hace en el mundo,
pues una reduccion fenomenoldgica a la experiencia privada es imposible, y
como la acciéon humana se compone de un dominio directo de los objetos, no

es necesario situar una entidad especial mental, llamada significado, para
explicar la intencionalidad” Heidegger Martin (1889).

El método etnografico es uno de los métodos mas relevantes que se utiliza en
la investigacion cualitativa, y se conoce como el estudio directo de personas o grupos
durante un cierto periodo, utilizando la observacion participante o las entrevistas para
conocer su comportamiento social. La cual consiste en descripciones detalladas de
situaciones, eventos, personas, interacciones Yy comportamientos que son
observables. Incorpora lo que los participantes dicen, sus experiencias, actitudes,
creencias, pensamientos y reflexiones tal como son expresadas por ellos mismos y

no como uno los describe (Gonzalez y Hernandez, 2003)

El método de la etnometodologia que intenta estudiar los fenémenos sociales

incorporados a nuestros discursos y nuestras acciones a través del analisis de las
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actividades humanas. Las caracteristicas distintivas de este método radica en su
interés por centrase en el estudio de los métodos o estrategias empleadas por las
personas para construir, dar sentido y significado a sus practicas sociales cotidianas
(Landsheere, 1994: 339).

Estudio de Caso es un método de investigacion fundamental en el &rea
de las ciencias sociales, asi como en la administracion. El estudio de caso analiza
temas actuales, fendmenos contemporaneos, que representan algun tipo de
problemética de la vida real, en la cual el investigador no tiene control. Al utilizar este
método, el investigador intenta responder el como y el por qué, utilizando
multiples fuentes y datos.

“El estudio de caso es una estrategia de investigacion dirigida a
comprender las dindmicas presentes en contextos singulares, la cual podria
tratarse del estudio de un Unico caso o de varios casos, combinando distintos

métodos para la recogida de evidencia cualitativa y/o cuantitativa con el fin
de describir, verificar o generar teoria” Martinez Carazo (2011).

El Método Biografico es una investigacion que se dirige a mostrar el testimonio
subjetivo de una persona en el que se recogen tanto los acontecimientos como las
valoraciones que esta persona hace de su propia existencia. La investigacion
biografica es esencialmente una descripcién fenomenoldgica que exige de cuatro
habilidades en el investigador: observar, escuchar, comparar y escribir. Se emplean
documentos personales que poseen valor afectivo o simbodlico para el sujeto,
autobiografias, diarios personales, correspondencia, fotos, videos y objetos
personales obtenidos por el investigador a través de las entrevistas.

“Se pretende mostrar el testimonio subjetivo de una persona en la que se
recojan tanto los acontecimientos como las valoraciones que dicha persona
hace de su propia existencia, lo cual se materializa en una historia de vida, es

decir, en un relato autobiografico, obtenido por el investigador mediante
entrevistas sucesivas” (Pujadas, 1992).

La teoria fundamentada es otro meéetodo de la investigacion cualitativa,
conocida como una metodologia que "relaciona datos de manera sistematica y
analizados por medio de un proceso de investigacion" esto deriva en una teoria
donde los datos estdn muy relacionados entre si, entonces la teoria

surge producto de la interaccién de estos datos, analizados de manera cientifica y
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gue seran un reflejo mas preciso de la realidad que se esta estudiando (Strauss &
Corbin, 1994).

Finalmente hacemos referencia al método de la Investigacion Accién, siendo
este un proceso de reflexion por el cual en un &rea problematica determinada, desea
mejorar la practica o la comprension personal; el profesional en ejercicio lleva a cabo
un estudio; en primer lugar, para definir con claridad el problema; como segundo
lugar, para especificar un plan de accion, luego se emprende una evaluacién para
comprobar y establecer la efectividad de la accion tomada, por ultimo, los
participantes reflexionan, expresan los progresos y comunican estos resultados a la
comunidad de investigacion de la accion, (Cortes, 2004). Cuando se propone
comenzar con un proyecto de investigacion accion es importante definir las fases que

lo envuelven.

El problematizar es buscar mas alla de lo que se ve a primera vista para
comprender los factores determinantes del problema que sera el centro del proceso

de investigacion.

Diagnosticar es el analisis e interpretacion de la informacion recopilada

derivada de los instrumentos aplicados.

El disefio de una propuesta de cambio, son alternativas de solucién que
resuelvan dicha problemética, tomando en cuenta las consecuencias que se
pudiesen presentar a la hora de aplicar; sin dejar atrds los materiales y los recursos

gue se utilizaran.

La aplicacion de la propuesta, una vez buscadas las estrategias para intervenir
es importante tomar en cuenta el esfuerzo y mejoramiento de nuestra practica que
debe ser sometida permanentemente a condiciones de analisis, evaluacion y

reflexion.

Finalmente la evaluacion, proporciona evidencias de los alcances y las
consecuencias de las acciones emprendidas; dado cuenta que todo proyecto debe

ser evaluado constantemente durante y después de la aplicacion de la propuesta de
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cambio, como una manera de retroalimentacion, y de esta forma si es necesario

reformular el objetivo.

3.2 Disefio metodoldgico.

La investigacion tiene una perspectiva de mejoramiento, como una busqueda
de optimizacion de la accién y de aportar datos para contribuir a la toma de
decisiones en el ambito educativo, basandose en una metodologia cualitativa
utilizando un lenguaje conceptual y metaférico, el procedimiento que emplea para
ello es mas inductivo que deductivo (Olabuenaga, 1966). Se ha hecho referencia
gue proyecto de desarrollo educativo esta sustentado en un enfoque metodolégico
cualitativo y es por ello que se recurre a la implementacién del método de la
investigacién accion que tiene como objetivo la mejora de la practica social y

educativa de los ciudadanos.

Para el autor Bisquerra (1978) la investigacion accion es el proceso de
reflexion por el cual una area problematica determinada, desea mejorar la practica o
la comprension personal; el profesional en ejercicios lleva a cabo un estudio, en
primer lugar, para definir con claridad el problema, se segundo para especificar un
plan de accion, luego se emprende una evaluacién para probar y establecer la
efectividad de la accién tomada. Por ultimo los participantes reflexionan, explican los
progresos y comunican estos resultados a la comunidad de investigadores de la
accion. Bajo el método de la investigacion accién, es indispensable seguir las fases

para la elaboraciéon del mismo.

La primera fase de la investigacidén accion es problematizar que se obtiene en
practicas profesionales 1. Donde la observacion es el medio que nos permite hacer
un estudio contextualizado, siendo el aula el contexto prioritario donde habra que
ayudar a dar solucién a las dificultades (Bassedas Eulalia 1991). Identificando una
posible problematica, y tomar en cuenta el andlisis del contexto interno y externo de
donde se esta realizando dicha observacion, considerando como punto de partida la

institucion, docentes, directivos, alumnos, y la comunidad.
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Un diagnostico no se hace solo para saber qué pasa, se elabora con dos
propdsitos bien definidos y es la segunda fase de la investigacion accion. Su primer
propoésito es ofrecer informacion que sirva para programar acciones concretas y el
segundo es proporcionar un cuadro de situaciones que sirva para formular las
estrategias de actuacion. En este sentido el diagndstico se realiza desde la
perspectiva de Euldlia Bassedas (1991) que lo define como el analisis de las
dificultades del alumno en el marco escolar, como un proceso en el que se analiza la
situacion del alumno con dificultades en el marco de la escuela y del aula, a fin de
proporcionar a los maestros orientaciones e instrumentos que permitan modificar el

conflicto manifestado.

Disefiar una propuesta de cambio es la tercera fase de la investigacion accion,
donde una vez realizado el analisis e interpretacion de la informacién obtenida en la
anterior fase se buscan las posibles alternativas de solucion que cubran las
necesidades principalmente que los infantes presenten, buscando una mejoria y al
mismo tiempo un apoyo a la docencia; optando por la mejor opcién, y por
consiguiente disefar asi la propuesta de intervencion que permita dar solucién a la
problematica presentada, contemplando el tiempo, los recursos y el material con el

cual se considera trabajar.

Una vez disefiada la propuesta de cambio, en practicas profesionales 3 se
busca aplicar la propuesta de intervencion, siendo esta la cuarta fase del método de
la investigacion accidén. Se construye de cartas descriptivas que son una serie de
actividades Iudicas adecuadas a las necesidades que los nifios necesitan, y que
tienen como propésito general dar solucion a la problemética encontrada en practicas
profesionales 1, contrarrestando de este modo el problema ya antes planteado.

Finalmente es importante que cada actividad que se aplique en el proyecto de
desarrollo educativo sea evaluada, situacion que hace referencia a la fase cinco de la
investigacion accion, esto con el fin de conocer si dichas estrategias tienen
caracteristicas favorables o no y como estas estan influyendo en el contexto. Siendo
esta una manera de retroalimentacion de todo el proceso como el cierre de cada

ciclo que se termina, ademas de que aporta evidencias, del alcance y las

50



consecuencias de las acciones emprendidas y de su valor como mejora de la

practica. Siendo esta la Ultima fase de la investigacion accion.

3.3 Técnicas de recopilacion de informacion.

Por lo que respecta al método cualitativo tiene como objetivo la descripcion de
las cualidades de un fendmeno, donde no trata de probar o de medir en qué grado
una cierta cualidad se encuentra en un cierto acontecimiento dado, sino de descubrir
tantas cualidades como sea posible. Los autores (Cohen y Singer, 2001) mencionan
gue los métodos cualitativos resultan particularmente utiles en los estudios con nifios,
ya que permiten al investigador conocer en que piensan los nifios, porque lo piensan

y en qué contexto social se forma dicho pensamiento.

En la investigacion accion cada una de sus fases resulta indispensable en la
realizacion de proyectos de desarrollo educativo. Donde practicas profesionales 1, 2
y 3 tienen como objetivo poner en juego los conocimientos adquiridos durante el
proceso formativo del estudiante. Permitiendo concretizar teorias aplicAndolas a
situaciones problematicas reales. Donde la practica es la fuente de conocimientos, ya
gue nos brinda multiples facetas de una realidad social determinada en la que se
actia; dichas realidades, en dltima instancia, estdn determinadas por diversos
factores de tipo econdmico y cultural, pero a la vez por lo politico y lo ideolégico,
tienen como objetivo complementar la formacion universitaria y aproximar al
estudiante a los posibles ambitos laborales en los que podrd desempefiarse

profesionalmente. (Wenger, E. 2001: 71).

A partir de la realizaciébn de practicas profesionales 1, y 2 se tuvo la
oportunidad de tener un primer acercamiento dentro del ambito educativo en el
preescolar “Elena Garro” de la cuidad de Teziutlan Puebla. A través de la
observacion no participante y participante permitio al interventor tener un estudio
contextualizado, siendo el aula el espacio prioritario donde investigar e intervenir en
la solucién a las dificultades del problema detectado (Bassedas, 1991). A partir de
esta accion se detectd y jerarquizé las distintas problematicas que se presentan en

esta institucion educativa.
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Haciendo énfasis en las problematicas encontradas; se observo y detecté que
los alumnos suelen faltarse al respeto constantemente y han llegado al grado de
agredirse fisicamente, ademas muestran rechazo al convivir y no les agrada trabajar
en grupo; con respecto a su disciplina es inadecuada dentro de los espacios, no
acatan las indicaciones de la maestra faltdndole al respeto en ambas ocasiones;
interrumpiéndose entre compafieros y no esperar su turno para participar, en algunos
casos suelen tener episodios de berrinches si no realizar lo que ellos quieren hacer;
de igual manera, no comparten sus pertenecias y el material lidico con el cual
trabajan en clase; asi como también, la falta de apoyo a la directora por parte del
supervisor; donde las educadoras no cuentan con el mobiliario necesario porque los
espacios no han sido adaptados. Del mismo modo se han presentado algunos
problemas con las maestras del turno matutino, ya que delimitan el trabajo de las

educadoras del turno vespertino, entre otros aspecto.

Por lo que respecta a la segunda fase de la investigacion accion que hace
referencia al Diagnostico psicopedagodgico descrito por Eulalia Bassedas (1991)
como un proceso en el que se analizan las situaciones del alumno con dificultades en
el marco de la escuela y del aula, con el fin de proporcionar a los maestros
orientaciones e instrumentos que permitan modificar el conflicto manifestado. El
diagnostico psicopedagdgico, es distinto al de un diagndstico realizado fuera de la
escuela; porgue en general no son los padres los que solicitan la colaboracién para
solucionar un problema, sino que es el maestro el que detecta las dificultades que

obstaculizan el trabajo pedagdgico y solicita dicha colaboracion.

Esta fase se realiz6 durante practicas profesionales 2, donde el interventor
educativo, le proporciona a la educadora o responsable del grupo contestar una hoja
de derivacion, la cual es instrumento Util en la medida que solicita del maestro un
esfuerzo de concrecion del problema y requiere, sobre todo, una actitud de
observacion y reflexion previa sobre el alumno o los alumnos que motivan la
demanda, dado que es un instrumento util para planificar y establecer prioridades en
las demandas del diagndstico psicopedagdgico, ya que la informacion del educador

tiene un valor irremplazable (Antologia UPN 2004)
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Mediante este instrumento (Ver Apéndice A) se obtuvo la siguiente
informacion: la docente menciona que con respecto a la socializacion que presenta el
grupo esta en proceso, pues son pequefios de nuevo ingreso y tienen una edad
corta; con relacion a sus conductas y comportamientos en el salon de clases, ha
buscado estrategias que propicien a tener una sana convivencia, ya que la mayoria
de los pequefios que estan a su cargo no suelen respetar las reglas, faltandose al
respeto constantemente entre compaferos, denotando que no les gusta trabajar en
equipo o apoyar a sus comparferos en las distintas actividades; en ambos casos
prefieren trabajar solos, realizan sus actividades con poca limpieza y el material
lidico no lo cuidan, presentando problemas actitudinales, asi como también en
compartir sus pertenecias, manifestando inseguridad para expresarse, evitando

participar en clase o en alguna otra actividad.

Respecto a las dificultades que se manifestaron en el ambito educativo del
preescolar “Elena Garro”, se concluye que es la falta y practica de valores en los
nifios de primer afio lo que ocasiona un clima de trabajo dificil para la educadora y
gue afecta en su enseflanza aprendizaje de los infantes. Donde la educadora con la
ayuda constante de los padres de familia; tienen la tarea de fomentar y practicar los
valores dia con dia a través del ejemplo, ofreciéndoles al mismo tiempo a los
alumnos la oportunidad de experimentarlos y comprenderlos, a través de situaciones
significativas y aplicables para distintos escenarios; trabajando con los valores que

tienen mas auge; como lo son la amistad, respecto, colaboracion y la confianza.

A patrtir del problema derivado en donde se observa que los nifios presentan
problemas de convivencia, comportamiento y de actitudes en el salén de clases; se
procedio a la creacion de instrumentos que permitan recabar mas informacién con
respecto a dicha problemética. Esta observacion consta de la aplicacion de una guia
de observacion, como primer instrumento, la cual debe contener preguntas sencillas,
directas, claras, concisas y logicas para limitar el tema y observar lo referente al
mismo. Su proposito fue conocer las relaciones sociales que tienen los alumnos al
interior de la escuela “Elena Garro”, obteniendo la siguiente informacion; los rasgos a

evaluar que se retoman en la guia de observacion (Ver Apéndice B), arroja un
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resultado desfavorable en cuanto a la relacibn y convivencia que existe entre
compafieros, ademas de que se presentan problemas de conducta, actitud,

colaboracién y de seguridad en los infantes.

Para corroborar la informacion obtenida previamente en dicho instrumento se
opto por aplicar un segundo instrumento, para delimitar y concretar el problema que
se detectd en la guia de observacion, con el propésito de recabar mas informacion
acerca de las actitudes y comportamientos que tienen los infantes en casa y como
estos influyen en el ambito educativo. EIl cuestionario es un instrumento de recogida
de datos utilizado a gran escala, no solo en el campo de la educacion y la sociologia,
si no en otras areas. Consiste en una serie de preguntas o items acerca de un
problema determinado que han de contestarse por escrito, Gémez (2006). Dicho
cuestionario se les aplico a los padres de familia, con el propdsito recabar
informacion referente a las actividades, que en el marco de los valores sociales,
realizan sus hijos en su hogar (Ver apéndice C), obteniendo la siguiente informacion.
Respecto a los rangos que se evaluaron en el cuestionario se pudo detectar que los
alumnos tienen conductas y comportamientos inapropiados en casa y que de alguna

manera repercuten en el ambito educativo. (Ver apéndice D).

Como tercer y ultimo instrumento se utilizé la entrevista considerada como un
instrumento de caracter cualitativo, y es una de las mas utilizadas en las
investigaciones ya que permite obtener informacibn mas completa y con mayor
profundidad, (Sampieri, Fernandez y Bautista, 2006). Se considera como el proceso
de comunicacion que se realiza normalmente entre dos personas (el entrevistador
y un entrevistado), donde a través de una serie de preguntas se desencadena una
conversacion dirigida y orientada a recabar informacion util que ayude a tener un
mejor panorama acerca de la problemética previamente detectada en la hoja de

derivacion.

La entrevista a profundidad se le realiz0 a la educadora de primer afo
(Denominado caso “A”) del preescolar “Elena Garro” con el propésito de identificar el
conocimiento que tiene la maestra acerca de la importancia que tienen los valores

para favorecer a una sana convivencia, dicha entrevista fue posible a través de un
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guion semiestructurado el cual tocd puntos importantes como la formacién

profesional, el conocimiento que tiene acerca de los valores y las competencias

profesionales. (Ver Apéndice E), y en el cual se realizaron los siguientes hallazgos:
“pues la mayoria son hijos unicos y estan muy mimados, ahorita he estado
buscando estrategias para que me pongan atencién, obedezcan, no anden
gritando, y mas que nada ejecuten lo que uno les dice” (Educadora)

Como se pude observar en lineas anteriores la educadora sefiala que los
pequefios por ser hijos Unicos estdn muy mimados por sus padres, siendo este un
problema que afecta de alguna manera en su comportamiento, teniendo conductas
inapropiadas, propiciando una mala socializacion y por consiguiente un clima de
trabajo tenso al ingresar al preescolar. Antes que nada es importante saber que los
valores son las caracteristicas, comportamientos y actitudes que tiene un individuo
ante la vida en sociedad, considerados aceptables. Por lo que la educadora
menciona que los valores son importantes en la formacién del individuo y que ayudan
a moldear las actitudes y el comportamiento.

“Considero que los valores son muy importantes para vivir en sociedad ya que
nos ayudan a controlar nuestros comportamientos y a pulir nuestras actitudes
para vivir arménicamente en sociedad. Aquella persona que no tiene valores
muy dificil va a poder socializar con los demas o va a poder tener una buena

relacion consigo mismo y con las personas que nos rodean, creo que forman
parte de nuestra identidad como personas” (educadora).

La educadora menciona algunos valores que son muy importantes trabajar en
la etapa del preescolar y que ayudara considerablemente en la solucién del problema
detectado.

“Algunos valores que debemos fortalecer en los pequenos son la amistad, el
respeto, la confianza y la colaboracion; ya que considero que son los mas
importantes. Los padres tienen un papel importante en la formacion de los

mismos ya que influyen muchisimo en la formacion de los valores ya que se
traen desde casa, y aqui nada mas los reforzamos a través del ejemplo”.

Sin embargo, en las siguientes lineas menciona la educadora que una de sus
estrategias que utiliza para que los nifios aprendan y obtengan un conocimiento mas
satisfactorio, es el juego y es a través de este medio que el interventor debera

emplear para fomentar los valores en los nifios de primer afio.
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“Las estrategias que utilizo que son muy efectivas para su desarrollo de los
pequefios, y uno de ello es el juego ya que llama totalmente su atencion para
que ellos me logren entender el material tiene que ser novedoso y llamativo
para ellos.”

Partir de la aplicacion de los instrumentos de recogida de datos y la obtencion
de evidencias se concluye que los pequefios de primer aflo del preescolar “Elena
Garro” tienen conductas y comportamientos inadecuados en el salén de clases, lo
que torno un clima de trabajo tenso que repercute en su ensefianza- aprendizaje
ocasionando al mismo tiempo una mala convivencia. Para ello se justifica la
necesidad de una intervencion, a partir de un proyecto educativo que tiene como
objetivo primordial; que los niflos aprendan a convivir, trabajar en equipo, compartir
sus pertenencias, evitar faltarse al respeto y respetar las normas de convivencia; asi
como pedir perddn, ser pacientes, honesto con sus compaferos entre otros aspecto.
Con el fin de desarrollarse como personas con principios morales, obteniendo asi

una sana convivencia.

Por ello se disefié una propuesta de cambio, siendo esta la tercera fase de la
investigacién accion y tiene con objetivo pensar en alternativas de solucién para
contrarrestar la probleméatica que se detecté en los instrumentos de recogida de
datos. Bajo estos argumentos, surge la necesidad de buscar una serie de
actividades disefiadas estratégicamente en caminadas en un primer momento a
incentivar a los nifios y padres de familia acerca de la funcion que cumplen los
valores en nuestra vida diaria y como persona. La importancia de educar con valores,
y de ser asi obtener una sana convivencia, donde el respeto, la confianza, la
colaboracién y sobre todo la amistad sean las caracteristicas de un clima de trabajo
excepcional para los estudiantes de preescolar. Siendo el docente el guia y el

modelo a seguir de los infantes, después de sus padres.

Para ello es necesario que la comunicacién y la ayuda por parte de los padres
y maestros sea unida y cooperativa, para que los niflos encuentren apoyo en todo
lugar y en todo momento. La comunidad educativa debe fortalecer los lazos de

confianza y armonia basada en el entendimiento; y crear de esta manera relaciones
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mas estrechas en un ambiente de afabilidad y cooperacion entre los integrantes de

cuerpo educativo.

3.4 Proyecto de intervencion.

Este proyecto con modalidad taller titulado: “Juguemos con los valores” se
integran actividades ludicas, retomando el juego como la fase primordial de
aprendizaje. En las palabras de Elkonin (1978) expresa que el juego como actividad
vital en esta edad preescolar es el medio fundamental para que el nifio vaya

asimilando las normas éticas.

Basado en su totalidad en el campo formativo “Desarrollo social y personal” en
el aspecto “Relaciones interpersonales” del Programa de Estudios 2011, Guia para la
Educadora ya descrito en parrafos anteriores. Los pequefios aprenderan a través de
cuentos, videos, dindmicas y actividades ludicas, los diferentes valores que existen,
y la importancia que tiene aplicarlos en la vida diaria para tener una sana
convivencia. Retomando como puntos esenciales, el valor de la amistad, el respeto,
la confianza y la colaboracion, los cuales seran trabajos a través de experiencias, en
las vivencias de estos durante la misma. Sin dejar atras la participacion de los padre

de familia.

Lo que se pretende con el proyecto de desarrollo educativo es que el
interventor busque y ejecute actividades cumpliendo con el objetivo de promover en
pequefios los valores, y de este modo a aprendan a respetarse, comunicarse, y a
convivir arménicamente sin la necesidad de recurrir a conductas y comportamientos
inadecuadas que afecten su convivencia; siendo este el medio para obtener una

sana relacion en casa, en el aula y con la sociedad.

El proyecto consta de 8 sesiones, cada sesion cuenta con una planeacion por
dia, con un tiempo de 2 horas aproximadamente, teniendo como competencia
general: Actla con mayor confianza y controlar de acuerdo con criterios, reglas y
convenciones externas, que regulan su conducta en los diferentes ambitos en que
participa. La primera sesion hasta la sexta se trabaja con el alumnado y la séptima y

octava con los padres de familia y alumnado.
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La primera sesion es tedrica y se inicia cuestionando a los alumnos ¢,Que son
los valores? ¢ Tipos de valores? ¢ Para qué sirven? ¢Cuales practican en casa y la
escuela? Posteriormente la educadora explica a los alumnos por medio de tarjetas
los diferentes valores que existen; como segundo momento se les pide a los alumnos
pasar al frente y tomar una de las tarjetas y explicar qué valor es, con base a lo
expuesto anteriormente y pegarlo en el tren de los valores. Mediante la dinamica de
lluvia de ideas se pide a los alumnos que mencionen los valores que mas les

agradaron o que fueron motivo de su atencion (Ver Apéndice F).

En la segunda sesion se les explica como primer momento a los alumnos el
valor de la amistad retomando la informacion de las tarjetas que se encuentra en el
tren de los valores. Continuando con la actividad se les proyecta un video “Amistad y
Lealtad”. Al finalizar el video se les cuestiona: ¢Como se llama el video? ¢De qué
trato? ¢Qué ensefianza deja? ¢Qué valor es el que se abordd en el video?
Posteriormente se continda con la dinamica “calcomanias iguales” que consiste en
colocar en la mufieca de cada alumno una calcomania. Los nifios deben encontrar la
calcomania que es igual a la suya, estos nifios serdn compafieros durante una
semana, las parejas se comprometen a ayudarse mutuamente en lo que necesiten.
Como segundo momento la educadora proporciona material para que los nifios
elaboren una tarjeta para su compafiero, al término de la actividad los alumnos
entregan la tarjeta y la paleta a su compafiero que sera su pareja durante una
semana (Ver Apéndice G).

En la tercera sesion, se les explica como primer momento el valor del respeto.
Continuando con la actividad se les pide a los alumnos formar un circulo,
posteriormente se les lee un cuento utilizando titeres “Las conejitas que no sabian
respetar”, al término de la actividad se les cuestiona ¢ Cémo se llamé el cuento? ¢ De

qué trato el cuento? ¢ Por qué es importante respetarse?

Como segundo momento se lleva a cabo la dinamica “Mis Cartas De La
Buena Convivencia”, donde el guia explica a los alumnos las acciones correctas e
incorrectas (lo que se debe hacer y lo que no en el salén de clases) por medio de

tarjetas. Como tercer momento se les pide a los nifios pasar al frente y mencionar un
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ejemplo de lo expuesto. Para finalizar la sesién se les proporciona a los alumnos una
hoja “Mis Buenas Acciones “en donde tienen que colorear las acciones correctas; y

encerrar en un circulo las acciones incorrectas (Ver Apéndice H).

En la cuarta se sesion, la educadora explica la definicion de colaboracion que
se encuentra en el tren de los valores. Posteriormente se aplica la dinamica “Tirar De
La Soga”, que consiste en hacer dos grupos del mismo numero de jugadores. Se
traza una linea divisora en el terreno de juego, y en la mitad de la cuerda se ata el
pafiuelo. Se tensa la cuerda tirando de ambos lados y se coloca el pafiuelo justo
sobre la linea divisora del campo de juego. A la sefal de todos los jugadores tiran de
la cuerda hacia su lado y gana el equipo que consiga arrastrar a todos los jugadores

del otro equipo al otro lado de la linea.

Como segundo momento, la educadora proyecta a los alumnos un video de
coémo elaborar “Una Gallina Huevera”, se forman dos equipos (ambos equipos deben
de elaborar 27 gallinas); el primer equipo se encarga de colorear las partes que
conforman a la gallina huevera; mientras que el otro equipo de armarlas en su
totalidad. Como Uultima actividad se forman equipos de 3 integrantes, donde la
educadora proporciona a cada equipo un rompecabezas; el primer equipo que

termine de armar el rompecabezas se gana un chocolate (Ver Apéndice ).

En la quinta sesion, como primer momento la educadora explica a los alumnos
la definicidbn de confianza que se encuentra en el tren de los valores. Continuando
con la actividad se les pide a los alumnos pasar al frente a contar un chiste a través
de la dinamica “La Papa Caliente”, una vez finalizado con la actividad se continla
con la dinamica “ La Caja Misteriosa”, la cual consiste en sentar a los alumnos
formando un circulo, posteriormente la educadora lleva al centro del mismo “La Caja
Misteriosa” que contiene objetos de valor de cada alumno; la maestra toma un objeto
de la caja y pregunta: ¢Esto le pertenece a alguien?; el nifio propietario del objeto
pasa al frente a tomar su objeto; asi sucesivamente hasta haber sacado todos los
objetos especiales. Para finalizar con la sesién, la educadora elige al azar un alumno
para comentar porque es su objeto favorito y quién se lo regalo, hasta preguntarles a

todos (Ver Apéndice J)
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En la sexta sesion, la educadora explica a los alumnos a por medio de tarjetas
las normas de convivencia, posteriormente se continla con la dinamica “La
Demoledora”; cada participante introduce la piedra dentro de la media, se anudara y
se forma una especie de “Bola Demoledora”, con las botellas se hacen filas. Los
participantes se colocan la media en la cabeza y derrumban dos botellas de plastico
sin meter las manos. Para finalizar con la sesién la educadora reparte a los alumnos
en hojas de colores los diferentes valores que se abordaron durante las sesiones
anteriores; los alumnos tienen que recortarlos y pegarlos en su libreta. En forma de
retroalimentacion, se les pide a los alumnos mencionar que valores se trabajaron y

cual fue su favorito. (Ver apéndice K)

En la séptima y octava sesion se trabaja con los padres de familia y alumnado.
En la séptima sesion, la educadora habla acerca de la importancia de los valores
como un medio para obtener una sana convivencia. Posteriormente se continua con
la dinamica “Papas Musicales”, que consiste en que los padres de familia formen un
circulo grande con las sillas, ocupando un lugar. Como segundo momento se les

indica a los alumnos colocarse al frente de sus papas.

Una vez ubicado padre-hijo, se pone musica, en el transcurso de la masica se
les pide a los padres de familia que caminen en una direccibn mientras los nifios
caminan en direccion opuesta. Ambos grupos caminan por dentro del circulo de las
sillas. Se retira una silla, cada vez que se detenga la musica, los papas deben
sentarse; y los nifios tienen que encontrar a sus papas y saltar a sus piernas. La
pareja papa- hijo, que no encuentre silla sale del juego, y asi sucesivamente hasta
gue una pareja gane. Como tercer momento se hacen equipos de 3 integrantes, la
educadora proporciona a cada equipo un globo de cantoya, el cual tienen que hacer

volar; el equipo que logre el objetivo obtiene un premio (Ver Apéndice L).

En la octava sesion y ultima del proyecto de desarrollo educativo como inicio
se aplica la dinamica “Tela Perforada”, que consiste en formar equipos de 4
integrantes; cada equipo se le da una tela perforada; donde tiene que recorrer
aproximadamente 10m con una pelota evitando a toda costa que se les caiga

durante el recorrido, teniendo que colocarla en un recipiente, que se ubica al final del
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recorrido. Los primeros lugares obtienen un premio. Como segundo momento se
lleva a cabo la dindmica “Que Pelicula Infantil Es” que consiste en formar equipos de

4 integrantes.

Posteriormente se les explica la dinamica “Que pelicula infantil es “, la cual se
efectuard por turnos. Cada integrante de cada equipo pasa a la urna y toma un
papel, lo abre y sabiendo el personaje que le corresponde pasa en un lapso de 2
minutos para imitarlo, donde su equipo tiene que adivinar qué pelicula es antes de
gue se termine su tiempo ya que los otros equipos pueden roborar el personaje
culminando el tiempo impuesto. Para concluir con la sesion se les pregunta a los
padres de familia si las actividades fueron de su agrado, haciendo hincapié si
quisiesen comentar algo acerca de las actividades que se realizaron y como esto les
servird en su vida diaria. Posteriormente se les da las gracias por la participacion y
Su cooperacion en las actividades que se llevaron a cabo (Ver Apéndice M).

Como evaluacion de estas actividades se disefian instrumentos adecuados a
los propoésitos y objetivos que se pretenden alcanzar a través de los aprendizajes
esperados; para ello el primer instrumento es una lista de cotejo, que consiste en un
listado de aspectos a evaluar que pueden ser: contenidos, capacidades, habilidades
y conductas. Asi mismo se disefia una guia de observacién que evalla aspectos

relacionados a las actividades impuestas en cada sesion (Ver apéndice N y O).

En el siguiente capitulo 4 se analiza el impacto que tuvo el proyecto de
desarrollo educativo “juguemos con los valores”, asi como sus alcances y limitantes,

las conclusiones, bibliografias y las evidencias del proyecto (anexos y apéndices).
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ANALISIS DE LOS
RESULTADOS



CAPITULO 4
ANALISIS DE RESULTADOS

Al realizar procesos de investigacién dirigidos a la construccion de propuestas,
sustentadas en proyectos de desarrollo educativo dirigidos especificadamente a la
solucion de problemas especificos en contextos particulares, surge la necesidad de
gue una vez aplicado el proyecto se realice de forma pertinente un proceso de
evaluacion e informe de resultados. Ello implica un andlisis critico y reflexivo acerca
del conjunto de actividades sustentadas tanto tedrica y metodolégicamente que

dieron origen al proyecto denominado “Juguemos con los valores “.

En las siguientes lineas se describe el impacto institucional del proyecto aqui
abordado, asi como una evaluacion de los ejes que lo conformaron y el balance
general del proyecto, retomando las fortalezas y debilidades del proyecto de

desarrollo educativo.
4.1 Impacto institucional.

Para tener un mejor panorama acerca del impacto que tiene el proyecto
“Juguemos con los valores “en la institucion receptora, se puede encontrar en el
aparatado de anexos una serie de evidencias que corresponde a cada fase de la

aplicacion del proyecto.

e Problema
En el Proyecto de Desarrollo Educativo “Juguemos con los valores”, se
incluyeron actividades estratégicas y dinamicas que fomenten los valores en lo nifios
de preescolar de primer afio; con el objetivo de crear un clima de trabajo armonico, y

por consiguiente tener una sana convivencia.

Como ya se menciona en las lineas anteriores, el proyecto tiene resultados
satisfactorios, ya que se observd en los nifilos grandes cambios en cuanto a su
comportamiento y actitudes, mostrandose mas atentos a las indicaciones y
entusiasmados al mismo tiempo. Se pudo detectar, durante transcurso del proyecto

de desarrollo educativo, que los nifilos y las educadoras comprendieron la



importancia que tienen las reglas de convivencia en el aula, asi como también se
consiguid concientizar y promover los valores en los infantes, para propiciar una sana
convivencia mas alla de llevarse bien como compafieros. A grandes rasgos los
pequefios y padres de familia se sintieron a gusto con las actividades que se
trabajaron, mostrandose mas flexibles, atentos, felices, participativos, cooperativos y
tolerantes ante las ideas, creencias o practicas de los demas, favoreciendo de alguna
manera en la aplicacion de cada una de las etapas del proyecto de desarrollo

educativo.
e Alumnos

Con respecto a los alumnos, el clima de trabajo desde un inicio se pudo
percibir complicado, su comportamiento y las actitudes del alumnado se conciben
como un problema agraviante que afectaba su aprendizaje en su totalidad,
negandose a trabajar en equipo, compartir sus pertenecias asi como también en

participar, faltandose al respeto en cada momento.

Al transcurrir el Proyecto se puede notar una diferencia en su comportamiento
y en su conducta; los menores se mostraban mas atentos, divertidos y por
consiguiente un clima de trabajo mas Optimo. Poco a poco fueron integrando y
moldeando sus actitudes, asi como también empezar a comprender y asimilar las
reglas de convivencia; de igual forma comprendieron que para tener una sana
convivencia es importante conocer y aplicar los valores en su vida diaria, como en su
vida en sociedad, claro siendo el respeto la palabra clave para lograrlo, al mismo
tiempo formarse como personas con principios morales. Cabe mencionar que por ser
nifos pequefios y que estan en proceso de formacion es importante recordar e

incentivar lo aprendido para tener mejores resultados.
e Docentes o educadores

Durante la aplicacién del proyecto de desarrollo educativo, existe suficiente
apoyo por parte de las educadoras de la institucién, tanto de la directora como del
personal educativo. Con respeto a la aplicacion del proyecto de desarrollo educativo

‘luguemos con los valores” hubo comentarios favorables de las educadoras,
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argumentando que se necesita de maestras jovenes con actividades innovadoras
que promuevan el interés del estudiante, haciendo mas amenas las clases y por
consiguiente el aprendizaje, y que al mismo tiempo cumplan con los aprendizajes
esperados que se requiere en cada grado de preescolar. Haciendo mencién que el
proyecto tiene una buena direccion y se enfoca en una de las probleméticas més
latentes y comunes que presentan los jardines de nifios. Sin embargo, se busco
aplicar actividades que favorecieran y contrarrestaran algunas de las problematicas
gue se encontraron en el salén de clase, y que no permitan tener una aprendizaje

significativo.
e Padres de familia

La actitud de los padres de familia desde un inicio fue favorable, ya que
anteriormente antes de iniciar con el proyecto “Juguemos con los valores”, la maestra
encargada del grupo realizo una junta en donde se abordaron temas de interés,
haciendo mencién que se llevaria a cabo un proyecto encaminado a fomentar los
valores en sus hijos para propiciar una sana convivencia, ya que se detecté que los
infantes tenian conductas y comportamientos inadecuados en el salén de clase.
Durante 8 sesiones de las cuales la séptima y octava se trabajaria con ellos en

conjunto.

Posteriormente se les explico en qué consistiria el proyecto y cada una de sus
fases de intervencién; ademas se les expuso el por qué se estaria trabajando con
sus hijos en primer momento y en segundo momento con ellos; pidiendo de la
manera mas atenta retroalimentar y fortalecer desde su hogar los aprendizajes que
sus hijos hayan adquirido durante cada sesion, al mismo tiempo cumpliendo con el
material en tiempo y forma e involucrarse mas respecto a su aprendizaje. La postura
de los padres generalmente ha sido de apoyo y compromiso ya que participan

activamente en las actividades.

Durante la aplicacion de las actividades los padres de familia se mostraron
atentos y participativos al mismo tiempo, reflexivos con la informacion que el

interventor trasmitia. Haciendo un clima de trabajo muy amistoso y compartido, en
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donde el juego cubria con las expectativas de un aprendizaje significativo. Cabe
mencionar que la mayoria de los padres asistieron a la aplicacion de las actividades

con una actitud cooperativa en todo momento.

4.2 Ejes de evaluacién del proyecto.

En las siguientes lineas se encuentra descrita la metodologia utilizada con
modalidad taller “Juguemos con los valores”, la cual pretende hacer uso de los
ambientes de trabajo, aplicando actividades adecuadas, innovadoras y de interés
para los estudiantes, abordando los valores para la convivencia como tema
prioritario. Iniciando con la definicion del valor a trabajar y por consiguiente

actividades y dindmicas enfocadas a fortalecer el valor.
A) Proposito del proyecto.

El propésito del proyecto de desarrollo educativo, descrito en parrafos
anteriormente, es promover los valores para la convivencia, entre la comunidad
educativa y que de esta manera los alumnos aprendan a convivir en sociedad,
moldeando su comportamiento y las conductas que afecten su desarrollo y
aprendizaje, a través de situaciones significativas, formando al mismo tiempo
personas con principios morales. Para ello también es preciso mencionar que se
trabajé con actividades enfocas en el aspecto del campo formativo de desarrollo
personal y social vinculados a los aprendizajes esperados del proyecto. En este

sentido se puede decir que el propdsito fue el adecuado.
B) Competencias.

Actia con mayor confianza y control de acuerdo con criterios, reglas y
convenciones externas, que regulan su conducta en los diferentes ambitos en que
participa. Fue la competencia que se trabajé durante la aplicacion del proyecto y que
fue visible en las actitudes y conductas por parte de los alumnos, ya que a partir de
esta serie de intervenciones se logré en primer momento que los pequefios
aprendieran algunos valores y reglas de convivencia. Ademas de que se fortalecieron
algunas aspectos de su aprendizaje como trabajar en equipo y compartir sus

pertenecias, que cuando habian iniciado clases no hacian.
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Como segundo momento se observd que los pequefios se relacionaban mas,
asi como también ya no recurrian a conductas inadecuadas en el saldn, existiendo

mas comunicacion entre los mismos.
C) Metodologia y actividades.

La metodologia utilizada en el proyecto de desarrollo educativo fue como
primer momento el andlisis de la situacion, en donde se observé e identifico una
problemética; por consiguiente se elaboraron y aplicaron instrumentos de recogida
de datos para corroborar la informacién previamente obtenida del preescolar “Elena
Garro”. A partir de esto se disefiaron cartas descriptivas o planeaciones que
abordaran actividades y dinamicas que se enfocaran en el campo formativo,
Desarrollo personal y social ya que fue este el campo de accion que fundamenta la

intervencion.
D) Temas o contenidos.

Cabe mencionar que las actividades fueron previamente pensadas y
redisefiadas, siendo satisfactorios los resultados, ya que fueron acorde a las
necesidades de los nifios siendo al mismo tiempo creativas y llamativas para los
mismo, logrando desarrollar tanto la competencia general como el propdsito que se

planteé desde un inicio.

Con respeto al contenido, se trabajé con imagenes grandes ya que como son
niflos de preescolar de primer afno, se distraen facilmente y mas cuando el material
no es llamativo o atractivo para ellos, siendo esta la herramienta de trabajo de la
educadora a esa edad, porque a través de ellas los infantes van adquiriendo

aprendizajes significativos puesto que a su corta edad aun no aprenden a leer.

El proyecto consta de aprendizajes esperados relacionados al campo
formativo Desarrollo social y personal, donde se busca promover los valores para la
convivencia, formando de la misma manera alumno como personas morales. Por otra
parte, los recursos a utilizar son materiales reciclados y otros mas que se encuentran

facilmente y a su alcance.
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E) Evaluacion del proyecto.

Para la evaluacion del proyecto en general se propuso una guia de
observacion en donde se retomd rangos mas amplios que en la lista de cotejo
(Hurtado 2000) la observacién es la primera forma de contacto o de relacién con los
objetivos que van hacer estudiados. La guia de observacion se aplicé en cada una
de las etapas del proyecto de desarrollo educativo. Como segundo instrumento se
elaboré una lista de cotejo encaminada a evaluar aspectos relacionados a las

actividades y dinamicas que se aplicaron en el proyecto.

Para evaluacién final del proyecto se elabor6 una lista de cotejo, la cual
abordo puntos generales del proyecto, obteniendo resultados favorables ya que
argumentaron, tanto padres de familia como docentes que les gustdé mucho las

dindmicas y actividades que se aplicaron en la institucion. (Ver Apéndice P).

4.3 Balance general.

De acuerdo a los resultados arrojados de los instrumentos de evaluacion, es
importante destacar cuales fueron las fortalezas que apoyaron de alguna forma en la
aplicacion de las actividades; a sismo también es de su importancia mencionar las
debilidades se presentaron durante el periodo de la practica en el proyecto de
desarrollo educativo, las cuales de alguna manera no fueron favorables para el
proyecto, y que no permitieron el logro en su totalidad de las actividades del

proyecto.
Fortalezas:

e Apoyo del cuerpo docente ( actitud positiva e inclusiva)

e Accesibilidad con el material e instalaciones

e Horarios flexibles

e Disposicion e interés por la mayoria de padres de familia y alumnos
e Se conto con material atractivo y llamativo para los alumnos

e Apoyo de los padres con el material

e Total disponibilidad de los alumnos
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Debilidades:

Falta de tiempo (requiere seguimiento para lograr desarrollar por
completo y en su totalidad los aprendizajes esperados y la competencia
general)

Falta de apoyo a la institucion por parte del supervisor y las educadoras
del turno matutino

El inmueble fue delimitado tanto a educadoras y a una servidora por

parte de las docentes del otro turno
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CONCLUSION



CONCLUSION

Es importante sefialar que la intervencidon educativa es un programa amplio que
puede ser dirigido a ayudar a los nifios a mejorar en un area en particular, donde se
proponen alternativas de solucién para resolver posibles problematicas educativos
para su transformacion y mejora su calidad de vida. Por su parte un interventor
educativo tiene la tarea de intervenir de acuerdo al contexto en el que se encuentra,
a través de la aplicacion de diagnosticos socioeducativos y psicopedagdgicos, en el
ambito educativo formal e informal, su linea especifica entra en la educacion inicial
gue se comprende que es el periodo entre los 0-4 afos, donde los infantes reciben
educacion que potencialice su desarrollo integral y armonico en un ambiente rico en
experiencias formativas, educativas y afectivas lo que le permitira adquirir
habilidades, habitos, valores asi como desarrollar su autonomia, creatividad y

actitudes necesarias en su desempeifo personal y social.

Es importante recalcar que la intervencion educativa es aquella que va dirigida
a conseguir que los nifilos vayan incorporando progresivamente nuevas habilidades,
hébitos, que contribuyan a la adquisicibn de su propia autonomia y conocimiento.
Para ello, el interventor educativo cuenta con las herramientas para incurrir en las
problematicas que no sélo atacan al interior de un grupo de alumnos, si no que
cuenta con las herramientas para detectar posibles problematicas y dar soluciones

concretas.

Se destaca la pertinencia de realizar diagnosticos de caracter
psicopedagdgico, siendo este un proceso que se aplica como primer momento en el
ambito educativo para analizar la situacion del alumno en el marco escolar, con el fin
de buscar y proponer alternativas de solucion para mejorar la realidad. Sin dejar
atras que el interventor tiene que ser en todo momento lo mas subijetivo posible para
detectar en el proceso de diagndstico y la aplicacion de técnicas de recogida de
datos las cusas que estan propiciando dicha problematica, y tener una actitud critica
para la identificacion de necesidades.
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Es aqui es donde se destaca la participacidbn que tiene el interventor en
cualquier institucion educativa. Su propdésito central es intervenir en problematicas
sociales y educativos, siendo capaz de integrase en estos ambitos y plantear
soluciones a los problemas derivados por parte de la educadora. Por esta razon es
importante que la interventora maneje sustentos tedricos que le da elementos para
generar propuestas de solucion y seleccione la metodologia méas adecuada y
bondadosa para poder abordar las problematicas que se detectan en el contexto en

el que se encuentra inmersa.

Con respecto al sustento teorico, fue pertinente y necesario, sustentar
tedricamente la investigacion, con el fin de interpretar y comprender a partir de las
teorias, las realidades estudiadas. A partir de las teorias se reconoce el conjunto de
conceptos explicitos e implicitos para enmarcar correctamente la investigacion. En
este sentido se recurre a la teoria de Lawrence Kohlberg y Uriel Bronfenbrenner, que
hacen un andlisis acerca de como se van formando los valores en los infantes a
través de la creacion de juicios 0 razonamientos morales para la construccion de

principios morales.

Es necesario y pertinente enfocar la investigacion desde una perspectiva
metodoldgica adecuada ya que se expone y se hace una descripcion de los distintos,
métodos y las técnicas de recopilacion de informacion, para el sustento de la
investigacion en el proyecto de desarrollo educativo. Teniendo un enfoque de
caracter cualitativo adentrandose en el método de investigacion accion. Misma que
se divide en diferentes fases, ya mencionadas anteriormente en el capitulo 3 del

proyecto de desarrollo educativo.

Con respecto al proyecto dirigido a incentivar de valores para la convivencia,
es importante concluir que si bien implico un trabajo de 8 sesiones, éste debe ser un
proyecto o un conjunto de acciones que se realicen de manera permanente, ya que
los valores se practican y se aplican dia a dia como una herramienta que propicia

una buena socializacién o convivencia.

De ahi parte el interés por fomentar los valores en preescolar ya que la

escuela debe interesarse y ocuparse de la formacion y practica de los mismos, ya
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gue contribuye a integrar a los alumnos a la sociedad de forma autbnoma y critica,
ayudandolos a construir sus propios criterios, permitiéndoles a la vez que se les

apoye a tomar sus propias decisiones para que determinen como vivir su propia vida.

Es muy importante el trabajo de padres y educadores que interactdan en la
cotidianidad de la vida del nifio, siendo ellos los principales autores para transmitir y
fomentar los valores a través del ejemplo ya que es este el medio donde el nifio va
asimilando y comprendiendo lo que significa cada valor y cémo influye en el en su

vida en sociedad.

De este modo surgen nuevos intereses y oportunidades en el &mbito de la educacion
infantil como interventora educativa, ya que a través de esta experiencia se abren
posibilidades de realizar otro tipo de indagaciones para disefiar proyectos de

desarrollo educativo encaminados a atender otras necesidades.
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ANEXOS 1

Inicio: Actividades con los alumnos.




ANEXOS 2

Desarrollo: Actividades con los alumnos
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ANEXO 3

Cierre Actividades con padres de familia
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APENDICE A

Hoja de derivacion

l. Universidad Pedagé6gica Nacional
“n Unidad 212 Teziutlan, Puebla. ,
. Licenciatura en Intervencién Educativa k e

Instrumentos de Diagnostico Psicopedagdgico

HOJA DE DERIVACION

Antes de iniciar la exploracion del grupo que nos has derivado, necesitamos su
informacién sobre los puntos que te indicamos mas abajo. Le solicitamos que sea lo mas
explicito posible, ya que toda esta informacién nos resulta imprescindible para realizar el
proceso de diagnéstico psicopedagégico. Si existen ofras informaciones que no quedan
recogidas en estos puntos y que consideras pertinentes, puedes anotarlas en el reverso de la
hoja.

Fecha: 15 de O(‘"’(JDYF de 20715

Nombre del preescolar; = Elena Gareo ™

Nombre de la maestra: __ A\, Plovia Tepm‘n Garcia

Indicaciones: Responde en cada uno de los indicadores sobre la problematica que en ellos
se observa, dandote la oportunidad de priorizar en algunos de ellos, y ser lo mas explicita
posible.

4 Interaccion dentro del salén (socialidad)
socioliiocion  del  groge  eske en proceso  poss son

Peqoe hod a\de NOEVS {Ingrese za son  clomnos l{dﬁ 3 amoy Y
4] N Y

+ Am%iemes & Xp?gndiza?]% Eogee 5 en desarrollo.
Se descewollon  en  ambieniss cgredobles donde los
Papes  los  apoyan  al  vedliwoy  acdividodes

4 Conductas pro sociales dentro del aula i
¥ Sguen  levends o cobo  estralégies  pa 00 G
ana  cowivencie  pueslc aue algungs T son on pPocC

agresivos tonte  wnines  Como  mipes.

4 Material Lidico )
oMo son pequencs de primer gyado el :’u*‘fglclcols debe

v Mllamedive, movedo inleres o Qoc
. ]1: 9'6?\" :non‘.éx..\gx\o 3?/ \{: r(:;wél)n ed: cllc adguevan o©n ocvcndlla)c..
nguaje y comuni ;icl n ; § it kol Sk s
Algoncs  peauein;  Vequieven  nueho  estimolacicn 7
Por sev . los wmch  pequencs la csa  GSlon  muy corentidos .
4+ pgf,:f;gom&ggpn expexnse  covrectamente Y Sociakzon way bien |
€sla en Oescwvolle poes algomes les  coeslo fabyyo el

DAY en & %;‘;ije de =0 coevpo-

84



APENDICE A

Hoja de derivacion

. LCuidado de si mismo
de igiere.

e Exploracion y conocimiento del mundo
Aceshon  ivleves ¥ Veserlo  anfe  coo oclvidgg  en k
que ¥ conoce corlombres |, {ambien vcsppfc.n los
Smboles — Potvics

e Pensamiento y creatividad
Reglingn  zos drckopes  con mas  limprewr, ohos -
les Co@-‘c, ‘\'vabajo Cevec fo a0 poc o oen a0 ¥g
lo vealheron nmoy bien.

pequeincy I les o SO
los cwooera Ca%g enqc;idos

Observaciones sobre un caso en Particular:
~Zeguw  llevando & Colo esholegiar  pavo  Lno g
i ﬂ‘\egvav (o] lodes  en Qciiuidodé‘s de

Convivencia 7
Compc:verW 53 per‘knenciaj

equipgo , que aprendan =
Vv & poleicl.
- Desowvolbx en  elles le avtononig y ler
Segoricled pava  O<presty 3B senfimentos

Area de priorizacion:

- Aven de  sociahration b stpmlcx

—EJCQJ"C\V Q(‘)‘fuid&d&ﬁ - Con mayor hmpfew
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ln APENDICE B

“umvsns-m Guia de observacién

PEDAGOGICA TR
NACIONAL servencion [ducatha

Universidad Pedagdgica Nacional

Unidad 212 Teziutlan, Puebla.
Licenciatura en Intervenciéon Educativa

GUIA DE OBSERVACION

Propésito: Conocer las relaciones sociales que tienen los alumnos al interior de la
escuela “Elena Garro”.  Fecha:

Cuando llegan al salén saludan

Cuando realizan alguna actividad la hace con limpieza y en
silencio

Cuando realizan una actividad recogen el material
Colocan el material en su lugar

Respetan el material didactico

Cuando la maestra esta hablando escuchan con atencién
Interrumpen a su compaiero o maestra cuando esta hablando
Cuando participan esperan su turno

Se respetan entre compaiieros

Se prestan y comparten sus cosas

Cuando participan esperan su turno

Se ayudan mutuamente

En sus relaciones con otros nifios dicen “Gracias”
Obedecen érdenes (evitando los berrinches)

Saben trabajar en equipo

Participan activamente

Se disculpan cuando cometen un error

Respetan las cosas ajenas

Dejan las actividades sin terminar

Utilizan o toman las cosas sin permiso

Se ofenden entre companeros ( se dicen malas palabras)
Juegan durante la hora de clase

Se pelean entre compaiieros

Si tienen alguna duda preguntan

Se demuestran afecto o empatia

Gritan en el salén

Realizan todas las actividades impuestas por la maestra
Realizan las actividades como se lo explica la maestra
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APENDICE C

“n Encuesta para los padres

UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA UCencunsra e

weowe  Universidad Pedagogica Nacional =~ ™=

Unidad 212 Teziutlan, Puebla.
Licenciatura en Intervencion Educativa

ENCUESTA PARA LOS PADRES

@]
I=

Datos personales:

Nombre del pequeiio: Edad:

Nombre del tutor: Estado civil:

Propdsito: Recabar informacidn referente a las actividades, que en el marco de los valores sociales, realizan sus
hijos en su hogar.

Indicaciones: Subrayar o marcar con una X la opcidn que considere conveniente con respecto a lo gue se le esta
preguntando.

RASGOS A EVALUAR Madre Padre
Estudios
Ocupacioén
Relacion que tienen con el pequefio

1.- ¢Tiene hermanos?

Si No Cuantos

¢Qué numero de hijos es? Ejemplo 1ro. 2do...

2.- ¢Como es la relacion del nifio con sus hermanos?

Buena Mala Otra

3.- ¢éQuién cuida al pequefio durante la ausencia de la madre y del padre?

Abuelita Hermana(o) Otro

4.- {Quienes viven en casa?

Abuelitos Hermanos Otros

5.- éRealiza su tarea con limpieza y en silencio?
Siempre Nunca aveces
6.- éRecoge sus juguetes después de jugarlos?
Siempre Nunca aveces

7.- éInterrumpe o contesta antes de que se le acabe de preguntar?
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Siempre Nunca A veces
8.- ¢Toma las cosas prestadas y las devuelve?
Siempre Nunca A veces
9.- ¢Hace cosas sin pensar en las consecuencias?
Siempre Nunca A veces
10.- ¢Resuelve los problemas dialogando?
Siempre Nunca A veces
11.- {Manipula para conseguir lo que quiere?
Siempre Nunca A veces
12.- {Rompe juguetes o material escolar?
Siempre Nunca A veces
13.- ¢{Se niega a cumplir las normas?

Siempre Nunca A veces
14.- {Culpa a los demas de sus problemas o errores?
Siempre Nunca A veces
15.- ¢Habla mucho o no escucha?

Siempre Nunca A veces
16.- éSe pelea con otros niilos?

Siempre Nunca A veces
17.- éSe siente mal cuando hace algo incorrecto?
Siempre Nunca A veces
18.- ¢Le cuesta esperar y discute por todo?
Siempre Nunca A veces
19.- {Miente o hace trampas?

Siempre Nunca A veces
20.- ¢Utiliza cosas de los demas sin permiso?
Siempre Nunca A veces
21.- ¢{Recoge las cosas que no son suyas y no las devuelve?

Siempre Nunca A veces

|GRACIAS POR SU COLABORACION!
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APENDICE D

éSe niega a cumplir las normas?

Siempre Nunca A veces

éInterrumpe o contesta antes de que se le acabe de

preguntar?
8
2
Siempre Nunca A veces
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Ip APENDICE E
un La entrevista para la educadora

UNIVERSIDAD

PEDAGOGICA Universidad Pedagdgica Nacional

NACIONAL
Unidad 212 Teziutlan, Puebla.
Licenciatura en Intervencion Educativa

ENTREVISTA PARA LA EDUCADORA

Propésito: Identificar el conocimiento que tiene la maestra acerca de la importancia que
tienen los valores para favorecer a una sana convivencia.

Nombre del preescolar: Fecha:

Nombre del docente:

Formacion profesional como asistente educativo

*  Estudios
Cursos
Talleres

Actividades de auto aprendizaje

* % X *

Capacitaciones

Conocimiento del area a trabajar

% Conocimientos que tiene acerca de los valores

La importancia de los mismos

Cuédl es su funcién

Forman parte de nuestra identidad como personas
Que valores son mas importantes fomentar

A buscado estrategias que los promuevan y refuercen

* % % X * *

Los padres tienen un papel importante en la formacion

Competencias profesionales

*

Maneja planeaciones
Estrategias utilizadas

Recursos que emplea

* % *

Instrumentos de evaluacion
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APENDICE F

Planeaciones

Universidad Pedagégica Nacional
Intervenciéon Educativa

Modalidad: Taller *TUGUEMOS CON LOS VALORES"

UNIVERSIDAD Esc. Preescolar “Elena Garro”
PEDAGOGICA o R . GAOA
NACIOMAL Turno: Vespertino Grupo: “1°A
Sesion 1 Fecha Campo Formativo
Desarrollo social y personal
Temas o Competencia Aprendizajes Esperados
contenidos Acepta a sus compafieros y Controlara gradualmente
Los valores compafieras como son, y conductas impulsivas que
comprende que todos tienen afecten a sus compafieros.
responsabilidades y los Acepta gradualmente las
mismos derechos, los ejerce normas de relacion y
en su vida cotidiana y comportamiento basadas en la
manifiesta sus ideas cuando equidad y el respeto y las pone
percibe que no son en practica.
respetados
Situacion Didéctica
“Los valores”
Inicio:
Cuestionar:

¢, Que son los valores?

¢ Tipos de valores?

¢ Para qué sirven?

¢, Cudles practican en casa y la escuela?

Desarrollo:

La educadora explicara a los alumnos mediante el uso de tarjetas, el significado
de cada uno de los valores y la funcién que cumple cada uno en su vida diaria.
Posteriormente se pedira a los alumnos que tomen una tarjeta, e invitarlos a
pasar al frente a mencionar el valor que les toco y en que consiste; y pegarlo en
el tren de los valores, siguiendo el orden establecido.

Cierre

A través de la dindmica de lluvia de ideas pedir que mencionen los valores que
mas les agradaron o que fueron motivo de su atencién, y mencionarles que son
los valores que se aplican dia con dia, para tener una sana convivencia.

Tarea para la siguiente sesion: Se les pedird a los padres de familia mandar
con sus nifios una paleta de dulce para trabajar con ella en la siguiente clase.
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Intervencion Educativa

Aspecto
Relaciones interpersonales

Proposito

Que los alumnos conozcan
los distintos valores que
existen para obtener una
sana convivencia.

Duracion

2 horas

Materiales

Tarjetas y tren de los valores

Evaluacion

e Lista de cotejo
e Guia de observacién



APENDICE G

I' Universidad Pedagdgica Nacional
n Intervencién Educativa
u Modalidad: Taller *JUGUEMOS CON LOS VALORES"
PEDAG%':;::;RS"’AD Esc. Preescolar “Elena Garro”
NACIONAL Turno: Vespertino Grupo: “1°A”
Sesién 2 Fecha Campo Formativo
Desarrollo social y
personal
Temas o contenidos Competencia Aprendizajes Esperados

El valor de la amistad Establece relaciones Muestra  disposicion a
positivas con  otros, interactuar con nifios y

basadas en el nifas con distintas

entendimiento, la caracteristicas e intereses,

aceptacion y la empatia. al realizar actividades
diversas.

Identifica que los seres
humanos son distintos y
que la participacion de
todos es importante para la
vida en sociedad.
Situacion Didéctica
“Amistad”

Inicio:

Se explicara a los alumnos el valor de la amistad retomando la informacién de
las tarjetas que se encuentran pegadas en el tren de los valores. Posteriormente
se les pondrd un video “Amistad Y Lealtad”. Al finalizar el video se les
cuestionara:

¢ Coémo se llama el video?

¢,De qué trato?

¢, Qué ensefianza deja?

¢, Qué valor es el que se abord6 en el video?

Desarrollo

“Calcomanias Iguales.”

Se pegara una calcomania en la mufieca de cada nifio.

Los nifios deben encontrar la calcomania que es igual a la suya, estos nifios
seran comparferos durante una semana, las parejas se comprometen a
ayudarse mutuamente en lo que necesiten.

Posteriormente la educadora proporcionara material para que los nifios elaboren
una tarjeta para su compafero.

Cierre

Una vez terminada la actividad los alumnos entregaran la tarjeta y la paleta a su
compafiero que sera su pareja durante una semana.

Cuestionar:

¢,Como se llama el valor que se trabajé hoy?

¢, Qué es la amistad?

¢ Cémo se demuestra?

¢Por qué es importe la amistad en nuestra vida diaria?
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Licenciatura ¢
Intervencion Educativa

Aspecto
Relaciones interpersonales

Proposito

Que los alumnos conozcan el
significado de la amistad y lo
apliquen en su vida diaria.

Duracién
2 horas
Materiales

Tarjeta, video, computadora,
proyector, bocinas,
calcomanias, cartulina,
pinturas, tijeras, pegamento,
papel crepe y dulces.

Evaluacion

e Lista de cotejo
e Guia de observacién



APENDICE H

Universidad Pedagogica Nacional
Intervencion Educativa

Modalidad: Taller *JUGUEMOS CON LOS VALORES”

UNIVERSIDAD
DA ACIONAL Esc. Preescolar “Elena Garro”
Turno: Vespertino Grupo: “1°A”
Sesion 3 Fecha Campo formativo
Desarrollo social y personal
Temas o Competencia Aprendizajes Esperados
contenidos Actia gradualmente con Participa en juegos
El valor del mayor confianza y controlar respetando las reglas
respeto de acuerdo con criterios, establecidas y las normas
reglas 'y convenciones para la convivencia.
externas que regulen su Explica que le parece justo
conducta en los diferentes e injusto y por qué, y
ambitos en que participa. propone nuevos derechos
para responder a sus
necesidades infantiles.
Situacion Didactica
“Respeto”
Inicio:

La educadora explicara a los alumnos la definicion de respeto, retomando la
informacion que se encuentra en el tren de los valores.
Se les pedira los alumnos formar un circulo, posteriormente se les leera un
cuento utilizando titeres “Las conejitas que no sabian respetar”
Cuestionar:
¢, Como se llamo el cuento?
¢De qué trato el cuento?
¢, Por qué es importante respetarse?
Desarrollo
“Mis Cartas De La Buena Convivencia”
Mediante tarjetas el guia explicara a los alumnos las acciones correctas e
incorrectas (lo que se debe hacer y lo que no en el salon de clases).
Continuando con la actividad se les pedird a los nifios pasar al frente y
mencionar un ejemplo de lo expuesto.
Cierre
Posteriormente se les proporcionara una hoja “Mis Buenas Acciones “en
donde tendran que colorear las acciones correctas; y encerrar en un circulo
las acciones incorrectas.

e Tarea para la siguiente sesién: Traer un cono de huevo y un huevo

de rancho hervido sin pelar.
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Aspecto

Relaciones interpersonales
Propdésito

Lograr que los alumnos se
respeten y convivan
sanamente.

Duracién

2 horas

Materiales

Cuento, titeres,
(valores y acciones),
de dibujos y colores.
Evaluacién

tarjeta
hoja

e Lista de cotejo
e Guia
observacion

de



u UNIVERSIDAD

PEDAGOGICA
NACIONAL

Sesion 4

Temas o]
contenidos
El valor de la
colaboracién

APENDICE |

Universidad Pedagogica Nacional
Intervencion Educativa

Modalidad: Taller *JUGUEMOS CON LOS VALORES”

Esc. Preescolar “Elena Garro”

Turno: Vespertino

Fecha

Competencia

Acepta a sus compafieros y
compafieras como son, Yy
comprende que todos tienen
responsabilidades y los

Grupo: “1°A”
Campo formativo
Desarrollo social y personal

Aprendizajes Esperados

Identifica que los nifios y las
nifas pueden realizar
diversos tipos de actividades,
y que es importante la

colaboracion de todos en una
tarea compartida.

mismos derechos, los ejerce
en su vida cotidiana vy
manifiesta sus ideas cuando
percibe que no son respetados

Situacién Didactica
“colaboraciéon”

Inicio:

La educadora explicara la definicion de colaboracién que se encuentra en el tren de
los valores. Posteriormente se aplicara una dindmica “Tirar De La Soga”. La cual
consiste en hacer dos grupos del mismo nimero de jugadores. Se trazara una linea
divisora en el terreno de juego, y en la mitad de la cuerda se ata el pafiuelo.

Se tensa la cuerda tirando de ambos lados y se coloca el pafiuelo justo sobre la
linea divisora del campo de juego. A la sefial de todos los jugadores tiran de la
cuerda hacia su lado y gana el equipo que consigue arrastrar a todos los jugadores
del otro equipo al otro lado de la linea.

Desarrollo

La educadora proyectara a los alumnos un video de como elaborar “Una Gallina
Huevera”.

Se dividira el grupo en dos equipos (ambos equipos deberan de elaborar 27
gallinas); el primer equipo se encargara de colorear las partes que conforman a la
gallina huevera; mientras que el otro equipo de armarlas en su totalidad.

Cierre

Se haran equipos de 3 integrantes. La educadora proporcionara a cada equipo un
rompecabezas; el primer equipo que termine de armar el rompecabezas se ganara
un chocolate.

e Tarea para la siguiente sesién: Traer un peluche, cobija, almohada o
cualquier otro objeto favorito de su hijo; con el cual se sienta estrechamente
vinculado. Sin que su hijo se percate de ello, lo puede llevar en una bolsa
oscura, con el nombre del nifio sobre el mufieco u objeto.

Contarles un chiste a sus hijos ya que pasaran al frente a contarlo.
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Aspecto
Relaciones interpersonales

Propdsito

Que los nifios aprendan a
comunicarse, relacionarse,
apoyarse y trabajar en grupo

Duracién

2 horas

Materiales

Tarjeta, soga, bocinas,
pafiuelo, video, cinta
adhesiva, proyector,

computadora, pinturas, cono
de huevo, un huevo hervido,
plumoén, foamy, tijeras,
pegamento, rompecabezas y
chocolates.
Evaluacion

e Lista de cotejo
e Guia de observacion



APENDICE J

Universidad Pedagdgica Nacional
Intervencion Educativa

UNIVERSIDAD

PEDAGOGICA
NACIONAL

Esc. Preescolar “Elena Garro”

Turno: Vespertino Grupo: “1°A”
Sesion 5 Fecha Campo formativo
Desatrrollo social y
personal
Temas o Competencia Aprendizajes
contenidos Actla con mayor Esperados
El valor de la confianza y controlar de Habla sobre experiencias
confianza acuerdo con criterios, que pueden compartirse,
reglas y convenciones Yy propician la escucha, el
externas, que regulan intercambio y la
su conducta en los identificacion entre pares.
diferentes ambitos en
gue participa.
Situacion Didactica
“Confianza"
Inicio

La educadora explicara la definicion de confianza que se encuentra en
el tren de los valores. Posteriormente se les pedira a los alumnos pasar
al frente a contar un chiste a través de la dinAmica “La Papa Caliente”.
Desarrollo

Dindmica “ La Caja Misteriosa”

Se les pedira a los alumnos sentarse en circulo; la educadora llevara al
centro del mismo “La Caja Misteriosa” que contiene objetos de valor
de cada alumno; la maestra tomara un objeto de la caja y preguntara:
¢Esto le pertenece a alguien?; el nifio propietario del objeto pasara al
frente a tomar su objeto; asi sucesivamente hasta haber sacado todos
los objetos especiales.

Cierre

Al azar, la educadora le pedira a cada alumno mencionar porque es su
objeto favorito y quien se lo regalo.

e Tarea para la siguiente sesion: Dos botellas de plastico limpias
de 600 ml, una media, una piedra de 6 cm aproximadamente.
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Modalidad: Taller *JUGUEMOS CON LOS VALORES"

Aspecto

Relaciones
interpersonales
Propésito

Que los nifios actuen con
mayor confianza; y
expresen sus opiniones
sin necesidad de dafiar a
los demas.

Duracion

2 horas

Materiales

Una caja, tarjeta, una
pelota, y objetos de valor

Evaluacion
e Lista de cotejo

e Guia
observacion

de



APENDICE K

Universidad Pedagogica Nacional
Intervencion Educativa

UNIVERSIDAD

PEDAGOGICA
NACIONAL

Esc. Preescolar “Elena Garro”

Turno: Vespertino Grupo: “1°A”
Sesion 6 Fecha Campo formativo
Desatrrollo social y
personal
Temas o Competencia Aprendizajes
contenidos Establece relaciones Esperados
Normas de positivas con otros, Toma iniciativas, decide y
convivencia basadas en el expresa las razones para
entendimiento, la hacerlo.
aceptacion y la empatia Manifiesta sus ideas
cuando percibe que sus
derechos no son
respetados.
Situacion Didactica
“‘Normas de convivencia”
Inicio

La educadora les explicara a los alumnos a través de tarjetas las
normas de convivencia.

Desarrollo

Dindmica “La Demoledora”

Cada participante introducira la piedra dentro de la media, se anudara y
se formara una especie de “Bola Demoledora”, con las botellas se
haran filas. Los participantes se pondran la media en la cabeza y
derrumbaran las botellas de platico sin meter las manos, cada
participante debera derrumbara dos botellas de plastico.

Cierre

La educadora repartird a los alumnos en hojas de colores los diferentes
valores que se abordaron durante las sesiones anteriores; los alumnos
tendran que recortarlos y pegarlos en su libreta.

Retroalimentacién: Se les pedira a los alumnos mencionar que valores
se trabajaron y cual fue su favorito.
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Modalidad: Taller *JUGUEMOS CON LOS VALORES"

Aspecto

Relaciones
interpersonales
Propésito

Que los nifios aprendan a
convivir sanamente y al
mismo tiempo respeten
las normas de
convivencia.

Duracioén

2 horas

Materiales

Arbol de la convivencia,
piedra, media, 2 botellas
de plastico de 600ml,
pegamento Y tijeras.
Evaluacion

e Lista de cotejo
e Guia
observacion

de



APENDICE L

Universidad Pedagogica Nacional
Intervencion Educativa

“ UNIVERSIDAD

DA AT IONAL Esc. Preescolar “Elena Garro”
Turno: Vespertino Grupo: “1°A”
Sesion 7 Fecha Campo formativo
Desarrollo social y
personal
Temas o Competencia Aprendizajes Esperados
contenidos Actla con mayor Muestra sensibilidad hacia
Normas de confianza y controlar de la forma de trabajo de
convivencia acuerdo con criterios, todos sus compafieros.
reglas y convenciones Participa en juegos
externas, que regulan su respetando las reglas
conducta en los establecidas y las normas
diferentes &ambitos en para la convivencia.
gue participa.
Situacién Didactica
“‘Aprendamos a convivir’
Inicio

La educadora hablara acerca de la importancia de los valores como un
medio para obtener una sana convivencia.

Desarrollo

Dinamica “Papas Musicales”

Posteriormente se les pedira a los padres, formar un circulo grande con
las sillas, y ocupar un lugar.

Indicarles a los alumnos colocarse al frente de sus papas.

Se pondra musica. Se les pedira a los padres de familia que caminen en
una direccion mientras los nifios caminan en direccion opuesta. Ambos
grupos caminaran por dentro del circulo de las sillas.

Se retirard una silla; cuando se detenga la musica, los papas deberan
sentarse; y los nifios tendran que encontrar a sus papas y saltar a sus
piernas.

La pareja papa- hijo, que no encuentre silla saldra del juego.

Se continuara con el juego hasta que una pareja gané.

Cierre

La educadora formaran equipos de tres integrantes dénde se les
proporcionara un globo de cantoya, el cual tendran que hacer volar, el
equipo que logre el objetivo obtendra un premio.

97

Modalidad: Taller *JUGUEMOS CON LOS VALORES"

Aspecto

Relaciones
interpersonales
Propésito

Propiciar un mejor clima
de trabajo a partir de las
acciones propias de cada
participante

Duracioén
2 horas
Materiales

Tarjetas, sillas, musica,
bocinas, proyector, laptop,
globo de cantoya, cerillos
y dulces

Evaluacion

e Lista de cotejo
e Guia
observacion

de



APENDICE M

I' Universidad Pedagogica Nacional
un Intervencion Educativa

UNIVERSIDAD

i Esc. Preescolar “ Elena Garro”
Turno: Vespertino Grupo: “1°A”
Sesion 8 Fecha Campo formativo
Desarrollo personal y
social
Temas o Competencias Aprendizajes
contenidos Establece relaciones Esperados
Reglas de positivas con otros, Utiliza el lenguaje para
convivencia basadas en el comunicarse y expresa
entendimiento, la lo que siente.
aceptacion y la empatia. Participa en juegos
respetando las reglas
establecidas y las
normas para la
convivencia.
Situacién Didéctica
“‘Juguemos”
Inicio

Dindmica “ Tela Perforada”

Se forman equipos de 4 integrantes, cada equipo se le da una tela
perforada; que consiste en llevar con mucho cuidado una pelota, hacia
un recipiente en el cual tiene que colocarla, debe realizar el recorrido
aproximado de 10m con mucho cuidado evitando a toda costa que les
caiga la pelota, ya que provocara su eliminacion.

El primero, segundo y tercer lugar obtendran un premio.

Desarrollo

Dindmica “Que pelicula infantil es ”

Se formaran equipos de 4 integrantes.

Posteriormente se les explicara la dinamica “Que pelicula infantil es “, el
cual se efectuara por turnos. Cada integrante de cada equipo pasara a
la urna y tomaré un papel, lo abrira y sabedor del personaje que le toco
tendra un lapso de 2 minutos para imitarlo, dénde su equipo tendra que
adivinar qué pelicula es antes de que se termine su tiempo ya que los
otros equipos podran roborar culminando el tiempo impuesto.

Cierre

Se les preguntara a los padres de familia si las actividades fueron de su
agrado, haciendo hincapié si quisieran comentar algo acerca de las
actividades que se trabajaron y como esto les ayudara en su vida diaria.
Posteriormente se les dard las gracias por la participaciéon y su
cooperacion en las actividades que se llevaron a cabo.
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Modalidad: Taller *JUGUEMOS CON LOS VALORES"

Aspecto

Relaciones
interpersonales
Propésito

Aprender a comunicarse
y trabajar en equipo.

Duracioén

2 horas

Materiales

Tela, recipiente, paleta
payaso, y papelitos de
peliculas infantiles.
Evaluacion

e Lista de cotejo
e Guia
observacion

de



Ip APENDICE N

“ Lista de cotejo
esmen > Universidad Pedagogica Nacional
Unidad 212 Teziutlan, Puebla.

Licenciatura en Intervencion Educativa
ESC. PREESCOLAR: “ELENA GARRO”
TURNO: VESPERTINO GRUPO: “1°A”

LISTA DE COTEJO

’ . . .z
PROPOSITO: Que el interventor recabe informacion respecto a los avances a las conductas
de los alumnos que describen la vivencia de valores adecuados para la sociabilidad.

INDICACIONES: Marcar la casilla del color que corresponde.

S Q NO ‘ Fecha:

CRITERIOS

ASPECTOS A EVALUAR

1  Muestraconsideracion por los demas. 777y N
\~ ’/ \~ —/
2 Colabora sin que se le solicite. g o ) g o 9
\~ ’/ \~ ’/
3 Cumple con las normas en el saldn. OOy OOy
\_ ’/ \~ ’/
4 Escucha con atencion y atiende indicaciones. s o 9 s o 9
\~ ’/ \~ ’/
5 Respeta las pertenencias de sus compafieros /as. (’ o Y (’ o Y
\_ ’/ \~ ’/
6 Entrega a su maestro/a objetos que no le pertenecen. s o 9 s o 9
\_ ’/ \~ ’/
7 Es respetuoso con sus comparfieros. (’ o Y [ o Y
\~ ’/ \~ ’/
8 Trata por igual a sus comparieros/ as. O O
\_ ’/ \~ ’/
9 Pide de manera adecuada lo que necesita. OO OO
N 7/ N 4
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P Universidad Pedago6gica Nacional

un Unidad 212 Teziutlan, Puebla.
e Y Licenciatura en Intervenciéon Educativa

NACIONAL

ESC. PREESCOLAR: “ELENA GARRO”
TURNO: VESPERTINO GRUPO: “1°A”

LISTA DE COTEJO

PROPOSITO: Que el interventor recabe informacion acerca del valor de la
amistad.

INDICACIONES: Marcar la casilla del color que corresponde.

Si No Fecha:

ASPECTOS A EVALUAR

CRITERIOS

1 Se apoyan mutuamente en las actividades.

2 Demuestra afecto y carifio a sus amigos.

3 Se preocupa por sus comparieros.

4 Se tratan todos por igual, sin hacerse ninguna distincion.

5 Anima al compafiero o amigo que esté triste.

6 Se alegra con los logros positivos de los demas.

7 Respetan las opiniones de los demas.

8 Comparten sus partencias.
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Ih Universidad Pedagdgica Nacional

u.,,,,,,m,m Unidad 212 Teziutlan, Puebla.
L OMAL Licenciatura en Intervencién Educativa

ESC. PREESCOLAR: “ELENA GARRO”
TURNO: VESPERTINO GRUPO: “1°A”

LISTA DE COTEJO

PROPOSITO: Que el interventor recabe informacion acerca del valor del respeto.

INDICACIONES: Marcar la casilla del color que corresponde.
No Fecha:

ASPECTOS A EVALUAR

=\

S

CRITERIOS

1 Escucha con atencién y atiende indicaciones.

2 Trabajan en equipo evitando rabietas.

3 Espera su turno para participar.

4 Cumple con las normas establecidas en el salén.

5 Recoge el material y lo coloca en su lugar.

6 Agrede fisicamente o verbalmente a sus
companeros.

7 Cuida las pertenencias del aula.

8 Toma o0 esconde objetos que son suyos.
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P Universidad Pedago6gica Nacional

un Unidad 212 Teziutlan, Puebla.
g Licenciatura en Intervencién Educativa
NACIONAL

ESC. PREESCOLAR: “ELENA GARRO”
TURNO: VESPERTINO  GRUPO “1°A”

LISTA DE COTEJO

PROPOSITO: Que el interventor recabe informacién acerca del valor la
colaboracion.

INDICACIONES: Marcar la casilla del color que corresponde

Si No Fecha:

ASPECTOS A EVALUAR

CRITERIOS

1 Acepta la ayuda de los demas.

2 Muestra consideracion por los demas.

3 Presta su material con el cual trabaja.

4 Valora el trabajo en equipo.

5 Realiza los trabajos que el grupo le asigna.

6 Realiza las actividades en grupo respetando a sus
comparieros.

7 Le gusta trabajar en equipo.

8 Manifiesta satisfaccion al ayudar a sus comparieros.

102



P Universidad Pedago6gica Nacional

“n Unidad 212 Teziutlan, Puebla.
e Y Licenciatura en Intervenciéon Educativa

NACIONAL

ESC. PREESCOLAR: “ELENA GARRO”
TURNO: VESPERTINO GRUPO: “1°A”

LISTA DE COTEJO

PROPOSITO: Que el interventor recabe informacién acerca del valor la
confianza.

INDICACIONES: Marcar la casilla del color que corresponde.

Si © No @ Fecha:

ASPECTOS A EVALUAR

CRITERIOS

1 Le gusta participar frente a grupo o en eventos que realiza
la escuela.

2 Realiza por si mismo las tareas ex-aula.

3 Expresa, comunica y demuestra lo que siente.

4 Acepta las sugerencias dadas por su maestra.

5 Domina sus impulsos con facilidad.

6 Siempre esfuerza por terminar lo que inicia.

7 Comparte experiencias vividas.

8 Reconoce sus faltas.
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Ip APENDICE O

“n Guia de observacion
esmen- > Universidad Pedagogica Nacional

Unidad 212 Teziutlan, Puebla.

Licenciatura en Intervencion Educativa

ESC. PREESCOLAR: “ELENA GARRO”
TURNO: VESPERTINO GRUPO: “1°A”

GUIA DE OBSERVACION

PROPOSITO: Que el interventor recabe informacién acerca de las actividades
aplicadas.

INDICACIONES: Marcar la casilla del color que corresponde.

Algunas Veces ‘

Fecha:

Siempre Casi Siempre

Rara Vez Nunca

CRITERIO

ASPECTOS A EVALUAR

Atendié todas las indicaciones de la maestra

2 Particip6 activamente en el desarrollo de toda la actividad.

3 Respeto los tiempos asignados para cada una de las
actividades.

4 Colaboro con sus compafieros en el desarrollo de las
actividades.

5 Cumplié con los objetivos establecidos para la actividad.

6 Respeto las opiniones de los demas y las integro en las

actividades disefiadas

7 Entrego los trabajos en orden y con limpieza.

8 Organiza los materiales con los cuales trabaja, respetando los
de sus compafieros y los propios.
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un APENDICE P
e e Lista de cotejo

™ Universidad Pedagégica Nacional
Unidad 212 Teziutlan, Puebla.

Licenciatura en Intervencidon Educativa
ESC. PREESCOLAR: “ELENA GARRO”
TURNO: VESPERTINO GRUPO: “1°A”

LISTA DE COTEJO

Nombre de la institucion educativa

Nombre del Proyecto educativo

Instrucciones marca con una x la casilla.

CRITERIOS
ASPECTOS A EVALUAR

1 Se utilizaron los instrumentos mas adecuados para detectar la probleméatica mas
significativa.

2 El alumnado y padres de familia participaron activamente en todas las fases del proyecto

3 Se logré cumplir con el objetivo que contempla el proyecto educativo

4 Se comprendié la importancia que tiene fomentar los valores para propiciar una sana
convivencia

5 Se hizo notorio el cambio actitudinal y comportamental en el alumnado

6 Se tuvo asistencia a todas las sesiones por parte del alumnado

7 La respuesta de los padres de familia respecto al impacto, desarrollo y aplicacion del

proyecto fue la esperada.

8 Los alumnos se mostraron interesados en las actividades y a la vez su actitud fue
positiva
9 Las actividades que se abordaron fueron las adecuadas
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