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1.- INTRODUCCION

En los ultimos afios, hemos sido testigos de acelerados cambios que se presentan
en nuestra sociedad a causa del fenomeno de la globalizacion, tal vez sin querer
estamos inmersos en una serie de modificaciones contextuales que van

generando un nuevo tipo de vida y por ende una nueva sociedad.

Los grandes avances tecnoldgicos, los medios masivos de comunicacion, la
imitacidbn de estereotipos de otras sociedades, el surgimiento de nuevas
ideologias, son algunos de los detonantes que provocan los inevitables cambios

del mundo global.

La imparable transformacién de la sociedad, genera que los distintos &mbitos en
los que nos encontramos, sufran constantes modificaciones para seguir siendo

Utiles a nuestras necesidades y no se vuelvan obsoletos.

Uno de ellos y muy importante es el ambito educativo, nuestro pais requiere de
sistemas educativos fuertes, flexibles y en permanente innovacion, que respondan

al desarrollo social, que esta en constante evolucion, mutacion y renovacion.

Estas transformaciones han impactado a todo el sistema educativo nacional y por
supuesto han repercutido en las funciones, formacion y desarrollo de los
profesionales de la educacién, por esta razon es necesario analizar estos cambios

para comprender los problemas que presenta la educacion en México.

La educacion basada en competencias es quizd una de las mas prometedoras
alternativas, que ayudaran a mejorar la educacién en nuestro pais; esto porque
ofrece al estudiante un perfil muy concreto de actitudes y habilidades que le
permiten ser capaz de hacer algo, un algo a la vez preciso, relevante socialmente

y Util para el desenvolvimiento personal.



Este modelo busca formar profesionales con sustento en los postulados
pedagogicos de la UNESCO para brindar todas las oportunidades al educando en
el desarrollo del saber (conocimientos), saber hacer (habilidades) y saber ser y

convivir (valores-actitudes); lo que implica una educacion para la vida.

El propésito de mi ensayo es dar a conocer a la comunidad en general un
panorama de la licenciatura en Intervencion educativa, que la gente tenga
conocimiento como surgi6 esta carrera, su fundamentacion y sobre todo el modelo
de educaciéon basado en competencias para la formacién de los Licenciados en
Intervencién Educativa que actualmente se ofrece en las cinco unidades de la
Universidad Pedagogica Nacional; en particular hablaré de la Unidad UPN 144, de

Ciudad Guzman Jalisco,

Es importante tratar este tema a fin de que contribuya a la creacién y
fortalecimiento de una identidad profesional, asi como al reconocimiento de la

carrera, ante nuestra comunidad.

La intervencion educativa como licenciatura todavia no logra tener un
reconocimiento social y laboral como lo tienen otras carreras, el poco
conocimiento de ella, ha provocado que la sociedad realice juicios sin

fundamentos y comparaciones desventajosas con otras licenciaturas.

La UPN en Ciudad Guzman y la region, tiene que competir con gigantes de la
educacion superior que ofrecen carreras reconocidas desde hace muchos afios,
como lo son el Centro Regional de Educacion Normal, el Instituto Tecnoldgico de
Ciudad Guzman y el Centro Universitario del Sur. Estas instituciones a través de
los afios han logrado prestigio social, ademas, cuentan con amplias y completas
instalaciones, porque reciben mayores recursos econdémicos por parte del

gobierno.



La forma en que la Unidad y la Licenciatura en Intervencién Educativa pueden
competir con estas instituciones es mediante la calidad de sus alumnos, ya que
ellos son la carta de presentacion de toda escuela y esto tiene su base en la forma

en la que son preparados.

Muchos creemos que el modelo de formacién profesional que utilizan las distintas
carreras en Ciudad Guzman, es el mismo y solo cambia el contenido de los
cursos, que se orientan a las disciplinas con las que fueron creadas, por ejemplo:
al estudiante de Ingenieria del Tecnolbgico, le ensefian matematicas, fisica y
guimica; al alumno de Derecho del CU SUR, articulos, leyes y normas; al
normalista, le ensefian pedagogia, filosofia, psicologia, etc. Pero poco saben qué

aprendemos los Interventores Educativos.

Pareciera ser que la Unica diferencia, esta en las materias que les imparten a los
estudiantes, pero no es asi. La forma en que cada uno de ellos es preparado, es lo

gue caracteriza a las distintas carreras.

Otro motivo importante de mi trabajo, es que mis compafieros y yo, fuimos
formados de una manera distinta, inteligente y novedosa y ni siquiera nos

habiamos dado cuenta.

El modelo de educacion basado en competencias es caracteristico de las carreras
tecnoldgicas e implementarlo para la formacion de profesionales de la educacion
es algo verdaderamente innovador y por desgracia no tiene la valoracion

necesaria.

Ademas, otro punto importante es que entre la mayoria de mis comparieros existe
un conocimiento parcial, de lo que es un Licenciado en Intervencion Educativa, si
bien es cierto, con el paso de los semestres el estudiante de la carrera, va
adquiriendo una nueva concepcion de lo que significa ser interventor educativo,

pero por qué esperar tanto tiempo a que el alumno adquiera una identidad y



conozca bien como esta siendo su formacion y no tenga que esperar hasta los
cursos de Seminario de titularon | y Il para conocer mejor su carrera, como fue mi
caso. Todavia me pregunto ¢Por qué tuvo que ser hasta séptimo y octavo

semestre donde me sucedi6 eso?

En estos dos cursos, realice escritos para describir como fui adquiriendo las
competencias, cual ha sido mi evolucion como estudiante, mis expectativas en la
licenciatura y uno mas acerca de las experiencias que tuve en la carrera. Antes de
iniciar con los escritos la maestra Teresa tomOé como punto de partida
preguntarnos qué son las competencias y cuales eran las ocho competencias que
marca nuestro perfil de egreso y me dio mucha vergienza que no supiéramos
contestarle; me puse a pensar como era posible que estuviéramos ya por concluir
la licenciatura y no supiéramos algo tan fundamental para los alumnos, siendo que

el tema de las competencias era el Pan nuestro de cada dia.

De ahi surgi6 la decision de realizar un ensayo como opcion de titulacion.

Durante mi formacion habia tenido el deseo de decir lo que pienso acerca de la
carrera y lo hice pero solo de forma verbal, ahora tengo la oportunidad de plasmar
mis ideas a través de mi trabajo recepcional y que otros conozcan la opinién y las
experiencias de un egresado de la tercera promocidon de la Licenciatura en

Intervencién Educativa.

Una vez conocidas las opciones de titulacion valore cual podria ser la mas
adecuada para poder manifestar lo que pienso y opté por la realizacion de una
tesina, en su modalidad de ensayo, ademas de que es una opcidn conveniente
para mi porgue se realiza de forma individual pues se me complicaria realizar un
trabajo en equipo por los horarios de mi empleo. Asi que poco a poco fui dandole
forma a los escritos realizados en el curso de seminario y de esta forma realicé mi

trabajo de titulacion.



Uno de los ejes de mi ensayo es la intervencién educativa como disciplina y como
licenciatura; la sociedad en nuestra region no tiene mucho conocimiento de que es
la intervencion educativa y mucho menos de lo que hace un interventor, nos
comparan y en muchas ocasiones confunden con otros profesionistas, aun no
tenemos una identidad profesional fuerte que nos permita tener un reconocimiento
social y se nos ubigue como profesionales de la educacion; en este mismo eje
describo el modelo de educacion basado en competencias, menciono el origen y
las circunstancias en las que surgi6 el modelo, cuales han sido los paises pioneros
en la utilizacién del mismo a nivel mundial y continental, ademas cémo México lo
ha ido desarrollando, cuéles fueron las instituciones precursoras en nuestro pais

en la implementacion del MEBC, asi como diferentes conceptos de competencias.

En el siguiente eje describo la formacién profesional del licenciado en intervencion
educativa en la Unidad 144 donde realizo la pregunta ¢ realidad o ficcion? ya que
sefalo la utilizacion del modelo de formacién profesional basado en competencias
en la Licenciatura de Intervencion Educativa, siendo éste, un modelo
caracteristico de las instituciones tecnolégicas; detallo la fundamentacion de la
licenciatura y el objetivo que persigue al formar profesionales de la educacién, las
fortalezas con las que cuenta y lo que se tiene planeado que el estudiante de
intervencion educativa sea, pero que en mi opinion no se esta generando todo lo
propuesto, debido a las deficiencias con las que cuenta la Licenciatura, las
incertidumbres que presenta el alumno durante su formacion y los problemas que

al solicitar empleo se han generado.

En el dltimo eje narro como fue mi desarrollo en la licenciatura, cuales
competencias tenia antes de ingresar a la carrera, como fui adquiriendo cada una
de las ocho competencias que marca el perfil de egreso y también algunas

experiencias que marcaron mi formacion como estudiante de la licenciatura.



Cabe reiterar que las opiniones son producto de mi propia experiencia, de las
reflexiones que fui escribiendo durante ese trayecto y que me permiten pensarme

hoy como un profesional de la intervencion.

Y por ultimo presento las conclusiones del ensayo titulado Mi Formacién
Profesional como Licenciado en Intervencion Educativa: Experiencias y
reflexiones , posteriormente la bibliografia consultada, que gran parte de ella son
libros y revistas que hablan del surgimiento y la aplicacion del modelo educativo
basado en competencias, como por ejemplo, la revista Caminos Abiertos editada
por la Universidad Pedagdgica Nacional, EDUCAR editada por la Secretaria de
Educacion Jalisco, entre otras, ademas de la version sintética de LIE, El Programa
de Reordenamiento de la Oferta Educativa de las unidades UPN y “Primitextos
LIE” realizado por la Mtra Teresa Gomez Cervantes y el Mtro. Antonio Ramirez
Diaz, fuentes que analicé para fundamentar mi opinibn con relacion a la

Licenciatura en Intervencion Educativa.



2.- DESARROLLO

2.1 Laintervencion educativay el modelo de educacion por competencias.

A lo largo de la historia hemos escuchado en distintas situaciones de la vida
cotidiana la palabra “intervencion” ya sea en la calle, en la escuela, en la casa o en
el trabajo, por ejemplo: la famosa Intervencion Francesa, hecho historico que se
Suscitd en nuestro pais en el afio de 1862, o también otro caso muy comun es
cuando escuchamos que un médico va a realizar una intervencion quirdrgica, o
gue los jueces intervinieron en un caso para aplicar una ley, o cuando
escuchamos que el réferi intervino en una pelea para que no siguieran golpeando

a un luchador, pero a todo esto, ¢ Que es la intervencion? ¢Qué es un interventor?

Si en la calle preguntara ¢ Qué es la intervencion educativa? estoy seguro que no
me responderian correctamente o pudiera ser que en el mejor de los casos me
dieran una respuesta relacionada con los aspectos citados o con un poco de

sentido comUn meterse en asuntos de otras personas.

El término existe hasta en el Diccionario Escolar (Santillana. 2003: 302) define la
intervencion como: la accion de tomar parte en un asunto e interceder o mediar

por alguien. Y I6gicamente el interventor es la persona que realiza esta accion.

Dado que la intervencion educativa es una disciplina que estd construyéndose
como tal, no existe un consenso ni una definicion Unica respecto a su naturaleza

conceptual.

El Diccionario de las Ciencias de la Educacion en (Santilla. 1983: 823) define la
intervencion educativa como: la accion sobre otro, con intencion de promover

mejora, optimizacion o perfeccionamiento.



En México la intervencién educativa es un concepto aun desconocido para la
sociedad en general, tanto asi que a veces ni nhosotros mismos como alumnos

sabemos asimilarla correctamente.

La intervencion es una de las denominaciones aplicadas a la educacion social, al
trabajo social, a la animacion sociocultural, al trabajo comunitario, la intervencién
como la animacion se fundamenta en la investigacion, en la elaboracion de
proyectos y en la participacion voluntaria y comprometida de los individuos, grupos
y comunidades.

Las tareas que desarrolla son diversas y complejas, segun Quintana (1993: 171)
se han registrado hasta 1472, 15 funciones distintas y tres tipos béasicos de

animadores el de tiempo completo, el voluntariado y el ocasional.

La intervencion es tomar parte de un asunto, es mediar en problematicas y
generar propuestas que puedan llevar a la solucion de problemas, es participar
como intermediario en situaciones de la vida cotidiana y generar un cambio.

Remedi la define como: “meterse en los asuntos ajenos”

Intervencidn es una accion sobre otro, con la intencidon de crear un cambio, un
cambio benéfico que ayude al sujeto en intereses personales, intervenir es
participar, ayudar, orientar, mediar, generar, es estar donde nos llaman y donde se

nos necesita.

Segun Quintana y Lirio los ambitos de intervencion son: Educacion ambiental,
desarrollo rural, atencién a grupos excluidos y minorias, prevencién de adicciones,
orientacion vocacional y sociolaboral, animacion deportiva, administracién del ocio,
promocion de la salud, atencién a los alumnos con déficit académico, asociaciones

civiles, grupos de la tercera edad, etc.



El sentido de la intervencién es el de penetrar en una realidad con el objeto de
modificarla, teniendo como medio principal la interaccion, el intercambio y la

intercomunicacion con las personas.

La intervencién se realiza a partir de la identificacion de una necesidad, un
problema, una inquietud, un deseo etc. utilizando como herramienta fundamental
el diagnéstico, a partir del cual se disefian los instrumentos, técnicas y estrategias

de intervencion, factibles y acertadas para cada situacion.

La intervencion educativa no es soélo la accion intencionada de generar un cambio
dentro de una escuela, el campo de la educacion es tan amplio que la intervencién

educativa implica y va mas alla de lo que el contexto escolar puede generar.

A esto la Universidad Pedagdgica Nacional ofrece desde el afio 2002 en todo el
pais, la Licenciatura en Intervencion Educativa, donde el modelo educativo
responde a las exigencias internacionales y lineamientos que establece la
Secretaria de Educacion Publica en el Programa Nacional de Educacion 2001-
2006.

La licenciatura en intervencion educativa es una carrera creada de caracteristicas
de otras disciplinas como Psicologia, Filosofia, Pedagogia, Sociologia y Trabajo
Social que dan como resultado una formacién multidisciplinaria, donde pareciera
gue el interventor educativo es un todélogo, sin embargo esto se realiza para que
el interventor cuente con un amplio conocimiento de tematicas, concepciones,
enfoques y estrategias que se requieren para cada contexto donde pueda

intervenir.

La LIE es producto del trabajo realizado por profesores de varias unidades UPN
del pais, teniendo como referencia un diagnostico de las distintas necesidades

educativas especificas de cada contexto a nivel nacional y regional.



La Intervencién Educativa esta enfocada hacia dos tipos de intervenciones: la

Socioeducativa y la Psicopedagdgica.

La intervencién Socioeducativa se orienta a las actividades culturales, sociales y
educativas, ademas puede trabajar en el tiempo libre, educacién para los adultos,
para la salud, la paz, actividades de educacién ambiental, para los medios de

comunicacion y el desarrollo comunitario.

En cambio la intervencion psicopedagdgica se acerca mas al ambito escolar,
donde tiene la funcion principal de atender las necesidades relacionadas con los
problemas institucionales de alumnos y maestros ya sea en materia de

aprendizaje o de contenidos especificos.

Beltran sefala diez posibles areas de trabajo para el interventor psicopedagdgico:
a) Apoyo psicopedagdgico en la escuela.
b) Intervencion en ambitos de integracion a la escuela de minusvalidos.
c) Intervencion en el &mbito de la creatividad y afectividad.
d) Intervencién en el &mbito de la inteligencia practica.
e) Intervencién en el ambito de la estructura cognoscitiva.
f) Intervencion en el &mbito del aprendizaje.
g) Intervencién en el @mbito del lenguaje oral y escrito.
h) Intervencion en el ambito de las mateméticas

i) Intervencion en el ambito de las ciencias sociales.

Lamentablemente la Intervencion Educativa como Licenciatura, no ha podido tener
aun el impacto que tienen otras carreras como Psicologia, Pedagogia o Trabajo
Social; quizé sea necesario que la carrera tenga un objeto de estudio propio y un

campo laboral Unico.

Pareciera ser que la intervencion educativa es solo conocida y reconocida como

una linea de especialidad de los psicologos y los pedagogos. Lo nuevo del nombre



y lo desconocido de la carrera ha generado confusiones y comparaciones con

otros profesionistas.

Desafortunadamente el interventor educativo en Ciudad Guzman y en la region sur
de Jalisco no cuenta con el reconocimiento social y laboral, que tienen otras
profesiones como medicina, derecho, administracion o informatica. A los primeros
egresados de la LIE les ha tocado ir abriendo camino en un terreno desconocido y
lleno de incertidumbres, donde poco a poco van levantando la mano y le dicen a la

sociedad que no son psic6logos, ni normalistas; son interventores educativos.

La carrera es una excelente opcion de educacion superior para aquellos jovenes
gue por vivir en regiones y zonas del pais marginadas de la educacion superior,
desean adquirir una formacién que les ayude incorporarse como profesionales a
las distintas instituciones publicas y privadas, grupos y organizaciones sociales

gue ofrecen sus servicios en el campo educativo.

La LIE tiene como modelo educativo el enfoque basado en la adquisicion de
competencias generales y especificas en relacion a seis lineas de formacién
profesionalizante, disefiado para que los interventores educativos den respuesta a
las necesidades sociales, culturales y educativas del pais, donde éstos puedan
desarrollar proyectos que les permitan solucionar problemas socioeducativos y

psicopedagobgicos desde una perspectiva multi e interdisciplinaria.

Durante los afios ochenta, en nuestro pais se realizaron fuertes criticas, por parte
de las empresas, hacia las instituciones educativas, principalmente al nivel
superior, esto porque en opinion de las empresas, no respondian a los intereses y
necesidades del sector productivo refiriéndose especificamente, a los egresados
de las escuelas superiores que no estaban siendo competentes en las diversas

tareas que tenian que realizar.



Las empresas exigen que las instituciones superiores produzcan profesionales de

calidad ya que éstos seran los insumos humanos que las empresas consuman.

En el ambito empresarial se cred un modelo de formacion profesional llamado por
competencias laborales, este modelo de competencias se refiere a que los
trabajadores deben demostrar con sus capacidades, actitudes y conocimientos, lo

competentes que son para realizar sus funciones.

De ahi que algunas instituciones educativas deciden adoptar o crear un modelo
de educacion basado en competencias, que se deriva del modelo que el ambito
empresarial cred. Con la implementacion de este modelo, se busca mejorar la
calidad de los empleados que ingresaban a las empresas y asi cubrir dos
necesidades, se mejora la calidad en la educacion y se mejora la productividad de

una empresa.

Ahora bien las competencias se definen segun Mertens (1997) como: ciertos
aspectos del acervo de conocimientos y habilidades: los necesarios para llegar a
ciertos resultados exigidos en una circunstancia determinada; la capacidad real

para lograr un objetivo o resultado en un contexto dado.

En la LIE hace referencia a las competencias que desarrollamos en nuestras
practicas profesionales, en ellas se desarrollan las competencias segun el ambito,
por ejemplo en un hospital, una escuela, una guarderia, un Centro de

Readaptacion Social etc. etc.

Para Rychen y Tiana: 2004 citada en Caminos Abiertos 2002 P&g. 135 las
competencias son una articulacion coherente de conocimientos, aptitudes, valores
y actitudes aplicadas a situaciones de la vida cotidiana. Esto hace referencia a las
competencias que adquirimos y vamos desarrollando durante nuestra vida a
través de cualquier tipo de experiencias ya sea laborales, familiares, en la calle

etc. etc.



Marelli: 2000 citado por Argudin 2005 revista Educar P&g. 35 define: La
competencia es una capacidad laboral, medible, necesaria para realizar un trabajo

eficazmente, es decir para producir los resultados por la organizacion.

Esta definicibn se concretiza a la aptitudes y capacidades que tenemos,
adquirimos y desarrollamos, por medio de un oficio en especifico por ejemplo, el

mecanico, el ingeniero, el estilista, la secretaria etc.

Los primeros paises que desarrollaron el modelo de educaciéon basado en
competencias fueron Inglaterra y Alemania, los dos en condiciones distintas,
paises que junto con Estados Unidos son los paises representativos de la llamada
Revolucién Industrial entre 1750-1850, estos dos paises se caracterizan por ser
innovadores y creativos, ellos comenzaron a utilizar el modelo de educacion

basado en competencias desde hace mas de dos décadas.

En el caso de Alemania fue en el afio de 1979 y por su parte Inglaterra lo
implemento por ahi de los afios 1975-1981. Este modelo trascendid a otros
paises como Australia y Nueva Zelanda donde se han creado diversas politicas
educativas en los distintos niveles de educacion que tienen relacion con el &mbito

empresarial.

En Francia en los afios ochenta, se generé un debate acerca de la implementacion
de este modelo ya que se realizaron criticas a la pedagogia tradicional, que era
demasiado apegada a la teoria de los conocimientos escolares y esta critica
adquirié mayor relevancia al aumentar la demanda en las capacitaciones laborales

de los adultos dentro de las empresas.

Pero este no ha sido el unico caso donde la implementacion del modelo de
educacion basado en competencias ha entrado en debate, sino también en otros

paises europeos como Espafia y Portugal.



En nuestro continente los primeros paises que implementaron este modelo de
educacion fueron Estados Unidos y Canada, estos paises tienen antecedentes de
gue en los afios sesentas se generalizd el implemento de estandares de
competencia para acreditar el cumplimiento de indicadores de calidad. En afios
recientes en los dos paises se han implantado iniciativas para desarrollar normas
de competencias en profesiones como la docencia, el trabajo social, ortopedia y

en ciertas ocupaciones artesanales.

Nuestro pais, a raiz del Tratado de Libre Comercio, comienza a adoptar un poco
de las estrategias de educacion que estos dos paises han desarrollado, utilizando

el modelo de educacion basado en competencias.

Pero existen antecedentes de que en México ya se utilizaba lo que podia ser el
modelo de educacion basado en competencias y esto fue en 1937 con la creacion
del instituto Politécnico Nacional, donde el modelo de educacion utilizado por el
Institutito se asemejaba al modelo de educacion por competencias, pero se
caracterizo aun mas en 1987 con la creacion del Colegio Nacional de Educacién
Profesional Técnica (CONALEP), puedo decir que esta institucion es la pionera en

México del modelo de formacion basado en competencias.

El CONALEP establecié una estrategia para la modernizacion de la institucion, con
el proposito de atender los nuevos requerimientos del mercado ocupacional,
fortalecer los vinculos con el sector productivo, impulsar mas la planta docente con
el personal activo en las empresas, asi como la realizacion de las practicas

tecnoldgicas de los alumnos (SEP, 1994).

Para implementar el modelo de educacion basado en competencias, el CONALEP
analizé las propuestas de Inglaterra, Canada, Estados Unidos, Alemania y Francia

para finalmente disefiar su propia propuesta.



La educacion técnica y tecnolégica en México ha tenido una trayectoria relevante y
es la que mas ha destacado en los Ultimos afios en los proyectos de
industrializacion, esto porque ha implementado diversas politicas
gubernamentales tendientes a impulsar la educacién basada en competencias en

este tipo de instituciones.

Ahora bien cada uno de los modelos de educacion basado en competencias que
he mencionado, han tenido caracteristicas distintas, no todos han sido totalmente
iguales, esto porque en cada pais el modelo se adapta a sus recursos y

necesidades especificas.

Por ejemplo y de acuerdo con lo que menciona L. Mertens: 1996 citado por Valle
2002, la implantacion de los diferentes modelos de Educacion Basada en

Competencias se ha efectuado en tres formas distintas:

a) A través de politicas gubernamentales, por medio de un consejo nacional
responsable de integrar un sistema de competencias laborales, asi como
coordinar todos los esfuerzos afines provenientes de empleadores y de
trabajadores en una gestion central; la del estado. En este caso se

encuentran paises como Inglaterra, Australia y México.

b) Mediante las regulaciones del mercado de trabajo, instituidas por las
propias fuerzas del mercado. Esta estrategia combina acciones enfocadas
con la iniciativa privada, para controlar y limitar costos, evitando ademas la

intervencion estatal. Es este el caso de los Estados Unidos.

c) Con el impulso de empresarios y sindicatos como los principales actores
sociales que sostienen tanto el sistema de formacion como el de las
politicas de mercado de trabajo. Los paises que han utilizado esta

estrategia son Francia, Alemania, Italia, Canada y Japon.



En nuestro pais la Educacion Basada en Competencias surgié a partir de un
acuerdo entre la Secretaria de Educacion Publica (SEP) y la Secretaria del
Trabajo y Prevision Social (STYPS) con las consultas realizadas a empresas,
sindicatos y organizaciones civiles. Un antecedente inmediato fue el proyecto de
educacion tecnolégica y modernizacion de la capacitacion que realizaron la SEP y
la STYPS en 1993 con la colaboracién de corporaciones de trabajadores y

empresarios.

Instituciones como el CONALEP el Centro de Estudio Tecnoldgico Industrial y de
Servicios (CETIS) el Centro de Bachillerato Industrial y de Servicios (CBTIS) y el
Centro de Capacitacion para el Trabajo Industrial y de Servicios (CECATIS) han
comenzado ya a impartir carreras en areas ocupacionales estratégicas

considerando incluso planes modulares flexibles.

Inicialmente el modelo de educacién basado en competencias fue implementado
en las escuelas de nivel medio superior de instituciones tecnoldgicas y poco a
poco lo han ido implementado escuelas superiores y de educacion basica. Me
atrevo a decir que el modelo de educacibn basado en competencias es

caracteristico de las instituciones tecnoldgicas.

2.2.- La formacion profesional del licenciado en intervencion educativa:

Jrealidad o ficcion?

Implementar el modelo de educacion basado en competencias en una escuela
pedagogica es realmente interesante, la implementacion del modelo de educacion
basado en competencias en la Universidad Pedagodgica Nacional vino a

revolucionar la educacion que se imparte en ella.

Con la creacion de la Licenciatura en Intervencion Educativa en el 2002, la UPN
forma parte de las instituciones que se estan actualizando para dar respuesta a las

demandas que el ambito laboral necesita.



La UPN construyo una nueva licenciatura con el modelo de educacion basado en
competencias donde le dan mayor énfasis en el desempefio de los sujetos en
contextos profesionales diversos con niveles de competencia expresada de forma
evidente, donde ser, saber y hacer se expresen de forma armdnica, como lo

sefiala Ramirez Diaz (2007).

Es importante sefalar que la carrera esta sustentada en los postulados
pedagdgicos de la UNESCO, el saber referencial (conocimientos), el saber hacer
(habilidades) y el saber ser y convivir (valores-actitudes)

El objetivo general de la carrera es el de formar un profesional de la educacion
capaz de desempefiarse en diversos campos del ambito educativo, a través de la
adquisicion de las competencias generales (propias de cualquier profesional de la
educaciéon) y especificas (las adquiridas a través de las diferentes lineas
profesionalizantes detectadas), que le permitan transformar la realidad educativa

por medio de procesos de intervencion.

Es necesario mencionar que segun el Programa de la LIE 2002 la licenciatura esta
fundamentada por cuatro dimensiones que son: la social donde la carrera
propone formar un profesional de la educacion capaz de dar respuesta, a los

problemas relacionados con:

La formacién de la poblacién infantil de 0 a los 4 afios de edad.

e La atencidon a personas jovenes y adultas que no han tenido la oportunidad
de lograr tener acceso a la alfabetizacion y a la escuela, la capacitacion
para el trabajo, la educacion al mejoramiento de la calidad de vida, la
promocion de la cultura y fortalecimiento de la identidad.

e La diversidad cultural que se expresa en diferentes ambitos del pais.

e La necesidad de plantear estrategias de integracion social y educativa, para

poblaciones con necesidades sociales y educativas particulares.



e Formas de organizacion, gestion y administracion educativas, no solo en el
ambito escolar tradicional sino en el de otras instituciones y del propio
sistema educativo.

e La orientacion para la toma de decisiones de jovenes y adultos respecto a
las opciones profesionales que definen su proyecto de vida.

De donde se derivan las seis lineas especificas con las que cuenta la carrera que
son: educacion inicial, educacion de las personas jévenes y adultas,

interculturalidad, educacion inclusiva, gestion educativa y orientacion educacional.

La epistemoldgica, esta sefiala que los nuevos profesionales encontraran una
gran mutabilidad en los insumos de trabajo, en los procedimientos de
transformacion y por lo mismo en las relaciones sociales y afrontaran problemas
inéditos, para lo cual es indispensable contar con una formacién mas abierta y

polivalente.

La psicopedagogica, en esta dimensidbn se retoman principios como,

polivalencia, flexibilidad, pertinencia, alternancia, desarrollo y continuidad.

La socio-profesional que sefiala que el interventor educativo sera un profesional
gue integre el andlisis de procesos sociales educativos, desde diversas disciplinas
y de contextos particulares en los que intervendra eficazmente y quiero sefalar
algo muy importante de esta dimension, las caracteristicas con las que deberia

contar el interventor, que son:

e Polifacético en capacidades genéricas que abarquen diferentes disciplinas.

e Polivalente es decir encontrar en diferentes ambitos, una aplicacién de sus
conocimientos y competencias.

e Flexible ante la diversidad de necesidades sociales educativas.

e Preparado ante la internacionalizacion del mercado laboral, mediante una
comprension de diversas culturas y el dominio de otros idiomas.

e Capaz de contribuir a la innovacién y ser creativos.

e Emprendedor para crear sus propios negocios o empresas.

e Interesado en el aprendizaje durante toda la vida y preparado para ello.



e Capaz de trabajar en equipo.

e Capaz de comunicarse y poseer sensibilidad social.
e Solidario con un fuerte compromiso social.

e Responsable.

e Poseedor de una solida cultura general.

e Apto para resolver problemas.

e Critico de la realidad social.

e Autocritico en su desempefio profesional.

e Critico, reflexivo y participativo.

e Habil en el uso de la nuevas tecnologias.

e Tolerante, cooperativo y dispuesto a mejorar la convivencia humana.
e Respetuoso ante la diversidad.

La verdad todo esto puede sonar muy bien y a la vez interesante, pero considero
gue del dicho al hecho, hay mucho trecho y me pregunto: ¢En realidad se estara
cumpliendo con todo lo que sefiala la carrera? ¢En verdad se estaran formando
esos profesionales en educacidbn que espera nuestra sociedad? ¢O seré
demasiado prometedor o fantasioso todo lo establecido para la formacion de

interventores educativos?

No dudo que la forma en que fue creada la carrera, la estructura que cuenta, sus
fundamentos y el modelo de educacion en que se enfoca sean los apropiados, al
contrario, me parece una excelente y novedosa forma de crear profesionales de la
educacién, pero en mi opinién no se esta cumpliendo con todas las propuestas
gue tiene la carrera y lo puedo resumir en que muchos de mis compafneros y yo,
desconocemos total o parcialmente para lo que estamos siendo formados, hay un
momento en que ni siquiera conocemos nuestro perfil de egreso, no sabemos
como esta estructurada la carrera y este problema es mas notorio en los alumnos
del primero al quinto semestre, es cierto que con el paso de los semestres el
alumno va adquiriendo una concepcién de la carrera y lo que hace un interventor

educativo, ¢Y mientras?

Estoy de acuerdo que como en cualquier institucion existen deficiencias, pero creo

gque lo que acabo de mencionar son aspectos de gran importancia que es



necesario corregir para poder llevar a la practica todo lo teGricamente establecido

en la licenciatura.

Desde el primer semestre se nos habla de competencia, se nos dice una y otra
vez lo que es una competencia, se nos esta capacitando para crear, disefiar,
aplicar y evaluar infinidad de proyectos educativos, se nos dice que el licenciado
en intervencion podra desempefarse en cualquier ambito siempre y cuando se
necesite un profesional de la educacion, todo esto es muy bueno pero como llegar
a cumplir con el objetivo general si en ocasiones los alumnos no sabemos
responder a preguntas que nos hacen por la calle como: ¢Qué estas estudiando?
¢De qué trata tu carrera? ¢Donde vas a poder trabajar? ¢Qué vas hacer en tu
trabajo?... como podemos respondemos a cada una de las preguntas, porque lo
gue le contestemos sera bueno, ya que si nosotros no sabemos muy bien lo que

estamos estudiando, mucho menos ellos.

Quiero aclarar que no estoy diciendo que la carrera no sirva o sea un fracaso, sino
que en la licenciatura hay deficiencias que estan perjudicandola y en mi opinién

estan provocando que la licenciatura no se desarrolle correctamente.

Algunos profesores no estan de acuerdo con la formacion y concepcion del
interventor educativo y afirman que nosotros estamos siendo formados sélo para

ser animadores y que esta carrera no tiene futuro.

Si nuestros mismos profesores no confian en la carrera, siendo que ellos forman
parte de esta innovadora propuesta, ¢Qué pensaran los demas? Me ha tocado el
caso que profesores me pregunten: - Israel ¢Qué vas hacer cuando termines la
carrera? y yo irbnicamente les contesto: -trabajar profe; para posteriormente ellos

preguntarme - ;y en qué?

Repito que como en todas las instituciones existen deficiencias, pero en la LIE se

estd descuidando demasiado el verdadero sentido de las competencias, los



profesores no se dan cuenta si en verdad el alumno esta adquiriendo la
competencia o parte de ella, me atrevo a afirmar que en ocasiones ni los mismos
docentes recuerdan las competencias de cada bloque, y eso que el curso que

imparten, lo desarrollan una y otra vez semestre tras semestre.

No existe una verdadera renovacion o innovacion interna. Al final de cada
semestre se aplica a los alumnos, un instrumento para evaluar el desempefio de
los profesores, pero no se percibe que cambie la situacion, sino soélo el formato
del instrumento aplicado.

El desempefio de algunos de los profesores deja mucho que desear y mas de los
gue ya tienen su base, porque muchos de ellos son universitarios que carecen de
una formacién docente y no dudo que sepan mucho en su area, porque por algo
estan en la Universidad, pero no es lo mismo cuando se esta frente a un grupo y

se imparte una clase.

Algunos en el horario de clases se preocupan mas ir por sus hijos a la escuela y
gue ya hayan desayunado, o cierto dia no traen muchas ganas de dar sus clases y
mejor la posponen para el siguiente dia; a otros les interesa mas realizar convivios
con los alumnos y asi acreditarlos, en lugar de ver si en verdad el alumno esta

aprendiendo.

No quiero generalizar, pero en ocasiones pagan justos por pecadores, mi respeto
y admiracion para aquellos profesores que aun no teniendo una preparacion
docente, hacen wuna excelente catedra, hay profesores que si estan
comprometidos con su trabajo y les interesa que los alumnos aprendan y estan
concientes que para eso les pagan y la mayoria de éstos son aquellos que

trabajan por contrato.

Cuando comenceé a estudiar la carrera, algunos profesores de ese momento, me

decian que los comprendiéramos, ya que ellos estaban acostumbrados a trabajar



en cubiculos con 6 o 7 profesores en servicio y que el cambio a tener como
alumnos a 25 bachilleres aun era algo complicado y que hasta los mismos
directivos y administrativos todavia no se acostumbraban al cambio; sin embargo,

ya pasaron seis afos y las cosas son muy similares.

Cada quien debe tomar su responsabilidad, no pretendo tirar la piedra y después
esconder la mano, los alumnos debemos ser concientes, responsables y
comprometernos con nuestro papel en la institucion y exigir que los profesores
también sean competentes y den respuesta a las necesidades de los estudiantes,
pero mejor nos preocupamos de que los bafios estén limpios y den buen servicio

en la cafeteria.

Por otro lado hay cursos donde saturan de informacién y se pretende que
aprendamos las cosas en “semestres” de tres meses y s6lo vemos los temas muy
superficialmente, dicen que un interventor puede emplearse o trabajar en cualquier
ambito, pero la verdad es que un gran porcentaje de nuestra formacion, sino es
gue toda, se enfoca al ambito escolar y como prueba, la mayoria de mis
compafieros hicieron sus practicas profesionales en planteles educativos y donde
muchas veces no realizaban actividades propias de un interventor y eran utilizados
como suplentes de los profesores del grupo, saca copias, “ibe emes”, o en el

mejor de los casos como nifieras en las guarderias infantiles.

Entre los alumnos existen demasiadas incertidumbres acerca si en verdad
podremos ingresar a laborar al sistema educativo, ¢podemos? ¢Pero nos
aceptan? Existe el caso de uno de mis comparieros, ya titulado, que tuvo la
oportunidad de desempefarse en una primaria y no logré ocupar la plaza porque

su perfil no era el apropiado.

Quiere decir que no en cualquier lugar del ambito educativo podemos ingresar,
esto sin mencionar que nuestra carrera no aparece dentro del profesiograma de la

Secretaria de Educacion del estado de Jalisco.



Cabe aclarar a estos dos puntos de que ya hay comparieros egresados de la
carrera y aun sin titular; que se encuentran laborando en instituciones educativas,
como guarderias, secundarias y bachilleratos, y que en otras entidades
federativas, la carrera de Intervencién educativa si se encuentra dentro del
profesiograma de la Secretaria de Educacién, como es el caso del estado de
Michoacan, ademas que hay entidades federativas donde las contrataciones se
hacen sin base en un profesiograma, pero lamentablemente eso no todos mis

comparieros lo sabiamos.

La inclusién de la licenciatura dentro del profesiograma, era algo que pasaba
desapercibido para muchos y de poca relevancia para algunos otros, pero creo
gue era porque no tenian ni idea de lo que se estaba tratando, hasta que un dia
decidimos realizar un movimiento estudianti en pro de la inclusion de la
licenciatura en el profesiograma de la Secretaria de Educacién Jalisco, con el
lema “Todos unidos hasta ser incluidos”. Porque no era posible que la Secretaria
de Educacion ofrezca una carrera y no la tenga incluida dentro de su

profesiograma.

Asi que una de las primeras actividades del movimiento fue la toma de las
instalaciones de la unidad al inicio del semestre, el 5 de febrero de 2008, esto no
era conocido por todos mis comparfieros ya que parte de la planeacion se realizé
en época de vacaciones, concretamente en los meses de diciembre de 2007 y
enero de 2008, lo que generd que al regreso de las mismas, el movimiento

tomara por sorpresa a la mayoria.

La inexperiencia de muchos de nosotros en cuestion de estos asuntos, ocasiono
que el movimiento naciera, se desarrollara y finalizara con muchas dificultades, fue
la primera vez que se realizaba un movimiento como este en la Unidad UPN 144 y

en las otras unidades del estado.



Parte de mis compaferos estaban confundidos y no sabian si apoyar o no el
movimiento, sabian que era en beneficio de toda la institucion, pero no estaban
seguros de participar, las principales dificultades que tuvimos se generaron porque
un alto numero de la poblacién estudiantil radica fuera de Ciudad Guzman, y
preferian quedarse en su poblacién realizando otras actividades, ademas la
mayoria son mujeres y temian que en sus casas las fueran a regafar y no las
apoyaran, ademas de que se pudiera generar algun tipo de violencia dentro del

movimiento.

El movimiento tuvo eco y dias después se nos unié con la toma de sus
instalaciones los compaferos de la Unidad 143 de Autlan Jalisco y lo mas pronto
gue obtuvimos fue que las autoridades educativas del estado, pusieran mas
atencioén en las necesidades que tiene la UPN de Jalisco.

Nuestro movimiento no logré de inmediato su objetivo primordial, la inclusion en el
profesiograma, ya que las autoridades nos explicaron, que no era posible, porque
se deberia de seguir un proceso donde intervendrian comisiones y dependencias,
para analizar y evaluar nuestra peticion, que para mi se debié de haber realizado
desde hace mucho tiempo, ya que la licenciatura tiene 6 afios de haber sido

creada.

Solo cuando hicimos presion a las autoridades, se comprometieran por escrito ha

trabajar en nuestra peticion y aun esperamos la respuesta.

Lamentablemente este movimiento trajo consigo aspectos negativos, la
comunidad de Ciudad Guzman y la regidn poco tenian conocimiento de la UPN y
al ver las mantas colgadas en las instalaciones de la escuela, con la leyenda
“Queremos que nos incluyan en el profesiograma de la Secretaria de Educacion”
creian que la carrera no tenia validez ni estaba registrada, ademas de que nos

comparaban con los normalistas, que muy frecuentemente realizan movimientos



como este para exigir plazas. Pero afortunadamente poco a poco salimos

adelante y se volvi6 a la normalidad.

En lo personal tenia la idea, que la inclusion de la Licenciatura en el profesiograma
de educacion era una herramienta que nos podria abrir muchas puertas en el
ambito laboral, pero al finalizar el movimiento me di cuenta que no, la inclusion de
la LIE en el profesiograma de la Secretaria de Educacion Jalisco dara la
oportunidad de laborar s6lo a aquellas personas que tienen la idea de trabajar en
la educacion publica, en el nivel basico, como son preescolares, primarias y

secundarias.

Para aquellos que deseen hacerlo en otras dependencias como Hospitales,
Centros de Readaptacion Social; ayuntamientos, escuelas privadas, o publicas en
el nivel medio superior o superior no lo necesitan, porque esas instituciones
pueden tener su propio profesiograma o basarse en perfiles laborales para
contratar su personal, lo malo estara cuando haya instituciones que se basen en el
Profesiograma de la Secretaria de Educacion para hacer contrataciones de

personal y ni modo de realizar una huelga para cada dependencia.

Pero bien, estoy consiente de que a todas estas situaciones no se trata de echarle
la culpa a X, Y O Z, sino de reflexionar un poco y cada quien tome su
responsabilidad, nosotros los alumnos ya no somos unos nifios, aunque haya
unos cuantos que con su actitud eso parecen, creo que en el nivel educativo en el
gue estamos, tenemos que ser responsables y dedicarnos a hacer lo que nos

toca.
2.3.- Mis experiencias durante el proceso de formacién.
Todos en algun momento de nuestra vida nos hemos topado con triunfos y

fracasos, dice el dicho “la vida da muchas vueltas” y yo lo comprobé... Al salir de

la preparatoria mi mayor ilusion era ser ingeniero y de ser posible ingeniero civil,



lamentablemente por causas de fuerza mayor no pude estudiar esa ingenieria e
ingresé al Instituto Tecnoldgico de Ciudad Guzman a estudiar ingenieria en
Sistemas Computacionales, no tenia la mas minima idea de lo que trataba la
carrera pero me lati6 y ahi estaba yo: “estudiando Ingenieria en Sistemas

Computacionales”.

Con el paso del tiempo pude darme cuenta que esa no era mi vocacion y que
habia elegido mal y ¢ Como me di cuenta? fue facil ya que estaba reprobando una
0 dos materias semestre tras semestre y sobretodo las materias que tenian que
ver con la computacion, asi llegué a quinto semestre y pensé que lo mejor era
desertar, ya estaba desesperado que nada me saliera bien y hasta problemas
estaba teniendo con mi familia; decidi darme de baja de la institucion y reflexionar
bien las cosas, comprendi que a veces no basta sélo querer, sino hay que tener

aptitudes para poder lograrlo.

Comencé analizar las otras carreras que ofrecen las demas universidades de
Ciudad Guzmén y claro volteé a ver el CU Sur y la Normal sin imaginar que la

UPN ofreciera una oportunidad de estudios.

Un dia, un amigo me cont6 que estudiaba en la UPN, e hice la tipica pregunta que
hace cualquier persona a la que se le habla de la Pedagdgica ¢y ahi para qué?
¢,Para maestro?, me dijo que no, que era algo diferente a ser maestro, que se
preparaban para ser orientadores, a lo que en realidad no le entendi muy bien, ni

presté mucha atencion.

Dias después encontré una ex compafiera de la prepa y me conté que también
estudiaba en la UPN, ella me explic6 mas de lo que trataba la carrera, me dijo el
horario y las materias que llevaba y como ella sabia que estudie en el TEC, me
pidi0 asesoria para una materia de su carrera, llamada Elementos basicos de
investigacion cuantitativa, muy similar a Estadistica aplicada que estudié en el

Tecnoldgico.



Comencé analizar las cosas y me interes6 la Licenciatura en Intervencion
Educativa y mas porque tenia mucho que ver con las actividades que realizaba
cuando trabajé en el DIF, en los programas que tenian que ver con la atencion a

nifnos y adolescentes.

Asi que no lo pensé mas y decidi hacer tramites para ingresar a la licenciatura,
pero lamentablemente sdlo son una vez al afio y tuve que esperar 6 largos meses

para realizar mis trdmites de ingreso.

Por fin lleg6 la fecha y salié la convocatoria, me presente en las instalaciones de la
escuela y me atendié una secretaria muy amigable, Rosy, ella me explicé lo que
tenia qué hacer para comprar mi paquete y presentar el examen. Compré mi

paquete y me puse a estudiar...

Llegé el dia del examen y la verdad estaba algo nervioso y con mucho frio, pero
estoy seguro que era por los nervios que tenia, antes de realizar el examen vi
algunas caras conocidas y me di6 mucho gusto porque podia tener de

compaferos a gente conocida.

Realicé el examen y ahora s6lo me quedaba esperar, en los dias que espere para
gue salieran los resultados, pasaron por mi mente cosas muy desagradables, me
preguntaba ¢ que seria de mi si no quedaba en la lista de aceptados?, y la verdad
si eso sucederia, lo consideraria un nuevo fracaso en mi vida vy preferiria no

volver a saber nada que tuviera que ver con los estudios.

Como no hay plazo que no se cumpla, ni fecha que no se llegue, ahi iba yo a la
Unidad a ver si habia sido aceptado. Al llegar estaba la lista de aceptados pegada
en uno de los cristales de la puerta de ingreso del edificio donde se ubica la
direccién, puse mi dedo indice sobre la mitad de la lista y comencé a descenderlo
lentamente buscando mi nombre y mi apellido, llegue al final de la lista y me puse

frio, porque no encontré mi nombre, volvi a revisar la lista pero ahora de abajo



hacia arriba, llegue un poco mas arriba de la mitad de la lista y no encontré mi
nombre, por los nervios no me habia dado cuenta que la lista no estaba por orden
alfabético que era como yo la esperaba encontrar, sino por la cantidad de puntos

obtenidos en el examen.

Asi que inicié desde arriba y cudl fue mi sorpresa, me encontraba en segundo
lugar de la lista de aceptados, solo superado por una persona que obtuvo 16
puntos mas que yo, en ese momento me senti muy feliz y orgulloso, ha sido uno
de los momentos mas alegres de mi vida escolar, eso me motivé muchisimo y

comprendi que la vida me daba una nueva oportunidad de realizar una carrera.

Ahora seguia asistir a los cursos de induccion que ofrecia la escuela, ahi me
dijeron que se formarian tres grupos para la carrera, dos por la tarde y uno por la
mafana, también que los alumnos que hayan obtenido mayor puntaje en el
examen de admision se les daria preferencia para que estudiaran en el grupo de

la manana.

Para muchos estudiar en el turno de la mafiana es un privilegio y también
consideran que los mejores alumnos estan en el turno matutino, pero para mi no,
preferi estudiar en la tarde ya que en ese momento acababa de entrar a trabajar a
Sistema de Agua Potable Alcantarillado de Ciudad Guzman, asi que decidi tomar

el turno vespertino.

El haber perdido tres afios de mis estudios, fue algo muy fuerte para mi y trataba
de sacarle el mayor provecho y me propuse que en la UPN le echaria todas las

ganas y no me volveria a pasar lo que me sucedié en el Tecnoldgico.

Uno de mis principales objetivos era, no ser un alumno del monton y ser alguien
reconocido en la licenciatura, sabia que no iba a ser facil porque tenia que
combinar el estudio con el trabajo, y si no trabajaba pues de dénde comia y

sacaba para mis estudios.



Pues bien, ya era un alumno de la Licenciatura en Intervencion Educativa, los
cursos de induccidbn me sirvieron muchisimo porque me dieron un panorama
general de lo que es la carrera y que objetivos tiene, me comenzaron hablar de las
famosas competencias y de las caracteristicas que debe tener un interventor

educativo

Asi como las lineas especificas de intervencion con las que cuenta la Unidad 144,
Educacién inicial y Orientacion educacional y me interes6 mucho esta ultima, por

el campo de intervencion donde se puede desarrollar.

Por lo que me puse a reflexionar y recordé un poco que cuando estudiaba el
quinto semestre de preparatoria ingresé a trabajar al Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia (DIF) el motivo de mi ingreso fue que en uno de los
programas trabajado por DIF, que en aquel entonces se llamaba Desarrollo
Integral del Adolescente (DIA), lanzaron una convocatoria para participar en un
concurso de ponencias, con temas relacionados con problematicas de mi
comunidad como: alcoholismo, pandillerismo, drogadiccion, SIDA, violencia
intrafamiliar y muchos mas; dos de mis comparfieros de preparatoria y Yo,
realizamos una ponencia para participar en el concurso con la tematica de “el

aborto”.

Para iniciarla recabamos distintos puntos de vista de agentes que nosotros
considerabamos pudieran tener relacién con la problematica, como la iglesia, la

medicina, las leyes y la sociedad en general.

Una vez realizado el concurso nuestra ponencia quedd dentro de las tres primeras
y lo que seguia era presentarla en el municipio de Jamay, Jalisco, ademas de que
el coordinador del programa nos invité a participar como promotores del programa
recibiendo una compensacion cada 15 dias y en resumidas cuentas se puede

decir que asi fue como ingresé a trabajar en el D.I.F.



El dia que comencé a trabajar en el programa no tenia ni idea de que se trataba y

mucho menos cudales iban a ser mis funciones.

Después que me explicaron en que consistia el programa DIA me dijeron que
aparte de ser promotor de ese programa, lo seria también del programa MECED
gue significaba Menores En Circunstancias Especialmente Dificiles, la funcién era
atender a nifios de entre los 4 y los 12 afios de edad que trabajaran en la
comunidad ya fuera como cargadores en el tianguis, como limpiaparabrisas o
como trabajadores en la antigua central camionera; estos nifios eran los que se
tenia detectados principalmente, la mayoria de ellos contaba con una beca de

estudios otorgada ya sea por el DIF Estatal o por el DIF Nacional.

Mi funcién era estar al pendiente de una cantidad de estos nifios y que se
cumplieran ciertas normas para continuar otorgandoles la beca, por ejemplo:

e Asistir diariamente a clases.

e Ser alumnos regulares en sus escuelas.

e Que los papés estuvieran al pendiente de los estudios del nifio,

e Asistir bien aseados y bien alimentados etc. etc.

Claro no iba a estar diario en sus casas, pero cada cierto tiempo tenia que realizar
una inspeccion para constatar que se estuviera cumpliendo con lo antes

mencionado.

Para no hacer tan larga la historia, quiero mencionar que mi trabajo en el DIF
estaba muy relacionado con las actividades que puede desempefar un interventor
y de las cuales una de las que mas realicé y de la que mas aprendi, fue cuando

comencé a trabajar en los distintos centros comunitarios de la ciudad.

En ellos acudian alrededor de 15 a 20 nifios de entre los 6 y los 12 afios de edad,

ahi mi actividad con los nifios era ser como monitor o tutor, ya que yo les



explicaba a los niflos cdmo se realizaban las operaciones basicas de las
matematicas como: sumas, restas, divisiones y multiplicaciones; ademas,
tratabamos de ensefiarles a leer y escribir y digo tratAbamos porque mis
compaferos y yo no éramos profesionales en el area, también les poniamos a

realizar manualidades y actividades deportivas.

Quise mencionar todo esto porque se podria decir que desde antes de ingresar a
la LIE ya realizaba algo parecido a la intervencion, pero que desconocia
totalmente de teorias, estrategias y técnicas de aprendizaje.

Cuando ingresé a la Licenciatura, crei que con mi experiencia sabia mucho, pero
en realidad estaba equivocado, mi experiencia servia, pero me hacia falta una
verdadera preparacion profesional, en mi vida habia escuchado hablar de
Vigotsky, Piaget, Freud, o de Teorias del aprendizaje, Técnicas de estudio,
Habilidades del pensamiento, inteligencias mdultiples y todas esas herramientas

gue fui adquiriendo durante la carrera.

Ademas de que los programas en el DIF ya estan hechos y sdélo hay que aplicarlos

e ir siguiendo los lineamientos.

Todo esto que he mencionado lo hago porque al momento de mi ingreso a la
Licenciatura ya contaba con ciertas competencias 0 conocimientos que me
servirian en la carrera y de lo que supuse no se me complicaria tanto, una por mi
experiencia laboral y otra porque me gusta la actividad que desempeiia el

interventor.

El primer semestre se me complicé un poco, porque apenas le iba entendiendo a
la carrera y a sus famosas competencias, asi que se puede decir que me fue bien.
Cuando llevé los primeros cursos en la LIE y que fueron: Elementos basicos de
investigacion cuantitativa, Introduccién a la epistemologia, Problemas sociales

contemporéneos, Cultura e identidad y la optativa de Globalizacion y educacion.



Me parecian algo aburridos, no entendia que tenian que ver con la carrera, no
relacionaba muy bien un curso con el otro, y a mi me interesaba ya tratar

problematicas concretas de intervencion.

La materia de Elementos basicos de investigacion cuantitativa la consideraba facil
por dos cosas, una porque cuando estuve estudiando en el ITCG lleve la materia
de estadistica aplicada y estd muy relacionada con lo que tratdo el curso de
Investigacion Cuantitativa y la otra porque el profesor Ricardo Rodriguez Retolaza,
gue fue quien me impartié el curso de investigaciéon Cuantitativa, ya habia sido mi

profesor en el Tecnoldgico y ya sabia cdmo se trabaja con él.

Del curso de Introduccién a la Epistemologia, puedo decir que fue la materia que
més se me dificultd, primero no entendia ni siquiera que significaba el nombre de
la materia, que con eso ya digo bastante y segundo, a mi la Filosofia se me

complica un poco entenderla.

El curso de Cultura e identidad fue uno de los que mas me gustd en el primer
semestre, el profesor Gumersindo Esteban que fue quien impartido la materia,
realizaba una clase muy dinamica, generaba mucho la participacion de los
alumnos y desde mi punto de vista creo que asi aprendemos mas, en este curso
trabajé lo relacionado con las costumbres, tradiciones, actividades econdmicas,
gastronomicas, arquitecténicas etc. de distintos estados de México y en ocasiones
de otros paises. Y lo que me quedd muy claro de esa materia es que” todo es

cultura.”

La optativa de Globalizacién y Educacion fue un curso muy interesante, por
primera vez entendi lo que era la globalizacién y la relacion que tiene con la
educacioén, yo creia que globalizacion solo era lo relacionado con la tecnologia y
los medios de comunicacion y hasta cierto punto con los distintos idiomas, pero
no, poco a poco fui despejando mi idea y logré comprender mas en general lo que

es la globalizacion, aprendi un poco de como es el tipo de educacion que hay en



otros paises y como en el nuestro, se han ido adecuando o mas bien imitando las
técnicas y estrategias de educacion de paises principalmente de Europa y de

Estados Unidos.

Considero que la materia de Problemas sociales contempordneos fue en ese
semestre la materia que mas relacionaba con la carrera ya que veiamos distintas

problematicas que se generaban en la sociedad y como han ido evolucionando.

En este primer semestre alun no entendia la importancia de cada uno de estos
cursos, fue hasta semestres posteriores donde fui relacionando cada uno de ellos
con toda la curricula. Los dos primeros semestres fueron muy similares, en
segundo fui entendiendo cual era la importancia de cada uno de los cursos que
habia llevado y los que me correspondian en ese semestre.

Para el siguiente semestre me fue muy bien, aumenté mi promedio de
calificaciones y formé parte del equipo de fatbol de la escuela, ese semestre seria
el primer encuentro estatal de la LIE en Jalisco.

En realidad no podia asistir a los entrenamientos de la etapa previa o podia
decirse el pre-selectivo, para ver quienes formarian parte del equipo, pero Richard
gue era el encargado de formarlo, me vio jugar una vez y me selecciond, tal vez

porque en tierra de ciegos el tuerto es rey y no habia mucho de donde escoger.

Ya estando en Autlan nos toco jugar el Unico partido contra la unidad sede, donde
jugué como delantero y me fue muy bien, porque anote 8 goles, sinceramente los
del equipo contrario no eran muy buenos futbolistas que digamos y les ganamos
16-4, en ese encuentro de la LIE, Guzman arrasé con todo, gané todos los
partidos de basquetbol, voleibol y futbol en sus dos categorias varonil y femenil y

todavia hasta el certamen de belleza lo gano.



En la UPN me han sucedido experiencias muy agradables, pero una de ellas y
muy importante para mi, fue la de haber sido presidente del comité estudiantil de
la LIE, que practicamente era como ser presidente de la sociedad de alumnos,
porque es la licenciatura que mas alumnos tiene; para mi es importante porque me
gusta mucho la politica y ojala que algun dia no muy lejano, logre ocupar un

puesto politico importante.

No fue nada féacil haber sido lider de mis compaferos, ya que hay muchas
envidias y diferencias de turnos, de grupos y hasta de lugar de origen y dedicarle
tiempo al comité provocd que descuidara mis estudios y en sélo un semestre

bajara mi promedio.

Para poder ganar las elecciones planeé una buena estrategia politica y me alié
con personas clave que me podian ayudar a obtener votos y lograr vencer a mi
contrario que era un alumno de quinto semestre y ese era mi Unico temor que él
era de quinto y yo de tercero, realice mi campafia y llego el dia de las elecciones,
habia sacado mis cuentas y estaba seguro que ganaria y asi fue, venci a mi

oponente 146 votos a 57 y 5 nulos.

Al ser presidente del comité estudiantil me tocé realizar en coordinacion con la
direccion de la escuela el segundo encuentro estatal de la LIE en Jalisco, cosa
gue no tenia la idea de cémo le iba hacer, pero en conjunto con mi comitiva
asignamos comisiones a los alumnos y hasta una television rifamos para sacar
recursos y realizar el evento que incluydé actividades, académicas, culturales y
deportivas, asi como un baile de clausura y el certamen de belleza en el famoso

Callejon de la feria.

Estuvieron presentes alumnos de las unidades de Autlan, Tlaquepaque, Zapopan,
Guadalajara y como invitado especial la unidad Morelia, asistieron alrededor de

145 patrticipantes y para todos ellos tuvimos que conseguir alimentos y hospedaje.



La realizacion del evento fue muy desgastante y en las noches ni podia dormir,
ademas tenia que seguir cumpliendo con mis estudios y mi trabajo y por el evento
los descuide un poco, pero al fin en mi opinion fue un éxito y todo “salié” que ya es

ventaja.

Ademas quiero hacer mencién de una experiencia poco comun para un alumno de
la Unidad o para cualquier persona de Ciudad Guzman, la amenaza de bomba en
las instalaciones de la escuela, hecho que gener6 que la Unidad formara parte en
las columnas de los periddicos locales y regionales.

Ese dia era como la una de la tarde y todo transcurria con normalidad, hasta que
el director de la escuela nos pidi6 a todos los que ese momento nos
encontrdbamos presentes que nos reuniéramos en la cancha de basquetbol,
después comenzamos a ver la llegada de personal de Proteccion civil y pocos

minutos después a patrullas de Seguridad publica.

Se nos hizo extrafio todo lo que estaba pasando pero ninguno de los alumnos
sabia el motivo de la presencia de los oficiales, después ellos nos pidieron que
desalojaramos el plantel y si traiamos vehiculo que lo retirdramos, ya estando a
fuera de la escuela nos dijeron que Proteccidn civil y Seguridad publica habian
recibido una llamada de la existencia de una bomba dentro de las instalaciones de
la escuela y por eso se pidi6 el desalojo, momentos después comenzaron a llegar
los compafieros del turno vespertino y realizaron preguntas y se comenzaron a
generar comentarios en tono de broma por la atencidon que ponian los curiosos
gue pasaban en ese momento, se decia que ahora si la gente ya va a saber de la

UPN, porque nadie sabia ni qué era ni donde se ubicaba.

La adquisicion de cada una de las competencias generales también ha sido algo
gue ha marcado mi formacion como estudiante de la LIE, me han sucedido

muchas cosas y poco a poco las voy perfeccionando.



La primera de las competencias que marca mi perfil de egreso es la de “Creacion
de ambientes de aprendizaje” esta competencia considero que la tengo algo
desarrollada, pero que no domino totalmente, ya que durante toda mi vida de
estudiante he observado distintas formas de como se puede desarrollar el
aprendizaje, he aprendido y utilizado técnicas, estrategias e instrumentos que
facilitan la creacion de un ambiente de aprendizaje propicio para cierta tematica en
especifico, porque no se puede utilizar un mismo ambiente para cualquier

situacion.

Esto lo vine a reafirmar con el curso que lleva el mismo nombre de la
competencia, “Creacion de ambientes de aprendizaje” impartido por el profesor
Edgar Correa, en esta materia analizamos teorias que hablan de las distintas
formas en que el sujeto puede adquirir el aprendizaje, como la teoria Conductista,
Constructivista, Gestalt y ademas de cada uno de exponentes de esas teorias, yo
tenia conocimiento que existian varias formas en el que el ser humano adquiria
Sus conocimientos, pero no sabia que existieran teorias que explicaran dicho

aprendizaje.

Otros de los cursos que tienen gran relacién con esta competencia son los de
Introduccién al campo de la orientacion educacional y el de Modelos de
orientacién psicopedagdgica, estos dos cursos, vienen dentro de la linea de
Orientacion educacional y que generan las competencias especificas del

orientador.

“‘Realizar diagnésticos educativos” es una de las competencias que mas carecia,
pero que fui adquiriendo rapidamente en los cursos de Diagnéstico socioeducativo

y Diagndstico en el campo de la orientacion psicopedagdgica.

En otras materias de semestres anteriores habiamos tocado el tema de la

realizacion del diagndstico pero no lo trabajabamos profundamente, sino que sélo



era algo muy superficial, considero que sé realizar buenos diagndsticos aunque no

me considero un experto.

En el curso Diagnoéstico socioeducativo en mi opinién no adquiri totalmente la
competencia ya que uno parecia autodidacta, el profesor sélo nos daba los temas
y uno tenia que hacer todo el trabajo, no digo que me deberian de dar todo hecho,
pero si que el profesor transmitiera sus conocimientos, tal vez mi formacién para
realizar diagnésticos era algo errénea y el profesor ni se daba cuenta, pero yo

mismo fui procurando que no sucediera eso.

En las materias antes mencionadas aprendi algunas estrategias, técnicas e
instrumentos que puedo utilizar para realizar un diagnéstico y los enfoques que se
utilizan, como el enfoque cuantitativo y en enfoque cualitativo. Alin no he adquirido
por completo todas las competencias que marca la carrera, pero considero que ya

tengo un gran porcentaje de ellas.

La competencia de “Disefiar planes, programas y proyectos”, todavia no la
adquiero totalmente; la mayoria de los trabajos que he realizado en materias
como, Disefio curricular, Desarrollo psicosexual, intervencion educativa,
Administracién y gestion educativa, Planeacion y evaluacion educativa, sélo me
han servido para acreditar las materias, en verdad no sé si mis planes, programas
y proyectos funcionan, sé que tal vez el Unico responsable de esto sea yo, pero los
profesores nos dicen que sélo son trabajos para ir conociendo cémo se realizan

proyectos o programas y que no es necesario llevarlos a la practica.

Tal vez en verdad sepa realizar planes, programas y proyectos porque mis
trabajos han sido evaluados y calificados satisfactoriamente, pero hasta que no
funcione en la practica uno de esos proyectos diré que pude adquirir la

competencia.



En mis practicas profesionales, no implementé un proyecto en especifico, solo
utilicé ciertas planeaciones y programaciones que me han servido de ayuda para

realizar los diagnosticos.

Las competencias como: disefiar, aplicar y evaluar planes, programas y proyectos
desde mi punto de vista se relacionan y son complementarias, yo lo que he
realizado son disefio, aplicacion y evaluacion de planes y programas, los

proyectos aun no los aplico.

En mis practicas profesionales es donde en verdad puedo constatar si adquiri las
competencias y pude aplicar mis conocimientos, cuando se esta en las practicas
uno se da cuenta, que la realidad es muy distinta, en el aula de la universidad, las
cosas se pintan muy sencillas y faciles de resolver, pero ya cuando se esta en un
ambito especifico, la situacion cambia, el toro se ve muy distinto a lo que dicen los
libros, pero de las competencias ya mencionadas considero que puedo realizar un

buen trabajo aunque me hace falta mucho por aprender.

La competencia que considero que mas me hace falta adquirir es asesorar a
individuos, grupos e instituciones. No siento la suficiente seguridad para asesorar

a un individuo y tal vez menos a un grupo o una institucion.

No me siento con la confianza suficiente para aconsejar a una persona y decirle
gue tiene que hacer o que esta bien, no sabria si mis consejos son los adecuados
0 no; he asesorado a sujetos, pero ¢como saber si lo que yo propongo es lo
correcto?, he dado mi punto de vista 0 mi consejo a mis alumnos en las practicas
profesionales, pero segun mis conocimientos o experiencias que en el transcurso

de mi vida he adquirido.

Si se me presentara el caso de atender a un sujeto o estudiante con problemas de
drogadiccion, podria darle algunos consejos y diagnosticar de donde surgié su

interés por consumir drogas, pero no podria decir: hay que hacer esto o dejar de



hacer lo otro y solo lo canalizaria con un especialista, que considero seria el mas

indicado para tratar el caso.

Esta es la competencia que en mi opinion mas falta trabajar en el proceso de
formacion de un interventor, hay varias materias con relacion a esta competencia,

pero no profundizan en la adquisicion de ella.

Por lo tanto para lograr que el interventor educativo salga bien preparado y su
formacion sea la adecuada se debe de trabajar mas en las aulas, cuidar mas la
insercion en las entidades de practicas profesionales y el servicio social, que en mi
caso, por ser trabajador municipal no realicé; y estar siempre en contacto con la
coordinacion del programa, la direccion y la sociedad de estudiantes para evitar
gue se generen deficiencias y el perfil de egreso sea una realidad.



3.-CONCLUSIONES

Para concluir la intervencion educativa como disciplina y como licenciatura poco a
poco ir4 siendo reconocida por la sociedad, hace apenas unos afios no se tenia
mucho conocimiento de lo que era la informética, la telemética, o la
mercadotecnia, escuchabamos hablar de ingenieros industriales, de licenciados en
disefio grafico, en administracion de empresas, de bioquimicos y no lograbamos
identificarlos, sin embargo ahora ocupan un lugar importante dentro los

profesionistas del pais.

Actualmente en Ciudad Guzman y la region hay carreras que no son muy
conocidas y la gente no sabe cual es su campo laboral, por ejemplo: Negocios
Internacionales o Turismo alternativo en el CU Sur, Comercio Internacional y
Aduanas en la UNIVER, creo que no nos debe asustar o impacientar que la
sociedad todavia no identifique totalmente a la Licenciatura en Intervencion

Educativa.

Las distintas instituciones publicas y privadas de salud, educacion y empresarial
esto por mencionar sélo algunas, poco a poco iran abriéndonos las puertas a los
interventores educativos y estaremos formando parte de las licenciaturas

reconocidas en el pais.

Quiero hacer mencion que el modelo de educacion basado en competencias me
parece un excelente enfoque educativo que ayudara a dar respuesta a muchas de
las necesidades de la educacion en México. Si bien es cierto la implementacion
del modelo de educacién por competencias ha generado polémicas en otros
paises y en el nuestro, es porque la gente tiene miedo al cambio y se empefia en
seguir utilizando el enfoque tradicional que cada vez se vuelve mas obsoleto, y tal
vez conveniente para algunas personas, es cierto que funcioné y trajo buenos

resultados, pero en la actualidad se exige que la educacion sea de calidad y de



mayores resultados y sino que se vea la evolucidon que ha tenido la educacion

tecnoldgica en el pais, a raiz de la implementacion del modelo por competencias.

Es un acierto a la Universidad Pedagdgica Nacional la creacién de la LIE y
utilizacién de la educacién basada en competencias como modelo educativo, en la
actualidad no se necesita egresados con nueves o dieces de calificacion, porque
muchas veces esas altas calificaciones no se ven reflejadas en las capacidades,

aptitudes y conocimientos de los alumnos.

Ahora se necesita que sepan hacer las cosas y den buenos resultados en las
actividades para las cuales se les contrata o propone. Tener alumnos y egresados

excelentemente preparados hara que la UPN tanga un status social reconocido.

Fue irénico ver como la Unidad 144 formé parte en los diarios locales y la region y
en las platicas de las personas, por el hecho de una falsa alarma al detectar una
bomba dentro de las instalaciones de la escuela o por la realizacion del paro
estudiantil, lo que genero que tuviéramos un poco de atencion por parte de la
gente. Pero lamentablemente esos dos hechos son imagenes negativas ante la

sociedad.

Para crear una fuerte identidad profesional y obtener rapido el reconocimiento
social y laboral que tanto he mencionado es necesario que los alumnos de la LIE
sean concientes para lo que estan siendo formados y sepan que la carrera no es

para el ejercicio de las actividades docentes.

En el curso de induccion que ofrece la unidad dias antes de entrar a primer
semestre, se nos explica lo que es la intervencion y la actividad laboral que puede
hacer el interventor educativo, recuerdo que cuando ingrese al curso le pregunte al
profesor Ezequiel cual es la diferencia entre un Trabajador Social y un Interventor
Educativo, me respondié que tiene una actividad similar, pero que el trabajo del

interventor se orienta mas al &mbito educativo que la del trabajador social.



En ese mismo curso nos repitieron una y otra vez, que Nnosotros no seriamos
docentes y que si teniamos esa idea al estudiar esta carrera, estdbamos
equivocados y aun estabamos a tiempo de rectificar. Pero es una realidad que
para muchos compafieros su ingreso a la licenciatura nada tiene ver con el hecho
de que la LIE sea considerada una carrera novedosa o atractiva y que implemente
un modelo de educacién innovador, la mayoria tuvo la intencién de ingresar a otra
licenciatura como Psicologia en el CU Sur o Educacion preescolar en el CREN vy la
LIE fue su altimo recurso al ser rechazados en otras escuelas, o tal vez como en
mi caso que me equivoqué de profesion y deserté de la ingenieria porque no tomé

una decision correcta.

Muchos comparfieros ingresaron por el gusto de trabajar con nifios y con la idea
de dar clases en las escuelas y esto se refleja en las expectativas labores que
manifiestan mis comparieros, ya que esperan trabajar en una institucion educativa

publica una vez que terminen la carrera.

Entre mis colegas no se tiene claro el objetivo que persigue la LIE, lo relacionan
mucho con un desempefo docente, se debe trabajar mas en los alumnos respecto
a las actividades profesionales que puede desempefiar el interventor educativo y
los ambitos donde puede insertarse a trabajar y dejar bien claro lo que es la

intervencion.

Con el paso de los semestres observé como muchos de mis comparfieros se
formaron sin sentimiento e identidad profesional y eso generaba problemas como
falta de interés en las clases, rezago educativo y la desercion escolar. Un alto
nuamero de alumnos no se interesan por participar en las actividades, académicas,

culturales y deportivas que realiza la Universidad, ya sea a nivel local o regional.

Otros se van atrasando en los semestres porque consideran la carrera, una

licenciatura sencilla y facil de salir y en cuanto ellos se decidan podran terminarla.



Algunos optan por salirse de la carrera, sin importar que vayan en primero, tercero

0 quinto semestre.

Dentro de nuestra carrera, hace falta que cada quien tome su responsabilidad y
que directivos, maestros, alumnos y hasta los mismos representantes sindicales
se comprometan y exigen a esos maestros que solo van a firmar el cheque, que
trabajen y utilizando las palabras que dijo Sr. Marti a los funcionarios del gobierno
federal por el secuestro de su hijo “Si no pueden renuncien” y den la oportunidad a
otros profesores con ganas de trabajar para crear esos verdaderos profesionales
de la educacién que la sociedad necesita y no se quede sélo escrito en unos

papeles.

Se necesita formar verdaderos interventores educativos con excelente preparacion
y no solo eso, ademas se requiere interventores con una gran calidad humana vy
gue sean personas capaces de imaginar un futuro alentador, que ayude a mejorar

la educacion del pais.

Alla afuera la competencia con otros profesionistas es muy complicada, es cierto
gue el interventor apenas va abriendo camino y que poco a poco va ganando
terreno, pero necesitamos mejorar y corregir nuestros problemas internos para

poder competir con mayor y mejor calidad.

Tal vez la unidad UPN 144 de Ciudad Guzman sea pequefia en cuanto a
infraestructura y no cuente con el presupuesto necesario como otras instituciones
de la comunidad, pero estoy seguro que cuenta con los recursos humanos

necesarios para lograr muchos éxitos y no solo con esta licenciatura.

Probablemente no se estén alcanzado los objetivos que tiene la licenciatura al
formar interventores, pero quiero aclarar que la institucion solo nos dara las bases
para ser buenos profesionales, lo demas depende de nosotros y estoy seguro que

con el tiempo se lograran alcanzar todas la metas que se tienen planteadas,



apenas van tres generaciones que egresan y estoy seguro que las siguientes
seran mejores, pero es de dar coraje que se cuente con un buen plan de estudios

y por cosa de unos cuantos errores no se alcancen todos los objetivos.

Una vez mas quiero enfatizar que haber estudiado la licenciatura en intervenciéon
en esta Unidad UPN me transformoé y que pese a todo me siento un Interventor
Educativo competente y orgulloso de formar parte de los nuevos profesionales de

la educacion que la Universidad Pedagogica Nacional forma.



BIBLIOGRAFIA

Beltran, J. (1993). Intervencion Psicopedagodgica. Madrid: Piramide.
Carballeda, Alfredo. (2002) La intervencion en lo social. Exclusién e
integracion en los nuevos escenarios sociales. Buenos Aires. Paidos.
GOmez, T., y Antonio Ramirez Diaz (2007). Primitextos LIE. Ciudad
Guzman: Compugrama.

Lirio, J. (2005). La metodologia en educacién social recorrido por
diferentes ambitos profesionales. Madrid: Dykinson S. L.

Santillana (1983). Diccionario de las ciencias de la educacion. México:
Santillana.

Santillana (2003). Diccionario escolar. México: Santillana.

SEP, Jalisco. (2005). Revista Educar. Guadalajara: SEP

SEP (1998) Revista del Consejo Nacional Técnico de la Educacion.
México: SEP.

Quintana, J. (1993). Los ambitos profesionales de la animacion. Madrid:
Narcea.

UPN (2002). Caminos Abiertos. Azcapotzalco: Unidad 095.

UPN (2007). Bienvenido a la Universidad...Bienvenido a la Unidad.
Ciudad Guzman Jal.: Unidad 144.

Unidad, 145. (2007). Plexos. Zapopan Jal.: Unidad UPN 145.

UPN. (2002). Programa de reordenamiento de la oferta educativa de las
unidades UPN. México. UPN.

UPN. (2002). Version sintética de la Licenciatura en Intervencion
Educativa. México. UPN.

UPN. (2005). Instructivo para la titulacion en la licenciatura en
Intervencion educativa. México. UPN.

Valle, M. (2001). Formacion en competencias y certificacion profesional
pensamiento universitario: México. UNAM.



	UPN144LIEIBIS2008-01
	UPN144LIEIBIS2008-02

