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INTRODUCCION

Este informe académico permite, ademés de compartir gran parte de las
experiencias que tuve en mis précticas profesionaes, hacer una reflexion sobre las
competencias que desarrollé en los estudios de la licenciatura y que me permitieron dar
forma a un trabgjo sistematizado como interventora educativa. Las caracteristicas de este
trabajo de titulacion las menciona el numeral 2.2.3 del Instructivo para Titulacion de la

Licenciaturaen Intervencion Educativa (LIE).

Informe académico. Es un documento que tiene la finalidad de evidenciar las competencias
profesionales adquiridas, durante las préacticas profesionalesy €l servicio social.

El informe académico como resultado de las précticas profesionales y/o €l servicio socia emplearala
narracion y descripcion de la experiencia vivida, condiciones en que se desarroll6 laintervencion y el
andlisis de los alcances logrados con respecto d plan de trabajo. (Direccién de Unidades UPN,
2005)

En este informe muestro una breve descripcion de lo que redicé en € espacio
curricular de Orientacion y Tutoria Se escribira Orientacion y Tutoria (con mayusculas)
cuando se haga referencia a espacio curricular previsto en €l plan de estudios. Cuando se
escriba con minUsculas se audird a las acciones que se redizan, respectivamente, €l
orientador educativo y € tutor. (S.E.P., 2006b:7) Este espacio me fue encomendado atender
por indicaciones de la subdireccion de lainstitucién receptora que mucho me apoyd desde
el inicio de mis practicas profesionales como parte de la LIE. Menciono la palabra breve
porque no se puede expresar en un escrito toda la riqueza de la experiencia vivida,

enfrentar una realidad concreta y tomar en la préctica €l papel de interventor educativo,
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donde la teoria fundamenta lo que se hace pero, es el entusiasmo, la responsabilidad y la

conviccién de realizar un buen papel 1o que permite con nuestro servicio ayudar a otros.

El trabajo se encuentra dividido de la siguiente manera:

En primer lugar presento el cuerpo del trabajo, que se divide en dos capitul os; en
el primero planteo en que consistio mi experiencia en la reaizacion de mis précticas
profesionales, en & segundo la evaluacion sobre dicha practica, sus logros y sus aportes al
proceso de préacticas profesionales en la Universidad pedagogica Nacional y finamente las

conclusiones de este informe académico.

El primer capitulo, se divide en cuatro partes que se refieren a la descripcion del
contexto, elaboracion del diagnostico, €l disefio del plan de intervencion y la gjecucion del
mismo. En cada uno de los primeros tres apartados presento una breve descripcion del
proceso de elaboracion o las condiciones en que se llevd a cabo ese apartado tomando en
cuentan que las précticas profesionales se desarrollaron a lo largo de tres semestres,
ademas, presento ahi la justificacion o fundamentadédn tedrica de lo redlizado; y en tercer
lugar presento € producto de cada uno de dichos momentos de la intervencion realizada en

mis préacticas.

En el segundo capitulo hago una evaluacién de los resultados de mis précticas, los
aspectos positivos y negativos a la luz de la teoria pero sobre todo de una vivencia
invaluable que significa practicar lo aprendido. También presento en este capitulo una

evaluacion del desarrollo de las competencias que como interventora educativa debo poseer
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y que como toda competencia quedan evidenciadas en la resolucion de problemas de lavida
cotidiana. Para finalizar este capitulo, hago una reflexion sobre 1o que desde mis practicas
profesionales puedo sugerir para el mejoramiento del proceso de su realizacion en beneficio

de mi ingtitucion y las generaciones futuras de esta licenciatura de intervencion educativa.

En las conclusiones menciono € aprendizaje adquirido durante la realizacion de mi

propuesta de intervencion en el espacio de Orientacion y Tutoria en laentidad receptora.

Enseguida estén las referencias bibliograficas y e ectronicas que soportan lateoriay
las acciones de la intervencién, considero importante mencionar que fueron fundamentales
las fuentes de consultas utilizadas en el proceso de formacion de la Licenciatura de
intervencion educativa y de otras fuentes cuya informacion fortalecieron las acciones

realizadas por una servidoraen e espacio de Orientacion y Tutoria.

Y findmente en los anexos se integran evidencias de lo realizado en las tres etapas

del desarrollo de las actividades de intervencion.
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CAPITULO I. LAS PRACTICAS PROFESIONALES

1.1. Contexto

1.1. 1.Proceso de acercamiento al contexto

Para poder realizar unaintervencion en cualquier ambito o institucion, primero debe
partirse de la situacion o entorno que la rodea; es decir del contexto, de lo contrario las
acciones que se redicen no seran significativas para los sujetos de la intervencién a no

responder a su realidad.

Una practica descontextualizada es ineficiente, por ello, una de las primeras
acciones que la UPN en nuestras précticas profesionales nos indico que realizaramos fue la

descripcion de la entidad receptora, con lamayor amplitud posible.

Primero me enfoqué en hacer observaciones y descripcion de los espacios y las
personas que trabgjan y estudian en esta escuela secundaria general “ José Vasconcelos'.
Para redizar esta labor de contextudizar, solicité a la institucion documentos que me
permitieran conocer mas a fondo € lugar donde pretendia iniciar e proceso de
intervencion. El principal documento que me permitié conocer més a fondo la escuela, fue
el Proyecto elaborado para el Programa Escuelas de Calidad, |lamado Plan Estratégico de
Transformacién Escolar (PETE) en € cual estan plasmadas las caracteristicas mas

importantes de la escuela desde la perspectiva de los mismos miembros de la institucion y
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basado en la aplicacion de instrumentos al personal, alos alumnos y padres de familia por
lo que lo consideré como un documento confiable y es e que de manera més amplia me
permitio contextualizar la institucion. Otros datos de la institucion fueron obtenidos

mediante consultas y entrevistas a miembros de la escuela

1.1.2. Fundamento para describir el contexto.

La descripcion del contexto tiene como primer fundamento la normatividad de las
précticas profesionales de la Licenciatura en Intervencion Educativa. En e documento del
Programa de reordenamiento de la oferta educativa de las unidades UPN (Direccion de
Unidades UPN, 2002) dice a referirse a los practicantes, “...el estudiante ya ha
desarrollado competencias que le permiten observar, diagnosticar y sistematizar

informacién contextual...”

Como profesional de la Licenciatura en intervencion educativa entre otras
competencias en € perfil de egreso es analizar los sujetos, € contexto, etc., para guiar una
mejor toma de decisiones de laintervencion que se realiza. Respecto a contexto menciona
(Bisquerra, 1998:378) “El andisis del contexto para detectar las necesidades que
originaran las actividades de orientacion es € primer paso en d modelo de programas”.
Dentro del aprendizaje tedrico y préactico adquirido en e proceso de mi formacion de esta
licenciatura, conocer € contexto fue fundamental para poder esperar € éxito de las
acciones de una intervencion y contribuir a ser un agente de cambio en el contexto que

estuve realizando la intervencion.
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1.1.3. Descripcion del Contexto

La institucion receptora de mis précticas profesionales (Ver anexo 1) fue la Escuela
Secundaria Genera “José Vasconcel os Calderdn” con clave ESG-35 y con clave de centro
de trabgjo 14DES0037G correspondiente a Sector 8. El domicilio de la Escuelaeslacale
José Vasconcelos nimero 83 con teléfono 01 341 41 3 61 30 en la localidad de Cd.

Guzman, Municipio de Zapotlan el Grande, en laregion sur de Jalisco.

En la escuela, a partir de su PETE elaboraron una vision de futuro: Tener una
institucién donde €l personal escolar, padres de familia y alumnos asuman con
responsabilidad e compromiso de aportar para contribuir a lograr una educacion de calidad
gue forme seres humanos inteligentes, con vaores, capaces de enfrentar y superar
problemas y los retos de la vida desenvolviéndose cabd y plenamente en la sociedad de su
tiempo. Y también establecieron una mision Instituciona: Trabgjar como escuela para
brindar a los aumnos una formacion armoénica e integra que logre desarrollar las
competencias bésicas que les permitan resolver su propia existencia, vivir plena,
responsable y dignamente, con aprecio asi mismo y hacia los demés, contribuyendo a una

mejor convivencia humana.

Los Objetivos de la Institucion a partir de su participacion en el Programa Escuelas

de Calidad (PEC) son los siguientes:

v DIMENSION PEDAGOGICA CURRICULAR:
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Lograr una planeacion docente enfocada a desarrollo de competencias, que asegure
un aprendizaje significativo. Considerando en todo el proceso E-A la evaluacion.
v DIMENSION ORGANIZATIVA-ADMINISTRATIVA:
Lograr una articulacion de equipo con una vision compartida, para centrar €l
funcionamiento de la escuelaen e proceso E-A que incidaen el alumno.
v DIMENSION COMUNITARIA Y DE PARTICIPACION SOCIAL:
Contribuir a crear una cultura de participacion colaborativa para ser una mejor

escuela y proyectar una buenaimagen de escuela

Referente a estos objetivos se observa la perspectiva positiva que se tiene en esta
institucion educativa esforzandose por seguir siendo un platel educativo en € que existe la
vision de of recer una mejor atencién al estudiante para que @ momento de egresar pueda
poner en préacticas las competencias de un egresado de nivel secundaria, y para poder
lograrlo se deben de realizar cambios en los diferentes dimensiones de esta organizacion

educativa.

En la escuela los maestros en colectivo han elaborado una serie de estrategias con
las que pretenden resolver la problematica que en la primera parte del proyecto se
detectaron por lo que estas estrategias son la base del trabajo colaborativo de la escuela

secundariafedera José Vasconcelosy todo su persona (Ver tabla 1).
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Tabla 1. Estrategias del PETE de laEsc. Sec. “José Vasconcel 0s’

DIMENSION OBJETIVOS ESTRATEGIAS
Trabajar bgjo una planeacion docente . Planeacion y trabajo docente basado en e
colegiada por academias enfocada al desarrollo y evauacion de competencias
Pedagdgica desarrollo y evaluacion, de considerando d perfil de egreso.
Curricular competencias orientadas a perfil de o Trabajo colegiado de academias.
egreso que proporcione alos alumnos . Asesoria técnico pedagdgica.
unaformacion paralavida. o Formacién continuay actualizacion.
. Delegar trabajo y comisiones a personal
Lograr unaarticulacién de equipo con seglin funciones y necesidades.
o unavisién compartiday un trabajo . Motivar el trabajo de equipo.
Organizativa
colaborativo de sumade esfuerzospara | e Comprometerse entre todos |legar a
Administrativa
centrar € funcionamiento de la escuda acuerdo, € consenso y colaboracion.
en e proceso E-A. o Compartir responsabilidad de resultados.
. Cumplimiento comprometido
Contribuir a crear en colectivo una
. Operatividad de escuel a para padres.
o cultura de participacion, donde e
Comunitariay de . Reuniones con padres de familia
S personal, dumnosy padres de familia
Participacion . Actividades de proyeccion de la escuela con
contribuyan paralograr ser una mejor
Social aportacion general con trabajo articulado
escuelay proyectar unabuenaimagen
entre |as partes de lacomunidad escolar.
institucional.

(ESG-35,2009:54).

En cuanto a su historia, la Escuela Secundaria “José Vasconcelos Calderon” fue
fundada en Cd. Guzman, Jalisco, €l 8 de Octubre de 1979 por lo que su trayecto histérico es
de 29 afios en los que ha formado 27 generaciones. Cuenta con 36 grupos 12 de primer

grado, 12 de segundo grado y 12 de tercer grado, 18 en el turno matutino y 18 en €l turno
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vespertino, con un total de 1,486 alumnos, 774 del Turno Matutino y 712 Turno

Vespertino.

En cuanto a su estructura interna, la Escuela cuenta con un personal de 82 elementos:

1 Director

1 Subdirector del turno matutino
1 Subdirectora del turno vespertino
40 Docentes

5 Prefectos

1 Orientadora

1 Trabajadora Socia

1 Médico Escolar

1 Contralora

15 Administrativos

12 Asistentes de servicio

1 Equipo de USAER (Unidad de servicios de apoyo a la educacion regular) con |

psicologa, 1 trabajadora social, 1 maestra de educacion especial .

En cuanto a grado académico del personal docente, 7 tienen maestria y € resto

licenciatura, los cuales este ciclo escolar deben iniciar su trayecto formativo. La

infraestructura con la que cuenta la escuela es € siguiente:

Oficinas Administrativas con direccion, 2 subdireccionesy contraloria.
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Cooperativa Escolar
2 sanitarios para alumnos
2 sanitarios para alumnas
1 salade personal con un sanitario para hombresy otro para mujeres.
1 Consultorio médico
Prefectura
Trabgjo socid
Orientacion
Patio civico
AulaForacit
2 laboratorios.
SalaAudiovisual.
Biblioteca
18 aulas, 15 efectivas y 3 habilitadas (tomando parte de talleres)
AulaUNETE
Cooperativa
Bodega
2 canchas de basguetbol y volibol, una cancha de futbol.
6 Talleres de Educacion Tecnol bgica:
1.-Carpinteria
2.-Estructuras Metdlicas

3.-Corte y Confeccion



Orientacion y Tutoria 15

4.-Dibujo Técnico
5.-Taguimecanografia

6.-Culturade Belleza

En cuanto al contexto sociocultural, econdmico y educativo que rodea la escuela, €
alumnado proviene de familias de escasos recursos, un reducido nimero son de nivel
socioeconomico medio por lo que prevalecen en los hogares multiples problemas,
principal mente desintegracién familiar, disfuncién, alcoholismo, violencia intrafamiliar etc.
ddnde diversas situaciones conducen a que la madre también trabaje y con ello sortear otra
problemética que lleva a un considerable nimero de alumnos sobre todo del turno
vespertino, a trabagjar y por lo tanto estudiar con mayores dificultades, por otra parte €
apoyo y contribucion de los padres de familia en la educacién de sus hijos no es €
suficiente y necesario, degjandose percibir en la serie de situaciones cada vez mas dificiles
que € maestro tiene que sortear, asi como también a una probleméatica de violencia,
pandillerismo, confusion de identidad, pornografia, inseguridad, etc. producto de una
descomposicion social; que rebasa a lainstitucion; aunada también ala propia problemética
personal y profesional del docente en la que cada vez mas se hace indispensable
actualizarse y estar acorde a los requerimientos actuales para insertarse en la reforma de

secundaria

A partir de los elementos que integran la escuela, asi como de sus funciones y

actividades elaboraré el organigrama que sigue. (Ver esquema l)
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Esguema 1. Organigrama de la Escuela Secundaria “ José Vasconcel os”

e —

Director

— S ——

Subdirector

T e

Personal de Personal
ApoyD

Docentes Educativos

Complementarios Administrativo

Prefectos
e

Asistentes de
Senvicio

Psicologa

Trabajadora

Social

Trabajadora
Medico Contralor

Escolar

Social

“Maectra de

Educacian

—— -
Administrativos :
Especial

Orientadora

Como parte de la descripcion y conocimiento del contexto en que realicé mis
précticas, elaboré dos mapas con la ubicacion de laescuela (Ver mapas 1y 2) y un croquis
con la ubicacion de los espacios de la escuela (Ver mapa 3). Para la elaboracion de estos

tres me apoyé en imégenes satelitales.
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Mapa 1. Ubicacién dela Escuela Secundaria “ José V asconcel os”
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Mapa 3. Ubicacion de espacios de la Escuela Secundaria “ José Vasconcel 0s’
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carpinteria
Aula UNETE
Canchas
1.2 Diagnostico

1.2.1. Coémo se realizo el diagnostico

Debido que la UPN me form6 como profesiona de la linea especifica en
Orientacion Educacional, la direccion de la Escuela me comisiond para apoyar al maestro
tutor Rodolfo Acosta Gonzalez en el espacio de orientacién y tutoria al frente del grupo de

3°“E” turno matutino, con un total de 41 alumnos adolescentes con 19 de sexo femenino y
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22 sexo masculino recibiendo las indicaciones de quien en ese momento de mi inicio de
précticas fungia como subdirector del plantel el maestro Salvador Martinez, informandome

que & grupo teniael masbajo desempefio escolar (promedio) delos 6 grupos de tercero.

Inicié con este compromiso segura porque € conocimiento del Programa de
Orientacion y Tutoria lo adquiri en la materia de Disefio y Evaluacion de programas de

orientacion, en séptimo semestre, impartida por € maestro Gumercindo Esteban.

Las lineas de trabgjo que debe de cubrir el Tutor en e espacio de Orientacion y

Tutoria se indican en & Plan de estudio 2006.

Era el momento de poner en practica las competencias adquiridas de las materias.
elementos de investigacion cuantitativa y cualitativa, diagnéstico psicopedagoégico,
introducciones a la orientacion educativa, técnicas e instrumentos de evaluacion

psicopedagdgica, cursadas durante el proceso de formacion de LIE, en un contexto real.

1.2.2 Fundamentacion del diagnéstico

Segin € documento normativo de las précticas profesionales “en e séptimo
semestre e alumno debera entregar un diagndstico basico en donde se identifiquen y
jerarquicen los factores determinantes de una problematica, y considerar esto como base

paraimaginar proyecciones de atencién y solucion” (Direccion de Unidades UPN, 2002).
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Sefida Euldia Bassedas (1991). a referirse a este concepto, que “el diagnostico
psicopedagdgico es e andlisis de las dificultades del alumno en € marco escolar...”

El diagnostico psicopedagogico es un proceso en el que se analiza la situacion del
alumno con dificultades en e marco de la escuela, e cual proporciona a |los maestros,
elementos para que se disefien programas de orientacion e instrumentos que modifiquen el
conflicto. Se dice proceso porque se trata de una secuencia de actuaciones, que tienden ala
transformacion de una situacion inicial .

En e siguiente esquema que elaboré muestro |os diferentes elementos que incluye €l
diagndstico psicopedagogico (Ver esquema 2).

Esquema 2. Elementos del diagndstico psicopedagogico

DIAGNOSTICO
PSICOPEDAGOGICO

Andlisis de |asituacion Contexto escolar
con dificultades

Tiendeala Prevencion
transformacion
Sistemas Sujetos
Alumno Maestro

Psicopedagdgo

IL

Laescuela Lafamilia

El alumno

1
o
"B,

Interviene en su
valoracion

) 4
[ El El maestro }
psicopedagogo ) L
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El paradigma de investigacion adoptado es € cualitativo, se utiliza una metodol ogia
de recoleccion e interpretacion de datos, con técnicas basadas en la observacion, entrevista,
y otros instrumentos o herramientas, como la camara de video, que utilicé. Al respecto,
Taylor, S.J. y Bogdan, R. (1986:20) consideran en un sentido amplio la investigacion
cualitativa como "aquélla que produce datos descriptivos. las propias palabras de las

personas, habladas o escritas, y la conducta observable’.

La investigacion, sobre todo en el campo de las ciencias sociales, se ha debatido por
décadas entre dos paradigmas, €l cuantitativo y cualitativo. Entendemos por paradigmalo
siguiente;

Conjunto de creencias, valores y técnicas compartidos por una comunidad cientifica, un
model o o patrén aceptado por |os cientificos de una determinada época, que normalmente ha
llegado a ser vigente tras imponerse a otros paradigmas rivales. Una determinada rama del
saber pasa a ser una disciplina cientifica precisamente cuando surge y triunfa un paradigma.
(Kuhn, 1971)

La findidad de utilizar € paradigma cuditativo es que la comprension de un
fendmeno social complgjo como es la educacion no puede hacerse con toda su riqueza y

complegjidad desde € paradigma cuantitativo.

Para la redizar e diagnéstico utilicé las siguientes técnicas e intrumentos de
recolecion de lainformacién: |a obervacion, registro de actividades, encuesta, cuestionario,
documentos oficilaes y entrevistas etnogréicas, que Martinic (1997) define de la siguiente
forma: “Entrevistas etnograficas son entrevistas abiertas y de conversacion que tienen por
objetivo conocer las opiniones y representaciones que tiene un sujeto sobre € problema u

objeto de analisis’, estas entrevistas fueron primero a maestro tutor del grupo que me
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comisionaron, y asi tambien a otros maestros de este mismo grupo, porque |os maestros son

la primera fuente de informacion sobre los problemas de |a escuela.

Al iniciar este proceso clarifiqué que mi funcion en la escuela como interventora no
seria suplantar funciones o0 poner en evidencia acciones no redizadas o actores no
comprometidos con su trabajo, mi funcion deberia ser la de activar procesos permanentes
en lainstitucion que despues de mi paso por €lla pueda advertirse un cambio a partir de un
intercambio de experienciay esfuerzo en unalinea clara respecto a un proyecto con € cua
pudieramos juntos ayudar a los padres de familia para apoyar a sus hijosy asi 1os alumnos
tengan un mejor resultado escolar producto de la toma de conciencia de su utilidad para

lograr sus metas y objetivos.

La Orientacion es un proceso de ayuda continuo alas personas en € desarrollo en
| as diferentes éreas de su vida: personal, profesional, familiar, social, educativa, de tiempo

libre, laboral, y socia del sujeto.

1.2.3. Diagnostico de las lineas de trabajo de Orientacion y Tutoria.

Utilizando la técnica de la entrevista no estructurada o abierta, con el maestro tutor
y otros maestros del grupo obtuve la siguiente opinion referente a la pregunta ¢A qué se
debia que los alumnos tuvieran un bgjo desempefio escolar? La informacién que obtuve
fueron que influyen varias circunstancias la falta de su visién del futuro, amistades

negativas dentro y fuera de la escuela, influencia de los medios de comunicacion, fata de
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oportunidades a su deseo de cambiar su actitudes en su familia e incluso en la misma
escuela, tener que trabagjar para ayudar a su familia 'y para solventar sus gastos escolares. Y
respecto a la pregunta ¢Por qué la resistencia de los alumnos de no tomar en serio los
consgos e incluso llamadas de atencidn escritas (reportes) y verbales por i ncumplimiento
de material, tareas e indisciplina en e aula? Algunas de las causas pudieran ser la falta de
atencion de sus papas, por desconocimiento y / o fata de tiempo, condicion econdémica

dificil (desempleo), desintegracion familiar, adiccion.

Otro instrumento importante fue e documento oficial de la escuela llamado
“concentrado de calificaciones” en donde se puede ver que € grupo con el que empece a
trabajar ocupd el Ultimo lugar de promedio en el primer periodo de los 6 grupos de 3er.

grado.

También utilicé la técnica de observacion utilizando como instrumento la cdmara de
video, fotografias, diario de campo, observando €l comportamiento de los alumnos en €l
desarrollo de las sesiones. En donde pude observar la apatia (desinterés) hacia las
actividades en este espacio de Orientacion y Tutoria de los alumnos con problemas en su

desempefio escolar mas alarmantes.

Para centralizar el problema a atender dentro del marco de las funcionesy € espacio
de orientacion y tutoria, recurri a latécnica o herramienta de elaboracion de una “ espina de
pescado” en la que los problemas secundarios se van ubicando en las espinas y se identifica

cual seria el problema “causa’ que a atenderse ayuda a resolver los demés problemas. El
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Diagrama de causa y Efecto (Espina de Pescado) es una técnica grafica ampliamente
utilizada, que permite apreciar con claridad las relaciones entre un tema o problema y las

posibles causas que pueden estar contribuyendo para que é ocurra

El Diagrama Causa-Efecto es una forma de organizar y representar las diferentes teorias
propuestas sobre |as causas de un problema. Se conoce también como diagrama de Ishikawa
(por su creador, € Dr. Kaoru Ishikawa, 1943), 6 diagrama de Espina de Pescado y se utiliza
en las fases de Diagndstico y Solucion de la causa. (Martinez, 2006)

En esta representacion grafica interpreté que el proyecto de vida es un aspecto que
da soporte 0 vision aun alumno que lo llevara aun mejor desempefio escolar, una eleccion
vocacional convincente y una mejor convivencia social, en la se puede observar que es
necesaria la participacion de los papas, con los cuales € tutor es un puente entre la escuela

y los padres de familia (Ver esquema 3).

Esquema 3. Espina de pescado: causaefecto

No hay Orientacién No hay desarrollo de No hay orientacion

Educativa competencias vocacional
L. No conocen sus posibilidades
——— Desorden ——— Reprobacidén P
. . . . No hay reflexion
Desorientacion Baias calificaciones v
cictamAtira
. . — Aprendizaje
Desinterés P .
enciclonédico
- Falta de
Proyecto de Vida
Desconocimiento
. Falta de A L,
Influencia de corrupcion y
nnortunidades Falta de tiempo
los MCM
Falta apoyo de los
adlc/uones adres de familia
pandillerismo
desintegracion
Bajo salario
desempleo Condiciones sociales

dificiles
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Para poder intervenir en esta problemética era necesario adaptarse a los
requerimientos de la Institucion receptora y las condiciones reales que se pudo realizar
estas practicas de ahi que los objetivos en relaciéon a diagnostico de los ementos que
considerala Orientacion y Tutoria susceptibles de ser intervenidas desde mi linea especifica

en laque meformé son:

1.- Disefiar estrategias y ponerlos en préactica para la megjora de los indices de
desempefio escolar de los alumnos de 3°.

2.- Disefiar y gjecutar técnicas y estrategias que guien a los aumnos de 3° para la
toma de decision vocaciona y reflexion 'y elaboracién de su proyecto de vida.

3.- Integrar un proyecto de Intervencion Educativa aplicable como parte de

Orientacion y Tutoria que apoye alos alumnos de 3er. Grado.

Consideré necesario realizar una entrevista cerrada con los alumnos para recabar
informacion respecto de como consideraban el espacio de Orientacion y Tutoria, ademés de
su conocimiento de los programas de todas sus materias, para diagnosticar inicialmente a
grupo de 3° E, mediante este instrumento pude obtener informacién importante de lavision
de los programas y en particular del espacio de Orientacién y Tutoria en € que iba a

trabgjar.

No tenia caso, desde mi perspectiva, hacer un instrumento de diagnostico de

problemas o situaciones académicas o de contexto sobre las que no iba a poder realizar una
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intervencion, asi que me enfoque en el espacio que se me estaba presentando para actuar
gue era Orientacion y Tutoria, por €llo e diagnéstico se centré en la vision gque de este

trabajo tenian alos 41 alumnos.

El primer dato importante que obtuve, ante la pregunta ;Conoces los programas de
las materias que estas llevando en tercero de secundaria? fue que los alumnos en un
numero importante no conocen los programas de las materias que estan llevando (mas de la
tercera parte de los alumnos), de lo cual puede deducirse su falta de claridad respecto alo

gue hacen en cada una de las materiasy 1o que se esperade ellos (Ver gréfical).

Grafica 1. Conocimiento de los programas

15 Alumnos que no conocen
los programas de estudio

J & AlUmnos que si conocen
v IOS programas de eStUdiO

En & mismo ingrumento a preguntarles sobre la obligatoriedad que consideran

>

que tienen las actividades que realizan en el espacio de Orientacion y tutoria, la mayoria
de los alumnos reconocen esta obligacion como parte de los programas pero un 20% de

ellos —aproximadamente- no, como lo vemos en la grafica 2.

Grafica 2. Obligatoriedad del trabajo de Orientacidn y Tutoria

Alumnos que no
consideran obligatorias
las actividades de
Orientacion y tutoria

8

W Alumnos que si
consideran obligatorias
las actividades de
Orientacion y tutoria
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Los alumnos que no consideran obligatorias las actividades que en este espacio
realiza el tutor, por 1o consiguiente se muestran apaticos y renuentes a todo aquello que se
les indica ya que a no tener calificacion en este espacio, |0 consideran que no es
importante. Coincidentemente, varios de esos alumnos son precisamente los que tienen

problemas de bajo aprovechamiento y reprobacion en las demés materias.

También resultd interesante que més de la mitad consideraban que la asistencia
debiera ser voluntaria Otro dato importante es que el segundo rango més alto fue donde
expresan claramente siete dumnos que a no tener calificacion no les interesa, incluso hay

un alumno que laconsidero pérdidade tiempo (Ver grafica 3).

Grafica 3. Consideran la Orientacion y Tutoria

W Esvoluntario

H Esuna perdida de tiempo
® Alno tener calificacion no

me interesa

H Sontemasgue me sirven
peronome interesan

B S5e mete enasuntos muy
personales gue no
deberia

Finalmente, de este instrumento se obtuvo € resultado alarmante de que 29 de los
41 alumnos no saben cuéles son las lineas que se deben de trabajar en Orientacion y tutoria,

apesar de quelallevan desde primer grado (Ver grafica4).
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Grafica 4. Conocimiento delas Lineas de trabgjo

B Tener disciplina H Apoyo
® Ayudar con mefodos divertides ® Proyeciodevida

W Orientacion en dudas de sentimiento ® Mo se

También apliqué & cuestionario denominado Actividad tutoria que el aboramos en
grupo en la materia de Tutoria Psicopedagdgica para utilizarlo como instrumento de apoyo

en nuestras précticas, tomando solo una muestra de la poblacion total (Ver anexo 2).

Este instrumento tiene € proposito de detectar cudles areas requieren mayor
atencion individual, asi como de realizar con ellos una muestra de éreas de atencidn
prioritaria como grupo en general y en lo particular para rectificar la necesidad de trabajar

las lineas de accién del tutor normativas en € plan de estudio 2006.

El instrumento constade 10 aspectos a evaluar: emocional, afectivo, salud, familiar,
psicol 6gico, fisico, personal, social, econémico y académico. De cada aspecto se formulan

cuatro preguntas a las cuales se responde en base a la siguiente escala: Siempre 4 puntos,
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casi siempre 3 puntos, agunas veces 2 puntos 'y nunca 1 punto. Por lo que de cada aspecto
la puntuacién maxima seria 16 puntos.

Esta actividad la realicé con una muestra de 8 alumnos en el aulay 4 en la
plataforma de orientacion interactiva y los resultados se muestran a continuacion en las

siguientes graficas que confirman los resultados de atencion prioritaria,

Obtuve informacion de desarrollo humano social y académico de los aumnos.
Informacién importante, ya que pude tener informacion objetiva. A partir de él detecte que

las dos necesidades de atencion prioritaria serian lo psicolégico y académico.

Enseguida muestro los resultados de los alumnos resaltando los tres aspectos
gue requieren mayor atencion por ser los més bgjos (Ver graficab).

Grafica 5. Resultados de cuestionario de atenci6n tutorial
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Los resultados obtenidos individua mente, muestran en conjunto una necesidad de
atencion prioritaria para € grupo en base a la muestra en los aspectos siguientes fueron :
psicol 6gicos, académicosy salud, respectivamente.

Es importante resdtar que considerando la poblacién total atendida eran 41
alumnos 100%, € resultado de la muestra es confiable como resultado grupal, toda vez que
se encuesto a casi € 30%, 12 alumnos por lo que es representativa como muestra de una

poblacion.

1.3.  Diseiio del proyecto de intervencion

1.3.1. Como se diseiio el proyecto de intervencion

Laintervencion para actuar a favor de la resolucion de problemas debe partir del
proceso de identificacion de las causas mas importantes que los originan, por elo, despues
de haber ubicado las caracteristicas de |a escuela, |os maestros y os alumnos, asi como de
haber determinado los principales problemas y el problema central dentro del campo de
accion en € espacio de Orientacion y tutoria, procedi a seleccionar acciones que pudieran

contribuir atransformar estarealidad.

El presente proyecto que elaboré corresponde a una respuesta estructurada de
intervencion dentro del marco del programa establecido de orientacién y tutoria del plan de

estudios de 2006 de educacién secundaria.
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En primer lugar determiné un objetivo general relacionado con los propositos del
espacio en que trabagjé. Posteriormente eché mano de las experiencias y recursos con los
que trabagjamos, asi como de |as recomendaciones que en agunas de las materias que llevé
alo largo de lalicenciatura me ayudaron a establecer como trabajar | os tres ambitos en los
que enfatizaria la labor en el espacio de Orientacion y Tutoria: apoyo para dar seguimiento
y mejorar resultados académicos, contribuir a una reflexién de preferencias y competencias
en el ambito de la orientacion vocacional y finalmente, enmarcar todo este esfuerzo de
mejora dentro de un proyecto de vida que contemple de forma integral las diferentes

dimensiones delaviday dé sentido atodas | as actividades del proyecto de intervencion.

L os tutores tienen, como ya lo mencioné, en sus funciones, trabajar sobre proyectos
de vida, entre otras teméticas, pero a asignarles la funcién no se les dan suficientes
herramientas para hacerlo, solo se valen de su experiencia que en algunos casos no incluye

haber manejado esos aspectos.

Como los beneficiarios principales fueron los aumnos, consideré que seria muy
enriquecedor tanto para la escuela como para mi proceso de aprendizaje trabajar
conjuntamente con |0os maestros tutores.

Otro aspecto que consideré importante tomar en cuenta es la participacion de los
padres de familia, ya que ellos son parte de la problemética, por 1o que pensé realizar
algunas reuniones generales y particulares con algunos de los papas de alumnos con
problemas, que muchas veces se les cita a las escuelas a escuchar quejas de los que hacen

mal sus hijosy pocas veces a darles herramientas para ayudarl os.
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1.3.2 Fundamentos de las acciones de Intervencion

En la escuela secundaria los adolescentes requieren encontrar un espacio que
enriquezcasu desarrollo y la posibilidad de hablar y reflexionar con docentes que, ademas
de que les impartan una materia que les asigna una calificacion, sean sensibles y muestren
disposicién para acompafiarlos de manera comprensiva y solidaria en € espacio de

Orientacion y Tutoriala cual no esta sujeta a ninguna calificacion.

1.3.2.1 El espacio curricular de Orientacion y Tutoria

En @ nivel educativo es de suma importancia, ya que se puede y debe actuar de
manera preventiva porque en este espacio se realizan acciones oportunas con |os alumnos
gue asisten ala escuela para e desarrollo de sus potencialidades y aspiraciones personales
presentes y futuras. El Plan de Estudios 2006 de Educacion Secundaria incluye un espacio
denominado Orientacién y Tutoria, €l cua es asignado a uno de los maestros del area
académica de los que tienen mayor carga horaria con e grupo que denominan tutor del
grupo, a cual corresponde una hora semanal de trabgjo alo largo de los tres grados.

En e documento de los lineamientos de la S.E.P. parala Orientacion y Tutoria en

las escuel as secundarias se describe este espacio de lasiguiente manera:

La tutoria es un espacio curricular de acompafiamiento, gestion y orientacién grupal,
coordinado por una maestra o un maestro, quien contribuye a desarrollo social, afectivo,
cognitivo y académico de los aumnos, asi como a su formacion integral y a la elaboracion
de un proyecto de vida. (S.E.P. 2006h: 13)
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El espacio de Orientacion y Tutoria pretende que el tutor de grupo intervenga en los

siguientes ambitos en 3° de secundaria:

e El seguimiento académico
e Convivenciaen el aulay enlaescuela

e Orientacion académicay paralavida

Es necesario que para desarrollar su labor, € tutor considere en e trabago con los

alumnos del grupo a su cargo los siguientes aspectos:

» Conocerlos en sus rasgos y cualidades académicas, afectivas y actitudinales; asi como
sus intereses y posibles dificultades para el aprendizaje.
e Impulsar su desempefio académico: detectar y atender las necesidades que

corresponde a la escuela satisfacer.

Con los demés profesores:
» Mantener contacto y comunicacion con |os deméas maestros que atienden el grupo para
identificar y abordar situaciones académicasy de convivencia escolar.
Con los padres de familia:
* Informar a los padres de familia sobre el desempefio —personal, escolar y socia— de
los dumnos en la escuela, y contribuir a que asuman responsabilidades y
COMPromisos.

Los propositos de Orientacion y Tutoria son los siguientes
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e Acompafiar a cada grupo de alumnos en las acciones que favorezcan su
insercion en la dindmica de la escuela secundaria y en los diversos
momentos de su estancia en lamisma.

e Contribuir a reconocimiento de las necesidades y los intereses de los
adolescentes como estudiantes, coadyuvar en la formulacién de un
proyecto de vida viable y comprometido con la realizacion persona en €
corto y mediano plazos y con € mejoramiento de la convivencia en los
ambitos donde participan.

e Favorecer el dialogo y la solucién no violenta de los conflictos en € grupo
y en la comunidad escolar; € respeto a la diversidad y la valoracion del
trabgjo colectivo como un medio para a formacién continua y el

mejoramiento persona y de grupo. S.E.P. (2006a:44)

En lapaginaweb de laLIE (2005) sobre las acciones que puede realizar un orientador

educaciona menciona lo siguiente: ... “las instituciones de educacién basica, media y
superior, demandan la funcion de tutoria, consultoria, asesoria pedagdgica, y apoyo
académico para la cua los profesores no estén capacitados. Tales demandas podrian ser

cubiertas por € orientador educaciond”....

1.3.2.2 El constructivismo

Al hablar de aprendizajes se hace imprescindible retomar un enfoque tedrico que
explique cdmo lograr efectividad en ellos. Por |o tanto la intervencion que se realiza parte,
en e caso de la intervencién educacional, desde una orientacion constructivista por ser la
teoria que sustenta a aprendizaje significativo que los planes de estudio y programas de la

educacion béasica en México plantean.

...bésicamente puede decirse que el constructivismo es el enfoque o la idea que mantiene que
e individuo —tanto en los aspectos cognitivos y sociales del comportamiento como en los
afectivos- no es un mero producto del ambiente ni un simple resultado de sus disposiciones
internas, sino una construccidn propia que se va produciendo dia a dia como resultado de la
interaccion entre esos dos factores. En consecuencia, segln la posicion constructivista, el
conocimiento no es una copia de la realidad, sino una construccion del ser humano. (Alvarez,
2003:51)
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1.3.2.3 La orientacion e intervencion psicopedagégica

En lapaginaweb delaLIE (2005) sobre la orientacion mencionalo siguiente:

Actualmente se esta desarrollando a nivel internacional un movimiento de redefinicion y
reintegracion del campo en la Orientacion, donde se interrelacionan la Psicologia,
Pedagogia y Sociologia por €llo desde nuestra perspectiva la orientacion no debe limitarse al
sistema escolar, sino que debe extenderse, a lo largo de toda la vida, a otros contextos:
medios comunitarios, servicios sociales y organizaciones empresariaes, entre otros. De ahi
gue hemos denominado a esta hueva perspectiva como orientacién psicopedagogica.

Al determinar la necesidad de las lineas de acciones que se citan €l plan de estudio
2006, para € espacio de Orientacion y Tutoria mi siguiente fase fue planear las acciones
pararealizar de manera organizadacon € grupo de 3°“E” y poderlas [levar a cabo lo megjor

posible intervencion psicopedagdgicay social.

El concepto de intervencion es actualmente uno de los més utilizados en el ambito
de las ciencias sociales. Entendiendo el concepto de intervencién segin Alvarez Rojo
(2002:12) de la siguiente manera:

Proceso de accién continuo y di namico, de optimizacién y transformacién, socid, dirigido a
todas las personas, en todos los ambitos, facetas y contexto a lo largo de todo € ciclo vital,
que se desarrolla a través de una accién sistemética y contextualizada, cuidadosamente
planificaday evaluaday con un caréacter, fundamenta mente socia y educativo, cuya principal
finalidad esla de mediar, interrelacionar y facilitar distintos procesos de dinamizacién social.

Después de analizar los &mbitos de accion que debe de trabajar € tutor, eegi e
modelo de intervencion que me seria méas apropiado para mi trabgjo. Considero importante
mencionar la definicion de modelo seglin Alvarez Rojo (2002:27)...” de forma genérica, €
modelo es “una guia que nos permite comprender la realidad e intervenir en ela con la

pretension de mejorarlay transformarla.”
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Asumi que e modelo de programas se adapta mejor a la intervencion de espacios
como este de orientacion y tutoria. Este modelo tiene las siguientes fases. andlisis del
contexto, deteccion de necesidades, formulacion de objetivos, planificacion de actividades,
realizacion de actividades y evaluacion del programa. Estas fases se adecuaron atodo €
proceso de acciones de mi intervencion. EI modelo de programas tiene en caracter

sistemético y ecolégico, esto |o hace muy ajustable a mi intervencion.

Debido a que en e espacio de orientacion y tutoria las lineas de trabajo son muy
amplios es necesario elegir las estrategias que se utilizaran paratrabgjarlas con los alumnos,
recordando que los dumnos no serian sujetos a una calificacion. Considero importante
tener presente lafinaidad que tiene el modelo de programas es, como |o dice Alvarez Rojo
(2002:37):

Este modelo surge de la necesidad de extender |a accién orientadora a todas |as personas y
durante toda la vida, dentro del ciclo vital completo, y abandonar la idea de actuar tan solo
en un momento puntual, cuando hay un problema, pues la finaidad del modelo de

programas es la prevencion y el desarrollo integral de la persona por 1o que va a tener en
cuenta los principios clasicos de la intervencién orientadora de prevencién, desarrollo y
accion social.

Para redlizar la evaluacion de mi trabgjo de intervencion me apoye en e modelo
CIPP, ya que es uno que orienta a la toma de decisiones y es de los més utilizados en la
evaluacion de programas y se gusta a mi proceso de intervencion. Entendiendo como

modelo evaluacion lo siguiente:

Un moddo de evaluacién puede ser, por tanto, una herramienta bastante Util para un
trabgjador social porque |e ahorra el trabajo de disefiar |0s procesos a seguir para determinar
| as necesidades de un individuo, de un grupo o de unainstitucion. (Alvarez Rojo, 2002:65)

Modelo de evaluacién CIPP estructura la evaluacion del programa en torno a cuatro

dimensiones o elementos evaluativos: contexto, entrada, proceso y producto.
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El primer elemento lo redicé en la descripcion del  contexto y diagnéstico y la
evaluacion de entrada en € disefio del proyecto; la evaluacion de proceso se trabajo en la

gjecucion del proyecto y la evaluacion de producto en los resultados o logros del proyecto.

1.3.2.4 La orientacion educativa

La orientacion educativa es un servicio gque se ofrece a estudiantes en diversos
niveles de educacion, formalmente inicia en € nivel secundaria apoyando € desempefio

escolar de los alumnos, asi como para su desarrollo vocacional y su proyecto de vida.

... la Orientaciéon Educativa, ésta se concibe como un proceso continuo de autoconoci miento,
conocimiento de la sociedad, del mundo de trabgjo y de adquisicion de competencias y técnicas
adaptativas que permitan a individuo construir su proyecto de vida, hacer una eleccion profesional
libre y desenvolverse en € complgo mundo laboral y social, siempre avanzando hacia su
independenciay madurez personal. (LIE, 2002)

Los fines de la Orientacion Académica es dotar a los alumnos de estrategias y
habilidades para que puedan afrontar € estudio de manera eficaz, y a mismo tiempo,
aprendan a tomar decisiones autonomas, responsables y equilibradas en e paso de los

distintos niveles educativos.

Margarita Panza menciona que cada uno de nosotros tenemos diferentes problemas
al estudiar, ya que nuestras condiciones son Unicas, pero todos tenemos en comin la

posibilidad de mejorar nuestro rendimiento intelectual .
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1.3.2.4.1 El método de estudio PESEM

Son varios |os educadores que han propuesto un método de estrategias cognoscitivas
con lafinalidad de ayudar alas personas a mejorar sus aprendizajes. Tal es €l gemplo de

Robert Marzano (1998) quien propuso las siguientes Dimensiones de Aprendizaje:

Dimension |- Actitudes y percepciones efectivas en relacion a aprendizaje.
Dimension 1l : Laadquisicion eintegracion del conocimiento.

Dimension 111: Laextension y refinamiento del conocimiento

Dimension 1V - El uso significativo del conocimiento

Dimension V : Habitos mentales productivos.

Cada Dimension lleva la propuesta de readizacion de una serie de estrategias que

permiten lograr € desarrollo de habilidades de pensamiento de los alumnos, como lo dice

Marzano (1998):

...Si los dumnos tienen actitudes y percepciones negativas acerca del aprendizgje, sera
probable que aprendan poco. Si tienen actitudes y percepciones positivas, aprenderan mas 'y
y €l aprendizgie sera mas féacil. De manera similar, cuando los alumnos usan habitos

mentales productivos, estos habitos facilitan su aprendizgje. Asi las dimensiones 1y 5
siempre son factores en € proceso de aprendizgje...Cuando las actitudes y las percepciones
positivas estan en su sitio y se usan habitos mentales productivos, los aprendedores pueden
llevar a cabo de manera mas efectiva € pensamiento que se requiere en las otras tres
dimensiones, es decir, adquirir e integrar el conocimiento (Dimension 2), extender y refinar
el conocimiento (Dimension 3) y dar un uso significativo a conocimiento (Dimension 4).
Es desde este enfoque, que en el sistema de educacion media superior (SEMS) de la
Universidad de Guadalgjara, en e departamento de Orientacion educativa que adaptd una
propuesta integra de estudio que denomind PESEM. Tomando en cuenta que la mayoria

de los alumnos aspiran ingresar a este bachillerato (dato obtenido de las técnicas grupales

gue apliqué) y que es en este sistema donde se intenta que |os jévenes se apropien de este
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método, decidi utilizarlo como estrategia para aprender mejor. En e libro del curso de
induccién paralos alumnos que ingresan a SEMS (2003) se menciona |o siguiente:

...hemos disefiado una propuesta de método de estudio, donde € alumno pueda apoyarse
para mejorar € desarrollo de sus habilidades cognitivas y ser més eficiente en sus
aprendizajes. Este método o hemos llamado PESEM (Preparar, Estudiar, Socializar,
Escribir y Memorizar) y esta elaborado a partir de la propuesta PLHER de la Universidad
Catdlicade Chile, con lareubicacion de algunas de sus estrategias en base alas aportaciones
de Robert Marzano en su propuesta de estrategias paralas Dimensiones de Aprendizaje.

P = Preparar: acciones que se realizan antes de empezar a estudiar. Los preparativos
de materiales necesarios, de espacio y de lugar.

E = Estudiar: Comprende el uso de estrategias especificas para abordar €l material de
estudio de maneraindividual.

S = Socidlizar: e estudiante comparte con otros € contenido de su objeto de estudio
con lafinalidad de ayudarse a comprender mejor.

E = Escribir.estrategias que ayudan a estudiante a integrar e conocimiento, a
sistemati zarl o, a esquematizarlo.

M = Memorizar: estrategias para los estudiantes para fijar la informacion

seleccionada.

En la antologia de Orientacion y Tutoria se propone al gunos métodos en el apartado
de métodos y técnicas de estudio, pero considere que € méodo PESEM pudiera ser
motivador en los alumnos a practicarlo desde este nivel y les ayude a mejorar sus estudios.
Tomando en cuenta que cursan su tercer afo y ya estdn pensando en dénde continuar sus

estudiosy laU. de G. es una eleccién futura en muchos alumnos.
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1.3.2.4.2. Plataforma moodle

Otra estrategia educativa a nivel mundial desde e punto de vista constructivista que
utilicé es una plataforma virtual llamada moodle como apoyo para € desarrollo de
habilidades tecnol 6gicas, herramienta para la competencia en € uso de | as tecnologias para
la informacion y la comunicacion (TIC). Siendo una de las caracteristicas esperadas en €
perfil de egreso de estudiantes de secundaria. En el plan de estudios 2006 de secundaria,
capitulo IV Caracteristicas del plan y de los programas de estudio, en suinciso h, describe
lo siguiente::

h) Tecnologias de la informacion y la comunicacién

Es necesario € aprovechamiento de las tecnologias de la informacion y la comunicacién
(tic) en laensefianza si tenemos en cuenta, por un lado, que uno de los objetivos basicos de
la educacion es la preparacion de los alumnos para ser ciudadanos de una sociedad plural,
democrética y tecnol6gicamente avanzada y, por otro, que estas tecnologias ofrecen
posibilidades didacticas y pedagbgicas de gran alcance. Las tic incluyen no solo las
herramientas rel acionadas con la computacion, sino otros medios como €l cine, latelevision,
laradioy el video, todos €ll os susceptibles de aprovecharse con fines educativos.

...habra que promover modelos de utilizacion de las tic que permitan nuevas formas de
apropiacion del conocimiento, en las que los alumnos sean agentes activos de su propio
aprendizaje, pongan de manifiesto sus concepciones y reflexionen sobre lo que aprenden.
(SEP, 2006a)

Considerando el contexto, ademas que sblo era una hora a la semana frente a grupo,
y lainformacion dd plan de estudio, también trabajar un ambiente de aprendizaje virtual
con los alumnos, plataforma moodle, denominandole: Orientacidn Interactiva teniendo la
siguiente direccion: http://orientaci oninteractiva.eduspoke.com

Moodle es una plataforma de aprendizaje a distancia (e-learning). Estos tipos de
sistema de aprendizaje a distancia a veces son también llamados ambientes de aprendizaje

virtual, una aplicacion disefiada para ayudar alos educadores a crear cursos en linea.
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La palabra Moodle era a principio un acronimo de Modular Object-Oriented
Dynamic Learning Environment (Entorno de Aprendizaje Dinamico Orientado a Objetos y

Modular).

El educador australiano Martin Douglamas crea este SMC pensando en que los sistemas
existentes eran creados por ingenieros y por lo tanto no cumplian con las necesidades
académicas actuales.

“Moodle no es para crer mas cursos, es para diseflar experiencias de
aprendizaje”.(dlideshare, 2006)

1.3.2.5 La orientacion vocacional y proyecto de vida

El término vocacion significa “llamado interior”, se entiende como un llamado de
algo hacia donde se debe ir y que se va a hacer durante la vida. Esta forma de definir la
vocacion coincide con una vision esta llamado a ser 1o que debe ser. La vocacion es
esencialmente un disefio interior que, cuando se despliega, da como resultado el proyecto
de vida de cada persona. Desde esta perspectiva la vocaci on demuestra lo que cada uno es
Todo ser humano en principio y en esencia es una vocacion. La vocacion aclara, unifica e
integra todos |os deméas aspectos de la vida. La vocacion es lo que cada uno quiere ser y se
realiza através de lo que se hace. Se trata un deseo interno, que se genera a partir de las
experiencias que cada individuo tiene con su contexto y se construye a lo largo de su

historia personal, que se inicia aun antes del nacimiento.

El Modelo de Holland. Concibe la eleccién vocacional como un producto de
factores y determinantes de tipo personal y ambiental que interactian entre si. Este

enfoque se estructura en cuatro supuestos:
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a) La mayoria de las personas pueden ser caracterizadas en uno de los seis tipos de
personalidad: REALISTA, INVESTIGADOR, ARTISTICO, SOCIAL, EMPRENDEDOR
y CONVENCIONAL (RIASEC).

b) Los ambientes también pueden ser descritos de acuerdo con |os seis tipos de personalidad.

¢) Las elecciones vocacional es se hacen de tal forma que € individuo busca un ambiente que
sea congruente con su tipo de personalidad ( gemplo: Los tipos realistas buscan para su
realizacion ambientes redlistas, etc.).

d) La conducta de la persona esté determinada por unai nteraccion entre su personaidad y las
caracteristicas de su ambiente.( Bisquerra, 1998)

Hollan recalca que su importancia radica en que:

El joven, en la medida en que lo pone en la situacion de reflexionar sobre su propia
persona, es decir, saber qué quiere ser en e futuro lo ayuda a conocerse més en €l presente
y alavez, saber quién y cOmo es, le permite decidir qué quiere ser. (Orientacion Vocacional
y Profesional, 2004)

Para iniciar con la planeacion de vida o proyecto de vida, es necesario conocer las
bases con que se cuenta para construir un proyecto. Es fundamental propiciar una sana
aceptacion de uno mismo y de las circunstancias que nos rodean y desarrollar ciertas

habilidades que resultarén favorecedoras para este proceso.

La planeacion de vida abarca todas y cada una de las esferas de interaccion del

individuo. ParaCasares y Siliceo, (2005:57)

La planeacion de viday carrera es la actitud, arte y disciplina de conocerse a si mismo, de detectar
las fuerzas y debilidades y proyectar, autodirigiendo € propio destino hacia € funcionamiento
pleno de las capacidades, motivaciones y objetivos de lavida personal, familiar, socia y de trabgjo.

El proceso para llegar a la realizacion de un plan de vida no tiene un tiempo
determinado. El sujeto debe ir en un continuo desarrollo hacia el autoconocimiento, para de
esta forma poder tener un plan de vida. Existen algunos elementos que se deben tomar en

cuenta en este proceso: la autoestima, las potenciaidades y limitaciones del individuo, sus
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rasgos de personalidad, la clarificacion de necesidades y valores, la visualizacion y €

equilibrio entre su familiay la sociedad.

Trepaud (2005:120) refiere lo siguiente:

Fue Viktor Frankl quien manifest6 que los tres grandes males socia es de nuestra época son;
depresion, agresion y adiccién. Son males capaces de destruir o derrumbar alas familias, la
base que sostiene el edificio social de las comunidades y las naciones. Todas estas razones
explican claramente la necesidad de ayudar a individuo a que planifique su propia
existencia en la conviccion de que éste puede superarse y encontrar un sentido de vida.

Tener un plan de vida es decidir o que sera cada uno de nosotros, es recibir la
oportunidad de decidir entre lo bueno y lo malo, entre e éxito o e fracaso. Es una
oportunidad que brinda la vida para proponerse metas, sofiar, planear objetivos, aprender y
arriesgarse, 1o cual implica responsabilidad, vigor, entusiasmo, actitudes positivasy vision.

Joel Arthur Backer, educador y futurélogo norteamericano, en su peicula educativa: €
poder de una vision. Una vision de futuro, sefiala en uno de sus pasgjes, desde € campo de
concentracion de Auschwitz, rememorando la vida y obra de Viktor E. Frankl, la
importancia de tener una visién de futuro ain en las situaciones mas draméticas y
desesperadas. (Trepau,2005:135)

El planeamiento necesitara de acciones que determinan |os objetivos para el futuro 'y
los medios apropiados para conseguirlos. El planeamiento también considera los objetivos,

|as acciones, 10s recursos, en diferentes areas de nuestra vida

El planeamiento estratégico puede definirse como € proceso administrativo de
desarrollar y mantener unarelacion viable entre | os objetivos, las cambiantes oportunidades

del entorno esto es una definicion técnica que resulta aplicable a &mbito organizacional,
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pero que también sirve como punto de partida para comprender que la vida humana

también puede y debe planificarse con sentido estratégico personal.

¢QUEé es e planeamiento estratégico persona? Trepaud (2005:92) o refiere como
“unatécnica desarrollada a servicio de la persona para acanzar determinados objetivos de
vida’, apoyandose de un andlisis llamado FODA, que significa Fortalezas, Oportunidades,

Debilidades, Amenazas.

El andlis's FODA es una herramienta del planteamiento estratégico desarrollada
para su aplicacion en e ambiente empresarial. Pero también puede emplearse en otras
disciplinas 'y propdésitos, nos referiremos aqui en el nivel individual. La ventaja del andlisis
FODA es que esunatécnica flexible. Como lo menciona Trepaud (2005:102) “... tal como
lo sefidaria e mismo Goleman reconocimiento de fortalezas y debilidades es propiamente

una expresion de la autoeval uacion precisa...”

El planeamiento estratégico personal debe ser observado como un medio y no
propiamente como una finalidad en si mismo, valorado como una ayuda técnica para un
propdsito permanente de crecimiento , empleado como una herramienta Util para facilitar el
cambio, aplicado como una metodologia flexible y dindmica, y también como parte de un

proceso de desarrollo persona y colectivo.

Representa también para el propio individuo la posibilidad de una confrontacion

entre lo que es en este momento y que puede |legar a ser con su esfuerzo personal.
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Dentro de las actividades de orientacion educativa de SEMS de la U. de G. realizan
un taller con los alumnos de plan de vida del cua también describen que en e plan de vida

las areas que habran de atenderse segiin menciona, Hermosillo (2008) son:

a Area afectiva manera en que deseamos satisfacer nuestras necesidades de afecto y
pertenencia, nuestras relaciones intimas y personales. Tiene que ver con dar y recibir amor,
tener familiay una pargja.

b. Area profesiona; planeacion de la carrera o actividad labora donde deseamos
desarrollarnos en un futuro, aqui figuran objetivos como tener una ocupacion, tener una
carrera profesional, una ocupacion y desarrollar ciertas habilidades en € trabgjo, recibir
capacitacion y adiestramiento, obtener un estatus como trabajador, tener un negocio propio
0 ser gerente de una empresa.

c. Area socidl: se refiere alaforma en que nos relacionamos y proyectamos con los demés,
tiene que ver con los amigos, la aprobacion socid y con hacer nuevas amistades.

d. Area espiritual: comprende la forma en que proyectamos nuestra vida interior, valores,
ideales, creenciasreligiosas y laformaen que manifestamos nuestra religiosidad.

e. Area material: son los bienes materiales y fisicos que deseamos lograr en un futuro, los
cuales pueden ser uno de los motivos por los cuales trabajamos y nos esforzamos, tales
como, una casa, automovil, ropa, calzado, vigjes, diversiones, dinero, etc.

f. Area fisica: se refiere a lo que queremos lograr con nuestro bienestar fisico y personal,
como lo eslasalud y hacer gjercicio.

1.3.3. Proyecto de intervencion.

A partir de esta deteccion de necesidades, expresadas en |la grafica de pescado, de
un conocimiento de los requerimientos para la funcién del tutor en el marco de la reforma
de educacion secundaria y con las bases del aprendizaje adquirido en mi estudio de
Licenciatura en la UPN es que disefié un proyecto de intervencion para dar respuesta a esta
problemética. A través de un proceso de intervencion educativo en e espacio de
Orientacion y Tutoria tomando en cuenta los ambitos en los que corresponde trabagjar al

tutor segun e plan de estudios de secundaria vigentes.
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En & siguente esquema (ver esquema 4) muestro los principales el ementos de esta

intervencion y su relacion.

Esguema 4. Marco en que se llevé las préacticas profesiona es

ESCUELA SECUNDARIA

“JOSE VASCONCELOS CALDERON”

.

La Orientacion y
Tutoria es un espacio
La instancia receptora é con una normatividad
me envia a apoyar al especifica.
maestro de Orientacion
y Tutoria de 32 “E” t/m

41 alumnos. @

Ambitos de intervencion del tutor seglin plan de estudios de secundaria 2006

Orientacion

académica y para
Seguimiento al Convivencia en

proceso académico de elaulayla

la vida

los estudiantes escuela
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1.3.3.1 Objetivos

Objetivo Generd:

Mejorar el desempefio escolar de los alumnos de 3° grupo “E” turno matutino de la
escuela secundaria “ José Vasconcel os Calderdn”, en el espacio de Orientacion y Tutoria.
Objetivos especificos:

1) Trabgar estrategias que les ayuden a los dumnos a mejorar sus habilidades de
estudios y sea unamotivacion en e mismo.

2) Redizar un proceso de orientacion vocacional en donde los alumnos analicen sus
actitudes, aptitudes, intereses y perfiles vocacionales con lo que encuentren sentido
alaactividad escolar que realizan cotidianamente.

3) Anadlizar las diferentes éreas de su vida incluida la académica y puedan meorar en

laescuela através de la elaboracion de su proyecto de vida.

1.3.3.2 Plan de las lineas de accion y cronograma

Al establecer las acciones a redlizar en €l proyecto, le asigné un nombre que fuera
facil de mangar tanto por alumnos como por papas denomindndolo Proyecto de
intervencion: APAVI (apoyo académico, vocacional y proyecto de vida) que se estructurd
en tres etapas:

Primera Etapa: Orientacion Educativa (Apoyo a los aumnos para mejorar en €l
aspecto académico):

v Estrategia de libreta de actividades y tareas.
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v Método PESEM.

Segunda Etapa: Trabajo sobre Orientacion Vocacional:

v Identificacion de Intereses y aptitudes.
v Identificacion de perfiles vocacionales.
v Andlisis de opciones para continuar sus estudios.

Tercera Etapa: Trabgo integral de Proyecto de Vida
v Trabgjar y diseflar vision y acciones futuras para las

diferentes areas del desarrollo humano.

1. 3.3.2.1 Primera etapa: orientacion educativa

A. Técnicas de trabgjo grupa autilizar.

Para promover e trabgjo con los adolescentes de este grupo decidi apoyarme en
técnicas grupaes que son instrumentos interactivos para que la gente participe, animar,

integrar alos participantes o para hacer mas sencillos los temas o contenidos atratar.

Las técnicas rompehielos 0 de animacion, tienen la finalidad de mantener una
aimésfera de confianza y seguridad en los participantes, que les permita participar
activamente durante |os procesos de ensefianza-aprendizaje. Se caracterizan por ser activas,
gue permiten relgjar a los participantes, involucrar a conjunto y se hace notar que en €

desarrollo de cada una de estas técnicas esté presente el humor.
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a) Técnica de presentacion:
“Gaffete personal”
“Mi Mano”

b) Técnicas de integracion grupal :
“El barco se vaahundir”
“El Nudo”
“Monstruo”
“Los nimeros”

“Lafilade cumplearios’

Para fortalecer la memorizacién asi como la comprension de textos consideré la
utilizacién de algunos ordenadores graficos y otros gjercicios para trabajar habilidades de
atencion y concentracion en € aula.

“Crucigrama’

“Sopa de letras’

“Basta’

“Ordenando palabras’

Redlizar actividades para € desarrollo de habilidades del pensamiento: gimnasia

cerebral paracombatir € stressy desarrollar habilidades de inteligencia (V er anexo 3).

“Di € Color, No la palabra’

“Resolucién del Sudoku”
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“El abecedario”

“Prueba de habilidad”

Analizar con los alumnos las implicaciones de unabuena comunicacion y evaluar
los errores y aciertos en sus propios métodos de comunicarse en la vida cotidiana 'y en €
aula.

B. Méodo de estudio a promover

Presentar a los dumnos € método PESEM en un triptico (Ver anexo 4) que se
describa ¢Qué es e Méodo de estudio PESEM, quién lo promociona y para qué les
serviria esta informacion?. Redizar la lectura del mé&odo PESEM, después socidizar y

escribir.

C. Instrumentos de reflexion

Aplicar los cuestionarios de estilo de aprendizaje y habitos de estudio, esto es
importante para hacer un proceso de diagnéstico, herramienta necesaria para identificar a
los dumnos que realizaran estos gercicios, y poder andizar con ellos su estilo de
aprendizaje y la necesidad de practicar un habito de estudio, teniendo este conocimiento

les ayudara a mejorar sus calificaciones, como se cita en SEP(2006c):

Desde un enfoque constructivista, esta actividad se concibe como un proceso de natura eza
fundamentalmente interna y no simplemente manipulativa. La actividad intelectual puede
consistir en un proceso d reflexion. Recordemos que la palabra “intelectua” proviene de
intus leggere, que significa“leer en € interior”.

Las habilidades de estudio constituyen técnicas instrumentales bésicas para la mayoria de
los aprendizajes y por ende, son factores que favorecen el rendimiento académico.
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D. Apoyos para mejorar académicamente

Presentar informacion a los alumnos de qué es una plataforma moodle (espacio
virtual) como un apoyo mas en sus estudios utilizando este espacio virtual que actuamente
se utiliza en varios centros de educacion media superior y entre ellos los de la Universidad

de Guadal gjara.

Proyeccién de un material audiovisual de ¢Qué es moodle ? pretendiendo que los
alumnos se motiven en su utilizaciéon. Inscribir a cada alumno a la plataforma de

orientacion interactiva que disefie:  http://orientaci oninteractiva.eduspoke.com

Tomando en cuentaque en el aula UNETE d servicio de internet es lento y solo en
10 maquinas es més rapido, € disefio de las actividades debe considerar en qué orden

entraran atrabajar con moodle en la escuela.

Las actividades que realizaran en la escuela utilizando moodl e son:
a) Entrardn a Orientacion Interactiva
b) Enviaran su reflexion sobre las dinamicas.
c) Contestar test de hdbitos de estudio (Ver anexo 5)
d) Contestar cuestionario Raven (V er anexo 6)
€) Contestar cuestionario de actividad tutorial
f) Contestar test de CHAEA Honey-Alonso (Ver anexo 7)
g) Contestar y enviar reflexion de las peliculas

h) Test vocacionales
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Organizar la estrategia de control del cuaderno de actividades y tareas, partir del
esguema de la necesidad del cuaderno, elegir alos compafieros que apoyaran esta actividad,
gue revisaran € cuaderno, la disciplina, y aseo. Apoyarme paralarevision delalibreta con
un sello con la leyenda de practicas profesionales UPN - LIE y Servicio Sociad y mi

nombre.

Elaborar un formato de graficas para que las llenen los alumnos con sus
calificaciones por periodo y materia, € objetivo es llevar su seguimiento académico con

esta actividad desde € primero a quinto periodo de evaluacion.

Integrar todas las actividades en un portafolio individual.

Elaborar un solo registro de los alumnos que entreguen cuaderno de actividades y
tareas, actividades realizadas en aula , con una evaluacion con criterio cualitativo, porque
este espacio no da una calificacion y para reconocer e esfuerzo, trabajo e interés de los
alumnos en la reuni6n de padres de familia entregar reconocimientos por haber llevado €l
cuaderno y alos alumnos que cumplieron con € 100% de las actividades en aula, asi como

alos que realizaron actividades en la plaaforma moodle.

Gestionar con su maestra de mateméaticas considerar una participacion extra a

quienes realicen actividades en la plataforma.

Para fortalecer €l aspecto social, sensibilizar y fomentar |os valores, porque también
esta dentro de las acciones que deben trabgjar en este espacio de Orientacion y Tutoria,

proyectar videos de val ores como:
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“Atrévete’
“Tony Meléndez’
“Nick Vujicic”

“Triatlon padre hijo”

1.3.3.2.2 Segunda Etapa: Orientacion Vocacional

Iniciar reflexiones de temas de Orientacion vocaciona con los aumnos del grupo,
proyectando una pelicula, considerando que “las tic incluyen no solo las herramientas
relacionadas con la computacion, sino otros medios como €l cine, latelevision, laradio y el

video, todos ell os susceptibles de aprovecharse con fines educativos’ (SEP, 2006b).

Proyectar las siguientes peliculas con la intencion de que los aumnos reflexionen
sobre la importancia de visualizar € futuro y decidir respecto a ello basado en un andlisis
de sus competencias y preferencias:

“Jamaica bgo cero”

“Billy Elliot”

Considerando que segun €l plan de estudios, una de las areas que debe cubrir €l

tutor en el gercicio de sus funciones son: Conocer los intereses y aptitudes de los alumnos,

paradirigir mejor su proceso educativo reaizar test vocacionales en linea:

1.- Cuestionario de Intereses de Herreray Montes (V er anexo 8)
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http://www.uanl.mx/utilerias/test/

2.- Caracteristicas de lapersonalidad (Ver anexo 9)
http://www.desarrollarme.com/index.php

3.- Cuestionario de Intereses, aptitudes (V er anexo 10)

http://www.univafu.edu.mx/pagina02/test/test.htm

Recabar y dar a los alumnos informacion genera para redizar tramites a

instituciones educativas publicas de nivel medio superior.

Elaborar un registro de los alumnos que realizan los test vocacionales en la
plataforma.

Integrar lostest en sus portafolios de evidencias.

Entregar reconocimientos a los alumnos en la reunion de padres de familia para
reconocer el esfuerzo, trabagjo e interés por haber realizado los test vocacionales en

plataformay asi dar por concluido la segunda parte del proyecto de intervencion.

1.3.3.2.3 Tercera etapa: Proyecto de vida

Analizar peliculas de reflexion para andisis de su proyecto de Vida como actividad
de motivacion y apertura. Andlisis de las peliculas en grupo y también en la plataforma.
“Escritores de la Libertad”

“Suefio posible”

Redlizar gercicios de Autoconocimiento (Ver anexo 11).
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“EVALUANDO LAS AREAS DE M| VIDA"
“QUIEN SOY
“QUIEN QUIERO LLEGAR A SER”
“PLANEACION ESTRATEGICA DE VIDA”
“ANALISIS FODA"

Lecturade Reflexion

Proyeccién de Video educativo: www.escuelaparapadres.com/index.php?

“Construyendo un Proyecto de Vidd' de Vidal Schmill, especialista de desarrollo

humano, creador del programa Familias que aprenden

Elaborar y entregar un triptico como guia para la elaboracion de su Proyecto de
Vida.

Asesoriaindividual para que elaboren su Proyecto de Vida escrito o impreso.

Gestionar con € maestro de la materia de FORCE una participacion extra a los

alumnos que realicen y entreguen su proyecto de Vida.

1.3.3.2.4 Apoyos para el proyecto de intervencion

Parallevar a cabo este proyecto son necesarios |0s siguientes apoyos:
1. Materiaesy técnicas grupales en sesiones de Tutoria.
2. Alumnos responsables de seguimiento adisciplinay libreta de actividades y tareas.

3. Plataforma: “Orientacion Interactiva’ (http://orientacioninteractiva.eduspoke. com)
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4. Cuaderno de actividades y tareas de cada aumno. Firmas de seguimiento de
maestros y padres de familia.
5. Concentrado de calificaciones del grupo de cada periodo.
6. Concentrado de calificacionesindividuales
(Graficas de seguimiento calificaciones de alumnos)
1.3.3.3. Evaluacion del proyecto de intervencion
Para evaluar |as actividades con un criterio cualitativo los resultados de las acciones
al término de cada etapa de este proyecto, elaboré una rdbrica para determinar |os niveles
de desempefio de los aumnos. (Ver anexo 12) cumpliendo asi con € ultimo elemento que

considera e modelo de evaluacion CIPP.

1. Registraré las actividades de los aumnos en cada etapa, con los siguientes
aspectos.
a) Registro de actividades para apoyo académico
1. Redlizadasen el aula
2. Cuaderno de actividades y tareas
3. Actividades realizadas en la plataformamoodle
http://orientacioninteractiva.eduspoke. com
b) Registro de alumnos que realizaron sus test vocacionales en la plataforma
) Registro de alumnos que realizaron su Proyecto de vida.
2. El instrumento de evaluacion general de cada etapa sera un concentrado de las
actividades valoradas con lardbrica

3. Otroinstrumento de evaluacion serd el portafolio.
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4. Al termino del trabgo de intervencion con el grupo, redizaré esquemas de los

ambitos que debe de trabajar € tutor en €l espacio de Orientacién y Tutoria en donde los

alumnos escribiran una autoevaluacion expresando su desempefio en las actividades

realizadas en las tres etapas del proyecto de intervencion, asi como €l de una servidora.

Para la organizacion y aplicacion de las actividades del proyecto elaboré una carta

descriptiva (Ver anexo 13).

A continuacion se observa € cronograma gue se programo para la realizacion de las

actividades antes mencionadas.

CRONOGRAMA

ACTIVIDAES

Evaliacion Diagnostica Tutora

SEP OCT NOV DIC ENE FEE MAR ABR MAY JUN

Cuestionana de desarrollo humano

riabitos de Estudio

Estilos de aprentizae CHEA

tentacian -
o Mo PEsEn
Etfuicatiya
Libreta de actividades y faress
Platatarma jinode Orentacinnineractiva
Cuestionario de seguimienta tulatial
Pelicuta de reflexion de elecdionvacadlonal
St [dentifizacion de Intereses y apfitudes
{tfentacion i : :
Vocacianal Identificacion de perfilss vocacionales

Anallsls de opciones para continuar sus
eatutios

Proveclade
1f"lﬂB

Evaluacion Diagnastica

Ejercicios de Autocanogimienta

Basquejn: de provects

Elaboracion de Provects de Vids
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1.4. Experiencias en su aplicacion

A continuacion describo las acciones redizadas en cada una de las sesiones. Se
mencionan las técnicas, instrumentos, materiales, lugar en donde se realizaron y la fecha

de cadauna

1.4.1 Las acciones realizadas

Sesion 1. (4 de Septiembre de 2009)

Acudi alaInstalacion de la entidad receptora para entregar € oficio deinicio de mis
précticas, poniéndome a disposicion del maestro Salvador Martinez, Subdirector del
plantel, comisionandome a apoyar d maestro tutor Rodolfo Acosta Gonzalez a grupo de

tercero “E” paratrabagjar en el espacio de Orientacion y Tutoria una hora frente a grupo.

Sesion 2. (11 de Septiembre de 2009)

Me present6 el maestro Salvador ante el grupo comisionado. La recepcion por parte
de los aumnos fue atenta aunque indiferente a mi presencia. Una vez a cargo del grupo
apligué la técnica del “naufragio” para empezar la sesion. La realizamos en e salén con
dificultades de espacio por el nimero de aumnos. Organicé la dindmica de presentacion “la
mano” se les dificultd anotar sus fortalezas y debilidades, sin embargo la redizaron y
concluimos con una reflexion sobre la importancia de conocernos, pues eso nos ayudara
para mejorar en diferentes aspectos de nuestra vida como lo académico. Al término de la

sesion entreviste a profr. Rodolfo, fue atento y me menciono que contara con su apoyo
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paralarealizacion de mis précticas profesionales, dirigiéndose a una servidora con € titulo

de maestra, haciéndolo de la misma manerafrente a grupo de alumnos.

Sesion 3. (18 de Septiembre de 2009)

Inicié la sesidén con una encuesta cuyos resultados |os consideraré parala evaluacion
diagnostica sobre el conocimiento de la Tutoria.

Posteriormente comente la propuesta de trabagjar utilizando como apoyo una
plataforma moodle que denominé “Orientacion Interactiva”, 1es expliqué en qué consistia
y como podian ingresar en internet. En la direccion
http.orientacioninteractiva.eduspoke.com Les solicité su correo electronico a los que lo
tuvieran para darlos de alta en la plataforma, les pedi que lo anotaran al reverso del gafete.
Salimos del saldn a las areas deportivas para redlizar la técnica de “El nudo”, después de
intentar realizarla varias veces se comentaron las dificultadas para redizarla di
instrucciones que la reflexion de esta dindmica seria la primer actividad para subir a la
plataforma moodle, se termino & tiempo de la sesion, no pude tener todos los correos,
propuse redizarles un correo a cada alumno exclusivamente para inscribirlos a la
plataforma y la sesion siguiente les daria a cada uno su correo y sus claves de usuario

contrasefia. Realice un registro con las claves de usuariosy contrasefias.

Sesion 4. (25 de Septiembre de 2009)
La sesion la iniciamos con la técnica “El monstruo” después de varios intentos
concluimos con unos comentarios de esta actividad, enseguida nos trasladamos a aula

UNETE, fui nombrando a los alumnos por numero de lista para entregarles su correo
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electronicos, su clave de usuario y contrasefia para que ingresaran a la plataforma
Orientacion Interactiva, las indicaciones las daria proyectandolas desde la computadora de
maestros, muy amablemente me ayudo para lograr la proyeccion € maestro de
matematicas Y ocundo, pero me comentd que los cables estaban fallando, después de varios
intentos, no se pudo proyectar, por lo que empecé a dar instrucciones a los alumnos para
ingresar a la plataforma en las 10 Computadoras que en ese momento ya habia el servicio
de internet, trabgaron de dos alumnos en cada una, pocos pudieron ingresar a la
plataforma el apoyo del maestro Rodolfo para mantener el orden, su experiencia con grupos
de 41 adolescentes fue fundamental, me dijo su preocupacion que agunos alumnos

pudieran enviar groserias por internet, continuamos platicando al termino de la sesion.

Sesion 5. (01 de Octubre de 2009)

Acudimos a aula UNETE, intentando aprovechar el tiempo para ingresar en la
plataforma para que realizaran alguna actividad, pero también al momento solo habia
servicio de internet en 10 computadoras de las 25, de nuevo |os acomodé por pargjas, para
contestar las actividades de la plataforma, de los aumnos que trabgjaron la mayoria no
guardaron la informacion porque se les dificulto € procedimiento y se perdié por lo que

deberian de volverla a subir.

Algunos alumnos me comentaron que tenian internet en su casa 'y que intentarian
realizar el ingreso. El principal obstaculo fue € proceso paraingresar ala pagina, realice un

concentrado de los resultados del cuestionario CHAEA y su grafica (Ver anexo 14).
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Sesion 6. (09 de Octubre de 2009)

Muchos dumnos estaban en las canchas con actividades deportivas, pues era el
aniversario de la escuela. Algunos alumnos contestaron € cuestionario para la accion

tutoria en el aula

Una hora antes de mi sesién con € grupo, la escuela organizo actividades de apoyo
académico: conferencias, paneles, etc. A las cuales me invitaron a participar con un temaen
el grupo de segundo A, trabajando con e tema: Mejorado la comunicacion entre Padres e
hijosy reflexiones con Miguel Angel Tenorio. Fuetal el impacto que tuvo la actividad que
el maestro asesor del grupo contiguo me pedio que si se las repetia a dia siguiente con €l
otro grupo de segundo B a lo cua accedi, informandole a maestro Subdirector de dicha

peticion del maestro Humberto.

Sesion 7. (16 de Octubre de 2009)

Organicé la actividad comunicarse con sefias, y redlizando la técnica “La fila de
cumpleafios’” aunque ya la habian hecho segin me comentaron algunos aumnos los
resultados fueron positivos en la reflexion sobre la importancia de comunicarnos
claramente con los demas. Y también realizaron la técnica la “descripcion de objetos’
ofreciéndose voluntariamente la adumna Sarai para dar las descripciones y después
continuamos con la reflexién sobre la comunicacion y la importancia de preguntar las
dudas. Con estas técnicas se reflexiond sobre las dificultades que se tienen para seguir

indicaciones y las cuales son muy importantes en todos | os aspectos.
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Enseguida inicie la explicacién de otro instrumento de apoyo para € trabagjo con €
grupo, € primero que les di fue la plataforma y € siguiente es llevar un cuaderno de
actividades del aula y tareas como una estrategia de apoyo a la linea de trabgo de
Orientaci6n y tutoria que se refiere a seguimiento y apoyo de la trayectoria académica de
los alumnos, € plan era proyectarles el formato en power poin pero los proyectores estaban
ocupados en otros grupos, asi que pegue una hoja con el formato en e pizarrén, para que
se fueran familiarizando con este otro instrumento de apoyo para € seguimiento
académico. Enseguida se eligieron a dos alumnos responsables para apoyar esta actividad,
guedando las alumnas Brenda y Vanessa quienes apoyarian la revision del cuaderno todos
los dias, dividiendo e grupo para mayor facilidad en la revision del cuaderno, Sarai y

Eduardo Juarez que registraran las participaciones en clase.

También se eligid a Bethsabe para que registrara las indisciplinas en clase y para
organizacion de aseo en e aula a alumno Gabriel, para concluir acorde con los aumnos

revisar cuaderno y registros de participaciones, indisciplinas y aseo los viernes.

Sesion 8. (30 de Octubre de 2009)

Inicie lasesidn con e gercicio Prueba de habilidad.

Enseguida algunos alumnos me comentaron tener varias dudas de los aspectos que
deberia de llevar del cuaderno de actividades del aula y tareas, otros dumnos me

comentaron que no necesitaban llevar €l cuaderno, aclare que no era obligatorio.
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Les informe que tenian permiso por |a subdireccion para que estuvieran presentes en
la reunion de padres de familia, sera mi presentacion y daria a conocer € trabgjo que
realizO con este grupo apoyando a maestro Rodolfo en el espacio de Orientacion,
comisionada por el maestro Salvador Martinez Subdirector de esta institucion educativa, la

reunion estaba programada para €l proximo 4 de noviembre.

Enseguida expligue que dentro de las actividades de un tutor también esta

proporcionarles un método para que los alumnos puedan apoyarse y mejoren sus
estudios.

Comenceé diciendo ¢Qué es un método?, esta informacion y la del méodo que les
voy a dar a conocer, elaboré un triptico en donde se describe (Qué es el método de estudio
PESEM, quién lo promocionay para qué les serviria estainformacion? Y con la ayuda de
sus compafieros Vanessa y José Manuel pegamos dias antes en e aula carteles con

mensgj es sobre dicho método para que lo fueran identificando.

Enseguidainiciamos lalecturadel triptico pero no se pudo concluir toda porque se
suspendieron las clases pues hubo reunion de maestros. También tuve que posponer [os

gjercicios de gimnasia cerebral que tenia planeado realizar en esta sesion.

Sesion 9. (04 de Noviembre de 2009)
Me presenté este dia alareunion de entrega de calificaciones alos padres de familia
del grupo correspondientes a primer periodo de evaluacion, en donde les informaron que €l

grupo ocupaba € ultimo lugar de promedios de los 6 grupos d 3°. Mi intervencion fue al
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final de la reunién, me presento el maestro Rodolfo e hizo mencién a mi trabgo en su
grupo tutorado, fui breve y apoydndome con una presentaciéon de power point les di a
conocer a los papas el proyecto de intervencion a que denominé APAVI (Apoyo
Académico y Proyecto de Vida) que habia iniciado con sus hijos en el espacio de
Orientacion y tutoria, les comente que los alumnos en un porcentaje alto empezaron a
mostrar algo de apatia alas acciones, entregué impreso: Esquema 5 Necesidad de cuaderno
de actividades y tareas, Descripcion de las acciones y Concentrado de calificaciones, (Ver
anexo 15 ) enseguida pedi firmaran en una hoja para saber quienes asistieron y apoyaran a
sus hijos dando seguimiento en particular a cuaderno asi como a € trabgo en la

plataforma moodle. Pude observar disposicion e interés en lamayoria de los papéas.

Sesion 10. (06 de Noviembre de 2009)

Redlicélatécnica “Los nimeros’ lacua los alumnos participaron entusiasmados.

Les entregue e formato de graficas que elaboré y lo llame concentrado de
calificaciones y anexo la ampliacion de sus calificaciones del periodo | a cada alumno e
indiqgue empezaran hacer su primer registro de calificaciones y asi lo realizarian cada
periodo con e objetivo que analicen su progreso o retroceso en cada materia en los
diferentes periodos, indicandoles que contestaran las causa de sus evaluaciones bgas o

reprobacién y compromisos para mejorar € proximo periodo.

Contestaron un crucigrama (Ver anexo 16) del méodo PESEM con la finalidad de

gue se siguieran familiarizando de unaforma dindmica con el método de estudio.
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Los aumnos estuvieron trabgjando con entusiasmo e interés, algunos siguieron
comentando gque no necesitaban llevar el cuaderno de tareas, y de nuevo aclaramos que no
era obligatorio, el maestro Rodolfo intervino apoyando la estrategia para meorar sus
estudios.

Esta sesion se mostro una actitud més receptiva y seriedad por parte de los alumnos

después de los acuerdos tomados en la sesion con sus papés.

Sesion 11. (13 de Noviembre de 2009)

Esta sesion la comencé proyectandoles videos de valores, realizamos una reflexion
al término de la proyecciéon y agunos de los comentarios que se dijeron fue que todos
podemos lograr muchas cosas S somos personas con actitudes positivas sin importar la
edad.

Me permiti adelantarles la Pelicula “Jamaica Bajo (' para realizar una reflexion
como técnica proyectiva y motivarlos, concluyo la hora ddl espacio y los alumnos estaban

interesados y atentos pero la dejamos parala siguiente sesion.

Sesion 12. (20 de Noviembre de 2009)

Iniciamos nuestra sesion  continuando viendo la pelicula “Jamaica Bgjo O, d
concluir realizamos un andisis en € grupo, indique que la reflexion la podian subir a la
plataforma quienes tuvieran internet en casa. Fuimos a aula UNETE y aprovechamos que

una maguinas tenian servicio de internet y trabajaron en la plataforma.



Orientacion y Tutoria 66

Sesion 13. (27 de Noviembre de 2009)

Inicié con un gercicio: ordenando palabras para mejorar el trabajo en el aula.
También jugamos Basta en relacion alo que hemos trabagjado en tutoria, gercicios para
mejorar la concentracion.

Les proyecte en power point ejercicios de Gimnasia cerebral y porque los alumnos
lo pidieron los videos de valores y el maestro Rodolfo también vio con agrado € volverlos

aproyectar. Observe interés, atencion y participacion en la mayoria de |os alumnos.

Esta fue la Ultima sesidén de la primera parte del proyecto APAVI, redicé un
concentrado general de las actividades, evaluando € desempefio de los aumnos con un
criterio cualitativo considerando larUbricay €l registro de control de las actividades de esta

primera parte (Ver anexo 17).

Sesion 14. (04 de Diciembre de 2009)

Iniciamos la proyeccion de la pelicula “Billy Elliot “dando con esta cintainicio ala

parte dos de la propuesta APAV 1 apoyo vocacional.

Sesiones de apoyo para Orientacion vocacional

Sesion 1 (11 de Diciembre 2009)

Se suspendieron las clases pues se reaizo la posada del grupo.
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Sesion 2 (8 de enero 2010)

Proyecté e DVD ¢Qué es Orientacién vocacional y qué son lo test? Dando una
breve explicacion deteniendo e video cuando pasdbamos a otro punto. Enseguida
comenzamos a ver en DVD un gemplo de perfil vocacional con algunas actividades de
estudiantes. Técnico Superior en emergencias seguridad y rescate de la U.de G. material

gue proporcioné a cada tutor de grupo.

Les comenté que considerando que una de las areas que debe cubrir € tutor en el
giercicio de sus funciones son: Conocer los intereses y aptitudes de los alumnos, para
dirigir mejor su proceso educativo ( apegandome a Plan de estudios en e capitulo IV,
inciso h) informe alos alumnos que en la plataforma estaban 3 test vocacionaes para que
realizaran estas actividades siguiendo cuidadosamente |as instrucciones, de nuevo entregue

Sus correos claves de usuario y contrasefiaa grupo en general.

Los aumnos me pidieron que les repitiera como entrar a la plataforma, anoté en €l

pizarron lapaginay los pasos paraingresar, dandoles la opcion que si no podian guardarlos

losimprimieran y los trajeran para e andisis y registro de la actividad.

La sesion fue participativa, quedando con € compromiso e interés de realizar los

alumnos uno, dos o los tres test.

Sesion 3 (15 de enero 2010)
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Les entregué a los 39 aumnos un separador con las caracteristicas de la
personalidad seguin e psicologo John Hollan informacién que tome del cuadro (Ver anexo
18) encontrado en una fuente de consulta. Esta informacion aparecia a momento de
terminar su test de personalidad, pero como a la mayoria se les dificulto entrar a la pagina,
realizamos la lectura de los separadores, y pude ofrecerles esta informacion a grupo en
general. Sefialé que lapégina paraingresar ala plataformaiba en el separador para aquellos
que quisieran intentar realizar los test, anotandola también en e pizarrén. Hubo quien ya

habia contestado uno dos o tres test, |os cuales analizamos de maneraindividual .

Se suspendieron las clases pues hubo reunién de padres de familiaala cua asisti y
entregue reconocimientos a los alumnos que cumplieron con € cuaderno de actividades y

tareas, a quienes realizaron actividades en la plataformay por actividades en el aula

Sesion 4(22 de enero 2010)
En esta sesidn di informacion a grupo en general para redizar tramites a
instituciones educativas publicas de nivel medio superior y puedan continuar sus estudios.

Para que pudieran tener informacion directa y actua les indiqué que en la
plataforma de Orientacion interactiva subi € calendario de tréamites para e proximo ciclo

escolar en laUniversidad de Guadal gjara.

También les informe que acudi al CBTIS 226 para pedir informacién impresa,

misma que en ese momento apoyada por algunos de sus compafieros se les iba a repartir a
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cada uno €l triptico, para que revisaran la informacion y poderles apoyar en agunay

compartirla a sus demas compafieros.

Los alumnos mostraron gusto e interés por la informacion de las escuelas de nivel

medio superior y puedo comentar que sus rostros se observaba felicidad en la mayoria.

Sesion 5 (29 de enero 2010)

Se suspendieron temprano las clases

Gestioné con € maestro de la materia de FORCE que se les diera una participacion

extraalos que redlizaron esta actividad.

Entregué un concentrado de los alumnos que realizaron los test vocacional en la

plataforma a los maestros de mateméticas y FORCE, Erikay Ramiro (V er anexo 19).

Sesion 6 (05 de febrero 2010)
Por haber obtenido e primer lugar de promedio de los 6 grupos de 3°

correspondiente a periodo I, los alumnos llevaron una peliculaa su gusto.

Sesion 7 (12 de febrero 2010)

Para concluir la segunda etapa del proyecto, la realice de manera ludica
apoyandome de una ruleta material didactico de la materia de Desarrollo del adolescente y
adulto de la UPN-144, realicé preguntas relacionadas a la orientacion vocacional, los test y
las caracteristicas de |a personaidad segiin el modelo RIASEC, estainformacion la tenian

en los separadores que dos sesiones antes | es habia dado.
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Desde €l inicio primero ocasiono alboroto laruletamas en las mujeresy después|o
ocasiond en los hombres cuando vieron que habia de premio chocolates, se desesperaron 'y
dos o tres aumnos rompieron e orden, Sn embargo € maestro Rodolfo con su gran
experiencia me ayudo a controlar e grupo. Se organizaron equipos y fueron contestando las
preguntas como se acordaban y yo les completaba, €l equipo que participaba a cada uno se
le daba un chocolate, el orden se volvié aromper a momento en que sond € timbre,
porgue todos querian su dulce, se concluyo la sesién en medio de un aboroto por los

chocolates.

Debo de mencionar que esta situacion me puso nerviosa, pero como menciono
anteriormente la experiencia del maestro Rodolfo me ayudo mucho, aprendi que debemos
de estar atentos a situaciones inesperadas y se dan mucho en los adolescentes por 1o que
siempre debemos mostrar seguridad frente a grupo con el que se estatrabgjando y més aun
cuando Se es NUMeroso.

Sesiones para apoyo de elaboracion de proyecto de vida

Sesion 1 (19 de febrero 2010)

Comencé con un gercicio para la comprension de lo que se persigue a tener un
proyecto de vida, con una sopa de letras (Ver anexo 20). Enseguida reparti separadores e
iniciamos la lectura ¢Qué es un proyecto de vida? Como apoyo visua para este tema
iniciamos viendo la pelicula “ escritores de la libertad”, en la sala audiovisual. Los jovenes

se mostraron atentos e interesados se termino la sesion y ala siguiente continuamos.

Sesion 2 (26 de febrero 2010)
Continuamos viendo la pelicula “escritores de la libertad” Hicimos unareflexion.

Enseguida se realizo la Lectura de Reflexion.
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Redlicé una encuesta (V er anexo 21) apoyandome de un cuestionario, con €l fin de

gue analizaran si tienen pensado un proyecto de vida a corto, mediano y largo plazo.

Sesién 3 (5 de marzo de 2010)

Reparti a cada alumno copia del gercicio: Evaluando las areas de mi vida fueron
contestando y quien tenia aguna duda me pedia acudir a su lugar, algunos se abstuvieron
de contestar algunas preguntas que consideraron muy personales. Pero en genera

participaron de manera ordenada y respetuosa.

Lesinforméque en lareunidn de papas estaria presente, lafecha aun no la sabia.

Sesién 3 (12 de marzo 2010)

Asisti alareunién de padres de familia, entregue los reconocimientos alos alumnos
que realizaron los test vocacionales en plataforma y quienes llevaron € cuaderno de

actividades y tareas correspondiente al periodo I11.

Proyecté el video de los padres sociadizadores y ¢Qué es la orientacion, la familiay
la eleccidn vocacional? como mi participacion fue ya después que entregaron |as boletas de

calificaciones se guedaron pocos papas.
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Sesion 4 (19 de marzo 2010)

Esta sesion la realizamos en la biblioteca, primero se leyd una definicion de
PLANEACION DE VIDA enseguida ¢Qué era planeacion estratégico y andisis FODA?y

se analizd un cuadro de andlisis FODA (V er anexo 22) entregué copia a cada alumno.

Enseguida redlizaron el gercicio FODA. Los alumnos estuvieron trabgjando con
respeto y atencion, surgieron comentarios individuales en privado, cuando realizaban el

gjercicio de Mi ventana personal .

Fueron pocos los que contestaron con sencillez y sinceridad, pero fue mucho lo que
me degjaron a |eer sus respuestas de estos gercicios.

Sesion 5 (26 marzo 2010)

Proyeccién Video

¢Que son losprincipiosy vaores? David Schmill
Comentamos en €l grupo algunas dudas y enseguidarealizaron € gercicio:

Alineando mi vida a principios, valores y personas gue influye en mi vida y
enseguida ¢Quién soy? Si los alumnos tenian aguna duda unos preguntaban en voz alta 'y

otros pedian que fueraasu lugar.

Entregué una copia del juego de memoria Fomentemos los valores (Ver anexo 23),
material proporcionado por e Consgo estatal contra las adiciones en Jalisco, pues

considere que les seriamés facil identificar cuales valores practican con un materia |udica.
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El grupo trabgjo ordenado y los alumnos estuvieron comentando los valores que

venian impresos con un dibujo ausivo.

Este tema se ve en la materia de FORCE y con esta actividad se reforzo.

Sesién 6 ( 16 de abril 2010)
Lasesion serealizo en la biblioteca
Proyeccién de Video educativo:
” Construyendo un Proyecto de Vida” Vidal Schmill,

Especialista de Desarrollo Humano creador del programa familias que aprenden.

Consideré que seria muy enriquecedor proyectarles este video para motivar €l
interés de realizar su proyecto de vida y vieran que todas las personas debemos tener un
proyecto de vida a partir de la adolescencia, en la juventud y la adultez, respetando sus
ocupaciones, responsabilidades, situacion econémicay cultural, y sobre todo que puede ser
modificado cuantas veces sea necesario por cambios que se presenten en nuestra vida

Surgieron dudas y reflexiones después de haber concluido € video.

Para motivar como gjemplo les comparti y proyecte “Mi proyecto de vida” reaizado

en DVD, en lamateria Proyecto de vida.

Los aumnos fueron respetuosos y atentos, aplaudieron a término del video, pude
observar laatencién ami trabajo de los alumnosy del maestro Rodolfo.

Sesion 7 ( 23 abril 2010)
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Las actividades seredlizaron en laBiblioteca

Inicié dando instrucciones para que realizaran el siguiente gercicio: Mi proyecto de
vida en las diferentes dimensiones con este gercicio los alumnos analizaron en las
dimensiones. afectiva, profesional, espiritual, social, fisica, insisti que muchos piensan que
al hablar de proyecto de vida solo es el profesional y no es asi. Se realizo esta actividad con

interés y en orden.

Sesién 8 (30 de abril 2010)
Entregué un Triptico (Ver anexo 24) como guia para la elaboracion de su Proyecto
de Vida, lo fuimos leyendo paso a paso, aclarando las dudas que tenian los alumnos.

Enseguida explique que era un epitafio, y les pedi que realizaran € suyo, también

gue iniciaran a escribir sumisiéon y visién para su proyecto de vida.

Sesion: 9 (7 de mayo 2010)

Se redlizaban ensayos para los festgjos del dia de la madre, vimos la pelicula
“Suefio posible” en e aulaUNETE, en mi computadora.

Gestioné con & maestro de FORCE una participacion extra a los alumnos que

realizaran su proyecto de vida

Sesién: 10 (14 de mayo 2010)
Entregué a maestro de FORCE el concentrado de los alumnos que realizaron su

proyecto de vida con una valoracion cuaitativa (Ver anexo 25) en base alardbrica.
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Se redlizd un breve festival y encuentros deportivos, para celebrar e dia del

maestro, se suspendieron |as clases temprano.

Sesion: 11 (21 de mayo 2010)

Asisti alareunion de padres de familia, correspondiente a Periodo 1V, para despedirme e
informarles que con este Ultimo tema concluia mi trabagjo con € grupo y entregué los

ultimos reconocimientos alos alumnos que entregaron su Proyecto de vida escrito.

Sesién: 12 (28 de mayo 2010)

Se realizaron eventos deportivos para festgjar a los estudiantes por su dia 'y se

suspendieron | as clases temprano.

Sesion 13 (4 dejunio 2010)

Revisé portafolios, y antes de despedirme les proyecte el video:

¢Quién se ha llevado mi queso? a concluir € video les comenté que siempre
debemos de tener una actitud positiva ante todas las situaciones por més dificiles que sean

siempre debemos de buscar un nuevo camino, es el mensaje que nos da este video.

Para dar por concluido mi propuesta APAVI realice una DVD denominado: ADIOS
A 3° “E”, d cual les proyecté a los dumnos y maestro Rodolfo, qued6é pendiente una

técnica de evaluacion de las actividades para la siguiente sesion y Ultima de mis préacticas.
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Sesion 14 (11 dejunio 2010)

Técnica de autoevaluacion: Les entregue a cada alumno esquemas gréficos de
Orientacion y Tutoria les pedi escribieran su desempefio en las actividades realizadas y
como les habia parecido € de una servidora. (Ver anexo 26). Pude observar en algunos
seriedad a momento de estar escribiendo y caras de insatisfaccion a estar viendo su

portafolio.

Convivenciay despedida organizada por e maestro Rodolfo y los alumnos.

1.4.2 Las dificultades enfrentadas

La primera dificultad fueron mis nervios, por € hecho de estar frente a 41
adolescentes llenos de alegria, de fuerza fisica, pero también con angustias y miedos, o que
es normal aesa edad de 14 0 15 afios. Me sentia en momentos insegura, porque lateoriaes
fundamental pero como dice € dicho popular” la experiencia hace a maestro”. Tenia una

formacion y las competencias adquiridas fueron puestas a prueba en la Préctica

Otradificultad, fue el tiempo que tenia destinado frente a grupo que era de una hora
ala semana. Este tiempo, paratodo € marco tan amplio de intervencion que en € espacio
de Orientacion y Tutoria debe redlizarse, es poco, porque en lo que respecta a mi proyecto
realicé lo indicado en el plan de estudios vigente pero de una manera breve. También me vi
presionada por imprevistos que se me presentaron, como suspensiones de clase temprano y
por los dias festivos, sobre todo en € mes de mayo; por €ello, tuve que trabajar brevemente

algunas actividades para gjustarme a mi tiempo de terminacion de practicas. Esto fue una
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de las razones por lo que no pude llevar a los alumnos mas sesiones a trabgjar en la

plataforma moodle en la escuela.

Es dificil que dos aumnos trabgjen en una computadora esto ocasiona gque se
distraigan y jueguen, por el tiempo no era posible esperar € servicio de internet de més

computadoras, debo agradecer que siempre que solicite el aula UNETE, me fue facilitada.

El tiempo de una hora no es suficiente, este espacio es solo una vez a la semana
frente a grupo, habia actividades que necesitaban més tiempo para que hubiera quedado
mejor comprendido y se hubieran podido enriquecer mas, como las actividades en la

plataforma moodle.

Intenté llevar alos dumnos a las instalaciones de la UPN 144, para que realizaran
actividades en las computadoras de la Universidad, pero fue dificil porque como no habia

de por medio una calificacion, no hubo una respuesta favorabl e por parte de los alumnos.

No estar familiarizada con € horario de clases a inicio de mis préacticas, hubo dos
sesiones que se me paso el tiempo, por estarazén surgieron situaciones incomodas para los
alumnos y para mi, pero d presentarme con los maestros hubo esa disposicién de apoyar
en sus espacios una de | as actividades de mis practicas e incluso de darles permiso de salir a
algunos dumnos en especial a asesoria individual, agradezco a maestro de Artisticas,

FORCE, Historia, Espafiol, Matematicas y Ciencias, por este apoyo.
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Algunos papas si estuvieron a principio atentos que sus hijos llevaran e cuaderno
de actividades y tareas como instrumento para €l apoyo académico, pero como ho era
obligatorio y con las responsabilidades en casa y su trabgo varios degjaron de hacerlo.
Ademés, la falta de hébito de firmar y revisar las actividades y tareas de sus hijos en este
nivel de estudios, la mayoria no lo llevaron, estos fueron comentarios que me hicieron
mamas que se acercaban a platicar persona mente después de las reuniones de padres de
familia a las que asisti. Algunos alumnos a preguntarles por @ cuaderno la respuesta fue
“que yano iban allevarla’, Y cuando le preguntaba ¢por qué?, me decian “no se preocupe

maestra no se me olvida nada, o no lanecesito”.

En las actividades de Orientacion vocacional y elaboracion de proyecto de vida, €l
obstaculo fue e mismo, como no era obligatorio €l acceso a la plataforma moodle, solo la
mitad de los alumnos realizaron los test vocacionales y de personalidad, podrian haberse
registrado més pero se les dificulto € proceso paratrabgjar la plataforma, € objetivo era
dar una herramienta para apoyar € desarrollo de habilidades de las TICs, es una
competencia del perfil de egreso de secundaria, creo que la fata de interés en algunos

alumnos pararealizar estas actividades fue que no hubo de por medio una caificacion.

La elaboracion de los proyectos de vida tampoco fue obligatoria en un documento
formal, considero quefue un obstaculo y otro que no les dariacalificacion, fue la respuesta

de los alumnos que no hicieron esta Ultima etapa de la propuesta de intervencion APAVI.
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Creo que no puse en préactica una frase que se cita en € libro de Disciplina
Inteligente en laescuela: “si buscas resultados distintos, no hagas siempre lo mismo” Albert

Einstein.

El no lograr que todos los alumnos llevaran su cuaderno, o realizaran los test y su

proyecto de vida me generé unos momentos de angustia.

Es mucho lo que se tiene que trabgjar y tiempo es lo que se necesita para realizar
mas estrategias y buscar con ellas mayor interés de las actividades en los dlumnos, pero

como cita Schmill (2009) lo siguiente:

El maestro /supervisor debe cubrir un programa en un tiempo determinado sin considerar
variables de velocidad, preferencias o posibilidades de aprendizgje de sus alumnos; primero
esta el programa. Luego e aumno. Es un modelo de escuela separada de la vida diaria, del
alumno, de escuela gobernada de manera autoritaria, destinada a dar un producto estandar.
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CAPITULO II. EVALUACION DE LAS PRACTICAS

PROFESIONALES

El trabajo de intervencién que realicé durante mis practicas profesionales con €l
grupo de 3° grupo “E”, fue muy enrigquecedor tanto en lo profesional como personal, ya
gue mi propuesta o proyecto denominado APAVI, desde € inicio de la intervencién y asi

lo manejé tanto con los maestros, alumnos y con padres de familia.

El tiempo que tenemos para € trabgo de intervencion en la entidad receptora que
son tres semestres, considero que s fue el adecuado porque pude seguir adquiriendo un
aprendizaje practico inolvidable e incomparable en un contexto educativo, de nivel

secundaria, de esta manera continué el proceso de formacién como estudiante de la LIE.

Refiriéndome a tiempo frente a grupo en donde realicé mi intervencién el estar
solo una hora semanal porque es e tiempo destinado normativamente para € espacio de
Orientacion y Tutoria, no pude alargar mas a gunas actividades las cuales hubieran podido
ser méas enriquecedoras para los alumnos y una servidora. Aunque tuve la disposicion de
trabgjar en otros momentos con los alumnos en €l tiempo de otras materias, €l tiempo que
debes programar tus actividades y gjustarte a € es en que se tiene para € espacio de

Orientacion y Tutoria.

La experiencia que adquiri en mis practicas en un contexto educativo, me permite

sugerir que los siguientes alumnos de la LIE, que presten sus practicas en un ambito
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educativo escolar tengan presenten que van a trabgjar con seres humanos en proceso de su
formacion que son e futuro papa, mama, doctor, enfermera, sacerdote, maestro, etc., de
nuestra sociedad, pais, ciudad, y que uno es un gemplo profesional en los jovenes, Yy
porgue no, también podemos serlo para los maestros del centro escolar y cumplir como
unos agentes de cambio social.

El recurrir con nuestro asesor de précticas en mi caso la maestra Irma Elisa

Colungafue fundamental para continuar innovando en mis précticas.

2.1 Logros

La construccion y organizacion de actividades tan amplio surgié de la cantidad
enorme de aprendizaje tedrico y significativo que a diario absorbi en cada aula de la
Universidad Pedagdgicay de la entidad receptora que fue mi ambiente de aprendizaje. Este
conocimiento me lo apropié para asi constituirme en un fruto de todos |os maestros que con
su esfuerzo, dedicacion transmiten a diario ese ggemplo profesional, por eso es que los
logros obtenidos son también logros de un grupo de seres humanos que estéan y estuvieron
junto a mi no de manera presencial como en el caso de mis maestros pero si de los maestros
y directores, administrativos e incluso € persona de apoyo, con los cudes pude hacer un

equipo de trabagjo.

Un logro importante fue la participacion del grupo en general en las actividades en
el aula, se logé motivarlos con dificultad pero la mayoria trabajé a pesar del obstaculo ya

mencionado de no ser un espacio sujeto a eval uacién numeérica para ellos.
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Respecto a la estrategia dd cuaderno de actividades como instrumento para el
apoyo académico, no se tuvo una respuesta que se pueda presumir mucho, pero de los

alumnos que lallevaron subieron de promedio en el segundo periodo.

Larespuesta a trabgo de la aplicacion de los test que redlizaron en la plataforma
moodle orientacion interactiva cuyo objetivo era, solo un apoyo para trabajar con los
alumnos en mis précticas y servicio socia y dar una herramienta para apoyar € desarrollo

de habilidades delas TICs fue favorable.

El trabajo de orientacion vocacional y elaboracion de proyecto de vida lo trabgje
como se planed, con todos los alumnos y teniendo una respuesta favorable a la manera que
se propuso de trabgjar los test vocaciona por medio de la pagina de orientacién interactiva,
les fue interesante también € proyectarles por video algunas actividades de la carrera de

técnico en emergenciaU.de G.

El objetivo genera del proyecto de intervencidn que era que los alumnos del grupo
subieran de promedio para no seguir ocupando €l Ultimo lugar de promedio de los seis
grupos de 3° se logré en & segundo, tercer y cuarto periodo, segin concentrados ( Ver

anexo 27 ) de resultados obtenidos de cada periodo, ciclo escolar : 2009-2010.

Los resultados en la reunién de los padres de familia fueron positivos, entregué

reconocimientos (Ver anexo 28) alos alumnos por actividades realizadas del proyecto.
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L os objetivos tanto general como los especificos se realizaron y se puede decir que
se lograron. Las evidencias son los concentrados de calificaciones oficiales y |os registros

generales de las actividades que realice a término de cada etapa.

La comision de apoyar a maestro Rodolfo en e espacio de Orientacion y tutoria 'y
el realizarla con e proyecto o propuesta APAVI, me motivo a realizar cada sesion con
entusiasmo y responsabilidad como estudiante de la UPN 144 y futura orientadora
educacional, con el gran compromiso de ser un agente de cambio, en este caso en un grupo
con 41 alumnos a principio. Menciono que a principio porque me permitieron realizar mi
servicio socia de octubre a abril del 2010, apoyando y reforzando € tema de Orientacion
vocaciona y elaboracion de proyecto de vida, a la maestra Lucia Hernandez Garcia en €l
espacio de orientacion y tutoria y en la materia de FORCE en los grupo de 3° grupo “B”
con 42 alumnos 'y 3°grupo “A” con 40 alumnos en la materia de FORCE con €l apoyo de
su maestro Tutor Rodolfo Acosta Gonzdlez en € espacio de Orientacion y Tutoria y del
maestro Y ocundo asesor del grupo, atendiendo a 80 alumnos aproximadamente los cuales
inclui en la opcion del  apoyo de mi plataforma moodle. Para esto tuve que eaborarles
también los correos electronicos, claves de usuario y contrasefia a cada grupo para su

inscripcion, y pudieran ingresar ala plataforma sel eccionado su grupo (Ver anexo 29).

Al final de las actividades elaboré un registro (Ver anexo 30) de los alumnos que
realizaron las actividades en la plataforma y elaboracion de proyecto de vida (evaluacion
cualitativa) impreso o electronico ( power point y en DVD) entregando los gercicios de

cada alumno y sus proyectos de vida a su maestra Lucia de |la materia de FORCE.
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Obtuve una evaluacion satisfactoria a concluir mi servicio socia (V er anexo 31).

En la celebracion del 30° aniversario de la escuela, el dia 9 de octubre, me
permitieron participar con la técnica grupal “Mejorando la comunicacion” y  una
reflexion sobre la Conferencia Ante la persona que mas amas, reflexiones para hijos, de
Miguel Angel Tenorio frente alos gruposde2°B con la maestratutora Ma. Guadalupe y
con 2° grupo “A” con su maestro asesor Humberto, de esta entidad receptora, escuela
secundaria: “José Vasconcelos Calderén” estando a cargo del programa de Orientacion y
Tutoria provisonamente lamaestra: L.T.S. Socorro Minero Regalado, al termino de mi

servicio social y précticas profesionales.

2.2 Trascendencia de las practicas profesionales

Las acciones redizadas en e espacio de orientacion y tutoria fueron muy
enriquecedoras para mi proceso de aprendizaje , ya que no estuve en apoyo a un plan de
acciones del maestro tutor, sino que me permitieron ser la guia de las actividades a 100%
frente al grupo y hubo ocasiones que se me permitio realizar actividades en el espacio de
otras materias como en Artisticas, FORCE, con todo el grupo o asesorias individuales con
los alumnos, esto fue posible gracias a gran apoyo a este trabajo que la Direccién y
Subdireccion de esta ingtitucion educativa facilitindome el uso de todos los espacios,
tomando video, fotografias (Ver anexo 32) de algunas sesiones y la flexibilidad de los

maestros y lo mas importante el trato humano cordia que desde un inicié tuve.
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Puedo decir que € persond directivo, docentes y administrativos (Ver anexo 33)
con los que necesite interactuar mas para larealizacion de mis actividades, me impulso dia
a dia a meorar estrategias para realizar con mejor calidad mis actividades, especialmente
los maestros Tutores en Orientacion y Tutoria y FORCE su apoyo me motivo en la

realizacion de mi trabgjo.

Considero que este proyecto de intervencion es viable porque ha cumplido con los

momentos y finalidades que marcala norma de | as précticas profesional es.

Este proyecto responde a las necesidades de |a entidad receptora y de sus alumnos,
ademas me ha permitido poner en practicala mayor parte de las competencias adquiridasen

esta Licenciatura.

2.3 Evaluacion de las competencias desarrolladas

Lalicenciatura pretende formar competencias profesionales, formar sujetos capaces
de definir fines, medios y alternativas, evaluar situaciones globales, resolver problemas ala
luz de las posibilidades que vienen de las competencias adquiridas. Asimismo, promueve
aprender a aprender, aprender a pensar, saber hacer, todo ello para intervenir en la realidad
hacia la transformacién de la vida social y productiva. Puedo decir que este proceso de

précticas puso a pruebay deja en claro que cuento con dichas competencias.
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Necesariamente para una intervencion es fundamental € diagnostico, € cua pude
desarrollarlo apoyada del conocimiento tedrico de las materias de Elementos basicos de
investigacion cuantitativa y cualitativa, Intervencion educativa, en mi caso de la materia de
Diagnostico psicopedagbgico ya que mi contexto fue escolar, me apoye también de la
experiencia en larealizacion de un proyecto aplicado en un contexto escolar parala materia
de Disefio curricular, inicie segin las fases para elaborar el diagnostico, primero con
técnicas para la recoleccion de datos apoyada de |os instrumentos necesarios para obtener
dicha informacién que me permitié analizar las necesidades del contexto, con esto pude
realizar unainterpretacion de la probleméticay determinar mi diagnostico, y realice el plan

de las acciones parala €l aboracion de mi propuesta o proyecto de intervencion.

Para esta fase fue fundamental el aprendizaje y las competencias adquiridas de las
materias siguientes. Problemas sociales contemporaneos, Politicas publicas y sistemas
educativos contemporéneos, Planeacion y evaluacion institucional, Evaluacion educativa,
Administracion y gestion educativa, Teoria educativa, Diagndstico socioeducativo pero
sobre todo de las materias de mi linea especifica como Disefio y evaluacion de proyectos
de orientacién psicopedagdgica, Ambitos institucionales y orientacion psicopedagdgica,
Introduccion a campo de la Orientacion psicopedagdgica, Modelos de orientacion
psicopedagbgica, Técnicas e instrumentos diagnésticos para la evaluacion
psicopedagdgica, para las problematicas detectadas con una actitud de respeto, didogo y
colaboracion; todo esto, ya que mi intervencion la reaicé en una ingtitucion educativa
publica de nivel secundaria, frente a un grupo de 41 alumnos de 3°, comisionada a espacio

de Orientacion y Tutoria establecido en el Plan de estudios vigente de la Secretaria de
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educacion publica. Por eso menciono que de todas las materias tuve un aprendizge
necesario para saber desenvolverme como una profesiona que tenia que realizar acciones
en el aspecto politico, socia, emocional y econdémico, porque me encontrabaen una ambito
laboral educativo que tiene normas establecidas en la atencidn de estudiantes adolescente y
normas de trabgjo interno y externas, las materias antes mencionadas fueron fundamentales

parami desempefio y llegar a termino de las practicas profesionales.

Al momento que redlicé las lineas de accién necesite del conocimiento y de las
competencias adquiridas en las materias: Creacion de ambientes de aprendizaje, Desarrollo
del adolecente y del adulto, Desarrollo psicosexual, Asesoria y trabajo con grupos,
Desarrollo de habilidades y pensamiento. Pero, también me apoye de las competencias
adquiridas en las materias optativas como fueron Planeacion estratégica, Promocion de los
derechos humanos, Globalizacion y educacion, Historia del pensamiento educativo y

Educacion y sexualidad.

Ya en la gecucion del proyecto, mis competencias adquiridas de las materias de
Tutoria psicopedagogica, Consultoria Psicopedagdgica, Proyecto de viday Moaotivacion y
liderazgo, fueron muy demandadas para poder trabgar con adolescentes sumamente

activos, llenos de fuerzafisicay mental.

Requeri orientar, asesorar, tutorar grupa e individualmente, realicé consultoria

triadica con aumnos y mamas que se acercaban d termino de las reuniones, con la
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finalidad de contribuir a la superacion y comunicacion con una actitud dinamica,
colaborativa y respetuosa, con actitudes de apertura, empatia y responsabilidad. Esto me
permitio seguir desarrollando mis competencias, mejorar y hacerlas més solidas, conforme

paso todo € tiempo de mis précticas profesionales.

Apoyada de la teoria de las materias vistas durante mi formacion como LIE, y estar
alapar con otras durante mis précticas profesionales fue fundamenta e importante para mi
proceso de formacion como Licenciada en intervencion educativa, para intervenir en las
problematicas identificadas en e desarrollo personal de los alumnos con una actitud de

tolerancia, respeto, y unaintencion proactiva, preventivay correctiva.

También las practicas me permitieron seguir desarrollando la competencia del uso y
mangjo de las TICs, con € espacio virtual de la plataforma de orientacion interactiva fue un
gran reto y un aprendizaje moderno, actual, que creo es de valorar y presumir por
encontrarme en la edad de la crisis de los 40 afios asi |10 mencionan (Casares: 2005) en su

libro Plan de vida y carrera.

Me distingui en la elaboracion de mis trabgjos electronicos como estudiante de la
LIE, & merito es que fui laaumna més grande de edad de mi generacion y la Gnica que yo
sepa, ha trabgjo en las précticas innovando el uso de las tics, insisto € mencionar esta
competencia no para demeritar a ninguno de mis compafieros, sino por lo gue también citan
Casares y Siliceo “El dolor de la crisis es la ventana a la renovacion. La renovacion es la

resurreccion del potencial sin uso...”.
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Mi persistencia en realizar videos durante mi formacion como LIE me permitio
realizar otros en mis practicas, uno para € tema de orientacion vocaciona y €l otro fue para
agradecer y despedirme del grupo, de las autoridades y maestros de la entidad receptora, a
gue denomine: ADIOS a 3°“E” y también porque creo en una frase del taller de proyecto
de vidade la U.de G., la cua hice mi slogan: El regalo méas grande que puedes dar a los
demés, es e gemplo de tu propia vida. Puedo mencionar, sin temor a equivocarme, que
tengo las caracteristicas de una LIE, polifacética, innovadora, flexible, esto no quita que
tengo que seguir mejorando y actualizandome para seguir fortaleciendo mis competencias,

gue me ayudaron atener una muy buena evaluacion de las practicas (Ver anexo 34).

Prestar mi servicio socia en esta entidad receptora, trabajando frente a otros grupos,
apoyando € programa de Orientacion y Tutoria me permitid seguir desarrollando mis
competencias profesionales y especificas de la linea, creando ambientes favorables para la
orientacion psicopedagbgica, disefiar, implementar y evaluar planes y propuestas de
Orientacion psicopedagdgica en el ambito escolar, requeri orientar, asesorar, tutorar grupal

e individualmente.

2.4 Evaluacion del programa de practicas de la UPN

El programa de précticas profesionales permite cumplir con los objetivos de la
licenciatura, ya que me permitio aprender-haciendo, los aprendizajes teodricos y las

précticas le permiten a esta carrera ser un sistema basado en competencias.
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En mi caso particular, la estructura del trabgo en tres semestres. uno para
diagndstico, uno para disefio y uno para gjecucion, fue rebasado por |os requerimientos de
lainstitucion receptora toda vez que las secundarias llevan ciclos de un afio no semestrales.
Mi trabajo tuvo que adaptarse a eso y la flexibilidad que se me dio para lograrlo permitio

[levar el proceso de intervencion afeliz término.

Las préacticas profesionales se conciben como las actividades de caracter formativo
que e estudiante realiza fuera de la institucion con la intencion de ampliar, aplicar y
consolidar las competencias desarrolladas, gracias a la flexibilidad de la entidad receptora,
y de las maestras. Irma Elisa Colunga asesora de mis précticas y Gloria Araceli Garcia
encargada de la LIE, me fue posible ampliar y aplicar las competencias desarrolladas
durante mi proceso de formacién como Licenciada en Intervencion educativa, de mi linea

especifica de orientacién educacional .

Debo de mencionar que las précticas son efectivamente fuente de conoci mientos en
una realidad social, y el objeto de complementar la formacion y aproximar a una posible
ambito laboral en e que pueda desempefiarme profesionalmente es acertado, en mi caso me
intereso mucho el apoyar la elaboracién de proyecto de vida, ya que una de las tareas méas
importantes del orientador es contribuir a bienestar de las personas mediante la facilitacion

para el autoconocimiento y larealizacion personal.

S se me presenta la posibilidad de tener una consultoria, tal como presenté el

proyecto de la empresa: Futura proyectos de vida en e evento de EMPRENDERORES LIE
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realizado como producto final en la materia de consultoria psicopedagdgica, impartida por
el Maestro: Edgar Correa Terdn, es una opcion o aternativa de ocupacién profesiona de
una servidora, cuya motivacion y andamigje lo fortaleci con las actividades realizadas en mi

précticas profesionales.

También € realizar solicitud paraingresar a trabgjar en una institucion educativa, u
otro &mbito socia, es una prioridad personal, para que asi pueda seguir contribuyendo con
mi profesion de licenciada en Intervencion educativa ser un educador social, dando siempre
un togue innovador, no para impresionar a nadie sino para con mi servicio ayudar a otrosy

seguir aprendiendo con la préctica en contextos reales.
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CONCLUSIONES

El haber realizado mis précticas profesionales frente a grupo de 3° “E” con 41
adol escentes fue fundamental para culminar mis procesos de formacién como LIE tuve un

aprendizaje profundo, actual y necesario, profesiona y personal.

Siendo la entidad receptora un ambito escolar reconocida, con 30 afios de servicio a
la comunidad fue un reto y responsabilidad enorme. Se tiene un compromiso profesional
solo por €l hecho de mencionar que vas de la UPN-144, requiere de tus esfuerzos humanos

y conocimientos tedricos adquiridos en tu proceso de formacion.

El espacio de Orientacién y tutoria en donde se me comisiond tiene ya una lineas
estructuradas para trabajar con los alumnos, eso hace parecer que € trabagjo es mas facil,
pero considero que no, ya que es muy amplio |o que se pide trabgjar, pero es muy necesario
para dar un seguimiento academico y socia, orientacion vocaciona y proyecto de vida
atendiendo a adol escentes, en donde |os cambios, biologicos, social, emociona estan aflor

de piel.

Fue fundamental la flexibilidad primero de las autoridades para la gecucién de mi
proyecto, enseguida la flexibilidad del programa de précticas profesionales de la
Universidad y claro esta laflexibididad didactico que se daen e plan de estudios de nivel

secundaria 2006, pararealizar las lineas de accidn en ese espacio de Orientacion y Tutoria
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El producto final de todo este trabajo me llevo a concluir lo siguiente: El proyecto
de intervencién debe incluir, tal como se aprecia en la problemética, una serie de reuniones

0 seguimiento con los tutores para poder ampliar este proyecto y ponerlo en practicajuntos.

Otro aspecto que se debe tomar en cuenta es la participacion de los padres de
familia, ya que €llos son parte de la problemética, que muchas veces se les cita a las
escuelas a quejarse de los que hacen mal sus hijos 'y pocas veces a darles herramientas para

ayudarlos.

Considero que este proyecto de intervencion es viable porque ha cumplido con los

momentos y finalidades que marcalanormade las préacticas profesional es.

Este proyecto responde a las necesidades de |la entidad receptora y de sus alumnos,
ademas me ha permitido poner en préacticala mayor parte de las competencias adquiridasen

esta Licenciatura

Durante cada una de las etapas en las que estructuré la intervencion con el grupo de
3er grado grupo “E” turno matutino, rescato que los maestros tutores tiene la posibilidad de
realizar un acercamiento méas con los alumnos y esto puede propiciar €l ser agentes de
cambio que, en si ya lo son, pero en este espacio en donde considerando las lineas de
accion y ambitos de intervencion se contribuird a no solo lograr que los alumnos tengan
buenas calificaciones, Sino que sean mejores personas en nuestra sociedad, porgque se esta

educando al futuro padre o madre, sacerdote, medico, maestro, abogado, etc.
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Los adolecentes si quieren ayuda, mas no saben como pedirla, €llos se encuentran

en la etapa de su vida de formacion.

La sociedad tan acelerada actual requiere, o exige, necesita profesionistas que se

esfuercen por ser agentes de cambio.

Son muchos los distractores que los jovenes de nuestros tiempos tienen, uno de ellos
y de los mas dificiles de ignorar es €l uso de internet, celulares, television, etc., tratando de
darles una herramienta para megjorar su perfil de egreso en el uso de las tics, trabgjé con

gran entusiasmo |a plataf orma moodle buscando también el uso educativo positivo.

El uso de latecnologia es un medio moderno y através de la plataformay € correo

electronico puede tener interaccion con algunos alumnos que en e aula a veces no se daba.

Respecto a las peliculas que proyecté el propésito era hacerlos reflexionar sobre
sus expectativas de vida de una manera que a elos les gusta, si tuve respuestas favorables
en los comentarios de algunos alumnos, pero debo mencionar gue otros N0 Mmostraron
interés en visualizar su futuro, estas son situaciones que enfrentan los maestros que ni
siquiera el uso de latelevision los motiva, realmente existen estudiantes que también se les
pudieran incluir en los llamados “ninis’ porque aungue asisten a la escuela, ni estudian,
parece que asisten a la escuela por no quedarse en su casa, Sih embargo a estos alumnos
también debemos de encontrar a guna alternativa para meorar su vision futura, es unatarea

dificil sin embargo no imposible.
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Una dternativa son los test vocacionales, € alumno muestrainterés (y mas si los
hacen en internet) esta actividad |es ofrece un abanico de informacion que desconocian, y a
otros les ayudaa reafirmar sus aptitudes, habilidades y con una actitud positiva poder lograr

alguna profesién u oficio que en el presente la creen fuera de su alcance.

Enlos gercicios querealizaron los aumnos para elaborar su proyecto de vida pude
constatar que son instrumentos que ayudan a reflexionar e inculcar la comunicacion
interna, siendo necesaria en todo ser humano. Los adolescentes son & futuro de nuestro
pais, del mundo entero, por eso considero que ayudarles a visualizar su futuro es
importante, aunque este puede cambiar por situaciones genas de la misma vida, porque se
puede motivar para que megore su desempefio escolar y otras aspectos de desarrollo

humano del alumno.

En la técnica de evaluacion algunos alumnos expresaron no haber aprovechado las
actividades realizadas, otros gque les serviran para tener una vision a futuro en todas las
dimisiones. Y en general e grupo y su maestro tutor agradecieron el tiempo, paciencia y
esfuerzo por una servidora. Estas muestras de agradecimiento escritas y verbales fueron

muy significativas en lo persona y profesional.

Para finalizar considero que este proyecto denominado APAVI, es viable y
compatible, adquiere un caracter original, toda vez que no solo es un proyecto aplicable por
un elemento externo a la escuela, sino que ademas se constituye en una propuesta que
puede servir de guia a otros maestros tutores de educacion secundaria para la realizacion

de su labor en e espacio de Orientacion y Tutoria.
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UPN.144 LIE.
ANEXO 2 Practicas Profesionales

Linea de Ortentacion Educacional
CUESTIONARIO DE DIAGNOSTICO PARA LA ACTIVIDAD TUTORIAL  Ma.Dlores Garcia Rodriguez

NOMBRE DE LA INSTITUCION : Secundaria :”José Vasconcelos Calderén”

NOMBRE O CLAVE DEL
ALUMNO:

GRADO: 3°_ GRUPO: * E “T URNO: Matutino EDAD: SEXO:

LUGAR Y FECHA:

El presente cuestionario tiene como propdsito conocer las necesidades o inquietudes
gue desees trabajar en el programa Tutorial, te agradeceremos la seriedad y
honestidad que reflejes al contestar los cuestionamientos.

Cada pregunta tiene cuatro opciones de respuesta, marca con una cruz la que mejor
refleje tu realidad, solo sefiala una respuesta por pregunta, no te sientas apenado ni
exhibido, te garantizamos la mayor discrecion.

» ¢Conozco mis sentimientos hacia las personas con las cuales me
relaciono?

Siempre Casi siempre Algunas veces Nunca

0 ¢ Te sientes querido por tu familia?

Siempre Casi siempre Algunas veces Nunca

- ¢ Acostumbras ir al doctor cuando te sientes enfermo?

Siempre Casi siempre Algunas veces Nunca

< ¢ Eres feliz con tu familia?

Siempre Casi siempre Algunas veces Nunca

¥ ¢ Cuando estas ante un grupo te cuesta expresar tus opiniones o puntos de
vista?



Siempre Casi siempre Algunas veces Nunca

G ¢ Te gusta estudiar?

Siempre Casi siempre Algunas veces Nunca

© ¢Te es facil relacionarte con las demas personas?

Siempre Casi siempre Algunas veces Nunca

é ¢ Disfrutas de la compafiia de otras personas?

Siempre Casi siempre Algunas veces Nunca

® ¢ Mis movimientos son rapidos y coordinados? (cuando realizas actividades
fisicas: jugar bailar etc.,).

Siempre Casi siempre Algunas veces Nunca

é ¢ Cuentas con los servicios necesarios en tu casa para realizar tareas?

(Internet, computadora, luz etc.,).

Siempre Casi siempre Algunas veces Nunca

» ¢ Presto atencién a mis sentimientos y soy capaz de controlarlos?

Siempre Casi siempre Algunas veces Nunca

0 ¢Te es facil expresar tus sentimientos?

Siempre Casi siempre Algunas veces Nunca

- ¢Consumes medicamentos o medicinas?



Siempre Casi siempre Algunas veces Nunca

% ¢Crees que es importante estar pendiente de los cambios emocionales de
cada uno de los integrantes de tu familia?

Siempre Casi siempre Algunas veces Nunca

Y ¢ Tienes que preguntar o indagar lo que la gente prefiere de ti?

Siempre Casi siempre Algunas veces Nunca

C ¢ Estudias siempre en el mismo lugar?

Siempre Casi siempre Algunas veces Nunca

© ¢Ha sido buena la relacion con tus maestros?

Siempre Casi siempre Algunas veces Nunca

é /Te sientes satisfecho con las actividades que realizas diariamente?

Siempre Casi siempre Algunas veces Nunca

© ¢ Disfrutas de realizar actividades deportivas en la escuela?

Clave de evaluacién del cuestionario diagnéstico de la actividad tutorial.

Las areas de intervencion que se plantean en este cuestionario se diferencian de la

siguiente manera:



Se encuentran cuatro reactivos por tema, los cuales estan organizados por vifietas, a

fin de detectar de la manera mas clara posible las areas vulnerables de los sujetos.

Promedio de puntaje

160 a 145 ADECUADO: No se muestra necesidades imperiosas de trabajo en tutorias,
se puede encaminar al trabajo de mejoramiento y/o perfeccionamiento de algunas

areas educativas, formacion y fortalecimiento de habitos de estudio etc.

144 a 100 NECESIDAD MEDIA: Se reflejan algunas areas con necesidad de
intervencion, se tendra que poner atencidon en designar cuales son las areas con
prioridad, esto podra ayudar a la elaboracibn de un plan tutorial de intervencién

poniendo especial cuidado a las necesidades detectadas.

99 6 menos: ATENCION URGENTE: Refleja una necesidad imperiosa, es
conveniente y urgente, desarrollar un plan tutorial de intervencion general para lograr

optimizar el desarrollo integral del sujeto.

Claves:

v Emocional

0 Afectivo

- Salud
X Familiar
Y Psicolégico
) Fisico
'y Personal

© Social



& Econdémico

G Académico ]
HOJA DE EVALUACION
CLAVE ASPECTO TOTAL
v Emocional
° Afectivo
- Salud
2 Familiar
% Psicoldgico
0} Fisico
) Personal
© Social
é Economico
G Académico
Puntaje total:
Equivalencias:
Siempre 4 pts. Casi siempre 3pts.  Algunas veces 2pts. Nunca 1 pts.
1-
2-




Di el color, no la palabra

AMARILLO

NEGRO

NARANJA

AZUL

VERDE

AZUL NARANJA
ROJO VERDE
AMARILLO ROJO
VERDE
ROJO MORADO
AZUL NARANJA

€ OX3ANY



EL ABECEDARIO
PRONUNCIA EN VOZ ALTA LALETRAY LEVANTA
LA MANO QUE TE INDICA DE PIE O HACIENDO
SENTADILLAS.
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Coloca en cada linea y cdlumna el namero que
corresponda (1 a 4), sin que se repita ni horizontal,
ni verticalmente.
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Cuestionario de habitos de estudio

Archiva  Editar Wer  Historial  Marcadores  Herramientas  Awuda

@ (o c P, far | |_1] httpe f s, unlam.edu, arfpaoa)programasfautoevaluacion_de_estudio, hkm T‘r
You -] 5 ml s + - . ~ : : 7 7 T = =
YouTube - Broadeast .. l] Chess PGN &7 hotmail «f goear & Yahoo! México |£ Orientacidn Interackiva 2 | Ajedrez en Zapatlan |2 | Archivos recientes |:] e5nips Search |_] Iniciat sesidn

| |:| Auto Evaluacion de Habitos de Estudio | -+ |

Instrucciones: Este cuestionario te ayudara a evaluar tus hébitos de estudio. Consta de 40 preguntas, leé cuidadosamente cada una de ellas, pensa su contenido y
selecciona en el cuadro desplegable la opcidn (siempre, a veces, nunca) que mas concuerde con tu respuesta,
1 éDormis diariamente por la noche por lo menos ocho horas? 3
2 dTenés algun lugar fijo para estudiar? -
3 {Seguis un horiario para controlar tu estudio y tus otras actividades? I
4 dleés rapidamente cualquier tema v lo entendés de inmediato? 5 3
5 éHacés ejercicio fisico todos los dias, aungue sea un poco? o
5 dDisponés de una mesa, escritorio © equivalentes para estudiar? v
7 {iEmpezas a estudiar todos los dias a una hora fija? 7
8 Cuando estudias, dpodés concentrarte evitando divagaciones? o
2 dAlternds tus horas de estudio con periodos de descanso? i
10 £4En tu casa colaboran con vos no interrumpiéndote mientras estudids? .
11 ZEstudias de una a dos horas diariamente? -
12 éConsultas a tus profescres cuando no entendés algo en clase? i
12 4Tomas algun alimento antes de ir a la escuela? —v
14  Para estudiar dcontas con algdn lugar propio? —v
15  En época de examen, dEstudids mas tiempo gque en periodos normales? T =

Terminado
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) Test de Raven - Test de Intelipencia - Mozilla Firefox |:|@I|z|
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@ - c 8 fEr | |:] htkp: fiwi testdeinteligencia. com. arfv-test-de-raven.htm g E ,‘|
YfouTube - Broadcast .. “ Chess PGl :‘,’-' hotmail (ﬁ gozar € Yahoo! Méxica lt Orientacion Inkeractiva 5. | Ajedrez en Zapotlan 5. | Archivos recientes |:] e5Snips Search |j Iniciar sesion
| |;"] Test de Raven - Test de Inteligencia I -
T JUBYOs UE FITess Lerenrdl e I

Escritorio virtual YMwWare www. vMware comiCon

Descubra la solucién para escritorios

virtuales completa,

<] Anuncios Google Ju gar >
w
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Terminado
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) Test de Raven - Test de Inteligencia - Mozilla Firefox

Archivo  Editar Wer Historial Marcadores  Herramientas  Ayuda
@ - c A Ot | ﬁ hiktp e bestdeinteligencia, com, ar fv-test-de-raven, htm f:g' - | XD~ esnips Search ,
You fu . =1 e S i 7 = z > : : T 5 S 2
¥ouTube - Broadcast .. “ Chess PGH &7 hotmail ((( gosar & vahoo! México lr Orientacidn Interactiva [ | Ajedrez en Zapotlan (5 Archivos recientes | | esrips Search |j Iniciat sesidn
|:‘] Test de Raven - Test de Inteligencia | -+ . [
s . . o _—
Escritorio virtual ¥Mware www vMuars, carn/Car -
Descubra la solucidn para escritarios
virtuales completa.
< | Anuncios Google J u ga r ’
® & & & & & ® & & & & @
® & ® & & & & & & & ©& @
® & ® ® @ ® ® ® & o ° @
® ® ¢ @ ¢ & ©® & © © @ @
® & & & & ® & & & & o @
o 2 @ & @ @ [ ]
e & @ & & © e
e & @& @ @ @ o
e @ & & & & & & & 0 ° 0
ee >
e e ; o
G
. )
® ® (G I
Agui te ofrecemos otro Test de Raven, en Una version mas completa,
No-Outage Electrical Test Fartial Discharge, Corona, Cable & Equip Test Services, Sales, Fental wawsNeOutageEle 2
Terminado
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%) Cuestionario HONEY -ALONSO - Mozilla Firefox
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6 - c A fr | |__l http:,l',l'www.estilosdeaprendizaje.es,l’chaea,l’chaea.htm g 'i ID * 85

&'ﬁ; YouTube - Broadcast ... l] Chess Pk g;. hotmail (ﬁ goear @1 Yahoo! México Ir Orientacion Inkerackiva 5y | Ajedrez en Zapotlan 2 | Archivos recientes ﬁ e5nips Search ﬁ Iniciar sesion

| |] Cuestionario HONEY-ALONSO [ e |

Cuestionario Honey-Alonso de Estilos de Aprendizaje

Instrucciones:

® Este cuestionario ha sido disefiado para identificar su Estilo preferido de Aprendizaje. Mo es un test de inteligencia |, ni de personalidad

® Mo hay limite de tiempo para contestar al Cuestionario. Mo le ocupara mas de 15 minutos.

® Mo hay respuestas correctas o errdneas. Serd Util en la medida gue sea sincerofa en sus respuestas.

® Siesta mas de acuerdo gque en desacuerdo con el item seleccione Was (). Si, por el contrario, estd mas en desacuerdo que de acuerdo, seleccione "Wenos (-).
® Por favor conteste a todos los items.

® F| Cuestionario es andnima.

Muchas gracias.

O+ C- 1. Tengo fama de decir lo gue pienso claramente ¥ sin rodeos.

O+ O©- 2. Estoy seguro lo que es bueno y lo que es malo, lo gue estd bien y lo que esta mal.

O+ O©- 3. Muchas veces actlo sin mirar las congecuencias.

O+ O- 4. Mormalmente trato de resaolver los probleras metddicamente y paso a paso.

[T ] E_Mrancualos farmalismos coartan e limitan la actuacidn libra da las nareona
Terminado
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?) Cuestionario HONEY-ALONSO - Mozilla Firefox (=13

Archivo  Editar Wer Historial Marcadores  Herramientas  Ayuda
@ - c A ot | |:]_ http:,I',I'www.estilosdeaprendizaje.es,l'chaea,l'chaea.htm - I:r‘ *i ID v eanips Search )'-‘|
¥ouTube - Broadcast .. l] Chess el &7 hatrai (ﬁ gosar & vahoo! México lt Orientacidn Interactiva & | Ajedrez en Zapotlan |50 | Archivos recientes |j e5nips Search |j Iniciat sesidn
| || Cuestionario HONEY-ALONSO [ + | =
e - - r.s
O+ O- 74. Con frecuencia soy una de las personas que mas anima las fiestas. =5
O+ O - 75. Me aburro enseguida con el trabajo metddico y minucioso.
O+ ‘ O- ‘?6. La gente con frecuencia cree que soy poco sensible a sus sentimientos.
O+ O- 77. Suelo dejarme llevar por mis intuiciones.
O+ O- 78. Sitrabajo en grupo procurs que se siga un método y un orden.
| O+ ‘ & ‘?9. Con frecuencia me interesa averiguar lo que piensa la gente,
| O+ ‘ O- ‘BD. Esquiva los temas subjetivos, ambiguos y poco claros.
[ Calcular valores de Estilos de Aprendizaje
Algin Cokmentania de esta paging escrbir E-rmall
infoliestiosdeaprendiz aje. com I
Copyright € 20062008 estilosdeaprendizaje.es - Ultima revision 01/04/08
CHAEA. Cuestionario Honey-Alonso de Estilos de Aprendizaje
Autores: Cataling W Alonso Garcia v Domingo J. Gallego G L0
Howme Page i programacion: José Luis Garcla Gué w
Tetminado
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Cuestionario de Intereses Vocacionales de Herrera y Montes - Mozilla Firefox

archivo  Editar  ¥Wer  Historial  Marcadores  Herramientas  Ayuda

Bv c A D ‘ http: f fema uanl.rmifutilerias/test)

‘YouTube - Broadcast ... [' Chess PN ;f hotrail ({i goear & ¥ahoo! México |t Crientacion Interactiva |2 | Ajedrez en Zapotlan 53 Archivos recientes |j e5nips Search

J 0 Cuestionario de Intereses Yocaciona... I Er |

Instrucciones:

Acontinuacion se presenta una lista de actividades comunas sobre las cuales puedes haberteniendo ya
alguna experiencia personal

Armedida gue leas cada cuestion, piensa: $OUE TANTO ME AGRADA HACER ESTO?

Luego, geleccions un ndmero de respuesta segin se indica enseguida.

Si lo que expresa la guestion te desagrada mucho, anota el ndmern 1; en el caso gue te desagrade un poco,
anota el ndmero 2; cuando te sea indiferente, anota el numern 3; si te agrada algo, esto es, $olo en pare,
escribe el ndmern 4,y pordlitimo sifo que expresa la cuestion te agrada bastante, escribe el ndmero 5.

1 significa: "me desagrada mucho o totalmente”

2 significa; "me desagrada algo o en parte!

3 significa; "me es indiferente, pues nime gusta nl me disgusta”
4 significa; "me agrada algo o en parde”

5 significa: "me agrada bastante"

Antes de escribir cada ndmero, procura recordaro imaginar en qué consiste la respectiva actividad. Es
necesario gue seas lo mas sincero al comestar

FProcura no eguivocarte de cuadro, ni saltarninguno de ellos; observa gue se contesta de izquierda a derecha;
cada cuadro tiehe un ndmero para indicar gue ahi debe anotarse la respuesta 3 la cuestion del mismo ndmero.

Para empezar a contestar el test es necesario que nos indigques si eres hombre o mujer:
O Hombre O Mujer Firefox 3.6.10 disponible
Obtener |a nuewva versidn...

Terminado

‘4 Inicio
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) Cuestionario de Intereses Yocacionales de Herrera y Montes - Mozilla Firefox
archivo  Editar

Vet  Historial Marcadores  Hetramientas  Avuda

G - c A 'O hiktps f v uanl e futileriastest ftest . php

YouTube - Broadcast ... B Chess PaH &7 hotmail ((t goear @I ¥ahoo! México w Orientacidn Interactiva |2 | Ajedrez en Zapatlan 5| Archivos recientes |j eanips Search
J 0 Cuestionario de Intereses Yocaciona... | Gr |

4

B

A) Qué tanto te agrada?:

1.-Salirde excursion
(2 3 4 @
sl el 2 @ @

2-Armary desarmar objetos mecanicos

1 8 PR
sl 6 o & o

3-Resolver mecanizaciones numeéricas
4 8 PSR
C SO )

4-Conocery estudiar la estructura delas plantas y animales
@N @ @

g.-Digcutir en clage
1 2 FEe
ol @ ® @

B.-Dibujary pintar 3 colores

T -Escribir cugntos, cranicas o ariculos
SO 4 5 |
Terminada

14 Inicio




) Cuestionario de Intereses Yocacionales de Herrera y Montes - Mozilla Firefox

frchivo  Editar  Wer  Historial Marcadores  Herramisntas  Ayuda

G - c A oY '_g_ hiktps f v uanl mxfutilerias ftest /procesa . php

YouTube - Broadcast ... B Chess PaH &7 hotmail ((t goear @I ¥ahoo! México ‘ Orientacidn Interactiva |2 | Ajedrez en Zapatlan 5| Archivos recientes |j eanips Search

J 0 Cuestionario de Intereses Yocaciona... IT|

4

>

[ar [me. fo. Jlen [ps. [ap. | [ms. [ss. or.

Interpretacion de resultados

Acontinuacion se muestran las descripciones delos diferentes tipos de intereses evaluados en este test,
encuentra los gue han resultado sertus intereses predominantes y evalda el impacto gque esto puede tener en
la elaccion de tucarrera, Al final encontraras una lista de algunas carreras gue se apegan al pefil gue arrojaron
tus regultados

a) Intereses de trabajo al aire libre (A.L.)
b) Interés mecanico (MC.)

¢) Interes de calculo (CL)

d) Interes cientifico (Ct.}

e) Interés persuasivo (Ps.)

f) Interes artistico-plastico(A.P.)

¢d) Intereés literario (Lt.)

h) Interes musical (Ms.)

i} Interes de servicio social (S.5.)

j) Interés de trabajo de oficina (Of)

Carreras afines a tu perfil

Ingeniero Geofisico

Ingeniero Gedlogo

Ingeniero Gedlogo-Mineralogista
Ingeniero Industrial Administrador
Ingenierio Civil

lnpeniern en manyfactiirg

Terminado

14 Inicio




%) Desarrollarme.com | Test | Test Vocacional - Carreras acordes a mi personalidad - Mozilla Firefox

Archiva  Editar  Wer  Historial Marcadores  Herramientas  Ayuda

Fat

- c > 4 g "ﬂ htkp:f fvvv desarrollarme, comfsitefwebftests fver v fidf 15, html

‘fouTube - Broadcast ... n Chess PR FJ- hatmail ({l goear 3! Yahoo! México |‘ Orientacion Interactiva 5 | Ajedrez en Zapotlan (5| Archivos recientes |j e5nips Search

J ﬂ Desarrollarme.com | Test | Test Uoc...! LS |

i

~|
% desarrollarme.com [ Conectar conFacsboatc | I - |
Facilitamos tu desarrollo profesional Fecardarme (Clvidaste bu cantrasefia? =
iregistrate gratis y en segundos!
M BA orientacion vocacional tests e e 2 0 =
Test: Test Vocacional - Carreras acordes a mi personalidad 3
[+ Registrate o entra para hacer un seguimiento de tus tests v sus resultados, ' .
& = ¥ Tests y Ejercicios
+ Test Wocacional - Carreras acordes a mi
4503 Una persona deportista? persondidad @5°
Bigi Ono * Test de Ambito Preferencial & @ 10°
+ Estudios: dComo organizar mi tempo
eficiertemente? @a'
L0bservador? * Enunciado de misién personal @ 15"
Osi COMo + Prioridades en mi vida @&’
* Habiidades que me caracterizan @ 12!
éhmigablefamistoso? * Escucha activa y comuricacion @+
Os Omo + Independiente: éser mi propio jefe? @7
+ Estilo: dCudles son mis tendencias naturales
de comportamiente? @ s
LOrganizado/ordenado?
Os5 OMo Ramas, areas y carreras

Terminado

‘4 Inicio
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¥) TEST DE ORIENTACION - Mozilla Firefox (=3

Archivo  Editar  Wer  Historial  Marcadores  Herramientas — Awuda

- c A fatr | |j http: v univafu, edu.mxfpaginal2ftest ftest. htm
oy E = i ar Caa - o3 i i r 2 ¥ %
i YouTube - Broadoask ... [’ Chess PG &7 hotmail ((l goear @1 Yahoo! México |‘ Orientacidn Interactiva |5 | Ajedrez en Zapatlan 5 | Archivos recientes |j e5nips Search
| [ TEST DE ORIENTACION [ #] |~
| —
g i
Nombre: ‘ ‘
Edad: S v
Preparatoria: ‘ ‘
Email: ‘
1. Estando en la Preparatoria, te parecian muy interesantes las clases de informnatica y matematicas.
O e desagrada mucho O nome gusta C e esindiferente. © me gusta O e gusta mucho
2. Desaimar aparatos eléctricos.
C e desagrada mucho O nome gusta O e es indiferente. ©  me gusta O e gusta mucho
3. Hacer analisis de sangre. v

Terminado

‘4 Inicio
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AN EXO 1 1 IP;ll'l::;nI::;;:::-lPl'nfesinnn]es LLE

Linea de Orientacion Educacional
Ma, Dellores Garcia Rodriguez

EVALUACION DE I.AS ARMS DE MI VIDA 8% Semestre Grupo “B”

Evalta la situacién actual sefialando el nivel en que te encuentras en cada uno de los
siguientes aspectos; marca las letras que correspondan en cada caso.

MB- Muy Bien. B-Bien R- Regular M- Mal

8.

9.

. Salud y condicion fisica

. Deportes

. Diversiones e intereses

. Ingresos (lo que ganas con tu esfuerzo)
. Responsabilidad y compromiso personal

. Identidad propia e independencia de criterio y de

. Claridad de tus valores (tener claro qué es valioso

Congruencia entre lo que haces y tus valores

Confianza en ti mismo

10. Relacion con los demas:

a) Comunicacion
b) Responsabilidades compartidas
c) Confianza en los demas

d) Aprecio, cercania, afecto

11. Confianza en el medio que te rodea

a) Familiar
b) Escolar

¢) Social

Con la informacién que obtuviste en el ejercicio anterior decide:

a) ¢Qué areas necesitas mejorar?




b) ¢éQué quieres hacer para mejorarlas?

c) ¢En qué areas necesitas mas el apoyo de tu familia?

AREA QUE APOYO

d) Qué puedes hacer para obtener el apoyo de tu familia?

QUE NECESITAS A QUE TE COMPROMETES



UEPN.144 L.IE.
Practicas Profesionales

Linea de Orientacion Educacional
Ala. Didlores Garcia Rodriguez

8% Semestre Grupo “B”

tQUIEN SOY?

Instrucciones: Contesta los siguientes cuestionamientos, analiza tus respuestas e pautoconocimiento
interiorizalas.

Con este ejercicio estableceras tu mision, que es la imagen actual que enfoca los esfuerzos que
realizas para conseguir tus objetivos, proyectos o planes. La mision debe ser concreta y capaz
de indicar el éxito de tu labor, puede ser construida tomando los siguientes criterios:

1. ¢Quién eres?

2. ¢Qué buscas? (Cambios, y/o cosas que queremos conseguir y/o lograr en la realidad)

3. ¢Por qué lo haces? (Valores, principios y/o motivaciones personales)

4. ¢Para qué trabajas y/o estudias?

5. ¢Qué cosas quiero tener? (posesiones)

6. ¢Qué cosas quiero hacer? (experiencias)



7. ¢Qué quiero ser? (cualidades de caracter)

Es probable que hasta aqui hayas obtenido ya informacion Gtil y valiosa sobre ti mismo, te
servira para los siguientes ejercicios, en los que serdn necesarios tu reflexién y andlisis para
obtener la informacién solicitada.



U.PN. 144 LIE.
Practicaz Profesionales

Linea de Orientacion Educacional
Ma, Dellores Garcia Rodriguez

8° Semestre Grupo “B”

Lectura de reflexion:

Alguien toCa a tu puerta, €s una persona de mucha edad, encorvado y con un baston.
Te habla por tu hombre de pila Y te da un libro, pide que [0 |eas ¥ se retira. Perturbado, te
sientas en (a sala a leerlo.

El titulo habla de ti “La Vida de...”. Lo comienzas a leer y contemplas Coh grah asombro
que efectivamente se trata de ti, es tu Vida, pero ¢{COmo la supo el anciano?, éQuién le habrd
contado? inCluso de |os pensamientos mas absurdos que hay en tu mente. Ahora llegas a la parte
del texto que narra la Vida que no has vivido aln y te da miedo empezar a leerla, inCluso el
UItimo Capitulo habla de tu muerte. NO te animas a empezar a leer, pero por otro [ado estas
deseoso se saber cOmO aCabara. Las Ultimas palabras del texto dicen:

Fue... no Volvera a ser. ilRecuérdalot! \i

La persona ideal de tus suefos infantiles esta ahora frente a ti, en el espejo. Hanh pasado Ya
varios afios desde que la imaginaste. ¢L,0 recuerdas?, ¢ES coOmo tU Creias?, ¢Hace [0 que.tl
deseabas?, ¢ES feliz hasta ahora?, (Qué ha logrado?, éQué le hace falta?.

En tu plan de vida las areas que habran de atenderse son:

a. Area afectiva: manera en que deseamos satisfacer nuestras necesidades de afecto y pertenencia,
nuestras relaciones intimas y personales. Tiene que ver con dar y recibir amor, tener familia y una
pareja.

b. Area profesional: planeacion de la carrera o actividad laboral donde deseamos desarrollarnos en un
futuro, aqui figuran objetivos como tener una ocupacion, tener una carrera profesional, una ocupacion y
desarrollar ciertas habilidades en el trabajo, recibir capacitacion y adiestramiento, obtener un estatus
como trabajador, tener un negocio propio o ser gerente de una empresa.

c. Area social: se refiere a la forma en que nos relacionamos y proyectamos con los demas, tiene que
ver con los amigos, la aprobacidn social y con hacer nuevas amistades.

d. Area espiritual: comprende la forma en que proyectamos nuestra vida interior, valores, ideales,
creencias religiosas y la forma en que manifestamos nuestra religiosidad.

e.Area material: son los bienes materiales y fisicos que deseamos lograr en un futuro, los cuales
pueden ser uno de los motivos por los cuales trabajamos y nos esforzamos, tales como, una casa,
automdvil, ropa, calzado, viajes, diversiones, dinero, etc.

f. Area fisica: se refiere a lo que queremos lograr con nuestro bienestar fisico y personal, como lo es la
salud y hacer ejercicio.

| MI PROYECTO DE VIDA

&Qué quiero lograr? éPara qué lo quiero lograr? &Como lo lograré?

1. En lo afectivo: 1. 1.



U.PN. 144 L.IE.
Practicas Profesionales

EJERCICIO 3: PLANEACION ESTRATEGICA DE VIDA i 0t e e Rodvner

Conmigo mismo:

8% Semestre Grupo “B”

OBJETIVOS Y NECESIDADES

Con mi familia:

Objetivo y Fecha Objetivo y Fecha
1. 1.
2. 2.
3. 3.
Necesidades: Necesidades:
1. 1.
2. 2.
3. 3.
Con mi trabajo: Con el mundo:
Objetivo y Fecha Obijetivo y Fecha
1. 1.
2. 2.
3. 3.
Necesidades: Necesidades:
1. 1.
2. 2.
3. 3.

Fuente : Hermosillo Salcedo Maria Antonieta ( 2008 )

Taller de Plan de vida, (Folleto) Universidad de Guadalajara .

Programa de Orientacion Vocacional. Escuela Preparatoria N2 4.



UPN. 144 L.IE.
Practicas Profesionales
Linea de Orientacion Educacional

EJERCICIO 4: tQUIEN QUIERO LLEGAR A SER? Ma. Ddlores Garcia Rodriguez

8° Semestre Grupo “B”

MI PROYECTO DE VIDA

£Qué quiero lograr? éPara qué lo quiero lograr? &Como lo lograré?

1. En lo afectivo: 1. 1.
2. En lo profesional: 2. 2.
3. En lo social: 3. 3.
4. En lo espiritual: 4, 4,
5. En lo material: 5. 5.
6. En lo fisico: 6. 6.

Fuente : Hermosillo Salcedo Maria Antonieta ( 2008 ) Taller de Plan de vida, (Folleto) Universidad de
Guadalajara . Programa de Orientacion Vocacional. Escuela Preparatoria N2 4.



UPN.144 LILE.
Practicas Profesionales
Linea de Orientacion Educacional

Y EL ESPACIO DE ORIENTACION Y TUTORIA DE LA ESCUELA SECUNDARIA

b <2
up li:

PEDAGOGICA [ ., Aa. Ddlores Garcia Rodriguez
NACIONAL W e b - f—
“JOSE VASCONCELOS CALDERON” 8% Semestre Grupo “B
ANALISIS FODA PLAN DE VIDA ESTRATEGICO
FORTALEZAS me gusta el estudio : materia, porque OPORTUNIDADES (cuentas con el apoyo de tu familia econémica, moral,
maestros
DEBILIDADES (DISTRACCIONES ) AMENAZAS ( reprobacidon, econdmicas, de salud

MI VENTANA PERSONAL: Fisico, actitudes, valores: responsable, trabajador, respetuoso, solidario, honesto.

Como era a los 10 afios? Como soy ahora?

Como creo que me ven los demas? Como creen los demas que soy?




RUBRICA DE EVALUACION

U.P.N. 144 L.I.E.
Practicas profesionales

Linea de Orientacién Educacional
Ma. Dolores Garcia Rodriguez

DEL DESEMPENO DE LOS ALUMNOS EN LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO APAVI EN LA ESCUELA SECUNDARIA:
“JOSE VASCONCELOS CALDERON" EN EL ESPACIO DE ORIENTACION Y TUTORIA 32 GRUPO “E” TURNO MATUTINO

RASGOS NIVELES DE EVALUACION
MUY BIEN BIEN REGULAR INSUFICIENTE
ASISTENCIA S1el alumne asiste de 14 a | 512l alumne asiste de 11 a | 512l alumno asiste d= 11 a S1el alumne asiste de 11 a
12 10 10 10
Sesiones v permansece £n S25I0NSs V permansce en S2SI0NEs ¥V pPEermansce £n S2SIONEs V pPEermanece £n
zlla zlla zlla =lla
PARTICIPACION S1el alumno realiza de 8- | 512l alumno realiza 6 51 el alumno realiza 3 -4 512l alumno realiza 3
1 ejercicios gjercicios gjercicios gjercicios
Aula
Platafortma S1el alumno realiza de - | 512l alumne realiza 4 512l alumno realiza 3-2 512l alumno realiza 1
3 actividades actividades actividades o
actividad
ACTITUDIMNALES 51 el alumno demuestra 51 el alumno de muestra 51 el alumno cumple pero 51 el alumno es indiferente a

actividades

interés v avuda

poco interés

no muestra interes

=llas.

Conducta

512l alumno demusstra
cooperacidn, respeto

51 el alumno demmestra
respeto

51 el alumno bromea fuera
de lo que s= 2sta haciendo

51 el alumno molesta &
incomoda a los comparisros

2l OX3ANY



CUADERNO DE
ACTIVIDADES Y
TAREAS

S1el alumno lleva las
anotaciones de v firma de
SUS papas v entrega
revision semanal

Stel alumno lleva las
anotaciones sin firma de
SUs papas v entrega para
S revision

S1el alumno lleva las
anotacionss

S1el alumne ne lleva el
cuadsmo

TEST S1el alumno realizo los 3 | S1el alumno realizo 2-1 S1el alumno mtento realizar | 51l alumno no realizo

VOCACIONALES test en la plataforma test en la plataforma o lo | untest en la plataforma ningun test y no intento
entro impreso pero se le dificulto

PROYECTO DE S1el alumno cumple 11- 8 | 512l alumno cumple 7- 6 | S1el alumno cumple con 5 | S1el alummo no lo realiza

VIDA de los indicadores que s | de los mdicadores que s2 | parte de los indicadores

dieron de guia en el
triptico v se ve ¢l interés
al realizarlo

dieron de guia en el
triptico

que s dieron como guia en
el triptico

PORTAFOLIO DE
EVIDENCIAS

S1el alumno tiene 3
trabajos realizados en las
sesiones en la primera
etapa, /-0 en la segunda
etapavde 12-10enla
tercera etapa ademas su
provecto de vida

St1el alumno tiene 4
trabajos realizados =n las

ses10nes

S1¢l alumno tiene 3
trabajos realizados en las

s2s10nes

St1el alumno tiene | trabajos
realizados 2n las sesiones




CARTA
DESCRIPTIVA

PRACTICAS PROFESIONALES: MA. DOLORES GARCIA RODRIGUEZ

U.P.N. 144

ESCUELA SECUNDARIA: “JOSE VASCONCELOS CALDI_ER!‘.-]H . i
PROYECTO APAV] 3* GRUPO “E" tim ESPACIO DE ORIENTACION ¥ TUTORIA

ACTIWVIDADES
Tecnicas de presentacion, rompeehiela

Lectura ;Qué es Método PESEM.Z Triptico

RECURSOS

Laptop propiay dela escuela

LUGARMHORA

Ma. Dolores Garcia Rodriguez

L.LE.
Practicas profesionales
Linea de Orientacion Educacional

Proyecciones
(]

Organizadaores graficos: crucigrama, sapa de letras Cafidan
Ejercicios de concentracion en el aula : ovD TAfrevete”
Basta, ordenando palabras Televisian AULS AT “Tany
Prueba de habilidad Computadoras BIBELIOTECA Meléndes
. . - 41 copias de cada
APOYO Proyeccion iQue es moadle? organizador y gjercicios de AULA UNETE Nick
ACADEN I_CD 4 Entrega de contrasena para entrar a la plataforma CDHE’EPEFHE":!” ) _
SOCIAL Total 200 copias AREAS Viiicic®
i i i ivi DEPORTIVAS SRS
limforme impreso de alumnos que realizaban actividades en la VA )
plataforma. Carteles con 1_‘r_ﬂses de o R “Triatlan
motivacion 10040 -11:30
Y reflexion padre hijo’
Informe de formato del cuaderno de Actividades y tareas
Hoja impresa con los
Proyeccidn de video de Valores nombres delos alumnos que
cumplian afos en el mes
Proyeccion en Power Poing ejercicios de Gimnasia cerebral
o . . Fichas con ndmeros
Entrega de Reconocimientos en la reunion de papas.
AULA T Actividades de
_ Peliculas : _ _ _ estudiantes
APOYOD Jamaica bajo ceroy Billy Elligt BIELIOTECA Técnico
SOCACIOMNAL . - _ _ _ Superiar en
Proveccion en OWD elaborado por la practicante. AULA UMETE )
. : Rt : - = :
i0ué es Orientacidn Vocacional ? CMErgencias

€l OX3ANY



sQweson lostestvocacionales y de personalidad?
Instrucciones de aplicacion de los testen la plataforma
Orientacion interactiva

Proyeccian de perfil vocacional

Entrega deseparadores con las caracteristicas dela

personalidad segltn Halland.
Entregar Reconocimientos en lareunion de papas

Canon
VD
Television
41 separador
Ruleta UPM

seguridad v
rescate de la

UdeG

Apoyo elaboracian
de proyecto de
vida

Peliculas :

* Escritores delalibertad

*  Susfioposible

Encuesta sitienen proyecto a corto, mediano y largo plazo
Entrega deseparadores que es un provecto devida
Froyeccion en OV
vy esenelaparapadres comindsx . php]

» Construyendoun proyectodevida

s Qweésonlos principios

Ejercicios de autoconocimiento

Analisis FODA

Lectura: En tu plan devida las areas que habran de atenderse
Evaluanda las dreas de mivida

LEAMIENSTYT

Alineando tuvida a principios
Loteria o memoria de valores

Epitafio

Triptico como guia para elaborar proyecto devida

Entregar Reconocimientos enlareunion de papas

Canon
DvD
Television

280 copias (separadaores,
gjercicios v tripticos)
Fomentemos nuestros

valores
CECAJ (Centro Estatal
contra las Adicciones en
Jalisco)
4 copias de loteria de
valores

AULA T

BIELIOTECA

AULA UMETE

Vidal Schiill

Canciones con
mMensaje:

Este es un
nueva dia
Facundo Cabral

Crees, atreve,
Has

iUe vas hacer
cuando seas
grande?
Miguel Mateos




ANEXO 14

Estilos de Aprendizaje son los rasgos cognitivos, afectivos y fisiolégicos, que
sirven como indicadores reativamente estables, de cémo los discentes perciben,

interaccionan y responden a sus ambientes de aprendizaje keef (1998).

CONCENTRADO DE RESULTADOS DEL CUESTIONARIO
DE ESTILOS DE APRENDIZAJE : CHAEA 32 GRUPO “E”
ESC. SEC. “JOSE VASCONCELOS CALDERON”

ALUMNOJESTILOS TEORICO REFLEXIVO PRAGMATICO ACTIVO
1.-A.F.M.L. 13 13 13 18
2.-G.V.0.B. 14 11 14 12
3.-.-C.J.M.M. 11 13 13 14
4.-A.J.M.O. 14 12 13 13
5.-B.L.G.A. 15 16 15 10
6.- M.A.C.S. 11 10 10 11
7.-J.M.C.S. 10 13 10 10
8.-1.CH.C. 14 14 14 15
9.-F.CH.G. 11 16 14 12
10 J.A.M.S. 16 15 13 14
11 C.G.G.L. 18 20 17 16
12 J.P.M. 10 10 13 14
13 A.J.M.O. 10 10 11 18
14 J.A.M.S. 12 12 13 12
15J).D.J.D. 15 13 14 12
16 I.C.5.M 13 14 16 15
TOTAL 207 212 213 216




Grafica con los resultados de cada estilo de aprendizaje
de 16 alumnos de 32 grupo “E”

Teorico
216
214
212
210

208
2

Activo - Reflexivo

Pragmatico

Cuando un alumno tiene preferencia alta por un determinado Estilo de
Aprendizaje conviene reconocer cuando aprendera mejor y qué posibles dificultades o
inconvenientes presenta. Y, por otra parte, aquellos alumnos con preferencia baja en un
determinado Estilo de Aprendizaje, conviene saber como reconocerlo, desarrollarlo y
fortalecerlo.

En los resultados general es de estil os de aprendizaje se aprecia como su estilo
de aprendizgjetienden alo Pragmatico - Activo.



ANEXO 15

Esquema 5. Necesidad de cuaderno de tareas y actividades

6. Los Papas ven 1. No hacen
resultados pero tareas.
NO PUEDEN
CAMBIAR LAS

CALIFICACIONES

Circulo defectuoso de bajo
rendimiento escolar y
reprobacion
5. Los alumnos 2. No participan
obtienen bajas en clase.
calificaciones.
4. No tienen 3. No trabajan
material para en el saldn.

estudiar para el
examen o



Descripcion parallevar el control del cuaderno de actividades y tareas e indisciplinas.

1. Un aumno del salén anotara a los comparieros que se comporten mal a la hora
de clases.

2. Otro dumno anotard a los comparieros que participen en clase (pregunten u
opinen)

3. Unaumno lleva e control de los equipos de aseo.

4. Dos alumnos anotaran en una hoja pegada en la pared |as tareas para la casa 'y
los trabajos que se realizaron en el saldn, para que todos los puedan ver y lleven
el mismo nimero de actividades. (no se anotaran las tareas y actividades de
tecnologias)

5. Los mismos dos alumnos se repartiran el grupo y revisaran los trabajos del aula
y les firmaran en su libreta a los comparfieros que se acerquen, una vez a la
semana, de manera escalonada (unos cinco alumnos por dia).

6. Cada dumno debera anotar en la libreta las tareas y actividades. El dia
correspondiente, le llevara al encargado a revisar |os trabajos hechos en €l aula.
Cada que entregue una tarea para revisar a cada maestro debera entregarle en
ese momento (y en ningun otro) lalibreta paraque le firme que si la entrego.

7. Los Papas revisaran diariamente (implica unos pocos minutos) la libreta y
firmarén de enterado de lo que hizo en clase (aun que no haya firmado todavia
el encargado) vy las tareas una vez que le conste que ya las hizo (no firmar solo
por quedar bien).

8. Paratodo lo anterior, servira de apoyo saber que estara anotada la fecha en que
sedgj6 latareay lafechaen que serevisd o serealizo la actividad.

9. Cuando un aumno en las revisiones parciales (todos los viernes la cua se les

sellard) no esté cumpliendo con las actividades de este proyecto, esté



presentando resultados negativos en las materias, o no lleven diario lalibreta de
tareas y actividades se citard a los papas a una charla para buscar soluciones

preventivas cuando sea necesario.

10.- Ejemplo de anotacion en cuaderno de tareas y actividades

REGISTRO DE TAREASY ACTIVIDADES EN LIBRETA

3> “E” t/m ciclo escolar 2009 — 2010 periodo I1
Fecha | Firmade | Firma
S - | Descripcién de la
No | Fecha | Materia = o de Maestro o de
= = Actividad
> r
o entrega | encargado | Papas
Actividades pag.
1| 3/11 Mat. A 3/11
54-56
Mapa de Nueva
Espaia. Grafica
2 | 311 Hist. T 05/11
de poblacion.
Pag. 125




ESCUELA SECUNDARIA GENERAL
”JOSE VASCONCELOS CALDERON “
GRADO 32 GRUPO “E” T/M

CONCENTRADO DE CALIFICACIONES

10

Nombre del Alumno:

N/L

U.P.N. 144 L.I.E.
Practicas profesionales y Servicio S.
Linea de Orientacion Educacional
Ma. Dolores Garcia Rodriguez

72 semestre Grupo “B”

Matematicas

10

10

PERIODO3  PERIODO4  PERIODOS

Historia

PERIODO3  PERIODO4  PERIODOS

Inglés

Espaiol
10
9
8
7
6
5
' ' PERIODO1  PERIODO2
PERIODO1 PERIODO2 PERIODO3  PERIODO4  PERIODOS
Ciencias: Quimica
10
9 9
g 8
7 7
6 6
5
PERIODO1  PERIODO2 PERIODO3  PERIODO4  PERIODOS B R
Formacion Civica y Etica
10
9 9
8 8
1 7
b b
5
PERIODO1  PERIODO2 PERIODO3  PERIODO4  PERIODOS PERIODO1  PERIODO2

PERIODO3  PERIODO4  PERIODOS




10

Artes

PERIODO1  PERIODO2  PERIODO3

PERIODO 4

PERIODO S

Educacidn Tecnoldgicas

PERIODO1  PERIODO2  PERIODO3

PERIODO 4

PERIODO S

10

10

Educacion

PERIODO1

PERIODO2

PERIODO3  PERIODO4

PERIODO 5

PROMEDIOS

PERIODO1

PERIODO2

PERIODO3  PERIODO4

PERIODO 5

PERIODO 1

MATERIAS: BAJA
CALIFICACION

RAZONES

PERIODO 2

PERIODO 3

PERIODO 4

COMPROMISOS

LIBRETA DE ACTIVIDADES Y TAREAS
ACTIVIDADES EN PLATAFORMA




ANEXO 16 UP.N. 144 LLE.
CRUC'GRAMA — Practicas profesionales Y Serv. Soc.

Linea de Orientacion Educacional
3 ‘3 B ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ Ma. Dolores Garcia Rodriguez
72 semestre Grupo “B”

11 ‘

i HEE

Created with EclipseCrossword — www.eclipsecrossword.com

HORIZONTALES

3.

Es el cuarto paso del método PESEM

6. Es una forma de poner por escrito lo que entendi de un tema, consiste a diferencia del resumen en
ponerlo con mis palabras no como lo dijo el autor.

7. JUnto con el lapiz, el sacapuntas, lapicera, etc. son elementos que no deben faltar antes de
ponerme a estudiar o realizar trabajos de clases.

8.  Especificacion de los contenidos en concreto que quiero aprender.

11. Una estrategia que ayuda a memorizar contenidos y consiste en acomodar lo que quiero recordar de
tal forma que la primer letra de cada palabra en conjunto formen una que facilmente yo recuerde.

13. Es el segundo paso del método PESEM

14. debo cuidar que las condiciones para estudiar sean adecuadas

15. Es la primer accién que debo realizar al estudiar.

17. identificacion de lo que quiero aprender antes de empeza a estudiar.

19. determinacion de a donde quiero llegar con lo que voy a estudiar

20. Es el primer paso del método PESEM

VERTICALES

1. A donde debo ir siempre que busque un tema en un libro antes de hojearlo a lo loco.

2. Método de estudio para la apropiacion de conocimientos promovido en las Preparatorias de la
Universidad de Guadalajara basado en el aprenizaje constructivista.

4.  Ayuda a tener una lectura de comprension al identificar ideas principales y palabras clave en un
texto.

5. quinto paso del método PESEM

9.  Elaborar por escrito los que entendi del texto, relacionaldolo con lo que ya sabia, con otros temas o
la vida cotidiana.

10. Hacerse preguntas sobre el texto para dejar claro su contenido o el sentido que da el autor al texto.

11. material elaborado en clases que debo preparar para ponerme a estudiar

12. material pervio que debemos tener para estudiar que nos ayuda a comprender el significado de las
palabras que no conocemos.

16. tercer paso del método PESEM

18. Es una forma de compartir con otros lo que entendi del tema, de ponerlo en comdn con los demas

que tambien me ayuda a comprender mejor yo.



ANEXO 17

REGISTRO DE ACTIVADES Y PARTICIPACION DE LOS ALUMNOS 30 "E"

Criterio de evaluacion cualitativa

IPERIODO Il Primera Parte del Proyecto: @rientacién Eductiva {Apoyo academico)

N/L NOMBRE PLATAFORMZ AULA CUADERNO
1|Vanessa Guadalupe Aldama Castillo BIEN MUY BIEN |MB
2| Cristian Arrayo Avalos, NO bien
3|Maria del Sagrario, Beltran Ramirez, bien baja
4|Karen Yuliana,Bernardino Ricardo NO BIEN B
5|Edgar Abdallah,Brennes Gutierrez MUY BIEN  |bien
6|Brandon Misael Campos Magafia NO no participa |MB
7|Jose Manuel Campos Sandaoval MUY BIEN  |MUY BIEN
8| Alexis Octavio, Cervantes Castillo, NO REGULAR
9| Guadalupe Lizeth,Corona Sanchez bien BIEN

10| Cecilia Jazmin, Cortes Mejia NO MUY BIEN
11|Marco Antonio, Cuevas Sanchez bien REGULAR
12]lIrian,Chavez Cuevas regular bien
13|Femanda, Chavez Gonzalez NO muy bien
14|Jose de Jesus,Damian Sanchez muy bien muy bien
15|Jose Enrique,De la Cruz Navarra regular REGULAR

16| Mayra Berenice Esteban Chavez NO bien MWB
17|Brenda Lizet,Gonzalez Avalos MUY BIEN  |[MUY BIEN |(MB
18 |Carlos Gabriel Gonzalez Lopez NO bien

19| Adriadna Anais,Gonzalez Zamora NO REGULAR
20[Juan Manuel,Granados Medina, NO REGULAR
21|Maria Betshabe Guzman Espinoza NO muy bien
22|Jose Eduardo,Juarez Gomez REGULAR BIEM

23|Jose Armando, Larios Ruezga NO bien B
24 |Hector Ivan,Lopez Perez NO REGULAR
25|Karen Sarai,Magallon Lara BIEN MUYBIEN

26| Adriana Janeth Magafia Ortiz BIEN REGULAR

27 |Juan Andres Magafia Solano muy bien muy bien B
28|Juan Pablo Martinez Barajas, no REGULAR

29| Christian Javier Martinez Murillo NO bien

30|Joel Moises Martinez Venancio NO BIEN

31|Alma Raocio Mejia Arrollo NO REGULAR

32 |Aaron Francisco Munguia Laureana regular regular

33| Griselda Viridiana,Osorio Bautista MUY BIEN  |bien

34| Josefina, Palomar Medrano regular bien

35|Juan Eduardo Perez Luis Juan, NO REGULAR

36 |Cesar Alexis Rafael Luis Juan NO no participa
37| Dulce Guadalupe Ramirez Sandoval NO REGULAR

38| 5Sandra Paola,Romero Jimenez, MO haja

39(lzet Citlalli, Salas Medina Muy Bien muy bien MB
40| Antonio Vargas Rangel, NO REGULAR
41|MNadia Elizabeth Velazquez Ruiz, MO muy bien

42 |Francisco Vidal Arreola Péres No bien B
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H | Heckor Ivan,Lopez Ferca [u] [] [u] [u] [] [u] [u] [} E_3 x 3 x 3 3 4 I x x
H | Faren EaraiMagallon Lars O 10| o] of o o o] o] %W [= E *x [= [=x = [ E EEENE E Bl B3
¥ | Adriana Jancth.Magana Orkiz of 10 [1] [1] o 10 [1] [N E_3 w = w w S = =
H | Juan Andre=Fagana Salans o 10] 10 [x] [n] [x] [x] o W | = 0 S 0 0 S 0 T i i S S «
H | Juzn PaEls Wiarkinez Earagas, [a] [a] [1] [1] [a] [1] [1] O & [= 3 = 3 3 = [=] 3 =
| Chriztian Javier, Fartinez Telurillz [n] 1] [1] [1] 1] [1] [1] o W | = = w = w L " =
ST Jocl Foize= Flartines Yenancio [n] [n] [x] [x] [n] [x] [x] o W | = 0 S 0 S 0 FIERE S S « S
H | Alma BEocio, Wlejin Arrallo [u] [] [u] [u] [] [u] [u] [} E_3 3 x 3 B x 3
H | Aaroen Franciz<o,Mlunguin Laurzans O 107 O o o] O O O71.3F E E 2= ] E E
B Grnzclda YWirtdiana, Osorie Baukizka 1071 10 [1] [1] [n] [1] [1] o W | = 0 S 0 4 S S «
H | Joschina,Falomar Wledrana [u] [] [u] [u] ol 10 [u] O 1.3F | x 3 3 3 x 3 ] 3 x x 3
H | Juan Eduards, Pareza Luiz Juan, [] [a] [1] [1] [a] [1] [1] [} E_3 = [ [ [ S 3 = = 3
B Cezar Alexiz, Fafacl Luiz Juan [n] 1] [1] [1] 1] [1] [1] [N E_3 = w = =
H | Dulce Suadalupe,Famirczs Zandoval [n] [n] [x] [x] [n] [x] [x] o W | = 0 S 0 o4 i S «
H | ok Citlalh,=alas Teledins 0 10] 10] 10 (o L] [1] O & [= 3 = 3 3 = 3 T 3 EEE IENE =
H | Jorgs Antonic, Yargas Fangzl O O o] o o o o] O E x | = = = E 3
AT Madia Elicabcth, Y elacques Fuiz, [n] [n] [x] [x] [n] [x] [x] o W | = 0 S 0 0 S 0 T i S S S
Cumplieron libreta = 11
cuesshinnarins consheskadms = al 1nl sl 45 4




El Psic&ln-ga lohn EM hizo una dasificacion de las diferentes caracteristicas personales, que estan expuestas en el siguiente cuadro.

CARACTERISTICAS DE LA PERSONALIDAD

REALISTA

Se caracteriza por la presencia de conducta agresivas y el interes por las actividades que

requieren destreza motriz y fuerza fisica. Las personas que tienen esta orientacion
prefieren ccupaciones donde tengan que realizar tareas especificas, trabajos concretos,
que requieran el uso de su cuerpol agricultores, camicneros, etc.).

INVESTIGATIVA]

Se le relaciona con el pensamiento |, la accion y las tareas que impliguen pocos vinculos

interpersonales, asi como la solucion de problemas abstractos. En general son personas
que no suelen demostrar los afectos y dan la impresion de ser friasy distantes| quimicos,
biologos, ).

SOCIAL

Las necesidades personales se satisfacen a traves de la docencia o el apoye terapeutico.
En contraste con las dos orientaciones anteriores, les interesan los vinculos
comunicacionales y evitan situaciones muy intelectuzalizadas, asi como las que suponen el
empleo de fuerza fisica [ docentes, asistentes sociales, psicélogos,).

CONVENCIONAL

Hay marcado interes por cubrir las normas y las reglamentaciones . Son personas que

controlan sus afectos y tienen una fuerte identificacion con tode lo que ctorgue estatus o

poder | contadores, bancarios).

PERSUASIVA

Disponen de habilidades verbales que emplean en el manejo v la manipulacion de otras
personas. Anhelan ejercer el poder y tener estatus, a diferencia de la orientacion indicada
en el apartado anterior, que sclamente los admira (comerciante, politico).

ARTISTICA

Les interesa expresarse y vincularse interpersonalmente a traves de la creatividad ;

evidencia poco autocontrol y mucha sensibilidad | musico , pintores, actores).

Fuente de Consulta : ORIENTACION VOCACIONALY PROFESIONAL PROGRAMA DE SUPERACION ESTUDIANTILY PERSONAL pag. 15

8L OX3INY
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Ucendiatura e:
Interv

", imervencion Educativa

Y EL ESPACIO DE ORIENTACION Y TUTORIA DE LA ESCUELA SECUNDARIA
“)JOSE VASCONCELOS CALDERON “

REGISTRO DE ACTIVADES 3° "E" Secundaria “José Vasconcelos Calderon”

PERIODO Il Fecha 23 /02/ 10

TEST VOCACIONALES

ASEO

PLATAFORMA

LIBRETA

Vanessa Guadalupe,Aldama Castillo

X

X

Francisco Vidal Arrezola Pérez

X

Cristian,Arroyo Avalos,

,Sagrario

Karen Yuliana,Bernardino Ricardo

Edgar Abdallah,Brennes Gutierrez

Brandon Misael,Campos Magafia

Jose Manuel,Campos Sandoval

Alexis Octavio,Cervantes Castillo,

Guadalupe Lizeth,Corona Sanchez

Cecilia Jazmin,Cortes Mejia

Marco Antonio,Cuevas Sanchez

Irian,Chavez Cuevas

Fernanda,Chavez Gonzalez

Jose de Jesus,Damian Sanchez

Jose Enrique,De la Cruz Navarro

Mayra Berenice,Esteban Chavez

Brenda Lizet,Gonzalez Avalos

Carlos Gabriel,Gonzalez Lopez

Adriadna Anais,Gonzalez Zamora

Juan Manuel,Granados Medina,

Maria Bethasabe,Guzman Espinoza

Jose Eduardo,Juarez Gomez

Jose Armando,Larios Ruezga

Hector Ivan,Lopez Perez

Karen Sarai,Magallon Lara

Adriana Janeth,Magafia Ortiz

Juan Andres,Magafia Solano

Juan Pablo,Martinez Barajas,

Christian Javier,Martinez Murillo

Joel Moises,Martinez Venancio

Alma Rocio,Mejia Arrollo

Aaron Francisco,Munguia Laureana

Griselda Viridiana,Osorio Bautista

Josefina,Palomar Medrano

Juan Eduardo,Perez Luis Juan,

Cesar Alexis,Rafael Luis Juan

Dulce Guadalup

Izet Citlalli,Salas Medina

Jorge Antonio, Vargas Rangel

Nadia Elizabeth,Velazquez Ruiz,

Total que Cumplieron
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ANEXO 20 PRACTICAS PROFESIONALES
Linea de Orientacion Educacional.
Ma. Dolores Garcia Rodriguez.

82 Semestre Grupo “B”

Instrucciones: Encuentra en la siguiente sopa de letras las palabras que estan
a la derecha y enciérralas.

Nombre Grupo fecha

AL TENER UN PROYECTO DE VIDA SE PERSIGUE LO SIGUIENTE

proyecto de vida

ZVQRHABI LI DADES AUTORRESPETO
TLLRINNHDAARPIJK AUTOACEPTACION
FPASNQWSZUUKYEP AUTOESTIMA
ARBBDGNUCTTZART INDEPENDENCIA
MI' OPEFEPXOORUAH AUTONOMIA
| ORHPPCEAEAETRP JERARQUIZA
LRAOEEERUSCNOQAQ NECESIDADES
| T LBNRSATTEORUN PRIORIDADES
ADEJDSI COI PVRI U HABILIDADES
RASEEODINMTAEZG RENOVACION
EDXTNNAOOAACSAT SUPERACION
SEKIT CADNMYCI PUW OBJETIVOS
XSLVILEOI MI OETE PERSONALES
GUWOAESKADONTUF FAMILIARES
FFSSTSKASPNDONS LABORALES



U.P.N. 144 L.L.E.

A N EXO 2 1 PRACTICAS PROFESIONALES

Linea de Orientacion Educacional
ENCUESTA Ma. Dolores Garcia Rodriguez.
82 Semestre Grupo “B”

Datos personales:

Nombre edad grado grupo

Domicilio Con quien vives

Proyecto de vida (selecciona con una “x” y contesta con tus palabras las preguntas abiertas):

éTienes por escrito un proyectodevida? Si( ) no( )

¢Cudl es tu vision de Futuro a 10 anos?

No tengo una vision de futuro( )

¢Cudl es tu objetivo o propdsito a 10 afios?

No tengo propésito ()

¢Cudles son tus metas?

No tengo metas( )

¢Qué acciones estas realizando como parte de tu proyecto de vida?

Ninguna( )




¢Qué obstaculos tienes para elaborar o realizar tu proyecto de vida?

¢Ya hiciste tramites para ingresar en una institucion de educacion media superior? Si ( )No( )

¢A cual?

¢Cuales son las razones?

¢Cual es la profesion o actividades a la que piensas dedicarte en un futuro?
OPCION 1: OPCION 2: OPCION 3:

No lo he pensado ( )

Problematica académica:

é¢Tienes materias con bajas calificaciones(60a7)? Si( ) No ( )
éTienes en lo que va del afo calificacidn de 5 en algun periodo de evaluacion?Si ( ) No ( )
éTienes materias reprobadas de otros grados? Si ( ) No ( )

éEstas en riesgo de no obtener tu certificado al termino de este cicloescolar?Si ( ) No ( )

¢Qué estas haciendo al respecto?




T.PN.144 L.IE.
Practicas Profesionales

Linea de Orientacion Educacional ANEXO 22

Ma. Ddlores Garcia Rodriguez
8" Semestre Grupo “B” “No veo al mundo como es, sino Como soy”

PLANEACION DE VIDA
“Es la actitud, arte y disciplina de conocerse a si mismo, de detectar las fuerzas y debilidades, y proyectar
autodirigiendo el propio destino hacia el funcionamiento pleno de las capacidades, motivaciones y objetivos de la vida

personal, familiar, social y laboral.”

D. Casares y A. Siliceo

. ¢ Qué es el planeamiento estratégico personal ?

ANALISIS FODA, FORD, DOFA ........

MATRIZ FORTALEZAS DEBILIDADES OPORTUNIDADES RIESGOS
FORD
FORTALEZAS Que fortalezas ¢ De que manera Como aprovecho las De que manera
personales puedo mis fortalezas oportunidades de mi los riesgos de mi
reconocer en mi pueden afectarse entorno para enriquecer | entorno pueden
mismo ? por causa de mis mis fortalezas influir
debilidades personales? negativamente
personales? sobre mis
fortalezas
personales?
DEBILIDADES Como supero mis ¢ Qué debilidades Como empleo las De que forma los
debilidades personales puedo oportunidades de mi riesgos de mi
personales reconocer en mi entorno para superar entorno pueden
utilizando mis mismo? mis propias afectar todavia
propias fortalezas? debilidades? mas mis propias
debilidades ?
OPORTUNIDADES De que manera De que forma Qué oportunidades De que manera
explotando las aprovecho puedo reconocer en mi los riesgos de mi
oportunidades de oportunidades de propio ambiente ? entorno pueden
mi entorno puedo mi entorno para afectar las
aprovechar mis superar mis oportunidades
fortalezas? debilidades presentes en mi
personales? medio?
RIESGOS De que forma los De que manera los De que modo los riegos | Que riesgos
riegos de mi riesgos de mi de mi entorno pueden puedo reconocer
entorno pueden entorno de mi afectar mis en mi propio
afectar mis propias entorno pueden oportunidades? entorno?
fortalezas? afectar todavia mas
mis propias
debilidades?

Fuente : Proyecto de vida y Planteamiento Estratégico Personal Ricardo Vargas Trepaud. Pag. 197
El planeamiento estratégico personal demanda para su ejercicio eficiente y eficaz lo siguiente:

. Actitud para identificar, analizar y evaluar las competencias propias : fortalezas y debilidades.

M Actitud para reconocer, analizar y evaluar los factores del entorno: oportunidades y riesgos o amenazas.
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