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INTRODUCCION

La orientacion educativa adquiere un papel fundamental como proceso educativo
que dirige las acciones y fines de los jovenes, con el objeto de brindarles
herramientas intelectuales que les permitan conocer, aprender y construir formas
de vida satisfactorias a partir de sus potencialidades pedagdgicas, psicologicas y

socioeconoémicas.

La orientacion es un proceso de ayuda profesionalizada hacia la consecuciéon de
guiar, conducir e indicar de manera procesual a las personas a conocerse a si
mismas y al mundo que las rodea, apoyar a las personas a clarificar la esencia de
la vida, a actuar de manera responsable, tanto en su actividad laboral como en su

tiempo libre.

Las funciones de la orientacion como un proceso, implica una serie de pasos
progresivos hacia la consecucién de un objetivo; la orientacibn como ayuda
conlleva el propdsito de prevenir, mejorar o solucionar los problemas y obstaculos

a los que el hombre se enfrente.

Ayudar a los educandos desde segundo grado de secundaria, a despertar el
interés para tener la iniciativa de valorar y conocer sus propias habilidades,
aptitudes, intereses y necesidades educativas, conocer los requisitos y
oportunidades tanto educativas como profesionales, para lograr en un futuro una

adaptacion satisfactoria en el ambito personal y social, es nuestro objetivo.

El presente trabajo es un material de intervencidn psicopedagdgica, que contiene
la descripcion del contexto en donde se trabajo, en breve se da a conocer la
diversidad de necesidades identificadas, de las cuales se dio prioridad a la que
tuvo mas demanda; como toda intervencion se realiz6 previamente un
diagnéstico, y se presentaron los instrumentos que fueron utiles para llevar a cabo

el trabajo y que dieron pauta para elaborar las estrategias de intervencion.

El trabajo esta sustentado con contenidos teoricos que se consideran un respaldo

y dan veracidad a la intervencion realizada. También se da la explicacion de



porqué se eligio el tema de orientacidbn vocacional, con los estudiantes de
segundo grado, con la iniciativa de despertar el interés por la toma de decision.

Se explica detalladamente como se llevd a cabo cada una de las estrategias
utilizadas, la manera como se fue realizando cada una de ellas, y el modelo de

intervencion considerado.

Se mencionan los recursos humanos, materiales, didacticos y técnicos,
indispensables para el proyecto. En los resultados destacan los beneficios,
contratiempos y facilidades que se presentaron antes, durante y después de la
puesta en marcha del proyecto, lo anterior estd descrito en el apartado de

evaluacion.

Por ultimo, se presenta un listado de diversas fuentes documentales consultadas,
para sustentar el trabajo. En el apartado de anexos se presentan algunas

evidencias que respaldan y caracterizan un poco mas el trabajo realizado.



CAPITULO 1. CONTEXTO DE INTERVENCION

A continuacion se comparte informacion de la poblacién e institucion educativa
donde se llevo a cabo el proyecto, ademas de las necesidades detectadas que
dieron pauta para la realizacion de un diagnostico y posterior planteamiento del

problema.

1.1.-Marco socio geografico e histdrico

La informacion que se presenta a continuacion fue tomada de la pagina oficial del

gobierno municipal de Tuxpan Jalisco, cuya direccion web es:

http://www.tuxpan-jal.gob.mx/web/Historia.html

Toponimia del nombre de Tuxpan se deriva de la palabra “Tochpan” que significa
tierra de conejos, o lugar donde hay conejos. Ya que segun don José Maria
Arreola, en su estudio etimoldgico, “Tuxpan” significa “Lugar de conejos situado
arriba del rio”. Segun apuntes histéricos locales Tuxpan fue fundado por la
peregrinacion Tolteca en el afio 642 de nuestra era. Después en el afio 1529
llegan los espafioles a esta poblacibn al mando de Francisco Cortés de
Buenaventura, sobrino de Hernan Cortés. Sin embargo, la fundacién hispanica del
pueblo estuvo a cargo de los frailes franciscanos, encabezados fray Juan de
Padilla, la cual ocurrio el 24 de junio de 1536, sefialando la traza y edificando un
convento en ese afio bajo la adjudicacion de San Juan Bautista, otorgandole asi a
la poblacion el nombre de San Juan Bautista de Tuxpan. Al frente del convento
construyeron una cruz atrial de ocho caras y base cuadrangular que actualmente

es el monumento colonial méas antiguo del estado de Jalisco.

Descripcion Geografica. EI municipio de Tuxpan se localiza al sur del estado en
las coordenadas extremas 19° 14’ 45” a los 19° 37’ 30” de latitud norte y de los
103° 19' 00” a los 103° 36’ 15” de longitud oeste, a una altura de 1,737 metros

sobre el nivel del mar.


http://www.tuxpan-jal.gob.mx/web/Historia.html

Delimitacion. Limita al norte con Zapotiltic y Zapotlan el Grande, al Sur con
Pihuamo y el estado de Colima, al oriente con Zapotiltic y Tecalitlan y al Poniente

con Tonila.
Extension. Su extension territorial es de 550.23 Km2.
Religion. La mayoria de la poblacion préctica la religion catélica.

Infraestructura: El municipio cuenta con centros deportivos que tienen en conjunto
instalaciones adecuadas para la practica de diversos deportes: futbol, voleibol,
basquetbol, atletismo y juegos infantiles. Respecto a cultura y recreaciéon, se
cuenta con una infraestructura dotada de plaza civica, parques, jardines, casa de

la cultura, teatro, museo, plaza de toros, centros botaneros y centros recreativos.

Vivienda: La tenencia de la vivienda es fundamentalmente privada. Cuenta, en su
mayor parte, con los servicios de energia, agua entubada y hasta en el afio de
1974 se dot6 de drenaje al 92% de la poblacién. El tipo de construccion es con
base a teja, losa de concreto o lamina de asbesto en los techos, y adobe o bloc

en los muros.

Servicios Publicos: ElI municipio ofrece a sus habitantes los servicios de
alumbrado publico, mercados, rastros, cementerios, vialidad, aseo publico,

seguridad publica, transito, parques y jardines y centros deportivos.

Medios de comunicacion: El municipio cuenta con correo, telégrafo, teléfono, fax,

sefal de radio y television y radiotelefonia.

Actividad Econbémica: Los Principales sectores, Productos y servicios: La

Agricultura, Ganaderia, Industrial, comercio, Explotacion Forestal y Turismo.



1.2. Descripcién del contexto

Para familiarizar un poco mas con el contexto de intervencion, se describe
enseguida como esta conformado, quiénes forman parte, los servicios que presta

y los espacios con que cuenta la institucion

La Escuela Secundaria Rosario Castellanos, se encuentra ubicada en la calle

Pirul No. 1 de la colonia Camichines del municipio de Tuxpan Jalisco.

Esta comunidad escolar esta a cargo del director el Profesor Arturo Hernandez
Viesca, y el Profesor Juan Vazquez Vazquez como subdirector de turno matutino
anico que existe; ellos son quienes dirigen las actividades escolares de esta
institucion y quienes cuidan y brindan un buen servicio educativo a todos aquellos
estudiantes que se encuentran insertos. El personal que integra la planta docente
cuenta con 19 profesores que imparten las diversas asignaturas establecidas en
el plan de estudio; 3 maestros para el area de Espafiol, 3 en Mateméticas, 2 en
Ciencias Sociales, 2 en Ciencias (biologia, fisica y quimica), 2 en Lengua

Extranjera, 2 en Artes, 1 en educacion fisica y 4 en educacion tecnoldgica.

El personal administrativo esta compuesto por 4 secretarias, 1 especificamente a
cargo de la direccion y las otras 3 distribuidas para cada uno de los grados (12 22
y 3%). Ademas existe una trabajadora social quién se encarga de supervisar y
atender algunos de los problemas que van presentando los escolares; hay un
prefecto para los tres grados de educacién secundaria, quién se encarga de
realizar los reportes a los estudiantes que tengan incidencias de conducta y bajo
aprovechamiento, también cuida los grupos cuando un maestro no asiste a
clases, en si trata de controlar el orden y disciplina de los alumnos en ausencia de
los maestros. Otro apoyo que tiene la institucion es de un contador, encargado del
control adecuado de los recursos financieros. Otras personas que elaboran dentro
de la institucion son un ayudante de laboratorio y 4 auxiliares de servicio de
intendencia, una de estas personas es el conserje, se encarga del aseo y
mantenimiento de la escuela; y los otros tres estan distribuidos para cuidar y

vigilar la institucion es decir su funcion principal es el de velador.



Esta escuela se caracteriza por tener una superficie terrenal de 1,500 metros
cuadrados (Mil quinientos metros cuadrados). Su estructura esta construida de

ladrillo, techo de bdveda, piso de mosaico y viguetas de acero.

Cuenta con los servicios de luz eléctrica, agua potable y drenaje. Otros de los

servicios de los que se ofrece en esta institucion son, fotocopiado y papeleria.
Las areas y espacios con las que cuenta la institucién son las siguientes:

% 11 Aulas de clases; cada una de ellas con 40 o 50 butacas de acero, un
pintarron, un anaquel, una mesa, y silla para el profesor (a). Todos los
salones cuentan con televisor y DVD.

% 3 Talleres de educacién tecnoldgica; Dibujo técnico, Estructura Metalica y
Taguimecanografia, que se imparte en dos moédulos.

% 1 Laboratorio experimental, para las materias de Quimica y Fisica.

% 1 Biblioteca.

% 1 Laboratorio Forasi (Centro de Computo), cuenta con 20 equipos que son
de apoyo para los maestros de ciencia y tecnologia.

% 3 Mdbdulos de barfios, 2 para los alumnos uno para hombres y el otro para
mujeres, y uno especificamente para personal administrativo.

% larea de cooperativa

% 1 oficina de trabajo social

% 1 oficina de contraloria

+ 1 oficina de prefectura

% 1 patio donde se realizan actos civicos, académicos y también es utilizado
como cancha de véleibol y de basquetbol

< Areas verdes

Material didactico o de apoyo con el que se cuenta:

% 1 Cafién
% 1 Proyector de acetatos

s 1 Laptop



Las asignaturas que se imparten por grado son las siguientes:

Tabla No. 1. Asignaturas de secundaria

1. Grado 2. Grado 3. Grado
Espariol Espafiol Espafiol
Matematicas Mateméticas Mateméticas
Lengua Extranjera Lengua Extranjera Lengua Extranjera
Biologia Biologia Biologia
Geografia de México Fisica Fisica
Educacion Quimica Quimica
Tecnolégica
Educacién Fisica Historia Historia
Educacién Artistica Eormacién Civica y Formaciéon Civica y
Etica Etica

Orientacién y Tutoria Educacién Educacién
Tecnoldgica Tecnoldgica
Educacion Fisica Educacion Fisica
Educacion Artistica Educacion Artistica
Orientacién y Tutoria Orientacioén y Tutoria

Fuente: La informacion descrita en este apartado fue proporcionada por el subdirector de la misma
institucién, el maestro Juan Vazquez Véazquez; y del portal de la SEP
http://basica.sep.gob.mx/reformasecundaria/doc/programas/mapacurricular26may2006do.pdf

El nimero de alumnos que estan inscritos en la Institucion, en el ciclo escolar
2008-2009, es de 435 estudiantes; en primer grado hay tres grupos con 135
alumnos en total con 45 alumnos por grupo, cuatro grupos de segundo con 160
alumnos en total con 40 por grupo y cuatro terceros con 35 alumnos por grupo

gue dan un total de 140 alumnos.

Cabe sefalar que las clases que se imparten tienen una duracion de 55 minutos
por materia, excepto las de Educacion Tecnoldgica que son dos horas continuas.
Un aspecto por mencionar es referente al espacio de Orientacion y Tutoria, que

maneja el programa de la SEP no se efectla por falta de personal designado.


http://basica.sep.gob.mx/reformasecundaria/doc/programas/mapacurricular26may2006do.pdf

1.3. Andlisis del contexto

A continuacion se presentan de manera esquematizada y organizada las
necesidades y situaciones problematicas encontradas dentro de la secundaria,
informacion que se obtuvo mediante una entrevista informal con la persona

encargada del area de prefectura.

Tabla No. 2. Necesidades y problemas de la secundaria

Sujetos Problemas de tipo Necesidades
Alumnos Generales : Implementar talleres y/o
proyectos de intervencion
* Alto indice de relacionados a las siguientes
reprobacion tematicas:
e Conducta irregular e Motivacion
e Malarelaciones e Habilidades sociales
entre: alumno-
maestro y alumno- e Autoestima
alumno
e Habitos de estudio
Personales:
e Habilidades del
e Problemas familiares pensamiento
(desintegracion
familiar, violencia e Orientacion
intrafamiliar, falta de vocacional

comunicacion, etc.)
Nota: Los talleres deben ser

e Acosoy abuso sexual | de caracter, preventivo,
informativo y formativo.

e Adicciones
e Baja autoestima

e Econdémico

e Decisiones
precipitadas al elegir
su siguiente nivel de

estudio
Maestros En algunos casos: e Actualizar la
metodologia de
e Entre compafieros no ensefianza —
existe la aprendizaje.

comunicacién (falta




de respeto, poner
etiquetas a algunos
alumnos, no
escucha, no brinda
confianza, no
responde ni aclara
dudas surgidas en
clase, etc.)

El interés demostrado
al desempefio de su
funcién practica.(se
vuelve para el
alumno de interés o
mondtona)

Carga académica (la
atencion a grupos de
diversos grados. El
cual no cuenta con el
tiempo suficiente
para apoyar o
asesorar a sus
alumnos)

Establecer bien los
lineamientos de
trabajo docente y
vigilar que los cumpla

Que los docentes
adquieran
capacitacién para
fortalecer su perfil en
la materia que
brindan.

Personal de apoyo y de
servicios

No existe espacio
para tutorar u orientar
a los sujetos.

Asumir tareas que
competen a los
docentes u otro
profesional o agente
educativo.

No contar con
personal preparado
que atienda las
necesidades
especificas de los
alumnos y de los
servicios que ofrece
la institucion.

Establecer y adecuar
los espacios para la
atencion de
necesidades y
servicios de sus
educandos.

Contar con el
personal que tenga el
perfil para la atencion
de las demandas que
se presentan dentro
de la institucion

Algunas de las necesidades descritas en este cuadro son atendidas por la
persona encargada del area de trabajo social quien se centra mas en problemas
de conducta escolar.



Una vez analizadas las necesidades, detectamos como prioritarios los problemas
relacionados con la toma de decisiones vocacionales, ya que es un tema al que
no se le da un amplio enfoque ni el tiempo suficiente para brindar una mejor

asesoria.

1.4. Necesidades susceptibles de intervencion

Acudir al contexto de intervencion permitié observar y dar cuenta de que existe
una diversidad de necesidades las cuales pueden ser tratadas
correspondientemente, en su momento y con autorizacion. A lo cual nos

limitaremos a resaltar algunas de ellas, como son:
“+ Expectativas de vida con poca proyeccion.
+ La materia de FORCE no sefiala el tema de orientacién vocacional.

% Los docentes manejan el tema vocacional muy superficial como lo marca el

libro.
% Los alumnos no saben que pueden obtener ayuda vocacional.
% La trabajadora social no brinda asesoria vocacional.

+ Falta de personal especifico en area vocacional.

Con las necesidades antes mencionadas, se identificd la problematica que existe
en el contexto escolar de nivel secundaria y de las cuales se considera priorizar
en el tema de Orientacion Vocacional, ya que desde aqui se puede hacer que el

alumno analice su manera de pensar.
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CAPITULO 2. DIAGNOSTICO

Mediante el apoyo de herramientas de investigacion, se pudo realizar un
diagnéstico mas minucioso que permitiO conocer una serie de opiniones y

manifestaciones de la poblacion estudiada.

El diagndstico es una parte importante del trabajo que centra mas a las
necesidades de la institucion; el cual permitirA dar cuenta de la situacion
prioritaria. Posteriormente se describe el modelo utilizado que permitio llevar a

cabo la realizacion del proceso de investigacion.

2.1. Proceso de diagnostico

Fue a través del modelo de investigacion cualitativa en la modalidad etnogréafica
qgue se pudo obtener informacion relevante y detallada de los participantes
directos e indirectos involucrados en el proceso de investigacion. Se optd por este
modelo porque permite tener un panorama amplio de lo que acontece en la
realidad; tomando en cuenta las experiencias, actitudes, creencias, pensamientos

y reflexiones tal como son expresados por los participantes.
Las pautas que llevaron a detectar la necesidad se deben:

En primer lugar, a la realizacion de las practicas profesionales dentro de una
institucion educativa de nivel secundaria donde se trabajoé con alumnos de tercer
grado. Permitiendo dar cuenta de las diversas necesidades que manifiestan a
esta edad como: bajo rendimiento escolar, problemas familiares, desintegracion
grupal, aspectos sentimentales, de conducta y de orientacion vocacional. Los

cuales fueron atendiéndose segun el diagndstico y conforme se iban presentando.

Uno de los aspectos que se considera importante resaltar y el cual se pudo
observar fue al momento de apoyar a los maestros de la asignatura de Formacién
Civica y Etica en los temas de métodos anticonceptivos, prevencion de adicciones
y orientacion vocacional; siendo esta ultima uno de los temas que mas llamdé la
atencion por la manera inadecuada en la que los profesores abordaron una de las

actividades que consideramos importantes y de gran apoyo como son los test;
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dejado que los propios alumnos se encargaran de realizar y evaluar su actividad,
sin obtener mayor informacion, haciendo asi que los alumnos se conformaran, y
no hubiera el interés por ampliar su informacion y aclarar sus dudas o despertar la

inquietud alguna por conocer mas del tema.

Tomando las referencias anteriores se decidio realizar y llevar a cabo un proyecto
titulado “La orientacion como herramienta para la toma de decisidén vocacional en
secundaria”, aplicado durante el periodo del mes de Marzo — Mayo del 2006.
Dentro del que se contemplaron actividades previamente seleccionadas y
destinadas a los alumnos del tercer grado con la finalidad de apoyar a los
adolescentes; brindandoles a través de este proyecto orientacion sobre las

diferentes opciones que se tienen al terminar su ciclo escolar.

Se aclara que la informacion anterior fue retomada en una institucién ajena al
lugar donde se llevé a cabo esta investigacion; s6lo que se creyO conveniente
retomar algunos datos que pudieran ayudar a dar una mejor explicacion a la
intervencion seleccionada; con la finalidad de adentrarlos al tema, y comprendan

el interés por la aplicacion del proyecto a un nuevo contexto y poblacion diferente.

Una vez recapitulada la informacion anterior, damos entrada a la presente
informacion la cual nos permite darnos cuenta de que el tema de Orientacion
Vocacional siempre ha sido una necesidad contemporanea en el ambito escolar, y
el cual debe ser tratada anticipadamente para que obtengan una mejor

Orientacion.

Es por ello que se describe como segundo punto las diversas opiniones que
tienen los alumnos de segundo grado acerca del tema de orientacion vocacional:

esta informacion recopilada nos da hincapié para llevar a cabo la intervencion.

Tanto el concepto de orientacion como la finalidad que este tiene, resulta ser un
tema que la mayor parte de los alumnos desconoce en su totalidad y los pocos
gue han escuchado acerca del tema, derivan una idea superficial. Lo que nos
indica que, al no tenerse el conocimiento de este, es un hecho de que no se haga
uso de la ayuda que puede brindar y mucho menos se busque a alguien

profesional que dé una mejor asesoria, en el momento oportuno.
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Esto se vuelve mas un enfoque de atencion cuando se identifican las siguientes

expectativas de los alumnos ante sus estudios:

1.-Continuar sus estudios. Una gran parte de los estudiantes tiene el deseo por
continuar estudiando y preparandose para obtener una carrera y desempefiar un
trabajo digno, que les proporcione una buena vida y evitar trabajar en un oficio
gue no sea de su agrado. Aun estando seguros de seguir estudiando, no tienen
definido lo que les gustaria estudiar.

2.-Trabajar y descontinuar sus estudios. También hubo alumnos que externaron
que su decision estaba inclinada mas hacia el trabajo, reconociendo unos su poco

interés al estudio, y otros debido a motivos econémicos.

3.-Estudiar y trabajar al mismo tiempo. Es otra opcion que para otros les resulta
factible ya que de esta manera explican algunos que pueden ayudarse con sus

estudios.

Dentro de las perspectivas referidas, estan reflejadas las razones por los cuales
se debe de atender y manejar la orientacion vocacional para ambas situaciones y

no solo la atencion a los alumnos que han decidido continuar sus estudios.

Independientemente del rumbo que hayan pensado tomar una vez terminada la
secundaria, existen razones que sefalan el gusto de tener una orientacion sobre
su decision vocacional, la mayoria expresé que realmente seria muy importante
para ellos obtener apoyo de alguien profesional con el que puedan examinar asi
si su decisién esta bien o mal elegida, esto para aquellos que hasta el momento
ya tienen una decision definida y para los que ain no la definen, les interesaria
saber si existen otras opciones. Los alumnos saben que pueden tomar una
decision con mayor seguridad si se cuentan con el apoyo de alguien que tenga el

conocimiento correspondiente para poderlos orientar.

Asi mismo, se vuelve en esta investigacion un elemento mas a tratar y considerar
en la materia de formacion civica y ética sobre el aporte que esta tiene en el tema
de orientacion vocacional. Los adolescentes hicieron referencia que les gustaria
manejar mas actividades para que les queden claros y mejor explicados los

temas adquiriendo mas informacion sobre su futuro. Fueron pocos los que
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hicieron referencia a su conformidad sobre el manejo y aplicacion del tema en la

materia

El aporte que la materia tiene en toma de decisiones vocacionales es limitado,
esta centrado mas para formarlos como personas y encaminarlos para una mejor
vida; tomando en cuenta que ellos ven dentro de la materia temas encaminados
a valores sociales y cuidado fisico, enfocados a su bienestar personal que
prevenga dafos fisicos y psicolégicos como los que producen el consumo de

adicciones.

El enfoque que se le da a la materia es preventivo con temas centrados al
cuidado personal, social y ético de la persona como referencia se recomienda
revisar el Manual de Formacion Civica y Etica (SEP, 2007) dejando de esta
manera a un lado el aspecto vocacional haciendo que los alumnos desconozcan
que es un medio en el que ellos pueden aclarar sus dudas e informarse mas
sobre otras alternativas y opciones con las que pueden contar y apoyarse al tomar

una decision.

2.2. Instrumentos

Los modelos de investigacién que utilizamos en este proyecto fue el cualitativo
para la realizaciébn del diagnéstico, y complementacion del mismo, permite
describir e integrar detalladamente la informacion que los participantes
proporcionan tal y como lo expresan; segun sus actitudes, creencias,

pensamientos y reflexiones.

Dentro de la metodologia cualitativa, el investigador ve el escenario y a las
personas desde una perspectiva holistica, es decir general, apartando sus propias
creencias y buscando una buena comprension de las perspectivas de otras

personas, porque para €l todos los escenarios y personas son dignas de estudio.
Los instrumentos que se utilizaron para el diagnostico son los siguientes:

Observacion: Consiste en el examen atento que un sujeto realiza sobre otro u

otros sujetos o sobre determinados objetos y hechos, para llagar al conocimiento
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profundo de los mismos mediante la consecucion de una serie de datos,

generalmente inalcanzables por otros medios ( Casanova, 1998).

La observacion permiti6 dar cuenta de la situacion a la que se enfrentan los
estudiantes dentro de su contexto. Llevando a conocer mas de cerca el

ambiente, las necesidades y la realidad en la que vive la poblacién estudiada.

Diario de campo: Son informes personales que se utilizan para recoger
informacion sobre una base de cierta continuidad; por escrito sobre la conducta,

de la experiencia propia o la de otros (Pérez, 2000).

Facilitd registrar las actividades con fechas de aplicacion contempladas para
llevar a cabo el diagnostico, se hicieron las anotaciones correspondientes para
registrar las conductas de los alumnos ante cada actividad, al igual que de

experiencias que iban surgiendo durante la aplicacion (ver anexo 1).

Entrevista Informal: Es la que no tiene preparacion previa alguna y en la que el
entrevistador consigue la informacion relevante que pueda aparecer en
situaciones de encuentro espontaneo. No responde como es obvio, a ninguna de

las caracteristicas fijadas para la entrevista de evaluacion (Casanova, 1998).

La entrevista se llevd a cabo a partir de una charla que surgi6 con la prefecta del
plantel; lo que facilitd la identificacibn de manera general sobre las diversas
problematicas que presenta la institucion, explicando que algunas de estas son
atendidas por personal que labora en la instituciéon, como lo es la trabajadora
social y en casos requeridos pasan directamente con el director. En cuanto al
tema de orientacion vocacional, la prefecta indicd6 que hasta donde ella conoce
quien imparte la materia relacionada con la orientacion maneja los contenidos
centrandose tal y como se marca en el curriculum; pues ella no ha observado
alguna actividad en la que se muestre que el maestro ha implementado para

reforzar sus temas, o algo diferente que llamara la atencion.

En cuanto a la opinion del subdirector, manifestd que el tema de orientacion
vocacional se maneja en la materia de formacion civica y ética, segun y como lo

marca el manual, pero desconoce la profundidad que se le dé en el aula.
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Por otra parte el director ante esta cuestion expresé que si le gustaria que sus
estudiantes tuvieran una informacion mas amplia en el tema, para que conozcan

la diversidad de instituciones donde pudieran continuar sus estudios.

Cuestionario: Es una serie de preguntas escritas, convenientemente redactadas y
ordenadas, que se presentan a un conjunto de sujetos para obtener informacion

sobre sus opiniones, conocimientos, experiencias o conductas (Alvarez, 2003).

Cuestionario abierto: Son preguntas en las que se limita a formular la cuestion,
dejando que los encuestados elaboren sus respuestas libremente, sin estar
condicionados por opciones previamente fijas (Alvarez, 2003).

Fue uno de los instrumentos indispensables en la investigacion, permitié conocer
y dar cuenta de manera directa y amplia de cdmo perciben y conocen del tema
vocacional. Informacion que facilita aun mas la identificacion de la problematica.
Aquello en lo que se tendria que prestar atencion lo cual refleja la necesidad de

intervenir (anexo 2).

2.3. Resultados
La obtencion de la informacién encontrada refleja una lista de necesidades, de las
cuales destaca la falta de orientacidon vocacional como una cuestion de desarrollo

integral del alumno.

Dentro de la observacién se encuentra que los alumnos tienen mayor libertad,
dejando ver una actitud de rebeldia, con pocas aspiraciones de superarse, y un
rendimiento escolar bajo; algunas de las razones pudiera ser por su estatus
socioeconémico, el ambiente familiar, por relaciones interpersonales que los
conlleve a tomar decisiones ajenas a las personales, y descarten la posibilidad de
gue sus alumnos constantemente requieren ayuda que los motive y oriente a
tomar decisiones mas idoneas a su vocacion. Al no ser contemplado dentro del
curriculum el tema vocacional, ocasiona que el alumno no se desenvuelva bien,

afectando con esto su proyeccion de vida.

16



Otra forma de enterar sobre la falta de orientacidon en la escuela secundaria fue

mediante una charla que se efectu6 con

la trabajadora social, preguntando

acerca de la funcion que desemperfia, asi como de los asuntos escolares que se

dan con mas frecuencia. Con esta cercania se supo que no trabaja el aspecto

vocacional, sefiala que eso corresponde al encargado de la materia de Formacion

Civica y Etica.

Para constatar mas la informacién, se realiz6 un cuestionario a los alumnos, del

cual derivan los siguientes resultados:

Tabla. No. 3. Resultados del Cuestionario (Alumnos).

Preguntas Opciones No. De Explicaciones
Alumnos
1. ;Conoces que esla | No 98
orientacion?
No 19
contestaron
Sl 10 -Es un tipo de ayuda.
-Para orientarnos mas.
-Trata sobre la vocacion.
2. ¢, Qué harés al -Ser alguien en la vida.
terminar la Estudiar 121 -Para superarme y seguir estudiando.
secundaria? -Prepararme para tener una carrera
profesional.
-Para ayudar a mi familia.
Trabajar 4 -Porque no le echo ganas al estudio.
-No seguir estudiando.
Estudiar y 2 -Para ayudarme con mis estudios.
Trabajar
3. ¢ Te gustaria tener Sl 118 -Porque necesito saber si esta bien o
alguna orientacion mal mi decision.
acerca de la decision -Saber méas y orientarme.
gue tomaste? -Saber de qué trata la orientacion.
Si - Oriente en cuanto a lo que me
No y ¢ Por qué? conviene estudiar y conocer mas sobre
la carrera.
-Ayudarme a reafirmar mi decision y
tener mas informacion.
-Saber si existen otras opciones de
estudio
-Porque si no soy aceptado que voy a
hacer.
No 9 -No necesito orientacion, sé que quiero
y cuento con el apoyo de mis padres.
4. ;De qué manerate | Mejorar la 96 Mas actividades, para que quede claro
gustaria que fuera forma en -Explicar bien los temas.
impartida la materia que la -Que proporcione mas informacion
de Formacion Civicay | imparten adecuadamente.

Etica?

-Que nos oriente mas para el futuro.
-Que brinde confianza.
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Talycomo | 31 -Esta bien como lo imparte.
es

- Sobre los valores.
- Importante para tomar una

5. ¢ Qué aporte tiene la decision y no caer en la
materia de Formacion drogadiccion.
Civica y Etica para la 127 - Trata de lo que es mejor para
toma de decision en la nosotros y como cuidarnos.
vida? - Nos ayuda mucho para mejorar
como persona positivamente.
- Nosé.

Con base a la informacion anterior, el estudiante manifiesta no conocer lo que es
la orientacién, ni en qué les favorece. Por otro lado se encontré que la mayoria
esta consciente de seguir estudiando, aunque no tienen bien definido y aclarado
el tipo de profesion que quieren ejercer. Les gustaria tener una orientacion que
fuera llamativa y entendible, que los motive a continuar con su formacion;
mencionando, a su vez, que les gustaria que la materia de Formacion Civica y
Etica brinde mayor informacion sobre la orientacién, reconociendo que el aporte

de la materia es bueno, pero solamente se inclina al aspecto moral.

2.4. Problematica detectada

Tomar decisiones no es facil y mas adn si no se cuenta con informacion necesaria
que brinde los elementos correspondientes que ayuden a estar seguros en las

decisiones que han tomado los adolescentes.

Con la aplicacion de un cuestionario se refleja la escasa orientacion vocacional
que adquieren los adolescentes en secundaria. Por no contar con personal
capacitado en el tema que brinde las herramientas adecuadas de orientacion
vocacional provocando en el adolecente una situacion de estrés y preocupacion
gue lo hace impreciso al tener que elegir, haciéndolo sentir inseguro al tomar una
decision precipitada; elegir sin analizar las ventajas y desventajas, de no estar
conscientes y satisfechos de su eleccion. Y hablando de los que estan por
culminar el nivel, forzosamente tienen que decidir el rumbo que han de seguir

para continuar con la siguiente formacion académica.
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Considerando estas situaciones, nos dirigimos a la falta de orientacion vocacional
como una probleméatica de cuestidn latente e importante a nivel secundaria, que
debe ser atendida a lo largo de los tres niveles que contempla la educacion
secundaria durante un proceso en el que se forje, prepare e informe al alumnado
sobre este proceso de eleccion en el que se le proporcione herramientas
necesarias que les permita tener mas claro el rumbo que han de seguir para que
logre obtener una mejor formacion educativa acorde a sus anhelos o propdésitos
de vida; ya que no tomar una decision tranquilo y con amplia informacion, hace
que repercuta con el tiempo en insatisfacciones que afecta al propio individuo

como a los que lo rodean y en algunas situaciones desercione.

Es asi como llevd a considerar mas necesaria la intervencion en el nivel de
secundaria, desde el segundo grado, con la finalidad de irles fomentando la
importancia de una orientacion, la cual permita que el alumno explore y analice
su aspecto vocacional y adquiera mas elementos que le ayuden a tomar una

decision que sea de su agrado, cubra y concuerde con sus capacidades.

Lo anterior lo podemos corroborar con las siguientes fuentes de informacion

consultadas:

Segun Anna Paula Rodriguez (2011), la falta de orientacion resulta ser una
problemética social arraigada en México desde afios atras: que los jovenes
decidan irse a determinada carrera porque estd o no muy poblada, o porque los
amigos se van a cierta opcion, o porque tal carrera deja mucho dinero. Otro
problema que existe es pensar que no hay opciones académicas y espacio en las
universidades cuando en realidad se carece de emocion e impulso para investigar
que hay mas alla de unas cuantas carreras como checar opciones fuera de la
ciudad. Y agrega: “hace falta trabajar en la actualizacién de los programas debido
a que la poblacion cambia diariamente”.

Por otra parte, segun la OCDE (Organizacién para la Cooperacién y el Desarrollo
Econdmico) en un estudio realizado en el afio 2000, 30 de cada 100 jévenes
abandonaron sus estudios y solo 4 afios después, en 2004 esta cifra aumento a

50. A falta de informacion los problemas llegan hacer afectados hasta una
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dimension educativa de estudios superiores, como la desercion

desgranamiento y el rezago educativo (Garza, 2011).

Esto demuestra que el gran indice de desercion es por falta de la orientacién

el
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CAPITULO 3. FUNDAMENTACION TEORICA

Las personas poseen una cantidad enorme de fuerzas, recursos y potencialidades
que permanecen latentes sin ser aprovechadas la mayor parte de las veces
(Césares, 2004).

Dentro de este apartado presentamos concepciones teoricas que sustentan el
trabajo realizado, brindando un mayor panorama del tema central, elegido para
favorecer a una poblacion que demanda una problemética latente y la cual
requiere de una constante atencion por la poblacion a la que esta dirigida; por lo

gue requiere que alguien lo escuche, oriente y comprenda sus inquietudes.
Concepto de orientacion

La palabra orientacibn se utiliza con significados distintos. Surgié6 como
orientacién vocacional o profesional y, por eso, para algunos, la orientacion se
limita a esta area. Sin embargo, a lo largo del siglo XX, la orientacién se ha ido
ampliando considerablemente al campo de la intervencién: orientacion educativa
(dificultades de aprendizaje, estrategias de aprendizaje, atencion a la diversidad),
prevencion y desarrollo personal, educacion para la carrera, desarrollo de la
carrera en las organizaciones, educacion para la vida, etc. Por eso, la orientacion
hoy se concibe como un proceso de ayuda dirigido a todas las personas, a lo
largo de toda la vida con objeto de potenciar el desarrollo de la personalidad
integral. La orientacion tienen una dimension teorica y otra practica (a esta ultima

se le denomina a veces intervencion).
Concepto de intervencion

Proceso especializado de ayuda que, en gran medida, coincide con la préactica de
la orientacion. Por tanto se propone complementar o suplementar la ensefianza
habitual. El propésito puede ser correctivo, preventivo o de desarrollo (Bisquerra,
2001).
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Concepto de orientacion vocacional

Se considera la orientacibn vocacional como una nhecesidad
esencialmente humana, de contenido educativo, a través de la cual se
decide un proyecto de vida formativo o profesional, realizado por medio
de una secuencia de opciones o0 elecciones que se van planteando
ante la necesidad de interpretar las cuestiones fundamentales de la
vida, y todo ello enmarcado en los contextos familiar y ambiental.
(Alvarez, 1992, p. 19).

Concepto de decision vocacional

Es aquella que se relaciona con la ocupacion, y es eficaz cuando implica la
aceptacion de un compromiso donde el individuo es capaz de anteponer la
orientacién hacia una ocupacion, carrera o0 proyecto laboral ante la que esta

dirigida al placer, el juego o el entretenimiento.

Para sustentar el trabajo se considerd abordar los conceptos de Sanchez, quien
en su libro maneja algunos autores que se mencionan a continuacién con la

finalidad de respaldar el tema:

Harren en el afio 1981 define la orientacidbn vocacional como un proceso
psicolégico interno en el cual toda persona organiza la informacion, deliberada las

alternativas y se compromete en el curso de la accion.

Tiedeman en el afio 1965 afirm6 que el proceso de decision vocacional es un
conjunto de crecimiento y cambio, cuya evolucion es ilimitada y en donde el

individuo toma en cuente tanto los factores internos como los externos.

Rosado en el afio 1988 menciond que para que un individuo llegue a tomar una
decision final, o a elegir una vocacional, debe de pasar por un proceso de
conocimiento de si mismo y de la sociedad, en donde explore diferentes
alternativas y recopile informacion de estas, analice y compare la opciones
presentadas, tomando en cuenta tiempo y costos, factores personales,
posibilidades de ejecucion, objetivos a corto, mediano o largo plazo y la

retribucién probable del esfuerzo e inversion al realizar la eleccion.

Si se considera que en la vida todo individuo puede tomar decisiones buenas y

malas y aungque estas se dan en un proceso continuo a través del tiempo, el
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cambiar de opinion y tomar nuevas decisiones, incluso contrarias a una inicial,

debe verse como un fendmeno normal en la orientacién. Las decisiones son

reversibles porque toda persona puede regresar a los primeros pasos Si no esta

de acuerdo con la eleccién hecha anteriormente. Recuérdese que el ser humano
es falible. (Sanchez, 2003).

Periodos que abarca la eleccion vocacional

1. El de fantasia, que ocurre alrededor de los 11 afios; la persona en esta

fase adopta roles distintos de manera sucesiva: el joven es médico y
paciente, vendedor y comprador, maestro y alumno, ladrén y policia, etc.

El periodo tentativo, aproximadamente hasta los 17 afios; durante este laxo
los jévenes-estudiantes por lo general- prestan mayor atencion a sus
intereses, pero el planteamiento de sus inquietudes es todavia muy

subjetivo.

El periodo realista, que empieza a partir de los 17 6 18 afios y que se
caracteriza por una consideracién mas objetiva de la realidad el joven sale
de si mismo y pone mayor énfasis en su relacion futura, como un adulto

con plena identidad ocupacional. (Sanchez, 2003).

Factores que intervienen en la decision vocacional

La persona. Se debe considerar una serie de caracteristicas individuales de
la persona en su toma de decision vocacional. A medida que se desarrolla
el sujeto crece también su campo de libre eleccion y los factores internos

empiezan a mediatizar las decisiones.

Mediante la comparacion social y la experiencia, se espera que la persona
al alcanzar la madurez durante la adolescencia tardia, pueda identificar sus
fortalezas y debilidades, estar consciente de sus aptitudes y establecer sus

gustos e intereses claramente.
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Los factores internos a considerar en el proceso de decisién se encuentra:
inteligencia, aptitudes, intereses, valores, actitudes y personalidad, entre

otros.

De acuerdo con Harren en el aflo 1981 estilo de toma de decision
vocacional se refiere a las formas caracteristicas en el que el individuo
percibe y responde a los problemas inherentes al proceso de toma de
decision vocacional, este autor propone tres estilos diferentes:

1 Racional; se caracteriza por juicios realistas que manifiesta el

individuo cuando analiza la situacion de decisién vocacional.

2. Intuitivo; se refiere a las decisiones basadas en las emociones y

sentimientos.

3. Dependiente; en el cual existe una enorme influencia de factores
externos en la decision de la persona y define al individuo a quienes

les cuesta mucho trabajo tomar una decision por ellos mismos.

e La familia. Influye poderosamente sobre la persona en el momento de la
eleccion de su vocacion, esta influencia puede ser positiva o negativa

segun sea las relaciones existentes entre sus miembros.

Las experiencias mas significativas del joven en los primeros afios de vida dentro
del seno familiar son las que moldean su personalidad e interés. Mas tarde la
escuela, los amigos, los profesores y los iconos publicitarios son también
influencias importantes. También influyen los factores genéticos que poco
pueden modificarse ya que estos actlan como talentos naturales o limites para el

desarrollo de ciertas actividades.

Comunidad. Se debe dar una correspondencia entre la persona y el ambiente ya
qgue los factores externos o demandas de la ocupacion forman parte del macro
contexto del individuo e influye también en su eleccion. Estos factores estan fuera
del control del individuo; dentro de estos se encuentran los valores sociales que
actuan como fuerza socioculturales - por ejemplo, los prejuicios de género que
esfuerzan a las mujeres a estudiar carreras femeninas y a los varones a elegir

carreras masculinas - (Sanchez, 2003).
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Concepto de orientador

Considerando que el orientador es "un facilitador del proceso de toma de
decision; que ayuda al individuo en la tarea, de tal forma que aumenta la
probabilidad de que su desarrollo futuro sea satisfactorio y que se promueva el
desarrollo de todas sus potencialidades para que sea util a quienes le rodea”.
(Sanchez, 2003). Ya que la ayuda de un profesional va a ser que el adolescente
se sienta comprendido, apoyado en la aclaracion de sus expectativas y entender
mejor la opcién que ha de decidir y de la cual tiene mayor interés; orientarlo para
que sea capaz de tomar decisiones acertadas que le permita obtener los

resultados que espera.

Para que la orientacion sea mas completa y se obtengan mejores resultados. Se
debe de trabajar mediante un proceso de caracter informativo-preventivo con los
alumnos de segundo grado antes de que se encuentre en una situacion en la que
se ven precipitados por decidir. Con ese espacio de preparacion propuesto “se
puede conseguir que el alumno adquiera conciencia de la importancia de su toma
de decision, y se disponga por si mismo a conocer y luego a estimular sus
desarrollo vocacional; en definitiva, ayudar al alumno a descubrir aspectos que no

habia considerado” (Alvarez, 2000).
Tarea del orientador

e Ayudar a los individuos a valorar y conocer sus propias habilidades,

aptitudes, intereses, etc.

e Aumentar sus conocimientos de los requisitos y oportunidades tanto

educativas como profesionales.
e Ayudar a identificar ventajas y desventajas de las distintas profesiones

e Ayudar en la tarea de identificar las razones que le impiden decidir.
(Sanchez, 2003).
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Objetivo principal del orientador

Siempre sera lograr que el alumno adquiera una idea de la direccion general que
quiere tomar y la conviccion de que la eleccion que haga tendra riesgos ventajas y
desventajas; promoviendo una decision racional mediante un proceso un tanto

complejo. (Sanchez, 2003).
La adolescencia

La adolescencia es una etapa del desarrollo en la que se presentan cambios y
desafios que tienen que afrontar tanto hombres como mujeres en la vida. En
donde se pueden ver y evidenciar mas estos cambios, es a nivel secundaria ya
que les cuesta trabajo adaptarse y modificar su personalidad. Porque no debemos
descartar que “la etapa de la adolescencia es un periodo de transicion que marca
la etapa final de la nifiez y crea las condiciones para la edad adulta; es un periodo
de adaptacién de cambios y ajustes sociales, muy ligados a las modificaciones en

el modo de pensar y sentir”.

Existen caracteristicas muy comunes en el desarrollo del adolescente pero
también otras que los hacen ser Unicos Yy poseedores de una personalidad e
intereses propios. Papalia (1993) menciona que “los adolescentes tienen
problemas de decidirse a un acerca de las cosas mas simples porque de repente
toman conciencia de la multiplicidad de opciones que existe en casi todos los
aspectos de la vida”. Tomar una decision no es algo sencillo, se requiere de un
analisis profundo y personal que demanda tiempo y espacio; lo suficiente, para
pensar y reflexionar mejor las cosas que interesan y mas aun si estas son parte

de la formacion y preparacion académica.

Ayudar a los alumnos de nivel secundaria en la toma de decisiones es un
proceso en el que deben considerar el interés y la madurez en el que se
encuentran ya que hacerlos que tomen o aclaran en definitiva su decision es
contraproducente, puesto que “las estrategias de la toma de decision iran
evolucionando en funcion de la edad madurativa del alumno/a” (Sanchez, 2003) y
de experiencias e influencias de padres y amigos que conlleva a modificar dicha

decision.
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Tipos de decisiones

Por otra parte no se debe olvidar que existen varias formas para tomar

decisiones:

eLos impulsivos, hay quienes actian primero y después reflexionan, o
bien, se lamentan por no haber previsto las consecuencias.

eLos indecisos, los que piensan tanto las cosas que dejan pasar las
oportunidades y acaban por no decidir.

eLas personas rigidas, ni siquiera se plantean distintas opciones,
actan siempre de la misma manera y pierden ocasiones de
mejorar.

eLas personas prudentes, Quizas quienes estan mejor preparadas para
decidir, es decir, las que reflexionan con detenimiento y actdan con
firmeza, las que saben lo que quieren, averiguan como conseguirlo,
analizan las situaciones y, miden los riesgos y se comprometen con
su eleccién (Romero, 2004).

Para obtener una mejor orientacion y adquirir mas resultados. Se recomienda
trabajar en un proceso de caracter informativo-preventivo con los alumnos de
segundo grado para evitar que se encuentre en una situacién en la que se vea
precipitado por decidir. Con ese espacio de preparacion propuesto “se puede
conseguir que el alumno adquiera conciencia de la importancia de su toma de
decision, y se disponga por si mismo a conocer y luego a estimular sus desarrollo
vocacional; ayudar al alumno a descubrir aspectos que no habia considerado”.
(Alvarez, 2000).

Proceso de decisién

El adolescente tiene que darse cuenta que decidir conscientemente le produce

satisfaccion, le da control de su vida y lo acerca a sus suefos.
Decidir es un proceso complejo y abarca varios pasos:

1. Definir el problema y objetivo. Reconocer y definir el asunto con claridad. La

clave es tratar de descubrir lo que realmente desea o lo que aflige.

2. Analizar el asunto. Es examinarlo mas a fondo. Conocer varios puntos de vista

y diferentes formas de enfocarlo.
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3. Explorar las opciones o las posibles soluciones al problema. Hacer una lista de
lluvia de ideas.

4. Hacer una lista de las ventajas y desventajas de las diferentes opciones. Prever
cuales son las consecuencias; acorto, mediano y largo plazo que se deriva de

elegir cada una de las opciones,

5. Elegir una solucion. “;Cual idea sera mejor...?” conviene que se discuta con

alguien y comparen las diferentes opciones.

6. Llevar a la practica la decisidén y establecer un compromiso. Llevarla a cabo ser

consecuente con ella y responsabilizarse con las consecuencias.

7. Examinar los efectos de las acciones. El proceso de decidir supone revisar las
consecuencias de las acciones realizadas y, si el primer intento no fue
satisfactorio, plantear otra solucién y modificarla las veces que sea necesaria.
(Romero, 2004).

Despertar el interés vocacional

Se distingue de la curiosidad en que esta se dirige a un objeto, es poco duradera
y esta determinada por una exaltacion externa, mientras que “el interés es
relativamente duradero y depende de la actividad interna y motivacional del
individuo. Cuando un individuo considera, en su eleccion vocacional, la atraccion,
el deseo y el gusto, esta considerando sus intereses (cuando una persona los

identifica trasciende del mero gusto)”. (Alvarez, 2000).

Como lo sefialaron Alvarez y Fernandez que habiendo tomado una decisién final
se puedan efectuar otras decisiones, o0 bien reorientarlas, ya que teniendo en
cuenta la situacion personal del alumno/a de estas edades (12-16), sus
decisiones, en la mayoria de los casos, no seran definitivas. (Alvarez, 2000). Y
hablando del nivel de secundaria no es aun el tiempo de una decision definitiva
pero si encaminada a impulsar al alumno a indagar mas sobre su vocacion,
despertando en él iniciativa propia que le ayude clarificar sus verdaderos
intereses y la busqueda de profesionales que lo ayudaran durante el proceso de

decisién vocacional.
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Los propdsitos y objetivos de la educacion secundaria

Conforme a lo establecido por la Secretaria de Educacion Publica, el que se haya
estudiado la secundaria supone que contribuyé en la preparacion para elevar la
calidad de la formacion el fortalecimiento de los contenidos escolares basicos y

gue solo la escuela puede ofrecer.

Estos contenidos integran los conocimientos, las habilidades y los valores que le
permitiran, continuar su aprendizaje con alto grado de independencia, dentro o
fuera de la escuela; facilitar su incorporacién productiva y flexible al mundo del
trabajo; coadyuvara la solucion de las demandas préacticas de la vida cotidiana y
estimulan la participacion activa y reflexiva en las organizaciones sociales y en la

vida politica y cultural de la nacién (Diaz, 2000).
Enfoque

La asighatura Formacion Civica y Etica, en 1° Y 2° grado, brinda a los alumnos la
oportunidad de utilizar elementos del contexto espacial y temporal para analizar
procesos de diferente magnitud relativos a la convivencia, asi como la posibilidad
de adoptar una perspectiva personal sobre los mismos e identificar compromisos

éticos que les competen como adolescentes.

Los propdsitos de la linea curricular que conforman estas asignaturas, pretende

gue los alumnos y las alumnas:

Comprendan las caracteristicas principales del mundo en gue viven, conozcan los
problemas de la sociedad en los distintos ambitos en que se desenvuelven,
desarrollen las competencias necesarias para el manejo organizado y critico de
informacion, asuman las actitudes y los valores propios de las sociedades
democraticas, en especial aquellos que garantizan el respeto a otras culturas y la
solidaridad con los deméas. (SEP, 2007).

La Formacion Civica y Etica, como una asignatura esencialmente formativa,
centra su atencién en la educacion integral de los adolescentes al fortalecer la
dimensién moral y civica de su persona para que actuen libre y responsablemente
mediante la apropiacion y el ejercicio de valores que les enriquecen como

personas y como integrantes de la sociedad.
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Los contenidos comprenden temas que estimulan el examen critico de los valores
en la organizacién social y la manera en que son asumidos en la actuacion

cotidiana.

La formacion civica y ética es un proceso que se desarrolla a lo largo de toda la
educacion basica y que comprende dimensiones: como concierne al tiempo
curricularmente destinado a la asignatura. Tratamiento explicito y sistematico de
contenidos que favorecen el analisis ético de los estudiantes acerca de su
persona, de los valores que entran en juego en sus decisiones y los niveles de
responsabilidad que deben asumir sobre las mismas. Comprende la contribucion
de todas las asignaturas del curriculo al desarrollo de la reflexion civica y ética, en
los que se brinda informacion sobre tematicas moralmente relevantes en la
sociedad actual: conservacion del ambiente, equidad de género, interculturalidad,
papel social de la ciencia y la tecnologia y respeto a la diversidad, entre otras. Las
actitudes y los valores que se promueven en todas las asignaturas constituyen
elementos para establecer vinculos transversales entre ellas. El ambiente escolar
como un espacio que brinda la oportunidad de dar sentido y validez a
comportamientos que enriqguecen comprende aspectos de la convivencia, la
organizaciéon, las normas y las regulaciones que caracterizan la experiencia

escolar cotidiana.
Las competencias civicas y éticas:

Busca estimular el desarrollo relativo al desenvolvimiento personal, ético y
ciudadano de los estudiantes. Las competencias parten de los aspectos mas
personales y proximos a los estudiantes y avanza paulatinamente a las esferas

mas amplias de la participacion y la convivencia social.

1. Conocimiento y cuidado de si mismo.

2. Autorregulacién y ejercicio responsable de la libertad.

3. Respeto y valoracion de la diversidad.

4. Sentido de pertenencia a la comunidad, a la nacion y a la humanidad.

5. Manejo y resolucion de conflictos.
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6. Participacion social y politica.
7. Apego a la legalidad y sentido de justicia.
8. Comprension y aprecio por la democracia.

Con el fin de asegurar un equilibrio en el desarrollo de las competencias civicas y
éticas, los contenidos articulan, de manera permanente, tres ejes formativos:

formacion para la vida, formacion ciudadana, formacion ética

“‘La formacién para la vida” se refiere a la necesidad de toda persona de
desarrollar y expandir sus capacidades para enfrentar los retos de la vida diaria,
asi como para formular proyectos de vida que satisfagan sus intereses,
potencialidades y aspiraciones identificadas hasta el momento, y para asumir
compromisos con las acciones que contribuyen al mejoramiento del bienestar

social, cultural, econémico y politico de la comunidad, el pais y el mundo.

“‘La formacion ciudadana” se orienta a la promocién de una cultura politica
democratica, que se sustenta en el conocimiento de las caracteristicas esenciales

de los 6rganos politicos y sociales del Estado.

“La formacion ética” tiene como referencia central los valores universales y los
derechos humanos, que enriquecen la convivencia de las personas y las
colectividades. Se orienta al desarrollo de la dimension ética de los alumnos
mediante experiencias que les lleven a conformar, de manera autonoma y

racional, principios y hormas que guien sus decisiones, juicios y acciones.

La secuencia de los blogues se organiza procurando dejar las tematicas mas
complejas y abstractas hacia el final de cada curso, asi como responder de
manera oportuna a los momentos de decision por los que transitan los alumnos
durante el tercer grado, como es el caso de la seleccion de alguna opcion para

proseguir estudios del nivel medio superior (SEP, 2007).
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CAPITULO 4. ESTRATEGIAS DE INTERVENCION

4.1. Propésitos

Propésito general:

Despertar el interés para la toma de decision vocacional a partir del segundo
grado de secundaria, para que al momento de elegir sean mas conscientes y
responsables de sus elecciones.

Propositos especificos:

Dar a conocer a los alumnos la funcion de la orientacion dentro del area
vocacional que les permita saber la importancia y el trabajo que desempefa el

orientador.

Despertar la inquietud en los adolescentes para tomar una decisién vocacional
gue vaya de acuerdo a lo que desean en la vida, como una forma de realizacién

personal.

Reconocer la capacidad de los alumnos para construir su vida con base a

expresar propositos, anhelos, metas o suefios que tenga en el trayecto de su vida.

4.2 Justificacion

El haber trabajado con alumnos de tercer grado de secundaria, durante el periodo
de préacticas profesionales, permiti6 darnos cuenta de la diversidad de
interrogantes que presentan los adolescentes acerca de que haran o a donde iran
al terminar la secundaria y al no saber, se les dificulta tomar una decisién con
claridad que camino seguiran al terminar la secundaria, que los conduzca a dar
continuidad a su proyecto de vida. Considerando que durante esta etapa del
desarrollo se comienza a descubrir y reafirmar su vocacion; es asi como se
demuestra la gran necesidad que tienen los adolescentes por contar con los
conocimientos y elementos que pueden facilitar su eleccién con mayor asertividad

de tal manera que puedan lograr ser personas de éxito.
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Fue esta necesidad la que nos motivd a realizar en un primer momento el
proyecto titulado “la orientacion como herramienta para la toma de decisién en
secundaria” apoyando a los adolescentes para la obtencion de una orientacion
vocacional amplia y oportuna respecto al tema; proyecto que se dirigid
especificamente a los alumnos de tercer grado de secundaria. Dejando buena
aceptacion segun los resultados obtenidos que nos indicaron ser un buen
proyecto, adquiriendo también recomendaciones para una posterior aplicacion, de
la cual destaca, el tiempo de aplicacion, debido a que algunos alumnos ya habian

elegido lo que harian al terminar la secundaria.

A partir de la recomendacion surge la iniciativa de trabajar con los alumnos de
segundo grado, que estan por cursar la Ultima fase en la que tendran que elegir
lo que haradn al término de Ila secundaria; considerando que es un tiempo
apropiado para despertar su interés y ampliar sus expectativas. En la que
adquieran los elementos necesarios que les permitiran elegir de una manera

MA&s consciente y segura de su decision.

Tomando en cuenta que es durante esta etapa de desarrollo donde se comienza
a despertar y descubrir su vocacién, por lo que se debe prestar atencion y
preparar al estudiante, para que llegando el momento de decidir, cuenten con
conocimientos que puedan ayudarle en su proceso de eleccién y que le permita
reafirmar con certeza su decision, evitando que mucha de las veces se decidan
optar por otras expectativas distintas y ajenas a sus intereses personales; y

cuando requieran de ayuda sepan con quien dirigirse.

Otra de las razones que llevo a realizar el trabajo fue haber analizado el programa
de estudio 2006, y ver el enfoque que le dan a la materia de Formacion Civica y
Etica; en segundo grado, en el cual no sefialan el tema de orientacion vocacional,
debido a que centra su atencién unicamente “a la educacién integral de los
adolescentes al fortalecer la dimension moral y civica de su persona para que
actuen libre y responsablemente mediante la apropiacion y el ejercicio de valores
que les enriguecen como personas y como integrantes de la sociedad”. (SEP,
2007).

33



Esto nos deja ver que la materia de Formacion Civica y Etica busca solo formar
ciudadanos con valores, principios y moral que sean aceptados, recibidos y bien
vistos en la sociedad. Dejando a un lado el aspecto vocacional sin darle la

prioridad y el tiempo necesario para abordar el tema.

Al no manejarse el tema vocacional dentro del programa de estudio, el alumno no
le da importancia a detenerse y analizar bien el tema; cuando una de sus tareas
deberia ser, despertar el interés y la curiosidad en el alumno por conocer mas
sobre qué hacer después de terminar la secundaria, al igual que el maestro no
presta la atencion ni da la flexibilidad a que se acerquen a preguntar del tema

dejando asi la oportunidad de aclarar dudas e inquietudes.

Como interventoras educativas el no prestarle atencion necesaria a los temas de
aspecto vocacional, resulta un tema de interés mas, cuando se trata de
encaminar al adolescente en su siguiente etapa de formacion. Porque terminar la
secundaria no es una garantia de estar preparados para insertarse ya en un area
laboral ni tampoco es el término de su preparacion educativa formal, y evitar que
mas estudiantes tomen caminos equivocados o desercionen de la escuela por el
motivo de no estar seguros de la decisiébn que tomaron, o porgue no les gustdé su

decision, o simplemente no resultd ser lo que esperaba de su eleccion.

Situacién que se visualiza mas en las diversas instituciones educativas donde no
se cuenta con el servicio de orientacidén, generada a partir del cambio de reforma
educativa en 1999, donde se sustituyd la orientacion educativa por la asignatura
de Formacién Civica y FEtica, dejando de lado la atencion de problemas

educativos que afectan el desarrollo integral de sus educandos.

4.3. Metodologia

El modelo de intervencion utilizado fue el cualitativo etnogréafico, para la
realizacion del diagnostico, ya que permite describir detalladamente la
informacion que los participantes proporcionan tal y como lo expresan, segun sus

actitudes, creencias, pensamientos y reflexiones.
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Dentro de la metodologia cualitativa, el investigador ve el escenario y a las
personas desde una perspectiva holistica, es decir; general, apartando sus
propias creencias y buscando una buena comprension de las perspectivas de
otras personas, porque para €l todos los escenarios y personas son dignas de
estudio. (Pérez, 2000).

La orientacion es una ayuda que se realiza de diferentes maneras y puede
solicitarse en los diferentes aspectos de la vida de una persona, sean asuntos
familiares, sociales, educativos o personales. Brindando un apoyo en el que le
ayude a aclarar su situacion y a tener un criterio mas amplio del acontecer de la
persona. Por lo cual, se considerd necesario hablarles a los adolescentes sobre la
orientacién y las utilidades de la misma para ayudarlos a enfrentar sus problemas
personales y académicos.

Se trabajo de diferentes formas de acuerdo al plan de trabajo (anexo 3):

Manejando un enfoque vocacional. Con la finalidad de despertar en él las
inquietudes e intereses por conocer las opciones que pueden tener al
culminar con la secundaria en las que les permite ir analizando la que mas se
ajusta a sus expectativas y deseos para su vida.

e Utilizacién de mensajes de motivacién. Los cuales se manejaron durante toda
la aplicacion del proyecto para ayudarlos a descubrir que tienen la capacidad
de construir su propia vida, de esta manera permitié incitarlos a realizar un
autoconocimiento que los conlleva a reflexionar sobre sus habilidades y
capacidades.

e Manejo de formatos. Son evidencias de cada actividad plasmada en los
formatos, con criterios de cada alumno, ante determinadas situaciones que
previamente se seleccionaron para conocer su manera de pensar e identificar
la facilidad o dificultad que tienen para plasmar sus cualidades.

e Aplicacion del test CIP Il. Se aplico como ejercicio para facilitar a los alumnos

la identificacion de areas, seleccionadas con claridad y conciencia permitiria

clarificar mejor el area acorde a sus habilidades y capacidades; recalcando

asi que la recomendacion dada en los tests va de acuerdo a las respuestas
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gue nos proporcionaron, pero que la decisién final la tomaran ellos en su
momento.

Contemplacion de actividades dinamicas y de reforzamiento. La forma de
trabajar y manejar las actividades de reforzamiento y el tema de manera
dinAmica diferente a la habitual, llevdo a obtener resultados favorables y
criterios positivos por parte de los alumnos, al expresar su motivaciéon por
conocer mas sobre lo que es la orientacion vocacional y el interés por
conocer y estar mayor informado sobre las diferentes opciones de
preparacién para elegir la opcion, que cada uno considere que llena su
expectativa y en la que se sientan capaces de realizar.

Manejo de actividades en forma grupal. La aplicacion de las actividades se
efectuaron entregando a cada uno un formato con el mismo contenido, para
gue se dispusieran a contestarlo una vez dadas las indicaciones; también se
proporcionaron algunas referencias a manera grupal e individual a quien lo

solicitaba.

4.4. Recursos

Para realizar cada una de las actividades contempladas en el proyecto desde su

inicio hasta su fin, se utilizaron instrumentos como: materiales, didacticos, técnico,

financieros, asi como recursos humanos; los cuales desglosamos a continuacion:

Tabla No. 4. Recursos materiales y financieros

Material Cantidad Precio
Papelotes 15 $20.00
Marcadores 5 $100.00
Cinta 3 $45.00
Ruleta 1 $70.00
Papel de colores 10 $50.00
Resistol 1 $100.00
Papel higiénico 1 $7.00
Botella de agua 10 $100.00
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Refrigerio para instituciones invitadas 1 $1,500.00
Copias de apoyo didactico 542 $1,500.00
Lapices 140 $280.00
Copias del formato del test 420 500.00
Mobiliario: mesas con sillas 10 $500.00
Equipo de Sonido (rentada) 1 $500.00
Toldos 5 $4,000.00
Pariuelos 18 $270.00
Plastilina 140 $700.00
Manteles 10 $300.00
Arreglos Florales 2 $500.00
Total: $11,042.00

Recursos humanos

e Alumnos. Su participaciéon fue activa y constante en cada una de las

sesiones, dispuestos siempre a contestar las actividades propuestas.

e Disefladoras. Encargadas de coordinar, aplicar, evaluar todo el proyecto.

e Personal de apoyo. Facilitaron los medios para la aplicacion.

e Representantes de otras instituciones. Se requiri6 de su participacion y

asistencia para proporcionar informacién a los alumnos de las ofertas

educativas con las que cuenta.

Material técnico

e Equipo de sonido. Se utilizdé para realizar la expo informativa y evento de la

conferencia.
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4.5. Actividades realizadas

Los estudiantes de secundaria por lo regular se encuentran en una etapa de
transicion dificil por los cambios que esta implica y que son partes del desarrollo

humano.

Considerar la etapa de la adolescencia y sus implicaciones con lleva a ser
ineludible la intervencidn del orientador, para atender el campo educativo; sobre
todo realizado en los aspectos vocacionales brindandose de forma personal,

grupal o comunitaria.

La aplicacion implico la realizacion de diez sesiones que estuvieron divididos en
temas, también se contemplaron dos actividades de reforzamiento de las que por

causas ajenas soOlo se pudo realizar una de ellas (anexo 4).
Primera sesion: Presentacion

Durante esta sesidén, dimos a conocer el programa. Nos presentamos como
coordinadoras, prosiguiendo asi con la funcion y finalidad de dicho proyecto,
para introducirlos al tema central a abordar. Fue asi como se realiz6 la
presentacion para los cuatro grupos de segundo grado que conforman la

institucion.
Dentro de este los estudiantes manifestaron un interés y curiosidad por conocer
todo el contenido y saber de qué trataria.

Segunda sesion: Arquitecto de tu vida

Se realizé con el tema “Arquitecto de tu Vida” se contemplaron tres actividades

gue se manejaron de la siguiente manera:

Primera actividad “La Ruleta” se utilizd una ruleta que contenia apartados que
indicaban una accion que podria ser tanto positiva como negativa y que el
adolescente juzgaria segun su criterio dando a conocer asi la perspectiva que

tienen ante determinada accion.

Las respuestas de los muchachos fue favorable al opinar que para ellos a veces

es facil tomar una opcién inclinada mas a la emocidon que sienten por divertirse
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dejando a un lado cosas que son mas importantes pero que por el momento no le

toman el interés correspondiente.

En la segunda actividad: “Los Dos Caminos” los alumnos tuvieron la oportunidad
de identificar las ventajas y desventajas que se tienen al decidir por una de las

dos opciones entre estudiar y trabajar.

En esta actividad los alumnos pudieron ver las facilidades y beneficios que se
pueden obtener al seguir estudiando, al igual que las limitaciones y recursos que

se tienen al decidir trabajar una vez que culmina la secundaria.

Tercera actividad de “La Maleta” consistio en que cada alumno identificara sus
fortalezas y debilidades que considera que tienen para alcanzar sus metas.
Actividad con la que se pretendié que el alumno identifique y reafirmen sus

fortalezas, como que modifique sus limitaciones.

Los alumnos demostraron dificultad para encontrar sus fortalezas, facilitandosele
en sus debilidades; para culminar con la actividad se reforz6 comentando sobre la
importancia que se tiene valorar las fortalezas que cada uno posee y tratar de
mejorar aquellas debilidades por su propio beneficio.

Quinta sesion: Autoconocimiento.
Actividad enfocada a la identificacion de capacidades y habilidades positivas:

Primera actividad “El Espejo” se trabajé a través de un formato que contenia siete
espejos representativos en el que se recalca lo mejor de ellos, los adolescentes

se pudieron dar cuenta de lo especial y Unico que es cada uno.

Dentro de esta actividad se presencio la dificultad de los alumnos por identificar
sus cualidades; razon que propicio hacerles el comentario: que todos poseemos
ciertas capacidades, habilidades y cualidades positivas que nos hace sentir
especial y distintos a los demas, las cuales pueden reforzarse y/o mejorar;
aunque también deben de reconocer las habilidades positivas que los demas
pueden tener. El interés que los estudiantes presentaron en esta actividad fue

bueno
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Para reforzar este tema realizamos una actividad llamada “Todos Valemos” con el
objetivo, que los adolescentes simbolizaran la percepcion que tienen de si
mismos. La actividad se trabajo con plastilina; se entreg6 a los adolescentes un
papelito con el contenido de las instrucciones correspondientes, para que
elaboraran una representacion propia, asiendo hincapié en la importancia de

reconocer lo que son capaces de ser.

Dejando ver asi la participaciéon motivadora de los estudiantes, por hacer un
disefio propio e interesante con el que se identificaran. Para concluir la actividad
dimos lectura al mensaje que contenia el papel de las instrucciones: “Se pueden
tener diversas cualidades pero existe en nosotros una que nos hace sentir

especial ante los demas”.
Séptima sesion: La reflexion

Otro tema manejado dentro de la planeacion fue la sesion de “La reflexién” con el
objetivo que los alumnos analizaran la importancia que tiene tomar decisiones

responsables y de forma oportuna.

Primera actividad: “Responsabilidad de mis decisiones” apoyado de la historieta
“Amor con barreras” en la que aborda el tema de la “sexualidad” se dio un
enfoque diferente que provoco en los alumnos una reaccion e interés que los llevo
a expresar y compartir sus criterios acerca de esta tematica, en la que se relataba

una situacion donde se veia implicados varios personajes.

Ante esta narracion los alumnos pudieron expresarse dando su opinion y critica
con respecto a la accién que notaron de cada personaje de la historieta, la critica
fue variada a la hora de su expresién por los adolescentes, ya que se adentraron
mucho en el caso que presentaba la historieta. Sin dejar de lado el tema central

indicamos a los alumnos que esto también pasa en las decisiones.

Al ser esta una de las actividades de mas agrado de los adolescentes, nos
permiti6 darnos cuenta que los alumnos tienen la capacidad para analizar la
responsabilidad de tomar decisiones tanto como conocer Sus consecuencias

aunqgue les gane mas la precipitacion de las emociones.
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Segunda actividad: Controlar y decidir tu vida “vendados”. Para reforzar lo visto en
esta sesion se realizO una actividad estratégica en la que le permitiera al
estudiante comprender lo necesario que se vuelve sentirse apoyado cuando no se
cuenta con la seguridad de tomar alguna decision que pueda determinar su vida.

La actividad se realiz6 en dos momentos y el material utilizado fueron pafiuelos.

Dicha actividad consistio en formar grupos de seis integrantes en la que una
mitad de los alumnos se vendaria los 0jos y el resto se encargaria de guiarlos sin
tocarlos solo dando indicaciones de forma verbal de tal manera que el compariero
pudiera guiarse y evitara tropezar con los obstaculos que previamente se habian
acomodado y asi lograr que llegaran a la meta indicada. Una vez llegando a la
meta habria que cambiar papeles, el vendado tendria que ocupar el papel del
guiador y el guiador el del vendado. Tratando con esto de que todos se
involucraran y nadie se quedara sin vivir la experiencia. Asi todos comprendieran

y expresaran el tema y la experiencia que adquirieron.

La segunda etapa se trabajé con los mismos integrantes del equipo, se les indico
que nuevamente volvieran hacer la actividad de vendarse los ojos con la
diferencia de guiarlos esta vez sujetando al compariero so6lo de los hombros y sin
decirles indicaciones verbales mientras pasan los obstaculos, hasta llegar a la
meta, de la misma manera que en la etapa anterior se tuvieron que hacer cambio

de roles.

Concluyendo la actividad los alumnos pudieron darse cuenta de la gran diferencia
que existe entre tomar una decision con el apoyo de alguien que pueda orientarle

a diferencia de tomar una decision solo y sin estar seguro de ello.

Novena sesion: Test CIP Il

Para concluir y complementar las actividades planeadas se llevd cabo la
aplicacion del test donde analizarian los gustos profesionales y plasmarian su

afinidad por determinadas actividades relacionadas a intereses particulares.

Se les proporcion6é el formato de respuestas dando indicaciones de como
contestarlo, en el que se dio lectura a las 216 preguntas que contempla el test
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para que el grupo trabajara al mismo ritmo y aprovechar el tiempo permitido por la

institucion.

Una vez aplicado el test se evalué cada hoja de respuesta prosiguiendo a la forma
de evaluar del test, enmarcando asi los tres principales nucleos en cada uno, lo
que facilitd proporcionarles un determinado tipo de recomendacion para ayudarle
aclarar en qué nucleo tiene mayor facilidad y le pudiera ir mejor, sin descartar las

otras opciones en las que también puede tener un buen desenvolvimiento.

Hubo quienes de manera particular se acercaron a aclarar dudas e inquietudes
respecto al tema, pero mas enfocados a sus resultados, ya que para ellos fue
nuevo el darse cuenta que existen areas en las que puede tener mayor

desempeiio.

Ante esta cercania con los alumnos nos permitié darnos cuenta que para algunos
de ellos les interes6 saber mas sobre a donde acudir en ese momento en el que
se decida por una carrera profesional y le surjan algunas dudas. Por lo que se
consideré en ese momento sefalarles que si existia un orientador en su escuela
acudieran a él o se apoyaran del asesor de grupo y/o al asesor de la materia de

formacion civica y ética para una mejor informacion.

Por razones que se considera la aplicacion del test, s6lo se estaria apoyando al
alumno de manera anticipada con la finalidad de encaminarlos a despertar el
interés y tomarlo unicamente como un ejercicio que pudiera ayudar al estudiante
a darse cuenta que existen instrumentos que pueden ayudarlos a conocer e
identificar el area en que se pueden desenvolverse mejor. Se trabajé con
alumnos de segundo grado asi que el resultado que se obtuviera no seria en si el
definitivo; sin embargo segun su contestacion se les dio indicaciones sobre un
posible enfoque a alguna de las opciones que se obtuvo del instrumento (test).
Una vez llegado el momento ellos decidirian si continuar con esa decisiébn o

cambiar.
Decima sesion: Cierre.

Una vez concluidas las actividades programadas, se llevo a cabo la clausura del

taller contemplandose la entrega de las evidencias anexadas durante las sesiones
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vistas, también se dio un espacio para hacer una retroalimentacion a manera de
conversacion sobre algunos puntos referentes al tema central; se les pregunté lo
siguiente: como les parecié el taller, la informacion proporcionada puede
ayudarles en algo, si les gustaria ser asesorados en su momento por el
orientador. Mediante esta serie de preguntas se les solicitdé expresarse de manera
oral, tratando de involucrar a todos en la participacion, con la finalidad que todos

fueran conocedores y ninguno se quedara sin adquirir la informacion.
Actividades de reforzamiento
Expo —Informativa: “; Qué opciones tengo después de terminar la secundaria?”.

Consistié en invitar a diversas instituciones y dependencias educativas, lograr
acercar a los alumnos para que tuvieran la oportunidad y espacio para informarse
directamente con el personal que representaba cada institucion, y asi poder
identificar cual se ajusta a sus necesidades y oportunidades de vida e impulsar al
alumno a darse cuenta que existen varias opciones educativas, como los son
bachilleratos y preparatorias con las que cuenta el municipio y que son el
siguiente escalébn para de ahi continuar con la preparacion profesional,
instituciones que estan encaminadas a un determinado tipo de profesién y que al

elegirla dependera mucho de su decision.

En cuanto a las academias son otras opciones que existen cuando el estudiante
ha decidido no continuar con sus estudios por diversos motivos y porque ya tienen
decidido capacitarse en algin oficio de su interés y que les va permitir
desarrollarse en el aspecto laboral. Se invitd también a otras dependencias que
pueden ser muy eficientes al optar por ellas, ya que al brindar un servicio
comunitario, te recompensa impulsandote a continuar tus estudios apoyandote

con una beca econémica.

Los beneficios obtenidos al llevar a cabo la Expo-Informativa fue la asistencia de
las instituciones invitadas como los son: la Preparatoria Regional de Tuxpan
Jalisco, CONAFE, Escuela de Mdusica, ITC (Instituto Tecnolégico de
Computacion), academia de belleza (Ilvannia). Su participacion fue realizada de
manera formal, al presentarse cada institucion invitada con el material adecuado

que permitié identificar y a la vez proporcionar la informacion conveniente a los
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alumnos. Con esto logramos abrir un espacio para que el alumno tuviera la
iniciativa para acercarse a conocer y posteriormente indagar las ventajas y

desventajas que puede obtener de las instituciones existentes.

4.6. Ajustes al plan de trabajo

Las actividades que se presentan en este apartado son los cambios que se
efectuaron dentro de la planeacion; por situaciones ajenas al alcance y voluntad;
en la que solo quedo realizar el previo ajuste, tratando de culminar de la mejor

manera posible y sin quitarle el valor al trabajo realizado.
Conferencia: “;Y después de la secundaria... qué?”

Se hablarian y recalcarian puntos importantes como los factores para la toma de
decisiones, y detectaran como principal la decision propia para que vayan
reconociendo que ellos mismos son duefios de sus propias decisiones, también
sepan de antemano que no pueden seguir la carrera que el compafiero elija, ni
aguella carrera que agrade o elijan a sus padres; ellos mismos deben elegir de
acuerdo a su interés en relacion a sus capacidades. Esto para no dejar de lado la
importancia que tiene ser responsable, el tomar en cuenta las cosas con seriedad
y estén seguros de lo que realmente se quiere. Otro aspecto a considerar es el
factor econémico, el deseo de superarse y de seguir estudiando, que involucra
permanecer y/o mejorar su empefo en su estudio que les facilite la entrada a otro

nivel educativo.

Lo conveniente es reflexionar siempre sobre su futuro y descubrir 1o que mas les

conviene.

Aun contando con la autorizacion para la aplicacion del proyecto, hubo
acontecimientos ajenos que impidieron llevar a cabo la realizacién de todas las
actividades contempladas a un tiempo determinado y considerado dentro de la
planeacion. Acontecimientos como: el evento de curso de oratoria de zonas,
vacaciones de semana santa, la pandemia de la influenza y la aproximacion de
las evaluaciones finales; se fueron presentando durante el proceso de aplicacion.

Lo que hizo de esta manera recorrer las fechas, siendo asi la conferencia titulada
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¢Y después de la secundaria... qué? Una de las mas afectadas. Al no poderse
realizar por el poco apoyo que mostraron los docentes a causa de los eventos
presentados que interrumpieron clases teniendo ellos que modificar su
programacion; como el tiempo de evaluacién ya estaba presente al llegarse la
fecha para realizar la conferencia, no permitieron brindar mas de su espacio ni la

flexibilidad para que los alumnos faltaran a su materia.

La actividad de la Expo-Informativa por causas de fuerza mayor iba a ser
suspendida; por lo que se tuvo que hacer gestion para llevarla a cabo, ya que las
invitaciones a este evento habian sido expedidas por la direccion a las diversas

instituciones invitadas las cuales habian confirmado su participacion.

Habiéndose realizado la actividad los alumnos se mostraron satisfechos con las
instituciones invitadas por la informacion proporcionada; las instituciones que
acompafaron, por su parte también se sintieron conformes por la participacion y

el recibimiento que obtuvieron de los estudiantes y del plantel.
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CAPITULO 5. EVALUACION

Tiene el propdsito de valorar los efectos, alcances y limitaciones que producen

cada una de las etapas de aplicacion.
5.1. Proceso de evaluacion

La evaluacion esta basada en estimaciones de lo que se espera sean en el futuro

los beneficios y costos que se asocian con el proyecto.

La evaluacion se realizd con base al modelo CIPP de Stufflebeam (Alvarez,
2001). Fue el modelo que mas se ajustd al contenido, para llevar a cabo la
evaluacion del trabajo en sus cuatro fases especificas, las cuales permitieron dar
cuenta del aprovechamiento que se tuvo en la implementacién. A continuacién se

describen las cuatro fases.
Fase 1: Evaluacion del contexto

La experiencia de haber trabajado con adolescentes de nivel secundaria favorecio
el disefio y aplicacién del proyecto, previamente se conoce la organizacion, las
politicas con las que elaboran, los espacios y recursos materiales y/o de apoyo
con los que se cuenta, asi como las necesidades y problemas que se viven en la
institucion y afectan a la comunidad estudiantil; permitiendo esto la oportunidad de
identificar la probleméatica de la falta de orientacion vocacional, como una cuestion

latente.

Lo anterior ayudo a determinar algunas acciones de intervencion que contribuyen
a mejorar el desarrollo escolar de los alumnos en las que se contemplé a una
institucion diversa con determinada poblacion, que permitiera una intervencion
oportuna que ayude a los adolescentes a preocuparse mas por informarse sobre
la toma de decisiones vocacionales misma que permita ser mas conscientes y

responsables al momento de ser apoyados por un profesional en el tema.
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Fase 2: Evaluacion de entrada

Se realiz6 el diagndstico con base al cuestionario aplicado durante el periodo del
mes de marzo-mayo de 2009; a los alumnos de segundo grado de la secundaria

Rosario Castellanos, del municipio de Tuxpan Jalisco.

Arrojé informacion que permitié aclarar la necesidad a intervenir, siendo esta la
falta de orientacion vocacional en los alumnos de segundo grado de secundaria,
al manifestar escaso conocimiento sobre el tema vocacional, y reflejar
expectativas de vida con poca proyeccion, de la misma manera expresaron que la
materia de Formacién Civica y Etica no maneja el tema de orientacion vocacional
de manera que responda sus inquietudes y los prepare para tomar una mejor
decision; lo que hace una problematica que con el tiempo puede afectar y producir

inconformidades y deserciones futuras en la escuela.

Es asi como el tema de orientacion vocacional se vuelve un tema central, y se
considera contemporaneo en el ambito escolar, que debe ser tratado con

anticipacién para obtener un mejor resultado.

Fase 3: Evaluacion del proceso.

La aplicacion del proyecto implico la realizacion de una serie de actividades que
se fueron cubriendo y desarrollaron conforme a lo previsto, siguiendo el orden de

programacion.

Lo primero que se realizé fue gestionar con las autoridades correspondientes para
gue se diera autorizacién y apoyo para la puesta en practica del proyecto sobre el

tema de Orientacién Vocacional.

Una vez analizada la propuesta de intervencion por la principal autoridad de la
institucion, y externar haberle sido interesante desde el grado en el que se
consider6 llevar a cabo el proyecto, asi como las actividades contempladas para
facilitar el proceso de eleccion. Se obtuvo sutiimente la conformidad y

autorizacion, para la puesta en marcha.
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A partir de la autorizacion se contd con el apoyo correspondiente y necesario que
facilito la aplicacion del disefio, mediante la ayuda de la prefecta, quién nos
acompafo y presento con los grupos y docentes para que estuvieran al tanto del
trabajo y la finalidad dentro de la institucion. Por su parte los docentes
proporcionaron un tiempo de su espacio para nosotros trabajar con los alumnos

las actividades programadas.

Durante el proceso de aplicacion del proyecto se realizaron la mayoria de las
actividades; en algunas se modificaron las fechas como se tenian programada,
sin descartar que también se tuvieron algunos contratiempos, como lo fueron: el
curso de oratoria de zonas, exdmenes bimestrales, evaluacion final del ciclo;
considerando las suspensiones de clases por el periodo de semana santa
atravesandose la pandemia llamada “Influenza”, siendo esta otra causa que
retrasd la aplicacion del proyecto, ya que son eventos que forman parte del
desarrollo educativo. También se afectdé a los docentes, quiénes se vieron
apresurados por cubrir su programaciéon, esto ocasioné la incomodidad de los
docentes por prestarnos su tiempo para apoyar la implementacién de actividades

del proyecto, situaciones no previstas.

Sin embargo y aun con estos inconvenientes, hubo adaptaciones al tiempo

proporcionado, poniendo el mejor interés por realizar la planeacion.

Fase 4: Evaluacion del producto.

Con los inconvenientes que se presentaron los resultados de cada una de las
actividades al igual que de todo el proyecto fueron satisfactorios, para los alumnos
fueron interesantes porque desconocian de la ayuda que puede brindar un
orientador, asi como despertar su curiosidad a partir del grado que cursan por
conocer mas y a tiempo las diferentes opciones que se tienen después de

terminar la secundaria.

Por su parte las autoridades también hicieron el reconocimiento de la forma
innovadora en que se manejo el tema de orientacion vocacional, resaltando la

actividad de la “Expo-informativa” donde diversas instituciones educativas y
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académicas hicieron presencia en el lugar de intervencion; al igual que

agradecieron haberlos contemplado para llevar a cabo el evento.

A través de las opiniones de los involucrados, se puede decir que los resultados
cubrieron las expectativas de los alumnos en cuestion de valorar y analizar cada

opcion para tomar una mejor decision que les resulte placentera.

5.2. Criterios de evaluacion
Los puntos que se consideraron durante el proceso de aplicacion fueron:

1. La participacion de los alumnos. Como uno de los elementos importantes y
esenciales, que llevaria a deducir si la intervencidén resulté ser oportuna, de
interés y benéfica para la poblacion atendida; asi como conocer la repercusion

gue produjo en el crecimiento personal del alumnado.

2. Evidencias de aprendizaje. Se utilizaron varias herramientas, como materiales
didacticos que fueron formatos destinados para cada alumno con intencion que
pudieran expresarse libremente. A continuacion se mencionan y describen

brevemente algunas evidencias.

Un ejercicio manual, donde los alumnos plasmaron mediante una imagen
diferentes formas de percibirse y sentirse. La realizacion de un objeto permitio
identificar cosas que a los alumnos les gusta hacer y que por lo tanto llevan a la

practica; como por ejemplo, un balén que simboliza el gusto por jugar fatbol.

Para lograr una intervencion con mejores resultados se contemplaron dos
actividades de reforzamiento. En la que sélo se pudo llevar a cabo una por
inconvenientes ajenos a la participacion. Obteniendo resultados favorables ante
los comentarios que hicieron los asistentes respecto al evento; al manifestar el
aprecio por la actividad manejada en la que se involucraron diferentes
instituciones educativas, académicas y otras dependencias, con la finalidad de
gue los alumnos conocieran mas opciones de formacién y tuvieran otro

panorama.
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3. Resultados del test. Una vez evaluados, se realizaron las recomendaciones
que se darian a los alumnos de acuerdo a los resultados, dandoselos a conocer
de manera general y grupal, para ir identificando y reconociendo el area que

resulta ser mas factible de realizar o desempeniar.

4. Puesta en practica del proyecto. Se evalué conforme a lo programado
considerando los criterios y comentarios que surgieron por los participantes
involucrados durante el proceso de aplicacion.

5. Autoevaluacion de las facilitadoras. La tarea fue el disefio del proyecto y la
gestidén que se realiz6 con las autoridades correspondientes para llevar a cabo la
aplicacion en la institucion solicitada, desempefiando al mismo tiempo el papel de
coordinadoras en el que se estuvo frente a grupos ejecutando cada una de las
actividades, dentro de las cuales tuvimos que hacer modificaciones requeridas por
las autoridades directivas. Otra de nuestra labor fue evaluar la ejecucion para

conocer los alcances de la intervencion.

6. Cambio de conducta en los alumnos. Al principio se observé una actitud de
rebeldia mostrando estar inquietos, consideraron que soélo era un taller en el que
estaria por dos o tres dias, el conveniente para evitar tener una materia que no
les agradaba. Esto se percatd cuando ellos sugerian la hora en la que se entraria

al aula.

El modo de actuar de los adolescentes fue modificandose para mejora conforme
iban pasando las sesiones, partiendo del conocimiento que tenian sobre la
tematica y mas con la actividad dinAmica que contemplaba la programacion,
haciendo con esto que cada vez que se ingresé a las aulas los muchachos
estuvieran atentos y con la inquietud de lo que continuaba después de cada
actividad. Asi fue como se adaptaron y prestaron atencion e interés, logrando un

mejor rendimiento y aprovechamiento del tema.

La participacion de los adolescentes fue notoria en todas las sesiones incluidas
las de reforzamiento, se tuvo la oportunidad de escuchar sus criterios ante
determinadas situaciones expuestas en la que ellos mismos armaron sus juicios.

Se reconoce que a su corta edad tienen la capacidad para diferenciar lo que esta
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bien y mal, sin embargo se observo la falta de madurez y del apoyo de alguien
profesional que los ayude en su proceso de eleccion.

5.3. Instrumentos de la evaluacién

“Los instrumentos de evaluacion son aquellas herramientas didacticas que nos
permite registrar, cuantificar o recoger informacion ya sea sobre el aprendizaje de
los alumnos su rendimiento, avances, desarrollo personal y grupal. Asi como de
otras situaciones”. (Instituto de investigacion para el desarrollo de la educacion,
s/f).

El diario de campo, es una técnica narrativa para el registro de observaciones que
tienen un carécter retrospectivo y continuo. El cual posibilita la reflexion y el
analisis de lo observado, pues junto a las conductas observadas aparecen
pensamientos, valoraciones, sentimientos y aspectos personales, etc. (Alvarez,
2003)

Es una de las herramientas que se manejan para registrar acontecimientos
surgidos durante cada una de las sesiones. Informacién recopilada que permitié
registrar las acciones mas relevantes de las personas involucradas y presentes,
como indicadores que ayudarian en la evaluacion de la calidad del proyecto y de

esta manera conocer los resultados.

En la observacion participante, cuando se involucra en la vida del grupo u
organizacion que estudia, entrando en la conversacion con sus miembros y
estableciendo un estrecho contacto con ellos de manera que su presencia no
perturbe o interfiera de algin modo el curso natural de los acontecimientos
(Pérez, 2000).

La observacion fue una de las técnicas mas empleadas al considerarla como
parte de las experiencias adquiridas antes, durante y al final de todo lo que

implica el proceso de realizacion y aplicacion del proyecto.

El test, permite medir el grado de interés y actitudes de los sujetos. La actividad
se realizé s6lo como ejercicio, para que los alumnos comprendieran que existen
técnicas que pueden ayudarles a descubrir en qué areas se pueden desempenfiar

mejor.
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El cuestionario, es una serie de preguntas escritas, convenientemente redactadas
y ordenadas, que se presentan a un conjunto de sujetos para obtener informacion

sobre sus opiniones, conocimientos, experiencias o conductas.

El cuestionario cerrado, es la técnica de recogida de informacion utilizada en la
investigacion social; son preguntas cuyas respuestas estan fijadas de antemano
por el encuestado debe indicar con cudl de las posibles respuestas se identifica
(Alvarez, 2003).

El cuestionario fue otro de los instrumentos que se utilizO para conseguir
informacion directa de los alumnos a través de la aplicacion de un cuestionario
con preguntas y respuestas determinadas a manera de que el encuestado indique

con cual respuesta se identifica. (Ver anexo 5).

5.4. Resultados

El diario de campo fue Gtil para registrar los siguientes puntos:
e Eltiempo de aplicacion: inicio y término del proyecto en general.

e Su aplicacion en el proyecto: Conforme se fueron desarrollando las
actividades se registraron dia a dia lo observado en las sesiones, como la
participacion de los adolescentes en las actividades y su interés y

entusiasmo en el tema.

e La participacion de los alumnos durante la aplicacion fue destacada y
activa en cada momento e interesante por el involucramiento que se tenia

al realizar los ejercicios.

e Entre las dificultades destacan: durante la aplicacién del trabajo se
presentaron situaciones que hicieron modificar algunas fechas de
aplicacion, con lo que se aplazaron algunas actividades, suspendiéndose
una importante conferencia que no se pudo retomar. Por otra parte,
algunos docentes se inconformaron por proporcionar su tiempo de clase
para la implementacién del taller, sin embargo con el permiso y

autorizacion del director se ingresaba al aula.
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La observacion permitio registrar y contemplar los sucesos mas relevantes de la

aplicacion, resalta lo siguiente:

La participacion de los alumnos fue constante al manifestar sus inquietudes

e involucrarse mas en las actividades.

Se observo el agrado de los alumnos en las actividades al participar en
cada una de ellas y exponer sus comentarios de manera libre y
espontanea, sin esperar criticas de sus compaferos, ya que todos tenian

en comun conocer mas sobre el tema vocacional.

Dentro de las actividades hubo una que nos llamé la atencion por el
impacto que produjo en los adolescentes al observar la iniciativa y el
criterio para juzgar respecto a un problema de amplio criterio que muestran
y valorar posibles vias de solucion dejando ver su capacidad de juicio al
expresar las alternativas o posibles vias de solucion al problema planteado
dentro del tema “La Reflexién”, con la historieta, Amor con barreras.
logrando un clima de confianza; se culminé con el comentario de lo

importante que es solicitar orientacién ante una cuestién de decision.

A raiz de la demanda de los contenidos, se registré gran iniciativa individual
por parte de los alumnos que se acercaron a solicitar mas informacion
sobre dudas que surgieron respecto al tema, al igual que tuvieron la
iniciativa por preguntar donde pueden acudir y quién puede ser la persona
correcta que los ayude cuando se llegue el momento y estas lleguen a

surgir.

Por otro lado, las graficas que se presentan a continuacion muestran los

resultados del Tests CIP II, aplicado como ejercicio a los estudiantes de

secundaria de segundo grado; con la finalidad de despertar y encaminar su futuro

profesional.
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Gréfica No. 1
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Grupo “A”: La grafica muestra que los adolescentes tienen mayor inclinacion en el
area de servicio; continuando: expresion artistica, ciencia y tecnologia como
intermedias, mientras que con menor tendencia se encuentra economia y derecho.

Grafica No. 2
Grupo “B”
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Grupo “B”: En esta grafica se muestra la mayor de aciertos obtenidos por los
estudiantes inclinados en el area de servicio y como intermedia economia y
derecho, con menor tendencia ciencia y técnica, y expresion artistica.
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Grafica No. 3
Grupo “C”
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Grupo “C”: Los resultados en esta grafica demuestran que la mayor inclinacion es

en el area de servicio, quedando como intermedias y con mismo puntaje las areas

de ciencia y tecnologia, y expresion artistica, obteniendo una minima demanda el

area de economia y derecho.

Gréfica No.4
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Grupo

“D”: Dentro de esta grafica se puede observar que existe mayor demanda

en el area de servicio, quedando como intermediaria el area de expresion

artistica, y con menor tendencia las areas de economia, derecho, ciencia y

técnica.
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Interpretacion general

Como se puede observar en las gréficas, existe mayor inclinacién de los grupos
por el nucleo de servicio, al obtener la mas alta puntuacion, continuandole el
nacleo de expresion artistica con una puntuacion estandar o media, mientras que
en el ndcleo de ciencia y técnica la puntuacion fue menor; sin embargo la
puntuacion mas baja fue para el nicleo de economia y derecho. Se concluye que

en la mayoria de estudiantes predomina la inclinacion hacia las areas sociales.
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Tabla No. 5. Resultados de la evaluacion del taller

Metodologia Nada Poco Regular Suficiente Mucho
La manera en que fue impartido el tema fue interesante 1 4 14 22 25
La manera en que fue dado el taller fue dinamica 4 6 15 21 20
El taller fue aburrido 28 18 13 2 5
El taller estaba muy desordenado 6 31 15 7 7
En el taller me dieron oportunidad de participar 6 3 8 22 27
En el taller el instructor me dio atencién a mi problematica personal 9 7 17 13 27
La cantidad de personas en el taller fue la suficiente 4 8 21 16 17
Contenido

La informacién que recibi en el taller es valiosa para mi 3 _ 12 17 34
La informacién que recibi en el taller fue novedosa para mi 2 11 16 19 18
En el taller resolvi las dudas que yo tenia 5 8 19 12 20
La informacién que se dio en el taller es aplicable a la vida cotidiana 9 9 19 14 15
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La informacién que se dio en el taller es equivocada 43 7 3 8 5
Materiales

Los materiales (equipo, hojas, lapices, cartulinas, etc.) que se utilizaron en el 3 7 9 18 29
taller fueron los adecuados.

Los materiales que se utilizaron en el taller fueron suficientes 2 5 15 18 25
Los materiales utilizados en el taller eran de mala calidad 38 10 11 1 3
Los materiales utilizados en el taller no fueron bien elegidos para las 32 15 10 4 3
actividades

Presentacion

Todas las sesiones del taller comenzaron puntuales 6 11 28 8 14
El volumen y tono de voz del instructor fueron los adecuados 13 13 16 13 17
La manera de dirigirse al grupo de parte del instructor demostraba formalidad 8 8 10 21 18
La manera de dirigirse al grupo por parte del instructor demostraba 5 9 16 21 14
experiencia

El instructor tenia buena apariencia 3 4 17 20 24
El instructor respondié mis dudas 4 8 13 9 28
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Participacion del alumnado

Empefio que tuve 4 10 13 13
Mi atencidn al tema fue 8 10 12 10
Mi participacion fue constante 13 9 6 10
El interés que puse fue 4 11 10 14
Me gusto realizar las actividades 1 5 10 22
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Cuestionario cerrado

Los resultados de la evaluacion del taller también derivaron de las respuestas
obtenidas con la aplicacion de un cuestionario de preguntas cerradas a los
alumnos que asistieron al taller. Se evaluaron diversos aspectos como: la
metodologia implementada, el contenido manejado, los materiales utilizados, la
presentacion, asi como la participacion de parte de los alumnos; cada uno de
estos aspectos mencionados se evaluaron conforme a una escala de medicion

que contemplé los rangos: nada, poco, regular, suficiente y mucho.

En lo que corresponde a la metodologia para los alumnos resultdé ser muy
interesante y lo suficientemente dindmica, lo que evitd el aburrimiento y desorden

dentro del aula.

Reconocieron que hubo el espacio y la oportunidad para participar, al igual que se
les prestd la atencion a inquietudes personales que en su momento manifestaron.
También nos indicaron que la cantidad de personas a cargo del taller fue la

suficiente para la coordinacion.

En lo que respecta a los contenidos manejados en las sesiones, los alumnos
expresaron que la informacion recibida en el taller fue valiosa y novedosa,

despert6 su interés por conocer mas a fondo la orientacion vocacional.

Manifestaron que dentro del taller fueron surgiendo dudas las cuales se aclararon
en su momento de manera grupal, enriqueciendo la informacion mas entre ellos.
Agregaron que la informacion sera util para conocer las instituciones educativas
donde pueden estudiar después de la secundaria, y para tomar decisiones

personales.

Segun la opinion de los alumnos los materiales utilizados estuvieron adecuados y
lo suficientemente idéneos para el tema, puesto que se llenaron formatos que se

entregaban segun la actividad.

El tono de voz manejado por el instructor lo consideraron adecuado y apropiado,

representando asi formalidad y experiencia de las instructoras para dirigirse al

grupo.
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La presentacion de las instructoras al grupo siempre fue la correcta, al surgir
confianza, facilité a los alumnos el acercamiento para preguntar y responder sus

inquietudes.

Los alumnos consideraron que su empefo y atencion a los temas en las sesiones

fue suficiente al realizar todas las actividades.

En relacion a la participacion de los alumnos, fue la necesaria para llevar a cabo
las actividades, considerando que siempre prestaron mucho interés por lo que

hacian, expresando a su vez que les gusté mucho realizar las actividades.
Autoevaluacién

Creemos que la intervencion llend las expectativas que se esperaban, lo cual nos
hace sentir satisfechas; al cubrirse la mayoria de las actividades contempladas
en la planeacion, con el objetivo de brindar informacion a los adolescentes de
secundaria que permitiera despertar su interés para una posterior decision

vocacional.

La aplicacibn o puesta en practica del proyecto implicé un profundo
involucramiento como interventoras. En €l se pudo notar y reconocer la

importancia de los conocimientos adquiridos durante la formacion académica.

Como hacer una buena investigacion para detectar una necesidad que ademas
de ser valorada y aceptada, apoyara a los alumnos situandolos a explorar su
vocacion a partir de ejercicios de reflexion que los lleva a comparar las

decisiones y valorar las ventajas y desventajas que pueden encontrar en ellas.

En el momento de aplicacion se compard que realmente debe ser contemplada
una intervencion de prevencion que ayude evitar decisiones precipitadas y
confusas que después de un tiempo resulten de inconformidad para el
adolescente. En esta etapa siempre es necesaria la opinion de otras personas
profesionales o con mayor experiencia en el area para ayudarles a reforzar o

tomar una mejor decision.
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5.5 Competencias desarrolladas

Las competencias desarrolladas (UPN 144, 2002) con la implementacién del

proyecto fueron:
e Realizar diagnosticos psicopedagogicos.

Se puso en practica al indagar las necesidades del contexto educativo de
investigacion, al aplicarse un cuestionario que permitio recabar informacion de los

sujetos estudiados.

e Disefiar programas y proyectos pertinentes para ambitos educativos

formales y no formales.

Tener los conocimientos de como hacer un proyecto permitié intervenir en el
ambito educativo, cubriendo la necesidad con las mejores alternativas que se
ajustaron a la poblacién de estudio. Partiendo de un diagndstico, se disefid un
proyecto donde se dio preferencia a los grupos de segundo grado, con el
objetivo de favorecer la decision vocacional de manera anticipada para que al

momento de elegir estén mejor preparados para tomar su desicion.

e Crear ambientes de aprendizajes para incidir en el proceso de construccién

de conocimiento de los sujetos.

Intervenir de manera innovadora permitio lograr un ambiente de comunicacion y
expresion que facilitara la participacion e involucramiento; como convivir,
interactuar y hacer el trabajo ameno, con amplia informacion y sea mas

aprovechable para los estudiantes.

e Planear procesos, acciones y proyectos educativos en funciéon de los

diferentes contextos y niveles.

Permiti6  buscar y analizar las actividades que fijarian el proyecto
contextualizandolos al contexto a intervenir con el objetivo de cubrir su

expectativa y despertar su intereés.
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e Evaluar instituciones, procesos y sujetos.

Realizar una evaluacion permite conocer el impacto y la aceptacion que se tuvo al
realizar la intervencién, misma que se realiz6 mediante un formato, evaluando los
siguientes puntos: metodologia, contenido, materiales, presentacion de las

aplicadoras y participacion de los alumnos.
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CONCLUSIONES

“La necesidad de autorrealizacion consiste en desarrollar al maximo el potencial
propio, cualquiera que este sea; es el deseo de convertirse en lo que uno es

capaz de llegar hacer” (Castellano s/f citando a Maslow).

Haber culminado el proyecto es una experiencia satisfactoria en la que se
reconoce lo capaz que se puede ser y de lo mucho que se puede contribuir en la
sociedad como profesionales; al desarrollar las competencias y conocimientos
adquiridos durante la preparacién profesional quedando evidenciado con los

resultados obtenidos.

Haber elegido el tema de orientacion vocacional y trabajarlo con los alumnos de
segundo grado de secundaria, fue de gran interés y significativo porque en algun
momento de la vida se tiene la incertidumbre, de qué se hara al terminar la
secundaria, recordar que existian muchas opciones de estudio; y no saber si
realmente se es apto para la opcién elegida. Es asi que se considera el tema de
orientacién para ser impartido desde que el adolescente entra a la secundaria,
porque desde entonces el adolescente puede ir adquiriendo conciencia de la
importancia de la toma de decisién, y se entusiasme por si mismo a conocer y
luego estimule su desarrollo vocacional para evitar decisiones precipitadas e

influenciadas por otras personas.

Esta iniciativa surgio desde el inicio de practicas profesionales, donde se tuvo el
primer involucramiento con el problema de la falta de orientacion vocacional, y

observar la relevancia de este problema en los adolescentes de tercer grado.

Mas que proporcionar informacion que permita descubrir al adolescente aspectos
gue no habia considerado en su vocacion; se sugiri6 motivar, apoyar y escuchar
las inquietudes, deseos e inspiraciones que surjan en ellos; para impulsarlos a

continuar con su formacion y logro de una vida mas satisfactoria.

Cuando se logré obtener el resultado esperado y satisfactorio se consideré que
los resultados pueden ser mas benéficos si se aplica y da continuidad al proyecto

abarcando el tercer grado de secundaria. Y si fuera permisible que comprendiera
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los tres grados de secundaria, seria mas completa y estarian mejor preparados,
con mayores elementos, que ayuden a estar mas y mejor convencidos de la

decision para continuar el siguiente nivel medio superior.

Con la realizacion de este proyecto, se trat0 de dar a conocer qué es una
orientacion vocacional, y evitar que los adolescentes tomen decisiones
precipitadas y sin fundamento, porque muchas veces suele pasar que no tienen ni

la menor idea para qué se les prepara en el bachillerato o nivel superior.

A partir de esta importante actividad se logr6 despertar la motivacion de los
adolescentes para mejorar y/o permanecer con un buen desempeiio en la
secundaria, ya que estan a tiempo de hacerlo y lograr entrar a otro nivel de
preparacion. Hay satisfaccion con la intervencién porque se realizé en el momento
preciso para informar y prevenir, la poblacion fueron muchachos que la mayoria
de ellos viven en una colonia apartada de la zona centro, causa por la que
algunos de los alumnos tenian poco interés por continuar con sus estudios
después de terminar la secundaria, otros que no tenian idea de la mision de cada
una de las instituciones mas cercanas a la poblacién como lo son: Preparatoria
Regional de Tuxpan y/o Centro de Bachillerato Tecnoldgico Industrial y de
Servicio No. 70. Actualmente conocido como (“DGETi") Esto aportd también en la

motivacion para ampliar sus perspectivas.

Por otro lado, se considera que la materia de formacion civica y ética es una
asignatura que atiende a la educacion integral de los adolescentes; se centra mas
por los valores universales, en formar ciudadanos con buena moral, para forjarlos
a la sociedad; sin darle espacio al tema vocacional, siendo una de las materias
gue puede retomar el tema con un mayor enriguecimiento de informacion. Y no lo
hace, debido a que no lo marca el programa como un tema de intervencion

individual que forma parte de su desarrollo.

Se recuerda que:

“El éxito en el desemperio de cualquier trabajo depende en gran medida, de una eleccion adecuada de

acuerdo con las preferencias, habilidades, aptitudes y del esfuerzo personal realizado’.

Maslow
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ANEXOS



Anexo No. 1

Diario de campo

Nos facilitd realizar las respectivas anotaciones, contemplando las fechas de
aplicacion, registrar las conductas de los alumnos ante cada actividad, al igual
que de experiencias que iban surgiendo durante la aplicacion; redaccion que nos

permitié desarrollar un diagnéstico de la poblacién a intervenir.

A continuacion hacemos un breve relato de las actividades y situaciones mas
sobresalientes de la aplicacion del proyecto con la finalidad de llevarlos a ustedes

a conocer mas de fondo la manera y forma en que se trabajo:

La gestacion para llevar a cabo la aplicacion del proyecto en la unidad receptora
se realizo el dia 24 de Febrero de 2009. Haciendo la negociaciéon y presentacion
del trabajo directamente, con el director de la Secundaria Rosario Castellanos
Profesor Arturo Hernandez Viezca; de la colonia Miguel Hidalgo en la poblacion

de Tuxpan Jal.

Teniendo como respuesta una muy buena aceptacion e inquietud por conocer
nuestro trabajo, el director sugiri6 que trabajaramos con todos los alumnos de

segundo grado y no solo con los que teniamos pensado.

A partir de la aceptacion se obtuvo todo el apoyo de la direccién para el material
didactico que ocupariamos; razon y motivo por la cual nos sentimos motivadas

por llevar a cabo la intervencion.

En este mismo dia se acordé la forma de trabajo, poniéndonos de acuerdo y en
constante contacto directo con el subdirector el Profesor Juan Vazquez Vazquez,
quien nos coordind con la prefecta para organizar los horarios en que
trabajariamos y que correspondieran con la materia de FORCE la cual nos indico

cubrir 45minutos con cada grupo, por tres dias a la semana.

Se dio inicio a la aplicacion del proyecto el dia 16 de Marzo del 2009, teniendo
como punta de partida, nuestra presentacion como disefladoras y coordinadoras

del programa donde se dio a conocer los contenidos, tema y actividades de
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trabajo, de manera general indicando la finalidad y objetivos de la puesta en
marcha del trabajo.

Durante la presentacion notamos a los alumnos con una actitud sorprendida, por
el tema, que a la vez mostraron gusto porque solicitaron que estuviéramos en su
grupo durante las materias de poco agrado para ellos; tomandolo como una

oportunidad para no tomar la clases.

La segunda sesion se realizo el dia 30 de marzo de 2009, donde tratamos el tema
“Arquitecto de tu vida”; se trabajé con el material didactico de una ruleta que
contenia varias acciones positivas y negativas de la vida cotidiana, la cual
permitié ver la madurez que tienen para tomar sus decisiones, en base a la accion
que les tocaba al lanzar un algodon humedo; el trabajo se realiz6 en equipo

integrado de 6 alumnos.

La respuesta de los estudiantes fue buena al observar que la mayoria de los
estudiantes participaba con entusiasmo y exponian sus puntos de vista con gran

coherencia en sus comentarios sobre el tema.

Mediante esta actividad pudimos notar que los adolescentes tienen la capacidad
de diferenciar las consecuencias que puede acarrear una decisiéon bien o mal
tomada, mas sin embargo reconocen que se dejan llevar mas por sus impulsos.
Que tal vez se puede considerar como normal, porque no tienen la suficiente

madurez para centrarse.

La tercera sesion se realizo el dia 01 de abril 2009; para dar continuacion al tema
“‘Arquitecto de tu vida”; en la que se trabajo esta vez con la actividad “Los dos
caminos” esta activada se desarroll6 de manera individual proporcionandoles un
formato que contemplaba dos opciones sobre estudiar y trabajar para que
evaluaran ventajas y desventajas, con la finalidad que compararan de cual se

pueden obtener mas y mejores beneficios.

Con esta actividad observamos que los alumnos se dieron cuenta que una
persona preparada con una profesion tiene mas oportunidades de trabajo y
mejores salarios ademas de que es bien vista ante la sociedad.
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Hacemos mencidén que por causas ajenas a nosotras y por autorizacion de la
instituciéon se suspendié unos dias la aplicacibn del proyecto, debido a la
suspension de clases por la pandemia de la Influenza, lo cual a trazo los dias de
aplicacion, motivo por el cual se hicieron los ajustes necesarios para poder

retomar y culminar con el trabajo.

Cuarta sesion retomada el dia 18 de mayo de 2009; dimos continuidad al tema
“Arquitecto de tu vida”, con la actividad llamada “la maleta” se les entregd a cada
uno un formato para registrar un listado de sus alcances y limitaciones en el que

pudieran apreciar lo que se les facilita y dificulta.

Con esta actividad observamos que los alumnos intentaron describirse; mas sin
embrago notamos que les cuesta trabajo identificar y/o reconocer para que son
aptos, ya que al momento de identificar sus dificultades lo hicieron con mayor
facilidad.

Al terminar con la actividad se les aclaro a los estudiante, que es indispensable
reconocer Yy valorar las fortalezas y habilidades con las que se cuenta, porque
cada uno posee una, que lo hace diferente de los demas; en cuanto a las
dificultades que se les hizo mas facil de identificar, se les dijo que son las que

deben de reforzar mas, para que no obstaculicen su formacion.

Para culminar con el tema, se les explicO de manera general: que cada uno tiene
la oportunidad y la capacidad para cimentar, formar, y dirigir su vida a donde lo

desee, con la libertad de elegir entre las opciones que se les presenten.

Quinta sesién Autoconocimiento aplicada el dia 22 de Mayo de 2009, se inici6é con
la actividad “El espejo”, se traté de que los alumnos identificaran todas aquellas
capacidades y habilidades positivas que existe en ellos; se les dio un formato que
contemplaba diferentes roles en los que se desenvuelven: para luego disponerse
a escribir cuales son su habilidades que los hace sentir satisfechos y orgullosos

de si mismos, por lo apto que son por desarrollarlos.

En esta actividad notamos que los alumnos pusieron muy pocas habilidades, en

cada uno de las roles, a la vez que los observamos pensativos e inseguros por no
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saber que poner, algunos comentaban con sus demas comparieros el no tener

habilidad reconocibles o destacables al menos para ellos.

Para ampliar mas esta informacién explicamos que todos tenemos una habilidad,
gue se puede encontrar en todo aquello que se nos facilita realizar mejor, porque

les gusta y se tiene un mejor desenvolvimiento al realizarlo.

En la sexta sesion realizada el dia 28 mayo del 2009, aplicamos una actividad
llamada “todos valemos” como complemento del tema autoconocimiento; dicha
actividad consistié en hacer una figura simbdlica con plastilina, en el que trataran

de proyectar la percepcion que tienen de si mismo.

Fue una de las actividades que a los muchachos les parecié mas dindmicas y
activas al notarse la participacion de los alumnos al momento de que todos
llevaron la plastilina que se les solicitd, con anterioridad y ver en ellos con qué

entusiasmo realizaban cada uno sus figuras.

En esta actividad observamos que los alumnos plasmaron diversos aspectos de
su personalidad como ejemplo por mencionar algunos: la elaboracion de un
balén que indica el gusto por el futbol; asi como el elaborar una flor con pétalos de
corazones y dentro de ellos algunos nombres de sus comparieros que indico su

entusiasmo por sus mejores amigos y con ello su estado de animo etc.

El mensaje que se les dio al finalizar fue motivar a los adolescentes que
comprendieran que constante mente deben recordarse de lo que son capaz de
ser, y que todos tenemos un valor por que todos somos importantes e
indispensable; y mas aun si tenemos una constante proyeccion positiva de

Nosotros mismos.

Séptima sesion realizada el dia 4 de Junio de 2009 se realiz6 la actividad
“Responsabilidad de mis decisiones”; la actividad aplicada fue una historieta
titulada “Amor con barreras”: la cual consistié en dar lectura en voz alta para el
grupo y solicitar su atencién, para después indicarles que a manera voluntaria se
expresaran dando asi su evaluacién y critica para cada uno de los personajes

manejados en la historieta.

72



La historieta permiti6 que hubiera una gran participacion e involucramiento de la
mayor parte de los grupos, ya que esta fue acorde a su edad y manejada con un
tema de interés para ellos, lo cual permitié conocer sus puntos de vista, sus ideas,
manera de juzgar, y saber identificar cuando una decision tiene varias opcion y

cuales serian los resultados si se eligiera bien o mal.

La octava sesidn se realizé el dia 11 de Junio de 2009; aplicAndose la actividad
“Controlar y Decidir tu Vida”; en la que se dispuso a llevar a los grupos a la
cancha para que formaran binas, para llevar a cabo la actividad la cual consistio
en que uno de ellos se vendara los ojos para que el otro lo guiara, y después

intercambiaran papeles, tocandole esta vez al guiador ser el vendado de los ojos.

La finalidad primordial fue que cada alumno de cada grupo tuviera la experiencia
de ponerse en ambos roles: de guiador y vendado (el de dejarse guiar) para que
comprendieran y compararan las posturas a las que algunas de las veces se ven
sometidos cuando se tienen que tomar decisiones en la vida. Asi como que
identifique que la postura de guiador de su propia vida debe ser la que debe estar

presente en su persona.

Esta actividad se complementd a un mas; una vez que regresabamos al salén y el
grupo se dividié en tres, con él plan de que cada equipo expusiera su punto de
vista ante las siguientes situaciones: comentaran acerca de una decision que
hayan tomado y sus consecuencias, comentar acerca de una decision que otros
hayan tomado por él (ella) y sus consecuencias y por ultimo, comentar acerca de
una situacion donde ellos (as) supieron que no habian tomado una decision y sin

embargo hubo consecuencias.

En esta actividad los muchachos se dieron cuenta de lo importante que es tomar
cada uno sus propias decisiones asimilando las consecuencias que pueda
ocasionar, y no permitir que otros decidan por uno mismo; esto con la finalidad de
que los alumnos comprendieran la importancia que tiene tomar decisiones

responsables y de forma oportuna.

La novena sesion se llevo a cabo el dia 18 de Junio de 2009; dando continuidad
con la aplicacion del tests del CIP Il; se dieron las respectivas indicaciones para

luego hacerse entrega de los dos formatos que se utilizarian; el primero
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correspondio al formato de preguntas y el segundo contemplaba la hoja en la que
anotarian sus respuestas. La aplicacion se llevé a cabo con la finalidad de ayudar

al adolescente a descubrir su interés vocacional.

Al principio cuando se entregaron los formatos, los estudiantes se observaban
nerviosos, puesto que se le habia aclarado que no era un examen por que
parecia que asi lo habian considerado; a lo que se les volvié a recordar que los
resultados que ellos dieran y la seriedad del mismo seria lo que evaluariamos y
valorariamos para indicarles en que aspecto vocacional tendrian mayor tendencia

y se podrian desempefiar mejor.

En esta aplicacion del test aclaramos a los alumnos que aunque era un ejercicio,
la manera en que lo contestaran permitiria apoyarlos dandoles sugerencias
correspondientes, como la aclaraciéon de la interpretacion de sus resultados

encontrados.

Décima sesion se realizé el dia 22 de julio de 2009 manejando el cierre de las
sesiones con la actividad “hasta luego” se realiz6 la clausura del taller donde se
les hizo entrega a los alumnos de las evidencias anexadas durante las sesiones
vistas y se dio un espacio para hacer una retroalimentacion a manera de
conversacion sobre algunos puntos referentes al tema visto; en la que se les
pregunté lo siguiente: como les parecié el taller, la informacion que se les
proporciono puede ayudarles en algo, si les gustaria ser asesorados en su
momento por el orientador. Se les solicitdé expresarse de manera oral buscando la
forma de que todos estuvieran mas informados y ninguno se quedara sin

informarse.

Las explicaciones que los alumnos dieron sobre el taller fue que les resulto
interesante sobretodo en la manera de manejar el tema de orientacion vocacional,
recalcando que las actividades fueron muy dindmicas e informativas puesto que
amplian mas su forma de pensar y ver las cosas; asi como de interés porque a la
mayoria les gustaria ser asesorados cuando se encuentren en ese momento en el

gue ya tengan que elegir.
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Como ya antes mencionamos durante la aplicacion del proyecto tuvimos contra
tiempos que nos atraso las fechas de aplicacion, suspendiendo de esta manera la

aplicacion de la conferencia.

El dia 29 de junio se tenia contemplada realizar la conferencia ¢Después de la
secundaria qué? La cual no se llevé a cabo debido, al poco apoyo de los docentes
a causa de otros eventos que surgieron y por lo cual ellos se vieron afectados en
su planeacién y ya no permitieron que dar permiso para suspender mas clases;
porque el tiempo de evaluacién ya estaba préximo.

El martes 30 de junio se llevé a cabo la expo — informativa ¢ Qué opciones tengo
después de terminar la secundaria? En donde se invitaron a las instituciones mas
cercanas a la poblacion contemplando la Preparatoria Regional de Tuxpan y el

C.B.T.i.s. No. 70 entre otras academias.

Los adolescentes se observaron muy entusiasmados y con mucha participacion al
visitar cada uno de los staff que conformaron la expo-informativa. Algunos
alumnos en forma particular se acercaron a preguntar en las instituciones que

mas les llamo la atencion.

Cada una de las instituciones que asistieron a esta expo, proporcionaron
informacion a los alumnos, a través de proyecciones que realizaron para dar una
mejor informacion de su institucion y los beneficios al entrar en ella; otros lo

realizaron proporcionando folletos y a través de la exposicion de su labor.

Para darnos cuenta del impacto que tuvo el proyecto fue necesario aplicar una
evaluacion que nos permitiera darnos cuenta de los resultados obtenidos la cual
se realiz6 el dia 6 de julio del 2009. Esta se conformd por los apartados a
evaluar como son: metodologia, contenidos, materiales y presentacion. La cual
se realizo a solo 10 alumnos por grupo. Esto debido a que los maestros ya no
permitieron que los alumnos faltaran a mas clases. Los adolescentes expresaron
durante la aplicacién de la evaluacion que les gusté mucho las actividades que se

les aplico y que les gustaria que regresaramos el proximo afo.
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Anexo No. 2

CUESTIONARIO DE ORIENTACION VOCACIONAL
A los alumnos de 2° Grado de la Secundaria Rosario Castellano de Tuxpan Jal.

PROPOSITO: Con la finalidad de proporcionarte mejor informacion que te apoye para
una mejor decisién vocacional.

INSTRUCCIONES: Te solicitamos de la manera mas atenta, contestar sinceramente los
cuestionamientos que continuacion se te presenta; ya que tu informacion nos sera de
mucha utilidad.

1.- ¢ Conoces que es la Orientacién Vocacional?

2.-¢,Qué haras al terminar la secundaria?

Estudiar Trabajar u Otra, especifica cual

¢ Por qué?

3.-¢ Te gustaria tener alguna orientacion acerca de la decisién que tomaste?
Sl NO

¢ Por qué?

4.-¢De qué manera te gustaria que fuera impartida la materia de Formacion Civica y
Etica?

5.-¢Qué aporte tiene la materia de Formacion Civica y Etica, para la toma de tu decisién
vocacional?

Nombre:

Fecha:

Grupo: Grado: No. L.
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Anexo No. 3

Plan de trabajo

“Estrategias para facilitar la orientacién vocacional en adolescentes a partir del segundo grado de secundaria”

Propésito: Despertar el interés para la toma de decision vocacional a partir del segundo grado de secundaria. Para que al
momento de elegir sean mas conscientes y responsables de sus elecciones.
Lugar: Escuela Secundaria Rosario Castellano
Disefiadoras: Brisefio Guzman Consuelo Lucia
Fecha de Aplicacion: Mes de Marzo y Abril del 2010.

Guerrero Gil Guadalupe Maria

Tema Sesibn Actividad Propésito Recursos Lugar y Fecha
No.
Recabar informacién que | *Foto copiado del
Diagnéstico Cuestionario nos permita elaborar el | cuestionario Escuela Secundaria
Aplicacién diagnéstico. Rosario Castellanos

Viernes 13 de Marzo del

2009
MATERIALES:
*Papelotes Escuela Secundaria
Dar a conocer la | *Marcadores Rosario Castellano
Encuadre y | finalidad del programa a | *Cinta
Introduccién presentacion del | los alumnos *Pintarron Jueves 26 de Marzo del
programa HUMANOS 2009
Alumnos
Disefiadoras
MATERIALES:
*Ruleta de cartén Escuela Secundaria
*Marcadores Rosario Castellano

Arquitecto de tu

Que el alumno

*Papel de colores
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vida reconozca que tiene la | *Cinta Lunes 30 de Marzo
La Ruleta capacidad para construir | *Resistol del 2009
su vida, sin tomar | *Algodon
decisiones precipitadas *Agua
HUMANOS
*Alumnos
*Disefiadoras
MATERIALES:
*2- Papelotes
Que los alumnos | *Marcadores
identifiguen las ventajas | *Copias de  apoyo
i Los Dos Caminos |y desventajas que se | didactico Escuela Secundaria
tienen al tomar una | *L4pices Rosario Castellano
decision *Cinta
HUMANOS Lunes 01 de abril
*Alumnos del 2009
*Disefiadoras
MATERIALES:
*Papelotes
*Marcadores Escuela Secundaria
Que los alumnos | *Cinta Rosario Castellano
identifiquen en si | *Fotocopiado del
v La Maleta mismos  alcances vy | material
limitaciones *Lapices Lunes 18 de mayo
HUMANOS del 2009
*Alumnos
*Disefiadoras
MATERIALES:
Que el alumno | *Papelotes
identifique en si mismo | *Marcadores Escuela Secundaria
sus  capacidades vy | *Cinta Rosario Castellano
Vv El Espejo habilidades positivas *Fotocopiado del
material Viernes 22 de
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Autoconocimiento

*Lapices
HUMANOS
*Alumnos
*Disefiadoras

Vi

Todos Valemos

Que el adolescente
simbolice la percepcién
gue tiene de si mismo

MATERIALES:
*Papelotes
*Marcadores
*Plastilina
HUMANOS
*Alumnos
*Disefiadoras

La Reflexion

Vi

Responsabilidad
de mis decisiones
Historieta: “
Amor
barreras “

con

Que el alumno analice la
toma de decisiones y sus
consecuencias

MATERIALES:
*Papelotes
*Marcadores
*Cinta
HUMANOS
*Alumnos
*Disefiadoras

mayo del 2009

Martes 28 de
del 2009

Escuela Secundaria
Rosario Castellano

del 2009

Vil

Controlar y
Decidir Tu Vida
Actividad:
“Vendados”

Informar a los alumnos de
la importancia que tiene
tomar decisiones
responsable y de forma
oportuna

MATERIALES:
*Papelotes

*Marcadores
*fotocopiado del
material

HUMANOS
*Disefiadoras

*Alumnos

del 2009

Tests

Aplicacion de
Tests CIP I

Que el alumno descubra
Su interés vocacional

MATERIALES:
*Formato del tests
*Lapices

*fotocopiado de hoja de
respuestas

HUMANOS

Escuela Secundaria
Rosario Castellano

del 2009
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*Disefiadoras
*Alumnos

Hasta Luego

Dar por concluido las

MATERIALES :
*Pergaminos
*Mesa de honor
*Arreglos florales

Escuela Secundaria
Rosario Castellano

Cierre X actividades realizadas *Agua natural
HUMANOS: Junio del 2009
*Disefiadoras
*Jurado(director y
maestros invitados)
*Alumnos
Conferencia Xl ¢Y Después de la |Brindar a los alumnos y | MATERIALES : Escuela Secundaria
Secundaria Qué? |padres de familia los |*Patio Civico. Rosario Castellano
elementos que se deben |*Mesa de honor
considerar en la toma de | *Manteles Julio del 2009

decisiones vocacionales.

*Arreglos florales
*Agua natural
*Equipo de sonido
*Sillas

*Butacas

*Canon
*Computadora
HUMANOS:
*Disefiadoras
*Ponentes
*Personal
Académico.
*Alumnos
*Padres de Familia.

Directivo vy
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Expo- Informativa

Xl

¢ Qué opciones
tengo después de
terminar la
secundaria?

Que los estudiantes
analicen cada unas de las
opciones, que ofrecen las
instituciones  educativas
del municipio y otros
cercanos; para  que
identifiquen  cuan  se
ajusta a sus necesidades
y oportunidades de vida.

MATERIAL

ES:

*Patio Civico.
*Pancarta, Difusion
*Camara fotogréafica
*Agua natural
*Equipo de sonido
*Sillas

HUMANOS:
*Disefiadoras
proyecto
*Representantes
cada institucion.
*Estudiantes
secundaria
municipio

del

de

de
del

Escuela Secundaria
Rosario Castellano
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Anexo No. 4. Cartas descriptivas

Temal: Introduccion

Objetivo: Dar a conocer la funcion y finalidad del programa a los alumnos

Sesion Contenido Actividad Evidencias Criterios de
desempefio
1 Exposicion general del tema Exposicion oral de las Conocer que tanto Adentrar a los

orientacién vocacional y dar a
conocer las actividades a realizar

aplicadoras

conocen los alumnos
de la orientacion
vocacional

alumnos al tema

Tema2: Arquitecto de tu vida

Objetivo: Que el alumno identifique las herramientas basicas que le ayudaran a trazar su proyecto de vida

Sesion Contenido Actividad Evidencias Criterios de desempefio del alumno

2 Consecuencias |La ruleta Comentarios La participacion de los alumnos y los puntos
de la toma de grupal y escritos|de vista que se tienen ante determinada
decisiones por equipos situacion.
precipitadas

3 Ventajas y|Los dos| Formatos para |La valoraciony comparacion que hacen por
desventajas en|caminos cada alumno. escrito de los beneficios entre el estudio y el
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las decisiones

trabajo.

Identificar
alcances y
limitaciones

La maleta

Formatos para
cada alumno.

Descripcion por escrito de sus fortalezas y
limitaciones.

Tema3: Autoconocimiento

Objetivo: Que el alumno identifique en si mismo, sus capacidades y habilidades.

Sesion Contenido Actividad Evidencias Criterios de desempefio del alumno

5 Capacidades y| El espejo Formatos para Descripcion por escrito de sus capacidades
habilidades cada alumno. y habilidades que ejecutan en los diferentes

aspecto de su vida: escuela, familia,
amigos, alumno, hijo, comparierismo, rato
de ocio.

6 Percepcion que | Todos Representacion Simbolizarse mediante una figura de
tienen de si|valemos simbdlica en plastilina como se perciben.
mismos. plastilina
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Tema4:La reflexion

Objetivo: Que los alumnos reconozcan la responsabilidad de las decisiones

sesion | Contenido Actividad Evidencias Criterios de desempefio del alumno
7 Responsabilidad |Historieta:  Amor  con | Escritos por equipo | Compartir al grupo lo que entendieron
de mis | barrera y participacion oral | y lo que valoran del tema, de acuerdo
decisiones. e involucramiento | a los juicios y opiniones que expresan

del grupo.

8 Controlar y decidir| Vendados Participacion e | Compartir al grupo las experiencias de

tu vida involucramiento del | los roles que asumieron, y compartir

grupo, y escritos. |su opinion.

Comentar: Escrito de los Comentar al grupo la respuesta sobre
Una decisibn que hayan comentarios. la pregunta que les toco para analizar

tomado y sus consecuencias?

Una decisién que otros hayan
tomado por él (ella) y sus
consecuencias.

Una decision donde ellos
supieron que no habian
tomado una decisién y sin
embargo hubo consecuencias.

el grado de criterio que dieron cada
uno.
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Temab: Aplicacion de tests.

Objetivo: Ayudar al alumno a descubrir y analizar el grado de interes de determinadas actividades para orientar su
eleccioén vocacional

Sesion | Contenido Actividad Evidencias Criterios de desempefio del alumno
9 Grado de interés|Aplicacion del tests CIP Il | Formatol manual | responder en formatos del tests con
por determinadas del test CIP Il para seriedad posible,e identificar los
actividades los alumnos rasgos de mayor agrado les resulte.
(preguntas)
Formato 2 hoja de
respuesta.

Temab:Cierre

Objetivo: Dar por concluido el taller, haciendo una retroalimentacion de los contenidos vistos.

Sesion | Contenido Actividad Evidencias Criterios de desempefio del alumno
10 Culminacion del|Retroalimentacion de lo|Cometarios orales| Analizar de manera individual sus
programa. visto durante el taller entre|y  escritos  de resultados:
coordinadoras y alumnos | voluntarios sobre _
el taller A partir Entrega de los formatos a
cada uno de todas las actividades
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realizadas durante el taller con sus
respectivas indicaciones para los
alumnos.

Escrito de sus comentarios sobre qué
les parecio el taller.

Temab: Actividades de Reforzamiento

Objetivo: Adentrar e informar a los alumnos sobre la decision vocacional.

Sesion | Contenido Actividad Evidencias Criterios de desempefio del alumno
11 Y ¢Después de la| Conferencia Informarse y hacer las Aclaren sus dudas, ampliacion de sus
secundaria qué? preguntas que criterios sobre el proceso de eleccion
consideren necesarias | vocacional, expresen en que les ayudo
para aclarar sus dudas; la informacién voluntaria
expresar los planes que
tienen al termino de
secundaria
12 ¢, Que opciones | Expo- Informativa | observar: que tengan Recopilar y comparar toda

tengo después de
terminar la
secundaria?

sobre las
opciones de
estudio y
formacion que se
tienen  después

cercania los alumnos
para: aclarar sus dudas
e inquietudes respecto a
las institucion

informacion sobre beneficios y
requisitos que ocupan para ingresar a
una institucioén, que después les
permita analizarla mejor su toma
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de culminar la decisién al término de la secundaria.
secundaria
13 Evaluacion final de |Evaluacion Formato de evaluacion Evaluar como les parecio el taller a

todo el taller

través de determinados aspecto
especificos que el cuestionario
contempla
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Anexo No. 5
Instrumento de Evaluacion del Taller
Escuela Secundaria “Rosario Castellanos”
Evaluacién del taller

Instrucciones: Te solicitamos que de la manera mas honesta contestes las siguientes
cuestiones que se te presentan segun tu criterio.

Metodologia
La manera en que fue impartido el taller fue interesante

Nada Poco Regular Suficiente Mucho
La manera en que fue dado el taller fue dinamica

Nada Poco Regular Suficiente Mucho
El taller fue aburrido

Nada Poco Regular Suficiente Mucho
El taller estaba muy desordenado

Nada Poco Regular Suficiente Mucho
En el taller me dieron oportunidad de participar

Nada Poco Regular Suficiente Mucho
En el taller el instructor me dio atencién a mi problematica personal

Nada Poco Regular Suficiente Mucho
La cantidad de personas en el taller fue la suficiente

Nada Poco Regular Suficiente Mucho

Contenido
La informacion que recibi en el taller es valiosa para mi

Nada Poco Regular Suficiente Mucho
La informacion que recibi en el taller fue novedosa para mi

Nada Poco Regular Suficiente Mucho
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En el taller resolvi las dudas que yo tenia

Nada Poco Regular Suficiente Mucho
La informacién que se dio en el taller no se puede aplicar

Nada Poco Regular Suficiente Mucho
La informacion que se dio en el taller es equivocada

Nada Poco Regular Suficiente Mucho

Materiales

Los materiales (equipo, hojas, lapices, cartulinas, etc.) que se utilizaron en el taller
fueron los adecuados

Nada Poco Regular Suficiente Mucho

Los materiales que se utilizaron en el taller fueron suficientes
Nada Poco Regular Suficiente Mucho

Los materiales utilizados en el taller eran de mala calidad
Nada Poco Regular Suficiente Mucho

Los materiales utilizados en el taller no fueron bien elegidos para las actividades
Nada Poco Regular Suficiente Mucho

Presentacion
Todas las sesiones del taller comenzaron puntuales
Nada Poco Regular Suficiente Mucho

El volumen y tono de la voz del instructor fueron los adecuados
Nada Poco Regular Suficiente Mucho

La manera de dirigirse al grupo de parte del instructor demostraba formalidad
Nada Poco Regular Suficiente Mucho

La manera de dirigirse al grupo por parte del instructor demostraba experiencia
Nada Poco Regular Suficiente Mucho

El instructor tenia buena apariencia
Nada Poco Regular Suficiente Mucho

El instructor respondié mis dudas
Nada Poco Regular Suficiente Mucho
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