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INTRODUCCIÓN 

La sistematización de la experiencia profesional es una opción para titularse, 

cuando ya ha transcurrido por lo menos dos años de egresar de la licenciatura. Esta 

opción permite el darme cuenta y reflexionar sobre lo que ha acontecido en mi 

experiencia laboral, comprender más profundamente mis experiencias y así poder 

mejorar mi práctica profesional, por ese motivo elegí la opción para poder obtener el 

título como interventor educativo. 

 

La sistematización  facilita la identificación de los avances, aprendizajes, 

logros, de la práctica laboral con niños adolescentes a través de acciones, temas, 

estrategias y actividades diagnósticas. 

 

Es muy importante el trabajo como docente porque así pude realizar y auxiliar  

a los alumnos con algún  déficit en el proceso educativo. Implementando nuevas 

ideas para  los jóvenes y niños con el fin de mejorar  su desarrollo. Se menciona 

como se desarrollaron actividades tanto lúdicas como comprensivas dentro del salón 

de clase. 

 

Para Jara (1994), el  método de la estructura de toda la estrategia de trabajo, 

planificar, diseñar, ejecutar, evaluar y sistematizar procesos ordenados y coherentes, 

que tengan una secuencia lógica y que den por resultado hasta donde queremos 

llegar o hasta donde nos proponemos alcanzar. Por lo tanto el método que utilicé 

para la sistematización será la propuesta de Jara (1994) que se considera en cinco 

tiempos o pasos para sistematizar. 

 

El contexto en que se realizó mi práctica docente como interventor educativo 

es  un colegio privado (Instituto Everest) con una comunidad estudiantil de 157 

alumnos, en esta institución se encuentran cinco niveles educativos. Desde maternal 

hasta preparatoria. La práctica que se va a sistematizar fue a partir desde que 

ingresé al Instituto Everest, por lo que serán sistematizadas las acciones que se han 
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realizado durante seis ciclos escolares. Se desarrolla la descripción de mi  práctica 

docente  de interventor educativo en los ámbitos de la educación básica, 

específicamente en primaria y secundaria. 

 

Se especifica desde  el primer año de servicio en esta institución así como 

también la realización de métodos realizados   en secundaria con el grupo de primer 

grado impartiendo la materia de biología y en primaria realizando prácticas sobre la 

materia de ciencias naturales. 

 

La metodología y estrategias que se realizaron en la intervención fueron para 

alcanzar los objetivos que tenía planeados con los niños, mediante actividades 

agradables, motivadoras e interesantes para los alumnos, por lo que se requirió 

diversidad de técnicas, estrategias y tener una secuencia de los temas a revisar. De 

acuerdo a la intervención psicopedagógica que realicé   pude involucrarme  en el 

campo de acción dando atención a la prioridad inmediata con el propósito de aportar 

en la transformación y comprensión de la realidad educativa, promoviéndose 

compromiso social en una práctica pedagógica. 

 

Ahora tengo dos ciclos en el área administrativa realizando otro tipo de 

actividades, como maestro de apoyo a niños con problemas. El interventor educativo 

es un profesional con las capacidades y actitudes que puede desempeñarse en 

diversos contextos para la aplicación de nuevos métodos de enseñanza aprendizaje, 

como profesional de la educación planea intervienen en las problemáticas. Una de 

sus competencias principal es planear proyectos para el mejoramiento y rendimiento 

de los sujetos con los cuales está interviniendo. 

 

Este documento consta de cuatro capítulos, en el capítulo uno, se describe el 

proceso motivo por el cual se realizó esta sistematización, algunas de las preguntas 

iniciales de las cuales se forma el punto de partida para la realización del documento, 

de acuerdo a la elaboración de la sistematización se seleccionó el autor  que 
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sustenta la metodología del trabajo y que este documento tenga valor de eso habla el 

capítulo dos, posteriormente en el capítulo tres se describe como fue el proceso 

vivido al desempeñarme como docente en el Instituto Everest, por último el capito 

cuatro, describe   la evaluación y conclusión del proceso vivido. 
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1.   EL COMIENZO DE LA SISTEMATIZACIÓN 

1.1 Preguntas iniciales  

Al egresar de la universidad pedagógica la maestra Ceci me comento que el 

colegio Everest solicitaban maestro que me animara y fuera a preguntar, al ser una 

institución privada la exigencia y el compromiso serían más,  por ese motivo es  que 

elegí trabajar en el colegio. Llegué al instituto Everest en agosto del 2011 me 

presenté ante el director del instituto para una entrevista laboral para la vacante de 

personal docente que requería la institución.  

 

En la entrevista me aplicaron un examen de conocimientos para la vacante y a 

los quince días de la aplicación me llamaron para empezar a laborar en calidad de 

maestro de biología. Después de un tiempo el primer director se fue y quedo otro a 

su cargo con el cual cada ciclo escolar me ayudaba para que pudiera permanecer en 

la institución. 

 

De acuerdo a las competencias a adquirir como interventor educativo, pude 

desarrollar la realización de diagnósticos socioeducativos en la institución, aplicación 

de instrumentos para detectar necesidades y así diseñar programas y adecuaciones 

curriculares con los niños focalizados, con el fin de obtener un buen desarrollo  del 

niño en el salón de clases. 

 

• ¿Qué producto quiero obtener con esta sistematización? 

Al realizar esta sistematización quiero obtener el producto final con el cual me 

podré titular, ya que este momento estoy recapitulando las experiencias vividas que 

me han ayudado para la evolución de mi trabajo como interventor educativo.  

 

• ¿Qué utilidad tendrá para mí y para las instituciones? 

Lo principal en la realización de este escrito es la recapitulación de las 

experiencias vividas al trabajar como docente en el Instituto Everest, una de las 
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principales utilidades es presentar estas vivencias plasmadas en este escrito con la 

finalidad de poderme titular. Aprender las cosas en las que acerté y en cuales no 

para poder mejorar. Después observar cómo evolucionó mi experiencia docente en la 

institución mencionada, reflexionar, analizar  sobre mi desempeño laboral y recuperar 

los aprendizajes que me dejó.  

 

1.2 Objetivo de la sistematización 

 
El proceso de sistematización es una opción de titulación para el egresado de 

licenciatura que cuente con al menos dos años de haber terminado sus estudios 

universitarios, presentando  las actividades que se realizaron al trabajar en un medio 

en el cual me desempeño como interventor educativo. 

 

El objetivo  de presentar este trabajo es informar todas las actividades 

realizadas en la institución, desde el día que ingresé  hasta la actualidad, aprender 

de las acciones vividas de los aciertos y acciones para mejorar mi ejercicio 

profesional en el futuro,  Poder ordenar las actividades realizadas en la institución,  

evaluar toda mi práctica docente y así   realizar una historia de la experiencia. 

 

Este proceso me fue muy fácil porque, pude plasmar todas las actividades 

realizadas en la institución.  Como interventor se tienen las herramientas para aplicar 

nuevas estrategias de aprendizaje, para el proceso de enseñanza,  las que son de 

gran utilidad para el proceso educativo de los alumnos, aunque también estas 

actividades se tienen que estar modificando, si es posible en el ciclo escolar o al 

finalizar ya que los alumnos  están en un proceso de cambio y no siempre funcionan 

las mismas estrategias. 

 

Por consiguiente, el objetivo de la presente sistematización es detallar la 

historia de la experiencia laboral vivida durante los últimos seis años para recuperar y 

resignificar la práctica docente. 
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1.3. Eje de análisis  

Como interventor educativo, es de vital importancia conocer los fundamentos, 

de la carrera cursada, comprendiendo que es una oferta educativa prácticamente 

nueva en nuestro país, que aún requiere de amplias explicaciones a una sociedad 

con información ausente, aún a pesar de los años de egreso.  

 

La LIE se fundamenta en tres áreas de desarrollo académico, del campo 

problemático “Formación de Profesionales de la educación”, expresadas en el 

Proyecto Académico, que plantean la formación para la docencia, la investigación 

educativa y la formación para apoyar los procesos educativos.  

 

Es necesario también ser conscientes del objetivo de nuestra carrera para 

evitar confrontaciones con personas que por falta de información, les es más fácil 

demeritar las virtudes en un interventor educativo. Para esto existen documentos que 

avalan una formación profesional como, la versión sintética del programa de 

Reordenamiento de la Oferta Educativa de las Unidades UPN.  

 

El objetivo de la licenciatura en Intervención Educativa es formar un 

profesional de la educación capaz de desempeñarse en diversos campos del 

ámbito educativo, a través de las competencias generales (propias de 

cualquier profesional del campo de la educación) y especificas (las adquiridas 

a través de las diferentes líneas profesionalizantes detectadas), que le 

permiten transformar la realidad educativa por medio de procesos de 

intervención. (Programa LIE, 2002) 

 

El perfil de egreso de la línea en orientación educacional, que ha permitido 

desarrollar mi trabajo como docente en diferentes contextos educativos y que a 

través de la práctica continua se han ido puliendo y aclarando específicamente dos, 

que son: ser capaz de realizar diagnósticos y diseñar ambientes de aprendizaje.  
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Según el documento de Lie (2002) las competencias específicas que 

corresponden a la línea en orientación educacional y que reubican en su papel al 

interventor, como un profesional en el campo educativo, son las siguientes:  

 

1.- Realizar diagnósticos socioeducativos, de orientación vocacional y laboral 

que permiten detectar problemas escolares y de relaciones laborales para 

jerarquizarlas, con una actitud de tolerancia, respeto, responsabilidad y decisión.  

 

2.- Diseñar proyectos de orientación educacional, dirigidos a alumnos, 

docentes, padres de familia, empleados y empleadores en los ámbitos escolar, 

familiar, social y laboral con la finalidad de planificar, propuestas, y proyectos de 

intervención pertinentes que contribuyan a solucionar problemáticas identificadas en 

el desarrollo personal, laboral y profesional (de los sujetos y las instituciones), con 

una actitud colaborativa, respetuosa y dinámica.  

 

3.- Poner en práctica planes, programas, proyectos y propuestas participativas 

y comunitarias, con la finalidad de intervenir de manera sistematizada en aspectos de 

desarrollo personal, empresarial, en problemáticas del proceso de enseñanza – 

aprendizaje y en integración a la escuela y hacia el trabajo con una actitud de 

respeto, de dialogo y de colaboración.  

 

4.- Evaluar el diseño e implementación de proyectos psicosocioeducacional y 

laboral en relación al proyecto curricular, la programación de la práctica educativa, el 

desarrollo real del currículo, la vinculación de escuela sociedad, las políticas de 

capacitación para el trabajo en función de datos o información, a partir de aplicar 

diversas estrategias y alternativas, con la finalidad de valorar las acciones que de su 

actuación pudieran generarse para la toma de decisiones frente a problemas 

concretos o prácticas, con una actitud de objetividad, juicio crítico, colaboración y 

apertura.  
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5.- Participar con docentes, alumnos, directivos, padres de familia, a partir de 

generar programas y propuestas encaminadas a resolver los problemas de 

aprendizaje, didáctica, relaciones familiares, con la finalidad de propiciar auto 

aprendizajes, con ambientes participativos y promover actitudes de colaboración, 

respeto y tolerancia.  

 

6.- Capacitar a docentes, padres de familia, en relación a algunas 

problemáticas especificas tales como: violencia intrafamiliar, desarrollo psicosexual 

comunicación en el seno familiar, a través de la realización de talleres con la finalidad 

de contribuir a la transformación de la calidad de vida y de la construcción de una 

nueva definición en el vínculo escuela-familia-sociedad con una actitud comprensiva, 

holística, de auto transformación y búsqueda permanente.  

 

7.- Gestionar la creación de espacios, proyectos, programas, convenios, 

supervisión y asesoría técnico pedagógica a instituciones educativas, sociales y 

asistenciales para la orientación educacional, con la finalidad de capacitar al personal 

para la atención de problemáticas específicas, con una actitud de apertura, 

intercambio cooperativo interinstitucional para tratamiento de problemáticas 

específicas. 

 

1.4 Definición del sentido y utilidad del producto 

Es importante presentar este trabajo que, ha resultado de gran utilidad donde 

he reflexionado mi proceso de intervención en Instituto Everest, así pues  me 

considero un buen interventor el cual día a día estoy innovando y aplicando nuevos 

procesos de intervención. 

 

Todo esto con el fin de mejorar la enseñanza de los alumnos en el ámbito 

escolar,  al estar realizando este proceso estoy recordando como inició mi trabajo en 

la institución, la cual me abrió las puertas para desarrollar mi trabajo, al igual 

reflexionar cómo evolucionó mi proceso de intervención en los grupos de clase. Para 
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mí, es de gran importancia la sistematización porque gracias a ella, clasificas, 

ordenas e informas a los demás como es tu proceso de trabajo,  y si hay algunas 

cosas que modificar hacerlas lo más pronto posible, para mejorar el proceso de 

intervención.  Como interventor se tiene que estar en constante cambio, diseñando 

los procesos de intervención, observar evaluar,  si están dando resultado las 

estrategias implementadas. 

 

Este documento tiene la finalidad que es recordar la vivencia de trabajo y lo 

más importante, tienen el valor que gracias a este informe puedo obtener el título de 

interventor educativo. 
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2.   MODELO PARA SISTEMATIZAR  

 

2.1 Contexto teórico y presupuesto de la sistematización 

Según Jara (2012), uno de los primeros antecedentes de la sistematización 

nacen a partir de la revolución cubana en 1959, con Martí quien demostró durante su 

búsqueda de justicia social, que era posible el quebrantamiento de esquemas 

sociales y manera de pensar desde la realidad especifica de América Latina. 

  

El desarrollo comunitario puso de moda temas como “desarrollo” y 

“modernización” acompañados de modelos de intervención social y comunitaria con 

el fin de confrontar información y replantear críticas que los llevaran a nuevos 

esquemas de acción social. La nueva realidad en América Latina promueve el 

surgimiento de un nuevo argumento teórico para las intervenciones sociales, 

educativas e investigativas. En este contexto emergen las primeras referencias a la 

“sistematización” de las prácticas (Jara, 2012). 

 

¿Qué es la sistematización?  

Jara define  una actividad de producción de conocimiento a partir de la 

reflexión y comprensión de la práctica; cuyo objetivo fundamental es el mejoramiento 

de la acción. (Jara, 2017) 

La sistematización proporciona la recapitulación de los hechos vividos, al 

realizar  recolección de datos se efectúa  una autoevaluación del proceso vivido, con 

el fin de clarificar los logros  y aprendizajes propuestos, proponer nuevas estrategias, 

retomar aquellas que efectuaron éxito para una mejor aplicación. 

 

Por tal motivo, la sistematización en un producto no terminado, tiene la 

facultad de resignificar las escenas del trabajo vivido, un producto en constante 

resurgimiento con un procedimiento para cada experiencia. Cada una con su propia 

historia y dinamismo (Jara, 2013).  
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Como parte de una experiencia es relevante destacar que, lo interesante está 

en aquellas realidades vividas, propias, generadas, igual por acciones personales 

que dejan huella en un grupo de personas y que logra una trascendencia positiva en 

las decisiones futuras de los sujetos que formaron parte de la enseñanza.  

 

Por lo tanto la Sistematización, como ejercicio de producción de conocimiento 

crítico desde la práctica es poner en orden información relevante con una serie de 

pasos, estructura e interrelacionando los factores y características que hacen 

autentico un documento, con una crítica personal en cada etapa del proceso, 

rescatando la parte personal vivida, percibida y observada en los sujetos que 

formamos parte importante, en su desarrollo, así como las decisiones tomadas de 

acuerdo a las circunstancias dadas en el momento y los resultados obtenidos que de 

forma significativa logro un cambio permanente en el ser,  pensar y hacer en las 

personas con un objetivo (Jara, 2003). 

 

Una de las partes importantes es entender teóricamente el objetivo de la 

aplicación del proceso aplicado y vivido (Jara, 2001). La Sistematización de 

Experiencias, como ejercicio de producción de conocimiento crítico desde la práctica, 

ha ido adquiriendo cada día más  notabilidad en las experiencias de educación 

popular de América Latina y también en otros contextos. Se confunde con la 

recolección de datos y narración de eventos, o aún con la producción de un informe 

síntesis de una experiencia, las conceptualizaciones en torno a la sistematización de 

las experiencias, han ido generando interesantes puntos de reflexión en torno a su 

identidad específica.  

 

Para Jara (1994),  “la ‘sistematización de procesos’, se trata de marcar un alto 

en el camino, entre dos etapas de una experiencia desarrollada, para analizar los 

factores metodológicos que nos están ayudando u obstaculizando a conseguir las 

metas planteadas”. (p 23)  
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No existe un método, pueden existir varios tipos de métodos como diferentes 

formas o maneras de organizar los procesos específicos de trabajo, debemos  tener 

en cuenta los objetivos que queremos lograr en una sistematización. 

 

La sistematización es también un método, una herramienta, que debe 

adecuarse a la materia sobre la cual va a utilizar y al estilo de quien lo va a usar. No 

existe un método de sistematización, válido para todas las experiencias, si no 

orientaciones y lineamientos generales que deben ser fomentados según el tipo de 

práctica y las condiciones de quien va a sistematizar (Jara, 1994). 

 

2.2 Modelo de sistematización  

 
Las lecturas revisadas sobre sistematización,  fueron de gran ayuda, por lo 

que pude desarrollar este trabajo, me  pareció que la explicación y propuesta 

metodológica de Jara, es sencilla de comprender y llevar a cabo, pues él tiene una 

mejor definición sobre cómo y por qué sistematizar el trabajo vivido. 

 

Es una reflexión sobre la práctica, de paso modificar el método con 

características que requiere una combinación de diferentes, habilidades, 

capacidades y actitudes que Jara (1994) enumera así, la práctica y teoría, 

sensibilidad e imaginación, pragmatismo y utopía, rigurosidad y flexibilidad, sentido 

común y ética, lucidez. 

 

Este autor propone 5 pasos:   

 
 

• El punto de partida.  

          Haber participado en la experiencia. 

          Tener registros de experiencias.  

 

• Las preguntas iniciales. 
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Para que queremos sistematizar.  

Definir el objeto de estudio. 

 

• Que experiencias queremos sistematizar.  

Delimitar el objeto a sistematizar.  

¿Qué aspectos centrales de esas experiencias nos interesa sistematizar?‘ 

Precisar un eje de sistematización.  

 

• Recuperar el proceso vivido. 

Reconstruir la historia. 

Ordenar y clasificar la información. 

 

• Reflexión de fondo ¿Por qué paso lo que paso? 

Analizar sistematizar e interpretar críticamente el proceso. 

  

• Los puntos de llegada. 

Formular conclusiones. 

Comunicar los aprendizajes.  

(Jara, 1994, p.12) 

 

2.3 Procedimiento que se siguió 

 
Para empezar, al ingresar en la institución en la que trabajé siete ciclos 

escolares desempeñandome como docente,  me sentía en una zona de confort y no 

le daba mucha importancia el obtener el título,  ya que nunca me lo pedían, en una 

ocasión me comentaron sobre cuando presentaría el  documento, mi respuesta 

siempre fue está en proceso. Al inicio del ciclo escolar 2017-2018 el director de la 

institución habló conmigo y me explicó que ya necesitaba el título y  si  en el mes de  

julio no lo tenía pues ya no podía laborar en la institución. 
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Esta fue una de las razones por las cuales empecé a darle la importancia al  

título, me contacté con la maestra Irma para preguntarle sobre qué requisitos 

necesitaba para realizar el proceso de titulación, y me citó un sábado el cual fui a 

hablar con ella,  me comentó sobre la opción de sistematización por experiencia, la 

cual se me facilitó realizarla. 

 

Al principio leí unos documentos los cuales me pasó la maestra Irma, estuve 

un poco confundido  y decidí buscar más información sobre el proceso de 

sistematización, Cómo se realiza este trabajo, tenía la idea pero no podía plasmarla 

entonces estuve buscando y leyendo. 

 

 Al final me  sentí identificado con Jara donde explica el proceso de 

sistematización con mayor claridad y gracias a este autor pude desarrollar este 

documento con mayor fluidez,  estar en revisión con la maestra Irma mis dudas se 

iban aclarando más, me facilitó documentos los cuales contenían puntos importantes 

para mejorar la redacción de este trabajo. 

 

También estuve visitando la universidad y observando tesis sobre 

sistematización fue un proceso largo  pero muy fácil de poder plasmar en este 

documento. 

Jara menciona que se necesitan estos 5 pasos,  empecé a recordar las 

actividades que realicé, lo que sentí, lo que pensaba y reflexionar sobre el trabajo 

realizados en estos ciclos escolares en la institución, analizando el proceso vivido y 

como fueron cambiando mis formas de trabajo al paso del tiempo. Proseguí 

contestando las preguntas del por qué necesitaba sistematizar mi trabajo y de donde 

empezaría fue un proceso muy fácil el recordar todo mi trabajo realizado en la 

institución. En este proceso de elaboración de trabajo reflexioné y me centré en 

recuperar la experiencia. 
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3.  RECUPERACIÓN DEL PROCESO VIVIDO   

3.1 Descripción del proceso de intervención  

Al llegar al instituto Everest el primer día de trabajo fue una experiencia  

maravillosa porque toda mi vida quise ser maestro, llegue al centro de trabajo, me 

presentaron con algunos compañeros de trabajo, al entrar al salón de clase con los 

niños de primer grado de secundaria, fue una sensación de miedo me gano la 

nostalgia, tenía la noción de ser maestro pero no tenía las bases para impartir una 

clase, recordando a mis antiguos maestros en secundaria quise impartir la clase con 

ellos, me presenté con los niños y solo dije lean las páginas del primer tema y hacen 

resumen, ellos renegando lo hicieron, de pronto empezaron las preguntas sobre el 

tema de biodiversidad, de pronto me quede helado sin responder, me ganaron los 

nervios. Afortunadamente eran 50 minutos y rápido se terminó la hora de clase, entre 

a tercero de secundaria, con ellos era la materia de química y, pasó exactamente lo 

mismo, eran tres niños pero muy listos y pronto el interés por que será lo que nos 

enseñara haremos prácticas, reacciones, experimentos.  

Al ser mi primer día me sentía el ser más tonto; no sé si la nostalgia de ser 

maestro me gano, o la verdad yo no sabía nada de esas materias, seguí con la 

misma estrategia que aplique en primero, les di el tema la página lean y hacen 

resumen, no sabía qué hacer, en ese momento fue cuando decidí estudiar los planes 

y programas de secundaria, buscar estrategias de como impartir clases de química, 

veía videos en YouTube, para no estar igual a los alumnos sin nada de información. 

Poco a poco fue puliendo mi práctica al medio ciclo escolar ya dominaba las materias  

gracias a la preparación anticipada y estar investigando sobre los temas a trabajar en 

cada grupo. 
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3.2 Contextualización 

Contexto amplio  

El  municipio de Zapotlán el grande se encuentra en la zona sur del estado de 

Jalisco, de acuerdo a su historia una de su toponimia tzapolt que significa frutas 

redondas y dulces, no solo se habla de zapotes sino guayabas, chirimoyas, tunas, 

tejocotes, capulines, tipo de frutas que se encontraban en la región y aún se 

encuentran en algunos lugares de esta región. 

 

En el año de 1979 se observó el lugar donde se establecieron los antiguos 

indígenas de esta regio, construyeron sus viviendas; se cree que estos pobladores 

llegaron del norte. Éstos deben haber llegado del norte y el terreno se localiza en las 

márgenes del arroyo de Chuluapan. El antiguo pueblo se encontraba a la orilla sur 

del arroyo en el cual había  innumerables muestras, como son los fragmentos de 

cerámica, cabezas de idolillos, metates, huilanches, puntas de flechas de obsidiana, 

malacates, hachas de piedra, molcajetes, entre otros. En el año de 1532, llegó el 

fraile juan de padilla al pueblo de Tuxpan, el cual se encargó de catolizar a todos los 

habitantes de estas regiones. 

 

En el año de 1533, los españoles bautizaron el pueblo de Tzpotlán con el 

nombre de santa María de asunción de Zapotlán. El escudo que describe al 

municipio, en sus características denominada de medio punto o semicircular; 

presenta la partición de cuartelado en cruz con abismo en punto de cruzamiento. Su 

cruz de color rojo se refiere e la conquista y colonización de los españoles en este 

pueblo, su fondo dorado es una alegoría de riqueza de todos los recursos naturales 

que al llegar los españoles encontraron en este proceso. 

 

Dentro del paisaje que se presenta el volcán nevado el colima, demostrando 

su flora y fauna, la otra parte del fondo señalando la fertilidad de las tierras se 

encuentra de color verde, la representación del agua uno de los recursos vitales más 

importantes para el ser vivo, con la zona lacustre que antaño fue propicia para fundar 
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un asentamiento, la llamada Laguna de Zapotlán. El fondo blanco representa la 

tranquilidad de sus aguas y lo propicia que es para la vida de su rico entorno, 

compuesto de bella flora y fauna. Otro de las grafías importantes es el  zapote, uno 

de los frutos más comunes en esta región.  

 

Zapotlán el Grande ubicado en la zona sur del estado de Jalisco de acuerdo a 

la geografía se ubica con las coordenadas 19º34’12’’ y 19º46’00’’ de latitud norte y 

103º23’00’’ a los 103º38’00’’ de longitud oeste a una altura promedio de 1,580 metros 

sobre el nivel del mar. 

 

La localidad se encuentra a una altura de 1,530 metros sobre el nivel del mar 

los municipios con los que colinda son, San Gabriel, Zapotitlán de Vadillo, Tuxpan, 

Zapotiltic, Tamazula y Gómez Farías. El clima de este municipio es semi-seco con 

invierno y primavera secos, semicálidos con estación invernal definida.  

 

Se cuenta  con numerosos arroyos, que son de importancia para el sistema de 

riego de las tierras del municipio. Entre los arroyos de mayor importancia se pueden 

citar el de Chuluapan y el de Los Guayabos. 

Cómo llegar:  
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Contexto inmediato 

El colegio se encuentra en la colonia centro, por la calle corregidora 32, con 

una comunidad estudiantil de 157 alumnos, 28 docentes, 10 administrativos, 1 

psicólogo, 1 pedagogo, 3 de servicios y 3 de cafetería. 

La institución  se encuentra ubicada con el Núm. 32-“A” de la calle Corregidora 

Clave: 14PES0294A 

Nivel: primaria 

Turno: Matutino 

Tipo de escuela: Privada 

Teléfonos: 3414107229 

Correo electrónico: everestzapotlan@hotmail.com  

Sitio web: http://HTTP://www.everestzapotlan.edu.mx 

 
 
 Figura 1, Mapa de cómo llegar al instituto Everest, está situado entre la calle 
Melchor Ocampo y Chamizal. 
 
 

 

El Instituto Everest es un colegio que tiene ocho años de ofrecer su servicio 

público en general, al principio solo abrió con seis grupos de primaria y segundo de 

secundaria. 

 

http://http/www.everestzapotlan.edu.mx
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Es un colegio bicultural donde se aplican los valores, respeto, honestidad y 

sobre todo la puntualidad, actualmente cuenta con un salón de maternal, tres de 

preescolar, seis de primaria, tres de secundaria y tres de preparatoria. 

 
Misión  

Desarrollar el liderazgo de nuestros alumnos para que sean capaces de 

participar de manera eficiente ante la sociedad, darles a conocer  los valores, el 

respeto al medio ambiente, aprovechar los avances tecnológicos y científicos para 

enfrentar con actitud responsable los retos que les plantea el mundo. 

Visión  

Ser la institución educativa en el contexto nacional, reconocida por el prestigio 

de su excelencia educativa y la capacidad profesional e integridad de sus miembros, 

que represente la mejor opción educativa para el beneficio de nuestros alumnos 

manteniéndose a la vanguardia en los procesos educativos, los que están 

encaminados a impulsar el talento y desarrollo de habilidades. 

Valores  

Practica el respeto, generosidad, honestidad, entre otras. Guardias en recesos 

con el fin de ver la seguridad de los niños. 

Servicios que ofrece 

Pláticas informativas, determinado la estructura del colegio, horarios, 

reglamento, dar a conocer becas y colegiaturas.  

3.4 Organigrama del instituto 
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3.4.1 Infraestructura  

El Instituto Everest cuenta con tres  direcciones, administrativa, dirección 

general y sud dirección, oficina de recursos humanos, oficina de uniformes, control 

escolar, sala de papás,  dos sanitarios para docentes, una biblioteca, oficina de 

papelería, un laboratorio, oficina de psicología, oficina de psicopedagogía, oficina de 

prefectura, un gimnasio, un salón de maternal, tres salones de preescolar, seis  

salones de primaria, dos  áreas de comedor una para primaria menor y la otra para 

primaria mayor y secundaria , dos patios uno cerrado con baños  para preescolar y 

primaria menor y otro al aire libre con baños para primaria mayor, secundaria y 

bachillerato, una cafetería, salón de robótica, dos centros de cómputo. Tres salones 

de secundaria, tres salones de bachillerato, sala de maestros, salón de artes, dos 

bodegas donde se guarda material de festivales.  

3.5 Tipo de familias y nivel socioeconómico 

El tipo de familias que se encuentra en el instituto es de clase media alta, 

madres divorciadas,  la colegiatura es algo costosa 3,500 pesos por mes, 1,500 en  

de libros, y los uniformes que el mismo colegio vende. Es por eso que para una 

familia de clase media no puede pagar dicha cantidad, el colegio no otorga becas del 

50 por ciento solo el 25 por ciento, por tal razón los niños de clase media se les 

dificulta estar en dicho colegio.  

3.6 Características de los estudiantes  

El tipo de estudiante que se encuentra en el colegio un 10% son de familias 

divorciadas, la actitud de los alumnos en todos los ciclos escolares fue de respeto y 

tolerancia con los maestros, en lo cognitivo, son capaces de formar, 

progresivamente, conceptos de número, espacio, tiempo o velocidad cada vez  más 

abstractos, en vías de llegar a las operaciones formales propiamente dichas, 

resolución de problemas de la vida diaria. 

  
Utilizan, en muchas ocasiones, más la memoria que la inteligencia para 

aprender, por lo que es conveniente favorecer las situaciones de experimentación y 
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manipulación, de manera que adquieran realmente nuevos esquemas y formas de 

relacionar los aprendizajes anteriores y no se limiten a una memorización mecánica y 

automática. 

 

En ocasiones se disgustaban por el trabajo a realizar pero al término de la 

clase siempre se quedaban satisfechos, los papás son más exigentes con los 

maestros, al estar pagando piden exigencia por parte del maestro y están más al 

pendiente por la educación de los niños. En ocasiones exigen el llenado del libro 

(guía de trabajo). 

 

3.7 Ciclos escolares trabajados 

Al ingresar al instituto Everest en septiembre del 2011 me sentía orgulloso de 

mi carrera y ser parte del equipo de docentes del colegio, siempre recordé el dicho 

que el maestro Antonio Ramírez decía: “al graduarse busquen trabajo de lo que 

encuentren todo es bueno nunca digan que no pueden, eso no tiene que ver con mi 

carrera, al contrario digan si puedo y quiero”. 

 

Y no saben prepárense, se informan y así podrán desempeñarse mejor en su 

trabajo, así fue como estuve los seis ciclos escolares en el instituto siempre 

cumpliendo con mi trabajo y desarrollando cada actividad con la mayor dedicación.  

Cada día me preparaba investigaba formas y técnicas para una mejor comprensión 

de los temas que se impartirían en el salón de clases. Enseguida se describe los 

grupos con los que trabajé. 
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3.7.1 Ciclo escolar 2011-2012 

Tabla 1. Grupos con los que se trabajó 

SECUNDARIA 

 
 
 
 
Actividades 
desarrolladas 

1° Secundaria 2° Secundaria 3° Secundaria 

Diagnóstico, platicas 
con especialistas en 
salud, visitas a zonas de 
conservación. 
Platicas charlas con 
papás. 
Prácticas de laboratorio 
identificación del 
aparato digestivo (Ver 
Anexo 1) 

Diseño de 
prácticas de 
laboratorio.  

Proyección de 
videos en clase, 
prácticas de 
laboratorio,  

 Objetivos y 
propósitos de la 
intervención 

Lograr que los alumnos 
conozcan  y distingan 
los procesos evolutivos 
de los organismos. 

Consolidar los 
temas que se 
vieron en la 
materia de física.  

Que los niños 
identifiquen y 
analicen lo 
importante que son 
los elementos en 
nuestro cuerpo. 

Metodología y 
estrategias de 
intervención 

Utilizaba métodos de 
interés para su mejor 
aprendizaje, uno de 
estos métodos era 
prácticas con material 
real. 

Preparación de 
material de 
laboratorio.  
 

Siempre utilicé la 
teoría conductual 
algún estímulo para 
ver resultados por 
arte de ellos. 

Resultados 
obtenidos 

Compresión de los 
temas vistos en los 
bloques. 

Compresión de las 
leyes del 
movimiento.  
Exposición de 
algunos temas. 

Identificar 
elementos de la 
tabla  periódica. 
Operaciones redox.  

Aprendizajes  
 

Realizar diagnósticos, 
redactar planeaciones, 
dosificación e bloques 
bimestrales. Observación 
de problemas con algún 
niños y saberlo canalizar. 
Realizar entrevistas con 
los padres de familia, de 
acuerdo con la materia 
impartida poder hacer 
adecuaciones  
curriculares para la 
compresión del tema. 

Diseño de 
prácticas para la 
materia de física. 

Realizar 
diagnósticos, 
redactar 
planeaciones, 
dosificación de 
bloques 
bimestrales. 
Comprensión del 
plan de estudios de 
la sep. 
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PRIMARIA 

 
 
 
 
 
Actividades 
desarrolladas 

4° Primaria 5° Primaria 6° Primaria 

Maestro por 
honorarios con un 
promedio de 15 horas 
semanales, trabajando 
con los grupos de 
primaria mayor y los 
tres grados de 
secundaria. 
En primaria realizaba 
prácticas de 
laboratorio de ciencias 
naturales. 
 

Diseño de 
prácticas de 
laboratorio, tipos 
de mezclas. 
Aparato 
reproductor, 
aparato 
digestivo. 
Aparato 
respiratorio.  

Diseño de 
prácticas de 
laboratorio, tipos 
de mezclas. 
Aparato 
reproductor, 
aparato digestivo. 
Aparato 
respiratorio. 
Diferentes tejidos. 

 Objetivos y 
propósitos de la 
intervención 

Consolidar los temas 
que se ven en la 
materia de ciencias 
naturales. 

Consolidar los 
temas que se 
ven en la materia 
de ciencias 
naturales. 

Consolidar los 
temas que se ven 
en la materia de 
ciencias 
naturales. 

Metodología y 
estrategias de 
intervención 

Proyección de videos 
erase una vez el 
cuerpo humano. 

Practicas con 
material de 
laboratorio. 

Practicas con 
microscopio, 
proyección de 
videos, observar 
tejidos de algunos 
seres vivos. 

Resultados 
obtenidos 

Participación 
elaboración de 
carteles.  

Elaboración de 
presentaciones 
en otros grupos.  

Elaboración de 
proyectos. 

 
 
 
 
 
Aprendizajes  

Nunca había trabajado 
con niños tan 
pequeños, el primer 
aprendizaje fue la 
paciencia aprendí a 
modular el tono de voz 
por que con este tipo 
de niños el tono de 
voz influye para el 
desarrollo de 
actividades. 

Nunca había 
trabajado con 
niños tan 
pequeños, el 
primer 
aprendizaje fue 
la paciencia 
aprendí a 
modular el tono 
de voz por que 
con este tipo de 
niños el tono de 
voz influye para 
el desarrollo de 
actividades. 

Fue un proceso 
nuevo por que los 
niños son muy 
inquietos y en lo 
personal me 
gustaba mucho ser 
maestro pero al 
estar con este tipo 
de niños me 
desanimaba 
mucho. 
Era muy 
desgastante, en 
ocasiones me 
desesperaba muy 
pronto. 

Continuación tabla 1 
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3.7.2 Ciclo escolar 2012-2013 

En este periodo se inició como prefecto desarrollando las siguientes 

actividades, observar por las mañana que maestros llegaban tarde para registrarlos 

en una tabla evaluar el desempeño de los compañeros, evaluaba la presentación 

personal, peinado y vestimenta de cada uno de los  compañeros, en ocasiones tenía 

conflictos por que me decían que solo con algunos era estricto y con mis amigos no 

les llamaba la atención. Otra labor era el observar las cámaras de todo el colegio, 

estar al pendiente de cada grupo, si había alguna irregularidad tenía que ir al salón 

de clase preguntarle al maestro el por qué estaba trabajando de esa manera, les 

pedía la planeación y si esa actividad no estaba programada les hacia un reporte. 

Observaba las guardias de cada maestro, evaluaba la puntualidad de cada 

compañero su desempeño. Fue un trabajo muy agotador física y moralmente, llegue 

a tener conflictos con unos compañeros porque ello siempre decían que yo siempre 

estaba de en enfadoso con ellos. Toda esta evaluación que se hacía diariamente con 

el fin de obtener el empleado del mes y si se ganaban el pago de las vacaciones de 

verano. Con los niños evaluaba su uniforme, su peinado y limpieza del salón,  orden 

de su casillero donde se encontraban sus libros, trabaje con un formato que tenía el 

nombre de comunicado (Ver anexo 2). 

 

Tabla 2. Grupos trabajados durante 2012-2013 

SECUNDARIA 

 
 
Actividades 
desarrolladas 

1º Secundaria 
 

3º Secundaria 
 

Exposición de temas por 
medio los métodos audio 
visuales para la mejor 
compresión. 

Las clases eran desarrolladas 
de acuerdo al tema que se 
trabajaba, utilizando siempre 
temas y material de interés 
(material concreto). 

 Objetivos y 
propósitos de la 
intervención 

Que identifique el 
funcionamiento del cuerpo 
humano, como está 
constituido un ser vivo. 

Reconocer el uso de los 
productos químicos, 
realimentar temas vistos en 
primaria. 
Exposición de proyectos. (ver 
anexo3) 
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Metodología y 
estrategias de 
intervención 

Citas con padres de familia 
para ver el avance de sus 
hijos, y pedir apoyo en 
algunas actividades. 

Citas con padres de familia 
para ver el avance de sus 
hijos, y pedir apoyo en 
algunas actividades. 

Resultados 
obtenidos 

Compresión del tema 
elaboración de proyectos. 

Elaboración de proyectos y 
materiales de uso cotidiano 
(jabón). 

 
Aprendizajes  
 

Dominio de los temas, 
mejoramiento de mi práctica 
como docente. 

Como ya había impartido un 
año antes las materias 
contaba con las herramientas 
necesarias, conocimientos de 
los temas, una mejor forma 
de planear y sobre todo 
desarrollar la empatía, se me 
facilito la observación de los 
grupos y realización de 
diagnósticos. 

 

3.7.3 Ciclo escolar 2013-2014 

En este ciclo escolar trabaje con el grupo de primero de secundaria y tercero 

impartiendo la materia de ciencias. Desempeñando el puesto de prefecto, en 

primero de secundaria trabaje con un total de 15 alumnos, 9 niñas  y 6 niños. En 

tercero de secundaria, solo con un alumno.    

 

Tabla 3. Grupos trabajados en 2013-2014 

SECUNDARIA 

 
 
 
 
Actividades 
desarrolladas 

1º  Secundaria 
 

3º  Secundaria 
 

Exposición de temas por 
medio los métodos audio 
visuales para la mejor 
compresión. Se llamó a 
personal capacitado para 
hablar temas sobre las 
enfermedades de trasmisión 
sexual. Prácticas de 
laboratorio. El aparato 
respiratorio. (ver anexo 4) 

Solo trabaje con una alumna 
las clases eran tranquilas se 
realizaron proyectos, visitas a 
planta recicladora. Para la 
compresión sobre cómo 
algunos elementos son 
difíciles de degradar y así la 
alumna realizara un proyecto 
de concientización sobre el 
cuidado de medio ambiente 
por medio de reúso de 
materiales.  

Continuación tabla 2 
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 Objetivos y 
propósitos de la 
intervención 

Que identifique el 
funcionamiento del cuerpo 
humano, como está 
constituido un ser vivo. 

Reconocer el uso de los 
productos químicos, 
realimentar temas vistos en 
primaria. Identificar la 
importancia del cuidado del 
medio natural.  

Metodología y 
estrategias de 
intervención 

Citas con padres de familia 
para ver el avance de sus 
hijos, y pedir apoyo en 
algunas actividades. 

Citas con padres de familia 
para ver el avance de sus 
hijos, y pedir apoyo en 
algunas actividades. 

Resultados 
obtenidos 

Compresión del tema 
elaboración de proyectos. 

Elaboración de proyectos y 
materiales de uso cotidiano 
(jabón), cosméticos, 
materiales de adorno.   

 
 
Aprendizajes  
 

Dominio de los temas, 
mejoramiento de mi práctica 
como docente. 

Como ya había impartido un 
año antes las materias 
contaba con las herramientas 
necesarias, conocimientos de 
los temas, una mejor forma 
de planear y sobre todo 
desarrollar la empatía, se me 
facilito la observación de los 
grupos y realización de 
diagnósticos. 

 

3.7.4 Ciclo escolar 2014-2015 

 
Al paso de los ciclos escolares la experiencia del trabajo con los grupos era 

mejor, fue uno de los mejores ciclos en los cuales recibí cursos de disciplina con 

dignidad del Instituto Tecnológico y de Estudios Superiores de Occidente (ITESO), 

desarrollé al máximo la empatía y como prefecto no era tan duro pero si exigente 

con el trabajo de los maestros.  

Con los niños en la materia de biología las clases eran amenas, desarrollaba 

el interés por el cuidado de la naturaleza, empezaron a trabajar realizando proyectos 

del cuidado de la naturaleza. En este ciclo escolar se me retiro un grupo de 

secundaria trabajé con biología en primer grado, con 7 alumnos 3 mujeres 4 

hombres. Seguí de perfecto en la institución en este año se incorporó preparatoria y 

maternal. La institución contaba con 37 elementos.  

Continuación tabla 3 
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Tabla 4. Grupos atendidos durante 2014-2015 

SECUNDARIA 

 
 
Actividades 
desarrolladas 

1º Secundaria 
 

Exposición de temas por medio los métodos audio visuales 
para la mejor compresión. Visita a centros de protección de 
flora y fauna (cocodrilario) práctica con intestinos de 
animales, pollo. Aparatos reproductores de vaca, cerdo. 
(ver anexo 5) 

 Objetivos y 
propósitos de la 
intervención 

Que identifique el funcionamiento del cuerpo humano, 
como está constituido un ser vivo. La función del aparato 
reproductor. 

Metodología y 
estrategias de 
intervención 

Citas con padres de familia para ver el avance de sus hijos, 
y pedir apoyo en algunas actividades. 

Resultados 
obtenidos 

Compresión del tema elaboración de proyectos. 

 
Aprendizajes  
 

Dominio de los temas, mejoramiento de mi práctica como 
docente. Al paso de los ciclos escolares la experiencia del 
trabajo con los grupos era mejor, Con los niños en la 
materia de biología las clases eran amenas, desarrollaba 
el interés por el cuidado de la naturaleza, empezaron a 
trabajar realizando proyectos del cuidado de la naturaleza. 
 

 

3.7.5 Ciclo escolar 2015-2016 

Maestro de apoyo en el nivel de primaria, maternal, (ver anexo 6) encargado 

de biblioteca,  fue un ciclo escolar diferente porque tuve gusto por la lectura al estar 

en la biblioteca, al mes de estar en ese cargo,  me asignaron tutor de una niña con 

síndrome de Down. 

El cargo de prefectura lo deje por un reacomodo administrativo en el cual mi 

título era esencial.  
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Tabla 5. Actividades desarrolladas durante 2015-2016 

ADMINISTRATIVO  

 
 
 
 
Actividades 
desarrolladas 

                                1º Primaria 
1.- Comprensión lectora, Comprensión, Interpretación de 
textos.  
2.-  Niveles lingüísticos  
Segmentación separación de palabras.  
Lateralidad, concordancia,  cambio de letras.  
Decodificación, representar lo que quiere decir. 
Cohesión misma ilación.  
Sonoridad y grafías  
.- Reglas ortográficas, sustantivos, pronombres, verbos, 
adverbios y adjetivos. 

 Objetivos y 
propósitos de la 
intervención 

Consolidación de temas de materia de lengua materna. 

Metodología y 
estrategias de 
intervención 

Citas con padres de familia para ver el avance de sus hijos, 
y pedir apoyo en algunas actividades. 

Resultados 
obtenidos 

Consolidación de la lectura y escritura por medio del 
método silábico. (Ver anexo 7) 

Aprendizajes  
 

Fue una actividad diferente, en al moverme al área 
administrativa y estar en seguimiento de la niña con 
síndrome, estudie algunos métodos el cual me facilito fue 
el método filadelfia porque es posible que le niño 
comprenda y exprese con un vocabulario acorde a sus 
propias experiencias y que pueda reconocer palabras 
escritas. 

 

3.7.6 Ciclo escolar 2016-2017 

Actualmente estoy trabajando en el área administrativa revisando 

planeaciones a los maestros, trabajando con 2 niños que están rezagados del grupo 

y los estoy nivelando, por el momento estoy retomando actividades que realizaba con 

paulina la niña con síndrome de Down, apoyándola en materias y eventos, las cuales 

me están favoreciendo.  

En cuanto a la revisión de planeaciones, ya tenía conocimiento sobre cómo 

era esta revisión pero se me explico sobre los puntos a calificar, dosificación, páginas 

que concuerden con la planeación y sobre todo las actividades a realizar estén con 

un inicio desarrollo y cierre. La concordancia con los aprendizajes esperados. 
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Tabla 6.  Rasgos trabajados en los periodos de intervención 
 

Biología 

Situación inicial Actividades de intervención Situación final 

 
-Falta de concentración 
-Problemas de 
comportamiento y 
Conducta. 
-Desinterés por la materia. 
 
 
 
 

-Desinterés por la 
materia. 

-Comprensión lectora y de 
instrucciones 
-Ejercicios ortográficos 
-Reglas lingüísticas 
-funcionamiento del cuerpo. 
-Lectura en voz alta 
-Lectura punto a punto y 
compartida 
-Redacción de escritos 
sobre la materia. 
-educación sexual en el 4 
bloque. 
Prácticas de laboratorio 
aparato respiratorio. (ver 
anexo 8) 

Mejor ortografía y 
redacción con uso de 
signos de puntuación y 
acentuación. 
Expresión escrita y 
participativa en el 
Grupo. 
Comprensión lectora y de 
instrucciones aceptable. 
-Aceptación del mundo 
natural y cuidado del 
cuerpo así como también 
del medio ambiente. 

Química  

 

 

 

 

 

 

 

Matemáticas 

Situación inicial Actividades de intervención Situación final 
 
-Dificultad en la realización 
de operaciones químicas. 

-Comprensión de 

instrucciones para la 
resolución de un 
Problema. 

-Falta de concentración. 

Operaciones redox.  
-Secuencias de los 
elementos de las tablas 
periódicas. 
-Resolución de 
problemas de 
mezclas químicas 
con diferentes 
operaciones 
básicas. 
 
 

Mejor concentración y 
comprensión de 
instrucciones en la 
realización de diferentes 
actividades 
como la resolución de 
problemas, y ejercicios 
Mentales. 
Convivencia escolar. (ver 
anexo 9) 
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Continuación tabla 6 

PRIMARIA  

           Actividades de intervención                             Situación final 

1.- Comprensión lectora, 

Comprensión, Interpretación de textos.  

2.-  Niveles lingüísticos  

Segmentación separación de palabras.  

Lateralidad, concordancia,  cambio de 

letras.  

Decodificación, representar lo que 

quiere decir. 

Cohesión misma ilación.  

Sonoridad y grafías  

.- Reglas ortográficas, sustantivos, 

pronombres, verbos, adverbios y 

adjetivos. 

Pensamiento matemático  

1- Valor posicional en, valor absoluto, 

relativo lectura y escritura de números, 

seriación ascendente y descendente. 

Notación desarrollada, antecesor y 

sucesor. 

Algoritmo de la multiplicación con un 

digito, (base 10, 100,100) 

Operaciones básicas 

Resolución y comprensión de 

problemas matemáticos con la 

aplicación de 1 o varias operaciones.  

 

Se trabajó en caso particular con cada 

uno de los alumnos por medio del apoyo 

de la madre de familia se le otorgaba 

trabajo extra para nivelar el alumno. 

Hubo respuesta por parte de los padres 

de familia se trabajaba en conjunto. 

Visitas a zonas prehispánicas para la 

compresión de la historia. (ver anexo 

10) 

  

3.8 Análisis general de la experiencia en el Instituto Everest 
 

Al reflexionar analizar dar a conocer las experiencias vividas para obtener una 

recopilación que me permita dar cuenta mi evolución de trabajo docente. El objetivo 

fundamental como interventor es conectar al alumno con la realidad que le rodea y 
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propiciar su comunicación,  desarrollo cognoscitivo y social. Es importante intervenir 

en el proceso de desarrollo del adolescente. 

 

Para poder ayudarlo aclarando dudas, explicarles,  hacerlos comprender las 

causas  efectos, comprensión de la función de los objetos, nivel de juego, 

razonamiento espacial, resolución de problemas, utilización de recursos necesarios 

de acuerdo en el nivel mental que se encuentre el alumno. 

La comunicación y  desarrollo cognitivo es muy importante en el desarrollo del 

lenguaje en ocasiones no se tiene una expresión  clara y desconocimiento de 

algunas cosas dándoles nombres técnicos los cuales no son los reales.  

Con ayuda de ejemplos de la  vida diaria: higiene y arreglo personal, vestido, 

adiestramiento en la mesa, actividades del hogar.   

 

La forma en la que trabajé y aun lo sigo haciendo es por medio de material 

concreto,  material audio visual para la mayor compresión del tema que se está 

viendo en la clase. Cada semana planeaba para poder estar actualizándome y darme 

cuenta si el método que utilizaba estaba dando frutos, (ver anexo 11) como maestros 

debemos estar en un proceso de cambio y actualizándonos los niños no son los 

mismos, cada ciclo escolar que trae nuevos alumnos es un nuevo proceso que se 

utilizará porque estamos en movimiento y cambio. el consejo técnico en donde se 

abordan la problemática de los alumnos  despertó mi interés por realizar y analizar 

los casos de mis estudiantes, en compañía de mis compañeros de trabajo y asi 

trabajar todos en una sintonía, (ver anexo 12) en secundaria estuve observando el 

trabajo de algunos alumnos, tanto en química como en biología, la cantidad de 

alumnos variaba pero la problemática era igual, la falta de interés por la materia, 

lectura de comprensión, estos adolescentes eran un poco más lentos para el trabajo, 

por medio de esa observación realice una ruta de mejora para el trabajo de ellos, 

adecuando las planeaciones y trabajando más en directo con ellos. Utilizaba material 

didáctico, videos, pequeños informes científicos de revistas donde ellos leían y daban 

su punto de vista sobre la noticia.  
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Realizaba prácticas con material concreto todo esto con el fin de despertar el 

interés por las materias de ciencias. 

Con mi alumna especial, las actividades eran adecuadas para ella, realizaba 

adecuaciones curriculares, en las cuales lo principal era la escritura, reglas 

ortográficas, niveles lingüísticos estos temas abordados funcionaron para que la niña 

pudiera  identificar su nombre, vocales, nombres de algunas cosas con las que ella 

tenía contacto, utilice mucho el método silábico  la observación, este método fue de 

gran ayuda para alcanzar los aprendizajes esperados de la niña. Apoyo en festivales 

(Ver anexo 13). 

Uno de los resultados obtenidos como docente fue la compresión sobre el 

desarrollo cognoscitivo del niño, su forma de como aprender las nuevas cosas y el 

proceso que tiene. 

 

El haber trabajado con niños con problemas de comprensión  fue una de las 

mejores recompensas que la vida me dio gracias a ella pude mejorar mi creatividad 

docente, sobre todo realizar las clases con los mejores aprendizajes y poder  diseñar 

planeaciones y adecuaciones curriculares de acuerdo a la capacidad cognoscitiva de 

los niños. 

 

Lo más importante como interventor educativo, es poder diseñar ambientes de 

aprendizajes donde tenemos que estar alertas, contar una mirada periférica para 

poder desarrollar nuevos formatos y estrategias de cómo enseñar. 

 

El constructivismo es una posición compartida por diferentes tendencias de la 

investigación psicológica y educativa, el constructivismo, dice Méndez (2002) “es en 

primer lugar una epistemología, es decir una teoría que intenta explicar cuál es la 

naturaleza del conocimiento humano, el constructivismo asume que nada viene de 

nada. Es decir que conocimiento previo da nacimiento a conocimiento nuevo”. 
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Esta teoría   sostiene que el aprendizaje es esencialmente activo. Una 

persona que aprende algo nuevo, lo incorpora a sus experiencias previas y a sus 

propias estructuras mentales. Cada nueva información es asimilada y depositada en 

una red de conocimientos y experiencias que existen previamente en el sujeto, como 

resultado podemos decir que el aprendizaje no es ni pasivo ni objetivo, por el 

contrario es un proceso subjetivo que cada persona va modificando constantemente 

a la luz de sus experiencias.  
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4.  ANÁLISIS DE LA INTERVENCIÓN 

4.1 Análisis, síntesis e interpretación crítica del proceso. 

Al estar trabajando como docente en el instituto  Everest, lo primero fue hablar  

con docentes  padres de familia y maestros, Iniciando así mi trabajo aplicando 

pruebas de diagnóstico  que me fueron proporcionadas por una maestra del mismo 

colegio, y demás instrumentos necesarios para encontrar las necesidades por 

atender, elaborando mi lista de alumnos y designando a los dos alumnos para 

trabajar de forma especial con ellos.  

 

Durante la aplicación de prueba de diagnóstico encontré que las principales 

problemáticas fueron el bajo rendimiento escolar, problemas de comportamiento, y 

conflictos familiares. Sus principales necesidades desarrollar valores personales, 

sociales y de comunicación, e implementar un plan de acción que lograra desarrollar 

diferentes habilidades en  español, además de cambiar hábitos de estudio, 

motivación y autoestima.  

 

Respecto al trabajo con padres de familia, una vez se tenía la cita inicial me 

daba cuenta que las principales problemáticas es que son familias divorciadas, 

familias que trabajan todo el día, con carencia de afecto familiar, conflictos familiares. 

  

Mis horarios de trabajo al iniciar el primer ciclo  eran de 9:10 de la mañana a 

11:45, de lunes a jueves solo impartía 2 horas diarias en la materia de biología y 

química, los viernes era el día de prácticas entraba a las 7:00 y salía a las 2:30 de 

tarde, en ese ciclo escolar solo fui docente por honorarios no contaba con guardias 

en recreo o salidas. Al paso del primer ciclo escolar se me ofreció el trabajo de 

tiempo completo en el instituto (Ver anexo 14). 

 

Los alumnos por lo regular era inquietos, por lo regular en todos los grupos 

solo  querían jugar, ver películas, correr, cantar y expresar, por tanto, se procuró 
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aplicar técnicas y estrategias que implicara gritar, jugar, expresar, participar, apoyar a 

aquellos que no comprendían los temas entre iguales, retos, juegos de mesa, ruletas, 

dentro o fuera del aula, se aplicó las criaturas del silencio en algunos grupos siendo 

adolescentes ellos fascinados con sus trabajos. 

 

Uno de los proyectos con éxito fue la restauración de la biblioteca del instituto, 

para esto se pidió permiso al patrón, apoyando los alumnos, para la limpieza y 

pintura del lugar, restaurando material, libros, juegos, separando, clasificando y 

ordenando los libros de tal manera que funcionara como una biblioteca, con un 

catálogo que contenía registrados todos los libros por áreas.  

 

Además de los festejos de fechas importantes en donde se invitaba a los 

padres de familia y docentes a convivir, haciendo de este tipo de actividad un hábito 

para integrar y mejorar la comunicación no solo entre alumnos, también entre 

docentes y padres de familia, en todos los eventos yo era el responsable para la 

decoración y organización de compañeros.  

 

De pronto, me di cuenta que no era el indicado por la presión de trabajo, el 

ambiente laboral era muy pesado, algunos compañeros solo cuidaban el trabajo 

ajeno descuidando el de ellos, de pronto reflexioné que si quería superarme tenía 

que estar  en constante cambio, a los 4 años de trabajar en la institución reconocí 

que en ese lugar no era el mío. Ya contaba con la experiencia pero no me sentía 

actualizado, no podía asistir a cursos o capacitaciones por que no podía faltar a 

trabajar,  aun siendo para el mejoramiento de mi labor docente. 

 

La motivación que sentían cuando inicie a trabajar no era la misma, quise 

estudiar otra carrera pero mi patrón no me permitió me puso muchos obstáculos para 

qué abandonara la carrera que estaba por cursar, a los días de hablar con mi patrón  

me levantaba sin ganas de ir, ya solo trabajaba por cumplir, entonces decidí solo 

concentrarme en el trabajo y que ningún comentario me afectara. 
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Al ser maestro de primaria, desarrollé la habilidad de crear ambientes de 

aprendizaje con los métodos y enseñanzas que fueron consolidando al paso de los 

años. La aplicación de estrategias eran las mías pero porque no me gusta quedar me 

en el mismo lugar cada día estaba innovando e investigando nuevas formas de poder 

enseñar las materias a los alumnos ya que eran lo más importante para mí, poder 

enseñar de la mejor manera y no ser el maestro que no se actualiza. 

 

Hubo algunas actividades realizadas en la institución que  fueron de gran 

ayuda para la compresión de los temas explicados en la clase, de acuerdo a esta 

actividad realizada. 

 

Una de las competencias es crear ambientes de aprendizajes me ayudo para 

elaborar estrategias educativas las cuáles me permitieron favorecer el desarrollo  de 

habilidades, destrezas, y conocimientos para una mejor intervención con los 

alumnos. 

 

Como prefecto en el área administrativa fue algo diferente el trabajo con 

personas adultas fue un poco desgastante, los adultos no diferencian la amistad y el 

trabajo,  sé  que es esencial las relaciones sociales en el trabajo pero como adultos 

no aceptamos nuestros errores que comentemos cuando se nos hace 

recomendaciones  creen, imaginan que al llamarles la atención para dar alguna 

retroalimentación constructiva es algo personal. 

 

El perfil de egreso de LIE método de habilidades para asesorar a individuos, 

grupos e instituciones a partir del conocimiento de enfoques, metodologías y técnicas 

de asesoría, identificando problemáticas, sus causas y alternativas de solución a 

través del análisis, sistematización y comunicación de la información que oriente la 

toma de decisiones con una actitud ética y responsable. 
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Planear procesos, acciones y proyectos educativos en función de las 

necesidades de los diferentes contextos y niveles, utilizando los diversos enfoques y 

metodologías de la planeación, asumiendo una actitud de compromiso y 

responsabilidad, con el fin de racionalizar los procesos institucionales para el logro 

de los objetivos determinados. 

 

De acuerdo con esta opción, sobre todo mi trabajo que realice todos los 

capítulos tienen los puntos clave los cuales están desglosados de manera breve y 

específica todo con el fin de que el lector se empape de la información presentada. 

 

4.2 Aprendizajes obtenidos 

 
Los aprendizajes que adquirí durante la experiencia vivida fue realizar una 

intervención, pedagógica como docente, elaborando diagnóstico con las pruebas y 

elementos necesarios, aplicando actividades, técnicas, estrategias dinámicas, 

realizando planeaciones de acuerdo a las necesidades de los niños. 

 

Tomando en cuenta los ambientes de aprendizaje para que los niños 

adquieran conocimientos, habilidades en su desempeño académico. 

Finalizando evaluaciones de los procesos de los niños y del docente para 

saber si se logró los objetivos. 

 

Si hubo logros de forma grupal e individual de acuerdo a las necesidades de 

cada alumno, al desarrollar las actividades los jóvenes pusieron mucha atención y 

respeto con los temas abordados. 

 

En referencia a las actividades realizadas con la alumna de primero hubo un 

cambio notorio porque identificaba los colores con gran exactitud, sus habilidades 

motoras fueron un  poco más fluidas que al principio, al realizar las actividades de 

caligrafía su mano era más suelta y no lo hacía con mucha fuerza como lo 
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anteriormente. La distinción de las vocales fue el logro obtenido a corto tiempo, al 

igual que los números fue un trabajo arduo  pero los  resultados fructíferos para el 

desarrollo de la niña. 

 

El trabajar en la escuela privada me ayudó para realizar mi labor docente de la 

mejor manera gracias a los talleres que se impartían para el excelente desarrollo y 

poder enseñar los temas de una manera adecuada y así los aprendizajes esperados 

se cumplan con los estudiantes. 

 

De acuerdo al trabajo realizado en estos ciclos escolares y recuperando el 

proceso vivido me doy cuenta que gracias al trabajo en Everest desarrollé 

capacidades de análisis reflexivo, desarrollar la observación y lo esencial la 

realización de diagnósticos para la elaboración de planeaciones, adecuaciones de 

diagnósticos socioeducativos, al trabajar con personas mi capacidad de ser empático 

se desarrolló un poco más, anteriormente era muy visceral y no me interesaban los 

problemas de las personas lo más importante era yo y siempre yo.  
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Actividades  Lugar Participantes ¿Qué aporto la LIE al 
desempeño profesional? 

Dificultades Aprendizajes 

 
 
 

Realizar 
diagnósticos 

de 
evaluación 

 
Instituto Everest, de 

ciudad Guzmán 
municipio de Zapotlán el 

grande, Jalisco 

 
 
 

 
Alumnos  

 
 

Asesoramiento, tutoría con 
alumnos y padres de 

familia. 
Manejo adecuado de 

instrumentos de evaluación 
diagnostica.   

Informe de resultados de 
acuerdo a los materiales 

aplicados. 
Adecuaciones curriculares 

en las planeaciones y/o 
actividades a desarrollar en 

las aulas. 
Desarrollar la observación 
al aplicar los diagnósticos. 

 
 

Al estar en el mismo lugar 
y conocer el contexto los 

datos de evaluación ya no 
son los mismos, porque 

ya era parte de la 
institución entonces fue 
un factor determinante.    

 
Aprendí a utilizar los 
instrumentos, con las 

características necesarias 
para su aplicación, 
además de algunas 

estrategias para 
complementar y poder 

interpretar los resultados 
obtenidos por la 

aplicación. 
Adecuaciones curriculares 

en las planeaciones. 

 
 
 

Diseño de la 
propuesta 
del plan de 

intervención  

 
Instituto Everest, de 

ciudad Guzmán 
municipio de Zapotlán el 

grande, Jalisco. 

 
 
 
 

Alumnos  

 
 
 

Conocer el plan de 
estudios 2011 de la 
educación básica en 

México para el diseño de 
las actividades de  

intervención.  
Identificar el método de 

enseñanza de la editorial 
(AMCO), con la cual se 

trabaja en el colegio. 
 

 
 
 

Desconocimiento del 
contenido y manejo del 

plan de estudios 2011 de 
la educación básica en 

México.  

 
 

Diseño de instrumentos de 
evaluación, propuestas de 

intervención para los 
alumnos de manera 

personalizada, con la 
selección adecuada para 

los aprendizajes 
esperados (claves) 

tomando en cuenta la 
evaluación diagnostica. 

Aplicación de 
instrumentos 
para  estilos 

de 
aprendizaje  

 

 
Instituto Everest, de 

ciudad Guzmán 
municipio de Zapotlán el 

grande, Jalisco. 

 
Alumnos 

 
Diseño de instrumentos, 
interpretación de datos.  

 

 
En ocasiones los niños 
faltaban para aplicación 

de instrumentos, rivalidad 
por algunos compañeros. 

 
Diseñar, instrumentos para 

la identificación de las 
formas de aprendizaje, 
aplicar instrumentos en 

grupos grandes. 

Tabla 7. Cuadro resumen de la experiencia laboral 
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Actividades  Lugar Participantes ¿Qué aporto la LIE al 
desempeño profesional? 

Dificultades Aprendizajes 

 
Identificar  

las 
inteligencias 

múltiples 

 
Instituto Everest, de 

Ciudad Guzmán 
municipio de Zapotlán el 

grande, Jalisco. 

 
Alumnos 

 
Detectar las necesidades 
de los alumnos,  Manejo 

adecuado de instrumentos 
de evaluación diagnostica.  

 
Confusión al interpretar 

los datos, test mal 
contestados, aplicación 

de nuevas pruebas. 

 
Reflexión sobre la práctica 
pedagogía, y aplicación de 

estrategias. 

 
Detectar 
niveles  

Lingüísticos 
 

 
  

 
Instituto Everest, de 

Ciudad Guzmán 
municipio de Zapotlán el 

grande, Jalisco. 
 

 

 
Alumnos 

 
Producción de textos 
escritos en los niños, 

dictados. 
Identificar las reglas 

ortográficas.  

 
Poco tiempo para la 

realización de las 
actividades, presión para 
terminar las actividades 

diarias de clase.  

 
Diseñar estrategias para el 

mejoramiento de los 
aprendizajes esperados en 

los alumnos. 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

Tabla 7. Cuadro resumen de la experiencia laboral 
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4.3. Conclusiones 

En conclusión la sistematización es una herramienta la cual  permite darme  

cuenta como docente la responsabilidad, el compromiso para concretar los 

resultados a través de la valoración acerca de la relevancia de la práctica docente 

centrada en  los aprendizajes de los niños. Realizando y recapitulando lo vivido en 

dichos ciclos escolares.   

 

Termino especificando que adquirí nuevos conocimientos, competencias 

aprendizajes y experiencias que me permiten como interventor educativo poder llevar 

a cabo un buen desempeño educativo, así mismo mejorar, ya que mi función 

principal es optimizar el desarrollo y adquisición de las competencias y aprendizajes 

esperados de los adolescentes y niños, organizando el tiempo, espacio y la propia 

relación con los compañeros en función de los objetivos que se desear lograr. 

 

Al mismo tiempo me ha permitido poner en práctica los conocimientos y las 

competencias adquiridas en el transcurso de la LIE, y llevando a práctica los pilares 

de la educación; hacer, ser y convivir. Gracias a estas competencias se puede 

realizar un ambiente cálido y formidable para el grupo en el cual se está realizando la 

intervención. 

 

La oportunidad de intervenir directamente en grupo, relacionarme e 

involucrarme con los adolescentes, socializar, realizar los planes de trabajo y los 

formatos de evaluación, son acciones que me han favorecido para el desarrollo de mi 

práctica docente.  

 

Esta experiencia laboral me permitió trabajar bajo el uso de valores tales como 

la responsabilidad, la empatía, la colaboración, la tolerancia y la solidaridad. 

 

Concluyo que es muy importante la planeación didáctica en mi práctica 

docente gracias a ella pude revisar analizar y reflexionar para orientar mi intervención 
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en el aula, por lo que es una herramienta para impulsar un trabajo organizado y 

sistemático que quiere lograr los aprendizajes esperados en los niños ya que se 

toman decisiones sobre la orientación de la intervención docente, metodología del 

trabajo, estrategias de evaluación y difusión de resultados por lo que me permite 

generar ambientes de aprendizajes que promueven experiencias significativas . Todo 

este contenido me sirvió para darme cuenta, reflexionar acerca de mi experiencia 

laboral.  

 

En cuanto al trabajo en la institución  el cual me enseñó a ser un nuevo 

maestro por la presión que se ejercía, al final de estos ciclos escolares el objetivo 

central de esta institución se perdió, anteriormente a los maestros se nos revisaba la 

planeación con exactitud, calificaciones semanales, la aplicación de los temas con 

material concreto para una mejor compresión hoy en día el sistema no sirve de nada 

porque lo primordial para el colegio es el llenado del libro contestar todo, y quedar 

bien con los padres de familia  y se está perdiendo lo principal que es la 

consolidación  de los temas, como ellos dicen el cliente es primero, 

desgraciadamente están dejando atrás el objetivo del colegio que es la educación de 

calidad. 

 

Como docente ya no se tienen  nuevos conocimientos por que la institución no 

tolera el tiempo de un maestro que está en preparación, o trabajas o te actualizas 

vulgarmente hay un dicho dentro de la institución “si eres maestro del Everest está 

prohibido enfermarte”. 

 



 
  
 
 

43 
 

REFERENCIAS 

Alboan, I. d. (s.f.). La aventura de la sistematización. Como mirar y aprender de 

nuestras  prácticas desde nuestras prácticas. (I. d. ALBOAN, Ed.). 

Atehortua, M. A. (2007). Sistematizar las prácticas, experiencias y proyectos 

educativos 

Castolo, F. G. (sf). Breve Monografía Municipal de Zapotlán el Grande, Jalisco. 

Recuperado de: http://www.ciudadguzman.gob.mx/Pagina.aspx?id=b39c23f5-

ee03-4f65-9ffc-53ae8b36f84a 

Granados-Font', R. (2005). ¿Qué se entiende por sistematizar? En E. d. Rica, 

Escuela de enfermería de la Universidad de Costa Rica (págs. 25 -27). Costa 

Rica. 

Jara, O. (2001). Dilemas y desafíos de la sistematización de experiencias. Costa 

Rica: CEP Centro de Estudios y Publicaciones Alforja. Recuperado de: 

http://unpan1. un. org/intradoc/groups/public/documents/icap/unpan033278. 

pdf. 

Jara, O. (2003). Sistematización de experiencias. Consultado el 22 de septiembre de 

2017. 

Jara, O. (2012). Sistematización de Experiencias: Una propuesta enraizada en la 

historia latinoamericana. O. Jara,“La sistematización de experiencias, práctica 

y teoría para otros mundos posibles. San José: Biblioteca de educación 

popular CEP Alforja-CEAAL-Intermon. 

Jara, O. (2013). Orientaciones teórico-prácticas para la sistematización de 

experiencias. Recuperado de: http://www. bibliotecavirtual. info/wp-

content/uploads/2013/08/Orientaciones_teorico-practicas_para_. 



 
  
 
 

44 
 

 

Jara. H. O. (1994) CEP Centro de estudios y publicaciones Alforja. La Concepción 

Metodología Dialéctica, los Métodos y las técnicas participativas en la  

Educación Popular. 

Méndez, H. (2002). La visión moderna del aprendizaje encarnada en el 

constructivismo. Recuperado el, 6. 

UPN. (2002).  Programa de reordenamiento de la oferta educativa de las Unidades 

UPN. Versión Sintética del Proyecto de Licenciatura en Intervención 

Educativa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  
 
 

45 
 

Lista de anexos 

Anexo  1. Práctica de laboratorio, identificación del aparato digestivo. 

Anexo 2. Comunicado alumnos, al tener un falta en uniforme, actitud, tarea. 

Anexo 3 Exposición de proyectos.  

Anexo 4. Práctica de laboratorio, observar el aparo respiratorio. 

Anexo 5. Práctica de laboratorio, comparar aparato reproductor de un cerdo y una 

vaca. 

Anexo 6 Apoyando a la maestra de maternal, en el momento que fungí como 

prefecto.  

Anexo 7  Actividades a desarrolladas, grafías, caligrafía, método silábico. 

Anexo 8  Aparato respiratorio observando el sistema respiratorio de un pollo, 

detectar el funcionamiento de pulmón. Con el grupo de primero se secundaria. 

Anexo 9 Realizando eventos de convivencia escolar con el grupo de tercero de 

secundaria. 

Anexo 10 Visitando la zona arqueológica Guachimontones. 

Anexo 11 Planeaciones. 

Anexo 12 Compañeros de trabajo en el instituto Everest. 

Anexo 13 Evento, festival a papá y mamá. 

Anexo 15 Contrato del trabajo. 

 

 

 

 

 

 

 



 
  
 
 

46 
 

Anexo 1 

 

Práctica con el grupo de primero de secundaria observando el aparato digestivo de 

un pollo. 
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Anexo 2 

 

 

 

 

 

      

 

 

 

Comunicado alumnos, al tener una falta de uniforme, actitud, tarea. Se envaiba a 

padres de famila y se regresaba firmado. 
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Anexo 3 

Exposición de proyectos  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Alumnos que expusieron su proyecto de biología al término del bloque V. 
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Anexo 4  

 

 

 

Analizando el funcionamiento del aparato respiratorio, comparándolo con el  del ser 

humano. 
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Anexo 5 

 Práctica observando el aparato reproductor de un cerdo y una vaca. 
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Anexo 6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Apoyando a la maestra de maternal, en el momento que fungí como prefecto.  
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Anexo 7  

 

Actividades dasarrolladas, grafias,caligrafia metodo silábico. 
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Anexo 8 

 Aparato respiratorio observando el sistema respiratorio de un pollo, detectar el 

funcionamiento de pulmón. Con el grupo de primero de secundaria. 
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Anexo 9 

 

 

 

Realizando eventos de convivencia escolar con el grupo de tercero de secundaria. 
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Anexo 10  

 Visitando la zona arqueológica Guachimontones. 
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Anexo 11 

 Planeaciones realizadas semanalmente y revisadas por los coordinadores del 

colegio. 
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Anexo 12  

Compañeros de trabajo en el instituto Everest. Los cuales nos apoyábamos, en 

estrategias y trabajar en sintonía con los niños. 
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Anexo 13  

Alumna especial con la que trabajé 2 ciclos escolares, desarrollando diferentes 

actividades.  
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Anexo 14  

Contrato de tiempo completo, nóminas del instituto Everest. 
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