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PROLOGO

Ia inquietud de este reporte es que &l ser ledde,~
ge descubran antareses que conlleven a encontrar nuevos =«
senderos para el beneficio del S8istena E&ucativo,'} que a~
phelen investigar con la profundidad preponderante, el por
qué de esas causas que provocan el ausentismo del maestro-
de escuela primaria. |

Conocerlas fue el propésito principal ¥y desoubrir-
1as lo mée ditf{cil, pero aunados esfuerzo e interés, se --
dan a conocer en este modesto trabajo, deseando que al en-
contrarse en sus manos consideren los errores en los que -~
como principiantes se puede caer, y la critica que reali--
cen posterior a la lectura, sea constructiva para mievas -
'1nvostigacionsh.

. Esta indagacidn llegé a su término gracias a la cQ
laboracién de algunas personas que de manera directa o in-
directa fueron capaces de alentar el &nimo de gquienes la -

realizaron.



INTRODUCCION

la aspiracidn del presente estudio es localizar —-
las causas qﬁe originan el ausentismo del maestro en las -
escuelas primarias, el que se deja ver como un problema nsz
" cional, problema que debe interesar a todos, para encone--
trarle las posibies soluciones, asf{ como se ha tratado en-
las investigaciones referentes al ausentismo del alumngy -
pues solo surgen comentarios e interrogantes sin pretender
ahondar en la realidad.
¢ Por qué falta el maestro ? Es fécil dejarse llevar por =-
. impresiones que confunden con la verdad y conllevan a fal-
sas apreciaciones,

Ias inasistencias dei nagisterio constituyen por -
8 un suténtico problema en la educacién del pafs, a tra--
- vé8 de los diferentes niveles educacionales: e; Elemental,
a donde corresponden los 5ardines'de nifios y las escuelas-
primarias; el nivel Medio al que pertenecen las institucig
nes que son de caracter formativo y terminal; y el de tipo
. BuperioP, que estd constituldo por todas las escuelas de e
ducacidn normal, técnica Yy univarsitaria;les por‘ésto, que
el problema exige mayor atencidn.

" Considerando que la irresponsdbilidad‘del maeﬁtro-

no es el finico motivo de su ausentismo, sino que exiéten';

tras causas, se prétende desentrafiarlas en la forma mis ve



ridica posible, con base en vivencias reales. y mediante la
aplicacién de diferentes técnicas de investigacidn como 1la

observacidn, la entrevieta indirecta y el cuestionario.



4 FORMULACION DEL PROBLEMA

la investigacidn ha surgido de la problemitica que

se siente en las instituciones educativas donde se obser--
van continuamente las ausencias de los maestros en las es-
" cuelas y triste es darse cuenta de que no es uno el que se
_aleja sino dba, ~res o mé&s, por tal razdn se estima de —=-
gran importancia el estudio sobre esta conducta del maegh--~
tro; asi pues se considerd pertinente que la investigacién
fuese encauzada en el nivel Elemental, concretamente a ma-
estros que laboran en escuelas primarias federales, estata
les, urbanas® y rurales; por otra parte los comentarios y o
piniones de compaiieros maestro§ sobre la realidad en que -
§stos se desenvuelven por la influencia del sistema politi
co en que vivimosj; sobre la desorganizacidén que priva en -
‘.las dependencias encargadas del control de las ;omnnaraéig
' nes para que &stas se lleven a cabo iv maters justa y opor
tuna; asi{ como también la serie de problemas a los que 80=-
lamente pue&e buscrseles solucidn en horarios que no son~
compatibles a los del trabajo del -educador y adends, la ==
falta de conciencia por parte de'algunog maestros para pre
sentarse con regularidad en los dias que corresponde al —-
egrvicib docente; sin olvidar, claro, que el maestro es un
ser humano que al igual que sus semejantes no puede esca--

par del proceso natural de la evoluciSn de su propia exis-



tencia.

Lo anterior permitié que se abriera el camino ha--
cia la bfisqueda de posibles soluciones que requiere la si-
tuacidn que se plantea y que se manifiesta en la actuali——

dad ‘en-el munieipio de Tuxpan, Nayarit.

1.1 Antecedentes

la inasistencia del masstro constituye por si un -
problema del que tiene conocimiento el propio maeetro,lf-
lumnos, padres de familia y las autoridades educativas'su-
periores. Es un problema del gque no existe ningin antece--
dente en que basar la investigacidén ya que jamés se ha ana
lizadoj no se encontraron documentos, bibliografias ni es-
tudios que traten de manera reeponsable, conciente y @====
xhaustiva; ya que s8lo algunoe articulos periodisticos, =-
sin sentido realista aluden el problema, sin conocer a fon
do las causas que lo métivan. Es por eso que despudés de —-
buscar informacidn y no hallarla, el inicioc de la investi-
gacidn ae‘bas6 en comentarios y opiniones abundantes y T
riadas de compaileros maestros gue se fundamentan en obsers
vaciones constantes de la realidad en que se vive.

Por lo antes expuesto es imposible relacionar este
problema con investigaciones anteriores ya que no existen.

Empero el problema es tan amplio que se presenta -

en todos los niveles educaciopnales del pais; por lo que ég

ta investigacién permitird conocer de manera especifica —-



las causas que motivan el ausentismo del maestro en las e

cuelas primarias del municipio de Tuxpan, Nayarit.

1.2. Justificacién

Con el descubrimiento de las causas que provocan =
el ausentismo del maestro en las escuelas primarias del mu
nicipio de Tuxpan, Nayarit, se pretende encontrar solucio-
nes que beneficien a la nifiez, padres de familia, aocigdad
y sistema educativo.

Es.importante porque las necesidades del susentis-
mo se pueden considerar como un kecho desde un punto de ==
vista unilateral y aisladamente de los demfe problemas gque
implican la educacidn escolar con el medio ambiente, mas -
se examina que todo es fictiéio.

~ Cada aspecto particular de un ser, cosa o hecho, =
esté relacionado con los demis y considerindolo desde el -
punto de vista educativo, se tiens conocimiento real y con
creto de que las inssistencias del maestro implican a la -~
comunidad escolar e influyen en el destino de la humanidad
constituyen una relacibén importante, ya que al retirarse -
‘el maestro de su aula o de su escuela, incentiva a cambiar
la conducta humena suprimdésddolos buenos propdsitos que -
pueden influir sobre la vida del educando.
' Mas debe coampiderarse que como componente de la --
ciudadania de la nacién y como integrante de organizacio--

nes sindicales, es un participe en la vida politica del pa



i8; como trabajador, tiene remuneraciones, las que se pre-
sentan con bastantes irregularidades; ademds, como ser eo-
cial interviene en las relaciones de grupo a que pertenece
no olvidando también que, como ser humano que es, cae en =
los errores que munca mie puede remediar por la irresponsa
bilidad, 8dlo baciendo éonciencia para no volver a incurrir

en 1108 en el futuro.

Tomando en cuenta lo anterior Y para que se reali-
gara esta investigacién, se organizd el presente estudip,-
tratando de encontrar soluciones para disminuir el ausen—
tismo del maestro em las escuelas primarias, seleccionando
del Estado de Nayarit al municipio de la Costa Centro que-
' corresponde a Tuxpan (1), lugar ubicado al Noroeste del Es
tado, muy préximo al litoral del Pacifico; que limita al -
Norte con el municipio de Rbdsamorada, al Sur y al Oeste --
ébn el ﬁunicipio de Santiago Ixcuintla, y al Este con el -
" municipio de Ruiz.

Tuxpan, que significa lugar de conejos, cuenta éop
una extensidn territorial de 228 Kn2; con respecto al meri
diano de Greenwich se encuentra entre los 105° 17' 00" de-
* longitud occidental y 21° 56° OQ“'dé latitud norte, y a u-
na altura de 8 m. sobre el nivel del mar; tiene élima tro=-
pical con una variacidn de 25° 27°, con perfodo de lluvias

en la estacién de verano.

G} cﬁo mo, p‘s. I



la totalidad del suelo es llano, solamente en el O
riente se encuentran dos eminencias conocidas en la regién
una como el cerro de la Punta, més conocido comunmente oon
el nombre de cerro de Pefias, es el més elevado; ¥y el otro,

l1lamado cerro de Coamiles.

El progreso que se refleja en todos los ejidos, se
manifiesta con la creacidn de instituciones educativas que
infieren el desarrollo de esos pueblos.

Es la ciudad de Tuxpan la cabecera municipal, se -
encuentra uﬁicada en la margen izquierda del Rio San Pedro
cuenta com una poblacidn de 35 000 habitantes. En élla se-
localizan 4 Jardines de Niiios, 9 Escuelas Primarias Federa
les; 4 Estatales; 3 Escuelas Secundarias Federales; uns Es
cuela Secundaria por Cooperacifn; 2 Academias de'Enseﬁanza
Comercial y una Escuela Preparatoria dependiente de la Uni
~ versidad Autdnoma de Nayarit.

Al Sureste de la cabecera municipal y a 5 Km. se -
localiza un pueblito que lleva por nombre Coamiles, con u-~
na poblacidn de 5 000 habitantes, cudnta con 2 Escuelas --
Primarias Federales y un Jardin de Nifios.

| ‘ Al desplazarse 8 Km; al BEate de la ciudad de TuxXe-

pan, se encuentra un pequefio lugar llamado las Pefiitas, --
con un -tokal de 1 500 habitantes y una Escuela Primaria Fe
deral.

Se continfia el recorridc al Oeste de la cabecera -

municipal y después de 10 Km. se llega a Palma Grande, po-



blacidn que cuenta con 5 800 habitantes. En este lugar hay
un Jardin de Nifios, 2 Escuelas Primarias Federales y una =
Escuela Secundaria Técnica Agropecuaria.

A 18 Km. y hacia el Oeste de la c¢iudad de Tuxpan -
se encuentra Unién de Corrientes, poblacién costera que a-
penas alcanza los 1 300 habitantes, cuenta con un Jardin -
de Nifios y una Escuela Primaria Federal.

A una distancia de 12 Km. al Oeste de la cabecera-
mnicipal, se localiza el pueblito nds pequefio del munici-
pio, se llama El Tecomate, que tien; 362 habitantes y ESee
cuela Primaria Federal de Tipo Unitaria. Iugar &ste, al ~
que Se llega por una angosta y sinuosa brecha que se deg=-
prende de la carretera de gerraceria que conduce a Unidn -

de Corrientes (2).

'El1 municipio de Tuxpan, Nayarit, culturalmente ma-
nifiesta su desarrollo mediante la accién de los dos prime
ros niveles educativos, el Elemental, donde se realiza la-
educacidn preescolar y primaria, que cuenta con 6 Jardines
de Nifios, 5 pertenecen al Sistema Federal y uno al Sistenma
Estatal; existen 20 Escuelas Primarias dependientes: 16 -~
—del Sistema Federal y 4 dellEstatal. De estas Escuelas 17-
gse localizan en el medioc urbano y 3 en el medio rural.

Ia educacidn en el nivel Medio se realiza en 3 Es-

cuelas Secundarias Federales, una Estatal, una Técnica A-s

(2) ¢fr. anexo, pag. II



gropecuaria, 2 Escuelas de Enseflanza Comercial y una Escue
la Preparatoria; y en la modalidad extraescolar, se encuen
tra en el nivel Elemental una Escuela Primaria para Adule-

tos que pertenece al Sistema Federal.

El interés que llevd a la delimitacién del campo -
de investigacidn, se precisa por el conocimiento geografi-
co y humano que Be tiene de esa &rea, lo que permitidé algu
nas facilidades, debido al tiempo, ya que la indagacidn se
realizd durante el desempefio de labores docentes, y su con
tenido, qué es Gnico hasta el momento de escribirse, pro--
porciona posibles soluciones que contribuyen a disminuir -
el ausentismo del maestro y ademés, deja abierto el campo-
hacia la investigacidn de otros problemas de similar natu-
raleza, no sclo en el Estado de Nayarit, sino en toda la -

Replblica.

1.3 Definicién

El ausentismo del msestro se siente como un verda-
dero problema en las escuelas primarias del municipio de -
Tuxpan, Nayarit, y se manifiesta de tal manera que no solo
es del conocimiento de la comunidad escolar; sino.taﬁbién-
de las autoridades educativas, por lo que se decidid estu~
diar uﬁa parte de este problema de donde surgieron las si-
guientes interrogantes que abrieron el camino hacia la in-

vestigacién:



Primero: ( Culles factores intervienen para que el maes

tro se ausente de su labor 7

Segundo: é{ Por qué existe tanto ausentismo en el magis-
terio ?

Tercero: & E1 ddéndes se manifiesta mis el ausentismo ?

Cuarto : ¢ Qué es lo que provoca el ausentismo del maes
tro ?

Quinto: ¢ A quiénes afecta el ausentismo del maestro ?

Sexto: ¢ Coémo disminuird el ausentismo del maestrc ?

Los planteamientos enunciados anteriormente surgie
ron de la problematica del ausentismo que se manifiesta en
la actualidad en el centro de la regidn costera de Nayarit
se intenta analizarlo para encontrar las causas que propi-
cian este problema.

Se pretende realizar esta investigacidn que conten
ple a este problema dado en el maestro que labora en las =
escueles primarias del municipio de Tuxpan, Nayarit, en —-
donde después de que se realizaron observaciones, entrevis
tas con los compafieros maestros, platicas con padres de fa
milia y andlisis sobre experiencias que Be han obtenido en
el transcursc del servicio docente en escuelas primarias,-
se tuvo conocimiento de la magnitud del problema que aque-
ja al sistema educativo en el municipio de Tuxpan, Nayarit
por lo que se sintid la necesidad de conocer las causas —=

que originan este problema y buscar a la vez sus posibles-

soluciones.
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Is presente investigacidn contiene varios objeti--
vos, entre é§llos destacs el conocer las causag que impli--
can el ausentismo del maestro en las escuelas primarias —-
del municipio de Tuxpan, Nayarit, y de esta manera descu--
brir c¢dme y por quéd se presentan, buscar los medios adecus
dos para que disminuyen, por lo que 8e precisan 1los8 sigde-
guientes objetivos generales y especificos.

CRJETIVOS GENERALES:

4.~ Precissar las csusas gqus provocan el ausentismo del ma-

estro er la escuela primaria.

B.~ Determinar en qué consisten las causas que influyen en

el susentismo del maestrec.

Com Definir en qué consiste el ausentismo del maestro.

OBJETIVOS ESPEBIFICOS:

A~a.- Mencionar las causas que influyen en el ausentismo -
del maestro de lss escuelas primarias del municipio -
de Tuxpan, Nayarit.

Bea.- Precisar los factores que intervienen an cada c;ﬁsa-
que propicia el susentismo del maestro de las escue;-
las primarias del municipio de Tuxpan, Nayarit.

Cea.- -Definir sl término ausentismo.

C~b.~ Pracisar el significado de los términos que intervie
nen en el problems.

C=0.~ Mencionar quiénes son los agectados por el asusentis—
no del maestro.

Ced.~ Dar soluciones para que disminuya el ausentismo del-



- Y4 -

maestiro de las escuelas primarias del municipio de -

Tuxpan, Nayarit.
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2 MARCO CONCEPTUAL

ia informacidn obtenida, aunada a las experiencias
vividas permitieron estructurar el contenido nocional del-
problema de investigacidén déndole la profundidad necesaria
a los conceptos inmersos en las causas que implican el au~
ceptismo del maestro, motivo de esta indagacién, coadyuvan
do asi sl proceso de desarrollo de la misma.

Ls conceptualizacidn circunscrita al problema se -
estima durante le investigacidn, a través del cuestionario
aplicado mediante la interpretacidn de los resultados obte

nidos.

2.1 Hipdtesis

ias hipdtesis se plantearon tomando como punto de-
referencia las causas que implican‘al'ausentismo; elaboran
do de esta manera la hipdtesis central e hipdtesis especi-
ficas que indican los diferentes factores que conforman a-
cada causa general.

Se afirma que el ausentismo del maestro es propi--
ciado por los aspectos politicos, econdmicos y de irrespon
sabilidadj lo que es manifiesto por la presencia de los ma
estros en los actos polfticos, principalmente en las campa
fias politicas cada vez que hay cambios de poderes dentro -

del gobierno federal, estatal, municipal y dentro de la or



ganizacidn sindical, desde el comité ejecutivo central y -
seccional hasta el delegacional.

Ias inasistencias se presentan también por la nece
sidad- que tiene el maestro de acudir a las oficinas de las
dependénc%gs de la Secretarfia de Educacidn Plblica en bus-
ca de soluciones a los miltiples problemas que tiene como:
descuentos indebidos, suspensiones, préstamos, regulariza-
ciones y reclamos en los sueldos; puesto que el horario en
que funcionan dichas dependencias es el mismo en cue labo-
ra el maestro.

Io mismo ocurre cuando el maestro acude a las ofi-
cinas del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educa--
cidn, tratando de solucionar problemas que a ésa organisa-
cidn competen; pero que al igual que en la Secretaria de E
ducacidén Pliblica, generalmente los problemas no 8se resuel-
ven en un 80lo dia, por lo que, como la mayoria de los ma-
estros de escuelas primarias que laboran en el municipio de
Tuxpan, Nayarit, no residen en la capital del Estado, se --
ven obligados a acudir una, dos o mis veces para tratar de
encontrarle solucidn a sus problemss y en ocasiones al no-
resoiverlos tienen la necesidad de ir hasta la ciudad de -
México.

Un caso més de inasistencia, similar a log enuncia
dos anteriormente, es el que surge cuando el maestro nece~
sita atender asuntos en instituciones y oficinas de gobier

no, porque éstas dan servicio también en los dias labora--



bles de la semana y solamente por la mafiana.

Aunado a lo anterior se encuentran ademfs las au--
sencias del maectro por su falta de conciencia e interés a
la labor docente.

La elaboracién de las hipdtesis anteriores .se basa
ron en los postulados que en seguida se mencionan, los que
a su vez surgieron de las observaciones realizadas y de --
las experiencias que se han obtenido en el transcurso de -
la vida magisterial.

El sitema politico que vive el pais y su estructu-
ra ha creado diferentes instituciones destinadas a la solu
c¢idn de los problemas nacicnales.

Una de estas institucirnes es la Secretaria de Edu
cacidn POblica encargada de organizar y dirigir la educa-=
c¢ién en el pais, conformindola diversas dependencias, las=-
que delegan unas a otras responsabilidades que no resuele-
ven satisfactoriamente los protlemas y necesidades de los-
maestros, llevando ésto al incumplimientc de la labor do-=-
cente porqgue su funcionamiento se lleva a cabo en los dfas
hibiles del maestro, éste, sintiendo el imperativo de solu
cionar ioe diferentes problemas que las mismas dependeNe—=
cias de la Secretaria de Educacidn Piblica le originan -—-
constantemente, acude a 8llas en dias laborables,

Ademis, bioldgicamente el maestro necesita atencio
nes primarias y secundarias que lo obligan a buscar la for

ma de ajustarse a las exigencias del horario en gque labora
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el Instituto de Seguridad Social al Servicio de los Traba—~
Jadores del Estado.

Por otra par%e, sabidc es que el factor geogréfico
influye poderosamente en el humano, de manera que sin cono
cer el medio que le designan para realizar su labor, hace-
imposible una verdadera comunicacidn desarrollindose he-—-
choa trascendentales.

No puede admitirse la supresién del aspecto politi
€0, ya que la vida nacional es una sintesis de todas las -
actividades, desde la del campesino, obrero, artesano, hag
ta la de sus hombres de gobiernc que conllevan necesidades
e intereses gue implican organizaciones, znilisis y busque
da de soluciones a los prcblemas que se presentan,

Culturalmente constituye una relacién importante -
ya que al faltar el maestro a la escuela motiva a cambiar-
la conducta del educando, suprimiendo las buenas intencio-
nes que sobre 8ste pueden influir.

El ser integrante de una sociedad le implica rela-
ciones que invarisblemente tiene que atender dentro del —-=
grupo que forma parte, realizédndola en ocasiones en las ho
ras de -su actividad docentej no cbstante, debe hacer con--
ciencia de que las inasistencias innecesarias, implican -
cambios negativos en la conducta del educando; aunque esto
Aitimo no es motivo de investigacidn en el presente estu--
dio,

Las hipbtesis formuladas se pueden confirmar me—-—-
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disnte obse vaciones diarias de los problemas gue Surgen =
en el maestro para que voluntaria o involuntariamente no g
sista a la escuela, sea por atender situaciones de fndole-
politica, econdmicas o cimplemente motivado por la irres--
ponsabilidade.

inalizande la poblacidn que se selecciond para el-
estudio y tomando en cuenta el medio en que labora el maes
tro, que es rural y urbano, se siente que en la misma pro-
porcidn se presentan necesidades de ausentarse en busca de
solucidn a los miltiples problemas que les aquejan, COmo =
son de salud y de pagos principalmente, asi como también -
movimientos que se realizan por situaciones de tipo politi
cCO ¥y & veces en que se aprovecha cualquiera otra oprtunie-
dad para no presentarse al trabajoe.

Se advierte claramente la posibilidad de abrir nue
vos campos de indagacidn sobre la infinidad de problemas -
estrictamente relacicnados con la naturaleza que se plante
a en esta investipacidn.

Entre las posibles interrog:ntes se mencionan :

(A 13

Cuil de las causas descubiertas es la principal ?

qué es 1o que provoca la irresponsabilidad del ma

e

estro ?

¢ Los datos obtenidos son confiables en todo el es-
tado de Nayarit ? ¢ En toda la Replblica ?

¢ El ausentismo del maestro repercute en el aprove-

chamiento de los alumnos 7
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5.2 Definicién de términos

Atendiendo en lo expuesto en el capitule anterior,
gse clasificaron las variables del problema de referencia =
en esta investigacidn en variable dependiente ¥y variable -
independiente, siendo " el ausentismo del maestro " la va-
riable dependiente (Y).

Entiéndase por ausentismo, el alejamiento de los =
docentes en dias hibiles, de la escuela donde estan adseri
tos.

las variables independientes que surgieron del prg
blema en cuestidn son las que en seguida se mencionan:

X, .= Causas de tipo politico.

Corresponden & estas causas todas las inasisten——-
cias que surgen cuando los maestros de las escuelas-
primarias del municipio de Tuxpan, Nayarit, partici-
pan o intervienen en los diferentes movimientos que-
implican las campafias politicas dentro del Sindicato
Nacional de Trabajadores de la Educacidn y de los di
ferentes partidcs politicos, cada vez que ocurren --

cambios de poderes en cada una de las organizaciones

X,.- Causas de indole econdmica.
Pertenecen a este aspecto todas las ausencias del-
maestrc que se manifiestan en las escuelas primarias
del municipio de Tuxpan, Nayarit; porque el docente-

tiene que acudir a lus dependencias de la Secretaria
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de Educacidn Plblica para tratar de solucionar los -
problemas que éstas le originan en el control de sus
pagos, como son: suspensidn de sueldos, descuentos -
indebidos, pagos atrasados por diversos conceptos, -

etc,

15.- La irresponsabilidad como causa,
Corresponden a ésta, las inasistencias al quehacer
docente que ocurren por la actitud inconciente e i—
rreflexiva del magisterio en las escuelas primarias-

del municipio de Tuxpan, Nayarit.

Con la finalidad de que se capte con precisién la-
esencia del problema, s8e definen en seguida otros CONCOP=e
tos:

Ios términos que constituyen a la expresidn " au--
sentismo del maestro " llevan implfcito el alejamiento f£f-
sico de las personas adscritas a las e¢scuelas, con un nom-
bramiento de la Secretaria de Educacién Plblica para que -
realicen sus funciones ante grupos de alumnos o como guias
de la labor educativa en las instituciones de ensefianza —-
primaria, establecidas en el municipio de Tuxpan, Nayarit.

El vocablo " causas " ge limita al origen, funda--
mento o mévil que propicia el surgimiento de las inasisten
cias del maestro que se estiman en esta investigacién.

" Maestro ", término utiligado en esta indagacién-

para designar al profesor de primera ensefianza, a la perso
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na que participa en el proceso de enseiflanza-aprendizaje im
partiendo conocimientos y orientando a los educandos.

Es una palabra en cuyo significado se contempla al profe--
gor de grupo y al director de escuela, en esta investigg==-
cibén; ya que ambos confrontan los mismcs problemas y nece-
sidades en su trabajo que realizan en el mismo lugar ¥ ba=
jo el control de lag mismas dependencias oficiales.

Se llaman " escuelas primarias federales * todas -
1se instituciones educativas sostenidas poT el gobiernc fe
deral, controladas técnica ¥ administrativamente por la Se
cretaria de Educacién Piblica.

Se designs con el nombre de " escuelas primarias -
estatales " a aquéllas que son sostenidas, administradas y
supervisadas técnicamente por los gobiernos de los Estadoa
en la Repilblica.

la expresidén " medio urbano " se emplea para desig
par & los lugares donde la poblacidn revasa & los 2 500 ha
bitantes, considerando entre ellos en el municipio de Tux~
pan, Nayarit, a Tuxpan, cabecera municipel; Coamiles ¥ Pal
ma Grande.

Con los términos " medio rural " se designa a las-
pequeiias poblaciones que no alcanzan la cifra de 2 500 ha-
bitantes, por lo que, en el municipio de Tuxpan, Nayarit,-
corresponden a este medio: Ias Peiiitas, Unién de Corrien~-
tes y El Tecomate.

Los términos " turno matutino " se utilizan para =
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significar el horario de trabajo de trece escuelas prima--
rias que funcionan en el municipio de Tuxpan, Nayarit, de-
las 8.00 a las 13,00 horas.

Se emplean los términos " turno vespertino " para-
el horario de las 13.00 a las 18.00 horas en que laboran -

gsiete escuelas primarias del municipio de Tuxpan, Nayarit.

. 55275
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3 METODOLOGIA

Fue en el verano de 1981, durante el desarrollo de
las actividades del Seminario de Titulacidn en el SEAD-181
en Tepic, Nayarit; cuando surgid la inguietud de realizar-
una investigacidn que contewnlara aspectos de la rezlidad-
en que vive actuslmente el maestiro en su lador.

Inquietud gque tuvo como apoyo las orientacionss de
1a maestra encargada del Beminaric, que al dar a conocer =
las alternativas para titulacidn y snalizar cadas una de &~
1las, se optd por la Investigacidén de Campo, coemo la altexr
nativa que més posibilidades ofrec{s para satisfacer la in
quietud nacida en el transcurso de)l Seminario, derivandc -
de ah{ la idea de centrarlo en un probiems especifico ¥ ¢co
_mﬁn en el &mbito del docente,

En el transcurso del mes de septiembre sé procedid
a la formulacidn del problema basedc sn diversos y varis-—
dos comentarios con maestros de diferentes zonas escolares
en el Estado de Nayarit, y algunos dé otros Estados de la-
Replblica.

Comentarios &stos, que sirvieron de motivacidn para llevar
a cabo observaciones en el érea de estudio, con el objeto-
de captar la existencia del problema.

Viendo la necesidad de recopilar informacidn, se =

procedid a la busqueda de bibliografia adecuada al tema e8
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cogido, para contimuar de inmediato a la revisién de élla=
y proceder a la elaboracién de fichas bibliogréficas, ha--
biéndosé llevado a cabo todo esto en el transcurso del tri
mestre-octubre, noviembre y diciembre.

Con base en lo anterior, en el mes de enexro fue B¢
leccionads la regidn donde se realizarfa la investigacidn.

El frea de influencia eppecifica, por un lado, pa-
ra fsoilitar el estudio, debido a) factor limitante de més
importancis que es el tiempo, porgue la indagacién tendria
que llevaraé a cgbo en ccasiones durante el desempeiio de -
labores docentes; considerando de hecho que se incurriris-
en ol mismo problema que se ;nvestiga, |

Por otra parte, es una &rea que reporta facilids-—
des por el conocimiento fisico y humano que se tiene de &é-
1la, para encontrar la respuesta al objetivo planteado.

Una vez que se selecciond como &rea de estudic al-
municipio de Tuxpan, Nayarit, se realizaron visitas a los~
jefes de educacién inmediatos, son la finalidad de plante-
arles el propémito de la investigacidén y pedirles facilids
des pars que ésta se llevara a cabo.
| Posteriormente, al obtener autorigzacidn se proce—
dié & platicar con los directores para participarles el - “
plantesmiento anterior, para que permitieran el acceso del
grupc de investigadores e sus comunidades escolares cuando
ésto fuess necesario.

Durante el mes de febrero, después de que se preci
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g8 el &rea de estudio; Be realigaron recorridos para cono-
cer la ubicacidn de las escuelas, los problemas de trasla-
do, el turno en que laboran, el sistema de gubsidio, la ==
cantidad de maes ros que existen en cada centro de trabdbajo
nimero de grupos en cada grado ¥ total de alumnos por gru-
po, para tener conocimiento de la amplitud de la poblacidn
en el 4rea de estudio y poder determinar el disefio que se-
utilizaria en la investigacidn.

Con base en lo anterior, fue posible elaborar ol -
disefio definitivo de la investigacién que incluye la pro==
blemdtica general en la que se ubica el problema especiti-
co que se plantea: objetivos, planteamientos tedricos, hi-
pStesis de la investigacidn, determinacidn de técnicas pa-
ra recabar la informacidn directa em el campo y por Gltimo
el cuestionario.

Ias técnicas empleadas fueron la observacidn direc
ta en el campo de estudio, entreviétaé abiertes, y el cues
tionario, sin perder de vista la guia de la hipbtesis y —-
los objetivos propuestos al inicio de la investigacién.

Durante el trimestre comprendido en los meses de -
margo, abril y mayo del afio escolar que acaba de transcu--
rrir, se realizaron visitas peri6d;oas a las escuelas pri-
marias con la finalidad de sostener pliticas con el perso-
nal docente de cada escuela, para familiarizarios con el -
tema y la realidad problemitica que se vive en el magiste-
rio por la irregularidad de las inasistencias a su ladbor;-
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buscando asi, el acercamiento y la confianza de los sﬁje-
tos para empezar a recabar infarmacibén de tipo genmeral so-
bre el problema de investigacidn.

Se opté por utilizar la observacidn directa, entre
vista abierta ¥ no dirigida, ademés el cuestionario. como -
instrumentos eficaces para captar la informacién necessaria
y as{ alcanzar el objetivo propuesto en el presente traba-
Jo. '

Ia observacidn directa se hizo mis intensa duraxte
este trimestre, ya que &stas se han estado realizando a -
través del tiempo que se tiene en el servicio docente.

En la entrevista se preguntd acerca del funciona--
miento de las escuelas, problemas més frecuertes en el per
sonal, la organizacifn administrativa de la escuela, tipo=
de relaciones entre el director y su personal docente, tra
tando dg'qne dieran luz hacia la investigacifn propuesta,-
y finalmente el cuestionario que se aplicé a la muestra eg
cogids. ‘

Durante el bimestre: junio y Jjulio se llevé a cabo
la codificacidn de los datos obtenidos en el cuestionario,
transformando &stos en esimbolos numéricos para su tabula——
cién y se elaborapon cuadros de concentracién para las res
puestas de cada uns de las preguntas. ,

S8e efectud un anflisis estadistico considerando =
que algunos de los datos se podian tabular con la medis —-

mestral (¥), media poblacional ( M ), desviacién estandar
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( 8 ), error estandar ('V?E—‘T ), el porcentaje utilizado-
para la estimacidn que incluye el nivel de confianza 0 CoOg
ficiente de confianza y la desviacidn ( X = X = X ) de ca-
da valor individual con respecto a la media.

Otros datos se codificaron con el por ciento para-~
poder obtener lo que es tipico en cada grupo de datos, in-
dicar la extensidn con que varian en cada estrato, y gene=
ralizarlos a la poblacidn de estudio, mostrando la distri-
bucidn de los datos con respecto a la variable dependiente
y la relacibn que existe entre las variables independien=-
tes con la dependiente.

Algunas inferencias a toda la poblacibn se hicie—-
ron considerando un 68.27 % de coeficiente de confianza cg
min con un valor de Z = 1.00.

Otras inferenciss fueron basadas en el porcentaje-
mayor de acuerdo al ndmero de frecuencias del total de res
pondentes.

Para la elaboracidén de la muestra se considerd ——-
principaimente a maestros de grupo y directores de escCue=-
las primarias, y COmO &pOyo & 1a variable dependiente de -~
la investigacibn se consideraron a los alumnos de las es-=
cuelas primarias que funcionan en el municipio de Tuxpan,-
Nayarite.

1a estructuracidn del presente reporte se realizd~
en el transcurso del mes de agosto de 1982.

Como se advierte, el desarrollo de este estudio es
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tuvo basado en. el procedimiento de investigacidén llamado -

tipo " Survey " (3).

3.1 Poblacidn y Muestra

Al realizar la seleccidn del &rea de estudio se en
contrd que la poblacidén estd compuesta por directores, ma-
estros de grupo y alumnos de primero a sexto grado de las~
escuelas primarias gue se encuentran distribuidas en el mu
nicipic de Tuxpan, Nayarit.

Con esta poblacidén se formaron diversos estratos:-
por la funcidn que desempefian, el medio geogréfico, siste-
ma de subsidic y turno en que laboran.

Fueron seleccionados de manera aleatoria los suje-
tos a quienes se les aplicaron los instrumentos que sirvie
ron de base para llevar a cabo la indagacidn.

El universo estad compuesto por 20 eacuelas, siendo
16 de &llas federales y 4 estatales, de las que laboran 13
en el turno mstutino y 7 en el turns vespertino; que impli
can en su conjunto a 20 directores que tienen & su cargo =
185 grupos con un total de 171 maestros, quedando 9 grupos
con maestros que tienen doble plaza y 5 grupos mﬁs que son
atendidos en escuela unitaria; a la vez, el total de escue
las cuenta con 7 035 alummos, excluyendo a 80 de éllos que

conforman los cuatro grupos integrados que funcionan en el

(3) ¢cir. anexo, pag. III
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municipio de Tux»pan, Nayarit.

Por lo anteriormente expuesto, Se analiza que la =
poblacidn a estudiar es bastante numerosa de tal manera =-
que puede implicar costos, tiempe y energia insuperables,-
lo que motivé a dividir la poblacidn en estratos para aho-
rrar costos, tiempo y energia; pero que al mismo tiempo no
pe perdiera precisién en los datos, optando por utilizar «
la muestrs estratificada, que consiste en " dividir a la = -
poblacidn en diferentes estratos, haciendo despuds un mueg
treo al azar de cada uno de éllos " TApud F. Pardinas. Me-
todologia y Técnicaa de Investigacidn en Ciencias Sociales
Introduc. Elem. 47 Edic. pég. 71.

También consiste en: " dividir el universo en e8--
tratos internamente homogéneos, seleccionar dentro de cada
estrato los individuos de modo aleatorio, las fracciones -~
de muestra en cada estratc son proporcionales " 2Apud Jeo =
Padle. Técnicas de Investigacidn Aplicadas a las Ciencias-
Sociales. Pag. Inter. 64 y 65.

Se opté por esta muestra atendiendo a las ventajas
técenicas y econémicas que ofrece. |
Las ventajas técnicas son: " igual probabilidad de

inclueidn en la muestra de todos los individuos, garantiza

la representatividad, elimina los errores entre estratos "

Como ventaja econdmica se mencionaj " mayor facili

dad para obtener la muestra " 3 Iden.

la muestra estratificada se llevd a cabo, dividien



do la poblacidn en la forma que sigue:

Por la funcidn que desempefian, en tres ecstratos; -
D, My A.

El estrato D, lo constituyen 20 directoeres, el es~
trato M, estd formado por 171 maestros y el estrato A por-
7 035 alumnos.

Del estrato D, por ser reducido el nimero de suje-
tos que lo forman, se consideré'tomar a toda la poblacién—
con la finalidsd de obtener mayor representatividad en ia-
muestra.

Ios estratos M ¥ A se clasificaron en otros estra-
tos, considerande la ubicacidn geografica de las escuelas=-
a gue pertenecen, al turno en gque laboran y sistema de sub
sidic de esas escuelas, quedande integradc en cinco estra-
tos, que se representsn con los mineros romanos I, II, I1X
Iv, ¥ V.

Corresponden al estrate 1, maestros y alunnss de -
escuelas federsles, urbanas matutinas; estrato I, repre—-
senta s maestros y alumnos de las escuelas estatalez, urba
nas matutinas; estrato III, contiene a maestros ¥y alumnes=
de las eccuelas federales, rurales matutinas; estrato Iv,-
incluye a los maestros y alumnos de las escuelas federales
urbanas vespertinas; y estrato V, que contempla a los maes
tros y alumnos de las escuelas ectatales, urbanas vesperti

NasSe

De estos estratos surgieron otros que se designan-



- 32 -

con letras minGsculaes de la & hasta la s, los que repre--
sentan el nlimero total de escuelas donde se encuentran adg
critos cada uno de los directores, maestros y alumnceg en -
el municipio de Tuxpan, Nayarit.

Con los diferentes grados que existen en cada es-
cuela, Se cred otro estrato que se representa con.los nﬁmg
ros ordinales: 1° , 2° , 3° , 4° , 5° ¥y &°.

Del estrato anterior se estructurd el estrato Ly -
B, C; que representa a los diferentes grupos existentes ‘sn
los diveresos grados de cada escuelae.

Upna vez definida la poblaciln y formado los estra-
tcs, se considerd que el tamafio de la muestra se determina
‘ra por un nivel de precisifn requerido y por el error del-
muestreo aceptable, por lo que se opté por escoger un muesg
treo al azar dsl 20 ¥ proporcional para asegurar gque la w=
pdrcién'del muestreo para cada estrato sea ls misma, &sto-
es, 88lo en lo referente a maestros y alumnos.

Se estratificd la poblacidn en 3 estratos, D » di-
rectores, con un total de 203 M = msestros, formado PoOr ==
174 sujetos; 4 = alumnos, constituido por 7 035.

Considerando la identificacidn del nimerc de suje-
tos en los primeros estratos, se convino en manejar mime--
ros en lugar de néombres con la finalidad de diferenciar —-
los resultados de los estratosj pero por ser tan reducida-
la cantidad de sujetos del estrato D se decidid aplicar el

cuestionario a todos, considerfndolos como un solo estrate
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con la finalidad de obtener mayor confiabilidad en la@s re-
sultados al aplicar los cuestionarios.

Después de temer el total de sujetos del estrato M
se ubicaron en el estrato M-I, & 72 sujetos; estrato M-II,
formado por 29 sujetos; estrato M-III, compuesto por 15 su
jetos; estrato M-IV, integrado por 38 sujetos y estrato ——
M-V, que agrupa a 12 sujetos.

Posteriormente a la obtencién del nfimero de elemen
tos que conforman el estrato M, y & la vez el nfmero de su
jetos distribuldo en cada estrato formado pars recabar Ios
datos con msyor probabilidad, se enukeraron los sujetos de
cade estrato, escribiendo los nimeroe en pspelitos que en~
rollados fueron colocindose en recipientes para extraer a=~
leatoriamente la muestra de cada estrato que se determind-
con un 20 % del total de sujetos, estimando a un sujeto --
mis siempre que surgiera .4, con la finalidad de obtener -
mayor confiabilidad.

Tomandc en cuenta lo anteriormente expressdo, la =
muestra para el piloteo quedd distribuida en la forma que-
siguey estrato M-I, con 15 sujetos; estrate M-II, 6 suje——
tos; estrato M-III, 4 sujetos; estrato M-IV, 8 sujetos y -
estrato M-V, con 3 sujetos.

la muestra total del estrato M es de 36 sujetos a-

quiones se les aplicd el cuestionario 4).

T4y ¢IT. Indicador y Tabla 4. Pags. IV yV
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En seguida se procedid a obtener la poblacibn del-
estrato A que estd constituido por 7 035 alumnos, menos 80
de &110s que no se incluyeron porque son alumnos que Te=-—-
quieren atencidn especial.

Para facilitar la obtencidn de los datos en. forma-
proporcional, se atendid a la clasificacidn de los estra=--
tos A I, II, III, IV y V para derivar otros estratos: uno-
formado por los 6 grados que se atienden en la escuela pri
maria, y de éste, surgid el estrato A, B, C, que contiere-
a los grupos existentes en cada grado. \

Posteriormente a la clasificacién se procedid a ob
tener la muestra de los alumnos en los grados, utilizando-
el mismo procedimiento empleado con los maestros, para en-
contrar después la muestra en cada grupo, basdndose para -
ésto, en las listas que facilitaron los maestros para escg
ger aleatoriamente el porcentaje establecido de los respon
dentes, de acuerdo al total de alumnos de cada Erupo.

De un total de 8 grupos del e, grado, grupo A, =
del estrato A-I, se tomd el 20 % que corresponde a 2 gru--
pos8, uno de 44 y otro de 46 alumnos, tomando a la vez el -~
20 % de cada grupo, quedando asi la muestra de 418 alumnos.

En el 157, grado grupo B, de un total de 7 grupos-
se tomd igual por ciento que en el grupo anterior, corres-
pondiendo éste a 2 grupos que tienen un total de 36 ¥ 29 a
lumnos, implicando un total de 413 alumnos para la muestra.

Ios grupos C del 1T, grado son 2, formados por 20



alumnos cada uno. A estos grupos no se les aplicd el cues-
tionaric porque estin constituidos por alummos que requie-
ren atencidn especial, son los llamados " Grupos Integra--
dos "

El mismo procedimiento de seleccidn se utilizd en-
el 2° grado, encontrindose 8 grupos 4, de los cuales el =
20 % lo forman 2 grupcs, unc de 42 y otro de 36 alumnos, =
correspondiendo el 20 % del primer grupo a 9 alumnog y el-
de 36, a 7 alumnos.

En el 2° grado se encontraron cuatro grupos B,'de
los que uno representa al 20 %, grupo que tiene 47 alumnos
donde 9 de &llos representan la muestra.

los grupcs A que se encontraron en el 38T grado -
fueron 8, de los que se obtuvieron 2 como muestra represen
tativa, con 34 y 36 alumnos, de donde al 20 % correspondie
ron 7 aiﬁmnos pOoT cada EIupPo.

De los 6 grupos B que se encontraron en-el 38T o
grado, un grupo formedo por 40 alumnos constituye la mues-.
tra de grupos B y a la vez, 8 alumnos representan la mues-
trs para la aplicacidn.

En el 4° grado, 8§ fueron los grupos A existentes,
de los que 2 hacen la representacidn muestral, uno conati-
tuido por 49 y otro por 46 alumnos, tomando del primer gru
po 10 ¥ del segundo 9 alumnos.

Ios grupos B del 4° grado que se encotraron fue—

Ton 6, de los gue se escogid a uno como muestra representa
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tiva, el gque estuvo constitufdo por 40 alumnos, de donde -
ge tomaron 8 alumnos como muesira para 1a aplicacidn.

De un total de 8 grupos A del 5° grado se escogie
ron 2 grupos que representan el 20 %, un grupo de 41 y o-—
tro de 50 alumnos, cuya muestra por gIupo quedd de. 8 alum-
nos en el primerc ¥y 10 slumnoe en el segundo.

En el 5° grado se encontraron 4 grupos B de donde
qued$ seleccionado uno con 31 alumnos, habiendc resultado-
de &stos una muestra de 6 alumnos. i

De 8 grupos A en el 6° grado fueron seleccionados
2, constituidos por 43 7 34 alumnos, de los que Se escogie
ron como muestra para la aplicaci6n a 9 alumnos del primer
grupo y 7 alumnos del segundo. |

De los &4 grupos B del €° grado que se encontraron
fue escoglido un grupo, el que estuvo formado por 33 aluliw-
nos, de los cuales 7 representan la muestrs para ls aplica

i18n del cuestionario.

El procedimiento de seleccifn utilizado para el eg
trato A-I er todos los grados y grupes, és ol que Be emple
§ para todos los estratos de los alumoos ( A I, II, III, -
wy v) (5.

Ia muestra de sujetos del estrato 4 en el 1°T. gra

do fue de un total de 80 sujetos, quedando distribuidos en

el estrato A-I, 31 sujetos; en el estrato A=~II, 14 sujetcs

[5) ofr. Indicadores y Tabla 2. Anexo, pégs. VI y VII
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estrato A-III, 14 sujetos; estrato A-IV, 15 sujetos y en -
el estrato A-V, con 6 sujetos.

En el 2° grado la muestra fue de un total de 73 =
sujetosy habiendo quedado distribuidos en el estrato A~I,-
25 sujetos; en el estrato A~II, 16 sujetos; en el estrato-
A=-III, 10 sujetos; estrato A=IV, 16 sujetos y estrato A=V,
formado por © sujetos.

Ie muestra en el 3%T gradc comprende a 65 sujetos
que se distribuyeron en la siguiente forma: estrato A-I,. =
con 22 sujetos; estrato A-II, 18 sujetos; estrato i-I111, B
sujetos; estrato A4-IV, 13 sujetos y estrato A-V, con 4 su-
jetos.

En el 4° grado, la muestra abarcd un total de 66—
sujetos, habiendo quedado distribuidos en el estratc A-I,-
27 sujetos; en el estrato A-II, 18 sujetos; esatratc A-III,
9 sujetos; estrato 4-IV, 8 sujetes y estrato A-V, con 15 =
sujetos.

Le muestra de sujetos en el 5° grado fue de un tg
tal de 64 sujetos, quedando su distribucidn en el estrato-
A=Y, con 24 sujetos; en el estrato A=II, 17 sujetos; estra
to 4=-III, 9 sujetos; estratc A-IV, 6 sujetos y estrato A-V
con 8 sujetcs.

Ia muestrs del 6° grado quedd con una distribu~—e
cidn de 24 sujetos en el estrato 4-I; de 24 sujetos en el-,
estrato A-II; en el estrato A=-III, quedaron 7 sujetos; es-

trato A-IV, 6 sujetos y en el estrato A=V, 6 sujetos tame--
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bién.

la clasificacidn del estrato A se realizd de la --
forma anterior con la finalidad de facilitar la aplicaci6n
del cuestionario de manera més proporcional, para que la -
muestra quedarsa aistribulda en todo el universo, y -la recg
pilacibn de los resultados se efectud en forms general, -=
considerando que estos datos solo servirian de base para -
verificar si hay ausentismo en 10S maestros de las escue~-—

las primarias del municipic de Tuxpan, Nayarit.

3.2 Instrumentos de recoleccidn de dates

Para llevar a cabo el instrumento de recoleccidn -
de datcs, fue elaborado un cuestionaric con la introduc—--
c¢idn necesaria e indicaciones‘pfecisas para su resolucidn,
taciéndose el analisis del mismo con la finalidad de que -
. lo8 datos pudieran verterse en cuadros de concentracién y-
a la vez, sacar su confiabilidad madiante métodos estadis-
ticos sencillos,.

Se procedid a llevar a cabo el prepiloteo, después
de elaborar el primer cuestionario.de acuerde a los Treque-
rimientos metodcibgicos considerados necesarics en el ini-
cio de su elaboracidn; seleccionando para &sto a una re—-——

gién ceércana (6) al campo de estudio definido, regidn que-

(6] cir. anexo, pag. I



tuviese caracteristicss similares al universo que se esco-
gid.

El prepiloteo se efectud con la finalidad de cer--
ciorarse de la fidedignidad, operatividad y validez que pu
dieran tener los cuestionarios, para que si fuera preciso-
ge hiciesen las modificaciones pertinentes a las preguntas
que dieran respuestas poco confiables.

Después de haber seleccionado al azar a los suje=-
tos a quienes se les aplicaria, se acudid a los domicilios
de 10 maestros y 6 directores para iniciar la aplicacidn =
con el objeto de recebar datos que permitieran precisar la
fidedignidad del instrumento, es decir, que permita a cual
quier investigador obtener los mismos resultados con las =
mismas preguntas; cerciorarse de la operatividad, ésto es,
que fuese interpretado en igual forma por cada uno de los-
respondentes, y también la validez, o sea, que el cuestio=-
narioc arroje en los resultados la informacidn que Se pre=—
tende para la investigacidn.

Lo anterior fue llevado a cabo sin que los sujetos
tuvieran antecedentes sobre la finalidad que encerraban --
los instrumentos de aplicacidn.

Se continud con la seleccidn aleatoria de las dife
rentes escuelas, donde en la miema forma, fue escogida la-
muestra de los alumnos, aplicando el instrumento a 20 ni--
fios de centros educativos urbanos con diferente turno, por

lo que se solicitd previamente permiso a los directores y-



maestros de estas instituciones, después de una breve in--
formacidn sobre el objetivo principal de la aplicacién del
cuestionario.

Tanto directores como maestros dieron las facilida
des necesarias para realizar la aplicacidn con los alumnos
quienes al ver a los investigadores mostraron desconcierto
v a la vez curiosidad, que manifestaron con miradas inte--
rrogantes entre §1los mismos; pero después de haberles ex-
plicado que solamente se buscaba que algunos alumnos ayuda
ran en un trabajo contestando a preguntas que Se les hari-
an, fueron escogidos al azar e invitados a galir del aula-
l1levando consigo un lfpiz, para que se trasladaran a uno =
de los corredores de la escuela, en donde una vez instala-
dos los alummos que representaban la muestra en cada insti
tucidn se les orientd con la finalidad de que respondieran
a cada pregunta del cuestionario en la forma mis veridica-
posible.

Después de recolectar estos datos fue realizado un
anilisis de los resultados obtendidos, fijando la atencidn
en el ordenamiento que tenfan por separado las preguntas a
biertas y cerradas, se examind la_véntaja que reportaria -
el insertar las preguntas cerradas inmediatamente después-
de las abiertas, con el fin de encontrar mayor confiabili-
dad en el resultado pretendido en cada item.

En segunida se procurd que tuvieran mayor amplitud-

que el espacio que habia entre cada interrogante, conside~



rando que &sto facilitaria la comprensidn de las mismas.

Se continud con la ubicscidn de respuestas encon--
tradas en los items, porque en la farma gque &dstas fueron u
bicadas en el cuestionaric (7) sesgaba el anilisis, ya que
obligaba a considerar a todas las causas, ¥ la frecuencia-
tendria que ser igual por la falta de ponderacidn especifi
ca er importanciaj; puesto que esta forma diluye toda posi~
bilidad de analisis, por lo que fueron concentradas en me-
nos preguntas que abarcaron los mismos aspectos para que -
facilitaran el acopio de los datos.

Ademds, se redujo el nimero de interrogantes para-
no cansar a los respondentes; pero también fueron inserta=-
dag algunas preguntas colchdn con la finalidad de tranqui-
1izar al respondente, " romper el hielo " y evitar el enca

sillamiento de las respuestas (8).

3.3 Contenido de las preguntas

Después de haber llevado a cabo el prepiloteo y a-
nalizar los resultados, se observd que la forma en que se-
olabord el cuestionario sesgabs la informacidn dificultan-
do el acopic de loe datos, por -lo que se juzgd conveniente

hacerle modificaciones para que se ajustaran a los requeri

(7) cfr. cuestionario prepiloteo, anexo.
Pags. VIII, IX 7 X.

(8) cfr. cuestionario piloteo, anexo.
Pags. XI, ¥II y XIII.



mientes metodoldgicos, habiendo procedido a disefiar el ing
trumento final de recoleccidn de datos para aplicarlo a —-
los sujetos seleccionados, asf pues, se pensd en generali-
zarlo utilizando el mismo tipo de preguntas para directo--
rege y maestros, puesto que ambos copfrontan similares pro-
blemas y necesidades dentro del mismo tipo de institucib—-
nes y regidos para su control, gupervisién y administra~e-
c¢idén por las mismas dependencias gubernamentales.

El cuestionario quedd estructurado con preguntas -
directas que fueron alternadas con abiertas y cerradas, en
forma personal e impersonal.

Para ordepar las preguntas se utilizd la " técnica-
del embude ", que comsiste en " comenzar con preguntas muy-
generales llegando poco a pocu hasta las mAs especificas "-
“ipud F. Pardinas. Metodologla y Técnicas de Investigacidn-
en Ciencias Sociales. Introduc. Elem. 17 Edic. Pig. 88.

El cuestionario quedd integrado por 12 preguntes --
para ios maestros y 14 para los directores.

En el cuestionario aplicado a los directores de las
escuelas primarias del municipio de Tuxpan, Nayarit, 188 —
preguntas nfmero 1 y 25 7 y 8; 11 y 12} son preguntas col
chén; y las preguntas nfimero 3y 44 Sy 6; 9y 10; 13 y=-
145 son preguntas necesarias para recabar los datos reque-
ridos para la informacidn.

En el instrumento aplicado a los maestros de grupo-~

de las escuelas primarias del municipio de Tuxpan, Nayarit,
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las preguntas nfmero 1 y 2; 7 y 8; son preguntas colchdn
y las preguntas nlimero 3 y 45 5y 65 9y 10, My 12§ -
son necesarias para la informacidn que se desea obtener.

De todas las preguntas contenidas en los cuestiona
rice para directores y maestros de grupo, las preguntas a-
biertas fueron consideradas como base para verificar la in
fluencia afirmativa en cada pregunta cerrada, ya que no 8e
podfan cuantificar debido a la diversidad de expresiones u
tiligadas por los respondentes. De esta manera solo fueron
motivo de codificacidn las preguntas cerradas, ya que son-
las fnicas que puedenr cuantificarse debido a que éllas per
miten la unificacidn de c¢riterio para cada respuesta suge-
ride, al escoger una u otra de las alternativas de solu=we
¢i8n propuestas a cada interrogants.

Ia pregunta nfimerc 4 para directores y maestros «-
fue planteada con la finalidsd de cerciorarse que el maes-
trc de las escuelas primarias del municipio de Tuxpan, Na=-
yarit se ausenta de su centro de trabajo en dias labora—=-
bles,

la pregunta nimerc 6 contemplada en el cuestiona—=~
rio para directores y maestros tiene el propdsito de reca-
bar informacidn de manera general acerca del motivo de al-
gunas inasistencias\del maestro de las escuelas primarias-
del municipio de Tuxpan, Nayarit, precisando el nimero de-

veces que esas8 inasistencias ocurren durante un trimestre,

conforme a una cantidad de 8 veces que fueron consideradas



en forma arbitraria.

La pregunta nimero 10 del cuestionario para direc-
tores y maestros, tiene como objetivo obtener informacién-
que precise aspectos particulares sobre las inasistencias-
de los maestros, aspectos que se encuentran inmersos en al
gunas de las causas generales que se plantean en la pregun
ta nmero 6, asi como también en el principio genmeral de -
"la irresponsabilidad. |

la pregunta nimero 14 para directores y nimero 42-
para maestros, contempla el propbsito de precisar las caus-
pag de caricter politico, econdmico y de irresponsabilidad
que propician las inasistencias de los msaestros, mediante-
aspectos circunscritos en las causas enunciadas.

El instrumento de recoleccidén de datos aplicado a-
lo8 alumncs se organigd com 14 preguntas directas, alter--
pando abiertas y cerradas, y se redactaron ean forma perso-
nal, utiliz&ndolas para todos los alumnos de la muesira en
todos log grados.

El cuestionario &plicado‘a la muestra de los alum-
nos se realizd en cada grupo de cada escuela de acuerdo cQ
‘mo correspondid en el juego aleatorio; los alumnos del 3°-
al 6°. grado contestaron por si solos, atendiendo solamen-
te a las indicaciones del cuestionario; mientras que a los
alumnos de 1° a 2° grado se les tuvo que auxiliar, déndo
les las indicaciones en forma verbal.

En la misma forma que se estructurd el cuestiona~=



rio para directores y maestros, se hizo con el que se apli
¢ a los alumnos en lo que se refiere a la insertacidn de-
preguntas colchdn y a la aplicacidn de la " técnica del em
budo "; per lo que, las preguntas quedaron ordenadas de la
siguiente manera: son de colchdn las preguntas niimero 1 y-
2y 753 8; 13 y 4. 1las preguntacs nimero 3 y 43 5 y 63—
9y 103§ 11 ¥y 12; son las que proporcionan la informacidn
que sirve dnicamente de apoyo para precisar que el maestro
se ausenta de su escuela. Es conveniente aclarar pues, que
los alumnos no son el objeto de estudio de la investigame-
cidn que aqui se reporta, sino que son exclusivamente auxi
liares con sus opiniones para reafirmar que existe auseNw

tismo del maestro en las escuelas primarias del municipio-

de Tuxpan, Nayarit.

3.4 Anflisis estadistice

Después de que se recopilaron los resultados se -
procedid a organizarlos para poder analizar sus caracteris
ticas.

El procesamientc de los datos se llevdé a cabo me—-
diante la tabulacidn de frecuencias que representaba el nf
mero de cascs que intervenian en cada una de las alternati
vas de respuesta a cada pregunta,

Inego de tener las frecuencias concentradas se con

tinudé a ubicarlas de acuerde al tipo de valoracidn que ten
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drian, determinindose para las respuestas de las preguntas
nimero 6 y 10 por sus caracteristicas, dos tipos de medida
la de tendencia central y la de dispersidn; la primera pro
porciond informecidn de cémo estd agrupada la poblacidn de
acuerdo a las alternativas; del segunde tipo de medida, se
atilizd la media muestral o aritmética (.) que significa -
el promedio del valor designado a las alternativas, cono =
ciéndose &sta, al sumar las frecuencias y dividir este re-
sultado entre el nlimero de sujetoss consideracidn hecha pa
ra cada estrato; ¥y para percatarse de la desviacidn de ca-
da walor individual se utilizd la férmula aplicada a la —-
desviscidn con respecto a la medis (:), de donde X repre--
senta 1la desviacidn; X indica el nlimero de sujetos; ¥ sim
boliza a la media muestiral.

‘Para advertir ia desviacidn estandar (:.) en la ==
muiestra fue necesario obtener primero el cuadrado de las =
desviaciones (::) de cada valor individual, ¥ después de -
" gumar las frecuencias por las desviacicnes al cuadrado ==-
(::.) para dividir después este resultado entre las fre---

cuencias y finalmente extraerle raiz cuadrada.

R

(: 38 =¥ 53

(2 ) x2
(::.) £X°

L]



Después de percibir la desviacién estandar se procedié a -
conocer el error estandar (::: ) del muestreo sacandole ra
{7 cuadrada al total de sujetos de cada estrato, para divi
dir eptre esta cantidad la desviacidn estandar.

El fltimo paso seguido en el procedimiento estadis
tico consistid en obtener la media poblacional (:::. ) su-
mando ¥y restardo a la media muestral el valor de Z escogi=-
do, el que se multiplicd por el error estandar.

El propdsito de esta {ltima diligencia del procedi
niento estad{stico fue generalizar el resultado a toda la-
poblacidn que conforma el universo.

Para la estimacifn de la muestra en este procedi--
piento se utilizd la tabla 13-1 (*), donds se encortrd el-
por ciento utilizado que fue de 68.27 % con un valor de Z-
de 1.00.
| Cabe la aclaracién de que el valor esccgido para Z
fue de acuerdc a lo que se observé en el sondeoc realizado=~
a los sujetos durante las pléticas sostenidas con éllos an
tes de hacerles llegar el instrumento y en el instante de~-
la aplicacidn de &ste, que fue cuando hubo mayor manifesta

cidn de recelo y desconfianza por parte de algunos, para -

(s2: )Yy = v?zr

g:::.gM-IﬁZ(V;g—)

cfr. anexo, pag. XIV



responder sinceramente, con la veracidad necesaria que se-
pretend{s para 1ls informacidn; ya que enfocaban la intelw
cidn de este estudio especificamente hacia problemas de ti
po perscnal, creyendo que se les queria perjudicar porque-
suponian que las respuestas de los cuestionarios pasarian~
a menos de las autoridades educativas; consideracidn que -
hacf{an a pesar de que se les tratd de persuadir sobre la -
verdsdera finelidad de la investigacidn.

las preguntas nlmero 4 y 12 de masstros; 4 y 14 -
de directores se tabularon tomando en cuenta el nimero de~
frecuencias que representaba el nimero de casos que inter-
venian en cada uns de las alternativas de respuesta a cada
pregunta.

La recopilacién de datos obtenidos de los cuestio=-
narios aplicados a los alumnos se efectud mediante el mis-
mo procedimientc de tabulacién utilizadeo en la pregunts qé
mero 4 de maestros. Este tipo de tabulecidén se estima fids
digno, tomendo en cuenta el mayor por ciento obtenido siem-
pre ¥y cuando éste sea mayor del 50 %.

Is. significacidén de los resultados se confirman --
con las pruebas estadisticas utilizadas para valorar el —-

cuestionario.



4 PRESENTACION DE DATOS

Ia aplicacidén del instrumento de recoleccilén de da
tos permitid confirmar las hipdtesis planteadas en el prin
cipio de la investigacidén, mediante los resultados que a--
rrojaron los cuestionarios en cada uno de los estratos A,-
My D, a través de los diferentes estratos derivados de ~—=
los anteriores, cuyos datos obtenidos hicieron posible ge-
nerslizar al estrato, de acusrdo al mayor nfimero de respon
dentes en cada estrato, encontrandc con lcs alumnos en la-
pregunta nimero 4,' que de un total de 415 sujetos, 292 in-
dican que cuando el maestro sale del aula, &8 porque 10 =-
llsman de la direccidn o va a una junta; 47 dicen que el -
naestre casi mince se vaj 46 responden que el maeBtro les-
comunice que va a un mandado y 36 dicen que el masestro nun
ca los deja solos (a).

En la pregunta nimero 6, dicen 298 sujetos que el-
maestro falta a sus labores los viernes de cada semanaj 37
manifiestan que los maestrcs se susentan semanalmente cada
Jueves; 34 informan que esas ausencias ocurren los lunes -
de cada semana; 25 notifican que los profesores no asisten
los miércoles semanalmente; y 21 indican que los martes de

cada semans hay inasistencias de maestros en las escuelage

(a) cfT. anexo, cuadro 1,pég. XV y gréfica 1, pig. XVI.



primarias del municipio de Tuxpan, Nayarit (b).

La pregunta nimero 10 arrojz en su respuesta que -
del total de respondentes, 303 dicen que al no presentarse
el maestro a la escuela, al grupo le pone trabajo alghn ma
estro de los que laboran en la misms escuela; 39 indican =
que otra persona les da clases; y 36 informan que el direg
tor marda el grupo a su casa (¢).

De los sujetos que respondieron a la pregunta nime
ro 12, indican 322 que los maestros faltan un dla de cada-
semana; 36 dicen que son 2 dias durante una semana; 32, ==
que log maestros munca faltan y 25, que los maestros fal--
tan 3 dfas o mis seguidos (d)e.

No se particulariza el resultado de cada estrato,-
porque para este estudio sdlo.interesan los datos genera—=
les en cuyas respuestas se encuentrz el apcye inicial pars
confirmar la existencia de susentismo en los maestros de -~
las escuelas primarias de esta 4rea seleccionada para la -
investigacidn.

Iog datos obtenidos en los cuestionarios aplicados
al estrato M se presentan especificando los resultados de-
cada uno de los estratos M-I, II, 111, IV 3 V, con la fing
1idad de hacer las comparaciones y establecer las diferen-

cias que en €llos se estimen necesarias.

cfr. anexo, cuadre 3,pag. IIX, y graf. 3, pag. XX.

§b§ cfr. anexo, cuadro 2,pdg. XVII, y gréf.2, pg. XVIII.
c -
d) ofr. amexo, cuadro 4,pdg. XXI, y graf. 4, pig. XXII.



En la pregunta nimero 4, del total de sujetos que-

forman cada estfato, estos indican que 10 sujetos del M-I
4 del M-II; 2 del M-III; y 4 del M-IV, que cuando se augen
ta el maestro, a los alumnos se les manda a su casa.
Dos sujetos del M-I; uno del M-II; 2 sujetos del M-III; 2-
del M-IV y uno del M-V, dicen que cuando el maestro se au~
senta de su escuela, un compafiero les pone trabajo a los a
lumnos.

Dos sujetos del estrato M-I; uno del M-II; uno é§1
estrato M-IV; 2 del estrato M-V, dicen gque cuando el maes-
tro se ausenta de la escuela, otra persona atiende el gru-
PO.

Un sujeto del estrato M-I; y uno del M-IV, dicen -
que al ausentarse el maestro, el director atiende el grupo
(e).

la respuesta a esta pregunta de la que acaban de -
mencionarse los resultados obtenidos en cada uno de los es
tratos, fue valorizada de acuerdo al msyor niimerc de res--
pondentes de cada estrato, considerindola fidedigna del 50
por ciento en adelante.

Los resultados de las preguntas nfimero 6 y 10 se -
estimaron con un coeficiente de confianza de 68.27 %, obte
niendo en la respuesta a la pregunta nimero 6 que por un -

trimestre los maestros de las escuelas primarias del muni-_
¢cipio de Tuxpan, Nayarit, faltan a la escuela por atender-

comisiones politicas: en el estrato H-i, en un promedio de



4 a 5 veces; en el estrato M-II, en un promedio de 3 a'5 -~
veces; en el estrato M-III, las augencias ocurren en un =
promedio de 3 a 6 veces; en el M-IV, de 3 a 4 veces; y en-
el estrato M-V, de 3 a 9 veces.

Por atender comisiones deportivo-culturales duran-
te un trimestre en el eatrato M-I, se falta en un promedioc
de 2 veces; en los estratos M-II y III, en un promedio de-
una a 2 veces; en el estrato M-IV, los maestros no asisten
& sus lapcres en un promedic de 2 veces, y en el estratu -
M-¥, en un promedic de 2 a 3 veces.

las inasistencias por atender comisiones de tipo -
social, trimestralmente ocurren en los estratos 41 y IIl,
en un promedio de 3 a 5 veces; en el estrato M-II, en un =
promedio de 3 a 4 veces; en el estrato M-IV, de 2 a 3 Ve~
ces; en el estratc M-V, en un promedic de 2 a 4 veces.

Por stender comisiones técnico-pedagdgicas, los ma
estros faltan por trimestre en los estratos M-I,  II y V.en
un promedic de 2 a 3 veces; en los estrates M-III y IV, en
un promedio de 1 a 2 veces (£).

Ios resultados en la pregunta ntmero 10 indican «=
gue las ipasistencias por problemas de salud, ocurren du——

rante un trimestre en el estrato M=1, de 1 a 3 veces; en =

(e).cir. anexo, cuadros y grificas nimeros del 5 al 9
pags. del XXIII al XXXII.

(£) ¢fr. anexo, tablas del nimero 4 al 23 y graficas del
ntimero 10 al 14, pigs. XXXIII al IVII.



los estratos M~III y V, se falta en un promedio de 1 vezi-
¥ en los estratos M.II y IV, en un promedio de 1 a 2 veces

Por atender problemas familiares, las ausencias «-
por trimestre:ge presentan en el estrato M-=1 en un PIromé—-=
dio de 1 a 2 veces; en les estratos M-II y V, 8e félta en-
un promedio de una vezj en los estratos M=III y IV, de 1 &
2 veces. |

1os maestros del estratc M-I, faltan por atender -
problemas econdmicos, en un promedio de 4 a 5 veces 6N Ul=
trimestre; en los estratos M-I, III, ¥ IV, el ausentismo =
se presenta de 3 a 5 veces trimestralmente; y en el astzra-
$0 M=V, de 4 a 11 Veces.

las inasistencias durante un mes, per suspensiores
fabricadas en el estrato M-I suceden en un promedio de 1 &
2 veces; on los estratos M-II y IV, en un promedio de 2 a~
3 veces; y en los estratos M-IIl ¥ V, son en un promedis -
de 1 a 2 veces,

Tursute el afio las inasistencias por suspensiones-
fabricadae son en el estrato M-1, en un promedio de 3 a S
veces; en el estrato M-II, de 3 a 4 Veces; en sl estrato -
M-III, de 2 a 4 veces; en el estrato M-IV, en un promedio-
de 2 & 3 veces (g).

El valor conferido a lag resgpuestas de la pregunta

{8) cir. apexos, tablas nimeros 24 a la 48 y grificas de -
la 15 a la 19, pags. IXIII a LXXXVI1I.
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nimero 12 se llevd a cabo conforme al porcentaje de respon
dentes. Debe sefialarse que éstos tuvieron las mismas opor=
tunidedes para designar a cada una de las posibilidades =
que se les presentaron; asi pues, los sujetos concedieron-
el primero, segundo o tercer lugar a cada caso parbticular-
de las causas que propician inasistencias de los meestroz-
de las escuelas primasrias del municipio de Tuxpan, Nayarit

Con los resultados obtenidos se hizo la distribu-=
cidn del valor citado, en la forma siguiente: el estrato -
M-I le concede el primer lugar con 13 respondentes a la -
respuesta D3 ¥ 2 2 la B; el segundo lugar es conferido a -
la respueste A por 12 sujetos; y a la F por 3 sujetos; el
tercer lugar se lo dan 11 sujetes a la respuesta C 7 4 a =
la @ (R).

En el estrato M=Il; 6 sujetos le desigrsn ol priee
mer Jugar a la respuesta B; el segundo lugar ge lo dan 6 -
sujetos a la respuessts D; el tercer lugsr se lo .designan &
sujetos a la respuesta C, ¥y 2 a 1a G (i),

Los resultados del estrato M=-I1X, indicen que 4 sn
Jetos le confieren el primer lugar a la respuesta B; el B8
gundo lugar también 4 sujetds s la respuesta D; 2 sujetos-
le designan tercer lugar a ia C, uno a la Ey otro a la Gree

(3.

(B) cfr. anexo, cuadrc 10, pig. LXXXVIII y grifica 20
_ pég. LXXXIX.
(i) efr. anexo, cuadro 11, pag. XC y graf. 21, pég. XCI.



El estrato M=IV le confiere el primer lugar a las-
respuestas By F, a la primera se lo dan 7 sujetos y & la-
segunda, uno; el segundo lugar es cedidoc a la respuesta D=
por 8 sujetos; y el tercer lugar a las respuestas Cy G ==
por 6y 2 sujétos respectivamente (k).

En el estrato M-V, 3 sujetos consideran el primer-
lugar a la respuesta B; 3 sujetos también a la respuestas D

2, ceden el tercer lugar a la respuesta Cy ¥y uno a la E =

(1).

En el estrato D, los resultados obtenidos de los =
2C sujetos que lo conforman, 11 de éllos indican en la prg
gunta nimero 4 que al ausentarse el maestro de la escuels,
e los alumnos de su grupo Se les manda a su casaj 4 suje--
tos dicer gue al faltar el maéstro, el grupo es atendido -
por otra persona; 3 manifiestan que es un compafiero quien=-
les pone trabajo a loe alumnos, y 2 sujetcs expresgan que -
cuandc no asiste el maestro, sus alumnos son atendidos por
el director (m).

En la pregunta nimero 6, indican que los maestros-

faltan durante un trimestre por atender comisiones politi-

(37 cir. anexo, cuadro 12, pig. XCII y grifica 22
pég. XCIII.

(k) efr. agexoicguadro 13, phg. XCIV y grifica 23
phg. XCV.

(1) cfr. anexo, cuadro 14, plg. XCVI y grafica 24
pag. XCVII.

(m) efr. anexo, cuadro 15, plg. XCVIII y grafica 25

pig. XCIX.
.» 55275



cas én un promedio de 5 a 6 veces; por comisiones deporti-
vo=culturales er un promedio de tres veces; por atender cg
misiones de tipo social, el ausentismc de los maestros Bu-
cede en-un promedio de 4 a 5 veces; ¥y por comisiones técqg
co-pedagdgicas faltan en un promedic.de 2 a 3 veces (n).

Lo anterior se confirme con un coeficients de con-
fianza del 68.27 %.

los resultados de la pregunta nimerc 10 fueron es-
timados con el coeficiente de confianza anterior y maniwe
fiestan que'los maestros se ausentzn de su trabajo, pars -
atender problemas de salud y/o familiares en un promedic -
de 1 a 2 veces durante un trimestre. En el mismo tiempo --
las susencias se presentan por atender problemaz de Tipo g
condmico en un promedio de 4 a & veces; ademis, porgue in.
deperdisntemente de las suepensiones ¢oficiales que marca -
el calendario escolar, fabrican suspensionez { pueuntes J,~
log gque en un mes se presentan en un promedic deé i a 2 ve-
ces, y durante el afic escolar en un promedio de 3 & 4 Vew=
ceg (o).

La estimacidn a las respuestas a la pregunta nime-
ro 44 fue hecha de acuerdo al porcentaje de respondentes,~

quienes le confirieron primero, segundo ¢ tercer lugar a -

{n) cir. ansxo, tablas dg la 49 a la 52, pags. C a CIII
y grafica 26, pag. CIV.

(o) cfr. anexo, tables de la 53 a la 57, pags. OV a CIX
vy gr&fica 27, pég. CX.
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cada aspecto particular de las causas del ausentismo del -
maestro en ias escuelas primarias del municipio de Tuxpan,
Nayarit, habiendo quedado distribufda dicha estimacidn en-
la formm que sSigue:

De un total de 20 sujetos, 16 consideran que 108 -

msestros no agisten a sus labores, en primer lugar, porque
las oficinas de 1a Secretaria de Educacidn Plblica, del -—-
Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacidn, y las-
de Gobierno laboran en el mismo horaric del docente.
Dos sujetos, que en primer lugar, el ausentismo del maeg--
tro se presenta porque se aprovechan las suspensiones que-
marca el calendario escolar en dias profimos al principio-
o fin de semana para " hacer puentes "; 2 sujstos mis mani
fiestan que el profssor se ausenta de su escuslia an primer
lugar porque: el goblernc deleza en £ilos la responsabili-
dzsd de recabar censos, llsvar a oabo cappafiag ¥ desempedan
comisiones en la comunidad.

quince sujetes del total de 20 respondentes dicen~
qus el ausentismo del maestro sucede én gegundo lugar por=
gue: en las campafias y actos politicos solicitan siempre -
la presencia del docente.

Del totsl de sujetes, 2 indican que el segundo mo-
tivo de ausencia del masestro es porque: todae las oficinas
de la Secretarfa de Educacidn Plblica, del Bindicato Nacip
pal de Trabajadores de la Educacidn y del Gobierno laboran

en el mismo horaric del docente; 2 sujetos dicen que el ma
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estro falts porque el gobiernoc delega en los maestros la -
regponsabilidad de recabar censcs, llevar a cabo campafias-
y desempefiar comisiones en la comunidad; y un sujeto indiw
ca que las insistencias del maestro se deben en segundo 1u
gar a que el Sindicato Nacional de Trabajadores de la Edu-
cacifn, justifica algunas veces las irresponsabilidades --
del maestro.

ElL tercer lugar en el por qué de las inasistencias
del maestro, se lo dieron 16 sujetos del total de sate 88~
tratc a: que los maestros aprovechamos la mls minima situg
cidn de cusiquier indcle para alejarmos de las aulas, cob-
o sin 1z snuencia del jefe supericr.

Dos sujetos concediercn sl Tercer lugar & que &1 -
profesor nc asiste 2 su escugl& porgue el Sindicato Wargioe
nal de Trabajadores de lz Fducacidn Justifics algunas Vo
cen 1as'irresponsabili@ades dsl maegtreg un sujeteo indind-
que lus ausencias del msestro se dedben en tercer lugar 8
gque se aprovechan las suepensichss que marca el calendario
esecolar en diss préximos al principic o fin de s@smana para
“ hacer puenteg "3 ¥y un sujeto wmis precisd que las inasis-
tencias del maestro se deben en ftercer lugar & gue 88 ie—-
rresponsable (p).

Una vez tenida la estimacidn de los resultados del

{pJ) cir. anexc, cusdro 16, plg. CXI, y grhfica 28,
?&g. CX1i.
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cuestionario en cada uno de los estratos de maestros, se =
procediS a realizar la generalizacién de las respuestas de
cada pregunta en toda la muestrsa, encontrando que de un to
tal de 36 sujetos, 20 contestaron & la intérrogante nimero
4 diciendo ques: cuando el maestro se susenta de la escuela
a los alumnos Se les manda a ou casa; 8 indican gue un com
pafierc les pone trabajo; 6 responden que otTa persona 108«
atiende, y 2 dan a conocer que és el director quien los a-
tiende (qJ.

En las respuestas a la pregunta nlmero &, los da--
tos generalizados indican que las inasistencias de lo8 ma-
estros de las escuelas primarias del muricipio de Tuxpan,-
Nayarit, suceden dursnte un trimestre en un promedic de 3-
a 5 veces porque el maestroe tiene que atender comisiones =
de indole politica; por el desempefic de comisiones deporti
vo-culturales en un promedic de 2 veces; por comisiones de
tipo social, en un promedio de 3 a 4 Veces; ¥ Dpor atender=
comisiones técnico-pedagdgicas, las ausencias scn en un --
promedioc de una a 3 veces (r).

La generalizacién de los resultados en la pregunta
nlimero 10 reporta los siguientes datos: los maestros de —=

las escuelas primarias del municipio de Tuxpan, Nayarit, -

Cq) cir. agexoéx§3adro 17, phg. CXIII y grafica 29
g. p
(r) cfr. anexo, tablas de la 58 a la 61, phgs. de la CXV
a la CXVIII y gr&fr. 30, plg. CXIX



faltapn a sus labores durante un trimestre en um promedic -
de una a 2 veces porque tienen problemas de salud y/o fami
liares; de 4 a 5 veces, por atender problemas de indole e~
condmica; faltan también.por suspensiones " fabricadas " -
(puentes) al mes, en un promedioc de 1 a 3 Veces, v al afio-
en un promedio de 2 a 5 veces {8},

En la misms forms en que fueron evalusdas las res-
puestas de la pregunta nimero 14 del sstrato D, se estima-
ron las del item nimero 12 del estrato M, habiérdoseles =-
concedido primero, segundo 0 Lercer lugsr 5 cada upa 4¢ m=
las posibilidades de respussta, las que se presentan on la
siguiente foruss

De log 36 sujetof que conatituysn sl total de 1z «
musstra del estratc ¥, consideran en primer lugar al por -
qué de las ipasistencias del Daestro, 22 sujebos, porquei-
en las campabes y actos politicos sclicitan siempre iz pre
gencia de los maestros; 13, porgue todas Las oficipas de =
1a Becretaris cde Bducacién Plblica, del Bindicato Nacional
de Trabajsdores de la Pucacibn y las de @obisrmo laboran-
en el mismo horarin del docentej un sujeto, porque ei go-=
"biernc délegs en log maestros la responsabilidad de reca——
bar censos, llevar a cabo campafias y desenmpefiar conisiones

en la comunidade

(8) cfr. anexo, tablzs de la 62 a la 66, pigs. de la CXX a
la CXXIV, y graf. 31, pag. CXXV.
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Veintifin sujetos confirieron el segundo lugar a =-
que todas las oficinas de la Secretarfa de Educacién Pibli
ca, del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacidn
v lag de Gobierno laboran en el mismo horario del maestro;
12, porque se aprovechan las suspernsiones que marce el ca-
lendario escolar en dias prbximos al principio o fin de se
mana para " hacer puentes "j y 3 porque el gobierno delega
en los maestros la responsabilidad de recabar censos, lle-
var a csbo campafias y desempefar comisiones er la comuni-—
dad.

El tercer lugar se lo designan 25 sujetos ai que -
los maestros aprovechamos la més minima situacidn de cuale
quier indole para alejarpos de las aulas con o sin la ase=
puencia del jefe superior; 2 sujetos, porque el Sindicato=
¥acional de Trabajadores de la BEducacin justifica algunas
veces lés irresponsabilidades del maestro; y 2 indican que
hay susentismo porque somes ilrresponssbles (t).

Ios resultados de 1los estratos D y M se conjuntae
ron para obterer los datos definitivos, considerando a los
56 respondentes que formsn estos 2 estrates; de esta mane-
ra, Be presents en seguida la informacién final proporcio=
nads en cada unc de los items que conformaron el cuestiong

rio.

(t) cfr. anexo, cuadro 18, plg. CXXVI 'y grafica 32
pég. CXXVII.



En la pregunta nfmero 4, son 31 sujetos los gque in
forman que cuando el maestro de las escuelas primarias del
municipio de Tuxpan, Nayarit, se ausenta, a los alumnos se
les manda a su casa; 11 sujetos indican que un compaflero -
les pone trabajo; 10, que es otra persona quien los atien=
de ¥ 4, éue el director atiende al grupo (u).

El resultado que arrojd la pregunta nimero & dice-
que los maestros faltan a sus labores trimestralmente en -~
un promedio de 4 a 5 veces, porque tienen que atender comi
siones de fndole politica; en un promedio de 2 a 3 veces -
por comisiones deportivo~ culturales; por desempenar comi-
siones de tipo sccial las ausencias suceden en un promedio
de 3 a 4 veces, y por comisiones técnico-pedagdgicas las 1
nasistencias alcanzan un promedio de 1 a2 3 veces (V).

En la pregunta nimerc 10 los resultados dicen que-
los maestros no asisten a sus labores porque tienen proble
mas de salud y/o familiares, &ésto ocurre en un promedioc de
2 veces durante un trimestre} porgue necesitan atender pro
blemas de tipo econdmico, las inasistencias llegan a un -—-
promsdio de 4 a 5 veces; por suspensiones fabricadas (puen
tes) al mes, en un promedio de 71 a 3 veces; y de 3 a 5 ve-

ces anualmente (w).

(w) cfr. anexc, cuadro 19, pig. CXXVIII y grafica 33
pag. CXXIX.

(v) cfr. anexo, tablas de la 67 a la 70, pags. CXXX a
CXXXIII y grif. 34, pag. CXXXIV.
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Al reurir los datos obtenidos en la pregunta nine-
ro 12 y 14, se encontrd que 2 sujetos le designan el pri--
mer iugsar a gue las inasistencias de los maestros son pro=-
piciades porgue se aprovechan las suspensiones que marca =
ol calspdario escolar en dfas préximos al principic ¢ fin-
de semand para " hacer puentes "3 12 sujetos dan a esta po
sibilidad el segundo lugar, y uno el tercer lugar.

Que las inasistenciss sé presentan porque en las -
campafias y actos politicos selicitan giempre 1s presenciay=
de los maecstros; esto lo indican 22 sujetos déndole el pri
mer iugsy, ¥ 15 £l segundo lugaY.

En tercer lugar 44 sujetos consideran que el docen
te no ssiste a su trabajo porgue los ﬁa@atrME aproveshanod
la mis minime situacilp de cualquier indole pava slejarnos
as las sules con o sin Jla anvencia del jafe RUDETLOT.

que las zugencias del maestiro son porque tedae las
oficinas de 1z Secretariz de Educacibn Piblica, del Sindi-
cato Wacicnal de Frabsjadores de la Fducacién y de Gobier-
po laboran en el mismo horaric del maestro; ésta 88 wna pQ
sibilidsd & la qus 29 sujetos le designan el primer lugar-
¥ 23 el segundo lugara

Tres sujetos confieren el tercer lugar & la irres-
ponsabilidad del mmestro como factor que metiva Su ausel==

. tistsc.

Que el docente no asiste porque el gebierno delega

en los maestros la responsabilidad de recsbar censos, lle-



var a cabo campafias y desempefiar comisiones en la comulii=m=
dad; a este motive, 3 sujetos le dan el primer lugar; 5 su
jetos el segundo lugar; y porque el Sindicato Nacicnal de-=
Trabajadores de la Educacién justifica algunas veces las i
rresponsaebilidades del maestro, un sujeto le otorga el se-

gundo lugar y 11 el tercer lugar (x)e

{w) cIr. anexo, tablas de la 71 a la 75, plgs. CXXXV a
cxxxi¥ y graf. 35, pag. CXL.

(x) cfr. anexo, cuadro 20, pdg. CXLI Y graf. 36,
pag. CXLII.
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5 CONCIUSIONES

El desariollo de la presente investigacidn que tu-
vo como objetivo encontrar las causas por las que log mses
troa del municipio de Tuxpan, Nayarit, se ausentan de las~
escuelas primariss, se realizé con el convencimiento de -
que no Be podria obtener el grado de confizbilidad desegdo
desde el inicio hasta su término; de tal manera gque al lle
gar a &ste, se coucluye que: los maestroe que lsboran eﬁ -
1as escuelas primerias de ese menicipio, se ausentan por =
variados ¥ miltiples problemas gue 8e les presentan,; & los
que deben darles atencidn generalmente en su tiempo latora

ble.

los maestros faltan a sus 1abores los vierpes de «
cads gemans, 84 consecuencia sus grupos quedan solos, por-
lo que regularmente a logs alumnos se les manda a4 su casa ©

es otro maestro quien les pone trabajo.

El ausentismo de 109 maegtrcs es provocado poT cau
sas de indole politica, que contemplan a los constantes =
1lamados sindicales y las asistencias por parte del docen-
te a las diferentes campaflas y actos politicos que se Trea-

lizan.

Ias inasistencias son propiciadas también por cau-



sas de tipo econdmico, en donde se encuentra ubicada la -=
constante presencia del maestro en las oficinas de la Se-=
cretaria de Iducacién Piblica debido al descontrol de sus-
pagos, y porgue consecuentemente existe paridad de hora=-—
rios para el funcicnamiento de esas oficinas ¥ la activie~
dad del docente; caso similar es el de las oficinas del -
Sindicato Nacional de Trzbajadores de la Educacién o las -
de Gobiernv, a donde invariablemente acuden en busca de so

lucidn a sus problemas.

La irresponsabilidad manifiesta en el magisterio =
influye también en sus inasistencias a la labor docente.
Adends, se sdvierte que existen otras causas por las que -
los maestros, como seres humanos ¥y por formar parte de una
scciedad me ven obligados a faltar a sus escuelas; de esas
causag fue positle encontrar las de salud, tanto perscnai-
come familiar; las sociales; téenico-pedagdgicas y deporti
vo-culturales.

Con lo expuesto anteriormente pudieron ser comproe-,

‘badas las hipdtesis propuestas.

Existe una relacidn entre las cpiniocnes de 10s a==
lumnos y maestros al coincidir en las respuestas donde am=—

firman el ausentismo de los maestros.

En las escuelas primarias federales del municipio-

en estudic¢, cuando los maestros tienen necesidsd de faltar



& los alumnos se les manda a su casa; en las escuelas esata
tsles matutinas los mandan a sSu casa o un compaiiere les po
ne trabajo y en el turne vespertino estatal, regularmente-
es otra persona guien los atiende.

Ie proporcidn de inasistencias se presenta-en un -
promedic mhs elevado por causas politicas, econdmicas y de
irresponssbilidad en los estratos B, M y en los derivados-

del segundo, asi como en la concentracilm Gnica D-IM.

Al analizsr los resultados de la imvestigeeiln, se
notaren algunag dificultades gque mmestran eén cierts forma-
ias limitaciones del presents eszbtudic, coms sun: el hLechow
de ger inddito, ye gque &sfto reduje al mixime ias posibilie

dades de encontrar anbecedentes bibliogréficos, ¥ el tiem

po, come factor indispenseble pars el fesarrollio d8 tods -
getividad.

Durante el process de la imvestigaciln pudc obser—
varse que & medida que transcurris 8sta, surglan nuevos yo
variadcs probleonas derivedos de éete, ¥ que se encuentral-
relacicnados per sa¢ naturalesa, 1o gue implica la posibili
dad de gque se realicen otros estudios posteriores gue se =
dejan ver en los aspectos que conforman las siguientes hi-
pétesis: el ausentismo del msestro influye en el aprovecha
mientc del slummo; la causa polftica es determinante en el

ausentismo del masestroj la irresponsabilidad del maestro -

es provocada por la falta de estimules gue tengan validez-



= we

necesaria para obtener ascensos; las causas politicas, so-
ciales, economicas y de irresponsabilidad influyen en el =
ausentismo del maestro de escuelas primarias en el Estaco=-

de Nayarit... en toda la Repiblica.

Ias causss que implican el ausentisme del maestro-~
requieren de un rigurcso ¥ exhaustive anilisis por parte =
de las autoridades correspondientes de la Secretaria de E-
ducscidn Piblica y también del Sindicato Nacional de Traba
jadores de la Bducacidn, con el fin de reducirlas al mini-
mo.

Sabiendo que el maestro no puede gugtraerae POT ==
completo de la amccibn politica, las ausencias que ésto im-
plican.disminuirén con unz buens orgaﬁizacién de £505 at~-
toe, realizfindolos en su mayer cantidad de veces eb dias -

no habiles del masstrc.

Se reducirdn con una mejor administracién en las -
dependencias de la Secretaria de Educacidn Piblica, con la
eficiencia y responsabilidad conciente de sus enpleados; =
para que no entorpezcan la répida solucidn a los probtlemss
o motiven el surgimiento de otros, y en el case de los que
ya existen, se agilice su golucibn; ademis, que estas de--
pendencias den servicio durante todoc un dia de los mno habi
ies del maestro, que bien puede ser el sébado; gituacidn -
semejante de servicio deben proporcionar en las oficinas =-

del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacidn: lo



misme en las oficinas e instituciones dependientes del Go-

bieruod.

Ser&n en menor proporcién las inasistencias de los
maestroe cuando se les estimule justa ¥ debidamente en su-
labor y se les permita el logro de ascensos de acuerdo & =
sa preparaciGn y a su responsabilidad profesional, ya que-

con 8sto, habrd mayor interds y atencidén a su labor.
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GLOSARIO

AusBencia: Falta de presencia.

Causas: Principio, razdén de una cosa.

Cireunscrito: Encerrado en ciertos limites.

Compatibles: Que existen con otro.

Comunidad escolar: Conjunto de individuos de una escuela
con intereses comunes.

Dependencias: Imstituciones subordinadas.

Estratoe: Partes de un todo.

Exhaustiva: Que agota.

2
i

HipStesis: Es una suposicidn, prediccidn, para sscar
£€lia una consecucreim.
Implican: Gue suceden sobre una CoSH.
Incentiva: GQue incitzs ¢ mobtiva, mueve a una coss.
Inmerses: Que 82 encuentra dentro de...
Muestra: Parte representativa de un todo.
iveles sducacionales: Grados de cultura.
Nocional: Expresa la idea de lc que se tiene.
Problemitica: Conjunto de ﬁroblemas propios de un asunto.
Sesgaba: Desviaba.
Sistema Politico? Conjunto de principios que forman una doc
trina.
Unilateral: Que estd situado en un salo lado.

Universo: Poblacidn total en estudio.



Variable dependiente: Es una respuesta y su valor depende-

de la variable independiente.
Varisble independiente: Es el estimulo que genera la res--

puesta.
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INDICADOR. DE LA TABIA 1

Verticales:

E = Estratos

s escuelas

= Directorés
Respondentes
Maestros

Totales

H 2 0 o o
"

Horizontales:

E.U.F.M. = Escuelas Urbanas Federales Matutinas

E.U.E.M. = Escuelas Urbanas Estatales Matutinas

E.F.R.M. = Escuelas Federales Rurales Matutinas

E.F.U.V. = Escuelas Federales ﬁppanap Vespertinas

E.E.U. V. --Escuelag Estatales Urbanas Vespertinas

I, II, III, IV y V = Nimeros de los estratos

ay, by, Cyeee 8 = Cada una de las escuelas primarias del mu-

nicipio de Tuxpan, Nayarit.



€€ *Bedtozxey °*aJo

€ 8 . 9 SiL q
L4y L 2L 8¢t oL (01% el ¢
wLvio | 9 L |6 9 I 6 gloL | €L | &L L 8 4 6 Lbiob | W
g| a| B|d |o ‘g | u B EIEAE; rle |p q |ele
A AT IIXI II I q
02 2 S € 2 8 L
oe|v] viv v v]v]|. v N B A A L va
gl x| ®|d]| o|g| w| w| T|A|C |T Il el p q % | @
A Al IIT 1T I

me———k

hA ANEA R 1 0 e | ‘weyg°d JACHICE ‘W d "N X

W £ @ so3sxzse g0 Ud BI)S0UW B 9P uQToONqQIIASIq °L YIgvd



-VI =

INDICADORES DE LA TABLA 2

Ie tabla de distribucidn del porcentaje de los a=-
lumnos para la aplicacibn del cuestionario, contempla los-
indicadores siguientes:

NUMEROS ROMANOS: I, II, III, IV, V, representan a los es—
tratos de las escuelass

- LETRAS MINUSCULAS EN ORDEN ALFABETICO: representan a cada-
una de las escuelas primarias que existin-
en el municipio de Tuxpan, Nayarit.

GRUPOS: Contiene a todos los grupos de los 6 gra--
dos que funcionan en todas las escuelas -~
primarias del municipio de Tuxpan, Nayarit

TOTALES: Se refiere a la totalidad de alumnos que-
hay en cada grupo.

NUMEROS ORDINALES DE 1° A4.6° : Indican los 6 grados que -
funcionan en todas las escuelas primarias-
del municipio de Tuxpan, Nayarit.

IETRAS MAYUSCULAS: A, B, C, designan a los grupos existen~
tes en cada grado.

ESTRATO I ( E.F.U.M. ): Contempla:a las escuelas federales
urbanas matutinas.

ESTRATO II ( E.B.U.M. ): Estd formado por las escuelas es-
tatales urbanas matutinas.

ESTRATO IIX ( E.F.R.M. ): En el se encuentran las escuelat

federales rurales matﬁtinas.



ESTRATO IV ( E.F.U.V.

ESTRATO V ( E.E.U.V.

o w

2 o

<13

H o ©& o

8B B O+ N o o ® » a

): Se encuentran en &1 las escuelas-

federales urbanas vespertinas,

): Corresponden las escuelas estatam-

les urbanas vespertinas.

Significacidn de las letras mindisculas:

Escuela
Escuela
Escuela

Escuela

Escuela.

Escuela
Escuela

Escuela

Escuela

Escuela
Escuela
Escuela
Escuela
Escuela
Escuela
Escﬁela
Escuela
Escuela
Escuela
Escuela

L

"

L

”"

f

o

Iic. Adolfo Idpez Mateos "
Juana de Asbaje ™
Miguel Hidalgo *
L&zaro Cardenas "

Benito Juérez "

. Antonio R. laureles "

Revolucidn "

Aquiles Berddn " ( Palma Grande )
José Maria Morelos "

Justo Sierra "

Vicente Guerrero "

Aquiles Serdén " ( Unidn de Corrientes )
Redencidn Campesina "

Adolfo Ldpez Mateos "

Antonio R. Laureles "

Berito Jufrez "

20 de Noviembre "

20 de Diciembre "

Ramén Saldafia "

Justo Sierra "



Los casilleros marcados en cada grupo de la tabls.-
indican la cantidad de grupos 4, B, o C, qué hay en cada -
estrato, y los que estin iluminados con color rojo preci-—-
san la cantidad de grupos que fueron seleccionados aleato-
riamente en cada estrato, conforme al porcentaje estableci
do en el disefio de estratificacidn que es del 20 %, y en -
cada uno de estos casilleros rojos se éncuentra el mimerc-
que indica la cantidad de alumnos que fueron tomados tam--
bién al azar y que corresponden al 20 % del total de loz &

lumnos que forman a cada grupo.
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CUESTIONARIO
D =~

T, INDICACIONZS: SUBRAYA EL INCISO O 108 INCISOS QUE CON
TESTEN CON MAYOR VERACIDAD CADA UNA DE =~
LAS CUESTIONES SIGUIENTES.

4.~ { CREE USTED QUE UN MAESTRO PALFA PORQUE:
a)=, Tiens problemas con 8us PagoSe.

b)e~ Solicita préstamo

¢).= Tiens desctentos indebidos.

d).- El director se lo permite.

2.- POR QUE FALTA USTED A LA ESCUELA ?

a)e- Porque tieme ganas de faltar.

b).- Porque se enfermd un familiar.

c).= Porques esi. <-ICITl. . :
ay.- Porque tiene influencias con la autoridad inmediata.

3.~ USTED SE AUSENTA DE SU ESCUELA:

a;.- Parque necesita salir de la ciudad.

D)o~ Poique tisne que ir a la B.E.P. a arreglar algin s~
SuUnco .

c;.- Por ebriedad.

d).- Por alguna comisidn que le da el Bupervisor.

K,= & FPAITA A LA ESCUELA POR ASISTIR AL CUMPLEASOS DE UN
COMPANERO ?

&le= 81.

bJ)e= Noeo

C)e= Algunas veces.

d. e Kunoa.

5.= SUS INASISTENCIAS SON DEBIDO A:
ag.- %:a existe descontrol en su pago
D)e= Doscentralizada no resueve en un solo dia los —
~ problemas administrativos. '
c).—lildg.ﬂ.!.E. no soluciona. algunos problemas én un 8o
0 a )
d)e.- E1 prgatamo que solicitd se extravié.

Go= FAIMA A LA ESCUELA POR ATENDER UNA COMISION:
B)e= 31ndical. :

Dle= Depom"o- Cultural.

¢)e= Educativa.

d o™ 800111-



”.= FAUTA A SU ESCUELA PRINCIPAIMENTE POR ATENDER  PROBLE-
MAS DE INDOLE:

a).- Econdmica.

b e DO Bﬂludl

C)e= Politica.

d = &cid.

88~ ¢ POR QUE EXISTE AUSENTISMO DE MAESTROS EN SU ESCUELA?

a).- Porque se aprovedhan las nquxininnns que marca el -
calendario sscolar en dias pr al principio o -
- f¥in-de semara para " hacer puente ",

b).- Porque la Descentralizada tions el mismo horario en-
q%. usted labora.

¢)e= Porque todas las oficinas trabaaan en el horario que
usted labora.

d).- Porque el personal no tiene ganas- de asistir.

EXISTE AUSENY'ISMO EN LA ESCUELA PORQUE:
5.- Para la organisaciln de campafiae politicas solicitan
la presencia de los naestros.

b).- Los maestros asprovechan la mfs minima eituacidn do =
cualquier indole para alejarse de las aulas.

c;.- Por irresponsabilidad de maestros.

d).- Porque el gobiermo delega en los maestros la reqponp

g8 sabilidad de recabar censoz y llevar a cabo diferen--
:;2 ganpaﬁass higitnicas, culturales, etc. en la comu

&Qe

410.- PARA ARREGLAR SUS PROBIEH&S NECESITA LUSMARSI M -.
I4 ESCUELA PORQUE:

2).- Hay paridad de horarios en el trabajo docento Yy las-
dgpﬂm.MhB de la B.E.P. h g del 8.!‘

b;.- Porque quiere hacerlo en dia nébdl.

«~ Porque existe igualdad de horario de su labor doconp

te con cualguier oficina de goblerno.

d).- Existe paridad de horario de 7u trabajo ¥ la asisten
cia médica.

II.- INDICACIONES: CONTESTE LAS SIGUIENTES CUESTIONES TRA
TANDO DE SER IO MAS VERAZ POSIBLE EN =
SU8 RESPUESTAS.

y Pr !i.g' necesidad de faltar conﬁtaﬂtolonto T ¢ Por

2.= ¢ Culles son las razones por la que tie ue atender
otro trabajo ? o = 9‘ z



3.« ¢ Cufl es la rasén por la que los maestros @.su Cargq
se ausentan més 7

4.~ ¢ Qué hace usted oon los grupos cuando falta alguno(s
de sus maestros ?

-

Se= & Guin’cos uutma laboran en su escuela ? ____ Do -
éstos, cufl es el pmedio de inasistencia por sema-

na ?

GRACIAS POR ‘PU COLABORACION
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CUESTIONARIO
- M=

I.- INDICACIONES: SUBRAYA EL INCISO O 108 INCISOS QUE -
CONTESTEN CON MAYCR VERACIDAD CADA UNA-
DE LAS CUESTIONES SIGUIEKRTES,

1,= { CREES QUE UN MAESTRO FAILTA PORQUE:
a).~ Tiene problemas con Sus pagos.
b)e= Solicita préstamo.

¢).~ Tiene descuentos indebidos.

d).= El director se lo permkte.

Doem &PPOR QUZEiFAL_TAS A CLASES ?

a).- Porque tienes ganas

b).- Porque Se enfermd un familiar

¢)e.= Porque estids enfermoc.

d).- Porqie tieaes influencia con la autoridad.

3.~ TE AUSENTAS DE TU ESCUELA:

a).- Porque tienes que ir a la S.EP. a arreglar algin a-
sunto.

bg.- Por ebriedad. '

6).~ Porque el director te pide que realices alguna comi
8idn de &1. i ‘

dd.- Porque necesita salir de la ciudad.

4.- ¢ PAITAS A CLASES POR ASISTIR AL CUMPLEAROS DE UN ==
. COMPARERO ? .

B )e= 8i.

D)e= Hoo

C)e~ Algunas veces.

d).- Funca

S5e= TUS INASISTENCIAS SON DEBIDO 4

a;.- Que existe descontrol en tus pagos.

b).~ Ia Descentralizada no resuelve en un solo dfa los -
problemas administrativos.

¢)o= El S.N.T.E. no soluciona algunos problemas en un —-

d)e= El'prsstamo que solicitaste. se extravie.

6.~ FAITAS A CLASES POR ATENDER UNA COMISION:
a8)e.~ Sindical. '
b)e.= Deportiva ¢ Cultural.

¢)e.= Educativa.

Q)e= Socia.l-



7+= CUANDO TE AUSENTAS TU GRUPO ES ATENDIDO POR¢
QAje~ El directoro

b)e.= Un compaiieroc.

¢)e«- Lo mandan a su casa.

d).~ Por otra persona.

8.~ BAILAS PRINCIPADMENTE POR ATENDER PRCBLEMAS DE INDO.

LE:
a).~ Econdmica.
D)e=_.De Salud.
Cle= Pﬂlitiﬁﬁ.
d).- Bocial.

9.~ ¢ POR QUE EXISTE AUSENTISMO EN TU ESCUEIA ?

a).- Porque se aprovechan las suspensjones que marca el-
calendario escolar en dias prdéximos al principio o -
al fin de sdmana para " hacer puente ",

b).-tibgqq; la descentralizada tiene el mismo horario de

ra Oe .

¢).= Porque todss las oficinas laboran en el mismo hord-
rio de tu trabajo. :

d).- Porque los maestros no tienen deseos de asistir.

10.~ EXISTE AUSENTISMO LA ESCUELA PORQUE!

a).- Para la organizacidn de campafias politicas solicitan
la presencia de los maestros. :

b)e.= Ios maestros aprovechan la mfs minima situacifn de -
cualquier fndole para alejarse de las aulas con la a-
nuencia de los directores. .

¢l.=~ Porque somos irresponsablés, -

d).- Porque el gobierno delega en los maéstros la respon-
sabilidad de recabar censos y llevar a cabo diferenia
tes campafias higiénicas y culturales en la comunided.

11.= PARA ARREGLAR TUS PROBLEMAS NECESITAS AUSENTARTE DE_
LA ESCUELA PORQUE: , o

8).- Hay paridad de horarios en el trdbago docente y las-
dependéncias de la S.E.P. y de B;g. «E,

B).~ Porque prefieres hacerlo en 4 bil.

¢).~ Porque existe igualdad de horario en cualquier ofici
na de gobiernoc.

d).- Porque existe paridad de horario de tu trabajo docen
te y la asistencia mldica. - -

Il.- INDICACIONES: CONTESTA LAS SIGUIERTES CUESTIONES TRA
TANDO DE SER 1O MAS VERAZ POSIBLE EN e~
TUS RESPUESTAS.

1.~ ¢ TIENES RECESIDAD DE FAIFAR CONSTANTEMERTE ?
¢ POR QUE ?



2.~ { CUALES SON LAS RAZONES POR LAS QUE TIENES QUE ATEN-
DER OTRO TRABAJO ? ’

3.~ ¢ CUANDO TE AUSENTAS DE TU GRUPO QUIEN IO ATIENDE ?
4.= ¢ FAITA A LA ESCUELA TU DIRECTOR ? ¢ POR QUE ?

5.- ENUNCIA 105 MOTIVOS PRINCIPALES POR 10B QUE CONSIDE—-
RAS QUE FALTA EL MABSTRO.

GRACIAB POR TU COIAEORACION.



CUESTIONARIO

I.= INDICACIONES: LEE CON ATENCION LAS SIGUIENTES FREGUN-
TAS Y SUBRAYA LA RESPUESTA O POSIBLES we
RESPUESTAS QUE CONTESTEN CORRECTAMENTE -
CADA CUESTION,

1o= ¢ TE GUSTA QUE FAIPE TU MAESTRO 7
a - e

b o= HO.

¢).~ Algunas veces.

d)e= Siempre.

2,~ & BABES POR QUE FAITA MU MAESTRO ?
a).2 Porque se enfermd.

b).= Porque no tuvo ganae de ir y se gquedd en su casa.
¢)e= Porqgue fue s Tepic.

d) Porque tuvo un problemas

3e= ER LA SEMANA TU MAESTRO FAITA:

8).~ Biempre un dia por semana.

ble= Nirzin dfa a 1a semesna. '
¢)e= Algunas semanas falta uno o dos dias;
d).~- Falta la semana completa.

4.- CUANDO TU MAESTRO NO VA A LA ESCUELA:
a).=- Los manda el director a su casa.
bJ)e= El director les da clases.

¢)e= Un maestro les pone trabajo.

d)e= Otra persona les da clases.

S5e= BIEMFRE QUE FAITA TU MAESTRO:
2).~ Bientes alegria.

b).= Te da tristeza.

c)e.= Te enojas.

‘d)e= No- sientes nada.

6.= TU MAESTRO FAIMA A CLASES:
8)e= Un dia de cada semans.

b)e= Doz diss durante una semana.
¢le= Tres dfas o mfs eeguidos.
d.*m

7<= TU MAESTRO L2S T=JA SOLOS:
&).= Algunas veces.
b)e= Biempre.



c;.- Funca.
d).- No te das cuentm.

II.~ INDICACIONES: CONTESTA LO QUE SE TE PIDE EN CADA FRE

1.- ¢ QUIEN TE DA CLASES CUANDO NO ASISTE TU MAESTRO ?

2.= ¢{ CUANTAS VECES FALTA TU MAESTRO A LA SEMARA 7'

3.,=- ¢ A DONDE LES DICE TU MAESTRO QUE VA CUANDO 108 DEJA-
80108 ?

4.~ ¢ FOR QUE TE GUSTA QUE FALTE TU MAESTRO &
5.~ ¢ POR QUE FALTA TU MAESTRO ?
6.- { POR QUE NO TE GUSTA QUE FAIIE TU MAESTRO ?

7= JQUE SIENTES CUANDO FAILTA TU MAESTRO ?



UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
SEAD - 181 TEPIC, FAY.
D=
8e solicita tu colaboracidn para que contestes a
las-interrogantes que se planteancen el siguiente
. CUEBTIORARIC
INDICACIORES: Contesta lo que Be te pide.

1e= ¢ QUE ES IO QUE MAS TE GUSTA HACER LOS SABADOS Y 108
DOMINGOS ?

2.~ ENUMERA NORDER DE IMPORTANCIA LAS ACTIVIDADES QUE-
PREFIERES REALIZAR CADA FIN DE SEMANA.

Ir al cine
.Salir a la playa
Ver un espectfculo o participar en tu deporte fa-
vorito .
2 g Salir de compras

Otras

3+~ CUANDO TU PERSONAL TIENE NECESIDAD DE FAIMAR ¢ QﬂIEN
ATIENDE EL GRUPO ?

4.~ SUBRAYA I0 QUE OCURRE CON LA POBLACION DE TU ESCUELA
ggANDO gE AUBENTA UK MAESTRO VOILUNTARIA O INVOLUNTA--

o= El director atiende al grupo

A los alumnos se les manda a su casa
«= Un compaifiero les pone trabajo

o= Otra persona los atiende

o Qb
]
i

Se~= ¢ QUE PUEDES OPINAR SOBRE EL TIEMPO QUE QUITAR AL =

£HABAJO DOCENTE LAS COMISIO S -
MAEOTROS 7 NES QUE SE DEJAR A 108



6.~ MARCA CON UNA CRUZ (X) EL PARENTESIS QUE CONTESTE CA-
DA CUESTION.

¢ CUANTAS VECES HAS TENIDO QUE FAITAR POR ATENDER CO=
MISIONES:

A).= Politicas ; % g 2 2 g 3 E ; gg 3

B).= Deportivc=-Culturales 1 g % g § % %2 ;
7 8

R IR I LI BT O B §

D).~ Técnico-PedaES%icag %‘g § g E g %g g

7.= ¢ QUE ES IC QUE MAS TE GUSTA HACER ICS SABADOS Y ICS=-
DOMINGOS ?

8.- ENUMERA EN ORDEN DE IMPORTANCIA LAS ACTIVIDADES QUE -
PREFIERES REALIZAR CADA FIN DE SEMANA.

Ir al cine

Salir a la playa con la familia

Ve;tun espectéculos o participar en tu deporte fa-
vorito

E g Salir de compras
Otras

9.~ { QUE OPINAS DE TUS INASISTENCIAS A CLASES ?

10.- MARCA CON UNA CRUZ (X) EL PARENTESIS QUE CONTESTE ==
CUESTION.

FAITAS A CLASE PORQUE TIENES:
A).- PROBLEMAS DE SAIUD: ¢ Cufntas veces 7

s¢ ) 203 b3 e 200



40.~ COLOCA UNA CRUZ (X) EN EL PARENTESIS QUE CORRESPONDA~
A LA RESPUESTA. h

T0 PERSONAL Y TU FAITAN A SUS LABORES PORQUE TIENEN:
A).~ PROBLEMAS DE SAIUD: ¢ Cufntas veces 7 -

SRS SR T S TN

B) .~ FROBLEMAS FAMILIARES: tCulntas veces ?

U TOR B O
C).- PROBLEMAS BCONOMICOS: ¢ Cufintas veces ¥

R T R TR R

D).~ POR SUSPENSIONES FABRICADAS: iCufntas veces al mes: ?

103 303 a3 e cee

E).- POR SUSPENSIONES FABRICADAS: ¢ Cufintas veces al afio 1

163 803 3t} e )

41.- ¢ QUE OPINAS DE UN AUMENTO SALARIAL DE UN 50 % ?

12.- SUBRAYA IO QUE CONSIDERES ADECUADO BOBRE EL AUMENTO-
DEL 50 % EN EL SUELDO.

A).- Es insuficiente
B).~ Es excesivo ’

C).- Es imposible lo autorice el gobiermo
D).= Apenas es suficiente

13.- ¢ QUE JUSTIFICACION DAS AL AUSENTISMO DB 108 MAES...-
TROS EN TU ZONA ESCOLAR ?



14 .- INDICACIONES : EN SEGUIDA ENCONTRARAS ? POSIBILIDADES
SELECCIONA 3 QUE CONSIDERES DE MAYOR Ii
PORTANCIA XORDEgALAS gOLOCAHDO EN EL Fi
RENTESIS 1° , 2° § 3° SEGUN CORRESPOF
DA AL POR_QUE DE LAS INASISTENCIAS LEI=~
MAESTRO. ‘
A).~ Porque se aprovechan las susTensionesrgue.marca el c5
lendario escolar en dias préximos al principto o fin--
de semana para " hacer puentes M esesacsessnvscas )

B).- Porque en las campailas y actos politicos solicitan —-
siempre Ia presencia de loe maestrofececccesseqsce )

C)e~ Porque los maestrg:daproveohanos la mfs minima situa-
cidn de cualquier ole para alsjarnos de las aulas,-
con o 8in la amuencia del jefe Superiorececcecccee )

D).~ Porque todas las oficinas de la S.E.P., del S.N.T.E.~
Y las de Gobierno laboran en el mismo horario del naq§

tro...‘................0....C...................
E).= Porque somos irresponsableB.ccccccscscscccssssal )

P).~ Porque el gobierno delega en los maestros la respr=- _
bilidad de recabar censos, llevar a cabo campafias y —--
desellpeﬂar com#.eiones en la.comunidadescececece o( )

@).- Porque el 8.M.T.E. JUSTIFICA algunas veces las irres-
pqnsabilidades del maestro...-..................(' )

GRACIAS POR TU COLABORACION



UNIVESIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
SEAD - 181 TEPIC, NAY.

-M-
Se solicita tu colaboracidn para que contestue ©
las interrogantes que se plantean en el siguieste
- CUESTICNARIO
INDICACIONES: Contesta lo que se te pide.
1.~ ¢ QUE OPINAS DE UN AUMENTO SALARIAL EN UK 50 % °

2.~ BUBRAYA IO QUE GOBSIDERES ADECUADO SOSRE £l AURDSY
DEL 50 % EN EL SUELDO.

A) .~ Es excesivo

B).~ Es insuficiente

C).- Es imposible que lo autorice el gobiermo
D).~ Apenas es suficiente

3 :
3.~ CUANDO TIERES NECESIDAD DE FAILTAR ¢ QUIEN AUIERIE o
GRUPO ?

4,~ SUBRAYA 10 QUE OCURRE CON TUS AIUMNOS CUANDO ik .. -
SENTAS VOILUNTARIA O INRVOIUNTARIAMENTE.

A).= El director los atiende -

B)e= A los alumnos se les mands a su casSa
C).~ Un compailero les pons trabajo

D).= Otra persona los atiende

5.= ¢ QUE PUEDES OPINAR SOBRE EL TIEMPO QUE QUITAL ¢
TRABAJO DOCENTE LAS COMISIONES QUE Sk pwT*~
‘MAESTROB ?



6.= MARCA CON UNA CRUZ (X) EL PARENTESIS QUE CONTESTE CA-
DA CUESTION.

¢ -CUANTAS VECES HAS TENIDO QUE FAILTAR POR ATENDER CO-
MISIONES:

e 1030203 3) 803
Deportivo-Culturales % g § § § § g E ;
e 103303 303 8¢S
P8cnice-Pedagdgicas '.}{ ; gg i 22 ;

7.~ 81 SE ORGANIZA URA EXCURSION PARA EL DIA DEL MAESTRO-
.A DONDE TE GUSTARIA IR?

8.~ ENUMERA EN ORDEN DE IMPORTANCIA A IOS IUGARES QUE FRE
FIERES VISITAR EL DIA DEL MAESTRO.

Mazatl&n
Veracrug
la Paz
Guanajuato
Acapulco
Cancin
Otros
Qo= ¢ QuG?opinas de tus inasistencias y las de tu pPersce.
nal



B).~ PROBLEMAS FAMILIARES: & Cufntas veces ?

103 363 3ty e 2O

C).- PROBLEMAS ECONOMICOS: ¢ Culntas veces ?

103 503 €3 e 20

D).— POR SUSPFNSIONES FABRICADAS: ¢ Cufntas veces al mes 7

1 2 3 2 ;- 8C ) 5¢ )
103 53 @
E) .= POR SUSPENSIONES FABRICADAS: iCuintas veces al abdu i

263 EQ 3 3ty e 200

41e~ & QUE JUSTIFICACION DAS AL AUSENTISMO DE LOS MAESTROL
EN LAS ESCUELAS ?

42.- INDICACIONES: Eun seguida encontrards ? posibilidades,
gelacciona 3 que consideres de meyor in-
portancia y ordgnalas colocando en el -
réntesis 1°., 2Y. § 3° Begln corre-,on-
ds al por gue de las inasistencias del =
maestro.

4).- Porque e aprovechan las suspensiones que marca el ca
jendsoio escolar en dias préximos al prinmcipio o fin -
de semana para " hacer puentes "ce.ececccescesccs( J

B). Porque en las campafias y actos politicos solicitan -
siempre la presencia de los maestroBececsceccccss( )

C).~ Porque los maestros aprovechdmos la méds minima si*ua~
cidn de cualjuier {ndole para alsjarnos de las aulas, -
con o 8in la anuencia del jefe superiorecccecccss(

D)e= Borque todes las «ificinss de la S.E.P., del S.H.T.Z.~
y las de gobierno lisboran en el mismo horario del mas;:

tro...............Q.O.........‘.................



E)o- Porqua somos irreéponsables........-...'.....o.o.( )

F).~ Porque el gobierno delega en los maestros .a respon-
sabilidad de recabar censos, llevar a cabo campafias g
desempefiar somisiones en la comunidadescssace (

@).~ Porque el S.N.TE. justifica algunas veces las irres:
ponﬂabilidades del maestro.. oooooooo'oooooooloooo.( )

GRACIAS POR TU COLABORACION



- XT1T .

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
SEAD - 181 TEPIC, NAY.
- A -
B8e te pide ayuda para que contestes a las pregun~
tas.del siguiente
CUESTIONARIO
INDICACIONES: Lee con cuidado las siguientes cuseg

tiones y contesta lo que se te pide-
en cada una.

1.- ¢ A QUE TE GUSTA JUGAR MAS?

2= SUBRAYA EL JUEGO QUE PREFIERESS

A).- Canicas F).- Volibol
B).=- Encantados @)+~ Basquetbol
C).- Loteria H).= Futbol
b).--Tionpo I)e= Otros

E).- Beisbol

3.= ¢ A DORDE LES DICE TU MAESTRO QUE VA CUANDO IOB DEJA-
BOIOS ?

4.- BUBRAYA IO QUE TE DICE TU MAESTRO CUANDO SE VA DEL AU
LA.

4)e~ Ies comunica que va a un mandado o a una junta

B).= Nunca los deja solos



C).= Casi nunca se Vva

D)e= Que lo llaman de la direccibn

S.= & CUALES DIAS DE LA SEMANA NO VA TU MAESTRO A CLASFS?

6.~ TACHA CON UNA CRUZ (X) 10S DIAS DE LA SEMANA QUE FAL-
TA MAS TU MAESTRO.

A) e= Jueves

B).- Iunes

C).~ Viernes

D).~ Mifrcoles

E).~ Martes

7e= ¢ QUE PE SUSTARIA HACER EN VACACIONES ?

8. SUBRAYA IO QUE MAS QUISIERAS HACER EN VACACIONES.
4).- Visitar familiares

B).~ Ir a la playa

C).- Conocer otras ciudades

D)y~ Jugar mucho

E).- Otros

9.~-LQUIEN LE DA CLASES 4 TU GRUPO CUANDO FALTA TU MAESe.
TRO ?



10.- SUBRAYA QUE ES LO QUE PASA CON TU GRUPO CUANDO TU-
MAESTRO NO SE PRESENTA.

A)e- El director manda el grupo & su casa
B).- Un maestro les pone trabajo
C).~ El director les da clases

D).= Otra persona les da clases

41.=-4CUANTOS DLAS FAITA TU MAESTRO A LA SEMANA ?

42.~- ENCIERRA EN UN CIRCULO IAS VECES QUE FAITA TU MAES-
TRO A CLASES DURANTE LA SEMANA.

4)e= Un df{a de cada Semana

B)e- Dos dias gurante una semana

C).- Tres dias o mas seguidos

D).~ Funca

413.~ DE ILAS ACTIVIDADES QUE SE REALIZAN EN LA ESCUELA ~
¢ QUE ES 10 QUE MAS TE GUSTA HACER 7

A%4.- SUBRAYA IO QUE MAS TE GUSTA HACER EN LA ESCUELA
A).- Participar en los honores a la bandera

B) .~ Balir en bailables

C).- Participar en deportes

D).=- Dibujar

E).=- Otras
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- XVI =

GRAFICA 1. Porceuataje de respondentes de los seis grados -
en los estratos I,’II, I11, IV, V, correspondien
te a la pregunta numero 4

efr. cuadro 1.
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- XVIII =

GRAFICA 2. Porcentaje de respondentes de los seis grados-
en loe estratos I, II,’III, v, V, correspoi=--
diente 2 la pregunta numeroc 6

cfr. cuadro 2,
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GRAFICA 3. Porcentaje de respondentes de los seis grados en
logs estratos ]'Z, 11, II1, IV, V, correspondiente a
la pregunta numero 10

cfr, cuadro 3.
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- XXIT -

GRAFICA 4. Porcentaje de respondentes de los seis grados -
en los estratos I, 1I, I1I, IV, V, correspondien
te a la pregunta numero 12

cfr, cuadro 4,
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- XXIV -

GRAFICA 5. Porcentaje de respondentes que corresponden -
al estrato M-I de la pregunta 4. '

cfr., cuadro 5.
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GRAFICA 6. Porcentaje de respondentes que corresponde
estrato M-II de la pregunta numero 4.

al -

cfr. cuadro 6.
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- XXVIIT -

GRAFICA 7. Porcentaje de respondentes que corresponden -
estrato M-IXI de la pregun ta nimero 4. -

cfr, cuadro 7.
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GRAFICA 8. Porcentaje de respondentes que corresponden al
estrato M-IV de la pregunta nimero 4.

cfr. cuadro 8.
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- XXII -

GRAFICA 9. Pordentaje de respondentes que'corresponden
al estrato M-V de la pregunta namero 4. =
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Lay

£X

[£%]

50

§ - B
Z£X £8X = X X-X=X
i
34 . : 2=2,26==~_26
2.26
15/3% 2~2,25== 26
040 ,
160 22, 26==,26
3-2.26= .%4
2=2  26m—, 26
4-3.26=1.74
Vy -8 M=XIOV 5
N +
M=2,26%1(.10)
Vg = .42 ¥=2.262.10
VI3 M=2.26+,10=2.36
V¥ = .42 ¥M=2,26~,10=2,16
u‘m“
g R 25M22
X .10 .

ox e5x®
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.15
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TABLE 7,

PROCEDIMIENTO ESTADISTICC DEL ESTRATC M-I

X £ £X
4 1 4
1 p: 2
6 3 18
i 4 4

2 5 10
0 6 ¢
0 7 0
0 8 4]
i 0 .

15 K1 35

S = <1mmmu:
—Zr
S = VeI T2
g =V 3.58
8 = 1.8

6 - D

2
¢fX = X X -%X=% X
n
4-2.53=1.47 2,16
2.53 1~2.53=1.53 2,34
6-2,53=3,47 12.0%
1-2,53=-3 .53 2.34
£=2.53=-,53 .28
y - T ..W - "
v ¥ = 8 M= X Z Vv 7
R
V' M= 2.5 %1 (.46 )
w = .M-I.n!.m-w._l +
.Qldolﬂt! M= 2,53 - .46
Y W. = 1.8 M= 2.53 4 .46 = 2,99
A%lllllllc. Il..l. wlwq Wﬁ.“ N'mw Iﬂhm = Nnmq
X = .46 23S M52

£X

2.16
4.68

36.12
9.36
1.40

Z.£X

53.72

Cfra. PAg. 54 dei
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TABLA 9. PROCEDIMIENTO ESTADISTYICO DEL ESTRATO M-II
6 - B
, 2 2 2
X £ £X £ £X sfXx =X X-X=X X £X = fX
3 2 6 & 3-1.66=1.34 1.79 3.58 5.30
1 4 4 10 1.66 1-1.66=-.66 .43 1,72
2 0 0 2«1.66=+~,34 .11 5.30
6 6 10
- M "I.mnlll 3 = M .|—.- N A‘ m
v n
M=1.66%1 ( .38)
=¥ 5.30 <||
X = ,93 +
6 . — M=1.66 - .38
Ve
M=1.66 + 38 = 2.04
s =V ge3 «lw. = .93
5. 44 M=1,66 - 38 = 1,28
v—— - <

Cfr. P&g. 52 del Texto
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TABLA 11 . PROCEDIMIENTO ESTADISTICO DEL ESTRATO M-II°

N

£X FEX =fY = X X - T = X x? £x? = FX

m
1 2 . 2-2.66=~.66 .43 .43

2 2 16 2.66 3~2.66=-1.66  2.75 5,50 23.72
3

6

6 2+2.66=-.66 .43 1.29
6 1-2.66=-1.66 2.75 16.50

42

12 1é 23.72

==, ”m vw ¢ N. T et z

i
>
!+
n3
xj‘

M 2.66

]

s
i
]
v
ES
o
i
3
)
™
P
.
U1
~J

s =V 1,37 v . M= 2.66 + .57 = 3.23

M= 2.66 ~ .57 = 2.09

Cfr. Pag. 52 del Texto
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TABLA 12. PROCEDIMIENTO ESTADISTICO DEL ESTRATO M-III
6 A
- 2 2
X £ £X ££X Z£X = X X-X=X X £X
n
1 2 2 1« 4 ==3 9 18
1 3 3 16 4 1 -4 =-3 9 27
1 5 5 1 -4 =3 9 45
1 6 6 1 ~ 4 =-3 9 54
I S ¥ - S -
2 R —~ B
Z£X = Ve V% =g M=% Lz vy
Vi +
= V144 = M= 4 - 1 (1,5)
A X =3
o VI~ M4 f1.5=s5.5
=V V% =3 M= 4 - 1.5 = 2,5
i
= 3
V=15 3%M< 6

Cfr. P4g. 52 del Texto
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TABLA 13. PROCEDIMIENTO RESTADISTICO DEL ESTRATC M-III
6 B
_ B 2 2 2
X £ £X < £X £fx = X X -~ X =X X £X £ £fX
n
1 2 2 i ~1.5=-~.5 .25 .50
1 4 4 6 i.5 1 ~1.5=~_.5 .25 1.00 1.50
2 0 0 2 ~3i.5= .5 .25 .00
.3 I 8 1.50
5 = .‘.wax,u._ - 8 M=% b z v w.
=T
V'n M =1.5% 1 (0.25)
S =V 1.50 Ve _ = M =1.5+0,25=1.75
II.ﬂllll X = 0.5
L g M =1.5-0,25=1,25
s = V0,25
V¥ = 0.5
= 1< M <2
$ = 0,5 -
V'® = 0.25%

T

Cfe. wa&.. 52 del Texto



TABLA ‘14, PROCEDIMIENTO ESTADISTICO DEL ESTRATO  M-IJI
6 C
. _ - 2 2 2
X £ £X £fX  2fX =X X-X = X X £X Z£X
n
1 1 1 1 - 3.75=-2.75 7.56 7.56
1 2 2 15 3,75 1 - 3.75=-2.75 7.56  15.12 41.04
2 6 12
N W .rm M - w.ﬁmﬂfﬁa.ﬂm 3.06 ; Hm.wm §
! B
<
S = Ve Ve o + : !
— . X = 8 M=X%% q@ma;
. v n
=N Vg =213 m=3.75%1 (1.06
g v'a M=3.75% 1, 06
5 = VI.56 V'§ = 2.13 M= 3.75 + 1.06= 4,81
2 |
s = 2.13 M= 3.75 ~ 1.06= 2.69
V'X = 1.06 3<MeS5

Cfr, P8y, 52 del Texto



TABLA 15. PROCEDIMIENTO ESTADISTICO DEL ESTRATC M-IIX
6 - D
X £ £X 26X 2£x~%¥ X - ¥ =X X2 ex* zfx
n .
2 1 2 2 - 1,25 = .75 .56 .56
1 3 3 5 1.25 1 = 1,25 =-.25 .06 .18 .74
1 0 0 1 - 1.25 ==.25 .06 0
4 q -5
S = Vgex? VT =_8 M=% fz vy~
=T A\llls
= Ve — A FP M =1.25%1 (.21)
v M =1.25% .21
5 = V.I05 VX = .43 M =1.25 + .21 = 1,46
-
S = .43
V'x = .21 M =1.25 - .21 = 1.04

s,

1= M

nh

2

Cfr. P4&g. 52 del Texto
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TABLA 16.

.WNOOMUHEHMZ&D ESTADISTICO DEL ESTRATO

X = 0.67

M-IV
6 - A
. . - = 2 2 2
X £ £X ££X 58X = X X-%= X X £X ££X
1 2 2 . i-3.12=2.12 4.49 8.98
1 3 3 28 3.12 1-3.12=2.12 4.49 13,47 73.60
1 4 4 1-3.12=2.12 4.49 17.96
2 5 10 2-3.12=1.12 1,25 6.25
| 6 6 1~3.12=2.12 4.49 26.94
2 0 0 2-3.12=1.12
) 20 25 73.€0
8=V . gx? VR =S M=%t v g
A ¥ n
M=3.12%1 (0)67)
1 e M= 3.12 % .67
V'E T
- — _— M= 3,12 + .67 = 3,79
§ = V =
2168 V7% = 1.0
T M= 3.12 - .67 = 2,45
s = 1.91 VAR 3EMES

¢fr. P8g. 52 del Texto
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TABLA 17.

sre

ALER

PROCEDIMIENTO ESTADISTICG DEL ESTRATO M-IV

6 - B . ;
X £ £X 2£X £f% = X X -X=X x? ext ££X
3 1 3 N 3-1.75=1.25  1.56 1,56
1 2 2 14 1.75 1~-1,75=~.75 .56 1,12 1.72
1 3 3 iy, 75m~, 75 .56 1.58
1 (3 [ 1i-31.75=~.75 .55 3.386
2 0 0 28,75« 28 .06 0
8 12 14 7.72

s =V _ex? Vg .8 M=%y v o

.iimmw:ﬂ

B=1.75 % 1 ( .28 )
8§ =V 7 a5 = ‘ .
1:wwmw; VR uahmnu M« 1,75 ¥ .28
V'R
M= 1,75 + .26 = 2.03
s =V .68 Vg = .8
MWMMi M=1.7% - .28 = 1.47
s = 0.8 VR e .38 2EKE 3

Gy, Pag. 32 dal Texto



TABLA 18. PROCEDIMIENTO ESTADISTICO DEL ESTRATO M-IV
. . 6 -2C
X £ £X £FX ££X = X X-%=%X x2 £x° £ £x2
1 2 2 N 1-2.62=-1.62  2.62 5.24
1 3 3 21 2.62 1-2.62=-1.62 2,62 7.86 55.02
1 4 4 1-2.62=-1.62 2.62 10.48
1 5 5 1-2.62=>1.62 2762 13.10
1 7 7 1-2.62=-1,62 2.62 18,34
3 (1} 0 3-2.62= .38 .14 ]
8 21 21 55.02
mu*&ﬁ%. ‘M .S EuMHNQH.
Nm Vv n
M=2.62 %1 (0.57)
S = . ; :
_ummwmm: | % aqwmmw M=2.62%57
S =V 363 _
L c X =1.61 M=2.62+ .57 = 3.19
2.82
M= 2,62 - .57 = 2.05
s= 1.61 V' ¥ 0.57
2%ME 3

PR 1Y

Cfr. P&g. 52 del Texto



TABLA 19.

PROCEDIMIENTO ESTARISTICO DEL ESTRATO M-V

X f £X
2 i 2
1 2 2
1 3 3
1 4 4
3 0 0
8 10 11
=V zex
Nm
=V 1.56_
10
=V .55
= .38

6
ZEX ££% = X

11 1.37

=i
¢
i

D

X-X=X

2-1.32=,63 .
1-1,37=-0.37
3-1,37==-0,37
1-1.37=~0.37
3-1.37= 1.63

x2 £x2
.39 .39
.13 .26 -
.13 .39
.13 .52
2.65 0
156
1 (¢ .13)
.13
13 = 1.5
13 = 1.24

Cfr. P8g. 52 del Texto
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TABLA 29, PROCEDIMIENTC ESTADISTICO DEL ESTRATO M-V

£% X £5% = ¥ ¥ -X =32 x* axu ££%°

Ut th
w
¥
§
0

..BW:.WH!:M.»QWHW meﬂo P%MQOO wawmo

33=-5.33 28.49 176.4Q

=1

1~8§,.323=~5.33 28.,4¢ 227.20

] = e
&
wi W @

19 1 539,60 i

=
l
]
i+
™3

Vg

e

1 {3.07

i+

3.07

4
-1
I
¥
tad
)
e
#
Lol
L
LI

m = NW.&Q _..\..STIMM«II..{ mm = %-.WN, o W.Q»w =2 Wek.ﬂ
B i M= 6.33 -~ 3.87 = 3,29

wn
#
[ 541
L6d
| )
i
3
(=11
€
=z
=S
A
=
73
(V7
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TABLA 22.

PROCEDIMIENTO ESTADISTICO DEL ESTRATO M-V

£ £X
2 4
5 5
7 9

S = Y zex
—Zf

S = 22
<;|J..l

s=V 3,14

s = 1,77

6 - C
££X £fX = X X - X
n
2 -3
9 3 1 -3

>

I+

I+

(1Y

£X

20
22

mew
22

Cfr. P&g. 52 del Texto_
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TABLA 24. PROCEDIMIENTO ESTADISTICO DEL ESTRATO M-I
10 - A
. - — 2 2 2
X £ £X ££X £y = X X -X=X X £X Z£X
6 1 6 & 6~1.73=4,.27 18.43 110.58 145.30
5 3 15 26 1.73 5-1.73=3,27 10.69 32.07
1 5 5 1w1.73= .73 .53 2.65
3 0 0 3-1.73=1.27 1.61 0.00
: = B
8 = V o2 V' % = g M=X<2V 3
£t vVh M=1.73 %1 (1.03)
s = V145,30 L . ¥=1.73 £ 1,03
g = _4.01
| viso M=1.73 + 1.03 = 2,76
8 = VI8.1% V' = a.01 M= 1,73 - 1.03 = .70
3.87 S,
_ 15 ME 3
8= &0 Vg = 1.03

Cfr. P&g. 52 del Texto
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TABLA 25.

PROCEDIMIENTO ESTADISTICO DEL ESTRATO M-I

X £ £X
6 1 6
4 2 8
1 4 4
1 5 5
3 0 0

15 12 73

££x> S =

37.70 S =

1.7

ZfX

23

10 - B

£fX = X
n

1.53

2
X-X=X X
6-1.53=4.47 19.98
4-1.53=2.47 6.10
1-1.53=-.53 .28
1-1.53=-.53 .28
3-1.53-1.47 2.15
ZHMHNcm
M=1.53%1 (.43)
M=1.53 % .43
M=1.53 + .43 = 1.96
1€ M= 2

- £X

19.98
12.20
1.12
1.40

34.70

Cfr. Padg. 53 del Texto

- XIT -



TABLA 26, PROCEDIMIENTO ESTADISTICG DEL ESTRRTO M-I
10 - ¢
_'L . e N N N
X £ £X ££X &f% = X X-% =X X £ ££X
2 2 4 , g 2-4.73==2,73 7.45  14.90 40
6 4 24 71 4.73 6-4.73=1.27 1.61  6.44
3 5 15° 3w4,73=~3.73  2.99 14,95
4 7 28 4~4.72 .73 .53 3.71
57 I8 L 0700
8 =V ex? M=Xtgv g
P .+
$=V 40 V% = 1.48 M=4.73% 38
i85 —
15 M=4.73 + .38 = 5,11
§=Va.2 V ¥ = 1.48 M=4.73 - .38 = 4.35
u.u.«
R s NS

Cfr. wmm..mw del Texto
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TABLA 28. PROCEDIMIENTO ESTALISTICO DEL ESTRATO M-I
18 =« B
. _ 2 2 2
X £ £X =X SEX = X X - X=X X £X S £X
1 2 2 s {nd . 4==3,4 = 11.66 23.32
2 3 & &6 4,4 R fma 4 5.76 17.28 220.44
N @ m Nl%m%ﬁlwmh mq-”‘\-d Nwtah
.Pa‘ m WQ Mﬂ?@i%amvm anwm pmmwmc
15- 14 66 220.44
MeXizvg—
M=4.41(1)
M=4.2%1
M=4,4+1= 5.4
M =4.4 -~ 1 = 3.4
3EMTS

el Texto
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PROCEDIMIENTO ESTADISTICO DEL ESTRATO

i

-

ha2

Rl =2 s W K

=

i

o W N

%

3.28

Bt

.34

13

e e —T

0i D

#£X +fX = ¥ ¥ -X=x X £X
2.78 2,78

53 i, Be §+1.33= ,33 .10 .24
i1, 35=-,33 .10 .30
1-1,33=-.33 .10
. o H.b))s.l.. . . ) — 3 _—
b u.u - (s.%l...,q.:.. 3 - 4 .W VA cﬁ.! ..—Nc

ViR

g et

Ve

2 £%

3.28

ATXT —

o i

T = A g U e L L P e T

B .} - v & o

Cey. Pha.- 33 del TEXLS



TABLA 30. PROCEDIMIENTO ESTADISTICO DEL ESTRATO  M-II
10 - B
— 2 2 2
X £X £X 2£fX = X X ~-X=X p.¢ £X ££X
n ‘
2 2 4 .66 2-,66=1.34 1.79 3:58  3.58
4 0 @ 0 4-.66=3434  11.€5
6 2 4
B = 2£X wmuum Z!MHNQ 5
~ZF VE _
M= .66 %1 (.54)
V' % = 1,33 Me .66% .54
](m - al. L]
| Me= 66 + 1,2
T =1.33
2.44 M= .66 - .54 = ,12
2 .a..‘.h|_

Cfr. P8g. 53 del Texto
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TABLA

31

PROCEDIMIENTO ESTADISTICO DEL ESTRATO M-II

N b W N Fh

aln N B = X

14

2.23

£X

£ £X
23

10 - C

£fX = X
n

3.83

X-X=xX
1-3.83=-2.83
1-3,83=-2.83
2-3.83=-1,83
2-3,83=-1.83

14+

M= 3,83

M= 3,83

M= 3.83

M= 3.83

19
(L)

3.34 13.36

3.34 16.7

70.06

zZV

4+

1+

1 (.91)

.91

91 4.74

91 2.92

Z££X

70.06

Cfr. P4g. 53 del Texto
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TABLA 32. PROCEDIMIENTO ESTADISTICO DEL ESTRATO M-II
io - D
| S - 2 2 2
X £ £X £ £X X = X X -X=X X £X £f..
2
1 4 4 14 1-2.33=-1.33 1.76 7.04
2 5 10 2.33 2~2.33=~ .33 .10 .50 7.54
3 0 0 3-2.33=~ ,67 .40 00
6 9 14 7.54
T v
: +
.t‘-rl‘l“ “ Nﬁ e 9
S=V 9254 Vg Lo M 3351 ( .37)
g FR———
Vg M=2.33% .37
- = 2.33°4+ ,37 = 2.70
S 8% %&W}wﬂ‘.mwi M 3 7 7
<,44 M= 2,33 ~ .37 = 1,96
m = ..mH. ﬂ ey : -

Cfe. phg, 51 del Texto

- IIAXT -



TABLA 33,

PROCEDIMIENTO ESTADISTICO DEL ESTRATO . M-II

X £ £
1 2 2
1 3 3
3 5 15
1 0 0
6 10 20

8=V 3 76
S = 1.6¢

10 - ¥
¢£%-= X
n
3.33
ﬁ.wm -
R
v X = 1.566
v 5
-
VO® o= 1.66
2,44
L
¥ = ,68

K -F =X X £x2 ££%°
1-32,33=-2,33 .42 10.84 27.60
1-3,33=~-2.33 5,42 16,26
3-3.33=~ .33 10 .50
1-3.33=-2.33 5.42 .00
27..60
EKMWNC.W;
ot

M= 3.33%1 (.68)

M= 3,33 % .68

M= 3.33 + .68 = 4,01

M= 3.33 - .68 = 2,65

3€EMTF 4

Cfr, Pag, 53 dal Tanto
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TABLA

38.

PROCEDIMIENTO ESTADISTICO DEL ESTRATO M-III

£ £X
2 2
5 10
0 0
i 12

= ¥ sfx
Z T

_ 7
= 1.36

10 - E
££X £2£fx =X X -X=
N .
12 3 1-3=-
2 -3=
1-3-=

‘mum M =
QB
M=
‘.M.up.wm M =
v i
M=
X= 1.36
M zu
V% = .e8 2 =

1+

1+

1+

A

Jo v o

2V =

1 (.

.68

.68

.68

68 )-

3.68

2.32

££fX

13

Cfr. P&g. 53 del Texto
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TABLA 39. PROCEDIMIENTO ESTADISTICO DEL ESTRATO M-IV
10 - A
- . 2 2 2
X £ £X £ £X #X = X X-%=X X £X =£X
_ - ‘
3 1 3 3-1,37= 1.63 2.65 2.65 16.47
4 2 ) 11 1.37 4~1.37= 2.63  6.92 13.82
1 0 0 0
8 3 11 16.47
s = Vi g .8 M=%% g v g
n . N
M=1.37 21 ( .82)
S = "
¥ = 2.34 M= 1.37 ¥ .82
v B
S = i M= 1.37 + .82 = 2.19
VT 2,24
| 5.82
S§= 2.34 Viox o~ 82 1EME 2

Cfr. P8g. 32 del Texto
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il

10 - B
) N - 2 2 2
£x #£X ifX = X X-X=X X £X = fX
= |
6 6-1.5 = 4.5 20.25 20,25 21,00
6 12 1.5 2-1,5 = .53 .75
12 21.00
Vs ex? AR M=Xzvg~
T st Voo
M=1.5%1(.81)
2 V.X = 2,29 M=157% .81
vE
M= 1,5+ ,81 = 2,31
T2.87 M=1,5 - .B1 = .69
&8 Vg . 81 1EME 2

Cfr. P8&g. 52 del Texto
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TABLA 41

waQMWwaizaG BESTAD

ISPICO DEL ESTRATO M-IV

fud

P

£
n L2 o

tn

MmN

b b
P

‘ij’

Vg

Wr%r..lkﬁyes\.

%{;?&?’tr

£

a3

e
&
{28

-~ X w3 X £X =fX

35

lﬂ.«aw‘wuiwumﬁ WVM..-W Mvmb&m h%wmum.

BFwwl, 87 3,49 10,47

BTt 87 3.4% 13.926

LB7=e 87 .75 2.75

B e
Wow 387 % .63
) M= 3,87 4 .63 = 4,5
& K = 1.78 A |
"2 8% Moo= 3,87 » ,63 = 3,24
S = 1.78 VR e ez 3ENE S
’ ctr, .,mw,mmi 52 dal Taxio

-



TABLA 42 PROCEDIMIENTO ESTADISTICO DEL ESTRATO M-IV

10 - D
X £ £X ££X Zsx = X
n
3 2 6
4 3 12 23 2.87
1 5 5
8 10 23
s = ‘ 2£X° ﬂ.mm:. 8
3 V n
8=y _22.34 . * X = 1.45
10 vE—
S = ,
‘ 2.13 4 X =:1.45
u.mu
S ..||. -
1.45 V% - 51

X-%X=x x2 £X° $£x2

3-2.87= .13 -.0169 .0338  21.3490
4-2.87=1.13 1.,2769 3.8307

1-2,87=-1.87 3.4969 17.4845
21.3490

2,87 - 51

=2
]

M= 2.87 + 51 = 3,38
M=2,87 - 51 = 2,36

2€ M €3

Cfr. N&g. 52 del Texto
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TABLA 43. PROCEDIMIENTO ESTADISTICO DEL ESTRATO M-IV
10 - B
X £ £X £6% z8%x = ¥ . £x2 = £X°
D X
3 2 6 3-3=0 0
2 3 6 24 3 2 -3= -1 3
3 4 12 3 -3=0 0
8 9 24
V. ex? A - M=T g y—
e v %
M=3%1(20)
\ A
gl .
u i i M=3% (20)
¥
V. .33 _ B M=3+ ,20 = 3,20
w “ ‘.wq
. 2.82 M=3 - .20 = 2.80
.57 .

Cfr. Pig. 52 del Texto
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o - JUTTET—— 7 e o e g 5 .— .u\.nﬁ...e. 3 g P
TABID 45, PROCEDIMIENTO EETARLSTICS DEL ﬁu+mﬁﬂﬂ. 3.4

N .2 2 a2
N b " ‘
7 ¥ £X = £ au\riﬂ_mm wR X - K = A A & = £X
saw 1 % PSR N T Y

[ ]
[
(324
P
¥
]
L3
e
i
Posk
>
L
-~
(=
i
o
Ead
°
‘\5
4
b
«
o
2

- fal
1 {1 {3 Z s BE 3 - JBE = 34 i 4 G
R
- -

tn
i

iz
<

e
P
i
4]
4
bt
i}

P ¥ k3
M,unmr X
£ %
. ~ . .
o= (68w 1 { .77 )
§ - L Ty v et g
= = 3.4 woow 3,33 ¥ = o5 2

E:
1
.
Fel?
s
>
s
I
~3
i
it
L
ey
{J

o e - p——
5 = V1,79
o §& ~ 7T = -D.1
g = 3.33

'
k
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o . i s <3 € BYL SO BALXT
15. 45, SROCEDIMIENTSO ESTADISTION DEL ESTRATS M-V

i

. e . ¥ 3 ;.\..W
“fx = % ¥ o= X=X X 2

At AN AL

i
e
Y
*h
e

1
3z
¥ » %y ey oy P ¢
% 14 2~7.33=~5,33 28,40 1898, 8¢
a o)

i

o
M

4 PRR—

&

I
g
*
Sad
tasd

N o
[
o
L)

2.39 )

¥

4

i
my
*
‘t »,
Lak

it
{al
&
L&8
ke

B!

=
i
i
(o
i
+
Led
o
‘n‘l)
o
i

ie.72

e e

—_—r
o
i1
ol

P 33 - 3,39 = 3.94
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TAPLE 4

~n}

PROCEDIMIENTO ESTADIRTICO DRL ESTRATO MV

e

i

[i¥

@

b

e

Ll

]

i

)

.66

B ©

Z % =fx = ¥ ¥ - % = % X
4
4 2-1,33%=.67 .44
1,33
T < S . e
Vg ?ﬁ..m.-_ Me=X®2V g
vn
. o
M= 1,33 - 1
X F— R e
7% - .66 M= 1,33 % .38

fl

—'

cfr. Pdg. 53 &=2Y Texto

~ AXXXT -~



TABLAE 48,

o]

£

o
v‘,;.i
NE

=2

B s
V72

o= ﬂ .f

0
]

<43

473
L]

@*
in

16 ~ B

ZER = X
n

2.66

VLS

e =
A4 B

.A.\!ﬂ-xl:a.:ﬁ!.v\

E N
vOX o= B85

W i e

v3

Qi me— .
) oo . e
X = ,é5

1.73
m M- sy g

£ o wt F

M

&

%

¥

b

g

.
N

2,66

66

2.606

i

i

% £x°

72

et

IAXXXTI -

Cfyr. P8g. 53 del Texto
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gah 19. Distribueidn de Hauwoguﬁou en las umwuguenn |

a la pregunta nimero 10. M-V,
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CUADRO 10. Concentracidn de datos del estrato M-I que corresponde a la pregunta

nlimero 12.

POSIBILIDADES A B c D F G
No. DE ORDEN 20 1° 3° 1° 20 a0
RESPONDENTES 12 2 11 13 3 4
PORCENTAJE 80 13¢33 | 73,33 | 86466 20 26466

cfr. pdg. 54 del texto.
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CUADRO 11. Concentracifn de datos del

estrato M=I1 que corresponde a la pregunta

nimero 12.
POSIBILIDADES B ¢ D G
No DE ORDEN 1° 30 2° 3°
RESPONDENIES 6 4 6 2
PORCENTAJE 100 " 66.66| 100 33,33

cfr. pig. 54 del texto.



GRAFICA 3 Distribueidn
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55
f=rel
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40|
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CUADRO 12. Concentracidn de
ta nlmero 12.

datos del estrato M-III que corresponde a la pregun

POSIBILIDADES A B c D E G
No. DE ORDEN 1° g - 2° 30 30
RESPONDENTES 4 2 4 1 1
PORCENTAJE 100 |[:50 100 | 25 25

™

cfr. pig. 54 del texto.
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CUADRO 13. Concentracidén de datos del estrato M-IV gque corresponde a la pregunta

nfimero 12.
] )
POSIBILIDADES A B c D E ¥ G
Ko. DE ORDEN | 1° 2© 20 1° o
RESPONDENTES 2 6 8 1 2
PORCENTAJE 87.5 | 75 100 kAm.w | 25
- | (== 1

cfr. pig. 55 del texto.






CUADRO 14. Concentracidn de datos del estrato M-V que oouwmmwownm a la pregunta

nlmero 12.
POSTBILIDADES A B C D E F @
No. DE ORDEN' 22 30 2 39
|
RESPONDENTES 3 2 3 1 w
[ ]
PORCENTAJE 100 | 66.66 100 | 33.33

cfr. pdg. 55 del texto.



GRAFICA 24. uwmwﬁwdﬁowmn de ﬁmm@owamn&mm.mﬁ las wmmﬁﬁmmdmm

= TTADX T

hm a la pregunta numero 12. M-Ve
55
50
45|
Mb
W.lm.
20
o8]
20
15|
0]
F
\\IJ/ 5l i >\
e = sties L 4y
A B £ D = 5
u aw... ﬁt‘u ar &
24 _....mu.. »



CU.DE0 15. oobﬁm:ﬁﬁwowms.ﬁ nevnl de datos nue correspondrn 2l ectratc D
4 - N - » - A g &K
pregunts nilmero

2 de 1=
4,

e i e e e

m |
FCAIBRILIDALES A = # .

|
BRESPOIITHIES 2 P M| 3 4 | |
N S S S [
frw - e _—
|
e : pis, = 70
FCOURTTAJL 40 | 65 F q¢c 0 B
|
I * ;
N I [}
] 1 RN ! o -0
$IADOE 15 4 43 = 7
™~ ¥ -ﬁCﬁL..U B1e] | _\T _ - — ; F P
A 4 N S—

cfr. »heg. 55 del texto.
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TABLA 50. CROCEDIMIENTO ESTADISTICO GENERAL DEL ‘ESTRADO D
6 - B
= £ = .. & g T » ¥ e 2 .aM 2
X £ £% £fX  sf% = X ¥~ %= X X £X £EX
4 1 4 " 4-3,1=.9 .83 .81
3 2 g 63 1,1 3-3,1=-.1 .01 .02 51,48
4 3 12 43, 1= .9 .81 2.43
1 4 4 1-3.1=-2.1 4,41 17.64
1 5 3 13, 3%-2.1 4,41 22,05
3 6 18 33 3 L1 .01 .06
2 7 14 2%, 1=~1.1 1.21 8.47
2 0 0. 2.3, 1==1,1 1.21  TEY 48
T pE: 53
§ = Vo2 =
E£f¥ 3“%%&6«:«1%.!.[
Zf N |
M=3.1+-1¢(.30)
$ =V 51.48 VTR o= 1.35 M= 3.1 % .30
28
= 3.1 + .30 = 3.40
s = Vv 183 = 3.1 - .30 = 2.80
ITHMEF]

=~ L4
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TABLA 52. PROCEDIMIENTO ESTADISTICO GENERAL DEL ESTRATO D
6 - D
= - 2 2 2
X f £X ££fX SfX = X X -X=X X £X Mlmx
5 1 5 ik 5-2.3 = 2.7 7.29 7.29
1 2 2 46 2.3 1-2.3=-1.3  1.69 3.38 23.75
4 3 12 4-2.3=-1.7 2.89 8.67
3 4 12 3-2.3= 0.7 .49 1.96
3 5 15 3-2.3= 0.7 .49 2.45
4 0 0 4-2.3= 1.7 2.89 73.75
70 15 .Y
_w + -
m-<»mxu Aw.ulnlm M=X-"2Vg
=zt V. n M=2.3%Y1(.28)
S = -
‘ummwwm ( ¥ =1.25 M=2.3% 28
V20 M=2.3+ .28 = 2.58
mn,\
ke D5 ‘ X =1.25 M= 2.3 - .28 = 2.02
4.47
s = 1.25 V' % = .28 2€ME3

Cfr. P4g. 56 del Texto
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TARLA 53 FROCEDIMIENTO EETADISTICO GENFRAL ESTRATC D
16 - &
x £ £ #fx g~ X X - %=X x* £x>  z£xt
7 1 7 . 7~%.1=5.9 24,81 34.81  33.790
2 2 4 z2 1.1 2-1.1= .S .81 1.62
1 3 3 i=1, 3= 1 .01 .03
2 4 8 2-1.1= .9 3.24
8 6 ¢ 8-1,1=5.9 47.61 __0.00
20 10 22 39.70
- " .i Koyt n — .
s Vg wS .. =% vo
Mﬂ.“s{ m..ﬁinur ) x
M= 1.1 = .43)
m o \m..,vuvl..pn“”,i\..l k D5 /»‘-
| % B Mo 1.1 * .44
s ST
v 20 |
M= 1.1+ .44 = 1.54
5T Vg < 1,09 M= 1.1~ .48 = .66
4 .47
; e M, M M \m Z
8 = 1.99 Y = .44

%% del ‘raxto



PROCEDIMIENTO ESTADISTICO GENERAL

TABLA 54. ESTRATO D
10 - B
g _ 2 2 2
X £ £X Z£X E€fX = X X-X=X X £X EfX
6 1 6 B, 6-1.45=4.55 20.70 20.70 64.00
6 2 12 29 1.45 6-1.45=4.55 20.70 41.40
2 3 6 2-1.45= .55 .30 . 90
5 0 0 5-1.45=3.55 12.60 00
0 1T 29 87,00 I
3

_ - =% % — '

S = Y grx % =S M=X N+<1MIJ
£ v n M=1.45%1 ( .53 )
s =¥ ea i.w_uua M=1.45% 53
11 : .
V20 M=1.45+ .53 = 1.98
m = m.mp 4 =
x - Nlh z = Hobm - wa = le
“a.47
= T Ry < <

Cfr. P4g. 56 del Texto



TA LA 55. PROCEDIMIENTO ESTADISTICO GENERAL  ESTRATO D
10 - C
- - 2 2 2
X £ £X ££fX =fX = X X-X=X X fX F£fX
2 2 4 1 2-5,1=-3.1 9.61 19.22 375.91
8 3 24 102 5.1 8-5.1= 2.9 g8.41 25.23
1 5 5 1-5.1=-4.1 16.81 84.05
1 6 6 1-5.1=-4.1 16.81 100.86
1 7 7 1-5'1=-4.1 16.81 117.67
7 8 56 7-5.1= 1.9 3.61 28.88
20 31 102 —375.91
u‘m‘mxm y = -5 M=X%zyyg
z Vn N
| M=5.121¢(.77)
- Illu.wllu.\m.mu <|m|.u 3.48 M=5.1% .77
1 8
M=5.1+ .77 = 5.87
=V 12.12 Y X =3.48
T M=25.1- .77 = 4.33
= v tms
= 3.48 ¥ = .77 4 M= 6

Cfr. P4g. 56 del Texto
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TRBLAE 87, Qwﬂﬂmmhgmm\/@y ESTADISTICO GENERAL  EBSTRRTO D

=3
4% g~3.65=4, 35 ig,. sz w‘bﬂmo
73 158,58

W0 -~ &
X £ £x £ £% £X = X X~ %=% x £x? =ex?
4 8 . 4-3,65= .25 .12 .24 156,58
7 21 73 2, 65 *n3, 653,35 11,22 32,56
1 . 85=-2,65 7,02 28.08
g
-1 R §

Sl o W N
e
fr

o T w m=XTzvV g
- oy - E...M.Mm..l..ﬂ.l M P zZ v p.4
- vE Mw 3,85 %1 (.74
¢\!......;|.....!...I e M o 3 65 ...W .Nh
= V156,58 ¥ o= 3.34 - .
H“ frersm sl Wsm = N mw ..m u.vN% = @Mﬂw

]
[P
°
e
i

I
=J
P

#
™2
&

= HM tﬂlm 4%. ko - N Wm‘_

Futdd
188

£
HEN
NN

]

3,34 .:. 4

Cfr, ¥8g. 56 del Texto
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CUADS0 16. Concentracidn general del estrato D a las respuectas de la pregunta
nimero 14.

PCSIBILIDADES A B | cC D E ¥ G
No DE ORDEN 10 [ 3% | 29 [ 39 | 1° | 2° [3° [1° | 2° | 2° | 3°
]
. vMu
RESPONDENTES 2 1 15 | 16 |16 | 2 | 1 2 2 1 2 M
N "
PORCENTAJE 10 | 5 75 | 80| 80 | 10 | 5 10 | 10 | 5 10
. b

cfr. pdg. 58 del texto.



| i i i i i s e L i R
38 B2 51l i e T e 1
e e | g TER e i e 5 o e i
it i 1 e sofishosi el e
i ikl i L B R |
e o sl 0
i i 1 il S AR O R e R i :
~ i ; M ..... M
R i 0 L i | : sEii HIE| 58S e s e s it
i i F
2tliis .1_.,.. =2 &,mcll pribe i 219 jE22020e 0o LR LIS IT0TT 1L 1" e & mm 2
| eR e _ T
e 3 i e i s il i) ! | o
il | i it : ifliz
_ | i
I i I
{ i |
r | -. e
i i Gl b R
i o S 2 [TT1E13E Band 2 3 el — _ i 1




CUADRC 17. Concéntracidn general de datos del estrato I qu

gunta nlmero 4.

e corresponde a la pre-

POSIBILIDADES A B c D
RESPONDENTES 2 20 8 6
=
PORCENTAJE 5,55 |55.55 | 22.22 |16.66
206° | 200° 80° 60°

GRADOS

cfr. pdg. 59 del texto
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TAB

LA 58.

PROCEDIMIENTO ESTADISTICO GENERAL ESTRATO M

X £ £X s £X
1 1 1 143
5 2 10
5 3 15
3 4 12
11 5 55
7 6 42
1 8 8
3 0 0
36 29 143
8 =V ey?
B
S = V390,62
~ 29
S =V 13,46
S = 3,66

Vx .61

X ~-X=X

1-3.97=-2.97
5-3.97=1.03
5-3.97= 1,03
3-3.97=- ,97
11-3.97= 7.03
7-3.97= 3,03
1-3,97=~2,97
3-3.97=- .97

x2 £x?
8.82 8.82
1.06 2.12
1,06 3.18
.94 3.76
49.42 247.10
9.18 55.08
8.82 76.56
.94 390.62
=Xrzv
3.97 Y1 ( .61 )
3.97 ¥ .61

M =3.97 + .61 = 4.58

M= 3,97 - .61 = 3.36

s

s

z£fX
390.62

Cfr. P&g. 59 del Texto
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TABLA 59 PROCEDIMIENTO ESTADISTICC GENERAL ESTRATO M
6 - B
. _ 2 ) 2
X £ £X < £X ££X = X X-%X=X X £X £EX
7 1 7 70 " 7-1.94=5, 06 25.60 25.60 151.37
7 2 14 1.94 7-1.94=5.06 25,60 51.2
3 3 9 3~1.94=1.06 1.12 3.36
6 4 24 6-1.94=4,06 16.48 65.92
2 5 10 2~1,94=0.06 .0036 .018
1 6 6 1~1,94=-0.94 .88 5.28
10 0 0 10-1.94= 8.06 64.96 0.00
36 21 70 151.37
- Y = .8 B
S ££X X e M=X%g v
P von *
+
M=1.99 %1 ( .44 )
S =YV 151,37 V. % = 2.88 .
21 é‘....w..w! M=1.99 -~ _44
g = Vo — M= 1.99 + .44 = 2,38
7.20 V¥ = 268
3 M=1,99 - .44 = 1.5
S = 2.68 Vo
X = .44 2" Me 2

Cfr. P&g. 59 del Texto

Aiang T



TABIA 60 PROCEDIMIENTO ESTADISTICO GENERAL ESTRATO = M

X £ £X
i 1 1
6 2 12
4 3 12
5 4 20
7 5 35
4 6 24
3 7 21
6 0 0

36 28 125

s = V )2
ZE
8 =V 94,62
- 2Z8
§ = V33T
S = 1.83

££X
125

. 6
#X =X
n

3.47

- C

X -X=X X% £x2
1-3.47=-2.47 6.10 6.10
6-3.47= 2.53 6.40 12.8C
bluvhqn Qomw -Nm Ow“
£5-3.47=1.53 2.34 9.36
7-3,47=-3.53 12.46 62.30
'4-3.47= 0.53 .28 1.68
3-3.47= -.47 .28 1.54
6-3.47= 2.43 5.90 0.00
94.62
M=Xtzv g
M=3.47%1 (.30)
M=3.47% .30
M= 3.47 + ;30 = 3,77
M= 3.47 ~ .30 = 3.17
3EMS 4

-« IIAXD =



TABLA 61. PROCEDIMIENTO ESTADISTICO GENERAL ESTRATO M
6 - D

X £ £X $ £X #fX = X X-X=X x> £x° ££X°
10 1 10 " 1-2.13= 7.87 61.93 61.93
5 2 10 77 2.13 5-2.13= 2.87 8.23 16.46  322.11
11 3 33 11-2.13= 8.87 78.67 236.01
2 4 8 2-2.13= 0.13 .01 .04
2 5 10 2-2.13=- .13 .01 .05
1 6 6 1-2.13=-1.13 1.27 7.62
5 0 0 3272.11
36 21 77

S = 41 2 ,

£ . A )
u,ﬂ||||||w — M=2.,13=1 ( .87 )
S 322.11 ‘ X = 3.91
— 21 +
\" 5 M=2.,13 - .87
§ =V 15.33 < % = 3.91 M= 2.13 + .87 = 3.00
4.48
M=2.13 - .87 = 1.16
s = 3.91 <||mll| .
- 1€ME3

Cfr. P&g. 59 del Texto
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wwOOMUHZHMZ.HO ESTADISTICO GENERAL ESTRATO M

TABLA 62.
10 - A
X f £X <X sfx = X X-X=2X xw mxn mmxw
16 1 16 51 N 16-1.41=14.59 212.86 212.86
6 2 12 1.41 6-1.41= 4,59 21.06 42.12 318.96
6 3 18 6~1.41= 4.59 21.06 63.18
1 5 5 1-1.41=— .41 .16 .8
7 0 0 7-1.41= 5.59 31.24 .00
36 11 51 I1E.96
mn,Mm%_“ . v X n__..mu ZHMHNJ\..W.:
NH vn
M=1.41 %1 (389)
s =V 319,96 V g _ k.
*om 22 M=1.41 % .89
11 T = 1.41 = .
. M=1.41 + .89 = 2.3
S =V 29,08 vV ¢
¥ = 5.39
6 M= 1.4 - .89 = .52
m = mﬂww b4 =
V' ¥ .89 1EME 2

Cfr. Pdgs. 59 y 60 del Texto
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‘ TABLA 63.

PROCEDIMIENTO ESTADISTICO GENERAL ESTRATO M

X £ £X
15 1 15
7 2 14
3 3 9
1 4 4
1 5 5
9 0 0
36 i5 &7

4

S =V 362.15
i5

$ =V 17,47
S = 4,17

47

10 -B
$£X = ¥ ¥-X=X
7 15-1.30=13.7
1.30 7-1.30= 5.7
3-1.30= 1.7
1-1.308 .3
1-1.30= .3
9-1.30= 7.7
ar A
v
M=
X =427 M=
VI6
esahsnsnmtre 7 Tm .
VTR =417
. n=
VT = 8

mm mwm
137.69 187.69
32,49 64 .98
2.89 8.67
.09 .37
.09 .45
0
362,15
¥z N><1;ww=
1,20 Y1 ¢ 169
1.30 ¥ .69
1.30 + .69 = 1,989
}
1.30 - .69 = ,61
1 &M% 2

262.15%

Cfy . PEYS

-
- o

56 v 60 del Texto
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TABLA 64.

>

1% B

ot

ok

[)
)

)

£X 2EX £x = ¥ X - % = X X ex? pEx?

4, B 5 .25 .50  385.25
25 75

ny s
o
s PR
*
"
&
b R
[}

¥
5
> N

W B ow

25 169.00
.25 101.25
25 15,75
j-4.5==3,5  12.25 _ 98.00

e g e s

> B
e e
[

&

o -3 L B W

|- O O

(]

wrloo B2

385,25

t+

Y a0

oy
B
fed
a
2N

M= 4.5 ~ 3.9
Canrinnsy -t ., -
5 =  3.64 T 4 THES

i




- TABLA 65, PROCEDIMIENTO ESTADISTICO GENERAL ESTRATO -M
10 - D
X £ £X ££X% £4% = X X - % = X% X2 ex?  g£x?
8 1 8 75 N a-3,08=5,92 35.04 35.04 269.82
10 2 20 2.08 10-2.08=7,92 62.72 125.44
8 3 24 §-2.08=5,92 35,04 105.12
2 4 8 2-2.08=-,08 0064 .02
3 5 15 3~2.08= ,92 .84 4.20
5 0 0 5~2,08=2,92 8.53 .00
36 15 75 269.82
=V gex? Vg wS M=EfzV g
£f v .
M=2.08%1¢.70)
= V269,82 7 gareand .
15 X 0= 4,24 M=2.08% .70
T e M= 2,08 + ,70 = 2,78
= H .- - Wm .ﬂ. M ..l.....l& ...Nhi
: M= 2.08 - .70 = 1.38

Ccfy-, Pégs. 5% y §0 del Teuto
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‘'ABLA 66. PROCEDIMIENTO ESTADISTICO GENERAL ESTRATO M
10 - E

X f £X €£X £fX = X X~-X=X x> £x2 ££x°2
6 2 12 130 n 6-3.6=2.4 5.76 11.52 713.44
5 3 15 3.6 5-3.6=1.4 1.96 5.88
7 4 28 7-3.6=3.4 11.56 46.24
15 5 75 15-3.6=11.4 129.96 649.80
3 0 0 3-3.6=- .6 .36 0.00
36 14 130 713.44

5=V £ex T =S znw.wpﬁlmll

sf V' n
M=3.6+1 (1.18)
S =
|Nmm%mm < X = 7.13 M=3.67%1.18
vV 3t
M=3.6+1.18 = 4.78
5=V 50.96 Y = - 2.1
w M=13.6-1.18 = 2.42
= ) vV = 3 =
Cfr. P&gs. 59 y 60 del Texto
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CUADRO 18. Concentracién general del estrato M a las respuestas de la pregunta
nlmeroc 12. ,

POSIB1LIDADES A B

wo HO NO wo HO No wo

No. DE ORDEN | 2° | 1° ,
= . Q
RESPONDENTES |12 |22 |25 |13 |29 |2 |1 3 9 m

w 3
PORCENTAJE wu.ummfs_\_m@_.bjum.i_wm.wm 5.5% N.L1 8.3% 25

cfr. pdg. 61 del texto.
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CUADRO 19. Concentracidn general de datos correspondiente a la pregunta niimero

4 en los estratos D-M.

- ITTAXXD =

POSIBILIDADES A B | c D
RESPONDENTES 4 31 11 10
PORCENTAJE 7.44 | 55.35 | 19.64 | 17.85
GRADOS 25%90° |199° 26| 70°70° | 4" 26”

cfr. phg. 62 del texto.
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TABLA 67. PROCEDIMIENTO ESTADISTICO FINAL ESTRATOS D-M

AN 0O U = X

6 - A
£ £X £FX £#X = X X -X =X x2 £x° 2£X°
1 1 a 1-4.62=-3,62 13.10 13.10 762.08
2 10 249 4.62 5-4.62= .38 .14 .28
3 24 8-4.62= 3.38 11.42 34.26
4 20 6-4.62=:1.38 1,90 7.60
5 70 14-4.62= 9.38 87.98 439.90
6 60 10-4.62= 5.38 28.94 173.64
7 14 2-4.62=-2.62  6.86 48,02
8 56 7-4.62= 2.38  5.66  45.28
0 0 3-4.62=-1.62 2.62 0.0
36 —259 “762.08
gl =2 Y = -5 M=X%zv o
—£f v
= Y 762,08 Jﬁuuuln M=4.62%1 (.61)
36 * u«mmmu M=4.627% 61
= ¥ 246 Y © =_4.6 M=4.62 + .61 = 5,23
7.48
= 46 VX = 61 4EMES

Cfr. P&g. 62 del Texto

- XXXD -



TABLA 68

PROCEDIMIENTO ESTADISTICO FINAL ESTRATO D-M

11
10

NN bW

Ju,
(8]
(Vo]
A "
B

133

mxm ZfX

74.47  359.66
116.42
64.29
85.72
1.95
15.90
.91
0.00

2

359.66

.47 )

6 - B
£fX =X X-X=X x°
n 11-2.37=8.63 74.47
2.37 10-2.37=7.63 58.21
7-2.37=4.63 21,43
7-2.37=4.63  21.43
3-2.37= .63 .39
4-2.37=1.63 2.65
2-2.37=-.37 .13
12-2.37=9.63 92.73
f = -2 M=Xtzvg o
vVn
M=2.37% 1
‘ X = 3.58 |
VI M=2.37 & .47
‘ ¥ = 3.58 M= 2.37 + .47 =
" 7.8 M= 2.37 - .47 =
= .47 Py

2.84
1.9

Cfr. P4g. 62 del Texto
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TABLA 69.

PROCEDIMIENTO ESTADISTICO FINAL ESTRATOS D-M

g‘mpmqqa\qux

m
]

£ £X
1 3
2 18
3 21
4 24
5 35
6 42
7 56
8 8
0 0
‘ nmuu
hHw.wo
36
PH. ah
3.14

6 - C
££X £fX = X X-X=X x2 £x2
n 3-3.69=- .69 .47 .47
207 3.69 9-3.69= 5.31 28.19 56.38
7-3.69=:3.31 10.95 32.85
6-3.69=-2.31 5.33 21.32
7-3.69= 3.31 10.95 54,75
7-3.69= 3.31 10.95 65.70
8-3.69= 4.31 18:57 129.99
1-3.69=-2.69  7.23 57.84
8-3.69= 4.31 18.57 0.00

| M=13.69%1( .45)
| X =3.4 M=3.69F .45
v 56
VT -3 M= 3.69 = .45 = 4.14
7.48 M= 3.69 - .45 = 3.24
vV =
X = .45 3% NS4

££x°

419.30

Cfr. P4&g. 62 del Texto
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TABLA 70. PROCEDIMIENTO ESTADISTICO FINAL ESTRATO D-M

6 - D
< - 2 2 2
f £X £fX £X = X X-X=X X £X Z£X
1 15 " 15-2,19=12.81 164.09 164.09 764.85
2 12 123 2.19 6-2.19= 3.81 14.51 29.02
3 45 15-2.19=12.81  164.09 492.27
4 20 5-2.19= 2.81 7.89 31.56
5 25 5-2.19= 2.81 1.41 39.45
6 6 1-2.19= 1.19 46.37 8.46
9 0 0 9-2,19= 6.81 0.00
56 2T 123 764,85
= % . S +
“H- "= T
n M=2.19%1(.80)
B mwmmwmm 4 % = 6.03 M=219% 80
V56,
- VI3 M=2,19 + .80 = 2,99
36.42 q X =_6.03
T8 M=2,19 - .80 = 1.39
= 6.03 V ¥ = .80 1€ME3

IIIXXXO -
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TABLA 71. PROCEDIMIENTO ESTADISTICO FINAL ESTRATO' D-M

10 - A
_ = 2 2 2
X £ £X ££X #£X = X X -X=X X £X ££X
1 23 n 23-1.30=21.7 470.89  470.89
2 16 73 1.30 8-1.30= 6.7 44.89 89.78 660.55
3 21 7-1.30= 5.7 32.49 97.47
h m NlHnw.O“ cq nhw Htwm
5 5 1-1.30=- .3 09 .45
15 0 v 15-1.30=13.7 187.69 0.00
s 15 T ®60.55
8 = <1|||M| - +
MWN 3 = N - N c WN
%
M=1.30 Y1 (.88)
s = Awmo.mm N
—E— M=1.30 = .88
S =V 44.03 M=1.30 .88 + 2.18
M=1.30 - .88 = .42
S= 6.63 0Eu <o

Cfr. P4g. 62 del Texto
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TABLI. 72.

PROCEDIMIENTO ESTADISTICO FINAL ESTRATO D-M

X £ £X ££X
21 1 21

13 2 26 76
5 3 15

1 4 4

2 5 10

2]
1
~
(=]
| ot =4
(3,1 K]
=t
o

10 -

ZfX =
n

B
X

1.35

X-X=X

21-1,35=19.6
13-1.35=11.65
5-1.35= 3.65
1-1.35=- .35
2-1.35= .65
14-1.35=12.65

=
]
[y

=
]
=

x2 £x2 ££x°
386.12  386.12
135.72 271.44 700.10
13.32 39.96
.12 .48
.42 2.10
160.02 0.00
0.1
+
35 11 (.91
35 ¥ .91
35 + .91 = 2.26
35 - .91 = .4
€ME2

Cfr. PSg. 62 del Texto
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TABLA 73. PROCEDIMIENTO ESTADISTICO FINAL ESTRATO D-M
10 - C
X f £X ZEX ZfX = X X-X=1X x> £x2 ££x°
7 2 14 o 7-4.60=2.4 5.76 11.52  697.00
13 3 39 258 4.60 13-4.60=8.4  70.56 211.68
11 4 44 11-4.60=6.4  40.96 163.84
10 5 50 10-4.60=5.4  29.16 145.80
1 6 6 1-4.60=3.6  12.96 72.76
7 7 49 7-4.60=2.4 5.76 40.32
7 8 56 7-4.60=2.4 5.76 46.08
56 35 258 697.00
a ‘ men « = _ 8 _w + —
= r— X = M=X-2 <ﬂ| |
M=4.60%1 (.59)
=¥ 697 < X = 4.46
—35 [pm— M=4.60% 59
=V 719,01 _qlmwlr TAe M= 4,60 + .59 = 5,19
7.48 M= 4,60 - .59 = 4,01
= 4.46 V X = .59 4 EMEs>5

Cfr. P&g. 62 del Texto
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‘TABLA 74..

PROCEDIMIENTO ESTADISTICO FINAL D-M

X f £X
16 1 16
11 2 22

9 3 27

3 4 12

4 5 20

2 6 12
il 0 .0
56 21 109

££X

109

10 - D

££X = X
n

1.94

X~-X=X xw
16-1.94=14.06 197.68
11-1.94= 9,06 82.08

9-1.94= 7,06 49.84

3-1.94= 1,06 1.12

4-1,94= 2.06 4,24

2-1.94= .06 .0036
11-1.94= 9,06 82.08

- +
M=X~-2 <1m1|
M=1,94%1(.73)
M=1,94% 73
M=1,94 + .73 = 2.67
M=1.94 - ,73 = 1,21
1€ME3

£x°

197.68
164.16
149.52
4.48
21.20
.02

00

- 537.06

£ £x2

537.06

Cfr. P4qg. 62 del Texto
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TABLA 75.

PROCEDIMIENTO ESTADISTICO FINAL ESTRATO D-M

X £ £X £fX
10 2 20
12 3 36 221
8 4 32
23 5 115
3 6 18
56 20 221
= q £5%°
—Er
= ‘ 2155.92
- 20
= V' 407.79
= 10.38

10 - E

££X = X
n

3.94

X -X-=

X

NN

10-3.94=6.06 36.72
12-3.94=8.06 64.96
8-3.94=4.06 16.48
23-3.94=19.06 363,28

ullw ) wh“l

£x2 Z£X

73.44 2155,92
194.88

2

65.92
1816.40
.94 .88 5.28
2155.92
Xty
3.94 21 (1.38)
3.94 X 1. 38
3.94 + 1.38 = 5.32
w.w» - Hnwm = N.mu
3€EMFs5

i

Cfr. P&g. 62 del Texto
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Qc>bmo 20. Concentracidn general del estrato D-M a las respuestas de la pre-

gunta nfmero 12-14.

POSIBILIDADES A B c E G
No. DE ORDEN | 1° | 2° | 3 | 1°| 2° | 3° [ 1°| 22| 3° | 1°| 2°| 2° 30
RESPONDENTES | 2 | 12 | 1 o2l a5 |wmr | 29|23 |3 |3 |5 |1 |mMm

cfr. plg. 64 del texto.
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