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INTRODUCCION :

Desde que el ser humano Fomprendié que el desarro—
110 de sus actividades-individuples, requeria de la parti
cipacién conjunta, buscé la manera de trabajar en grupo,
conduciendo sus acciones a un mhrco ‘e cooperacién y con

un minimo de esfuerzo.

Ante esta situacién de COOperatividéd, el hombre decidid

‘unirse con sus- seme jantes para llevar a efecto su laborT.

Con el inicio del trabajo en ZTURO, se originé una
dependencia total hacia las tareas, haciendo que con esto
se‘fortalecieran, péulatina@ente, 1os lazos de comunica=——
cién y, por ende, las relabiones humanas, basadas en la -

comunidén y la afectividad.

De manera semejante, el nifio busca realizar sus ag
tividades escolares con ayuda. de sus compafieros “de clase,

integrarse a un equipo y colaborar activamente.

El nifio es por naturaleza un ser enteramente social.
Concibe sus acciones en 1a reciprocidad, proyecténdolas en’
un ambiente fratermal. Cuando sus deseos Se frustran con-

funde sus hébitos, encamindndolos a la agresién.

Con la correspondencia oue S€ da diariamente, S€ =
establece un vinculo de amistad, surge 1a afinidad de -

ideas, el afecto ¥ el cariifio verdasero, conso_.idéndose -
|




una corriente de simpatia y buenas relaciones.

En esta Investigacidén, se pretende que el nifio for
talezca sus relaciones huqanas en la escuela, en el hogar
vy en la comunidad; nroyectando buenos hébitos hacia el -

srupo al oue pertenece.

Para poder actuar sobre el sujeto, se tiene que ég
nocer el medio en que desarrolla sus habilidades y actitu
des, sﬁ pensamiento y la relacibén que manifiesta con sus
seme jantes. Establescer posteriormente, lineamientos acer-
tados oue conduzcan al empleo de estrategias didécticas,
basadas en la estructura pedagbédgica conductual.

!

La Estrategia pedagbgica, surge de la necesidad -

gque el maestro tiene al enfrentarse a problemas escolares

de diversa fndole; tratar de darles solucidén es un reto.

La Pronuesta pedagégica, da a conocer una serie de -
alternativas, oue conducen a la investisacién documental
y de campo, y que basadas en concepciones y experiencias
nersonales, inducen al investigador a enunciar teorfas de
autores dedicadecs, enteramente, al estudio del sujeto'y la-

v

conformacidn de su nersonalicad.

La realidad educativa, pone de manifiesto los -problg
mas por los que atraviesa el nifio, en bisqueda de su rea~

lidad.




1La Universidad Pedagboica Nacional, apoya las acti
vidades escolzres jde los investigadores, fundamentadas -

dentro de la pedagogia y 1la diddctica, asf{ como, la psico

|
|

| :
s evar la calidad de la educacién, en el marco de
) \

logia sociale.

la InVestigacién y el andlisis, repfesenta un esfuerzo ¥
1a buena voluntad de aquellos gque dedican gran parte de su

vida al estudio de las relaciones entre los grunosS.
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1. FORMULACION DEL PROBLEMA

1.1. DELIMITACION DEL PROBLEMA

Las Relaciones Humanas en el ser humano, cse mani--
fiestan desde el momento 2=n gque estableée un enl: ce entre
81 mismo y el zrupo al aue nertszenece.

La Propuesta Pedagégica: "Las relaciones humanas -
en el ccntexto escolar", es una altermativa gque surge, -
con el propdsito de someter un problema escolar a una mi-
nucicsa investi acidén, cuyos resultados'ayuden al maestro,
mediante una serie de lineamientos, a resclver las difi--

cultades que se presentan en el gruno.

En la Escuela Primaria Rural Federal " FRANCISCO.
I. MADERO ", C.C.T. 04DPR311W, de la Ribera El Mangal, se
anlicari la Pronuesta con los 4 alumnos del Tercer grado

"A", esperando-trabajar activamente bajo una estructura -

e
pedagdzica. .
\ -

Los ni ‘os sdlo anrenden cuando tienen =2lsUn motivo
e interds vrofundoc en comprender nuevos conocimientos o
adouirir nuevos hédbitos. Esta manera de pensar, se encuen
tra en los deseos y necesidades de oaﬁa ser humano. Cuan-—
do los objetivos del aprendiraje se conjugan con la satis
faccidn de estas necesilades, estamos en presencia fe las
me jores condi.iones imaginables nara la asimilacidén de -~

nuevas cond:ctase.




investigador las situaciones de aprendizaje 7 la manera -
como evolucionan, al srado e integrfrse a las diversas -

actividadies ecscolares,

La interrelacidn dada entre los nifios, creard reci
procidad y avertura a la camaraderfa, surgird el amor ha-
cia el nrdjimo y aceptaréd las relaciones como un estimulo

a su sociebilidad. -
A través de la evaluacidn, el investizador podrd -

constatar directamente si las relaciones humanas mejora--

ron o no, en beneficio Je la propia comunidad.

- 12 =




1.2. PRESENTACION DEL PROBLEMA

Se nuede aseverar cue al vivir en sociedad, los ni
fios tienden a agruparse con sus semejantes para satisfa——
cer de una manera adecuada sus relaciones humanas en su -

contorno =ducativo.

Como el tftulo se indica, este trabajo tiene como
finalidad nrincipal dar a conccer el tipo de relaciones
interversonales que se dan- en la escuela, entre el profe-
sor, el alumno y los padres de familia. La interdevpenden
cia existente entre ellos implica que para que sean favo-
rables y fructiferas, deberdn cultivarse y a la vez forta

lecerse, creando cierta reciprocidad.

La comunicacién continua, hace que mediante el dij
logo se juzguen las actitudes y se conozcan los oroblemas

que obstaculizan el proceso ®“nsefanza-aprendizaje.

La confianza verdadera, desarrolla un sentimiento
més abierto y facilita la intesracién del nifio al gruno,

convirtiéndolo en un sujeto activo.

La comorensidn afectiva ayuda al »nrofesor a valo--
rar -las exneriencias, entender a los educandos, y sobre -

todo, el wor qué de sus comoortamientos.

Las relaciones humanas, surzieron de la necesidad

cue el hombre tiene de integrarse a ctros individuos, con

= 13 =




necesidades comunes J seme jantes, oue le nermiten compar-=
tir ideas, intereses Y acciones aen “nunecidn de objetives ¥

nroyectos de vidae.

La Propuesta Pedagdzica es una de las altermativas,
para nlantear el tipo de problemas que se suscitan nacia
el interior del nlantel eduicativo, J aue 3€ convierten en
objeto de astudio, nara buscar elamentos cue vermitan al
nrofesor conducir su ensefanza en un marcd de actividades,
‘encaninadas a hacer de 1la sesidn un instrumento, oue desS—-—
@ierte el interés y la imoortanclia que debe tener; que la

curiosidad nor el saber, Se€ convierta en un habito oor -

descubrir, cada VezZ, experizsncias NUEVAS.

Lés relaciones humanas en el plantel educativo, S€
concretan en acciones y en el contacto diario que el maes-
tro tiene con los alumnos. Estos, a su Vez, aﬁrenden a -
convivir cordialmente, en una +elacidén gque 1oS mantiene -
unidos; forjéndose coro sujetos sociales, brindéndose CO=—
municacidn continua, conianza verdadera ¥ comprensién -

afectiva ¥ sefectiva.

La anictad y el compafierismo son factores oug »NEr-—-—
miten oue las acclcnes ca'den en un marco de trabvajo ¥y = -
resnoncsapilided, fomentando el desarrollo de la personall-

dad. R

La Universidad Pedagd~rica Nacional, asesorara acer-
tadamente este trabajo de jnvestigacidn, convirtiendo la -
experiencia del docente en unz actividad, cada vez, mis -

cientifica y solidaria.
5 14 =




1.3. FUNDAMENTACION DEL PROBLEMA

Las relaciones humanas ern 1a escuela, tienen la fi
nalidad principal de brindar un ambiente de fraternidad ¥y
compaﬁerismo,previo conocimiento del tino de comunicacidn

afectiva oue empleen.

Los hombres no pueden desenvolverse plenamentie, -
cino existe una estrecha relacidn con sus seme jantes. Sé-
1o de manera conjunta ¥y utilizando la experiencia, pueden

crear un medio de amistad y una relacidn social.

Las relaciones interpersonales en 1a vida familiar,
12 actitud del edueador y Su repercusidn en los alwnnos,
son factores gue NoOS indicardn gque camino debemos seguir,
canalizarédn nuestra actividad y nos orientarén hacia el -

mecanismo acertado evitando tropezal, posteriormente, en

faltas aue nos conducirfan al fracaso total.

Las relaciones numanas son concebidas desde el mo-
mento en Qué_el nifio, guiado nor. la necesidad, se asocia
con otros nifios nara réalizarhsus actividades escolares,
colaborando\y particinando activamente en veneficio de su

institucidn.

E1 buen desarrollo nel trabajo colectivo, causa =
sran aceptacién entre los gru:os, por 12 manera en aque se€
manifiesta y la importancia cue tiene al crear la armonia

v permitir la transformacidn de la vida social.

- -5 -




De manera nomélo<s, =1 nl:o “iende o intrezraoirce 21
Trumno varea llenor £se vacio tan in71icz ensable aue lo men-—
tiene distantie; busaue ¥ utilice por s{ ~ismo el crnoci--
miento; organice sus observaciones a través de la refle--—
¥idn y marticine resnon°1ble 7 critlcqmenue en la toma e

decisiones escolares.

Crecr un ambiente lleno de frcternidsd y sociabili
dad, donde se adouiera un esnfritu 'leno e “uenos hébitos

y actitudes es el onjetivo ecencial de tcdo educador.

Las interrelacicnes 1o giempse sS2 Gan en un dmbito
amable y amistoso, en ocasicnesg se€ nenifiestan de maners
agresivagycortante, los actos son prutales y el comporta-
miento inestatle, causado en zran parte, vor 1z fezlta de
orientacidén omnortuna ¥ eficaz, ademéds de 1la cusencila de -

una convivencia fraternal.

La convivencia entre 1o0s alumnos nuede marcar un -
buen desarrollo ﬂfec ivo eQ el TUPo,. convirtiéndola en
un medio pare alcanzar 1la estzbilidad 8“0010n81 y el
compafierismo verdalero. 3in embar o, esto sélo ez loora-
do cuancdo los nadres de fenilia y egzcuels mentienen una -
corunicrcién continua, de-lo cantrerio, se creard la indl
ferencié hacia los actos 7 Se tomardn concuctas dificiles

de entender.

La CamecdeIlq es un ~actor fundapental en la ni--
Zez, nuesto cue representa el s{mbolo afectivo de acepta-

., 5 - ] .
cidn vars culen 1a hace suya, 7 de rechazo nara qulen -
- 16 = . )




huye ante su realidad y se€ marsina en su mundo, »necando -
~ > y =

de inadaptado social.

Ante esto, podemos concluir de gque el nifio por si
mismo, es inc=paz de crear armonfa y afectividad, si no es
con la ajyuda de otros; sélo con un esfuerszo y-unido en so-

1idaridad puede mejorar Su condicidn en las relaciones -

sociales.

- 17 =




1.4, JUSTIFICACION

Las relaciones humanas en la escuela se dan en el
contacto gue prevalece entre las compafifas y amicstades del
alumo. Su manera de ser con los demés, le permitiréd tener
cada vez mi&s amicos o guedarse completamente s6lo. En oca
siones, la aﬁisfad se desvanece »or el sélo hecho de cue
no se encuentra sélida y fortalecida. Cuando existe una -
interrelacidn sincera, el ni’o siente la nececsidad de in-
tesrarse al gruvo con verdadera ansiedad, creando lazos de

convivencia y reciprocidad.

Con la aplicacién de la Pronuesta se deja entrever

ciertos oroblemas, que imniden lo-rar un rroceso favorable.

Una de las razones por las que decidf{ tomar como -
objeto de estudio, el tema " Las relaciones humanas en el
contexto escolar ", fue el hecho de haber observado en mis
alumnos -de Tercer grado "A", la dificultad que tienen pa—
ra poder intecrarse al grupo. No cooperan continuamente -
eq\las actividades escolares de anrendizaje y recreativas,
su varticipacidn es baﬁa, casi nula. Quizés las relaciones
dadas entre los niﬁ&s v 2l vrofzsor, hace cue las actitu-
des =e manifiesten de esta maners, su comportamiento se
deba, posiblemente, a los problemas‘fami]iares nwor los -

que atraviesan.

El traslado de este gruno hacia otro saldn, implicd,

qvizds, aque los nidos se porten hurafos por el cambio su-

= 18 =




frido; su colaboracidn en 1-s aciividrges Zeja entrever -
la insatisfaccidn nue zienten, Su nanera ie cer con los -
demds mantiene ~u dictanciz rec losa. La f21t%a de coniian
za los vuelve retrafdos. Sus actividades =sscolares, szon -
realizadas en un clima donce la comunicacién los hace ac-—
tuar inadecucdamente, nzy anatie e indi erencia.

domocer la ~roklemética existente nos ajud:ré a -
cooerar con el nifio, briniszndo estrateglias oue hagan aue
el trabajo conjunto se refleje en la conducta y e mani—--—

fieste en la manera de conducirse hacia los demés,
Ante esta siturcidn, =sta Provuesta fortzlecerd mi

experiencia Jocente con elicienciz, ¥ a su vez, <€ mani——

festard en el ambiente la  aceptacidn de mi trabajo.

= 19 =




1.5. CBJZETIVOS

2l 16 de noviembre de 1920. Caida ~azidn tendri una GUrge-

*_.l

cidn de 4 horaz, con su resnectivo r'ecreo, dard ' inicio de

%3¢7) =2 12:00 horac.

ORJETIVO PARTICULAR
Lozrar aue los nifo=z csean méds sociabnles; =e in
“ren a les diversas ac-ividades ~zrucales y logren
rd

—exr mag ma

(5
ct

jcinativos -+ solidarioz.

QRJETIVO 2SPZCIFICO

seneranso un conccidiento un 30CO NAS nrofwndo 7 reflexi-
vo, en cuanvo a u agtructure se reliere. =€ em~learéd la

ianra 7 la cormrensidn, co.o medlio -

eficaz en las relrsciotes qus an entrs el alumno, 1=
= 00 =




nerconalidat 7 ctitud del oroiezor; ©€ analizaréd le for-—

N

~a comC ©e ma iliesia 1z corresnon encia ‘¢ los nadzres ha
ciza loz nhijos, la interrelacién existente entre el miesS—--—

tyo, nodre © nijo, y el tino 2 =2ducas.or.

L

e analizard la

6]

4

accidn e caoda uno de ellos =n cada sesidén, esperando que

los =lurnoc majoren us velaciones en el circulo escolar.
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o, MARCO CONTEXTUAL
5.1. ANTDCEDENTES HISTORICOS
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me vnorcién de tierra, +oierda for un ecuello Arrojo, con
exhuberante‘ve?etacién cue dejaba entrever la diversidad
de aves cue abundabam »0OI ects zona. sl riacauelo gstaba
satinado vor -ran cantidad de meces de diversos colores,
ddndoles 21 zcuz un nspecto sncantador, como =i sctos be--—
1loc colores estuvieran »l-sm dos en el fondo el rio, -

creando cierta telleza inizusl.

En =scuel entonces, era nabitado por tan sélo 4 fa-
milias rulenes se je-icaban =21 cultivo de le tierra, ven-—
diendo =us productos a bajo vrecio 2=n el nueblo, sin la -

adecuada emanda dg =us veretzles.

El orimer duefio de estos terrenos tue el Sr. Vicen
te Castellanos, guién trajo pOr Vez primera a Palizada la
semilla del mango manila. Plantd gran cantidad de hectd—-—
reas de este valioso producto, el cual; tiempo después -
pasar{a a ser un enorme medio de produccidén cue sustenta-

r{a 1a economfa palicefia.

E1 exceso de produccién de mango, en aquel entonces,
nrodujo ocue &u venta no tuviera 2Jran demanda, Y CORO COn-

secuencia su exportacién =e +ornara dsficiente.

Cansado, ouizds, de l= cituscidn nor li¢ cue atrave
saba, decidié ceder seta tierra a su nijo Rafael Castella
nos 7 su esposz, COmMO reralo e vodas. Al paso de los -

%os, 21 ver como estabe la situacidn, éstos optaron por

O]

fraccionar el terreno y 1o vendieron a muy buen precio.
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Convirtiéndose de esta manera, en una nequefia comunidad -

més, dentro del Estado de Campeche.
2.2, UBIZACION GEOGRAFICA

El medio eogrdfico sctda sobre el hombre favore--

ciendo su actividad, 1imiténdola y a2 veces impidiéndola.

El1 ser humano no es un ente ~asivo aue ce€ resigna
a ias influenciéé del medio. Poxr 1o contrario, es un 3ser
dinadmico y pensante ¥, justamente de ese 4dinamismo e inte
1igencia deriva su importancia como dominddor de la supeXl

o

ficie terrestre.

E1 ambiente para 1, es ese espacio en donde se dg

sarrollari su Investizacién Pedagzdgica. .

La localizacién geogréfica ds sste lugar abarca to
do lo referente al nunto rerritorial en su sentido fi{sico,
teniendo siempre en cuenta las colindsncias de la poblacién

v su ubicacidén exacta.

La Rikera I Mmnzal e citdo al este del Municipio.
de.Palizada a una distancia de 4 km., aproximadamente; -
el cz~ino aque conduce a la cabecera e una neaue’ia brecha.
En la vnarte norte colinda la vecina comunidad de La Viuda,
a unos 3 km., de recorrido. Al otro 1lado del rfo, en el -

sur, se ublcan enormes hectdreas de Terreno, dedicados a

la agricultura ¥ crfa del ganado vacumno. En el este, lige
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ramente a 2 km., e encuentra la alesre itibera de Tila.

S altitud sobre el nivel del mar es Je 2 metros -

aproximadamente.

5.2,1. Clima. Es el conjunto de condiciones atmosféricas

que caracterizan a cualguier comunidad. (1).

El clima de la *ibera E1 Man<zal esS czluroso-humedo,
varfia sesin las cstaciones del afio« En los meses de marzo,
abril y parte de mayo, el calor se torna intenso. El nerio
do de lluvias corresnonde a los meses de mayo y junio, 1in
tensificdndose los torrenciales aguaceros'en los meses de
julio y agosto, oroducienio aque el rio suba‘su nivel, des
borddndose completamente a mediados de septiembre, todo -
octubre y parte- de noviembre; en algunas ocasiones, abar--
can las primeras semanas de diciembre, nerjudicando la con
tinuidad de las labores docenses. Predominan las corrien-—-—
tes de aire oue favorecen alzunas Veces la agricultura.
Luego inicia el . inviermo con rédfagas de viento frio en los

meses de diciembre a febrero.

2.2.2. Flora: Es el conjunto <e plantas de una regidn. (2)

(1).- DICCIONARIO, de la Lensua Espaﬁola, Trillas, Méx. -
1935, p- 79.
(2).- DICCIONARIO, de la Lenzua Espadola, Trillas, México.

1985. p. 1l62.




Los luzares con abundantes Aarcoles, son favorables
para el asentamiento humano. = Jiver=zidzd obedece a aque
el tipo de tierra =€ mantiene £értil por la cercanfa del

rio.

El manvo eS el 4rbol més nreciado nor Su hermosa -
fruta y encrme produccién. su nadera s usada en la cons—-—
truccién de artfculos de madera.

Arboles frutales: Tamarindo, suanabana, mamey, chicozavote,

=

guaya, caimito, naranja, 1imén, manzo, entre otros.

TLas maderas preciosas S distinguen nor el finc = -
acabado de cue =0nN objeto. Lntre ellas podemos citar la -
caoba y el cedro; el maculix, si es trabajado en forma ade

cuada.

Los otros tinas de édrooles son anrovechados para la
fabricacién Fe cayucos (siete colmenas); elaboracidn de -
carbdén (cantemo); ademéds de otros objetos de madera confec

cionados hédbilmente mor el carpintero. A\

Existen més maderas anrcvechables, dstas son las = :
nrincipales ¥ «dlo son una peousia narte de la oue &S la

produccidén en sf.

5.2.3, Fauna. BEs el conjunto 2e animales de un pais o re--

zidn. (3)

(3).DICCIONARIO de la lencua aspaficla, Trillas Méx. 1385 p.
154.
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Los animales =on ¥tiles para =1 hombre en cuanto --—
oueden nproveerle de alimento y brindar la fuerza de *traba

joe

Caracterizar esta zona por su diversidad animal -
significaria limitarla. Lo cue se nretende hacer es sola--
mente mencionar alsunos. Zntre los animales domésticos, -~
nodenios citar la criz de aves ‘e corral, como ~allinas, »na
tos, pavos y Zanzos, entre otros. El1 zenado vacuno es una
actividad econdmica en menor escala, algunas familias in-—-
vierten narte de su tiempo en la crfa de genado cebd, sui-

zo indobrasil y raramente el holandes, entre otros.

2.3, DIVISION DE ACTIVIDADES ECCHOMICAS DEZ LA POBLACION

OCUPACION No. DE PRODUCTORES
Agricultores 25
Jornaleros 17
Ganaderos 6
Lancheros
Pescadores

' 53

[

Tos hombres no nueden efsctuar los miltinles y di--

v senarado. La divisidn so-

o]

ffciles actividndes csda una »
cial del trabajo, surzid cuando el ser humano Se dio cuen-—
ta de oue un sélo ~ombre es incaraz de producir cuanto ng
cesita en la vida. Sé8lo con el z=sfuerzo colectivo, unidos

en sociedad y utilizando la sxveriencia, pueden los hom—-
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bres vroducir bienes materiales. Por ello, el trabajo ha

de ser necesariamente socirl.

2.4. VIVIENDA.

La vivienda es el nozar en donde conviven y estdn -

li-ados entre si las perscnas cue en ella habitan.

La ~ren mayoria de los habitantes de la Ripera El1
Mancal construyen sus casas de nalma y l4dminas de metal.
El eiemenﬁo estructural més immortante es un armazén en -
forma de A, que descansa sobre vigas de madera y soworta a
12 viga »nrincipal. Por lo comdn, las vigas que se emplean
son troncos de msculix (4&rbol grande y frondoso) que So——
vortan las varas a las cue se fija la palmé. Dos vigas més
se sujetan a ambos lados del techo, en diagonal, a fin de
reforzar el armazén. Se utilizan clavos haciéndolo més con
sistente. La inclinccidén del techo siempre 2s muy pronun--—
ciada, con el otjeto de evitar cue el viento levante la -
valma y de permitif que el agua escurra rénidamente al lle
gar las lluvias torrenciales el verano.

Las oaredes; nor lo =eneral, e hacer de madera de
nalma, con dos o»uertas y una ventana. Algsunas casas de -

huano no tienen ventanas. Su construccidn =ze torma sélida.

Cusndo los habitantes no cuentan con bafio indepen-—
diente se h=ace un cenal =21 »ie de 18 nared, pars evacuar

el asua.




Igual aue el techo, a alzunas naredes les tienen cu
bierta de palma con el ocvjeto de immeadir aue el viento ¥
1a humedad p2snetre en ellas. Sin empargo, hay 21l inconve——

niente <e oue atraen y anrizan a Nnumerosos insectos.

axisten también casas con el techo de tejas y de -

i-nal manera, viviendas de concreto ¥ pledras.

En todos los hogares, Ia habifacién orinciocal es a
1a vez dormitorio y sala. Fn ella bordan y ccsen las muje-—
res; allf también se guarda la rona, doblada en un badl o
en un rorvero, y Se cuelgan las namacas. La habitacidn no
tiene m4=z muebles que el nltsr farmiliar y una o dos bancas

de madera.

En esa sala duermen todos los miembros de la faml—-—
1ia. ‘En algunos lugares, la nabitacidn dnica sirve de coci
na y doxrmitorio. En 25e¢ caso, el fuego ce enciende en un -

rincén, sin oue hays separacién alsuna.

I,a habitacién nrincipal se decora de madera senpi——
1lla, con los pegue’ios Tesoros de l1a familia. Tavizan las
paredes alounas imdaenes +eliriosas, recortes de verifdi--
cos, una o do0s fotorraffas v, & veces, un salendsrio. Los
r&sforos, las velas 7 otros objetos Ytiles, se mantienen .
alejados de los nifios ¥ de los aniﬁéles, colocéndolos so-—-

bre repisas de maaera.

La cocina se construye en la parte posterior de 1la
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morada. En algunos C{S05, la cocina €S indevendiente de la

-gla-dormitorio; en efecto, cuando <€ acaba e construlr -

un cuarto, la anterior sirve "€ cocina y la otra cueda a=-—
: |

bandonada.

1 fueso se enciende en uno “e 1los rincones., En una
hase %e concreto, como si fuera una mesa rectancsular, en
el centro se abre una rejilla mara =ostener la lumbre, -
commuesta ~or neoue’os Troncos, sotre la cual se coloca un
comal chico, aque sirve para cocer 1as tortillas de mafiz, -
Las ollasfse colocan sncima de las llamas sobre dos carras

de hiexrro y en ocasiones, sin &stas.

En la cocina 10s Ynicos muqbles son, Lla mesa donde
los adultos comen loe alimentos, dos O tres sillas de ma-
dera, y una tabla grande ¥ lisa, rectangular, COMO de 10 -
cm., de grosor, de cedro, cue les siyve para ordenar alzu
nos utensilios. nisrtos objetos =€ cuelgan de las naredes
o de las viges, cubiertos y al nunos frascos llenos de in-

sredientes nara las comidas.

Muchoé mangalefos se asean €N eales—-dormitorio, de
tréds de uné rrazada colcada a maners e cortina. Pero, €en
alounos no~ares existe una nequeila construccidn contizua
a la casa nrincinal, cue hace 1los veas2s 12 bato., Al termi
nar la tarde, las mujeres ~refieren asearse en el baflo, —
utilizando cubetas de zaTua extrafda ‘el rfo, una jicara o
tazdn nara rociarse y un jabén. Los hombres Yy nifios pre—--—

fieren hafiarse en el r{o.
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2.5, SERVICIOS INSTITUCIONALES.

La funcidn de la sscuela, €8S jesarrollar arménica~
mente las potencialidades del ser humano Y orientar el —

aprendizaje dentro del marco de 1la experiencia.

La tnica institucién existente al servicio educatl
es la :scuela Primaria rural Federal " FTRANCISCO I. MADERO"
c.C.T. DJ4DPRO3LIW., Cuenta con dos aulas escolares y un -

anexo ( Casa del Maestro ).

Los maestros aue 1aboran en esta institucién bido-
cente, son el Profr. Radl Antonio pérez Castillo ¥ el Di-
rector de la Escuela,'Profr. Javier Isidoro Anchevida Va-
lentia. 31 orimer mentor, labora corl el Primer nivel loe
nat y 20. "A", atendiento a 13 alumnos, de los cuales 9 -
cursan el nrimero y 4 ei seogundo. El sizuiente maestro, —
realiza su labor educativa con 17 ni‘ios, 4 en 0. "A", 1 -
en 4o, "A"; 6 en 50. "A", y DOT $ltimo, 6 en 6o. "A", de

un total de 30 alurnos, respectivamente.

El exceco de ~rados steniidos tor un mentor, Irever
cute de manersa jecisiva en la Enseﬁanza—Aprendizaje ce los
educandos, el _tiemmno emmleado en cada =secidn necce oue el
nroCceso se- torne lento 7 como consecuencia, 1a atencidén

2l nifio =sea insuficiente.

E1l horario de clases €S de 8:0) a 13:00 hrs. de lu-

nes a viernes.
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En el local oue ocupna la Casa Lel Mzestro, situada
entre las dos aulas, funciona el Jardin de Nifieas, atendido
nor la Maestra comisionada -or el CONAFZ, Srita. Graciels
De la Cruz Zavala, aquien imrarte su ensefianza a un total -
de 7 alumnos; fluctuando csus edades entre los 4 y 5 afios,
de los cuales el prdéxino ciclo escol T, 5 ingresardn a la
Escvels Primaria.

La labor especifica <el Jardin de NiJos, es nrepa-
rar a los nifos de nivel preescolar a través de acéiones
que le permitan tener livertad y confianza, ademds de una

buens comnrensidn.

2.5.1., Costurero Municipal. Se ubica a unjcostado de la -
escucla, y a é1 asisten algunas alumnas de la escuela pri-
maria y muchachas de la regidn. Se les ensefla a tejer sué—
teres, bordar servilletas ¥y vestidos, ¥y a confecéionar sus

propios trajes.

La Srita.EBEsperanza Velueta Morales, es la encargada
de gue tcdo marche tien en esta Institucién. Anualmente, -
durante la Teria del Manco en el mes de agosto, realizan
su eknosicidn en coordinacidén con las demds riberas del

Municinio.

2,5.2. Comisarfa Municional. Estd situada al lado del
costurerc municipal, compartiendo el mismo edificio, es pe
guefia con una canacidad »ara 15 personas; no tiene funcio-

namiento por el espacio veguelo. Las reuniones de tivno eji

- 33 =




dal se realizan en la Direccién escolar por la comodidad

gue presenta y por su nimerc de bancas.

2,5.3. Medios de Comunicacidn. Aportan grandec beneficios,
nero pueden resultar, también, muy nocivos y perjudiciales
en el desarrollo évolutivo de la personalidad del educando
La telasvisidn v el radic, ayudan a mantener el interés; -
sin embergo, la transmicidn -de mensajes con fondos consu-—-—
mistes reéultan demasindo cpnfusos para €1, y son muy con-

trarios a su formacidn como sujeto.

2,5.4. Medios de transporte. E1l barco "MARIA CANDELARTA",
nevesa por estas armuas. Hace itres viajes al Municivio del
Carmen por semanas lunes, miércoles y viernes, excepto el
df{a dominco. Su horario es de 8:00 de la maflana, retorna

a Palizada a las 16300 horas del dia siguiente. Existe, -
también, una‘rutavde lanchas que pasan por este lugar a =
las 6:00 todos los dias, incluyendo el dcmingo, con desti-
no a Ciudad del Carmen, Campeche, volviendo a las 11:00 de
la ma:iana. ) |

. \ -

2.5.5. Medios de informacidn: El perfodico es el Unico me-
dio de in“ormacidn del cue, disfruta la comuﬁidad. Gracias
a &1 las noticias llegan friescas a este lugar. En alsunos
casos, se distorsiona la noticisa, caudsando confusidn en el
entorno;'Sin embarco esto ho siemnre sucede, puesto de qué

la gzente escucha su radio disriamente, para informarse -

me jor.,




5,5.6. Enerzia eldctrica. Fue instalada en mayoc ae 1388,
csiendo Presidente Municiocal el Dr. Nelson Grecorio Glory

Escoffie. En la gran mayorfa de los hosgares cuentan con
ste servicio. Los que hatitan c¢el otro lado del r{o, ailn

no =e benefician, vero muy pronto lo hardn.
2,6, ACTIVIDADES ECCNCMICAS.

La noblacidn cuente con 162 habitantes segin el Ul-
timo Censo General de Poblaciédn, realizado en el mes de -

sentiembre de 1990.

CENSO GENERAL DE POBLACION

PREESCOLAR EDAD uSCOLAK ANATLFABETAS CENSO GRAL.

3-5 ajos 6-~14 aflos 15-55 afos
MASCULINO 6 <17 45 87
FEMENINO “ 3 18 4z 75
TOTAL - 9 35 87 162
- La economfa familiar renresenta gran parte de los

“problemas cue se suscitan en 2l hogar. La mentencidn de los
hijos, izmnlica una seria re&tcﬂsabilidad'para el radre gue
no tiene un e<lzrio fijo. Los zastos aumentar a diario, ¥,
nrincivalmente, los nrecios de los alimentos bédsicos. Los
recursos escasean y la situzcidn se torma insovortable..,

como consecuencia de esto, los nadres de familia onten por

retirar a sus hijos de la escuela, primero poraue alld,
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se leg exigen Utiles escolares ¥ materiales para concre.-—
tar sus trabajos manuales; en sesgundo lugar, porque el -
trabajo infantil es "srovechoso" a 1las nacesidades fami--

liares.

Le mujer estd asociada al cuehacer doméstico y el
hombre a las actividades agropecuarizas, pero no e€s raro =
gque acuella pyude al marido en algunas labores sgricolas
v crfa del ==nado.Sin embargo, 1a muier trabaje esencial
mente en el hogar, Ella se encarga de laver la rona y Ye-
mendarla, coser la vestimenta del marido y de los hijos.
Prepara el maiz v las tortilles, cocina, va al rfo = traer
asua en cubetas metdlicas o de nldstico wmarna el uso fami-=

liar.

La mu‘er se ocupa diariamente del cuidadec de la ca
sa y de barrer el piso de la habhitacidn vprincipal 7 de la

cocina, ademfs de limniar las megas ¥ lavar las ollas.

L,a es~oca debe asegurar el anrovisionamiento coti-

disno de leda, nide al »nadre O a2l hijo mayor cortar lefia,

Y

de 1o contrario, los niflos recozen r=mas seca

t

Como la mujer e=s enteramente resronszble le la edu
cncidn v =alud de los nijog, ©e =NCHLTE se orestorlie los
Aric eros auxilios en cacgo “e heridos o enfermedad. Blla -

nzabilidad nolitica alguna, ni narticina en
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1as reunionos eiidales, -Solve 4l ~un.s eXce clones.




Los nhombres son res onro 1.8 el ftrabajo, o la vez
sue se sncargan e satisfocsr las nececidades 2 la fami-

lia. Deben dar dinerc a la muier, renaren la casa j =& -

creocunzn noroue el ho zaxr ecté en orden 7y sea resgpetado.

silete U

W)
._J
o
0

Los ni“os —mermanecen muy ociczos hasta
ocrho =30s de edad. Lu=zo, las niZes anren’en a nacer tor-

tilles, =n fTanto cue =US hermanos sz :ncarzan del anrovi-

5.6.1. Pesca. Esta es unc de les act vidades fundamentales
cue nractican los lusareiios. La ricusza el rio, obedece

e diferentes tamalios y =

U)
£

g la enorme diversidad ace

"d

‘e
colores. Pero, por la arbitr aria exnortacién de aue es -

objeto, éstos estén en veli=zro e extincidén. La menera in

discriminada como se comercia con este producto ha ido a-—
cabando con el pescado, el uso frecusnte de reies nara su
obtencidn acaba con las nu- -ves crias, narzinando determi-
nantenente la repfoduccidn vy como consecuencia, su onronta
extincidén. La falta 3e mecdidas :e seguridad ha hecho que

merme la srodhccidn ¥ 1z economfia.farsiliar; sin embarszo,—
con un =certado control resnetc de la veda total, hard

que surjan nlevamente zronces nroducclones NEsqUETras v se

mejore el gasto sn el ho=zar.
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(e

turbias; la mojarra ¥y 3uU= i€sventes tinos, como la casta

rrica, tenhuayaca, cuzbina, ~nzleta, 7inta, carma, mulula
(muy narecida a la tenhuayzaca); las tortugas y su zran di

versidad, como la hicotea, Zuao, chigui mohina, mochi

4
o
O

l

tooue, =1 caimdn y nor ¥ltimo, las pequenas tortuzas; en
los necss, sébalo , macabil, =wobo, kobo de escama, robalo,

entre otros.

Bl indice de nescadores es tan sélo el 1.23% de los

habitantes de la comunidad.

5.6.2. Ganaderfa. La crfa del zaznado vacuno 7oza de ~ran
acentacidn y algunos nabitantes cuentan con alunas cabe-
»as de ganado, zuncue Su actividad princinal es la sgricul

tura.

Antes de gue inicien los meses de creciente, el gz
nado vacuho es trasladado a la Ribera Alta, debido a oue
los pnastizeles se cuuren cormnlztamente <e azva, impidien—
do aue los animales ce alimenten y se reproduzcan, ademés
de oguve mantienen hidmedas ias sxtremidades, ocasionando su

muerte inmediata.

Al bajur nuevamente 1oz aras del rio, los aninales
son recsresados a las granaes sxtensiones ~e nastizales,

v continde =zu cria y renroduccidn.

Entre los nrincinales razas je =rnado, poderce en-—

contrar: el genado cebd ¥ el indobrasil, cue son los més
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comunes 7 los ogue mejor se adavntan a esta regidn; 1 holan
des y el suizo, aque S€ distinguen nDoIr Ssu alta produccién
de leche; de manere escasa Se€ encuentra zanado criolloj; -

Un 4% ze dedica a la crfe del gzanado vacuno.

5.6.3. Agricultura. Los riberefios nan sabido aprovechar sus
tierras fértiles, vara el cultivo de diferentes vezetales

v frutales, Entre ellos. podriamos citar como ndrero uno - -
1a cosecha del mango, fruta hermosa y de exguisito sabor,
oue tiene gran demandza en el mercado productivo. Tran nar-
te de los hahitantes de eceta comunidad obtienen dos cose--

as al afo, cuando la produccién es buena.

Ne

C

La fertilidad de 1las tierras de esta ribera, hace -
cue la agricultura progrese con nayor rapidez, Aebido a - ‘
gque las crecientes anuales depositan en los campos el alu-
vidén y el limo, ricos en substancias nutritivas, permitien
do ocue la diversidad de los frutales ¥y las verduras se den

con cierta facilidad.

Cerca de un 15% de la comunidad, cultivan hectéreas

je terrenos fértiles.

2.6.4, Orzanizacidn para 1z »roduccidn.” El colectivismo ¥

el trabzjo =zocial constituyen lo bésico del nombre. La DIro
niedad social de los medios de nroduccidn, determina el -
cardcter de las relaciones de produccién, determina el ca-
r4cter de las relaclones de produccién en el régimen de la

comunidad.

La forma de tenencia y explotacidn comunal de la tig




'jido. Esta localidad cuenta con zrandes hecté

(5]

rra, 2s el

reas de terrenos fértiles, dedicados esnecialmente a las

actividades agropecuarias.
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Los terrenog loe tienen fraccionadosz en nrarcelas,
cadn uno en un territorio determinado. Z1 trabajo conjun-—
to ce reasliza con el mayor ssmero. Zn el ejido caeda miem—
bro mantiene una determinada cantidcd le tierras nara  su
beneficio, sierpre y cuendo 1o solicite y trabaje activa
mente. Los ejidatarios tienen el derecho de ~centar a nug
voes inte-rantes, claoro es, ccntandc con 1 aprobac;én del
sruvo. Si alguien desea” nertenecer a2l ejido, deberd soli
citarlo @ la 4samblea, y si recultara aprotado se le indi

cardn loe derechos y oblizacicnes con los gue estaré{ com-—

prometido durante su nermanencia activa.

Referente a los créaitos otorgados vor el Gobierno
Federal, en coordinacidén con la Banca Bancomer, se han -
otorgado aproximadamente A 15 020 0)32.00 a través del Pro
grama Naclonal de Zolidaridad (PRONASOL). Bl objetivo con
creto de 2ecta estrategia, es la de ayudar a los agriculto
res en el cultivo de sus tierras. Al cosechar su 2roducto,
tienen el compromiso de devolver la cantidszd otorgada, in
virtiéndola, nosteriormente, en obras-de ceneficio comin

en la comunidad. N

Alsunog lencheros son miembrosg activos de la Coo=-
nerativa, con sede en Pelizeda, cuentan con 3 unidaces -
oue brindan su servicio 21 wvecino Municipio de Ciudad -

del Carmen.

Los —ancéeros overten=csn o la Sociedad Ganadera de

Produccidn en Palizada y realizan sus reuniones en su lo-
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cal en donde: discuten sus asuntos, nablan sobre créditos
vancarios, etc., Entre otras actividades realizan sus as
bleas cuando la situacidn lo reouiere siendo oor lo zene-

ral dominicales.
2.7. ASPECTOS CULTURAL®S DE LA COMUNIDAD
2,7.1. Asnecto Social.

2.7.1.1. Tradiciones., La transmisidén de los bilenes cultu-
rales y naturales de una generzcibén a otra en forma espon

ténea, se define como Tradicida. (4)

Entre las tradiciones de los habitantes de esta co

rmanidad e encusntrand

2.7.1.1.1.Dfa de muertos. Durante la noche del 31 de octu
bre al lo. de noviembre, se hace un zltar ta:iliar, deco-
rado con Tlores y velas, puestos en vasos O 2n otros uten
cilios de cocinaj; se ofrecen al espiritu de los finados -
azua, fruta 7y alimentos. BExi:ste la ~reencia de que éstos

sdlo consumen la esencia de los alimentos.

\

Durante le noche, =¢ realiza la zran tomaladzs, acom

na<sds Je 4 & 5 rezos. Bstas son reuniones, entre 1los mas

(4). DICCIONARIO, Larousse uswval, diccionario enciclopédl

co, México. T47.




a lox agistentes A » o Lo wesa, tisvidndclzs zabrozos
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festeio “tedicado =2 los Taniliarses £-1lecidos. "2 celebran
- N . ' ~ 7
en el taes le ncviembre, durante sodecs los alas.

21 Ni%o 0107, rodeado de animalites.
Tn slsunce nozares, ©¢ realiran loz wezos al Ni“%o -
DIOS. Se organizan un TrUNO e T Ersonas con 2]l Tin de cel

prar tan importante sconteciriento. Jgpositan la Imazen en

~ _ . PSR T, A SR 4 ) 7 - ,
4l terminar la fiesta, 2l aniivrion tendra 21 aere-—

] T A . ~T ™ e e E - ~ g
cho e "merier® =l Nile JIC3, SN 0UrA CEEE, dznlo T2S0, iy
o une zucesidn e C2l2i YnCLONSZ.

como” comnarsas y vail=ss or -~e..izaios, tres 8




Al
del midrcoles de ceniza; al concluir =21 carnaval, s$e €SCQO
ze 21 dfa domingo »nara proceder a la quema de "Juan Carna
val", pero antes se lee 21 "tesctamento", 710 =in haber -

" lorado" 1l mencionado.
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tiviiades, la gente
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crse rue la desracia y la maln suerte e anodersrd de sus
no-ares, y del nueblo, 7 méde, de aocuellos oue hayen partl
cinado directamente con 21 festejo carnevalesco., Los més

ancianoz dicen de cue no varticinan, noroue estas Tiestas

se hacen en nonor al mal,

5.7.1.1.4. Semans layor. dursnte estos dfas consa2zracos,
se reslizan misas y rasarios en honor a Jesucristo. los -
elisreces, realizan cada a%o el viacrucis, recordando -
con veneracidn la Pasién de Cristo. 71 cemino a la cruci-
£ixidn consta de Siete Estaciones gue la zente ha de recg

a“igdoe nor los Santos; en cada lugar se levan-

.O

Rl

'3

rrer, ac
tan altares con “lores y veladoras, Fn estos dfas sagra—--
dos, los manvalefos susnenden su trabzjo, respetando con

o

veneracidn el - rito reli~ioso celebrado en la Ciudad de

Palizaeda.

2.7.1.1.5, Fissta Ze 1z floy 32l Wanzo. La feria jel u-——

nicinio inicia el 16 de agosto ¥ culaing el 31 del mismo.

La cente de la comunidad, en estos dfas asiste a

la Islesia de Palizade, pare veners .1 al Sento Patrono. =

San Joacufn. Durante 21 transcurso de la Teria, =e llevan




a efecto miszs, rosarios, nrocesiones, Tremnlos, ademés de
bailes, tarieades, jerineos, svwnosiciones e ~ansdo, Va-
riedades musicales, :ntre oiros. Llezan a la ciludad juegose
mecéniéos, téwholas, loterfas, diversiones ce todo .tino,

creando un ambiente lleno je alegria y satisfaccibn, en -
donde todos vrefieren divertirse olvidando los malos mo--

menvvosSs

2,7.1.2. Costumbres. Zeg el nédnito adouirido nor la repeti
cidn de actos (5). Entre ellos citaré aliuncs de relevan-

te immortancia.

2,7.1.2.1. Bautizo. Se efectia senancs Arcsouds del nacl--—

wien cornsideren el mas in

)
o
o]

miento, eliziendo loc Pty

dicado mara merecer gl carzo, ja =ea v amistad o por: -

a
parentesco. Al resultar electos los nadrinos, éstos tienen
1la ohligzacidn ie regelar gl axijado la ropa de ceremonia,
v en la cual 1a- madring se encarsa de veetirlo. Cuando te

e dos

o

trata 62 una ni’a, la rona corets nor lo meneral

Siendo nifio, el padri-

D
o
X
*_.I.
s
o]

niezas obseouislas por la ma
no obseouiard un nantaldn y uvna camisa, paiales ¥ la ropa

interior oue uzard durante el scto relizioso, lo mismo que

v

U3
<
O]

un ~ren macl wordado oue sirve NoY wrobeer al paouelo

(e

del cuemante ol y el viento.

(5). 5ICCIONARIO, de la Lengua Zemaiola, Trillas, México
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Be muy comdn cue 2l nlno Lleve el nompre fel santo

del dfa en que nacié, conforme el cozleniarlo.

Los padrinos najzen loz zastos del e istro Civil,
e1 costo del bhautizo religioso - los velas. pueden contri

buir nars Lo5 ~aetos e 1la eelzbracidn.

A1 $érmino de 1o -5=a »eli-iosa, log a8l ictentes s€
dan citz en casa Ao los-nuevos compad es ¥ fectejan con -
misica ale~re 7 wullansuera. Ton importante aconteciniento,

o sbélo “ealiza; un convivio en T oue ﬂartlclﬂqn comnadres

2,7:1.2.2, Tiestas de curnlezios. ~C les hace WL nocuelia
Fiesteclta con pidatas ¥ nasvel, dulces 7 aorchnata, toYr=——
tas de cerdo O DAVO seqin las posibiiidades econémicas de
los medres. o€ invita a 108 ami-uitos del featejado a -~
nasar un ravo azraable, 1leno de diversidn y Jjuegos. Le
cantan 1las "afdanitas" en SuU , afa j anaza las velas del -
astel widiendo un deseo. Por Yltimo, e toman alsunas fo

to-raffas como un recuerdo . : i

~ . N = - - e i B
2,7.1.2.3., Priaere corunidn. Se Testeja € manera demejan

e 21 bpaubtizo, los pai:inos iaxpen fnr el vesztuario, rtlen—
co, &l chi jodo con la'oequeﬁa variante ée que nay gue -com
nrar vna vela »ronicia a la ocasidbn, un Nuevo Testemen-—
to y un Rogario, fue 11evard cemo simbolo 2 ccentacidn -
reli~io0s2 an. la comunidn. =l convivio £€ noaterior al &c-

w 06 =




2.,7.1.2.4. Matrinonios w1 necramento relisioso e celebra

curndo o pireja he conveonido unli 2US vidaz. Cuondo nhay

toda se celebzaluna mizo, nidiéndole al Jreacor colme 4
‘ _
bendiciones y huencs 2e5e0E © azta narejs, QU= he Jdecidido

li~ar cusg rela 1oneo ante los ojos divinos, 7 1la sociedad

Y
c
[}
[®]
(€]
H

2,7.2., Reli~ion. L& creencic reiisioza oue nroleca 1o cren

o

sayoria 2e los habitsntes ~< la natdlica, salvo und feami-

lig Sabdtica. La zran mayorfe de los luss refos rinlen -

culto a un Sreador, un Dios, un Ser Omninotente, al cual
le diyi~en Ul nlezarias 7 le atribuyen mL1azros de carAac

1ibre mara proiesar la creencia rells ‘iosa gue més le asra
de, y pnara dra cticar las careronias, devoclones O actos -
del culto reanectivo, en los Hemslos O en su domicilio -

avticnlar, siemnie cue no constituyan un dellto O f=lva

senndos nor 1a leye.." (6). .
2,7.3. Lznecto Tducativo.

21 Ausentisno 7 la Jegerc cidn escolar seneralmente.

se presenton en 108 reses de cctubre, novienbr

-

e ¥ alsunas
oceciones, €€ Droionti hests —“arte del mes Qe dici
? b kL

i._l
&
R
[¢]
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debpiso & la creclente
cutbe demasislo = al.

e cunlen totalimente

io wajon, 1ol nrrojyos se 2nporian 1

A 1urmosSe

- - R - g N R
b L SEE 25 u8k00 sianen U2 nocor LoT 1.

a-tnhiz 2 Lo 8EHCUIC en 0C v, rnrIiwvicsan
Y 4 N w5 - . N i .o . _ _oa . . e N
obztésilos con Lal & vyt slir, AL LMOS TSR, nre ieren

no ondnr o LS hiiom a lm 2ucuelso Nor log <raves neligros

a cue se exTmonen en el comino inund: 4o; ~ientras tanto, -
1oz annblsnen oo mados™ en el sravaje del cando, critan
el o~ands, Vit LB sorral o =i < lemente & VSO e 2eCCHe e

Al obeerv-r el Hodre oue (SRS cetividades le resu!
ta nds " DroveCcnoses " oque el satudio pTIMario, Jecide cue
1 nito absnione TOr corrmlato 1 escuela, ~in rellazionalr

siculera ~obre loz mozi l=3 Hroble s a log oue ssterd -

c)e— dontriiwird a la mrjor convivencia DUmNaNs. ..




V1l.- Toda la cducacidn suve el Zstado immarta sexrd

gratuita. (7).

Con la nlena anlicacidn “e &ate, los vadren ~ondrl
an suficientze riretexXtos, al uncs nlesarian cue nacesitan
recursosAeéonéﬁicos - cuién no- cintidniose en la impe--—
rioza necesidad de retirar ~rovisiontl O definitivamente

te

a loz infantzs. En al-unes ocasiones, nre.leren TLE los -
dedicuen al estudio nosts sermincr la prinaria O cuaendo

o)
re "Forcos-mente'" la mano de nbre infentil, Harc ayudar -
7 -

enn 10 rue se '"nueda.

Bl rhIn infinidad ‘e CaES03 CUue enuncioy

[ )

!
W
<
B

l._.J

=sdlc e= uno ~itunoidn comdn wn dende se rec- nhece

]
@
o
|

7.1

1iaad v =2 ieja sentir el =23caS0 interds ~uve 21 »nod

by

g
|0

rechn 20T LS slucncidn de =us 1ijos.

= L A oy - R QUN 170 3 ~ = Y
D CurTTe or-romigs cidn moll Asho T - izye, .00 -
~ihero cuenta ccn lo matind ~uteul . correcvon iientz; el

(7) ACHSPITUGION POLITIC . 3R L0, _STAICE ULL . EHICANOL,
40T, JONERITUCICT AL Jo. Pa &0, 1l.




cargo de Comisario Municinal lo osienta el Sr. 4lfonso Lé
nez Sdnchez y el Dzlesado, es el Sr. Nicolds Guzmdn Asen-
cio. EZstog ciudadonos culdan el bienestnr ¥ justicia so—--
cial de la comunidad, otorgan el derecho a guien lo mere-

ce y su lema es la Democracia.

El »crtido de la ¢ren mayoria, ez 21 Partido Revo-
lucionario Institucicnal (PRI), el oue ciempre ha manteni
40 zu status quo, 4debilo a cuve orgonizZs sue activilades v
st estructura. En coordinacidn con los reniesentantes del

A sus coamnoias y votaclones, entre otros.
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3.1. Exposicidn tedrica general.

Es fundamental conocer las teorfias que influyen en
el aprendizaje escolar, someterlas al andlisis y la reflg
xidn de los diversos investigadores, con la finalidad de
establecer altermativas, que de manera concisa y critica

aborden el proceso del aprendizaje.

Para noder abocarnos al essudio Ae las teorfas, de
bemos conccer sus orientaciones ¥y su relzcidén con el cam—

po de la Investigacidn.

Teorias
- Conjunto de las reglas ¥ leyes organizadas
sistemidticamente que sirven de base a una
ciencia y explican cierto orden de hechos
v conductas. (8)
— Conocimiento esveculativo nuramente racio-—

nal.
Como el término lo explice, €S una especulacién fi
1osdfica, cue establege ciertos criterios basados en la —
nrofundidad e 103 fendmenos observados.

Teorias conduclturles.

Zsta teoria, == concebida en base =2 actividades =

(8). DICC%%NARIO, de lo Lensua Zspalola, Trillas, lex. 19835

TECRIAS DEL APRENDIZAJE, SEP, Méx, UBEN 1385 p. 61
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experimentales de la vsicologfa animal, como ciencia de

1la conducta o conductismo.

El estudio de esta teor{a, aporta experiencias. di—
rectas a la psicologia contempordnea y al aprendizaje del

ser humano, con una perspectiva objetiva.

Loz tedricos de la corriente conductual, centran -
su estudio en la prediccidn y control de la conducta ob—-
gervaple y verificabvle, en misqueda de leyes generales -
del comvortaemiento aplicadzs tanto a los organismos huma—
nos como a los animales, constituyendo el proceso del -
aprendizaje en un condicionamiento de estimulos-respues——
tas.

Dentro de esta corriente sgicolégica, se concibe —
el aprendizaje como un canmbio observable en la conducta —
del organismo, donde la fuente pdsica del aprendizaje se
encuentra en el medio ambiental exterior del individuo.
Por 1o oue nara éstos tedricos (Skinner, Pavlov, K&hler,
entre otros), el medio ambiente es prioritario en la rela
cidn sujeto-objeto, esto es, que la explicacién de lo que
hace el =sujeto (hombre o animal), se busca en las condi--
ciones ambientales que lo rodean. Por ello la ense ‘anza,
dentro de estz corriente denende de Las condicicnes am—-—-—
bientales (estimulos) sstablecides npor el mnaestro. »ara -
modificar la conducta e loz alumnog en el sentido desea-
do; a2l -roworcionarles 1os zstfimulos adecuados en ¢l mo--

mento nertinente.
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Como Skinner insiste, en las relaciones empiricas
entre estimulos-respuestas, el aprendizaje operante es a-—
prendizaje por medio de las contingencias del refuerzo, —
concibe-al individuo como un-ser moldeable y receptivo. a
los estimulos ambientales que lo rodean, por tanto, el a—
nrendizaje es un nroceso en el que se modifican o adquie-
ren unidades de conducta. Esto se logra bdsicamente median
te el moldeamiento graduval de la conducta, por medio del
refuerzo o arreglos de las contingencias ambientales que
controlan la frecuencia o intensidad de las relaciones -

E-Ro
Los conductistas y gestaltistas.

Los conductistas, iniciaron sus exrerimentos con -
animales de laboratorio colocados en varios vipos de si—
tuaciones, tales como laberintos y cajas—problemas; los —
gestaltiétas, criticaron la manera como los conductistas

llevaban a cabo sus experimentos.

Los gestaltistas observaron gque los conductistas
= b
suelen colocar a los animzles en situaciones extrafias pa-
ra €1, y con »noca libertad, no brinddndole ovortunidades

para oue probaran verdazderamente varias alternativas.

Antes estas situaciones observadss, los zestaltis—
tas han llegado a la conclusiédn, de que los conducticstas

crean situaciones nredeterminadas, en Jlonde 3e eswpera que

los animzles actden conforme ellos indiguen cue lo hazan;
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bien se podria afirmar, que las conductas observadas son
condicionadas vnor los investigadores. Mientras que los =
conductistas afirman, que el aprendizaje es producto de un
;prpcggg_mecénico de tanteos. Ante esto, los gestaltistas
dicen que la tensidén que impulsa al animal a aprender, es

la tensidn hacia una meta.
Teorias cognitivas.

Para los cognoscitivistas, la modificacidn de la —
conducta, se presenta mediante 2l paradigma de la sintesis
del tipo de estimulo-respuesta, con la variable orzani{smi

ca como interventora (E-0-R) (9).

Para las teorfas cognitivas, el proceso del apren—
dizaje se concibe en seneral como una manifestacidn en el
sujeto de la orzanizacidn estructurada de varios elementos
cognoscitivos relacionados con 1a informacidn del medio -
ambiente. Su atencidn se centra en los hechos cognivivos
gue ocurren en la mente, la estructura interna del indivi

duo, como en el contexto.

Considersn al individuo como un ser activo e ini—-—
ciador de experiencias gue favorecen la formacidn de es—-—
tructuras cosnitivas, pues 21 sujeto funciona como un con

Eh

junto total ¥y nc como un- indiviiuwo fragmentado.

(9). TEORIAS DEL APHENDIZAJE, SEP. MEX. U.P.N. 1386.p. 65
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Los cognoscitivistas de 1a teorfa del campo-de la
Gestalt, conciben al pProceso del aprendizaje como umn de—
sarrollo del insight o de comprensién de nuevas ideas o -

significados.

Tos gestaltistas consideran que lo importante es -
el oproceso nerceptual ¥ no 1a conducta como tal, ya dque =
mediante la experiencia de la accidn y la observacidn de
lo que sucede es como el sujeto llega &a comvrender y Sen—

tir las consecuencias de un acto realizeado.

J. Bruner, dice que 1los individuos aprenden me jor,
cuando descubren por s{ mismos las ideas ¥ relaciones -

fundamentales (estructura) de agquello gue van a estudiar

(10).

Si el maestro se preocupara porgue sus alummos a—-=
nrendan mediante su propia particinacidn activa, aprende—

r{an a concebir las diversas situacicnes de aprendizaje.

Ausubel, sefiala que el aprendizaje sea deductivo a
partir de lo general & 1o especifico (11). Parz 1, el a—
prendizaje debe tener luszar, mediante la recepcién,y no —

nor el descubrimiento.

E1l nodelo de Gagné, es gue el individuo nosee esS—=

(12,11). TEORLAS OEL ADPLENDIZAJE, SEP. HEX. U.P.N. 1986.
n. 179.
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tructuras cognitivas adecuadas nara procesar la informa-—
cidn, mediante la captacidén de estimulos del entorno, un
registro sensible para la captacidén de percepciones - —
(sistemas de codificacidn), una- memoriaz @ corto plazo v

una memoria a largo plazo.

Dentro de las aportaciones de este enfoque a la en
sefianza, se encuentran la necesidad de ayudar a los - -
alumnos a gque integren nueva informacidén a su pensamiento,

previamente aprendida.

Teor{as Psicogendticas ( Jean Piaget ).

La propuesta tedrica de Piaget se propone explicar
1a forma en cue se desarrolla el pensamiento, con base en
una perspectiva genética que consiste-en la caracteriza-—
cidn de las diferentes operaciones ¥ estructuras mentales
que se presentan desde el nacimiento hasta la edad adulta,
y se consideran determinantes en la adguisicidén y evolu——

cidn del conocimiento. (12).

Para Piaget, el desarrollo del conocimiento es un
Dr'0Ceso esPOnténeo relacionado con todo el proceso zenéti
co del sujeto, tanto de la maduracidn de su sistema nervig
-0 como e =us funciones mentales; mientras cue £l apren-—
dizaje =S un pProceso nrovocado por situacliones externas —

nor medio de un acsente o un docente, 7 limitado a un solo

(12). TEZORIAS DEL APRENDIZAJE, SEP. MEX. U.P.N. 1986,71.57
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aspecto o problema.

Los sistemas del desarrollo de las estructuras in-—
telectuales, evolucionan. Piaget considera gue-los indivi
duos pasan por las caracteristicas propias de los estadios

de desarrollo.

Piaget establece que a medida que los nifios se de-
sarrollan conforme a su potencinl genético, cambian sus -

comportamientos para adaptarse al medio ambiente.

La adaptacidén del intelecto con el medio ambiente,
constituye un proceso mis organizado de la realidad con-—
creta. As{ el proceso de adaptacién conduce a generar cam
bios en las estructuras (esquemas de accidn) del indivi-—-—
duo, mediante dos procesoss el de asimilacidn ( incorpora
cidn de los datos de la experiencia a los esguemas cogni-
tivos) y el de la acomodacidn (pnor medio del cual el suje

to se ajusta a las condiciones nuevas del contexto).

Segn Piaget, a medida que se organiza el comporta
miento del individuo ¥ se torna mds complejo y adecuado —
el contexto, los procesos mentales de {ste se relacionan
tambidn en forma més organizada y se desarrollan nueves -
esouemes cocnitives. AsfL la formacidn v camtios en las -
estructuras estdn deternmincdas per la interaccidn de cua-
+tro factores bdsicos: la madurocidn, la equilibracidn, la

exmeriencia activa y la tronsmisidn socicl.

w 5




Entre los factores sociales gue influyen en la for
macidn de la estruectura o procesos mentales, Piaget desta

ca los siguientes: (13).

— el lenguaje usado por una sociedad.

- las creencias y valores mantenidos por una soclg
dad.

- las formas de razonamiento gue una sociedad acep
ta como vélidas y,

- la clase de relaciones entre los miembros de una

commidad (sociedad).

Para concluir, direwos gque el desarrollo intelec-——
tual es un proceso acumulativeo, en donde una nueva estruc
tura existente se transforma, en funcidn de la maduracién
v la experiencia activa, generdndose un proceso evolutivo
que logre un eguilibrio adaptativo con base en los esta-—
dios, con relacidén al contexto concreto en el que se de-—

senvuelve el sujeto.

(13). TEORIAS DEL APRENDIZAJE, SEP. MEX. U.P.N. 1986 ». 95
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Las relacicnes sociales en el Proceso Constructivo.

El contexto social que Piaget defiende se caracteri

“za por relaciones cooperativas entre los nifios y entre -

maestros y niflos.

Piaget explica dos tipos de relaciones diferentes,
adulto-nifio, una de las cuales promueve y otra retrasa el

proceso constructivo.

El primer tipo de relacién adulto-nific es de co—-—

accidn o represidn.

En esta relacidn, el respeto es unilateral, el res
peto del nifio por el adulto. Piaget, le llama a este tTipo
de relacidn "heterdnomo'". EL nifioc es forzado a someterse
a todo un conjunto de reglas cuyas razones le son incom——
vprensibles. Dicha revresidén adulta tiende a consolidar en
vez de corregir las naturales tendencias egocéntricas del
nifo.

.

Mientras que los adultos tengan ccunado al nido -
aprendiendo lo ocue ellos impongan y obedeclendo al nie de
la letra sus principios, el nifo no sstard motivado a cues
tionar, analizar o examinar sus nronias ccnvicciones y -
construir sus provias razones para seculr reslas. Piazet
advierte oue la renresidén sélo sccializa 1o sunerficie de
1z conducta y de hecho refuerza la tendencia del nio a -

confiar Ynicamente en la regulacidn =xterma.
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Piaget confronta la relacidén heterdnoma adulto-nifio
con un segundo tipo- que se caracteriza por respeto mutuo -
y la cooperacidén. El adulto devuelve el respeto al nifio -
d4ndole- la posibilidad de regular su conducta voluntaria—

',‘:v‘l.

mente. Piaget le llama a este tipo de relacidn "autdnoma".

S8lo revrimiéndose de ejercitar su autoridad, el —
adulto ayuda a abrirle el camino al nifioc para desarrollar
una mente capaz de pensar indevendientemente y creativa—-—
mente, a construir una personalidad descentrada y a desa—
rrollar sentimientos morales que conduzcan a la reciprocil

dad en todo tivo de relacidén social.

El método por el sue octerz la relacidn autdénoma es
el de cooperacidn. La cooperacidén significa coordinar los
sentimientos y la perspectiva propia. La reciprocidad em— -
pieza con un sentimiento de afecto mutuo y confianza mu--—
tua lo cue se transforma en sentimientos de simpatfa vy -
conciencia de las intenciones de otros. La cooperacidn es
una relascidn social entre individuos iguales. Cuando el -
adulto es capaz de respetar al nifio como una persona con
derecho a ejercitar su voluntad, uno vuede hablar sobre —

cierta i-ualdad psicoldzicz en la relacidn.,

Piaget, sugiere que la coaccidn sez minimizada a
un grado préctico y oue lo ideal crezca en favor de la re

c
e la propia conducta del nifio.

(o1}

culacién




3
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Cuando se habla sobre descentrar, autonomia y coo—
peracién, estamos hablando sobre procesos que son simultd

neamente cognitivos ¥y afectivos.

La COOperacién del adulto produce una liberacidn en
las posibilidades de los niZos para la construccidn de su
intelizencia, su personalidad y sus sentimientos morales -

y sociales.

Piaget dice gque si un programa no fomenta el desa-
rrollo afectivo y moral, tampoco fomenta el desarrcllo in
telectuale Su punto de vista es, que los aspectos més -
intelectuales de la personalidad son "indisociables del —
grupo entero de relaciones emocionsles, £dtnicas y socia--—

les de la vida escolar".

T,a teoria de Piaget no e=s <810 una teoria cogniti-
va y cuando é1 recomienda mé&todos de educacidn activos ¥y
sociales tiene en mente las interrelaciones entre los as—

pectos cognitivos, afectivos y sociales de la conductae.

Piaget dice qu¢ los sentimientos se construyen jun
to con la estructuracidn del conociniento, norcue =25 ime——

osible encontrar coniductas ~ue sdlo sean afectivas sin

3

elementos cognitivos. Del mismo modo, €8 imposible encon-
trar conductas oue =élo sean commitivas sin 2lementos -

afectivos. Para Piazet, cada conducta tiene un elemento -

i

cosnitivo y wno afectivo O de encerai:

v

¢
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EL NINO Y SU ENTORNO SOCIO-EDUCATIVO

Actitudes de los profesores ¥y Reacciones de los alumnos.

La participacidn sincera y voluntaria de los nifos
en las actividades colectivas es imposible si la toman cQ
mo ejercicio concebido nor el maestro. No se sienten par-—
t{cines de una empresa atractiva y realmente necesaria, —
sino como objetos de la accidn del maestro. De ah{ que en
el proceso educativo el maestro deba aparecer como el ami
go mayor, con experiencia ¥ habilidad para organizar la -

vida colectiva y sus diversas tareas.

TLas actitudes pueden clasificarse, en general, en

tres categorias principales:

1.— Los profesores sin actitudes. Porgue dan a 1osS alumnos

una extrema libertad para hacer lo ouve guieran.

Se limitan tan sélo a dar su leccidn, sin preocu—-—
varse por la varticipacidén de los alummos (14).

Al escolar, frecuentemente, le es rmuucho més diffeil
lograr voOTr si{ mismo nuevos conocimientos,que aprender -
simplemente los que le transmite el maestro. A ello se -
oponen unas veces la inercia ¥ otras la indiferencia ha—--—

cia el estudio, cue son para muchos resultado de una eX--

(14). WELL, Pierre. Felaciones Humanas, Karelusz, Méx. 1986
v. 53.
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periencia desfavorable en este sentido, adquirida anterioxr
mente, cuando alcanzaron conocimientos muy imwerfectos ¥
adquirieron una serie de hdbitos de estudio estereotipa-——

dos.

2.- Los profesores dictadores. Obligan a los alumnos a lgo
grar un rendimiento méximo por medio de castigos, criticas

v reprimendas, y de un control riguroso (15).

Las exigencias severas § categéricas, los castigos
son infructuosos si el propio nifio no experimenta el deseo
de estudiar, si no siente la necesidad de hacerlo, y si la
actividad cognoscitiva no constituye para 41 un interés -

vital.

El comportamiento del profesor es de excepcional —
importancia. Si no ha explicado con suficiente claridad -
1a nueva tarea y cuando los ni%os han comenzado a reali--—
zarla,da en VoOZ alta explicaciones complementarias y si -
hace observaciones en voz alta, a uno y otro nifio, distrase,
inconscientemente, la atencidén de todo &l grupo respecto
a2l cumplimiento de la+tarea encomendada. A ello viene a
agresar gue los alumnos no aprenden a2 escucnar atentamen—
te lo que les dice el maestro, se dedican toco el tiempo
a preguntar y esperan explicadiones cozmlementarias. Todas

las indicaciones deben darse clarcmente antes de comenzar

(15). /BIL, Pierre. Relaciones Humanas, Xanelusz, HMéx. 1986

. 69.

Py
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el trabajo, y luego, tomando como ejemplo el trabajo de -
determinados nifos,. se puede mostrar el resultado de una

actitud atenta y de la falta de atencidén a las explicacio
nes.— Distraen la atencién de los alumnos la excesiva mo-
vilidad del maestro, ruido excesivo cuando se retiran los
manuales utilizados; la prevaracién, siempre interesante

para los nifios, de los materiales que se han de emplear -
en la clase siguiente y, sobre todo, la conversacidn de -
los azdultos entre si. Hasta un detalle nuevo en el aspec
to del mentor, puede impedir gue los nilos se concentren

en su trabajo.

En semejantes casos es necesario llevar a cabo por
narte de la escuela y los maestros un trabajo profundo, -
sistemdtico y muy bien vensado, que haga cambiar la posi-—
cién que el nifio ha adovntado frente a la vida, causa de su
apatf{a ante los éxitos de sus estudios y de su indiferen—

cia resvecto al estudio en la escuela y en casa.

3.- Los vnrofesores l1ideres. Procuran comprender a cada a-—-
lumno a fin de loazrar el armonioso desarrollo de toda su -

nersonalidad (16). )

Estimular en los escolares una actitud mental vi-
va y fecunda, hacer que se desarrollen sus intereses cog-

noscitivos, sicnifica crear las prerisas favorarvles nara

(16). WEIL, Pierre. 2elaciones Humanas, Kapelusz, Mé&x.1986
p. 69.
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que se pongan de manifiesto su independencia y actividad.

La educacidén de los escolares durante el proceso -—
pedagdgico, un activo sentido cognoscitivo hacia el saber,
transforma radicalmente su comportamiento en el estudio, —
que se convierte en algo agradable, fecundo, y produce a—

lesri{a y satisfaccién tanto al maestro como al alumno.

La actitud vositiva del hombre hacia el saber, ha-—
cia la actividad, constituye una vparte esencial de la ri-—
queza espiritual del individuo. Influenciado por seme jante
actitud, adquirida en la escuela, el individuo se perfec——

ciona a lo largo de toda su vida.

Los siguientes cuadros presentan un resumen de las

actitudes de estos tres tipos de profesores.

Profesor sin actitud.
Conducta del vrofesor Reaccidn de los alumnos
No adopta actitudes. Siem Bajo rendimiento. Desor
ore indeciso. No ayuda a los - den e ihdisciplina, In-

alumnos a resolver sug dificulta  decisidn. Desprecio por

des. Da su clase y se va sin ocu el nrofesor indiferente.
narse del resultado. No le inte- Dificultad vpara apren—-—
resa el nroareso de los alummos der,

que le estédn. confiados. Indife——

rencia.




Profesor "dictador".

Conducta del profesor

Considera a todos los alum
nos como autématas, hechos para -
registrar sin error todo lo que
dice. Utiliza los castigos y las
reprimendas frecuentemente. Tra-
ta de controlar todos los gestos
de los alumos. No tiene confian
za en ellos y los considera inca
paces de actuar por su propia vo
luntad. Su naturaleza dictorial
se manifiesta a veces de manera
mds sditil, el prorfesor trata de
obtener lo oue guiere cultivando
en los alummos una dependencia -
afectiva, diciéndoles: "Asi es
como me -usta gque actdien". "Sean
buenos alumnos y todo ird bien —
conmigo"; son los chantajes afec

tivos frecuentes.

Profesor "lider".
Conducta del profesor
Trata de gue los alunmnos
encuentren la solucidédn vor si -
mismos. Orienta los trabajos de
la clase y =stimula la creacidn

de ecguinos. Alienta los menores
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Reaccidn de los alumnos
Esta actitud crea senti
mientos de rebeldfa. Mu
chos guedan angustiados
Hay pasividad y sumi-——-—
sién. Los alumnos se
tornan agresivos y son
frecuentes los inciden-
tes y las disputas. Cuan
do el profesor abandona
el aula, los nifios hacen
a un lado el estudio ¥y
se entregan al juego ¥

las bromas.

Reaccidén de los alumnos
Sienten placer al parti
cipar en los trabajos -
de la clase. Tratan de
estudiaxy y de llegar

por sf{ mismo a las con-
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esfuerzos de cada uwno. Utiliza clusiones. El rendimien
con preferencia los elogios ¥y to es méximo. El traba-—
las recompensas. Sus criticas jo continda durante la
son, - por-su Indole, perfectamen -  ausencia del profesori— — -
te aceptadas. El enseflar le pro Desarrollan su sentido

duce alegri{ia y satisfaccidn. de la responsabilided y

el control de si mismos.

Los procedimientos de liderazgo son los que brindan
resultados mds productivos en las relaciones entre profe—
sor y alumno, ademéds de elevar la ensefianza a su mas alto

grado.

La atencidn del que ensefia se concentra totalmente
en los alumnos. Parece que la época en que los profesores
eran considerados buenos cuando hablaban bien y conocfan
la materia que enseflaban ha concluido. Se ha comprobado -
actualmente que el verdadero educador es el que sabe hablar
en el momento oportuno vara orientar un trabkajo en curso o
ain para dar una clase, pero que también sabe callar para
escuchar a los alumnos a dejarlos debatir entre si un asun

to de interés colectivo. -

Cultivar en el alumno el sentido de la responsabi-
lidad, el hdbito de trabajar en zrupo, el gusto por la in
vestigacidn y por la otjetividad cientffica asi como el -
resveto al prdjimo no puede realizarse mediante lecciones
verbales o discursos, sino nor el contrario, mediante el

ejemplo personal y »Hor una activa warticipacidn del alumno
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en los estudios.

3i cada maestro se esfuerza por lograr que dentro
de cada nifio que estudia mal o gque se retrasa salte la -
chispa del deseo de saber méds, se despierte el interés -
hacia el estudio, la aspiracidén a encontrar durante el es
tudio de las diferentes asignaturas la respuesta a todo -
1o cue no comnrende ni estd claro para él, entonces todas
1as escuelas estardn en camino de lograr que los alumnos
estudien bien. Y si en semejantes circunstancias, el alum
no que no adelanta, que ha tenido muchos fracasos en el esg
tudio, experimenta una vez m4s la sensacién de satisfac-——
cién y de alegria que produce el éxito, y si en el traba
jo sucesivo sus deseos de saber son mantenidos y fortale-—
cidos, entonces el problema de que todos los alumnos es—-—
tudien bien habrd sido resuelto. Ello nos lo confirman 1no
sélo las investigaciones especiales llevadas a cabo por
pedazo~os y psicélogos (M. Danilov, R. Lémberg, A. Arjipow,
L. Bozhdvich, L. Slévina, N. Mordézov), sino tambidén la -
experiencia de la labor de maestros que durante muchos -

afios no tienen alumnos suspendidos.
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Relaciones Humanas entre profesores y alumnos.

Desde hace algunos afios, la ensefianza atraviesa un
perfodo critico que puede ser considerado probablemente -
como una transicién entre dos maneras enteramente diferen
tes y opuestas de ensefiary 1los Métodos tradicionales y =
los Métodos activos. Segin los primeros, el maestro es la
figura central de la ensefianza, que consiste, sobre todo,
en comunicar los conocimientos de manera verbal; en los
segundos, la fizura central es el niflo ¥ el objetivo esen

cial el hacerle comprender.

oy otras palabras: mientras 1a ensefanza tradicio-—
nal estaba esencialmente fundamentada en la didéctica, -
los métodos modermos de educacidn encuentran su base en
1la psicologia del aprendizaje. Ademds, ciertos descubri——
mientos recientes de la Psicologfa social han puesto de -
relieve otro factor imvortante: el maestro trata con gru-
pos y con individuos y, vor eso mismo, Sus actitudes ver-—
sonales ejercen una profunda influencia tanto sobre la -
atm§sfera de la clase como sobre el comportamiento de ca-—
da alumno. La Psicolagia social ha vuelto a llamar la a-—
tencidn sobre la importancia del maestro en la educacidn,
peroc no trata ya de su método de enseflanza, sino de su -

personalidad.
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Las convivencias escolares entre el grupo y el Profesor.

A pesar de los cambios que se han experimentado en
los dltimos afios ("modernizacidn educativa"), no siempre
es factible conseguir que la escuela deje de ser un lugar
mondtono, incluso en ocasiones, conflictivo, en el que los
glummos han de resignarse a mantener una actitud pasiva -
durante largos periodos de tiempo. Por esta razén, y por-—
gue las 2ctuales orientaclones pedagbgicas para llevar a
cabo el estudio de la realidad se apoyan en la observacidén
vy la experimentacidn, profesores y escolares, deben salir
de vez en cusndo de su medio habitual, no sélo para tra-—
bajar determinados aspectos © aprendizajes en contacto di
recto con la naturaleza, sino también para tener la opor—
tunidad de establecer unas relaciones distintas a las que

existen cotidianamente en la escuela.

Por tanto, es bueno y necesario que alumnos y pro-—
fesores abandonen vor unos dias la rutina y la disciplina
indisvnensable de las aulas, para convivir en un ambiente
abierto y capaz de oermitir mayores mérgenes de libertad.
Durante estas salidas o convivencias, la monotonia esco--—
lar deja naso a la aventura, desaparece la sujecién a los
horarios ¥ procramas y los niZos opueden efectuar sus .jue-
gos experimentales en directa relacidn con el entorno na-
tural. ®s decir, pueden recrearcse desarrollando activida—
des distintas a las que cominmente llevan a cako en la -

escuelay, vnero igualmente necesarias oara asegurarles una

formacidn interral.
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Al salir de la cotidianeidad, la vida en grupo de
. 1los escolares suele ser muy intensa. Zsta circunstancia -
da una mayor cohesidn a la clase y favorece los intercam-—
bios relacionales entre todos sus miembros. Ademds, da -—
oportunidad de que cada nifio pueda exhibir sus habilidades
y desarrollar nuevas potencialidades gue en la vida esco-
lar normal, a menudo, no encuentra la ocasidn propicia -
para manifestar. Asi se puede comprobar, en efecto, viendo
a muchos niflos que pasan desapercibidos en clases o mues—
tran una actitud negativa, por problemas de rechazo o -
sociabilidad, y que en este tipo de salidas se comportan
sin inhibiciones de ningdn tipo, resultando ser con fre——

cuencia los mds entusiastas y particivativos del grumo.

Asfmismo es importante el cambio gue se produce, -
después de estas actividades escolares de convivencia, en
la imagen que habitualmente se han formado del maestro -
los alumnos. Este estd més prdximo a todos aquellos duran
te estos dfas, se convierte en un comrnafiero mis, que com—
varte las experiencias del grupo y que van pronto se suma
a las actividades,como »ropone y organiza otras nuevas.

-

Muchos padres de familia, son reacios a »narticivar
en experiencias de este tivno. Para resolver estas vicisi-
tudes, es crucial la colaborzcidn de los vadres de los -
alumnos, quienes ademéds de facilitar y avoyar el trabzajo
de los profesores, deten devositar su votzl confianza en
él, que se dedica con entusiasmo a la tarea ‘e educar a

sus aijos.




La buena comunicacidn que haya entre el padre y el
maestro, fortalecerin vivamente las relaciones que surjan

posteriormente.
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La personalidad.

Una de las mayores dificultades con que tonames en
cualquier discusidn sobre la personalidad, es 1la de tratar
de definir el término de manera sencilla y que tenga sig-
nificado. La palabra generalmente estéd asociada con las
habilidades del individuo, socialmente orientadas y en eg
pecial con la facilidad que tiene para interrelacionarse
afectivamente con otros. De esta menera, se dice de una -
persona que tiene una conducta abierta y que en los momen
tos sociales es répidamente aceptado por los otros, que -

tienen mucha "personalidad".

Este efecto de conducta abierta también estd pre——
sente cuando se asocia un édjetivo calificativo de alguna
caracteristica sobresaliente al término "personalidad". -
Se dice de una persona que demuestra destreza social ¥
agresiva, que tiene una personalidad "agresiva', mientras
que un individuo timido y retrafdo =s de personalidad -
"sumisa™. Si usamos este tipo de descripcidén al referir—-
nos a la personalidad de un individuo también podemos -
evaluar subjetivamen¥e la personalidad como buena o _-

mala.

Cada uno tiene una manera diferente de reaccidn y,
de'adaptarse a nuevos ambientes 7 situaciones. Iso, jus-
tamente 2s lo que caracteriza a l=a nersonalidad, la cue
vodr{amos definir como un ccnjunto de caracteristicas aue

determinan tanto nuestra manera de actuar COIo0 lz de adap
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tarnos al medio en que vivimose.

Si se necesitara una definicidn que pudiera rela--—
- cionar los diferentes estudios discutidos agui, el marco
de referencia propuesto por Sears (1948) podria ser Util.
Se considera a la personalidad como un vatrédn complejo en
el ocue las necesidades tioldgicas y los impulsos son modi
ficados de acuerdo con los patrones formalizados de la -
conducta de una sociedad. Estos patrones se transmiten de
padres a hijos y se basan en sistemas establecidos y acep
tados por la sociedad. Aqui puede verse inmediatamente la
relaciédn entre las influencias culturales segin las cuales

se cria al nifio y el patrén de personalidad que desarrolla

ré.




La personalidad del vrofesor.

La mayorf{a de los alumnos tienden inconscientemente

__a_ilmitar a sus educadores, sean éstos los padres, los maes

tros, o0 sus compafleros.

Este solo hecho ya justificaria el cuidado particu-
lar que se dete dedicar a la eleccidn y a la formacidn del
cuerno docente. Existen, ademds, otras razones: los alum-—
nos son sumamente sensibles al estado emocional de su = -
maestro, Corresponde a &ste saber crear un ambiente que —
favorezca el rendimiento de las clases, ademés de afirmar

la personalidad de los propios alumnos.

A continuacidn, se enumerard algunas de las cuali-
dades indispensables para el ejercicio docente y que favo-
recen el establecimiento de buenas relaciones entre maes——

tro y alumno (17).

l.- Profundo interés hacia los alumnos, infundirles 4nimo
en las actividades escolares.

-
2.- Interés por -las relaciones de convivencia. Asf{ como al
vadre l2 agrada ver crecer, desarrollarse y desenvolverse
a su nijo, el vuen sducador sentird una satisfaccidn al -

comprobar el continuo nroureso de zus alumnos.

(17). WEIL, Pierre. Relaciones Humanas, Xavelusz, Méx. 1386

D. 64-68. Titulos tomados de esta bibliozrafia.

- 75 =




3.~ Empatia o aptitud para ponerse en el lugar de los de-
més, comprender e incluso prever sus reacciones en situa-
ciones determinadas. Bl maestro necesita "sentir", por -
ejemplo, que determinado nifio no logra resolver su proble
ma de matemiticas porque estd preocupado por algin motivo

de orden personal o familiar.

Los psicdlogos sociales realizan actualmente expe-
riencias de "dindmica de gruvnos", uno de cuyos objetivos
es el ejercitamiento de la sensibilidad de los educadores

en sus relaciones humanas y el desarrollo de la empatia.

4.~ Inteligencia suficiente para asimilar los conocimien-
tos de su especialidad, ya de las materias ensefladas, ya
de pedagogfa. No es necesario ser un individuo especial-—
mente dotado. MAs adn, parece gque algunos profesores con
una inteligencia muy “superior" a la media de sus alumnos
no logran "descender" a su nivel. Algunos llegzana cansarse
de la lentitud de comprensidn de sus alumnos, o bien, ha-
blan un lenguaje inaccesible a los alumnos aungue estén -

altamente convencidos de que todos los comprenden.

6.— Equilibrio emocional; 4ste es, sin duda, la cualidad
més imnortante. Un nrolesor debe ser una vnerscna trancuila
y, sobre todo, capaz de dominar sus reacciones emocionales.
Cuando un alumno no comprende al~o o manifiesta actitudes
de inestabilidad e indiscinliina, es indiscensable conser-
ar el control de s{ mismo vpara nensar en la mejor actitud

gue 3¢e adontard 7 aue sea la cue mejor convenga. In otras
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valabras, es preciso tener paciencia.

7.— Imparcialidad y espiritu de justicia; el maestro debe
luchar contra una serie de impulsos que le hacen preferir
ciertos alumnos a otros. Es indispensable que no lo demues
tre mediante actos de »nroteccionismo tales como el otorga-—

miento de mejores calificaciones a los alumnos preferidos.,
El maestro, ante todo debe tener un alto sentido de

responsabilidad y, ademds una profunda concepcidén de su -

ética profesional.
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Bl buen maestro.

1.- BEs jovial, optimista, tiene un buen sentido del humor.

2.~ Es humano, amigable, comprensivo.

3.,- Se interesa por sus alummos ¥y trata de comprenderlos.

4 .- Procura hacer interesante su enseflanza, despierta el
deseo de trabajar; convierte toda su labor en un pla-—
cer.

5.- Infunde respeto (no miedo).

6.— Es imparcial, no tiene preferidos, ni consentidos.

7.- Es paciente, bondado so y simpético.

8.- Es justo para calificar las tareas y las pruebase.

§.,~- Es franco y recto en =21 trato con sus alumnos.

10.-Exige que el trabajo sea hecho en el detido tiempo. -
Invita a trabejar.

11.-Es considerado con sus alumnos; internreta sus senti-
mientos cuando tiene que hablar en piblico. Es cortés,
despierta confianza.

12.-Da la impresidn de que sabe mucho mas de lo que ense-—
Aa.

13.-Resveta las opiniones de los alurnos, no impone los -
SUYOSe

14.-No se siente superior ni importante. No pretende sa—-—

(o

en
berlo todoe.

[W)]

0

15.-3e%ala tareas razonables al muy larzas, ni muy cortas.

15.-3s servicial con zus alummocz; les ayuda a resolver sus
mwroblemas merscnales, aunque 4stas no-se rerieran a la
escuelz.

17.=-Prenara cuidadosamente :=us clases, lleva ccnsizo cuan-




to le hace falta.

18.-Atiende sin impacientarse a cada uno de sus alumnos,

en funcidn de sus necesidades.

Bl maestro debe »nrovocar situaciones en las que los
conocimientos se presenten como necesarios vara alcanzar
las finalidades concretas elegidas o propuestas por los -
nifios. Para alcanzarlas el maestro provone actividades -
nricticas que llevan al alumno a recorrer todas las eta-
pas necesarias en la construccidn de un conocimiento, - -
contrastando continuamente los resultados aque el nifio ob—
tiene o las soluciones que pronponen con la realidad y con
las opiniones o zoluciones encontradas nor los demds ni-—--—
Jos, creando situaciones—contraste gque obliguen al nifio a

rectificar sus errores cuando éstos se vroduzean.
El conocimiento de las etanas evolutivas en la - -

construccidén de cada conocimiento se presenta como imvres

cindible para todo maestro.
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Bl desarrollo de 1la Personalidad en la niflez

En el transcurso de la vida del niflo, los caracte-—
res van siguiendo un proceso muy personal, los rasgos in-

fantiles van estableciendo conductas que sefialardn sus -

progresos psicoafectivos.

2] desarrollo de la nersonalidad es un »nroceso con-—
tinuo. Podermos revisar brevemente su desarrollo temprano
nara entender los cambios que se suscitan. Muchos creen -
que lébersonalidad de un individuo aueda bastante bien -
desarrollada y estructurada desde la nifilez, posiblemente
desde una =dad tan temprana como los cinco ajos o los nue
ve ¥ que noco o nada se puede hacer mds tarde osara cambiar
estos »atrones bédsicos. Estamos de acuerdo en la influen-
cia que. el ambiente tiene scbre el desarrollo y la orga—-—
nizacidén de la personalidad y parece razonable ssverar gue
a través de una buena parte le la vida del individuo se -

lleve a cabo una continua reorganizacidn.
El desarrollo de la nersonalidad es nroceso muy

las més diversas influencias, v a lo larso de la =2ducacidn
’ 4 ol

- - I d 7’ o
nrosresa 2e la Torma mas ranida 7 fzcundco,

Al e=ducar y, -or conzizuiente, al forjar arménica—

}_J
o
)
[N
®

mente la —wersonali cada 2lumno, la escusla debe -

nreocurarss =2gneciclmente 12 cue ge decarrollen en todos
los sentidos 7 ze maniriesten en gcu totalidas, =2n las --




condiciones méds favorahles para el progreso, las aptitudes
individuales gue revelan los escolares con el fin de que
en el curso de unas actividades organizadas racionalmente
se desarrollen al méximo las facultades y las fuerzas crea

doras de los nifiose.

Desarrollar en cada alumno la curiosidad, el ansia
de conocer, fomentar el amor hacia el saber; el interés -
vor la actividad cosnoscitiva coastituyzs una de las tareas

fundamentales de nuestra escuels.

El interés por conocer, motivado »nor la influencia
de la ensefianza, y de los neestros gue han de apoyarla -
con sumo cuidado y de forma racional, constituye la base
vara desarrollar s inclinaciones de los escolares hacia
las diferentes clases de actividades creadoras, el funda-
mento para desarrollar sus actividades y, con frecuencia,

su orientacidn ovrofesional.

Las facultades se desarrollan ¥Ynica y exclusivamen
te dentro de la actividad y con mayor eficacla cuando se
trata de una actividiZd interesante que absorba los pensa-
mientos, los senticdos 7 la voluntad del niflo, Cuando se -
tréta de una actividad oue le -uste a la nersona, gue <e
desea, que estd imvre ria 2ue nroducen la
reflaxidn profunda, la wiscueda, los nroyectos audaces, -

"

dcilmente arribamos a la consecucidn de un resultado -

acertzco.




Cuando la wctivid:d es innscevaria parn la nersonali-
dad, cuando czrece del sentido cue le da la vida y no se
ve embellecida nor un interés hacia el saber, es inmosi--—
ble formar una individualidal manifiesta, en la cus ce -
evidencian sus facultades y se desarrolle una personali--—

S

dad creadorea.

p— N e Age—_ L
La crcnia —weroconglidad,

~
L

v la nija han desa

La mismz concienclia cue el nifio
rrollado de su propia persona y de los rasvos de su caric-
ter, les hace tener cada vez més en cuenta la oninidn oue
de ellos ti=zne los demds. 4isi, la salzabra nersonalidad y

icadc nue encierres se coaviertsn en un tema del

mayor interds, y en todeg luc conversaciones entre cmizos

se co:rente & menudo el comportomiento de determinadas -
nerconas de su entornos los nadresz, log farilisres, los -
nro Tesores, los hérces de 1z televisidn... Incluso en las

l,_.l

valorrcicnes zopnie alemkbros Jel =oxo contrsrio, ce recto
mis atencidn a determinados as-eccesos concretos del cardc—-

ter o la »arsonalidnd cue o la wresencia fisica del suje-

o)

")




Padjres e hijos en sus Relaciones humancs,

Durante mucho tiempo se pensd que las vnersonas "na
cian" celosas, auvtoritarias, sociables, timidas o "intro-
vertidas". En verdad existen, ciertas vpredisposiciones o
tendencias fisioldgicas y hereditarias cue influyen en la
formacidén de nuestra vnerconalidad. No ohstante, la educa-
cién oue recibimos modifica o refuerza nuestro tempmeramen

n

to. El pavnel de los wnadres es cial.

O

S

D

Ciertas investicaciones de Psicoanédlisis y de Pzi-
cologfa social, efectuadas recientemente, sefalaron que -
la conducta de los niZos en la escuela 7 en el hozar es,
en gran parte, una reaccidn al com-crtamiento de los na--
dres. Se comorobd ocue la moyoriz de los »roblemas de com—
portamiento, tales como la falta de atencidn, la brutali-
dad o la inestabilidad, tienen »nor causa lc conducta y -

lag actituvdes de los =mnadres.

Es comin =Ffirmar cue hay una meyor cantidad de

"nadres-problemas" cue de "nillos-croblemas". Todos han -
ofdo habler de nillos.cue no ze guedan guietos en los mesa
bancos, cue wellizcan = 3us commnalieros, ue hucen muecszs

0o Zectrorman loe cusdeyncs, cUZ SOn, =N ~um:- lnestoples, -—
? Rl

fuando su »rotTecor afli~rido, aconcejn o loz natres COti—
sultar ¢ un nsicdlo o, #gte zurlz leseubriz sin Jificul--
tad la verdaderc yazdn Ffel "nerviosisio" de ecos niloss -
los rec riYen Ja2l-nie iz ellos v, alamdis, las immonen
St o TIras castTi e izFioE "nEyrg WogerlEs ferged @u okl




cardctexr",

Los orofesores nerspiczces pueden adivinar la acti
tud de los padres en el hogar mediante le simnle observa-
cidn del comportamiento de los nifios en la escuela. Des--—
cubriré a continuccidn algunas de ecsas actitudes y se -

;

mostrard cdmo c=e comportan 7 reaccionan los nifios de acuer

do con ell-s (18).

1.,- Indiferencia 7 rechazo. &l nifio tiene una imrerioca -

necesidzd de ternura, de proteccidén y de atencidn. Aunoue
narezca increible hay oadres cue rehusan sistemédticamente
brindzr al~uncs de esos allimentices nsicold~ricos, indisnen-

zables narn el armonioso desarrollo de los nifos.

Asf{ ocurre, nor ejemnlo, con la ceflora ~ue slempre
se in~enia mara no tomar a su hija en sus brazos. Siempre
encuentra una excusa: tiene mucho gue hacer, tiene muchas
oblizmciones para con sus amisas, o bien debe hacer com—-
nras y ocunsrse de le cocina. El hecho es oue en el mismo
momento en cue la nifia reclama al-uns atencién o caricia,
la medre la evita. Si se vnrezuntara nor aué lo hace pro—-—
e no ~sbrfa recnender, »nues ce trata de una con-

ducto inccngciente cus Hroviwne, v

O
=

+ ei=zmmlo, e celos le
1a zcvs ‘o res-ecto del maride, o de un notable cerecido

f{rico e 1s wmicma ni i con una dermana o0 sariente con -

TTT T mane e I PO A T . 10
IIL, Piesvrre, ielocciones llumanas, Kenelunz, 14x,19386
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guien la madre tuvo conflictos en su nifiez.

Los nifos rechszados buscan afecto fuera del hogar.
Bstdn generalmente anzustiados y tratan con avidez de 1lla
mar la atencidn de los profesores 7 de los comnafieros so-

bre su vpersona. 3on efternos insatisfechos y muy a menudo

inestables; una vez adultos, podrén exizir una excesiva -
ternura por narte del cédnyurce, provecando ezl cerios desa

cuerdos conyusa

0.~ Padres supervnrotectores. Existe también la actitud -
opuesta. Hay padres que, en Vez de »nrivar al niZio de aten
cidn y de ternura, lo miman y no lo dejan un minuto en »az.
"Ten cuidado, te ves a lastimar". "Te voe a caer de la ven
tana"., Sstas son las froses gue llusven sobre los nobres

nifios, gue no pueden dar un paso sin ser ayudados; son ni-

%cs demasiado consentido=.

e
~ran adaptarse. Se torman timidos y retraidos, languidecen

- il S J- 3 3 o I o

7, frecuenveamenie, no rusden aorender nodo. Se sienten =
~om~let mernts nerdidos "OI satar tan na.itusdos & lag co~-
yicing e log madIres.

.- La rutclidind. =3 in neref{ble comnrobar cudntor mon 1oz
nioe cue 2n 2-te £ivlo XX conziderato 2C: 0 "eivilizio",

racilen —oln@s con cilaturoncs O ofet ingy 7 esto suceie




en todos los medios sociales, ricos, pobres y clucse media.

tJ

stz forma de educacidn nrovoca dos reacciones di-

ferentes, de acuerdo con el temveramento de los niZos: el

ni%o comienza a imitar a los vadres y a golpear tamnbién a

sus commea’eros, a sus amizos ¥ a l1os nifos menores, o bien
toma 1o actitud de "miflo rezaifizdo', cayendo en una extre—

ma timidez ¥ =n tal inhibicidn sue lleza a temer =z cugl-—

cuier adulto, ya sea el nadre, un ani~o de zus padres o]

un nrofesor.

-

ambién otros nilcs tan habituatos a recibir -

f
&
ct

zol:es, gue narecen no conceder a estos ninguna importan-

4.~ Padres ri-idos y autoritarios. Muchos n»nadres cuieren,
sobre tcdo, ser obedecidos 2l pie de la letra. Por cira -
narte, no admiten nin~in error; toda falta eg inmediata—-—
mente iniicada y el nifio recibe <1 corres—ondiente casti-
703 suvrresidn fe juegosz, de naseo o de alimentos (claro,

egto en menor grado). Cuundo =21 nifo hace bien alguna co-
sa, lo= nadres ri~vidos y auvtoritarios no le dan nin-una -

ey T ; N T - PR
immortancio noriue 2gc los tnIrac
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ridad frente a los compafleros que, felizmente, tienen va-
dres m&s comnrensivos. En ellos se desarrolla también un
complejo de culpabilidad, de temor de ser castigados, ¥
una permanente actitud de espera del fracaso; la rebelidn
contra tol régimen se manifiesta sobre todo durante la -

adoleccenciea.

5.— Padres democriticos. Brindar ternura cuando es necesz
rio, alabar el esfuerzo y recomnensar 2l nifio cuando ha -
actuado bien es la actitud de muchos padres, que losran -
asi ver como crecen sus hijos en un clima de comvprensidn,
de czlma y de resveto humano. La educacién dada vor estos
nadreg estd orientada =obre todo, a desarrollar en el ni-
%0 el zentido de la resoonsabilidad conTifndole muchas -
tareas sencillas y procurando cue culera lo cue hace 7 no
oue haga lo ocue cuiera, sexin la exoresidén de Clanirede,

el zran educador suizo. 3n efecto, la educacidn moderna -
~unca zostuvo lz idea de dejar al nilfo nacer lo cue ouis-

ra, =ino, mAs bhien, la de orientarlo hacia la conclusidn

del trabajo comenzado y rformarlo jara cue cena utilizzr

v

5

adecucdamente su libertad. Ssta educacidn dermocrdtica es

el resultado de un ecuilibrio entre la tolerancia, l=z com
srensidn v la firmeza. ol sduandor Tmoiermno btrata e desa-
rreller 1os cuglildsles ~ceitivas de cada uno, aducdnicloe,
> iecir, procurando ~ue cndi nel huwnono fevs utiliiar -
su cualidadss nmera cer un zicelent: o"e2zionnl, um Lusn
cényumue 7, miz zdalante, un bu2n 0 Are.

T2 naturalesze ie 1r-g welaciones a2atre radres 2 ll-




jos se transmite de generacidén en generacidén; existen -—-
tradiciones de brutalidad, de auvtoritarisno, de "superpro
tzceidn" que los hijos, una vez alcanzada la edad adulta,
transmiten a sus propios hijos. Donde existe la brutali--
dad, la incomnrensidén y el "hiperautoritarismo'" no es po-
sible conzitruir una verdodera democracia porgue actitudes
seme jantaes se nrooagan también fuera del hozar, en el tra
bajo y lo oue 2s mds grave, en el sentido <e los degtinos
de una nacidn. La libertad unida =21 respeto al ordjimo, -
debe comenzar a2 cultivarse en las relaciones entre padres
e hijos, es 3ecir, en la nropia cflula farmiliar, si se =

guiere oue una Nacién sea una verdadera democracia.




Autoridad y castizo.

Alzunos estudios han zeflalxdo que la distribucidn -

del noder en 1a familia veria segiln los antecedentes étni-

I,_J

cos ¥y 4

0]

~se social. En los grupos, la autoridad se con-

c
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~dre, misntrac oue en otros anarece distri--
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2ctitudes con respecto
a las citu-ciones de noder en la vides, siao tanbidn la o—-

ciones. Una imazen -
de vadre discinlinario y autorisario puede desarrollar en -

el ni“o n

1)

entimiento de ho=tilidad hacia cualoulsr auto-
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idad, obstzculizar la comunicacidn 2 inhibir log motivos
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el ni3o —ara rendir adecusdzmenta en la ezcuela.
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La actitud de nadres y naestros rdebe procurar rel--
nir la buena disnosicidn afectiva con la Firmeza y la cla~
ridad en =sus acciones y valoracionzs, Deben intentar tra-
tar a sus hijos o alumnos con naclencia, »nara heacer frente

a sus menifestociones afectivas,

La =zdre 7 el nodre, cada uno »or zu lsdo, asunirdn
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raré, ser sol
bueno y lc malc., Bl oadre intentard zsztar a la disposicidn
del hijo vardn,-sin agobiarle con conseios, ni anahullarle

con "la voz de la exmeriencia..." 5i eda claro de cue el
ni%o puszde recurrir a 21, no durerd en nacerlo cuandc le -
eg necacsario, ¥ lo irasen »aterna trensmitird lz onortuna

gexuri od 7y confianza.

En weneral, loz adultos-faniliares, ypadrez 7 orore—
coxres iewen desteryar toia ccotitud negativa; giernre le—-—
" 4 A4 v —~ ~
beron =2stor “izmzstos & cue el niio Zdesarrolle =u nerzo-—--—
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Errores cue deben evitarse en las relrciones entre padres

¥ maestros.

"Mam&, el maestro me castigé ¥y yo no habia hecho -

nada". I"Mi pobre chiquitoj Estos masstros de ahora no tie

. 4 2 3 3 ey Al T A b L 4
nen nin~un sentido de la resvonsanililad. ilafdana me 1re a

i3

oue jar con el director des la escuela'. Criticar 2l masstro
delante de los nifos, es un verdsderc crimen, nuzs ademas
de deswrestizicr suv autoridad, esto le ocasionard dificul-
tades aln mayorez wara obtener ua bdusn rendimiento del ni-

%o en los estudios,.

la mente de muchog nzdres 1o idee 22 nue =g una victiza.
Pars ellos su hijo ec el mejor Te la clase y los Mneestros
los culnables. Una zctitud asf{ es neligrosa y no sirve en

anmcoluto nars remediar 1o cue 10 rmorone hien,

Muando e nresenta un nroblemaz, los radres deberian
visitar sin tardanza al maestro —ars trotar de arreslar -
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El mejor instrumento nara saber como van las cosas

en la escuela es, sin duda alguna, la boleta mensual.

3.2. Argvmentacidén tedrica especifica.

Anteriormente, se habifa dicho de que el nifio es un

ser enteramente social. Nece

n

ita de otros pnara poder desa-—
rrollarse en el medio en cve se encuentra., Las relaciones
humanas, tienen como finaslidad principal la de estudiar el
tipo de relaciones interindividuales que se dan entre los
grupos. Para ello, habrd cue determinar el tipo de conduc-

tas observadas en el individuwo.

Les relaciones oue se dzn en el gruno escolar, son
en base a una conducta condicionada, es decir, cuandoc el -
macstro aquiere lozrar con =us alumncs una dicciplina sstric

ta, impone una serie de normas cue condicionan las accilo-
nes de los niflos; sin enbarso, esto no ziem:re funciona, -
sorcue 21 alurno, se siente nresionado al hacer acuello oue
no guiere. Pero, si estas reglas ze dan en =21 marco ce 1la
afectivid-d vy la compnrensidn, ademds de que ne le nermita
orninar a2l resnascto, discutiendo acuellas ocue le mnarscen de

mocindo mevarsn v eliminarlas, tendrén un 2lto ~rado de -

aceptacidn, Huzcto de cue 2l nilio eli~e arucllaz cue le -

>
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Cuando el maestro enite las "leyes" que lograrin -
que en el saldn de clase, haya "paz" ¥ "ormonia" nara el -
"puen funcionamiento" de sus actividades docentes, estard
empleando aparentemente su autoridad, pero esto no es asi.
Sino oue estd en ese momento, sugiriendo que en el Zruvo -
naya ciertos lineamientos aue los rijan. El alurmmo, al es-—
cuchar esto, inuediatamente ce pondri en zuardia, esteran-
do el momento ovortuno para intervenir. Al hacerlo y 0ro——
noner alternativas de solucidn, estard acentendo, habrd -

cafdo en el juero.

De ah{ en adelante, adoptard ciertas conductas que
no contradisan a lo establecido »wor ellos mismos. Sin em—-—
barso, esto no =g todo, moldeard suvs estimulos ombientales
sradualmente, fe acuerdo a la frecuencia e intensidad con

cue cse den sus relaciones zrunales.

Esto no ouiere decir, cue las relacicnes cue se den
entre el ~lumnc 7 2l »nroesor, Senn condicicnodns nor 4éste
cino ocue covo dicen los weptaltiisstaos: "log individuos a-

nrenden mejor cuando descubiren nor si mismos sus ideas= ¥

3 TN+ ~ ~ -l
relacionec..." J. Bruner. Istc nog 1niice, tue las =2laclo
i h 4> a0 -| [] * =4 P s hv-'( & 11 T e T N ~ ’q
men entre los niflog e nersn tnoun ClIinT WX narticinacion
z -
activa y comunicacidn continu in 2ncoro 21l mMuenvic, U

1lp afectivides 1~ rocianilidad, Jde lo conirnIiio, ©°e nels
Vé ’ K] - 7’
derdn en 1o confucidn Je las ncclones araceyen loT velo




La teorfa conductual y las relaciones humanas, no
pueden nermanecer indiferentes ante los comportamientos -
gue se dan entre ellas, puesto de gue la vrimera establece
conductas pnredeterminadas mienvtras que la segunda, en base
a ellas mantiene una comunicacidn en la interindividualidag,
en las relaciones sociales de counvivencia, y fortalece los
lazos de recinrocidad en 81, entre el nifio-maestro-vadre -

de fanmilia.

Esta teorfa tiende a estudiar el tipo de relaciones
conductuzles contre los individuos y sus coetdneos, asi -
como a determinar los estimulos-respuestas del ambiente en

que se desarrolla el proceso de su nersonalidad.




k<Y

3¢3. METODOLOGIA
Método. Para noder actuar con &xito, el investigador tiene
cue proyectar nreviamente su trabajo, incluyendo el proce-

dimiento para ejecutarlo.

51 método

t
®

¢ el procediniento planezdo cue £e cizve

CC‘

en la actividad cientifica nara descucyir las formas cue -
exi~ten de los vrocesosg, iistinguir lac fosac de su deca--—
rrollo, desentreflar sus enlaces intermos y externos, eS—=-
clarccer sus interscciones con OTI0s nIOCESOS seneralizar

v profundizar los conocinientosz adgquiridos de este modo, —

famostrorlos luero con rizor raciona 2l v conze-uir desnuls
.} + & == 2 B . oy 1 e g - A
su comnrobacion en el ermerinento y ctn L& técnica de U

anlicacidn.

Setrotexia. La estrrotezia metodoldsice =298 la minuciosa nlz
ni“icacidn de lac cctividodes escolrres., 45 ung monera Ge
traneformar con nayor ciicacia las sesionzs e clases en -
uno encefienze efective e interesante. 51 maestro debe nla-
near sus. actividades, nara conocsr los posibles obstdculos
duronte el deserrollo de la investi~acidén ¥ tomar medidas

conecretos cue conauvzcen al 1osro del objietivo »lonteadc.

. . N s ’ - B
“a 1c contraric, €e DIresentar rin harreros cus nordn afs i
=it 3 R Wt KA ol

f{0il 1o 2melClONe

sn 1la sctrotesin ge manejon ciortie T8 nigiicE cue

’ L /7 L~ ' ‘ . 2 _ - = N , — P

mantenlirin ol 110 DG 2N0- G 1-g cetividi.zsn auve ¢ 1o nro-
’ ~ . - f 4

cenmtordn torndndolo onoun ouj°to oo TNLD Coo 21 TiVO0.




La trnrea central de la metodolenria es la orsaniza—
] 2

cidn de lz vida y actividad del gruro infantil.

Fn lz octividad conjunta, los nifios persiguen obje-
n

tivos comunes, realizan actos de significancia social, en-

3

tran en relaciones nds o mencg corplejos con 2us comvalleros

-

n el lesro de okjetivos conunes nace de maners na-
tural, el deseo Ze ayudar al éompaﬁero a suverar dificuvl—
tadesg, el deseo de obtener £évito. Los sentimientos infanti
les zon Santo nde fuertes y netos, cuando nés ce entusias-
man los ni%os por su activid-d 7y wor lag relaciones cue -
sur~en c¢n ella. Son inseparctlec de las formas 7 -edios de
conducta de la colectividsod infentil en conexidn ccn las -
cuales han nacido; insenarcbles de los actos que el nifio -

- -

reaiizd al =narticinar et la vida del 5rupo.

La rcoturacidn esotiva fe la actividod infaontil con-
tribuye lo nisrmo a enraizar las formes de cond:icta coccial
en lao exmeriencin del nifo, asi coo a tronsformerlas en

formes hobituales de lo nrovisz condncta, incluso coin cue -

' - r'd
loc nifios cenn clorsormaeale CCREcClifnUes 2l TonlrlEN0.
- - V4 . -
Lo mea2vtodn, 'voloxwcicn U ~eleccidn “e loo =100 No
2o mooind -4 tonar en cusnta Lo Tiron cwe Ceral Ui,
Id i
) L, _ a . . - Wl — - . -
JOIL I 0 o T N VR vt e i R 1 sermohicsion e Lo e To——
Ele N K . B " ' ~ 4 a B T N e T T o L s A I e e e
.OA.O Ty by e - A St 164 ._O.’l’ . i fhers- LGRS R LRI O [ WY DA STSRVES '—\lv




gueremos educar 2 nuestros hijos en nuestra oronia moral,
cducar & un hombre de jetermineaias cvalidades ~escribifa -
Makareniko-, encontrar los medios pora logrorlo, ¥ siempre

tener presente el objetivo, ver el modelo, el iceal al cual

N

e asniras.

La exmeriencis demuestra cue cuente més proifunda, -
nenctrante ¥y emotive zea la moners con el niZo siente la
sreocunacidn por el &vito comin de la colectivided y el -
vlantel educativo, tanto nds rezl y conscient cerd la foxr
macidn de su personalidad. Por vromnia evneriencic y obser-
veceidn cotidicna sabemos GUe los alumnos sobresalientes, -
los més firmes 7 nrometedores, czlen nrecisarente de en—-—
tre los cue mas vivamente sienten ¥ cormmarten los éxitos ¥

fracasos del grupo.

12 colactividod. ne menenber Silotol ~1 movigonte de log -
amociones sociolen we los »iloz, ool I & in escurela o

10 mde cuténtice e lo viwa cocindles." (19).

(19). 30MUXIZa, 3.I. Los inferoues 50 MOICITIVO.S S log =
- a TA<-19 R R A
sccolorec, Wfmico, 107 . Do 37435

0

|
1




lMakarenko lo mismo aue Krd-skaia, pedia que la vida
infentil fuege or-ahizada como ermerienciso en la oue se -

forma determinado numero de hédbpitos.

Uno de los hdiites gue Makorenko ¥y Kridnskala nen—-
cionan ec nraociszmente ¢l jue~o, como activided censtruc-
tiva en la Fformocidn del sujeto. De i~uval manera, las re-—
froternales cue surzen a trovés del contocte di-—

recto entre los zliurmmor.

21 juezo eg una de las actividades princineles de
los niZ%o=. =2l juesc crezador ocuna un lurar esnecial

vids de loe alummon, Todos loz niZos conos juezan 7 les -
guste jurar, ya cue ello les nro~orciona uvna encrme ale——-—
gria. A trovés del jueco incorpora el maestro al alwmo -
¢, am»wlia ¥ nrecisa sus conocirientos y “orma

las més nreciadas cualidades rorales y volitivas del in-

2l etrivuto esencizl el Jjue~co es una retla cue ce

ha converdtide en deseo. La nocidn de Sninoza acerce de -

"... una icfea cue ce ha ccnvertide &a deseo, vn concepto -
cue ce ho  frencformado en macidn..." (29), encusnira cu
“rototino en 2l juzto oue =z el reino e 1o ez ontoneilad
e lg livert . Resghetor 12e reslss e une fuenie ie placen
La ye-lo 7ouce norcue es ¢l innulsc nds Tuerte. Uno regla
(22). 32U7INA, *.I. Log inte.zwer co noweitivos ey loo =
amcol roe, Triicl o, México, 1977. 2. 22 .




de ecte tino es una resla interna, una retls de autolini-
tacidn ¥y autodeterminacibén, como dice Jean Piazet. En po-—
cas nalabras, el juego brinda al nifo uvna nusva forma de

deseos. Le encefia a desear relacionando sus deceos a un -

‘vo'! ficticio, a su papel en el juego ¥ sus reglas. De es—

te modo, se realizan en el jueso los majyores losrecs del -

. ~ . ’ < Y
nifio, losros gque mafana se convertiran en su nivel bhasico

de accidn real y moralidad.




LOTRATEZIA WETOODCLOGICA
La serie de activiiades, nue a continuacidn se »nre-
senta con el fin de mejorar y estrechar, acertadamente, -
les relaciones humanas en el marco de la ~fectividad y 1la
comunicacidn, bajo cierta estructura nedazdzica, gue con--

duzca a2l objetivo nrovuesto.

- Inicislmente, se le nedird a cada nific cue ez—-
crita su nowbre en uns tarjetita (cartulina blan-
ca),para su identificacidn, previa dotacidn de -

marczdores de diversos cclores.

- Sezuidemente ze aplicaréd un jueso fuerz del sa-
18n 42 cleses, en donde escribirdn nuvevarente su
nombre, pero esta vez ge herd a menera de acrdés-—
tico, cada valabra anotada cerd una virtud o de--—
fecto suyo, nue considere n2rtinente. Al término

de esta actividad, se formarén en un cfrculo fue-
ra el <aldn, intercazliénioce hombres y mujeres, -
caszcrsn de mcno en meno Tus hojag, a lo vesz aue
taroreardin la Y"Ronda de Do%a Blanca', al acabar -
ya deberian haber dado vuelta a todas las ho jas.

Si =lcuno de los ni‘los “iene una hela gque no sea

1a 3de ~ e SrAdavde 1o S N = NS WA

la 3ie mu n-mbre, crdaerd; in-onlénionecle coz—
4

ti~o" de iritar o al - anicalito.

5 2 . . - ’ o
»elacloner de ¢co vivancla, adcmir e SAie el ni'o

e Zivierfte jurando.




Al concluir estn sctividad, el mascTIo hablard -
sobre 1a cooperzcidn y la participacidn activa,
=

como warte de un nrocesc integraicr en lo conduc-

ta y eznecialmente en las relacioneg zoclales.

Poateriocxrmente, sSe seleccionarén los representan—

encer~ordn de cue en el “ruTno Bl sy o or?anizacién e

h: jor. De imicl —anera, sSe forma-

IV v 3 ~ L4 . T 5 e y
Una vez yr conformedaz log nacTtiviaades, el IGesS-
rd
e

tro derd a concczy las evlacz "ue Hermitirdn el

uncionarisnto del ~Truno, =sLLg nermes ten-—

z £ -, =1 o - -~ [l - = -

drdn el cerdcter de ser llevoinz cl an lisic 7 =~
4 = -

moiificrrlas, ceUn sS2 CongE_iere ~ertinente. Canze

N PR e ety ~ ~ AT 7y P
oclaror, cue =2 estimalara o lcz cliwmon Irecuen—

temente.
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al - ~
cxndo log 102708 ma

- lediante ejemnlos =e exneriencias y anécdotaz, les

'-{.
h
= oo

ensefiard a discernir ent o bueno y lo nalo, -
gxwlicard las conduciea y la formeoeidn de los va-

102z morclec.

= Zunlicnrles cue ol nzcer necezlur.es 4e otros, =
i 4 .
cquieneg nos fan 7 nog znselian a diferenciar lo

o
\I}
1
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P
o

EE
vositivo e 1
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- Se les narrard el cusntc de loz "tresm cochinitos,
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— ~ -1 Ce ¥ S - b P I e T -
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ez nociva nara lo aziszvad. EL mencaje de uento
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ce interpretara, dejandosze al des=cublerto cue con
une tuenz ov-enigncidn ze lo~ra lo aue e Drosona,
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3a,.

la nerscnailidcd,.

-

enn Zonde la maldad

({2
d.
-

Relatard, el masstro,on
¥y el cdio son los cnemicos de una buera comunica-—
cidn, hacerles entender gue todeoz necesitamos de

otros nars realigar lo cue cusrenos,

N

cue carccterizan al sujelo, en londe 41 =zcribird

A

sus virtuies v defectos de 1la zuiistod, cue esti

nertinentes.

Crear un cuzrto nasado ea 1o ariztad en “onde »nor-
ticipen toloz, cada uno anortard un "wa=dacito", Je

al maners cuve el relate zise una secuencia 18-ica

d'

o~

se~uidansnte, ocuello cue invaniaron Lo anotoran

(48]

en un minimo de siete linens, ‘evsccadn lo més -

irmortonte.

Se rewirfn »dr eocuivnoz, narc comnarar sus trabpo-—

. L e o — Wt B b 3 ~ Yy~
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Oheervarin a zl-un-c nzjcritos 7 ermlicaran 21 nor
gué de su commortaniento.
T _ " P = = - —~ —, - S ~
- Uablsr en ezite lu ., =zobre los znimales lel Cat=

) A s 7 - e -k e S [ad 4
- Orzgenizarse en e uiwosg, cola UNO £¢ evocora & 1a

. i o deq g A eam 7 A3 dos . ju LR 1,

tovan e eztudisr 2l-Un tinc e animalito, tules
om Toae 1racent T s it

ccrmo 1.0z A1 O J i S CE .

- Commar-ry las relacicnes cue obzerva con 102 COM——

A e e A . . = &Y P, -
~ocrterientos cue Se dan en el Zruno, hoger ¥y comu-

AN : 3 O e h et - -- .
= yass culac leeyd cuE oscooclones, 7 OCOD TAIGYON -

1ae cbrervaciones -uve -siciercn, tacandio una conclu

S5a.
- Qrcanizar uvn jueso sn el cue conjuntamente con los
nifios norticine el macstro. La zetlvid-d congicte

en former un circolo, intercaldndose hombres y mu-
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ENTIE WECENEIA cuas

i I B (o tnllatipligl o Bor: ZIE o, n=? rucegive ente,
. . - ’
T fenicmor o asjordn o conciserccidn del moese-
o
vh g
-
. . ’
[ - 4 . . = STeh
o inviterd o los nifios a nesear al saldn, nara - -

‘_J

] =5 - P A~ A & : o
converzty gonre o CCULVIGEO Tue e les m.'esenué,

dendo =Zue cniniones wrre ver Sl les nurece.

Orgonigzer un “"viermes social", es decir, una serie
asen frente al
~runo, o cantar, ballar, Zecir chistes, una poesia,

antre otros. Se divierten creondo =ituaciones di-

Pedir las opiniones del rruno de todas las activi-
lizadns, i les s~ruddé o no, sino, cudles
con ~us su-~erenciag y modificaciones nue nretenden

racexr.

Todzs las actividades cue se nresentaron, nueden -
efecturrse cuando el maestro asi lo desee, durante
el ciclc escolar, de iguczl meners puede uvearlas -

vars haczr méds electivos e interecantes cus labo-

- 105 -




res docentes. En cada una de las actividades pro—-
sremcdas, se tomé en cuenta las acciones de los -
nifios, su conducta y ze cred ciertos estimulos-res
puestas, como por ejemplo, la creacidén de "reglas"
que nermitieran concebir conductas en el marco de

la 7nerscnalidad.

- 106 -




4.- ANALISIS INTERPRETATIVO




Las relaciones ez un ~ran camoo de interindividun—--—

o

lidad entre los d4iferentes srunos, en donde se crean lazos

noderosos ds convivencia y reciprocidad.

Anteriormente se menciond de cue el nifo es un su-
jeto social, exnuesto a las condicioaes amblentales (E-R),
por lo tanfto, Las ccnductasg surzidas en el desarrollo de
su personalidlcd tisnden a estetlecer clerta tendencia de

coonerscidn - comuniicrcidn contirua.

istas estudian las conductas observakles,

1
infieren de ell=zs log cambioz en la verscn=lidad, los am-

-

Ante esto, se puede z2Firmar aue los comnortomientos
son el Factor ineludible, cus une a las relaciones humenas
aueden dorse nor -

{5

conductz cartici-

rmotivacidn y los -

buenos ndbitos. ZIn cambio, si se nersigue una dizciplina -
?

ri-ida en 21 ~runo escolar nor medio de castizos y ajre---

ol ér—*-l—r;c —~ l —/.' 3 o e 3 - 1 nTantao "é

3idn, =sztosz ze n le monerz violenta, cue alfsctax la

armonia 7 1z buena volunitad 2 2zl zaldn.,

Las accionag cue ce len en 2l contexio 2scolar, in-

P - P -
“Sluirdn 2rncrmenente en 1la o~3rsonlidad del aifio, modifico~
rén ~usz relfciones, ou ~encariento, cu anmbisnie cscolor i,

T manaz2yte 2 concevir ol mme o 2loemnuania. Jeode rus ce




conductual, debido a oue cada sujeto se desenvuelve en un
ambiente diferente y denende en gran medida, a la intensi-

dad del estimulo-resnuesta.

Las relaciones humanas establecen conductas y las
conductas, marifiestan acciones sociales; entre €stos siem
nre existird un medio ouve fortalezca la recinrocidad, el

trakajo ¥ la varticinacidn afectiva.

Continuamente, el nifio nroyescta acciones en la comu
nidad éstas se nan dado en la escuela, en el hozar y en el
entorno social al cue vertenece. El maestro, ha ido orien-
tando su anrendizaje y canalizando su actitud, esperando -
gue en 4sta se fomenten los valores altruistas y morales,

y se integren al desarrollo de la personalidad del escolar.

Para oue exista una comunidén fratermal entre el -
orano ambiental, serfa necesario ocue czda uno coovere en -

peneficio del colectivo.

Por Wltimo, nodemos azrecar cue la formacidn inte-~-
srel del escolar, =e dard de acuerde a la nnnara en oue -
surjan las relaciones y se inicien lcoeg cotnducias, cue mar-

auan 2l nrocesgo e un:z nersonalicad rencvoalora, a nose de

- 103 -




5. PROPUESTA PZDAGOGICA




CONCLUSIQNES

En la Estrateszaia Metodoldzica, se sstablecieron -

varias actividades con el fin de lozrar el objetivo pro———
puesto. Zstas se hicieron toma:do en cuenta las conductas
de los nifios de tal menera, cue la conformzcidn de cada -

una de 2stas accionesz cumpliers con la terea encomer

Las relaciones humancs sntre log nijios-maesiroc-na
dres ge vié fortalecida al emitir, ciertos lineamientos
nedazdézicos basados en lz estructura froternal y la interin

dividualidad.,

Los diferent fundarentan en =21 maer-

0]
]
ct
(0]
3
]
0]
-
Q
(v
]
0]
()

co tebrico, estén revestidos de aspectos comitivos, afec-—
tivos y sociales, anzlizgzan las =2ccilones le cada unc de ez-

a
tos nrocesgos cue se den en 2l anrendizaje escolax,

Log centirnientes de los nifios, emociones, =sinerien—

cias v habilidedes, se utilizaron en lo conlormacida de -

-
colzevuive, ¥ arcvecte rfceecilones nositivos, nacin zus relo-
cionss humon:is, de 17311l ntners, <2 nlantzsron olzervacic-—
L4

NeE CCACYEeLas gque Zu-sriapm 2Muilio%, L2 2Svsdio.

2Etos aevividgsies nlanthanas sw 1l Egrate s, no -

.. . . Eme e - =

nucieron llevarce 2 = 2cte, ~or a2l oL@ TDOoYo ecucativo,
10 Mo una regcouacts Toweorovlz, sue carmitierm coner  an
maronhn Los occicnes emitiiaz. Ante 20%r ity 2idn, no udo




haberse logrado la actividad como =e esneraba al principio,
Simnlemente se estructurd v se deja a consideracidén del -
investizzdor su anlicacidn.

Cuando existe el interés nor rnarte de una autoridad,

cil llevar las

m

cciones al terreno de la -~

[¢))
o
<
Q
]
t
‘_l.
<
5
D
0}
=y
o8

nrdctica, siesmmre v cuando cunnlan con las caracteristicas
de gyudaor 2l nroceso de lo nersoxnalidac. De lo contrario,
habrd avnstiz —~or 1o lavor docente. Z1 maestro caerd en la

cotidianeidai de sus acciones y fracasard en las relacio—-—

l_J
®
0
:

nes esce

Cuando vn maestro es mnarticinstivoe 7 Jjuega con los
nifios, e encuentra inmerso en les relacioneg, da paso a

que surj z confianza y la camarsderia entre ellos. Al -~

©
D

existir la recivnrocidad de acciones, é&stas facilitardn el
conocimiento de la vida =scolar. Auncue parezca curioso,
hay m=2estros cue no ~aiece imvortorlass sus nronios alummos,

simplemente cumnlen con zu lautor zcucativa y lo demds, na-
n

Pare terminar, diremos cue los relaciones humenss -

= T A n T e o] - 2 A -3 - 3= 3
con furlfaneni-log cugndo ne tan o 2l nroceco e 1o vidn -
el nidec, no mueden evitarss, 210 Ccl serderse il no hay




SUGERENCIAS

Se aplicuen actividades recreativas, oue resulten intere
cantes al alumno,

Elegir a sus representantes en un marco de confianza y
buenas relaciones.

Integrarse en equioos de trabajo »nara realizar sus acti-—
vidades.,

relatar anécdotas cue sirvan nara exmnlicar las acciones
que concucen a los individuos a sctusr de diferente mae——
nera.

Realizar con los =rupos escolares nas=os de estudio, pa-
ra entrar en contacto directo con 1= naturalesa, 7 des——
pertar el interés nor lz investisacidn, en la anlicacidn

de actividades de campo.

[

Organizar asambleas con los nadres de Tamilia, para dar-

les a conocer los commortamnientos de

N

ug hijos. Estas -
deben hacerse tan ciouiera una vez al mes.
Que los nifios hagan vizitas domiciliarias a sus compaie—
ros, nars ayudarlos 2 realizar =sus tareas.

sensibilizar al nilio en el préstamo de sus dtilss esco-

l_l

ar

(0]

S L) W -

{

Q

omo estimule a2 eu comwortaniento, orzenisar evenics en
1

cue todos narticisen.

{

Ze visiten o -ares nara conccor 2 zrendes rasves cdimo =g
la conductas de los nifos, hactr ung comnaracidn con el
de la egcuelr y anotar <us observaciones.

Ze nlaticard con Loz Hodiresn a2n leo ho arec, zgoore 21 -

cemnortaniento <2l nilo; se dztecrtardn lsz ancmalf:




a través de un cuestionario

esmecicl nara la ocasidn.

- Orsanizer con otros directorss de escuela un correo in-—--—

terescolar,

Los nifios escripnirin pecueiins cartoas de amistad v el
pea

a
maestro se encargari de entregarlas

en el gue el ca

rtero zea

el propio maestro.

en la otra escuela.

Esto =e hece con el fin de cue surjan, nuevas relaciones,
interescolares,

- Reelizar commevenciasgs denortivos, con otros nlanteles, o
en =u casoc, juezes de canicas, futiolito, volibol, rom-
pecabezas, tromvno, yo-yo, :alero, '"nssca-neszca", '"cuenta-
cuenta, entre otros.

- Motivar la particinacidn con medallas o trofezos en su -
caso.

- docer gue 21 zZruno escolar <e uvunificue, medionte el 3id-
logo y la narticinacidn de zctividades en comun.

- Zer soliderios con los zrunos, fortaleciendo los lazos -
de convivencia, 7 los vinculos interzrunsles, como una
necesidod -wnremiante.

- Se invitard al wzdre, mors oarisiciner en la educacidn de
renera activa ¥y orgeanizocz, censibilizando  su osroceder
en el niZo, y creando actividcdes cencretas—conducitualec,

- Por Wltino, como estimulo 21 ~2sfuerzo colectivo orrani-—--
zar wn Jesuival, en el ~us e rTrocure cue narticiuen -

todoz.
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