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INTRODUCCION

Estamos al final de una meta propuesta, por la gue nos
sentimos orgqullosos, ya que al pasar por tantas dificultades

llegamos a un feliz término .

8i, nos sentimos diferentes ya que creiamos que no
llegariamos a terminar, mucho menos hacer el trabajo final de

este nivel.

El cumplimiento de nuestros deberes como maestros vy
miembros de una comunidad que se supera, es la que nos hizo
esforzarnos. Ahora sentimos la satisfaccién de habernos formado
de acuerdo a la responsabilidad que tenemos: formar jévenes de
las generaciones futuras, presentar las nuevas alternativas
(procedimlentos en la tarea que dia a dfa se desarrollan),
slendo as{ reformadores de la ciencia y forjadores de una patria

Y de los hombres del mafana.

Concientizar nuestros deberes y hacer que nuestros

alumnos también los hagan, son nuestras metas.

En el transcurso de nuestra practica docente hemos
detectado infinidad de problemas a 1los que nos gustaria dar

solucién de manera sencilla pero eficaz.

En el desarrollo de éste trabajo : el equipo docente
analizamos 1los problemas que afectan la marcha de la educacién

en nuestras comunidades.



Utilizamos 1la investigaclién participativa para
mancomunar esfuerzos y as{ precisar pautas que nos permitan
crear una semblanza que presente opclones de soluclén en torno a

un problema particular, "LA LECTURA DE ESTUDIO".

Esperamos mostrar la realidad en cada una de las
actividades que reallzamos, con toda la crudeza de sus
caracteristicas, adjuntando la belleza del estilo propio del
nifo y el profesionalismo de nuestras personas. Enmarcaremos la
problemitica y los recursos de sus habitantes con el deseo de
incentivar un cambio positivo en 1la vida soclial, cultural

politica y econémica de los estudiantes.

El presente trabajo muestra como la accién organizada de
un conjunto de personas Yy la aplicacién de pasos y
procedimientos metédicamente 1llevados a cabo redundan en
soluclones efectivas a problemas proplos de la educacién; tal es
el caso de 1la aplicacién apropiada de 1la "lectura de estudio™

como elemento gque nos permite superar las deflclenclas que

presentan los alumnos en torno a la correcta utilizaclién de la .-

lectura.
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I.- DESCRICION Y AUTODIAGNOSTICO DE LA PROBLEMATICA

Para analizar el problema es necesario hablar de 1la

comunidad, tanto en los aspectos geogrificos como culturales.

Espacio geogréflco: Esto es, que ocupe un lugar

determinado que garantice la estabilidad en un solo lugar.

Personas que habiten ese espaclo geogré&fico, ya qQue sin

habitantes un lugar no serfa comunidad.

Que sus habltantes posean costumbres y habitos
similares, gocen con las mismas tradiciones, se conozcan entre

si y luchen juntos por la superacién y el progreso.

Considerando 1lo anterior, podemos hablar de una
comunidad blén integrada, ya que cuenta con las caracteristicas

de la misma.

El significado etimolégico de Cuqufo es tan compledjo
como el origen de su primitiva fundacién; el obispo de La Mota y
Escobar en su obra DESCRIPCION DE LA NUEVA GALICIA, escribe lo
siguiente: "Habia tres pueblos ; Cuaecuala, Teponahuasco y
Guaquioque. Se puede pensar que Cuquio proviene de Cuaquioc, es
tiponimico compuesto de Cuahuitl cuyo significado es &rbol, palo
o madera; y Qulotl, o sea, esa vara larga que nace del centro

del maguey".

ARCRITO WUWICIPAL/CUQUIO JALISCO/1993,
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Investigando en otro archivo de la presidencia se deriva
de "CUIXIO" que significa "MILANO", y se interpreta como lugar
de "MILANOS", en 1lenqua Tarasca la palabra Cuquio se interpreta
como 1lugar de "SAPOS", Su fundacién se atribuye a los Tarascos.

Ya que sus primeros fundadores fueron de raza Purépecha.

La conqulsta de estos lugares fue realizada por NURO DE

GUZMAN .

La conqulista espiritual se inicia en el afio de 1531 con
los franciscanos FPray Juan de Bastillo y Fray Andrés de Cérdoba
quienes iniclaron su 1labor entre los indios de nacién Tecuexe a
la que pertenecia el caciquismo de Cuquio, fundando una doctrina
con ralces muy profundas gue adén perduran desde entonces con la

doctrina de San Fellpe Apéstol.

Uno mds de los hechos histéricos sucedidos es que en
1811 1llegé don Miguel Hidalgo donde pernocté después de su
derrota en el puente de Calderén, dirigiéndose después hacla

Juchipila por Santa Rosa y Moyahua.

Cuquio est4 ublcado al noroeste de 1la regién de
Guadalajara. Lo que se encuentra en el centro, a una altitud de

1781 metros sobre el nivel del mar.

A una longltud norte de 20 '/56' 30", y a una latitud
oeste de 103' 02°'.

ARCEIVO HUSICIPAL/COQUIO JDL1SCO/1993.



El municiplo cuenta con mesetas y planicles proplas para
un buen desarrollo de la agricultura y ganaderia. 8u clima es
templado con una temporada célida y lluviosa. 8Su terreno es
quebrado con tlerra parda y roja en algunas planicles
favoreclendo a la gran mayoria de los campesinos que de ello

viven,

Tiene dos presas, la de Cuquio y la de cCuacuala, liquido
que se utiliza para la irrligacién del valle y para abastecer al

pueblo.

8e produce trigo, £rijol, tomate, chile, calabaza
algunos 4&rboles frutales y sobre todo el wmaiz; ya que se
encuentra entre uno de los primeros municiplos productores del

Estado de Jallsco,

La preparacién de la tilerra para sembrar, se ha ido
superando de los rudimentarlos y viejos arados con timones muy
pesados, bueyes y caballos hasta las buenas maquinédrias como
tractores vy equipo pesado, que en sus campos no se dejan de

observar.

se han 1do aceptando 1las nuevas técnlcas y semlllas
mejoradas y quitando poco a poco el monocultivo que tanto

empobrecia el terreno.

La vida del municiplo y de la cabecera municipal es la
agricultura y la ganaderia, por lo que dependen las entradas de

dinero de muchos factores ya sean naturales o politicos:
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Naturales como 1la lluvia, la agricultura est& sujeta a
ésta porque si1 1la hay habré buenas cosechas, y si no la hay no
se pagard ni el abono, mucho menos la droga que se adquirié para
los gastos de siembra como: Semilla mejorada, herbicidas Y

arados, etc.

Politicos, porque 1las ganancias dependen del precio de

garantia del mafiz.

En cuanto a la ganaderia es otra actividad gque se
practica en esta comunidad y por lo tanto es otra forma extra de
atraer recursos para solventar los gastos familiares, y si se

ordefia una vaqulta se aprovecha la leche para la alimentaclén.

El comerclo si es muy criticado, ya gque ha caido en
manos de unos cuantos voraces privilegiados que no les importa
vender, Gnicamente remarcan mercancias con nuevos precios

aumentando la utilidad en un solo producto.

Cuquio en 1la comunidad es un pueblo gque goza de
tranquilidad plena; tlene un ritmo de vida en el que se
encuentran cosas muy positivas. Hay sencillez en sus habitantes
en su vestuario, el saludo entre las personas, un hola, una
sonrisa, un como estas, siempre hay di&logo y conocimiento entre
éllas; 1la vida campestre unidos por una misma religién, 1la
catélica. Asi se hace la vida interesante, cada individuo se

ubica dentro del plano que le corresponde.

Las principales formas de distraccién es salir de paseo

a la plaza principal, lugar donde se dan cita las familias, las

11



parejas y una que otra wuchacha o muchacho que busca novia o
novio, el dar una flor es simbolo de amistad o preferencia, el
escuchar wuna pleza de msica con la banda el ver a la juventud
que crece como nuevas plantas, botones gue se habren, flores que

se marchitan.

Entre las actividades de recreacién, el deporte que en
primer 1lugar prefieren es el fut-bol, le siguen el basquet-bol

voley-bol, frontém y otros.

Lo clésico y ordlnario es ver a los vecinos de un barrio
o amigos que reunidos en una esquina ven pasar las primeras
horas de la noche comentando 1los sucesos m&s sobresalientes o

recordando; es lo que los hace vivir.

No tlene atraccliones turisticas, de vez en cuando lo
visitan una que otra persona que va de paso o atrafida por la

caceria y la pesca de mojarras y carpas en sus presas,

Destacan en el aspecto soclal las escuelas; tanto
primarias como secundarias y preparatorias, ademés del sistema

DIF que reparte despensas para las familias de bajos recursos.

La 6ltima década del siglo XX a dejado a Cuqguio camblos
positivos en toda clase de conocimlentos; ya sean politicos
econémlicos, soclales y muy especlalmente culturales. En materia
de avance educativo, actualmente cuenta con personal actuallizado
Y capacitado, tanto técnlicos agropecuarios, como ganaderos
eapeclalistas en deportes Y en niveles extraescolares y

escolares; personal capacitado para sanidad tanto de limpleza

12



como en el medio amblente. Adem&s frecuentemente se desarrollan
campafias de aseo por parte de salud pdblica para instruir a las

personas sobre el culdado de nifos, planificacién familiar, etc.

Andlisis de la Problemdtica en la Comunidad:

Es lmportante para el maestro conocer las inquietudes y
problemas de la comunidad donde realiza su actividad docente
conocer sus medlios de desarrollo y subslatencia; ya que
conociendo 1la probleméatica podr& ser factor de cambio tanto

dentro de la escuela como fuera de ella que es la comunidad.

No obstante 1la situwacién general de la comunidad es la
misma que adolece en todos los pueblos del pais, pero con

algunas caracteristicas especiales.

Uno de los problemas especlales es el alcoholismo,origen
de muchos transtornos mentales, morales y econémicos. El segundo
es la falta de fuentes de trabajo que generen empleos fljos, y

el subempleo es muy mal pagado.

Al seguir analizando podemos encontrar otros como: el
que a los nifios se les permite ver toda clase de peliculas
pornograficas dentro y fuera del hogar, la falta de una libreria
en donde se expidan buenos 1libros, el poco hébito a la lectura
el poco respeto por parte de los mayores para hablar palabras
obscenas, la utlilizacién de 1los nikos para hacer campafas
politicas, vender a los nifios beblidas alcohélicas, cligarrillos e

implementos de planificacién familiar.

13



La importancla de este anadlisis de 1la problematica

radica en buscar procedimiantor, matodologlas, progzamas Yy

actividades donde los individuos atlendan a responder con
responsabilidad intensa; donde 1los maestros, autoridades y
padres de familia expongan puntos de vista Y posibles

soluclones.

El tratamiento de cada uno de 1los problemas
identificados dentro y fuera de 1la escuela no corresponden
dnicamente a el maestro, sino a padres de familla, autoridades

educativas y civiles,
La escuela:

Antes de enumerar la infinidad de problemas existentes y
la ubicacién de 1la misma, queremos dar a conocer el significado
y los principales fines de 1la escuela. Para climentar 1la
eficiencia del estudlo que proponemos acerca de la funcién que

debe reallzar, de sus fines y de su campo de acclén.

“Para los griegos y especlalmente para los atenlenses
skole, quiere decir "lugar de ocio". Considerando la actividad
escolar dnicamente para el ocloso, quien estublése sélo podia
disfrutar del oclo necesario para asistir a 1la escuela y
cultivar su espiritu. La escuela pues, tenfa por finalidad la
preparaclién para el oclo, considerando éste como 1la condicién
necesaria para la adquisicién del saber y el cultivo de 1la

inteligencia®* (1).

(1).018%0R10 DE LAS 1DRAS.UPH.NETICO.1996,
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"La signlficaclién original de la palabra escuela se
completa con el que tuvo lugar en la sociedad romana. La Scholam
que 1lleva implicita 1la idea de 3juego que tiene una forma
figurada, porque se reflere al juego de la inteligencia, el del
saber de caractéres esplirituales, comparable a 1la actividad

fisica y material del juego™ (2).

15

Es de nosotros conocido la finalidad de la escuela, que

es preparar al 1individuo para 1la vida soclal a fin de que éste
se convierta en un miembro active y Gtil a 1la sociedad, a su
comunidad y a su patria. En este caso la escuela es 1la que
contribuye al progreso de la comunidad interviniendo también en
su desarrollo y transformacién. . !
L

La escuela en la cual trabajamos "Lic. Adolfo Lépez

Mateos", no se aleja de la misma finalidad; ubicada en la calle

Cuauhtémoc No. 378, en Cuquio Jalisco; es de organizacién

completa ya que tiene 6 Maestros y un Director gue supervisa los

trabajos técnicos Y administrativos, mas un equipo
psicopedagégico de el cual formamos parte. Realizamos
actividades de investigacién de métodos, técnicas Y

procedimientos sin dejar de tomar en cuenta los puntos de vista
y opiniones de los compafieros., También analizémos la

problemdtica existente en general y en particular de un grupo.

La escuela cuenta con ocho salones, direccién, dos
bafics, dos patlos de recreo, una cancha de boley-bol y otra de
basquet-bol, un cuarto para cooperativa, salones bien

{2).W1ST0RIL BB LAS IDEAS.UPD.0p.clt,



iluminados, dos proyectores, un gelatégrafo, mAs una pequefia
biblioteca en la direccién y wuna banda de guerra recientemente

formada.

Al analizar la problemitica existente en la escuela, el

equlpo docente nos dimos cuenta de lo sigulente:

-Hay poca organlzaclién para realizar tanto 1las
actividades programéticas, como los trabajos en proyeccién de la

comunidad.

-Falta unlficar criterios para desarrollar actividades

tanto dentro de la escuela como fuera de ella.

- 8e debe conclentizar a los padres de familia para

cooperar con los problemas de la escuela.

- Hay que aplicar las técnicas y nuevos métodos para la

ensefianza-aprendizaje.

- Debemos de desarrollar las actlividades del programa,
que se acomoden a las necesldades de la comunidad, del pais y de

la época en que se desarrollan.

- Debemos trabajar en armonia maestros y autoridades

educativas, ya que tenemos metas afines.

~ Hay que promover y motivar en los alumnos actividades
para lograr los fines de 1la lectura de estudio, ya que es la

principal meta propuesta en el desarrollo del trabajo.

- Tenemos que estudiar las causas por las que los

16



17
alumnos no logran comprender y en algunos casos wemorizar
hechos, reglas, normas, conocimientos qgque 1les seran Gtiles en

temas de discusién en alguna entrevista o didlogo.

De acuerdo a la lnvestigacién realizada por el equipo en
torno a la problemAtica educativa que a nuestra préctica docente
le corresponde enfrentar, sacamos en claro que hay gue actuar.
Pero resolver los problemas propios del nifio, del medio, de los
padres de familia, las carenclas econémicas de las escuelas, las
deficiencias administrativas, los problemas personales, etc. que
tengan que ver con la clase de educacién que se imparte.
Requiere de una particlipacién consciente y definida de un gran

ntmero de personas que tienen responsabllidad en estos cambios.

Problemas detectados en el aula:

- La desnutricién que segtn analizamos es provocada por

3 factores:

a) La ignorancia de los padres de familia.

b) La irresponsabilidad paternal.

c) La pobreza.

- La inasistencia provocada por la necesidad de que los

nifios participen en el ingreso econémico familiar.

- Descubrimos que utilizamos pocas técnicas y métodos en
la aplicacién del conocimiento, adem&s de no hacer uso apropiado

de actividades manuales, artisticas y fisicas.



-~ También nos dimos cuenta de que utilizamos el

autoritarismo educativo.

- Las relacliones entre padres de familia y maestros, se
pueden considerar normales. 8Sin embargo dejan que desear en
cuanto a su participacién en el mejoramlento educativo de sus
hijos, exlste la creencla mds o menos general de que el maestro
es el 6nico responsable en la educacién de sus hijos y es 61, el

que debe tomar las wmedldas necesarias para llevarlas a cabo.

Presentaremos a continuacién las causas por las gue se

pretende reallizar este proyecto de estudio:

El alumno carece de:

- Desarrollo del pensamiento reflexivo y critico,

- No poseé gusto nil practica la lectura.

- No wutiliza los recursos de la lengua hablada que le
permitirian una eficaz comprensién de 1los mensajes y una
adecuada expresién de sus ldeas, hacliéndole dificil la relacién

con las deméAs personas.

~ No expresa con libertad y fundamento lo gue piensa y

slente.

- Carece de un desarrollo en el estudio de todas las

&reas.

- No sabe seleccionar informacién.

- No sabe exponer y critlicar contenidos.

18



- No discute con fundamento de conocimiento y razén.

- No asimila nil enriguece su cultura para transmitirla a

otras generaclones.

- No logra un desarrollo intelectual aceptable.

19



I1.- FUNDAMENTACION DEL PROBLEMA ELEGIDO
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II.- FUNDAMENTACION DEL PROBLEMA ELEGIDO

Marco de Referencia Personal

En la actividad docente que dia a dia desarrollamos en
nuestros centros de trabajo, la intencién bdsica que perseguimos
es desarrollar en los alumnos habilidades que 1le permitan

integrarse plenamente a la vida en socliedad.

La lectura de estudio logra desarrollar en el estudiante
la habllidad suficlente para obtener de ella el provecho total y

har& de éste un buen autodidacta.

Una actitud critica, reflexiva, democrética y positiva
que 1le permita manifestarse llbremente dar& por resultado gue el
alumno se slenta como el centro de la actividad y de esta wanera

tome parte activa en el transcurso de la misma.

Las condicliones hostliles, erréneas o antidemocréticas
provocan en nuestros alumnos: falta de intexrés, desconfianza a
manifestar sus ideas por miedo a la critica, apatia general

hacla todo intento por continuar el desarrollo educativo.

La experlencia adquirida durante los afios de laborar en
este 4mbito nos permlte hacer algunas reflexiones validas por la

variedad de circunstancias a las que nos hemos enfrentado.

No podr& haber resultado positivo en nuestra actividad
s ésta no se fundamenta con una preparaclén académica
apropiada; adtn considerando que ésta ya se tenga, el resultado

todavia serf{a insuficiente si a la misma no se le agrega una

21



cantidad de entuslasmo, responsabilidad, dedicacién y plena
conciencla de la delicada labor, tomando en consideracién 1la

finisima materia prima que es la wmentalidad infantil.

Una segunda circunstancia que se presenta como obsticulo
en el desarrollo de nuestras actividades es el medlio gque
circunda 1la educacién. Existe la desnutricién, la impuntualidad
la irresponsabilidad familiar, 1los problemas proplos del nlfio
las deficiencias administrativas y técnicas a nivel de é6rganos
rectores de la educacién, etc. Todas estas coyunturas no deberéan
ser motivo para Jjustificar actividades conformistas o negativas
por nuestra parte; por lo contrario son fenémenos que debemos
conocer por obligacién, ya que el conocerlos y darles
tratamiento adecuado nos permitiran superarlos en beneflcio de

la nifiez y de la socledad en general.

Un priwer momento en la fundacién del marco teérico lo
constituye sin duda alguna nuestra experlencia, la cual est&
llena de vivencias, producto de una larga acividad docente y una
interacclén constante entre el quehacer en el aula, en 1la
escuela Y en la comunidad, con las partes directivas Yy
administrativas e 1innegablemente con 1las distintas posturas
ideolégicas, técnicas y metodolégicas que han aparecido en su

momento y desaparecido para dar lugar a otras.

La experiencia permite reallzar adecuadamente wuna
actividad, esta actividaa estd compuesta por diferentes
slituaclones, cada situacién requiere de un tratamiento

especifico.
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81 con la experlencia resolvemos una actividad general
con ella wmisma estaremos en posicién de tratar apropladamente un
problema particular de dicha actividad general; en el caso de la
lectura de estudio, si hacemos un andlisis cuidadoso de alguna
teoria pedagégica obtenemos una panorémica que nos permite
fundamentar pautas precisas a seguir en 1la aplicacién de
procedimientos y técnicas que nos llevan a superar los problemas

que presenta actualmente la lectura de estudio.

Mencionamos a continuacién las teorias pedagéglcas que
sustentan ideas afines a la solucién de 1la problematica que

presenta la lectura de estudlo.

Primeramente definiremos que la LECTURA DE ESTUDIO, es
un procedimiento de ensefianza metodoléglico por medio del cual el
alumno adquiere habilidad para utilizar 1a lectura como un

instrumento de aprendizaje.

Ademads juega un papel importante en 1la comprensién y
asimilaclén de términos fGtlles en todas las dreas; siendo claro
Yy ordenado en sus ideas, argumentandolas con una opinién

critica, creando interés e iniciativa en su esposicién.

Jean Pilaget, dice: "La actividad mas valedera es la
actividad del sujeto" (3). Importante es 1la adquisicién de
conocimiento y el desarrollo intelectual. En otras palabras esta
actividad que desarrolla apropiadamente la inteligencia infantil

es la que el mismo sujeto realiza desprendida de sus proplos

_______________ ol Q
{3) Pedagogia:Dases Psicoldqgicas.Néxico.UPN.1988. ‘ 2 8 8 edoe



intereses, los cuales equivalen a un fin premeditado.

La curiosidad, el Jjuego, 1la satisfaccién de una
necesidad etc., la aplicacién de una teoria pedagégica como
ésta, enmarca la libertad y el respeto absoluto al nifio, implica

un cambio muy considerable en el tradicionalismo docente.

La lectura de estudio tiene como objeto desarrollar
habllidades para utilizarlas como instrumento de aprendizaje. 81
este objetivo lo vemos a través de 1las finalldades de 1la
educacién propuesta por Summerhill cuando expone "Se ha de dar
mds importancia a 1la emotividad que a 1la intelligencia” (4), y
desarrollando este plan de trabajo con un presupuesto basico:
libertad fundamental en 1la escuela, 1libertad para explorar el
mundo, a los demds, a uno mismo, libertad para estudiar, jugar
ser feliz. Tomemos en consideracién estos presupuestos y dejemos
que el nifo desarrolle habilidades que lo lleven a redescubrir

su entorno, a desplayar su creatividad en un marco de libertad.

La actitud desplegada hasta hoy por el maestro que
pudiera 1llamédrsele autoritaria, no significa que sea negativa ya
que muchos de 1los waestros que conocemos se hicleron con esta
forma de hacer 1las cosas; la modificacién de 1las técnicas
metodologia, criterios, etc., que ahora rige la actualidad de un
maestro son innovaciones nacidas de las practicas antiguas y se
apoyan en un andlisis critico y objetivo de los errores y si
éstas se entlenden como tales, se est&d en situacién de

corregirlos pues de ellos tamblén se aprende.

(4) Grwpos y desarvolle.México.80H.1903.p.204,
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Una condiclén valida e indispensablle para desarrollar
acertadamente una actividad es 1la adquisicién de la experiencia
la cual segtin Dewey presenta dos principios fundamentales: "El
de 1la interaccién por una parte Y contlinuidad por la otra, las
cuales estan {ntimamente 1ligadas en todo proceso de adquisicién
de la experiencia"™, (5). Lo anterior es considerablemente
aplicable para la solucién de nuestro problema, superditado a la

utilizacién de una practica metodolégica aproplada.

Ahora digémoslo a la wmanera de Frank Smith, "La Gnica
forma de leer es leyendo, el propésito de la lectura no es sacar
altas notas, sino el estudliar por medio de la lectura misma®"(6).
Esto significa tomar continuamente desiclones criticas y agudas
no forzar al nifio a leer palabras cuando estd o deberia de estar
leyendo en busca de un significado. También expresa Frank Smith
como @nica regla: "Para ayudar en el proceso de la lectura se
regulere de agudeza, sensibilidad, paclencia, exige una
comprensién del proceso mismo, rechazando la férmula Yy menos

apego a todo test" (3).

Tomando como un punto de apoyo a estas teorias podemos
enunciar conceptos bdsicos que nos ayudardn a resolver el

problema planteado, tales conceptos pueden ser:

a) Respeto a la personalidad del nifo.

b) Conocimlento de las distintas etapas evolutivas del

(5)Gcupos y Desazzollo.WeH.0p.cit.p.105,
{6)(7)Contenidos de dprendizaje. UPN.MNéxico.19%9.pp.200-203,
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c) Libertad absoluta del mismo.

d) Propiciar el desarrollo creativo del alumno.

e) Fomentar la participacién voluntaria como agente

activo de su propio desarrollo.

f) Apoyo en nuestra propla experliencia sin descuidar la

nobleza, el entusiasmo, la responsabilidad, etc.

Es deseable 1lograr los presupuestos basicos de estas
teorias, sin embargo 1la realidad nos presenta una problemadtica
que requlere de un adecuado tratamiento para poder adecuar estos
proyectos al medio particular donde nos desenvolvemos. Por
ejemplo, un objetivo puesto como viable en =su aplicacién para
deteminado grado, puede resultar inaplicable en otro grupo del
mismo grado; si varia el grado cultural, el medlo, los intereses

de los alumnos, etc.

En el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje
son dos los elementos primordiales, el nifo como sujeto activo
de su propio desarrollo y como agente al cual estén dirigidos un
conjunto de conocimientos que 1le desarrollarén integramente
adapténdolo al medio social. Por otra parte encontramos al
maestro que es el que motlva, dirige Y estimula para que los

objetivos se logren.

La actividad del maestro deber4 dirigirse o regirse por

los siquientes puntos:
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a) 8i al problema particular de la lectura de estudio
nos referimos, serd 1indispensable basarnos en 1los intereses

propios del alumno.

b) Libertad en la eleccién de lecturas.

c) Respeto a las formas expresivas particulares del

nifio.
d) Dar especial importancia a la expontaneidad expresiva
del nifio,
e} Prédctlica constante y variada para evitar tedio.
f) Adecuar lecturas y ejercicios a la edad evolutiva del
nifo,.

Todo esto aunado a una organizacién seria de trabajo

redundard en los logros efectivos.

81 nuestro trabajo lo enfocamos a resolver las
diflcultades que presentan nuestros alumnos para leer y
comprender 1lo gue leen, es porqQue creemos gue la finalidad de 1la
lectura es el principal recurso para aprender; esto no sera
posible si las relaciones maestro-alumno y alumno-maestro, no

son las apropladas.

Como en toda actividad de equipo gue pretenda metas de
cardcter general, éste estard {ntimamente ligado por intereses
comunes; as{ pues el maestro que gqulera ayudar a resolver un

problema en acuerdo y con armonfa en su grupo, tendré que

27



sentirlo como parte de é1 mismo. Esto obliga al maestro a estar
bien compenetrado con la situaclién general de la comunidad y ser

conocedor de la idiosincrasia de los alumnos.

Qué es la investigacién particlpativa? Un mundo como el
que ahora vivimos estd4 1lleno de situaclones problemdticas
creadas por 1las interacciones soclales. La investlgacién
particlpativa surge para dar solucién a estos problemas
contrarrestéandolos con los mismos elementos que Ruy
probablemente 1los crearon. Es pues ésta una forma de enfrentar
los problemas particulares de un determinado grupo; 1la que
pretende que sea el mismo grupo el que conozca, o Investigue si
no conoce los problemas a un problema en particular para que
mediante 1la participacién de todos se erradique, se superen

tépicos y se conviertan en agentes de cambio de su medio, etc.
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II1.- FORMULACION DE LA PROBLEMATICA Y PROPUESTA DE SOLUCION

"La problemidtica docente es el conjunto de problemas educativos
culturales, soclales y politicos relacionados con la practica

docente en el aula" (8).

1) En el transcurso de la realizacién del proyecto,
hemos descubierto varios problemas, entre los que destacan; la

deficliencia en el estudio y comprensién de lo qgue leen.

El equipo docente al detectar este problema se interesé
en encontrar una buena solucién en gue el alumno sea capaz de
comprender y encontrar el interés necesario para buscar y lograr
por s{ solo, su proplo aprendizaje; pues no utiliza

adecuadamente la lectura.

2) En este medio muchas personas obstaculizan el
desarrollo de los conocimientos culturales Gtiles al alumno, que
éste adquiere en 1la escuela, pues no lo motivan a superarse, se
aferran a tradiclones y patrones de conducta no siempre
apropiados. Ademds el medio no proporciona 1las suficlentes
actividades culturales que 1influyan en 1la transformacién de la
mentalidad de los chicos. Ejemplo: no hay cines, teatros, ni 1la

influencla de personas portadoras de otros niveles culturales.

3) No existe el apoyo de las autoridades para realizar
proyectos de Iinvestigacién a nivel educativo y descubrimos
ademds que hay muy poco interés de la sociedad para elevar los

niveles culturales y menos exlste la intencién de

(8)88P, Seminarlo.Néxico, UPN. 1906,
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participar.También algunos alumnos presentan agresividad al

relacionarse o convivir con sus compafieros.

4) Al analizar la problematica educativa a la cual nos
efrentamos dfa a dia, hemos descubierto que hay egoismo vy
técnicas tradiclonales que a6n se aplican. Dan retraso al
aprendizaje y hemos comprendido que hay que actuar hoy, para
tratar de resolverla en beneficlo de todos 1los alumnos. Pero
resolver 1los problemas propios del nifo, del medio, de 1los
padres de famillia, las carenclas econémicas de las escuelas, las
deficienclias aministrativas, los problemas personales, etc., que
tengan que ver con la clase de educacién que se lmparte;
requieren de una participacién consciente y definida de un gran

nimero de personas que estén comprometidas con estos camblos.

Son muy variadas las clrcunstancias problematicas que
impiden un buen desarrollo dentro de las actividades educativas
de cada nifio, esto lo descubrimos todo el equipo al analizar
dicha problematica, en 1la cual nos dimos a la tarea de enlistar

lo que consideramos m&s dafiino y a continuacién lo sefalamos:

- La desnutricién que consideramos puede ser ocacionada

por la pobreza y la irresponsabilidad paternal.

- La falta de armonia encaminada a tomar el lugar que
nos corresponde a maestros y padres de familia, como elementos

responsables en la conduccién formativa de los nifos.

- La inasistencia.
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- La falta de responsablilidad y de puntualidad de no

pocos maestros.

- Poca utlilizacién de material didéctico en clase.

- Mala orientacién de 1los padres de familia hacia sus

hijos en las tareas escolares.

- Poca actlividad tecnolégica, artistica y fisica de las

escuelas hacla los alumnos.

- Mala wutilizacién de técnicas y métodos en 1la

aplicacién de conocimientos.

- Los maestros muy a menudo coartamos la libertad de los
nifios y nos olvidamos de darle la oportunidad de manifestarse

libremente y participar como agente de su propio desarrollo.

Estos problemas nos dan como resultado un estudiante que
no se expresa nil oralmente, nl por escrito y en la escritura
presentan muchas anomalias, por ejemplo: mala callgrafia

desconoce o no sabe utilizar la lectura, etc.

Del andlisis que el equipo docente hemos wmanlfestado
hasta aqui, concluimos gue se hace necesarlio Iimplementar
acciones concretas que permitan salvar los obstAculos que
impiden el progreso educativo de nuestros nifios; éstas pueden
ser muchas y entre éllas, una que conslideramos importante es que
se efectte la practica de 1la lectura de estudlio, ya qgue ésta
tiene por objetivo, desarrollar las habilidades necesarias para

utilizar la lectura como instrumento de aprendizaje, en el cual
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el alumno aprender4d a localizar datos en un escrito, a
consultar enciclopedias y otras obras de consulta, a manejar
indices y fichas bibliograficas; aprendiendo también a
seleccionar 1la informacién obtenlda registrando por medio de
notas, apuntes resftmenes, cuadros sinépticos, gqréficas, etc.
También es un valloso instrumento para que en las demds matérlias

el alumno realice un aprendizaje mas profundo.

Indagacién e Investigacién de Campo Y 2Andlisis de la

Probleméatica.

Siendo el objetivo de 1la 1lectura de estudio el
desarrollar las habilidades necesarias para utilizar la lectura
como un instrumento clave de aprendizaje, creemos que es
importante fomentar en nuestros alumnos el habito de
practicarla. La situacién gque mds mos llamé la atencién dentro
de nuestra problemdtica educativa es 1la deficlencia en 1la
comprensién de la lectura y por consecuencla no saber buscar por

si solos nuevos conocimlientos.

AnAlisis de la informacién obtenida en la investigaclén.

Informacién de la problemdtica:

- Encontramos falta de interés en 1los alumnos para

realizar su trabajo.

- Se les dificulta 1la comprensién y el estudio de la

lectura.
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- En  la lectura encontramos falta de espacio entre
palabra Yy palabra, rasgos mal trazados, muchas faltas de

ortografia.

= Muchos alumnos ordinariamente no cumplen su tarea.

- Poco interés en los padres de familia.

- Algunos alumnos demuestran agresividada y apatia al

relacionarse con los demés.

- Hay 1indisposicién de maestros y alumnos para buscar

soluciones a la probleméatica.

Autodiagnéstico sobre su Problematica y Problema Central.

La investigacién se realizé de la manera siquiente:

Platicando con 60 alumnos reunidos en dos ocasliones, y

resulto lo siguiente:

43 alumnos no comprenden lo que leen.

38 alumnos tienen problemas con la escritura.

30 alumnos no cumplen con sus tareas.

28 alumnos se detectaron como agresivos e irrespetuosos

con sus compafieros y utilizan un lenguaje mal sonante.

20 alumnos comentaron que plerden el interés y se

distraen con mucha facilidad en los trabajos escolares.

8 alumnos expresaron su preocupacién en su desempefio.
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Platicamos con 25 padres de familia en una reunién
expontdnea y comentaron estar dispuestos a participar en lo que

se les pldlera para mejorar la educacién de sus hijos.

Pensamos que es imporante gue nuestros alumnos aprendan
a aprender y esto se puede lograr por medio de la comprenslén de
la 1lectura, la cual rendird sus frutos cuando el maestro apligue
los procedimientos adecuados para que los alumnos wutilicen

correctamente la lectura de estudio.
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IV.~ ORGANIZACION Y REALIZACION DE LA PROPUESTA

Este trabajo se desarrollé fundamentado con bases
obtenidas en la U.P.N. (Universidad Pedagégica Nacional), 1a
consulta de libros para el maestro y programas hechos por la
S.E.P. (Secretaria de Educacién Pablica), més la experiencia de
compafieros que lnagotablemente brindaron su apoyo. Tal esfuerzo
se realizé con Pedagogia sobre la cual se basa en la realizacién
de actividades, dinadmicas de grupo y técnicas més actualizadas

en el campo educativo.

Se d4 a conocer uno de los muchos caminos por el cual el
alumno aprender& a estudiar, hechando mano del material de

trabajo que ofrece la S.E.P.

Las actividades comprenden la utilizacién de técnicas Y

procedimientos empleados para lograr la acclén del grupo.

Las dinédmicas de grupo serén utilizadas de acuerdo a las
necesidades de trabajo que lo caracterizan tomando a

consideraclién los factores sigulentes:

- 8eglin el objetivo que se persiga.

- Madurez del grupo.

Tamafio del grupo.

t

Amblente fisico.

- Caracteristicas internas y externas del grupo y de cada

integrante.
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- Capacidad del maestro.
Las técnicas que se utiliz&ron son:
1.- Debate dirigido:

Consiste en un intercambio de ideas e informacién sobre

un tema, realizando por un grupo y bajo 1la conduccién del

maestro que es guia e interrogador.
Se llevard asi:
-~ El maestro eligird el tema del debate.

~Prepara el material (libros de consulta, bibliografia)

Y lo comunica a los participantes.

-Prepara las preguntas m&s adecuadas para estimular y

conducir el debate.
~Se analiza el tema en todos los aspectos.

-Las preguntas deberé&n tomar orden 16gico y manteniendo

el enlace entre las distintas partes.

Desarrollo:

-El maestro hace una breve introduccién para encuadrar

el tema, da instrucciones generales, ubica al grupo.
- Formula la primera pregunta e invita a participar.

-Se pone en marcha el debate, el maestro gufa prudente

cuidando de no ejercer presiones, intimidaciones o
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sometimientos. Aqui lo que importa mds es la elaboracién mental
Y las respuestas propias del grupo, que nos conducirdn a los

razonamientos de los objetivos propuestos.

-En caso de que se salga del tema, el maestro hara un

breve restmen y volver4 a retomar el tema.

-El maestro no prestarad solo atenclén al desarrollo del
contenido, sino también a las actividades de 1los miembros y
detalles del desarrollo del proceso del grupo. Distribuira

convenientemente el uso de la palabra alentando a los t{midos.

-El papel del maestro ser4 el de conducir, guiar vy
estimular. Podrd sugerir, aportar elementos de informacién
esclarecer confusliones y contradicciones. Mantendréa slempre una
actitud cordial, serena y segura. Admitird todas las opiniones

pues ninguna debe sentirse rechazada, burlada o menospreclada.
-Al final se hace un restGmen y conclusiones del tema.

2,- Discusién en grupo:

- El1 qgrupo se reune para intercambiar ldeas sobre un

tema, participando activa y libremente.

- El1 maestro ejerce la conducclién de la discusién.

- El conductor sefiala el tema o problema, esclarece sus

implicaciones, propone los aspectos que podrédn tratarse

objetivos y actividades de acuerdo con el grupo. También por

decislién del grupo se establecen normas, tlempo de duracién etc.
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- Los miembros del grupo exponen libremente sus ideas Yy
puntos de vista, sin perder 1los objetivos propuestos. La
discusién ser4 siempre cordial, cooperativa, ecuédnime evitandose

toda forma de agresividad o critica destructiva.

- La tarea del maestro serad: estimular la participacién

de los miembros alenténdolos.

- Los miembros del grupo deberé&n, con respeto y atencién

escuchar a los participantes.

- Al finalizar la discusién el maestro de acuerdo con el

grupo hard un resumen de lo tratado y formulard concluslones.

3.- Discusién en equipo:

- En el grupo se formarén equipos de 5 6 6 integrantes

para discutir un tema.

- Se propone el tema y objetivos a lograr.

- El equipo designa un coordinador y un secretario.

- Toda 1la discusién se desarrolla en un clima

democrético.

- Cada miembro del equipo expone libremente sus ideas.

- Los coordlnadores expresan las ideas del equipo ante

el grupo.

- 8e anotarén las 1ideas y expresiones claves en el

plzarrén.
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- Democrédticamente se enlistarén por orden e

importancia.
- Anotarén en su libreta.
- Ideas principales:
- Leer en forma general el texto.

- Buscar en el dicclonario las palabras de dificil

comprensién.

- Volver a leer parrafo por pArrafo, identificando las

expresiones o frases claves partiendo del tema.
- Clasificar y ordenar las ideas principales.
5.- Resumen:
- Leer en forma general y en silencio.

-~ Buscar en el dicclonario las palabras de dificll

comprensién.
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- Leer péarrafo por parrafo, y obtener las ideas mas

fundamentales.

-~ Ordenar y encadenar las ideas.

- Anotar en limpio (sin faltas de ortoqrafia).

- Leer y explicar el resumen.

6- Ficha bibliogré&fica:



- Nombre del autor.

- Titulo de la obra.

- Nfmero de edicién (ed).

- Traductor.

- Ciudad donde se publicé la obra.

Editorial,

- Fecha de publicacién.

Nimero total de paginas.

Serle de coleccién.

7.~ Cuadro Sinéptico:

- Leer en forma general el tema.

- Buscar en el diccionario las palabras y expresiones

claves.

- Ordenar las expresiones o palabras claves por grado de

importancia.

- Encadenar las ideas.

~ Realizar el restmen.

- Enlistar estre 1las 1llaves las palabras claves del

resumen del tena.



- Hacer un cuadro sinéptico en limpio.
Realizacién de 1la propuesta:

La realizacién de este proyecto se ha 1levado a cabo con

27 alumnos de sexto grado:
10 alumnos con 10 afios
5 alumnos con 11 afios
7 alumnos con 12 afios
5 alumnos con 13 afios

En cuanto a sus papés, 22 son campesinos y ganaderos, 1
veterinario, 1 chofer de camién, 1 técnico en agricultura y dos

hijos de maestros.

Se cuenta con el apoyo del Director de 1la escuela:
Javier Gutlérrez Sanchez, el equipo docente y padres de femilia.
Asi como el reconocido apoyo de la Directora de la Biblioteca

Municipal: Rosa Pérez Lépez

Primeramente el equipo docente nos conscientizamos de 1la
problematica ocaslonada por la falta de comprensién en 1la
lectura. Detectado el problema nos dimos a 1la tarea de
informarnos qulenes estabamos involucrados en las posibles
soluciones. Para ello no nos fué dificil descubrirlo. comentando
entre nosotros, compafieros, alumnos y algunos padres de familia;
con fundamento en 1los presupuestos teéricos de la investigacién

participativa (reunién realizada el 27 de octubre de 1993), ver



anexos. De los comentarios realizados entre las personas antes

mencionadas concluimos que los involucrados en 1las posibles
soluciones al problema de 1la incomprensién de la lectura somos
todos los que estamos dentro del ambiente educativo;

considerando en primer orden a los alumnos, maestros y padres de

familia.

En este momento comentamos la intencién de desarrollar
un proyecto de estudio, especlificado Y detallado con
metodologia, objetivos y actividades; en 1la gque el alumno
lograria aprender, comprender, dliscutir temas bien
fundamentados, presentar informes, ordenar secuencias e

interpretar lecciones.

Una circunstancia que resulté muy alentadora fué el
hecho de que una labor que hasta hace un tiempo consf{derabamos
que erd 100% nuestra responsabilidad nos demostré que no es asf
al fuclionarnos como equipo de trabajo de todos los elementos
lnvolucrados en ella; escuchar a padres de familia proponer
acclones encaminadas a colaborar con sus hijos y con 1los
Maestros en la labor educativa nos hace ublcarnos en la realldad
del trabajo docente; entendiendo ésta como la accién conjunta de

Padres, Maestros, Alunnos, Autoridades y la Sociedad en general.
Algunas de estas acclones son:

- Comentar las actividades que sus hiljos reallzaron en

la escuela.

- Intentar colaborar en las tareas.
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- Leer y comentar libros en forma familiar.

- Permitir que su hijo trabaje en eqguipo.

- Dotarlo, al alcance de sus posibilidades de materlales

impresos apropiados a la edad del nifo.

- Estas y otras gestiones hechas por los padres

familia han prevalecido por el momento.

de

Para medir 1los avances logrados en el rendimiento que

pretendimos obtener fue baslco considerar el estado que
observaba en nuestros alumnos a lInicio de 1la aplicactién de

diversas técnicas que nos llevarian a los logros pretendidos.

Tomamos 1lectura individualmente considerando

slguentes aspectos:

1.~ Voz

a) Claridad

b) Pronunciacién correcta.

c) Fuerza.

2.- Lectura

se

las

los

a) 8in canconeos, sonsonetes, aumento u omisién de

palabras,

b) Fluldez y ritmo.

c) Puntuacién.
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ch) Entonacién,
3.- Actitud

a) Buena postura.

b) Dominio de auditorio.
4,- Comprensién

a) Interpretacién de los pensamientos.y sentimlentos

del autor.
b) Comentario de la lectura.
c) Identlficacién de las ideas princlpales.

Todo 1o anterlor 1lo registramos graficamente, (ver

gréfica No. 1) anexos.

En el resultado del diagnéstico se nota la neceslidad de
la aplicaclén de un proyecto en el que el alumno aprenda a leer
Yy a entender 1o leido, porque a6n, teniendo los deseos de

hacerlo bien no tlenen la herramienta para lograrlo.

El alumno poco expresa o discute con fundamento, es
declr, poco se 1le queda en su mente, no pregunta al maestro y
no sabe como hacerlo, no conoce las partes de un libro, no sabe
consultarlo. Es importante que el alumno sepa hacer notas,

resumenes, cuadros sinépticos blen presentados.

Una de 1las soluciones es la lectura de estudio, ya que

se adapta a la necesidades de nuestro grupo.
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En la organlzacién del grupo para desarrollar los
procedimlientos metodolégicos de la lectura de estudio, se
realizaron en cada una de Rus etapas corraepondiantes con law
actlvidades propuestas en 1los programas 93-94 de sexto grado
hasta la tercera unidad. Se trabajé con las materias de Espafol,
Clencias Naturales, Histéria (ver cuadro No. 1) anexos,y se
apllcaron las Dindmicas de Grupo donde el alumno expuso
libremente sus ldeas, puntos de vista, algunos procedimlentos Y

actividades para el logro de un objetivo.

El procedimiento de la lectura de estudlo, se reallzé de
tal forma que el wmismo alumno proponia cambios en las
actividades ya propuestas. De antemano se analizaba el tema,
objetlvos y actividades para adecuar el tipo de estudio que se
requeria, consultas en otras fuentes, ideas principales,

resumen, cuadro sinéptico, etc.

Se les d4i6 confianza a los alumnos para expresarse
ablertamente, sin presiones. A los timidos se les impulsé
tamblén para que 6o desarrollaran en dichas actividades, slempre

se empujo al nifio a recibir una educacién formativa.

.. .5e desarrollaron arménicamente sus facultades sin

conducirlo al fanatlsmo e 1deallzacién de personajes.

..5e logré que el grupo demostrara su comprensién para
reallzar actividades que requerian de solucliones democréaticas,
como en el caso de ordenar ideas principales.Se anallzaron
opiniones hechas por padres de familla, compaferos maestros Y

alumnos.
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Be tomé en cuenta el grade de madurez y disciplina para

reallzar las actividades.

Se traté de actuar en un ambiente fisico favorable,
cémodo, de acuerdo al tipo de actividad que se habia de
desarrollar. Las relaciones entre maestro-alulmno y alumno-

maestro, fueron cordliales, arménlcas y de respeto.

Los obJjetivos fueron claros y definidos de acuerdo a los

métodos y procedimientos ya elegidos.

Cabe menclonar que ésta como en cualguler otra actividad

hubo factores gque limltaron el desarrollo de la Investligaclién:

- Problemas famlliares en elgunos nifos.

Indisciplina, malos hébitos.

Falta de respeto hacia los demas.

- Desinterés en algunos padres de familia.

- Escepticismo en algunas Autoridades Educativas y

Compafieros Maestros.

~ Carga programética.

La evaluacién del proceso de aplicacién en sus

diferentes momentos se realizé de la siguiente manera:

Uno de los procedimientos que mejor resultado nos dieron
fué la observaclién constante de los cambios que se lban dando en

la conducta de nuestros alumnos de acuerdo a los aspectos
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previamente establecidos y llevados a un anegdotario personal.

La lectura individual fué otro de 1los elementos de
evaluacién que nos mostré con claridad los avances de el alumno
en cada aspecto. Restmenes, exposiciones personales, comentarios
de grupo y equipos, textos libres, etc. fueron elementos de gran

ayuda en el proceso de evaluacién.

La evaluacién fué continua en cada una de las
actividades realizadas. Los resultados fueron favorables, 1la
maduracién en el aprendizaje de 1los alumnos se 1ir& logrando
progresivamente a medida que 1los procedimientos gque han
manifestado dar buenos resultados se slgan aplicando hasta que

formen parte de sus propias formas de adquirir conocimientos.

(Ver gr&fica No. 2) Anexos.

La reflexién que exige hacer una 1investigacién
compartida con otros elementos Iinteresados en corregir un
problema propio del grupo nos llevé a encontrarnos con una serie
de errores en los que estabamos Incurriendo tales como el
autoritarismo, falta de confianza en los padres de familia, ser
amenazantes, privarnos de 1la gran ayuda que pueden brindarnos
otras personas que estan interesadas en nuestra labor docente
tan solo por 1la razén de que un buen trabajo de equipo da
mejores resultados. Por otra parte es muy motivante interactuar
con nlfios creativos, criticos, reflexivos, interesados en buscar
el aprendizaje; relaclionarse arménicamente con padres de familia
que han adquirido consciencla de su papel en la educacién de sus

hijos.
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Dentro del enfogque particlpative aplicado a 1a
investigacién que llevamos a cabo hay logros precisos dentro de
nuestros grupos pero gqueda mucho por hacer ya gque tendria que
hacerse extensivo en toda la escuela o mejor dicho en todos los

que como nosotros detecten tener el mismo problema.



V.

- CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
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V.-CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

1 - Necesitamos maestros, padres de familla, vy
autoridades de mostrar mas interés en las actividades que
realizan 1los nifios en las escuelas. Modificar conductas nos
obliga a mirar a nuestros alumnos como el centro de la actividad
educativa, como elemento participante y no pasivo de su

desarrollo.

2.- La lectura de estudio como un recurso para lograr
modificaciones en los hé&bitos de 1la lectura y en la correcta
utilizacién de 1la misma tendrd que aplicarse metodica y
sistematicamente para fin de que otorque los beneficlos que se

pretende.

3.- Nuestros alumnos lograron un cambio claro dejando la
pasividad por la actividad se sintieron parte importante del

trabajo y mostraron mucho interés.

4.- Al interactuar padres de familia, alumnos M
compafieros de trabajo nos ha hecho compreder razgos negativos
que caracterizaban nuestra préctica docente tales como el
autoritarismo, el desculdo de 1la 1libertad del alumno, 1la

inadecuada planeacién del trabajo Y la falta de metas bien

definidas.

5.- Al involucrarnos el equipo docente en la solucién de
un problema comGn hace més facil la labor de cada uno de los
participantes. Y éste actuar organizado nos aumenta la

posibilidad de llegar a un feliz término.
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6.~ Nos sentimos 1ldentificados con 1la comunidad y
creemos que al conocerla mds a fondo la entendemos y ésto nos
permite conduclrnos acertadamente, sabiendo con seguridad que
accliones se pueden emprender desde el punto de vista

participativo y cuales no.

7.- Los resultados parclales obtenidos hasta el mes de
diclembre, mwuestran que s{ hay interés en 1los alumnos por

aumentar el grado de comprensién en sus lecturas.

8.- El presente trabajo trata de reflejar lo mé&s claro
poslible 1la slituaclén real de la problematica investigada, ademéas
deja manifiesto nuestro interés por intentar encontrar
procedimientos para combatir el grave problema de falta de

comprensién de la lectura.
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SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

En Cuqu{o, jal, siendo las 10 horas del dfa 27 de septiembre
de 1993 en el salon q1e ocupa sexto prado de la Esc.Urbana No.307
"LIC.ADOLFO LOPEZ MATEOS" ubicada en la calle Cuauhtémoc Mo.374 -
clave 14EPR1201C.

Re'midos los padres de familia Yy director de la escuela Profesor
JAVIER GUTIERRZ SANCHEZ con el ffn de recibir informes del avance
del grupo Yy Tirmar tarjetones.

Hal:iendo para desahopar el presente orden del dfa:

1,-Lista de asistencia.

z.,-Informe del maestro,

3.-Analisis de 1la problemética.

4,-Comentarios sobre las alternativas de proyectos a realizar.
5.-Asuntos varios.

Acuerdos
a)Realizar otra remnion el dia ﬁltimo del mes de octubre.
b)Cooperar con el maestro poniendo a sus hijoshacer la tarea,
c)Conociendo el proyecto de la lectura de estudio le Sea aplicada

estando dispuestos a cooperar en todo con el maestro.

d)MHandar a sus hijos limpios y desayunados.

- . / s
No habiendo mas asuntos o'e tratar se dio por terminada la ---

reanion,

Cuqu{o,dal.,a£7 de septiembre de 1993

Sanchez




