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PROLOGO

Los conceptos de las Ciencias Sociales originan variados
procedimientos en el proceso de su aprendizaje, que van desde
la mera narracién de sucesos, hasta la activa participacién de
los educandos en la investigacién de los movimientos econémicos,
politicos y sociales; descubriendo y estudiando sus causas.

Las técnicas de investigacién de las Ciencias Sociales nos
van a permitir organizar en contenidos cientifico-diddcticos, un
requisito indispensable para guiar el &prendizaje, usando los me
dios, recursos e instrumentos auxiliares idéneos o aquellos que
se encuentran al alcance de los maestros.

Son muchos los factores que determinan la deficiencia en
el éprendizaje de las Ciencias Sbciales, podemos citar entre -
otras el criterio que el propio maestro tenga.

Pero creemos que el principal motivo de esa deficiencia en
el aprendizaje de las Ciencias Sociales es debido al desconoci-
miento que se tiene de las técnicas en el proceso enseffanza--
aprendizaje. i i

Si somos realistas, debemos aceptar gque en muchas ocasio-
nes, el maestro al tratar los contenidos de Ciencias Sociales
se limita simple y llanamente a dictar resGmenes, ordenar al -
alumno la copia o mecanizaciéﬁ de pginas, aunque nunca consta-
te cumplimiento de esta actividad, en otras ocasiones el trata-
miento de las Ciencias Sociales Gnicamente consiste en dictado
de discursos por parte del maestro que origina en el alumno una

actitud pasiva y sin interés.
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Entre la familia, el medio social y la escuela debe haber
una unificacién de su realidad social, de lo contrario, se alte-
rardn los resultados en los propésitos perseguidos por la educa-
cibn. y

Conclufimos que la relegacién de las Ciencias Sociales por
parte de los profesores, en virtud del desconocimiento de las téc-
nicas de investigacién y la importancia que tiene para el aiumno
el conocimiento virtual de su realidad social fueron los motivos
que nos llevaron al planteamiento del problema y a la investiga--
cién de campo para aprobar o disprobar en su caso la hipbtesis ex-

puesta.



PROBLEMA

;8on idbneas las Técnicas de Investigacidn para la ensefianza

de las Ciencias Sociales en el 6o. grado de Educacién Prima-

ria?



HIPOTESIS:

Las Técnicas de Investigaciébn en la Ensefianza de las Ciencias
Sociales en el 60. grado de Educacién Primaria serén idéneas
cuando establezcan la planificacién del estudio ¥y el maestro

cuente con la preparacién y los medios para realizarlo.



CAPITULO I
I TECNICAS GRUPALES
Fundamentos.

Consideramos conveniente mencionar algunos antecedentes in-
formativos sobre las técnicas que vamos a utilizar y a seleccilo-
nar como iddéneas; ya que estén basadas en la Dindmica de Grupos.
Teorfa de la Gestalt.-

Esta teoria, supone que un fenbmeno amplio, sea una expe--
riencia o una accibén no puede describirse adecuadamente como una
suma de fendmenos menores independ;entes. La palabra Gestalt pue-
de ser traducida por forma, "configuracién" o "estructura".

El movimiento gestaltista constituye un nuevo modo de tratar
los hechos psicolégicos. ' Aparecid en Alemania durante el segundo

decenio del presente siglo. Sus fundadores y ploneros fueron Max

Wertheimer, Wolfgang Kohler y Kurt Koffka (1).

(1) Enciclopedia Internacional de las Ciencias Sociales. Edit.
Aguilar. Volumen 5 p.l46



La teoria gestaltista ha sido en los (ltimos decenios el
punto de partida de numerosos esfuerzos sistemdticos en el campo
de la psicologia social. A continuacidn presentamos algunos de
los problemas estudiados desde este punto de vista.

La accibn social entre los hombres depende de la capacidad
de los participantes para percibir y comprenderse unos a otros.

Estas opéraciones hacen referencia a los procesos mentales
de los otros; en la vida cotidiana todos tratamos de ver el sen-
tido que tienen las acciones de los demés, refiriéndonos a sus
sentimientos, percepciones e ideas, sin embargo, se acepta gene-
ralmente que no tenemos acceso directo a esos fendmenos internos
de los otros, que lo Unico que podemos hacer es observar sus ac-
ciones y que esas acciones nho son necesariamente una expresién
veraz de sus fenbmenos internos ;,cbmo pues es posible explicar
la conviceidén gque tenemos de que el otro sufre, o estd enfadado,
0 que su voz estd cargada de amargura? segfin una explicaciébn, sé-
lo es posible llegar a esas conclusiones por un camino indirecto:?
por el camino de la asociacién y de la deduccibn, por analogia y
por las prdpias experiencias.

Otra explicacibn prescinde de toda referencia, tanto a la
experiencia del observador como a la del observado; las acciones
en cuestibén se dice que tienen‘sentido.é causa de la asocilacién
con otras acciones y con otras condiciones ambientales. Todas
estas explicaciones conéideran como inicialmente neutras, las ac-
ciones de otros.

La teoria gestaltista propone una concepcién fundaméntalmen-

te distinta a la relacién existente entre la accibén observada de

los otros y su experiencia, manteniendo que ambos hechos son es-



tructuralmente muy semejantes.

La percepcién y la comprensién de otras personas depende en
alto grado de la observacién de sus caracteristicas expresivas o
fisionbmicas. Para la teorfa de la forma, los hechos fisionémi-
cos son una parte crucial de la percepcién (Arnheim 1954, Koffka
1940). Agquello que se percibe, inclusive lo que es inanimado y
estético, pocas veces es neutro. E1 individuo percibe en las for
mas visuales o auditivas las caracteristicas dinfmicas de tensiém,
equilibrio y ritmo. Estos son en realidad los contenidos primarios
de la percepcién cotidiana, las cualidades expresivas deﬁenden de
la configuracién de una situacién total; se corre el peligro de -
perderlas al concentrarse en las partes por separado. A menudo -
es posible observarlas mis inmediatamente y con mds claridad que
la forma y el cglor; las nubes que cubren el cielo son negras y
siniestras; un rostro es inteligente al mismo-tiempo due es alar-
gado. Las cualidades expresivas son funcionalmente imporfantes,
ya que influyen en las tendencias hacia la aproximacién o hacia
la hufda. La teorfa gestaltista supone que ciertos movimientos N
estructuras se perciben en un principio, como una invitacién o -
como un rechazo, como alegres o como sombrios; ademis, la percep-
cién de la identidad de expresiones a través de diferentes medios
¥y modalidades depende de la semejanza de sus cualidades formales.
Por tanto, la teorfa gestaltista se opone a aquéllas que tratan
de explicar el caricter expresivo, partiendo de sus componentes
tomados por separado. Ejemplo de ello son las tentativas de des-
cribir las caracteristicas expresivas de un rostro mediante el -

anflisis de sus partes o de interpretar el cardcter de una perso-

na baséndose en una lista de las caracteristicas aigladas de su



escritura.

La afirmacién de que toda persona actfia de acuerdo con sus
deseos y necesidades, ha recibldo una interpretacién particular
en la psicologila contemporénea, a saber, que las relaciones huma-
nas se basan, sin excepcibn, en el interés propio. Esta opinién
ha venido a ser tan incontrovertigle que se afirma que el formar
parte de grupos y atn la preocupacién por 19§ otras y la aceibn
desarrollada a favor de los otros es una consecuencia del interés
por uno mismo. La psicologia gestaltista llama la atencién a la
ambigiledad de esta posicién.

Empieza observando que el yo fenoménico, es sélo barte del
campo fenoménico. El mundo estd representado eh la experiencia -
de cada persona, que la estimula hacia la accibn y que incluye -
muchas otras cosas ademds del yo. En realidad, el yo constituye
apenas una pequefia parte de ese mundo; es entonces cuando surge -
el problema de definir las clases de relaciones que ekisten cuan-
do las condiciones son distintas entre el campa fenoméniéo vy la
parte'de ese campo que llamamos el yo; se trata de un caso de re-
laciones parte-todo. Desde este punto de vista aparece con clari-
dad que la formulacién tradicional confunde el yo fenoménico con
el campo psicoldgico total. En consecuencia, la proposicién co--
rrecta -y tautolbgica- de que los vectores motivacionales tienen
su origen en el individuo, se equipara a la proposicién, por com-
pleto diferente, de que los vectores proceden del yo. Esta Glti-
ma proposicién es también a menudo correcta, pero su validez uni-
versal ya no es evidente. En la percepcidn, sucede a veces gue

en determinadas circunstancias las coordenadas del entorno son -



también las coordenadas del yo; es decir que el yo es percibido y
localizado con relacibén al entorno, y no al contrario. Para cla-
rificar, puede decirse que hay condiciones que inducen a una per-
sona a percibirse a sf misma en movimiento cuando de hecho esté
quieta, o inclinada cuando est4d erguida; por analogia se hace ne-
cesario preguntarse si existen también condiciones motivadoras en
las que el individuo se sienta inclinado a actuar como parte del
campo social, sujeto a sus exigencias. A la luz de estas consi-
deraciones, parece dogmético suponer que actuar de acuerdo con -
las necesidades de otros o de acuerdo, con las exigencias de una
.situacibn tenga que ser interpretado como una forma de interés -
egoista. Mas bien parece que puedan existir circunstancias en -
que:lh accibén egolsta sea antinatural. Las acciones llamadas bue-
nas o malas son particularmente ilustrativas a este propbsito.

Es imposible equiparar esas acclones a preferencias de cualquier
tipo,‘yg que muchas veces van contra la inclinacibdn personal, tam-
poco se hallan siempre de acuerdo con lo que es tradicional o me-
rece la~aprobacibén social.

Ese pfoblema replanteado de ese modo, se transforma en un
problema féctico: ;en qué condiciones una accilbén es egoista y en
qué condiciones estéd de acuerdo con las necesidades y exigencias
localizadas fuera del yo ¥y é las que el yo es sensible?, no exis-
te proposicién alguna en la teoria gestaltista que responda a es-
tas preguntas; mAs bien éstas sirven para ilustrar el papel del -
andlisis fenomenolégico y el de la preocupacién por las relacio--
nes parte-todo a la hora de formular los problemas psicolbgicos.

El formarse una impresién de otra persona es algo que ocupa
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un lugar de obvia importancia en la psicologfa social. ;Cabe de-
cir, de acuerdo con la interpretacién atomista, que tener una im-
presibén sobre alguien es conocer un nfimero de hechos acerca de -
esa persona, saber que tiene éstas o aquellas caracteristicas? -7
algunas de las observaciones inicialés se oponen a esa conclu---
sién. La impresién que se tiene de una persona es en cierto sen-
tido unitaria, ademés, algunos aspectos se consideran mids funda--
mentales que otros. A esto hay que dgregar que un cambio en un
rasgo puede alterar el carlcter de la impresidn total.

Asi, el descubrimiento de un nuevo hecho en una persona pue-
de tener drdsticas repercusiones en la opinién global que se tenia
de ella; una persona puede verse obligada a reorganizar completa-
mente el modo de ver a otra y concluir que no la conocifa realmen-
te, ademds alin en los casos en que se "conoce"” a alguien, puede -
llegar un momento en el que se descubra, sin necesidad de ulterior
informacién, que las caracteristicas de esa persona estédn organi-
zadas de forma distinta por completo de la que se habfa supuesto
¥ que, por tanto, se habia pasado por alto 1o que era mis impor-
tante.

Estas observaciones forman la base de la teorfa gestaltista
sobre la formacién de impresiones, que descansa en las interrela-
ciones existentes entre las caracteristicas observadas y la mane-
ra de modificarse éstas entre s{ (Asch 1952). La impresién que
tenemos de una persona que posee las propiedades de una estructura
cuyas partes colaboran para producir una determinada organizacidn:
a)los elementos que se tienen de conocimiento de una persona no -
permanecen aislados, sino que se interactfian y se alteran unos a

otros; b)las interacciones dependen de las propiedades de los -



eiementos en su relacién mutua; ¢) en el curso de la interaccién,
las caracteristicas se agrupan formando una sstructura dentro de
la cual unas son centrales y otras dependientes; d)la interdepen
dencia resultante crea una impresién unitaria que tiende a comple
tarse subjetivamente para conseguir mayor consistencia ¥y coheren-
cia; e) de &sto se dice que un elemento determinado de informa--
cién, o una caracteristica, funciona como una parte dependiente y
no como un elemento aislado; f) de ser asf, el mismo "rasgo" en-
contrado en dos personas, no es necesariamente el mismo. Esta -
cuestidédn no se restringe a personas; otro tanto cabe decir cuando
se considera el conocimiento que se tiene de cualquier situacién
prolongada e interrelacionada, ya se trate del cardcter que se =
atribqye & un grupo o a la egtructura de una actitud(2).

' Los hechos y los dichos de los otros y de los grupos estéin
sujetos a una critica evaluativa constante. El modo de llegar a
€s0s juiclos es un problema que ha atrafdo también la atenciédn.
Una observacién general ha constitufdo el punto de partida de nu-
merosas investigaciones: un determinado acto o afirmacién es a -
meﬂudo Juzgado de diferente manera, segin la fuente de que proce-
de. Asi, se puede aceptar la opinién de una persona o un grupo y

rechazarla cuando viene de otro.

(2) Op. cit. p. 153
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La explicacién tradicional se ha apoyado en la influencia
atribufda al prestigio: un juicio u opinién cambia segln se le
atribuya un prestigio positivo o negativo. Tiene gran importan-
cia tebrica la suposicién de que una cosa es el objeto de juicio,
otra su valoracibn, y estos factgres separados pueden ser unidos
a gusto de cada uno, para producir un resultado deseado arbitra-
riamente. Pero existe otra interpretacién que supone que las ac-
ciones y las valoraciones estén determinadas relacionalmente -——---
(Asch, 1952).

Especificamente, un acto o afirmacién no posee un cardcter
fijo cuando es referido a dos origenes distintos, sino que fun--
ciona como parte dependiente de su contexto, variando en conteni-
do ¥y significado cuando se le refiere a fuentes distintas; si ésto
es asi, el hecho que se acepta, no es psicolégicamente el mismo -
que se rechaza y el efecto que se produce no es un cambio en la -
valoracibén que se hace del objeto, sino en el objeto mismo; no es
un cambio en la respuesta dada a una condicién fija, sino un cam-
bio en la misma condicién a la que uno responde. Esta interpreta
tacibn se aparta considerablemente de la usual, tanto con respec-
to a los juicios criticos como a los no criticos.

Aparece un problema parecido, a un nivel mis alto, cuando
se trata de la interpretacién de los valores culturalmente deter-
minados. Hay que prevenirse contra dos peligros opuestos: tomar
las diferenclas culturales profundas demasiado a la ligera Y acep-
tar su inconmensurabilidad demasiado f4cilmente.

La psicologfa behaviorista del aprendizaje explica los va-
lores culturales, como resultado de las operaciones del condicio-

namiento y de la recompensa. La aplicacién mids llamativa se hace



con respecto a los juicios éticos; segln esta interpretacidn se
aprenden mediante la aplicacidén de premios y castigos. De aqui
gque un mismo acto sea considerado como bueno en una sociedad y
como indiferente o malo en otra.

La teorfa de la Gestalt introduce varios criterios que --
esta explicacién pasa por alto. En primer lugar las tendencias
édticas pueden considerarse como vectores o requisitos que se de-
rivan directamente de la observacidn de determinadas condiciones.
En segundo lugar, la relacién que existe entre las condiciones -
que tienen un caricter especifico y los juicios é&ticos que pro--
ducen es invariante. Este postulado caerfa por tierra si se pro-
base que una situacibn posee el mismo carbcter cognoscitivo para
aquellos que la juzgan de un modo ~iferente. Sin embargo, la ma-
yor parte de los argumentos que se aducen a favor del relativismo
ético no tienen en cuenta la definicién de la situacién, que sue-
le variar considerablemente de acuerdo con los conocimientos y -
presupuestos fécticos de una parte de cada uno. De hecho, par--
tiendo del supuesto que existen principios invariantes de lo que
es bueno y de lo que es malo, las diferencias de significado si-
tuacional tienen que producir diferencias de valoraéién.

No hay razén para creer que dos personas valorardn idénti-
camente lo que ven y oyen, si no ven ni oyen lo mismo, aunque es-
tén frente a las mismas condiciones objetivas. Una conclusién -
parcial que se deduce de los datos que poseemos es la de que el
campo del relativismo cultural se reduce considerablemente si ge
tiene en cuenta el contexto situacional. Todas estas considera-

ciones nos llevan a volver a formular el problema del relativis-

mo ético de la siguiente manera: ;se puede hacer una valoracién



diferente o contraria de una situacién gque tiene un contenido cog-
noscitivo constante?, sin intentar de antemano una respuesta deta-
llada a esta diffcil pregunta, parecce que esa posibilidad estd le-
Jos de ser cilerta.

Los seguidores de la psicologia de la Gestalt empezaron a
negar que el saber sea el resultado de la conexién entre un esti-
mulo determinado y su respuesta. Opinaban que la situacién total
del proceso del conocimiento y la total actividad del cuerpo estén
implicados en el saber y no simplemente en los nervios sensoriales
¥ los nervios motores.

Dado el significado de la palabra gestalt se ha dicho que

"constituye un todo articulado e indivisible que no se puede com-
poner por la simple adicibn de elementos independientes"(3).

Por ejemplo, se puede tocar una melodfa en muchas claves o
con muchos instrumentos para que oigamos tonos completamente dis-
tintos; sin embargo la melodia continfia siendo la misma. En la
Gestalt cada parte no constituye un elemento independiente sino -
una parte del todo. Un tono tiene diferente caridcter cuando apa=-
receé en dos pautas musicales, influye y es influfido por los otros

tonos.

(3) Atkinson y Maleska. Historia de la Educacién, Barcelona. Edit.
Martinez Roca, 1966. p. 231,



El trabajo de Kbhler con los simios es de los més conocidos
de la experimentacién psicolégica. A un chimpancé después de --
aprender con la ayuda de un bastén a coger la comida que estd ---
fuera de su alcance, se le dieron dos bastones. Ninguno de ellos
era lo bastante largo como para poder alcanzar la comida, pero si
se ajustaban los dos podfian utilizarse para alcanzar la comida.
Después de varias pruebas que duraron mds de una hora se le ocu-
rrié al chimpancé la soluciébn de unir los bastonzs. Esta accibn
no la origind el comportamiento; casual, accidental o motor.
Mejor dicho llegébn de un modo repentino y resultd de tan féecil -
asimilacién para el animal que lo recordaba perfectamente al dia
siguiente. K&hler estaba seguro que el aprendizaje habia tenido
lugar por medio de la perspicacia.

Siguiendo esta concepcibn estructuralista la Dindmica de -
Grupo estudia las fuerzas que afectan la conducta del mismo, co-
menzando por analizar la situacidn grupal como un todo con forma
propia, del conocimiento y la comprensién de cada uno de los as-
pectos particulares de la vida del grupo.y de sus componentes.

Asf podemos resumir que un grupo es una estructura que --
emerge de la interaccién de los individuos y que induce ella mis-
ma, camblos en los individuos y no simplemente una suma de miem-
bros.

Podemos establecer algunas opiniones gue fundamentan lo men
cionado anteriormente, asi:

Malcom y Hulda Knowles en su introduccibén a la Dindmica de
Grupo nos dicen: "el grupo ha sido siempre un medio importante -
para la realizacidén de los propbsitos humancs. Primero en la fa-

milia, después en el clan, la tribu el gremio, la comunidad y el



estado". "La dindmica de grupo se refiere a las fuerzas que ac-
than sobre cada grupo a lo largo de su existencia y que lo hacen
comportarse en la forma en que se comporta" (4).

"Desde el siglo XVII pensadores como Locke, Hume, Smith, -
Montesquieu, Rousseau y otros especularon sobre la naturaleza so-
cial del hombre y la relacién existente sobre los individuos y las
sociedades%S).

"Asimismo, Emilio Durkheim, establecié la teorfa de que las
ideas individuales se alteran en el proceso de sintesis psicoso-
cial que ocurre en los grupos y que de ese modo se crea un produc-
to de grupo que no puede ser explicado en funcién de procesos men-
tales individuales"(6).

' El trabajo de Piaget sobre juegos de nifios, ocupa casi una
clase aparte; como por ejemplo el estudio del pequefio grupo como
creador y portador una subcultura. Freud iniciéd una continuada
linea de investigacién sobre la formacién y control del grupo.
Partiendo de las intimas y frecuentemente inconcientes bases de -
control y coherencla en el grupo familiar, Freud hizo hincapié en

los aspectos emocionaleg de la ﬁireccién ¥y de la formacibn del --

(4)Knowles M. y H. Introduccién a la Dindmica de Grupo. México.
Edit. Elsa-Mex, 1962.
5)0p. cit.Pag, 12
§6gReyes Rosales Gerénimo. Dinémica de Grupos. México, S.E.P.,
Edit. Oasis, 1965. p. 15.
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grupo, mis que en la organizacidén de medios para el trabajo cons-
ciente(7).

En la década de los cuarentas aparecen en los Estados Uni=-
dos dos libros de Hopkins y de Baxter y Cassidy que tratan de =~-
"que el maestro entienda que la clase, es un grupo"(8).

El estudio y la prédctica de la dinémica de grupos ha venldo
a demostrarnos que los que actuamos con grupos podemos hacerlo de
una manera cientifica.

Algunos autores argentinos han reconocido que "un factor cla
ve en el proceso educativo es el de las relaciones humanas y que
para ello hay que contar con técnicas que las posibiliten y mejo-
ren" (9).

En México desde 1965 se han intensificado los estudios y --
p}éctica sobre la dinédmica de grupo y sus ploneros son: la Escue-
la Normal Superior de México, la Universidad del Estado de México,
la Escuela Normal Veracruzana, el Instituto Federal de Capacita--
cibn del Magisterio, entre otros.(10)

No es fécil definir o limitar "la importante zona de la Di-

némica de @rupo, desde un punto de vista representa un campo de

7)op. eit. p. 12
8)0p. cit. p. 12
o)0p. 2it. p. 14
10)0p. cit. p. 14
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investigacibn, una serie de problemas relacionados entre sf; des-
de otro punto de vista incluye un conjunto de técnicas; desde un
tercer punto de vista es la teorfa de la naturaleza de los grupos
y de la interaccién dentro de los grupos"(1l).

"La dindmica de grupos es en sf, un cuerpo de conocimientos
tebricos que permite esclarecer los fenémenos grupales de la vida
escolar, enriqueciendo las posibilidades docentes del cual se de-
rivan técnicas grupales que pueden ser utilizadas eficazmente en
el desarrollo de una metodologia'del aprendizaje" (12).

Para las finalidades de nuestro trabajo, el grupo de clase
se define como:"un conglomerado de personas en situacién de inter

accién social" (13).

12)0p. cit. p. 17

%ll%Op. cit. p. 16
13)0p. cit. p. 19



Clasificacidn.-

L

nvestigacién y cbmo las

e

Para establacer lasz técnicag de
vamos a enfocar a dindmica ds grupos, tenemos en primer lugar -
que establecer las técnicas de integracién social, ya que si --
falta dicha integracién, no vamos z lograr una idantificacién y
compenetracidn y por lo tanto los resultados a nivel de investi~
gacién o exposicién por equipo dejardn mucho que desear.

No siendo motivo de nuestro andlisis dichas técnicas nos
concretaremos a mencionarlas:

1.- Presentaciédn.- (Entre los mismbros de todo el grupo

por medio de binas, cuartas, fiesta de presentaciébn,

collage, ete.).

2.~ Comunicacién.-(Por medio de: Ventana de Johari, telé-
fono descompuesto, comunicacibén en uno y doble senti-

do, verificacién, clinica del rumor).
3.- Solidaridad.- (Caballos, jerarquizar, rompecabezas).

g Entre las técnicas grupales mds usuales podemos mencionar
de manera ejemplificativas mAs no limitativa las siguientes:

a). Corrillos; b). Acuario; c). Foro; e¢f. Torbellino o 1llu-
via de ideas; d). Entrevista; e). Panel; f).Simposio; =----
g). Mesa Redonda; hj. Seminario; i). Investigacidén documen-
tal; y. Conferencias; k). Interrogatorio; 1). Lectura co-
mentada; 11). Estudios de casos; m)- Debate; n). Dramatica-
cibn, etc.
Las caracteristicas de cada una de las menciocnadas serin -

tratadas en el siguiente capitulo en forma extensiva, asi como -

sus procedimientos respectivos.



Elzccibn.-

En base a las técnicas de investigacibn, mencionaremos en-
tre otras las de discusiébn dirigida, aclarando que la eleccidén -
de las técnicas especificas no significa que éstas constituyan -
los Gnicos métodos pero si, segln nuestro particular punto de --
vista las més aplicables para el logro de las metas propuestas,
se espera lograr con este enfoque la aptitud necesaria para se--
leccionar una técnica, aplicarla y combinarla con otras y lo més
importante para crear soluciones técnicas a los problemas a medi-

da que éstos surjan.

;Cébmo elegir la técnica adecuada?

Las diversas técnicas de investigacién de grupo poseen ca-
racter{sticas variables que las hacen aptas para determinados gru-
pos en distintas circunstancias. La eleccién de las técnicas ade-
cuadas en cada caso, corresponde generalmente al maestro, salvo -
cuando el grupo es lo suficientemente maduro para decidir por si
al respecto.

Para seleccionar la técnica més conveniente en cada caso,
habrd que tomar en consideracibén los siguientes factdres:

1.~ Segfin los objetivos que se persigan.- Las técnicas de
investigacién varfan en su estructura de acuerdo con los objeti-
vos o metas que un grupo pueda fijarse. Hay técnicas especial--
mente elaboradas para promover el intercambio de ideas y opinio-
nes (Discusién); las hay para lograr entrenamiento en la toma de
decisiones (Estado Mayor); otras favorecen el aprendizaje de co-
nocimientos (Entrevista); otras facilitan la comprensién viven--

cial de situaciones (Role playing); otras promueven rApidamente



la participacién total (Corrillos); otras tratan de jesarrollar
el pensamiento creador (Torbellino de ideas); otras la capacidad
de andlisis (estudio de casos), etec. Asf pues la eleccidn ha iJe
hacerse considerando los requerimisntos proplos de la finalidad -
que se busca, para lo cual es necesario que dicha finalidad haya
sido claramente establecida previamente. (En nuestro andlisis los

objetivos nos marcarén la pauta).

2.~ Segtin la madurez y entrenamiento del grupo.- Las téeni-
cas varian en su grado de complejidad y en su propia naturaleza,
Algunas son fdcilmente aceptadas por el grupo y otras provocan al
principio ciertas resistencias por su novedad, por ser ajenas a
los hébitos y costumbres adquiridos, por promover actitudes poco
desarrolladas, etc, Para los grupos nuevos no experimentados en
la actividad grupal, convendrd seleccionar aquellas técnicas més
simples. mds acordes con las costumbres de los miembros del grupo,
en fin menos revolucionarias, "as{ por ejemplo teniendo en cuenta
que nuestros alumnos en general estén més predispuestos en una -
reunién a asistir escuchando que a actuar participando, deberd -
comenzarse con técnicas que exijan poca participacién activa de
los miembros (Mesa redonda, Panel) evolucionando hacis té&cnicas -
de mayor participacién (Phillips 66) a medida que aumenta el en--

trenamiento, la experiencia y la madurez del grupo.

3.~ Segln el tamafio del grupo.~- En los grupos grandes (que
es siempre nuestro caso) hay menos cohesibn e interacecién, mayor
intimidacién, etc. BEs corriente que ecstos grupos se subdividan
espontineamente en subgrupos o corrillcs. Por ello la conduc-=-

cién de un grupo grande exige mayor capacidad y experlencia por
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parte del conductor. Este deberd comenzar por elegir aquellas -
técnicas méds adecuadas para este tipo de grupo, ya sea por su ma-
yor formalismo o por estar basadas en la subdivisién en pequefios
grupos, tales como las que involucran la presencia de expertos -
(Simposio, Panel), o las que establecen subgrupos (Phillips 66,
Seminario), posteriormente podrén utilizarse técnicas menos for-

males como el Foro.

4.- Segtn el ambiente fisico.- Cuando se elige una técnica
deben tenerse en cuenta las posibilidades reales del local y de
tiempo. Ciertas técnicas requieren un loca} amplio que permita
la actuaci6n de un grupo numeroso (Foro) o la labor simulténea de
varios pequefios grupos (P 66). Unas técnicas llevan més tiempo
que otras y el tamafio del grupo incide también sobre las necesi-
dades de tiempo. Este factor deberd tenerse én cuenta pues la -
tarea de un grupo se resiente cuando se actda bajo alguna pre---
sién.

Por otra parte la idoneidad de las técnicas de investigacién
quedard limitada cuando aplicamos algunas que requieran de elemen-

tos auxiliares: (pizarrén, léminas, altoparlantes, grabadbra, ete.)

5.- Segln las caracterfsticas del medio externo.- Existen
ciertas circunstancias del grupo en si, de tipo humano Yy general-
mente difusas, que de alguna manera influyen sobre el éxito o el
fracaso de una técnica. Se trata del ambiente o clima psicolégi-
co de la institucibn o medio donde a de desarrollarse la tarea -
del grupo. Cualquier innovacién, cualguier actividad que venga a
romper con habitos y costumbres establecidos o con 1la rutina, ne-

cesita lograr imponerse, contar con la aprobacién o la aceptacibn
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del medio en el cual se pretende introducir. Este no es un fenbd-
meno especifico de las técnicas de grupo como se sabe. Por otra
parte ocurre en todas las instituciones atado a tradicionalismos

¥y normas conservadoras.

Por estas razones, una vez logrado el clima de aceptacién -
en el ambiente escolar (autoridades, colegas, padres, alumnos), -
serd conveniente para comenzar a elegir aquellas técnicas que més
se asemejan al tipo de actividades conocidas y aceptadas en la es-

cuela.

6.- Segln las caracteristicas de los miembros.- Los grupos
varian, claro estd, de acuerdo con las caracterfsticas de sus --
miembros, edades, nivel de instrucciébdn, intereses, espectativas,

predisposicibn, experiencias, etec.

7.- Segln la capacidad del conductor.- El uso de las técni-
cas de investigacién requiere del estudio analitico de las mismas
Yy el entrenamiento o experiencia en su aplicacién. Quien desee -
utilizar estas técnicas deberd comenzar por las més sencillas en
su estructura y a la vez més parecidas a las técnicas de ensefian-
za comunes. Mediante estas experiencias el conductor del grupo -
se sentird cada vez mejor capacitado para afrontar las técnicas -
més complejas o novedosas.

Es importante conocer bien el valor y el mecanismo de la --
téenica y actuar con prudencia en los comienzos de su aplicacién,
siguiendo las normas establecidas para su procedimiento. Luego -

la propia experiencia ird indicando los eventuales que convenga -

hacer para adaptarlas a determinadas situaciones.

+ 559033
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Posibles combinaciones.-

Atendiendo a los contenidos programédticos del 6o. Grado en
el Area de Ciencias Sociales, podemos establecer algunas combina-
ciones para lograr los objetivos propuestos:

Foro . . . Corrillos . . ., Foro
Debate dirigido . . . Comisiones . . . Debate dirigido

'Diélogo o entrevista . . . Cuchicheo . . . Debate diri-
gldo

Conferencia . . . Corrillos . . . Debate dirigido

Investigacién documental...Corrillos...Dramatizacién,
ete.

Ademés de todas las correlaciones que el maestro considere
convenientes, para alcanzar las metas fijadas, tomando en cuenta
los recursos y factores sociales que intervienen en la aplicacién

de cada una de ellas.



CAPITULO II

ANALISIS Y ADECUACION RESPECTO A LAS TECNICAS DE IN-
VESTIGACION DE CIENCIAS SOCIALES DE LOS CONTENIDOS
PROGRAMATICOS DE 60. GRADO DE EDUCACION PRIMARIA.

Después de la rubricacién general sobre las técnicas de in-
vestigacibn que pueden ser utilizadas en Ciencilas Soclales, empe-
zarémos por anallzar cada uno de los objetlvos del programa de -
Ciencias Sociales de 6o. grado para establecer la idoneldad de -
las mismas en los contenidos programéticos y la adecuacibén respec
tiva.

Como premisa estableceremos primero los obJetivos generales
propuestos para después correlacionar con los particulares y es-
pecificos.

Objetivos Generales del &rea de Clenclas Soclales para el

60. grado de Educacién Primaria.

1. Comprender la relacién hombre-medio.

2. Desarrollar la capacidad de observar, resumir e interpretar
hechos y situaciones.

3. Comprender la importancia que tiene la 1nterdependéncia huma -
na. .

4. Iniciar al alumno en la aplicacién de técnicas de investiga-
cién social.

5. Fomentar hibiltos y actitudes favorables para la convivencla
social.

6. Introducir al alumno en el conocimiento de la problemética de

México para hacerlo consclente de sus derechos y obligaclones



- 26 -

como mexicano. (1)

Si partimos de la base que los contenidos programiéticos han
sido elaborados con el propbsito de propiclar el aprendizaje, tan
to de habilidades motrices como mentales, a fin de que el alumno
desarrgolle su capacidad de razonar con sentido critico y sea ca-
paz ds utilizar los recursos disponibles y los medios de informa-
cién a su alcance; es de vital importancia, establecer las razo--
nes que conglderaremos para p;aam&r una ;doneidad en las técnlcas
de investigacién de las Cienclas Soclales en sexto grado.

De acuerdo a los contenidos programiticos vigentes y toman=-
do en cuenta que &stos promoverfn la formacién de una actitud de
cambig en la conciencia de nuestros alummos, & £in de facilltar -
19 transformaclones que habrén de operarse :al través de las ge--
neraciones que estamos formando.

En base a lo anterlormente expuesto en este capitulo, trata-
remgs de epunciar las caracteristicas y procedimlientos de las téc-
nicas de investigacién de Ciencias Sociales, gdecuandd-los objeti-~

vos aspecificos a cada une de ellas.

(1) Programa de 6o. de Educ. Prim. S.E.P. 1977 pags. 173, 174
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CORRILLOS (2)

Caracteristicas:

d)
e)

t)

g)

n)
1)

3)

k)

Descompone un grupo grande en unidades pequeflas.

Discusién del tema durante unos minutos y por lo tanto el ané-
lisis.

Permite la creacién de una atmbsfera informel (lo que propicila
que el alumno se desinhiba).

Permit; la participacién de todos los presentes.

Estimula lé reunién de las ideas dentro del grupo pequefio ¥y
por medio de la informacién dade al grupo mayor se facilita la
comunicacidédn y participacién de todos.

Alienta la divisién del trabajo y la responsabillidad.

Asegura la méxima identificacién individual total con el pro--
blema que se trata.

Es un método rédpldo para obtener un acuerdo.

Egtimula el desarrollo de la confianza individual en el proce-
so democritico.

Torna muy diffcil, el control de la discusién y de las recomen=-
daciones por conductores autoritarios o por pequefias minorias
muy expansivas.

Ayuda & liberar a los individuos de sus inhibiciones para par-
ticipar mediante la identificacién de sus ildeas con un grupo
pequefio que puede después llegar a ser el protagonista princi-

pal.

(2) Tecnologia Educativa 20. Afio. Obra Bésica para Licenciatura.

S.E.P. 1976. pag. 100
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El método, a menudo alivia la fatiga, el aburrimiento y la mo-
notonia que se observa cuando las reuniones grandes tienden a

estancarse.

Se puede utilizar este método en el siguiente anélisis --

para:

1.

Lograr que el grupo informe en cuanto a sus intereses, necesi-
dades, problemas, deseos y ;ugerencias que luego se empleardn
en el planeamiento de los programas de las actividades de los

procedimientos de evaluaciébn y de las normas de conducta.

. Para despertar el interés del auditorio al comenzar um progra-

ma.
El interés, la preocupacibén y la identificacién del grupo, pue-
den suscitarse muy répidamente por este método y se puede esta-

blecer una posicién mental para escuchar y aprender.

. Aumentar la intervencién subsigulente a varios tlpos de presen-~

tacién. Ello puede manifestarse en pedidos de acldracién o de
mayor informacién en ihtentos de aplicar principios generales

a situaciones especificas o a otros modos de internalizar el -
tema. A menudo se llega a sugerencias Gtiles para la accibn o

para lograr soluciones finales.

Consideremos la idoneidad de este método porque:
Hay un deseo de ampliar la base de la comunicacién y de la par-
ticipacién.
Se desea recurrir al totalidad de los recursos de los inte--
grantes del grupo en relacién con el problema de que se trata.
Parece deseable ampliar la responsabilidad asegurdndose de la

participacién de todos los integrantes. Puede extender su al-



10.

11.

12.

13.

14,

cance asignando secciones separadas a grupos dlversos y asig-
nando papeles especificos a varlos Individuos dentro de cada
grupo.

Parece importante crear una atmésfera informal, permisiva y -
democrética.

Se necesita la rdpida reunién de ideas de un grupo grande.

Se desea obténer un acuerdo o determinar si exlste tal acuer-
do.

Se desea crear la identldad del individuo con el grupo o su =

problema.

. Parece itil intentar desarrollar la seguridad y la conflanza

individual en la solucién de problemas y en el proceso demo--
crético. Es dificil permanecer andénimo en un grupo de sels.
Se desea que el proceso democrdtico sea reforzado en relacibn
con un posible control autoritario.

Es aconsejable estimular la motivacién medlante un cambio de -
téenicas.

Las necesidades y los intereses individuales no se expresan a
gsatisfaccibén o satisfacen bien dentro de la situacién del gru-
po mayor.

Las normas y los controles sociales son 1lnadecuados en el gru-
po mayor y es diffcil mantener el pensamlento y la discusién en
un nivel adecuado.

La reunién en equipos es una situacién que obliga a pensar y -
discutir.

S1i uno desea sacar el méximo de provecho de la heterogeneldad

del grupo, los que se encuentran en diversos niveles de expe--

riencia, de conocimientoc o de antecedentes, estén mucho més -
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dispuestos a hablar en el grupo pequefio y a expresar las ideas
de la minorfa.
Fl asunto es "de tal naturaleza, que se puede discutlr con més

facilidad en un grupo pequefio.

Este método lo podemos emplear después de:
Tener claramente en la mente los objetivos de la reunién y la
seccién de la reunién en que esta técnica serd apropiada.
Considerar cualquier medio informativo que pueda producir re-
sultados lgualmente buenos.
Pensar a fondo para qué propbsitos puede emplearse el método.
Tener preparadas con anticipacién las preguntas que se han de
hacer a los grupos de reunlén en corrillos; si fuere necesario,

egeritas en tarjetas.

El maestro deberé:
Explicar el procedimiento a todo el grupo; por qué se le em--
plea, cbmo funciona, el tiempo que se concede y lo que se es-
pera de dicho método.
Hacer la divisién del grupo en equipos. A menudo esto se pue-
de realizar disponilendo con anticipacién la distribucién de los
asientos, pero a veces puede ser necesarlo el procedimiento de
numerar u otro. Esto puede deshacer las camarillas.
Dar instrucciones generales como: "Conbzcanse entre 1", "eli-
jan un presidente", para propic;ar la interacecién en los co=--
rrillos. "Elijan a un secretario” "para llevar un reglstro ¥y
que posteriormente informe"... "soncédanse unos dos minutos -

para efectuar este p;ocedimiento..."

Pedir al presidente y al informante que se identifiquen para -
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cerciorarse que esta instruccibén se cumpliéb.

5. Preferentemente entregar copias escritas de las preguntas que
se tratarén.

6. Repetir el tiempo concedido y sugerir que se obtenga algln co-
mentario de cada integrante. Pedir que hagan preguntas y con-
testar las que puedan haber surgldo.

7. Moverse entre los grupos para estar a disposicién y para acla-
rar y determlnar los adelantos logrados. Se puede ampliar el
tiempo dado, si parece conveniente, pero se debe preavisar un
minuto antes de dar por finalizado el tiempo.

8. Si la cantidad de reuniones en corrillos o la falta de tiempo
impide facilitar un informe completo, debe pedirse a los gru-
pos que tomen dos minutos para ordenar sus ideas en orden de
importancia y pertinencia.

9. Recoger los informes de cada grupo (escritos u orales), clasi-
ficarlos y preparar un resumen. En este punfo el procedimien-
to desarrolla una variedad ilimltada como resultado del tama®o
de la reunién, de los tipos de preguntas que se discuten, del
empleo que se ha de hacer de ellas, ete.

10. Intentar que todos los punfos de vista significativos sean lle-

vados al cuerpo general en una u otra forma.

Aclaraciones: Como hemos venido exponiendo este método por
su poco valor para diseminar informacidén deberdi utilizarse como -
exploracién sobre determinado contenido o més proplamente como ~--
afirmacién del mismo después de alguna técnica due permita darles
la informacién necesaria (panel, simposio, etc.), porque los gru-

pos de reunién de corrillos no pueden dar resultados superlores -
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al nivel de conocimientos y de experiencia de que disponen los in-

dividuos.

Objetivos Especificos considerados adecuados para la técni-

ca de corrillos.

1.1.1.
1812l

2 720 2

Explicard cémo el hombre recesita de los dem4s para vivir.

Identificard los principales medios de que se vale el hom-~

bre para comunicarse.

Identificard las diferentes sefiales que reglamentan la via-

lidad en ciludades y carreteras.

. Identifique las circunstancias en que se logré la Indepen--

dencia de los Estadas Unidos.

Examinaréd algunos de los resultados que obtuvieron, median-
te su politica, los gobiernos revolucilonarios de Francia.
Distinguird las cilrcunstancias que favorecieron la indepen-
dencia politica de latinoamérica.

Advertird la importancia de la iﬁ%roduccién de las méquinas
en las formas de produccién.

Explicard los problemas econdmicos que se crearon en los --
palises de América Latina con motivo de su- independencia.
Describird la situacién soclal y politica de los pueblos -
latinocamericanos en los primeros afios de la vida indepen--
diente.

Distinguird las cilrcunstancias que auspiciaron los movimien
tos de liberacibn nacional.

Advertird los principales objetivos que logrd la Revolucidn

China, en su segunda etapa.
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7.3.1. Distinguird los movimlentos de independencia econémica v
polfica de latinoamérica en la época actual.

7.4.1. Advertiré los factores que obstacullzan el desarrollo de
los pueblos.

7.4.2. Conocers los puntos principales de la Carta de los Derechos
¥ Deberes Econbmicos de los Estados.

8.1.4, Estaré preparado para comentar y destacar en su caso la --
obra de los goblernos revolucionarios.

8.2.1. Advertir4 las caracteristicas del desarrollo de nuestro --
pais.

8.2.2. Cobrard conciencla de la necesidad de evitar en la medida
de sus posibilidades la contaminacién de la tierra de las
aguas y del aire.

8.2.3. Advertird los esfuerzos tradicionales del goblerno mexi:zaro
por la defensa de los derechos nacilonales en el plano in--
ternacional. Practlcari sus derechos y obligaclones antz

las autoridades familiares y escolares.

Otra técnica que pensamos puede encajar en el andlisis ds -

este contexto es el:

ACUARIO (3)
Técnica grupal que consiste en formar pequefios grupos de --

cinco miembros participantes que discuten y analizan sus ideas con

(3) Tecnologfa Educativa 20. afio Ob. Bésica Lic. S.E.P. 1975
pag. 103
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el objeto de obtener conclusiones y observaciones acerca de un te-
ma especifico. Los alumnos permanecen sentados y discuten por es-
pacio de veinte minutos, nombran un moderador que conduce la dis--
cusién y concede la palabra, un relator que anota las conclusiones
a que llega el equipo.

El rol de las dem4s personas del grupo es =l de formar circu
los alrededor de los pequefios grupos o alumnos que permanecen de
pie y su funclbén es la de observar principalmente las conductas y
actitudes, estudiar atentamente las ideas expuestas por los peque-
fps grupos y ampliarlas.

En Cienclas Sociales la segunda fase de esta técnica princi-
pia al término de la discusién de corrillos y consiste en el cam--
tio de papeles o roles: los alumnos gue se encusntran de pie for-
mardn los pequefios grupos de discusién y los alumnos que estaban
adentro pasarén a ser observadores.

La tercera fase de la técnlca consiste en formar un circulo
grande (puesta en comfin con el objeto de evaluar la sesién):

Qué ideas nuevas adquiri...

Qué ideas de las presentadas o expuestas tienen prioridad.

Qué aprend! como persona en esta sesiébn.

Objetivos especificos que se sugleren para utilizar la téc-
nica de Acuario(4):

1.1.1. Explicard cémo el hombre necesita de los demds para vivir.

(4) Programa Educ. Primaria 6o. Afo. S.E.P. 1977 pag. 174



l.1.2.

l.2.2.

2.3.1.

2.3.2.

3.1.1.

3.1.2.

3.2.2.

3.2.3.

3.2.4,

h,1.2.

1
)
\Jl

1

Identificard los principales medios de que se vale el hom-
bre para comunicarse.

Identificaré las circunstancias en que se logré la inde--
pendencia de Egtados Unidos.

Descrbird la situaciébn social y politica de los pueblos d=
latinoamérica en los primeros afios de la vida independien-
te.

Examinard los problemas econémicos que se crearon en los -
palses de América Latina con motivo de su independencia.
Explicard las causas gque acentuaron el colonialismo en ---
Africa.

Identificard las caracterfsticas del colonialismo ¥y del s=-
micolonialismo en Asia.

Explicard la situacién politico-soclal de Inglaterra en =1
siglo XIX,

Explicard las circunstancias que propiciaron la unificacién
politica en Italia.

Localizard los territorios que adquirieron los Estados Uni-
dos de Norteamérica por compra, colonizacién y conquista.
Identificard los factores que favorecieron la industriali-
zacién de los Estados Unidos de Norteamérica.

Diferenciard las caracterf{sticas socio-econémicas de los -
estados del norte y del sur de los Estados Unidos de Nortea
mérica.

Explicaré la nueva dependencia de la América Latina, anora
del capitalismo norteamericano.

Estableceri los principales avances cientf{ficos del sizlo

XIX.
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6.1.1.
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Comparard las caracterf{sticas del romanticismo con el na-
turalismo.

Explicard las consecuencias econbmicas, politicas y socia-
les de la primera guerra mundial.

Identificard cuando menos una causa econbmica, una social y
una politica entre las que hayan dado origen a la Revolu--
cibén Mexicana de 1910.

Explicard cual fue la participacién de los préceres Madero,
Zapata y Carranza, durante la Revolucidn Mexicana.
Reconocerd los principales beneficios que concede al pueblo
mexicano la Constitucibén de 19L7.

Dzscribiréd los acontecimientos sobresalientes de la Revolu-
cién China de 1911.

Explicard la situacién del pueblo ruso al comienzo de su re-
volucibn.

Comparari entre s{ las revoluciones mexicana, china y rusa.
Tdentificard las causas ¥y las consecuencias de la crisis --
econbémica de 1929.

Advertird las semejanzas y las diferencias entre el fascismo
¥y el nazismo.

Explicard como resolvié el gobierno norteamericano los pro-
blemas ocasionados por la crisis del capitalismo.
Identificard s principales consecuencias sociales que tuvo
en América Latina la crisis del capitalismo.

Conocerd la importancia de la obra del Presidente L4zaro --
Cirdenas para consolidar la economia nacional,

Identificard Europa como el marco principal donde se des---

arrollé la Segunda Guerra Mundial.



6.1.2. Conoceri los acontecimientos més importantes de la Seguria
Guerra Mundial.

6.2.1. Explicard el.propésito fundamental de la creacién de la -
Organizacién de las Naciones Unidas (ONU).

6.3.1. Relacionard las formas de producciédn actuales con los adie-
lantos tecnolbgicos.

6.3.2. Nombrard los inventos que, segfin su criterio, hayan modifi-
cado la vida diaria.

6.4.1. Por medio de la lectura y la discusién, conocerid algunas --
corrientes artisticas méds sobresalientes de nuestra época.

6.4.2. Emitirédn algin juicio critico elemental acerca de la impre-
sién que le causen las reproducciones de algunas de las pin
turas famosas qﬁe presenta sus libros de texto.

7.1.1. Distinguird las cilrcunstancias que auspilclaron los movimisn
tos de la liberacibn nacional.

T.2.1. Advertird los principales objetivos que logrd la Revolucién
China en su segunda etapa.

7.3.1. Distinguird los movimientos de independencla econdémica y --
politica de Latinoamérica en la época actual,

7.4.1, Advertir4d los factores que obstaculizan el desarrollo de --
los pueblos.

7.4.2. Conocerd los puntos principales de la Carta de los Derechos
y Deberes de los Estados.

8.1.1. Afirmard el conocimiento de los hechos més notables de nues-
tra historia, desde la colonia hasta la Independencia que -
influyeron en nuestra actual forma de vida.

8.1.2, Revisard en forma somera sus conocimientcs sobre los hechos

principales de la época de la Reforma Liberal an México.
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8.1.4. Estar4 preparado para comentar y destacar en su caso la -
obra de los gobiernos revolucionarios.

8.2.1. Advertird las caracterfsticas del desarrollo de nuestro -
pais.

8.2.2. Cobrard conciencia de la necesidad de evitar en la medida
de sus posibilidades la contaminacibén de la tierra, de las
aguas y del aire.

8.2.3. Advertird los esfﬁerzos tradicionales del gobierno mexicano
por la defensa de los derechos nacionales en el plano in--
ternacional.

8.2.4, Practicari sus derechos y obligaciones ante las autoridades

familiares y escolares.

FORO (5)

Otra técnica de investigacidn con cardcter informativo es el
Foro, cuya descripcién metodolégica es la siguiente:

En el Foro, noumbre que fecuerda las grandés asambleas roma-
nas tienen oportunidad de participar todos los presentes en una --
reunién organizada para tratar o debatir un tema o problema deter-
minado. Suele realizarse el foro a continuac¢ibén de una actividad
de interés general observada por el auditorio, la proyeccién de -
una pelicula, una representacién teatral, una confereﬁcia, clase,
etc. También puede constituilr la parte final de una mesa redonda

simposio, panel, role-playing y otras técnicas.

(5) Tecnologifa Educativa Ob. Bésica 20. Affo. Licencilatura. S.E.P.
1976. phg. 105



La finalidad del foro es permitir la libre sxpresibn de --
ideas y opiniones a todos los intagrantes de un grupo, en un cli-
ma informal de minimas limitacionss. En razbn de =stas circuns--
tancias el coordinador o moderador del foro, juega un papel muy
importante pues debe controlar la participacién esponténes, im--
previsible, heterogénea. Un secretario o ayudante puede cclabo-
rar con el moderador y observar y anotar por orden a quienss s0-
liciten la palabra.

Dentro de su manifiesta informalidad, el foro exize un mini-
mo de previsiones o normas a las cuales deben ajustarse todo =1
grupo: Ej.: tiempo limitado para cada expositor, d=2 uno a tres mi-
nutos, no apartarse del tema y exponer con la mayor objetividad -
posible, levantar la mano para pedir la palabra, centrarss en el
problema y evitar toda referencia personal.

El foro permite obtener las opiniones de un grupo mds o me-
nos numeroso acerca de un tema, hecho, problema o activiiad, lle-
gar a clertas conclusiones generales y establecer los diversos en-
foques que puedan darse a un mismo hecho o tema, incrementar la --
informacién de los participantes al través de los aportes mGltiples,

desarrollar el espiritu participativo, etec.

Preparacién.

Cuando se trata de debatir un tema, cuestién o problema de-
terminado en forma directa y sin actividades previas, el mismo --
serd daio a conocer a los participantes del foro con cisrta anti-
cipacibén para que puedan informarse, reflexionar y participar ---
lusgo con ideas més o menos estructuradas. Cuando se trate Jj= un

foro programado para después de una actividad y como corolaric i=



la misma (pelfcula, teatro, clase, simposio, mesa redonda, ete.)
deberd preverse la realizacién de dicha actividad de modo que to-
do el auditorio pueda observarla debidamente, distribuyendo el --
tiempo de manera que sea suficiente para el intercambio deseado.
La eleccién del coordinador o moderador debe hacerse cuida-
dosamente pues su desempefio influird en forma decisiva sobre el
éxito del Foro. Aparte dé poseer buena voz y correcta diccién ha
de ser hébil y rdpido en su aceibn, prudente en sus expresiones y
diplomdtico en ciertas circunstancias, cordial, atento y sereno,
seguro de si mismo, estimulante de la participacién y a la vez --
oportuno, controlador de la misma. Se insiste en estas condicio-
nes porque pueden aparecer eventualmente expositores verborrdigi--
cos, divagadores, etc., ante estos casos el moderador debe tener
la palabra oportuna y la actitud justa para solucionar la situa--

cién sin provocar resentimientos o intimidaciones.

Desarrollo.-

1. El coordinador inicia el Foro explicando con precisién
cual es el tema gue se ha de debatir o los aspectos de la actiyi-
dad observada que se han de tomar en cuenta. Sefiala las formali-
dades a que se han de ajustar los participantes (brevedad, objeti-
vidad, etc.). Formula una pregunta correcta y estimulante referi-
da al tema, elaborada de antemanc e invita al grupo a exponer sus
opiniones.

2. En caso pocolfrecuente de que no haya quien inicie la -
participacibn, el coordinador puede utilizar el recurso de las ~-

respuestas anticipadas, o sea dar 21 mismo algunas respuestas hi-

potéticas gue provocardn una adhesién o rechazo con =1 cual se da
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comienzo a una interaccién.

3. El coordinador distribuird el uso de la palabra por or-
den de pedido, (1e§antar la mano) con ayuda del secretario si ---
cuenta con é1. Limita}é el tiempo de las exposiclones y formulard
nuevas preguntas en el caso de gue se agotaren. Serd silempre un
estimulador cordial de la participacién del grupo, pero no inter-
vendrd en las opinlones en 21 debate.

4, Vencido el tiempo previsto o agotado el tema, el coor-
dinador hace una sintesis o resumen de las opiniones expuestas,
extrae las posibles conclusiones, seflala las coincidencias y 1i:z-

crepancias y agradece la participacién de los asistentes.

Sugerencias prédcticas.

Por su propia naturaleza de libre discusién informal, 2z --
aconsejable que el gripo sea homogéneo, (en cuanto a intereses, --
edad, instruccibn), esto puede restarle matices al debate, perc -
en cambio favorecerid la marcha del proceso estable facilitando la
comunicacién y la mutua comprensién.

También parece conveniente que la técnica del forc sea utli-
lizada con grupos que poseen ya experiencla, en otras técnicas --
tales como la mesa redonda, el simposio o el panel. Cuando el --
grupo es muy numeroso suelen presentarse dificultades para oir --
con claridad a los expositores, para obviar este inconveniente --
sblo caben remedios tales como: limitar el nfmero de asistentes a
las posibilidades fisicas de audicién en el local que se utiliza.

Como lo com@Gn en nuestras escuelas es el no disponer Je mi-
cr6fonos, etc. debemos solicitar a los expositores que hablen en
voz alta que pueda ser ofda por todos y el resto que guarde zilzar-

cio.
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Aplicaciones en la escuela.

Los contenidos programédticos no solo de la Unidad No. 1, -
sino de las siibsiguientes pueden sér motivo y tema de la realiza-
c1én del foro. ‘

Tambifn puede serlo un libro cuya leé¢tura se haya indicado
con anterioridad, una visita de estudio cumplida reclentemente,
una obra teatral, etc. As{ se puede afirmar que el foro en la es-
cuela primaria debe utilizarée después de haberse practicado otras
técpicas de grupo mis formales que hayan familiarizado a los par-
ticipantes con las actividades de este tipo. Para que el foro se
desarrolle con el dinamismo y la espontaneidad que lo caracterizan
es conveniente hacer sentir a los jévenes que tienen plena liber--
tad para expresarse, gue lo que digan en el foro no tendrd ninguna
relacién con su status y que siendo el foro a fin de cuentas una
actividad de aprendizaje tienen el légico derecho de equivocarse ¥y

hasta de decir alguna tonteria.

Objetivos adecuados a la técnica del foro.

1.1.1. Explicard como el hombre necesita de los demds para vivir.

1.3.1. Distinguird las circunstancias que favorecieron la Indepenf
dencla politica de Latinoamérica.
(Podré utilizarse en este objetivo siempre que tengamos co-
mo antecedente por ejemplo una pelfcula, una conferencia, -
ete.).

1.3.2. Identificaré la ayuda mutua que se prestaron los paises la-
tinoamericanos para lograr su independencia.

2.1.1. Aévertiré la importancia de la introduccién de las méquinas

en las formas de produccién.
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2.1.2., Explicard las condiciones en que vivia la clase obrera al
iniciarse la revolucién industrial.

2.2.1. Describiré situgcién social y politica de los pueblos la-
tinoamericanos en los primeros afios de su vida 1lndependien-
te.

2.2.2., Examinard los problemas econbmicos que se crearon en los -
paises de América Latina con motivo de su independencla,

2.3.1. Explicari las causas que acentuaron el colonialismo en ---
Africa.

2.3.2. Identificard las caracteristicas del colonialismo y el semi
colonialismo en Asia.

3,1.1. Explicard la situacién politico social de Inglaterra, en el
siglo XIX.

3.1.2. Explicard las circunstancias que proplciaron la unificacién
politica en Italia.

3.2.1. Localizari los territorios que adquirieron los Estados Uni-
dos de Norteamérica por compra, colonizacién y conqulsta.

3.2.2. Identificard los factores que favorecieron la industrializa-
cién de los E.U.A.

3.2.3. Diferenciard las caracteristicas socioeconbmicas de los Es-
tados del Norte y Sur de los E.U.A.

3,2.4. Explicard la nueva dependencia de 1la América Latina ahora
del capitalismo norteamerlcano.

h.1.2. Establecerd los principales avances cienti{ficos del siglo
XIX.

4.2.1. Comparard las caracteristicas del romanticismo con las d=l
naturalismo.

4.3,1. Explicar4 las consecuencias econfmicas, politicas y socia-
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les de la primera guerra mundial.

Identificard por lo menos una causa econémica, una social

y una politica entre las que hayan dado origen a la Revolu-
cién Mexicana de 1910.

Explicard cual fue la participacién de los prbéceres Madero,
Zapata y Carranza, durante la Revolucibébn Mexicana.
Reconocerd los principales beneficios que concede al pueblo
mexicano la Constitucién de 1917.

Describird los acontecimientos sobresalientes de la Revolu-
cién China de 1911.

Explicard la situacién del pueblo ruso al comienzo de su re
volucibn.

Compararid entre si las revoluciones mexicana, china y rusa.
Tdentificard las causas y las consecuencias de la crisis -
econbémica de 1929.

Advertird las semejanzas y las diferencias entre el fascis-
mo y el nazismo.

Explicaré como resolvié el gobierno norteamericano los pro-
blemas ocasionados por la crisis del capitalismo.
Identificaré las principales'consecuencias sociales que tu-
vo en América Latina la crisis del capltalismo.

Conocerd la importancia de la obra del presidente Lizaro -
CArdenas para consolidar la economf{a nacional.

Identificard Europa como el marco principal donde se des--
arrolld la Segunda Guerra Mundial.

Conocerd los acontecimientos mis importantes de la Segunda

Guerra Mundial.

. Explicard =1 propbsito fundamental de la creacibn de la Or-



6.3.1.

6.3.2.

6.4.1,

6.4.2,

7.1.1.

7.2.1.

7.3.1.

741,

7.4.2,

8.1.3.

8.1.4.

5= ™

ganizacién de las Naciones Unidas (0.N.U.).

Relacionard las formas de la produccibn actual, con los -
adelantes tecnolégicos.

Nombrard los inéentos que seghn su criterio, hayan modifi-
cado la vida diaria.

Por medio de la lectura y la discuslédn conocerd alguna de
las corrientes artfsticas de nuestra época.

Emitird algtn juicio critico elemental, acerca de le impre-
sién que le causen las reproducclones de algunas de las =---
pinturas famosas que presente su libro de texto.
Distinguird las circunstanclas que auspicieron los movi---
mientos de liberacién naclonal.

Advertird los principales objetivos que logré la Revolucién
China en su segunda etapa.

Distinguir4 los movimientos de independencia econémica y -
politica de Latinoamerica, en la época actual.

Advertird los factores que obstaculizan el desarrollo de -
los pueblos.

Conocerd los puntos principales de la Carta de Derechos ¥y

Deberes Econdémicos de los Estados.

. Afirmar4 el conocimiento de los hechos més notables de nueg

tra historia, desde la colonia hasta la independencla, que
influyeron en nuestra actual forma de vida.

TIdentificard los objetivos sociales gque logré la revolucién
mexicana de 1910.

Estard preparado para comentar y destacar, en su caso la --
obra de los gobiernos revolucionarios.

Advertird las caracteristicas del desarrollo de nuestro -



- 46 -

pais.

8.2.2. Cobrari conciencia de la necesidad de evitar, en la medi-
da de sus posibilidades, la contaminacibén de la tierra, -
de las aguas y del aire.

8.2.3. Advertird los esfuerzos tradicionales del gobierno mexica-
no por la defensa de los derechos nacionales en el plano
internacional.

8.2.4. Practicaré sus derechos v obligdcioneé ante las autorida-

des familiares y escolares.

ENTREVISTA (6).
Se denomina entrevista a la interrogacién sobre un tema -

dado por un entrevistador que represente al grupo.

CARACTERISTICAS:

1.- Es menos formal que una exposicién verbal o un discur-
so pliblico pero mAds formal que un didlogo. -

2.- Debe procurarse apoyo mutuo entre el entrevistador y
el entrevistado.

3.- El entrevistado llega a ser un nexo entre el grupo y
el entrevistador.

4. - Permite un control flexible por el entrevistador que
establece el nivel de discusibén, la rapidez con que se desarrollan

los distintos aspectos y la direccibén del desarrollo.

(6) Op. Cit. pag. 112
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5.- La interseccién verbal por lo general estimula el intz-
rés de los miembros del grupo.

Este método puede elegirse para:

1.- Estimular el interés u obtener informacién, hechos, -
opiniones o pronunciamientos sobre lineas de conducta, en un con-
texto significativo para el grupo.

2.~ Desarrollar una linea de pensamiento de manera coheren-
te, por lo general un entrevistador puede lograr mejor esta metz
que una interrogacién general por el grupo.

3.- Crear un puente psicolbglco entre el expositor o ase--
sor téenico y el grupo.

4,- Para ayudar a hacer mejor empleo de un expositor o p2ar-
sona que se siente molesto estando s6lo ante un grupo que tiende a
ser evasivo sobre ciertos aspectos criticos de informacién o de --
opinién, o tlene dificultad para Juzgar los campos de interés y de
incumbencia del grupo.

5.- Para ahorrar tiempo en la estructuracién de la reunién.

6.- Para ahorrar tiempo al grupo en preparativeos: un indl-
viduo del grupo puede reunirse con el expositor o asesor para or-
ganizar la exposicién.

7.- Cuando los métodos mé&s convencionales no parécen ger -
los mejores, como cuando las normas del grupo y su control social,
no est4n a un nivel tal, que el grupo pueda obtener la informacién
deseada por medio de una disertacién.

8.- Cuando se necesita un nexo psicolégico entre el exposi-
tor y el grupo.

9.- Cuando los integrantes del grupo como un todo no tisnsn

en materia las relaciones humanas y de facilidad de expresifn 1=
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actitudes necesariés para obtener del expositor la informacién -
deseada.
10.- Cuando el grupo es demasiado grande para que lleve a
cabo una interrogacibén grupal eficaz por parte del expositor.
11.- Cuando un integrante del grupo se siente relativamen-
tz seguro de s{ mismo y tiene aptitudes adecuadas para extraer -

mayor utilidad de un expositor que otros miembros del grupo.
Para establecer el empleo de este método el grupo deberé:
’

1.- Tener claramente presente el objetivo de la reunién y
la seccién particular de la misma en que se pueda emplear esta --
técnica.

2.~ Considerar los medios alternativos que pueden emplearse
para lograr aste objetivo.

3.- Conseguir un interrogador capaz (por lo general prove--
niente del grupo).

4.- Decidir antes de la hora de la rewnibn quien seri el en-
trevistador y explicard la técnica de la entrevista preparando tam-
bién la escena para dicha entrevista y los planes para la partici--
pacién del grupo en su conjunto para después de la misma. Estas
funciones las puede realizar el presidente, el interrogador o al--
gfin otro integrante del grupo.

5.- Se debe dedicar atencién al ambiente fisico de la reu--
nién.

Un buen entrevistador deberi:

1.- Considerar el nivel de la interrogacién, los aspectos -

importantes del problema, el esquema de la discusién, los campos -

importantes que deben discutirse, el procedimiento que deberd se--



seguirse y el empleo del tiempo.

2.- Reunirse con el asesor y decldir respecto al esquema
general de la interrogacifén los campos principales de la misma,
el procedimiento que habrd de seguirse y la administracién del -
tiempo.

3.- Tener presente los papeles de accién, unidad necesarla
para realizar una entrevista significativa en el grupo: el orlen-
tador, el aclarador, el integrador, el compendiador, etc.

4.~ Bregar para establecerse como representante del grupo,
percibir su papel como nexo entre el maestro y el grupo.

Es importante advertir que la entrevista debe ser flexlkle
y en forma de conversaclén, las preguntas deben ser reflexivas, ya
que aquellas que requieran una respuesta monosildbica matan répida-
mente el interés.

Mantener las preguntas en el nivel de la habilidad del gru-
po, para comprender y desarrollar 1deas a un ritmo adecuado.

Dadas las condiciones de esta técnica, podemos decir gque com=
parativamente con las anteriormente vistas, son pocos los objetivos
a_los que es aplicable. A continuacién mencionamos los objetlvos
especificos seleccionados para esta técnica de la entrevista:
1.1.1. Explicard como el hombre necesita de los demds para sobre--

vivir.

1.1.2. Identificard los principales medlos de gue se vale el hom--
bre para comunicarse.

1.1.4. Advertird la importancia de fortalecer las relaclones huma ==
nas para prevenir accidentes y facilitar la fluidez del ==--

trédnsito.

2,3.2. Identificard las caracteristicas del colonialismo y del sew’-
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colonialismo en Asia. (En este objetivo se sugiere utilizar

la entrevista después de haber realizado un simposio).
TORBELLINO O LLUVIA DE IDEAS (7).

Aungue son pocos los objetivos en los que sugerimos sea -
utilizada esta técnica, por su propla naturaleza creemos que re-
sulta importante emplearla.

Consiste en desarrollaé y ejercitar la "imaginacién crea-
dora", fuentes de innovaciones, deqpubrimientos o nuevas solucio-
nes.

Se entiende por imaginacién creadora la capacidad de esta-
blecer nuevas relaciones entre hechos o integrarlos de una manera
distinta. Alex Osborn conslidera que desde el punto de vista fun-
cional nuestras capacidades mentales podrian ser:

Observacibn (Estas tres capacidades pueden
Retencién ser desarrolladas por cerebros

Razonamiento electrénicos).

,Crear, Intuir (Esta capacidad s6lo puede es-
y Generar Ideas perarse de la capacidad del
hombre).
Si no se hace un uso constante y apropiado del poder de --
creacién del hombre, dicho poder puede verse limitado y constrefii-
do. Por otra parte el proceso creador requlere un "perfodo de in-

cubacién" que puede durar algunos segundos o meses. Entre las --

(7)0p.cit. pag. 108
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técnicas existentes para desarrollar la capacidad creadora, el -
torbellino de ideas es una de las més importantes.

El torbellino de ldeas es una técnica que parte del su---
puesto bAsico de que sl deja a las personas actuar en un clima -
totalmente informal y con absoluta libertad para expresar lo que
se les ocurra, sea esto razonable o extravagante, real o imagina-
rio, existe la posibilidad de que entre el fArrago de cosas impo-
sibles o descabelladas aparezca una idea brillante que justifique
todo lo demés.

La suposicién antedicha no es tan absurda como pudiera pa-
recer. "El estricto razonamiento 1lbgico ordena, encuadra, endure-
ce y hasta cierto punto constrifie el pensamiento en los moldes de
1a "recta razédn". Poco espacio queda en el para el vuelo de la -
imaginacibn, para el despliegue de los impulsos creadores."(8)

As{ pues también puede ocurrirsenos alguna buena idea si -
creamos el clima propilcio para que aparezca. -

El torbellino de ideas tiene como ocbjetivo, precisamente,
crear ese clima, informal, permisivo al miximo, despreocupado, sin
criticas, libre de tensiones, sin exigencias metddicas, estimulan-
tes al libre vuelo de la imaginacién hasta cierto punto "irracio~-
nal™ donde existe mayor posibilidad de que se den las ideas nove-

dosas.

(8) Op. cit. p. 109



Y si estas ideas no se aparecen?...Podemos seguir pensar-
do que la técnica es igualmente provechosa, tiende a desarrollar
la capacidad para la e;gboracién de ideas originales, estimula =1
ingenio y promueve la bfisqueda de soluciones distintas quizé mis
eficaces que las tradicionales; ayuda a superar el conformismo, -
la rutina, la indiferencia. Permite hallar nuevas posibilidades
en cualquier campo, ensefia que los problemas y las situaciones =n
general tienen no una solucibn, la conocida sino quizd otras po--
sibles o mejores. Impulsa a actuar con autonomia, con originali-
dad, con personalidad.

Como realizarla:

Preparacién.

a).- E1 Director del grupo precisa el problema por tratar-
se, expliza el procedimiento y las normas minimas que han de seguir
se dentro del clima informal bésico.

Puede designarse un secretario (exterior del grupo) para -
registrar las ideas que se expongan. Serd prédctica la utilizacién
del grabador.

b).- Las ideas que se expongan no deben ser censuradas ni
criticadas directa o indirectamente; no se discyte la factibilidal
de las sugerencias; debe evitarse todo tipo de manifestacibén que
coarte o pueda inhibir la espontaneidad; los miembros deben con--
centrar su atencién en el problema y no en las personas.

c).- Los miembros exponen sus puntos de vista sin restric-
ciones y el director sblo interviene si hay que distribuir la pa-
labra entre varios que deseen hablar a la vez, o bien si las in--

tervenciones se apartan demasiado del tema central, a veces esti-

mula a los remisos ¥ siempre se esfuerza por mantener una atmbésfs-



ra propicia para la participacién esponténea.

d).- Terminado el caso previsto para la "creacién" de ---
ideas, se pasa a considerar ahora con sentido critico y en un --
plano de realidad la viabilidad o practicidad de las propuestas
més valiosas. Se analizan las ideas en un plano de posibilidades
pricticas, de eficiencia de accién concreta ("1a idea es buena, =
pero ;existe la posibilidad de llevarla a la préctica?" "gSe adap-
ta a las circunstancias?” ";Cémo se realizarfa"? etc.). Las ano-
taciones hechas por el secretario facilitardn la revisiédn de lo -
manifestado por los miembros en la primera parte "creativa'.

e).- E1 Director del grupo hace un resumen y Junto con los

miembros extrae las conclusilones:

Sugerencias:

- E1 ambiente fisico serd propicio para el trabajo informal:
asientos cémodos, lugar tranquilo, sin interferenclas ni especta-
dores, sin apuros de horarios, etc.

- No deben buscarse soluciones de urgencia con esta téeni-
ca. La presién del tiempo causa una preocupacién mds o menos la-

tente que atenta contra la serenidad necesarla.
Reglas de Osborn para las sesiones de Torbellino de ideas:(9)

la. La eritica es dejada de lado. E1 juicio se suspende

hasta una posterior evaluacién. Si usted se permite ser eritico a

(9) Op. Cit. pdg. 111
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la vez que creativo, es comoc tratar de obtener agua fria y calien-
te simulténeamente de una canilla. Las ideas no serén suficiente~
mente célidas, la critica no seri lo suficientemente fria; los re-
sultados son tibios.

2a. La libre asociacién de ideas es aceptable, cuanto més
amplias las ideas “anto mejor. AGn las sugerenclas poco précticas
pueden inspirar a otros miembros del grupo sugerencias pricticas,
que de otra manera no se les hubiera ocurrido.

3a. Se necesita cantidad. Cuanto mayor sea el nmero de -
ideas, mayores ser&n las posibilidades de hallar la solucién mis -
adecuada. Es més f4cil seleccionar de una larga lista de ideas, -
que extraer al azar de una corta.

la. Se busca la combinacién y el mejoramiento ademds de --
contribuir con ideas propias, los miembros del grupo pueden propo-
ner que las ldeas de otras sean mejoradas o mds atin combinar dos o

més ideas en una.

A continuacién citamos los objetivos que sugerimos para uti-

lizar esta técnica:

1.1.3. Identificari las diferentes sefiales que reglamentan la via-
1idad en ciudades y carreteras.

1.1.4. Advertird la importancia de fortalecer las relaciones huma-
nas para prevenir accidentes y facilitar la fluidez del trin-

sito.

PANEL (8)
Esta técnica puede ser utilizada para tratar miltiples obje-

(8) Op. Cit. pég. 114
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tivos, a diferencia de la anterior. Las caracteristicas de infor-
malidad, espontaneidad y dinamismo, desarrolladas convenientemen-
te por interlocutorés hébiles, amenos y bien informados atraerin
sin duda la atencién de.un aditorio infantil bien predispuesto.

Para que esto suceda, es conveniente gque el auditorio del
Panel esté hasta cierto punto, familiarizado con las téenicas gru-
pales y haya adquirido as{ las aptitudes necesarias para valorar
el sentido de la actividad, para saber escuchar y para identifi--
carse con sus actitudes en la tarea que se estd desarrollando.

E1l Panel tendréd mayores posibilidades de éxito si se reali-
za después de haber practicado por ejemplo: la Mesa Redonda ¢ el
Simposio, técnicas por cierto més estructuradas y formales.
Ciertos temas, mAs bien relacionados con situaciones personales, -
familiares o de la comunidad, son los que resultan méds adecuados -
para esta técnica, es por esto que tiene gran idoneidad en la en--
sefilanza de las Ciencias Sociales.

Como en el caso de la Mesa Redonda y el Simposio, en el Pa-
nel se reGnen varias personas para exponer sus ideas sobre un de--
terminado tema ante un auditorio.

La diferencia consiste en que en el Panel dichos expertos no
"exponen", no "hacen uso de la palabra", no actfian como "oradores",
sino que dialogan, conversan, debaten entre si el tema propuesto,
desde sus particulares puntos de vista y especializacién, pues cada

uno es experto en una parte del tema general.

En el Panel, la conversacién es bé&sicamente informal, pero
con todo, debe seguir un desarrollo coherente, razonado, objetivo,
sin derivar en disquisiciones ajenas o alejadas dsl tema, ni en --

apreciacliones demasiado personales. Los integrantes del Panel ---

55933
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~de 4 a 6 personas- tratan de desarrollar a través de la conversa-
cibén todos los aspectos posibles del tema, para que el auditorio
obtenga asf{ una visién relativamente completa acerca del mismo.

Un coordinador o moderador cumple la funcién de presentar
a los miembros del Panel ante el auditorio, ordenar la conversa-
cibn, intercalar algunas preguntas aqlaratories, controlar el --
tiempo, ete.

Una vez finalizado el Panel -cuya duracién puede ser alre-
dedor de una hora, segin los casos- la conversacién o debate del
tema puede pasar al auditorio, sin que sea requisito la presencia
de los miembros del Panel. E1 coordinador puede seguir conducieni
do esta segunda parte de la actividad grupal, que se habrd conver-
tido entonces en un "Foro".

La informalidad, la espontaneidad y el dinamismo son carac-
ter{sticas de esta técnica de grupo, rasgos por cierto bien acep--

tados generalmente por todos los audltorios.

Preparacibdn.

De acuerdo con el tema elegido para el Panel, el organiza-
dor selecciona a los componentes o0 miembros del mismo, tratando -
que sean personas capacitadas en la cuestién, que puedan aportar
ideas mds o menos originales y diversas, que enfoquen los distin-
tos aspectos y posean facilidad de palabra, juicio eritico y ca--
pacidad para el andlisis tanto como para la sintesis. Aln seria
deseable, por lo menos en alguno, un cierto sentido del humor para
amenizar una conversacidén que podri{a tornarse en algunos momentos
un poco fatigosa.

Es' conveniente una reunién previa del coordinador con todos
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los miembros que intervengan en el Panel, para camblar ideas y ou-
tablecer un plan aproximado, del desarrollo de la sesibn, compe-
netrarse del tema, ordpnar los subtemas y aspectos particulares,
fijar tiempo de duracidmn, ete.

As{ pues, aunque el Panel debe aparecer luego como una --
conversacién espontdnea e improvisada, requiere para su éxito --

ciertos preparativos como los expuestos.

Ejemplos de esta técnica suelen verse en la televisién.

Desarrollo:

a) El coordinador o moderador inicia la sesién, presente a los -
miembros del Panel y formula la primera pregunta acerca del
tema que se va a tratar.

b) Cualquiera de los miembros del Panel inicla la conversacién
(puede estar previsto quién lo hard) y se entabla el didlogo
que se desarrollari aproximadamente seglin el plan flexible -
también previsto.

¢) El coordinador interviene para efectuar nuevas preguntas so-
bre el tema, orientar el didlogo hacia aspectos no tratados,
centrar 1la conversacién en el tema cuando se desvia demasiado
de &1, superar una eventual situacién de tensién que pudiera
producirse, etc. Habrd de estimular =1 didlogo si éste decas,
pero sin intervenir con sus proplas opiniones.

d) Unos cinco munutos antes de la terminacién del didlogo, el --
coordinador invita a los miembros a gue hagan un resumen muy
breve de sus ideas.

e) Finalmente, el propio coordinador, basdndose en notas que ha-

brd tomado, destacard las conclusiones mis importantes.
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f) Si asi se desea y el tiempo lo permite, el coordinador puede
invitar al auditorio a cambiar ideas sobre lo expuesto, de -
manera informal al estilo de un Foro. En esta etapa no es -
indispensable la presencia de los miembros del Panel, pero -
si éstos lo desean, puede contestar preguntas del auditorio,
en cuyo caso el coordinador actuard como "ecanalizador" de di-

chas preguntas, derivédndolas al'miembro que corresponda.

Sugerencias.

- Los miembros del Panel y el coordinador deben estar ubicados
de manera que pueden verse entre s para dialogar, y a la vez
ser vistos por el auditorio. La ublcacién semicircular suele
ser la mis conveniente, ya sea detrds de una mesa o sin ella
pero con asientos cémodos.

- Puede designarse un secretarlo para tomar nota de las ideas -
més importantes, las cuales pueden ser distribuid?s luego entre
los interesados. También cabe la utilizacién de un grabador.

- Se aconseja tener especial cuidado en la elecciébn de los miem-
bros del Panel, pues una conversaclén de este tipo debe mante-
ner despierto el interés de un auditorio que permanece en pa-
sividad expectante. Aparte del conocimiento del tema, se re-
quiere en los interlocutores, ciertas dotes de amenidad, faci-
lidad de palabra, serenidad, ingenio y alguna salida de buen
humor.

Estas condiciones podemos encontrarlas en algunos de los alum-
nos que podrédn cumplir cabalmente con su cometido.
Muchos objetivos podemos alcanzar con esta técnica sobre -

+odo agquellos que por su condicidédn informativa necesitamos dar --
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variabilidad a su manejo.

1.1.3.

1.3.1.

l.3.2.

2.1.2.

2.2.2.

2.3.1.

2.3.2.

3.1.1.

3.1.2.

3.2.1.

Sp2 28

A continuaci§n mencionamos los que sugerimos:

Identificard las diferentes sefiales que reglamentan la via-
lidad en ciudades y carreteras.

Distinguird las circunstancias que favorecieron la indepen-
dencia politica de Latinoamérica.

Tdentificard la ayuda mutua que se prestaron los pais lati-
noamericanos para lograr su independencia.

Advertird la importancia de la introduccién de las méquinas
en las formas de la praiuccién.

Explicard las condiciones en que vivia la clase obrera al
iniciarse la Revolucién Industrial.

Describird la situaciébn social y politica de los pueblos -
latinoamericanos, en los primeros afios de su vida indepen-
diente.

Examinar4d los problemas econémicos que se crearon en los -
paises de América Latina, con motivo de su independencia.
Explicard las causas que acentuaron el colonialismo en ---
Africa.

Tdentificard las caracteristicas del colonialismo,del semi-
colonialismo en Asia.

Explicaré la situaci6n polftico-social de Inglaterra, en el
siglo XIX.

Explicard las circunstancias que propiciaron la unificacién
politica en Italia.

Tocalizard los territorios que adquirieron los Estados Uni-
dos de Norteamérica, por compra, colonizacién y conquista.

Identificard los factores que favorecieron la industriailiza-



3.2.3.
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cién de los Estados Unidos de Norteamérica.

Diferenciari las caracteristicas soclo-econémicas de los
estados del norte y del sur de los Estados Unidos de Nor-
teamérica. '

Explicard la nueva dependencia de la América Latina, ahora
del capitalismo norteamerilcano.

Estableceri los principales avances cientificos del siglo
XIX,

Comparari las caracterfsticas del romanticismo con las del

" naturalismo.

5.1.3.

5.1.4,

5.1.6.
5.2.1.

5.2.2.

Explicari las consecuenclas econémicas, politicas y socia-
les, de la primera Guerra Mundial.

Identificard por lo menos una causa econémica, una social y
una polfitica, entre las que hayan dado origen a la Revolu--
cién Mexicana de 1910.

Explicard cual fue la participacién de los précgres Madero,
Zapata y Carranza durante la Revolucién Mexicana.
Reconocersd los principales beneficlos gque concede al pueblo
mexicano la Constitucibén de 1917.

Deseribird los acontecimientos sobresalientes de la Revolu-
cibn China de 1911. '

Explicari la situacién del pueblo ruso al comienzo de su -
revolucién.

Comparari entre si las revoluciones mexicana, china y rusa.
Identificard las causas y las consecuencias de la crisis -
econbmica de 1929.

Advertird las semejanzas y diferencias entre el fascismo y-

2]l nazismo.



5.2.3.

5.2.4.

5.2.5.

6.1.1.

6.1.2.

6.2.1.

6.3.1.

6.3.2.

6.4.1.

7.1.1.

7.2.1.

7.3.1.
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Explicard como resolvid el gobierno norteamericano los pro-
blemas ocasionados por la crisis del capitalismo.
Identificard las principales consecuencias soclales que --
tuvo en América Latina la crisis del capitalismo.

Conoceri la importancia de la obra del presidente Lizaro -
C4rdenas, para consolldar la economfa nacional.

Identificard Europa como el marco principal donde se des--
arrollé la Segunda Guerra Mundial.

Conocerd los acontecimientos més importantes de la Segunda
Guerra Mundial.

Explicard el propbsito fundamental de la creacibén de la Or-
ganizaci6n de las Naciones Unidas (ONU}.

Relacionarid las formas de produccién actuales, con los aida-
lantos tecnolbgicos.

Nombrard los inventos que, segin su criterio, hayan modifi-
cado la vida diaria.

Por medio de la lectura y la discusién, conocerd algunas ie
las corrientes artisticas més sobresalientes de nuestrs épo-
ca.

Emitir4 algln juicio critico elemental, acerca de la lmpre-
sién que le causen las reproducciones de algunas de las pin-
turas femosas que presenta su 1ibro de texto.

Distinguird las circunstancias que auspiclaron los movimien-
tos de liberacidén nacional.

Advertird los principales objetivos que logré la Revolucién
China, en su segunda etapa.

Distinguird los movimientos de independencia econdémica y po-

1{tica de Latinoamérica en la épcca actual.



7.4.1.

8.1.3.

8.1.k4.

8.2.1.

8.2.2.

8.2.3.

8.2.4.
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Advertir4d los factores que obstaculizan el desarrollo de
los pueblos.

Conocerd los puntos principales de la Carta de Derechos y
Deberes Econémicos de los Estados.

Afirmard el conocimiento de los hechos més notables de ---
nuestra historia desde la Colonia hasta la independencia,
gque influyeron en nuestra forma actual de vida.
Tdentificard los objetivos sociales que logrd la Revolucién
Mexicana de 1910.

Estard preparado para comentar y destacar, en su caso, la -
obra de los goblernos revolucionarios.

Advertird las caracteristicas del desarrollo del pais.
Cobrarid conciencia de la necesidad de evitar, en la medida
de sus posibilidades, ia contaminacién de la tierra, de las
aguas y del alre.

Advertird los esfuerzos tradicionales del gobierno mexicano
por la defensa de los derechos nacionales en el plano inter-
nacional.

Practicard sus derechos y obligaciones ante las autoridades

familiares y escolares.

Otra téenica que también resulta adecuada es el:



SIMPOSIO (9)

En el Simposio, un grupo de personas preparadas, invitadas

0 alumnos, da a comocer su punto de vista sobre un tema o problems

desde diferentes enfoques.

Esta téecnica puede elegirse para:

- Presentar informacién bésica, hechos o puntos de vista sobre un
tema.

- Presentar sin interrupcién una exposicién sistemitica.

- Analizar un tema cuando es complejo, descomponiéndolo en sus -
partes.

- Reunir diferentes puntos de vista, dentro de un contexto més -
ganeralizado, lo que permite al alumno llegar a conclusiones -
proplas.

Como hemos visto con otras técnicas, ésta resulta inmejorable
para gque los alumnos puedan expresar sus propios puntos de vis-
{después de haber obtenido la informacién respectiva) desde
diferentes dngulos.
Asimismo, al realizar el Simposio se suglere que:
- Se tenga clara la finalldad de su empleo; que se selecclone con

cuidado el tema.

(9) Arradondo Galvidn Martin. Manual de Did4ctice de las Ciencilas
Histbrico-Sociales, México. A.N.U.I.E.S. 1972. P. 81.
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- El profesor se retina con los expositores previamente, para --
acordar detalles: elecciédn del tema, orden de presentacibn, -
ete. .

- Al final se abra un debate u otra forma de discusién.

Con ésta y en general con todas las técnicas sugerldas se
debe ser cuidadoso con su manejo para lograr los resultados desea-
dos.

A continuacién mencionaremos los opjetivos que hemos consi-
derado aptos para el Simposio:

1.1.5. Comprenderd porqué es importante que los peatones, los con-
ductores de vehfculos y los agentes de tridnsito, se conduz-
can con respeto y cortesfa, para evitar accidentes de trin-
sito.

1.2.2. Identifique las circunstancilas en que se logrd la Indepen--
dencia de los Estados Unidos.

1.3.1. Distinguird las circunstancias que favorecieron la indepen-
dencia politica de Latinoamérica. N

2.1.2. Explicaré~1as condiciones en que vivia la clase obrera al -
iniciarse la Revolucién Industrial.

2.2.1. Describird la situaciébn social y polftica de los pueblos de
Latinoamérica, en los primeros afios de su vida independien-
te.

2.2.2. Examinard los problemas econémicos que se crearon en los pal-
ses de América Latina, con motivo de su independencia.

2.3.1. Explicard las causas que acentuaron el colonialismo en Afri-
ca,

2,3.2, Identificard las caracteristicas del colonialismo y del se-

micolonialismo en Asia.



3.1.1.

3.1.2.

3.2.4.

4h,1.2.

4,2.1.

4.3.1.

5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

5.1.4,
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Explicard la situacién politico-social de Inglaterra en =1
siglo XIX.

Explicard las circunstanclas que proplciaron la unificacién
politica en Italia.

Localizard los territorios que adquirieron los Estados Uni-
dos de Norteamérica por compra, colonizacién y conquista.
Identificard los factores que favorecieron la industrializa-
cién de los Estados Unidos de Norteamérica.

Diferenciard las caracteri{sticas socio-econbémicas de los es-
tados del norte y del sur de los Estados Unidos de Norteamé-
rica.

Explicard la nueva dependencia de la América Latina, ahora
del capitalismo norteamericano.

Establecerd los principales avances cientificos del siglo
XIX.

Comparard las caracteristicas del romanticismo con las del
naturalismo.

Explicari las consecuenclas econémicas, politicas y socilales
de la Primera Guerra Mundial.

Identificarid por lo menos una causa econémica, una socilsal y
una politica, entre las que hayan dado origen a la Revolu--
cibn Mexicana de 1910.

Explicard cual fue la participacién de los préceres Madero,
Zapata y Carranza, durante la Revolucibén Mexicana.
Reconocerd los principales beneficios que concede al pueblo
mexicano la Constitucién de 1917.

Describird los acontecimientos sobresalientes de la Revolu-

cibn China de 1911.



5.1.5.

5.1.6.
5.2.1.

5.2.2.

5.2.3.

5.2.4.

5.2.5.

6.1.1.

6.1.2.

6.2.1.

6.3.1.

6.3.2.

6.4.1.

6.4.2.
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Explicard la situacién del pueblo ruso al comienzo de su -
revolucién. '

Comparari entre si las revoluclones mexicana, china y rusa.
Tdentificard las causas y las consecuencias de la crisis -
econdmica de 1929.

Advertird las semejanzas y las diferencias entre el fascis-
mo y el nazlsmo.

Explicard como resolvié el goblerho los problemas ocasiona-
dos por la crisis del capitalismo.

Identificard las principales consecuencias sociales, que --
tuvo en América Latina la crisis del capitalismo.

Conocerid la importancia de la obra del presidente Lézaro --
C4rdenas, para consolidar la economiﬁ nacional.
Identificar4 Europa como el marco principal donde se des---
arrollé la segunda Guerra Mundial.

Conocerd los acontecimientos mds importantes de la segunda
Guerra Mundial.

Explicari el propSsito fundamental de la creacién de la Or-
ganizacién de las Naciones Unidas.

Relacionard las formas de préduccién actuales, con los ade--
lantos tecnolégicos.

Nombrard los inventos que, segln su criterio, hayan modifi-
cado la vida diaria.

Por medio de la lectura y la discusibn, conocerd algunas de
las corrientes artisticas m4s sobresalientes de nuestra épo-
ca, :

Emitird algln juicio critico elemental, acerca de la impre-

sibén que le causen las reproducciones de algunas de las pin-



T.1.1.

.7.2.1.

T.3.1.

7.4.1.

7.4.2,

8.1.1.

8.1.3.

8.1.4.

8.2.1.

8.2.2.

8.2.3.

8.2.4.
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turas famosas que presenta su libro de texto.

Distinguird las circunstancias que auspiciaron los movimien-
tos de liberacién nacional.

Advertird los prihcipales objetivos que logré la Revolucién
China, en su segunda etapa.

Distinguird los movimientos de independencia econémica y po-
litica de Latinoamérica, en la época actual.

Advertird los factores que obstaculizan el desarrollo de los
pueblos.

Conocerd los puntos principales de la Carta de Derechos y -
Deberes Econbmicos de los Estados.

Afirmard el conocimiento de los hechos mds notables de nues-
tra historia, desde la Colonia hasta la Independencia, que -
influyeron en nuestra actual forma de vida,

Identificari los objetivos sociales que logré la Revoluciédn
Mexicana de 1910.

Estard preparado para comentar y destacar, en su caso, la -
obra de los gobiernos revolucionarios.

Advertird las caracteristicas del desarrollo de nuestro pails.
Cobrari conciencia de la necesidad de evitar, en la medida
de sus posibilidades, la contaminacién de la tierra, de las
aguas, y del aire.

Advertird los esfuerzos tradicionales del gobierno mexicano
por la defensa de los derechos nacionales en el plano inter-
nacional.

Practicarid sus derechos y obligaclones ante las autoridades

familiares y escolares.
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DEBATE (10)

Esta técnica consiste en un didlogo piblico entre dos per-
sonas © grupos de personas que sustentan posiciones contrarias.

En virtud de que el debate sirve para:

a). Fomentar la motivacién al presentar problemdticamente
un tema.

b). Dar a conocer, de una manera activa e imparcial, diver-
sos puntos de vista.

¢). Comprobar el nivel de asimilacién logrado, particular-
mente en puntos controvertidos.

d). Favorecer la capacidad de comprensién y de critica.

e). Culminar o iniciar el tratamiento de un tema.

Naturalmente que por el contenido de los temas a desarrollar
se sugiere:
a). Se precise suficientemente el tema y los propbsitos de
la discusiébn. h
b). Se precisen los aspectos formales
c). Se establezcan:
¢.l. Tiempo méximo de la discusién
¢.2. Férmulas minimas para la fundamentacién de las -
opiniones.
c.3. Repetir la argumentacién contraria antes de cada

impugnacién, para garantizar la comprensién.

(10) Op. cit. p. 84
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c.4. Se prevea la forma en que todos los asistentes -
puedan escuchar y seguir el dislogo.

Es conveniente hacer notar que en el nivel de Educacibén --
Primaria, el Debate se reallce después de la informacién requeri-
da por alguna otra técnica, o bien con personas versadas sobre el
tema. Podemos encuadrar los siguientes objetlvos por las razones
antes expuestas.

3.2.1. Localizard los territorios que adquirieron los Estados Uni-
dos de Norteamérica, por compra, colonizacién y conquista.
8.2.1. Advertir& las caracterfsticas del desarrollo de nuestro ---

pais.

DRAMATIZACION (11)

Esta técnica consiste en la representacién més o menos im-
provisada o muy elaborada, por un grupo de alumnos, de una deter-
minada situacién en el campo de las relaciones humanas.

Sirve para:

Proporcionar datos inmediatos sobre situaciones de interés
para todo el grupo.

Favorecer una compenetraciéﬁ psicolégica con un problema.

Proporcionar a los alumnos oportunidades de desarrollar su
comprensién al colocarse en lugar de otro.

Establecer una experiencid comfin que pueda emplearse como -

base para una discusién posterior. Esto implica conciencia por --

(11) Op. cit. p. 86
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parte de todo el grupo de que se trata de una representacién.

Tiene al igual que todas las demés técnicas breves sugeren-
cias para su realizacién:

Que se tengan propbsltos especificos.

Se combine con el estudio de casos (si es posible).

Se planee destacando los aspectos més significativos de los
que se intenta representar.

Los alumnos participen en la planeacién y elijan libremente
los papeles que van a representar.

Se emplee poca utilerfa y se enfatice la descripeibn verbal
de situaciébn.

Al final se haga una evaluacién tratando de llegar a conclu-~
siones y que en ésto participen todos los alumnos.

Antes de pasar a enunciar los objetivos que hemos encuadra-
do en la Dramatizacibén, es necesario hacer hincapié, en que si el
£4n de la mencionada técnica es conocer y entender la psicologia -
de los personajes y situaciones en cuestién, los alumnos deberén -
contar con un acervo extenso de tipo informativo, pues de lo con-
trario, se desvirtuard la finalidad y se tendrid como resultante --
s6lo una exhibicibn de trajes y escenografias que para los fines
que perseguimos tiene una validez nula.

Asi tenemos que los objetivos encuadrados en esta téenica -
son:

3.1.1. Explicard la situacién politico social de Inglaterra en el

siglo XIX.

3.2.1. Localizard los territorios que gdquirieron los Estados Uni-
dos de Norteamérica por compra, colonizacién y conquista.

3.2.L4, Explicard la nueva dependencia de la América Latina, ahora



h.1.2.

4.2.1.

5.1.5.

5.1.6.
5.2.1.

8.1.4.
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del capitalismo norteamericano.

Estableceri los principales avances cientificos del siglo
XIX.

Comparard las caracteristicas del romanticismo con el na-
turalismo.

Reconoceri los principales beneficlos que concede al pueblo
mexicano la Constitucién de 1917.

Describird los acontecimientos sobresalientes de la Revolu-
cién China de 1911.

Explicari la situacién del pueblo ruso al comlenzo de su re-
volucién.

Compararid entre si las revoluciones mexicana, china y rusa.
Identificard las causas y las consecuencias de la crisis --
econbmica de 1929.

Estard preparado para comentar y destacar en su caso, la --

obra de los gobiernos revolucionarios.

ESTUDIO DE CASOS (12)

El Estudio de Casos es una técnica de investigacién que con-

siste en el estudio de problemas ¥y éituaciones concretas de Indole .

social y presentaciénposterior al grupo de clase.

(12) Op. Cit. p. 78



Sirve para:

- Vincular la experiencia escolar con la realidad viva,.

- Establecer comparéciones con algunas :=ituaciones del pasado y
del presente. '

- Pomentar en los alumnos la conciencia social y el gusto por el
manejo de fuentes reales directas.

- Ilustrar una problemdtica estudiada en clase

~ Estimular el interés de los alumnos, hacléndoles ver la utili--
dad inmediata de lo que aprenden

- Ayudar a los alumnos a alcanzar objetivos de aplicacién.
Se sugiere para:

- Tener propbsitos claramente definidos
- Utilizarle en Seminarios.
- Combinarlo con otros procedimientos.
- Orientar suficientemente a los alumnos, tanto en el estudio =---
mismo del caso como en la representacién.
- Destacar los datos significativos y no perderse en detalles.
- Fomentar la organizacién de los alumnos en pequefios grupos de es-
tudio e investigacién.
- Utilizar todos los recursos auxillares posibles: grabadoras, fo-
tografias, etc.
- Que el profesor mismo participe activamente.
Esta técnica puede ser utilizada para los siguientes objeti-
vos:
1.1.1. Explicari como el hombre necesita de los demds para sobrevi-
vir.

1.1.2. Identificaré los principales medios de que se vale el hombr:
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para comunicarse.

1.1.5. Comprenderd porque es lmportante que los peatones, los con-
ductores de vehiculos y los agentes de trédnsito se conduz-
can con respeto y cortesfa, para evitar accidentes de trén-
sito.

8.2.4, Practicari sus derechos y obligaciones ante las autoridades
familiares y escolares.

8.2.5. Examinaréd las posibilidades de continuar su educacién, se--

gln las oportunidades que le ofrezeca su comunildad.
LECTURA COMENTADA (13)

Debido a las bondades de esta técnica, consideramos que es
de vital importancia por su cardcter 1nforﬁativo, ya que la infor-
maciébn se encuentra en todos los objetivos a lograr, ademds de las
importantes aclaraciones que con ella se adquleren, o bien para --
complementar aspectos lmportantes del tema.

Asi tenemos que:

La Lectura Comentada es una disecusién o exposicién sobre la
lectura de un texto escogido, para informar, aclarar o complemen--

tar aspectos importantes de los temas a tratar.

(13) Op. Cit. p. 77
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Se utiliza para:

- Facilitar la comprensién de material impreso de extraordinaria
dificultad (por falta de informacién, Inclusive algunas veces
del mismo profesor, ios temas a tratar en 6o. aflo de Cienclas
Sociales son diffciles, aunque actuales).

- Reforzar o enfatlzar los conocimientos ya adquiridos.

- Proporcionar informacién o dar a conocer textos de difficil lo-
calizacién.

- Motivar o promover a los alumnos a leer las fuentes (aqui se lo-
gra la informacién y la formacién).

- Apoyar o enriquecer una discusién, exposicién o discurso entero.

- Desarrollar en les alumnos la capacidad de andlisis critico, --
ete.

Entre las diversas sugerencias para el empleo de esta téecni-

ca se menciona:

1l.- Hacer uso de documentos histériéos, politicos y econémi-
cos, libros, articulos periodisticos, etc.

2.- Que el texto sea adecuado a las finalidades perseguldas
¥ a objetivos generales del tema.

3.=- Que el comentarista conozca y domine el tema a tratar -
para que se eviten comentarios tautolégicos.

4.- Que se propicie la participacién de todos los alumnos.

Es por lo anterior que consideramos que pueden ser encuadra=
dos en esta técnica los sigulentes contenidos programéticos:
1.3.3. Identificard las caracteristicas principales de los paises

que integran el Continente Americano.

2.1.1. Advertird la importancia de la introduccién de las méquinsz



2.2.1.

1.1.3.

1.1.4,

1.2.2.

1.2.3.

1.3.1.

1.3.2.

2.3.2.

en las formas de producciébn.

Describird la situacién socilal y polftica de los puebler -
latinoamericanos en los primeros afios de su vida indepen--
diente.

Identificard las diferentes seflales que reglamentan la via-
lidad en ciudades y carretersas.

Advertird la importancia de favorecer las relaclones humz--
nas, para prevenir accidentes y facilitar la fluldez del --
tradnsito.

Comprenderd porque es importante que los peatones, los corn-
ductores de vehiculos y los agentes de trdnsito, se conduz-
can con respeto y cortesfa, para evifar accldentes de trén-
sito.

Explicard en qué consistib el movimiento llamado de la Tlus-
tracién en Francia e Inglaterra.

Tdentificard las circunstancias en que se logré la indepen-
dencia de los Estados Unidos.

Examinard algunos de los resultados que obtuvieron, mediante
su polftica, los gobiernos revolucionarlos de Francla.
Distinguird las circunstancias que favorecleron la indepen=-
dencia de Latinocamérica.

Identificard la ayuda mutua que se prestaron los paises la-
tinoamericanos para lograr su independencila.

Examinard los problemas econémicos que se crearon en los --
pafses de América Latina, con motivo de su independencia.
Explicard las causas que acentuaron el colonialismo eﬁ Afri-

ca.,

Identificard las caracteristicas del colonialismo y del z=-



3.1.1.

3.1.2.

(W3]

.1.3.

3.1.4.

3.1.5.
3.2.1.

3.2.3.

3.2.4.

b.,1.1.

L.1.2.

h.2.1.

4.3.1.
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micolonialismo en Asia.

Explicard la situacién polftico soclal de Inglaterra, en -
el siglo XIX.

Explicard las circunstancias que proplciaron la unificacién
politica en Italia.

Expresari las circunstancias que favorecieron la unifilcaclén
politica de Alemania.

Compararid el proceso de la unificacién de Italia, con el de
Alemania.

Explicari el expansionismo ruso en los siglos XVIII y XIX,
Localizari los territorios que adquirieron los Estados Uni-
dos de Norteamérica, por compra, colonizacibén y conquista.
Tdentificard los factores que favorecieron la industrializa-
eibn de los Estados Unidos de Norteamérica.

Diferenciard las caracteristicas socio-econémicas de los es-
tados del norte y del sur de los Estados Unidos.

Explicarid la nueva dependencia de la América Latina ahora -
del capitalismo norteamericano.

Advertird la divisién en el siglo XIX de la ciencia, en dis-~
ciplinas especializadas de estudio.

Esta tlecerd los principales avances cientificos del siglo
XIX,

Compararé las caracteristicas del romanticismo con las del
naturalismo.

Explicar4 las consecuencias econbmicas, politicas y sociales,
de la primera Guerra Mundial.

Identificaréd por lo menos una causa econémica, una social ¥

una politica, entre las que hayan dado origen a la Revolu--



5.1.2.

5.1.3.

5.1.4.

5.1.5.

5.1.6.
5.2.1.

5.2.2.

5.2.5.

6.1.1.

6.1.2.

6.2.1.

6.2.2.

6.3.1.

6.3.2.

-~
~1

cibén Mexicana de 1910.

Explicarid cudl fue la participacién de los préceres Madero,
Zapata y Carrﬁnza durante la Revolucién Mexicana.
Reconoceréd los péincipales beneficios que concede al pueblo
mexicano la Constituciédn de 1917.

Describird los acontecimientos sobresalientes de la Revolu-
cién China de 1911.

Explicard la situacién del pueblo ruso al comienzo de su -
revolucién.

Compararid entre si las revoluciones mexicana, china y rusa.
Identificard las causas y las consecuenclas de la crisis -
econbmica de 1929.

Advertird las semejanzas y las diferencias entre el fascls-
moe y el nazismo.

Conocerd la importancia de la obra del presidente Lédzaro --
C4rdenas, para consolidar la economia nacional.
Identificard Europa como el marco principal donde se des---
arrollé la Segunda Guerra Mundial.

Conocerd los acontecimientos méds Ilmportantes de la segunda
Guerra Mundial.

Explicard el propbsito fundamental de la creaclén de la Or-
ganizacién de las Naciones Unldas.

Identificari las caracterfsticas principales de los paises
que integran Europa.

Relaclonard las formas de produccién actuales, con los ade-
lantos tecnolégicos.

Nombrard los inventos que seg@n su criterio, hayan modifica-

do la vida diaria.
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7.1.2.

8.1.2.

8.1.3.

8.1.4.
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Por medio de la lectura y la discusién, conocerd algunas de
les corrientes artisticas més sobresalientes de nuestra épo-
ca.

Emitird algtn juicio critico elemental, acerca de la impre-
si6n que le causen las reproducclones de algunas de las pin-
turas famosas que presenta su libro de texto.

Distinguird las circunstanclas que ausplciaron los movimien-
tos de liberacién nacional.

Identificard las caracteristicas principales de los palses
que integran el Asia y el Africa.

Advertird los principales objetivos que logré la revolucién
china, en su segunda etapa.

Distingulréd los movimientos de independencia econbémica y po-
11tica de Latinoamérica, enla época actual.

Advertird los factores que obstaculizan el desarrollo de los

pueblos.

. Conocerd los puntos principales de la Carta de Derechos ¥y De~

beres Econbémicos de los Estados.

Afirmard el conocimiento de los hechos més notables, de nues-
tra historia desde la Colonia hasta la Independencia, que in-
fluyeron en nuestra actual forma de vida.

Revisari, en forma somera, sus conocimientos sobre los he--
chos principales de la época de la Reforma Liberal en Méxi-
co.

Identificard los objetivos sociales que logrd la Revolucién
Mexicana de 1910.

Estard preparado para comentar y destacar, en su caso, la --

obra de los gobiernos revolucionarios.
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8.2.1. Advertird las caracteristicas del desarrollo de nuestro -
pais.

8.2.2. Cobrard conclencia de la necesidad de evitar, en la medida
de sus posibilidades, la contaminacién de la tierra, de las
aguas y del aire.

5.2.3. Advertird los esfuerzos tradicionales del gobierno mexicano
por la defensa de los derechos naclonales en el plano inter-
nacional.

3.2.4, Practicard sus derechos y obligaciones ante las autoridades
familiares y escolares.

§.2.5. Examinari las posibilidades de continuar su educacibn, se--

gln las oportunidades que le ofrezca su comunidad.
INTERROGATORIO (14).

Técnica que es a base de preguntas del profesor a los alum-
nos, de éstos a aquél, o entre los mismos alumnos.

Se debe usar cuando: se pretenda problematizar a los alumnos
para promover la motivaciébn o estimular la reflexibn.
- sea necesario centrar la atencién sobre algin aspecto.
- se desean conocer los diversos puntos de vista.

- se desea comprobar si la exposicién ha sido suficientemente cla-~

ra.

(1) op. Cit. p. 76



- sea nscesario verificar el nivel previo de conocimientos de la¢¢
alumnos o =1 aprendizaje logrado.

- gea necesario recapiltular o sintetizar lo expuesto.

Se sugiere que:

- las preguntas sean planeadas con una finalidad especifica.

- se formulen de manera que propicien la reflexién y se evite que
puedan ser respondidas por el sélo sentido comin o la memoria.

- las respuestas a las preguntas de los alumnos sean en lo posi--
ble, breves, claras y precisas, y siempre en referencla al con-
texto general de clase.

- no se polarice entre los alumnos destacados ¥y el profesor.

- se tenga especial cuidado de no dispersarse, para evitar péril-
da de tiempo.

Como se puede observar, la técnica del Interrogatorio pueie
estar programada como tal, para la exposicién de los dlversos :on-
tenidos programiticos, después de la previa informaclén como un --
sistema propio de evaluacién o antes del iniclo del temea como mera
motivacién o "punto de arrangue" que propicie el interés.

Consideramos que es de suma importancia esta téenica para el
objetivo sigulente; desde el punto de vista de la informacién = in-
vestigacibn:

8.2.5. Examinard las posibilidades de continuar su educaciébdn sezin

las oportunidades que ofrezca su comunidad.

Con lo anterior queremos manifestar que el interrogatorlo -
puede llegar a ser un medio, perb no un fin, en su amplia extenslén

para lograr la meta propuesta (informar/formar).
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CONFERENCIA (15).
Consiste en la explicacién oral de un tema por el profesor,
algn alumno o un espec%alista invitado.
Se recomienda usarla cuando:
- ge necesita ahorrar tlempo dando una breve informacién.
- cuando el profesor disponga de datos importantes para el alum-
no.
- se llegue el momento de introducir un tema o de concluirlo.
- sea necesarlo aclarar algo qQue no sea blen comprendido.

-~ sea necesario recapitular o sintetizar.
Sugerencias:

- que no se prolongue demasiado.
- que sea cuidadosamente preparada, segln sus objetivos, concre-
tos especificos.
- que al exponerla se tenga cuidado con:
- no pretender agotar el tema "a como de lugar".
- emplear un lenguaje sencillo;
- modular la voz y no hablar precipitadamente;
- atend%F las reacciones del grupo;
- que se utilicen recursos visuales de uso sencillo como el piza-

rrén o el retroproyector.

(15) Op. Cit. p. 75
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- que al finalizar se invite a los alumnos a hacer preguntas.

En virtud de las caracter{sticas de la enunciada, podremos
concluir, que podré.ser utilizada con éxito en los objetivos que
en su oportunidad fueron analizados con respecto a la técnica "lec-

tura comentada".
INVESTIGACION DOCUMENTAL (16).

La Investigacién Documental puede combinarse con una serie
de técnicas que enriquecerén al alumno mediante el proceso del ---
aprendizaje, Corrillos, Acuario, Reja, Panel, Mesa Redonda, ete.,
fédcilmente pueden compaginar con la misma.

La Investigacién Documental consiste en la btisqueda de da-
tos: en libros, revistas, peribdicos, folletos y otros materiales
impresos.

Se recomienda su uso:

- a lo largo de todo el proceso.

- cuando se desea que los alumnos tengan conocimientos previos a
la exposicién o al interrogatorio.

- cuando se va a desarrollar una actividad de discusién en grupo.

- cuando se desea comprobar la informacién o punto de vista.

- cuando es necesario ampliar un tema.

(16) Op. Cit. n. 73
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Entre las sugerencias para lograr una optimizacién de esta
técnica tenemos:
- precisar bien lo que se desea investigar.
~ proporcionar a los alumnos una estructura para la investigacién.
- dar las fuentes precisas a los alumnos.
- dar las indicaciones necesarias respecto a como elaborar una -

ficha bibliogrdfica, de contenido, etec.

- hacer recapitulaciones peribdicas de 1o que ha investigado.

Debido al cardcter esenclalmente informativo del programa
de 6o. afio de Clencias Sociales en Educacién Primaria, tenemos en
la Investigacién Documental una herramienta de caricter invaluable
como fuente de informacidn y si a eso sumamos que los alumnos de -
grado superior deben capacitarse para la inéestigacién en otros me-
dios fuera del expositor (casl siempre el maestro) es de tal impor-
tancia que consideramos que sin la mencionada técnica, muchos de -
los objetivos propuestos en el programa no llegarfan a lograrse.

Es por loanterior que encuadramos en esta téenica todos los
objetivos que fueron analizados anteri ormente cuando tratamos la -

Conferencia y la Lectura comentada.

MESA REDONDA (17)
Consiste en la discusién plblica de un pequefio grupo de per-
sonas capaclitadas, algunos profesores o invitados, sobre un tema o

un problema determinado.

{17) Op. Cit. p. 82
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Se sugiere para:
- obtener y enriqqecer distintos puntos de vista sobre un mismo
tema.
- reforzar algunos puntos ya estudiados.

- 1iniciar un nuevo tema de estudio.

Se propone que:
- no se prolongue demasiado, no conviene que dure mds de 60 minu-
tos.
= e prepare previamente, seleccionando a los participantes, pre-
viendo su desarrollo, tiempo, ete.
= ¢8e acomode el mobiliario de modo que puedan ser vistos y escu-
chados los participantes.

- bPpara terminar, se invite a los alumnos a formular preguntas.

Con el fin de evitar repeticiones innecesarias, nos concre-
taremos a decir que los objetivos que pueden ser agoéados con la -
técnica de referencia son los mismos que quedaron correlacionados
con el Simposio, pudiendo afiadir en aquéila los siguientes:

1.1.3. Identificard las diferentes sefiales que reglamentan la via-
lidad en las carreteras y ciudades.
2.1.1. Advertird la importancia de la introduccién de las méquinas

en las formas de la produccién.

SEMINARIO (18).

Tiene por objeto la investigacibn o estudio de un tema, en

(18) Tecnologfa Educativa Ob. BAsica. 20. afio de Licenciatura,
8.E.P. 1976 pag. 117
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reuniones de trabajo debidamente planificadas. Puede decirse que
constituye un verdadero grupo de aprendizaje active, pues log =--
miembros nb reciben la informacién ya elaborada sino que la inda-
gan por sus propios medios en un clima de colaboracién reciproca.

El grupo de Seminario estd integrado por no menos de 5 ni
més de 12 miembros. (Los grupos grandes se subdividen en grupos -
pequefios. )

Caracteristicas:

a). Los miembros tienen intereses comunes en cuanto al te-
ma y'un nivel semejante de informacién acerca del mismo.

b). El tema o materia del Seminario exige la investigacibn
0 bfisqueda especifica en diversas fuentes.

¢). El desarrollo de las tareas asi como los temas y sub-
temas son planificados por todos los miembros, en la primera sesién
de grupo.

d). Los resultados o concluslones son responsabilidad de -
todo el Seminario.

e). El director es un miembro més que coordina la labor --
pero que no resuelve de por si todo el trabajo.

f). El Seminario puede traﬁéjar durante varios difas hasta

dar término a su labor.

Preparacibn.-

Traténdose de la Primaria (6o. afo) los Seminarios serén --
organizados y supervisados por profesores, 1os cuales actuarédn ge-
neralmente como asesores, podri darse el caso de que la iniciativa

partiera de los alumnos lo cual seria muy provechoso, y que ellos

se manejaran con bastante autonomfa, reguiriendo una limitada ayu-
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da de los profesores en calidad de mejoramiento. En cualquiera de
los casos habrd un organizador para reunir los grupos, seleccionar
los temas de interés en que se desea trabajar, preparar un temario
provisorio, ubicar elementos y fuentes de consulta, disponer ele-

mentos de trabajo, horarios, etc.

Desarrollo.

- En la primera sesién estardn presentes todos los participantes
que se subdividlridn en grupos de Seminario.

- El organizador después de las palabras iniciales, formulari a -
titulo de sugerencia, la agenda previa que ha preparado, la cual
serd discutida por todo el grupo, modificada o no dicha agenda,
quede convertida en agenda definitiva, sobre la cual han de tra-
bajar los distintos grupos.

- Cada grupo designa su director para coordinar las tareas y un -
secretario que tomaré nota de las conclusiones parciales y fina-
les.

- La tarea especifica del Seminario, consistird en indagar, buscar
infonmaciéﬁ, consultar fuentes bibliogrdficas y documentales, re-
currir a expertos y asesores, discutir en colabdéracién, analizar
a fondo datos e informaciones, relacionar aportes, confrontar -
puntos de vista, hasta llegar a formular las conclusioneé del -
grupo sobre el tema, todo ello siguiendo el plan de trabajo for-
mulado en la agenda aprobada por el gruﬁo general.

- Al concluir las funciones del Seminario debe haberse logrado en
mayor o menor medida el objetivo buscado. El grupo redactard -

las conclusiones de los estudios efectuados, las cuales serén -

registradas por el secretario para ser presentadas ante el gru-
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po grande.

- Terminada la labor de los subgrupos todos ellos se reunen nue-
vamente con la coor@inacién del organizador para dar a conocer
sus conclusiones. Estas se debaten hasta lograr un acuerdo y
resumen general de las conclusiones del Seminario.

- Finalmente, se llevarid a cabo la evaluacién de la tarea reali-
zada mediante las técnicas que el grupo elija (opiniones ora--

les, escritas, formularios, etc.).
Sugerencias Précticas.

- Los distintos grupos de Seminario pueden trabajar sobre aspec-
tos diversos de un tema, en tal caso los miembros se agrupan -
segln sus preferenclas de estudio.

- En el caso de que se cuente con asesores, éstos prestan su co-
laboracién a los distintos grupos.

- Es muy conveniente que los grupos de Seminario tengan a la mano
los elementos de informacién y consulta necesarios para la inda-
gacibébn del tema.

- El organizador preveri por 1o menos la bibliografifa variada y en

cantldad suficiente y asequible en el momento que se requiera.
E1l porqué de sus aplicaciones en la escuela:

La técnica del Seminario en el medio escolar desarrolla en -
los alumnos la capacidad de investigar fuera de las lecciones ora--
les o textuales, tomando sobre sf la responsabilidad de un aprendi-
zaje relativamente auténomo. La consulta de obras generales, enci-
clopedias, textos originales de autores famosos, asi como la con---

sulta general a asesores capacitados, abren un amplio panorama en
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el mundo cultural y cientifico de los alumnos que aprenden as{ a
buscar por si mismos las soluciones y respuestas a sus inquietu-
des intelectuales. Por otra parte el Seminario desarrolla sus ap-
titudes para el trabajo de colaboracién de equipo, tan necesario,
para superar las actitudes competitivas e individualistas del am-
biente.

El profesor serd quien tome las previsiones del caso en su
funcibén de organizador: eleccién de temas, agenda previa, acoplo -
de bibliografia, eleccién de asesores, disposicién de equipo, lo-
cal, etc. El espiritu con que se realice esta tarea a de ser per-
misivo y exento de autoritarismo. En todo lo posible debe darse a
los estudiantes libertad para decidir por sf{ la tarea por realizar,
El profesor ha de colocarse en el rol de colaborador, asesor, faci-
litador, al cual recurren los miembros del Seminario cuando les es
preciso.

El aprendizaje que se logra en esta forma es de calidad muy
superior al que pueden dar los libros de texto y esté en el polo -
Jopuesto del que proporcionan los restimenes. Evidentemente los ob-
Jetivos son muy distintos en cada caso.

El Seminario es una técnica de grupo muy utilizada a nivel -
universitario pero que puede iniclarse su entrenamiento desde la ==~
primaria (en los grados superiores).

Atendiendo a las razones expuesfas arriba, podemos concluir
que: Los objetivos expuestos para su cumplimiento con la técenice -
de Simposio pueden adecuarse al éeminario con su respectiva metodo-
logia, pero consideramos excluir de ésta al obJetivo:

1.1.5. Comprenderéd porque es importante que los peatones, los con-

ductores de vehfculos y los agentes de tradnsito se conduzeca~
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con respeto y cortesfa para evitar accidentes de trénsito.

Por considerar que el mencionado objetivo puede agotar su
finalidad con las técnicas anteriores en que ha sido encuadrado.

Es conveniente sin embargo aumentar algunos més que se ade-
cuan a la técnica del Seminario, como son:

1.2.3. Examinard algunos de los resultados que obtuvieron durante
su politica los gobiernos revolucionarios de Francia.

2.1.2. Explicarf las condiciones en que vivia la clase obrera al
iniciarse la Revolucién Industrial.

2.2.1. Describird la situacién social y politica de los pueblos --
latinoamericanos, en los primeros afios de su vida indepen--
diente.

En general podemos afirmar que en la ‘técnica del Seminario
encajan todos los contenidos programidticos, no tan sélo por su com-
plejidad sino por su profundidad y por la modificacién de pensamien
to y conducta, que en Gltima instancia es lo que se busca en el -=-
proceso de aprendizaje.

Hacemos hincapié que la adecuaciédn anterior, no intenta ser
un trabajo con todas las técnicas de investigacién, sino de aquellas
que por sus proplas caracteristicas son adaptables a los objetivos
del programa de nuestro estudio; asf como éstos Gltimos, no preten-
demos que no puedan quedar encuadrados en otra u otras técnicas di-
ferentes.

De lo que sl estamos clertas es de la idoneidad de las téc-
nicas de investigacibn para lograr los objetivos'del programa de -
Ciencias Soclales de sexto grado; siempre que el profesor cuente -

con la preparacibén adecuada para manejarlas, el conocimiento sufi-

ciente del contenido programético y los medios auxiliares indispen-
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sables para lograrlo.

Cuando se cuenta con estas condiciones, nuestra trabajo -
dentro del grupo coadyuvard a hacer de nuestros alumnos seres =--
participativos, conscientes de su responsabilidad de trabajo den-

tro del grupo.



CAPITULO III

FACTORES QUE GENERAN DEFICIENCIA EN LA APLICACION
DE LAS TECNICAS DE INVESTIGACION

E1l hombre como parte integral de una socledad y con el ins-
tinto gregario que le es caracteristico, tiende a unirse con seme-
jantes afines culturalmente a 1. "La comunidad de intereses so--
ciales es lo que hace del individuo un hombre, piénsese lo que ze-
rfia de un individuo sin sus variadas relaciones con los demés hom-
bres”" (1) 1los hombres se encuentran vinculados unos a otros en de-
terminadas formas de convivencia, es por lo anterlor que las técn;
cas grupales, ademis de los mlltiples fundamentos que se les ha --
dado y son de sobra conocidos tienen su raiz en esta asoclacién.

E1l hombre que por si solo no hubiera llegado a ser lo que
es, con todo lo que implica la comunidad y su relacién, pero ade-
més de ésto pensamos que el hombre debe aprender a vivir en socle-
dad, respetando oplniones y actitudes ajenas, como las suyas pro--
plas, es por tal que el maestro como orlentador y guia debe dar =--
los elementos, para que desde la escuela primarié se tienda a la -

sociabilizaciébn, de ahf la importancia que les damos a las técnicas

grupales.

(1) Reyes R. Gerénimo. Dinémica de Grupos, México, S.E.P. 1969,
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Ahora es necesarioc reccrdar gque esta vincula:idn no po
ser cabtica ni desigual, cuando alguno o algunos 3e los factors-
no encaja dentro de la soclabilizacibdn pre-establecida, entorce:.
encontramos algunas deficiencias gque nos proponemos enuncilar z=n -
el transcurso de este capftulo, y que dificultan el éxito compl--
to de tales propésitos.

Si se analizan cada una de las técnlcas grupales, versmors
que hay fuerzas que condiclonan la dindmica de dichas téenilcas, -
son fuerzas que ejercen iesde =21 interlor del mismo srupo, az{ -~
como del exterior representado por el contorno amhlental., A 1!.a
chas fuerzas les vamos 2 llamar factores, que permiten o Inhih=sr
el desarrollo de las mencionadas.

Pasaremos a tratar, aungue en forma somera cada uno 4= losg

elementos participantes:

El Alumno.

Con anterioridad hablamos de la interrelaciédn de los el=--
mentos del grupo, basado en respeto y conslderacién mutua, =g szl
que analizaremos al alumno como parte del grupo en primer lugsr,

Las deficiencilas que puedan impedir el felfz logro 3= la-
técnicas grupales es el conocimiento incompleto del sducando core
parte esencial del grupo, es por lo mismo que el maestro debe no-
nocer integramente las capacidades fisicas y psiqulcas; asimisro
los factores externos que influyen en las mismas.

Sumamente importantes son las condiclones fislcas de loz ~-
educandos para el logro eficaz de nuestra tarea educativa, qus <=
irdn que limitarla =ntre més precarias sean.

Los problemas jue mds frecuentemsnte deb:amos enfrentar =2r -



cuanto a sus deficiencias fi{sicas son: los de nutricibn, los re-
ferentes a deficiencias visuales y auditivas y aquellos que por
falta de higiene acarrean males mayores.

Pocos maestros que hayan desempefiado por algin tiempo su
labtor Aocente, tendr&dla satisfaccién de no haber =ncontrado un -
nifo que se duerma en clase por falta de alimento, que muestre al-
sfn otro una apatfa permanente por la misma causa, otro mids que --
jsnote poca capacidad retentiva, etc.

Es tan grave sobre todo en las zonas semiurbanas que podria-
mos decir que es el mayor obstéculo para el aprovechamiento.

Asfmismo no poca importancia tienen también las deficiencias
visualss y auditivas que frecuentemente encontrameos entre nuestros
zlumnos.

Estas son, por su propla naturaleza e intensiijad, a veces -
iiffciles de detectar entre los nlfios, sobre todo entrz los dz gra-
jos inferiores, es muy importante que el educador s23 un observador
meticuloso de cada uno de sus alumnos, detectar lo antes posible --
=st0s casos y buscar empefiosamente su solucién.

La falta de higiene entre algunos de nuestros a2lumnos 2s a
vaces generadora de graves problemas de salud dentro i21 grupo, gque
van en detrimento de nuestra labor.

Casi todos los maestros nos hemos enfrentado al problema que
significa el tener alumnos con pardsitos en cabeza y cuerpo, y si
no somos cuidadosos en tomar las medidas necesarias pronto tendre--
mos a la generalidad del grupo con el mismo protlema, nos encontra-
mos con infecciones cutdneas mé&s O menos graves que determinardn el
ausentismo de muchos de nuestros alumnos, podriames seguir avundan-

30 al respecto, pero creemos haber cumplido, cizsndo ganfrizomanta



este factor que muchas veces estaréd en contra de nuestro trabajo.

AdemAs de los factores fisicos no menos lmportantes resul-
tan lo- factores psicolégicos.

En el desenvolvimiento psiquico del nilfio precisa computar
que exista o se haga sentir por medio del educador una conciencia
de grupo, un sentido de participacién en los mismos propésitos, -
una dependencia reciproca en la satisfaccién de las necesidades,
una habilidad para actuar en forma unitaria.

Es por lo anterior que el maestro deberd tomar en cuenta --
que las diferencias psicolégicas en los educandos son también de--
terminantes para lograr resultados satisfactorios, es por tanto --
que el profesor deberd conocer los méviles y metas comunes de los
alumnos para la integracibm.

Sabemos que existen diferentes tipos psicolégicos, asi és
preciso que el educador efamine lo que es factible pedir a cada --
tipo de alumno pues & todas luces es improcedente exigir a éstos
lo que no pueden suministrar dada su estructura psilcolégica, ade--
més hay que recordar que en nuestras escuelas encontramos nifios con
multitud de problemas, que van desde el pandillerismo, hijos de ma-
dres solteras, la prostitucibn entre sus progenitores, padres divor
ciados o madres abandonadas, etc., que nos darén como resultado la
aparicién de las més variadas conductas que resultarédn negativas en
el desenvolvimiento de nuestro trabajo y en la individualidad afer-
tiva del nifio.

Ardua serd la tarea que nos echemos a cuestas para lograr -
resolver estos graves problemas y por minimos que sean los resul--
tados satisfactorios que alcancemos siempre debenos estar conscier-

tes que nuestros intentos por lograr resultados positivos, tal ~2-



- 95 -

serdn los Gnicos que €& realigen en favor de esos pequefios.

Asimismo redituarédn en beneficlo de nuestra modalidad did4ctica.

E1l Educador.

El educador es otro factor determinante para llevar a feliz
término los objetivos perseguidos con las técnicas de investiga--
cién.

Cuando el maestro desconéce las técnicas y lo que éstas pue-
den reportarle de utilidad, es por demds el manejo de las mismas,
porque no sélo el desconocimiento es lo que propicia el fracaso de
dichas técnicas, sino algunas caracterfsticas personales subjeti--
vas - objetivas que el maestro plasma desde ;a planeacién en su --
trabajo hasta la culminacién del mismo.

Creemos que cada uno de nosotros es consciente de lo que --
significa para nuestros alumnos encontrar en el maestro una acti--
tud cordial, de dinamismo para las actividades diarias, de compren
sién cuando sus peguefios o grandes problemas les conducen a ser =--
escuchados por su maestro, etc.

Es indiscutible que la generalidad de los maestros estamos
muy lejos de alcanzar este prototipo, pues debe conslderarse una -
serie de sltuaciones de carécter socio-econbmico de las cuales ha-
blaremos mis adelante y que menguan pOr as{ decirlo, el ideal del
profesor; pero debemos pensar que las futuras gerieraciones, ven eh
el profesor un ejemplo a segulr y que su influencia es determinan-
te en los nifios. Los maestros ansiosos, los indolentes, los inca-
paces, los autoritarios, los tiranocs, etc., s6lo van a dificultar
llegar a las metas propuestas, no sélo de las técnicas grupales de

investigacién sino a cualesquiera otras.



- 96 -

La Comunidad.

La comunidad es un factor externo que constituye una trama
de relaciones soclales de grandes influencias sobre los individuos,
més atn en los nifios por la ductibilidad de su cardcter en esta --
etapa de su vida.

El propio ambiente geogrdfico en donde viven los hombres --
que la forman, ya determina en parte la existencia social del gru-
po con todos los elementos que la integran y en algln momento re--
sultan algunos de ellos nocivos para el desarrollo integral del --
nitio como ser humano, obstaculizando también nuestras metas fijedas
para la aplicacibén de las técnicas de investigacién.

Los nifios ofrecen una serie de diferenclias motivadas por la
comunidad donde se desenvuelven, siendo el primer elemento de la -
misma, la familia que no en pocas ocasiones resulta nefasta en su
formacibn y en el desarrollo de nuestro tmbajo. Asi hay nifios -~
que no mostrando ninguna deficiencia fisica y mental se hayan en -
condiciones negativas o muy poco propicias para su adecuada educa-
cién. La situacibén irmegular de estos nifios puede asumir que las
téenicas de investigacibén no las lleven a cabo con la regularidad y
lineamientos debidos.

La falta completa o parcial de vida familiar (nifios abando-
nados o huérfanos, etc.), el medio familiar degradado (padres en -
la cércel, etc.), sobreproteccibén a hijos finicos, son unos cuantos
de los motivos por los que a veces su familia y la comunidad en ge-

neral les resulta perjudicial.
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La Escuela.

Hemos llegado al medio donde vamos a organizar y plantear
el trabajo para poner en prictica la investigacién por medio de -
técnicas, es por tanto indispensable establecer, que la escuela -
como institucién organizadora, debe proveer de los recursos mate-
riales necesarios para que puedan llevarse a cabo los procedimien-
tos de estas técnicas, porque de'péco sirve un maestro con el de--
seo de practicar todos los métodos a su alcance con el fin de me-
jorar su educacibn, si se encuentra limitado en recursos. Como -
hemos visto, algunas de las técnicas de investigacién necesitan de.
un material especial (pelfculas, mesas redondas, distribucién de -
mobiliario segfin la técnica, biblioteca, personal especializado, -
ete.), si la escuela no cuenta con lo que el maestro requlere no -
es posible llevar a la prictica técnicas que le van a reformar ---
toda su modalidad de "dar clase" y se volverd quiérase o no a la -
educacién tradicional. BEs necesario también hacer notar por otra
parte la comunicacibn que debe existir entre el maestro - alumnos
y autoridades, porque en innumerables ocasiones, éstas Gltimas in-
terfieren el trabajo del profesor (coartando permisos para solici-
tar gente especializada, alegando pérdida de tiempo, indisciplina,

mis importancia a otras asignaturas, etc.).
El Factor Socioeconbmico.

Son tan determinantes los problemas que causa el nivel so-
cioeconbmico deficiente en el desarrollo de las técnicas de inves-
tigacién o de cualquier otra, que para abundar podremos citar al-

gunos de ellos.



Inicialmente mencionaremos el grave problema que signiflcan
las madres solteras que generalmente por su escasa preparaclén dez-
empefian sub-emplecs y nunca pueden solventar todas sus apremiantes
necesidades, ademds de causar la desnutricién, el abandono, etc.,
de sus hijos; va a descargar en ellos todas sus frustraciones que
harédn que esos pequefios adopten conductas antisoclales, redundan-
do esto en detrimento de su cardcter y de nuestra labor educativa.
Qué no podremos decir de la familia de trabajadores que no obtie--
nen un sueldo que alcance a cubrir los gastos familiares y para --
agravar mds su situaclén gasta la mayor parte de su sueldo en behi-
das embriagantes, ademds lleva a su hogar insultos y escenas que -
van a influir negativamente en la formacién de nuestros alumnos, -
mediatizdndolos. También aquellos pequefios que por las carencilas
de su familia tienen que trabajar para ayudarla, aunque en muchos
casos resultan explotados y no los dejen tener posibilidades de --
cumplir con sus tareas o cualquier actividad escolar fuera del ho-
rario establecido para tal actividad.

No solamente este factor coarta la actividad de los alumnos,
es también generador de muchas deficienclas de la labor educativa
del profesor, que por desempefiar otro turno de trabajo o empleo, no
tiene tiempo de superarse en la realizacibén de su labor. (Ver ane-
xo No. 1).

Llega a suceder que ese profesor, no estd en condicionss --
animicas ni fisicas de poder efectuar con eficacia su tmbajo, menos
alin, buscar modalidades que modifiquen la ensefianza tradicional,

También la institucién educativa, tlene que restringir las

actividades de maestros y alumnos por las carencias econémicasz.
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Podremos encontrar autoridades que se identifiquen con los maestros
que tienen la iniciativa de darle variabilidad a su trabajo, bus--
cando elevar su eficacia, pero qué diffcil serd encontrar una es--
cuela que cuente con los elementos que auxilien al profesor en la
aplicacién de las técnicas de investigacién.

Lamentablemente debemos aceptar que del factor socioceconé-
mico derivan casi todas las deficiencias que podamos encontrar en-
torpeciendo el deseo de conducir nuestra enseflanza con la modali--
dad de intentar una actitud participativa por parte de 1los nifios.

No por esto debemos sentirnos vencidos, debemos intentar, -
buscar la manera de proveernos de lo que necesitamos para nuestra
tarea.

Es as{ que para llegar a un felfz término en la prédctica de
las técnicas de investigacién de Ciencias Soclales, debemos tener
una correlaciébn e interrelacién completas.

De la perfecta conjugacién de estos factores obtendremos los

resultados deseados.



Cc O N CL U S I O NTE 8

1.- El estudio y la prédctica de la Dindmica de Grupos ha venido a
demostrarnos que los que actuamos con grupos podemos hacarlo

hoy de modo cientifico.

2.- La Dindmica de Grupos se fundamenta originalmente en la teoria
de la estructura o Gestalt apoyada en el concepto bisico de la
teorfa del campo de la conducta del grupo. La dindmica de gru-
po como disciplina estudia las fuerzas que afectan la conducta
del grupo, comenzando por analizar la situacién grupal como un
todo en forma propia.

3.~ El maestro antes de organizar al grupo en equipos debe conocer
su estructura social y las interrelaciones sociales de los ni-

fios que lo 1lntegran.

4.- La Dindmica de Grupo permite potenciar la propia accilén educa-
dora y alcanzar resultados de aprendizaje, no desdefiable y que
no se logran de ningtn modo por el mecanismo educativo tradicig

nal.

5.- En la concepciédn moderna se persigue un criterio psicolégico -
mis que para la divisién para la reunién de los contenldos en

Areas o unidades de trabajo.

6.- La dindmica de grupo y en especial sus técnicas se convierten
as{ en armas o instrumentos del educador, pero esto Implica un

conocimiento y entrenamiento de las mismas.



7=

10, -~

11.-

12.-

- 101 -

Las técnicas de grupo se ajustan mejor a la concepciédn moder-
na de la educacibén, permitiendo educar para la convivencia, -
el surgimiento de habillidades, crecer y enriquecer la comuni-
cacibn.

La mayor parte de las criticas de la dindmica de grupos surge
de la mala interpretacién o de una resistencia por parte de -

los maestros a participar en conjunto.

Con respecto al argumento de la demanda excesiva de tiempo, --
hemos de manifestar que cuando se trate una técnica, lo impor-
tante es establecer el fin, si lo que se persigue es profundi-
dad, cambio en la conducta, como lo seflalan los contenidos pro
gramdticos de las Ciencias Sociales en'el 6o. afio, es conve---
niente utilizar las técnicas de grupo pertinentes.

51 lo'que se desea es simplemente informar, con la exposicién

oral bastaréd.

Las técnicas de investigacibn de las Ciencias Sociales nos per-
miten organizar en contenidos cientifico diddcticos un requisi-

to indispensable para guiar-al aprendizaje usando los medios,

recursos e Instrumentos auxiliares idébneos.

Concluimos que las técnicas de investigacibébn de las Ciencias -
Soclales basadas en la Dindmica de Grupo son las idbneas para
agotar los contenidos programdticos de 60. afio cuando el maes-
tro ha delimitado sus fines y sus previos planteamientos de tra

bajo.

Las encuegtas realizadas a los alumnos arrojaron resultados que

nes dan la pauta para aplicar sin temor a equivocarnos las tée-
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nicas de investigacién de Ciencias Sociales basadas en la Di-
némica de Grupo, pudiendo predecir un cambio radical en la --

evaluacién de dicha disciplina(l).

Graficados los datos arrojados por las encuestas, concluimos

que los Profesores de Educacibn Primaria en forma g2neral des-
conocen los programas de Ciencias Sociales, un gran porcentaje
no conoce las técnicas de investigacién y las escuelas no cuen

tan con recursos minimos para-la prdctica de las mencionadas(2).

Debemos tomar en cuenta los factores sociales (alumno, maestro,
escuela, autoridades administrativas, etc.), para la aplicacién

de las técnicas de investigacidn.

Se establecerd primero la integracién social para la aplicacidén

de técnieas de investigacién.

Anexos 1 y 2
Anexos 3y 4
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1.- La capacitacién del magisterio y el mejoramiento profesional -

del personal docente en servicio, por medio de cursos basados

en técnicas grupales ayudard al maestro en el conocimiento y -
aplicacién de las mismas. Asimismo, el cambio de mentalidad -
en el maestro es determinante para poder alcanzar los objetivos

propuestos.

Para toda actividad a realizar, el previo planteamiento y debi-

da organizacibén arrojard resultados positivos.

El conocimiento psicofisico de los alumnos ayudari sorprenden-
temente a los maestros a detectar y eliminar los factores nega-
tivos que entorpecen su labor, por lo tanto es urgente la pre--
sencia de médicos, psicblogos y trabajadores sociales por lo --

menos uno, en cada zona escolar.

Es necesarios que haya una completa comunicacién entre el maes-
tro y autoridades administrativas con el objeto de optimizar el
trabajo a desarrollar. Esto podria lograrse por medio de juntas

periddicas para establecer la retroalimentacién respectiva.

La integracién familiar es la base para la integracién grupal,
por tanto se sugiere la presencia de orientadores de 1la Comuni-
dad, nombrados por las Delegaciones Polfticas para optimizar re-

sultados.

6.- El factor econdémico en el educador es determinante en el rendi-
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miento, por tanto consideramos indispensable una mejoria econé-

mica de acuerdo a la importancia de su labor.

La confeccién del mobiliario ¥y equipo escolar deberd ser acor-
de con las nuevas técnicas, ya que esto es fundamental para lo-

grar una verdadera aplicacién de las mismas.

La comunidad junto con las autoridades administrativas en el --
terreno educacional deberdn tender a establecer fondos econdmi-
cos con el fin de sufragar los gastos que ocasionan la aplica--
cibén de las diversas técnicas de investigacién. Dichos fondos

se obtendrin de las asociaciones de padres de familia y subsi--

dio del Estado.

Cuando la organizacibén y planificacib6n, ademds de la disminu--

cibén de peculado en nuestro pais sean algunas de las bases para

la actuacién, México se clasificarid como consciente en el 4mbi-

to internacional. Esto s6lo podrd lograrse cuando los funciona-
rios que dictan las diversas politicas educativas sean los idé-
neos y no colocados por "dedazo" que sin tomar en cuenta 1los --
verdaderos intereses educacionales sblo tienden a provocar caos
e inconformidad'en el magisterio, asi{ como cuando sean sujetos
de la "Ley de Responsabilidades"qua hasta hoy es letra muerta en

nuestra Legislacién.
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ANEXO 1

ENCUESTA REALIZADA A LOS ALUMNOS DE 60. GRADO DE EDUCACION PRIMA-

RTA.

CONTESTA SI O NO SEGUN CORRESPONDA :

En caso de contestar negativamente escribe el por qué.

1.-;Te gustan los temas de Ciencias Sociales? ST( )
2.-;Entiendes los temas de Ciencias Sociales? SI( )
3.-;Haces tl, los restmenes de Ciencias Socialeg? SI( )

P

4.~ ;Tu maestro explica los temas de Ciencias Socia-
les? SI( )

5.-3Te gustaria que tu maestro invitara a otras per-
sonas a explicar los temas de Ciencias Sociales? BSI( )

6.-;Te gustaria que proyectaran peliculas de los te- )
mas de Ciencias Sociales? SI( )

T.-;Te gusta discutir con tus compafieros sobre los -
temas de Ciencias Sociales? SI( )

8.-;Podrfas investigar con un grupo de tus compafieros
algln tema de Ciencias Sociales? SI( )

NO( )

NO( )

NO( )

No( )

NO( )

NO( )

NO( )

No( )



1 tiene btitlioteca tu =2scuzla, la utilizas para
investigar los temas de Cisrcias Sociales gue el
nazstro t2 =ncomianda? SI( ) mC

¢Tu maestro tz pide que covizs los temas de Cien-
cias Sociales 3e tu licro? 2I{ ) wo



R=SULTADO DE LA ENCUESTA RFALIZADA ¢
22 327D sND DE EDUCACLION PRILVAR

M

GRADO DE INTERES MOSTRADO POR 108 ALUMNOS DE SEXTO 480 A LAS CTEN-

CTAS SOCIALES.

AAL 72% LES INTERESAN

A AL 287 NO LE INTERESA. N
GRADO DE INTERES MOSTRADO POR LOS ALUMNOS DE SEXTO ANO A LAS TEC.
NICAS DE INVESTIGACION DE CIENCIAS SOCIALES.

AZEL 9% TIENE INTERES POR ELLAS.
AEL 8% W0 Lo TIENE

FRITULNUIA A LAS TECNICAS NO IDONEAS EN LA ENSENANZA DE IAS CIEN--
CIA3 SOCTIALES EN SEXTO AfNO DE EDUCACION PRIMARIA.

[ 3

Z&EL 90% DE FRECUENCIA A LAS NO IDONEAS

Z&EL 10% DE FRECUENCIA A LAS TDONEAS.,



ANEXO 3

ENCUESTA REALIZADA A LOS PROFESCRES DE EDUCACION PRIMARIA DE SEXTO
GRADO.

CONTESTE SI O NO SEGUN CORRESPONDA, Y FUNDAMENTE SUS RAZONES EN -
CASO DE CONTESTAR NEGATIVAMENTE.

1.-;Conoce usted los programas‘de Ciencias Sociales? SI( ) WO( )

2.-¢8i se le pidieran dos objetives especificos, po-
dria recordarlos sin ver el programa? SI( ) WNO( )

3.-;Podria mencionar alguna de las técnicas de inves-
tigacibén de Ciencias Sociales? SI( ) NO( )

4,-;Conoce usted en que consiste la técnica del Sim-
posio? SI( ) NO( )

5.=-;Trabaja usted generalmente por equipos, en los
temas de Ciencias Sociales? SI( ) WNO( )

6.-;Cree Ud. que tenga alguna relacién la dindmica
de grupos con las técnicas de investigacién de
Ciencias Sociales? SI( ) No( )

7.-;Conoce usted en qué consiste el Seminario como
técnica de investigacién? SI{ ) No( )

8.-;Podria describir en breves palabras la técnica
de Investigacién Documental? SI( ) No( )

9.-;Conoce usted la técnica del Panel? SI( ) wo()




10,-;Cuenta en su escuela con recursos como: mobi-
lario adecuado, sala de proyeccién, bibliote-
ca, etc., para llevar a cabo las diversas téc-
nicas grupales? SI( ) NO( )




2ULTADO DE LA

ENCUESTA REALIZADA ENTRE PROFESORES

R =

o 2y PRIMARIA,

ESCUELAS QUE CUENTAN CCH RECURSCS MINT-
MOS PARA AUXILIAR LA PRACTICA DE LAS --
TECNICAS DE INVESTIGACION DE LAS CIEN--
CIAS SOCIALES

A\ EL 2% CUENTAN CCN RECURSOS
{\ 5L 98% o Los TIENEN

CONOCIMIENTO DE LOS PROFE3IORES DE EDU-
CACION PRIMARIA SOBRE LAS TECNICAS DE
INVESTIGACION DE CIENCIAS SOCIALES.

A EL 35% SI LAS CONOCEN
A 65% NO LAS CONOCEN

CONOCIMIENTO DE LOS PROFESORES DE EDU-
CACICN PRINA7ZTA SOBRE LOS PROGRAMAS DE
CIEM™I4Y SOCIALES.

23]

T, 11% SI LO GOUNOCEN

OB

89% NO LO CONOCEN




