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INTRODUCCION

A lo largo de nuestra carrera como profesoras de educacién primaria hemos sentido
miltiples carencias que afectan la labor educativa; hemos tenido la inquietud por
me jorar nuestra preparacién profesional, y para nosostras la creacién de la LICEN
CIATURA EN EDUCACION PRIMARIA abrié un camino, una oportunidad para superarnos.

Nuestro paso por los tres afios del curso tan solo han sido un escalén que nos ha

permitido ver mds alld y convencernos de que es preciso continuar.

El mundo de hoy esta mds poblado que nunca y sus habitantes necesitan educacidn.
Una educacién eficaz que responda a la urgente necesidad de multiplicar el nimero
de personas conscientes, capaces de reflexionar criticamente a su alrededor; capa

.
ces de resistir a la desinformacién y a la manipulacién tan frecuente en la actua
lidad.

Se hace necesario un cambio pacifico basado en un cambio intelectual relacionado

con el aprendizaje.

El aprendizaje es un proceso largo que tiene lugar durante toda la vida, mediante
el cual procesamos informacién en nuestra mente, desarrollamos habilidades y acti

tudes, hdbitos emocionales e intelectuales que se manifiestan en nuestra conducta.

El aprender debe considerarse como un bisqueda personal, de modo que todo indivi-
duo consciente, siempre serd estudiante y estard en condiciones de ascender a ni-

veles superiores de conocimientos, compromisos, responsabilidades, solidaridad vy
libertad.

A nosotras como profesoras de nivel bdsico nos interesa particularmente lograr --
que nuestros alumnos lleguen a ser autodidactas. Resulta imperativa la necesidad
de aprender a aprender, lo cual facilitard en cualquier caso el sistema de estu--

dio que se elija ya sea en las aulas, cursos de enseflanza abierta o bien en un

franco autodidactismo.

Por otra parte siempre llega un momento en el que se deja el estudio escolarizado

y la persona tiene que practicar el autodidactismo para no quedar rezagado en su

actividad.

1P
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Un auto-didacta serd capaz de llegar a ser una persona participante, activa,

critica durante su vida profesional, familiar y social.

Aprender implica cambiar y cambiar siempre cuesta un esfuerzo, requiere deci-
sién y perserverancia. Las circunstancias actuales reclaman revolucionar el
proceso de enseflanza aprendizaje y convertir a los alumnos guiados por sus -

conductores (profesores) en personas conscientes y responsables de su propio

proceso educativo.

Hay que llegar a la participacidn activa en la que se ejerza la libertad, en -
la que se piense, reflexione y relaciones; esta actuacidén es la que 1lama --
Freire "compromiso' que nos llevard a analizar criticamente los hechos a rela--
cionarlos y a transformarlos de modo que la existencia sea mds plena y profunda.
Pensamos, deben reemplazarse los procedimientos pasivos de educacién, por téc-

nicas mds actualizadas de trabajo y estudio, consideramos que el método ESTUDIO
DIRIGIDO es una buena opcidén, pues resulta de gran utilidad para el profesor --
de primaria, ya que responde a las necesidades de la época y se ajusta a los
objetivos educacionales. Capacita a los alumnos para estudiar por si mismos vy

llegar al autodidactismo tan deseable.

Buscamos con este trabajo interesar al maestro de educacidn primaria a conocer
y aplicar este método y ofrecerle alguna informacién que le pueda servir en su
labor docente. Por este motivo lo hemos elegido como tema central de este traba

jo de investigacidn.



CAPITULO 1 CONCEPTOS
1.1. Conceptos y Antecedentes Histdricos de Método Estudio Dirigido

Desde la década de los cincuenta, los objetivos de la ensefianza, al igual que
otros aspectos del quehacer docente, se han extendido y modificado constante-
mente; gran numero de personas antes indiferentes, se dijeron que el saber es
la calve para alcanzar toda la gama de poderes; politica, social, econémica.

El monopolio del saber en las manos de unos pocos, constituye el dominio de
éstos sobre la vida de muchos; todo pueblo que quiera escribir su propia his-
toria y desarrollarse a su manera debe romper con éste; convertir en propie-
dad comin la oportunidad de recibir ensefianza, democratizar el acceso progre-

sivo a los niveles superiores de instruccidn.

El método de Estudio Dirigido ocupa un lugar principal en la tares de orien--

tar al alumno, porque le ensefia a aprender, lo ayuda a descubrirse a si mismo

a integrarse a la sociedad.

"El Método de Estudio Dirigido surge como una necesidad de la época y de la -

moderna concepcién; educar es orientar' (1)

A principios de 1940 aparecen en Estados Unidos dos libros orientados directa
mente hacia el grupo de la clase y hacia su interaccién en ella "Interaction"
y "The Democratic Way" de Baxter y Cassidy. Fueron seguidos por cierto nime-

ro de obras similares y articulos en general de las publicaciones profesiona-

les sobre la educaciodn.

Durante los decenijos cuarenta y cincuenta se insistid con renovado vigor en la

importancia que tiene para los que ensefian, ver la clase como un grupo.

En 1958 se hicieron estudios en Argentina sobre la dinamica de grupos y apli-
cacién de técnicas grupales en la educacidén. Primero se adoptaron varias de
estas técnicas en la Fuerza Aérea, Marina y Escuela Superior de Guerra y obser

vando sus resultados provechosos para la educacién se hizo una traduccién al

(1) Elena M. Echegaray de Juarez, Estudio Dirigido, Kapeluz. Buenos Aires
Pagina 5.
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espafiol de los estudios realizados por el Dr. Jack R. Gibb en Estados Unidos
sobre dindmica de grupos y después de aplicarlos experimentalmente se vié -
que facilitaban el aprendizaje. Posteriormente en 1960 se aplicaron técnicas

grupales en las carreras de Psicologia, Sociologia e Ingenieria en la Univer

sidad de Buenos Aires.

1.2. Estudio Dirigido en México

En 1944 tuvo efecto una de las reformas mids importantes en la escuela secun-
daria hubo un aumento de tiempo considerable para las asignaturas que for

talecieran el espiritu ciudadano (Civismo e Historia).

Se reforzaron las practicas del estudio dirigido. Se introdujeron programas -

semiabiertos y las materias optativas y los trabajos por equipos.

Después de veinte afios, durante el Gobierno de Don Adolfo Ldépez Mateos, en el
ano de 1964, se hizo una reforma integral a los estudios de preparatoria 1la
cual menciona al estudio dirigido, tan necesario para los estudiantes. Se re
conocidé como un método iddéneo para la preparatoria y los nivels subsecuentes

gque debe emplearse en las clases y laboratorios.

La reforma educativa para estudiantes de preparatoroa aumentd un afio de estu-
dios y buscé un equilibrio entre la formacién cientifica y la humnistica; tam
bién se impuso la tarea de proporcionar al educando los recursos que le permi
tieran proseguir en su vida académica la reiterada faena del aprendizaje, en-
sefidandole las formas o maneras de aprender por cuenta propia, es decir, los -
procedimientos diddcticos que le permitan aumentar sus conocimientos emplean-

do sus propias habilidades y aptitudes.

Capacitar al alumno con este método, significa dotarlo de un esiritu cientifi

co, formarle un juico critico y encauzarlo hacia la investigacién.

En lo que respecta a la educacién primaria, diez afios mds tarde, siendo Pre-
sidente de 1la Reptblica, Don Luis Echeverria Alvarez, tuvo efecto una refor-

ma educativa en la que se cambiaron los programas y los libros de texto gra-

tuito.

10



En esta reforma hubo substanciales modificaciones, como el cambio del método

ecléctico para la ensefianza de la lectura-escritura, por el método global de

andlisis estructual.

que se intrudujeron varios aspectos que antes no se trataban. En las &reas

de Ciencias Naturales y Ciencias Sociales se nota

do que va sugiriendo el texto del alumno asi como las guias didacticas para

el maestro.

En ellos es claro el método cientifico inductivo, deductivo.

Hubo un cambio notable en el drea de Matemdticas en la

mucho el cambio en el méto

Hay una concordancia entre los programas, la guias didacticas y los textos -

del alumno, asi como en los articulos de planes y programasde la Ley Federal

de Educacién.

Dentro de la

los planes y

ARTICULO 43 -

ARTICULO 44 -

ARTICULO 45 -

I

Ley Federal de Educacidén, (1988) el captitulo IV referente a

’ i .o i
programs de estudio se mencionan los siguientes articulos:

La educacién se realiza mediante un proceso que comprende

la ensefianza, el aprendizaje, la investigacidn y la difusidn.

El proceso educativo se basara en los principios de libertad
y responsabilidad que aseguran la armonia de relaciones entre
educandos y educadores; desarrollara la capacidad y actitudes
de los educandos para aprender por si mismos, y promoverd el
trabajo en grupo para asegurar la comunicacién y el didlogo -
entre educandos, educadores, pades de familia e instituciones

piblicas y privadas.

El contenido de la educacién se definijrd en los planes y pro-
gramas los cuales se formulardn con miras a que el educando:
I. Desarrolle su capacidad de observacidén, andlisis, interre
lacién y deduccidn;

II. Reciba armonicamente los conocimientos tedricos y practi-
cos de la educaciodng

II. Adquiera visidén de lo general y-de lo particular;
IV. Ejercite la reflexidn critica;

V. Acreciente su actitud de actualizar y mejorar los conoci--
mientos y;

VI. Se capacite para el trabajo socialmente util.

11
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ARTICULO 46 - En los planes y programas se establecerdn los objetivos especi-
ficos del aprendizaje; se sugeriran los métodos y actividades
para alcanzar, y se establecerdn los procedimientos para eva--

luar si los educandos han logrado dichos objetivos.

ARTICULOS 47 - La evaluacion educativa serd peridédica, comprenderd la medicién
de los conocimientos de los educandos en lo individual y deter
minard si los planes y programas responden a la evaluacién his

torico-social del pais y a las necesidades nacionales y regio-
nales. (2)

Los articulos de la Ley Federal de Educacién y los programas no mencionan -
explicitamente al método estudio dirigido, pero vemos que tanto los objetivos

de la Ley Federal como los de los programas coinciden con los objetivo de di-

cho método.

Los libros de texto para primarjia estdn elaborados siguiendo los pasos del -
método cientifico, en sus lecciones se pretende desarrollar habilidades para

observar, registral, discutir para llegar a conclusiones. Durante el transcur
so de las lecciones, el maestro guiard y orientard, dejando que el alumno se
desenvuelva libremente, asi podra conocer sus inquietudes, habilidades, dife-

rencias y respuestas ante diferentes estimulos.

Podemos considerar a la primaria como una etapa de preparacién para el estu--

dio formal que se realizara en los ciclos escolares posteriores.

Si el alumno adquiere desde temprana edad técnicas para saber estudiar de mane

ra efectiva, serd capaz de asimilar los conocimientos que adquiera durante el

transcurso de todos sus estudios.

Desafortunadamente el Método Estudio Dirigido no se ha introducido formalmente
en las escuelas. Podemos darnos cuenta que se dejaron muchos afios entre su -

introduccién en la escuela secundaria y su institucién en el bachillerato. Asi

(2) Ley Federal de Educacién, Libros Econémicos. México 1988, Pagina 19
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como de su ausencia explicita en planes y programas de educacién primaria.

Durante afios en la labor docente hemos podido observar que con frecuencia no se

siguen los lineamientos marcados en el programa y en las guias didacticas -
para el maestro, muchos profesores abandonan las fecnicas sugeridas y siguen
ensefiando con métodos tradicionales, sin notar el perjuicio que ocasionan a
sus alumnos; quienes ordinariamente llegan a la secundaria sin tener una -
lectura eficiente y la habilidad para saber estudiar. Algunos autores con-
sideran que la causa mads frecuente del fracaso escolar es la insuficiencia -

en las habilidades para la lectura.

Mirando el problema de la educacién desde el punto de vista del educador, el

proceso de formacién del alumno aparece como un camino que tiene que recorrer

para llegar a encontrarse a si mismo, para llegar a sufplenitud. Un camino
por el que avanzara con la ayuda de otro, hasta hallarse capacitado para se-
guir adelante con sus propias fuerzas. Este apoyo, esa capacitacién que -
el maestro did al alumno, el padre a su hijo, en general el adulto al joven
o bien a otro adulto, constituye el hecho educativo. La educacién entonces

se convierte en un acto consciente y planeado con miras a un fin, consecuen

temente es un -acto técnico.

1.3 éQué es Técnica?

Si recurrimos al sentido etimolégico de la palabra diremos que Tecné, sig-
nifica hacer, proceder; luego técnica significa manera de hacer, manera de
proceder, o sea el conjunto de procedimientos que nos sirven para hacer al-

guna cosa, esta definicién dista mucho de lo que en realidad es la Técnica.

Técnica no sélo significa manera de hacer, es algo mds y conviene que enfo-

quemos nuestra atencidén precisando sus caracteristicas.

Oswald Spengleren El1 Hombre y la Técnica nos dice que la Técnica es la téc-
tica de la vida entera. Es la forma intima de manejarse en la lucha que es
la vida misma. Establece una clara diferencia entre la técnica de los hom-

bres y la técnica de los animales:

13
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"La Técnica de los animales dice, es la técnica de la especie
y la técnica de la especie es invariable e impersonal; el pen
samiento animal estd adherido al ahora y aqui inmediatos, no
conoce ni el pasado ni el futuro, por eso no conoce la expe
riencia ni la preocupacién'. La técnica humana y sélo ella, -
es empero independiente de la vida de la especie humana. (3)

s

Es el unico caso de la vida en que el ser individual escapa de la coaccién de la
especie. La técnica en la vida del hombre es consciente, voluntaria, variable,

personal e inventiva.

Son tres los momentos diferentes que ciclicamente se repiten a lo largo de la -

historia de la humanidad.

1* E1 hombre se siente perdido, naufraga en las cosas, es la
alteracién.

2* E1 hombre con un enérgico esfuerzo, se retira a su intimi
dad, para formarse idea sobre las coasa y su posible domi
nacion es, el ensimismamiento.

3% E1 hombre vuelve a sumergirse en el mundo, para actuar en
€l conforme a un plan preconcebido, es la accién de la.vi

da activa.

Ortega y Gasset en su obra "Ensimismamiento y Alteracién' sefiala a la técnica co

mo una creacién especificamente humana y tiene las siguientes caracteristicas:

a} Es peculiar del hombre
b) Modifica la naturaleza
c)} anula las necesidades

d} Es un movimiento en direccién opuesta a todos los biolégicos

Pero la conciencia del acto técnico viene con la evolucién de la propia técnica.
El hombre no siempre se dié cuenta de ese poder. En este aspecto el referido
autor nos habla de tres estadios de la técnica que nos conviene exa
minar porque nos dard la clave para situar a la educacidén como acto téc-

nico y por ende para justificar los cambios que se han dado en la terminologia pe

|

.I (3) Oswald Spengler, E1l Hombre y la Técnica, Espasa-Calpe, Argentina.
Pagina 25, 1956

14
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Estadios de la técnica segin Ortega y Gasset:

1.- La Técnica del Azar
2.- La Técnica del Artesano

3.- La Técnica del Técnico

La primera es la técnica del primitivo, cuyo repertorio de actos técnicas es
sumamente escasd>. Recibe ese nombre porque el primitivo desconoce por comple
to el caracter esencial de la técnica que consiste en ser ella una capacidad

de cambio y de progreso.

La sencillez y limitacién de esa técnica primitiva, trae consigo que sean -

ejercitados sus actos por todos los miembros de una colectividad.

En la segunda el repertorio de actos técnicos ha crecido mucho aunque todavia
el modo de su adquisicon no favorece a la clara conciencia de la técnica como
funcién creadora e ilimitada. Existe una razdn decisiva para que la idea de
técnica como funcién creadora todavia no se aisle; el hombre se apoya en lo -
natural y el inventor sélo ha llegado a producir instrumentos y no maquinas.

Para precisar mejor, la artesania, conviene que recordemos que la técnica con
siste en dos cosas; la invencidn de un plan de actividad, de un método, es un
estricto sentido de la técnica y la otra, la ejecucidén de ese plan es sélo -
la operacidén y el obrar. En suma: hay el técnico y el obrero, que ejercen en
la unidad de la forma técnica, dos funciones muy diversas. FEn el artesano -

estan reunidas las dos.

La tercera el sintoma principal de esta etapa es precisamente la separacién ra

dical entre el obrero y el técnico. El hombre distigue con claridad que la --
técnica no es azar, ni una capacidad dada, limitada al hombre. En el artesano
la técnica es precisamente una fuente de actividades humanas, en principio -

ilimitadas. Esta nueva conciencia de la técnica es la que ha de servir para -

nuestro fin porque no es ajena a la pedagogia, ademds de que el educador se en

simisma y medita, obtiene un plan hecho que se manifiesta peculiar del hombre,

pues la planeacidén, como quedé establecida, es patrimonio de él1 y no del animal.

15
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Un cambio en educacidén sélo serd posible cuando el maestro se capacita para
obrar no sélo en la escuela, sino en la sociedad entera, en la vida misma,
es decir, cuando se transforme en un técnico social, entendiendo por técnica
social "el conjunto de métodos que tratan de influir en la conducta humana -

y contando entre ellos a la educacion" (4)

El momento de cambio que vive la educ acién necesita de un maestro resuelto

hacia la competencia técnica.

Frente a los cambios sociales no debemos seguir la politica de "dejar hacer"
porque ya tenemos los elementos necesarios para pensar y planear. Las cien-
cias de la Dindmica Social nos los proporcionan, no para prever con absoluta
precisidn pero si para valorar el futuro sobre la base del conocimiento del
pasado y del presente. Esa planeacién estd muy relacionada con el maestro,

no podria pensarse sin él, por eso se dice que debe ser un técnico social.

La situacién actual coloca al educador genuino como un profesional importan

te, ya que él es guia de las futuras generaciones; colabora con todos a la

construccon de un mundo comiin.

el educador ademds de Técnico Social, serd un profundo humanista critico que
anhele la libertad; a este respecto nos unimos a Freire al citar las pala--

bras de Erich From:

"Libertad para crear y constuir, para admirar y aventurarse.
Tal libertad require que el individuosea activo y responsa-
ble. No basta que los hombres sean esclavos, si las condi-
ciones sociales fomentan la existencia de autématas, el re-
sultado no es el amor de la vida sino el amor a la muerte"

(5)

1.4 Técnicas Grupales

Técnicas grupales son los medios o métodos empleados en situaciones de grupo
para lograr la accidon de los mismos.

Por lo tanto las técnicas de grupo son procedimientos o medios sistematiza--
dos de organizar y desarrollar la actividad de grupo. sobre la base de cono-

(4) Ignacio Rocha Diaz, Técnica. de la Ensefianza. México, D.F.
‘1946 Pag. 8

16

N

e P N S o A, e ot My i Y= N Bl o e — e P



SR ” B e

cimiento suministrados por la TEORIA DE LA DINAMICA DE GRUPOS.

LAS TECNICAS DE GRUPO constituyen procedimientos fundados cientificamente y

suficientemente probados en la experiencia.

1.5 La Dinamica de Grupos y las Técnicas Grupales

Estdn correlacionadas ya que la una se encarga del concepto basico de teoria
del campo de la conducta del grupo y la interaccidn de todas sus fuerzas en
forma reciproca de los efectos resultantes sobre los grupos y la otra es el
conjunto de precedimientos fundados cientificamente y que bien aplicados nos

llevardn al logro de nuestro objetivos.

Una técnica no basta por si misma para obtener el éxito deseado, tal como -
ocurre con los métodos didacticos, LAS TECNICAS TENDRA SIEMPRE EL VALOR QUE
LES IMPRIMAN LAS PERSONAS QUE- LAS MANEJEN.,

Las técnicas de grupo han de ser vivificadas por el espiritud creador de -

quien las utilice.

Las técnias grupales son las que dan cierta base a la organizacién del grupo

para que éste funcione como tal.

Es importante que sepamos que las técnicas no son en si mismas fines sino

instrumentos o medios para el logro de la verdadera finalidad grupal.

Debemos conocer y utilizar las técnicas adecuadas Si aspiramos a trabajar en

forma provechosa con los grupos.

Las técnias grupales aplicadas a la dindmica de grupos son de gran importan-
cia para la formacidén del individuo, ya que lo hacen participar en forma ac-
tiva y positiva dentro del medioen que se desarrolla formando en é1 un sini-

mero de experiencias que integran su personalidad.

(5) FREIRE Paulo, Pedagogia del Oprimido. México. Siglo Ventiuno 1973
Pag. 65
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Para poder hablar de la dinamica de grupos, es necesario referirnos primero

a lo que es dindmica.

DINAMICA: (gr. dynamikés-cf.dynamis) adj. perteneciente o relativo a la fuerza

cuando produce movimiento - fig. dicese de la persona activa, diligente. (6)

DINAMICA DE GRUPOS: Podemos entenderla .omo un grupo activo, en movimiento,
en el que cada integrante estd trabajando discutiendo, haciendo sus propias
investigaciones, estan canalizando su energia, sus prodsitos en un actividad
en la que todos tienen posibilidad de participar, de intentar soluciones y
de equivocarse. Los participantes van adquiriendo capacidad critica, espiri
tu de colobaroacién, inventiva, capacidad para tomar decisiones y resolver -

problemas.

Por medio de la dindmica de grupos se adquieren habilidades, capacidades y
actitudes que proyectan al educando como parte activa del grupo, dentro y

fuera de clase.

El poder del grupo es decisivo, ya que sus integrantes mejoran notablemente
sus relaciones humanas y rompen muchas barreras dentro de la comunicacioén, se
transmiten unos a otros experiencias que les permiten conocerse mejor, acla
rar dudas enriqueciendo los conocimientos de cada uno, mismos que les servi
ran para adquirir responsabilidad, libertad para planificar, habilidad para

seguir aprendiendo, fortaleza y energia.

Los miembros que forman un grupo no nacen, se hacen segin el medio, por tal
motivo resulta de gran importancia el medio ambiente donde se forman los in
dividuos, ya que favorece u obstaculiza la actividad del individuo y su edu
caciodn.

"La fuerza o potencia del grupo, su dinamismo,

puede traducirse en fuerza educadora o modela-

dora y por tanto no sdélo puede usarse, sino -

que no debe desperdiciarse en 1la accidén -
educativa." (7)

(6)Diccionario Enciclopedico Quillet. México. Grollier 1976 Pag. 306

(7)CIRIGLIANO Gustavo F.J. y VIILAVERDE Anival, Dindmica de Grupos vy Educacién

Buenos Aires. Humanitas 1976 Pag. 40

18



- w8 —— -

La dinamica de grupos es una disciplina moderna dentro del campo de la psico

ligia social.

No se ocupa del indivuduo aislado, lo estudia como integrante de una sociedad

formada por pequefios grupos dentro de los cuales el individuo interactua.

Dentro del campo educacional la influencia del grupo sobre sus integrantes =

se manifiesta tanto en el aprendizaje intelectual como en su vida emocional.

"La dindmica de grupos no debe ser entendida como

un método diddctico, no siquiera como un método.

Es, si, un cuerpo de conocimientos tedricos que

permite esclarecer los fendmenos grupales de la -

vida escolar, enriqueciendo las posibilidades do-

centes, del cual se derivan técnicas grupales que

pueden ser utilizadas eficazmente en el desarro--

1lo de una metodologia del aprendizaje' (8)
En los grupos dindmicos, el maestro planifica el trabajo escogiendo la téc-
nica grupal que considere mds adecuada al tema o problema que se va a tra-
tar, aclara dudas, hace sugerencias, pero deja que el alumno desarrolle to-
da su capacidad para lograr los objetivos deseados, el maestro revisara y -
observara el avance individual de cada uno de sus alumnos, no seguira consi
derando que su papel fundamental es el de impartir conocimientos, sino el -
de ayudar a los educandos a adquirirlos por si mismos como medios para lle-

gar a los objetivos previstos.

En el proceso ensefianza-aprendizaje, es muy importante la actitud -activa del
educando, ya que el nuevo concepto de educacién requiere de la participacidn

activa y no de la recepcidn pasiva.

El empleo de técnicas grupales puede solucionar parcialmente el problema de
la ensefianza masiva en México, desarrollando habilidades deseables en el edu
cando. Habilidades para que aprenda a aprender, investigar, comunicarse, ex

presarse, saber escuchar, discutir, razonar, descubrir experimentar y actuar

(8) CIRIGLIANO Gustavo F.J. y VILLAVERDE Anival. Dindmica de Grupos y Educa-
cidén. Buenos Aires. Humanitas 1976 Pag. 40
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en grupo.

El grupo es el medio ideal para la comunicacién. Por medio del grupo, el individuo

se comunica con el mundo, entra en contacto con la realidad circundante.

La visién del mundo estd condicionada por el grupo del que forma parte y la comuni
cacién lo hacer participar, percibir con emocién la interrelacidén que existe entre

' los integrantes del mismo.

Las técnicas grupales son técnicas que permiten aprender a comunicarse y a convivir

actuando en grupo y practicando las relaciones humanas.

Al comunicarse con los otros integrantes del grupo, es conveniente usar un lengua-

L}
je claro y conocido para todos, expresdndose con precisidn.

Dewey ha dicho '"nunca educamos directa, sino indirectamente, a través del medio am-
biente' (9) y esto es una realidad puesto que, no se da un organismo vivo sin me-

dio donde se produzca el crecimiento.

El grupo es el ambiente humano donde se ubica al individuo y donde va a adquirir

experiencia y vivencias.

La madurez es un proceso que se adquiere mediante la convivencia humana, la cual
permite realizar un avance de:

Inmadurez a madurez

Dependencia a independencia

Sometimiento a libertad

De la participacidén que tenga el individuo dentro del grupo depende su buena edu-

cacién social.

El grupo conforma al individuo y el individuo al grupo. En los nuevos conceptos so
bre los métodos didicticos se advierte la influencia de los principios de la psico

logia social y la dindmica de gruposj sin olvidar que el estudio de los pequefios -

(9) Tecnologia Educativa 2° y 3er cursos para la Licenciatura en Educacién Pre-es-

colar y Primaria. México 1976. Pagina 65
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grupos es muy reciente, pero por sus buenos resultados en el aprendizaje, ha logra.

do integrarse en algunos sistemas de ensefianza.

En nuestros dias hay una tendencia a la elaboracién de metodologias diddctiacas ins

piradas en los principios de la dindmica de grupos.
La Dinédmica de Grupos en el Estudio Dirigido.

La dindmicz de grupos es muy importante en el método de Estudio Dirigido, ya que
en su 5a. fase, debate en grupo y conclusién, se seleccionan lastécnicas grupales
mas adecuadas al tema y al tiempo disponible, tales como: seminarios, phillips 66,
debate dirigido, corrillos, etc. mediante las cuales se llega a conclusiones gru-
pales, cuyo éxito depende de su conocimiento,buena eleccién y de una aplicacién efi

caz.

Los programas vigentes son activos, encaminados a fomentar la comunicacién interper
sonal y las relaciones humanas, a fortalecer el aprendizaje; las técnicas grupales

son medios adecuados para estos fines.

'La combinacién de técnicas logra a veces mejores resultados, el conductor debe orien
tar al grupo acerca de las técnicas integradas que mds se ajusten a los intereses -

del mismo.
Las técnicas dindmicas varia segin los objetivos, circunstancias y medio ambiente.

Técnicas er las que intervienen expertos:

Simposio

Mesa redonda

Panel

Didlogo o debate publico
Técnicas de discusidn dirigida:

Corrillos o Phillips 66

Acuario

Foro

Torbellino o lluvia de ideas

Debate dirigido o discusidn guiada
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Pequefio grupo de discusiodn

Cuchicheo

Foro

Seminario

Comisidn
Todas las técnicas en las cuales intervienen expertos, pueden combinarse con otras
mds participativas, intercaldndose la que se crea mas adecuada para ciertos proble

mas y casos.

En la clase escolar, por ejemplo, este tipo de procedimiento suele dar muy buenos

resultados. Pueden usarse entre otras técnicas las siguientes combinaciones:

Foro Phillips 66 Foro

Didlogo o Entrevista Cuchicheo ' Debate dirigido
Gpo. de discusiédn Gabinete Grupro de discusidn
Pelicula Phillips 66 Foro

Conferencia Phillips 66 Debate dirigido

Cada una de las técnicas que hemos mencionado tiene sus propias reglas y antes de -
utilizarlas es necesario conocer su estructura, su dindmica, sus posibilidades y sus

riesgos.

Deben aplicarse con un objetivo claro para el cual 1la técnica empleada sea un buen

instrumento.

1.6 Técnicas de Investigacidn

La Técnica de la investigacidn aporta valiosos instrumentos que sirven de base al es

tudio dirigido tales como: la observacion directa, la investigacidén documenta, la en

trevista y el cuestionario.

La observacién directa es un medio de exploracidén o de investigacidén. Mediante la -

practica de esta técnica se consigue que el alumno disciplina su mente y desarrolle

la capacidad de observacién.

Investigacidén Documental: Existen diversas categorias de documentos. la escuela pri-

maria en la ensefianza de las diversas ciencias se debe auxiliar de tan valiosos do-
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cumentos que forman parte del acervo cultural de la humanidad.

16.1 Entrevista.

La importancia de este instrumento de indagacion que ofrece al alumno una visién
concreta de la vida de la comunidad donde se desarrolla, nos lleve a detallar la téc

nica de este instrumento de la investigacién.

Como definicidn de la entrevista, diremos que es una técnica para reunir datos y

que se lleve a efecto en una consulta privada o en una reunién.

Finalidades de la Entrevista. Casi todas las entrevistas tienen como finalidad ob
tner alguna informacién y el uso que se le da puede ser miltiple segin el tipo de
persona entrevistada, la finalidad de la entrevista, o gl tipo de datos que trata-

mos de obtener.

En la escuela primaria tanto la entrevista como el cuestionario se pueden utilizar

para elaborar el peridédico escolar, para recabar informacidén sobre cualesquiera de
las 4reas de estudio, para elaborar datos estadisticos. etc. De hecho en los textos
de las diferentes Aareas varias veces se pide a los alumnos la realizacidén de entre-

vistas para obtener diversas informaciones.

Tipos de entrevista. La entrevista puede ser libre o dirigida (entrevista dirigi-

da y entrevista no dirigida).

La entrevista dirigida se realiza en base a un cuestionario o una guia de la entre-

vista, es decir, que el entrevistador prepara de antemano una serie de preguntas.
Entrevistas libre O no dirigida . En este tipo de entrevista se deja al entrevista

do la iniciativa total, permitiéndole que vaya narrando sus experiencias, sus ideas

sus puntos de vista, etc.

En algunos casos el entrevistador puede hacer algunas preguritas; con miras a que el

entrevistadc manifiesten sus opiniones espontdneamente.

En toda entrevista podemos distinguir tres etapas: una previa, una media y otra fi-

nal. : i15606
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Etapa Previa o de Preparacidn: en este primer momento y una vez determinado el pro
posito de la entrevista se establecen contactos conel futuro entrevistado por me--

dio de una comunicacidén escrita o personal.

Etapa Media o de Ejecucidén: en esta segunda etapa se desarrolla la entrevista. -
Se debe iniciar con una breve contestacién informal tendiente a establecer una co-
rriente de simpatia y sinceridad. Una vez que el indagador haya conseguido una si-
tuacién eémoda con su interlocutor, abordard el asunto apoyéndose en el cuestiona-

rio previamente elaborado.

Etapa Final: en clase, al dia siguiente, se haradn comentarios sobre la entrevista.

Se evaluardésta en el aspecto técnico documental y se llegarad a conclusiones.

En conveniente la aplicacidén de técnicas grupales en esta etapa final; los didlo-
gos simultdneos, el cuchicheo, los corrillos y el método Philips 66, daran oportu
nidada todos los integrantes de la clase para discutir el tema y opinar sobre la

entrevista.

1.6.2. Cuestionario

El cuestionario representa un valioso instrumento en la realizacidén de la entrevista.
El cuestionario es un conjunto de preguantas estructuradas por escrito, que versan
sobre un tema de interés, es un procedimiento utilizado para obtener datos de una o

varias personas a la vez.

El cuestionario es un instrumento muy relacionado con la entrevisa, presupone el
disefio de la investigacidén. Los cuestionarios al igual que las entrevistas, vari-
an segun su contenido y segin la forma de presentar las preguntas al contestante. En

el cuestionario se usan dos tipos de preguntas las cerradas y las abiertas.
Pregunta cerrada: Es aquella en la que el informante o entrevistado elige su res--
puesta tnicamente entre alternativas ya fijadas por el investigador. Pueden ser pre

guntas dicétdmicas, en las que solo se responda si o no, falso o verdadero.

Las preguntas miltiples o de seleccién miltiple incluyen varias respuestas posibles,

24
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El alumno sabré que un buen cuestionario debe reunir ciertas condiciones como:

. Ser significativo

. Buscar informacién

. Ser claro

. En cada pregunta incluir una sola idea.
Las preguntas deben ser objetivas ¥ no
contener sugesiontes.

. Las preguntas deben presentar un érden légico.

Las técnicas -de la entrevista y el cuestionario capacitardn a los alumnos, para que

! g ] . R,

.enfrente con destreza diversas situaciones de aprendizaje.

" . - . . - . . = B R} ]
'La entrevista y el cuestionario deben ser conocidos en la escuela primaria.

Estudiar habiendo sido capacitados para ello, significa tener seguridad, confianza

en si mismo, éxito en la escuela y en la vida.

Ambas técnicas estdn indicadas en diversas dreas -y temas del programa, asi como en

los -libros de texto gratuitos editados por la SEP.

1~
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CAPITULO 2 COMO APLICAR EL ESTUDIO DIRIGIDO EN LA ESCUELA PRIMARIA,
ETAPA DE PREPARACION

2.1 Estudio Dirigido.

La civilizacidén y la cultura han alcanzado en la actualidad niveles insospechados

hasta hace poco tiempo.

Como consecuencia de este avance, la cantidad de material de aprendizaje es enorme,
la explosién bibliografica, los medios de comunicacién, exigen cada dia mds a la -
educacién que debe capacitar al alumno para aprender por si mismo dentro de tan am

plio campo del saber. '

Es un compromiso para la escuela actual enseflar a aprender. El maestro moderno se

rd un colaborador oportuno que ayudara a los alumnos a edificar su propia educacidn.

El estuio serd una tarea productiva que respete el interés del alumno y se apoye en

su esfuerzo creador.

Se desea dotar al alumno del habito de pensar y organizar sus conocimientos; guiar-
lo en el campo del estudio productivo y el pensamiento reflexivo, para estos fines

se propone el método o técnica pedagégica llamada Estudio Dirigido.

El estudio dirigido es un proceso regular de enseflanza que abarca una serie de pa-
sos légicos y que busca concretarse en conocimientos o comprensiones, en la adquisi
cidén de habilidades y en la resolucidén de problemas, La meta bisica de este procedi

miento pedagdgico es ensefiar al alumno a estudiar.

Asi como formar individuos preparados para actuar en una sociedad cambiante y

competitiva.

Nos permitimos transcribir el siguiente cuadro que representa en forma gra

fica los alcances del método (%)
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Formacidcn de habi-—
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OBJETIVO

*

Formar Individuos Preparados
rPara actuar en una sociedad

|

* ) Elena Echegaray de Juarez :

Pag. 5

cambiante vy competitiva

Estudio Dirigido 2 Kapelusz, Buenos Aires 1972
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Todo maestro estd obligado a enseflar a los educandos en qué forma deben estudiar
para aprender; este procedimiento debe ser practico y gradual baséndose en la

lectura de comprension. Lasso de la Vega nos dice al respecto:

"Undnimemente reconocen hoy las mas relevantes autoridades pedagdégicas las estre

cha relacién entre la lectura y el estudio, entre la lectura y el saber" (11)

o

El estutudio dirigido como método individualizado y socializado.

Por una parte el maestro atiende la individualidad del nifio, respeta su personali

lidad dejando que estudie y profundice segin su capacidad y madurez.

El estudiar corresponde a la esfera de lo individual; pero la confrontacidn de
lo aprendido, la discusién de enfoques, la investigacién por equipos, la estruc-
racién de proyectos, los trabajos de campo, etc. que surgen dentro de las etapas

del Método de Estudio Dirigido son problemas grupales.

Cuando las guias de estudio son individuales, al finalizar es recomendable reunir

a los nifios y utilizar una técnica grupal para llegar a conclusiones.

De la buena eleccién y eficaz aplicacién de la técnica grupal dependera en gran -

parte el éxito deseado.

El estudio dirigido contempla el aspecto individual y social del aprendizaje.

Se dirige hacia la formacion integral del educando y su adaptacién al medio, emplean

do actividades personales y grupales.

El estudio dirigido indica abiertamente que su finalidade es:

"Dirigir el proceso de aprendizaje, guiar discreta-
mente al alumno para que ése forme hdbitos de traba
jo fisico y mental, para que se canalicen las apti-
tudes favorables al estudio, a la observacién, y al
sentido critico que son indispensables para el ajus
te perfecto del individuo a cada una de las situa--
ciones de la vida" (12)

(11 )Javier Lasso de la Vega. Cémo hacer una tesis doctoral. Madrid, 1947, Pag.103

(12)IBARRA Pérez Oscar. Didactica Mbderna; Madrid, Aguilar, 1968, Pag. 130
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El estudio dirigido se da en dos amplias etapas: la etapa de preparacién y la de eje
cucidn. La explicacidon de estos dos momentos ocupa el centro de atencion en este --

trabajo.

2.2. Etapa de Preparacion.- Este periodo puede iniciarse desde los primeros grados
y prolongarse seguin las posibilidades y necesidades del individuo y del grupo,

aqui entra el aprendizaje de las técnicas de trabajo intelectual.

Las técnicas de trabajo intelectual junto con los instrumentos de investigacidn cons

tituyen los elementos basicos para que el alumno adquiera independencia en el estudio,

Si deseamos formar personas notables o por lo menos idtiles por su preparacidén es pre-
ciso ejercitar un espiritu vigilante de modo que todo le sea motivo para aprender al-
go; la conversacidn, los viajes, las visitas,las 1ecturés, los programas de radio o -
televisién, etc. La idea fecunda puede surgir en cualquier parte ya sea directamente
o por asociacién. El hombre serd mas capaz de resolver y adpatarse a situaciones -
nuevas, cuanto mayor sea su capacidad de observacidén, reflexidn critica, comunicaciédn,

etc. Si dotamos al alumno de este potencial él podra actualizarse en cualquier momen-

to

Para ésto es preciso saber: observa, escuchar, leer, reflexionar, investigar, etc.

2.2.1. La Lectura.

La lectura es la practica de mayor importancia en el estudio, dar al alumno el dominio
de la lectura es darle su independencia. L. Krieger cita a Harold Hugg quien dice:
"La formacidén de una generacidén de cjiudadanos informados y pensantes reposa sobre el

desarrollo eficiente de la habilidad de leer'" (13)

Los automatismos de la lectura y la escritura se han incorporado a la vida psiquica -
del hombre culto tanto como la palabra hablada. La habilidad en estos dos instrumen-
tos de la comunicacién son esenciales. Desde los primeros grandos en necesario hacer
que el nifio se interese por desentranar el contenido de la lectura poniendo la debida

atencidén en los obstaculos que pudieran presentarse como términos desconocidos, frases

hechas, metaforas, etc.

(13) L. Kreiger. La Lectura en el programa activo.
Prefacio s
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La velocidad de la lectura varia segin el material y los prodsitos del lector.

La lectura veloz surge COmo una necesidad de la época, saber leer mis y mejor es
una de las habilidades mads preciosas que puede adquirir el hombre moderno. La lec-
tura veloz se caracteriza por incrementar la rapidez hasta en un 1007 con un minimo

de comprensidén aceptable que oscila en el 707Z.

El ejercicio sistemdtico llevard a los resultados perseguidos para lo cual como maes
tros tendramos que conocer las caracteristicas de la lectura que explicamos a continua

cion.

2.2.2. Mecanismos de la Lectura.

a) Movimientos de recepcién sensitiva que comprende ciextos movimientos de las ojos
que nos permiten percibir y reconocer las palabras. Cuando el ojo se mueve a lo lar

go del renglén impreso avanza a golpes llamados fijaciones. Luego oscila del extremo

derecho al izquierdo, para empezar la siguiente linea.
b) Etapa cerebral en la que se establece el significado de los simbolos impresos, -

esta etapa de interpretacidén requiere mayor tiempo que la anterior; aunque ambos as-

pectos ocurren casi simultineamente.

La eficacia y rapidez de la lectura dependen de lo desarrollado que estén estos dos

aspectos.
Se recomienda que las fijaciones visuales queden un centimetro hacia detro de los mar
genes de la lectura; y proponerse un numero de fijaciones para cada linea, por ejemplo:

tres al principio, dos después y uno al final.

El buen lector reconoce el material a través de unidades mds amplias que las palabras,

en donde el pensamiento toma parte mds activa.

2.2.3. Defectos mds comumens en la lectura.

Los defectos que generalmente obstaculizan la lectura son: movimientos de cabeza y manos

pobre percepcién de los ojos, vocalizacidén subvocalizacidén y regresiones.

Los primeros pueden corregirse tan s6lo con tomar conciencia de ellos y leer en posi--
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cidén normal con la cabeza quieta y centrada, no deben marcarse las lineas con nin-

gin objeto ni con los dedos.

El segundo puede superarse aumentando la visidén periférica y no ubicar la primera
fijacidén en los extremos de las lineas pues de este modo se desaprovechara la mitad

de la capacidad perspectiva.

El tercero (vocalizacién), en los primeros grados por razones fisicas y psiquicas

se da marcada preferencia a la lectura oral, en los grados intermedios se debe esta-
blecer un equilibrio entre la lectura oral y la silenciosa. En los grados superio-
res debe preferirse la lectura en silencio que favorece la comprensidén y la velocidad.
Esta lectura serd la mas empleada toanto con fines de estudio, informacién o recrea-

cion. Leer para si mismo es el fin mas importante.

La vocalizacidén queda como un remanente de la lectura de los primeros grados y consiste
en una lectura en voz media con movimiento de los labios o sdélo con la laringe, la
cual implica pérdida de tiempo y de comprensidén por la distraccién que ocasiona,

El cuarto error la subvocalizacidn, consiste en la repeticidn mental de cada una de

las palabras durante el trans rso de la lectura. En el proceso de la lectura se da
una doble abstraccién, debido a que la palabra impresa es un simbolo que representa

un sonido y éste a su vez representa una idea.

Al suprimir toda representacidén sonora la velocidad aumenta considerablemente. La
prdctica consciente para suprimir la vocalizacidén y la subvocalizacidén al principio
puede ocasionar una baja en la comprensidn; inconveniente sdélo temporal ya que con

practica constante se llegard superar.

Para evitar la subvocalizacidon se recomiendan algunas préacticas como: Silbar o ta-

rarear quedamente mientras se lee, esto es cubrir un ruido con otro mayor.

Escuchar misica tenue pero no radio pues se esucharian voces molestas que interfie

ren demasiado.
Mantener una conversacidén interna, que consiste en elaborarse preguntas sobre 1lo

' que se lee, por ejemplo acerca de la intencién del autor, la idea principal; en -

vez de repetir mentalmente las palabras leidas resulta mucho mds 1util efectuar un
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intercambio de ideas referentes al material que se lee, lo cual es muy posible ya

que el pensamiento es mucho mds veloz que la palabra.

El Gltimo de los defectos en la lectura consiste en las regresiones, éstas se dan
cuando el sujeto vuelve atrds y relee ciertas palabras o frases, ello puede deber-

se a no haber captado bien la idea, no haber captado alguna palabra o simplemente

por héabito.

Si no se capté la idea se aconseja seguir leyendo para descubrir en los parrafos -

siguientes el sentido del texto. Si el texto fuera muy intrincado resulta justifi-

cada y normal la regresidn; pero muchas veces es tan solo desatencién y mal habito.

El no percibir bien la palabra o si su significado es dudoso conlleva a la regre-
L]
sidén para estar seguro de entender. Cuando se desconoce el significado buscamos

en el diccionario lo cual no es una regresién pero si una pérdida de velocidad.

El error mds grave estd cuando volvemos por hdbito, pues se interrumpe el prensa--

miento y la percepcién global.

El maestro tratarid de ejercitar al alumno en una lectura corriente evitando lo mds

posible las regresiones.

La regresidn solo es valedera cuando hace falta cotejar, comparar o rectificar lo
leido.

La regresidn por hdbito resulta incongruente en esta época si se piensa lo extensi
simo que es el material de lectura y el tiempo disponibble cada vez mis corto. El

lector debe esforzarse en no regresar, a pesar de tener la sensacidén de no haber -

entendido perfectamente.

Un control de las regresiones o de los impulsos por resgresar puede contribuir a

la desaparicién del mal hdbito y aumentar la velocidad y comprensidén con una mayor

atencion.

2.2.4. La Comprensidn de la Lectura.

Perfeccionar los mecanismos visuales de la lectura favorece la lectura riapida y lo
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fundamental para adquirir el hdbito de la lectura veloz es la comprensién y la
actividad mental. Un lector hdbil descubrird rapidamente la idea principal. Nos
interesa como maestros desarrollar en nuestro alumno la habilidad de descubrir -
con rapidez la idea principal de cada parrafo para asegurar una perfecta compren-
sién en la lectura. Si constantemente preguntamos al alumno qué considera esenci

al en el parrafo le ayudaremos mucho en la formacién del hdbito que deseamos.

2.3. E1 Vocabulario.

La pobreza de vocabulario dificulta la velocidad en la lectura, como ya dijimos -
es un motivo para las regresiones. Un ejercicio constante del uso del diccionario
procurar el uso oral y escrito de palabras que van surgiendo en cada momento fa-

vorecerd la rapidez y comprensién de la lectura .

L}
Para medir la comprensidn hay ejercicios especiales que pueden ser de opcion mil-
tiple o de contestacidén directa. Los alumnos leerén una sola vez el texto y con-

testardn su cuestionario.

2.4 Lectura Técnica del Libro.
Una vez adquiridos los mecanismos esenciales de la lectura, trataremos de ensehar
a leer técnicamente, siguiendo ciertos pasos con un plan prefijado teniendo en -

cuenta lo siguiente:

Lectura del Titulo.- Leer el titulo con toda atencién dara generalmente una =
‘visién global del libro. Un interesante ejercicio es presentar a los alumnos -
obras con titulos sugestivos y pedirles que expliquen ante el grupo lo que esperan
encontrar en sus paginas. Estos ejercicios de expresidén oral motiviaran al alum-

no y lo interesardn por la lectura.

Lectura del Indice.- Es el anunciador, su lectura proporciona la estructura y la
organizacién del escrito. El indice como recurso previo, permite formarnos una idea

del contenido del libro, su ordenamiento general.

lectura de las palabras preliminares.- Por lo general los libros traen un texto ini-
‘cial que se denomina prefacio, prélogo o introduccién. Esta parte enuncia el con-
tenido del libro, da a conocer los motivos y objetives del autor para escribir la

obra; nos proporciona en ocasiones una semblanza del autor.
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veces esta escrito por alguna autoridad en la materia y otras por el mismo autor.

Lectura preliminar.- Con ella iniciamos el estudio, ésta debe ser rapida pero aten-
ta, nos proporcionara’una idea general de lo tratado. Es aconsejable anotar en una

hoja aparte las palabras que resulten del todo desconocidas para después consultar-

las en el diccionario.

Lectura reflexiva.- Serd en particular atenta y analitica nos servira para ir ela--

borando preguntas y respuestas.

Recapitulacion de tema.- Un andlisis del texto y una evaluacién ayudan a la reten-

cién del texto leido y a una interpretacién mds clara y duradera.

El autor.- Por ejemplo, puede hablarse de su estilo, época, ambiente social, politi
co religioso, artitstico, psicoldégico; de us otras publicaciones etc. Con el fin de

ubicar en tiempo y espacio la informacién que nos brinde el libro.

2.4.1. Lectura de Graficas.
Leer técnicamente un libro incluye la interpretacién de griaficas y mapas. Este ti-

po de ilustracidn es cada vez mds usado por su sencillez y claridad. Como opina -

Blay, en su obra: 'Lectura Rapida"

"El grafico nos presenta todo el conjunto de datos de un
modo patente, intuitivo y directo. Su fundamento radica
en la naturaleza numerable de los datos y en la posibili
dad de establecer entre ellos una relacién' (14)

Los tipos de graficas mds usadas son: Lineal, de barras, circulo y las pictéricas.
Para relaciones se usan preferentemente las lineales; para comparar cantidades las
de barra (se usan para comparar no mas de seis o siete elementos); las graficas de
circulo son muy usuales en la representacién de porcentajes y las pictéricas para

cualquier uso siempre que se quiera lograr mayor objetividad y atractivo.

El maestro enseflard a los alumnos el trazo de grafica, las elaboraran en clase y

se daran cuenta de que pueden servir en los mds diversos asuntos. Tanto en el pro

(14) Blay Fontcuberta. Lectura Rapida. Madrid. Iberia 1967 Pag. 211
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grama de estudio dirigido, como en los programas vigentes de la SEP, la lectura e

interpretacidn de gréficas ocupan un sitio relevante y las encontraremos en diver

sas dreas del programa.

2.4.2. Lectura de Mapas.
Saber leer e interpretar un mapa es otra destreza incluida en la lectura técnica
de un libro, facilita la comprensién de la leccién a estudiar. Se dard a los -

alumnos la informacién y la practica indispensable como: colores convencionales,

signos mas usado y en grados superiores escalas.

2.4.3. Técnicas del Subrayado, el Resumen y la Sintesis.
Se pretende ofrecer al estudiante un camino que lo conduzca hacia el objetivo de -
aprender. Le daremos una férmula, se la explicaremos y haremos que la aplique.

.
Esta formula incluye las técnicas de lectura, subrayado y la sintesis que pasa -
por el resumen. La denotamos por: 2L 2S 2R. El nimero indica cuantas veces se ha

rd la actividad y la letra corresponde a la inicial de la actividad: L lectura, S

Subrayado, R recitacién y repaso.

Una vez seleccionado el material de estudio se realizardn.  una primera lectura to

tal y rapida que brindard una idea panordmica del contenido. (primera L)

Segunda L. Lectura atenta y meditando con mayor detenimiento.

Primera S. Subrayado; ésta es una técnica muy eficaz para el que se inicia en el tra
bajo intelectual. Empezada en los primeros afios y bajo un plan, guia al alumno a con
centrarse en lo fundamental; aqui se tratard de encontrar la idea principal que ubi-
que al alumno en la clave que el autor, pretende comunicar. "

Segunda S. Cuando vuelve a leer sdlo lo subrayado las ideas principales destacan y -
simplifican la comprensién y puede hacerse la sintesis en la que ademids interviene -
:el pensamiento reflexivo, la elaboracidén personal y ésta es la labor bisica de todo

'trabajo de investigacidn.

Como ejercicio preparatorio para sintetizar se hacen resimenes empleando las palabras

del autor y unicamente reduciendo los textos, claro sin perder el sentido.

Sintetizar supone una posicidén activa, organizada y creadora del intelecto muy dis--
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tinta al copiado. En este proceso se emplea un vocabulario propio, pueden estable-

cerse relaciones etc.

La escuela ya no se conforma con resumir sino se interesa por la sintesis, ésta pue

de volcarse en graficas, cuadros sinépticos, esquemas, cuestionarios o en fichas do

cumentales.

Primera R y Segunda R. La primera R consiste en una recitacién de los trozos sinte-
tizados y la segundaun repaso total. Estas actividades constituyen un refurezo en -

el aprendizaje.

La toma. de notas a partir de materiales impresos. Para complementar ampliamente
la eficiencia en la lectura resulta efectivo tomar notas de las partes que se consi-
‘deran esenciales, este esfuerzo reditia con amplitud. Las notas son basicas en to-

L]
da labor intelectual y para facilitar su empleo es conveniente organizarlas por fi

chas.

Las fichas pueden hacerse en tarjetitas especiales o en hojas que se pueden arreglar

en orden alfabético. Se distinguen dos tipos de fichas: La ficha bibliogrédfica vy

ficha documental.

2.5 La Ficha Bibliografica.
Todo libro consultado por el alumo deberd tener su correspondiente ficha bibliografi
.ca; asi el alumno podréd formar su fichero personal. El profesor interesard a los -

alumnos -quienes aprenderdn a seguir un orden y sistematizacién en los instrumentos

de trabajo.

Una forma de organizar una ficha bibliografica que puede tener un formato de 12.5 X
7.5 cm. es la siguiente:

Anverso de la tarjeta u hoja. Se anota el nombre del autor, iniciando por el apellido
paterno en mayuisculas compactas, nombre del libro subrayado, edicidén o coleccidn, -
casa editorial e imprenta, lugar de publicacidén, ntmero de hojas y por dltimo el mo-
tivo de la consulta, haciendo referencia al numero de ficha documental a la que co--

‘rresponde.

En el reverso de la ficha bibliografica puede escribirse una brevisima nota del con-

tenido y/o un juicio personal del autor.
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} continyacién presentamos un ejemplo de ficha bibliografica, utilizando el formato

"ecomendado. El primer cuadro ilustra el anverso de la tarjeta y el segundo el rever

;0 de la misma.

DETGEN W. ERVIN
FORD DETJEN MARY

"Orientacién Educacional en la Escuela Primaria"

Editorial Kapelusz
Buenos Aires
Nimero de pdginas 353

Motivo de la Consulta: Conocer algunas ideas para encau-
zar en los alumnos el empleo adecuado de las horas libres
Corresponde a la ficha de documentacién # 1.

Reverso de la Tarjeta

Nos parecen interesantes las alternativas que los autores
proponen. Pensamos poner en practica las que mas se adap
ten a nuestra circunstancia.

Después haremos una evaluacién.
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.6 Ficha Documental.
1 fichaje debe tener un ojetivo y lo mids importante es conseguir fichas de calidad
ue en cualquier momento sean valiosos auxiliares para la ejecucién de trabajos de

nvestigacion.

u presentacién serd clara y bien organizada. Pueden usarse transcripciones entre

omillas siempre que se consideren de gran utilidad, restmenes y sintesis.
In esquema puede ser el siguiente sin olvidar que el maestro tiene opcidn para modi
‘jcarlo. Numero de ficha, tema, subtemas, fuente de consulta, sintesis del conteni

lo, conclusién y ficha bibliogrdfica a la que corresponde.

ijemplo de una ficha documental:

Ficha No. 1

T e m a: FOMENTO DEL EMPLEO ADECUADO DE LAS HORAS LIBRES
Fuente de

Consulta: ORIENTACION EDUCACIONAL EN ESCUELA PRIMARIA
Sintesis: Las vacaciones futuras suelen desarrollarse de
acuerdo a las aficiones infantiles. Cultivar las aptitu-
des es excelente. Reconociendo y estimulando una capaci-
dad potencial, el maesro puede ayudar a sus alumnos a en-
contrar la forma mds agradable de usar su tiempo libre.
Averiguar si hay algo que agrade coleccionar, ayudar a pla
near una forma de agrupar, montar rotular. "Mas de un --
alumno dificil ha sido conquistado por un maestro que se
mostré interesado por sus aficiones"

Conclusién: La comprensidén y simpatia por los intereses -
del alumno contribuye eficazmente al desenvolvimiento de
los nifios que presentan algin problema.

Las aficiones estdn relacionadas con el gusto, el interés
o el esparcimiento.

Las fichas pueden organizarse por orden alfabético de temas. Se archivarén en cajas

sobres o bien en carpetas de cualquier forma son muy dtiles por su movilidad.

Si el maestro realiza esta prdctica constantemente el alumno se entusiasmard por lo

dindmico y prédctico que resulta esta técnica.

Al principio la préictica de fichaje se hard con los textos comunes del grupo; poste-
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riormente se emplearan textos diferentes para ello puede usarse la biblioteca circu-
lante. También puede usarse articulos, graficos, fotogrdfias, mapas, etc. Ensan--
charemos el horizonte cultural de nuestros alumnos y aprovechamos el caudal de in--

formacién que nos ofrece el periodismo actual.

Es labor del maestro aconsejar al alumno, vigilarlo, escuchar sus ideas y tomarlas

en cuenta para encauzarlo y facilitar su aprendizaje, esto es dirigir el estudio.

2.7 Toma de Notas en Clase, Conferencias, Etc.
Uno de los recursos con que cuenta el alumno para estudiar fuera del aula son los a

puntes personales que vienen a ser una memoria de lo que se traté en clase.

Tomar apuntes consiste en consignar solamente los aspectos esenciales del tema que se

'haya tratado en clase.

El alumno deberd escuchar atentamente las explicaciones los ejemplos y solo anotar -

.algﬁn dato que resulte de mayor interés o importancia.

Se habituard a escuchar, que como sabemos constituye un habito esencial y muy apre--

ciado.

Tomar notas y atender al profesor son dos operaciones basicas para aprender. La --
practica de tomar apuntes también requiere de un orden, como por ejemplo, el siguien
te:

Iniciar los apuntes con la fecha y nimero de clase.

Nombre del tema, que en caso de desarrollarse en varias sesiones se le anotara con -

un ordinal la parte que se esta tratando.

'Para tomar buenos apuntes se require de:
1.- Atender cuidadosamente la exposicién, seguir su secuencia, anotar
definiciones y aseveraciones substanciales, enunciados basicos, o
datos informativos relevantes. Evitar anotaciones vanas que sélo
distraen.
2.- Usar las abreviaturas que nos sean familiares y adoptar un sistema
propio de ellas, inventar signos y hacer uso de los ya existentes

representara un gran ahorro de tiempo y de esfuerzo,
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3.- Los simbolos matemdticos agilizan la labor y fijan su significado
al emplearlo constantemente.

4.- En caso de términos o de palabras desconocidas, por ningin motivo
se abreviara sino por el contrario enmarcar para aclarar su signi-
ficado con el maestro o bien consultando el diccionario posterior
mente,

5.- 81 algo se escapa, dejar el espacio ya que el profesor frecuente-
mente, reitera lo dicho o bien para consultarlo después.

6.- Subrayar en nuestras notas los puntos en los que el maestro haga -
hincapie.

7.- Anotar lo que el maestro escriba en el pizarmin ayudard al estudian

te pues tendrd los mismos esquemas y datos del profesor.

luien logra aprender a tomar buenos apuntes obtendrd mayor provecho y llegarid a dis-

rutar de las clases, conferencias, platicas, cursos, discusiones, etc.
.omo en tantas cosas, la perseverancia conducira al éxito.

.8 Redaccidén de Monografias e Informes.

a elaboracién de monografias es una actividad que atrae el interés de los alumnos en
orma natural. Esta actividad entra en e terreno de la investigacién; resulta reali-
able en el segundo y tercer ciclos, bajo la direccién del profesor, ‘quien preparara

1 alumno sobre la forma de llevar a cabo una investigacién documental y como registrar

a en un texto légicamente ordenado y comunicable.

a2 motivacién surgird del contacto con los temas desarrollados durante el curso esco-

ar, en el comentario de hechos histéricos, cientificos o de actualidad que tanto in-

eresan a los alumnos.

ara elaborar una monografia intervienen varias de las técnicas de trabajo intelec-

1al que explicamos anteriormente.

ara la elaboracién de una monografia pueden seguirse los siguientes pasos:

1.- Eleccidn del tema.- Debemos orientar al alumno sobre temas interesantes

y concretos.

2.- Seleccién y consulta-de material bibliogriafico, que posiblemente encuen-

tre en la escuela, en su casa o en la biblioteca (diccionario, enciclo-
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pedia, revistas, periddicos, catalogos) La informacién puede am-
pliarse utilizando instrumentos de investigacién como cuestionarios
observaciones directa y entrevista que ponen al alumno en contacto
directo con la realidad circundante, que nos brinda la riqueza cul-
tural de toda comunidad en los campos estético, social, econédmico,
histérico, etc.

Fen Organizacfén de un esquema de trabajo susceptible de cambio. Hay --
que pensar en el orden de las cuestiones, jerarquizandolas por as--
pectos esenciales, importantes o complementarios.

Conviene indicar: Titulos, subtitulos, referencias bibliogrdficas,
otras fuentes de informacién, instrumentos que se utilizardn en la
investigacién y tiempo aproximado de trabajo.

4.- Concentrar las investigaciones en un informe ordenado que contenga:
a)Introduccién: En la que se presenta el problema, los motivos que
nos llevardén a la realizacién del trabajo, los objetivos del mismo,
las limitaciones que se presentaron y la definicién de los aspectos
mas importantes.

b) El1 desarrollo: Incluye la presentacidén y andlisis de datos. Es la
parte central del trabajo que puede llevar mapas, esquemas, graficas
etc. que oportunamente presentados facilitan la comprension de datos
y argumentos.

c) Conclusién: Es la parte fundamental del trabajo pues en ella inter
viene la valoracién personal; la sintesis de todo el argumento y un
enlace con la introduccién. Para completar la labor monografica se -

organizard la resefia bibliografica por ordenalfabético de autores.

>.8.1. Normas para la elaboracion de un ecrito.

?s nuestro interés como profesores lograr que los alumnos se expresen ordenadamente,
&on claridad y sencillez. Las précticas continuas en la expresién oral y escrita son
fundamentales, pues a través del lenguaje funciona nuestro pensamiento. Lenguaje ¥y
pensamiento se condicionan mutuamente, caminan a la par creciendo y enriqueciéndose
al mismo tiempo. El que no se expresa no lee y no escribe bien no puede tener sino

los rendimientos mis elementales del pensamiento.

Desarrollar en los alumnos la habilidad de expresarse corectamente al hablar, de leer
y redactar en forma precisa, es primordial en la etapa de preparacién del Estuido Di-

rigido.
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Jonsultar el diccionario siempre que se presenten dudas de significado de ortografia.

Escritura a midquina del Informe: en la actualidad es una necesidad presentar la mayo-
ria de trabajos, documentos o notas escritas a maquina, pues ello contribuye a la cla

ridad, bmzena presentacidén y facilita su lectura o revisién.

Es recomendable usar papel blanco tinta y calca negros. Con respecto a los mirgenes se
recomienda el derecho de 2.5. cm., el superior de 3 cm., el inferior de 1.5. cm., y

2]l izquierdo de 4 cm. Escribir a doble espacio y sin abreviaturas en el texto.

Las citas y notas al pie de la pagina: Escribir entre comillas las citas textuales

que no exceden tres lineas, y si las superan escribir aparte en un parrafo centrado
tres espacios dentro de ambos margenes y a un solo espacio.

En las citas se anotard al pie de la pagina el nombbre del autor, titulo de la obra

en la que se obtuvo la cita, editorial, lugar, fecha y nimero de la pagina.

Ejemplo: Michell Guillermo; Aprende a aprender. Trillas. México 197B. Pag. 20.

la monografia debe ser para el alumno un trabajo valioso que posteriormente pueda -

leer por gusto o le sirva para hacer alguna consulta. Se tomarda en cuenta para la

evaluacidn

La bibliografia: En una hoja aparte bajoel titulo de bibliografia, el alumno anotara
en orden alfabético las obras consultadas con los datos del siguiente ejemplo:
Freire Paulo. La pedagopia del oprimido, Editorial Siglo XXI, México 1973, Pag. 71 a
95.

Ejercitar a nuestros alumnos en todas estas técnicas, los instrumentara para la vida,
sea cual fuere su futuro tendradn mds confianza en si mismos y mayor posibilidad para

resolver con acierto las situaciones que se les presenten.

2.9 Cémo utilizar una biblioteca.
Cuando el alumno consulta la biblioteca de su grupo o la de la escuela le resulta muy
sencillo; pero cuando requiere consultar bibliotecas grandes puede tener algunos pro-

blemas que le impidan obtener todo el beneficio deseado. Por ésto es importante que
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el alumno tenga ciertos conocimientos basicos que le faciliten esta tarea.

El maestro puede organizar una visita a una biblioteca, a la que previamente haya

%olicitado una explicacién por un empleado y realizar en ella una tarea de consul

ta y fichaje.

|

Puede darse a conocer a los alumnos el sistema de clasificacién decimal que siguen
muchas bib]l iotecas. Este sistema coloca endiez grupos las ramas del conocimiento -

humano.

En los catdlogos aparecen numerados alfabéticamente los materiales existentes. Re
sulta muy favorable este acercamiento a la fuente de investigacidén y estudio que
es la bilbioteca, motiva al alumno y le da confianzZa para acudir a ella.

43



CAPITULO 3 ETAPA DE EJECUCION

1ando el alumno ya ha sido preparado adecuadamente en las técnicas del trabajo inte-
actual y utilice con propiedad las técnicas elementales de investigacién aprendidas
irante la etapa de preparacidén, entonces estara en condiciones de enfrentar por si -
ismo ciertas problemidticas, de estudiarlas, de analizarlas y resolverlas, el alumno
> hallara apto para entrar a la etapa de ejecucidn.

1 practica del Estudio Dirigido prepara al alumno para su futura ubicacién en grupos
nde actie en forma cooperativa, flexible con proyectos de superacién constante, le

frece un método para aprender con el menor esfuerzo y el mayor rendimiento.

.1. Fases en el desarrollo del estudio dirigido.
1 la etapa de ejecucidn del método se presentan cinco fases con actividades especifi

is para el maestro y para el alumno. Las fases son: plgneamiento, asignacién, estu-

io, consulta, debate en grupo y conclusidn.

.1.1. Planeamiento.

n esta fase el maestro planea su trabajo, para lo cual analiza, jerarquiza y seleccio-
a los contenidos del programa. Prepara el material que necesite y elabora las gu{as
© estudio. Dialoga con los padres y trata de interesarlos enlos temas elegidos les
ide su colaboracién para llevarlos a cabo. Los padres tendrdn que autorizar alguna re
nién con compafieros fuera del horario, les brindaran la mejor comodidad dentro de sus
osibilidades, cuando se trata por ejemplo de hacer alguna entrevista o encuest da--
an facilidades a sus hijos y en su caso a los compafieros. Las principales activida-

es dentro de cada fase tanto del maestro como del alumno las resumimos en cuadros.

PLANEAMIENTO

ctividades del maestro Actividades del alumno

) Analiza el programa a) Analiza los contenidos del
programa.

) Jerarquiza y selecciona los temas b) Selecciona los temas segin
intereses.

) Planifica actividades con padres y alumnos c¢) Planifica actividades con

su maestro.

) Elabora las guias de estudio.




1.2, Asignacién.

y esta fase el maestro motiva al grupo en la forma que juzgue mas adecuada al conte-
.do por estudiar. Puede valerse de sucesos nacionales o internacionales relevantes,
icidentes cotidianos, peliculas, fotografias, posters, narraciones, lecturas, paseos

lsitas, etc. Dara al alumno un enfoque general y le proporcionard su guia de estudio.

3s guias de estudio contienen: tema, drea , objetivos, actividades y bilbiografia.
»s alumnos analizan las guias, buscan sus materiales y preparan las consultas, entre

istas, etc. que necesiten realizar.

ASIGNACION

ctividades del maestro - Actividades del alumno

) Motiva a los alumnos a) Analiza la guia de estudio.

) Da una visidn general del tema b) Selecciona el material bi--
bliografico.

) Presenta las problemdticas c) Solicita entevistas, visi--

tas, consultas, etc.

.1.3. Estudio.

urante esta fase el alumno hace uso de las técnicas aprendidas en la etapa de
reparacién. Aqui el maestro observard a los estudiantes, tratard de descubrir -
us interese, aptitudes, actitudes, habilidades, habitos y 1las dificultades que se
iresénten. Sera la ocasidén para intervenir dando sugerencias, estimulando la labor
el alumno y evaluando su actuacién. Aqui tenemos manifiesta 1la labor indivi-
iualizada del método. El maestro mnunca dede olvidar el aspecto afectivo y en
ste momemto hay oportunidad para brindar a los. alumnos en forma individual
1 aliento y 1la guia que necesitan, mucho se consigue con la comprensidén -

apoyo gque experimienta el alumno.
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E S T U D I O
-ividades del maestro

Observa las actitudes frente al alumno
‘Guia y estimula al alumno.

Evalua el trabajo.

Detecta errores y dificultades personales.

Hace indicaciones oportunas para evitar pér-
dida de tiempo.

Actividades del alumno
a) Lee, subraya, resume,
sintetiza.

b) Elabora sus fichas, gra-
ficas y dibujos.

c) Realiza entrevistas, con
sultas, visitas, etc.

d) Experimenta:

1.4 Consulta.

ta etapa en realidad se cumple en todo momento pues el alumno puede recurrir al -

estro a quien verd como un guia, un asesor en cualquier ocasién. E1l maestro orien

ra, aconsejara al alumno mas no hard las actividades por él. Los alumnos pueden -

nsultar a otras personas o a expertos para ampliar su informacidn.

CONSULTA
-tividades del maestro

) Atender las consultas de sus alumnos.
Colaborar con ellos.

) Estimula la actividad.

) Procura que el ambiente sea favorable

Actividades del alumno

A) Solicita aclaraciones.

b) Recurre al maestro o a otras
personas en busca de informa
cidn. .

¢) Visita bibliotecas.
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.1.5. Debate en grupo y conclusiones.

atra aqui la labor socializadora del método, una vez concluido el trabajo individual

por equipo, el maestro organiza una sesién técnica grupal segun su criterio, para -

iscutir y llegar a conclusiones que resultan del trabajo individual y del debate gru

al.

DEBATE EN GRUPO Y CONCLUSION

ctividades del maestro

) Prepara el ambiente para reunir al grupo.
) Selecciona la técnica grupal.
) Observa el comportamiento individual y grupal.

) Interviene para asesorar oportunamente.

') Evalda el informe final.

Actividades del alumno

a) Colabora en la preparacidn
,del ambiente.

b) Se informa sobre el meca--
nismo de la técnica adopta
da.

c) Escucha.
d) Participa oportunamente.

e) Colabora para la elaboracién
de la conclusidn final.

},2. Las guias de estudio.

1 maestro serd quien las prepare como fruto de una concienzuda meditacién y analisis

ie los contenidos programidticos. Las actividades llevardn a conseguir los objetivos

jue se persigan y estardn programadas de acuerdo al area de estudio, a los intereses

le los alumnos, al nivel de adelanto del grupo y al grado escolar.

’ara elabora las guias de estudio- puede seguirse un esquema como el siguiente.

" 1) Area
2) Grado
3) Objetivos
4) Unidad
5) Temas
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6) Motivacidn
7) Actividades
8) Bibliografia

9) Tiempo probable de operaciodn.

1 método sale de las clases tradicionalmente expositivas, considera a la educacién
omo un proceso de autoformacién, algo muy distinto a la transmisidn verbal de cono
imientos. Trata de interesar a los alumnos en la superacioén personal y la investi-

acidn.

ara que exista un avance en los conocimientos, una generacioén de individuos que se
nteresen por los problemas de su comunidad y sus posibles soluciones, es imperiosa

a reflexién critica sobre los temas que se tratan.

eclama la actividad del alumno quien necesita participar, investigar, pensar. Una
ducacin problematizadora implica el andlisis de las situaciones, la reflexidén criti
a, el didlogo, la bisqueda de soluciones, es decir la creatividad. La actitud del
aestro es de orientador , de guia efectivo, solidario, flexible, estudioso, investi
ador con el objetivo de ensefhar a aprender. EIl maestro no puede dar al alumno la -

iencia o la técnica; pero si puede enseflarlo a estudiarlas.

os alumnos serdn colabradores responsables de su propio proceso educativo. Las gui
s son elaboradas por el maestro en la fase de planeacién del método. El alumno sera
apaz de trabajar con ellas, cuando se le haya = preparado adecuadamente en el manejo
le las técnicas del tabajo intelectual incluidas en la etapa de preparacién. del mé-
odo.- Al trabajar directamente con las guias de estudio los alumnos estara en la e-

apa de ejecucidén que podria decirse es la parte medular del estudio dirigido.

. continuacién presentamos como ejemplos dos guias de estudio para el sexto grado, -

ina de Ciencas Naturales y otra de Ciencas Sociales.

.os ejemplos que preparamos son guias de estudio para nifios que hayan trabajado ante
-jormente con guias mids sencillas.por su contenido y de menor extensiodn. - Estas guias
ibarcan upa unidad de aprendizaje completa, que segin el progrma vigente debe cubrir

se generalmente en un mes de clase.
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eden hacerse otras guias sobre un solo temas de la unidad, todo depende de las -

rcunstancias que prevalezcan en el grupo.
2.1. Ejemplo de guia de estudio para Ciencas Sociales, sexto grado.
AREA: CIENCIAS SOCIALES

UNIDAD: TERCERA

I OBJETIVOS:
El alumno analizard las causas y las consecuencias de la difusién de los ideas
liberales de la Revolucién Industrial en Europa, durante el siglo XIX.

Examinard las causas y las consecuencias del expansionismo econdémico de los Esta-

dos Unidos de Nortedmerica.

L]

TEMAS: E1 siglo del Liberalismo.y Estados Unidos se convierte en una potencia mundial.

MOTIVACION:

{Como se forja una potencia mundial?

ACTIVIDADES:

1.- Localiza en un planisferio el Reino Unido de Gran Bretafia, Italia y Alemania.

2.- Elabora una ficha de documentacién referente a la funcién del Parlamento In--

glés en el siglo XIX.

3.- Lee cuidadosamente el parrafo titulado "Las Leyes y las Instituciones deben -

cambiar con el tiempo" y expresa brevemente por escrito lo que entiendas.

4.-Organiza un cuadro a dos columnas, en la primera anota las ideas de los burgue

ses y en la segunda las de los obreros en Inglaterra.

5.- Explica en una ficha en qué consistié, el movimiento obrero inglés llamado --
Cartismo. Las conquistas que se lograron en este movimiento y las repercusiones

que tuvo en otros paises de Europa.

6.- Participa en una discusién dirigida que se organizard en grupo repartiendo -
los temas por equipo para informar a la clase acerca de:

- Las principales ideas que promovieron la unificacién politica en Italia.

- La actuacién del Rey Carlos Alberto, del Rey Victor Manuel II, del Conde

Cavour y de Jose ‘Garibaldij.
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. Los estados pontificios.
. La relacidén entre Roma y el Vaticano.

- La intervencién de los liberales italianos en el logro de la unificacién

politica de su pais.

7.- En tu mapa de Europa colorea los territorios de Austria, Prusia y Estados
alemanes independientes.
8.- Elabora un cuadro con los siguientes datos de Alemania:

- Situacién politica antes de la invasién napolednica.

- Personajes que desatacaron en la unificacidén alemana.

- Gobierno que tuvo al unificarse.

- Ventajas para el pueblo al consumar su unificacién.
9.- Comenta en corrillos lo investigado.

10.- Localiza en un planisferio la URSS. "

11.- Investiga en equipo los siguientes datos de Rusia: Origen de las ideas libe

rales que se difundieron en Rusia.

Situacién social y politica en el Siglo XVIII.
Expansién lograda por el Zar Pedro I.
Forma de Gobierno
Costumbres
Religiodn
Reformas introducidas por los zares posteriores a Pedro el Grande.
12.- Discute con tu equipo las medidas que se utilizaron en Rusia para presionar

al gobierno y lograr algunos cambios. Analiza los problemas que surgieron con la

industrializacién de Rusia. Anoten sus conclusiones de equipo.

13.- Participa en un debate acerca de tus investigaciones y colabora en la reda--

ccidén de conclusiones de grupo.

14.- Localiza en tu planisferio el territorio actual de los Estados Unidos de Nor

teamerica.

15.- Delimita, coloreando en un mapa de América los territorios que en 1787 Esta-
dos Unidos compré a Francia, Espafia, Inglaterra y Rusia, los que conquistdé a Méxi

co Yy Hawai.
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16.- Elabora una ficha con los siguientes factores que hicieron posible la in-

dustrializacién de Estados Unidos:

- Territorio

- Recursos Naturales

- Capital

- Aumento de la poblacidn

- Estimulo ala inmigracién

- Desarrollo de las comunicaciones y los
transportes

- Incremento y uso de nuevas tecnologias

17.- Realiza una lectura y coméntala en equipo y en grupo sobre la guerra civil

y la abolicién de la esclavitud en los Estados Unidos.
"

18.- Lee y anota brevemente tu interpretacidén sobre las circunstancias que esti-
mularon la expansidn econdmica de los Estados Unidos de Norteamérica en Amé
rica Latina:

Necesidad de -materias primas

Necesidad de mercados
19.- Has tus comentarios y elaboraremos una conclusiodn.

20.- Investiga y contesta el siguiente cuestionario acerca del canal de Panamai.

- (Cémo nacidé la Repiblica de Panama?

- (En qué circunstancias construye Estados Unidos
el canal?

- {Qué beneficios le ha reportado?
- (Qué piensa el pueblo de Panamid sobre esta
situacidn?

21.- Participa en el comentario dirigido de la actividad anterior.
22.- Participa.en la elaboracidén de un periddico mural con el tema el siglo del

liberalismo. Ubica en él sobre una linea de tiempo.los principales aconte-

cimietnos del Siglo XIX estudiados en esta unidad.

[T Bibliografia.
Tu libro de texto
Diccionario Enciclopédico
Atlas
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[I TIEMPO PROBABLE
Ocho sesiones de una hora dentro de la escuela y el tiempo que el alumno dedique

a esta investigacion en su casa.

2.2. Ejemplo de una guia de estudio para Ciencias Naturales. Sexto Grado.

AREA: Ciencias Naturales
UNIDAD: TERCERA
I OBJETIVOS:

El alumno describird el movimiento de un cuerpo, segin los términos de su trayec

toria, su sentido y su rapidez.

Explicard la ley de la inercia.

Conocerd que las estrellas son astros que preentan caracteristicas muy diversas.

Identificara la Via Lictea como la galaxia en donde ‘se encuentra la tierra.
TEMAS: El1 movimietno, la Via Lactea y el Universo.

MOTIVACION:

vimos en una enorme ciudad, llena de edificios, calles, automdviles, gente, etc.

. las ciudades existe una gran actividad, un lugar lleno de trabajo es un lugar de mo
miento. Nacimos en un mundo tan desarrollado en el movimiento que nos resulta muy -
miliar. .

.ce muchisimos afios el hombre ha venido observando el cambiante espectédculo de la na-
iraleza, la salida y la puesta del sol, la aparacidén de tantos astros en el cielo --
scturo. Las grandes civilizaciones de la antigiiedad tuvieron astrénomos, sabios y sa
srdotes que observaron el movimiento de los astros, basados en ellos predijeron eclip
s, la llegada de 1las estaciones, el mejor momento para la siembra y cosecha, crea--
»n precisos calendarios.

;1 conociendo los elementos del movimiento el hombre los ha utilizado para su benefi

io mediante una combinacidén exacta de ellos. Para que la civilizacién evolucionara -
ie fundamental convertir el movimiento en energia, ésto se logré a través de muchos -
jos, fue en el siglo pasado cuando se alcanzaron mayores logros, que se manifestaron

on la aparicién de las mdquinas. Dia con dia los adélantos son mucho mayores, {cuan-
> mas se podria avanzar? iEstudiemos el movimiento! Por ahora en su forma mis senci

la con el avance de tus estudios profundizaris mucho mas. -

I ACTIVIDADES:

.- Realiza la investigacién No. 1 de tu libro, pag. 80
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(I TIEMPO PROBABLE
Ocho sesiones de una hora dentro de la escuela y el tiempo que el alumno dedique

a esta investigacidn en su casa.

2.2. Ejemplo de una guia de estudio para Ciencias Naturales. Sexto Gtado.

AREA: Ciencias Naturales
UNIDAD: TERCERA
I OBJETIVOS:

El alumno describira el movimiento de un cuerpo, segin los términos ‘de su trayec

toria, su sentido y su rapidez.

Explicard la ley de la inercia.

Conocera que las estrellas son astros que preentan caracteristicas muy diversas.

Identificard la Via Lactea como la galaxia en donde 'se encuentra 14 tierra.
TEMAS: E1 movimietno, la Via Lactea y el Universo.

MOTIVACION:
vimos en una enorme ciudad, llena de edificios, calles, automéviles, gente, etc.

las ciudades existe una gran actividad, un lugar lleno de.trabajo e8 un lugar de mo
miento. - Nacimos en un mundo tan desarrollado en el movimiento que nbs resulta muy -
miliar.
ce muchisimos afios el hombre ha venido observando el cambiante espectdculo de la na-
iraleza, la salida y la puesta del sol, la aparacidén de tantos astros en el cielo --
ycturo. Las grandes civilizaciones de la antigliedad tuvieron astrdénomos, sabios y sa
.rdotes que observaron el movimiento de los astros, basados en ellos predijeron eclip
s, la llegada de las estaciones, el mejor momento para la siembra ¥:cosecha, crea--
)n precisos calendarios.
;i conociendo los elementos del movimiento el hombre los ha utilizade para su benefi
o mediante una combinacidén exacta de ellos. Para que la civilizacién evolucionara -
1e fundamental convertir el movimiento en energia, ésto se logrd a través de muchos -
ijos, fue en el siglo pasado cuando se alcanzaron mayores logros, que sé manifestaron
>n la aparicién de las mdquinas. Dia con dia los adelantos son mucho mayores, lcuan-
5 mids se podria avanzar? iEstudiemos el movimiento! Por ahora en su forma mis senci

la con el avance de tus estudios profundizards mucho mas.

I ACTIVIDADES:

.- Realiza la investigacidén No. 1 de tu libro, pag. 80

52



- o

Campara la diversidad de trayectorias que siguieron las canicas.

Observa la ilustracion de tu libro. Compara la trayectoria de un vehiculo -
aéreo y la de un animal terrestre.

Lee este ejemplo y comenta con tus compafieros de equipo:

Supongamos que una ambulancia va camino al hospital, se mueve mis rapido que

el resto de los vehiculos, busca el camino mds corto para llegar.

Comenta con tus compafieros:

- Si los vehiculos que circulan por una calle o carretera siguen la misma tra-
yectoria, si todos llegan a un punto de su trayectoria al mismo tiempo, por qué
algunos llegan primero que otros.

- Segin las observaciones, podemos concluir que los cuerpos se pueden mover con

diferente rapidez, aunque sigan la misma trayectoria.

Observa que los vehiculos pueden usar la calle o carretera para ir o venir. (la
L]

trayectoria es la misma? (cudl es el elemento diferente en este caso?

iCudles son los elementos que determinan el movimiento de los cuerpos? Advierte

que el movimiento de un cuerpo se determina por su trayectoria, su rapidez y su

sentido.

- Intenta lo siguiente con tus compafieros de equipo:

- Mover un cuerpo sin aplicarle una fuerza.
- Registra tus observaciones. Comenta cuando fue mayor la fuerza que se aplicé,
al iniciar el movimiento o cuando el cuerpo ya se estaba moviendo.

- Detenga algunos cuerpos que se mueven. lEs necesario aplicarles una fuerza?

.- Rueda una canica de madera que siga una trayectoria recta, intenta cambiar su -
trayectoria, rapidez y sentido. Concluye por observar que, para modificar el mo
vimiento de un cuerpo, es necesario aplicarle una fuerza. e

.- Realiza la imnvestigcién No. 3 de tu libro, pig. 89. Dibuja la trayectoria segui
da por la pelota al soltarla. {Porqué crees que se modifica la trayectoria? Con
cluye que la gravedad y la friccién afectan el movimiento.

.- Lee el enunciado de la ley de la invercia escrito en tu libro. Con ayuda de tu
maestro interpreta y ejemplifica esta ley. Enuncia con tus propias palabras lo
que entiendas por incercia.

Hasta el momento hemos estudiado el movimiento en sus caracteristicas esenciales.
El movimiento es la principal manifestacién de la energia, sin él nada existiria.
El Universo se rige por las misma leyes del movimiento que observamos en la tie--

rra. Ahora podemos iniciar el estudio del universo.

3.- Observa el cielo varias noches seguidas, enfoca tu atencidén en el brillo de las
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estrellas y en su agrupacién. Comenta con tu maestro y compafieros tus observa
ciones, dibujen los grupos de estrellas que vieron, comparenlos con los que su
maestro les presente identifique las constelaciones mas conocidas.
.- Realiza en tu casa el siguiente experimento en un cuarto obscuro: Enciende una
vela o lampara, lee cerca de ella una pigina, aléjate con lentitud de la fuente
luminosa, hasta que la lectura se dificulte por falta de luz. Observa que la

intensidad de la luz disminuye a medida que aumenta la distancia de la fuente 1u

minosa. Se dice,que estdn en razdén inversa.

-~ Comenta si hay alguna relacidén entre la distancia a la tierra y el brillo de

las estrellas.

-~ Experimenta lo siguiente en condiciones semejantes a la actividad anterior:
Enciende una vela y una lampara separadas una de la otra, compara el tamafio de
ambas fuentes luminosas y la intensidad de luz que enite cada una, observa que
la intensidad de la luz estd en relacién directa con el tamafio de la fuente lu
minosa. Relaciona estas observaciones con el tamafio y el brillo que veas de -
las estrellas. Lee y comenta con tu maestro y compafieros lo siguiente:

Nuestro sol por ser la estrella mds cercana a la Tierra, con subrillo opaca a -
todas las demds estrellas que no podemos ver durante el dia, sentimos su calor
vemos su gran tamafio; hay infinidad de estrellas de la misma magnitud que - el
Sol, sin embargo las vemos mucho menores que a él, ({a qué crees que se deba?.

También existen estrellas mucho mds grandes que el sol, debido a la distancia -

su luz no es comparable con la del sol, pero las vemos mds brillantes que otras

estrellas que estan mucho mds cercanas.

.- Observa en varias ocasiones un cielo estrellado, trata de localizar estrellas
de distinto color: rojizo, amarillentas, blancas. Comenta con tu maestro que -
las estrellas rojas son las mds jovenes, las amarillentas (como el Sol) han 1lle
gado a su edad media, y que las blancas son estrellas viejas que terminarén por
apagarse, para convertirse en gas y polvo. Todas estas transformaciones se 1le
van a cabo en millones de afios.

.~ Visita el planetario y/o el observatorio dela ciudad de México. (Si es posible
solicitar una sesién de sala exclusiva puede elegirse el tema deseado dentro de
los disponibles. Para el caso de esta unidad el tema '"El cielo observable des
de la ciudad de México'" resulta muy adecuado) Describe e ilustra tus observa--

ciones. Comenta en tu grupo.

.~ Observa el cielo en una noche despejada: (Las estrellas se distribuyen con uni

formidad en la bdéveda celeste?
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lObservaste una franja luminosa? Comenta con tu maestro y compafieros tus

observaciones, la franja luminosa es la Via Léictea.

19.- Lee en tu libro la definicién de galaxia. La Via Lictea es una galaxia en

la que se encuentra el sistema solar.

20.~- Observa algunas ilustraciones de la Via Lictea y sefiala la posicidn que

ocupa el sistema solar.

VII TIEMPO PROBABLE:
Ocho sesiones de una hora en la escuela mas el tiempo que el alumno requiera -

para sus investigaciones en casa, sus registros y elaboracidén de un trabajo -

ilustrado.

VIII BIBLIOGRAFIA:
Texto de Ciencias Naturales para sexto afio.

Las Maravillas del Cielo Ediciones Gaisa.

IX EVALUACION
Ejemplo para la evaluacién de la guia de estudios anterior.
Mediante la observacién directa se llevarid una lista de control anontando los

rasgos importantes que el alumno logre en sus actividades, como son:

Rasgos Si No Dudoso
Uso Adecuado del Material

Registro de las Observaciones

Respeto al material de sus compafieros

Registro de las observaciones hechas en casa

Presenta actitud de compafierismo

Anota sus conclusiones en forma ordenada y coherente

Recoge y guarda los materiales usados en sus expe-

rimentos

Elabora sus fichas documentales

Participa adecuadamente con sus comentarios

La Unidad de trabajo No. 3 se culminard con un dlbum en el que se registrardn -
los resultados de las investigaciones realizadas, las observaciones, las ilus-

traciones que juzguen convenientes y las conclusiones a que se llegaron.
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ntrega del &lbum tendrd como limite de tiempo una semana, se tomarid en cuenta

la calificacion de la unidad.
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entrega del album tendrd como limite de tiempo una semana, se tomard en cuenta

-a la calificacion de la unidad.
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APENDICE SOBRE EVALUACION

ependientemente del método que se siga en la ensefianza, es inherente a la educa-
n el proceso de evaluacién. Se controlard continuamente el rendimiento escolar

siderado tanto individual como socialmente, con el objeto de ir adecuando en to-
momento la ensefianza al ritmo natural de aprendizaje de los alumnos. Como es la
luacién un factor fundamental en el proceso de ensefianza aprendizaje sefialaremos

consideraciones generales mds relevantes al respecto.

educacién estd considerada como un proceso sistématico que se propone lograr cam
s duraderos y positivos en la conducta en base a objetivos definidos social € in-

idualmente aceptadas'  (A)

su concepcién mds amplia el prdposito principal de la ensefianza en la escuela es

lificar el comportamiento de los alumnos, segin direcciones deseadas que son los -
L]

jetivos educacionales. Como parte integral del proceso educativo esta la evalua--

’n que nos lleva a deteminar hasta qué punto se alcanzan dichos objetivos.

lo objetivo de una operacidn es el resultado que se desea obtener.

1to en la ensefianza como en la evaluacién que se efectuen en forma paralela, el
imer paso sera la identificacién y definicién de los objetivos en términos de los

nbios que se desean en el comportamiento de los alumnos.

1 Factores esenciales en el proceso educativo,

el proceso de ensefianza aprendizaje intervienen tres factores intimamente rela-

onados: Aprendizaje, objetivos y evaluaciédn.

aprendizaje: Implica cambios de conducta en forma de:

Razonar
Explicarse los fenémenos
Relacionarse
Documentarse

s objetivos: Manifiestan los cambios de conducta al:
Registrar
Identificar

Distinguir

A) Evaluacién cuaderno Pedagogico. Kapelusz. Buenos Aires. 1970, Pag. 6



valuacioén:

waluacién como proceso sitemdtico determina hasta qué punto alcanzan los alumnos
objetives educacionales, ayuda al maestro proporcionéndole informacién objetiva
e la cual fundamentar sus decisiones, la planeacién, eleccidén de métodos, progra-

. 6n de actividades de recuperacidén y la promocidn.

evaluaciones incluyen descripciones cuantitativas y cualitativas del comportamien
je los alumnos, sometidos a una interpretaciédn y concluidas en un juicio de valor

celacién a una norma establecida.

la evaluacién se relacionaron la consecucién de objetivos con otros factores como

. el esfuerzo, la salud, estado emocional, coeficiente intelectual, etc.

.1. Careacteristicas de la evaluacidn.
evaluacién deber ser integral, funcional y cualitativ?.
egral.- Sirve para valorar la eficacia de todos los factores que intervienen en el
ceso educativo.
cional.- Se realiza en funcidén de objetivos, compara los resultados obtenidos, con
objetivos que se pretendieron alcanzar mediate la realizacidén de las diversas ac-
idades que se programaron.
litativa.- Exige especial atencidén a las caracteristicas especificas del educando,

tando de lograrla integracidén de su personalidad.

.2. Funciones de la evaluacidn.

evaluacién tiene una funcién administrativa y otra didactica. En la primera se in
-esa por el edificio escolar, el mobiliario, los materiales didAacticos, los planes,
; métodos y las actividades del maestro.
funcién didactica es la que atafie directamente al maestro de grupo y comprende di-
rsos propdsitos que son:
a) Diagnéstico: Esta deberd ser una evaluacién inicial con el objeto de
descubrir las disposiciones del alumno para el aprendizaje, adquirir datos
acerca de sus intereses, capacidades, limitaciones, situacién ambiental, y
antecedentes académicos que nos permitan detectar problemas y atenderlos -

oportuna y adecuadamente.

b) Prondstico: Para determinar hasta qué punto se alcanzaran los objetivos

y en qué tiempo probable.

c) orientacién: Para conocer al alumno reagruparlo en equipos de trabajo,
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correccién oportuna de procedimientos docentes y orientarlo seguin sus

requerimientos individuales para lograr cuanto antes su recuperacion.

d) Calificacién: Constituird la base para la informacién y colaboracién
de los padres de familia, servira con fines de promocién. -Para dar la -
calificacioén hay que tomar en cuenta el grado en que el alumno alcanzé
los objetivos en relacién con variables como el esfuerzo, la salud fisi
ca, el estado emocional, el coeficiente intelectual, el nivel académico
en el que inici6é el curso etc. Una evaluacién constante y efectiva per
mitira al maestro elevar la calidad de su trabajo. Constituira la base de
la planificacioén del trabajo escolar, con miras a alcanzar los objetivos

especificos y particulares de cada unidad.

.3 Medios de evaluacién.

L]
métodos mas accesibles para realizar una evaluacién continua son:

- La observacion constante del alumno y de sus trabajos.

- Andlisis de las actividades realizadas.

- Uso de escalas estimativas o listas de control, para valorar por ejemplo: la
comprensién cuando el alumno eschucha o lee, cuando se expresa en forma oral
o ecrita, cuando realiza investigaciones experimentales.

- Pruebas objetivas.

- Ejercicios de investigacién consultando sus textos, apuntes, fichas, dicciona
rio, etc.

lecesario sefialar que: "La evaluacién, como simple acto de otorgar o lograr una ca-

lcacién, no tiene objeto. Hay que tener presente que la evaluacién no es un fin,

> un medio de retroalimentacidén en el proceso ensefianza aprendizaje'" (B)

- CONSEJO NACIONAL TECNICO DE LA EDUCACION; Plan y Programas de estudio para la

Educacién, México, S.E.P. 1977, pag. 8
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CONCLUSIONES

Consideramos que uno de los problemas mas importantes por resolver en la actua-
lidad en nuestro pais, es elevar la calidad de la Educacién Primaria, ya que -
ésta es cimiento de todos los estudios posteriores; es en esta etapa donde se -
forman los hédbitos y actitudes del individuo con relacidén al estudio sea o no

escolarizado.

- Nos parece que el método Estudio Dirigido es una buena alternativa en cuanto al
problema técnico de la educacidén primaria empleandolo con correccién y tenaci--

dad puede contribuir a lograr mejores resultados en el aprendizaje.

- Uno de los objetivos de la educacidn es desarrollar en los alumnos actitudes -
cientificas; el método Estudio Dirigido comprende en'su desarrollo los pasos del
método cientifico. Consideramos que la aplicacién del método desde los primeros
afios sera muy positiva para el alumno, ya que le proporcionard hdbitos de estudio
y contribuird a la adquisicidén de un criterio légico que influird en su desenvol

vimiento personal.

- E1 método Estudio Dirigido guardauna estrecha relacién con la capacidad de leer
de hecho se finca en ella, por lo que la adquisicidén de correctos habitos en la

lectura serd objetivo esencial para quien pretenda hacer uso del método.

- A los alumnos preparados con este método se les facilitardn los estudios superio
res; tendrdn mayores posibilidades de llevar cursos por correspondencia, estu---
dios semi-escolarizados o bienestudios de enseflanza abierta, ya que estara capa-

citado para estudiar solo y analizar con juicio critico los hechos que le rodean.
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SUGERENCIAS

Sugerimos que la SEP dentro de sus proyectos técnicos considere el método -
Estudio Dirigido que analizamos en este trabajo; que en la planeacidén educa-
tiva se incluyan los cursos necesarios de actualizacién pedagégica para los
maestros a un nivel general impartidos por personal especializado. Nos cons
ta que hay algunos cursos particularmente en el D.F. pero no son de cardc--
ter obligatorio y asisten a ellos unos cuantos profesores. Para los maestros

que laboramos en los Estados practicamente estos cursos no existen.

Hemos observado que la proyeccién de los maestros con estudios de Licenciatu
ra ha resultado muy pobre, ya que laborando aisladamente en un grupo, su tra
bajo queda generalmente truncado. Nos parece que seria mis provechoso que
dichos maestros trabajaran como promotores o maestros.de apoyo técnico a ni
vel escuela; y que se les impartiera cursos programados con regularidad para
estar verdaderamente actualizados y llevar a su escuela las técnicas que con

tribuyan a elevar la calidad de la educacién primaria.

Proponemos que el conocimiento del método Estudio Dirigido puede auxiliar -
eficientemente al maestro de grupo para su labor cotidiana ya que responde a

los lineamientos y objetivos contenidos en los programas vigentes.

Sabemos que es muy grave el problema econémico tanto para el gobierno como -
para los particulares que imparten ensefianza. Es ancestral el problema eco-
némico para el maestro de grupo, su salario es insuficiente para las deman--
das de la vida actual, ello influye negativamente en el desempefio de su la-

bor; por lo tanto es muy necesario que el gobierno se avoque a darle solucién.

' Pensamos que es necesario que los directivos mantengan una mejor comunica--
cién con sus subalternos y que estén realmente capacitados para orientar a
su personal y para resolver adecuadamente los problemas que constantemente
surgen dentro de su area de trabajo. Que tomen en cuenta las iniciativas
positivas de los maestros de grupo y las aliente. En muchas ocasiones el -

maestro de grupo solo encuentra trabas para la realizacién de su trabajo.

. En los libros de texto encontramos que cuando se tratan asuntos con cifras
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1 materia monetaria, resultan completamente obsoletos y descontrolan a los

lumnos. Por ello nos parece que cada afio deberian ser revisados y actuali-

1dos.

- Seria conveniente para nosotros los maestros, que una o dos veces al afio
la 5.E.P. enviara a las escuelas evaluaciones elaboradas por especialis-
tas en esta materia, que reunieran todos los requisitos de una buena eva-
luacién.

Hemos observado que es facil para cualquier persona no ver sus propios -
errores y al hacer cada maestro siempre sus evaluaciones puede caer en es
te caso, y medir muchas veces con poca objetividad no lograndose asi 1los
resultados 6ptimos que se desean. De hecho ya en los tltimos afios la Su-
pervisién Escolar mandé a sus escuelas la evaluacidén semestral y la eva--
luacién final, lo cual representa un adelanto. Dichas evaluaciones todavia
L]
no estan lo suficientemente bien elaboradas, como para poder arrojar resul
tados confiables, entre otras razones porque solo atienden a unos cuantos

de los objetivos programados.
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