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Ce. PROFR. (A). ADELATDA SALAS SALAZAR.
PRESENTE,

En mi calidad de Presidente de la Comisién de Titulacidén de esta Unidad
y como resultade del anflisis realizado a su trabajo intitulado:

"LA REPRESION Y EL AUTORITARISMO EN LA ESCUELA PRIMARTA,
Y SU INFLUENCIA NEGATIVA EN EL NINO",

opcidén:  PROPUESTA PEDAGOGICA a propuesta del asesor Ce Profr.(al.
ANDRES UC DZIB manifiesto a usted que reline los re-

quisitos académicos establecidos al respecto por la Institucidne

Por lo anterior, se dictamina favorablemente su trabajo y se le autori-

za a presentar su examen profesional.
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FPROLOGO

EL ser magstro es una labor dificil cuando

2 te el

lene vocacidn para 211lao v so

Lol e

e

trabaio gus 2T 36 WA T a:

paciencia, creatividad, dedicaciédn v, que madag,

amrr & los niP

La labor docenlte proporcions monenbos oA

#iparienciaz dolces v btiernas gue hacen mella oo el

docente ¥ que se guedan por saucho  tismpo sn el

recuerdo, pero tambidén nos hace reflexionar szobre los
problemas gque afectan a la educacion, las necesidades

de los nifios, =1 conprender gue deben de gowar o

Libertad fraa COMSEGLLL slnllg il Mo

Bl trabaio docente nos  psemilte cono

EED

ACErcarnos mds al o mundo del ki

el trabaio  gue  realiza )l masstro  de
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Feta reflezidn me lLlevwd a

lecoiomar el tamnmas

La represidn » el awtoritarismo gque se da en L

diz educacidn primaria, pues S0 Wy poc

gque acuden a ella con alegria v entusiasmo,

sisnten gque es un lugar rFepre

ivo v oauvtoritario

donde Juegan muty pooo v s® les reprims v s las

zaxn bl algunas

O AMETa s adly

e humillados, oles

anr mas sn algunas otras

agreds  Tisicamsnte
para poder "ensefarles".

T

g raciadamante, @l mass e e 2 tA 1l
sutficisntenente preparado para aceptar que el nifo no

2% solanente un sar que aprende lo que &1 "ensela",

gino gue el aprendizaie escolar como todo, e

qua el nivo logra por si mismo v, por tanto, deberdia

gozar en suw saldn de clases v oen la

dae la

Liberi

wl para poder construdle sw aprendizad



INTRODUCCTIGOGN

EL tratar de propiciass an cambio @n la manera

de pensar del docente, en su o mansra de actuar o

a  ww labor  educatiwva, e 2l abieltiwvo

principal  de

O ILLE A n L g el
compirenda gque el ser autoritario ¥y represivao impide

La reflexidn v propicia la sumision., ademds de no
: I ] [

permitirle al nif¥o pensar v ser critico.
Bl presents  trabajio estd dividido en  lres

capitulos. En el primero llamado La Construccidn del

Mista de tudio, s& hace el planteamisnto del
problema, s expone la justificacicon de este trabhaio

@l porgue $e escogld este problema, por dltimo, gue

@E Lo gque S8 Bspera Conseguir, o0 Lo dbielid
que e persiguen con la aplicacidn de esta propussta.
A partir del segundo capitulo  Llamado  Mare

Tedrico v Contextual, se abordan las diversas

et las cual

w2 sustenta este trabajio, con respecto
al nifo, el masstro v la represion v awloritarismao,

tambidn se ubica la problemdtica dentro de su maroo

conbtextual .,

e



En @l terce capitula ol g Metodologda i

Estrategias Didécticas

eRpornE la lsiogia gque

2@ va a enplear 2n el desarrallo de ia frropuessta, la

calendarizacidn de las act 1w i ag

Ll Al Ea

realizar v la descripcoicon de las

o altimo, e presentan las

w o Lin

k1

CILLER HE EspeEta con la oa 2 Liw

ol ds la

respecto a este prablema, puss wno de

més importantes para el desarrollo d un pais, s

educacidn, por esto es necesario que la  gus

imparta en las aunlas, le proporcions al nifo  la
oportunidad de superarse. Fero quUe E%5a IUpsracidan nmo
sea 83l &n 1o material o mornetario, sino guiE L
brinde la capacidad de reflexionar v pensar ademizs de
permiticrle conocer sus derechos, pero tambidn =sus
abligaciones como ciuwdadano. Una srtcacion  que  an
vz ad cumpla Los  obistivos planteados an Lins
programas de aducacidn, pero gue nunca se cump Lan .,
Una  educacidon  que lo  lleve a la orditica v al

razonamiento v le despierte ademds  wn serntimien b

solidario para con los demds. En wuna palabras D due

To Lleve a ser libre!

iy



I. CONSTRUCCICN DEL OBJETO DE ESTUDIOD

B brasedks

[

conociendn divers

v oTueEra salin de clas

@llos, nos 1leva & un proftundo andlld

raalilzado, der las metas trazads

Ltos a meguir CombD mas

Los v no oonver Lhenos

transmisores de conocimientos.

i Labor doocen te la desempaibc dentro del
subsistena dJde ducacidn  Espeacial, enun grupo

integrado de la escuela primaria "Agustin PFelgar”,

Ccon ninos gue presentan diversos probhlems

prara sl
aprendizaie de la lengua escrita, en la Comunidad de
Choliul, Férida, Yucatan.

Dentro de ml grupoe dntegrado no s pre % han

grandes  prablemas  gue ocasionan un bajio nivel de

aprovechamiento, wa que la propussta con la o ouwal

trabaiamos e

T4 sustentada en la teoria psicogendtioa

clie Jean Fiaget Yo i ma@slros

L (T

vwiilizamos la pedagogia operatoria v conocenos las
distintas etapas por las que pasa el nido, respelamos

Sl O

o cognitivo v le damos la o oportunidad de



zarrollar todas sus aptitudes dentro de un clima de

contTianza que lo llevar& a SUDErar sus pe

oblamas para
luego reincorporarlno a la escusla prdmaria.

Mas allad del salén de

clentero del

B

contexho @

lar, se vislumbira wna gama e renbhlemn:

gque atectan v lesionan &l

b L JRETEG & 3

integridad. tia 1o planteon IO

experiancia adguirida en diecisdis afos de HEIFVLOLO

docente en dos setados ¥ sistemasz educativos

gL

labord  como  maesstra rural , AazEsora tdonica  de

maestros de educacidn pPrimaria e maestra
especialista de grupos integrados.

Ezto me ha llevado a percibir el autoritari

100
¥ la represidn de los masstros para con los nifos gque

asisten a la eszcuela, gue =i bisn "o

priscle ceod e

CLLE ¢

an todas, si ze da en un Qran porcentais.

Ezste problema corresponde  al | Ar

ol Lass

cigncias sociales, va que es de tipo social v se

anfocard dentro del civismo gua  @s donde se mansdan

derechos humanos, puesto  que  en los nuevos
programas de educacidn prinaria va no se wve enun

conjunto todas las dreas, sino G A

LA ol vt dola

pévra su estudio en historia, geogratia v oolvisme.,



Lo de los oblietivos de = LB PIFQG T ama B

clesprande directaman L cla Lo Pprinoiplos e

satablecearn wn el articulo

Lomral pLLe

Yia eduocacidn  debs cor bl b e
UM LVERIT s a fortaleosd

pidey el 1

1a el
& =N

TLa o

il

Gzl

todlos los hombres."OL)

s

nuEyn programa de educacidn prinaria oon
respeclta al civismno neos plantea gue bodas las

ACCLONES

Quie QLU ran dentra de un aula escolar 3FOEN

La @escu A slrvan para @zparinentar Tormas ol

(R LR ARE

convivenoila, w gus sus bases sean el respelto o a la

dignidad Inumana, habhla de la existeE;ncia de  un

(Sl

oL AT g de tolerancia v el cumplimiento de ac
arncbes dncdivicduaos Libres.

E= por esta razon, que la educacidn  primaria

debe

mAs formativa gue informaliva, para gque el

MeLED Dsogoes s owbd bl oe porr mcbmme @l conooimlen ho,

Qo e Loe sus observaclones

a través de la refleidn

wooprogranas de estuadio de Edacacidn B

Camarla. Fermnander: BEditores, S.6. P. 126




participe respon voooeridticamentse en la wdda

wicial .,

La pregunta es:

LBe cumplen estos obistivos

Slos conoce @l masstro?, v, si

[SEcl g Lhen @ los  alumnos DRYBY - ol

[t d

clea LU [l e g o ) [MEER a2

prramsosia me permd Lid obsasrvar el trabaio

s e percatindoms de 1a gran apatia con
recpecto A S labar educativa, la (AR
concientizacidn, carifo o apracio hacia Eﬂ.‘trabajm
que se desempera ocon los nifos, a los cualss casi no
conocen, ademds de no tener la informacidn adecuada w

actualizada con respecto al desarrollo oo

goitiveo v

emocional de éstos.,

a) Planteamiento del Problema

Far Lo anteriormente expuesto, planten @l

slguiente problema como alogo gue  recguiare oe

cambilacos

BE



CHmo conseguir gue los mass o

escusla primaria "Agustin

el gar" ol

la Comisanria de Cholul,  Mérida,

Lown@n conciencia  de gue  la
represian v @l awtoritarismo lesiona
1a integridad, crgatidoa

ol

desarrollo emocional  del nifo. AL Ein:

de intluir negativamente on @l

de ensefanza-aprendizaie?

He parte de la premisa de que el masstro no conooe Lo
suficients el elemento humano con el que trabaia:  EL

NLEo. o

motiva hay qgue sensibilizarlo w

ofrecerle alternativas para un cambio con respecto a

s trabajo docents, pero sin presiones, que no Lo

tome  como uana obligacidn més

oler e A Ller e

tiene v oon

guir  oue  comprenda,  gque

almm (e i a la prachica daocente,

e

K

respozabilirard mds v tomard  mavor  interds por su

trabaio, v

sl tados  serdan mds satiasfactorios

tanto para el como para el nifo.

urna wrgenala gue el masstro salga de la

apactia v desintere

W Que dede su papel de " lransmisor

Lo
ht



de conocimientos” v 1o cambie Tl

de guia para el

aprendizaie v, sobre todo, se haga amigo del nifo, o

spete v oapove &n suw formacion de ser humano n FAra

poder lograr un verdadero cambio en la educsacion.

b) Justificacidn
bat principal dustificacian de este traba o @
la creatividad, gepon tansidad contTianza I ERE:

adguiere un nifo gue trabajia dentro del aula o co e

con uwna pedagogia operatoria. pero sobrs todo sin

rEpresldan v oawtoritarismno.

Tambidgn el gue 21 masstro canozoa ol

al  del niWo, cono se da, por quus whapas

ooogque no oes el docsnte guien moldea s

il LA hinia @ blamoo OIS

considerado al  ni®o, sino que  com prenda g

alguien gque debs de interactuar con @l a PAra Qe

vertlexions WOOnG - LUWF A B oD Lo conocimient

faa

B suE experiencias, razonanientos v,  por

Ny, tambidn de sus errores.

Desafortunadaments @l masstra d

v dependiendo de la manera como Lo brate W T



mchos casos u

olvidan gque para @l inTantse 21 jusego
@ significativo v primordial para sw desarrollo v

&

aprandisaie.

shim brabaio e

spondse Lamlsi e @l doosn e

cambie » dedie &l lugar donde sienpre ha @

i elemsnlto mas del  gruapo, gue

concientice v o«

unlad s, e no b

RO il W S A R TN o

NG hasta ahora, o ] imauEs L anttoritarios,

represivos v apdticoos, seguiremos siendo wn pais
teroarmundista dedicado & pprrodoci e Comn s Lia

duventud, mano de obra barata para las maguiladoras,

simples perzonas sin capacidad  de ordtica v de

andlisis, acostumbrados A ohede " W

nosatros Los  mas

s Los gue nodremos La mavor

parte @ culpa por nuestro desinterds v conodidad de

o cambiao .

Los nidons gue asisten a la escusla primaria de
gata comanidad, son wna meestra palpable de 1o gue
pasa en la mavorda de las escuelas, no comprenden, nil
raxonan, ni critican v omucho menos anallzan. Cuanchn

s les ocuestiona les da pana hablar delante  deld

CITLARC sar ha ooartado suw sy baned




capacicdad de sxpres

DO ma

tros antoritarios v represi

@iy lo woooon todas las refora

achualid zacion

At agraden al nifo tanto Fas

comney emondoralmen e,

Los reprinen volvidndolos

SIS a (W] I red el an CpLLeE

Ta eerdachs 1

misidn ode wn maest sunErrter la

de dneform

o dar conocimientos, Nl

awielan

@i gran medida a formar seres

conscientes,

lidarios




"Que la cultura de la
escuela aspire al
aprendizaje de 1a ltbeﬁad
no de 1a sumision:
ser hbre, he alli
el verdadero camino.’
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II. MARCO TEORICO Y CONTEXTUAL

a) La represidon y el autoritarismo

SO

Hablar sobre rvepresion v awntoritari

hablar de disciplina, wa que los  dos concenhos

anteriores buscan wha "disciplina” dentro del aula

gscolar gue permita al masstro "snsefar® woal alwmno
"aprender" .,

La dizciplina escolar s un proceso gque se da
21 las aulas 20N donde debe intervenir La
avntorregulacidn de los alumnos, la confianza entre
los elementos del proceso educativo v @l respaelo a

las normas elaboradas entre los inter o, S0

embargo, la disciplina se malinterpreta v an Tugar de
estimular un proceso, se utiliza el avwtoritarismo, la
amenaza ¥ la reprasion para trabajar con los niWos,
"educarlos para que obedezcan.

El nifo vive cotidianamente eon ol awla momen tos

de fuserte represidn., gue influsven on s aprandizaie,
M s B

conducta v personalidad.  "Los nifos gque asisten a la

seouela  donde  dlopera wuna disciplina v el tamaor,



[l Y o ]

2 ban L el

-

naturaleza™ . (2)

primaria el 2 ha

e

LIE 31 ] P T B OO Ll

posioldn

Al w oaERa

Tuscildr

HBE NET ol dgados [poae La

wiamer b ta lewv.

bl tucionales i

EFTA LLin

determinado comportamiento de los aluwnnos. Fiensan

los docentes, que hablar fuerte v tratar con cigor es

Loy meior, aun gue estos métodos tradicional i

dado prusba de su total ineficacia.

La antoridad ha sido considerada un derecho de

[P N

¥oomagstros, ocwando se ejerce con rudeza,

A COn N

silempre se dustifi es por tu bisn” aungues

enlo carerca de fueria persuasiva.

R W] LA )1 ar cdiferancia gy lore tener
auwtoridad, G "autoritario" W actuar idulyl
avtoritarismo., Muchos males nacen de la confusidn

ogue se da oentre las tres. Maohs Tuanco  con

auntaritarisms e esfuerza alguien por renediar s

Falta de autaridad.

% problaemas w
Fleax i canos Urniddos




arrer awthoricdad o«
Taooouee conted
LU cor i o

Lioa

Lamiade

S0

Fera, la werdadera awtori

clea @msr antori taria. La auvtoridad real no sxige

LA Ly Lera de e [N Ty ] LA

Familiaridad bastante gran

existencia  porguse 2] gue  la ti

hacarze oir en el momento adecuado.
Ser  autoritario ez negar & los nifFos todo
derecho a la iniciativa persoanal, toda antonomia de

pensamiento v de sensibilidad, no

awkoridad.

Fueds dimpresionarse a los ninos v hacer gque se gquedsen

gquietos mientras hay peligro de gque sean wisto

habria gue tomar en cuenta gque son Llos reglamenbos

abusivos los gue engendran el frawde o muchas v

la mantira.

frate actord Lar i sn R caracteriza po L

Formulisno adn mds grandse v correspoande A una

auvtoridad mas débil. El masstro autoritario carece de

avtoridad.

Lao ectucacitdrn. BEobitoridal




Considerar lLa educacidn como un contlicto antbre

el oniho v el adulta e ol A

abswrdo, wa gue
wer el Frubo de una colaboracidn mutua. EL omasmaslra

antoritario tems conceder al nido lo gue de

ALV LLE

VL e A

razonabhlea, wa oo ademd

praocupa por saber sl oe@s razonable o no. S gian

Temor s wver briuntar al nivoe olvidando demasiado gue

el triundo del nivo debe coincidir normalmente o

Triunto del ma Tt

Eate awtoritarisns quiere hacsr prevalecse "la

letra sobre ol gsspirita”, pero la antoricad no pos
confundirse con @l autoritarismo, yva gue la auntoridac

s racional, egquitaliva, eficaz, silencioss

w8 barto
s @l awtoritarismo  es  dLrracional, arbitesaeio,

raramasnte eficaz v en general basltzmte estruendoso

sala deseiacion de la avtoridad condocse al masestirao a

wntervenir !

Ter o @ierclolo os Lla awloricdad", oa ATEMTAR
COMTERAS L LIRERTAD DEL NME®ED, wva gue no esta dirigida

La razdn ni por la oportunddad, v omds gque guiar a

sl me A dalta,

la duwverrbud @l avtorismo ¢

Faistan  conflictos originados  por tendenclas

avtori tarias demasiado personale

Laooson los oonfliotos

forves sotre s, puesto ouwe Lo actoricl

chia Lo educ




se consvierlte @n anor prapio. Wi Llamar al

padre para hacer obsdecer al nifo de shaediente, v ver

a @atse renunciar  dnmediatamente  a  sus exilgenaias

cuando 1 padre interviens. b we pueds llamar wna

awtoridad Talseada.

ando la avtoridad no se dmpone naturalsment

Tovs el

iow adtoritarios se oultiplican, apar

Falta de 1ogica v de esquidad, asi como la tendencia a

Linponer abligaciones indtile

e EETLE  S0E 40

proporcidn con su utilidad.
Lo que resulta grave @s la autoridad en conlra

de lnse intereses vitales del nifo ¥ de su evolucion

natural de las necesidade dee s desarrolla.
causas  puaden  ser:  wn arddado excesivo por su

aducacidn o el desconocimiento de sus derechos.

Existen masstros tambilidén gue

2 aprovechan  oe  su
antoridad v la wtilizan para sobreproteger al P,

zin concederle la menor oportunidad para progre

M

su desarrollo. va gue deciden gue @l nifdo no

practicara depar s POFGue Lo cornsldaera algo

demnasiado rudo, no ird a un @specladula pargue Corrs

4

@l i de apasionarse B per i cio chey s

e b 1

Todo @e cierra para i nidda oo el

oo

e



pretexto de convertirlo en wun individuo perfectamnente
aducaco.

s

Y gue

hace de #17 U ser gue  no

ans de i oal

gvolunciona, que no madara, oue noo bl

arrollo W aala Forma cle avtoridad,

@l Ao

incompatible con la ldber

gque @l erros sdoacaltivo mas

[

concedar walor a la avtoridad en sd, ya gqus

poses valor wverdadero, sino en la soedida en gque se
pieroe aen 2l sentido de la wida del niRo. L.id ideal
seria que la auteridad no fuera mas gue un anedio de
guiar hacia la satisfaccion de sus necesidades i

profundad (del nifvo) es decir, hacia sw libertad.

Dele ser la expresidon voluntaria v consalente
del dinamismo propio de la vida del nifo. no deberia
SRIFVILE pAara reprimira Su papsl por el contrario,
debe ser preparar para la maduwracion del individuo.
Con respecto a la represidn, se puede decir gque
gsta entorpece el desarrollo v el sigrcicio de las
facultades on el nifo. En el comisznzo de suw wvida el
nifto se rige por sus proplios deseos. Segan H. Frewds:
"1 primer obstdculo con el cual

choca @1 principio de placer, lo
conacamts como  un obstdculo normal v



ragular. Muestro aparato psiguico DBusca
paturalmente por  su constiitucidn  nismna
canformarss al principioc  de placer.
Fero, @n presencia de las gifioul tades
ariginadas par @l mundo exterior, =W
afirmaciton pura v simple s revela como
imposible W peligrosa A a La
COMSarYacion del QEgAan L Emon e cleal

instinto de la conservacidan del "Yoo',
Este plater se e

sfuma v cede su lugar &

a realidad que hace renunciar a la
inalidad gus constituye el placer. (4)

1
F
=1 placer gqua usca =21 nifo tiene un cardoter
simple @ instintivo. l.os posibles chogues gque tenga
con la realidad pueden ser wviolentos v @l nido no
gsta apto para seportar esta violencia. e alla oue
Lo mentares desempenen un papel  de "paragol pes”
entre el nifo v el mundo exterior. El nifo encusntra

la imposicidn de un adulio gque le ayude a cambiar la

-ion de sus deseos v luego Lo consusla de los
Fenuncianientos ogue le dmpone inevitablemente.

La represicon se justifica asd al principlo, por
la proteccion gue aporta a un ser huwnano demasiado

débil para resistir sin ayuda las

condiciones de la
vida, pero tanbién es reciprocio, también tieng gue

proteger de sus acciones al mundo exterior compues T

de obietos v personas de su medio. Asi, la represidn

(1) Freud. Estudios del psicoandlisis. FPavol, Faris. P
Ve

8.




atenta contra el sentimisaoto de Libertad del nddo,

segirn 2]l modo gus adapte. AMENAZAE =hldas @

1Ns T I Y R

consLl Tuven sin

duda alguna, wa de las Tormas mids gQraves.

L.as  sanclionss  anuwnalad de antamnanog Lo

infind tamante menos, pues no orsan wun olima das

e L suncads en Las awnlas olaras., ]

m=abe a gue atenerse, ¥ Nunoa s e Lo gue

@ ha bhuscado. Faro hay represlones sin La menor

sancidn gque resultan aplastant

para @l nifo, sabrae

todo las gue se dirigen a la sensibilidad, wa gque an

&

21 nombra de la ternura v del amor, se pueds redocie

E

A wn ser a una incompleta impotencia para realizar

todas sus iniciativas.
Aalgunos maestros disfrazan L clersipotismo

o

dicidndole al nidozs T

litvre, no te impido guea

hag:

1o g quieras

=0 CILLER Nty serntiria
decepcionada v triste de gue actuaras asi. £l nina
termina  por  considerarse  culpable a  partic del
momento gque sisnta que pasa por alto tales reproches.
Esto es psor gue una prisidon fisica. Ee wuna prisidn

espiritual .




Fl ni®o no distingue entrs el bien v el mal.

to corresponde determinarlo a los o ador

el

o ocual cores el rissgo  de peErmans

e musho

tienpo prisionaro de esta aeidrn intantil guse no

SO LG ONA . B

amaryado por la Tuerza,

podria escapar, o asi con el razoramienta ant

hien intencionados v bendenolo

de  reprasidn irritante v

paligroso abusar de la repre 100 por

medio  de  1a snmibilidad. La reprasidn Tisica

innediata, a fin de cuentas

mEnos dadina que wna
represion  moral. Fero o hay  gue recaordar gue la

disciplina

canstiruve no se impone, s una de las
primeras  condiciones de  la  libertad, ya que es
necesario gue se integre a la parsonalidad del nino,
pero de ningdn modo sucede cuando  se solivita  con
insistencia v de manera prematura, yva que en lugar cle
ser factor de organizacion de la vida psiguica de .
nifo. sélo aparece bajo la forma de un instrumento de
represion, que en  lugar de producir o una conduacta
antonoma ¥ bhien adaptada, engendra sentinmientos de

culpabilidad.




tuado &

re Ario gue

1, uE La

ble de =0

s b s

PR (20N

L oo vie Lo meEnos

medddos de

aryLors

mi corgul Lo Las sanciones

Francos  cuando no o sor md Ll and

FeprEsiln mas

ada Frecusnles

arnt i sublevantes, ni dema

gue mo alteren de una manaira prrcfuncda el

Tibertad o=l nido. Sin duda

men timien Lo
error cresrlas  indispensables para la  educacion.

Faro 21 tenor de tener gque recuiririr a

apenas meior gque su utilizacidn abusiva.
Malkarenlo nos habla e una disciplina

conscient2, no concibe una disciplina cieqa, de

sometimiento., arbitraria, sin conciencia, ya gque CaE
en el autoritarismo. E1 plantea la actividad libre v

la cooperacién para realizar el trabado docenie.

"La confianza gque existe entre alumnos
v maestros, crea un ambhiente arato &
el cual encuentra =21 nifo las condiciones
necesarias para su educacidn, formandose
una fTamilia de trabaio, @n la  gue 2],
maestro plerde su categord de ensefador v
se convierte en organizador, cons@iara Y
colaborador de los alumnos.” (3]

(%) (elestin Freinet. Técnicas Freinet de la Escuela
Moderna. Sequnda Edicidn. F. 81.

. 115527



b) El niro

Mablar eobre ol desarrollo del nido ss Llenar

paainas sobre las distintas teorias

qus A pesar de todas 1z

= dnvestigaciones realilzadas,

siguen estudisndo nuevas teori

g nos Llewsn &

conooErlo meior, s el

infancia,

COrr

sponde al acul to.

NDefinimos al nifo como wun ser activo que pilansa

v razona, oon  caracteristicas propias

atlorando conforns se va dando en @1 su prodo

desarrollao bhiosicozsocial. Dado @l ltema aque nos
ocupa, hablaremos de &1 en su edad pocolar que  2s
cuando empieza de manera formal =su aprendizaie v
socializacidn. En 2l momento en gue el nifo ingresa
a la escusla primaria, se encuentra =an la tercera
infancia de su vidaa. EFsta etapa comprende de los
seis -~ siete — anos hasta los doce o trece
aproximadamente . Cada etapa de la vida del hiﬁo @
completamente distinta a lo gue ha sido v de lo aque
sSerd.

En esta tercera etapa de la vida ocurre desde

la caida de los dientes hasta las primeras




manifestaciones de la adolescencia, llega el nidna a
Ta plenitud de su desarrollo Tisico v mental. Sus
intersses son concoretos v sients wn gran  atfan  por
explicarse las coszas ¥y los Tendmenos gque tigne a 3u
alrededor. AL principio de esta etapa el crecimiento
es lento, las ninas aventajian a los varonas n tamano
v oen vigor, pero al final de la etapa sucede lo
contrario. Su osificacion es mds rapida dada la
necesidad de movimiento v de iuwego en la coordinacion
de los movimientos de sus organos. Ya tiene un
control total de sus pequefos misculos, el desarrollo
de  las neuronas sensoriales  aventaia al de las
Mo toras, 0N inquietos, (ndaly] gi-an atan e
manipulacion, impulsivios, @spontidneos, N ELL

mentalidad estd abhierta a toda olas:s

die swgeshiones.

=ER e SeEaln Capaoes e Pansar y S conducen o

irreflexidn, tiesnen muy despierta la imaginacidn, ¥

sws procesos mentales han alcanzado wa la madurez.
S imaginacion s fantdstica, activa ¥ sabra todo de
gran emotividad. Sienten la necesidad de llamar la

atencitn v, sobre todo, les gusta gque los demds los

tomen en cuenta.

v
]



respecto & su desarrol

vhal ., Jdan

L oran dnvestigador de cono

wa dando el

O

ionto en =l nddEo v creadr s la Teor:

constractivis’

Pplan tea

TR N A g RN

Feal il

ARV A mdtodo clindoon gues, @)

nimo o

sa por diversas @

Ak

Mos dilos, g hire 1

3T

protentra @n o oun periodo de las Lla

aperaciones

concretas o periodo operatorio. fcus @l

nifo se conwiertse en posesdor de cierta

LA .

capaz de coordinar acciones Y Operaclong: ml factar

psicoldgico es decisivo en eslte periodo, wya gue al

nivo le corresponde una ldgica gus no ve

enunciados verbales » gque se aplica dnilocamsnte

obistos manipulables.

a-d wna logica de clases

himn serd wna ldgica de relacilone

(RO L falLe de

combrimar lLos obie

siguiando HLLE ot

relaciones, o blen serd una ldgica de nneros  porgue

nermite ennumerar al manipular oblietc Floe v

A AT - )

Le dan un conociailento puramsn be werbal s e T

wobre hipdtle

maci oot o adoueirir A oa

VA CLLE

Ltadio siguisnte.

o
)
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"ofeld personalismno' . Agui, &1l nifo

concisncia del Yo, gus nai

cEancdo o mEe s TAPas

taner formnada uana lmag2n o H1i MLEMND 1o omano ha

= demas

deiado de contundirse Con 1

v odesea gue lo

comprEndan . T, ha adguilridn cizmp letaman te I

Lol actors Aliren 1

mapa ol ag

ihilidade

0

oML en tratn Tasvoreos S

desarrollo v su vida en sociedad, comn tambid&n s

Familia v su medio.

o La construcocion del conocimiento, =1 nino

elabora concepciones acerca de fodo lo gue le

pautlatinamesnte in coplelia,. trata

de e o brar ML O cuando Lo

coneeioos Yar 1@

o Gtiles,

Lewsturando dnternamen be

onocimiento aceraca del  muan

ariamente por el hecho de gue algudien (como @l

diga como son i

Va uler e

Loen muneines, e T EL I = U L s W S L 00 S T
< n -

Loy e e Le CTER G



F1 nido  tismce  gue  anvestigar, @ouivoca

probar, v oen bastantes oCasio SRl w i

A wna gue L

interntar nueva Tuciongs

2 COrrEsta. SN e

ioion de conoolmisnts

mor @l masshiro e

coan el Lo suoewolu

izacidn, =sste altimo respecto 2 la

conocimienta no s da de forma

ino gue en conjunto ocon @] conocimiento
fisicn v social.

E1 nimo CoOmo sar activo clea =AY np g nlubin]

corocimiento, v gue llega a la sscusla con ba

informacieon de su medio, cuwando aprende da mana

mecanica, no estructura, su  conocimisento Ao

de MAIE S

arganitzadao v no 1o puede
intaligente.

Musstra sscuela primaria, pone en pracbios una

Encaminada principalments a conwve

(S uin

PASILVO. LN Loy opaer red

conocinientos v o repita sin pensar, sin e@sbtrosotueay

ademds de darle wn conocimiento nada apegado s =

roalidad social. Se le obhstacalize s vt e (L




1n

propio pensamniento, ademds de marginar el duego,

aue el nido coupa gran parte de swu tiempa an

actividad, aprendienda, modificandola @

inventando los

EALLWIE [0 D 1L0S A qua =M jrai” T

amcdal e s ovida, v

L Campo A gL T NGy Lk

para crear wun ambi

L &N LU

a,  todo =21 aprendid

giviocila Fl ajumno sdlo utiliza los libros, =1 atle

dias cuando s lo manda el

encilolon

jaméas por dncialtiva prapia, ¥ asi, la escuela aleda

cosas de la vida diaria del nivo, como 1o hace
también con el juego.

o la ezcuela, se le guita al nifo nacho de Lo

amneciTicamante huwnanoa., EL sentido del orden, 1la

trranguel Lidae

genaminado

reald

Q1AM Connn walar M

en la educs

la farrlasi

. A pesar de todo, el

corrs oo meeha fFan tac a la escuela woa:

arrcioy pooo A pooco. BL o dibuoio es

PO 2B
o wn

emalo, tal ver el

1aro.

"roguwella mano gue cuando @A N
Al L
b, l. l‘]

olvra de arts con naltivralidad

TLLE PR, cuando [ys: AN v




2 1
narabat

e R N ]

'jﬁlta"

i observamos a un nido dugaar, oo oa wn adulto

ha

Lendo algo por gusto a aticidn, podemos obserwvar

La constancia,

pacidad de inventiva v trabaioc en
tales acltividades swoidas por su propio impuleo sin
que nadie le ordene, por 2llos mismos,

81 sze les permitiera este praopio impulso v la
eleccidn libre de temas, se podria experimentar la
mizma admiracidn sobre el rendimiento escolar., wa que

DL A

me 3o @l doaminio ol algunas rEg las
ortograficas o de cdlculeo, a costa de la pérdida casi
total de la creatividad del nifo, va gue lo gque el
hambire pusde aprender a lo largo de su vida, depends
de las cualidades educadoras de su ambiente v de sus
reacciones con éste.

AL nidn en edad escolar Lo tenemos aitslado com

alunno, v, mnuchos de ellos., saben wds sobre s

(&) Ho luningsIvan ITlich. La escuela v represion de
nuestros hiios. Segunda Bdicidn. Socisdad de
goiucacidn,., Atenas. L1046,



wvacihndario aue wun trabaliador saco

gue % LREN

campo saban mucho mas sobre la naturale

Trir. les

weria permitie

sl wuna madurez gradoual desde peguen

gque pusdieran aportar sus conocimiant

cuela,

SUEmALLE ISR

demds  compams

c) E1 maestro
Durante mucho tiempo, @1 magstro fue wisto como
un apostol o martir de la educacicn, una awtoridad en

la camunidad donde laboraba, wa que generalmen La

habhita en el mismo lugar, por lo cual, @n las mAas de

las veoes, Le toca ser Juex, Con

En la  actualidad, wa sin apasionamisnios

piTicaciones, la wisildn hado s brabaio docente

7

va  cambiando Ya no s le oon

A pid Lt

tanto wn "transmisor de conocimientos" SO CpE

a

Ten we comn a un brabaiador de la educa

T, LU =

Tos  slegmantos  fue intereiensn e el i ol

aprendil zaie.

Fonrtunadamente,  @sw Formacidon

idinea,  pues banto planes

CENNC Qg Suta s [XER Ml




llevan en las sscuelas nornales donde se les prapara

para @iercer su prafesidn 00 absoleltos, riacla

apegados a la realidad v denasiado  tedrioo

aetas institucionss los

CON YAGIDE

conocimien tos woire CIONND realizar HL prdctioca

docente, algunos conocimisnltos generals

ol time ano pEs ouando v

docsn he

de manera sxipsrimental por wn corto perdodo
de tiempo, ¥ casi siempre en el medio wwrbano.

<

Debide o lo anteriormente sxpuesto, la

docente la adguwisre @n el transour e sw tralaio

cotidiano v, para ello, hecha mano de todas las

tédonicas v metodologias que invente o de Lo pooco gue

recuerde de su proplia experiencia wivida en la #pooa

colar, la Torma como a @l le ensefaron, v Ltodo esto

£

4 negativo para el nifFo v para la sducacion an

N

general, puss sienpre serd una repeticidn de lo mi

1% iAnnovaciones o actualizaciones.

COn muyy pad

[=RE analizanos LN OI0 NER

parcatamos de goe s funaion no

i Lihene ot as

e 2l trabaio docents, sino gue ta

responsabi lidades dentro v fusra de su horario de

Laboras. Salo por nombrar algunas oodenos nenaclonar




@l tener gue elaborar toda la domentacidn de dinidcico

Tin de  Cursos

del grupn, organizar achisicdade
nada tienen gus ver con la edocacidn

PR o v 13 Lon B -

la hora del desoans

Lyl bk e oy cobrar
bhorradores de la oru: ©oda, argantar

parsa recavdar  Fondos para la escouels

S forma de ensenas @, @0 la maccarida de los

casns, tradicionalista v antoritaria, repre

tomar en cuenta 4l nito v macho omenos respetarlo. Lo
ve cono un suwisto al  cual  hay gue ensedarle el

contenido de un programa escolar w,  aio oon

@l mismo mnodelo de nifo gue siguse egresando de las

pccu@las primarias, generacionss de Tuturos adultos

queE ey pocas veces se les did la oportounidad e
reftlexionar, ocriticar, construir suws conocimientos,

interactuar, opinar, Y. asi, Vemas comd @l 01no que

it

ingreso a la escuela primaria fel

del sexto grado, pues el maestro nuanoca Lo de o

pmarticipativo, siempre lo reprimid.

Debido a log pocos Lngred

CpuLe

perciban la  mavor  parte  de aene Doy, e hoes




cuentan con dos 0 plazas en  la docencia.

Trabajian todo el dia v sl no & ey @l omagis e

subempl e obtro tipo de trabajos como taxid

vendedoras, meseros, eto., por Lo cual Les

QL

poco  tiempo  para praparar debidamsnte  su prd

docente o para superarss académicamern e, ademds e

.l. L] et

LTI admistrativas

[imEs

BURE YL der dirigentes sindical

hacan Ta  labor docente ands cansada, CONNEY LA
obligacidn, wun debsar, =sin animo ni srtusiasng, de
manera mondltoma v o sin  apovos didaclticos, loo gus

tambidn repercute en 21 proceso encenanza-aprendizais

de los alumnos v en &l desarrollo intele

Son muchas lLas presiones a las gue se antrenta

@l mapstro. scebre todo 21 de nivel de educaizian

primaria. Ademds de gue Formacian  bradicional v
las nornas institucionales tan rigidas, originan un

mal ambiente para el trabaio docente. 1 nido la

teme al maestro, no existe comunicacidn ni conTianzda,

Foarmar d Lar b deda

s plerds

caer @l maesbro en la reprs archori tarismo.

Como mencionanos anteriormente, La preaoupaion

el doacen L 2N CAamina s 1o




=
s

b

convencionales de la educsacidn, por lo cwal, =0

demasiacas oasiorss

las actividades son siampre las

M Em. me e tomas biwdlodad =

2 aburridas, sin o«

ingenio v si, en cambio memoristas v mecanizanies

A pesar de las reformas educativas v oacltuales

Mo sl zac @l masmstro ha sido motivado, no

O E S

e ha tomado en cwuenta tal como debiseca s DA A

alguien tan importante en el proceso sducativo, v por

loo tanto, no pusde darse wn verdado cambio en la

ecucacidn LCOmo haberla cuwando el maestro no concoe
bien & su aluwnno? SLAwé  tanta actwalizacion puede
haber en cwsos de cinco dias al afo? Muwy pocos
masstrogs sabsen gue cuando el nino dlngresa a la
escusla primaria, 1o hace con ciertos conocimientos,
ha tenido posibilidades en poca o gran medida al
estar on contacto con materiales escolares v oon la
informacion general provista por el medio.

Su papel debe s de conductor de un
aprendizaie, que le permniltla coma2ter @rrorsas @nooun

clima donde s

le permita aqguivocarse, Sin nledo a
sat burlado., pues de oltra manera., @1 alunmnoe no se

arrigsgari a equivocarse, ni formulard hipote

- AP W Tu



lo cwal serd oucho mds dificil gque avance on sl
aprendizaia.,

Xy la med ida quE @l maestro PEQPOr CLOnER

sl tuacions de aprendizais adecuadas, asi sera el

avance del nido. S=rd oucho medior gue o estimale

para gQue plense v ouestione, gque  trate de bus

LA

FrEE LR

poe misma en Lbugar de considerarios

seres pasivos, ser Flexible en su programacicon cuancho

suria un tema de més interds en el aula v atienda las

Ui

necesidades del nifo v no del programa o las sus
PropLas. Haciendo a wn lado la idea tradicional de
que 2l maestro debe estar Frente al grupo v en lugar

de esto, recorrer el saldn de clases integrandose

grupo como una mads, va que &l ser masshro, supone
mucho mds gque ensedar, supone ser educador para asi
transformar la escuela v avanzar en la educacidn.
Muchos de los masstros son awtoritarios v no
astinulan a los nifios en su desarrollo humano. Es

daficil para el masstro cambiar, v mds =i se cusnltan

con omwchos anos de servicio docente, pues el mae

s td acostumbrado a hablar v hablar, mientras gue el

alummo se limita a escuchar v de esta manera no puede

darrse  wna comundcacidn  anténtica enltre alumnos v



significaria &M, La palabra

maestros ., Wa O e

1

tarrihle para 0w gque  hablan  oon gusto

vdisoiplina =10 pensar  ue toddos Lo grandes
educadores han hablado e amor.

Froarig anos SO piemplo lo gue decla Festalozzis

cartsaba @S BuU

taba entre sUW mano, mi oin de

Fld mano e

O3 0ewas @LLOS sstaban  conmigo W alya oon

ELlOE e way Yo dormia enmedin de =2llos ¥ sdlo

g T e oo o=
1L ndas Se

naturalmente posible que 1

pooo v algunos intimamente a mi.

3 bien como  decia Oftto . Kanibtz,
directa del movimiento austriaco de los afos ain e
Rernunocia a2 toda  aw toridad gue le ha dado  1la
naturaleza comno 21 mAs Fuerte..e.s @1 Nnuavo educador
gs el amigo gquerido.

Fiero parace que la comunicacian avténtica @std
prohibida tanto a los masslros como & Las alunngs.
Se plensa qua el buen maestro es @l gue tiene @l
Grupo mas calmado, mds ordenado, mas =ilencioso, mas
disciplinado y sobre todo, mas rapridmnd o
Terminog este capitulo del masstoo O =

nensamiento de Fawlo Freire, con vespechto 2 1é

pedagogia de la 1liberacidns



"ea sducacidn 3 ;
0 habito v adig ramisnho

i ema Lt tal. que LN
Tabiv, Mo ; tad, S0
para la QAR LA
frE ot

L i aize
gquee s lamen e

repite Lo gqus

- liheradora el

e como sSalo ma 0,

como  ma2stro aluono., Misnt

aluwnnno ha e morie Comoa s

e

N

.00 S LT
Al . 2

dez-a el
idnn de la

T E @& S1e)
conocimiento e
materia del saber™.(

Solo cuando se dé wun cambio en relacion con la

manara de pensar v de actuar del docente, entonces

podremnos avanzar en 2l proceso educativo. Sin @

cambioa. no podrd haber reformas ni modernizacione

Fri &1 docente eztd el cambio.

ch) Ambiente escolar y social

Los grapos integrados son un programna de apoyo

a los nifos de 2sCasos Fecursos @oonoml Oogs,  OuE 0o

nueden trasladarsze a la ciuwdad donde se encuentran

~—

(7

1 FPaulo Freire. La escuela v la represion de nuestros
i tos. ciedad de educacidn. Atenas. Fo 129,




ntros o Educacidn

uhicados  los

il ackernici adecuacda,

presentan  alauwn iz

aprendizaie

e o, amEn Le iy La

adoguisioddn chiz La G LA

mabemal o

WY ous han Lenido who o

lares en el primer grado de edo

odos tradiciona

aue oo Los L

mass o o nivel, nunaa wan  a  dar 1

condiciones necesarias para su aprendizaie.

=

=3

programa fue oreado  por la Direcad

General de Educacion Especial vy fuweo sus Inicios @n

la Ciwdad de Monterrey, BHMuevo Ledn, » en alogun:

ascuelas e Ta crioagd sl de

SR O, DA A v

implantarse en todos los estados de la Repibla

ey d

abar

ardo algunas o il aid s rral

primordialmente las carcanas a

Fetos agrupos funcionan dentro de una esouela

rL atendidos por oun mae

wtro sspecialld

CpLe

SN

a0osu o vez por ouna brabaldadora sooial

wna terapista de lenguad

VARLGE:!

Ger trabaia  con fFilohs

e achividades

SIN 1o Teorida conatractivisba =

e DR



o Lleva un ar

Frageh

adeoua e acusrdo con L

o I WY o

G .
Ma grwpo dnchegracdo

aryv oy dive

CILLE R

T e algunos g

3,

pue ha repetido wna o mas

spaocuela primaria, v también

Llegan canalizados de olras e

W]

Ubhicado dentro de la escusla primaria "Agustin

Y e

Melgar” de organizacidn completa, grups T

tres ados de eslar funcionando @n la localidad de

chAT . [ATRI=

Tagmral

cholul, municipio de Mérida, Yoo

v oahora en el sistema estatal, la escuela cuenla oon

dos  primeros grados, dos segunda un  ter

cwarto, w gquinto v oun sexto. Cuern

apoyo de una masstra de educacion Fosi

e esoonlar.

o

ciernto por ciento beadioionalid

haestros de Te plantsl TR IR N PN DA I A S A B Rt IRV &

altboritarios  con mds  de gubnoos

ary by, CpLLE trraslactan chisa s amey b

dad

cooannu Lol sl L.t

cetala labora wnoel burney matoclioe v



vespeEr-bino., 1L Local adao #n la salida de la

poblacidn, cerca de la colonia Guadalupe.

Cholul,

gunda comid

Sra mAs grande del

muanicipiao de Périda, cuenta con trees

mil habitantes

aprozimacamen te, donds precdomina la Fel o idn

aurngue tambidn algunas personas

angél o wooAa un g

tudio de

de Jehowvi., Cor su hado ndvel G e SO oo

v alto ndi

de alcoholismao, de  desemplec

analftabetismo, la 2scolaridad promedio es de ltercer
grado de primaria segin datos estadisticos recientes

del TINEGIL.

Exis L é proliferacidn ol enfermedadeass

infantiles, promiscuidad, familia numerosa, falta de

servicios adecuados, = it l.a mayoria de los

habitantes viaia diariamants a la Ciudad de Méric

ERY

trabajiar como albafiles W abreros, v las sedoras

javencitas para emplearss COMO trabajadoras

domesticas, motive por el cual se aussntan todo &1

dia de la poblacidn, deiando a los hidins mas EIER U LUE S

con la tia o la abuslita v en algunas

S, L
deian al cuidado de los hermanos mavores que por este

motiveo dedian de asistir a la escuela.



a treinta minutos de la  Ciwdad cles

Lo

Mdrida, e Llega a @lla por carvetd

(R T

malida para la Ciudad de Potul, w o pr

la poblacidn cada

urbanos e ciroulan

Atk alan

Cl My

los cuad

L ce

de la madana & 10 de la noaches.

N (R RS [ LT

moenta conoun

Covney hoootass

v ocomisariacts: eiicdal.

e paz, Wn comisario, ¥ o oon

En el centro de la poblacion se snouentra wbic

pargue con uwna drea de jiuegos infantiles, su 1ples

N 1o i arn algunas refre Ly

roado, una agencia de licoves, v diversos comarol

gue le dan vida a la poblacidn.

Deahido  al rapido corecimisnto  demogriticon an

FTorms L& colonia denominaca

COML ST A

Guadalupe, @n donde habita parte de la poblacidn con

2rondmicos,  por Lo oaal o siven

mas haios

I e A ) ) radn cleass Carrae

57 ol ta of g SE TN L

Pt o

clem s iz La eecuala  primaria, hrass e 1o

commtadad an dardin de nifos, wia secundaria, o uwn




sivhrro cultural  gue cuenlta o

una bhiblio

w0 Ln

centro artesanal donde laboran algunas LAY

costurerag mundoipal guee Tunoions lel e la tarid e

capacitandn a parte de la poblacidn Femanina.

d) Ambiente soccial

Fxisten tambidn dentro poblacidn,  una

Tabrioa

productos alimenticics, ¥ obra de fabos

niplos v wna mas de material para construcocion y de

ladrillosy algunas granias porcicolas v avicolas gue
emplean a algunas personas de la poblacidn, psro oue

contaminan ar gran medida sobre todo 21 subsuselao,

Como @l

agua potable sdlo llega a CEFCANAE

al  pargue, los demds habitantes de la  poblacion

consumen agua gque  extrasn de  loz

LA

empiezan a4 contaminarse con tantos desperdicios de

qran

wode una cromadora gue se instald an La

podlilacidon a ne 1o

de las prot®

el lugar de hace dos amos.

ez

Vintendo de la ciudad de a da mnbiacs ol

Ta  poblacidn, = enouentra  ubiocada ana

Alogioa donde hay diverszos animale

LLER

faNaX



Forman un peguedn zoolégico, que atraes la atencion de

itantes de obros lugares.

Ln poco adelante, ante e antrar al

inetalade wun local social donde

polxlado,

realizan pel de gallos, pues en el pusblo

cuatro  galleras que Crdan e

animal Lweego rsalizar ftorn

frara

imnterior del Estado @ inclu

Repibhlica.

Con respecto a  los  servicios de malud., ze

cuenta con un medulo gque proporciona 2l Avuntamiento

de Mérida, que atiende a los  habitantes e la

luness v o wviernes de o

ST 8,

con precios smodicos de recuperacidn, adamds de g

cada  sequndo  wisrnes, asiste a  la  comunidad  una

wnidad dern .

mivedl ., para dar

efectia wisitas periddicas & los  nivc

cuelas el lugarg donde iimpar ten

1)

pireventivas v de higiens buc

a0 grand

A, @l maran

Tovrod e

uhica v delimita el problamba

donce se Llevard a efecto ssta propu
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1II. METODOLOGIA DE LA PROFUESTA

Siempre gque nos proponsnos Llegar a una meta o

alcanzar algin obistivo, tenemos que trazar @&l Camino

contexto

AU . La matodologia dentro

educativo en la Torma @n gue masslro plensa o

pretends Llevar a oabo su trabaio docents, 1a

COMmD YA 4 conseguly Bus ohistivos, 21 caming &

para alcanzar el “zito en lo que se propone.

capitulo se plantaan las Lédonic

procaedimientos v estrategias que Se pProponsn para La

realizacion de esta propuesta para llevarla a la

practice con los masstros de la escusla primacla

donde laboro, gus lleven a alocanzar los obishi
PP s Lo .
Definiendo el terming “"la metodologia =X

origina de la palabra método,

hacatr wuna cosa con  orden v siguisnto ciertos
principios" . (8)

(E planteamisnto ol G

IR LN

dirigida a los maestros. Con ba er eusto, todas las

peltrateglias v metodologias gue se wtibioen estardn

(8Y) Matias R. Victor. Pasicotéonica 2
T d

faqogioa. Fuentes

as. .o 17



@ caindrad

e @llos hacla

Lo pasoes

[

Llevarlias & L&

ITrstrumentos de

Sequimiento de

vesumen de los

Lo de los
Trabaiar o wn

Lo primsro

tra

propuEsta 8w

Lionario

identificacidn con

COn I

zpmoln a
concepto de

(W] =

@slta AU E

(]

T

snry b

Qrupo, 29

e s

trahaiar, por Lo oaual,

(uer

haca doc

de lograr un

=il pracltica doocsnie.

gquir mon 1

doeiend

cal VA

con el trabaiara

I massltro.

obiwidad

ciLLe Fooswarn A

practic

avaluacidn.

CASQ% .

(de

resul tados

la propus

requlsitos

con

debhs hacer e@n la

tar de

maestros

conacer a L0 Inlwls

alabord wn

anex=n ) BAara Lina me 3o

ellos =z=obre «u manera de pensar

s preparacion como doosnt

blhmner mes o es

rabalio.

e

HHH



ghan e

HE ol aiteEd

clead L

Lendarizacion de las actividades,

va a amplear para el trabadio con el los,

1 P

el Fi-ogaima ol iz Sectualiz

Lass

shal (FLdaFle )y wa gque #n FELLT L O

Felinen una ver Al om

para tratay

Foelacionados oon el btrabaio doocenbe.

actividades a realizar en el desserollo os

propussta, se busca emplear una pedagogdia operatoriag
tratando de oque los docentes piensen, reflexiansn

ancuEn tren solucliones & los problemas S RNE:

prasentan en  su grupo, proporciondandoles  algunos

elemantos v alternativas para que partlociosn @n
propuesta v sienltan que es una obligacidn.,
Siendo @l obistivo principal que el massltiro

handonar las

conozoca otra altermativa que lo lleve a

pedos L Cas tradicionales Lan autoriltari

Fepresivas, Se propone que  en una de las sesion

conezca gque es la pedagogia operatoria vy gue trate oe

amplearla de manera experimental, por Lo cual,

empazard a ovientarlos en el omes de agosto. oue

vicloy @l

cuando comienzan las sesiones del FoAGML s o

claycen te HE e Datra PP COMmen Sat” L L@ O LU D



pacolar oy ose cterminacd en 2l mes

der nosd

Forma grupal, w de manera indisddual a

saguilmniento de o

Lo cial

colar, na

calendarizacidn.

28 e anos

[ dmeEra

vaos durantse bodo sl

2idn, platicaor con laos

die una mangra informal  sobre la pr

realizar oo @l le zalicitandoles

podear Llavaria a cabo. Repartir]

los  cuestionarios  pldiéndole

fJLLEs

tiempo necesario para responder. Dar por

la eidn, entregandoles a cada

pensamiento s=obre la libertad, la

ey anosto de 1994,

Con Lo elabors
par s gue permita wuna parhicilpacidn

realizar una dindmica de grupo ooara

agradable.  Con =l apoyo  de  ma

algunas experiencias de los proolios

Sidn del dirvecbkor

Lteriaal

LLM

represidan v el

PR AW
/

e

cloycen

el

avtoritarismo para que reflezionsn sobre &

Terminacda

mams b

LE

la

oy

IR A ]

(RS

m

brewe

R (L

Tiempa,

Ak e

Aalycraiarr

G



@l tema ds la pedagogia aperatoria,  parliendo

cues Ll orraumien o, P a sakber Ta e

inTormacion & proporcionar. Para Levminar, oo

LU Iy solrer L tTionamient

plLati

anteriormentsa.,

alimerntacion de lo tratado e la

anterior, abordar el tema de la represion v

avtaritarismne tratando en todo smomento de gue, el

o compranda la manera

dos aspeol

al nido. &1 terming de la

iGN, e

TLLen A B A worperimental, apliauan la

pedagogia opsratoria durante todoounom

footubre) .,

para luego comsntar sus exparisnoias en nueE s tra

P FELN L AN .

Dotuhre 2% oe

obltenidas  @n o nes

Con base an las experiencild

de trabaio ocon los aluwnhos,

gue nos o platiguen  sus exper e o

aplicaroi, odimo inti@ron, odno e

Lers Tacilitd AN

=]



wobratar gue la ubilicen siempra para

o iambrs 26 de 19%4.

grumal, COofa

v e los mae

dustitic

de los ouwe no Lo hoisron. bratear de

algdan cambio @n @l pean

del docente por amedio del ocwestionamiento, ofracer

la avuda necesaria para gue la =i aplicando

a Gltima =

i grupal,

seguimisnto de casos de cada masstro A manesera e

pealuacldn, ohservando el trabhaio docente o

[
=
¢

(i
jAt]

alaticando con los alumnos de manera indiw 3.¢l

del saldn de cla

o para gue, al finalizar

eacolar, Macer L fresumen COn todas

AT DT E tratar de obhteney

L ren] Tado

contiable de Jla apli

Al che 1a propue




Ficha de trabaio Moo 1

Una hora

Cosmss A 1 e Lo

Fro

@l pen

nl=Ful dw) A =L

s Qe ! 2 =i Mianara

oot el nLlTWo.

Con la fimalidad de wn clima agradabhle » de

Tihca con oS mae

S8 propon® una pla

h

A
T

shros,

a conocer su grado de disponibilidad

con respecto a las actividades a

1 = whn o CuE Ykl w) 1
nidiéndoles gque lo contesten.

- A1 recoger los cuestionaric e @nlregard a
mada mass Lo LIna BT o ingre LI DENSanL S0 Lo
“onte a 2 libertar - la labor edocabiva.

Tinalizard 1a sesidn

hernco sw ooor

PO enta orilmera sesidn.






Ficha de trabaio blo. 2

74 de agosto de 19974,

Fiempo programadan Hora o med

1w

S wINTWE:

tar Se pretende oque el mé Tra  canoz

padagogia aperatoria oy el oomo winplaarla

cor om0 grupn escolar.

fActividacss

de haher leido v analizado los cuestionagric

contestaron los maestro oda

regrasa A

wno de ellos, (guardando una copia respecltiva para el

s de la propuessta).

Para motisarl

a parlbicipar,

procedara A

desarrallar una dindmica grupal. AN@XO), 24

un clima divertido v oaqr 1dn.

ol e

Wl dinmdmi ca N I

@, owe les

L sobre la pedagogia operatoria, =i la

conmoen . oud recusrdan de 21lla, st la han aplicamo,

g Ly e LA ARV TR I

oara comentarla en s

las havva Llaonadn 1a

chem moes chugd

woomnmEn tarios.,







Ficha de trabaia Bo. 3

B vl ra)
19

il

Sepltismire

Fiempo programado: Una hora.

Fropdsittos Tratar de gue @l

e le il (NG InIN La

woo@l autorita Fint i

docenbts para qus snples @0 S0 QrLDo, una
pEdagogia operatoria cle WA & a

ezxoerimnental.

Actividadeszs:

Fartisndo tema an bariar .,

LR

b

Lroalimentacidn breve de lo tratado. Cusstionar a

Los masstiros sobr2 las personas qus golpean, FEprLmen

wvozon avtoritarios con sus alumnoz.

Caon @l

de la wideocasetera, pasarl

e donde =1

pelicula de 19 minutos, de una clase

masestro emplea la pedagogia operatoria v by

a

Ao chordd

@l maestro e:3:A awtaritar 10, i

sionalista.
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1oy

Ficha de trabaio WMo,
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-

Fechas Ootubre 2% de

Tihempo programactos

Lo Conoosr

e

el ag o s a,

il Lo peos v

e owlla, @i

DL,

Paager o

las experiena]

antros en sl

propiloiar e

Mo

Lovs contrs
conng sk duada
entre
conooimientos v experiancls
Tovs oopuon o La aplicaron
Tratando

R e Oy wun

1994,

Una hora.

Empleo

(TN R SAEF

Aoctividades s

Fartiendo de wna experiencia docents

cuenten sus

tra wha

todos los

et

e GHAE 0

gle oo e al

ooy e

cee cada o e

DR L 1a
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socializar
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CONCLUSTIONESTS

E}

Liegar al Tinal
los  resulitados  qus

condiciones A lLas

oz d fad 1

cuier sy han

REsO AR RS ]

Ly

cranco empiE

todo &1 apowvo g puiEda propoE oo ar Ly

arlemds de su comprensidn vy amis

Lo tar L

Tanto dentero como o

o bratar de evitar tanta

antoritarismo owe LinjreEran 0

[FEilmaria

Lo prdmordial camliio, TG, por

1o cual  se  deben

a i ] L

comnrandar Lo doaportante de so Lalor

e o

agent amldiagg, chve el trabacio aee vealid




@ o e

erour contexto eure

A

atisvidad & dngend v lla

me i logro oe los cala et

oo

Ity U o R

Lan awtoriharis

voovahdoa

Fieme que dal

urn cambhio en la man

cddmom

acbus

para Llegay a una

con massliros gque Se in ti'}?g FE S L TG SOmoy

m&s que estd para ayvudar a condueir, no para mandas v

] desarrollo

Feprinir, afectando  de

emocional del nadEo.

imnan

v ogue  benemos en nuestl

MAans S lTE

e

oue plansan o oslenten, ayudard al maestro Dara Qe

ducacidn  gue imparta en  las aunlas

.

o0

stunbre, habito, adiestramiento de

Latema,  Ya aue no edoa

zina parda La doocilidad, para no

e toda, marra

solamen e para obedecer vy obaed

repelir Lo gue apetimnodo Al me o A s e

olice,

isnlenoila.
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NOMERE GRADO

PREPARACION PROFESIONAL

ESTADO CIVIL EDAD ANTIGUEDAD

PASATIEMPO FAVORITO

¢{LE GUSTA SU TRABAJO?

¢PORQUE?

PARA USTED:¢(QUE ES UN NINO?-——————v

?CUAL CONSIDERA QUE ES SU PAPEL, COMO MAESTRO?

¢ QUE LES GUSTARIA QUE CAMBIARA DE NUESTRO SISTEMA EDUCATIVO:

¢CUAL ES SU OPINION SOBRE LOS NUEVOS PROGRAMAS DELP.E.A.M.?

¢LE BUSTARIA APRENDER ALGO MAS SOBRE EL NINO, QUE LE FACILITE SU LABOR DOCENTE?




La educacidn es algo que una persona consigue por si
misma, y no algo que le otorga o pone a su disposicidn --
otra persona.

El nifio que se educa a si mismo, y si no lo hace é1 -
no lo hara nadie, debe gozar de libertad, al igual que el-
adulto, para decidir cudndo, en qué medida y de que forma-
debe utilizar cualquiera de los recursos que pueda ofrecer
le la escuela.

Existe un nimero infinito de vias para la educacibn;-
cada persona deberia y debe sentirse libre para elegir, en

contrar y construirse la suya propia.

Memo .



.

4
los seres crealives aprenden

lo que quieren, aprenden para
poder tener las herramienitas
que sU originalidad y denio %
necesitan . em el salon de

clase 1o sabemos cudnlz

creaﬁyidad se mata para
enfa‘hzar el BPTCdizaje "

\ as. neill

~etp

A L (S

CREATIVIDAD
= i e -




La libertad es hija de la autoridad bien entendida. No es -
sinonimo de arbitrariedad, sino un proceso de conciencia que le-
da al hombre el concepto de que puede ser duefio de s{ mismo, si-
sabe actuar seqgiin la razén y el cumplimiento del deber.

El hecho educativo moderno, retoma esos valores y con ellos,

trata de formar un ser humano mds acorde a su compromiso de per -

sistir como tal, ante las demds especies del universo.



l.uciémaga

.No apto para ninos?

Por LUFERNI

" La demanda se presentd en Los Angeles,

La familia mexicana demandé al distrito escolar unifi-
cado, al director y a la maestra del plante! al que enviaban
a estudiar a su hije,

El pequefio Jorge David, de diez afios_fue suspendido.
Pero la suspension la hizo la maestra aEusanﬁ de su
autoridad. enfrente Ee ﬁls companeroes, num:!lanc olo v

onzéandolo <0, después de largo llanto y depre-
s1on, tomo una pistola y se suicido cerca de la escuela.

Se podrian ponderar en el hecho: la falta de recursos de
1a escuela para lograr la incorporacion al proceso educati-

vo del nifio.dificil. La actitud de autoridad extralimitada z%
Mgﬁ EFElén pmcoléﬁgca asumida por la maestira;
pasivi e indeiension de los companeros, ignorantes de
sus derechos y sin cauces para protestar, La insuficiencia
del ambiente familiar para contrarrestar el pésimo efecto
de-la falta de respeto de la maestra y el descuido de!l

padmde&'afunapxstolacmgncede su hijo.
eden estar prepardandose muchas tragedias similares.
Elmpetoalnmonoeseleonfehylaserpenhna.!apma.av
el helado de un dia sino el reconocimiento de su dignidad
todoslasdias.Laeame antes de una

ores de conviveneia y afecto que curen cualquier heri-
da. Las sucledad&s de padres de familia deben tener agilidad
de respuesta ante cualquier injusticia y las armas de fuego
deben ser inalcanzables para los pequefios.

- Seguiré este mundo siendo un lugar no apto para
,menores?.;.— L.~ Saltillo, Coah., 19%4. - --

.................. AR S A A A AL SR



Z'!- : ' t I
g‘f . OBJETIVO- ANIMACION l

B !

& B i1. MATERIAL: ;

e g s

')-';_' ’\‘l. i ‘:t .
& ﬁ 5 Papeles paqueiios. e
w i
S E | B
S ¥ 11l. DESARROLLO: Y&
= il sa escriben en los papelitos nombres de A
- animales (macho y hembra), sjemplo: H 25
@, Leén en un papelito, en otro Leona (tan- At >
ek, 3 & tos papales como participantes). I %
B A
R BEA
;{{ 5 Sa dlstribuyen loz papelitos y se dice que, durante 6 minutos, sin hacer sonides deben !‘:7,_ b
55 actuar como el animal que les toco y buscar a su pareja. Cuanda creen que la han encon- B
8- b trado, se toman del brazo y se quedan en silencio alrededor del grupo; nose puede decir g

\~ rfing]
'\‘*.

gl T

8 su pareja qué animal es.

e

)
L]

e

DAY AR
O T AP

T

i j
?*:.;, .%‘.:
Il -
- (238
oy 3
i

¢

Una vez que todos tienen su pareja, dice
qué anlimal estaba representanda cada
uno, para ver sl ecertaron, Tamblén
pusde hacerse que la pareje vuelva &
actuar y el resto de los participantes

T T

v decir qué animal representan y si forman :
: la pareja correcta. |
% .
4 f
. . i



PR A ;

i “ M aestro, 1
deja a tus alumnos £
¥

Pk Fiovyp I

y 3

9

pensar,

:
i
1
i
f
;
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no sdlo & qfue&:ar gilencioso
cuando ha gido justamente 3

¢ reprendido, sino que
3ambien debe saber sopor- j
}ar en silencio la injus’(icia'. i
2

—Ay

cultura del silencio
R




T

El papel del maestro en este proceso

H

=n el ambito escolar, €l 2 e
_ a0 d ndizaje,
Lus Jlumnos en el procesn dz gpre [

ermanenemente que ¢l nifo:

maastro que desea contribuir al desatrollo exitoso %.w
habrd de.recoraar y 1ener en cuenta

mente se pregunta, explora, ensaya, cons:

: j i ! nstante _
B e e g poder comprender 10do o que le rodea

fruye hipbtesis; €s decir: u“_mnmm para
_”_Em_.m construir su prepio m@a:;a&&.
_&.zmomﬂs tiempo: para cambiar de activi
Ioncontrar la correcta.

m .
"o Duds; v 12
wwcmum indicar qu .
contrar una respuesia. :

- .:
s errores; cuando el piko cemete un m_,‘qaq. el :._mmm.”_o.c“ﬂmm
tendra que averiguar 3 qué obedecs dicho error. Algunas
. n muchas ocasiones, para descubrirla sera

dad, para buscar una respuesta, para

cor motivo de n_.moncvm_nmo: para el maestro. Ella

e icto cognitivo y tratd de en-

e el nifio ha entrado en un confl

@ Aprende de su
griticarlo por ello,

/ ; ; ia pero e ;

~¢s |a razon podra ser obvia pe ! ey ; s .osele
vece _..o requntar el nifo. Sise e dice: A ver, expliceme por qué ssle
RECEsSNo B crees que. . 2, ¢Como 1€ diste cuenta de. . .7,

iPor que h
7+ (Camo podremaos hacer para, . .2, €16, gl :,__mmmﬂ%
* f . : . s
estara en posibilidad de distinguir sl se traia m__.w _,_M._ <ﬁnwgﬁmwm,amqwomr%cm:%%ow
) if una explicacion (esta distral undido),
do de que €l nino escuchd mal algu les 0 ralh:
i or tanto Gtil al proceso g ap 3
| s trata de un eror constructivo y nto utl Be0 v 0diny-
fr i ¢ u i esando una hipotesis particular
p< decir un "'error que esta expr : arti B b
i j : or sf mismo. En este case,
ue €l puede llegar 2 desgubrir p _ 0
e s . | sion prapicia de hacerle
i a aprovechar la ocast P .
-acttud def maestro serd de alerta para apro’ . :
| alguna pregunta o presentarle algunasituacion que pueda dar lugaraung reflexiod
Mvo_, parte del alumna.
| @ Comete muchos erroras constructivos en el curso del proceso de muﬂumﬁh.
“ errores que €l mismo podrf Y debera descubrir, ayudado por una actitud @

cuada de parte del maestro.

hacen preguntas coma:
JQué e hizo pensar an. L.

i
10 S

e Necesita de la cornprension y astimulo del moestro pard avanzar en sut Ccoitd-
cimientos, pero ya hemos visto que requicre de tiempo para elaborarios, por e
que el maestro no puede exigir ni debe desesperarie cuando sus logres nc sor
inmediatos.

@ Para eprender necesita informacion, no sélo del maestro sino tambien v @

un alto grado, de los nifios que comparien (con variantes) sus propias hipoteus
y de otros que ya las han abandonado. Para ello requiere de cornunicasien «
intercambio con los companaros: hablar, comentar, mostrar el propio trabiajc,
ver el de los demas, etc. En esta propuesta s¢ insista frecuentemente en la nece:
sidad de gue los nifios opinen'y confronten sus opinionas porqua esta forma &
trabajo tiene un gran valor en el procesa de aprendizaje. Mediante glla los nifica:
conocen coma piensan [os demé4s compafieros, exponen, confrontan, defiendur
y ponen a pruchba sus propias hipétesis; entran en conflicto cognitivp, buscan
soluciones en comiin a una situacion planteada; se dan cuenta que, muchas ve

ces, es posible encontrar vaijas formas de solucionar un determinado propie:
ma, etc. ' i

Es importante destacar que la confrontacion de opiniones no debe confundirw
ni manejarse como una forma de compewmneia. El nifio debe sentir que las
opiniones de todos valen por igual y que no sélo las de los “mejores’’ son tome-
das cn cuenta. Fs ante todo tarea del maestro lograr que et nifio se familiarice
con este forma de trabajo, entendida corno la actitud de ayuda reciproca que
debe imperar en un grupa. .

@ Requiere de aprobacion y estimulo afectivo; ver que su trabajo s apracia ¥
su esfuerzo se valora tanto como €l de los demas. La competencia entre jos
nifios, tan frecuentements utilizada como “estimulo”, efectivamente estimula
la agresividad, el rencor y falsos sentimientos tanto de suficiencia como ¢
inferioridad; ademas elimina el compaferismo y dificulta el trabajoen equipo.

@ Cuando se desenvuelve en un clima de intoleraicia o agresividad, se torna

1enso, angustiado, inseguro y ello dificulta el aprendizaje. "
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J1I. PAPEL DEL MAESTRO EN EL APRENDIZAJE ESCOLAR

nt,

Generalmente cuando los nifios inician su instruccidn escolar tienen ya
ciertos conocimientos —-producto de sus propias posibilidades y de la
informacidn especifica provista por el medio (y en éste se incluye el
escolaf)— acerca de la naturaleza y funcion de los niimeros vy las le-

tras.

La explicacidn que con base en el marco de la Psicologia Genética se
puede dar a este respecto consiste, esencialmente, en que los ninos
son por naturaleza sujetos constfuctores de conocimientcs, Yy en que la
experiencla que desde muy pequenos tienen con la lengua escrita y la
matematica (presenciar actos de lectura, observar anunciosy hojéar li-
bros, pe;inicos v revistas, clasificar y contar objetos, etc.) les
permite tener ciertas nociones cbh respecto a estos objetos de conoci-

miento.

Esta es la idea basica del constructivismo -en la cual nos apoyamos—,
que reconoce al nifo como quien construye su conocimiento al interac-

tuar con los objetos ¥y reflexionér sobre las acciones ¥ relaciones que
establece con ellos. Estas ac;iones le permiten poner a prueba las hi
potesis que formula, confirmarlas,‘techazarlas, etc., elaborando de es
ta manera hipdtesis cada vez mas avanzadas en funcion del objeto de cO

.

pocimiento a construir.

Desde la perspectiva de una didictica constructivista consideramos que
el papel del maestro debe consistir en propiciar la aproximacidn con-
ceptual del sujete—alumno con el objeto de conpocimienteo~mitematica, 3
partir del diseno y puesta en practica de un conjunto e situaciones
de aprendizaje que promuevan la construccidn de dicho objeto de coneci

miento. El maestro, ademas, debers tener presente y permitir que, an-
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te una misma situacidn, los nitos puedan llegar a vna solucidn por di-
ferentes caminos (éstos podran ser diversos y en su busqueda, los ui-
fios podran equivocarse; dando pasos inneuesarios desde 1a formacion
y logica adulta). Estas respuestas "errbneas’, dadas ante unl problema
o situacién,‘geberén,aceptarse ccmd vilidas, principalmente porque re=
presentan lo que el nifo estd conceptualizando; por lo cual ce deberd
de crear un clima en el que el "error" ‘esté pe*mltido ya que de 2tva

manera el nino no se arriesgari a equiVOcarse, ni formulard hipotesis’

en fin, le serd diffcil progresar en sus ccnocimientos.

Peor lo anteriormente expuesto, el maestYo debera tomarvr en suenty 1as
diferentes respuestas que surjan de los ninos para caber cvilas =on
sus nociones ¥ asi propiciar un.avance en su procesd de arrendizaie &
través del cuestionamiento ¥ planteamiento de nuevas gituacieonss, en
donde los recursos que antes resultaban itiles sean ahora ins suficien-
tes; en donde se propicie 1a confrontacién e interaccidn entie los ni-
nos, en donde intergambien ¥ cqﬁfrbnten sus concepciones, respuestas,
explicaciocnes ¥ ejecuciones; yé que géneralmente en un 3rupo surgiran
diversas maneras de resolver un misﬁo problema. Esta ipteraccion, en
donde todos los nifos opinan ¥ preguntan, se da en muchas ocasiones de
manefa espontanea; la escunla no la aprovecha e incluso la reprime por

considerarla intercambio © copia de errores, que dificultan l1a ensenan

A % -
za y alteran la discipliina.

£]1 maestre ayudard a sus alumnos a construir los conncimientos matewi-
ticos gue nos preocupan en la medida en queé realice las situacicnes de
aprendizaje adecuacas: comando como punte de partida los conocimientos

va construidos por l1os nidos; planteando problomas qae 1os conduzcan &

enfrentarse 2 confiictos; U opiciando 1a corfrentacinn ant L1ns hechns

de la realidad y com los diversos puntcs de vists cue suriang estimu-

1andoles para que piensen ¥ traten de encontrar

4]
il

o
£~

spuestas por si mis-

jute;

%]

, en Lugar de ser solo receptores pasivos; brinddndcles la informa-

cién que requieran cuando, después de habe; huscado scluciones para al

el L
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