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INTRODUCCION

Las conmemoraciones, ceremonias y actos civico-sociales
constituyen una parte muy importante en la obra educativa.
Con las actividades que se realizan se ofrece al nifio la
oportunidad de poner manifiesto, por medio de 1la expresidn
oral o grafica, sus pensamientos, ideas y sentimientos al in
terpretar un poema © representar un personaje. Dichos actos
también ofrecen al nifio la opgrtunidad de conocer el medio
fisico, social, artistico y politico que lo rodea ya sea con
memoraciones internacionales, nacionales, estatales o 1lo

cales.

Dichas conmemoraciones pueden realizarse por diversos moti

vos tales como: .

a) Natalicios de héroes, benefactores, artistas y otros
personajes célebres.
b) Ceremonias luctuosas.

c) Aniversarios de hechos notables.

d) Homenajes a simbolos de la Patria.

Las conmemoraciones civicas en la comunidad representan
un papel muy importante ya que todos los individuos cumplen

obligaciones y ejercen derechos dentro del grupo social en

que viven por costumbres impuestas o por imitacidén, -



resultandole en ocasiones incomprensibles y con las conmemo
raciones se aclaran en parte sus ideas y actos, a la vez

que se fomenta la cultura se propicia una recreacién sana.

Cuando el nifio participa en la planeacidén de las acti-
vidades que se realizardn en alguna conmemoracién, su inte
rés en el desarrollo del programa es mayor, participa con
mas entusiasmoc ya que se siente parte del mismo; de lo con
trario su participacidén serd forzada, tediosa, aburrida, no
logrando los propdsitos que se persiguen, como son el arrai

go, la identidad nacional, el amor a lo suyo.

En la actualidad las ceremonias civicas no le represen
tan la misma importancia debido a tantos juegos modernos cgQ
mo existen; la televisidn, videos, Jjuegos computarizados,
etc. é&stos a su vez lejos de fomentarle valores sociales
se los distorsiona ya que le muestra formas de vida de otros

vaises los absorbe, los enajena.

Es necesario retomar el interés de los nifios hacia di
chas conmemoraciones, con dinamismo, autenticidad, interac-

tuando maestros y alumnos.

En este trabajo se pretende presentar estrategias

didacticas de facil aplicacidn en torno a las ceremonias

—
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civicas mds relevantes del calendario escolar: el 5 de
febrero, 18 de marzo, y el 16 de septiembre; siendo éstas
seleccionadas porque en ellas se presentan mis posibili-
dades de ejemplificacidén sobre el respeto de los derechos
individuales y colectivos, asi como la independencia y autg
determinacién de todo individuo en particular y de una socie

dad en general.
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JUSTIPFPICACION
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JUSTIFICACTION

El hombre actual conoce mias de lo que era accesible a
la conciencia humana hace afios. Para lograrlo se ha valido
de sus cinco sentidos y de la razén como un ser pensante, ha
recurrido a una serie de técnicas que le han ayudado a desci
frar lo desconocido multiplicando asi sus experiencias a la
par que perfecciona sus métodos de investigacidn, de andlisis
y sintesis hasta preveer una serie de acontecimientos logran
do con esto grandes avances en el campo de la ciencia, los
cuales se han ido transmitiendo de generacidén en generacidn

perfeccionidndose y adaptandose a las circunstancias.

Se dice que-el conocimiento no tiene limites yva que
surgen nuevos descubrimientos gque van abriendo caminos a la

ciencia.

El ser humano en su afdn por conocerlo todo, busca algo
nuer en todos los rincones, observa a los animales, a las
plantas, a los planetas, en fin se interesa por todo lo que
hay cerca y lejos de él, olvidandose de si mismo, aunque st
da cuenta de que vive en sociedad y que mantiene relaciones
con sus semejantes y que en ocasiones se le presentan proble

mas que el necesita resolver, debe dedicarse un poco mis a

estudiar su sociedad, sus problemas, sus habitos, sus actitu

des, etc.



Todo ser humano debe conocer y entender el momento en
que esta viviendo, ajustando cada uno de sus actos al momen-
to que se va presentando cumpliendo con sus deberes y luchan

do por sus derechos.

El nifio desde que nace debe estar envuelto en un ambien
te favorable para que la formacidén de su personalidad sea -
idénea para la superacidn y el mejoramiento de la comunidad
en que vive, primero sera la familia quien ayude en esta for
macidén posteriormente la escuela y en seguida el medio

social.

En la actualidad, en lo gque a la escuela se refiere, se
ha perdido esa importancia; pasando por alto, si se suscita
alglin acontecimiento que podria servir de base para una
orientacién civica s6lo se menciona superficialmente sin dar
le la importancia que tiene; el trabajode la parcela escolar
nos ofrece un campo muy amplio para fomentar actitudes civi-
cas, tales como la cooperacién, la responsabilidad, el orden,

el respeto,etc. Sin embargo, esto no sucede asi.

Es el maestro guien debe recobrar la conciencia sobre
i
los valores civicos perdidos para que é1 a su vez pueda

transmitirlos e inculcarlos en sus alumnos.

El profesor tiene una funcién muy importante 'en el
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proceso educativo, ejerce una fuerte influencia sobre sus
alumnos ya que casi siempre es por ellos imitado. El maestro
dirige a los escolares para lograr los fines de la educacién
en general, continda y en algunos casos reemplaza y corrige
la obra de la familia y los ayuda a/}ncorporarse a la socie-
dad, todo esto implica que el docente se prepare bien profe
sionalmente y que deba tener conciencia clara de la importan
ciadel civismo, en algunas ocasiones se ha mencionado que
las exigencias morales son mayores ya que de ellas depende
el cumélihiento de sus obligaciones, su puntualidad, su asis
tencia, su serenidad y tolerancia; ayudando asi a dar solu-
cién a los problemas presentados, a mantener buenas relacio
nes con los nifios, con los padres de familia, con los deméas

compafieros, etc.-

Que se puede esperar de un maestro impuntual, con una
~

‘conducta indebida, mal presentado, sin conocimientos, indife

rente a todos los problemas sociales, etc.?

Asi pues, la escuela necesita profesores preparados, o[
timistas, giie se preocupen por el porvenir de su pais y de
la humanidad, por esto el maestro debe superarse, estar al
dia en todo 18 referente a técnicas para ser mejor propicia-
dor de aprendizajes, ayudando ademds en la formacidn de acti
tudes civicas que impriman en el alumno buenos ideales parc

su vida futura, ésto se puede lograr involucrandolo en el



desarrollo de trabajos relacionados con las conmemoraciones

de fechas civicas importantes.

Siempre se ha afirmado que el nifio debe ser un elemento
prioritario en la sociedad, de ahi que deba prepararse en
sus 3 etapas o aspectos fundamentales: fisico, intelectual y

moral por eso:

El Articulo 3o. de la Constitucidén Mexicana ordena que
la educacidn que imparta el estado, federacidén y municipios
tenderd a desarrollar arménicamente tédas las facultades del
ser humano y fomentard en él, a la vez el amor a la Patria y
la conciencia de la solidaridad internacional en la indepen-

dencia y en la justicia.

De aqui se desprenden los contenidos a tratar en Educa

cidén Civica en la escuela primaria, ellos son:

1. Autonomia y autoestima.
2. Derechos y obligaciones.
3. Participacidén en grupos
4. Instituciones

5. Identidad Nacional

En estos contenidos se manejan subtemas para el logro

estudio de los mismos, dandole una relevante importancia
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a la Educacién Civica en la formacién del buen ciudadano, que
sea capaz de actuar con responsabilidad dentro del medio
social en que vive, que cumpla con sus deberes ante la comuni

dad y que haga valer sus derechos.

El maestro como responsables de la misién que se le ha
encomendado, debe en primer lugar estudiar cuidadosamente el
programa con el fin de hacer una buena interpretacidn del mis
mo para luego elaborar un plan de trabajo anual, tomando en
cuenta el grado escolar correspondiente, asi como el medio
circundante en que se encuentra ia escuela, el grado de cultu
ray la economia de los padres de familia, los intereses de

los nifios, etc.

En el transcurso del ciclo escolar se presentan fechas
civicas a conmemorar para lo cual los maestros piden se lleven
_"cartitas" con las biografias de los personajes que sobresa--
lieron en esa fecha, se hace un resumen, etc. no se busca la
manera de despertar el interés en el nifio por conocer algo
més, porque sea él quien investigue y le de mas importancia a

lo que esté investigando.

Las ceremonias civicas se han desgastado en cuanto a su
credibilidad y se han visto superadas por otros elementos mas
bien extranjerizantes y pocCo favorecedores de 1la asimilaciér

de valores en el’educando.
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Existe la imperiosa necesidad de refuncionalizar la di
namica habitual de dichas ceremonias, involucrando méas la

participacidn interactiva de maestros y alumnos.

En la escuela primaria Gabriela Mistral de Amatitdn, Ja
lisco existe el problema gue se ha venido sefialando de que
los alumnos realizan las conmemoraciones civicas en forma
mecanizada y sin interés, mostrando poca credibilidad a 1lo
que se dice sobre todo en los grados superiores de cuarto a

sexto. .

Por todo lo ya sefialado se busca la manera de que las
conmemoraciones civicas recobren su valor en los educandos y
esto se puede dar refuncionalizando todas las actividades a

desarrollar tantolos alumnos como los maestros.
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OBJETIVOS

Proporcionar estrategias didacticas gue permitan refun-
cionalizar el papel aue juegan las conmemoraciones civi
cas como facilitadoraes de la asimilacidén de valores en

los educandos.

promover la participacién interactiva de alumnos y maes
tros en torno a dichas conmemoraciones (ceremonias) co

mo parte del proceso habitual de ensefianza-aprendizaje.
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ANTECEDENTES HISTORICOS DEL CIVISMO COMO

DISCIPLINA ESCOLAR

El Civismo como materia programada es de reciente crea
¢cidén. Fue Juan Bernardo Basedow el que intentd por primera
vez elaborar un programa de ensefianza civica incluyendo como
temas de estudio los deberes y derechos del gobierno, la Pa
tria, las leyes, etc. Fichte se declard en favor de la ense
fianza civico-politica destacdndola como parte esencial de la
Educacién Piblica, Georg Kerschsteiner, fue quien mds contri
buyé a la formacidén de esta asignaturé al considerar que
debe existir en la escuela una educacién civica politica que

contribuya a formar al ciudadanoc util y la comunidad moral.

En México el civismo aparece con tintes claramente defi
nidos en la Reforma Educativa que realizd Don Valentin Gomez
Farias en 1833 pero no es sino hasta 1876 con Don Gabino Ba
rreda cuando se imparte como asignatura en las escuelas prima
rias. Desde entonces hasta la fecha ha recibido diferentes
nombres como: Institucidén Civica, Moral y Religidn, Moral vy

urbanidad, Derecho Usual, Cultural Civica, Civismo, etc.

No obstante el gran numero de designaciones aue ha reci

bido, se denota gue ha pasado por 5 etapas:

la.- Se caracteriza porque en las escuelas se ensefiaran

P2
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de preferencia las buenas costumbres y las reglas de urbani-
dad.

2a.- La preocupacién de esta materia fundamentalmente -

fue la moral.

3a. Se pensaba que el educando debia tener conocimientos

sobre el Cédigo Civil, Penal y de Comercio.

4a.- Su tematica es basada en conocimientos sociold

gicos, econdémicos y juridicos.

5a. La fisonomia que se le quiere imprimir al civismo
es que debe ser eminentemente practico. Los cambios de la
tematica, principios y objetivos de dicha materia se deben
principalmente a las transformaciones econdmicas, politicas

y sociales que ha tenido el Estado Mexicano.

2

Sintesis de cuadernillos editados por la SEP.
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FUNDAMENTACION DE LA OBRA
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EL VALOR DE LA PRACTICA DEL DOCENTE

El eiercer la labor docente tiene muchas satisfacciones

y en ocasiones también desilusiones, en algunos maestros se

da hasta la frustacidén al enterarse que sus alumnos no logra

ron los objetivos propuestos en alquna area de aprendizaje o

al escuchar comentarios sobre su trabajo, en donde se le cri

tica vy se le

califica como mal maestro; en esta situacidn un

maestro conciente de la importancia que tiene su trabaijo tra

tard de analizarlo.

El ser Maestro no s6lo implica tener la preparacidén en

cuanto a ciertos conocimientos o teorias pedagbgicas sino sa

ber combinar
tual asi el

bilidad para

lo afectivo y lo social con el trabajo intelec-
maestro al trabaijar con el grupo debe tener ha

conjugar y echar mano de todos los recursos po

sibles; técnicos y personales, intelectuales v afectivos pa

ra sacar a sus alumnos adelante. Es en la docencia mas que

A

en otros trabajos donde se integran los diversos conocimien

tos sociales

v culturales que el maestrc posea: como persona

mds gue su formacidén profesional como maestro, en el guehacer

docente cotidiano los maestros van incorporando experiencias

vy saberes de
dice que las
que cada uno
tos del dia,

de su vida.

origen histdérico diverso. En la actualidad se
practicas de cada maestro son heterogéneas ya
emprende diferentes acciones en distintos momen

en diferentes turnos, materias, grupos o etapas
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La experiencia es una parte esencial en la formacidn
personal v profesional en cuanto a lo gque al docente se
refiere se puede decir que su formacién»es producto de diver
sos ambitos., gn ella participan los programas de estudio que
son estructurados con la intencién de formar profesores, 1la
misma cotidianidad de la institucidén, la familia, los medios

de comunicacidn, etc.

En la formacidén de docentes la experiencia es tanto ob
jetiva como subjetiva; lo objetivo se refiere a lo dque el
maestro hace, a cémo lo-hace, doénde v‘con qué lo hace; impli
ca planes, programas, libros, aulas, técnicas, normas, etc.
v lo subietivo por otro lado implica intereses, necesidades,
certezas, modelos, valores, etc. asi pues, es objetiva por
que es producto y expresidén de diversos ambitos de formacidn
y subietiva porque las maneras de percibir, valorar, de efec

tividad y de modelizar tienen diferencias de persona a persgo

na.

En la actualidad al conversar con los maestros sobre su
trabajo que desarrollan casi siempre lo califican como bueno
o casi bueno. nadie auiere sentirse menos, siempre justifi--
can las pocas deficiencias aue logran percibir de su trabaio
mencionado. el estatus econdmico baio de los alumnos. la po
ca colaboracién de los padres, la irresponsabilidad del maes

tro anterior, las exiaencias de las autoridades para realizar
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actividades extraclase. etc. Pero estas justificaciones ¢5e
rdn validas? por aué no tratar de analizar la raiz de todo em
pezando por su probia practica como maestro, :qué tanto su
comportamiento. su afectividad v conocimientos han avudado o

entorpecido su trabajo?

El pasado enero de 1993 se realizdé un curso en la zona
escolar 120 de primarias en donde asistieron alrededor de
100 personas; el tema que se discutidé fue: Manejo de disci-
plinas en el grupo. Después de establecer conceptos sobre
disciplinas. normas y otros se dié el eiemplo de 2 maestras
diferentes completamente en su manera de presentarse ante su
grupo el primer dia de clases; la primera era una maestra sQ
fiadora, carifiosa, fantasiosa, optimista, etc. y la sequnda -
era autoritaria, impositiva, etc., se pididé que cada maestro
se analizaray se ubicara con cual de las dos se semejaba a su
trabajo; l6gico que todavia no se daban las caracteristicas

‘tan abiertamente. Posteriormente se pidid gue se escogieran
a diferentes maestros entre ellos debian ser los que saben -
mantener buena disciplina maestros jovenes y maduros y tam
bién los que tenian mala fama por golpeadores, para que pla-
ticaran como realizaban su t;abajo y lo curioso fue daque de
los 10 seleccionados ninguno mencioné que se consideraba ma
lo o que lo gue hacia debaja mucho que desear por el contra-
rio todos platicaron maravillas ain sabiendo que no se les

creia pordue son maestros va conocidos de Dbastante tiempo,

R

PR
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he agui lo importante que es el que un maestro logre autoana
lizarse v tratar de mejorar sus errores, as$i como también -
ubicarse en la actualidad v no actuar como las personas que
a ellos los educaron v que en reali ad lo unico que les inte
resa es que los nifios aprenden rapido sin tomar en cuenta -
sus interteses y menos preocuparse por brindarles un poco de
carifio, por el contrario tratan de descargar sus frustacio--

nes con ellos.

Los maestros aue p ticaban sus experiencias mencionaban
que ellos trataban de ser diferentes a los maestros mis avan
zados en el servicio v que a la vez iban tomando algo de
ellos que les parecia bueno o gue les ayudaba en algo. Una
maestra considerada por todos como autoritaria e impositiva
y casi hasta amargadfa al hacer su narracidén, mencioné que
su trabajo era muy bueno aunque no en los dos turnos va dque
en el maturino ya tenia bastantes afio y los nifios va sabian
como ella procedia (le tenian miedo) v en el vespertino era
diferente porque era reciente su estancia en ese lugar pero
de cualauier forma se considerd como buena y también contes-
t6 a lo que se le preguntaba con justificaciones; aqui se
puede ver gue no hay practicas docentes iguales ni por la
misma persona y que ademas el maestro echa mano de experien-

cias aienas y/o de las propias acumuladas.

—
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IMPORTANCIA DE LAS CARACTERISTICAS COGNOSCITIVAS Y

AFECTIVAS DE LOS MAESTROS PARA SU EFICIENCIA LABORAL

Entre los profesores, las diferenclas en intereses, ac
titudes. valores e integracién personal son mds arandes que
las que existen en la habilidad intelectual y otras variables
cognoscitivas, debido a que la terminacién de estudios en la
Normal v algunos otros requisitos para eiercer se basan mas
en las caracteristicas coanoscitivas que en las afectivas. -
Sin embargo en algunos estudios se ha demostrado que las di

ferencias cognoscitivas. (Ryans 1960).

Un profesor que aprecia a sus alumnos establece buenas
relaciones, escuchandolos, aceptindolos, su colaboracién, es
entusiasta y amistoso, tendrd la confianza de sus educandos,
invitdndolos siempre al cumplimiento de su labor como estu
diante. El hecho de ser responsable v practico ayuda a obte
‘ner meiores resultados que de los obtenidos pro un ser desor
denado y descuidado. El ser un maestro entusiasta ayuda a

obtener un alto rendimiento en los estudiantes.

Casi siempre en las diferentes escuelas se escuchan los
calificativos que hacen los alumnos hacia los maestros que
laboraron o aln laboran ahi como buenos o malos; consideran-
do como malos a los neurdticos, autoritarios, mal presenta

dos., mal preparados, etc. y a los buenos como ordenados,

o
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responsables, efusivos, comprensivos, amistosos, respetuosos

etc.

Los buenos maestros tambén aceptan opiniones, estimulan
a sus alumnos a participar, utilizan sus ideas, hacen criti-
cas constructivas de las participaciones, etc. establecen -

asi interacciones entre maestro-alumno v alumno-maestro.

o s

o st
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PODER Y AUTORIDAD DEL MAESTRO ANTE EL GRUPO

El poder y la autoridad también contribuyen a aumentar
o disminuir la eficiencia en la clase de acuerdo a la forma
en que el profesor los demuestre. El maestro debe buscar la
manera de que su grupo sdlo exista un lider v ese debe ser
&1. fomentdndo la interaccidn entre sus alvmnos, facilitando
les el trabaio. dando libertad. promoviendo la responsabili-
dad incluyéndose él en todo y como es légico con la mavro --
carga de responsabilidad para lograr mayor exito o un
excelente rendimiento en todo, debe ser un lider democratico
brindando oportunidad de participacidén a todos por igual. En
si el maestro como lider democrdtico de su arupo es animoso,
comprensivo, ove atentamente, acepta opiniones o ideas de
los estudiantes, observa con habilidad‘las diferentes reac
ciones de los educandos, hace preguntas, estimula, es respon
sable, practico, sistematico. flexible, ordenado, trabaiador
\explica claramente las cosas, hace criticas v explica las ra
zones, escoge procedimientos en funcidén de los objetivos \%
de las caracteristicas de los estudiantes, mantiene un equi-
librio en la direccidn y libertad para las difetentes activi

dades.
La habilidad intelectual, la preparacidn profesional -

también tienen una correlacidn ela eficiencia de la ensefian-

za las interacciones en clase, el liderazgo del profesor, la

R

o

SR
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metodologia, el rendimiento del alumno vy la seguridad emocio
nal, todo tiene una estrecha relacién. Cuando el maestro -
responde a las sugerencias del estudiante relacionados con
las actividades, las escucha con atencidn acepta sus opinio-
nes, hace preguntas, elogia y estimula. entonces logra esta

blecer un eauilibrio entre la conversacidn.

Un medio aaradable y activo puede conseguirse dentro de
un contexto bien estructurado, cue se caracterice por el en
foaque sistematico que se dé a la ensefianza, por el orden, la
flexibilidad y la igualdad. Un clima‘v organizacidén emocio-
nal de esta naturaleza. combinados con diferentes métodos de
ensefianza con los cuales se trate de lograr obietivos parti-
culares daran por resultado en los estudiantes un aran rendi

miento, una gran sequridad emocional y un gusto por el apren

dizaje.

R
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Materia o

Asianatura
Medios para
la Ensefianza
Ccaracteristicea
del alumno
APRENDIZAJE

:BUENO O MALO?

Caracteristice
de los profesorc

Interacciones en
Clase

para que el aprendizaje se logre en los alumnos intervie

nen infinidad de factores ya sean de tipo social, econdmico,

-

politico, ambiental, etc.

cuando nos situamos en un ambiente

escolar real se pueden determinar y analizar con mas preci--

*gién las variables que determinan el aprendizaje de los edu

candos en una escuela.

. .z . . . /.
A continaucién se explicaran las variables due se mues

tran en el esauema y el porqué de su importancia para el pro-

ceso ensefianza-aprendizaje.

b
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ALGUNOS FACTORES QUE INFLUYEN EN EL APRENDIZAJE

EN LA ESCUELA

1.- OBJETIVOS EDUCATIVOS Y DOCENTES.

Los objetivos de la educacidn han sido tormulados por
diferentes personas v grunos con propdsitos diversos, pero
todos tienen influencia en la clase de educacidén que reciban
los nifins v jévenes del nais, en virtud de la importancia
tan arande aue tienen los objetivos se deben comprender por
qué los profesores deben particivar en su formulacidn. Los
maestros deben comprender de aué modo, los objetivos revercu-
ten tanto en la ensefianza como en el aprendizaie y deben es
tar en condiciones de identificar o reformular aguellos obje
tivos que serviran en la vida practica del alumno asi el ma

estro fijard sus metas a lograr con sus educandos.

Al inicio del ciclo escolar el maestro debe revisar cui
dadosamente cada objetivo propuesto en su programa educativo
para ver si son suficientes y adecuados para lo que el nifio
debe aprender. Un objetivo de la ensefianza que implique el
dominio de cierta destreza o conocimiento se‘ debe plantear
de tal manera que el profesor pueda verificar elg rado hasta

el chal el estudiante lo alcance.

Bloom y sus colegas en 1956 desarrollaron una taxonomia
de los objetivos de la educacidn en el dominio cognoscitivo.

Las 6 clases principales se refieren al recuerdo o -
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reconocimiento de los conocimientos y al desarrollo de las

cinco destrezas intelecutales © habilidades.

1.- Obietivos del conocimiento;— Hacen énfasis en los
procesos psicoldgicos para aprender informacién tal como S€

preenta v luego recordar lo que se ha aprendido.

2.~ Obietivos relacionados con las habilidades intelec
ruales v las destrezas. Estos destacan los procesos menta--
les necesarios para organizar y reorganizar el material a
fin de alcanzar un propdsito determinado, estos obietivos se

dividen en clases:

a). De comprensidn.- Representa el nivel m&s bajo del

entendimiento.

b) de Aplicacién.- Uso de abstracciones en situaciones
particulares v concretas. Pueden ser abstracciones de ideas
generales, readlas de procedimiento O métodos generalizados;
también puede ser principios técnicos y teorias que se deben

recordar y aplicar

c). De andlisis.- Ta descomposicién de una comunicacién
en sus elementos constitutivos o partes en tal forma que dqug
de clara la jerarquia relativa de las ideas y Se expliquer

las relaciones que existen entre las ideas expresadas.

111204
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ch). De sintesis.- La reunién de los elemento sy de las

partes para formar un todo.

d). De la evaluacién.~ Juicios acerca del valor del ma
terial y de los métodos para propdsitos dados. Juicios cuan-
titativos y cualitativos sobre el grado hasta el cual el ma

terial v los métodos satisfacen sus criterios.

En 1964 Bloom, Krathwohl v Masia, organizaron la taxono
mia de los obietivos de la educacién en el dominio afectivo.

Alcanzar los obietivos en el dominio afectivo es tan im
portante para el individuo y para la sociedad como alcanzar
los del dominio cognoscitivo. E1l alcanzar estos objetivos -
es interiorizar los intereses, motivos, actitudes y valores.
Esta interiorizacidén consiste en el proceso de ignorar alqgo
en el propio comportamiento de uno como algo propio y no so
lamente como la aceptacidén o conformacién a los valores de

los demds.

OBJETIVOS EN EL DOMINTO AFRCTIVO.
1). Recepcion (atencion)
'a) Alerta.- T.a nersona esta al tanto ae lias opiniones -
de los demas.
b) Voluntad de recibir.- Escucha a los demds con respe-

to.

-3
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Atencién controlada o escogida.- Atencion a los valo
res y iuicios humanos sobre la vida a medida que se

registran en la historia.

2). Respuesta.

3).

4).

a) Consentimiento para responder.- Obedece las reglas -
de sequridad en el campo de juego.

b) voluntad de responder.- prictia de reglas de seguri-
dad en el campo de ijuego.

c) Satisfaccién por responder.- Agrado al participar en
las actividades y ijuegos cumpliendo las reglas.

valoraciédn.

a) Aceptacién de un valor. Acepta la importancia de
1os obietivos sociales en una sociedad libre.

b) Preferencia por un valor.- Asumir un papel activo en
el esclarecimiento de las metas sociales en una so--
ciedad libre.

¢c) Compromiso.- Se es leal a las metas socialeé de una
sociedad libre.

Organizacidn.

a) Concepbcién de un valor.- Se juzaa la responsabilidad
de la-sociedad para conservar los recursos humanos.

b) Organizacidén de un sistema de valores. Desarrollo de

un plan para conservar los recursos humanos.

Egra—s



5). Caracterizacién por un valor o un complejo de valores.
a) Coniunto generalizado.- Al encontrarse frente a he
chos v conclusiones que se pueden sacar de ellos con
una orientacidén consistente de valores.
b) Caracterizacién.- Se desarrolla una filosofia de 1la

vida.

Los obijetivos de la ensefianza deben especificar los com
portamaientos aue el estudiante ha de demostrar al alcanzar
cada obijetivo, tales comportamientos se pueden establecer en
términos de acciones due puedan obserbarse directamente, co
mo establecer, escribir, producir, identificar, ejecutar, -
comprender, analizar, evaluar, aplicar, valorar. Asi pues -
los obietivos tienen que formularse en funcién de los propd-

sitos que se auieren obtener.

*
En lo que al presente se refiere en el inicio se presen
taron los obijetivos dle mismo ya que en ellos se muestran

las metas propuestas a lograr.

IX.- MATERIA DE ESTUDIO.

Un mismo estudiante no tiene generalmente la misma capa
cidad en las distintas material, o sea que no logra los mig
mos resultados en Matemdticas, Espafiol, Ciencias Socialés, -
ciencias Naturales, etc. Ademds con la edad los intereses y

realizaciones de los alumnos se especifican cada vez mas, se
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se observa también que en la escuela primaria son muy raros
los maestros igualmente fuertes en todas las materias y a ve
ces ni siquiera muestran la debida competencia en todas
ellas, por lo tanto saber de qué materia se trata es un
aspecto importante tanto para los alumnos como para los pro-

fesores.

En el curso sobre Modernizacidn Educativa que se reali-
z6 en Agosto de 1992 se analizd un tema sobre la importancia
que tiene el que a un maestro le aqrade o desagrade cierta
drea educativa, ahi se mostraron las conclusiones del desrro
llo de un taller en el que participaron maestros especializa
dos en diferentes Areas, a los cuales se les aplicd una prue
ba que no correspondia a su especializacidn, obteniéndose re
sultados como reprobados en su- mayoria, con esto se demues
tra que es impoftante la preferencia que se tenga por tal o
cual asignatura pero no por ello se deben descuidar las
\demés por el contrario si el profesor sabe que tiene deri
ciencias en alqunas debe buscar la manera de impartirla con
agrado al igual que las demds ya que todas son importantes -

para la formacidn del nifio.

III.—- MEDIOS PARA LA ENSENANZA.
El material educativo se ha considerado como una varia-
ble de mucha importancia para la ensefianza. La utilizacién

que se haga de los medios repercutird en la eficacia que de
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ellos se obtenga, deben buscarse que sean efectivos para los
estudiantes gue sean necesarios o acordes a los objetivos

educativos y de facil adaguisicion.

Los medios bien utilizados pueden interesar al grupo, -
motivarlo, enforcar su atencién, fijar y retener conocimien-
tos, variar las estimulaciones, fomentar la participacién,
facilitar el esfuerzo de aprendizaije, concretizar la ensefian

za, ampliar el marco de referencia. etc.

Estos medios tendran eficacia por su seleccidén, uso y
presentacién, asi mds que nada la efectividad en el logro de

los obijetivos depende de la forma como se presenten.

IV.-CARACTERISTICAS DEI ALUMNO.

Piaget hizo una descripcién del desarrollo del ser huma
no en 4 etapas: Sensoriohotriz, Preoperacional, Operaciones
Concretas y Operaciones Formales. (Antologia U.P.N. Teorias

de Aprendizaije).

Las etapas presentan cambios cualitativos en el pensa
miento de_los nifios y el ordenamiento de estos cambios depen
de enormemente de los factores de maduracién. Los. factores
del medio pueden acelerar o retardar la aparicion de las eta
pas sucesivas. Brunner explica el desarrollo en funcidén de

operaciones- internas v operaciones externas que van paralelas

R
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enactivas (actuar sobre el medio), icénicas {percibir el me-
dio) y simbdlicas (interactuar con el medio a través del len
guaje). Brunner ve mis continuidad en el desarrollo que Pia
get y también pone mds énfasis en el medio ambiente, inclu--

yendo la ensefianza en el desenvolvimiento de las operaciones.

Los estudiantes en cualquier edad o en cualguier etapa
del desarrollo presentan variaciones muy considerables en -
cuanto a sus habilidades intelpctuales, rendimiento educati-
vo, habilidades psicomotoras, caracteristicas afectivas, etc.
Todas estas variaciones estan relacionadas con qué estudian-
tes son aptos para aprender en un momento determinado, con

el progreso que tenga dentro de un periodo determinado y con

-

el nivel de aprovechamiento que se alcance.
V. CARACTERISTICAS DE LOS PROFESORES.

Muy pocos son los objetivos que pueden lograr los alum-
nos sin el maestro, en la mayoria de los casos el profesor -
ejerce una dran influencia tanto en la vida privada de los

estudiantes cémo en lo que aprenden.

Los conocimientos gue tenga de la materia, el desarrollo,
aprendizaje, habilidédes para ensefiar, habilidades psicomoto
ras, caracteristicas afectivas, intereses, motivacién, acti-
tudes, valores, expresidn emocional, la salud, concepto de

si mismo; son factores que determinaran que sea un buen -
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maestro o malo. Sobre esto ya se menciond algo al inicio de

este capitulo.

Se hace hincapié en la importancia que tiene el que el
maestro esté prepafado otenga conocimiento de las conmemora
ciones civicas y de los valores que ellas representan para -
1a sociedad para que asl sean inculcadas en el nifio y porque
né, también hacer mencidn de algunos que se les da relevancia

sin tenerla.

VI INTERACCIONES EN CLASE.

Un profesor interactiia con los estudiantes por medio de
la palabra, de la escrituré y otros movimientos fisicos, por
ejemplo: Para indicar como se puede resolver un problema el
profesor puede explicar oralmente, por escrito o por medio
del material disponible o con algunos ademanes. Los estudian
tes también tienen algunos medios semejantes para interactuar

con los profesores.

Si el maestro organiza y realiza algunas actividades pa
ra conmemorar cierta fecha civica con agrado, los alumnos lo
haran también, pero si lo hace con desgano y sblo por cumplir

asi tambiédn serad el interés que los educandos mostraran.

VII. ORGANIZACION PEDAGOGICA.

La estructura administrativa y formas de relacidn al

o S
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interior del aparato escolar tienen una particular historia'
que queda plasmada en muchas de las formas de organizacién V%
de sus practicas. Ese nivel institucional determina de mane
ra importante algunos aspectos generales de la vida escolar,
1a relacidn laboral normativa de los integrantes del aparato
educativo entre los inspectores, directores, maestros, alum-
nos e inclusive administrativamente los Padres de Familia, el
plano normativo de los tiempos escolares; dias de trabajo- -
periodo de vacaciones, etc. estaran dentro siempre de la or

ganizacidn laboral del maestro.

Mediante la estructura y normas establecidas, la insti-
tucidén determina algunos de los ejes rectores de la actividad

escolar.

VIII. CARTACTERISTICAS FISICAS DE LA ESCUELA.

Las condiciones materiales de la escuela son la base im
prescindible para analizar la prictica docente. Las condi--
ciones materiales como sabe todo maestro, posibilitan practl
cas diversas; pero no necesariamente las condiciones mas MmO

dernas implican que las practicas son mejores.

Si un maestro tiene como objetivo el que sus alumnos co
nozcan por decir algo lo gue se conmemora un 20 de noviembre
y lo hace por medio de escenificaciones bien preparadas, -~

transmitird el mensaje que &1 quiere aungue lo haga en un
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patio, no tendrd un teatro y a lo mejor no lucird igual ' que
si lo presentara ahi pero si deben hacerse las adaptaciones
de acuerdo a lo gue se tenga y lo_importante es lograr el ob

jetivo.

IX RELACION ESCUELA-HOGAR-COMUNIDAD.

La escuela actila en el contexto social de los hogares y
localidades de donde provienen los alumnos. La familia y la
comunidad deben mantener buenas relaciones con la escuela o
viceversa ya que de ellas depende la armonia que exista entre
unos y otros, ademas de la ayuda y el mpoyo que puedan y -
quieran brindar a las actividades que se realicen en la es

cuela y fuera de ella también.

Cuando se realizan actividades con proyeccidén hacia la
comunidad y existen buenas relaciones entre escuela y padres
de familia, los maestros'tendradn mis apoyo y a la vez sus - -
desfiles, festivales, etc. sedn mds lucidos ya que participa

ran todos con entusiasmo.
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RELEVANTE IMPORTANCIA DE LA PERSONALIDAD DEL DOCENTE

EN EL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE

Anteriormente se habld de las caracteristicas del docen
te tanto afectivas como congnoscitivas, en este capitulo ana
1izaremos el papel que juega 1a formacidén personal del docen

te para sus actuaciones futuras.

Las definiciones de la personalidad mas usadas por los
psicdlogos se agrupan en cuatro clases O categorias: (psico-

logia James O. Whittaker).

1.- Definiciones Generales.- Toman en cuenta todos 1los
procesos o respuestas de que es capaz el individuo como inte
reses, habitos y capacidades. La personaldiad representa la

suma total de la conducta del individuo.

2.- Las definiciones inegrativas.- Destacan la organi-
zacidn de la personalidad, organizacidn dinamica de los sis
teﬁas de conducta entrelazados que posee cada uno de los in-
dividuos, a medida que crece desde recién nacido biolbdgica--
mente hasta un adulto biosocial en un medio ambiente de otros

individuos y productos culturales.

3.- Definiciones jerdrquicas.- Tienden a destacar la --

demarcacidn de funciones (id. ego Yy superego). La personali-

dad es definida como las formas en que S€ comporta el ser al

et
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tratar de permanecer en armonia con lo que lo rodea.

Se dice que la personalidad es Gnica, ninguna personali
dad es exactamente como otra. La personalidad es considera-
da como si estuviera compuesta de muchas caracteristicas di
ferentes dentro de una organizacidn particular y esta organi
zacién se ve como determinante del modelo tipico o consisten

te de conducta.

TEORIAS DE LA PERSONALIDAD DE FREUD APLICADA A

CIERTOS RASGOS PRESENTADOS EN EL DOCENTE

para Freud la mente estd dividida en dos partes: concien
te e inconciente. En la parte conciente se encuentran las
ideas y sentimientos que pueden ser expresadas verbalmente -
con libertad. Cuando los pensamientos o los sentimientos --
nos hacen estar extraordinariamente incémodos o ansiosos, sin
embargo, se hacen inconcientes a través del mecanismo de 1la
represién, por lo tanto a pesar que estos sentimientos son
inconcientes Freud suponia que desempefian un papel importan
te en la vida mental, por ejemplo estos sentimientos pueden
provocar ansiedad aungque no sepamos la razdn de ella, o pue-
den manifestarse en sueflos o en expresiones escritas o verba
les esto es decir o esciribr lo opuesto de lo que conciente-

mente queremos decir.

Para Freud la estructura de la personaldiad consta de -

.
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3 partes: el id, ego y superego. El id consiste en las ten-
dencias instintivas con que nace el individuo, estas tenden-
cias proporcionan la energia psiquica necesaria para el fun
cionamiento de las dos partes de la personalidad que se desa

rrollan mas tarde, el ego y superego.

En el id o principio del placer se refiere s6lo a la sa
tisfaccién de las necesidades bioldgicas basicas y de evita-
cidn del dolor, el id es enteramente inconsciente y no tiene
conocimiento de la realdiad. A medida que el nifio se desa--
rrolla otra parte de la personalidad que es el ego se deriva
del id y la realidad. El ego opera por medio del principio
de la realdiad para producir satisfaccidn de las tendencias
instintivas de la manera mas eficaz. la Gltima parte de la
personalidad que _se desarrolla es el superego, este es consi
derado como el brazo moral de la personaldiad; representa
lo ideal mas que lo real y tiende hacia la perfeccidn mas que
‘hacia el placer, aqui el nifio va incorporando a su personali-
dad todas las maneras socialmente aceptables de conducirse -
sefialadas por los padres. El superego consiste en gran par
te en restricciones y obstaculos a la satisfaccidn de necesi
dades bioldgicvas, particularmente las sexuales. Freud men--
cionaba ademds que en los primeros cinco afios de la vida el
individuo atraviesa también un nimero de etapas, cada una de
las cuales tiene consecuencias importantes para la personalil

dad. Estas etapas son llamadas psicosexuales y son: Bucal,
anal, falica, latente y genital.

o S
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La primera surge al primer afio, consiste en la succibn,

el palcer se deriva en 1a estimulacidén de la boca y después
al morder. Si esté impulso es altamente satisfactorio su -
personalad ulterior puede reflejar esto al ser eternamente -
optimista y se ve frustrada, el individuo puede mostrar agre

siépn bucal en forma de sarcasmos y tiene a las discusiones.

La segunda, la anal de 1 a 3 afios. Goza al expulsar o
retener las heces. Si los padres son rudos en el entrenamien
to o creacidén de unbuen hdbito puede hacerse obstinado y ava
ro, o cruel, destructivo o desordenado. Por otra parte si -
se muestra aprobacidn de esa conducta en los hébitos desea--
dos de la idea de expulsar las heces, puede ser la base para

la productividad y la capacidad creadora.

Tercera, de los 3 a 6 afios de edad urge la falica en
los drganos genitales y posteriormente la genal. Aqui el ni
fio siente mds amor hacia la madre y la desea, Yy en las nifias
es hacia el padre, considerando siempre al no amado como ri
val.

La personaldiad del maestro tiene gran implicacidn en
las relaciones que se den entre é1 y el alumno debido a que
si es optimista le transmitird este optimismo y sus relacio-
nes son amigables, pero de 16 contrario, si se muestra frus-
trado constantemente agredera al alumno o a las personas que

lo rodena y,surgirén discusiones, manteniéndose aéi relacio-
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nes de agresidn por ambas partes.

Asi también si el maestro es destructivo o desordenado’
el alumno tenderd a imitarlo, pero si es creador y con bue--

nas iniciativas invitara con el ejemplo a sus alumnos a coO~=

R

laborar con él1 y seguir el mismo camino.
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ITII. METODOLOGTIA

Todas las fechas civicas a conmemorar éen nuestro calen-
dario escolar brinda al alumno, informacidén a la vez que le
van formando actitudes y valores ya que al darse cuenta de
ciertos hechos histéricos le dara oportunidad de que valore
si fue o no importante y el beneficio que dejd a la humanidad,

formandole asi una actitud, critica.

*I,as fechas deben relacionarse conotras materias y con
hechos y circunstancias de 1a vida cotidiana de la escuela y

de la comunidad.

*Asi mismo se debe propiciar que los alumnos interactien
entre si y con otras personas, observen’ y registren hechos y
que reflexionen en torno a los mismos, de acuerdo a sus posi

bilidades.

En todas las actividades que se realicen el maestro es
el qgue debe mostrar mis interéds, desplegar su creatividad vy
asi invitar a los alumnos que desplieguen la suya. Para or
ganizar todas las actividades debera aprovechar todas las
situaciones presentadas ya sea en clase en el recreo o en ac

tividaDES EXTRACLASE.

%L,a consulta en diversos materiales ya sean libros, re
vistas, foleltos o con personas gue puedan brindar informacion

KgErser
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le daran al alumno un amplio y variado panorama sobre lo que
desea o se propone conocer, estos trabajos se pueden hacer -
en forma individual o por equipos con previa organizacidén y

asesoramiento del maestro.

*La escenificacidn o representacidn de algin hecho his-
térico realizada por los alumnos en donde cada uno asuma el
papel del personaje que participaron en él y despﬁés el en
riquecimiento con las participantes en forma verbal, sobre -
quienes participaron en pien de la humanidad o de los que lo
hicieron sdlo para lograr un bien peréonal, formando con es
ta actividad la actitud critica del alumno, a la vez que asi
mila conocimientos iréd expresando sus ideas, respetando las

de sus compafieros para que se expresen todos sin miedo a las

brulas, se les brinda confianza.

*El juego es otra alternativa para lograr el aprendiza-
je ya que los nifios muestran interés por &l, siendo el maes-

tro quien los encamine al objetivo que persigue.

*L,os sucesos O situaciones esponténeas en la vida diaria
deben aprovecharse y tratar de sacar de ellos lo formativo -
para el alumno, por ejemplo, si ellos estén presenciando la
conmemoracién de un hecho histérico, podran luego opinar, in
terpretar el hecho, valorarlo y porque nd, reflexionar hasta

que grado tiene importancia recordar esa fecha, invitéandolo
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asi a participar en la sociedad, desarrollandosnlpersonaUdad
explorando, reconociendo y criticando y/o evaluando los lo

gros obtenidos.

Todos los procedimientos empleados para el aprendizaje,
desarrollo y valoracidén de los hechos histdéricos requieren -
indiscutiblemente de la preparacidn, el entusiasmo, la ini--
ciativa, el interés y la profesionalizacién del maestro ya -
que &1 serd el guia y de él dependerd el entusiasmo y la bue
na o mala participacién de los alumnos. Debe alentar el tra
bajo, promover la competencia sin pleitos, no mostrar favori
tismos, dar oportunidad de participacién, propiciar confron-
taciones de ideas, estimular a los nifios para que se expre--
sen y se escuchen sin interrupciones; a la vez el alumno: --

-
respetara normas, participard con agrado en el grupo, sera

competitivo, respetard y se le respetaran sus derechos, etc.

En conmemorar un hehco histdrico no sblo quiere decir -
que se haga con un programa a desarrollar en el patio civico
sino que se podréan realizar actividades dentro del grupo, -

en la comunidad, en un periddico mural o conjuntarlas todas.

—
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¢QUE ES LA PEDAGOGIA OPERATORIA?

El nombre de Pedagogia Operatoria significa establecer
relaciones entre los datos y acontecimientos gue suceden a
nuestro alrededor, para obtener una coherencia que se extieﬂ
da no sdlo al campo de lo que 1lamamos "intelectual" sino -

también a lo afectivo y social.

Montserrat Moreno dice que el nifo al observar un fendo-

meno, al hacer sus experimentaciones interpreta los resulta-
.
dos de una manera muy distinta a como 1o hace un adulto, 1lo
hace de acuerdo a sus posibilidades, a como é1 o interpreta;
el nifioc puede eguivocarse varias veces, pero ésto le ayudara
para que su pensamiento vaya evolucionando y éstas equivoca-
ciones son necesarias para que comprenda mejor el conocimien
to, porque es &l mismo quien lo estéd construyendo, siendo un
.

individuo mentalmente activo.

Se le debe permitir al nifio que sea creador, inventor,
que formule sus propias hipdtesis y que sea é1 guien las com
pruebe, ain sabiendo que son errdneas. Se puede plantear al
gln problema que contradiga su hipbtesis para que verifique,
pero no se le debe sustituir su verdad por la muestra. Todos
los errores que cometa le ayudaran en la construcidn inte-

lecutal, luego sus errores iran siendo superados.

b R
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El papel del maestro es muy importante, debe de ayudar-

lo a comprender que no solo los libros o los maestros le -
brindan conocimientos, sino que por si mismos puede aprender
muchas cosas, observando, experimentando en su realdiad y ha

ciendo razonamientos.

El nifio debe saber que existen varias maneras diferentes
de solucionar un problema, él debe encontrar el mas idbéneo -

para solucionarlo.

Cualquier tema de trabajo puede ser riquisimo para que
lo maneje el alumno, pero para esto se le debe motivar, des
pertarle el interés, la curiosidad. Por ejemplo si dentro
d los contenidos de aprendizaje existen algunos que sugieran
que el alumno conozca las Constituciones Mexicanas, gque han
existido en nueséro pais, el maestro tratara de despertar -
el interés sobre &ste contenido, asi serd el quien elija y -
.proponga lo que desea saber y que actividades se pueden rea
lizar para acumular toda la informacién deseada, con ello -
los alumnos articularan sus diversos intereses, se pondran -
de acuerdo, respetando y aceptando decisiones colectivas des

pués de que cada uno haya expuesto sus puntos de vista y el

por qué desea se trabaje de esa manera.

En la Pedagogia Operatoria se dice gue las clases se

realizan en consejo de clase, formado por todos los nifios vy
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el maestro, las decisiones no sé toman al azar sino que se
deben dar argumentos al proponer algo, los temas gue Sse€ eli-
jan deben ser posibles de trabajar, indicando el camino gue

se seguira y por qué serd asi.

El aplicar la pedagogia Operatoria se ayuda al nifio pa-
ra que éste construya sus propios sistemas de pensamiento,
sus errores no se consideran como tales, sino como pasos né
cesarios en Ssu proceso constructivo. 1la construccidn inte--
lectual debe realizarse en relacidon con su mundo cirundante,
asi la ensefianza debe estar estrechaménte ligada a la reali-

dad inmediata del nifio, partiendo de sus propios intereses.

Las relaciones interpersonales, 1a autonofmia de los ni

fios para elegir sus formas de organizacién dentro de la es~~

cuela, constituyen un proceso de aprendizaje social. La eli

minacidn del autoritarismo del maestro es sustituido por 1a

organizacién que procede de los nifios.

si el nifio desarrolla los contenidos de aprendizaje por
su propio interés, tendra mas valor para él, que si le dan -

en forma ya elaborada.

gi se prentende que el alumno conozca las reformas de
algunos de 10s articulos de nuestra constitucidn se le debe

despertar el interés sobre algunos hechos veridicos gue estén
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pasando o hayan pasado recientemente en su comunidad, asi -
ellos elaboraran su guia de trabajo con los puntos que desean
conocer y adem3s eligiran sus fuentes de informacidn que pro
pablemente serdn personas que ellos conozcan, resultando asi
el trabajo mids enriquecido ya que se realizard en base a he

chos reales, ademas que participa la comunidad.

Las fechas seleccionadas para nuestra propuesta brindan
posibilidades de ejemplificacidn de las precondiciones nece-
sarias para el respeto de los derechos individuales y socia-
jes de cada individuo, iniciando con la del 5 de febrero dia
de la Constitucidn Mexicana, se parte de los derechos indivi
duales a los colectivos, posteriormente el 18 de marzo, dia
de la Expropiacidn Petrolera, se tratan los derechos colecti
vos obtenidos y que a la vez son individuales y por dltimo -
el 16 de septiembre dia de la iniciacién de la lucha por la
Independencia de México, aqui se muestra la independencia 'y
*autodeterminacidn de nuestro pais para poder actuar libremen

te.

Opr—

S "
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ESTRATEGIAS DIDACTICAS A DESARROLLAR
5 DE FEBRERO DIA DE LA

CONSTITUCION MEXICANA

Propdsito:

Que el alumno conozca qué es la Constitucidn Mexicana,

de donde surgid y por qué se le otorgd el 5 de Febrero

para conmemorarla.

ACTIVIDADES: A) Qué es la Constitucidn Mexicana.

1.

.

Explorar sobre los conocimientos que se tengan al --
respecto.

Se motivard para gque el alumno muestre mas interés
por conocer queé es la Constitucidn Mexicana y que
contiene.

Se organizarén eéuipos de trabajo que realizarén in-
vestigaciones sobre ia Historia de la Constitucidn;

en diversos lugares y con diferentes personas. (Bi--

blioteca piblica, libros de la escuela, con los ma

estros, con personas de la comunidad que los puedan
ayudar, enla Presidencia Municipal, etc.), dichas
preguntas se elaboraran en el grupo de acuerdo a los
intereses gue muestren los alumnos sobre lo del tema
por ejemplo:

a) ¢Qué es la Constitucidn Mexicana?



a)

b)

c)
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b) :Qué contiene?

c) ¢Cuantas existen?

d) ¢Cuéntas reformulaciones se le han hecho, de ma--
yor importancia?

e) ¢Quienes fueron los que més~se interesaron por -—-

que existiera?

Cada equipo realizard su investigacidn y posterior--
mente se expondra ante el grupo.

De las diversas informuciones presentadas por los --
equipos surgiran probablemente diferencias en donde
el maestro tendrd que intervenir para hacer las acla
raciones correspondientes procurando no coartar las
participaciones.

Después de analizar cada una de las respuestas se -
procedefﬁ a realizar una lluvia de ideas en donde el
alumno podrd participar libremente pero respetnado -
también las opiniones de los demas compafieros.

El maestro mostrara preguntas al grupo, pidiendo que
reflexionen o piensen en ellas antes de contestar,

estas preguntas pueden ser:

Consideran importante el hecho de que exista una Cons
titucidédn y el por qué?

iQuienes son los beneficiados o perjudicados con gque
exista?

;Creen que la Constitucidn o lo que ella contiene sc¢
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a)

e)
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cumple en su totalidad?
¢Las modificaciones las considera acertadas o no?
¢A quienes se les debe agradecer la aparicidn de la
Constitucidn?
:Qué de todo lo que nos dice la Constitucidn cumpli-
mos en la escuela, en nuestra casa o en nuestra comu
nidad?
Se realizard un escrito breve donde cada alumno plas
me su opinidn critica sobre las preguntas de refle--
xién ya con un campo mds amplio de informacidn  por

.

las participaciones de los compafieros y del maestro.
El maestro propiciarad que se analicen los articulos
3°., 27 yl23 en donde estan plasmadas las aspiracio-

nes del pueblo.

10. Se realizard un Cuadro Histdrico con los siguientes
aparatos.
Titulo: LA CONSTITUCION MEXICANA
:Qué es lo que significa?
CONSTITUCIONES PRINCIPALES REDACTORES PRINCIPIOS

*,as actividades pueden realizarse en 2 o mas sesiones -

segiin lo considere el maestroc de acuerdo a los intereses que

se muestren en el grupo, para no enfadarlos y que al final no

Epra—-
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se obtendrid el propdsito inicial.

En cada una de las actividades el maestro deberd estar
alerta para que el trabajo se desarrolle lo mejor posible, -
brindando ayuda cuando sea necesario § encauzando los traba-
jos hacia el fin deseado y algo muy importante también dara
la suspensidén de una actividad cuando se muestre enfado o -
desinterds por la misma, asi las actividades deberdn cambiar

¢

se antes de que el grupo muestre enfado.

Para concluir el trabajo, el maestro ayudard, precisan-

do que:

La Constitucién Mexicana estd compuesta por leyes que -
todos los mexica;os debemos de cumplir sin importar la clase
social, la creencia religiosa, etc. en ellas existen las
obligaciones que tenemos como mexicanos asi como también -
ios derechos que se nos brindan, debemos conocerlos para cum

plir y hacer que se nos cumpla, sobre todo el RESPETO, el OR

DEN y la DEMOCRACIA.

Respeto.—- Derecho que todos tenemos.

Orden.- Participacidn libre sin quitar la palabra a --

‘otros, hacerlo conforme sea hecesario pero respetando a los

deméas.
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pemocracia.~ Escuchar las participacionessin apresurar-
se a corregirlo,que no se impongan ijuicios, sino que se de

oportunidad de que forme sus propios Jjuicios.

EVALUACION
Las evaluaciones se hardn continuas; primeramente con
las participaciones de los alumnos ya sean las investigacio-
nes o las presentadas en el grupo. ademas al finalizar se ha
ra una evaluacién grupal sobre el proceso que se siquid, so
pbre qué les parecid agradable a los alumnos ¥y lo que no les
qustd, si encontraron material gue los auxiliara, en si se

hara una evaluacién general.

Ademads cada alumno entregara una hoja con autoevalua--
cién en donde el se valore de acuerdo a lo que realizd, la -

hoja contendrd los siguientes aspectos.

AUTOEVALUACTIO N

ASPECTOS EVALUACION
Mala Reg. Buena muy buena

a) participeé acertadamente

p) Respeté las participacionesde mis compafieros
¢) Realicé con agrado las actividades propuestas
d) participé en equipo

e) Que tanto me interesd el trabajo, y por qué.
NOTA: SUGERENCIAS PARA LA REALIZACION DE OTRO TRABAJO.

NOMBRE
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18 DE MARZO

DIA DE LA EXPROPIACION PETROLERA

PROPOSITOS: Que el laumno:

a) Conozca que significa *Expropiacién Petrolera"
b) Que valore la importancia que tiene para México.
¢) Que reconozca el crédito para quien logrdé tan impor-

tantes hechos, v no solo la expropiacion.

ACTIVIDADES:

l.-

2.-

Se indagard sobre el concepto de expropiacidén en el
grupo.
Con todas las participaciones se realizard la defini-

cién para dicho término, juntandolo con el de Petrolera.

3.- Se sondeard sobre lo que se festeie el 18 de Marzo, vy el

por qué se debe recordar esa fecha, ¥y si se recuerda a
quien como persona importante se ha mencionado en feste
jos anteriores.

Preguntar que les gustaria conocer al respecto e ir ela

borando en el pizarrén las sugerencias; el maestro indu

cira para que las consultas que se vayan a realizar es
tén enqauzadas para lograr los propositos que se persi-
guen.

Los alumnos decidirdn la manera como les gustaria obte-
ner la informacién, a quén recurrir y si lo haran en

forma individual o por eauipos.
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Se estructurara un cuestionario para darle orden a lo
que los alumnos propusieron que querian conocer o am--
pliar sobre dicho tema.
Este puede ser:
a) A quén pertenecia el petroleo antes de ser de Mexico.
b) Qué fué lo que ayudo para que el petrdleo se naciona

lizard y por qué se expropid?

c) ¢Ouién fué la persona que logro realizar este hecho?

d) pDesde cudndo es PEMEX.

* El1 maestro puede agregar:

e) Habrd en la Constitucidn Mexi;ana algin articulo que
declare que los mexicanos tienen derecho de ser pro
pietarios del petroleo que se encuentra en suelo me-
xicano, mencionar cudl es y en forma breve decir de
que trata. ‘

f) Si el petrdéleo es de los mexicanos (De gqué manera ob
tiene cada uno lo que le corresponde?, etc.

Se presentaran ante el grupo las investigaciones reali-

zadas, confrontando las diferencias existentes.

El maestro propiciara que el alumno reflexione sobre ca

da respuesta, permitiéndole que exprese su opinién al

respecto.

El maestro intervendrd cuando lo considere necesario re

calcando o mencionando'los hechos de mayor trascenden--

cia, podra ampliar 1la informacién, documentandose, pri-

mero sobre los grandes avances que realizd Cardenas, en
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agricultura vy en la Industria pero para mejorar la -

situacién laboral del campesino y del obrero y por su

puesto elevar su nivel de vida. (Se anexa un poco de in

formacién que puede ser utilizada).

Se

en

a)

b)

c)

d)

e)

f)

q)

h}

presentara un cuestionario due se discutird primero
equipo v lueqo se expondra ante el grupo.

cémo vivian los obreros antes del periodo en que Car
denas fue Presidente de la Repiblica.

Crees que cambid la situacion de vida de los obreros
y campesinos? ;Por qué?

cémo consideras la postura que tomo Cadrdenas en su -
gobierno paa llevar a cabo la eliminacidén de los pro
blemas gque se presentaban en la sociedad?
;Consideras que haya sido importante la Expropiacion
del Petroleo?

aOué crees que sea mejor recordar vy conmemorar el 18

de Marzo como Dia de la Expropiacién Petrolera o re

cordar a Lizaro Cdrdenas y rendirle un homenaie por
su labor desempefiada como gobernante?

Consideras que lo que él logrd, todavia se respeta -
en su totalidad?

;Has escuchado las reformas o cambios que hubo en -
los ejidos y el por qué se hicieron?

;Crees aue el actual Presidente de la Republica este

gobernando en forma semejante como lo hizo Cardenas?

;Por qué?
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presentar las respuestas en el grupo pueden surgir

contradicciones o dudas y agui serd neuvamente el maes-

tro quién intervendra para continuar y disipar dudas -

poresentadas.
12.- El maestro sugerird elaborar un periodico mural en don-~
de se plasme:
a) pibujo o foto de Cardenas.
b) Biografia
c) Redacciones propias de los nifios en donde expliquen
las obras que realizd y por qué las consideran impor
tantes. .
ch) Alguna poesia alusiva a Cdrdenas, a la Expropiacidn
agrarismo.
d) También se puede incluir el principio general del

La

articulo 27°. de la Constitucién Politica de México.

LA EVALUACION

evaluacién se hard de las diversas actividades que

realicen los alumnos ya sean de investigacion, de cooperacidn

en todo
La
tro que

A)

lo realizado y de sus participaciones.

evaluacién de cada alumno se hard mediante un regis-
contenga los siguientes aspectos:

participacidén o Cooperacidn.

a) Participé en las actividades individuales.

b) Participd en las actividades de equipo y grupo.

Eress



B)

C)
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Respeto.
Mostré interés en las participaciones de sus compafie
ros.
Respetd otras opiniones.
No desatendidé los trabajos propeustos.
Responsabilidad.
a) Cumplidé con todo lo propuesto.
b) Presentd bien sus trabajos.
¢) Termind satisfactoriamente sus trabajos.
Orden.
a) Realizd ordenadamente sus investigaciones.
b) Mostrd interés v permitid otras participaciones.
c) Utilizé los materiales de investigacidn sin des-

truirlos o deteriorarlos.

d) Las reflexiones vy criticas que realizd estuvieron
acordes con los propbéstios que se perseguian.
f) Establecid la relacidén existente entre los hechos

ocurridos anteriormente y los presentes.
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16 DE SEPTIEMBRE (1810)

INICIACION DE LA INDEPENDENCIA DE MEXICO

PROPOSITOS:

a) Oue el alumno conozca y valore la iﬁportancia por la
cual se festeje el 16 de Septiembre en todo el terri
torio mexicano.

B) Oue identifique y reconozca la labor de cada insur--
gente que participd en la independizacidén de nuestro

plais.

ACTIVIDADES:

Al inicio del curso escolar se empeiza a hacer en todas
las escuelas v en la comunidad los preparativos para conmemo
rar las fiestas patrias o de independencia, hechos que servi
ridn al maestro para que inicie con el trabajo propuesto para
gue el alumno logre los propdsitos iniciales con respecto a

esta fecha.

1.- Se pregurntara a los alumnos:
a) Si saben para qué se estdn preparando los desfiles,
bailables, poesias, etc, en su escuela. |
b) Si saben o recuerdan que se conmemora el 16 de Sep-

tiembre.

c) Qué han observado que se hace ese dia en las calles

del pueblo y en la plaza principal?.

111204
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Oué personajes han escuchado que se mencionen en las

poesias, etc.

maestro hard una pequeila reseifia, completando lo que
alumnos : . aporten sobre la realizacién de esos fes
os, ademds ird haciendo un listado si es que se men-

nan a los insurgentes de la independencia.

motivara diciendoles que casi siempre s6lo se parti-
a en el desfile v en el programa que se ofrece, pero
el cree gue los verdaderos motivos de que se recuer
esa fecha no se conocen con un poco de profundidad vy
aprovechando que la fecha se acerca pues dQque se
4n a la tarea de investigar lo mads que puedan sobre
dia, se les dird que hubo muchas personas due parti
aron en este hecho pero que no siempre se les reco-
e a todog su labor y les propone investigar lo si
ente:

;Qué es Independencia?

;Como vivian los mexicanos antes de la Independencia,

quién los gobernaba, como era su trabajo, su educa--
cidén, sus costumbres, etc.

;OQuienes fueron los priemros hombres que se preocu--
paron para cambiar la situacién existente en esa épo
ca?

;0ué papel desempefio cada uno?

;Qué fué la Conspiracién?

Eap—

PSS
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£) ;0ué sucedié el 16 de Septiembre de 18107

* Esta investigacidn puede realizarse en equipos © en
torma individual.

Las investigaciones se presentaran ante el grupo, procu

rando el maestro que al hacerlo den su punto de vista.

Posteriormente el maestro les preguntara si creen que

hubo otros caudillos que hayan participado y que no se

mencionen; ya dque casi siempre sélo se le recuerda a -

Hidalgo, Morelos y Josefa ortiz de Dominguez.

El maestro hara un listado en el pizarrdén de los insur

gentes e invitard a los alumnos para que sugieran la ma

nera de conocer algo sobre ellos, procediendo a investi

gar la biografia de ellos, con algunos hechos sobresa--

lientes. (Se puede dar una por nifio).

Cada nifio expondra lo que le encuentre de mayor impor--

tancia.

Se hard una recopilacion de los trabajos de los nifios

para presentarlas en un mural que podria titularse:

LA INDEPENDENCIA, 16 DE SEPTIEMBRE 1810.

Incluyéndose un apartado para las causas que la origina

ron v pegando de ser posible todo lo que los nifios encontra-

ron al analizar las biografias, de los caudillos.

9.-

posteriormente al desfile y las conmemoraciones que de
rigor se realizan en el pueblo, se les preguntarad a los

nifios, si esa vez participaron con mas entusiasmo, si
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11.-
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les motivé el tener ya mas conocimientos sobre esos fes
tejos o no, que les gustaria gue ahi se haya presentado
y no lo hicieron, si creen qgue la gente conoce el moti-
vo de esa conmemoracioén.

Realizardn un breve cuestionario.

a) Qué cosas buenas nos dejé la Indepencia?

b) validé la pena que tantas personas murieran en esta
lucha.

c) oué diferencias encuentras entre la vida que lleva
ban los mexicanos, antes de la independencia y la -
que llevan ahora, en todos sus aspectos ya sea labo-
rales, de educacidn, de libertad, etc.

Se preparard una pequefia obra teatral o dramatizacidn -

‘que se represente ante todo el alumnado a fin de que -

ellos adquieran momentdneamente la personalidad de un
caudillo gue participd en la lucha por la Independencia
el maestro puede cambiar palabras y adaptar lo mejor po
sible para que la escenificacidn no resulte enfadosa y

puedan captar los alumnos lo que ahi se representa.

EVALUACION

Serd la evaluacién continua y se evaluaran todas las ac

tividades, se elaborard un registro de cada alumno como si--

gue:

A) Particid activamente en las investigaciones.

B) Colabord en todas las actividades.
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D)

E)
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Mostrd interés por el trabajo gue se realizaba.
Respetd las opiniones de sus compafieros.
Presentd comprensidén sobre el por qué de la importan

cia de desarrollar el tema.



REPORTE DE LA PROPUESTA DEL “5 DE FEBRERO

DIA DE LA CONSTITUCION MEXICANA"

La propuesta fue realizada en la Escuela Primaria Federal

Gabriela Mistral de Amatitdn, Jal. en los grados de 5°. y 6°.

Para lograr el propdstio que se persigue en dicha propues
ta, se realizaron todas las actividades planteacas y otras més.
Con el primer bloque se despertd el interés de los alumnos va
que en los honores de el lunes se menciono esa fecha como
sobresaliente del mes y de la semana que transcurria para con
memorarse. En el desarrollo de éstas primeras actividades los
alumnos no mostraron tener mucho conocimiento sobre la Consti-
tucidén y su contenido, asi que surgieron bastantes dudas que
ayudaron para formular la guia de investigacidn amplidndose el
trabajo ya que no solo se investigaron 1las cinco cuestiones

planteadas en la propuesta, sino que se incluyeron otras.

Las investigaciones se realizaron a peticidén de los alum
nos en la Biblioteca Piblica Municipal primeramente, pero los
nifios no quedaron conformes debido a que la informacidn recaba
da era incompleta, asi lo hicieron notar, para lo cual yo les
prcporcioné fotocopias sobre algunos escritos y libros de
Historia de México asi como un libro de Historia y Civismo de

4°, (libro viejito).



Cada equipo realizd su investigacidén (el trabajo se hizo
en 5 equipos de 6 integrantes) y se expuso ante el grupo, pre
sentandose aqui algunas diferencias porque unos solo menciona-
ban dos o tres Constituciones y otros mencionaron mas, se
enriquecid tanto el trabajo que después de analizar cada res
puesta le pedi a un equipo que escenificaramos un pielto por
robo de una parcela, en la escenificacion toaos querian hablar
al mismo tiempo, el policia les concede la palabra de uno en
uno, asi el primer duefio argumentaba que a el se la habian
otorgado en la reparticidn del ejido, luego el otro decia que
a él se la habian vendido y que la estaba trabajando, que la
habia encontrado muy abandonada, a lo que el primer duefio
contestd que no la trabajaba porque en su trabajo ganaba poco
y no le quedaba ni tiempo ni dinerc para el mantenimiento de
la parcela, quedd inconclusa la escenificacidén. Despues de es
ta escenificacidén se les pidid a los alumnos que analizaran si
existia alglin apoyo péra los hombres del pleito; ellos decian
que le correspondia al primero pero yo les dije que meditaran

un poco y que al aia siguiente continuabamos.

Al dia siguiente algunos nifios pidieron se retomara el
tema ya que ellos habian platicado en su casa y sus papads les
decian que para eso habia leyes en la Constitucidén para
castigar al que habia robado y que ademds en los ejidos navian

repartido la tierra en base a una ley; esto ayudd muchisimo ya



que asi se propicid el anadlisis de un articulo, el1 2/, y poste
riormente yo les dije que viéramos el que se refiere al traba
jo ya que el sefior decia que trabajaba mucno y ganaba poco Y
también el 3°. para gque vieran el porque recibian educacidn

ellos.

A continuacidn se plantearon las preguntas de reflexidn
que se mencionan en la propuesta, continuando con sugerencias
para saber como plasmarian todo su trabajo en algoique pudiera
ser observado por todos, optando por hacer el Cuadro Histdrico
gue al terminarse lo pegaron en la parte de atrids del saldn,
éste trabajo, lo realizaron en grupo, sintetizaron lo de las
constituciones, sus principales redactores Yy los principios
mas sobresalientes de cada una ya que asi se realizd en parte

la propuesta; el cuadro contenia:

a) Los actos legislativos (Hidalgo)

b) Los sentimientos de la Nacidén (Morelos)

¢) La Constitucién de Apatzingdn (Quintana Roo, Herrera y
Bustamante) .

d) La Constitucidén de 1824 (Liberales)

e) La Constitucién de 1857 (Arriaga, Degollado, Gomez Fa
rias, Mata, Melcnor Ocampo y otros).

f) La Constitucion de 1917 (Venustiano Carranza).



Ccon esta actividad no se concluyd el trabajo sino que se
despertd mds interés por conocer o leer otros articulos quedan

do por el momento asi el desarrollo de esta propuesta.

Al terminar les pedi a los nifios que expresaran sus ideas
sobre cémo se realizd todo el trabajo, logrando asi la evalua
cidén del proceso por parte de ellos, ademds aportaban sugeren

cias para el cambio de algunas actividades.

Finalmente en el pizarrdén les escribi lo de la hoja de
Autoevaluacidn para que cada uno diera su opinidén respecto a
lo que realizd, yo les aclaré que estome serviria para planear

otro trabajo que quisieramos realizar.

El trabajo se realizd sin apresuramientos en siete dias
trabajando entre una hora y media aproximadamente cada dia, so

lo en las dltimas actividades se tomé mas tiempo.

Todo este trabajo se realizé para que el nifio conozca la
raiz de donde emanan nuestras leyes y la importancia que
representan para todo mexicano, asi como despertérle el 1in
terés por lo suyo y el interés hacia la investigacidn, ademés
que relacione lo gue investiga y conoce con lo que estd vivien

do. En el desarrollo del trabajo el papel der nifio fue muy



activo, se mantuvo orden y respeto en todo, yo participé como
un elemento mas ya que me integré en un equipo, argumentando
que ya no me acordaba de todo eso, realizamos asi todo el tra

bajo con armonia y los resultados considero fueron favorables.
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CONCLUSIONES

El maestro debe conocer a sus alumnos y en base a ello
elaborar sus propuestas didacticas, para trabajar los

contenidos de estudio.

El maestro siempre debe preocuparse porque los alumnos
sientan la necesidad de adquirir.conocimientos que le
sean atiles en la vida diaria y que su apropiacién sea

amena.

para el desarrollo de los contenidos de estudio, el ma
estro debe seleccionar los materiales diddcticos necesa

rios para el apoyo del trabajo, procurando que estos -~

sean llamativos y accesibles.

Es importante que el maestro tenga dominio y buena dis-

ponibilidad hacia los conocimientos que va a impartir.

La evaluacidn debe realizarse en todas las actividades
qgue se desarrollen y el alumno debe participar en su

propia evaluacidn.

En la evaluacidén debe tomarse en cuenta el desarrollo -

de actitudes y habilidades.



10.

11.-

12.~-
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En la formacidén integral del ciudadano la Educacién Ci-
vica, tiene un papel fundamental va que ésta inculca va
lores morales, como son: respeto, honradez, honestidad,

cooperacidn, etc.

Si el alumno conoce su pasado histdérico, le ayudara a -

entender su presente y a prepararse para el futuro.

La participacién directa del alumno en el conocimiento
de la historia de su pais, le brinda la oportunidad de
manifestar su manera de pensar, expresandose con liber-

tad.

L.as relaciones entre alumno-alumno, alumno-maestro, --
maestro-padre de familia, son badsicas para la realiza--

cidén de las ceremonias de conmemoraciones civicas.

Las relaciones entre el personal docente son determinan
tes en la organizacidén de todo tipo de eventos ya sean

civicos, sociales, etc.

Las ceremonias de conmemoracidén civica se han visto sus
pendidas por otros factores y necesitan ser refunciona-
lizadas estructuralmente en base a dinamcias, alternati
vas que favorezcan la participacién interactiva de la -

comunidad escolar en su realizacidn.
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