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DEDICATORIAS

Con toda estimacién para la nifiez mexicana
la que espera y necesita mucho de nosotros,
porque son y serén los pilares del progreso

futuro y engrendecimiento de nuestra Patria.

para mi madre con todo carifio ¥ respeto,a la
memoria de mi padre con veneracifm,por sus -
sabios_consejbs que me inculcaba de que bus-

case siempre el sendero del Estudio y Progreso.

para mi amable y querido esposSo,por sSu ayuda mo-
ral y econémica,haciendo con ésto posible cum—-
plir uno de mis mayores deseos:Estudio y Supera-

cién para el mejor desempefio de mi labor docente.

con amor maternal para las joyas més valiosas de
mi vida:Enrique,Brnesto,Hilda ¥y Ramén que han sa
pido ser hijos,siguiendo el camino gue dignifica

al hombre:ESTUDIO, TRABAJO Y HONRADEZ.



PROLOGO

La intencidn que tuve al hacer este trabajo sobre el
tema:EL AUSENTISNMO Y DESERCION EN LA ESCUELA PRIMARIA DEL
MEDIO RURAL,me incliné sobre ésto porgue,mis treinta afios =
de servicio docente en todos los medios y en escuelas que -
he tenido 1la suerte ae seryir a la nifiez,he wvisto noto-~
riamente que este problema ée encuent;a en cualquier lugar
y escuela de nuestra Patria, Siekdo este el motivo porqué --
méxico no ha alcanzado el ritmo a que tanto derecho tiene;
todos los maestros lo palpamos y lamentamos,unos con la con-
cepcifén clara de que la lentitud con gque marcha, es producto
de la actitud de ios malos mexicanos,otros,pocos,pero con -
suficiente influencia y conscientes de tal retardo les deja
jugosos dividendos , fingen angustia ,prometen falsedades,
barnizadas de un humanismo cuyas gacetas desconocen,y ati-
san desde las sombras ,la hoguera donde a diario se incen-

dian las esperanzas de mis de medio centenar de millones

de mexicanose.

e refiero mas tarde a los factores que intervienen e
impiden que lleguemos a la meta,todos,por sus desastrozos
efectos,demandan atencifn paré frepar su negativo producto , °
entre ellos destaca con perfiles el grave problema que co-
rroé y merma las posibilidades educativas de los habitantes
del pais,en la severa realidad del mal endémico gue arras--

tra nuestra verdad educativa,y que se traduce anualmente -



‘en la pérdida de miles de millones de pesos,paﬁorama que,‘
estudiado severamente y con la mirada puesta en el interés
nacional,conduce directamente a calificarlo como el princi
pio de este prélogo indico EL AUSENTISMO ¥ DESERCICN ESCO-
LAR EN LA ESCUELA PRIMARIA DEL MEDIO RURAL,Duro es el call
ficativo co&o,penosa 1a_?ealidad,vergonzosos sus productos
y enorme el perjuicio que estancan al pafs en injusta posi
cién del pueblo subdesarrolladoe.

para solucionar en parte este problema corresponde &
nosotros los maestros convertirnos en personas llenas de -
simpatia,merecedoras del carific de sus alumnos;convirtien—
do la escuelz en un lugar de libertades (ngd@e libertinaje)
y atractivos adecuados,donde el nifio se encuentre contento,
de ser posible mids que en su propio hogar. que realicemos
actividades recreativas y de servicio.social y asi fomente
mos la estimacién de los nifios hacia la escuela y sus edu-
cadores .goncretamente podemos promover el estableciﬁiento
de clubes ¥y aérupaciones deportivas,cuadros teatrales,excur

sicnes y exposiciones cooperando asi con nuestro grano de

arena en la solucién de este problema.

El procedimiento que utilicé para este trabajo fue de
investigacibn documental,poniendo lo que estuvo de mi parte
para su mejor redaccidn ¥y presentacibn,

Anticip4dndoles,a las personas que integran el H.Jurado,

" mi mayor agradecimiento por sus atentas consideraciones que
.se sirvan prestar a este mi humilde y sencillo trabajo. '



TEINA:
E1 ausentismo y desercidén en la Escuela Primaria del
medio Rural.

PROBLEDMA:;
Qué factores determinan el ausentismo y desercién Esco-
lar en las Escuelas Primarias del Medio Rural?.

HIPCTESIS:
El ausentismo y la desercién escolar dejarin de ser pro-
blema cuando se‘mejoren las situaciones econfmicas y so--
ciales del pueblo y se conduzca de mejor manera el proce
so Ensefianza -Aprendizaje.

0BJIJETIVOS :
.- Caracterizar el ausentismo y desercibn escolar.
i1I.-Determinar las causas que originan el ausentismo.
III-Seleccionar los métodos y técnicas mds adecuadas -

para la solucidn del problema.

IV.~Aplicar soluciones reales al problema.



CAPITULO I

CONCEPTOS BASICOS .
Las caracterfsticas del ausentismo y desercién escolar
son las siguientes:
AUSENTISKO ESCOLAR:
Comprende a todos los nifios que,teniendo 1la edad.esco-
lar establecida legalménte ,n0 asisten a ninguna escuela o -
que interrumpen su escolaridad antes de terminar los seis -

grados de la Educacidn Primaria.

DESERCIGN ESCOLAR:

Es el fendmeno social por la cual Hiﬁos inscritos en -
una escuela y que asisten ya a ella abandonan las aulas de -
un momento a otro..

Tanto el ausentismo como la deserciém de escolares,cons
fituyen serigs problemas para la extensidén de la escuela --
Primaria Mexicana hacia la Comunidad y por consiguiente,pa-
ra la erradicacién del analfabetismo y para la elevacién --

cultural del pueblo.



cAPITULO II.
CAUSAS QUE DETERNMINAN EL AUSENTISMO Y LA DESERCION ESCOLAR.

Varias son las causas que engendran el ausentismo y 1la
desercién escolar,siendo éstas de carécter Social,Econémicas
y Pedagdégicas.

S0CIALES:

En el ambiente s;éial como el nuestro en la gque la in-
mensa mayoria integra la clase social mds desamparada,y la
1lamada clase media la constituyen tres capas o grupos: la
media baja,la media y la media alta,se observa que en el -
nivel mis bajo,o0 seaiié mal de;ominada clase baja y media =~
baja,la ignorancia e§ privativa de los padres de familia y
es que,en NMéxico comc en-todo el mundo la ignorancia es -
consecuencia de la miseria,excepcionalmente se da la una -
con la otra,tal realidad social genera desconocimiento de -
muchos derechos y consecuentes obligacionesjasi injustamen-
te-llamamos irresponsabilidad a lo que simplemente es ig--
norancia,por ejemplo la paternidad responsable llevé impli-
cito el conécimiento de algunos aspectos de Educacidn Se-
XUa;Aque, sin evitar ‘al varén y a su pareja la satisfaccidn
de las necesidades fisiolégicas,permiten la planeécién fa-
miliar la cual evita la excesiva proliferacién humana que,
en el elevado porcentaje es caracteristica de nuestras capas
sociales de m&s bajo nivel,consecuentemente podemos decir -

que, los hombres y mujeres ignorantes lé6gicamente pobres, sa



tisfacen su instinto sexual engendrando hijos em propor——-—
cién inversa a sus posibilidades de sostén y educacién..

Fl FPanatismo Religioso que arraiga con mis profundi-——
dad entre los ignorantes,deja su huella en los hogares des
validos que aceptaﬁ hijos porque es la voluntad de Dios,—
aunque ello los hunda més en la miseriae.

De esta manera el binomio Ignorancia;Miseria estrangu
la a los padres de familia convirtiéndolos en la fécil pre
sa de explotacién,para ellos que desconocen el alfapeto'cg
mo salario minimo de cultura;resulta casi natural que igno
ren la existencia de un salarijo minimo que el gobierno es-
tablece para que medio subsistan como gentes,entonces su -
propia desgracia se alia con sus explotadores y,s6lo cono-
ce un derecho:El derecho al trabajo més pesado,peligroso ¥
peor remunerado.

cuéndo estos hombres logran que sus hijos ingresen a
1a escuela,porque dentro de su misera condicibén sienten --
como cualquief padre mejor afortunado,el deseo de que sus
véstagos estudien y lleguen a ser y a tener 1o que ellos -
jamés fueron ni tuvieron ,¢ontemplan jubilosos'como llegan
felices sus hijos con libros de texto y cuadernos de traba
jo que el Estado poné en.sus manos gratuitamente,completin
do asi 1a grétuidad de la enseilanza y el estar en lo justo-
cPando exije el cumplimiento de su obligatoriedad pero, tras

* de tan valioso estimulo gubernamental comienzan a llegar -



las exigencilas que la escuela hace muchas veces desubicadas
de la realidad de la comunidad donde funcionanj;uniformes,l4
pices,plumas,cuadernos,pintura,escudos,cuotaé con diferen-
~tes motivos y destinadas para la oociedad de Padres de Tami
lia,el ahorro,la cdopgrativé Escolar,reparacién y pintura -
de mobiliario,en fin una serie interminables desembolsos ;-
que para sus_pobres bolsillos son la més grande de las —--—-
ofensas;sin eﬁbargo,realizando el padre de familia inaudi-
tos esfuerzos pero su realidad es insuficiente para absor-
ver las desorbitadas exigencias,vislumbran y acuden a sus -
Uricos reéursos:due sus mujere; Yy sus.hijos trabzjen y aun
asi en las m4s de lap ocagiones en las m&s pésimas condicio
nes en que haya oportunidad,impidiendo a los hijos trabajar
y estudiar;estos casos impulsan a 1qs padres de familia =-
huerfsnos de fortuna a ahogar sus penas en el vicio,a inun—
dar de desdicha sus hogares y a hacer negativa la imagen de
esta sociedad que los arrincona en el 4rea de su incompren-
sién e inhumana indiferencia.
pos frutos del inicuo medio social gque influye mucho -~
en ei &mbito familiar de los desheredados son 1los siguien-
tes: |
l.- Padres ignorantes qpe'por tal'razdn no hayan en su pau-
pérrimo horizonte medios para que Sus hijos seé superen,
y que,ante su impotencia naufragan en el ¥icio y dafian

definitivamente sus hogares.



24- Wifios que ingresan a la escuela ¥ exigencias extraofi;
ciales de la misma que los abordan a la desercién y au
sentismo Escolar por la incapacidad de sus padres para
absolverlas .

Dramdtico cuadro de las mujeres .de los estractos meno-
res;fatalmente,victimas también dei azoté del analfabetismo
Yy arrastrando el lastre,pesado,torpe y estipido de la falsa
"concepcién de que su condicién de mujer las hacen inferio--
res al hombre y aceptan inconsc¢ientemente que sélo sirven - -
para servirles y\tener hijos,sufren resignadas su injusto -
¥y falso déstino;conformes porque. ese es su fin y herencia,
de nifias no asisten a la.escuela Por los mismos motivos que
desendientes no lo harédn,prematuramente luchan por ayudar a
sus progenitores,arriban a la adolescencia en condiciones -
nada envidiable; Y,como la naturaleza no sabe de niveles -;
socialeé,dentro de su miseria asoma la mujer llena de encan
tos.que,cual bella flor atrae a las abejas ,comienzan éus -
tributos a desPErtar tentaciones en quienes después serdn ;
sus verdugos ,pronto sucumben en las redes del engafio mascu
lino y,muy tiernas aun llegan a la maternidad,aceptada como
su légico ¥ ﬁatural destiho,mientras la naturaleza se prodi
ga en ellas,sus hombres las conservan como un trofeo y van
procreando hijos sin planeacién alguna.

La maternidad y la ignorancia dan fin é sus mejores do

hes,belleza y atracciones femeninas se tornan en material -
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he remenbranzas y los hombres:que disfrutaron de ellas en -
su mejor momento,cobardes les dam la espalda pagéndoles con
un cruel abandonoe

As{ quedan en la vida,en el mayor desamparo y con mu--—
chos retofios,sin embargo luchan valientes con el destino,ar
madas,con fortaleza que brinda el amor materno,ingresan al -
ejército de las madres solteraé;y con el 4nimo en alto aun-
que con muchas privaciones dan a sus hijos lo que €stos les
piden,mientras esta madres buscdan ocupaciones y se inspiran
para ganar el sustento del hogar donde ellas son las madres
y adem4s el padre;estan conscientes del hueco que en la vi-
da de sus hijos significa la ausencia paterna,y pughan por -
llenar de afecto ese vacio,compensando amorosas ese requeri-
miento filial;lps hijos inconscientes del dafio que se le cau
sa y producen a sus madres,capitalizan y abusan de su propia
desgracia;esas madres solteras ofrecen todo lo mejor a los -
frutoé\de su amor,a base de penalidades les proporcionan es-
cuela ¥ los sostienen,pero esos muchachos precisos de estimu
lo dentro del plantel,faltos de autoridad paternal y,en clexr
ta forma abandonados por sus madres porque tienen que traba-
jar para mantenerlos,detefminan desgraciadamente por deser-
tar de 1la escuela para engrosar las filas de los ignorantes,
para ser f4cil presas de la explotacién y el vicio en la vi-
da engafiosa donde se suicidan los que renuncian a la cultura

‘que eleva y hace belles y agradable la vida.



10

Este es el drama de un gran porcentaje de madres solteras;,
victimas del medio social que en multitud de formas forjan
desertores escolares en los nifios cuya culpa fue ser descen
dientes de padres ignorantes,pobres e incomprendidos.
ECONOMICAS: : -

_ Hotdr ﬁﬁltiple parQ.todas lgs situaciones ha sido y si
gue siendo la cuestién econémica,el ausentismo y la deser—
cifén escolar no se sustrae de su influencia,asi como paza
completar la desgracia de la gente de escasos recursos eco
némicos,nulifica en elevado grado su posibilidad de alcan-
zar los beneficios de la educacibn,pues adui y en-todas —-
las latitudes del ﬁundo la pobreza ha sido sindénimo de la
ignorancia y,en consecuencia enemiga de la escuela,cuando
un padie de familia de escasos recursos ecqgémicos inscrike
- a éus hijos a algin centro educativo lés circumstancias -—
pronto lo ubican en la triste situacién de que no tiene pa
ra las exigencias que sobrevienen de la escuela,unas injus—
tificadas otraé peticiones artificiales y consecuentemente
injustas;a poca distancia tenemos la costumbre de exigir ——
uniformes,lo cual propicia el ausentismo de aquellos nifios
cuyos padres estan imposibilitados para satisfacer una exi-
gencia que es justo reconocerlo,no es disposicién oficial -
sino actitudes negativas de algunos directores de la escue-

lae
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{Qué ocurre si algin padre de familia no tiene para —
cumplir con las exigencias extraéficiales de la escuela?.

Pues inicialmente propicia la desercién y el ausentis-
mo escolar,porque se comienza a sefialar a los nifios cuyos -
padres fueron incapaces de solventar las exigencias econémi
cas como aluﬁnps que no cooperan;que no ayudan en nada pero
sl gozan de los privileg;;s que tienen aquellos cuyos pa---
dres,aunque con sacrificio si pueden solventar los gastos -
que significan tales peticiones,

Ios alumnos olvidados de la .fortuna acaban por sufrir
humillaciones ¥y discriminaciones,actitudes que engendran -
la huida de los nifios humildes y no porque ignoren los bene
ficios de la educacién a que remuncian sino porque los asfi
xian quienes deben aceptarlos como Hon y no como quicieran
" que fueran,ésto sabemos que es antidemdcrético,antipedagég}
co y 10 condena tanto la Secretaria de Educacidén Pdblica co
mo el Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacién;se
ns tratado de justificar la exigencia de uniformes argumen-
tando que asi todos los alumnos se ven iguales,pero lo que
se olvida es que los nifios proceden de familias paupérri-——
mas,visten ropas usadas que les obsequian familias de mejor
condicién econbmica y entonces para evitar humillaciones --—
se provoca la desercién y el ausentismo escolar.

Por otro lado,ocurre que los padres se ven obligados a

proceder bajo la presién de grandes requerimientos econémi-



éos ¥y truncan los estudios de sus hijos porque estan urgi-é
dos de su auxilio material para incrementar el ingreso eco-
némico de la familia poniéndolos a trabajar a su lado o en
otras actividades que les rindan dinero.

El Estado atacé un poco el mal del ausentismo y deser-
cién escoiar.ppincipalmente en el medio rural y,sigue ata—
_cando con la entrega a vééios millones de escolares a nivel
primario en la repiblica,libros de texto y cuadernos de tra
bajo enteramente gratuitos,ésto viene desde el gobierno de
ﬁon Adolfo I.6pez Mateos haciendo posible que los padres de
familia de esa iﬁmensé colectividad escolai ahorrasen canti
dades considerables . _

1os desayunos y meriendas escolares significaron en su
intencién,un esfuerzo por atacar el abandono de las escue——
‘las por causas econémicasjen la actualidad la escuela Prima
ria reune muchas comodidades y satisface muchas exigencias,
cuenta con campos deportivos,auditorios,bibliotecas,bofiqui
nes,materiales de ensefianza ¥,el personal que las atiende =
de buenos sueldos y buenag prestaciones,en el medio urbano
pero E;'el medio Rural,salvo los libros gratuitos no ha lle
gado otro beneficio y por ello,e; ausentismo y desercibn es
colar sigue truncando la formacidén del Mexicano que tanto -~
necesitamos;]y en las ciudades,estas realidades benéficas en
grado sumo sdlo hanlsido paleativos,la pobreza del nifio me-

xicano sigue siendo causal determinate que frema sus aspira
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ciones de elevarse en el plano cultural y brindar é su pa-
tria el fruto de su inteligencia,lo dnico que el destino mno
le regated o

PEDAGOGICAS:

- ¢, Habrd quien niegue qﬁe el factor mis importante,deci
sivo y estimulante de la asiétencia escolar es el maestro<?.

Es imposible,pues todos los que pasamosS8 por una escue-
la primaria reienemos en el cofre de las xemenbranzas algo
que nos dejé huella ya positiva,ya negativa,pero inborraﬁle
al fin,recordamog con gratitud,respeto y cierta devocién a
108 maestfos cuya actitud comprensiva hacia nosotros nos ——
atrafa como imén a lé escuela, jamds faltébamos porque el ag
1a la hacia acogedora el maestro,su palabra sabia ¥y pate;nal
nos levanta¥a el 4&nimo ,nos daba brios y con impetu para —-
vencer los obstéculos gque en el tréﬁsito del estudio hayéba
mos . Se aprende bien cuando se ensefia con sencillez y amoxr.

é BEn que forma provoca la desercién y el ausentismo es
colsr un docenté?.

En muchas formas,mas'que quede bien claro que ese docen
te es la excepcién que como en toda profesién no escacean -
los lunares,mixime si se trata de la nuestra donde se ali--
nean varios centenares de-millares y uno en cien significa
wa total de cinco mil como minimo;primordial causante es -
el hecho de que el educador olvida lo que es un nifio consee

cuentemente no 1o trata como a un nifio que es y ello signi-
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‘$ica .. grave atropello a su personalidad infantil que fruté
fica en la més falsa adapfacién en el medio escolar y,con -
el menor pretexto se fuga del ambiente que por no compren—-
derlo lo siente héstil;el tipo de maestro que provoca lo an
terior,es seguro que en su actitud general de educador tie-
ne que ser negativo,pues poco O nada le interesa preparar -—
sus clases para que sus alumnos se interesen y por conse——-—
cuencia aprendan,le tomen afecto 2 él y a la escuela acudan
gustosamente;sus llegadas tarde al plantel ¥y consecutivas -~
faltas amparadas en su caso o nulo carific a su profesién,a
sus alumnos,o en el erréneo usado derecho a faltar por cau-
sas de fuerza mayor no los nueve 0 diez diaz que ei Regla—~
mento Interior de la Escuela le otorga,sino tantos que adi-
cionados totallzan semanas,ésto en los centros urbanos y en.
log medios rurales los olvidados de la Revoluciénjhay quie—
nes desprestigian con su actitud a nuestro gremio magiste-—
rial;faltan lunes y martes,llegan tarde el miércoles j el -
viernes tempranos abandonan su sitio de trabajo,otros,son ¥
verdaderos turistas de la Educacién a las diez horas llegan
al pueblo y a las dace del dia ya van hacla la.carretera ra
ra comer muy tranquilos en casa.

; Se puede lograr que los nifios se arraiguen en la es-
cuela quienes son incapaces de arraigarse en el medio que -

nos brinda el sustento?.
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[i0,lo0s niiios campesinos se ausentan de su escuela pox.
que su maesiro va poco y no les brinda aliento algjuno que
generce su aaor iafantil hacia la escuelajlos estragos en -
elsunos docenties por su conducta en el émbito escolar ais-
len poco & poco & los infelices.niﬁos que,para coopletar -

el abandono en que se hallan,su cruel destino les depara -

seudo educador,victima quizd del medlio social de cuya cir-
cunstancla no es culpable el niﬁo del campo,la nontaiia 0 =
1a ciudad nmismajtotal,el maestro deficiente por los moti—
vo8 enumerados & otros nés,cargan con un fuerte porcentaje
de responsabilidad en la propagacifn o increpentacidén de -
la desercién y ausentismo escolere.

otra'de las causas que aumnenta este gran problena es -
- 1a mals orgznizacibn y la mala Direccién de la escuela,la -
responsabilidad de la infanterias megisterizal debe ser com—
partida por los Directores de escuela que,8iison comisiona-
dos les preocupe obtener la plaza por medio del desempeiio -
correcto de su labor y si ya la poseen,aspiren el minimo de
problemas hzciéndose ipdiferenteé-y consecuente..ente respon
sables negtivos del personal que,a gsu supuesta responsabis
lidad estd confiado,y no es menof,sino al contrario,supge——
rioxr es la culpa de los Inspectores que,concientes de 1lo in
debido insisten en situaciones cémodas que no les producen

problemdtica alguna Yy que,por intereses Ajenos a la BEduca-——



éién,soslayan conductas reprobables,es mds,hasta las favo:é
cen .

pe modo que el factor pedagégico directa o indirecta--
mente cometen las actitudes que motivan el ausentismo y la
desercifén escolar,no tiene su mayor importancia en la base
sino en la cuspide donde se ubican 6 escuéhan guienes a sa-
biendas © no,evitan frenar las actitudes por las que flore-
cen el ausentismo y la desercién eseolar;he dicho que se —=
trata de excepciones dolorosas ,responsable de ésto algunos

compaiiexros maestros.
¢, Cudles son lcs factores -de este mal que properde a -

hacerse endémico en el,pais?.

Yarios Yy muy graves;entre ellos surge en primera li-
nea el analfabe?ismo qQue alcanza vergonzosas cifras porque

quienes se ahuyentan de la escuela jamds retornanj;un fuerte
desempleo porque los contingentes faltos de ocupacién por -
su ignorancia no pueden desempeiiar labores calificadas;una

-despiadada explotacién de menores de edad,mjeres y hombres
que muchas veces ni el salario minimo disfrutan j;abundante

delincuencia,depravacién moral,vicios y drogadiccibn,corrup
cién juvenil,material de éresidiu,nnemigo de la socieda@,:—
este Wltimo quizd con suficiente razén en muchos casos;ham-

bre,porque la propia pobreza amarra & guienes la sufren ne-

gédndoles hasta el derecho de ganar un mandrugo de pan;mise-
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}ia que es al final de la ignorancia freno brutel para el ;
progreso social eponémico'y cultural de la RepfGblica;fraude
criminal para el pais porque son miles de millones de pesos
1o que custa la desercién escolar.

- pAsomémonos a este dltimo efecto: En el periodo escolar
1974-1975 se inscribieron en las escuelas primarias Federaz
les y Estatales del pais un total de 10 624 551 alumnos,al
finalizar el afio escalar tenfa wma existencia de 10 094 558
es decir que desertaron y se ausentaron de las escuelas ——-
530 393;pero los docentes que sufrieron estas bajas siguie-
ron cobraﬁdo sus sueldos come si hubiesen dado atencibn a -
los desertores,lo cual significa una fuerte fuga del erario
de la nacién;pues 530 393 muchachos & razdn de 45 alummos -
por grupo ameritan los servicios de 11,756 profesores y es—
ta cifra_de educadores requierem de 589 Directores de escue
la y de menos 6 Inspectores de Zona,ahora bien el sueldo,so0
bresueldo y prqstaciones econémicas de este personal,tomando
en cuenta el porcentaje de vida cara que varia entre el 20
100 por ciento,se toma como promedio el 60 y en relacién —
con los gquinquenios tomamos dos,en estas condiciones el suel
do anual de ellos seria,tomando en cuenta 1o del maierial -
didéctico,se considera conservadoramente $5,000.00 por cada
maestro y tenemos al afio con el aguinaldo $65,000.00,arrojan

$167,090,000.00;de Directores tenemos +58,729,190.00;de Ins-
pectores obtenemos resultados de $3,927,300.00,un Director -
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(Federal promediando su sueldo seria de $160,000.00;total ;
son $829.906,490.00,agreguense lﬁs gastos de casi 600 escue
las,trabajadores manuales,maestros especialistas ,material
escolar,didéctico,deportivo y de aseo;sin'temor a incurrir
en exgeracién sino méds bien considerando el minimo,en €l -
nivel primaéiq cuesta ﬁéﬁ de $1,000.000,000,00 anuales al
Estado la desercién escolar,la magnitud del dafio econémico
para el palis y el moral para la sociedad es catastrdfico;-
por esto digo que es un fraude a la patria propiciar la -—-
desercién y el ausentismo escolar ¥ antipatribético no ata-~
carla en sus origenes. Este problema repifo puede ser vis-
4o en diversas formas que puede posibilitar su erradicacién.
En seguida viene un cuadro que expresa el fenlmeno y
lags pérdidas debidas a la desercién escolar del pais,que --
" constituyen una situacién gravisima y éue requiere aten=—-—
¢ién inmediata del poder p¥blico y del pueblo de México,es
te problema habla de 1952 a 1957 y calculada de 1958 é —-—

1964.

THASISTENCIA ¥ REPROBACION ESCOLAR:MEDIA ANUAL.
CONCEPTOS PERIODOS

1952-1957( =% 1958-1964 %

JESCRIPCION v evoese |3 827 238 1)56.76 5 254 323 l) 67.073
INASISTENCIAe e eees. 620 881|2)15.,97| 721 410 2) 13.75
DESERCI Olevsevoeoes| 397 133|3)10.55| 421 703 | 3) 8.99
NOsPe,a PRUEBAS....| 223 T43|4) 5.22] 249 707 | 4) 5423
REPROBADOS s - eeess| 559 263|5)14.42| 241 000{ 5) 14.12‘

1) ©n relacibén a la poblacidén escolar,2 y 3 en relacidn a
la inscrip,4 y 5)% en relacibn a la asist.,a fin de curscs.
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VAPIIULO IIT,
SELELLIONAR LOS MiTODOS Y wEVNIUVAS MAS ADEVUADAS PARA LA -
SOLUGICON DEL PROBLEMA.

Realmente en el problema del ausentismo y desercibm -
escolar no se puede sefinlar método perso si podemos hechar
mano de algunas técnicas,fbrmas 6 frocedimientos para fre-
nar en parte el problema,en primer lugar debemos los maes-
tros de juzgar a nuestros alwmos como seres humenos que -
siguen un proceso de propio desarrollo,que no es posible -
violar,si en realidad tratamos de educare. .

Séla,entonces los instrumentos y medios técnicos edua
cativos,rendirén el méxiﬁo de eficiencia y la educacién ——
cunplir4 su fin principal.

sobre este probvlema es muy importanye el empleo de 12as
técnicas grupaies en la escuela porque la aplicacifén de és
tas favorecen m4s las relaciones entre los alumnose. Propi-
cian el desarrollc de sus habilidades. |

1.0s enseﬁé a razonar,a pensar en forma activa y apren
den a hablar ¥ a escuchar. Las técnicas son recursos orga—i
nizados légica y psicolégicamente para dirigir y promover
ei aprendizéje,y ademis ﬁacen mds agradable la enseifianza.

pe antemano los meestros tenemos un compromiso ante -
nosotros mismos,ante los alumnos,la escuela y la sociedad,
es por esto que debemos procurar édquirir por medio de la

‘cultura,si no tenemos;las siguientes cualidades.



q___Atraccién Por la educacién, .
—Inteligencia y sensibilidad.'
—Sociabilidad y relaciones Humanag,
—Estabilidgag Yy equilibrio €émocional,
—_Intusiasmo, tacto pedagdgico,buen hunox,
___probidad.mggisterial.
—tonocimientog culturéies Y profesionajes,
—Wue antes de ger maestro de log demés,ser maestro de si

mismo.

Teniendo en mente que el asesoramiento del maestro g

Sus alumnos,canalizando intereses,proveer'actividades para
que en forma matural 1os nifios adquieran conocimientos,se

formen buenos hébitqs,habllidades Y destrezas,al RiSMO —me

tismo y Desercidn escolar,

Las técnicas dindmicas como Ya se dijo son procedi-~-~
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1os medios,o los métodos,empleados en situaciones de ==
grupo,se denominan técnicas grupaies (Beal,bohlen y khaudaba
ugh. Las técnicas dinémicas constituyen procedimientos fun-
dados cientificamente y suficientemente aprobados en la ex-
periencia. Esta experiencia es la que permite afirmar que:
"Uma técnica édecuada tiene el poder de activar los impulscs
y ias motiveciones individuales y de estimular tanto la aim’
nica interna como la externé,de manera que las fuerzas pue-
den estar mejor integradas y dirigidas hacia las metas del
&Yupoe

En el medio escolar el papel de conductor corresponde
al maestro._El maestro debe alentar ,estimular a sus alul--
nos,idea que proporciona la palabra conductor;el maestro se
jdentifica con el grupo,al que le da una alma o es un espi-
iitu; Es un animadoT. |

1,25 técnicas o procedimientos aconsejados por la dindmi
ca de grupc que a npestro juicio es posible aplicar en-las
escuelas,son en.concreto el Simposio,la Sesibén Panel,loS —-—
vorrillos,la Entrevista de un Bquipo por el maestro,la sn--—
trevista de un Equipo por otro Equipe,El Didlogo y la gonfe
rencia. -

su aplicacién‘hace necesaria la organizacién del grupo

en equipos,formados cada uno por cuatro,cinco o seis alummos ,

lo que ravorece la intencidén entre los miembros de cada equi
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‘po ¥ entre la totalidad de los equipos que forman el grupo;
la integracién de los equ}pos se hace administrando pruebas
sociométricas con el 6bje¥o de gue sus miembros funcionen -
sobre la base de afinidades personales por ellos mismos ex-—
presadageAnalizaremos algung'de las técnicas que hacen agra
dable el aprendizaje son como: |

EL SIMPOSIO:.onsiste en que un equipo expone un tema -
en forma sucesiva ante el grupa.

¥n el simposio los integrantes del eyuipo,4,5 o 6,expg
nen individualmente y en forma sucesiva durante unos diez -
minutos un aspento particular del tema, de nodo que al fina-
lizar,éste quede desarrollado en forma relativamente inte—
gra y con la mayor profundidad posible.

El maestro, onductor,presenta al_equipo expositor men-
cionando el nombre de cada uno de ellos. Utilizando el piza
rrén,anuncia el tema que va a ser expuesto,haciendo wma ——
sintesis previa de su contenido s importancia./Ademés,el -
vonductor,al terminar la intervencién de cada wmo de los in
tegrentes del equipo,resume y hace las eclaraciones que jusz
gue pertinentes,ampliando y rectificando en cada caso que =
. o confiidere necesario, |

Al ferminar la exposicién del tema,el ,onductor resume
su contenido e invita a los equipos a formular preguntas (Se

sién Panel).Eh ocasiones,son los expositores los que inte-—~
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rrogan a los oyentes (Foro).

CORRILLOS.

La técnica de Corrillos consiste en que cada equipo dis-
cuta durante 20 o 24 minutos un tema o parte del tema para -
llegar a una conclusién . De los informes de todos los equipos
se extrae-enseguida la conclusién general.

E1 maestro cenductor deligrUpo,tiene que redactar pre--
guntas sobre el tema ; discutir;esas preguntas se formulan -
en tarjetas por duplicado y se distribuyen entre los equipos
integrantes del grupo. Mientras los equipos trabajan el Con-
ductor circula-por el salén de clasés observando la habilidad
de los equipos y auxiliando a quienes 10 ameriten. Esta forma
es la mds dindmica de todas,tiene las siguientes ventajas :
a).~ Permite promover la participacién activa de todos los

miembros del grupo,ppr grande que éste sea.

'b).- Obiener las opinicnes dé todos'los miembros en un tiempo
muy breve.

c).- Llegar a tomar decisiones,obtener informacién o puntos
de vista de gran nUmero de personas acerca de un tema o
problema.

Este procedimiento desarrplla la capacidad de sintesis y

de concentracién y ayuda a superarllas inhibiciones pa-

ra hablar ante otros.

s n
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JAPITULO IV

APLIVAGIONES DE SOLUGIONES REAIES AL PROsLEMA.

Existen diversas formas parg-resolver este problema y

segin mi criterio son las signientes:

Lo

2.-

Je=

be-

.5._

yue se destaquen brigadas de trabajadoras sociales a —-—
efecto de que,realicen amplia labor de concientizacién
entre el hombre para que sean padres responsables del -
porvenir de los hijos que engendran y,entre ambos sSexo0S
colaboren para la completa comprensién y aceptacién del
control de natalidad. |

1a creacldn de suficientes’ nﬁmeros de grados y escuelas
para toda 1a poblacién de edad escolar,as{ como construc

.e

cifn v adaptacién de los ediil cios

[1\)
144
Q
o
|-.l
i
(1))
[6)]
(¢}
[»]
%]
|..J
o
16)]
1o

bidas condiciones higiénicas ¥ pedagdglcas.

Mejoramiento de las condiciones de salud de los alumnos,
de 1la familia y de la comunidad;buena alimentacién,lim-—

pieza,atencién médica,manera saludable de llevar la vi-

da,educacién sanitaria.

rener ejemplo vivo de los'maestros y del Director en -~

cuanto a puntualidad,asistencia regular,disciplina,amor

a sus alumos,métodos adecuados de enseﬁénza,adaptacién

de los horarios de asistencia escolar,a las caracteristi
cas de la vida y trabajo de la sona y de la localidad.

Establecer un sistema de control,de estimulos y de com-
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petencias,sabiamente conducidds,para ir creando el hébito -

de la puntualidad y regularidad de asistencia a la escuela.

6e= ¢ue se brinde orientacibén suficiente y proteccién a las
mujeres que trabajan para que se evite la inicua explo-
tacién de que son objeto y,sean,partiqipes de los bene-
ficios que les reconoce el ¢6digo general de trabajo y
que,su derecho de guarderia-sea en priﬁer término.

Te~ cue se proteja a los menores de edad que por la necesi-
"dad de los padres y propia tienen que laborar y que,se
le oto;gue facilidades para estudiar y se obligue en —-—
caso necesario.

84— qﬁe se ataque la Yagancia infantil y juvenil ya que,el
grueso de vagos son préfugos de las escuelag,brinddndo~
les 0portun;§ad para retornar a ellas o para el desempe
7fio de alguna actividad social,

Se= yue a los (y Jefes de Manzana se les agregue la obliga-—
cién de informar a las autoridades de su jurisdiccién,-
de los nifios y j6évenes de su 4rea que no asisten a la -
escuela,para que,como minimo se amonesten a los padres -
de femilia y en caso de que lo ameriten se les sancione,

- ya que la gratuidad dé la educacién implica la obligato
riedad de recibirlas

1l0e~-,ue se ejerza vigilancia estricta con vista a impedir la

explotacidén drogadiccibén degeneracién y prostitucién de



‘nifios y j6évenes en los centros de vicio imponiéndoles fuer;

tes sanciones o clausurando los antros.

1l.~- que los desayunos y meriendas escolares se proporcio--
nen a las poblaciones escolares del medio xural por —
ser éstas las més urgidas,y se castigue a quienes dis-
traen tales servicios altameﬁte sociales en su parti--
cular benéficio. B

124~ Lue las becas que el Estadb otorga sean para quienes -
por su mecesidad econémica y social realmente las,nece
sitan,porque es entre ellos donde anidan los valores -
que el pais‘reclama para su progreso,pues siempre han
sido para los 2hijados de los influyentes.

13.- que se sancionen a quienes violan disposiciones oficia
les,exigen a los padres de familia cosas que estan fue

" ra de sus posibilidades econémicas.

14.- cue se fije salarios justos sobre todo en el campo don
de se localizan la mayor proporcién de la poblacibn ——
trabajadora.

15.- que los productos del campo,sean controlados y compra-
dos directamente poxr Dependeﬁcias del gobiermo y no —
poxr intermediafios va que éstos sbélo buscan el mayores
utilidades en beneficio proﬁio.

16.- Jue el gobierno se preocupe en que los campesinos emple

en mejores técnicas para sus cultivos y tengan mejor

rendimiento en los productos del campo.



v ONVLLUSIONES
¢omo un resumen de mi trabajo,he elaborado las si=—--
guientes conclusiones las cuales precisan mi opinién sobre
el problema planteado:

l.- pebemos los maestros luchar incansablemente contra el -
analfébéfigmo,ya que éato provoca la ignorancia dando
cabe a su consecuenc&g que es la miseria la cual en g-
grsn parte viene a imposibilitar nuestra obra educati-
Vae

2.~ En todas las situaciones el factor econdémico ha sido -
1a csusa del ausentismo y desercién escolar,nulifica -
la posibilidad de alcanzar los beneficios de la educa-
cibn,por ésto,es conveniente que el gobierno se preocu
pre en otorgar mayores créditos a los campesinos sean -
o no ejidatarios,para que puedan sbbrevivir més cémodé
mente .

3.~ Debemos los maestros participar y hacer hincapié en la
implantacién de artesanias,hortalizas y huertos fami—
liares en los medios rurales_para que las personas me-—
joren su alimentacién y principalmente su ingreso eco-
némico.

44— Que 1los métodos,técnicas y procedimientos para rendir
resultados adecuados necesitzn estar en manos de maes-

tros,con dominio de los niveles de desarrollo que CO—-—
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'rreSponden el materizal que tiene que formar en este caso -.

ese nifioe |

Se= ue conirolemos las situaciones emocionales y sentimien
tos como culpa,inseguridad,agresividad,temor,por jugar
estas situaciones también muy importante y,toca al —-
maestro.capalizarlas_en bien de la salud mental;que o
los alummos conozcan;;o;mas de conducta porque es muy
importanfe,que las practiquen para que haya modifica—-—
ciones en la conducta de quieﬁ aprende.

6.~ ES necesario que los maestiros asistan con toda puntua-

1idad a la escuela donde 1aboran,perméneciendo el maya
tiempo posible,con el objeto de evitar el problema del

ausentismo y desercidén escolar,y ademfs con ésto tene—
mos la oportunidad de conocer més de cerca los proble--

mas ¥y necesidades de la escuela y comunidad.

7°-Infervenir para que el departamento de servicio social
¥y de asistencia plblica visite y preste los servicios -
necesarios en los diversos lugares principalmente aten-
diendo a los nifios de edad preescolar y escolar para —-
gque lleguen a nue§tras manos en un término de salud ——-
aceptable y poder trabajar con ellos el mayor tiempo po
sibleo |

8.-Que se establezcan severas penas encontra de las persom

nas gue inician-a los nifios y jévenes en la drogadiccién.
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PROPOSI ; I OCNES
yono ya se ha dicho,variss son las causales que engen-
dran la desercién y el ausentismo escolar pero aunque ésto
es un gran paquete para nuestro gobierno y por ello todos -
los que intervenimos en el proceso educativo debemos colabo

rar a resolverlo y mi colaboracién se resume en las siguien

tes pr0posicioﬁes:
l.-se puede llegar a controlar el problema citado haciendo -
desaparecer los llamados cinturomes de m;seria 0 viuda--
des perdidas,proporcionando habitaciones dignas,aunque -
modestas pero.que cuenten con los mds elementales servi-
cios higiénicos.
2e=yrecando bolsas de trabajo donde lé preferencia sea direc-
ta para.el soliciténte,bajo cuya dependencia existan mas
personas. |
3e=Dejar en forma permanente ante las auvtoridades rederales,
wstatales y Municipales asi{ como en las Empresas Priva--
das,la promocibn,creacién y organizacibén de centros de =~
trabajo,con vista az mejorar la economia pural u Urbana.
4.-peben los centros de servicio éocial Y Asistencia ribli-
ca,abocarse & auxiliar més de cerca a los nifios de comuni
dades completamente paupérrimés,sin sefialar cuotas tan -
elevadas por servicios médicos y venta de medicamentos.

S5e-Los maestros debemos ayudar al nifio a que logre el apro
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vechamiento méAximo de sus habilidades,preocupindose en pri;

mexr lugar del ajuste y adaptacién de sus alumnos en 108 ——

tres campos que son: Social,Emociomal y risico.

6+.- Que adaptemos los horarios de la escuela tomando en ——-
cuenta las necesidades peculiares de cada medio (clima,
ciclo agricola,Naturaleza del trabajo,distancia),sin de
jar de ajustarse al Reglauenta Tnterior de la Kscuela -
en lo relativo a la jornada de trabajo.

Te= Gue los maestros empleen métodos y técnicas adecuadas en
el proceso ¥nseflanza=Aprendizaje para que las clases im
partidas seaﬁ més amenas y se eviten el problema del au
sentismo y desercibén escolar.

8.-- Es de suma importancia que los maestros y Directores en
-junta general de padres de familia orienten a éstos y -
se luche porque,las tareas y quehaceres que los nifios -
deben realizar en sus casas,se lleven a cabo en los in-
tervalos que permite el horario escolar,después de ha--
ber sido éste ajustado para concillar los intereses y -
fines educativos del hogar y de la escuela,buscando en
ello que el nifio desde temprana edad se vaya responsabi
lizando con sus obligaciones en la easa,ésguela y conuni

dad a la que pertenece.
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