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INTRODUCCION

El presente trabajo 1o hemos titulado: El maestro y la-

disciplina escolar en la escuela primaria y ea él se preten-

den seflalar las manifestaciones de indisciplina més frecuen-
tes en la escuela primaria, as{ también como las caracteris-
ticas que presentan los alumnos que tienden hacia dichos pro
blemas. También se dan algunos conceptos de disciplina y sus
tipos. As{ mismo, se han insertado algunos casos prdcticos -
que pretenden ilustrar comportamientos diversos de indisci -

rlins.

Se ha elegido este tema porgue hemos observadoc a través
de nuestra experiencia docente que la disciplina escolar es
uno de los problemas més serios al gue tiene que enfrentarse
todo maestro en su diario quehacer educztivo y que en la me-
dida en que 1lo resuelva‘satisfactoriamente podré obtener re-

sultados positivos.

Juzgemos que dicho trabasjo, escencislmente es une inveg
tigacibén documentzl, misma gque hemos querido enriguecer con

algunzs experiencias propigs gue hzan acontecido durante el -

o

, S
imos e slgunas -

IR
(O]

desexmpefio de nuestira labor docente. Coinc
ideas que aseveraron dos ilustres pecdagogos:Juan Jzcobo Rou-—
sseau y Alejandro S. Neill. De Rousseau tomamos las idezs de
gue el nifio ha de ser nifio antes de ser hombre y de que el -
nifio es un ser bueno por naturalezs; ce Neill asimilzmos las
ideas de que al nifio no hay que castigarlo ni reprimirlo y -
de que hay que confiar en la efectividad del apotegma: la ii

bertad funciona.




La hipétesis que sustentamos es la siguiente: Es posi--
ble corregir la conducta de los nifios indisciplinados sin ne
cesidad de recurrir a los castigos f{sicos, a las amenazas 0
a las humillaciones. El maestro tiene capacidad para ayudar
a sus alumnos para que alcancen un desarrollo social arméni-
co a través del surgimiento de una disciplina interna basada

en la confianza mutua y en la erradicaciin de los castigos.

Los objetivos que se pretenden alcanzar con el presente
trabajo son los siguientes:
a) Comprobar que la indisciplina de los nifios del nivel pri
mario obedece a causas muy diversas, pero que cuando se les
demuestra un verdadero interés y se les orienta adecuadamen-
te, dichas indisciplinas desaparecen total o parcialmente y
b) Crear conciencia en algunas personas que lean el presen-
te trabzajo acerca de la inutilidad que representa el hecho

de aplicar castigos para corregir o enmendar conductas.

El presente escrito se limita a anslizar algunos de --
los comportamientos conductuales indisciplinarios mds fre --
cuentes en la escuels primaria, asi como algunas sugerencias
para aminorarlos o desaparecerlos; pero tarbién marca una --
paute digna de tomarse en consideracién para anslizar proble

méticas similares en otros niveles.



I. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
A. Antecedentes

La carencia de disciplina en los alumnos, es uno de los
problemas més dif{ciles a los que ha de enfrentarse todo ma-
estro para poder cumplir satisfactoriamente con la labor que

le ha sido encomendada por la sociedad.

En le actuaslidad, el problema disciplinario ha alcanza-
do niveles alarmantes, llegando al extremo de que ha rebasa-
do el ambiente familiar y escolar para trasladarse y desarro
llarse también al ambiente social; ya no se conforman los ni
flos y adolescentes indisciplinados en cometer pequeflas trave
suras en el hogar y en la escuela, esto les parece insufi --
ciente, shoras cometen barbaridades en contra de ellos mismos
y de la sociedad, como por ejemplo: destruir construcciones
piblicas, originar pleitos callejeros, asesinsr, robar,etc.
Todo ello ha originado que se lleven hasta el Congreso del -
Estado inicistivas de ley para reducir la mayoriz de edad y
as{ poder procesar penalmente 2 los menores que infrinjan --

lzs leyes.

Juzgemos gue estas situaciones andmalas deben corregir-
ce cuantc sntes, pues se corre el riesgo de gue calgemos en
el snercuisuyc ¥ el caos socisl. Creemos que los padres de
familia, los masesiros y otros agentes socizles podemos dete-
ner este tipo de conductas en la medida en que estemos con--
scientes de los pormenores de este problema (ddnde se origi-
na, cbmo surge, quiénes provocan su aparicidén y desarrollo,
cémo se aminora, ¢8mo podemos prevenirlo, qué consecuencias

puede traer, etc.) y en la medida en que no seamos indiferen

tes, sinc por el contrario, que le dediquemos una parte de -



nuestro tiempo y esfuerzo.

La disciplina es necesaria para poder avanzar en el lo-
gro de un desarrollo pleno y arménico del iadividuo; para -
que éste se apropie de conocimientos, actitudes, habilida --
des, etc. que le permitan integrarse con mayor facilidad a -

la sociedad en que vive.

El presente trabajo Surge como una necesidad de encon-—-
trar soluciones al problema disciplinario, que viene siendo
uno de los mds diffciles que enfrenta el maestro en su labor

educativa.

Cuando un maestro se enfrenta con alumnos que interrum-
pen la clase, que agreden a sus cowmpafieros, que se apropian
de 1o ajeno, que utilizan un lenguaje soez, que destruyen --
las propiedades de 1la escuela, ; qué puede hacer para cam —=
biar estas conductas ?. Pars muchos la solucidn es sencilla
Si se recurre a la expulsién definitiva de estos alumnos, pe
ro lo cierto es que esta problemdtica se va agravando cuando

se trata de resolver de este modo.

Surge la necesidad de encontrar soluciones distintas a
las que utilizé 1la escuela tradicional; soluciones m4s huma-
nas, mis respetuosas de la individualidad de los alumnos que
10s lleven a vivir una vida sana y dtil.

Los padres y los maestros son personajes muy importan-—--
tes en la vida del nifio, pues de ellos depende en gran medi-

da yue éste se oriente hacia senderos correctos.

Para reforzar nuestro trabajo, hemos adoptado algunas -
ideas del pedagogo suizo Juan Jacobo Rousseau, que en sfnte-

sis son las siguientes:



=~ "Bl principio de 1g pedagogf{a Rousseaunians parte del
hecho de que el nifio no es un adulto y por lo mismo,
no debe ser tratado como tal; antes de llegar a adulto
el nifio debe atravesar unas etapas y cada etapa exige
una aproximacién, un trato ¥ una labor diferentes.

-La educacidén es para Rousseau el procedimiento por el -
queé se da al hombre todo lo Que no tiene al nacer ¥ ne-
cesita para la vida,

- La educacién debe centrarse mfs en el nifio y menos en

el adulto.

- Debe inculcarse en el niffo el deseo de aprender,

—~ La ensefianza ha de caracterizarse por la calidad y no

por la cantidad.

= E1 mds valioso de todos los bienes no es 1a autoridad,

Sino la libertad". (1)

También consideramos muy importantes ciertas ideas del -

pedagogo inglés Alejandre §S. Neill, las cuales g continug —-~

cién mencionamos:

~El fin de la educacién (en realidad el fin de la vida)
€s trabajar con alegria ¥y hallar la felicidad. Felicji—-
dad, seain Neill, quiere decir interesarse en la vida -

-La educacién debe engranarse con las necesidades psf -~
quicas y lag Capacidades del nifio,

=La disciplina dogmiticamente impuesta y los castigos -
producen temor, ¥ el temor produce hostilidad, Esta -
hostilidad puede no ser consciente y franca, pero, no
Obstante, paraliza el esfuerzo y la autenticidag del -

(1)

Palacios, Jesfs. La Cuestién Eséolar. Espafia, Ed.
Laia, Svo, 1984, popo 40’ 46, 47 Yy 48.



sentimiento. La disciplina excesiva impuesta a los ni-
fios es dafiina e impide un sano desarrollo psiquico.
-Libertad no significa libertinaje. Este principio tan -
importante, que Neill subraya, significa que el respeto
entre los individuos debe ser recfproco. Si el maestro
no emplea la fuerza contra el nifio, el nifio no tiene de
recho en usarla en coatra del maestro. El nifio no tiene
por que meterse en las cosas de un adulto por ser niiio,
ni ejercer presién en ninguna de las muchas mnanerasen -
que puede hacerlo un niifio.
-Intimamente relacionada con ese principio estd la nece-
sidad de la verdadera sinceridad por parte del maestro.
-La funcién primordial de los sentimientos de culpabili-
dad es vincular al nifio con la autoridad. Los sentimien
tos de culpabilidad son un obstdculo para la independen
cia; inician un ciclo que oscila constantemente entre -
la rebelién, el arrepentimiento, la sumisién y otra vesz
la rebelién. La culpa, como la sieate la mayor parte de
la gente en nuestra sociedad, no es primordialmente una
reaccién ante la voz de la cdnciencia, sino escencial--
mente el saberse desobediente a la autoridad y el miedo
a represalias, No importa que el castigo sea fisico o =
consista en retirar el carifio, o simplemente que el -—
castigado se sienta como un extrafio. Todos estos senti-
mientos de culpabilidad engendran miedo, y el miedo en-
gendra hostilidad e hipocresfa". (2)

A lo largo del presente trabajo, se mencionarén con fre-

cuencia los términos disciplina y nifios disciplinados, cree--

mos necesario advertir, que no se entienda al término disci--
plina como el orden basado en la rigidez, severidad y autori-

tarismo, ni se considere como alumno disciplinado a aquél que

no hable, que permanece inmévil, que tiene temor hacia su --
maestro, no; mane jamos el término disciplina como un factor -

indispensable en la vida del nifio, como un elemento necesario

(2) Neill, A.S. Summerhill. México, Pondo de Cultura Eco-
némica, 1976, p.p. 12 y 13.




que le permitirf llevar una vida socialmente aceptable basa-
da en el respeto que se debe tener hacia s{ mismo y hacia los
demés. Entendemos por alumnos disciplinados a aquellos que se
llevan bien con sus compafieros de escuela, los que cuidan el
mobiliario y el edificio escolar, los que tienen confianza y
respeto hacia los maestros y que son suficientemente respon-

sables y conscientes para cumplir con su trabajo escolar.

B. Definicién

En la presente investigacién, nos enfocaremos bésicamen
te a los alumnos indisciplinados que cursan la educacién pri

maria y trataremos de indagar 1o siguiente:

Conocer las causas que motivan une conducta indiscipli-
nada en alumnos de educacién primaria; analizar las conse --
cuencias que resultan y sugerir soluciones adecuadas para —-
contrarrestar o desaparecer dicha conducta sin necesidad de -

recurrir a los castigos fisicos o a las humillaciones.

Estudiaremos las influencias que ejercen en el nifio dos
de las instituciones més importantes en su formacién: la fa-
milia y la escuela. La familia es de gran valor porque es =—-
ahf! en donde el individuo se apropia de las primerss normas
conductuales, y es en la escuela donde deben reafirmarse o -

corregirse.

C. Justificacién

El aspecto disciplinario es de suma importancia, ya que

resulta muy diff{cil desligarlo del proceso enseflanza-aprendi



zaje. La disciplina o la carencia de ella, regula -muchas ve
ces- el éxito o el fracaso de los alumnos en la escuela. Fre
cuentemente, los nifios que no progresan en su trabajo esco--
lar, son alumnos que dan muestras de indisciplina. Pocog ===
afios antes, exist{an dos o tres alumnos indisciplinados den-
tro de un grupo; en la actualidad, se han dado casos en que

dnicamente dos o tres alumnos del srupo son los que acatan -

las normas escolares,

Ante esta seria dificultad que per judica sobre todo a -
los alumnos, debemos conjuntamente los padres y maestros en-
contrar las soluciones adecuadas, ya que en un futuro las --
consecuencias que resulten por la falta de disciplina, ten--
drén repercusiones m4s graves; ya no a nivel familiar o esco

lar sino a nivel social.

Si salimos a la calle, vemos muchos ejemplos de las con
secuencias que trae consigo la falta de disciplina: nifios y
jévenes drogdndose a plena luz del dfa, parques y edificios
odblicos destrozados, adolescentes prostituyéndose, etc.. Al
analizar los periddicos, nos daremos cuenta de que cada dfa
aumentan mds los infractores menores de edad y que cada vez

son mds graves sus faltas.

Cada quien, en la medida de nuestras posibilidades, de-
bemos contribuir para tratar de prevenir o aminorar los ca--
sos de niffos antisociales; ya no es tiempo de evadirlos, ig-
norarlos o rechazarlos. Debemos evitar el delegar responsa--
bilidades de los padres hacia los maestros y viceversa., Es -

tiempo de encararlo y darle la importancia que amerita.



D. Objetivos

Las metas que pretendemos slcangzar al realizar la pre--

sente investigacién son las siguientes:

1.

4.

Conocer los perfodos por los que atraviesa el nifio des
de su nacimiento hasta el momento en que adquiere una
conciencia moral, para as{ saber qué esperar de €l en

las distintas etapas de su vida,

Encontrar las causas que propician una conducta indi-

sciplinada, para de este modo evitarlas o atacarlas.

Demostrar que el hogar y la escuela son dos de las ins
tituciones que mds influyen en la conducta del nifio y
que dichas instituciones deben de unificar esfierzos -

en pro de la nifilez y de la sociedad.

Comprobar o reafirmar que el maestro ejerce una gran -
influencia en los nifios y que sobre é1 recae en parte,
la gran responsabilidad de lograr que el alumno se en-

cauce hacia el bien.

Buscar estrategias acercz de c¢émo puede ser posible -
contrarrestar hdbitos de indisciplina, tales como la
agresividad, la mentira, el robo, la ausencia escolar,

etceo

Informar de algunas de las técnicas y procedimientos -
que pueden servir de ayuda al maestro para controlar -
la disciplina, sin necesidad de recurrir a los casti--

g0s, amenazas y humillaciones.



II. GENERALIDADES SOBRE DISCIPLINA
A. Antecedentes con respecto a la disciplina

La disciplina ha sido y serd un factor importante den--
tro de la educacién en todos los tiempos y en todas las cul-
turas. Desde la época de los aztecas se sometf{a a los nifios a
una disciplina muy rigida impuesta a base de severos casti--
£08, tales como punzarlos con espinas de maguey O exponerlos

al humo del chile seco.

Siglos después, las técnicas disciplinarias siguieron -
basdndose en 1os castigos y en la imposicién de normas estrigc
tas que impedfan al alumo actuar de acuerdo a sus deseos es-
pontédneos y naturales. En la escuela tradicional, cuando los
nifios no cumplfan con dichas normas, se les reprimf{a severa--
mente., Los maestros no entraban en comunicacién con los alum-
nos, sino por el contrario, mantenfan una actitud distante y

de total indiferencia.

La escuela tradicional adopté técnicas muy deficientes -
para controlar la disciplina de los alumnos.Uno de los proce-
dimientos méds empleados fue el del castigo ffsico, la vara --
era uno de los instrumentos auxiliares mds necesarios para el
maestro; de esta forma , quedaban nulas las relaciones amisto
sas que deben existir entre el maestro y el discfpulo. El ada

glo: la letra con sangre entra era muy llevado a la prictica

dentro de las aulas.

Otro método para lograr la disciplina era la de encar--
gar al nifio agobiantes tareas, dando como resultado que el -

alumno experimentara aversién hacia el estudio.

La humillacibn, el sarcasmo y los regafios por parte del
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maestro hacia el alumno, fueron también muy utilizados por -
la escuela tradicional. Se consideraba en ese entonces como
un alumno disciplinado al que no se movia y no hablaba den -

tro del salén de clases.

Todos estos métodos fueron adoptados por la escuels tra
dicional, ya que se desconocia sobre psicologfa infantil y -

la pedagog{a no estaba muy adelantada.

Juan Jacobo Rousseau, en el siglo XVIII, es el primer pe-
dagogo que considera el verdadero valor de los nifios y re —-—

prueba la idea de ver en ellos a unos hombres peqguefios.

Una recomendacién que sugiere Rousseau a los educadores
es que deben de conocer mejor a sus alumnos. A partir de Rou
sseau se empieza a ver al nifio como el centro y el fin de 1la

educacién.

Haciendo eco en las ideas de Rousseau surge la escuela
nueva en contraposicién 'con la escuela tradicional y conside
ra que el nifio debe vivir en un ambiente de libertad, de con
fiange y de respeto para que pueda alcanzar a desarrollarse
plena y armdénicamente. Asi mismo la relacibén de poder-sumi--
8ién de lz escuela tradicional queda obsoleta, dando paso a
una relacibén de afecto y respeto mutuos entre alumno y maes-

tro.

A principios del siglo XX, A.S. Neill da a conocer sus
ideas pedaglgicas que encierran la filosoffa siguiente: que
el castigo, el 0dic y lz represién deber{an de erradicarse -
de los centros educztivos y que en su lugar debe de reinar -

le comprensifn, el amor y la libertad.

Neill demostrd a través de su escuela, Summerhill, que
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es posible formar nifios activos, creativos y felices sin ne-
cesidad de utilizar una disciplina represiva. Para €1, la fe
licidad de los nifios depende del amor y aprobacién de los de

més.

Uno de los problemas actuales con los que se tiene que
enfrentar el maestro, es la forma en que puede llevar a cabo
una educacibn escolar con disciplina, pues existen actualmen
te en las escuelas un gran ndmero de alumnos indisciplinados
cuya conducta no se adapta a las normas que le plantea la es

cuels.

Como ejemplos de alumnos indisciplinados se encuentran -
aquellos que no aceptan el reglamento de su escuela,los que -
no obedecen a sus maestros y son groseros con ellos, los que
interrumpen las clases dentro del salén, los que pelean e in

sultan a sus comparieros, etce.

Para que el maestro pueda observar en sus alumnos ade -
lantos académicos, es necesario que siga ciertos métodos di-
sciplinarios; de lo contrario el proceso educativo no tendra

el éxito deseado.

Muchos son los factores que influyen en el nifio para -
gque adopte una conducta desfavorable; entre ellos se encuen-
tran principalmente los siguientes: la familia, la escuela,

el medio ambiente, los medios masivos de comunicacidn, etc..

Las técnicas disciplinarias utilizadas por los maestros
¥y las actitudes de los mismos han evolucionado con el paso -

del tiempo, a medida que avanza‘la pedagogia.

El trabajo docente incluye un sinndmero de actividades,

contdandose entre ellas las siguientes:seleccién de objetivos,
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planeacibén de actividades, investigacién de los temas a tra-
tar, elaboracién de material didéctico, explicacibén de los -
contenidos, evaluacién de los conocimientos, registro de los
resultados de las evaluaciones, bisqueda de estrategias d4i--
ddcticas en caso de que los objetivos de aprendizaje no se -
hallan logrado, etc.. Dichas actividades resultan nulas cuan
do reina en el ambiente escolar la indisciplina por parte -—-
del alumno; ya que a un alumno indisciplinado 1le serd muy di

£{cil alcanzar los beneficios de la educacién.

Sobre el maestro recae la diff{cil, pero no imposible, -
tafea de crear una atmdsfera disciplinaria que permita el --
progreso y el desarrollo de los educandos. Las actitudes que
adopte el mgestro con respecto a sus alumnos tendrén hondas

repercusiones en los mismos, ya sean para bien 0 pars mal,

Las técnicas disciplinarias represivas, tales como el -
castigo f{sico, las amenazas, las humillaciones, etc. provo-
can en el nifio graves problemas, teles como la agresividad,
lez timidez, la hipocresfa, etc.; a diferencia de ciertas tég
nicas disciplinsrias adecuadas, tales como el consejo, el -=
elogio, la aprobacidn, etc., mismas que poco a poco van ami-
norando en el alumno las conductas antisociales hastz hacer-
las desaparecer, dando paso al surgimiento de la estabilidad
emocional, el gusto por el trabajo escolar, ei comparierismo,

el respeto hacia los demds, etc.

S81o = través del amor, comprensién y confianza que se
le brinden al nifio, se lograréd que este adopte una conductsa

social satisfactoria.

La presente investigacibn surge debido a la imperiosa -

necesidad que tiene el maestro de encontrar las técnicas pro
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picias para contrarrestar en los alumnos todas aquellas con-
ductas que obstaculicen la formacidn arménica ée su persona-
lidad. Las personas que intervienen en el proceso educativo
saben que ls disciplina escolar es el punto de partida para

lograr las metas deseadas.

El bajo rendimiento en el aprendizaje, los conflictos -
entre los alumnos, el deterioro del edificio escolar, la ci-
mentacién equivocada en la formacién de los alumnos, son sé-
lo algunos de los innumerables problemas que trae consigo la
falta de disciplina en una escuela o dentro del salén de cla
ses. Generalmente los alumnos que dan mayores muestras de in
disciplina, tienen menores avances en su aprovechamiento es-

colar.

La escuela primarias es una institucién de primordial in
portancia, ya que en ella el alumno reafirma o forms sus pri
meros hdbitos. Dada esta importancis, circunscribimos este -
trabajo orientado hacia l= educacién primeria, que cronolégi
camente abarca de los seis a los doce aios aproximsdamente -

en los alumnos.

No menoscabamos en ninglin momento, la trascendentasl in-
fluencia de la familia con respecto a le formacidn moral de

los nifios,

Le fawmilis, como primera instituciédrn ern gue se sociali-
za el nifio, posee un gran valor; ya gue es €n ella en donde
el individuo adopta los primeros patrones de conducta, reci-
be las primeras influencias -positivas 0 negativas- e imita

las actitudes de sus familiares.

Escuela y hogar deben complementarse en su gquehacer edu

cativo, estar siempre en una estrecha relsecién y unir sus --
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esfuerzos en pro de la nifieg.

Los padres, el maestro y el nifio, son los entes socia--
les que se ven involucrsdos en la disciplina escolar, siendo

el nifio, por supuesto, el centro de atencién,

Consideramos que este tema es importante ya que sus re-
percusiones no s6lo afectan o benefician en el aspecto educs
tivo, sino también en el dmbito familiar y social. En el as-
pecto educativo, como lo hemos mencionado con anterioridad,-
ge dificulta enormemente la tarea del maestro cuando prevale

ce la indisciplins.

En el &dmbito familiar, la carencia de disciplines trae -
consigo la desorganizacién, la falta de respeto entre los —-

miembros de la familia, la desintegracién familisr, etc..

Un individuo que no ha logrado adoptar las normas disci
plinarias del hogar o de la escuela, puede llegar a ser une -
persons conflictiva, la cual buscerd la forma de per judicer

de algin modo a la sociedad en que vive.

Es por ello gue en este sencillo trabajo, tratamos de -
concientizar tanto a padres como = mesestros de que o despre
ciemos, rechacemos, ignoremcs 0 maltratemos a 1los nifios indi
sciplinados, sino por el contrario, tratemos de comprender-—-—
los, orientarlos y encsuzarlos para que encuentren el camino

que los lleve & Vivir una vida digna y dtil,
B. Diversos conceptos sobre disciplina

Disciplina, proviene del latfn discere, que significa
aprender y puer, que guiere decir nifio, es decir, conjunto

de cosas que tenfa que aprender el nifio,
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La pedagogia expone como definicién de disciplina las

siguientes:

"Es el mantenimiento del orden necesario para lograr --
una mejor educacién ".

"Bl control de la conducta, con el interés puesto en el
propdsito de que el individuo sea o0 se convierta en su
propia fuente de dominio™.

"Orden reinante en una institucién o comunidad educati-
va por la armoniosa relacién de sus elementos partici--
pantes: educando y educador, libertad y autoridad, ini-
ciativa y norma".

"La disciplina no se crea con algunas medidas discipli-
narias, sino con todo el sistema educativo, con la orga
nizacién de toda la vida, con la suma de todas las in--

fluencias que actdan sobre el nifio. En este sentido, -

la disciplina no es una causa, un método, un procedi --
miento de educacién, sino su resultante. La disciplina
correcta es el feliz objetivo al que el educador debe -
tender con todas sus energias, valiéndose de todos los
medios que estén a su alcance".(3)

Laureano Jiménez y Coria concibe la disciplina como "un

conjunto de medidas y disposiciones establecidas en una es--

cuela, no sélo para facilitar el desarrollo de las labores y

reprimir des3rdenes, sino para formar hébitos dtiles al edu-

cando que lo dleven a la mejor perfeccidn de su personali =-

dad". (4)

"En términos generales, la disciplina se define como su
jeccién, orden, también firmeza interior. La discipli-
escolar adguiere su propio caridcter a consecuencia de -
su doble orientacién; las medidas disciplinarias tienen
en esta materia un componente organizador y otro pedagé
gico. Puesto que una conducta disciplinada de los alum
nos constituye la base de la enseflanza y de la vida es-
¢0lar ¥ como zl mismo tiempo no puede esperarse que los
nifios la posean, la educacién para lograr la disciplina
es uno de los objetivos de las escuelszs,

(3)
(4)

Gémez Jiménez, Luis. Organizacidén de la Escuela Secun-
daria Mexicana. México, Ed. GALPE, 1977, p.369.
Jiménez y Coria, Laureano. Organizacién Escolar. 13a.
ed. México, Ed. Fernédndez, 1972, p. 190.
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La misién principal de la educaciédn a la disciplina, es
dotar a los salumos de la aptitud de demostrarse capa-~-
ces, independientes y responsables en los diferentes --
grupos sociales de la sociedad". (5)

C. Tipos de disciplina

Una responsabilidad que afronta el maestro en su escue-
la es la de prevenir actos de indisciplina por parte de los
alumnos; es por ello, que debe ser muy cuidadoso en el momen

to de elegir el tipo de disciplina que impondrd en su grupo.

Existen dos clases o tipos de disciplina que son: la di
sciplina externa y la disciplina interna; una y otra son to-

talmente opuestas entre si.
l. Disciplina externa

La disciplina externa es impuesta a los nifios por los -
padres, los maestros o por cualquier persona mayor que ellos.

Esta disciplina se basa para su cumplimiento en la autoridad.

La disciplina externa recibe también el nombre de hete-
rénoma o coactiva. Los nifios a2 los gue se les impone una di
sciplina externa, deben guzrdar absoluto silencio en el sa--
186n de clase, deben estar quietos en sus pupitres, deben es-
cuchar atentamente y sin hacer preguntas con respecto a la -

clase que su maestro les proporcione.

Lz disciplina externa adopta las siguieates técnicas pa
ra influir en los nifios: los regafios, los premios, los casti
go0s, las amenazas, 1los golpes, la prohibicidén del juego, las

timar el amor provio, atemorizar, etc.

(5) Murga, Purificacibn. Diccionario de Pedagogia. México,
EDIPLESA, 1981, p. 61.
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Al adoptar este tipo de disciplina se formardn alumnos
sin creatividad, con aversién hacia el estudio y la escuela,
inmaduro para aprender por s{ mismo, pasivo, incapaz de re--—
solver los problemas que se le presenten en la vida, no ten-
drd el sentimiento de solidaridad y de cooperacién, serd am-

bicioso y egofsta y no podrd tener decisiones propias.

2. Disciplina interna

La disciplina interna consiste en que los maestros y --
los alumnos acepten voluntariamente normas y valores educati
vos. Exige como condicién indispensable la conformidad del

propio individuo.

La disciplina interna recibe también el nombre de fun--
cional. Se funda en el principio de que todo orden que exis
te como producto de la imposicién es una inmoralidad y que a
la postre causa desérdenes mids profundos y de mayor trascen-

dencia y duracién.

La disciplina interna recibe este nombre porque nace en
lo més hondo del espiritu de una manera espontdnea y volunta
ria y es allf{ apetecida como una necesidad para el individuo

y para la comunidad de la que forma parte.

La disciplina interna se funda también en la libertad y
en la autonomfa del discfpulo, motivos por los cuales tam —-
bién suele llamarse disciplina auténoma. Al llevar a la -—-
pridctica docente este tipo de disciplina, no son precisos el
silencio absoluto, la inmovilidad, ni la atencién puramente
formal del nifio para que pueda realizarse el trabajo fecundo
de la escuela. No es necesaria tampoco la coaccién de los

premios y castigos.,
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Los resultados de poner en prdctica una disciplina in--
terna o auténoma, es que el alumno ejercerd un dominio sobre
su propia conducta, aprenderd a ser solidario con sus compa-
fieros, tendrd4 iniciativa propia, en fin, serd un ser con au-

tonomfa, pero: capaz de respetar a los demés.
D. Perfil del alumno indisciplinado.

Sin duda alguna, uno de los problemas méds diffciles que
se le presentan 3l maestro es el concerniente a los alumnos
indisciplinados, pues obstaculizan enormemente el progreso -
educativo de ellos mismos y de sus compafieros.,

Al cuestionar a algunos maestros sobre las actitudes --
mfds frecuentes que adoptan los alumnos indisciplinados, lle-
gamos a la conclusién de que por lo general son antisociales,
pues entran en conflicto con sus compafieros, son peleadores,
desobedientes, intentan llamar la atencién a como dé lugar,
tratan de obtener sus satisfacciones propias por medios con-

siderados injustos y dafiinos para los demds.

En el nivel escolar primario las muestras de indiscipli
na se expresan de las siguientes formas:

- Violacién de las normas sociales: Mentira, robo, trampa e
inmoralidad.

- Rebelidén contra la autoridad: Desobediencia, desafio e im-
pertinencia.

- Violacibn de las reglas escolares: Inasistencia a clases,
faltas de puntualidad, incumplimiento de las tareas, espi-
ritu de destruccién, mala conducta en clase manifestada --
por silbidos, gritos,‘desorden, bullicio, ocio y falta de

respeto hacia el maestro y los compafieros.
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= Dificultades con otros nifios provocadas por la agresividad,

el chisme y en general por un comportamiento antagonista,

A continuacidn, se dan algunos ejemplos de nifios que —-
dan muestras de indisciplina y sus caracteristicas mds noto-

rias:

l. El nifio agresivo

Dentro de los problemas disciplinarios, uno de los mis
diffciles de corregir es el correspondiente a la agresividad
del nifio. Los nifios agresivos han aprendido que los deseos
0 intereses personales pueden satisfacerse mediante la insig
tencia o0 la fuerza. Cuando sus deseos no son satisfechos,
adquieren un sentimiento de poder al forzar a obedecer a las
personas que le rodean. A veces exigen privilegios que ni
siquiera son importantes para ellos; lo hacen porque necesi-
tan asegurarse de que tienen el poder de lograr lo gue de.=-

sean en forma absoluta.

El permitir a los nifios que obtengan lo que desean me--
diante la persistencia, causa en ellos una idea exagerada de
su propio poder; ademfs de que no perciben la diferencia que
existe entre el papel del adulto Y el del niffo. A pesar de
la confianza que demuestra el nifio agresivo, es en realidad

un nifio atemorizado.

Los nifios agresivos exigen 1o que quieren cuando ellos
dicen, y emplean para conseguir sus propdsitos varios proce-
dimientos, entre ellos: estallidos de célera, el uso de pala
bras indecentes, los gritos, los golpes, etc. Muchos de --
ellos experimentan una satisfaccién momentdnea por su capaci

dad de vencer la resistencia de los adultos, sin embargo, no



21

tienen la seguridad de que quienes lo rodean se interesen —-

sinceramente en ellos.,

Los nifios agresivos dejan de serlo cuando empiezan a —-
adquirir seguridad, ya que encuentran a un adulto a quien --
respetar. El maestfo que quiera ayudar a los nifios agresi--
vos debe ser firmé y estricto; pero a la vez, debe compren—-

derlo, orientarlo y tratar de ser su amigo,

El maestro puede ayudar al nifio agresivo para que desa-
rrolle una conducta individual més adecuada; el didlogo es -
muy dtil, pues el chico empieza a considerar al maestro como

su amigo y le deposita su confianza,

2. El nifio que roba

El nifio que roba 1lo hace por una causa 0 motivo que el
maestro ha de indagar. Las medidas que se han de tomar con
el nifio que roba se basarédn segin sean las causas 0 motivos
que lo orillaron a cometer dicha accién. Probablemente el
nifio robe el lonche o el dinero de su compafiero porque tenga
hambre. El alumno que roba para comprar regalos a sus ami--
guitos, probablemente tenga la necesidad de sentirse acepta-
do por ellos; de aquf surge la necesidad de ayudarlo para --
tratar de que sus compafieros lo acepten por otros medios y -

no sélo por los regalos.

En ciertas ocasiones, el alumno roba al maestro porque
tiene contra &1 cierto odio, esta actitud desapareceria tal

vez, si el maestro le mostrase mis afecto.

Cuando se descubre a un alumno que roba, no es conve --
niente avergonzarlo delante de sus compafieros, es me jor acon

se jarlo en privado debidamente para que no vuelva a cometer
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estas anomalfas.

EBs errdneo el no darle importancia a los pequeiios robos
que ocurren en el saldn de clases (desaparicién de ldpices,
dinero, borradores, etc.); porque se ha demostrado que los
individuos que roban cuando son nifios, posteriormente, cuan-

do son adultos, cometen robos més cuantiosos.

A veces el nifio roba a consecuencia de la educacién fa-
miliar, en la cual, los padres no le dan importancia a esa --
anomalfa. En otros hogares, el nifio es sobreprotegido y mi-
mado y todo se le permite; o también, del lado contrario, -
sus padres son demasiado severos y le dan muy poco dinero o

nada.,

Los nifios pobres acostumbran robar por dos métivoss por
necesidad y por falta de vigilancia de sus padres. Los ni--
fios pobres no son los Ynicos que roban; también lo hacen los
nifios que provienen de hogares economicamente sblidos; éstos
dltimos lo hacen porque les falte afecto y aceptacién por --

parte de sus padres.

El robo se presenta mis frecuentemente en los nifios que
tuvieron separaciones prolongadas de su madre en los prime--
ros afios de su vida; tienen madres muy ansiosas 0 que son re

chazades abiertamente por sus padres.,

3. El nifio que miente

El nifio que cuenta con cuatro a cinco aﬁds es muy dado
a contar mentiras porque estd atravesando por una etapa fan-
tdstica; ésta es una etapa necesaria, porque ayuda al nifio a
adaptarse a la realidad, solucionando sus temores y satisfa-

ciendo sus deseos. En este perfodo el nifio inventa histo --
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rias muy extrafias y no debe ser sancionado por ello, ya que
no estd mintiendo, sblo est4 dando rienda suelta a su imagi-

nacién, a su fantas{a.

Cuando el nifio ha de jado atrds la etapa de la fantasia;
ya sus mentiras son eso, mentiras. Muchas veces lo0s nifios -
mienten por culpa de los propios padres, que no siempre les
permiten decir la verdad. Por ejemplo que agradezcan el re-
galo que les hizo un familiar y que le digan que les gusté
mucho, aunque les haya desagradado. Cuando esto llega a su-
ceder, el nifio puede confundirse y llegar a suponer que la -
verdad es indtil y que a sus padres les gusta un hi jo menti-

roso.

Si al nifio se le amenaza con castigarlo por cometer al-
guna anomalfa, puede ser que éste se vuelva mentiroso., E1 -
nifio muchas veces miente por defenderse de un posible casti-
g0. La excesiva severidad o los graves castigos, provocan -
que el nifio mienta; para que el nifio deje de mentir, es nece
sario crearle un ambieante de confianza y evitar las amenazas,

los gritos y los golpes.

Para evitar que el nifio mienta, es necesario que se le
ensefie a decir la verdad; pero para ello, los padres deben
estar preparados y dispuestos a escuchar esa verdad, sea —-
cual sea. Son los adultos (padres y maestros) los que van a
mostrarle al nifio, si vale 0 no la pena .decir la verdad. Si
se le castiga cuando la dice, quizd meatird para protegerse,

mentird por temor, ya sea al maestro o a sus padres.

En ocasiones el nifio miente por imitacidn, cuando tiene
padres o maestros que mienten; los alumnos perciben fécilmeg

te cuando un adulto les miente. 112322
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Cuando al nifio se le muestra confianza por parte del -—-
adulto, mentiréd con menos frecuenqig 0 tal vez, nunca. Al -
desaparecer los castigos de la escuela, no hay necesidad de
que el alumno mienta, y €1 asi lo comprende, ya que no sien-
te temor. "La mentira florece en hogares donde florece el -

miedo. Al suprimir el miedo, desaparecerd la mentira". (6)

4., Bl nifio que no asiste a la escuela

Algunas de las causas por 1los que ciertos alumnos no --
asisten a la escuela, se deben a que trabajan para poder ayu

dar econdmicamente a su famnilia.

En muchos hogares, la pobreza obliga a 10s padres de fa
milia a utilizar a sus hijos en trabajos que les redituea be
neficios econdmicos, con el fin de que proporcionen alguna
ayuda en el sostenimiento familiar; y ada tratdndose de hoga
res con medianos recursos, llevan a cabo una indebida explo-
tacién del trabajo de los nifios, cuando bien podrfan dejar a

éstos asistir a la escuela,

Entre los motivos por los cuales un niiio trabaja se en-
cuentran :
- Pobreza en los hogares.
- Padres abusivos,

-~ Interés personal del nifio en comprar algo.

Los trabajos mas frecuent;s en que sSe emplean los nifios
sons
- Venta de periddico.
- Venta de chicles y dulces.

- Boleros y limpiacoches

(6) Neill, A.S. Op. Cit. p. 24.
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La influencia de este problema en la educacidn es nega-
tiva, ya que produce fatiga, inasistencia escolar, impuntua-
lidad, incumplimiento con las taréas, etc. Entre los resul-
tados positivos se encuentran que el alumno aplica sus cono-
cimientos matemdticos y adquiere conocimiento del valor del

dinero.

El maestro puede, en este caso, realizar campafias ten-—-
dientes a lograr que los padres acepten sus obligaciones y

le den al nifio el lugar que le corresponde.

En un grupo se dieron los siguientes casos de nifios que

desempefiaban traba jos remunerativos:

Arturo, abandonado por su padre, era el segundo hijo de
seis que eran en total, su madre para mantenerlos lavaba aje
no, pero no le alcanzaba para lo m4s necesario., Arturo se -
vio obligado a trabajar vendiendo periédico para ayudar de -
este modo a su mami. Este nifio era muy listo en clases, pe-
ro a pesar de ello su promedio no paséd de ocho; dentro del -
salén de clases se le vefa cansado y distrafdo. Durante el
afio escolar el total de sus inasistencias fue de 36. En rea
lidad, a la madre de Arturo no le faltaban consejos, ya que

enfreataba una diffcil situacién con valentia.

Otro ejemplo de nifio faltista era Carlos, quien era su-
mamente distrafdo y juguetdén, no tomaba-en serio las clases
ni cumplia con sus tareas; haﬁfa repetido cudarto y quinto --
grados; a pesar de su atraso escolar, su madre lo enviaba a
trabajar empaquetando mercancfa, motivo por el cual faltaba
continuamente a la escuela o llegaba tarde. Aparentemente

Carlos no tenfa necesidades econdmicas. Al eantrevistarme --
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con la mamd, le suger{ que Carlos abandonara su trabajo, de

lo contrario saldria reprobado, ya que no avanzaba en sus es
tudios; la madre argumentaba que el nifio trabajaba no por ne
cesidad, sino para que fuera tomando amor al trabajo y que -
como era hombrecito deberia imponerse a trabajar. Afortuna-
damente convenc{ a la sefiora para que su hijo dejara de tra-
bajar y se dedicara més a la escuela. Carlos acumuld en ese

affio escolar un total de 48 faltas.

En ciertos casos, el nifio no asiste a la escuela por el
temor que tiene a ella, ya sea porque le teme al maestro, a
un grupo muy agresivo o0 a un compafiero que le rifie. En la -
mayoria de los casos, el miedo de ir a la escuela, expresa
el temor de separarse de la madre, en este caso, el nifio tie
ne miedo de abandonar a la madre ya sea por no sentirse segu
ro de su afecto, 0 por miedo a que suceda algo durante su au

sencis.

En estas circunstancias, es necesario que el maestro le
demuestre al nifio que es su amigo, para que se sienta mds --
tranquilo y de este modo, poco a poco, vaya perdiendo el te-

mor que le tiene a la escuela.

El faltar a la escuela sin conocimiento de los padres o
tutores, puede traer como consecuencia, formar una conducta
delictuosa. El afén de libertad, el sentimiento de culpabi-
lidad y el temor de ser sorprendido puedé inducir al nifio a
buscar escondites indeseables y a unirée a paﬁdillas que de-

sarrollen actividades antisociales.

En las zonas rurales, la gran distancia que existe en--

tre el hogar y la escuela, as{ mismo como el trabajo del =~
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nifio en las labores del campo, ocasiona que éste falte con

mucha frecuencia a la escuelsa.,

También puede ocurrir que el niflo carezca de las capaci
dades necesarias para comprender Yy cumplir con el trabajo --
exigido en el aula; o por el contrario, que esté dotado de -
una inte.igencia superior y que se fastidie del trabajo esco

lar por considerarlo de suma sencillez.,

En algunos casos, se sentird avergonzado por sus ropas
sucias o viejas. El nifio no asiste a la escuela para tratar
de evitar situaciones que le son desagradables o intolerg--
bles,

5. El nifio drogadicto

La drogadiceién ha sido y sigue siendo un grave proble-:
ma para la sociedad en la que vivimos. Actualmente, hay un
ndmero cada vez mayor de personas adictas a ellas, siendo no
tan sélo personas adultas, sino también menores de edad que
se inician en ellas; presentando de este modo, un gran pro--

blema a los padres y educadores.

Las drogas més comunes entre los nifios son: La mariguam

na, el thiner y otros solventes ¥y las pastillas,

Algunas de las causas que conducen a 1los nifios a inge--
rir drogas son las siguientes: las malas compafifas, la curio

sidad y sobretodo los problemas familiares.

Los efectos que producen las drogas en los nirios pueden
ser enfermedades fisicas ¥y mentales, las que pueden a veces

causarles la muerte.
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La escuela es una institucidn que puede hasta cierto -
punto, ayudar a combatir la drogadiccién mediante una orien-
taciba adecuada y también a través de trabajos dirigidos, ta
les como la danza, la poesfa, la pintura, la misica, los de-

portes, etc.
6. El nifio maleriado

El nifio malcriado es con frecuencia hijo dnico, por es
te motivo, los padres lo miman en exceso y le toleran absolu
tamente todos sus actos, ya sean positivos o0 negativos. Tam
bién es muy comin que los padres de nifios malcriados les cum
plan todos sus caprichos; de esto resulta que el nifio no va-
lora lo que tiene y considera que el resto de la gente ha de

tolerarlo como 1o hacen sus padres.

El nifio se vuelve maleriado porque desde muy pequeiio se
le permite violar los derechos de las demés personas, porgue

se le deja en un total libertinaje.

En este caso, €8 necesario que padres y maestros esta--
blezcan en forma clara y precisa las reglas que deben limi--
tar las acciones del nifio, Dichas reglas deben ser pocas,
concisas, comprensibles y razonables. Tomando en cuenta las
necesidades, el caricter y los puntos de vista del nifio, no

es dificil determinar qué se le puede permitir o no.
T. El nifio sexualmente precoz:

La conducta sexual precoz es totalmente inapropiada en

los nifios y constituye una seria perturbacién.

La preocupacién sexual en nifios, puede ser indicio de -
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un estado mental malsano, sobre todo, si esta preocupacién -
absorbe por completo al nifio y le impide participar adecuada

mente en las diversas tareas escolares.

La precocidad sexual puede ser motivada por causas de -
orden socioeconémico, tales como la miseria, que hacen que -
las familias vivan en completa promiscuidad; las amistades -
inconvenientes, sobre todo cuando los amigos son de mayor --
edad. Otro de los motivos es el medio ambiente, ya que en ——
ocasiones cerca de la casa del nifio abundan las cantinas y -
los centros de vicio. Las revistas pornogréficas son otra de

las causas que propician la conducta sexual precog.

Los nifios sexualmente precoces constituyen un serio pro
blema en la escuela primaria y aunque dicha anomalfa se pre-
senta generalmente al término de la tercera infancia, doce -

afios, suele presentarse antes de la etapa mencionada.

Algunas formas de éOnducta Observables en el nifio con -
precocidad sexual son laes siguientes:
- Desean hacer partficipes a sus compafieros de lo que saben.
- Practican juegos, con ciertas dosis de sexualidsd, que mo-

lestan a quienes incluye en ellos.

La dificultad mds seris es que cuando se preseanta el —--
problema existe muy poca distancia hacia la degeneracibén y -

la perversiéa.

El maestro puede hacer mucho por estos alumnos, contédn-
dose entre las diversas actividades que puede realizar lss -
siguientes:

- Mantener al nifio siempre ocupado con ejercicios que marca
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el programa escolar.

=~ Aprovechar el estudio de las plantas y de los animales pa
ra iniciar al nifio en el conocimiento cientffico de los -
temas sexuales.

- Hablar con los padres de familia de los nifios que presen-
ten estos problemas.

= Canalizar hacia los profesionistas especializados, aque--

llos czs0s extremos que ameriten mayor atencién.

Las actividades anteriores deben de realizarse conjunta
mente entre padres de familia y maestros, buscando preferen-
temente darles un carécter preventivo; es decir, abordar los
temas sexuales antes de que se presente el problema en los -
nifios y antes de gque reciban una informacién morbosa y ten -
denciosa por parte de sus amigos mayores. Se recomienda que
la informacién gue se le 4dé vaya siendo graduvalmente progre-
siva y de que se inicie con lo relativo a la reproduccidn de
las plantas y de los animales, para llegar finalmente a la -
humana. Es conveniente no atiborrarlo de conocimientos y hay
que hacerle comprender que la cuestidn sexusl es un teme que
puede ser tratado, en clase 0 en casa, de una manera natural,

espontdnea y sin malicia,



III. LA FAMILIA Y LA DISCIPLINA
A. La familia como institucién socializadora

La familia es la responsable de dirigir el desarrollo
peiquico y la organizacién de la vida afectiva y emotiva -
del nifio seglin los modelos ambientales. Como agente socia
lizador y educativo primario, sin lugar a dudas, la femi -
lia ejerce le primera influencia sobre el nifio,

Las primeras experiencias emocionales de la infancia
se forman basedas en los fundamentos sélidamente construf-
dos en la familia. Las siguientes experiencias podrén mo-
dificar, pero no anular las primeras experiencias fami --

liares.

La familiae proporciona al nifio las primeras impresio-
nes y experiencias que son la base de sus hébitos y actitu
des morales. De todas las instituciones, es el hogar el
que m4s influye en el desarrollo morsl del individuo.,

En la primerz infancia, el ambiente familiar es el --
tnico que el nifio conoce. Los afios m4s importantes para
la formacibén del nifio, transcurren en el seno de la fami--
lia. E1 tipo de relecién que tengz el nifio con su madre,
influiré en su vide de adulto; el padre es el primer mode-
lo de autoridad con gue se encuenirsa.

E1l nifio nace crece y se desarrolla en la familia, y
en el seno de ella forma sus primeras relaciones sociales,
estructura su personalidad, se siente protegido y seguro;
o de lo contrario, cuando la familia tiene deficiencias,
en ella tienen origen sus ansias, sus angustias y sus in-
seguridades; frecuentemente en términos irreparables y que
condicionan toda su existencia.
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En el hogar, se sociasliga a los nifios, generalmente
siguiendo tres perfodos, a saber, mediante el entrenamien-
to (con aprobaciones y desaprobaciones); con la observa —-
cibn y a través de la identificacién.

l., Perfodo de entrenamiento

Desde un principio, los padres entrenan a sus hijos
mediante la aprobacién y la desaprobacién. Las respuestas
aprobadas se repiten mds frecuentemente y se generalizan a
otras situaciones., Ias actividades desaprobadas se extin-
guen o se vuelven cada vez mds débiles. Pcr ejemplo, cuan
do los padres deszprueban la independencia en sus hijos
( que vayan solos al bafio, que se alejen de su lado, que
griten y jueguen a su modo ), seguramente inhibirén las ——
tendencies que tiene el nifio e hacer las cosas por cuenta
propia. En caso contrario, si refuerzan las actitudes in-
dependientes en su hijo, lo formardn més seguro de sf mis_
mo, més auténomo, més independiente.

2. Perfodo de observaciédn

Los nifios adquieren muchas de sus conductas, obser-
vando el actuar de sus padres. Ademéds de influir en sus
hijos para que logren su socializacién a través del entre-
namiento, los padres son también el modelec de conducta ysa
sea positiva o negativa. En parte, la socialigacién del -
nifio se logra a través de la observacidén de modelos de con
ducta, los gue posteriormente son imitados, cuando los pa-
dres son ordenedos, limpios, organizados; los hijos tende-
rén a ser del mismo modo.

Un ejemplo muy tipico de la influencia de la observa-
cibén, es que los hijos, cuando crecen, tienden a realizar
las profesiones u oficios que tuvieron sus padres,
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3. Perfodo de identificacién

Muchos cientificos que estudian la conducta infantil,
consideran que la identificacién es el proceso fundamen —-
tal en la socializacién del nifio,

El concepto de identificacién, designa al proceso me=-
diante el cuml el nifio cree que es semejante & otra perso-
na (modelo), es decir, que el nifio comparte algunos de sus
atributos y se ve llevado a actuar como si fuese el modelo
Y poseyese sus pensamientos, sentimientos y caracteristi -
cas,

Los tres procesos fundamentales que intervienen en 1la
socializacién (entrenamiento, observacién e identifica —-
cién) no son independientes entre si; sino que influyen y
se complementan unos con otros.

Durante el transcurso de la socializacién, los padres
utilizan una amplia variedad de précticas y técnicas de di
sciplina que influyen enormemente en la conducta del nifio.

B. Técnicas disciplinarias utilizadas en el hogar

Le forma més comin que emplean los padres para orien—
tar a sus hijos, es la de insistir en que observe ciertas
reglas de conducta. Generalmente, los padres fijan para
sus hijos cédigos de conducta que ni ellos mismos practi--
can, creéndoles de este modo una gran confusién; por ejem-
plo, cuando se le prohibe al nific que pronuncie palabras
inadecuadas y los padres las repiten durante todo el dis.

El castigo fisico es uno de los métodos discipling —--
rios mids empleados en los hogares; dicho método es de los
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menos efectivos, ya que rara vez logra el nifio relacionar
el castigo con la conducta indeseada.

El nifio que es victima de injusticias o de rechazo y

que ha sido sometido a una disciplina rigida, puede conver
tirse en una persona rebelde, agresiva y desobediente, in-
capaz de adaptarse a las normas escolares o sociales,
La fuerza fisica exagerada ( golpearlos, tirarlos al sue -
lo, estrujarlos, etc.), sirven sobre todo para gue los pa-
dres deszhoguen sus frustraciones propias. Estd comproba-
do que los padres gue otorgan malos tratos a sus hijos, --
fueron a su vez, victimas del abuso de sus progenitores.

Los pasdres tienen la gran responsabilidad de guiar a
sus hijos en cuanto a que deben evitar los comportamientos
agresivos. Esto se logrard siempre y cueando el nifio no
sea maltratado, Bl desarrollo de una conducta agresiva,
depende mucho de los padres; ya que éstos controlan expe--
riencias de satisfaccién o de frustraciém. Los nifios agre
sivos crecen en un medio agresivo.

Las técnicas disciplinariss en el hogar deben variar
de acuerdo a la eded de los hijos. Aquellas técnicas que
fueron efectivas durante la nifiez, pueden ser inadecuadas
durente le adolescencia,

Cuando los padres son afectuosos con sus hijos y no
son muy dominantes en sus técnicas disciplinarias, crean
en sus hijos una conciencia que puede servirle de guia
para que pueda tener una conducta personal aceptable.

Mediante el didlogo pueden resolverse muchos proble -
mas de conducta; el resveto por lo que el nifio habla y el
intento por comprender sus sentimientos, son la clave parsa
el buen entendimiento entre padres e hijos.
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Cuando el nifio cuenta algo que le sucediéysiempre es
pera que los adultos comprendan los sentimientos que expe:
rimenté; para que haya diélogo entre hijos Y padres, es ne
cesario que éstos estén dispuestos a escuchar atentamente
con el fin de brindarles la seguridad que tanto necesitan.

Unas cuantas palabras utilizadas convenientemente,
tienen me jores resultados que cientos de golpes o gritos.

La alsbanza es una técnica muy dtil para que los pa —
dres consigen de sus hijos una conducta deseable; pues —
éstos experimentan una gran satisfaccién al verse reconoci
dos por su buen comportamiento. La.alabange tiene dos fa -
cetas: una son las palabras pronunciadas por los padres ¥y
la otra el concepto que el nific tiene de sl mismo, Ee con
veniente que la albanza se dirija al esfuerzo, al trabajo
y a la cooperacién realizados por el mnifioc. Esto ayudaréd
a2 que éste vaya mejorando la imagen que tienme de su propia
personalidad. Alentar al pequefio, es una de las mejo —
res formas de enceminar su asprendizaje, ya que el nifio em-
pieza a sentirse importante.

Recompensar la buena conducta es otra técnica disci-
plinaria muy utilizada en el hogar para que el nifio adquig
ra buenos modales; el inconveniente que presenta es que el
ofrecimiento de premios como recompenses por una buena con-
ducta, puede convertir el sistema de disciplina en un so -

borno,

La supresién de privilegios es tembién muy utilizeda
en las familias para disciplinar z los nifios; lo importan-
te es que éstos comprendan que se les niega algin privile-
gio porque su comportamiento ha sido indeseable.
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0: . Influencia de la familia en el nifio

La vida social del nifio gira en un principio alrede -
dor -de su familia, Durante sus primeros afios, ésta le
proporciona 1o que todo ser humano necesita: alimento, —-
vestido, limpieza, proteccién, carifio, adquisicién del len
guaje, del comportamiento y de sus primeras experiencias;_
es por ello que, una faemilia sélidamente establecida in —-
fluird positivamente en la vida del nifio; de lo contrario,
una familia con problemas, se reflejari en la conducta que
é1 adopte.

Bl nifio que crece en un clima favorable y calmado, lo
gra alejar su odio, en é1 predomina el amor y puede identi
ficarse con sus padres, forméndose a su imagen. El nifio
que no se siente apreciado, que no ha crecido en un ambien
te protector y seguro, se inclina hacia sentimientos de -

odio,

Si se @atisfacen las necesidades esenciales del nifio
en su infancia, si ha crecido en un clima de libertad, de
gutonomia y de emor, =in continuss represiones, entonces
puede afrontar su mundo con mds seguridad. Al contrario,
los mensajes de inseguridad emotiva y el clima de tensién
y de ansia percibidos, obstaculizan el desarrollo social
del nifio., Si 1a relacién con los padres estd fundada en
la confianza y en el amor, el nifio ve & los padres como
seres que lo gufan y lo ayudan, Pero si las figuras de
los padres son severas, angustiadas e inseguras, la perso-
nalidad del nifio se va formando severa y angustieda.

Los hijos son confiados si los pedres se han mostrado
dignos de confianza; son capaces de dar amor, si han reci-
bido amor; manifiestan agresividad y rebelién, si los han

tratado mal.
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El nifio adquiere en la familie los primeros fundamen-

tos de le vida en grupo y consigue cierta seguridad por el
hecho de pertenecer a un nicleo familiar que le ofrece pro
teccidén; asimila los modelos de comportamiento de sus pa -
dres y hermanos y toda una serie de valores a través de la

conducta de su familia.

D. Caracteristicas de un hogar deseable

A continuacién, se enuncian las caracteristicas de un

hogar para que estimule el desarrollo de actitudes correc-

tas y de una conducta social apropiada.

1.

"El hogar debe posibiliter ls emancipacién_ graduel
del hijo. A medida que avanza el desarrollo, debe
declinar-la supervisién de los padres en cuanto a -
las actividades de su hijo; también es preciso que
el nifio adquiera poco a poco el dominio de su con -
ducta. Es indeseable por parte de los padres una -
actitud de proteccidn excesiva; ya que el cuidado -
exagerado no educa; sino que prolonga el infantilis
mo.

Los padres deben haber logredo asjustes sociales sa-
tisfactorios., Los pedres desajustados, tienden a
crigr hijos desajustados., Las relaciones entre los
cényuges son fundamentales en este sentido. El1 an-
tagonismo y las fricciones entre ellos, se reflejan
adversamente en las emociones y los ajustes socis -
les de los hijos., El hogar que no esté razoneble -
mente adaptado a las normes existentes en el contor
no social, provocaré problemas y desajustes en la -
vide social del nifio,

El hogar debe ser motivo de orgullc para los hijos.
Ta verglienza que un hogar indeseable provoca en el
nifio, puede provocar serios desajustes.,

El hogar debe ser fuente de seguridad. No puede el
nino ser feliz si no le brindan seguridad en su ca-
sa, especialmente en momentos de angustia y difi —-
culted, ya que en estas situaciones, necesita recu-
rrir a la seguridad que el hogar le proporciona.
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5. En el hogar debe predominar la ermonfs. Es muy nece
sario que las reTEEiones hogarefies sean arménicas y
felices, Es verdad que ciertas fricciones son ine-
vitables; sin embargo, es necesario fijar un limite
para que no ocurran muy seguido, El1 hogar debe ca-
racterigarse por un genuino afecto Y una mutua com-
prensién entre las personas que lo integran,

6. Los padres deben ser amistosos con sus hijos, a ls
vez gue les sirven de egemplo., Cuendo las relacio-
nes en el hogar son amistosas, se crea un ambiente
de confianza que permite a los hi jos plantear a los
padres aquellos problemas en que necesiten orienta—

cién,

7. El hogar debe ser un sitio interesante. Se requiere
que el hogar sea atractivo y estimulante para que -
el nifio sienta el deseo de permanecer en €1 una par
te de su tiempo., Si las horas que permanezca en su
casa sé caracterizan Unicamente por trabajos, rege-
fios y eritica, el nifio estard s81o en ella el tiem—
PO necesario para comer, bafiarse, vestirse y dor —--
mir. Es funcién de los padres crear actividades —-
que provoquen el interés de los hijos por permane -
cer en el hogar y no en la calle.

8. Es deseable gue el hogar esté constitufdo por una -
Temilia completa. Ambos padres son necesarios, ya
que cada uno tiene funciones diferentes en 1sa crian
za, Esto no quiere decir que necesariamente la au-
sencia de uno de ellos traerd desajuste en los hi -
jos. Aun en el caso en que falten ambos progenito-
res, si existen en el hogar personas que los susti-
tuyan adecuadamente, el desarrollo puede llegar a =
ser saludable, La presencia de los hermanos favore
ce el aprendizaje de los sjustes a las necesidades
y exigencias del grupo familiar, al mismo tiempo —--
que evita la excesiva atencién de los padres hacia
un nifioc en particular.", (7).

E. Problemas familiares que afectan la disciplina

La familia es la institucién que mds influye en 1la 80
cializacién del nifio; cuando en el seno de ésta surgen pro
blemas teles como el divorcio, vadres inestables emocional
menie, falta de solvencia econémica, etc. , el nifio se ve

afectado en su desarrollo social.

(7)  8dnchez Hidalgo, Efrafn, Psicologfia educativa. 9a, ed.
Eepafia, Editorial Universitaria, 1976, p.p. 228 a 230.
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1. Padres divorciados

Las madres divorciadas tienen muchos m4s obstdculos en
la crianza de sus hijos que las madres casadas. A las madres
divorciadas se les dificulta més disciplinar a sus hijos por
que tienen que cumplir con las tareas de criangza y las pro--
pias del hogar, ademds se emplean en actividades remunerati-
vas para mantenimiento de su familia. Ellas, por lo general,
tienen apuros econémicos, frustraciones sexuales, falta de a

poyo emocional y social y sentimiento de soledad.

Lz madre divorciada, pasa a desempefiar el papel del pa-
dre y la forma en que se adapte a las nuevas situaciones y -

problemas serd determinante para el desarrollo de sus hi jos.

Los hijos de madres solas, en particular los varones, -
se caracterizan por obtener bajas calificaciones en la es --
cuela; siendo posible evitar o corregir estos efectos negati
vos si se procura manteﬁer una comunicacién constante en el

binomio madre-hi jo.

Al llevar a cabo comparaciones entre los padres casados
y los padres divorciados, se observa que estos Ultimos son -
méds despreocupados de la disciplina de sus hijos, son menos

afectuosos y comunicativos con ellos.

Fuera del hogar, los hijos de madres divorciadas son -
més antisociales, menos capaces de controlarse, mids rebel --
des a la autoridad de los adultos y suelen carecer del senti
do de responsabilidad social. En muchos casos, el hecho de -
que los padres no se quieran provoca que el nifio se vuelva -

neurdtico y adopte por este motivo conductas antisociales.
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2. Padres autoritarios

Muchos padres quieren ser obedecidos al pie de la letra.
Por otra parte, no admiten ningin error, para cualquier falta,
el nifio recibe el correspondiente castigo: supresién de jue-- '

gos, de televisién, de paseos o de dulces.

Cuando el nifio realiza bien ciertas actividades, los pa-
dres rigidos y autoritarios no le dan ninguna importancia por

que eso les parece natural, no le alaban el esfuerzo que hace.

Es muy diffcil que el nifio complazca a unos padres auto-
ritarios y, por este motivo, queda sometido a los castigos. -
Los nifios tratados de esta manera se convierten rdpidamente -
en victimas de un complejo de inferioridad frente a los com -
pafieros que tienen padres més comprensivos. En ellos se desa-
rrolla también un complejo de culpabilidad, de temor a ser --
castigados y una permanepte actitud derrotista, de espera del
fracaso. La rebelifn contra este régimen de autoridad se mani

fiesta generalmente durante la adolescencia.

Los nifios que crecen en hogares autoritarios, suelen ser
castigados cuando manifiestan curiosidad y espontaneidad; los
recompensan cuando se muestran obedientes con los padres, se
ajustan a las normas que éstos les indican y suprimen su cu--
riosidad. Las respuestas de conformidad y acatamiento se con-
vierten en hédbitos fuertes que se generalizan al mundo social

que gqueda fuera del hogar.

Lz autoridad viene siendo "la secuela mental de la desi-
gualdad de fuerzas entre el nifio y el adulto, desigualdad ex-
plotada y perpetuada por medio de un condicionamiento que se
funds ante todo en la amenaza del cese de amor en caso de in-

sumisién". (8).
\8) Varios autores. Grupos y desarrollo. México, U.P.N., p.52
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Los padres autoritarios fomentan la rebeldfa en los ni-
fios. Es necesario, que los padres sepam hasta gque punto pue
de exigirsele a un nifio. Por lo general, los padres que exi
gen demasiado a sus hijos, 0 som muy orgullosos 0 sienten --
comple jo de inferioridad con respecto a los padres de otros
nifios. Muchos padres desean que sus hijos sean los mejores
en conducta, en el estudio, y no se dan cuenta de que cada -
nifio es un ser distinto y especial que debe ser tratado de -
acuerdo a sus capacidades. Demasiadas exigencias, pueden
ser contraproducentes para el desarrollo de la personalidad
del nifio, volviéndole pasivo, timido y privdéndole de su es—-

pontdnea creatividad,
3. Madre que trabaja fuera del hogar

Debido a la crisis econdémica por la que atravesamos, ca
da dfa es mds frecuente ‘que muchas madres trabajen fuera del
hogar con el fin de mejorar la situecidn econdmica. Por lo
general, cuando la madre trabaja fuera de casi, lleza a ella
cansada, nerviosa, sin fuerzas y sin humor para dedicarse a
sus hi jos; éstos a su vez, pueden experimentar cierto desa—-
liento, pesimisuno, tristeza, &l no encontrar a su madre en
el hogar., Hkuchos ninos optan por refugiarse en la calle al
seatirse s01i0s por la ausencia de la madre, resultando dicha
opcidn altamente peligrosa, pues en ocasiones, se encuentran

con malas compafifas que 1l0s invitan al vicio y al ocio.

Generalmente, la madre que trabaja se encueatra nervio-
sa, angustiada debido al exceso de trabajo; de este modo, le

resulta casi imposible transmitir a sus hijos un clima de —--
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tranquilidad, seguridad y alegria. ILa madre, era la que més
influfa en la buena formacién de la conducta de su hijo,

en la actualidad, ha desatendido tan importante labor, la vi
da wmoderna le exige entre otras actividades la de trabajar
fuera del hogar, dedicando por este motivo menor tiempo a la
orientacién de sus hijos. Es muy dificil, que la persona —
que se queda en el hogar al cuidado de los nifios, los aconse
je como lo harfa la madre. Es por todo ello que en la actua
lidad, la escuela no sélo debe ocuparse del aspecto académi-
co del alumo, sino también del aspecto moral, pues seria de
sastroso que no recibiera orientaciones adecuadas, ya sea ==

por parte de sus padres O de sSus maesiros.

Cuando la madre que irabaja fuera del hogar es muy orga
nizada, cuando no mezcla los conflictos de su trabajo con —=
las labores de su hogar, resulta dificil que provogue desa--
justes en sus hi jos. Lo m4s importante en la crianza de los
ni¥os no es la simple presencia de la madre en la casa, si-
no la actitud que ésta adopte frente = ellos. Resulta posi-
tivo que la madre trabaje fuera del hogar, siempre y cuando
se sienta realizada por las actividades desempehiadas, otor--
géndole de este modo, el equilibrio neceseario para cuxplir

del modo més eficiente su papel de espose y madre.

4. Padres que rifien entre s{i

Para crear un clima familiar agradable; es mecesario -—-
que los padres actien de comin acuerdo y no se comporten co-
mo enemigos delante de sus hijos. Cuando los nifios percibven
un profuando zcuerdo entre sus paares, se sienten nis seguros,

mis alegres. Si por el contrario se dan cueanta de la tensidén



43

que existe entre ellos y observan escenas de rifias Yy discu--
siones, de gritos e insultos, se sentirén tremendamente an—-
gustiados e inseguros, 1o que harid casi imposible una correc

ta educacién.

Hay hogares en donde no existen los &ritos y las peleas,
pero si existe un desacuerdo entre los padres que se percibe
a través de gestos, indirectas, desprecios, etc, En estos -
casos, los nifios pueden volverse poco sociables, desorienta-
dos, aislados, o bien adoptar las conductas de sus progenito
res. En ocasiones, las rifias entre los padres son provoca-=e
das porque cada uno quiere educar a sus hijos a su modo, sin
ponerse de acuerdo, consiguiendo, de estz iforma desorientar
por completo al nifio. Los padres deben ponerse de acuerdo
sobre aquellos aspectos mds fundamentales que beneficien a
su hijo; éste no est{ lo suficientewente preparado para com-
prender las contradicciones de sus padres. Los nifios para -
que tengan un desarrollo emotivo feliz, necesitan que sus pa
dres les dén ideas claras, firmes y simples; nunca contra =--
dictorias. La educacién de los hijos hz de ser guiada por el
padre y la madre; si entre ellos no se ponen de acuerdo, se-

rdn incapaces de educar.

Un nifioc que ha soportado la desunidn de sus padres mani
festada a través de gritos, insultos Y hasta golpes, queda
traumado para toda su vida. BEs muy comin que dichos nifios
Se decinteresen en sus esiudios y en sus Juegos; se vuelven
retraidos, silenciosos y solitarios. Si los padres quieren -
ser eficaces en la educacidn de éﬁs hi jos, deben poaerse de
acuerdo y tener la suficiente inteligencia y fuerza de volun

tad para herirlos lo menos posible.
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5. Padres nerviosos

El nerviosismo de los padres es un grave problema que -
trae consigo grandes desequilibrios en el desarrollo social
y emocional de los hijos. Se manifiesta por gestos de disgus

to, gritos innecesarios, palabras malsonantes, golpes, etce..

Las madres muchas veces son nerviosas porque siempre es
tdn encerradas en su casa, en donde no se les valora su tra-
bajo doméstico y por lo tanto no se sienten realizadas; por
el contrario, guardan dentro de su ser una gran frustracién
que les impide tener verdadera paciencia a los hijos y poder

educarlos y aconse jarlos debidamente.

Con respecto & los padres, su nerviosismo se origina --
porque se pasan todo el dfs tratando de conseguir me joramien-
to econémico, prestigio y éxito y vuelven a su casa terrible-
mente agotados, sin las fuerzas suficientes para brindar a --

sus hijos un poco de afecto y comprensién.

Cuando los padres son presas del nerviosismo, se quebran
tan la seguridad y la estabilidad de los hijos. El ansia, las
tensicnes y frustraciones, son transmitidas a ellos, quienes
sirven de desahogo a sus padres aguantandoles gritos, repre-

siones y castigos.

Los integrantes de unz familia, estdn relacionados en -
tre s{ por lazos de afecto. Los desequilibrios psfquicos, co
mo el nerviosismo, no sélo afecta al miembro de la familis -
gue lo posee, sino a todos en general; es por ello gue el -

nerviosismo de los padres influye negativamente en los hi jos.
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6. Otros problemas de los padres

Existen muchos padres llamados permisivos, los cuales -

presentan como caracter{sticas esenciales las siguientes:

No son eficaces en el gobierno de sus hogares, no se saben or
ganizar, se muestran flojos en la disciplina y la recompensa
de sus hijos, hacen un nimero corto de demandas de conducte -
madure a sus hijos y prestan poca atencién al entrenamiento -

para la independencis y el valerse por s{ mismos. Esto trae -

por consiguiente, que sus hijos en el ambiente social en el
cual se desenvuelvan (en la guarder{a, en la escuela, etc.) -
se muestren inmaduros, carentes de independencia y de capaci-
dad pare valerse por ellos mismos; convirtiéndose paulatina--
mente en seres que carecen relativamente del sentido de la -—-

responsebilidad y de orientscidn hacia las realizaciones.

La infancia de los padres es uno de los factores que --
més influyen en la educacién de sus hijos, ya que la mayoria
de ellos (los padres) no se dan cuenta de su actitud hacia -
el nifio y hacia la educacidbn, as{ como de su propia conducta;
es decir, la conducta equivocada de los padres se remonta e-
sencialmente en sus causas a la propia historia de su infan-
cia, en que ellos mismos tuvieron que soportar restricciones

¥y prohibiciones.

Todo lo anterior trae como consecuencia que los padres
utilizan a sus hijos para resolver sus propios problemas, pa
r& compensar a través de ellos las necesidades insstisfechas,
as{ como sus disgustos, creados fuera de la familia y descar-
gados dentro de la misma. Generalmente los padres no perciben

estos procesos, por lo cual no pueden controlarlos.
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BExisten un gran mimero de padres que desconocen por com
pleto los procesos fisicos y psfquicos que ocurren en los -
nifios, razén por la cual las inseguridades acerca de lo que
es bueno y lo que es malo para el nifio se les presentan -—-
constantemente, llegando a tomar decisiones que van en con--
tra de los intereses y del bienestar del nifio. Estas decisig
nes constantemente se ven influenciadas por los prejuicios -
absurdos y las ideas educativas errdneas que tienen dichas -

personas, siendo los hijos los que sufren las consecuencias.

Otro de los grandes problemas que tienen muchos padres
es el hecho de que en una forma incomsciente y paulatina van,
poco a poco, transmitiendo a sus hijos sus propias experien-
cias negativas; las cuales pueden ser:necesidad de subordi--
narse a situaciones impuestas por los demds, incapacidad :e-
de decisién en las esferas social y laboral y de examinar -
criticamente los procesos sociales, estrechos principios mo-
rales, aislamiento social, miedo y desconfianza en las rela-
ciones humanas, etc.. Esto se debe, bAsicamente, al hecho de
gue todo ser humano sélamente puede trasmitir sus propias -
experiencias y wtiliga, por lo regular, el hogar como el si-
tio adecuado en el cual puede dar rienda suelta a todos sus
conflictos; resultando afectados con dichas acciones los hi-

jos.
P. Asociaciones de padres de familia y maestros

Le sscuela y el hogar deben ponerse de acuerdo con el ~
fin de mejorar la disciplinae de 1os alumnos. El maestro de-
be ganarse el respeto y la confianza de los padres, también,
debe aprovechar el conocimiento que sobre el nifio tienen los

mismos. Es necesario que periddicamente se realicen reunio-
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nes con los padres de familia, en las que se den a conocer -
los problemas disciplinarios de los alumnos y que en forma -
conjunta se trate de llegar a las soluciones més satisfacto-
rias. La escuela y el hogar deben compartir la gran responsa
bilidad de comprender y orientar al nifio en los problemas —-

que Be le presenten.

Para poder ayudar al nifio es necesario que los padres -
respeten a los maestros y estar dispuestos a cooperar con --
ellos en lo que se les solicite. A su vez, los maestros de--
ben respetar a la familia del alumno y estar dispuestos a --
aprovechar el conocimiento que tienen los padres acerca de -

su hi jo.

El hogar y la escuela deben de asociarse para lograr --
que el alumno sea bien orientado y adopte actitudes positi--
vas. Si estas instituciones tienen ideas muy diferentes con
respecto a la disciplind que debe adoptar el nifio, le crea--

rén confusién acerca de lo que es correcto e incorrecto.

Hasta hace poco tiempo, la disciplina del educando era
exclusivamente responsabilidad de la familia, mientras que -
la funcién de la escuela se limitaba a suministrar conoci--—-
mientos. En la actualidad, debido a que los padres estdn con
més tensioanes, se desatienden poco o mucho de la conducta de

sus hi jos.,

Las asociaciones de Padres de Familia y Maestros tienen
un doble fin,; a los que deben de subordinar toda su activi--
dad: proteger los intereses de la escuela y contribuir a su
me joramiento en cuanto se refiere a su instalacién, al ma--

terial y mobiliario, a las instituciones de proteceidn in--
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fantil, etc. y contribuir a la educacién de los padres, para
que cumplan sus funciones cerca de sus hijos, colaborando asi
también con la labor de la escuela. Esos son los verdaderos -
objetivos de estas instituciones y, si los cumplen con efica-
cia, habrédn logrado una aportacibén altamente provechosa a la

obra educativa y social que la escuela tiene que realizar.



IV. CAUSAS DE INDISCIPLINA

Es conveniente que el maestro conozca algunas causas -
que motivan a los alumnos a ser indisciplinados, con el fin
de que adopte las determinaciones mds idéneas. Las causas
de indisciplina pueden originarse en la familia, en la escue

la y en la sociedad.
A. Pamiliares

De todas las influencias que afectan la disciplina del
nifio, en orden de importancia, figura la del hogar. Dentro
de la familis experimenta el nifio sus primneras experiencias
sociales; la influencia de ésta dura un mayor periodo en el

fndividuo.

Muchos de los problemas disciplinarios son provocados -
sobretodo porque al nifio no se le brinda seguridad y carifio.
La falta de estos elementos provocan tensiones que se refle-
Jan en su desarrcllo social; dichas tensiones pueden ser ma-
nifestadas en conductas sociazlmente inaceptadas tales como

el robo, la mentirs, la agresidn, etc.

Corresponde al hogar la tarea d« poner en contacto di--
recto al nifio con el medio socizl en el cual ha de desarro--
llar toda su vida; resultacdo, por consiguiente, que es ah{
donde aprende por vez primera a comprender lo que significa
la autoridad de otros, adquiere la nocién de que alguien me-
rece consideracién y respeto (derivdndose éstz de la rela —--
cién que tiene con sus padres), toma las bases necesarias pa
ra llevar a cabo en forma satisfactoria las relaciones socia
les fuera del Ambito hogarefio (mismo que adquiere mediante -

la influencia que recibe de sus herianos).
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Los padres tienen la gran responsabilidad de guiar a -
sus hi jos, no s86lo mediante consejos, sino tambien mediante
el ejemplo. Muchos problemas disciplinarios son provocados
por errores de los padres. Los excesos de tolerancia ante -
la conducta desviada de los nifios, as{ también como los mi-—-

mos exagerados, han originado serias inadaptaciones.

Muchas veces, la pobreza en el hogar, se traduce en con
ductas infantiles antisociales, ya que el alumno se ve obli-
gado & realizar trabajos que le serdn remunerados, y por con
siguiente, no cumplird con las tareas escolares que le son
asignadas; también, debido al cansancio que experizenta, da-
da su tierna edad, se verd obligado a faltar frecuentemente
a la escuela, y por si fuera poco, al salir de su hogar, es
muy probable que se encuentre con mzlas compafiias de las cua

les adquirird malos e jemplos.

Es muy comin que en muchos hogares trabajen el padre y
la madre para poder solventar los gastos familiares, lo cual
ocasiona que tengan la necesidzd de abandoaar el hogar tem--
poralmente dejando a sus hijos bajo el cuidado del hermano -
mayor. Estos aifios, generalmente pasan la mayor parie del --
dfa en la calle en dcnde reciben influencias negativas para
la formacida adecuada de su personalidad. Al regreszar 1los - -
padres de sus respectivos trabajos, es légico que se encuen-
trea agotados y, por consiguiente, no tengan deseos de esta-
blecer didlogo con sus hijos, los cuales van creciendo coa -
un gran sentimiento de rencor en contra de la sociedsd por -
la triste nifiez que llevan, descargando su frustracida en -

contra de sus seme jantes mediante actos antisociales.

La falta de comunicacién entre padres e hijos origina,
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muchas veces, problemas conductuales en lcs nifios, pues es-—-
tos se sienten rechazados por sus padres y actdan de una ma-

nere indisciplinada en su afén por llemar su atencién.

La influencia que reciben los nifios en el hogar, la ma-
nifiestan en la convivencia social que llevan, de tal maners
que son un fiel reflejo de lo que ocurre ahi; esto se debe a
que los nifios aprenden a través de un procedimiento denoming
do imitacién, el cual consiste en actuar en forma semejante
a la observada en alguien que es el gue sirve de modelo. Es
to trae como consecuencia que si los padres carecen de una -
conducta social satisfactoria, es de esperar que los hijos -

también carezcan de ella.

Los problemas disciplinarios de los rnifios surgen inva-—-
riszblemente en el seno familiar y se originan sobre todo por
que no encuentran ah{ los requisitos necesarios minimos para
su desarrollo social arménico, ya que, las més de las veces,
los padres descargan en ellos todas sus frustraciones Y sus

corajes.

Estos problemas no son exclusivos de alguna clase so---
cial determinada y los podemos observar en las clases altas,
medias y en las bajas; presentdndose sélo algunas ligeras ve

riaciones entre unas y otras conductas,

Algunas caracteristicas gue presentan ciertos nifios ta-
les como el mal comportamiento, la resistencis a la disecipli
na 0 la falta de atractivo fisico, pueden causar molestiss -
en los padres y por consiguiente provocar el maltrato en el
nino, dendo como resultado que éste se vuelva indisciplinado.
Es necesario que los padres acepten las dificultades que pre

sentan sus hi jos, para que después traten de resolverlas.
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Un grave probleéma que se suscita en el hogar y que pro-
voca dificultades en la disciplina del nifio, es la concer -—-
niente a los padres divorciados. Las madres que no tienen -
el apoyo del marido tienen més dificultades para disciplinar
a sus hijos. El resultado de los padres divorciados es que -
los hijos suelen volverse mds antisociales, més rebeldes y -

pueden hasta perder el sentido de la responsabilidad.

Cuando los padres son sobreprotectores y excesivamente
exigentes en cuanto a los progresos escolares y la imposi---
cién de normas, el nifioc adopta generalmente una conducta de-
pendiente; en cambio, cuando los adultos son més permisivos
y afectuosos, el nifio muestra una conducta més independien -

te.

Aunque las personalidades de los padres y la naturale -
za de las interacciones padres-hijos tienen una importancia
capital en el desarrollé infantil, las relaciones con los ==
hermanos pueden ejercer también influencias significativas -

en la personalidad y en la conducta social.

Es mucho y muy variado lo gue el nifio puede aprender al
interactuar con sus hermanos, 1o cual va desde apreander pa--
trones de conducta, de lealtad, de ayuda y proteccién o de -
conflicto, de dominio y competencia. Dichos aprendizs jes al-
canzan su cenit cuando la edad del nifio oscila entre los dos
¥y los diez afios y dependen de dos factores importantes que -
son: el sexo de los hermanos (fundamentalmente el del inme--
diato superior) y la posicién ordinal que ocupe en la fami--

lia.
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B. Escolares

La escuela es una institucién que ocupa el segundo lu--
gar en orden de importancia en cuanto a la influencia que --
ejerce en la socializacién del nifio. La escuela es la encar
gada de continuar la obra educativa y socializadora de los -
padres. Por desgracia, en la escuela también se originan con
guctas antisociales por parte de los alumnos, cuyas causas
se verdn a continuacién.

Las condiciones del edificio escolar, as{ como su mobi-
liario, influyen en cierto modo en la conducta de los alum--
nos., Cuando un aula es pequefia, mal ventilada, excesivamen-
te calurosa o helada, con pupitres y pizarrén en pésimas con
diciones, provocaréd sobre todo en los alumnos ciertas tensio
nes que dardn lugar a que cometan actos de indisciplina (de-
masiada inquietud, falta de concentracién en el trabajo esco
lar, etc.). En cuanto al maestro tendrd preocupaciones en -
cuanto a las carencias de su escuela, las cuales son un gran
obstaculo para el felis desarrollo de sus tareas docentes.

Los grupos de alumnos numerosos, también presentan otra
causa de indisciplina al alumno, ya que resulta mds diffeil
para el maestro relacionarse satisfactoriamente con cincuen-
ta alumnos a relacionsrse con treinta; en el primer caso, --
tal vez, se vea obligado 2 ser mds estricto, mds sutorita --
rio; en el segundo caso, puede Ser mis comprensivo y con ma-
yor tiempo para entablar un didlogo con sus alumnos.,

Le gran mayor{a de las escuelas en nuestro pafs, carecen
de lugares interesantes en los que los nifios puedan sentirse
realizados tales corn0o patios extensos, canchas deportivas, -
drea de juegos, gimnasios, laboratorios, talleres, bibliote-

cas; de tal manera que al no poder desahogar debidamente su
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energ{a creadora, la encauzarédn indebidamente hacia conduc -
tas inaceptadas, tales como molestar a sus compafieros, a su

maestro, hacer ruido, gritar, etc.

En muchas escuelas se carece a nivel general de un re--
glamento que condicione la conducta del alumno dentro del --
plantel, y cuando este llega a existir, ordinariamente pode-
mos apreciar que nadie, o casi nadie, se ha encargado de di-
fundirlo en forma generaligada entre los maestros, los pa =—-
dres de familia y los alumnos; razén por la cual el nifio se
desorienta al no comprender qué es 10 que los adultos espe—-
ran de €1, ya que primeramente lo dejan en total libertad y
después viene le represién al violar el "reglamento descono-

cido",

Otro aspecto que causa desorientacién en los ni#os es
el hecho de que en los centros educativos exista poca 0 nula
unificaciédn de criterios en materia disciplinaria por parte
del personal docente, es decir, 10 que para algunos maestros
es permisible, para otros puede no serlo; resultando como --
consecuencia de ello que el alumno no sepa cuzl es el patrén

de conducta que debe adoptar.

Se origina una conducta indisciplinada en el alumno, --
cuando éste centra sus intereses en asuntos que no se rela--
cionan con el estudio y con la escuelz; dichos intereses pue
d-n ser por ejemplo: la misica, el dibujo, el baile, los de-
portes, «l Juegs;, los amigos, etc.; a los que el estudiante
considera mucho mds importantes que la escuela, y a los cua-
les dedica todo su tiempo, su atencién y su energfa; olvidén

dose de las obligaciones que tieae como alumno.
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Se trata de escolares que desde el inicio de su educa-
c¢ién escolar, no se incorporaron a las actividades de estu--
dio propias de su escuela por tener otras inquietudes ajenas
a la misma. Es por ello que hacen caso omiso de cuanto suce-
de en su escuela, son indiferentes a su aprovechamiento esco
lar, no atienden las explicaciones de su maestro, no cumplen
con las tareas que le son asignadas, faltan con regularidad
a clases; porque todos sus pensamientos, inquietudes y obje-

tivos los han encaminado a actividades extraescolares.

En algunas ocasiones, esta actitud incorrecta con res -
pecto a la escuela, puede originarse bajo la influencia de -
la familia del alumno al que consideran con inteligencia su-
perior, y por lo tanto 1o motivan a que tome clases de misi-
ca, dibujo, baile, etc.; sin llegar a pensar que puede atra-
sarse en los estudios propios de su escuela. Esta actitud --
del escolar respecto al‘estudio Y a sus obligaciones escola-
res, es, sin lugar a dudas, una manifestacién de indiscipli-

Nae.

Con el fin de prevenir el desarraigo del alumno a la vi
da escolar, el maestro puede aconsejarlo debidamente para --
que adopte una actitud correcta con respecto a sus escuela.
No es necesario esperar a que el alumno manifieste indicios
de desinterés en la escuela, para que el maestro inicie su -

labor de ayuda.

Cuando surgen los primeros sintomas de cambio de actitud
del alumno hacia la escuela, el maestro puede intervenir pa-
ra que vuelva a cumplir sus deberes con responsabilidad y -
mentenga de nuevo una actitud de interés hacia la misma me~--

diante la organizacién activa del trabajo pedagbgico.

112322
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El fracaso escolar provoca que el alumno adopte conduce

tas incorrectas, por ejemplo, mostrar agresividad hacia sus
compafieros debido a que no avanza en clases. Al no sobresa-
lir en los estudios, no destacan en el aula; es entonces «--
cuando los escolares cometen actos de indisciplina con el --
fin de atraer la atencién de sus compafieros y de este modo -
sentirse importantes. Tal indisciplina se concreta en diver
sas actitudes como la inquietud, la gesticulacibn, los adema
nes grotescos, el uso de vocablos inadecuados, etc. De esta
forma, une vez que el alumno ha logrado llamsr la atencién -
de sus compafieros, no por ser estudioso, sino por indiscipli

nado, continuard conduciéndose en forma negativa.

Cuando un alumno se propone obtener buenas calificacio-
nes y no lo logra por ciertos motivos, puede llegar a creer
que el maestro no lo estima o que es injusto con él; estas -
creencias lo pueden conducir a tener conflictos con su maes-
tro y con sus compafieros. Las bajas calificaciones obteni--
das, facilmente pueden provocar que el alumno romps Ccon su -
buen comportamiento anterior y adopte un comportamiento nega
tivo expresado en agresividad, descortesia, irresponsabili--

dad, etc.

Por otra parte, también se producen reacciones de indi-
sciplina cuaado el alumno tiene la creencia de gue su maes-—-—
tro no lo quiere o que le tiene coraje; cuando el alumno se
convence de esta idea, comienza a desviar su conducta. Uns
simple advertencia por parte del maestro, en cuanto a que no
estudia lo suficiente y que eleve su aprovechamiento académ;
co, puede hacer creer equivocadamente al alumno que su maes-

tro no lo estima.
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En los escolares suelen aparecer coanductas negativas,
cuando éstos no se llevan bien con sus compafieros de escue -
la,debido fundamentalmente a gque son objetos de mofa, aver--
8ién y en ocesiones, hasta de crueles travesuras por parte -
de sus compafieros; siendo los motivos més comunes el hecho -
de poseer algin defecto fi{sico, uno u otro rasgo en el com--

portamiento o de alguna costumbre extrafia o ridfcula.

Asi también, es muy importante que el maestro gradde de
bidamente las exigencias educativas de acuerdo con las capa-
cidades de cada alumno, con el fin de que le resuplte agrada-
ble la experiencia pedagbgica. Cuando se le quiere ensefiar
al nifio un conocimiento para lo cual no estdi preparado, pue-
de ser muy posible que se le cree cierto desinterés hacia el
estudio; cuando el maestro no conoce este principio, convier

te en molesta y fatigante la tarea educativa.

Las dificultades més comunes de indisciplina, sobrevie-
nen en ocasiones, porque el alumno se encuentra fatigado.
Si el maestro es demasiado exigente y controla enérgicamente
los movimientos y conversaciones del nific, no lo deja que se
mueva, ni que platique con sus compaheros, le creard tensio-

nes emotivas que se traducirdn en actos de indisciplina.

Algunas Ge las causas de indisciplina en los escolares,
se debe 1ampién & que no se les asignaron obligaciones de --
acuerdo con su edad en su educacibn preescolar, y no se les
exigid calicad en el trabajo a realizar (recoger juguetes,
colorear dibujos, recortar, etc.)., Son nifios que 1los habi--
tuaron desae un principio a ser desorganizados, desobedien--
tes, sin ndbitos para el estudio o para el trapajo; resultan

do con ello que tuvieran un concepto erréneo de la escuela.

————— e o e =
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En muchas ocasiones, la actitud del maestro hacia el --
educando, le provocan .sentimientos que se convierten en pro-
blemas de disciplina; tales actitudes pueden ser por e jemplo
el sarcasmo del msestro hacia los alumnos o el tener consen-
tidos o aborrecidos, tembién las comparaciones desfavorables
que realice el mmestro entre los nifios, pueden provocar ac -
tos de indisciplina. Los maestros han de evitar incurrir en
el error de comvarar a los nifios en su conducta, talento o -
inteligencia. Todos los seres humanos, y en particular los
nitios, necesitan muestras de afecto, el nifio que cree que su
maestro no 1o quiere o le quiere menos que & los demds, pue—:
de desarrollar sentimientos de inferioridad que se traducen

en una conducta inadecuada.

La personalidad del maestro es muy importante pars lo -
grar la disciplina, un maestro impulsivo, agresivo e irrita-
ble jamis podrd lograrla por mucho tiempo; cada vez que gri-
te, perderd prestigio aﬁte sus alumnos, los que se volverén
cada vez mds inquietos y desobedientes. Por lo contrario,
un profesor timido, que teme afrontar debidalkente a un grupo
de alumnos, diffcilmente logrard de ellos el respeto 1indis -
pensable, no lo tomardn en cuenta, ni realizardn los trabe -

jos como él se los indique, en fin reirard ls indisciplina
en ese grupo.
El profesor debe ser una persona equilibrada; debe ser

carifioso, pero a la vez firme en sus exigencias; debe estimu

lar a sus alumnos y evitar los castigos.

Cuando el maestro no domina por algunz razén los temas
que va a impartir en la clase, su comportamiento se traduce

en inseguridad; misma que es notada f4cilmente por los nifios,

e
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los cuales reaccionan mostrindose ansiosos y desesperados, -
desembocando posteriormente su comportamiento en conductas -
indisciplinadas. La disciplina puede ser posible si el maes
tro planea adecuadamente sus actividades, porque al hacerlo,
los alumnos trabajardn con mayor dedicacién y entusiasmo, ol

vidéndose de este modo de cometer actos de indisciplina.

C. Sociales

Los medios masivos de comunicacién, en particular la te
levisidn, contribuyen a regular pero también a deformar las
conductas, actitudes, normas y valores de los nirios. Los --
criticos de la televisidn aseguran que la influencia sociali
zadora de este medio masivo de comunicacién ha sido predomi-
nantemente nociva; los efectos adversos se destacan més que
los positivos, ya que ea los programas predomina mucho la --

violencia (asesinatos, peleas, robos, gritos, ofensas, etc.).

Cuando el nifio estd impuesto a ver programas en donde -
se observa la violencia, es 18gico pensar que se cree 0 au--
mente en €1 una conducta agresiva. Aparte de ello, muchos -
programas televisivos, tienden a fomeatar en los nifios la an
gustia, la frustracién, el miedo, etc. Asi mismo, el obser-
var violencia en les televisidn reduce también la frecuencia
de coaductas como las de autocontrol, tolerancia, cooperati-
vismo, buena voluntad, solidaridad, respeto, coastructividad

social e interaccidn amistosa.

Estd demostrado, mediante estudios realizados al respec
to, que los impactos negativos de la televisidén pueden ser -

profundos y perdurables.

Un ejemplo de programa nocivo para la meante infantil, -
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gin lugar a dudas es E1l Chavo del Ocho, pues ahi se observan
conductas como las siguientes: Faltar al respeto a las perso
nas mayores, burlarse de los defectos fisicos de los demis,
adoptar actitudes retrasadas, como Si se tratase de débiles
mentales, humillar a personas de escasOs recursos econfmi --
cos, etc. Dicnas conductas caen en gracia 8 los pequeiios,
los que posteriormente, tienden a imitar lo nocivo que oObser

varon en dicho programa.

En las caricaturas de Scooby Doo, por ejemplo, sSe provo
ca que el alumno se vuelva miedoso, debido a que en dichas -
caricaturas, aparecen un sinndimero de fantasmas, monstruos,
y seres a los cuales el nirio teme y que llega a considerar -
que en laz vida real pueden hacer su aparicién, motivo por el
cual desobedece constantemente, pues no acepta por nada el -
ir so0lo a lavarse los dientes, o el dormirse a solas y a Os-

curas.

Por dar otro ejemplo ( hay muchisimos), cabe mencionar
aqui el programa titulado Las Travesuras de Daniel el Travie
so, en donde el protagonista adopta conductas cinicas, domi-
nantes, sarcdsticas en donde hace rabiar a los adultos, se
conduce = su anto0jo, realiza actividades que son pronibiti--

vas pars Su edad.

Es necesario mencionar que no todos los programas tele—
visivos son dafiinos para los peguerios, existen otros (son po
cos) que alientan para que éstos adopten conductas de coope-
racidn para sus semejantes, de respeto para sus padres, de
convivencia arménica con los que le rodean; lo importante,
es saber seleccionar los programas que no perjudiquen a los
infantes, con el fin de que la televisién se transforme en

un instrumento educztivo,
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En conclusién, podemos afirmar que la televisién cons-
tituye el medio de comunicacidn masivo mds importente de -
nuestro tiempo y que ejerce una influencie notable en la men
te de las personas (fundamentalmente en agquellas que adn es-
tdn en proceso de formacién), provocando en ellas un cambio
en su conducta. Los efectos de la televisién pueden ser po-
sitivos e incrementadores de la actividad prosocial 0 nega-
tivos y fomentadores de la conducta agresiva, dependiendo --
de lo que se estd retratando y de la conducta que se estd{ mo

delangdo.

Asi mismo, concluimos que dicha influencia televisiva -
se debe a que el nifio en general se paBsa més tiempo viendo -
televisién que dedicado a cualguier otra actividad (con excep

cién del suefio).

Sin lugar & dudas, influyen grandemente ea la conducta
del nifio, sus amigos, llegando a formar un elemeato esencial
en su desarrollo. A medida que los nifios aumeatan de edad y
nantienen relaciones més estrechas con sus camaradas, aumen-—

ta considerablemente la influencia de éstos.

La mayoria de los nifios busca mantener relaciones con -
un grupo de amigos; durante el perfodo escolar, las interac-
ciones entre los nifios duran més y pueden llegar a foraarse
vinculcs fuertes; es aqul en donde empieza a notarse la in-
flueancia ya sea positiva 0 negativa gue tienen unos sobre --
otros, influencis que va aumentando a medida gue el nido --

avanza en edad.

En el perfiodo escolar la influencia de los amigos es =-
més decisiva, por desgracia, la mayorfa de las veces, mu --

chos nifios se de jaa influir por amigos cuya coanducta no es -
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nada aceptable. Por lo general los nifios que son més influen
ciables son aquellos que no encuentran seguridad, amor y com-
prensién en el hogar, llegan por lo tanto a refugiarse ea gru
pos de amigos, los que ya en conjunto forman una pandillas --
(la cual generalmente, persigue fines perjudiciales para la

sociedad). Esto trae como consecuencia que la pandilla empie-
ce a influir negativamente en el nifio en cuanto a su forma de
vestir, de hablar y de comportarse ante la sociedad, observén
dose que las normas de las pandillas triunfan por sobre 1las

normas establecidas en el hogar y eu la escuela.

Bn conclusién, se ha demostrado mediante estudios rea--
lizados que la influencia que reciben las personas por parte
de sus amigos es mucho m4s firme y duradera durante el per{-
0od¢ de nifiez y adolescencia. As{ mismo, se ha comprobado que
dicha influencia se inicia a partir del periodo de asisten--
cia a la guarderia, continuando en las etapas escolares y du
rante el resto de la vida (disminuyendo a medida que se avan
za en la edad). Ha sido también posible determinar que la in
fluencia de los amigos se debe, fundamentalmente, & que se -
tiene en constante observacién al modelc (o modelos) de una

conducta determinada, la cual es fdcilmente imitada.

Otro de los aspectos que va relacionado con la conducta
humana de una manera directa lo es indiscutiblemente el me -
dio ambiente en el cual nace el nifio, ya que las conductas -
sociales que se le presentan durante los primeros afios de su
vida influyen grandemente en su comportamiento futuro, deter
minando su cardcter y personalidad. De hecho, es durante los
primeros afios de vida donde se reciben las influencias més -

duraderas y significativas que en cualquier otro perfodo de
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la vida; esto se debe a la naturaleza tan pldstica y suscep-
tible a las influencias externas y a los requisitos de la --

adaptacién que tiene el nifio,

Cuando el nifio se ve rodeado en su medio ambiente por -
antros de vicio, malos ejemplos de adultos y amistades y, en
fin, cuando le faltan oportunidades para una recreacién salu
dable, se le presentan las condiciones que en nada favorecen
su desarrollo moral. A medida que aumenta la distancia con -
respecto a los barrios bajos, disminuye también la inclina—
cién hacia actos ¥y conductas antisociales. Un ambiente pobre,
tanto en lo econémico como en lo educativo, no proporciona —

los elementos requeridos para un desarrollo social arménico.



V. ETAPAS DEL DESARROLLO MORAL

A. E1l nifio de O a 3 afios

El nifio recién nscido, es entre todos los seres existen
tes, el mds dependiente e indefenso. Depende totalmente de
sus padres para recibir alimento, vestido, limpieza, carifio,
la adquisicién del lenguaje, en fin, todo lo que puede nece-
sitar. Es muy importante en esta etapa, la relacién que --

guarda con sus padres y con el medio ambiente en que vive.

Se le denomine estadio oral al primer afio de vida del
nifio; durante esta etapa, la madre constituye el objeto de -

amor y de odio.

"Su relacién es una unién simbibtica, o una diada como fe
lizmente la ha denominado Simmel. No sélo el nifio depen-
de completamente de la madre para el slimento, sino que -
tiene necesidad de calor, de teruura y de estimulaciones

tactiles.

Al nacer, la personalidad del nifio estd constituida por -
un conjuato de fuerzas instintivas (Ello) que recibe como
dotacidn de la especie. K1 Ello es el inconsciente, prég
ticamente lo irracional. De la primera frustracién en el
impacto con la realidad circundante se origina el Yo, al

que se le .atribuye una funcién més activa, mds dindmica y
de coatrol, esencial para la persona desde el nacimiento.
En el 4mbito de lz fase orel, René Spitz distingue unz fa
se preobjetual gue coincide con la fese del narcisismo --
primario, en la que el nifio, no se distingue & si mismo -
separado de lz madre y percibe el seno materno como parte
de su propio cuerpo". (3)

El bebé solamente conoce a una familiaisu madre; la ter
nura y la buena voluntad que ésta le brinde serén muy impor-

tantes y necesarias. En esta etapa, es muy ficil, gque la mis

(9) Bi Giorgi, Piero, El nifio y sus instituciones. México,
Editorisl Roca S.A., 1377, P«.p. 35 ¥y 36.
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ma madre destruya la personalidad de su nific para convertir-

le en un ser débil y nervioso. El papel de la madre es suma-

mente importante, pues consiste en crear alrededor del nifio

un clima de calma y seguridad a través de la ternura que pue

da brindarle. La madre es quien construye un puente enire =

el mundo exterior y su hijo.

hil]

"El periodo que va del nacimiento a la adquisicién del --
lenguaje, est4 marcado por un desarrollo mental extraordi
nario, durante el cual, el nifio conquista, e través de -
las percepciones y los movimientos, el universo préactico
que le rodea. Ahora bien, esta asimnilacibn sensorio-mo -
triz del mundo exterior inmediato, sufre, en dieciocho me
ses 0 dos afios, toda una revolucién copérnicana en peque-
%a escala: mientras que al comienzo de este desarrollo,
el recién nacido lo refiere todo a si mismo, o, mds con--
cretemente, & su propio cuerjpo, al final, es decir, cuan-
do se inician el lenguaje y el pensamiento, se sitda ya -
précticamente como un elemento O un cuerpo entre los de--

‘mds, en un universo que ha construido poco a poco y que =

anora siente ye como algo exterior a él.

En el momento del nacimiento, la vida mental se reduce al
ejercicio de aparatos reflejos, es decir, de coordinacio-
nes sensoriales y motrices montadas de forma absolutamen-
te hereditaria que corres.onden s tendenclas instintivas
tales como la nutricidn. Dichos re¢flejos manifiestan des
de el principio una autéatica actividad, que prueba preci
samente la existencia de una asimilaciéa sensorio-motriz
precoz. Los reflejos de succién se afinan con el ejerci-
cio: un recién nacido mama mejor al cabo de una 0 doOs se-
nanas que &l principio.

Los diversos ejercicios reflejos, que sdn Como el aauncio
de la asimilacidn mental, habria de conpiicarse Iuy pron-
to al integrarse en hébitos y percepciones orgznizadas, -
que constituyen el punto de partida de nuevas coanductas,
adguiridas coa la ayuda de la experie:cia.

Yntre 1o0s tres y los seis meses, el lactante coml=zuza a -

coger lo gue ve, y este capacidad de prensién, que mds --
tarde serd de manipulacibén, multiplica su poder de formar

nuevos habitos". (10).

(10)Piaget, Jean. Seis estudios de psicologfa. kéxico, bd.

Seix Barral, S.4., 1981, p.p. 19 a 21.
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Aproximadamente durante el octavo mes de vida, el niiio -
ya distingue completamente el rostro de su madre de otro ex—-
trafio y sufre también la angustia de perderla. El nifio siente
amor hacia su madre, debido a que ésta satisface su necesidad
de alimentacién y le otorga placer mediante la succién del se
no materno. Cuando los deseos del nifio no son satisfechos, se
despiertan en él sentimientos negativos tales como el odio y
la agresividad. Es durante este perfodo cuando el nifio com —-
prende que la madre puede ser fuente de gratificacién, pero -

también de frustracién.

Antes de que el nifio complete su primer afio de vida, em-
piezan a surgir en él algunas actitudes emotivas; tales como
los celos, la célera, la envidia, el amor, el sentido de po--

sesibn, el odio, la alegria, el placer, el disgusto, etc..

El nifio iniciz la etapa sidico-anal, al cumplir aproxi--
madamente los dos afios. ‘Se le denomina asi a estz etapa por--
que el nifio experimente cierto placer al expulsar o al rete—-
ner las heces. Hacia el final del segundo ano de vida, la ima
gen del padre empieza a tener mayor importanciz. Las relacio-
nes que mantiene el nifio con el padre son las que mzrcan las
primeras separacicnes de aquél con su madre y les primeras a-
daptaciones a lz realidad que le rodez; es agui cuando el pro

ceso de socializacién progresa notoriamente.

Cuando el nifio cumple sus tres afios de vida, su interés
se concentra en sus genitales y empieze a preguntar acerca de
la sexualidad; a esta etapa se le denomina fédlica. Es muy im-
portente que los padres no mientan en sus respuestas, ni eva-
dan las preguntas; lo mejor es que adopten una actitud tran--

quila y que le contesten al nifio con toda verdadera sericillez,
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de lo contrario, se creard en el nifio una curiosidad insatis-
fecha que lo conducirdn a practicar masturbaciones muy acen--

tuadas.

Durante la fase fdlica, el nifio experimenta el complejo
llamado de Edipo; el nifio varén ve en su padre a un rival --
que puede ganarle el carifio de la madre; sin embargo, al mis-
mo tiempo, le tiene carifio al padre, pues tembién le brinda -
gseguridad y proteccién. En el caso de la nifia, vive el com--
plejo de Electra, ésta ve también a su madre como su rival, -

ya que considera que puede quitarle el carifio del padre.

Posteriormente, el nifio y la nifia ya no son rivales de -
sus padres, ahora se han identificado con ellos; mediante di-
cha identificacién se forme el Super-yo tanto en el nifio como
en la nifia. Al formarse el Super-yo, los nifios de ambos sex=
0s convierten a los padres del mismo sex0 en su modelo ideal;
mientras que los padres del sexo opuesio se convierten en per

sonas por las cuales estdn emotivamente atraidos.

"El super-yo es, por lo tanto, la herencia de los padres,
es decir, el complejo de las normas sociales, de las prohibi-
ciones, de las &érdenes, de las actitudes y modos de vida reci

bidos de los padres e interiorizados". (11)

Es muy importante recalcar, que el Super-yo no se forma
una sola vez y para siempre, sino que a lo largo de la vida -
del nifio, éste idealiga otros modelos de adultos (maestros, -

sacerdotes, personajes de la televisién, familiares, etc.).

Al formarse el Super-yo en el nifio, se forma a la vez --

(11) Di Giorgi, Piero. Op. Cit. p.p. 38 y 39.
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1o que se llama la conciencia moral, que viene sigpndo como -
una voz interior, que ordena, amenaza ¥y también brinda segu-

ridad.

De todo esto resulta que, el nifio forma una especie de
escala de valores y poco a poco va formdndose un juicio so--
bre si mismo. Dicha escala de walores condiciona las rela--

ciones afectivas que mantiene el nifio con sus seme jantes;

Desde el momento en que el nifio empieza a hacer uso de
su lenguaje, también iniciardn a desarrollarse simpatias y -
entipatfas. Por lo general, el nifio siente simpatia por .--
aquellas personas que respondan a 8sus intereses y que le -——
brinden carifio; por el contrario, el nifio demuesira antipa--
t{a hacia aquellos seres que no lo: comprenden, que no 1lo. —-
aceptan, que no cumplen sus gust0os 0 que no responden a sus

intereses.

Es también en este-perfodo cuando el nifio experimenta
el sentimiento denominado respeto, que viene siendo una mez-
clz de afecto y de temor. El nifio brinda respeto hacis aque
llas personas que considera superiores a ¢1 (los palres, los

abuelos y algunas otras personas mayores).

"El respeto, como ha demostrado Bovet, es el origen. de —
los primeros sentimientos morales. Basta, en efecto, que
los seres respetados den al que les respeta 6rdenes y so-
bretodo consignas, para que éstas se conviertan en obliga
torias, y engendren, por lo tanto, el sentimiento del de-
ber. La primera moral del nifio es la de la obediencia ¥y
el primer criterio del bien es, durante mucho tiempo, pa-
ra los pequefios, la voluntad de los padres". (12).

(12) Piaget Jean. Op. Cit. p.58.
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La moral de un nifio que cuenta aproximadamente con tres -
afios, tiene la caracter{stica.  de ser heterdénoma, es decir,
que estd regida por una voluntad exterior que viene siendo
la voluntad de sus padres o0 de las personas por'las cuales

siente respeto.

Pars finalizar con el periodo que estamos tratando (naci-
niento a los tres afios), enunciamos una sintesis de algunas
conductas observables en los nifios que atraviesun por esta
etapa.

Desde el monento del nacimiento a los tres meses el nifio
llora cuando tiene hambre o suefio, se calma cuando es alimen
tado, atendido o acariciado, muestra interés por el rostro -
humano, sonrie de vez en cuando, se interesa por los objetos

en movimiento,

De los tres a los seis meses sonrie ante la presencia de
un adulto, manosea, chupetea y muerde lo que encuenira a su
alcance, explora su propio cuerpo (dbserva sus manos y sus
pies), ya reconoce a su madre, siente curiosidad e interés

por las cosas que le rodean.

A partir de los seis a los nueve meses, el nifio experimen
ta cierta angustia, debido al destete, es més apegado con la
madre, reconoce 1los rostros de otros familiares, se atemori-
za o angustia ante la presencia de extrafios, su cara refleja

variadas expresiones.

Cuando el nifio cumple de los nueve a los doce meses, le
gusta jugar a esconderse con su madre, prefiere unos jugue--
tes a otros, explora el espacio que le rodea, gatea, se ale-
Ja de su madre y regresa a ella, sus gritos y gestos expre--—

san variadas emociones,
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A los doce meses el nifio ya es capaz de caminar cogido
de una mano, e incluso, pueden sastener un objeto en la otra
mano al mismo tiempo, consigue sostenerse en pie durante --
unos momentos, puede agacharse a tomar un objeto del suelo
si tiene un punto de apoyo, también es capaz de tomar un ter
cer objeto sin dejar caer los otros dos que ya tenia, puede
abrir una caja y sacar un objeto de su interior, traza gara-

batos en un papel, hace sonar una campana y golpea un tambor,

A los quince meses el pequefio ya es capaz de caminar so
1o, puede dar algunos pasos detenerse y emprender la marcha,
con ayuda de un adulto puede bajar o subir una banqueta, pue
de coustruir una torre con dos cubos, es capaz de devolver -
una pelota si se le envia suavemente, no se le dificulta el

sacar objetos de una caja y volver a ponerlos en su interior.

Cuando llega el infante a los dieciocho meses, es capaz
de trepar a una silla, subir un peldafio de la escalera &1 so
lo y casi todos si se le toma de la mano, puede golpear con
su pie una pelota mientras avanza, construye torres de cua -
tro cubos, pasa las pdginas de un libro de dos en dos o de -
tres en tres hojas, observa las imigenes, bebe soloc en un va

80 y empieza a utilizar la cuchara o el tenedor para comer,

rechaza los alimentos que no le gustan.

Al 1legar a los dos aios de vida, el nifio puede correr
Sin caerse, sube y baja s0lo las escaleras sujetdndose del -
barandal, puede construir torrés con siete cubos, al mirar -
una ldmina puede sefialar la que se le pide, con cierta difi-
cultad traza lineas y cfirculos, imita movimientos simples co
mo aplaudir, poner las manos sobre la cabeza, aventar una pe

lota, puede sacar un caramelo de su envoltura para comérselo.
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ES durante los dos afios cuando el nifio pide informacién
acerca de todo lo que ve, en cuanto al lenguaje el nifio em—-
plea adrededor de trescientas palabras; el nifio para dar una
idea utiliza de tres a cuatro palabras, lo que nos da la ide

a de que estd utilizando el estilo telegrifico.

Hacia los tres afios de vida, el niifio demuestra un control
de sus funciones motrices bastante efectivo, sabe correr bgg
tante bien y detenerse cuando lo desee, utilizando en forma
alterna los dos pies puede subir y bajar escaleras, puede —--
saltar, columpiarse, mane jar con fuerza y seguridad un trici
clo, corta con las tijeras una tira de papel, puede abrochar
botones, el nifio observa diferencias anatdmicas entre un —e-
sexo y otro, y toma conciencia acerca del sexo al cual perte
nece, puede ir al sanitario por si solo, imita gestos, acti-
tudes y palabras de sus padres o de otras personas que le ro
dean, puede comer sin necesidad de ensuciarlo todo, adquiere
ciertos hdbitos de limpieza. Durante el tercer afio de vida,
el lenguaje del nifio continda extendiéndose y precisdndose;
es a través del lenguaje como el nifio se hace entender, cuen
ta lo que hace, llama a sus familiares, formula preguntas,
da érdenes, quiere que participemos en sus experiencias, pero
sobre todo en sus triunfos. Las plé4ticas que mantiene el nifio
con los adultos, son un testimonio de su tendencia egocéniri-
ca, es decir, que el didlogo se orienta hacia sus experien -
cias personales, considerfndolas como las unicas posibles y
vdlidas.El pequefio tiende a considerarse a si'mismo como el
centro del universo y el unico punto de referencia existente
para explicar todo lo que ocurre a su alrededor: todo lo que
le rodea, sean personas, animales o cosas, ha de tener nece-

sariamente -cree- los mismos pensamientos que &1,
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B. El nifio de 4 a 8 afios

En el aspecto conductual, el nifio de cuatro a cinco —--
afios, ha disminufdo la frecuencia de las rabietas, imita el
comportamiento de adultos que pertenecen a su mismo sexo, es
t4 completamente consciente acerca del sexo al cual pertene-

ce y desarrolla un cariifio especial por el padre del sexo con

trario.

Cabe destacar que las rabietas y los arrebatos de céle~
ra se reducen en esta etapa porque ya tiene méds capacidad de
expresién, por lo tanto, puede hacerse entender mds fécilmeg
te que antes. Es a partir de estos momentos cuando considera
rd al lenguaje como una fuente de placer y lo estar{ ejerci-
tando seguidamente con el propdsito de ir dominando el arte
de hablar. El nifio al final de los cinco afios dominar4 alre-

dedor de dos mil palabras.

En este perfodo, el nifio se identifica con sus padres y
se esfuerza por parecerse a ellos; por lo tanto, se apropia
de sus valores, actitudes, normas de conducta y, en fin, de
lo positivo y de lo negativo que poseen. Se conducen a tra-—-
vés de las normas que les sefialan sus padres Yy se sienten --
culpables cuando no cumplen con ellas., Cuando incorpora los
comportamientos de sus padres, estd adoptando también las —--

normas de la sociedad a la que pertenece.

La conciencia del nifio tiene un desarrollo muy notable,
pProgreso que se refleja en la amplia gama de r¥spuestas, opi
niones y juicios que externa; encontrando entre ellas las si
guientes: no mentir, no robar, obedecer reglas, actuar bonda

dosamente, ser considerado con sus seme jantes, no pelear, etc.
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El psicblogo suizo Jean Piaget, fue uno de los pioneros
en la investigacidn del desarrollo moral en el nifioc basindo-=
se en la forma en que los nifios establecen las reglas de sus

juegos y las razones que tienen para aceptar dichas reglas.,

Piaget Aemﬁstré que el concepto de justicia en el niflo,
se inicia alrededér de los cinco afios, dicho concepto va pro
gresando a medida que el nifio va creciendo, de tal forma que
a los cinco afios considera a la justicia como una nocién ri-
gida e inflexible del bien y del mal, aprendida a través de
los padres y al llegar a los doce afios toma en cuenta a la
situacién especi{fica en que se ha producido la infraccidn mo

ral.

Piaget denomina etapa del realismo moral (cinco afios),
a la etapa en que la conducta del nifio se caracteriza por la
obediencia ciega. El concepto de lo correécto o lo incorrec-
to se basa en 1o que los padres le permiten o le prohiben.
El deber es impuesto por una persona mayor, sin que se ten--
ga en cuenta la voluntad personal del nifio, el cual no elabo
ra reglas, ni las juzga, ni las interpreta. El nifio solamen-
te se percata de que hay ciertas conductas que no pueden ma-
nifestarse impunemente como por ejemplo: golpear a otros ni-

fios, robar, etc. , ya que perjudican a los demés.

En cuanto a las actividades lddicas, el nifio de cuatro
a cinco afios busca a otros ninos para jugar y encuentra pla-
cer en ello., A partir de los cinco afios,se inicia el juego
asociativo, en el que participan de cuatro a cinco nirfios y
entre 1los cuales se hacen mds frecuentes y amplias las inte-
racciones sociales, Cada vez va aumentando en el nifio, la -

necesidad de pertenecer a un grupo, lo que le ayuda a identi
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ficarse con la conducta, actitudes e intereses de sus compa-
fleros; el juego se convierte aqui en uno de 1los medios mds -

importantes para el desarrollo social del nirio,

Una experiencia de gran valor pars el desarrollo social
del nifio es la asistencia a la escuela maternal y al jardin
de nifios, sobretodo, en aquellos nifios en cuyos hogares no -
encuentran un ambiente adecuado para su desarrollo social
(hijos dnicos, hijos menores, madre que trabaja, etc.). Ia
asistencia a dichas escuelas les proporciona una gran oportu
aidad para mantener relaciones con otros nifiog de su misma

edad.,

A partir de los cinco afios, ser{a muy oonveniente co--
miencen a exigir y a estimular a su hijo para que adopte una
conducta mds independiente; en esta edad se le puede pedir
al nifio que se cambie solo de ropa, de atenderse en el baiio
o de jugar sin la necesidad de permanecer bajo la vigilancia
constante de los mayores. BSi los padres son capaces de brin
dar una actitud solfcite y afectuosa, el nifio se sentird mis
respaldado y predispuesto para tomar el nivel de autosufi -
ciencia que se le exige, Yy poco a poco, iréd sustituyendo las

conductas dependientes por otras mds autdnomas.,

Fntre los seis y los siete afios, que eS la edad en que
el nifio ingresa a la escuela, se incrementa la sociabilidad
en el nifio, ya que en ella se encuentra rodeado de nifios de
su uisma edad. E1 grupo escolar ayuda al nifio a formarse —-—
una imagen de si mismo; las condiciones de aceptacibén o de -
rechazo le proporcionan una idea nds clara de sus cualidades

y de sus ineptitudes.

Por otra parté, las pautas de relacién, son distintas -
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en la familia que en la escuela. En la casa el nifio tiene -
que hacerse digno de ser amado, a través de su bondx=d y de -
su obediencia; mientras que en la escuela, tiene gque hacerse
merecedor de respeto, para 1o cual tendrd que ser competente
y capaz de desenvolverse con soltura. Para muchos nifios, el
paso de la casa a la escuela les resulta un poco angustiante,
ya que en la casa son el centro de atencién, mientras que en
la escuela, han de hacerse valer por si mismos, demosirando

sus habilidades y destrezas con el riesgo de que sean recha-

zados por sus compafieros,

El contacto con el maestro, también resulta para el ni-
fio otra experiericia nueva e interesante; éste representa una
autoridad social, distinta a la de sus padres; es la persona
que les ayuda a descubrir y desarrollar sus capacidades, y =
con esto, forma mds firme la confianza que cada nifio debe te
ner en si mismo. Los sentimientos del nifio hacia el maestro,
oscilardn segin las circunstancias, entre el afecto y la --

agresividad.

Aune:ita considerablemente el desarrollo social del nirfio
al ingresar a la escuela primaria; en primer lugar, empieza
a compartir la mesa, los Utiles de trabajo, los juguetes con

Sus compafieros,

Desde el punto de vista de las relaciones interindivi--
duales, el nifio adquiere una actitud m4s solidaria, de mayor
cooperacibén, la conducta egocéntrica desaparece casi por com
pleto. Se manifiesta un profundo cambio ea las actitudes s0
ciales, ya que inician a practicar los juegos en los que --
existen reglas que hay que respetarse; lo importante en es--
tos Jjuegos es que el nifio empieza a despojarse de su egocen-

trismo social.
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Las relaciones sociales que mantiene el nifio con sus com-
pafieros, engendran una moral de cooperacién para con sus se-
me jantes y de autonomfa personal; la dependencia que mante=-—
nfa con respecto a sus padres, cuando ingresd por primera --
vez a la escuela, va quedando atrds, para dar paso a una am-

pliacién de sus relaciones sociales.

Algunas otras conductas ouservables en el nifio de seis a
siete afios se encuentran las siguientes:
- Su participacidn en las actividades grupales se vuelven -
mds frecuentes.
- TLos intereses de los nifios empiezan a distinguirse de los
de las niras.
- Tiene ciertas dificultades al tomar decisiones,
- Tiene periodos de interés relativamente cortos.
-~ Sus aprendizajes los realiza de una mejor manera, a través
de la participacidn activa.
- Busca afiramar su propia personalidad.
- Busca destacar entre sus compafieros, ya sea en el estudio
o en el juego.
- Se muestra muy inquieto y muy ansioso por aprender, pre--
sentando una actividad excesiva, por lo tanto, se fatiga ri-
pidamente.
- Le gustan mucho las cancliones, los cuentos, mitos, narra-
ciones de la naturaleza, tiras éémicas, radio, cine y televi
sidn.
- Tiene muy arraigado el sentido de la competencia.
- Tiene deseos de realizar sus trabajos en forma correcta.
- Es muy sensible con respecto a las actitudes que le demues
tren los adultos.
-~ Se preocupa por el bien y por el mal.

-~ Es capaz de asumir algunas responsabilidades.
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- Las relaciones con ambos progenitores se estabilizan, e -
incluso, se enfrian un poco,

- Espera con ansiedad el momento de volver a reunirse con -
sus amigos, dejando a un lado a los padres e inclusive a sus
hermanos.

= El nifio se muestra diszustado ante el exceso de mimos y -
carifios.

- La escuela y sus amigos acaparan su interés.

= Ciertos nifios empiezan a mostrar inclinacidn hacia el ar-
te, los deportes, las manualidades.

= El rendimiento escolar mejora y causa gran satisfaccidn en
los padres, maestros y en el nifio.

- Nifos y niras prefieren cultivar la amistad entre miem —--
bros de su mismo sexo.

- Se acrecentan los valores de lealtad y compafierismo.

= Experimenta sentimientos tales como la rivalidad, la envi
dia y una actitud competitiva.

- Toman una actitud de indiferencia hacia los nifios del -—-

sexo opuesto (desprecio, desinterés).

El niffo al llegar a los ocho afios, est4 en proceso de -
elaborar la idea que tiene sobre s{ mismo. Se empieza a de-
finir como un ser individual y distinto; comprende que estd
innerso en una constante convivencia con otras personas, por
ello, toma clara conciencia de su posicidn en el medio so ——
cial, como en la escuela, con sus compaﬁeros, amigos y fami-
liares. |

El nifio escucha atentanente las conversaciones de los -
adultos, observa sus expresiones, pues busca ideas que 1o --
orienten dentro del mundo social que ha ido descubriendo po-

cO a POCO.

e e ——— ——— ———
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Las nifias en particular, son muy sensibles en cuanto al
vestuario y a la forma de peinarse, ya que no quieren perder
su identidad.

La mayoria de los nifios se preocupan exageradamente de
sus actos. Se avergllenzan de sus errores, de sus temores,
en particular, a los nifios no les gusta que los vean llorar,
toman muy en cuenta la opinidén que sobre ellos pueden formar
se los demds (en particular, la opinién de la madre y de los
amigos). BEn esta edad, los nifios son muy sensibles a la cri

tica y les gusta que se le elogie.

C. Bl nifio de nueve a doce afios

A partir de los nueve afios aproximadamente, se inicia -
en el nifio una etapa a la que Piaget denomina interpretacién
de las reglas. El niiio, conforme crece, empieza a notar que
es imposible aplicar siempre las reglas, también se da cuen-
ta de que éstas no son fijas, especialmente cuando observa -
que los adultos las modifican segin las circunstancias; es -
entonces cuando el nifio empieza a comprender que las reglas
son flexibles. A este perfiodo, se le denomina tambiém etapa
del relativismo moral, en donde el nifio tiene méds sentido de

cooperacién y de respeto hacia los demés.

Cuando el nifio es pequefio, sus primeros sentimientos mo
rales nacen del respeto que tiene hacia sus padres u otros
adultos, form4ndose en é1 una conducta ﬂeterdpoma. A partir
de los nueve afios, aproximadamente, los nifios experimentan -
un respeto mutuo, ya que se atribuyen en forma rec{proca di-
versos valores morales. Existe respeto mutuo entre los ni--

filos, cuando su amistad se funda en la estimacién reciproca,
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dicho respeto, conduce al nifio para que adopte nuevas formas
de sentimientos morales, que se distinguen de la obediencia

ciega inicial.

Es en este perfodo, cuando el nifio da una importancia -
extrems a las reglas, sobretodo, a las reglas de los juegos
colectivos; aquf es donde se aplica el respeto mutuo, las re
glas son respetadas porque son el resultado de un acuerdo co
lectivo. Los sentimientos morales que pueden derivarse de -
este respeto mutuo son por ejemplo: la honradez, respeto a -
los acuerdos cdlectivos, el compafierismo, la sinceridad para
con los amigos, la justicia, etc. . Asi mismo, la edad de -
nueve afios sefiala generalmente una etapa de madurez personal
y de consolidacién de miltiples habilidades. E1l nifio no nece
sita el apoyo de los adultos ni los estimulos del entorno pa
ra asumir sus tareas hasta el final. Posee mayor dominio de
s{ mismo, adopta una actitud més reflexiva ante sus padres y,
en general, las personas mayores, as{ como también en el co—
legio, ante sus responsabilidades escolares y con sus compa-
fleros de juego. Es en esta etapa donde generalmente puede ob
servarse que su comportamiento se asemeja mds al de un adole
scente que al de un nifio de su edad. Aparece con mucha fuer-

za la capacidad de crftica (hacia é1 mismo y hacia los demds).

Es notoria, sin embargo, la facilidad tan grande que tie
ne para variar su estado de animo, pasando sin transicién de
la expansién y el atrevimiento a la timidez o, incluso, a pa

sa jeros episodios de depresién.

Bntre otras caracteristicas que pueden observarse entre
los nifios de nueve afios, se encuentran las siguientes:

- Es dado a sostener grandes discusiones acerca de la limpie
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za en los juegos.

- Es perfeccionista; desea obrar correctamente, pero pierde
el interés si se le desanima o se le presiona.

= Sigue participando como elemento activo de las pandillas,
las cuales son fuertes y del mismo sexo, duran poco tiem-
PO ¥y sus miembros cambian con frecuencia.

- Se manifiestan diferencias individuales distintivas y cla-
ras y las capacidades se aprecian fdcilmente.

- Bs decidido, responsable, digno de confianza, razonable y
con vigoroso sentido del bien y del mal.

- Tiene muy arraigado su sentido de lealtad y se muestra or-
gulloso de ello.

- Pasa mucho tiempo charlando y discutiendo y con frecuencia
su lenguaje es osado.

- Critica abierta y duramente a los gdultos y a é1 mismo.

- Se encuentra en la edad de la autodeterminacidn y de zuto-
critica; su voluatad ya la puede controlar y domingr,

- El1 pensamiento del nifio cambia al comprender ciertos valo—
res y conceptos abstractos: las leyes, ordenamientos, aor-
mas y valores, ya no son una simple imposicidn de los adul
tos, 8ino un conjunto de condiciones que rigen la vida so-
cial.

- Aprende a tener paciencia, ya no se nuestra infantil y ca-

prichoso,

Es a partir de los diez afios, cuando los nifios poseen un
buen dominio de si mismos, pueden peasar y razonar por si so
los y ser también mds autosuficieates. Es por ello, que sus
relaciones con la familia, la escuela, los compafieros y en -

general con la sociedad, van mejoraado coasiderablemente.
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En esta época, se observa en el nifio cierta capacidad -
de automotivacidén, la cual le ayuda a concentrarse y a pro -
yectar su inteligencia sobre las cosas que le rodean; dicha
automotivacibén se combina con una gran capacidad de asimila-
cibn; es una buena edad para que el nifio empiece a desarro--

llar diversas habilidades.

El nifio estd consciente también, de cudles son sus cua-
lidades y sus limitaciones propias y de las demds personas,
Sabe valorarse a si mismo y a los demds. Es en esta edad --
cuando el nifio con su equilibrio, su adaptacibén, su tranqui-
lidad y su seguridad, logra un cierto perfeccionamiento en -
sus relaciones con la sociedad en general, que empieza a --
aceptar tal como es, sin plantearse que bien pudiera ser de

otra manera.

La mayorfa de los nifios se sieanten countentos en su ho--

gar, al que le brindan su lealtad. Los varones disfrutan de
la compafifa de su padre, al que consideran como un amigo.
Al nifio en esta edad, le disgusta que se le trate como a un
nifio pequefio; é1 mismo, solicita cooperacién de sus padres -
cuaado lo considera necesario., Es de este modo como el nifio
va formando en é1 cierta independencia, la cual ird ejerci--
tando poco a poco. En este periodo, los adultos deberdn te-
ner mucho cuidado con el trato que le den, ya que las inhibi
ciones excesivas interrumpirdn su evolucién personal en un -
momnento muy critico: la iniciacibén en la pubertad y en la --
adolescencia,

A la edad de diez afios, el nifio es menos conflictivo --
que en otras etapas, ya sean anteriores o posteriores. Tanto

en la escuela como en el hogar, va adoptando una disposicién
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mis tranquila y madura; sin embargo, detrds de esta aparien-
cia sosegada, muchas veces escoaden emociones complejas y --
contradictorias ya que no exteriorizan como antes sus seati-

mientos y frustraciones.

Considerablemente, el ninio ha perdido el egocentrismo
que lo habia caracterizado en las etapas anteriores de su vi
da; la comprensiéa del aundo ya no se limita a sus propios -
puntos de vista, ahora ya es capaz de comparar y obtener con

clusiones.

En esta edad, es el juego, la actividad que mids interés
despierta en el aido; los juegos colectivos son wds comple--
Jos y organiz.dos que los de zfios anteriores; el niiio da ma-
yor importancia a 1los intereses colectivos que a los indivi-
duales, Los juegos colecyivos, se rigen vor reglas eficaces
y complejas, de este modo, el nifio descubre una forma mds po

sitiva y eficaz de organizar las relaciones interpersonales,

Enseguida, abordaremos en forma breve la etapa denoming
da pubertad, que se inicia aproxisadamente de los once a los
doce aros. Durante la pubertad, los rasgos infantiles comien
zan a desaparecer para dar paso a las caracteristicas que co
rresponden a un adolescente. Al cumplir los once aifios, el
nirno se situa en el umbral de la adolescencia, es por ello -
que en su coanducta se advierten caracteristicas que no se ha
bian manitestado. En el perfode anteriof a la pubertad, el -
nirio se encontraba en perfecta armonfa en cuanto a su adapta
cidn con el ambiente; en la pubertad se vuelve mds inquieto
e inestable, es muy curioso y sociable, se muestra interesa-
do en aumentar sus conocimientos y vivir nuevas experien —--

cias,
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El nifilo de once a aoce ahnos, muestra ante sus progenito
res una actitud mds critica, pero a la vez, se siente identi
ficado con ellos; se preocupa por asimilar lo antes posible

el mundo de 1los aduitos y tomar decisiones propias.

El preadolescente se caracteriza por manifestar rdpides
y distintos cambios en su cardcter y cierta inestabilidad en
su estado de salud en general, debido al proceso de constan-

te transformacidn en que se encueantra su organismo.

En este periodo, el nifio le da mds importancia a los —-
anigos que al juego, para él es determinaate la aprobacidén o
desaprobacidén de éstos. Trata de ganarse la simpatia de sus
amigos a través de su forma de vestir, de hablar y de coadu-
cirse; el deseo de ser aceptado, 10 lleva a cumnplir las re -

glas impuestas por ellos.

Los resultados de que el nifdo perienezca a ciertos gru-
pos, pueden ser positivos o negativos; en cuanto a las conse
cuencias positivas aprende a ser leal a un rupo, a respetar
las normas que lo rigen, a ser cooperador c.n sSus culpafieros;
en cuanto a las coasecuencias negativas, puede ser posible
que adopte costumbres indeseables tales como el uso de un len
guaje Obsceno, conducias desordenadas diversas, iniciacién a

ciertos vicios como el tabagquisinoe

Las situaciones adversas en el hogar, las ideas eguivo-
cadas en cuanto a la criaaza de los aifios, la iacoaprensidn
del adulto, las presiones de la escuela y €l nogar, etc., —--
tienden a transformar mds conflictiva la etapa denomiaada pu

bertad.

Es de trasceadentzl importancia para el piber, demostrar

se que es capaz de pensar y actuar por si solo, es por ello
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que manifiesta en su actuar cierta autonoaia, competencia y
seguridad. En este veriodo, se suscitan algunas disputas en
tre el nifio y sus padres o hermanos, ya que se niega a obede

cer determi.ladas Srdenes.

En este perfodo, el individuo comienza a interesarse en
la interpretacién de los actos; de la interpretacidn de las
reglas pasa a la comprensiba de lo que los actos soa en s{;
de este modo surge un desacuerdo del nifio con las normas im-
puestas per los adultos.

Surze tambiéa en esta etapa la woralidad auténoma y es
cuando el nifio empieza a formar sus provios juicios morales,
en caubiar las reglas dictadas por los adultos de acuerao a
las circuastaancias; es aqui doade es auy notoria la actitud
de iniciativa propia, de independencia de criterio y de auto

4
nomig.

El nifio en este periodo, si se le ha guiado coavenieante
mente, puede alcanzar un desarrollo morazl deseable que le —--
permita vivir arndaicaneate con la sociedad. Bl nisfo alcan-
za un desarroilo moral deseable cuando evita herir les senti
mientos ajenos, cuando ha aprendido a ser hoarado co:usigo —--—
mis.o, cuando adopia sentinieatos de solidaridad, ae coopera

cibn, de simpatia, de respeto autuo y de fratvernidad.

En sintesis, para alcanzar el desarrollo moral, el nifio
pasa por tres periodos, primergmente, la conducta del peque-
fio es motivada por necesidades bioldgicas y afectivas; poste
riormente, el nifo ajusta su conducta a las normas dictadas
por los adultos, y por Uitimo, el individuo basa su conducta
en sus juicios persoaales, llegando a veces a criticar las -

normas morales de la sociedad.
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Es necesario meacionar que en algunas ocasiones, el in-
dividuo llega a la pubertad y no ha logrado ain un desarro--
110 moral aceptable, ello lo puede lograr, aunque en forma -
tardia ea etapas posteriores como ¢n la adolescencia, de lo
contrario, tendrd ciertas dificultades ea sus relaciones con

la geate que le rodea.



VI; LABOR DEL MAESTRO EN LA DISCIPLINA ESCOLAR

A. Consideraciones generales

Para que el maestro logre instruir y educar al aluano,
es necesario que ponga en practica ciertos métodos, de lo --
contrario, sus propdsitos no pgodrda llevarse a efecto. Uno
de los principales obstdculos con que se enfrenta el maestro
en sus labores cotidianas es la indisciplina; ya que cuando
aparece en el saldn de clase, se ven seriamente entorpecidas
lss actividades que ahi se realizan, perjudicando en primer

lugar a los uismos alumnos.

Cuando el maestro se da cuenta de que surgen brotes de
indisciplina en el aula, debe buscar en forma inmedaiata las
técnicas iddneas para desterrarla. Dicha tarea resulta difi
cil, ya que la técnica disciplinaria que surte efecto en un
aluano, puede serle perjudicial a otro. El maestro al adop-
tar alguna técnica disciplinaria debe tomar en cuenta aspec-
tos como los siguientes: el cardcter del z2lumnno, las causas
que wmotivan el mal comportamiento, las relaciones que guarda

con sus semejgntes, su edad, sexo, su nivel intelectual,etc.

Las formes en que se manifiesta la indisciplina dentro
de lz escuela son muy variadas: el no sujetarse a las normas
escolares establecidas, ser groseros con los maestros y com-
pafieros, entorpecer las clases dentro del aula, redir, ofen-
der, utilizar un lenguaje soez, robar, mentir, faltar a la -

escuela, no cumnplir con las tareas, etc.

La disciplina es necesaria en el ambiente escolar para
tratar que el alumno adopte un comportamiento que le permita
llevarse bien con la gente que le rodea. La disciplina pue-

de imnlantarse a través de una actitud firme, razonable y
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bondadosa por parte del naestro, el cual debe alentar al ni-
fio para que tome decisiones propias, las cuales deben ser ra
zonablemente dirigidas. Cuando a un nifio se le educa sin di
sciplina se muestra inseguro, incapaz de tomar decisiones,

€S un error peruitir al nifio una libertad ilimitada.

El primer paso que debe seguir el maestro para contro—-
la disciplina en el salén de clase, es el de establecer comu
nicacién con sus alumnos para poder comprenderlos; debe tra-
tar que los alumnos confien en €1, para que asi cumplan con

las tareas e indicaciones que les pida.

El maestro es capaz de ayudar al alumno para que borre
de su pensamiento todas aquellas experiencias frustratorias
Yy de guiarlo para que reconozca sas limitaciones y que ajus-
te sus aspiraciones de acuerdo a su talento Y capacidades,
Muchos alumnos son indisciplinados debido al fracaso escolar
que experimentan debido a la falta de capacidades, Si la in
disciplina en el alumno se debe a la carencia de capacidades
que no podrd alcanzar nunca, la solucidn estd en aminorarle
las dificultades de acuerdo a su nivel de capacidad y elogiar
lo constantemente por sus avances académicos por mianimos que

parezcan,

Desde los priumeros afios de vida escolar, no se le debe
peraitir al alumno indisciplinado que se conduzca a su anto-
Jo. Poco a poco el maestro ha de inculecarle las normes y —
conductas deseadas, de lo contrario, seguird siendo indisci-
plinado por mucho tiempo. 31 el maestro es estricto con el
alumno indisciplinado, éste poco a poco modificard su mala
conducta; por el contrario, si el maestro es iy tolerante,

Jamds impondr4 la disciplina que desea.
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Un aspecto muy importante y que no debemos olvidar po~-—
ner en prédctica si queremos lograr una buena disciplina, con
siste en hacer que el alumno conozca y comprenda las reglas
de conducta que rigen su escuela; para que de esta manera se

pa 10 que se espera de €1 en comportamientos.

En algunas escuelas resulta muy diffcil controlar la di
sciplina, ya que no existen acuerdos entre los maestros con
respecto a 1lo que se debe exigir a los alumnos en cuanto a -
sus conductas; en este caso, resulta muy necesario estable--

cer un sistema de exigencias seme jantes.

Se pueden suscitar actos de indisciplina cuando el maes
tro se muestra voluble en cuanto a las exigencias del cumpli
miento de las normas de conducta, por ejemplo: un alumno al
no cumplir con sus tareas escolares es seriamente reprendido
por su maestro y al dfa siguiente alumnos que incurrieron en
la misma falta gozan de total impunidad. Estas actitudes por
parte del maestro provocan confusién en los alumnos acerca -

de las conductas que deben adoptar.

Cuando desea el maestro que el alumno sea cumplido con
sus tareas, es necesario que se creen ciertas normas dentro
del grupo; segin las cuales, el incumplimiento de los debe--
res escolares susciten en el nifio sentimientos de vergienza
Y el cumplimiento de los mismos vaya acompafiado de satisfac-
cién. Se les puede motivar en este caso; dici§ndoles que es
necesario que cumplan con sus deberes para que todos obten-
gan buenos resultados y que ninguno se vaya quedando atrasa
do. Cuando al escolar se le obliga a que cumpla con sus ta-
reas escolares mediante amenazas y castigos, se van forman-

do en é1 cualidades negativas (ambicién, egofsmo,envidia).
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El educando puede cambiar para bien, siempre y cuando
sea capaz de comprender las deficiencias de su conducta; es
necesario, que se le cree una actitud de repudio con respec-

to a sus actos de indisciplina.

"En algunas ocasiones, el alumno coaprende lo gque su ma
estro le exige, pero no admite o cumple lo que él1 le pi
de; a este fendmeno se le llama barrera psicoldgica.

En algunas ocasiones, esta barrera psicoldgica se forma
debido a castigos inmerecidos, cometidos en contra del
nifio, Para poder borrar dicha barrera psicoldgica, es
necesario que el maestromantenga un didlogo con el alum
no y evitar de este modo, las incomprensiones mutuas.
En ciertos casos, la barrera psicolbgica se destruye ——
cuando se evitan los regafios, los reproches y los casti
gos demasiado severos y en su lugar se utilizan los con
se jos.

Es necesario que el alumno comprenda que el maestro -—s
quiere ayudarlo y nunca perjudicarlo. Solamente median
te el diflogo del maestro con el alumo, se puede des -
truir la barrera psicolégica que ha creado el alumno”,

(13)
Al nifio le agrada ser encauzado por maestros que lo --
quieran; es necesario, que el maestro sienta afecto hacia —-
sus alumnos; de esta manera, el alumno hard con gusto lo que
se le pida. El maestro mentalmente saludable es afectuoso
con los nifios que orienta; aquellos nifios aislados 0 rebel——
des, pueden tener un deseo intenso de carifio, El maestro —
que no siente afecto hacia sus alumnos, no podrd lograr sen-

tirse satisfecho en su tarea docente.

Es muy importante también, que el maestro sea capaz de
formar dentro del aula una atmdsfera democrdtica, debe evi——

tar a toda costa una situacién autocrdtica; es preferible --

(23) L.S. Sl4vina. Nifios atrasados e indisciplinados. Méxi-
co, Ed. Roca, S.A., 1382, p. 17.
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una atmésfera amistosa Y comprensiva. La disciplina dentro
del grupo, es producto de las relaciones humanas shi existen
tes. Un ambiente amistoso dentro del grupo, permite que el
alumno sienta confianza en si mismo, y que por lo tanto, se
desarrolle en forma espontdnea y armdnica su individualidad.,
Cuando en el aula priva un aabiente de temor Yy amenaza entre
los alumnos, se eliminan las posibilidades para un auténtico
desarrollo social y favorece las conductas delictivas. Los
alumnos responden mis satisfactorismente a los procedimien——

tos democrdticos que a los autoritarios.

Una de las principales responsabilidades del maestro,
es la de crear dentro del aulsa un ambiente agradable, en el
que los alumnos puedan pensar y aprender de la manera mas —-
eficaz. No siempre logra el maestro cambiar rdpidamente para
bien a los alumnos indisciplinados; pero sf{ puede controlar
el ambiente del aula, de tal manera que cada nifio tenga la -
oportunidad maxima para aumentar su conocimiento y madurez -
como resultado de sus propios esfuerzos. Esta tarea de cre-
ar las condiciones mds adecuadas dentro del aula, para conse
guir la instruccidn Y el desarrollo pleno y arménico de los
alumnos, constituye la m4xima responsabilidad de cada maes--

tro de clase.

Para poder lograr establecer en el aula estas condicio=-
nes ideales, es necesario, que todas las actividades educati
vas que se realicen, conlleven la aplicacién de sanos princi
pios de higiene mental; de lo contrario, al encontrarse el -
nifio con un ambiente de clase que le signifique una amenaza,
angustia o temor, reducird en éste su capacidad para concen-

trarse, para percibir los conocimientos correctamente y para

recordar.
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De este modo, encontramos que las condiciones ffsicas dentro
del aula, el ambiente amistoso entre los miembros del grupo

y lo mds importante, el cardcter y la personalidad del maes-
tro, son factores que influyen poderosamente sobre la forma-
cidn de un nifio para lograr llegar a sus mds altos rendimien

tos.

Otra de las caracter{sticas mds importantes para lograr
la formacién de un ambiente satisfactorio dentro del aula,
lo constituye la creacién de un sentimiento de seguridad en
los alumnos y de confianza en si mismos. Esto se logrard en
la mnedida en que al alumno se le otorguen oportunidades para
descubrir sus propias aptitudes especificas, ya que cada es-
tudiante en lo individual se valoriza a si mismo, segin sus
habilidades para realizar ciertos aspectos del trabajo esco-
lar. Esta valorizacidn que se atribuye a si{ mismo, ejerce -
una fuerte influencia sobre su esfuerzo por aprender, por --
asunir resjsonsabilidades y por relacionarse satisfactoriameg
te con sus comparieros. En un ambiente de seguridad, se sien
te libre para realizar preguntas, para explorar y para come-
ter errores, lo cual trae como consecuencia, que estard mds
capacitado para adquirir un conocimiento nds profundo de si
mismo y del mundo que le rodea, lo cual le traerd grandes sa

tisfacciones y realizaciones personales.

Otro rasgo importante para la formgcidn de un zmbiente
favorable dentro del aula, 1o representa la qdaptacién social
satisfactoria, Hste rasgo tiene mucha importancia, ya que el
alumno, aprende bastante del grupo de compafieros, por el sim-
ple hecho de former parte de ellos; facilitdndose dicho apren
dizaje en la medida en que su condicién social estd sélidamen

te identificada con los mismos.
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Entire los factores que le ayudan al nifio para que actde
correctamente dentro de su grupo, se encuentran los siguien-
tes: la aptitud para comunicarse con los demds, la aptitud

para acevtarlos y la autodisciplina,

Para poder copseguir el ambiente ideai de cada grupo es
colar y de la escuela en general, se impone necesariamente
la tarea de trabajar en forma organizada y en equipo por par
te de los maestros, ya que resultaria una tarea infructuosa

la llevada a cabo por un solo maestro en forma aislada. To
do esto es debido a que el ambiente que mds influye, es «—=
aquel que reina en toda la escuela y que sélo puede crearse
a través del esfuerzo combinado de todos los miembros del —--
personal docente y directivo que laboran en una instituecién

educativa.

Entre los objetivos que cada maestro de clase deberia
continuamente tratar de lograr para obtener la creacidn de
las condiciones 8ptimas para aprender Y por consiguiente, ob
tener una buena disciplina, se encuentran las siguientes:

- Basar su conducta en el supuesto de que todos los nifios
son buenos,

- Tratar a cada alumno como un individuo dYnico y valioso,

= Ayudar a cada nifio a convertirse en un miembro efectivo
de su grupo de compafieros.

- Establecer una buena relacidn de trabajo con los padres
del nifio.

= Decorar el aula de tal manera que tenga una aspecto agra-
dable y amistoso.

= Permitir que cada niifio, trabaje en un ambiente lo mds li-
bre y tolerante que sea posible.

- Tratar de pasar algdn tiempo a solas con cada nifio, para
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tratar de conocerlo mejor,
= Permitir al nifio ser espontdneo y permitir que su propia
personalidad se convierta en una potente fuerza que con--

tribuya al desarrollo arménico de sus capacidades.

Resulta muy importante también que el maestro esté con-
sciente de las necesidades comunes basicas que requiere todo
ser humano; las cuales se dividen en dos grupos principales:
fisicas y emocionales. Dichas necesidades son consideradas
como fuerzas primordiales de la motivacidn de la conducta hu

nana.

Las necesidades fisicas bdsicas que requiere toda perso
na son: alimentos, ropa y hogar; cuando éstas no son satisfe
chas, se producen fuertes rescciones de conducta, en su mayo

ria, negativas.

Las necesidades emocionales bdsicas que son primordis--
les en todo individuo vienen siendo: la necesidad Jde afecto,
de ser reconocido, de sentirse Util y seguro para aventurar-
se a progresar hasta alcanzar su ndximo desarrollo. Cuando
estas necesidades emocionales no se satisfacen, el nifio em--
pieza a mostrar muchos sintomas extrafios en su conducta, al-
gunos de ellos vienen siendo: la agresividad extrema, las en

fermedades, la timidez.

Por otra parte, el maestro ha de aprovechar al mdximo,
aquellas circunstancias que permitan el didlogo con los pa--
dres de familia y seria muy conveniente que les diera s cono
cer un decdlogo que se formd en defensa del nifio, por parte
del Consejo Nacional de Menores de Perd. E1 decdlogo dice

asi:
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"Amards a tu hijo con todo tu corazén, con toda tu al-
ma, con todas tus fuerzas, pero sabiamente con todo tu
cerebro.

Verds en tu hijo a un ser y no a una cosa de tu perte-
nencia.

No habrds de exigirle amor y respeto; eso tratards de -
ganarlo.

Cada vez que sus actos te hagan perder la paciencia, --
trata de traer a tu memoria los tuyos propios cuando te
nfas su edad.

Recuerda también que tu buen ejemplo, serd m4s elocuen-
te que el mejor de tus proverbios moralizadores.
Recuerda que tu hijo ve en ti a un ser superior; no lo
desilusiones.

Serds en el camino de su vida una seflal que impedird --
que tome rumbos equivocados, de los cuales, diffcilmen-
te se retorna.

Le ensefiards a admirar las cosas bellas, a practicar la
bondad y la amistad y a amar la verdad.

Brindards atencién a sus problemas y le ayudards a so--
lucionarlos.

Hards de tu casa un verdadero hogar, un cielo de felici
dad para ti mismo, para tus hijos, para tus amigos y pa
ra los amigos de tus hijos". (14)

Por lo anteriormente expuesto, llegamos a la conclusién
que la disciplina dentro del saldn de clase y en general,

toda la escuela, depende de la capacidad, iniciativa, in-

teligencia y buena voluntad del maestro. La influencia de -

éste es determinante sobre el nifio.

El maestro, para poder merecer la obediencia y respeto

por parte de sus alumnos necesits manifestar ante éstos vir-

tudes excelentes, Cuando las logra poseer, €l éxito educati

vo de sus alumnos, estari en sus manos.

(14)

Bas, Marguerite. Padres jévenes, hijos pequefiog. Ed.
Everest, Espafia, 1970, p.p. 219 y 220.
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B., Actitudes que adopta el maestro

De acuerdo con las relaciones que mantenga el maestro -
con sus alumnos y en cuanto a la forma de controlar el apren
dizaje y la disciplina, pueden darse tres tipos de actitudes
distintas que son las siguieates: la autoritaria, la toleran

te y la democritica.
1. Maestro autoritario

Un maestro autoritario considera & sus alumnos como se-
res sin voluntad propia que deben de cumplir sin error todo
lo que él1 les ordena. Dicho maestro expone activamente la --
clase y sus alumnos escuchan pasivamente. La coaducta de los
alumnos estid controlada ea forma militarizada. E1 naestro au
toritario no tiene confianza en sus alumnos, ya que los con-
gidera incapaces de guiarse adecuadamente por s{ mismos; con
trola la disciplina mediante el uso de amenazas y castigos.
Todo esto crea en los alumnos sentimieatos de irritabilidad,
hostilidad y agresividad entre ellos mismos; ademis, suelen
mostrarse apdticos, dependientes y carentes de capacidad cre
adora. Por desgracia, los alumnos que son guiados por un ma-
estro autoritario, necesitan constantemente que se les amena
ce para poder realizar el trabajo escolar; cuando se les de-
Ja solos, abandonan por completo sus labores y se dedican a

practicar actos de agresividad entre sus compafieros.
2. Maestro tolerante

El maestro tolerante deja a sus alumnos en absoluta li-
bertad para que hagan y deshagan dentro del grupo 1o que me-
jor les convenga sesin sus intereses. Dicha libertad, al no

ser convenientemente dirigida, se convierte en libertinaje.
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El maestro tolerante se lianita a impartir su clase sin

que le interese la varticipacién de los alumnos, por tal mo-

tivo, éstos tienden a coavertirse en individuos Jdesinteresa-

dos y apdticos, realizan los trabajos que les son encoaenda-

dos, pero con cierta dosis de insesuridad.

El maestro tolerante, es todo lo contrario que el maes-

tro dictador, ao dirige a sus alumnos ni en cuaanto al apren-

dizaje, ni en cuanto a la disciplina. Dicha actitud, oer ju-

dica pastante a los alumnos, ya que no manifiestan grandes

avances en su formacidn, ya sea en lo académico, técnico o

en el aspecto moral.

Maestro demnocratico

"En una situacidn democrdtica de ensefilanza y aprendizaje,
el maestro desempefia el papel de lfder democrdtico del
grupo. Su finalidad primordial es dirigir a sus alum--
nos en el estudio de problemas significativos en el cam
po de su ensedanza. Ese estudio supone un intercambio
de evidencias y conocimieatos, el dar y tomar, con res-
peto para las ideas de los demds. En un salén de cla~-
ses democratico, las ideas del maestro estdn sujetas --
tanto a 1las crfticas de los alumnos como del propio ma-
estro, lo mismo que sucede con las ideas de los estu --
diantes. De esta forma, los alumos y el maestro apren
den juntos. Aun cuando el maestro pueda ser una autori
dad en su campo (y para poder enseflar bien, debe serlo),
la situacién se dispone de tal modo gue se les anima a
los alumnos a que piensen por sf mismos, De acuerdo --
con ello, un maestro democrdtico tendrd probabilidades
de adoptar una posicién con respecto al aprendizaje, en
la que se haga hincapié en la intencionalidad de la con
ducta y de las experiencias humanas.

Los grupos democrdticos, dan muestra de tener una atmés
fora mfs amistosa y confiada que los grupos autorita ~—=
rios", (15).

(15) Morris L. Bigge. Teorfas de aprendizaje para maestros.

Ed. Trillas’ léXiCOQ 1975’ popo‘ 351 a 353.
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"Las relaciones tradicionales entre los maestros y los
alunnos fueron siempre autoritarias. :asta el presen-
te siglo, los maestros tendian a ser désubtas - con —--
frecuencia benévolos, pero de todos modos, despSticos-—.
Jurante este siglo, el despotismo ha comenzado a desa--
parecer en los salones de clases; pero al ocurrir esto,
su lugar na sido ocupado generalmente por una toleran--
cia excesiva; o bien, quizd con mayor frecuencia, los
naestros nan llegado a alternar entre un desootismo --—-
2:015t080 y situaciones cercanas a la tolerancia. Hay -
ciertas ragzones por las cuzles las relaciones constante
nente democrdticas pudieran sustituir a otros aétodos
autocrdticos y de tolerancia. Rinde mal servicio a una
nacidn que se esfuerza en dirigirse en seatidos denocra
ticos, el mantener en sus salones de <¢lase relaciones
no democraticas eantre los aluunos y los maestros. Ade-
nds, las evidencias de que se dispone en la actualilad,
indican que los alumnos aprenden probablemente de xane-—
ra a3 ¢ficiente en una clase democrdtica que en otra
autoritaria o demasiado tolerante. Las situaciones de-
mocriticas de aprendizaje parecen oroducir mis reten --
cidn y una mayor transferencia. Asf, aun cuando no hu-
oiera razones en pro de las relaciones democriaticas en-
tre los maestros-y los alumnos, la adopcién general de
esas relaciones permitirfa que los contribuyentes, que
llevan a cuestas la carga de la educacidn, obtuvieran -
algo mds vor su dinero.
En los dltimos afios y en muchos lugares, la idea de las
escuelas y las clases democrdticas ha llegado a tener -
una mala reputacién. Hay dos razones bdsicas, aunque -
poco afortunadas para esto: a) Las personas mal informa
das han llegado a confundir con frecuencia las 51tua01o
nes de tolerancia excesiva con las democraticas; no obs
tante, los maestros verdaderamente democriaticos no tle—
nen nada en favor de las clases demasiado tolerantes y
consideran que es trdgico que un educador llame "demo--
crgtica”™ a una clase sin control ni direccidn, y b) Los
significados de los términos democracia y democrdtico
se han pervertido. Al aplicarse a la ensefianza, con --
frecuencia se han interpretado en el sentido de "fdcil",
"blando" o "indisciplinado; sin embargo, un grupo demo-
critico puede trabajar al nivel méximo que le permita -
la salud"., 16)

(le Ibldem., 352 y 3530
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Ce C8mo controlar la disciplina

El maestro ha de elegir cuidadosamente la técnica disci
olinaris que empleard en su trabajo docente, ya que de ello
depende que el alumno transforme para bien todas aquellas agc

titudes negativas.

Easezuida se exyonen algunas técnicas disciplinarias,
que segin auestro juicio son adecuadas, y=z jue no perjudican
al alunno, sino por el contrario, lo benefician ean zran medi

da.
l. Bl trapbajo

Bl trabajQ docente organizado como medio para coatrolar
la disciplina, es uno de los mds efectivos. El aifdo por na-
turaleza, es un ser sumnamente activo, inquieto, por lo tanto
es necesario mantenerlo ocupado en actividades que le iatere
sen, de lo contrario, el anirio puede entrar en un estado de -

ansiedad, que le provoque cometer conductas negativas.

La indisciplina tiende a desaparecer cuando los alum --
nos estidn completamente interesados en las actividades suge-
ridas por el mnaestro. Para que esto se logre, es necesario
que el maestro organice concieazudamente sus clases con la
debida anticipacidn y nunca en el momento justo de preseatuar
se ante sus alumos. El organizar debidamente las clases
incluye el conocer los objetivos que se quieren lograr, si
éstos son adecuados a la edad y a los intereses de los alum-
nos, las actividades que se desarrollardn para alcanzar los
objetivos trazados, los materiales que se necesitarda para
desarrollar dichas actividades, las técnicas y métodos que

serdn empleados, las técnicas de evaluacién que se utiliza--



99

rédn y vor suouesto, que el maestro domine i1o0s coanocimieatos

que desee ilapartir.

A través del travajo escolar, el alunao se ird forjando
J0CO a DOCO en sSu concienciz el sentimieanto del deber y de
la respouszbilidad; procurari realizar sus travajos con la
ne jor verfeccidn y esnero oosivles y al darse cuenta de sus
avances acudird a la escuela :2ustoso y con Jueseo :le agreader

¥ su_erarse.

%s ouy inouortaate recalcar, que el naestiro Jdebe tener
la suficieate cautela cono para 20 agobliar al aluano con <1
exceso de trabajo, ya que esto grovocarfa la fatiga; la cual
ouede evitarse si se alternan aebidamente las actividades --

académnicas con las fisicas, artisticas y tecnollgicas.

Existen actividades que le agradan sumnaanente a los alum
nos, entre ellas se encuentran el cantar, el declanar, elabo
rar trabajos nanuales, bailar, decorar el saldn, realizar pe
riddicos murales, dibujar, pintar, inventar cueatos, escri-=
bir composiciones prooias, resolver Jjuegos mentales de mate=«
mdticas, crucigranas, participar en las ventas escolares,
sembrar y cuidar Arboles, realizar competeacias deportivas,
escuchar narracioaes de su maestro, llevar a cabo exjerimen-—
tos de ciencias naturales, forumar slbumes, escenificar drama

tizaciones, formar diversas colecciones.

El alumno puede llevar a efecto las actividades anterio
res con mucho agrado y a la vez, puede aprender bastante,
siempre y cuando el maestro sepa relacionar debidamente los
objetivos a lograr con las actividades a desempeflar. Por --

e jemplo, al pedir al alumno que dibuje y pinte lo referente
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a la evolucidén de los seres vivos, se estard dando cuenta de
I 4 - »

cuales fueron los primeros seres en aparecer y cudles se for-
maron posteriormente; al resolver juegos mentales de matemd——
tices, estara ajslicaado con gusto los conocimientos que po ——
see sobre el 4rea; al escenificar dramatizaciones puede apren
der, por ejemplo, la forma en que se suscitaron algunos he --
chos histéricos; en fin, exister muchas formas de hacer que -

el trabajo escolar sea agradable para el alumno.

Actividades tales como escribir largos textos literarios,
menorizar un sinndmero de preguntas y respuestas, leer en de-
masfa sin comprender lo que se estd leyendo, son actividades
que provocan rapidamente la fatiga en los alumnos, los cua --
les la demuestran cuando empiezan & bostezar, a estar inquie-

tos, nerviosos y, a veces, desatentos.

La eleccidn correcta y organizada de las actividades es—
colares, pueden retrasar o evitar que se presenten en los —

alumnos sfntomas de fatiga.

Cuando el nifio acude a la escuela bien alimentado Yy 1a -
noche anterior durmié lo suficiente, tendrid la energfa nece -
saria como para realizar un trabajo provechoso en la escuela
sin que se presente prematuramente el cansancio; para evitar
que aparezca, es necesario combinar debidamente los perfodos

de trabajo con los de descanso.

Es muy importante también que el maestro, cuando elija -
las actividades, tome muy en cuenta la edad de los alumnos, -
ya que serfa injusto que se les asignaran trabajos demasiado

diffciles, cansados o aburridos.
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Algunas condiciones para lograr que el trabajo escolar
agrade al alumno y le evite el cansancio rdpidamente son las
siguientes: Una de ellas es que el alumno participe en la cla
se conssantemente; el maestro ha de evitar ser domiaante, pues
ello, limitarfa la actividad del alumno. El maestro debe dar
a sus alumnos libertad suficiente para que interroguen, acla-

ren, comenten, investiguen, demuestren, etc.

Otra condicién muy importante es que las actividades que
se lleven a cabo, guarden una relacién con las vivencias dia-
rias del alumno; por ejemplo, en matemdticas, la resolucidn
de problemas razonados, le serdn de mds interés y utilidad al

nifio que el resolver una gran cantidad de mecanizaciones.

El trabajo, viene siendo uno de los auxiliares mds udtiles
e importantes para controlar la disciplina en el alumno, en
el maestro recae la gran responsabilidad de elegir el trabajo

que més interese y beneficie a sus alumnos.,

El trabajo, ademds de engendrar d}sciplina, también pro-
voca que el alumno incremente sus capacidades académicas, fi-
sicas, artisticas, etc. Adem4s, mediante el trabajo, los --

miembros de un grupo, tienden a ser mds solidarios entire si.

Por ltimo, el maestro serd muy cuidadoso en cuanto a --
las tareas que el alumno deberd realizar en su casa, ya que =—
resultarf{a contraproducente que el alumno se duerma hasta al-
tas horas de la noche por cumplir con una taree determinada y
que acuda al dia sisuiente a la escuela con indicios de can--

sancio.
2. El consejo

El consejo es una de la técnicas disciplinarias que ma--

Yor influencia tiene ea el comuvortamiento de los nifos.
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Ser{a muy conveniente que el maestro recurra con frecuen
cia al consejo como un medio para educar y guiar a los nifios.
El consejo consiste en inculcar ciertas ideas con el fin de -
suprimir aquéllas que puedan perjudicar de algin modo el desa
rrollo en el cardcter del nifio. Los consejos deben de incul -
carse tratando de que el nifio los acepte y los ejecute., Si -
el maestro ha logrado mantener dentro del aula una atmésfera
amistosa, seguramente los alumnos aceptardn con mayor facili-
dad los conse jos dados. El alumno, casi siempre, estard nece-
sitado de que se le brinden consejos, ya sea en el modo de -
realizar sus trabajos escolares o en su comportamiento perso-
nal. Bs muy diffcil que un buen maestro, al ver que sus alum-
nos presentan ciertas anomalfas, se niegue a dar un buen con-
sejo, sobretodo, porque sabe de antemano que se encuentran en

proceso para ser instrufdos y educados.

En ocasiones, los alumnos presentan serias inadaptacio -
nes en su conducta; en estos casos, el maestro debe ser muy -
cuidadoso, ya que puede ser posible que tratando de hacer un
bien, pueda agravar la situacién del alumno. Lo mejor seria -
que el glumno sea canalizado hacia especialistas en este cam-

po, ya sean médicos, psicélogos, psiquiatras, etc..

En los casos de indisciplina que no son tan graves, el -
maestro puede adoptar una actitud de comprensién y aceptacidn
hacia el alumno, con el fin de que se despoje de las malas -
conductas que interceden en su normal desarrollo. Si a los -
alumnos indisciplinados se les brindan algunas oportunidades
para que demuestren que pueden dejar de serlo, con mucha segu

ridad, se logrard un exitoso resultado.

Los alumnos indisciplinados lo son, la mayorfa de las -

veces, porque no encuentran una persona que los gufe, oriente
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0 aconseje. El maestro puede llegar a ser esa )persona de con

fianza que tanto necesita el alumno; confianza que sdlo podri

ser lograda a través del respeto mutuo entre uno y otro.

Hay muchas maneras de acoansejar, en algunas ocasSioaes,
serd necesario aconsejar en privado y mantener en secreto lo
que confié el alumno; en otras, el conse jo puede darse en for
ma colectiva a todos los integrantes del grupo. Se puede -—-
aconse jar sobre temas profundos 0 superficiales. En todos ==
los casos, el consejo debe ser sincero, persiguiendo sobre t0

do la finalidad de ayudar al alunno.

3. E1 ejemplo

El maestro es visto por sus alumnos coao un nodelo digno
de ser imitado; estas circunstancias deberan ser aprovechadas
al pdximo con el fin de modificar las malas conductas. BEs -
muy difficil gue el maestro evite que sus aluamnos 1o vean como
un ejeanplo a segulir, es por ello gque debe adoptar actitudes

lo més excelente vosibles.

La calidad del buen ejemplo que dé el naestro a sus alun
10s, se relaciona coa la eficiencia del mismo. Entre mas cua
lidades teaga el naestro, mnayor sera la influencia Jositiva
que ejerza su ejenplo. Por otro lado, el alumno también es =
susceptible de adoptar actitudes negativas de su maestro tales

comno el sarcasmo, la agresidn, la apatfs, etc.

Entre los buenos ejemplos gque los aluunos pueden zdootar
a través de un maestro eficieante se encuentran los siguientes:
las actitudes optimistas, la incliiacidn nacia el estudio y
el trabajo, el uso de un lenguaje adecuado, la wulecritud y

buen aspecto en el vestuario y cuidado versonal, el manteaer
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relaciones de amistad y respeto mutuo con la gente que le ro-
dea, la aceptacibén de métodos idbéneos para resolver distintos
problemas que se le puedan presentar; as{ como el seguimiento
de ciertas tégnicas eficaces para el estudio y la investiga--

cibn, etc.

A 10 largo de la escolaridad de los individuos, casi —
siempre, los maestros ejercen una poderosa influencia; pues -
muchas actitudes de éstos son consideradas por 10s alumnos cO

mo dignas de ser imitadas.

El ser un ejemplo para sus alumnos, es uno de tantos ro-
les que desempefia el maestro y uno de los m#s importantes. Es
muy diffcil aceptar dicho rol, pues trae consigo muches res-—-
ponsabilidades implfcitas; contdndose entre ellas la del con-

tinuo perfeccionamiento.

Es innegable que los ojos de los alumnos estdn fijos en
su maestro: en la forma de vestirse, hablar, de gesticular, -
de actuar, de impartir las clases, etc.; es por ello que el -
maestro no puede evitar el desempefiar ser ejemplo para sus —-
alumnos. Si adopta conductes inapropiadas le seran imitadas,
lo mismo sucederd si tiene formas de comportamiento adecua--
das. Lo mejor serfa, con el fin de que la enseflanza sea més -
eficaz y beneficiosa para los alumnos, que aceptara con inte-
ligencia y humildad que es un modelo que estd en constante --

observacién y que por lo tanto, cada dfa tratard de ser mejor.

El carpintero, por ejemplo, no necesita ser un modelo en
la comunidad: puede vestirse como lo desee, puede utilizar el
lengua je de su preferencia, etc.; basta con que trabaje bien
la madera y su trabajo es aceptado. Y as{ sucede con muchas -

otras profesiones y oficios, sin embargo al trabajo del maes-
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tro la sociedad le ha impuesto, desde tiempos pasados, la difi
cil tarea de ser un ejemplo, auin fuera de su trabajo, el maes
tro sisue siendo un ejemplo; si viste en fachas, si utiliza
un lenguaje soez 0 adopta conductas antisociales, serd dura--
mente criticedo. El ver a un maestro que vista con pulcritud,
que habie con correécién y elegancia 0 bien, que adopte un comn
oortamiento elogioso, werZ visto por la comunidad como algo

muy comin, Muy natural, muy normal.,

En cierta ocasidn, aparecid en un periddico local la si
gulente noticia: "Maes:ira jubilada da malos ejemplos a sus hi
jos; llega ebria todos los dfas a su casa". Los coaentarios
de ciertas gentes fueron parecidos a éstos: "De que le sirvié
haber sido maestra", "Pobres de los gue fueron sus aluanos",
etc. La geante no peasd en que probablemente tenia graves oro-
blemas, ya seu econdmnicos, emotivos o de salud; sSlo oensé en

gue una maestra jamis debe dar un mal ejemplo.

En sf{ntesis, los alumnos y la sociedad, esperan que el ma-

estro, sea un ejenplo,
4. E1 ectogis,

El elogio es una de las técnicas disciplinarias afs ade-
cuadas para promover en el alumno la aceptacidn de buenas aor
mas de conducta. El €logio es uno de los medios mds poderosos
vera poder establecer, controlar y dirigirla buena conducta--
del nifio. El elogio ocasiona que el nifio adquiera y desarro-
lle buenos hébitos de limpieza y orden. Por ejemplo: Si un
maestro desea que un zlumno adonte el hdbito de asistir asea-
do 2 la escuela, es preciso que le de a enteander gue lo estd

Ooservando y que lo alabe en la primera oportunidad que se le
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presente. El elogio tiene mucha importancia en la ensefianza
de una buena conducta social. Las buenas acciones de los --
alumnos indisciplinados, siempre deben hacerse notar ante el
grupo mediante el comentario por parte del maestro; de este

modo, el alumno indisciplinado se sentird aprobado y acepta-
do por su grupo, 1lo que traerd como consecuencia, que poco a

poco, se vaya despojando de las conductas antisociales,

Es muy importante que el nifio conozca el motivo por el
cual se le elogia, de lo contrario, serd muy dificil que --—-

vuelva a realizar la conducta elogiada.

Son muchos los motivos por los cuales se le puede elo--
giar a un alumno, entre ellos encontramos los siguientes:
acudir puntualmente a la escuela, presentarse con pulcritud,
cumplir con las tareas escolares, respetar las reglas de los

juegos y del saldn de clases, etc.

El elogio ayuda al educando a tener confianza en s{ mis
mo, por ello es muy importante saber elogiar al azlumno; éste
debe estar convencido que los elogios de su maestro son sin-
ceros., Los elogios también deberdn ser oportunos y sin exa-
geraciones, pues si al alumno se le elogia en exceso, segura

mente que se sentird incdmodo.

Como ya se meuncioné anteriormente, el elogio provoca --
que el alumno indisciplinado esté consciente de sus capacida
des y habilidades y que, por lo tanto, tenga confianza en su
persona. Bsto da como resultado que sus tendencias agresi--
vas o antisociales vayan desapareciendo para dejar paso a --
conductas mds aceptables que lo conduzcan a llevarse mejor -

con sus compafieros de clase.



107

5. La motivacién

La motivacién puede considerarse como un auxiliar mds -
para el maestro en el logro de la disciplina. Un alumno con-
venientemente motivado por su maestro, tendri mds interés por
aprender. Es muy necesario due el maestro cree las condicio-
nes ideales para que el alumno sienta atraccién por la ense-

flanza.

Cuando el alumno no es motivado por el maestro para que
experimente gusto por los trabajos escolares, probablemente
voleard su energfa en la ejecucién de conductas indisciplina
dasj. por el contrario, el alumno motivado hacia el aprendiza

je tenderd a ser mds activo y disciplinado.

El alumno puede ser motivado de muchas maneras: conven-
cerlo de la necesidad que tiene de aprender y la utilidad --
que esto le traerfa, explicarle la responsabilidad que como
ser humano tiene ante la sociedad, el interés por aprobar el
ario escolar, etc.. Se ha de procurar que las clases sean lo
mis atractivas posibles aprovechando la curiosidad e interés

de los alumnos,

La motivacién transforma poco a poco, en forma positiva,

el comportamiento de los alumnos.

Una de las formas de suscitar la motivacién de los alum
nos es que las clases estén muy relacionadas con los intere-
ses de éstos. Es muy provechoso que el alumno esté consciente
en 1o que va a consistir la clase y que el aprendizaje que re
ciba lo va a aplicar en la vida diaria. Por ejemplo, a un es

colar le entusiasmarfa mucho conocer el per{metro de las can
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chas de futbol, volibol o basquetbol de su escuela, o le inte
resarfa también practicar sus conocimientos de aritmética me-
diante el juego de las tiendas, también le gustarfa mucho for
mar dibujos mediante diversas figures geométricas; éstos son,
por mencionar algunos, diversos ejemplos de actividades que -
motivarfan el interés de los alumnos; el aprendizaje mediante

el juego resulta muy atractivo y nada tedioso,

Otra manera en que el alumno puede sentirse motivado en
la escuela, es el ambiente que prive en el salén de clase; en
cuanto al aspecto ffsico, la limpieza en general resulta muy
necesaria; por otro lade, la decoracién del aula aumenta el -
interés en el estudio por parte del alumno; un saldén desolado
proyecta falta de interés o de entlisiasmo; un saldén decorado
dar4 una nota m4s de alegrfa, de vivacidad. Existen diversos
motivos para decorar un saldn, entre ellos se pueden encon -
trar: las estaciones del afio, las fechas civicas que se pre-
senten a lo largo del ario escolar y, sobretodo, estampas alu-

sivas a los conocimientos que se han adquirido.

Los alummos que han logrado ser motivados debidamente -
por el maestro, sienten la imperiosa necesidad de aprender y,
por lo tanto, mostrard mds interés hacia las explicaciones del
profesor y tratard de realizar del mejor modo posible los tra

bajos escolares.

Un procedimiento muy provechoso para provocar en los alum
nos el interés hacia la escuela, es la realizacién de los tra-
bajos manuales; este tipo de actividades se pueden relacionar
arménicamente con las actividades académicas. La motivaci6ﬁ'—

mediante los trabajos manuales, depende de la organizacién y
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dosificacién de los mismos, asi como de la relacidn que guar-

den con los conocimientos académicos.

Los métodos para motivar en 1los alumnos el interés hacia
el estudio surten mayor efecto cuando se relacionan adecuada-
mente unos con otros, esto es, cuando se relacionan los conte
nidos académicos con las actividades lddicas, art{sticas y --

tecnolégicas.

La motivacidn de los nifios hacia el estudio se ha de ---

practicar a todo lo largo del proceso enseflanza-aprendizaje.

6. La personalidad del maestro

Como ya hemos expuesto con anterioridad, la disciplina -
de los alumnos depende en gran parte de la capacidad, habili-
dad, iniciativa, inteligencia y buena voluntad que posea el -
maestro. Su influencia es decisiva en la formacién de los ---
alumnos y es por ello que la personalidad de é1 ha de estar -
formada por un sinndmero de virtudes, contandose entre las --
principales gque ha de poseer el amor hacia sus seme jantes, --
especialmente hacia sus alumnos; ya que un maestro que carece
de amor hacia los demds definitivamente estard desadaptado en
su profesién, pues la misma exige siempre el dar lo mejor de

uno en todo momento.

Otra caracter{stica muy importante que ha de tener todo
maestro es la de ser justo, un proceder injusto provocaria en
el alumo imborrables recuerdos negativos o también frustra--
ciones que perjudicarfan su normal desarrollo. Como e jemplos
de estos procederes de injusticia podemos contar los Siguien
tes: castigar a todos los miembros de un grupo cuaando en rea

lidad fueron solamente unos cuantos 1los que provocaron deséi
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denes en el aula. Otro tipo de injusticia serfa el de recu---
rrir al sarcasmo, la amenaza, la humillacién o al castigo cor

poral como medio para controlar la disciplina.

El maestro ha de ser lo suficientemente inteligente como
para comprender a sus alumnos, conocer cudles son los motivos
que provocan el desarrollo de conductas antisociales y encon-
trar los procedimientos idéneos para hacerlas desaparecer o -
por 1o menos minimizarlas; inteligente para comprender la per
sonalidad infantil y poder influir positivamente ea ella; in-
teligente para hacer atractiva la ensefianza y provocar en los

alumnos el amor hacia los altos valores humanos.

Entre otras cualidades que han de integrar la personali-
dad de un maestro podemos contar las siguientes: el entusias-
mo, el optimismo, la serenidad, la alegrfa, el dinamismo, el
respeto hacia los demds, la sociabilidad, el cooperativismo,

el amor hacia la verdad, etc.

Por Yltimo, es de suma importancia que el maestro siem--

pre tenga presente el siguiente decdlogo:

1. "Respetaré al zlumno en todo momento. Este principio
0 mandamiento es medular en la funcidn orientadora.
El maestro nunca debe apelar en su prédctica profesio
nal a técnicas tales como el sarcasmo, el ridfculo,
las comparaciones personales y el miedo, que causan
lesiones psfquicas al alumno. Todo ser humano tiene
derecho a que se le respete. E1l respeto que los de-
mis demuestren hacia €1 es b4sico para su seguridad
emocional.Faltar el respeto a la personalidad ajena
es atentar contra esa segurigad.

2. Reconoceré en el alumno sus limitaciones, sin asumir
una actitud perfeccionista hacia su personalidad y -
su_conducta. El educador no debe tratar de formar -
al alumno a imagen y semejanza de su personal concep
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to de lo que debe ser. El maestro genuino valora la
conducta de sus discipulos sobre la base del amplio
criterio de que todo ser humano tiene fallas e imper
fecciones. Nunca afronta las limitaciones del edu--
cando con la fatalista y amarga actitud de que es un
caso perdido. Por muchas que sean las deficiencias
del alumno, siempre tiene potencialidades para su me
joramiento personal. El maestro verdadero acepta --
con fe y regocijo la tarea de ayudarlo a desarrollar
sus capacidades latentes y positiwas.

Enfocaré la conducta del alumno desde un punto de --
vista dindmico, procurando descubrir inicialmente --
lags causas gue la impulsan. El maestro jamads debe -
valorar apresuradamente la conducta reprobable del -
alumno, ya que la reorientacién de éste debe comen--
zar con una exploracién de los motivos subyacentes -
que lo llevan a conducirse de esa manera. Alerta el
hecho de que lo0s resortes dindmicos que provocan la
conducta aceptable son idénticos a los que impulsan
la conducta indeseable, el maestro debe considerar -
la Yltima como una revelacién de que el alumno igno-
ra cbmo satisfacer sus motivos fundamentales de una
manera socialmente adecuada.

Crearé en la escuela un clima emocional de alegria y
optimismo. Vivir alegremente es vida saludable.
Jamds el educador debe ensombrecer el 4nimo del alum
no provocdndole actitudes y sentimientos hoscos y de
presivos. Al contrario, haréd que la actividad educa
tiva, ademds de ser creadora, se realice en un am---
biente de razonable jubilo y entusiasmo; que el es-—-
fuerzo que requiera el aprendizaje sea expresién vo-
luntaria y resuelta del discfpulo en desarrollo y no
imposicién opresora del que enseiia sobre el que ---
aprende. En el dltimo sentido cabe agregar que, si
bien es cierto que el maestro esti llamado a estimu-
lar al alumno en la actividad que 1o educa, tal pro-
vocacién debe conducir a que el nifio acepte interior
mente la necesidad de afrontar la actividad educati-
va sin que medie una presién autocritica por parte -
del mentor. Aungue aprender implica siempre algin -
sacrificio, debe procurarse que el éxito alcanzado -
provoque la alegrfa de vivir en el que aprende. El
esfuerzo por aprender no debe confundirse con un es-
tado de depresién, abatimiento 0 ansiedad de tal na-
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turalegzsa que surta un efecto desintegrante sobre la
personalidad en desarrollo cel alumno.
Veré en cada alumno un organismo en desarrollo y me

afanar? porgue &ste se logre en las mejores condi-

ciones posibles. La orieatacidn que el maestro pue
da ofrecer al desarrollo humano tiene que basarse -
en la comprensién de que éste, ademds de su natura-
leza integral, procede gradualmente. A 1ono con es
te criterio, el maestro debe evitar que el discipu-
lo encare tareas y responsabilidades fuera de tiem-
po y afanarse por presentar actividades educativas
que correspondan al grado de madurez y al ritmo de
Zesarrollo de cada alumno. El maestro geanuino con-
sidera a cada discipulo como uUnico, en el sentido
de que su organizacién dindmica, en la lucha por =-
avenirse al ambiente, no admite iguales ni en el pa
sado, ni en el presente, ni en el porvenir.
Conservaré las flexibiliaad del alumno desgzI ta:ido

hasta donde sez posible todo procedimiento o método

logia que stimule la rigidez y la uniformidad. Bl
maestro debe promover el desarrollo de la capacidad
de adaptacibén del educando, incitdndole su iniciati
va, su indepeandencia de juicio y su expresién espon
tdnea. Debe favorecer la manifestacién de las dife
rencias individuales, creando para cada alumno las
oportunidades necesarias para el desenvolviugiento —
gradual de sus aptitudes particulares. El maestro
verdadero nunca apela a la disciplina rigida, estre
cha y esclavigzadora; al contrario, es afectuoso y
comprensivo en la relacida que mantiene con sus di-
scfpulos.

Alentaré =zl alumno a scifialar objetivos gue corres=z
pondan a sus talentos, capacidades e intereses. El
maestro estZ llamado a orientar a aguel alumno cu--
yas aspiraciones discrepan tanto de sus capacidades
que el esfuerzo por llevarlas a cabo amenace su in-
tegracibn personal mediante excesivas frustracioaes.
Debe velar porgue los objetivos que el discipulo --
persiga, no s8lo resulten en su propio bienestar, -
sino que tanbién redunden en el mejoramiento coiec-
tivo.

Ne esforzaré coastanteaente por mejorar las relacio
nes humanas del alumno, consciente de gue la cali -

dad de estas es el mejor indice de su salud mental.
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La convivencia arménica y agradable es fundamental
para la felicidad humana. El maestro debe estar --
atento al discipulo retrafdo, aislado e indiscipli
nado, para ayudarlo a adaptarse socialmente y a 1o
grar la satisfaccién espiritual de que otros 1o --
acepten con gusto y como amigo y compafiero de la--
bor. El1 maestro debe practicar y predicar la coope
racién, no como mero ideal, sino como método facti
ble para conseguir el bienestar personal y colecti
vo.

9. Alentaré en el alumno la actividad. La vida acti-
va es vida saludable. E1l maestro no debe desperdi-
ciar oportunidad alguna en que el discipulo pueda
aprender haciendo las cosas. Ademds, debe estimu--
lar los juegos que entretengan y favorezcan el cul
tivo de h4bitos sociales correctos. La pasividad -
es desintegrante y estéril. El movimiento es para
el nifio una manera saludable de restaurar el equi-
librio fisico y psiquico.

10. En mi relacidn con el alumno, mantendré una acti--
tud serena y tranquila, sin perder mi dominio emo-
cional. Es muy fecomendable que el maestro esté -
alerta a sus propios desajustes y 4reas sensitivas,
a fin de evitar que se reflejen en sus actitudes -
hacia el educando. Los problemas ajenos a la situa
cién escolar nunca deben intervenir en sus relacio
nes con el alumno, Debe recordarse en todo momento
que la funcidn primordial del maestro es ayudar a
sus discfpulos a adaptarse a la vida eficaz y fe--
lizmente". (18).

(18) Sénchez Hidalgo, Efrain. Op. Cit. p.p. 413 a 415.



VII. EXPERIENCIAS DOCENTES
A, Casos de nifios indisciplinados

Durante el ciclo escolar correspondiente al afio escolar
1988-1989, estuvimos observando la conducta de ciertos alum -
nos que se caracterizaban por ser indisciplinados, llevamos a
la prédctica las técnicas para controlar la disciplina (mencio
nadas anteriormente), con el fin de comprobar si eran o no -
las correctas. En algunos casos, los alumnos cambiaron su con

ducta, la cual no resulté excelente, pero s{ mejor. Ejemplos:

Luis Vicente era un nifio terrible tanto en su barrio co-
mo en la escuela. Era rechazado por sus compafieros, ya que se
guidamente buscaba pleito. Quedd huérfano de padre desde los
cinco afios, su madre trabajaba para sostener a la familia, de
jando a €1 y 2 su hermanita encargados con los vecinos. Su ma
dre para recompensar el tiempo que los dejaba solos, trataba
de cumplirles todos sus caprichos. Luis Vicente llegb a creer
que en la escuela iba a ser tolerado en sus caprichos pare —-
cido que en su casa, de tal modo que continuamente interrum -
pfa la clase. Cuando llegé al cuarto grado, ya habla reproba-
do afio en dos ocasiones, el motivo de estos fracasos se debia
en parte a que frecuentemente era desalojado del salén de cla
ses por ser insoportable y por lo tanto no aprovechaba las ex
plicaciones de su maestro. Era un nifio al que le gustaba de——
masiado el futbol y en cuanta ocasién tenfa de practicarlo lo
hac{a, olviddndose de todo lo demés. La otra actividad que --
practicaba seguidamente era la de andar recorriendo la escue-
la, 'salén por salén, observando por las ventanas las exposi--

ciones de los maestros.
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Cuando llegd a quinto grado, peasamos que seguiria con
las mismas actitudes y as{ fue, pero crefmos conveaniente cam-
biar de estrategia para evitar que diera problemas., Durante
los primeros dfas provocaba actos de indisciplina con la fina
lidad de gue el maestro lo expulsara del saldn como en afios
anteriores, pero grande fue su sorpresa cuando no logrd los
resultados gue esgeraba, ya gue su maestro con mucha firmeza
le ordead que terminara su trabajo; poco a poco también tra-
td de ganarse la confianza y simpatia de este alumao; delaate
de sus compaderos lo elogiaba cuando realizaba un trzbajo --—-
bien hecho y trataba de hacerlo sentirse dtil e importante a
través de ciertas responsabilidades que le otorgaba como por
ejemplo, el dejarlo ser 4rbitro en un partido de futbol.,
Afortunadauente, la conducta de Luis Vicente mejord bastante

cuaando logré ser aceptado por sus comparieros,

Otro ejemplo de indisciplina lo daba Gonzalo quien tenfa
un grave problema, le gustaba aduefiarse de lo ajeno. Este ni
fio era inquieto y muy juguetdn, pertenecfa a una familia nume
rosa y de escasos recursos, su_ padre era vendedor ambulante Yy
solamente de €1 dependfa la familia en cuanto a lo econdmico.
A Gonzalo casi nunca le daban dinero para gastar en el recreo,

andaba mal vestido y casi nunca llevaba los dtiles escolares

necesarios.
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En el saldn de clases frecuenteaneate se perdian diversos

objetos y dinero y nunca encontraba al culpable.

Mi reconendacidn fue que cada quien deberia cuidar sus
pertenencias, aungue en realidad, esto no iba a enmeadar los

malos hédbitos de Gonzzlo.

Tratando descubrir al pegueno ladrdén empecé a dejar cier
ta cantidad de dinero sobre mi escritorio. En cierta ocasidn
en gue llamé =2 los alumnos para revisarles alzunos trabajos,
me di cuenta de qgue Gonzalo se avoderd del dinero y con mucha
tranquilidad se fue a su lugar; luego dJejé pasar algunos ui-
autos y me pidié permiso de ir a tomar agua, su salida del sz
14n la aprovechd para ir con su hermano que estaba eén tercer
afio. Fue asi como me di cuenta de que Goazalo después de que
se apoderaba de 1o que no le pertenecia, acudia con su herma-
10 a dejar lo robado con la finalidad ue que 10 lo descubrie-
ran.

Entablé un didlogo con Gonzalo y su nerma:;iito, en dicha
conversacidn les hice ver lo negativo de robar. Les suger{
que hicieran mandados a sus veclnos para que de este modo lle
varan dinero para gastar en la ezcuela y a0 tuvieran aecesi--

dad de robar.

En ocasiones y en forma generalizada, daba pléticas en
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las que aconsejaba a los alumnos para que no cayeran en el -
mal hibito de tomar lo ajeno, notaba que Gonzalo tomaba muy

en cuenta todo 1o que les decfa.

BEn el grupo, los alumnos no se dieron cuenta de quién e
ra el ladrén, pues nunca lo delaté. Gonzalo qued$ convencido

de la necesidad de abandonar el hdbito de tomar lo ajeno.

Otro caso que se presentd en la escuela fue el de Erika,
quien era muy mimada en su casa y estaba acostumbrada a men-
tir con mucha frecuencia para lograr 1o que pretendfa, Sus -
padres la habfan sacado en dos ocasiones de otra escuela por
que la nifia les aseguraba que en ellas era maltratada por --
los maestros y que era objeto de burla de sus compafieros y -
que padecfa continuamente de dolores de cabeza. Algunas de -
sus mentiras mds frecuentes consistfan en decir que necesita
ba la salida temprano o que no habfa asistido a clases por--

que habfa fallecido un familiar.

Viendo la magnitud del problema, me entrevisté con los
padres de Erika para tenerlos al tanto de su situacién y -
solicitar su cooperacién para enmendarlo. Lo primero que les
recomendé fue que la cuestionaran mds a fondo acerca de sus
relatos falsos; de este modo intentdbamos que poco a poco -~
fuera comprendiendo la inutilidad de seguir falseando la ver

dad y de que se centrara cada vez mgs en la realidad.

Lo anterior dio muy buen resultado, pues la nifia fue —-
modificando, aunque en forma leve, sus narraciones falsas y

fantdsticas.

Posteriormente volvié a reincidir,pero corregfa al ver
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que ya no le creian como en ocasiones anteriores. Erika vio -
con tristeza que ya no funcionaban sus mentiras para lograr -

sus propésitos.

Sus compafieros de grupo también la tenfan catalogada co-
mo una nifia mentirosa, por 1o que no daban crédito a sus plé-
ticas y poco a poco la fueron dejando sola. En un didlogo que
sostuve con la nifia, le hice ver que la causa de su aislamien
to era provocado por ella misma por sus mentiras exageradas y
constantes, pero que si deseaba ser nuevamente aceptada por -

sus compafieros deberfa dejar de mentir.

Otro de los procedimientos seguidos fue el de relatar f4
bulas, cuentos 0 leyendas en donde el protagonista fuera men-
tiroso para que se diera cuenta de los problemas que le po-=-
dr{a acarrear el hecho de meatir. Otra forma utilizada para -
ayudar a Erika fue el de pedir al zrupo en general que reali-
zara descripciones y narraciones y cuando la nifia meantfa, le
pedf{a que corrigiera su trabajo. Poco a poco, en el transcur-

so del afio, Erika fue olvidando el habito de mentir.

En el apartado titulado Anexos se encuentran algunas -—-
formas de recopilar datos de los alumnos, mismos que pueden -

auxiliar valiosamente al maestro en su tarea educadora.
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Es conveniente hacer la observacién de que los casos --
que aquf{ narramos son sblo una muestra de lo que encontramos
Yy detectamos, pero que de ninguna manera representan la tota-
lidad de los mismos; es decir, que hay, o puede haber, muchos

otros casos iguales o0 semejantes.



CONCLUSIONES

La disciplina escolar es uno de los aspectos que mis preo
cupan z los maestros, ya que sin ella, es muy dificil al-
canzar los objetivos planeados en la tarea educativa.
Entre los casos mds conocidos de indisciplina escolar, en
contramos los siguientes: Violacién de las normas socia-
les, rebelién contra la autoridad, violacién a las reglas
escolares y dificultades con otros aifios,.

La familia es la institucién que mds influye en el desa-——
rrollo moral del individuo, pues en ella se llevan a efec
to las primeras relaciones sociales.,

Dentro de la familia, la socializacidn se realiza median-
te tres per{odos que son: Periodo de entrenamiento (me--
diante la aprobacién y la desaprobacidbn); periodo de ob--
servacibn (mediante la observacién de sus padres, los ai-
fios adquieren muchas de sus conductas) y periodo de iden-
tificacidn (el nifio cree que es semejante a otra persona
a la que toma como modelo y actda en forma semejante a —-
ella).

El nifio al que se le brinda amor, comprensién y seguri --
dad, tendrd una vida social mds sana; por el contrario, -
el nifio que es rechazado, golpeado, humillado, incompren-—
dido, se inclinard por mostrar una conducta hostil hacia
los demés.

Entre los problemas familiasres que afectan las disciplina
de los nifios encontramos: Los padres divorciados, los pa
dres autoritarios, los padres que pelean eantre si, la ma-
dre que trabaja Tuera del hogar, los padres neurdticos.

Con el fin de mejorar la formacidén de los nifios, es muy -
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conveniente 1a formacién de asociaciones de padres de fa-
milia y maestros para que en forme conjunta encuentren --
las soluciones idéneas a 10s problemas de conducta, Los
maestros pueden orientar a los padres acerca del modo de
tratar a ios hi jos; a su veg, los padres pueden aportar
datos valiosos con respecto al comportamiento de sus pe--—
quetios.

Entre las causas de indisciplina originadas en el seno fa
miliar se encuentran las siguientes: Falta de seguridad,
amor y comprensién; carencia de buenos consejos y ejem —-
plos, tolerancia excesiva por parte de los padres ante la
conducta desviada de sus hijos, pobreza en el hogar, fal-
ta de comunicacidn entre padres e hijos, padres divorcia-
dos, padres excesivawmente exigentes, etc,

Con respecto a las causas escolares que dan lugar a gue el
alumno cometa actos de indisciplina, podemos mencionar los
siguientes: P&simas condiciones del edificio escolar asi
como del mobiliario, 1los grupos que tienen demasiados alum
nos, carencia en la escuela de lugares atractivos para los
alumnos (canchas, bibliotecas, drea de juegos, etc.), fal-
ta de un reglamento que mencione la conducta que debe ---
adoptar el alumno dentro del plantel, desconocimiento por
parte del alumno del reglamento escolar, ausencia de unifi
cacidén de criterios en cuanto al asvecto disciplinario por
parte del persongl docente; el fracaso escolar; falsa cre-
encia por parte del alumno de que su maestro no lo quiere;

actitudes equivocadas del maestro hacia el alumno, etc.
Entre las gausas sociales que dan motivo para que se origi

nen conductas equivocadas -se encuentran: Los mensajes nega

tivos de los medios masivos de comunicacibn, el grupo de =
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amigos, el medio ambiente que rodea al nifio, etc.

El nifio atraviesa por ciertas etapas en su desarrollo mo
ral. Desde el nacimiento hasta 1los tres afios la madre es
el ser mds importante para el nifio, el papel de ella es
crear en €1 un clima de seguridad a través de su ternu--
ra. La moral del nifio de tres afios es heterénoma, su vo-
luntad estd regida por la de los padres.

De los cuatro a los ocho afios el nifio tiende a imitar el
comportamiento de los adultos, en esta época se reducen
las rabietas ya que puede comunicarse con mayor facili--
dad; ademds empieza a adoptar las normas de la sociedad
a la que pertenece. Es aquf{ cuando se incrementa sus so-
ciabilidad debido al ingreso al jardin de nifios y a la -
escuela y mantiene actitudes de solidaridad, de coopera-
cibén, de compafierismo y de respeto. Tiende a despo jarse
de su egocentrismo.

De los nueve a los doce afios el nifio comienza a compren-
der que las reglas que rigen la sociedad son flexibles.,
Bs en este perfodo cuando ve acrecentado el sentimiento
del respeto mutuo, derivandose de dicho respeto cualida-
des como la honradez, el compafierismo, la sinceridad, la
Justicia, etc.; es por ello que las relaciones con la fa
milia, amigos, compafieros, maestros, etc. van me jorando
en forma muy notable.

Para alcanzar el desarrollo moral el nifio atraviesa por
varios perfodos: en el primero, su conducta gira en tor-
no a necesidades biolégicas y afectivas; después, su com
portamiento va acorde con las normas dictadas por los =--
adultos y por dltimo, su conducta estarid basada en sus -

juicios personales.
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La disciplina dentro del salém de clases depende mucho -
de la capacidad, iniciativa, inteligencia y buena volun-
tad que posea el maestro.

El maestro antes de llegar a una determinacién sobre los
métodos que utilizard para corregir ciertos problemas di
sciplinarios, debe tomar en cuenta el cardcter del alum-
no, las causas que motivan el mal comportamiento, las re
laciones que guarda con sus seme jantes, la edad, el sexo,
etc.

La disciplina es indispensable en la escuela, ya que sin
ésta el alumno no logrard alcanzar las metas de la tarea
educativa.

Algunos procedimientos que puede adoptar el maestro para
lograr una buena disciplina, son los siguientes: en pri-
mer lugar establecer una eficaz comunicacién con sus ---
alumnos, mostrar afecto y comprensién hacia ellos; crear
dentro del aula una atmésfera amistosa y comprensiva; --
dialogar con los padres de familia; etc.

El trabajo escolar organizado es uno de los medios mds -
eficaces en el logro de la buena disciplina. Cuando 1lo0s
alumnos se concentran en el trabajo que su maestro les -
sugiere, tienden a olvidarse de las malas conductas.

El consejo es otra técnica disciplinaria recomendada, da
da su influencia en el comportamiento de los educandos.
Los alumnos, muchas veces, son indisciplinados porque no
tienen cerca a una persona que los gufe o aconse je.

Bl maestro poseedor de muchas cualidades influye positi-
vamente en sus alumnos mediante el buen ejemplo. Eantre -
las buenas costumbres que los alumnos pueden adquirir a

través de su maestro se encuentran las siguientes: buena
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presentacién personal, hébitos adecuados para el estudio
y el trabajo, correcto uso del lenguaje, respeto hacia -
la gente que le rodea, etc.

El elogio resulta ser un auxiliar muy poderoso para con-
trolar y dirigir la buena conducta en el nifio. Mediante
&1 los alumnos pueden darse cuenta de las capacidades --
con las que cuentan.

BEs muy indispensable que el alumno sea debidamente moti-
vado hacia el estudio por parte del maestro, con el fin
de prevenir brotes de indisciplina,

Bajo ninguna circunstancia el maestro utilizard técnicas
disciplinarias que afecten al educando en su desarrollo
personal, tales como el castigo corporal, las amenazas,
las humillaciones, el sarcasmo, etc.

Entre las principales caracteristicas que ha de poseer -
todo maestro se encuentran las siguientes? tener amor -—-
hacia sus alumnos, ser justo al tomar decisiones, ser lo
suficientemente inteligente para comprender a sus alumn=—-
nos, ser dindmico, sereno, alegre, sociable y respetuoso
hacia los demés.

Ningin sufrimiento resulta mds absurdo y mds injusto que

el sufrimiento de un nifio.
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ANEXOS

FICHA INFORMATIVA
I. Datos generales.

Nombre del alumno (a) Sexo
Lugar y fecha de nacimiento Edad
Domicilio Tel.
Nombre del padre Ocupacién
Nombre de la madre Qcupacidn
Nombre del tutor QOcupacidn
Nombres de hermanos Ocupacidn

Lugar que ocupa el nifio en la familia
Vive el nifo con sus padres 3Si No

II. Datos médico - bioldgicos.

Estatura Peso Tipo de sangre
;Tiene todas las vacunas? ;,Cudles faltan?

BEnfermedades que ha padecido

Secuelas de dichas enfermedades

iA qué es alérgico?
;Tiene dificultades para ver, oir, hablar, caminar, etc.?
Especificar

III. Datos socio - econdmicos.
Escolaridad alcanzada por los miembros de la familia (especi-
ficar hasta que grado cursé o estd cursando)

Nombres Escolaridad
Padre
Madre
Hermanos




Inregresos aensuales

Padre smadre He:manos Otros
Iagrezs: cu totsl

;Tiene casa provia? o 4Paga reata?

,La estd oz.z .do? .08 orestada?

Ctros

jervicios coa que cuenta la fanilia

isug LUz Teiéfoao urena_e oS
~uupdrado gdbilco favimento vtros

Servicio nédico 21 que _erte-ece:

I_»L.‘)S IS: 311‘4 OtrOS e R

Datos escolares del 2ifdoe 340 '12e cursa A%0 escolar
4o.abre de escuelas en que 23 estado el niqo.

#otivos del gambio
JHa sido ex;ulssdo de otras escuslas? o, Porqué?

.Falta frecuentemente a la escuela 0 lLlega tarde?
;, Porqué?
i 08mo son sus relaciones coa su naestro y sus coupaieros?

,38na son sus reiaciones coa sus padres, hermanos y amnigos?

Promedio de calificaciones ern L1o0g distiatos srados
Srimero Segu.ado Tercero
Cuarto Quinto Sexto

Areas que mas le agradan
Areas que mds le desagradan
Areas que mds se le dificultan o
Cbservacis es echas en los distintos grados
Grados Observaciones

e e it &

—



VALURACION DL ALUsU

Se sugiere rue el alumno se
alunno de orimnaria, el maestro
basdndose en oObservacicaes.

Se utiliza el ndmero 1 si

autovalore, ea el caso del
ouede valorar cada ascecto

el rasgo estd siemore oresente,

2 si se oreseata alsunas veces y el 3 si estd sienure zusen-
Te.
RASGC3 la. Zalif. Za. Calif.
1. 3Zs coasiderado coa otros.
2. B3 .rabajador y laporioso.
3. Hace =2mistades rdoidaaneate.
4. s entusiasta y tiene iaiciativa.
5. Ti=ze cualidades de l{der.
6. o3 agreciade sor los deads.
7. ©©ns alegre.
.3. Coooera con LOS maesiros.
3. S5 aseado y »ulcro. '
10. Acepta criticas sia disgustos.
11L. Vo se atrasa ea las clases.
12. Aurovecna el tieuso Jsroductivameate.
13. 3e exoresa aoroniadamente.
14. Tieae buea julcio y prudeacia.
15. Tiene coafianza y se-uridad en si usisuxo
L6. Conserva la traaquilidad ea momeantos
dificiles.
17. 1Tiene voz agradable.
18. Tiene buenos ndbitos de trabajo y
estudio.,
13, Tiene tacto wara .ratar a las
versonas dificiles.
20. No alardea o faanfarroaea.
21l. Respeta las vrooiedades ajenas.
22, Defiende sus 1ideas.
23. Ayuda a otros.
24, Aaima a los que vaa verdieado.
25. Contriouye al esfuerzo del grupo.
Se suman las dos columnas y se groanedian. La interpretacida

es la siguiente:



PUNTOS NIVELES

25 a 30 - excelente
31 2 50 - hueano

51 a 62 =~ regular

63 a 70 - malo

71 a 75 - deficiente

Esta ficha fue tomada del libro: Nuevas Pricticas de Orienta-
cién Vocacional, cuyo autor es el profesor Ismael Vidales ---
Delgado; ndginas 101 y 102.



