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RESUMEN

La presente investigacion fue dedicada a las Técnicas de
Trabajo Intelectual (TTI), basada en la realizada por Bautista
(1989) en la que aplica un instrumento y un programa de
intervencién para conocer que técnicas utilizan los estudiantes
en su proceso de ensefianza — aprendizaje, y de igual manera
saber si las aplican correcta o incorrectamente; esto con el fin
de dar un apoyo a los alumnos y darles ciertas herramientas
para ayudarlos en el transcurso de su educacion.

Nuestra investigacién se aplico a alumnos de tercer grado
de secundaria, pretendiendo conocer, posteriormente a la
aplicacion del programa de intervencion sobre las TTI, si ellos
presentaban cambios en el uso de las técnicas.

Parte importante del proyecto, fue el programa de
intervencién, en el que las TTI se trabajaron vinculadas con
otras materias a través de tareas académicas, que ayudaron a
que los alumnos pusieran en practica lo que estaban
aprendiendo.

Podemos decir que en el breve tiempo que se trabajo en la
investigacién, se obtuvieron buenos resultados, es por esto, que
consideramos que con la colaboracién del profesor, la adecuada
explicacion de los conceptos, el apoyo a los alumnos y el uso
adecuado de sus técnicas en el proceso de ensefianza —
aprendizaje, lo llevaran a lograr que sus aprendizajes sean
significativos y no los olviden rapidamente, Y que de esta manera
mejoren su desarrollo académico.
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INTRODUCCION

Nuestra investigacién se centrard en la problematica que atraviesan
algunos adolescentes en la educacién para tener mejores Técnicas de Trabajo
Intelectual logrando de ésta manera que el estudio no sea mecanizado. Debido
a que no hay un amplio trabajo de investigacion en torno a éste tema nos
apoyaremos en una investigacion mas formal propuesta por Bautista (1989), en
la cual propone un instrumento para detectar cudles son las carencias que
tienen los alumnos en su proceso de ensefianza - aprendizaje.

Dicha investigacion se realizara en alumnos de tercer grado de la escuela
"Miguel de Cervantes Saavedra", donde se detectaran por medio de una prueba
diagnéstico, cudl o cudles son las herramientas que utilizan los estudiantes para
estudiar y de ésta manera tener un diagnéstico preliminar. Posteriormente se
aplicard un programa de intervencién en el que se ensefie a los alumnos a
utilizar Técnicas de Trabajo Intelectual. Para finalizar, se aplicaré una evaluacién
del programa para determinar avances reales en el uso de estrategias de
aprendizaje.

Para iniciar, en el capitulo | se discutird el proceso de ensefianza -
aprendizaje como una actividad sociocultural que supone explicar el papel del
profesor, los alumnos y los contenidos escolares. También seran comentadas
las actividades de aprendizaje como aspectos vinculados al logro de objetivos y
como contextos para incorporar las Técnicas de Trabajo Intelectual.

En el capitulo Il ubicaremos a las Técnicas de Trabajo Intelectual a través
de un enfoque sociocultural, como parte de la tutoria o guia del profesor. Asi, los
programas de instruccién se enriqueceran y permitiran al profesor conducir a los
alumnos, menos habiles, a obtener un mayor rendimiento en sus técnicas de
estudio.



En el capitulo Il haremos una descripcién sobre las Técnicas de Trabajo
Intelectual (utilizadas por los alumnos) que detectamos en la prueba diagnostico
y de las cuales se daran algunas generalidades teéricas que se deben tener en
cuenta al llevarlas a la practica.

En el capitulo IV, explicaremos las caracteristicas relacionadas con la
metodologia entre las que se encuentran los sujetos, instrumentos y el
procedimiento que seguimos en esta investigacion.

En el capitulo V daremos los resultados encontrados al finalizar la
investigacion y el andlisis que se realizé de estos.



JUSTIFICACION

Dentro del ambito educativo, son muchos los aspectos en los cuales
podemos incidir los Psicologos Educativos, en ésta ocasién no podemos ignorar
que existe una gran falta de herramientas que les permiten a los alumnos
incrementar su desarrollo académico (Bautista, 1989; Fernandez y Garcia, 1995;
Maher y Zins, 1989; Quintero, 1995), por lo tanto nuestro desempefio como
Psicélogas Educativas, supone ayudar y orientar a los estudiantes a tener una
mejor percepcion del proceso de ensefianza - aprendizaje y obtener un ndmero
mayor de satisfacciones, tanto personales como profesionales.

La educacién constituye un conjunto de elementos que van mas alla del
aula, consideramos que ésta investigacién acerca de las Técnicas de Trabajo
Intelectual, resultard de suma importancia, ya que mediante él trataremos de
incidir en el mejoramiento del rendimiento académico que se vinculara con los
factores que estan presentes en todo proceso de ensefianza - aprendizaje,
como son las Técnicas de Trabajo Intelectual, el profesor, los alumnos y los
padres de familia.

Como podemos recordar los habitos de ensefanza tradicionales, han
llevado a la memorizacion de hechos y conceptos ha ser parte basica del
estudio evitando que los alumnos construyan aprendizajes significativos y no
Unicamente repetitivos, que por lo general, terminar en un rapido olvido. Por esto
el alumno debe estar motivado y conectar lo nuevo que esta aprendiendo con lo
que él ya sabe. Asi, se debe lograr que los alumnos realicen aprendizajes
significativos por si solos, es decir, aprender a aprender. Por lo cual hay que dar
mucha atencion a la adquisicion de técnicas que ayuden a los alumnos en su
actividad de aprendizaje.

Para ello se realizara un programa de intervencién que permitira apoyar a
los alumnos a incrementar su rendimiento, asi como sus técnicas de estudio, de
las cuales podemos decir que los alumnos los cuales fueron parte de nuestra
investigacion, presentaron varias fallas en diversas técnicas (ver capitulo NI)
como en el resumen, la lectura, etc; también podemos mencionar que se sonded
y se dio un abanico de posibilidades (integrados en el programa de intervencién)
que pondran en préactica para mejorar sus habilidades y estrategias para
encontrar soluciones a los problemas del rendimiento escolar y generar un
proceso més eficaz de ensefianza - aprendizaje.



CAPITULO |

El aula como escenario sociocultural comunicativo y de interaccién.

Para iniciar nuestras reflexiones teéricas plantearemos que la escuela no
es la tnica instancia social que cumple con una funcién reproductora: la familia,
los grupos sociales y los medios de comunicacién son instancias primarias de
convivencia e intercambio que ejercen, de modo directo, el influjo reproductor de
la comunidad social (Pérez, 1992).

Sin embargo, segiin Pérez (1992), la escuela transmite y consolida una
ideologia especial, ya que sus valores, principalmente, mas no exclusivamente,
son: el individualismo y la competitividad. Estos se apoyan en los mecanismos
de socializacién de la escuela, a través de las estructuras de tareas académicas
que se trabajan en el aula y en la forma en como se adquieren éstos
conocimientos de ensefianza - aprendizaje: éste aspecto no necesariamente
facilita la aparicién de técnicas de estudio de manera diferenciada de acuerdo
con las necesidades educativas de los alumnos.

La segunda funcién de acuerdo a Fernandez Echeita (1990), es la
formacion del ciudadano para su intervencion en la vida publica. La escuela ha
de preparar a las personas para incorporarse a la vida adulta y publica, de modo
que pueda mantenerse la dinamica y el equilibrio en las instituciones y normas
de convivencia que componen el tejido social de la comunidad humana.

Para comprender la extensién, complejidad y especificidad de los
mecanismos de socializacién en la escuela se requiere de analisis de las
fuentes, factores explicitos, latentes, académicos y sociales que ejercen
influencia en la configuracion del pensamiento y la acci6n de los alumnos: de
poco sirve restringir el estudio a los efectos explicitos de los contenidos del
curriculum oficial, sino se realizan analisis detallados del trabajo en el aula. Lo
que el alumno aprende y asimila de modo mas o menos consciente y que
condiciona su pensamiento y su conducta a mediano y largo plazo, se encuentra
mas alla de los contenidos explicitos en el curriculum. Por lo anterior, los
mecanismos de socializacién en la escuela se encuentran en el tipo de
estructura de tareas académicas que se trabajan en el aula y la forma en que
adquieran la estructura de relaciones sociales del centro y el aula.



Por esto, se requiere de un analisis, no sélo de lo explicito, sino de lo
implicito en la estructura de las tareas académicas para caracterizar lo que
sucede en la cotidianeidad del centro escolar y determinar el papel de las
actividades de los alumnos en su proceso de ensefianza - aprendizaje.

En definitiva, el analisis debe abarcar los factores que determinan el grado
de participacién y dominio de los propios alumnos sobre el proceso de trabajo y
los modos de convivencia, de manera que pueda llegarse a comprender el grado
de "autonomia" de los estudiantes respecto a sus propios procesos de
produccién e intercambio en el ambito escolar.

Solo asi, se podran entender los conocimientos, capacidades,
disposiciones y pautas de conducta que desarrollan los estudiantes como
recursos, para resolver los problemas planteados en la interaccion educativa del
aula escolar.

Sobre la base de esto, y de acuerdo a Abrabanel (1992), la escuela es un
sistema sociocultural establecido que la define, rige y determina, tanto sus
funciones, objetivos y contenidos como sus particularidades ideoldgicas, a tal
punto que el tipo de distinciones son exclusivas de ésta institucion y el alumno
es sujeto de actividades muy especiales, tal es el caso de hacer tarea, recitar
una poesia, aprenderse las tablas de multiplicar, etc.

La escuela es considerada como un contexto formado por personas y sus
metas. En ella se deberian de producir construcciones compartidas del
conocimiento relevantes para la transformacion de la practica cotidiana escolar y
lograr incidir en la realidad, pero este proceso debe de dar pauta a una escuela
activa, que propicie y eleve el nivel de educacion, tomando al aula como un
contexto sociocultural organizado, que cuenta con diferencias individuales entre
los participantes (De la Mata Benitez, 1993), incluyendo vinculos de caracter
social, cultural y politico.

Para Middleton (1992), en la escuela se conjugan los siguientes niveles de
concrecion: los procesos de transmision cultural y la interaccién entre los
profesores y alumnos apoyados por el proceso de curriculum.

Esto genera el clima del aula, las estrategias, la percepcion de los
profesores, la comunicacion educativa, la direcciéon, la planificacién de
actividades y la ejecucion de los roles de los alumnos.



Es importante recordar que en la escuela se da cierta construccion de
conocimientos y se organiza de acuerdo a tres ideas fundamentales, segun
Rogoff (1993):

a) Elalumno es corresponsable del proceso de aprendizaje,

b) Los contenidos son saberes y formas culturales elaboradas como
resultado de un proceso de construccién social, donde se conjugan
habilidades, destrezas cognitivas, métodos, técnicas de trabajo, valores,
normas, actitudes, y

c)  Elpapel del profesor es orientar y guiar las actividades de construccion del
alumno en los saberes culturales. Sin embargo y segin Rockwell y
Mercado (1990), uno de los principales problemas de la escuela es que se
ha convertido en un centro descontextualizado, ya que es una tribuna en la
cual hay un auditorio condenado a escuchar. Al mismo tiempo se le puede
acusar de ser excesivamente teédrica y abstracta, olvidando que la
educacion es un proceso social que debe lievar consigo un sin fin de
reflexiones y que en ella hay personas con metas y necesidades
individuales y sociales.

Nosotros insistimos en que el proceso de ensefianza - aprendizaje es un
proceso social que deberia permitir la produccion de construcciones
compartidas, ef cual debe ser relevante para la transformacién de la practica
cotidiana escolar y lograr incidir en la realidad del alumno. Asi, se podria dar
pauta a una escuela que propicie y eleve el nivel de educacién, ya que se
prestaria atencion a diferencias individuales (De la Mata Benitez, 1993) e
incluiria vinculos de caracter social (Lacasa, 1994) Todo esto, con el fin de que
sea un escenario sociocultural y de comunicacién. En concordancia con lo
anterior, Edwards y Mercer (1987), sefialan que el conocimiento en el aula se
genera y comparte en situaciones de comunicacion, surgiendo algo nuevo, que
no se identifica, necesariamente , con lo que conocian antes. De esta manera, la
funcién educativa va mas allé de la reproduccién y supone una reconstruccion
sociocultural.

Este proceso se podria convertir en una conversacién, mediatizada por
instrumentos instruccionales, en el que Ios participantes reconstruyen el
conocimiento, dando lugar a un discurso, entendiendo a éste como una forma de
accion o practica en la cual se transmite el conocimiento.



Por lo anterior, el aula se convierte en un escenario de interaccion social y
es desde este supuesto que se afirme que la interaccion entre pequefios grupos
puede considerarse un contexto de ensefianza - aprendizaje , en el que uno de
los participantes, el profesor, cuenta con un conocimiento superior y es él quien
lleva el control.

Cabe mencionar que de acuerdo con lo anterior se presentan una serie de
premisas (De la Mata Benitez, 1993):

a) La interaccién social en el aula requiere ser competente tanto en los
aspectos estructurales como funcionales del lenguaje.

b)  El aula es un contexto comunicativo tnico, con un tipo de competencia
especifica, y

b) Los alumnos pueden diferir en su competencia comunicativa,
particularmente en aspectos importantes para el aula.

Segun Vygotsky (1979), en el aprendizaje escolar suceden procesos intra
e intersociales que no estan exentos del tamiz sociocultural: el dialogo intemo y
externo es acompaiiado por otros, la memoria recibe informacién del exterior y
el razonamiento es acompaiiado por las reflexiones de los otros miembros del
salén.

La interaccion comunicativa escolar implicara entonces, diversos
elementos, tal es el caso del profesor, alumnos y contenidos: elementos que al
retroalimentarse conforman un sistema complejo de relaciones y construcciones
de conocimientos.

A continuacién profundizaremos acerca de dichos elementos.

a. Los contenidos escolares.

Los contenidos de ensefianza y los medios constituyen el mediador por
excelencia de las relaciones entre el profesor y el alumno.

/ Mensajes \

Contenidos ——— Interaccnon Medios
Profesor
Alumpo

Contexto de actividad



De acuerdo a la esquematizacién, los contenidos de aprendizaje escolar
son resultados de la actividad del conocimiento humano, enmarcado social y
culturaimente, donde el papel del profesor consiste en actuar como intermediario
entre los contenidos de aprendizaje y la actividad constructiva que desarrollen
los alumnos.

Para Lacasa (1994), los contenidos se relacionan con un conjunto de
saberes, habitualmente cientificos y humanisticos, y forman una cantidad de
informacién que los alumnos deben de adquirir: es a partir de éstos que se
puede llevar a cabo el aprendizaje del conocimiento, socialmente enmarcado.

El hecho de reconocer que los contenidos escolares suponen informacién

especifica y especializada, no justifica su memorizacién, sino la necesidad de
ensefiar estrategias cognitivas a los alumnos para que éstos tengan un papel
activo en el proceso de aprendizaje desde la informacién comunicada. Asi, la
elaboracion es cuestién de uso de la informacion especifica y especializada de
los contenidos escolares por parte de los alumnos. Lo que realmente interesa es
que en las tareas el profesor pueda hacer accesible ésta informacion especifica
y especializada de los contenidos ; asi mismo debera planificar y programar los
medios para lograr un aprendizaje significativo.

Aun y a pesar de que se ha tendido a conceptualizar la actividad
constructivista del alumno como un proceso individual, que supone un didlogo
entre sujeto/objeto de conocimiento (Pérez, 1992), es importante afirmar la
necesidad de reconstruccién de contenidos, con procesos interindividuales de
actividades, modos de actuacion y la vivencia en el aula: es decir,
conversaciones didacticas mediatizadas por instrumentos instruccionales en las
que los participantes reconstruyen el conocimiento y generan nuevos modos de
pensar y hacer. Por lo tanto, los contenidos escolares pueden ser instrumentos
de tales conversaciones en el aula escolar y en las tareas académicas.

b. v El papel del profesor.

Al hablar del aula, como escenario sociocultural de interaccién social y
aprendizaje, vale la pena prestar atencién al papel del profesor en dicho
proceso. Por lo tanto, iniciamos con la postura que plantea Pérez (1992), en
torno al profesor; en donde se afirma que es el, el mediador entre el alumno yla
cultura. Asi, las posiciones pedagégicas y los contenidos del curriculum no son
independientes de las actitudes, ni de la mentalidad cultural de cada profesor.



Este contexto nos permite afirmar que el profesor es no sélo un
“transmisor”, sino un agente especializado que comunica informacién -
conocimiento a un grupo de alumnos, de tal manera que ellos modifiquen sus
formas de pensar y actuar ante ciertos fenémenos y objetos. Asi mismo, éste
debe facilitar la toma de decisiones para hacer que los estudiantes comprendan
un conocimiento: las intensiones que tiene el profesor acerca de que ensefar y
como llevarlo a cabo se van ajustando de acuerdo al aprendizaje de los
alumnos.

El contenido del curso, que es responsabilidad del profesor, y el tipo de
conocimiento tienen un papel fundamental puesto que condicionan la actuacion
del profesor y sus estrategias para apoyar los aprendizajes.

De acuerdo a Brophy y Good (1986), existen diferentes tipos de
profesores:

a) Los profesores proactivos, que inician y mantienen la estructura de las
interacciones tanto con la clase como con los alumnos, tienen expectativas
flexibles y precisas que utilizan para individualizar la ensefianza y hacerla
asi mas eficaz, saben lo que quieren y no dejen que ni la conducta de los
alumnos ni sus propias expectativas interfieran en lo que consideran
objetivos de la educacion.

b) Los profesores reactivos (pasivos) tienen expectativas flexibles , que
permiten adecuar sus reacciones a la conducta de los alumnos; dejan que éstos
controlen el esquema de las interacciones en clase , imponen las propias
diferencias de los alumnos, pero sin fomentarlas, por lo que no es probable que
cumplan sus expectativas negativas.

c) Los profesores reactivos, tratan a los alumnos como si las diferencias entre
ellos fueran muy superiores a lo que realmente son y, por lo tanto, estereotipan
a los alumnos, estando a favor de los alumnos que manifiestan buen
rendimiento y la conducta que ellos desean en clase y en contra de los que
manifiestan las caracteristicas opuestas

Suponemos que, ademas de los diferentes tipos de profesores e
insistiendo en que la realidad escolar es muy compleja y diversa, el profesor
debe promover el desarrolio de los contextos mentales compartidos, asi se
asegurara el doble objetivo: promover el avance de los alumnos en la direccién
de adquirir el discurso de las materias escolares, y mantener un grado de
acuerdo suficiente entre las interpretaciones del profesor y las de los alumnos,
que evite rupturas o malentendidos en la comunicacién.
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Para llegar a estos fines, los profesores emplean recursos comunicativos
variados, con el fin de moldear la comprension de los alumnos a los contenidos
curriculares (De fa Mata Benitez, 1993):

- realizar gestos 0 mimicas mientras preguntan,

- controlar los turnos de palabra y los temas de conversacion,

- usar el silencio o la repeticion de las preguntas para marcar la no
aceptacion de las contribuciones de los alumnos,

- ignorar o dejar de lado las sugerencias que no son bien recibidas,

- animar -y recoger {as bien recibidas, e

- introducir conocimientos nuevos.

En cuanto al papel del profesor podemos decir, que existe un debate
importante de éste en la educacién (Edwards, 1990), dicho debate plantea, por
un lado, al profesor como transmisor de conocimientos, y al alumno como
receptor y, por otro lado, el profesor puede actuar como facilitador del
aprendizaje a los alumnos.

Este debate entre facilitador y transmisor reitera dos cuestiones
importantes:

a) El profesor puede ejercer una influencia sobre el proceso de construccion
del conocimiento en el alumno, actuando de mediador entre éste y el
contenido de aprendizaje, y

b) Elprofesor puede ejercer una influencia "positiva” sobre el proceso de
construccion del conocimiento, logrando que el alumno aprenda a participar en
la clase y no quedarse callado guardando aigunas de sus dudas sobre &l tema
estudiado.

En un intento por iniciar las reflexiones resolutivas del debate y las
cuestiones insistimos en que para que el alumno aprenda, no basta con lo
ensefiado por el profesor, sino que serd necesario conceptualizar al aprendizaje
escolar, como una practica guiada en la cual este Presente la participacion
activa del alumno (Rogoff, 1990) para que la construccion de sus aprendizajes
o dependan, exclusivamente del comportamiento instructivo del profesor y
pueda potenciar su actividad.

Suponemos entonces, que el profesor facilitara y -ajustard la .ayuda
pedagdgica de acuerdo a las necesidades educativas del alumno; generara
instrumentos instruccionales y ensefara técnicas de trabajo Gtiles para la
realizacién de actividades y tareas académicas.
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Sobre la base de lo anterior podemos darnos cuenta que un elemento
importante en la transicion de los contenidos escolares es el profesor, el cual
deberd guiar a los alumnos al aprendizaje y aplicacién de las Técnicas de
Trabajo Intelectual y de la aplicacion y seleccién de estas mismas (Jagannath,
1998) que le ayudaran al alumno a obtener resultados positivos en su desarrollo.

Por ello, es conveniente integrar el papel de la psicologia evolutiva y la
cognitiva a la planificacién de la ensefianza, ya que se conjugan las influencias
sociales, contextuales de los alumnos, el lenguaje, la metacognicion, la base de
conocimientos y el pensamiento conceptual para enriquecer el quehacer en el
aula.

C. El papel del alumno.

Dentro del proceso de aprendizaje son importantes las relaciones entre los
alumnos, ya que pueden apoyar el logro de los objetivos educativos,
socioafectivos, instruccionales y de contenido.

Asi, el papel del alumno puede incidir de forma decisiva sobre aspectos
claves del proceso educativo, tal es el caso de la adquisicién de conocimientos,
la construccion de relaciones en cuanto al desarrollo y la socializacién entre
ellos mismos, entre el profesor y la interaccion constructiva del grupo de iguales
favoreciendo e incrementando las habilidades sociales de los nifios (Coll y Sole,
1990).

El alumno juega un rol muy importante dentro de la concepcién
constructivista del aprendizaje escolar debido a que es un elemento importante
en el escenario del aprendizaje de ensefiar y aprender, ya que implica siempre
dos actores como minimo: uno que desempefia el rol de ensefar y otro que
desemperia el rol de aprender; éste Ultimo esta inmerso en un proceso de
adquisicion, con unos fines sociales determinados y debe modificar, diversificar
y reordenar sus esquemas y asi poder enriquecer sus conocimiento.

Coll y Sole (1990) plantea que para generar entre los alumnos una
influencia positiva, sobre el rendimiento, cuando uno de los participantes ensefa
o instruye a los ofros , es necesario proporcionarles explicaciones, instrucciones
o directrices sobre la tarea a realizar; lo mismo puede decirse de cuando hay
una coordinacién de roles asumidos por los miembros del grupo, o cuando hay
un control mutuo del trabajo y un reparto de responsabilidades de la ejecucién
de la tarea, entre los alumnos.
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Sobre la base de lo anteriormente planteado, se detecta que el papel
activo de los alumnos esta mediado por relaciones socioculturales y planes ya
confeccionados, que le permiten al alumno conducirse, o ser guiados, o ser
apoyados a resultados positivos a través de una dimensién metacognitiva de sus
tareas, donde se emplean y adoptan métodos abstractos, analiticos y
sistematicos para controlar su pensamiento.

Jagannath (1998) plantea que el papel del alumno en grupos
heterogéneos es muy importante, ya que al haber diversos tipos de
conocimientos previos y diversidad de estrategias de razonamiento pueden
surgir controversias al analizar el contenido: en ésta situacién es clave que
cuando los alumnos adquieran nuevas informacién se planifique una estrategia
motivacional en torno a que se tengan en cuenta sus habilidades cognitivas
adquiridas y se fomente la capacidad de expresar intelectualmente sus puntos
de vista en la construccion de sus conocimientos.

d. Las actividades del aprendizaje de los alumnos.

De acuerdo a Hernandez (1996), el fenémeno de aprendizajes escolares
sSupone un proceso que tiene lugar cuando la persona, en vitud de
determinadas experiencias incluye necesariamente interacciones con el entorno,
produce respuestas nuevas o modifica las ya existentes; o cuando algunas
actividades, ya existentes, se emiten con relacién a aspectos nuevos del
contexto; es decir, cuando se establecen nuevas relaciones entre su actividad y
el entorno.

En cuanto a las actividades de aprendizaje, entre los alumnos, aqui tienen
gran importancia las relaciones entre ellos, ya que se aprovecha el hecho de
diferentes puntos de vista, cuando uno es el que ensefa o instruye a otros, o
cuando hay una coordinacién de roles.

Estas consideraciones son claves para este trabajo de investigacion, ya
que aceptamos una postura social constructivista en la evolucion de las
funciones mentales de orden superior en el individuo: fos alumnos pueden ser
guiados, apoyados en el aprendizaje y aumentar su capacidad de procesar
informacion; de recuperar material mas alla de la informacién dada; de tomar
decisiones y convertir estas decisiones en accién del propio alumno en su
ensefnanza - aprendizaje.



Todos estos elementos de la interaccion comunicativa escolar son
consideraciones tedricas importantes para conceptualizar al aula como
escenario sociocultural comunicativo y en donde se insertan las actividades de
aprendizaje de los alumnos.

Asi, los procesos escolares de ensefanza - aprendizaje son procesos
escolares interactivos que cuentan con tres vértices: el alumno que esta
llevando a cabo el aprendizaje, el objeto (s) de conocimiento (s) que constituyen
(el contenido del aprendizaje), y el profesor que actla, es decir, que ensefia con
el fin de favorecer el aprendizaje y el anélisis del proceso educativo.

De esta manera, podemos entender que el papel de la ensefianza consiste
en ajustar la cantidad y la calidad de ayuda pedagégica al proceso de
construccion del conocimiento por el alumno a sus necesidades que éste
experimente en la realizacion de cambios en cuanto a las actividades de
aprendizaje. Suponemos que al ajustar la cantidad y calidad de la ayuda
pedagoégica, las expectativas de los actores en el aula son muy importantes para
el analisis del salén de clases como escenario sociocultural y de interaccion.

e. Las expectativas.

De acuerdo con Jussin, (1986) el escenario revisado anteriormente supone
tres fases interrelacionadas e interdependientes y que esta relacionado con lo
socioafectivo del aula: la primera estad relacionada con el desarrollo de
expectativas acerca del rendimiento futuro de los alumnos, por parte del
profesor; la segunda esta relacionada con las diferencias individuales vy,
finalmente, aquella relacionada con las reacciones de los alumnos.

A continuacién presentamos un esquema (Coll y Miras,1990) que sintetiza
estos elementos motivacionales que, no solo impactan a las actividades de los
alumnos, sino que condicionan la transmisién del conocimiento escolar



Expectativas
del profesor

Procesos de las expectativas

Expectativas iniciales

Estereotipos.
Reputacion.

Pruebas estandarizadas.
Primeras actuaciones.

Mantenimiento — cambio de las
expectativas iniciales

Sesgos confirmatorios.
Flexibilidad de las expectativas.
Fuerza de la evidencia no

- Predicciones inaenuas. confirmatoria.
Mediadores psicologicos Tratamiento educativo
~ Percepcion del control. Esfuerzo.
- Percepcion de las semejanzas. Apoyo emocional.
- Disonancias. Actividades.
Tratamiento - Atribuciones. Atencion.
educativo - Afecto. Oportunidades de aprender.
i q Volumen y dificultad del
diferencial Mediadores situacionales material ensefiado.
- Grado o nivel.
- Agrupamientos.
Mediadores psicolégicos Reacciones comportamentales
- Conocimiento y habilidades. - Esfuerzo.
R . - Percepcion del controi. - Persistencia.
eacciones - Valor acordado a la escolaridad. - Atencién.
de los - Autoconcepto. - Participacion.
alumnos - Autoestima. - Cooperacion.
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Fuente: Coll Cesar y Mirds Mariana (1990): Las Representaciones Mutuas Profesor/Alumno y
sus Repercusiones sobre la Ensenanza-Aprendizaje. Madrid, pp. 93-101.

En concordancia con lo anterior, Johnson y Johnson (citado por Echeita,
1990). afirma que aprendizaje debe apoyarse en métodos y técnicas de
"aprendizajes cooperativos”, que permitan generar una investigacién escolar y
permita mejorar, en cierto modo, el rendimiento.
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Para ello, hay que tener presente los objetivos instruccionales que se
pretenden alcanzar; asi mismo, es importante tener en cuenta la heterogeneidad
de los alumnos de cada grupo, programar y disefar la forma en que se imparte
la clase, para permitir el intercambio de materiales apropiados y las sugerencias
de como llevar a cabo la tarea; explicar a los alumnos las dudas y el tipo de
actividad que espera se realice. Estas estrategias conjuntas, permitiran
favorecer el proceso socioeducativo.

Asi, el proceso de ensefianza - aprendizaje posee una estructura que le
permite desencadenar no sélo resultados de rendimiento académico, sino
relaciones psicosociales que pueden intervenir en el proceso socioafectivo y
educativo del aula y desencadenar la posibifidad de un mayor rendimiento
académico y personal.

f. Estructura de aprendizaje, relaciones psicosociales y rendimiento.

Cuando el profesor opta por una estructura de aprendizajes, sea de tipo
cooperativo, competitivo e individualista, lo que esta proporcionando es la
movilizacién y la planeacion de distintos tipos de relaciones psicosociales en el
aula: situaciones que nos remiten a contextos de ensefianza-aprendizaje para
todos los actores que intervienen en el proceso escolar.

El siguiente esquema explica el vinculo entre la estructura de aprendizaje y
las relaciones psicosociales: situacién que puede producir distintos niveles de
rendimiento en los alumnos.



Estructura de las tareas de aprendizaje
competitivo, individual.

Estructura de la

Estructura de la

Estructura de la

actividad ] recompensa autoridad
Relaciones psicosociales
competitivas
individuales
cooperativas
Procesos — Cognitivos Procesos
motivacionales afectivo - sociales
Rendimiento J Autoconcepto
Expectativas Expectativas
del Del
alumno profesor

Proceso de mediacion e influencia sobre el rendimiento, el autoconcepto y las

expectativas del alumno.

Fuente: Echeita G. Y Martin E. (1990): " Interaccion Social y Aprendizaje” en Desarrollo
Psicolégico y Educacién Ill. Madrid: Alianza, pp. 49-67.
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La propuesta tedrica de este trabajo es que en la estructura de aprendizaje
se conjugue con las relaciones psicosociales y puedan generar un ambiente en
el cual se inserten las Técnicas de Trabajo Intelectual, ya que éstas:

- son el motor de la estructura de la actividad

- le dan contenido y sentido a la estructura de recompensa

- guian la estructura de autoridad, y

- retroalimentan procesos cognitivos con lo motivacional, afectivo-social y
las expectativas del alumno.

Asi en la anterior esquematizacion, se correlaciona rendimiento con las
expectativas, tanto del propio alumno como del profesor, con respecto a la
posibilidad de alcanzar rendimiento en el futuro: situaciones que determinaran el
punto donde se vuelven a conectar los procesos de tipo cognitivo - afectivo -
motivacional y que permitiran formar las relaciones psicosociales de este
escenario sociocultural y de interacciéon que es el aula.

Para concluir estas reflexiones sobre lo complejo del aula destacamos que
cualquier intervencion tendiente a mejorar las actividades de los alumnos debe
partir de un analisis detallado sobre como estos procesos se producen. Asi
mismo, insistimos que las Técnicas de Trabajo Intelectual se inserten de forma
estratégica, para que los alumnos se ven obligados a procesar la informacién
escolar en forma particular, y que, de esta manera se podria lograr un objetivo
mas positivo en las situaciones escolares ya que se practica y aprende como un
proceso de construccion personal del alumno y su valoracién fomenten el
conocimiento metacognitivo.

Queremos puntualizar el papel del profesor para poder ayudar / apoyar lo
mas integrado posible en el contexto de la escuela y realizarlo durante el horario
escolar: un diseno realizado en forma adaptada e integrada en el contexto
habitual de la clase puede favorecer a que en las situaciones educativas se
“integren” estas Técnicas de Trabajo y que favorezcan el procedimiento activo
de la informacién y el conocimiento de los alumnos, ya que constituyen un
aspecto crucial en el curriculum.

Es importante retomar lo relacionado con el proceso metacognitivo, el cual
puede fundamentarse en las expectativas que genera el profesor por medio de
la retroalimentacién educativa que conlleva a ciertas reacciones que toman un
papel mediador en el alumno, reforzando las estructuras de las tareas de
aprendizaje en diferentes formas que se reflejan en su rendimiento, dando paso
a diferentes situaciones escolares por las que atraviesa el alumno para llegar a
cubrir su meta..
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CAPITULO Il
LAS SITUACIONES ESCOLARES.

En este apartado se comentaréan ciertos puntos importantes en torno a dos
elementos de las situaciones escolares: por un lado, el acto de ensefiar y por el
otro lado las estrategias y técnicas de estudio que pueden apoyar el proceso de
ensefianza - aprendizaje.

La intencién serd ubicar a las Técnicas de Trabajo Intelectual como
aspectos del acto de ensefiar - aprender, al suponerlas como estrategias
psicoldgicas para desencadenar la posibilidad de aprendizaje significativo.

En el capitulo anterior se planteé la idea de que el aprendizaje es dinamico
e integral que supone ademas de procesos de construccién, una interaccién
culturalmente enmarcada.

Un punto importante que debemos tratar es el del aprendizaje escolar
desde un enfoque sociocultural, permitiendo asi conocer mejor el proceso de
aprendizaje (Hatano y Miyake, 1981).

Para Alonso J. (1991) el aprendizaje consiste en "construir conocimientos",
y que éste proceso de elaboracién personal para que facilite al alumno el
desarrolle su mente, su pensamiento y las diferentes capacidades.

Por lo anterior el aprendizaje escolar es un proceso complejo que implica a
los alumnos en su integridad: son ellos quienes aprenden, con la contribucién
del profesor a que el conocimiento sea una construccion que tiene naturaleza
basicamente social y cultural (Coll y Marchesi, 1990).

Como mencionamos anteriormente, existen situaciones de aprendizajes
que se van ligando a la ensefanza tomando en cuenta el desarrollo de ciertos
elementos basicos del proceso de ensefanza - aprendizaje.

Asi, podemos hablar de estrategias que permitan representar el
conocimiento como un esquema, con estructura que permita accesar a ella de
manera significativa, durante las situaciones de aprendizaje escolar: no se
puede suponer que los alumnos construyan, por si solos, éstas estrategias, que
les permita dar este sentido a la ensefianza sin proporcionarles la ayuda
sistematica y planificada para que ellos adquieran determinados procedimientos
y habilidades cognitivas. Este proceso es muy complejo y necesariamente
supone un trabajo conjunto entre profesor - alumnos.
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En sintesis el acto de ensefar - aprender supone varios factores que a
continuacién se diagrama:

El acto de ensenar y aprender

Objetivos
Mostrar Captar
- Contenidos \
Profesor - Conocimientos Alumno
- Habitos
- Habilidades educativas

e !

Suscitar Elaborar

Medios
Contexto

Fuente: Coll y Bolea (1990): "Las intenciones educativa y los objetivos de la
educacion" En: Desarrollo Psicologico y Educacion il. Madrid: Alianza, pp. 62-93.

Este esquema muestra la relacidn retroalimentadora e interactiva que no
debe concebirse como la actividad de "llenar la cabeza" del alumno con
informacion; si no que el ensefar es el acto por el que un profesor (educador)
muestra o suscita contenidos a un alumno a través de ciertos medios, en funcién
de unos objetivos y dentro de un contexto.

Asi, las situaciones escolares de aprendizaje y ensefianza escolar tienen
como caracteristica fundamental la intencionalidad, por parte de una persona o
grupo de personas, de influir en determinada direccién y de acuerdo con
propésitos determinados.
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Por lo tanto, las situaciones educativas deben suponer que:

a) El conocimiento es como el resultado de la interaccién entre los nuevos y
los conocimientos previos del alumno; por lo mismo, el conocimiento se
encuentra en un proceso de reconstruccion continua, y

b) La actividad del profesor se debe dirigir, a fomentar los procesos y
habilidades necesarias para alcanzar los conocimientos.

Por estos dos supuestos , afirmamos que son en las situaciones
educativas en donde se deban insertar acciones instruccionales y las Técnicas
de Trabajo Intelectual que pueden considerarse como estrategias de aprendizaje
para elaborar informacién o para organizar informacién en, por y para el alumno.

David Wood (citado por Lacasa, 1994) menciona que desde el analisis de
los aprendizajes y su desarrollo se pueden derivar varios conjuntos de principios
educativos e instruccionales que ayudaran al acto de ensefar y aprender: "la
tarea es descubrir el andlisis de las interacciones de ensefianza - aprendizaje
que nos permita relacionar la actividad instruccional del proceso de aprendizaje”.
Para ahondar un poco méas en lo anterior, es necesario comentar sobre las
intencionalidades de las actividades instruccionales y sobre las estrategias y
técnicas instruccionales con orientacién psicolégica que deben de suponer las
situaciones escolares del aula.

a. Intencionalidad de las actividades instruccionales.

Primeramente definiremos a la instruccion de acuerdo a Paciano
(1981),como un vocablo que significa construir y en un sentido psicolégico es la
transmisién de conocimientos.

Una de las finalidades de la instruccién es que nos permite plantear reglas
que conllevan a conseguir mas éxitos en los aprendizajes, y formula criterios
generales por los que ha de regularse la ensefianza.

Schelfler (citado por Paciano, 1981) manifiesta que la instruccion se
conjuga de tal manera con la ensefanza que no puede reducirse a la
transferencia de informacion, ni al de la comprension, sino que debe también
inculcar el juicio y la conducta basados en principios, promover la construccién
del caracter auténomo y racional.
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Como dice Hernandez Hernandez (1996) la tarea de la educacién es la de
insertar en los habitos de trabajo del individuo métodos de investigaciéon y de
razonamiento apropiados a los distintos problemas que éstos presentan. La
formacién de éstos habitos es el entrenamiento mental, asi como la combinacion
de una buena instruccién que se basa en la planificacion y la conduccion que
tienen como punto de partida objetivos del aprendizaje, habilidades
intelectuales, estrategias y Técnicas de Trabajo Intelectual.

Por ello es importante buscar apoyos que activen los procesos del
aprendizaje, alentar a los estudiantes a desarmollar sus estrategias cognoscitivas
y lograr el propésito de una planeacién en su ensefianza por medio de:

a) motivar a los estudiantes en su proceso de ensefianza,

b) informar al alumno acerca del objetivo que deber alcanzar,
c)  orientar su atencion en el aprendizaje,

d) aumentar la retencion, y

e) fomentar la transferencia a nuevas situaciones.

Tharp y Gallimore (1988) parten de la idea de que al alumno se le ensefia
y aprende desde las primeras interacciones con la vida cotidiana algunas de las
caracteristicas son:

- que el proceso se inicia en una fase temprana y sin una clara conciencia
por parte del instructor,

- que la ensefanza, la cual lleva implicitos elementos sociales e histéricos,
permiten al nifio integrarse en su cultura, y

- que el nifio es un ser activo que reorganiza y reconstruye sus experiencias.

Es importante mencionar que los procesos de ensefanza - aprendizaje
dependen, en gran medida, de todos los factores que estan implicitos en ellos y
en Ultimo extremo, de un determinado contexto socio - cultural: a este proceso
(ensefianza - aprendizaje) no se le puede entender como una simple transmisién
de contenidos o de informacién que el sujeto asimile positivamente.

La relacién que se establece entre el profesor y los alumnos en el aula
tiene una historia que se manifiesta con intereses e intenciones; se concreta en
estilos de ensefianza y sus repercusiones en el aprendizaje. Asi, en el proceso
de la educacion se realiza el desarrolio de la interaccion educativa; sin embargo
es muy importante contar con ciertas estrategias y/o técnicas que nos ayuden a
incrementar nuestro desarrollo académico, las cuales podemos tomar como
apoyo en nuestro desarrollo escolar.
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Coll y Solé (1990) plantea que ante todo es importante reconocer que la
educacién formal supone procesos de aprendizaje, de adquisicién de saberes
(contenidos especificos de las distintas areas de conocimientos, destrezas,
valores, normas, actitudes e intereses) , e involucran decisiones sobre lo que
tiene que aprender el alumno y sobre las condiciones Optimas para aprender.

Ademas supone elementos de curriculum, objetivos, criterios para
establecer secuencias de aprendizaje y tomar decisiones sobre Ia manera de
ensenar y evaluar.

Asi, los alumnos estardn con mejores posibilidades de modificar su
rendimiento y obtener aprendizajes significativos que contribuyan a diversificar y
a ampliar o coordinar sus esquemas.

Es necesario apoyarse en estilos de ensefianza que tengan como
actividad ensefiar y aprender, en la cual se involucren dos actores: uno que
desempefia el rol de ensefiar y el otro de aprender para conectar procesos de
adquisicién de saber, con una amplia gama de situaciones y circunstancias en
donde el alumno debe "aprender a aprender”.

Los métodos de ensefianza no son buenos ni malos, adecuados e
inadecuados en téminos absolutos, sino en funcién de la ayuda pedagdgica que
ofrecen y que estén ajustados a las necesidades de los alumnos.

Consecuentemente, estan ligadas a las propuestas curriculares, ya que
proporcionan criterios sobre la ayuda pedagdgica y los procesos escolares
donde hay tres vértices: el alumno que esta llevando a cabo el aprendizaje; los
objetos de conocimiento que constituyen el contenido de aprendizaje; y el
profesor que ensefia. Para lograr este proceso es necesario apoyarse en
formulaciones acerca de cémo realizar la ensefianza y particularmente |a
instruccién. Dos aspectos seran claves en este respecto:

- Por un lado, el alumno realiza una construccién activa del conocimiento
durante las situaciones de aprendizaje escolar, y
- Por el otro, el alumno es sujeto - objeto de socializacion.
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Asi cuando se piensa en intencionalidad con instruccién los profesores y
profesoras tienen que tomar decisiones, al menos, sobre qué enseiar, con qué
objetivos y como hacerlo. Estas decisiones estan en funcién del alumno y de la
escuela, del modelo psicopedagégico que se adopte, asi como de la opcién
epistemolégica que fundamente la eleccion de contenidos: suponemos que
estas situaciones educativas intencionadas con instruccién deben poner acento
en la relacién adaptativa y comunicativa que debe establecerse entre el profesor
y los alumnos.

Asi dentro de estas situaciones del aula se involucran estrategias y
técnicas instruccionales con orientacion psicolégica.

b. _Estrategias v técnicas instruccionales con orientacién psicoldgica.

Es en la propuesta de instruccion desde donde el profesor debe
conceptualizar no sélo lo curricular, sino el disefio de situaciones que faciliten la
construccion de conocimientos: es en las estrategias y técnicas instruccionales
en donde ubicaremos a las Técnicas de Trabajo Intelectual, ya que son
instrumentos que pueden apoyar a la ensefianza - aprendizaje de los alumnos.
Debemos de tomar en cuanta que algunas estrategias y técnicas pueden ser
efectivas cuando son bien aprendidas ya que relacionan y cubren sus metas, de
aqui que deben estar guiadas por una orientacién psicoldgica que proporcione y
facilite su entendimiento para el incremento del rendimiento académico de los
alumnos.

Por ello, es importante definir el concepto de estrategias como un método
para aprender una tarea siguiendo una serie de pasos con una secuencia légica,
encaminados al cumplimiento de un objetivo (Nisbet y Shucksmith, 1992).

Para otros autores, sefalan Garcia y Cordero (1995), las estrategias
pueden ensefiarse y la ensefianza de las estrategias no debe quedar limitada
unicamente a una explicacion detallada de las conductas y actividades
necesarias, es decir, a la ensefianza de planes concretos, una intervencion
adecuada debe centrarse en los objetivos finales como en los métodos de
instruccién y en que éstos estén encaminados a proporcionar al alumno aquellas
habilidades metacognitivas que pemmiten desarrollar el autocontrol,
independiente de los contenidos de la tarea, favoreciendo un procesamiento

activo y contribuyendo a mejorar la disposicién del sujeto a emplear las
estrategias.
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Por eso, consideramos que las estrategias son las responsables de la
funcién principal de todo proceso de aprendizaije, ya que facilita la construccion
de conocimientos permitiendo una mayor posibilidad de éxito en las situaciones
de aprendizaje para el alumno. Asi hay una relacién muy estrecha entre
estrategias de aprendizaje y construccién de conocimientos en las situaciones
educativas, ya que se puede lograr una mejoria de las capacidades cognitivas
del alumno: lo que pretendemos decir es que la educacién es esencialmente
intervencién, puesto que educar supone potenciar al alumno en el uso de sus
capacidades.

Ante este gran reto, proponemos que las estrategias de aprendizaje sean
procedimientos que pueden incrementar la inteligencia (Banderson, citado por
Pedro Hernéndez, 1996) y pueden incorporarse en los programas de ensefianza
para obtener un mayor provecho del estudio.

Estas estrategias seran, entonces, distintos modos de procesar la
informacién en las situaciones educativas intencionadas con instruccién en el
aula, y son el escenario sociocultural comunicativo y de interaccion; para fines
de esta investigacion las hemos clasificado, de acuerdo a Nisbet y Schucksmith
(1987) en dos tipos: la microestrategias y las macroestrategias.

Las primeras, consideran tres variables que ayudan a delimitarlas:

a) La naturaleza del objeto sobre el que incide su accion mediadora -
facilitadora;

b)  Elgrado de transferencia a situaciones de aprendizaje diversas que
demuestran poseer, y

c)  Sudificultad para ser ensefiadas en marcos instruccionales.

A partir de esto, Kirby (1984) distingue las micro estrategias de
aprendizajelas cuales que actiian ante un problema o tarea especifica Yy su
adquisicion por el sistema cognoscente del sujeto. Estas tienen con un nivel
limitado de generalizacién a otros problemas o tareas nuevas, sin embargo son
susceptibles de ser ensefiadas; y las macro estrategias de aprendizajes tienen
una accion mas amplia ya que su objetivo de conocimiento y comprensién
reestructura los mecanismos de aprendizaje que pone en marcha el sujeto.
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De acuerdo con Weinstein y Maver (1986) las macro se pueden
clasificarse en:

a) Estrategias de repeticion que son practicas de registro, copia, repeticion.

b) Estrategias de elaboracion que incluyen técnicas, métodos y formas de
representacién de datos que favorecen las conexiones entre los
conocimientos aprendidos anteriormente por el sujeto y los nuevos
contenidos.

c) Estrategias de organizacion formadas por el dominio, ordenacién y
categorizacién de los datos que permitiran obtener una representacion de
la estructura de la informacion objeto de ensefianza - aprendizaje.

d) Estrategias de regulacién que abarcan la utilizacién de habilidades mc.efa-
cognitivas en distintas esferas: meta - atencion, meta - comprensién, y
meta - memoria , y _

e) Estrategias afectivo - motivacionales que incluyen las preferencias
cognitivas, instruccionales y ambientales que muestra el alumno en el
momento de aprender y las posibilidades de control que es capaz de
ejercer sobre las habilidades que el individuo (alumno) ya, posee.

Asi, de acuerdo a Brophy y Good (1986), el papel del profesor debe
centrarse en la busqueda de métodos eficaces que produzcan en los alumnos
mejores meétodos de aprendizaje: los profesores estan estrechamente
interrelacionados con los comportamientos instructivos y estrategias, pero no
son responsables de los alumnos, aunque si pueden tener cierto control sobre
algunos métodos eficaces.

c. Estrategias de aprendizaje con orientacién psicolégical.

Para estudiar es importante el comentar que también en las situaciones
escolares del aula, se pueden insertar las estrategias de aprendizaje con
orientacion psicolégica, a diferencia de las anteriores, esta soélo estan
encaminados a fomentar la capacidad del alumno de aprender y vincular
conocimientos previos.

Actualmente la mayoria de los alumnos afirman tener problemas en el
proceso de estudio, pero no identifican faciimente en donde radica el problema,
ya que por un lado ignorando si utilizan ciertas técnicas o estrategias de estudio
y por otro lado ignoran si las que utilizan son las adecuadas.
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Cuenca (1987) propone la existencia de tres tipos de factores que
necesitan ser considerados para que el alumno tenga éxitos en sus
aprendizajes:

- Que desee aprender (motivacion).
- Que tenga ciertas capacidades intelectuales, y
- Que sepa estudiar.

Estos tres factores, segan Cuenca (1987), permitirdan que el alumno se
ubique adecuadamente ante los contenidos y se desarrolien estrategias de
aprendizaje adecuadas a las capacidades de ellos.

Se considera que en el aprendizaje, una persona aprende en la medida en
que adquiere una determinada habilidad para hacer algo, de acuerdo a M.
Alvarez (citado por Fernandez M. G., 1995) un sujeto aprende en la medida en
que adquiere informacién sobre objetos o fenémenos (primer nivel) y destrezas y
habilidades para tratar dichos fenémenos - operaciones o aplicaciones -
(segunda nivel), estas operaciones pueden ser de caracter motdrico
(movimiento), o bien de caracter cognitivo, y dan lugar a la "manipulaciéon” de la
informacién para su correcta asimilacion y almacenamiento. Existe un ultimo
nivel de aprendizaje de una gran complejidad, que hace referencia a los rasgos
o caracteristicas de nuestra personalidad, de la manera de ser y proceder en la
vida.

Como sefala F. Di Vesta (citado por Fernandez M. G., 1995), se pueden
sintetizar las tres grandes concepciones sobre el que aprende:

a) La concepcién de mente atenta, aqui el alumno que atiende es el alumno
que aprende.

b) La concepcion de mente preparada, aqui el alumno con conocimientos
previos es el alumno que mejor aprende.

c) La concepcion de mente transformadora, aqui el alumno que traduce a sus
propios términos la informacién impone una personal organizacién a los
nuevos materiales adquiridos, por lo tanto es el alumno que
verdaderamente aprende.
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Estos puntos se correlacionan también con:

A)  El nivel de desarrolio operativo (Piaget, 1975): Asi, se deben tener en
cuenta las aportaciones de la psicologia genética sobre los diferentes estadios

del desarrollo, ya que estos condicionan las experiencias educativas de los
alumnos.

B) El Nivel de conocimientos previos: Autores como Ausbel y Robinson
(citados por Fernandez M.G., 1995) consideran que el factor mas importante que
influye sobre el aprendizaje, es "la cantidad, claridad y organizacién de los
conocimientos que ya tiene el alumno", no considerados como meros
conocimientos o informaciones "inconexas", sino como lo que constituye la
estructura cognitiva del alumno.

C) El nivel de significacién del aprendizaje: Aqui se hace referencia a la
calidad e intensidad de los vinculos que se establecen entre el nuevo material
de aprendizaje y los conocimientos previos. Conseguir que un aprendizaje sea
significativo exige que las relaciones establecidas entre lo "nuevo" y lo "viejo"
tengan relevancia para el propio alumno. Es decir, que los nuevos conceptos,
relaciones o teorias se asimilen a la anterior estructura cognoscitiva del sujeto,
emergiendo asi una nueva estructura de mayor riqueza y complejidad.

D) Elnivel de funcionalidad del aprendizaje: Para que un aprendizaje se
considera funcional por el alumno y pueda ser de una manera efectiva, se
requiere de circunstancias que le den al alumno un papel activo en cuanto al
profesor (conciencia de este reto).

Todo lo anterior insiste en que no debe entenderse como la simple
aplicacién practica de lo aprendido para hacer algo en el sentido material, sino
como la posibilidad que tiene el alumno de emplear la nueva estructura
cognoscitiva adquirida para abordar nuevas situaciones de aprendizaje.

La consecucion de aprendizajes significativos y funcionales esta en
estrecha relacién con el nivel de implicacién activa del alumno, pero esta
actividad ha de entenderse como una actividad interna, no como la simple
manipulacién o exploracién de objetos y situaciones. Aqui podemos mencionar
que la metacognicion debe ayudarse de las Técnicas de Trabajo Intelectual
como la apoyo en el aprendizaje, con estas técnicas el profesor debera
ajustarlas al transmitirlas a los alumnos, para que estos las usen y las
modifiquen de acuerdo a las tareas académicas que debe realizar con el fin de
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mejorar su rendimiento académico, sin embargo, también se debe de tomar en
cuenta lo que es motivante para los alumnos y asi el profesor podra tomar en
cuenta esta informacion y lograr con estos elementos que se relacionan con las
metas de los alumnos, infiuir en su comportamiento.

El tema de la memoria es un tema controvertido en relacién con el
estudio, sin embargo insistimos que es importante incorporar la memoria
comprensiva del alumno. Esta no debe entenderse como algo lineal, repetitivo y
mecanico, sino desde la perspectiva de la psicologia cognitiva, en donde se
afirma que la estructura cognoscitiva del alumno no puede concebirse como un
conjunto de esquemas de conocimiento estatico, sino dinamico,
retroalimentativo que supone una comprensién profunda de significados y
sentidos, no solo de las representaciones sino de todo aquello que realiza: asi,
la memoria comprensiva en fondo y forma da la posibilidad de una actualizacién
especializada del sujeto. La escuela debera, entonces, fomentar este tipo de
respuesta en el alumno.

El aspecto a resaltar es que toda informacién nueva se almacena en la
memoria a través de uno 0 mas esquemas de conocimiento y que estos generan
procesos ajustados de memoria (interrelacién entre la memoria a largo plazo y
corto) que implican procesos de adquisicion, representacién cognitiva y
recuperacion del conocimiento en el aprendizaje: la actividad cognitiva
fundamental del sujeto es el procesamiento de la informacién y su resultado es
la construccién del conocimiento sobre el mundo.

Si logramos incorporar ia memoria comprensiva del alumno en el
aprendizaje surge la metacognicion del mismo.

El nivel de meta - cognicién del alumno, W. F. Brown (citado por
Fernandez G, 1995), el nivel metacognitivo del mismo "como el conjunto de
concepciones que tiene sobre sus propias estrategias de aprendizaje” y sobre
los mecanismos de control para evaluar el progreso del propio aprendizaje. Es
decir, el nivel de metacognicion del alumno nos explica los recursos que como
estudiante emplea (subrayar, esquematizar, etc). Aqui, también, podriamos
incluir todos estos mecanismos de autoregulacién del sujeto que utiliza de
manera auténoma.
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De este modo, las Técnicas de Trabajo Intelectual las consideramos como
un conjunto de microestrategias y macroestrategias que se complementan entre
si. Como microestrategias, debido a que fundamentan el proceso cognitivo de la
ensefianza - aprendizaje que cada alumno pone en practica, las
macroestrategias ayudan al alumno en el conocimiento y comprensién de los
contenidoa escolares. Al tener que trabajar con su memoria comprensiva la cual
se vincula con el proceso de memoria a corto plazo o a largo plazo para que
posteriormente el conocimiento quede comprendido para el alumno, a través del
uso de sus propias estrategias de aprendizaje.

La motivacion esta relacionado con los factores ambientales que inciden
en el rendimiento de los alumnos, no hablamos sélo de los medios que les
rodean a nivel familiar, sino también de las propias experiencias de aprendizaje
que tienen lugar en las aulas y en las que los profesores juegan un papel muy
importante. En definitiva no se trata de que los profesores digan simplemente a
los alumnos que han de estudiar, sino como deben estudiar.

Por lo anterior, es importante ubicar el lugar de las estrategias de
aprendizaje en los procesos cognitivos. Aqui existen puntos importantes que
plantearemos a través de un esquema y posterior a él iremos desarroliando.

Metacognicion

/ \

Estrategias de Estrategias de

apoyo \ aprendizaje
Habilidades o habitos Conocimi%
de estudio tematicos especificos

Procesos basicos

Fuente: Pozo J.I. "Estrategias de aprendizaje” En: Coll C. , Palacios J., Marchesi A. (comp)
(1890): Desarrollo Psicolégico y Educacion ll. Psicologia de la Educacién . Madrid: Alianza, p.
203.
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Segun Pozo, (1990) al vincular las estrategias de aprendizaje con apoyo a
los alumnos y que este no olvide informacién después de estudiarlo; se debe de
planificar de manera concreta su estudio Yy puede verse apoyado por las
diferentes técnicas de estudio. Por lo tanto, los habitos de estudio y su
planificacién son procesos basicos de la metacognicion.

Ahora bien, Flavell y Wellman (citado por Pozo,1990), complementan el
cuadro anterior estableciendo una distincion entre cuatro categorias de
fenémenos en el desarrollo de la memoria comprensiva, que resultan igualmente
eficaces cuando se aplican al analisis de las estrategias de aprendizaje, esta se
deriva de la propia estructura y funcionamiento del sujeto, tal como ha sido
estudiado analiticamente por el procesamiento de informacion.

Asi, por ejemplo si el alumno tiene que aprender la tabla periddica, el
sujeto ha de atender a la informacién presentada, y poseer una determinada
capacidad de memoria a largo plazo. En segundo lugar, el sujeto dispondra de
conocimientos relativos a diversas materias: siguiendo con el ejemplo, el alumno
tendra conocimientos méas o menos exactos sobre el enlace quimico o la
estructura atémica de la materia, que pueden facilitar o dificultar su aprendizaje.
El tercer componente seria propiamente las estrategias de aprendizaje,
correspondientes con la secuencia planificada de actividades que realiza el
sujeto con el fin de aprender la tabla de los elementos quimicos. Por dltimo, el
alumno dispondra de un metaconocimiento o conocimiento sobre sus propios
procesos psicologicos, que le ayudaran a utilizarlos de manera mas eficaz y
flexible en la planificacién de sus estrategias de aprendizaje y de apoyo.

A éstas categorias se afadiran otras dos distinciones que delimitan adn
mas el lugar de las estrategias de aprendizaje en los procesos cognitivos: la
distincién entre estrategias y habilidades, por un lado, y estrategias de
aprendizaje y de apoyo por otro.

Varios autores han diferenciado las estrategias de aprendizaje de lo que
podriamos denominar habilidades o destrezas (Nisbett y Schucksmith,1987, en
Pozo, 1990). No se puede decir que la ejecucidbn mecanica de ciertas
habilidades o destrezas sea una manifestacién de la aplicacion de una
estrategia de aprendizaje.

Para que esta se produzca se requiere una cierta planificaciéon cognitiva de
esas habilidades en una secuencia dirigida a un fin, lo cual sélo es posible
mediante un cierto metaconociento que hace que esas habilidades se usen de
un modo estratégico.
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Ademés de la distincién entre habilidades y estrategias, se ha diferenciado,
recientemente entre estrategias de aprendizaje  propiamente dichas vy
estrategias de apoyo al aprendizaje. Segin Danserau (citado por, Pozo, 1990),
las estrategias de apoyo serian aquellas que en lugar de dirigirse directamente
al aprendizaje de los estudiantes, analizan y estudian las condiciones en que se
produce dicho aprendizaje. Por lo tanto, se incluiran estrategias para aumentar
la motivacién, la atencién, la concentracién y en general el aprovechamiento
integral de los propios recursos cognitivos, de esta manera, las estrategias de
apoyo vendrian a ser autoinstrucciones para mantener ya que unas condiciones
Optimas para la aplicacion de las estrategias y en el caso del aprendizaje
escolar, puedan dirigirse a incrementar la motivacion, la autoestima, la atenciéon
y el rendimiento escolar.

Todo lo anterior corrobora que las estrategias de apoyo estan conectadas
directamente con los tres elementos centrales del diagrama: las habilidades, las
estrategias y el metaconocimiento. Estos componentes no pueden estar
separarlos y buscan lograr que el conocimiento sea significativo para el alumno
y que no lo olviden después de estudiarlo; esto se puede lograr si el alumno
planifica de manera concreta sus estudio y puede verse apoyado por las
diferentes técnicas de estudio: si el alumno planifica su estudio requiere de una
voluntad para hacerlo.

Nosotras hemos conceptualizado esta voluntad como motivacién, por lo
tanto el aprendizaje debe suponer un proceso voluntario y agradable del alumno.

d. _El aprendizaje y la motivacién.

Para iniciar es importante delimitar el concepto de motivacion que, de
acuerdo con M. Alvarez (citado por Fernandez M, 1995), cuenta con ciertos
elementos basicos y caracteristicos:

= No es un fendmeno observable, sino una inferencia conceptual y
actitudinal, que hacemos partiendo de una serie de manifestaciones de la
conducta del ser humano.

Dicho proceso hace referencia a una serie de aspectos psicolégicos,
implicados en la actividad, direccion y magnitud de una determinada conducta.
Por tanto, la comprension del fenémeno de la motivacién debe llevarnos a
contestar cuatro cuestiones especificas:
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a) ¢Qué determina que una persona inicie una accion especifica? En
relacion con el estudio, en este caso.

b) ¢Cual es la causa de que la conducta tome una u otra direccion, es
decir, que se desplace hacia un objetivo determinado? Relativo a la
consecucién o evitacién de ciertas experiencias o metas.

c) ¢Cudl es la causa de la persistencia en las tentativas de logro de un
determinado objetivo? Las personas, y en particular los estudiantes,
difieren en cuanto al grado de ciertas experiencias o metas.

d) Por ultimo hay que senalas que todo proceso motivacional esta
condicionado por una serie de caracteristicas tanto del individuo como de
su contexto ambiental.

El modelo explicativo de la motivacién que realiza Keller (citado por
Fernandez M,1995) intenta integrar las aportaciones del estudio del proceso de
motivacion en la conducta global de la persona con los hallazgos fundamentales
de las explicaciones conductistas y cognitivas del proceso de aprendizaje. Los
tres niveles de motivacion que pueden darse segun el citado autor son:

El primero, esta relacionado con los factores personales del ailumno, que
pueden considerarse como variables de entrada en el proceso. El segundo, esta
relacionado con las variables de salida o tipo de respuestas: el esfuerzo como
indicador de la motivacién y que nos senala el vigor o intensidad de la
persistencia en las acciones, para conseguir una determinada meta o
aprendizaje. El nivel de la ejecucién que nos seiala el actual nivel de logro de
un individuo. Es una medida directa del aprendizaje, e indirectamente esta
relacionado con la motivacién.

Finalmente, los resultados o consecuencias que se obtienen o se derivan
para el alumno, tanto de caracter intrinseco como extrinseco. Dichas
consecuencias estan relacionadas con la motivacion, en la medida que al
combinarse con la evaluaciéon cognitiva que el alumno hace de las mismas,
influye en los cambios de los motivos o valores personales del mismo.
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El tercer nivel, estd constituido por los factores ambientales, que
condicionan directamente cada uno de los tres tipos de variables de salda.

MOTIVACION Y APRENDIZAJE SEGUN EL MODELO EXPLICATIVO DE
KELLER

Motivos Saberes, capacidades Evaluacién
(valores) y habilidades cognitiva,equidad
PERSONALES
Expectativas
OUTPUTS
(resultados) L ESFUERZO | I NIVEL DE EJECUCION—I l CONSECUENCIAS
INPUTS Disefio Disefio de aprendizaje Disefio de
AMBIENTALES| motivacional ysu refuerzos
conduccion y su
conduccion

Fuente: Keller (1983) en: Femandez M Gerardo y Garcia Miguel Angel (1995). "La motivacion para el
-aprendizaje” Las Técnicas de Estudio en la Educacién Secundaria. Esparia: Escuela Espafiola. p.88.

El modelo de Keller (1983) es un enfoque tedrico que considera que toda
conducta humana como una funcién de la persona y del ambiente: asi, toma en
consideracién cuatro categorias de condiciones motivacionales: interés,
relevancia, expetativas y resultados o consecuencias.

- Interés: Esta condicién hace referencia a si a curiosidad del alumno es
activada y si dicha activacion es mantenida adecuadamente en el tiempo, a fin
de que tenga lugar el aprendizaje.

Las experiencias de aprendizaje deben estar relacionadas con los
intereses del alumno, por lo cual es necesario conocer los intereses presentes
de los alumnos, asi como propiciar otros nuevos.

En este desarrolio juega una funcién importante el modelado del profesor,
como fuente inagotable de ejemplo para los alumnos.
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En general, el interés es una condicién que se da cuando acontece un
inesperado o inconsistente suceso en el campo perceptual del alumno, o cuando
existe un desfase o diferencia entre el nivel de conocimiento actual del alumno y
el deseado.

- Relevancia: Esta condicién se da cuando las actividades de aprendizaje y
estudio estan relacionadas con las metas deseadas y las actividades a realizar.

Keller (1983considera tres necesidades prioritarias que han de tomarse en
consideracién y que constituyen los valores o motivos personales del alumno: la
necesidad de logro o rendimiento, la necesidad de afiliacién o pertenencia y la
necesidad de poder.

A veces se da un conflicto motivacional en la medida en que los valores
del grupo social no concuerdan con los valores personales. Es obvio que la
solucion a tal conflicto no esta en manos del docente.

- Expectativas: Esta tercera condicion es la que presenta mayor nivel de
complejidad, por las multiples aportaciones teéricas que hay sobre la misma.

Puede darse un doble tipo de expectativas. Por un lado, las individuales
hacia la conducta de otro y, por el otro lado las expectativas se refieren a las que
cada persona tiene acerca de si misma. Se puede hacer referencia a distintas
teorias, como la de la "autoeficacia" y el concepto de desamparo o indefension.

- Resultados o consecuencias: De nuevo aqui hay teorias encontradas y
surge la controversia "motivacion intrinseca contra motivacién extrinseca". Las
consecuencias extrinsecas se derivan de los controles y circunstancias del
ambiente. Las consecuencias intrinsecas se derivan tanto de las emociones y
evaluaciones internas en respuesta a una actuacion, como de las consecuencias
extrinsecas y de la relacion entre ambas categorias de consecuencias.

Es importante recapitular que es lo que resulta motivante para los alumnos
Yy que es desmotivante, y por qué. Asi el profesor podra tomar esto en cuenta y
la ensefianza de los contenidos, el modo en que se presentan, las tareas y las
actividades, los recursos, etc, podran ser vistos de una mejor manera para los
alumnos.

Se recomienda que incorporen al proyecto educativo objetivos de tipo
motivacional, y que el equipo docente estudie y planifique la intervencion
educativa tomando en cuenta cada nivel educativo, para asi ayudar en la
ensefianza-aprendizaje el desarrollo del alumno.
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e. _ Aprendizaje, instruccién y conocimiento: El caso de las Técnicas de
Trabajo Intelectual.

Ahora bien, para ensefiar estrategias de aprendizaje, de acuer_do a
Monoreo (1990), éstas deben ser comportamientos planificados que seleccionan
y organizan mecanismos cognitivos, afectivos y motrices con el fin de
enfrentarse a situaciones problema globales o especificos de aprendizaje’ de no
permitir la aparicion de estrategias de aprendizaje, se corre el riesgo de que el
alumno utilice estrategias de memoria para realizar ciertas tareas.

Otro punto de vista importante es el de Main y Cifra (1988), ya que
consideran a las estrategias como métodos o técnicas de estudio, toda vez que
integran las estrategias de repeticion y elaboracion a las propias practicas de
aprendizaje.

Coll (1990), menciona que la adquisicién de procesos y estrategias
subyace al objetivo de aprender a aprender y que no puede contraponerse con
la adquisicién de ciertos contenidos. De esta manera, el profesor debera u_tihzar
algunos procedimientos estratégicos de ensefianza_- aprendizaje para analizar y
optimizar su comportamiento instructivo respecto a las diferentes tareas
relacionadas con su funcién docente.

Por esto, las estrategias de aprendizaje psicoldgico deben estar
acompafiadas por estrategias instruccionales: nuestra propuesta es que Ia_ls
Técnicas de Trabajo Intelectual sean instrumentos claves en el aprendizaje
significativo, ya que el aprendizaje estara incorporando procesos cognitivos, que
se derivan de la propia estructura y funcionamiento del sujeto; conjugara
estrategias meta cognitivas con procesos psicoldgicos y las habilidades y
habitos de estudio se incorporaran al acto de aprender los contenidos
particulares que suponen las situaciones educativas en el aula.

Posteriormente a lo que hemos revisado, podemos mencionar que entre el
aprendizaje y las relaciones psicosociales, en donde se deben insertar las
Técnicas de Trabajo Intelectual (de las cuales hablaremos mas a fondo en el
siguiente capitulo) ya que éstas:

- son el motor de la estructura de la actividad,
- le dan contenido y sentido a la estructura de recompensa,
- guian la estructura de autoridad, y

- retroalimentan los procesos cognitivos con lo motivacional, afectivo-social
y las expectativas del alumno.
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Suponemos entonces, que estos elementos (contenidos, actividades, el
papel del profesor, el papel del alumno) siempre estan presentas en el aula : su
potenciamiento puede ser ayudado por procedimientos programados de manera
integral, por lo mismo, las Técnicas de Trabajo Intelectual suponen en primera
instancia, la posibilidad de romper el circulo vicioso que puede desencadenar el
estudio lineal y mecanico. Ambos fenémenos (el estudio lineal y mecanico) los
consideramos situaciones problema presentes en las aulas escolares.

De este modo las Técnicas de Trabajo Intelectual, al situarlas en las
actividades de los alumnos pueden suponer, por lo menos algunas funciones:

Ayudan a la representacion de la tarea.
Permiten determinar el objetivo.
Concilian la decisién de planificar.
Determinan un plan - estrategia, y
Delinear la ejecucion.

LW

Es importante recordar que las técnicas de estudio coinciden con las de
Técnicas de Trabajo Intelectual, y éstas técnicas son a su vez un medio para
fortalecer y enriquecer la inteligencia, tomando a ésta como un conjunto de
habitos y estrategias capaces de solucionar el seguimiento y valoracién de los
programas de intervencion utilizados.

Los hallazgos en torno a la investigacion realizada por Hernandez y Garcia
(1985)se han aplicado con precaucion, y se insiste en que las técnicas pueden
estar directamente implicadas en el disefio instruccional del docente y que son
elementos que pueden propiciar el desarrollo del razonamiento practico en el
alumno de tal forma, que impacte en el rendimiento.

Las investigaciones sobre Técnicas de Trabajo Intelectual han insistido
sobre la necesidad de diagnosticar a los alumnos: sin embargo requieren de un
marco general sobre la educacion escolar y una teoria unificada sobre los
procesos psicolégicos implicados en el alumno al resolver tareas particulares de
la ensefianza escolar (Coll, 1990):

Conceptos como habito, organizacién del tiempo, lectura y subrayado, por
ejemplo, son solamente descritos desde un deber ser, sin un analisis de la
interaccion en una situacién instruccional detallada: suponemos que debe haber
un mayor énfasis en el seguimiento de programas de intervencién. Las
consideraciones metodolégicas también deber ser representadas y analizadas:
no se detectaron aspectos en ese dmbito en las investigaciones comentadas.
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Los trabajos mas significativos comienzan con Cook y Maker, 1983 y Cols
1975 (citados por Hernandez Hernandez, 1996), ya que plantean como
conclusion que el tomar notas mientras se lee o se escucha es benéfico, toda
vez que se favorece la atencién hacia la informacion que se esta leyendo. Cabe
mencionar que en esta investigacién no se presenta seguimiento, Unicamente
menciona los beneficios que obtienen los estudiantes al utilizar dicha técnica de
estudio y no se presentan resultados sobre el uso de éstas técnicas en el aula
de intervencién instruccional.

Taylor, en 1980 (citado por Hernandez Hernandez, 1996); llevé a cabo un
estudio con alumnos de sexto grado y detecté que los estudiantes mas capaces
son los que mejor logran ordenar las ideas de un texto. Indica que menos de un
30% de los alumnos, de sexto grado, son capaces de estructurar un texto de
manera organizada. Este estudio no presenta un cuestionario, para saber cuales
fueron las preguntas planteadas, ni cual es el analisis : tinicamente manifiesta su
punto de vista ante la investigacién realizada, sin aclarar contexto instruccional y
sin argumentaciones teérico - analiticas.

William F. Brown y Wayne H. Hotzman (1991) elaboraron un cuestionario
cerrado que constaba de 60 preguntas en diversas areas (organizacién del
tiempo, técnicas de estudio y motivacién)éste se aplicé a 2873 estudiantes de
primer semestre en Southwest Texas State University. El cuestionario
Unicamente se aplicé y no presenta un seguimiento, por lo que solamente se
revis6 para conocer las caracteristicas del cuestionario y determinar algunas

situaciones que comparten los alumnos en lo relacionado con los habitos de
estudio.

Otra investigacion es la de Thomas F. Staton (1985), quien elaboré una
guia de 16 preguntas que se basan en un tema determinado (motivacion,
auxiliares para aprender, sugerencias Para un mejor estudio): ésta investigacion
tampoco cuenta con un seguimiento, ni resultados claramente expuestos que
supongan un andlisis complejo de ésta tematica, sin embargo, se utilizé
nuevamente para confirmar la presencia de situaciones en las gue el alumno se
encuentra desmotivado con respecto al aprendizaje escolar. En este entramado,
suponemos que la tematica de metacognicién (Hernéndez y Garcia, 1985) es
muy importante, ya que ayudaria a detallar mas aquellos aspectos relacionados
con formas particulares que emplean los alumnos para ayudarse/apoyarse a
construir y comprender el curriculum escolar.
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Lisbeth Quintero Marquez (1993): aplico un cuestionario que permite al
estudiante identificar sus deficiencias y mejorarlas; sin embargo, sélo se habla
de un cuestionario y no se explica éste, ni se dan resultados, y su seguimiento
no permite darnos cuenta cuél era la verdadera utilidad de la aplicacion de éste.
La imposibilidad de resultados de investigaciones parece ser una constante en
este bloque de investigaciones realizadas sobre el uso de las Técnicas de
Trabajo Intelectual.

Suponemos que mucho falta por decir acerca del uso de estas técnicas y
como se concretan en a practica: nosotras pretendemos hacer énfasis, tanto en
el programa como en su impacto en el hacer escolar. Es indispensable,
ejemplificar los qués y los comos del estudiante y si usar las técnicas se puede
“convertir” en agente reflexivo de su practica escolar.

Edwin A. Locke (1987), aplico un cuestionario que abarcaba dos partes:
estudio en casa -qué hacian en su casa para estudiar- y estudio en la escuela -
cdmo eran como estudiantes- que debian contestar con siempre, a veces y
nunca.

A partir de esto, formulé una guia para estudiar. Esta constituye un
documento excepcional para aplicar técnicas de estudio y generar la motivacion
para estudiar; también, se explican las diferentes técnicas y cdmo se pueden
mejorar, cuenta con ejercicios que el alumno debe realizar y consejos para
mejorar el rendimiento. Su conclusién fue que cuando se aprende a estudiar, se
reduce el esfuerzo y se aumenta la eficacia.

Investigaciones como ésta nos permite incluir como aspecto clave lo que
apoya al aprendizaje escolar y que a pesar de que no son técnicas, estan
asociadas con condiciones de tipo personal y que afectaran a la planificacion y
organizacion del tiempo.

Para finalizar podriamos comentar tres conclusiones:

1. La necesidad de que futuras investigaciones ejemplifiquen diversas
aplicaciones de las técnicas dentro de situaciones instruccionales particulares y
permitan atender variables relativas al que aprende; a habilidades cognoscitivas
y a diversos elementos relacionados con la autoregulacion.

2. La planificacién y organizacion del tiempo por parte del alumno son
una unidad de analisis my importante en esta tematica, ya que permitiran
delimitar dimensiones generales de reflexion a futuras investigaciones, tal es el
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caso de las pautas o planes de accién sobre todo en el permanente proceso de
mediacién y construccion del aprendizaje escolar, y

3. Suponemos que la comprensién lectora es una variablg que
interviene en el uso de Técnicas de Trabajo Intelectual y que ésta se ajusta y
adapta dependiendo del aprendizaje del alumno.

Con todas estas consideraciones y reconociendo la necesidad de realizar
investigaciones con énfasis en el seguimiento es que concluimos este apartado;
sin embargo, es necesario determinar si el alumno incorpora a su plan escolar
éstas técnicas; esta investigacion pretendera: a) un diagnéstico sobre cudles
técnicas utiliza el alumno; b) cuéles necesitan mas apoyo y, c) observar si el
alumno incorpora informacion diferente sobre técnicas de estudio.

Todas las actividades que realiza el alumno en el aula escolar exigen
mucho méas que saber, también se requiere tomar decisiones, saber planear,
autoregularse y de su aplicacién. En sintesis, saber y pensar con el propésito de
utilizar diversos recursos (cognitivos, afectivos, motivacionales) para lograr
mejor rendimiento en el ambito escolar.
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CAPITULO Hll
Técnicas de Trabajo Intelectual
Este capitulo pretende describir las Técnicas de Trabajo intelectual

detectadas, en las investigaciones revisadas: suponemos un escenario
" escolarizado y hemos organizado este apartado con relacion al siguiente

esquema:

Condiciones personales,
ambientales y de estudio

|

Planificacion del estudio

N

’ Técnicas de
Trabajo
Organizacién del tiempo L Intelectual

| |

Subrayado Esquema Resumen Tomade Fichas Trabajos de
Diagrama apuntes investigacién:
tema escrito y
oral.
Material de apoyo:
*La casa

* La escuela ©
. Plan escolar

Fuente: Esquema elaborado por las alumnas Rita E. Rodriguez Samaniego Diana Ramirez Pefialoza.
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Para poder utilizar las Técnicas de Trabajo Intelectual es importante contar
con ciertas actitudes favorables, ya que sin una motivacién es muy complicado
lograr una buena concentracién y unos buenos resultados.

Como senfala F. Cuenca (1982), una actitud positiva hacia la materia de
estudio supone, entre otras, las siguientes ventajas:

- La hace mas interesante, dtil, y
- Aumenta el grado de atencién y comprensién.

De igual forma se podrian sefalar las ventajas de una aceptacién positiva
de las funciones del profesor y de la clase como un lugar de aprendizaje en
contacto con otros compaiieros, ya que

- Contribuye a creer mas en lo que dice.

- Aumenta la atencion y resulta facil y comprensible lo que explica.
- Se estudia con agrado e interés la asignatura, y

- Mejora el rendimiento académico.

Ahora bien, esto no sucede de manera aislada, sino de manera giobal con
dos aspectos importantes:

- las condiciones ambientales y,
- la planificacion del estudio.

Las condiciones ambientales, nos hablan de que es preciso rodearse de
un ambiente, favorable para el estudio y la concentracién. Hay que controlar los
estimulos internos y externos antes, durante y después de la sesion de estudio,
para obtener un rendimiento éptimo.

Con respecto a los estimulos existe una serie de condiciones que pueden
incidir de forma positiva o negativa en el estudio y que conviene tener en cuenta.
Unas son de tipo personal tales como: la salud, la alimentacién, el descanso,
etc. Otras por el contrario, son de tipo ambiental: estudiar en el mismo lugar, con
buena luz y temperatura adecuada, tener los materiales ordenados, etc.

Las condiciones de tipo personal, son de orden fisico y psiquico estan
intimamente relacionados.
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Los factores personales de orden fisico estan relacionados con:

- una buena salud, y

- una alimentacién racional y equilibrada (tanto la cantidad como la
calidad).

- el descanso es imprescindible para recuperarse en el terreno fisico y
mental, y

- la respiracién ha de ser profunda y pausada, ya que incrementa la
concentracién y aporta mas oxigeno al cerebro.

Las condiciones ambientales, estan asociadas con los factores siguientes:

- el lugar,

- aislamiento de ruidos,

- habitacién, mesa y material,
- luz,

- temperatura y ventilacion,

- la postura,

- el horario.

Si queremos que el alumno se concentre mas facilmente en el estudio, el
profesor puede plantearse una serie de objetivos, y para ello necesitara el apoyo
de los padres, ya que la estructuracién del estudio en casa es un elemento que
escapa a su control, algunos ejemplos son:

- tener un lugar para el estudio personal en caso, con un ambiente
apropiado, bien iluminado y ventilado.

- facilitar a los alumnos orientaciones sobre los momentos mas adecuados
para estudiar (mafiana, tarde, noche...), asi como la duracién idénea de
los periodos de estudio.

- incidir, si es posible, en los habitos familiares que influyen de forma
negativa en el estudio (horarios de TV, horas de suefio...) e implicar a la
familia en la facilitacién de un lugar.

Otro aspecto relacionado con el uso de las TTl es la planificacion del
estudio: es fundamental para el estudiante aprender a planificar su tiempo de
trabajo y hacer una distribucion racional de las actividades de estudio que debe
realizar.

(S
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En éste aspecto, el profesor puede ayudar al alumno determinar un
horario de trabajo personal en casa y animarlo para que lo cumpla diariamente;
ensefarle a distribuir racionalmente el tiempo con el orden en que se realizan
los trabajos, que se trabaje que trabajen sobre las materias o areas de
aprendizaje mas dificiles; y que se aprenda a planificar los trabajos a largo,
medio o corto plazo.

Existen ciertos pasos fundamentales para que el alumno pueda elaborar
esto de la planificacion de su trabajo (Ibanez, B., 1983):

PLANIFICACION

TIEMPO

ASIGNATURA

HORARIO

REVISION—™NO
Si

e

OBJETIVOS

ESTUDIO ——NO

I
APREN DIZAJEj

Fuente: Ibafiez B. (1983): Eficacia en el estudio. Madrid: Anaya.
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Es decir, primeramente sefala el tiempo disponible de estudio, después
indica las asignaturas que ha de estudiar, posteriormente asigna a cada
actividad el tiempo que va a dedicar, revisa su horario , sefiala claramente los
objetivos que propone en cada sesion, reflexiona sobre los objetivos u horario ,
si no se consiguen los propésitos se volvera a estudiar.

Un buen estudiante planifica su trabajo de manera que obtenga el maximo
aprendizaje posible utilizando para ello el tiempo y el esfuerzo necesario,
teniendo una organizacion, una decisién y un entrenamiento.

Con lo que respecta a la motivacién (mencionada en el capitulo anterior)
Quintero (1993) la define como: “la fuerza interior que impulsa a una persona
hacia el logro de un objetivo" es decir, si la motivacién de un alumno es elevada,
lograra fortalecer e incrementar las habilidades y aptitudes que necesita para
llevar a cabo su aprendizaje.

Sin embargo, no basta con la motivacién, también es importante hablar
sobre la organizacién del tiempo ya que el estudiante puede que, en alguna
ocasién se enfrente a ciertas probleméticas de estudio, tal es el caso de que
cuando a pesar de estudiar, no aprende. Asi se pierde demasiado tiempo en
decidir estudiar y con qué materia iniciar.

Suponemos que la planificacion, jerarquiza el tiempo que se va a dedicar
al estudio, la materia que se va a estudiar y determinar cual es el objetivo. Se
debe iniciar enfocando el problema y determinar las actividades a tal punto que
se hayan aclarado los objetivos parra elaborar un calendario de actividades.

Segun Rockwell y Mercado(1989) se deben asignar ciertas horas de
estudio a una materia en particular, esta se puede elegir segun la dificultad que
Se encuentre en cada una, al elegir que se va a estudiar es conveniente que sea
lo mas preciso respecto de lo que se piensa realizar en cada sesién de estudio.
El lugar donde se va a estudiar de preferencia se recomienda que sea un lugar
en el cual existan los menores distractores, que esté bien iluminado, ventilado, y
procurando tener una buena postura. Se debe de tener en cuenta de manera
muy precisa el tiempo con que se cuente para estudiar, ya que también es
necesario el descanso, y la diversion.

Cuando ya se tenga el tiempo delimitado, es importante que se sepa qué
técnica (s) se van a utilizar, que se cuente con todo el material necesario y no se
pierda tiempo en cosas sin importancia, para que se dedique a cubrir el objetivo
en el tiempo que se determiné.
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El profesor puede ayudar a los alumnos a hacer un horario de trabajo
personal con algunas consideraciones importantes:

- realizar una estructuracion semanal, no diaria,

- realismo: trabajar con las horas libres,

- distribuir el tiempo por asignaturas concretas,

- alternar asignaturas muy diferentes en el mismo periodo de estudio,

- horario provisional con revisiones semanales o periodos de estudio, e

- incluir un tiempo de ejercicio fisico semanal.

Al elaborar un horario es importante que no se olvide (Ibafiez B, 1983):
a) el grado de dificultad de ias materias del curso,

b) las horas mas apropiadas para el estudio, y

c) la edad y caracteristicas personales del alumno.

Es claro que no se pueden estudiar muchas horas seguidas, rindiendo con
la misma intensidad. De ahi la necesidad de planificar el esfuerzo en funcién del
tipo de actividad que hay que realizar y de la fatiga que origina.

Una recomendacién general para esta etapa educativa, es que se
aconsejan periodos de estudio de unos 45 minutos a una hora, intercalando

descansos de unos 10 minutos. El cambio de actividad y los descansos,
aumentan el rendimiento.

Respecto al cuando estudiar, esta claro que es una opcién personal. Hay
alumnos que se concentran mejor por la mafiana, otros por la tarde, otros por la
noche; lo que si es conveniente es acostumbrarse a estudiar siempre en el
mismo horario, para fomentar el habito de estudio, asi como estudiar todos los
dias un poco, evitando hacerlo después de las comidas y cuando se haya
realizado un esfuerzo fisico intenso.

Como ya mencionamos anteriormente, las técnicas que se utilicen son
muy importantes, no todas pueden tener la misma efectividad, pero es bueno
que se conozcan para poder trabajar con la que se considere de mayor utilidad,
aqui podemos hablar de tres grandes bloques donde englobar las técnicas de
estudio (Zarza A. , 1989):

- Las que persiguen crear una predisposicién favorable para el estudio
(motivacién), que junto con unas condiciones materiales y psicologicas
adecuadas, favorezcan el esfuerzo, la atencién y la concentracion.
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- Las que ofrecen procedimientos generales para el aprendizaje
significativo de la informacién, en su doble vertiente de comprensién y
expresion (lectura, subrayado, esquematizacion, manejo de
bibliografia...), y

- Las que facilitan orientaciones para la resolucion de tareas especificas ,
de acuerdo con las exigencias de los diferentes niveles, materiales y
areas curriculares.

Existe una gran cantidad de bibliografia como la de Serafini (1991)
con respecto a las técnicas de estudio que plantean una secuencia méas o
menos parecida del proceso de estudio, esto es, de los pasos sucesivos o
estrategias que hay que dominar para aprender una leccién o tema concreto.

Se entiende que cualquier trabajo se domina mejor si se descompone en
pequenas secuencias y se asimila por etapas, hasta lograr una automatizacion
del proceso que se quiere aprender. En esta idea coincidimos con los distintos
métodos, pero no podemos afirmar la superioridad de unos sobre otros porque
en realidad puede decirse que hay tantos métodos de estudio como estudiantes.
Hay que admitir que cada cual, en funcién de sus caracteristicas personales,
tiene su propia estrategia, y que en realidad las metodologias presentadas por
los diversos autores, no son tan distintas. Basicamente estan integradas por las
mismas operaciones, pero en distinto orden.

Sea cual sea el método elegido, lo que si hay que asegurarse es de que
cumple los siguientes requisitos:

- que ofrezca una visién completa del tema y relacionada con lo que el
alumno sabe,

- su buena comprension,

- su retencién duradera, y

- su facil recuerdo y repaso.

Suponemos que el uso de técnicas con planificacién y organizacién aporta
al alumno la posibilidad de:

1. Saber acerca de sus habilidades.
2. Estructurar contenidos.

3. Generar una estrategia original, y
4. Mejorar en el rendimiento.
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Ademas de lo que hemos mencionado, la lectura es una habilidad
necesaria para el aprendizaje en su doble vertiente; velocidad y comprension:
sin un buen nivel lector, es muy dificil que os alumnos posean técnicas de
estudio. De ahi la importancia de afianzar, en la educacién primaria, ésta
habilidad fundamental sobre la que descansan la mayoria de los aprendizajes
académicos futuros.

Leer supone una actitud de receptividad, ésta se desarrolla a través de
procesos intelectuales, en virtud de los cuales el lector:

- Reconoce palabras.

- Entiende las ideas, el mensaje del autor, su pensamiento.

- Elabora el pensamiento del autor, contrastandolo con el suyo propio, y

- Evalla lo leido.

La lectura es un proceso de extraccién de informacién y esto hace que los
lectores habiles adapten estrategias para extraer informacién.

Existen muchas formas distintas de leer. Por la forma externa, la lectura
puede ser: oral o silenciosa. Por su finalidad, la lectura puede ser: de
informacion, de reconocimiento, de estudio, recreativa, entre otras.

Las fases para la lectura segun Serafini (1991):

Fase l.

Pre - lectura; se lee superficialmente, intentando captar los elementos mas
importantes, formandose una idea global del texto. Su objetivo es despertar la
atenciéon a través de la elaboracion de expectativas que nos ayuden a
comprender un texto.

Lectura rapida; pretende una analisis tomando de este ciertos elementos.
Permite ahorrar tiempo, estimula una lectura tendiente a la busqueda de
informacién y evita un seguimiento mecanico del flujo lineal de las palabras que
hace dificil la determinacién de los diversos tipos de informaciéon y la
comprensién de los niveles de su organizacién.

Fase ll.

Lectura critica; aqui intervienen las opiniones, los objetivos de mayor
importancia, y puede ir acompainiado de un subrayado del texto y de la toma de
apuntes.
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Algunos aspectos importantes para desarrollar la capacidad de Ia lectura
critica son:

-Comprensién de los objetivo del autor,
-Valoracién de la fiabilidad de las fuentes del escrito, y
-Distincién entre hechos y opiniones.

Fase Ill.

Post - lectura; en esta se puede reafimar la informacion que se obtuvo y
mejorar la comprension. Se pueden elaborar diagramas, representaciones
graficas, fichas, etc.

Como pudimos analizar, el alumno dedica gran parte de su tiempo a la
lectura, la casual se puede hacer de manera superficial o profunda, para
elaborar representaciones graficas, fichas, resumen, subrayado entre otras.

La motivacién, la actitud y la lectura son aspectos que proceden a las
condiciones, la planificacion y la organizacion del tiempo y el estudio: sin ellas, la
utilizacién de las TTl puede ser dificil. Insistimos en que toda intervencién
psicoeducativa debe hacer un diagnéstico de los precedentes para planificar las
modificaciones y clarificar los objetivos.

Una vez comentada la lectura, las condiciones ambientales, ia planificacion
y la organizacién, revisaremos los precedentes, revisaremos las principales
Técnicas de Trabajo Intelectual:

El _subrayado cuyo objetivo principal consiste en localizar aquellas
palabras o frases que contienen las ideas claves para comprender el texto, asi
permite establecer los puntos referenciales de un texto, lleva consigo una
capacidad de sintesis. La lectura y el subrayado se dan de manera simultanea:
el mejor momento para hacer el subrayado es cuando se logra una comprension
del texto.

La técnica que consiste en la expresion gréfica de las ideas fundamentales
y su estructuracion es los esquemas, también se consideran como el mejor
instrumento de comprension, repaso, memorizacion, recuerdo y la aparicion de
pensamiento constructivo (j. P. Dass, citado por Frnandez, 1995).
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Existen diversos tipos de esquemas, los mas utilizados pueden ser:

a) [Esquemas numéricos, que emplean numeros indoardbigos que
indican las divisiones de las ideas principales y subdivisiones para las ideas
secundarias y detalles:

1. Idea principal (encabezamiento)
1.1. Idea secundaria
1.1.2. Detalle
1.2. Idea secundaria
1.2.1. Detalle

b) Esquemas alfabéticos, utilizan letras: las mayusculas resaltan las
ideas principales o encabezados, y las minlsculas para ideas secundarias o
para la subdivisién de segunda categoria o detalle:

A. ldea principal (encabezado).
a. ldea secundaria.
(a) Detalle.
(b) Detalle.
B. Idea principal.
a. ldea secundaria.
b. Idea secundaria.

¢) Esquemas indoarabigos o alfanuméricos, que utilizan los numeros
indoarabigos para ideas secundarias y letras mayusculas para las subdivisiones
de segunda categoria o detalles:

l. Idea principal (encabezado)
1. ldea secundaria.
A. Detalle.
B. Detalle.

d) Esquemas de sangrados, que utilizan espacios sangrados diferenciados
segun la profundidad del tema:

IDEA GENERAL.
- Idea principal 1.
* ldea secundaria 1.
* Detalle 1.
* Detalle 2.
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e) Esquema de llaves, que utilizan bloques de ideas unidas por corchetes y
lineas.

—

/_ldea principal 1 — | Idea secundaria Detalle
Titulo \Idea secundaria Detalle
6 ‘e
Idea principal 2 — | ldea secundaria
Idea Idea secundaria
General \_ -

Entre los esquemas podemos encontrar el diagrama, que es un
esquema que representa relaciones entre palabras - clave o frases breves
(Ferguson, 1985)., en éstos, las ideas son expuestas de manera ordenada
y sistematica, facilita la percepcién y el recuerdo de las relaciones entre las
ideas.

Existen dos tipos de diagramas segun Serafini, (1991):
-Diagramas de arbol; construido de manera jerarquica, hay un nudo inicial
(titulo), el descenso de nivel indica una informacién mas detallada. Cada nudo
estd unido a un predecesor, existe un ordenamiento implicito de izquierda a
derecha.

-Diagrama radial; el punto principal (titulo) se coloca en el centro de la hoja y
las frases o palabras se relacionan con el titulo. Se desarrolla en todas
direcciones, pero le falta un ordenamiento implicito.

El resumen es una sintesis en la cual se plasman las ideas mas
importantes de una manera breve; puede tener ideas tomadas de algan texto, al
igual que ideas propias, en las que se exprese el punto de vista de la persona.
Aqui se encuentran muy ligadas tanto la lectura como el subrayado, ya que
permiten una ordenacién légica de las ideas de un texto e implican un trabajo
activo de tomar notas, sintetizar, redactar, etc., impiden el ensimamiento y la
distraccion. Buscar las ideas principales de un texto, ordenarlas y plasmarlas
comprensivamente, sobre el papel, son actividades que hacen el aprendizaje
mas ameno y efectivo.
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La toma de apuntes, es la comprension de los actos: escuchar, analizar,
sintetizar y escribir; para que el alumno desarrolle unpapel activo en su proceso
de ensefianza-aprendizaje que conlieva a incrementar su rendimiento
académico. (Serafini, 1991). Su objetivo es fijar algunos elementos esenciales
del texto junto a las reacciones y los comentarios que parezcan utiles. Sin
embargo la toma de apuntes brinda la posibilidad de alejarse en gran parte del
texto y de reestructurar la informacién de modo que resulte mas util.

Los apuntes son el resultado del esfuerzo y como tal se deben valorizar y
conservar. Existen varios tipos de apuntes (Serafini, 1991):

- Palabras clave; son palabras de conexién con relacién entre las mismas, la
da el contexto.

- Pequefias frases; proposiciones que hacen referencia a la descripcion de
aigo.

- Pequeiios resiimenes; sintesis donde existe seleccién de informacion.

No se puede hablar de que tan extensos pueden ser los apuntes, sélo que
estos deben de permitir reconstruir posteriormente el contenido.

Las ventajas de unos buenos apuntes son:

- El alumno recoge observaciones orales del profesor y que no figuran en
los libros de texto o que proyectan una vision distinta de los mismos.

- Reflejan el contenido real de las clases.

- Ahorran tiempo de estudio.

- Ofrecen una sintesis completa y util para estudiar el tema.

- Favorecen la capacidad de expresion, el sentido critico y la valoracion de
ideas, y

- Dan confianza y seguridad al tener constancia de que el contenido de los
apuntes se refiere a lo tratado en clase.

La realizacién de un trabajo constituye otra técnica, en la que por lo menos
haya las siguientes actividades (SEP, UNAM, 1986):

A) Recoger informacion 1) Elegir el tema.
2) Leer, consultar, investigar.
3) Trazar un plan de trabajo.
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B) Analizar, seleccionar y organizar 4) Seleccionar y organizar fichas.
la informacion relevante. 5) Confeccionar y organizar fichas.
6) Trazar el esquema definitivo.

C) Redactar el tema o trabajo 7) Redactar el borrador y
corregirio.
8) Redactar y presentar el trabajo
definitivo.
9)Citas y referencias bibliograficas.

En este tipo de trabajos se pueden utilizar todas las técnicas deseadas, el
punto principal es cubrir el tema al gusto de quien lo realiza.

También se pueden utilizar otro tipo de técnicas como las fichas, las cuales
son "un conjunto de ideas perfectamente integradas, enlazadas y relacionadas"
(Inspeccidn de Educacion Basica, 1983 en Fernandez M, 1995):

Para que la ficha sea practica debe:

- Ser fiel al contenido.

- Resumir las ideas importantes.

- Existir una conexién légica entre esas ideas.
- Emplear un lenguaje personal.

- Ser breve y preciso.

- Unidad y sentido.

Entre las fichas encontramos:

- Ficha bibliografica.
Es una tarjeta de cartulina de 7.5 x 12.5 cm.

A continuacién se muestra un ejemplo segan SEP, UNAM (1986):

Autor

Titulo

Editorial Edicion
Coleccion Volimen
Ciudad Afo
Paginas




54

- Ficha analitica.

Contiene los datos indispensables para valorar una obra.
* En el anverso se sittian los datos de la ficha bibliografica.
* En el reverso debe llevar el analisis critico del tema.

Entre otras fichas podemos encontrar las de resumen, la ficha - indice de
pasajes y de textos, ficha analitica - textual, ficha de referencias bibliograficas
sobre un tema determinado.

Algunas de las ventajas de las fichas son:

a) Facil manejo.

b) Faciles de clasificar.

c) Contrastan opiniones de varios autores.

d) Ubican informacién rapidamente.

e) Pueden aiadir e intercalar nuevas informaciones y eliminar las fichas
gue ya no sirvan.

El hacer un trabajo escrito, lo ayuda a:

- Organizar su pensamiento y dar a conocer su punto de vista.
- Descubrir que es lo que le falla y debe poner mas atencién .
- Familiarizarse con el tema y cada vez irlo haciendo mejor.

A cualquier lugar donde se vaya, siempre habra un momento en que se
pedira redactar algo, se debe comprender que el escribir es el paso crucial para
tener un proceso de estudio completo.

Antes de iniciar un trabajo, se debe de recordar el titulo o la idea central o
del trabajo y pensar en el detalladamente.

Posteriormente a esto, se deben de tomar datos de materiales de los que
se podrd extraer informacién que se dard por escrito, pero no se debe de
dedicar solamente a leer, lo que se puede hacer es partir de ciertas preguntas y
asi se tendra una finalidad determinada.
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Nunca se debe dejar para el ultimo dia, en cuanto se tenga el tema, se
deberé iniciar , asi se podra dedicar el tiempo necesario para que el trabajo sea
el mejor. En el trabajo se citan las fuentes, es decir, de donde se extrajo la idea.
Se debe cuidar la redaccion, escribir lo mejor que se pueda y cuidar la
ortografia, ya que si es mala, puede restarle calidad al trabajo. Procura separar
la presentacién interna del trabajo ( la investigacion) y la externa, en esta se
encontrara la redaccién, la limpieza, la presentacién (procurando que esté hecho
en maquina.

El hacer un trabajo oral, supone el uso de las técnicas de exposicion y
debate, que permiten al estudiante expresarse bien oralmente (o por escrito) y
de una forma adecuada, aquello que han aprendido, superando con éxito
evaluaciones, examenes, etc.

Toda exposicién oral es una oportunidad para comunicarse ; esto implica
decir a otras personas de manera clara sin temor nuestras ideas y opiniones, asi
como de escuchar y atender a quienes nos rodean.

Para exponer, debes redactar una guia de trabajo o del tema, tomando en
cuenta los factores que intervienen en el informa escrito, familiarizarte con el
material que vas a exponer, planear el orden en el que llevaras a cabo la
exposicion, revisar y adaptar lo que vas a exponer de acuerdo al tiempo del que
dispones.

La planeacién de la exposicion, ayuda a conocer que se va a decir, como y
cuando se va a hacer, asi como los materiales con los que se cuenta para
hacerlo.

Se debe confirmar la fecha y el tiempo del que se dispone, reflexionar si el
contenido y la secuencia de esta sera el mismo durante la exposicion, relacionar
los puntos principales como experiencias o conocimientos anteriores relativos a
ellos, seleccionar los recursos que se podran utilizar (acetatos, diapositivas,
rotafolios, cartulinas, videos, etc).

Es importante que practicar la exposicién, aqui se pretendera explorar y
probar caminos alternativos para expresamos frente a ofras personas y
comprobar la eficiencia del camino elegido.

Al practicar debera hacerlo en voz alta, hablar claro y fuerte, esto permitira

que todos escuchen. Si se habla despacio puede ser que algunas personas
pierdan ciertas ideas de lo que se dice.

- 31757882
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Se debe de ensayar frente a un espejo, utilizar una grabadora para

conocer la velocidad con la que se habla, el volumen y el tiempo que se llevara
al exponer el tema.

Establece un ambiente cordial con las personas, la mejor forma de
exponer es aquella en la cual explicas con las palabras de uno mismo.

Nunca se debe de parar con un papel en la mano, eso da a pensar que no
se esta preparado o que existe una inseguridad por parte del expositor.

Evalaa la exposicion, esto permitira corroborar la claridad de los conceptos
que sustentan el trabajo, la capacidad para organizar el material, los argumentos
fundamentan las conclusiones y la habilidad para presentarlos.

b. _ Materiales de apoyo a las Técnicas.

En algunos casos, las técnicas necesitan de ciertos materiales que les
sirvan de apoyo y como aucxiliares para realizar las actividades adecuadamente,
a continuacién presentamos algunos.

1. El pizarrén 6 pintarrén son aquellos que tienen superficies de diferentes
materiales, se pueden utilizar:
Caliente; cuando se va escribiendo
Frio; cuando ya esta escrito

Los colores que se recomiendan usar son el morado, azul, verde, naranja,
rojo, negro (maximo cuatro). Los colores que no se recomiendan son los pastel,
amarillo y café.

Se debe dejar una cuarta en la parte superior e inferior.

2. EIl retroproyector este aparato, lo que hace es recoger la imagen y
posteriormente la proyecta.

3. Acetatos son la imagen que proyecta el retroproyector, deben estar
hechos a méaquina, con letra legible, sin faltas de ortografia.

4. Audiovisuales aqui encontramos las transparencias, las cuales pueden ir
acompanadas de musica o efectos de sonido.
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Las transparencias son diapositivas de dos tipos:

montadas en cristal
montadas en carton

5. Proyector de transparencias proyecta las imagenes que se encuentran
en las transparencias.

6. Pelicula se debe dar una breve explicacion antes de iniciar, al termino
se haran comentarios y conclusiones.

7. Franelégrafo es un pizarrén forrado de franela o fieltro, que retiene
figuras; se hacen con cartulina, de un lado se escribe y por el otro se les pone
una lija gruesa. También trabaja con la regla de la cuarta y no se debe de
saturar de informacién

8. La biblioteca es un lugar en el cual encontramos documentos
ordenados, aqui se puede acudir cuando se tenga que hacer alguna
investigacién. Sirve como medio de enlace entre la persona que quiere saber y
los autores que han escrito acerca del tema. La biblioteca es uno mas de los
medios que se pueden usar como apoyo para ampliar el aprendizaje. La
biblioteca puede ayudar en cada una de las siguientes situaciones:

Seglin SEP, UNAM (1986) si quieres o necesitas:

- Un libro determinado del cual tienes el nombre del autor y el titulo.
- Conocer los libros que tiene la biblioteca de un autor determinado.
- Un libro del cual sélo tienes el titulo.

- Conocer los libros de diversos autores sobre un tema en particular.

También te ayudara si quieres o necesitas:

- Un ejemplar de una revista.
- Conocer los articulos que se tienen sobre un tema determinado.

9. Rotafolio son hojas bond ya sea blancas, de cuadro grande y chica de
preferencia se deben trabajar en hojas de cuadro grande, se pueden utilizar de
tres formas:

I. Caliente, cuando se va escribiendo.
ll. Semipreparados, cuando se trae algo y se trabaja en el momento.
lll. Preparados, cuando ya vienen hechos.
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No deben tener demasiada informacion ( si no se veran muy cargados), sin
faltas de ortografia, no escribir por los dos lados, no llevar apuntado el acordeén
en el rotafolio. Las letras deben ser aproximadamente de una cuarta.

10. Apoyos impresos son anexos que se dan al final de los trabajos, ya
sean escritos o laminas, depende del alumno que los utilice.

Asumimos que el uso de las Técnicas de Trabajo Intelectual en su
continuidad en el trabajo escolar pueden ser un medio de prevencién y
tratamiento para el mejor aprovechamiento de los alumnos, ya que ayudaran a
ajustar posibilidades intelectuales y asi como resultados académicos.

Recapitulando lo anteriormente revisado podemos decir que esos son los
elementos para estudiar el tema deseado e implicaria la puesta en practica de lo
anterior, iniciando con una organizacion, siguiendo con una lectura eficaz; se
continia con el subrayado, esquema y resumen y se termina con el aprendizaje

y repaso de lo aprendido. Si se siguen todos estos pasos ya tenemos un método
de estudio.

Cada alumno debe de elegir la técnica mas idénea. Las TTl deben
utilizarse para adquirir estrategias de pensamiento adecuadas y no sélo para
aprobar sino convertirlas en habitos.

A modo de sintesis podemos expresario de la siguiente manera:

A) Lectura, se deben de captar ideas claves de cada parrafo para saber de
que se trata. Se pueden hacer preguntas ya que se recuerda cierta cuestion, las
preguntas organizan el aprendizaje, convirtiéndolo en algo significativo.

B) subrayado, esquema, resumen, posteriormente de haber encontrado la
idea principal se deben encontrar las ideas secundarias y después se puede
proceder al subrayado de esas ideas y luego continuar con el esquema, en el
que podemos hacer una globalizacion. Ambos nos ayudan a agilizar el estudio,
fijar la atencién, ahorrar tiempo en repasos, ayuda a la memorizacion, hace mas
racional y personal el estudio.

Las TTI deben considerarse como herramientas facilitadoras al emplear
estrategias de pensamiento que hagan mejor el esfuerzo y al mismo tiempo
adquieran habitos de estudio que les sirvan a futuro.
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Finalmente nos podemos dar cuenta de que para emplear las Técnicas de
Trabajo Intelectual, debemos de utilizar varios tipos de técnicas como son: el
subrayado, los esquemas, la lectura, etc que junto con la planeacién de tiempo,
condiciones ambientales, se favorece de alguna manera el proceso de
ensefanza - aprendizaje.

Por ello no debemos descartar el aula como un escenario que tiene mucha
influencia en los alumnos y en el aprendizaje, ya que es en este donde
encontramos aspectos socioculturales, comunicativos y de interaccién, que
afectan a las TTI, y que es con el apoyo del profesor, que el alumno las usara en
la realizacién de sus tareas escolares.

Es importante mencionar que la escaces de investigaciones nos llevé a
interesarnos mas acerca del tema, en este caso, la investigacién se apoyara en
la postura planteada por Bautista (1989), con la intencién de que nuestra
investigacién sea un apoyo para los estudiantes en sus actividades por medio de
Técnicas de Trabajo Intelectual, las cuales no sélo sean parte de la escuela sino
que las hagan suyas y las incorporen en su desarrollo general y no queden
como parte del curriculum.
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PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Posteriormente a lo expuesto en las paginas anteriores, consideramos que
si se guia a los jévenes, en la ensefianza de las Técnicas de Trabajo Intelectual,
se lograra capacitarlos para mejorar en su estudio.

Por ello a lo largo de esta investigacion se han revisado diferentes estudios
sobre los aspectos que rodean a las Técnicas de Trabajo Intelectual, a partir de
esto, la presente investigacion pretende conocer si la participacion en el
programa de intervencién sobre las Técnicas de Trabajo Intelectual,
establece o no diferencias en el uso y mejora de técnicas de estudio en

alumnos que cursan el tercer grado de secundaria # 62 Miguel de
Cervantes Saavedra.
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CAPITULO IV

Metodologia

En este capitulo describiremos a los sujetos que formaron parte de la
muestra de la investigacion, los instrumentos utilizados para la aplicacion de una
prueba diagnéstico (pretest), el programa de investigacion y la evaluacion del
programa de intervencion (postest).

Dicha investigacién de acuerdo a Susan Pick (1990), la podemos definir
nuestra investigacién como exploratoria ya que se enfrenta a una situacién poco
reportada o no hay demasiado seguimiento en lo planteado. Por ello la finafidad
que persiguen los estudios exploratorios consisten en auxiliar al investigador
tanto para definir mas concretamente el fenémeno de las Técnicas de Trabajo
Intelectual, para posteriormente liegar a un planteamiento especifico de nuestro
estudio.

a.  Sujetos

Participaron en el estudio un total de 74 alumnos pertenecientes a dos
grupos de tercer grado de secundaria, de la escuela Miguel de Cervantes
Saavedra, del turno matutino; cuyas edades fluctiian entre los 14 y 15 afios, los
grupos que se constituyeron para esta investigacion fueron formados de manera
aleatoria (Zinser,1987), el grupo de 3° A, tenia 37 alumnos y el grupo de 3° B
tenia 39 alumnos, a los cuales aplicamos un prueba diagnéstico y una
evaluacién posterior al programa (Spector,1991) haciendo dos mediciones de la
variable dependiente (Técnicas de estudio/Técnicas de Trabajo Intelectual), en
el tiempo y la administracién de un tratamiento implicando el uso de una
programacién sobre diferentes técnicas (variable independiente).

b. Materiales.

Hojas, cartulina, recortes, pegamento, pluma, lapiz, goma.
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c. Instrumentos y Procedimiento

- Para la prueba diagnéstico y la evaluacion posterior al programa de
intervencion, se seleccion6 el utilizado por Bautista (1989) formado por una serie
de 40 preguntas divididas en 5 bloques: lugar, planificacién, en clase, estudio,
examenes (ver ANEXO I). De acuerdo a Otto Zinser (1987), la finalidad de la
prueba diagnéstico fue medir la ejecucion de los sujetos en la variable
dependiente antes de aplicar los tratamientos.

Supusimos que los grupos eran comparables, ya que la aleatorizacién fue
efectiva en cuanto a igualar la ejecucion general de los grupos del tratamiento.

Para la evaluacién del programa de intervencion se utilizd el mismo
instrumento que en la prueba diagndstico (Bautista,1989) (ver ANEXO I) y se
pretendi6 averiguar que tanto mejoraron y cuales fueron los errores mas
comunes, finalmente ambas pruebas se utilizaron en el criterio de validacion.

Para la calificacién de esta prueba se contaron el nimero de veces que el
alumno haya contestado con la opcion NO y se ubicarda en una escala
(Bautista,1989):

Eres buen estudiante.

Tienes algunos habitos defectuosos que debes mejorar.

No sabes estudiar, debes plantearte seriamente conseguir el dominio de
las técnicas de estudio y adquirir habitos de trabajo intelectual.¥

om»

A pesar de que esta prueba fue realizada como una replica de la de
Bautista (1989),la validez y la confiabilidad se hicieron en base a lo planteado
por el autor (Bautista, 1989), fue validada por profesores expertos en Técnicas
de Trabajo Intelectual, que fungieron como jueces y evaluaron las actividades y
las lecturas que se utilizaron en el programa de intervencién (ANEXO V), asi
como la pertinencia de las preguntas.

En cuanto a la confiabilidad del instrumento de medicion , debemos
recordar que es el grado de uniformidad con que cumple su contenido,
denotando el grado de congruencia con que se realiza una medicién; recibe el

¥ Esta forma de calificacién fue convertida a escale numérica, situacion que permiti6 aplicar el estadistico de prueba. Ver
pagina 66.
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influjo de los errores aleatorios, es decir, cualquier factor que produzca
discrepancia entre las puntuaciones al aplicar repetidas veces el instrumento de
medicién.

En este caso se aplicé la confiabilidad de la prueba prueba vy la posprueba
(Donal y Cheser, 1990), la cual consiste en aplicarlo dos veces al mismo grupo y
correlacionar las puntuaciones apareadas, se obtuvo un coeficiente de
correlacion mediante este procedimiento que se denominé coeficiente de
confiabilidad de la prueba y la posprueba, que nos dio la aceptacion de la
confiabilidad de ambas.

De la evaluacién llevada a cabo por los jueces y la experiencia del piloteo,
se realizaron modificaciones, las cuales se sintetizan a continuacion:

a) Se incorporaron actividades al tema de autoevaluacion, tema oral y
escrito. .
b) Seincorporaron observaciones.

- Para las observaciones, fueron libres o no estructuradas (Susan Pick) en
las cales se deben de conocer ciertos aspectos de la poblacién con la que
s va a trabajar, como pueden ser la edad, el sexo, quienes son, etc.

El formato que se utilizé (VER ANEXO Il) consta de dos espacios en
blanco, uno para el profesor y otro para las descripciones detalladas de las
actividades y procesos en curso para identificar situaciones relacionadas con
habitos y técnicas de estudio, y en que medida los profesores propicia en los
alumnos la utilizacién de Técnicas de Trabajo Intelectual.

Se hicieron 10 observaciones por grupo en las materias de Espafiol,
Matematicas, Quimica, Historia, Expresién y apreciacién artistica y Ecologia, en
el horario correspondiente a cada clase., la duracién, el ndmero de
observaciones, los alumnos y las materias fueron elegidos por la institucion.

- Para el programa de intervencion. Este estuvo integrado por 3 unidades de
trabajo conformado por 15 sesiones (ver ANEXO 1ll) de una hora cada sesién
(9:00 a.m. a 10:00 a.m. y de 10:00 a.m. a 11:00 a.m.) una vez a la semana en su
salén de clases.



En el programa de intervencion, fue importante tener en cuenta que no hay
nada mejor que aprovechar el trabajo diario que realizan los alumnos en clase
para ensefiar y practicar algunas técnicas determinadas. Fue conveniente
integrarlas al curriculum ordinario y no convertirlas en un simple curso, ya que se
trataba de ensefiar y practicar y no inicamente decir lo que se debe hacer.

Se pensO siempre en prepara al alumno en su estudio y lo que se
intentaba transmitir, para que el lo recoja y pueda actuar a largo plazo, con el fin
de que cambie de actitud y mantenga su esfuerzo y cubra sus objetivos
permanentemente y no limitadamente.

E! programa ademas de ensefiar, pretendio llevar al alumno a la practica
de las Técnicas de Trabajo Intelectual, para asi, posteriormente el alumno lleve
a cabo un autoaprendizaje para modificar y mejorar sus habitos de estudio.”

Se inicié con una reflexién critica y realista de los habitos de estudio que
cada alumno posee. En nuestro caso se aplicd una prueba diagnostico que nos
llevé a la autoevaluacion posteriormente y asi aprovechar los aspectos positivos
para sacarles mayor ventaja.

Después se paso al desarrollo principal del tema, aqui primeramente se
traté de los factores fisico - ambientales y la eficaz programacién del horario de
estudio. Después se inici6 con lo relacionado a la lectura, la cual es un
componente muy importante y basico de las técnicas de estudio.

Se trabajé con el subrayado, el esquema, resumen, etc, de las cuales se
realiz6 un trabajo por parte de las investigadoras de manera tedrica y un trabajo
por parte de los alumnos de cada tema revisado para notar sus errores y sus
avances.

Finalmente se pretendié6 que todas las Técnicas de Trabajo Intelectual
llegaran a formar parte del estilo de trabajo del estudiante, es decir que
realmente sean un habito de estudio.

Las investigadoras y los profesores, se encargaron de facilitar tanto
asesoriamiento como materiales y cuestionarios de autoevaluacién de los
programas para introducir las oportunas correcciones en cursos siguientes, de
acuerdo con todo lo que implica el concepto de evaluacién formativa
(Fernandez, 1995) en el proceso de ensefianza - aprendizaje.

¥ Para la organizacion y secuencia de las actividades, ver ANEXO Il y IV.
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Ahora entraremos a la parte descriptiva del procedimiento, como parte
inicial diremos que contamos para la investigacion con 2 grupos de tercer grado
de secundaria, de la escuela Miguel de Cervantes Saavedra, los grupos ya
estaban formados por la institucion de manera aleatoria, los elementos que se
controlaron fueron sus edades, su grado escolar, su turno y que pertenecian a la
misma escuela.

Es importante mencionar que en ambos grupos se trabajé de la misma
manera y las variables que se controlaron fueron las mismas (edad, grado
escolar, escuela).

El primer dia que vimos a los alumnos (10 de noviembre, Miguel de
Cervantes Saavedra, 1997) fue la presentacion que hicieron los prefectos de
nosotros frente a los grupos y la explicacion de lo que hariamos; en esa misma
sesion se aplic la evaluacion inicial que era el prueba diagnéstico (ver ANEXO
I) primero entramos con el grupo de tercer grado A que contaba con 37 alumnos
y posteriormente con el tercer grado B que contaba con 39 alumnos; la prueba
se aplico a cada grupo en su salén de clases.

Dimos las instrucciones para su realizacion, se pidié leer cada apartado en
silencio y contestar cada pregunta de manera individual, sin limite de tiempo.

El grupo de 3° A realiz6 lo pedido de manera ordenada, el grupo de 3° B
tard6 en prestar atencion y cooperar en el trabajo.

La escuela pidi6 que se tuvieran los resultados al otro dia para iniciar con
la primera sesion oficial el dia 12 de enero de 1998.

Se calificaron los resultados de la prueba diagnéstico y se obtuvieron los
porcentajes de ambos grupos. Antes de conocer los resultados el director y los
prefectos de cada grupo mencionaron que el 3° B iba a salir mas bajo que el 3°
A, debido a la conducta que presentaban en general.

Los resultados permitieron conocer el nivel de cada grupo (ver paginas 71
y 73).

Posteriormente se llevaron a cabo las observaciones (ver ANEXO 1) a los
alumnos en su aula, para corroborar las respuestas de la prueba diagnéstico 6
pretest, se permiti6 la entrada de las investigadoras en las materias, Espafiol,
Matematicas, Quimica, Historia, Ecologia y Expresién y apreciacion artistica;
encontrando en general que en ambos grupos los alumnos no trabajan con
alguna técnica en particular, se hizo un andlisis de las observaciones y
permitieron conocer las estrategias que utiliza el alumno para su estudio.
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Antes de iniciar el programa, las investigadoras pretendimos separar a los
alumnos de acuerdo a su calificacién de la prueba diagndstico y en la primera
hora dar el programa a los que habian sacado A y B, y en la segunda hora los
que habian obtenido C, pero como eran dos grupos se nos dijo que no se podia
porque interfeririamos en sus ofras clases, por lo que se nos pidié tener a los
grupos completos cada uno en sus horarios asignados.

El subdirector nos mencioné que en la junta con los profesores y prefectos
se habia acordado que dentro del mismo salén de ciases se hiciera la division
con el fin de tener a los alumnos ubicados, Y que se les diera la misma
informacién y atencion para todos y que lo que se pretendia era establecer una
comparacién entre cada alumno, de acuerdo con su prueba diagnéstico y la
evaluacién del programa, y observar los cambios que hubo.

Se iniciaron las sesiones del programa de intervencion, el cual estuvo
formado por 3 unidades conformadas por 15 sesiones (ver ANEXO lil). La
escuela dio la orden de tomar el horario de la clase de Orientacién Educativa
que correspondia los dias Lunes de las 9:00 am a las 10:00 am para los
alumnos del 3° A y de 10:00 am a las 11:00 am para los alumnos del 3° B.EI
primer dia se hizo la presentacién del programa por parte del prefecto el cual les
explicod en que consistia el programa, sus objetivos y lo que esperaba la escuela
al finalizar el programa.

Al inicio de cada sesidén se hablé acerca del objetivo de cada unidad y
cada sesion; la 22 sesién se inicio con una actividad, en la que el alumno debia
de contestar ciertas preguntas que pertenecian a un cuestionario de
autoconcepto realizado por los profesores de la institucion (ver ANEXO V), al
terminar, a partir de sus respuestas, se empezé a tratar el tema de la
autoestima.

Para la 3% sesion se les pidi6 que llevaran cartulina, recortes y pegamento
para que hicieran un colage sobre la motivacién, de lo que mas les gustaba
hacer, se trabajo en equipos de 4 personas siendo ellos quienes eligieron con
quien trabajar, cuando finalizaron, cada grupo dio una pequefa explicaciéon de
su trabajo y a partir de los trabajos se realizé una lluvia de ideas y se impartio6 el
tema de motivacion.
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La 42 sesién pertenecié a la unidad 2, en esta como en cada sesion, se dio
a conocer el objetivo, posteriormente se dio una explicacion sobre los conceptos
generales de las Técnicas de Trabajo ‘intelectual y su relacién con la
Organizacién del tiempo; a partir de este ppunto se partié para llevar a cabo la
actividad, en la cual tendrian que realizar un horario de lo que hacian toda la
semanay después hacer una revisién de su horario con lo revisado en clase.

La 5% sesion se trabajé sobre la lectura y el subrayado, en esta se dio una
parte tedrica y posteriormente se realizé la actividad, en la cual se les entregd a
cada alumno .una lectura (ver ANEXO V) " Los volcanes y .los movimientos
sismicos", y a partir de esta tuvieron que hacer una lectura y el subrayado.

En la 6* sesion se trataron los temas de resumen Yy esquemas, de igual
manera se dio la exposicion tedrica por parte de las investigadoras, para pasar
después a la actividad, en la cual seles otorgé una lectura aos alumnos " Tipos
de rocas sedimentarias " (ver ANEXO IV), y ellos debieron de realizar un
resumen y un esquema acerca de lo leido.

Para la 72 .sesion se.acudié a la biblioteca de la -escuela y.ahi.se dio una
breve explicacion teérica acerca del uso de la biblioteca y de los tipos de fichas,
y en’la actividad elios tuvieron que buscar un libro y desarrollar una ficha
bibliografica sobre ese mismo.

En la 82 sesion se hablé sobre los -apuntes y los examenes, para que los
alumnos tuvieran un apoyo sobre este tema, en este apartado ellos deberian de
observar sus apurites y determinar si después de lo aprendido consideraban que
si les serian de utilidad al estudiar para sus examenes.

En la 92 sesion se trabajé sobre el tema oral y el tema escrito, para
posteriormente formar grupos de 4 o 5 personas y realizar un trabajo escrito y
préparar una exposicion scbre este con una duracién de 30 minutos y que
serian calificados por los prefectos de acuerdo a ciertos bpuntos dados por
ellos.*Los equipos fueron conformados por el prefecto y los temas se los dio el
mismo.

La 10? sesién se traté .sobre dudas -que tuvieran los .alumnos .sobre los
temas estudiados anteriormente y sobre la exposicién que tendrian.

A partir de la 112 sesién a la 152 sesién se trabajé con las exposiciones de
los grupos siendo dos exposiciones por sesién.

¥ Ver anexo TV pagina 7.
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Una semana después se concluyé el programa y se llevé a cabo la
evaluaciéon del programa de intervencion (ver ANEXO 1). Posteriormente a la
obtencién de los resultados, se llevé a cabo un analisis, tanto cualitativo como
cuantitativo, en el cual se hizo un desgloce de lo obtenido en ia investigacién.
Se utilizé la T de Wilcoxon que es un método no paramétrico que permite, con
base a la informacién dar rangos con signos de pares comparados con el fin de
determinar la efectividad del programa de intervencion.
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CAPITULO V

ANALISIS DE RESULTADOS

Sabemos que los estudiantes no tienen en general buenas Técnicas de
Trabajo Intelectual (T.T.1.) , esto se debe en gran medida a que a estos no se les
ensena a estudiar. Con el fin de eliminar sistematicamente este problema se
disefio el siguiente proyecto, el cual puede ser resumido como sigue:

1) Aplicacién de una prueba diagnéstico en la que se evaldan las T.T.I. de los
estudiantes (diagndstico).

2) Aplicacion de la propuesta de intervencion (VER ANEXO lil y IV ).

3) Aplicacion de una evaluacién del programa de intervencién en la que se
evalian nuevamente las T.T.l. de los estudiantes.

La prueba diagnéstico y la evaluacion del programa que se aplicaron
fueron disefiados por Bautista (1989).

Ambas pruebas arrojaron como resultado 5, 15 6 30 dependiendo de si el
estudiante posee respectivamente excelentes, regulares 6 deficientes T.T.1.Y

¥ Ver pagina 60.
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a. Desarrollo.

Los datos correspondientes a la prueba diagnéstico y a la evaluacién del
programa se muestran en las columnas 1 y 2 de la Tabla 1, se observa ahora
que se tienen datos de dos muestras relacionadas, lo cual sugiere utilizar la
Prueba T de Wilcoxon para rangos con signo de pares comparados.

Aunque existen otras pruebas aplicables a este problema (como la pruel?a
de los signos ) se utilizo la Prueba T de Wilcoxon porque en general resulta mas
contundente en sus resultados.

Siguiendo la Prueba T de Wilcoxon se muestran en la columna 3 de la Tabla
1 la diferencia entre la prueba diagnéstico y la evaluacién del programa.

Se puede observar que la escala de calificaciones en los test se encuentra en
orden ascendente, esto es al estudiante con optimas T.T.l. se le asigna el valor
mas bajo 5, y al que tiene deficientes T.T.l. se le asigna el valor mas alto_3q, por
lo tanto una diferencia positiva en un estudiante se traduce en una mejoria en
sus T.T.l., una diferencia cero significa que no hubo cambio en el estudiante y
una diferencia negativa se interpreta como un deterioro en sus T.T.I.
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E! rango que se muestra en la columna 4 de la Tabla 1 se calculé de la
siguiente manera

1.- En la columna 1 de la Tabla 2 se calculd el valor absoluto de las
diferencias.

2.- En la columna 2 de la Tabla 2 se ordend de manera ascendente la
columna anterior .

3.- A las diferencias cero se les asign6 valor cero y se numero las
diferencias distintas de cero (columna 3 de la Tabla 2).

4.- A las diferencias con valor 0 se les asigné rango 0.
A las diferencias con valor 10 se les asign6é como rango el
promedio de los valores correspondientes, es decir:

1 35
18=—> i
35;

A las diferencias con valor 15 se les asigné como rango el promedio de los
valores correspondientes, es decir:

1 49
42.5=—Yi
oA

i=36

A la diferencia con valor 25 se le asigné rango 5 (Columna 4 de la Tabla 2).
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La columna 4 de la Tabla 1 se dividi6 en rangos de diferencias negativas y
rangos de diferencias positivas de acuerdo a la naturaleza ( positiva o negativa )
de la diferencia.

Al final de la Tabla 1 se calcularon las sumas correspondientes a cada
columna.

En la Grafica 1 se muestra la proporcion que guardan las diferencias
positivas (66%) con respecto a las diferencias negativas (34%). Esto muestra
que las tendencias centrales de las dos poblaciones son distintas, lo que a su

vez sugiere utilizar la Prueba T de Wilcoxon a una cola.

GRAFICA 1

m
845.5

Suma de los rangos de diferencias positivas
429.5

Suma de los rangos de diferencias negativas
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La informacion anterior se apoya principalmente en la serie de reflexiones y
discusiones que organizamos con los alumnos una vez que reflexionaban sobre
las ventajas de hacer un buen resumen o tomar apuntes claros. Suponemos que
el docente habitual del aula puede programar, junto con los contenidos
escolares discusion /debate sobre lo que tuvieron que hacer para un buen
trabajo o sacar una buena calificacién en un examen.

Esta discusion - debate le hemos llamado en este trabajo de investigacion
actividades metacognitivas, las cuales son actividades que permitan al alumno
que reflexione sobre lo que esta haciendo, mismas que en el programa de
intervencion tuvieron un papel fundamental.

b. _ Planteamiento de las hipétesis.

Hipétesis Nula.

Hy = La tendencia central de la primera poblacién es menor o igual que la de
la segunda.

Esta hipétesis es equivalente a “El programa de intervencién psicopedagogico
no ayuda a mejorar las T.T.I. en los estudiantes”.

Hipétesis de Investigacion.

H, = La tendencia central de la primera poblacion es mayor que la de la
segunda.

Esta hipétesis se traduce en “El programa de intervencién psicopedagdgico
ayuda a mejorar las T.T.l. en los estudiantes “.

Asignacién del estadistico de prueba

El valor del estadistico de prueba es T¢ = T,
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La distribucion de T¢ bajo el supuesto de que H, es cierta, es la Prueba o
Distribucién T de Wilcoxon con n’ = 74-24 = 50, pues se tienen 50 parejas de
datos con diferencia distinta de cero.

Resulta de interés mencionar que la condicién para usar este estadistico es
que la variable sea por lo menos ordinal y como la calificacion en los test es una
variable numérica se tiene que esta condicién se cumple.

Regla de decision.

Se utilizé6 o = 0.025 , el valor encontrado en la tabla para la Prueba T de
Wilcoxon para n’= 50 y a = 0.025 a una cola es T(50) = 435. A partir de este
valor se definen las regiones de rechazo y no rechazo de H, de la siguiente
manera:

Los valores de Tc menores que T(50) = 435 permiten rechazar la hipétesis
nula y los valores de T mayores que T(50) = 435 no permiten rechazarla por lo
que:

no se rechaza Hy si T¢ € (435, «),
se rechaza Hy si T¢ £ [0, 435].

Célculos.

En los célculos anteriores se obtuvo T,=429.5y T,= 845.5 por lo que
Tc = T1 =4295
Decision estadistica.

Como T = 429.5 ¢ [0,435] se tiene que se rechaza H,.

A la vez se observa que T, = 845.5 £ (435, x) , lo cual se traduce en un no
rechazo de H;.
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C. Interpretacién de resultados.

Como para a = 0.025 se rechaza H, = La tendencia central de la primera
poblacién es menor o igual que la de la segunda, es posible afimar que el
programa de intervencion psicopedagégico no resulté perjudicial ni tampoco
indiferente a los estudiantes, mientras que como no se rechaza H; = La
tendencia central de la primera poblacién es mayor que la de la segunda, se
afirma con un 97.5% de confianza, que el programa de intervencién
psicopedagogico resulté altamente benéfico para los estudiantes, es muy
importante mencionar que el grado de confianza fue muy alto debido a que entre
la primera vez que se aplico el diagnéstico y la segunda que se aplico la
evaluacion del programa fue muy poco tiempo, por lo que el porcentaje fue muy
alto y muy pronto. Una de las causas que consideramos relevante en el
porcentaje fue la informacion fresca, al igual que el breve tiempo que la escuela
otorgo para entregar la informacion correspondiente.

Interpretacion de las Graficas.
La Grafica 2 muestra la proporcién de los rangos iguales a cero (32%) con
respecto a los rangos distintos de cero (68%), esto significa que en el 32% de

los estudiantes este programa no causo ningun cambio, mientras que en el 68si
hubo cambios.

GRAFICA 2

50 Namero de rangos distintos de cero

=

24 Nomero de rangos iguales de cero



78

De acuerdo a lo revisado anteriormente podemos mencionar que el encontrar
cambios significativos distintos de cero implicé que hubo cambios favorables o
desfavorables en el alumno.

Asi el comportamiento docente se hace importante para que junto con la
motivacion se consolide un mejor uso en las Técnicas de Trabajo Intelectual.

La Grafica 3 muestra la distribucién de las diferencias distintas de cero, se
desglosa a continuacion estas diferencias para una mejor interpretacion:

Una diferencia igual a =25= 5-30 representa un deterioro considerable en las
T.T.l. del estudiante, solo un estudiante; lo que equivale al 2% de la poblacion
en la que hubo cambios; experimento este deterioro.

Una diferencia igual a —15=15-30 representa un deterioro en las T.T.I. del
estudiante, tres estudiantes, lo que equivale al 6% de la poblacién en la que
hubo cambios; experimentaron este deterioro.

Una diferencia igual a =10=5-15 representa un deterioro en las T.T.I. del
estudiante, catorce estudiantes, lo que equivale al 28% de la poblacién en la que
hubo cambios; experimentaron este deterioro.

Una diferencia igual a 10=15-5 representa una mejora en las T.T.l. del
estudiante, veintiin estudiantes, lo que equivale al 42% de la poblacion en la
que hubo cambios; experimentaron esta mejora.

Una diferencia igual a 15=30-15 representa una mejora en las T.T.l. del
estudiante, once estudiantes, lo que equivale al 22% de la poblacion en la que
hubo cambios; experimentaron esta mejora.
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GRAFICA 3

o T AT

Niamero de diferencias iguales a - 25

Numero de diferencias iguales a - 15
14

Nuamero de diferencias iguales a - 10

=
21

Nuamero de diferencias iguales a 10
1

Namero de diferencias igualesa 15

En la grafica tres se muestra de una manera mas clara cémo fue importante
que se combinaran elementos de motivacién, microestrategias y memorizacion,
ya que los alumnos contaron con mayores elementos favorables para mejorar su
aprovechamiento (diferencias positivas). Esta suposicion es desde el hecho de
que el programa de intervencién ( que se piloteo) incorpor6 los elementos ya
comentados.
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Sin embargo, hay diferencias negativas que, aunque también suponen los
elementos del programa de intervencién, denotan una inconsistencia entre la
prueba diagnéstico y la evaluacion del programa: ésta inconsistencia fue clara
durante los ejercicios que los alumnos realizaron en el programa de intervencion
y las observaciones.

Una diferencia —25 significa que el alumno en su prueba diagnéstico contestd
que era un buen estudiante segun su criterio pero después de llevarse a cabo el
programa de intervencién y volver aplicar el evaluacién del programa pemitié al
alumno darse cuenta que no tenia muy buenas técnicas de estudio y por ello en
su evaluacién del programamarco una gran diferencia y un poco de conciencia
en dichos alumnos a que se puede mejorar sus estrategias de ensefianza.

Una diferencia -10 de igual forma es representativa porque se puede ver
nuevamente la indiferencia en tomar en cuenta la informacion que se esta
brindando y como no hay mayor compromiso por parte del alumno.

Las diferencias de 10 y 15 que sumadas representan mayor porcentaje
muestran que el programa de intervencién psicopedagégico ayudé a los
alumnos y mostré a los profesores que si ambos se combinan en dicho proceso
de ensefianza - aprendizaje hay un gran cambio y mejores formas de ensefar y
aprender los contenidos que debemos transmitir. Los alumnos al sentirse
motivados participan y hacen conciencia en querer aprender nuevas técnicas
que facilite su proceso de asimilacion a nuevos contenidos y mejore su
rendimiento académico y personal.

La Gréfica 4 muestra la distribucién de las diferencias positivas negativas y
cero.

En las diferencias iguales a cero; lo que equivale a 24 estudiantes y
representa el 32% de la poblacién total; no hubo cambios con relacién al
programa.

En las diferencias negativas; lo que equivale a 18 estudiantes y representa el
24% de la poblacion total; el programa resulté contraproducente.
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En las diferencias positivas; lo que equivale a 32 estudiantes y representa el
44% de la poblacion total; el programa ayudo a mejorar las T.T..

GRAFICA 4

DISTRIBUCION DE LAS DIFERENCIAS
POSITIVAS , NEGATIVAS Y CERO

32%

18
g Namero de diferencias negativas
24
- Numero de diferencias iguales a cero

32

Numero de diferencias positivas

Las diferencias positivas como se mostr6 en nuestra investigacion presentan
un mayor porcentaje de cambio ya que al alumno se le brinda una ensefianza
con cierta instruccion y el profesor se involucra con los contenidos y objetivos
que el alumno debe aprender. Asi como brindar mejores herramientas para
enriquecer, motivar y generar en el alumno mayor interés en participar y cambiar
Su proceso coghnitivo.
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Las diferencias negativas son representativas debido a que el contexto
sociocultural de la escuela es muy poco comprometida, no se involucran mucho
entre profesor - alumno para motivar, guiar y ensefiar de acuerdo a su curricula
y por ello mismo el alumno presenta muy poco compromiso en hacer bien las
cosas; no hay un buen uso en las microestrategias que puede emplear
combinandolas con ciertas técnicas de trabajo intelectual y enriquecer de alguna
manera su propio rendimiento escolar y ampliar sus estrategias de ensefar.

Las Graficas 5 y 6 muestran la proporciéon de calificaciones en la prueba
diagnéstico y la evaluacién del programa respectivamente.

Ndmero de cincos: se observa que hubo un aumento de estudiantes con
eficientes T.T.l. pues el prueba diagnéstico (pretest) arroj6 30 de estos
estudiantes, mientras que en la evaluacién del programa (postest)se tuvieron 36,
es decir 6 estudiantes mas con eficientes T.T.I. Esta variacién en porcentaje se
observa con un aumento del 41% al 49%.

Numero de quinces: se observa que practicamente se mantuvo el nimero de
estudiantes con regulares T.T.l. pues el prueba diagnéstico (pretest)arrojé 33 de
estos estudiantes, mientras que en la evaluacion del programa (postest)se
obtuvieron 34, es decir sélo un estudiante mas. Esta variacién en porcentaje se
observa con un 44% a un 46%.

Numero de treintas: se observa que hubo una disminucién de estudiantes con
deficientes T.T.l. pues en la prueba diagnéstico (pretest)se obtuvieron 11 de
estos estudiantes, mientras que en la evaluacién del programa (postest) se tuvo
4, es decir 7 estudiantes menos con deficientes T.T.l. Esta variacion en
porcentaje se observa con una disminucion del 15% al 5%.



GRAFICA 5
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GRAFICA 6

% 36 Nuamero de cincos en ef Postest

34
Numero de quinces en el Postest

Niamero de treintas en el Postest
En la grafica 5 y 6. (proporcion de calificaciones) ademas de enmarcar

procesos de validez en nuestro programa de intervenciéon, se observa que: si
hubo cambios, en el uso de las Técnicas de Trabajo Intelectual.
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Al terminar nuestro programa de intervencion psicopedagdgico y al involucrar
toda la situaciéon sociocultural, tomando en cuenta todo el proceso cognitivo,
motivacional e instruccional, se puede percibir que los resultados obtenidos en
el pretest y postets conllevan a insistir que hubo un aumento considerable de
estudiantes con éptimas técnicas de trabaijo intelectual.

Los alumnos que fueron constantes o consistentes en el uso de sus técnicas
permanecieron estables, aunque si hubo algunos cambios en su forma de
organizacién para hacer las tareas o formas de realizar mejor sus apuntes en
clase y ello les pemitié una mejor forma de estudio.

Finalmente se observé que los alumnos que habian obtenido una calificacién
de no tener buenos habitos de estudio, modificaron sus técnicas y mejoraron su
desarrollo de ensefianza - aprendizaje.

En base a lo obtenido nos lleva a concluir que es muy importante que los
factores que estan inmersos en un contexto educativo realmente se involucren
en los procesos didacticos, instruccionales, ya que permiten que el
aprovechamiento del alumno mejore.

Asi como también nos pudimos dar cuenta que los habitos de ensefanza -
aprendizaje tradicionales han generado un papel pasivo por parte del alumno y
del mismo docente: los contenidos se aprenden en forma de memorizacion lineal
no habiendo una mayor intencién por entender y comprender realmente la
informacion.

Por ello, nuestra postura del programa de intervencién pretendié ser mas
didactica en cuanto al aprendizaje y a los procesos metacognitivos que
empleamos, para negar que la memoria lineal sea la Gnica capacidad intelectual
relevante
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CONCLUSIONES

De acuerdo a lo arrojado en los resultados se puede decir que el programa
de intervencién psicopedagdgico para mejorar las Técnicas de Trabajo
Intelectual estuvo vinculado, como lo plantea Pérez (1992), a un contexto
educativo y resultd provechoso el brindarselo a los alumnos en forma
estructurada por medio de tareas académicas, que se trabajaron en el aula, es
decir, trabajamos con los alumnos la teoria de las técnicas, posteriormente se
realizaron actividades y después en algunas clases como Espaiiol y Ecologia les
encargaban realizar algtin trabajo tomando en cuenta las técnicas que se habian
revisado; dando pie a la vinculacién que debe existir entre el alumno, los
contenidos y el papel del profesor (Rogoff, 1990), logrando conjugar tanto las
habilidades, las destrezas cognitivas, los métodos y las técnicas de trabajo.

Es importante mencionar que después de haber llevado a cabo dicho
programa es muy poco lo que el profesor se involucra en dicho proceso. Los
profesores proactivos que fueron pocos, se involucraron en mejorar sus clases
ya que permite un mayor entendimiento y participacion de los alumnos, tratando
de romper los esquemas no participativos.

Aunque el programa se dio en un breve lapso podemos considerar que
hubo e cambios que pudo enriquecerse y apoyarse mas el proceso de
ensefianza —aprendizajes se presenta mayor atencién a las Técnicas de Trabajo
Intelectual y se combinasen los factores presente para que tanto el profesor,
como los alumnos pusiesen en practica en todas las areas de ensefianza, y, no
solo para enriquecer el proceso cognitivo, sino también motivar a los estudiantes
para que usen habilidades y capacidades intelectuales y mejorar en tanto su
rendimiento académico como en el conocimiento aprendido.

Sin embargo, podemos decir que el breve tiempo en el que se trabajé en el
programa se pudieron notar ciertos cambios, pero no se formaron habitos en los
alumnos, debido a que para poder manejar muy bien una sola de las técnicas,
se llevaria més tiempo que el que se abarcé en varias, tan es asi que
consideramos que se olvid6 lo trabajado, puesto que algunos meses después
que regresamos a la escuela secundaria # 62, los prefectos nos pidieron que
regresaramos pues nuevamente los alumnos estaban igual que antes de
iniciado el programa.
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Por lo que hoy consideramos que es basico encontrar un equilibrio entre
comprension y memorizacién, ya que si el alumno tiene un volumen grande de
informacion para estudiar, prefiere dedicarse a aprender todo de memoria y no
darse cuenta que esta estudiando y solo repetir tal cual lo que supuestamente él
estudié, o bien, se bloquea y decide abandonar la ensefianza sin haber
adquirido una idea clara de los contenidos de la materia de estudio.

Cabe mencionar que es necesario tomar en cuenta que ya no es suficiente
con el libro de texto, sino que se le proporcione al alumno mayor informacion
como se hizo con las Técnicas de Trabajo Intelectual para que ellos puedan
empezar a seleccionar otras maneras de enriquecer su estudio y ello
proporcione que las clases sean mas activas para el profesor - alumno.

Por ello no basta con afirmar la importancia de las Técnicas de Trabajo
Intelectual, sino que se requiere un cambio de actitud y pensamiento por parte
de la situacién escolar que se involucra con los procesos de ensefianza -
aprendizaje.

De acuerdo a Maher Zins (1989) no se deben de considerar parte del
curriculo invisible y esperar sin mas que los alumnos las adquieran por si
mismos, mas bien que se ensefaran desde la propia escuela en un contexto
cotidiano para que los alumnos las vayan haciendo suyas a la par de ir
renovando sus contenidos y experiencias de aprendizaje, integrandose todo
aquello que la escuela ofrece al alumno como posibilidades de aprender:
conocimientos, estrategias de estudio, conceptos y actitudes.

La importancia de las Técnicas de Trabajo Intelectual, también destaca en la
necesidad de que el alumno construya aprendizajes significativos y no
meramente repetitivos, que por lo general terminan en un rapido olvido. Asi
también no se debe olvidar que en un salén de clases, existe una diversidad de
alumnos, con diferentes capacidades intelectuales y diversas motivaciones por
aprender (Tapia y Montero,1990) y que se encuentran en una etapa dificil que
es la de la secundaria, la cual abarca de los 12 a los 16 anos, coincidiendo con
el estudio evolutivo de la adolescencia: etapa en la que se adquiere un tipo de
pensamiento abstracto que trabaja con operaciones légicas (Piaget, 1975) y que
permite la solucién de problemas complejos.
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Esto lo pudimos notar en nuestra investigacion, ya que hay contenidos que
son muy faciles de asimilar para algunos alumnos, o técnicas con las que
podrian trabajar mejor y no generalizar el desarrollo y/o actitud de un solo
alumno.

Este tipo de pensamiento formal significa una capacidad intelectual para
razonar sobre diversas posibilidades, formular y comprobar hipotesis,
argumentar, reflexionar, analizar sintetizar situaciones que permitan que las
Técnicas de Trabajo Intelectual tengan un buen contexto de desarrollo a tal
punto que los esquemas y los indices permiten generar razonamientos mas
complejos y diversos (Fernandez, y Garcia, 1995).

Nuestro punto de vista en el programa de intervencion es que se deben de
explicar cuales son las técnicas, como se desarrollan, sus ventajas y como éstas
se deben detallar para que puedan ser trabajadas exhaustivamente en sesiones
especificas e integrarlas en la practica habitual de clases y en el quehacer
cotidiano tanto para el profesor como del alumno.

Como psicélogas educativas nuestra reflexion es que los contenidos
curriculares no estan muy organizados por parte del docente y ello genera que
los objetivos planteados en muchas ocasiones no se cumplen en su totalidad. Es
por ello que debemos invitar a los docentes a integrarse mas en el proceso de
ensefianza - aprendizaje para que los alumnos se motiven y sea mas
representativa la evolucién del metaconocimiento en los contenidos aprendidos.

Es decir, consideramos que los contenidos , las Técnicas de Trabajo
Intelectual, los alumnos son muy importantes en el disefio instruccional, pero es
el decente quien debe de adentrarse y ser el mediador entre estos.

Finalmente podemos decir que la necesidad de cursos y experiencias
educacionales que se enfocan al desarrollo de las Técnicas de Trabajo
Intelectual deben impartirse con cierto compromiso desde la escuela y en una
forma mas comprometida en el contexto del aula por el profesor y el alumno
para que el proceso didactico - instruccional obtenga mejores resultados, y no
ver a las Técnicas de Trabajo Intelectual como un tema mas de la curricula
escolar.
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Nuestro programa de intervencién psicopedagégico de las Técnicas de
Trabajo Intelectual, aporté herramientas a los estudiantes, y por medio de
representacion de la tarea, determinar el objetivo que se quiere alcanzar,
determinar el plan o estrategia y la ejecucién que ellos crean mas adecuada
para la elaboracién de las tareas, trabajos, exposiciones en clase, trabajos en
casa, lo cual puede generar un mejor rendimiento y una mejora en la forma de
ensefnanza activa, ya que lograron una representacion de la tarea diferente a la
habitual, ellos también pudieron determinar su objetivo, vieron las ventajas de
elaborar el plan o estrategia a seguir, la ejecucién pudo ser sujeta de reflexion y
las exposiciones fueron mas eficientes. Sabemos que falta mucho por hacerse,
sobre todo a largo plazo, sin embargo la mejora fue evidente, y pudimos notar
las campos en los que podemos poner mas énfasis.

No pudimos hacer un seguimiento a largo plazo ya que la escuela marco
tiempos y por circunstancias del ciclo escolar, sin embargo es importante que
agradezcamos el apoyo de los profesores, prefectos, directivos y alumnos del
centro escolar que de una u otra forma cooperaron con nosotros para la
realizacién de nuestra investigacion.

También queremos decir que no todo fue perfecto y que fue dificil adaptar
la investigacion, ya que nosotros llevdbamos una propuesta y algunos aspectos
tuvieron que modificarse, de acuerdo a lo que se pedia en la escuela, y mas que
nada la falta de tiempo para realizar una investigacién mas a fondo, la cual nos
diera mas resultados positivos que permanecieran en los alumnos con el fin de
mejorar y facilitar el aprendizaje.
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ANEXO |

PRUEBA DIAGNOSTICO Y EVALUACION DEL PROGRAMA.
¢QUE TAL ESTUDIANTE ERES?

Nombre del alumno:
Institucion:

significa a veces.

LUGAR

1. Habitualmente estudio en un lugar fijo

2. Estudio en un lugar silencioso, alejado de cualquier clase de ruidos
3. Ordeno previamente todo el material que voy a necesitar

4. Evito estudiar lumbado en |a cama o en el sofé

5. Procuro que la iluminacién sea adecuada

PLANIFICACION

6. Mi plan de trabajo incluye tiempo para estudio, reposo, ocio

7. Planifico mi tiempo personalmente, sin imposiciones de mis padres o profesores
8. Mi horario de estudio es constants y fijo (diario, duracién similar, a la misma hora)
8. Estudio 50 6 dias a la semana y dejo un dia de descanso

10. Después de una hora de estudio descanso (unos 10 minutos) anies de continuar
11. &tudinﬁnquitarhofasa!sueﬁo{sin trasnochar, ni madrugar en exceso)

12. Estudio & las horas en que se mi rendimiento es mejor

13. Mi horario de estudio incluye lodas las materias

14. Llevo al dia asignaturas y ejercicios

EN CLASE

15. Afiendo a las explicaciones sin distraerme

16. Tomo apuntes de explicaciones y ejercicios
17. Pregunto cuando no entiendo algo

Edad:

Grado escolar:
Instrucciones: Rodea con un circulo la contestacion $l, NO, que mejor indique lo que haces. EI signo ¢?

Sl
Sl
Sl
Sl
Sl

Si
sl
Sl
Sl
Sl
sl
Sl
Sl
Sl

Si
Sl
Sl

18. Anoto sélo lo importante de las explicaciones y no intento copiar todo lo que dice el profesor Si

19. Comparo mis apuntes con los de mis compafieros
20. Tengo mis apuntes ordenados por materias
ESTUDIO

21. Antes de iniciar el estudio de un tema examino el titulo, apartados, ilustraciones, etc, para
22. Hago una lectura rapida de todo el tema y luego leo detenidamente

23. Intento fijar mentaimente ideas principales

24. Subrayo las ideas clave y datos principales

25. Hago un esquema resumen de cada leccion

28. Redaclo los resimenes con mi propio lenguaje, sin copiar literalmente e libro

27. Si no entiendo algo lo anoto para preguntar en clase

28. El primer repaso lo hago inmediatamente después de aprender la leccidn

29. Repaso sdlo sobre apunies, esquemas, resimenes o textas subrayados

30. Intento memorizar sélo lo esencial

EXAMENES

31. Evito dejar el estudio para el Gltimo dia

32. Confirmo fecha y hora del examen

33. Me aseguro de entender bien las instrucciones antes de empezar a responder

34. Dislribuyo el tiempo dal examen que voy a dedicar a cada cuestion antes de responder

35. Si tengo alguna duda acudo al profesor .

36. En caso de no saber la respuesia, la dejo para no perder tiempo

37 No pemmito que mis comparieros observen lo que yo escribo

38. Procuro buena presentacion, orden y limpieza

39. Repaso lo que escribo antes de entregario

40. Normaimente, las calificaciones se corresponden con lo que esperaba después de hacar
el examen.

sl
St

Sl
Sl
Sl
Sl
S|
Sl
SI
Sl
Sl
Sl

Sl
Sl
si
si
si
sl
Sl
St
sl

S

NO
NO

NO
NO
NO
NO
NO
NO
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ANEXO il

FORMATO DE OBSERVACIONES.
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Nombre del alumno: Edad:
Nombre de la institucion: Grado escolar:
Tiempo de observacion: Materia:

Instrucciones: En el siguiente formato se deberan de registrar los comportamientos observados segiin

corresponda.

ALUMNO PROFESOR
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ANEXO it

Unidad 1
Objetivo

Generar en el alumno una confianza y motivacion para apoyar e incrementar su rendimiento
escolar.

Horario Sesién Tema
9:00 a.m. - 9:30 a.m. Primera Presentacién de objetivos y temas:
9:30 a.m. — 10:00 a.m. Prueba diagnéstico
9:00 a.m.-9:10 a.m. Segunda Objetivo
9:10 a.m. - 9:30 a.m. Actividad
9:30 a.m. — 10:00 a.m. Autoestima
10:00 a.m. ~ 10:10 a.m. Comentarios
9:00 am.-9:10 a.m. Tercera Objetivo
9:10 a.m. - 9:30 a.m. Actividad
9:30 a.m. — 10:00 a.m. Motivacion
10:00 a.m_—10:10 a.m. Comentarios
Unidad 2
Objetivo
Propiciar Técnicas de Trabajo que faciliten la tarea del alumno dentro del ambito
educativo.
Horario Sesién Tema
9:00 a.m.-9:10a.m. Cuarta Objetivo
9:10 a.m. - 9:30 a.m.

Generalidades de las TTl y
Organizacién del tiempo
Actividad

9:30 a.m. - 10:00 a.m.
10:00 a.m. — 10:10 a.m,

Comentarios




Unidad 3
Objetivo

Fomentar la utilizacién de las técnicas por parte de los alumnos.

Explicar la importancia de contar con las técnicas de estudio en su aprendizaje.
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Horario Sesion Tiempo
9:00 am.-9:10 am. Quinta Objetivo
9:10 a.m. - 9:30 a.m. Lectura y Subrayado
9:30 a.m. —10:00 a.m. Actividad
10:00 a.m. — 10:10 a.m. Comentarios
9:00 a.m.—-9:10 a.m. Sexta Objetivo
9:10 a.m. - 9:30 am. Resumen y Esquema
9:30 a.m. — 10:00 a.m. Actividad
10:00 a.m. — 10:10 a.m. Comentarios
9:00 a.m. - 9:10 am. Séptima Objetivoo
9:10 a.m. - 9:30 a.m. Biblioteca y Fichas
9:30 a.m. — 10:00 a.m. Actividad
10:00 a.m. — 10:10 a.m. Comentarios
9:00 am.-9:10 am. Octava Objetivo
9:10 a.m. - 9:30 a.m. Apuntes y Exadmenes
9:30 a.m. — 10:00 a.m. Actividad
10:00 a.m. —10:10 a.m. Comentarios
9:00 a.m.—9:10 a.m. Novena Objetivo
9:10 am. - 9:30 am. Tema oral y tema escrito
9:30 a.m. — 10:00 a.m. Explicacién de la actividad
10:00 a.m. - 10:10 a.m. Comentarios
9:00 am. - 10:00 a.m. Décima Sesioén de dudas
9:00 a.m.—10:00 a.m. Onceava Exposicion de los equipos
Doceava
Treceava
Catorceava

Quinceava




Unidad 1
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ANEXO Iv

Actividades

Sesion

Actividades

Segunda

AUTOESTIMA

Objetivo Que el alumno se conozca a si mismo y se describa.

Material Papel, pluma, espejo.

Procedimiento Contestar las siguientes preguntas con sinceridad frente
al espejo.

1._¢Qué ves del otro lado?

2. ¢Cémo es esa persona?

3. ¢Qué defectos tiene?

4. ;Qué virtudes tiene?

5. ¢Cdémo te sientes con los demas?

6. ¢Como eres como...amigo, hijo hermano?

Tercera

Ii MOTIVACION

Obijetivo Que el alumno aprenda a hacer sus actividades no como
obligacién sino por gusto.

Material Cartulina, recortes, pegamento.

Procedimiento Los alumnos haran equipos y deberan realizar un
colage con las cosas que mas les gusten y que los

motiven, posteriormente daran una pequeia explicacion

sobre lo que hicieron.




Unidad 2
Sesién Actividades
Cuarta ORGANIZACION DEL TIEMPO

Objetivo Que el alumno aprenda a organizar sus actividades de

acuerdo a su tiempo.

Material Lectura, papel, piuma.

Procedimiento Los alumnos deberan realizar un horaro de sus

actividades de toda la semana y comparario con el
eiemplificado por Bautista (1989).
Unidad 3
Sesién Actividades
Quinta LECTURA Y SUBRAYADO

Objetivo Que el alumno conozca la forma correcta de hacer una
lectura y el subrayado, e identificar sus errores que él
tenga.

Material Lectura, papel, pluma.

Procedimiento Se les dara a los alumnos una lectura, la cual deberan
realizar y hacer un subrayado de cémo ellos consideren
se debe hacer.

Sexta RESUMEN Y ESQUEMAS
Objetivo Que el alumno aprenda a hacer resimenes, esquemas y

detecten sus fallas.
Material Lectura, papel, pluma.
Procedimiento Los alumnos deberan hacer una lectura y a partir de esta

realizar un resumen v un esauema acerca de lo leido.

Onceava a Quinceava

TEMA ORAL Y TEMA ESCRITO

Objetivo Que el alumno aprenda a realizar u trabajo escrito y a
partir de un tema asignado por el prefecto, expongan al
grupo.

Procedimiento Los alumnos realizaran un trabajo escrito a partir de un
tema asignado por el prefecto, posteriormente expondra
ese mismo trabajo en grupo frente a sus comparieros.
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PUNTOS QUE CALIFICARON LOS PREFECTOS
Presentacion del trabajo en equipo, redaccién, ortografia, investigacion,
bibliografia, organizacion de la informacion y del equipo, control del grupo

interés del arupo v dinamicas de grupo.

LECTURA

LOS VOLCANES Y LO MOVIMIENTOS SISMICOS

1.0RIGEN, PARTES Y PRODUCTOS DE UN VOLCAN

Un volcan se origina como resultado de Ia salida exterior del magma fundido a través de una grieta o
fisura. Ei magma esta situado generalmente en zonas de contacto entre el manto y la corteza. Segiin la
forma y el tamaiio del conducto por el que sale el magma, los volcanes pueden ser fisurales y puntuales.

*En los volcanes fisurales Ia lava sale en enorme cantidad a través de una grieta o fisura de gran
longitud. La lava cubre grandes extensiones de terreno, como en la meseta del Decan en la India.

*Los volcanes puntuales son los volcanes clasicos, en los que la efusion se produce por un punto. Un
volcan puntual consta de foco volcénico, chimenea, crater y cono volcanico y en algunos casos tiene
chimeneas adventicias. Existen varios tipos de volcanes puntuales: hawaiano, estromboliano, vuicanico y

peleanos.

-En los volcanes de tipo hawaiano se expulsan pocos productos gaseosos, la lava es fluida y discurre
mansamente. El cono es extenso y de poca altura.

-Los volcanes de tipo estromboliano emiten una lava viscosa y el cono es alto.

-Los volcanes de tipo vulcaniano arrojan una lava espesa acompaiada de grandes explosiones.

--Los volcanes peleanos tienen una lava viscosa que se acumula formando agujas y produciendo
enormes explosiones.
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Los productos volcanicos son de tres tipos:

“Productos gaseosos. El magma es rico en gases por lo que estd sometido a gran presién. Hay
gases combustibles o inflamables (hidrégeno e hidrocarburos) que en contacto con la atmésfera producen
llamaradas debido a su elevada temperatura, y gases combustibles (nitrégeno, monéxido y didxido de
carbono y agua) que son expulsados en grandes cantidades.

“Productos liquidos. Reciben el nombre de lava que es magma liberado de gases. Al salir al exterior,
la lava discurre por la ladera del cono volcénico formando coladas volcénicas. Puede ser fluida o viscosa,
dependiendo de su composicién quimica y, en particular de su mayor 0 menor contenido de SiO2. La
temperatura de la lava es variable y oscila entre 900 y 1.300 grados C.

-Productos sdlidos. Son fragmentos que solidifican prematuramente, taponando el crater o la
chimenea, y que son lanzados a la atmésfera de forma explosiva. Segtn el tamano, reciben diversos
nombres. Las bombas volcénicas de gran tamaiio y forma elevada, pueden pesar varias toneladas. Los /apilli
tienen el tamafio de las gravas. Las cenizas volcanicas son muy finas (tamafo de arcillas y limos) y
pulverulentas. Todos estos materiales se engloban bajo el nombre de productos piroclasticos.

1.1. Vulcanismoo atenuado.

En las fases de calma entre periodo paroxismo volcanico la actividad magmatica continia, aunque de
forma mucho menos espectacular. Algunas formas de vulcanismo atenuado son:

*Las fumarolas: Son emision de gases que salen a través de grietas formadas en temrenos volcanicos.
Pueden ser solfataras (gases sulfurados entre 40 y 100 grados C) y mofetas (mondxido y diéxido de carbono
a temperatura ambiente).

“Los géiseres: Son salidas de vapor de agua que se licua al contacto con la atmdsfera, a veces en
forma de surtido de gran altura.

*Las aguas fermales: Son manantiales de agua caliente que llevan sales disueltas y tienen
propiedades medicinales.
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2. TERREMOTOS, PROPAGACION Y CLASES

Un movimiento sismico o terremoto se origina cuando en el interior de la corteza terrestre se produce
una ruptura del equilibrio de las masas rocosas que se manifiesta en la superficie como una breve sacudida
del terreno. Generalmente no se produce aislado, sino como un conjunto de terremotos espaciados en un
periodo de tiempo y acompaniados de ruidos llamados retumbos.

El origen del terremoto se sitiia en un punto del interior de la corteza denominado hipocentro o foco
sismico. En la superficie y en la vertical del hipocentro se sittia el epicentro, que es donde primeramente con
mayor intensidad se detecta la sacudida. Los terremotos se propagan por medio de las ondas sismicas. Los
aparatos que registran la llegada de las ondas sismicas se denominan sismdégrafos. Las ondas P (priimarias
o longitudinales) y las ondas S (secundarias o transversales) se originan en el hipocentro y se propagan al
interior de la corteza, las ondas L (superficiales), por el contrario, se originan en el epicentro y se transmiten
por la superficie en forma concéntrica, como las ondas de un estanque, perdiendo intensidad al alejarse. Son
lentas, pero son las causantes de 1a sacudida de la superficie y de consecuencias muy catastréficas. Las
lineas que unen puntos de igual intensidad se denominan isosistas y lineas isosismicas y tienen forma de
circulos concéntricos alrededor del epicentro.

Se distinguen tres tipos principales de terremotos:

e Los macrosismos son de gran intensidad y de efectos catastroficos.

« Los microsismos tienen escasa intensidad y normalmente sélo son detectados por medio de
aparatos especializados. '

e Los maremotos constituyen un caso particular de los macrosismos. Se originan bajo el mar
afectando, por tanto, ala masa de agua. La sacudida origina una onda de traslacién de gran altura y de
periodo muy largo, diferente del oleaje normal, que puede atravesarlos causando enormes destrozos al llegar
a la costa.

Fuente: Fernandez (1995): = Los volcanes y los movimientos sismicos ™ en: Las Técnicas de

Estudio en Educacién Secundaria. Madrid: Escuela Espaiiola, pp. 338-339.
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LECTURA

TIPOS DE ROCAS

ROCAS DETRITICAS

Las rocas etriticas son las que se forman a partir de los restos o detritos de todo tipo de rocas.

* Los conglomerados estan formados por fragmentos gruesos comprendidos entre el canto (40mm) y
la grava (10 a 25 mm). Estos fragmentos estan cementados por material silicio, arcilloso, calizo y ferruginoso.
Los conglomerados pueden ser brechas, si los fragmentos son angulosos, y pundingas, si los fragmentos
son redondeados.

e Las areniscas estan formadas por la acumulacion de arenas (0,02 a 5§ mm). Hay muchas
variedades, como la ortocuarcita (granos de cuarzo cementados por silice), la molasa (de
cemento calizo), etc.

°

“Las rocas arcillosas resuitan de la cementacién de material pulvurulento (0,01 a 0,02 mm). Proceden

de arcillas, cienos o fangos, y se pueden lamar argelitas, limonitas, etc. Sufren altas presiones y
temperaturas, aunque sin que se produzca su alteracion quimica, reciben el nombre de pizarras
sedimentarias.

Dentro de las rocas arcillosas son también importantes las margas (rocas mixtas de argilita y caliza) y
el loess (depdsitos cementados de polvo de los desiertos).

*Las rocas pirocldsticas son rocas detriticas especiales formadas por fragmentos de diversos
tamairios, procedentes de las explosiones volcanicas.

ROCAS QUIMICAS

Las rocas quimicas son las que se originan por precipitacion o sedimentacién de diversas sustancias
en el curso de reacciones quimicas.

*Las rocas calizas estan formadas por carbonato calcico mas o menos cristalizado. Son de especial
interés /a caliza litografica (de grano fino, utilizada en litografia) y el alabastro calizo (presente en las
estalactitas y estafiagmitas). Cuando el carbonato es la dolomita, las rocas se llaman dolom/as.
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*Las rocas siliceas estan formadas por variedades criptocristalinas (la estructura cristalina no se
manifiesta externamente) de la silice, entre las que destaca el pedemal.

*Las evaponitas estan formadas por sustancias solubles en agua que forman depoésitos en capas
cuando el agua se evapora. La evaporacion suele ocurtir en las albuferas, en los mares menores y en cierfos
lagos; en estos lugares la evaporacion es superior al aporte de agua de lluvia o de los rios.

Las capas de evaporitas suelen estar formadas por carbonatos, sulfatos y cloruros normaimente bien

cristaliados.

*Las rocas ferruginosas resultan de la precipitacién del hierro que hay disuelto en las aguas,
generalmente en forma de 6xido, carbonato o silicato. De este modo se han formado extensos yacimientos

de gran interés econémico.

ROCAS ORGANIICAS
Las rocas organicas proceden de restos de organismos.

*Las rocas orgénicas estan formadas por restos de conchas, caparazones e incluso restos organicos
petrificados de animales o vegetales. La Jumaquela es un conglomerado de conchas, y la creta tiene un
origen mixto, en parte orgénico y en parte quimico.

“Las rocas orgénicas siliceas estan formadas por restos de envolturas de algas diatomeas, de
radiolarios o de esponjas siliceas.

*[ as rocas carbonosas resultan de la acumulacion de restos vegetales en ambientes sin
oxigeno. Se llaman también carbones. Los carbones, su riqueza en carbono, reciben los siguientes nombres:
turba (55% de carbono), lignito (70% de carbono), hulla (80%de carbono) y antracita (80% de carbono).

*Las rocas petroliferas se producen por transformaciones en hidrocarburos de los principios
inmediatos organicos de plancton. Esta transformacion se suele dar en depdsitos arcillosos en los que no
hay oxigeno. Para que el yacimiento de petréleo sea rentable el petréleo formado debe emigrar de la roca
madre arcillosa a una roca ** almacén “* porosa y, ademas, debe de quedar aislado de la atmésfera.

Fuente: Fernandez (1995): ~* Los tipos de rocas ~ en: Las Técnicas de Estudio en Educacion

Secundaria. Madrid: Escuela Espariola, pp. 336 — 337.
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