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INTRODUCCION
El presente trabajo se ha hecho con el deseo de colabo
Tar con el profesor en la lzbor docente que desempefia en la
egcuela primaria.
En ningin momento se considera como un trabajo lleno -

de férmulas gue resuelvam los problemas que a diario se pre

educative mo quede inconcluso 21 faltarle el punto culmi—--
nante, simult4neo, zucesivo y constante que es la evalua———
cién,

Se presentan algunos ejemplos de la vida real que se -
pretende sean de utilidad en la prictica docente.

Siendo la evaluaclén un proceson cont{nuo que pormlte -
al maestro conocer qué obJeti;;;mE;eron logrados =a través -
del proceso educativo,) es importante saber cufl es la me jor
manera ‘de e#aluar cada una de las actividades que desarro-—
llamos con nuestros alumnos ea las diversas #4reas de apren—
dizaje en la escuela primaria, por €80, a lo large de este
trabajo, manejemos los elementos de evaluaciém més usuales
como son: las pruebas pedaglgicas y las escalas estimstivas
sbocéndonos a los grados de 30., 40., 50. ¥y 6o,

Al conocer y aplicar las técricas e instrumentos de e-
valuacidn adecuadamente, se aprecia mejor el logro de los -
objetivos, o la necesidad de ura retroalimentacidn paera al-
Canzar un mayor y mejor rendimiento en el proceso ensefianza
aprendizaje., En la docencia, asf como en muchas otr=zs acti-
vidades, es necesaria la evaluacidn, En ocasiones se reali-
za en las aulas con tanta frecuencis como si fuera el ini--
¢o propésito de 1la engeflanza, el maestro tiene a su dispo—-

sicibn una gren variedad de recursos que a veces por falta



de tiempo o de conocimiento se convierte en un siaple ec=2li-
fiéar.

El maestro cueataz con diferentes criterios para evi-—-
luar:

Evaluacidén por normas.- La situacidn debe ser igual --
para todo el =a2lumnado, los instrumentos adquieren un papel-
importante poroue coinsideran a lcs métodos estadisticos va-
ra emitir una calificacidn, E1 nivel de sprovechamieato se-
establecerd mediante pardmetros para saber oué tanto “ueron
alcanzados los objetivos. Evalua producto, es decir, selec—
ciona a aquellos alumnos oue poseen mayores destrezas 4 ha-
bilidades.

Evaluacién por criterio.- Farte de los ohjetivos con—-
ductuzles establecidios en los programas, Lz finslidad de —-—
los instrumentos es evaluar el logro de los objetivos. Con-
sidera proceso y producto, planes, programas y trabajo del-
maestro,

Evaluacibén ampliada.- Busca la relaciéa entre la toto-
lidad de los elementos gue intervienen en una situacidn, —-
Los instrurentos solamente forman parte del proceso debido-
a gue cada uno es diferente.

Para analizar cada una de estas formas de evaluscidn,-
se ha dividido en cuatro canitulos, considerados de zcuerdo
a2l disefio de investigscidn documental, apoyado en la selec-
cién de fuentes y elaboracién de fichas de trabzjo oue per—
mitieron estructurar el cuerrno del trabajo.

En el primero trataremos a 1a evaluacidn en la educa—
cién, considerando su generalidad, propésitos y carascteris—
ticas, asf como las formas, técnices y los instrumentos de—

evaluacidn,



En el segundo capitulo desarrollamos las- téchnicas de e
valuacién mencionando las mds utilizadas en la escuela nri-—.
marias observacién directa, escalas estimativas, lista de -
cotejo y recistro anecdbtico.

Fara el canftulo tres, ocué son instrumentos de ev=alus-
cibn, se manejan conceptos y objetivos, condiciones funda-~—
mentales y secundarias para su svzluzcidn, clesificzecidn y-
tipos de prusbas,

En el dtlimo canftulo, se hzblz de la evaluacién en 1z
escuels primaria zbarcando su enfooue, limitaciones, venta-
jas y desventajas, tomando en cuenta al mzestro y al alumno
como elementos del proceso edac=tivo,

3e sugiere que el maestro cononzca, maneje ¥y aplique lz
evaluacidn en forma eficiente para cumnlir con la finalidad

de este proceso tan importante.



CAPITULO I
LA EVALUACION EN LA EDUCACION

Dentro de las diferentes actividades educativas se men-
ciona como elemental no descuidar uno de los momentos didéc-
ticos como es la evaluacién. Tan importante que se han dado-
cita diversidad de autorés, enfoques, postulados y crfticas-
a su desarrollo. Redescubrir a la evaluacién en el cuehacer-
docente debe conformar los siguientes lineamientos:

1.1 Generalidades de la evaluacién

En el proceso enseflanza-aprendizaje se establece un vin
culo entre el maestro y el alumno. Al primero correspgpde su
gerlr actividades y al segurdo, reallzar las mlsma;”; fin de
que se logre en 1 el ienﬁmeno del aprendizaje.

Em su acepcién més elemental, aprender significa adqui-
rir conocimientos, aungue esto no es el nico producto de —
ese proceso, sino que existen otros tales como : hébitos, ha
bilidades, actitudes, aptitudes y destrezas. En un sentido -
més amplio se puede decir que aprender es asimilar diferen—
tes formas de conducta a través de las cuales elevamos nues-
tra preparacién cultural, son bienes recibidos durante el --
proceso educativo.

El proceso ensefianza-aprendizaje quedarfa inconcluso si
llegara a faltar el punto culminaente que es la evaluacién, -
Por esta razén es conveniente considerar algunas definicio—
nes al respecto:

Para Sénchez, Cerezo Sergio, evaluaeién es " la acti-
vided sistemdtica y continua integrada del proceso —-
educativo que tiene por objeto proporcionar la méxima
informacidn para mejorar este proceso, reajustandose-
sus objetivos, revisando crfticamente planes y progra
mas, métodos y recursos, facilitando la mixima ayuda-



de orientacidn 2 los slumnos ", ( 1 )

Lemus, Arturo considera a la evaluacidén como "el vroceso
de juzgar el valor o la cantidad de algo por medio Jde uaa cui
dadosa medida. Actividad gracias a 1z cual el maestro trata -
de medir el procesc de zprendizaje de uans situacidn educzcio-
nzl determinada ". ( 2 )

De la experiencia de Norman E. Gronlund, se le cita como
"el proceso sistemdtico para determinar hasta qué punto alcan
zan los alunnos los objetivos de la evaluacién ". ( 3 )

Se enuncia que Rodrfguez Rivera Yictor MNanuel, lo mani--
fiesta como "el proceso de reunir o interpretar evidencias de
cambio en el comportamiento del estudiante, segin éste progre
ga en la escuela como resultado del desarrollo de los progra-
mas escolares ", ( 4 )

Algunas instituciones educativas como la Universidad Pe-
dagbgica Nacionsl (U.,P.N,) la definen como " el proceso siste
mético mediante el cusl se recoge informacidn acerca del a~—-
prendizaje del alumno y que permite mejorar ese apreniizaje -
proporcionando al maestro elementos para formular un juicio a

cerca del nivel alcanrzado o de la calidad del aprendizaje"d5)

( 1 ) SERGIO, Sénchez Cerezo.— Diccionerio de las Ciencias --
de la Educac16n. Santillana, México 1985 P4g, 603

( 2 ) ARTURO, Lemus.- Evaluacidén del rendimiento escolar, Ka-
pelusz, Buenos Aires 1974 Pig. 39

( 3 ) NORMAN, E., Gronlund.- Medicién y evaluacién en la ense-
flanza. Pax Mex, México 1973 Pig. 8

( 4 ) VICTOR MANUEL, Rodr{guez Rivera.- Psicotécnice Pedagfgi
ca. Porrda, México 1974 Pég. 239

( 5 ) UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL.- Evaluacién en la pric
tica docente. S.E.P. ¥éxico 1987 Pdg, 281



Para la Secretarfa de Educacidén Pudblica (S.E.P.) es "-
unlproceso mediante el cual se emiten juicios que orientan-
la toma de decesiones a través de la aplicacidn de métodos-
y técnicas en todas las circunstancias que intervienen en -
el proceso ensefianza-aprendizaje ". ( 6 )

De acuerdo a lo anterior, se puede definir a la evalua
cién como el proceso sistemdtico y continuo que permite re-
cabar toda la informaciém acerca de los aspectos gque inter—
vienen en el proceso enseflanza-aprendizaje para poder formu
lar un juicio cusntitativo y cualitativo de los mismos, con
el fin de lograr en base a estos un cambio positivo en don-
de se hayan percibido deficiencias y obtener al final mejo-
res resultados en el mismo,

1.2 Propésitos y caracterfsticas

La evalua016n ~como todo proceso debe tener slempre me-

tas o prOpdsltos que 1ogrér, ademés de anallzar, enaulciar,
y recolectar 1nform8016n para establecer siempre las causas
”que motivaron determinado resultado en el logro de un obJe-
tivo, algunos de estos propdsitos sons

- Valorar que objetives fueron logrados a través del proce-
sé educativo

—~ Analizar las causas que motivaron deficiencias en el desg
rrollo de los objetivos del programa

- Hacer uec de los recursos més adecuados para la retroali-
mentacién en las deficiencias detectadas

- Aprovechar las experiencias positivas para no cometer e—

rroreg en catividades futuras

( 6 ) SECRETARIA DE EDUCACICN PUBLICA.- Manual ¥ elaboracidn
de instrumentos de evaluacidn para evaluar y acreditar
la capacitacién. S,E.P. México 1984 P4g. 8




- Recoger informacién con fines administrativos: boletas de
calificacién, cuadres de honor, becas, etc.

Antes de evaluar el maestro debe hacer un anflisis de-
su programa parat
—— Delimitar el campo de formacién de las distintas 4reas y
sus reflexiones entre af.
~- Marcar el contenido minimo que han de desarrollar sus a-
lumnos.

—— Precisar los objetivos especificos de cada unidad segin-
el grado.

—— Adecuer su programa y elegir los métcdos y procedimien——
tos gue debe seguir de acuerdo a las necesidades de su gru-
po.

BEs importante conocer las caracter{sticas gue debe reu
nir la evaluacidén, ya cue su andlisis proporciona la infor-
macibén necesaria para saber la eficiencis de los procedi—--
mientos, recursos, métodos y todo lo gue interviene en el -
proceso enseflanza-aprendizaje, entre estas se pueden consi-
derar:

.~ Sistemdtica.- Sus instrumentos responden a un préposito.
.~ Cient{fica.- Se basa en la observacién y medicién del a-
provechamiento eséolar.

o= Objetiva.- Se apoya en hechos reales.

.~ Flexible.-~ Se adapta a las condiciones personales del a-
lumno,

+— Integral.- Debe tomar em cuenta todes los aspectos de la
personalidad del alumno,

.~ Participativa.,~ Requiere de la intervenciédn del maestro-
y del alumno,

.~ Oportuns.— Facilita las decisiones en el momento conve--



niente,
.— Permanente.- Estf presente durante todo el proceso ense~
fianza-aprendizaje.

Considerando las caracterfsticas mencionadas su finali
dad quedard cubierta continuamente, e través del logro de -
metas de los elementos del proceso en una forma adaptable &
cada situacién real.

1.3 Tipos de evaluaciénm

La evaluacidn implica el uso de elementos gque pueden -
ser objetivos o subjetivos. Se podrfa decir que ea la obje-
tiva se:embléén %éénicas o instrumentos cuyos resultados mo
dependen de la opinién personal del evaluador; mientras que
en la subjetiva se realizan a través de instrumentos que —-
arrojen resultados que s{ dependen en gran parte del juicio
del maestro. La evaluacién adquiere diferentes formas, ti--
pos o momentog, segin para lo que se utilicen. Por ejemplot
8i se estudia desde @l punto de vista de la frecuencia con-
que esta se aplica, puede ser: inicial o diagnéstica, perma
nente o continua y sumaria, Si se enfoca desde el punto de-
vigta de su calided puede sert interna o exterma, Y por #l-
timo, si la estudiamos por la repercusién de sus resultados
est formal o informal,

De acuerdo a lo sefialado se enuncia:

-~~~ Evzaluacién inicial ¢ diagnéstica.- Debe ser aplicada al
inicio del curso, unidad o tema para poder determinar los -
conocimientos, capacidades, hebilidades y aptitudes de los-
alumnos y as{ poder dosificar y adecuar el proceso educati-
vo que el caso requiera,

——- Evaluacién permanente o continua.- Estard presente a lo

largo de todo el proceso enseflanza-avrendizaje, permitiendo



obtener observaciocmes parciszles en cualquier momento,

La evaluacién debe ser perraznente rorcue el alumno ee-
t4 sometido z un proceso dinfémico y constante en donde los-
cambios y modificaciones de su conducta mo se hacen esperar
el maestro cumplird con este tipo de evaluacidn si procura~
realizar un constante registre de las observaciones de sus—
alumnos, aplica cuestisnarios, hace encuesstas, entrevistas
Yy usa cualquier otro método de observacidn,
~— Evaluacidén sumaria.- Este tipo de evaluacidén tiene por-
objeto hacer una integracidn de todos los datos ¥ elementos
con juicio de valor obtenidos a través de la evaluecién per
manente,

—-—- Evaluacién interna.,- Es la que realiza el maestro duran
te el curso escolar, tomando en cuenta todos aquellos facto
res que solo pueden ser considerados en la convivencia per-
manente con les alumnos, por ejemplos su habilidad para deg
cribir, su imaginacién, su narrativa y otros.

—-— Evaluacién externa.- Es la que se realiza por medio de-
los funcionarios, técaicos y admimistrativos en todas las -
escuelas para informar a la sociedad acerca de la eficien——
cia en general y de log maestros en particular, o bien para
someter a estudio permenente y ordenado la revisiéam del sig
tema educativo,

== Evaluacifn formal.- Con el uso de los exémenes tradicio
nales para determinar la promocién de les alumnos, se deno-
miné aspecto formal, en vista de que para su realizaciém se
tenfan que reunir una serie de requieitos normatives para -
Preciear mna asignacién mumeral o literal.

~— Evaluacidén informal.- Estf represeamtada por todos les —

datos que el maemtro reume durante el curso, mediante pre--
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guntag, cuestionarios, intervenciones y tareas, pero que no
tienen ningin significado para efectos de promocién, sin em
barge logran establecer fendmenos significativos de conduc-~
tas.

Todas estas eveluaciones se realizan en las escuelas -
primarias, aunque a veces mo se les dé el termino adecuado
para desigmnarlas, o bien, se establecen limitantes en su de
sarrollo utilizando inadecuadamente su funcionalidad, Por -
lo cual se requiere de establecer algunos apoyos pera su —-
éptimo desarrolloe,

1.4 Técricas e instrumentos de evaluaciéa

Para poder realizar cualquiera de las formas y tipos -
de evaluacién es necesario conocer ¥y delimitar los objeti—
vos y funciones para adecuar cada una de las técnicas e ins
trumentos de 1a evalu#cidn.

Exigten muchas clasificaciones, algunas toman en cuen-
ta parcialmente el aspecto cognamcitivo, sociecafectivo y psi
comotriz, pero considerando que el nifioe debe tener un desa~
rrollo integral, armémico y continuc de sus capacidades, se
44 la siguiente clasificacién para globalizar las freas se-
fialadas:

—~~ Area socioafectiva.- Su funcidén es evaluar conductas —
subjetivas del individuo, generalmente se maneja con regis-
tros anecdéticos y escalas estimativas; no hay una evalua--
cién cuantitativa, sino una descripcién detallada de los he
chos observados en el alumno,

——— Area psicomotriz.- Evalda las capacidades innatas como-
son habilidades y destrezas que el maestro debe detectar --
con diferentes actividades: observar, registrar y corrobo—-

rar los datos aportados. Esta es una esfera importante para
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que el maestro explote las capacidades fi{sicas de los slum-
noé, ya que muchas veces se les limita sin ssber de 1o gue-
son capaces de aportar. La evaluacién numérics dependers de
los rasgos a evalusr en las tres freas del proceso educati-
vo,

--— Ares cognoscitiva.- Se encarga de evaluar el conocimien
to e informacién dada sisterdticamente basads en los planes
¥ programas correspondientes, Tiene diversidad y amplitud -
de instrumentos, en ésta si se marca uma evaluacién numéri-
ca utilizando una escala decimal del 5 al 10, spoyada en el
Acuerdo No. 17 emitido por la S,E.P. en 1978 y que afin se -
encuentra vigente,

En la escuela primaria unae de las principales preocupa
ciones es considerar los resultados obtenidos en el 4res ——
cognoscitiva, ya que e€s aquf en donde los padres de familias
y autoridades educativas van a centrar su atencién; pero —
también es importante que pars el maestre de grupo el 4rea-
socioafectiva se convierta en un caudal de experiehcias pa~
ra poder lograr que todos los nmifios lleguen a integrarse al
grupo, evitar problemas entre sf dentro y fuera del saldm -
de clases, ensefiarles a aceptar a todos sus compafieros sin-
importar sus limitaciones o su sexo. En el 4rea psicomotora
solamente se presta atencién en determinados momentos : el-
desarrollo de una competencia, la participacién en un festi
val eivico-social o alghn concurso y sin atender en forma -
permanente las posibilidades que tengan los alumnos, deja--
mos el trebajo en forma general, muchas veces sin orientar—
los adecuadamente para que sea elaborado de la me jor manera
posible y exigiéndoles afin a los nifios gue no tienen capaci

dades para desempefiar una determinada labor.
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El siguiente cuadro enuncia las técnicas, instrumentos

y el aspecto que evalfia cada una, para que el maestro selec

cione las que se adaptem a las necesidades reales de sus a-

lumnos:

TECNICAS

INSTRUMENTOS

EVALTA

Observacidn.~ Consiste-
en ver detenidamente —
las manifestaciones con
ductuales del alumno.De
be ser sistemdtica y —
los rasgos a observar -
estardn de acuerdo al -
objetivo,

Experimentsal.- Consiste

en reproducir una situa
cién de aprendizaje pa~
ra que el alumno propor
cione las respuestas —-
correspondientes.

Sociométricas.~ Son pro
cedimientos dirigidos a
evaluar la interaccidn-
social del grupo.

~Lista de cotejo
-Escala estimativa
~Registro anecddti
co
=Entrevista formal
Informal

PRUEBAS PEDAGOGICAS
PRUEBAS ESTRUCTURA-
DAS

. Opcidn S:mele
Mé¥ltiple
.Correspondencia
.Falso y verdadero
.Ordenamiento
~PRUEBAS NO ESTRUC-
TURADAS:
«Ensayo y composi-——
cidn
~PRUEBAS SEMIESTRUC
TURADAS:
+Respuesta breve
+Respuesta guiada
+Complementacién

=Sociograma

Hébitos, ac-
titudes, ras
£09 persona~
les y destre
zas,

Conocimien——~
tos y habili
dades

Interrelacio
nes sociales

de un grupo.
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. El cuadro fue tomado del Proyecto Estratégico 03 "Capa
citacién y desarrollo del magisterio en servicio", editado-
por la Secretarf{a de Educacién Pdblica en 1985

El adecuado manejo e interrelacidn que se haga de las-
técnicas y de los instrumentos, logrard que se haga una com
pleta evaluacién y desterrard sablo €l hecho de la medicién-

de zlgin objetivo cognoseitivo.



14

CAPITULO II
LAS TECNICAS DE EVALUACION

La evaluaciéa comprende dos aspectos: el cuantitativo y
el cualitativo, Mediante ella no.solamente debemos apreciar-
el aprendizaje -obtenido a través de conocimientos, sino tam-
bién. el desarrollo biopsicosocial que incluye: hébitos, habi
lidades, destrezas, aptitudes, actitudes y capacidades de —-
los alumnos, que no pueden ser apreciadas con instrumentos -
de evaluacién - como son las pruebas pedagfgicas — sino en -
forme subjetiva, 1o gque implica indiscutiblemente el uso de~
las técnicas de evaluaciém, entendiéndose como técnica el re
curso que se emplea para analigzar les procesos o productos -
en una determinada actividad, siendo las méds usuales: la ob-
servacién, escalas estimativas, lista de coteje, registros -
anecdbticos; todas estes utilizadas em la escuela primaris,-
existiendo tembién otras que no son muy aplicadas en este ni
vel por requerir un gran esfuerzo en su elaboracién e inter-—
pretacién como som: las téemicas sociométricas y el registro
de resultados - grificas -.

2.1 Observacién directa

El maestro selvale de esta técmica en todo el proceso -
educativo, por su relacién diaris con les alumnos, en el de-
sarrollo del conocimiento, en la detecciém de problemas que-
requieren su participacién més directa y en otros casos,

Se dice gue la observaciém es el procedimiento gue uti-
liza el hombre para obtener informaciém sobre 1o que le ro..
dea en forma objetiva,

Se clasifica a la observacién en cotidiana y cient{fi——
ca. La primera es la utilizada diariamente y no profundiza -

en los fenémenos; la segunda establece relaciones entre los-
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heqhos de manera completa, fiel, objetiva y precisa.

La observacién entre sus muchas divisiones, puede ser -
de tipo introspectiva, que es la que el individuo realiza de
sus propios actos o sentimientos y la @e tipo extrospectiva-
que equivale g la observacién que se hace de hechos o casos-
del exterior,

Algunos de los elementos que intervienen en el proceso-
de 1ls observacién sons
-—, Objeto de 1la observacién.- Puede ser externa o interns -
al hombre,

--. Sujeto observados.- De todos sus sentidos, de su curiosi
dad intelectual y de su experiencie.

—. Circunstancias o ambiente que rodean & la observacidn,
—. Los medios de observacién son imstrumentos que permiten-
registrar y percibir observaciones sistem&ticas.

La observaciém realizada continuasmente dard al maestro-
los elementos indispensables para el conocimiento del educan
do.

2.2 BEscalas egtimativas

La escala estimativa en un primer término es el instru-
mento de observaciém dirigida a efecto de estimar convenien-
temente el rendimiento escolar, en lo que se refiere a los =
procesos, productos o realizaciones. Concentram su atencién-
sobre un rasgo determinedo, pero lo desglosan de tal manera-
gue se pueda conocer en gué grado es posefdo por el alumno,-
Su princinal objetivo es precisar y registrar de mode cuanti
tativo las observaciones sabre determinada actividad o con-—
ducta.

Algunos de los principales criterios de las escalas es—

timativas sons
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—.— Definir el objetivo a evaluer por este medio,
~.— Seleccionar los rasgos més representativos del mismo.
—-.,~ determinar que los rasgos sean claramente observables,

Las escalas estimativas se pueden clacificar ent:
~-- Escalas numéricas.— E1 evaluador marca el nimero correg
pondiente del rasgo que estd evaluando, debe existir um —--
acuerdo previo para el significado de cada ndmero o simbolo
por ejemplo:

5 Excelente, 4 Muy bien, 3 Bien, 2 Regular, 1 Mal ( + )

—-—- Escalas grificas.- El rasgo o caracter{stica se enuncia
con una o dos palabras gque son las gue se marcan de acuerdo
a la observacidn. ( ++ )

—--= Escalas descriptivas.- Marcan en forma detallada cada -
grado de comportamiento, tienen la ventaje de que el rasgo-
estd ampliamente descrito y el observador evita la subjeti-
vidad en la interpretacidn, ( +++ )

E]l uso de las escalas estimativas no debe limitarse a-
aspectos cognositivos, sino apoyar ean todo momento el apren
dizaje.

Pgicométricamente hablando, escala es un patrén que ri
ge el criterio del maestro para percibir de manera impar—--
cial y justa las manifestsciones conductusles y las actitu-
des de los alumnos,

En Psicotécnica, se usan pars aspreciar slgunos rasgos-
de conducta de los individuos sujetos a observacién., En el-
campo educativo, resulta indispensable el uso de las esca——

las, ya que se elaboram en base a rasges, cualidades o as—

( + ) Véase anexo # 1 Pég. 1
( 4+ ) Véase anexo # 1 Pdg. I
( ++44 ) Véase anexo # 1 Pdg. II
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pegtos que el sujeto observado puede reunir en mayor o menor
grado ya sea en relacién con el proceso o con el producto —-
del aprendizaje. La evaluacién de un proceso debe hacerse du
rante el tiempo en que éste se realiza y en el caso de un —
producto puede hacerse en cualquier momento. Se procura por-
este medio evitar la subjetividad en las apreciaciones.

Las escalas estimativas sirven para evaluar entre otras
cosas el comportamiento de los alumnos, ejemplo: responsabi-
lidad, puntualidad, cumplimiento a tiempo en sus obligacio-—-
nes, cuidado de sus dtiles, hébitos de trabajo, hébitos de -
gsalud, etencidn en las explicaciones, concentracidn en el —-
trebajo, orden y pulcritud en las actividades realizadas, hj
bitos en la lectura y escritura, uso del lenguaje, deseos de
aprender, participacién en el grupo, conducta en situaciones
variables, interés en el bienestar y progreso del grupo, a--
ceptaciédn de responsabilidades y algunas otras que queden su
jetas al criterio del maestro.

El uso de las escalas es muy dtil para percibir y regis
trar algunos rasgos que presentan los alumnos ante ciertas -
circunstancias, estas mismas conductas pueden ser observadas
tiempo después para comparar y analizar los resultados y asi
tratar de modificar, reforzar o de hacer que superen sus ac-
titudes en algunas actividades.

2.3 Lista de cotejo

Otra de las técnicas de gran ayuda e importancia es la~-
lista de verificacién, corroboracidén, control, cotejo, segin
la finalidad y el momento de aplicacidn.

Es un conjunto de caracter{sticas o rasgos que el indi-
viduo adopta en la realizacién de una actividad, Son actitu-

des logradas a lo largo de un proceso de zprendizaje y que -



18

han de ser verificadas para ver si se cumplen o no,
. Debe reunir ciertos regquisitos, entre otros:

—=-. Determinar el campo de actividad en que se aplicarén -
no confundir con el campo de las escalas estimativas-,
--. Enunciar y redactar las caracter{sticas a verificar no
importando su magnitud, intensidad o calidad.
—-. Estas caracter{sticss deberdn formar un grumo comnnnts
enfocadas a una determinada 4rea que d€ una informacidn e—
xacta.
——. Marcar paso a paso 158 procedimientos usados por el a-
lumno en la realigzacidn de una actividad dada.

La utilidad de las listas de cotejo es:
oo— Registrar los elementos de una actividad para ver si -
fueron realizados satisfactoriamente por cada uno de los a
lumnos.
.= Comprobar una ejecucién con habilidad de cualquier mo-
vimiento en una tarea determirada.
«o— Completar, ratificar y rectificar las puntuaciones lo-
gradas por otros medios,
»o— Conceder créditos a quienes aprueben en un determinado
porcentaje de rasgos una actividad especf{fica determinada,
+o= Evaluar les procesos o productos terminados de los alum
ros de acuerdo a las condiciones dadas previamente por el-
meestro.
«+s— Redactar con precisidn y exactitud, consistencie ¥y con
fiabilidad cada uno de los rasgos.

Para la escuelz primaria ee considera convemiente que
la lista de cotejo abarque entre cinco ¥ quince rasgos, si
el alumno cubre satisfactoriamente las dos terceras partes

se le dar4 la promocidn en el 4rea determinada.
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BEsta técnica es utilizade principalmente en el labora~
torio de Ciencias Naturales, Actividades Tecnoldégicas, Edu-
cacién Fisice, Educacién Artisties, y en mquellos campos re
lativos a la conducta humana, en que participa la observa—
cién dirigida. ( + )

2.4 Registro anecdético

Consiste en la descripcidn de hechos relativos a inci-
dentes o acomtecimientos significativos que el maestro ob—
serva en la conducta de sus alumnos.

Su princiral finalidad es tomar mota de aquellas acti-
tudes mo usuales, espontdneas, que sean altamente significa
tivas en el momento de integrar dates para emitir un juicio
de valor,

En un registro se anotarfan situaciones como estas:
ese La respuesta especialmente entusiasta de un alumno que-
suele ser apidtico, ante el empleo de una técaica grupal.
+eo La actitud ajena, de un alumno que siempre participa em
clase,
ese La solidaridad manifestada por un alumno ante una situz
cién problemitica de otrc compafiero.
ees Alguna actitud agresiva o de resentimiento ante una per
sona,

Con frecuencia, los datos gue aparecen en un registro-
anecdético sirven para encontrar la clave de un problems a-
las razones por las cuales un alumno actua en determinada -
forma, Para un maestro observador no pasarda por alto estos
detalles,

Otras técnicas de evaluacidn que se pueden mencionar -

perc gque no son muy usuales a nivel primaria son:

( + ) Véase anexo # 2 P4g. II
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La entrevista.- Que manifiesta informacién por medio de
interrogatorios, ya see en forma estructurada o de manera es
ponténea, pero sin perder el propésito central que debe ser-
vir de gufa 2 todas las preguntas.

A través-de la entrevista, se obtienen informaciones im
portantes acerca de: la situacién familisr del alumno, su —
sensacidén dentro del grupo, las dificultades que el estudio-
le representa y otras que nos van a servir para copocer me——
jor ®l nifio y su actitud@ en cierto momento.

Pécnicas sociométricas.— Evaldan las interrelaciones —-
que se dan en un grupo. Tiene como instrumentos auxilisres:—
el sociograma, el sociodrams y el psicodrama; asf{ como los -
inventarios de personzlidad.

La finalidad de utilizar cualouiera de estas técnices,~
debe ser pare otorgar una evaluacién justa a2 nuestros alum—-
nos, no sélo basédndonos en el resultado de una nrueba pedagd
gica cognositiva, sino emplezndo como complemento a la misma
alguna de las técnicas mencionadas, mientras m4s datos fide—
dignos tengamos del alumno, mejor serf el juicio de Valor —

que podamos emitir, en vias de una adecuada formacidn.
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CAPITULO III
INSTRUYENTCS DE EVALUACION: PRUEBAS PEDAGCGICAS

E1l docente en el desarrollo de su quehacer educativo =
ce d4 a la constante biscueda de instrumentos que le permi-
tan ir recabando dfa a dfz un perfil de sus alumnos v de eg
ta manera delimitar sus triunfos y fracasos en el hecho edu
cativo, Para tal tarea resulta valicso el manejo de instru=
mentos de evaluacidn, entendiéndose por ellos: un recursc -
diddctico auxiliar en lz evaluacidn del aspects cognosciti-
vo del aprendizaje.

3.1 Conceptos y objetivoes

Hasta hoy las pruebas pedagbgices juegan el vapel cen—
trzl en la evaluacidn del snrenfiraje de los alumnos, Hay -
cue identificar y 4definir los objetivos a eveluar, delinear
el contenido de la materis y finclmente elgborar el instru-~
mento de eveluacidn cuidando de abarcar todos los objetivos
propuestos.

Para Angel Contreras Esirads, "orueba es unz serie de-
tareas que se uszn para medir un ejemplo de comportamiento-
de una persona en un momento dado™ (1 ). En las escuelas -
rrimerias 1o gue se mide generalmente es el aprovechzmien—-
te.

Seglin Victor M, Rodriguez Rivera "las pruebas con ins-
trurentcs de medicién comparativa y estadfstica de los conp
cirientos y habilidades de los escolares, en tanto que las-
calificaciones que arrojan sélo tienen valor con relacidn a

distribuciones numéricas obtenidas con el instrumento de —

( 1 ) &NGEL, Contreras Estrada.- Tecnologis Educative 3er.-
curso. Magisterio, Wéxico 1976 Pig, 352
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examen en sujetos de edades ¢ grados similszres". ( 2 )

. Para Nerman I, Gronlund " prueba es una serie de tarens
cue se uszn para medir un ejerplo del conrortamiento de une-—
nersona en un meomento dado ". ( 3 )

For lo tanto rruebsz se puede enunciar ccmo: un instru--
mento cue sirve para medir las hebilidades o los conocimien-
tos de los escolares, ademés de ser un justificante en las -
caliiicaciones obtenidas, a trzvés iel desarrollo de activi-
dedes,

Consid=sranco gue 2l elzborar una pruebs es necesario te
ner en cuentez los objetivos cue permitan loersr mayores y me
jores resultz“os, algunos Jde estos son:

—— E1 dimgnosticar los objetivos oue necesitan retrozlimenta
cion

— Verificar la eficiencia Ze los métcics empleados por el -
raestro

—— Evaluar el nivel de anrendizaje del alumno

—— Yotivar 1z superacién del educando

-~ Procursr un aprendizaje inmediato, cuando se le devuelve-
el examen al nifio para gue lo corrija y observe las respues—
tas correctas

—— Detectar la eficiencia del profesor al haber seleccionadc
los métodos, recursos y técnicas adecuadas para lograr un —
buen aprendizaje, as{ como una precisa evaluacidn.

Con el logro de estos objetivos se redituard una comple
ta evaluacidn que por ende, beneficiard el aprovechamiento -

del alumno, indicando qué es lo gue se debe reforzar al ha--

( 2 ) VICTOR WANUEL, Rodrfguez Rivera.- Psicotécnica Pedagd-
gica. Porrle, #4éxico 1974 Pdg. 192

( 3 ) NORKAN, E, Gromlund.- Medicidn v evaluacidn en la ense

a —_—

Aanza. Pax Mex, Wéxico 1973 Pig. 467
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cer la revisién del examen. Asimismo el maestro se percatard
de los aspectos que tuvieron mayor frecuencia de error y bus
cara otra forms de obtener la respuesta correcta mejorando -
esf la calidad de los resultados.
3,2 Condiciones fundamentales y secundarias que debe reunir-
uns prueba pedagdgica

Un buen examem debe tener ciertas ceracter{sticas para-
cumplir con el propésito que fue elaborado, Se han dividido-
dstas en fundamentales y secundariss, de acuerdo a las pre—-
rrogativas de su empleo.

Eatre las cearacterfsticas fundamentales se manifiestan-
las siguientess
- Validez.~ Una prueba es vdlida cuando precisa lo gue debe
medir, esto es, cuando cumple con el fim persz que fue elabo-
rada., La validez tiene ademds los siguientes requisitos:
-~ Programética.— Cufdndo estd apegada al programa.
- Estadf{stica.- Se debe someter al juicio de personas con —-—
experiencia que pronostiquen sus resultados.
- Légica.~ No debe hacer preguntas fuera del tema tratado.
— Psicolégica.- Las preguntas deben adaptarse a la capacidad
mental promedio del grupo.
— Representativa.- Debe preguntar lo bésico de las unidades-
tratadas, no los detalles,
- Distribucién.- Que contenga cuestiones de diferentes gra—
dos de dificultad: féciles, medisnas y diffeiles.
- Proporcionada.- El nimero de preguntas debe ser proporcio-
nal a la extensién de 1la unidad.

Las pruebas pierden validez cu=ndo incurren en errores

como les siguientess

- Contiene esurtos muy elevados,

110211 110211
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- Incluye dibujos y esquemas ccmplicados.

- Eﬁplean un lenguaje con términos no vistos en claese.

- 3u ccntenido plantea iz resolucién de rproblenss largos v —
de diffcil lectura,

- Cuando solicitz muchos datos de caracter memor{stico.

— Al alterar el estado emocional de los zlumnos.

—— Consistencia o configbilidad.- Se dice gue un examen es -
confisble cusndo aplicado varias veces y en las mismas cir—-
cunstancias arroja resultados similares.

La consistencia comprende los siguientes reguisitos:

- Retest.- Se debe renetir la prueba dejando pasar un cierto
tiemno,

- Pruebas paralelas.- Se elaboran en el mismo contenido s6lo
czmbiz la forma de preguntar.

Para elaborar una pruebz consistente se deben abarcar -

todos los objetivos tratados, el ndmero de cuestiones debe -
ger provorcional a cada objetivo y obtener un nivel de efi—-
ciencia estad{sticamente acentable.
—- Objetividad.- Las preguntas deben ser precisas, concretas
y lo més representativas posibles, para evitar que la perso-
na cue califioue pueda alterar el resultado denendiendo de -
su juicio, prejuicio o preferencia personal, Esta debe procu
rar delimitar y ubicar al alumno y al maestro en ls verdade-
ra realidad del aprendizaje.

Condiciones secundarias, entendiéndose como aguellas —-
que complerentan la funcién del instrumento y coadyuvan a lo
grar mayor eficiencia, se citan entre otras:

-= Unfvoca.- Las resnuestas deber ser dnicas para cada cues-
tién de manera que permitan el manejo de claves o plentillas

de revisidn.
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—- Inegufvocas.- El lenguaje e instrucciones que se empleen -
debé ser sencillo y concreto, de tal manera, gue no permita -
que el alumno se confunda o haga interpretaciones erréneas.
—- Adaptada.- Su contenido debe estar de acuerdo al programa-
y materia de que se trate, as{ como a lcs métodos y procedi--
rientos did4cticos empleados durante la easeflanza. También se
debersi adapter a 1z capacidad promedio del grupo.
—— Suficiente.- El n'mero de preguntas estard condicionado a-
la amplitud de cada unidad, de esta forma se podrd manifestar
la capacidad real de conocimientos de los aluanos,
—— Econdmica.- la economfa de una prueba se manifiesta de va-
rias formas: en el tiempo para resolverse, en el esfuerzo rea
lizado al contestar, en el costo del material, en la facili—
dad al revigarse -~ casi siempre se prefiere que las respues—-
tas quedem del lado derecho, ya sea en la utilizacién de pa—-
réntesis o en preguntas de respuesta corta, etc. — en la faci
lidad de expedir una calificacién, entre otras cosas,

Como consecuencia se dice ques la validez, confiabilidad
y la objetividad, son elementos que no podrén suplirse al ela
borar una prueba objetiva y complementarse con las secuenda—-
rias para elevar la calidad del proceso enseflanza-aprendiza—-
Je.
3.3 Clasificacién

Establecer una determinada clasificacién de los instru—-
mentos de evaluacidn requiere de un arduo proceso de andlisis
para determinar el aspecto formal que sea idéneo.

Existen muchas clasificaciones con respecto a las prue--
bas, gue toman en cuenta aspectos diversos de su conformacién:
estructura, finalidad, contenido, extensién y otros muy parti

culares.,
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~ Los aspectos que permiten en cierta forma una clasifica
cién de las pruebas son:
——— Su finalidad.— El determinar el prop6sito de la prueba -
reviste una planeacidn general de acuerdo a los elementos —-—
contenidos, tomando en cuenta esto, las pruebas pueden sers:
. De exploracién.- Pretenden descubrir el nivel de conoci-—-—
mientos de los alumnos de un grupo al inicio del curso. Esta
puede realizarse en cualquier materia o 4rea de estudio,
. De diagnbstico.- Se utiliza simultdneamente al proceso de-
aprendizaje y permiten conocer las deficiencias en el mismo,
pueden ser utilizadas al prinecipio de una anidad o de un te-
ma especifico.
. De pronéstico.- Permiten preveer las posibilidades del ren
dimiento de los alumnos, en una situacidén determinada.

Com las pruebas de exploracién, diagmnéstico o prondsti~
¢o el profesor mo debe otorgar calificaciones de promocién,-
ni considerarlas limitantes del proceso educativo.

Existen diversidad de ejemplos que en su quehacer educa
tivo el maestro implementa para planificar su tarea, siendo-
conveniente considerar que cadas una debe concordar con los -
factores y los elementos de la educacién. ( + )

Con los resultados arrojados de estas pruebas, el maes-
tro normeré su criterio para la adecuaciém del programa gue-
desarrollara en el grado correspondiente.

. De seleccidén.- Se utilizan para formar grupos, tomando en-
cuente sus calificaciones o su edad, se utilizan sobre todo-
en las instituciones de nivel medio y superior, tienen como-
proodsito admitir s6lo a aouellos aspirantes que revelen las

me jores posibilidades de aprovechamiento en sus futuros estu

( + ) Vedse anexo # 3 Pig, III
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dios.

., Clasificacidn,- Su objetivo concreto es lograr 1z ubicacidu
de los escolares en grupos mis o menos homSgeneos.

. De promocién.- Son las pruebas que se aplican con el propd-
sito de conocer el grado de dominio de los conocimientos y ha
bilidades de los escolares en las materias programadas, a ———
efecto de disponer su pase al grado inmediato superior,

. De supervisién.-~ Son pruebas que se proponen la medicién --
de conocimientos y la evaluacién general de la organizacién y
funcionamiente técnico-administrativo de la escuela. Su propd
gito fundamental se encamina a dar oriemtaciones de cardcter-
técnico-pedagbgico sobre la mejor interpretacibén de programas,
metodologfa, aplicacién del principio de perfectibilidad de -
los planes y programas de estudio entre otras cosas,

De manera genersl cada una de las anteriores pruebas re-
viste un fin ya establecido, que de manera concreta permitiréd
elevar la calidad de la ensefianza.

En este tipo de pruebas si se otorga calificaciém numéri
ca, aunque en algunos casos no afecte la promomocién de los -
escolares. ( + )

-—-- Materim de estudioc.— En base a la programaciém del curso-
cada una de las asignaturas o 4reas que comprende el plan a--
aual se ha delimitado particularmente el tratamiento de su fi
nalidad, por ejemplo de acuerdo =z la materia que se propone -
evaluar, las pruebas pueden ser: de Historia, Mateméticas, —-
Geograffa, etc. Estas pruebas las elaboran generalmente los -
profesores de las distintas academizs. Eam la escuela primaria

es un s8lo profesor el que elabora este tipo de pruebas, de -

( + ) Vedse anexo # 4 Pdg. IV
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acuerdo a 1o que vaya a evaluar en su grupo.

' Particularizar un contenido de materia debe tener en —--
cuenta la concatenacién, secuencia y coherencia indispensa~—-
bles para no parcializar inadecuadamente el perfil educativo-
del alumno en un proceso de formacién integral. ( + )
~.=- Condiciones técnicas.- Dentro de todo proceso es indispen
szble considerar los elementos técnicos que estsblezcen en --
forme segura y confiable el vslor de un imstrumento. Conside-
rar el formular, ejecuter y culminar de una etaps, lleva a un
proceso eritico para que las herramientas necesarias sean ade
cuada convenientemente, Las pruebas se clasifican en tradicip
nales y objetivas., Las primeras som aquellas que en la actua-
lidad se juzga de carecer en muchos casos de las condiciones—
fundamentales y secundarias, Las pruebas objetivas son los —-
imstrumentes modernos de evaluacién que reunen todas las con-
diciones técnicas y que gemeralmente se resuelven a base de -
respuestas cortas.

Las pruebas tradicionales en algunos casos resultan ambi
guas y confusas, porque las respuestas pueden no coimcidir —
con la idea del maestro, son muy subjetivas para calificar, =
ya que se basan en el criterio muy particular de quien las cg
lifics,

Las pruebas objetivas, buscardm dar al educando un proce
80 reflexive y firme de su aprendizaje,

Tomando en consideracién los antecedentes técnicos, se -
puede dividir a las pruebas en informales y estandarizadas. -
Las primeras generalmente son las gue elaboram los profesores

para resolver problemas que origina la actividad docente, co-

( + ) Vedse anexo # 5 P4g. IV



mo la calificecién, promocidm, becas y concursos entre otros.

Las pruebas estandarizadas gon instrumentos de medicién
concebidos, evaluados e interpretados en forma genersal y a—
compafiadoe de ciertas mormas. Alcanzan el rango de estandari
zadas cuando han sido aplicadas y experimentades varias ve—
ces y secuencialmente han dado por resultado 1o mismo. Las -
normas de una pruebs estamdarizada sirven para comparar a --
los sujetos examinados., Entre las pruebas estandarizadaes mis
dtiles desde el punto de vista pedagégico estén las de acti-
vidades bédsicas en ortografia, resolucidn de operaciones, —
ciencias socisles, etc. ( + )

3,4 Tipos de Pruebas

Dentro de las pruebas pedagbgicas tenemos de tres tipos:
Orales, escritas y précticas.

3.4.1 Pruebas Orales

Es8 ume modalidad para evaluar en forma directa e indivi
dual al alumno a base de una serie de preguntas gue pueden -
cer contestadas en forma breve o desarrolladas en un tema, -
Ne es de uso frecuente a nivel primaris, sin embargo se han-
usado desde hace muchos afios en las escuelas de nivel medio-
¥ superior,

En este tipo de pruebas existe una estrecha relacién en
tre el profesor y el sglumno, ya que estd basada en el didlo-
g0 que se establece entre ambos, de acuerdo a las ideas gue-
el nifio exprese en consideracién al tema que deba desarro—-
llar o a las respuestas que vaya dando a cada una de las pre
guntas que se le formulen,

Al gunas ventajas son:

( + ) Vedse anexo # 6 P4g.Vi
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—~ El nifio demuestra en forma explfcita sus conocimientos so-
bre algin tema,

- El interrogatorio por parte del maestro s88lo seré algunas-
veces en base a 1o que el alumno haya demostrado que ssbe.

- Ayudan al alumno a adguirir seguridad y destreza para ha—
blar en pdblico.

Es muy funcional en algunos aspectos de Espafiol como la
narracién, la descripcidn, coordinacién de ideas, aunque tam
bién puede utilizarse en Ciencias Naturales y Ciencias Socia
les.

Para realizar este tipo de pruebas, el profesor general
mente elabora unas fichas o tarjetas en donde aparecen los -
temas o las preguntas, siendo seleccionadas por l6s alumnos-
al azar o también pueden ser sortezdas. En caso de que sean—
preguntas se sugiere que haya tanto de memorizacién como de-
reflexién.

Presentan grandes desventajas, teles como:

—- Son antieconémicas en tiempo.

-— No son representativas.— Se limitan a un g6lo tema 0 a -
una serie de preguntas marcadas en una ficha.

—— Su calificaciém es subjetiva.- Permiten la influencia a—-
fectiva y del criterio personal del maestro.

— No gqueda constancia alguna de su aplicacién ni del rendi-
miento del alumno.

-~ Son poco vélidas.- Los resultados dependen de la aptitud-
verbal del slumno y de su control arectivo, més que del cono
cimiento logrado.

— No dan las mismas posibilidades a todos los alumnos en el
momento de contestar, Los alumnos interrogados al final son-

m4s beneficiados algunas veces,



31

) No se recomienda esta forma de evaluacién porgue provo-
ca tensifn en el individuo y no arroja los resultados espera
dos,

3.4.,2 Pruebas escritas

Es un recurso de evaluacién mediante el cual el alumno-
expresa los conocimientos, aplicaciones o Juicios que se le-
soliciten. Es el instrumento mis usual en la escuela prima—-
ria,

Estas pruebas pusden ser:
-—- De ensayo o por temas
~=— Por cuestionario
——- De respuesta dirigida

Emnsayo o temas

Son aguellas en gue el maestro da una o més preguntas -
para que el alumno las conteste de la mejor manera posible.-
La respuesta serd redactada en forma libre de =zcuerdo a los-
conocimientos de cada nifie,

Son m&s ventajosas que las pruebas orales, presentan as
pectos positivos como los siguientes:
—— Examinan a un grupo de una sola vez.
— Perniten libertad de expresién.
—— Todos los alumnos se encuentran en la misma situacién »nro
blemdtica,
-~ Examinan la originalidad, juicios, reflexidn, razonamien-
tos, contenido y creatividad de los alumnnos.

Tambida presentan algunsas desventajas:
- Son poco representativas y confiables,
- No seca vélidas poraue en ocasiones se califican otros as--
rectos como: la redaccidn, la escritura y ortograffa; aspec-

tos que pueden ser distractores del contenido,
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- Su calificacidn es subjetiva, dependen del criterio perso--
nal del maestro.
- Requiere de mucho tiempo para calificarse.

La calificacién de la prueba de ensayo o por temas, re—-
quiere de la aplicacidn de una escala estimativa, eligiendo -
los rasgos correspondientes, por ejemplo:

.+ Contenido completo

.+ Contenido especifico

.+ Ordenamiento 18gico de las ideas
.o Conclusiones vélidas

.+« Presentacién formal del escrito

Su inadecuada aplicacidén se da principalmente porque el-
profesor no siempre le da importancia a la coordinacién y re-
daccidn de ideas con sentido 18gico, a2 la reflexidn y al razo
namiento que el nifio deja en sus ideas escritas. (+)

Pruebas por cuestionario

También se leg puede llamar de pregunta asbierta o sim——-
ple. Congiste en una serie de cuestiones o preguntas que pue-
den llegar a pedir una respuesta concreta o de relativa exten
sidn, pero sin llegar a confundirse con las pruebas de ensa--
yo.

Este tipo de pruebas es de uso frecuente en las escuelas
de cualguier nivel, el nimero de preguntas es variable y se -
adaptan a cuslguier érea cognositiva.

Para elaborar un cuestionario, el profesor debe tomar en
cuenta que cada preguntas
- Ha de enunciarse de modo consciso.

- Debe obligar a pensar al alumno

( + ) Vedse anexo # 7 Pdg. VII
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- No debe ser ambigua

— Ser =zdaptable a la edad y capacidad del grupo

- Puede obligar z una reszuestz extensa, pero sin lleger al -
tema

- La pregunta no debe sugerir la respuesta

- Estar bien estructurada para evitar respuestas de "si" 0 —-
“no

— Entrafiar una sola respuesta

- Ser independientes cada pregunta de las demds ( +)

Al gunas ventajas son:

—-— X435 objetivas al calificar que las pruebas de ensayo o por
temas

—— Presentan economia en el tiempo de aplicacién

—-— Al tener la clave, el maestro se puede auxiliar para cali-
ficar més rapidamente,

Una de las desventajas es que permite gue los alumnos se
puedan copiar los resultados de otros compafieros.

Son funcionales para cuzlquier 4rea de estudio en la es-
cuela primaria, considerando las necesidades de eficiencia de
los objetivos.

Pruebas de respuesta dirigids

Son exdmenes en los que el alumno se limita a colocar un
némero, letra y una o dos palabras, 2 trazar una lf{nea para -
unir dos expresiones y a subrayar palabras o letras, para coa
testar cada pregunta.

Presentan las siguientes caracter{sticas:
~-- Cada cuestién dirige al alumno a obtener la respuesta co-
rrecta

——= Pretende eliminar la subjetividad del maestro al revisar-

( + ) Vedse anexo # 8 Pdg, VIII
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Yy califiecar,

—=~ No deben presentar dificultades para leerse y el vocabula
rio debe estar adecuado al nivel del escolar

=~ Las preguntas deben admitir una sola respuesta

~—— Cada pregunta debe referirse a un aspecto importante del-
tema y no a situaciones sin importancisa

~-- La respuesta de una pregunta no debe ser condicién para -
la respuesta de la siguiente.

Dentro de las pruebas de respuesta dirigida de mayor uso
en la escuela primaria tenemoss
—o= Opcién méltiple.— E1l alumno debe escoger entre tres o més
respuestas, la correcta, El nimero de preguntas adecuadas pa-
ra esta opcidn debe ser de 20 a 25, Se calificara un punto --
por acierto.

Al gunas ventajas:

- Son muy objetivas para calificar

- Presenten economfa de tiempo para resolverse

- La redaccién de las preguntas es breve y precisa, abarca va
rios tépicos.

Entre sus deesventajas encontramoss
-= Limitan las respuestas del alumno
—— S5i no estdn bien elaboradas las preguntas permiten la repge
ticién de las respuestas

Se adapta perfectamente a todas las 4reas del aspecto —-
cognositivo en la escuela primaria,.

Al gunas sugerencias son: evitar en lo posible el uso de-
artfculos al finalizar la pregunta, para no dar indicios de -
la respuesta.

Jerarquizar las preguntas de féciles a diffciles, de prg

ferencia.
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_ Usar un vocabulario sencillo, asi como instrucciones cla
ras y precieas,

Se sugiere el uso de mis de tres respuestas, pero todas-
deberén ser homégeneas a la pregunta. ( + )

-.— Complementmcién simple.- Son expresiones incompletas que-
por si mismas piden su complemento. Se sugiere utilizar de —
15 a 20 preguntas.

La ventaja de estos exémenes es que el alumno expresa —-—
libremente la respuesta adecuada, Y su desventaja es que pro-
picia la memorizaciém de las respuestas,

Se puede utilizar muy bien en Matemdticas, para la escri
tura de férmulas; en Espeflol para ortografia; em Ciemcias Na-
turales y Sociales, aunque las preguntas deben estar perfecta
mente estructuradas para que no haya divagacién en las respu-
estas,

Se sugiere:

- Que las preguntas ﬁeben estar escritas en forme positiva

- Las respuestas serédn univocas e imequfvocas

— No copisr las preguntas exactemente igual a como aperecen =
en el libro de texto

- Los espacios para las respuestas quecarén siempre del lado-
derecho

— A1 calificarse no se debe tomar en cuenta la ortografia ni-
la redaccién, { ++ )

-.— Correspondencia.- También se llama a dos columnas, En es-
ta varisnte se colocan dos colummas, uma de preguntas y otra-

de respuestas para que el alumno las relaciome por su natura-

( + ) Vedse anexo # 9 P4g, IX

( ++ ) Vedse anexo # 10 P4g, XI
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leza o afinidad, Este tipo de prueba no debe tener menos de
5 ni m4s de 12 cuestiones.

Se consideran las signientes ventajas:
- La calificscién se hace répidamente
- El mismo dfa de su aplicacién pueden conocerse los resulta
dos.

Entre sus desventajas estdn : permitir que se trabajen-
gl azar las dltimas cuestiones, memorizar las respuectas pa
ra darlas a conocer a sue compaiieros.

Son muy précticas para trabajar en Ciencias Sociales pa
ra hechos y lugares, inventos e inventores; en Ciencias Natu
rales en sucesos de cause—~efecto, sfmbolos y productos; en -
Matem&ticas para figuras o cuerpos geométricos y sus férmu—-
las,

Se sugiere: hacer cortas las preguntas y las respuestas.
Todas las cuestiones deben quedar en la misma pégina, No —-
usar artfculos el finalizar la pregunta, para no der pie a -
la respuesta. Colocar de preferencia del lado izquierdo las-
preguntas y del lado derecho las respuestas, gue en la colum
na de la izquierda sobrem una o dos cuestiones para evitar -
el azar, ( + )

-.- Respuesta breve,- Las cuestiones se presemtan en forma -
interrogativa, 1o que la hace diferente a la de complemente-
cién.

Entre sus ventajas estdn: los alumnos usan el lenguaje-
libremente para contestar y economizan tiempo para calificar
por las respuestas univocas.

Sus desventajas son: si las preguntas no estén bien es-

( + ) Vedse anexo # 11 Pég. XI
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tructuradas puede haber confusidn en la respuesta. No se de-
be abusar al preguntar repetitivamente sobre un mismo aspec-
to.

Pueden utilizarse en la mayor{a de las &reas, pero son-
muy adecuadas para Ciencias Sociales, ya gque dan buen resul-
tado para examinar fechas, nombres y lugares, también en Ma-
teméticas para la resolucién de problemas.

Se sugiere que las preguntas sean directas, no frases -
incompletas . Evitar preguntas largas y complicadas. ( + )
~o= Identificacién.- Es semejante a la de correspondencia, -
la diferencia fundamental estriba en el hecho de que en lu--
gar de una de las columnas, aparece un esquema, dibujo, die~
grama o mapa; para que el alumno identifique cada uns de las
partes sefirladas. Este tipo de pruebas debe tener de 5 a 10-
reactivos,

Sus ventajas son: aprenden a loealizar los alumnos en -
esquemas y mapas, son précticas para calificar.

Entre sus desventajas estén: solicitar demasiadas cosas
en un mismo esquema o mapa, 10 que origina confusién. Si no-
estén impresos claramente mapas y esquemas no habré una res—
puesta adeecmada.

Se adapta & algunos aspectos de Geometr{a, Ciencias Na-
turales y Ciencias Sociales.

Se sugiere que los dibujos y esouemas estén claros y —-
sean precisos en sus sefialamientos, para cue el alumno iden-

tifioue perfectamente 1o que se le pide. ( ++ )

—.= Ordensmiento.- Examins el aprendizaje que guardan entre-

( + ) Vedse anexo # 12 Pég, XII

( ++ ) Vedse anexo # 13 Pég., XIV
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si algunos conocimientos en su relacién cromolégica, légica -
o posicionalf Se sugiere utilizar no menos de 5 ni més de 10-
preguntas., Se califica un acierto por cada par sucesivo, en -
caso de que contesten totalmente el ejercicio se sonsideran -
tantos puntos como reactivos tenga el mismo; los extremos tam
bién formam par,

Se considera como ventzia su brevedad al preguntar, ]

Presenta varias desventajas: hacer gran uso de la memori
zacién en los nifios. Ser laboriosas en su estructuracién por-
parte del maestro, Son complicadas parsa calificar. Su aplica-
cién debe ser oportuna,. =

Se trabaja bien este tipo de pruebaz en algunos aspectos-
de Ciencias Sociales y Naturales.

Se sugiere que todas las preguntas sean homogéneas y que

se encuentren en la misma pégina, ( + )
-.= Lista Maestra o de Cotejo.- Es muy similsr sl examen de -
correspondencia, pues se trabaja con dos columnas, una con un
mfnimo de preguntas y la otra con varias respuestas para ocue=-
el slumno relacione ambas.

Entre sus ventajas estén: evitar oue los alutnos selec—-
cionen las respuestas al azar. Son ficile: de czlificar., Son-
ob jetivas parae percibir les conocimientos de los educandos,

Su principal desventaja es cue los temas que se pueden -
utilizar son limitsdos, por lo que requieren tiempo parsz su -
elaboracién,

Son précticas para algunos aspectos de Ciencias Sociales
asf como de Naturales y Espafiol.

Se sugiere utilizar preguntas homogéneas en ambas colum-

( + ) Veése anexo # 14 Pég, XV



nas y colocar todas lzs cuestiones en 1 misma pégina, npara
evitar distracciones en el alumno. ( + )

-.- Completnentacidn compleja o canevd.- Es similar a la de-
compleaentacibn, su diferencia es aue las cuestiones repre-
sentan estructuras completas. Cfrzcen dos o mds espacins pa
ra escribir en ellos las resnuestas.

Sus ventajas son: economnizan tiempo al calificar, las-
respuestas son unfvocas, es corta su estructura.

Una de sus desventajas es gue se limita 2 ciertos as——
pectos de algunas freas en la esfera cognositiva,

Es préctica para trabajar en el #frea de Espafiol, sobre
todo en Ortografia y en alguncs aspectos de Cieacias 3Jocia-
les y de Ciencias Naturales, como son sucesos de causa-efeg
to, sfmbolos y productos, hechos y lugares, inventos e in——
ventores,

Se sagiere no dejar demasiados espacios libres en una-
misma preguntz, siendo estos cortos vara evitar el empleo -
de una respuesta muy larga. ( ++ )

—.— Respuesta Alterna,~ Tembién se conoce con el nombre de-
falso-verdadero o "si" -~ "no",

Est4 formada por una serie dz nresuntas cue Jdeben re--—
dactarse en Sorme afirmativa, teniendo dos resjuestas proba
blzs aungue s8lo una es 1a correcta,

Se recomienda utilizar ezte tino de »rueba al »rinci--
pio de una bateriz, se califica aciertos menos errores, cin
tomar en cuenta las omisiones,

Se considera como vent2jn 21 oue ayudan a poner en ———

( + ) Vedse anexo # 15 Pdg. XV

( ++ ) Vedse anexc ; 16 Pig, XVI



40

préctica el rzzonamieato de los alumnos.

Desventajas: permiten el azar al contar sélo con dos --
respuestas posibles. Son complicadas para elaporar y para cza
lificar por lo que se emplea muchc tiempo.

Son muy usuales en Matemdticas para el aspecto de Légi-
ca, asf como en Ciencias Naturales y Sociales, aunque se pug
den utilizar en casi todas las 4reas del aspscto cognositii—
VO,

Se sugiere tener cuidado al elaborar las preguntas, as{
como no usar palabras que faciliten la solucién -~ nunca, ——-
siempre, jamis, etc. — . ( + )

En general las ventajas de los examenes escritos son:
—— Resultar més objetivos
—— Permitir mayor concentracién
-~ Dar oportunidad de reflexién sobre lo escrito
—- Hacer posible la revisidn por el alumno de aciertos y de
errores
—— Quedar constancia de su aplicacién y calificacién.

Su princinal desventaja es permitir la facilidad de cg
piar entre alumnos no responsables.

3.4.,3 Pruebas Préicticas

Permiten la demostracién real de alguna habilidsd en —
las materias de exnmresidén o de ensefianza técnica. Son ins—-
trumeatos muy utilizados para evalusr las conductas corres-
pondientes al 4rea psicomotriz. Estas pruebas nresentan las
siguientes caracter{sticas:

.. Colocan al alumno frente a dificultades concretas

.. E1 alumno hace uso de elementos concretos ¥y tebricos pa~

( + ) Vedse anexo # 17 Pdc, XVII
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ra resolver los problemas cue se le planteen
.. E1 educando estf colocado ante situaciones probleméticas -
que reso veréd mediante:
—. Una realizacién material
-. Reconocimiento de elementos industriales o naturales
-. Utilizacién de aparatos, mapas, esquemas, tablas, substane
cias y algunos otros materiales manuables ‘
~. Averiguan el seguimiento teérico del alumno, asi como: he-
bilidades, seguridad y dominié de técnicas o manejo de instru
mental especializado.

Las pruebas précticas pueden considerarse de dos tipos:
-.— De proceso o de ejecucién.- Evalda la secuencia de los mo
vimientos para hacer algo. En &stas se invita al alumno a reg
lizar una determinada actividad objetiva para comprobar la —-
eficiencia de su realizacién. En ocasiones se realiza en for-
ma separada y se califica posteriormente el producto termina-
do.

"Este tipo de pruebas es muy usado en Educacién media o -
Superior, en la Escuela Primaria se utiliza sélo para evaluar
aspectos referentes a Educacién Tecnolégica, Educacién Artis-
tica y Educacidén Fisica, asi como algunos del 4rea de Espafiol
como son: expresién oral, escrita y lectura oral,en el érea -
de Ciencias Naturales se utilizan durante el desarrolle de —-
los experimentos, ayuddndonos siempre de escalas estimativas.
—.= De productos acsbados.- Pueden ser objetivas o sub jetives
en ambos casos la evaluacidn ha de instrumentarse por medio -
de escalas estimativas, Bn las primeras se evallia la realiza-
cién de un objeto, cue puede ser una costura, una bolsa o un-
trabajo manual; ésta se realiza al estar terminado el traba——

jo. Em las segundas se evallan algunas actividades como: can-
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tar, recitar, actuar, bailar, etc. evaluéndose durante 1a e-
jecucidn de 1las mismas,

El amplio panorama que brinda la elaboracidn de instru-
mentos de evaluacién ha limitado al docente ante el temor de
realizar uns adecuada planeacién y préctice de los mismos, -
ante 1o cual se han inclinado por la elaboracién parcial e -
inadecuada de estructuras tecnicamente impropias para la eva
luacién, Aate lo cue resulta urgente y vital el hacer con—-
ciencia de que un esfuerzo bien encaminado daré mejores re—
sultados en la ensefianza~aprendizaje y elevari la calidad —

de la educacién.
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CAPITULO IV
LA EVALUACION EN LA ESCUELA PRIMARIA
4,1 Enfoque, limitaciones, ventajas y desventzjas de la eva~
luacién en la escuela primaria

El primer paso que un maestro debe dar para lograr éxi-
to en ou ensefianza, es definir en forma clara y precisa los-
resultados gue desea alcanzar al término del mismo.

Generalmente en 1la escuela primaria el objetivo de la -
ensefianza se ha limitado al aprendizaje del contenido de las
cuatro 4reas bédsicas y se dé poca atencién em la tarea de —
determinar con precisién lo que el alumno puede manifestar -
en cuanto a : destrezas fisicas, habilidades mentales, acti-
tudes y aptitudes ertisticas, as{ como rasgos de sociabili--
dad,

La tarea mds diffcil del maestro es la de convertir en-
némeros el resultado de las evaluaciones aplicadas a los e—
lumnos, més la apreciacidén valorativa que ha derivado de sus
diferentes métodos de observacién,

Tradicionalmente los profesores se basaban dnicamente -
en el resultado de las pruebas objetivas para “eveluar"” a --
gus salumnos, gin tomar en cuenta ningfn otro aspecto.

Actuslmente se considera a las técnicas e instrumentos-
como indispensables para el profesor, pero sin olvidar que =
1la evaluecidn no es solamente una coleccién de resultados de
los miemos, sino un proceso sobre el gue descansa el logro -
de la ensefianza y de todo el aprendizaje.

En la escuela primeria la evaluacidn se enfoca princi-—
palmente para identificar:

- El1 logro de los objetivos previamente estsblecidos

~ Pronosticar las posibilidades educativas del alumno
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- Diasgnosticar principalmente las fallas y las dificultades
que se presentan en el proceso enseflanza-aprendizaje

- Orientar y reorganizar dicho proceso

= Recabar informacidn con fines administrativos, como son:i-
calificaciones, concursos, becas y otros,

Al delimitar cads uno de estos, se podrd cumplir con -
las principales funciones de la evaluacién, entre las que =
destacans
—- La retroalimentacién, gque permite repasar los objetivos-~
que no hayan quedado bien entendidos por el grupo en gene—-
ral,

— La acreditacidn, para el caso de aguellos alumnos cue de
muestren tener todos los conocimientos necesarios mfnimos -
para enfrentarse al siguiente curso.

—— Proporcionar informacién con diversos fines y a diferen-
tes personas,

—— Estimular el eprendizaje de los alumnos al conocer sus -
éxitos o fracasos.

—= Sin olvidar gue lo primordizl es el me joramiento del a—
prendizaje de los educandos,

Los maestros tienen a su disposicién una gran variedad
de fuentes, métodos e instrumentos para reunir informacidéne=
sobre sus alumnos; cada uno puede userse aisladamente para-
un prop8sito en particuler, pero es infinitamente mds comin
el uso mixto de unos y otros.

Entre las ventajas que tenemos al lggrar una buena eva
luacién se encuentran:

——= Clarificar las metas del aprendizaje, al rezlizar la ——
planeacién del mismo
——- Comprender a cuien aprende, esto es, alnifio en sus capa

cidades, necesidades, graco de preparacibn para nuevas expe
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riencias de aprendizaje, asi como el progreso alcszanzado en
los objetivos del curso,

——— biotivar el sprendizaje

-—— Diagnosticar y remediar las cdificultzizs del =preindisz

tades en el mismo,

Es cogveniente consigderar, que 2dn cuszndc el proceso-
de evaluacidn reviste de importancia y opcrtunidsd s 1lu e~
ducscidn, se dsn en su realizacién veriados sspectos que -
limitan su mdximo desarrollo, entre 1os cue cabe considersar
los siguientes: el tiempo, la supervisidn, exigencias labo
rales, apatfa social, problemdtica econdmica; a los cuszles
el maestro debe estar dispuesto a superar con constantes —
acciones de =zdecuacidn. Recordando no envanecerse con los—
éxitos, ni desilusionarse con los fracasos, sino ir templzn
do su posicién de gufa y provocador de la ensefianza,

4.2 La evsluacién en diferentes modelos tebricos de la di-
déctica

Al referirse a lz evaluzciédn como un momento diddcti-~
co, es oportuno considerar lez retrospectiva y prospectiva-
de su estructura. La evaluzcidn cuede ser observada desde-
diferentes puntos de vista para su reazlizacidn, para lo —-
cual se han marcado alguncs modelos didécticos.

En didé4ctica un modelo se manifiesta como un conjunto
de caracter{sticas comunes a un tiempo y espacio, por lo -
tanto un modelo didéctico es: la forma cque adoptan lzs re-
lzciones entre los elementos personzles del proceso educa—
tivo y que se manifiestan precissmente & travéds de la pre-
sentacidn por el profesor de la materia o asnecto de la e-

valuzcidn.
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La evaluacién diddctica se entiende como un medio para
conocer el nivel formativo del alumno, orientar su trabajo-
y estimar el grado de asimilacidn de la ensefianza que reci-
be.

Entre los modelos diddcticos ' se citan:
EVALUACION EVALUACION EVALUACION
POR POR ANPLIADA
NORNMAS CRITERIOS
;06mo se deter Debe existir A partir de Busca las re
minan las co—— una situsci- log objeti- laciones en-

rrientes ?

én ignal pa~-
ra todos los
alumnos, es—
tableciéndo-
se parime—-——
tros para la
evaluacién,

voa conduc-—
tuales esta
blecidos en
los progra~
mas,

tre la tota-
lidad de los
elementos ——
que intervie
nen en una -
situacién,

Papel de los -
instrumentos.

Tienen un pa
pel bastente
importante,.—
Considera —--
los métodos—
estadf{sticos
para emitir-
una califica

Los instru-
mentos tie-
nen Como —-—
fin detec——
tar en qué-
medida se -
han alcanza
do los obje

Solamente ~-
forman una -
parte del pro
ceso, debido
a que cada -
caso es dife
rente,

cidn, tivos.
iC6mo se esta~ Mediante el- En qué medi  Por pasos:
blecen los ni- estableci--- da se han - 1.Definicidn
veles de apro- miento de pa logrado al- del problema
vechamiento ? rémetros, canzar los- 2.0bserva-—-—
objetivos - cién de si-—-
conductua--

les por los
alunnos de-
acuerdo a =
lo sefiala—
do.

tuaciones 3,
Recoleccidn-
de datos 4.-
Marco refe—-
rencial.....

U.P.N, 1985

( + ) Apuntes de 1la Licenciatura en Educacién Primaria
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¢ Qué evalla ca Evalda produec Bvalda el-  Se evalda pro
da proceso ? to, seleccio- producto. eeso y produc
nando 2 los = to, va que to
gue posean ma ma en cuenta-
yores destre-~ todos los fag
zas 0 habili- tores gue se-
dades. dan en el pro
ceso,

; Qué caracteri La distribu-- Tiene una- Se buscan las
za a cada enfo- cién "normazl" vincula--—- relaciones —-
que ? de los alum—-— cibn estrg gue se dan en
nos es una de cha con el tre todog los
lzs considerg conductis- factores del-
ciones signi- mo. proceso,
ficetivas de-
este enfoque,

De acuerdo a l1los modelos presentajos se puede concluirs

En la evaluacién tradicional s8lo se considera la opi--
nién del maestro demtro del proceso; en la de Criterios se -
evdlua el producto como resultado de la actividad diaria y -
en la evaluacién ampliadaz se analiza en su totalidad todos y
cada uno de los elementos gque intervienen en el proceso ense
flanza~aprendizaje: planes, programas, metodologfa, instrumen
tos, autoevaluacién, coevaluacién.
4,3 Corrientes psicolégicas de la evaluacidn

Al establecer un proceso tan complejo como es la evalua
cibn, se presupozne un enfooue que caracterice el cambio de -
conducta observable y que ha sido tratado s través de la Psi
cologla en un estudio particular de la respuesta sl hecho e-
ducativo,

La evaluacién del proceso ensefianza-aprendizaje ha teni

do variantes en su tratamiento psicoldeico, dadz la evalua—-



cidn tebrica de los mismos en donde se puede citar:

-.- Enfoquée conductista,- Se besa en la asociacidn estfmulo
respuesta. Nace con Pavliov, guien establece las bases del -
reflejo condicionado y continua con los experimentos de ——-
Thorndike, quien enuncia el enlace eatre estimulo v respues
ta. Watson continua desarrollando las ideas de Pavlov, con-
siderando a todo organismo viviente como un mecanismo, Fl -
aprendizaje se define como un cambio o modificacidn de la -

respuesta como rroducts de la exneriencia y la evaluacién

considera sélo la conducta observable del individuo.

Kds tarde B. F. Skinner combina la relacidn estimulo —
respueata con el concepto de reforzamientos. En el condicio-
namiento operante como proceso diddctico, la respuesta se -
modifica por medio del reforzamiento, En esta teoria no se-
consideran los propdésitos ni las conductas deliberadas como
la atencidn.

-.= Bnfoque cognoscitivo,- La Gestalt es de las méds repre—-
gentativas, sus precursores fueron: Kholer, Kofka y Lewin,-
quienes para definir el aprendizaje toman en cueata los co-
nocimientos, experiencias, propésitos o metas; as{ como su-
ambiente en una estrecha interrelacién, consideran al hom--
bre como un ser reflexivo y creador de ideas propias. Para-
ellos el aprendizaje es un proceso de peasamiento reflexivo
gue indica y que es de necho el método cientifico, no obs--
tante que a este proceso 1o definen como una interpreta———
cibén, Por lo tanto consideran a la evaluacidén como los cam-
bios conductuales que permiten al individuo resolver razona
mientos profundos.

-.- Enfoque Psicogenético.- Estd representsdo por Piaget, -

quien busca en el estudio del nifio la solucidn de »nroblemas
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generales tales como mecanismos de inteligencia, percepcida,
etc., pues s6lo mediante el andlisis de la formzcidn de di--
chos mecanismos llega a su explicacidn causal. En general --
considera la dimensidn genética v evolutiva de los distintos
procesos psfquicos del ser humann, Para €1, el aprendizaje -
se explica en términcs de la afiquisicidn de conocimientos, -
siendo un nroceso provocado por situaciones externas median-~
te un docente cgue lo limita a un asoecto,

La evaluacidén revresenta los cambios en las actitudes -
sociales, cognoscitivas y de centracién jersonal como proce~
so total del desarrollo del alumno, en 1a escuela primaria -
se sztiende preferentemente 2 la evaluzcién con un enfoque —-
psicogenético, sin embargo es conveniente considerar los li-
neamientos procedentes de las anteriores teorf{as del aprendi

zaje.
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4.4 Metodologfa de la evaluaciéa

En la-escuela primeria, en los grados de 30. a 6o., la
ensefianza estd organizada en ocho 4reas programéticas, sub-
divididas en aspectos, que em su conjunto pretenden lograr-
una educacién integral. Las recomendaciomes que sobre eva~-
luacién se encuentran en los programas y en algunos folle—
tos de apoyo, se concentrsn en sugerir técnicas e instrumen
tos. La técnica més empleada es la experimental, siendo sus
instrumentos més conocidos las pruebas pedagfgicas y a flti
mas fechas las técnicas de observacién mediante la lista de
cotejo y escalasg estimativas.

Las pruebas experimentales se enfocan a medir cantida-
des de conocimientos adquiridos; con las técnicas de obser-
vacién hay un intento para evsluar actitudes; las primeras-
miden el cuanto y las Segundas evaluaa el como, por lo que—
un insgtrumento es complemento del otro.

Se considera que la metodologie didéctica tiene por ob
j\eto dirigir el apremdizaje del educando para que este in—
corpore a su comportemiento nuevaes normas, actitudes y valg
res,

Al observar el trabajo del maestro emn un grupo cusl—-
quiera se percibe que se enfoca més al 4rea de Matemdticas-
¥y Espafiol y dentro de estas, sblo atiende algunos aspectos.

De esta manera en Espafiol generalmente se evaldan los-
contenidos de los aspectos de lingliistica, ortcgraffa y lec
tura, haciendo a2 un lado la expresién oral y escritas, as{ -
como la iniciaciém a la Literatura.

En ¥atemfticas se basan en las cuatro operacienes fun
damentales con nlmeros naturales, decimales y fraccionarios;

perfmetros, 4reas y vollumenes y en algunos casos se resuel-
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ven probleggs en donde se ccnjugan esos aspectos. Lo que se
trabaja poéo es lo referente a Légica, Probabilidad y Esta-
distica.

En Ciencias Naturales y Socisles, frecuentemente se ba
san en la resolucién de cuestionarios o elaboracidn de un -
trabajo, en donde casi siempre se limitan a copiar lo que -
dicen las estampas y monografias comerciales. '

Educacién para le Salud, es una de las 4reas més des~——
cuidadas, generalmente sélo se trabaja durante el desarro——
11lo de una unidad de trabajo o de alguna campafia promovida—
por el Sector Salud y su evaluacién pasa a ser ocasional y-
administrativa,

Con respecto a Educacién Fisica, en la zona urbana, ac
tualmente en la mayorfa de las escuelas primarias existe un
maestro que la atiende, mismo que evalda al educandoc en es-
te aspecto, con lo gque afecta la evaluacién integral.

El 4rea de Educacidn Artistica sblo es "evaluada" con-
una notecién que llena el espacio correspondiente en la bo-
leta mensual, sin estar acorde con la realidad.

La Educacién Tecnolégica, cuando se trabaja y evelda,-
no se preocupa por la creatividad y el razonamiento para e-
laborar un producto, sino en la terminacién del mismo.

Por 1o tanto es oportuno sefialar que la evaluascidn de-
be estar acorde a la realidad del educando y con ello permi
tir su incorporacién a su ambiente sociocultural, y gque es-
la evaluacién el momentc ideal para lograrlo,

4,5, Criterios para evaluar

Algunas normas en gue el maestro se apoya para evaluar

sons cuszlificar y cuantificar.

Generelmente el maestro identifica & la evaluacidn con
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la medicidn; necesita saber cuinto de lo gue ha ensefiadc han
aprendido sas alumnos, cudntos de ellos han logrado el domi-
nio de los conocimientos, sin embargo, dete considerar tam—
bién la calidad con cue se logran los objetivos.

Algunos de los criterios para evaluar son:
—-.— Cambiar.- Cuando en el proceso ensefilanza-aprendizaje el-
maestro se preocupa més por el nifio y sus procedimientos, ia
evaluacidén consiste en observar al nifio en su sentir, pensar
¥ en su hacer, estd pendiente para ir guiando, corrigiendo -
en cuanto se presenta el erro, apoyando cuando necesite una-
hueva experiencia v reforzando cuando todo va bien, promo—-
viéndose cambios en la personalidad de ambos.
—«— Promover,- Consiste en la obtencidn de datos que sirvan-
como base para otorgar calificaciones y determinar el pase o
no del alumno al grado siguiente de estudios,
-.= Legitimar,- La institucién escolar asigna a la evalug—-
ciémn un fuerte caracter administrativo, con lo cual pone de-
manifiesto la eficiencia del servicio y v4lida asf al siste-
ma educativo.
—e= Alienar.- Este es el empleo m4s oculto y triste de la --
evaluacidn y corresponde a unas educacidn en la cual no impor
ta el nifio como sujeto participante de una educacidn, ni fu-
turo ciudadumo con valores humanistas y sociales; en la eva-
luacién no se compara su situacidn final con la de su inicio
sino con un programa, unz educacidn en la cual el maestro no
es el facilitador y gufa en el desarrollo, sino el ejecutor-
Yy estereotipo de "algo preestablecido™ asf, maestro y alumno
son desconocidos como sujetos.,

Resulta bédsico incorporar al proceso de 1z evaluacién -

otros aspectos relevantes emitidos de 1a experiencia actual:
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- La autoevaluacién, que es 1la reflexién que permite al alum
no darse caenta de sus alcances y secuencias logradas en el-
proceso ensefianza—~aprendizaje y canalizar en s{ mismo un au-
toaprendizaje.

- Coevaluacidn, es el juicio de sus participaciones por sus-
compafieros, Wtil para evaluar su desarrollo personal y sO-—
cial y considerando el papel que conjugan a los integrantés-
en pro del beneficio colectivo de la evaluacién, definiendo-
los ro es y tareas que conjuntamente enlazan el desarrollo -

f{sico, afectivo y cognoscitivo.



CONCLUSIONES

—-— La evalukcién conforma uno de los momentos didécticos —-
que permite emitir un juicio crftico hacia un cambio de con
ducta.

-— La evaluacifn como proceso dinémico se genera a través -
de tipes y formas que deben ser edaptadas a las necesidade;
reales de los alumnos con el fin de lograr la eficiencia de
la educacién.

-- La evaluacién adecuada estaréd apoyada en emplear y conju
gar las téenicas precisas para solidificar el proceso enses
filanga~-aprendizaje,

-- La adecuada splicaecién de los instrumentos y técnicas de
evaluacién-pruebas pedagégieas, escalas estimativas, regis-
tros snecdéticos, listas de cotejo- encausarén scciones ten
dientes & elevar la calidad del eprendizaje.

-- Los recursos técnicos para la evaluacién en la escuels -
primaria de 30. a 60, grado, tenderdn a la referencia cuan.-
titativa y cualitativa de la formacidén del educando arménica
é integraimente.

-~ Precuentemente se equipara a la evaluacién con la medi--
cién y se utiliza exclusivamente para asignar calificaciones
—— En uns educaecién conductista la evaluacidén se dirige a -

los productos obtenidcs, en una evaluacién que se preoscupa

110211



por el ser humano toma en cuenta los procesos como los pro-
ductos.

— ﬁa evaluacién es un proceso muy delicado y complejo que
puede 1llevar a la realizacién favorasble o a la frustracién
del educando.

—— E1 emplev no reflexivo de la evaluacién de 3o. a 60. gra
do, conlleva el riesgo de convertirlas sélo en mecanismo de
promoeién, legitimacién o alineacién; en lugar de ser un —-
factor de cambio.

— El adecuado conocimiento, manejo y aplicacién de los re-
cursos técnicos de la evaluacién de 30. & 60, grado de edu-
cacién primaria, por el docente, permitird la eficiencia de

los resultados educativos en el aula,



SUGERENCIAS

- Pomentar en el profesor el interés por la investigacidn,
experimentacién y adeptacién de los recursos técnicos de la

evaluacidn.

- Promover los aspectos cuantitativo y cualitativo de la e-

valuacién en la préctica docente,

- Considerar equilibredamente los criterios de la evalua-—-
cién e fin de lograr el desarrollc integral de la personali

dad del educando,

- Portalecer las normas de supervisién de autoridades, pa—-
dres de familia, a fin de promover el cambio préctico de la

eveluacién grupal a la autoevaluacién y coevaluacién,

- Concientizar a profesores y alumnos a entender a la eva-—
luacién como el proceso indispensable para lea retroalimenta

cién y los cambios oportunos a los momentos diddcticos.,



ALIENAR,-

APRENDER .~

GLOSARIO

Educacién en la cual no importsz el ni
fio como sujeto particinante de una e-
ducacién, ni futuro ciudadano, con —-
valores humanista y sociales,

Adquirir diferentes formas de conduc-
ta a través de las cuales elevamos —-
nuestra preparacién cultural. ’

ENSENANZA-APRENDIZAJE,-Proceso que se establece entre el a--

ESCALAS ESTINATIVAS,-

EVALUACION, -

EVALUAR,- °

INSTRUMENTO, -

lumno y el maestro, en donde al prime
ro corresponde aprender y al segundo-
guiarlo hacia este aprendizaje.

Instrumento de observacién dirigido a
efecto de estimar convenientemente el
rendimiento escolar en 1o que se re--
fiere a los procesos, productos o rea
lizaciones.

Proceso sistemético y continuo que --
permite recabar toda la informacién -
posible acerca de los aspectos que in
tervienen en el proceso enseflanza—a—-—
prendizaje, para poder formular un —
juicio cuantitativo y cualitativo de-
los mismos, con el fin de lograr en -
base a estos un cambio positivo en —
donde se hayan percibido deficiencias
y obtener al final mejores resultados,

Apreciar, estimar y juzgar cuantitati
va y cualitativamente ua hecho, persg
na y objeto, de acuerdo a un patrén -
establecido,

Recurso diddctico auxiliar en la eva—
luacidn del asgpecto cognoscitivo del-
aprendizaje.



PROCESO.~-

PRUEBAS PEDAGOGICAS,-

TECNICA.-

RETROALIMENTACION.-

Penémeno que a través de determinadas
etapas nos conduce a un determinado -
resultado.

Instrunentos que sirven para medir —
las habilidades o conocimientos de —-
los escolares,

Recurso que se emplea para amalizar -
los procesos 0 productos en una deter
minada actividad.

Elemento de la evaluacidém que ayuda a
corregir las deficiencias obeervadas-
en el proceso ensefianza-aprendizaje.
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ANEXO # 1

v

Escala Numérica

Bscala de frecuencia

S1iempre ceccecessccccccccssd
Casi siempre .scceecccccceccd
Precuentemente cecececeesssl
AlgUNEE VeCeS seeeesersases?

Casi NUNCA cecsesacccccsosel

Nombre del alumnos Grupo

Es puntual en la entrega de sus tareas:

1l 2 3 4 5
Entrega con pulcritud sus tareas:
1 2 3 4 5

Sus trabajos estdn en orden y completos:
1l 2 3 4 5

Lleva completos sus Wtiles escolsres:

1 -2 -3 4 5

Se presenta diariamente bien uniformado:
1 2 3 4 5

Bscala gréfica:

Es atento end clase:

Siempre Casi siempre Poco Nuncsa
Cumple con los materiales que se le piden:
Siempre Casi siempre Poco Nunca
Lleva su uniforme de Educacidn Fisica completo:
Siempre Casi siempre Poco Nunca
Ilega limpio en el aspecto personal diariamente:
Siempre Casi siempre Poco Nunca
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Lleva pafiuelo blanco a la escuela:

Siempre “Casi siempre Poco Nunca

Escala Descriptiva:

Participa el alumno en clase:

Siempre quiere Participa poco Nunca participa
participar, es no demuestra - siempre es ca--
muy activo. interés, 1lado.

Desea participar em eventos especiales:

Siempre quiere Participa Poco Nuncae peartieipa
participar, es no demuestra - siempre es ca--
muy activo, interés., 1llado.

Atiende a las indicaciones del maestro:

Siempre atiende Atiende poco Nunce atiende
demuestra inte< no demuestra su mente estd
rés. interés. en otro lado.

Acepta trabajar em equipo:

Siempre que se Depende del No desea hacer
le propone. trabajo que ningin trabajo.
se realice, en equipo.

Participa activamente en Educacién Fisica:

Siempre, le en- A veces, depen Nunca, esta ma
cantan los de—— diendo de la - teria no le ipn
portes, rema que se —-— terema.
trate.
ANEXO # 2

Lista de cotejo:
Lectura Oral
Rasgos: si Ko

l.- La posicién vertical de
cabeza y tronco es co--
rrectas

2,~ Estd colocado el libro
a la distancia adecua~
das
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3.= Su tono de voz es el adecuado
para que lo oiga el auditorio
con claridad:

4,~ Su diceién es clara y flufda

5.— 568lo mueve los ojos al hacer
la lectura:

EBducacién Tecnolégica:

l.- Enserta la aguja en el menor
tiempo posible:

2.~ Al terminar de coser hace un
buen remate:

3.~ Tiene el cuidado de no ensu-
ciar la tela al concluir el
trabajo:

4.~ Atiende a los 1fmites de la
figura sin excederse:

5.- Dominé la variante de punta
das que se le ensefiarons
ANEXO # 3

Prueba de exploracidén para 50. gredo, en el érea de Es
pafiol:

LEE CUIDADOSAMENTE Y CONTESTA 10 QUE SE TE PIDE:
1l.- Subraya con una lfnea el sujeto y con dos el predicado

de los siguientes enunciados:

El alumno inteligente estudia con ahinco.
Trabajaﬂ sin descanso los obreros.

2.~ En los siguientes enunciados subraye el nficleo verbal:

Los nifios juegan en el campo,
Los cientfficos descubrieron umna nueva vacunea.

3.~ Encierra en un cfrculo los adjetivos que encuentres:

Las margaritas amarillas estén en el verde bosque.
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lo"

40"

5.-

Iv

Los hermosos pijaros vuelan sobre el tejlado rojo.
Bncierra en un recténgulo el objeto directo de cada e--
nunciados

Los nifios comen pastel y helado.

Mariena escribe una carta para su tia.

Encierra en un circulo los pronombres personaless

i descansas mientras el trabaja y yo salto la cuerda.’

ANEXO # 4
Prueba de promocién de 4o, grado, en el drea de Espafiol.

SUBRAYA EN CADA ENUNCIADO 1O QUE SE TE PIDE:
El ndcleo nominal:

Bosotros jugamos en el jardin,

El adjetivo calificativo:

Los 4rboles frondosos del campo.

El ndcleo verbal:

Los mexicanos ayudamos a nuestros hermaros guatemaltecos
El adjetivo demostrativo:

Aquel nifio es muy aplicado.

La palabra que tiene diptongo:

En la ciudad hay mucho smog.

El adjetivo posesivo:

Yo est&& estudiando mis lecciones.

La conjuncién:

Caminagba y volteaba,

ANEXO # 5

Prueba de materia de estudio para 4o. grado, en el éres

de Matemé&ticas:



ESCRIBE EN EL PARERTESIS DE LA DERECHA LA LETRA QUE TIE
NE LA RESPUESTA CORRECTA:

l.~ S5Si multiplicas el numerador y el denominador de una fragc
cién comin por el mismo nfmero entero, se obtiene..f{ )

a.- Otra fraccién de mayor valor

b.- Otra fracciém de menor valor

c.~ Otra fraccién equivalente

2.,- Si sumas 3/4 + 2/3 + 4/8, el comin denominador seré( )

a.- 32 b.- 24 C.—- 12

3.— Si repartes 90 canicas entre 27 nifios, a cada uno le da

rés 3 ¥y se sobra.n...............................-..( )

o= 9 b.— 8 Ce— 7
4.- 3/8 es una fraceidn equivalente dicseeccoccssncsesf )
6.~ 3/24 b.- 6/8 c.- 16/6

5.~ Sirve para nedir longitudeS..ecssccccsccscscscscsssl )

a,- Litro b.- Metro c.—~ Gramo

6.~ La unidad de las medidas de capacidad e€Beeescesecss( )

a.—'letro b.- Litro C.- Gramo

7.= Si quieres encontrar el comfn denominador de dos frac-—-
CiONes COMUNES.csscssasscsssssssenansssssssasssscaal )

8.,— Divides los denominadores

b.—- Multipl;cas los denominadores

c,- Sumas los denominadores

8.- Para medir la abertura de los 4ngulos utilizamos...( )

a.,- Metro b.- Reloj c.- Transportador

9.~ Un niémero mixto decimal €S..ccecsvescsccssocscocssal )

a.- 4.75 be- 2 _%_ c.- 4/8



10,- La milésima parte de un kilogramo e6feeesccscesacsl )
a.- Decagramo b.- Gramo c,- Miligramo

ANEXO # 6

Tipo de prueba objetiva, para 6o, grado en el 4rea de
Ciencias Naturgles,

RELACIONA LAS DOS COLUMNAS ESCRIBIENDO LA LETRA QUE CON
TESTE CORRECTAMENTE CADA CUESTION:

a.— Ecosistema Llueve durante casi todo el afio, ( )
sus 4rboles miden hasta 30 cm de alto

b.- Bosque Es un lugar érido, casi no llueve, su
temperatura es muy alta durante el --
c.— Desierto OB Te e o o oFe [5Fa & oTa s o 51aTs [§ Fara » afef & STaJaVaTs L )

El lobo y el coyote forman parte de es-

de— Selva ta comidadooooono-oooo-.oooooooo( )

Bai5 (R85 EEal Estd{ formado por la comunidad y su me-
f.- Tundra dio ambiente-oooooooancooco-.o-n.o( )

Su temperatura es muy baja, el suelo es
t4 permanentemente congelado.,..es{ )

Son lugares en donde los 4rboles miden
entre 15 y 30 m, de 8lturfeccesseel )

Pruebas estandarizadas:
REALIZA LAS SIGUIENTES OPERACIONES:

9698,.63 6876,50 683987
+5839,86 2 = 3458.96 x 86
9898, 96
5648,78
68/868463 83/ 124683 384965
x 97
589,6 x 100= 53286 ;3 100=

75432 x 10= 2436 ¢ 10=
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ANEXO # 8
Pruebe por cuestionario para So. grado, en el Area de Cien-
cias Sociales: i
SOBRE LA LINEA ESCRIBE LA RESPUESTA CORRECTA:
l.- ; En qué fecha 1llegé la primera expediecién espafiola a -
conguistar - América?
2.~ 3 Qué parte de América conquistaron los portugueses?

3.= 3 Qué nombre recibfan las colonias espafiolas en América?

4.~ ; Cémo se llamaron los hijos de blancos é indias naci--
dos en América?
5.= ¢ Cufl era la base de la economfa de las Indias?

6.= ;En qué afio se abrié la primera Universidad en América?

7.; :En que pafs se sbrif la primera Universidad Americana?

8.~ ;Cufl era la clase més baja del imperio espafiol?

9,- zQué parte de América conquistaron los ingleses?

10,- ;Cémo se llamaron les hijos de blancos y negros?

Prueba de Ciencias Naturales para 3ler, grado

l.- Las estaciones del afio son consecuencia del movimiento;

2,- E1 aparato que sirve para observar los microbios:
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3.— ¢Pars qué nos sirven los misculos?

4.,- ;La sangre lleva a todo el cuerpo sustancias:

5.- lLas personas que trabajan en las fébricas son principal

mentes

AREXO # 9
Opcién mfltiple para 4o0. gredo, en el drea de Ciencias
Naturales,
LEE CUIDADOSAMENTE CADA UNA DE LAS PREGUNTAS Y SUBRAYA
LA RESPUESTA CORRECTA:
l.- Las plantas gue viven en el desierto, como los cactus,

almacenan gran cantidad des

a.,- Leche b.- Agua ¢,- Aire
2.~ Les plantas transpiran por:
a.~- Hojas b.- Tallo Ce~- Raiz

3.= Una planta que puede reproducirse por medio de su tallo
es:

a.— Frijol b.- Geranio c.- Trigo

4,.- Al crecer las plantas se dirigen hacia la:

.~ Penumbra b.- Luz C.- Oscurided

5.- Be dis?elven en el agua algunos sdlidos como:

8.~ La piedra b.- La madera Ce—= El1 azcar

. Prueba de Espafiol pare 40. grado
LEE CUIDADOSAMENTE CADA UNA DE LAS SIGUIENTES CUESTIO-
NES Y ESCRIBE UNA "X™ DENTRO DEL PARENTESIS DE LA RESPUES-
TA CORRECTA:



l.-
(

4"-

P T o T o S o S Y

L T e B B )

La palabra que estd en femenino es:
) ojos ~ ’

) orejas

) pele

) hoeico

La palebra que estd en plurals

) pueblo

) eampo’

) &rboles

) %o

Un enunciado admirativo es:

} Platero se pierde entre las flores
) sSabes el cuento de Platero?

. ) 1 Qué gracioso era !

Palsbra que no tiene relacién con las demés
) manderine
) uvas

-) jabén

) higos
) limas ‘
El burrito lindo se perdif. El adjetivo calificativo es:

) Bl

) durrite
) lindo -
) se

. ) perdié



ANEXO # 10
Complementacién simple, para 3er. grado en el Area de Cien-
cias Sociales,
ESCRIBE EN LA LINEA DE LA DERECHA LA PALABRA O PALABRAS
QUE COMPLEMENTEN CORRECTAMENTE LAS EXPRESIONES:

l.- Los gzapotecas se establecieron en

2,- La ciudad que construyeron los zapotecas se llamé

3.- El Dios de los gzapotecas fue:

4.- La principal actividad de los mixtecos fue

5.~ Los mixtecos registraban sus conocimientos en

ANEXO # 11
Correspondencia, para 6o. grado en el 4rea de Ciencias So—-
ciales.
DENTRO DE 1OS PARERTESIS DE LA DERECHA ESCRIBE LA LETRA
DE LA RESPUESTA QUE SEA CORRECTA:

PAISES CAPITALES

A.- Canadd Montevideo ( )
B.~- Nicaragua Lime ( )
C.- Estados Unidos La Habana «( )
D.- Brasil México ( )
E,- Boliwia’ Otawa ( )
P.- Perd Sto. Domingo ( )
G.- Colembia Brasilis ( )
H,- México Bogotd ( )
I.- Cuba Managua ( )
J+= Uruguay Washington ( )
K.- Rep. Dominicana

L.- Groenlandia



XIY

Prueba de Espafiol para 5o0. grado
DE ACUERDO CON EL SIGUIENTE ENUNCIADO, RELACIONA LAS ==
D03 COLUMNAS, ANOTANDC EN EL PARENTESIS DE LA DERECHA LA LE
TRA CORRECTA: "EL NINO DESAYUNO TRANQUILAMENTE ANTES DE IR
A LA ESCUELA®,

a.- El, la Preposicién ( )
b.- nifio, escuela Adverbio ")
Co= desa&un6 Artfculos ( )
d.- tranquilamente Verbo en infinitivo ( )
e.— de, a sustantivo comin ( )
f.- ir

ANEXO # 12

Respuesta breve, pare 3er. grado en el drea de Matem&ticas.
ESCRIBE SOBRE LA LINEA EL RESULTADO DE CADA UNO DE ILOS

PROBLEMAS, REALIZA LAS OPERACIONES EN EL ESPACIO QUE HAY A-

BAJO:

l.- Ana fue al mercado y compré varios ertfculos gastando -

total de $ 3,760,00, si llevaba $ 5,000,00 ;Cuénto le die--

ron de cambio?

R=
2.~ José -compré una camisa de $ 8,750,00, un pantalén de —
$ 9,540.00 y unos calcetines de $ 1,456.00 iCuénto gastd en
total?
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3.- Si un kilo de menzanas cuesta $ 1,375.00 ;Cuénto costa-
rén 3 kilos de manzanas?

R=

4,- Pepe tiene 120 canicas y las quiere dividir entre sus a
migos, de manera que todos tengan igual niémero pars poder -
jugar, si éllos son cuatro, gCuéntas canicaes le tocan a ca-

da nifio?

R=
5.- Hoy fuf g la feria y gasté $ 945.00, si tenfa yo un bi-
llete de $§ 1,000,00 ;Cuanto dinero me quedd?

R=

. Clencias Sociales 50, grado.,
COMPLETA CORRECTAMENTE CADA PREGUNTA:
l.- ;Cuél es el nombre del océano més grande del mundo?

2,- ;Quién escribié la Teorfa Cientffica de la evolucién del

hombre?

3.~ iCuéles fueron las principales actividades del hombre

primitivo®?

4.- ;Qué nombre reciben las pinturas primitivas encontradas

en las cuevas?

S5.— 54 quién se le atribuye el descubrimiento de 1s agricul

tura?
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ANEXO # 13
Correspondericia para el 3er. grado, en el 4ree de Matemati—-—
cas,
EN 1OS PARENTESIS DE LA DERECHA, ESCRIBE LA LETRA QUE «-
CORRESPONDE A CADA UNA DE LAS FIGURAS QUE SE TE PIDEN:

Pirémide ( )

Romboide « 9

' Cilindro «( )

' = 1 Cuadrado ( )

’ / \ Cubo ( )

| | Prisma rectangu- ( )
I lar

; 4 \\\ Prisma cuadrangu- ( )
K \ lar

- 7/ ¢freculo ( )

Prapecio { )

Como ( )

[/




) ANEXO # 14
Ordenamienta, para el 4o. grado en el 4rea de Ciencias Secia
les,

LEE CUIDADOSANENTE LA SIGUIENTE COLUMNA, EN DONDE ESTAN
LOS NO¥BRES DE ALGUNOS PRESIDENTES DE ¥MEXICO, Y ANOTA EN LOS
PARENTESIS DE LA DERECHA EL NUMERO 1 AL QUE HAYA GOBERNADO -
PRIMERC, EL 2 AL SEGUNDO Y ASI SUCESIVAMENTE HASTA TERMINAﬁ:
Adolfo Ruiz COTrtineZ eceececeversesoccenssssecsrsonmenennl
Plutarco Elfas C2lle8 .vec.ceeeeccooccoacscocccoansonans

Manuel Avila CamachO seseccecscssscsosssssssscssascosse

Ado1fo Lépez Nateod s.ceeecvessocascsosssasasassascnnss

Nt Nl N N N S

(
(
Lézaro CATAeNnas ...cvececscssccncccoassoncessonssesonasl
(
{

Miguel ALemAN araieiciesisisese sionsssss s sinnraiesrses e s
ANEXO # 15
Lista maestra o de cotejo, para 6o0. grade en el Area de Cien
cias Sociales.
DENTRO DE CADA PARENTESIS ESCHRIBE LA LETRA QUE CORRES--
PONDA A LA RESFUESTA CORRECTA:

Hidrografia
a.— Rfos Americanos RiNsrr: sernrerrrr: aan
b.- R{os Buropeos Hoang-HOe.voeeeanns
c.- Rfos Asidticos BravOeseesssccoscses

AmAazonas..eesesasee

Suchiat@e.ceieeeacss

GangeS..vcecreansane
Danubioeecescrccsee

INA0eceascncnccoaas

N Nt Nl S Nl N N S Nl N

(
(
(
(
(
BORYaET. o To o o o T « 5% i
(
(
(
(

NASHORE, 5 « 3 23] s :e%5



Espafiol 40, grado
DENTRO DEL FAREVTESIS ESCRIBE LA LETRA (UE CORRESIONDA

A LA RESPUESTA CORRECTA:
A.- Articulos NII0 Jovsfer. GTaTalege ¥e¥eleTe]s
B.- Adverbios hOYswavasensssccsnse
C.- Sustantivos trancuilamentec.....
D,- Verbos @l.ccccevnnrcecacena
felizmente..........

COB8ceesssescssccscne

M@SAceeessesccscoccas
maflande.svecsneannae
cantarececccsocsccee
dormiPecesccasscosse

AY,ErsY, ThT. T Jol* & B

Nl Nl Nt Nl Nl Nl Sl Nl Nl e el s

(
(
(
(
(
(
UNB,eouosscsncssssnel
(
(
(
(
(
(

COMBYs sseesnsssensss
ANEXO # 16
' Complementacién compleja o canevd para 5o, afio en el —-
é4rea de Ciencias Sociales,

Cristébal Coldn y sus marineros estaban seguros de ha--

ber llegado a s debido a esto, los esnafio-
les llamaron a los ind{genas. Ea reali--
dad estaban'en uma isla de pero -
no lo sabfam. Coldn volvié a 1levando
consigo nativos de las islas, asi como y

nunca vistos en Europa. Esto suce-

dié el de octubre de . Coldén hi-

20 viajes méds, pero nunca supo que habia llega-

do a un nuevo o
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ANEXO # 17

Respuesta alterna para 4o, afio en el 4rea de Ciencias

Naturales.

10-
2.-

10.-

La Tierra tiene forma esférica

El mov, de rotaciéa dura 365 dfas
El mov. de traslacién dura 24 hrs.
El satélite natural de 1a Tierra es
la Luna

Los satélites artificiales toman fo
tograffas de la Tierra

La capa mds superficial de la Tie--
rra se llama corteza terrestre

Lg Hidrésfera estd formada por la -
capa de agua

El movimiento de traslacién da lu——

gar a las estaciones del afio

"El movimiento de rotacién da lugar-

al dfa y 1la noche
Véxico tiene en orbita un satélite

artificisl




