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INTRODUCCION

Histéricamente los grupos indigenas han luchado por ser escuchados, hoy se da el espacio
para ello, a partir del 4 ° constitucional y la ley General de Educacion se reconoce el
caricter pluricultural y pluriétnico de la nacién, con lo que el estado se compromete a
desarrollar una accidn educativa que promueva el mejoramiento de las condiciones de vida

de los pueblos indios y su acceso a los beneficios del desarrollo nacional.

A pesar de que en nuestro pais oficialmente se reconoce la diversidad cultural y lingiistica,
los grupos indigenas parecen invisibles, en especial cuando se trata de respetar sus
derechos, entre ellos el de recibir una educacion de calidad. Para construir socialmente esta
educacién en el respeto a la diversidad se requiere de una posicién responsable,
democratica y que respete los valores de los nifios indigenas. Por ello, los maestros deben

ser sensibles a esas diferencias.

En nuestro pais a pesar del esfuerzo realizado por la Direccién de Educacién Indigena para
atender a la poblacion indigena, la demanda no ha sido cubierta, por lo que es comin, en la
regidn montafiosa del estado de Veracruz, donde habita un mimero considerable de
poblacién indigena, encontrar escuelas estatales o federales atendidas por maestros no
indigenas que no contemplan la educacion intercultural. Asi mismo alumnos que ingresan
a la escuela sin poder entender la lengua en la que van a ser instruidos. Esto es, en el aula
confluyen lenguas diferentes, culturas diferentes, y un proyecto educativo Gnico y

homogéneo.

Hasta ahora el sistema educativo ha ignorado esos espacios escolares donde estin
presentes lenguas y culturas diferentes y se ha dejado al docente la  responsabilidad de
" hacer lo que pueda ". Por ello el revisar la practica docente no indigena nos remite a la
desigualdad de oportunidades para las minorias étnicas, quienes han recibido una
educacién pensada a partir de un supuesto de homogeneidad y legitimidad de un modelo

cultural ajeno al suyo.



En la bisqueda para encontrar los mejores caminos para ofrecer una educacion de calidad a
estos grupos, el trabajo de investigacion que aqui se presenta pretende [lamar la atencion a
la existencia de nifios indigenas en nuestras escuelas, indigenas que reclaman su derecho a
recibir una educacion intercultural. Por ello este estudio pretende documentar la realidad
cotidiana de la practica docente no indigena en contextos de diversidad linguistica y

cultural.

Conocer como es la practica docente en contextos de diversidad, nos llevaré a retroceder al
pasado de los maestros que se autodefinen como no indigenas y seguir su trabajo cotidiano

en el aula.

El contenido de este trabajo es el resultado de dos niveles de investigacion: un primer nivel
consistié en trabajo etnografico en una escuela ubicada en una comunidad indigena. El
segundo nivel se baso en entrevistas a profundidad a cinco maestros no indigenas que

laboraban en comunidades indigenas.

Si bien se trata de un trabajo etnografico, no se puede negar que el etnografo ve a través de
un lente determinado, por ello en el primer capitulo se recuperan los diferentes planos
desde los cuales ha sido abordada la diversidad cultural, poniendo especial atencion a los

planteamientos para su atencion pedagogica.

El objeto de estudio es la practica docente no indigena , por lo que en el segundo capitulo
se presenta la nocion de practica docente, asi como los tres ejes a partir de los cuales se
valor6 el trabajo docente en espacios de diversidad : la formacion docente, la interaccidon

que establece el docente con sus alumnos y la interaccion del docente con el curriculum.

El tercer capitulo plantea la postura epistemologica a partir de la cual se desarrolla la
indagacioén y se presenta una descripcion de la metodologia que se siguio. El siguiente
capitulo esta dedicado a mostrar un panorama general de la region en estudio, resaltando
la importancia numérica que los grupos indigenas tienen en la zona, asi como las
caracteristicas del servicio educativo que se presta en la region y en la comunidad en la

que se realizo la indagacion.



Valorar la practica docente tiene que ver con los sujetos que intervienen en ella por lo que
el quinto capitulo estd dedicado a presentar a los sujetos implicados en el proceso de

enseflanza - aprendizaje: maestros y alumnos.

En el sexto capitulo se presenta la descripcion etnografica de la practica docente no
indigena , delineando las tendencias que se observaron . El altimo capitulo esta dedicado a
recuperar las reflexiones que se derivaron del analisis de las entrevistas a profundidad ,

realizadas a cinco maestros que trabajan en contextos de diversidad.

Con la revision del trabajo etnografico, los relatos de vida y las entrevistas se logrd tener
una mayor claridad de lo que sucede en estos espacios escolares. Considero, sin embargo,
que este trabajo sOlo destapa una situacion educativa que requiere una mayor
profundizacion. El problema no se agota aqui, apenas se ha enunciado. Habra que
continuar su investigacion y propiciar la participacion y reflexion de los docentes para
avanzar en su comprension y en la bisqueda de propuestas que mejoren la ensefianza y el

aprendizaje en estos contextos.



CAPITULO I

EN TORNO A LA DIVERSIDAD.

1.1 DIVERSIDAD CULTURAL.

El reconocimiento de la diversidad no es solo asunto que concierne a la escuela, se trata de
una realidad que implica a la sociedad. De tal forma que la atencion a la diversidad cultural
no entrafia solamente cuestiones de caracter escolar, no es solo el aprovechamiento escolar
lo que esta en juego cuando se discute si se debe utilizar la lengua materna o no, se juegan
también intereses de integracion cultural, control y poder politico, ya que, como afirma
Massimo Amadio, en las relaciones con las etnias indigenas se plasman claramente las
contradicciones existentes entre el modelo de desarrollo establecido por el Estado - nacién

y sus grupos de poder, y las necesidades e intereses de los pueblos indigenas.

En los tltimos afios el discurso oficial reconoce la diversidad cultural de nuestro pais,
pareciera como si descubrieran, algo que sabemos existe desde siempre, pero ; qué lleva a
que hoy en dia se hable de diversidad, cuando hace tan sélo algunos afios el modelo era

descalificar la diferencia o ignoraria?

Encontramos variados intentos por explicarlo, mas podria entenderse como el proceso
historico que lleva al agotamiento del modelo tradicional, donde en las dltimas décadas el
Estado nacion sostiene y estimula una politica de competencia, al darse la globalizacién,
el neoliberalismo irrumpe el Estado nacién y se requiere un cambio; este proceso se ve
acelerado por el reconocimiento a las minorias que histéricamente venian desarrollando

una lucha tratando de rescatar al individuo.

En el ambito internacional a lo largo de los ultimos quince afios empieza a tomar

consistencia un modelo, que podriamos definir como "modelo pluralista” que tiende hacia



la conformacion de estados plurilingiies y multiétnicos con respeto y dignificacion de todas

las manifestaciones culturales de los pueblos.

Actualmente las mercancias, los capitales y las informaciones atraviesan las fronteras,
aparece un proceso de internacionalizacién que lleva consigo un movimiento migratorio de
personas en busca de mejores condiciones de vida. Los medios de comunicacién permiten
recibir informacién de cualquier parte del mundo de manera instantinea, pareciera que no
hay distancias. Asi la cultura de masas penetra en el espacio privado, y como reaccion,
refuerza la voluntad politica y social de defender una identidad cultural, la situacién actual
nos sumerge en la globalizacién, pero también nos impulsa a defender nuestra identidad

apoyandonos sobre grupos primarios.( Touraine:1997: 11)

En este contexto, se abre un espacio que permite hablar de la diversidad de pueblos y
culturas. Revisando algunos autores que actualmente plantean el respeto a la diferencia,
encontramos diferentes niveles de analisis desde el filosofico, sociologico, antropolégico,

hasta las implicaciones que el reconocimiento de la diversidad tiene en el campo educativo.

Dos autores que discurren de manera filoséfica son Taylor y Villoro, asi como Salmerén,
retomado por Villoro, ambos parten de que el reconocimiento de las diferencias se basa en

la construccion de una identidad propia.

Segiun Taylor : “la exigencia de reconocimiento se vuelve apremiante debido a los
supuestos nexos entre el reconocimiento y la identidad, donde este Gltimo término designa
algo equivalente a la interpretacion que hace una persona de quién es y de sus
caracteristicas definitorias fundamentales como ser humano. La tesis es que nuestra
identidad se moldea en parte por el reconocimiento o por la falta de éste o por falso

reconocimiento . ” ( Taylor:1993:43)

Aqui se entiende por identidad: quiénes somos y de donde venimos. Es lo que hay detras y
lo que da sentido a nuestros gustos y deseos, opiniones y aspiraciones. El que yo descubra
mi propia identidad no significa que yo la haya elaborado en el aislamiento, sino que la he

negociado por medio del didlogo, en parte abierto, en parte interno.



La exigencia de un trato igual a todos los miembros de la sociedad nace, en el campo de la
doctrina politica en la lucha de un régimen de privilegios. Para Taylor la politica de la
dignidad que iguala a todos los ciudadanos y cuyo contenido fue la igualacion de los
derechos y los titulos, exige que tratemos a las personas de una manera ciega a las
diferencias imponiendo una falsa homogeneidad. En las naciones que albergan culturas
diferentes dicha homogeneidad se traduce en realidad en la imposicion de una cultura

hegemonica sobre las demas.

En contraposicion a lo anterior Taylor plantea la politica del reconocimiento, que pide que
sea reconocida la identidad tinica del individuo y del grupo. Existen dos modos de politica

que comparten el concepto basico de igualdad:

Uno parte de lo que es igual a todos, lo que implica una forma ciega a la diferencia, que
niega la identidad especifica cuando constrifie a las personas para introducirlas en un molde
homogéneo que no les pertenece de suyo. Esta politica no es neutral, es en realidad reflejo
de una cultura hegemonica, resultando que sélo las culturas minoritarias o suprimidas son
obligadas a asumir una forma que les es ajena. Por eso propone un segundo modo que
seria concebir la igualdad como reconocimiento y respeto a la particularidad. Al respecto,
para Villoro el modelo liberal no resuelve el problema del reclamo de las diferencias, ya
que al plantear que todos somos iguales ante la ley y el poder, en realidad lo que se estd
promoviendo es la imposicion de una cultura hegeménica sobre las demis. En la
interpretacion de la igualdad como homogeneidad, la singularidad aparece entonces como

excluyente.

Por su parte la politica de la diferencia redefine la no - discriminacion, exigiendo que
hagamos de esas distinciones la base del tratamiento diferencial. La politica igualitaria
buscaria entonces alcanzar la igualdad en las diferencias. Lo anterior ‘me hace pensar en la
educacion, ya que generalmente se plantea que todos los alumnos son iguales e incluso se
busca desaparecer las singularidades, en esta ilusion de que todos somos iguales damos a
todos un mismo curriculum, considerando que todos partimos de lo mismo y obtendremos
los mismos resultado , sin embargo, al no ser todos iguales como se quiere hacer creer en
el modelo homogéneo, las posibilidades de desarrollo no son finalmente tan igualitarias

como se pretende.
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Asi, si se quiere pensar en una verdadera igualdad de oportunidades, habra de reconocerse
que no todos los individuos son iguales por lo que hay que partir de las diferencias de los
alumnos para posibilitar iguales oportunidades de desarrollo, que finalmente no nos
llevaran a resultados homogéneos. Ya que, como afirma Villoro, en la complejidad de lo
diverso se manifiesta la realidad. La armonia no es la homogeneidad, sino concordia de lo

diverso.

El reconocer la diferencia, partiendo de una concepcion de identidad, me permite reconocer
la diferencia étnica, de género , social, es decir, si yo reconozco la diferencia puedo ver que

existe la diversidad.

Desde el plano filosofico podemos reconocer la diversidad, pero eso no es suficiente.
Touraine plantea que no basta con el reconocimiento que " nos coloca frente a los otros
como vitrinas de un museo. Reconocemos la presencia de culturas diferentes de la nuestra,
su capacidad de enunciar un discurso sobre el mundo, el ser humano y la vida, y la
originalidad de esas creaciones culturales nos impone respeto y nos incita ademas a

conocerlas, pero no nos permite comunicarnos con éllas." ( Touraine :1997:15)

Es necesario entonces construir las vias que nos permitan lograr un reconocimiento de las
culturas estableciendo una relacion y comunicacion entre ellas. En esta construccion los
sistemas educativos juegan un papel importante. El reconocimiento y el respeto del otro
fluyen en el discurso, pero no se ha logrado explicitarlo y sobre todo hacerlo realidad en las

escuelas.

Aqui quisiera retomar la discusion en torno al término diversidad. En parrafos anteriores
sefialaba que la politica del reconocimiento de Taylor pide que sea reconocida la identidad
unica del individuo y del grupo. Asi planteada la politica del reconocimiento da cabida a la
identidad individual y a la identidad de grupo, facilitando que bajo esta postura del
reconocimiento puedan aflorar toda clase de singularidades. El reconocimiento de la
diferencia ha dado lugar a dos tipos de debate : por un lado, el de la diversidad

sociocultural y lingiistica y por otro las diferencias individuales. Por lo que al revisar a los
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autores que hablan de diversidad, encontramos dos posturas: por un lado, escritos "en los
que bajo el termino diversidad se tratan todos aquellos movimientos sociales minoritarios,
incluyendo cuestiones étnicas, de género, religiosas, etc.’ Y por otro lado, autores como
Elba Gigante que plantean la necesidad de hacer una distincién entre las diferencias
individuales y la diversidad lingiistica, cultural y étnica de grupo; cousidera que la

diversidad est vinculada a largos procesos historicos.

En el escenario actual aparecen entonces como parte de un mismo discurso términos como
diversidad cultural, multiculturalismo y pluriculturalidad. Para Ratnha Ghosh la nocion de
multiculturalismo se relaciona estrechamente con el concepto de diferencia y sobre todo
con las diferencias basadas en la raza y el grupo étnico que han sido construidas historica y
socialmente. Como podemos observar esta concepcion estaria en concordancia con la
planteada por Elba Gigante para la concepcion de diversidad, pareciera entonces que se
trata de lo mismo, sin embargo, la connotacién de un término u otro esta mas bien dada por
¢l contexto, es decir, cuando en América Latina se habla de diversidad cultural se refiere a
las diferencias culturales de los nativos de un pais, en tanto que el témmino
multiculturalismo es utilizado en el contexto europeo, ya que como menciona Jordan las
intensas migraciones de las dltimas décadas en los paises denominados del primer mundo,
asi como el variopinto paisaje que se adivina en la configuracién de la nueva Europa,
presenta un alumnado procedente de un tejido social cuantitativa y cualitativamente
pluricultural.

Pero mas alla de la discusién tedrica de la diversidad, ésta debe ser analizada como un
espacio especializado de atencion pedagdgica. Desde la filosofia podemos pensar el
mundo, sociolégica o antropologicamente podemos llegar a comprender lo que esta
pasando, pero discutir la diversidad en el ambito pedagogico implica actuar en el aula,

implica una puesta en accion y una busqueda de alternativas en la accion educativa. De ahi

! En especial 1a bibliografia espafiola que trata el tema de la diversidad y el respeto a la diferencia ( Torres
Jurgo, Saéz Carreras)

2 Autores como Torres Jurgo consideran la diversidad como un concepto que puede englobar a todas las
diferencias individuales y de grupo, en general sc trata de autores espafioles que como sabemos tienen gran
infleencia en el 4mbito académico ¢ institucional de nuestro pais, por lo que es comun encontrar en los
documentos oficiales ¢l uso del término diversidad al referirse a la educacitn especial.
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la importancia de revisar en este trabajo las practicas pedagogicas desde la escuela y en el

entorno de diversidad cultural.

Para Elba Gigante pensar la diversidlad desde la pedagogia implica repensar y
reconceptualizar a nuestras sociedades nacionales, ya que el conflicto principal en la
educacion esta centrado en nuestros modos habituales e institucionales de legitimacion de
los discursos educativos que no se avienen con la pluralidad de voces en que se expresa la
realidad, que hasta hace poco habian considerado Gnica, porque el problema no es la
diversidad de los usuarios del sistema educativo, sino la incapacidad de éste para responder
a las necesidades especificas que permita el crecimiento de los nifios y sus sociedades.
( Jung :1994:277) En el contexto educativo mexicano el estudiante indigena siempre se ha
visto como el problema de la escuela , tratemos de ver ahora si la escuela estd
respondiendo a las necesidades de ese nifio, hay que cambiar la mirada , y ver si la escuela
esta respondiendo a las necesidades de esos nifios. Veamos que estamos haciendo en la

escuela.

En el contexto mexicano la diversidad sociocultural y lingiistica se asocia a la
desigualdad social como fendmenos que confluyen en un mismo contexto, pero que no
deben ser confundidos. Hay que buscar estrategias pedagogicas que no desconozcan esa
desigualdad social y que consideren la diversidad cultural. Lo que ha sucedido hasta ahora
es atribuir a esa desigualdad social las dificultades de aprendizaje, perdiendo de vista las

diferencias culturales de los educandos.

En América Latina la poblacion indigena es de mas de cuarenta millones(Lopez:1997:52),
y en los paises que comprende, la situacion de la diversidad esta basicamente referida a la
relacion de la sociedad con los grupos indigenas. Cabe sefialar también que en algunos
paises como Guatemala y Bolivia dicha poblacion constituye mas del 50% de la poblacion
total, mientras que en otros casos como Argentina la poblacion indigena es reducida. En
la ultima década se han logrado avances sustantivos en las reformas juridicas para
reconocer a los grupos indigenas, en més de diez paises se hace un reconocimiento, desde
la Constitucion de los derechos sociales, economicos y culturales de los pueblos indigenas,

en Argentina ( 1994) , Bolivia (1994), Brasil (1988), Colombia (1991), Chile (1993),



Guatemala (1985), México (1992), Nicaragua (1995), Panama (1995) , Paraguay (1992) y
Peri (1993) (Gigante: 1995).

Este reconocimiento constitucional ha contribuido a la vez para que se realicen en estos
paises reformas a la legislacion en materia educativa, suscribiendo el derecho de todos los
pueblos indigenas a recibir una educacion en su propia lengua y de acuerdo con sus
principios culturales, destacando que tal educacion debe estar bajo el control de los pueblos
indigenas y sefialando que es obligacion de los Estados nacionales proveer los recursos y

crear las condiciones para que se lleve a cabo dicha educacion.

Hay que sefialar que la situacion de las comunidades indigenas difiere de un pais a otro, y

si bien a nivel del continente se hacen esfuerzos por realizar un reconocimiento de estos
grupos, en muchos casos no se ha podido pasar del planteamiento discursivo a un real
respeto de los derechos indigenas. En este contexto aparece la propuesta de educacion
intercultural como " una respuesta renovadora, no solo de la educacion indigena sino para
la educacion de una sociedad que comprenda a la diversidad cultural como una base potente
del desarrollo humano."( Sepulveda: 1995:103)

En esta discusion, para posibilitar el reconocimiento en las aulas, se plantea la educacion
intercultural como la via para el desarrollo de las culturas, entendiendo la educacion
intercultural como la formacion de todo ciudadano en el conocimiento, la comprensién y el

respeto de las diversas culturas de 12 sociedad actual.

E! prefijo inter indica una relaci6n entre varios elementos diferentes: marca una
reciprocidad (interaccion, intercambio, ruptura del aislamiento) y al mismo tiempo una
separacion o disyuncion ( interdiccion, interposicion, diferencia) . La especificidad del
campo pedagdgico nos permite asociar el sentido del prefijo con una intencidn voluntarista:
hacer de modo que se incrementen las interrelaciones y comunicaciones entre varias
culturas ( Mufioz:1997: 119).

Se concibe entonces, a la educacion intercultural como un proceso contemporaneo en
construccion. Las experiencias en este sentido son diferentes, en América Latina responden

al contexto de cada pais, por ejemplo: Bolivia donde mas del 50% de su poblacion es
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hablante de una lengua diferente del castellano, la politica educativa del gobierno de ese
pais plantea que toda la educacién nacional sea intercultural y bilingiie, manejando dos

tipos de educacion acorde a la poblacion:
- Monolingiie espaiiol y con aprendizaje de una lengua que se hable en el pais.

- Bilingiie con aprendizaje en la lengua del grupo por lo menos durante los dos primeros

afos.

En materia de politica educativa este ejemplo plantea cambios més claros y de fondo en su
sistema educativo, sefialando a la educacion intercultural como un derecho no sdlo de los
pueblos indigenas sino de la poblacion en general, por lo que compromete en mayor grado
a la sociedad en la construccion de una educacion intercultural. Sin embargo reconocen
que en su aplicacion practica esta propuesta ha tenido problemas de aplicacion. Por ello
habra que estar pendientes de los avances y hallazgos que este pais vaya logrando en la

implementacion de una educacion intercultural.

Para el caso de México este discurso, que apunta hacia el reconocimiento y el respeto del

otro también esta presente en la politica educativa.

El plan de desarrollo 1995-2000 menciona: "El art.4° de la Constitucion y la Ley General
de Educaciéon reconocen el caricter pluricultural y pluriétnico de la nacion y
comprometen al Estado a desarrollar una accion educativa que promueva el mejoramiento
de las condiciones de vida de los pueblos indios y su acceso a los beneficios del desarrollo
nacional, aliente la observancia de los derechos humanos, especialmente los de las
mujeres y los nifios, proceda con pleno respeto a las particularidades culturales y
lingiiisticas de cada grupo étnico". Aqui se plantea una educacion respetuosa de las
particularidades de los grupos indigenas que en la practica recae en las escuelas indigenas,
pero no asi en el resto del sistema educativo, por lo que esta atencion a sus
particularidades lingiisticas y culturales se circunscribe solo a aquellas comunidades o

grupos que cuentan con escuelas bilingiies.

El plan de desarrollo agrega que "la accion educativa del estado se desenvolvera en dos

planos. El primero corresponde a la prestacion de servicios educativos destinados
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especificamente a los grupos indigenas, que se adaptara a sus necesidades, demandas y
condiciones de cultura y lengua, poblamiento, organizacion social y formas de produccion
y trabajo. El segundo se refiere a los servicios que recibe la poblacion no indigena,
mediante las cuales se combatiran las formas manifiestas y encubiertas de racismo y se
promover4 la justa valoracién de la contribucion de los pueblos indios a la construccion

historica de la Nacion."?

Aqui se vuelve a sefialar, en el discurso, el respeto y reconocimiento de las
particularidades de los grupos indigenas. Y como ya se menciond, en el primer plano
que esboza el documento, se trata de avanzar desde la educacion indigena. En cuanto al
segundo plano, solo se habla de buscar que el resto de la sociedad reconozca las
aportaciones de los pueblos indios. Mas adelante, en otra parte del mismo documento se
plantea la correccion de planes y programas para dar una vision de la situacion actual de
los grupos indigenas. Esta correccion no se ha hecho, por lo que queda solamente como
"a

una buena propuesta politica. Por otro lado sélo se plantea un curriculum “tipo turista

que no vislumbra una educaci6n intercultural para toda la poblacion.

El problema se sigue viendo -de una manera parcial , se piensa en la atencidn de los otros,
como si nosotros no formaramos parte de la diversidad , caemos en ese discurso manejado
especialmente por los paises o ciudades que atienden a los migrantes , y entonces se
piensa en que son ellos los que se tienen que adaptar , ya que como afirma Ratnha Gosh
(Gosh:1995:169) la cultura de los otros grupos es vista de manera estética, pero lo mas
preocupante es que , los no indigenas no se consideran parte de la diversidad. Desde este
planteamiento politico no se puede pensar en una educacion intercultural que abarque a
toda la sociedad.

En otra parte del plan de desarrollo se afirma que “Un objetivo de la mayor importancia

sera mejorar sustancialmente los servicios de educacion indigena, respetando las lenguas,

3 Plan de desarrollo 1995- 2000 . p. 75

* Torres Jurgo se refiere a curriculum tipo turista como aquel que informa sobre las comunidades silenciadas
de una forma trivializada, como un recuerdo o dato exdtico, como un estereotipo, pero sobre todo
desconectado de la vida de las aulas.
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las costumbres y tradiciones de los pueblos” Aqui se reconoce el derecho de los pueblos
indigenas a recibir un servicio educativo acorde a sus caracteristicas culturales, pero
(como se concreta en la realidad esta politica, como es entendida y llevada a la realidad
dentro de las escuelas?. Si bien en este trabajo no se pretende dar respuesta a éstas
preguntas, si se apunta a tratar de conocer lo que esta sucediendo en las aulas donde

asisten nifios indigenas.

1.2 PROCESO HISTORICO EN LA FORMACION DE DOCENTES.

La atencion pedag()gica de los grupos indigenas ha pasado por diferentes etapas. Para
en nuestro pais, habra que partir de revisar como es que se han venido formado los

maestros.

Los grupos religiosos que llegaron durante la Conquista y la Coloma tenian una concepcion

evangelizadora de la educacién, por lo que se abocaron a la tarea de fundar escuelas para
_alfabefizar. Encontramos en este gran periodo algunas propuestas que intentaron rescatar el
sistema educativo indigena, sin embargo estos fueron intentos aislados. Se prepararon
/maestros entre los indigenas que se encargaron no solo de ensefiar a hablar, leer y escribir
la lengua castellana, sino también de llevar el cristianismo a los pueblos. Quienes
ensefiaban en las escuelas parroquiales habian sido formados en seminarios donde
adquirieron los saberes necesarios para ser conductores de la fe cristiar;a, pero nunca

recibieron una formacion para ser maestros.

En 1821, al obtener la independencia formal, México configuraba un conglomerado de
“grupos dispersos que habitaban el mismo territorio, con razas, culturas y lenguajes tan
dispares que se exacerbo la_imposibilidad de comunicacion y entendimiento entre si, y

con ello el aislamiento. (Cuelli: 1990:1)
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La construccion de una naCIOn en estas condiciones, empresa dificil, hizo que el estado

concibiera a la educac1on, como la via para integrar a todos los mexicanos, lo cual

~implicaba sustituir " los dialectos" , como se les llamaba despectivamente, por el

castellano.

Una vez iniciada la vida independiente, se'fundan escuelas normales para la formacion de
preceptores de primeras letras, habllltandolos en unos meses en el manejo de estrategias de
ensefianza mutua o sistema lancastenano Se trataba de simples escuelas de primeras letras,
donde el director habilitaba a los alumnos avanzados que manifestaban su deseo de ser

docentes.

En el transcurso de la época de la Republica Restaurada se hace una critica al modelo de

ensefianza mutua y se inicia una nueva época en cuanto 2 la formacién escolarizada de

docentes, donde ya se tiene una planeacion y disefio curricular propio.

Con el triunfo definitivo de los liberales se le da énfasis distinto 2 la formacion de
docentes y se elaboran una serie de planes que son posibles de concretar dadas las
condxcxones socioeconémicas y politicas de la paz Porfiriana. Se aumenta la cobertura de
las escuelas normales y se reforman otras, se reorganizan las escuelas elementales y se les
da una nueva legislacion y nuevos reglamentos para hacerlas funcionar de acuerdo con las

exigencias de la pedagogia moderna.

El S. XX sorprende a las escuelas normales en un continuo proceso de modificaciones a
los planes de estudio, pues no se encuentra la manera mas adecuada de formar maestros

de acuerdo a las exigencias del momento.

En la época posrevolucionaria, en la bisqueda de la construccion de un México nuevo'y
apoyado en un nacionalismo “unificador”, el estado rescaté los origenes e hizo suya la
bandera de la educacién: “ para. entendemos todos, para establecer una verdadera
comumcamon nacional necesitdbamos por lo menos hablar leer y escribir el mismo
idioma, recrear una misma palabra integradora”. ( Cuelli :1990: 5) Es comprensxble que
bajo esta perspectiva, se siguiera pensando que la castellanizacion de todos los grupos

indigenas permitiria la construccién de un Estado - Nacion moderno.



A partir de la fundacion de la Secretaria de Educacion Publica se.da un mayor impulsé a
la educacion rural a través del departamento de Educacion y Cultura Indigena, cuya
funcion era la de_ educar e intgg-;;l;i_ja_,lqg_ grupos indigenag. Uno de los principales
problemas era la falta de personal docente, para solucionarlo se fundan las " Misiones
Culturales", inspiradas en la labor de los misioneros religiosos que llevaron a cabo la
conquista espiritual de los mexicanos. Las misiones culturales introdujeron en las
comunidades la nocién de la educacion escolar. Sin embargo los maestros misioneros
eran insuficientes para atender las necesidades educativas de las zonas rurales, por lo que
fue necesario incorporar voluntarios entusiastas, quienes fueron rapidamente habilitados
para que se hicieran cargo de la educacion. Esto trajo como consecuencia que las
comunidades contaran con maestros mal preparados, aunque con un gran entusiasmo.
Para tratar de resolver este problema, en 1927 se establecen los centros de capacitacion
pedagégica. El objeto de estos centros era el de reunir periodicamente a los maestros para
hacer un intercambio de experiencias y discutir los problemas que presentaba el trabajo

escolar.

Hacia los afios cuarenta se pensd en una educacion igual para todos, sin reparar en las
diferentes necesidades educativas de cada zona y cada grupo social. Por ello no importaba
el lugar a donde asistieran los nifios, ya que todos recibirian la misma instm:é;a B
énfasis de‘ la éducacién no se dirigia a formar campesinos , sino a formar elementos utiles
en la industria. Respondiendo a esta concepcion de la democracia, los programas
educativos fueron elaborados a partir de las necesidades urbanas y llevados a las
comunidades rurales e indigenas, en estos programas se enfatizaban las actividades

académicas y se abandono el sentido social que habia tenido la educacion. _

También en esos afios §;e_‘§xplicé la condicion indigena como.resultado de su atraso
cultural, y para superarlo habia que llevarles la "cultura " y la “civilizacion” a través de
la educacién ; para lograrlo habia que castellanizar a la poblacion indigena. A finales de
los afios cuarenta como resultado del primer Coﬁgreso Indigenista Interamericano, se
funda el Instituto Nacional Indigenista ( 1948), la meta fundamental de esta institucion
era lograr la integracion de los indigenas al desarrollo. nacional, mostrando un marcado

énfasis en los procesos de aculturacién que proporciona la escuela como transmisora de
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patrones, practicas culturales, economicas y una ideologia de caracter nacional. El
reclutamiento de maestros indigenas no fue facil, pues el analfabetismo de las
comunidades indigenas era a menudo total , por lo que en muchas ocasiones habia que
elegir como promotores culturales a personas bilingiies semianalfabetas. ( Aguirre

Beltran: 1992 :201)

De los afios cincuenta a los setenta, a los indigenas se les considerd como  sectores
socialmente margmados y culturalmente atrasados, por lo que se requeria /la mtegrac:on
soczal y cultural dela poblac1on mdlgena a la sociedad global Su condicion se veia, no
la sociedad nacional. Por lo que se reconoce la necesidad de un tipo de desarrollo

auténomo acorde a los principios culturales prapios que sustentan a la sociedad indigena.

Hacia 1964 el maestro indigena entra al servicio con estudios de nivel primaria y sin
contar con una formacién docente; posteriormente cuando es formado en escuelas
normales su formacion responde a una postura homogeneizadora y, por supuesto,

castellanizadora.

En los afios setenta’ aparecen en América Latina una serie de modificaciones etnopoliticas,
estos movimientos propician que en 1978 se creara en México la Direccion General de
Educacién Indigena ( DGEI). Institucion que desde su fundacion se encarga de la
normatividad y reclutamiento de los maestros . Desde este momento se contempla el

modelo educativo bilingtie - bicultural y para su aplicacién se reclutan Jovenes mdlgenas

con secundana En esta etapa los candldatos a ser maestros solo reciben un curso de

induccidn para tal funcion.

Desde-los afios 80 se ha venido consolidando la idea de que México es una nacién
pluriétnica, donde los grupos indigenas tienen derecho a un desarrollo a partir de sus
propias matrices culturales; surge entonces el proyecto Educacion Indigena ( Bilingiie),
con el que se buscaba mantener y fortalecer las diferencias étnicas, para lo cﬁa.lhs'é

requeria recuperar tradiciones que las distinguian de la sociedad nacional.
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Esta propuesta enfrent6 grandes problemas en su aplicacion practica, en especial en lo que
se refiere a la integracion de los aspectos culturales del grupo indigena en el curriculum.

Desde este periodo los maestros ingresan_con bachillerato y hay un reclutamiento
S, ) el g

SRS

.indistinto de indigenas y no indigenas, lo que da por resultado el encontrar en ese medio

maestros que no hablan lengua indigena atendiendo a nifios indigenas.

Hoy en dia la educacion intercultul;;l\lnsqé presenta como una respuesta renovadora, no sélo a
la educacién indigena, sino béra-la educacion en una sociedad que reconoce a la diversidad
cultural como una base potente para un desarrollo mas humano. En este contexto se
propone por un lado, recuperar la herencia social y cultural de los grupos indigenas y por
otro incorporar los valores y técnicas que maneja la sociedad . Es decir a partir de lgs
qon;)cimientos y cultura del grupo, haciendo una mirada critica de lo que se le ofrece de

. 7 -y : :
fuera., cuya concrecion es la educacion intercultural indigena,,

e T —

Seem

Como podemos observar, en nuestro pais, en la primera mitad del siglo se dio una larga
tradicion castellanizadora e integracionista y no es sino hasta los iltimos afios en que se
abren los espacios para poder pensar en una atencion educativa que respete y permita la
comunicacion entre las culturas, el camino apenas inicia y es responsabilidad de la sociedad
en general implementar los mecanismos para un cambio en la percepcion y atencion de

todos los grupos culturales.

A partir de 1986 el Programa de atencion educativa a los grupos indigenas toma el nombre
de Programa Nacional de Educacion Indigena y en un contexto nacional de
descentralizacion la DGEI se encarga solamente de la normatividad, dandose de alli en

adelante un proceso diferenciado en la atencion, reclutamiento y actualizacién de maestros.

Por lo que respecta a la formacion del maestro no indigena, que encontramos laborando
en contextos indigenas, si bien la mayoria ha tenido una formacién normalista , ésta no ha
contemplado la atencion a grupos indigenas. La separacion de la educacién indigena-
creada como  subsistema educativo en 1978, si bien ha permitido atender a la poblacién
indigena, no ha tenido la cobertura suficiente, razon por la cual el sistema estatal y
federal contimia atendiendo a los nifios indigenas sin considerar su especificidad cultural

y lingiiistica.
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;Qué sucede entonces con los alumnos indigenas que asisten a escuelas que pertenecen al
%sistema estatal, atendidos generalmente por maestros cuya formacion no esta planteada en

el reconocimiento y atencion a la diversidad sociocultural y lingistica?

Actualmente se hacen esfuerzos por dar una mejor atencion a los nifios que se encuentran
dentro del sistema de educacion indigena , pero, ; qué pasa con los indigenas que no asisten
a escuelas para indigenas? En este sentido la formacion de los docentes que trabajan en el
sistema educativo estatal o federal no les permite atender adecuadamente a sus alumnos
indigenas, ya que todos los programas de formacion ,(bilingiie Dbicultural, educacion
indigena, y ahora educacion intercultural ) , anicamente son conocidos por los maestros
indigenas; habria que pensar entonces en.ampliar la formacion de todos los docentes para

que tengan un mejor conocimiento de las necesidades de estos grupos.

Podria decirse que 2 excepcion de los programas de formacion de maestros indigenas, la
formacion docente brindada en escuelas normales no contempla la atencion a la diversidad,
por ello, los maestros y maesifas consideran un problema la atencion a estos grupos y les

es dificil encontrar alternativas para su atencion.

Considero que cualquier propuesta que surja para la atencién a la diversidad debe
extenderse a todo el sistema educativo nacional y no limitarse sélo.a la poblacién-indigena
|y por supuesto incluirse la perspectiva de la diversidad en la- formacion. de_todos_los

docentes.

1.3 LA PRACTICA DOCENTE NO INDIGENA EN CONTEXTOS DE
DIVERSIDAD CULTURAL.

Hablar de diversidad y reconocimiento de una nacion pluriétnica, es reconocer la
existencia de grupos con diferencias culturales, étnicas o lingiisticas y obliga a percatarse
de que a nuestras escuelas asisten nifios que requieren de un servicio educativo que por lo

menos sea compatible con su cultura.
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Como es el caso en diversos municipios de la region montafiosa de la zona centro del
estado de Veracruz, donde se localizan comunidades de habla nahuatl, en las que se pueden
encontrar diversas practicas educativas que reflejan la coexistencia de los distintos
modelos que se han utilizado en la atencién a los grupos indigenas. Es decir, en esta
region encontramos tanto maestros cuya practica educativa tiene como objetivo la
castellanizacion y la integracion hacia la cultura nacional, como otros que pretenden
recuperar de manera voluntarista la cultura del nifio, pero que se enfrentan a una lengua y
una cultura que desconocen. De ahi que €l proceso ensefianza — aprendizaje en el que
participan se vea afectado por el desconocimiento de la lengua y la cultura del m_i'l_o,
aunado a una tradicion de formacion docente con una perspectiva irrespetuosa de la

diferencia .

Por lo que el maestro que se enfrenta a estas situaciones se pregunta: j Como ensefiar a
nifios con los cuales no puedo comunicarme ? ;jPuedo lograr la educacion de estos nifios

respetando su cultura?

La formacion docente frente a la diversidad.

Para iniciar, hay que reconocer que los docentes no indigenas carecen de referentes para
adecuar el curriculum a las caracteristicas y demandas de los educandos indigenas, una vez
que han tenido una experiencia enmarcada en un modelo asimilacionista y civilizatorio que
no sélo ha desvalorizado los conocimientos y la lengua indigena, sino que ademas se ha
desarrollado desconociendo la diversidad cultural circundante. Debido a esta situacion de
desconocimiento del docente de la cultura del nifio, parte central y necesaria de la
formacién es la reflexion por parte del docente de la importancia de reconocer los saberes y
la vision indigena del mundo, para lograr un cambio en el aula mas alla de la sustitucién de

unos contenidos por otros.

Se requiere que el docente considere que el curriculum no es un documento acabado, sino
un instrumento de apoyo que el maestro debe ir construyendo en su practica pedagogica

tratando de integrar los conocimientos indigenas y los ajenos. Para lograrlo es necesario
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que el maestro asuma su trabajo de manera creativa y autéonoma, disefiando nuevas
situaciones de aprendizaje para los nifios y ofreciéndoles diferentes experiencias, ya que en
la educacion intercultural se parte del conocimiento indigena pero para aportar mas,

tratando de hacer una articulacion de los dos mundos.

Todavia es necesario avanzar en la formacion de docentes que entiendan el sentido de una
educacion tolerante y respetuosa de la pluralidad cultural y lingiistica. A los maestros y
maestras no se los forma para brindar atencion diferenciada a sus alumnos y menos aun
para respetar sus particularidades, por eso maestros y maestras se forman concibiendo la
diversid;(riciﬂ de los usﬁarios del sistema educativo como problema y no logran descubrir
rﬁaneras para responder de manera apropiada a las necesidades especificas de aprendizaje
.de sus educandos y contribuir asi al crecimiento de ellos y de las sociedades a las que

pertenecen.

Habri  entonces que transformar nuestra vision de las escuelas normales como
“ normalizadoras ” y presentar a los maestros en formacion, una concepcion mas real de
nuestro pais, esto es, los individuos son diferentes, los contextos culturales son diferentes,
los recursos son diferentes, la realidad es diversa, compleja y exige del docente no sdlo
tolerar sino valorar la diferencia. Y no olvidemos lo que mencionamos en la parte inicial de
esta exposicion, en donde en la idea de no discriminar, la igualdad es vista como

homogeneidad, y no como igualdad de oportunidades

Es importante entonces que 10 ignoremos esas diferencias, sino que reconozcamos la

diferencia para, a partir de ella, desarrollar al individuo y ofrecer realmente igualdad de

opsnﬁnidades. h



CAPITULO 11

LA PRACTICA DOCENTE

2.1 LA PRACTICA DOCENTE COMO OBJETO DE ESTUDIO.

La critica que generé la investigacion educativa basada en los postulados positivistas,
propicié la bisqueda de nuevas epistemologias, misma que en la sociologia de la
educacion dio lugar al planteamiento interpretativo, fundado en la fenomenologia social de
Alfred Shultz y de la_sociologia del conocimiento de Berger y Luckman, que pretende
sustituir las nociones cientificas de explicacion, prediccion y control por las interpretativas
de comprension, significado y accién. Estos autores consideran que la sociedad no es un
sistema independiente del sujeto , sino que posee una estructura intrinseca significativa y

hacen énfasis en que el conocimiento debe partir de los sujetos.

La sociedad posee cierto grado de objetividad gracias a que sus actores sociales la
exteriorizan u objetivan. La sociedad solo es real y objetiva en la medida en que sus
miembros la definen como tal. “ La relacién entre el hombre, productor y el mundo social,”™
su producto, es y sigue siendo dialéctica. El hombre y su mundo social interactian El

producto vuelve actuar sobre el productor.”( Berger y Lluckman:1997:82)

Bajo esta postura interpretativa la preocupacion es mostrar como se produce el orden
social, para lo cual hay que revelar la red de significados a partir de los cuales los
miembros de la sociedad constituyen y reconstituyen dicho orden, por lo cual la indagacion
debe centrarse en comprender los procesos sociales mediante los cuales se produce y pasa a

darse por supuesta una realidad social dada. ( Carr y Kemmis:1988:117)

"'ﬁDesde esta perspectiva el aprendizaje y la ensefianza no pueden ser estudiados sin
considerar sus significados e intenciones. ‘A partir de estos planteamientos, hoy en dia
existe una fuerte tendencia a mirar el fendmeno educativo a partir de sus actores, donde la

conceptualizacion de la educacion adquiere otro significado .
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Para pasar de ideas teoricas a la practica se requiere comprender el fenémeno de la
ensefianza, y asi identificar y descubrir las multiples dimensiones y variables ¢ del
comportamiento de la clase; antes de que podamos pensar acerca de los conceptos y los

principios que le son relevantes.

La ensefianza no necesariamente implica el aprendizaje, se piensa en ensefiar y aprender
como un proceso unico e indisoluble, y no como dos elementos de un proceso en donde en
ambos casos se trata de sujetos, es decir, si lo que se pretende es mejorar ese proceso de
interaccién, donde uno aprende y el otro ensefia se requiere la comprension de ambos.
Entonces son validos los estudios que recuperan a la ensefianza en la accion concreta del

aula.

Conocer la practica docente real y convertirla en objeto de estudio requiere de un trabajo de
investigacion que nos hable de las formas concretas de existir del quehacer docente, en las
cgr;Qic_:iones» materiales en las que se realiza, por lo que al hablar del quehacer. docente
habra. L;I.E;refeﬁfse a las prdc;;cas ya que no se trata de una , sino que encontramos
diversas practicas que responden a diferentes contextos, es decir, la labor docente esta
determinada por las condlclones materiales y de orga.mzacmn escolar en las que se lleva
cabo y por supuesto por los sujetos que participan en ella , por lo cual no es igual el trabajo
a;)'aér}te en una escuela multigrado situada en una comunidad indigena que la practica

docente en una escuela de organizacién completa en una comunidad no indigena .
Concepcion de practica docente.

De acuerdo con Davini la practica docente es compleja e indeterminada, en donde se
involucran sujetos y procesos culturales. (Davini: 1995: 105) . Sujetos que como personas
organizan su vida y trabajo dentro de las posibilidades materiales de cada escuela y como
sujetos que se apropian selectivamente de saberes y practicas. Es por ello que la practica
docente que se observa en las escuelas tiene su sustento en determinados sujetos que ponen
en juego sus propios saberes e intereses, sujetos particulares cuya historia personal y
profesional se enlaza con la historia social. Por lo que no podemos hablar de la practica
docente como algo homogéneo, tendremos que reconocer que existen una diversidad de

practicas.
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La practica docente solo puede ser comprendida si se le mira como proceso historicamente
determinado y parte de la institucion, donde se generan y se cumplen normas, pero,
realizada por sujetos con razones, intereses y reflexiones propias , que deciden y actian
dentro de las situaciones de trabajo. Es decir, el docente visto como sujeto que puede

conformar su practica en el contexto escolar.

No podemos mirar la practica docente como encerrada unicamente en el salon de clases, es
necesario verla en constante interaccidn entre el interior y el exterior, de otra manera no
podriamos comprender el continuo cuestionamiento que el maestro se hace acerca de su

labor:
" Yo lo hago asi, pero mi compaiiero dice que debe ser asi......
" Se deberia hacer pero los programas marcan.....

Como afirma Rockwell, " ser maestro es un trabajo y que como tal se encuentra limitado a
las condiciones materiales y estructurales de la institucion, pero también es un sujeto, que
ordena sus propios conocimientos, recursos y estrategias para responder a las exigencias de
su quehacer cotidiano” ( Rockwell : 1985: 4 ) Asi para responder a un grupo se requiere
que el maestro ponga en practica sus conocimientos profesionales , asi como los que ha

adquirido en los diferentes ambitos en los que se ha desarrollado.
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2.2 PRACTICA DOCENTE EN CONTEXTOS DE DIVERSIDAD.

¢ Tendria que cambiar el concepto de practica docente que se ha presentado al referirnos a

la practica docente en espacios de diversidad cultural?

Considero que no, ya que se estd pensando en la préactica docente como:
¢ No unica, sino diversidad de practicas.

e Una practica en la que se reflejan diferentes aspectos.

¢ Se concibe como un hacer practico, lo que se hace.

o Este hacer practico siempre refiere o es producto de diversos factores:
a) Actividad en la que intervienen sujetos.

b) Existencia de discursos que acompafian al sujeto. Sujeto sujetado, que no es libre, que

esta sujeto, sujeto a la institucién que lo caracterizo como sujeto social.
c) Actividad que responde a c;liferentes situaciones.

d) Actividad que responde a un proceso de formacién.

€) Se reconoce la historicidad de la practica docente

Si bien los avances logrados en el analisis de la practica docente son validos cuando nos
acercamos a las aulas diversas, la practica docente en contexto de diversidad cultural reviste
cierta especificidad que es necesario evidenciar . Se trata de una practica docente que
tienen caracteristicas propias, la cual hay que mirar con detenimiento, ya que el maestro
tiene que responder-a situaciones para las cuales no ha sido preparado. La practica docente

no indigena en contextos de diversidad presenta ciertas peculiaridades:
e El grupo tiene una lengua distinta a la del maestro y/o a la dominante.

e El grupo tiene una cultura distinta a la del maestro y/o a la dominante.
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En el espacio del aula diversa se ponen en juego otros elementos que no estan presentes en
un aula en la que no existe diferencia entre el referente cultural del maestro y el del grupo.
Los nifios llegan al ambito escolar con elementos culturales de su familia y su grupo , y al

llegar a la escuela se van a encontrar con una propuesta educativa que ignora esa cultura.

En la educacion indigena se ha hecho siempre énfasis en como “transmitir” un curriculum
nacional, silenciando los saberes étnicos . Berger y Luckman advierten que la socializacion
primaria suele ser la mas importante para el individuo, y que la estructura basica de toda
socializacion secundaria debe semejarse .;1 la de la primera.(Berger y Luckman:1977: 166)
Es decir, el nifio capta el mundo social con la coloracion idiosincrasica que le han dado sus
padres. La socializacion secundaria es la internalizacién de submundos institucionalizados,
uno de estos es la escuela como institucion, donde no pocas veces la estructura de la
escuela no corresponde a la que el nifio percibi6 en su socializacion primaria, por lo tanto,
en el proceso de socializacion debe existir una coherencia entre la socializacion primaria
que recibe el nifio indigena y la socializacion secundaria y cuando esa socializacion
secundaria corresponde a otro contexto, a otra construccion social es dificil que exista una
internalizacion de esos nuevos contenidos. Existen estudios que revelan las dificultades
que presenta el aprendizaje cuando los contenidos se presentan desde otra estructura lo que
conlleva un “atraso o poco aprovechamiento”. En consecuencia 51 la escuela no incorpora
la cultura y con ella las estructuras de los grupos a los que atiende, poco esté cumpliendo

con su funcion.

e "

En la objetivacion de las practicas cotidianas se encuentran impregnadas creencias y
practicas sedimentadas . Por ejemplo , a través del proceso histérico que ha seguido la
educacion indigena existen practicas sedimentadas que no permiten al docente retomar los
valores étnicos , ya se trate de un maestro indigena o un maestro no indigena. Algunas de

estas practicas tienen que ver con esa persistente idea de castellanizacion.

Un factor de conflicto en estos contextos es la lengua, sin embargo no es el tnico, pero es
el que con mayor fuerza impacta sobre la practica docente no indigena. La ensefianza se

considera como una experiencia basada fundamentalmente en la comunicacion entre el
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maestro y el alumno, ya sea que se trate de una situacion de oyente y escucha o que se de
un intercambio mas activo entre los participantes, maestros y alumnos. Cuando el elemento
que primordialmente interviene en esta relacion, la lengua, no es compartida por todos los
individuos dentro del aula, el circuito de comunicacion se ve afectado. ; Qué es lo que pasa

entonces dentro de un aula diversa?

Podemos considerar como primer punto tres elementos que interactGan en la practica
docente no indigena : El maestro , el alumno y un curriculum propuesto, que para el caso

de México, este Ultimo es tnico.

La practica docente se refiere principalmente a lo que hace el docente para llevar a cabo el
proceso ensefianza - aprendizaje, de tal forma que como ya mencionamos involucra una
serie de situaciones . La ensefianza como una practica social, estd sustentada en ideas,
posiciones, conocimientos, sentimientos, pensamientos y creencias, tanto de los maestros
como de la cultura a la que éstos pertenecen, todo ello se ve reflejado en la practica
docente. En este estudio para tratar de comprender como se cristaliza la practica docente en
contextos de diversidad tomaremos tres ejes de analisis estrechamente relacionados : la
formacion docente, la interacciéon maestro - alumno y el curriculum. Asi, al acercarnos al
aula y observar la actividad cotidiana del maestro, podemos encontrar reflejados en ella,

entrecruzados y en muchas ocasiones sin que puedan sustraerse, esos tres ejes.
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2.3 LA FORMACION DOCENTE.

Pensar a la formacién docente como un proceso en el que estd inmerso un sujeto, nos
permite recuperar su influencia en la practica cotidiana. Tenemos que ver a la formacion
como un proceso individual pero también como una construccion social, es decir, si bien
nadie forma a nadie, y con esto se da plena responsabilidad al maestro acerca de su
formacion, no es del todo cierto, ya que al ser la educacion una practica social, ésta se
encuentra constrefiida a patrones socialmente construidos. En diferentes momentos
histéricos han existido distintas concepciones de educacién, que han derivado en variados
discursos en torno a Io que deberia ser el trabajo docente. En el primer capitulo revisamos
cuales han sido los proyectos educativos y las concepciones de lo que debe ser la
educacion indigena. Aqui se trata de dejar claro que la nocién acerca de como debe darse
la instruccion no es construida individualmente sino que hay un tejido social que conforma

la practica y la formacion de los sujetos.

Pero cuando hablamos de formacién también estamos hablando de un proceso individual
en el que intervienen los discursos y las experiencias a los que haya estado expuesto el
sujeto que se forma, todo ello va configurando su practica. . Se trata entonces de la
formacion entendida como la preparacion en la que el sujeto se va apropiando de acuerdo a
su propia historia y como va viviendo esos discursos. De tal forma que la formacion se

constituye por el individuo, pero también por el entorno en el que se desenvuelve.

Davini menciona que las tradiciones de formacion son productos de la historia, que estan
presentes en las politicas, en las imagenes sociales, en las organizaciones y en la propia
conciencia de los docentes. ( Davini:1995:15). Ve entonces la formaciéon como un proceso

permanente en el sujeto.

La formacién docente se inicia desde el momento en el que el sujeto decide realizar la labor
de ensefiante, se emprende entonces un proceso consciente e inconsciente de apropiacion,
seleccién, recuperacion, busqueda de experiencias y saberes que son integrados a la
concepcion de enseflanza y reflejados en el quehacer docente. A lo largo de su formacion y
a través de su préctica el maestro va configurando una concepcion de lo que es el proceso

de ensefianza - aprendizaje. Puede ser que el docente sostenga explicitamente una
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concepcion y que en el trabajo cotidiano aparezcan practicas que contradicen lo que

verbalmente sostiene.

Visto asi la formacion docente conforma algo complejo, ya que involucra no solo la
formacién formal, escolarizada o exprofesa para cumplir la funcion de maestro, sino que

esta presente la historia personal del sujeto.

Tendriamos entonces como menciona Davini fases y ambitos de formacion docente,
ambitos en cuanto ambientes de modelacién de las précticas y del pensamiento, de
instrumentacion de estrategias de accion técnico - profesionales y de desarrollo de las
formas de interaccién socioprofesionales. (Davini :1995:79). Son fases, porque se dan en
diferentes momentos de la vida del docente. Entre ellas se identifican como las principales
fases y ambitos de formacion de los docentes , a la preparacion inicial o de grado que se da
en las escuelas, institutos o universidades y la socializacion profesional que se desarrolla en

el espacio institucional de la escuela.

La formaci6n en el ejercicio profesional tiene mayor influencia en la conformacion del
quehacer docente. En muchos casos se inicia el trabajo de docencia sin tener una formacién
inicial, en los términos que he mencionado , por lo que el ambiente organizacional y
pedagogico de las escuelas tienen un papel decisivo en la conformacion de la practica
docente, aprende en la practica, se asumen horarios, funciones y actitudes que va

recuperando del ambiente que le rodea.

En la formacion docente también esta presente la historia personal del sujeto y su paso por

la escuela, las experiencias vividas como alumno se incorporan a su practica.
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2.4 INTERACCION MAESTRO - ALUMNO.

A partir de este eje se pretende recuperar la relacion que se establece entre el docente y sus
alumnos. La relacion dentro del grupo no es univoca, sino se da en los dos sentidos : del
maestro al alumno y del alumno al maestro, mediados por el curriculum. Para el caso de
esta investigacion si bien se trata de recuperar a los dos actores que intervienen, el énfasis

estd puesto en el maestro, ya que se trata de rescatar la practica docente.

La educacién es un proceso que se basa fundamentalmente entre la interaccion de los
sujetos. ;Como son las interacciones que se establecen entre el docente no indigena y el
S
alumno indigena?
De acuerdo con Anzaldiia y Ramirez ( 1993:2) los factores subjetivos estan presentes en la
relacidén maestro - alumno y la concepci6én que el maestro tenga de sus alumnos influye en
los resultados que se obtienen. Para nuestro caso ;Como percibe el maestro no indigena a
sus alumnos indigenas ? ;, Qué piensa de su diferencia étnica y lingiiistica? ; Qué prejuicios
tiene acerca de los indigenas? A partir de la concepcion que tiene de sus alumnos indigenas
, como o qué conformacion de identidad propicia? ; La concepcion valorada o
desvalorada que el docente tenga de los indigenas se vera reflejada en su interaccion con
el alumno? , ; El docente estaré propiciando la construccién de una identidad desvalorada o

no del indigena?.

Anzaldiia y Ramirez hablan de que hay que comprender a qué obedecen las distorsiones
subjetivas que presentan las imagenes que se hacen de los alumnos. Es decir, comprender
por qué el docente percibe de tal forma a sus alumnos. En este sentido existen
determinantes pedagoOgicos, sociologicos y psicologicos, entre otros . Una de las
determinantes pedagdgicas es la formacion docente. El docente actia reproduciendo
modelos de practica docente que ha ido interiorizando a lo largo de su formacion como

maestros ( esto se ha analizado mas ampliamente en el apartado anterior).

Otra determinante es la concepcion de ensefianza - aprendizaje que se tiene, y ésta puede

ser definida explicitamente o aparecer implicita en su practica.
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Un elemento mas a considerar en la interaccion maestro - alumno son las
representaciones . Las representaciones entendidas como el modo en que un objeto social es
aprendido por un sujeto o grupo , es la manera en que las personas son percibidas y
adquieren un significado particular para el sujeto en funcion de sus concepciones y valores ,
asumidos a lo largo de su proceso de socializacion . Son dos factores importantes de las

representaciones :

1) La categorizacion : ; Cémo es su grupo? ¢ Como clasifica a sus alumnos? ; Qué
prejuicios tienen de su grupo o de algunos nifios? Los estereotipos que maneja el

docente. ; De qué manera percibe el maestro a sus alumnos ?

2) Las expectativas: ; Qué espera que logren sus alumnos? ; Qué resultados espera lograr

con su grupo este afio escolar?

La comunicacioén cobra singular importancia en el contexto del estudio. Se dice que el
proceso educativo se establece gracias a una constante comunicacién . En la
comunicacién intervienen no solo la transmisién de mensajes, sino todos los hechos a
través de los cuales las personas se relacionan y se influyen entre si. En ella intervienen
todos los elementos que confluyen en la relacion maestro - alumno. En esta relacion estan
presentes los estereotipos, la creacion de estereotipos implica la generalizacion utilizada
por un grupo acerca de otro grupo , un estereotipo puede ser considerado como un método
de caracterizacion unidimensional , esto es, la construccion de un carécter total por medio
de la simple menciéon de tan sélo una de las dimensiones de sus caracteristicas, por
ejemplo cuando en un grupo se encuentra uno o mas alumnos que no hablan el espaiiol se
tiende a considerarlo “deficiente”, de igual forma al considerar que el nivel
socioecondmico predetermina el aprendizaje de los alumnos. Para Price-Williams
(1980:195)si bien estos elementos influyen, sitia su énfasis en los valores culturalmente

distintos, en los estilos de lenguaje y aprendizaje de los diferentes grupos étnicos.

En este estudio estamos hablando de una practica docente en donde el proceso de

comunicacion se ve complicado dado que dentro del aula se encuentran diferentes
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referentes lingiisticos. La lengua aparece como un elemento importante en estas aulas, ya
que la ensefianza es tradicionalmente discursiva, el maestro se comunica con sus alumnos
principalmente a través del lenguaje, dando instrucciones, érdenes, mensajes y en muchos
casos se convierte en el Gnico medio de transmisiéon de conocimientos en una lengua que

no es la del nifio.

Por su parte para el nifio la lengua forma parte de su cosmovisién . Como afirman
Berger y LucKman: el lenguaje objetiva las experiencias compartidas y las hace
accesibles a todos los que pertenecen a la misma comunidad linggistica. Es el medio
mas importante para transmitir las sedimentaciones objetivadas y objetivizadas en la

tradicion de la colectividad.(Berger y Luckman: 1977:91)

En cuanto a los estilos linggisticos la aténcion se ha vuelto a la teoria que plantea que
los lenguajes codifican al mundo de maneras algo diferentes , asi el nifio tiene que
habérselas con un conflicto de clave y no sélo con una mayor cantidad de informaci6n.
La preocupacién del lenguaje tiene mas que ver con los estilos de lenguajes como tales.
( Price-Williams: 1980 :197)

En este sentido habria que recuperar la propuesta de Price-Williams en lo que toca al
término “estilos de aprendizaje” para implicar diferencias culturales de percepcion, no

unicamente individuales, sino de grupo. *

La lengua es un vehiculo de la cultura . A través de la lengua, en la escuela se producen
y legitiman formas de subjetividad, el lenguaje es utilizado tanto para legitimar como
para marginalizar diferentes posiciones. En este sentido dentro del aula y a través de la
interaccién entre maestro y alumno se estimulan, diluyen, marginalizan o mantienen

capacidades.

5 En este sentido existen trabajos de investigacion que recuperan como las diferencias culturales conforman
diferentes estilos de aprendizaje. Cf. Ruth Paradice " El conocimiento cultural en el salén de clase: nifios
indigenas y su orientacion hacia la observacién.
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2. 5 INTERACCION CON EL CURRICULUM.

En la practica el maestro establece una relacién dinamica entre el curriculum y la
conduccion del proceso de aprendizaje. La practica docente se refiere principalmente a lo
que hace el docente para lievar a cabo el proceso ensefianza aprendizaje, de tal forma que

como ya mencionamos involucra una serie de factores.

El maestro al enfrentarse a un grupo donde esta presente la diversidad cultural, tiene que
establecer un puente entre el curriculum formal y la realidad de su aula. Se requiere
entonces ver al curriculum como una intencion y una realidad, es decir, ¢ como el maestro
interactia con esas intenciones y su realidad cotidiana? ;Como logra conciliar esos
propuestos y su problema de comunicacién y cultura diferente?,, como establece

estrategias para aplicar un programa impuesto y generalmente ajeno a la realidad del aula?.

En esa practica el maestro establece una relacion dinimica entre el curriculum y la
conduccién del proceso de aprendizaje , esto lo hace a partir de los conceptos que tiene de
ellos. El maestro interactia constantemente con el curriculum , lo modifica , lo adapta,
decide las estrategias, pero también el curriculum moldea la practica del maestro ; pero
iqué vamos a entender por curriculum ? existen tantas acepciones como autores tratan el

tema.
El concepto de curriculum expresa diferentes problemas:

a) Los fundamentos de un plan de estudios , el plan y los programas de estudios de una
institucién educativa. Aqui se consideran como sindénimos de curriculum los conceptos de

programa y plan de estudios.

b) Una expresion de la pedagogia estadounidense que busca una mayor articulacion
entre la escuela y el aparato productivo. Esta expresion pedagogica desplaza a la didactica
por teorias pedagogicas que se fundamentan en principios. Buscando una solucion a las

exigencias del capitalismo mundial.
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¢) Las acciones cotidianas que efectian los maestros y alumnos para el cumplimiento de

un plan de estudios .

En estos tres grandes grupos podriamos agrupar las concepciones que de curriculum se
manejan , cada una de ellas lleva implicito un concepto de sociedad, de individuo y por

supuesto de aprendizaje.

Hay quienes se refieren al curriculum incluyendo elementos internos tales como
especificacion de contenido, métodos de ensefianza , secuencia de instruccion ,objetivos,
evaluacion, programas ,planes, relacion maestro - alumno, recursos materiales y horarios
.(Arnaz:1981). Otras definiciones ademas de referirse a varios de estos elementos internos,
incluyen cuestiones tales como las necesidades y caracteristicas del contexto, del educando,
los medios, los procedimientos para la asignaciéon de recursos y las caracteristicas del

egresado.

Para Arnaz el curriculum es “ ...el plan que norma y conduce explicitamente un proceso
concreto y determinante de ensefianza - aprendizaje que se desarrolla en una institucién
educativa” (1981: 9). Segan el mismo autor cuatro elementos componen al curriculum :
Objetivos curriculares, plan de estudios, cartas descriptivas y sistema de evaluacion. Este

planteamiento de curriculum establece una separacion entre la teoria y la practica.

Por otro lado, para otros autores el curriculum es algo vasto ,amplio que atraviesa la
educacion en todos sus niveles , es dificil ,como menciona Gimeno Sacristin, ordenar en
un solo discurso todas las funciones y formas que adquiere el curriculum en cada sociedad,
en cada sistema educativo, nivel y modalidad ; ya que finalmente el curriculum es
expresion misma de esa sociedad. El curriculum expresa el plan de socializacion a traves
de las practicas escolares impuestas desde fuera, a fin de cuentas el curriculum tiene que
ver con la cultura a la que acceden los alumnos. El curriculum es la estructura que guia al

profesor en su trabajo docente; como afirma Gimeno Sacristan:

.. es ante todo una practica desarrollada a través de multiples procesos y en la que se

entrecruzan diversos subsistemas o practicas diferentes, es obvio que, en la actividad
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pedagogica relacionada con el curriculum, el profesor es un elemento de primer orden en la

concrecion de ese proceso. " (Gimeno:1992: 32)

Gimeno Sacristan afirma que si algo no es neutro en el mundo educativo es, precisamente,
el proyecto cultural y de socializacion plasmado en el curriculum que la escuela tiene para
sus alumnos. Por lo mencionado es importante revisar el curriculum tomando en cuenta las
implicaciones sociales y culturales que tiene, es decir debe responder a las necesidades,

caracteristicas , proyecto social y cultural del grupo social al que va dirigido.

A partir de lo anterior considero al curriculum en su concepcion mas amplia, aquella que
vincula la teoria y la practica. El curriculum se desarrolla y surte efecto finalmente en la
actividad que realizan los profesores y ésta transcurre dentro de una institucion que tiene
sus normas marcadas a veces por la administracion, por la politica curricular, por los
organos de gobiemo o por la simple tradicion que se acepta sin discutir. Gimeno Sacristan

menciona al respecto que:

“Todas las finalidades que se le atribuyen y tienen asignadas implicita o explicitamente Ia institucién
escolar, de socializacién, de.formacién, de segregacion o de integracién social, etc. acaban
necesariamente teniendo un reflejo en los objetivos que orientan todo el curriculum, en la seleccién de
componentes del mismo, desembocan en un reparto especialmente ponderado entre diferentes parcelas
curriculares y en las propias actividades metodoldgicas a que da lugar.” ( Gimeno:1992:78 )

De aqui se desprende la importancia que el curriculum tiene en la institucion, ya que a

partir de él se desarrollan todas las funciones de la misma.

Hay varios modelos curriculares para enfentar esa realidad . En ese sentido los modelos
de proceso - producto buscan la homogeneizacion, preocupados por un hombre ideal se
apunta hacia la formacion de individuos iguales, en la planeacién por objetivos se resalta

un solo modelo de hombre que deja fuera a los que no responden a ese modelo.

La teoria curricular se desarrolla después de la segunda Guerra Mundial para tratar de dar a
las escuelas un caracter mas cientifico, mas acorde con el nuevo desarrollo capitalista que
se estaba gestando en los Estados Unidos. En ese entonces se considerd que una de las
mejores estrategias para la formacion cientifica y tecnoldgica era preparar proyectos

curriculares bien pensados que garantizarian resultados precisos en el aula. Es decir, lo que
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importa es el producto que se obtiene;, esta concepcion de curriculum estaba
estrechamente vinculada con la concepcion conductista de aprendizaje, de tal forma que el

curriculum definiria de antemano las conductas a lograr.

Tyler argumenta en favor del uso de objetivos conductuales y que a partir de los objetivos
podemos especificar la tarea del profesor. Los propositos finales estan representados por
cambios verificables en los alumnos y deben especificarse de antemano. Para este autor no
se puede especificar el contenido a tratar, ya que éste no explica lo que tienen que hacer los
estudiantes . El curriculum desde esta perspectiva no permite pensar en una educacion
diferenciada que responda a los intereses y necesidades de una poblacion pluricultural y

plurilingtie como la de nuestro pais..

Stenhouse por el contrario plantea que es posible determinar un curriculum atendiendo no
al producto y a partir de objetivos ,sino a partir de definir el proceso producido en la clase,
es decir, el analisis empirico de lo que realmente sucede cuando el proyecto se lleva a cabo.
Asi pues las metas se centran en el proceso de aprendizaje y no en el producto. Lo
importante no es su eficacia para producir resultados cognitivos definidos con
independencia del proceso, sino lo que importa es la calidad del pensamiento desarrollado
en el proceso. La palabra clave en el pensamiento de Stenhouse y que posteriormente
retomaran autores como Gimeno Sacristin , es la comprension, es decir mas que una
conducta observable lo que se busca es la comprension de los fendmenos y de los hechos,
por ello plantea Stenhouse que su propuesta es mas adecuada para los contenidos sociales
que requieren una comprensién y no solo un cambio de conducta observable. Tanto los
profesores como los alumnos desarrollan su comprension, la comprension siempre puede

ampliarse. (Stenhouse :1985 :138) .

Esto implica también una comprension del proceso de ensefianza - aprendizaje, ya que para
Stenhouse el pensar en un curriculum desde esta perspectiva de proceso plantea la
necesidad de reconsiderar el papel del maestro, del alumno y del curriculum: Se plantea el
curriculum a partir de la especificacion de contenidos u objetos de estudio, aportando
algunos conceptos fundamentales, donde el conocimiento debe ser especulativo y , por
tanto , indeterminado en cuanto a los resultados. Lo que permite un aprendizaje que desafia

todas las capacidades y todos los intereses de un grupo diverso.
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El alumno dentro de la concepcion de curriculum como proceso deja de ser un mero
receptor para participar activamente en la construccion de su conocimiento. Desarrollando

su capacidad critica y de analisis.

Aqui no se considera al docente como el poseedor de la verdad sino como un estudiante
mas que tiene que aprender, como un estudiante con experiencia que puede guiar a sus
alumnos, lo que implica ensefiar con métodos de descubrimiento o de investigacion, mas
que de instruccion. Es decir, se basa en el juicio del profesor mas que en su direccion ya
que al asignarle al docente un papel activo dentro del proceso y no solo un reproductor de
lo que otros planean, exige del maestro una determinada preparacion lo que conlleva a un

desarrollo personal y profesional del docente.

Es claro que la concepcion de evaluacion que se maneja en el modelo de proceso difiere de
la planteada por el modelo de objetivos , que se centra en el producto y que se traduce en
éxito o fracaso. En el modelo de proceso lo que se evalia es el proceso mismo, se persigue

mAs una comprension que superar examenes.

E!l nuevo rol que desempeiia el maestro requiere de la reflexion constante del docente sobre
su practica, abierto a la critica y critico de su desenvolvimiento y formacion, que esté en
posibilidades de ser el eje de su propio espacio pedagogico, en otras palabras a un maestro

investigador de su propia practica.

Por lo demas , el maestro frente a grupo se enfrenta a infinidad de problematicas que en
algunos casos no comprende, lo que se traduce en acciones que responden a la mera
intuicién del docente. Estas situaciones problematicas a las que se enfrentan los maestros
deben servir de detonadores para desarrollar una préactica investigadora y lograr establecer

una relacion entre teoria y practica .
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DIVERSIDAD Y CURRICULUM COMUN.

El concebir el curriculum como proceso donde se da importancia tanto al alumno como al
maestro en la concrecion del mismo, permite recuperar la cultura y los intereses del nifio.
Ver el curriculum como proceso seria una perspectiva general que daria cabida a la

intervencion del docente de acuerdo a su contexto.

Como ya he sefialado el curriculum homogéneo impone la logica didactica de la
homogeneizacion de ritmos, estrategias y experiencias educativas para todos y cada uno de
los alumnos/as . Y se opone a la realidad diversa de los alumnos, quienes acceden a la
escuela reflejando un desarrollo cognitivo , afectivo y social evidentemente desigual. En
este sentido de acuerdo con Pérez Gomez el tratamiento homogéneo no puede mas que

suponer la confirmacién de la desigualdad y la injusticia de origen social.

Si bien en la actualidad el curriculum oficial es mas flexible, el docente no interviene en
su formulacién , ademés de considerarse un curriculum tnico para todo el pais , €l cual no
contempla la diversidad sociocultural y lingiiistica de la sociedad mexicana, por lo que en

muchos casos, no incorpora la cultura de las comunidades indigenas.

Por ello la organizacion del aula y de la escuela , conjuntamente con la formacion
profesional del docente deben garantizar el tratamiento educativo de las diferencias
trabajando con cada alumno/a desde su situacion real y no desde el nivel homogéneo de la

supuesta mayoria.

Asi, a partir de este eje , entendiendo curriculum desde la concepcion mas amplia,
superando el concepto de curriculum como plan de estudios o contenido que debe
impartirse en un lapso de tiempo establecido, a través de la instruccion que seria su accion
propiamente dicha. Llegamos a la complejidad de su significado cuando este término, como
proyecto educativo concreto, se lleva a la practica, ya que no se traduce en una universal
transmisién de conocimientos o porciones culturales cuidadosamente seleccionadas, sin una

resistencia y conflicto en la cotidianeidad, es decir:
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" la escuela y los profesores no ensefian cultura o conocimiento en abstracto, sino reconstrucciones de
los mismos, inscritos dentro de instituciones y de practicas cotidianas. La cultura no es pues. un objeto
terminado que se transfiere mecinicamente de unos a otros, sino una actividad mediatizada que se
reproduce construyéndose y reconstruyéndose a través de su aprendizaje y de las condiciones en las
que se realiza” (Gimeno: 1992:149)

De ahi que, al analizar la practica docente tenemos que contemplar los contextos
especificos en los que se plasma el curriculum, la reelaboracion que desde ahi se hace y los
efectos que devuelve. Y reconocer las distintas mediatizaciones que intervienen en los
procesos de ensefianza - aprendizaje, asi como la ideologia que se encubre en la
elaboracion de un curriculum. Para Gimeno Sacristn la terrible distancia entre la teoria y
la préctica, entre el deseo y la realizacion, requieren de una lectura con un modelo
ecolégico de interpretacion, en donde estén contempladas de manera tacita , no solo
contextos pedagdgicos , también los politicos, administrativos, econdmicos, legislativos, de

organizacion , entre otros que tienen influencia decisiva.

Con esta mirada mas ambiciosa, se entra en el terreno de " curriculum oculto", lugar donde
se pueden encontrar explicaciones del fracaso escolar de los nifios indigenas, el
analfabetismo, la esterilidad de la escolarizacién, la resistencia de la cultura escolar ,

retomando aspectos de la vida cotidiana.

En este marco " el curriculum es un ambito de interaccion donde se entrecruzan procesos,
agentes y ambitos diversos que, en un verdadero y complejo proceso social dan significado
practico y real al mismo" (Gimeno.1992:149) Solo en el marco de todas estas
interacciones y con un enfoque procesual podemos entender la dindmica que presta

significado y valores especificos a un curriculum en concreto.

El desglosamiento de las tareas y actividades, como contenidos de la practica, deja en claro
que la eleccion de las tareas no se efectian de manera ingenua e inocente, por el contrario
en su estructura interna vahiculiza un estilo de ensefianza, un paradigma de educacion, una
concepcion de los sujetos con una carga ideologica particular mas alld de que sea
consciente o no; por lo que se desprende entonces la riqueza que se puede llegar a descubrir

en la observacion de la practica docente en contextos de diversidad.
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CAPITULO III

METODOLOGIA

3.1 PERSPECTIVA DE LA INVESTIGACION.

La investigacion que se plantea busca dar cuenta de lo que sucede en un espacio de
diversidad sociocultural y lingistica, reconociendo a los sujetos dentro del marco de
referencia de ellos mismos, comprendiendo los motivos y creencias que estin detras de sus

acciones, por lo que la perspectiva tedrica del estudio es cualitativa .

La relacion que establece el investigador frente al objeto de estudio, en este caso la practica
docente no indigena en un contexto determinado, define la perspectiva de investigacion. En
este sentido considero que la indagacion debe centrarse en comprender los procesos
sociales mediante los cuales se produce o pasa a darse por supuesta una realidad social.
Bajo esta postura interpretativa la preocupacion es mostrar cdmo se produce el orden
social, para lo cual ha de revelar la red de significados a partir de los cuales los miembros
de la sociedad constituyen y reconstituyen dicho orden.

La nocion de “ciencia social interpretativa” es un término genérico que comprende una
gran variedad de fuentes distintas, desde la hermenéutica alemana hasta la filosofia
analitica inglesa ( Carr y Kemmis:1988:.102) El término hermenelitica ha tenido
connotaciones ambiguas y contradictorias. Para algunos designa el movimiento filoséfico
del siglo XX (Heidgger, Gadamer) o teoldgico, otros utilizan el término para referirse a
esas disciplinas de las ciencias humanas y sociales - en oposicion a las ciencias naturales -
que hacen uso de métodos de conocimiento e interpretacion ( Von Wright)
(Chavez:1993: 1)

La hermeneitica se origino en el analisis de textos y principalmente en la exégesis biblica.

Durante la Gltima parte del XIX y comienzos del XX, el fildsofo aleman Wilhem Dilthey
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adopt6 la hermeneutica en un intento de dar a las ciencias humanas la precision y certeza

que habian caracterizado el éxito y prestigio de las ciencias naturales.

Dithey sostiene que en la vida cotidiana, los seres humanos se encuentran en situaciones en
las que ellos tienen que “comprender” lo que pasa a su alrededor y asi reaccionar en
consecuencia. Por lo que su conducta real refleja la comprensién y el conjunto de

acontecimientos sociales y culturales asimilados. ( Chavez: 1993: 25)

Segun Heidegger existe una comprension primaria existencial que es constitutiva del estar -
en - el - mundo del hombre, ésta para €l es existencial y hermeneitica; el hombre interpreta
el Ser en término de sus proyectos con relacion al mundo. Este ser del hombre es
esencialmente temporal: su horizonte vivido incluye pasado, presente y futuro, pero se

proyecta primariamente hacia el futuro.

Mas si Heidegger hizo de la hermeneitica una herramienta filosofica para develar una
estructura ontologica de la existencia humana, Gadamer la llevd a sus primeros y
iradicionales terrenos dentro de las ciencias humanas , y a los problemas que dichas

ciencias enfrentan. ( Chivez:1993:.37)

Gadamer desarrolla la nocion de un continiio historico efectivo que sirvié como punto de
partida en 1960 para los debates entre los seguidores de la filosofia hermenedtica por un
lado, y los representantes de la filosofia ortodoxa y neo - marxista por el otro: pero fue
también el punto de convergencia entre la hermeneiitica y la teoria critica de la escuela de
Frankfurt. (Chavez :1993: 38 )

Uno de los autores mas autorizados dentro de la perspectiva cualitativa es Cliffortd Geertz,

quien considera que el propdsito de sus investigacionés es un objetlvo mterpretanvo en
busca de significados. Este autor considera que el trabajo del cientifico social es descubrir
un orden en la vida colectiva. Por eso la explicacion interpretativa , segun este autor, dirige
su atencidn a lo que las instituciones, iméagenes, declaraciones, hechos, costumbres, todos.
los objetos usuales del interés social, significan para aquellos que pertenecen a esas

instituciones.
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Dentro del programa de investigacion cualitativa la perspectiva de la ecologia del aula se
propone comprender la naturaleza de los procesos de ensefianza aprendizaje desde el punto
de vista de los participantes, considerando a la ensefianza y el aprendizaje como procesos
continuamente interactivos. En esta perspectiva, el aula es vista como un todo en que
interaccionan las personas y el medio que los rodea en términos de reciprocidad. El aula no
es un espacio aislado, por el contrario , se considera que el contexto del aula esta incluido

dentro de otros contextos, los cuales influyen en lo que sucede en las aulas.

Son muchos los trabajos que desde esta perspectiva se han realizado, en el terreno de la
educacion el clasico estudio de Keddie examina lo que los maestros saben de sus alumnos y
c6mo se relaciona ese saber con la organizacién del saber curricular de la clase. Otro
ejemplo interpretativo de indagacion educativa es el de Cicourel y Kitsuse sobre las
practicas organizativas de las escuelas . Keddie y Cicourel se niegan a aceptar como hecho
consumado el cardcter ordenado del uso de las instituciones y proponen una perspectiva
investigadora orientada a explorar como se produce y se mantiene ese orden. Aqui se opera
con una concepcidn de la realidad que puede ser entendida, si se comprenden los
significados objetivos de los individuos. Su objetivo no es ofrecer explicaciones causales de
la vida humana, sino profundizar y generalizar nuestro conocimiento de por qué la vida

social se percibe y experimenta tal y como ocurre. ( Carr 'y Kemmis: 1988:118)

Con ellos el interés por la practica docente ha abierto nuevas pistas de indagacion, emerge
asi, la nocion de trabajo docente en el contexto institucional y se da un énfasis especial a la

idea de saber docente para comprender la relacion del sujeto con su practica.

En este sentido la etnografia, proveniente de la antropologia, ha generado en los ultimos
afios diversas investigaciones. Asi, encontramos diferentes concepciones de investigacion
etnogréfica, yo los llamaria diferentes niveles de construccion o de acercamiento al objeto
de estudio. En un primer nivel se encontrarian aquellos trabajos que realizan una etnografia
descriptiva. En otro nivel se encuentran las indagaciones que no solo describen o
documentan lo no documentado, sino que buscan las significaciones y relaciones ( Wolcott,
Rokwell) . Para Wolcott la intencion etnografica no es solo una técnica de campo, no es
pasar mucho tiempo en el campo, la etnografia tampoco la constituye una buena

descripcion, la etnografia no se genera creando y manteniendo una relacién con los
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sujetos. El proposito de la investigacion etnografica es describir e interpretar el

comportamiento cultural.

Otro nivel etnografico lo constituirian las indagaciones que logran introducir la parte
emotiva y contactar con el sujeto (Renato Rosaldo). Aqui se reconoce que el investigador
ocupa un lugar estructural y observa desde un &ngulo particular, por lo que , el etnografo,
como sujeto ubicado, puede comprender ciertos fendmenos mejor que otros. Para Renato
Rosaldo el concepto de ubicacién se refiere a la forma en que las experiencias cotidianas
del etnografo y su experiencia personal permiten o inhiben cierto tipo de discernimiento.
Por lo que en este nivel etnografico se incluye el reconocimiento del investigador y de los

sujetos investigados.

Por lo anterior los trabajos etnogrificos nos ayudan a entender cémo funcionan
determinados sistemas sociales proporcionindonos una informacion descriptiva detallada,
junto con una interpretacion , relacionando , descripcion e interpretacion con las pautas y
los significados implicitos que mantienen, de tal forma que la estructura social no es
considerada como una constante sino como un proceso que se crea de manera continua y
que se construye y define sbcialmente por medio de las interacciones constantes de los
sujetos. Se considera que los participantes estin construyendo conjuntamente los
significados de esas situaciones, y esos significados estan sujetos a constante renegociacion
y revision. Por lo que hay que analizar cada caso sin perder de vista la relacion que tienen

con el resto del sistema.

En este sentido la practica educativa no se piensa como simples relaciones causales o
determinadas por leyes universales, sino que las acciones se basan en significados sociales,
guiados por un propdsito, de ahi que para estudiar la ensefianza y el aprendizaje tenemos

que tomar en cuenta sus significados , intenciones y sentidos.

A partir de los planteamientos anteriores , podemos decir que los estudios etnograficos en
si y por si mismos, no sefialan al docente el camino para mejorar las cosas ni para saber
como deberian mejorarse, su contribucion radica en ayudar a los educadores a entender

mejor las pequeiias tradiciones de la sociedad mas amplia.
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3.2 OBJETIVO DEL ESTUDIO .

El objetivo del presente estudio es describir la practica docente del maestro no indigena que
labora en un contexto de diversidad sociocultural y lingiistica. Siguiendo las corrientes
actuales de investigacion que han retomado a la antropologia y en especial a la etnografia
como la via para acercarse al conocimiento de las practicas, he considerado pertinente
realizar un trabajo etnografico a fin de hacer una descripcion de la practica docente no

indigena.
Para dar cuenta de ella se considerd necesario realizar la investigacion en dos niveles :

Un primer nivel a partir del trabajo etnografico en una escuela primaria ubicada en una
comunidad indigena, realizando observaciones de aula , relatos de vida a los maestros que

trabajan en la escuela y entrevistas informales a padres de familia y alumnos .

Un segundo nivel de anilisis a partir de los maestros que asisten a la Universidad
Pedagogica Veracruzana y que trabajan en contextos de diversidad sociocultural y
lingiiistica. Esto permitié tener una perspectiva mas amplia del objeto de estudio. En este
nivel se realizé un cuestionario tematico a veinticinco maestros para recuperar informacion
referente a su formacién, su interaccién con el curriculum y la interaccion con sus
alumnos. De este grupo se seleccionaron cinco informantes clave para realizar relatos de

vida.
Contexto de la investigacion.

El tema de investigacion nace al impartir el curso: Analisis de la practica docente, en la
Universidad Pedagogica Veracruzana en el cual el maestro - alumno identifica las
dificultades a las que se enfrenta en su practica docente. En la exploracion de esos
problemas aparece reiteradamente, la ensefianza a nifios indigenas. En un primer
acercamiento al objeto de estudio se recuperaron los trabajos que realizaron los docentes en

el curso:" Analisis de la practica docente" que hacian referencia a su trabajo con nifios
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indigenas. A partir de éstos se rescataron diferentes percepciones de la atencion a estos
nifios , distintas concepciones de lo que debe ser la educacion, asi como de la importancia
que le conceden al espafiol dentro de su trabajo escolar . Estos trabajos permitieron
vislumbrar que para algunos maestros representaba un conflicto atender un grupo

indigena, mientras tanto para otros no lo era.

La revision de estos trabajos permitié identificar algunos elementos de analisis para el
estudio: Postura del maestro hacia la cultura y lengua indigena, sentido de la ensefianza del
espaiiol y estrategias implementadas por el maestro para atender a grupos diversos. De aqui
se desprendieron varias interrogantes sobre la practica docente que giraban en torno a tres
ejes: Formacion docente, interaccion maestro - alumno e interaccion con el curriculum, que

a partir de entonces guiaron el trabajo de investigacion.

El trabajo etnografico se realiz6 en una escuela primaria de tipo multigrado, atendida por
tres docentes. La escuela estd ubicada en una comunidad del municipio de Tequila. El
escenario de la investigacion se orient6 hacia el espacio de accion recurrente, de la rutina ,
al trabajo cotidiano. A pesar que éste se circunscribe a la escuela, dichas actividades
implican un amplio campo de acciones y de referentes, en las que intervienen , por
e¢jemplo , las tradiciones educativas socialmente construidas, los simbolos y relatos

heredados.

El estudio de las practicas educativas en el salon de clases nos puede hablar de lo que es la
institucidn como organizacion formal, pero también de los procesos de apropiacion

especifica y del caracter de la participacion de cada uno de los involucrados.

En la escuela observada el origen social de los maestros, la formacion recibida, lo que ellos
son y llevan al entrar en la escuela, determinan y estan presentes en los procesos de
ensefianza - aprendizaje. En el salon de clases no solo se ejerce una accion de modelaje
sobre materias dispuestas, los nifios participan activamente en su propia formacion, sin
negar con ello que esta interaccion se realiza de acuerdo a reglas historicamente

constituidas.
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En este primer nivel la obtencion de informacion y las observaciones requeridas para el
analisis tuvieron lugar en diferentes momentos. En una primera etapa, en los meses de junio
y agosto, se visitd la comunidad y se realizaron entrevistas con los maestros y miembros de

la comunidad.

El segundo periodo de trabajo de campo se llevé a cabo de octubre de 1997 a febrero de
1998, realizando una semana de observacion de aula por mes. En una tercera etapa, en el
mes de febrero y marzo de ese mismo afio se establecieron entrevistas con los maestros de

la escuela observada para integrar o completar los relatos de vida.

Durante el trabajo de campo se grabaron las sesiones de clase observadas y se elabor6 el
diario de campo. Posteriormente con estos materiales se reconstruyeron registros de
observaciéon que integraban tanto la transcripcidn textual de las sesiones como las
observaciones y reflexiones realizadas por el investigador al observar las clases,

conformando asi un registro descriptivo de la practica docente.

Estos registros se fueron construyendo en los periodos intermedios a cada fase de
observaciones de aula, lo que permitid algunas reflexiones previas a cada etapa de
observacién, que reditu6 en observaciones mas finas, especificas, focalizando Ila
indagacion. Las observaciones se realizaron, como ya mencioné anteriormente , explorando
acerca de los tres ejes que guiaban la investigacion: ;Como se refleja la formacion del
docente en su trabajo cotidiano? ; Como establece la interaccion con sus alumnos? ;Coémo
interactiia el maestro con el curriculum nacional dentro de un contexto de diversidad

cultural ?

Lo que sucede en una aula es complejo, en un momento puede parecer que no ocurre nada y
en otros hay tanta participacion de los sujetos que resulta imposible registrarlo. En algunas
ocasiones el registro elaborado no permitia captar lo que realmente sucedia en el aula.
Habia momentos en los que las interacciones se daban de manera simultanea y al hacer la
transcripcion, aparecia como si - siguieran un orden en las intervenciones, pero, en realidad,
en el aula se cruzaban los dialogos de los nifios con los nifios y del maestro con los nifios,

de tal manera que eran tantas y tan variadas las intervenciones, que en ocasiones para lograr
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una interpretacion mas fehaciente fue necesario escuchar la grabacion y a partir de ella

analizar lo que sucedia en el aula. ¢

El trabajo etnografico no se puede realizar en un sélo momento, se requieren una serie de
aproximaciones al objeto de estudio, que van desde la mera identificacion de situaciones

relevantes y no relevantes, la descripcion , hasta pasar por varios intentos de interpretacion.

Pareciera que el investigador nunca acaba de conocer totalmente su objeto de estudio, pues
siempre surgen nuevas nociones, aparecen como destellos, al acercarse una y otra vez a los

registros, a las entrevistas, se van encontrando las relaciones y delineandose los sentidos.

Para trabajar el segundo nivel de anélisis se aplico una encuesta a todos los alumnos que
asisten a la Universidad Pedagégica Veracruzana para identificar a los maestros - alumnos
no indigenas que trabajaban con nifios indigenas. (Ver anexo 1) De acuerdo con la
encuesta 46 maestros trabajaban con nifios indigenas, de éstos se eliminaron a los que estén
en el subsistema indigena, quedando asi treinta maestros . A ellos se les pidid que
contestaran un cuestionario abierto que pretendia indagar de manera general sobre los tres

ejes planteados anteriormente. ( Ver anexo 2)

Posteriormente este cuestionario recibié un tratamiento cualitativo. Para su analisis se
elabor6 un concentrado que permitié hacer una revisiéon por pregunta, pero sin perder de
vista la particularidad y el contexto de cada caso. Este cuestionario permitié profundizar un
poco sobre la practica docente, encontrar nuevos cuestionamientos y con ¢llo enriquecer
los ejes de anélisis, asi como determinar a los informantes claves con quienes se
recuperarian relatos de vida. Se consideraron informantes idoneos por su disposicion y
considerando que representaran a los diferentes rangos de antigiiedad, es decir maestros
que se iniciaban en el servicio y maestros con cierta experiencia en el trabajo en estos

contextos.

De acuerdo con Medina Melgarejo "los relatos de vida son momentos, fragmentos,

recuerdos que configuran la cosmovision particular de cada maestro y que constituyen

¢ En la etnometodologia, en especial en el andlisis conversacional, se utilizan técnicas de transcripcién mas
depuradas , en las que se recuperan pausas , traslapes, patrones de entonacién, etc. , esta metodologia
sobrepasa los objetivos de andlisis de esta investigacién. (cf, Hamel 1990, Henne/Rehbock,1982 ).
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multiples sentidos que dan contenido a los procesos y practicas educativas y escolares de

una manera cotidiana" ( Medina Melgarejo ,1994: 461)

El analizar los procesos sociales en los relatos de la propia vida pretende entender los
procesos de construccion de las relaciones sociales en 4mbitos cotidianos. Los relatos de
vida son una posibilidad de entender el actuar del docente. Por un lado es un individuo que
llega a un medio social ya constituido y que no interioriza ese 4mbito al cual se incorpora,

pero también es un individuo que resignifica y da un nuevo sentido a ese medio social.

De ahi que el sujeto es actor, por que interviene activamente en la construccion de esa
entramada social, que participa cotidianamente en ese hacer social y por ello se vuelve
parte de él, pero no de una forma mecanica, lineal; si fuera asi la historia de la sociedad
siempre seria la misma, sino que va dando nuevo significado y sentido a ese hacer. El

hacer docente se construye pues en un ir y venir entre ese ser individual y ese ser social.

De ahi que al revisar la historia personal de cada maestro a través de sus propios relatos se
recupera la vision que el mismo docente tiene de su propio hacer, cuando €l se remite al
pasado, lo narra no de una forma objetiva, tal y como sucedié, sino que en ese recuerdo ya
esta impresa su interpretacion de lo que sucedié y de la trascendencia que ese hecho tiene
para él, el que relate un suceso y no otro, nos habla ya de una interpretacion de esas

relaciones, de su participacion en la historia colectiva.



52

CAPITULO IV

CONTEXTO GENERAL.

Enla actualidad el estado de Veracruz es uno de los mas densamente poblados del pais
con una poblacion total de 6 734 545 habitantes® . La riqueza cultural y lingiistica del
estado se ve reflejada en la diversidad de sus habitantes, representada por los hablantes de
lengua indigena que constituyen el 10.6 % de la poblacién total. El censo considera que a
pesar de las limitaciones un criterio adecuado para identificar a los diferentes grupos
étnicos es el lingiistico, que determina la pertenencia a un grupo indigena con base en la

lengua utilizada por la poblacién para comunicarse .

De acuerdo al censo, en total_se hablan 50 lenguas en el estado, por el nimero de hablantes
las mas importantes son nihuatl, huastecq, chichimeco, totonaca ,otomi, popoluca,

mazateco, mixteco, mixe, tepehua y zapoteco .

Los datos censales reflejan que en la region de las grandes montafias hay un numero
considerable de grupos indigenas y que en once municipios, como Magdalena y Tequila,
la poblacion indigena constituye mas del 90 % de la poblacion total. El mapa que se
presenta permite apreciar de manera mas clara la notable presencia de grupos indigenas en
esta zona, cuya poblacion se encuentra enclavada en la sierra en comunidades apartadas y

de dificil acceso.

En el mapa que se presenta a continuacion podemos observar la importancia numérica que

tienen los grupos indigenas en la region.

" En este sentido existen trabajos de investigacion que recuperan como las diferencias culturales conforman
diferentes estilos de aprendizaje. Cf. Ruth Paradice * El conocimiento cultural en el salén de clase: nifios
indigenas y su orientacién hacia la observacién.
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Porcentaje de poblacion indigena en los municipios

oz ~ 53
de la region montafiosa del estado de Veracruz.

Hablantes de lengua indigena

- 100 - 80 %

B 9-60%
B s-40%

] 39-20%

:] Menos del 20 %

Municipios.
6.- Acultzingo
19.- Astacinga
20.- Atlahuilco
22 .- Atzacan
42.- Coetzala
45 .- Cordoba
68.- Filomeno Ma@l’ADO DE
76.- Huiloapan  HIDALGO
85.- Ixhuatlacillo
87.- Iztaczotitlan
99 - Magdalena
111. Mixtla de Altamirano
119- Omealca
120- Orizaba
136- Rafael Delgado
138. Reyes
141. San Andrés Tenejapa
148. Soledad Atzompa

159. Tehuipango
: Escala
168. Tequila 1:4000000
170 Texhuacin/ ey
172. Tezonapa° 80 160 240Km
184. Tlaquilpan
185. Tlilapan Mapa del estado de Veracruz. ESTADO DE

205. Zongolica
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Los datos del censo sobre hablantes de espafiol en comunidades indigenas y su relacion
con el nivel de bilingliismo muestran que hay comunidades, que podria decirse son
bilingiies, como se puede apreciar en la grafica siguiente:

POBLACION INDIGENA QUE HABLA ESPANOL
POR MUNICIPIO

T g T T T
o 26 40 60 0 100 120

l Mas de 5 afios. H De 0 a 4 aiios
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Debemos advertir, que si bien el censo utiliza la categoria " habla espafiol", no
proporciona informacién sobre el grado de dominio de una u otra lengua, ni mucho menos
de la capacidad de transmision de las dos lenguas a las nuevas generaciones. Si bien los
censos utilizan por igual esta categoria, no hacen consideraciones de este tipo, aplicandola a

quienes vagamente suponen capaces de expresarse en otra lengua: el espafiol.

Aunado a lo anterior, los datos referidos a menores de cinco afios son obtenidos
considerando a los menores hablantes del espaiiol si el jefe o el conyuge hablan espaiiol. De
igual forma se les considera hablantes de lengua indigena si el jefe de familia o su conyuge

declaran hablar una lengua indigena.

Esto lleva a considerar que las comunidades son bilingiies. Sin embargo, estos datos no dan
cuenta de las peculia.iidades del mismo, ya que puede existir bilingitismo como un hecho
completo, es decir, que permite comunicar y que permite su transmisién a la generacion
siguiente, mas hay también bilingilismo parcial en el que los patrones fonologicos,
morfologicos y sintacticos de la segunda lengua estin en varios grados de desarrollo y
fuertemente influidos por la lengua materna. De ahi que podemos encontrar un bilingiismo
nahuatl dominante, bilingilismo completo y bilingiismo castellano dominante. (Roth
Rodriguez: 1986:27)

La imagen que presenta el censo es la que comparte la sociedad en su conjunto, es decir no
hay indigenas monolingiies, todos son bilingiies y entonces no hay ningin problema si en
una comunidad no hay escuelas bilingiies, ya que toda la regiéon es considerada como
bilingtie y por lo tanto pueden establecerse indistintamente escuelas del sistema federal ,

estatal o bilingiie indigena.

Esta reflexion me lleva a cuestionar ;qué pasa con la educacion? , ;, cudles son los datos

de alfabetizacion en la region?.
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HABLANTES DE LENGUA INDIGENA Y ANALFABETISMO
POR MUNICIPIO.
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te mdicador de analfabetismo en lengua no indigena es importante sobre todo en los
micipios donde un alto porcentaje de la poblacién es hablante de una lengua indigena,
os datos estan reflejando la competencia , por decirlo asi , de la escuela . Histéricamente
sbjetivo primordial de la educacion dirigida hacia estos grupos ha sido la alfabetizacion
pregunta es ; por qué si ése ha sido el objetivo desde hace varios afios seguimos
iendo altos indices de analfabetismo en una region donde la escuela ya ha llegado a
las las  comunidades ? ;Se tratade una escuela que llega a imponer una cultura y
1 lengua, sin considerar las del grupo?, ; qué pasa entonces con la ensefianza?. No
stante que las comunidades estan de acuerdo en aprender la lengua dominante no se han

‘enido los resultados deseados.



4.1 SERVICIO EDUCATIVO EN LA REGION MONTANOSA DEL ESTADO DE
VERACRUZ..

En la region montafiosa de la zona centro del estado de Veracruz encontramos varias
comunidades nahuas , donde el servicio educativo se presta a través del sistema estatal,

federal y la Direccion de Educacion Indigena.

Si bien a partir de la descentralizacion de la educacion se fusionan el sistema estatal y
federal, creandose la Secretaria de Educacién y Cultura del estado , que rige a ambos
sistemas, ésta se ha realizado s6lo en la parte de pago de sueldos, ya que ahora es el
gobierno de la entidad el que efectia los pagos de todos los maestros que trabajan en el
estado. Es decir , la integracion de los dos sistemas en muchos aspectos no se ha dado , por
ejemplo, hasta el momento no se han podido conciliar o igualar las prestaciones y sueldos
de los dos sistemas, y persisten ciertas formas de organizacion, tanto institucionales como
sindicales que no han posibilitado la unificacion, por lo que se sigue hablando de un

"sistema federal" y " un sistema estatal".

Salvo estas situaciones de caricter administrativo y sindical, el trabajo que se realiza en los
dos sistemas es similar. Ambos trabajan a partir de los Planes y Programas vigentes para
todo el pais, ambos desconocen las diferencias culturales y lingiiisticas del estado. La
Direccion de Educacion Indigena, por su parte, solo atiende algunas comunidades indigenas

con un planteamiento educativo bilingiie.

La presencia de estos tres tipos de atencion da como resultado una variedad de situaciones,
asi podemos encontrar comunidades en las que se encuentran escuelas estatales, federales e
indigenas, o comunidades donde la escuela pertenece al sistema indigena y que atiende a
una poblacion mayoritariamente bilingiie, pero también escuelas del sistema estatal o

federal trabajando en comunidades con un menor grado de bilingiiismo.

Para tener una idea mas amplia del servicio educativo que se presta en la region se aplico
un cuestionario a veinticinco maestros que trabajan en el sistema estatal o federal y que

atendian a grupos indigenas. A través de este cuestionario se intentd recuperar datos
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generales de los maestros y explorar algunas de sus percepciones acerca de su trabajo en
las comunidades indigenas. Los resultados mostraron la presencia de  diferentes niveles de
formacion en los docentes, condicion que, en alguna medida, se debe a los diferentes
criterios de contratacion en ambos sistemas. El sistema federal solicita un perfil de normal
basica o de dos afios de estudiar la Licenciatura en Educacion Basica, en cambio para el
sistema estatal el requisito de ingreso al servicio educativo es de bachillerato, y
recientemente se solicita que el aspirante a una plaza tenga cursado por lo menos un afio de
la Licenciatura en Educacién Basica. De ahi que podemos encontrar trabajando en estos
contextos de diversidad cultural a maestros con formacién normalista y un namero
considerable de docentes cuyo nivel maximo de estudios es de preparatoria. Para el caso de

nuestra encuesta correspondio al 80% de los maestros con estudios de preparatoria.

Al revisar los afios de servicio encontramos que veintidos de los veinticinco maestros
entrevistados tienen menos de 5 afios de servicio, es decir se trata de maestros que
recientemente ingresaron al servicio educativo, ° con poca experiencia y que se encuentran

cursando la licenciatura en la Universidad Pedagogica.

Debido a las caracteristicas de dispersion y aislamiento de las comunidades indigenas, un
niimero significativo de las escuelas de la region son multigrado, es decir el maestro
atiende a mas de un grupo. Tan sélo seis de los veinticinco maestros trabajan en escuelas de
organizacion completa. Hay que considerar también el nimero de alumnos que atiende
cada maestro, pues podemos encontrar grupos multigrado con un nimero reducido de

estudiantes, pero también grupos multigrado numerosos, entre 30 y 40 alumnos.

La mayoria de los maestros describe a sus alumnos como participativos, inquietos y
curiosos; otros en cambio consideran a sus nifios como flojos, de rendimiento bajo y
conducta agresiva. Al analizar estas respuestas a la luz del resto de la entrevista se
observd que el grupo de los maestros que manifiestan estar muy contentos con sus
alumnos, trabajan con nifios los nifios bilingiies. En cambio , los maestros que laboran
con nifios monolingiies indigenas o en comunidades donde, segln sus comentarios, se

utiliza principalmente la lengua nahuatl, coincidentemente, son los maestros que sefialan

9 La encuesta se aplicd a maestros-alumnos de la Universidad Pedagogica Veracruzana donde un gran nimero
de ellos asiste a la universidad para cubrir el requisito de ingreso al servicio.



a sus alumnos como flojos y de bajo rendimiento. Asi mismo, consideran el nivel cultural

de los padres de familia como un inconveniente en su trabajo.

En cuanto a los comentarios que hacen acerca de la comunidad donde trabajan refieren
distintos aspectos desde lo geografico, lo econdmico y lo cultural. Algunos hacen referencia
a las dificultades de acceso a las comunidades, otros a las condiciones economicas
precarias, destacando la inadecuada alimentacion de los nifios, otra situacion recurrente es

el ausentismo de los alumnos.

En lo referente al conocimiento que tienen de la lengua nahuatl solamente dos maestros
manifestaron entender un poco, ya que nacieron en poblaciones donde se habla nahuatl,
perfil que contrasta con el de una maestra que tiene quince afios trabajando en la region y
que ha aprendido el nahuatl lo suficiente como para entender cuando le hablan sus alumnos
o miembros de la comunidad, pero que sélo puede construir frases sencillas en nahuatl. El
resto de los maestros no tienen ningun conocimiento de la lengua que hablan sus alumnos

indigenas nahuas .
En cuanto a la utilizacién de la lengua nahuatl en el aula encontramos diferentes posturas.

1) No la utiliza. En esta situacion se encuentran el mayor niimero de casos, dado que
como observamos en el parrafo anterior , no conoce la lengua y por lo tanto no la utiliza. En
un caso en el que el maestro habla la lengua nihuatl, no la utiliza argumentando que los

niflos son bilingiies y por lo tanto o es necesario.

2) Otra postura es no utilizarla en el aula, pero ademas considerar que el uso de la lengua
indigena es negativo para los nifios. " el nifio deberd manejar el espafiol de tal manera que
deba haber comunicacién con el maestro y dejar atras ciertos vicios que no lo dejan crecer

dentro de la educacion”.

3) Una minoria manifiesta que a pesar de no hablarla, consideran importante y propician
que sus alumnos hablen en nahuatl, ademas de estar interesados en aprender algunas

palabras en la lengua que hablan sus alumnos, para comunicarse mejor con ellos.



Para tratar de explorar la percepcion que el maestro tiene de las diferencias culturales de
sus alumnos y la forma en que integra esas diferencias a su quehacer docente, se les
pregunto si conocia las tradiciones y costumbres de la comunidad en la que trabaja; llama la
atencion cuatro casos del total encuestado que no lograron describir ninglin aspecto de la
cultura de la comunidad en la que laboran, tal pareciera que no se han percatado del
entorno cultural en el que trabajan. Los restantes maestros entrevistados perciben la

diferencia cultural, inicamente a través de las fiestas que realiza la comunidad.

Al preguntarles cuales son las dificultades a las que se enfrentan en su trabajo docente, once
maestros se refirieron a la lengua que hablan sus alumnos, ya que trabajan con nifios
monolingiies indigenas y no pueden comunicarse con ellos. A su vez, quienes tienen un
mayor numero de nifios bilingiies enfrentan dificultades y entre las que hacen referencia
se encuentran las que estan vinculadas a una mala comprension de los mensajes e
instrucciones que dan los maestros. Todos coinciden en que las mayores dificultades que
tienen los nifios se encuentran en su expresion oral y escrita en espaiiol. Aparece entonces
la lengua de los alumnos ( y no la del maestro) como la pieza de choque en la relacidn
intercultural , que perturba la practica docente y que hace aparecer la ensefianza a nifios

indigenas como un problema.

Al pedir a los maestros que hablaran acerca de los conocimientos que deben adquirir sus

alumnos encontramos:

1) Los que consideran que deben adquirir conocimientos elementales, leer, escribir y hacer

cuentas: ( 9 casos).

2) Los que consideran que deben apropiarse de conocimientos amplios. "Los sefialados
por ¢l curriculum, asi como desarrollar sus capacidades de expresidn en todos los
campos, promover la cultura del grupo, fomentar la investigacion, el deporte y

desarrollar habitos de limpieza y salud." ( 6 casos).
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3) Los que consideran que deben recuperar el conocimiento de su comunidad. "Lo mas
importante es ensefiarle al nifio cosas que ¢l conozca para que las desarrolle y le

faciliten su supervivencia en el campo" (4 casos).
4) Los sefialados en el curriculum. ( 3 casos).

5) Un maestro considera que lo mas importante es ensefiarles normas de comportamiento,

ya que en la comunidad donde trabaja " no saben nada de comportamiento”
6) Para otro maestro lo mas importante es la disciplina y la limpieza. (1 caso)

Estas respuestas nos dan una idea de las expectativas que tienen los maestros de sus
alumnos, pero también reflejan las diferentes tradiciones de formacion de las que ya hemos
hablado en la historia de la formacién docente. Es decir, en la region vamos a encontrar una
diversidad de précticas que estin respondiendo a diferentes tradiciones de formacion,
encontramos asi maestros castellanizadores, para quienes lo mas importante es ensefiar a
leer y escribir y hacer cuentas, maestros que tienen altas expectativas sobre sus alumnos
por lo que consideran necesario darles todos los elementos que necesiten para poder
desarrollarse en nuestra sociedad, pero también maestros que se encuentran instalados en

una tradicion disciplinadora.

También se entrecruzan las expectativas que de alguna manera estan relacionadas con los
estereotipos que socialmente se han construido de los grupos indigenas, " que aprendan los
basicos y elementales ya que la comunidad estd muy marginada”. Estas situaciones se
vuelven un circulo vicioso: el maestro considera que no necesitan mas que aprender lo
indispensable: leer, escribir, sumar y restar, y con ello él mismo los sigue marginando y

pasando por alto los saberes culturales del grupo.

Estos resultados nos permiten tener una perspectiva general de la atencion a la diversidad
cultural en la region. A continuacioén volveremos nuestra mirada a lo que sucede en las

aulas.
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4.2 UNA COMUNIDAD NAHUA.

El trabajo de observacion de aula se llevo a cabo en una escuela estatal en el Municipio de
Tequila. Para llegar a la comunidad la carretera es de terraceria, ella permite la
comunicacién con otras comunidades indigenas ubicadas en la sierra y con Tuxpanguillo,
poblacién a partir de la cual pueden desplazarse a las ciudades importantes de la region; sin
embargo, ¢l camino no siempre se encuentra en buenas condiciones, pues constantemente
sufre deslaves y derrumbes, por lo que los pobladores se trasladan caminando, a pesar de

contar con un camion que sube de Tuxpanguillo una vez al dia.

La comunidad es nahua con una poblacion de 530 habitantes agrupados en
aproximadamente 150 familias; en promedio cada familia tiene ocho hijos. La mayoria de

las familias estin concentradas en la comunidad, s6lo seis se encuentran dispersas.

Dentro de la organizacién social de la comunidad el Agente Municipal es la maxima
autoridad, lo eligen todos los pobladores por votacion en una asamblea a la que asiste el
presidente municipal. El cargo tiene una duracién de tres afios y su funcion principal es

establecer un puente de comunicacion entre el municipio y la comunidad.

En esta comunidad el régimen de pequefia propiedad es privada, se dedican al cultivo de
café y maiz, este ultimo es para el autoconsumo y el café lo venden; cuentan los
pobladores que antes lo llevaban a vender a Tuxpanguillo trasportindolo en bestias, ahora
los compradores vienen hasta la comunidad o bien se lo venden a un vecino de la misma
comunidad que también compra café. El maiz lo siembran entre abril y mayo y para agosto
es la cosecha. Los habitantes que no cuentan con tierras trabajan como jornaleros en los
terrenos vecinos y algunas mujeres trabajan como empleadas domésticas en Orizaba. Esta
comunidad cuenta con servicios: de agua (que los mismos pobladores han instalado), luz y
teléfono comunitario. Es una comunidad donde todos sus miembros participan para

mejorarla , al respecto habla el Agente Municipal:

"Si se juntan, van participando, uno que otro no quiere pero la mayor parte si participa en

faenas. Antes cuando vine aqui estaba puro monte unas cuantitas casas y ahi va creciendo la
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comunidad, el camino apenas entrd, no teniamos ni agua ni luz y ahorita tenemos agua

potable, caminos, la luz y teléfono, ya rapido se comunica uno."

La comunidad no cuenta con servicio médico, la clinica mas cercana se encuentra en
Poxcautla ( media hora caminando) o hasta Tuxpanguillo ( una hora caminando) De la
comunidad, 65 familias estin en el programa PROGRESA y cada familia recibe 180 pesos

cada dos meses.

Las actividades religiosas ocupan un lugar importante dentro de las tradiciones y
costumbres de la comunidad , la organizacion social mas importante entorno a la religion

es la mayordomia.

Los servicios educativos en la comunidad se prestan a través de la escuela primaria estatal y
una escuela de preescolar indigena , ubicada a poca distancia de la escuela primaria. El
maestro de preescolar es bilingiie, sin embargo el maestro tnicamente les habla en espaiiol,
al respecto opina: "es para que no les cueste trabajo en primero”. Dos maestros de la
escuela estan en el ( PARE) Programa para Abatir el Rezago Educativo. Este programa
incluye la dotacién de material didactico y apoyos econdmicos para la compra de material
escolar para que trabajen los nifios como tijeras, hojas de papel, cartulinas, etc., asi como
una compensacion econdmica para los maestros. Los maestros que participan en este

programa deben trabajar en la escuela o con la comunidad hasta las seis de la tarde.

La escuela es el centro de reunién y lugar donde se hacen las celebraciones de la
comunidad. La conmemoracion de las fechas civicas se realiza en la escuela en
coordinacién con los maestros, en especial el 15 de septiembre donde los maestros junto
con el comisariado ejidal organizan la ceremonia del Grito de Independencia. En la escuela

también se hace la celebracion del dia de muertos.

El 60% de la poblacién es bilingiie y el 40% es monolingiie indigena. La lengua néhuatl es
utilizada en todas las actividades de la comunidad : en sus juntas, en las fiestas y por
supuesto en la familia. Una madre al preguntarle sobre si habla a sus hijos en su lengua

contesto:



“ Claro, no queremos que se pierda, a mi me gustaria aprender a escribirla, porque como les
digo a mis hijos: Ia hablamos pero no la escribimos y el nihuatl tiene su abecedario, a mis
hijos yo les hablo para que no se pierda, pero también uno les dice palabras en espafiol para
que no les cueste trabajo en la escuela, porque a uno si le costo trabajo” . Otros padres no
quieren que sus hijos hablen nihuatl porque como en la escuela se utiliza el espaiiol,
entonces al llegar a ella no podrian aprender , una madre dice al respecto : “ no les hablo,

porque luego vienen a la escuela y no entienden, luego lloran, mejor no les hablamos”.

La escuela se convierte por si misma en un centro intercultural, los padres esperan que al
asistir a la escuela el nifio aprenda espaiiol, asi como los padres que sus hijos no tienen un
dominio completo del nihuatl esperan que en la escuela lo logren al estar en contacto con

nifios hablantes de la lengua nahuatl : " ya aprenderan nahuatl cuando vayan a la escuela”.

Como mencionamos, en la comunidad utilizan en sus actividades cotidianas el nahuatl ,
pero es la lengua de los adultos ya que a los nifios prefieren hablarles en espafiol : " para
que no tengan problemas en la escuela” No obstante en la comunidad, en la interaccidén

los nifios escuchan nahuatl en su ambito social y familiar.

En nuestro pais el panorama que se presenta en la relacion intercultural es complejo, el
proceso historico de las relaciones entre los grupos indigenas y mestizos, la cercania de las
comunidades y las constantes migraciones de los indigenas en la basqueda de mejores
oportunidades de trabajo a las ciudades ha lievado a un contacto continuo con la cultura
dominante. Por lo que esta presente una doble tendencia en los grupos indigenas, por un
parte quieren tener una relacion con la cultura dominante, por lo que el aprendizaje de la
lengua dominante, el espafiol, se convierte en instrumento basico para establecer
negociaciones. Por otra parte, esto no implica que deseen que desaparezca su lengua. En
muchas situaciones se ha interpretado ese desarrollo del bilingiiismo en las comunidades

como un deseo de abandonar su lengua materna.

Para esta comunidad la escuela es importante, estan siempre pendientes de las actividades
que se realizan en ella y estan dispuestos a participar, ya sea que se necesite su tiempo o
ayuda material. La escuela es el centro de reunion de la comunidad tanto para eventos

civicos como juntas o reuniones.
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4.3 LA ESCUELA .

En esta comunidad, de acuerdo con la informacion que proporcionaron algunos padres de
familia, la escuela tiene mas de 50 afios . La primera escuela funcionaba en un cuarto de
madera y techo de lamina que prestaba una familia, posteriormente un matrimonio que no
tuvo hijos heredo a la comunidad el terreno para que se construyera la escuela, desde ese
tiempo se han ido construyendo poco a poco los salones con la participacion de los

miembros de la comunidad.

La escuela se encuentra ubicada en la parte mas alta de 1a comunidad, no tiene barda y
desde ahi se puede apreciar todo el poblado. La escuela cuenta con tres salones alineados al
frente de la cancha de basquetbol. A la derecha de los salones se encuentra un cuarto de
madera con techo de lamina que funciona como cocina, ahi preparan fas tortillas y el atole
de los desayunos escolares, junto construyeron ya una cocina de ladrilio donde se encuentra
una estufa, un refrigerador, la despensa y los trastes. En un extremo de la cancha se
encuentra el salon de usos miltiples, es un salén grande que es utilizado tanto por la
comunidad como por la escuela, ahi se realizan las juntas y reuniones de la comunidad, en
ocasiones, si esta lloviendo, los eventos civicos se realizan ahi, es también el lugar donde
desayunan los nifios por lo que ahi se encuentran mesas y sillas. Detras de la cocina se
encuentran los bafios. La escuela es agradable y a excepcion de los bafios, la escuela esta
en buenas condiciones materiales. Las caracteristicas arquitectonicas de la escuela no

difieren de las construidas en el resto del pais.

Las tres aulas son amplias; en el salén que ocupa el tercer ciclo (quinto y sexto ) hay
mucho material, tienen mapas colgados en las paredes, dos libreros con libros de texto y de
consulta. Tiene pocas bancas de tipo binario y un escritorio de madera para el profesor.
Como el maestro esta en PARE ( Programa para Abatir el Rezago Educativo ) ha recibido

material de apoyo como juegos de figuras geométricas, material para fracciones, etc.



Enel aula del segundo ciclo (tercero y cuarto) durante los primeros meses del afio escolar
se encontraban los libros de texto de afios anteriores y la despensa, posteriormente
acomodaron los libros en libreros y la despensa la llevaron a la cocina. En una de las
paredes hay un mapa de la Republica Mexicana y uno de América, junto a la puerta de
entrada sobre la ventana esti colocado el pizarron y un mapa del estado de Veracruz, en la
pared de la izquierda se encuentra un reloj, un rotafolio y un pizarrén con las tablas de
multiplicar. En la parte de atris hay mucho material en cajas, la mayoria elaborado por el
maestro (juegos de matemiticas, laminas, etc. ) y también material que han elaborado los
nifios (muifiecos guifiol, mapas, etc.). El aula cuenta también con el material proporcionado
por PARE, en este mismo lugar encontramos un librero y cajas de madera donde estin
acomodados diversos materiales. En cuanto al mobiliario tiene bancas de tipo binario y un
escritorio de madera para el profesor, todo ello en buen estado. Esta disposicion es la que
presenta el salén la mayor parte del tiempo, ya que al maestro le gusta cambiar el

mobiliario y la distribucién de los objetos dentro del aula.

El aula del primer ciclo cuenta con bancas de paleta individuales y bancas de tipo binario,
el maestro tiene una mesa y una silla. En la pared hay dos liminas elaboradas por el
profesor, una con el abecedario y otra con silabas: sa, se, si, so, su, ia, te, fi, to, tu, etc. Al
respecto el maestro comenta: “ no pongo letreros ni laminas porque luego de ahi se copian

y no aprenden, es mejor las silabas, ahi se ayudan, luego se vuelven buenos para copiar”.

El trabajo del maestro se desarrolla dentro de este entorno fisico, pero no hay que olvidar
que es también un espacio social que lo constituye: la institucion escolar. Una institucion
escolar que enmarca y constrifie, y también posibilita su trabajo. Tratandose de escuelas
pliblicas la autonomia es bastante limitada, pues hay una serie de aspectos importantes que
no dependen de la escuela, sino de instancias superiores y sin embargo se considera a la
escuela como mas o menos responsable de sus resultados. Los profesores no los contratan
los directivos de la escuela, sino autoridades externas que son quienes fijan las condiciones.
El plan de estudios también lo confeccionan o autorizan personas externas a la escuela.
Los aspectos financieros estin muy reglamentados. La mayor autonomia estd en los
aspectos pedagogicos y didacticos. No podemos perder de vista esto, de lo contrario

estariamos realizado una revision parcial de la practica docente.
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Actividades escolares.

En el transcurso de la constitucién historica de la practica docente ésta se ha ido cargando
de funciones, acciones y practicas que en un momento determinado se han considerado

necesarias y que en ocasiones se asumen en la préctica cotidiana como el centro del trabajo.

En la época de Vasconcelos, con el surgimiento de la escuela rural, el concepto de
educacion se amplié y se relaciond con proyectos de desarrollo de la comunidad desde
entonces " no se concibe escuela ni maestro sin accion en la comunidad ", asi la practica
docente esta cargada de responsabilidades. La actividad dentro de la escuela observada es
diversa, el maestro responde a una serie de actividades, la escuela se convierte en ¢l enlace
entre la comunidad y las diferentes instancias gubernamentales y de atencion social, a
través de la escuela se realizan campafias sanitarias, alfabetizacion para adultos,

capacitacion del Instituto Federal Electoral, censos, etc.

No podemos dejar de mencionar la situacién que se presenta en las escuelas multigrado,
donde uno de los docentes cumple también con la funcién administrativa. Su labor diaria se
ve afectada por el desempefio de una doble funcién: la funcion académica, relativa a la
educacion de los nifios y la funcion no académica, administrativa , ampliamente

burocratica.

Habria que retomar un poco lo que implica para la escuela el que no haya un director.
Hoy en dia se hace un planteamiento de gestién que vincule la parte administrativa y la
parte pedagogica, es decir un director que se encargue de la planificacion, organizacion y
control escolar, pero también que apoye la parte pedagogica en el trabajo docente de su
equipo de trabajo. Esta propuesta se complica cuando el director tiene que cumplir con su

trabajo frente a grupo y el continuo papeleo que tiene que elaborar como director.

Al igual que en todas las escuelas del pais, todos los lunes se realiza el homenaje a los
simbolos patrios. En las poblaciones pequefias también son los maestros quienes se
encargan de organizar las ceremonias civicas de la comunidad, asi por ejemplo, organizan

la ceremonia del Grito el 15 de septiembre y el desfile del 16 de septiembre. Como ya
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mencionamos, la escuela se convierte en el centro de la actividad social y cultural de la
comunidad. Es también a través de la escuela que las instancias politicas o de asistencia
social se vinculan con la comunidad, en especial las campafias de salud. El programa
PROGRESA, implementado para las zonas marginadas se apoya también en la escuela, ya
que una de las condiciones para que una familia esté en el programa es que sus hijos asistan

regularmente a la escuela.

En la organizacion de los desayunos escolares hay una estrecha colaboracion entre los
padres y los maestros, la esposa del presidente de la sociedad de padres de familia se
encarga de organizar a las sefioras para que todas asistan a la elaboracion de los desayunos,
» los maestros coordinan a las sefioras y cobran el costo del desayuno. Todos los dias se
sirve el desayuno a los nifios aproximadamente a las 11:30, previamente los maestros
preguntan qué nifios quieren el desayuno, los nifios pagan al maestro y éste a su vez
entrega el dinero a las madres encargadas. Cuando el desayuno esta listo los maestros pasan
con su grupo a la puerta de la cocina ahi van pasando lista a los nifios que pagaron y éstos
pasan por su plato y su vaso, se dirigen al comedor en ¢l salon de usos miltiples, una vez
que todos estan sentados, las sefioras que guisaron les sirven, los maestros reparten las
galletas y vigilan que los nifios coman en orden. Preparan alimentos diferentes cada dia por
ejemplo: un dia hacen frijoles, arroz, tortillas, leche con chocolate y galletas; otro dia , atiin
en jitomate, frijoles, tortillas, atole de arroz y galletas.
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CAPITULOV

SUJETOS ESCOLARES

Es obvio que una escuela no es como tal por sus instalaciones materiales, sino por los
sujetos que la conforman: los maestros y los alumnos, quienes acuden a ella con sus propias
historias y saberes. Los estudios etnograficos han permitido reconocer la existencia de
* una dindmica que se da entre los sujetos que viven cotidianamente la escuela y que ponen
en juego estrategias construidas con diversos elementos culturales, en contextos
particulares" ( Rockwell:1992:18) Por lo que en cada escuela, maestros y alumnos como

actores, dan diferentes contenidos especificos a la experiencia escolar. -

Si bien los actores centrales en la escuela son los alumnos y los maestros, los padres de
familia, como presencia de la comunidad, conforman el colectivo escolar. En la escuela
observada la contribucién de los padres de familia en cuestiones educativas es limitada,
colaboran en la organizacion de los desayunos y estin muy pendientes de las actividades
que realizan los maestros. Participan en las actividades de la escuela, sobre todo los
maestros dicen que desde que estin en el programa Progresa todos los miembros de la
comunidad colaboran en las actividades de la escuela, debido a que la permanencia en este

programa esta condicionada a su cooperacion.

El comisariado ejidal como representante de los padres de familia establece un contacto
estrecho con los maestros, pero en especial con el director; el comisariado asiste todos los
dias a la escuela para estar pendiente de que los nifios entren a clases. El director le
comunica lo que los maestros hacen y establecen acuerdos para la hora de la salida de los

nifios cuando no asiste alguno de los maestros.

Los maestros por su parte manifiestan que deben "estar bien con la comunidad" . En
algunas situaciones esto genera tensiones entre el supervisor y los maestros, pues

generalmente los maestros trabajan en acuerdo con los padres de familia y en algunas
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ocasiones, para apoyar a la comunidad, se quedan a laborar dias que para la supervisiéon son

de descanso.

Por ello hay un problema con la institucion y los calendarios oficiales que en ocasiones no
se avienen a las necesidades de las comunidades y no sélo en cuestiones de temporada de
cosecha, sino también en ceremonias, eventos o acuerdos que padres de familia y maestros
llevan a cabo. Lo que genera tension entre las autoridades educativas y los maestros. Al

respecto el director de la escuela comenta:

"... el supervisor quiere que suspendamos mafiana, pero ya quedamos con la
comunidad y mafiana vamos hacer el desfile. El supervisor dice que tenemos

que suspender los dias que estan marcados en el calendario oficial"

Si bien la escuela como institucion tiene reglas, horarios fijos y un calendario anico, de
alguna manera los maestros negocian su adecuacion con los padres de familia y con la

comunidad .

No obstante que la escuela es importante para las comunidades indigenas , no llegan a

cuestionar los contenidos, aunque deseen que hubiera una escuela bilingiie:

"Nos gustaria que llegara un maestro bilingiie, que nos hablaran y asi si se iban
animar los muchachos, si nos mandaran un maestro asi que bueno y hay un

salon aca, aqui puede ensefiar”.

No demandan atencion especial, la escuela llega a sus comunidades y es bien recibida. Esta
situacion no se presenta exclusivamente en las comunidades indigenas, por lo general los
padres de familia no cuestionan la validez de los contenidos que la escuela transmite. Es tal
la legitimidad que la escuela ha alcanzado en nuestras sociedades, que se considera

importante y adecuado todo lo que ahi se enseiia.
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5.1 LOS ALUMNOS .

Uno de los actores fundamentales dentro de la escuela son los alumnos . Los nifios que
asisten a la escuela observada son en su mayoria indigenas, nifios con diferentes grados de

bilingismo , nifios monolingles indigenas y monolingties en espafiol.

En apariencia al observar a los nifios indigenas no se advierten grandes diferencias entre
éstos y cualquier otro nifio que asiste a la escuela en el pais. Los primeros dias de trabajo
de campo era dificil identificar alguna diferencia entre los nifios indigenas y los nifios no
indigenas. Los nifios de primero y segundo son inquietos, juguetones y se manifiestan
espontineamente en la lengua que mejor dominan, ya sea nihuatl o espafiol, en tanto que

los alumnos mayores son mas reservados y poco utilizan el nahuatl.

En el aula, las rutinas escolares parecen comunes, se imponen sin importar el contexto en
el que nos encontremos, por lo que se pierde la especificidad de los nifios. Los nifios en el
salén de clases son vistos como sujetos desprovistos de saberes, pero también, como
afirma Paradise se tiende a desconocer el conocimiento cultural que se manifiesta en el
salén de clases por medio de los comportamientos y actitudes que tienen su origen en la
experiencia extraescolar de los nifios. ( Paradise:1990:67)

Si bien el conocimiento cultural de los nifios esta presente en cualquier aula, éste cobra
especial importancia cuando las expectativas escolares y las de los nifios contrastan.
Apareciendo asi la diferencia cultural como un conflicto.

Al respecto, en los estudios etnograficos parece prevalecer la atencién en uno de los
actores : el maestro, pero es necesario recuperar a través del trabajo etnografico al nifio.
Esto rebasa la propuesta de investigacién de este proyecto, pero no quiero dejar de lado la
referencia a la necesidad de realizar estudios etnogrificos centrados en los nifios que
permitan comprender cémo se apropia el nifio indigena del conocimiento escolar y como

establece relaciones con los docentes.
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5.2 LOS MAESTROS
Este estudio esta centrado en el maestro, por lo que revisaremos un fragmento de los relatos

de vida de los docentes que trabajan en la escuela observada.

Maestro del primer ciclo.

El maestro que atiende el primer ciclo a quien llamaremos Andrés , nacié en Acteopan,

Texhuacan, comunidad cercana a Zongolica, ahi sus padres tenian un rancho y recuerda:

“como los trabajadores hablaban nahuatl, pues mis padres también hablaban

nahuatl pero a nosotros no nos hablaban, nada mas espaiiol” .

Es el cuarto de una familia de nueve hijos. Estudio la primaria en un albergue comunitario ,

al respecto recuerda :

"En Texhuacén terminé la primaria, no habia preescolar, aqui casi no , no habia
por donde quiera, cuando llegué a la primaria habia albergue comunitario y ahi
fue donde sali de mi primaria, en escuela bilingiie, teniamos la escuela primaria

del estado y el albergue era bilingiie ahi nos daban de comer."
Sus maestros en la primaria le pegaban, al respecto recuerda :

" los maestros en la primaria eran duros, nos pegaban, habia mas rigor, ponian
tierra y lo hincaban a uno, Ie teniamos miedo al maestro, y luego como decian
que el maestro pegaba, hay que correr. No si , porque los maestros de antes ,
los que teniamos asi eran, yo tenia un maestro Ricardo , una picardia y varazo,
para aprender, aquellos que no pedian con la vara, antes nos ensefiaban con la
vara . Yo como no tenia ganas de estudiar me daba una variza el maestro y
mejor me salia. Yo recuerdo a todos los maestros porque todos nos ponian
parejos, mi maestro de primero me acuerdo que fue Efrain Citldhuac que se

acaba de jubilar en Tequila, él me dice : me acuerdo , estabas chiquito,



73

entrabas y salias no te gustaba la escuela. Realmente no me gustaba la escuela,

pues ya me gusté pero como cuando tenia catorce o quince afios ."

Su asistencia a la escuela primaria se vio interrumpida en varias ocasiones, ya que trabajaba

en el rancho con su padre, €l recuerda:

“Perdi afios, por lo mismo de que teniamos ganado, mi jefe me decia: cuidalo,

y ni modo me sacaban de la escuela para ir a ver el ganado™.

Cuando tenia diez afios muri6 su madre de parto del noveno hijo y quedé al cuidado de su

padre y dos hermanas mayores. Asi recuerda su regreso a la escuela :

“ Ya cuando entré (a la escuela) yo tenia doce afios, yo creo, y ahi entré a
primero y luego ya le eché ganas, nada mas estuve medio afio en primero y me

pasaron a segundo, porque pues le buscaba y le echaba yo ganas y sali rapido”.
Terminé la primaria a los 17 afios :

"Casi todos mis hermanos salieron de la escuela primaria en Acteopan,
terminamos de estudiar la primaria en Texhuacin y salimos todos , salimos
fuera a estudiar, ellas estuvieron en Tampico , otra hermana estuvo en Cuautla,
pues todos nos regamos ya mi hermano estuvo en Zongolica, , nos venimos a
estudiar yo y otra hermana a Cérdoba, y otros que se fueron a Zongolica,
cuando sali me sali a Cordoba ahi estuve en la Secundaria "Benito Juarez" y

ahi llevabamos también para contador privado."

Posteriormente estudio la preparatoria en la misma escuela . Al terminar se fue a Cuautla,
Morelos con su hermana mayor que trabajaba de maestra, en esa ciudad inici6 la carrera de
Ingeniero Agrénomo. Cuando estaba en el primer afio de la carrera mataron al presidente de
la sociedad de alumnos, suceso que provocé movilizaciones estudiantiles hasta que
finalmente cerraron la escuela; a causa de ello se regresd a su pueblo y ya no siguid

estudiando, tuvo entonces que regresar a trabajar al rancho de su padre:

" Llegué aca, me regresé pa’l rancho y como que se me vino la moral abajo,

dije pues ahora que hago y andaba trabajando el campo, como siempre me ha
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gustado lo del campo, yo me dedicaba a sembrar maiz, frijol, picante, sembrar
platano , café, lo que sea , como campesino siembra uno de todo ;jno? , si le
digo , un amigo dice pareces el mil usos, le hace uno de todo, trabajé también
en tuberia de drenaje, o ) sea que a mi no se me dificulta, incluso ahora no se me
dificulta hacer trabajos para albafiil, uno mismo le busca y uno aprende de los
demas, estuve también en una asociacion que estaba buscando que nos dieran

unas tierras .
En ese tiempo conoci6 a la que hoy es su esposa :

" Me casé a los treinta afios, ahorita ya tengo treinta y ocho, a mi esposa la
conoci en el rancho , alla donde éramos , mi esposa se fue a trabajar para alla,
donde yo vivia , yo todavia no trabajaba de maestro , ahi nos hicimos novios ,

anduvimos de novios como afio y medio, ya de ahi nos casamos por lo civil "

Una de sus hermanas le dejo una plaza de primaria, ya que ella termin6 la normal superior
y le dieron plaza de secundaria. Empez0 a trabajar en 1990 en Mixtla de Altamirano y

recuerda:

“Alli empecé a trabajar, ahi hice afio y medio, caminaba cuatro horas, alla si se
suffe en la sierra, hablaban mucho nihuatl, era peor, hablaban bastante nahuatl.
Si hablo y escribo poquito, porque mis padres si sabian el nahuatl, pero lo que
pasa es que ellos a nosotros nunca nos hablaban el nahuatl o sea que nos
hablaran nihuatl, nunca, ellos hablaban mucho con la gente de ahi mismo ,
habia veces que venian a trabajar campesinos, venian a ayudar a sembrar ,
siempre tenian que hablarles en nahuatl. Cuando llegué a la comunidad si les
entendia a los nifios lo que ellos me decian. Yo me cambié para ac4 porque
este lugar era bueno, ya que alli, estaba mas lejos, de Monte Blanco
(comunidad en la que vive actualmente ) salia los domingos hasta los viernes,

ya los viernes me regresaba yo pa la casa, pero si estaba yo lejos j;no?”

Al afio y medio siguiente se cambid a Tlecuaxco; tiene seis afios en la comunidad sube y

baja todos los dias, dice que esta contento pues en la comunidad todos cooperan y se lleva
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bien con sus compafieros de trabajo, ademas de que no le gusta que su esposa se quede sola
prefiere ir y venir a la escuela todos los dias, aunque se levante muy temprano, ya que para
llegar a la escuela sale de su casa a las cinco de la mafiana, llega a Tuxpanguillo a las siete

y sube caminando entre las veredas para llegar a las nueve de la mafiana a la escuela.

Maestro del segundo ciclo.

Jests nacio en Cordoba es el mayor de cinco hermanos, su padre es pintor y en su familia
todos hablan espafiol. Inici6 el primer afio de primaria en Cérdoba . Por problemas entre
sus padres se cambiaron a Huatusco y dej6 de estudiar un afio . Continué la primaria y

telesecundaria en esa poblacion. De la secundaria recuerda:

"Esa etapa fue muy dificil para mi, el primer afio , los conocimientos de todas
las materias se me dificultaban mucho, por los problemas de mis papas . A
cada rato discutian y la influencia de la familia, mi abuela paterna, influia en
todo eso y hacia que el ambiente de mi casa se hiciera muy tenso , fue muy
dificil para mi en esa etapa , me fue dificil adaptarme a las actividades que
realizaban en el grupo, con la maestra o con los compaiieros . Ya en segundo
afio era el primero en mi grupo, porque, por ejemplo hacian concursos de
conocimiento y la maestra me mandaba a participar a mi, me acuerdo mucho de
un concurso de inglés , en la etapa de zona gané el tercer lugar y ya me motivé
mas y ya le empecé a echar mas ganas al estudio y ya en segundo afio, ya era
yo el primero de calificaciones en el salon y en tercero igual . Al terminar la
secundaria , me fueron a ver unos de CONAFE y querian que fuera hacer labor
social en una comunidad , nos iban a capacitar y a dar material para los nifios
de escasos recursos .Yo me apunté dos meses antes de salir de tercero, fui a
Coscomatepec, pase el examen para entrar y asisti a los cursos de capacitacion

dos meses "

Al terminar los cursos sus padres no quisieron que continuara , al respecto €l recuerda :
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" me dieron unos folletos de experiencias de otros muchachos de Nuevo Ledn
, de Guanajuato, de todos los estados narrando sus experiencias y entonces mi
papa leyo los libros y dice: Te van a mandar a Monterrey , a Nuevo Leon , a
lugares lejos, mejor estudia la preparatoria aqui. Ya no fui , pero yo tenia
muchas ganas de entrar ahi al CONAFE a dar clases a cualquier comunidad que

me iban a mandar ".

Al terminar de estudiar la preparatoria se fue a trabajar a México en una inmobiliaria, pero
como su papa no estaba de acuerdo de que estuviera tan lejos, se regresd, un tio que es

maestro le ofreci su plaza, pues él ya se iba a jubilar.

* Pero me dijo mi tio : a ti te van a dar tu plaza y t0 te vas a trabajar a donde te
manden, dice y acepté. Mi ilusidn no era, o sea mi idea no era trabajar asi, o
sea mi ilusion era ganar dinero , trabajar por el dinero , no pensé si voy a dar
clases a equix nifios, yo pensé econémicamente, yo pensé que me iban a
pagar. Ya después fuimos a inscribirse a la Universidad Pedagogica

Veracruzana".

Empez6 a trabajar en Huichapa, Tlamatoca en una comunidad rural mestiza, donde
solamente estuvo tres meses y de ahi lo cambiaron a Tlecuaxco. De su llegada a la

comunidad recuerda:

“ el primer dia que vine a la comunidad yo no conocia nada, camine y caminé,
habia derrumbes porque habia llovido, estaba feo y cuando llegué como a la
tercera parte del camino me quedé sentado, pensaba : yo creo que mejor me
regreso, yo no voy. Me daban ganas hasta de llorar, pero ni modo me tuve que

ir a fuerzas, llegué a la comunidad como a las once de la mafiana.”
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Maestro del tercer ciclo.

El maestro que atiende el tercer ciclo, a quien nombraremos Fernando, naci6 en

Tuxpanguillo; sus padres son originarios de Tequila, al respecto menciona:

"En mi familia si hablaban nihuatl, mis padres descienden del pueblo de
Tequila, fo que pasa es que ellos fallecieron cuando yo estaba pequefio, asi que
la verdad yo con ellos casi no, yo me creci ya con mis hermanos, los mayores,
ellos me ayudaron, en un principio éramos once de familia , ahora somos tres
nada mas , ya fallecieron los demis, por accidentes y algunos por enfermedad,
pero cuando eran chiquillos, yo soy el menor, el ultimo, claro que los mayores
fireron como padres para nosotros los mas pequefios, porque yo todavia con
otro hermano que éramos los mis pequefios salimos a estudiar , pero de mi otro
hermano y yo , s6lo yo pude terminar, pero nada mis del apoyo de los dos

hermanos mayores."

Estudi6 la primaria en Tuxpanguilllo y posteriormente se trasladé a Los Reyes, donde
estudio la secundaria y de ahi se fue a Tantoyuca, a estudiar la normal , al respecto

recuerda :

" fuimos la primera generacion que cubrié los cuatro afios, porque en ese
tiempo habia mucha demanda de profesores, entonces la mayoria nada mas
cursaba primero o segundo de normal, y luego , luego eran solicitados por el

gobierno para cubrir las escuelas ".
Su primer afio de servicio lo cubrid en Acacintla por Cosamaloapan :

“para mi fue un afio muy dificil, la verdad en teoria ibamos muy bien, pero en
la practica se hizo diferente porque nosotros teniamos material para escuelas
completas, todo lo que elaboramos era para escuelas completas , de repente

llegar y atender 2 6 3 grados , para mi si fue dificil ”
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Al afio siguiente pidié su cambio a Temazcalapa, a una de las zonas mas alejadas de

Zongolica , caminaba ocho horas para llegar a la comunidad, al respecto recuerda :

“pero la verdad fue un cambio que en lugar de favorecerme me perjudico ,
porque estaba yo mejor en Cosamaloapan , era un lugar comunicado, me tenia
que trasladar mas pero caminar como 20 minutos de la carretera a la comunidad
y aqui en Temazcalapa, es una de las comunidades mas alejadas de la zona de
Zongolica, entonces habia que entrarle por la zona de Tezonapa, de Cordoba,
Tezonapa, Chizonapa y caminar cuatro horas pura sierra o de Zongolica ocho
boras a Temazcalapa también pura sierra , ahi me quedaba en la comunidad ,
porque era dificil regresar al lugar de origen , ahi de lunes a viernes, ahi es un
centro indigena , pero la mayoria ya hablan espafiol muy poco, muy poco, como
era el centro en plena sierra, pero comunidad grande , casi todos los nifios que
asistian a la escuela hablaban espafiol, claro ellos si hablaban nahuatl entre ellos
, poco a poco fui aprendiendo, nosotros no ensefiamos en nahuatl, todo el
tiempo que llevo de servicio no he utilizado el nihuatl para ensefiar, he

trabajado en comunidades donde todos hablaban espaiiol.”

Después de trabajar dos afios en esa comunidad solicitd su cambio, asi llegd a Tlecuaxco,
comunidad que queda mas cerca de su lugar de origen , Tuxpanguillo. De su llegada a la

comunidad recuerda:

"Cuando llegué aqui empecé a trabajar con tercero y cuarto afio , llegué como
docente nada mas . La verdad aqui en el tiempo que yo llegué se veia que la
gente, los nifios estaba mas arraigados a su lengua indigena porque la mayoria
de los de primero y segundo , yo veia que si todo en nahuatl , pero también la
maestra que los atendia no sabia hablar nahuatl porque ella venia de Tierra
Blanca, pues, Tierra Blanca es una ciudad jno?, no hablan néhuatl, y también a
ella se le hizo dificil, pero como ya estaba por concluir el periodo pues ella se
sigui6é con primero y segundo ya nosotros con los otros grados superiores, y si

la gente estaba mas, mas arraigada su lengua indigena ."
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5.3 PROCESOS DE IDENTIFICACION DE LOS DOCENTES.

El estudio se denomina maestro no indigena en contextos de diversidad. Para la
determinacion de pertenencia a un grupo indigena se considero, de acuerdo con Ernesto
Diaz-Couder (1995 :12), la autoidentificacion, es decir se considera indigena si el sujeto se
autodefine como indigena. En este sentido los maestros observados no son indigenas, pues
cuando se inici6 el estudio y se les pregunt6 acerca de su origen étnico, manifestaron no ser
indigenas. Sin embargo, en el proceso de la investigacion y como se puede ver en los
relatos de vida aparece para uno de los maestros, una cercana relacién con indigenas. El
maestro del tercer ciclo refiere a sus padres como "descendientes del pueblo de Tequila y
hablantes de lengua nihuatl”. Pese a ello, el maestro no se identifica como indigena ,
aunque reconoce a sus padres como miembros de un grupo indigena y hablantes de una
lengua indigena. A pesar de que su socializacion primaria se dio en un ambiente indigena,

no se identifica como indigena.

Los maestros en esta escuela son originarios de la region y se autodefinen como no
indigenas, no obstante que dos de ellos hablan nihuatl .Impera una no-identificacion de
los maestros como indigenas cuando el maestro dice "mis padres eran indigenas, pero yo
yano " ; En qué momento se deja de pertenecer? En su proceso de vida los maestros han
vivido  las concepciones que la sociedad tiene de los grupos indigenas, ; Qué vision
cultural tienen los maestros? ; Podemos decir que los tres son ajenos a la cultura de los

nifios? ; Qué implicaciones tiene en la practica docente la identidad del maestro?

Jesus, segun su historia de vida no tuvo contacto con la cultura indigena , sin embargo, él
estd muy interesado por recuperarla, en cambio, Fernando, quien reconoce que sus padres
eran indigenas pero que murieron cuando €l tenia cinco afios, no manifiesta interés por
hablar nahuatl en la escuela. Andrés, por su parte no reconoce un origen indigena, pero si
estuvo en contacto con indigenas durante una parte de su vida. De lo que se trata aqui es de
recuperar qué implicacion tiene esta situacidn en su practica.

"
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Al descubrir esta situacion en la escuela observada surgen varias inquietudes, por un lado,
me hizo dudar si no hubiese sido mejor cambiar de escuela y trabajar en una donde todos
los docentes fueran monolingiies de espafiol; pero, por otro lado, creo que esto muestra la
realidad de nuestras escuelas y nuestro sistema educativo. Me parece que no hay que forzar
la realidad para que aparezca tal y como yo la imagino. Como resultado de las
caracteristicas del trabajo docente y las condiciones de insercion al magisterio ,
encontramos diversidad en los docentes y lo interesante ahora es j como esa diversidad de
docentes actian en un espacio escolar diverso y confrontan sus diferentes percepciones

culturales a un curriculum?
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CAPITULO VI

TENDENCIAS EN LA PRACTICA DOCENTE NO INDIGENA EN
CONTEXTOS DE DIVERSIDAD SOCIOCULTURAL Y
LINGUISTICA.

En los ultimos afios se ha vuelto la mirada hacia la practica docente, se ha reconocido que
para hablar del hecho educativo hay que comprender lo que sucede al interior de las aulas,
ahi donde se vive la tarea educativa. Pero es necesario ampliar nuestra mirada considerando
al contexto cultural, no como un agregado mas a la caracterizacién de la escuela, sino como
un elemento integrante y determinante de ella y del curriculum. Ver la practica desde la
diversidad, implica reconocer que hay una cultura especifica en cada lugar donde se ubica

una escuela.

Existe el planteamiento de una educacion especifica que atiende la diversidad cultural, pero
que no ha logrado romper con una tradicion integracionista. En la educacion indigena se
buscan alternativas, se trata de construir un camino. Pero existe otra situacion de una
escuela no especifica en la que necesitamos comprender la relacion entre maestros y

alumnos culturalmente distintos.

Al acercarme al trabajo cotidiano de los docentes en estas escuelas encuentro practicas
diferenciadas. No podemos hablar de tipos ideales al caracterizar la practica docente, el
maestro no puede ser etiquetado tan esquematicamente en una tipologia o en otra, pues es
claro que dependiendo de su historia personal ha estado expuesto a diferentes discursos
educativos de los que va incorporando algunos elementos y desechando otros, que bien
pueden corresponder a posturas opuestas o diferentes, es decir, no podemos ajustar a un
maestro en un tipo ideal a partir de una actitud presentada en un momento determinado,
porque en otro momento y ante otra circunstancia el maestro responderia de manera

diferente. Prefiero hablar de tendencias, es decir que la mayoria de sus acciones apuntan
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hacia una perspectiva . Pero no quiere decir que en algunas ocasiones presente acciones que
no corresponderian a esa tendencia que guia su practica. Esto ha sido ampliamente tratado
por Davini(1995) al revisar las tradiciones educativas y la formacion docente, Elsie
Rockwel , Peter Woods, Citlali Aguilar (1985,1992) al revisar el trabajo cotidiano del

docente y la cultura en el aula.

Podriamos hablar que encontramos tres tendencias en la atencion educativa de los grupos
cultural y lingisticamente diferenciados, tendencias que tienen elementos de los diferentes
modelos que se han utilizado en nuestro pais para la atencion educativa de los grupos
indigenas. Estas son: Tendencia hacia la Castellanizacion, Tendencia hacia la Integracion
y Tendencia hacia la interculturalidad.

Tendencia hacia la castellanizacién.

Su caracteristica fundamental es que sélo pretende ensefiar a leer y escribir en espaiiol.
Castellanizar implica ca.mbia; una lengua por otra, en este caso la lengua indigena por el
espaiiol. Este interés por que el alumno hable espafiol propicia que sus intervenciones en
el aula sean siempre en espaiiol, pasando por alto las diferencias y dificultades que sus
alumnos tienen para comunicarse en la lengua dominante. En su afin de que aprendan
espafiol , olvida las particularidades lingiisticas de sus alumnos, las oculta considerando
que son todos iguales, porque el medio los consume a todos. Oculta la diferencia y actia

como si no existiera.

Este seria el caso del maestro que atiende el primer ciclo, Andrés. El primer afio que llegd
a la escuela trabajo con quinto y sexto grado , a partir de entonces ha tenido primero y
segundo. El grupo que atiende actualmente es un grupo numeroso, 46 alumnos , 20 nifios
de primero y 26 nifios de segundo, cuyas edades fluctiian entre 6 y 12 afios . El grupo es
diverso en todos los sentidos, en cultura, en lengua, en conocimientos. Asi encontramos en
este grupo nifios que sélo hablan espafiol, nifios bilingiies y nifios que solo hablan nahuatl,

nifios que saben leer muy bien y nifios que no pueden leer y escribir.
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El maestro generalmente trabaja en el libro de texto con los de segundo grado, la mayor

parte del tiempo en el libro de espafiol, en tanto que los nifios de primero "hacen planas"”.

“Yo solo me dedico a ensefiarles a leer y hacer cuentas, ya lo demas que se lo den
después. Me interesan los de segundo porque ya van a tercero, les echo mas ganas a los
de segundo. El maestro de tercero y cuarto me dice que el plan , pero si lo hago, para
qué voy a hacerlo, lo traigo y para qué voy a poner algo que ellos todavia ni pueden ,
mejor trabajo, lo que importa es que aprendan a leer y escribir y hacer cuentas , yo le
digo : yo me encargo de eso y tit haces lo demas, y asi es mas facil para él.”

Tendencia hacia Ia integracion .

La diferencia cultural y lingiistica es vista como un problema, un obstéculo, por lo que se
trata de erradicar. Al mismo tiempo que hay un gran interés porque los alumnos puedan
integrarse a la cultura nacional. En la escuela observada el maestro de tercer ciclo,

Fernando, presenta esta tendencia.
Cuando llegd a esta comunidad trabajo con tercero y cuarto, al respecto recuerda:

“ Cuando llegué estaban mas arraigados a su lengua, tendra como tres afios que los
nifios ya no usan su lengua, de hecho es mejor que ellos entiendan espafiol, porque los
libros vienen en espafiol. Es mas facil para uno como maestro, que no domina mucho
en nahuatl, porque se veria mucho atraso escolar, porque ; como buscaria uno la forma
de explicarle si no es a través de la lengua ? . Si ahorita que ellos hablan espafiol se
hace dificil la ensefianza .Yo que ya llevo siete afios aqui, veo que esto ha progresado,
ya todos hablan espafiol”

En el grupo del tercer ciclo son 19 alumnos, once de quinto y ocho de sexto, el grupo estd
separado por grados , una fila de sexto y una fila de quinto grado, sus edades fluctian entre
10 y 14 aiios, todos son bilingiies y han pasado por un proceso de castellanizacidn, lo que

les permite comunicarse mas en espafiol y muy poco utilizan la lengua nihuatl dentro del
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aula , aunado a esto en su paso por la escuela han asimilado una cultura escolar : guardan

silencio cuando el maestro habla , trabajan en silencio , etc.
El maestro en cuanto a la forma en que trabaja explica:

“Hasta el momento nos hemos basado a los libros de texto por el trabajo
administrativo. La planeacién que nos piden en el curso PARE nosotros la
elaboramos, pero como un requisito. Yo siento que como tengo pocos nifios es un poco
mas facil para mi apegarme a los libros de texto, porque asi me da tiempo de ver una
cosa con un grado y otra cosa con otro. Algunos casos como geografia o ciencias

naturales, ahi, si hay temas en donde podemos relacionar los dos grados.”

Tendencia hacia la interculturalidad.

El docente esta consciente de la diversidad cultural, este estar consciente, se refiere a que
no Unicamente se da cuenta de que el nifio tiene una cultura y una lengua diferente a la de
él, es decir, sabe que el nifio habla diferente , ése es el enfrentamiento mas evidente, pero
también sabe que el nifio posee percepciones de la realidad diferentes a la suya, pero sobre
todo sabe que esas diferencias tanto culturales como lingiiisticas influyen o estan presentes
en el aprendizaje de sus alumnos, por lo que considera necesario recuperarlas. Esta

percepcion le lleva a buscar alternativas para su atencién pedagogica.

En esta tendencia se sitia el maestro que atiende el segundo ciclo, Jesis, €l grupo que
atiende esta integrado por 26 nifios, trece de tercero y trece de cuarto, son nifios cuyas
edades fluctian entre 10 y 14 afios. Es también un grupo diverso , solo hay una nifia que no

habla nahuatl . Se trata de un maestro que cursa la licenciatura en educacion y que trabaja
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de manera aislada, guiandose por su intuicién y tratando de articular algunos elementos
teoricos de que dispone, resultando alternativas pedagogicas con poca estructura con el

resto del programa y con acciones que quedan al margen del curriculum.

" Mi problematica la llevé al trabajo final yo le puse : La lengua nahuatl como
elemento cultural desplazado, porque hay situaciones en que los demas maestros que
saben el nahuatl y como que les da pena, no lo quieren dar a expresar y, sin embargo,
uno que no sabe quiere aprender y ahi es donde surge que el maestro refleja al alumno
que no que la lengua no, y ahi se va perdiendo ¢ no? , porque el maestro refleja al
alumnos que el maestro rechaza su lengua y entonces los alumnos también . Una cosa
chistosa hay una estacién en Zongolica , bueno , €a la asignatura de espaiiol hay unas
actividades de teatro guifiol con muiiecos , para hacer escenificaciones, entonces una
semana antes hicimos muifiequitos de totomosxcle, quién sabe como le llaman , de
hojas de elote , de papel ,de bolsas de mimsa , mufiecas de trapo para hacer los
dialogos con los muiiecos , y ya pusimos una cortina , un teatro y empezamos con
dialogos en espafiol y los nifios de tercero y cuarto pues si lo saben , y entonces se me
ocurre, hay una lectura de “Chistepe chantapa™ y 1a dijeron todos y estaban riéndose , y
que se me ocurre decirles ¢ han oido la radio?. Ahi todos los nifios y las familias
escuchan la radio de Zongolica y todo en nahuatl, y todos aprenden cuentos en nihuat
, escuchan cuentos en nahuatl, y que les digo : {Por qué no hacemos un cuento o un
dialogo , pero en nihuatl 2. Y ya los nifios emocionados, dicen bueno , bueno.
Realizamos didlogos a manera de un noticiario, entonces las nifias ponian la mufieca y
la nifia decia, por ejemplo : La gente va ir a Orizaba, pero en nahuatl, ya después una
nifia cantd vna cancién en nahuatl. Después todos querian pasar, se emocionaron con
su lengua, los nifios se emocionaron de tal forma que querian seguirle. Un nifio decia :
vamos a jugar a la radio , bueno jugaron a la radio de Zongolica. Decian : tii le hablas
a él . Se inventaban noticias, porque tengo periodicos ahi, tomaban uno y lo decian en
nahuatl, en el radio también dan noticias de personas extraviadas o saludos, entonces
decia una nifia : atencion equis fulana de tal que se presente en Zongolica a recoger su
gallo, no sé que cosa , pero en nihuatl, y todos los demas nifios, se emocionaron , y

cantaron y relataron.

En otra ocasién, en el mes de septiembre hice una poesia de Hidalgo y vine a Orizaba
a ver a una sefiora, la mama de la sefiora con la que vivo en la comunidad, una viejita ,

ella habla nahuatl y le dije que me ayudara para decir una pequefia recitacion de cuatro



renglones a Hidalgo , hizo la traduccién y me la escribiéd y ya se la di a mi alumna y la
dijeron en nahuatl, pero los maestros ni se inmutan ni nada, no le toman interés, no hay

interés, y a los papas , esos si les gusta mucho, y hasta me dicen a mi: jesta bien eso i

El maestro esta en el programa PARE por lo que asiste a los cursos que imparten a los
docentes que estan en este programa, y trata de lievar a cabo las sugerencias que les dan

para la planeacion del trabajo , al respecto dice:

“Saco mis contenidos de unidad ( trabaja con la guia de contenidos para grupos
multigrado y la bitacora del docente), escojo el tema y luego selecciono los contenidos
que voy a ver en el bimestre, bueno eso es lo primero, porque luego hay que ir sacando
dos contenidos por dia y buscar las actividades, muchos no lo hacen por eso, porque en
el curso solo sacamos el nombre de la unidad por ejemplo “La lengua nahuat! en la
comunidad de ......” 0 como yo “La cultura” pero de ahi hay que buscar los contenidos,
bueno y cuando tiene uno dos grados , pues de los dos, casi siempre veo los mismos
temas para los dos grados , slo en matemiticas a veces, porque como con las
fracciones los de tercero solo saben un medio y un cuarto y los de cuarto ya tienen que
saber mas, pero con material se puede trabajar, estoy haciendo un material de
fracciones que no lo he terminado, si ya voy atrasado en mi planeacién, lo que tenia
para este mes voy atrasado, como hemos temido que suspender por lo de los

documentos.”
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EXPLORANDO LA PRACTICA DOCENTE NO INDIGENA.
6.1 FORMACION Y PRACTICA DOCENTE.

La formacion del docente permea la practica, ya que en el proceso de formacion el maestro
va incorporando elementos selectivamente, y sigue los discursos del momento, pero no los
incorpora tal cual éstos surgen, ni tampoco es un proceso inmediato si no que los pasa por
un juicio, los pone a prueba, puede que los incorpore total o parcialmente o bien regresa a

lo conocido, a lo que le ha funcionado.

Los procesos de formacion estin estrechamente relacionados con su historia de vida y con
la posibilidad de acceso a instancias de formacion formales. La formacion si bien la realiza
el sujeto, como dice Carrizales: * nadie forma a nadie " , ésta va a estar en correspondencia
a la posibilidad de acceso a instancias y los espacios de formacion formales a los cuales
tenga acceso el docente y que le permiten en un momento determinado introducir un
discurso y no otro. Por lo mismo, mientras mayores sean las posibilidades de acceso a
variados discursos él tendra una formacion mas amplia y serd capaz de integrar elementos
diferenciados a su quehacer docente. En la practica docente, lo que el maestro hace en un
momento determinado, la forma en que se enfrenta y da respuesta a una situacion dada, es

reflejo de los elementos que ha interiorizado y de la forma en que accedio a esos discursos.

De lo que se trata aqui es de mostrar como su formacién se ve reflejada en la tendencia
que en la practica manifiestan los docentes. Asi, para el maestro del primer ciclo su
tendencia a la castellanizacion responde a que €l recibié una educacion alfabetizadora.
Ingresa al servicio educativo a una edad madura, a los 31 afios, sin ninguna formacion
formal para ejercer la docencia, por lo que recupera a cada momento su experiencia como

alumno.

“Yo les empiezo a ensefiar como antes nos enseiiaron , ; no?, con el método silabico,
los voy ensefiando ahi, ahorita los que estan en sexto todos estuvieron conmigo, yo les

ensefié , pues como dicen, como los de antes asi como a nosotros nos ensefiaron, asi,
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con el método silabico, de esa manera lo llevo, es lo que siempre he hecho en todas las

escuelas, los siete afios que llevo dando clase de esa manera lo llevo.”

No asiste a los cursos que ofrece la supervision por considerarlos pérdida de tiempo,

considera mas valida su experiencia , que dice , respaldan los resultados que ha obtenido.

Los relatos de Francisco nos permiten acercarnos a su formacion y advertir como la
formacion inicial que recibié influye fuertemente en su practica y en su concepcion de
ensefianza. Su paso por la normal y el discurso integracionista y homogeneizador que lo
acompaii6 estd claramente presente en su practica. Una préactica centrada en la exposiciéon

discursiva del maestro.

Uno de los problemas recurrentes en este tipo de formacion es la brecha entre la teoria y la
practica, la formacion inicial no responde a una realidad y se prepara al maestro para

atender s ideales " homogéneos”, que en la practica no existen.
grupo 2 q P

"para mi fue un afio muy dificil porque, este nosotros estabamos, en teoria la verdad
ibamos muy bien, pero en la prictica, en la practica se hizo diferente porque nosotros,
pues teniamos material para escuelas completas, todo el material que elaboramos fue
para eso , para escuelas completas , para escuelas de un solo grado, en ese momento
Hegar y estar ahi con tres cuatro, seis grados la verdad se hizo un poco dificil, la verdad

para mi si fue dificil”

Aparece nuevamente como se da un gran valor a la experiencia, la propia y la de los otros,

y como los maestros acumulan saberes que van compartiendo.

"Los cursos de PARE son muy buenos, porque, nos ensefian las nuevas estrategias a
seguir con grupos multigrado, de la forma de como planear , las dinamicas , las
técnicas, pues la verdad si son muy buenos , porque incluso uno como maestro, aparte
de lo que nos viene en teoria, aparte de lo que leemos en los formatos, en las bitacoras,
bueno , también cuenta mucho la experiencia de los demas compafieros, ;no? porque |
hijolej hay maestros con mucha experiencia , que a nosotros si nos es de mucho

apoyo ver las formas que ellos utilizan para ensefiar ."
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Para el maestro del tercer ciclo el largo proceso de alfabetizacion al que estuvo expuesto no
le permitié desarrollar conocimientos en su lengua, muchos de los conocimientos que él

adquiri6 en espaiiol no tiene o no encuentra su referente en nahuatl.

El maestro del segundo ciclo, Jesis, se encuentra en un proceso de formacion simultanea,
es decir, se forma en la préctica, pero a su vez asiste a la universidad para su formacion

inicial formal.

“Cuando yo empecé, me entr6 la espinita , la hormiguita de cada dia mejorarme mas y
todo eso, cuando iba yo a las clases del primer nivel de la licenciatura , ahi es cuando
empecé a reflexionar mis y o sea ahi empecé a tomar mis en serio la carrera y el
trabajo”
En su trayecto de vida no tuvo ningin acercamiento directo con los indigenas, su
educacién se dio en un marco que velaba la presencia de las culturas indigenas , no tiene
ningan referente familiar que hable de contacto cercano con indigenas. El no carga con un
estigma, por lo que al acercarse o iniciar su trabajo con indigenas , éstos llaman su

atencién , son interesantes para €l.

"Me interesa todo lo de pahuatl, les pedi a mis compaiieros de la universidad que
trabajan en el sistema indigena que me proporcionaran material en néhuatl : poesias ,
canciones , etc. Para el diez de mayo me dieron una poesia y me ensefiaron a decirla.
Ahorita estamos ensayando el himno nacional en nahuatl, he investigado con unos
compafieros, con Mauro un compatiero de la universidad , dice que me va a facilitar un
libro completo en nahuatl para que o estudie yo, también he conseguido libros aqui en
Orizaba en nahuatl también , por ejemplo hay unos con dibujitos , por ejemplo una
mariposa, esti el dibujo de la mariposa y a un ladito la escritura el nihuatl se dice
papalotl. Y esas palabras asi sencillas a veces se las pongo a mis alumnos en planas o 2
veces hago tarjetitas y les hago el dibujo y trato de decirles y ellos rapido captan , y

ellos mie dicen es esto , pero no saben escribir, la escritura no la saben".

Su paso por la escuela se da en un contexto monolingiie espafiol, sin enfrentamientos
culturales, si bien con una postura homogeneizante , no provocan ningun conflicto, ya que

se atiende su referente cultural. Dentro de su formacion en la universidad recupera los
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tolerancia y respeto.

"En el semestre pasado hubo un debate sobre Ia lengua y sobre la cultura , y como mi
trabajo se escogio para el debate, escogimos un texto para debatirlo frente a grupo y
me preguntaron muchos compaiieros. ; ti cdmo le haces para ensefiar en primer grado
o segundo? ;cémo le haces para hablar con ellos?, jcémo le haces para decirles o
explicarles en nahuatl?

De ahi surgi6 una polémica sobre eso, precisamente sobre la escuela bilingie y la
escuela regular, yo les mencioné que mi funcién, como no es escuela bilingiie, mi
funcién es que no se pierda la lengua, pero les dije que yo no tengo apoyos para que yo
aprenda el nahuatl , un curso en nahuatl , no se donde , o sea no hay ese tipo de apoyos
, sino que la funcién es nada mas tratar de que no se pierda la lengua o sea

promoverla."

Elrelato de vida permite recuperar la forma en que el sujeto accedio a la labor docente. En
este sentido, este estudio encuentra al igual que otros ( Cf. Medina Melgarejo. 1995) el
papel que juegan las relaciones familiares para la insercién al magisterio. En los casos
analizados los maestros ingresan al servicio a través de un familiar que les "hereda” la
plaza, en especial en el sistema estatal donde el perfil de adscripcion a maestro de primaria
es con bachillerato. Unido a la existencia de practicas o leyes no escritas de iniciacién, por
ejemplo: los maestros que se inician en el servicio son enviados a las escuelas mas

apartadas o de condiciones mas desfavorables.

Estos elementos antes mencionados, confluyen en las acciones de los sujetos, el sujeto se
mueve a través de estimulos e intenciones, asi cuando el maestro es enviado a los lugares
mas alejados, quien respondiendo a sus motivaciones personales va buscando acercarse a
su lugar de origen o “a una buena ubicacién”, por lo que es comin el cambio de los
maestros no indigenas en las comunidades indigenas , hasta que logran llegar a una escuela
cerca de su lugar de origen o residencia familiar. Todas estas situaciones que se entrecruzan
dan como resultado que en una escuela encontremos docentes con formaciones

>

experiencias y tendencias diferentes.
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Formacion y saberes docentes.

Este primer acercamiento a la practica docente en espacios de diversidad cultural y
lingiiistica permite ver como los sujetos estin inmersos en un proceso social en donde los
discursos y las construcciones sociales acompaiian a los sujetos. Sus formas de trabajo, de
ver a los nifios , de tratarlos estan atravesadas por esas construcciones y la forma en que
personalmente se situaron historicamente en ellas. Por lo que toca a Andrés , su
preocupacion por la disciplina y el tipo de relacién que establece con sus alumnos es

resultado del tipo de interaccion que vivio.

En el caso del maestro del primer ciclo, dado que su formacion se remite a su paso por la
escuela como estudiante, refleja en su practica los elementos que €l recupera de su propia
experiencia como alumno. Para Jesus ,hay una fuerte preocupacion por la cultura del nifio,
porque hablen su lengua, por integrar algunos conocimientos de la cultura del grupo al

curriculum.

En contraste a éste Gltimo, al maestro del primer ciclo le interesa inicamente castellanizar
y no reconoce las dificultades que puede tener un nifio que sélo habla su lengua materna.
Dentro del aula en el afan de ensefiarles a leer y escribir en espafiol pierde de vista la
singularidad de cada uno de sus alumnos , esta tan preocupado por que aprendan a leer en
espafiol, que no puede ver mas alla de las dificultades, no se cuestiona por qué un nifio no
puede aprender al mismo ritmo que los demés. Da por un hecho que los nifios tienen que
entenderlo y si €so no es asi, es problema del nifio, no del maestro. Esta pretension de que
los nifios aprendan al mismo ritmo no permite observar las caracteristicas y situacion de

cada alumno: su diferencia y diversidad.

Es evidente que la practica constituye un proceso dialéctico, donde los valores y saberes
del docentes estin presentes en su practica, no son estaticos sino que la misma practica
permite que integre nuevos saberes del medio que le rodea, de la interaccion comunicativa
con los compaiieros, pero sobre todo de su propia experiencia, y es ahi precisamente en la
experiencia personal donde se legitiman esos saberes que se van construyendo en el

trayecto de su practica. Asi cada maestro articula una logica discursiva que le es propia.
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6.2 INTERACCION MAESTRO - ALUMNO.

La comunicacion en el aula.

En las relaciones dentro del aula intervienen una serie de factores o elementos. Uno de
ellos es la comunicacion , para el caso que nos ocupa, donde el maestro no domina o no
utiliza la lengua del nifio , ésta adquiere mayor importancia . La comunicacién no so6lo se
refiere al intercambio de mensajes verbales, sino también a los gestos, a la actitud que tiene
el docente y el alumno, todas estas situaciones conforman un ambiente determinado en el

aula.

La comunicacién es algo complejo, pues en ella intervienen elementos subjetivos y
objetivos. Lo objetivo lo podemos apreciar a través de la actitud expresa del maestro a
través de su lenguaje y sus expresiones corporales, pero existe otro elemento importante
que es la subjetividad de los sujetos que participan, la interpretacion que cada uno da a esos
mensajes objetivos y que al constituirse en una “ construccion social dentro del aula "
adquieren un significado y un simbolismo muy propio de cada grupo. Es decir , el maestro

junto con sus alumnos construyen un codigo de comunicacion.

¢, Pero qué sucede especificamente con los alumnos que hablan nahuatl 7. Hay que sefialar
que existen en los nifios diversos grados de bilingiiismo. Como resultado de la misma
interaccidn que genera la escuela donde todas las actividades, acciones, lecturas , se basan
en el espaiiol , los nifios van adquiriendo una mayor comunicacion en espafiol, aunado a las
diversas situaciones que se presentan en los hogares donde para los padres es importante
que aprendan espaiiol y dentro de la casatambién hablan espafiol, situacion que refuerza la
actitud de la escuela. Pero también estan presentes los nifios que en su casa no se habla
espafiol y por lo tanto ingresan a la escuela con un nivel de bilingiiismo menor o nulo,
para quienes el discurso del docente , las actividades y las lecturas son dificiles de

comprender.
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En este sentido Humbert Boada (1986:102) considera que existen dos sistemas lingiisticos
de bilingiismo: uno " el sistema coordinado” donde los procesos mediadores de
representacion son distintos segin las lenguas. Es decir, existirin en el bilingiismo
coordinado dos semanticas distintas y separadas, traducidas en dos sistemas lingiisticos del
mismo grado de independencia, por ejemplo, la adquisicion lingiiistica en contextos
separados, como puede ser el caso de adquirir una lengua en el ambiente familiar, mientras

la segunda lengua lo es en el ambiente escolar.

Otro seria el " bilingiiismo compuesto” con un solo sistema de unidades de significacion,
ligado a una experiencia vivencial unica, que se traduce en dos sistemas de signos. Se
puede ejemplificar el caso de un bilingiiismo compuesto en una situacion familiar donde el
nifio adquiere las dos lenguas simultineamente a partir de la alternancia lingiistica

constante que realizan ambos padres.

Para el caso que nos ocupa , dentro de la comunidad y por lo tanto de la escuela estan
presentes los dos sistemas de bilingiiismo: por un lado hay padres que piensan que el nifio
debe hablar espafiol para no tener problemas al ingresar a la escuela, por lo que dentro de la
familia se habla la lengua materna , en este caso el nahuatl, pero se alterna con el espafiol,
presentandose entonces un sistema de bilingiiismo compuesto. Por otro lado hay familias
donde tinicamente se habla la lengua materna , por lo que el nifio aprende la segunda lengua

, en este caso el espaiiol, en la escuela, dandose asi un bilingiismo coordinado.

Por lo mencionado anteriormente, en la escuela observada hay nifios que se encuentran en
un proceso de inmersion, ya que aprenderan el espafiol hasta llegar a la escuela.. Boada
sefiala algunas situaciones que presentan los nifios que estan sujetos a procesos de
inmersion : " Los nifios que han pasado por programas de inmersion han vivido dificultades
de comunicacion que les han procurado estrategias especiales para vencer dificultades de
comunicacién, por lo que los nifios se centran en los aspectos esenciales de la

comunicacion" ( Boada:1986:107).

Estas estrategias que naturalmente el nifio va desarrollando al encontrarse ante este tipo de

situaciones, son las que hacen pensar al maestro que no existe ningun problema con esos
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nifios, ya que ellos logran adaptarse, pero ;, qué pasa cuando el nifio no logra desarrollarlas?

¢ qué debe hacer el maestro para facilitar el desarrollo de esas estrategias?

También es necesario sefialar que el instrumento lingiiistico necesario para la
comunicacién en la vida real, va acompafiado de todo un sistema cultural que el nifio debe
adquirir paralelamente. Por lo que es prudente pensar que, para el caso de los bilingiies, el
esfuerzo a realizar provocara un desarrollo mas rico, pero probablemente mas largo.
( Boada: 1986:109)

Esto es algo que el maestro que trabaja con nifios bilingiies debe tener presente. En los
casos que observamos , el maestro estd mas preocupado por cubrir un curriculum, que
atender a las diferencias lingiiisticas y culturales de sus alumnos. Recordemos que tiene una
presion administrativa que le pide, no sélo cubrir un programa, sino dos, ya que atiende dos
grados. Asi los diferentes grados de competencia lingiistica de los nifios en ambas lenguas
dificulta su trabajo y mas ain cuando el docente no tiene en consideracién cuiles son las
necesidades y caracteristicas lingiisticas y culturales de sus alumnos. La invisibilidad de la

lengua y cultura de los nifios retrasa el proceso de ensefianza - aprendizaje.
La interaccion maestro - alumno en el primer ciclo.
Ambiente que se establece y Control del grupo

Los nifios son muy inquietos hablan todo el tiempo. El maestro esta siempre preocupado
por la disciplina. Pero algo pasa, pareciera que el maestro no logra mantener la atencién de
todos los nifios. Para el maestro es importante la disciplina . En todas las entrevistas tanto
formales como informales hace referencia a la conducta de los nifios y a la necesidad de
que mantengan un orden. Para lograrlo utiliza las técnicas que utilizaron con €l , siempre
tiene en la mano una vara amenazando constantemente con pegarles y en ocasiones lo
hace, grita continuamente . Contrario a la preocupacién del maestro por mantenerlos

callados, los nifios se desenvuelven espontaneamente.

Esta situacién propicia, que el maestro se desespere al no obtener los resultados que ¢él
supone, culpando solo a los nifios , eximiéndose de su responsabilidad en el proceso

ensefianza - aprendizaje : "A su mecha se atrasan bastante” " No trabajan” "Leen muy



95

despacio” " Algunos nifios los que son mas abusados si aprenden, otros de plano no les
gusta, no le echan ganas, no quieren aprender” " Unos trabajan y otros luego no le

entienden al libro, por lo mismo que tengo varios, yo realmente no puedo con todos."

En una observacién encontramos a los nifios de primero haciendo una plana, mientras los
de segundo contestaban en el libro de espafiol. Todos los nifios hablaban a la vez, sobre
todo los de primero, el maestro trataba de trabajar con los de segundo, pero su voz se perdia
entre las voces de los nifios, por lo que optd por trabajar con los nifios que estaban cerca de
él y que lograban escucharle. Las nifias que estaban cerca del maestro trataban de

contestar, ¢l resto del grupo sigue hablando.

M. A ver, A ver Ana ,;qué utilizé el personaje para hacer? Duro.
Ana. Un machete.

Alumno. Un machete (grita otro nifio)

M. ; Qué mas hizo?

Alumno.. Una cubierta y un avion.

M ; Con qué materiales trabaj6? Machete, palo. Palo , machete..

El maestro trata de tener ocupados a los de primero para trabajar con los de segundo, pero
no todos los nifios de primero trabajan, hablan mucho y pierden la concentracion de lo que
estan haciendo. Aunque el maestro intenta mantener ocupados a los de primero con las
planas, esto no se logra, en especial aquellos nifios que no pueden escribir y leer, no hacen
el trabajo y se dedican a platicar. El maestro intenta seguir la secuencia del libro, lee y
pregunta, pero no es posible que los nifios de segundo sigan la actividad o escuchen al
maestro, por lo que algunos nifios de segundo también platican, otros a pesar de estar
alejados y no oir lo que el maestro dice, contintian trabajando, y a gritos tratan de participar
o contestarle al maestro. Un primer cuestionamiento que surge al observar esta situacion es
, como logran construir conocimiento los nifios en este ambiente aparentemente

desordenado?

En este proceso interviene el alumno que de acuerdo a su individualidad se apropia o no
del contenido que el maestro pretende transmitirle. Asi, para el nifio con un alto grado de
bilingiiismo y que ha logrado la adquisicion de la lecto- escritura, el libro de texto es una

herramienta central en la construccion de conocimiento.
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En cambio, para el nifio monolingiie indigena las actividades que se realizan no tienen
sentido, especialmente para los de primer afio , estos nifios o bien permanecen callados
sin hacer nada , o bien llaman constantemente la atencién gritando en nahuatl o algunas

palabras que han aprendido en espaiiol.

En otra ocasion el maestro repartié examenes a los alumnos de segundo afio mientras ellos
resolvian el examen, platicaban pero no gritaban , lo que permitia que se escucharan las
indicaciones del maestro . Mientras tanto los alumnos de primero trabajaban en el libro. No
todos tenian libro, otros, no lograban encontrar el ejercicio que estaban contestando el
maestro, por lo que pasaban y pasaban hojas una y otra vez, asi mismo otros nifios habian
encontrado el ejercicio, pero no entendian qué hacer . Mientras tanto dos nifios
monolingiies nahuatl, con ojos vivarachos y muy inquietos, repetian algunas palabras sin
sentido en espafiol. En tanto esto sucedia , una nifia estaba muy ocupada escribiendo en su

cuaderno , hacia planas de letras sin sentido : gnpoooo.

Observé que los nifios que no hablan espafiol no podian seguir la actividad, el maestro iba
pasando por los lugares y a los que estaban trabajando les daba explicaciones, los que no
trabajaban porque no tienen libro o porque no entienden, los ignoraba. Asi que esos nifios
siguieron hablando y cada vez estaban mas inquietos, pues no estaban integrados a la
actividad, conforme avanzaba la clase el ruido era cada vez mayor, y mas dificil para el
maestro trabajar con todos, asi que llegd un momento en que cada nifio fue resolviendo las
paginas del libro solo y el maestro pasaba a los lugares y les iba diciendo qué tenian que
hacer. No habia una planeacién ni un objetivo claro en la actividad, simplemente se
contesta el libro de acuerdo a las posibilidades de cada nifio, sin que se tenga un plan de
actividades para atender las dificultades de los nifios monolingiies o con un grado menor de
bilingtismo.
M. Péngale su nombre, ripido esta facil, para que se saquen diez. A ver . Cada quien

A. Es que no sabe la Reina, es que no sabe la Reina.
M. De una vez

M. Maestro nosotros.
A. Yo maestro

1% En las transcripciones de los registros de clase se utilizé: M para cuando el maestro interviene y A para las
intervenciones de los alumnos.



M. Cada quien, a ver quién .... les voy a preguntar , Alicia tampoco lo sabe ,
¢verdad?

A_ Alicia ayer vino preguntando.

M. Le pones tu nombre , ti te acuerdas.

A. Maestro yo quiero dos.

M. No estén jugando Adrian.

A. (Gritan )

M. Vamos calladitos.

A. (Todos hablan y gritan.)

M. Anselmo acabas de llegar.

A. No vino Claudio, Claudio.

M. Onale, no vayas a copiar ahi , pasate para aca. No se estén copiando ahi.

A Lapiz

A. Un niiio golpea la banca con una regla

A_ Nifio deja eso ahi

A. La del mofio cooooolorado tiqui, tiqui , tiqui, tiqui , tiqui

A. La del moiio colorado, tiqui , tiqui, tiqui , ti ( cantan dos nifios)

A. La del moiio colorado , tiqui, tiqui, tiqui, ti ( ahora cantan varios)

M. A ver a quién le falta ya todos tienen.

A Noo .

A_ La del moiio colorado.

M . Ya todos tienen su examen.

A. Nooo

A. La del moiio colorado.

A. Maestro yo falto.

M. Ustedes sacan su libro ahorita vamos a ver..

A Maestrooo ( gritan varios de segundo)

M. El libro de espafiol, de matematicas.

A_ Ah, matematicas.

A Matematicas.

M. Libro de matematicas.

A. Matematicas, aqui esta.

A. ; Donde maestro, donde?

M. A su mecha cémo trabajan, les ensefio por partes ahi cuando estoy con ellos y si

( se dirige a mi).

A. ; Aqui maestro, aqui?

M. Aja Aqui en el caminito..

A. Caminitooo (grita un nifio)

M. Encuentra los caminitos ahi.

A. maestro ; qué libro?

M. A ver en dénde estan los caminitos.

A. ; Maestro qué libro?

A Aqui.

M. Si.

M. Pinta de rojo el camino que pasa por los montoncitos de cinco piedritas.

Pinta de azul el camino que pasa por los montoncitos de siete piedritas. Van a pintar

ahi el caminito por donde pasa donde hay cinco piedritas.

A. maestro ;Aqui?

A. ;Aqui maestro?

A. Asi maestro, a ver cada quien

A. Unas nifias de segundo cantan.
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A. No tengo pinturas.

M. Y a encontraron.

A.Noo

M. A ver busca las piedritas eh. A ver cuenten las piedritas aca en este pagina. A ver
cinco piedritas cuéntenlas.

A. Un nifio grita.

M. A ver cinco. A. Maestro, maestro.

A. Maestro Blanca esta haciendo su examen.

M. Cinco piedras.

A - Maestro.

M. ya terminaron., aqui empezamos y luego le damos vuelta y llegamos hasta aca,

( Le dice a una nifia). Todo el caminito lo van a pintar, todo esto lo van a pintar ; qué
no saben lo que es un camino?

A Aqui?

M. No ,pero ; hay cinco ahi?

¢ cuantas piedritas hay? Mira con este color.

A. Maestro verdad que no se puede comer.

M. ;, Tus colores? All4 los dejaste en la casa . Vengan con sus colores.

A. Yo si traje.

M. Ti si trajiste pero no tienes color rojo, no est por hay uno.?

A. Maestro.

M. No estén copiando.

A. Maestrooo.

M. Luego, luego, ahorita no se nada.

A. Maestro dijo que nos ayudaba.

M. Ya.

A Maestro te hablan .

M. Si llévela ( dice a una sefiora que trajo tortillas para el desayuno)

Répido ya esta contestado. Mira asi , acabo de explicar, cinco piedritas, aqui hay cinco,
ustedes cuentan , aqui ustedes cuentan otras cinco, van 2 llegar hasta aca, fijense donde
hay cinco piedritas. Pinturas, pinturas. A ver Eugenio, Emiliano ; qué andas haciendo?
M. Van a pintar de rojo, una pintura de color rojo

A. Cuatro piedritas

M. Si estan copiando los voy a echar para aca ( se dirige a uno de segundo)

A. Cuatro piedritas.

M. Herminia. A ver ; Cuanto tienes ahi?

A. Cinco.

M. No cuatro , mira , llegas acai y llegas aca, tienes que llegar hasta aca (le dice a un
nifio)

A. Uno dos tres , cuatro.

M. Tu vas rapido.

A. maestro, maestro.

M. Ya cinco piedritas, pintamos con su color rojo.

A. Cuatro piedritas maestro.

M. Como les hace falta preescolar, éstos que no fueron a preescolar (se dirige a mi
cuando ve a dos nifios que no pueden trabajar) ; A dénde estén las cinco piedritas, a
ver? En dénde vas. Ese no fue a preescolar y habla nahuatl, cuando llegamos ( se
refiere a otro nifio que no trabaja) orale pintale de color rojo . Con este color van a
pintar (ensefia un color rojo) van a pintar ahi donde hay cinco piedritas, todo el
caminito van a pintarlo de rojo.

A. Maestro
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A. Uigoquete (Un alumno habla en nahuatl )
M. Vamos a contar por el caminito ( le dice a un nifio)
A. Maestro no sirve mi pintura.
A. Maestrooo
A_ Pinturas.
M. A ver rapido.
A. Préstame sacapuntas
A. Aaii, oo, eg, aa,, 00, 00,
M. ;Cuales son juguetes que tienes que poner ahi?
A. Maestrooo.
M. ; Cuantos juguetes?
Ropa ustedes conocen la ropa. Van a poner ropa (ahora se dirige a los de segundo )
ustedes conocen los juguetes, ya saben . No te copees ti, ya estas mirando, voltéate
para alla ( le mueve la silla para que vea hacia atrds) Tienes que estar apartadito.
A. Maestrooo

Esta secuencia permite ver como el maestro responde a una serie de estimulos, a la vez:
vigila que realicen el examen, contesta preguntas, trata de mantenerlos callados, explica a
los de primero qué tienen que hacer, ya que aunque da indicaciones para todos, va con cada
nifio explicando la actividad a realizar. Aunque trabajan en el libro, mas que explicar a todo
el grupo el maestro trabaja con pequefios grupos o de nifio en nifio. Esto propicia que todos

los nifios demanden su atencion.
Lengua silenciada

Inicié las observaciones de los alumnos en el mes de octubre, en las primeras visitas era
dificil detectar a los alumnos monolingiies. El maestro del grupo no me proporcionaba
datos al respecto , ya que él afirmaba que todos los alumnos eran bilingiies y que no tenia
problemas de comunicacién. Liama la atencién como el maestro dentro del salon solo habla
en espafiol en tanto que fuera del él, identifica a los nifios que hablan nahuatl , platica con
ellos o les hace preguntas en nahuatl, dentro del salon el maestro no considera esas

diferencias lingiisticas.

Esta actuacion del docente se ve influida por diferentes circunstancias, la primera es su gran
preocupacion por la alfabetizacién, esta tan preocupado por que aprendan a leer y escribir
en espafiol que no puede atender a las diferencias lingiiisticas y culturales de sus alumnos.
Pero esta preocupacion es alimentada por la comunidad que espera que en la escuela se

hable en espafiol, pero sobre todo por la institucion educativa que no contempla en el
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curriculum, ni en sus planteamientos la existencia de nifios indigenas, lo que hace que el
docente esté preocupado porque el nifio aprenda a leer y escribir en espafiol en el tiempo

estimado de un curso escolar.

Otro elemento que genera tension para el docente son las caracteristicas del grupo, como ya
mencioné es un grupo numeroso donde se trabajan dos grados que no corresponde al ideal
de grupo que se ha manejado hasta ahora: todos iguales, " con un grupo homogéneo es mas
facil trabajar” . En contraste tenemos un grupo heterogéneo : diferentes edades, diferentes
niveles de bilingiiismo, diferentes ritmos de aprendizaje, que aparecen entonces para el
docente como un problema , como lo atipico , lo fuera de la norma, y que por lo tanto no
puede trabajar bien con ellos, cuando en realidad lo tipico es encontrar grupos

heterogéneos.

Por su parte los nifios monolingiies indigenas utilizan su lengua materna dentro del salén,
pero pareciera que el maestro no se da cuenta de ello. No es precisamente que la lengua sea
silenciada, pues no prohibe que la utilicen dentro del aula, sino se trata de una situacién de

oscuridad , se oculta, por lo que no se atiende.

Por su parte el nifio en la interaccién alumno-maestro, va a presentar diferentes actitudes:
el nifio del primer grado es mas espontaneo, todavia no interioriza la cultura escolar y por
tanto actiia mas libremente. Este nifio se enfrenta a una serie de situaciones diferentes,
donde el grado de bilingiiismo influye para que pueda acceder ala cultura dominante que

introduce la escuela.

El nifio participa en esa interaccion y responde de diferentes formas a lo que vive en el
salon de clases, al igual que el maestro tiene una historia personal que influye en su
comportamiento, el nifio bilingile puede adaptarse mas facilmente a las situaciones
escolares, por lo menos puede seguir las actividades que propone el maestro, el nifio
monolingiie indigena no comprende lo que el maestro dice, pero observa lo que hacen los
demas, algunos preguntan a sus compafieros en nahuatl, pero otros simplemente hacen lo

que ven que hacen los demas .
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Mimetismo en el aula.

Algunos nifios muestran actitudes de un buen estudiante: permanecen callados y realizan
las actividades que propone el maestro;, como una manera de proteccion, aunque en realidad
no comprendan lo que hace. Asi se oculta del maestro, con su actitud de adaptacion a la
cultura escolar que no responde a sus diferencias, el nifio interioriza o asimila las
conductas escolares : guarda silencio, esta sentado y quieto , trata de no llamar la atencién ,
siempre esta atento a su cuaderno o libros y parece que trabaja , realiza las actividades ,
escribe, escucha al maestro como si todo lo que sucediera en el salén de clases quedara
muy claro para él, pero en realidad el nifio escribe letras sin sentido, o copia palabras o
frases sin entender. El alumno puede llegar a ocultarse del maestro de tal forma que el
maestro no se percata de las dificultades reales del nifio hasta el dia del examen y en
algunos casos hasta el final del curso.

En otras ocasiones el maestro est4 consciente de las dificultades del nifio, pero la actitud del

nifio permite que el maestro siga trabajando con el resto del grupo y no repare en €él.

Otros nifios llaman constantemente la atencion del maestro. No trabajan, ya sea porque no
hablan o porque su nivel de bilingiiismo es muy bajo y no les permite seguir las actividades
del maestro. Por lo que ellos hacen ruido, gritan, repiten silabas sin control o simplemente

platican,

Los nifios monolingiies indigenas no logran ni siquiera seguir las actividades, pero por su
corta edad esto no parece preocuparles , ellos tratan de integrarse a las actividades e
intentan comunicarse en el lenguaje escolar : el espafiol. Aunque el maestro no dedique un
tiempo determinado a la atencién de estos nifios, ellos en su interaccidn con sus
compaiieros logran avanzar un poco en la expresiéon en espafiol e intentan a pronunciar

palabras sueltas, si bien todavia no logran articular frases completas.

Como contraparte, ¢l maestro también toma una actitud.: ignora o desconoce estas
actitudes adoptadas por los nifios y el continia respondiendo a las exigencias del resto de

los nifios, del programa, de las autoridades, etc.
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El maestro trabaja con aquellos que pueden seguir la actividad, pues cuando quiere
trabajar en grupo, no logra que todos sigan la secuencia y se convence de que tiene
mejores resultados cuando trabaja individualmente . Como sucede cuando trabaja en el

pizarron uno por uno, en un trabajo mas directo, pero no planeado.
Actitud de tolerancia sin compromiso activo.

El maestro adopta una actitud de tolerancia, es decir permite que los nifios hablen su
lengua e incluso €l la utiliza para platicar con los nifios fuera de la clase, pero no considera
que sea parte de su trabajo el desarrollarla, tolera pero no se compromete con el desarrollo
de ella , no considera que sea importante recuperarla . Para €l la lengua nahuatl es para la

casa y la comunidad , en la escuela lo que debe ensefiarse es el espafiol.

La interaccion maestro - alumno en el tercer ciclo.
Ambiente que se establece.

En el grupo del tercer ciclo son 19 alumnos, once de quinto y ocho de sexto, el grupo esta
separado por grados , una fila de sexto y una fila de quinto grado, sus edades fluctian entre
10 y 14 afios, todos son bilingiies y han pasado por un proceso de castellanizacion lo que
les permite comunicarse méas en espafiol y muy poco utilizan la lengua ndhuat! en el
salon, aunado a esto en su paso por la escuela han asimilado una cultura escolar : guardan

silencio cuando el maestro habla , trabajan en silencio , etc.

De acuerdo a su formacion y al estilo de trabajo se trata de un maestro que habla todo el
tiempo, que poco promueve la participacioén de los alumnos y convierte su clase en un

monodlogo. Los nifios cuando participan lo hacen con timidez y hablando muy bajito.

Su perspectiva de la diversidad se aprecia en su practica y €l la confirma en las entrevistas,

para él los alumnos deben salir hablando muy bien espafiol y cubrir el programa oficial.
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“ Cuando llegué estaban mas arraigados a su lengua, tendra como tres aiios que los
nifios ya no usan su lengua, de hecho es mejor que ellos entiendan espafiol porque los
libros vienen en espaiiol , es mas facil para uno como maestro, que no domina mucho
en nahuatl ahi se veria mucho atraso escolar, porque ; como buscaria uno la forma de
explicarle si no es a través de la lengua ? Si ahorita que ellos hablan espafiol se hace
dificil la ensefanza .Yo que ya levo siete afios aqui veo que esto ha progresado ya
todos hablan espaiiol”Este maestro también establece una doble visién: por un -

lado el maestro reconoce estar en una comunidad indigena y dice:

* Bueno , nos preguntamos como podriamos considerar a la comunidad y decimos que
es indigena porque todos, es decir en la comunidad hablan nahuatl , entonces son

indigenas ".
Por otro lado, cuando platicamos acerca del uso de la lengua nahuatl en la escuela €l refiere.

"Ya no es tanto la lengua indigena la que utilizan para hablar , para hacer sus trabajos,
aqui ya todo estad comprendido si se les habla en espafiol o se les explica, ellos
contestan todo en espaiiol, la lengua indigena ya no la utilizan, aqui la mayoria de los

nifios ya se les ensefi espaiiol”

Como observamos el maestro reconoce a la comunidad como indigena, pero para él los

nifios que estdn en su salén ya no lo son , la comunidad lo es, los nifios no .

A diferencia de Andrés, que solo reconocia la diferencia lingiistica fuera del salon,
Fernando no la reconoce ni dentro del salon ni fuera de €él, para €l no hay indigenas en la
escuela , los indigenas estan en la comunidad . Esta condicion de invisibilidad se ve
reflejado en su trabajo cotidiano . Al estar en su salon no hay ninguna diferencia entre lo

que ahi se realiza y lo que sucede en cualquier salon monolingiie espaiiol .

Esta situacion que se presenta de no reconocimiento de la diferencia cultural y lingiistica
de los alumnos lleva consigo el fracaso de aquellos alumnos que no tienen un grado de

bilinggismo tal que les permita tomar las clases en una lengua distinta de la materna.
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Al seguir insistiendo con el maestro si no tenia alumnos que no comprendieran totalmente

el espafiol respondio:
* Pero los alumnos si comprenden , ellos ya hablan el espafiol muy bien, todo lo comprenden”

Al volver a preguntar si no se ha encontrado con nifios que no comprendan totalmente

contesto:

" Este, bueno, el afio pasado tuve un nifio de sexto, pues si se le hacia un poquito
dificil la ensefianza porque sus padres por lo regular todo lo platlcan en nahuatl y él no
asimilaba bien el espafiol, entonces es un poco dificil, lo que pasa es que ese nifio
rebasaba la edad, ya tenia 17 afios, entonces segun la estadistica a este nifio ya no lo
podiamos tener aqui, a ese nifio si se le hacia dificil, pero entonces ya le dimos salida,
claro en cuestiones de lectura de comprension, en cuestiones asi dificiles de sexto afio ,
era ahi donde le era un poco dificil, pero lo elemental , por ¢jemplo matematicas lo que
va a utilizar en la vida diaria si lo aprendié , lo elemental, y ya le digo por la edad ya

no se pudo tener mas tiempo"

Este solo ejemplo da cuenta de las consecuencias del desconocimiento de las diferencias,
entonces la escuela funciona creyendo que da un servicio , pero un servicio educativo
inadecuado, porque este nifio, este joven paséd once afios en la escuela y no logro aprender
mas que lo elemental, quizé lo hubiese aprendido sin necesidad de asistir a una escuela que
no considera sus particularidades, que niega la lengua indigena, que se silencia. Entonces
se espera que sean los nifios los que tienen que tratar de ajustarse a una lengua y cultura

dominante y no al revés.

Expectativas.

Las expectativas que el docente tiene estan muy relacionadas con lo que él espera de sus
alumnos y de la labor que realiza. En cuanto a la comunicacidn, él espera que sus alumnos
aprendan a hablar espafiol , ya que considera que su lengua es factor de atraso. Como

mencionamos anteriormente para este maestro sus alumnos no hablan nahuatl y dice :
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" Si ahorita , que ellos hablan espafiol se hace dificil la ensefianza, pues imaginese
usted, se haria doblemente dificil que les tuviera que explicar en nahuatl. Yo que ya
llevo sicte afios aqui veo que esto ha progresado, ahora si que ha progresado
enormemente, por las vias de comunicacién, los nifios ya se relacionan con la gente de
Ia ciudad ".

Por otra parte el maestro ha desarrollado ciertas estrategias que utiliza al dar su clase,
considera que la explicacion del maestro es la parte fundamental del aprendizaje, entonces
trata de que sus palabras sean comprendidas por sus alumnos. Como queda ilustrado por el

registro siguiente:

M. Entonces, acordémonos otra vez, bueno, este es el continente americano, este mapa
que tenemos aqui en el pizarrén, es precisamente también para que ustedes vengan,
observen qué paises tenemos en este continente, qué paises hay acd, qué paises hay por
aca, jpara qué? Precisamente porque si el maestro nos hace una pregunta, bueno pues
nosotros ahi podemos contestar, entonces Anselma, ;ahora si te acuerdas mas o menos
por qué continente estard .Espafia? , no bueno, vamos a dejarle a Luli que nos contesté,
a ver Luld.....Bueno Espaiia lo encontramos , este pais lo encontramos en el continente
Europeo, bueno aqui tenemos a Espaiia (sefiala en el planisferio que esta colgado a un
lado del pizarrdn) a este pais le toco organizar las Olimpiadas de 19....qué ...... qué
.. .en el 92 | en 1992 por eso tenemos que estar leyendo, para que podamos
contestar , si no nada mas adivinamos, lo importante es que ya sabemos este, en qué
consiste una olimpiada, en qué consiste una olimpiada, bueno , vamos a contestar la
pregunta que tenemos abajo, ustedes hagan su trabajo hijos ( se dirige a los de sexto)
pero en silencio, en silencio porque el trabajo que ustedes estin haciendo no es
necesario estar platicando, nomas adediquense a armar sus prismas, bueno, ahora la
pregunta,; como dice Juan Diego?, hijo por favor lee:
Juan . ; Cuantos dias han transcurrido desde el 12 de octubre de 1968 y el 12 de
octubre de 1992 ?
M. ;Cuantos dias, oigan bien, cuantos dias han transcurrido desde el 12 de octubre de
1968 y el 12 de octubre de 1992, ya lo contestaron verdad, si o no, bueno quién me
quiere pasar al pizarron a hacer la operacion que hicieron para darse cuenta cual fue el

resultado. ;Quién quiere pasar al pizarrén? jquién quiere? para contestar esa pregunta
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¢ cuantos dias han transcurrido desde el 12 de octubre de 1968 y el 12 de octubre de
19927 .......... a ver hija Angelina pasale al pizarron, ya contestaste , pues vamos a
ver si lo que hiciste esta bien, acuérdense que mas o menos para sacar los afios pues
que yo que hice, puedes llevar tu libro si quieres.

A. (La nifia pasa al pizarrén y hace una suma).

M. Fijense bien ustedes , para ver lo que hace su compafiera , si estan bien o estan mal
o como lo hicieron ustedes para dar con el resultado porque que es lo que pasa que
muchas veces nosotros nomas nos fijamos que es lo que hizo nuestro compaiierito y
ese nimero nosotros también ponemos y eso no debe de ser. Si ;qué hiciste hija?

A. Una suma (‘habla muy quedito)

M. Sumaste 1968 y 1992 , ;Cuantos dias pusiste ahi? ;Esta bien? Ustedes que piensan,
si o no , acuérdense bien, dice la pregunta ; cuantos dias han transcurrido? quiere decir
¢ cuantos dias han pasado? , ; cuantos dias han pasado desde el 12 de octubre de que
afio ?

A 1968,

M . Hasta el 12 de octubre de...

A 1992

M. 199.... ;qué?

A. 1992

M. ;Cuantos dias? oigan bien ;cuantos dias? no cuantos afios , ni cual es la suma de
1992 y 1968, por eso debemos de leer bien la pregunta, debemos de leer bien, para que
podamos entenderla ; cuantos dias han pasado de este 1968 a 1992.( Anota en el
pizarrdn: 1992 -1968), ahora ya casi esta ahi el resultado, pero no dice afios, no dice
afios ;qué dice?

A. dias.

M. {qué es lo que van hacer ustedes para dar con este resultado? Anselma ya lo hiciste
hija,

A Si

M. ; Mas o menos crees que esté bien? si ustedes se fijan de 68 al 92, yo resto...

En este registro podemos encontrar algunas de las estrategias que el docente introduce en
su practica. Las mas constante son la interrogacion y la repeticion, repite varias veces las
instrucciones y las palabras importantes .Esta pendiente de que sus alumnos comprendan

‘las palabras, aportando informacion complementaria, tratando de que queden claras las
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palabras que él considera no entienden sus alumnos , por ejemplo: qué significa

transcurrido, utilizando sindnimos.

La interaccién maestro - alumno en el segundo ciclo.
Ambiente que se establece.

Jesits trabaja de forma dinamica, cada dia las bancas estin acomodadas de diferente forma
dependiendo de la actividad que vayan a realizar, organiza el trabajo en equipos, por

parejas o individualmente:

" No siempre trabajo de la misma manera trato de que los alumnos no se aburran
viendo el salén de la misma forma. Porque si se trabaja de la misma forma se llega a

caer en la rutina”
En cuanto a la organizacion de los grados dice:

“Casi siempre estan revueltos, es mis fAcil uno de tercero con uno de cuarto , por que se

ayudan, los de cuarto van mas avanzados, pero a veces los separo .”

El maestro establece un patrén de comunicacion con sus alumnos: primero da una
explicacion general al grupo, repite varias veces la indicacién poniendo ejemplos, luego va
de equipo en equipo, se sienta en la banca junto a los nifios y va revisando lo que van

haciendo, corrige si es necesario y en ocasiones vuelve a explicar lo que hay que hacer.

Dentro del aula se percibe un ambiente de cordialidad, no es que utilice palabras para
elogiar a sus estudiantes, sino que se crea un ambiente de confianza en el que el maestro
demuestra a sus alumnos sus deseos de aprender su lengua . Esto propicia que los nifios
participen ,-pregunten y hablen indistintamente en su lengua o en espafiol . El maestro
motiva a sus alumnos mas con su actitud que con sus palabras, y se percibe un ambiente de

libertad donde el nifio sabe que puede acudir a su maestro.
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M. El nifio que termine mas rapido, la pareja o ¢l trio que termine mas rapido le voy a
dar un premio, y que lo hagan bien, tienen que apoyarse entre comparieros, se gana un
aguinaldo, no un dulcecito una paleta.

A. Maestro expliqueme de nuevo.

M. A ver les explico, los que no entiendan platiquen entre ustedes. ( Se sienta en la
banca del equipo y vuelve a explicar la actividad) éste no es, este va ir aqui: entre
medio metro , éste no va ahi, dice , lo vas marcando con tu lapiz. ; Cual seguira entre
metro y metro y medio? ; éste cuinto mide? Esta otro mas antes.

A. Ya maestro.

A. j Maestro expliqueme;j

Cuando el maestro quiere iniciar el trabajo, pide a los nifios que guarden silencio utilizando
algunas palabras en nihuatl. Aunque el maestro no habla nihuatl , ha aprendido algunas
palabras en la lengua del nifio para llamar su atencion. Sin embargo, aunque da la
posibilidad de que los nifios hablen su lengua, no todos saben las palabras en nahuatl . El
maestro muestra una actitud de respeto a la lengua del nifio, pero no puede apoyar al nifio
en el desarrollo de su lengua. ; Como puede desarrollar el maestro una lengua que no

conoce?

Cuando el maestro no propicia que la actividad sea en nahuatl, los nifios la hacen en
espafiol, esto se explica porque dentro de la escuela el nifio va adquiriendo conocimientos
en espafiol, que no siempre puede traducir a su lengua, por lo que en muchas ocasiones
aunque el maestro los invite a cantar o a jugar en su lengua no pueden hacer la traduccion..
El maestro tiene la intencion de utilizar la lengua del nifio en las clases, por lo que favorece
actividades que permiten al alumno utilizar su lengua materna, sin embargo, el
desconocimiento que el maestro tiene de la lengua nahuatl y sobre todo el peso que tienen

en él las producciones en espafiol minimiza el trabajo con la lengua materna de los nifios.

Un aspecto relevante dentro de las interacciones en el aula la constituye la manera en que se

establece la comunicacion entre el maestro y los alumnos monolingties y bilingties. En las
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intervenciones de los nifios podemos advertir el intercambio de conocimientos que
hacen acerca de su lengua entre los mismos alummos. Vamos a tratar de esquematizar
lo que sucede.

Aqui el nifio bilingiie juega un papel muy importante, pues sirve de enlace entre
los alumnos monolingiies y el maestro. El maestro siempre pide la opinién de los
nifios para decidir la forma correcta de hablar en nalmatl, constantemente aparecen
dos o més opiniones. El maestro pregunta a los nifios que €l cree tienen un mejor
conocimiento de su lengua.
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El siguiente fragmento no permite percibir el papel que juega el nifio bilingite en la

comunicacion entre ¢l maestro y los nifios monolingiies indigenas.

M. Se van apoyando los dos, los de tercero y cuarto, los de cuarto van a apoyar a los
compaiieros de tercero si? Van a dividir su cuaderno como lo hizo Ezequiel asi : (
muestra el cuaderno de un nifio) ( va pasando por los lugares) Ah, ya lo dividieron ,
ahora van a dividir en tres columnas ( explica a unos nifios en su lugar) Andale
Esperanza. T1 le vas ayudar a ella , Gabriel, Crecencia y Zenaida, (Se sienta con otros

nifios y vuelve a explicarles) asi vas a dividir la hoja.

A. Maestro los vamos a copiar....

M. Van bacer entre los dos, entre parejas. A ver Isabel ven siéntate aqui , con estos
tres, con Reynaldo, ( se dirige a un nifio que no ha entendido la actividad y le pide a
Reynaldo que le diga al nifio en ndhuatl) Reynaldo elle columnas
R. Elle columnas

M. Diganle, diganle, que tres columnas, en nahuatl que no entiende.

Isabel. Sientiende nomas que no habla.

M. Pero no entiende , si no habla no entiende. Mira Sara, digan se ome elle jcomo se
dice partir?  c6mo? ( se voltea a preguntar a otros nifios) ;, para partir?

A. citlali

M. ; Como? citlali , citlapana en elle . El nifio que termine mas rapido, la pareja o el
trio que termine mas rapido le voy a dar un premio, y que lo hagan bien, tienen que
apoyarse entre compaiieros, se gana un aguinaldo, no un dulcecito una paleta,

A Ah no.

A. Maestro asi

A. De dos metros rapido ( el nifio se desespera porque su compafiero se tarda)

A: Maestro expliqueme de nuevo.

M. A ver les explico, los que no entienden platiquen entre ustedes. ( se sienta con el
equipo y vuelve a explicar) este no es , éste va a ir aqui, entre medio metro, este no va
ahi, ahora dice, lo vas marcando con tu lapiz, ; cual seguira entre metro y, metroy
medio? jéste cuanto mide? esta otro mas antes.

A. Ya maestro

A. j Maestro expliqueme;j =
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El maestro esta preocupado por el nifio monolingiie nahuatl, recurre a los nifios bilingiies
para que ayuden al alumno , pero también para que le digan al maestro como explicarle en
nahuatl. El maestro esti consciente de las dificultades de comunicacion y de comprension
que tienen los nifios monolingiies indigenas. Se percibe un gran interés por parte del
maestro de aprender la lengua, le gusta que los nifios hablen. La actitud es positiva, sin
embargo ;, como sabe el maestro que la utilizacion de la lengua es la correcta? ; podriamos
decir que estas actividades por si mismas estin propiciando el desarrolio de las dos

lenguas?. En este sentido el maestro muestra su preocupacion al comentar:

" Estoy confindido cémo hacerle, ya que el objetivo en espaiiol es que yo desarrolle su
competencia lingiiistica en espaiiol, yo hago actividades para ello, pero ellos hablan en
nihuatl, entonces dénde queda el espafiol, y en cuanto a su lengua qué estoy

desarrollando , si no la hablo”

En las clases aparece una disposicion de manejar las dos lenguas 2 un mismo nivel, no
obstante, ésta se presenta como una intencion aislada ya que la mayoria de las actividades

se siguen en espafiol.

Por ejemplo, cuando observamos al maestro en una clase de lengua en la que form6 equipos
y les pidi6 que inventaran una historia o la buscaran en su libro de lecturas. Algunos
equipos hicieron la traduccion al nahuatl de un cuento del libro de primer afio, otros lo
presentaron en espafiol. Los nifios pasaron al frente y escenificaron con muiiecos guifiol su
cuento. Un equipo present6 "La casita del caracol" y otro " ;Qué le paso a Maria? ambos en
nihuatl , otro equipo present6 “ El viaje” en espafiol. Revisemos un fragmento del registro

de esta clase:

M. ;Qué cuento les gustd mas? ; Cual les gustd mas? 4A cual le entendieron mas?
A. El de espafiol porque estuvo mas chistoso.

M. ;Quién le entendid al cuento del caracol.?

A. No, no hablaban fuerte.

M. En el cuento de Maria algunas partes no hablaron bien el nahuatl. A ver
;,Cémo se debe decir? ; Como se debia decir : le dolia la cabeza?

A. ( Un alumno contesta en nahuatl.)
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M. ;Cémo se dice en nahuatl medicina?
A. Medicina.

A Maestro revolvieron espafiol con nahuatl y no se entendi6.

Existe un mayor consenso entre los alumnos cuando los cuentos se leen en espaiiol, esto
podria explicarse asi: Los alumnos han pasado ya por dos afios de alfabetizacion en
espafiol, saben leer y escribir en espafiol y no en su lengua, en este sentido los nifios en las
actividades que realizan privilegian el uso del espafiol.. Pero ; hasta donde en esos dos
afios han desarrollado el espafiol? ; Y qué pasa con los nifios que siguen siendo, a pesar de

esta situacién, monolingiies indigenas o con poco desarrollo de la segunda lengua?

Cuando los nifios hablan en nahuatl tienden a bajar la voz, porque no se sienten seguros de
conocer todas las palabras, recordemos que lo que hicieron fue traducir del espafiol al
nihuat! y no estaban seguros de como se decian todas las palabras que maneja el cuento, es
decir ellos manejan un vocabulario en su lengua que quizas no corresponda al manejado por
los cuentos escritos en espafiol, entonces aqui aparece la necesidad de que en una escuela
donde asistan nifios indigenas exista material de lectura en su lengua, que permita
acrecentar el vocabulario en su propia lengua, asi como propiciar la creacion de materiales
por los propios nifios. Hasta este momento los nifios han tenido que trabajar sélo con
textos en espafiol y aunque quieran hacerlo en su lengua muchas de las palabras que
utilizan en espafiol desconocen como se dicen en nahuatl y no hay otros materiales que los

que el maestro ha logrado obtener por iniciativa propia.

Una de las situaciones que mas frecuentemente se presentan en los grupos indigenas , es el
uso mezclado de las dos lenguas. Analicemos la situacion: tenemos nifios cuya lengua
materna es el nahuatl y a los seis afios ingresan a la primaria sin haber logrado un total
desarrollo de su lengua materna . Desde su ingreso a la escuela se utiliza la lengua 2, el
nifio va aprendiendo el espafiol y no hay un desarrollo formal de su lengua en la escuela .
En su ingreso a la escuela se inicia un proceso de alfabetizacion tal que alin en los grados

intermedios los nifios no tienen un buen desarrollo ni de su lengua , ni del espafiol.

Jesus también implementa estrategias para que sus alumnos comprendan lo que trata de

exponer en espafiol, al igual que Fernando, explica el significado de las palabras que
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considera que los nifios no entienden en espafiol. Para estar seguro que los alumnos puedan
seguir la actividad que propone repite varias veces las indicaciones y frecuentemente

pregunta "; si me entienden? "

Al trabajar un contenido el maestro utiliza no una, sino varias formas de organizar a los
alumnos, primero trabaja individualmente , luego con todo el grupo y finalmente por

parejas.

Una estrategia que el maestro utiliza frecuentemente es colocar a un nifio mas adelantado
con uno que tiene dificultades, propiciando siempre la cooperacion entre los mismos nifios ,

como se observa en el siguiente registro:

A. (Isabel le pregunta a sus compaiieros de equipo refiriéndose al nifio que no
entiende) ;jLe hablo en nahuatl?

M. Trabaja con tus compafieros. Y si no pueden pregunten. ;Ya ?. Por favor,
explicale por que va ahi, dos metros cuanto valen ( trabaja con un equipo) Cresencio
aqui con estos dos nifios, pénles ejemplos, por eso los senté con los nifios de cuarto

para que los de cuarto le expliquen a los de tercero.
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6.3 Interaccién con el curriculum.

Dentro del trabajo en el aula podemos percibir las intenciones educativas que se
manifiestan en los procesos de ensefianza - aprendizaje del aula: Por un lado estan presentes
las intenciones pedagégicas que se encuentran explicitadas en los planes y programas de
estudio y en la programacion que el docente hace de su trabajo. Aqui vamos a observar
cuiles son los contenidos de aprendizaje que son promovidos por el profesor, las estrategias
de ensefianza que utiliza y los criterios de evaluacién. Por otro lado tenemos las
intenciones sociales que no se encuentran expresamente en los planes y programas de
estudio , ni en la programacion del aula, pero que se manifiestan en la promocién de ciertas

formas de relacion social, valores, comportamientos y actitudes.

Hemos hablado del curriculum oficial y el curriculum vivido, es decir el curriculum que
propone la institucién y el curriculum real. Ambos llevan implicitos una concepcién de qué
se ensefia y como se ensefia . En el curriculum vivido se refleja lo que el maestro considera
qué hay que ensefiar y como hay que ensefiarlo. El maestro ensefia a partir del concepto de
aprendizaje y ensefianza que tiene, mismo que como ya se menciono, esta motivado por su
formacion . Asi el qué ensefiar, el cuindo ensefiar y el como ensefiar son tres aspectos del

curriculum que estan estrechamente inter-relacionados .

A partir de estas consideraciones podemos decir que lo que hasta ahora hemos revisado de
la practica docente de los maestros no indigenas nos estin hablando ya de su interaccion

con el curriculum.

Avanzaré hacia la recuperacion de algunas nociones especificas con relacion a los
contenidos. En este sentido uno de los elementos que aparece en la practica o en algunas de
ellas, es la recurrencia al libro de texto , que es por asi decirlo la expresion mas real y
concreta del curriculum oficial, es lo que llega a todas las escuelas ; entonces ese libro de
texto se convierte en un elemento importante dentro de la practica escolar ;como utiliza el

maestro el libro de texto?.



El libro de texto puede tener diferentes usos: puede ser utilizado como para ser contestado,
“ hay que llenar los libros" , dicen algunos maestros; como contenidos a memorizar o como

un estimulo o detonador de la construccion de conocimiento.

Para el caso de nuestro pais , donde como todos sabemos los textos son Unicos , un primer
cuestionamiento es: ; hasta donde los libros de texto posibilitan que el alumno deje asomar

su cultura?

A lo largo del trabajo me he referido a la lengua y cultura de las comunidades , de los
nifios, pero, ¢ Qué vamos a entender por cultura?. Cuando tratamos de analizar la relacion
entre el curriculum y la cultura, necesariamente tenemos que tener claro a qué nos estamos

refiriendo cuando hablamos de cultura.

Recordemos que en la educacion indigena una de las dificultades a las que se ha enfrentado
al tratar de implementar , primero la educacion bilingiie - bicultural , y ahora la educacién

intercultural, ha sido como recuperar la cultura de los grupos indigenas.

De acuerdo con Diaz-Couder cultura es el conjunto de conocimientos desarrollados por los
pueblos para manejar su entorno natural, asi como la estructura de las relaciones e
instituciones sociales, los significados de la interaccidn social , es también la cosmovision
del grupo, no como accidn sino como pensamiento , como modelo que guia la accion.(Diaz
Couder:1995:8)

La cultura es algo complejo que no se refiere solo a las producciones materiales de un
grupo : su artesania, sino que involucra y encierra una serie de conocimientos que la
escuela ha desconocido. Por ello un primer paso para hablar de educacion intercultural seria
conocer la "otra cultura " para poder inter-relactonar y articular contenidos de las culturas

presentes en una region.

A partir de lo anterior, revisaremos como los docentes observados interactiian con el

curriculum y la cultura de sus alumnos.

Los nuevos libros de texto presentan una propuesta mas dinamica, no estatica y expositiva.

Se plantean como un encuentro con diferentes estimulos, objetos, propuestas de accion e
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interrogantes que permiten el desarrollo de la creatividad tanto del maestro como del

alumno.

No podemos negar que en muchos casos el docente se cobija en el libro de texto porque le
permite cubrir con las exigencias institucionales, asi mismo que asegura la revision de los
contenidos, aunque sélo sea por medio de la lectura de los temas que propone el programa.
En grupos multigrado permite la organizacion del grupo. Por otro lado, el uso de los libros
de texto se puede convertir en acciones rutinarias que limitan, en muchas ocasiones , la

participacion de los nifios.
Curriculum y practica docente en el primer ciclo.

Conflicto existente entre el desconocimiento de la lengua dominante y el requerimiento
institucional del aprendizaje de la lecto - escritura en espafiol en el primer- ciclo de

educacion primaria

En el primer ciclo el maestro se enfrenta a una institucion que no considera las diferencias
culturales y lingiiisticas de los alumnos, por lo que demanda el aprendizaje de la lecto-
escritura en un ciclo escolax;. El maestro tampoco considera esa diferencia lingiiistica y
cultural, lo que promueve una constante angustia en el maestro por no lograr los avances en
el aprendizaje que la institucidn le exige. Se establece una constante tensidn entre lo que
los alumnos pueden aprender y lo que él espera . A pesar de que el docente no considera
las diferencias culturales y lingiiisticas estd convencido que tiene que ensefiar a leer y
escribir en un ciclo, la sociedad , la comunidad se lo reclaman . Visto desde la institucion,
el curriculum esté pensado para nifios que aprenden a leer y escribir en su lengua materna ,
en tales condiciones un ciclo escolar podria ser suficiente, pero en un contexto de
diversidad lingiiistica se requiere considerar las diferencias individuales . El maestro trata

de compensar esa angustia delegando en otros el compromiso :

" a su mecha se atrasan bastante, no hacen nada, se atrasan bastante y el problema es

"

que son mucho." " leen muy despacio” " como les hace falta preescolar, estos no

fueron a preescolar y no pueden” " no entienden"
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Que los nifios no entienden, es cierto, y ésa es la realidad, no entienden porque tienen otra
lengua y otra cultura .Y toca a la escuela partir de esa consideracion para dar alternativas.
La formacion que el maestro tiene no le permite vistlumbrar alternativas, por lo que utiliza
el libro de texto como algo que hay que llenar o cumplir , que ademas le permite trabajar

con los dos grados. Al respecto dice:

"Pues los libros los utilizo de acuerdo al programa, hay veces hay que irse brincando y
los nifios no estan tan bien , unos trabajan y unos luego no le entienden y luego ése es
¢l problema y mas ahorita que tengo muchos como que, pues , yo como que me hago
bolas , por lo mismo que tengo varios y asi tanto primero y segundo , yo realmente no
puedo con todos, es un problema con esto, ya ha visto usted cuando estoy aqui con

ellos, que cuando me vienen todos , pasu mecha, me pongo ahi mal, ¢ no? .

Realmente mi planeacién es que yo voy de acuerdo a libros, ¢, si? o sea voy viendo las
paginas de acuerdo al libro, de los dos , pero mas los de segundo porque los de primero
casi muy poco llevo de eso , mas en segundo, porque quiero que avancen ellos,
porque se me han atrasado un poco por lo mismo , que faltamos mucho también, el
problema de que esta semana hemos faltado como dos dias , yo fui a la junta sindical el
jueves y el viernes no subimos, y asi el dia de quincena, hay veces que dicen , no aqui
se pierden muchas clases, y muchas veces no avanza uno mucho, y mas yo, que tengo
muchos, pues no , hay veces que salimos , hay veces que vienen enfermeras y nos
quitan tiempo o cualquier persona ; no? que llega, nos atrasamos, nos vamos
atrasando, y luego en veces los nifios tampoco van y ese es el problema, cuando van,
van todos y hay veces que no van todos, y si usted adelanta una clase tiene que volver a
darle a ellos, y asi no avanza uno y mas cuando uno tiene un grupo grande, pus hay que

regresarse. "

Curriculum v practica docente en el tercer ciclo.

El uso del libro de texto como guia del trabajo escolar , si bien no es privativo de la
atencion a espacios de diversidad , adquiere una connotacion especifica ya que cuando el
maestro tiene una perspectiva integracionista tiende a la utilizacion del libro de texto que le
permite un mayor acercamiento a la cultura occidental. Si bien no se esta pensando en una
educacion que los aisle, el uso exclusivo del libro de texto no permite la incorporacién de la

lengua y cultura de los nifios al trabajo escolar.
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El maestro recupera el contexto de acuerdo a su formacion, entendido como el uso en el
aula de los objetos de la comunidad, el maestro siempre parte de los objetos de la
comunidad , pero no recuperando los saberes , solo utiliza los objetos de la comunidad para
llamar la atencion del nifio e introducir la cultura dominante . De acuerdo con los discursos

que acompaiiaron su formacion inicial sostiene :

" el contexto es lo que hay en la comunidad , por ejemplo cuando ves sumas , sumas

plantas de café "

Cuando el docente so6lo considera la cultura material del grupo, no se reconoce que los

indigenas tengan algo valioso que aportar al curriculum .

En cuanto a su forma de planear su trabajo el maestro refiere:
"En los cursos si nos revisan la planeacion que se hace , hasta el momento yo aqui en
mi salén de clases nos hemos basado Unicamente a los libros de texto, por la misma
situacién de que es un poco el trabajo administrativo que tiene uno que realizar, y éste
se hace un poco laborioso, no laborioso sino no alcanza el tiempo para preparar, mas
que la planeacién que nos han dado alla nosotros la elaboramos, pero como quien dice
cOmo un requisito, comé un requisito, pero lo que si es muy importante son las
experiencias de los compafieros porque eso no nos lo piden que nosotros por ejemplo
que tengamos que escribir todas las experiencias de los compaiieros , pero uno ya lleva
en la mente mas o menos la forma de como ensefiar, no, nosotros , por ejemplo ya asi,
este, escrto todo llevamos la planeacion, pero aqui si se hace dificil llevarla a la
practica, llevarla a la practica y mis que nada yo siento ,que, como tengo pocos nifios
es un poco mas facil para mi apegarme a los libros de sexto, porque siento que como
tengo pocos siento si me da tiempo ver una cosa con un grado y otra cosa con otro, en
algunos casos por ejemplo de Geografia, Naturales , Historia pues ahi si ahi hay temas
que este , en donde si ponemos en practica lo del programa PARE , porque que es lo
que nos dice el programa PARE que tenemos que buscar contenidos, temas que se
relacionen, tanto en quinto como en sexto afio se vean, para que una sola ensefianza sea
para los dos, entonces ahi si ponemos en practica eso , para que un grado como otro
vean lo mismo, eso en geografia , en Ciencias Naturales, si se puede bien , porque se
tiene que seleccionar los temas , ver los planes, los libros de texto, qué temas se
relacionan para que en una sola enseilanza sea para todos, ya en matematicas , en

matematicas y en espaiiol es donde yo trabajo con los libros."
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Pedagodgica. Trabaja a partir de Unidades Didacticas , donde organiza los contenidos del
programa en torno a un tema, como ya mencioné, llaman su atencion la cultura y la
lengua de los nifios, por lo que es alrededor de estos temas que articula los contenidos . En

el primer bimestre la Unidad Didactica fue " La cultura".

Reconoce que tiene dificultades para organizar los contenidos alrededor de un tema , de tal

forma que en ocasiones se pierde la relacion entre los contenidos que maneja .

" Yo sigo la planeacion que nos dan en el curso PARE, en el curso escogemos un

tema , trabajamos por unidad didactica, tomamos un tema y de ahi se organizan los
comtenidos de matematicas, espaiiol, ciencias naturales y juntando historia con
geografia, partiendo de lo cercano para el nifio, pero todavia no me sale muy bien,

porque hay contenidos que como que no se relacionan, todavia me cuesta trabajo
O como él dice: " No salié como yo pensé, como que no "

Intenta realizar su planeacion tomando en cuenta las opiniones de sus alumnos acerca de lo
que les gustaria trabajar. Por ejemplo cuando trabajé el tema de la cultura el maestro pidid
a los alumnos respondieran a la pregunta : ;, Qué quiero saber sobre mi cultura?. Los nifios
platicaron en equipos y escribieron lo que les interesaba :

Juegos , cantos, bailes regionales, lengua nahuatl, danza , forma de vestir.

Me gustaria saber nahuatl, me gustaria saber como se vestian, me gustaria hablar en

nahuatl. Para mi es mas importante la lengua nahuatl, los bailes regionales, danzas, me

gustaria saber como se llaman las estrellas.

Me gustaria hablar espafiol y me gustaria igual hablar nahuatl.

Me gustaria poder mas.

Me gustaria saber mas sobre la cultura, sobre las partes de la planta como crecen.

Me gustaria hablar mas nahuatl. Me gustaria hablar nahuatl.

Me gustaria saber como son las fiestas.

Me gustaria saber de los nimeros y me gustaria hablar el espafiol pero no puedo.

Tomando en cuenta las propuestas de los nifios hace un intento por introducir en el
curriculum algunos aspectos de la cultura de los nifios. A partir de los intereses
manifestados por los alumnos organiza su plan de trabajo por sesiéon. Uno de los objetivos

didacticos que se planted fue : Conocer la evolucion y transformacion de los cantos y
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juegos. Para desarrollarlo, el maestro pidio a los alumnos que realizaran en equipo una

investigacion acerca de los cantos y juegos que se practican en la comunidad.

Hay una clara intencién del docente por integrar la cultura y la lengua del nifio al
curriculum, esto no es facil, ya que requiere recuperar los saberes de la comunidad y
desarrollar estrategias en el docente para establecer una inter-relacion entre los saberes de
la comunidad y los saberes legitimados en el curriculum. Y en algunas ocasiones los
contenidos culturales aparecen como actividades aisladas, como es el caso del

conocimiento de los nimeros en nahuatl.

M. A ver ya escribieron los nilmeros, ya los escribieron en su legua nahuatl .

A Si

M. A ver ustedes escribieron sus nimeros como ustedes los pronuncian.

A Si

M. A ver nimero uno,; ¢como se dice nimero uno?

A Ce

M. Ahora yo voy a tratar de decirlos en nhuatl, a ver si los digo bien.

M. chiconahui .

A _Nueve

M- Hasta ahi, ahora vamos a escribir, como se escribe este niimero, nimero uno se
escribe asi ce, a ver ; quién lo escribid asi?.

A. Yo ( contestan varios a la vez)

M. Alcen la mano, la mano.

Yo. ( contestan varios)

M. Lo corrigen a un lado

A j Sino esta bien?

M. Si, ce con ce de casa . Ome , asi quien lo escribio asi .

A. Yo ( contestan varios)

A. Yo asi lo escribi, siii

A Yo también.

M. Elle o se escribe asi también.... , o también asi...., de las dos formas, asi se

pronuncia eille.

A_ No esta bien.

M- Asi estd escrito (el maestro le muestra al nifio el libro de donde est leyendo) ahora
vamos con el cuatro, cuatro nautli, asi , ; quién lo escribi6 asi? nautli cuatro,
Esperanza, Crecencio, a ver Esperanza dinos como escribiste cinco en nahuatl.

A. macuile.

M. Macuile, o sea se escribe asi el cinco vean macui... macui que.... macuile , a ver
¢ quién escribid asi? , correcto macuile, ya vieron.

A. ; maculli ? ( pregunta una nifia)

A. Yo no hice maculli

M. Asi esta escrito mira.( le vuelve a mostrar su libro) A un lado van corrigiendo, lo
que ya escribieron lo dejan a un lado escriben otra vez. A un lado escribelo.

A Si

M Bien, a un lado , no borren , a un lado de lo que escribieron escribanlo bien, eso.
Seis , como se escribe seis.
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A. Chicuace , Chicuace. ( varios responden a la vez)
M. Eh, Chi. .

Al revisar la planeacion por Unidad didactica y por clase que realizd en el afio escolar, se
percibe como va logrando paulatinamente recuperar saberes de la comunidad a través de los
nifios y va mejorando su integracién con el curriculum. A pesar de ello, no se puede negar

el predominio de los contenidos oficiales .

En cuanto a las estrategias que este docente sigue para la construccion del conocimiento
en el nifio, sin duda esta relacionada con el tipo de formacidn que tiene y por supuesto de
la concepcidn que él tiene de aprendizaje.

Para Jesus las estrategias que observé son : La cooperacion entre los propios nifios. Recurre
a los nifios bilingiies para establecer no s6lo un medio de comunicarse con los nifios que no
hablan , sino también en el sentido de ayudar a los nifios monolingiies a entender las
indicaciones, pero también para comprender el contenido que se maneja en un momento
determinado. Muchas de las actividades que €l propone son por equipos, o por parejas,

buscando que un nifio mas adelantado trabaje con uno que no puede para que se ayuden.
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CAPITULO VII

EL DOCENTE NO INDiGENA.

El haber planteado en la investigacion relatos de vida a cinco maestros no indigenas que
trabajan en comunidades indigenas, tenia como propésito principal tener un panorama mas
amplio de lo que pasaba en esos espacios, como le llama Medina Melgarejo (1994:467)
comresponderian a la coralidad del evento, es decir, al analizar los diferentes relatos
aparecen reflgjadas muchas de las situaciones que ya se plantearon al referirme a los tres
maestros de la escuela observada. Asi mismo, permitié convalidar algunos de los

planteamientos acerca de la practica docente en estos contextos.

Estos relatos, a la vez que ampliaron la comprension de algunas categorias, permitieron
apreciar la complejidad de las diferentes situaciones a las que se enfrentan los docentes,

asi como las formas en que responden a ellas.

A diferencia de los relatos de vida de los maestros de la escuela observada, encuentro en
estos relatos una mayor disposicion a exteriorizar sus problemas y dificultades en el aula

al trabajar con nifios indigenas.

Los maestros observados de alguna manera se sentian revisados en su trabajo cotidiano, lo
que llevaba a que en las entrevistas siempre trataran de justificar su actuar, limitando la
expresion libre de todas sus dificultades. En cambio los maestros entrevistados, no parecian
sentirse cuestionados en su hacer , lo que permiti6 que hablaran con mayor soltura y
libertad de sus problemas, frustraciones y dificultades al enfrentarse con un grupo

lingiiistica y culturalmente distinto a ellos.

Por consiguiente estos relatos de vida permitieron tener una visibn mas amplia ,

reflejando la complejidad del acto educativo, permitiendo observar cémo se establecen los

sentidos y las relaciones entre los sujetos y la institucion.
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Para examinar los relatos se hicieron analisis. por.caso y cuadros comparativos de los casos
estudiados de acuerdo a los tres ejes que guian la investigacion : Formacion, interaccion -
maestro - alumno e interaccién con el curriculum. De ahi se rescataron categorias como:
el proceso de escolaridad del docente ,por citar un ejemplo, que permitié seguir  su
trayecto por la escuela hasta llegar a trabajar como docente. Al analizar esta categoria
surgian nuevos datos , ya que este solo aspecto general nos daba informacion, no sélo de
sus afios de escolaridad, sino que tocaba cuestiones mas especificas como los. problemas
economicos , familiares y personales a los que se enfrentd para lograr estudiar; asi mismo,
los recuerdos que tiene de.sus maestros y la forma.en que ban influido en su_practica

docente.

El maestro y la institucion.

La institucion plantea a los maestros y alumnos situaciones con las que constantemente
tendran que accionar. Hay planteamientos institucionales con los que el docente convive,
por ejemplo: las relaciones entre los diferentes sistemas educativos , en donde no en pocas
ocasiones se .privilegian los intereses buroctaticos y sindicales .por encima de las
necesidades de atencion educativa de las comunidades, dando como resultado la presencia
de escuelas del sistema regular ya sea estatales o federales en comunidades con un alto
nimero de hablantes de alguna lengua indigena. Esto que pareciera ampliamente
mencionado o repetido , en la expresion real del proceso de ensefianza aprendizaje en las

aulas cobra una dimension especial.

Otro elemento institucional lo constituye la desvinculacion que existe entre los diferentes
niveles educativos, perdiéndose generalmente la secuencia entre los diferentes niveles,
observandose en algunos casos grandes fracturas entre ellos, como por ejemplo cuando el
nifio asiste a preescolar bilingiie donde es atendido 2 partir de su lengua y cultura , para
continuar su educacién primaria en una escuela regular donde se desconocen sus
diferencias culturales y linggisticas, pretendiéndose solo su alfabetizacion. Por otra parte ,

existe una falta de continuidad en los niveles. Como consecuencia de la falta de cobertura
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en el nivel secundario, en muchas comunidades no hay la posibilidad de continuar

estudiando la secundaria, lo que limita las expectativas de los alumnos y maestros.

A nivel del sistema educativo también podriamos hablar de lo que pasa con las
contrataciones de los docentes y sus cambios de adscripcion, donde prevalecen los
intereses burocraticos , por encima de los intereses de los_grupos, como son los cambios a

mitad del curso .

Desde la institucién no se consideran los espacios educativos diversos, esta perspectiva,
esta ausente de los programas , de los libros , de la escuela . Asi, dentro de la escuela el

maestro trabaja y hace frente a las dificultades de su labor educativa individualmente :

“En el siguiente cursd me tocd primero_y segundo, por eso me cambi, con ese miedo
me vine porque ya era diciembre y mis nifios, tenia yo 60 , 30 de primero y 30 de
segundo, ni primero, ni segundo leian, decia yo:

¢ qué hago? Le preguntaba al maestro que podia hablar ( ndhuatl) ; qué hago maestro ?
- Pues vete buscandole, vete hablandoles, ellos tienen que hablar el castellano.

Pero no es justo, aqui es justo que manden un maestro que les hable, que sepa hablar el

mexicano. Por eso me cambie"”

Relaciones entre la escuela y la comunidad .

Las comunidades no participan en las decisiones educativas, por lo que en ocasiones se
contraponen el trabajo de los maestros y los deseos de los miembros de la comunidad .
Existiendo casos en que los maestros pretenden eliminar la lengua nihuatl en tanto que la

comunidad quiere conservarla y viceversa. Al respecto un maestro menciona:

" En esa comunidad siempre hay problemas , un sefior me decia: aqui no se va a
perder la lengua, si ustedes quieren seguir trabajando sigan y si no , no . Nosotros

vamos a seguir hablando nuestra lengua.”
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Otro maestro comenta :

" A pesar de ser escuela estatal , habia maestros que sabian leer y escribir en su
lengua. Pero a ellos se les meti6 en la mente que ellos ( los alumnos) tenian que
aprender a leer y escribir en castellano, lo que ellos querian que se fuera perdiendo el
nahuatl. Yo les decia ; por qué? Si es una de nuestras lenguas, de ahi de lo que es el
mexicano, de 1o que somos , pero ellos no querian asi, querian que se perdiera eso. Yo
queria que llegara un maestro que supiera hablar bien el nihuatl y el castellano, para

que no se perdiera esa raiz "

Formacion.

Formacion inicial y la insercion al trabajo docente.

En todos los casos analizados los maestros se inician en el servicio y posteriormente, o
simultdneamente se da el proceso de formacion inicial. Esto parece responder a la
necesidad de contratar personal para atender a comunidades a las que un maestro con
normal o licenciatura no siempre esta dispuesto a ir. Asi encontramos como las redes de
parentesco, las relaciones familiares, las tradiciones de iniciacion, la busqueda de mejores
espacios, hacen que el docente llegue a escuelas consideradas como fas no deseadas o las
peores, porque implica enfrentarse a situaciones de trabajo que cuestionan su habilidad

docente.

En el trayecto de su formacion el maestro no es ajeno a los discursos o planteamientos
educativos de cada momento, éstos estan ahi en el ambiente , en los documentos oficiales,
en los libros, en los programas, pero sobre todo fluyen entre los docentes, a veces
expresados en normas que ellos siguen sin cuestionar , s6lo porque eso es lo que les piden
que hagan. Asi encontramos maestros que en un momento determinado de su trayectoria
como docentes han dirigido su labor como alfabetizadores , pues ésa era la exigencia, en
otro momento, su mayor preocupacion era cubrir un programa y en este momento se

encuentran tratando de recuperar la lengua y cultura del nifio.
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Sin embargo, también encontramos maestros que se han enfrentado a estos discursos sin
que su practica docente se haya visto modificada por ellos . Como es el caso de los
maestros que siguen siendo alfabetizadores, a pesar de estar en contacto con discursos que
hablan del respeto y valoracion de la diversidad cultural , tal es el caso de algunos maestros
que cursan la Licenciatura en Educacion Primaria. Por lo que podemos decir que esto va
mas all4, no es solo estar en contacto con esos discursos, sino como cada sujeto lee o

interpreta cada discurso, lo cual tiene que ver con el lugar que ocupa en el proceso social.

El maestro que continia en una tendencia alfabetizadora advierte la diversidad cultural ,
pero no considera esa diferencia de lengua y cultura como algo valioso como para ser
integrado a la escuela.
En algunos casos , esta tendencia alfabetizadora aparece en el docente no indigena como
reaccion ante la situacion a la que se enfrenta : trabaja con nifios monolingiies indigenas y
no logra establecer la comunicacion con ellos .
En casos extremos esto lleva a que el docente ni siquiera alfabetice:
" Me decia un nifio que se llama Rafael, medianamente hablaba el espafiol, me decia:
no maestra, es que el mdestro que estaba nos decia, saquen su libro de lectura en la
pagina tal y copien la leccion ,m m m m, y ahi estaba uno, saliamos a recreo
,regresabamos del recreo y nos decia: saquen su libro de historia ,en la pagina tal,
copienla, no pues.... el toque de salida ya, nos ibamos. ;Y cuentas?
No, pues si nos llenaba el pizarrdn de cuentas y ya, o sea a eso se limitaban, fijese
maestra, a eso s¢ limitaba la labor de un maestro a llegar y copias .
Yo después les decia: permitanme sus cuadernos ,maestra no estaban calificadas
ni.....ni la ortografia , ni signos de puntuacién ,o0 sea ;qué calificaba realmente? Yo me
cuestionaba ,Yo tenia poco de haber miciado en el sistema estatal y digo: Yo cuando
estaba en la federacion no era asi, Yo si calificaba ortografia o calificaba signos de
puntuacién, Yo le buscaba qué, pero Yo veia que....maestra deberas, las libretas
grandes y eso si ,les exigian libretas, llenas tupiditas de letras que no se entendia
absolutamente nada.
Y el nifio, no entendia tampoco lo que estaba haciendo. Légico, cuarto, quinto y sexto
con unas lagunas tan grandes maestra ,que dejan, que lejos de ser motivante el ir a la
escuela es una carga para el nifio, si.....y es cuando Yo empecé, ;qué pasa?, ; qué tengo

que hacer con estos nifios? , Yo le buscaba me hacia mi material, me ponia a
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Y el nifio, no entendia tampoco lo que estaba haciendo. Lagico, cuarto, quinto y sexto
con unas lagunas tan grandes maestra ,que dejan, que lejos de ser motivante el ir a la
escuela es una carga para el nifio, si.....y es cuando Yo empecé, ;qué pasa?, ; qué tengo
que hacer con estos nifios? , Yo le buscaba me hacia mi material, me ponia a
investigar, a leer y les. empezaha. a_céntar, los.aventaba a. participar. pero las nifias era
de las que llegaban con el rebozo y se tapaban y se cuchicheaban, Yo decia: ; qué

dicen? no les entendia y se reian,"

Como nos permite percibir el fragmento anterior, el no atender dentro de la escuela la
especificidad de los alumnos.propicia los grandes problemas educativos del pais: Falta de
interés de los nifios ( y de los padres) por asistir a la escuela, dando como resultado un alto
porcentaje de desercién escolar, nifios que llegan a cumplir 15 afios y no han_pasado de
segundo grado, continuando con alto rezago educativo y como consecuencia: analfabetismo

en comunidades indigenas :

" Hay muchos analfabetas en mi comunidad, luego hasta entre los padres se pelean ,
una sefiora dice: yo le digo a mi marido que es un burro porque no sabe leer. Otros
padres no saben firmar, el otro dia les dije: vengan a ver como trabajo con sus nifios y

ahi aprenden,, dicen : es que no tenemos tiempo."

En otras ocasiones, cuando el nivel de bilingiiismo de las mayoria de los alumnos le
permite comunicarse con ellos , el maestro se ve_presionado_por un programa oficial , que

se convierte en su maxima preocupacion, dificultad y frustracion .

Interaccién maestro- alumno.

Los relatos permiten rescatar diferentes experiencias de los docentes en su primer encuentro
con un grupo indigena . Hay quienes se enfrentan a ellos en el inicio de su practica docente
y otros lo hacen después de algunos afios de servicio. Parece ser mas complejo para
aquellos maestros que ya han trabajado con nifios que hablan castellano enfrentarse a
grupos indigenas , ya que no logran los resultados que han obtenido con nifios monolingiies

espafiol, como deja ver el siguiente relato:
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" Llegué después de cuatro afios y medio de servicio a la comunidad de Tetetlapa.
Estuve tres afios diez meses, ahi si me admiré cuando llegué, todos los nifios hablan
néhuatl el 90 0 95%, no entienden muy bien la conversacion en castellano, uno ve que
te estin haciendo caso, pero no comprenden, tienes que estar tii duro y dale, y hay
momentos en que hay que utilizar un nifio para que traduzca, el nifio les traduce y
- enseguida hacen lo que les dice. Cuando llegué me dieron tercero y cuarto, me costd
mucho, mucho, mucho. Yo siempre en los afios anteriores me preocupaba mucho por
los concursos de aprovechamiento, yo siempre ocupaba el primero o segundo lugar,
teniamos nifios que llegaban a concursar hasta Cérdoba, pero cuando llegué a Tetetlapa
quedabamos en ultimo, ahi fue que me ponia a pensar muchisimo : siento que ya no
puedo, como que me desanimaba porque los nifios no avanzaban, no les encontré la
forma de trabajo, no les encontré para nada, buscaba y buscaba lo que mas podia y
platicaba con otros maestros que trabajaban ahi cerca, pero ellos hablan bien la lengua
nhuatl , yo les decia que si esta comunidad hablan 100% mexicano que mandaran un
maestro que hablara, porque el error es preescolar, la maestra de preescolar habla
mexicano y a sus nifios les habla puro mexicano, asi que cuando llegan a primero no

hablan nada de castellano -."

En su relacion con el alumno el primer elemento al que se enfrenta el docente no indigena ,
es la lengua diferente de sus alumnos , se enfrenta a un grupo con el cual no puede
comunicarse .
" Hay que ensefiarles lo que es matematicas , historia, geografia , cuesta mucho trabajo
porque......porque como que Usted esta hablando en vacio, no le entienden, lo que
Usted dice no lo entienden, pero......Yo lo que hacia con ellos era por ¢jemplo: en el
caso de historia preguntarles, tratar de relacionar con su comunidad, platiquenme como

es su comunidad y a raiz de eso trataba de por ahi entrarle , aunque yo no sabia."
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Maestro bilingiie y prdactica docente.

Como mencioné, se considero a los maestros entrevistados como no indigenas a partir de
su autoadscripcion , es decir, los maestros entrevistados se identificaron como no indigenas.
Entre los entrevistados encontramos maestros que hablan la lengua indigena predominante

en la region, es decir el nahuatl y maestros que no la hablan.

De los maestros que hablan nahuatl, encontramos que todos tuvieron una relacion con
hablantes de la lengua en algiin momento de su vida, ya sea que la aprendieron de nifios con
sus padres o bien algun miembro de su familia la hablaba. Esta situacion ha facilitado que
la aprendan o bien , que la hablen . Para estos maestros el encuentro con un grupo
lingiiistico y culturalmente diferente del dominante no es tan espinoso , por decirlo de

alguna forma.

Asi, el que los alumnos hablen una lengua distinta de la dominante aparece sélo como un
factor que retrasa el aprendizaje de los alumnos, como algo que no les permite progresar y
se percibe entonces a la lengua indigena como un atraso, considerando que la escuela no

ha logrado su objetivo : " llevar la lengua nacional a todos los mexicanos"

“Lleguéenel.......... 82, 83...no, en el 89, llegué ahi, llegué en mayo me dieroa un
quinto, un quinto que estaba para llorar maestra..... .estaba mejor el grupo que tenia Yo
alla arriba.

¢ Y ahi, ya no hablaban nhuat1?

Si maestra, si lo hablaban y actualmente lo siguen hablando, si lo habla la gente.

Es vamos a decir que en un 80 % hablan el nihuatl ,pero hay gente que habla nada mas
el nahuatl no le habla el espaiiol, ni se lo entiende ahi.....ahi donde Yo trabajo o sea,
como que hay un atraso hay veces nos ponemos analizar ; qué pasa? ; Sera que la

labor de nosotros no rinde sus frutos?

El maestro puede entonces adoptar diferentes posturas ya sea silenciando la lengua , es
decir, no utilizando la lengua materna de los alumnos en ningin momento en la escuela . Y

depositando en los nifios la responsabilidad de aprender la lengua y cultura dominante. El
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problema es de los nifios, son ellos los que tienen que aprender el espafiol de tal forma que
el nifio que se encuentra en un salon donde se ensefia en una lengua diferente de la materna
es el que tiene que aprender la ofra lengua , ellos son los que dadas las situaciones aprenden

la otra lengua con solo escuchar , escribir .

Otra postura es utilizarla s6lo como un instrumento para la ensefianza, es decir hablar con
los nifios , en especial los pequefios , en su lengua Unicamente para que puedan aprender la

lengua y conocimientos de la cultura dominante.

Maestro monolingiie y prdactica docente .

Por otto lado para los maestros que no hablan la lengua y no han tenido contacto con
espacios de diversidad, el estar frente a un grupo cultural y lingiisticamente diferente lo
consideran un problema central en su trabajo. El maestro que nunca ha tenido un
acercamiento con indigenas estd mas preocupado y dispuesto a buscar alternativas para
atender a esos nifios, su perspectiva es diferente, el no haber sufrido personalmente la
discriminacién por hablar una lengua distinta de la dominante, el no haber tenido que
ocultar su origen, le permite acercarse con interés a esa cultura, lo peligroso es que este
interés puede quedar tan solo en curiosidad , sin un claro plan de trabajo que integre la

lengua y cultura de sus alumnos a la escuela.

En estos casos, el primer obstaculo con el que se encuentra el maestro no indigena
monolingiie en espafiol es la lengua, ya que se enfrenta a un grupo con el cual no, puede

comunicarse.
Esto la convierte en una experiencia dificil y frustrante siguiendo diferentes tendencias:

1.- Lengua silenciada. Adopta una completa apatia , trata de cumplir un programa sin
importar la lengua y cultura del nifio, esta apatia es mas clara cuando el o la maestra se
encuentran en grupos superiores, donde el grado de bilingiiismo de los alumnos es mayor,

por lo que el enfrentamiento con la lengua no es tan directo y les permite ignorarla.
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2.- Lengua como instrumento para la castellanizacion. Aprende algunas palabras
exclusivamente para establecer una comunicaciéon muy escueta con sus alumnos, para dar
instrucciones sencillas . Pero el maestro se ve forzado a veces incluso por los propios nifios

a aprender :

" - ;Oye Beto como les digo que borren el pizarron?

- Digale usted: Xipocol.

Le preguntaba y anotaba y ahi fue cuando me tuve que ver en la necesidad de aprender
un poquito, mas porque ahi los nifios estaban en condiciones deplorables de vida, pero
con un afin enorme de aprender a leer y escribir, tal vez sus expectativas no eran

muchas y tal vez a nosotros no nos. pedian mis que un poquito de comprension y

carifio.

3.- Lengua como factor de interculturalidad. Se encuentra especialmente interesado en
aprender la lengua de sus alumnos y trata de incluirla dentro de sus clases como parte del
curriculum, ademas de interesarse por la cultura de sus alumnos y buscar relacionarla con

los contenidos del programa.

Expectativas y estereotipos.

El maestro se mueve en un entramado social, la docencia no se construye en el aislamiento
y el maestro se mueve en un ambiente social cargado de prejuicios y esteriotipos que
estan presentes en su relacion con los nifios y nifias indigenas. En muchas ocasiones este
ambiente social envuelve las buenas intenciones de un maestro . Y es comiin que el
maestro tenga bajas expectativas acerca del desempefio escolar de los nifios y nifias , como

deja ver este fragmento:

"Si, les hablaba pero lo que pasa es que, se hace monotonia , se cae en el tedio y dicen
pues asi , para qué....y luego eran de los que pensaban......Yo les decia.porque no les

enseiiamos esto, por qué no ayudarlos a salir de 12 marginacién y decian:
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- ; para qué te preocupas? . Todos los nuevos asi llegan, si este niiio va a ir a cortar
lefia, va a ir a hacer carbon... ; ti crees que le va a servir lo que viene en el libro de
historia?
- Yo les decia: pero un dia van a salir de aca y si les va a hacer falta.
- No, ti concrétate a ensediarles, hay con que medio sepan leer y escribir ya con eso,
ni te hagas bolas ni te quieras meter , que te vas a cargar mucho.

- O sea, le dicen asi a uno."

Interaccién con el curriculum.

En estos contextos predominan los grupos multigrado de ahi que el maestro tiene que
organizar los contenidos por ciclo, en algunos casos articular los dos , esto parece mis
viable en el segundo y tercer ciclo. Frente al curriculum, el maestro no incorpora los
saberes de la comunidad, ni se consideran la cultura y la lengua. Por el contrario, aparecen
constantemente en sus relatos las dificultades de expresion en espafiol de sus alumnos. En
el segundo y tercer ciclo el maestro ya no estd tan preocupado por las diferencias
lingiiisticas por lo que trabaja generalmente con todo el grupo, siendo menos frecuente la
atencion individual. En el primer ciclo y debido a los diferentes niveles de bilingiiismo de

los alumnos, el maestro trata , en algunos momentos del dia, de trabajar individualmente.

* Pues con_primero . era .de.esperarse .que unos.no .podian escribir y haciamos
movimientos de la mano y ejercicios, los ejercicios que nos dio la maestra Chela (una
asesora de la U.P.V ) y con los. de segundo no sabian Jeer mas que una nifia que medio
deletreaba y ahorita ya he visto resultados, porque me voy quedando, saco dos y media,
tres , despacho a los de segundo y ahi estoy hasta que mas o menos pueden , estoy uno

por uno en el pizarrén.”

Podriamos decir que pensando en una educacion intercultural, el primer ciclo deberia
implementar el uso de las dos lenguas en el nifio, para a partir del segundo ciclo buscar un
trabajo intercultural recuperando los saberes y la cultura del nifio , articulindolos el

curmiculum nacional.
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CONSIDERACIONES FINALES.

La situacion actual requiere de una educacion que no aisle a los grupos indigenas , una
educacion que les permita participar de los beneficios del desarrollo de la humanidad sin
necesariamente ser cultural y lingiiisticamente iguales , donde cada grupo determine
libremente lo que recupera de ese desarrollo. Las culturas no son estaticas , por lo que es

necesario escuchar a los indigenas en las decisiones educativas.

La descripcion de la practica docente no indigena en contextos de diversidad lingiiistica y
cultural deja ver que estamos muy lejos de poder hablar de un reconocimiento de las
culturas indigenas en la practica educativa. El reconocimiento a su derecho de recibir una
educacion respetuosa a sus diferencias culturales, lingiiisticas se da de forma parcial , en

algunos maestros aslados.

No podremos hablar de equidad y justicia en tanto no se respeten y se atiendan las
diferencias linguisticas y culturales de la poblacion del pais y si muchos mexicanos no
tienen acceso a la educacion, entendida como la posibilidad de desarrollo del individuo. No
basta con llevar escuelas a todas las comunidades, ya que, en tanto no se consideren sus
diferencias culturales y lingiisticas seguiremos teniendo altos grados de marginacion,
reprobacion , desercion y analfabetismo. La escuela tiene un alto valor social que debe ser

aprovechado para avanzar en la construccion de una sociedad democratica.

El trabajo dejo ver las contradicciones que existen en el sistema educativo nacional, en
gran parte consecuencia de no reconocer el derecho que tienen los grupos indigenas a
participar en su educaciéon. Como hemos visto dentro de las escuelas estatales y federales
podemos encontrar maestros que hablen la lengua nahuatl y como observamos , es en el
primer ciclo donde se presenta el mayor conflicto en la ensefianza y el aprendizaje , por lo
que , se debe tener cuidado de colocar en el primer ciclo a los maestros bilingiies. Esto se

hace ya en muchos casos, pero tiene que ser desde una perspectiva intercultural , es decir ,
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un maestro bilingiie en el primer ciclo que pueda ayudar a los nifios en su transito por las
dos culturas y no solo utilizar al maestro bilinglie como estrategia instrumental en el

aprendizaje del espafiol.

Lo que se trata es de buscar una educacién intercultural, reconociendo las necesidades
educativas de los nifios . No se requiere que todo el personal sea bilingiie se trata mas de
una actitud, de un enfoque . Pero para lograr un enfoque intercultural se requiere que los

maestros atiendan y valoren la cultura y lengua de sus alumnos.

En la busqueda de caminos para la atencidn de los grupos indigenas no se deben
desconocer los avances que en la atencién a estos grupos se ha dado desde el nacimiento de
la Direccidn General de Educacion Indigena tanto en la elaboracion de libros de texto en las
diferentes lenguas , como en el desarrollo de metodologia para la educacion bilingie. Hoy
es necesario que los avances logrados desde esa instancia de atencién educativa se
extiendan a todo el sistema , ya que coexisten dos posturas contrarias para atender a una
misma poblacién: una que intenta trabajar desde los referentes culturales y lingiiisticos de
los alumnos y otra que los desconoce. Por ello considero que se debe hablar de una
educacién intercultural en el sistema educativo , lo que implica que debe prevalecer el
derecho de todos los mexicanos a recibir una educacion de calidad. Y no podemos hablar
de calidad educativa si no se consideran las diferencias lingiisticas y culturales de los

grupos a los que va dirigida.

No debemos adoptar una visién sustractiva de las relaciones intercuiturales, ya que el
hablar de una educacién intercultural es establecer una relacion armonica, dinamica y
dialéctica de las dos culturas , que a partir de la propia matriz cultural incorpora selectiva y
criticamente elementos provenientes de la cultura occidental. En este sentido la educacion
intercultural siempre serd sumativa, a diferencia de un tratamiento educativo ignorante de

las diferencias culturales y lingtisticas de los alumnos.

No se trata de que no aprendan a leer y escribir en espaifiol y que no trabajen el curriculum
nacional. Se trata de no desconocer la otra parte, es decir , la cuitura y lengua del "otro",
porque finalmente forman parte del individuo al cual queremos educar. Por lo tanto estan

presentes en su aprendizaje y en todas las actividades que desarrolle .
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L1

No de ¢ cuestionario.

CUESTIONARIO A MAESTROS - ALUMNOS DE LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA VERACRUZANA

NOMBRE:

Grupo Semestre
Edad Estado Civil Sexo
Escolaridad: Preparatoria Normal Basica

Otros estudios:

Cursos a los que ha asistido:

Afios de Servicio

Tipo de escuela en la que trabaja actualmente: Unitaria
Multigrado ' Organizacion Completa

Sistema al que corresponde su escuela:
Federal Estatal Educ. Indigena
Grado que atiende actualmente

Anote el namero de nifios : Monolingiies espaiiol

Nifios monolingiies indigenas Nifios bilingiies
Si trabaja usted con nifios bilingiies ; qué comprension tienen

del espaiiol?:

Los nifios bilingiies ;qué tanto usan su lengua materna?

{Cuantos afios ha trabajado con nifios indigenas?

¢ En qué grados ha atendido a nifios indigenas?




ANEXO 2

ENCUESTA A MAESTROS QUE TRABAJAN EN
COMUNIDADES INDiGENAS

NOMBRE

MAESTRO CONTESTE LO MAS AMPLIAMENTE POSIBLE LAS SIGUIENTES
PREGUNTAS:

1.- Describa el grupo que atiende actualmente:

2.- Describa las caracteristicas mas importantes de la comunidad en la que trabaje que
considere influyen en su trabajo.

3.- ¢ Qué tanto conocimiento tiene usted del nahuatl?

4.- ; Utiliza la lengua del nifio en sus clases?

(Por qué?

5.- ¢, Conoce usted las tradiciones y costumbres de la comunidad donde trabaja?

6.- Nombre las mas significativas para usted.

137
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7.- ¢ Como integra el contexto cultural del nifio al proceso educativo.?

8.- ;Cuales son las dificultades que enfrenta al trabajar con su grupo.?

10.- En lo que toca a la didactica ; en qué asignatura de las que imparte ha tenido mayor
dificultad?

11.- D¢ algunos ejemplos de [as dificultades a que se ha enfrentado en su trabajo :

12.-; Desde su punto de vista qué conocimientos deben adquirir sus alumnos en la escuela?

13.- ;Los cursos a los que ha asistido le han servido para orientar su trabajo?

¢ Como?

14.- Mencione algunas de las formas en que ha integrado a su practica diaria los
conocimientos adquiridos en la Universidad Pedagogica.
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