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I1.— INTRODUCCION

La educacidn es un_término que no puede limitarse a una
institucién escolar, puesto que desde su nacimiento el ser
humano comienza su educacion; en la familia aprende pautas de
conducta, habilidades, destrezas; como caminar, hablar,
comportarse en sociedad, en fin, un procesQ\ de aprendizaje

social con los esquemas paternos transmitidos al infante.

Perc no es sino hasta que entra a una institucion
escolar, donde va a formar el aprendizaje adquirido vy
apropiarse con acciones y ejercicios de conocimientos vy
cultura, que le permitiran adentrarse en una sociedad cada vez

mas exigente.

La educacion integral del nifio es el principal objetivo
de la escuela primaria, tomando como integral, su cuerpo, su
mente y todo su organismo, sin olvidar el cambio conductual

que se presenta en el alumno.

El aprendizaje es un elemento esencial en 1la escuela
primaria, donde el alumnc con practicas vy ejecuciones se
apropia de conocimientos, que con guia del maestro, ira

adquiriendo a lo largo del curso de su educacion basica. -

Los maestros muchas veces, por las presiones de cumplir
con un programa que se nos indica que hay que realizar en el
término de un afo escolar, nos olvidamos de que el aprendizaje

es un proceso que tiene normas, una de las cuales es el



ejercicio por parte del alumno, de 1los objetivos del
aprendizaje realizado; por tal motivo el alumno que no realiza
una buena repeticion de lo aprendido, cae en el olvido y crea

situaciones de displacer tanto en él como en el maestro.

Tomando en cuenta que muchos maestros tenemos poco
conocimiento del proceso de aprendizaje y sabiendo que es
necesario dentro de nuestra labor educativa contar con 1los
medios e instrumentos indispensables en lo que se refiere al
aprendizaje, con el afan de tener bases didacticas que nos
ayuden a realizar nuestra practica docente, realice el
presente trabajo de tesina modalidad monografia; en el cual
trataré de explicar los aspectos que me parecieron mas
interesantes dentro del aprendizaje escolar, con el interés de
llagar a una idea general del tema que se refiere al proceso

de aprendizaje.

Me interesé por el tema de aprendizaje porque me pareci6
de vital importancia percatarnos que muchas veces, no es
error nuestro el que los alumnos no aprendan, y otras si nos
pertenece la culpa o el error puesto que no sabemos aplicar y
llevar a cabo el aprendizaje, de tal manera que sea el alumno
el que construya el conocimiento y que el maestro solo sea una

guia en el desarrollo de dicho proceso.

En el presente trabajo se explican algunas generalidades
del aprgndizaje, sus antecedentes, definicion y formas de

aprendizaje, asi como también la direccion, como se aprende,



algunos principios de economia del mismo; motivacion , sus
tipos, fuentes y tecnicas; ademas se habla de las leyes del
aprendizaje, tanto pedag6gicas como psicoldgicas; y 1la forma

de fijacion y su integracion.

Al realizar la investigacion para efectuar el trabajo
consulté diferentes 1libros que hablan del aprendizaje, para
obtener lo que mas pudiese servir a los docentes en su labor
educativa, con el afan de ampliar el concepto que ya se tiene
del aprendizaje; no todo esta dicho sobre este tema existen
mas y complejos conocimientos sobre el conceptoc pero desde mi
punto de vista, los que aqui inclui, son los que mas pueden

servir en la labor educativa.

La metodologia empleada para elaborar esta tesina

modalidad monografia, es la de la Investigacion Documental.



I1.- IMPORTANCIA Y JUSTIFICACION DEL TEMA

El ser humano siempre esta en constante aprendizaje,
desde que nace esta aprendiendo, en su hogar aprende lo que su _
familia 1le ensefia, haciendo aqtividades que le llevaran a
adquirir cambios en su conducta, Desde tiempos ancestrales ei
hombre ha demﬁsiréd& su Béﬁacidad de aprendizaje y prueba de
ello son las culturas, por nombrar algunas, la china y la
egipcia, que nos han dejado legados que ellos dedujeron de sus
aprendizajes; la cultura azteca nos dejo un calendario casi
exacto del afic, marcando las estaciones del mismo, todo esto
basandose en sus observaciones y acciones que los llevaron a

obtener un aprendizaje.

La escueia primaria es una etapa importante de la vida
del nifo, el maestro es el generador de motivos e intereses
que llevaran al alumno a obtener algun aprendizaje; de esta
manera sera el maestro el que dinamice la situacion para

P

lograrlo. N

Por tal motivo, es necesario que los encargados de llevar
a cabo la labor docente dentro de la escuela primaria tengan

un amplio conocimiento del proceso de aprendizaje.

En determinadas situaciones el profesor no logra sus
objetivos porque' el alumno es inmaduro para obtener
determinado aprendizaje; otras veces el maestro no permitio

que sus alumnos fueran los que realizaran actividades que los



llevarian a lograrlo; en otras 1la fatiga y 1la falta de

atencion no permitieron liegar al aprendizaje.

En el aprendizaje escolar el actor principal es el alumno
mismo)el cual lo ejerce sobre la realidad y la hace suya en la
medida que la comprende y la utiliza para adaptarse mejor a

las exigencias del medio.

Los maestros de educacion primaria debemos tener un
amplio conocimiento de los factores <que conforman el
aprendizaje, de tal manera que el dominio de los mismos, nOs

ayuden a realizar mejor nuestra labor docente.

Los maestros debemos conocer que las caracteristicas
individuales influyen de manera considerable en el
aprendizaje, lo que se asimila o los contenidos de
conocimiento. E1 ser humano es un ser social que depende tanto
de la naturaleza como de la sociedad, pertenece a una cultura,
clase social, grupos religiosos, etnico, etc., factores que
influyen en la integracién de su personalidad y por ende de

sus aprendizajes.

Su condicion de ser social, las experiencias y las
relaciones con los demas es lo que define al ser humano en su
personalidad. Ademas es un producto de 1la historia, de un
desarrollo y de un medio ambiente social. E1 hombre es "...el
unico ser vivo que puede pensarse a si mismo como objeto,

utilizar el pensamiento, concebir simbolos universales, crear



un lenguaje, prever y planificar su accion, utilizar

-instrumentos y técnicas que modifiquen su naturaleza". (1)

Con esta cita nos damos cuenta de la importancia que
tiene para 1la humanidad que 1los maestros tengamos una
conciencia clara de lo significativo del aprendizaje en el
aula y que de una u otra manera logre los objetivos
propuestos, aunque cueste cambiar sus teécnicas educativas que

ha usado a lo largo de su labor docente.

Si toda actividad educadora tiene como finalidad 1la
formacion completa de 1la personalidad del individuo para
alcanzar la plenitud de su vida en todos los ordenes, los
maestros debemos hacer uso de los recursos que tengamos a
nuestro alcance para que el alumno logre un aprendizaje que

modele su conducta.



I11.- EL APRENDIZAJE ESCOLAR

- /la educacitn es un ‘proceso vital que permite, al sujeto-
que la vive, dotarse de dignidades humanas, que son las
esencias mismas de la cultura, llena de contenidos,
modalidades y proyecciones, que forman progresivamente una
personalidad llena de valore%%

ZLa educacion “... mira a la integracion cabal del educan-
do en una persona, mediante el producto formativo que
significa 1la acumulacion constante de experiencias, la
asimilacion de usos y costumbres, 1la practica de cre-
encias, la participacion_social; la vida entera es fuen-
te de educacion...'. (2)‘1\

En nuestra Constitucion se concibe a la educacion como
una funcion basica para crear _una sociedad libre y un Estado

soberano, Yy para redlizar el modelo de sociedad gque se

deseaba, se necesitaba una educacion pablica.

La educacion en el ser humano comienza desde que nace Yy
progresivamente se apropia dg una cultura, que es la misma que
lo rodea, puesto que esfa integrado a una estructura social
grupal, que es la féailia;‘en la cual adquiere valores, reglas
morales y conductas que le ayudaran a integrar su

personalidad.

“La escuela primaria es la institucion que brinda}a al
educéndo las tecnicas fundamentales para la adquisicion de la
cultura como son la lectura, escritura y calculo; ademas de
jniciar 1a discriminacion de aptitudes, ampliar su adaptacion

al mundo social, entre otras cosas; es de vital importancia el



aprendizaje adquirido y los recursos Yy estimulos que se ponen
en juego para conseguirlo, ya que es -una preocupacion
constante para la escuela como institucien social y para los

profesores la problematica del aprendizaje escolar.

Muchas veces los profesores nos percatamos de que los
esfuerzos que realizamos son vanos 0 Qque obtenemos poOCOS
frutos de la labor que realizames con nuestros alumnos. En
ocasiones creemos que somos 10S profesores los que no servimos
para ensefiar y nos sentimos frustrados en nuestro trabajo, sin
que nos detengamos a pensar, que tal vez, la forma en que
realizamos la labor docente sea 1la inadecuada, o que tal vez
nos falte algun conocimiento de como es que el alumno aprende,

o las formas en que se debe conducir el aprendizaje.

[jénsenanza y aprendizaje son tareas correlativas Yy
procesos que se realizan a través de acciones ejecutadas por
el ser humano de las cuales se obtiene un resultado, el cual

se traduce en un cambio conductual en el hombrEEL

El docente es un ser humano que conduce la formacion del
alumno, al cual encauza mediante su esfuerzo, hasta lograr un
aprendizaje. Por tal motivo necesitamos conocer algunas pautas

que nos ayudaran a conducir el aprendizaje.

Muchas veces los motivos que impiden al alumno realizar
un aprendizaje, estan fuera de nuestro control, peroc en otras
ocasiones; podemos intervenir en esos factores que influyen

negativamente en el proceso.



En el aprendizaje el alumno requiere de una actividad que
necesita atencion, la que implica un esfuerzo Yy como
consecuencia traera un estado de fatiga, ya que esta en juego
una actividad reflexiva, y en estos factores los profesores

podemos intervenir para lograr un me jor aprendizaje.

La atencion es " una disposicioén personal para actuar con
plena conciencia ante un hecho o ante un proceso
determinado...” (3). En el aprendizaje se necesita de una
participacison atenta por parte del alumno, para que se realice

una asimilacion y se mejore la calidad personal del sujeto.

Con la atencion viene el esfuerzo, el cual origina un
desgaste de energia en la actividad del aprendizaje, Yy en
consecuencia viene la fatiga; y con estos elementos en contra

se dificulta el aprendizaje.

Los maestros debemos tener en cuenta estos factores, ya
que en ellos podemos intervenir para que el aprendizaje sea
optimo. Presentandole el objeto a aprender en el momento Yy
tiempo adecuado para no caer en el error de llevar al alumno

hasta la fatiga.

En el aprendizaje influyen otros factores como son los
intelectuales, neurologicos, psicologicos y fisicos que muchas
veces no esta en nuestras manos el evitarlos para lograr el

aprendizaje del alumno.
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Muchas veces los alumnos no se encuentran en condiciones
intelectuales 0 neurologicas para aprender, - en otras
ocasiones, el alumno presenta problemas en su familia o
comunidad que le impiden lograr un aprendizaje, en estos casos
el maestro tratara de investigarlos para, si es posible, darle
un adecuado encauzamiento para su soluciodn; en determinadas
situaciones el alumno tiene hambre o esta desnutrido y no
lograra un buen aprendizaje, de ser posible el maestro debera
intentar solucionar estas situaciones para conseguir de manera

facil el aprendizaje.

En la practica docente es necesario que los maestros
tengamos conocimientos basicos de lo gque se relaciona con el
aprendizaje, de tal manera, que podamos aplicarlos en el aula

escolar para beneficio de nuestros alumnos.

Nuestra realidad implica un constante proceso de cambio y
transformacion en todos 1los aspectos. La educacién, como
procesc humano y social, participa y recibe el influjo de las
circunstancias en que debe realizarse esta labor, por lo que
es necesario una actualizacion en las técnicas apropiadas en

que se debe llevar a cabo el aprendizaje en el aula escolar.

Si la nueva educacion se propone la realizacion plena de
la persona como ser individual y social, debe comenzar por
llevar a la practica una concepcion amplia de aprendizaje,
puesto que de este dependera el cambio de comportamiento que

se realizara en el ser humano, hoy nifio y adulto del mafiana.



IV.- EL APRENDIZAJE EN LA ESCUELA PRIMARIA

Tomando en cuenta que toda educacion lleva implicito el
aprendizaje, y siendo 1la educacion primaria la que tiene por
objetivo la formacion integral del nifio, es indispensable que
se tenga una clara idea de lo que representa el aprendizaje en

la educacion basica.

El proceso de aprendizaje se inicia desde el nacimiento y
concluye hasta que termina la existencia, y al llegar el nifio
a la escuela elemental se iniciara el aprendizaje

sistematizado.

Es en la escuela primaria donde el nifio,guiado por el
maestro, aprendera de manera consciente objetivos propuestos

que le conduciran a un cambio en su comportamiento.

El hombre aprende a través de todo su ser, de todo su
organismo y de su mente, no hay aprendizaje puramente motor,
emotivo o intelectual: por lo que se considera que esta dentro

del campo de la psicopedagogia.

Aprender no significa retener en la memoria los
conocimientos, sino construir _por medio de acciones Yy
experiencias que realice el educando, el aprendizaje requerido

de tal manera que se modifique la conducta.

Aprender en la escuela primaria significa que lo

aprendido sea vivido en pensamiento, sentimiento vy respuesta
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corporal."Para que esto se logre debera pasar por tres etapas

que son: comprender el aprendizaje, retenerlo y aplicarlo en

situaciones similares o contrarias que se le presenten en su

vida diari%}>>

En la escuela primaria, el aprendizaje bien entendido por
maestros, se llevara a cabo cumpliendo con 1la tarea de hacer
conciencia en el alumno del objetivo que se va a aprender; una
vez que esto sea entendido por el alumno, se le facilitara
poner su esfuerzo, atencion e interes en el objetivo del

aprendizaje.

Una vez que se ha hecho consciente el objetivo de
estudio, el alumno debera retener en su memoria el aprendizaje
que vivio con sus experiencias y guiado por el profesor, pero
ahi no termina todo, viene ahora lo mas importante, la
aplicacion de dicho aprendizaje, ya sea para resolver
problemas en el aula escolar o bien para solucionar

dificultades que se le presenten en su vida diaria.

Los docentes deberan de prestar atencion a los problemas
jndividuales de aprendizaje de cada alumno Yy tratar de
solucionarlos, si esta en sus manos hacerlo; si no, buscar 1la

manera de encauzarlos para que el alumno logre los éxitos que

necesita para satisfacer su preparacion escolar.

Es necesario que los maestros a cargo de un grupo tengan
los conocimientos basicos en lo que se refiere al aprendizaje,

y si no los tienen se preparen para mejorar el nivel educativo



de nuestra nacién; pues aunque en la actualidad muchos
maestros tienen otros estudios aparte de la normal basica,
existen otros que s6lo cumplen con la labor de ensefiar sin
preocuparse por saber si el nifo logro adquirir un

conocimiento.

En 1la practica docente muchos maestros no logramos
concretizar los objetivos que nos propusimos al iniciar 1la
guia para un aprendizaje, esto sucede porque no tomamos en
cuenta algunos detalles que se deben tener presentes a la hora

de encaminar al alumno por el aprendizaje.

Estos detalles pudiesen ser la fatiga, la atencion o el
esfuerzo que requiere determinado aprendizaje. Por ejemplo si
un alumno no tiene conocimientos basicos para efectuar una
division, por mas esfuerzos que haga el maestro, no lograra la
atencion del alumno y por 1lo tanto no se realizara el
aprendizaje deseado. Por otro lado, si el alumno ha estado
trabajando demasiado tiempo en una actividad vendra una fatiga

que le impedira lograr el aprendizaje.

Hay ocasiones en que el maestro no conoce y por ende no
aplica las leyes del aprendizaje, y se da cuenta de que el
aprendizaje cay6 en el olvido, por lo que debemos usar &ichas
leyes para ejercitar al alumno en el aprendizaje y estimularlo
para que siga con gusto realizando actividades y tareas que lo

llevaran a adquirir nuevos aprendizajes que le moldearan su

conducta.
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En 1la actualidad 1los maestros comprenden que el
aprendizaje no 'se adquiere con la simple recepcit6n - de
conocimientos impartidos por el maestro, que en su infinita
sabiduria, comunica a sus alumnos una materia o saber

determinados.

Pero todavia existen algunos que aunque conocen que no es
1a forma correcta de llevar la educaciéon prefieren, aunque sea
en algunas clases, seguir engafandose con la falsa idea de que
el alumno esta dotado de una extraordinaria memoria.- que no
dudo que algunos la posean.— para adquirir el aprendizaje. Por
ejemplo, al ensefiar las tablas, aun y cuando los alumnos no
comprendan el procedimiento para realizarla, los maestros les
hacen repetir, creyendo que con la sola repeticion el alumno

adquirira el aprendizaje.

Es necesario crear una conciencia en los maestros de los
procedimientos que se utilizan para llegar a un real vy
verdaderc aprendizaje que pueda ser asimilado y pase a formar
parte de las vivencias del alumno para que pueda aplicarlo en

su vida cotidiana.
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V.- GENERALIDADES DEL APRENDIZAJE
EN LA ESCUELA

En el proceso educativo quedan integrados tres elementos
que participan en el mismo, los cuales son: maestro, alumno,

materia de ensefianza; estos se encuentran ligados firmemente.

Por tal motivo, no podemos expresarnos de aprendizaje sin
hablar de ensefianza, ya 9que son dos actividades paralelas,

encaminadas al mismo fin: el mejoramiento del alumno.

En el proceso de ensefianza—aprendizaje existen dos
elementos muy importantes que son el maestro y el alumno, Y
junto con cada uno la disposicion para ensefiar (preparando la

materia que se impartira) y la disposicion de aprender.
A. Antecedentes y definicion del aprendizaje

7 Para que el alumno pueda aprender, es necesario que el
maes%rb cumpla su funcién y tarea, la de ensefiar, que consiste
en la guia, direccion y enfoque del empeno del alumgrkba/fin
¢E qﬂé gfép&al, pero/ metodidamente, xﬁ/ya _aéimildndose una
p/gfcidn ,d’e'cul'tura. \E’or este motivo, la ensefianza, es una
técnica realizada por quien posee el conocimiento cientifico

que la sustenta. ’ = - .
— - f)/"\M(Q\IQB\T ]

"El aprendizaje 6onsiste en 1la manera como el alumno

responde a la accion del maestro, ésto es, como asimila a su
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persona, y por propio esfuerzo, el @audéifde cultura que esta

- al alcance de su gradq,ev01utivg*. (%)

El aprendizaje es un producto de la técnica, por eso
resulta eficiente, seguro Yy adecuado, es una actividad
encaminada a lograr un conocimiento, mediante 1la participacion
de un esfuerzo reflexive y una conservacion de lo aprendido,
para lograr una aplicacion en situaciones parecidas o
contrarias, enriqueciendo el contenido cultural aprendido vy

asimilado a la personalidad del educando.

Con estos conceptos se elimina la vieja idea de que
aprender es recibir conocimientos que el maestro trasmite,
sino que, se trata de una doble actividad, cuyos protagonistas

participan en razon del mismo proposito.

"Aprender es la ocupacion mas universal e importante del
hombre, la gran tarea de la juventud y 1la nifiez y el unico

medio de progreso en cualquier periodo de la vida". (5)

Todas 1las vivencias del nifio 1le proporcionan un
aprendizaje, con esto el nifio poco a poco va transformando su
conducta. Todo aprendizaje implica que la persona que lo va
incluir en su repertorio mental, lo viva realmente, al -mismo
tiempo debe aplicarse, en su diario vivir, formando parte de
su desarrollo fisico y mental, de tal manera que en cualquier

situacion en que se pueda aplicar, sea llevado a cabo.
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Aprender significa adquirir los conocimientos por su
propia experiencia, ya sean habitos, destrezas, conocimientos,
y sus aplicaciones en otras situaciones, de tal manera que 1la

persona que aprende transforme su comportamiento.

No hay que olvidar que no podemos hablar de aprendizaje
sin hablar de ensefianza, cuyo objetivo supremo es contribuir a

la plena formacion de la personalidad de los alumnos.

En nuestro pais es el Estado el organismo superior, que
sefiala las metas formativas generales, en la ensefanza
escolarizada, propone sistemas educativos que ponen en marcha

el esfuerzo educativo integral.
B. Formas de aprendizaje.

El aprendizaje proviene de una experiencia que se ha
convertido en concepto, la cual es un contacto con la realidad
gue se lleva a cabo mediante intuiciones, a travées de 1los

sentidos. i

El hombre aprende a través de todo su ser, con todo su
organismo y mente. Tomando en cuenta lo anterior podemos
percatarnos que el aprendizaje puede ser coordinado en tres

formas: motora, emocional e intelectual.

La forma motora es en la que intervienen los movimientos
corporales y puede ser sensorio—-motora, (habilidades motoras),
y perceptivo-motoras (habilidades motoras sujetas al control

del pensamiento).
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La forma emotiva es la que utiliza con mayor
preponderancia la emotividad y puede ser de apreciacioén,  de

actitudes e ideales, y volitiva.

La__ forma emotiva de apr/égiaciOn ti"'e/r:lde a capacitar al
aluﬁnc 'Bara sentir y apreciar 1la naturaleza y formas de
expresion del hombre. Lé forma emotiva de actitudes e ideales
procura alcanzar pasiciones definidas que orienten al

.

comportamiento, como la veracidad, la obediencia, a

tolerancia, honestidad, respeto al projimo ' los.- ideales se \L
e ([ l’_. -

A D1 COMD £

encuentran en diferentes esferas de los valores humanos, -como

el politico, el filoso6fico y'pl religioso-.--La forma afectiva
s

volitiva se refiere a///ia voluntad, racionalizacién vy
socializacion de 1los imp&lsos y deseo del ser humano y tiene
por objeto 1llevar allser humano a controlar su veoluntad, Yy
mantener una cgnducta con firmeza a fin de no ser explotado

por sus semejantes.

o
L/La forma intelectual utiliza la inteligencia y puede ser

verbal, conceptual y de espiritu critico./ =

fi;a intelectual verbal se preocupa en aprender de memor{a,
fechas, nombres, formulas, utilizando la memoria mecénicax#_La
intelectual conceptual es la que retiene hechos median.te la
comprension utilizando asociaciones, abstracciones,
definiciones, etc{i Utiliza la memoria logica refiriendnse a

conocimientos teéricos. La “intelectual de -espiritu cFitico

utiliza asociaciones, comparaciones, _hechos para extraer
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conclusiones 1logicas, afirmando en la reflexion y el

razonamiento-

Con lo anterior nos percatamos que el aprendizaje tiene
varias y diferentes formas de recepciOn,_xh_ggimilgcipnﬁ 4
tomando en cuenta la evolucion de la pedagogia podemos tomar
dos distintas formas en que se ha llevado a cabo el

aprendizaje. Estas formas son: pasiva y activa.

El aprendizaje pasivo fue tomado como la suposicion de
algo misterioso, que se produce en la mente del alumno,
después de un periodo de quietud y atencidn, ante un
espectaculo de ensefianza; con este tipo de aprendizaje que se
tomaria como una simple recepcion de lo que el maestro
explica. Esto en la actualidad queda sin uso, puesto que
ahora sabemos que el alumno no es un recipiente vacioc que hay

que llenar.

El aprendizaje activo es el que actualmente se lleva a
cabo, en donde el educando y el profesor tienen una paridad de
actividades, el maestro guia al alumno Yy éste actua movido por
estimulos que fotalecen su naturaleza psiquica. En este tipo
de aprendizaje el alumno realiza actividades donde asume una

actitud de investigador y hacedor de su propio aprendizajé.

El aprendizaje es una actividad que tiene un proposito:
la consecucion de un conocimiento por parte del alumno, al
cumplirse la finalidad se realiza el aprendizaje primario,

pero al realizarse conjuntamente se adquieren algunos
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contenidos secundarios, que se presentan sin la intencion de

que se realicen, este aprendizaje seria derivado.



UI.v;MOTIQAQIQﬂ‘DEL APRENDIZAJE

Motivacion es el proceso que provoca cierto
comportamiento, mantiene 1la actividad o la modifica. Es
predisponer al alumno hacia lo que se quiere ensefar, llevarlo

a participar en las actividades escolares. Conducir al alumno

a que se interese a aprendergt\ VLQCFF'

La motivacién es un factor decisivo en el proceso de
aprendizaje, sin la motivaciéon el docente no tendra direccion
en él y solo derochara sus esfuerzos. No hay aprendizaje sin
esfuerzo, mucho menos el aprendizaje escolar; por esto es
necesario motivar al educando en sus actividades, para que

haya un esfuerzo voluntario por parte de quien aprende.

La motivacién tiene por objeto establecer una relacion
entre lo que el docente preteqde que el alumno realice y los
interg;es del nino.,[él aI%ﬁﬁéLesta motivado cuando siente la
necesidad de aprender; cuando se aplica y se esfuerza en

realizar actividades hasta adquirir el aprendizaigiz

Se debe comprender que la motivacion es una condicion
interna, mezcla de impulsos, necesidades e intereses que
mueven al alumno a actuar: estas necesidades son de caracter

a

biolégico, psicologico y social.
A. Tipos de motivacion

Hay dos modalidades de llevar al alumno a la adquisicion

del aprendizaje: induciéndolo hacia la aceptacion Yy
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reconocimiento de 1la necesidad de estudiar y obligandolo
mediante la coaccién; sobre esta base la motivacion -puede ser

positiva o negativa.

La motivacion positiva puede ser intrinseca o extrinseca.
Cuando el alumno es llevado a aprender por el interés que le
despierta una materia, estamos hablando de motivacion positiva

intrinseca. Cuando el estimulo no guarda relaciéon directa con

g

la materia, como obtener buenas notas, hablamos de motivacion

extrinseca.

La motivacion negativa es cuando el alumno es llevado a
estudiar por amenazas, represiones o castigos, bajo el

imperio de coaccion y puede ser fisica o psicoloégica.

La motivacién negativa fisica, es cuando el alumno sufre
castigos fisicos, privacion de recreo, de diversiones o
cualquier cosa que sea de valor para él. Cuando el alumno es
tratado con severidad excesiva, desprecio, se le hace sentir
gue no es inteligente, se le crea sentimientos de culpa,

estamos hablando de motivacion negativa psicologica.

Si nos fijamos en el concepto de motivacion que es una
aspiracion intima de realizar algo, alcanzar objetivos; nos
dariamos cuenta que no puede haber motivacién negativa, sin

embargo, hay quien la utilice.

Desde el punto de vista didactico puede haber motivacion

inicial y de desenvolvimiento o de incentivacion.
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La motivacioén inicial es la que se emplea al iniciar 1la
materia de aprendizaje y es cuando el ~maestro procura
predisponer a 1los alumnos para ejecutar los trabajos Yy
actividades del aprendizaje; logrando asi el interés que el

alumno tendra por el aprendizaje.

La motivacion de desenvolvimiento o incentivacion, se
emplea durante el desarrollo de la materia de aprendizaje y se

encargara de renovar constantemente el interés de los alumnos.
B. Fuentes y técnicas de motivacion en el aprendizaje

x:f La fuentes de motivacion constituyen elementos que
despiertan en el alumno motivos o actitudes favorables a las
actividades que 1llevaran al aprendizaje. Las fuentes de
motivacion en ocasiones funcionan como técnicas indicando Yy

orientando 1los esfuerzos del alumno en el procesoc de

aprendizaje;\_&

Algunas de las fuentes de motivaciéon son:

- necesidades de educando,

- curiosidad natural del ser humano,

- vida social y acontecimientos de la actualidad,
- ambiente escolar adecuado,

- competencia entre compafieros,

- deseos de evitar fracasos,

- deseo de ser eficiente,

— aspiraciones, etc.

1036458
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Las tecnicas de motivacion aprovechan las posibilidades
energéticas - de las fuentes para dirigir el- proceso de

aprendizaje. Algunas técnicas de motivacion son:

Establecer una relacion del aprendizaje de la realidad que

se esta viviendo.

— Victoria inicial, llevando al alumno a realizar actividades
en las que obtenga éxito y se sienta entusiasmado con €l

mismo.

- Participaéion del alumno, con actividades e interrogatorios

e

en los cuales gl/alumno sienta que el mismo es el hacedor

del aprendizaje.

Autosuperacion, incentivando al alumno para que mejore su
actuacion en el aprendizaje, podra utilizar graficas de

aprendizaje logrado, o cuadros de honor.

ety
—

. R
Elogios o Tensuras.

Se debe usar material didactica atendiendo a las necesidades

de los alumnos.

- Conocimiento preciso de los objetivos a alcanzar.

A

Buenas relaciones entre profesores y sus alumnos.

La motivacion de los aprendizajes deben tomar en cuenta
las fuentes y técnicas de que puede apropiarse el maestro sin

olvidar que: el éxito es mas incentivador que el fracaso, los
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resultados son mejores cuando las actividades son realizadas
sin coaccion, los objetivos bien definidos invitan a ;rabajar,
no hay que olvidar las diferencias individuales entre los
alumnos, se puede hacer valer de los estimulos ambientales con

los que se cuentan para una mejor labor de aprendiiéjé:

—

e e SRR A



VII.- DIRECCION DEL APRENDIZAJE ESCOLAR

El punto principal de la didactica es la direccio6on del
aprendizaje. La didactica organiza todos sus pasos alrededor

de l1la direccion del aprendizaje intencional.

"El1 hombre, aprende continuamente, ya que su vida
transcurre cambiando el comportamiento desde que nace hasta
que muere. Pero es en la escuela donde se busca el cambio del
comportamiento de manéra consciente e intelectual, cumpliendo
ciertos objetivos inmediatos como son los informativos (datos,
informaciones, conocimientos), de automatizacion (habitos,
habilidades especificas, automatismos), formativos (actitudes,
preferencias, ideales). Ademas se cumplen objetivos mediatos
que serian 1los fines de 1la educacion vy aprendizaje que

caracterizan a un tipo de escueléj

La direccion del aprendizaje debe tener en cuenta lo que
se sabe acerca de comoc aprende el hombre y las condiciones gque
favorecen al aprendizaje, de manera que se obtenga al maximo

de resultados de los esfuerzos del alumno y el profesor.
A. Cémo aprende el hombre

El ser humano aprende con todo su organismo, - para
integrarse en el medio fisico y social, atendiendo a las
necesidades biol6gicas, psicologicas y sotiales porllas que va
pasando durante el transcurrir de su existenciaf[@uchas veces

las necesidades pueden ser dificultades y obstaculos, pero sin

P
. N

0

ellos no habra aprendizaje?;7
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e

\,—‘LTodo aprender no es mas que vencer obstaculos, es el
resultado de superarse a si mismo, venciendo barreras.- El
individuo soloc aprende cuando se enfrenta a situaciones para

las que no tenga respuestas adecuadas de comportamiento,

e

induciéendolo a buscarlas y a descubrirlaéfﬂ
e /’.-

"El1 comportamiento humano se modifica por dos razones:

/
por maduracion o por aprendizaje”. (6)

La maduracigp_condiciona todo aprendizaje, puesto que hay

formas de%?éompbgtamientn que dependen._de. _la madurez, como
hablar, abstraer, la lectura, escritura, el calculni se puede
o _ s R — ) o

decir que cualquier aprendizaje requiere de cierto grado de

i

madurez organica y mental.

El proceso del aprendizaje parece desenvolverse a traves
de fases: sincretica, analitica vy sintetica. La fase
sincrética se refiere al momento en que el individuo recibe el
impacto de una nueva situacion, una vez que ésto sucede viene
la fase analitica, donde las partes del todo percibido son
analizadas separadamente desmenuzandolo; una vez que 1las ha
visto por separado, las vuelve a unir, ya no se fija en los
detalles sino en aspectos fundamentales, haciendo una

representaci6én simplificada de un todo, cumpliendose asi 1la

fase sintética.

Hay una serie de condiciones que pueden favorecer el
aprendizaje, y que debemos tener en cuenta para saber en que

forma llevaremos la direccion del aprendizaje. Entre estas
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condiciones se encuentran la edad, casi todas las edades son

aptas para el aprendizaje, excepto aquellas donde el individuo -

se encuentra en una fase regresiva en su organismo. Pero
entre los 7 a los 11, y de los 15 a 35, parece ser que el
aprendizaje se lleva a cabo de una manera mas efectiva y donde

mayor capacidad de aprendizaje hay.

Otra condicién que favorece al aprendizaje es el estado
del organismo, donde la fatiga, el hambre, enfermedades, 0 en
su caso contrario, un organismo descansado, satisfecho y sano,
influirian en el aprendizaje, segun el caso con efectos
negativos o positivos. Estas condiciones de denominan:

fisioltdgicas.

También influyen las condiciones psicoloegicas en el
aprendizaje, donde 1la emotividad, atencion, inteligencia,
interes y estado de animo pueden ser factores pasitivos o

negativos en el aprendizaje.

La inteligencia es un factor decisivo para el
aprendizaje, principalmente en cuanto a las formas en que
puede aprender un individuo. La repeticion es una exigencia
basica, sobre todo cuando el alumno no alcanza todavia una

madurez necesaria para determinado aprendizaje.

El éxito es indispensable para el alumno due intenta
nuevos aprendizajes, debe tener éxitos parciales, que lo

animen a persistir hasta alcanzar las metas finales.

e A s s A e A e SRR T R el
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Las buenas relaciones entre el prortesor y el alumno, es
- otra condicién necesaria para el aprendizaje, deben estimarse
y respetarse, con el afan de llevar de lo0 mejor posible la

labor del aprendizaje y ensefianza.

Para llevar la direccion del aprendizaje escolar debemos
tomar en cuenta algunas circunstancias para que esta

realizacion sea satisfactoria. Aqui se presentan algunas:

1.- E1 principal motivo de la situacion de clase es, para el
alumno, la necesidad de la autovaloracion y el sentimiento

de que es aceptado socialmente.

2.- Las actividades y técnicas que deriven en éxito y aumento
de autovaloracion deben ser repetidas, y las que concluyen

en fracaso, evitadas.

3.— E1 alumno esta en condiciones de aprender nuevas técnicas
0 conocimientos, siempre que no le sean totalmente extra-

fios.

.- Todo conocimiento debera aplicarse cuando el alumno este

en condiciones de aprenderlo (motivacion y maduracion).

5.- E1 aprendizaje de cualquier tema puede provocar la forma-
cion de actitudes en el alumno con relacién al maestro,
escuela, tema, compafieros, sociedad y si mismo.-por lo que
tiene mas importancia la formacion de las actitudes, que

lo que ensefia.

Cm s ma sses W e i — . ———
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Para tener una idea mas clara de como aprende el hombre
hay que tomar en cuenta ademas de - lo anterior, 1la
transferencia del aprendizaje que *...consiste en la
posibilidad de que el aprendizaje de un determinado contenido
interfiera favoreciendo o dificultando el aprendizaje de otro

contenido". (7)

En la educacion, transferencia del aprendizaje se refiere
a que, el mismo pueda ser aplicado en la practica, fuera de la

escuela.

Por tal motivo debemos tener en cuenta que la real
importancia de lo gue ensefiamos es Su utilidad para la vida

diaria y que cualquier aprendizaje debe tener una aplicacion.
B. Principios de la economia del aprendizaje

Dentro de la direccion del aprendizaje debemos tener en
cuenta la manera que logremos simplificar y hacer mas facil vy
adaptable el aprendizaje. Tomando en cuenta las condiciones
de cada escuela y comunidad laboral, pondremos mayor interes
en los programas y actividades escolares, para que estos sean
adecuados a la capacidad, necesidades y experiencias del
alumno y sobre todo mas ajustados a la realidad que se vive en

la comunidad.

El aprendizaje escolar debe articularse a las realidades

comunitarias, de tal modo que el alumno se base en vivencias
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auténticas que le den idea consciente del medio en que se

vive. - = E =

El aprendizaje debera realizarse en un clima de
relaciones emotivas favorables, reconocer que cada alumno
presenta condiciones propias de trabajo, tales como ritmo,
fatiga, necesidad de motivacion, etc. y que se las podemos dar
variando las condiciones propias del trabajo y las teéecnicas de

ensefianza, brindandole estimulos Yy reforzamientos constantes.

Es importante tomar en cuenta el sentido de continuidad
en las labores del aula, teniendo el escolar libertad, amistad
y comprension, para motivarlo en su trabajo escolar y que

tenga confianza en si mismo.

El alumno mejora su rendimiento si conoce los objetivas a
alcanzar y se le tiene al tanto de 1los resultados parciales

que obtiene.

Para lograr una mayor economia del aprendizaje, es bueno
recordar algunos puntos en los que interviene 1la fijacion del
aprendizaje.

1.- E1 olvido se presenta mas rapidamente después del estudio,

que mas tarde, por lo que es necesario insistir que el estudio

sea diario y no antes de la evaluacion.

2.- El1 estudio intensivo y 1las revisiones periodicas,

facilitan la retencion.
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3.~ Los materiales en los que se pueden hacer asociaciones y
los - aprendizajes que 1las tengan con mayor cantidad, seran
conservados por un mayor lapso que los que son ofrecidos con

asociaciones escasas.

4.- E1 factor decisivo de 1la retencion sera la forma de

organizacion del material aprendido.

5.- Lo que tenga mas significacion para la persona sera

aprendido mas rapido y olvidado mas lentamente.

6.- E1 aprendizaje motor, el que incluye la utilizacion de su

cuerpo, parece ser mas duradero que el verbal o intelectual.

Los docentes de una u otra forma, ya sea de nuestra
propia experiencia, o porque hemos escuchado en conferencia, o
quiza porque alguna vez participamos como estudiantes, tenemos
una idea acerca de como aprenden los nifios, y llegamos a

conclusiones como:

- En Ciencia Naturales, es importante que los nifios
participen activamente en los experimentos que les dejen una
jdea clara del aprendizaje y constate por el mismo 1laos

resultados que se obtienen.

- Cuando el aprendizaje es de 1lectura y escritura, la
practica es indispensable, buscando las actividades de interes
para el alumno, de tal manera que no sienta que es un trabajo

sino una diversién y sin que se percate, realice ejercicios
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que los lleven a adquirir una correcta lectura y escritura de

nuestro lenguaje.

- En lo que corresponde a matematicas, los ejercicios son
necesarios para lograr un buen manejo de las mismas y se

afirmen sus conocimientos.

- Es importante utilizar técnicas de explicacion entre los
compafieros, puesto que usando su propio lenguaje, en
determinadas circunstancias los nifios que tienen la habilidad
para exponer temas, logran los objetivos con mas facilidad de

lo que imaginamos.

- Para tener una garantia en el aprendizaje debe practicarse

la discusion entre los nifios que los lleven a autocorregirse.

- Cuando los nifios trabajan en lo que a ellos les gusta e

interesa, podran obtener mas ganancias en el aprendizaje.



VIII. LEYES DEL APRENDIZAJE

El aprendizaje es un hecho que se repite en cualquier
hombre, con sus diferencias individuales, puesto que todo ser
humanc debe tomarse como un individuo diferente a los demas,
la pedagogta ha formulado ciertos principios que, poOr Ssu

invariabilidad reciben el nombre de leyes del aprendizaje.

Algunos psic6logos conductistas han realizado
experimentos con animales Yy comprobado que al ser humano se le
ajustan, de tal manera que se pueden hacer uso de ellos en

nuestra practica docente.

Aunque muchas expresiones contradictorias se han hecho
con respecto a las leyes que se hicieron por psic6logos
conductistas, vale 1la pena mencionarlas, pues en algunos
casos, podemos aplicarlos a los alumnos, cuando se considere

pertinente.

A. Leyes pedagdgicas del aprendizaje

La pedagogia moderna admite en el aprendizaje, una
estructura compleja, de naturaleza unitaria y dinamica, mas
que una simple repeticion de comportamiento, que obedece a un
estimulo exterior; para lo cual ha desarrollado leyes del
aprendizaje que son: ley del objetivo propuesto, ley del
ajuste personal, ley de 1la participacion, ley de 1la
asimilacion, ley del apoyo externo, ley de la dinamicidad, 1ley

de la proyectividad.
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La ley del objetivo propuesto nos dice: "Todo aprendizaje
debe ser 1la respuesta eficiente a wuna intencion que 1lo
determine, misma que debera enfocarse con un sentido de

efectiva operancia de los contenidos por aprender"”. (8)

En esta ley del objetivo propuesto nos dice claramente
gue el aprendizaje esta basado en el objetivo que nos
propusimos antes de empezar con el asunto de aprendizaje, es
importante no desviarnos del objetivo con el afan de que el
aprendizaje sea claro y concreto para facilitar al alumno el

contenido de aprendizaje.

La ley del ajuste personal nos explica que en el
aprendizaje se debe tomar como punto de inicio, el interés que
tenga el alumno, de tal manera que el esfuerzo que invierta le
resulte grato y ameno, para que alumno tome lo aprendido de

manera satisfactoria.

La ley de la participacion nos dice que el aprendizaje
requiere la participacién del alumno, para que logre ser una
elaboracion personal afectiva y activa, la cual debera
ajustarse a un método, de tal manera que el docente pueda

guiarlo desde afuera.

La ley de la asimilaciéon. "Solo puede asimilarse a 1la
persona, mediante el aprendizaje, la materia qde ha sido
debidamente comprendida; y su asimilacion requiere de ciertas

repeticiones, 1las cuales deben de someterse a un ritmo

A Mus A war—"
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adecuado, tanto a ala naturaleza del que aprende, como de la

materia aprendida”. (9)

La ley de la asimilacién nos refiere que todo contenido
de aprendizaje debera ser comprendido antes de ser asimilado,
para lo cual se necesita de repeticiones, pero que por mas
repeticiones que se realicen, si no hay comprension, no habra

asimilacion.

La ley del apoyo externo nos recalca que en cualquier
aprendizaje debera haber un sentido de concresion de lo que se
aprende, y que debemos valernos de la realidad concreta para

que el aprendizaje pueda articularse al proceso mental.

La ley de la dinamicidad nos explica que debemos lograr
que el aprendizaje que se lleve a cabo sea aplicado en su vida
diaria de tal manera que su uso dé respuesta al motivo que

desencadentd el proceso de aprendizaje.

La ley anterior nos ratifica que todo aprendizaje debe
tener por motivo resolver problemas del diario vivir, ya que

si esto no sucede no tendra significacion para el alumno.

La ley de la proyectividad, refiere que el aprendizaje
logrado no debe permanecer estatico en el alumno, y para que
logre un auténtico valor personal, ha de traducirse en una

capacidad dispuesta siempre a la accion.

Todas las leyes de la pedagogia moderna nos dicen la

importancia que tiene para el docente y alumno, la necesidad
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de aplicarse en la vida diaria los contenidos del aprendizaje,
en la cual el ejercicio de repeticion sera una actividad
encaminada a lograr un conocimiento, mediante la participacion
de un esfuerzo reflexivo, en el cual la conservacion de lo
aprendido, sera para aplicarlo en situaciones analogas 0O

contrarias que se presentan en su vida.

B. Leyes del aprendizaje segun los psic6logos conductistas

Algunos psicologos conductistas realizaron algunas
experiencias con animales de las cuales dedujeron leyes
fundamentales del aprendizaje, 1las cuales bien pudieran

aplicarse en seres humanocs.

Thorndike en sus experiencias con animales obtuvo leyes
del aprendizaje que son: ley del ejercicio y ley del efecto;
la ley del ejercicio se divide en subleyes que serian 1la

vivacidad y la novedad.

A la ley del ejercicio se le llama tambien la ley de 1la
formacion del habito, comprende dos partes que son: la ley del

uso y ley del desuso.

La ley del ejercicio dice que cuando un estimulo provoca
determinada reacci6on, el lazo que une el estimulo .a la
respuesta, puede ser fortificado por el ejercicio. .La primera
parte de la ley del ejercicio es la ley del uso, la cual se

expresa de la siguiente manera: “"cuando una determinada

situacion le sigue frecuentemente una respuesta o0 grupo de
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respuestas, el vinculo entre el estimulo y la respuesta, se

torna mas fuerte mediante el ejercicio asi obtenido” (10)

La segunda parte de la ley del ejercicio es la ley del
desuso que nos dice "cuando una situacion dada acompafia rara
vez a cierta respuesta, la asociacion entre el estimulo y la
respuesta se debilitan, y el grado de debilitamiento depende

de la cantidad del descuido”. (11)

Esta ley es facilmente aplicable, puesto que es obvio
deducir, que 1la fijacion del aprendizaje se realiza por
intermedio del ejercicio, ya que no basta aprender, sino

consolidar lo aprendido.

Las subleyes de la ley del ejercicio son la novedad y 1la
vivacidad. La subley de 1la novedad, nos expresa que en
igualdad de condiciones, 1o que fue recientemente aprendido
sera practicado y recordado con mas eficiencia. Con ésto no
dice la importancia de hacer revisiones periodicas de lo que
ya fue aprendido, para que no se pierda por el olvido, y se

fije mejor en el comportamiento del alumno.

La subley de la vivacidad o intensidad, nos dice que el
aprendizaje debe ser activo y dinamico y que lleve la .firme
intencitn de aprender, proponiéndose el alumno aprender
determinado aprendizaje. Y de otra manera el éprendizaje
pasivo y negligente no conducira al aprendizaje, solo perdera

el tiempo.
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La ley del efecto nos expresa: "Cuando una respuesta o
grupo de respuestas conducen al eéexito o a wun estado
satisfactorio de los asuntos, la conexion entre esta situacion
y esta respuesta se ve reforzada, mientras que otras
respuestas no tan satisfactorias (es decir irritantes) se
debilitan y. por consiguiente es menos probable que vuelvan a

ocurrir®. (12)

Esta ley expresa que el alumno tiende a reproducir las
experiencias agradables y a evitar las desagradables. Dicho
de otra manera, el alumno repetira las respuestas que le
brinden éxito y lo lleven a lograr resultados satisfactorios,
evadiendo las que den como resultado reveses frecuentes en el

frabajo escolar.



IX.— FIJACION E INTEGRACION DEL
APRENDIZAJE

La fijacion es un complemento del aprendizaje, procura la
retencion de datos, informaciones, actitudes, habitos Yy
habilidades. Hay que practicar lo aprendido para que no caiga
en el olvido. La fijacion en el aprendizaje se lleva a cabo
mediante la repeticiéon y la aplicacion de 1o aprendido. La
repeticion, el ejercicio y la practica son necesarios para el

buen proceso de la fijacion del aprendizaje.

Muchas veces con el afan de cumplir con los objetivos del
programa los maestros nos olvidamos de la revision material
gue se ve en clase. El1 fracasoc en las evaluaciones de
aprendizaje se debe en gran medida a 1las deficiencias de

fijacion de lo aprendido.

A. Recursos de fijacion del aprendizaje

Para la buena fijacién el alumno debe orientarse hacia el
contenido de aprendizaje principal, para despues detenerse en

la particularidades.

Los principales recursos de la fijacion del aprendizaje
son: toma de apuntes, interrogatorios, cuadros sinédpticos,
sumarios, ejercicios y tareas, discusiones, debates, estudios

dirigidos.

El punto de partida de la fijacion es la toma de apuntes

por parte de los alumnos, esta forma de fijacion se recomienda
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en los grados superiores de la primaria, donde los profesores
tendran que ensefiar a los alumnos a tomar notas, las cuales
seran lo mas significativo de la materia a aprender, y se
deberan repartir, subrayar y hacer notar para que el alumno se
percate de que lo que se sefiale es lo mas importante.

Induciéendole a que anote lo mas esencial del tema.

Debe estimularse al alumno para que tome apuntes, Yy el
trabajo del aula no se diluya ni quede confiado solo a la

memoria.

Otro recurso de fijacion en el aprendizaje es el
interrogatorio, que puede ser utilizado en casi todas las
actividades del aprendizaje. Puede ser 1llevado a cabo
inmediatamente después del tratamiento del tema, también antes
de iniciar un nuevo tema, pueden ser preguntas con respuestas
precisas o formuladas de tal manera que el alumno establezca

una comparacion, emita un juicio.

El cuadro sinoptico contribuye a 1la fijacion del
aprendizaje, puede ser elaborado en la clase, a medida que se
desarrolle el aprendizaje, o0 puede encargarse para concretar
una leccion. Tiene como ventaja que el alumno se habitua a

»

investigar lo esencial.

Los sumarios son mas explicitos que el cuadro-sinOPtico,
debe ser hecho por el alumno, debe condensarse 1o esencial,

junto con algunas minucias que esclarezcan lo escrito. El
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sumario debe resaltar los aspectos importantes vy de dificil

fijacion para los alumnos.

Los ejercicios representan trabajos escolares que se
desarrollan en base a la clase que se did; procuran objetivar
y fijar las partes de un todo, incluyen las tareas fuera del
horario de clase. “...los ejercicios se destinan,
primordialmente, a 1la automatizacion de ciertos tipos de
reaccion especifica, necesarios para la continuacion del
aprendizaje de determinados asuntos”. (13) Los ejercicios
deben ser de corta duracion para lograr obtener me jores
resultados. Los ejercicios pueden tener como finalidad 1la
fijacion del aprendizaje, ampliacion del aprendizaje, 1la
aplicacion del mismo, la reflexion, 1la invencion como sucede
en la redaccion, disefios o creaciones. Los ejercicios deben
ser planteados teniendo en cuenta los objetivos propuestos Yy

el tiempo para su realizacion.

El estudio dirigido es aprovechable para los trabajos de
fijacion del aprendizaje presentan 1la ventaja de que el
profesor esta presente para dar ayuda a los alumnos, aclarar

dudas, para qué puede servir de fijacion.

B. Integracion del aprendizaje

La integracion del aprendizaje consiste en proporcionar
unidades a datos o clases que muchas veces, debido a su

aspecto parcial, van sobrecargando la memoria del alumno.
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Procura unificar informaciones, y se puedan articular algunos

conceptos constituyendo un todo unificado. - - -

La integracion se efectua mediante recapitulaciones, no
es mas gque una revision mas amplia, en extensién vy
profundidad. Se recomienda usarse al finalizar una clase, O
un conjunto de clases, o antes de evaluaciones. Y puede

realizarse por los alumnos, por el profesor, o por ambos.

La recapitulacion se puede hacer por medio de
interrogatorio, como su nombre lo indica es una serie de
cuestiones que se contestaran, debe anunciarse con
anticipacion, el profesor debe favorecer al maximo 1la

participacion de todos los alumnos.

Recapitulacion por medio de discusion o debate, es muy
rica en posibilidades para el alumno, el profesor orienta la
.eleccion del asunto, los alumnos expondran sus opiniones con
respecto al objeto de aprendizaje y en ocasiones tendran quien

se los debata con algunos detalles que se le pasaron.

La integracion por medio de estudio dirigido es la que el
profesor planea sesiones de trabajo con cuadros sinopticos,
sumarios, sintesis, sistematizaciones, etc. donde el maestro

sera la oportuna ayuda y orientacion del alumno.

La recapitulacion por medio de torneos, orales o
escritos, donde 1los alumnos haran uso de su espiritu de

competencia. La recapitulacion por medio de tareas, las



cuales integraran el aprendizaje, sin olvidar que deben seguir
un objetivo y destacando los puntos: esenciales del
aprendizaje. La recapitulacion tiene cierto valor pedagogico,
las circunstancias seran las que dirijan la mejor forma para
determinado grupo. El profesor debe tener presente que si la
recapitulacién es oral, es necesario que participen todos los
alumnos de la clase. La integracion revela los puntos débiles
del aprendizaje, y el maestro estara atento y si es necesario

repetira la clase para obtener mejor aprendizaje.
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X.— CONCLUSIONES

Si la educacion es un proceso vital, que llega a hacer del -
sujeto que la vive, una persona dotada de las mas variadas
dignidades humanas; es necesarioc que cuando las circuns-
tancias llevan a el nific a una institucion educativa, el
maestro cumpla su labor de encaminar y promover al alumno
hacia el aprendizaje, siendo solo un guia, mientras el
alumno actua sobre la realidad y la hace suya en la medida
gque la comprende y la utiliza, adaptandose mejor a las

exigencias del medio.

Un aprendizaje que se realice con motivacion inicial y de
desarrollo de tal manera que el alumno se mantenga con el
interés de poner su esfuerzo para lograrlo, se lograra mas
facil y rapido que el que se trata de adquirir sin la

motivacion necesaria.

Los maestros debemos tomar en cuenta algunos principios de
economia del aprendizaje para no desgastarnos ni desgastar
a el alumno en actividades que no los conduciran al apren-
dizaje del 6bjetivo planeado, o que no permitiran que el
aprendizaje rinda. Como por ejemplo: la organizaciéon del
material aprendido, el estudio intensivo y revisiones
periodicas, facilitan la retencion, el aprendizaje motor
es mas. duradero que cualquier otro, el material que tenga
mas asociaciones sera mejor aprendido que el que tenga es-—

casas asociaciones.
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Los maestros para facilitarnos la labor docente y ayudar
a el alumno en su aprendizaje, deberemos tomar en cuenta
las leyes del aprendizaje, tanto las pedagt6gicas como las
psicolégicas para no caer en el error de querer conducir
nuestro trabajo como si el alumno fuera solo un receptor,
y tomar en cuenta las diferencias individuales de 1los

alumnos.

En la educacion escolar debemos valernos de recursos gque
le permitan al alumno una mayor y mas rapida fijacion del
aprendizaje, y en grupos superiores ellos tomaran apuntes,
haran cuadros sinopticos, tendran debates entre los mismos
alumnos, de manera que se les facilite hacer uso de sus

aprendizajes en los momentos que lo requieran.

Es importante recordar que para que se realice un apren-
dizaje los maestros deberan guiar al alumno primera a com-
prender el material aprendido, despues a retener por medio
de ejercicios y actividades que les permitan asimilarlo y
retenerlo, y lo mas importante de todo sera cuando el
alumno lo utilice para adaptarse a las exigencias del me-—
dio en que se desenvuelve; sin una utilizacion el aprendi-

zaje no tendria ningun valor para el sujetoc que aprende.
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