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I.- INTRODUCCION

La educacidn ayuda a desarrollar las facultades fi{sicas, ---

intelectuales y morales de todo individuo.

Si nos enfocamos a lo que es la educacibn preescolar, diré -
que es la base para la formacibn de todo ser humano ya que -
en el jardin de nifios la educaiora es la encargada de diri--

gir a sus alumnos satisfactoriamente.

El ensayo que presento a continuacidn es una manera de pro--
fundizar alqo de lo que adquirimos en la carrera como maes--
tra, analizar todo lo que aprendimos sobre como llevar a la

realidad la préctica docente; abarcando algunos aspectos - -

como son: el maestrc, la motivacidén y la interaccibn grupal.

En el tema que yo me centr® para realizar mi trabajo de - -
tesina modalidad ensayo 1o encuentro bastante interesante -
porque no solamente las ideas del autor de los libros de - -
consulta se tomarin en cuenta, sino la manera de pensar y --
dar soluciones sobre lo que yo pienso y hago en el saldn de
clases con mis alumnos, ya que de la escuela de donde me - =
recibf{ a la prictica que adquir{ con los afios de experiencia
en grupo o escuela determinada son muchos, desde la manera -

de ser del maestro hasta la forma de comportarse de los a--—--

lumnos.



Al profundizar o averiguar acerca del tema que elegi, en el -
alumno puede repercutir beneficiosamente puesto que si algo -
se indaga es para conocer mas, tener ideas y buscar una forma
de darle al alumno conocimientos y hechos para un mejor apro-

vechamiento en su proceso ensefianza-aprendizaje,



II.- EDUCACION PREESCOLAR

El carActer mas general y fundamental de una cultura es que -
dehe ser aprendida, o sea, trasmitida en alquna forma. Como -
sin su cultura un grupo humano no puede sobrevivir, es inte--
rés del grupo que dicha cultura no se disperse ni se olvide,

sino que se trasmita de las generacicnes adultas a la mas jb-
venes a fin de que estas se vuelvan igualmente hibiles para -
manejar los instrumentos culturales y hagan asf posible que -
continfe la vida del grupo. ©sta tasmisibén se realiza a tra--

vés de la educacibn.
A.- Educacidn

"Las sociedades primitivas carecen de "escuelas" en el senti-
do que nosotros damos a esta palabra. FPero en ellas nifios y -
jévenas se ven igualmente sometidos a un largo perfodo de a—-
prendizaje en compafifa del padre, 1la madre u otros adultos --

calificados para ello." (1)

La educacidn =s pues un fendmeno que peds asumir las formas

y las modalidades mAs diversas, s=glin sean los diversos gru--
pos humanos y su correspondiente grado de desarrolloj pero -—-
en escencia es siempre la misma cosa, esto es, la trasmisidn
de 1a cultura del grupo de una generacibén a otra, merced a lo
cual las nuevas generaciones adquieren la habilidad necesaria

para manejar las técnicas que condicionan la supervivencia -



del grupo. Desde este punto de vista, la educacibdn se 1llama e
ducacibdn cultural en cuanto es precisamente trasmisibdn de 1la
cultura del grupo; o bien educacibén institucional, en cuanto
tiene como fin llevar las nuevas generaciones al nivel de las
institucicnes, o sea, de los modos de vida o técnicas propias

del grupo.
B.-= Educacién Preescclar

La educacibdn preescolar significa la educacidn impartida o --
recibida antes de la escolar; suponiendo que en todos los —-——

alses la educacibn escolar comenzara a los sels afios, la edu

1=

N

acidn preescolar terminari a esta e=dad.

"Dada 1a gran importancia de la educacidn del nifio en su mas
tierna infancia, =1 comienzo de la educacidn preescolar pue--
de ser considerada desd= el nacimiento. La concepcibn propia

sobre educacidn influye en esta determinacién.” (2)

El nivel preescolar tiene mucho que decir en virtud de que su
preocupacidn fundamental a lo largo de la historia, ha sido -
que el jardin de nifios sea un espacio en el que el nifio apren
da a desenvolverse como sujeto individual y social, atendien-
do a las caracteristicas y necesidades propias de su edad; me
diante metodologfas do ens~fianza que preopicien la interaccibn
del alumno con su entorno inmediato haciendo uso de la infor-

macidn humanistica, cient{fica y tecnoldgica pertinente,



Hablar entonces de calidad en la educacidn significa trabajar
con y para los maestros y maestras en ~l contexto escolar, --
comunitario y social en =1 que desempefian su labor, y buscar

la continuidad en la ensefianza y el aprendizaje de los distin

tos niveles educativos,

El programa de educacibn preescolar vigente muestra grandes -
cambios con respecto a sus antecesores. La forma de concebir

el conocimiento, el aprendizaje, la ensefianza, etc., se apoya
en orientaciones filoséficas, psicoldgicas y sociales] que --
hasta el momento constituyen un recurso adecuado para hacer -
de la educacibn un rspacio de participacidn y de trabajo co--

lectivo, critico y creativo.

us

Las ideas pedagdqicas renovadoras de la practica docente se -
desarrollan en el ambito de la lahor cotidiana de los educa--
dores, algunas de las cunles retoman antiguas précticas com--
binadas con enfoque didActicos actuales. Lo anterior refleja,
en ciecrtos casos, en una actividad docente que no contempla -
1as verdaderas necesidades 421 nino actual y de su entorno. -
Las praicticas existentes deben ser resignificadas consideran-

do los elementos caracterfsticos de la vida del nifio, de su -

familia, de la cultura, etc.



II1T.—- LA PRACTICA DOCENTE EN EL NIVEL PREESCOLAR
Ay~ La practica docente

Para organizar de una manera eficiz la labor docente, es in--
dispensable que el maestro, se apoye en su capacidad, expe---
riencia y preparacién investigando en alglin libro dentro de -
su profesidn para que con esto gquie de una forma mas eficien-

te la educacidn preescolar.

Para la educacidn preescolar lo primordial es el propio nifio,
ya que es un individto con fuerzas y ganas de aprender, ansio

so de conocimiento, que bién le hace a su educacidn.

"La educacidn debe favorecer manifestaciones espontineas de -
las energias latentes, provocar su aparicibén por medio de un

material, procedimiento y ambiente apropia‘o.” (3)

Lo cual quiere decir que lo tebdrico y lo practico siempre - -
vayan unidos para el bién del nifio y que éste supere sus - --

miedos de ser aprendido.

Es indiscutible, en cuanto al nifio de preescolar se refiere -
que éste aporte sus opiniones por si sblo, para que sienta --
que se le toma en cuenta; ya que esto esti dentro del proceso
de educacidn, maestro-alumnoj en donde la libre expresibén - -
cuenta mucho y asi el alumno se siente apoyado. Esto es que
el maestro és el portador y auxiliar de el proceso educativo

y por lo cudl debemos trabajar armonicamente con los nifios.



Es importante aportar todo nuestro conocimiento y motivacidn,
para hacer que los nifios logren aprender lo que nosotros - -
como maestros queremos que aprendan, Bs decir, para que en el
educando haya un cambio en su conducta por medio del aprendi-
zaje es necesario que se establezca un objetivo por alcanzar

y as{ llegar a la realidad del niRo.

Hay que tomar en cuenta que nosotros como maestrcs debemos —-—
de buscar los programas y métodos para que esto se lleve a —-

caho.

nstos mhétodos y programas qiie 1 macstro lleve a caho deben -
dn desarrollar on el nifio la capacidad de obaervar, de anali-
zar y concluir para que después le sirvan en su vida diaria -

y en la escolar.

Un ejemplo serfa =1 siquiente: hay que prasentarle al nifio, -
algQin problema simple para que sea resuelto por 21 mismo sin
la ayuda de nadie, que observe y analice y d& una respuesta -

de su propia reflexidn.

Para que esto se tome en cuenta, @s necesario que el maestro
aplique toda su experiencia y conocimiento, y los lleve a - -
la prictica con sus alumnos y que los objetivos o metas los -
seleccione adecuadamente a las necesidades de 1la escuela, a-=-
dem&s que las clases las realice de una mansra armdnica para

tener mejores resultados,

——— - = - -



La armonia entre maestro y alumno se logra siempre y cuando -

haya un ambiente de respeto y coordialidad mutuo.

Para que un maestro logre un mayor aprovechamiento en sus - -
alumnos no debe limitarse a consultar solo el programa que --
lleva diariamente sino apoyarse en libros, folletos, etc. so-
bre educacibén. Ya que la préctica docente exige aparte del --
tiempo completo que di el maestro la vocacidn que éste tiene

para llevar a cabo su trabajo.

Nosotros como maestros deb mos ser responsables con la educa-
cién que impartimos a nuestros alumnos ya que en ellos refle-
jamos el rendimiento y aprovechamiento obtenido durante el --

afio escolar.

Quiere decir que el maestro que no tiene principios bisicos -
de educacién no podri lograr mucho en el educando, por lo - -
cuil, el maestro debe saber de antemano que es lo que ensefia,

para que ensefia, como ensefia y a quién ensefia.

Es justo que el maestro tome conclencia si estd actuando - --
bién o incorrectamente y si es as{, correqgir los errores que

tengamos para perfeccionar la educacidén del nifo,

También es de importancia que no solo el maestro esté encarga
do de la educacidn de sus alumnos sino que participe conjunta
mente con él1; la familia, la escuela, la comunidad en si, - -

para lograr un desarrollo arménico en el nifio. Ssto se puede



lograr si ponemos algo de nuestra parte y somos concientes -
que la educacidn preescolar es de suma importancia ya que es
ah{ donde el nific aprende héibitos, costumbres, etc. que se --

graban en su mente para siempre,

En pocas palabras en el Jardin de Nifios se fomenta la imagina
cidn del nifio, su capacidad para crear, etc. y se puede decir
que en un futuro serin seres responsables y conclentes de sus

actos, que le serdn de utilidad a la sociedad.

En conclusidn, el trabajo docente del maestro en la educacidn
preescolar osta encaminado a fomentar en el nifio el deseo de

lucha y superacibén personal.
B,— El1 proceso educativo en la edad preescolar

Es indiscutible que en la actualidad contamos con conocimien-
tos acerca del desarrollo del nifio que puaden orientar nues--
tras decisiones para lograr una participacién més positiva en

el proceso educativo.

"En cuanto a la estructuracidn de la afectividad a partir
en las relaciones tempranas y la forma como se construye el
pensamiento son pruebas para explicar el desarrollo del nifio,
su personalidad y la estructura de su pensamiento a partir de

1as experiencias tempranas d= su vida." ( 4)

Toca al Jardin de Nifos participar en este periodo de singu--

lar trascendencia, asumiendo que ~1 nifio es una persona con -
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caracter{sticas propias en su modo d= pensar y sentir, que ne-
cesita ser respetado por todos, y para quien debe crearse un -
medio que favorezca sus relaciones con otros nifios, un medio -
que respete un ritmo de desarrollo individual tanto emocional
como intelectual, y la proporcione una organizacidn didactica

que facilite su incorporacibén gradual a la vida soclal,

En esta concepcibn del aprendizaje, el nifio es considerado ---
como un ser cuyo proceso de conocimiento estd dirigido desde -
fuera por los adultos. Asf se considera que los estimulos ac--
than sobre el nifio provocando en &1 una respuesta automiticaj

la relacidn entre el nifio que aprende y lo que aprende en vis-
ta en forma unidireccional y mecénica, es decir, de los esti--
mulos hacia el nifio, en términos de aprendizaje, el reforza---
miento que los adultos hagan de la conducta del nifio es la - -

técnica que permite la respuesta esperada.

Dentro del enfoque psicogenético no cabe la idea de dirigir --
el aprendizaje del nifio "desde afuera", antes bien, el papel -
del educador debe concebirse como orientador o guia para que -
el nifio reflexione, a partir de las consecuencias de sus ac--—-

ciones, y vaya enriqueciendo cada vez mas el conocimiento del

mundo que lo rodea.
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IV.— EL PROCESO ENSENANZA_APRENDIZAJE EN EL AULA
A.- Proceso ensefianza-aprendizaje

El proceso de la ensefianza-aprendizaje, se inicia con el mis-
mo surgimiento del hombre; cuando hay algquien que ensefia - --
tiene que haber otro que aprende, sino también en virtud del

principio seglin el cual no se puede ensefiar correctamente - -

mientras no se aprenda durante la misma tarea de la ensefianza.

El aula es el lugar en el cual se relinen maestros y alumnos -
para empefiarse en la tarea comin de lograr aprendizaje, tam--
bién es el sitio donde se pone a prusba la capacidad de quien
va a coordinar ese proceso que llamamos de ensefianza-aprendi-

zaje.

En este encuentro de maestros y alumnos se vierten las inquie
tudes de unos y otros; se dialoga, se cuestiona y se pretende
conseguir conocimiento, habito, actitudes, destrezas, etc. --
(aprendizaje), es decir, modificaciones en el comportamiento

individual con miras a una proyeccidn social mis amplia.

"Al hablar de sistematizacidn pensamos en una organizacidn,
en una planeacidn del aprendizaje y de hecho en una selec
cibdn de los contenidos del mismo. Aquf es donde ensefinaza
-aprendizaje se relaciona en una forma dialectica, y no -
podemos pensar que se dé& la una sin el otro... identifi--
car el acto de ensefianza y aprendizaje con el acto de in-
quirir, indagar, o investigar, caracterizando as{ 1la uni-
dad del ensefiar-aprender como una continua experiencia de
aprendizaje en espiral, donde en un clima de plena inte--
raccidn, maestro y alumno - o grupo - indagan! se descu--
bren o redescubren, aprenden o se ensefia." (5
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Un factor muy importante en la seleccibdn de las actividades -
de aprendizaje es el conocimiento de éstas por parte del do--

cente.

No debemos olvidar que también el coordinador o bién el maes-
tro vive un proceso de aprendizaje y que el grupo le aporta -

elementos que lo van a enriquecer.

B.- El entorno fisico en el salén de clases

En cudnto a &sto puedd decir que el entorno fisico del aula

influye en el proceso de‘aprendizaje de los alumnos, vya due

si el saldén de clases se encuentra en una zona no muy venti-
lada, lo que provoca es que los alumnos estén inquietos mien
tras estan en clases, lo cual lo manifiestan mediante sus ac
titudes como: la de moverse constantemente de un banco a o--
tro, entrar y salir del saldn, etc. lo cual provoca la dis--
traccidén de los compafieros y se pierde el interés por la - -
clase. Por otro lado un saldn bien ventilado y limpio provo-

ca en el alumno &nimo de trabajar y atencidén a la clase, - -

pues se siente cdmodo tanto el alumno como el maeskro.,

"El edificio escolar Yy 21 saldn de clases pueden ser inadecua

dos para acomodar a los alumnos." (6 )

Por otra parte, debe de existir en el aula una buena ilumina-
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cibén, ya sea con ventanas grandes y limpias y con luz sufi- -
ciente, para que los alumnos no dafien su vista. S1 el saldn,

se mantiene siempre en buen estado de limpleza, con la ayu- -
da de los nifios, es mucho mejor, ya que logran un mayor apro-
vechamiento en la clase; ademis de prevenir alguna enfermedad

debido al mal estado en que pueda encontrarse su salén.

Los nifios podrfan ayudar a mantener en buen estado su salén
de clases, dividiendo el trabajo por equiposj;en la actividad

de aseo, por ejemplo: sacudir, barrer, acomodar, trapear, etc.
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V.- EL MAESTRO Y LA PRACTICA DOCENTE
EN PREESCOLAR

La educacidn al igual que el hombre, nunca acaba, Se replan--
tea y revisa, se enriquece permanentemente, no sblo en la ca-
tedra y en el hogar, sino en el trabajo y en el ejercicio co-

tidiano de 1la solidaridad.

"Lo que se ensefia no tiene mis virtud que la que recibe de —--
quien lo ensera" (7). La virtud del maestro, es la que avala

los conocimientos que trasmite.
A.- A que se le llama ser docente o ser maestro

Siendo el maestro y el alumno actores principales y inicos de
esta complejidad que es 1a vida ~n las aulas, es muy importan
te sefialar que papel juega el docente en este acontecer dia--

rio, cual es su funcibn, etc.

La actividad docente como una prictica de ser maestro, ha si-
do definida, en muchas ocasiones dindole diferentes tenden——~—

cias, mas sin embargo Sse sigue conservando una idea central.

Que ser maestro es aquel individuo que es miembro de la pro--
fesbn de ensenar. Normalmente siempre se le ha atribuido al -
maestro como finica actividad 1a de ensefiar, sin tener en - --
cuenta que el maestro no es un individuo aislado, que su tra-
bajo, no sblo va a estar encaminado a ensefiar, aunque algunos

maestros piensan que ahi empieza y termina su funcibn.

i m - mmem maccaa B MARMNATL M Bak mamatn man Suddasm B RBW
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Frofesionalmente estan dedicados a influir en el modo de pen-
sar, sentir y comportarse de jbvenes y nifios, los maestros dg
ben desempefiar el principal papel en la acentuacibdn de nues--

tros valores, costumbres, ideas e ideales.

El maestro tiene que ser portador del futuro, para convertir
a sus alumnos en sus protagonistas. Debe encontrar en lo que
hay un germen de lo que vendri. Tiene que buscar y volver a -
buscar, experimentar y volver a experimentar, ésta es su ta--

reae.

Al profesor le corresponde ensefiar con firmeza alin sus dudas
y fortalecer en cada prédica la colectividad a la que pertene

ce y los valores que la mueven,

_El1 educador, necesita aprender a pensar por cuenta proplia, --
debe incitarlo a despertar sus aptitudes para formar su inna-

ta inteligencia.

"Tiene que ensehar no sblo la lbégica de las matematicas, -
sino también el calor humano que de su ejercicio se des--
prende. Ha de ensefiar tanto la utilidad de la letra como
su belleza; el dominio de la letra, de la palabra, del nQ
mero, del dibujo y la estética; el poder indestructible -
de las ideas, no unicamente la delicadeza de 1a educacibn
estética, sino su utilidad; la emocién de nuestra diffcil
geograffa y los retos que plantea; la fuerza de la histo-
ria en las luchas actuales y su sentido integrador de la
nacionalidad.” (g)

El maestro ensefia, porque es lo que qulere hacer, por voca-=--

cibn se estudia para maestro.
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B.- El tiempo y su influencia en el plan de clases del maes--

tro.

"El profesor desempefia, ademis otra funcidén que ocupa parte de
su tiempo. La funcibén de sargento de intendencia. El espacio -
de la clase y el material escolar son limitados y el profesor

tiene que ordenar inteligentemente estos recursos". (9)

El profesor es el que se ocupa de que todo comience y termine

a su debido tiempo.

Determina el momento oportuno para pasar de la discusibn a —--

los libros de trabajo.

En cuanto a esto, y de acuerdo a la practica que realizamos -
considero al tiempo como un factor determinante que influye -
en el proceso ensefianza-aprendizajejya que el maestro debe —-
distribuirlo o planearlo para poder llevar a cabo su clase, -
1o cual en ocasiones no se da a lo previsto,debido a las im--

provisaciones que surgen en determinado momento.

El tiempo puede afectar y afecta el seguimiento de la clase,

y por lo tanto la participacién de los alumnos en ésta,

El profesor tiene que cambiar ridpidamente de concepto a tra--

tar, cuando el tiempo de clases casi se termina.

C.- E1 maestro como autoridad
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Zn cuanto a esto se sefiala lo siguiente: la misibén del profe-

sor consiste en decirle al alumno lo que tiene que hacer.

Podriamos considerar la autoridad del profesor desde otro an-
gulo: El proceso de sustitucibén mediante el cual los proyec--
tos del profesor suplantan a los proyectos del alumno. Cuando
los alumnos hacen lo que el profesor les ordena, estin de he-

~ho abandonando sus propios proyectos para realizar otros.

"La falta de semejanza entre los proyectos del alumno y los -
del profesor pueden explicar en parte, la dificultad que al--

gunos alumnos experimentan en adaptarse a la clase." (10)

En relacibn con esto y apoyandonos en nuestra prictica como -
maestra, se puede decir que los alumnos ven al maestro como -
la autoridad presente en el aula; ya que todo lo que se les -
ordena es realizando por ellos considerando que se cuenta con

su participacibén en todas las actividades que se les proponen.

Ademis, podemos darnos cuenta por medio de la observacibn, --
que nuestros proyectos en algunas ocasiones no coinsiden con

los de algunos alumnos ya que muestran actitudes de rechazo -
cuando se les dén indicaciones}j aunque sin embargo se ven - -
obligados a realizar la actividad ya que no proponen otra, en

tal caso se nos vé como la autoridad del grupo.

Por otro lado, cabe mencionar que las actividades propuestas

por nosotros los maestros las realizamos de acuerdo como lo
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’
requiere el material} es decir, si este se presenta para tra-

bajarlo en equipo grupal o individual asi se hace.

Podemos darnos cuenta el modo en que se manifiesta la autori-
dad enfocéindose mas hacia la estrategia didactica y al eje --

socio-afcctivo, dentro del grupo.

"Por otra parte se nos dice que el maestro d=be mantener el -

control del grupo, y debe dar las drdenes de trabajo." (11)

En cuanto al control que ejerce la autoridad (o sea el mismo
maestro), se puede observar que siempre esti presente de - --
acuerdo a la actitud de respeto que manifiestan los alumnos -
hacia nosotros. Los alumnos siempre trakajan en base a lo --
propuesto por el maestro excepto en algunas ocasionesy cuando
ellos tienen una propuesta para trabajar, por el contrario sbé-

1o se dedicarian a ohedecer &6rdenes.
D,- El1 rol del maestro

Como institucidn educativa, la escuela define politicas, es-
tablece objetivos y propone estrategias. De esta manera, - -
lanza planes y programas donde se conceptualizan los proble-
mas educativos concretos. El rol del maestro otorga una sig-
nificacibn prictica a esas normas de accibdn en una labor de
definicidn, descripcidn y valoracidn de su propio trabajo en

el aula.

e e s e e ST R S e i B W S
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Sin embargo, la actividad que nos concierne también constituye
el medio, por el cual el maestro ordena su experiencia docente
cotidianaj con las formas propias que el maestro desarrolla --
tanto en la aplicacibdn del métodoyjcomo en el uso de recursos -
que no provienen de su capacitacibényni de la planeacibdn y pro-

gramacidn institucional.

Lo que el maestro sabe y expone sobre su practica, es la pues-
ta en juego de ambos tipos de conocimientos, donde la tensidn

que existe entre ellos, se proyectan hacia la préctica real,

Con este planeamientc se reconoce, que los maestros poseen ——-
como fundamento de su practica, un conocimiento especializado.
Pero también se plantea que este conocimiento técnico-pedagb--
gico se articula, con otro conocimiento generado en la prac---
tica directa del docente, Sin embargo, éste constituye el tipo
de conocimiento mis vinculado a la prictica, que corresponde a

las necesidades inmediatas.

"Como actividad reflexiva, el "saber" del docente no estid ex—-
ento de fuertes contradicciones y mantiene una compleja rela--
cibn: se trata de una dialéctica de aceptacibn, resistencia y
refuncionalizacibn, que constituye el proceso real de ingreso

del método a la préictica de ensefianza =n el aula." (12)
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E.~ El maestro y el alumno

Se concibe a la préictica docente como una forma de aplicar de
manera real una serie de conocimientosyque adquirimos acerca
de como llevar a cabo el proceso ensefianza-aprendizaje en el
saldn de clases; para vivenciar la actitud de un grupo y per-
catarnos de lo que implica ser realmente maestrosy o sea, es-
tablecernos que papel jugamos ante el grupo como tal, el ni--

vel de nuestra responsabilidad ante éste, etc.

De acuerdo a esto aquél que vaya a fungir como maestro, antes
de impartir un curso o una clase d=be documentarse sobre el -
campo de la disciplina que va a tener a su cargo} para asfi -—-
tener una visidn mis amplia en cuanto a los conocimientos de
1a materia a impartir. Ademéis estos conocimientos nos sirven
"
para ir organizando de manera tentativa un programa. XSI al -
estar exponiendo las primeras clasesysaber con presicibén que
es lo que viene después,para que esta materia se esté impar--

tiendo con una secuencia lbgica.
El maestro ¢

El rol que debe desempefiar el maestro inmerso en el aula, es
en primer lugar como un facilitaor del aprendizaje porque -
va a orientar al alumno sobre como aprender, le va a propor-
cionar estrategias didacticas, que le sirven de apoyo para -—-

mejorar su proceso de aprendizaje y asi obtenga un mayor - -

e = e e T ————— e
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aprovechamisnto de la clase.

Otra de las caracteristicas importantes que debe tenar el ma-
estro, es la de motivador del aprendizaje, dobe de encontrar
1a manera de despertar =l interés del alumno por la clase y =
hacerlo participar durante el transcurso de ésta,para que - -
adquiera un aprendizaje favorable, lo cudl se va a lograr de

acuerdo a la manera o modo de trabajar del maasktro.

El maestro adtmis se enfrenta a una serie de situaciones de -
las que tiene que hacerse cargo,pAara llevar con responsabili-
dad su trabajo como docsnte. Este debe hacer una planeacidn -
de su curso para desemreiarlo de una manera organi=-ada y 16--
gica, de modo tal que resulte mis accesible tanto para &1 como

para los alumnos.

El tiempo también es un factor gnue influye en el proceso de -
ensefianza—aprendizaje, por 1o que conslidsramos que el maestro
drbe hacerse cargo de distribuirlos para que sea aprovechado

al maximo posible lo planeado sobre el curso.

El alumno ¢

La funcidn del alumno consiste en participar actlvamente en -
el proceso ensefianza-aprendizaje,lo cual le va a proporcionar
mayores beneficios para el desarrollo de sus conocimientos} -
ademas &1 debe hacerse responsable d= su proceso de aprendiza

je y no dejarle al maestro toda la carga, para ésto es - - -
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tecesario que el maestro y alumno trabajen conjuntamente y --
-on la colaboraciédn del docente, el alumno vaya adquiriendo o
jescubriendo nuesvos conocimientos que 12 serin (tiles para su

vida futura.

Entre otras de las caracteristicas que debe poseer el alumno -
estin el interés por la clase, la mokivacidn, su postura cri--
tica, etc. Lo cual le va a servir para lograr una mejor asimi-
1acidn del contenido y por lo tanto para incrementar su nivel

de aprendizaje o conocimiz=nto para 1o cual es necesario que el
alumno se percate de lo que debe ser su proceso para gque pueda
hacerse de éste‘ En otras palabras, el alumno debe hacerse no-—
tar ante el grupo tratando de aportar a &ste lo que rsté a su

alcance y asf logre la participacién debidar ara que se logre
esto es necesario conocer ad~mis los fines o intereses de los

alumnos, ya que por medio de estos podemos lograr mas aprendi-
zaje porque estarin encaminados conforme a lo que el alumno --

pretende,
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VI.- ESTRATEGIAS PARA EL DESARROLLO DE LA CLASE EN
PREEGCOLAR

A.= Motivacién
De acuerdo a la practica en preescolar, la participacién del -

nifio depende, en gran medida, la mativacidn qué se les dé&, pa
ra comprender determinado tema. Se debe hacer lo mis interesan
te posible para que el alumno logre captar lo que el maestro -

desea.

De la motivacidn depende en gran medida los resultados que se

puedan lograr. Por eso una de las preocupaclones docentes - -

sobre todo en los inicios del curso, es averiguar la situa---
cidn del grupo a éste respecto, y tratar de acrecentar ese --

interés y deseo,

Los aprendizajes son mis profundos cuande los alumnos parti--
. ’

cipan activa y responsablemente en el proceso, no solo en la

realizacidn de actividades grupales, sino también en la orga-

nizacidédn del curso y ~n la toma d» dnocisiones.

Un 2jemplo de esto es: cuando hay un tema de interés a tra—--
tar y los alumnos participan 2n la toma de decisiones, opi--
niones y sugerencias, etc.En este ejemplo se incita la par--
ticipacidn de los alumnos en la clase. EBsto también es posi-
ble de acuerdo a la temitica del contenido que resulta inte-
resante bara los alumnos, los cuales realizan conjuntamen- -

te conclusiongs muy satisfactorias asi como también muy - --

183295
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nteresantes que pueden ser plasmadas en el pizarrdn, en 14--

ninas, etc.

3.,- Utilizacldén del pizarrbdn, estrategia didactica de gran --

utilidad en el aula

E1 saldn de clases es comunmente considerado un lugar de tra-
bajo, y tanto la ensefianza como el aprendizaje se conciben --

~omo trabajo que produce resultados.

"Como a la mayoria de los trabajadores, a los maestros y -
alumnos se les provee de herramientas especificas, de e--
quipo y de otros recursos que supuestamente son necesa---
rios para la produccibn del trabajo, en que estan involu-
crados tradicionalmente. Estos recursos incluyen salones
de clases con escritorios para cada nifio y para el maes--
troS pizarrén, areas de exhibicién y otro mibiliario." --
(13

El pizarrdédn es una herramienta didictica de gran utilidad, pa-

ra que el grupo visualice las ideas consideradas importantes

por el maestro y sirve de auxiliar con gran frecuencia.

Este se utiliza en el momento en que el maestro explica su --
clase pues atrae la atencién de los alumnos. También el plza-
rrdén se utiliza para algunos juegos educativos, cuando se les

d4 la actividad de mAtematicas, etc.
C.- Utilizacidn de ejemplos como estrategias didactica

"Cuando mayor sea la significatividad de los aprendizajes, ma
yor ser el interés y la motivacién por parte del alumno, es

decir, que mientras mayor sea la relacibén que el alumno - - =
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vé cntre aquello que estudia y su vida (presente, pasada y fu

tura), mayor serd su empefio y dedicacidn al estudio,” (4 )

Durante mi préctica en el grupo puedo detectar que de acuerdo

a cierto tipo de estrategia didéctica que utilizamos (elabora

cibén de ejemplos) se propicia =} interés de los alumnos porque
&sto tiene que ver directamante con la vida diaria de nuestra

sociedad, es decir, se le facilita y les gusta participar por

que la teoria la relacionan estrechamente con su vida. Ya que

motiva a los alumnos para que participen elaborando ejemplos

sobre un tema determinado.

fsta estrategia, la de ntilizacidn y elaboracidn de ejemplos
es utilizada con mucha frecuencia durante la clase debido a -
que por medio de &zta vemos que se di la motivacidn y por lo

tanto la participacidén de los alumnos =2n el tema.
D.- Crganizadores previos

Dentro de la motivacibn se clasifica a los organiradores pre-
vios como un subpunto d-~ &sta, ya que lo utilizamos como pun-
to de enlace de una clase a otra,con el propdsito de hacer --

una recordacidn de 1n visto anteriormente en clase,

En la practica docente es de gran importancia conocer ‘16s con
ceptos previos que pos~en los alumno: antes de enfrentarse —-
con 1a nusva informacidén a aprend=r. 5i estos conceptos no --

sxisten o si son insuficientes, ol profnsor debe intentar - -

= . -
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propiciarlos para 4u2 s= obtenga los resultados deseadose A -
estos materiales intraductorios de mayor nivel de abstraccidn,
generalidad e inclusivilad, del material nuevo que se va a

aprender, se les llama organizacoras previos.

Mediante la presentacidn de un organiza’or pravio, antes de --
una leccidn, se trata <= proporcionar un puente entre lo que -
el sujeto ya conoceypara asimilar significativamente los nue-
vos conocimientos. Dado gue su funcidn =s servir de anclaje -
para los nuevos conocimientos, es importante que estén expre-
sados en forma mis familiar y sencilla posible, siendo facil-

mente comprensible por los alumnos.

En nuestra practica docenkte, en algunas ocasiones utilizamos
los organizadores previos como punto de enganche de una clase
y otra, pudiendo as{ e=nlazar 103 conncimientos que ya tienen

con los que vendran.

"En cuanto a los orqanizadores previos tenemos qgue, un epfto-
me u organizador previo debe presen! arse al comienzo de la —-
{nstruccidn para servir de estructura conceptual de anclaje -

de las nuevas informaciones™. (15)
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VII.-CONCLUSIONES

.a profesién del maestro es una de las mas dificiles, por su
importancia y por su trascendencia, ya que el formar hombres
no es una tarea sencilla y menos cuando se tiene factores en

~ontra como: problemas familiares, problemas del alumno, etc.

Al paso del tiempo el papel del maestro ha evolucionando debi

do al progreso de la sociedad y las técnicas pedagbgicase.

El maestro como parte de la sociedad estd comprometido a for-
mar buenos ciudadanos, considero ademis que en cranto a cono-
cer a sus alumnos y los alumnos a Sus maestros es de suma — =
importancia para todos ya que en el grupo surgen problemas en
cuanto a disciplina, motivacibn, participacibn, ensefianza, --
etc., y encontramos la solucidn st nos ponemos de acuerdo y --

queremos salir adelante.

Cabe mencionar que encontramos la solucidn a todos los proble
mas docentes y esto es una muestra de ello ya que n el traba

jo diario surgen, Y allf mismo se les d& respuesta.
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