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INTRODOCCTIOH®H
La practica docente ejercida por la genceralidad del magis-
terio en nuestro pais. se ha caracterizado por contemplar en su
estructuracion selementos basicos gue conforman la bien llamada
educacidén tradicional: autoritarismo. dogmatismo. verbalismo. -
mecanizacién. una rigida disciplina. inflexible @ incongruente

con la personalidad del niifio.

El presente trabajo intenta promover una inquietud. en --
cualguier sujeto que tenga a su cargo infantes. tendiente a va-
lorar su accionar actual; valoracién que le permita darse cuen-
ta de la manera en que actda hacia el educando para asimismo.
llevar a cabo una reconsideracién consciente de su prédctica e--
ducativa. que le conduzca a eliminar y/o implementar acciones -

concretas de transformacidn.

La definicién del objeto de estudio contempla un anilisis
general de la llamada educacién tradicional. que no ha sido su-
perada a pesar de las nuevas concepciones tedricas en materia
educativa por el magisterio activoe en la actualidad. De manera
constante son anunciadas por las autoridades correspondientes -
las llamadas "Reformas Educativas”™ gque al no contemplar en su
acclionar concepciones mids humanas. no pueden aspirar a una ver-—
dadera transformacién educacional. Esta deshumanizacidén de la
ensefianza. ha propiciado un estancamiento aducativo. favorable

a la continuidad y permancencia de nuestra sociedad actual. la -



cual se encuentra inmersa en un marco social caracteristico de

un modo de produccién capitalista.

Después de ésto se expone un apartado en el que se expre--
san los objetivos a cumplirse con el presente trabajo. Se con-
tinda con una fundamentacidén tedrica que solventa la propuesta
explicita. hacia un mejoramiento paulatino de las relaciones -~
sociales prescentes en el espacioc escolar hasta la actualidad.
Principia este apartado con un andlisis wvalorativo gue pone de
manifiesto la gran incongruencia gue existe entre la teoria que
se persigue por la educacién y lo que en realidad se logra al--
canzar entre los educandos que. en suma. se ven agredidos por -
un marcado autoritarismo ejercido por el maestro participante -
que margina totalmente las caracteristicas esenciales de lo que

significa una buena autoridad.

Después nos ubica el trabajo en la diferencia fundamental
entre la llamada educacidén "burguesa®" y la educacién humanita-
ria. que es la que permite al indivicduo adentrarse mias en la --
problematica social existente para. asimismo. participar con —-
mayor conciencia en las transformaciones que sufra el medio en
el que se encuentre y nunca permanecer como simple espectador -

de su medio social cambiante.

Asi pues. este tipo de educacidén estd inserta en una co—-
rriente filoséfica denominada materialismo histérico. gue sus-

tentan personajes como Marx y Engels en su lucha por destruir -



las relaciones de produccidén caracteristicas a la sociedad ca-
pitalista; en la gue la gran mayoria carece de los derechos hu-
manos que les corresponde. es decir. esta situacidn se ve refle
jada totalmente en todos los aspectos de la sociedad y. especi-
ficamente. en la educacién impartida que permite wuna continui-
dad verdadera a este tipo de relacién histéricamente permitida
y valida -explicita & implicitamente- por todos los integrantes

de la socisdad.

Con esta base tedrica. aparece el gran pedagogo sudameri-
cano Pablo Freire surgiendo una educacidén promotora del didlogo
que destruya de la educacidén conceptos como la transmisién. la
oxtensidn. el depositar del educando. etc. gue uUnicamente lo -
llevarian a lo gue él1 llama "la domesticacidén del sujeto". Es
decir. gue a través de la problematizacidén de la relacién hom-
bre-mundo el sujeto se inserte de manera paulatina en un descu-
brimiento de si mismo como ser social. considerando laszs limita-

ciones gue le impone la =sociedad en gue se cencuentre.

Después de este andlisis tedrico en el que se fundamenta -
el presente trabajo. estia lo referente al contexto en el cual -
se detectd. principalmente. dicha problemidtica cen donde se des-
cribe de manera muy general las caracteristicas oesenciales de -
este medio social y algunas incidencias advertibles en el grupo

escolar.

Asi pues. y con todos los antecedentes tebérico-priacticos -



descritos. estd lo gue seria en forma el cuerpo de la propuesta
o la parte mds importante de ella; la cual comienza con una bre
ve introduccidén gque nos refiere la gran superficialidad en la -
gquae se encuentra estancado actualmente el magisterio. al conce-
bir al alumno como alemento de una microsocidad. lo cual es una
gran falacia que deriva en situaciones producto de la parte ofji

cial-educacional.

De ahi nace la inguietud de estructurar una modalidad ma-
yor de participacién. tanto de macestros como de alumnos; gue -
permita una transformacién paulatina del guehacer educativo -

practicado en la sociedad actual.

Aparece también un apartado que hace distinguir a la Didéac
tica Tradicional. la Tecnologia Educativa y la Didéctica Criti-
ca gque; segin )1 autor coinciden bastante con esta dGltima los -

elementos propuestos en el praesente trabajo.

Y con la ayuda del tedérico Henri Wallon. se expone la con-
cepcidn de degarrollo gque subyace en cada una de las situacio-
nes propuestas que contempla tanto la maduracién orgédnica del -
individuo como su medio social; wmanifestindose la escuela como
un mode de vida nuevo para el nific con las caracteristicas ex-
presas en lineas anteriores. en donde la vinculacidn escuela—-mg

dio social sea mas valida para el alumno.

lnmediatamente despueés. continda con una descripcidén geng-



ral del proceso. a través del cual. el alumno lograria advertir
cambiog sencillos de la practica educacional que lo irian inte-
resando més en las partlicipaciones escolares. Esta descripcién

e8td estructursda en apartados Lales como:

a) Democratizacidn de la estructura escolar cotidiana

b) Consolidacidon de situaciones colectivas

c) Promocidn de actitudes cientificas en el educando

d) Generamiento de una movilidad en ®l trabajo educative

e) Inplenentacidén de situaciones exlraescolares

Por dltimo. estd la ejemplificacidn-proposicidén de un obje
tivo determinado que manifiesta la intencidén de clarificar lo -

expuesto durante el desarrollo del presente trabajo.

El apartado siguiente es el gue da referencia al aspecto -
evaluativo. en donde se expresan de manera muy general las pro-
puestas de evaluacidén para el trabajo elaborado; gue induce a -
una participacidén continua de maestro y alumnos. gque permita a-
barcar todas las actividades propuestas practicadas en el pro-
ceso educacional para. asimismo., se planteen las bases para i-

niciar nuevag situaciones de aprendizaje.



DEFINICI1ION DEL OBJETO DE ESTUDIO

La finalidad de la educacidén. segin los objetivos general-
o8 expresos en loz programas de la educacidn primaria. es propi
ciar en el individuo un desarrollo arménico de sus facultades.
haciendo de él un ser critico y reflexivo gque le permita una -
mejor participacidn en una posible transformacidén de la socie-

dad en gue se encuentre.

Esta finalidad se ve afectada por diversos factores ya es-
tablecidos que aparecen durante el proceso educativo gue sufre
el nifio. algunos de ellos son producto de situaciones fomenta-
das fuera del imbito escolar como la mala alimentacidén. la ina-
sistencia. la mala autoridad ejercida por el padre de familia.
etc. Dentro de la escuela surgen otros tantos gue. muchos de -
@llos. dorivados de una deficiente asesoria por parte del mass-
tro: la no adecuada organizacidén del grupo. la "digciplina®" es-
tablecida y. algo de suma importancia. la imparticién de una -
rigida educacidén que anula casi por completo en el nifio las o-

portunidades que tiene de sgufrir las mis ricas y variadas expe-

riencias que le posibilitaria un verdadero aprendizaje.

El trabajo educativo que se ejerce en la escuela primaria
presenta muchas dificultades. debido a que es un conjunto viven

cial en el gue deben fomentarse las bases de una educacidn in-



tegral gue propicien en el sujeto. ademds de una adaptacién a -
su medio social. a vivir con y de acuerdo a él. para asimismo -
poder actuar sobre las limitantes de un posible progreso so--

cial.

Sin cmbargo. esta dificultad presente en el nivel primario
que permite el surgimiento de una superficialidad en todo el -
proceac educative ses debe -come ya =e menciondé- en gran medida
a la actuacidén del maestro. gue sin contemplar acciones concre-
tas de aprendizaje verdadero para el alumno. desarrolla un tra-
bajo condicionado «c¢asi en su totalidad por dos aspectos funda-

mentales: su medio social y &1 mismo.

Esto propicia actitudes del educador muy superficiales gue.
a pesar de las reformas cducativas y de las transformaciones -
obtenidas por diversos medios. continda marginando la persona-
lidad del nific al violar pricticamente los derechos que como -
seres humanos tienen: pues no golamente se les recuerda lo que
tienen que hacer. sino que son obligados a hacerlo sin tomar en
cuenta las condiciones que prevalecen en cada uno de ellos. Es
decir. no se comprende (o si se logra. se ignora) lo gue el --
nific siente. quiere o puede hacer; lo que ubica a la asesoria
en una constante imposicidén caracterigtica de un marcado auto-
ritarismo que determina giempre relaciones de caridcter wvertical

an donde une establece las acciones por hacerse. y el otro esta

obligado a cumplirlas.



Para lograr un cambio paulatino y progresista que propicie
la destruccidon de ello. se hace absolutamente indispensable que
cualguier educador gue busque hacerlo sgea consciente de la pre-
caria situacidén gue en educacidén sufren los nifios (por no poder
lograr una conjuncién de su vida social y de su vida escolar) y
ellos mismos (por no poder librarse de esa cotidianeidad que -
los conduce a actuar siempre de manera similar). Es decir. que
el nifo diferencia totalmente su vida escolar y su vida fuera -
de la escuela. porque las mismas acciones del educador lo ubi-
can en esa posicidén errénea al plantearles situaciones un tanto
de caricter idealista: por no coincidir en su actual cotidiano.
lo cual los conduce a sentirse extrafiog en lo gque hacen en la -

escuela.

Precisamente., ésto es lo que dificulta enormente la labor
del educador que. implicitamente. concibe y aplica acciones tra
dicionalistas: eze distanciamienlo -acrecentado también por =u
conducta- en el niitc de su realidad global. propicia que su par
ticipacidn sea condicionada a todo lo gue el maestro le ordena
(buscando éste Gliimo siempre el cumplimiento de un ciclo esco-
lar. lo cual estalbllece conductas a seguir y cuando demuestra -
vapacidad de poder superar dicha normatividad. es wvisto como un
nifte c¢on mala conducta. un nifho problema. un nifno gue tajante-
mente "no nacid para el estudio®™ y gue por lo tanto serd margi-

nado paulatinamente del trabajo a efectuarse.

Dicha desacreditacidén gque @l educador realiza es ingenua -



totalmente. considerando la situacién social gue experimenta el
educando como ser humano al encontrarse inmerso en una realidad
social con la cual interactiian., modifican. desarrollan ¥ propi-
cian =zituaciones que conforman el mismo medio social y su per-
sonalidad humana. Por consiguiente. y dada su valiosa partici-
pacidn histdéricamente destinada en la sociedad en que se encuen
tra. todo nific gque manifieste conductas con las caracteristicas
mencionadas asi como todos los demds. deben ser considerados -
desde otro punto de vista gue les permita actuar con mayor li-
bertad. con mayor naturalidad. que su participacién la identi-
figuen més con la gue tienen fuera de la escuela. que advierta
que su maesiro as un elemento mis de la situacidén que vive. gue
al promover aclitudes positivas para el grupo también le Lrae-

ran un beneficio a él.

Ante tal situacidn problemitica. se advierte que la rela-
cidén interpersonal maestro-alumno establecida en el nivel pri-
mario es la que da origen a ello. razém en que descansa la e—-

leccidn de la propuesta planteada en el presente trabajo.

Haciendo un andlisis general de la educacién practicada en
nuestro pais. se advierte con tristeza que aun presenta las ca-

racteristicas esenciales de la llamada escuela tradicional:

~-AUTORITARISMO: Es advertible en todas aquellas situacio-
nes en las cuales el maestro es simplemente la autoridad

maxima y como tal. log alumnos udYnicamente tienen la obli-



gacidén de obedecer sin discusidén lo que se les ha ordena-
do; el principal objetivo de dicha caracteristica es el -

dominio del =alén por parte del maestro.

-VERBALISMO: Se manifiesta cuando el maestro tan sélo ex-
pone o dice lo que &l sabe. marginando toda posibilidad -
de actuacidén por parte del nifio que tiene gue callar y -

escuchar todo lo gue se le extd ensefiando.

-DISCIPLIRA: Es un aspecto demasiado confundido por quie-
neé la intenta establecer; castigos al que indaga. duda o
que simplemente no cumple con lo que se le ha ordenado y
de la mancera como se le dijo y. por el lado contrario. el
dotar de premios al que "se porta bien". es decir. al gue

adopta una actitud sumisa ante &l.

~-DOGMATISMO: Lo cual wviene a ser lo mismo. gque cuando el -
maestro diga algo. asi tendrid que ser porque él lo di-jo;
no existiendo ni la mis minima posibilidad para el alumno
de participar mas a fondo por medio de expresiones escri-
tag u orales gue le pudiesen permitir una comprobacién -

con y en su realidad social en la gque vive.

-MECANICISMO: Este aspecto ha sido y e@s en la actualdad u-
na de las principales problematicas gque el maestro en ser
vicio enfrenta ¥y a la vez. eaguiva; debido a gue no inten

ta destruir esa rutina que le conduce a la obtencidén de -



ragultados zimilarea: el alumno no logra slcoanzar el ni-
val de comprensidén y tan 26lo se estanca en una memoriza-

cién muy superficial.

Ante tales gsituaciones. seguin Eduardo del Rio. son obvias
las consecusncias inmediatas; como a nadie le gusta que le or—--
denen sin las dobidas explicaciones incentivantea. el nifio ter-
mina siende hipdcerita. fruastrade. desconfiado. cinico y sin -
ningun respeto hacia el maestro. Sin la posesidén de una acti-
tud autdénoma. pierde todo posible interés por el estudio. no -
sabe hablar o exponer una situacidén problemitica porque nunca -
se le ha brindado esa oportunidad. pierde paulatinamente su i-
niciativa innata (caracteristica en todo individuo) y se con—-
vierte @n un sger irresponsable. porque generalmente asi son sus

maestros.

Todo ello es producto de la restringida libertad gue tiene
el nifio en todas partes. cimentada en la direccidén que de su -
"aprendizaje” realiza el adulto; que en la mayoria de ocasiones
suplen o confunden lo que significa actuar con verdadera auto-

ridad por un autoritarismo manifiesto.

Aparece en todo momento la participacidén de la educacidén -
familiar. que es directamente responsable de la formacidn del -
nifio y de su actuacidén en la sociedad. Por lo tanto. en la me-
dida en que se comprenda y asuma el papel asignado a cada uno -

de los miembros de la entidad familiar. segun sea el clima pre-



dominante en el hogar. asi se advertiran los resultados en los

nifios.

Con toda seguridad se puede afirmar gue el nifio requiere -
de todo tipo de cuidados para poder desarrollarse satisfactoria
mente. las motivaciones. el dnimo. el amor y la comprensién de
su personalidad contemplando cada aspecto de su proceso evoluti
vo. pueden prodigarse bien cuando se cuenta con un conjunto de
condiciones minimas; porque muchos de los exiremos. excesos y -
deficiencias gue pueden sufrir los nifios. tienen su origen en -
l> conformacidén o en los accidentes de la familia en su conjun-
to. Todo ello es mencionado tomando como fundamento que educar
no es facil. que es un conjunto de actitudes muy delicadas gue
requieren del sentido de equidad. de una conciencia autocritica
hacia nuestiras propias acciones y deficiencias que es la manera

de marginarlas y de eviLar proyectarlas a nuestros educandos.

En suma. la educacidén en la sctualidad conserva dos eleman
tos negativos: la agresidn y la represidn que sufren tanto maeas
tro como alumno. lo cual deriva en una frustracidén gque hace del
proceso educativo escolar algo sin interés real. convirtiéndose
en un requigito sccial gque debe cumplirse y no en un factor in-

dispenzable del progreso comunitario.

Azl pues. la conformacién de esta propuesta pedagdgica se
daz en base a la inguietud de participar en eslie procesoc de --

transformacidn de lam relaciones existentes en el aula sescolar.



Aungue. cabe aclarar. qgue ol presente trabajo se ubics en un -
espacio escolar determinado por los grupos superiores de la es-
cuela primaria {(quinto y sexto grados). que es donde lo propuesg
to tendria una mayor viabilidad de aplicacidén. Sin embargo. --
cualguier persona con interés de promover una propuesta como la
axprasa; debe aztar concisnte de lo valioseo gue puede gear su -
acelenar., para lo cual su concepcidén de lo gque significa sl a-
prendizaje. de cémo ze desarrolla en gl individuo y de cdémo lla
ga al aprendizaje. debe ser similar a lo manifiesto en el tra-

bajo gque tiende a una educacidén por y para sl individuo.

Ezta viabilidsd hacia el cambio sera muy dificil. porqgue
se intentari promover una educacidn un tanto "rara™ y "muy poco
provechosa™ para la normatividad social e institucionamente es-
tablecida. §Sin embargo. creo que la conducta consciente del -
maestro hacia la problemidtica existente. es parte esencial en -
la buena conpraenzidén y posible aplicacidén de esta propuesta pe-

dagdgica.

Por lo tanto. la finalidad de estructurar un trabajo con -
tales caracteristicas. es la de valorar criticamente lo gque aun
en la actualidad seguimos haciendo: =i exigte una buena organi-
zacidén. si practicamos una buena autoridad. si respetamos las -
inquictudes e intereses del alumno. si en realidad estamos pro-
piciando una educacién del individuo gue le permita marginar vy
aprovechar conductas retrdgradas o progresistas. si existe una

participacién activa por nosotros y por los alumnos. 8i nuestra

- 13 =



conducta es paralela a lo gue decimos... si en realidad estamos

educando al individuo.

Y en base a esta valoracidén. decidir por los tnicos cami-
nos que existen: seguir actuando como lo hemos hecho o trabajar

en pro de un posible cambio en la educacién del pais.



OB JETIVOS

Participar en el esgtudio consciente de la problemitica

propuesta en el trabajo.

Comprender la importancia de reconsiderar el trabajo e-

ducativo del maestro-asesor.

Modificar paulatinamente la conducta establecida por el
profesgor dentro y fuera del espacio escolar. especifi--

camente en el aspecto autoritario.

Promover situaciones pricticas que permitan cambios —-

sencillog y paulatinos en la relacién maestro—alumno.

4
Participar activamente en la promocidén de un verdadero

didlogo entre maestro-alumno y alumno—-alumno.

Indagar concepciones tedricas diversas que contribuyan

a un mejoramiento del contenido de la propuesta.



REFERENCIAS TEORICAS

La educacion ha tenido un empleo muy extenso que abarca -
todas las influencias ejercidas sobre nuestra inteligencia o -
voluntad a través del medio ambiente o de los mismos hombres. -
con la finalidad de lograr un mejor desarrollo de las faculta-

des dol individuo. £n otras palabras. gue se le pusda llevar

al punto mias adecuado que pormitan las potencias contempladas
en zu personalidad para desarrcollarlas lo mejor posible. pero -

sin afectarse unas a otras.

Sin embargo. no siempre es logrado lo anterior por el tra-
bajo educativeo practicado en una sociedad como la nuestra. debi
do a que esta modalidad educativa contempla en su conformacidn
una serie de vinculaciones socialwmente manifiestas entre los -
sujetos participantes: de dependencia. de cooperacidén y de com-
petencia. Pero. debe tenerse mucho cuidade en no reducir todsa
la complejidad expreza por las relaciones sociales a estos tres
vinculoz. aungue en las mds complejas situaciones propiciadas -
por ellas se podrian encontrar formas o elementos bdsicos de -

algunos de ellos.

Haciendo un andlisis del proceso de ensefanza. se advierte
gue, el vinculo gue se supone e2 "natural” es el llamado de de-
pendencia. el cual es expresado en situaciones tales como gue -
el educador sabe mids que el educando. gue debe tener proteccidn

el alumno para que no llegue a cometer errores. que puede y de-



be juzgar sus acciones. que puede darle legitimidad al interés
del nifio. establecer la "comunicacidén®” adecuada a él. etc.

Asi. el maestro e= el principal conformador del proceso educa-
tivo: establece el tiempo. el espacio y las participaciones de
ega relacién. define las temiaticas a considerar. asi como las -
caracteristicas de la comunicacidén a través de la cual se logra

ria lo previstLo.

El hacer todo ello. contempla una integracién de la meci-
nica a tratarse considerando aspectos de disciplina. normativi-
dad social e institucional gue abarca las formas de expresién -
del lenguaje para derivar en la comprensién de los mensajes e-
mitidos. Sin embargo. dados los aspectos mencionados. es muy -
probable que no se logre una verdadera ensefianza lo que conduce
al educando a que tan sélo vaya asimilando las caracteristicas

5
posnaedoras a la scociedad a la que pertenece. lo cual no consi-
dera las muy variadas caracteristicas interpersonales. la diver
sidad de ideologias manifiestas entre los alumnos y la posicidn
que asuma el maestro ante tal situacidn: puede sentir gque su -
trabajo @z realmente oducativo. reflexivo. creativo. etc.; ele-
mentos todos gue no pueden promoverse cuando el sometimiento es
la caracteristica primordial de la relacidén rigidamente estable

cida por el maestro.
El propiciar que el individuo sea capaz de pensar y de ac-

tuar criticamente en su realidad cambiante. es una finalidad -

transformadora constante y primordial expresa por el trabajo e-
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ducativeo que realiza el maestro. A pesar de ello se advierte -
en la practica que solamente gqueda a un nivel tedrico lo ante-
rior. ya que existen sujetos pasivos. receptivos. no pensantes.
etc. gue son una proyeccién perfecta de lo gue en realidad es -
el maestro: un sujeto gue al contemplar las caracteristicas men
cionadas en la conformacidén de su personalidad. se ha converti-
do en un objeto gue recibe implicitamente lasg caracteristicas.
condicionamientos. conductas. normes a cumplir acordes a la so-
ciedad en gque =e encuentra. Por ello. si el educador s=se ubica

en un momanto de reflexidn critica smobre lo gue astda haciendo y
sobre lo gue es -dadas las caracteristicas de su sociedad-. -
tendria la posibilidad de redefinir sus objetivos por alcanzar
asi como las estrategias para lograrlo., promoviendo un cambic -
de las relacionez interperzonales de caricter totalmente direc-
tivo hacia una permanencia cambiante de tipo horizontal. en la

gue exista igualdad social entre alumno y maestro: misma carga

de trabajo. participacién. esfuerzo. respeto mutuo. etc.

Azsumir egte tipo de counducta. regquiere superar dos grandes
dificultades: po contemplar en todo trabajo educativo la inge-
nua concepclidn de ensehanza gue limite y condiciona la persona-
lidad natural del sujeto. lo gque permita considerar una rela--
cidén natural entre los participantes como un elemento activo -~
del medio social. gue conduzca a una actitud critica que elimi-
ne agpectos como la simple recepcidn. la pasividad ante los -
conslantes y continuos procesos de transformacidén que sufre la

sociedad en 3u conjunto y da la cual forma partae.



Es pues. segin Eduardo del Rio. un componenie retrdgrada -

[y

da la educacidn gue adn en la actualidad se contemplen elemen-
AN
tos integrantes en sa conformacidn como la frustracidn. la agre
#8idén y la represidn. gque son derivacidén de la realidad social -
en que e encuentra inmerso y que se fomentan y consolidan con
el "trabajo educative" gque desempefia el maesiro. A pesar de -
este gran obsticulo. se pueden hacer muchas cosas como recono-
cer el verdadero rol gue desempeia el maestro como elemento in-
tegrante de zun realidad social. contemplando al individuo con -
la finalidad de transformarse en un auténtico sujeto; es decir.
promover al educando como una persona con capacidad suficiente
para pensar y actuar criticamente sobre su realidad social. Asi
pues. nuestro resl compromiso serid entonces el actuar como edu-
cadores y cientificos creando una nueva imagen del educando. -—-
actuar como auniléntico humanista y como ciudadano qgue participa
en @l nacimiento de un hombre capaz de transformar la realidad
en gue se encusntre en bhase a una participacidn directa en la -
conformacidén de su propic aprendizaje. estructurado a partir de

acciones colectivas.

Considerando lo anterior. se hace necesario el anidlisis de
un aspecto fundamental gue es mal interpretado o ignorado por -

@l gue ejorce la dirigencia del proceso educativo; es la confu

| add

z2idén- ignorancia de lo qgque ez una verdadera autoridad y lo que.
en su mayoria establece las relaciones interpersonales caracte-

risticas de un marcado autoritarismo que condiciona. limita y -

destruye Loda posibilidad de participacidén consciente por parte



del individuo y. a la vez. del esducador en su propio aprendiza-

El autoritarismo se caracteriza por un formalismo enorme -
que el sujeto tiene la obligacién de cumplir adn sin saber el -
por gqué lo hace. debido a gue. el que lo ejerce. se encuentra -
con la presidén constante de un miedo a no saber conducir situa-
ciones determinadas. lo gue se deriva en 6rdenes permanentes -
sin dar la oportunidad de una posible flexibilidad a la orden -
dada. Esta actitud del educador ez justificable para &l debideo
a gque no concibe la educacidn como el proceso derivado de una -
colaboracién mitua. sino gue siempre espera resultados por par-
te del nifio: no le brinda opertunidades de participacidén aunque
éstas sean razonables. ésto lo hace exclusivamente por un miedo
a gue el nino triunfe en la accién emprendida lo cual lo pon—-
dria en "evidencia™ con los demids. olvidando gue cada éxito del
nifio es también para él. Esto. =in duda. se advierte en todos
aguellos "educadores” gue le prohiben todo al nific sin darle o-
portunidad a que experimente y pueda lograr un mejor aprendiza-

je.

Por lo tanto. se convierte en indispensable no caer en es-
ta grave confusidn entre autoridad y autoritarismo. al hacerlo
es necesario contemplar la pgicologia individual del educador -
para comprender su comportamiento: la sensibilidad y el caric-
ter de cada sujeto. es fiel proyeccidén de su forma de mandar; -

el hecho de gque algunos hayan sufrido en la formacién de su per



gonalidad un exceso o carencia de autoridad influye directamen-
te en las conducias que pueda expresar en el futuro. Asi pues.
una buena auntoridad es paralela a una madurez suficiente para -
poder promoverla. Existen adulios gque no han logrado una madu-
rez acorde a su edad y gque han guedado estancados en etapas in-
fantiles en donde dominan tendencias a veces posesivas. captati
vag. sadicas. elc. y qua al tener a su cargo a nifiocs verdaderos

proyectan dichas actitudes hacia ellos.

Ahora bien. toda autoridad conducida por otros caminos dis
tintos a 3u objetivo ze torna débil. su mayor desviacidén se ma-
nifiesta cuando el gque la ejerce la utiliza acorde a sus propi-
os inlereses en lugar de hacerlas servir a los demds que son -
guienes esLan obligados a soportarla. Lo més justo seria que -
la autoridad ejercida por el educador funcionara como un puente
qua diera viabilidad a una mejor guia del nifio hacia la satis-
faccidn de sus necezidades mis profundas. es decir. hacia la --

libertad.

Por todo ello. el maestro debe propiciar un ambiente en el
cual el alumno pueda lograr lo anterior: entendiéndose el térmi
no de libertad como una combinacidén enlre ésta y la coaccidn. -
ya gua no debe considerarse una sin la participacidn de la o--
tra. 8i se margina toda coaccidn o toda apariencia de ella en
la formacidén del individuo ge propiciaria gue éste simplemente
perdiara 2] zentido de su realidad. gue en algdn =zentido. as -

siempre coactiva.



La coaccidn abarca aspectoa positivos en tode proceso edu-
cative. ya gque permite un cuidado del nifio hacia enfrentamien-
tos muy duros con su realidad cuando adn no tiene la suficiente
edad para sguperar estos choques sin que le produzcan algun pe-
ligro. Es justificable su aplicacidén porque proteje al sujeto
de las condiciones de la vida cuando presenta debilidad para re
zizstir zin ayuda de las acciones gque emprenda. ya gue desde zu
nacimignto sufre acciones placenteras que =e desarrollan y ze -

dificultan bajo diverzas influencias acordes al desarrolle y en

riquecimiento de nuestra personalidad.

Se puede expresar pues, que depende del modo gue adopte la
coaccidn. asl se atectard o beneficiarid el desarrollo de la per
sonalidad. Entre las acciones mal aplicadas. encontramos ague-
llag gue aprisionan espiritunalmente al nifio., lo cual le impide
una participacidén mag natural; la modalidad mds superficial de

coaccidn es agquella en la cual simplemente se exige el cumpli-

miento de una orden dada.

Sin embargo. aungque se tenga mucho cuidade de no abusar -ja.
midg del poder. esg muy dificil mantenerse en esa posicidn al no
ser siempre coherente con lo gue ze le ha ordenado o impedir lo

gque ze ha prohibido.

Asi. para gue el educando pueda ubicarse en un camino via-
ble a su libertad. es necesario el fomentar en &8l el sentido de

respongabilidad. no abusando nunca de él; ya que permitira ac-
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tuar con mayor soltura y naturalidad gue le conducird a sufrir
experiencias con mayor solvencia y trascendencia personal y so-
cial. Asimismo. este proceso verdaderamente humanista para el
individuo. debe darse dentro de un espacio conflictivo cien -
por ciento cambiante. gue de manera simultédnea permita la con-
formacidén de las condiciones necesarias a este proceso indispen

sable a la formacidén de la personalidad del individuo.

Marx y Engels mencionan que no se trata de lo gque un indi-
viduo aislado piensa de pronto. zino de lo gque &l s y de lo -
gue tiene que hacer como ser social: su participacidén histérica
estd condicionada por la estructura actual de la sociedad capi-

talista.

Con este planteamiento. es advertible la importancia que
presenta para la pedagogia el considerar al sujeto y a su desa
rrollo a partir de la clase scocial a la que pertenece y no se-—
gan su individualidad £fisica. Es decir. que el desarrollo de
la humanidad es histdéricamente determinado al considerarse su
actividad v transformacidn manifiesta; ésto. tomando en cuanta

gque la educacidén es un proceso colectivo y nunca individual.

Asi. un verdadero proceso educativo debe contemplar como -
elemento fundamental la participacidén del sujeto en la confor-
macién higlLdérica de su medio social., y no considerar de manera
aislada a las divergencias ideoldgicas presentes en toda socie-

dad. Por ello laz concepcidén educativa gue sustente el educador



daebe estar aislada de toda cuestidn idealista y de acciones ca-
racterizsticas de un individualizmo parcial. tomando en conside-
racidén la accidn colectiva de la comunidad en un proceso social

histdricamente determinado.

Ahora bien. existe una total dependencia entre el hombre.
@l ambiente y la actividad gue el primero ejerce. la cual debe
tender a la transformacidn de su medio social: é&sta seri la -
primordial problemitica de la educacidén. Asi. los fundamentos
tedériceos on que descansa el materialismo histdrice. se diferen-
cian radicalmente a los expresados por una pedagogia burguesa -
(gue tan #6lo busca la adaptacién del individuo a la estructura
social sin cambiar las caracteristicas gue ella presente al no
congiderarlas on su educacidn por lo gue dista mucho de poder -
actuar conscientemente en gu realidad social). al manifestar u-
na concepcidén totalmente nueva del desarrollo humano gue apare-
ce en contra de las concepciones derivadas de las interpretacio
nes psicoldgicas y socioldgicas que expresan una total dependen
cia del individuo hacia situwaciones biofisioldégicas o del medio
ambiente: las cuales no consideran el proceso histérico que su-
fre el desarrocllo del sujeto. el surgimiento de un gquehacer ya
determinado por zu sociedad acorde a la clase social a que se -
pertenecea y. con 2llo. la omisidn de la participacidn del indi-

viduo al poder transformar las tareas determinadas.

Ahora bien. dado gue la pedagogia estd en estrecha wvincula

cidn con la ideologia (porgue scon elementos de una misma socie-—
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dad) as de suma importancia considerar los fundamentos de esta
dliima las cuales "...surgen como una imagen de la realidad ma-
terial gue podemnos comprobar empiricamente. y estan vinculadas
s premiszas materiales. La moral. la religidn. la metafisica ¥y
otras ideologias semejantezs junto con sus correspondientes for-
mas de consciencia. no resisten asi mucho tiempo su apariencia
de interdependencia. 8Son el producto de relaciones de produc-
cidén concretas. El origen y evolucidén de ideologias particula-
res no constituyen en forma alguna un proceso independiente de
especulaciones intelectuales. de la creacidén intelectual o de -
la critica. sino un reflejo de los cambios que se producen en -
la base material de la vida humana. En este sentido dice Marx.
los produclos ideoldgicos "no tienen historia ni desarrollo"™.

Los hombres al desarrollar por medio del trabajo su produccidn

material. cambian de ezste modo las formas de pensar y producen

dizgtintos Lipos de ideologias". (1)

Por lo tanto. la conformacidn de la ideclogia se da en ba-
se a la estructuracién de las relaciones sociales histéricamen-
te determinadas; es tan solo un elemento de la historia gue so-
lamente se transformard cuando surjan nuevas relaciones socia-

les de produccién. Sin embargo. en una sociedad como la nues-

(1) SUCHODOLSK1. Bodgan. Teoria marxigta de & 2aclc

leccidén pedagdgica. Editorial Grijalbo. §.A. México. D.F. 1987
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tra. on donde ol dominio burgés es total. ea advertible la -
gran dificultad que presenta esta posibilidad de gue pudiesen -
transformarse las relaciones sociales; ello., debido a gque exis-
toen grandes limitaciones gque condicionan ampliamente las opor-
tunidades ds gue aparezca un pensamiento critico sobre la rea-
lidad existente en la que predominan elementos de opresién. mar
ginacidén. represzidn. individualismo. mecanizacidén. etc. que -—-
propician que las "participaciones®™ hechas por los individuos -
sean. implicitamente. tendientes a generar las condiciones ne-
cosarias a la conservacidén de las presentes en la estructura -
zocial. derivando en una actuacidn por zimple "ilusidén™ del in-

dividuo en la transformacidn social.

S8i =e toma en cuenta lo anterior. es evidente la finalidad
gue tiene la educacidn en una sociedad burguesa. siendo todo un
proceso tendiente a la adaptacién del individuo a la estructura
social; =min gue éste contemple en su formacidén posibilidades -
realas y concretaz de transformaciones socialmente trascenden-
tales. lo cual permite gue lag futuras geperaciones tanto de la
clase dominante como de la clase dominada. conserven su status
socialmente asignado. Asi pues. surge como una necesidad total
mente indispensable para las masas trabajadoras del pais. la -
estructuracisén de un proceso eminentemente educativo gue propor
cione los elementos suficientes a la participacidn activa y -
conzciente del sujeto an busca de cambios con mayor trascenden-
cia gsocial; lo cual eztd en contraposicidén a la actual educa--

cidén impartida gue limita y condiciona al individuo.



Conzidarando lo anterior. es comprensible gue la conforma-
cién de una posible innovacidén educativa. debe contemplar situa
ciones concretamente realizables en busca de los incipientes de
a0z de transformacidn mocial de las clases explotadas; en o--
tras palabras. gue cualesguiera que sean los actores de un de-
terminado procesoc rencvador en el campo educativo. no limiten -
su inguietud a la simple critica de lo manifiesto por la educa-
cién actual. ya gue dicho intento no tendria la wviabilidad su-
ficiente para promover la situacién de suficiencia requerida -
por un movimiento con tales caracteristicas. convirtiéndose di--
cha inguietud en algo ideal gque no tendria aplicacién concreta
en la realidad existente: tanto educando como educador no logra
rian una participacidén directa y consciente con y en su reali-
dad. debido a que todo proceso educativo wvivido por ellos tuvo
bazes idealiztas. por lo gque su acluacidn seria con la misma -

caracteristica.

Por otra parte. una participacién consciente y directa del
individuo en su realidad social. implica el considerar todo lo
cientificamente demostrable como origen verdadero de las trans-—
formaciones hisgtdéricas acaecidas en su medio ambiente; lo que -
le conduciria a juzgar. no solamente lo gue considere de si mis

mo. =:ino lo gue en realidad ez pu vida misma.

Todo ello. compromete a la pedagogia a indagar objetivamen
te las gituaciones gue propician la vida social. los procesos -

que promueven los cambios que sufre ésta gracias a la participa



cion colecliva. para. asimismo. y 36lo en relacidén con ello. -

conformar la cuestidn de la transformacidn del hombre.

"l.a liberacién de la ideologia burguesa. el cambio de un
modo de pensar materialista y revolucionario wvinculado a la -
actividad transformadora del proletariado significa. pues. en
la priclica y en teoria de la educacidn. rechazar las ilusio-
nes de una pedagogia evocadora. es decir. de una pedagogia gue
ga proponga "reformar la conciencia® con medios puramente es-
pirituales. Ello exige formular la pedagogia como una teoria
de actividad eficaz que se prefigura ya en la evolucién histé-
rica de las fuerzas productivas y la accién de la clase obrera
que transtorma en la actual orden social y construye una so--

cioadad socialista™. (2)

En suma. el materialismo histérico conduce a un conjunto -
de perspectivas de caricter pedagdgico totalmente renovadoras -
para una sociedad con las c¢aracteristicas gue. cen la actuali--
dad. presenta la nuestra: su finalidad primordial es descubrir
los verdaderos condicionamientos estructurales de una sociedad
de cardcter capitalista derivados de los intereses de clase gue
permiten la promocidén de una vida llena de ilusiones practicas.
clarificar la cenorme contradiccién estructurada por lo gque el -

individuo imagina ser como elemento integrante de la sociedad y

(2). Ibidem p. 28



lo gue cn realidad es para asimismo. propiciar alternativas -
viales al individuo que le permitan su liberacién wvinculada con

la historicidad progregista de la sociedad.

"Pero la existencia concreta del hombre. tal como Marx ob-
serva. no puede dejarse al wmargen de él mismo como una aparente
exterioridad material. No se puede menospreciar el contenido -
asi formado como accidental. pues expresa la vida real de los -
hombres. lo que configura la naturaleza propia del hombre y de-

be defenderse de las fuerzas enemigas gque lo ocultan.

La pergpectiva para la ensefianza obtenida de este modo se

diferencia radicalmente del punto de vista burgés; la educacién

1

dcl hombre debe ser cada vez mis realista. pero este realismo
no se convierte en oportunismo si se transforma la vida misma -
de tal mode que se superen todas las formas de la alienacidén -

humana®. (3)

Por todo ello. el trabajo educativo debe orientarse a la -
participacion transformadora de sus actores hacia el futuro: -
esta vinculaciodon entre ensefianza y cambio social. fue el inicio
para gque Marx y Engels plantearan sus fundamentos tedricos en -
contra total de las concepciones pedagdgicas de entonces (la -

pedagogia capitalista establecia gue la educacidn solamente de-

(3). Ibidem p. 217
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bia transmitir lo gque permitiera la permanencia de la burguesia
en el poder) en donde la educacidén tan ®6lo daba continuidad a

las relaciones sociales de produccién existentes.

Asi pues. y tomando como base lo anterior. la promocién -
pedagdgica propuesta por Paulo Freire al concebir la educacidn
como un proceso de verdadara humanizacidn del individuo gque de-
be actuar de manera consciente para poder propiciar la apari--
cién de elementos que promovieran cambios sociales con mayor -
trascendencia. es tomada como la concepcidn subyacente en el -
desarrollo y la aplicacidén de esta propuesta pedagdgica; que si
bien ni busca alcanzar objetivos tan trascendentales como los -
oxplicitados. se ubica en un intento concreto de lograr un me-
joramiento de las relaciones interpersonales practicadas en el
espacio escolar que permita una actuacién mas natural y consci-
ente de los integrantes gue participen en el proceso educacio-

nal.

Freire explicita claramente la diferencia fundamental entre
lo que denomina extensidén y comunicacidén educativa: todo accio-
nar extensionista surge como un método de satisfacer las nece-
sidades previamente detectadas de aquellos sujetos en donde se
aplica un proceso educativo extensionista. §Sin cembargo. el tér
mino extenzidn prezenta similitud manifiesta con términos como
la +transmizidn. la entrega. la donacién. mecanicismo. invasidn
cultural. manipulacidén. etc. Todo campo ascociativo. abarca di-

ferentaes procesamientos totalmente directivos que ubican al e-



ducando en una pasividad ante las situaciones de aprendizaje -
gque =e presentan con esa caracteristica. lo cual lo conduce a -
lo gue Freire llama "domaesticacidén" del individuo ante la ausen
cia de elementos como la accidn y la reflexidn gue no logra -

llevar a efecto el sujeto.

En base a ello. es advertible gue el término extensién no
debe ser aplicado en un proceso educacional que tienda a gene-
rar la suficiencia formativa del individuo en su propia libera-
cidén social. debido a gue su tratamiento llevaria al alumno a -
la adquisicién de apreciar ingenuamente a su realidad social: -
porgque su "educacidén" es pasiva. con tales caracteristicas con-
templard su realidad. Por lo tanto. la midxima meta gue podria
lograr un proceso extensionista. seria transmitir un contenido
gque seria mostrado al individuo sin que éste lo haya descubier-
to. lo gue le conduciria a una simple percepcidén de lo mostra-

do; lo cual no es caracteristica esencial de un verdadero apren

dizaja.

Para fundamentar lo anterior. el proceso cducativo no debe
concebir al individuo como un elemento aislado de su realidad -
dado que. tanto hombre como mundo. son totalmente inseparables:
porque los dos forman parte indispensable de un proceso en el -
cual la actuacién del sujeto (considerandolo como un ser pra--
»is) deriva en el surgimiento de elemcntos suficientes a la —-
transformacién social gue. paulatinamente. va conformando su -

realidad. la cual. a su vez le condiciona su manera de actuar:



estableciéndose una relacidn dialécticamente inseparable.

Freire concibe al hombre c¢omo un ser de relaciones mani--
fiestas en su realidad social. por lo cual lo llama un ser de -
praxis porque realiza un trabajo. expresa un lenguaje-pensamien
to. actida y tiene capacidad de reflexionar sobre su conducta y

de loz demis.

Por sllo. manifiesta wuna fuerte critica a lo gque llama -
"teoria antidialdgica". caracteristica esencial de un proceso -
de cardcter extensionista: todos los hechos se encuentran en -
constante y continua relacidén con otrog tantos. aungue puedan -
encontrarse ocultos a simple vista; al no considerar la conjun-
cidén natural que expresan los hechos sociales. se margina toda
poasibilidad de aprendizaje verdadero. ya que dado el cardcter -
relacionable manifiesto por el individuo hacia su medio ambien-
te. no se le esta considerando asi al presentarle situaciones -
de aprendizaje de una manera aislada. sin contemplar sus rela-
ciones naturales. Surge asi. wuna caracteristica esencial de -
este antididlogo: la invasidén cultural gue s3e advierte cuando -
una persona quiere imponer a otra un sistema de valores redu--
ciéndolo a un simple objeto de su accionar. por lo guse hace una
relacidn cicen por ciento contraria al contemplarse actitudes de
conquista. manipulacidn. etc.; asi. el sujeto "invadido™ logra
tan 26lo una percepcidén un tanto "migica” de su realidad social
porque no comprende la posicidn que tiene en su aqui y en su a-

hora. lo cual es un obsticulo inmenso para que lleve a efecto -
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una auténtica participacidén en el proceso transformador de su -

medio social.

Ese accionar totalmente directivo. promueve en el sujeto -
una ilusién de que participa en su propio aprendizaje (y de he-
cho lo hace. pero de una forma inactiva y pasiva ante lag situa
ciones establecidas por su educador. lo cual no concuerda con -
su caracter totalmente relacionable). Ello. como consecuencia
légica. no permitirid la posible liberacién. del individuo. sino
que se converlird en un magnifico conducto hacia lo que Freire

llama "domesticacidon®™.

Por lo tanto. el considerar un verdadero humanismo gque sir
va al hombre concretamente. no debe aceptar lo anteriormente -
expuesto; para la eliminacién de esos vicios educacionales sélo
existle un proceso paralelo a la dialéctica de transformacidn -
constante de la realidad: la dialogicidad. que puede promoverse
con acciones en las que se manifieste el didlogo cuidando no -
caer en zituaciones gue propicien la manipulacién. la invasidn.

atc.

Asi. cualguier cducador gue lleve a cabo un trabajo de ca-
ricter asistencialista y adn cuando esta modalidad de trabajar
sea denominada educativa. no podri propiciar un verdadero dia-
logo. dadas las caracteristicas del asistencialismo que cubre -
las necesidades manifiestas por loa individuos. pero gue no con

templa su movilidad dialéctica de Lransformacidén constantie ex-



presa en 3w accionar zocial.

La promocidn del didlego en el espacio escolar. conviene a
la humanidad del individuo al propiciar problematizaciones de -
lasg temdticas tratadas como elementos. indiscutiblemente en re-
lacidén con su realidad concreta cen donde actda y es capaz de -
llegar a incidir en su gestacidn natural. lo gue puede conducir
le 2 una mejor comprensidn que lo lleve a poder explicarse la -
situacidn scocial. para asimismo. generar acciones colaectivas -
gue impliquen cambios trascendentales de la estructura social -

an la gue e ancuentra inmerso.

Algunas consideraciones falsas referentes al didlogo. sur-

gen a ralz de la casi nula comprensidén de gue éste concibe en
su conformacidn: wun proceso educativo inmerso en el amplio es-
pacio dialdgico. contempla una responsabilidad participativa -
dal educador tendiente a propiciar el diidlego entre los inte -
grantes actores de este proceso aducacional; la atencién debe -
desviarse a situaciones gque puedan problematizarse en base a su
raalidad social. con la ayuda de cuestionamientos como: (sera -
agsi?,. (por gué?. {gqué relacidn hay entre lo que se ha menciona-

do?. [existe contradiccidén?. [por gqué?. etc.

Ezs pues. advertible gue el desafio hacia lo que &l nifio -
percibe de su medio mocial. e3 un elemento de suma importancia
para poder propiciar una verdadera problematizacidén tendiente a

la conformacidén paulatina de su propio aprendizaje. En la ac-



tuzlidad la situwacidén permanente en la mayoria de las escuelas.
es gue el maeslro casi nunca intenta la promocién de un verda-
dero didlogo que pudiese propiciar caminos viables hacia una -
problematizacidn consgstante de las actividades emprendidas de -
manera colectiva. Ello. debido a2 gque existe de una manera im-
plicitamente advertible un miedo (producto de toda la normati-
vidad sccial gque deilermina las normas que. a nivel institucién
debe cubrir) de arriesgar a "perder su tiempo" gque bien podrian
utilizar en "enseifar"™ los contenidos programéticos o. simplemen
te. son ignorados los posibles beneficios redituados a los par-
ticipantes @n y con la estructuracién del didlogo. por lo gue -
eligen sus aidn tradicionales précticas escolares con caracteris
ticas verbalistas. doguwiticas. etc. que marginan la capacidad -
critica y creativa del individuo. La promocidén del didloge en
situaciones wvarias. no conduciria a ésto; por lo que seguir ig-
norando loz benaeficios colectivos que arrojan dichas situacio-
nes es esLar en contra de la relacidén histdéricamente estahleci-
da entre hombre y mundo: seguir manifestando las mismas actitu-
des dentro de la educacién del individuo. es permitir una wvia-

bilidad hacia la llamada por Freire domesticacién.

Ahora bien. es manifiesta la vinculacidn existente entre -
al pasado. el presenta y el futuro. en donde este dltimo se con
solida en baze a los dosz primeros en un proceso en €l cual &l -
presente es enfocado al futuro. Esta continuidad histdérica ha-

ce gue €l propio individuo adguiera una conciencia. también his



torica. gue aexpresa a través del lenguaje: permitiendo gue el -
mundeo humano sea ziempre un espacio de comunicacidén permanente.
(ActGa. piensa. surge como mediador entre él y los demds. etc.)
que no le permite generar un pensamiento absolutamente indivi-
dual: exisie pues. una reciproca participacidén indispensable vy

simul tinea en donde no puede caber la pasividad.

Conziderando una continuidad del andlisis hecho de la co-
municacidén humana. se contempla otro elemento esencial en su -
conformacidn y gque es una szimbologla entendible en su totalidad
para todos los participantes del procesoc. lo gue deriva en el -
surgimiento de wverdaderoz diidlogos problematizadores de las si-
tuaciones propuestas y zus posibles efectos de participacidn.
Por lo tanto. todos aguellos discursos excesivos deben zer mar-
ginados de un trabajo realmente educativo. ya que reportan mi-
nimas pogzibilidades de aprendizaje verdadero para los elementos
participantes. lo cual debe buscarse a través de la problemati-

zZacldn. comprenzidon y asimilacidén de los significados expresa-

En toda comunicacién eficiente. se hace necesaria la par-
ticipacién manifiesta a través de la relacidén pensamiento-len-
guaje-realidad. ya gue Jjamis se podrd construir el pensamiento
aislado de toda realidad. por lo gue al conformarse dentro de -
ella. surge ol unico medio de expresidn gque tiene el pensamien-
to: ol lenguaje. Asi pues. esta relacién indisociable debe per

mitir una comprensidn de significados expresados durante la co-



municacidén. para gque pueda promoverse de una mejor manera.

En conclusién. un proceso de comunicacidén debe considerar
en su conformacidén al humanismo cientifico gque abarca todo un -
camino gue elimina toda forma posible de manipulacién. una via-
bilidad constante de poder participar en algunas transformacio-
nas sociales. una actuacidn critica-creativa gque permita valo-
rar experiencias vivenciales: elementos todos que justifican ¥y
validan la concepcién: el sujeto puede crear y volver a hacer -
las cosas. puede propiciar cambios trascendentales en sun reali-
dad social que lo lleve a superar su condicién actual y la de -
los demds sujetos pertenecientes a determinada clase social pPro

ducto de una estructura social de caricter capitalista.

Es caracteristica del hombre. estar en constante relacién
con &l mundo en =l que se desarrolla por lo gue cualquier pro-
casaniento educacional. debe contemplar la unidad reciproca en-
tre ellos dos. ya que no podria darse el uno sin el otro: el -
hombre construye la historia. pero ésta influye en la estructu-

racidén del primero.

Al analizar los fundamentos en que descansa una pedagogia
caracteristica de una sociedad capitalista. se advierte gue su
finalidad primordial es la adaptacidén del individuo a su reali-
dad por lo gue. cientificamente. es absurdo: se establece la -
exigstencia de un mundo ya acabado. ein movilidad y no se conci-

be cn creacidn constante nulificando por completo todo posible
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derecho a genorar los elomentos suficientes a la transformacidn

social.

Por otra parte. una auténtica educacidén debe estar limpia
de toda posibilidad de que exista manipulacidén del educando. -
con el objete de que vaya estructurando una comprensién verda-
dera de su realidad social y de su participacidén con ella. En
la vision de su realidad social y de su participacién. debe su-
perar la simple percepcidén del hecho propuesto. por una situa-
cidn critica considerando todas sus posibles relaciones al con-
templar la totalidad concreta para. agimismo. alcanzar una va-
loracién consciente (a través de un trabajo colectivo. dadas -
las caracteristicas de incidoncia de loz demds participantes) -

de lo que en realidad vive en su medio social.

El conductor del proceso educacional. tendrd todo el dere-
cho de sugerir y no de imponer; al hacerlo destruiria toda po-
sible gestacidén de lo gue en realidad compete a la comunicacién
dando paso a lo que Freire denomina "domesticacidn del sujeto",.
Por eso. la educacidén no debe considerarse simplemente como --
transmisidén. oxtensidn. el depositar en el educando. nunca seri

la simple adaptacidn del educando a su realidad social.

Muchos educadores que no aceptan la comunicacidén como tal.
con caracteristicas totalmente cognoscibles y de coparticipa--

cién también completa. la desvirtdan al no ser capaces de con-

ducir a los educandos por situaciones propuestas que permitan -
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lograr la comunicacién; consideran a la educacién como la =gim-
ple transmisidn de conocimientos de una manera pasiva. princi-
palmente del educando lo cual invalida su privilegio gue como -
seres humanos tienen de participar. Esta falsa concepcidn edu-
cativa. es un obstdculo manifiesto en la realidacd escolar prac-
ticada en la actualidad gque impide transformaciones. 1lo que la

determina como una concepcidén anti-histérica:

~ Deticene la creatividad.

— Se ubica en el verbalismo.

- Presenta un asistencialismo. que impide un acceso cons-
ciente a su realidad.

- También surge un espiritu de dominacidén en donde el ma-
estro impone acciones tendientes al control.

- Se convierte en una educacidn rigida. dogmatica y auto-

ritaria.

Asi pues. una educacién verdadera no debe contemplar dife-
rentes conductas del educador gue cuando se encuentre sélo ad-
guiriese un conocimiento para después hacer una simple narra--
cién de lo gue conocidé. Cualquier sujeto gue no sea capaz de -
comunicar o no desee hacerlo. se aislard de los demis y de su -
propio munde por lo gue su curiosidad natural se terminaria pro-
gresivamente y no alcanzard posibilidades concretas de llegar -
al conocimientoe de determinados hechos; es por ésto que se hace
absclutamente indispensable ampliar ol didlogo hacia otros su-

jetos cognoscentes.



Una concepcidén con tales caracteristicas propiciaria gue el
espacio escolar deje de ser un lugar en el cual se transmite -
s6lo el conocimiento y ge transforme en un encuentro concreto.
basado en la comunicacidn. Esta caracterizacidén del guehacer -

educativo. sersd un permanente acto cognitivo en el cual:

- Mo deben existir explicaciones repetidas y mecanizadas.

- Cuando el educande contemple una inguietud cualesgquiera
gue sea. deben reestructurarse nuevas situaciones gue le
posibiliten alcanzar una comprensidn.

- Todos aquellos ecducadores gue se esfuercen en mejorar -
tales condiciones desfavorables para el cducando. es que
no conciben la educacién como una situacidn gnoseoldgica
y consecuentemente. rechazan el didlogo comunicativo.

- La participacidén tendra caracteristicas como la movili-
dad y la actitud critica por parte de los integrantes -
del proceso educativo.

- La accién y la reflexién serdn reciprocamente colabora-

doras.

Es advertible entonces. gque las inguietudes caracteristi-
cas del sujeto participante en una educacién tranasformadora. de
beri contemplar situaciones que le permitan llegar al "como". -
al "gué"™. al "por gué" y al "para qué" de las cosas. de la ac-

cién y de la exisilencia.

Tales situaciones indagadoras conducirdn a la educacién -



como un c¢amino problematizador de su realidad. ligado siempre -
al acto cognoscitivo por los sujetos participantes y a las si--
tuaciones concretas en las gue participa; on una interrelacién
dialécticamente movible por que la actividad cognoscente del in
dividuo propicia gua parta de una situacidén determinada. rela-
cione dicha sitnacién con otras tantas. comprenda su reciproci-
dad y regrese a la situacidén inicial como base para generar un

nuevo proceso semejante.

Asi pues. la concepcién educativa propuesta. gira en torno
a la problematizacién de las situaciones expresas por la rela-
cién hombre -mundo. no del hombre aislado del mundo ni de éste -
gin aquel. Tales situaciones permitiran acciones cognosgcitivas
del sujeto participante tendicntes a la transformacién de su

realidad social y de €1 mismo.

En suma. todo proceso cducativo deberd estar asociado a un
esfuerzo constante gue permita al hombre un descubrimiento de -
si mismo come ser social y por tanto. condicionado por la es—-

tructura social en que se encuentre inmerso.

"’n el proceso de aprendizaje sélo se aprende verdaderamen
te cuando =e apropia de lo aprendido. transformindeolo en apre-
hendido. con lo que puede. por eso mismeo. reinventarlo: aquél -
es capaz de aplicar lo aprendido-aprehendido a situaciones exig
tenciales concretazs. Por el contrario. aguél gue es "llenado”

por otro de contenidos cuya inteligencia no percibe, de conte-



nidos gue contradicen zsu propia forma de aestar sn 3u mundo. =in

gque sea desafiado. no aprende™. (&)

5

(4). FEREIRE. Paulo. Lﬂxggnﬁiégmg_q_muniqggiéng.&iglo Veintiuno

Editores. México. 1976. Pag. 11



REFERENTE CONTEXTUAL

El presente trabajo surge a partir de la inquietud de que
rer alcanzar la promocidn de una educacién qgue genera una mayor
traszcendencia para el alumno. gue le permita actuar en base a -
ésta en su vida en general como un ser humano y con seres huma-

nog.

La vida social experimentada por los alumnos a mi cargo -
estd inmersa en una poblacién llamada Morelia del estado de Mi-
choacdn; el centro educativo al que asisten se encuentra ubica-
do en una colonia periférica de la ciudad denominada Adolfo L&-
pez Mateos. cen donde la poblacidén existente es. en lo general.
de bajos rcocursos ecconémicos. lo que propicia que su nivel de -

vida presente la misma caracteristica.

La poblacién condémicamente activa. en lo general deposita
su fuerza de trabajo en log bienes llamados eventuales (alba-

flileria. comercio. asistentes de casa-habitacién. etc.). secun

o

ados por una minoria gque =e desempefan como doctores. maes--—

tros. empleados de gobierno. etc.

El factor laboral aunado al demografico. que es otro ale-
rento esencial de la problematica social de esta comunidad. pro
vocan éue también en lo general la madre de familia =e dedigque
exclusivamnente al hogar y no tenga oportunidad de apoyar econd-

micamente al ingreso familiar. 8in embargo podria parecer que



aglta gituacidn favoreceria encrmemente la situacidn essceolar en
manera de apoyo a la institucidn; lo cual es falso porque al ci
mulo de problemas econdmicos (principalmente). sociales e ideo-
légicos obstaculizan gque la madre de familia dedigue tiempo al-
3
guno al apoyo educativo gque requieren sus hijos (dadas las con-
dicionez de la educacidén actual). viciidndose paulatinamente de
una pasividad palpable ante las zituaciones (escolares y no es-

colares).

Algunos elementos caracteristicos del bajo nivel de wvida -
en que se desenvuelven tienen su manifestacidén directa en par-
ticipaciones. por los nifios, en trabajos cxtraescolares como la
albafiileria. carpinteria. comercio. ayudas a particulares. etc.
acciones todas ellas tendientes a contribuir en el mejoramiento
de la vida familiar. Sin embargo. no todos los nifios llevan a
efecto dichas actividades. pero no por tal motivo dejan de su-

frir las carencias scondémicas que aguejan dicha poblacién.

Ante tales condiciones. =e vuelve normal gue actividades -
culturales. deportivas o sociales sean practicadas con muy poca
frecucncia. razdén por la cual las acciones colectivas emprendi-
das presentan una eficacia poco envidiable. al no regirse por -
una organizacidén en realidad colectiva sino por pequefios grupos
aislados a la realidad social on que se desenvuelve la mayoria
de la poblacidén. Todo elleo origina la consolidacidén creciente
de conductas perjudicialeg a la comunidad al marginar paulati-

namente dichas actividades (sgociales. deportivas. etc.) y al -



existir una pasividad casi total ante la delincucncia ejercida
por la juventud de la colonia. que va estructurando falacias -
concretas en la mentalidad infantil gue observa tales eventua--

lidades como algo nuevo e interesante para ellos.

Asi puee. su vida rutinaria en el sentido de que no exis--
ten acciones concretas que manifiesten un posible progreso co—-
lectivo de la comunidad. =ino que se advierte una gran indivi--
dualidad gue genera en los colonos actitudes egoistas. morosas.
idealistas. etc. Tales actitudes son proyectadas a sus hijos.
las que manifiestan en el admbito escolar ante la pasividad. ig-
norancia o beneplidcito del profesor que contribuye a su forta-
lecimiento. permitiendo wuna viabilidad histdéricamente determi-
nada por la ideologia capitalista a la gue estamos condiciona--

dos.

Esta descripcidén muy general de las condiciones en que se
desenvuelven los alumnos de la escuela. y en especial el grupo
a mi cargo. nos muestra la gran incidencia que proyecta en cada
uno de los alumnos el medio social existente. Todo ello propi-
cia en el alumno problemas diversos que repercuten en su apren-—

dizaje wverdadero. debido a que muy pocas veces logran alcanzar-

lo.

Algunas ejemplificaciones concretas de ésto. son aquellas
gue inuestran una mcecanizacidn barbara de contenidos wvarios que

unicamente son adaptables a una educacién netamente tradicio--



nal: en ol grupe a wmi cargo estos inconvenientes son frecuentes
lo cual provoca una obstaculizacidén grande hacia nuevos conoci-
mientos. En estas situaciones. la participacién educativa del
padre de familia seria de mucha utilidad pero tomando en cuenta
lo ya descrito anteriormente. =e comprende su pasividad ante e-
llo. Esto es demostrable en actitudes de maestros. alumnos y -
padres de familia cuando en grupos paralelos. "es mejor maes—-

tro"

8l que "enzena” mids ripido a los alumnos a leer y a escri-
bir (aun cuando ellos mismos no saben lo que leen y escriben).
el gue "enezeidé" a realizar las famosas "cucntas" con mayor ra--

"ensend” los estados de la Repiblica Mexicana con

pidez. ¢l gue
todo y sus capitales (aun cuando los alumnos no hayan compren-
dido la situacién social que presenta la comunidad en la gque -
vive con respecto al mundo actual). el que "ensefié" lag normas
sociales del saber hablar y escuchar (atn cuando ni el propio -
maestro que lo "ensefié" lo sabe hacer). etc. Todo ello permite
advertir y comprender el por gué de la dificultad de querer a—-
plicar una metodologia un tanto novedosa al medio social descri
to: la incidencia de la comunidad en los alumnos de la escuela
€8 tan grande y poco provechosa diria yo. gue ellos "necesitan"®
zeguir los lineamientos socialmente establecidos por generacio-
nas antecesoras; por lo cual el accionar de una manera como la
propuasta en sl presente trabajo. solamente rendird los frutos
suficientes a la conviccidn de sus participantes cuando se esté

conciente de gque las acciones por hacerse. son productivas en -

el alumno y maesztiro.



La actuacién normativa que presenta el grupo hacia el cual
se dirige la presente propuesta., proyecta actitudes pasivas. --
receptivas y sumiszas hacia ¢l maestro sin tener oportunidad de
propiciar el didlogo; ante su ausencia. toda accién efectuada -
se rige por una direccionalidad inquebrantable que fomenta atdn
mds la situacidén escolar del alumno indicada por su medio so--

cial.

Por lo tanto. si coincidimos en sefialar gue la educacidén -
debe actuar como elemento esencial de cambio. se hace necesaria
una reconsideracién de nuestro accionar y del manifiesto por el
alumno; esta reconsideracidén debe permitir una advertencia so-
bre la situwacidén socialmente establecida entre maestro y alum--

nos. que es totalmente directiva y ofensiva para éstos dltimos.

Asi pues. un buen principio de esta paulatina transforma--
cion cducacional. cebe ser el cambio de este tipo de relacidn.-
por otra en la gue tanto maestro como alumnos sean tratados co-
mo en lo gue cn realidad son: seres humanos con un desarrollo -
nunca estable y con la capacidad suficiente para llevar a cabo
acciones +valorativag en y con su medio social cen busca siempre

del progreso colectivo.



ESTRATEGIA METODOLOGICA

Dadasg las caracteristicas generales de la cducacién prima-
ria gque en conjuncidén con el trabajo manifiesto por el magiste-
rio actual. delimitan una educacidén por y para la manutencidn -
de la sociedad hiatéricamente establecida on este momento: con
Su marginacién respectiva de su objotivo primordial: que es el
alumno participante. al relegar su condicién de ser humano a un
Gltimo término que propicia una educacidén proveedora de intere-

sea producto de la clase dominante.

El pressente apartado nos conduce a un intento concreto de
lograr un paulatino cambio educacional gue promucva una humani-

zacidén dialdgica con respecto a los individuos participantes.

Por todo ello. se debe contemplar un trabajo revisor y e-
valuativo constante de su ascsoramiento. que le proporcione ele
mentos suficientez para implementar en su momento los cambios -
regqueridos por la colectividad escolar o para solventar situa-
ciones concreilas que =e hayan promovido durante el desarrollo -

de su guehacer educativo.

Esta modalidad participativa debe estar considerada dentro
de la propia concientizacidén de lo gue en rcealidad se busca. lo
cual permita actuar con mayor desenvoltura y naturalidad proyeg
tando situaciones an su trabajo escolar con la misma caracteris

tica para gue todos los elementos participantes contemplen en -



su accionar la misma oportunidad de participacidn.

"Consideraciones generales sobre la Didactica Critica”

Existe una corriente tedérica denominada Didactica Critica.
la cual surge a partir de la necesidad escolar de mejorar la -
practica educativa sustituyendoe la Didactica Tradicional y a la
Tecnologia Educativa gue. en sintesis. no respetan la individua
lidad del nifoc como persona: le imponen constantemente lo gque -
Ltiene gue hacer. Asi pues. la Didéctica Critica no estd estruc
turada de una manera determinante. sino gque se ubica en un pro-
ceso de construccidén permanente gque se estruclura durante su -

desarrollo.

Este proceso. se encuentra caracterizado por constantes -
situacionas de andlisis y reflexiones de lo gues se esti hacien-
do. lo gue da wviabilidad a la expresidén de actividades cienti-

ficas a través de la investigacidon y la reflexion.

Dentro de este nuevo procesamiento educacional. el alumno
contempla una participacipién trangformadora al no considerar -
sus acciones como terminales. sino como el inicio fundamental -
para propiciar o tener acceso a nuevos aprendizajes. Esto es -
propuesto tomando en cuenta gue el aprendizaje es siempre movi-
ble y transformable. en donde el sujeto al llegar a &l practica
una movilidad nunca lineal ni directiva. s8ino un camino gue im-

plica constantes crisis. retrocesos. estancamientos. resisten-



cias a los cambios. etc. Todos estos elementos se dan. debido
a que cualquier aprendizaje no ¢s determinado solamente por 1la
complejidad manifiesta por el objeto de conocimiento. sino tam-
bién por las caracteristicas del sujeto cognoscente gue abarca
toda la experiencia de él: asi. al encontrarse en situaciones -

de aprencliza js propuestas. al igual que el objeto de conocimi--

ento. sufren una modificacidén de lo que son.

Haciendo un anilisis general. se advierte que los progra-
mag de estudio tan sdélo se consideran como un medio para alcan-
zar el aprendizaje: debe existir una interrelacién y congruen-
cia entre lo que se planea y lo que se hace bajo caracteristi-
cas indicativas. flexibles y dindmicas; tales que permitan la -
guia constante del maestro en servicio considerando el medio so
cial en gue se encuentre y gue contribuyan a la eliminacidén to-
tal de reproducir linealmente los programas de estudio. Es com
prensible también que guiza seca éste uno de los mds grandes pro
blemas gue enfrenta el maestro al interpretar o replantear lo -
que se le cfrece para acercarlo a las condiciones generales del
grupo a su cargo que al no advertir una utilidad "provechosa"™ -
para =21 alumno cae en la pasividad mondtona ante tales situacio
ne=. sin embargo. se hace necesgaria una intervencidn participa-
tiva gue genere acercamientos mids veridicos a la realidad esco-

P

lar manifestada en su centro de trabajo.

Algunos autores conzideran la necesidad de contemplar ob-

jetivoz en el trabajo sducativo pero en relacidn directa con la



solucién de problemas propuestos. Es decir. eliminar la con--
cepcidn conductual de cumplir con un ctmulo de lineamientos a -
través de objetivos especificos que simplemente conducen a la -
fragwentacién en el aprendizaje del individuo y promover acti-
tudes cientificas en base a la critica constante generada por -
la solucién a problemas diversos propuestos tanto por el maes--

tro. como por el alumno.

Asi pues. las ventajas concretas de los objetivos de apren

dizaje =erin:

a) Contemplar la finalidad del trabajo cducative al expli-

citar los aprendizajes que se promoverin.

b) Generar las bases de la evaluacién y la organizacién de

contenidos acorde a la intencionalidad del maestro.

c) Integrar el objeto de conocimiento (abstracto. fendéme-—-

nos naturales. etc.) de una manera mis completa.

Por otra parte. "el problema de los contenidos es un ren--
glén fundamental en la tarea docente: no obstante. su tratami-—-

ento sufre silencios. vacios y olvidos frecuentes tanto en la -



concapcidn ceme en la implementacidn curricular®. (5)

Esto aunado al problema del conocimiento gque por sus mal-
tiples implicaciones de todo tipo. ubica al contenido en un --
verdadero problema por resolver cen donde su andlisis. su concep
cidén y 3u metodologia experimenta limitaciones y dificultades.
Es por allo gue el conocimiento (dado 8u caridcter totalizador)
debe promoverse de una forma interrelacionada con otros tantos.
lo cual permite aprehender situaciones y conceptos mis comple-

tos.

A su vez. se hace indispensable seleccionar las mas ade--
cuadag situaciones de aprendizaje que permitan en el alumno una
operatividad verdadera sobre el conocimiento y consecuentemente
gue el maestro alimine su cardcter de mediador entre el alumno
y el conocimiento y se convierta en un activo participante gue
produzca (en relacidén y cooperacidén con el alumno) aprendizajes
masg veridicos. Todo ello exigiria conductas de investigacién -
permanente con sus respectivos momentos de andlisgis y sintesis.

: -

de reflexidn y de discucidén entre los elementog participantes.

(5) MORAN Owviedo. Porfirio. "Propuesta de elaboracidén de pro-—-

gramag de_gstudio de )la didactica tradicional. tecnologia edu-- _

gativa y didictica critica”. Roflexiones en torno a la instru--—

En Antologia: Planificacidén de lasgs agc—

U.P.N.., México 198&. Pag. 279
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"En la perspectiva de la Didictica Critica. donde el apren
dizaje e3 concebido como un proceso geu manifiesta constantes -
mnomentos de ruptura y reconstruccidn. las situaciones de apren-
dizaje cobran una dimenzidén distinta a los planteamientos meca-
nicistas del aprendizaje. pues €] enfasis se centra mids en =1 -
proceso que en el resultado: de agui la gran importancia de las
situaciones de aprendizaje como generadoras de experiencias gue

promueven la participacidén de los estudiantes en su propio pro-

ceso de conccimiento™., (§)

Por tudltimo. se hace necesgaria una reconsideracidén de la e~
valuacidén practicada hasta el momento. en la cual muchas veces
se contempla tan #6lo como el szometimiento del alumno a los fa-—
mosos examenes en los cuales se "comprueba®" si "alcanzd el co-
nocimiento”. La evaluacién debe contemplar un campo mis amplio

gque permita:

— Corroborar los aprendizajes manifiestos en situaciones -

particulares.

- Otilizar diversag manceras de obtener evidencias de losgs -

cambios generados en el alumno.

- Sintesis e interpretacién de las mismas.

(6). Ibidem p. 281



-— Utilizar la informacidén recabada para valorar el trabaijo
cfectuado. para poder replantear o completar con otras -

situaciones mids vilidas para el alumno participante.

"La evaluacién entonces. apunta a analizar o estudiar el -
proceso de aprendizaje cen su totalidad. Abarcando todos los -
factores gue intervienen en su desarrollo para favorecerlo u -
obztaculizarlo; scobre las condiciones gue prevalecieron en el -
proceso grupal. las situaciones que se dieron en el abordaje de
la tarea; las vicisitudes del grupo en términos de: racionaliza
cién. evasiones. rachazos a la tarea. asi como interferencias.
miedos. ansiedades. etc.; elementos todos gue plantean una nue-
va concepcién de aprendizaje. gue rompe con estructuras o esque
mas referenciales rigidos y gue encauza al grupo a nuevas sla-

boraciones del conocimiento®™. (7)

"Concepcidén de desarrollo"

"Wallon ha demostrado gue &l medio vital primitivo. primor
dial para el pnific. no ez el medio fisico. sino el medio social.
el de las personas cuya vida. conservacidén y crecimiento depen-
den estrechamente y =in la cual jamdg se transformard en un ser

humano: la existencia del hombre se desarroclla entre las exigen

(7). lbidem p. 286
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cias de su organismo. que le es comin con otras especies anima-

les y las de su sociedad. que son exclusivas de su especie”.(8)

Asi pues. el desarrollo de todo individuo estd contemplado
en dos necesidades esenciales: su maduracidén orgdnica y su me-
dio social. los cuales en conjunto tienden a formar una madura-
cién funcional que no alcanzaria resultados efectivos gi su ac-
cionar no contemplara una reciprocidad con los sujetos u obje-
tos que le permitirdn wuna ejercitacién continua que contribui-
ran al m3ximo desarrollo de dichas funciones. Por lo tanto. el
trabajo educativo adquiere primordial importancia ya que. si -
por un lado las ctapas de maduracién presentan una fijacidén re-
lativamente estable. por otro. las condiciones de su medio so-
cial son mucho mis variables. lo que ubica al nifio en una posi-
cién mds que actuar. de aceptar: debido a gue en su momento de
macduracién individual no contempla en su personalidad actitudes
reales derivadas de su experiencia y conocimiento que le conduz
ca a discernir sobre su actuacién: ello lo va adquiriendo duran
te su formacidn en un procesamiento lento y paulatino pero 1li-

neal.

"La escuela ewxige por el contrario. una movilizacién con-

(8). TRAN. Thong. Qué ha dicho verdaderamente Wallon

IV Henry
Wallon y la educacidén nueva, (HWallon C. 1953 p. 59) 1971, Don-

cel. Pérez Ayuso. 20 Madrid 2. p.p. 68 y 72.



centrada de las actividades intelectuales hacia materias sucs-
givag y arbitrariamente elegidas: la ezcuela ha abusado a menu-
do de esta prerrogativa. Las tareas impuestas deben méds o me--
nos. desvincular al nifiec de zus intereses espontaneos y. con -
demaziada frecuencia. no logran de él mds gue un esfuerzo obli-
gado. una atencidén artificial o inclusive una verdadera somno-
liencia intelectual. Tambiéun ha sido necesario sostener su ac-
tividad por medio de estimulantes accesorios; por ejemplo pre-
mios o castigos. cuya fdérmula esencial es todavia para muchos -
"2l trozo de azdcar o el garrote". es decir. un simple procsdi-
miento de doma. En el oiLro extremo. estan los gue pretenden ha
cer descansar las actividades obligatorias del nifio sobre su -
sentimiento de reszponszabilidad. Los unos retardan. los otros -

anticipan™. (9)

Por lo tanto. dada la importancia de la actividad escolar
para el nifio al constituirse en un modo nuevo de existencia en
donde el alumno puede consolidar su evolucidén mental y personal
se hace necesaria una revaloracidn sobre el trabajo elaborado:
"la escuela tiene la posibilidad de aportar a los nifios un modo
de vida. un modo de sentir nuevo. y de todo ésto la escuela tie
ne gque tomar plena conciencia: de esta especie de alma comdn -

gue puede establecer entre todos los nihos de una misma edad, -

(9), WALLON. Henry. "la aevolucidén psicolégica_del ni

Grijalbo México D.F. 1987. Coleccidén Pedag

Q
0
-
]
1]
0
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de diferentes cdades y entre las diferentes generaciones de a-
lumnos. Realmente ha sido algo demasiado abandonado. La escue
la debe tomar conciencia de esta nueva realidad. de esta nueva

colactividad gue puede aportar al nifie"™. (10)

"De etapa en etapa la psicogénesis del nifio muestra. a tra
vés de la complejidad de loz factores y de las funciones. a tra
vés de la diversidad y la oposicién de las crisis que la carac-
terizan. wuna especie de unidad solidaria. tanto en el interior
de cada uno como entre todas ellas. Es antinatural tratar al -
nifio fragmentariamente. En cada edad. él constituye un conjun-
to origina) gue no se puede disociar. En la sucesidén de las e-
dades es el mismo y fnico ser en el curso de su metamorfosis.
Bechos de contrastes y confliclos. su unidad es tal por ser ca-

paz de modificarse con la ampliacién y la novedad". (11)

Asi. la escuela debe consolidarse como un modo de vida --
nuevo para el nific gue. al contemplar su desarrollo y aprendi-
za‘jje con caraclLeristicas totalmente movibles y transformadoras.
llegue a =er un promotor decigivo de su transformacién svoluti-

va personal.

(10). TRAN. Thong. "Qué ha_dicho verdaderament
Doncel. Madrid. 1987 p. 78

(11). HWALLON. Henry. "La cgvolucidn psicoldgi

Grijalbo. México. D.F. 1987, Coleccidén Pedagdgica. p. 197
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"Eatamoz ciertos gue dejar las co=as como ealin en nada -
contribuye al mejoramiento de la prictica educativa. muy por el
contrario. actitudes conformistas. pusildnimes y carentes de su
compromiso y de entusiasmo zon el mejor aliciente para promover

en el educando sentimientos de sumisidén y acatamienlo pasivo".

(12)

"METODOLOGIA"

Por todo lo anterior. se convierte en urgente. reconside-
rar nuestra prictica educativa: la presente propuesta pedagdgi-
ca invita a ser tomada en cuenta en la posible reconsideracidn
hecha por el educador que haya advertido que la educacién impar
tida en la actualidad fomenta la pasividad y la sumisidén ante -

los problemas sociales gque enfrenta nuestro pais.

La proposicién de los obhjetives explicitados al principio
del presente trabajo. claramente manifiestan una participacidn
colectiva de los elementos integrantes del trabajo educativo 7y

no solamente del conductor del trabajo; ya que existe la accidn

(12). MORAM Oviedo. Porfirio. "Propus

ctica _critica®™, Antologia:

lag zctividades dogentes. U.P.MN., México 1986, p. 275_



del educande como parte fundamental de las acciones por hacerse
¥ ®in lo cual se estableceria una direccionalidad gque ubicaria

al proceso en un espacio tradicionalmente educativo.

Esta participacidén del educando serid promovida paulatina-
nmente por el educador-conductor de su aprendizaje. insertéandolo
€n situaciones diferentes (a las gque estid acostumbrado a reali-
zar) que vayan eliminando su errénea concepcién de lo que se -
debe hacer solamente en la escuela como fuera de ella y puede -
llevar a cabo acciones similares sin temor alguno. porque es un
individuo en formacidén gue necesita experimentar cosas novedo-
sas constantemente. y no rutinarias y monétonas como las prac-

ticadas en el aegspacioc escolar actual.

Este proceso novedoso para e] alumno, debe darse de manera
simultinea a otros tantos gue. en conjunto. permitan la paulati
na conformacidn del trabajo educativo propuesto en el presente
trabajo tendiente a la promocidén de una relacién interpersonal
verdadera entre los elementos integrantes; que permiten una ac-
tuacidn mencs condicionada y mas viable a las potencialdades de

los sujetos considerando su personalidad humana.
Ahora bien. el proceso mencionado. debe estructurarse to-
mando en cuenta situwaciones concretas propuestas por el profe-

sor tales como:

a) Democratizar la estructura escolar cotidiana.
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Se eliminardn todas aquellas imposiciones rigidas gue son
ordenadas por el profesor sin considerar si el alumno tiene las
condiciones requeridags en ese momento para llevar a efecto el -

mandato del profesor.

Algunas de estas imposiciones se presentan cuando el pro-
fesor ordena y hace cumplir al nific trabajos gue no le corres-
ponden tan sélo a 861 y que. sin cmbargo. le son consignados por
simple comodidad del maestro; cuando imponen castigos injustos
a su personalidad y sin comtemplar la del alumno o simplemente
cuande sobrepasan el respeto gue deben tener hacia el alumno -
como sor humaneo gue es. Ocurre con frecuencia en la escuela -
donde desempefio mi prictica docente situaciones gue avalan di-
choa argumentos: cuando los nifios desean comprar algin articulo
en la cooperativa escolar. son obligados a formarse para ser a-
tondidos sin ninguna excusa. lo cual no respetan los maestros -
gue imponen dos cosas demasiado contradictorias al guerer esta-—
blecer un orden justo por un lado y al manifestaro total injus-

ticia por el otro.

Estas situaciones generan en el individuo el arraigo in—-
consciente de gque se debe actuar en base a una actitud tajante-
mente individualista al no respetar los intereses colectivos vy
si obtener lo gue se desce sin importar los dafios provocados a
las perszonas gue se desenvuelven en grupos sociales especificos

a los gue perteneccn.



Asi pues. 8 de suma importancia el introducir al trabajo
cotidiano accione&s concretas tendientes a promover una equidad
mds natural entre el trabajo ejercido por el maestro y el desa-

rrollade por los alumnos.

Que los alumnos dejen de ser tan 8élo objetos de la ense-
fianza. que simplemente reciben lo gue el maestro les diga. para
gue actien como lo gue en realidad son: seres humanos con la -

capacidad de autodeterminacién suficiente en su trabajo social.

Es decir. que el maestro brinde oportunidades mds concre-
tas al alumno cn materia de decisiones. acciones. organizacio-—
nes. etc.. cen suma. gue deje de ser el maestro el dWnico gque de-
cida lo gue se tiene gue hacer y cémo hacerlo. y que paulatina-
mente de paso a la invoentiva infantil contemplada por los alum-

noesg.

- Que la organizacidén y establecimiento de normas escola-
res sean estructuradas por todos los elementos integrantes del
grupo. para que todos ellos tengan la opertunidad de emitir sus
opiniones en pro o en contra de lo ya establecido y tomando en

cucenta su sentir personal.

- Que las posibles coacciones fueran determinadas s6lo en
caso necesario y gue sean aplicadas por los mismos alumnos con

la colaboracidn permanente del asesor del grupo.



- Que en las acciones on materia de trabajo escolar. sean
cubiertas por todos los participantes. ayudando. on caso necesa
rio. al compafiero que manifiesta alguna dificultad en el cumpli

mienlo de zu trabajo.

- Que los trabajos emprendidos en bien de la comunidad es-
colar contemplen la participacidn igualitaria de cada uno de -

los integrantes cdel grupo incluyendo al maestro.

- Que en la existencia de trabajos gue requieron menos e-
lementos para llevarlos a efecto. exista una rotacidén de los in
tegrantes del grupo. de tal manera gue ninguno (ni siquiera el

naestro) guede sin participacidn.

Siendo los mismos alumnos los organizadores y actores de -
los trabajos eszcolares. es dificil que alguno permanezca al mar
gen de elloz; ya que estarian mis comprometidos al saber que e-
llos y con ayuda de su maestro han elegido situaciones validas
para todos en las que no puaden dejar de participar porque se-
ria ir en contra de ellos mnismos. Es advertible pues. gque el -
alumno al zentirse tomado an cuenta por el maestro y para el -
trabajo escolar. tendra la responsabilidad manifiesta en las si
Ltuaciones de trabajo emprendidas por el grupo en general. y tra

tara de no dejar incompleta la tarea gue le corresponde.

Por todo =2l)lo es de guma importancia para el nifie y para

una mejor aplicacidén de este trabajo en la wvida real. el consi-
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derar eslos principios practicamenie realizables en el sentido
de gue presentan una conformacidén propiciada en la vida escolar

gue validan dichos elementos de una forma total.

) Conzolidar situaciones colectivas.

Se generardan sitwnaciones en las que el nifio participe con
mayor entereza, con un mayor deseo de llevar a efecto las accio
nes propueslas sin esperar a cambio premios o castigos gque sim-
plemente volverian a ubicarlo en €l camino gue conduce a la in-
dividunalizacidn; ésto debido a gue al contemplar un premio o --
casligo a la finalizacidén de su labor no considera a la colec-
tividad. =ino gque simplemente cumplird con lo gque le fue orde-
nado sin tener interés en el trabajo grupal. Esta aspiracidén -
no le permite al aluwno comprender que si todo el trabajo en -
ganeral se hace bien. &l también tendrid un beneficio individual
independientemenie del castigo o del premio que pudiera agen--

ciarse con sa actitud.

Ahora bien. esta transformacidén debe darse de una manera -
progresista. la cual no interfiera en el desarrollo del sujeto:
al implementarse situaciones como las propuestas se corre el --
riesgo de caer nuevamente en imposiciones autoritarias. debido
a gue el alumno (con la madurez adquirida con el trabajo gque -
estd acostumbrado a realizar) no corresponderia de una manera -
suficiente a participar en acciones con las caracteristicas de

colectividad mencionadasg; es decir. que analizando el traba-o a



que el alumno estd acostumbrado. es advertible y comprensible -
que no e8 tan facil participar de una manera inmediata en situa

ciones propicias a la colectlividad escolar.

Las implementaciones cambiantes en el trabajo escolar. de-
ben darse a manera de proposiciones. sugerencias. ejemplifica-
cionasz. Que 2] ninfo vea en &l maestro de una forma lo ma@s na-
tural posible intentando no falsear cualquier tipo de situaciédn
ain cuandeo el fin perseguido zea la consolidacidén de conductas

suficientes a la colectividad que se persigue.

Existen situaciones gue presentan elementos suficientes a
la finalidad expresa. en donde la participacidén del maestro es
fundamental para gque el alumno advierta que dicha situacidén de
su maestroc 2s honaesta. al conjugar acciones tendientes a diver-
soz fines con las de los alumnos y no permanecer al margen por
simple comodidad: en todo trabajo de la indole gue sea. debaera
exisLir una participacidén objetiva por parte de todos los ele-
mentos intagrantes del grupo escolar. invitando a los mds apa-
ticos a integrarse al grupo de trabajo por los medios gque sean
necesarios. Dichoz medios pueden ser desde la simple invita--
cidén verbal. un aislamiento peridédico de posibles beneficios ob
tenidos del trabajo hacia los no participantes. hasta obligar-
loz fizicamente a introducirlos en las actividades por hacerse;
2in embargo. talezs mediozs no deben ser dirigidos exclusivamente
por &l profesor (porque volveria a adquirir una posicidn auto-

ritaria del grupo a su cargo). sino por todo el grupo escolar -



participante sin excepcidén de ninguno.

Esta sencilla participacién por el maesiro y por el grupo.
promueve en la conducta del alumno un proceso paulatino de con-
formacién de un espiritu estructurado en base a deseos de ayu-
da. de cooperacién. de asesoramiento. de sacrificio hacia el -

progreso del grupo en el que se encuentra trabajando.

Cabe hacer mencidn que las situaciones propuestas deben --
darse de la forma mds natural posible. para lo cual el asesor -
del grupo tendra sumo cuidado en su estructuracién y presenta--—
cién al grupo y no caer en una mera imposicidén. Esto es adver-
tible cuando la mayoria de los alumnos no contemplan un interés
suficiente por las acciones a realizarse (independientemente de
laz motivacionez antecesoras que haya inducido al maestro como
introduccidén) y si. a pemar de ello. el maestro continfia con su
desarrollo estaria destruyendo la finalidad expresada anterior-—
mente referente a generar algunas situaciones que contribuyan a

participaciones impregnadas de mis colectividad en el ambiente

grupal.

Un ejemple suficiente para avalar los argumentos expuestos.
es el siguiente: al término del dia laboral la limpieza del sa-
16n de clases surge como "algo malo” para el alumno. razém por
la cual se observa una limpieza deficiente debido a la poca de-
dicacién aplicada; sin embargo. oxisten algunos alumnos que es-

tén acostumbrados a cumplir de una mejor manera. con la tarea -



cmprendida por lo gue al advertir la indiferencia que manifies-
tan suse compafierog. se van contagiando de una pasividad lamen-
table para los fines educatives que se persiguen.

Dentro de esta problemdtica. gue pucde ser considerada un
tanto superficial. deben contemplarse acciones directas hacia -
los alumnes mas activos y mas pasivos con el fin de que las in-
fluencias ejercidas sean valoradas por los mismos alumnos en la
problemitica existente: cabria entonces. no una invitacidn de -
cardcter verbal. sino mis bien un aislamiento del beneficio ob-
tenido de la limpieza efectuada; es decir. que el lugar ocupado
por los mis apaticos se dejase como 6l mismo lo dejara. o si no
funcionara ésto. no tomarlo en cuenta para dicha actividad. pe-
ro s8i que tenga una participacidén mas excesiva en otras situa-

ciones de caricter grupal.

c) Promover actitudes cientificas en el cducando.

Se destruiri toda forma de direccionalidad tradicionalista
practicada por el maestro. la cual deberd permitir la paulatina
marginacidén del proceso caracteristico de la escuela tradicio-
nal, que ubica a maestro y alumno en dos polos antagdnicos en -
donde el primerc siempre da y el otro simplemente recibe sin -

cuestionar nada.

Por l¢ tanto. debe existir una conjugacidén de lo gue se -

expresa tedricamente y de lo gue se intenta hacer en la pricti-



ca escolar. ya que unicamente asi se podr3 considerar Yy tomar -
en cuenta al nifio como un ser humano abierto a todo tipo de a-
prendizajes socialmente estructurados. los cuales alcanza a tra
vés de aclitudes cientificas de observacién. experimentacidn. -
construccién de hipdtesiz-teorias que le permitan iniciar nue-
vos procesamientos (cientificamente alcanzables) hacia nuevos -

aprendizajes.

En suma. el maestro deberi generar situaciones con una ob-
jetividad mds palpable para el alumno. lo cual le permita una -
apertura a la puesta en practica de tales actitudes indagadoras
presentes en la naturaleza infantil. Es decir. que le brinde -
mayor y me jorcs oportunidades de participacién en la gran diver
sidad de situaciones gue vive en su medio social ¥. como dichas
situacionas se easlructuran socialmente. la participacidén de e-
llas debe ser con la misma caracteristica; asi. la intervencion

del maeztro seri fundamental en sl tratamiento que se apligue.

Sin embargo. dada la gran diversidad de situaciones reales
que brinda la paturaleza. es entendible saber gue no es posible
pariLicipar en todas ellas: pero se debe encontrar la manera de
que participe -en la medida de lo posible- en las miés cercanas
a2 zu ambito escolar. situaciones todas ellas gue le permitiréan
una apertura hacia el conocimiento cientifico para que. en lo -

sucesivo conserve dicho comportamiento que le ayude al alcance

de nuevos aprendizajes.



Algunas participaciones on las gue podria participar den-

tro del esupacio escolar son:

1. Cultivo y cuidado de plantas.
2. Salud e higicne.

3. Contaminacion.

1. En esta actividad ademds de los beneficios alcanzados -
referentes al conocimiente del proceso de desarrollo que siguen
las plantas. debe contemplarse durante su tratamiento la impor-
tancia que representa el reino vegetal para la supervivencia —-
del hombre. Es pues advertible. que dichas actividades deberan
marginar de una manera total su ensefianza tradicionalista y con
siderar la actividad del nifio de la forma mds natural que se -
pueda. lo gue permita su insertacidén mas real hacia las proble-

nmiticag existentes.

Ahora bien. el tratamiento de dichas actividades deberid --
ser acorde a las condiciones que presente el centro educativo -
en el cual se aplique. labor que le corresponde al profesor. pa
ra ubicar y encontrar el camine mdsz viable a los alumnos y para

Jag situaciones planteadas.

2. Dentro de estas actividades. la introduccidén directa -
por parte del nifio en dichas problemdticas. reviste una impor-
tancia de mucha trascendencia; ya gue de lo contrario. no po—-

dria lograr un conocimiento vilido para aprendizajes posterio--



resa.

Aqui. como cn toda actividad cientifica. la observacién y
experimentacidén son fundamentales para la construccidén del cong
cimiento que se gquiere estructurar; asi. se puede utilizar la -
observacidén en sustitucién del experimento cuando las condicio-
nes no permitan su aplicacién: observar las enfermedades mas co
munes generadas por falta de higiene en nifios integrantes del -
grupo o de la misma escuela. durante la evolucién de la enfer-
nedad. sa tratamiento. su curacidén y su prevencién. para lo cu-
al se debe utilizar el registro de los datos més elementales -

que conformaron el proceso mencionado.

Para el conocimiento de otras enfermedades no comunes en -
el dawbito escolar. exizle sl recurso de la investigacidn; en -

donde el alumno trabaje fuera y dentro de la escuela. con sl ma

terial propusszto.

3. Esta situacién también reguiere de la aplicacidén cons-
ciente de actividades tales que le permitan al nifio una verdade

ra insertacidén en esla grave problemdtica tan perjudicial para

el mundo.

La participacidén del maestro serd acorde a la del alumno.
al participar de manera conjunta en actividades propias a sus -
posibilidades de actuacidén. es decir. que los elementos compo-

nentes de ese gran problema sean tratados dentro del &drea esco-



lar y considerande las condicionos con las que se cuenta para -

su tratamiento.

Por ello. las situaciones que. en materia de contaminacén
se presenten en la escuela o en dreas alcdafias a ella. deben a-
provecharse al mdximo y ser tratadas en los momentos oportunos
con un proceszamiento cientificamente alcanzable para los alum-

nos.

Cerca de la escuela donde ejerzo mi actividad docente. --
existe un rio de aguas negras. depdésitos de basura a la inter—-
perie. los bafios en un estado de impureza total. etc. gque su --

’

tratamiento exige acciones inmediatas que contribuyan a su eli-

+ -

minacidn.

Por ultimo. se debe aclarar gue la contemplacidén de estos
tres aspectos fue a raiz de la poca importancia gue se les brin
da en la actualidad. Pero. también los alumnos pueden partici-
par en otras tantas actividades que contemplen procesamientos -

cientificos.

d) Propiciar una movilidad en el trabajo educativo.

Lo cual permita la desarticulacidén de la monotonia coti--—

diana gue aqueja al trabajo e¢jercido en la escuela. al estable-

cerlo con caracteristicas inflexibles y rutinarias gue derivan

@en accioneg cargadas de superficialidad y. como consecuencia. -
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" con la misma caracteristica. Esta estabili-

en "aproendizajes
dad manifiecsta en la vida escolar cotidiana. debe comenzar a ex
pandirge considerando gue los sujetos intervinientes en ella -
pressentan caraciteristicas cien por ciento cambiantaes en &l zen-
tido de gue no permanecen estiéilicos en su desarrollo y de que -
toda accidn expresa cambios estructurales; asi pues. todas las
gituaciones en las gue participen deben ser diversas. lo que -

les ayude a fomentar su capacidad de transformacidén que es inna

ta en el individuo.

Esta movilidad educacional. proporcionara una viabilidad -
vilida al desarrollo y aprendizaje del individuo en el sentido
de que comprende que nada cs estitico. que todo cambia y en con
juncién con ello también se transforman sus eslructuras menta-

les dentro de un proceso dialécticamente transformable.

Concretizande dicha movilidad en nueslLra practica escolar.
ez que no decben prescntarse los mismos procesamientos metodold-
gicos en el tratamiento de los contenidos por verse. sino que -
debe existir una cowmpleta variedad en cada uno de ellos para -
qué persista el interés sobre el contenido y el deseo de parti-
cipacidn en las actividades propuestas por el grupo asimismo, -
para gue advierta gqua no solamente existen conductas inflexi--
bles para resolver problemas gque se le presenten. sino gue pue-
den crearse olros tantos que pueden conducir a la obtencidén de
mejoraes o peores resultados de los que adquirieron con el tra-

tamiento hecho anteriormente.



Una =mituacidn al respecto =2e manifissta con absoluta cla-
ridad: la conducta expresa por el maestro provoca gue su traba-
jo se consolide como una rutina gigantesca incapaz de ser des-

truida por el alumno que se ve sumergido en ella al cumplir so-

licita o forzomamente con las actividades presentadas.

Es decir. gqgue el tratamiento de las actividades propuestas.
siempre mantienen una zecusncia lineal que los alumnos ¥a cono-
cen. lo que harid al principio y al final. sin poder ellos tener
la mi3s minima posibilidad de introducir algunos cambios qua. —-
aunque pudieran parecer un tanto cargados de ingenuidad o super
ficialidad. lograrian propiciar elementos suficientes a una pau

latina consolidacién del aspecto propuasto en este apartado.

@) lmplementar situaciones extraescolares.

El maeslro ha marcado un abismo muy grande en las dos vi-
daz gue alravieza &l nifio durante su formacidn: su vida escolar
¥ su vida social especifica. en donde toda posibilidad que tie-
ne &l nific de conjugar o de interrelacionar los dos momentos -
vivenciales gueda marginada al accionar del maestro. que si bi-
en le va al alumno. tan 35lo Ze expresan menciones verbalaes o -
los motivos a gue ello=z mismos expresen algunas referencias so-

bre lo acontecido en su medio social en general.

Ezlo provoca gue an la escuela todo sea tratado con una -

formalidad excesiva. que lleva al nifio a separar totalmente lo



que experimenta fuera de la escuela con la actuacidén que desem-
peila en el espacio educativo; la cual dGnicamente estd condicio--
nada a los requerimientos normativos del profesor en base. casi
siempre. a los contenidos programdticos gque intenta abarcar =in
importar las wverdaderas condiciones y reales intereses que ma-
nifiestan los educandoz como personas capaces de alcanzar gran-

des aprendizajes socilales.

Con ello. no e guiere expresar gue la actividad docente -
deba considerar como fundamento esencial de su conformacidén el
trabajo gque desempefie el individuo fuera del ambito escolar. -
pero si debe intentar una conformacidén estructurada en base a -
la conjugacidén de actividades que dan viabilidad a un enrigue-
cimiento paulatine de la accidn escolar y social. experimentada
por educandos y educadores en una permanencia cambiante y reci-

proca de las estructuraciones de los dos medios.

Es decir. que las vivencias personales y colectvas experi-
mentadas fuera de la escuela. sean tomadas miAs en cuenta por -
todos los integrantes del proceso educativo; lo cual permite a-
terrizar en lo anterior. Esta conjugacién puede darse al con-
siderar la expresidn gue haga el cducando de su experiencia so-
cial., gue conduzca a otros caminos tendientes todos ellos al -
tratamiento de contenidos de aprendizaje con mayor wvalidacidn -
natural para todos los participantes. Por ejemplo: un alumno -
que haya practicado -en la medida gue sca- el cultivo y cuidado

de plantas. al expresarlo en el espacio escolar. es una situa-



cién aplicable y con mayor validez para él y para los demds: pa
ra &l porque advierte que existe correspondencia entre la teo-
ria y lo que practica. y para los demds. porque surge la acti-
tud real de ampliar su conocimiento sobre el tema tratado o so-
bre otros gue pudiesen tener relacidén. sin importar la temitica
especifica en el sentido de un aspecto de las ciencias natura-

les tiene correspondencia con otro del area social. o de aspa-

fiol. ate.

En base a lo expuesto. es acdvertible la valiosa participa-
cién del maestro en el proceso educativo gue sufre el nifio. por
lo cual debersd dirigir toda su accidén a 81 buscando no destruir
u obstaculizar su desarrollo natural gue es altamente producti-

vo en situaciones diversas en las que tenga participacién.

Algunas situwaciones gque se deben trabajar irian en estre-

cha relacién con lo propucsto en gl apartado denominado con el

"M

inciso "c" anteriormente. en donde es advertible la participa-
cién tanto del alumne como del maestro. en un ambiente de natu-
ralidad y trabajo walido a la actividad natural gue decbe ejer-

cer el nifo.

"Ejemplificacidén practica

La ejemplificacidén-proposicidén de la manera como se podria

traba jar una determinada temdtica. clarifica los argumentos ex-
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puastos:

OBJETIVO: Participar en la estructuracidén del trabajo es-

colar,

1. Analizard el plan de trabajo expuesto por su maestro.

2. Modificard el plan de trabajo considerando sus intere—-

ses y necesidades.

3. Establecerd un nuevo plan de trabajo.

4. Participard en y durante su cumplimiento.

- Participar en discusiones rcforentes a:
a) Importancia de trabajar en acciones conjuntas.
b) Necesidad de establecer una guia de trabajo gue permita
lograr lo anterior.

c) Propuesta de elaboraciédn.

- Participar en el andlisis del plan de trabajo del maestro-ase
Bor congiderando:
a) Condiciones socioecondémicas del medio social.
b) Intereses y necesidades primordiales del alumno.
c) Expectativas del maestro.

d) Condiciones generales del grupo participante.



= Participar an aquipos de trabajo analizando:

a)

b)

c)

a)

£)

Posibilidad de modificar el plan de trabajo presentado
por el maestro.

Aspectos que necesitan reestructurarse.

Lineamientos a seguir en tal reestructuracidén de inves-
tigacidn participativa de alumnos y padres de familia.
tendiente a reconsiderar el plan de trabajo expuesto.
Propozicicones concretaz de transformacidn.

Registlro de conclusionaes.

- Participar en mesas de trabajo. analizando:

a)
b)
c)
)

e)

Las proposiciones emitidas por los equipos de trabajo.
Las ventajas y desventajas de cada una de ellas.

La viabilidad de aplicacién con el grupo participante.
Los inconvenientes manifiestos en ellas.

Registrar las conclusiones determinadas.

- Establecer un plan de trabajo considerando los aspectos ana-

lizados.

- Participar en y con el plan de trabajo en base a:

a)

b)
a)

d}

La reestructuracién hecha del mismo. por los alumnos vy
el maestro.

Las situaciones imprevistas en tal reestructuracién.
Las condiciones prevalecientes durante su aplicacién.
La subjetividad y objetividad del maestro asesor en el

apoyc dado al plan de trabajo expuesto.



e) La colectividad necesaria para un mejor cumplimiento de
las actividades propuestas.
f) Los cambios requeridos en momentos oportunos y necesa-

rios. de algun aspecto del plan de trabajo.

— Participar en valoraciones continuas y constantes de las acti,
vidades practicadas por el grupo participante. considerando:

a) La participacién individual: {Es condicionada?. (Lo ha-
ce libremente?. etc.

b) La parilicipacién grupal ante tales eventualidades.

c¢) La participacidén del conductor en las actividades ela-
boradas.

d) El esfuerzo. dedicacién e interés de alumnos determina-
dos. en el mejor cumplimiento del plan de trabajo expu-
esto.

e) La apatia de alumno y profesor en determinadas activi--
dados.

f) Los registros wvalorativos elaborados por el secretario
del grupo participante.

g) Las influcncias escolares y extraescolares ejercidas -

sobre los participantes.
= Participar en andlisis concretos que derivan en reconsidera-
ciones imparciales de algunos aspectos del plan de trabagjo -

sobre el cual se participa.

- Registrar cualguier modificacidén por sencilla o trascendental

= PP =



que parezca.

Algunas consideraciones generales de la ejemplificacién -

escrita. gquedan enmarcadas en los siguientes aspectos:

El maestro asesor deberi manifestar realmente una actitud
totalmente imparcial. gue permitira contemplar las posibles de-

finiciones del alumno en su participacidn.

Tales inconveniencias que podrian manifestarse en el ejem—

Plo descrito. gue podrian ser:

=~ El alumno no pudiera tenor capacidad de autodetermina--

cidén en cualesquiera de las actividades propuestas.

— Que ante situaciones en las gue no hubiese una partici--
pacidén autdnoma por cada uno de los alumnos. el asesor intervi-
niera y condicionara el trabajo acorde a sus espectativas de -

trabajo (lo cual marginaria parcialmente la actuacidén del nifio)

- Que ante la imposicidén caracteristica de la educacién -
mexicana. se respondiera al trabajo propuesto no con su inicia-
tiva natural. sino bajo la normatividad establecida por la co-

tidianeidad escolar en la que se encuentra.

- Qus no se pudiera participar de una mancera colectiva. da

a

do gue el niiioc no eslid acoztumbrado a hacerlo.



- Que en conjuntos de trabajo el alumno no tenga la capa-
cidad suficiente de escuchar. expresar. analizar. eliminar y -

proponer ideas esenciales gue eslructuren la temitica expuesta.

- Que surjan obsldculos generados a partir de alumnos que
no alcancen una verdadera motivacidn. que los induzca a partici

par de una manera adecuada al trabajo propuesto.

- Que los registros elaborados no contemplen las ideas e--

menciales de lo gque 2e guiere alcanzar o eliminar.

- Que la individualidad manifiesta por determinados nifies
sea proyectada a otros que comiencen a desarrollar un trabajo -

participativo,.

- Que las valoraciones emitidas por los participantes en -
el trabajo. adguieran una direccidén parcializada que limitaria

enormemente el mejor cumplimiento de los pasos clementales de -

la propuesta de trabajo.

- Que las reconsideraciones elaboradas de trabajo efectua-

do scan nulificadas o poco valoradas por el accionar de los a—-

lumnos o del propio conductor del trabajo.

Ahora bien. la conducta a seguir ante los inconvenientes -
descritos por parte del profesor. principalmente. seria la de u-

bicarse en un nivel que le permita proyectar situaciones impreg



nadas de una parcialidad que redituaria en el trabajo colecti-

VO.

El manifestarse ante el alumne de esta manera. proyectard
una imagen gue serd valorada de alguna u otra manera por el gru
po participante; esbta valoragidén ubicard al nific sn un estado -
de guarcr avanzar mas® sn las actividadas por hacer. ya gue sur-
giri un eztimulo verdadero propiciado per la actitud dsl masz--

tro.

Otro elemento demasiado importante que no debe guedar al -
margen del trabajo por hacer. y que debe ser considerado mucho
antes de iniciar el trabajo. serd que el conductor deberid mos-
trar un deseo verdadero y desinteresado de participar en todas
las actividades propuestas. Propiciando que el alumno puesda -
considerarlo como un integrante dol grupo de trabajo que. en -
determinados momentos importantes. podria asesorar en el mejor
cumplimiento de las actividades propuestas. Todo ello iria con
formado de una manera paulatina. el dejar de considerar al ma-
estro como el dnico ser pensante gue puede decidir cémo. cuiando
¥ dénde deben hacerse las acciones que al final de cuentas be-

nefician o perjudican la conducta de loz alumnos.

Por otra parte. la incidencia del maestro asesor no debe -
ger de una manera total., ya gque volveriamos al tradicionalismo
educativo. Dentro de los posibles inconvenientes descritos. el

maestro buscaria algunas situaciones (ejemplificaciones. obser-



vaciones. experimaentaciones. etc.) que el alumno pudiera adver-
tir de una manera objetiva o. en su defecto. subjetivamente pa-
ra. asimismo. darse cusnta de loz aerrores provocados por su ac-

cionar.

Es decir. que el maestro margine parcialmente su acostum—-
brada conducta de "componer todo" sin brindar la oportunidad -

respectiva que. como ger humano. el alumno posee y tiene dere-

cho a acceder a ella.

Un ejemplo concreto de las consideraciones expresadas se-
ria el relacionado con la claboracidén de registros. en donde el
alumno podria no contemplar las ideas necesarias y esenciales -
al objetivo propuesto. A través de cuestionamientos contempla-
tivos de la temitica propuesta. el maestro propiciaria que los
alumnos revisaran el trabajo elaborado y emitieran juicios va-
lorativos de lo expreso en el registro elaborado. asi. con ten-
tativas similarces. ellos mismos irian reestructurando el regis-

tro inicial.

Otro aspecto esencial. también de la misma importancia que
los ya mencionados. es el referente a los andlisis estructura-
doa por los alumnos en donde los elementos por analizar y los -
lincamientos bajo los cuales tendrdn que hacerlo pueden estable
cerse a sugerencias dal macstro o de cualguier alumno partici-
pante. Ante tales condiciones. es muy probable gque el alumno -

no presente la suficiente motivacidn gue le permita emitir ex-



prasionea tales. por lo cual la actuacidn del macstro tenderid a
generar =zituaciones diversas que estructuren dicha motivacién.
¥ no establecerlas &l mismo de acuerdo a sus expectativas de -

trabajo.

Con todo ello. no se guiere afirmar que la estructuracidn
de cualquier actividad de aprendizaje sea exclusividad propia -
de los alumnos sin la atoncién regquerida del maestro conductor;
por el contrario. la participacidn de este dltimo adguiere. en
situaciones similares. una trascendental importancia para el -
me jor desarrolleo y aplicacidén del trabajo propuesto. Asimismo.
esta incidencia por el profesor consistird en acciones como co-—
rregir. transformar. depurar. etc.. el andlisis elaborado por -
el grupo participante lo cual propiciara en 61 una conducta de
trabajo cientifico en donde advierten que es posible llevar a -

cabo actividades con tales caracteristicas.



EVALUACION

El aspecte evaluative debe ser considerado como elemento -
fundamental en ol desarrolle y aplicacidén de la propuesta ya -
que. como s advertible en su exposicidn. dicho aspecto estd -
presente desde el inicio de las actividades hasta la promocién
terminal que proporciona los elementos suficientes para ubicar-
se en un nuevo proceso de aprendizaje. Es decir. la evaluacién
propuasta para cl presente trabajo. no decbe aplicarse al térmi-
no del trabajo efectuado: dadas las caracteristicas de confor-
macidén de la propuesta. no debe aislarse la evaluacidén de la -~
misma estructuracién de ella. Cada actividad contempla la emi-
sidén de juicios ~wvalorativos por sus participantes lo cual ate-
rriza en otro eclomento csencial de esta concepcidén evaluativa.
¥ gue permite la no limitacidén de ello a la subjetividad del -
conductor-asesor sino gue todos los participantes por medio de
su accionar proporcionen los pardmetros evaluativos gque serian -

valorados por todos.

Cabe hacer una aclaracidén en este momento: la evaluacién -
hecha de cada una de las actividades realizadas debe considerar
como juicios primordiales de valoracién el sentir de los parti-
cipantes en relacidén a cada actividad y a su participacién en -

ellas.

Asi puecs. cl promotor de esta modalida de trabajo deberid -

propiciar de manera constante actitudes wvalorativas entre los -



participantes. utilizando diversos cuestionamicntos. permitien-—
do cl surgimiento de situaciones veridicas que contribuyan a -
conductas caracteristicas de comparaciones. contrastaciones. e-
vasiones y rechazos al trabajo propuezto; actitudes todas ellas
que se dan y deben tomarse en cuenta en toda la estructuracién
gue sufra la actividad educativa. Todos estos componentes de -
la evaluacién. deben conjugarse con ol objeto de gue sus estrug
turadores contemplen una globalizacién del trabajo efeclLuado. -
lo cual dorive en zitnaciones gque permitan decisiones divaersas
al respecto en el sentido de iniciar nuavos procesamientos de -
aprendizaje o de reconsiderar las actividades realizadas para.

asimismo. iniciar nuevamaente el trabajo en base a nuevas acti-

vidades propuestas.

Es pues. necesaria la participacidén de alumnos ¥ maestro -

en elproceso de la evaluacidén: durante la exposicién del presen
ol

te trabajo se advierte la presencia de aspectos y conductas de

los participantes gue provocan una evaluacidén de las activida-

des realizadas. lo cual tiende a un seguimiento o retroceso de

lo efectuade. Asi. la evaluacidn propuesta. no es rigida e in-

flexible ya gue permite una continuidad y una reconsideracién -

de laz participaciones manifestadas por los participantes.

No podemos dar un geguimiento lineal de la evaluacidén. ya
gue caeriamoz en una directividad que es lo ques se intenta daes-
truir con el presente trabajo: destruccién gue solamente tendra

la viabilidad necesaria cuando el conductor-asesor promueva los



planteamientos =zuficiente=z a una concepcidén del desarrollo del
individuo y de la forma en gue logra un verdadero aprendizaje.
acordez a loz mnanifiestos en el presente trabajo. Como deriva-—
cidn de allo. la evaluacidén debari conformarse en base a las -
manifestlaciones conductuales caracleristicas del grupc hacia al

que se dirija. y no de una manera general para todos.

Por lo tanto la intervencién del maestro se hace necesaria
aun cuando solamente sea para conducir la experiencia del nifio
a planos como la motivacidén. que le conduzca a gquerer atravesar
nuevas situaciones un tanto mis complejas; o simplemente. para
intreducir su experiencia a una socializacién que permita la -
contrastacidn con las vivencias de los demds actores participan

taz.

Por ultimo. cabe aclarar que la escencia del trabajo pro—-
puesto es ¢l mejoramiento paulatino de la relacién maestro-alum
no. mejoramiento en el sentido de qus en ambas partes se mani-
fiesle una actuacidén mds natural acorde a su medio ambiente y -

menos condicionada por la normatividad social y escolar.

Algunos elementos primordiales a considerar en la evalua-

cidén. eztan contemplados en los ziguientes apartados:

a) Cooperacidén. Entendiende a esta como la ayuda necesaria
gque 3e bhrinde o ze reciba en laz situaciones en que se dificul-

ta sua accionar.



b) Socializacidén. Que la convivencia ejercida se manifies-

te de mancra libre. auténoma y sincera entre los sducandos.

c) Participacién. Que las participacionea. por scncillas -
que parezcan sean validas para cl grupo en el sentido de que -
produzcan un bien colective o individual de trascendencia y don

de la dedicacidn o entuziasmo al participar sea notorio.

d) Autonomia. Que los participantes manifiesten iniciativa
an las situaciones emprendidas. en la estructuracidén de activi-

dades. en los trabajos individuales o extras. etc.

a) Capacidad de anilisis. Que sea capaz de comentar situa-
ciones varias en donde pueda defender. discernir. criticar o -

transformar algo,

Por otra parte. los elementos mencionados seran valorados

considerando algunos criterios tales como:

- Humanizacion. Donde se comprenda y advierta los alcances
y limitaciones que como ser humano tiene cada alumno. contem--
plando ademds. las diferencias individuales que poseen. Estas
consideraciones permitiran comprender adn mds las participacio-

nes de los alumnos.

~Comunicacidén. Serda criterio muy importante gue no debe -

quedar marginado en ninguna de las actividades propuestas. y -



donde se consideron todas aguellas manifestaciones conductuales
de loa participantes on torme a la bisgueda de inguistudes per-
sonales y grupales. de proycctar y recibir conocimientos diver-—

sos. de participar adecuadamente en conservaciones. otc.

- Otro criterio a considerar serdn las influencias inter-
nas y cxternas ejercidas sobre el grupo participante. asi como

las condiciones generales bajo las cuales se participa.

La motivacidn propiciada para el trabajo. también debe ser
considerada en relacidn a 8i resultdé suficiente o no reunid las

condiciones minimas para su estructuracién correcta.

- Otros aspectos importantes a considerar como criterios -
importantes. son el respeto y la cordialidad existentes entre -

los participantes durante el desarrollo del trabajo propussto.

- Las omociones experimentadas durante la participacién -
hecha. serd de importancia el considerarlas: alegriss. triste-

zas., rechazos. evasiones. entusiasmo. dedicacién. apatias. etc.



RECOMENDACIONES

Por dltimo. se hace necesario reiterar que. el intercambio
de ideas. emociones. experiencias. etc. cntre los elementos par
ticipantes del grupo debe ser propiciado y permitido por el ma-
estro conductor; ya gue zaria aspecto fundamental en la conzoli-
dacidn de la modalidad de trabajo al enriquecer. con las viven-

ciag del grupo. &l trabajo colactivo.

Asimismo. el didlogo ganerado en el grupo debe aslLructurar
se utilizando =l lenguaje gue comunmente se ulilice en su me—-
dio. lo que permita una mejor participacién y en mayor calidad
a les integrantes del grupo al sentir la inguietud de expresar
sus vivencias personales referentes a las temdticas planteadas.
Por lo tanto. =i son consideradas algunas acciones practicadas
por los nifios. en donde su participacién haya sido un tanto de
caracter produciivo surgiran paulatinamente modalidades diferen
tes expresadas por el alumno gque le incentiven a maniestar un -
andlisis valorative -por sencillo que parezca-. a todo lo que -
hagan: todo ello dentro de un lenguaje comin a todos los parti-
cipantes. Ello. sin duda. ird conformande en el sducando una -
craciente actitud de emitir una valoracidn de las acciones que
enfrente y. lo de mayor importancia. la socializacidén que de e-
lla sea capaz de promover e interrelacionar con las acciones -

conunicadas por zus demds compafieros de trabajo.

Loz cucstionamientos emitidos por el didlogo entablado en-



tre ol alumnado. son parte importante en la ampliacidén del mis-
moe lo gue permite una mayor participacidn de todos los demas al
irse intagrando cada vez mis de una manera mas natural ¥ nunca
impuesta. Asi. el propio alumno ird logrando una espontaneidad
en la estrucluracidn del didlogo @ ird marginando la directivi-

dad que al principio establecia el maestro.

Esta promocidn del didlogo en el trabajo educativo. debe -
darse poco a poco: lo cual lo conduzca a la insertacidn paulati
na por el alumno. gue no estid acostumbrado a participar en si-
tuaciones con caracteristicas en verdad comunicativas: por ésto
es necesaria la eliminacidén de posibles imposiciones Yy la invi-
tacidén. incentivacidén e insertacidén a situaciones mas dialdgi-

cas y espontaneas.

Ahora bicn. ademds de que los equipos de trabajo son un e-
lemente util al fomento de la colectividad grupal. deben tener
una participacidén rcesponsable en todas las actividades propues-
tas con el objoto de ir considerando paulatinos avances en la -
promocién de una modalidad educativa en donde existan participa
cion responsable en todas las actividades propuestas con el ob-
jeto de ir considerando paulatinos avances en la promocidén de -
una meodalidad educativa en donde existan participaciones menos
condicionadas. m&s naturales. de mayor interés grupal. constan-
cia y colecitividad gue deriven en una educacidén mis trascenden-

tal.



Fsta participacidn colectiva debe contemplar una movilidad
suficiente que proyecte acciones concretas en actividades gue -

permitan avances positivos cn materia de:

- Higicne

- Digciplina

- Puntualidad y asistoncia

- Aprovechamiento de temiticas tratadas

- Asi como trabajos necesarios en el mejoramiento de las -
condiciones gencrales de la escuesla (como el cultivo ¥ cuidado
de plantas. arreglos generales. participaciones en eventos im-

portantes. etc.).

Esta modalidad de trabajo debe quedar regida por todo el -
grupo de participantese. razén por la cual deben sentirse compro.
metides 2 intentar trabajar acorde a intereses y necesidades -

colectivas expresas en y con las acciones propuestas.

Todo ello conforme a un modo de trabajo positivo para sus
participantes. en el sentido de gue exista justicia y respeto a
la personalidad de cada uno de ellos. lo gue deriva en la promo
cién de un proccso menoz condicionado y menos limitado gue per-
mita una real apertura a la expresién del sentir y actuar del -

niho.

En cuanto a los recursos a utilizar serdn de lo mds rico y

variadamente posible. ya que esta ampliacién brindari mayores -



oportunidades al nifioc de poder actuar en el espacio escolar.

Es decir. serdn utilizados todos aguellos qus resultan ceonveni-
entea y on algunas actividades necesarios. los cuales deben ser
elegidos en determinados momentos por el alumno; tomando en cu-
enta los procesos mentales de ellos. los iran ubicando en un -
marco de posibilidad enormes de actuar que les permitan deci--
siones diversas al respecto: tanto dentro como fuera de la es-

cuela,

Es necesario considerar la utilizacidén de recursos tanto -
materiales como no materiales. Dentro de estos dltimos. deben
considerarse todas agquellas conductas surgidas en el mismo gru-
po ¥y en su mcedio social en general. que contribuya en el fomen-
to o marginacidn de actitudes del grupo (la gran individuali--
dad. las actitudes pasivas y condicionantes -en donde solamente
s8 puede "hacer algo” si otro lo invita u ordena-. hibitos de -
limpieza. disciplina colectiva. interés sobre actividades colec
tivaz. etec.).

LITA '91
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