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INTRODUCCION

El propdsito de esta investigacidén documental, es subrayar
la importancia de que la educacidén del nifio debe partir del cong

cimiento de su naturaleza.

Una de las principales causas por lo que nos decidimos a =
realizar esta investigacibn, es por la falta de interés que le -
brindan a los rincones de trabajo la mayorfa de las educadoras,
los que son utilizados como un recurso para poder llenar el tiem
po sobrante de la mafiana de trabajo, en ocasiones minifestan que
el poco uso y colocacién de éstos, es debido a que el espacio fi
sico que se encuentra dentro del aula de clase, es demasiado re-
ducido y ademés la cantidad que existe de alumnos es muy numero-

sa para el buen funcionamiento de los mismos,.

También las respuestas que se dan al uso de estas &reas, es
que no existe el material suficiente con el que debe contar di--
cho rincdn y que en ocasiones no se puede enriquecer debido a -

que no existen posibilidades econbémicas dentro de la institu- -

cibn.

Pero es necesario recordar la importancia de éstos rincones
de trabajo dentro de la educacibdn preescolar, ya que el educando

despierta alin més el interés hacia aquello que lo rodea, estruc-



turando més las experiencias para poder llegar a obtener un nue-
vo conocimiento, cuanto més experiencia tenga el nifio de objetos
fisicos de su medio ambiente, ser& m&s probable que se desarro--

lle el proceso de ensefianza-aprendizaje.

El trabajo que a continuacibdn presentamos est& estructurado

en cuatro capitulos, cuyos contenidos son los siguientes:

CAPITULO I. En éste presentamos a grandes rasgos la proble
mitica que nosotros consideramos para llevar a cabo una educa- =
cién integral en la educacién preescolar, tomando como base los
rincones de trabajo, los materiales y el espacio fisico que nece

sita para su mayor estimulacidén de sus nuevos conocimientos.

CAPITULO II. Hablamos de la evoluciédn de los rincones de -
trabajo, clasificacibén, conceptualizacidn, material y mobiliario
que deben integrar dichas &reas. También como del desarrollo -
que observa el nifio de edad preescolar en los aspectos psicomo--
tor y socio-afectivo. Al igual que la labor que debe desempefiar
la educadora y las caracteri{sticas que requiere. Asf como la re
lacibén del alumno con sus compafieros y los rincones de trabajo,
sin dejar olvidado el proceso ensefianza-aprendizaje y el contex-

to social e institucional.

CAPITULO IIl. En éste daremos a conocer los procedimien- -
tos, modelos de actividades y material didictico que debe consti

tuir las 8reas de trabajo, asi como su finalidad y las formas de



llevar los diferentes evaluaciones.

CAPITULO IV,
las que llegamos,
igual que en éste
las educadoras de

rincones.,

Por Gltimo expresaremos las conclusiones a -
realizando ésta investigacién documental al -
mismo damos a conocer algunas sugerencias para

como poder llevar a cabo mejor el trabajo por



CAPITULO I

OBJETO DE =STUDIO

A. Antecedentes del tema

Dentro de la educacidn preescolar se llevan a efecto diver-
sas actividades en el salén de clase y fuera de é1, ya que con -
ello se van formando las estructuras del conocimiento en el nifo
que son la base para su aprendizaje posterior, éstas son tomadas
de las experiencias que han adquirido de su medio familiar, sien
do, el primer portador de conocimientos Gtiles para su formacién
as{ como la relacibdn social con su comunidad, por lo tanto se le
brinda un ambiente de seqguridad que le ayudar& a obtener confian

za y libertad en las acciones que realizarén.

Las actividades que se realizan esté&n encauzadas a favore-—-
cer su desarrollo integral y para realizarlas se debe contar con
espacios fisicos adecuados que facilitan el trabajo y evitar asf
que se obstaculicen a la hora de realizar sus tareas ya sea en -

una forma individual, en pequefios grupos o colectivamente.,

Las educadoras disponen de muchos recursos didécticos para
organizar sus actividades teniendo como base su programa, el - -

cual cuenta con sugerencias que la educadora puede acoplar siem-



pre y cuando se cumpla con las caracter{sticas psicolégicas del
grupo de alumnos que tienen a su cargo, ofreciendo de esta mane-

ra un aprendizaje adecuado para los educandos.

B. Planteamiento del problema

En los rincones de trabajo han surgido una gran variedad de
inconveniencias para la colocacién del material did&ctico adecua
do, a causa de que en ocasiones las educadoras muestran poco in-
terés para la elaboracidn del material, porque pueden ser no sb-
lo fabricados, sino que existen un sinfi{n de materiales de dife-
rentes tipos para realizarlos, y estos los encuentran al alcance
del medio econémico de los alumnos de la instituciédn. Al no con
tar con dichos materiales, los rincones de trabajo se construyen
inadecuadamente, por lo tanto se perjudicarfa a los educandos, -
pues no se verfan motivados para trabajar en ellos, siendo éstos
en ocasiones el centro de interés de la actividad planeada duran
te la mafiana de trabajo, al no acercarse el nifio al rincdn de ==
trabajo podemos decir que éste no est& en contacto directo con -
la situacidén que se 1le presenta, lo cual lleva como consecuencia
la pérdida de alguna experiencia, siendo ésta de gran beneficio

para la estructuraciédn del conocimiento.

En las aulas de clase se debe de contar con un amplio espa-
cio fisico adecuado para la construccién de los rincones de tra-
bajo en donde el nifio cuente con una &rea para manipular de una

manera libre los objetos que ahf se encuentran, ayudindole &stos



para adquirir una mayor formacidén integral.

Muchas veces se cuenta con los espacios apropiados para la
construccién de los rincones, pero en ocasiones las educadoras,
por falta de creatividad en la acomodacidén del material didécti-
co dentro del rincén, no lo construyen o por falta de motivacidn
de la docente hacia &1, en el mantenimiento o buen manejo de los

materiales que se utilizan con cada uno de ellos.

Para determinar como indispensable punto de partida del de-
sarrollo integral del nifio, es necesario que exprese toda su - =
afectividad a través de la expresibén de su imaginacidn la cual -
no se despertar§, si los rincones de trabajo no cuentan con los
recursos didécticos més importantes, hemos observado que comparfie
ras, no acrecentan dicho material cuando, se pueden fabricar con
objetos de reuso, por lo tanto, sb8lo es un pretexto, el no con--
tar con los recursos econdmicos para obtener un rincdn con el ma

terial did&ctico necesario.

Partiendo de toda esta serie de deficiencias observables en
el uso de los rincones de trabajo, como investigadoras y primor-
dialmente como educadoras nos proponemos el siguiente plantea- -

miento:

LQué importancia tienen los rincones de trabajo como alter-
nativas did&cticas para los educadores en la formacibén integral

del nifilo de educacidn preescolar.?



Ce Justificacién

De acuerdo a la observacién que hemos realizado para la ela
boracién de esta investigacién y 1la experiencia docente, hemos -
venido analizando en algunas aulas la problemitica que existe —-
del mal manejo y funcionamiento de los rincones de trabajo, y la
poca importancia Que los docentes le dan, como una alternativa -
didictica, para el desarrollo integral de los alumnos en edad --
preescolar, tomindose éstos como una actividad principal, la que
se desarrollar8 durante las actividades diarias, siempre y cuan-
do la situacidn lo requiera y no como un simple relleno, o bien
en caso de que se vaya a supervisar por parte de la directora e

inspectora del jardin de nifios en el cual labora.

La educadora debe de conocer el proceso de las actividades,
mediante el cual el alumno llegari a construir su conocimiento,
dependiendo siempre del grado de madurez, con el que cuentan los
educandos a su cargo, al igual que tratando de enriquecer por me
dio de su iniciativa y su creatividad las actividades para lo- -
grar el objetivo planeado en ese dfa, para esto la educadora - =
cuenta con un programa donde se le proporcionan objetivos, situa

ciones y actividades para orientar asi su labor educativa.

Por lo tanto, es necesario que se incrementen los materia--
les did&cticos de los rincones de trabajo, los que se encuentran
al alcance socio-econdémico que rodea al jardin de nifios, tomando

en cuenta todo tipo de material de reuso, y lograr propiciar - -
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situaciones en las que el educando tenga la oportunidad de mani-
pular, libremente los objetos, observé&ndolos, analizéndolos, pa-
ra as{ poder llegar a construir una experiencia, la que le servi
r8 para alcanzar la adquisicién de un nuevo conocimiento, el — -
cual le ayudar§ como base para las etapas siguientes en su educa
cibn, las que le permitir&n desenvolverse de una manera m&s com-

pleta, dandole con esto confianza en las acciones que realizari.

Tomando en cuenta los rincones, y para tratar de obtener —-
una formacién integral en el educando, es necesario contar con -
espacios fisicos adecuados en las aulas de clase, lo que le per-
mitird al alumno desplazarse con libertad y en una forma espont&
nea en cada &rea. La educadora lograr§ por su parte favorecer -
el juego y la comunicaciédn entre los nifics, brindéndoles activi-

dades encaminadas a crear, enriquecer o modificar su conocimien-

toe.

D. Delimitacidn

Con el objeto de realizar las investigaciones pertinentes -
para elaborar nuestra investigacibén, seleccionamos como campo de
observacién algunos jardines de nifios de una zona escolar perte-

neciente al Estado en la regibdn norte de Coahuila.

La investigacibén que se llevar8 a cabo para el logro de - -
nuestro propdsito ser& de tipo documental, sirviéndole &sta al -

maestro como un auxiliar para aumentar los criterios, acerca de



los rincones de trabajo, ya que en nuestra regibén no se cuenta -~

con material bibliogré&fico suficiente sobre ellos.

Es importante mencionar que los rincones de trabajo se mane
jan Gnicamente en los dos afios de nivel preescolar sin verse vin
culados con el nivel posterior, ya que los docentes no le dan 1la

importancia que se refiere para la obtencidn de experiencias.

Los rincones de trabajo ayudan a los educandos a desarro- -
llar su efectividad, comunicacién y socializacién, pero tnicamen
te dentro del jardin de nifios puede estar bajo nuestra observa--
cibn, por consiguiente no sabemos si de esta misma manera de - -

comportarse la tendran en su hogar o en el medio que los rodea.

Es necesario mencionar que existen muchas limitantes en el
aula de clase, para colocar los rincones de trabajo, los cuales
hacen que la educadora se vea obstaculizada por lo que en ocasio
nes tendr& que suprimir dichas &reas de trabajo, para as{ poder
brindarle a sus alumnos un espacio fisico adecuado para traba- -
jar, este impedimento se debe a la construccién que se realiza -
para los Jardines de Nifios por C.A.P.F.C.E.(*), la cual muchas =
de las veces construyen las aulas con espacios muy reducidos, lo
que hace que perjudiquen al educando pues no podré& moverse con =

libertad en los rincones de trabajo.

®* Comité Administrador del Programa Federal de Construccibdn de -
Escuelas.
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Dentro del marco tedrico hablaremos sobre la influencia de
los rincones de trabajo en los educandos al igual que los dife--
rentes comportamientos que presentan los nifios al trabajar con -
éstos, asi como el motivo que hizo que se propiciara la integra-
cidén de estas &reas de trabajo en la educacidn preescolar, los -
cuales estarén basados en el material bibliogr&fico que esti al

alcance en nuestra regidn.

En esta investigaciédn no se mencionari todo el material que
puede existir en cada uno de los rincones de trabajo, ya que es
una lista demasiada extensa, tampoco se tomar& en cuenta el auxi
lio de los padres de familia hacia la elaboracidn de los materia
les porque muchas veces estos no cuentan con el tiempo necesario
O no le dan la importancia debida y para poder tratar este punto

se necesitarfa profundizar de una manera muy amplia en otra in--

vestigacién.

E. Objetivos

Para poder llevar a cabo satisfactoriamente este trabajo,--
a continuacidén hemos establecido objetivos generales que marca—-—

rdn la pauta de la investigacién a realizar, que son los siguien

tes:

-Propiciar la interrelaciédn educadora-nifio-rincédn de traba-
jo para realizar el objetivo comin; la educacién del nifo,

mediante una investigaciédn profunda de los Gltimos,
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~Concientizar a la educadora de la importancia que tienen -

los rincones de trabajo en la educacibn preescolar.

—Concientizar a la educadora en la utilizacién de los rinco

nes de trabajo, para el mejor desarrollo integral del alum

NO,

-Presentar al maestro la forma de elaborar material didécti
co con productos de reuso para cada uno de los rincones y

de esta manera los pueda incrementar,.

-Crear una adecuada organizacién y acomodacidén de los mate-
riales didécticos en las &reas que la misma educadora pue-

da sefialar, después de leer nuestra investigacién.

-Motivar al docente para que con su iniciativa y creativi--
dad enriquezca las actividades que son utilizadas en los -

rincones de trabajo.



CAPITULO 11

MARCO TEORICO Y CONCEPTUAL

A. Desarrollo de los rincones de trabajo con la evolucién de la

educacibén preescolar

Las escuelas de pérvulos nacieron con fines puramente asis-
tenciales y su evolucibén a sido lenta hasta llegar a los jardi--

nes de nifios actuales.

Estd perfectamente comprobado y reconocido que la etapa més
importante del devenir del ser humano, la que cimenta la persona
lidad cambiante del individuo, su futuro, es la que corresponde

@ los primeros seis afios de vida,

La educacién preescolar propiamente dicha, se inicia cuando
Federico Froebel abre su primer Kindergarden, o Jard{n de Infan-
cla, la cual adquiere un sentido pedagbgico y es orientada den--

tro de principios y normas didicticas precisas,

Desde este momento comienza una revolucién metodolbgica la
cual percibe fines educativos a través del juego, la educacibdn -

de los sentidos, las manualizaciones, el dibujo, etc.



13

Los aportes otorgados por la pedagogf{a configuraron la es—-
tructuracidén y el desarrollo del jard{n de infantes, se sumaron
los de la psicologia que, en su progresivo avance, permitieron -
conocer la evolucibdn de la personalidad infantil, sus etapas de
desarrollo y los factores que inhiben o estimulan ese desenvolvi
miento. Al mismo tiempo las investigaciones de &sta brindan una
gran ayuda a este movimiento universal, representado por un gran

nGmero de personas como son: Ovidio Decroly, Marfa Montessori, -

las hermanas Agazzi, etc.

Todas estas contribuciones han hecho que, no obstante, el -
jardin de infantes sea la institucibdn que surge en Gltimo térmi-

no dentro de la organizacidn de los sistemas educativos.

A fines del siglo pasado se filtraron en México escuelas pa
ra pérvulos, desvinculadas de toda accidén social, atendidas por
personas carentes de preparaciédn pedagbgica, que se dedicaban a

enseflar el catecismo, costura y elementos de cilculo.

El verdadero jardin de nifios mexicano est& basado en su ori

gen, en los postulados generales de la filosoffa Froebeliana,

La educacidn preescolar en México crece lenta pero firmemen
te, preconizando desde su inicio como su méximo valor al nifo, -
el respeto a su personalidad, el reconocimiento a sus capacida--

des y su valor como factor futuro de la humanidad.
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La misién de la ensefanza preescolar a de ser ayudar al ni-
fio respecto al crecimiento y desarrollo fisico, para que el de——
senvolvimiento de uno y otro tengan lugar en forma equilibrada y
arménica. Debe ofrecer, por otra parte, medios suficientes para
qQue bajo la vigilancia de expertos, aquellos aspectos de la vida
fisica del nifio, se desarrollen en condiciones éptimas, as{ como
perfeccionar las bases sobre las que ha de cimentarse toda la vi
da del ser humano, desarrollando sus aptitudes mentales y f{si--
cas, ayudando a la formacidén del carécter, favoreciendo la libre

expresién de la personalidad infantil, desarrollando sus capaci-

dades naturales.

Por Gltimo, la escuela infantil ha de preparar el desarro--—
llo de sentimientos de tipo estético y moral en el sujeto. Se =
trata pues, de dotar al nifio de hdbitos de trabajo, orden, disci

plina y atencibén, y en fin, llevarle a observar, comparar y juz-

gare

En general, se considera edad preescolar la comprendida en-
tre los dos y sels afios aproximadamente, asi pues, la educacién

preescolar es cientifica, metodolégica, sistem&tica y necesaria.
El fin de la educacidn era poner al nifio en contacto con ~-
simbolos, tendientes a desarrollar una clerta destreza y agudi--

zar sus sentidos; la vista y el tacto particularmente.

Desde que se originé el jardin de infantes, se vefa la posi
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bilidad de trabajar con materiales de la vida cotidiana del ni--
flo, para no romper de una forma estricta el vinculo familiar; -
con el tiempo se logrd que dichos materiales constituyeran una =
rica gama de recursos metodoldgicos utilizados en una forma 1i--

bre y esponténea, para el proceso de ensefianza-aprendizaje de -

los alumnos,.

Por tanto, podemos mencionar que estos recursos de {ndole -
metodolégico, pueden integrar el desarrollo de diferentes mani--
festaciones como son: el juego, el trabajo, la expresidén gr&fi--

co-pléstico, el juego de construccién y el de dramatizacidn.

Uno de los principales recursos que abre nuevos y m&s ricos
horizontes, donde el docente puede clasificar o agrupar los mate

riales los constithyen los rincones de trabajo.

De esta manera han surgido diferentes concepciones sobre =

los rincones de trabajo:

Es un espacio para la interaccibén individual y -
grupal con un conjunto de opciones de investiga-
cibén y recreacidn derivadas de los temas genera-
dores. En estos espacios se encuentran los mate
riales didacticos para la realizacidn de las va-
riadas actividades de los nifios (1)

Analizado este concepto por el autor, €1 concibe los rinco-
nes de trabajo como un espacio fisico de vital importancia a las

relaciones interpersonales que allf se generan, permite en este

(1) PEREZ ALARCON, Jorge. "Nezahualpilli, Educacién Preescolar
Comunitaria", Centro de estudios Educativos, A. C.

México,
D. F., lera. Edicién 1980,
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&mbito la investigacidn.

Se interpreta un lugar donde se agrupan los ele-
mentos que motivan ciertas actividades, ya que -
concurren grupos pequefios de nifios cuyos intere-
ses se vuelcan hacia la utilizacidén de distintas
técnicas, juegos o materiales, o hacia la concre
cibén de diferentes situaciones lGdicas, de obser
vacidén y experimentacibédn (2)

Este concepto entiende el rincdn de trabajo como un lugar -

motivador de actividades basadas en el interés del nifio, asi co-

mo una delimitacién fisica del espacio.

Instrumento de trabajo que ayuda a la educado- -
ra a favorecer los ejes de desarrollo sobre los

que se organizan las actividades., Distribucién

espacial que permite a los ninos identificar al

rincén por el material que tiene y la actividad

que en &1 puede realizar (3)

En este concepto, se concibe a los rincones de trabajo como

un instrumento

los materiales

Partiendo
tro del grupo,
tos en los que

dualmente, sin

al que recurren las educadoras cuando necesitan -

existentes en ellos, conforme a su usoe.

de esta concepcién consideramos la actividad den-
llena de autonomia, libertad y respeto, con momen
el nifio tenga la oportunidad de expresarse indivi

dejar de lado las actividades grupales, ya que fa

vorecen enormemente su integracibédn y convivencia.

(2) ENCICLOPEDIA PRACTICA PREESCOLAR. "El nifio y los medios de
expresién", Ed. Latino, Buenos Aires Argentina, 1971, 98 p.

(3) PROGRAMA DE EDUCACION PREESCOLAR, Libro #1 Planificacién ge
neral del Programa SEP, xico, D.F., 1981, 45 p,
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De acuerdo al programa de educacidn preescolar editado en -
1981, el cual menciona la siguiente distribucién, para la coloca

cibén de los diferentes rincones de trabajo, es:

- Dramatizaciédn
- Construccién

- Grafico-pléstico

Ciencias

- Biblioteca. (Ver figura 1)

B. Clasificacibén de los rincones de trabajo

La organizacién del ambiente de trabajo y la préctica de ac
tividades tiene por objeto ofrecer al nifio un espacio para la in
teraccién individual y grupal proporcionando la oportunidad de -
actuar libremente, tomando iniciativas para realizar las activi-
dades y cambiarlas segin su necesidad. Por lo tanto, el jardin
de ninios debe ayudarle a su desenvolvimiento, proporcionéndole -
actividades que le favorezcan en su desarrollo, brindéndole espa
cios fisicos donde el nifio encuentre &reas de exploracién y tra-
bajo en una forma libre vy esponténea, entendiendo la libertad de
accibén, no como un desorden, sino como la capacidad que tiene el
nifio para captar, y a la vez decidir cémo y con qué desea satis-
facer sus inquietudes de acuerdo a sus posibilidades con que = -

cuenta para resolverlas,

Para ésto, dentro del programa de la Secretarfa de Educa- -
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. A> Construccién

52 A‘\

Biblioteca

RINCONES

Gréfico-pléstico

Ciencias

Dramatizacién

Figura 1. Organigrama de los rincones de trabajo
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cién Piblica, se nos presentan cinco 4reas de trabajo, las cua--
les varfan dependiendo del material que se encuentra dentro de -

ellos, clasificéndolo y agrup&ndolo por su utilidad, caracter{s-

ticas, etc.

Para que el alumno pueda identificar de una manera m&s sen-~
cilla el rincén en el que desea trabajar es necesario que se en-
cuentren letreros o simbolos llamativos que sea acordes con el -
material que allf se encuentra, aqui la educadora podr& en una -
forma libre decorar cada &rea de trabajo; para que el nifio rela-
cione con mayor facilidad, se podria pedir su colaboracidn en la
elaboracién de los dibujos o letras de cada rincdén, ya que son -
ellos los que tendrén que identificar el dibujo con los materia-

les y a la vez con el respectivo rincdn de trabajo.

Cada &rea de trabajo contari dentro del saldn de clase, de
acuerdo a sus caracteristicas, con el espacio necesario en el -
cual el nifio tendr8 la libertad para desarrollar sus activida- -

des, sin verse obstaculizado.

A continuacién describiremos los aspectos o caracteristi- -
cas que deben de existir en cada rincdn de trabajo, (Ver anexo

1)



Rincédn de dramatizaciédn
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1. Rincdn de dramatizacidén

Este es un medio para favorecer la representacidén, se des—-
prende naturalmente del juego simbdlico o juego de ficcibén, en -
el que el nifio simboliza sus ideas sobre las personas u objetos
que representan, expresando asivgran parte del conocimiento so=-
cial o de cualquier otra indole que tiene cerca de la realidad -
en que vive., Este pasa a ser un medio de gran valor afectivo, -
Ya que el nifio puede desarrollar aquellas experiencias que han -
tenido para €1, un impacto emocional, sea traumitico o placente-

ro en torno a las relaciones humanas, al mundo social o natural.

Dentro de esta &rea de trabajo, es necesario contar con di-
ferentes objetos, que son utilizados con mucha frecuencia éstos
le ayudan al nifo a caracterizar diferentes papeles al suyo, - =
jugando a dramatizar roles tales como personas, animales, plan--

tas, etcs (Ver fotograffa 1)

Esta &rea o rincdn de trabajo a de reunir, por lo menos los
muebles o utensilios basicos del hogar, as{ como ropa de adul- -
tos, con los cuales el nifio qusta caracterizar para identificar-

se ain m&s con el rol que representa,

El juego dramdtico es cuando nos referimos al desarrollo in
telectual del educando en preescolar, la expresién del pensamien
to simbdlico, a través del cual los nifios elaboran, hacen posi-—-

ble para ellos mismos lo que ven y escuchan a su alrededor. Es-
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te rincén ofrece todas las posibilidades para que el nific se en=-
tregue a los diversos juegos simbdlicos, con los que trata de re
producir las actividades y situaciones m&s frecuentes en la vida

cotidiana,

Podemos decir que todo es pretexto en el nifio para ejerci--—
tar su instinto dramético. La expresidn dram&tica latente en -
todo ser se acentfia especialmente en el preescolar, en quién la
variedad de personificaciones llega hasta el infinito. Los 1{mi
tes de tiempo y espacio no existen para &1, esto hace que el ni-
fio utilice todas las formas de dramatizacidn: el juego dramé&ti--
co, la pantomima, el juego de roles, la dramatizacién creadora.-
No existe una clara delimitacidn entre estas formas que, muchas
veces en la accidn, se confunden y fusionan. S8lo nos abocare—-—
mos & los dos aspectos que pueden abarcar los restantes: el jue-

go dramdtico y la dramatizacidn creadora.

a@. El1 juego dramético

Este se desarrolla en una forma libre Yy espont&neamente sin
la direccibn de 1la educadora, el cual surge en el perfodo de -~ -

juego libre, o en las actividades de construccién.

En el juego dramético lo real Y maravilloso se confunden, -
el nifio puede cambiar de papel en cualquier momento y usar un =—-
mismo objeto con distintc significado de acuerdo con el momento

y la personificacibédn. Un mufieco, un adorno, un objeto de la - -
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casa pueden servirle de estimulo para transformarse en un perso-

naje, crear una situacién y hasta para improvisar un mondlogo o

un didlogo.

Este tipo de juego es un medio a través del cual el nifio vi
ve experiencias de adulto, descubre como se siente al afrontar -
clertas responsabilidades tales como cuidar al bebé o preparar -
la cena; clarifica conceptos observando Yy asumiendo el rol de -
mam&, de pap&, del doctor; y practica ciertas habilidades b&si-—-

cas en relacién con el lenguaje,

Para encauzar y aprovechar todas las posibilidades que ofre

ce este juego, la educadora deberi tener en cuenta lo siguiente:

Estar lista para llegar a resovler un problema o una dispu-
ta que surja,

Ayudar al nifio a incorporarse a un grupo, ya sea sugiriéndo
le un rol, el uso de un objeto o cualquier otro tipo de interven
cibén.

Observar la actitud de los nifios durante el juego dramiti--
co. Los datos obtenidos a través de esta observacidn le servi--
rén para conocer mejor a cada nifo.

Usar el juego dram&tico, cuando su calidad y caracteristica
lo permitan como medio de enriquecimiento verbal., Podr& conver-
sar acerca de los roles de cada uno y de las actividades corres-
pondientes a los mismos; clarificar términos nuevos y ayudarles

a resolver posibles problemas en relacién con la situacidn drama

109382
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tizada.

Al inicio el juego dramdtico es casual y de corta duraciébn,
a medida que avanza la edad y en experiencia dramética el juego

puede llegar a durar todo un periodo de trabajo.

b. Dramatizacidn creadora

En ésta la educadora ejerce una guia m&s directa, ya que -
orienta a los nifios estimul&ndolos a pensar, sentir y crear su -
propio diflogo y accién; as{ como a definir situaciones, y a se-
leccionar roles., La trama de la dramatizacidn puede ser origi--
nal, o sea inventada por los propios nifios, o basada en un poe--

ma, un cuento, una cancibén, una situacién de la vida del jardin

o de la vida diaria,

Para obtener una buena dramatizacidn creadora es convenien-—

te, tener presentes los siguientes elementos b&sicos:

Un grupo de nifios, es decir que en este rincén se encuen- -
tren reunidos varios nifios para poder llevar a cabo esta dramati
zacibn.

Un lider o la maestra, actuando como tal, para llevar una =
secuencia, servir8 de moderador.

Una idea a partir de la cual se crea la trama o la situa- -

cibn.

Espacio suficiente para que los nifios se muevan libremente.
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Algin material elemental que ayude a los nifios a identifi—-

car el rol o a jugar la accién.

Desde el punto de vista psicolbgico, los efectos del juego
dramético son también importantes, ya que con éste se comprende
me jor una situacién humana realiz&ndola y el enfrentamiento con

un pequefio grupo lleva a una mejor adaptacidn social.

La educadora, por lo tanto podré& encontrar en el juego dra-
matico un valioso medio para la canalizacién de tendencias y sen

timientos, asi{ como una fuente de observacién del comportamiento

infantil,

Las representaciones pueden enriquecerse con la utilizaciédn
de diferentes tfiteres de diferentes formas, que los mismos ni- -

fios pueden elaborar.

Las actividades dentro del rincédn de dramatizacién contri-—--
buyen al enriquecimiento del lenguaje infantil, a la vez que sa-

tisfacen sus intereses glésicos.

Ya que ésta da la oportunidad de hablar expresan
do su propia manera de pensar y de sentir, favo-
reciendo el desarrollo normal de su vida emocio-
nal y su desenvolvimiento social. Su mente tra~
baja de acuerdo con su edad, ordena sus ideas en
cauzando el instinto dramitico social (4)

(4) GARCIA BOLANOS, Alicia. Let-all, Estancias Infantiles, ~ -
I.M.S.S., Edicibén, México, D.F., 1970, 15 p.




Rincédn de construccidédn
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2. Rincdn de construccién

Esta 4rea de trabajo debe ubicarse en un lugar donde el ni-
fio pueda tener acceso libremente a éste, y a su vez no entorpez-

ca el trabajo diario con el espacio fisico que sea utilizado por

el rincén.

El nifio manipula, ensambla, coloca, etc., los objetos para
as{ poder elaborar construcciones y realizar objetivamente una -
idea, experimentar y prever los materiales que requiere., Es ne-
cesario tener al alcance los més diversos materiales en cuanto a
forma, peso, color y tamafio, para dar un amplio margen a las ac-

tividades de representacién.

Con estas acciones efectia razonamientos espaciales, esta--
blece correspondencia uno a uno, clasifica y hace seriaciones en
funcién de sus acciones y del resultado de las mismas, torn&ndo-

se los movimientos corporales cada vez m&s precisos y coordina--

dos.

El rincdn de construccidén puede contar con maltiples y va--
riados objetos de la naturaleza o con materiales de reuso, ya -
que no es indispensable prescindir de materiales huecos o maci--

z0s. (Ver fotograffa 2)

En este rincén de trabajo, el nifio generalmente realiza sus

actividades para su mejor comodidad en el suelo, para ello es ==
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conveniente que se cuente con alfombrillas, colchonetas, tape~ -

tes, etc., para amortiguar el ruido y evitar el frio del piso,.

La construccién y el trabajo con bloques, y otros acceso- =
rios contribuyen no sélo al desarrollo de la habilidad manual -
del nifio sino también a concretar sus ideas acerca del medio en
que vive, a combinar con habilidad los mundos de realidad y fan-
tasfa, a precisar sus conceptos y su vocabulario, a acrecentar -
su socializacibén dado que, salvo en los pequefios, esta actividad

se realiza en general entre varios.

Esta &rea de trabajo, est& destinada a la ejercitacién ten-
diente a estimular la maduracién intelectual, Est8 orientada, -
fundamentalmente, al uso y manipulacién de objetos; es decir, a
las actividades cuyos objetivos son desarrollar las capacidades
necesarias para el dominio psicomotriz, la discriminacién percep

tiva, y, la adquisiciédn de esquemas mentales que preparan el pen

samiento 18gico.

Las actividades y el material que se encuentran en este rin
cén de trabajo, debe ofrecer al educando diferencias fisicas en-
tre los objetos como son: grosor, peso, tamafio, etc., a fin de -
estimular las capacidades de cada nifio, tomando en cuenta el es-
tadio de de;arrollo en el cual se encuentra, estructurando de -

esta manera su proceso de ensenanza-aprendizaje.



Rincdén de gréfico-pléstico
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3. Rincén de gr&fico-pléstico

Podemos decir que este rincén de trabajo, es el més impor--
tante dentro de la educacién preescolar, ya que en él1 se encuen-
tran los materiales con los cuales la educadora trabaja diaria--
mente al realizar diferentes técnicas en las actividades que se

llevan acabo durante la mafiana de trabajo.

Se considera como un veh{culo a través del cual el nifio ex-
presa gr&fica y plisticamente conocimientos, emociones con el -

mundo en que vive,

Tomando en cuenta los materiales que en &1 se encuentran, -
la educadora deber8 propiciar actividades en las cuales el nifo
manipule y elija segin su interés el material, obteniendo as{ di
ferentes experiencias, sin poner ningfin modelo de e jemplo, sino
m&s bien tratar de estimular la expresidén libre y la iniciativa

para actuar sobre los recursos gréfico-pléstico.

El nifio deber& tener siempre a la vista y al alcance los ma
teriales necesarios, los cuales le podrén proporcionar un nuevo
conocimiento acerca de las propiedades fisicas de éstos; textu-—-
ras, color, forma, consistencia, etc., as{ como representar a -
través de éstos_y descubrir el manejo del espacio, pues teniendo
un gran nimero de estos materiales, ellos podr&n también selec—-
cionar los de su mayor interés y no verse coartados en la reali-

zaciédn de sus trabajos; evitando de este modo los conflictos que
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se producen por la escasez de los elementos. De esta manera se
crea un ambiente propicio, no sblo para que el nifio se entregue
a la actividad con independencia, sino también, para que aprenda

a cuidar los materiales y a compartirlose.

Esta &rea debe ser amplia, con comodidad para trabajar y -
desplazarse; as{ mismo se habré previsto cerca de ella la exis—-
tencia de un lugar para exponer los trabajos realizados por los

educandos. (Ver fotografia 3)

Es en este rincdn, donde la educadora encuentra los elemen-
tos m&s importantes para llevar a cabo el proceso de ensefanza,
aqui tiene la oportunidad de recolectar un gran nimero de obser-
vaciones, d&ndose cuenta de esta manera sobre el nivel de desa—-
rrollo o los cambios que han tenido los nifios que tiene a su car
go, Yy obtiene resultados de otras actividades, en esta &rea de -
trabajo el alumno cuenta con la libertad de usar todos los mate-

riales que requiera para satisfacer las necesidades de sus acti-

vidades.

La educadora lejos de detenerlos o ayudarlos en sus activi-
dades, los dirige y observa, anotando en todos los trabajos de -

los nifios la idea que mls les impresiona acerca de la motivacién

del dia.



Rincédn de ciencias
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4., Rinchbn de ciencias

A ésta &rea de trabajo se le da mucha importancia en algu~--
nas unidades del programa, ya que se ve favorecido el rincén por
las situaciones que ah{ se enmarcan, por el contrario habré uni-
dades en las que no se toma en cuenta, pero esto no debe de per-
judicar al enriquecimiento ni a la motivacidén para que el nifio =

de una manera u otra se acerque a manipular el material que ahi

se encuentra.

Dentro del rincén podré&n surgir actividades que favorecer&n
la reflexién del nifio, porque éstas desarrollan el sentido de -
observacién al ponerse en contacto con los elementos de la natu-
raleza que lo rodea, haciéndolo sentir gran responsabilidad al =
cuidar a seres m&s débiles que &1, asi{ como la responsabilidad -
de que el nifio interactle con el medio f{sico y favorezcan al -

desarrollo de las estructuras de los ejes de desarrollo.

En este rincén es necesario contar con espacio tanto dentro
como fuera del aula de clase, debido a que existen actividades -
como: la parcela, cultivo de hortalizas, etc., las cuales es ne-

cesario realizarlas al aire libre,

Esta &rea de trabajo también podr& contar con objetos que -
los nifios traerén de su casa, tales como colecciones de hojas, -
piedras, insectos, plantas, etc., los que servirln para gque algu

nos educandos adquieran nuevas experiencias las que no han logra
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do por falta de material, as{ como acrecentar las de algunos com

paneros.

Es importante mencionar que as{ como sirve para lograr nue-
vas experiencias, este material ser4 de gran utilidad para incre

mentar el rincén de trabajo. (Ver fotografia 4)

Las excursiones son otro medio interesante Yy divertido don-
de el educando observari y a su vez podré recolectar diferentes
materiales para as{ aumentar més el rincdn de ciencias, y a su -
vez al llevarlos al saldn de clase se permitird desarrollar los
primeros conceptos cient{ficos del alumno, por medio de la expe-

rimentacién con los objetos.

El rincbén de ciencias ofrece, a los alumnos la oportunidad
de adquirir experiencias nuevas al observar, analizar Y experi--—
mentar con y sobre los objetos que se encuentran en &sta area; -
una de las experiencias es la medicién ya que existen activida—-
des en las cuales el nifio tendrd que pesar objetos as{ como me--

dirlos; registrar el crecimiento de plantas, etc.

La educadora deber& no sblo llevarlos hacia la experimenta-
cién sino a ver la belleza natural del medio que lo rodea, asién

dolo sensible a ésta para que de este modo el nifio valore la na-

turaleza.



Rincén de biblioteca
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5S¢ Rincédn de biblioteca

" Tiene como objetivo principal estimular la formacién de -

percepciones claras del nifio en todas las cosas o detalles " (5)

En esta &rea de trabajo las actividades se ven encaminadas

a la lecto-escritura, al igual que le facilita al nifio de una

forma mds sencilla, por medio de los materiales que ahi se en- -

cuentran, a establecer las operaciones 18gico-matem&tico.

Al momento en que el nifio esté manipulando los materiales

surge la oportunidad de encauzarlo hacia el buen manejo de los

libros, asi{ como tratar de despertar el interés de "donde se lee

Yy donde se escribe™,

El interés que los niflos pequefios puedan sentir por manejar
libros y todo material impreso se estimula en la medida en que -
estos sean lo suficientemente atractivos en cuanto a su presenta

cidén y se encuentren a su disposicidn en un ambiente cémodo y -

apropiado.

Es importante que se le presente una atencidén especial al -
rincén de biblioteca en el jardin de nifios, ya que la literatura
desempeiia un papel muy importante para el desarrollo de la imagi
nacién, para el enriquecimiento de la expresibn lingiifstica, pa-
ra la estimulacién de la sensibilidad estética, as{ como el va--

lor que tiene el manejo de material impreso para el posterior -

(5) Idem 26 p.
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aprendizaje de la lectura.

La biblioteca a de tener algo, ademds de los libros, que la
distinga de los otros rincones; por e jemplo, una mesa redonda o
hexagonal a diferencia de la cuadrada o recténgular del rincén -
de ciencia. As{ como las sillas han de ser cdmodas que inviten

al nifio a sentarse.

Al comienzo del afo bastan unos pocos libros, bien seleccio
nados, con imdgenes atrayentes; en el transcurso del afio se han
de ir cambiando y agregando otros. La seleccidn de libros ha de
hacerse teniendo en cuenta los intereses caracter{sticos de los
nifnos dependiendo de su etapa de desarrollo. As{ como el mobi--
liario para depositarlos deber& de estar equipado con estantes -

bajos y abiertos, (Ver fotografia S)

También puede ccnsiderarse una biblioteca ambulante, para -
que, permitiéndole e! descanso a la sombra de los &rboles o So—=

bre el pasto, los ni?os gocen de una distraccidn sana.

En este rincdn el nifio se vuelve un investigador, en libros,
revistas, cuentos, fclletos y enciclopedias las cuales se encuen
tran a su alcance, recurre aqu{ para buscar informacién sobre el
tema que se estd tratando esa mafana de trabajo. Esta &rea debe
contar con poca movilidad a su alrededor, ya que los alumnos ne-

cesitan de tranquilicad y concentracidn para trabajar en &1,
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C. Rincones temporales que globalizan los dem&s rincones

Los rincones temporales surgen a través de las necesidades
Que requieren las unidades de trabajo, son actividades colecti--
Vas en las que los nifios, construyen, dramatizan, experimentan,
e€laboran, etc., éstos permanecerfn en el aula de clase, hasta -

que el educando pierda el interés o bien hasta el término de 1la

unidad,

Son temporales, debido a que se construyen de acuerdo a la
situacibén que se esté viendo, y a la experiencia obtenida de al-
guna visita, donde podré&n actuar contando siempre con la liber--
tad de expresibén; la cual le ayudari a ir incrementando el cono-

cimiento acerca del mundo que lo rodea,

Algunos de los rincones temporales podr&n permanecer hasta
el término de 1la unidad, en cambio otras s8lo durante la mafiana

de trabajo, a continuacidn daremos un ejemplo:

"Juguemos al rincén de costura",

En esta actividad, el nifio conocer& la funcién del vestido
como medio de proteccidn corporal; estableceri la relacién de -
las diferentes formas de vestir segin su sexo,_asi como los dife
rentes materiales e instrumentos para confeccionar las prendas -
de vestir, los nifios podrén traer de sus casas todos los objetos

que sean necesarios de acuerdo a una visita realizada con antee-
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rioridad.

Se les da la libertad de elegir el lugar en que se constru-

ir8 el rincén de trabajo.

Tomando en cuenta las situaciones de esta unidad es necesa-
rio que este rincbén permanezca durante toda la unidad, pues los

nifios seguirén trabajando sobre él. (Ver figura 2)

En cambio existen situaciones en donde el nifio escoge, para
construir el rincén todo el saldn de clase, es obvio que éste -
tendréd que permanecer solamente durante la mafiana de trabajo; a

continuacibén daremos un ejemplo:
"Juguemos a la casita",

En &sta actividad los alumnos dividen el saldn de clase pa-

ra as{ poder ubicar todos los cuartos necesarios dentro de una -

casae.

En esta situacibdn el alumno dependiendo de los utensilios =
que haya traido de su hogar, acomodar& de acuerdo a como tenga -
su hogar o bien, a la casa que se visitd durante esa mafana o la
anterior. Aqui{ la mesa y sillas que se encuentran en el salén -
de clase, se verén convertidos en camas, sillones, sillas, etc.

(Ver figura 3)



Figura 2.
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Rincdn de costura
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Figura 3,

Rincén de la casita
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De esta manera podemos darnos cuenta que se enlazan entre -
s{ varios rincones, porque al llevar a cabo este tipo de activi-
dad el nifilo tomar8 de todos los rincones de trabajo los objetos

O utensilios que necesite para realizar la actividad propuesta,

De. Utilidad de los rincones

Para favorecer el juego y la comunicacién entre los nifios,
la educadora tendr& que motivarlos para lograr la utilizacidn de
los rincones, y que éstos puedan experimentar y as{ obtener una
gran cantidad de experiencias, a base, de la manipulacién de los
materiales que allf se encuentran, las cuales, al ponerlas en =

prictica, iré&n estructurando su conocimiento.

Es necesario que la educadora tome en cuenta al organizar -
las actividades y elaborar un horario en la mafiana de trabajo, -
brindarle a los nifios oportunidades para que jueguen libre y es-
ponténeamente, al igual que auxiliarles para realizar tareas di-
rigidas, individuales o bien en grupo, como pueden ser, narracio
nes de cuentos, construccién de objetos, trabajos sisteméticos -
de preparacién para la lectura y escritura, elaboracién de germi

nadores y la realizacién de dibujos y modelado.

La educadora planear& de tal manera el horario del cual de-
be disponer el alumno para trabajar dentro de estas &reas de tra
bajo segln su edad. E1 nifio puede dedicarse a una actividad, 1la

cual realizard& en forma independiente manejando y tomando en - =
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cuenta los materiales que estén reunidos en los diversos rinco--
nes: ciencia, biblioteca, dramatizacién, gr&fico-pléstico y cons
truccidédn. Es muy importante que dichas actividades se realicen

después de la conversacidén del tema que se dé esa mafana.

Para llevar acabo el trabajo en los rincones es necesario -
mencionar que existen diferentes etapas en las cuales, los alum-

nos se verdn reflejados seglin su edad e inquietudes:

la, etapa:

En la primera etapa de los tres afios, el nifio se dirige al
drea de trabajo preferida y se concreta tnicamente a jugar con -

los materiales que ah{ se encuentran.

2a. etapa:

En la de 4-5 afios, es auxiliado por la orientacién de la -
educadora por medio de una conversacién y la planificacibén, de -
la tarea que va a realizar, dirigiéndose de esta forma, al rin--

cbén que cada uno cree m&s conveniente de acuerdo a lo gue se in-

dicé,

3a, etapa:

Dentro de esta etapa, que se presenta a los cinco anos, el

nifio serd capaz de planificar m&s detalladamente sus activida— -
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des, en donde tomard decisiones de la tarea que quiere desempe--
filar en cada &rea de trabajo. También a esta edad puede finali--
zar sus labores sin interrumpirlas e incluso puede terminarlas -

al dia siquiente con el mismo interés Y entusiasmo.

Al conducirse al rincén de trabajo Y reunirse en pequefios =
grupos de niflos surge la posibilidad de desarrollar un tema espe
cf{fico, adquiriendo cada qQuien su rol determinado, el cual le -

servir8 para colaborar y compartir con otros compafieros una mis-

ma idea,

De este modo los nifios realizan un verdadero cambio de expe

riencias, y van adquiriendo nuevas responsabilidades.

Al finalizar el perfodo de juego-trabajo, es conveniente -
brindarle a los alumnos unos minutos para que expresen las expe-
riencias que obtuvieron al jugar en el rincén elegido, favore- -
ciendo de este modo la comunicacibédn entre los nifios, contando lo
qué hicieron y cémo la hicieron; a la vez se enriquecerén al es-
cuchar las experiencias de sus companeros, y surgirén nuevas in-

quietudes,

Cerrando esta actividad, los nifios deber&n ordenar y lim- -
plar los materiales y juguetes utilizados, lo cual contribuye a
que adquieran orden y h&bitos de responsabilidad en el cuidado -

de los materiales de propiedad comiin.
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La técnica de la educacibdn preescolar esta basada en el jue
go principalmente, y a la vez es necesario conocer el proceso de
la evaluacidn del nifio para adecuar las actividades didé&cticas a

la satisfaccibébn de sus diferentes etapas.

E. Desarrollo psicomotor - socio afectivo del nifio en edad pre-

escolar

La infancia, es la etapa primera del hombre, y, en ella se
encuentran caracteri{sticas muy importantes y a su vez atracti- -
vas, que cuando el mundo adulto se nos viene encima, desearfamos

poder regresar a ese mundo maravilloso que constituye la infan--

cia,

La infancia es el perfodo de la humanizacién del individuo,

del aprendizaje de la naturaleza humana,

Es importante mencionar y hacer la observacibdn, que el nifio
por eficaz y determinacibn, es, por excelencia, un ser que llama
a la educacibén, y que sin ella, no puede llegar a ser un adulto

de especie.

La nifiez, es en realidad, una via abierta a las realizacio-
nes mis inesperadas y, maravillosas de un espiritu humano del --

que quizés no sospechemos la riqueza y sus posibilidades,

El nifio es conducido a elaborar un repertorio de comporta--
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miento inevitablemente m&s restringido que aquel del que, en - -
principio, es capaz; el nifio podria aprender algo distinto, otra

cosa de lo que admite, estimula y valora por su grupoe

El surgimiento a la vida de un nifio transita —-
por un proceso tan delicado, necesitando que el
medio que gira a su alrededor esté& impregnado de
amor, de motivaciones, de calidad para brindarle
la posibilidad de llegar a SER. (6)

En este punto nos abocaremos m&s a las caracteristicas que
presentan los nifios en la edad de 3 a 6 afos aproximadamente; -

etapa en la que el nifioc sale de su marco familiar para integrar-

se al jardin de nifos.,

Conociendo las caracteristicas de los nifios, se pueden se—-—
leccionar las actividades pedagSgicas que respeten el proceso de
desarrollo y que propicien un desequilibrio cognitivo, que les =
impulse a elaborar hipbtesis, ideas o juicios m&s evolucionados

que faciliten su desarrollo.

El perfodo preoperatorio empieza aproximadamente de 3 a 6 =
afios. Es una etapa en la cual se considera que por medio de és-
ta el nifio construye estructuras que posteriormente ayudarén a =
las operaciones concretas del pensamiento, como también a la es-
tructuracidén de las categorfas del objeto, del tiempo, del espa-
cio y de la causalidad, a partir de las acciones y no todavia -

como nociones del pensamiento,

(6) EL NINO Y EL ADOLECENTE ETAPAS DEL DESARROLLO. S.E.P., Coah.
Edicién 1983, 98 p.
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En el trayecto de este perf{odo preoperatorio se va dando -
una diferenciacidn progresiva entre el nific como sujeto que cono
ce y los objetos de conocimiento con los que interactla, proceso
que se inicia desde una total indiferenciacidn entre ambos hasta

llegar a diferenciarse pero alin en un terreno de la actividad -

concreta,

En este perfodo el pensamiento del nific pasa por etapas di-
ferentes, la cual empieza en el egocentrismo, en donde el nifio -
supone que todo el mundo piensa de la misma manera que é1 lo - -

hace y que todos comparten sus sentimientos y deseos,

El animismo, aquf es donde el nifio proporciona intencibdn, -
conciencia y vida a fendémenos que carecen de estos factores; por
e jemplo, el nifio plensa que al caerse de la cama, ésta es respon
sable de haberlo hecho caer. Establece didlogos déndoles vida a

sus juguetes, etc.

Artificialismo, es cuando el nifio tiende a pensar que los =
seres humanos crearon los fenbmenos, por ejemplo; al preguntar -
i¢Quién hizo los mares? la respuesta que &1 se dar&, es que los -

hombres cavaron un gran hoyo y lo llenaron de agua.

Dinamismo, en este el nifio involucra sus deseos y tenden- -
cias en procesos externos e independientes de él1. Por ejemplo;
cuando se le pregunta ¢Por qué sale el sol? responder& que para

mostrarle el camino.
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El realismo, aqui{ el nifio supone que todos los hechos son -
reales y que no se han dado como tales; ejemplo, los sueifios, -

cuentos, etc,

Otras de las etapas del nifo preoperatorio es la descentra-
cién en la que tiene una diferenciacién entre su yo y la reali--
dad externa en el plano del pensamiento. E1 avance que puede te
ner la descentracién se puede deber a la riqueza que el medio le
brinda al nifio y este tome de allf algunas experiencias, por la
calidad de las relaciones con otros nifios y adultos. La rela- -
cibébn que un nifio pueda tener con mis nifios favorece mucho ya que
a través de ésto el nifio se da cuenta que también son importan--

tes las opiniones de los demés para resolver algin problema,

A continuacidén presentamos los aspectos m&s sobresalientes
que caracterizan esta etapa del desarrollo, los que ayudan para
la estructuracibén progresiva del pensamiento y en general de la

personalidad del nifo.

Estos aspectos son: afectivo social, la funcidén simbdlica,

preoperaciones l1légico-matem&ticas, y operaciones infralégicas. -

(Ver figura 4)

1. Desarrollo mental

La inteligencia es una caracteristica peculiar del ser huma

noj a la que reconoce dos atributos fundamentales y universales;



Figura 4,

Ejes de desarrollo
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la organizacibén (o estructura) y la adaptacibén. La primera con-
siste en conductas concretas y observables de tipo sensomotor =
constantemente repetidas. En los ninos de edad escolar aparecen
otras estructuras mas refinadas y de tipo cognoscitivo (concep=—-
tuales) llamadas operaciones, los esquemas cognoscitivos se deri
van de los sensomotores por el proceso de internalizacibén, por -
la capacidad del nifio de realizar mentalmente lo que antes hacia

con sSus mManos.

En la edad escolar se verifican cambios importantes en la -
organizacién de la inteligencia de los nifios; usan operaciones =
en su razonamiento; estructuras intelectuales (simbdlicas) que -

se refieren a las relaciones entre objetos, sucesos o ideas.

El sequndo atributo de la inteligencia es la adaptacién, --
que efectla cambios al aparecer diferentes circunstancias en las
estructuras intelectuales. Esta consta de dos procesos simulté-

neos: acomodacién y asimilaciébn.

La acomodacién confiere una nueva configuracibén a las es- =
tructuras intelectuales del nifio, la cual le permite manejar - -

nueva informacidén o nuevos sucesose.

La asimilacién solamente incorpora al acontecimiento la in-
formacién dentro de la estructura intelectual sin que ésta sufra
ninguna alteracién. En el juego del nifio predomina la asimila--

cibén, por la cual incorpora cualquier objeto o idea del juego en
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marcha sin efectuarse cambio en las estructuras intelectuales.

La inteligencia se desarrolla por adaptacién, en sus dos -
formas de acomodacidén y asimilaciédn, siempre que los nifios en- =
cuentran informacidén o circunstancias nuevas para cuyo dominio -

sus actuales estructuras intelectuales no est&n aln preparadas.,

La inteligencia funciona por su propio dinamismo; las cire-
cunstancias externas afectan los materiales especificos con que
juegan o trabajan los nifios, pero el proceso en s{, se debe al -
dinamismo de la inteligencia. Este dinamismo se completa con el
concepto del equilibrio, las estructuras intelectuales, nos sir-
ven para manejar las circunstancias externas del modo de vida, -
al encontrar contradicciones o discrepancias en la presente in--
formacidén, las estructuras intelectuales del nifio experimentan -
desequilibrio, comienzan a daptarse y avanzan hacia un estado =
mas alto y complejo donde la contradiccidn y discrepancia desapa
rece, La inteligencia de los nifios, pasa por sucesivos estadfos
de equilibrio, cada uno de los cuales desemboca en otro m&s com-

plejo y estable que el anterior.

Las estructuras intelectuales se usan por sf mismas y al so
brevenir desequilibrio en su uso, su desarrollo se efectla inevi
table y esponténeamente por la restauracibén de aquel. La creen-
cia de que la mente del nifio es una p&gina en blanco - en espera
de que la experiencia estampe en ella multitud de rasgos - resul

ta totalmente errdéneo. INadie graba conocimientos en la cabeza
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del nifio! El mismo lo hace, gracias a su propia actividad inte—-

lectual,

Las estructuras mentales del nifo, en un momento dado, limi
tan el cambio intelectual, caracteristica indicadora de que el -
mero hecho de estar expuesto a nueva informacidén o nuevas cir- =
cunstancias no ayuda automdticamente al crecimiento intelectualj
para aprender, el nifio necesita en cada momento de un estimulo -
de novedad moderada; no tan conocido que suprima la novedad, ni

tan desconocido que carezca de algo reconocible,

Una de las etapas del desarrollo intelectual, la fase preo-
peracional, es cuando el nifio usa el lenguaje para ayudarse a de
sarrollar conceptos (simbolos). Gran parte de la conducta dia--
ria del nifio suele ser estable e integrada, tan luego como el -
lenguaje se enlaza Intimamente con los esquemas conductuales, el

nifio da sefiales de pensamiento 1légico.

En sintesis, en este estadio, el nifio da muestras de:
a) estar concentrado en si mismo y ser incapaz de aceptar otro -
punto de vista al ver el mundo fisico;
b) poder clasificar artfculos por una sola caracteristicaj;
c) ser incapaz de admitir que objetos semejantes en un aspecto -
puedan diferir en otros;
d) poder coleccionar objetos, segin un criterio, incluso uno mu-

dable y

e) ser capaz de ordenar cosas en una serie, pero sin poder obte-
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ner consecuencias sobre aquéllas no afines en la serie.

En la fase intuitiva de este estadfio el nific establece con-
clusiones basadas en vagas impresiones; las impresiones sensoria

les lentamente dan lugar a la comprensién racial.

En esta fase, el nifio aprende brevemente a:
- formar clases o categor{as de objetos sin estar necesariamente
conciente de ellas
= entender relaciones 16gicas de creciente complejidad
- trabajar con la idea de ndmero
= adquirir el principio de conservacién, es decir, la idea de --

que una cantidad permanece; la conservacién de la masa aparece a

los cinco afiose.

a. La intuicién

Esta se considera como la interiorizacidn de las percepcio-
nes y los movimientos en forma de im&genes representativas y de
experiencia mentales que prolongan asi los esquemas sensorio-mo-
tores sin una coordinacibén propiamente racional. Entre los cua-
tro y siete afios aproximadamente se asiste a una nueva estructu-
racién de los esquemas cognoscitivos que se insertan entre la fa
se simbdlica y las operaciones. Esa fase intermedia se caracte=-
riza por un esfuerzo considerable de adaptacidn con el auxilio -

de una forma semisimbdlica de pensamiento que es el razonamiento

intuitivo.
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La intuicibn se halla en continuidad con los niveles prece-
dentes, ya que partiendo de la conservacidén de un objeto, marca
una tentativa de acceder a la conservacién de un conjunto de ob-
jetos. El nifio evallla la cantidad por el espacio ocupado, sin -
establecer relaciones de correspondencia, esto ocurre porque su
intuicién est& sometida, dominada, por la forma en que la reali-
dad exterior se presenta en cada caso a su percepcibn, la cual -
capta solamente las grandes lineas de un objeto y no sus particu
laridades. La intuicién es un pensamiento imaginado que se re--

fiere a configuraciones de conjunto y no a simples colecciones

sincréticas simbolizadas.

El niflo en el pensamiento intuitivo realiza explicaciones
mé&gicas e ideoldgicas de los acontecimientos que se le presen- -
tan; por lo cual decimos que su pensamiento es artificialista, -
dinémico, realista, animista y egocéntrico, adem&s una de las —-

principales caracteristicas que tiene, es la de combinar o fun--

dir ideas.
2. El1 papel de la socializacidn

El hogar constituye el ambiente psicolégico m&s importante
en la determinacién del comportamiento del nifio; sin embargo, el
nifo no puede permanecer apegado a é1 durante todo el t;empo, va
que pronto buscar8 fuera de su casa la compafifa de otros nifios -
que son m&s o menos de su misma edad; as{ va formando un grupo -

més amplio y de mayor duracidn a medida que &1 va creciendo.
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Al inicio su conducta es egocéntrica, pero poco a poco se -
va desarrollando la tendencia a cooperar, para lo cual necesita

desenvolverse en un ambiente aceptable mds que restringido.

Una vez que el nifio entra a la escuela, puede estar apto pa
ra desarrollar en forma positiva su conducta con respecto a los

demds y la seguridad dada por la familia pasari a segundo lugar.

El desarrollo social deseable consiste en el logro paulati-

no y ascendente de la madurez en las relaciones con los demis.

El nifilo tiene que aprender a ajustarse a las personas que -
le rodean, lo que depende de las oportunidades y orientaciones -

que se le proporcionen,

A continuacién describiremos algunas de las caracteristicas
més relevantes del desarrollo social en los nifios de edad prees=

colar,

Para que el nifio pueda llevar a cabo dicho desarrollo nece-
sita contar con un espacio, en el cual se le permita correry, = -
resbalar, saltar, etc., y todo aquello en lo que pueda poner a -

prueba su capacidad para arriesgarse y comprobar sus habilida-

des, como espacios para jugar en grupo, para juegos de pelota, -
para esconderse, etc., creando siempre dentro de estos espacios
un ambiente de sequridad y de acceso f&cil donde se encuentre al

adulto para recurrir a é1 en caso de que el nifio lo necesite.

100382
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Y por Gltimo, espacios suficientemente ricos de configura--~
cibén, elementos materiales para poder satisfacer las necesidades

de exploracidén y de experimentacién que los nifios tienen en esta

edad.

Al 1inicio, el alumno puede realizar encargos comple jos rela
cionados con una tarea y si se le pide ayuda, &1 lo har& con gus
to; le gusta aprender lo que hacen otras personas, participa en
actividades con otros nifios, ya que empieza a compartir y a en=-
tenderse con ellos, es capaz de jugar un rato con dos nifios sin

pelear de inmediato.

Su modo de vida se modifica bruscamente, pues en este perf-
odo se forman los sentimientos de colectivismo, camaraderismo, -
disciplina, firmeza y organizacibén al compartir sus juguetes y -

materiales, al esperar turno en las diversas actividades.

A medida que va creciendo le agrada m&s imitar a otros ni--
flos y a los adultos, se va mostrando més abierto, directo y es--

ponténeo en sus acciones.

Al participar con juego organizados surgen en los nifios con
ductas sociables como son: la amistad, cooperacién, compasibén, =

competencia, liderazgo, etc.

Aproximadamente a los cinco afios, el nifio indica su nombre

Y sus sefias particulares, ya se integra con docilidad al juego -
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con diferentes nifios, proponiendo y asumiendo las reglas que de-
terminan. Toma la iniciativa, con frecuencia pregunta y comen—-
ta, opina y hace valer sus opiniones; surge la disposicibén para

el trabajo, ya conoce bien las 8rdenes y prohibiciones que se ==
dan en el hogar y en el jardin de nifios, pero no desarrolla acti
vidades cooperativas estables, aunque juegan juntos en sus gru—-

pos no est&n ligados por lo que pueden separarse fécilmente,

Por lo tanto la socializacién puede describirse como el pro

ceso destinado a preparar a una persona para ser miembro de una

sociedad.

El proceso de adquirir actitudes, habjilidades, co
nocimientos y valores que permitan al nifio adap——
tarse al ambiente sociocultural en que vive y de-
sempefiar ciertos roles. (7)

La socializacibdn del nifio va cambiando constantemente a me-

dida que éste crece y va adquiriendo controles internos Yy pautas

de conducta social.

3. La vida afectiva

El nifio que no recibe las manifestaciones de afecto se sien
te débil, inseguro, desamparado, solo y diffcilmente lograr4 con
fianza en s{ mismo, por el contrario si se siente querido y acep
tado tendrd sequridad y se sentiri confiado para aventurarse Yy -

cometer errores, porque est& a salvo del miedo al castigo o al -

(7) MENESES MORALES, Ernesto. La Socializacién del nifio, 6a, —-
Edicién, Editorial Trillas, México, D.F., 1986, 85 p.
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ridiculo; siente que vale y se siente seguro de s{ mismo, por lo
que podré relacionarse con otros adultos y con otros nifios, asi

como explorar el mundo que lo rodea.

En la edad preescolar el nifio manifiesta ciertos cambios en
su desarrollo afectivo, los cuales son de gran importancia para
su desarrollo; a esta edad aprende a decir "no", sabe que es una
persona y que los dem&s también lo sonj el exceso de emociones -
le pone nervioso y llorén, por las noches tiene a veces pesadi--
llas y necesita ser consolado; teme a la soledad, a los rincones
obscuros, a perder a su madre; también existen temores a las bru
jas y fantasmas, para que el nifio alcance un ajuste emocional --
adecuado, hay que llevarlo a que compruebe y justifique lo que -
le ocasiond el temor y explicarle verbalmente la situacién que -

le causa el miedo para que vaya disminuyendo o se pierda confor-

me aumente la edad,

En la formacidén de su carécter se desarrollan rasgos positi
vos Yy negativos por lo que es importante que se le estimule en -
forma consecuente y razonada con actitudes positivas mediante -~
vocablos; tbravo!, tas{ se hace!, Imuy bien!, etc., as{ aprueba
lo que el pequefio hace, y aprende a valorar sus acciones. Su =
curiosidad se manifiesta por constantes preguntas, tiene espe- -
cial interés acerca de los animales, del firmamento, de los orf-

genes de los nifios, etc,

Se inicia a medida que va creciendo la fase del priapismo -
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(manipuleo inconciente de genitales), no se le debe maltratar -
porque se causarfa un conflicto, es conveniente que se le dis- -

traiga déndosele tareas que le interesen.,

Aparecen las agresiones, provoca fuertes peleas de corta du
racién, agrediendo fi{sicamente, haciendo mucho ruido, en ocasio-
nes diciendo palabras ofensivas e incluso mordiendo. Es preciso
hacerle saber que &1 mismo tiene que resolver sus problemas o di
ficultades, para que vaya teniendo responsabilidades acordes a -
su edad; exigiéndole, el educador, cada vez tareas mis dificiles

lo cual le ayudar8 en gran medida al desarrollo de su comporta--

miento,.

Siente el deseo de ser considerado individualmente por lo -
que realiza acciones para llamar la atencidn de su maestra ya -
que lo que le interesa es el contacto personal con ella y el pla

cer y la seguridad que le brinda.

Surge la curiosidad sexual, lo cual se manifiesta por medio
de preguntas concretas respecto al tema y espera una respuesta -
clara y concisaj; los infantes del sexo masculino tienen ereccio-
nes, y el juego sexual puede observarse en ambos sexos, puede -

advertir la diferencia que hay entre los adultos y el sexo opues

to.

Los nifios necesitan muy poca informacién para ver satisfe-—-

cha su curiosidad.



60

F. Papel del educador

La responsabilidad educativa que se le asigna al jardi{n de
nifios recae en gran parte en la educadora, puesto que ella es -
quien tiene un contacto directo con los nifios y la funcién de -
preparar y conducir las experiencias a través de las cuales se =
alcanzarén los objetivos que el nifio ha de cumplir. De la maes-
tra depende, fundamentalmente, la buena adaptacién del nifio a su

primer medio fuera del hogar, que serd el jardin de nifios.

La educadora tiene a su cargo una gran responsabilidad, que
beneficiard al nifio, siempre y cuando ella sepa guiar a su grupo
hacia la construccién de su conocimiento; mencionaremos algunas

normas que deben de seguir para ser una buena guia.

Las sugestiones se deben de hacer en sentido positivo y no
negativo, ya que el nifio por su creciente proceso de autofirma--
cién responde con una actitud de oposiciédn, cuando existen suges
tiones negativas. No debe recurrirse a las explicaciones, en -
esta etapa del desarrollo del nifio es preferible se demuestre o

se haga junto con é1, lo que se pide.

Se evitard el exceso de ayuda a fin de que el nifio tenga po
sibilidades de aumentar la seguridad en si mismo y su independen
cia; pero la maestra siempre estar& a su lado por si en alguna -
ocasién el nifio pide su colaboracidén. Se le debe de ofrecer la

posibilidad de eleccién siempre y cuando se pueda cumplir con el
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deseo del nifoe.

En los casos en que se haya de establecer limites frente a
una determinada situacidn, la educadora deber& utilizar un tono
de voz firme y un gesto decidido, sin recurrir al grito o a ade-
manes intempestivos. Cuando debe dirigirse a un nifio en particu

lar ha de hacerlo cara a cara, acercéndose a &1 y diciéndole lo

que desea,

Para el ejercicio de la docencia al maestro se le piden o -

se le exigen que tenga ciertas cualidades o caracteristicas.

1. Caracter{sticas escenciales de la educadora

Toda maestra educadora debe saber que el nifio en edad prees
colar posee gran avidez por aprender y retiene todo lo que sus -
sentidos perciben en el medio en el cual se desarrolla. El nifio
diffcilmente se dar& cuenta exacta de la falta de responsabili--

dad de la educadora, pero lo siente y reacciona con una conducta

inadecuada.

La maestra del jardin de nifios ha de tener, buena salud tan
to fisica como mental, buen humor, espiritu creador, tacto y pa-

ciencia, etc., las cuales son imprescindibles para el trato y ma

ne jo de nifios de tan corta edad.

Salud fisica y mental, ésta la necesita ya que el trabajo -
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con niflos pequefios exige una actividad contfnua en el cual debe
participar directamente en 1o que ellos realizan. Generalmente
permanece de pie durante horas, para lo cual no solo necesitar4
de buena salud, sino también considerable resistencia a la fati-

ga.

Debido a las miltiples e intempestivas reacciones de los ni
fios, necesitar8 de un buen dominio de s{ misma; la maestra es el
modelo que el nifio imita y, por lo tanto, sus actitudes deber&n
estar encuadradas, naturalmente, en un marco de estabilidad emo-

cional.

De igual modo el buen humor y el ambiente de alegria que -
pueda transmitir al grupo que maneja son factores que facilita--
rdn su tarea; asf como poseer de igual manera ré&pidez mental y -
f{sica, ya que en ocasiones deber& introducir cambios exigidos -
por situaciones que se presentan en algbn momento, pensar en va-
rias cosas a la vez y atender los problemas simulténeamente de -

los diferentes grupos de nifios en el juego o actividades en 1los

que se encuentran.

La educadora es objeto de continua observacién por parte de
los nifios; por ello los detalles de su presentacién, aspecto fi-
sico, vestimenta, ademanes y la propia voz deberén reunir deter-
minadas condiciones. Su rostro ha de tener expresidn agradable
Yy estar siempre listo para una sonrisa; su ropa, sin ser llamati

va, ha de ser de colores claros y alegres.
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La labor de la maestra educadora en el jardin de nifios no -
va dirigida a una ensefianza sistemltica orientada a la adquisi--
cidén de conocimientos, sino a la educacibdn de los sentidos y a -
la formacién de h&bitos por medio de actividades concretas Yy es-
ponténeas. La educadora goza de la convivencia con nifios peque-
fos, posee el arte de guiar la vida de ellos, y en definitiva, -
la maestra de jardin de nifios ha de poseer ciertas cualidades -

aplicables al mundo o sector escolar en el que ha de desarrollar

su trabajo.

Estas cualidades y habilidades forman, por as{ decirlo, la
base de la cual ha de partir una buena educadora; pero se preci-
sa, ademis, de una formacién tedrica y préctica en todo aquello

que conforma la pedagogfa preescolar.

Deber& tratar de ampliar los conocimientos adquiridos me- -
diante su continua actualizacién y perfeccionamiento; nuevas ex-
periencias, nuevos materiales, técnicas, estudios e investigacio
nes, asi como distintos enfoques sobre los diversos temas que -
comprende el campo de la educacidn preescolar; también en lo que
atanie a su cultura general, ya que ésta le serviri como marco de
referencia para responder adecuadamente ante las diversas reace-
Ciones y actitudes de los nifios como as{ mismo a la de los pa- -

dres de familia, cuyo contacto se da con tanta frecuencia en el

jardin de nifos.

Asf como existen caracterf{sticas de la educadora es necesa-
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rio también mencionar algunas cualidades que ésta debe tener:

1. La buena maestra educadora disfruta de la convivencia con

nifios pequefios.

— Capaz de enfrentar con calma, razonable y de buen humor los -
acontecimientos de caréicter inesperado e imprevisible.
= Agil en el pensamiento y la accién.

- Enérgica pero no dominante.

Capaz de descubrir algin valor de cada nifio.

Capaz de intuir valores de significaciédn para el nifo.

- Capaz de apreciar los esfuerzos individuales del nifo.

- Consciente de la necesidad de orden funcional en relacién con
el cuidado del equilibrio y los materiales del nifo.

- Dispuesta siempre a desempefiar un papel cambiante dentro del -

grupo: lider, observadora, ayudante, asistente, etc.

2. Una buena educadora posee el arte de guiar la vida del ni-

No.

- Consciente de las potenciales de los individuos dentro del gru
pPo.

- Capaz de conducir una situacién planteada aunque sea diffcil -
de modo tal que la misma de pie a lecciones y actividades prove-
chosas,

~ Capaz de plantear problemas cuya solucién llevar& al desarro—--

1lo ulterior del nifo.
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~ Pronta y dispuesta a buscar y suministrar la informacidn reque
rida, siendo capaz al mismo tiempo de admitir libremente que no
"dispone de la misma en ese momento.

- Capaz de guiar a los nifios de modo tal que crezca la capacidad
de beneficiarse a través de experiencias.

- Pronta a colaborar con los padres para lograr el desarrollo in

tegral del nifo.

3. Una buena educadora requiere ciertas habilidades

Capaz de:

- Mantener buenas relaciones, tanto con los adultos, como con =
los nifios.

-~ Hablar en tono claro, voz modulada y suave.

- Relatar cuentos de modo vivido.

- Promover discusiones.

- Mantener un ambiente atractivo, adaptado a las necesidades del

infante.
- Despertar en otros el deseo de cooperacién. ‘

-~ Conciliar el pensamiento la teorfa y la practica.

En definitiva, una buena educadora del jardin de nifios tra-

baja tanto con su intéligencia como con su corazén.

G. Papel del alumno

El alumno dentro del jardin de nifios juega un papel muy im-
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portante, debido a que es éste el que construye su mundo a tra—
vés de las acciones que realiza, cuando se relaciona con los ob-
jetos, hechos, acontecimientos y procesos que ocurren en la rea-
lidad, adquiriéndo de ésta, un sin fin de experiencias, las cua-

les le ayudarén a construir su conocimiento.

Dentro del aula el niflo tendr& que relacionarse con sus com
pafieros as{ ‘como con los materiales que ah{ se encuentran, los -

cuales cumplen una funcién esencial en el papel del educador.

1. Relacién alumno-alumno

El nifo al ingresar al,jardin se empieza a integrar a peque
Nnos grupos por primera vez, formando parte de estos en 10s cua—-
les se relacionar8 con nifios de su misma edad, con necesidades,

inquietudes y deseos similares a los suyos.

En esta etapa el nifio es egocéntrico por lo cual va a adqui
rir experiencias por medio de las actividades y la orientacibén -
de la maestra de como conducirse con sus compafieros para compar-
tir juegos y trabajos. Dentro de esta cooperacidn, del nifio con
otros nifios, se encontrar8 con problemas comunes entre ellos, =~
los cuales tendrén que resolver, tratando de buscar o llegar a -
un fin colectivo, al discutir entre_ellos,'se esté originando -
una descentracién por parte del alumno, es decir, intenta recong
cer que hay otras formas de pensar y de ver las cosas que en oca

siones son diferentes a las de é1, con las que tendr& que coordi
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narse de manera autbénoma y voluntaria.

El valor de la cooperacidén es muy importante en
el desarrollo del nifio. Los nifios trabajan en -
equipos e incluso cada quien desarrolla una acti
vidad individual, pero todas sus acciones esté&n
siempre dirigidas a alcanzar un fin comin: jugar
al mercado. Por esto, los nifios aprenden a apre
ciarse y a apreciar a los dem&s como miembros ——
importantes y necesarios de un grupo. (8)

Para realizar actividades en forma auténoma como son el com
partir, prestar, colaborar, etc., el nifio acceder4 voluntariamen
te si cuenta con un interés, asi como un ambiente de respeto y -
no de coaccién, en un marco de igualdad entre nifios en los cua——

les no surjan relaciones de poder del adulto hacia ellos.

De esta manera al surgir conflictos o discusiones entre los
alumnos, lo m&s conveniente ser& dejarlos resolver el problema -
entre ellos, sblo en casos que excedan los limites de responsabi
lidad la educadora podré intervenir, pero siempre se les permiti
r& que sean ellos los que den las soluciones a sus problemas, --

discutiendo, intercambiando puntos de vista, etc,

Entre los nifios surge la agresién; pero no tanto fi{sica si-
no, que el nifio toma ciertas actitudes como de martir, ignorando
a los otros nihos, actuando como si no existiesen, irritabili- -
dad, destruccibdn de juguetes y propensién al mal humor o fasti--
dio; esta actitud se ve con frecuencia cuando siente celos por -

el trato de la educadora hacia sus comparieros, podrf{amos decir -

(8) PROGRAMA DE EDUCACION PREESCOLAR, Libro #3, Apoyo metodolé-
gico, S.E.P., 1981, México D.F., 35 p.
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que se siente inseguro, ya que no a podido aprender a compartir

el afecto y la atencidn de la maestra con otros nifios.

Por lo tanto para favorecer este proceso es necesario que =
el nifio participe activamente en la planeacién y organizacién de
actividades, que pregunte, comente y exprese sus opiniones sobre

los problemas que se presentan y que coopere en el desempefio de

tareas comunes para ayudarse unos a otrose.

2. Relacién alumno-rincén de trabajo

El alumno, para poder obtener experiencias al manipular los
objetos que se encuentran en los rincones de trabajo, tendré que
tener una relacidén de orden; ésta consiste en que los nifios al -
jugar en determinado rincén tratar&n de mantener el material en
su lugar al terminar su actividad; este material lo manejar& con
correcciédn estando siempre consciente que es de todos sus compa-
fleros por lo cual tendré que cuidarlo. También deber& conservar
una relacidén de limipeza, tanto con el rincdn como con el mate—-
rial que se utilice. Estas reglas se ir&n incorporando poco a -
poco para mantener un lugar agradable en el cual se desenvolveré

con mayor facilidad.

Los rincones de trabajo le brindan al nifio un sin fin de po
sibilidades para adquirir las experiencias necesarias para lo- -

grar con éstas un conocimiento.
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La relacién entre ambos es muy importante ya que por medio
de éste el nifio desarrollard su socializacidn al interpretar los
diferentes roles que juega, al estar en contacto con la naturale
za y los animales que en ella existen. Todo esto se va formando
a medida que el nifo comprende dbnde y cbébmo viven los seres que

lo rodean,

Otro de los puntos que se ven favorecidos en el desarrollo
de los alumnos por la relacidén con los rincones de trabajo es el
lenguaje, el cual se incrementa al estar en contacto con los rin
cones, por ejemplo; el de biblioteca ya que el nifio cuenta con -
una gran variedad de textos, revistas, etc., as{ como también el
rincén de dramatizacibén pues el nifio puede expresar sus ideas en
una forma esponténea y al escuchar a sus compaiieros iré aumentan

do més su lenguaje.

He Proceso de ensefianza—-aprendizaje

Existe dentro del proceso ensefianza-aprendizaje una serie -
de factores para llegar a la tarea educativa. Uno de estos fac-
tores es la actividad del docente, mls no la Gnica, por lo cual
tenemos que tomar en cuenta el contexto social, el sujeto del -
aprendizaje, las caracteristicas del maestro, los contenidos y -

los recursos materiales para lograr llevar un proceso favorable.

La ensenanza y el aprendizaje son dos actividades encamina-

das a un mismo fin, las cuales siempre van en una forma parale--



70

la. Para la enseflanza el maestro tiene la tarea de que el alum-
no vaya asimilando una porcidédn de cultura, sirviéndole &ste como
gufa, direccibén y enfoque del empefio del alumno. La ensefianza -
son los procedimientos o técnicas de que se vale el docente para
dar la clase, el maestro debe contar con una gran variedad de —-
éstos, as{ como de creatividad para lograr un cambio en sus alum

nos y adquirir de esta forma su aprendizaje.

Por tanto el aprendizaje es la manera en que el alumno res-
ponde a la accién del maestro, es el aprendizaje el producto de
una técnica; el maestro es quien orienta y encauza a la activi--

dad del nifio por lo cual &ste logra aprender algo.

Hay diferentes tipos de aprendizaje pero solamente menciona
remos algunos de ellos; el pasivo y el activo. E1l pasivo es - -
cuando el alumno solo escucha la explicacidn de la clase pero no
se le da la oportunidad de participar en ella, el maestro se - -
vuelve verbalista y el alumno un espectador. En cambio dentro -
del aprendizaje activo se toman en cuenta las inquietudes del -
alumno, dejando que estos expresen sus ideas Y experiencias so--
bre el tema que se estd tratando llevéndolos el maestro, a con--
vertirse en pequefios investigadores. Aqui el papel del docente
es el de ser un guia y orientador del proceso de aprendizaje de

sSus alumnos,

También encontramos el aprendizaje motor, que es el resulta

do de la ejecucidén y la préctica, cada vez mis perfecta, ya que
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si observamos la conducta humana nos daremos cuenta que gran par
te de ella es de tipo motriz, porque requiere la vida misma un -
grado de rapidez, exactitud y coordinacién de los movimientos -

que nos ayudan a desarrollarnos en el medio en el que estamos.

En el jardin de nifios se utilizan diversos sistemas que ayu
dan a la coordinacién mental y corporal como seria correr, sal—-
tar, coser, bailar, pegar, modelar, etc., hay que tomar en cuen-
ta al iniciar el aprendizaje de una destreza motora, la madurez
fi{sica, motriz, intelectual y social del alumno Yy sobre todo dar

las indicaciones claras, sencillas y precisas.

En conclusidn el ensefiar es el ayudar a aprender al estu- =
diante motivéndolo para que sienta la necesidad de aprender por
si solo y que se convierta en un sujeto activo en el proceso edu
cativo. Por lo cual el maestro se convertir4 en un gufa, en un
investigador de métodos y estrategias did&cticas que le servirén
para favorecer esa conduccidn buscando siempre la manera de ex—-
presar en forma clara y acorde al grado de desarrollo de sus - -
alumnos, ejemplificar lo que expone utilizando todo 1lo que esté

a su alcance para hacer el conocimiento més real.
I. Contexto social e institucional
La institucién y la familia tienen, un punto de partida co-

min en cuanto a educacién se refiere, el cual es favorecer el -

conocimiento del nifio. E1l jardin de nifios es una ayuda y no un
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sustituto del hogar, ya que al enviarlos, a los padres les pre-—
ocupa la reaccidén que su hijo va a experimentar, al relacionarse
con otro medio que no es su familia, pues implica el primer paso
en la independencia de sus hijos; a otros les preocupa su compor
tamiento afectivo o social; para algunos la asistencia a la es—-
Cuela es para que les ensefien a comer m&s vy me jor, a disminuir -
Su agresividad o a adquirir buenos modales. Todo esto se logra-
rd por la cooperaciédn de ambas instituciones: el jardin de nifios

y el hogar, como también el contexto social que rodea al nifo.

Este contexto en el cual se va a desarrollar el nifilo, debe
de ofrecérsele lo m&s favorable posible para que pueda experimen
tar en é1 sus dudas y conceptos, que surgir&n al relacionarse -
con las personas que lo rodean, con las cuales no siempre convi-
ve, as{ el nifio se dard cuenta de que necesita de otras personas
Y no solamente de su familia para obtener respuestas a sus in- -

quietudes que ir&n formando su conocimiento,

Por lo tanto, la relacidn entre escuela-hogar, es mucho muy
importante, ya que logra una me jor comprensién entre padres Y =
maestros acerca del desarrollo y comportamiento de los nifios y -

establecen un acuerdo sobre la educacidn de los mismos.

Cuando los educandos se socializan, en el jardin de nifios -
Sé crea con mayor facilidad un vinculo entre la escuela Yy el - -
hogar, pues el alumno sirve como mediador entre ambos por medio

de citatorios, recados, investigaciones, etc.
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El primer contacto en el que se establece una comunicacién
entre padres y el jardin de nifios, es cuando vienen a inscribir
a sus hijos. Aqui la directora o educadora tiene la oportunidad
de platicar para obtener datos acerca del desarrollo fisico, in-
telectual y social del educando, los cuales se anotar&n en fi- -
chas; la educadora les proporcionar8 informacién sobre los obje-
tivos y programas del nivel preescolar y se les hari saber de la
gran importancia que los padres de familia tienen en la educa~ -

cibén y colaboracién dentro del jardin.

Entre los padres y la educadora debe existir una constante
comunicacibén, que se lograr& al aprovechar la docente a los pa--—
dres al dejar o recoger a sus hijos., La educadora debe aprove--
char la oportunidad de conversar con ellos, tomando la iniciati-
va en la pldtica ya que ellos muchas veces se muestran timidos -
por que pueden sentirse inferiores o inseguros frente a la educa
dora. Adem&s, de los contactos informales, se han de programar
en entrevistas individuales, que han de tener lugar por lo menos
una vez al afo, en las que la educadora tenga la oportunidad de

conversar a solas y ampliamente con los padres de los nifios.

Las entrevistas deberln hacerse disponiendo de tiempo sufi-
ciente para dar lugar a un amplio intercambio de informacién y -
de ideas acerca de las caracteristicas del nifio, de sus activida
des, de su conducta social y afectiva tanto en el hogar como en
el jardin. Al realizarlas la educadora deberi recordar que es -

necesario respetar la individualidad de los padres, en particu--
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lar a2 lo que a sus opiniones y creencias se refiere, evitando en
todo momento las criticas destructivas y las comparaciones con -

otros nifos.

En general, la educadora debe de contar con un criterio muy
amplio, porque debe de escuchar los problemas planteados por to-
dos los padres que asisten a las juntas y tratar de darle a cada
uno la solucién y as{ orientarlos para obtener una respuesta a -

su inquietud.

En ocasiones los padres realizan visitas periédicas, aunque
no sean llamados por la educadora, pues asisten para pedir in- -
formacién sobre el desarrollo y el desenvolvimiento de sus hi- -

jos.

El plantel educativo organiza una serie de conferencias en
las que se les da orientacién a los padres de familia sobre la -
conducta, las caracteristicas que reflejan sus hijos, as{ como -
también las diferentes campaflas que se realizarin: de nutricién,
vacunacién, aseo personal, etc., logrando obtener una educacién
integral m&s completa en la que los padres al estar informados -

podrén, igual que la educadora, beneficiar a sus hijos.

Al inicio del afo se les debe informar sobre las funciones
que realiza el personal que se encuentra dentro del proceso de -
ensefanza-aprendizaje de sus hijos, el cual consiste en:

El asesor pedagégico es un auxiliar de los inspectores, en
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la funcién técnico-pedagdgico-prictico, ya que brinda al perso—-—
nal directivo y a los maestros, asesoramiento en todos los aspec
tos pedagbgicos que se requiera. Colabora con la inspeccidn en

la orientacidén y formulacidn del programa anual de actividades,

basandose en los proyectos presentados por las directoras, as{ -
como en la integracibén, revisidn y anflisis de la informacién -
estadistica. Organiza los cursos de capacitacibdn, actualizacién
Y mejoramiento para el magisterio; imparte conferencias, semina-
rios y mesas de trabajo para orientar al personal docente en la

aplicacidn y desarrollo del proceso educativoj estructura y for-
ma el banco del material did&ctico para el desarrollo del proce-
so educativo. Y participa activamente en la orientacién a pa- -

dres de familia en las reuniones establecidas.

La inspectora cuya labor es; concentrar y estudiar la infor
macién sobre las necesidades de ampliacidn, sustitucién, crea- -
cidén y reubicacibén de jardines de nifios, asi como localizar te—-
rrenos para construccidén de los mismos. Expedir créditos escala
fonarios a las directoras, integrar el registro de personal de -
la zona a su cargoj; servir de enlace entre los planteles y auto-
ridades superiores; promover la participacién activa en reunio--
nes mensuales de trabajo para favorecer las actividades de super
visidén, los canales de comunicacidn y el funcionamiento integral
de la educacién preescolar, Verifi;ar que la formacién de grupo
se realicen conforme a las normas y a los lineamientos estableci
dos; vigilar que los planteles integren y mantengan actualizados

sus archivosj; convocar a las directoras de los jardines a reunio
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nes técnicas de zona, para tratar asuntos relacionados con la -
presentacién del servicio educativo; evaluar, al término del afio

escolar, los resultados de la accidn educativa.

La directora de educacién preescolar planea y programa de -
acuerdo a los lineamientos, las actividades relacionadas con el
desarrollo de ensefianza-aprendizaje; difunde entre el personal -
docente y el de intendencia, las normas educativas y de higiene
bajo los cuales deberi realizarse el trabajo escolar; revisa los
planes semanales de trabajo del personal docente y da las orien-
taciones necesarias al respecto; formula el cuadro anual de nece
sidades de la escuela; expide los créditos escalafonarios al per
sonal; asesora a la asociacidn de padres de familia en la admi--
nistracién de sus fondos; organiza y dirige las actividades de -
reinscripcidén, inscripcién y registro, as{ como las relativas a

la informacién de grupos y a la asignacién de personal docente a

cada plantel; expide las constancias a los educandos que hayan

conclufdo su ciclo escolar.

Las funciones de la educadora son: elaborar el proyecto - -
anual de trabajo para el grado escolar que se le asigne; auxi- -
liar a la directora en el levantamiento del censo de poblacién -
en edad preescolar; cumplir con el horario de trabajo estableci-
do; avisar con anticipacidédn a la directora del plantel sus permi
sos y ausencias para que se tomen las medidas adecuadas; entre—-
gar a la directora, al término del afio escolar y mediante inven-

tario, el material de apoyo didictico y bienes del activo fijo -
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La sociedad de padres de familia, deber& constituirse Y re-
gistrarse de conformidad con 1la Ley Federal de Educacibn; las -
personas que conformarén esta sociedad son los padres de fami- -

lia, tutores y quienes ejerzan la patria potestad de los nifios.

El objetivo de dicha sociedad es representar ante las auto-
ridades escolares los intereses que en materia educativa sean co
munes; colaborar con el mejoramiento de la comunidad Y proponer
a las autoridades las medidas que estimen coﬁducentes; promover,
en coordinaciédn con los directores de las escuelas Yy en su ca--
SO, con las autoridades escolares y educativas, las acciones Y -
obras necesarias para el mejoramiento de los establecimientos -
escolares; reunir fondos con aportaciones voluntarias de sus - -
miembros para los fines propios de 1las sociedades, cooperarén en
los programas de promocidn para la salud y participar coordial--
mente con las autoridades competentes en las acciones que éstas

realicen para mejorar la salud f{sica y mental de los educandos.

Las contribuciones que anteceden se ejercerin en forma coor
dinada con los directores de las escuelas o con las autoridades
escolares y educativas y requerirén de su acuerdo expreso para -
toda actividad que se comprenda entre las funciones Y responsabi
lidades exclusivas que las citadas autoridades tienen a su car—-
go. Se celebrapé una asamblea para elegir a 1la mesa directiva -
la cual los representar& por un afio, ésta estar& integrada por -
un presidente, un secretario y tres vocales, se declarar&n elec-

tos quienes obtengan mayorfa de votos.
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que estuvieron bajo su custodia; registrar y controlar la asis—-—
tencia de los alumnos del grupo; convocar periddicamente a los —
padres de familia para informarles acerca de los logros educati-
vos de sus hijos; promover que el grupo participe en la relacién
de actividades civicas y socio-culturales. Vigilar que el desem
peflo de los alumnos en el desarrollo de los trabajos en el aula

Y en el plantel se caractericen por la cooperacidn, el orden y -
el respeto; cumplir las comisiones para las cuales fue designa-~
da; cubrir las guardias periddicas o eventuales de vigilancia en
las ceremonias, recreo, entrada y salida de los nifos, ajusténdo
sé a las disposiciones de la direccidn; realizar la evaluacién -
diagndéstica del nivel de desarrollo de los alumnos; preparar el

trabajo diario y el material de apoyo didictico necesario para -
el desarrollo de sus actividades; evaluar continuamente el apren
dizaje de los alumnos; realizar y registrar observaciones conti-
nuas sobre el desarrollo de la perscnalidad del educando que per

mitan detectar los casos que requieren atencidn especial.

La labor de los auxiliares de intendencia consiste en con—-
servar aseadas las aulas, los anexos, el patio y la oficina de -
la direccidén del plantel; mantener aseados los sanitarios, el -
mobiliario y equipo del plantel e informar a la directora de los
desperfectos en las instalaciones, mobiliario y equipo del plan-
tel; vigilar el edificio, a efecto de garantizar la sequridad -
del jardin de nifios; asf como desarrollar las actividades adi——-—

cionales que le sefiale la directora. (Ver figura 5)



CAPITULO III

PROCESO METODOLOGICO

A. Finalidades de los rincones de trabajo

Los rincones de trabajo tienen como finalidad favorecer el
juego y la comunicacién entre los nifios Y son una fuente perma--
nente de actividades encaminadas a crear, enriquecer y modificar
sus experiencias. Por otra parte, los rincones permiten que la
educadora establezca un contacto m&s directo con los alumnos al
dirigirse a los pequefios grupos en cada rincén y tomando parte -

en las actividades que en ese momento se est&n realizando.

En las actividades que se desarrollan dentro de los rinco--
nes de trabajo, los alumnos adquieren una gran cantidad de expe-
riencias de las cuales podemos Ccitar; experiencias directas con
personas y cosas, con las que a través de éstas, el nific aprende
a expresarse y a comunicarse; experiencias trasmitidas por medio
de ilustraciones y narraciones que amplian sus experiencias di--
rectas; asf{ como actividades de libre expresién que favorecen el

desarrollo de su capacidad creadora.

Otra de las finalidades, es brindarle al alumno la oportuni

dad de manipular diferentes objetos para poder obtener experien-
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cias de la naturaleza fi{sica de los materiales, tales como; tex-—
tura, consistencia, peso, etc., al estar en contacto con éstos,

el nifio desarrollari la clasificacién, la seriacibédn, 1a utiliza-
cién de signos grificos, etc. Todo esto en una forma libre y -

esponténea lo cual favoreceri su desarrollo general.

B. Procedimientos para trabajar en los rincones

Dentro del jardin de nifios las actividades que se manejan -
son aproximadamente las mismas, como: juegos, expresién lingiifs-
tica, ritmo y misica, etc., cualquiera que sea la forma de traba
Jo que se adopte, si se sigue la organizacién por rincones, la -
distribucién del espacio y del mobiliario tendrin que ser necesa
riamente distintos de los que tienen lugar cuando se trabaja en

la forma cléisica.

En este (Gltimo paso, para guardar o exponer los materiales
Y las pertenencias de los nifios, se ubica contra las paredes, de
jando un espacio central para las mesas y sillas en que $Squellos
realizan sus actividades, destinindose, adem&s,alguna superfie--

cie para la casa de mufiecas, el almacén o el teatro de t{teres.

En la moderna orientacién del trabajo por rincones, la su--
perficie total se distingue en diferentes &reas de actividades,
cuyo espacio y mobiliario varfan segfin las necesidades de las ta
reas que en cada una se realiza. En general, la delimitaciédn de

los espacios ocupados por cada rincén de trabajo se hace por me-
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dio de muebles funcionales, armarios, gabinetes o estanterfas, -
que sirven a distintos objetivos y que son f&ciles de mover en -
los casos en que determinada actividad exija un cambio en la dis
posicién espacial. A dichos muebles divisorios se les suele = -
adaptar ruedas, lo cual permite que los mismos nifios puedan mo--
verlos. Con el mismo fin también se utilizan biombos o tabiques

flcilmente desmontables.

Los criterios generales que anunciamos a continuacién pue--
den servir para orientar a la educadora en la distribucibén del -
espacio del saldén o aula de clase en el caso de adoptar la forma

de trabajo por rincones:

- Cada 8rea de trabajo debe estar debidamente separada y clara=-
mente diferenciada,

- Los materiales que sirven por igual en dos rincones de traba-
Jo deben estar en un lugar, uno cerca de otro.

- El rincén de gré&fico-pléstico, debe ubicarse cerca de una = =
instalacién sanitaria de modo que los nifos tengan agua a la ma-
no para la limpieza de los ftiles (pinceles, espon jas, etc.).

- El rincén de dramatizacidédn ha de separarse por medio de biom-
bos o tabiques a fin de estimular la mayor espontaneidad de los
nifios en el juego draméltico.

- Las &reas de actividades silenciosas o tranquilas, biblioteca

Y ciencias, deben ubicarse en espacios alejados de los lugares =

de circulaciébn.
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-~ El rincén de construcciédn debe tener suficiente amplitud como
para que los nifios trabajen en ellos con comodidad Y no encuen—-—
tren dificultades para desplazar los autos, trenes, aviones y —-
ubicar las casas, cocheras, calles, aeropuertos, etc., los cua—-

les fueron elaborados por ellos partiendo de la actividad que se

estaba realizando.

Analizaremos en el siguiente disefio la ubicacién de los rin
cones de trabajo para un mejor desplazamiento de los nifios a la
hora de jugar en ellos, asf como también se puede observar que -
algunas de estas &reas necesitan de mayor privacidad que otras,
pues estas lo requieren, aqui el alumno encuentra comodidades -
que le permitirén realizar sus actividades de investigacibén, - =~
construccidén y de lecto-escritura sin ser perturbados por los de

mas compafieros. (Ver figura 6)

Es necesario mencionar que cuando se va a trabajar en los =
rincones la educadora debe de dejar actuar al educando libremen-
te sin poner ninguna limitante, tanto en el tiempo que el nifio -
pasa allf, como en la manera de mane jar el material; a la vez, -
guiarlos para lograr el objetivo de la mafiana de trabajo, el = =
cual se consequiré siempre y cuando el alumno cuente con la moti

vacidn adecuada.

La educadora debe llevar un registro Yy control de la activi
dad elegida por cada nifio con el fin de estimularlo para que tra

baje en otros rincones, si es que se dedica con insistencia al -
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mismo rincdén de juego-trabajo. (Ver figura 7)

Es importante que la educadora motive a los educandos para
que estos constantemente participen jugando en todos los rinco--

nes de trabajo.
Ce Modelo de actividades de los rincones de trabajo

En este capitulo se desarrollari un modelo de actividades -
en que se ven implicados los rincones de trabajo; la unidad, si-
tuacibén, actividades generales y especi{ficas se tomaron del pro-
grama vigente que se le proporciona a la educadora por parte de

la Secretarfa de Educaciédn Piblica:

Unidad: el comercio

Situacidn: juguemos al mercado

Actividad general: dramatizar el juego del mercado

Actividad especifica: jugar varias veces al mercado intercam- -

biando los personajes que se representan en el juego

Al iniciar la actividad se tomar&n en cuenta las experien--
cias que algunos nifios tengan en relacién al mercado y se lleva-
r& por medio de la expresién oral.

Rincones que se pueden manejar:

Rincdén de biblioteca. En &ste se encuentran las loterias
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Y los domindé, los cuales pueden tener como ilustraciones objetos
que se encuentran en el mercado, también, revistas en las que -

pueden encontrar fotograffas de un mercado.

Rincén de grafico-pléstico. Aqui se encuentran muchisimos
materiales que el alumno podri tomar para la elaboracién de car-

telones con anuncios para los diferentes puestos del mercado que

se van a construir.

Rincdn de construccién., E1 nifo podri clasificar y seriar
los materiales u objetos que se relacionen con el mercado, que -
se encuentran en este rincdn, asf{ como lo que &1 traiga de su --

hogar al jardin.

Rincdn de dramatizacién. Dentro de este rincén se encuene-
tran vestimentas con las cuales el nifio podra jugar los roles de
las personas que se encuentran en el mercado; as{ como, los mue-
bles que pueden acoplarse para construir en una forma similar el

mercado. Aqui los alumnos eligirin quienes jugarin determinado

rol.

Unidad: el vestido
Situacidn: juguemos a la tienda de ropa
Actividad general: jugar al taller de costura

Actividad especifica: elegir un lugar del saldn para colocar el

rincén de costurs y acomodar todos los materiales.
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En esta unidad se construiri un rincén temporal (*) que per

manecerd hasta que finalice la unidad.

Rincédn de biblioteca. Buscar en laminas, sobre que anima--
les nos proporcionan material para la elaboraciédn de prendas de
vestir; asf como, catflogos o revistas para elegir los modelos y

poder realizar las diferentes prenda.

Rincén de gréfico-pléstico. Confeccionar prendas de vestir
con material que ah{ se encuentren, como; pegar botones, coser,

hacer plantillas, etc.

Rincdn de construccién. Etiquetar los frascos, botes y ca-

Jas en los cuales se clasificarin los objetos que se tienen.

Rincén de clencias. Tomars medidas segin su capacidad y -

creatividad.

Unidad: 1la alimentaciédn
Situacidn: hagamos cultivos
Actividad general: cultivar una hortaliza

Actividad especifica: preparar 1la parcela y sembrar lo escogido

Existen situaciones en las que se utiliza con mayor frecuen

cia un rincédn.

* Vid, véase el tema "Rinconss temporales™, del capftulo II de -
ésta investigacibn.
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Rincdn de biblioteca. Investigar que tipos de hortalizas -
se dan en la regién, buscar en revistas y libros, fotografias pa
ra conocer las hortalizas, obtener informacidn sobre el cuidado

de hortalizas en cuanto a abono, riego, cultivo, etc.

Rincdn de ciencia. Determinar sobre que semillas son més
indicadas para cultivar; tomando en cuenta el nivel climatolébgi-
co de la regién en que se encuentre ubicado el jardin de nifos.
Cuando no se cuenta con espacio adecuado para el cultivo, se pue
den elaborar germinadores ya sea en vasos, frascos, etc., o uti-

lizar rejas o cajas para sembrar la parcela.

Rincén gré&fico-pléstico. En este rincdn el nifioc elaboraré
cartelones en donde ilustraré dibujos dependiendo de lo que se -
eligié para cultivar en la hortaliza, utilizando diferentes té&c-

nicas o materiales que ahi{ se encuentren.

Rincdn de dramatizacién. Dentro de este rincén, los nifios
tomarén lo que ellos consideren necesario utilizar para caracte-
rizar al sembrador y los instrumentos que se utilizan para lle—-

var a cabo el cultivo (asadén, pala, manguera, rastrillo, etc.)

Unidad: la vivienda
Situacién: cuidemos animales y plantas
Actividad general: practicar el cuidado de los animales

Actividad especffica: darles de beber y alimentarlo
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No debemos olvidar que dentro de las actividades realizadas
en el jardin de nifios aparte de las manuales, contamos con las -
de misica y movimiento, las cuales favorecen y proporcionan gran

ayuda en la realizaciédn de la unidad.

Rincén de biblioteca. Observar y buscar en laminas, revis-
tas y libros sobre los animales, su cuidado y alimentacién ya -

sea sobre el espacio que deban de tener, su vacunacién, etc.

Rincén de construccién. Clasificar los animales, as{ como
los botes en donde se les da el agua o se les sirve la comida, -
como también los recortes de animales seqiin sus caracteri{sticas;

los que tienen cuatro patas, pelo, plumas, etc.

Rincén de ciencia. El alumno buscari una medida para ser--
vir los alimentos, siempre que se haya consultado con la persona
especialista sobre la cantidad de &sta, as{ como la secuencia -

que se debe de sequir para alimentarlo.

Rincdn de gr&fico-pléstico. Elaborar una grifica en la - -
cual se irén anotando, ya sea por medio de dibujos o como lo de-
see el alumno, sobre las cantidades de alimentos y los df{as en -

que se bafian los animales.

Unidad: la salud
Situacién: juguemos al doctor

Actividad general: construir un consultorio médico Y una farma—-
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cla.

Actividad especi{fica: confeccionar detalles de la vestimenta del

doctor y de 1la enfermera.

Dentro de todas las unidades se pueden realizar visitas a -
lugares o personas especializadas las que serin de gran ayuda pa

ra que el alumno adquiera nuevas experiencias, y son una pauta -

para iniciar el tema.

Rincén de biblioteca. Jugar con los rompecabezas y memora-
ma, que estén relacionados con la situacién, as{ como buscar en

libros y revistas, objetos que se relacionen con el tema para =-

después recortarlos.

Rincén de grafico-pl&stico. Elaboracidn de vestimentas e —
instrumentos del doctor y enfermera (cofias, estetoscopio, termd
metro, maleti{n, etc.), etiquetar los frascos y medicamentos, con

feccionar los letreros del consultorio y de la farmacia.

Rincén de construccidn. Clasificar en botes, frascos o ca-
Jas los objetos que se encuentran en este rincén de trabajo, tan

to los elaborados por los nifios, como los recolectados entre - -

ellos.

Rincén de ciencia. Elaboracidn de medicamentos; pintando -
agua y crema de colores, as{ como, con harina Y agua con lo que

se haran pastillas, utilizar la biscula y el altimetro para pe--
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sar y medir a sus pacientes.

Rincén de dramatizacién. Jugar al doctor, enfermera y a la
farmacia eligiendo quienes harin determinados roles, tratando de
intercambiarlos para que la mayorfa pueda desempefiarlos seg(n su

experiencia.

D. Material didactico

La naturaleza ofrece una enorme variedad de objetos, los -
cuales se pueden manejar dentro del jardin de nifios como mate- -
rial didactico, por lo cual seria deseable que la escuela de pér
vulos estuviese situada en contacto con la misma. Pero esto no
es siempre posible, por lo tanto, la escuela debe ofrecer al ni-

fio ese material con el cual va a experimentar y a observar.

Las actividades que se realizan en el espacio interior del
jardin de nifios exigen, en mayor o menor medida, el uso de mate-
riales educativos o de juegos apropiados. Antes de referirnos -
en detalle a los mismos es necesario considerar alqunos aspectos

generales en lo que se refilere a su importancia, seleccibn y - -

UusoO.

La importancia del material reside fundamentalmente en que
le permite a3l nifio realizar experiencias miltiples mediante las
Cuales va alcanzando el conocimiento concreto y preciso del me--

dio que lo rodea, as{ como desarrollando su capacidad creadora -
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al obrar sobre las cosas y tomar conocimiento de sus posibilida-

des en relacién con ellsas.

No obstante, es necesario tener presente que el material en
sf mismo no tiene valor, sino que lo adquiere en la medida en —-
que la educadora lo ponga a la disposicién de los nifios, tenien-
do presente determinados objetivos a lograr con ellos. Esto im-
plica que no hace falta gran acumulaciédn de material, sino una -
seleccién entre lo numeroso, lo variado que existe Y lo que 1la -

educadora puede preparar.

Es necesario mencionar, que el material varia seqgfin el gra-

do, aunque existen ciertos recursos que son adecuados para las -

diferentes edades, pues son mltiples las utilizaciones que se

le pueden dar, como es el usado en el rincdn de construccién.

En cambio, existen otros de empleo limitado en donde el nifo a

medida que crece y progresa, pierde interés en ellos Y, por lo -

tanto, deberén ser dejados de lado tan pronto como se observe

esta actitud.

Podemos afirmar, en la actualidad existen diversos materia-
les para los rincones de trabajo que pueden ser adquiridos en di
ferentes comercios y éstos son de gran utilidad para los educan-
dos, pero en ocasiones, el plantel no cuenta con las posibilida-
des econémicas necesarias para la adquisicidn de estoé materia--

les, es por ello que la educadora debe emplear su creatividad pa

ra su elaboracién.
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Existen diferentes tipos de materiales que la educadora en

su momento puede utilizar, tomando en cuenta el medio que rodea

al jardin de nifios en el cual trabaja.

Material real: consiste en utilizar el material que esponté
neamente ofrece el medio (flores, frutas, animales, piedras, - -
agua, 4arboles). Para consegquir estas cosas ser8 preciso llevar
a cabo; paseos al campo, plazas, jardines y mercados. Si por -
algin motivo no fuera posible salir del aula de clase, el mate--
rial real puede llevarse al jardin de nifios, haciendo con los -
educandos un recorrido en forma imaginaria. Naturalmente, al -
hablar de material real se refiere no sblo a los objetos y cosas
naturales, sino también a todos aquellos elementos que integran
el medio cotidiano: mercados, parques, f8&bricas, utensilios do--—

mésticos, etc.

Material recogido: puede ser el mismo material real, pero =
en este caso el mismo nifio es quien lo selecciona y lleva a cla-
se. Estas tareas exigen al educando una gran participacién, al-
tamente educativa, en su proceso de bisqueda, elaboracién y se--
leccibén. Este material da lugar a colecciones infantiles y 8l=-

bumes que sirven de complemento a la labor educativa.

Material clésico: este se refiere al material que se adquie
re en comercios, es decir; el material que es fabricado con dife

rentes texturas y formas.
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Material audio-visual: la mayor parte de los recursos didac
ticos audio-visuales tienen enorme aplicacién en el jardin de ni

flos; proyectores de cine, plano, laminas, instrumentos de percu-

sién, etc.

Material manual: éste es uno de los materiales m&s importan
tes dentro del jardin de nifios, porque se encuentra al alcance -
del mismo dentro del aula de clase. Con este material se elabo-
ran los diferentes trabajos durante el afio como: plastilina, - -
hojas, pegamento, colores, etc., que el nifio puede encontrar en

el rincén grafico-pléstico (°*).

El material con que el educando va a trabajar necesita con-
tar con las caracteristicas siguientes: atractivo Yy estimulante,

variado y por iltimo que éste sea sencillo.

A continuacién daremos a conocer algunos materiales didacti
COs que se pueden utilizar en el jardin de nifios, para el enri--

quecimiento de los rincones de trabajo,

1. Animales en bolsa de papel
Materiales.
bolsa de papel del tamafio de la mano
pedaceria de estambre
colores
tijeras

pegamen to (material terminado ver anexo 2)

* vid, el tema "Rincédn gré&fico-pléstico" Capf{tulo II de &sta in-
vestigacién.
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Procedimiento.

En la bolsa de papel se dibuja una caricatura de cualquier
figura deseada, con la pedacerfa de estambre se le pondrd la si-
lueta al dibujo como se desee o bien con los colores se ilumina-

ré. Una vez realizado &sto se le pegaré.

2. Jugando con cordones
Materiales.
Cartoncillo o cartdn
Lapiz o crayoclas

Pedacerfa de estambre

Procedimiento.

Con el cartoncillo o cartédn se elaboraran tarjetas de dis--
tintos tamafios, en las que se trazarin lineas con formas distin-

tas y con los sobrantes de estambre se delinearan,

3. Caja oscura
Materiales,
Una caja de cartdn
Tijeras
Pegamento

Revistas

Procedimientos.
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En la caja de cartdn se traza y se recorta un circulo de 10
cms., de dimetro en las superficie de la cara de ésta, se forra
r& con motivos infantiles, con los sobrantes de los circulos se
recortarédn de las revistas diferentes objetos y ser&n pegados en

estos en diferentes formas, tamafios, etc.

4. Marioneta con cuerda y carretes de hilo
Materiales.
Trozos de cuerdas
Carretes de hilo
palitos de madera
Tijeras

Pintura

Procedimientos.

Se unen dos palitos de madera formando una equis (X), de 1la
unién de ambos sale un pedazo de cuerda en la que se va a ama- -
rrar un carrete el cual ser& la cabeza de &ste, saldré otra cuer
da de donde se amarrarén dos carretes que formarin el tronco, de
aqui saldrén dos cuerdas y se terminar&n poniendo en cada uno un
carrete y serén los pies; del tronco hacia los lados sale una -
cuerda respectivamente y se colocari un carrete en cada uno lo -
cual seré&n las manos. De los extremos de un mismo palito saldré
una cuerda la que se unird a cada pie y del otro palito se uniré
a las manos. Da los toques finales pintindole o pegéndole ras—-

gos en la cara y cuerpo.
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5. Pecera
Materiales.,
Bote (de café, de cartdn,)
Plistico transparente
Pedazo de papel
Pegamento

Tijeras

Procedimiento.

Se forrari el bote con papel de un color o segliin se guste,
a la tapadera se le quitard lo del medio y se le pegard pléastico

transparente, bajo este se colocara el pecesito y los demas deta

lles.

6. Marioneta digital
Materiales.
Retazos de tela
Tapén
Tijera

Pegamento

Procedimiento

Toma el tapén y dibuja los rasgos de la cara, ahora vamos -

con el mechédn de pelo, toma unos trozos de estambre Y se pegan -

en la parte superior del tapdén. Sigamos con el vestido, se cor-
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ta un pedazo de tela como una faldita, se pega sus extremos Yy —

arriba el tapbn, para decorarla usa tu imaginacién.

7« Reloj para realizar sonidos
Materiales.
Cartén
Revistas
Crayolas
Ti jeras

Pegamento

Procedimientos,

Dibuja y colorea en el cartén la figura de un reloj, dentro
de la car&tula pegando los recortes que obtuviste de las revis—-—
tas, los cuales consisten en objetos o animales que emitan un so
nido, dibuja las dos flechas, finalmente, clava la tachuela en -
el centro de las mismas sin apretarla demasiado ya que estas es-

tar&n en constante movilidad.

8. M&scara de cartén
Materiales,
Cartébn
Pinturas
Ti jeras

Estambre
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Procedimientos.

En una cartulina blanca dibuja, por ejemplo lz cara de un -
perro, iluminala y recorta el contorno de 1la madscara, al igual -
que unos circulos los que servirin como ojos. Agqujera ambos la-
dos de la mascara, pasa un pedazo de estambre Y para que as{ se

pueda ajustar a cada nifio.

9. Rompecabezas sencille
Materiales.,
Cartulina blanca
Lapiz
Tijeras

Colores

Procedimientos.

Toma una cartulina blanca, haz un dibujo grande, que ocupe
todo el espacio disponible, pintalo a tu gusto. Ahora da la - -
vuelta al dibujo y cértalo en pedazos, serin las piezas del rom-
pecabezas, Si lo quieres ficil, recorta pedazos ma&s grandes, si

lo quieres dificil, recorta los pedazos m&s pequefios.

10. Laberinto
Materiales.
Cartén o madera

Periddico
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Tijeras
Pegamento

Agua

Procedimientos.

La base del laberinto puede ser de cartdn o madera, primera
mente har&s una pasta con el periédico, usando pegamento Y aqua,
esto nos servird para hacer pequefias barditas con las cuales - -
iras formando las paredes del laberinto segin tu gqusto y creati-

vidad.

11. Medidora de crecimiento
Materiales.
Sobrantes de madera
Tela
Pegamento
Cartén

Tijeras

Procedimientos.

Recorta una tira larga de 5 cm., de ancho, esta seri el ta-
llo, férralo de color verde, dibuja una flor y pegala arriba tam

bién dibuja hojas las que colocaris en donde deben ir.

12. Rompecabezas con cajas de f&sforos
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Materiales,

Cajas de fésforos
Ilustracién de un paisaje
Pegamento

Ti jeras

Procedimientos.

De una revista recorta una ilustracién que te guste, recor-
ta la pagina con cuidado, toma las cajas de fésforos que necesi-
tas, que al juntarlas una al lado de otra segiin sea el tamafio de
la hoja, Pega la ilustracidn encima de ellas, con las tijeras -
corta con cuidado cada caja y debe de quedar un pedazo de cada -

ilustracién encima de la caja.

13. Titere de monstruo
Materiales.,
Pincel
Pintura
Ti jeras
Caja de huevo
Pedacerf{a de estambre

Pegamento

Procedimiento.

Pinta el envase de cartén por fuera Y por dentro, se dibuja

la expresién de la cara que guste; para hacer el pelo, con tiras
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de estambre y pégalas encima de la tapa.

14, Hacemos disfraces
Materiales,
Papel
Ti jeras

Colores

Procedimientos,

Necesitas una bolsa de papel adecuada al cuerpo del nino, =
por parte donde va unida, en el centro recorta un semic{rculo -

por donde pasard la cabeza. Pintalo con colores vistosos y lla-

mativos,

15, Paisaje de tino
Materiales.
Cajas
Pintura o papel de colores

Bolas de unicel o de goma chica

Procedimientos,.

Se pinta o forra la caja del color deseado, luego con so- -
brantes de papel de colores se decora con un paisaje que guste,
se hacen dos orificios en donde tratardn de acomodar las bolas =

de unisel o goma chica,
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16, Juego de aros
Materiales,
Caja
Palitos de madera
Pintura

Pl&stico, cartén

Procedimientos

Se pinta la caja del color que se desee, luego se hacen los
orificios que se quiera para poder introducir los palitos de ma-

dera, los aros se podran hacer de cartén o de pl&stico grueso.

17, Figuras geométricas
Materiales.
Caja
Cajitas de cerillos
Pedacerf{a de papel de colores
Pintura

Pegamento

Procedimientos

Se pinta o forra la caja segin se desee, luego se traza en
la caja unos cuadros y con pedazos de papel se elaboran figuras
geométricas y se pegan, en las cajitas de cerillos se forran y -

se hace lo mismo utilizando las mismas fiquras.
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E. Formas de evaluacién

La evaluacién es un proceso sistemético, mediante el cual -
se recoge informacidn acerca del aprendizaje del alumno y que -
permite en primer término mejorar este mismo; en segundo lugar,
proporciona al maestro elementos para formular un juicio sobre -
el nivel alcanzado, de la calidad del aprendizaje logrado y de -

lo que el alumno es capaz de hacer.

Se habla de un proceso sistemftico porque la evaluacién no
debe ser un hecho aislado, sino una actividad o una serie de ac-
tividades planeadas con suficiente anticipacién que responda a -
intenciones claras y explfcitas, que guarden una relaciédn estre-
cha y espec{fica con el programa escolar, con las actividades de
enseflanza-aprendizaje, aunado a las circunstancias en que se dan

esas actividades.

La relacién de la informacién es el elemento esencial de la
evaluacién; por un lado, no se puede juzgar algo que se descono-
ce y por otro, la precisién y la calidad de un juicio depende en

gran medida de la informacién de que se dispone.

El maestro debe procurar ante todo que la informacién obte-
nida sea la pertinente al aprendizaje o los aprendizajes con los
cuales pretende evaluar y por ende, se refleje realmente si el =

alumno ha logrado adquirir dicho aprendizsje.
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En el nivel de preescolar, la evaluacidn se lleva a efecto
por medio de clasificar en tres niveles los aspectos del desa- -
rrollo de cada nifio, con el fin de orientar Y reorientar la ac--
cién educativa en favor del desarrollo. Esto es, ir ajustando -
la planeacidén semanal de acuerdo a las necesidades del alumno -

las cuales se irén manifestando en la pré&ctica.

La evaluacidn es considerada como un proceso en el cual se
manifiesta cémo el nifio; crea, comete errores, resuelve proble--
mas, establece relaciones entre los objetos, se relaciona con -
Sus compafieritos y los adultos. Esta evaluacidén se realiza a -
través de dos procedimiesntos: la permanente y la transversal am-

bas constituyen observaciones acerca del nifio preescolar.

1. Obsevacibdn permanente

Esta observacidn se realiza a lo largo de todo el afio esco-
lar por la educadora, tomando en cuenta las actividades diarias
de los niflos. Para llevar tal registro no se necesita de formas
especiales, sino de una actitud atenta por parte de la maestra =
para descubrir los avances y para ir mostrando las dificultades

del nifio en su proceso de desarrollo, teniendo presente los ejes

del programa,

Las educadoras utilizamos un cuadernillo donde se destina -
una hoja para cada nifio y poder ir anotando las observaciones —-

que se juzguen més significativas. Se anota la fecha en la cual
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el nifio ha tenido un hecho sobresaliente en su conducta, por - -
ejemplo, cuando pueda opinar sobre sus compafieros o la educado--
ra, descubra algo no sefialado o le habia pasado desapercibido, -
etc., también al presentérsele dificultades en sus interacciones
con otros y muestre desinterés o apatia, o una regresién impor--

tante en relacidén a sus avances anteriores,

Al finalizar una actividad, una situacién o unidad, se rea-
liza la evaluacidén de lo m&s relevante. Dentro de la evaluacién
permanente se asocian la autoevaluacibén y la coevaluacibn, &sta
consiste en una actividad colectiva en donde se comenta el resul
tado del trabajo, de la cooperacién o no cooperacién de los miem

bros del grupo; la educadora también es objeto de evaluacidn por

parte del grupo.

También la educadora con su creatividad, puede elaborar di-
ferentes registros de observacidn permanente grupal para llevar
en una forma ma&s sencilla y répida dichas observaciones. Estas

se pueden presentar en una ficha de control. {(Ver figura 8)

En &sta ficha se determinar&n las conductas en relacidn con
la actividad deseada, la educadora se limitar& unicamente a con-

signar un SI o un NO,

Es importante tener en cuenta que a través de ésta ficha de
control no se realiza evaluacidén alguna, sino se recopilan datos

que al ser analizadas con otras, permitir&n llevar a efecto la -
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Ficha de control

Figura 8.
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evaluacién transversal.

2. Evaluacién transversal

Esta evaluacién se realiza en dos momentos del ano, en la -
cual se lleva un registro sobre el desarrollo que se va viendo -
en los alumnos y se basa principalmente en las observaciones de

la evaluacién permanente.

Los aspectos que se observan se encuentran dentro de la ta-
bla de los ejes de desarrollo, los cuales se deben de tomar como
una gufa no como objetivos, ya que cada nifio tiene un ritmo dife

rente en el proceso de desarrollo.

La primera evaluacién es la de diagnéstico, la cual se efec
tla durante el mes de octubre, cuando los alumnos hayan pasado -
pricticamente la crisis de la transicién hogar-escuela. Esta -
tiene como finalidad conocer en que estadio de desarrollo se en-
cuentran los nifios al iniciar su educaciédn escolar, para que la
educadora pueda orientar su planeacién y valorar si existen ni--

flos que manifiesten dificultades o problemas particulares.

La sequnda; es la evaluacién terminal Ya que se realiza en
el mes de mayo, la cual es una sintesis de los procesos alcanza-
dos en el desarrollo de los nifios; la educadora tendri mucho — -

cuidado al realizar las observaciones en sus actividades norma—-—

les,
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Para llevar el registro se utilizar4in unas hojas especiales
para las dos evaluaciones; la de diagnéstico y la terminal, para

observar con claridad la secuencia del desarrollo que va presen-

tando cada nifo.

Para que la educadora realice las anotaciones correctas de-
berd acudir al cuadro de concentracién de las observaciones (*).
Este presenta en una forma detallada las conductas observables -

en los nifios para cada aspecto del desarrollo Y para cada nivel,

A continuacién presentamos la hoja que se utiliza para 1lle-

var a cabo la evaluacidn transversal. (Ver figura 9)

® Vid, el tema "El desarrollo psicomotor-socioafectivo del nifio
en edad preescolar", de &sta investigacién,
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Figura 9. Hoja de registro de evaluacidn



CAPITULO IV

CONCLUSIONES Y SUGERENCIAS

A. Conclusiones

Al terminar nuestra investigacién podemos concluir que los
rincones de trabajo son un material didactico muy valioso, por -
medio de los cuales se lleva a los alumnos a la investigacién, -
la experimentacién y la observacidén de diversas situaciones; - -
crea nuevas experiencias, las que irén estructurando su conoci--
miento, al presentarsele a los alumnos objetos concretos. Estos
benefician en gran parte el proceso de ensefianza-aprendizaje - -
puesto que el alumno tendri la oportinidad de manipular, obser—-

var e investigar sobre ellos.

El interés y la creatividad que la educadora demuestre - -
hacia la elaboraciédn de materiales y acomodacién, ayuda a efec--
tuarse la relacién alumno-rincén de trabajo; al igual que el re-
colectar los objetos de reuso que le brinda el medio socio-econd

mico que rodea al jardin en el que labora.

Dentro de la educacién de los nifios son indispensables 1los
rincones de trabajo, ya que con ellos podra despertar su imagina

cién y expresar su afectividad, siempre y cuando se cuente con -
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los materiales necesarios. La educacién se lleva a efecto cuan-
do existe una interrelacidén entre educadora-alumno-rincén de tra
bajo, as{ como contar con la ayuda de padres de familia, que es

muy importante y necesario, pues por medio de lo anterior se po-
dré llegar a una buena integracién del nifio, tanto en su comuni-

dad como en su vida cotidiana.

Para establecer una vinculacién entre la vida social del --
alumno y la educacién se debe contar con materiales de la vida -
diaria, en las &reas de trabajo, pues el nifio podrd manejar uten

silios, vestidos y materiales de reuso que se encuentran en su -

hogare.

B. Sugerencias

Para que la educadora lleve acabo las actividades en una —-
forma adecuada dentro de los rincones de trabajo, le daremos a -
conocer algunas sugerencias, que les seran de gran utilidad para

lograr el proceso ensefianza-aprendizaje.

Famillarizarse md&s las educadoras con los rincones de traba
Jo, informandose e investigando en 1ibros, para tener un panora-
ma mé&s amplio sobre los rincones manejandolos con mayor facili--
dad. Darse tiempo para buscqr, en el medio socio-econdmico que
rodea al jardin de nifios en el que labora, objetos de reuso Yy -

utilizarlos para la elaboracién de materiales didécticos.
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Utilizar las 4reas de trabajo adecuadamente, teniendo siem-
pre presente que son actividades, en las cuales los nifios adqui-

rirdn experiencias nuevas o reforzarin las ya obtenidas dentro -

del proceso ensefianza-aprendizaje. Aprovechen las inquietudes -
de los educandos para estructurar o reestructurar las activida--
des de su planeacién, las que se realizaridn con mayor entuciasmo

por encontrarse los alumnos ya motivados.

La docente deberi conocer las caracter{sticas psicomotri- -
ces, sociales y afectivas de los nifios del grupo que tienen a -
Su cargo para poder programar actividades seglin el nivel de desa
rrollo de éstos y a la vez realizar sus observaciones en una for
ma exacta y continua, ya que estas actividades son una fuente -

muy importante para llevar acabo las evaluaciones.

Elaborar materiales llamativos y atractivos para que los ni
fios se sientan atraidos y jueguen en los rincones de trabajo, -
que tomando en cuenta las caracteristicas propias de cada irea,

el nifio podr& contar con el espacio necesario para actuar con 1i

bertad y espontaneidad.

Guiar al grupo hacia la investigacién y experimentacidn pa-
ra encontrar solucién a sus problemas, contando con una cantidad
adecuada de cada material de tal modo que varios nifios tengan la

oportunidad de manejarlo al mismo tiempo.

Con los alumnos fomentar& la concientizacién sobre el cuida
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do, manejo y limpieza de los materiales as{ como de los rincones
de trabajo, propiciando con ésto habitos de orden.

Tomar en cuenta a las educadoras o realizar un disefio en -
donde la distribucién del espacio y construccién de aulas sean -

las adecuadas para favorecer as{ el proceso de nesefianza-aprendi

zaje.



GLOSARIO

Acrecentar:

Aumentar, progresar paulatinamente.,

Cartelones:

Cartbén, madera u otra materia a modo de tarjeta, para escri
blr en alguna cosa a fin de que no se olvide.

Cimentarse:

Establecer los principios de alguna cosa, virtudes, cien- -
cla, etc.

Devenir:

Transformacidén, evolucién,

Encauzarlo:

Orientarlo, estimularlo.

Labor:

Trabajo.

Letreros:

Significa que los nifios hagan simbolos o signos inventados
por ellos, sobre cartdn o papel y los ubiquen en distintos
lugares u objetos, con el fin de identificarlos.
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Obrar:

Realizar una cosa.

Portador:

Persona que lleve consigo una cosa,

Relleno:

Llenar con un material alguna cosa.

Repertorio:

Registro, en que las materias est&n ordenadas de una forma
que pueda encontrarse facilmente,

Reside:

Lo escencial de una cuestibn.

Reuso:
Es todo aquel material de desecho que se puede volver a uti

lizar,

Rol:

Papel que juega un actor.

Sinfin:

Infinidad.

Vehiculo:

Lo que sirve para transmitir, medio de comunicacidn.
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Fotograffa 1. Rincédn de dramatizacidn
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Fotograffa 2. Rincén de construccién
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Fotograffa 3. Rincédn de gré&fico-pléstico



122

Fotograffia 4. Rincén de ciencias
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Fotografia 5. Rincén de biblioteca
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1. Animales en bolsa de papel

2. Jugando con cordones
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Caja obscura

3.

Marioneta con cuerda y carretes de hilo

4.
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5. Pecera

6. Marioneta digital
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7. Reloj para realizar
sonidos

i g ____Ra.:or“‘a.s

a
o\oj¢+os

8. MAscara de cartén
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9. Rompecabezas sencillo

10. Laberinto

Salida => e ’ \
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11, Medidora de crecimiento

C.G'l'or'\ no
Mmedidora

12, Rompecabezas con cajas de fésforos
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13, Ti{itere de monstruo

14, Hacemos disfraces
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15, Paisaje de tino

16. Juego de aros
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17, Figuras geométricas
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