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PRESENTACION

Este trabajo ha sido el producto de una serie de observaciones con 1los
nifios de primero y segundo afioss la gran preocupacidén de entender y com
prender para tener elementos bédsicos de actuacién, 1llevé en su  momento

oportuno tomar decisiones radicales gue propiciaran a los educandos las

herramientas para lograr seguir las huellas de los grandes maestros en
1a autoformacién, o dicho en otras palabras: el autodidactismo, mencio=-

nado por: Pablo Freire, Carlos Nufiez F., Antén Makarenko.

Falta mucho por hacer, el logro de tan ambicioso pensamiento es un largo
proceso, que si encuentra tropiezos o desvinculacidén por el camino de la
ensefanza-aprendizaje, se pierde y se orienta por lo general a lo gue

Freire llama: "La educacidn bancaria’.

La idea fundamental es despertar en los nifics esas fuerzas que ~ parece
que estén como atrofiadas, esas fuerzas que le permiten ser creativo Dpa
ra lograr por si mismo una respuesta que satisfaga sus inquietudes y que

como persona sea digna de respeto.

cuando se trata de la educacién e instruccidén de los nifios, pensamos én
infinidad de factores que hacen de ellos autématas, enajenados, confor
mistas y apdticoss factores externos muy estimulantes que son determinan

tes para desviar por senderos equivoocados a la nifies, a la juventud y a

los propios adultos.

Nuestras escuelas se preocupan por instruir. La sociedad quiere que sus
hijos adquieran y tengan en su habver, cantidad de sonocimientos, porgue
es la unica manera de "salir de donde cstd"s los padres de familia quie
ren hijos que "tengan" en lugar de que '"sean'i: poco © casi nada se pien
sa en una educacién que tome en cuenta los valores morales y sociales
que con frecuencia se escuchan: La cooperacién, la Jjusticia social, la
unidad, la fraternidad, 1a hermandad, la igualdad, etc.

Este trabajo, desde sus inicios afisnza la idea que los nifios de primero




todasg

y segundo afios se organicen eh equipos de trabajo para realizar

las sctividades formativas en primer lugar e informativas después.




CAPITULO I

UN POCO DE HISTORIA DEL METODO GLOBAL

Quizé el precursor més antiguo del método glodal es el abate Radonvillie
ma que data de 17683 pasando por Nicolds Adam (1787) y en Espafia ocon Va

llejos pero es Ovidio Decroly (1871-1932)3 quien le dio bases firmes de
tipo psicoldgico, que abren las puertas para comprender mejor las diver
sas acciones de la vida infantil., Desde entonces se ha tomado en cuenta
que es de vital importancia el Jjuego en la ensefianza, como motor para
impulsar y desarrollar estfmuloss actividad considerada, en los tiempos

que corren, como innecesaria y de escasa o nula formacidn.

Coémo todo 1o que se inicia, tuvo sus opositores y enemigos qué no confia
ban en los resultados y hubo de ponerlo en préctica con los niflos anorma

les en o1 afio de 1907 por el propio Decroly.

La sociedad en ese tiempo no comprendfa, que partir de 1o concreto pare

aterrizar en lo abstracto, era al mismo tiempo el propio caminar en el

desarrollo infantils el equipo del doctor, sabiendo las grandes dificul
tades existentes, redobla esfuerzos y demuestra que iniciar la lecto
esoritura con la palabra, es para el nific un significado lleno de conte-
nido, lleno de vida y de sonido que da representacidn interior: puede
afirmarse con J.E. Segers, citado por Dolores Uribe Torres: "Ni el 1eng§g
je ni la esoritura comenzaron con la letra, sino por el sonido ¥y el dibu

jo, que tenfan el valor de una paladbra®

La polémica sostenida por el doctor y equipo fue dura, demostrar que los
nifios en el ambiente social que los rodea se vive una realidad global e

integral y que la comunicacién se realiza por ideas completaé no fue fécil.

1 J.BE. Segers. Citado por Dolores Uribe Torres, en: Diddctica de la es-
eritura~-lectura. S.B.P. México. 1968, pe 109




‘Fra una sociedad cerrada donde no se permitfa ni aceptaba que la escue~
.1a se convirtiera en local para que el nifio jugaras; tampoco podia com=
prenderse en profundidad que el nifo ha de ser el eje principal sobre el
cual giran las estructuras programfticas para el inicio de la lecto-es~

critura.

Decroly pudo descubrir en sus observaciones que1los nifios de todos los
pafses tienen un comin denominador que consiste en la necesidad de 1u
char contra la intemperie, la necesidad de alimentarse y la  necesidad

de defenderse; estas tres necesidades fomentan en el nifio una 8élida
unidad y requiere de una organizacién para enfrentarse a un mundo lleno

de egofsmo, venganzas, desigualdades sociales y materiales.

la satisfaccién de estas necesidades va formando un alumno solidario,
responsable y respetuoso de los deméds, que busca para quienes lo rodean

los satisfactores que le proporcionen tranquilidadAy pag.

Para la formacién de un nifio con estas caracterfsticas, Decroly fundamen
ta su método en pasos que llevan al infante hacia un proceso que se
inicia con el desarrollo de la observacidén directaj es para él, el paso
fundamental, es '"la palanca capaz de hacer funcionar todo el psiquismo

del nino¥

A lo largo de nuestra vida hemos hecho interesantes observaciones. Ejem-

ploaq
+ Cuando los nifios estdn en primero, segundo y tercer afio, en presen
cia de su mamd, de su papd o de sus hermanos mayores, toman actitudes

que llegan a lo grotesco, al mimo exagerado, al chisme consentidor y &
las palabras ofensivas en contra de los compafieros y en muchos oasos

también del profesor.

2 Op. Cit. p. 114
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+ Cran nimero de nifios quisieraﬁ que sug papds hubieran estudiado  para
doctores y asf tener suficiente dinero para gastar.

+ Cuando un nifio pide permiso para ir al bafo, & tomar agua, hacer una
compra, los demés también quieren hacer lo mismo.

+ Cuando una persona hace una visita al profesor, se acercan los nifios

8 escuchar,

+ Un gran ndmero de nifios hace comentarios gsobre los problemas familia

1e8,.

+ Los nifios tienen su coro preferido y lo guieren cantar diarismente ¥y

en cualquier ocasidn.

Con estas observaciones nuestras, las aportadas por Decroly sobre las ne
cesidades,podemos pensar con seguridad que "1a percepcidén infantil es glo

Q2
bal y estd dominada por loe intereses del momentol ”

De diferentes partes del mundo los pedagogos galen en defensa de todo 1lo
relacionado con el avance hacia el conocimiento del nifo, principalmente
de la globalidad, las necesidades, los intereses y la metodologla ¥y

otros llegan a afirmar que:

"%l método de las palabras normales sale al
encuentro de la evolucién mental del nifio.
Dar sonidos analizados, es hacer una abs-
traccidn prematura, es anticipar esta evo-
Tucién".Y"’

3 Claparede, op. cit. p. 116
4 Dalhem, 0p. cite. Do 116




CAPITULO 11

EL NI¥O DE PRIMER ANO

Cuando el nifio 1lega al saldén de clase, empieza la gran responsabilidad,

la gran odisea, el gran reto y la gran aventura de ir descubriendo  mu
chos aspectos interesantes e importantes sobre la manera de "ger" del
alumno. Es tan especial, que desde el primer momento hay choque emocio
nal y sentimental, el maestro puede observar de qué manera algunos ni
fios lloran desesperadamente al ver que su mami se va de su presencia,

manifiestan como miedo y:

"Bl nifio insiste en mantenerse cerca de su macre,
se cuelga, por decirle asf, de su falda, no quie-
re dejarla que se marche sola ni é1 quiere ir &
ninguna parte sin ella"d

La situacién es critica y el docente ha de resolver casi al instante
tan peculiar manifestacién, porque de¢ lo contrario, otros nifios hacen
coro generalizado de llores, otros empiezan a gritar pidiendo que se ca

llen todos y otros més, hacen el intento de huir y regresar a casé.

Uno de los medios muy eficaces para contrarrestar dichas actitudes de
los alumnos, es la narracidén de cuentos. Al nifio le gustan mucho y los
adultos también pasan momentos agradables cuando los escuchan o cuando
los narran. S6lo de ver en sus rostros de asombro, en sus ojes muy
atentos, la sonrisa que se dibuja, es signe inequfvoco que estd llegan~

do el mensaje en plenitud.

Ls narracién ha de ser muy especisl, en este caso, el maestroe ha de

5 Anita Heiliger. La ongustia y el miedo en el nifo, México. Ed, Oasis

Sedo 1968 Pe 28
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manifestar todo su entusiasmo, su creatividad para poder hablar con las
‘menos, con el cuerpo, con los 0jos y con cada una de las partes del ocuer
po, para que el cuento haga estimular el psiquismo del nifle, para que el
alumne ponga a disposicién tedos sus sentidos y encuentre un momentoe de

paz, tranquilidad y felicidad durante la estancia, dentro y fuera del sa

16n. De lo contrario, las palabras huecas, frias, dejan huella, pero tan

endeble que pronto se borra.

La seleceidn de leos cuentos es muy importante, ls experiencia nes dice
que hay muches cuentos de vielencia, aparecides, brujeria, de diablos y
muertos que caminan etc. Es urgente cambiar de estilo: en lugar de tanta
"cosa'" negativa, hagamos cuentos ponderando los valores de Justicia,
jigualdad, entregas, tesén, paz, etc. Como docentes podemos hacer nuestros
propios cuentosg en caso de que no se tenga la facilidad de redactar,
los cuentos tradicionales pueden servir de gufa, a condicién de cambiar

personajes, valores y final.

El cuento eﬁtonces, adquiere triple finalidad: el promover y desarrollar
valores, servir de entretenimiento y de estimular al alumno para que
posteriormente sienta el deseo de componer. Se reconoce que no siempre
el nific estd disponivle para atender, escuchar o componer: pero al menos
se logra detectar a aquellos nifios que presentan sintomas de . fobisa,

"gsienten que se ahogan, se desmayan o se desploman!

Hay otro tipo de nifios que han vivido en un ambiente familiar donde el
hombre y la mujer trabajan y se presentan deécuidos emocionales y senti
mentales que se manifiestan con agresiones hacia los demés: al profesor,
al compaﬁero ¥y & los objetos que le rodean, tal parece que nada le impor
ta y grita, canta, silba, golpea con el ldpiz el banco, insulta por sim

plezas, agrede con coraje y busca la més leve provocacidn para arremeter

6 Op. Cit. Pe 3z
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‘son furia y sentirse satisfecho. No quiero decir que sean malos o desa-
‘daptados, no, en la mayorfs de los casos son nifios que necesitan macho

carifio. Se dice que es:

"Debido & la transicidén entre el egocentrismo y la ampliacidn
de las relaciones sociales, el nifio adopta una actitud dife-~
rente anté las normas. Bstas dejan de tener un cardcter in-

cuestinable, inmutable y rfgido, convirtiéndose en reglas de

convivencia que el nifio reconoce como necesarias para su me-~
jor incorporacién al grupo"z

Lo cierto es que algunos nifios nunca logran adaptarse al grupo, siempre
son agresivos y toman represalias de grandss magnitudes. Es cierto que

el profesor toma una sctitud rfgida, dura, pero sin llegar al castigo

corporal, ni al castigo moral, sino una autoridad de "frente a fronte)

hablar con 41 para gque comprenda que su manera de ser, estd descomponien

do la tranquilidad de la clase. Desde luego, con sdlo hablar no se logra

mucho, lo que casusa impacto es la presencia testimonial del docente, es

decir, la manera de ser, de sentir, de hablar, de comunicar, de pedir,

de solicitar, de ordenar.

Hay otro tipo de nifios totalmente indiferentes, alejados de los Juegos,
de las risas, de sus compafieros: al ohservarlos, parece que nada les im
porta, ocupan un lugar en el saldén y nads més. Cuando estén sentados, su
vista se pierde en el infinito, hasta parece que estdn observando "algo"
con sumo cuidado, pero es grande la decepcidn, no observan, ni piensan
nadas tienen como un vacfo en su mente, pero hay algo que se refleja a
través de sus ojos, sus facciones, de su mirada que nos dice mucho de su
vide interior. Bquivocadamente se piensa que "ya no se puede hacer nada
con ellos", o que "son casos perdidos"; olvidamos que muchos casos de

esos nifios son producto de:

7 S.B.P, Libro para el maestro, segundo afio. 3 ed. Méxioo. BdeToCuNo LT

G. 1983. p. 50
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Padres divorciados.

Bducados por ahuelos consentidores.

Padres alcohélicos.

Madres prostitutas.

Un ambiente social y familiar hostil con carga de violencia y agresivi

dad.

Desorganizacidén familiar extrema.

Nos preocupamos por los nifios que no causan mayores problemas de adapta-

cién e integracidén, a unos los orillamos en el saldén y a los otros los

hacemos copartfcipes de nuestras represalias en contra de los "indisci~~-

plinados"y "flojos".

Ante esta problemédtica tan compleja, quizé no hemos sido capaces de apli

car un poco de psicologfa:s

"E1l problema no es estar a favor o en contra, sino de
altura, de visidn, de sensibilidad y de dignidad huma
nas., Bl maestro debe colocarse mental, mcral y profe-
sioqflmente a mayor altura que su capacidad le permi-
ta"s

Finalmente hay otro tipo de nifios, que son los menos, con gran capacidad,

acertados para contestar, oportunos para intervenir, diestros para recor

tar, buscar, selecoionar, pegar, diferenciar y coleccionars

"E1l hecho es que por causas hereditarias y del ambiente
en que se desarrolla, se van creando en 41 maneras pe
culiares de actuar, que van dando perfil individuel a
su persona?q

Amparo Rubio de Contreras et. el. Diddotica de la lectura oral y si-

lenciosa. BEd. Oasis. México. 1968, Tomo 50 p. 88

Ibide p. 93




13

Qon frecuencia afirmamos que estos nifios se desarrollan en ambientes con.
un alto potencial formativo que estimula al ser globalmente que permite
ademds, prepararlo para la vida, pero cuando pensamos que es para la vida,
g8lo tomamos en cuenta las cosas materiales, como si éstas por sf solas

lograran la felicidad. Las siguientes palabras que son andénimas pueden
servir para reflexionar con cuidados "Con el dinero podemos comprar una -
cama, pero no el suefioy lidbros, pero no la inteligenclias comida, pero no

el apetito; una casa, pero no el hogary lujos, pero no la alegria; diver-

siones, pero no la felicidad".
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CAPITUL-O III :

EL METODO GLOBAL DE ANALISIS ESTRUCTURAL

La aplicacién del método en todas sus partes con creatividad, con deci~

gién y con la mente puesta siempre en sus bvondades, da sl maestro de pri

mer afio la seguridad de llegar a la meta deseada., Es un camino seguro si
cada aspecto metodolégico se practica con diversas actividades, con la
finalidad de que los nifios sientan la variedad en la presentacién, la am
bientacién, la presencia del profesor, la voz, los gestos, la mfmica, el

timbre en las diferentes exposiciones.

Este método consta de cuatro etapas que estén de acuerdo a la psicologia
del nifio: "Lo natursl es comenzar por un conjunto, a fin de llegar a las

partes, mediante la visualizsaocidén y la diferenciacidénV

Se insiste que el nifio desde que puede diferenciar las cosas que le IO~
dean, 6stas se le presentan de conjuntos

+ Le propie vids en ls naturaleza todo et conjunto,

+ El niffo vive rodeado de la familia.

+ Juega con sus amigos,

+ Observa a los adultos que se revnen. )

+ En la calle todo en conjunto se presenta.

+ Los anuncios comerciales, son enunciados de conjunto,
+ E1 propio cuerpo es un conjunto.

+ Log animales viven en grupo.

+ La mirada del ojo humano capta de conjunto.

+ E1 vestuario es un conjunto de prendas.

+ Bl lenguaje mée sencillo del nifio es un conjunto.

+ La belleza se admira en conjunto.

10 Dolores Uribe Torres. Op. Cit. . 8%
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hemos comprobado con los propios profesores que se resisten a los cam~
‘bios que si un pétalo de una flor se separa del conjunto y se muestra pa
ra su identificacién, serd problemdtico acertar; porque esa parte de la
flor, separada del conjunto, de la unidad, no produce en la mente de na

die ninguna representacién, ningin recuerdo, no desencadena recuerdos

pensamientos, naday lo mismo sucede con un racimo de uvas, sise separa
una uva del conjunto, para mostrarse e identificarse, es seguro que ha~
bré4 diversas respuestass de la misma manera un cuadro que representa la
montafia, separando los diversos elementos no préduciré en nadie emocio
nes de ninguna fndole: qué diferente cuando se presenta la flor, el raci
mo de uves y el cuadro, de inmedisto se manifiestan los recuerdos, las
ideas precisas, acontecimientos concretos, opiniones personales eto., sé

1o de esa manera se podrd opimar y hacer aportaciones.

Desgraciadamente los maestros no somos constantes para practicar una de
terminada metodologfa con honestidad, nos de jamos llevar por lo que opi
nan los demés:

+ ¥o importa odémo lo hagas, pero td enséfialo a leer.

+ Yo tomo de un método y de otro.

+ E1 nifio aprende con método y sin él.

+ Yo le hago a la manera antiguita.

+ Yo s6lo hago lo que puedo.

En una encuesta realizada con ochenta profesores de primaria, piensan
que su quehacer profesional consiste en:

+ Elevar la ensefianza.

+ Lograr los objetivos planeados.

+ Transmitir conocimientos.

+ Desarrollar las aptitudes psfquicas, fisicas y cognoascitivas.

+ Promover un alumno critico, reflexivo y participativo.

+ Promover el autodidactismo.

+ Desarrollar la vida comunitaria.
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Las primeras tres aportaciones dan a comprender que:
'+ El maestro sabe y el alumno no sabe.

+ Bl maestro ensefia y el alumno aprende.

+ El maestro habla y el alumno escucha.

+ El1 maestro ordena y el alumno obedece.

Las aportaciones restantes son olvidadas en la préctica: en teoria, mu-
chos hablamos de cambios, pero en la préctica poco o nada nos compromete
moss seguimos actuando con herramientas o técnicas que no van més allé
de 1o memorfstico, de lo mecédnico, de lo pasivo.

Las cuatro aportaciones udltimas, hacen pensar en un profesor con una men
talidad diferente a lo ya estructurado, a lo ya establecidos con ello no
se quiere decir: "Ponernos con Sansén a las patadas" no, de ninguna ma
nera, méds bien, es un efrentamiento callado, silencioso, pero con firme

za y decisidén que haga nacer en los nifios el h4bito por el trabajo.

Generalmente en nuestro trabajo cotidiano separamos lo que sucede en el
mundo y lo que exige un programa, nos olvidamos de los graves aconteci~
mientos y enejenamos a los nifios con actividades que no los ponen en con

tacto con lo que estédn viviendo. Olvidamos que:

"El conocimiento pasa por dos fases sucesivas: la fase
global y la fase analftica; la fase que inicia las ela
boraciones mentales con una visién de conjunto y la fa
se ulterior, que aspira a comprender el conjunto me

diante el conocimiento de cada uno de los elementos¥ ”

Ye dijimos que las etapas del método son ocuvatro a saher:

+ Visualizacidn de enunciados

+ Visualizacién de enunciados para reconocer la palabra.

11 Peinado Altable y Jadn. Citado por Dolores Uribe T. pe 85




'+ Visualizacién del enunciado'para reconocer la palabra y dividirla
.en eflabas.

+ Lectura de pequefios textos.

La visualizacién de enunciados da mejores resultados cuando el trabajo

que se presenta surge de acontecimientos y necesidades del nifio, de he

chos fortuitos; hasta que el propio infante sugiere los enunciados. Este
hecho es muy importante porgue su creatividad se respeta, se valora y es
conocida por los compafieros y de eea manera la motivacién y participacidn

se realiza con mayor entusiasmo.
Esta primera etapa tiene su propia técnica:

+ Repeticidén de los enunciados.

+ Voz oclara y pausada.

+ Seflalar los enunciados de izquierda a derecha.

+ Uso del dibujo.

+ Sefialarlos de manera indistinta.

+ Escribirlos en distinto orden para identificarlos.

+ Eseribir uno o dos en los cuadernos.

+ Bscrivirlos en tiras de pavpel para su identificacidn.

+ Pensar en otros enunciados y anotarlos.

La creatividad del maestro no se agota con estas actividades, tampoco el

orden es rfgido para iniciar el trabajoe

"E1 maestro tiene que sortear una serie de dificultades o
problemas de una triple circunstancias la materia con 1la
que trabaja no es estdtica sino dindmica: la pedagogia no
es formulario categéricos su propia acoidn no es mecénica,
sino oreadora!’

12 Amparo Rubjio de Contreras. Op. Cit. p. 104




18

.Es necesario aclarar que ninguna etapa ha de prolongarse més alld de,
1os treinta a cuarenta minutos porque sobreviene la fatiga y todo lo que
se haga, se repita, se grite y se amenace, de nada servird. Hemos obser
vado a maestros de primer affo agotar las energlfas fisicas, desesperarse

hasta el insulto y la agresién porque los nifios despuds de dos horas de
trabajo ya no responden de la misma manera. Después de los treinta o cua
rents minutos es recomendable realizar actividades complementarias  que
sigan motivando: el dibujo, el canto, la recitacidn, recorte en periddi
cos, trabajos mimeografiados, cuentos, paseos, recoleccién de hojas, vi
sitas a lugares piblicos, investigaciones sencillas: ¢ cdmo se llama el

director ?  ocudntos salones hay ?  ddénde estdn los baflos 3 etc.

No se puede aclarar categdéricamente que esta primera etapa se desarrolla
r4 on un mes, dependerd mucho de la "triple circunstancia" mencionada en

la cita bibliogréfica.

lLa segunda etapa: Para el reconocimiento de la palabra que se quiere ana
lizar, se parte de la técnica aplicada para la primera etapa, sustituyen
do algunas actividades., La prédctica de la primera etapa lleva al nifio a
deducir que las palabras en el enunciado tienen un orden especifico y

los capacita para sefialar donde dice: maméd, mesa, mina, mula y mole,

Beta segunda etapa es un paso més. Se marca con vou glara ¥y precisa la
palabra principal, destacédndola con diferente color, seflaldndola con ir
sistencia, utilizando cambios de voz y gestos diferentes para ayudar al
reconocimiento. Se sugieren esfas actividades:

+ Borrar el enunciado y dejar la palabra que se quiere estudiar.

+ Encerrar en el enunciado la palabra clave.

+ Esoribir los enunciados en diferente orden y marcar la palabra.

+ Escribir en tarjetas las palabras claves y regonocerlas.

+ BEseribir en diferentes lugares las palabras y borrar la que se indi

Cle
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'+ Colocar los dibujos correspondientes y colocar la palabra correcta al
pie.

+ Encerrar las palabras estudiadas en trabajos mimeografiados.

" 4+ Hacer una cancidén con las palabras estudiadas.

La creatividad del docente sigue jugando papel primordial, de hecho, no

se agota la variedad para gque el alumno sienta la diversidad, y de esa

manera sostener la atencidn, la motivacidn y el estifmulo constantesdesde

luego, no siempre se logra esta triple aspiracidn,

La tercera etapa: Para el reconocimiento de las sflabas que se quieren
analizar, se inicia de la primera etapa y segunda, suprimiendo activida
des hasta concentrar la atencién en las sflabas que son motivo de  estu

dio. Se sugieren las siguientes actividades:

+ Se destacan las silabas con diferente color.

+ Se borran las demés sflabas de la palabra.

+ Se buscan otras palabras con las sflabas estudiadas.

+ Se repite las veces que sea necesario, sin llegar a la monotonfa,
+ BEscribir en el pizarrdén las sflabas y borrar la que se indica.

+ Seleccionar de un conjunto de sflabas las que se piden.

+ Hacer las sflabas con plastilina, alambre, barro etc.

+ Marcar las sflabas con "sellos".

+ Buscarlas en trabajos mimeografiados, en periddicos y pegarlas.

+ Colocar la sflaba en el dibujo adecuado.
la creatividad sigue jugando un papel indispensable y necesario.

La cuarta etapas: De hecho, son tres etapas para la adquisicién de la lec
tﬁrauesoritura; esta dltima es el resumen de las tres anteriores donde
el nifio va desarrollando fluidez, mayor comprensién y seguridad en st
mismo. Is en segundo afio donde la etapa se perfecciona y en los afios

posteriores més aing aunque dependerd del tivo de lecturas que el docen

te ponga en manos de los nifios para despertar el héhito por la lectura.
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' CAPITULO Iv '

CARACTERISTICAS DEL TIPO DE MAESTRO QUE SE NECESITA PARA PONER EN PHRAC~
TICA EL METODO GLOBAL DE ANALISIS ESTRUCTURAL

Siempre hemos escuchado que el maestro de primer afio ha de tener determi
nadas caracterfsticas especiales, dando a entender con ello, que si fal
tan, el proceso ensefianza-aprendizaje de la lecto-escritura podré tener

deficiencias que puedan influir en la formacidn integral del nifio.

En la actuslidad, el maestro de primer afio se selecciona a manera de rifa,
porque es el "nuevo" en la escuela, porque asf lo decide la direccidn de

la escuela, porque estd "castigado" etc.

Las caracterfsticas que vamos a mencionar responden a lo siguiente;:

"Muchas veces durante el dfa, comprendo gue mi vida externa e
interna estd estructurada y dependiente del trabajo de mis con
géneres, algunos ya muertos, y otros viviendoy y cuan ardiente
debo esgorzarme oen Servir y Dar en pago de lo mucho que he reci
bido." !

El maestro de primer afio:

+ Ha de conocer el arte de contar cuentos.

+ Hacer sus propios cuentos.
+ Ser lo suficientemente sincero consigo mismo para analizarse sobre el
comportamiento diario frente a los nifios.

+ Bstar dispuesto a ayudar en forma individusl a los nifios que lo necesi

ten,

+ Reaccionar positivamente en casos de agresividad e inadaptabilidad de

algunos nifios.

13 Alberto Einstein. Pensamientos. S.E.P. Ed. México 1684. p. TC
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+ Jugsr mucho con los alumnos,

"+ Que no tome actitudes de autoritarismo enfermizo y sepa comprender la
realidad del nifio en todas sus manifestaciones.

+ Mostrar a cada instante y momento un cardcter afahle, alegre y festi
VO,

+ MTener presente que cads nifio es una naturaleza Unica, problema distin
to, y que no es poeible exigirle méds de lo que no puede dar.

+ Desarrollar el sentido de obhservacidn.

+ Jamds gritar para que se callen.

+ Platicar en forma individual en casos especiales.

+ Constante comunicacién con los padres de familia,

"lLa felicidad no depende de lo que pasa & nuestro
alrededor, sino de lo que pasa dentro de nosotros,
la felicidad se mide por el espiritu con el cual
nos enfrentamos a los problemas de la vida."’y

La gran responsabilidad del maestro es bhuscar también esa felicidad, de
preocuparnos por hacer agradable la estancia del nifio er la escuela, de
decir al final de la jornada: "Qué contento estoy, hoy he cumplido ocon
esta tarea, siento que mi ser estd satisfecho": por el contrario, qué
agobiante y pesado es terminar el trabajo del dfa con crisis neurdtica,

desesperados, tristes, como si llevéramoe un costal lleno de sentimien
tos encontrados que se escaban a manera de rabla, coraje, mentiras, etc.
"Poda orisis noe ofrece una oportunidad para volver a nacer, para reno

fod 15
var nuestra concepcién de nosotros mismos como individuovs".

Este volver a nacer, significa una revisidn de nuestros actos, acciones,
actitudes que realizamos durante el dfa, para intentar con firmeza vol

ver por el camino de la honestidad, la sinceridad con el firme propdsito

14 Abraham Lincoln. Pensamientos, op. cite Do 64

15 Ceorge O' Neill. Pensamientos, op. cit. P. 66




‘de encontrar la respuesta a esta ocrisis muy personal gque mata y destruye
iniciativas, creatividad, entusiasmo, y deseos de seguir tradvajando con
tesdn.

Los maestros de todos los niveles desconocemos la vida de los nifios que

sufren desadaptacidén, traumas familiares, agudos egolsmos, venganzas, sQ

berbia, desintegracién familiar, etc. Todo esto es tan danino como cual
quier enfermedad orgdnica, y que por fortuna estd a la mano el médico
para curarlas pero dénde estd el que pueda curar el egofsmo, la venganza,
la soberbia, la desadaptacidén etc., La lucha en conira de todo ésto,no es
fdcil, pero tampoco es imposidble, lo que se haga es mfnimo, pero se puede
demostrar que sf se puede hacer. £l maestro tiene acceso llegar a 0808
sentimientos negativos tan usuales en nuestro tiempo y que estén invadien

do desde la rafz a la familia, la escuela, el tradbajo, la calle, etc.

"oué es mds importante, los hombres o las cosas, el oro o la
felicidad, la fama o el afecto, la urbanidad o la algarabfa.
Es necesario saber a tiempo cudl de las dos fuerzas no mue=-
ve en el mundo: si la fuerza orientada hacia lo humano o la
fuerza orientada hacia las cosas, la primera acrecienta més
la calidad de los hombres, la segunda la agota"!‘

Estamos viviendo una época de desvalorizacién: "A medida que se valoriza

el mundo de las cosas, se desvaloriza, en razén directa, el mundo de los
hom‘oree".l7

Quizéd haya muchos maestros que gueremos cambios radicales en el campo
educativo, pero no encontramos por dénde empezat: otroe dicen que guie

ren cambios pero sélo lo expresan de palabra. Alguien ha dicho acerta

damente: "Las cosas no cambian solas si es que no las hacemos cambiar?

(Tftulo de una cancién brasilefia)

16  Julio Céceres. Pensamientos, op. cit. p. 72

17 Carlos Marx. Pensamientos, op. cit. ©pe 72




k lo largo de esta exposicidn sé plantea la necesidad de que el docente
‘desarrolle frente a los alumnos una creatividad que vaya més alld de las
cuestiones que llevan carga Unica de conocimientos; se aconseja que la
creatividad que ponga en vréctica estimule el canto, la composicién, 1la

reflexidén, la crftica, el orden, la dignidad, la sencillez, la Jjusticia,

la igualdad social, etc. Con esta manera de llegar al nifio nos evitamos

todas esas ofensas que circulan en las escuelas y ofenden mbralmente al

nifios

+ Eres un tonto, no sirves para nada.

+ Dejarfas de ser hijo de guien eres. )
+ Los burros se sientan aqui.

+ DParece que tienes lodo en la cahbezs.

+ Aqui mando yo.

+ 868lo te falta rebuznar,.

+ Hasta para caminar eres torpe.

+ Abre bien la bocs.

+ Los piojos te han comido los sesos.

+ Eres un topo.

+ No seas un animal.

+ Los animales hacen méds caso que tu.

+ Parece que no guiebras un plato, pero todos los tienes rotos.

+ Ya me tienes harto. ;
+ De qué te sirven eso08 ojose

+ No tienes derecho a opinar.

La lista no se agota, =i a cada una se le agrega una carga afectiva desa
gradable, con ademanes de odio, con voz descompuesta, ofensas de hecho,
ojos inyectados de desprecio, con la frente descompuesta,etc. ya podemos
imaginar la impresién que transmitimos a los nifios, cudnto dafio les esta

mos haciendo. Psicoldgicamente no sabrfa decir qué consecuencias poste

riores puedan surgir.
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Ahora bien, ; qué podemos hacer para intentar revolucionar el trabajo
‘de rafz ?, se aconseja que el maestro tome en cuenta lo siguiente, y que
sea una norma de todos los dfas:

+ Trabajar siempre en equipo.

+ Reflexionar primero, antes que memorizar.

+ Hacer trabajos de composicién y que sean en lo sucesivo motivo Jde leg
tursa. |

4+ Investigar cuestiones sociales.

+ Realizar constante comunicacidén en cada equipo.

+ Cuestionar la vida, los estudios, la economfa, los problemas, etc.

+ Crear reglas para sus propios Jjuegos.

+ Promover que las lecturas de los libros oficiales, se motivo de cri
tica, reflexidén, més que de contestar preguntas.

+ Inventar Juegos.

+ Obsgervar a la juventud y & los adultos en sus medios de trabajo y de
estudio.

+ Crear dibujos en los cuadernos de cuadricula.

La 1ista no se agota, quizé valga la pena explicar un poco lo anterior.
Tomemos como ejemplo una lectura del Libro de Lecturas de segundo atio ti
tulada: "La zorra y la ciglefia". Esta lectura en forma muy sutil lleva
al nifio a la venganza, a la ofenga, a devolver mal por maly le correspon
de al docente buscar el juicio correcto y dar una explicacidédn sobre el
comportamiento de los animales, comparéndolo al mismo tiempo con actitu
des del ser humanoj aclarando que los valores: venganza, ofensa, llevan
al hombre a la guerra, a la desorganizacidén famillar, al divorcio, a los

golpes y & vivir en un ambiente tenso y de continuos problemas de inte

gracién.




' CAPITULO i

ANTECEDENTES PARA EL APRENDIZAJE Y PREPARACION AL METODO GLOBAL DE
ANALISIS ESTRUCTURAL

Pars emprender un trabajo tan complejo, pero a la vez tan importante, co
mo es la lecto-escrituras el maestro ha de tener una visiédn panorémica
lo més completa posible de los nifios que estén bajo su cuidadogs empren
der este compromiso social y profesional sin bases firmes y sin una con
viceidn personal de salir adelante, es sefial que encontraremos més obg
tdculos, y es posible que vaya minando los estimulos, la decisidén, para

convertirse en rutina.

Yo es muy fdcil conocer al nifio, es un material cambiante, diferente en
miltiples acciones y actitudes que es mejor dedicarle el tilempo necesa
rio para observarlos quéd hace, qué no hace, qué dice, qué calla, por qué
calla, qué piensa, por qué a veces grita sin motivo aparente, por qué a

veces arremete contra los compaferos, etc.

Cusntas veces sin pretenderlo hacemos observaciones muy importantes que
pueden dar pautas para conocer mejor al infante, es tan estimulante este
descubrimiento que por algin tiempo "andamos" en busca de nuevas oXpe
riencias de este tipo, todos los dfas los nifios muestran distintas mane

ras de proyectarse, de ser, de manifestar 1o que son y lo que quieren,

He dicho que las observaciones pueden dar pautas para conocer mejor  al

nifio, pero es recomendable que no quede en eso,'sino en actuar de  inme

diato para mejorar la educacién. Anotaré algunas observaciones que pue

den servir:

+ La mayor parte de los nifios estén muy identificados con los programas
televisivos de violencia, que en sus juegos y pasatiempos los reprodu

cen Integramente.

+ Cuando los nifos salen a disfrutar de su recreo, siempre lo hacen en
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¢ haciendo las explicaciones -pertinentes, con aclaraciones oportunas
explicando que s8lo de esa manera se podrd realisar el orden y la
distribucidn.

+ Sistematizar el momento de la plética. Log equipos inician todo tipo
de conversacién: familiaree, humorfsticas, sociales, de trabajo, des
puéds se sugiere otro tipo-de conversacidn: 5 cbmo syudarén a una  per
sona humilde 7  por qué muchas calles estdn sin pavimentar 7 s por
qué en otros pafses hay guerras 7

+ Inventar adivinanzas, canciones, rimas.

+ Organizar y crear nuevos Jjuegos con sus respectivas reglas.

+ Crear maneras para salir despuds que se ha terminado la Jjornada de
trabajo. Algunas veces lo hacen con gestos, cantando, volando, como

changuitos, etc.

Bxplorar el agpecto cognoscitivo:

+ Armar rompecabezas, primero de tres piezas y luego de més, Después
los propios alumnos hacen sus propios rompecabezas y se hace intercam
bio entre loe equipos.

+ Cortar en diferentes tamafios y colores papel lustrina y se casifican
por su color y tamatio.

+ Colorear dibujos iguales en trabajos mimeografiados.

+ FPacer la figura que se muestra., En este trabajo se utiliza de prefe
rencia alambre que los nifios puedan manejar con facilidad.

+ Reproducir la figura que se dibuja en el pizarrdn. Para este trabajo
se utilizan palitos de cinco centfmetros. Conforme la actividad se do
mina, se dan mds palitos para que el alumno haga otros més complica
dos.

+ Retener o retencidén de nombres. El nifio recuerda los nombres de cinco
cosas a saber: 14piz, cuaderno, lidbro, mochila, borrador. En un prin

cipio que haya semejanza seméntica y después mds complicados.

+ Vamos & inventar un animal raro. Cada equipo hace su trabajo.
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* Escuchar narraciones y reproducirlas con dibujos.

'+ Se colocan algunos objetos en diferente lugar y el niffo hace 1o mismo,
siguiendo el orden que siguid el profesor.

+ Preguntas elementales; ¢ ddénde compras la leche ? ¢ cbmo se 1laman

tus vecinos ? 4 cémo se llaman tus abuelitos % '

+ Responder a frases que implique causa-efectos Si tomo mucha cerveza

¢eeme emhorracho. Si hace mucho frios..trae chamarra, kstas frases se
pPreéparan con tiempo, de ninguna manera improvisarlas porque se pierde
el interds,

+ Escuchar cuentos y lecturas interesantes. Ee muy importante contar
los cuentos con gusto, con alegrfa, con el frime deseo de agradar, de
estimular y de amar. Utilizar todas las partes del cuerpo para que ca
da una hable, Yy el mensaje llegue con mayor precisidn.

+ Introducir a los Juegos de ajedrez, damas chinas, etc.

Explorar el aspecto psicomotrize

+ Brincar pequefios Obstdculos: cajas de madera o de cartén.,
+ Correr sobre llantas, tablas, sobre la pared.

+ Correr en zig-zag.

+ Correr en camachito,

+ BSaltar con un pie ¥ luego con el otro.

+ Botar pelotas y lanzarlas a un blanco.

+ Caminar con los ojos vendados Yy seguir una voz,
+ Correr tomados de las manos hacia una meta,

+ Avanzar en ocuclillas,

+ BSalvar saltos de longitud.

+ Subir a una mesa.

+ Lanzar mutuamente costalitos,

+ Recortar figuras.

+ Cortar con las manos ¥ dedos siguiendo una ltnea en el papel,
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#+ IEnsartar pastas de sopa en un alambre.
"+ Introducir pastas en un popote.

+ Doblar papel siguiendo lineas,

+ Ensartar agujas.

+ Correr a la derecha o a la izquierda, segin la orden.

+ Arrojar la pelota a la derecha o a la izquierda.

+ Saludar con la mano derecha o la izquierda, segun la orden.

+ Arrojar el costalito hacia arriba con 1a derecha o la mano izquierda.
+ Formar cfrculos y pasar una, dos, tres pelotas,

+ Rodar, levantarse, correr, rodar, levantarse, correr...

+ Caminar sobre un hilo imaginario.

+ Hacer nudos con hilo (c4Famo)

+ DBotar pelotas en un espacio determinado.

Este aspecto ha sido muy criticado, se piensa que es pérdida de tiempo
y hasta de mal gusto que los nifos rueden, brinquen, corran, etc., no
tiene caso porque esas actividades las realizan diaviamente, asf es, pero
hemos explicado que el profesor necesita saber

+ Cuél es el brazo dominante.

+ B5i tiene dificultades para correr etc.

+ De qué manera recorta.

+ De qué calidad son sus movimientos.

No siempre se comprende la explicacidn ¥y hasta hay exvpresiones como ésta;
"Cémo la maestra X nunca saca a los nifios al patio y aprenden a leer" pa

ra estos retos, hacemos comparaciones familiares, de trabajo y logramos

contrarrestar el juicio.

Con este trabajo logramos descubrir pistas para reconocer a los ‘nifios
que posiblemente tendrdn problemas de aprendizaje y a los que aprenderédn
en un tiempo de seis, siete u ocho meses o més. Con estos antecedentes,

el profesor ya tiene muchas incégnitas despejadas.

Es necesario que este trabajo lo conozcan los padres de familia en Juntsa




‘especial, explicar en detalle que el mes de septiembre se desarrollarédn
‘estas sctividades para que cada uno particine con sus hijos a la educa
cibén, que es una manera de ayudar al trabajo que se vivird a lo largo
de los diez meses, etc. Muchos padres de familia son enemigos en poten

cia y otros son excelentes propagadores de buenas y malas intenciones,

Un gran mimero de padres de familia se ciegan en las cuestiones educati
vas para reconocer limitaciones en los hijos, sélo logran distinguir al
gunos aspectos que consideran representativos para afirmar que loe hijos
son inteligentes:

+ El mfo sabe todos los programas de televisidn,.

+ Mi hijo es tan inteligente que sahe muchas canciones.

+ [l mfo hojea y hojea los libros de su hermano,

+ El mfo pregunta: cuédndo entra a la escuela,

+ El mfo tiene unas ocurrencias que para qué le cuento,

+ El1 mfo pregunta tanto que no se qué contestar.

+ El mfo escribe muchas rayitas y bolitas,

+ El mfo ya quiere aprender a leer,

+ E1 mfo llora porque sus hermanos se van a la escuela.

Estas ideas estén muy marcados en los papéds y las defienden, las discu

ten, las propagan porque las considersn bédsicas. En detalle, se les ex

plicard lo siguiente;

+ Se trabajard un mes aproximadamente con actividades de adaptacidn.

+ No todos los nifios aprenderédn la lecto~esoritura.iguales, unos quizég
lo logren en cuatro mesec, otros en siete o mis y otros que necesita
rdn un afio o més,

+ Este mes serd decisivo para saber quiénes tendrén dificultades pars
aprender,

+ El proceso enseflanza-aprendizaje es muy lento.

+ Cada nifio tiene su propia capacidad, evitar hacer comparaciones,

+ Los nifios no son aguacates que maduramos con los dedos.
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%+ Facer ejercicios précticos con‘los papés para comprobar que una acti
vidad la realizan en tiempos diferentes ¥y en calidad distinta.

+ Hvitar hacer comparaciones: El maestro X va les ensedd el abecedario,
é1 sf les pone muchas planas, aquél sf sebe, dste no sabe.

En el transcurso del trabajo muchos otros problemas se presentan y es re

comendable resolverlos con el didlogo constructivo que estimule y eleva,
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’ CAPITULO VI |
DE QUE MANERA PUEDEN AYUDAR LOS PADRES DE FAMILIA

Generalmente nunca tomamos en cuenta al padre de familia a que vparticipe
en-las tareas escolares: pensamos que 'nada tienen qué hacer" en el traba
jo académico, sdministrativo, organizativo de los alumnosy y yo pienso
que estamos desperdiciando recursos humanos muy dtiles para lograr el pro
pbésito de la lecto-escritura. En la mayorfa de los cascs obgervamos que
la escuela y los padres de familia se convierten en enemigos: el maestro
desprecia al papd y el papd al maestro y se hacen dafio mutuamente.

Fay refranes muy conocidos que puede ayudarnos a reflexionar: "E1 que sa
be més, debe dar més" "3Si la montafia no viene a mf, yo voy a la montafa\
con esto se quiere decir que el maestro ha de propiciar el acercamiento
de los padres de familis a la escuela y de preparar el terreno para qQue
ellos, los papés, hagan lo mismo despuéds, con:

+ Visitas domiciliarias.

+ Convivencias. _

+ Reuniones para explicar la metodologfa de la lecto-escritura.

+ Heuniones para conocer més y mejor la psicologia del nifFo.

+ @ué hemos hecho como padres por la educacidén de los hijos.

+ Por qué los hijos no tienen confianza a los papés.

+ @Qué corresponde hacer para que sea mds sélida la familia.

Para que loes papéds ayuden, es necesario que el maestro los eduque: desde
la vivencia, el testimonio, la presencia. Da resultados megnificos, pero
cuando se exvlica el trabsjo de una manera vacfa, vana, sin ganas, sin vi
da, y sobre todo sin testimonio, todo lo que se diga se cuela por ls al
cantarillas porque los papds saben diferenciar guién ¢ quiénes dicen le
verdad. Decimos que son ignorantes, pero no es ciertc, tienen una sadidu

rfa de la vida que les ha permitido reconocer lo gue esté bien y lo  que

aeptd mal.
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Se reconoce que el trabajo no es-fdcil, tiene muchos troplezos, pero,
.cuando se hace con el deseo firme de salir de las cuatro paredes del sa
16n de oclase, de buscar nuevas alternativas para salir del conformismo,

de la apatfa, de la enajenacidn, se pueden vencer obstéculos.

Sabemos que las familias vivimos momentos crfticos y nos sentimos envuel

tos en un camino que parece que no tiene regreso:

"La familia aparece también como victima de quienes convierten
en fdolos el poder, la riqueza y el sexo. A estc contribuyen
lag estructuras injustas, sobre los medios de comunicacidn, no
g6lo con mensajes de sexo, lucro, violencia, p.der, ostenta-
cién, sino también destacando lo gue contribuye a propagar el
divorcio, la infidelidad conyugal y el aborto o la aceptacién
del amor 1ibren./?

Este texto nos hace reflexionar, es evidente que sucede, por tanto, el
trabajo del profesor no termina en el saldén, ahi empieza, pero ha de con
tinuar en la vida social, econdémica, familiar, ocultural, educativa, y no
digemos como muchos: "A mf qué me importa meterme en los problemas que

no he ocasionado} otros dicen: "A mf me pagan por ensefar a nitfios".

Cuando hemos logrado que un buen nimero de padres de familia comprendan
la responsahilidad de ser padres, entonces se estd viviendo momentos de

unidad, que llegamos a manifestar:

"La educacién es un acto de amor, por tanto, un acto
de velor. No puede temer al debate, el andlisis de la
realidad: no puede huir de la disocusidén creadora bajo
pena de ser una farsa".’

18 TPuebla. III Conferencia General lLatinoamericana. México. 1984,

Pe 144
19 Pablo Freire. La educacidén como préctica de la libertad. México.

19780 Pe 92
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CONCLUSI-ONES

En nuestras escuelas existe la decisién de preparar alumnos que adquie
ran conocimientos, que aprendan de memoria: rfos, capitales, fgchas,
héroes, reglas, conceptos y definiciones.

41 igual que Decroly, otros que han intentado cambics comprometedores
para mejorar la vida y por ende la educacidén, han sido duramente ori
ticados,

Existen diversos métodos para la ensefianza de la lecto-escritura, pero
aferrarse a iniciarla de las partes para llegar al conjunto, significa
que olvidamos a los grandes pedagogos y que la vida y la naturaleza
es un conjunto estrechamente unido.

El nifio es el reflejo de la familia y el maestro ha de comprenderla pa
ra darle lo que le falta y apoyarlo en sus necesidades.

Comprender al alumno es ayudarlo, ayudarlo es educarlo, educarlo . es
apoyar a la familia.

De ninguna manera podr4 exigirse que todos los nifios respondan igual
mente a las necesidades dél trabajo formativo e informativo.

Seguir el método global para la ensefanza de la lecto~escritura, signi
fica la aplicacidén de técnicas grupales y de variadas actividades pa
ra reforzar el trabajo.

Los meaestros nos desesperamos en la aplicacidén de una determinada meto
dologfas suponemos que cada paso téenico es pérdida de tiempo y enton
ces, mezclamos todo, no sabemos qué hacer.

Es muy probable unir las dos primeras etapas del métcdo global aquf ex
puesto y de esa manera shorrar tiempo y energfas.

31 el maestro no desarrolla la prudencia, la sencillez, la humildad pa
ra reconocer errores y corregirlos, todos los dfas saldremos del salén

con orisis nerviossa.

Desarrollar la reflexién, la crftica y la solidaridad en los nifios, es

principio de estar formando al "hombre nuevo",
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