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ANEXOS



INTRODUCCION

Actualmente laboro en la escuela Melchor Guaspe No. 2450, ubicada en

la colonia Santa Rosa de esta ciudad.

La escuela es de organizacion completa y cuenta con todos los Servicios,
a ella acuden alumnos generalmente de un nivel socioeconémico bajo, ya que
la comunidad escolar esta integrada por nifios de colonias alejadas, pues las
familias han emigrado a colonias de nueva creacion, debido a que la ubicacién
de la escuela es céntrica, algunos padres han decido llevar a sus hijos a ésta,
ya que les queda de pasada sus trabajos, otros son vecinos del lugar debido a

que sus abuelos siguen viviendo en la colonia.

Tengc a mi cargo un grupo de 24 alumnos correspondientes al segundo
grado y sus edades fluctian alrededor de los 7 y 8 afoes, todos ellos
representan varias caracteristicas muy diferentes en cuanto al nivel de
aprovechamiento, ritmos de trabajo, discapacidades, madurez, etc.... puedo

afirmar que es un grupo muy heterogéneo.

Como resultado de los cursos de investigacion de la Practica Docente propia y
a través de la observacion detallada y directa del trabajo en el grupo he podido

detectar que mi problematica significativa es el control de la disciplina.



La indisciplina y la conducta de los alumnos es un problema
trascendental que como maestros debemos de resolver; es el referente al
encauzamiento de la conducta de los alumnos en el aula. Para ello el docente
tendra que contar con las habilidades y conocimientos de las caracteristicas de
sus alumnos, para dar una posible solucidn al problema y que al finalizar el ciclo
no sea una disciplina impuesta sino que nazca como producto de cada uno de

los integrantes del proceso educativo. (maestro - alumno).

Considerando que es de suma importancia tratar este aspecto que
influye enormemente en el desenvolvimiento de mi labor como docente, es
indispensable encontrar las estrategias adecuadas para solucionarlas en aras

de un mejor aprovechamiento de los nifios

Ante esta situacidén es imprescindible detectar cuales son los posibles

motivos que generan la indisciplina en clase.

El presente trabajo trata de disipar las causas por las cuales se produce
la indisciplina, abordando aspectos del contexto en el que se desenvuelven los
alumnos dentro y fuera del saldén de clases y que inciden en el desarrollo de ia
practica; tratando puntcs como el econdmico, nivel de vida, escolaridad, cultural
y social de la realidad de los alumnos, para elio se han realizado entrevistas con

los Padres de Familia, encuestas e investigaciones que posteriormente se



analizaran y confrontaran con los diversos planteamientos tedricos, asi como la

reflexién personal sobre los mismos.

Asi pues, en el primer capitulo de este trabajo abordo los aspectos

contextuales y de diagnéstico de esta problematica.

En el segundo capitulo se pretende dar una visién general de los

elementos y factores implicados en el proyecto.

En el capitulo ill se presenta la fundamentacion teédrica y metodologica
que se siguié para llegar a una solucién del problema planteado, destacando
conceptos como disciplina, interés y constructivismo. De acuerdo a esta
fundamentacién tedrica—metodoidgica, en el IV capitulo se proponen algunas
alternativas de solucién, a través de la propia creatividad del docente, las cuales
han sido planeadas para resolver el problema, adjunto se realiza un reporte de

aplicacion y evaluacion de dichas alternativas.

Posteriormente en el capitulo VI a través de la interpretacion de datos
recabados a lo largo del proceso se elabora un esquema que apoyara a dichas
reflexiones para culminar con la Propuesta de Innovacién que sera un elemento
considerable para aqueiios docentes que en sus grupos se presente la
probleméatica y sobre todo transformar la labor docente en aras de una mejor

calidad educativa.



CAPITULO |
DIAGNOSTICO PEDAGOGICO

A. Ambiente contextual

Cotidianamente dentro de las aulas se presentan situaciones o
acontecimientos significativos que desafortunadamente como maestros no

tomamos en cuenta.

Es necesario considerar que los alumnos pasan demasiado tiempo en el
salén de clases y dentro de ellos existen momentos que se convierten en algo
familiar o habitual, el horario, los temas, actividades, actitudes rutinarias,
ciclicas o ritualistas. Ademas el nifio debe cumplir con normas y reglamentos

que hay que comprender y obedecer.

Por lo tanto los nifios "tienen que aprender a convivir en clase; convivir

en grupo y adaptarse a la vida escolar". (1)

Uno de los aspectos sobresalientes caracteristicos de la escuela es la

disciplina, pues influye en el ambiente escolar y en la educacion de los nifios.

(1)JACKSON P. La Monotonia Cotidiana. Antologia Basica. Grupos en la Escuela. p. 15



Dependera del sistema disciplinario que el maestro adopte para hacer
posible el desarrollo educativo de los alumnos, para ello se hace necesario

cierto nivel minimo de orden.

El problema de la Indisciplina es real y frecuente entre ios profesores,
aun en los mas eficaces. La disciplina escolar parece que se ahoga en un
circulo vicioso, se dice que es la base indispensable para un buen trabajo y se
afirma que ha de ser consecuencia de la forma en que se desarrolla la accion
docente, sin embargo se origina en las relaciones entre el educando y el
educador y ha de culminar con la formacidon de un fuerte sentido de

responsabilidad.

Generalmente la mala conducta de los educandos es castigada porque
interfiere en el aprendizaje de los demas comparfieros, ante esta situacion se

generan mas actitudes conflictivas y menos interés en aprender.

En muchos de los casos la disciplina significa un sometimiento ante la
autoridad del maestro, con obediencia permanente, mediante un conjunto de
premios y castigos; esto acarrea un gran esfuerzo de lucha para que los

alumnos atienda y asimilen los contenidos que se les imparten.

Cuando se realiza una clase sin ningun tipo de perturbacién, sentimos

que tenemos todo bajo control y no nos percatamos de que son los mismos



alumnos quienes ejercen ese autocontrol y practican un conjunto de reglas que
ya traen desde sus hogares, permitiendo que el trabajo avance ordenada y

eficientemente.

Kounin opina " Los profesores con un buen control en el salén de clases
son capaces de atender més de un problema al mismo tiempo (traslapamiento),
de mantener la actividad en clase (impetu y suavidad) y mantener involucrados

a los alumnos" (2).

"Con el término de disciplina se alude a la imposicidn de normas vy
controles externos sobre la conducta individual". (3). Por el contrario el
liberalismo opina que debe de haber esta ausencia de normas y controles
adoptando una politica de "dejar hacer". El autoritarismo se convierte en un

control exagerado, arbitrario y dominante.

En estas dos tendencias hay mucha variedad y grados de control por lo

que se propone la disciplina Democratica.

Como se observa, el concepto disciplina es un asunto de opinién, ya que
cambia en respuesta a diferentes factores sociales, econémicos, ideoldgicos,

culturales, etc.

(2) AUSUBEL P. David, et al ... Psicologia Educativa. Editorial trillas. Segunda edicién. Pag. 439
(3) Idem. Pag. 440.
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En realidad la disciplina se hace cuestionable pues dependera de los
valores particulares, de la familia, de la escuela y de la cultura, pero es
indispensable elegir una politica disciplinaria adoptando una posicion légica y
congruente, basada en preferencias de valor, consideraciones adecuadas al
desarrolio infantil mediante experiencias y juicios individuales, esto lo podemos
iniciar analizando el contexto en el que se desenvuelven los nifos, pues existen

un sin fin de factores extraescolares que es necesario considerar.

Mediante la investigacion realizada con los padres de familia, de los
alumnos con quienes trabajo y la recopilacion de datos sobre el contexto en que
estan inmersos se pueden destacar caracteristicas que ayudaran para el

diagnostico de la problematica.

Durante las entrevistas con los padres se observé disponibilidad y
amabilidad en la mayoria. Solo algunos se sintieron cohibidos por el hecho de
asistir personalmente a sus hogares pues desafortunadamente los maestros

nos concretamos a o que ocurre en el aula y no tanto fuera de ella.

La edad promedio de los alumnos es entre 7 y 8 afnos y parece ser que el
100%, ha tenido un desarrollo normal desde el momento de la concepcion hasta
el presente. Cabe mencionar a continuacion las caracteristicas del nifio en la

edad escolar para comprender mejor sus intereses y actitudes:
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Wallon indica que el nifio no es un adulto, y por lo mismo, no debe de ser
tratado como tal, antes de llegar a adulto, el nifio tiene que atravesar etapas y

cada etapa exige una aproximacion, un trato y una labor diferente.

Piaget muestra las caracteristicas de los nifios en edad escolar:
» Concentracion individual cuando trabajan solos y colaboracién efectiva

cuando hay vida en comun.

v

Se hacen posibles las discusiones.

\ 74

El lenguaje egocéntrico desaparece por completo.

> Se nota un cambio notable en las actitudes sociales, manifestandolas por
ejemplo en los juegos con reglamento.

Intentan imitar el ejemplo de los mayores e incluso observan ciertas reglas.
Tienden a fijar sus propias reglas y se controlan unos a otros.

El nifio ha llegado a un principio de la reflexion. Piensa antes de actuar.

Y ¥V VYV V¥

Con respecto a la efectividad se establece un principio de cooperacion y
autonomia personal.

» En cuanto a los instrumentos mentales que habran de permitir una
coordinacion entre la I6gica y la moral, estan constituidas por la operacion
(una accién cualquiera) en lo que concierne a la inteligencia y por la
voluntad, en el plano afectivo.

» El pensamiento se vuelve mas lagico
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» La afectividad se caracteriza por la aparicion de nuevos sentimientos
morales y sobre todo por la organizacion de la voluntad que desemboca en

una mejor integracién de Yo.

\4

Aparece el respeto mutuo en la amistad, fundada en ia autoestima, en toda
la colaboracion que excluya la autoridad.

Se someten a un modo mas riguroso y coordinado de un conjunto de reglas

Y

comunes.

Las reglas son respetadas no como producto de la voluntad, sino como

A 74

resuitado de un acuerdo.

A través de estos fundamentos podremos conocer de donde partir y
hasta donde es posible llegar en cuanto al establecimiento de regias vy

acuerdos que infieren en la disciplina de los alumnos.

Desafortunadamente dentro del grupo, las reglas no son respetadas en
su totalidad y aunque los nifios son conscientes de los mismas, muchas veces
rompen con elias, muy pocas veces son contempladas las etapas por las que el
alumno atraviesa, sblo se toman en cuenta las que se refieren a los
conocimientos (etapas cognitivas) y se da menos importancia a las que se
refieren al aspecto afectivo y de socializacion, pues es el maestro quién tiene la
dltima palabra, es él quien impone las reglas sin tomar en cuenta que el nifo es

un ser substancialmente distinto y esta sujeto a sus propias reglas de evolucion.
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La escuela activa distingue claramente la relacion entre la autoridad del

adulto y la cooperacion de los nifios.

Piaget insiste en que “la nueva pedagogia se esfuerza en sustituir las
deficiencias y deformaciones de la disciplina impuesta desde afuera por una
disciplina que nazca de la vida social del nifio. Esto se traduce en una
concepcion distinta a la del sistema tradicional de premios y sobre todo de
castigos” (4). Aunque generalmente este tipo de disciplina sigue funcionando
dentro de las aulas, aun con los maestros que se han formado recientemente,
donde el mayor castigo es de suprimir el recreo por no cumplir con cierta

actividad, o lo premiamos con una calificacion numérica para motivarlo.

La escolaridad de los padres y ocupacién de los mismos influye también
en el desarrollo de los educandos, ya que imitan el ejemplo de los adultos; el
100% de los padres de familia terminaron el nivel de educacion basica, la gran
mayoria son empleados y perciben un salario minimo, las ocupaciones varian
desde carpinteros, comerciantes, tapiceros, empleados y secretarias, la mayor
parte de las madres de familia se dedican a sus hogares, pero emplean muy
poco tiempo para sus hijos, ya que generalmente estan inmersas en las labores
del hogar; debido al empleo de los padres la alimentacion de los alumnos no es

completa y balanceada, se puede afirmar que solo alguno de los nifios tienen

(4) PIAGET Jean. La infancia de los 7 a los 12 afios. 6 estudios de psicologia. Editorial Seix Borral. Barcelona. Méx.
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una alimentacion adecuada ya que se puede apreciar en el desenvolvimiento

fisico y mental de los mismos.

Parece ser que los alumnos tienen poca actividad dentro de sus hogares,
los padres afirman que sus actividades estan dentro de lo "normal”, debido al
poco tiempo que los padres atienden a sus hijos, las actividades de los mismos
son pobres, solo se dedican al juego con los amigos, realizan tareas y pocas

veces desarrollan actividades deportivas.

En lo que se refiere al ambiente cultural, no se destaca ningun alumno
pues el total de las familias escuchan musica moderna o grupera, ven
programas de televisidn sin ninguna trascendencia culturai (caricaturas,
telenovelas) y la literatura es mundana (periédicos y revistas) pocos realizan
lecturas apropiadas para acrecentar su cultura. Todo ello repercute
considerablemente en su desenvolvimiento, pues sus temas de conversacion
son referentes a los programas de television y tratan de comportarse entre sus

companeros a través de la imitacion de su personaje favorito.

Las diversiones giran en torno a su ambiente familiar se abocan a
celebraciones tradicionales como los cumpleafios, navidad. dias festivos, van al
parque, alguna que otra vez al cine, visitan a sus familiares o pasan los fines de

semana viendo la television, todo ello debido a la falta de recursos econémicos
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que perciben los padres; pues su salario solo alcanza para "satisfacer" las

necesidades de vivienda, alimentacion y vestido.

Dentro del hogar los nifios no tienen una responsabilidad, raras veces
ayudan en las labores de la casa como sacar la basura, recoger juguetes,
tender su cama, tal vez se deba a su corta edad, ya que se les dan pocas
actividades que no son de su interés, para que dediquen su tiempo a las
actividades extra escolares que se les asignan; se puede afirmar que los nifios
s6lo hacen las actividades que se les indican y éstas estan condicionadas de
alguna manera, no tienen iniciativa propia para estar mejor preparados o ayudar
espontaneamente en alguna actividad, pues aunque éstas sean minimas

pueden ser el inicio de mayores responsabilidades.

Un nifio que no siente interés ante las actividades o contenidos que se le
presentan se aburre y lo manifiesta en diferentes formas: Pasividad, ausencia e
incluso la exasperacion o rebeldia, agresividad o escéndalo; transmitiéndolo
consciente o inconscientemente a sus companeros y en algunos casos a su

profesor.

El comportamiento de los alumnos dentro del grupo se manifiesta con
agresividad, falta de atencidon, escandalo o apatia al trabajo y como
consecuencia el trabajo planeado no se lleva a cabo en su totalidad, ya que

existe pérdida de tiempo para sobrellevar las situaciones e incluso se tiene que
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cambiar las actividades que se prepararon para el dia. Ante tai

comportamiento, habria que agregar que los alumnos llevan implicita una carga

emocional y que los psicdlogos encuentran respuesta en:

» La familia.- padres separados, desinterés de los mismos, nervios de la
madre.

» El modo de vida.- Abuso de la televisidn, acostarse tarde, etc.

» El medio social.- Medios desfavorecidos, padres desempleados, alcohdlicos,

etc.

En el grupo existe una gran variedad de situaciones dentro de los
hogares (desintegracion familiar). El 42% de los nifios viven sdlo con su madre
y abuela por motivos de divorcio y madres soiteras. En los casos de los nifios
que viven con sus padres es el quien ejerce la autoridad, pero es la mama
quien controla las diversas situaciones ya que pasan el mayor tiempo con sus

hijos.

Los nifios atienden lo que se les indica, pero no responden al momento y
hacen un gran esfuerzo por realizar cualquier actividad, pues tal vez pueden ser
reprendidos por sus padres. Algunos de los padres de familia opinan que con la
disciplina se alude a la imposicion de normas y coitroles externos sobre la
conducta individual, (autoritarismo), ninguno de los padres esta de acuerdo con
el liberalismo donde las normas y controles no son indispensables y se adopta

una politica de "dejar hacer".
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Como maestros estamos seguros de que todos los extremos son malos y
tomando en cuenta las dos tendencias anteriores se puede proponer una
disciplina democratica: Dentro de esta disciplina se hace necesario una cierto
minimo de control externo para la socializacién, madurez, personalidad,
desarrollo, aprendizaje y seguridad del nifio. Se espera que sea él mismo quien
manifieste la "buena" disciplina y obediencia, no se imponen limites, ni se

demuestra quién es la autoridad, sélo cuando es imprescindible.

Tiene caracteristicas de racionalidad y es bilateral ya que permite la
explicacion y discusiéon e invita a los alumnos a que participen en las
disposiciones y cumplimiento de las normas. Exige respeto y va en contra de

los castigos, sarcasmos, ridiculos e intimidaciones.

Si este tipo de disciplina se lleva desde temprana edad dentro del
ambiente familiar y escolar; en la medida que los nifios crezcan seran mas
responsables y capaces de su autocontrol; entenderan conceptos como
obligacion, responsabilidad y equidad, esto no significa libertad en toda la
extension de la palabra ya que debe haber una distincion entre el papel del

padre y el hiio y sus responsabilidades, 0 en su caso el maestro y el alumno.

(9)-

(5).- AUSUBEL P. David, et.al .... Psicologia educativa. Editorial trillas. Segunda Edicién. Pagina 440
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Este tipo de disciplina se debe de generar primeramente en el hogar
pues es en donde los alumnos pasan el mayor tiempo, para ello es
indispensable que los padres, convivan el mayor tiempo con sus hijos, pero un
tiempo de calidad y no de cantidad pues los padres sefialan que dedican el
tiempo suficiente cuando estan "desocupados” pero de antemano sabemos que
las actividades del trabajo y del hogar son mdiltiples y mientras la mamé lava
trastes, le ayuda a su hija a realizar las tareas o cuando el nifio quiere jugar el

padre tiene ofras cosas "mas importantes que hacer".

Dentro del ambiente contextual en que viven los alumnos, se puede
apreciar que viven en un ambiente tranquilo, los padres manifiestan que no

tienen problemas de pandillerisme, alcoholismo, y drogadiccion.

Es observable el estado fisico de sus viviendas, la mayoria tienen casa
propia y cuenta con lo necesario para vivir, las casas no estan en las mejores
condiciones, eso si no ha de faltar la television, la video y hasta la grabadora,
pues son las diversiones inmediatas. Sélo dos de las viviendas reflejan mayor

comodidad y los nifios tienen ya su propia computadora.

El ambiente familiar tal vez no sea el mas favorable, ei 85% de las
familias son pequefias y viven al dia pero se puede conciuir que los alumnos
viven en condiciones regulares, sin lujos, ni grandes comodidades, pero si con

lo minimo indispensable para su desenvolvimiento. Aunque en la mayoria de los
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hogares se refleja una inestabilidad familiar, algunos viven solamente con su
mama, en casa de su abuela materna, ya que son madres solteras o
separadas. Solo el 58% de ellos tienen una familia estable e integrada. La
comunidad en donde se ubique la escuela debe ser conocida por los

educadores, para que las orientaciones no estén fuera de la realidad.

B. Ambiente institucional

Dentro de la escuela se dan un sin fin de relaciones entre maestros,
alumnos y padres de familia. Cotidianamente las relaciones son aceptables. Los
padres de familia tienen diversas opiniones: Algunos dicen que la disciplina y el
desarrollo de sus hijos en cuanto a conocimientos, dependera del maestro que
le toque, pues opinan que hay maestros buenos y malos, desafortunadamente
se pueden observar diferencias en cuanto a la calidad educativa que ofrecemos

los maestros que laboramos en dicha escuela.

La gran mayoria de los padres esta satisfecho del desemperio docente y
lo manifiestan otorgando su apoyo a los maestros, a las actividades que se

llevan a cabo y lo que es mas importante a sus propios hijos.

Se puede decir que existe armonia y buen trato de todas las personas

que intervienen en la labor educativa, claro que como en todos los centros
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educativos o empresas existen personas que tienen diversas opiniones pero o

manifiestan de una manera tranquila, existe la comunicacion.

Es importante mencionar que dentro de las aulas siempre hay alumnos
que se caracterizan por su mala conducta; ante esta situacion los nifios son
puestos a disposicion del Director de la escuela o se habla directamente con
sus padres para analizar los casos en conjunto con su maestro. Generalmente
estos conflictos se detectan en alumnos que tienen algin problema de tipo

familiar, social o de aprendizaje.

La indisciplina puede obedecer también a las perturbaciones
emccionales o dafios cerebrales que el nifio posee y que lo hacen ser mas
agresivo o provoca situaciones para llamar la atencion y hay veces incluso que
el alumno tiene una excelente conducta y proviene de "buena familia", pero
siente la necesidad de probar los limites del profesor por curiosidad o

satisfaccion.

Cuando ocurren situaciones de Indisciplina en los alumnos se trata de

solucionar de diferente maneras:

» El Director es quien ejerce la autoridad, los alumnos son sancionados
mediante ‘“castigos" (no salir al recreo, suspencion de clases, hablar

directamente con sus padres).
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» Los padres de familia son llamados por parte del maestro de grupo o director
si asi lo requiere, para que estén al tanto del comportamiento de sus hijos,

estos a su vez los reprenden, regarian o son indiferentes.

Y

Cuando los casos de Indisciplina son verdaderamente significativos los
alumnos son canalizados a trabajo social, maestra de apoyo, 0 a un
especialista, para realizar un verdadero analisis del caso y obtener asi los
antecedentes para saber como actuar. Una vez realizado un diagnéstico los
alumnos reciben apoyo en el aula correspondiente 1 6 2 horas a la semana
durante el horario escolar, a lo largo del ciclo, debido a |a falta de tiempo que

se les dedica se obtienen resultados poco satisfactorios o0 demasiado lentos.

C. Caracteristicas del grupo

El grupo de 2do. Grado estd constituido por 24 alumnos con
caracteristicas muy diversas a los aspectos mencionados anteriormente

(econdmicos, sociales, culturales, cognitivos).

Ordinariamente en el aula se manifiestan circunstancias que influyen en
el campo de la indisciplina y que son realmente relevantes; por o que es
necesario tomar en cuenta los puntos de vista que menciona Jackson dentro de

sus investigaciones (6).

(6) JACKSON P. La Monotonia cotidiana. Antologia Bésica. Grupos en la esc. P4gs. 13-55
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»

Frecuencia: Los nifios pasan la mitad del dia encerrados en una habitacion
(salén), lo cual no ocurre en su hogar pues en este se destinan lapsos de
tiempo para jugar, ver television, dormir, etc., es necesario considerar que
es dificil para los nifios estar sentados y callados, aunque las nuevas
corrientes pedagégicas dan mayor libertad a los alumnos, muchas veces es

necesario un minimo de orden.

Uniformidad: las clases generalmente son iguales, el aspecto fisico del
salon, los comparieros, etc., creando una unidad monétona y rutinaria. En el
grupo inician las actividades de forma general, se da una explicacion del
contenido, los alumnos exponen sus experiencias, dan opiniones, etc.,
posteriormente se procede a elaborar un trabajo de forma individual y si
algin alumno requiere el apoyo de mi parte, trabajo con él mas
individualmente y trato de ayudarlo considerando sus posibilidades y

limitaciones.

Obligatoriedad: Los nifios en nuestras escuelas son prisioneros hasta cierto
punto, pues deben acudir a la escuela quieran o no. Ninguno de los ninos ha
expresado inconformidad. Ante la escuela tienen el deseo de asistir, pero tal

vez no tienen aun definidas sus metas y el por qué de asistir a ella.
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Durante el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje existen
otros rasgos que imperan en la vida escolar. Los alumnos deben adaptarse a la

clase y ritmo del profesor, colaborar y relacionarse con los demas.

Los maestros aunque tenemos conocimientos del nuevo enfoque
constructivista y estemos conscientes de sus implicaciones representamos la

maxima autoridad y somos quienes decimos la Ultima palabra.

La espera es otro aspecto que genera la indisciplina ya que
desafortunadamente los alumnos tienen que esperar turnos para participar,
llevar a revisar sus trabajos y "hacer fila", siendo los alumnos més destacados
los que sufren la espera, retrasando con ello sus acciones, acarreando

frustraciones y posteriormente el desinterés por parte de los mismos.

En el grupo son dos nifios los que realizan sus trabajos muy rapidamente
por lo que se tiene que estar dando una actividad tras otra, los pongo a realizar
juegos, ejercicios en hojas referentes al tema, la mayoria de las veces las
realizan incondicionalmente, otras veces les doy mas libertad, pero no dejan

trabajar a sus companeros.

Las interrupciones se dan continuamente, comentarios fuera de tema, la

presencia de algun extrano, en consecuencia se recmpe el ritmo de trabajo y el

178510
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maestro pretende que los alumnos vuelvan y se ubiquen rapidamente en la

clase.

En la escuela se establece una divisién de poder de autoridad. El
maestro debe de impedir comportamientos anémalos y asignar tareas, mientras
el alumno debe de responder ante la autoridad, aunque hoy en dia los alumnos

muestran poco respeto para el maestro.

Es muy comun observar en el grupo comportamientos desordenados,
donde los alumnos hablan todos a la vez, vuelven la espalda a! profesor o
entablan conversaciones privadas mientras se da la clase, al respecto Clarizio
Claig y Mehrens dicen "las sanciones negativas si se aplican con propiedad

pueden llegar a eliminar los patrones perturbadores de ajuste" (7)

Particularmente no estoy de acuerdo con esos autores pues en la medida
que los alumnos aprendan a convivir en clase, orientaran sus acciones en aras
del bien comun, aprenderd a ser sumiso y obediente y creara sus propios

proyectos.

Siguiendo el analisis de las condiciones que inciden en el aula sera
indispensable destacar otros factores que intervienen en la disciplina como los

que cito a continuacion.

(7) AUSUBEL P. David. Psicologia educativa. Ed. Trillas. 2da. Edicién. Pag. 443
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a. Actitudes del profesor.

Dentro del aprendizaje se entablan un sin fin de relaciones entre el maestro
y el alumno, ademas de la importancia que tiene el profesor, de qué enserie y
como lo haga, su presencia fisica, sus actitudes y su comprensién ante los
nifos, les motivara el deseo de aprender. Una caracteristica negativa muy
marcada en los maestros, es la impaciencia pues el aprendizaje suele ser lento
y laborioso, se aprende paso a paso y si el maestro no tolera esta caracteristica

se establecera un clima de inquietud en la clase.

Generalmente he tratado de conocer un poco los caracteres de los
alumnos y entender el por qué de su comportamiento, sin embargo existen
momentos en los que realmente mi desesperacion es inevitable y recurro a los

principios de una disciplina autoritaria.

b. Actitudes del nifo

La edad escolar, es una edad de la vida con sus propias caracteristicas y
funcionalidades, esta regida por leyes propias y sometidas a necesidades
particulares. La edad infantil debe de ser respetada. El aprendizaje debe partir
del interés y las necesidades del nifto. Los nuevos pedagogos consideran que

el nifio es libre y debe de vivir en un ambiente de libertad.
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El nifio debe de emprender sus busquedas y sus investigaciones con
entera libertad. Hoy en dia la politica educativa se basa en estas
caracteristicas pero existe también una contradiccion ya que el aspecto
administrativo  considera ofros aspectos mas importantes que

desafortunadamente afecta a los intereses de los alumnos.

Los tiempos, los horarios, los temas aunque el maestro puede hacer una
adaptacién, las exigencias administrativas y académicas recaen

significativamente en lo tradicional.

c. La relacidn maestro alumno

Como resultado directo de la libertad concedida a los alumnos, la

relacion maestro alumno debe realizarse en un acto comun de cooperacion

emprendido bajo la direccion del profesor.

De esta manera habra una relacion de camaraderia y afecto que incluso

se puede prolongar mas alla del horario escolar.

El papel del maestro debe de ser entonces de un auxiliar del libre y

espontaneo desarrollo del nifio.
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d. Metodologia

Ante todo esto debo anadir que los problemas que enfrenta el alumno
estan relacionados con los conflictos que se producen entre la exigencias
escolares y las necesidades sentidas como mas urgentes y prioritarias. El
alumno no solo tiene que vencer las dificultades concretas de la materia, sino
las resistencias a centralizarse y focalizarse en el aprendizaje impuesto por el
curriculum. Esto da lugar a que el aprendizaje en si, sea percibido como un

aprendizaije dificil y gigantesco (8).

A todo esto debemos afadir las estrategias de trabajo que utiliza el
docente en el desenvolvimiento de su trabajo, ya que algunas veces son
inadecuadas para el logro de los objetivos propuestos ocasionando como

consecuencia de ello el desorden grupal.

Actualmente las instituciones escolares apoyan a los docentes para que
dentro del desarrollo de su labor empleen los métodos activos, donde los
alumnos crean y experimenten tomando un papel dinamico en clase, esto
genera un descontrol eri el grupo, si no se emplean las estrategias
correspondientes, pues mientras se pide que sean los mismos alumnos quienes
den las pautas del aprendizaje se establecen oficialmente los planes vy

programas, elaborados generalmente sin tomar en cuenta los perfiles y

(8) MARTINEZ Muiiiz Baudilio. Profesor ¢ Inhibicién. Causas del fracaso escolar. 3era. Edicién. Ed. Narcea. Pag. 105
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caracteristicas de los mismos, estableciendo tiempos y evaluaciones iguales
para todos e imposibilitando al profesor de atender los casos particulares.
Actualmente es la corriente constructivista la que impera en el desarrollo del
trabajo de la docencia, esta corriente concibe al alumno como responsable y
constructor de su propio aprendizaje, quedando el maestro como coordinador y
guia. Esta metodologia plantea la relacién existente entre los contenidos
escolares, el profesor y el alumno; estableciendo que los primeros no deben de
ser arbitrarios considerando la concepcién activa de los segundos. Esto
repercute en el ambiente que se genera en las aulas ya que se da mayor
libertad al alumnado y si el maestro no coordina bien la actividad se provocara

un escandalo o de lo contrario habra demasiada pasividad.

e. Recursos didacticos

Considerando la madurez de los alumnos a su nivel de desarrollo, es
indispensable la presencia de medios externos que sirvan como apoyos para
las actividades. Dichos elementos son los auxiliares didacticos: objetos
concretos, de acciones, de fenémenos reales que proporcionen una referencia
exterior. "La ensefianza no puede sustentarse a la simple explicacion del
maestro, tampoco puede atender exclusivamente el esfuerzo critico de los
alumnos, pues muchas veces carecerian de fundamento y se proyectaria por

vias imaginarias" (9).

(9) VILLALPANDO José Manuel. Los auxiliares de la ensefianza didactica. Editorial Porriia. Pag. 138
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Cabe resaltar que los recursos didacticos que se destinan para cada
actividad, comiunmente son escasos o se utiliza solo lo necesario (gis Yy
pizarrén) debido a la falta de recursos econdémicos o por la negligencia y poca

creatividad del profesor desembocando en el desinterés y el aburrimiento.

Creo que esto no ocurre dentro del grupo pues como docente he tratado
de adquirir el material necesario para el desarrolio de las actividades lo mas
acorde a las caracteristicas y posibilidades del grupo. Para el desarrolio de las
actividades empleo material de apoyo (hojas de ejercicios) alusivas al tema,
tratando de que sean motivadoras para los alumnos. Se utilizan también
materiales de investigacion y lo mas novedoso es el uso de la red escolar,
donde los temas son sustentados a través del uso de las computadoras, aungue

son pocas veces ya que el aula solo esta disponible en determinados horarios.

Debemos considerar que el material didactico es sélo auxiliar, no es
determinante ni superfluo en el proceso de ensefianza aprendizaje. EI objeto

de este no es mostrar por mostrar; sino mostrar para fomentar el aprender.

Estos seran importantes en la medida que se ajusten al objetivo que se
propone lograr, que sean lo mas reales posibles y que sean los mismos
alumnos quienes participan en su elaboracién; ya que el valor no reside en el

mismo, sino en el hecho de la participacién del alumno.
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f. Los padres de familia en el proceso de ensefianza aprendizaje.

Ademas de lo anterior muchas veces los maestros deben luchar contra
los padres de familia pues pueden llegar a ser un obstaculo para la implantacién
de los métodos innovadores y la autonomia de los mismos, ya que consideran
pérdida de tiempo los juegos y las actividades de manipulacién y de
construccion que tan necesarias resultan para la adquisicion de conocimientos

de los mismos.

Dentro del grupo parece ser que los padres de familia se estan
concientizando paulatinamente sobre las estrategias que se utilizan en la nueva
metodologia, al principio fue dificil ya que los alumnos desarrollaban sus
actividades dentro del aula sin llevar a su casa trabajos escritos o planas
completas, por lo que los padres continuamente querian saber porque sucedia
esto, afortunadamente cuando empiezan a ver los resultados del

aprovechamiento de sus hijos se sienten satisfechos.

g. El desinterés y el aburrimiento

El desinterés que muestran los nifios en la escuela es muy usual.

Para comprender el desinterés escolar hay que tomar en cuenta la motivacion,

los objetivos y los métodos.
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La falta de interés puede deberse a la ausencia de motivacion, puede ser
el efecto negativo de modelos propuestos e incluso una reaccion entre los

modelos y los contenidos del aprendizaje.

La reflexion sociolégica conduce a las siguientes constataciones:
La escuela no esta adaptada a las necesidades actuales y no responde a lo que

de ellas se espera.

A causa de la ensefianza que se propaga, las relaciones que se
desarrollan dentro de la institucién escolar y del sistema de seleccién que
constituye, la escuela puede engendrar aburrimiento y rebeldia. Deniro del

grupo se observan pocos casos de indiferencia ante la escuela.

Generalmente los alumnos a mi cargo, tienen interés por aprender y
asistir a la institucién escolar. Algunos manifiestan su falta de ambicion con la
poca voluntad por aprender, realizar mejor sus trabajos o no cumplir con las
actividades que se les asignan, pero se puede afirmar que el 90% del total del

grupo muestra disponibilidad.

Toda ensefanza debe responder a la curiosidad y necesidades del nifio,
debe ser deseada y aceptada con gusto, ya que si no es asi el nino se vera
agobiado y aburrido y no pondra en juego sus posibilidades, pues la atencion y

el esfuerzo provienen de la aficion y el deseo, pero no de la obligacion.
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La gran mision de ensefiar, es una labor dificil y problematica. El papel
del profesor no se desempefia exitosamente con sélo el dominio de los

conocimientos y las técnicas de ensenanza,

Hace falta al mismo tiempo una adecuada comprension del medio que
rodea a cada uno de los alumnos, un efectivo empleo de las actividades y
actitudes que desemboquen provechosamente en el desarrolio de los

educandos.

No es el simple deseo personal de ensefiar y menos la imposicion de
dicha labor lo que lleva al éxito de la ensefianza; sino de las multiples

relaciones implicadas entre el alumno y el profesor, la practica y ei contexto.

Ante las situaciones sefialadas en el desarrollo del presente trabajo se
puede concluir que son diversos los factores que influyen en la disciplina que se
genera dentro del grupo destacando principalmente los aspectos como el
ambiente familiar, habitos y actitudes de los alumnos y estrategias de trabajo

que se emplean.

Aunque el alumno llega a la escuela no solo con infiuencias de su cultura
familiar sino también con un fuerte equipamiento de influjos cuiturales, es

necesario tomar en cuenta las caracteristicas individuales de los alumnos, pues
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son el resultado de su historia personal y estas pueden modificarse en funcion

de sus experiencias educativas futuras.

Por lo tanto las funciones de la disciplina seran:

» Aprender las normas de conducta necesarias para la socializacion bajo una

disciplina autbnoma y democratica.

» Adquirir rasgos de la personalidad como la confianza, el autocontrol, la

persistencia, etc.

» Es necesaria para el desarrolio de la conciencia e internalizacion de normas

y obligaciones morales, que aseguren el orden social.

» Dar mayor seguridad y autonomia a los nifios.

» Desde el punto de vista educativo serd necesario para el mejor

desenvolvimiento de los educandos dentro del salén de clases.



CAPITULO 1l

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

A. Problematizacion

A través de los cursos de Investigacion docente desarrollados en la
licenciatura y la observacion detallada y directa de la practica docente como eje
principal he podido detectar que mi problematica mas significativa es la

disciplina.

Durante este tiempo se ha avanzado en la investigacion y retomando los
aspectos del diagnostico pedagégico he confirmado dicha problematica y la
existencia de diferentes factores de tipo contextual, tedricos y practicos que

pueden influir en la misma para poder avanzar en las lineas de accion.

La disciplina y conducta de los alumnos es un problema trascendental ya
que dentro del aula no existe una disciplina auténoma, pues se dan momentos
de desorden en los cuadles el ambiente disciplinario se distorsiona
manifestandose en diferentes formas por parte de los alumnos: gritan, falta de
atencion, conversaciones fuera del tema, agresividad, falta de interés o

simplemente se ocupan de otra actividad.
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Creo que es de suma importancia tratar este aspecto ya que repercute
considerablemente en el desempefio de mi labor. La disciplina se considera
como un autocontrol, una practica de un conjunto de reglas donde los alumnos
son quienes las determinan y se basa en el principio de sustituir una disciplina

impuesta por una disciplina que nazca de la vida social del nifio.

Ante esta situacién es imprescindible detectar cuéles son los motivos que
generan ese ambiente desfavorable y si es posible dar solucién al problema en

aras del mejor aprovechamiento de los alumnos.

Al tratar de solucionar dicha problematica se notara una gran diferencia
en el desarrollo del trabajo en el aula, ya que los objetives o metas a lograr
seran mas eficientes, los alumnos estaran mas interesados y el ambiente

escolar sera mas agradable.

Las soluciones planteadas se han ido planificando y estructurando
paulatinamente de acuerdo a las caracteristicas y condiciones existentes y el
periodo escolar es una oportunidad para favorecer nuestra capacidad creadora,
estas tendran implicaciones dentro y fuera del aula y si el preyecto tiene éxito,
podra ser aplicable en cuaiquier ciclo con las adecuaciones necesarias; si la
problematica existente no se atendiera en el momento los propdsitos del ciclo

serian deficientes tanto en el aspecto cognitivo como social, y los alumnos y
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maestros seguiriamos arrastrando el problema indefinidamente, teniendo

mayores repercusiones en el area educativa.

Dentro del aula se dan un sin fin de problemas, pero es la disciplina la
que tiene mayor peso, ya que dependera del sistema disciplinario que el
maestro adopte y del empleo de las técnicas y procedimientos adecuados a los
intereses y necesidades de los nifios para que se produzcan aprendizajes

significativos y en consecuencia el desarrolio integral del educando.

El tipo de proyecto que se aborda podra ser aplicado por cualquier
maestro de grupo ya que se trabajan aspectos relacionados con la educacion.
Es necesario dar una respuesta al problema ya que nos dara las pautas a
seguir ya que al presentarse la problematica frecuentemente los resultados que

se vayan obteniendo cambiaran poco a poco la practica docente.

Pensar sobre lo pensado, sistematizar y organizar lo que ya sabemos y
hacemos, contrastarlo y someterlo a un andlisis con los resultados haran

posible esa transformacion.

A lo largo de la licenciatura a través del estudio de las diferentes
materias, todas ellas implicadas en la practica docente y la recopilacion de
datos y el andlisis de mi labor indudablemente la disciplina es mi mayor

problema.
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E!l tiempo planeado para documentarnos, disenar estrategias, aplicar y
comunicar los avances logrados es suficiente, ademas existe bastante
disposicién personal ya que el problema esta relacionado directamente y

repercute en el aprovechamiento de mis alumnos.

Considero que durante el desarrollo del proyecto habra dificultades tal
vez de tiempo, cooperacion o falta de comunicaciéon que pudieran afectar al
mismo, sin embargo trataré de tener firmeza e insistir en aquellas barreras que
se puedan presentar tratando de mantener el interés y cooperacion de todas las
personas que estén implicadas en el mismo, ya que la labor de ensefiar es
dificil y problematica y la mision del maestro no es sélo el dominio de los

conocimientos y técnicas de ensefianza,

Hace falta al mismo tiempo un adecuado empleo de habitos y actitudes
que desemboquen provechosamente en el desarrollo integral de los educandos,
reconociendo todo aquello que pueda constituir una expresion de nuestros
saberes y no saberes y con ello obtener una nueva concepcién de la practica
docente que tienda a modificar la vida cotidiana del aula y superar los
deficiencias, trabajar y reflexionar sobre las mismas ya que el contexto, la
escuela y nuestra propia formacion estan presentes en cada momento de la

vida de la escuela.
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B. Pianteamiento del problema

Planear el problema es el investigar, tener tiempo suficiente para avanzar
en el objeto de estudio, reconocer los procedimientos a seguir, elaborar
estrategias para abordarlo, documentarme en aquellas fuentes que aporten algo
significativo para dar solucion a mi problematica y tener una verdadera

disposicion para llevarlo a cabo.

La problematica nos lleva a analizar las influencias que tiene la realidad
social en el proceso educativo, ya que ésta ha estado presente en el grupo por
lo que es necesario favorecer una disciplina auténoma, ya que no se da en el
grupo, tal vez por la falta de interés y motivaciéon por parte de los nifios o la

forma de abordar los contenidos.

Por lo tanto es necesario propiciar el interés de los nifios en las
actividades mas creativas, acordes a sus necesidades y sensibilizarlos para

desarrollar el trabajo en forma ordenada.

Para elevar la calidad educativa es necesario un analisis de los
principales problemas que se generan dentro del aula y a los que el docente

tiene que enfrentarse y buscar soluciones.
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Este problema es significativo porque lo vivo cotidianamente y los nifios
se manifiestan al perder la atencién, realizan otra actividad, juegan, platican
entre ellos mismos y hasta se crea un desorden general, perdiendo el sentido

de la actividad.

La metodologia propuesta estd basada a través de un enfoque
comunicativo y funcional a partir de la interaccién; para poder incidir en estos
factores es indispensable motivar al nifio en todo momento, buscando
actividades creativas que ayuden al nifio a favorecer su autonomia con

responsabilidad y disciplina.

C. Delimitacion

Actualmente laboro en la escuela Melchor Guaspe Nimero 2450,

ubicada en la Colonia santa Rosa de ésta ciudad.

El contexto social en el que se desenvuelven mis alumnos es de nivel

socio - econdmico medio - bajo y de un ambiente cultural limitado.

Atiendo a un grupo de “2do. Grado en el cual existen 24 alumnos, de
ambos sexos con una edad de 7 y 8 afios y la problematica que he detectado

es la indisciplina que se genera dentro del grupo.
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Como antecedente a mi problematica significativa puedo decir que desde
que se inicid la nueva metodologia donde el nifio es el constructor de su propio
aprendizaje y se da mayor libertad al mismo se me ha dificultado llevario a
cabo, pues al darles mas autonomia a los alumnos se propicia el desorden y no

tienen iniciativa propia para trabajar por si solos:.

Por lo tanto el papel del maestro serd el involucrarse y coordinar el
desarrollo de los trabajos, tener en cuenta sus posibilidades y limitaciones,
desarrollar actividades creadoras con materiales agradables para lograr
aprendizajes significativos y que puedan ser aplicados posteriormente en su

desenvolvimiento cotidiano.

A todo ello me agradaria incorporar la adquisicion de conocimientos
enfocados a mejorar la disciplina dentro y fuera del grupo favoreciendo la

autonomia y lo plantearia de la siguiente manera:

¢ Como favorecer la disciplina autébnoma en los alumnos de 2do. Grado de

educacién primaria?

Los elementos teéricos con que se abordara el problema son los

referidos a la disciplina, disciplina autbnoma e interés.
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D. Conceptualizacion

La labor de ensenar es una labor dificil y problematica. El papel del
profesor no es solo el dominio de conocimientos y técnicas de ensefanza, hace
falta una adecuada comprension de sus alumnos y un eficiente empleo de

habilidades y actitudes que se relacionen con el educando.

La disciplina escolar es una de los graves problemas que enfrenta el
maestro y parece ser que se ahoga en un circulo vicioso: se dice que es la base
indispensable de cualquier trabajo y se afirma que ha de ser consecuencia de la

forma en que se desarrolla la accion docente.

Sin embargo la expresién no es contradictoria: La disciplina se origina en
relaciones que se establecen entre el educando y el educador y ha de culminar

en la formacion de un fuerte sentido de responsabilidad.

Independientemente que lo grato y comprensible del trabajo escolar
contribuye a la disciplina, puede afirmarse que depende de tres requisitos

basicos:

> Unidad en el concepto de disciplina. Que debe de ser aplicado para todos

los maestros.
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» Parquedad en las érdenes: Sélo ha de mandarse lo indispensable y siempre

con precision.

» Continuidad en lo establecido. No se debe de estar cambiando lo

establecido a menos que todos estén de acuerdo.

Como estimulo para el fomento de la disciplina se recomienda los de

caracter positivo: es preferible el aplauso que la represion.

Deben de evitarse los actos de tipo antisocial que rompen con la armonia
del grupo y hacen dificil el trabajo colectivo. El maestro ha de ser el primer
factor de disciplina, por su conducta amable, pero firme, alegre pero seria y
laboriosa. Los maestros que rompen con la unidad de su grupo con
preferencias o represalias, con un trato irregular o amenazas para ciertos

alumnos, tendran que lamentar la indisciplina de los mismos.

“La indisciplina no se corrige con severidad simplemente. Esta actitud
correspondié a la domesticacion del nifio, la disciplina del dejar hacer fue la de
la escuela del juego y halago, ahora se sefiala la de marcar y cumplir normas,

como parte de una escuela social de formacion activa.” (10)

Enciclopedia General de la Educacién. Editorial Océano. P&g.431
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La participacion del alumno, a través de asambleas, en la determinacion

de normas y sensibilizacion para desarrollar su sentido de responsabilidad.

En este trabajo la disciplina es considerada como autocontrol, una
practica de un conjunto de reglas donde los alumnos son los que las
determinan. Sustituyendo las diferencias de una disciplina impuesta por una
disciplina que nazca de la vida social de los nifios. La disciplina autdbnoma no
impone limites, ni demuestra quién es la autoridad, es racional y permite la

participacion activa. Exige respeto y va contra los castigos e intimidaciones.

Es de suma importancia considerar el interés del nifio ante cierta
situacion, ya que este lo manifiesta de diferentes formas, se aburre, es pasivo,
rebelde o agresivo hasta llegar al escandalo y lo transmite consiente e

inconscientemente a sus comparnieros.

Basando la metodologia a través de la comiente constructivista se
desarrollaron ias posibles estrategias que aborden el objeto de estudio, ya que
ésta “concibe al alumno como responsable y constructor de su propio
aprendizaje, el maestro es coordinador v guia y planea la accion existente entre
los contenidos y las relaciones que se dan dentro del aula, sin llegar a la

arbitrariedad.” (11)

(11) Idem 446
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Esto repercute en el ambiente que se genera en las aulas ya que da
mayor libertad al alumnado y si el maestro no coordina bien las actividades

provocara la indisciplina.

El problema de la disciplina surgi6 de una necesidad real, ya que esta

latente en el desarrollo de mi practica.

Tiene caracteristicas de una praxis reiterativa, ya que los caminos ya han
sido explorados y tal vez sea una extension de lo ya creado, pero tiene sus
raices en una praxis creadora ya que mi meta es plantear soluciones dentro de

mi conducta y aplicarlas con el fin de transformar la practica misma.

Ademas de que el proceso se ha ido planificando y estructurando
paulatinamente de acuerdo a las caracteristicas y condiciones existentes y no
han aparecido automaticamente, todo ello en aras de un cambio transformador,
en el cual, el periodo escolar es una oportunidad para favorecer nuestra

capacidad creadora



CAPITULO Il

ALTERNATIVA DE INNOVACION

A. ldea innovadora

Tomando en cuenta las teorias y enfoques analizadas durante el
desarrollo del proyecto, basaré la idea innovadora, haciendo énfasis en el
costructivismo y los conceptos que lo apoyan, realizando actividades que
promuevan el aprendizaje significativo y actividades positivas que

desemboquen provechosamente en e! desarrollo integral de los educandos.

Teniendo como objetivos lograr una disciplina autbnoma, es necesario
contemplar los aspectos tedricos que estan inmersos dentro de la problematica
y la meta del desarrollo del proyecto seréa el lograr una educacion de calidad, a
través de la relacion teoria - practica, involucrando los elementos que

intervienen en el proceso.

Con la elaboracion del proyecto pretendo abatir la problematica mediante
el empleo de las estrategias adecuadas y recursos disponibles. A través de las
bases que sustentan los nuevos enfoques que estan implicitos en los planes y

programas apoyaré el objeto de estudio ya que la teoria dara respuesta a las
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interrogantes que encontramos en la practica y nos haréan comprender el

“drama” educativo que enfrentamos y con ello dar sentido al proyecto.

Durkheim opina que “las relaciones pedagdgicas no pueden limitarse al
ambiente escolar, sino que deben de extenderse a través de un proceso de

socializacion que se da dentro de las instituciones® (familia, escuela) (12 )

A partir de este proceso se moldea al nifio para que pueda adaptarse y
ajustarse a su espacio a lo largo de su vida. Gramsci dice “El hombre es un

conjunto de relaciones activas, el cual se modifica a si mismo”. (13 )

Las relaciones pedagdgicas no pueden limitarse al ambiente escolar sino
que deben extenderse a la sociedad en conjunto. Gramsci propone la escuela
creativa, donde el alumno, después de haber adquirido ciertos habitos de
disciplina, descubre su propia personalidad por un esfuerzo espontaneo y
autdbnomo de autodisciplina intelectual y autonomia moral, donde la escuela y
los docentes tienen la mayor carga de responsabilidad preparando a la
poblacion para un cambio critico y auténomo, y con ello construir una sociedad

civil desarrollada.

En base a lo anterior, como técnica innovadora presento el empleo de

actividades que impliquen el didlogo maestro - alumno y la cooperacién grupal,

(12 ) DURKHEIM, Emilio. Antologia B. Proyectos de innovacion. Pag. 87
(13) Ibidem p.89
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para introducir nuevas formas de aprender y organizar la clase, donde el nifio
como sujeto activo pueda desarrollar todas sus capacidades actuando

libremente dentro de un ambiente mas propicio.

B. Tipo de proyecto

Después de haber obtenido los elementos que conforman la
problematizacion es necesario seleccionar el tipo de proyecto que se llevara a
cabo, con la intencién de ubicar la problematica dentro del mismo y que pueda

ser atendido de acuerdo a su naturaleza.

Es por ello que la problemética que presento, la he ubicado en la
dimensién pedagégica implicita en el proyecto de Accion Docente, ya que éste
pone énfasis en los sujetos de la educacién a nivel aula, alumnos, maestro,
padres de familia; y el objeto de estudio tienen que ver con los aprendizajes y el
desarrollo integral de los educandos en sus distintas esferas afectiva, cognitiva

y social.

El problema de la disciplina escolar, es un problema de procesos que se
da en la educacién a nivel grupo, no puede ser un problema de intervencion
pedagégica ya que no esia centrado en algun contenido especifico, ni puede
entrar en Gestion Escolar a nivel institucion, ya que la problematica es peculiar

del grupo a mi cargo y posiblemente no habra transformacion del orden y las
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practicas institucionales que afecten la calidad el servicio que presta la

escuela.

Las caracteristicas del proyecto nos ayudaran a:

» Conocer y comprender el problema

» Proponer una alternativa docente de cambio pedagégico, que
considere las caracteristicas y condiciones del aula.

» Exponer las estrategias de accion mediante el cual se desarrollara
la alternativa.

» Favorecer el desarrollo profesional, buscando una educacion de
calidad.

> Pasar de la problematizacion a la construcciéon de una altemnativa

de cambio que nos permita dar respuesta al objeto de estudio.

Es de Accion Docente porque ofrece un tratamiento educativo y se centra
en los sujetos, procesos, el contexto, asi como la prospectiva de la practica
docente. Ademas surge de la practica y exige desarrollar una alternativa en la

accion misma para constatar aciertos y superar efrores.

Por otra parte el proyecto presenta en su desarrollo criterios de
innovacién (lograr modificar la practica docente) y se construye mediante una

investigacién tedrica practica a nivel micro de tipo cualitativo.
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Dicho proyecto no tiene pretensiones de generalizacion, ni de grandes
transformaciones sociales. Es indispensable tomar en cuenta los recursos
disponibles y las condiciones existentes. No tiene esquema preestablecido, se
concibe como un proceso de construccion actuando al ir construyendo el
proyecto. Retoma el diagnéstico pedagégico para que de ahi surjan lineas de

accion.

Con ello se pretende obtener una nueva concepcion de la practica
docente, a través de la investigacion — accién de la misma, que tienda a
modificar la vida cotidiana del aula, superar las deficiencias e incrementar el

desarrollo profesional.

C. Propésitos

@ Favorecer el proceso ensefianza — aprendizaje a través e la disciplina
auténoma.

@ Propiciar el interés de los alumnos, mediante actividades mas creativas y
acordes a sus necesidades.

@ |nvolucrar al maestro y alumno al desarrollo de un ambiente favorable y
propicio para el logro de los contenidos propuestos.

@ Crear estrategias adecuadas para el mayor desenvolvimiento de los
educandos.

@ Aprender y adquirir normas de conducta, necesarias para la

socializacion, bajo una disciplina auténoma y democratica.
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@ Establecer un buen sistema de comunicacion entre el alumno y el
profesor.
@ Buscar un compromiso con el alumno, con objetivos de mejorar el

proceso ensenanza — aprendizaje.

D. Disciplina escolar

Para que exista un aprendizaje significativo y eficiente es necesario cierto
nivel minimo de orden. En los salones de clase, la disciplina no significa un

sometimiento a la autoridad a través del control y el castigo.

La causa de la disciplina es atendida adecuadamente cuando los
alumnos ejercen suficiente autocontrol y observan un conjunto minimo de
reglas, con suficiente decoro como para permitir que el trabajo avance

ordenadamente.

La buena disciplina es un producto derivado y natural de lecciones
interesantes y de una saludable relacion entre el maestro y el alumno, que la
gran mayoria de los alumnos responde positivamente al tratamiento equitativo v

amable, y el respeto hacia el maestro es el resultado de sus conocimientos.

No existe algo establecido para el logro de las disciplina en clase, ya que

dependerd de los valores particulares de la institucion, las relaciones
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personales, la cultura, etc. Por consiguiente; para todos los propésitos
practicos, al elegir una politica disciplinaria hay que adoptar una posicién légica,
Justificada y congruente, basada en preferencias de valor, en consideraciones

pertinentes al desarrollo infantil y las experiencias y juicios individuales.

“Con el término de Disciplina se alude a la imposicion de las normas y
controles externos sobre la conducta, cuando los controles externos son
internalizados hablamos de autodisciplina, sin embargo, es claro que la fuente
original de los controles, asi como gran parte de sus reforzamientos ulteriores,

es extrinseca al individuo.” (14).

La disciplina desempefia cuatro funciones importantes:

© Socializacién al aprender normas de conducta de cierta cultura.

© Maduraciébn de la personalidad, confianza, autocontrol vy
persistencia.

© Internalizacion de normas y controles morales, desarrollo de la
conciencia.

© Seguridad emocional de los nifios.

Desde el punto de vista pedagogico, la disciplina es necesaria también

para la regularizacidén sistematizada de las actividades del salon de clase.

(14)AUSUBEL, P. David, et al...Psicologia Educativa. Editorial Trillas Pég. 439
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E. Disciplina autbnoma democratica

La disciplina y la obediencia se consideran como medios para alcanzar
los fines educativos. La disciplina democratica es racional, justificada y
bilateral. Suministra explicaciones, permite la discusién e invita a los nifos al
cumplimiento de las normas, significa respeto a la dignidad del individuo, apela

ante todo al autocontrol y repudia toda forma de castigo riguroso y abusivo.

La disciplina escolar autbnoma y democrética no significa libertad de
todas las restricciones, normas y direccicnes externas, ni tampoco libertad de la
disciplina. En ninguna circunstancia propone la emradicacion de las distinciones

entre los papeles del profesor y el alumno.

Soélo las formas positivas de disciplina son constructivas y democraticas.
Gran parte de la mala conducta de los alumnos es instigada por una disciplina
escolar rigurosa; pero hay también innumerables razones para que el mal
comportamiento sea completamente, independiente de las actitudes del
profesor y de las practicas disciplinarias que se lleven a cabo dentro del aula. El
mal comportamiento de los alumnos también es influido por factores que se
originan en el hogar, los comparieros o problemas fisicos 0 emocionales que

lleve consigo el alumno ( dafios cerebrales, temperamento, caracter, etc.)
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Para llevar a cabo el desamollo de una disciplina autonoma y
democratica es necesario considerar los valores, actitudes y las normas que

traiga el alumno y fomentar en la escuela el empleo positivo de las mismas.

Los Valores.- Actian como referente a la vida, proporcionandole un
sentido. Orientan las acciones y fundamentan las decisiones. Los valores
presentes en los contenidos educativos seran: Autonomia, participacion,

iniciativa, solidaridad, responsabilidad.

Las Actitudes.- Son predisposiciones a actuar a favor o en contra de algo
o alguien. Influyen en ellas creencias, valores y el comportamiento asumido.

Forman parte de las caracteristicas individuales de la personalidad.

Las Normas.- Son reglas del comportamiento que se deben de cumplir.
Son prescripciones para actuar de manera determinada en situaciones
especificas. (por ejemplo: como comportarse en clase, en una reunion, en la
familia.) Regulan el comportamiento individual y colectivo y hacen previsibles
las conductas. Las normas sociales son externas a la persona y son

convencionales y a veces arbitrarias, pero en general se adoptan e interiorizan.

Para que las actitudes, normas y valores se inscriban realmente en la
practica docente, lo ideal es que queden claramente contempladas dentro del

proyecto curricular. La iniciativa personal del maestro que integre estos



contenidos a su practica docente puede ser positiva. Todos estos factores
estan interrelacionados y constituyen una parte importante del desarrollo de la
personalidad integral del alumnado y mediante el caracter integrado de los

aprendizajes.

F. Constructivismo.

El Constructivismo ha surgido de la psicologia de la educacién, de la
psicologia evolutiva y de la psicologia cognitiva. Recibe influencia de una serie
de tedricos e investigadores y retine enfoques y propuestas diferentes; entre los
que figuran principalmente: J: Piaget y sus teorias del desarrollo cognitivo, D. P.
Ausubel y el aprendizaje significativo; L. S. Vigotski y su descripcion de las

zonas de desarrollo entre otros.

“El constructivismo subraya el papel activo del sujeto en su aprendizaje,
apoyandose en los procesos cognitives relacionados con el procesamiento de la
informacién que provoca un cambio conceptual. El alumno, por lo tanto, es el

principal protagonista de su propio aprendizaje”. (15).

Las propuestas de intervencion psicopedagégica en el proceso
ensefianza — aprendizaje se centran en los conceptos de aprender a aprender o

dicho de otro modo en el aprendizaje de estrategias mas que en la adquisicion

(15).- ENCICLOPEDIA general de la educacién. Edit. Océano. Pag. 446
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de conocimientos. El constructivismo sostiene que las relaciones entre el

pensamiento, los sentimientos y la actuacién son fundamentales.

En este sentido uno de los objetivos de los programas educativos es
potenciar el desarrolio del aprendizaje autdnomo. Los alumnos, para adquirir
conocimientos a lo largo de su vida, deben conocer estrategias que le ayudaran
a aprender por si mismo. Solo asi conseguiran lievar a cabo un proceso
continuo de aprendizaje, para responder y enfrentarse a las exigencias futuras

de su vida personal y social.

Las principales estrategias de aprendizaje autonomo, son las de
comprender de manera independiente cualquier ciase de fenbmeno o
informacién, planificar acciones y solucionar problemas y mantener la
motivacién para actuar y continuar aprendiendo. Las actividades que nos
ayudaran a conseguir tales logros seran: L.a observacion, la experimentacion,

discusion de temas, toma de decisiones, expresion, etc.

El aprendizaje auténomo exige, ademas, el desarrolio de la personalidad
del alumno, un factor que tiene gran influencia en el rendimiento econémico.
Los principales elementos del desarrollo son: el desarrollo de autoconcepto,
autoestima, el conocimiento del propio estilo de aprendizaje, el control personal
de situaciones de estrés, lo que implica técnicas de relajacion, Ia

reestructuracion cognitiva o el cambio de atribucion causal entre otras.
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Las orientaciones metodolégicas que se consideran en el proyecto seran

desde el punto de vista del constructivismo como eje principal.

En todas las areas del saber humano, es el nifio quien construye su
propio conocimiento. Desde pequefio el nifio empieza a interactuar con el medio
que le rodea, reflexiona sobre los hechos que observa y busca soluciones para
los diversos problemas que se le presentan en su vida cotidiana. Su avance no
s6lo lo hace posible por la maduracién neurolégica, sino también, en virtud de la
informacién que trae de las acciones que él mismo ejerce sobre los objetos
(experiencias) y de la que, a su vez, le proporciona el medio en el que se
desenvuelve: La familia, escuela, medios de comunicacién, sociedad en

general. Lo que podemos denominar como transmision sociai.

Para Piaget, el avance que va logrando el nifo en la adquisicion de los
conocimientos, obedece a un proceso inherente e inalterable que tiene lugar
desde temprana edad. Algunos conocimientos podran ser construidos por el
nifio, cuando se le enfrente a situaciones de aprendizaje que le resulten

significativas; en funcion de su nivel de desarrollo.

La idea basica del consiructivismo sustenta que es el nifio quien
construye su conocimiento al interactuar con los objetos y reflexionar sobre las

acciones y relaciones que se establecen entre ellos.
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Desde la perspectiva constructivista se considera que el papel del
maestro debe de consistir en propiciar la aproximacion conceptual del sujeto —
alumno con el objeto del conocimiento a partir de la confeccién y puesta en
practica de un conjunto de situaciones de aprendizaje que promueve la

construccion de dicho objeto de conocimiento.

El maestro debera tomar en cuenta las diferentes respuestas que de los
nifos surjan, propiciar un avance en su proceso de aprendizaje, a través del
cuestionamiento y planteamiento de nuevas situaciones, propiciar la
confrontacion e interaccion de los alumnos en donde compartan sus
concepciones, respuestas, expiicaciones y ejecuciones. Estas interacciones en
donde todos los nifios opinan y preguntan, se da en muchas ocasiones de
manera espontanea; la escuela no lo aprovecha, e incluso reprime a los
educandos por considerarla como intercambio o copia de errores que dificultan

la ensefanza y alteran la disciplina.

Ausubel, “acufio el término de aprendizaje significativo, para diferenciario
del aprendizaje memoristico y repetitivo. A partir de ahi, el concepto de
aprendizaje significativo se ha desarrollado hasta construir el ingrediente
esencial de la concepcidn constructivista del aprendizaje escolar. Aprender
significativamente quiere decir, atribuir significado al material objeto del

aprendizaje”. (16).

(16).- GOMEZ Palacio Margarita, El nifio y sus primeros aflos en la escuela. S. E. P.
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Para que el aprendizaje significativo se realice, es necesario sefialar
algunas condiciones indispensables, ya que su aparicion no es producto del

azar, sino de la confluencia de cierto numero de condiciones.

En primer término, el contenido debe ser potencialmente significativo,
coherente, claro y organizado, sin arbitrariedades ni confusiones. La segunda
condicién para que se produzca dicho aprendizaje, tiene que ver con las

posibilidades cognitivas del sujeto que aprende, (conocimientos previos).

Por dltimo para hacer posible el aprendizaje, es necesaria una actitud
favorable a su realizacién. El aprendizaje significativo implica una actividad
cognoscitiva compleja; seleccionar esquemas de conocimientos previos,
establecer nuevas relaciones, etc. Esto exige que el alumno este lo
suficientemente motivado para enfrentar las situaciones y llevarlos a cabo con

éxito.

Es sumamente importante que el maestro aproveche las motivaciones
especificas que subyacen a los intereses a veces momentaneos de los nifios.
Debe saber aprovechar cada evento, cada acontecimiento que despierte el

interés en los nifios y los motive para realizar diferentes tipos de actividades.

De esta manera, el aspecto emocional se une al cognoscitivo en la actividad

del aula.
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Con el fin de realizar lo anterior, el maestro debe tener suficiente libertad
para hacer flexibles sus programas y adaptarlos al interés que en ese momento

surja.

Vigotsky, pone énfasis en los mecanismos de influencia educativa y se
basa en que la educacién escolar es una practica social y socializadora y sus
componentes son los afectivos, relacionales y psicosociales del desarrolio y del

aprendizaje. (17)

Los alumnos construyen el conocimiento individual, pero al mismo
tiempo, juntamente con otros. La ayuda que el profesor, padres, hermanos,
amigos, medios de comunicacién, etc. proporcionan es esencial para su
aprendizaje. Insiste en la naturaleza social de la educacién y su funcidn
socializadora. En éste marco se desarrollan procesos de socializacion,
mediante el cual el individuo se llega a construir como persona, similar a los

demas pero al mismo tiempo diferente.

G. El interés

Todo educador conciente, debe cuestionarse una y otra vez, porqué el
alumno que posee inteligencia y viveza, no quiere participar en ia clase o busca

pretextos para no realizar su trabajo en clase.

(17) ENCICLOPEDIA General de la educacion. Edit. Océano. Pag. 280
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Olvidamos que todo individuo y con mas razén el nifio, aprende aquelio
que despierta su interés. Por tal motivo, es imprescindible considerar que uno
de los elementos mas importantes para conocer el educando, es saber que les

interesa, lo que le atrae, lo que le gusta.

El hombre en el trayecto de su vida va teniendo diferentes intereses,
conforme a sus necesidades, sin embargo, tanto la psicologia como I[a
pedagogia, se han preocupado por estudiar al individuo y delimitar las

caracteristicas mas relevantes en cada etapa evolutiva.

La mayoria de los autores coinciden en definir el concepto de interés
como una actitud caracterizada por el enfoque de atencién sobre los objetos,

personas o0 hechos.

En el interés intervienen una serie de elementos de distinto orden, por lo
que lo relacionan con el impulso y el deseo, la emocién, la curiosidad, ia
atencién, la voluntad, etc. Los intereses son producidos por una necesidad y se

encuentran ligados directamente a ella.

El interés constituye una disposicion subjetiva muy favorable para llevar a
cabo el aprendizaje. Desde el punto de vista psicolégico, es una actitud

deseable por parte del educando ante el objeto de la ensefianza. Por lo mismo
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es importante no olvidar que el interés es un medio valiosisimo para fines

educativos.

El interés de los nifios de 7 y 8 afios se centra en forma concreta en todo
lo que le rodea, no se satisface con la simple percepcion, sino que empieza a
actuar para lograr sus finalidades. El medio ambiente que le rodea comienza a
interesarle objetivamente y por ello necesita hacer uso de sus formas mentales
(Atencion, memoria, asociacién, etc) y de sus tendencias (Observacion,

coleccionismo, curiosidad).

Se da también de forma marcada los intereses ludicos que se
manifiestan a través del juego que como menciona Piaget “forman una vasta
red de medios que permiten al Yo asimilar el total de la realidad, es decir

integrarla a fin de poder vivirla, dominarla o compensaria.

Al no responder la ensefianza a los intereses del nifo, éste se vera
fastidiado, cansado o aburrido y tendera a manifestario de diferentes maneras,

provocando la indisciplina en el grupo.

Los componentes &afectivos, relacicnales y psicosociales del desarrollo y
del aprendizaje, ponen énfasis en la atribucion del sentido al aprendizaje. C.
Coll, insiste en el sentido como componente afectivo, motivador y relacional del

aprendizaje.
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La construccion de significado para los aprendizajes que el alumno
aborda, depende en gran medida de que el contenido tenga sentido para él. El
interés que muestren los alumnos al aprendizaje es un factor indispensable. El
alumno, el contenido y el profesor son elementos implicados en el proceso de

construccién del conocimiento (tridngulo interactivo).

En concreto; el conocimiento previo del alumno, la organizacién intema,
la relevancia del contenido y la interaccion del profesor serén indispensables

para la construccion del conocimiento.

H.- Evaluacion

La evaluacién es un proceso de recogida sistematica de una informacion
que, en su aplicacién, no sélo va a ayudar a valorar, sino también, a mejorar lo

que se esta evaluando.

El criterio mas importante que debe de seguir la evaluacion es de
utilidad, para esto, debe de cumplir una serie de condiciones: flexibilidad,

creatividad, participacion, continuidad, temporalidad, realismo.

Uno de los componentes de la alternativa pedagdgica de accién docente,
es el correspondiente al seguimiento y evaluaciéon durante su aplicacion en la

practica. Mediante él, podemos constatar lo acertado o lo erréneo.
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Para llevar a cabo la evaluacién de la alternativa sera necesario tomar en

cuenta:

» Delimitar lo que se va a evaluar: estrategias, materiales, teoria, etc.

» Los criterios para evaluar: el contexto, la eficiencia, factibilidad.

> Presentar el plan de accién, las técnicas e instrumentos para
recopilar, sistematizar e interpretar la informacién a través de la
observacion, entrevistas, listas de cotejo, notas, etc.

Elaborar las técnicas e instrumentos.

\%

» Evaluar la alternativa para hacer una buena valoracion de los

alcances, aciertos y dificultades.

Los resultados de la evaluacién y seguimiento seran sistematizados y se

presentaran reportes que den cuenta del proceso desarrollado.

Las dificultades encontradas, las lagunas no previstas, los aciertos, las
rupturas, la discontinuidad que se presenten en la aplicacién de la alternativa
seran documentales con el fin de hacer una valoracién, modificar lo necesario y
puntualizar recomendaciones para proseguir con el trabajo, de tal manera que
una vez aplicada, corregida y evaluada la alternativa, se pueda presentar como
una propuesta pedagdgica de accién, originada de la reflexién de la practica

docente y construida para esa misma practica.



Uno de los momentos clave en el proceso de investigacion es el de
captacién de la informacion, que ayudara a avanzar en el andlisis de la realidad

problemética.

Dentro de la evaluacion, las finalidades, los disefios, los datos recogidos,
analizados e interpretados y los instrumentos de evaluacién recogida no seran

Unicamente de indole cuantitativa, sino también cualitativa.

También hay que tener presente que ya no se trata de evaluar a las
personas, sino a los procesos que en ellas estan inmersos o de los que son
responsables. Es esencial, darse cuenta que no se evalia Uunica o©
fundamentalmente para rendir cuentas, sino que el valor ético y social mas
importante de la evaluacion, es su capacidad para vislumbrar el estado de las
cosas, valorario, juzgario, diagnosticarlo y ofrecer informacion que ayude a

tomar decisiones para la mejora del objeto de estudio.

En este proyecto la evaluacion es una forma especifica de conocer la
realidad y de relacionarse con ella para tratar de favorecer cambios
optimizadores, supone un proceso complejo que incluye la recopilacion de la
informacion relevante y significativa, la determinacion del grado de congruencia
entre necesidades, realizaciones y objetivos, ia elaboracion de juicios de mérito
o valor, la toma de decisiones, la aplicacion de la alternativa mas adecuada y el

seguimiento y control del proceso.
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En la evaluacion educativa existen diferentes técnicas y procedimientos
de obtencidn de datos caracterizados por una estrategia metodolégica
particular, que deben cristalizarse en instrumentos o dispositivos a través de los
cuales se recogen de forma ordenada y sistematica los datos de las variables

persistentes.

Los tipos mas utilizados son: Las técnicas de prueba, las técnicas
observacionales, la autoinformacion, las sociométricas, ias de encuesta y las de
andlisis del producto. Las técnicas de prueba se clasifican por razén de su
objetivo, en pruebas diagnédsticas, de certificacion, de nivel, generadoras de

indicadores de resultados, de uso en el aula o individualizado.

Por su estructura se dividen en: Pruebas objetivas y subjetivas,
(respuesta libre) y por su referencia comparativa para la valorizacion se

clasifican en pruebas normativas y criteriales.

Las técnicas de evaluacion que se utilizaran en el proyecto seran:

Técnicas de prueba.- Constituyen estrategias an las que se obtiene
informacién al presentar al sujeto una serie de tareas que se consideran
representativas de la conducta que se mide. A partir de la ejecucion, se infiere

el grado de la presencia de la tarea por parte del sujeto.
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Técnicas Observacionales.- La informacion se obtendra a partir del
estudio del comportamiento del sujeto. Su objetivo se focaliza en las conductas

y actuaciones tipicas de los sujetos o en las interacciones de los sujetos.

Autoinforme.- Estara constituido por los procedimientos de recogida de
informacion que presentan al sujeto unas cuestiones cuyas respuestas exigen

una introspeccion o reflexion sabre sus propios comportamientos o ideales.

Listas de cotejo.- Constituyen el medio para recabar informacion y

confrontar los datos obtenidos en el proceso .

Encuesta.- Recogen informacion mediante un proceso de interrogacion al

sujeto sometido a estudio como las entrevistas y el cuestionario.

H. Plan de trabajo

El plan de trabajo muestra las estrategias, tiempo y forma de aplicacién

que se emplearan para el logro de los objetivos del proyecto, interviniendo en

ellas tanto el maestro, como los alumnos y padres de familia.

El proyecto se llevara a cabo en el grupo de 2do. Grado de la escuela

“Melchor Guaspe” No. 2450, con alumnos de 7 a 9 afios de edad.
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Los propésitos de las estrategias estan enfocados para:

> Superar la problematica planteada

» Transformar la practica docente mediante la reflexién, la critica y

la innovacion.

> Propiciar en los alumnos una disciplina autbnoma

Las estrategias seran aplicadas llevando una secuencia, aclarando que
aun y cuando ya estén planeadas, se ampliaran o modificaran en su momento

si se requiere.

Se iniciara con una actividad con los padres de familia para dar a
conocer dicho proyecto de tal manera que estén informados sobre el mismo,
contar con su apoyo y colaboracion de actitudes y materiales que se soliciten, o

tareas que se propongan para las estrategias que se contemplan.

Posteriormente se trabajara con diferentes actividades grupales o
individuales que seran guia para orientar el trabajo relacionado al nifio, con los
comportamientos de la vida cotidiana, mejorar su capacidad de comunicacion y
expresién al interactuar con sus comparfieros a través del respeto y la

autonomia para lograr con ello una disciplina auténoma.



68

Para su realizacion se utilizaran diferentes técnicas donde el alumno
participe activamente en forma grupal, individual o por equipos todas ellas
enfocadas a los contenidos especificos correspondientes que marca el

programa y las caracteristicas del grupo.

Las actividades propuestas llevan implicito un caracter formativo y
pedagbgico ya que serviran como herramienta educativa en funcién de un
contenido especifico. Asi mismo se utilizaran apoyos o recursos acordes a su
desarrollo, dentro de estos formaran parte las técnicas del debate, el didlogo, la
critica, etc. Para dar mas amplitud a las actividades estipuladas. Se utilizaran
materiales cencretos, elaborados por el nifo, 0 que se puedan adquirir ccn

facilidad.

Con respecto al tiempo en que se aplicaran las estrategias para darle
solucion a la problematica, se calcula que lo ideal y mas propicio sera iniciar en
el mes de enero de 2000, para terminar en el mes de marzo de 2000, sin
embargo si las estrategias tienen éxito se podran aplicar durante el ciclo
escolar. Ademas se anexa un cronograma de como podran quedar

organizadas dichas estrategias.

Una vez que se pongan en practica se determinara con mayor precision
los tiempos de aplicacién tomando en cuenta el calendario escolar, los dias

laborales o de suspension o imprevistos que en su momento surjan.
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Entre los recursos o instrumentos de evaluacion de las estrategias se
realizara una evaluacion permanente a través de la observacion directa por
parte del maestro en cuanto a los resultados obtenidos, el interés, la motivacion

y las posibles transformaciones que vayan surgiendo.

También se utilizaran escalas estimativas para determinar ciertas
valoraciones de acuerdo al criterio del maestro, asi como la lista de cotejo, para
evaluar los diferentes rasgos de disciplina, respeto, participacion, orden,

responsabilidad y otros elementos que se consideren importantes.

Se lievaran registros, entrevistas y diario de campo para anotar aspectos

significativos en relacién con la problematica.

Una vez realizadas las estrategias, se elaborara un concentrado de los

resultados obtenidos y las implicaciones que se presentan.



CAPITULO IV

ESTRATEGIAS

De acuerdo a lo fundamentado tedricamente, en este apartado se
exponen las estrategias utilizadas para favorecer en los alumnos de segundo

grado la disciplina auténoma.

Estas estrategias fueron disefiadas como auxilio de nuestra practica

docente y con el fin de cumplir con los objetivos planteados anteriormente.

Las estrategias que se presentan son un recurso didactico que pueden

ayudar al docente a resolver el problema de la indisciplina.

A. ESTRATEGIA: “COMPARTAMOS JUNTOS”

PROPOSITO: Sensibilizar a los padres de familia sobre la importancia de

fomentar la disciplina dentro del hogar.

CONTENIDO: (Espariol) Lectura y redaccidn de invitaciones reconociendo sus

caracteristicas de forma y contenido.



7

(Educ. Civica) Comprension de la importancia de actitudes de colaboracion y

respeto entre los miembros de la familia.

RECURSOS: Material para elaborar invitaciones (hojas blancas, recortes,

resistol), alumnos y padres de familia.

DESARROLLO: Los alumnos elaboraran invitaciones para convocar a los
padres a una reunion, indicando lugar y fecha en la que se llevara a cabo,
destacando las caracteristicas que presenta una invitacién. Recortaran dibujos

alusivos y los pegaran escribiendo frases cortas para motivarios, tales como:

» Escuchar es una forma de decir que me importas.
» Mi comportamiento me hace diferente a los demas.
» Escuchame y acompaname.

> No hay buen viento para barco sin rumbo.

» Tienes tiempo para mi, etc...

Llegado el momento de la reunion se iniciara una platica para explicar el
motivo de la misma y se continuard con una dinamica de integracion para
romper el hielo. Cada integrante hard una presentacion personal y dira algo

significativo que recuerde de su vida.
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Una vez concluida la dinamica se realizara una plenaria sobre el motivo
de la misma, donde los padres podran expresarse libremente de su forma de
ser o proceder ante cualquier situacion, como motivan a sus hijos, como los
reprenden, etc. para posteriormente se tomen conclusiones y sugerencias
sobre el objetivo que se pretende, identificando los valores y costumbres que

se promueven en el hogar.

EVALUACION: En esta actividad la evaluacion sera cualitativa, a través de la

observacion v las respuestas de los padres.

B. ESTRATEGIA: “YO SOY”

PROPOSITO: Propiciar en los alumnos la reflexion de sus actitudes y

comportamientos.

CONTENIDO: (Espariol) Descripcion oral y escrita de personas, actitudes y

rasgos de caracter. Elaboracion de albumes o periodicos murales.

RECURSOS: Hojas en blanco, coiores, alumnos.

DESARROLLO: Se motivara a los alumnos a través de una plética y didlogo

sobre la manera de comportarnos ante diversas situaciones (en la calle, casa,

escuela, salén). Posteriormente cada uno de ellos escribird en una hoja lo que
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piensa de él y su forma de ser, tratando de que sea lo mas real posible,
mediante cuestionamientos que vayan dirigidos al propésito. ¢ Cémo te portas?

¢ Coémo te castigan? ¢ Qué te gusta hacer? ¢En qué puedes cambiar? Etc.

Culminaran con un dibujo que refleje su personalidad. Una vez
terminados los trabajos se formarda un circulo para sociabilizar sus
experiencias, sentimientos y expresiones, posteriormente se obtendran
conclusiones de tal forma que exista una reflexion y analicen su

comportamiento.

Se finalizara con una exposicion de trabajos dentro del aula, a través de
un periédico mural que lleve de titulo “Asi soy yo" o el que propongan los

alumnos.

EVALUACION: Se llevard a cabo mediante la observacion directa, las
respuestas que den los alumnos y se irdn haciendo anotaciones con los
posibles cambios que surjan en ellos durante determinado tiempo, mediante

una evaluacién continua.

C. ESTRATEGIA: “EL CIRCULO MAGICO”

PROPOSITO: Pemmitir la libertad de expresion dentro de un ambiente de

respeto.
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CONTENIDO: (Espaiol) Conversacién libre o dirigida, apego al tema y respeto
al interlocutor. Fluidez en didlogos y conversaciones. Iniciacién a la exposicion

de temas.

RECURSOS: Los materiales que se requieren de acuerdo al tema, alumnos.

DESARROLLO: Primeramente es necesario explicar a los alumnos en qué

consiste esta actividad y establecer las reglas, hablar y escuchar.

Luego se tomaran opiniones a los nifos sobre éste, por qué lo llamamos

circulo magico, cada cuando realizaremos la actividad, etc.

En cada una de las sesiones se trataran diferentes temas de acuerdo a
las sugerencias de los nifos, las sesiones seran sencillas y con un tiempo

determinado.

Los temas pueden ser (sugerir)

» Minombre es

» Situviera una caja magica, qué me gustaria tener en ella.

» Los programas de television.

» Algo que me agrada de mi casa, de la escuela, de mis amigos, etc.
>

Algo que quisiera aprender, etc.
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Los temas se trabajaran en forma ordenada y respetuosa, tratando de
que haya participacion, mostrando atencion a los alumnos y propiciando la

habilidad para escuchar y poner atencion.

EVALUACION: Se realizara un autoinforme, preguntando a los nifios como se
sintieron, porqué es necesario tomar un turno para participar, qué les gusto,

qué les desagrada.

D. ESTRATEGIA: “NUESTRO REGLAMENTO"

PROPOSITO: Favorecer en el nifio la reflexion de la mejor manera de trabajar

en el grupo mediante un ambiente mas favorable.

CONTENIDO: (Espafiol) Intercambio de opiniones entre pequefios grupos,

discusiones y debates: argumentacion de opiniones.

RECURSOS: Cartulinas, marcadores, alumnos.

DESARROLLO: La actividad iniciara a través de un didlogo (sensibilizar y

concientizar sobre la mejor forma de trabajar en el salén, incitando a los nifos

para la elaboracién de un reglamento que surja de su propia iniciativa.
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Reflexionaran acerca de los reglamentos de la casa, de la calle, en la
Iglesia, etc. con el fin de que a partir de éstos comprendan que dentro del salon
también son necesarias las reglas, intercambiaran opiniones y justificaran sus
ideas Cada uno escribira una idea en su cuademo, luego la leera frente al
grupo para tomar acuerdos y elegiran las mejores propuestas, enseguida
pasaran voluntariamente a escribirlas en una cartulina para que puedan estar a

la vista de todos.

EVALUACION: Una vez concluido el reglamento se realizara una pequefia
conclusion y se les pedirdn sus opiniones sobre ios posibles resuitados
(argumentacion) si éste se lleva a cabo, los resultados se observaran

diariamente. Evaluacion continua.

E. ESTRATEGIA: “MI DIARIO ESCOLAR”

PROPOSITO: Enriquecer la colaboracion en grupo, desarrollar su forma de

expresion y analizar el desarrollo de la clase.

CONTENIDO: (Espanol) Redaccidn de sucesos y vivencias. Lectura de textos

breves. Revision y correccion de textos propios.

RECURSOS: Alumnos, un diario.
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DESARROLLO: Desde el inicio formal de clases se llevara a cabo la
elaboracion de un diario en el cual participaran todos los alumnos. Al terminar
las labores uno de los nifios llevara a casa el diario, escribira la fecha y los
acontecimientos mas significativos del dia; al dia siguiente se dara lectura al
escrito, propiciando en los alumnos la reflexion de lo que hicieron el dia
anterior, sus comportamientos, las actitudes, lo que no les gusto, lo que les
llamé mas la atencion, etc. provocando de esta manera el analisis de su
desenvolvimiento en clase. Posteriormente se revisara el escrito propiciando

al alumno para que realice las correcciones necesarias del mismo.

EVALUACION: Se llevara a cabo durante la revision del texto, tomando en
cuenta la ilacién de ideas, ortografia, forma de expresion y mas que nada las
posibles implicaciones que puedan surgir al momento de dar lectura al mismo a

través de la observacion y del diario de campo.

F. ESTRATEGIA: “MI RINCON FAVORITO”

PROPOSITO: Lograr en los alumnos el aprovechamiento del tiempo libre

favoreciendo la disciplina autbnoma.

CONTENIDO: (Espaiiol) Exploracion del contenido de materiales impresos.

Lectura libre de materiales.
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RECURSOS: Materiales que los alumnos propongan para organizar el rincon:

juegos de mesa, juguetes, rompecabezas, crucigramas, libros, cuentos, etc.

DESARROLLO: Se iniciara con una platica con los alumnos sobre las cosas
que les gustaria hacer en su tiempo libre dentro de clases o en el salén, al

terminar una actividad o a la hora del recreo.

Con las propuestas de los alumnos se organizara un rincon de
pasatiempos, se pedira a los nifios que lleven al salén objetos que les gustan,
también se pedira ayuda a los padres de familia y se realizara una recoleccion

de materiales interesantes y de acuerdo a las posibilidades.

Cuando el rincon esté listo se dialogara con los nifios para determinar su

uso, el tiempo que se destinara y la forma de llevarlo a cabo.

EVALUACION: Se observara el buen uso del rincdn y se registrara lo mas

sobresaliente en el diario de campo.

G. ESTRATEGIA: COMPARTIR RESPONSABILIDADES”

PROPOSITO: Fomentar en los alumnos el valor de la responsabilidad a través

de su participacion.
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CONTENIDO: (Educ. Civica) Reconocimiento de la importancia de la
organizacion y participacion en el establecimiento y cumplimiento de
responsabilidades y normas para la convivencia social. Identificacion y

valoracion de los derechos y deberes de los nifios.

RECURSOS: Alumnos.

DESARROLLO: Para esta actividad se iniciara con una plenaria donde los
alumnos expresaran las responsabilidades que tienen dentro y fuera del aula,
para ello se realizara una platica previa, diciendo a los alumnos que todos
tenemos responsabilidades dentro de la sociedad motivandolos para que
pongan ejemplos: ¢Qué hace tu mama? ;Cuéles son las responsabilidades

de tu papa? ;Qué haces para ayudar en tu casa? Etc

Luego analizaran en forma grupal los derechos y deberes que tenemos
dentro de la sociedad. Una vez analizado el tema se propondra a los alumnos
que participen en forma voluntaria en aiguna actividad dentro del salon.

Ejemplo:

»> Revisar el aseo del salon.
Pasar lista de asistencia.
Responsable del material.

Rincon de juegos.

vV V Vv V¥V

El orden del sal6n. Etc. (lo que ellos propongan).
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Los alumnos participaran rotativamente cambiando cada semana o cada

quince dias sus responsabilidades.

EVALUACION: Se llevara a cabo un registro de participacion y resultados
obtenidos. Los alumnos podran elaborar un informe y establecer sus

reglamentos.

H. ESTRATEGIA: “ACTIVIDADES CON FICHEROS"

PROPOSITO: Favorecer la participacion activa de los alumnos a través de

actividades mas interesantes.

CONTENIDO: Se podra aplicar en las dreas de Matematicas y Espariol en
cualquier actividad que proponga el programa, principaimente donde el alumno

sea un constructor de su propio conocimiento.

RECURSOS: Ficheros de Matematicas y Espafiol de 2° grado, material

correspondiente para cada actividad.

DESARROLLO: De acuerdo a los contenidos programaticos que se sugieren,
se realizaran actividades complementarias que se propongan en los ficheros o

en su caso, similares a ellas.
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En este momento no se pueden determinar cudles fichas se aplicaran,

dependera del tema, contenido o propuestas y caracteristicas de los alumnos.

Al momento de iniciar con el avance programatico se localizaran las
actividades correspondientes y se llevara a cabo un registro de las mismas y su

desarrollo.

EVALUACION: Esta podra ser objetiva, ya que el alumno plasmara por escrito
algun ejercicio que se derive de ellas 0 en su caso el docente podré observar y
analizar al momento de su desarrrollo los procedimientos de los alumnos o si

se cumiplid el objetivo de la actividad.

I. ESTRATEGIA: “*JUGUEMOS EN EL RECREQ”

PROPOSITO: Motivar a los alumnos para que participen colectivamente en un

ambiente propicio a través del juego.

RECURSOS: Alumnos, cuerdas, costales, balones, etc.

DESARROLLO: Se organizaran juegos a la hora del recreo, primeramente con

el grupo; después se iran integrando de forma voluntaria a los demas nifios y

se invitara a las maestras que quieran participar en dicha actividad.
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Durante el recreo se dara a los nifios un tiempo para que compren sus
alimentos y los consuman y se determinara parte de él para organizar los
juegos, los cuales podran ser propuestos por los mismos 0 en su caso se
determinaran con anticipaciéon (el calabaceado, la cuerda, juegos de basket-
bol, el avion, etc.) tratando de que los alumnos participen de una forma

organizada evitando que s6lo corran o peleen en los patios de la escuela.

EVALUACION: En las estrategias:

© Mi diario escolar
© Actividades con ficheros

© Juguemos en el recreo

Los registros de evaluacién se llevaran a través de la observacion, diario de

campo y anotaciones correspondientes en cada caso.

J. Reporte de aplicacion y evaluacion.

© ESTRATEGIA: “Compartamos juntos”
La educacién en el hogar es la primera,y aunque s una
educacion espontanea y funcional, es la base de la cultura. Como la escuela

no debe ignorar estos antecedentes,ha de conocerlos y apoyarse en ellos para
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dar sentido a la formacion del educando. El maestro ha de apoyarse en los

padres de familia para estimular y orientar la formacién de los alumnos.

El 20 de Octubre se llevé a cabo una reunion con los padres de familia
con una duracion de 20 minutos, contando con la asistencia de 11 madres de

familia, 3 abuelas y 2 papas.

Primero se manejaron asuntos generales de informacién, posteriormente
se abordé el tema de la indisciplina en el grupo y se comenté el motivo de
dicha reunion. Aparentemente resultd del agrado de los asistentas y
manifestaron su agrado por la forma de que fueron invitados, (invitaciones y
mensajes elaborados por los nifios). La gran mayoria mostro interés y
participaron activamente exponiendo ante el grupo sus experiencias Yy
opiniones, algunos mostraron interés pero participaron poco; sin embargo

apoyaban las opiniones de los demas.

Expusieron que es importante tener éste tipo de reuniones para estar al tanto
del comportamiento de sus hijos en el aula y dijeron que debe haber mayor
comunicacion entre maestros y padres de familia, ya que las reuniones son

generalmente de tipo informativo y los padres de familia solo son receptores.

Hubo muy buenas aportaciones en las cuales se reflej6 la influencia de
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la T. V. en el comportamiento de los nifios, el poco tiempo que destinan para
atender a sus hijos, la desintegracion familiar y el comportamiento de los nifios
en sus hogares, pues afirman que dichos éomportamientos no sélo se
presentan en la escuela. Ellos estan conscientes de la forma de ser de sus
hijos y se mostraron realmente preocupados, llegando a la conclusion que es

en el hogar donde se inicia la adquisicion de normas y valores.

Sus metas son de estimular a sus nifios para un mejor desarrollo,
brindandoles la atencién necesaria y hacer todo lo posible para solucionar el
problema,se comprometieron a estar mas pendientes de sus hijos y tratar de

reforzar los buenos hébitos a través de una mayor comunicacion.

La reunién resulté provechosa y considero que es un buen inicio para
enfrentar la problematica, observé mucho interés por parte de los asistentes,
habra que esperar si hay transformaciones en las actitudes tanto del maestro,
alumnos y padres de familia y sera un buen inicio para sensibilizar y motivar a

los mismos para fomentar la disciplina desde el hogar.

Aungque en los hogares hay une enorme variedad de caracteristicas, que
sin duda se manifiestan en la escuela en sus diferentes formas
(comportamiento, habitos, actitudes, etc.) la escuela tiene muchos aspectos
que se relacionan con el hogar y el apoyo de los padres de familia sera el

recurso mas efectivo para mejorar el desenvolvimiento de los educandos.
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© ESTRATEGIA: “Yo soy”

El nifio aprende a través de la reflexién de sus actos y los resultados que
éstos producen, por ello es necesario concientizarlo de sus comportamientos
con el fin de favorecer su superacion personal. La valorizacién de si mismo

enriquece las relaciones sociales y establece las normas de conducta.

La presente actividad resultdé muy significativa ya que los nifios
externaron sobre lo que pensaban de si mismos y les resultaba mas facil
opinar sobre sus comparieros, bromeaban sobre ellos o les recalcaban sus

errores.

Alumno 1 Este es un flojote!
Alumno 2 Nayeli esta muy gorda.
Alumno 3 Yo soy como Shain.

Poco a poco se les fue motivando para que hicieran una descripcion
personal con el fin de lograr el objetivo. Posteriormente hicieron un escrito
sobre sus caracteristicas personales, en los cuales se pudo observar la
autoestima de los mismos. Les resulté bastante dificil describirse a si mismos,
ya que opinan que se portan bien o justifican sus acciones. Después de esto

se llevo a cabo una lluvia de ideas sobre la forma de evitar las represiones,
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flegando a la conclusién de que si ponen méas empeiio y cumplen con lo

dispuesto evitarian los “castigos”.

Posteriormente se contintio con la actividad motivando a los alumnos
para que se fijaran una meta de cambio positivo, y enseguida realizaron un

escrito de ; Como quisiera ser? haciendo un compromiso de antemano.

Este trabajo resultd6 muy positivo, los nifios estuvieron mas

entusiasmados e incluso las redacciones y los dibujos fueron mas gratificantes.

Finalmente se concluyd con la exposicion de trabajos. Se ha observado
que los alumnos se acercan frecuentemente a leer sus trabajos vy
continuamente se hace hincapié en sus redacciones para recordarles sus

buenos propésitos.

© ESTRATEGIA: “El circulo magico”

Durante el desarrollo de la estrategia no se dieron cambios significativos
en los alumnos ya que generalmente los nifios s6lo querian hablar y pocos se
interesaban por escuchar a sus comparieros, otros participaban burlonamente
para llamar la atencion, por lo que se tuvo que suspender ya que era un solo

alumno el centro de atencion.

Posteriormente se retomd dicha estrategia y se observd mejor
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disposicion en los nifios, han aprendido poco a poco a tomar la palabra y
participar con respeto. Como algunos alumnos son demasiado inquietos e
impacientes, el desarrolio de la presente actividad se prolongara el tiempo
necesario para lograr el propdsito en los alumnos, pretendiendo que se vayan
acostumbrando a este tipo de actividades y sobre todo que adquieran la

habilidad para expresar sus pensamientos, sentimientos y emociones.

© ESTRATEGIA. “Nuestro reglamento”

Es imprescindible que los alumnos reconozcan los derechos vy
obligaciones propios y ajenos y que aprendan a actuar en consecuencia. La
aplicacion de la estrategia resulté positiva, pues generalmente al inicio del afio
escolar se establecen algunas normas que estan preestablecidas. En ésta acti-
vidad se comento sobre las diferentes normas de comportamiento que

debemos cumplir en la casa, la calle, la escuela, la iglesia, etc.

Los alumnos aportaron sus ideas y después de ello se comento

especificamente sobre las normas y reglamentos que debemos cumplir dentro

del aula y el por qué de las mismas.

Se abordaron primero las reglas de la escuela, los alumnos opinaron:

-Debemos llegar temprano.

-Cumplir con la tarea.
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-Traer el uniforme.

-No correr en los pasillos, etc.

Luego se propuso que ellos mismos establecieran un reglamento para

cumplir dentro del salén de clases, estableciendo lo siguiente;

—Poner atencioén a la maestra.
—Ser limpios y ordenados.
—No jugar en el salon.

—Terminar los trabajos, entre otras.

Posteriormente cada uno elaboré un cartel sobre lo que les parecia mas

importante, luego se escogieron los mejores y se expusieron los carteles.

Para que dichos trabajos no quedaran solo en exposicion, se elaboro un
registro del cumplimiento de reglas de forma individual, ellos mismos irian
anotando sus resultados. El cuadro de registro quedd a la vista de todos y al

terminar la semana se registraban las observaciones

Durante las primeras semanas este registro trajo muy buenos
resultados, ya que los nifios estaban muy pendientes para ver qué se les
anotaba. Por medio de este registro me he percatado que se han logrado

avances en cuanto a la forma de ser de los alumnos, ya que diariamente se
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insiste en su cumplimiento y se preocupan por no tener una mala nota. Puedo
decir que a través de la aplicacion de dicha actividad los alumnos se sienten
mas controlados y se motivan por obtener estrellitas y cuando se les llama la
atencion lo primero que dicen es jPor favor no me ponga tachita! Como son los
propios alumnos quienes califican” sus comportamientos los hace mas

conscientes y poner mayor esfuerzo para mejorar sus actitudes.

El inconveniente que se ha presentado, es que algunas veces por la
carga de trabajo, es imposible llevar el registro al pié de la letra, sin embargo
se pudiera adaptar a las posibilidades y caracteristicas del grupo.
Generalmente los alumnos que presentan problemas de indisciplina se han
sostenido, pero otros han tratado de ir mejorando, estoy segura que si
continuamos esta actividad al final del afio se lograra un mejor comportamiento

de los alumnos.

© ESTRATEGIA: “Mi diario escolar’

Esta actividad se ha desarrollado desde el inicio del ciclo escolar; en el
diario los alumnos pueden expresar sus vivencias y los aspectos mas
significativos que acontecieron durante la jornada, la lectura de dichas
redacciones han hecho reflexionar a los alumnos sobre sus comportamientos y
actitudes, a travé§ del analisis de textos se observa que los nifios que tienen un
comportamiento poco favorable, son los que destacan mas en las redacciones,

otras veces sélo redactan lo que mas les llamé la atencion, pues parece ser
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que ya se acostumbraron a los nifios indisciplinados, sin embargo a partir de la
elaboracién del reglamento, las relaciones de los alumnos han cambiado
considerablemente en forma positiva, pues los nifios que mas llamaban la
atencion en forma negativa han ido cambiando poco a poco, pues en el

momento de leer las redacciones se avergiienzan o intimidan.

Después de un tiempo, a los nifios que les ha tocado llevarse el diario se
han concretado mas al aspecto cognitivo o desarmollo de la clase. Se ha
logrado un gran avance en el aspecto de disciplina pues los alumnos son mas

conscientes y mediante la sensibilizacién se producen mejores resultados.

© ESTRATEGIA:" Mi rincén favorito’
Para favorecer la disciplina autbnoma es necesario lograr en los
alumnos el aprovechamiento del tiempo libre, con actividades ludicas y de

acuerdo a sus intereses y necesidades.

Para ésta actividad se llevé un acuerdo entre fos alumnos y padres de
familia, en los que se invitd a formar el Rincon de juegos. Se explico a los
nifios de qué se trataba y entre ellos se elaboraron las reglas de dicho rincon.
Se les pidi6 que trajeran juegos Y materiales que les gustaran como
rompecabezas, plastilinas, memorama, juegos de mesa, planillas, etc. Los
padres respondieron al llamado. Después se organizo el rincon se pidio a los

nifios que establecieran un reglamento para asistir a él.
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—No rayar los materiales.
—Cuidarlos y ponerios en su lugar.

—Terminar los trabajos para asistir a él.

La aplicacion de la estrategia resulté muy positiva, pues los nifios se
apuran mas por terminar, ademas ocupan su tiempo libre para realizar algun

juego en lugar de corretear o pelear con sus companeros.

Como el grupo es muy heterogéneo, hay alumnos que trabajan muy
rapido mientras otros no logran terminar sus trabajos durante la mafiana, esto
genera indisciplina ya que los alumnos que terminan primero ocupan su tiempo
negativamente. El rincon ha dado bastante solucién a dicho problema ya qué
estos alumnos aprovechan hoy su tiempo para jugar en algo que les gusta 0
interesa, pues anteriormente se les saturaba de actividades de aprendizaje y

llegaba el momento que ya no sentian interés pues se fatigabany aburrian.

El tener ocupados a los nifios en algo que les interesa me permite

trabajar mas individualmente con los nifios mas lentos.

La actividad les ha gustado bastante pues los materiales son novedosos

y algunas veces prefieren quedarse en el salon a jugar que salir al recreo.
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La desventaja que he observado es que aigunas veces es demasiado el
interés por el juego o actividad que estan llevando a cabo en el rincon y la
tienen que suspender o se pierde un poco de tiempo para que los nifos
vuelvan a retomar las actividades de aprendizaje, sin embargo poco a poco

han aprendido las reglas del rincon y su uso se hace mas satisfactorio.

© ESTRATEGIA: “Compartir responsabilidades”

Para crear un ambiente mas favorable de confianza y companerismo es
necesario provocar situaciones que involucren a todos los integrantes del grupo
que permitan obtener satisfacciones al realizar el trabajo. La responsabilidad es
una cualidad que consiste en tener una obligacion para consigo mismo y con
los demas cumplir con los actos y tareas que emprende, buscando siempre el

logro de los mejores resultados.

Primero se realizé una platica sobre las responsabilidades que tenemos en la
casa, calle y escuela. Las responsabilidades de cada uno y de los miembros de
su familia. Posteriormente se confrontaron opiniones sobre algunas

comisiones que podrian ser desarroliadas dentro del grupo y se enlistaron;

—Venir limpios.
—Cumplir con el uniforme y las tareas.
—Traer los utiles.

—Tener limpio el salén.
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Después de ello se propuso un plan de trabajo donde los alumnos serian
los responsables directos del cumplimiento de cada uno de los aspectos y se
sugirid6 que cada una de las comisiones serian rotativas, para observar el
desempefio de los nifios. Una de las nifias se propuso para revisar el uniforme,
otro de los nifios dijo que se haria cargo del aseo y propusieron que cada uno
cuidaria el aseo de su lugar, otro de los alumnos dijo que él revisaria el
cumplimiento de las tareas. Durante la primera semana los alumnos han
cumplido eficazmente sus misiones y llevan sus propios registros, al finalizar la
semana se felicité a los nifios por cumplir muy bien con su trabajo y se invitd a
los demas para que participaran. Posteriormente dichas responsabilidades se
han compartido con otros alumnos y les gusta participar, pues lo hacen con
gran interés y lo que es mejor se ha observado que los nifios restantes tratan

de mejorar aquellos aspectos que se estan tomando en cuenta.

Me ha llamado la atencion que uno de los alumnos opt6 por escribir una
lista de los nombres de todos sus comparieros y ha estado muy al pendiente de
su comision, él es un nifio demasiado inquieto y ha tomado muy formalmente

su responsabilidad y el otorgarle ésta ha sido realmente favorable.

© ESTRATEGIA: “Actividades con ficheros’
Para que las actividades que realiza el alumno dentro del aula no sean
rutinarias ni monétonas: es necesario complementar el trabajo a través de

actividades mas interesantes que favorezcan la construccion del conocimiento
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y por consecuencia lograr un ambiente propicio y favorable para el logro de una
buena disciplina, para ello se propone auxiliarse de las actividades que

proponen los ficheros, adecuando las mismas a las necesidades del grupo.

El desarrollo de ésta estrategia es muy favorable, ya que de acuerdo a
los contenidos que se estdn viendo se van escogiendo las fichas
correspondientes en las dreas de Espafiol y Matematicas para ser aplicadas en

el grupo.

Durante el desarrollo de las diferentes fichas se ha observado que los
alumnos estan mas motivados y ponen mayor atencion ya que generaimente
son basados en juegos, como éstas actividades se enfocan al Constructivismo,
donde los alumnos participan activamente y con mayor entusiasmo que en una
actividad méas dirigida o tradicionalista. Cabe mencionar algunos ejemplos,

pues son un sin fin de actividades que se pueden realizar.

En el area de Matematicas:
Ficha 7 El adivinador- Los nifios a través de preguntas referentes al sistema
de numeracién decimal, escriben solo las respuestas para confrontarias

posteriormente con sus compaineros.

Ficha 3 La calculadora.- Para introducir las series numeéricas, los alumnos

manejan la calculadora, como es algo inusual para ellos les gusta bastante y
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trabajan ordenadamente.

Ficha 33 Guerra de cartas.- Para que los nifios reafirmen el conocimiento del
valor posicional. Se reparten tres cartas a cada uno de los nifios y ellos las

acomodan de acuerdo a su conveniencia para obtener la mayor cantidad.

Ficha 39 El boliche.- Como introduccién a la multiplicacion los nifios juegan al
boliche improvisando con botellas de plastico y dando un valor a cada una para
que posteriormente hagan sus operaciones, los nifios se entusiasmaron

bastante con el juego.

En el drea de Espaiol:
También se aplicaron algunas fichas con muy buenos resultados ya que

los alumnos presentaron mayor disposicion.

Dichas actividades propician un mayor acercamiento con la materia y
promueven la expresion, comprension y reflexion sobre la lengua. Algunos
ejemplos son, el diario de grupo. ¢De qué se trata éste libro?, Juego del basta,

etc.

En una de las actividades sobre la lectura de un cuento en etapas, los
alumnos estuvieron muy motivados ya que sus trabajos los hicieron en las

computadoras de la escuela resultando muy atractivo para los mismos.



En la ficha Inventa Pronto! los nifios se entusiasmaron bastante y
estuvieron muy contentos ya que hicieron historias chistosas a partir de las

imagenes del juego de la loteria.

En el desarrollo de cada una de las fichas se observaron resultados

satisfactorios ya que los alumnos se motivan y aprenden.

© ESTRATEGIA: “Juguemos en el recreo”
En la etapa en la que se encuentran los nifios los intereses son ludicos,

el juego es un medio para favorecer el desarrollo integral.

La presente actividad estaba planeada para la hora del recreo, pero
debido a que tiempo que esta destinado para él, fue imposible llevarlo a cabo,
ya que los nifios dedican este tiempo para cubrir sus necesidades y prefieren

convivir son sus comparieros de escuela.

Debido a ello se opt6 por realizar la actividad durante el horario de clase,
preferentemente en aquellos momentos en los que el grupo presentara mayor
inquietud o poca disponibilidad para el trabajo. La primera vez que se realizd
esta actividad se saco a los alumnos a los patios y empezaron a jugar de
manera organizada algunos juegos sirvieron de terapia para tranquilizar un

poco a los alumnos, duramos aproximadamente media hora.
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Cuando se indicd que volvieran al sal6n, no querian pues se notaban
muy contentos, luego se les dijo que cada vez que terminaran sus trabajos
ordenadamente, como una especie de premio, saldriamos a jugar a los patios,
les gusto la idea pues generalmente la relacién con sus amigos o comparieros

es de trabajo y destinan poco tiempo para jugar ordenadamente con ellos.

La idea de jugar con los nifios, saliendo un poco de los contenidos
oficiales, es de propiciar las buenas relaciones entre alumnos y maestro,
adquirir mayor confianza e interés por asistir a la escuela.  Se observd
posteriormente que los alumnos por el interés de salir a jugar, se apuraban

mas con sus trabajos.

Se propusieron diferentes juegos como el calabaceado, la pelota, al gato
y el raton jugaremos en el bosque, etc. primero se explicaba el juego y ellos
proponian las reglas, se emocionaban bastante y se divertian, alguno que otro

que no queria jugar se respetaba su decision pero al ver que sus companeros

se estaban divirtiéndo se integraba luego.

Constantemente se estd motivando al grupo para que terminen sus
actividades y nos quede tiempo para salir, aunque debido a la carga de trabajo

o las diferentes suspensiones, no podemos salir frecuentemente.



CAPITULO V

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS
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CAPITULO VI

PROPUESTA DE INNOVACION

A. Constructos

Una vez analizados e interpretados los resultados de la aplicacién de las
estrategias, se ha realizado un analisis del campo de datos logrando con ello
obtener los constructos que fundamentaran la propuesta y dardn una nueva

concepcion del problema.

Disciplina

Disciplina en el hogar
Sensibilizacion
Concientizacion

Autoestima

»

»

>

»

)

» Disicplina en la escuela

» Aprovechamiento de tiempo libre
> Actividades ludicas

» Constructivismo

» Normas, valores y actitudes
»

Disciplina autonoma



Con este anélisis se pretende hace una reflexion de la practica docente y
de la realidad, empleando los conceptos mencionados en la misma préctica

docente con la finalidad de mejorarla

B. Esquematizacién

4l DISCIPLINA ——l EN LA ESCUELA ‘

EN EL HOGAR

SENSIBILIZACION APROVECHAMIENTO
NORMAS DEL TIEMPO LIBRE
| CONCIENTIZACION VALORES ACTIVIDADES
LUDICAS
AUTOESTIMA ACTITUDES
CONSTRUCTIVISMO

= ms

1 DISCIPLINA AUTONOMA
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C. Propuesta.

Como resultado del proceso de la aplicacién de la alternativa a través
del empleo de estrategias adecuadas para favorecer la disciplina autonoma
en los nifios de segundo grado, se inicia con la disciplina que es uno de los

aspectos caracteristicos que influye en el ambiente escolar.

Debido a que la disciplina se inicia en el hogar y es donde los nifios
pasan la mayor parte del tiempo y se origina con las relaciones que se
establecen dentro dei mismo, se proponen actividades con los Padres de
familia con el propédsito de sensibilizarlos y concientizarlos sobre ei
comportamiento de sus hijos, abordando las causas, consecuencias y

posibles formas de combatir o solucionar dicha problematica.

Ausubel dice que si el respeto y la responsabilidad se fomentan desde
temprana edad dentro del ambiente familiar en la medida que los nifios
crecen seran mas capaces de su autocontrol y entenderan conceptos de
obligacién, responsabilidad y equidad. (18) En este aspecto los padres
responden favorablemente. Seguramente la disciplina dependera del grado
de autoestima que presenten los alumnos para unificar criterios y con ello
tener la posibilidad de fomentar un fuerte sentido de responsabilidad. Por
elio mediante las estrategias trabajadas, toman conciéhcia de sus actitudes y

aptitudes favoreciendo con ello la disciplina en el grupo.

(18) AUSUBEL P David. Psicologia Educ. Ed. Trillas. Pag. 440
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En la escuela se dice que la disciplina es la base indispensable para
un buen trabajo y ha de ser consecuencia de la forma en que se desarrolle la
accién docente; esto demanda un arduo trabajo con los educandos y las
relaciones que se establecen dentro del aula, por ello es necesario llevar a
cabo una serie de actividades, una de las cuales sera el aprovechar el
tiempo libre en aquellos alumnos que terminan sus trabajos con mayor
rapidez y que generalmente provocan la indisciplina manifestandola con

agresividad o falta de interés.

No olvidemos que todo individuo y ain con mas razon el nifo aprende
de aquello que despierta su interés, en los nifios de 7 y 8 anos, se centra en
forma concreta en lo que le rodea y sus intereses son ladicos, por ello se
hace necesario introducir en el desarrolio de las clases, actividades ludicas

que ademas de la socializacion favorecen el aprendizaje.

Piaget manifiesta que a través del juego el nifio forma una vasta red
de medios que le permiten al Yo asimilar el total de la realidad. Si fa
ensefianza no responde a los intereses, el nifio se vera mas fastidiado y

aburrido y tendera a manifestarlo de diferentes maneras.

Los alumnos mediante las estrategias de este trabajo estaran muy
motivados y desarrollardn mejor sus actitudes de cooperacion, comunicacion

y autonomia.
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Tomando en cuenta lo anterior, es necesario considerar la influencia
del enfoque constructivista ya que sera la mejor opcion para abatir la
problematica, este enfoque subraya el papel activo del sujeto, en este
sentido los programas educativos tienen el propésito de potenciar el

desarrollo del aprendizaje autonomo.

Piaget sostiene que algunos conocimientos podrén ser construidos por
el nifio cuando se le enfrente a situaciones de aprendizaje que le resulten

significativas en funcion de su nivel de desarrolio.

Ausubel sefiala que los aprendizajes significativos estaran sujetos a
ciertas condiciones indispensables, ya que su aparicién no es producto del

azar.

*_Vigotsky pone énfasis en los mecanismos de influencia educativa y se
basa en que la educacion escolar es una practica social y socializadora y
sus componentes afectivos, relacionales, psicosociales del desarrollo del

aprendizaje. (19)

Basado en estas teorias es necesario aplicar actividades donde el
alumno participe activamente logrando con ello un sentido mas critico tanto

en lo moral, como en lo intelectual.

(19) Enciclopedia General de la Educ. Ed. Océano. Péag. 780
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Dentro de la sociedad es importante desarrollamos como seres
auténomos capaces de pensar por si mismos y establecer metas que
permitan asegurar una vida justa, por ello se tendran que considerar las
normas, valores y actividades que traiga consigo el alumno y considerar

aquellas que podemos fomentar en la escuela como institucion formadora.

Con este propdsito es esencia realizar estrategias para fomentar el
respeto, la responsabilidad y el trabajo en equipo y se obtendran buenos

resultados para su postericr desarrollo.

Respetar las normas y reglamentos de los nifios, que ellos mismos

crearon es una forma positiva de disciplina constructivista y democratica.

Por ello las estrategias se deben realizar en forma individual y

colectiva con Padres de familia, alumnos y docentes.

Los Padres de familia implicados en el proceso apoyan de manera

positiva el desarrollo de dichas actividades.

Los alumnos muestran una buena disposicion para participar en dicho
proceso logrando la concientizacion y colaboracién para trabajar en un

ambiente mas favorable.



114

En la mayoria de las estrategias no se realizaron cambios en cuanto a
su procedimiento y puedo decir que en todos se logran cambios

significativos.

Por lo fundamentado anteriormente y como resultado del proceso de
investigacién y aplicacion de las estrategias podemos proponer que el
trabajar con los alumnos, padres de familia y docente en forma conjunta a
través de actividades que favorecen las normas, los valores y las actitudes
ayudaran considerablemente a fomentar la disciplina autbnoma y sera un

medio indispensable para el desarrollo integral de los alumnos.

Si dichas estrategias se trabajan constantemente durante el ciclo

escolar el ambiente disciplinario que impere en el aula sera méas favorable.



CONCLUSIONES

El proceso de Investigacion, teniendo como abjetivo primordial la
elaboracion de un Proyecto de Innovacién me dio la pauta para transformar
mi propia concepcion y practica docente. El presente trabajo se llevé a cabo
bajo la elaboracion y estructuracion de todas aquellas informaciones que me
sirvieron para construir la altemativa de solucién a la problematica a través

de estrategias aplicadas; obteniendo resultados satisfactorios.

Dentro de los logros obtenidos se puede sefalar que los alumnos
pudieron favorecer considerablemente la Disciplina Auténoma, utilizando
actitudes positivas que los ayudaran a mejorar su desarrollo, como el

respeto, la colaboracion y autonomia.

Por su parte los padres de familia demuestran actualmente mayor
satisfaccion y deseo por participar directamente en el trabajo educativo, se
observa un gran interés ante el comportamiento de sus hijos, estan
dispuestos a involucrarse en las actividades que se les propongan y que
estén dentro de sus posibilidades. Tanto los padres de familia como los
alumnos han tomado conciencia de la importancia que tiene el desarrolio de
una mejor disciplina dentro y fuera del aula en beneficio de los mismos.

Como maestra reconozco la necesidad de entablar una comunicacion
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continua tanto con los padres de familia como con los nifos de una manera
correcta, encauzando y guiando su participacion para el logro de una practica
docente mas favorable y enriquecedora. Con los nifios sera fundamental
respetar su individualidad por ser personas en proceso y con deseos de

aprender.

Reconociendo que las actividades que despiertan mayor interés en los
alumnos y que los hacen participar activamente propician un ambiente mas
agradable, debemos utilizar este conducto para lograr un desarrollo pleno en
ellos tanto en el area afectiva, social e intelectual. Sin lugar a dudas este
proceso me ha servido considerablemente para tomar conciencia de que
como docentes debemos poner a prueba nuestros saberes, experiencias y
vivencias y a la par desarrollar un pensamiento critico, reflexivo y creativo en
nuestra labor y cambiar ciertas actitudes inadecuadas que estan presentes
en miras de obtener en nuestros nifios aprendizajes realmente significativos

que les ayudaran para desenvolverse como personas criticas.

Es indispensable que el maestro elabore sus propios conceptos y
recapacite sobre su valiosisima labor, que critique y analice cotidianamente
el trabajo que realiza y busque constantemente altemativas de solucion a los
diversos problemas que se le presentan y porque no, cree situaciones que

combatan o ayuden a superar dichas dificuitades.
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