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Introduccion

Este trabajo de tesis esté inscrito en el debate sobre pueblos indigenas y educacion superior
y es resultado del dialogo sostenido con algunos profesionistas de Tataltepec de Valdés,
Oaxaca. Reviso en las relaciones que los profesionistas construimos y reconstruimos con
nuestra comunidad de origen en calidad de profesionistas, los sentidos de la
profesionalizacion. El objetivo que guia este trabajo es conocer y describir las expectativas
que jovenes chatinos de Tataltepec de Valdés tuvimos al buscar opciones de
profesionalizacion en el ambito de la educacion superior, asi como analizar los modos en que
pensamos y reconstruimos nuestras relaciones con la comunidad de origen como sujetos
profesionistas y ciudadanos comunitarios. A través de la investigacion busco identificar
algunos aspectos que reconfiguran los proyectos personales, familiares y comunitarios sobre

nosotros, los profesionistas.

El trabajo estd inscrito en el debate sobre procesos de profesionalizacion de
juventudes, en este caso chatinas, y la identificacion de relaciones que se reconfiguran entre
los profesionistas y los modos de vida en la comunidad. Este trabajo contribuye también al
debate sobre profesionalizacion indigena en programas con marca étnica y en los que no la

tienen.

Los profesionistas somos egresados de distintas universidades del pais: Universidad
Auténoma Indigena de México (UAIM); Universidad Pedagdgica Nacional, Unidad Ajusco
(UPN, Ajusco); Universidad Auténoma Benito Juarez de Oaxaca (UABJO), Instituto
Tecnologico de Pinotepa (ITP) y del Instituto Tecnoldgico de la Costa Chica (ITCCH).
Algunas de estas instituciones y programas de formacidn promovieron —y aln promueven—
el ingreso preferente de miembros de pueblos y comunidades indigenas, como es el caso de
la UAIM y de la UPN, Ajusco, este tltimo a través de la Licenciatura en Educacién Indigena.
Algunos profesionistas somos egresados de universidades y programas educativos con marca
étnica, otros profesionistas estudiaron en universidades y programas universitarios que no

promovieron el ingreso preferencial de miembros de pueblos y comunidades indigenas.

El trabajo estd organizado en cinco apartados. En el capitulo | construyo el

objeto/sujeto de la investigacion y asumo la etnografia como el enfoque metodoldgico
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principal y en particular la etnografia con igualdad gnoseoldgica, ademas de la

autoetnografia.

En el capitulo Il presento una caracterizacion de Tataltepec de Valdés para situar los
discursos y tensiones subyacentes en las relaciones que los profesionistas —Ilos interlocutores
en calidad de profesionistas y ciudadanos comunitarios— establecemos con nuestra

comunidad de origen.

En el capitulo 111 identifico algunos debates en torno a la educacion superior y pueblos
indigenas, en particular aquellos que refieren a los sentidos y significados que tienen —y han
tenido— la profesionalizacién y la profesion para miembros de grupos étnicos en el contexto

de América Latina y México.

En el capitulo IV describo algunas expectativas que tuvieron los interlocutores al
elegir salir adelante a través de la formacion académica profesional, mismas que orientaron
la construccion y reconfiguracion de proyectos individuales, familiares y comunitarios a

partir de la escolarizacion en el nivel superior.

En el capitulo V analizo el valor que los profesionistas atribuimos a la profesion y
profesionalizacion a partir de la nocion de servir a la comunidad de origen en calidad de
profesionistas; las reconfiguraciones de las membresias comunitarias y el fortalecimiento

identitario.



Capitulo I. Construccién de objeto/sujeto de estudio y posicionamiento metodologico

1.1. Presentacion del tema:

El Informe de resultados para México, sus Estados y Municipios, 2010 sobre el indice de
equidad educativa indigena especifica que “solamente 7 de cada 100 indigenas mayores de
19 afos ha concluido al menos un afio de estudios superiores, mientras que 18 de cada 100
no-indigenas lo ha hecho” (Chéavez, Abreu, y Charles, 2013, p. 30).

México cuenta con una poblacion total de 119,938,473 habitantes (INEGI, 2015), de
los cuales, el 6.6% son hablantes de alguna de las 68 lenguas indigenas mexicanas. El criterio
de adscripcion a un grupo étnico nacional aumenta el nimero de indigenas a 25,694,928
personas, esto representa aproximadamente 21.5% del total de la poblacién mexicana
(INEGI, 2015). A nivel nacional, 18.6% de la poblacién de 15 afios y mas tienen educacion

superior.

Martinez y Navarrete refieren que “entre el segmento de la poblacion de 19 a 23 afios
ingresan a la universidad sélo 25 de cada 100 individuos..., uno de los porcentajes mas bajos
del grupo de paises que integran la OCDE” (como se citdé en Martinez y Navarrete, 2011, p.
209). Mientras que:

A la educacién superior ingresa solo el 2.5% de los indigenas entre 18 y 25 afios, de estos
uno de cada cinco egresa y se titula. Esta circunstancia contrasta fuertemente con el 22% de
los jévenes no indigenas que ingresan a la universidad, de los cuales egresa y se titula uno de

cada dos. (Martinez y Navarrete, 2011, p. 209)

“Se estima que apenas entre el 1 y el 3% de la matricula universitaria es indigena en México”
(Avila, A., y Avila, L., 2014, p. 43) esto indica que la juventud indigena sigue aislada de la
educacion superior. Los datos sobre la escolarizacion por grupo étnico refieren que para el
caso de la poblacion chatina mayor de 20 afios® y hablantes de la lengua chatina —que para

el afio 2000 eran 37,910 personas—, 14.5% no tenian ningdn nivel educativo escolar; 63%

! Datos que se corresponden al Censo de Poblacién y Vivienda del afio 2000.



contaba con preescolar o primaria; 5.9% estudié secundaria; 0.5%, la preparatoria; 0.1%
normal, técnica o comercial y 0% educacion superior (Martinez y Navarrete, 2011, pp. 211-
212). En el censo del afio 2000, los chatinos con formacion profesional no alcanzaron a

representar ni una sola fraccion del uno por ciento de 37,910 hablantes de la lengua chatina.

A nivel de comunidad y con base en la Encuesta Intercensal (INEGI, 2015), la
poblacién de 15 afios y mas de Tataltepec de Valdés —comunidad que es cabecera
municipal— suma un total de 3,814 habitantes, de los cuales 17.83% no tiene escolaridad,;
68.82% cuentan con preescolar o primaria; 11.41% tienen secundaria o educacién media
superior y 2.07% poseen educacion superior. Estos datos revelan que, a nivel de comunidad,
hemos logrado mayor nivel de escolarizacion. Cabe sefialar que para los miembros de

Tataltepec de Valdés, estudiar la educacion superior ha implicado salir de la comunidad.

Salir de Tataltepec de Valdés ha tenido diversos propositos: laborales, superacion
académica, turismo, comercio, negocio, etcétera. La gente de Tataltepec de Valdés nos
mantenemos en constante contacto con el exterior comunitario. EI mercado de Pinotepa
Nacional y el de Acapulco son de antafio destinos comerciales de los habitantes de Tataltepec
de Valdés, en estas ciudades vendiamos chile costefio. A finales de la década de los afios
noventa, mi abuelo paterno me pidi6 acompafarlo a Pinotepa Nacional para vender su
producto en el mercado. Como la mayoria de los campesinos de Tataltepec de Valdés,
nosotros no teniamos transporte particular, tuvimos que transportar “los bolis de chile” desde
nuestra comunidad a Santa Rosa de Lima en “La Pasajera” y de Santa Rosa de Lima a
Pinotepa Nacional en “La Flecha”.? El viaje duraba regularmente un dia, tiempo suficiente
para ofrecer y vender nuestro producto, surtirnos de algunos productos y volver en “Los

Malacateros” hacia Santa Rosa de Lima y en “La Pasajera” hacia Tataltepec de Valdés.

Las experiencias de contacto con el exterior no siempre duran un dia, en mi familia
extensa, tres tios de la familia paterna, y uno de la familia materna, ademas de dos miembros
de la familia politica—ambos tios— fueron durante un lapso al norte —a los Estados Unidos
de America—. EIl ingreso economico que obtuvieron estos familiares por laborar en el
extranjero les facilito, en algunos casos, construir su propia casa, en otros, la reparacion de

ésta; compra de derechos para el uso y disfrute de terreno, asimismo ganado vacuno, todo lo

2 Asi les llamabamos a los autobuses en aquellos tiempos.



anterior en la comunidad de origen. En dos casos, mis tios constituyeron familia fuera de la
comunidad, y a la fecha, la salida para estos casos ha sido permanente, sin embargo, los otros
han vuelto a Tataltepec de Valdés.

Con lo expuesto hasta aqui quiero sefialar que en el conglomerado de la comunidad
se han experimentado y aln se experimentan contactos con el exterior comunitario. Las
experiencias familiares son —en cierto sentido— reflejo de lo que han vivido y viven las
personas de la comunidad. El motivo de salida al que quiero hacer énfasis aqui es por razones

de superacion académica profesional.

Entre los primeros profesionistas de Tataltepec de Valdés se encuentran aquellos que
via el magisterio indigena lograron trabajo y formacion de tipo superior. Estas experiencias
responden a la expansion del subsistema de educacion indigena en México a partir de su
origen en 1978. En el caso de Oaxaca, se ofrecian cursos de induccion a la docencia en la
Escuela Normal de San Jerénimo Tlacochahuaya por —al menos— seis meses, éste era

requisito indispensable para el ingreso al ejercicio docente.

En Tataltepec de Valdés —cabecera municipal— se instala una escuela preescolar
bilingle en el afio de 1983, algunos de los primeros docentes al servicio de la educacion
indigena ejercieron la docencia en Tataltepec de Valdés y otros fuera de nuestra comunidad.
Hoy en dia —2020— aun existen docentes en el medio indigena que ingresan al servicio
docente ya no por medio del curso de inducciéon —porque ya no existe— sino por la via del
interinato. Una vez en el ejercicio docente, los profesores ingresan a las licenciaturas en
Educacion Preescolar y Educacion Primaria para el Medio Indigena (LEPEPMI’90) ofertadas
en modalidad semiescolarizada en las subsedes de la UPN, es requisito cursar este programa

para la permanencia en el servicio.

Otros lograron la profesion como resultado de la salida de Tataltepec de Valdés para
continuar sus estudios. Algunas de aquellas personas tuvieron respaldo econémico por parte
de sus familiares para estudiar, primero, la Educacion Media Superior y, después, la carrera

universitaria.

Otros mas, combinaron estudio y trabajo remunerado para sortear las adversidades de

salir de la comunidad para estudiar, algunas experiencias indican que algunos jovenes
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prestaron sus servicios en la Comision Nacional de Fomento Educativo (CONAFE) para
lograr beca por tres afios consecutivos y cursar estudios de preparatoria 0 su equivalente y
entre la conclusion de la Educacion Media Superior y el inicio de los estudios universitarios
algunos trabajaron otro afio mas en la CONAFE, esto les garantiz6 ingresos economicos por
otros tres afios mas a través de una beca mensual para continuar con sus estudios

universitarios.

A partir de una serie de gestiones encabezadas por la entonces Regidora de Educacion
de Tataltepec de Valdés, C. Juana Ibarra Amador, en 2001 inician las clases de Educacion
Media Superior de lo que seria el Telebachillerato del Estado de Oaxaca (TEBAO #156) en
nuestra comunidad —cabecera municipal— y a partir del egreso de la primera generacion en
2004 aumenta el numero de jovenes que parten de la comunidad, ahora salen en busqueda de
posibilidades de superacion académica profesional. El destino de los primeros egresados del
TEBAO fue Mochicahui, Sinaloa, incursionaron en la Universidad Auténoma Indigena de
Meéxico (UAIM). Otros se fueron a la ciudad de Ometepec, Guerrero al Instituto Tecnoldgico
Superior de la Costa Chica (ITSCCH).

Los egresados del TEBAO de las siguientes generaciones diversificaron los destinos
hacia: Oaxaca de Juarez, Oaxaca a la Universidad Autonoma Benito Juarez (UABJO);
Pinotepa, Oaxaca, al Instituto Tecnoldgico (ITP); Los Mochis, Sinaloa, Universidad
Auténoma de Sinaloa (UAS); Zamora de Hidalgo, Michoacan. Otros siguieron los destinos
de los primeros. En 2006, siete egresados de la segunda y tercera generacion del bachillerato
salimos de Tataltepec de Valdés hacia la Ciudad de México —Distrito Federal en aquel
entonces— para iniciar estudios universitarios en la Universidad Pedagdgica Nacional,
Unidad Ajusco.

En comparacion con los que salen de la comunidad para comerciar o para probar
suerte en el norte —Estados Unidos— y los que nos vamos con el propdsito de superarnos
académicamente, los primeros vuelven debido a que dejaron a sus esposas e hijos en
Tataltepec de Valdes, aunque no es el caso de todos, si de un gran nimero de ellos. Los
segundos partimos siendo jovenes y solteros en esta coyuntura me pregunto ¢estamos
obligados a regresar a la comunidad de origen y permanecer en ella después de concluir los

estudios universitarios?, si es asi ¢por qué?, y ¢para qué? Con base en el conocimiento que
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tengo de algunos recorridos puedo advertir que algunos vuelven, entre ellos aquellos que
decidieron desertar de sus pretensiones de superacion a través de la formacién académica
profesional, por ejemplo, de los siete que salimos en 2006 hacia la UPN, Unidad Ajusco solo
4 concluimos la licenciatura. Quienes desertaron, una regresé a Tataltepec de Valdés y dos

se fueron al norte.

Al concluir la formacion profesional, algunos decidimos —por diversas
circunstancias— quedarnos en la ciudad, sin embargo, algunos vuelven a la comunidad de
origen, este regreso ¢sera resultado de la obligatoriedad de vuelta a la comunidad o responde
a otros factores? En el caso de existir tal obligatoriedad de volver a la comunidad ¢quién la

establece?, la familia, la comunidad o la institucion formadora.

Al salir de la comunidad para continuar los estudios en el nivel universitario, los
jévenes chatinos lo hacemos con diversas expectativas, algunas son personales y otras
familiares, sin embargo, éstas se modifican, transforman o cambian durante la
profesionalizacion, no obstante, permanece —Y en algunos casos, los jévenes construimos—
la idea de contribuir, retribuir y fortalecer al proyecto comunitario con la intervencién durante
la profesionalizacion y posterior a ella, ;cOmo mantenemos, construimos y reconstruimos
nuestras relaciones con nuestra comunidad de origen cuando transitamos por la

profesionalizacion y, después, en calidad de profesionistas?

Cuando el sujeto chatino parte con el proposito de estudiar una carrera universitaria
lo hace a diferentes destinos, ¢qué determina la eleccion de partir hacia la Ciudad de México;
Mochicahui y Los Mochis, Sinaloa; la ciudad de Oaxaca; Ometepec, Guerrero, etcétera?,y a
diferentes carreras universitarias ¢qué determina la eleccion de ciertas carreras universitarias

y no de otras?

Los hoy profesionistas tenemos formacion universitaria en diversos ambitos de las
ciencias formales y de las ciencias facticas. Algunos estudiaron en universidades de tipo
convencional, éstas son “Instituciones de Educacion Superior que no han sido disefiadas para
responder a necesidades, demandas o propuestas de pueblos indigenas y afrodescendientes”
(Mato, 2011, p. 6), entre ellas la UABJO, ITP y el ITSCCH. Otros estudiamos en
instituciones o programas educativos con marca étnica (Didou y Remedi, 2006). La LEI-

UPN, Unidad Ajusco es un programa educativo escolar con marca étnica inserto en una
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universidad de tipo convencional. La UAIM se fund6 como una universidad indigena en 2001
y se anexa a la red de universidades interculturales en 2005 (Schmelkes, 2008, p. 12). Las
universidades interculturales asumen un modelo pedagogico con base en tres ejes: docencia,
investigacion y vinculacion con las comunidades (Schmelkes, 2008, p. 9). La UAIM asumié
la orientacién Intercultural por abrogacion de su “Ley organica el 19 de agosto de 2016”

(Guerra 'y Meza, 2018, p. 139).

Los interlocutores de esta investigacion que estudiaron en la UAIM se formaron como
ingenieros en sistemas computacionales y en desarrollo sustentable, licenciados en
contaduria, derecho, turismo empresarial y como psicélogos y quienes estudiamos en la LEI-
UPN, Unidad Ajusco cursamos la Licenciatura en Educacion Indigena, ¢cudl es la intencion
de los programas universitarios que priorizan la formacion escolar del sujeto indigena?,

¢centraran la formacion de los estudiantes en la idea de retorno a sus comunidades de origen?

Los miembros de Tataltepec de Valdés que decidimos estudiar en la universidad lo
hacemos porque asumimos que ésta es una manera posible para salir adelante y para ello
tenemos que salir de la comunidad, es decir, nos ubicamos en espacios extraterritoriales a la
comunidad de origen. Tataltepec de Valdés es, aqui, el epicentro de la “diaspora”
(Dominguez, 2013) de los chatinos. Escarcega y Varese establecen que “la salida temporal
de la comunidad por cualquiera de las razones econdmicas, politicas, sociales y
ceremoniales... refleja antiguas estrategias de supervivencia individual y colectiva” (2004,
p. 16). Al concluir los estudios universitarios son multiples los caminos que tomamaos, sin
embargo, esas rutas suelen caracterizarse por volver a la comunidad de origen o permanecer
en el destino, otros profesionistas se movilizan en funcién del desarrollo y ejecucion de

proyectos en contextos diferenciados.

Por salir de la comunidad de origen, estudiar fuera de ella, trabajar en funcion del
perfil profesional —dentro o fuera—, los jévenes configuramos o, en su caso,
reconfiguramos las relaciones con nuestra familia y comunidad. Los profesionistas que
vuelven a la comunidad de origen se insertan en procesos de “re-comunalizacion” (Gonzélez,
2016), negocian nuevas relaciones en el contexto intracomunitario, esto supone un entrecruce

de la identidad profesional y de la ciudadania étnica. En cambio, los profesionistas que
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permanecemos fuera de la comunidad repensamos nuestra membresia comunitaria desde la

distancia y en como mantenerla, lo que Varese (2004) llama pertenencia distante.

Los profesionistas somos “gente que comparte una comunidad..., [es decir] un
proyecto social, [y éste] puede asumir las formas mas variadas” (Korsbaek, 2009, p. 107).
Tataltepec de Valdés —nuestra comunidad— se rige por un Sistema Normativo Interno —
Usos y Costumbres—. La dinamica que la determina se corresponde con una estructura
organizativa dotado de sentido historico en el que la profesion universitaria no figura como
uno de los peldafios a superar para escalar en su estructura social. Profesionalizarse es
resultado del ejercicio del derecho individual de sus miembros, en tanto no es un derecho

colectivo, la comunidad no la considera uno de sus peldafios.

Los programas universitarios y las universidades que se orientan hacia la formacion
prioritaria de sujetos pertenecientes a pueblos indigenas tienen distintos propositos, por

ejemplo, la UAIM busca:

Contribuir a la formacidn de personas exitosas y colaborativas que a través del intercambio y
la construccion de saberes y conocimientos, les permitan, ante la diversidad y la
globalizacidn, alcanzar altos niveles de competitividad que impacten el desarrollo de las

comunidades. (Guerray Meza, 2009, p. 219)

Por su parte la LEI-UPN, Ajusco en su Plan 90 establecio en el perfil de egreso que los

egresados pudieran:
Explicar la problematica educativa indigena de nuestro pais con base en el conocimiento de
los factores linguisticos, politicos y culturales. Planificar y evaluar los servicios educativos
gue se prestan en zonas indigenas, en los niveles regional y microregional, con el propésito
de mejorar su calidad. Planificar, organizar, dirigir y evaluar proyectos de desarrollo
curricular para la formacion, capacitacion y actualizacion del magisterio indigena. Realizar
estudios sobre los distintos niveles y modalidades de la educacion indigena. (Triptico plan

90)
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La UAIM busca —a través de sus egresados— el desarrollo de las comunidades rurales —
entre ellas, las indigenas—. La LEI-UPN, Ajusco (Plan de estudios 1990) se orientd hacia la
formacion de profesionales para el campo de la educacion indigena, previd que estos
profesionistas se insertaran en “zonas indigenas” regionales o microregionales para incidir
en la educacion indigena con énfasis en la modalidad escolar. Desde mi perspectiva, estos
tipos de programas y universidades inciden en la transformacion en la forma en como el
sujeto perteneciente a una comunidad denominada indigena se piensa —a si mismo—y a su
comunidad de origen, sin embargo, no todos estudiamos en una universidad o programa
universitario con marca étnica y frente a ello, y como parte de la problematizacion de esta
investigacion me he preguntado ¢qué sucede con aquellos profesionistas que estudiaron en
programas universitarios sin marca etnica?, ¢transformardn su forma de pensar a la

comunidad de origen y de si mismos por haber estudiado en la universidad convencional?

Los estudios sobre indigenas y educacién superior estan insertos en el debate sobre
pueblos indigenas y educacion superior. Estos debates tienen lugar en diversos contextos y
latitudes del mundo, algunos estudios revisan las barreras de entrada a la educacién superior
de la poblacion indigena en México (Carnoy, Santibafiez, Maldonado y Ordorika, 2002).
Otros debates centran su atencion en el papel de la universidad en la formacion de miembros
de comunidades indigenas en América Latina. Lopez (2009) sefiala —al respecto— que la
preocupacion por una universidad que “asimila e integra, antes que fortalecer las identidades
étnicas” atafie a “un topico comun a todas las areas, paises, pueblos indigenas y actores
provenientes del mundo académico” (p. 470). El propdsito de ésta y otras contribuciones
(Mato, 2008, 2009a, 2009b) radica en favorecer al codiciado proceso de interculturalizacion
de la educacién escolar, no s6lo de la educacion superior sino de todo el sistema educativo

para “avanzar hacia la interculturalizacion de la sociedad” (Lopez, 2009, p. 7).

Otros debates ligan acepciones de intelectualidad con la etnicidad. Gonzalez (2018)
propone algunas variantes de la intelectualidad étnica para identificar tendencias de
comportamiento intelectual 1) Intelectuales; 2) administrador cultural e 3) Intelligentsia.
Gutiérrez (2012) plantea tres tipos de intelectuales con base en los grados de escolarizacion
1) intelectual educado; 2) miembros educados de la intelligentsia; 3) intelligentsia no

educada. Claudia Zapata (2005), por su parte, plantea tipologias de intelectuales indigenas 1)
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intelectual dirigente; 2) intelectual profesional e 3) Intelectual critico. Sin embrago, en el
contexto de todas estas investigaciones queda al descubierto, al mismo tiempo, las trabas y
los racismos para el acceso y la permanencia en la educacion superior, asi como las propias
luchas que las organizaciones en diversos escenarios han postulado para plantear la
educacion escolar como un derecho de los pueblos, esto requiere estar construida desde esas
bases como lo plantean algunas perspectivas, las que han orientado a la conformacién de
universidades interculturales, indigenas, comunitarias, entre otras (Navia, Czarny y Salinas,
2019).

1.2. Preguntas de la investigacion

A partir de mis experiencias en el proceso de profesionalizacion y después como profesor en
la LEI-UPN, Ajusco y como miembro de la comunidad chatina de Tataltepec de Valdés

generé algunas interrogantes que busco responder en este trabajo, estas son:

¢Como y con qué expectativas los jovenes chatinos de Tataltepec de Valdés accedemos a la

educacion superior?

¢Qué significado (valor) tiene el ser profesionista en funcién de los proyectos personales,

familiares y de pertenencia a la comunidad chatina de Tataltepec de Valdés?

¢Cémo mantenemos, construimos y reconstruimos los lazos y la membresia con nuestra
comunidad de origen cuando transitamos por la profesionalizacion y, después, en calidad de

profesionistas?

¢Qué sucede con aquellos profesionistas que estudiaron en programas universitarios sin
marca étnica?, ¢transformarén su forma de pensar a la comunidad de origen y de si mismos

por haber estudiado en la universidad convencional?
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1.3. Objetivos de la investigacion

Obijetivo general

Conocer y describir las expectativas que jovenes chatinos de Tataltepec de Valdés tuvieron
al buscar opciones de profesionalizacion en el &mbito de la educacién superior, asi como
analizar los modos en que piensan y reconstruyen sus relaciones con la comunidad de origen

como sujetos profesionistas y ciudadanos comunitarios.
Objetivos especificos

1. Identificar las expectativas que las/los jovenes de Tataltepec de Valdés tuvieron al
salir de la comunidad de origen para estudiar en la educacion superior.

2. Establecer algunos rasgos que la profesionalizacion marcé en la reconfiguracion de
los proyectos personales, familiares y comunitarios en los jovenes profesionistas
chatinos.

3. Reconocer el valor que la comunidad de Tataltepec de Valdés otorga a los
profesionistas, ya sea a los que regresan a trabajar a la comunidad y a los que se
quedan a residir afuera de ella.

4. Identificar el valor que las y los profesionistas chatinos sefialan en cuanto a sus
procesos de re-comunalizacion, a partir de haber estado afuera de Tatataltepec de
Valdés y mirar a la distancia.

5. Aportar al debate sobre los procesos de profesionalizacion de jovenes indigenas en

programas con marca étnica y en programas de tipo convencional.

1.4. Perspectiva metodoldgica

La presente investigacion indaga sentidos y significados de ser profesionista a partir de la
experiencia objetivada por egresados de educacion superior con origen étnico chatino de
Tataltepec de Valdés, Oaxaca. Toda experiencia es personal y se configura en el entramado
de relaciones sociales inherentes al ser humano, es decir, en interaccion con el otro y el Otro.

De acuerdo con el interaccionismo simbélico el otro refiere a los pares humanos, en tanto
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que el Otro remite a la cultura, lenguaje, normas, valores, ética, etcétera (Gonzéalez de la Fe,
2003).

Parto del supuesto que la profesionalizacion y la profesion configura o, en su caso,
reconfigura tanto a los proyectos personales como a los familiares y comunitarios. El objeto
de investigacion remite —en mi proyecto— al paradigma interpretativo de la investigacion
cualitativa. Es caracteristico de la indagacion empirica la obtencién de cualidades y
significados a través del lenguaje como parte constitutivo de la experiencia (Eisner, 1998).
La investigacion cualitativa se entiende como “actividad situada que ubica al observador en
el mundo. Consiste en una serie de précticas materiales e interpretativas que hacen visible el
mundo y lo transforman” (Denzin y Lincoln, 2011, p. 48), es multimetodica, naturalista e
interpretativa (como se citdé en Vasilachis, 2006, p. 24). Ademas, retomo el debate de la
discusion poscolonial en la orientacion que advierte Tuhiwai (2011) “la investigacion es un
espacio de confrontacién no soélo en el nivel de la epistemologia o la metodologia, sino
también, en su sentido mas amplio, como actividad académica profundamente conectada con
el poder” (p. 194).

En el debate contemporaneo sobre los métodos cualitativos, el trabajo de Vasilachis

me permite sostener que:

Los métodos cualitativos suponen y realizan los postulados del paradigma interpretativo.
Acepto, pues, que la investigacion cualitativa es una forma de ver, pero entiendo que esa
«vision» goza de un plus que es el que otorga el paradigma interpretativo a través del cual el
investigador privilegia lo profundo sobre los superficial, lo intenso sobre lo extenso, lo
particular sobre las generalizaciones, la captacion del significado y del sentido interno,
subjetivo, antes que la observacion exterior de presuntas regularidades objetivas. (Vasilachis,

2006, p. 49)

Sin embargo, el debate tiene larga data en la conformacion del campo metodolégico. Los tres
paradigmas seglin Vasilachis son el “materialista-historico, el positivista, y un tercero —el
interpretativo—" (p. 47). En el campo de la investigacion cualitativa, Vasilachis (2006) con

base en Flick (2002) refiere a diversos enfoques dentro del paradigma cualitativo entre ellos:
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1) la teoria fundamentada, 2) la etnometodologia y el analisis de la conversacion del discurso
y de género, 3) el andlisis narrativo, 4) la hermenéutica objetiva y la sociologia del
conocimiento hermenéutica, 5) la fenomenologia y el anélisis de pequefios mundos de la
vida, 6) la etnografia, 7) los estudios culturales, y 8) los estudios de género como las

perspectivas y escuelas mas importantes del enfoque cualitativo.

En este contexto tedrico metodologico me posiciono desde el enfoque cualitativo con

énfasis en la etnografia, por sus aportes como practica para:

La «descripcion» de la cultura en primer lugar; la necesidad de comprender los «significados»
de las acciones y sucesos presentes en las mismas, en segundo lugar; y finalmente el
requerimiento de hacerlo en forma acorde al «punto de vista» de quienes la viven.

(Ameigeiras, 2006, p. 114)

Esta definicion forma parte de una tradicién etnografica que ha marcado a varias
generaciones de etndgrafos en su proceder, aun en el campo educativo; sin embargo, el tema
tiene hoy un debate en el que —por la critica a la antropologia como ciencia del
colonialismo— los indigenas han tomado un papel protagénico, al menos, en la primera
década del siglo XXI. La agenda puesta por los indigenas se enfoca en la autodeterminacion,
rebasa asi, el objetivo politico, persigue “la justicia social que esta expresado por y a través
de una amplia gama de campos: psicoldgico, social, cultural y econdmico” asi lo refiere

Smith (como se citd en Kaltmeier, 2012, p. 28).

Algunos trabajos buscan colocar en otra dimension el quehacer etnografico, contrario
a otros enfoques cualitativos etnograficos, para avanzar en lo que denominan la etnografia

colaborativa con igualdad gnoseoldgica. Reygadas (2014) centra su atencion en:

Colaboraciones en las que se reconozca que, en lo esencial, todos los hombres y mujeres
somos etndgrafos(as), que todos podemos construir conocimientos antropoldgicos, sin que el
grado de profesionalizacién, el origen étnico, la clase social, el género o cualquier otra
distincion otorgue virtudes o defectos cognitivos a priori, lo que se traduce en que todas las

formas de conocimiento y los saberes producidos por todas las personas que intervienen en
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el proceso son reconocidos como valiosos, al mismo tiempo que todos son problematicos,

por lo que todos deben estar sujetos a la critica y la vigilancia epistemolégica, ya que ninguno

9% ¢

tiene de antemano la garantia de ser “objetivo”, “cientifico” o “emancipador”. (Reygadas,

2014, p. 103)

Esta definicidn frente a otros enfoques cualitativos etnograficos —que tienen como base la
idea de que solo el investigador es quien elabora conceptos y lo hace de manera objetiva—
amplia el sentido de lo que en debates actuales se entiende por horizontalidad en las

investigaciones en las ciencias sociales (Corona y Kaltmeier, 2012).

Retomo la reflexion sobre el papel de la autoetnografia, entre otras razones, porque
soy uno de los profesionistas que a partir de salir de Tataltepec de Valdés logré una profesién
en la Ciudad de México, actualmente soy un componente de la diaspora chatina. El referente
préximo —a una condicion similar— es la escrita por el historiador y antropologo
Dominguez (2013). La autoetnografia, en este caso, contribuye a explicar y posicionar otra
forma de entender y vivir la comunidad desde el contexto urbano en Guadalajara.

Desde mi vivencia sitto y explico la experiencia de estudiar la educacion superior
fuera de la comunidad de origen y vivir, también, fuera de ella siendo profesionista, las
relaciones subyacentes entre profesionista-familia y profesionista-comunidad. La
autoetnografia, de acuerdo con Ellis, se plantea como “género de escritura e investigacion
autobiogréafico que... conecta lo personal con lo cultural” (como se cit6é en Blanco, 2012, p.
56).

Pifia establece tres distinciones del ambito biografico, “relato autobiografico”,
“historia de vida” o “biografia” y “relato testimonial”. Interesa aqui los aportes que hace a la
concepcion del relato autobiografico la propone como “un discurso especifico, de caracter
interpretativo, que se define por construir y sostener una imagen particular del ‘si mismo’, y
tal construccion es realizada en términos de un ‘personaje’” (1988, p. 136). El yo se plantea
como atributo de una realidad publica “creada por la interaccion y que tiene en esa interaccion

su existencia primaria” (Gonzalez de la Fe, 2003, p. 202).
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El relato tiene por foco la representacion ante si y ante otros del transcurrir de la vida
propia y de su relato. Siguiendo a Pifia sostiene que su “postulado central [del] objeto de
estudio llamado relato autobiografico... esta constituido por [el] discurso ‘otorgador de
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sentido’”. Advierte también que “cuando se cuenta la vida, nunca tenemos entre manos la
version verbal de lo que ella fue sino un ‘discurso interpretativo’” (Pifia, 1998, pp. 140-141)

de quien la vivio.

A través de una serie de dialogos con profesionistas recuperé sus experiencias de salir
de Tataltepec de Valdés; la profesionalizacion; relaciones con la comunidad de origen desde
el espacio que nos coloco la profesionalizacion, el ejercicio profesional y la superacion
académica més alla de la carrera universitaria. La nocion de experiencia que recupero es en
la orientacion deweyana “esta relacionada con la idea de control, direccidn, crecimiento; eS
personal y socialmente contextualizada en comunidades que negocian tenazmente el
significado de las transacciones que los sujetos proceden con sus coetaneos” (Serrano y

Ramos, 2017, p. 14).

La organizacion y el andlisis de la informacién —empirica— la hice con base en: las
expectativas de los hoy profesionistas al elegir “salir adelante” a través de la
profesionalizacion; la idea de servir —ser Gtil— a la comunidad de origen en calidad de
profesionistas, esto a traves de la articulacion de profesionistas —que residen fuera y dentro
de la comunidad— con Tataltepec de Valdés; las implicaciones en la construccién del vinculo
entre profesionistas con la comunidad —Tataltepec de VValdés— a partir de la relacién entre
vivir como profesionistas en la comunidad o fuera de ella, asi como la reconfiguracion de la
membresia comunitaria mas alla de residir en Tataltepec de Valdés. Por ultimo, reviso la idea
que supone que los indigenas que nos formamos en instituciones de educacion superior o
programas universitarios con marca étnica fortalecemos nuestra identidad indigena o nuestro
vinculo con nuestra comunidad de origen —o ambas—. En cambio, los miembros de pueblos
y comunidades indigenas que se forman en instituciones de educacidn superior que no
priorizaron el ingreso ni la formacién escolar de los indigenas y tampoco consideran
estrategias especificas para esto, los estudiantes que transitan por ella —y los egresados—,

no fortalecerian su identidad étnica y tampoco vinculos con sus comunidades de origen.
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Este ultimo planteo —que egresar de programas universitarios para indigenas implica
fortalecimiento de la identidad indigena y vinculo con la comunidad de origen, a diferencia
de lo que sucederia cuando se egresa de programas sin marca étnica— resulta una de las
hipdtesis que se ponen en juego en el andlisis de la informacion empirica. A partir de
considerar el tipo de programa educativo e institucion de formacion —si esta orientada por
la marca étnica de las acciones afirmativas para indigenas, 0 no— organizo la descripcion,
interpretacion y andlisis para conocer si hay diferencias en el modo de pensar la
profesionalizacion por el destino elegido —institucion— y la formacién obtenida —carrera
cursada—. También indago si a partir de la experiencia formativa en educacion superior, los
interlocutores afirman, reafirman o niegan su pertenencia a la comunidad de origen, es decir;
si transformarnos en profesionistas —aun viviendo afuera— nos compromete con el trabajo

y el vinculo con la comunidad de origen.

1.5. Recorte empirico y trabajo de campo realizado

Este estudio estd situado en la comunidad de Tataltepec de Valdés, Oaxaca. Los
interlocutores son profesionistas de diversas disciplinas, quienes estudiaron en la
Universidad Auténoma Indigena de Meéxico son: etnopsicologa y psicélogo social
comunitario, respectivamente; un abogado egreso de la Universidad Auténoma de Sinaloa;
quienes estudiaron en la UABJO detentan perfiles de formacion diferenciados: enfermero,
bidloga, abogada y médico; un ingeniero civil estudié en el Instituto Tecnologico Superior
de la Costa Chica en Ometepec, Guerrero; un ingeniero industrial en el Instituto Tecnolégico
de Pinotepa, Oaxaca y tres estudiaron en la Universidad Pedagdgica Nacional, Unidad
Ajusco, estos son Licenciados en Educacion Indigena —quien escribe también—. Todos
nacimos en senos de familias que residen en Tataltepec de Valdés, municipio de mismo
nombre. Todos tenemos antecedentes de formacidn escolar de nivel basico —y algunos
tambien de nivel medio superior— en esta comunidad. Salimos de la comunidad para estudiar
la educacion superior. Al momento de efectuar esta investigacion, todos los interlocutores
hemos cubierto la totalidad de los créditos —en distintas temporalidades— de la carrera de

eleccién.
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Este estudio sélo considera a jovenes que superaron las barreras de entrada,
permanencia y de egreso (Mato, 2008, 2009a, 2009b) inherentes al proceso de formacion en
instituciones universitarias, en este sentido, pueden ser considerados como €asos exitosos.
En sintesis, los criterios para el recorte empirico fueron: mismo lugar de origen; diversos
perfiles profesionales, asi como lugar de destino e institucion de estudio. Los interlocutores
partieron de la comunidad de origen en momentos distintos, hoy en dia algunos realizan

actividades laborales profesionales tanto dentro como fuera de la comunidad.

La metodologia planteada es propia de la antropologia, admito que no soy
antropologo, los profesionistas con quienes dialogo tampoco lo son. Soy licenciado en
Educacion Indigena, egreseé de la Universidad Pedagdgica Nacional, Unidad Ajusco en 2010
y a partir de 2011 trabajé en el Programa de Apoyo Académico a Estudiantes Indigenas del
Area Académica 2 de la Universidad Pedagdgica Nacional, Unidad Ajusco ademés tuve la
oportunidad de impartir una asignatura en la Licenciatura en Educacion Indigena desde 2013
hasta 2018. A partir de mi experiencia como estudiante en la LEI y después como profesor
en la misma carrera planteé, inicialmente, un proyecto de investigacion para postularme a la
Maestria en Desarrollo Educativo en la misma universidad. En ese primer proyecto
contemplé trabajar trayectorias educativas escolares de profesionistas egresados de la LEI-
UPN, Ajusco, pertenecientes a la comunidad de Tataltepec de Valdés, Oaxaca. Con esa
propuesta ingrese al programa de posgrado, durante los primeros semestres este interés inicial
se transform@, dio alcance a profesionistas formados en diferentes carreras e instituciones y
el objeto de estudio la reorientamos —entre asesora y yo— hacia las relaciones que los
profesionistas establecemos con nuestra comunidad de origen ya sea por residir en la
comunidad o fuera de ella, asi como las formas en que repensamos la membresia comunitaria
(\Varese, 2004) al considerar a la comunidad bajo la idea de “proyecto social” (Korsbaek,
2009), es decir, mas alla de la perspectiva de la “comunalidad” (Diaz en Robles, 2014). El
territorio y la territorialidad (Spindola, 2016) se posicionan aqui como referentes de identidad

y pertenencia.

Algunos de los interlocutores fueron mis compafieros en la segunda generacion en el
Bachillerato, con otros coincidi en el bachillerato aunque no en la misma generacién. Con

tres comparti aulas en la Universidad Pedagogica Nacional, Unidad Ajusco en la LEI durante
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nuestra profesionalizacion. El contacto con algunos de los interlocutores para esta
investigacion fue continuidad de las relaciones que hemos establecido en diversos espacios
de formacion escolar y en la comunidad, incluso, unos son mis vecinos y otros pasaron a

serlo por las multiples relaciones intracomunitarias a través del matrimonio.

Los colegas profesionistas son personas activas, por ello, para el encuentro cara a cara
tuve que solicitarles espacio para interferir —lo menos posible— en sus agendas personales
y familiares. Asi, cada uno decidié en qué momento dialogar, el lugar y el tiempo. Algunos
de los espacios de dialogo fueron: consultorios; comedor, corredor y patio de casa habitacion
—de la casa de los padres— Yy cafeterias. La mayoria de los dialogos tuvieron lugar en
Tataltepec de Valdeés, algunos en Oaxaca de Juarez, Oaxaca; Texcoco, Estado de México y

en Tres Marias, Morelos.

Debo decir que mi residencia ya no esta ubicada en Tataltepec de Valdés. Desde el
afio 2006 sali de Tataltepec hacia el Distrito Federal —hoy Ciudad de México— y desde
entonces y por diversas circunstancias resido alli. Mi acercamiento fisico a la comunidad de
origen es de, al menos, dos veces al afio. La comunidad es el espacio de encuentro y reunion
de quienes andamos fuera de ella y fue en esas idas a la comunidad de origen que aproveché
para establecer los dialogos con los profesionistas y algunos ciudadanos que no son

profesionistas.

Durante el semestre 2018-11 programé —via telefénica— algunas entrevistas con
profesionistas para realizar durante las vacaciones escolares de diciembre-enero. El trece de
diciembre arribo a la comunidad. Sin embargo, fue necesario confirmar la disposicion y
disponibilidad de los colegas via telefonica. En el caso de aquellos que trabajan en
dependencias del Estado en aquellas fechas atn no arribaban al pueblo.

El trabajo de campo contempla 12 encuentros cara a cara entre investigador e
interlocutores, con algunos de los interlocutores efectué hasta dos didlogos para profundizar

en algunos aspectos que consideré necesarios para el trabajo.

Para ejemplificar la forma metodoldgica de acercamiento a los interlocutores, tomo
el caso de la primera entrevista. La comunidad ya cuenta con servicio de telefonia celular y

por esta via contacté a Mateo para concretar la posibilidad de una entrevista. Ella facilito el
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encuentro en el domicilio particular de sus padres —ella vive con ellos— y dijo que me

atenderia a las 11 de la mafiana del dia siguiente.

Mateo vive en el Barrio del Campo con sus padres, el dia de la entrevista la encuentro
haciendo tortillas —junto a su mama— bajo un techo de lamina, semicerrado por los
costados. Las cocinas en Tataltepec de Valdés se construyen regularmente apartadas de la
casa habitacion, entre otras cosas, para evitar humear las estructuras, debido a que adn es
practica comun hacer tortillas en comal de barro y cocer la comida en fogones hechos del
mismo material y alimentados por la energia producto de la combustion de la lefa.
Semicerrado para disipar el calor y el humo por medio de las corrientes de aire y también

porque la temperatura en la zona es —en todo el afilo— caluroso.

Saludo tanto a la madre como al padre, sin mucho predmbulo, la licenciada —en
Educacion Indigena— cede el protagonismo en su quehacer a su mama para posibilitar la
entrevista en “el corredor” de la casa habitacion, lugar por excelencia para recibir visitas.
Empiezo por explicar el contexto de investigacion, fue necesario repetir que la entrevista
serviria para un trabajo de tesis de la Maestria en Desarrollo Educativo en la UPN. Para tal
efecto, me propuse indagar el sentido de ser profesionista chatino en Tataltepec de Valdés,
para cumplir con el propoésito planteé recuperar relatos autobiograficos de varios

profesionistas y que ella era una de las contempladas en este trabajo de investigacion.

Como se trataba de un relato autobiografico, adelanté que no tenia intenciones de
revelar en publicaciones escritas la fuente primaria de la informacion, al menos que me diera
su consentimiento. También le dije que para efectos practicos usaria una grabadora de voz

para el registro si no habia inconveniente, dijo que no, e inicié la entrevista.

Cada una de las entrevistas considerd los temas siguientes: la familia, vuelta a la
comunidad de origen, concepciones sobre: la comunidad, el matrimonio, las mayordomias,
la profesion. Trayectoria formativa y laboral. Con base en los datos recopilados construi la
siguiente tabla:
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Tabla 1

Interlocutores® de Tataltepec de Valdés y su formacion universitaria

Profesionista | Profesion universitaria | Lugar de estudios ingreso y Modalidad Tiene
egreso de titulacion | posgrado

Mateo LEI-UPN, Ajusco Ciudad de México 2006-2010 | Tesis No

Arenas LEI-UPN, Ajusco Ciudad de México 2006-2010 | Tesis Si

Villanueva LEI-UPN, Ajusco Ciudad de México 2006-2010 | Tesis No

Gregorio Lic. en Derecho, UAS | Sinaloa 2006-2011 | Promedio No

Ruiz Lic. en Psicologia, Mochicahui, Sinaloa | 2008-2012 | Pasante No
UAIM

Pérez Lic. en Etnopsicologia, | Mochicahui, Sinaloa | 2003-2008 | Trabajo Si
UAIM escrito

Gomez Ingeniero Civil, ITSCH | Ometepec, Guerrero | 2004-2009 | Promedio No

Jiménez Lic. en Enfermeria, Oaxaca, Oaxaca 2006-2011 | Examen No
UABJO Ceneval

GB Lic. en Biologia Oaxaca, Oaxaca 2012-2016 | Pasante No
UABJO

Mejia Médico, UABJO Oaxaca, Oaxaca 1996-2001 Si

Martinez Ingeniero Industrial, Pinotepa, Oaxaca 2004-2008 | Tesis No
ITP

Lopez Lic. en Derecho, Oaxaca, Oaxaca Pasante No
UABJO

Nota: Elaboracion propia

También, entrevisté a algunos miembros de la comunidad —ciudadanos no
profesionistas*— durante diciembre-enero y abril, elegi a aquellos que sobresalen por su
liderazgo comunitario, en todos los casos destacan por su avance considerable en el sistema
de cargos. Uno de ellos fue Regidor de Salud, dos Regidores de Educacion —una mujer y un
hombre—, un miembro del consejo de ancianos. Los temas sobre el que giraron las
entrevistas fueron: las costumbres, las instituciones (énfasis en cambios y transformaciones),
sobre la escolaridad media superior y la comunidad, sobre los profesionistas: los
profesionistas que vuelven a la comunidad por lapso prolongado y de forma definitiva y, los

profesionistas que no vuelven a la comunidad.

3 En este trabajo aparecen los apellidos de los interlocutores con el consentimiento de ellos. Es necesario
referir que esta autorizacion fue de palabra, es decir, de forma verbal. Tomé un solo apellido de cada uno de
los interlocutores en algunos casos fue el primero y en otros el segundo. Sélo uno de los interlocutores solicitd
anonimato a quien identifico en este trabajo como GB.

4 A quienes en este trabajo refiero como 1)1, RT2 GB3, , SF4, CB5 y GG6
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Capitulo I1. EI contexto de la investigacion: La comunidad de origen de los
Profesionistas

En este apartado presento una caracterizacion de Tataltepec de Valdés, principalmente los
cambios y transformaciones de los Gltimos afos. Interesan aquellas practicas comunitarias,
cargos escalafonarios (civiles, religiosos o sincréticos) que configuran el Sistema Normativo
Interno (usos y costumbres) de Tataltepec de Valdés. Lo anterior para ubicar los discursos y
posiciones de un grupo de ciudadanos —los interlocutores que se profesionalizaron fuera de
la comunidad— frente a su comunidad de origen. Adelanto que en nuestra comunidad de
origen los estudios escolares de tipo superior no ameritan el cumplimiento de un cargo
escalafonario. En todo caso, profesionalizarse implica postergar el cumplimiento de los

cargos comunitarios.

Los cambios y transformaciones que aqui interesan tienen lugar en la relacion entre
las practicas comunitarias que sustentan a Tataltepec de Valdés —comunidad que se
dinamiza en torno a un Sistema Normativo Interno— y los profesionistas con origen natal en
dicha comunidad. Por ello, caracterizo a Tataltepec de Valdés en funcion de los Usos y

Costumbres comunitarios.

Algunos ciudadanos de la comunidad demandan el involucramiento de los
profesionistas en la resolucion de diversos conflictos que se han suscitado en el contexto
intramunicipal e intermunicipal (SF4, comunicacion personal, 24 de abril de 2019). Al mismo
tiempo es una demanda constante —de algunos de los ciudadanos— que los “jovenes
preparados” —profesionistas— se acerquen a las diversas estructuras de los usos y
costumbres y participen en su actualizacion, se refieren —sobre todo— a establecer el

contacto y la negociacion con el exterior comunitario.

2.1 Caracterizacion de Tataltepec de Valdés

El apelativo “Tataltepec” deriva del dominio que los nahuas ejercieron en la region y en
memoria al “Hidalgo Oaxaquefio” (Guzman y René, 2005, p. 8) los miembros de la

comunidad complementaron el nombre toponimico “Tataltepec de Valdés”. Antonio Valdés

27



—personaje histdrico de Tataltepec— encabezd la resistencia armada en contra de las tropas
realistas en los inicios de la revolucién por la independencia mexicana en la costa de Oaxaca.
Sobre esta hazafia memorable Bartolomé (1982) refiere —al respecto— que “a principios de
noviembre de 1811, un vecino del pueblo de Tataltepec, Antonio Valdéz, se levant6 en armas
dando muerte a once espanoles y proclamando al mismo tiempo la independencia” (p. 35).
Antonio Valdés fue derrotado por las tropas realistas, en este caso, Caldelas comandé al
ejército realista quien confront6 y vencié al chatino insurgente y a su tropa de al menos 800

hombres. Cada 19 de noviembre se conmemora su muerte en Tataltepec de Valdeés.

Tataltepec fue tributaria de Tututepec durante la época prehispanica, sin embargo, fue
una de las comunidades que mantuvo cierta autonomia politica (Bartolomé y Barabas, 1982,
p. 23).

Durante la época colonial segin Gerard:

Los pueblos chatinos que habian pertenecido a la jurisdiccién territorial de Tututepec debian
continuar tributando a la dinastia gobernante de éste, la que habia sido confirmada en sus
privilegios por la administracién colonial. En esta situacion estaba Zacatepec,
Tepenixtlahuaca, Ixtapan, Cuixtla, Chila, Yolotepec, Tataltepec y Jocotepec, los que se
mantuvieron sujetos a Tututepec hasta 1620. (Como se citd en Bartolomé y Barabas, 1982,

p. 29)

Para 1570 Tataltepec contaba con 500 habitantes —calculo hecho por Bartolomé con base
en un tributario igual a cinco habitantes, en promedio—. En un mapa que representa la
jurisdiccion civil y politica de la etnia chatina durante la época colonial se puede ver a
Tataltepec con el nombre de Tatlaltepec y pertenecia a la alcaldia mayor de Xicayan. Las
Reformas Borbonicas propiciaron la conformacion de las intendencias en la Nueva Espafia
y, en palabras de Common “constituye una modificacion al sistema de gobierno y
administracion de las colonias” (como se cito en Ordodfiez, 2000, p. 74) espafiolas en América.
La intendencia de Oaxaca se integro por 16 alcaldias y un corregimiento, Tataltepec quedd

bajo la jurisdiccion de la alcaldia de Xicayan.
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Después de lograda la independencia y declarada la Republica como forma de
gobierno, a Oaxaca se le declara Estado libre y soberano y se le dividié en ocho
departamentos, Tataltepec queda circunscrito al departamento de Jamiltepec. En 1832 la
geografia politica de Oaxaca incluye a los distritos a la que se circunscriben cabeceras

municipales, actualmente Tataltepec de Valdes pertenece al distrito de Juquila.

La geografia politica del Estado de Oaxaca ubica a Tataltepec de Valdés como el
Municipio 543 y es la ultima cabecera municipal hacia el norte de la Regién Costa para dar
paso a la Sierra Sur, éste inicia con los territorios de Santa Cruz Zenzontepec; al este, nuestra
comunidad colinda con San Juan Quiahije y San Miguel Panixtlahuaca; al oeste con Santiago
Tetepec y Santiago Jamiltepec v, al sur, con Villa de Tututepec de Melchor Ocampo.

Con base en el Intercensal (INEGI, 2015), Tataltepec de Valdés tiene 5,869 habitantes
de los cuales 2,819 son hombres y 3,050 mujeres. Los datos refieren a la totalidad de
miembros de las agencias de policia y la agencia municipal que conforman el Municipio: El
Ocote o0 La Palma, El Ocotillo, El Plan del Aire; Santa Cruz Tepenixtlahuaca y, por ultimo,
la rancheria Arroyo Arriba. La poblacién de la cabecera municipal y de las tres agencias de
policias conforman una unidad politica (SUP-REC-39/2017, 2017, p. 19).

El Censo de Poblacion y vivienda de 2010 caracteriza a Tataltepec de Valdés como
municipio de muy alta marginacion. En el contexto estatal se ubica en el lugar 183 de un total
de 570 municipios y en el nacional en el 344. El rezago social municipal es alto; 61.8%
corresponde al porcentaje de la poblacion en extrema pobreza, en términos absolutos 3,024
viven en esta condicién. Tataltepec de Valdés y Santa Cruz Tepenixtlahuaca son
consideradas poblaciones de tipo urbano, la poblacion asciende a 2,269 habitantes y 2,551
respectivamente (INEGI, 2010).

2.1.1. Sobre los chatinos de Tataltepec de Valdés

Los chatinos estan asentados en la Region Costa y Sierra Sur:

Se asientan en ocho (de doce) municipalidades del distrito de Juquila y en una (de 16) del
distrito de Sola de Vega. En el distrito de Juquila la poblacion chatina esta concentrada
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basicamente en los siguientes municipios: San Juan Quiahije, Santiago Yaitepec, San Juan
Lachao, Santos Reyes Nopala, Santa Catarina Juquila, San Miguel Panixtlahuaca, Santa

Maria Temaxcaltepec, Tataltepec de Valdéz y San Pedro Tututepec. (Hernandez, 2019, p. 16)

Las comunidades del municipio de Tataltepec de Valdés constituyen parte del presente de la
herencia histdrica de los chatinos, los miembros de todas las agencias y la cabecera municipal
son considerados chatinos. La comunidad en la que sus habitantes tienen mayor dominio del
idioma chatino es la agencia municipal de Santa Cruz Tepenixtlahuaca. El INEGI estipula
que aun son hablantes de la lengua chatina 46,817 personas, de los cuales 2,978 son del
municipio de Tataltepec de Valdés. En la cabecera municipal, los adultos hablan la lengua
Cha” Kfa —existen excepciones—, por su parte, algunos jovenes entienden la lengua
chatina. La poblacion de la cabecera municipal domina la variante occidental bajo, asi
también, en las agencias de policia y la rancheria. En cambio, la poblacion de Santa Cruz

Tepenixtlahuaca domina la variante del chatino central (INALI, 2009, pp. 195-196).

Especialistas en materia linglistica han disefiado desde la Universidad de Tejas en
Austin el “Proyecto para la Documentacion y Preservacion del Idioma Chatino”, se encargan

del estudio de algunas variantes del chatino, entre ellas, el de Tataltepec de Valdés.®

Estudios previos sobre la lengua chatina la hicieron los miembros del Instituto
Lingtiistico de Verano (ILV) en 1970, en este caso, se trata de un “Vocabulario Chatino de
Tataltepec de Valdés” en formato de diccionario compilado por Leslie y Kitty Pride. También
es de la misma autoria la obra “Numerals in Chatino. Anthropological Linguistics” escrito
en 1961. La herencia del ILV no s6lo constituyen los documentos que sobre la lengua chatina
dejaron, también es contribucion del ILV la instauracion del protestantismo en Tataltepec de

Valdés. Asi lo relat6 un ciudadano de Tataltepec de Valdés:

5> Ryan Sullivant escribié “Tataltepec Chatino Verb Classification and Aspect Morphology” como trabajo de
tesis de maestria; un afo antes —en 2010— escribe “Discrimination between Hight and Lows tones in
Tataltepec de Valdés Chatino: A Report from an English Pilot Studies”; “Tya?a: el clasificador numérico del
chatino de Tataltepec de Valdés, es otra de sus obras. “The Phonology and Inflectional Morphology of
Cha?knya, Tataltepec de Valdés Chatino, a Zapotecan Language” constituye la tesis Doctoral del autor. En
coautoria con Anthony C. Woodbury escriben “El tono y el sandhi del tono en el chatino de Tataltepec de
Valdés”.
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Eso [el protestantismo] empez6 cuando llego aquel gringo que se llamaba Eleazar, ese fue el
que empezd a sembrar esa semilla aqui y el Unico que empez6 con eso fue Eleuterio Lopez,
él empezo, él empezo a jalar mas gente y mas gente y hasta ahorita pues ya es un grupo de

personas. (GB3, comunicacion personal, 27 de julio de 2019)

La intervencidon del ILV configurd una corriente ideologica de caracter religioso al interior
de la comunidad, quienes profesan esta religion se llaman a si mismos “evangelistas” y entre
miembros se refieren como “hermanos”. Los catdlicos superan a los evangelistas en numero.
En una entrevista a un ciudadano de nuestra comunidad pregunté si la presencia de personas
de esa religion contravenia con los principios normativos internos o hacen parte de ella, la

respuesta fue que:

Pues fijate que la gente que no estd un poco civilizada porque ante las leyes si hay
inconveniente porque quieren [la gente catdlica del pueblo] que a la fuerza den [los
evangelistas] servicio a la iglesia y ellos se oponen, ellos dan servicio lo que es policia, aparte
los que sean la iglesia dan servicio, dan cooperacion, pero menos en la iglesia. Si [les] piden
cooperacion para la iglesia no la dan, si hay tequio [para la iglesia] no la dan, si le dan servicio
de mayordomo no la dan. Y ese es el descontento de la gente [cat6lica] que por qué a los
demas lo castigan mas feo, pues, y a ellos lo dispensan. Pero hay un articulo de la constitucion
gue dice que todo mexicano es libre de profesar la religion que mas le convenga, pues, y no
puede el presidente obligar a nadie de esas personas a dar un servicio en la iglesia si no es

voluntad de ellos. (GB3, comunicacién personal, 27 de julio de 2019)

Las personas que profesan la religion evangélica no se integran en algunos aspectos de los
usos y costumbres comunitarias por razones ideoldgicas, el sistema normativo interno integra
las costumbres catdlicas en su estructura, las evangélicas quedan al margen. Por tal motivo,
los miembros protestantes padecen de una especie de muerte civil, pocos de sus miembros
han logrado posicionarse en la estructura administrativa municipal, cuando eso sucede, el

individuo no esté obligado a seguir los preceptos de las costumbres catolicas en los rituales
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en el que se involucran los deméas miembros que constituyen las autoridades municipales,

pero sin duda se vera presionado.

Los datos sobre el nimero preciso de catolicos y evangelistas son escasos, en un
trabajo monografico de 1994 “se considera que existen en la comunidad un 85% de fieles
catolicos y el otro 15% pertenecen a la otra secta religiosa o sea a los evangelistas” (Rios,
1994, p. 113).

2.1.2. Las tensiones intramunicipal, intermunicipal y regional

Las problemaéticas que involucran directamente a Tataltepec de Valdés son tres: El proyecto
hidroeléctrico “Paso de la Reina”; el conflicto postelectoral y agrario con Santa Cruz
Tepenixtlahuaca —su agencia municipal— y los referentes a los limites territoriales con

Santa Cruz Zenzontepec.

El primero se trata del impulso que la Comision Federal de Electricidad (CFE) dio en
2006 al proyecto “Aprovechamiento Hidraulico de Usos Multiples Paso de la Reina”. La
CFE pretende construir una cortina para retener el agua del Rio Verde y generar electricidad.
El 4rea en donde la CFE proyecta edificar dicho proyecto es limite territorial municipal entre
Santiago Jamiltepec, Santiago Tetepec y Tataltepec de Valdés, sin embargo, las maniobras
para su construccién y el embalse afectarian a comunidades de otros municipios: Santiago
Ixtayutla, Santiago Tetepec, Santiago Jamiltepec, Santa Cruz Zenzontepec y Villa de

Tututepec de Melchor Ocampo.

A partir de 2006 se empieza a configurar la resistencia regional en torno al proyecto,
surge en 2007 el Consejo de Pueblos Unidos por la Defensa del Rio Verde (COPUDEVER)
en él estdn representados pueblos, comunidades, cuadrillas y rancherias. Por objetivo
principal proyecta frenar la construccion de presas en el cauce del Rio Verde y argumenta
que este proyecto transgrede el patrimonio natural y cultural de los pueblos mixtecos,
chatinos y afromestizos. La figura activa —pero no el Unico— en dicha organizacion es el
profesor Juan Gomez Gomez de Tataltepec de Valdés, en multiples ocasiones ha manifestado

a las autoridades ““el respeto al derecho ejidal y la decision ‘libre e informada’ de los pueblos
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indigenas como lo prevén los convenios internacionales ratificados por el gobierno

mexicano” (Vélez, 2009).

Tataltepec de Valdés ha sido —en multiples ocasiones— la sede de los encuentros de
la organizacion entre ellas: la “Jornada de Didlogos Interculturales por el territorio” y el
“Foro de difusion de documentales en el marco del dia Internacional de Accion contra las
Presas y a Favor de los Rios, el Agua y la Vida” en marzo de 2017 y 2016 respectivamente.
Foro Regional “Rios y Montafias en Peligro. Los pueblos y su derecho al territorio” en
noviembre de 2015, el objetivo fue articular los esfuerzos [de lucha y resistencia] de pueblos,
comunidades y municipios frente al modelo extractivo que se impone en Oaxaca y el ejercicio

a su derecho al territorio.

Una de las dltimas notas periodisticas que revisé sobre el asunto informa que “el juez
de juzgado primero de Distrito del Estado de Oaxaca otorgé un amparo a las autoridades
agrarias del ejido Paso de la Reina”, el amparo deja sin efectos el decreto emitido por el
presidente Enrique Pefia Nieto en 2018, en la que suprimen las vedas de algunas de las
cuencas hidroldgicas, entre ellas, los principales escurrimientos de la costa de Guerrero y

Oaxaca. La sentencia encuentra respaldo en:

La violacidn al derecho de consulta y, por consiguiente, la [nula] participacion en todas las
fases de planeacion y desarrollo de dicho decreto, en la medida que pueda afectar la posesion
y uso de las aguas de la comunidad indigena del Ejido Paso de la Reina, y probablemente al

medio ambiente sano del territorio en que habitan. (Desinformémonos, 2019)

La segunda problematica es de tipo intramunicipal. Entre la cabecera municipal y Santa Cruz
Tepenixtlahuaca —su agencia municipal— ha existido histéricamente confrontaciones,
principalmente, por tres problematicas: “la transferencia de recursos [econémicos] entre la
cabecera y la agencia y los conflictos agrarios de tenencia de la tierra” (SUP-REC-39/2017,
2017, p. 31) y en ultimas fechas prevalecié el conflicto postelectoral. Santa Cruz
Tepenixtlahuaca impugnd la eleccion de autoridades municipales llevada a cabo en el afio de
2017 en Tataltepec de Valdés.
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La impugnacion se fundamenta en la presunta exclusion que hacen los ciudadanos de
la cabecera municipal —Tataltepec de Valdés— y sus otras agencias de policia a los
ciudadanos de la comunidad de Santa Cruz Tepenixtlahuaca en la postulacion de candidatos
en el proceso electoral para el nombramiento de autoridades municipales de la cabecera
municipal. La sentencia SUP-REC-39/2017 reconoce que la exigencia de Santa Cruz
Tepenixtlahuaca a la cabecera municipal es el medio por el que buscan ocupar un escafio en
la estructura municipal para obligar a la cabecera municipal a asumir un método eficaz en la

asignacion de recursos economicos a las agencias.

En la sentencia SUP-REC-39/2017, el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion determiné que Santa Cruz Tepenixtlahuaca tiene un Sistema Normativo Interno
que es diferente al de su cabecera municipal. Tataltepec de Valdés y Santa Cruz
Tepenixtlahuaca son “dos comunidades indigenas igualmente autonomas e independientes,
pero distintas”. Se diferencian porque tanto Tataltepec de Valdés como Tepenixtlahuaca
tienen territorio, nucleo agrario, iglesia, festividad y Sistema Normativo Interno propios. El
vinculo entre Santa Cruz Tepenixtlahuaca y Tataltepec de Valdés es, aparentemente,

administrativa y la exclusion obedece “a una relacion historicamente construida de respeto a

la autonomia de cada comunidad” (SUP-REC-39/2017, 2017, p. 29).
En la resolucidn se establece que:

El reconocimiento de la organizacion de las comunidades indigenas dentro de un municipio
no debe entenderse la creacion de un nuevo nivel de gobierno, ni mucho menos en sentido de
trastocar jerarquicamente a las autoridades de la agencia municipal para ejercer y desarrollar
las funciones del ayuntamiento, a mi consideracién va mas allé del disefio constitucional con
gue cuenta el municipio y no da lugar a que los recursos provenientes de la Federacion puedan
ser plenamente ejercidos por las autoridades de la agencia municipal. (SUP-REC-39/2017,

2017, p. 96-97)

Hernandez (2018) —con base en la lectura del caso— establece que “tiene razoén el

magistrado del voto disidente al decir que este es un reconocimiento en ese sentido; pero su
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interpretacion en cuanto a la autonomia no supone la disponibilidad de los recursos, esta

equivocada” (p. 303).

En 1968 a Tataltepec de Valdés se le reconocen 19,078 hectareas de terreno
(Hernandez, 2011, p. 133) en calidad de Bienes Comunales pero sujetas a la Ley Agraria para
los terrenos ejidales. Tanto la cabecera municipal como Santa Cruz Tepenixtlahuaca tienen
sus propios ndcleos agrarios y entre ellas han derivado una serie de tensiones por limites
territoriales. Algunos han sido mostrados por Hernandez (2011) en su trabajo en el que
aborda la posible construccion de una hidroeléctrica en Paso de la Reina. El autor muestra
que los conflictos por limites territoriales no sélo son de tipo intramunicipal sino también de

tipo intermunicipal, con los municipios: Santa Cruz Zenzontepec y San Juan Quiahije.

Las tensiones intramunicipal e intermunicipal ain siguen vigentes. El primer tipo, a
finales del siglo pasado desemboco en secuestro y muerte —por asesinato— al hijo de un
presidente. En multiples ocasiones Santa Cruz Tepenixtlahuaca ha asumido como estrategia
de presion el bloqueo de la carretera que conecta a Tataltepec de Valdés con la carretera
costera —Ila principal via de salida y acceso a la comunidad—, hoy las expresiones de lucha
permanecen latentes. En distintos momentos, las causas que originaron las tensiones han sido
por limites territoriales, impugnacion de eleccion de autoridades de la cabecera municipal y,
el méas reciente —en junio de 2020—, los habitantes de Santa Cruz Tepenixtlahuaca
demandaron la asignacion de los recursos econdmicos del ramo 33, fondo 3 y 4 con apego a
los criterios establecidos en la sentencia SUP-REC-39/2017.

Derivado del conflicto electoral entre la cabecera municipal y la agencia Santa Cruz
Tepenixtlahuca, las autoridades electorales del Estado recomendaron a las de Tataltepec de
Valdés crear un Estatuto Electoral, en él se estipularia la mecanica de eleccion municipal a
través de su Sistema Normativo Interno. En asamblea general se constituyo la comision que
realizaria dicha tarea. Uno de los interlocutores —Ruiz— participd en ella. La asociacion
civil “Servicios para una Educacion Alternativa EDUCA A.C” seria la instancia que
asesoraria en la construccion del estatuto electoral. La misma asociacion asesoré a la
autoridad de Bienes Comunales del nucleo agrario de Tataltepec de Valdés en la elaboracién

del “Estatuto Comunal”, documento publicado en septiembre de 2010.
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El 19 de mayo de 2019, la autoridad municipal convocd a una asamblea general
comunitaria para la “presentacion y aprobacion del Estatuto Electoral Comunitario”. EI 15
de septiembre emite la convocatoria para la eleccion presidencial, periodo 2020-2022 y
determina que podran participar “Las ciudadanas y ciudadanos del municipio de Tataltepec
de Valdés, Juquila, Oaxaca... de acuerdo a sus usos y costumbres (Sistema Normativo
Interno)”. Uno de los requisitos de elegibilidad es “ser originario de la cabecera municipal o
agencias de policia. El Ocote o La Palma, El Ocotillo o Arroyo Arriba y Plan del Aire”.
Como puede apreciarse, los ciudadanos de Tepenixtlahuaca sélo se contemplan para ejercer

el derecho al voto universal, pero no pueden postular candidatos.

Un ciudadano refiere que, ademas, las caracteristicas para ocupar un cargo en la
presidencia municipal son: tener 30 afios cumplidos, ser buen ciudadano y haber cubierto tres
cargos. El unico criterio que queda claro es el primero, sobre el segundo refiere que puede
entenderse como la calidad moral de la persona y en el tercero no se especifica los cargos ni
el tipo (GB3, comunicacion personal, 27 de julio de 2019). La convocatoria de eleccion de
autoridades municipales para el periodo 2020-2022 estipula los siguientes “Topil o policia,
primer mayordomo, teniente, jefe de seccion de policia y segundo mayordomo” (H.
Ayuntamiento de Tataltepec de Valdés, 2019)

Recientemente se abrieron posibilidades para que los municipios involucrados en
conflictos de caracter intermunicipal acuerden los limites territoriales de cada una de las
cabeceras municipales, asi lo manifest6 el presidente de Bienes Comunales en una reunion

en abril de 2019 que para tal efecto convocaron.

2. 2. La propiedad de la tierra y servicios comunitarios: reconocimiento y construccion
de la ciudadania en Tataltepec de Valdés

En Tataltepec de Valdés el regimen de posesion de la tierra es de denominacion comunal.
Relatan algunos ciudadanos en antario la tierra era libre y algunos ciudadanos criaban ganado
vacuno sin control sobre ellos, los tenian sueltos en el monte, sin embargo, los ciudadanos

que se dedicaban a la agricultura se quejaban de los primeros porque sus ganados causaban
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grandes pérdidas cuando estos arribaban a los terrenos de cultivo. Los conflictos entre

ganaderos y campesinos fueron frecuentes y constantes.
En los afios setenta en Tataltepec de Valdés:

Surge un movimiento popular que coincidié con los movimientos guerrilleros del Estado de
Guerrero y la costa chica de Oaxaca. Dicho movimiento surge por una serie de atropellos de
los caciques mestizos e indigenas de la comunidad que dejaban que sus vacas rondaran todos
los terrenos. Los dafios a los cultivos de los campesinos eran evidentes y por mas que estos
se quejaban con las autoridades municipales o estatales no resolvian sus problemas. Los
caciques ademas de ostentar el poder econémico y politico, su riqueza radicaba en la posesion
de ganado. El pueblo de Tataltepec [de Valdés] se organizd y su Unica demanda era que los
cacigues encerraran su ganado para que no afectara sus cultivos. Ante la negativa, tomaron
como prisionero al Comisariado de Bienes Comunales y la autoridad municipal comunicé
esta situacion al gobierno estatal y federal; denunciando que quienes se rebelaron eran
cabafistas. La respuesta fue la militarizacion de la zona durante cinco afios, que lejos de traer
calma al pueblo generd un clima de violencia. Los inconformes, quienes en un inicio no eran
cabafistas, terminaron por simpatizar con ideas mas radicales; se armaron y tuvieron, incluso,

una fecha de levantamiento armado para mediados de la década de los afios setenta.

El movimiento fue sofocado mediante la represion. A uno de los principales lideres
del movimiento, el sefior Genaro, lo asesinaron en Piedra Amarilla, comunidad cercana a
Tataltepec de Valdés. Esta situacion, lejos de generar el miedo, motivé a los jovenes de ese
tiempo a estudiar, prepararse y reafirmar su condicion étnica [cursivas afiadidas]. Es por eso
que durante los inicios de la década de los ochenta el poder que tenian los caciques empez6
a mermar y paulatinamente los cargos de gobierno fueron ocupados por chatinos, apoyados
por aquellos jovenes que vivieron la experiencia del movimiento en Tataltepec. (Hernandez,

2011, pp. 135-136)
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Como resultado de este movimiento, algunos ganaderos se vieron obligados a limitar areas
para alimentar a sus ganados por medio del encierro con postes de madera y alambre de puas,
este mecanismo serviria para distanciar al ganado vacuno de los cultivos de los campesinos
(CB5 y GG6, comunicacion personal, 1 de enero de 2019). Mas tarde, lo anterior trajo —al
menos— tres consecuencias, que los ganaderos legitimaran los derechos de uso y disfrute del
terreno encerrado; expandieran sus dominios en funcion del poder econémico para establecer
otros encierros para sus ganados y sustituyeron la vegetacion nativa por pasto, esto trajo otra
consecuencia, la deforestacion de gran parte del territorio de Tataltepec de Valdés. Cuando
ya no hubo tierra donde cultivar de manera libre, los ganaderos se valieron —y aln se valen—
de una estrategia para sustituir la vegetacion por pasto, prestaban —y aln prestan— “sus
tierras” a los campesinos por una temporada de siembra, al levantarse la cosecha —0 antes—
los ganaderos intervenian para diseminar las semillas de pasto —esa estrategia funciona hasta
hoy—. Es necesario reconocer que muchos campesinos solicitan a los propietarios de
derechos sobre tierras —que no solo son ganaderos— permiso para cultivar sobre “sus

tierras”.

Unos ciudadanos relatan que, fueron los primeros maestros de la comunidad que
insistieron en que los ganaderos encerraran a los animales, dicha presién fructifico (CB5 y
GG6, comunicacion personal, 01 de enero de 2019). Al fenémeno de apropiacion de terrenos
por parte de los ganaderos se le sumaron algunos campesinos que —en su momento—
tuvieron posibilidades para comprar alambres de puas. En uno u otro caso, lo anterior se
convirtié en argumento para legitimar la posesion de la tierra, en la actualidad toda la tierra
se concibe como comunal, pero los derechos de disfrute de aquellas tierras estan en manos
de particulares, es decir, los particulares tienen ‘“en propiedad” derechos sobre tierras

comunales.

Lo anterior ha derivado en tensiones porque la instancia —Bienes Comunales— que
regula el uso y disfrute de los recursos comunales cataloga a los ciudadanos en, al menos,
dos categorias: ciudadano comunero legalmente reconocido, ciudadano comunero no
reconocido. El primer tipo de comunero es el que tiene derechos de uso y disfrute de tierras
tanto para vivienda como de otro uso y la ha registrado ante Bienes Comunales y reconocido
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por la Procuraduria Agraria y el segundo tiene derechos de uso y disfrute sobre tierras de

vivienda y de otro uso, pero el propietario no la ha registrado ante Bienes Comunales.

Para algunos ciudadanos de Tataltepec de Valdés queda claro que los bienes
comunales pertenecen al conjunto de la comunidad, pero “poca gente entiende qué es” (GB3,
comunicacion personal, 27 de julio de 2019). La propiedad comunal en principio pertenece
al pueblo, pero el pueblo tiene ciertas costumbres arraigadas respecto a la propiedad comunal,
por ejemplo, en apariencia se compra y vende la tierra, pero lo que en realidad se hace es
transferir los derechos de uso y disfrute de la tierra de un ciudadano a otro. La compray venta
de derechos de uso y disfrute de la tierra indica que algunos ciudadanos a titulo individual
poseen derechos de uso y disfrute sobre determinadas tierras, esto se sobreentiende en
algunos casos como “la pequefia propiedad”, figura que no existe en el contexto de Tataltepec

de Valdés.

La forma comunal de posesion de la tierra se ha concebido en el plano legal como

comunidad agraria y es aquella que:

Desde tiempos inmemoriales ha existido... generalmente es comin a todos sus miembros. Se
les reconocié por parte de la Corona Espafiola y después por el Estado Mexicano quien
reconocio y titul6 su posesion inmemorial o se las restituy6. (Garcia, Castro y Vasquez, 2013,

p. 16)

Como lo plantea Arrioja (2014) los legisladores oaxaquefios contradijeron la Ley Lerdo y la
constitucion politica de los Estados Unidos Mexicanos al estipular en el articulo 68, fraccién
IV, de la Constitucion Politica del Estado de Oaxaca: “los ayuntamientos tienen facultades y
obligaciones... de administrar los bienes comunales y las casas de beneficencia y de
instruccion primaria” (p. 500), dicha disposicion fue ratificada en la Ley Orgénica para el
Gobierno y administracion interior del Estado (1857), en el articulo 35 deleg6 la

responsabilidad de su administracion a los ayuntamientos.

La idea de ciudadano en Tataltepec de Valdés esta ligado a la posesion del derecho
de uso y disfrute de la tierra comunal. La administracion comunal 2017-2020 priorizé el

tratamiento de los asuntos comunales estrictamente con los ciudadanos comuneros
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legalmente reconocidos. El argumento que justifica el proceder de dicha administracion es
porque la Procuraduria Agraria no acepta documentacion que se respalde con firmas de
comuneros no reconocidos. Las reglas y condiciones de participacion estan dadas —en

parte— por instancias extracomunitarias.

2.2.1 Servicios comunitarios

La posesion de la tierra es una de las formas de reconocimiento de los ciudadanos, el servicio
comunitario constituye otra forma mas de reconocimiento. En otra parte de este trabajo referi
que las agencias de policia, la rancheria y la cabecera municipal de Tataltepec de Valdés
componen una unidad politica. Esta unidad se caracteriza porque en la cabecera municipal
desempefian sus funciones los principales representantes de su Sistema Normativo Interno.

También, tiene lugar la méxima autoridad, ésta es, la asamblea comunitaria.

La autoridad municipal y de Bienes Comunales son las instancias facultadas para
convocar a la asamblea comunitaria, ésta reline a ciudadanos del municipio —entiéndase
agencias, rancheria y cabecera municipal—, la voz de quienes se escucha y atiende son de
“personas de servicio” ya sean consolidados, en trayecto o iniciados en el servicio. En este
sentido caracterizo los servicios comunitarios por las que un ciudadano de Tataltepec de

Valdés debe cubrir para escalar por cada uno de sus peldafios sociales.

El “Consejo de Ancianos” es la maxima autoridad municipal y sus miembros son
algunos “sefores ancianos” de la cabecera municipal que en estricto sentido debieron
antecederles los cargos de Fiscal, Mayordomo grande, Alcalde, Presidente municipal,

Sindico, Regidor, 2° Mayordomo, Juez de Camino, ler Mayordomo, Topil o policia.

Los cargos de escalafon son de naturaleza civica y civico-religiosa. En los primeros
se encuentran los cargos de policia municipal o también llamados “policias de machete”, en
otras regiones costeras también denominados “topiles”. En el siguiente nivel de participacion
comunitaria, en los cargos civico-religiosos, sigue el de la mayordomia que son bajo tres
tipos: de primera vez —mayordomo—, de segunda vez —mayordomo grande— vy el

mayordomo mayor.
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A continuacion, presento el tipo de trabajo que, segun este escalafon, rige en la

participacién comunitaria.

2.2.1.1 Los cargos civicos: la policia

La naturaleza organizacional de los policias responde a la metafora o analogia del cuerpo,
existen cabezas segun el grupo que se trate, son cabezas de la organizacion dos “jefes”
quiénes a su vez tienen “manos derechas” y se denominan “tenientes” y cada uno de ellos
posee un cuerpo a quien representa, estos son aproximadamente 20 policias, todos ellos
ciudadanos de 18 afios en adelante. Es requisito que la persona quien preste servicio de
policia no sea al mismo tiempo miembro de comité escolar, comité de salud y, actualmente,
representante de barrio. También resulta indispensable que en el periodo al que se le invite
prestar servicio de policia no esté en “periodo de descanso”, es decir; haber prestado servicio

comunitario en el afio inmediato anterior.

El cuerpo de policia presta servicio anual y su dindmica consiste en que cada teniente
—junto con su “semana de policia”— presta servicio durante sélo una semana —de domingo
a sabado— por cada uno de los meses que componen el afio. En el orden de prestacion de
servicio, cada teniente tiene asignado primera o segunda o tercera 0 cuarta semana durante
el primer mes, por consiguiente, el colectivo de primera semana tiene este apelativo durante

el afo, asi hay “policias de primera semana”; “policias de segunda semana”; “policias de

tercera semana” y “policias de cuarta semana”.

Cada semana de policia esté representado por un teniente, cabo y policia primero y
prestan servicio durante 13 semanas en el trayecto del afio. Ademas, dos jefes coordinan los
trabajos de los policias, cada uno tiene a cargo dos semanas de policia. Asi, el servicio se

presta como se muestra en la tabla 2.
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Tabla 2

Esquema de prestacion de servicio de policia en Tataltepec de Valdés

ID Semanas de prestacion de servicio por cada semana de policia

N° de semana 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Primera semana 9 13 17 21 25 29 33 37 41 45 49

Segunda semana

Tercera semana 11 15 19 23 27 31 35 39 43 47 51

5
6 10 |14 |18 |22 |26 |30 |34 |38 |42 |46 |50
7
8

B W N

Cuarta semana 12 |16 |20 |24 |28 |32 |36 |40 |44 |48 |52

Nota: Elaboracion propia

Los policias de machete —como también se les llama— tienen su propia jerarquia,
aunque no queda claro si es obligatorio pasar por todas ellas. Del rango inferior al superior
tenemos al miembro del cuerpo de policia —quienes integran el grupo de las

aproximadamente 20 personas—, le siguen los puestos de cabo, teniente y jefe.

En el recorrido por el sistema de cargos le siguen el de Mayordomo Primero,
Mayordomo Segundo, Juez de camino, suplente de Alcalde, Regidor de presidencia, Alcalde,
Mayordomo grande y Fiscal. La relacion entre municipio e iglesia otorga sentido a la
dindmica del Sistema Normativo Interno. Las mayordomias —primero, segundo y mayor—
y el cargo de fiscal se corresponden con el &mbito religioso, pero son nombrados por

autoridades municipales —el Consejo de Ancianos—.

2.2.1.2. Cargos civico-religiosos: mayordomias

Tataltepec de Valdés muestra una evolucion en su sistema de cargos. Segun testimonios de
algunos de sus miembros, las mayordomias en sus origenes solo fueron tres —San Antonio,
San Isidro y La Ascension—. En la lista de “Relacion de mayordomos de Tataltepec de
Valdés” para el periodo agosto de 2020 a agosto de 2021 publicado por el H. Ayuntamiento

figuran un total de 20 mayordomos y un fiscal.

La mecanica en la configuracion de las mayordomias ha consistido en la voluntad de

los miembros catdlicos de la comunidad por donar imagenes a la iglesia. En principio, el
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donante se hace cargo del cuidado de la imagen, sin embargo, llega el momento en que el
Consejo de Ancianos —organizacién de tipo civil— consensa la asignacion de un
mayordomo para su encargo anual. La mayordomia es, entonces, la conjuncién del mandato
de una instancia civil —el Consejo de Ancianos— para ejecutarse en el ambito religioso —

la iglesia—.

5% ¢¢

Los mayordomos son de tres tipos “mayor”, “grandes” y “chicos”. El primero tiene
por encomienda el resguardo del envoltorio sagrado o también conocido como “Cajon”. Los

segundos son mayordomos de segunda vez y los chicos, mayordomos de primera vez.

Tabla 3

Las mayordomias en la cabecera municipal de Tataltepec de Valdés

ID Nombre Santo Tipo de Mayordomo Dia/Mes

1 Rutilo Fiscal

2 Bonifacio Mayordomo grande Mayor 15 octubre

3 Javier La ascension del sefior Grande Mayo-Junio
4 Pedro P. Santisima Trinidad Chico Junio

5 Rigoberto San Antonio Grande 13 junio

6 Secundino San Isidro Chico 15 mayo

7 Trinidad Virgen del Rosario Chico 7 octubre

8 Pedro M. Noche Buena Chico 24 diciembre
9 Juan C. Quinto Viernes Chico Marzo

10 Alfonso San Sebastian Chico 20 enero

11 Benjamin Carnestolenda Chico Marzo

12 Manuel San Juan Grande 24 junio

13 Emigdio San Pedro Grande 29 junio

14 Floriberto Virgen de Juquila Chico 8 diciembre
15 Domingo Virgen de Guadalupe Chico 12 diciembre
16 Honorio Virgen de la Soledad Chico 18 diciembre
17 Paulo 3 Reyes Chico 6 enero

18 Amancio Virgen de los Remedios Chico 15 febrero
19 Marciano San José Grande 19 marzo

20 Reymundo Santiago Apostol Chico 25 julio

21 Edilberto Nifio Doctor Chico 22 agosto

Nota: De izquierda a derecha, las tres primeras columnas corresponden a la tabla de “Relacion de mayordomos 2020-2021”
publicado en el perfil de Facebook del H. Ayuntamiento de Tataltepec de Valdés 2020-2021. A diferencia de la tabla referida
omiti los apellidos de los mayordomos.

Los cargos religiosos duran un afio, los civiles se corresponden con el ejercicio de la
autoridad municipal por tres afios, excepto el cargo de policia y alcalde, estos Gltimos duran

un afo.

El servicio de los jovenes en la comunidad, en general, empieza a partir del primer

nombramiento que puede corresponderse con la consideracion del sujeto como “mayor de
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edad” para empatar la normatividad interna con la constitucional a partir de los 18 afios. El
servicio del individuo se otorga practicamente en la trayectoria de toda la vida, los cargos
pueden no prestarse consecutivamente debido a que el nimero de habitantes es considerable
y existen periodos prolongados de descanso. También sucede como relata un ciudadano que
existen estrategias internas que pueden favorecer el “saltarse algunos de los cargos” y sucede
principalmente por la influencia que un miembro familiar, un compadre o un ahijado ejerza

en la estructura administrativa municipal (RT2, comunicacion personal, 21 de abril de 2019).

Tan s6lo al considerar la trayectoria de un ciudadano, los cargos que ha ocupado hasta
la fecha le han implicado 10 afios de servicio. En este sentido se justifica que las expresiones
de los miembros de la comunidad deriven en voces un tanto negativas cuando uno de sus
miembros participa en reuniones comunitarias y no tenga trayectoria en el sistema de cargos,
son comunes expresiones como “qué va a saber €l, si no sabe sufrir” (RT2, comunicacién

personal, 21 de abril de 2019), asi es como lo expresan los ancianos. Servir implica sufrir.

El sistema de cargos esta siendo cuestionado por actores diversos, sobre todo por
aquellos jovenes con estudios —profesionistas— y los sefiores jovenes, en el trabajo de
campo me refirieron expresiones como “el sistema de cargos es ya vieja y ya no se
corresponde con los tiempos actuales” (1J1, comunicacion personal, 17 de abril de 2019).
También, el sistema de cargos alienta al desgaste econdmico de las familias y de la propia
comunidad, por ejemplo, se tiene la costumbre de que en las mayordomias las familias
invitadas llevan un carton de cerveza —no siempre sucede asi, pero en la mayoria de los

e

Casos €s as

, ademas de implicar un desembolso de al menos 300 pesos —s6lo de la
cerveza— también se lleva maiz y otros productos. EI consumo de las bebidas alcohodlicas
durante las fiestas genera ambientes de tension y adicciones, pero también vinculos que tarde

0 temprano se tendra que responder con reciprocidad.

Es sin duda, la mayordomia la mas cuestionada, los sefiores jovenes han declarado
que son excesivas en numero. Las autoridades comunitarias, recientemente, tuvieron que
consultar en reunién general la aceptacion o no de la donacion de otro santo, la respuesta fue
gue no. Incluso una interlocutora propone reducir el nimero de mayordomias y estas se
asignen a sélo un miembro de barrio para pasar de un compromiso personal a ser de tipo

colectivo y barrial (Mejia, comunicacién personal, 18 de abril de 2019).
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2. 3. Servicios educativos escolares en Tataltepec de Valdés

La primera institucion escolar de nivel basico en Tataltepec de Valdés data del afio 1928
(Siguenza, 2019, p. 377). Se trata de una escuela Rural que la SEP establecié en dicha
comunidad y fue asignado para su inspeccion a la sede escolar Numero cinco. La escuela
enfrentd segin Sigiienza “el divisionismo en la comunidad por motivos religiosos y la
irregularidad de su funcionamiento por falta de apoyos locales y ausencia de alumnos”™ (p.
377). Con base en el rastreo en documentos histéricos sobre educacion escolar en Tataltepec
de Valdés encuentra que “En 1959... la SEP autoriz6 la fundacion de la escuela rural federal
“Antonio Valdés que ya se encontraba funcionando desde el 20 de marzo de 1920 (Sigiienza,
2019, p. 381). En otro documento encuentro que “En el caso de Tataltepec, nacid la primera
escuela rural en el afio de 1926 en ese tiempo los maestros rurales eran pagados por la
tesoreria municipal” (Rios, 1994, pp. 98-99), estas escuelas estaban sujetas a la zona escolar
de Sola de Vega posteriormente a Miahuatlan y Juquila. La progresién en el establecimiento
de centros escolares en Tataltepec de Valdés obedece a la expansion del sistema educativo

mexicano.

Los espacios escolares han aumentado desde la educacion bésica hasta la Educacion
Media Superior, 17 escuelas de educacion basica atienden a la totalidad de la demanda de la
poblacién municipal en edad escolar, de ellas una es de tipo inicial, seis preescolares, ocho

primarias, dos de nivel secundario y tres de Educacion Media Superior.

La tabla siguiente muestra las instituciones escolares en la geografia politica de
Tataltepec de Valdés, en ella se puede apreciar dos tipos de escuelas que atienden la

educacidn basica preescolar y primaria: las de tipo general y las del ambito indigena.
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Tabla 4

Escuelas de educacidn basica y media superior en el municipio de Tataltepec de Valdés

ID | Instituciones Nivel Tipo Ubicacion
1 Gabriela Mistral Inicial Basica Tataltepec de Valdés
2 Nifios Héroes Preescolar indigena | Bésica Tataltepec de Valdés
3 Benito Juarez Preescolar indigena | Basica Tataltepec de Valdés
4 Francisco I. Madero Preescolar indigena | Basica Plan del Aire
5 Emiliano Zapata Preescolar indigena | Basica Santa Cruz Tepenixtlahuaca
6 Emiliano Zapata Preescolar indigena | Basica Santa Cruz Tepenixtlahuaca
7 Miguel Hidalgo y Costilla Preescolar indigena | Basica El Ocote o La Palma
8 Escuela Primaria Rural Primaria Basica Tataltepec
Federal Antonio Valdés
9 Porfirio Diaz Primaria indigena Basica Tataltepec de Valdés
10 Leona Vicario Primaria Basica Tataltepec de Valdés
11 Hermenegildo Galeana Primaria indigena Basica Santa Cruz Tepenixtlahuaca
12 Rufino Tamayo Primaria indigena Basica Santa Cruz Tepenixtlahuaca
13 | José Maria Morelos y Pavén Primaria indigena Basica Plan del Aire
14 | Vicente Guerrero Primaria indigena Basica El Ocote 0 La Palma
15 | Justo Sierra Primaria indigena Basica El Ocotillo
16 Escuela Secundaria Técnica Secundaria Basica Tataltepec de Valdés
N° 138
17 Telesecundaria Secundaria Basica Santa Cruz Tepenixtlahuaca
18 Instituto de Bachilleres del Bachillerato Medio Tataltepec de Valdés
Estado de Oaxaca Superior
19 Bachillerato General Bachillerato Medio Santa Cruz Tepenixtlahuaca
Superior
20 Escuela Preparatoria Federal Preparatoria Medio Tataltepec de Valdés
por cooperacion “Martin Luter Superior
King”

Nota: Elaboracion propia

Rios (1994) refiere que la escuela primaria rural federal “Antonio Valdés” se fundo
en 1976 y la escuela primaria federal “Leona Vicario” en 1982. Actualmente, ambas escuelas
ocupan la misma infraestructura fisica, la primera tiene actividades cotidianas en el turno
matutino y la segunda en el vespertino. En la década de los noventa, los miembros del barrio
del campo solicitaron trasladar la escuela “Leona Vicario” hacia su barrio debido a que la
distancia entre el barrio y el asentamiento fisico de las escuelas referidas era de periferia a
periferia. Hubo resistencias principalmente por los maestros quienes se desempefiaban alli.
Entonces, los padres de familia solicitaron al supervisor escolar de educacion indigena de la
zona, gestionar la creacion de una escuela en el barrio. Primero solicitaron un preescolar y
luego una primaria. Recuerda un entrevistado que las clases de preescolar iniciaron en una

casa particular de uno de los padres de familia mientras construian las aulas (RT2,
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comunicacion personal, 21 de abril de 2019). Aqui es importante la contribucion de una

profesora de la misma comunidad, a ella fue a quien asignaron la tarea de iniciar las clases.

Tanto el supervisor como la primera profesora son miembros de la comunidad y dieron

impulso a la educacion indigena en Tataltepec de Valdés. Una de las interlocutoras de esta

investigacion tuvo oportunidad de asistir a las aulas de la escuela primaria bilingiie “Porfirio

Diaz”, los demas transitaron por la escuela primaria “Antonio Valdés” o “Leona Vicario”.

2. 4. Trayectorias escolares de los interlocutores

Considerando el trabajo de investigacion y el dialogo sostenido con los interlocutores,

reconstrui algunas de las trayectorias escolares previas a la universidad, en donde ellos se

formaron.

Tabla 5

Estudios de preescolar y primaria

ID Profesionista | Lugar Escuela Primaria Afo de ingreso y
egreso
1 Mateo Tataltepec de Valdés 1° a 4° Antonio Valdés 1993-2000
5° a 6° Bilingiie “Porfirio Diaz”

2 Arenas Tataltepec de Valdés Leona Vicario 1995-2000
3 Villanueva Tataltepec de Valdés Antonio Valdés 1987-1994
4 Gregorio Tataltepec de Valdés Antonio Valdés 1994-2000
5 Ruiz Tataltepec de Valdés Antonio Valdés 1996-2002
6 Pérez Tataltepec de Valdés Antonio Valdés 1990-1997
7 Gbmez Tataltepec de Valdés Antonio Valdés 1992-1998
8 Jiménez Tataltepec de Valdés Leona Vicario 1993-1999
9 GB Tataltepec de Valdés Antonio Valdés 1998-2005
10 Mejia Tataltepec de Valdés Antonio Valdés 1984-1990
11 Martinez Tataltepec de Valdés Antonio Valdés 1991-1997
12 Lopez Tataltepec de Valdés Antonio Valdés

Nota: Elaboracion propia

La ruta de ingreso a la educacién escolar se corresponde con el momento historico, la

disponibilidad de los espacios escolares y la cercania de la escuela respecto a los domicilios

de los padres de los interlocutores.
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Tabla 6

Escuela secundaria donde asistieron los interlocutores

ID Profesionista Lugar Escuela Afio de ingreso y egreso
1 Mateo Tataltepec de Valdés EST N° 138 2000-2003
2 Arenas Tataltepec de Valdés EST N° 138 2000-2003
3 Villanueva Tataltepec de Valdés EST N° 138 1994-1997
4 Gregorio Tataltepec de Valdés EST N° 138 2000-2003
5 Ruiz Tataltepec de Valdés EST N° 138 2002-2005
6 Pérez Tataltepec de Valdés EST N° 138 1997-2000
7 Gomez Tataltepec de Valdés EST N° 138 1998-2001
8 Jiménez Tataltepec de Valdés EST N° 138 1999-2002
9 GB Tataltepec de Valdés EST N° 138 2005-2008
10 Mejia Tataltepec de Valdés EST N° 138 1990-1993
11 Martinez Tataltepec de Valdés EST N° 138 1997-2000
12 Lopez Tataltepec de Valdés EST N° 138

Nota: Elaboracion propia

La escuela de nivel secundaria es Técnica y Unica de este nivel en la cabecera
municipal a ella acuden los egresados de las tres escuelas primarias de la cabecera municipal
y de las agencias de policia, por esta razén es la méas concurrida. Todos los interlocutores

pasaron por esta escuela.

En sus origenes, como lo refieren Sandoval, Wolf y De Moura Castro, la Escuela
Secundaria Técnica fue creada para cumplir tres funciones sustantivas: “preparar a los
estudiantes para la educacion superior, formar buenos ciudadanos y brindar una formacién
para aquellos que llegaran solamente a este nivel de educacion (como se citd en Pieck, 2005,
p. 483). La escuela Secundaria Técnica Numero 138 en Tataltepec de Valdés ofrece

formacion en dos &mbitos: la agricultura y la ganaderia.

El Gnico mapeo sobre la poblacion escolar hecho en el siglo pasado —en 1994 por
Rios— establece que los nifios en edad para estudiar el nivel preescolar ascendian a 200 y de
ellos solo asistian el 60% a la escuela. En la primaria cursaban 589 alumnos, pero “se calcula
que una tercera parte del monto total de alumnos no asiste a la escuela” (p. 103). En el caso
de la secundaria s6lo asistia 89 alumnos, siguiendo a Rios establece que por “cada generacion
que egresa de la citada dependencia [escuela secundaria], solo continta de 4 a 6 alumnos”
(1994, p. 104). Es decir, de 4 a 6 egresados de la Escuela Secundaria Técnica abandonaba la

comunidad para buscar opciones de formacion académica de nivel medio superior.
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Hasta el afio 2000, la secundaria era el Gltimo nivel educativo escolar a la que los
jévenes podian acceder en el contexto intracomunitario. A partir del afio del 2001 se establece
el Telebachillerato del Estado de Oaxaca (TEBAO) y se amplia la oferta educativa escolar
en Tataltepec de Valdeés. Las primeras generaciones recibimos clases en la bodega municipal
ubicada a un costado de la presidencia municipal. La escuela fue edificada en un terreno que
la autoridad municipal “comprd” a un ciudadano y que posteriormente la comunidad don6 al
Instituto Estatal de Educacion Pablica de Oaxaca (IEEPO). Fuera de los limites de la zona
habitacional, al otro lado del rio y rumbo a la agencia de policia “El Plan del Aire” esta
ubicada el —hoy— IEBO. La mayoria de nosotros nos trasladabamos a pie, cruzabamos un
puente colgante sobre el rio, diversién de muchos y temor de algunos porque cada vez que
pasabamos se balanceaba como una hamaca. Mientras construian el puente actual, el anterior

la sustituyd una de madera.

Una de las gestoras de la institucion educativa escolar refiere que uno de los fines fue:

Que [los jovenes] no se fueran, que no se fueran a sufrir, porque ya muchos platicaban, cémo
los trataban, habia personas que no los trataban bien, habia personas que si. Por ejemplo, mi
sobrina, Sira y Animia, esas se fueron a estudiar de aqui a Tutu [Tututepec] y de Tutu para
Oaxaca y de alli jayo esta Sira a una sefiora que se llevaba tanto con ella, que la queria, fue
que se la llevé pal norte, pero ella sigui6 estudiando y Animia pues, también, ahi esta en la

SEP, alli de secretaria 0 no sé qué, pero sigue pegada a la SEP.

Con la instalacion de Telebachillerato la gente quedo6 contenta, que sus hijos pues ya
no se iban a andar, que se quedaban aqui y pues hay temporaditas, cuando los maestros ya se
cambian, no, que ya se van, vienen otros, no le echan las mismas ganas, eso tal vez que haiga
ocasionado un poco de disgusto pero en lo demas yo pienso que todo mundo o que toda la
gente qued6 conforme, completamente satisfecha porque sus hijos ya no se iban a sufrir, ya
los tenian otra etapa todavia méas en casa, pues. Porque t crees que saliendo de la secundaria

ya se van, ya no te ayudan o uno ya esta pensando en que como estara mi hijo, no, si no se va
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a echar a perder. Porgue, pues siempre lo que hay en la ciudad es, es un poco méas adelantado

a lo que hay aqui. (131, comunicacion personal, 17 de abril de 2019)

El interés por la gestion del TEBAO radica en evitar —de algin modo— la salida, de la
comunidad, de los jovenes hacia otros contextos por razones de superacion académica, pero
también resalta la idea de que un hijo fuera de casa —durante los estudios— es una reduccion
a la contribucion y colaboracion familiar. Existe, también, la idea de que los jovenes en
transito por la escolarizacion reciben mejor trato en el nicleo familiar que fuera de ella. La
idea de que lo que hay en las ciudades es mas adelantado remite a la idea de desarrollo, el
parametro con el que se ve a la propia comunidad es el de las ciudades. Al momento de esta
investigacion, Tataltepec de Valdés cuenta con una unidad médica, agua potable, drenaje,
telefonia fija, telefonia celular, internet, la mayoria de las calles estdn pavimentadas,
transporte colectivo intercomunitario —Tataltepec de VValdés-Santa Rosa de Lima-Tataltepec
de Valdés—, transporte intracomunitario —mototaxis—, seguridad publica —policias—,

carretera pavimentada, farmacia comunitaria, biblioteca municipal, etcétera.

En concordancia con la idea de que salir de la comunidad implica sufrimiento, una de
las interlocutoras relata que pretendio superarse academicamente mas alla de la secundaria
cuando recién egreso de esa institucion e ingresoé a la escuela “Martin Luther King” con sede
en Santiago Jamiltepec, pero refiere que s6lo durd un periodo semestral porque no quiso ser
“la chacha de la gente” (Villanueva, comunicacion personal, 16 de febrero de 2020).

La particularidad del TEBAO radicaba en que —en los ultimos periodos
semestrales— los alumnos elegian alguna de las dos especialidades, “Humanidades y Artes”

o “Ciencias de la Salud”.
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Tabla 7

Estudios de Educacion Media Superior

ID | Profesionista Lugar Escuela Afio de Especialidad
ingreso y
egreso

1 | Mateo Tataltepec de Valdés | TEBAO 156 2003-2006 Humanidades y artes
2 | Arenas Tataltepec de Valdés | TEBAO 156 2003-2006 Humanidades y artes
3 | Villanueva Tataltepec de Valdés | TEBAO 156 2002-2005 Ciencias de la salud
4 | Gregorio Tataltepec de Valdés | TEBAO 156 2003-2006 Humanidades y artes
5 | Ruiz Tataltepec de Valdés | TEBAO 156 2004-2007 Ciencias de la salud
6 | Pérez Santa Catarina Juquila | Preparatoria 2000-2003 Enfermeria

Federal “Rufino

Tamayo”
7 | Gémez Tataltepec de Valdés | TEBAO 156 2001-2004 Humanidades y artes
8 | Jiménez Santa Catarina Juquila | Preparatoria 2002-2005 Salud comunitaria

Federal “Rufino

Tamayo”
9 | GB Tataltepec de Valdés | IEBO 2008-2011 N/A
10 | Mejia Santiago Jamiltepec Preparatoria 1993-1996 Quimico biodlogo

“Martin Luther

King”
11 | Martinez Santos Reyes Nopala | COBAO 2000-2003 Fisico-Quimico
12 | Lopez Santiago Jamiltepec Preparatoria

“Martin Luther

King”

Nota: Elaboracion propia

En la tabla podemos observar la diversificacion de los destinos. Aun cuando el

Telebachillerato ya otorgaba el servicio educativo de nivel Medio Superior, algunos

egresados de la escuela secundaria siguieron la ruta de escolarizacién de familiares 0 amigos.

En un caso, el trabajo de familiares en el Subsistema de Educacion Indigena en el contexto

extracomunitario influyo en la eleccion de la institucion fuera de Tataltepec de Valdés.

Posterior a la Educacion Media Superior la salida es forzada cuando se pretende

alcanzar estudios de nivel superior. A nivel estatal, la poblacion de 15 afios y mas, el 11.59%

cuenta con estudios de nivel superior y en Tataltepec de Valdés el 2.07% del mismo rango
de edad se han profesionalizado (INEGI, 2015).
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Capitulo I11. Profesionales, intelectuales, comuneros y activistas indigenas

3.1. La educacion superior y los debates sobre descolonizacion

En diversos Estados nacionales latinoamericanos existen esfuerzos por atender el ingreso,
permanencia y egreso de miembros de pueblos indigenas a la educacion superior. México no
es la excepcion, el Estado mexicano ha impulsado la creacidn de instituciones y programas
de educacion superior para miembros de pueblos indigenas. Algunas organizaciones
encabezadas por miembros de comunidades indigenas también han impulsado la creacion de
instituciones de educacion superior. Las experiencias nos remiten a —por lo menos— una
pregunta necesaria ¢qué ha significado para las comunidades y pueblos indigenas el que sus
miembros hayan ingresado, transitado y concluido una carrera universitaria en instituciones

de educacion superior?

El debate sobre el sentido y significado de la educacion superior para pueblos
indigenas tiene al menos dos aristas diferenciadas. En primer lugar, un grupo de trabajo en
Cuzco, Pert en 2007 —en que confluyeron organizaciones, lideres, profesionales indigenas
y no indigenas— refirieron que la formacion impartida para los indigenas desde las
universidades tiende a generar profesionales con pérdida de conocimientos [la indigena], y
que la tendencia es la occidentalizacion del indigena [blangqueamiento] y la obtencion de

estatus profesional via credenciales legitimadas (Bello, 2009, p. 486).

En otra vertiente, existe una tendencia que ubica a la universidad y a la educacion
escolar como espacios dominantes —a partir de ser considerado como herramienta de
opresion del Estado—, pero al mismo tiempo pueden ser susceptibles de ser transformados
por los actores sociales —por los indigenas— en espacios para generar procesos de
descolonizacion y emancipacion (Rea, 2013, p. 49). En esta perspectiva, el acceso de los
indigenas a la educacion superior se orienta —de forma estratégica— hacia la apropiacion
de los mecanismos del Estado para revertir la propia opresion. Sobre esto, también
investigaciones de Santana (2015) sefialan que “el acceso a instituciones de educacion de
nivel superior representa, para algunos grupos indigenas, una estrategia politica de
apropiacion, y de empoderamiento [ademas de generar] procesos de resignificacion

identitaria” (p. 97). El autor converge en aquellas afirmaciones como resultado de
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investigaciones realizadas —por él mismo— con estudiantes mazatecos de la Universidad
Pedagdgica Nacional, Unidad Ajusco en México y de otras universidades convencionales del
pais —México—.

La universidad constituye un aporte europeo al mundo americano, en una de sus
maltiples acepciones, “la universidad es la prolongacion de la logica colonial” (Canales,
2014, p. 196). Por ello, desde sus origenes, la universidad —y en perspectivas decoloniales—
contribuye al mantenimiento de la relaciones politicas, sociales, econdmicas y culturales de
dominacién instauradas a partir del “encuentro con el otro” —europeo—. Dichas condiciones
fueron potenciadas —a raiz del origen de los Estados-nacionales latinoamericanos— con la
pretendida homogeneidad y unidad nacional. Luis Macas ha referido a estas relaciones
coloniales “tara colonial” (como se citd en Walsh, 2008, p. 135) y tiene matices diversos:
colonialidad del poder (Quijano, 1992); colonialidad del saber; colonialidad del ser vy,

finalmente, colonialidad de la madre naturaleza y de la vida (Walsh, 2008).

La colonialidad del poder refiere al establecimiento de un sistema de clasificacion
social con base en el concepto de raza y sexo, el europeo ocupa la cima de la estructura
piramidal social; la colonialidad del saber establece una tnica racionalidad epistémica sobre
todas las demas, postula la racionalidad formal del individuo civilizado y occidental como el
unico valido. La colonialidad del ser “es la que se ejerce por medio de la inferiorizacion,
subalternizacion y la deshumanizacion”. La colonialidad de la madre tierra'y de la vida refiere

a la fision de la dualidad naturaleza y sociedad (Walsh, 2008, p. 138).

De Sousa Santos (2007) ha referido la necesidad de refundar al Estado para que en su
estructura se represente la diversidad de pueblos, culturas y procesos historicos. A este
proceso de refundacion del Estado emerge la necesidad de postular la decolonialidad,
entendida como “actitud, proyecto y posicionamiento —politico, social y epistémico— ante
(y a pesar de) las estructuras, instituciones y relaciones de subyugacion” (Walsh, 2008, p.
135).

En las relaciones coloniales actuales, las instituciones escolares de tipo superior son
—en cierto sentido— prolongacion de la logica colonial. Los miembros de pueblos
considerados indigenas hemos incursionado en el ambito universitario —por lo menos— en

los ultimos 30 afios. Tanto en México como en Latinoamérica, el acceso a la educacion
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superior de indigenas ha sido resultado de exigencias planteadas desde los movimientos

sociales impulsadas por organizaciones, comunidades y pueblos indigenas.

Tratandose aqui el tema de los profesionistas indigenas, y como parte del proceso de
investigacion que desarrollo me he preguntado, entre otras cosas, si los chatinos —
interlocutores de esta investigacion, quienes en un momento determinado aspiramos el
ingreso a la educacion superior— ¢ fuimos conscientes de incursionar en una estructura dada
por la colonialidad?, ¢cuestionamos la formacion académica en institutos y universidades?,

¢que utilidad tiene, para nosotros, estudiar la educacion superior?

Dentro de este debate, un conjunto de estudios remite a la categoria intelectuales
indigenas, esta categoria no s6lo involucra a indigenas con antecedentes de formacion escolar
de nivel superior. Bartolomé (2003) refiere que los intelectuales indigenas producen

conocimientos de sus propios contextos étnicos, también:
Se sienten orientados a reflexionar sobre su realidad social... manejan discursos explicitos,
producto de ideologias sociales construidas por sus pueblos o apropiadas de discursos
ajenos... Otros, como los pajaros que vuelan fuera de formacidn en las bandadas, manejan
una cierta distancia personal y emocional para pensar sus propios mundos. (Bartolomé, 2003,

p. 23)

El aporte anterior deja entrever caracterizaciones particulares de intelectuales indigenas, que
escriben, piensan y reflexionan sobre los procesos que atafien al conjunto de la comunidad
de pertenencia. Cualquiera de las acciones anteriores puede caracterizar a un intelectual
indigena, sin embargo, la acepcidn esta intimamente referida al ambito escolar que es cultural

y social.

A través de la categoria intelectual indigena, algunos estudiosos —sobre el tema—
establecen una especie de conexion entre la cuestion étnica y la formacion universitaria
(Lépez, Moya y Hammel, 2009, p. 229). La intelectualidad étnica se propone como maridaje
conceptual entre la intelectualidad y la etnicidad (Gonzélez, 2018, p. 301) para el analisis

interpretativo de las tendencias del comportamiento intelectual.
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En la literatura sobre el tema de la nocion de intelectual indigena puedo apreciar que
ni los profesionistas indigenas, ni los intelectuales y los universitarios indigenas son grupos
homogeéneos. Profesionistas indigenas los hay en diversos ambitos del conocimiento, en las
ciencias formales (matematicas y l6gicas) como en las ciencias facticas (naturales y sociales).
Sin embargo, la categoria profesionistas indigenas no tiene preeminencia en el debate
tedrico; en su lugar encontramos multiples construcciones tedricas que la incluyen como la
de intelligentsia étnica (Vazquez, 1992); nueva elite intelectual/intelligentsia nativa (Vargas,
1994); intelligentsia lumpenizada (Favre, 1996); intelligentsia indigena (Assies, 1999) y
etnointelectualidad (Canales, 2014). Las diversas acepciones sobre la categoria “intelectual”
convergen al referir a sujetos que se “dedican al ejercicio profesional de la inteligencia

[pensamiento]” (Gonzalez, 2018, p. 281).

Con el eshbozo anterior cabe preguntarse si ¢es la institucion escolar universitaria, la
que otorga el status de intelectual al indigena? Debates actuales apuntan en diversas
direcciones. Un acercamiento distinto, pero no distante, es el de Gutiérrez (2001) al proponer
a la “intelligentsia no educada consciente de su cultura étnica”. Con dicha acepcion refiere a
miembros de comunidades indigenas que desempefian funciones diferenciadas, entre ellas,
“recaudador de fondos, organizador de campafias, técnico, programador de coémputo,
periodista, etcétera” (p. 184).

Una forma distinta de referir a los intelectuales indigenas la encuentro en las
aportaciones de Sanchez (2016); quien estudia la organizacién productora de café
“Comunidades Indigenas de la Region de Simojovel de Allende, Chiapas” (CIRSA) a partir
de la categoria sujeto social colectivo. Considera intelectuales a los miembros de las CIRSA
por el hecho de que sus miembros construyen conocimientos a partir de las experiencias de
transformacion de la realidad con base en practicas autogestoras. Los intelectuales, en este
caso, son los campesinos tzeltales y tzotziles dedicados a una actividad productiva en el

campo agricola.

Las distintas acepciones conceptuales a la categoria “profesionistas ¢ intelectuales
indigenas” tienen en comun los aportes de Gramsci (1967), pensador italiano que atribuy6 a
la capacidad de raciocinio de los seres humanos el concepto de intelectual. Todos los seres

humanos, por el hecho de serlo, tenemos la capacidad de pensar, pero no todos nos dedicamos
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al ejercicio profesional del pensamiento. Algunos refieren a los intelectuales como personas
caracterizadas por conformar un grupo homogéneo por haber incursionado en ambitos
escolares y haber recibido “una formacion académico-intelectual comtn” asi lo refirié Karl
Manheim (como se citd6 en Gonzélez, 2018, p. 277). Otros connotados contribuyeron a
proyectar la ruta critica de la intelectualidad, Berlin (1968); Lowy (1979) y Gellner (1998).

Las investigaciones sobre indigenas —que ingresan a la educacion superior, transitan
por ella y egresan— hacen énfasis particular en aquellos que se adscriben a las ciencias
sociales. En el andlisis tedrico conceptual, se les analiza —casi exclusivamente— con base
en la Optica conceptual de la “intelectualidad”, en sus diversas expresiones. Existe una
demanda implicita sobre los indigenas con estudios de nivel superior —o en procesos de
profesionalizacion— para que asuman el papel de intelectual, lider o dirigente, en otras
palabras, agentes de la descolonizacién y de transformacion de sus pueblos y comunidades.
Lo anterior constituye una carga simbolica atribuida por aquellos estudiosos —aunque no
Unicamente— de los indigenas escolarizados o en proceso de escolarizacion. Estudios de este
tipo tienden a visibilizar a quienes se alinean a estos parametros, sin embargo, minimiza o —
en su caso— niega el valor de aquellos miembros de comunidades y pueblos indigenas que
tienen profesion en diversos ambitos y que en vez de alinearse con la carga simbolica —en
algunos casos— crean contradicciones en sus comunidades de origen y frente a las

expectativas comunitarias.

Con base en lo anterior me pregunto ¢;por qué a los indigenas que elegimos
transformarnos en profesionales no podemos ser sélo eso, profesionales?, ;por qué se nos

demanda o espera que seamos intelectuales, lideres o dirigentes?

Santana (2019) sugiere que algunos indigenas ingresan a la universidad siendo
intelectuales, sin embargo, tampoco descarta la idea de que es en el espacio universitario
donde algunos indigenas aprehendan su condicion intelectual. EI autor trabaja
exclusivamente con intelectuales indigenas que a partir de iniciar su formacion superior se
insertaron en universidades convencionales. Este referente indica que, algunos intelectuales
zapotecos, tzeltales, mixtecos, mayas, cuicatecos, zogues, mixes, totonacos, purépechas,
chocholtecas, nahuas, mazahuas y tének pasaron —necesariamente— por la escolarizacion

superior. Una de las caracteristicas distintivas de los intelectuales indigenas —segun el
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mismo autor— es que “a partir de conocimientos propios ponen en tension los conocimientos
del mundo no indigena (occidental)” (p. 52). Lo anterior genera —desde la perspectiva del

autor— una especie de autoconciencia de adscripcion al grupo étnico de origen.

En el mismo trabajo de Yasmani, Rea establece —lo que para ella es— la diferencia

entre profesionistas e intelectuales:

Hay personas que se dedican a la ingenieria, a la fisica, a las matematicas, a la quimica, ellos
son profesionistas que no van a tener un campo de accion tan marcado dentro de la
comunidad, incluso algunos médicos, ellos se van a dedicar exclusivamente a ejercer su
profesion y punto. Puede haber otro rubro de profesionistas como son los profesores, un caso
emblematico es el de Oaxaca, ese tipo de profesionistas van a tener una accién politica
concreta, objetivos concretos basados en su quehacer profesional, 6sea (sic), se dirigen mas
hacia la préctica que al pensamiento. Y esta otro tipo de profesionistas que son los que se
dedican a la musica, la poesia, las letras, la antropologia, la historia, la linglistica, las ciencias
sociales, humanidades, y ellos si se van a caracterizar por esa tendencia hacia el mundo
intelectual, y qué es ser intelectual sino estar analizando constantemente cuéles son las
problematicas dentro de la comunidad y buscar sus posibles soluciones. (Entrevista a Rea en

Santana, 2019, p. 62)

En este extracto de entrevista a Rea encuentro que la principal caracterizacion que ella hace
de los profesionistas es que algunos de estos —uUnicamente— ejercen su profesion. En
cambio, algunos profesionistas indigenas se transforman en intelectuales porque analizan las
problematicas que se suscitan al interior de sus comunidades de pertenencia y buscan
soluciones posibles. En este mismo extracto de entrevista aprecio que —para Rea— haber
estudiado alguna carrera universitaria inscrita a las ciencias sociales hace proactivo al

profesionista indigena hacia sus comunidades de origen.
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3.2. El acceso a la educacion superior y pueblos indigenas

Para adentrarme al debate, reviso las discusiones sobre las relaciones entre pueblos indigenas
y educacion superior tanto en Latinoamérica como en México. Resulta ilustrativo la
caracterizacion hecha por Mato (2015) de los institutos y universidades en el contexto
latinoamericano. Encontramos aquellas universidades convencionales que a partir de
criterios de discriminacion positiva (cupo, becas y programas de apoyo) incluyen a miembros
de pueblos indigenas; otros —también convencionales— generan programas de formacion

especifica para indigenas y otorgan titulos o certificaciones.

También encontramos los institutos y universidades que por iniciativa de colectivos
indigenas movilizados en organizaciones con liderazgo en territorios especificos han creado
instituciones propias. Experiencia de este tipo la hallamos en Brasil (Centro Amazonico de
Formacion Indigena); en Colombia (Universidad Auténoma, Indigena e Intercultural); en
Ecuador (Universidad Intercultural de las Nacionalidades y Pueblos Indigenas “Amawtay
Wasi”); en Nicaragua (Universidad de las Regiones Auténomas de la Costa Caribe
Nicaragliense y la Bluefields Indian & Caribbean University); en México (Universidad
Intercultural de los Pueblos del Sur y otras) y Argentina, (Instituto de Educacion Superior

Intercultural “Campinta Guaza Gloria Pérez”).

Por otro lado, encontramos las universidades creadas por los Estados nacionales para
atender la formacion y demandas especificas de miembros de grupos étnicos como el Centro
de Investigacion y Formacion para la Modalidad Aborigen con sede en la provincia de Chaco,
Argentina creada desde 1987 (Enriz, Garcia y Hecht, 2018, p. 596). En Bolivia crearon a
partir de 2008, la Universidad Indigena Aymara, la Universidad Quechua y la Universidad
Guarani y de Pueblos Indigenas de Tierras Bajas. En México, las Universidades
Interculturales a partir de 2004 (Mateos y Dietz, 2016).

Las instituciones —que en este debate se conocen como— “convencionales” son las
que se crean bajo la perspectiva institucional de docencia, investigacion y difusion —o
extension— universitaria, es decir, cuentan con programas disciplinares tratados bajo la
nocion de ciencia y conocimiento universal. Sobre éstas han recaido un sinfin de criticas —

cuando se comienza a identificar que existen estudiantes indigenas y diversidades otras—,
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entre ellas, algunas favorables, como el contribuir “a desarrollar capas de profesionales
indigenas que sirven de manera directa a sus pueblos y comunidades” (Mato, 2015, p. 27),
ademads, estos profesionales son protagonistas en el desarrollo y gestion de diversas
experiencias educativas de nivel superior. Otras criticas, plantean que las universidades
convencionales favorecen la fuga de cerebros y la occidentalizacion —pérdida de valores

étnicos, lenguas y el debilitamiento de vinculos comunitarios—.

Otras maés, sefialan que en el contexto de algunos espacios universitarios
convencionales los estudiantes indigenas padecen de —y también ejercen— racismo
(Velasco, 2018), ademas, los curriculos no reflejan las historias, los idiomas y conocimientos
de los pueblos. Las universidades —por lo regular— estan ubicadas en espacios urbanos,
esto implica que los jovenes que ingresan a ellas se alejen de sus redes sociales de apoyo, por
ello, promueve la ruptura del tejido social en sus comunidades de origen. A pesar de lo
anterior, histéricamente ha sido la via por la que miembros de comunidades indigenas han
transitado y, hoy en dia, tienen visibilidad en diversos ambitos —académicos, politicos,

sociales y culturales—.

Lopez, Moya y Hammel (2009) apuntan que “la mayoria de los lideres e intelectuales
indigenas a la cabeza del movimiento en el continente [americano] son producto de la
educacion tradicional que hoy cuestionan y un buen numero de ellos asistieron a la
universidad que hoy buscan transformar” (p. 234). También debaten “la ontologia del
conocimiento... cuestionan las posturas positivistas que priman en casi todas las
universidades de la regidon [Latinoamérica] y el caracter de universalidad asignado al

conocimiento occidental hegemdnico"” (p. 229).

Para efectos practicos desarrollo el campo de estudios —sobre el tema de los
intelectuales indigenas e incluye el tema de la profesionalizacion— a partir de considerar dos

grandes areas geograficas: Latinoamérica y México.
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3.3. Estudios sobre profesionistas e intelectuales indigenas en América Latina

Entre los referentes necesarios sobre el debate de la educacidn superior y pueblos indigenas
en Ameérica Latina se encuentran las obras que derivan del proyecto “Diversidad Cultural e
Interculturalidad en educacion superior en América Latina” que ha dirigido Daniel Mato por
conducto de la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la
Cultura (UNESCO) a través del Instituto Internacional para la Educacion Superior en
Ameérica Latina y el Caribe (IESALC).

El proyecto esta orientado a realizar investigacion sobre experiencias de instituciones de
educacion superior (IES) de América Latina dedicadas a atender necesidades y demandas de
formacion terciaria de comunidades de pueblos indigenas y afrodescendientes y a formular

recomendaciones de politicas en la materia. (Mato, 2008, p. 11)

Las contribuciones del proyecto remiten a la descripcién y analisis de experiencias de IES
particulares —principalmente— en once paises Latinoamericanos (Mato, 2008). En otra
obra, Mato (2009a) coordina ocho ensayos de experiencias de Instituciones Interculturales
de Educacion Superior (1IES) de Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Ecuador, México y
Nicaragua. La particularidad de la obra radica en el énfasis en obstaculos y desafios en el
proceso de construccion de IIES. Mato (2009b) “identifica y caracteriza las principales
modalidades de colaboracion intercultural de diferentes tipos de IES con comunidades y
organizaciones de pueblos indigenas”. En otra obra en torno al proyecto, Mato (2012) analiza
cémo las politicas publicas —de diversos paises— condicionan, facilitan o dificultan el
desarrollo de IES o de programas de colaboracion intercultural al interior de universidades

convencionales en paises estudiados.

Otro programa de alcance significativo es el ‘“Programa Educacion Superior y
Pueblos Indigenas y Afrodescendientes en América Latina (ESIAL)” creado en 2012 en el
Centro Interdisciplinario de Estudios Avanzados (CIEA) de la Universidad Nacional Tres de
Febrero de Argentina. Como resultado de multiples encuentros convocados a través del
programa, Mato ha coordinado una serie obras bibliogréaficas sobre el campo de la educacion

superior y pueblos indigenas en América Latina (Mato, 2015).

60



El Programa ESIAL mantiene relaciones de colaboracion con universidades y otras
instituciones de educacion superior que desarrollan programas con comunidades y miembros
de pueblos indigenas y afrodescendientes, asi como directamente con organizaciones de estos
pueblos que trabajan en la formulacion, construccion y gestion de programas de Educacién
Superior y con docentes e investigadores que trabajan en el tema, en varios paises

latinoamericanos. (Mato, 2015, pp. 14-15)

Otro proyecto “Acciones de seguimiento en educacion ciudadana en contextos multiétnicos
de América Latina” esta inscrito en la Fundacion para la Educacién en Contextos de
Pluriculturalidad y Plurilingtismo y Multilingliismo en América Latina (FUNDPROEIB,
Andes) con el auspicio de la Fundacion Ford. En este contexto, Luis Enriquez Lopez coordina
una obra que pretende establecer nexos entre “cultura, educacion y politica”. El antecedente
inmediato de dicho proyecto es la formacion de lideres indigenas, impulsado por la Red
Internacional de Estudios Interculturales (RIDEI) que la Universidad catélica de Perl
coordina e impulsa. Las contribuciones en Lopez (2009) son debates encaminados a la

construccidn de una educacion escolar con orientacion intercultural en el nivel superior.

Es necesario advertir, que los estudios antes referidos centran la atencion en las
Instituciones Educativas que atienden a miembros de pueblos y comunidades indigenas y
afrodescendientes en contextos diversos de los Estados nacionales de América Latina. Otros
estudios abordan y construyen las intelectualidades étnicas en Latinoamérica. Entre los
iniciales y que apuntalan a muchos de los posteriores, entre ellos, Bello (2004); Zapata (2005,
2007, 2008); Flores (2005); Monroy-Alvarez (2008). Quienes siguen la discusion son:
Canales (2014); Caudillo (2013), Fernandez (2010). En el debate observo que se han
orientado a construir categorias que ubican a los miembros de pueblos indigenas como:
intelectuales indigenas, profesionistas indigenas, lideres indigenas, élites indigenas e

indigenas universitarios.

Los planteamientos en los trabajos de Bello (2004) subrayan que en el caso de los
mapuches chilenos el “acceso a la universidad por parte de los intelectuales indigenas
actualiza una estrategia de apropiacion [de espacios, en tanto son lugares de poder] y de

empowerment o empoderamiento en un sistema de relaciones socioculturales altamente
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adverso para los pueblos indigenas” (p. 1). Refiere que en las multiples manifestaciones de
lucha del pueblo mapuche “existia una creciente sensacion que la universidad era un espacio
por conquistar” (p. 16) y en esta orientacion el autor se pregunta “;de qué manera se explica
que desde las primeras organizaciones la demanda por educaciéon [escolar] haya sido un punto
central de algo [la universidad] que ha demostrado ser uno de los mecanismos mas eficaces
de asimilacion y desvalorizacion cultural?” (p. 19), el argumento la encuentra en la teoria del

control cultural de Guillermo Bonfil Batalla.

En la perspectiva de Bello, el paso por la universidad actualiza la condicion del
dirigente intelectual al de intelectual politico. Rappaport (2007) con base en su trabajo con
estudiantes indigenas —con origen en Colombia, Ecuador, Peru y Bolivia— de antropologia
en la facultad de Ciencias sociales en Quito advierte que el “caracter de estos intelectuales
es, altamente, politico” (p. 618) y uno de sus rasgos es la apropiacion del idioma de la
metropoli —el espafiol— y a través de ella derivan producciones escritas. Otra caracteristica
—de este grupo— es que la apropiacion escolar los conduce —en su activismo social— a
poner al servicio de la movilizacion social sus herramientas apropiadas, pues se trata de
personajes publicos. Siguiendo al trabajo de Rappaport encuentro un encasillamiento de los
intelectuales indigenas en la categoria de intelectuales organicos misma que responde a la
tipificacion hecha por Gramsci. Si Claudia Zapata ubica a los intelectuales indigenas como
parte constitutiva de grupos subalternos (2005, p. 67), Rappaport considera que “no son
estrictamente subalternos” (2007, p. 168) debido a que no es la subalternidad lo que los

distingue sino la diferencia.

Zapata considera que la intelectualidad indigena esta dada por la funcion especifica
que desarrollan y ésta consiste en “fundamentar un proyecto politico... articulado en torno a
una identidad étnica” (2005, p. 65). La autora propone tres categorias analiticas de la
intelectualidad indigena: Intelectual indigena dirigente, intelectual indigena profesional e
intelectual indigena critico, éstas se enmarcan en la tipologia de la intelectualidad propuesta
por Gramsci, especificamente en la intelectualidad organica y semi-organica (Gonzalez,
2018, p. 275). El nuevo intelectual —para Zapata— “da cuenta de la realidad social de su

grupo, analiza la subordinacion y la discute, en una basqueda permanente por revertir aquella
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relacién historica de poder que ha mantenido a los suyos en esa posicion subordinada” (p.

69) y es esa funcién mediadora la que realizan actualmente algunos intelectuales indigenas.

En el marco del proyecto “Pensamiento en Intelectuales Indigenas en América Latina
1980-2010” impulsado desde el Fondo de Desarrollo Cientifico y Tecnologico
(FONDECYT) en Per0, Canales (2014) hizo un recuento de la historicidad de los debates de
los pueblos indigenas y sus movimientos en América Latina a partir de 1980 hasta 2010. Es
necesario referir que el lente con el que mira es la descolonizacion y la produccion de

conocimiento social.

Canales realizd un abordaje a partir de los ochenta e identificd los ejes centrales de
los debates a partir de la movilizacion social en cada una de las décadas. A la primera década
—de su estudio— denomino “década germinal”, los debates giraron en torno a los derechos
humanos en sus dimensiones que contemplan la promocién, defensa y denuncia publica de
la violacion de tales derechos. La segunda la llamoé “década ganada”, ésta se caracterizo por
1) la emergente redemocratizacion de los Estados dirigidos por mandos militares; 2) el debate
sobre la conmemoracion de los 500 afios de la Ilegada de los espafioles a tierras americanas;
3) la profundizacion del modelo neoliberal en las economias de los Estados nacionales y 4)
por los procesos de lucha y resistencia étnica al dominio colonial, en su version imperial y/o

republicana (pp. 54-56).

El trayecto de la primera década del siglo XXI, con paréfrasis a Manuel Castells y
Ulrick Beck, Canales la definié como la época de la informacion, el riesgo, las redes sociales
y el conocimiento. En este periodo los debates fueron multiples, destaca el reconocimiento
que los Estados nacionales hicieron de los indigenas como sujetos sociales y politicos, por
otro lado, existid interés por posicionar los saberes ancestrales y comunitarios a partir de su
rescate, por ultimo, la interculturalidad pretendié ser la herramienta para construir nuevas
relaciones con los Estados y, también, emergieron los estudios con base en los discursos

indigenas (p. 56).

Canales refiere que la colonialidad no fue cuestionada radicalmente por los
intelectuales indigenas en la década de los ochenta, sin embargo, la decolonialidad llega a
partir de la fragmentacion de la triada referida por Braulio Mufioz: el patrén, el policia y el
sacerdote aunado a las oportunidades politicas de los diferentes Estados nacionales.
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3.4. Investigaciones sobre profesionistas y la profesionalizacion de los indigenas en
México

La formacion de miembros de pueblos y comunidades indigenas en México en el nivel
superior cobra importancia a finales de la década de los 70 y principios del 80. Uno de los
primeros esfuerzos significativos es el impulso que dan Luis Reyes Garcia y Guillermo
Bonfil Batalla—director del CIS-INAH— desde el Centro de Investigaciones Superiores del
Instituto Nacional de Antropologia e Historia (CIS-INAH) en coordinacion con la Direccion
General de Educacion Indigena (DGEI) a la creacion de la licenciatura en etnolinguistica. A
través de este programa se perseguia “profesionalizar a los jovenes indigenas en el campo de
la linglistica con la finalidad de buscar propuestas pedagdgicas para dar respuesta a la
politica de educacion bilingte bicultural (politica de ese momento)” (Herrera, 2002, p. 35).
El actual programa de Maestria en Lingiistica Indoamericana impartido en el Centro de
Investigaciones y Estudios Superiores en Antropologia Social (CIESAS) es —de alguna
manera— la continuidad de dicho programa, este posgrado forma “una masa critica de
investigadores provenientes de los pueblos indigenas mexicanas” (Martinez, 2018) y de

hablantes de otras lenguas indigenas del continente americano.

A solicitud de la DGEI, la Universidad Pedagdgica Nacional, Unidad Ajusco (UPN-
Ajusco) inici6 en 1982 un proyecto de formacion profesional para docentes bilinglies —
espafol-lengua indigena— que ocupaban funciones directivas, jefes de zona o de supervision
(Rebolledo, 2014, p. 26) en el Subsistema de Educacion Indigena. Un programa mas, también
impulsado por la UPN, es la Licenciatura en Educacion Primaria para el Medio Indigena
(LEPEPMI) creado en 1990 y operado en diferentes unidades de la red UPN, este ultimo
considerado como accidn afirmativa para el magisterio adscrito a la DGEI. Las profesiones
mencionadas tenian en comun la “formacion profesional de cuadros nativos y bilingiies,
capaces de realizar acciones de transformacion en materia linguistica y educativa de las
regiones interétnicas” (Rebolledo, 2014, p. 39). En materia educativa se pretendia —en ese

periodo— impulsar la Educacion Bilingle Bicultural como politica educativa de Estado.

Los logros en el ambito educativo escolar en la atencion de miembros de pueblos y
comunidades indigenas en espacios universitarios convencionales son resultados de la

exigencia de las manifestaciones de lucha y reivindicaciones de organizaciones indigenas
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(Sarmiento y Mejia, 1987). Por ejemplo, la Asociacion Nacional de Profesionistas Indigenas
Bilinglies (ANPIBAC) solicit6 al Estado mexicano que los indigenas fueran participes en la
ejecucion de las politicas publicas destinadas a la poblacion indigena, por ello, sus acciones
de lucha se encaminaron a hacer efectivo el “indigenismo de participacion” (Samano, 2004)

y una via para lograrlo fue a través de la profesionalizacion de los indigenas.

A principios de este mileno, la Fundacion Ford impulsé el Programa de Apoyo a
Estudiantes Indigenas en Instituciones de Educacion Superior (PAEIIES) proyecto
coordinado por la Asociacién Nacional de Universidades e Institutos de Educacion Superior
(ANUIES) para coadyuvar al ingreso, permanencia, egreso Yy titulacion de miembros de
comunidades y pueblos indigenas (Didou y Remedi, 2006) en instituciones convencionales.
Esta iniciativa ha sido catalogada como impulsora de acciones afirmativas. EI PAEIIES no
busca —directamente— formar nuevos profesionistas, sino visibilizar la condicion étnica de
los alumnos en instituciones de educacion superior y sensibilizar a la comunidad académica
de las desventajas que supone pertenecer a un pueblo considerado como indigena al tiempo
que pretenden el ingreso, la permanencia y el egreso de las instituciones escolares. Las
acciones emergen de la condicién inequitativa en la que se encuentran los miembros de
pueblos y comunidades indigenas y también de los afrodescendientes en cuanto al acceso a

la educacidn superior.

La Fundacion Ford promueve —como parte de las acciones afirmativas— el
Programa Internacional de Becas de Posgrado (IFP, por sus siglas en inglés). En 2004, la
cobertura de este programa abarcaba un total de “22 paises de América Latina, Africa, Asia
y en Rusia” (Navarrete, 2004, p. 49). El objetivo principal fue “ampliar el acceso a la
educacion superior y contribuir a la consolidacion de una nueva generacion de lideres para
la justicia social” (Dassin, 2004, p. 10). Cabe resaltar que se trata de un programa que busco
apoyar —econémicamente— a miembros de grupos con menos probabilidades de ingreso en
los niveles de especializacidn, maestria y doctorado. En México, el CIESAS apoy0 con becas
completas a miembros de grupos étnicos a través de este programa y tuvo vigencia a partir

del 2001 y la ultima asignacion de becas ocurrio en el afio 2010.

La UNAM crea en 2004 el Programa Universitario México, Nacién Multicultural

(PUMC-UNAM), entre sus tareas se encuentra “apoyar a estudiantes indigenas en su
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manutencion y desarrollo escolar a traves del Sistema de Becas para Estudiantes Indigenas
(SBEI), de esa forma, asegurar la permanencia y la culminacion de sus estudios”
(Mendizabal, 2019, p.13). A partir de 2014, este programa se denomina Programa
Universitario de Estudios de la Diversidad Cultural y la Interculturalidad (PUIC-UNAM).

Algunas iniciativas en materia de educacion superior para indigenas emergieron
desde el Estado mexicano, por ejemplo, la Red de Universidades Interculturales (REDUI)
adscritas a la Coordinacion General de Educacion Intercultural Bilingie (CGEIB-SEP)
(Gonzalez, 2017, p. 109), las instituciones de educacion superior denominadas interculturales
fueron creadas a partir de 2004 (Mateos y Dietz, 2016) y a la fecha —2020— suman 12
instituciones de este tipo. EI modelo es de tipo convencional y a diferencia de otras
universidades del mismo tipo, éstas fueron instaladas en distintas regiones del pais con
preponderancia de poblacion indigena y persiguen el desarrollo de los pueblos indigenas
(Avila, A. y Avila L. E., 2014, p. 39). La iniciativa surge de la Coordinacion General de
Educacion Intercultural y Bilinglie —institucion dependiente de la Secretaria de Educacion
Publica— y a partir de convenios entre gobierno federal y los respectivos gobiernos de los
Estados dieron origen a cada una de las instituciones intercuturales. Las universidades
interculturales “al ubicarse en regiones densamente indigenas se propusieron como mision
formar intelectuales y profesionales comprometidos con el desarrollo de sus pueblos y sus
regiones” (Schmelkes, 2008, p. 5). Las Universidades interculturales no estan destinadas
Unicamente a miembros de pueblos y comunidades indigenas, sin embargo, son

“preferentemente para indigenas por el lugar en que estan ubicadas” (Schmelkes, 2008, p. 5).

Las Normales Interculturales son instituciones que sumadas a las normales generales
forman profesores de educacion preescolar y primaria para el medio indigena (Baronnet,
2010). La caracteristica principal de las normales interculturales es que implementan el
enfoque intercultural. Otras universidades se constituyeron con base en los esfuerzos de
organizaciones y el respaldo de pueblos o comunidades en regiones de diversos Estados y
que a criterio de Velasco (2010) constituyen propuestas independientes por el hecho de
emerger “a contracorriente de las iniciativas oficiales”. Ejemplo de lo anterior es la

Universidad Intercultural de los Pueblos del Sur (UNISUR).
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En sintesis, los programas de educacion superior —arriba referidas— destinadas para
miembros de pueblos indigenas en México son —de algin modo— impulsoras de acciones
afirmativas. Sin embargo, en México, el acceso de indigenas a la educacion superior no esta
restringido solo a los espacios creados para su ingreso preferente, los miembros de pueblos
indigenas podemos incursionar en cualquier programa universitario, algunos estudios dan
cuenta de ello (Rea, 2013; Santana, 2014; Pérez, 2018).

Este panorama enmarca una serie de investigaciones sobre aspirantes, estudiantes,
egresados, profesionistas e intelectuales indigenas. Y como lo refieren Bermldez y Gonzélez
“en los estudios sobre profesionistas indigenas el tema de sus identidades y expresiones de

etnicidad se ha tratado de forma recurrente” (2018. p. 24).

Las diversas propuestas que se han generado para la profesionalizacion de jovenes
indigenas a nivel superior en nuestro pais exigen mantener en el centro de los debates la
pregunta —igual que en el contexto latinoamericano— ¢qué sentidos tiene la
profesionalizacion de miembros de comunidades y pueblos indigenas?, pregunta que exige

un lugar y contexto sociohistorico para ser respondido.

De entrada, todos los trabajos —que para responder a la pregunta anterior—, realizan
indagaciones en diversos contextos—, tienen, en distinto modo, una referencialidad —a
veces no explicitada—, a la teoria del control cultural (Bonfil, 1991). Se entiende por ello,
“el sistema segun el cual se ejerce la capacidad social de decision sobre los elementos
culturales” (p. 171). Este es el fundamento de multiples tendencias de estudios sobre
“apropiaciones escolares” cuando el objeto de estudio atafie a los miembros de pueblos y
comunidades indigenas inmersos en procesos de escolarizacion o bien con antecedentes de

formacion escolar.

En esta linea se inscriben los trabajos de Gonzalez (2016, 2008). Para el caso de
jovenes Ayuujk de comunidades de la Sierra Norte de Oaxaca, region alta mixe, aduce que
quienes participaron en la investigacion “desarrollan funciones de intermediacion politico-
cultural en diferentes niveles que intersectan lo local-global y se posicionan como idedlogos
de discursos y propuestas identitarias llevadas al ambito de la escolarizacidn, como esfera de
reivindicacion étnica” (p. 22). Gonzalez (2016) plante6 un abordaje en torno a las

“apropiaciones sociales de la escolarizacion” en contextos indigenas, desde la perspectiva de
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la etnografia interpretativa, para rastrear “la significacion social y la apropiacion étnica de la
escuela en un contexto etnopolitico [ Tlahuitoltepec, mixe] (p. 17)”. Para concretar el objetivo
se apoya de entrevistas y relatos de vida de jovenes-adultos mixes egresados del Bachillerato
Integral comunitario Ayuujk Polivalente (BICAP), que tienen como residencia, un continuum
dindmico, la capital oaxaquefia, la Ciudad de Meéxico, Tlahuitoltepec y ciudades intermedias.
La indagacion permite “centrar el andlisis en la construccion de un doble sentido
“profesionalizante” y “etnizante” de paso por la escuela”. En este caso, cursar el bachillerato
significé oportunidades de movilidad social y posibilidad de “enfrentar la condicién de
género, acceder a oportunidades de diversificacion laboral y ocupacional y dedicarse a
actividades que resulten atractivas y que alimente una imagen positiva de si mismo”. El
caracter profesionalizante se construye desde la desigualdad de condiciones objetivas y
experiencias escolares subjetivas y en el “sentido etnizante” el bachillerato es resignificado
como una experiencia donde se actualizo la identidad y la pertenencia étnico-comunitaria
(pp. 304-305).

En la Universidad Pedagdgica Nacional, Unidad Ajusco, los trabajos de Czarny
(2016); Navia, Czarny y Salinas (2019) discuten bajo la linea de apropiacion escolar. Czarny
(2016) destaca los significados que adquieren la escolaridad y la profesionalizacion desde la
Optica de algunos estudiantes indigenas de la LEI-UPN, Ajusco. Estos manifiestan —a través
de la escritura narrativa autobiografica— un acercamiento desde la extraterritorialidad a sus
comunidades de origen, en ellas “pueden leerse indicios de importantes reformulaciones
identitarias. .. Algunos de ellos se refieren al reconocimiento en positivo de sus comunidades
indigenas... Otros indicios permiten identificar un reposicionamiento politico sobre el

derecho a ser joven indigena"” (p. 148).

A partir del proyecto “Formadores de profesionales de y para la educacion indigena.
Retos para una descolonizacion académica”, Navia, Czarny y Salinas (2019) analizan los
procesos de formacion de estudiantes de la LEI-UPN, Unidad Ajusco. Las autoras son
académicas de dicho programa educativo, en este sentido parten de sus experiencias en la
formacion academica de estudiantes indigenas. Concluyen que esta licenciatura provee de

elementos —entiendo que académicos— para la:
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Reconfiguracién personal y colectiva de sus procesos de formacién y de adscripcion
comunitaria la revaloracion de si mismos como sujetos individuales y colectivos, y el
reconocimiento de procesos formativos que se producen a partir de la interaccién con los
formadores, con sus pares y con la institucion que generan disposiciones favorables a la

intervencién y el desarrollo de proyectos educativos en sus comunidades. (p. 2)

Los espacios superiores de escolarizacion —como la LElI— inciden, en algunos estudiantes,
en la reformulacién de identidades de jovenes indigenas y a la vez son referentes para la
construccién y replanteamiento de politicas para la diversidad en el ambito educativo
[escolar] (Czarny, 2010, p. 41).

En un trabajo sobre profesionistas, intelectuales y universitarios zapotecos, Rea
(2013) realizo6 un andlisis sobre papel que tiene la educacion escolar sobre la etnicidad de los
zapotecas con origen en el Istmo de Tehuantepec, pero extraterritorializados en ciudad de
Oaxaca y México. En el caso de los zapotecos que residen en la capital del Estado natal, se
valen de las redes histéricas —entre zapotecas— en la capital oaxaquefia para recrear
“relaciones de etnicidad marcadas por el sentido de comunidad, de organizacion cultural y
de la creacion de instituciones culturales en un nivel microétnico y microcultural”. En la
Ciudad de México priman las representaciones politicas en las relaciones entre zapotecas. El
retorno a la comunidad de origen tiene matices, desercién y baja temporal de las instituciones
de educacidn superior, complicaciones en la salud, compromisos comunitarios y, concluida
la profesion, para “dar continuidad o iniciar proyectos étnico-politicos que buscan mantener

el poder y la distincion de las dinastias letradas” (p. 222).

El trabajo de Santana (2014) avanza también en el debate sobre el sentido de la
profesionalizacion en la educacién superior, en este caso sus interlocutores son jovenes
mazatecos. Destaca que los mazatecos —al salir de sus comunidades— buscan escolarizarse,
piensan la educacion superior como posibilidad para superar condiciones de pobreza.
Reconocen —en el proceso de escolarizacion— que la profesionalizacidn no resuelve esta
problematica. La educacion superior —para los jovenes mazatecos— implica
empoderamiento y resignificacion de identidades. En el contexto comunitario de origen

generan tensiones, al tomar distancia de los esquemas organizativos de poder caciquil y
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formular proyectos para beneficio comunitario, no es el caso de todos. Otros se afilian a
grupos con orientaciones partidistas o con algun cacique para contender por algin puesto de
eleccion popular. También los hay, profesionistas que a titulo individual se postulan para un
cargo politico y algunos que no toman partido ni en los proyectos de indole comunitario ni

politico.

Gutiérrez (2012) recuperd testimonios de miembros de pueblos indigenas que
tuvieron acceso a la educacion superior, entre ellos: intelectuales, profesionistas y
estudiantes. Recopil6 y analizé sus percepciones indigenas en torno a la identidad nacional
impuesta. Entre sus interlocutores se encuentran: Jacinto Arias Pérez (tzotzil); Jonathan
Lépez Rodriguez e Isabel Juarez Espinoza (tzeltales); Gregorio Uribe (Purépecha);
Bartolomé Alonso Camaal, Cessia Esther Chuc y Maria Luisa Géngora Pacheco (mayas);
Luis Reyes Garcia (nahuatl); Victor de la Cruz (Zapoteco) y Franco Gabriel del pueblo
mixteco. Sobre los profesionistas refiere que, estos “han estado comprometidos en proyectos

de reivindicacion étnica” y que:

El estado de la conciencia étnica de los profesionales indios, [esta] expresado en el deseo de
construir imagenes positivas de si mismos..., trabajar en la cohesién interna de los grupos
étnicos y la importancia de reconocer el poder que tienen las mitologias para reivindicar la

permanencia de las culturas indias. (Gutiérrez, 2012, pp. 296-297)

Santana (2019) trabajé con intelectuales indigenas que a partir de su acceso a la educacion
superior —primero— y después a la academia transitan de la militancia etnopolitica a la
militancia académica en aras de contribuir desde espacios académicos con sus pueblos de
origen. En este trabajo de investigacion, el autor encontré que los intelectuales indigenas —
sus interlocutores— “han utilizado los conocimientos académicos para instalar una agenda

politica dentro de la propia universidad” (p. 217).

Por otro lado, la vinculacion de la educacién superior con las comunidades ha sido
una linea de estudio y debate. En la revision de este eje, encuentro varios casos de estudio.
En un trabajo coordinado por Baronnet y Bermudez (2019) se presentan resultados de
estudios sobre La vinculacion comunitaria en la formacion de profesionales indigenas en

México. Es necesario especificar que estos estudios se realizaron en diversas instituciones y

70



modalidades de educacion superior y a través de ellos, los autores presentan debates en torno
a “pretensiones, practicas, retos y problematicas de las actividades de vinculacion
comunitaria que se desarrollan en programas educativos e instituciones de educacion
superior” (Baronet, 2019, p. 28).

En otro trabajo Avila, Betancourt, Arias y Avila (2016) investigan la relacion entre
la vinculacion comunitaria y el didlogo de saberes. Los casos revisados corresponden a dos
universidades interculturales: la Universidad Intercultural de Chiapas y la Universidad
Intercultural Indigena del Estado de Michoacan. También revisan la licenciatura en gestion
y desarrollo intercultural de la Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM). A
partir de revisar estos trabajos, aprecio que cada institucion establece una forma particular de
entender la vinculacién comunitaria, sin embargo, los autores concluyen que en la
vinculaciéon comunitaria se encuentra la posibilidad del didlogo de saberes “de los muy
diversos tipos posibles de interculturalidad, el principio dial6gico y la idea de que un proceso

de construccion de intersubjetividad tienen que ser la base del ejercicio” (p. 781).

El debate sobre los sentidos y significados que la profesionalizacion y la profesion adquieren
para los miembros de pueblos y comunidades —revisados en este capitulo— apuntalan la

descripcion y el analisis del capitulo IV y V de este trabajo.
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Capitulo IV. Construccidén y reconfiguracion de proyectos individuales, familiares y
comunitarios a partir de la escolarizacion en el nivel superior

Algunos estudios con y sobre estudiantes indigenas universitarios en algunos programas
educativos con marca étnica advierten que algunos estudiantes —Yy egresados— fortalecen
su identidad étnica, sus vinculos con la comunidad de origen y se empoderan —o algunos de
estos elementos—. En esta investigacion reviso si esto les sucedio a los profesionistas de
Tataltepec de Valdés que estudiaron en programas y universidades con marca étnica, en este
sentido, contrasto lo que les sucede a los profesionistas que estudiaron en programas y
universidades sin marca étnica. Este planteamiento se pone en juego para la presentacion de

los datos empiricos —en este capitulo— y sienta las bases para el analisis en el capitulo V.

Para fines descriptivos —y previo a llegar a conclusiones sobre los procesos de
profesionalizacion de jovenes chatinos— retomo: las expectativas, las rutas de destino y la
carrera elegida como criterios para la organizacion de este capitulo. El apartado esta
constituido por 4.1. Expectativas de jovenes chatinos, previo al ingreso a la educacién
superior; 4.1.1. Eleccion de carrera e institucion de destino de los jovenes que fueron a
Sinaloa; 4.1.2. La eleccién de la UPN y el programa de educacion indigena y 4.1.3. Eleccion
de institucion y carrera de los que estudiaron en universidades de Oaxaca y Guerrero.

Para el caso de la profesionalizacion de los chatinos —Ilos interlocutores—, la
eleccion de los destinos y carrera para la profesionalizacion estuvo dado por la interseccién
de multiples aspectos y en cada caso fue particular. Aqui presento algunas orientaciones
genéricas que aluden al fenémeno social emergente —en el contexto que se estudia— Yy atafie
particularmente a algunos jovenes de Tataltepec de Valdés en la construccién y desarrollo de
proyectos orientados por la nocién de superacion, entendida como salir adelante a través de

la formacion académica profesional.

72



4.1. Expectativas de jovenes chatinos, previo al ingreso a la educacion superior

Las experiencias de salida de jovenes de la comunidad de Tataltepec de VValdés hacia destinos
diversos para iniciar estudios escolares de nivel superior estuvieron marcadas por
expectativas. Una de ellas fue la superacién personal y familiar a través de la formacion
academica profesional. La idea de superacion —en el sentido de avanzar por los distintos
niveles de escolarizacion— gana mas terreno en el imaginario colectivo en miembros de la
comunidad de Tataltepec de Valdeés, por ello, la idea de salir adelante estuvo estrechamente
vinculado con la proyeccion hacia la educacion superior desde la Optica de los hoy
profesionistas.

La escolarizacién se vislumbré como el camino posible para salir adelante. Salir
adelante a titulo personal, familiar o comunitario. Esta decision encontr6 respaldo en el
derecho —individual— a la educacion escolar. El ejercicio de este derecho estda —
relativamente— garantizado por la obligatoriedad de la educacion escolar basica y medio
superior, después, encontré cabida en las posibilidades de respaldo familiar o de otras
instancias, con ello, algunos jovenes chatinos nos aventuramos a perseguir una aspiracion

personal o familiar —o ambos— de superacién académica profesional.

El apoyo familiar, econdmico o moral (0 ambos), figuré entre las principales
motivaciones para emprender la salida e incursionar en la educacion superior. Para el caso
de los interlocutores que aqui se contemplan, las trayectorias de miembros familiares en
ambitos escolares por razones de estudio y laborales resultaron significativas para el impulso
hacia niveles superiores de escolarizacion. Asi también, el activismo politico

intracomunitario y mas alla de sus fronteras.

En todos los casos, el referente inmediato de respaldo fue la familia. Los
interlocutores ocupan lugares diferenciados en sus respectivas familias en términos del
numero de sus miembros y esto tiene ciertas implicaciones en la toma de decisiones ya sea
por ser hijo unico, el primer o ultimo hijo, el anico hombre o la Gnica mujer. Por ejemplo, en
una familia de seis hijos, la segunda hija es la Unica profesionista, los demas migraron hacia
los Estados Unidos. Los hermanos y hermanas optaron por una estrategia diferente para salir

adelante, esta es, la migracion. Lo anterior, los llevé a abandonar la escolarizacion como
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opcion de superacion. Con esto quiero decir que, al interior de algunas familias, sus miembros
optan por modos diversos de salir adelante, la superacion académica profesional sélo es una
de ellas. En el caso de la familia aludida, las dos formas de salir adelante —elegidos por los
hijos— implico a todos sus miembros salir de la comunidad, esto no significa que al interior

de la comunidad no existan formas de superacion.

La presencia o ausencia de las figuras maternas y paternas y las condiciones de las
relaciones intrafamiliares constituyen —en cierto sentido— una plataforma para el impulso
hacia escenarios de formacion escolar de tipo superior. En algunos casos, la estructura
familiar se ha roto, ya sea por muerte de alguno de sus miembros, o por la desintegracion
familiar. En cuatro casos, la figura paterna ya fallecio, algunas pérdidas ocurrieron en el
trayecto en el que el hijo o la hija estaban en proceso de formacidn universitaria. En otros, la
figura paterna se perdio desde la infancia. A la fecha, la madre de todos los profesionistas
vive. En un caso, la fractura familiar sucedié por la separacién entre la figura paterna y
materna, sin embargo, el padre constituy6 otra familia, igual que la madre. En este caso
especifico, la hija crecié en la familia constituida por el padre, la abuela y la madrastra.
Debido a que los interlocutores son profesionistas consolidados, sélo puedo afirmar —con
base en los didlogos— que la pérdida del padre por la muerte y la separacion familiar no son
impedimentos para alcanzar estudios de nivel superior, sin embargo, la pérdida —por
muerte— de los padres en el trayecto de la formacion profesional implicd, para algunos,
lidiar psicoldgicamente con la pérdida y, cuando el padre era el sostén de los estudios, asumir

responsabilidades de la propia manutencion en el lugar de estudios.

También es necesario reconocer que tratandose de jovenes que pertenecen a una
comunidad que se rige politicamente por un Sistema Normativo Propio (usos y costumbres),
la posesion del derecho de uso y disfrute de bienes como la tierra puede influir en los
proyectos personales. En Tataltepec de Valdés, el derecho de uso y disfrute de la tierra puede
ser transferido de padres a hijos, hoy en dia —este derecho— puede aplicarse de forma
variable de familia en familia. En el pasado —y aln en la actualidad, en algunos casos— en
la vision sociocultural y con anclaje comunitario de las/los sefiores ancianos, solo los hijos

hombres podian heredar este derecho.
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En algunas familias, tanto hombres como mujeres pueden ser candidatos potenciales
para heredar el derecho de uso y disfrute de la tierra, ahora depende de la conciencia que
hayan tomado las figuras paternas —en algunos casos padre y madre— sobre el ejercicio de
derechos. En la familia de los hombres —de los interlocutores— la posesion del derecho de
uso y disfrute de la tierra se reduce al espacio para la vivienda. Tratdndose de las mujeres—
que también salieron a estudiar—, en algunos casos, el derecho de uso y disfrute que sus
familiares detentan, incluyen proporciones considerables de tierra tanto para vivienda como
para la ganaderia o la agricultura. En los casos en que la familia s6lo se compone de hijas y
los padres —cuando estos ultimos poseen derechos sobre tierras— las hijas reciben por

transferencia esos derechos.

Tener posibilidades de heredar derechos sobre la tierra cuando se es joven, en los
casos aqui analizados, puede tener repercusiones en la toma de decisiones sobre salir 0 no a
buscar otras posibilidades de superacion. Los interlocutores —jdvenes en aquellos tiempos—
no tenian, en el momento de tomar la decisién de salir de la comunidad para estudiar en la
universidad, certeza de heredar o no derechos de familiares —en el caso en que los tuvieron
0 aun los tienen— sobre uso y disfrute sobre determinadas tierras, por ello, esta decision no
resulta inherente a la posibilidad de heredar. Sin embargo, el conocimiento que tengo de —
otros casos— la trayectoria de algunos de mis compafieros de generacion de bachillerato,
puedo sugerir que las posibilidades de heredar derechos sobre determinadas tierras influyen
en la toma de decision para no seguir el camino de la profesionalizacion. Esto resulta visible

en los casos, sobre todo, de hijos —varones— Unicos.

En todos los casos, estudiar una carrera universitaria fue una cuestion de eleccion.
Esta se asume como la forma de salir adelante, en algunos casos la decision estuvo
influenciado por circunstancias y actores diversos, pero principalmente por miembros
familiares, profesores y amistades. El destino de estudio también es una cuestion de eleccion
y tiene matices en cada caso, influyen algunos de los siguientes elementos: interés personal

y familiar —o s6lo uno—, condicién econémica familiar, redes de paisanaje y familiares.
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Los destinos al que los interlocutores se abrieron camino en la educacion superior:
Tabla 8

Institucion de educacion superior donde los interlocutores estudiaron

ID Profesionista UPN, Ciudad de | UAIM, UAS, | ITSCCH, UABJO, ITP,
México Sinaloa Guerrero Oaxaca

1 Mateo X

2 Arenas X

3 Villanueva X

4 Gregorio X

5 Ruiz X

6 Pérez X

7 Gbémez X

8 Jiménez X

9 GB X

10 Mejia X

11 Martinez X

12 Lopez X

Nota: Elaboracion propia con base en datos de entrevista

4.1.1. Eleccion de carrera e institucion de destino de los jovenes que fueron a Sinaloa

En la estructura familiar —nuclear o extensa de algunos de los profesionistas— identifiqué
antecedentes de incursion en &mbitos laborales profesionales, principalmente, en la docencia
en el Subsistema de Educacion Indigena. Alguno de ellos son padres, hermanos o tios de los
interlocutores. El activismo politico en el espacio intracomunitario y extracomunitario —

también— es una constante de algunos de los miembros familiares.

El impulso familiar —en este grupo de profesionistas chatinos— los llevé a optar por
estudiar en la universidad, bajo la consideracion de que, en caso de no continuar con los
estudios en un lapso corto, deberian ingresar al cumplimiento de cargos de los usos y
costumbres comunitarios (Sistema Normativo Interno). Esto afiade complejidad para optar
entre salir —para continuar los estudios escolares o perseguir otro prop6sito— o quedarse en
la comunidad. Esta es una distincion de los jovenes chatinos —varones— frente a aquellos
jovenes considerados no indigenas de otros contextos. El sentido del compromiso
comunitario a través del servicio la empezamos a construir al momento de concluir o
abandonar el proyecto personal de formacién escolar de bachillerato. Esto no quiere decir

que la asignacion de un cargo comunitario sea automatica, sino que, existen mayores
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posibilidades de ingresar al servicio comunitario —servir en la comunidad— porque ante la

mirada de los miembros de la comunidad, no existe un impedimento para ello.

Lo anterior puede dar la impresion de que servir en la comunidad de origen tiene un
caracter impostergable, la obligacion por integrarse a los servicios comunitarios es inherente
a la decision personal o familiar de quedarse a vivir en la comunidad. Los jovenes que salimos
de la comunidad no requerimos la autorizacion de la asamblea comunitaria ni de las
autoridades municipales o de otro tipo para salir de la comunidad. Las personas chatinas de
Tataltepec de Valdés compartimos la idea de que entre las opciones para salir adelante se
encuentran: salir de la comunidad para irse a trabajar al norte —a los Estados Unidos de

América— o para estudiar en la universidad.

Al concluir el bachillerato cumplimos la edad necesaria para incursionar en los cargos
0 servicios comunitarios, momento en el que —quienes decidimos explorar la via de la
profesionalizacion— emprendemos la salida de Tataltepec de VValdés hacia destinos diversos,
este fendmeno puede interpretarse como un efugio para no alinearnos con los usos y
costumbres comunitarios. No tengo la intencion de sugerir que quienes salimos de la
comunidad, lo hacemos con el propdsito explicito de renunciar a los compromisos
comunitarios. Nuestro compromiso con la comunidad —servir en la comunidad— se
posterga con nuestra salida, lo que significa que podemos retomarlas al momento de la vuelta
0 bien puede suponer la construccion de otros significados de volver a la comunidad que a
Su vez nos inserte a otros mecanismos de pertenencia y participaciéon comunitaria desde

nuestro lugar de residencia.

El contexto intracomunitario ofrece posibilidades de superacion —salir adelante—,
una de ellas es incursionar en la estructura del sistema de cargos, una vez que abandonemos
la idea de superacion a traveés de la escolarizacién o interrumpamos nuestra formacion escolar
por periodo prolongado. Es decir, “superarse” puede ser resultado de acceder a la educacion
superior o por ingresar al sistema de cargos comunitarios y desarrollar las funciones que la
vida comunitaria exige. Hasta hoy en dia, no he visto —en el contexto de Tataltepec de
Valdés— una simultaneidad de procesos entre escolarizarse y ser titular de un cargo
comunitario, ninguno de nosotros —Ilos profesionistas— fue titular de un cargo mientras

estudiaba la carrera universitaria.
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Entre los interlocutores se encuentra la primera mujer de Tataltepec de Valdes que
partio en busqueda de opciones de superacion académica profesional a Sinaloa. El inicio de
la primera trayectoria escolar —de una mujer— en la UAIM sentd las bases para otras
experiencias, en un primer momento, estas otras experiencias fueron de familiares cercanos,
después se hizo extensiva a otros miembros de Tataltepec de Valdés. La primera incursion
de un miembro de la comunidad de Tataltepec de Valdés en la UAIM abrié el camino hacia
un destino especifico, también generd posibilidades de diversificacion en la eleccion de
instituciones escolares y carreras en Sinaloa. Uno de ellos estudio la carrera de derecho en la

Universidad Autdbnoma de Sinaloa.

La UAIM resultd atractivo porque ofrecid posibilidad de acceder a las becas. Los
universitarios se beneficiaban del Programa Nacional de Becas de Educacién Superior
(Pronabes) (Guerra y Meza, 2009). La institucion incorporé servicios para los estudiantes
como los albergues y comedores. Ademas, esta institucion goza de un atractivo para
miembros de pueblos y comunidades indigenas porque en sus origenes se denominé como

Universidad Autonoma Indigena de México.

La UAIM es una universidad pionera en su tipo y pretendia “dar oportunidades de
educacion superior a los grupos étnicos del norte de Sinaloa y sur de Sonora” (Guerra y Meza
2009, p. 216), mas tarde ingresaron miembros de grupos étnicos del sur de México y, algunos,

de otros paises latinoamericanos.

En el didlogo con los profesionistas que tomaron este destino manifestaron que la
universidad publica ofrece mayores posibilidades de ingreso y permanencia, es en cierto
sentido amigable con las condiciones personales, de origen y étnicas. No conseguir la
admision en una institucion escolar de nivel superior de prestigio —como lo es la UABJO y
otros— en el propio Estado implico la busqueda de ingreso a otras instituciones publicas de

educacion superior, por ejemplo:
Sergio: ¢y por qué Sinaloa?
Pérez: Sinaloa porque se me brindd esa oportunidad

Sergio: (Cémo?
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Pérez: EIl apoyo econdmico, sobre todo, no, viendo mas de ese lado porque [estudiar] en
Oaxaca [capital] es un poco, mas bien dificil, en ese tiempo era un poco mas dificil estudiar
una carrera, porgue tenia que ser pagada, si no entrabas en la UABJO, o sea, tenias que pagar,
irte a una particular y yo no estaba en esas posibilidades. (Pérez, comunicacion personal, 02

enero de 2019)

Las finanzas personales y familiares se pusieron en juego al momento de elegir el destino —
la universidad— y carrera, algunos profesionistas percibieron que la universidad publica
ofrecia mayores posibilidades de ingreso, permanencia y egreso. En la eleccién de
universidad y carrera también entr6 en juego proyecciones personales a futuro, en las que
percibi “sentidos sociales” vinculados con prestar servicios a la gente, por ejemplo, entre los

testimonios encontré:

En lo particular siempre me ha gustado defender [a la gente] en lo que respecta cuando hay
problema... y ésta, la carrera, la escogi... porque me ha gustado conocer mas que nada...
cémo se aplican las leyes, no, en nuestro estado o a nivel nacional, lo que es la constitucion
politica conocer méas a fondo, mas que nada... y a su vez, para también, para ver en qué casos
se debe aplicar pues, es para eso... que estudié la carrera en derecho. (Gregorio,

comunicacion personal, 01 de enero de 2019)

También, el testimonio de Pérez evidencia este sentido social, ella coment6 que antes de salir
de la comunidad visualizaba que a través de estudiar una carrera universitaria perseguia:
“[Apoyar] a las personas, tal vez en ese entonces yo no tenia bien enfocado cual iba a ser la
carrera que yo queria, pero si, la intencién, el apoyo social” (Pérez, comunicacion personal,
02 enero de 2019).

En el impulso hacia la universidad intervinieron algunas redes de apoyo, en algunos
casos fueron miembros familiares —hermanos mayores— que ya se encontraban en el

destino. Como en el caso de Gregorio:
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La primera hermana [hermana mayor] estaba estudiando [en] la Universidad Auténoma
Indigena de México que se encuentra en Mochicahui, Sinaloa. [Ella] estando alla... me
comentd que si queria seguir estudiando [y que] podia contar con su apoyo, mas que nada
para llegar en el lugar, entonces ya, pues igual fue como impulso, no, para poder seguir
adelante como parte de la familia que viene para que no se quede. (Gregorio, comunicacién

personal, 01 de enero de 2019)

En el caso de Pérez, el vinculo que su padre —como profesor— establecio con profesores
del subsistema de Educacion Indigena sirvio en la orientacion para la eleccién de la
institucion de educacién superior. Ella buscé una universidad que ofreciera posibilidades de
permanencia, por eso considerd que vivir en un albergue fue una oportunidad y no un

impedimento para realizar estudios universitarios en el destino, asi lo comento ella:

[Aquella persona que] conoce a mi papé, en el &mbito del magisterio... entre ellos platicaron
y dice, hay una universidad [se refiere a la UAIM], esta tu hija si a ella le parece, adelante,
no, porque muchos, luego no quieren estudiar en lugares, asi como internados, por las reglas,
tiene ciertas reglas, entonces y yo dije si, €s0 no es un impedimento, pues, para mi no lo fue.

(Pérez, comunicacion personal, 02 enero de 2019)

Ruiz refirié que entre el egreso del bachillerato y el inicio de la carrera universitaria tuvo un
receso de un afio. Tiempo en que algunos de sus compafieros de generacién en el bachillerato
se posicionaron en la UAIM. Los vinculos entre Ruiz y sus excompafieros continuaron a
través de diversos mecanismos de comunicacion a la distancia. Esto resultd significativo para

tomar la decision y el impulso hacia la educacion superior. Asi lo refirio él:

Como habia compafieros [en realidad se trata de excompafieros de bachillerato] que estaban
alla, en Sinaloa [en la UAIM] les pregunté, no, como estaba la situacion, si habia posibilidad
de becas y todo eso, y fue un poco esa circunstancia la que me permitid, no, pues me voy,
ellos estan alla, los compafieros egresados del bachillerato. (Ruiz, comunicacion personal, 01

enero de 2019)
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Los destinatarios a Sinaloa —interlocutores de esta investigacion— ocupan posiciones
diferenciadas en la estructura familiar, uno es el segundo hijo, otro es primogénito y una mas
Unica hija. Los interlocutores refirieron a los vinculos con familiares y amistades en la
eleccion del lugar de destino. Esto establecié el puente para transitar de una vida comunitaria
rural a vivenciar experiencias urbanas en contextos distantes. Los padres, abuelos y tios

fueron los principales impulsores, al menos, moral.

La cuestion de género —por revisar algunos procesos de profesionalizacion entre los
chatinos de Tataltepec de Valdés— me lleva a plantear que elegir ser profesionista carga con
otros aspectos que las mujeres deben afrontar. Por ejemplo, Pérez comenté que hasta
iniciados el siglo XXI en la comunidad se pensaba que “para la mujer era el metate y tener
familia” (Pérez, comunicacion personal, 02 enero de 2019). Ambas acepciones reducen
socialmente a las mujeres al ambito del hogar; “para la mujer era el metate” refiere al trabajo
que socialmente ha sido designado a las mujeres para elaborar los alimentos en la casa-hogar
familiar y “tener familia” remite a la idea de que las mujeres estaran disponibles para algin
joven quien es externo a la familia nuclear, y por consecuencia de una unién matrimonial
tendera a reproducir los patrones sociales que determinan, conservan o transforman el ambito

hogarefio en Tataltepec de Valdés.

En estas expresiones esta implicito la idea de que para el contexto de Tataltepec de
Valdés, la mujer que tiene, al menos, 18 afios esta prolongando un proyecto que la comunidad
construye en torno a sus miembros tanto femeninos como masculinos, éste es la constitucion

de la familia. Consciente de ello, ella comento:

Cuando yo le dije a mi papa, “yo quiero estudiar”. Entonces, mi papa no se detuvo a decirme
[solamente] si, 0 sea, ahi si mi papa siempre ha sido ese de que, 0 sea, no porque una hizo
asi, ti también [se refiere a otros casos que a los 0jos comunitarios resultaron en fracasos o
decepciones], te vas si quieres, adelante, pero a estudiar. Eso si me lo dijo y muy claro eh —
dice— “porque hombre aqui hay” asi literal, asi me lo dijo. “Si quieres hombre, hombre aqui
hay, pero si quieres estudiar, entonces ve”. Yo con esa idea me fui y con esa terminé. (Pérez,

comunicacioén personal, 02 enero de 2019)
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La escolarizacion de tipo superior puede tener como consecuencia la prolongacion temporal
de un proyecto familiar, marcado por lo comunitario —construccion de la propia familia—
que se asume como personal. Contrario a lo que sucede con los varones, sobre la mujer recae
con mayor rigor la vigilancia familiar, sucede asi —quizas— porque el triunfo o fracaso de
alguno de sus miembros serd —en parte— reflejo de la educacion recibida en el nucleo

familiar.

A manera de sintesis, los interlocutores que tomaron como destino a Sinaloa para
profesionalizarse se guiaron no tanto por la vocacion como elemento Unico, sino que en esa
decision tuvo en cuenta las redes de paisanaje, los contactos con familiares, las amistades y
las finanzas familiares. En algunos casos, la experiencia de salida de la comunidad tiene lugar
desde la busqueda por posicionarse en la Educacion Media Superior, esto abri6 el abanico de

posibilidades a otros escenarios de superacion académica.

Quienes se orientaron hacia la UAIM y la UAS en Sinaloa lo hicieron porque
eligieron de antemano “salir adelante” a través de la formacion universitaria. Esta decision
implico postergar el cumplimiento de los cargos comunitarios y la conformacion de una
familia. La eleccion del destino tuvo como antecedente la movilidad de alguno de los padres,
amistades u otros paisanos. Los posicionamientos para la eleccion de carrera son
diferenciados: en algunos casos la carrera que estudiaron se tratdé de por lo menos de la
segunda opcion. Los interlocutores son hijos de campesinos y de profesores. En todos los
casos, algunos de sus familiares tuvieron constante contacto con el exterior comunitario ya
sea por su profesion o por algin otro motivo. Como se muestra, los profesionistas vivieron
de forma diferenciada la experiencia de salida de la comunidad de origen por ser mujer u
hombre en la busqueda de profesionalizacion. La vigilancia y restricciones de los padres a
las hijas son referidas como elementos constantes en los relatos de experiencias referentes a

la toma de decisiones para la superacion.

4.1.2. Laeleccion de la UPN y el programa de educacion indigena

En la eleccion de destino para quienes estudiamos la Licenciatura en Educacion Indigena en

la UPN influyé la invitacion de un profesor de la comunidad, quien estudié en la misma
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carrera y universidad. A raiz de esta invitacion partimos de Tataltepec de Valdés en la

busqueda de superacion a través de la escolarizacion superior.

El Distrito Federal —de aquél entonces— era ya destino de algunos miembros
familiares y amistades, algunos salieron de la comunidad de origen en busqueda de opciones
laborales y no de escolarizacion. Esos familiares y amigos fueron nuestros receptores al llegar

a la ciudad.

Las profesionistas —interlocutoras de este trabajo— pertenecieron a la misma
generacion universitaria 2006-2010 y a dos generaciones etarias —81 y 87-89—. En el
imaginario preprofesional de algunas interlocutoras que asumieron como destino hacia la
UPN, Ajusco implicéd asumir la migracion hacia los Estados Unidos de América como
primera alternativa de superacion. En un caso resultd ser una alternativa de superacion
impulsado y —en cierto sentido— forzado por los padres (Villanueva). Una de las
interlocutoras manifesto: “[Mi mama] me dijo que si no dejaba [al novio], me iba a sacar de
la escuela y como no lo dejé, me sac6 y me mando a los Estados Unidos con mi papa...
simplemente porque me mandaron me fui” (Villanueva, comunicacion personal, 16 de
febrero de 2020).

En otro caso (Arenas) irse al norte se visualizé como el mecanismo intermedio para
el impulso personal hacia la educacion superior, en este caso, la familia no lo autoriz6. Asi

lo coment6 Arenas:

En un principio, le planteé a mi mama que para ahorrar me queria ir a los Estados Unidos,
no, porque en ese tiempo, la migracion era mas fuerte y entonces yo le decia que me iba un
tiempo a trabajar y de ahi me regresaba a estudiar. Ella me dijo que no, porque los que se van
luego “las mujeres se casan y ya no regresan a estudiar”. Entonces me dijo, pues, que me iba
a apoyar si de verdad queria estudiar. (Arenas, comunicacion personal, 23 de diciembre de

2018)

Quedarse a vivir en la comunidad después de los estudios de bachillerato seria la Gltima
opcidn para algunas de estas interlocutoras. La alternativa era salir de la comunidad para

posicionarse en el nuevo lugar de destino. La busqueda por acceder al ambito educativo
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escolar de nivel superior tuvo entre sus principales razones el deseo de tomar distancia de

algunos esquemas comunitarios. Entre los testimonios, se narraron:

Yo no queria quedarme como mi mama y toda la gente que veia en el pueblo... yo queria ser
diferente, no es que, all& estuviera mal, si no por las situaciones que yo habia vivido con mi
familia, que a veces no habia nada en la casa, que era muy dificil seguirse preparando alla
porque tampoco hay condiciones, si acaso si habia una [escuela de educacion] media superior,
pero una superior tampoco y yo decia, si yo quiero tener un dia una familia ¢les voy a dar lo
mismo?, no. Yo quiero algo diferente, para mi y para mi familia, por eso fue que decidi

salirme. (Villanueva, comunicacién personal, 16 de febrero de 2020)

Lo que yo queria era romper con la idea de ser ama de casa, no me veia siendo ama
de casa, haciendo tortillas, cuidando los chamacos [hijos]. O sea, yo visualizaba y veia a
compafieras [de bachillerato] que tuve y no me veia asi, o sea, digamos que esa fue la primer
cosa que yo dije, yo no me veo asi, y si para no verme asi tengo que estudiar y eso va a
cambiar, quiero estudiar, no, porque no quiero ese futuro. (Arenas, comunicacion personal,

23 de diciembre de 2018)

De haber elegido residir en la comunidad implicaria —para las interlocutoras— optar a corto
plazo por la constitucion de la familia propia y, en consecuencia, reproducir sus esquemas.
Salir de la comunidad para estudiar en la universidad no implicé abandonar la idea de
constituir una familia, significé postergar y repensar la forma de vivir en familia. En
Tataltepec de Valdés, las mujeres —igual que los hombres— tienden a seguir codigos de
conducta comunitarias en funcién del género. Los roles sociales asignados a las mujeres se
desarrollan preponderantemente en el ambito del hogar, pero también algunos corresponden
al campo en donde las labores son atribuidas al hombre. Con lo anterior quiero decir que las
actividades del hogar no son exclusivas para las mujeres, asi como tampoco todas las del
campo son exclusivos del hombre, por tanto, los roles sociales de ambos son de mutua
complementariedad y tiene como proposito el sostén de la familia y la reproduccion de las

relaciones intracomunitarias.
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Vivir en la comunidad de Tataltepec de Valdeés supone una exposicion constante al
escrutinio publico, sin embargo, la ciudad ofrece la posibilidad de pasar desapercibido.
Parece ser que la profesionalizacién sirve como un mecanismo para posicionarse en espacios
urbanos donde podemos pasar inadvertido. Esta idea de escapar de la vigilancia familiar y
comunitaria esta presente en algunos casos revisados, a las interlocutoras las condujo un
deseo por salir de la comunidad, sin embargo, ese deseo remite a la reconfiguracion de las

pautas de comportamiento individual. Asi lo relatd Mateo:

Pues fijate que cuando yo sali [de Tataltepec de Valdés en 2006], de manera muy sincera,
este, Como que no era yo ni muy consciente de a qué iba, no, o por qué me iba, mi Unica, el
motivo por el cual yo sali era porque, este, como que yo aqui en mi casa, en mi pueblo, me
sentia como que, como que no me sentia yo libre, como que por parte de mi mama habia,
como que muchas, este, restricciones, no, de que no llegues tarde, de que si vas a ir a un
mandado tienes que llegar temprano, de que no te vistas asi, porque qué va a decir la gente y
sinceramente ese fue el motivo por el cual yo dije, pues yo no quiero vivir asi, yo necesito,
pues, conocer otros lugares y ya cuando se dio la oportunidad de seguir estudiando pues no
lo dudé, pues, y lo agarré como un escudo y me fui, sin saber si realmente era lo que yo queria

estudiar o no. (Mateo, comunicacidn personal, 22 de diciembre de 2018)

Una expectativa fue, entonces, perseguir un anhelo de libertad. La emancipacién se puede
entender como la posibilidad de administrar el tiempo personal, y que la apariencia —por
ejemplo, en la forma de vestir— sea por el gusto de ellas y no por la sujecién a la moralidad

familiar y comunitaria. Salir de la comunidad fue, en si mismo, una de las expectativas.

También existié en el imaginario de las interlocutoras la idea de que la profesién

puede inducir al cambio en la forma de vivir y propiciar el encuentro con otros. Por ejemplo:

Si estudiar [en la universidad] me va a dar la posibilidad de relacionarme, otra forma de vivir,
pues quiero experimentar también eso, entonces por eso fue la principal razén de estudiar una
carrera universitaria y sobre todo apoyar en la economia familiar. (Arenas, comunicacion

personal, 23 de diciembre de 2018)
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Quienes salimos de la comunidad no consideramos a este hecho una garantia de éxito,
partimos con la idea de probar otros caminos posibles para salir adelante, pero tenemos la
seguridad de que las barreras estaran siempre alli, por lo tanto, antes de salir asumimos que

volver a la comunidad de origen siempre sera una opcién posible.

La migracion hacia los Estados Unidos y la escolarizacion superior como opciones
para salir y salir adelante permitieron a las jovenes visualizar opciones de vidas no
tradicionales —del contexto de la comunidad de origen—, mismas que se visualizaron como
atractivas. La escolarizacion superior es la via mediante el cual estas jovenes pretendieron —
en su momento— alcanzar esas formas otras de vida, imaginariamente involucra el ejercicio
de alguna profesion académica. Derivado de lo anterior, las jovenes pensaron en
posibilidades de ingreso a algun empleo remunerado afin al perfil profesional. El trabajo
profesional, el ingreso econdmico y la residencia permitirian no sélo otra forma de vivir sino
también mejorar la condicion de vida del profesionista y por afiadidura existira la posibilidad
de “apoyar en la economia de la familia” (Arenas, comunicacion personal, 23 de diciembre
de 2018).

La decision de salir de la comunidad para cursar una carrera universitaria también
encontrd barreras al interior de la propia familia. Los testimonios de Villanueva y de Arenas

dan cuenta de ello:

De hecho, ellos [mis papas] ya ni querian [que yo estudiara] porque decian que ya estaba
vieja y que, este, seguramente, pues ya nada mas iba a encontrar un hombre y me iba a casar
y me iba a ir, iba a dejar la escuela, que para qué yo estudiaba. EI hecho de que me fuera a
los Estados Unidos como que me despertd también. Me fui muy nifia, tenia quince afios, no,
pero como que me abrié otro panorama y mi mentalidad era diferente, ya no es que me
manipularan tanto, yo ya tomaba mis propias decisiones. (Villanueva, comunicacion

personal, 16 de febrero de 2020)

Arenas: Muchos no daban crédito que yo pudiera terminar la carrera, no, como todos
me auguraban que me casaria y no terminaria.
Sergio: ¢(Quiénes pensaron eso?
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Arenas: Pues mis tios, mis abuelos... (Arenas, comunicacién personal, 23 de diciembre de

2018)

Como puede advertirse, la expectativa no fue estudiar alguna carrera especifica y mucho
menos que ellas tuvieran claridad en la relacion futura entre profesion y ambitos laborales
propios de la profesion. La claridad en orientacion vocacional no es algo del que pudiéramos
estar orgullosos, algunos salimos de la comunidad en la busqueda de superacién académica
porque durante nuestra formacién en el bachillerato nacié y se fortalecio la idea de salir

adelante mediante una profesion.

Algunas de las interlocutoras tuvieron posibilidades de explorar otras opciones de

ingreso a la educacion superior, por ejemplo:

Estaba como indecisa entre qué estudiar y qué no estudiar, este, habia pensado —incluso—
estudiar en Oaxaca capital, porque tenemos ahi unas tias y pues habia forma de dénde vivir,
no. Este, pero, pues, te digo, pues no tenia como que claridad, cuando se presenta la
oportunidad de hacer el examen para la LEI pues fue un profesor [al bachillerato], nos
comentd, pues, de la licenciatura [la LEI] y pues, dije por qué no. Presenté [examen de
ingreso] también para Chapingo [Universidad Auténoma Chapingo], no, por influencias de
algunos conocidos, me dijeron, no, que es buena universidad, que las becas y todo eso, que
hay casa del estudiante, presento el examen, no lo apruebo vy, este, y nada mas tuve dos

opciones, la UPN y Chapingo. (Arenas, comunicacién personal, 23 de diciembre de 2018)

Las instituciones a las que algunas interlocutoras pretendian ingresar fueron de caracter
publico, sobre todo aquellas que ofrecieran condiciones para alojar a estudiantes, becas y que
fuera “buena universidad”. En otro relato también encuentro la exploracion de otro camino,

es el caso de Villanueva:

En primera instancia queria ser docente, entonces fui a una escuela Normal, pero como
internado que esté all4 por Tamazulapam, es un internado para puras mujeres. Ese era una de

mis opciones y la otra era la UPN. Entonces, primero fui all4 a Tamazulapam, fui a hacer mi
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examen, pero alla tienes que pasar un, como un examen social que dicen ellos, que es una
semana, pero jay no!, no me gusto porque te tratan peor que si fueran militares, te mandan al
campo, andas trabajando y no es que lo hagas a tu ritmo, es al ritmo que ellos quieren y
todavia te vienes corriendo haciendo protesta en toda la calle, sin comer, sin agua y todavia
vete al campo otra vez y te ponen a hacer ejercicio muy excesivos, luego te pasaban, asi, en
el lodo, o sea como si fueras, no sé... ese era el social, no aguanté el social, aguanté tres dias,
solo me faltaron dos, me regresé. Fui con una amiga, ella no paso el [examen] escrito, por

eso ella ya no fue [al examen social], fui yo solita.

Me regreso y dias después ya era el examen para la UPN... para ese examen me
apoyo el ingeniero con el que yo trabajaba, él me dio dinero para, es mas, él me hosped6 en
un hotel donde se hospedaba [la gente de] su empresa, me dijo, “de esa manera te podemos

ayudar”. (Villanueva, comunicacion personal, 16 de febrero de 2020)

La incursién de algunas interlocutoras a ciertos ambitos laborales previos al ingreso a la
universidad y las relaciones que establecieron en ella, lograron apoyos, aunado a ello las
mentalidades de los padres se aprecian flexibles, pasan de negar el respaldo a las hijas a

otorgarles el apoyo. Por ejemplo:
Entonces ya mi mama4, ya me apoyaba, mi papa también, porque cuando vio que sali bien de
la prepa, “bueno a lo mejor si, no, no es como yo estoy pensando”, hasta ¢l mismo me apoyo,
ya para ese entonces, él ya estaba en el pueblo y, pues ya, tenia otra manera de ayudarme.

(Villanueva, comunicacién personal, 16 de febrero de 2020)

Amistades y familiares que antecedieron la salida hacia la Ciudad de México en busqueda de
opciones laborales fueron los receptores de las interlocutoras en el destino. Los testimonios

que dan cuenta de ello son:

Tengo un hermano en la Ciudad de México, bueno, un hermano por parte de mi mama

[hermanastro] y mi mama me dijo que le ibamos a hablar a él para que [yo] pudiera llegar en
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su casa. Me animé, pues, a irme. El hecho de que hubiera alguien [de la familia] alla, sea
COmo sea, aunque a veces no tiene uno buena relacion con la familia, con los hermanos, pero
habia como que esa esperanza, no, de que él estaba alld y, pues, sea como sea, pues, iba yo a
Ilegar donde estd un familiar. Asi que alli llegué y alli estuve un tiempo, nada méas. (Mateo,

comunicacién personal, 22 de diciembre de 2018)

Sergio: ¢(Cudl fue la red de contacto que te permiti6 llegar alla [Ciudad de México]?
Arenas: A través de unatia, que este, tenia sus tios alla, fue que digamos, llegamos a esa casa.

(Arenas, comunicacion personal, 23 de diciembre de 2018)

Tenia un amigo que se llama Aurelio y ¢l me dijo “si te vas a venir, puedes llegar
aqui conmigo, en lo que consigues [donde vivir], no hay problema yo te apoyo”. Entonces,
yo estaba segura de venirme, no, entonces por eso me arriesgué. Y como habia trabajado y
como habia juntado, tampoco era que denme, me voy, no. (Villanueva, comunicacion

personal, 16 de febrero de 2020)

Entre las expectativas de las interlocutoras, previo al ingreso a la educacion superior, se
encuentran escapar de la vigilancia familiar y comunitaria, superar la condicion atribuida a
las mujeres de ser ama de casa, anhelo de libertad —emanciparse— y relacionarse con los
otros. Con todo ello, las interlocutoras se proponen cambiar la forma de vivir —se refieren
en particular a la forma tradicional de vivir en familia en la comunidad de origen—. Esto
ultimo tiene la connotacion de superar la relacion de dependencia entre el hombre y la mujer
en la vida familiar, anular o reducir la jerarquia de poder en la familia futura.

Las interlocutoras se valieron de familiares y amigos para acoplarse al contexto de la
Ciudad de México, esto propicio, ademas, conocer la ciudad y moverse en ella.
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4.1.3. Eleccion de institucion y carrera de los que estudiaron en distintas universidades
de Oaxaca y Guerrero

Los interlocutores aqui son seis y asumieron destinos diversos. Unos se fueron a la
Universidad Autonoma Benito Juarez, uno mas al Instituto Tecnoldgico de Pinotepa y otro
al Instituto Tecnologico Superior de la Costa Chica. Todas las universidades son de caracter
publico y ninguna promueve o promovio el ingreso de jovenes de pueblos y comunidades
indigenas al momento en que los respectivos interlocutores ingresaron a sus aulas, a
diferencia de la UAIM Sinaloa y la LEI-UPN, Ajusco.

La mayoria de estos interlocutores salieron de Tataltepec de Valdés para cursar
estudios de nivel medio superior, en algunos casos la salida se explica porque cuando
egresaron de la secundaria, en la comunidad no existia este nivel educativo. En otros casos,
porque siguieron las rutas tradicionales de estudio de familiares y, en otro, influyé la

movilidad laboral de algunos miembros familiares.

En la eleccidn de salir adelante a través de la escolarizacion intervinieron personajes
multiples. En el testimonio de Mejia encuentro que en la salida de Tataltepec de Valdés para

seguir estudiando intervinieron profesores, secretaria y padres. Ella lo narré asi:

Lo que me ayudd bastante [para seguir estudiando] fueron los comentarios de los maestros.
Cuando terminamos [la secundaria] hicimos una comida en la casa y ellos vinieron [los
profesores] hablaron con mis papas, sobre todo, el profe Pedro Latos Flores, que fue mi asesor
en la secundaria, y el profesor Floriberto... les dijeron [a mis papas] que mi caso era
especial... que me permitieran seguir estudiando, y que me apoyaran, y que vieran toda la
forma de poder salir [de la comunidad] porque ya habian hablado conmigo que yo si queria
irme [a estudiar], pero que, por la cuestién econémica, pues era un poquito dificil. Tanto me
querian apoyar que la secretaria, eh, la sefiorita Petra, que era en aquel entonces la secretaria
[de la escuela secundaria] me dijo: "yo te llevo", ella me llevd con sus recursos para que me
dieran una ficha en el bachillerato de Rio Grande. (Mejia, comunicacion personal, 18 de abril

de 2019)
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Algunas estrategias para salir de la comunidad y perseguir anhelos de superacion fueron
acompafadas u orientadas por familiares. Ejemplo de ello es la experiencia de Lépez y
Jiménez. Lopez salié de la comunidad cuando todavia no existia opcion de cursar estudios
de bachillerato o equivalente en la misma comunidad y Jiménez siguio la ruta que algunos
de sus familiares ya habian trazado para continuar con la escolarizacion de nivel medio

superior. Estos son los testimonios que dan cuenta de ello:

Mis primas, estas hijas de mi tio Castulo, y ellas decian, este, pues igual, creo que los papas
no las podian apoyar mucho, ellas dijeron que se metian a CONAFE en ese afio para obtener
una beca, asi que ellas me invitaron y me dijeron, pues me pareci6 bien y dije, bueno pues
me voy. Pero si, si tenia la, tenia ganas —en ese momento— de estudiar. (Lopez,

comunicacion personal, 25 de diciembre de 2018)

En ese tiempo [2006] estaba mi primo estudiando medicina en Oaxaca y ya le hablé,
le marqué para preguntarle como estaba la situacion, pero si estaba un poco dificil pues
porque, porque, pues él puede, pudo porque pues sus papas son maestros, él era hijo unico.

(Jiménez, comunicacion personal, 27 de diciembre de 2018)

La expectativa de estos interlocutores fue salir de la comunidad para seguir estudiando, para
ello se valen de estrategias diversas. Todos los interlocutores manifestaron gusto por el
estudio a traves de la escolarizacion, fueron comunes expresiones como “yo siempre quise
seguir estudiando después de la secundaria, pero pues aqui [en Tataltepec de Valdés] no habia
nivel medio superior, entonces habia que salir [de la comunidad]” (Mejia, comunicacion
personal, 18 de abril de 2019); “yo siempre quise estudiar medicina” (LOpez, comunicacion
personal, 25 de diciembre de 2018); “me llamaba mucho la atencion [estudiar] la musica”
(Jiménez, comunicacion personal, 27 de diciembre de 2018); “queria yo estudiar veterinaria”
(Martinez, comunicacion personal, 30 de diciembre de 2018). Aqui encuentro que estos
jovenes —también— pensaron que para salir adelante habria que partir de la comunidad e

insertarse en niveles superiores de escolarizacion.

Los interlocutores tomaron la decision de seguir estudiando en circunstancias

diversas, algunos durante procesos de escolarizacion en la Educacion Media Superior fuera
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de la comunidad, pero también durante los estudios en el Telebachillerato en la comunidad
y, otros mas, mientras laboraban en la CONAFE. Las emociones que derivan del
reconocimiento por parte de los profesores de EMS del desempefio sobresaliente de
estudiantes con origen en Tataltepec de Valdés llevaron —a algunos— a construir

expectativas de formacion escolar mas alla del nivel medio superior.

El director de la prepa platicé conmigo y me dice “qué comen en Tataltepec”, le digo ;por
qué? “porque vienen puras personas”, dice, “que le echan muchas ganas, que se ve que son
humildes y que le echan bastante ganas”, me compara, nos comparaban, por ejemplo, con
Bernardo Jiménez, con la Licenciada Irene Pérez, con Judit Martinez, con varios, varias
personas que saliamos [de Tataltepec de Valdés] a estudiar [a Santiago Jamiltepec] y nos
preguntaban ¢qué haciamos acé [en Tataltepec de Valdés] en especial?, le digo, mire, lo que
pasa es que, es un poquito dificil salir de alla [de Tataltepec de Valdés] y los que salimos es
porque de verdad queremos salir adelante. (Mejia, comunicacién personal, 18 de abril de

2019)

La idea de que salir de la comunidad no es facil remite a que no todos tenemos las mismas
condiciones para ello. La idea de salir adelante tiene que ver con la experiencia escolar, para
algunos de los interlocutores la experiencia escolar permite abrir la mente, como se expresa

en el siguiente testimonio:

El hecho de que vayas avanzando [en la escolarizacion] yo creo [que] te abre de alguna
manera mas la mente y sientes deseos de seguir avanzando, no, por ejemplo, tu, t0 estudiaste
una licenciatura, hoy dices, no pues, quiero estudiar una maestria. Entonces y estas en un
lugar donde tienes la oportunidad pues hay que hacerlo. Nosotros igual, habia varios
compafieros que decian, no pues, hay que seguir estudiando y cada quien le dio por su lado.

(L6pez, comunicacion personal, 25 de diciembre de 2018)

En el testimonio de Lépez, tres elementos se combinan en la idea de salir adelante por medio

de la escolarizacion superior: tener la mente abierta, ubicarse en los lugares de oportunidades
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para ello y el impulso por la superaciéon. Para algunos interlocutores, las opciones de
superacion en el contexto intracomunitario implican bases materiales, a los que cada vez se
tiene menos acceso, por esta razon salir de la comunidad ya es una necesidad, asi como
también lo es estudiar la educacion superior (Martinez, comunicacion personal, 30 de
diciembre de 2018).

A la pregunta de ¢qué estudiar?, se determina por multiples cuestiones, orientacion
vocacional por parte de actores multiples —entre ellos, profesores, familia y amistades—,
posibilidades de financiamiento e imaginariamente mayores posibilidades para el ingreso a
un campo laboral afin al perfil profesional. Mejia dio testimonio de la orientacion vocacional
recibida, principalmente, por sus profesores en la EMS:

Ahi en la prepa llevabamos, cuando pasamos a tercer afio nos dividieron, y habia tres grupos:
el grupo de quimico bidlogo; el grupo de econémico administrativo y el grupo de ciencias
sociales. Entonces, cuando nos dieron a escoger, nos dieron una orientacion profesional,
antes, y nos fueron diciendo a qué se dedicaba cada rama. Entonces, mi maestro en la prepa
fue el doctor Mota, él era mi maestro de ciencias naturales, biologia, de varias materias.
Entonces, cuando él nos daba la clase, eh, habia, por ejemplo, el interés surgié cuando, eh,
relacionaba, por ejemplo, lo fisiol6gico del cuerpo, lo patoldgico y como lo restableces lo
fisioldgico a la normalidad de ese cuerpo. Entonces, yo decia, bueno si, si existe la
enfermedad y puedes regresar, recuperar o regresarle la salud a esa enfermedad ¢(como?,
¢como se hace? o sea qué sucede en el cuerpo, entonces, a partir de entonces empecé a tener
interés por estudiar algo relacionado a la salud y lo, lo que se me ocurre, bueno mas bien
dicho, y yo, antes de decidir estudiar medicina, platiqué con el doctor [Mota] vy, le decia, es
que yo quiero saber esto, ah no, entonces tienes que estudiar medicina, porque si td quieres
estudiar la asistencia al enfermo tienes que estudiar enfermeria. (Mejia, comunicacion

personal, 18 de abril de 2019)
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Jiménez, por ejemplo, refirid que tuvo un gusto por la musica y eso pretendia estudiar, sin
embargo, los padres le hicieron notar que esa profesion tiene futuro laboral incierto. El lo
relato asi:

Influy6 [en la eleccidn de carrera] un poco la parte familiar y pues como masico, pues si, no,
encuentras trabajo, pero no hay un trabajo fijo, de planta, que tengas un sueldo, este, quincenal
0 mensual y asi que. Pues si, yo también después entendi que, dije, no pues si, no, y pues la
otra era de, pues no seé, siempre me llamd la atencién, también, medicina. (Jiménez,

comunicacién personal, 27 de diciembre de 2018)

Este testimonio da cuenta de que los familiares pueden reorientar algunas decisiones de los
hijos con base en ciertos criterios como —por ejemplo— la proyeccion laboral afin al perfil
profesional. El que los familiares hayan reorientado la eleccion de carrera universitaria no
quiere decir que respaldaron econémicamente la educacion universitaria de sus hijos; estos
buscaron las condiciones para ingresar a la educacion superior y algunos tuvieron que generar
ingresos para permanecer y egresar de ella, algunos interlocutores ingresaron a la CONAFE
para establecer un puente entre un nivel educativo y otro. Presento dos testimonios que dan

cuenta de estos puentes:

Después de la secundaria fui un afio a CONAFE... después de la prepa estuve otro afio en
CONAFE, como yo ya habia estado un afio, antes, entonces ya para el segundo afio quise ser

capacitadora. (L6pez, comunicacién personal, 25 de diciembre de 2018)

Sali de la prepa (de Santa Catarina Juquila) y no me fui luego a estudiar [a la
universidad], pero tampoco me vine para aca [a Tataltepec de Valdés], no sabia qué hacer,
no, donde iba yo a chambear [trabajar] y dije yo si trabajo por acd, aqui hay mucho trabajo,
pero pues y ya no, y asi que, este, me fui un afio a prestar servicio a CONAFE. (Jiménez,

comunicacion personal, 27 de diciembre de 2018)

Por cada afio de servicio en la CONAFE, dos interlocutores recibieron beca durante tres afios

consecutivos. Esto contribuyo a que el apoyo de la CONAFE fuera una forma de impulso
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hacia escenarios de educacion superior. En estos casos, la eleccion de carrera sucedio estando
fuera de la comunidad. En el testimonio de Lopez se puede determinar que en la eleccion de
la carrera confluyeron varios aspectos, entre ellos, posibilidades de financiamiento —a través
de una beca— de los estudios en una universidad publica, compatibilidad entre estudio y
trabajo para generar otros ingresos econdémicos, también esta de por medio el fracaso en el
intento de ingresar a la carrera que por vocacién se anhelaba y, un ultimo elemento, pero no

por ello menos importante es la pérdida de su padre.

Yo siempre quise estudiar medicina, eso es algo que a mi siempre me Ilamé la atencién y fue
algo que yo quise... cuando se tratd de presentar el examen [de ingreso] era dificil que yo me
fuera a una escuela pagada, habia que irse a la Unica publica que estaba en Oaxaca, en la
facultad de medicina de la UABJO, fui, presenté examen y no quedé. Entonces, este, me
decian, pero va a haber otras dos etapas de aceptacidn y por qué no, si tanto quieres pues ve,
no, entre compaiieros y amigas que habia ahi... En ese transcurso de ese tiempo, yo lo pensé,
si queria, pero fijate que por ese tiempo o antes de entrar a la escuela, mi papa ese afio habia
muerto, entonces yo si lo veia dificil, una porque el horario en la facultad de medicina es
muy, este, es muy distinto a las otras escuelas. De todas las facultades esa era la Unica escuela
gue tenia un horario muy diverso. Aun cuando voy a tener una beca, pues eso no me alcanza
para cubrir gastos, asi es que, este, ;cOmo trabajo?, yo ni esperanza de que alguien me vaya
a apoyar, mi papa ya no esta, mis hermanos, pues, no tienen la obligacidn... fue por eso que
en ese tiempo lo pensé. Practicamente ya estaban cerrando casi todas las facultades, busqué
a alguien que me dijo, pues, sabes qué, si vas a estar en una [escuela] es estar ya. De las otras
[carreras] cual te interesa, si no es medicina ¢qué?, derecho, asi que por eso me fui a esa.

(L6pez, comunicacion personal, 25 de diciembre de 2018)

En el testimonio de Jiménez, la limitante para estudiar medicina fueron los recursos
econdémicos, aun cuando pensaba estudiar en una escuela pablica. La perspectiva sobre la
formacion académica profesional —en este caso— se reorienta al valorar las posibilidades

de permanencia a partir de la informacion proporcionada por familiares.
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El me dijo [su primo estudiaba medicina en la UABJO] como estaba la situacion... pues la
mas cercana pues es enfermeria o medicina. [Estudiar medicina] el tiempo de estudio [es
mas], luego los gastos, en medicina son mas gastos y asi que, pues ni modo me tuve que ir a

enfermeria. (Jiménez, comunicacion personal, 27 de diciembre de 2018)

En otros casos, la eleccion de carrera se correspondid con la opcion de preferencia “sali... a
estudiar la carrera de ingenieria civil porque fue la carrera que me gusto por ser muy amplia

en su contenido” (Gomez, comunicacion personal, 02 de enero de 2019).

Frente a la pregunta de ¢ddonde estudiar?, aprecio que el lugar de destino fue elegido
por multiples criterios, Gomez refirié que haber estudiado en el Telebachillerato del Estado
de Oaxaca result6 una limitante para elegir el destino para cursar estudios universitarios. De
las dos especialidades que ofertaba el Telebachillerato, él curs6 Humanidades y Artes, este
perfil fue incompatible con los criterios de seleccidn de algunas universidades que ofertaban
la carrera de ingenieria civil. Por esa razon, la eleccion de la institucion se correspondié con

la facilidad que ofreci6 el ITSCCH. En sus propias palabras:

Me fui a la Ciudad de Ometepec porque alli era una escuela de nueva creacién y habia mucha
demanda de alumnos y se me facilit6 para para ingresar alli. [Habia] facilidades para cursar
esta carrera por eso acudi a [la] universidad tecnoldgica. Aqui en el pueblo, en el bachillerato
las especializaciones que ofrecia eran muy pocas, la especialidad que [cursé] se Ilama
Humanidades y Artes. No coincidia el perfil con la carrera que yo queria estudiar y en esa
escuela no pedian tantos requisitos porque estaban iniciando. (Gémez, comunicacion

personal, 02 de enero de 2019)

Mejia refirié a la simpatia que construy6 en torno a su persona en la escuela Martin Luther
King de Santiago Jamiltepec durante los estudios de EMS, otra vez los profesores —ahora
de esa escuela— orientaron su insercion en la UABJO. Una caracteristica distintiva en este
relato es la creencia en una figura divina para justificar las acciones de quienes la rodeaban
para y con ella. En sus propias palabras asi se construyd el camino hacia la educacion

superior:
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Hay personas que te ayudan bastante, entonces la misma maestra que tuve, una de las
maestras que tuve en la prepa, ella me dijo: “Oye..., dice, me enteré que quieres estudiar
medicina, mi hija estudia medicina en Oaxaca [en la UABJO], cuando vayan a salir las fichas
te voy a ayudar”, entonces, yo siempre he dicho que en tu camino Dios te va poniendo, te va
dando las oportunidades, entonces, a veces esta es tu oportunidad y t0 no la tomas pues ya
perdiste la oportunidad, no. Me dice la maestra “yo te aviso cuando salgan las fichas”, si, si
porfa, como, como usted guste, se lo voy a agradecer mucho y cada semana le preguntaba, a
partir de que la maestra me ofrecid su apoyo, cada semana, creo que hasta la hostigué porque
cada semana, oiga ¢le puede preguntar a Yazmin [hija de la maestra] si ya estan las fichas?,
¢le puede preguntar...? cuando por fin llego el dia de la convocatoria, ella me fue a buscar a
mi cuarto y me dijo: “sabes qué, mafiana es el ultimo dia para que te vayas”. Antes, por
ejemplo, ahorita las fichas se gestionan por via internet y antes era en ventanilla, nos teniamos
gue trasladar a Oaxaca para solicitar la ficha para presentar el examen de admision, entonces,
ella me fue a buscar, oiga profa, pero sabe qué, en mi pueblo pues no hay coémo ingresar
ahorita, cémo regreso, no hay, no tengo teléfono, no puedo comunicarme con mis papas, dice,
“yo te presto el dinero y la proxima semana que regreses me lo reembolsas”. Ella [la maestra]
me prestd el dinero para irme a Oaxaca, fui a solicitar mi ficha, regresé, y ya después le dije,
sabe qué, aqui esta su dinero porque ya me lo mandaron para la, para lo de la ficha. (Mejia,

comunicacion personal, 18 de abril de 2019)

En los testimonios identifico, también, los cambios que han sufrido los procesos de admision.

Cuando Mejia realizé el proceso de admision era necesario la presencia fisica en las

instituciones para el registro a los examenes, sin embargo, los procesos han cambiado “saqué

mi ficha por internet y ya me fui [al examen]” (Jiménez, comunicacion personal, 27 de
diciembre de 2018).

Una tradicion [en la familia extensa] de que todos partian para ser maestros, eh, al principio

no sabian, de hecho, ni mis papés sabian cuando yo pasé el examen [de admision]. Yo les
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hablé cuando yo ya pasé el examen, yo les hablé por teléfono cuando yo ya estaba en la
escuela [la UABJO], les dije, ya pasé el examen, estoy en la carrera tal y pues ya entré, y pues
me dijo mi papa que si me iba a apoyar. (Jiménez, comunicacion personal, 27 de diciembre

de 2018)

En algunos casos, la cercania a la comunidad de origen ponderé como criterio de eleccion
del destino. EIl otro criterio fue, aparentemente, evadir instituciones que presuntamente se

prestaban a actos de corrupcion en el ingreso. Esa fue la experiencia de Martinez:

Hay una opcién me dicen, ¢sabes qué?, vamos a apoyarte, me dicen, porgue cuento con dos
hermanas. .. maestras bilingtes son las dos. Entonces me dicen, sabes qué..., te vamos a echar
la mano, no, de ti depende, si quieres, entonces como que se me abren los 0jos, no, se me abre
el panorama y me dicen, sabes qué, esta Pinotepa, un amigo me habla de Pinotepa Nacional
gue estd un Tecnolégico, otro amigo me habla de la Normal Superior que esta en Rio Grande
y otro amigo me habla de la UABJO y a mi se me dio optar por Pinotepa Nacional y la Normal
en Rio [Grande]. Las dos opciones més fécil, mas cerca, se prestaba méas a las condiciones
pues, desafortunadamente ahi [en la Normal] siempre te piden dinero, ahi te piden lana... es
como una fuente que ellos manejan pues, es como, digamos, Como corrupcion pues... te piden
una cierta cantidad, sabes qué, si quieres entrar tienes que dar tanto... no tenia yo esa
facilidad, asi que dije, me voy para Pino [Pinotepa]. (Martinez, comunicacién personal, 30

de diciembre de 2018)

El testimonio de GB da cuenta de otra forma de eleccion de la institucion:
Mi papa entr6 o iba a entrar a la presidencia [su papa fue regidor], tenia un circulo de amigos
que, entre platicas escuch6 un comentario, en ese entonces, que un ingeniero [de Oaxaca] iba
a traer [de Tataltepec de Valdés a Oaxaca] un grupo de chavos del IEBO, que les iba a ayudar
para que conocieran aca en la UABJO, las diferentes carreras que quisieran, pero que los iba

a apoyar. O sea, ya estudiando en la uni [universidad], los iba a apoyar con la alimentacion,
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0 sea como un tipo proyecto, pero con jovenes. El iba a hacer como un tipo albergue, o sea,
nos daba hospedaje, alimentacion y nosotros sélo no ibamos a dedicar al estudio, o sea, a

entregar resultados. (GB, comunicacion personal, 16 de septiembre de 2019)

En al menos tres testimonios encuentro que el ingreso de los interlocutores a ciertas
instituciones de educacidn superior corresponde con formas alternativas de ingreso que

ofrecen e impulsan algunas personas a los aspirantes a la universidad.

En sintesis, las expectativas iniciales de los miembros de la comunidad que se fueron
a Sinaloa, Ciudad de México, Guerrero y a Oaxaca fue salir adelante a través de dos procesos
concomitantes: salir de la comunidad e ingresar a las instituciones de educacion superior. En
retrospectiva, implicé la construccion de la identidad profesional en espacios de educacion
superior 'y, al egresar, ejercer la profesidbn para generar ingresos —econémicos,
principalmente— por el ejercicio profesional, éstas son las principales expectativas. Sin
embargo, también se enuncian expectativas que poco tiene que ver con lo anterior, por

ejemplo, eludir la vigilancia social comunitaria sobre la persona.

Las expectativas de los profesionistas no son las Gnicas que se pusieron en juego,
ponderan en distinto nivel y variadas intensidades, las expectativas familiares sobre la
superacion; expectativas familiar y comunitaria sobre ser mujer o ser hombre, expectativas
familiar y personal sobre la estabilidad laboral. Expectativas sobre el perfil de la institucion

universitaria.

La familia constituye el principal impulso, esto no quiere decir que al interior de la
familia no haya opiniones encontradas. Algunos miembros familiares se resisten a la idea de
que los jovenes salgan de la comunidad siendo solteros o solteras, aunque quienes encuentran
mayor resistencia familiar son las mujeres. Por ello, algunas de las interlocutoras asumen su
condicién de mujer como un reto para demostrarse a si misma, a la familia y comunidad que
a pesar de las circunstancias que puedan derivarse de su condicion de mujer, ellas pueden
alcanzar el éxito a través de la formacion académica profesional. La expectativa aqui es

superar los prejuicios machistas que imperan sobre la mujer en el contexto intracomunitario.
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4.2. Procesos académicos y de fortalecimiento identitario en la LEI-UPN, Ajusco

En la UPN, Ajusco los interlocutores de esta investigacion abordaron temas en estrecho
vinculo con algunos de los aspectos de la comunidad de origen para sus tesis. Por ejemplo,
la educacién comunitaria y recuperacion de conocimientos comunitarios (Mateo, 2017,
2011), los multiples procesos y manifestaciones de la identidad docente (Hernandez, 2010),
aspectos linguisticos de estudiantes y egresados universitarios de la comunidad de origen
(Mateo, 2012) y conocimientos en torno a la parteria (Gomez, 2010). Los interlocutores
escribieron estos trabajos de tesis como requisito para obtener el titulo de Licenciados en
Educacion Indigena y —en un caso— para obtener el grado de maestra en Desarrollo

Educativo.

Este panorama deja entrever que quienes estudiamos en la LEI-UPN, Ajusco nos
orientamos por pensar en algunos aspectos de nuestra comunidad de procedencia, sobre todo,
en aspectos relacionados con nuestra formacion académica profesional: la educacion escolar,
la educacion comunitaria o en la articulacion posible entre ambos procesos educativos. La
preocupacion central de los interlocutores en estos trabajos partio de la idea y de la necesidad
por rescatar y recuperar formas educativas comunitarias para vincularlas con la
escolarizacion. En otros casos, intentaron visibilizar procesos educativos comunitarios con

base en practicas socioculturales.

Ademas de los interlocutores, otros jovenes —miembros de Tataltepec de Valdés—
se han profesionalizado en la LEI-UPN, Ajusco y todos escribimos —para nuestras tesis—
sobre temas vinculados a nuestra comunidad de procedencia. A efecto de ilustrar lo anterior,

muestro la siguiente una tabla:
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Tabla 9

Trabajos escritos en modalidad de tesis y tesina por los jovenes de Tataltepec de Valdés en

la UPN, Ajusco

Profesionista

Afo

Trabajos escritos desde la UPN, Ajusco

Santos Martinez, Miriam

2018

Trayectorias profesionales y vida de docentes de la comunidad
indigena: Tataltepec de Valdés, Juquila, Oaxaca. UPN, Tesis de
licenciatura.

Mateo Arenas, Nayeli

2017

2011

Hacer/Siendo Comun: Educacién comunitaria en los chatinos de
Tataltepec de Valdés, Oaxaca. UPN, Tesis de Maestria

La recuperacion de los conocimientos comunitarios en el proceso de
ensefianza y aprendizaje en media superior en la comunidad de
Tataltepec de Valdés, Oaxaca: Propuesta de material didactico. UPN,
Tesis de licenciatura.

Hernandez Ruiz, Lidia

2016

Socializacién cultural y lingiistica en el sistema de cargos cha’kfia
(chatino) en Tataltepec de Valdés, Oaxaca. UPN, Tesis de licenciatura

Ruiz Mateo, Paulina

2016

Educacién y formacién del ciudadano chatino desde los usos y
costumbres. UPN, Tesina de licenciatura.

Hernandez Santiago, Ricardo

2015

2011

Perspectivas y practicas de la identidad étnica en el nivel medio
superior. El caso de Tataltepec de Valdés, Oaxaca. UPN, Tesis de
Maestria.

Implicaciones socio-culturales y tecnoldgicas de la actividad
productiva. Un andlisis en los procesos educativos del trabajo artesanal
del barro en la cultura chatina. UPN, Tesis de licenciatura.

Mateo Lépez, Teresa

2012

Formacion profesional y reconfiguraciones sobre las concepciones de
la lengua indigena: el caso de los estudiantes chatinos de la LEI-UPN.
UPN, Tesis de licenciatura.

Hernandez Ldpez, Beatriz

2010

La tradicién oral y el sistema de autoridad chatino como contenido
curricular bilingtie. UPN, Tesis de licenciatura.

Gomez Villanueva, Beatris

2010

Adquisicién de saberes practicos de las parteras de la comunidad de
Tataltepec de Valdés, Juquila Oaxaca, zona chatina. UPN, Tesis de
licenciatura.

Hernandez Santiago, Sergio

2010

Ser maestro bilingue: la identidad de los maestros chatinos de primaria
intercultural bilingtie. UPN, Tesis de licenciatura.

Nota: Elaboracion propia

Un rasgo distintivo de algunos interlocutores que estudiaron en la LEI-UPN, Ajusco

es que al momento de iniciar los didlogos —para este trabajo— hicieron énfasis en su

condicion y pertenencia étnica, por ejemplo: “Soy... Arenas de origen chatino de Tataltepec

de Valdés, Oaxaca. Estudié la licenciatura en Educacion Indigena en la Universidad

Pedagogica Nacional, Unidad Ajusco” (Arenas, comunicacion personal, 23 de diciembre de

2018).

Otros interlocutores buscan en el pasado familiar elementos que justifiquen y

legitimen su condicidn étnica, por ejemplo “mis papds no hablan el chatino, ni mi abuelo, el

que si lo hablaba era mi bisabuelo —dice mi abuelo—. El aprendié porque, como fue una
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persona de dinero, tenia muchas personas que le ayudaban en el trabajo y entonces él
aprendio de esa forma [con sus trabajadores]” (Villanueva, comunicacion personal, 16 de
febrero de 2020), este testimonio fue parte de la respuesta a la interrogante ¢Qué te hace
chatina estando afuera de la comunidad?, pregunta que —para este caso— planteé después

de que la profesionista afirmé su condicion chatina.

Los testimonios referidos resultan interesantes porque los interlocutores que
estudiaron en la LEI-UPN, Ajusco no eligieron esta carrera —ni la instituciéon— por su marca
étnica, fortalecer la identidad étnica no fue un propdsito en la busqueda de opciones de
superacion académica profesional, otras fueron las expectativas que los llevaron a esta
universidad. En cambio, ahora, en calidad de profesionistas la cuestion étnica es un referente

de su identidad.
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Capitulo V. Profesionistas chatinos y su relacion con los procesos de profesionalizacion:
mediaciones, reconfiguraciones, reposicionamientos sobre el valor de Ia
profesionalizacion

En este capitulo planteo tres ejes de analisis, en el primero, analizo la idea de estudiar en la
universidad para servir —ser Util— a la comunidad y de servir —prestar cargos— en la

comunidad a partir de ser profesionista.

En el segundo, examino las implicaciones en la construccion del vinculo entre
profesionistas con la comunidad —Tataltepec de Valdés— a partir de la relacion entre vivir
como profesionistas en la comunidad o fuera de ella, asi como la reconfiguracion de la

membresia comunitaria méas alla de residir en Tataltepec de Valdés.

En el tercero, reviso la idea de que los miembros de pueblos y comunidades indigenas
que estudiamos en programas universitarios con marca étnica fortalecemos nuestra identidad
indigena, resignificamos nuestra cultura y comunidad, ademas, afianzamos nuestro vinculo
con la comunidad de origen. Lo anterior supone que esto no les sucede a aquellos que

estudian en carreras universitarias sin marca étnica.

Las categorias que vehiculizan estos procesos refieren a territorio, territorialidad,

membresia y extraterritorialidad.

5.1. Estudiar en la universidad para servir a la comunidad de origen: Mito o realidad

Un conjunto de trabajos sobre estudiantes indigenas y educacion superior (Czarny, 2010 y
Santana, 2014) han mostrado que entre las expectativas que tienen —o tuvieron— algunos
jévenes indigenas por realizar estudios y profesionalizarse esta el hecho de estudiar para
servir a la comunidad de origen. Asi mismo, estos estudios muestran que, aunque los jovenes
han estado afuera de la comunidad durante su estancia en la universidad —generalmente en
ciudades y otros estados—, han mantenido el vinculo con sus paisanos y, en distinta medida,

con sus comunidades de procedencia.

Los dialogos que estableci con algunos profesionistas de Tataltepec de Valdés

evidencian que durante la profesionalizacion y el ejercicio profesional —cuando se labora
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fuera de la comunidad— se mantienen las multiples relaciones con la familia nuclear —en
mayor medida—, familia extensa y con otros miembros —amistades, vecinos, padrinos,
etcétera— de Tataltepec de Valdés. De este modo, los profesionistas chatinos mantuvimos
vinculos con la comunidad de origen —durante la profesionalizacion— a través de nuestras
familias. Lo que entiendo por vinculo de los jovenes —estudiantes y profesionistas— con la
comunidad de origen constituyen —desde mi perspectiva— relaciones que intersectan

escolarizacion, familia y comunidad.

Por comunidad de origen entiendo aquella en el que el individuo nacié —en un ndcleo
familiar—, crecio y de ahi mismo sali6 para estudiar la carrera universitaria. Dicho asi es una
forma de simplificar los procesos de pertenencia del individuo a la comunidad de origen. El
concepto de comunidad es polisémico, segiin Legorreta (2017) “la comunidad ha sido
entendida en las ciencias sociales y en la filosofia politica como una forma de pertenencia
vinculada a algun tipo de esencia, valor o estructura” (p. 75), el término se usa de forma
diferenciada como sustantivo y como adjetivo. El uso que aqui me interesa abordar es el de
sustantivo y sobre todo al relacionado con la cuestiéon étnica, es decir, a la comunidad
denominada indigena, pero que en este trabajo se trata de una comunidad chatina —
Tataltepec de Valdés—. Siguiendo al autor, refiere que “comunidad no es un tema entre
otros; por el contrario, se trata de un problema antropoldgico, filoséfico y social que atafie
nada menos que al ‘ser’ o ‘estar-en-comun’, del cual pende todo lo concerniente a la

socialidad, la politica y la polis” (p. 77).

En el campo de la antropologia encuentro los aportes de Korsbaek (2009), refiere a la
comunidad como “un proceso llevado a cabo por una colectividad, frecuentemente pero no
siempre dentro de un marco territorial, que tiene coherencia horizontal, vertical e historia”
(p. 104). Siguiendo al mismo autor, refiere que “el criterio de la existencia de una comunidad

es la existencia de un proyecto social” (p. 107).

Profesionistas e intelectuales —o0 una combinacion de ambas identidades—
Oaxaquefios han contribuido al debate sobre la comunidad. En estricto sentido se trata del
pensamiento de la comunalidad, inicialmente una propuesta de dos antropdlogos Floriberto

Diaz —mixe— y Jaime Martinez —zapoteco—. Esta corriente:
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Se gesto en el reencuentro entre las comunidades de la Sierra Judrez y una generacién de
hombres y mujeres ayuujk y ben gwlhax que, luego de haber emigrado a la ciudad para
estudiar o trabajar, regresaron a sus pueblos y se comprometieron e incorporaron a los
distintos procesos de lucha que estaban en marcha. Floriberto Diaz en Tlahuitoltepec; Jaime
Martinez Luna en Guelatao y el distrito de Ixtlan; Joel Aquino y Juana Vazquez en la

comunidad de Yalalag... (Aquino, 2013, p. 8)

Floriberto Diaz establecio cinco principios de la comunalidad, 1) el territorio como la madre
tierra, 2) la asamblea, 3) los cargos, 4) el trabajo colectivo y 5) los ritos y ceremonias como

expresion del don comunal (como se citd en Barrera, 2017, p. 118).
Barrera considera que:

La comunalidad es un proyecto novedoso como préctica de contencion a los poderes facticos.
Igualmente, el principio de comunalidad va mas alla de un principio de sobrevivencia. Es
decir, mas que un actuar desde la marginacion con el solo propdésito de subsistir, la
comunalidad es un proyecto de largo alcance y de gran envergadura. Los idedlogos del
concepto de comunalidad han sido profesionistas indigenas conocedores de la estructura del
poder en México hispano y han optado en fomentar un proyecto alternativo basado
principalmente en la reivindicacion de simbolos e ideales de la cosmovision indigena.

(Barrera, 2017, p. 126)

La comunalidad asociada como practica de contencién —que en el concepto de Barrera
refiere a los poderes facticos— también tiene otras connotaciones; invita a los miembros de
la comunidad a permanecer en y —a quienes han salido de ella— a regresar a la comunidad

de origen.

La idea de servir —ser Gtil— a la comunidad manifiesta una articulacion necesaria
entre los profesionistas —que residen fuera o dentro de la comunidad— con Tataltepec de
Valdés. En otras palabras, con la idea de servir a Tataltepec de Valdés me refiero a como los

médicos, enfermeros, abogados, psicologos —etnopsicélogos—, ingenieros —civil e
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industrial— y pedagogos colaboran —o no— en la ejecucion del proyecto social comunitario
después de concluir los estudios universitarios, es decir, servir a la comunidad de origen en
calidad de profesionistas. Diferencio las ideas de servir a la comunidad de servir en la
comunidad, porque —a mi parecer— tienen connotaciones diferenciadas: con la primera
acepcion hago referencia a ser util profesionalmente a nuestra comunidad de origen; en
cambio, con la idea de servir en la comunidad asocio el compromiso de los profesionistas —
y de ciudadanos en general— con el cumplimiento de los cargos comunitarios en Tataltepec
de Valdés. Servir en la comunidad tiene vinculo con los usos y costumbres comunitarios. Lo
anterior no se liga de ninguna manera con un perfil profesional, sino con la condicién de

ciudadania para—y en— la comunidad.

La idea que desarrollo aqui es la de servir a la comunidad, para articular la idea de

ser (til como profesionistas de Tataltepec de Valdés a la comunidad de origen.

Asumo la idea antropoldgica de comunidad en tanto la refiere como proyecto social
comun, entonces ¢cdémo los profesionistas servimos al proyecto social comun?, ;tiene algin
sentido ser profesionista en el proyecto social comunitario? Para responder a estas
interrogantes, ubico los roles, el estatus y las funciones sociales que los profesionistas

desempefian —o han desempefiado— para servir a la comunidad de origen.

La profesionalizacion, profesion y el ejercicio profesional —esto Gltimo dentro o
fuera de la comunidad— transforman las identidades de algunos miembros de la comunidad
—en tanto incorporan nuevos elementos a sus identidades—. Martinez y Navarrete han

observado que:

El contexto educativo [escolar] influye en la formacion y modificacion de valores, creencias
y formas de conducirse de los individuos. La forma en que un estudiante indigena construye,
afirma o modifica su identidad en el espacio académico y, después, en el profesional, es
observada con atencion al interior de sus grupos de pertenencia, catalizando el escrutinio
constante al que son sometidas las reglas, tradiciones, normas y habitos culturales

individuales y colectivos. (Martinez y Navarrete, 2011, p. 210)

106



Con base en los didlogos con los profesionistas, puedo decir que las expectativas con la que
los jovenes salimos de la comunidad para estudiar en la universidad se transforman,
modifican e incluso cambian, sin embargo, la expectativa que se mantiene —en mayor o

menor intensidad en cada caso— es ayudar a la familia y comunidad de origen.

Como lo refieren Martinez y Navarrete, también al interior de nuestras comunidades
los profesionistas estamos expuestos constantemente al escrutinio publico, por eso, servir a
la comunidad de origen siendo profesionistas es concebido tanto de forma positiva como
negativa, —paradojicamente— por la misma comunidad. Entonces, a los profesionistas nos

resulta un dilema entre apoyar o0 no a nuestra comunidad de origen.

Los dialogos con los profesionistas de Tataltepec de Valdés evidencian formas de ser
util a la comunidad y, también, formas pensadas de ser Util a ella. Son variadas las maneras
en que los profesionistas chatinos de Tataltepec de Valdés mostramos ser util —o
pretendemos serlo— a la comunidad de origen. Uno de ellos, es resultado de apoyar a —o0
trabajar con— nuestros representantes comunitarios, es decir, el cabildo municipal. Una
profesionista —abogada— apoyo al presidente municipal en calidad de secretaria durante los
dos ultimos afios de una administracion. En una siguiente administracién municipal fungio

como secretaria del sindico.

Yo he estado trabajando en el ayuntamiento, he estado como trabajadora no como parte del
cabildo, porque aqui [en Tataltepec de VValdés] la autoridad municipal la conforman el cabildo
municipal, que es el presidente, sindico y regidores y alcalde, también, pero... el secretario
municipal, tesorero municipal son trabajadores. (Lépez, comunicacion personal, 25 de

diciembre de 2018)

Otra profesionista —médico— refirié que cuando el ciudadano Baltazar Cortés fungié como
regidor de salud gestiond una farmacia comunitaria misma que instalaron en el centro de la

comunidad, la profesionista relatd que:

El me buscé alla [en Oaxaca] y me dijo... sabe qué doctora tenemos un proyecto en
Tataltepec, queremos que usted trabaje con nosotros, le vamos, al mes [a pagar] su sueldo,

pero usted no va a cobrar la consulta en el pueblo, y los medicamentos se les va a dar [a la
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gente] a muy bajos costos, le digo si... [En ese trabajo] daba consulta, hacia promocién de la
salud, medidas preventivas y las consultas, pues, no se cobraban, si me acuerdo [de] que
tuvimos muchos pacientes graves, que teniamos que bajar en ambulancia [al hospital de
Santiago Jamiltepec y a otros lugares], afortunadamente en aquel entonces contabamos [en la
comunidad] con [una] ambulancia. [También hacia] deteccién oportuna de los casos para
derivar a los pacientes y, este, estuve trabajando cuatro afos. (Mejia, comunicacion personal,

18 de abril de 2019)

En otros casos, algunos profesionistas solicitaron trabajar en el gobierno municipal, por

ejemplo:
Estando alla [en Sinaloa] meti mis documentos a ver si aplicaba [para secretario de sindicatura
en Tataltepec de Valdés], para lo que se podia apoyar y mandé escaneado todos mis
documentos al sefior Manuel, no. Porque es el area pues [afin al perfil profesional], la
sindicatura. Me comenta [después] de que si, que me viniera para aca [a Tataltepec de Valdés]
y ya me incorporé a su equipo de trabajo a finales de 2014, como el 24 de septiembre, [estuve
alli] hasta el 2016, 31 de diciembre del 2016, se termind el contrato... Y hacia la funcion de
secretario del sindico municipal, igual realizaba todo tipo de tramite, quejas, ahi son quejas,
son casos de una denuncia o igual una demanda en su caso, pero son de asuntos leves, pues,

no graves practicamente. (Gregorio, comunicacion personal, 01 de enero de 2019)

Otro caso similar es el de Martinez:

Meto una solicitud [de trabajo]... oiga vengo a dejar una solicitud —Ile digo— “y para qué”
—me dicen— para trabajar —le digo— no importa en qué —le digo— si usted dice que, de
chofer, de chofer le entramos, lo importante es que yo quiero trabajar, no especificaba la
solicitud. <Y ti qué eres” —dice— pues una persona —Ile digo— normal como cualquier otra
—Ie digo—, no, pero “;qué eres?” —dice—. Pues fijese que, me da pena decirlo, pues soy

ingeniero industrial —le digo— con titulo y todo —le digo—, pero sin trabajo pues,
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echandole un poco de rollo también, pues, y llevaba yo mi titulo, pues, aqui esta mi titulo y
mi cédula profesional, y lo veia de pies a cabeza, no sé si le entendia o no le entendia, no.
“Muy bien” —dice—, estamos ahi para lo que sea, si usted me puede ocupar ahi [en la
presidencia]. Al tercer dia me llaman al municipio, fijate que llegué ahi, estaban todo el
cabildo, estaban todos los sefiores ahi reunidos —seguro me van a dar de secretario —dije
yo— porque tesorero no creo—. Llegué, no, “te estamos esperando” —me dicen— “fijate
que ya platicamos con los compafieros y queremos que trabajes con nosotros en la tesoreria”
—dicen—, apoco —Iles digo— si ustedes dicen que la tesoreria, le echamos los kilos pues,
de esa forma estuve tres afios de 2011 a 2013. (Martinez, comunicacién personal, 30 de

diciembre de 2018)

Apoyar a, por trabajar con, las autoridades comunitarias que conforman el cabildo municipal
es una acepcion de servir a la comunidad. Las funciones hasta aqui mostradas son el de
secretaria municipal (LOpez); secretaria y secretario de sindicatura (Lopez y Gregorio),
Tesorero (Martinez) y médico de farmacia (Mejia). Este panorama muestra que, el cabildo
municipal de nuestro pueblo consensa emplear a los miembros de la comunidad que tienen
mayor nivel de escolarizacion. Incluso, en el cambio de autoridades para la administracion
2020-2022, las funciones de secretario —municipal y de sindicatura— Yy tesorero fueron
ocupados por profesionistas. Uno de ellos es Gregorio que nuevamente fue solicitado para

fungir como secretario en la sindicatura.

Otras experiencias muestran distintas formas de apoyar a la comunidad. Un ingeniero
civil refiri6 que:

Ultimamente me dieron unos trabajos, antes habia hecho algunos trabajos administrativos,

proyectos. Ahorita hice un trabajo de construccién y sigo haciendo algunos proyectos de

construccion que me solicitan... para el municipio y para particulares, para los representantes

de barrio. Cuando trabajé [para la comunidad] fue cuando yo solicité algun trabajo, para la

elaboracién de algun expediente de algun proyecto. Me han llamado [las autoridades

municipales], una vez me llamaron para hacer un levantamiento, cuando fue un sismo [19 de
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septiembre de 2017], a evaluar los dafios. (Gémez, comunicacién personal, 02 de enero de

2019)

En otro caso un enfermero indic6 que:

La Unica participacion que he tenido con el pueblo seria cuando estuve un afio de maestro alla
en la prepa. En ese tiempo, el comité [de padres de familia] de la escuela [Martin Luther King
me visitd] para ver de qué forma les podia yo apoyar porque no tenian maestro de esa rama

[enfermeria]. (Jiménez, comunicacion personal, 27 de diciembre de 2018)

Las funciones que desarrollan los profesionistas no se corresponden con las funciones que
otorgan, al individuo, jerarquia y autoridad en la comunidad, sin embargo, el desempefio con
apego a cierta nocion de moralidad comunitaria otorga prestigio social, y como en el caso de
Gregorio, Lopez y Mejia, ellos fueron solicitados en mas de una administracion municipal
para trabajar con las autoridades. Los casos revisados hasta aqui son de aquellos

profesionistas que han vuelto y han establecido su residencia en Tataltepec de Valdés.

Ahora paso a revisar a los profesionistas que residen fuera de la comunidad, en la
literatura sobre migracion y pertenencia distante a la comunidad de origen que se denomina
extraterritorialidad (Varese y Escarcega, 2004) o comunidad extendida (Oehmichen, 2015).
En un continuum dindmico entre el lugar de residencia y la comunidad de origen, algunos
profesionistas de Tataltepec de Valdés han desarrollado experiencias en apoyar a la
comunidad de origen. En algunos casos, algunos profesionistas intentan construir relaciones
intracomunitarias desde el lugar de residencia o en un continuum dindmico con otros
profesionistas que viven en la comunidad de origen y demas personas para apoyar a la

comunidad. Por ejemplo:

Haber estudiado esa carrera me ha permitido como querer retornar y no sélo retornar asi, sino

también, qué puedo hacer por la comunidad...

Araceli Diaz [ciudadana y profesionista de Tataltepec de VValdés] que ya habia estado afuera
[de la comunidad] y como que, pues a su retorno vio muchas necesidades y dijo, bueno, por

qué no podemos hacer esto, nos juntamos, porque cada quien andaba haciendo sus cosas y
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llegd el momento en que decidimos unirnos y a esto se le unieron otras personas mayores de
aqui, de la comunidad. De hecho, Ilegé un momento en que tuvimos la capacidad de convocar
a, este, todo tipo de sectores, maestros, personas de otras religiones, eh, fue, yo siento que fue
una experiencia muy bonita. Entonces los proyectos fueron naciendo de varias iniciativas,
digamos que, por asi decirlo [de] un tipo diagnostico, vimos cosas y empezamos a gestionar.
El tema de la siembra de arboles, por todo el tema que vimos de la sequia que cada vez es
mas fuerte. Entonces dijimos, necesitamos plantar arboles, no, se hizo la gestion ante la
asociacion de cafetaleros, fue quien dond los arboles, se hizo el oficio, se entregd al
municipio, pero todavia en aquel tiempo estaba la otra autoridad. Entonces, ellos, este, nos
facilitaron la camioneta para ir a traer los arboles, se puso un anuncio y nosotros entregamos
los arboles a todas las personas que deseaban, pues, plantar los arbolitos. (Arenas,

comunicacion personal, 23 de diciembre de 2018)

Junto con Villanueva —interlocutora de esta investigacion— y otros propusimos un proyecto
de trabajo para aprovechar la planta alta de una bodega municipal. La intencion fue
acondicionar el lugar —en un trabajo conjunto— para dar lugar a una biblioteca comunitaria.
Asi dimos impulso a la creacion de una biblioteca comunitaria y que después denominaron
biblioteca municipal. Estas dos formas de apoyar a la comunidad no tienen que ver
necesariamente con apoyar a la comunidad siendo profesionistas de alguna disciplina en
particular, sin embargo, las habilidades que adquirimos en los procesos de escolarizacion
aunado a las que obtuvimos de las experiencias laborales profesionales —gestion— nos

permiten contribuir a la comunidad con diversos proyectos.

Los miembros de la comunidad que residimos afuera de la misma ingeniamos
mecanismos para apoyar a nuestra comunidad de origen. Algunos estudios, por ejemplo,
Caballero y Rios (2004) que trabajaron sobre la migracion de los zapotecos y mixtecos de la
Sierra Norte de Oaxaca, sobre la gente que esta afuera de la comunidad de origen dicen que
estos se vinculan con sus comunidades por medio del consumo de productos regionales, otros

buscan constituirse en comités “para buscar como apoyar moral y economicamente a las
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autoridades de su comunidad” (p. 146), siguiendo la exposicion de los autores, ellos

interpretan que:

Detras de esa ‘buena intencion’ de apoyo desde afuera hay otros intereses. Es decir, desde
nuestro punto de vista, esta actitud constituye una forma de asegurar el regreso de cualquier
migrante a su comunidad cuando ya no encuentre trabajo remunerado en las ciudades. En
otras palabras, para que cuando regresen a su comunidad no sean mal vistos por sus vecinos.

(Caballero y Rios, 2004, p. 147)

Mi interpretacion sobre las contribuciones de los autores es la siguiente: ellos sugieren que
si quienes estamos afuera de la comunidad de origen no apoyamos a nuestra comunidad desde
la distancia, la —supuesta— garantia de vuelta a la comunidad puede perderse y que la
contribucion —econoémica y moral— a las autoridades comunitarias es garantia de un juicio
moral comunitario positivo a favor —para quienes residimos afuera— cuando ocurra la
reinsercion a la comunidad de origen. Para el caso de estudio que aqui analizo no es
necesariamente asi, por alguna de las siguientes razones: los chatinos profesionistas que
residimos afuera de Tataltepec de Valdés consideramos que nuestro regreso a la comunidad
esta garantizado por los vinculos con los familiares; por heredar derechos sobre tierras o tener
propiedad —por ejemplo, una casa— Yy “por la continuidad en los servicios comunitarios de
nuestros padres y de otros familiares” (Arenas, comunicacion personal, 08 de junio de 2019).
Los profesionistas que poseen derechos sobre tierras en Tataltepec de Valdés estan obligados
a contribuir con la comunidad atn desde la distancia. En caso de no acatar dicha disposicion,
los derechos sobre las propiedades se pierden por efecto de disposiciones normativas

comunitarias,® sin embargo, ello no significa anular la garantia de la vuelta a la comunidad.

La supuesta “buena intencion” de apoyar a la comunidad de origen desde la distancia
no siempre tiene el proposito de que el profesionista se haga visible, tampoco espera un juicio
moral comunitario positivo hacia su persona sino para la familia que reside en la comunidad.
Este testimonio da cuenta de ello: “Yo cada vez que puedo aporto. Por ejemplo, como soy

comunera, aun no estando all4, cuando hay algo que cooperar yo aporto” y “cuando hay que

6 Estatuto comunal: Tataltepec de Valdés, Juquila, Oaxaca
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cooperar para el pueblo o por alguna otra cuestion que no tenga que ver con Bienes
Comunales... ahi es cuando le digo a mi mamé o papa, pues [el apoyo econémico] pdngalo
a nombre de usted o de alguna de mis hermanas” (Villanueva, comunicacion personal, 16 de
febrero de 2020). En este testimonio figuran dos cuestiones: la primera, la contribucion desde
la distancia tiene como proposito implicito conservar la condicion de comunera y la segunda,

posicionar a la familia en el contexto comunitario.

Entre las formas de ser util a la comunidad como profesionistas estan las maneras
pensadas de servir a la comunidad y que, en algin momento, fueron ideas y proyectos

presentados ante el cabildo municipal por algunos de los profesionistas.

Hace un tiempo nos acercamos a las autoridades para proponerle que se elaborara un plan de
desarrollo municipal que fuera mas real y mas incluyente, que incluyera a todos los sectores
de la poblacion para escuchar todas las demandas de los diferentes grupos que hay aqui en el
pueblo, sin embargo, no nos hicieron mucho caso y de ahi [en adelante] participo en algunos
tequios, en actividades sociales y nada mas. [En aquella ocasion] fuimos un grupo de
ingenieros, un amigo que es arquitecto, también. (Gomez, comunicacion personal, 02 de

enero de 2019)

Yo proponia hacer alianzas con gente de aqui [Tataltepec de Valdés], o sea, como
optimizar los espacios, no, y los lugares, sobre todo, porque yo les decia, bueno, ustedes estan
aca [en la comunidad], nosotros estamos alla [en la ciudad], ustedes pueden pedir esto y
nosotros hacemos gestion alla, como que esa propuesta tampoco les interesd6. Uno puede

apoyar desde el lugar que esté. (Arenas, comunicacion personal, 23 de diciembre de 2018)

El primer testimonio tiene como trasfondo ampliar la participacién politica de la autoridad
comunitaria a sujetos emergentes, los jovenes profesionistas. EI segundo, se orientan hacia
articular otros modos de servir a la comunidad, por ejemplo, establecer redes de

comunicacion y de trabajo con la comunidad desde la distancia.

Ayudar a la comunidad en el sentido de que los profesionistas seamos Utiles a la

comunidad de origen tiene connotaciones varias. Algunos profesionistas se integran a la
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administracion municipal, esto les implica trabajar para la comunidad con la autoridad. Otros
formulamos proyectos diversos y con ello pretendemos apoyar a la comunidad. Los
profesionistas que nos orientamos en esta segunda vertiente, nuestras experiencias nos
ensefian que para posicionar un proyecto con la intencién de apoyar a la comunidad de origen
es necesario el consentimiento de los representantes de la comunidad, es decir, del cabildo
municipal. Algunos profesionistas consideran que esta forma de proceder tiene que ver “con
el respeto que se tiene hacia las autoridades... porque ellos son los que nos representan”
(Villanueva, comunicacion personal, 16 de febrero de 2020). Esa es la congruencia que los
profesionistas mostramos al pretender ayudar a la comunidad, no podemos ayudar a la
comunidad con nuestros proyectos sin el consentimiento de la comunidad, de lo contrario

estaremos creando tensiones intracomunitarias.

La idea de servir a la comunidad tiene que ver con una forma propia de valoracion
intracomunitaria —entre la gente— de las implicaciones del dar y recibir. No se valora a la
gente por ser un ingeniero o un doctor sino se valora por el vinculo que tiene con la gente de
la comunidad y por el apoyo que le da a lacomunidad y a su gente. La credencial universitaria
no da jerarquia, pero —en algunos casos— da prestigio; lo que otorga jerarquia a un

individuo es ser un miembro activo intracomunitario.

5.2. El territorioy la territorialidad como referente de las membresias comunitaria para
los profesionistas Chatinos

Salir de la comunidad —localidad— por tiempo prolongado o de forma definitiva se ha leido
como fenomeno migratorio. Fox (2004) advierte que “la migracion estd cambiando la
definicién de membresia comunitaria para poder mantener los lazos con los parientes
ausentes” (p. 8), y que “la creciente dispersion geografica de la poblacion indigena, junto con
este nuevo sentido de membresia comunitaria a larga distancia, estd cambiando la clasica
relacion estrecha entre identidad étnica y territorio” (p. 9). Aqui se aprecia que el interés por
mantener y renegociar la pertenencia a la comunidad de origen desde la distancia ocurre tanto
por miembros que permanecen en la comunidad como por los miembros de la comunidad

gue toman distancia al salir de ella.
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Con base en los dialogos con los interlocutores, observo fenomenos diversos. Los
chatinos —ahora profesionistas chatinos— de Tataltepec de Valdés nos dispersamos —
respecto de la comunidad de origen— para estudiar una carrera universitaria; esa dispersion
espacial tiene dos connotaciones: por un lado, se trata de una desterritorializacion temporal
—mientras realizamos estudios universitarios—. Y por otro, es de caracter prolongado —y
puede ser que definitivo— y obedece al establecimiento de la residencia en espacios
extracomunitarios respecto al lugar de origen por cuestiones laborales y de constitucion de

familia.

La dispersion geogréfica de los chatinos es —en cierto sentido— voluntaria, a
diferencia de otros fendmenos de dispersion geogréafica que obedecen a fendmenos diversos,
por ejemplo, la edificacion de megaproyectos en sus territorios —como la construccién de
presas— provoca, en algunos casos, relocalizaciones por desplazamiento y reacomodos
(Barabas y Bartolomé, 1992); también, el impacto de fendmenos naturales, por ejemplo, la
erupcion de un Volcan —como en el caso de los Zoques— algunas familias migraron a
Guadalajara y a otras partes del pais (Dominguez, 2013). La dispersion geografica de los
interlocutores responde —en este caso de estudio— a la busqueda de opciones de superacion
a través de la profesionalizacion —y después por trabajo—, por tanto, es una dispersién de
algunos miembros de la comunidad, no se trata de una desterritorializacién de comunidades

completas, tampoco de familias enteras sino de una desterritorializacion de algunos sujetos.

Estar y vivir fuera de la comunidad de origen, asi como estar y vivir en comunidad

tiene connotaciones distintas:

El privilegio de estar en comunidad tiene un precio... El precio se paga en moneda de la
libertad, denominada de formas diversas como «autonomia», «derecho a la autoafirmacion»
0 «derecho a ser uno mismo... Perder la comunidad significa perder la seguridad; ganar

comunidad, si es que se gana, pronto significaria perder la libertad. (Bauman, 2006, p. 11)

En las consideraciones de Bauman, la desterritorializacion de las personas es un fenomeno
concomitante a la modernidad. La seguridad es un componente que se atribuye a estar y vivir
en comunidad. Establecer distancia de la comunidad implica optar por la individualidad; éste

es un proceso que patentd la modernidad y fue “en lo que respecta a los valores humanos, un
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proceso de intercambio. Los articulos que se intercambiaron en el curso de la
individualizacion fueron la seguridad y la libertad. La libertad se ofrecia a cambio de
seguridad” (Bauman, 2006).

La desterritorializacion de los individuos —para mi— no significa un divorcio entre
individuo y comunidad. En la nocion de comunalidad se refiere a la comunidad como la casa
—metafora usada por Maldonado pera referirse a la comunalidad— que tiene, al menos,
cuatro elementos: poder, trabajo, fiesta y territorio (Maldonado, 2015, p. 155), cada uno con
el respectivo calificativo de comunal. Los cuatro elementos constitutivos de la comunalidad
tienen sentido en el territorio comunitario. Asi lo definen y defienden los idedlogos de la
comunalidad en Oaxaca. La comunidad —para mi— puede entenderse mas alla de la
comunalidad, por ejemplo, bajo la idea de proyecto social (Korsbaek, 2009). En la ideologia
comunalista “quien se aleja de la comunidad se aisla de la comunidad” (Maldonado, 2015,

p. 159). Victor de la Cruz refiere que:

Las comunidades indigenas, autéctonas o indigenas no pueden encerrarse en sus espacios
originales como si fueran ostras pegadas o piedra inamovibles ni camuflar su ostracismo con
ideologias comunalistas... porque las violentas corrientes de la globalizacién los arrancara
de todas maneras de sus asideros para lanzarlas a las procelosas aguas del mundo globalizado.

(De la Cruz, 2011, p. 51)

Para mi, la dispersion geografica por razones de estudios y laborales —que de alguna manera
responde al fendmeno de la globalizacion— no implica perder la identidad étnica ni mucho
menos la membresia comunitaria, asumir una posicion contraria me colocaria en la vertiente
que Zarate describié como aquella que “oculta y niega las complejas dinamicas en que las
comunidades estan inmersas y las simplifica en un modelo ideal” (como se cit6 en De la
Cruz, 2011, p. 51). Salir de la comunidad no implica negar la pertenencia a la comunidad —
quizas en algunos casos suceda asi—, implica una reconfiguracion y extensiéon de la
comunidad en tanto nosotros —sus miembros— nos asumamos miembros de —y nos

vinculemos a— la comunidad de origen desde la distancia.

Esta concepcion exige superar la idea que establece que no existe comunidad mas alla

del territorio comunitario. Me parece necesario contemplar la dispersion geogréafica de los
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individuos de sus respectivas comunidades de origen y la membresia comunitaria desde la
extraterritorialidad, puesto que son realidades que no podemos negar “puedes tejer
comunidad en tu mismo territorio o fuera de tu territorio” (Arenas, comunicacién personal,
23 de diciembre de 2018). Y como lo refiere Dominguez (2013), “la concepcion comunal se
vino a convertir en una carcel comunitaria” (p. 41) y afiadiria que se trata de una carcel
ideoldgica con territorio. Urdir comunidad mas alla del territorio implica considerar a la
comunidad de origen —con territorio— un referente identitario de “pertenencia distante”
(Varese, 2004).

Durante el proceso de profesionalizacion nos sentimos parte de la comunidad estando
fuera de la comunidad. Nuestra salida de la comunidad estd impregnada por el discurso de
vuelta a la comunidad y fuera de ella, y por el dialogo con los profesionistas —de este
estudio—, advierto que se fortalece esa idea. Algunos testimonios de profesionistas respaldan
esta aseveracion: “tuve esa idea de regresar a mi pueblo [Tataltepec de Valdés]” (Mateo,
comunicacion personal, 22 de diciembre de 2018) “hay que regresar de donde uno es [€él
nacio en Tataltepec de Valdés]” (Jiménez, comunicacion personal, 27 de diciembre de 2018).
Esto prueba que estar afuera de la comunidad no implica la renuncia a la pertenencia

comunitaria, tampoco a la identidad étnica.

En los casos en que los profesionistas decidimos permanecer en el destino por
circunstancias personales relacionados con la blasqueda de empleo y la constitucion de
familia, la idea de regresar fisicamente a la comunidad cambia de connotacion seméantica por
regresar en la modalidad de apoyar a la familia y comunidad. Esto no quiere decir que quienes
vuelven a la comunidad no tengan la intencion de apoyar a la familia y comunidad, sino que,
ellos tienen la posibilidad de establecer una simultaneidad de procesos entre servir a la

comunidad y servir en la comunidad.

Los profesionistas que residimos fuera de Tataltepec de Valdés constituimos la
generacion que salio de Tataltepec de Valdeés, nuestros padres viven en la comunidad —en
algunos casos ya fallecieron—. Esta condicion dota de sentido a nuestro discurso identitario,
pensamos en términos de una identidad colectiva compartida y sus referentes son

experiencias historicas y codigos culturales comunes.
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Entre las experiencias historicas que se comparten con otras personas en el destino

destacan las vividas durante la socializacion primaria:

Cuando me preguntaban ¢y como es tu pueblo?, yo hablaba maravillas de mi pueblo porque
me quedé con esa infancia, o sea de que, la feria, eh, las mayordomias, las fiestas, los juegos
de las comiditas aca afuera con los vecinos, asi, el rio. (Mejia, comunicacién personal, 18 de

abril de 2019)

La trayectoria del individuo en Tataltepec de Valdés durante la infancia constituye una
historia comun. La historia personal, familiar y comunitaria constituye un referente de

pertenencia a la comunidad de origen.

El parentesco sanguineo con quienes residen en Tataltepec de Valdeés es otro elemento
recurrente de identificacion del chatino profesionista con la comunidad de origen. Alla viven
nuestros abuelos, padres, hermanos, tios y primos o alguno de ellos. Alld también estan
nuestros padrinos —de bautizo, primera comunion, confirmacion, etcétera—. La pertenencia
comunitaria también tiene un referente ritual, en Tataltepec de Valdés nuestros padres

sembraron nuestro ombligo.

La familia, el territorio y la territorialidad son los referentes recurrentes para enunciar
nuestra membresia comunitaria.

Las colectividades se apropian de los espacios que las contienen y le dan un sentido ritual a

su especificidad, es decir, hacen del territorio una territorialidad que... esta cargada de

cronotopos y delimitada por la frontera como dispositivo simbolico y lugar de enunciacion.

(Spindola, 2016, p. 34)

Que los profesionistas refiramos a Tataltepec de Valdés como nuestro lugar de origen y de
pertenencia y, por lo tanto, de adscripcion, me permite considerar que la idea de comunidad
tiene —como limites— fronteras geogréaficas, pero no simbdlicas. Esta idea, Oehmichen
(2015) la plantea en su trabajo con los mazahuas, ella considera que “la desterritorializacion
fisica que ocurre con la migracion no significa, necesariamente, la desterritorializacion de los

migrantes en términos simbolico afectivos” (p. 30) y anade que el territorio de origen y el
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parentesco constituyen referentes de la identidad social, y afiadiria, comunitaria. También
Czarny (2008) en su estudio con los triquis en la Ciudad de México refiere que “hay una
relacion de pertenencia que es simbolica, material y emocional... fuera de los territorios de

procedencia” (p. 244).

Con base en los dialogos con los profesionistas, el retorno fisico de la persona a la

comunidad de origen tambiéen resulta simbdlico, como en este testimonio se muestra:

Estoy més tiempo fuera [de la comunidad] —como te lo he platicado —, estoy mucho tiempo
fuera, eh, vengo poco [a la comunidad], pero las veces que vengo, cuando por ejemplo hay
asambleas y estoy aqui [en Tataltepec de Valdés], si voy a escuchar, si voy porque si me
interesa, no, si me interesa. Sé que el pueblo es [de] usos y costumbres, a la cual yo me acato,
porqgue respeto [los] usos y costumbres. La otra, porque mi carrera también es etnopsicologia.
Como no estoy mucho tiempo aqui, lo que yo hago es aceptar lo que hay en casa [comunidad],
0 sea, respetar las decisiones que toman en casa y yo acatarme a esas decisiones ¢por qué me
acato?, porque no estoy activamente participando. (Pérez, comunicacion personal, 02 enero

de 2019)

Ademas de que el territorio y el regreso simbolico sean referentes de la identidad comunitaria,
algunos profesionistas asumen lealtad a los usos y costumbres comunitarios y refieren que,

en parte, esa forma de proceder se corresponde con una forma de ética profesional.

Bartolomé (2003) refiere que “cada uno de los miembros de una cultura habita el
mismo edificio simbodlico” (p. 24), todo edificio tiene cimientos sobre un espacio geografico,
el edificio simbdlico al que refiere Bartolomé también. El edificio simbdlico de los
profesionistas aqui aludidos tiene sus cimientos en Tataltepec de Valdés, y cuando los
jovenes chatinos salimos de la comunidad para estudiar nos llevamos los significados
subjetivados durante la “socializacion primaria” y parte de la “socializacion secundaria”
(Berger y Luckman, 1986), mismos que son resultado de estar y vivir en la comunidad. El
edificio simbdlico, al parecer, tiene propiedades maleables, se le puede transportar, pero no

desligar de la comunidad de origen. El territorio de Tataltepec de Valdés es el eje del discurso
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de pertenencia y la “territorialidad es la significacion sociocultural del territorio con fines

identitarios” (Spindola, 2016, p. 48).

El discurso que legitima el sentido de pertenencia comunitaria desde la distancia “se
relaciona precisamente con esta manera particular de enraizamiento a la propia tierra y
sociedad comunal” (Varese, 2004, p. 392).

Stefano Varese establece —como una generalidad— que la economia campesina de

base milpera de los indigenas de México configura su especificidad étnica.

Lo especifico y particularmente étnico, aquello que pertenece con exclusividad a los pueblos
indigenas y que les ha permitido enriquecer sus estrategias de resistencia y resolver con
relativo éxito su reproduccién cohesionada como etnias culturalmente diferenciadas,
apegadas con insistencia a sus territorios, debe ser buscado en la compleja funcion préactica y
simbdlica de la actividad milpera como eje del sistema de relaciones sociales, de pertenencia
y de identidad étnico-comunitaria. La insistencia indigena en la actividad milpera, en cultivar
empecinadamente, afio tras afio, las escasas hectareas o mecates de maiz, frijol, calabaza
contra toda aparente racionalidad econémica, debe ser entendida como la accién que da
acceso al individuo (y a su familia) a la comunidad, a la red social comunitaria, y lo mantiene

como parte integral de la misma. (Varese, 2004, p. 391)

El retorno o no a la tierra milpera [es] lo que define la pertenencia a la comunidad o
su abandono definitivo. Ese sentido y sentimiento de “pertenencia distante” que tanto
caracteriza al migrante indigena en las ciudades de México o en los Estados Unidos... se
relaciona precisamente con esta manera particular de enraizamiento a la propia tierra y

sociedad comunal. (Varese, 2004, p. 392)

La concepcion de Varese es un tanto contraria a la de Caballero y Rios (2004), estos ultimos
consideran que ‘“quienes han migrado Ultimamente son jovenes que ya no sienten estar
ligados con las actividades agricolas” (p. 144). Esta apreciacion es el resultado del analisis

—de los autores— del fendmeno migratorio en algunas comunidades mixtecas y zapotecas
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de Oaxaca. Estoy de acuerdo con Stefano Varese que en torno a la actividad y tierra milpera
construimos significados y sentidos diversos de pertenencia a la comunidad de origen. A
partir de los didlogos con los profesionistas de Tataltepec de Valdés puedo decir que estar y
vivir fuera de la comunidad, es decir, en la distancia —por razones de estudios y la residencia
por cuestiones de laborales profesionales— es uno de los elementos que produce y fortalece
el sentimiento de pertenencia comunitaria y esta dado por la accion de pensar en la familia y
comunidad —desde la distancia— o por un regreso fisico o simbolico a la tierra natal —en
temporadas vacacionales en el trayecto de los estudio o por la misma razon cuando ya se

labora, también tiene la connotacién de servir a la comunidad—.

Una profesionista refiri6 tener en propiedad una casa y derechos de uso y disfrute de
la tierra sobre la que se construyd la casa y la que la rodea; por ese motivo, esta registrada
como comunera en Tataltepec de Valdés. La membresia comunitaria —en este caso— se

afirma y defiende desde la distancia para conservar propiedades y derechos.

El estudio referido arriba sobre mixtecos y zapotecos (Caballero y Rios, 2004) que
salen de sus comunidades, entre ellos, los que salen para estudiar, ha sefialado que la
migracion revela mdaltiples contradicciones del problema de la identidad, por un lado
“quienes se encuentran fuera de su comunidad son los que mas impulso le dan a las
expresiones culturales, lingliisticas e histéricas de los mixtecos” y, por otro, quienes “no
cuentan con la posibilidad de migrar, piensan que la civilizacién esta alla afuera. En tal
sentido, a la escuela se le ve como el Unico espacio que ofrece la oportunidad de ‘salir’ (p.
141). Sugiero que no es una idea que se pueda generalizar a todas las personas de la
comunidad; es verdad que algunas personas que estan y viven en la comunidad —por
eleccion o porque no tuvieron la oportunidad de salir de ella— crean una especie de fantasia
que supone que el exterior comunitario —entre ellos, salir para estudiar— ofrece mayores
posibilidades de salir adelante. Esa era la mentalidad que imperd —y aun permanece— en el
imaginario colectivo comunitario y que, incluso, determind la salida de la comunidad de los
hoy profesionistas. Sin embargo, esas ideas fueron transformadas por los diferentes
interlocutores y han variado en funcion de la trayectoria personal, estudiantil, laboral y

familiar de cada uno.
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Algunos profesionistas de Tataltepec de Valdés empezamos a buscar las formas —y
en ocasiones aprovechamos las disponibles— para defender nuestra pertenencia a la
comunidad de origen desde la distancia. Los dialogos con los interlocutores advierten que la
manera de hacerlo implica una combinacion de elementos identitarios diversos, de los

profesionistas en relacion con la comunidad de origen.

La distancia que los hoy profesionistas establecimos respecto a nuestra comunidad de
origen nos llevo a configurar discursos diversos sobre la pertenencia a la comunidad de
procedencia, tienen en comun, la afirmacion y defensa de la membresia comunitaria desde la
distancia. Entre los referentes que ligan —o ligaron— al individuo con su comunidad de
origen desde la distancia son: el territorio, la territorialidad, la historia comun, la familia

nuclear, extensa y ritual.

5.3. ¢Estudiar en la LEI de la UPN, potenci¢ identidades y lealtades comunitarias mas
que los que estudiaron otras carreras? Efectos en la relacion entre profesionistas y la
comunidad de origen

En una perspectiva comparativa entre los interlocutores —de este trabajo de investigacion—
que se formaron en programas con marca étnica como en programas sin marca étnica, los
segundos —me pregunto— ¢resignificaron membresias y pertenencias a la comunidad de
origen? Como referi en el capitulo 1V, por ejemplo, observo que algunos interlocutores que
estudiaron en la LEI-UPN, Ajusco han generado procesos de resignificacion y revaloracién
de la pertenencia comunitaria. Sin embargo, es interesante ver qué sucede con los que

estudiaron en carreras sin marca étnica.

Los didlogos que estableci con algunos profesionistas chatinos de Tataltepec de
Valdés me permiten interpretar que los profesionistas que estudiamos una carrera con marca
étnica concientizamos una identidad indigena, también nos orientamos hacia la accién de
pensar a nuestra comunidad de origen o algunos de sus aspectos. Por ejemplo, quienes
estudiamos la LEI-UPN, Unidad Ajusco nos situamos a pensar y analizar la dimension
educativa —comunitaria y escolar— de la comunidad de origen, esto se constata en los

trabajos que realizamos para titularnos de la licenciatura. En cambio, algunos profesionistas
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egresados de programas universitarios sin marca étnica —como los ingenieros, abogados y
médicos— y que realizaron trabajos escritos para su titulacion, ninguno se orienté a estudiar

y analizar algun aspecto de la comunidad de procedencia.

Los diélogos con licenciados en Educacion Indigena —egresados de la UPN,
Ajusco— Y etnopsicologos —egresados de la UAIM, Sinaloa— revelan que en el transcurso
de la profesionalizacion tomamos conciencia de que nuestra condicion “chatina” esta
circunscrito a la categoria “indigena”. Para algunos profesionistas, dicha categoria tuvo una
connotacion del “discurso cultural” (Diaz, 2019) del siglo XX, pensar lo indigena en funcién
de un territorio, vestimenta tipica, parlar en lengua “indigena” —no chatino, indigena—. Por

ejemplo:
En un principio, la licenciatura fue muy esencialista, no, decir, ah pues, tienes que vestirte
asi, tienes que hablar tu lengua [indigena], como [tener] todos los elementos para que yo sea

una chatina, no. (Arenas, comunicacion personal, 23 de diciembre de 2018)

Quienes estudiamos en la LEI-UPN, Unidad Ajusco —Ios interlocutores y yo— referimos
que en el proceso de formacion universitaria produjimos “procesos de resemantizacion”
(Czarny, 2008) de concepciones sobre la nocion de indigena, lengua indigena y comunidad
de origen. Por ejemplo, a diferencia de algunos posicionamientos que establecen que hablar
una lengua indigena define la pertenencia étnica, nosotros consideramos que nuestra
pertenencia a la comunidad de origen y a la cultura chatina esta dada mas alla de hablar o no

la lengua chatina —indigena, si se quiere—.

La universidad es el espacio en que algunos profesionistas chatinos con origen en la
comunidad de Tataltepec de Valdés nos apropiamos de algunas de las tendencias del discurso
cultural y, parte de ello, se refleja en algunos testimonios que profesionistas construyen en

su relacion con la comunidad de origen, por ejemplo:

[Los profesionistas] queremos venir [a la comunidad] y traer [elementos de] culturas de
afuera y meterlo en nuestra comunidad. Tenemos que mantener nuestra comunidad asi con

su cultura... como venia siendo la cultura, como realmente, originariamente es la cultura de
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Tataltepec [de Valdés], pero lo que hacemos es aculturar al pueblo... yo no lo hago, me

adapto en el contexto en el que estoy. (Pérez, comunicacion personal, 02 enero de 2019)

La formacion académica profesional es un elemento de afuera de la comunidad, en este
testimonio, la profesionista asume un posicionamiento respecto de procesos aculturizadores,
desde su perspectiva, algunos profesionistas creamos ideas que giran en torno a la necesidad
de cambiar, modificar o transformar algunos aspectos de la comunidad. En este mismo

sentido, otra interlocutora sefialé que:

Lo que hacen muchas universidades es plantearnos —a nosotros como jovenes— los
portadores del conocimiento y no reconocer también los propios conocimientos y las
experiencias de la gente de la comunidad. Entonces, nos creemos, nosotros [los
profesionistas], los salvadores de la comunidad. (Arenas, comunicacion personal, 23 de

diciembre de 2018)

Este testimonio advierte que, la universidad no posiciona al sujeto indigena como portador
de un sélo tipo de conocimiento, al contrario, algunos profesionistas advierten la necesidad
de relaciones dialdgicas entre profesionistas —con base en sus conocimientos adquiridos en
la universidad— con la gente del pueblo sin profesionalizacion —que poseen conocimientos

comunitarios—.

En el proceso re-comunalizacion (Gonzalez, 2016) o migracién de retorno (Jiménez,
2012), algunos profesionistas asumieron posicionamientos frente a la comunidad o en

algunos de sus aspectos, por ejemplo:
Regresa uno [a la comunidad de origen después de realizar estudios universitarios] y empieza
a aprender conforme a los usos y costumbres... a veces he visto que [algunas practicas] son
costumbres muy desastrosas para el desarrollo comunitario. La mayordomia esta bien, pero
los actos de la mayordomia, por ejemplo, [los hombres] llegan a una mayordomia y se sientan

a tomar y a tomar [bebidas alcohdlicas], pues qué educacion puedes aprender, es como
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guedarse, detener el tiempo, son cuestiones que deberian cambiar. (Ruiz, comunicacion

personal, 01 enero de 2019)

Este testimonio me permite establecer que el regreso a la comunidad de origen implica
retomar nuestra educacién comunitaria. Gonzalez (2016) refiere que para el caso de algunas
mujeres profesionista mixes “el regreso a la comunidad significd situarse en la zona
fronteriza entre ser ‘joven profesionista’ y Ser ‘mujer comunera ayuujk’ identidades que se
tensionan y que operan como categorias de poder” (p. 255). El contexto de Tataltepec de
Valdés es diferente al de Tlahuitoltepec mixe; un joven de Tataltepec de Valdés sale de la
comunidad en calidad de joven y no como comunero y tampoco vuelve a ella como tal. En
Tataltepec de Valdeés solo es posible concebir al joven —que regresa a la comunidad— como
comunero en la perspectiva de la comunalidad, estoy de acuerdo con Gonzalez que la vuelta
de los profesionistas a la comunalidad de origen tensiona identidades, por ejemplo, entre las
nociones de ser joven profesionista y ser ciudadano de la comunidad y también operan

simultaneamente como categoria de poder.

El estudio de Gonzélez (2016) sobre escolarizacion indigenas en el nivel medio
superior y en programas con marca étnica (BICAP) sefiala que en éste tipo de institucion
educativa se generan procesos de apropiacion escolar (Gonzélez, 2016), en la que, segun
Bertely, los indigenas a partir de su capacidad autonomica traducen “los simbolos provistos
por el Estado nacional a partir de lo que resulta politicamente significativo a los
protagonistas” (como se citd en Gonzalez, 2016, p. 26), es decir, “los actores indigenas dan
usos sociales y étnicos a los recursos educativos, el capital escolar/profesional” (p. 26). El
uso estratégico que le damos al discurso cultural apropiado —y quizéas reconstruido— es lo
que en los estudios sobre la escolarizacion de miembros de comunidades indigenas en el nivel
superior han identificado como resignificacion cultural, étnica, identitaria e incluso como

empoderamiento.

Con base en los dialogos con mis pares e interlocutores, observo que quienes
estudiamos una carrera con marca étnica elaboramos discursos de pertenencia, apego y
lealtad a la comunidad de origen con la semantica de los términos apropiados durante nuestra

formacion académica profesional. Por ejemplo:
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Yo siento que tengo una deuda con la comunidad [de origen], le agradezco a mi proceso de
formacion académica eso, haber resignificado como esa cuestion con la comunidad, porque
de no haber pasado por la universidad, haber tenido esas experiencias, quiza no lo veria como

lo veo ahora. (Arenas, comunicacién personal, 08 de junio de 2019)

La cuestion universitaria, los compafieros, los congresos, los diferentes espacios en
que uno se va moviendo, a mi —en lo particular— me permitié generar sensibilidad y
conciencia frente a temas no sélo comunitarios sino temas sociales, no. (Arenas,

comunicacion personal, 23 de diciembre de 2018)

Los profesionistas refieren a los procesos de formacion académica profesional en programas
con marca étnica como generadores de sensibilidad, conciencia hacia tdpicos de la
comunidad y sirve “para resignificar, de cierta manera, la adscripcion étnica-comunitaria”
(Santana y Czarny, 2019, p. 50), o lo que Ortelli y Sartorello (2011) llaman asumir “una

actitud positiva hacia su origen étnico [comunitario]” (p. 122).

A pesar de que los programas universitarios con marca étnica invitan —de forma
implicita y otros de modo explicito— a volver fisicamente a la comunidad de origen después
de realizar estudios universitarios, los profesionistas de Tataltepec de Valdés que estudiamos
—en este tipo de programas— la mayoria residimos fuera de la comunidad de origen. Por el
contrario, aquellos que estudiaron carreras sin marca étnica, la mayoria regresaron a la
comunidad de origen. Quienes residimos fuera de la comunidad de origen, manifestamos
lealtad y apego a la comunidad de origen a través de la congruencia entre nuestro discurso
de pertenencia a la comunidad de origen con nuestro actuar paray con la comunidad, y no

por volver o no a la comunidad de origen.

Esto ultimo no significa, tampoco, una alineacion a ciegas a la comunidad de origen,
implica cuestionarla, visualizar asimetrias, tensiones, carencias, etcétera. El apego de los
profesionistas —que estudiamos una carrera con marca étnica— a la comunidad de origen
no siempre significa lealtad a todos los aspectos de la vida comunitaria, en el sentido de ser
fiel a los usos y costumbres comunitarios. Por ejemplo, derivado del conflicto electoral entre

Talaltepec de Valdés y Santa Cruz Tepenixtlahuaca —ver capitulo 2—, el Instituto Electoral
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del Estado de Oaxaca solicito a Tataltepec de Valdés establecer un marco normativo para la
eleccion de autoridades comunitarias. Durante las asambleas comunitarias que para tal efecto

se realizaron en la cabecera municipal:

Cuestionabamos [el] estatuto electoral, lo que nosotros deciamos es que no hay presencia
también de las personas [de] otras, por ejemplo, religiones y que tienen derecho. Nosotros
deciamos que también Tepe [Tepenixtlahuaca] hace parte del municipio, tiene derecho [a que
sus ciudadanos voten y sean votados]. Entonces lo que pensaba [la gente de la comunidad] es
gue nosotros estdbamos a favor de Tepe, que nos pagaban los de Tepe, que no sé que.
Entonces, la gente en términos de derecho todavia no alcanzaba a dimensionar por toda la
historia que ha pasado, los conflictos territoriales, no. (Arenas, comunicacion personal, 23 de

diciembre de 2018)

Los profesionistas no solo tensionamos nuestras identidades, sino también, relaciones de

poder intracomunitarias e intercomunitarias.

Por su parte, algunos ingenieros, médicos, enfermeros y abogados de Tataltepec de
Valdés —interlocutores de esta investigacion— construyen discursos sobre lo comunitario
desde sus experiencias de vida y profesionales en la comunidad de origen. Dificilmente se
puede distinguir un discurso cultural sobre lo indigena y lo comunitario apropiado durante la
formacion universitaria. En cambio, algunos profesionistas ven a la comunidad de origen
como un lugar pertinente para vivir en familia, “mi nifia ya se acostumbr6 a vivir acé [en
Tataltepec de Valdes], en cuestion de la escuela, la seguridad... en la ciudad estd muy
peligroso, aqui es mas tranquilo” (Jiménez, comunicacion personal, 27 de diciembre de
2018). Algunos profesionistas trabajan en ciudades cercanas a lacomunidad y en un ir y venir
entre la comunidad de origen y el lugar de trabajo les permite generar las bases materiales

gue hacen posible su residencia en Tataltepec de Valdés.

En otros testimonios resalta la idea de que la comunidad es el espacio al que podemos
volver cuando ya no hay nada que hacer en la ciudad, en la que estudiamos la universidad,

esta idea emerge al culminar los estudios profesionales. Asi se manifiesta en este testimonio:
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¢Sabes en qué momento senti la necesidad de venir [a Tataltepec de Valdés]?, cuando ya no
tuve nada que hacer [en Oaxaca], lo que me mantenia [en Oaxaca] era la escuela y [me]
mantenia ocupada [por] la escuela, las tareas, el trabajo y todo. Cuando termino mi internado,
igual, cuando termino mi servicio igual. Entonces, cuando de repente me dicen “ya
terminaste, o sea, ya vete, o sea, vete, vete al mundo laboral, vete a esta sociedad”. Ahora qué
hago, dénde me voy, donde busco [trabajo], entonces, pues, ahi me entra la nostalgia [por la
comunidad de origen]. Pero en tanto tiempo [siete afios fuera de la comunidad de origen], no
tuve, no, no me di la oportunidad de visitar a mis papas, de vivir aqui, de venir al pueblo, de
recordar toda esa infancia. .. en ese afio fue que el sefior Balta me dijo, sabe qué, es que vamos
a abrir una farmacia en el pueblo y queremos que trabaje con nosotros. (Mejia, comunicacién

personal, 18 de abril de 2019)

La comunidad de origen es concebida por algunos profesionistas como el espacio de los
recuerdos de infancia y parte de la juventud, un espacio de reencuentro del profesionista con
su pasado, regresar a ella implica estar con la familia y con la gente de la comunidad, es decir,

volver a vivir con los nuestros en comunidad, sin embargo:
Optamos [se refiere a la familia constituida por la profesionista] por dejar esto [el trabajo en
la comunidad], y ya irme a Oaxaca... lo malo de venirse [a la comunidad es que] te quedas
[nocién de rezago académico y laboral], no es que te quedes estancado en el pueblo, porgque
no se trata de eso, sino ya no sigues [estudiando], ya no tienes otras oportunidades [de

superacion académica y laboral]. (Mejia, comunicacién personal, 18 de abril de 2019)

Para algunos profesionistas que volvieron a la comunidad de origen resulté un dilema seguir
adelante a través de la formacion académica en posgrados —lo que significa volver a salir de
la comunidad— y salir adelante a través del ejercicio de la ciudadana activa en la comunidad.
Vivir en la comunidad de origen significa distanciarse de las oportunidades de superacion
académica que ofrecen las ciudades. Tampoco, nuestra comunidad tiene condiciones —y en
algunos aspectos ni facultades— para ofrecer trabajo indefinido y remunerado a los

profesionistas. Por ejemplo, algunos de nosotros nos formamos para incursionar en el ambito
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educativo escolar del medio indigena, la contratacion de profesionales de la educacion
indigena no estd en manos de la comunidad sino en las instituciones del Estado que
administran y regulan la escolarizacion. La comunidad ofrece al profesionista posibilidades
para consolidarse como ciudadano a la manera comunitaria como a cualquier otro miembro

de la comunidad.

Los profesionistas que han incursionado en el &ambito educativo escolar lo han hecho
via contratacion del IEEPO, en otros casos, en que la decision fue mediada por la comunidad
de origen sucedio por la peticion de los padres de familia que tienen a sus hijos en la Unica
escuela preparatoria por cooperacion en la comunidad —extension de la escuela preparatoria

Martin Luther King de Santiago Jamiltepec—.

En una ocasion, segun relatd un interlocutor, un sector de la comunidad solicito su
trabajo como profesionista en la unidad médica de Tataltepec de Valdés, sin embargo, el
profesionista se nego a prestar servicios profesionales a la comunidad porque a su criterio es
mejor tener un trabajo con base en méritos personales que por aclamacion de un sector de la
comunidad. Este es el testimonio “la misma gente te propone y la misma gente... te [lo]
echan cara pues, que por ellos estas aqui [en el puesto ofrecido], que, por ellas, o sea, por
nuestra firma [de la gente], nosotras lo pedimos, nosotras lo pedimos, no” (Jiménez,

comunicacion personal, 27 de diciembre de 2018).

Una de las instituciones a la que los profesionistas dirigen sus criticas es Bienes
Comunales. Algunos profesionistas y sus familiares no poseen derechos de uso y disfrute
sobre tierras en Tataltepec de Valdés, cuestion que los ubica en la categoria de ciudadanos
sin tierras y por consecuencia no tienen la condicién y calidad de comuneros reconocidos —
ver capitulo 2—, por esta misma razdn cuestionan el funcionamiento de aquella instancia.
Por ejemplo, “desde que llegué aqui [Tataltepec de Valdés] no he ido a ninguna reunion

[asamblea comunitaria]” porque:
Simplemente no tiene caso estar ahi, estar haciendo bulto nada mas, siempre van a hacer [las
autoridades comunitarias] lo que ellos quieren. Quizés unas que otras [autoridades], si han
hecho algun beneficio para el pueblo, pues. Pero otras, no. Se hacen oidos sordos nada mas,

igual en los [Bienes] comunales, en los comunales, menos porque pues ahi, hasta te
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discriminan. O sea, no llaman a todos a las reuniones, llaman nada mas a puro comuneros, 0

sea, Si no eres comunero no vales, vaya.

Ahi [en Bienes Comunales] siento que si discriminan porque cuando ocurren incendios, robo
de madera, alli si Ilaman a todos los ciudadanos, pero cuando hay un beneficio los excluyen,
nada mas consideran a puros comuneros. Entonces, no es parejo, entonces, por eso te digo es
una pérdida de tiempo para mi ir alla [a las reuniones]. (Jiménez, comunicacion personal, 27

de diciembre de 2018)

La administracion comunal de 2017-2020 de Tataltepec de Valdés destacé por el
protagonismo de una figura que a los ojos de la comunidad es una “gente de razon”
(Bartolomé, 1997) y que ademas detenta poder politico y econdmico al interior de la
comunidad. Esta administracion reconociéo a los comuneros con “legitima posesion de
tierras” —por tener registrado y reconocido sus propiedades en Bienes Comunales y en la
Procuraduria Agraria—. Los otros ciudadanos —aunque algunos de ellos tienen tierras— no
fueron reconocidos como comuneros, la toma de decisiones sobre algunos aspectos que atafie

al bien comdn la tomaban los ciudadanos comuneros reconocidos.

En otro sentido y desde la critica de algunos profesionistas, los beneficios por el
aprovechamiento de los recursos comunales o de apoyos que llegan a través de Bienes
Comunales son para los comuneros reconocidos mientras que la defensa y proteccion de los
recursos naturales es atribuido a los ciudadanos en general, asi perciben algunos
profesionistas el funcionamiento de Bienes Comunales al menos durante la administracion
2017-2020. Por esta razon, para algunos profesionistas sin tierras resulta banal acudir a las

reuniones de los Bienes Comunales.
En otro caso:

Y0 no soy comunero, pero soy ciudadano. Mi papa se puso de comunero... —&l dijo— “con
tal de [que pueda] opinar y para que no me violen mis derechos, yo lo voy a registrar [la tierra
donde construy6 su vivienda]”. Entonces, los comuneros legalmente reconocidos van a tomar

[decisiones], siempre y cuando haya conflicto de tierras, entonces ellos determinan [qué se
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va a hacer]. Los comuneros tienen que determinar qué se va a hacer con ese terreno [en
disputa], pues, si es para ti o para el fulano o es para quien, pero los comuneros, los que estan
registrados... A los ciudadanos [sin tierras o con tierras, pero sin registro ante Bienes
Comunales] siempre le piden lo que son cooperacion y es cuando uno alega, no tengo tierras,
no te doy nada, “vives aqui” [te dicen], si porque aqui naci y cosa, no te dicen nada pues.

(Gregorio, comunicacion personal, 01 de enero de 2019)

Las criticas hacia Bienes Comunales estan dirigidas a la forma en que laadministracion 2017-
2020 aplico las reglas del Sistema Normativo Interno durante su mandato. En este sentido,
los testimonios resultan una actitud transgresora (Gonzalez, 2016) a esta administracion de

Bienes Comunales por generar al interior de la comunidad relaciones asimétricas de poder.

Desde mi punto de vista, estas relaciones asimétricas de poder responden a las reglas
de los usos y costumbres vigentes para la administracion de los bienes comunales, entre ellos,
las tierras, al momento de realizar esta investigacion. De alguna manera, esta es la manera en
como algunos profesionistas —por su condicién y calidad— se confrontan con el Sistema
Normativo Interno de la comunidad de origen y esto genera en su interior diversas tensiones.
No hay que perder de vista que —como sefialé en el capitulo 2—, el Sistema Normativo
Interno de Tataltepec de Valdés también se articula con las disposiciones extracomunitarias,

por ejemplo, la tierra esta regulada —en parte— por la Ley Agraria.

En sintesis, quienes estudiamos una licenciatura con marca étnica tenemos una
apropiacion de la seméantica de los términos “indigena”, “comunidad”, “pueblo”, “identidad”,
entre otros, y en la medida en que los tenemos “apropiados” los usamos en nuestro discurso
y resulta util para reconocer y comprender que nuestra comunidad funciona de forma
particular por su condicion cultural. También sirve para situarnos y comprendernos como
sujetos chatinos. La relacion entre el profesionista con su comunidad, en realidad, se trata
de la relacion entre el profesionista con personas de la comunidad, no se trata de una relacién

con la comunidad, entendida ésta como una totalidad.

Aunque los hoy profesionistas de Tataltepec de Valdés no ingresamos a la universidad

con la expectativa de resignificar nuestra cultura o identidad étnica —ver capitulo 4—,
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estudiar en una universidad o en un programa con marca étnica contribuyo a que asumamaos
conciencia de nuestra condicion étnica y pertenencia comunitaria. En los dialogos con los
profesionistas que estudiaron en universidades y programas sin marca étnica percibi que ellos
no resemantizaron nociones de identidad étnica, pertenencia comunitaria o lengua indigena;
para ellos, estas nociones ocupan un segundo lugar, lo que no significa que estén desligados
de la comunidad, paraddjicamente, estan mas ligados —en el sentido de que al momento de
esta investigacion han regresado a Tataltepec de Valdés a vivir y trabajar alli— que quienes
estudiamos un programa universitario con marca étnica. La mayoria de ellos han vuelto a la
comunidad de origen y con ello, la reinsercion a la comunidad de origen devela multiples
procesos de re-comunalizacion en donde se pone en tensién la identidad profesional con la

construccion de la ciudadania comunitaria.

El apego vy lealtad a la comunidad de origen puede leerse —en los dialogos con los
interlocutores— como discurso y como experiencia. El apego a la comunidad de origen
puede entenderse como simpatia, afecto, pertenencia, amor y estima a la comunidad de
origen. En este sentido, los profesionistas de Tataltepec de Valdés estamos —con
intensidades diversas— apegados a la comunidad de origen. En un sentido metaforico, la
“carcel comunitaria” (Dominguez, 2013), en mi perspectiva, hace mas efectivo el
involucramiento de los profesionistas en las actividades colectivas comunitarias que la

formacion académica profesional.
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Conclusiones

En este ultimo apartado presento algunas reflexiones finales sobre las expectativas que
tuvimos algunos jovenes al salir de nuestra comunidad para estudiar una carrera universitaria;
las transformaciones de los interlocutores en profesionistas y de los vinculos que
establecemos con la comunidad de procedencia y, por ultimo, acerca de la etnografia con
igualdad gnoseoldgica y las implicaciones sobre hacer investigaciones sobre nosotros

mMismos.

Este trabajo de investigacion devela que algunos jovenes de Tataltepec de Valdés
elegimos —entre multiples alternativas posibles— salir adelante a través de la formacidn
académica profesional. En esa eleccion intervinieron personajes diversos, entre ellos, la
familia, amistades, profesores, en algunos casos esa decision fue personal y resulta intrinseca
a las condiciones de vida intrafamiliares e intracomunitarias. Al salir de nuestra comunidad
para estudiar una carrera universitaria, formulamos expectativas diversas, algunas ligadas
con la busqueda de libertad personal, romper esquemas tradicionales comunitarios —por
ejemplo, algunas interlocutoras decidieron no ser ama de casa, por ello eligieron continuar
con sus estudios universitarios—, ayudar a la familia y a la comunidad. Las expectativas
resultan maleables, los interlocutores las modifican, cambian o asumen otras en el trayecto
de la profesionalizacidon en funcién de las circunstancias de vida personales, familiares o

comunitarias.

Los interlocutores nos formamos en universidades y programas universitarios con
marca étnica y en programas universitarios sin marca étnica. Elegimos estudiar en las
primeras no porque nos sintiéramos identificados con ellas por pertenecer a la cultura chatina
y a una comunidad denominada indigena sino porque aquellas universidades y programas
ofrecian facilidades de ingreso y, sobre todo, de permanencia. Sin embargo, profesionalizarse
en este tipo de programas universitarios contribuyé a que los interlocutores concienciaramos

nuestra condicién chatina.

Los interlocutores que estudiamos un programa universitario con marca étnica, hoy
en dia, somos profesionales de la educacion indigena, etnopsicologia y psicologia social

comunitaria. Actualmente, un sector de profesionistas trabaja en areas afines a su perfil
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profesional. Este panorama revela que, la expectativa imaginaria que los interlocutores
tuvieron de conseguir un empleo remunerado después de egresar de la universidad hoy en
dia se esta cumpliendo. La idea de volver fisicamente a la comunidad de origen después de
realizar los estudios universitarios se diluye para quienes estudiamos una carrera afin al
ambito educativo. Quienes estudiamos en la LEI-UPN, Ajusco nos orientamos al desarrollo
y transformacion de la educacién indigena en su dimension escolar, prioritariamente, y
comunitaria. Al momento de realizar y concluir esta investigacion, algunos interlocutores
trabajan como profesores de preescolar y primaria en escuelas del Subsistema de Educacion
Indigena fuera de la comunidad de origen, otros laboran en instituciones gubernamentales
asociados con el desarrollo de los pueblos indigenas, otros mas realizamos estudios de
posgrado. Volver a nuestra comunidad de origen con un perfil de formacién universitaria afin
al &mbito educativo no sera garantia para laborar en nuestra comunidad, mas temprano que

tarde saldremos, otra vez, de nuestra comunidad para buscar empleo.

En Oaxaca la contratacion de profesionales de la educacion indigena estad en manos
del Estado a través de Instituto Estatal de Educacion Publica, algunos profesionistas han
logrado integrarse por este medio al ambito laboral y fueron ubicados en escuelas
preescolares o primarias del Subsistema de Educacion Indigena fuera de la comunidad de
origen. Otros ingresaron al magisterio via las practicas tradicionales del magisterio

oaxaquefio.

En cambio, quienes volvieron a la comunidad de origen fueron aquellos interlocutores
que estudiaron medicina, enfermeria, abogacia e ingenieria. Estos perfiles profesionales son
funcionales a la gente de la comunidad porque como refirié una interlocutora, enfermos
siempre hay, igual que problemas que resolver y la gente paga por recuperar su salud o
resolver sus problemas. Las autoridades comunitarias también requieren resolver los
conflictos intracomunitarios, intercomunitarios, intermunicipales y regionales, por ello,
algunos abogados son requeridos estratégicamente para los puestos que no se llegan por la
via de los usos y costumbres, pero que atienden indirectamente los problemas que se suscitan
por la aplicacion del Sistema Normativo Interno o por compaginar éste sistema con
disposiciones extracomunitarias. Los ingenieros tienen posibilidades de incursionar en el

ambito comunitario a partir contratos para el disefio y ejecucion de proyectos de
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infraestructura. En la retroalimentacion por la lectura al capitulo analitico, una interlocutora
refirid que hay una demanda comunitaria por la participacion de los jovenes profesionistas
debido a emergentes procesos administrativos y de gestion e incluso globales a los que se

enfrenta la comunidad.

Con base en estos hallazgos, la dispersion geogréfica de los interlocutores no sélo
obedece a la eleccion de salir adelante a través de la profesionalizacidn, ahora es la profesion
la que nos mueve en la basqueda de opciones laborales afin a nuestra formacién. Cuando
salimos de Tataltepec de Valdés éramos jovenes y solteros, ahora se nos considera —a
algunos— sefiores jovenes. En nuestra movilidad algunos nos hemos situado fuera de nuestra
comunidad —quizéas por tiempo indefinido— y desde esos lugares distantes defendemos
nuestra pertenencia a la comunidad de origen. En una posicidn utopica, seria necesario pensar
a la educacion superior para la profesionalizacion de miembros de pueblos indigenas desde
una perspectiva de fortalecimiento de la comunidad extendida, esto desde luego puede

implicar asumir una perspectiva comunitarista de la profesionalizacion.

En el desarrollo de este trabajo me he planteado otras interrogantes, quizas un tanto
incisivas, por ejemplo, ¢qué utilidad tiene el que quienes estudiamos una carrera con marca
étnica resignifiqguemos nuestra cultura, comunidad e identidad étnica?, ¢acaso se nos debe
preparar para un retorno posible a nuestras comunidades de origen?, o para ¢;estimular la
diferenciacion entre quienes pertenecemos a grupos indigenas y los que no?, a estas
interrogantes de ninguna manera respondo en el trabajo, las planteo para dar pie a repensar

la formacion académica profesional en ambitos superiores.

La etnografia con igualdad gnoseoldgica permiti6 —primero— integrarme en una
nocion de nosotros los profesionistas. En segundo lugar, escribir en primera persona del
plural en aquellos aspectos en que hemos coincidido —en su totalidad o parcialmente— sobre
el trabajo de tesis. Hacer etnografia con igualdad gnoseolégica implico en este estudio
maultiples dialogos entre profesionistas pertenecientes a Tataltepec de Valdés, Oaxaca sobre
las expectativas construidas al elegir estudiar en la universidad para salir adelante; la idea de
ayudar a la familia y servir a la comunidad de origen en calidad de profesionistas; la
membresia comunitaria al residir en la comunidad y fuera de ella, asi como, el fortalecimiento

identitario por haber transitado por la educacion superior.
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Como parte de la nocion de igualdad gnoseologica, solicité a los interlocutores la
lectura al capitulo analitico, y a partir de la retroalimentacion al anélisis —de algunos de
ellos— volvi a reconsiderar algunas cuestiones de dicho capitulo. Con las estrategias
metodologicas asumidas pretendi enfatizar que, la autoridad en la produccion de
conocimientos etnograficos corresponde al colectivo involucrado en la investigacion, autor,
interlocutores y asesora, principalmente, esto mas all& de que la autoria corresponda a quien

al final de cuentas logre un titulo académico con esta obra.

Investigar a través del didlogo horizontal implica hacer del ejercicio del pensamiento
una actividad colectiva. En este ejercicio encontré posturas comunes respecto a los procesos
de profesionalizacion, la idea de salir adelante a través de la educacion superior es
compartida. La mayoria de los profesionistas pensamos necesario transformar ciertas
practicas comunitarias, en cambio, para otros interlocutores, los profesionistas introducimos
elementos de otras culturas a nuestra comunidad y con ello alteramos a la cultura y a la
identidad comunitaria. La mayoria estamos convencidos de que servir a nuestra comunidad
es una forma de contribuir y retribuir al proyecto comunitario, sin embargo, algunos
profesionistas consideran que servir a la comunidad de origen en calidad de profesionistas
no seria un gesto reciproco, puesto que la formacion académica profesional fue fruto de
sacrificios personales, de familiares y no de la comunidad.
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