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INTRODUCCION

El trabajo infanti es un fendmeno que esta directamente vinculado con
aspectos del entorno social, cultural y econémico. Las causas del trabajo infantil
son diversas y se reflejan mas en el aspecto econémico. En la actualidad las
familias se ven en la necesidad de recurrir a emplear a sus hijos e hijas para lograr
el sustento de sus hogares. Es decir desde muy pequefos los hijos salen a las
calles a trabajar como acompafiantes de sus padres o de manera individual a ser
explotados, exponiéndose a sufrir algun accidente y asi obtener una minima
cantidad monetaria para lograr satisfacer sus necesidades vitales. Aunque eso de
satisfacer sus necesidades vitales en ocasiones no se logra debido a que las

familias son numerosas y no alcanza el dinero que obtienen.

Esta situacion muchas de las veces obliga a los nifios y nifias a estudiar y
trabajar motivo que lleva en muchas ocasiones a no asistir a la escuela
provocando la desercion y con ello no concluir de manera satisfactoria la
educacion basica. Esto impacta de manera negativa en las condiciones de vida,
en el desarrollo fisico, intelectual, social y moral, afectando de manera directa en
el futuro de los nifios y nifias pues reduce sus oportunidades de obtener una mejor

calidad de vida, un buen empleo y salir de la pobreza.

En México, de acuerdo con las cifras mas recientes publicadas por el Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) y la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social (STPS), 3 035 466 nifios, nifias y adolescentes de 5 a 17 afios de edad se
encuentran en situacion de trabajo infantil, cifra que corresponde con 10.5% de la
poblacién que se encuentra en ese grupo de edad (segun el Modulo de Trabajo
Infantil MTI, STPS, INEGI 2011). De ellos, 1 185 361, 39%, no asisten a la
escuelay 955 215, 31, 46%, trabajan 35 horas o mas a la semana. Ademas, 1 162
643 nifias, nifios y adolescentes solamente se dedican a las labores domésticas y

no acuden a la escuela.



Con todas estas acciones de alguna manera se estan violando los derechos de
los nifios y nifias al no permitirles un desarrollo fisico, intelectual, social, y el

derecho a la educacion. La ley federal del trabajo menciona en su Articulo 22.

Queda prohibida la utilizacién del trabajo de los menores de catorce afios
y de los mayores de esta edad y menores de dieciséis que no hayan
terminado su educacion obligatoria, salvo los casos de excepcion que
apruebe la autoridad correspondiente en que a su juicio haya
compatibilidad entre los estudios y el trabajo. (Ley Federal del Trabajo,
2012, p.6)

En la presente tesina, en modalidad de recuperacién de experiencia
profesional, y desde mi formaciéon como sociologo de la educacion, se
analizan las condiciones de vida y trabajo de cuatro estudiantes que cursan en
la escuela secundaria diurna # 226 turno matutino y el impacto que se refleja
en su rendimiento escolar al combinar la escuela con el trabajo. Para lograr

este objetivo, se ha organizado el trabajo de investigacion en tres capitulos:

En el primer capitulo se realiza un panorama general de como se identifico la
problematica del trabajo infantil en la escuela secundaria diurna # 226, desde mi
ingreso al sistema educativo como profesor de artes musica dentro de la
mencionada institucion educativa, hasta mi preparacion como sociélogo de la
educacion en la Universidad Pedagdgica Nacional que me implican en la
indagacion de este fendmeno, que en muchos casos es invisible en las escuelas
de nuestro pais ya que existen docentes que Unicamente se enfocan a impartir su
asignatura no importando alguna situacion que afecte el desempefio académico

de los estudiantes.

En el segundo capitulo, se desarrolla el marco tedérico — conceptual del
problema de investigacion, tomando en cuenta los antecedentes sobre el trabajo
infantil, diferentes conceptos sobre trabajo infantil, su clasificacién, la relacion que
existe entre educacion y trabajo infantil, y la normatividad regulatoria que en

muchos casos se omite 0 no se aplica adecuadamente, lo que se refleja en los



resultados estadisticos sobre trabajo infantil. Aunado a esto las autoridades no
aplican las sanciones correspondientes a los empleadores vulnerando los

derechos de los nifios y nifias.

En el capitulo tres se abordan las condiciones de vida de los alumnos
participantes en la investigacion y, la metodologia de caracter cualitativo, que se
considerdé pertinente para el logro de los objetivos de la presente tesina, asi como
los casos detectados sobre trabajo infantil y la interpretacion y andlisis de los
hallazgos en la secundaria diurna # 226.

Por ultimo, se presentan las consideraciones finales en donde propongo ciertas
medidas que de alguna forma pueden dar una posible solucién a la erradicacion
del trabajo infantil, y ain y cuando sea complicado ya que en muchos de los casos
la pobreza es el principal factor que desencadena el trabajo infantil en este grupo
de estudiantes.

En la presente investigacion participan 4 estudiantes de educacion secundaria
con edades de 12 a 14 afios, por lo que considero importante sefialar el concepto
de trabajo infantil lo cual nos permite identificar a los estudiantes dentro de los

rangos de edad que se considera como trabajo infantil.

Entendiendo que el trabajo infantil segun Brom, Gutiérrez y Puente (2004) es la
actividad que implica la participacion de nifias y nifios menores de 15 afios en la
produccion y comercializacion familiar de los bienes no destinados al
autoconsumo o en la prestacion de servicios a personas naturales o juridicas que
les impidan el acceso, rendimiento y permanencia en la educacion o se realicen en
ambientes peligrosos, produzcan efectos negativos inmediatos o futuros o se
lleven a cabo en condiciones que afecten el desarrollo psicoldgico, fisico, moral o

social en los nifos.

Por otro lado mencionan que, no se considera trabajo infantil a la actividad que
facilita y contribuye al desarrollo integral de la nifia y el nifio, en tanto no interfiera
con su derecho a la educacion, el descanso, la recreacion, la cultura, la

participacion; es decir, aquella que se convierta en medio de transmision de
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valores y habilidades de una generacion a otra y que garantice la seguridad fisica,
moral, economica y social. Por ejemplo las tareas que realizan las nifias y los

nifios para colaborar con los mayores en el hogar o en la escuela.



CAPITULO |

UNA PROBLEMATICA POCO VISIBLE EN LA EDUCACION SECUNDARIA: EL
TRABAJO INFANTIL

Este primer capitulo tiene como finalidad describir un panorama general sobre
el trabajo infantil desde el punto de vista estadistico, asi como la actividad
profesional que desempefio en el magisterio hasta la identificacion de la
problemética socioeducativa a analizar sobre el trabajo infantil en la escuela
secundaria, el personal que ahi presta sus servicios, la infraestructura y servicios

con los que cuenta la institucion educativa.

1.1- PUNTO DE PARTIDA HACIA EL PROBLEMA: ELTRABAJO INFANTIL

El trabajo infanti es un fendmeno global de proporciones masivas. La
Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) estima que, alrededor del mundo y
en especial en los paises en vias de desarrollo, unos 250 millones de nifios entre
los 5 y 14 afios de edad trabajan en una o mas actividades economicamente
productivas, remuneradas o no, algunos trabajan con sus familias; otros buscan
patrones afuera del nucleo familiar, quienes pueden ser parientes; otros laboran
como trabajadores independientes. Aqui es importante sefialar qué se entiende

por actividades economicas.

Segun la Encuesta Nacional de Empleo (ENE), las actividades econdmicas son
aquéllas “cuyo propésito fundamental es producir bienes y/o servicios
comercializables en el mercado y generar ingresos monetarios y/o en especie”,
mientras que la Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos de los Hogares (ENIGH)
se refiere “al conjunto de acciones realizadas por una unidad econémica con el
propdsito de producir o proporcionar bienes y servicios para el mercado o la
produccion para el auto consumo”. Y la Encuesta Nacional de Ocupacion y
Empleo (ENOE). Presenta coincidencias con la ENIGH, al considerar en la

definicion de actividad econdmica también la produccion para el autoconsumo:



“Conjunto de acciones que contribuyen a generar la oferta de bienes y servicios,
sean 0 no de caracter legal, y que se dan en un marco de transacciones que
suponen consentimiento entre las partes. Incluye las actividades del sector
primario para el autoconsumo. (Pérez, 2017, p. 50-51)

Los nifios realizan una gran variedad de actividades y ocupaciones laborales.
Muchos de estos quehaceres limitan o impiden por completo la asistencia escolar;
en buena medida estas funciones involucran explotacién, peligro o ambos en
diversos grados, y son llevadas a cabo en condiciones que violan muchas de las
provisiones de la Convencion de 1989 sobre los Derechos del Nifio, en particular
el derecho de ser “protegidos de la explotacion econémica y de realizar cualquier
trabajo que sea peligroso o interfiera en la educacion del nifio, o que sea nocivo

para la salud o el desarrollo fisico, mental, espiritual, moral o social”. (Art. 32, p.24)

Esta situacion se refleja en los casos que mas adelante describo a detalle. Los
nifos y nifas salen de su hogar a trabajar, estan en las calles de la ciudad
exponiéndose a sufrir algun accidente, a ser agredidos, con el riesgo de ser
asaltados, peligros que ellos no miden ya que la necesidad es mayor porque

tienen que llevar dinero para el sustento de sus hogares.

En la Conferencia Internacional del Trabajo de junio de 1999, los delegados
adoptaron por unanimidad un nuevo convenio, el convenio 182 de la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT), y la recomendacion 190, que la acompafia, sobre
la prohibicion y la eliminacion de las peores formas de trabajo infantil para todas
las personas menores de 18 afios. Esto significa la prohibicion inmediata, entre
otras cosas, de: todo tipo de esclavitud infantil, trabajo infantil en la industria del
sexo, trabajo infantil en actividades ilicitas o en ocupaciones que sean peligrosas
para la salud, seguridad o la moral del nifio. También existe el convenio de la OIT
sobre la edad minima (138) y la recomendacion sobre la edad minima (146), los
gue adoptaron en 1973 y que fijé que la edad minima de acceso al trabajo no
debera ser inferior a la edad en que cesa la obligacién escolar, o en todo caso,

guince afos.
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Segun el levantamiento de la ultima encuesta 2015 del Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia (INEGI), la poblacion infantil que trabaja en el pais de
entre 5 a 17 afios se redujo en mas de 60 mil nifios, ya que en 2013 habia 2
millones 536 mil 693, y actualmente hay 2 millones 475 mil 989.

Segun las estadisticas reflejadas en el parrafo anterior se considera una ligera
disminucion en los casos de trabajo infantil. Por lo tanto son considerables los
esfuerzos que se realizan en nuestro pais con relacién a la erradicacion del
trabajo infantil, tales como firma de convenios y acuerdos. Asi se puede observar
en la siguiente gréafica que entre el periodo de 2007 a 2013 la tasa de ocupacion
en la poblacién de 5 a 17 afios disminuye notoriamente.

Tasa de ocupacion de la poblacién de 5 a 17 afios en México 2007-2013 (ocupados por cada 100)

18
16.6

16

14 14.1 14.1

12 23

10 \. o—mujeres
8 0-8.3_ 8.6 == total
\ﬂi\“_\ hombres
6

2007 2009 2011 2013

Fuente INEGI: M6dulo de Trabajo Infantil 2007, 2009, 2011 y 2013. Base de datos
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Por otra parte, el Gobierno Mexicano se comprometié a realizar acciones que
garanticen el respeto a los derechos de la nifiez de manera progresiva. La
reglamentacion del trabajo infantil tiene como premisas su proteccion, evitar su
explotacién y salvaguardar los derechos minimos laborales de acuerdo a su

condicion de nifias y nifios.

A fin de iniciar un proceso de conciliacion legislativa y armonizar el Convenio
de la OIT referente a la edad minima de admisién al empleo (15 afios). Contenida
en el Articulo 2.3 del Convenio 138 de la propia organizacion, el 12 de junio de
2013 el Lic. Enrigue Pefa Nieto. Presidente de la Republica, presenté al H.
Congreso de la Unidn la iniciativa de reforma al Articulo 123. Apartado A, fraccion
lll, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, para elevar la
edad minima de admision al empleo de 14 a 15 afos. (STPS, 2014, p.109)

Como resultado a la iniciativa presentada por el Presidente de la Republica
Mexicana. En el afio 2014 se dio un paso muy importante ya que se reformé la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos para elevar la edad minima
para la admisiéon al empleo quedando ésta en los 15 afos. Mediante esa
respuesta el Gobierno Mexicano senté las bases para que el convenio 138 de la
OIT sobre la edad minima de admision al empleo entrara en vigor el dia 10 de
junio del 2016, que establece la edad minima de 15 afios para desempefar

actividades laborales.

Aqui es importante sefialar que con la ratificacion del convenio 138 de la OIT,
gue establece la edad minima de admision al empleo de 15 afios, tomando en
cuenta la Convencion sobre los Derechos del Nifio que reconoce los derechos
humanos de los nifios y nifias, se entiende por nifio a aquel ser humano que es
menor de 18 afios de edad. Por lo tanto los participantes de la investigacion que
cursan la educaciéon secundaria y sus edades comprenden entre los 12, 13y 14
afios se consideran nifios y nifias que al encontrarse desempefiando actividades

econdmicas sus derechos son violados, por lo cual se considera trabajo infantil.
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1.2- PANORAMA CONTEXTUAL UNA MIRADA DESDE LO GENERAL A LO
PARTICULAR

En la Ciudad de México, segun el dato mas actualizado por el INEGI (2015)
residen 8 millones 918 mil 653 habitantes, donde 4,687, 003 son mujeres y 4,
231,650 hombres, y de las cuales el 25.20% que equivale a 2 millones 231mil 301
habitantes de 5 afios y mas que asiste a la escuela (Fuente INEGI. Encuesta
Intercensal, 2015). Sin embargo, los contrastes econdémicos han generado
diversas situaciones que en ocasiones no permiten la asistencia con regularidad a

la escuela de cierto sector de la poblacion estudiantil.

En México, segun el INEGI, hay 3.6 millones de nifios y nifias menores de 17
afios que trabajan, de los cuales 1.1 millones tienen menos de 14 afios. Segun el
(Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF), nuestro pais ocupa el
sitio 49 en tasa de trabajo infantil en nifios y nifias de entre 5y 14 afios superado
entre otros, por Argentina, Brasil, y Colombia. En su expresion mas aguda, el
trabajo infantil tiene un efecto pernicioso en el proceso de formacidén escolar,
interfiriendo en el ejercicio de uno de los derechos fundamentales de la nifiez.
(Pérez y Garcia, UNICEF 2009, p.2)

En el oriente de la Ciudad de México se sitia una de las 16 delegaciones
politicas que la conforman, 1ztapalapa, este nombre proviene de la lengua Nahuatl
(Iztapalli — losas o lajas/ Atl — agua / y pan — sobre), que significa “el agua de las
lajas”. Abarca una superficie de 117.5 kilbmetros cuadrados y es de origen

lacustre, pues esta asentada sobre el antiguo Lago de Texcoco.

Segun datos del INEGI, en su ultima actualizacion la Delegaciéon Iztapalapa
ocupa el primer lugar de habitantes en la Ciudad de México, seguido por Gustavo

A. Madero como se muestra en la siguiente tabla.
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002 Azcapotzalco 400,161

003 Coyoacan 608,479
004 Cuajimalpa de Morelos 199,224
005 Gustavo A. Madero 1,164,477
006 Iztacalco 390,348
007 Iztapalapa 1,827,868
008 La Magdalena Contreras 243,886
009 Milpa Alta 137,927
010 Alvaro Obregén 749,982
011 Tlahuac 361,593
012 Tlalpan 677,104
013 Xochimilco 415, 933
014 Benito Juarez 417,416
015 Cuauhtémoc 532,553
016 Miguel Hidalgo 364,439
017 Venustiano Carranza 42,726

Fuente: INEGI base de datos 2015

La jurisdiccion tiene como rasgo caracteristico, el que ademas de confluir con
otras delegaciones de la Ciudad de México, involucra en sus limites a municipios
pertenecientes a el Estado de México, lo que obliga a que la politica de desarrollo
delegacional tenga que atender la compleja problematica que este tipo de
conurbaciéon genera. Iztapalapa colinda al Norte, con la delegacioén lztacalco, y el
municipio de Netzahualcoyotl (Estado de México); al Este, con los municipios de
los Reyes la Paz e Ixtapaluca (Estado de México); al Sur, con las delegaciones
Tlahuac y Xochimilco; al Oeste con las delegaciones Coyoacan y Benito Juéarez.
La delegacion Iztapalapa se encuentra dividida en 9 unidades territoriales. Este
espacio geografico cuenta con realidades contrastantes, barrios y colonias donde
existen problematicas que derivan de los contextos de marginacion, violencia,
pobreza, de igual manera esta demarcacion se sitia en el primer lugar con casos

de trabajo infantil.

Hasta 2014, lztapalapa ocupaba el primer lugar delegacional con mayor
numero de menores de 17 afios que trabajan con 14 mil 174, seguido por Gustavo
A. Madero, 6 mil 517, Cuauhtémoc, 4 mil 710, Alvaro Obregén, 4 mil 683, y
Tlalpan, 4 mil 111. Las demarcaciones con menor niumero de infantes trabajadores
en ese afio fueron Benito Juarez con mil 335; Milpa Alta, mil 596; Miguel Hidalgo,

mil 759 y Azcapotzalco, con mil 789, con base en datos de la Secretaria de
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Trabajo y Fomento al Empleo y del Censo de Poblacién y Vivienda elaborado por
el INEGI. (El Universal, 2015)

Analizando las estadisticas anteriores, la delegacion Iztapalapa, en
comparacién con las demas jurisdicciones, muestra una gran diferencia con
relacién a las demas delegaciones politicas, al tener un mayor porcentaje en el
namero de habitantes, asi como también es muy marcada la participacion de los

nifios y nifias desempefiando actividades econémicas.

Considero que esta situacion del trabajo infantii en lIztapalapa, se debe
principalmente a la pobreza de sus habitantes, y ser una de las delegaciones mas
grandes de la Ciudad de México, factor que en su mayoria propicia que algunas
familias se vean afectadas y obligadas a involucrar a sus hijos a realizar una
actividad productiva para ayudar al sustento familiar, afectando su desarrollo fisico

y en el peor de los casos su asistencia a la escuela.

Aqui es importante sefalar que pobreza segun el Consejo de Evaluacion de la
politica de Desarrollo Social (CONEVAL, 2018). Se refiere a la persona que se
encuentra en situacion de pobreza cuando tiene al menos una carencia social (en
los seis indicadores de rezago educativo, acceso a servicios de salud, acceso a la
seguridad social, calidad y espacios de la vivienda, servicios basicos en la
vivienda y acceso a la alimentacion) y su ingreso es insuficiente para adquirir los
bienes y servicios que requiere para satisfacer sus necesidades alimentarias y no

alimentarias.

1.3- EL CAMPO DE ACCION: LA ESCUELA SECUNDARIA DIURNA # 226
“ESTADO DE VERACRUZ” TURNO MATUTINO

El escenario de la investigacion se desarrollé en la Escuela Secundaria Diurna
# 226 “Estado de Veracruz” clave: 09DES0226N, turno matutino perteneciente a la
Direccion General de Servicios Educativos Iztapalapa (DGSEI). La Escuela
secundaria esta ubicada en calle Emiliano Zapata s/n casi esquina con avenida

Tlahuac, colonia Santa Maria Tomatlan, Delegacién Iztapalapa. De acuerdo a los
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resultado de la prueba ENLACE (Evaluacion Nacional del Logro Académico en
Centros Escolares) y PLANEA (Plan Nacional para la Evaluacion de los
Aprendizajes) actualmente la escuela se ubica en el lugar 831 de 1342 en la
Ciudad de México con relacién al aprovechamiento escolar.

Escuela secundaria diurna # 226

Segun datos del SIBDSI (Sistema de Informacién Béasica del Desarrollo Social
en lztapalapa), la colonia de Santa Maria Tomatlan esta considerada con un grado
de marginacion media. Donde se puede apreciar un ambiente de pobreza, y
violencia. Aspectos que hacen un contexto delegacional de organizacion social

desigual.

La institucion escolar se circunscribe en un contexto social, politico,
econdmico Yy cultural especifico, condicion que la hace una instancia permeable,
abierta al entorno. El tipo de convivencia que en ella se va configurando recibe la
influencia de los cddigos, valores, creencias, formas de interaccion e incluso los
problemas y desafios del contexto. El entorno puede nutrir, fortalecer y fomentar la
convivencia escolar hacia una orientacion democratica y ciudadana, pero también
es fuente de riesgos, conflictos y contradicciones en sus espacios y entre los

actores gue intervienen en el proceso educativo.

La comunidad a la que se atiende es amplia, un total de 572 alumnos

distribuidos en 15 grupos, 5 de cada grado, con un promedio de 38 estudiantes

16



por grupo, se labora en un horario de lunes a viernes de 7:30 a.m. a 13:40 p.m.
con un receso de 20 minutos comprendido de las 10:50 a.m. alas 11:10 a.m.

La citada institucion presta servicio a la comunidad desde hace 30 afios
aproximadamente. Es una comunidad educativa con problemas sociales: familias
disfuncionales, desintegraciéon familiar, madres solteras, madres divorciadas,
padres alcohdlicos, en un 10% los padres no saben leer y escribir, estos viven en
pobreza, un 50% de los padres tienen terminada su secundaria, 15% de los
padres terminaron su escolaridad a nivel bachillerato, y un 10% son profesionistas,
el otro 15% se refiere a alumnos pertenecientes a el Internado Guadalupano de
los Hermanos Lasallistas, los cuales fueron abandonados por sus padres y que
en un momento de su vida han tenido problemas que afectan su formacién

académica.

Posterior al afio 1988, la escuela ha contado con tres directores: el profesor
Miguel Angel Martinez Madariaga (1993), el profesor Leobardo Castafieda
Chirinos (2008) y actualmente la Mtra. Dolores Nufiez Montero, quien cuenta con

25 afios de servicio, dictaminada para fungir como Directora desde el afio 2016.

Ademas la escuela cuenta con dos subdirectores: Pilar Lorenzana Gutiérrez,
subdirectora académica e Israel Brisefio Martinez, subdirector de gestion escolar,
promotor de tics, profesora de lectura y escritura, 4 profesores de espariol, 4 de
matematicas, 4 de ciencias(fisica, quimica y biologia), 2 de estatal, 1 de geografia,
1 de historia, 2 de formacion civica y ética, 3 de inglés, 2 de artes masica, 1 de
educacion fisica, 2 de disefio arquitecténico, 1 de disefio y creacion plastica, 1 de
confeccion del vestido e industria textil, 1 de disefio de circuitos eléctricos, 1 de
disefio y mecéanica automotriz, 1 de ofiméatica, 1 de informatica, 1 de orientacién, 1
de trabajo social, 1 bibliotecario, 1 médico escolar, 2 prefectos, 2 ayudantes de
laboratorio, 1 contralor, 6 secretarias de apoyo, 5 asistentes de servicios y 1

conserje.
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Cabe mencionar que al llevar 12 afos continuos formando parte de la plantilla
de personal que labora en la institucion educativa, las facilidades para realizar mi
investigacion, fueron 6ptimas y me permitieron observar el ambiente dentro y fuera

del plantel.

1.3.1- INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS QUE OFRECE LA SECUNDARIA
DIURNA # 226 “ESTADO DE VERACRUZ” TURNO MATUTINO

En cuanto a infraestructura se refiere, el plantel cuanta con un edificio de dos
niveles, en el cual se alojan, 15 aulas 5 por grado, los salones estan construidos
para atender a un maximo de 30 alumnos por grupo, pero la poblacién es mayor
ya que se cuenta con grupos de 42 estudiantes, escaleras una principal y otra de
emergencia, patio para realizar actividades recreativas o deportivas, patio o plaza
civica, dos salas de computo, dos laboratorios, biblioteca, sala de musica, sala de
usos multiples, sala de maestros, consultorio, cubiculo de trabajo social y
orientacion, establecimiento de cooperativa escolar, tres bodegas, conserjeria,
oficinas administrativas, salones para actividades tecnologicas (informatica, disefio
y mecanica automotriz, disefio de circuitos eléctricos, confeccion del vestido e
industria textil, disefio arquitectonico, disefio y creacion plastica y ofimatica), un
bafio para profesoras, uno para profesores, un bafio para nifias con seis apartados

y, de la misma forma, un bafio para nifios con tres mingitorios y seis apartados.

El plantel cuenta con los servicios de energia eléctrica, servicio de agua
potable de la red publica, drenaje, cisterna, servicio de internet, extintores, linea
telefénica. Con relacion a la seguridad en la institucién, existen sefialamientos de
proteccion civil, rutas de evacuacion, salidas de emergencia, y zonas de

seguridad.

Durante los dltimos afios la escuela ha participado en el programa Escuela
Segura, pero a diferencia de los ciclos anteriores en 2014 — 2015 ya no se
recibieron recursos provenientes de dicho programa que se destinaba para la

compra de insumos para operarlo.
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1.3.2- PLAN ESTRATEGICO SECUNDARIA DIURNA #226 “ESTADO DE
VERACRUZ” TURNO MATUTINO

Al inicio de cada ciclo escolar en las escuelas de Educacién Béasica en la
Ciudad de México, se llevan a cabo las llamadas fases intensivas de Consejo
Técnico, donde se reune el colectivo docente, directivos, prefectos, médico escolar
y supervisor de zona, para realizar la organizacion del ciclo escolar que dara inicio.
Uno de los aspectos importantes por considerar en esta fase intensiva de 5 dias,
es la realizacion del plan estratégico, el cual es una herramienta de gestion muy
eficaz y util ya que permite visualizar hacia donde se enfocara el ciclo escolar que
inicia para un avance en el aprovechamiento y mejora de los estudiantes. Para la
elaboracién del plan estratégico es fundamental una reflexion profunda y un grado
de acuerdo y consenso considerable entre los actores mencionados anteriormente

para una adecuada organizacion escolar.

En seguida se presenta el plan estratégico que se establecidé para el ciclo
escolar 2016-2017 en la Escuela Secundaria dna # 226 “Estado de Veracruz” y
gue fue elaborado de acuerdo a las necesidades educativas de los estudiantes

pertenecientes a dicha institucion educativa.

MISION: Ofrecer una educacion de calidad e inclusiva atendiendo a la

diversidad de los alumnos para lograr el perfil de egreso.

VISION: La Escuela Secundaria Diurna # 226 “Estado de Veracruz’ turno
matutino, es una institucion educativa donde los alumnos desarrollan las
competencias necesarias para ser individuos eficientes que aplican sus
conocimientos, habilidades, actitudes en todos los ambitos de su vida

personal y social.

OBJETIVO GENERAL: Potenciar y optimizar los conocimientos y las

capacidades cognoscitivas de los alumnos en las areas de lenguaje y
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comunicacion, pensamiento matematico, naturaleza y sociedad y de

convivencia sana y pacifica para incrementar el aprovechamiento escolar,

disminuir el rezago y obtener el logro educativo de los estudiantes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

METAS:

Fortalecer en los alumnos competencias y habilidades en la
comprensién lectora y en la expresion oral y escrita para que

exprese sus ideas y las comunique correctamente.

Desarrollar en los estudiantes el pensamiento analitico, critico,
practico y reflexivo para la resolucion de problemas de la vida
cotidiana.

Fortalecer en los alumnos los valores de respeto, honestidad,
tolerancia e inclusién para lograr ambientes de convivencia sanos y

pacificos.

Aumentar el aprovechamiento escolar para disminuir el indice de

reprobacion y abatir el rezago educativo

e Lograr que un 70% de los estudiantes transiten del nivel en que
se encuentran y avancen a los inmediatos superiores en la
comprensién lectora, expresion oral y escrita durante el ciclo
escolar.

e Elevar el 70% de los alumnos al siguiente nivel de sus
capacidades cognoscitivas superiores para mejorar el
pensamiento 16gico matematico y la resolucién de situaciones
problematicas en todos los campos formativos.

e Disminuir en un 70% el numero de casos de violencia escolar

para favorecer la convivencia en el plantel educativo.

20



e Reducir en un 10% la reprobacion de las asignaturas durante el

ciclo escolar.

Con base en el plan estratégico presentado anteriormente, en cada reunion
mensual de Consejo Técnico Escolar, analizamos de manera conjunta si las
estrategias trabajadas de acuerdo a las necesidades de nuestros estudiantes han
funcionado de manera positiva, si no es asi se realizan las modificaciones
pertinentes que permitan logar cumplir con los objetivos y metas planteadas en
dicho plan para el beneficio de los estudiantes.

1.4- CARACTERISTICAS PROFESIONALES: DESCRIPCION DE LA
EXPERIENCIA PROFESIONAL

En los afios de 1998 al 2002 realice mis estudios musicales en el Instituto
Profesional de Capacitacion Musical especializandome en la ejecucion del piano.
En el mes de diciembre del afio 2005 ingresé al magisterio después de realizar
una serie de tramites burocraticos que duraron cerca de 3 meses, hasta que al fin
me otorgaron mi orden de presentacion. El tipo de nombramiento que se me
asigno es por tiempo indefinido cédigo 95 con 12 horas, desempefiando la funcion
de docente frente a grupo impartiendo la materia de artes en masica en la
Escuela Secundaria diurna # 226 “Estado de Veracruz’ en el turno matutino

ubicada en el lugar mencionado en el apartado anterior.

Durante los primeros afios de servicio fue complicado, principalmente porque
atendi 5 grupos compuestos por 42 alumnos (as) de 3er grado y uno de 2do, las
clases se distribuian 2 horas a la semana. Estos grupos de estudiantes tenian
cuatro meses que no contaban con profesor de artes en musica, y por tal motivo
me correspondia evaluar 3 bimestres en 2 semanas y sin contar con la
experiencia necesaria ni mucho menos el tiempo. Durante las dos semanas me
enfoqué a realizar actividades relacionadas a la practica coral y teoria musical

para poder contar con elementos y evaluar los 3 bimestres.
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Conforme fueron transcurriendo los ciclos escolares fui adquiriendo la
experiencia necesaria en el ambito educativo, recibiendo apoyo de los directivos y
comparieros profesores y profesoras, me enfoqué exclusivamente en impartir la
clase de musica dando seguimiento como lo indica el plan y programa de estudios
de artes en musica que emite la Secretaria de Educacién Publica, realizando
planes de clase por dia, plan anual, planeacion por bimestre donde se incluyen los
temas, contenidos, actividades, recursos, tiempos, aprendizajes esperados y

evaluacion.

En el aflo 2009 ingreso a la Universidad Pedagogica Nacional a cursar la
licenciatura en Sociologia de la Educacién con duracién de 4 afos, lo cual me
permitio poseer una vision diferente de las problematicas que se viven de manera
cotidiana especificamente en los salones de clases y que muchas veces no son
identificadas por los profesores de las diferentes asignaturas o simplemente no

tienen el debido interés y se centran en impartir su asignatura.

Conforme fue avanzando el tiempo me causo inquietud ciertas situaciones
gue dia a dia se presentan en las aulas, en particular estudiantes que no asisten a
clases, llegan tarde, no entran a clases, se duermen, no realizan las tareas, su
rendimiento y aprovechamiento escolar no es favorable. Me acerqué a los
estudiantes para platicar sobre la situacion que observé en ellos, posteriormente
me di a la tarea de revisar sus expedientes personales donde encontré
informacion detallada de su vida y fue como logré identificar un problema de

interés para mi proyecto de investigacion “Trabajo Infantil y rendimiento escolar”.

Hoy en dia los profesores de musica llegan al aula bien preparados en cuanto
a los contenidos y habilidades de su disciplina. Sin embargo, eso no garantiza que
respondan a las necesidades de sus estudiantes ni que logren los resultados que
esperan. Lo que los estudiantes traen al aula, en términos de sus propias
experiencias, y también las de sus padres, familia, y el ambiente en el que

crecieron.
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Todo ello son asuntos sociolégicos tales como la violencia que muchas veces
existe en sus hogares, la pobreza en la que viven muchas familias, el abandono y
que finalmente influyen sobre toda la educacion escolar. Es por eso que hoy en
dia los profesores de musica y de las deméas asignaturas que se imparten en
educacion basica deben afrontar como parte integral de su trabajo, la historia y el
desarrollo de los factores sociales que afectan los valores, gustos, y actitudes de
los estudiantes.

Segun Mills (2002). En su texto “La imaginacidén Sociolégica”, plantea el
trabajo intelectual es la eleccion de un tipo de vida tanto como de una
carrera; sépalo o no, el trabajador intelectual forma su propio yo a medida
gue trabaja por perfeccionarse en su oficio; para realizar sus propias
potencialidades y aprovechar las oportunidades que se ofrezcan en su
camino, forma un caracter que tiene como nucleo las cualidades del buen
trabajador. Lo que significa esto es que debéis aprender a usar vuestra
experiencia de la vida en vuestro trabajo intelectual, examinandola e
interpretandola sin cesar. Como investigadores sociales, tenéis que dirigir
esa complicada accion reciproca, captar lo que experimentais y
seleccionarlo; solo de esa manera podéis esperar usarlo para guiar y
poner a prueba vuestro pensamiento, y en ese proceso formaros como

trabajadores intelectuales.

Hago especial mencion al profesor de muasica dado que es la asignatura que yo
imparto, y, ademas contar con una preparacion profesional en Sociologia de la
Educacién, me permite observar de forma diferente ciertas cuestiones que de
alguna forma afectan a los estudiantes en su formacion académica y su propia

vida.

La vision socioldgica consiste en contemplar las perspectivas parciales y
también la perspectiva general: ¢quién es cada uno de nosotros en el
microcosmos de nuestro grupo de referencia, que a su vez esta inserto en
la macro estructura de la sociedad? Cuando se combinan

equilibradamente la visién de lo particular a lo global, y la conciencia de
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formar parte de la situacién, el pensamiento sociolégico nos permite
identificar y conocer los numerosos niveles de interacciones que moldean
a cada cultura, sociedad, familia, escuela, aula y grupo de ensayo.
(Hildegard, 2011, p.167).

1.5- IDENTIFICANDO LA PROBLEMATICA DETECTADA: TRABAJO
INFANTIL IMPACTO EN EL RENDIMIENTO ESCOLAR

Vivir la situacién que enfrentan los estudiantes al asistir a la escuela y realizar
actividades productivas en el lugar que me desempefio como profesor frente a
grupo impartiendo la asignatura de artes en musica y ademas de contar con el
perfil de Socibélogo de la Educacion, me permitié identificar con mayor facilidad la
problematica del Trabajo Infantil en la secundaria # 226 “Estado de Veracruz” en el
turno matutino con relacion al impacto sobre el rendimiento escolar el cual
entiendo como el equivalente a los resultados diferenciales de aprendizaje que
cada estudiante muestra en el salon de clases. Este aprendizaje es medido
primordialmente por los resultados obtenidos, es decir calificaciones que se
efectian durante el periodo escolar, cuyo proposito general es conocer el grado

de dominio que cada estudiante logra con respecto a uno o varios temas.

Con ayuda de la trabajadora social de la escuela secundaria #226, me
proporciond y tuve acceso para darme a la tarea y revisar los expedientes de los
estudiantes inscritos en el ciclo escolar 2016 — 2017. Esta accion me permitio
detectar la problematica del trabajo Infantil, interesandome en cuatro casos de
estudiantes que trabajan y estudian a la vez, observé gque estos casos estaban
relacionados con el rendimiento escolar de cada estudiante. Ademas de
encontrarse interrelacionados a condiciones de pobreza, menor capital cultural y
la falta de proteccidon social y familiar, actores que empujan a los nifios, nifias y
jovenes a integrarse muy tempranamente al trabajo, la mayor parte de las veces a

consta de su escolaridad.

Las dinamicas familiares, las pautas de crianza y socializacién, asi como el rol

y posicion que ocupan los hombres y mujeres en las distintas sociedades y grupos
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étnicos, son aspectos culturales e identitarios que también afectan el tipo de
tareas y responsabilidades que asumen los hijos y las hijas. Existe asi, un delgado
limite entre aquello que es propio de la colaboracion en el espacio familiar o de la
necesaria transmision social, mediante la cual se aprenden patrones culturales y
se construye identidad de género vy, el trabajo infantil que viola los derechos de los
menores a desarrollarse plenamente, a vivir su nifiez y adolescencia, a recrearse y

aprender en todo contexto, pais o region del mundo (OIT 2005).

El trabajo infantil, especialmente el que se desarrolla fuera del hogar, afecta la
escolaridad y proceso educativo de los menores y se menciona como una variable
explicativa de una precaria insercion en el mundo del trabajo en edades mas
adultas. En primer lugar, debido a que la actividad laboral obstaculiza el acceso,
asistencia y permanencia en las escuelas de los nifios trabajadores y, con ello
limita el acceso al conocimiento, a la adquisicion de los aprendizajes y las

competencias requeridas para una plena participacion e insercion social.

En segundo lugar, por que los sitia en amplia desventaja respecto de quienes
no trabajan. Los nifilos trabajadores cuentan con menos tiempo no soélo para
recrearse y jugar, sino también para realizar los trabajos y tareas propias de la
escuela. Enfrentan asi, los deberes y la jornada escolar mas cansados y menos
preparados que sus compafieros no trabajadores. Ello supone esfuerzo mayor
para cumplir con éxito iguales demandas, pudiendo generar menores expectativas
sobre su presente y futuro, mayor insatisfaccion con su realidad y a desmotivarse

al no lograr buenos desemperfios.

Todos estos factores; no hacen mas que aumentar el riesgo del abandono y la
desercion escolar entre los estudiantes trabajadores. Riesgo, que sin duda,
aumenta en funcion del tipo de actividad laboral al que estan expuestos los

menores, el lugar donde la realizan y las horas que dicho trabajo les demanda.
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CAPITULO Il
MARCO TEORICO CONCEPTUAL
En el segundo capitulo, se desarrolla el marco tedrico — conceptual del
problema de investigacion, tomando en cuenta los antecedentes sobre trabajo
infantil, diferentes conceptos sobre trabajo infantil, la clasificacion, la relacién que
existe entre educacion y trabajo infantil, y la normatividad sobre trabajo infantil que
en muchos casos se omite al ser violada ya que las estadisticas sobre trabajo

infantil son muy elevadas.

2.1 ANTECEDENTES SOBRE TRABAJO INFANTIL

El trabajo infantil es tan antiguo como la misma humanidad. En las sociedades
recolectoras y cazadoras, y posteriormente en las dedicadas a la agricultura
sedentaria, era normal ver que los nifios ayudaban a los adultos en la realizacion
de diversas tareas. En la Edad Media, al cumplir los diez afios de edad, muchos

nifios vivian en casas de extrafos, donde trabajaban como aprendices.

Este fenomeno del trabajo infantil, cobra mas presencia al instalarse en el
contexto europeo las primeras manifestaciones del modo de produccion
capitalista y es a partir del siglo XVIII cuando empez6é a considerarse

como un problema serio. (Cardenas, 2002, p.49)

En Nueva Inglaterra alrededor de 1830, unas dos quintas partes del total
de trabajadores industriales tenian 16 afios 0 menos. En Inglaterra y
Gales a mediados del siglo XIX, el 35% de los nifios incluidos en un grupo
de edad de entre 10 y 14 afios y en el mismo grupo, cerca de un 20% de
las nifias trabajaban. En 1847, en la industria textil de Gante, en Bélgica,
la poblacion infantil trabajaba el mismo nimero de horas que la adulta, es

decir, 13 horas al dia, 78 horas al mes (Greehouse Encarta, 1998).

Al darse la introduccién del sistema fabril los propietarios de las primeras
industrias, que solian estar mas interesados en una mano de obra barata que en

la cualificacion de sus trabajadores, empleaban a mujeres y nifios que eran
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contratados con salarios menores que los hombres. Estos empleados mal
pagados tenian que trabajar hasta dieciséis horas diarias y estaban sometidos a
presiones, incluso a castigos fisicos, en un intento de que acelerasen la
produccién. (Cardenas, 2002, p.24). Paraddjicamente, a la riqueza que produce el
trabajo infantil, pareciera que la existencia del trabajo infantil en gran parte se
debe ala pobreza y a la costumbre.

En la India existen padres que a causa de la pobreza, entregan a sus
hijos a veces con menos de cuatro afos de edad, a empresarios a cambio
de pequefios préstamos, que en algunos casos no superan los 15
dolares. Esta costumbre se denomina servidumbre por deudas y en
realidad se diferencia poco de la esclavitud. Muchas veces es
preocupante la necesidad que manifiestan las familias a causa de la
pobreza, lo cual orilla a tener que emplear a sus hijos menores para poder
incrementar sus ingresos y tratar de subsistir a duras penas (Cardenas,
2002, p.50)

Durante cientos de afos los nifios han colaborado con los adultos en diferentes
tareas, unas veces dentro de la estructura familiar y otras veces fuera de esta. Al

hablar de trabajo infantil hay que diferenciar, por tanto entre dos formas:

1) Eltrabajo dentro de la estructura familiar y no remunerado: ayudando en las
tareas domésticas o colaborando en las labores artesanales o agricolas.

2) El trabajo asalariado afuera del hogar.

El trabajo infantil dentro de la estructura familiar ha sido habitual y no ha tenido
forzosamente una connotacién negativa. Al contrario, a menudo era la mejor forma
de aprender las responsabilidades y los oficios que desarrollarian en la vida
adulta. Los nifios eran educados en un entorno y con los conocimientos que
necesitaban para poder sobrevivir en la sociedad de su tiempo. Siempre teniendo
en cuenta que las condiciones laborales en la antigiedad eran muy distintas a las
actuales, los nifios no estaban limitados a una serie de condicionantes sociales y

econdmicos como la cantidad de recursos disponibles o la clase social a la que
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pertenecian. La incorporacion al mundo laboral y la asimilacion de normas y
pautas adultas era en cierta forma paralelo y sucedia de forma natural, y si este
proceso estaba externo de abusos y el trabajo no se desarrollaba bajo condiciones
penosas (a causa por ejemplo de penurias o esfuerzos extremos, o de un clima

hostil), el proceso sin duda era positivo (Fundacién intervida, 2008, p.11-12)

Es importante sefialar que cuando se habla de trabajo infantil dentro de la
estructura familiar, se refiere a las actividades que se realizan dentro del hogar, o
a las actividades que desempefian los miembros de la familia, donde se puede
llamar trabajo colaborativo. Si los nifios y nifilas aprenden en casa a trabajar en
equipo y se valora cada una de las contribuciones, puede comenzar a ubicar sus

fortalezas.

En la actualidad siguen existiendo defensores de este tipo de trabajo, olvidando
el cambio radical que se ha producido en todo el mundo y la grave limitacion que
supone el analfabetismo o la escolarizacion precaria. En la medida que cierra las
puertas a la cultura escrita, hoy en dia la escolarizacion es imprescindible para
aspirar a la promocion laboral en cualquier sector productivo, y al derecho
inalienable de la educacién y la cultura del ser humano. “Declaracion Universal de
Derechos Humanos: Art. 26. Toda persona tiene derecho a la educacion. La
educacion debe ser gratuita, al menos en lo concerniente a la instruccion basica y
fundamental. La educacion basica sera obligatoria” (Comision de Derechos
Humanos, 1948, p.12)

Esta forma de actividad laboral infantil, que en la superficie se define como
actividad econdémica, se mantiene hoy en dia en entornos rurales como en la
antigliedad, pero se diferencia de la explotacién laboral en varios aspectos. Por un
lado, el trabajo fuera de la estructura familiar esta casi siempre remunerado
miseramente, y en muchas ocasiones llega a ser esclavitud. Se trata de una forma
de explotacién sin ninguna contrapartida formativa ni de ningun otro tipo. Pero este
tipo de trabajo, reglamentado o no, bajo mejores o peores condiciones,
normalmente rigurosas y en ocasiones despiadadas, también ha existido siempre

junto con la anterior forma de trabajo ligero. La revolucion industrial del siglo XIX
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solo significo el descubrimiento de estos abusos por parte de la opinion publica
internacional, a través de las novelas de autores como Charles Dickens, Victor
Hugo, Héctor Malot o Edmondo D Amicis, pero lo cierto es que la explotacion
laboral infantil ha sido habitualmente en todas las culturas y civilizaciones en
mayor o menor medida. (Fundacion intervida, 2008, p.12)

Sin duda, las necesidades de la maquinaria industrial a partir del siglo XIX
hicieron mas necesarias la utilizacion de mano de obra barata y poco conflictiva
con los intereses de los patronos, sobre todo en los nucleos urbanos. En este
caso, la industrializacién supuso un retroceso en los derechos infantiles, o mas
bien el punto culminante de una historia marcada por el creciente uso de los nifios
como fuerza de trabajo y de recurso humano. Y es que en las fabricas del siglo
XIX era habitual la presencia de menores, reclutados a causa de la gran demanda
de mano de obra existente y de los menores salarios que percibian. Nifios y nifias
de entre 7 y 14 afos, en jornadas de 14 0 15 horas y sin apenas retribucion ni
condiciones minimas de higiene o seguridad (Cristiano Morsolin, 2005). Las
fabricas textiles del Reino Unido contaban entre sus trabajadores con dos terceras

partes de nifios o jovenes a principios del siglo XIX.

Parte del discurso actual para explicar el trabajo infantil tiene que ver con
la coyuntura macroecondmica y politica en el mundo moderno. Para
algunos analistas de las ciencias sociales, el trabajo infantil es un proceso
social que acompafia al capitalismo desde su nacimiento, pero que se
manifiesta de una nueva forma actualmente debido a que el propio
sistema neoliberal se encuentra en crisis. Sus cimientos estan siendo
carcomidos por la especulacion, el narcotrafico y el negocio de la guerra,
provocando contradicciones que trastocan toda logica: los millones de
nifias y nifios trabajando, mientras millones de adultos no tienen empleo,
0 si aun lo tienen, viven en la incertidumbre y pobreza crecientes. (L6pez
Limon, 2006. p.1)

El trabajo infantil fue una de las primeras cuestiones abordadas por la

comunidad internacional a principios del siglo XX. La Organizacién Internacional
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del Trabajo (OIT). Ha desarrollado un marco legal vinculante orientado a eliminar
las peores formas de trabajo infantil en todo el mundo.

Por otro lado el género es un factor muy importante en el trabajo infantil. Segun
UNICEF, las nifias comienzan a ejercer labores a una edad méas temprana que los
nifios y por lo tanto su edad de escolarizacion es también menor, especialmente
en las zonas rurales, donde el trabajo infantil es méas frecuente. Las nifias suelen
empezar trabajando en el hogar con distintas tareas domeésticas cuidar a los
hermanos menores, cocinar, limpiar, recoger agua, etc. En paises como Egipto o
Republica Dominicana, se da por hecho que las nifias deben cuidar a los
hermanos y ocuparse de las labores de casa, y no se considera una buena
inversion enviar a las nifias a la escuela porque pronto se casaran y se marcharan

de casa. (Estado mundial de la infancia, 2007, p.48)

Reflexionar en torno al problema del trabajo infantil requiere, en primer lugar,
definir qué se entiende como tal. El trabajo infantil como muchos otros conceptos
de las ciencias sociales, tiene un caracter dinamico; es decir, ha adquirido
distintos significados a lo largo del tiempo y, aun en un mismo periodo, puede ser

interpretado de manera distinta en diferentes contextos sociales.
2.2 — CONCEPTUALIZACION DEL TRABAJO INFANTIL

Existen diferencias considerables entre las numerosas formas de trabajo
realizadas por los nifios. Algunas son dificiles y exigentes, otras, mas peligrosas e
incluso reprobables desde el punto de vista ético. En el marco de su trabajo, los

nifios realizan una gama muy amplia de tareas y actividades.

No todas las tareas realizadas por los nifios deben clasificarse como trabajo
infantil que se ha de eliminar. Por lo general, la participacion de los nifios o los
adolescentes en trabajos que no atentan contra su salud y su desarrollo personal
ni interfiere con su escolarizacion se considera positiva. Entre otras actividades,
cabe citar la ayuda que prestan a sus padres en el hogar, la colaboracion en un
negocio familiar o las tareas que realizan fuera del horario escolar o durante las

vacaciones para ganar dinero. Este tipo de actividades son provechosas para el
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desarrollo de los pequefios y el bienestar de la familia; les proporcionan
calificaciones y experiencia, y les ayuda a prepararse para ser miembros
productivos de la sociedad en la edad adulta.

Hablar de trabajo infantil nos puede remitir a multiples conceptualizaciones,
empezando por que el concepto puede ser abordado desde varias perspectivas,
en diferentes contextos y tiempos.

Segun el Programa Internacional para la Erradicacion del Trabajo Infantil
(IPEC) el término trabajo infantil suele definirse como todo trabajo que priva a los
nifios de su nifiez, su potencial y su dignidad, y que es perjudicial para su
desarrollo fisico y psicolégico.

Asi pues, se alude al trabajo que:

% Es peligroso y perjudicial para el bienestar fisico, mental o moral del nifio;

% Les priva de la posibilidad de asistir a clases;

% Les obliga a abandonar la escuela de forma prematura, o

% Les exige combinar el estudio con un trabajo pesado y que insume mucho

tiempo.

En las formas mas extremas de trabajo infantil, los nifios son sometidos a
situaciones de esclavitud, separados de su familia, expuestos a graves peligros y
enfermedades y /o abandonados a su suerte en la calle de grandes ciudades con
frecuencia a una edad muy temprana. Cuando calificar o no de trabajo infantil a
una actividad especifica, dependera de la edad del nifio o la nifia, el tipo de trabajo
en cuestion y la cantidad de horas que le dedica, las condiciones en que lo realiza,
y los objetivos que persigue cada pais. La respuesta varia de un pais a otro y

entre uno y otro sector.

La Organizaciéon Internacional del Trabajo (OIT) define al trabajo infantil como
“toda actividad econdmica llevada a cabo por personas menores de 15 anos de
edad, sin importar el estatus ocupacional (trabajo asalariado, trabajo

independiente, trabajo familiar no remunerado, etc.). Ello no incluye los
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guehaceres del hogar realizados en su propio hogar, excepto donde los
guehaceres del hogar puedan ser considerados una actividad econémica como,
por ejemplo, cuando un nifio dedica todo su tiempo a estos quehaceres para que
sus padres puedan trabajar fuera del hogar y ello signifique privarlo de la
posibilidad de ir a la escuela.

Por otro parte, se define trabajo como aquel que fisica, mental, social o
moralmente perjudica al nifio, a la nifla y que le priva de la oportunidad de ir a la
escuela, pero que en otras ocasiones, aunque el nifio va a la escuela y trabaja, el
tipo de trabajo que el nifio realiza lo obliga a no tener el rendimiento idoneo dentro
de la escuela, o la lleva a abandonar prematuramente las aulas, exigiendo que
intente combinar la asistencia a la escuela con largas jornadas de trabajo pesado.
En otras palabras, trabajo infantil es aquel que priva a los nifios de su infancia, de

su potencial y de su dignidad, y es perjudicial para su desarrollo fisico y mental.

En este sentido, se excluye del término trabajo infantil, a aquellas labores que
se realizan como formativas; es decir, aquellas labores que no representan una
carga, un peso, sino que son tareas que el nifio desarrollard en el cuidado del
hogar, de la familia, o de colaboracién en la empresa familiar, incluso ganando
algun dinero fuera del horario escolar o durante las vacaciones, siempre y cuando,
ninguna de ellas afecte la asistencia a la escuela, el rendimiento académico, la
salud, o el desarrollo personal de los nifios y nifias, quienes deben, ante todo,

estudiar, jugar y descansar.(OIT.2004, p.20)

El Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) define
el trabajo infantil como “aquellas actividades que desarrollan las nifas y
los nifios en el marco de la economia formal o informal para su propia
subsistencia o0 para contribuir a la economia familiar al margen de la

proteccion juridica y social prevista en la ley”. (Becerra.2005, p.3)

Algunos juristas han definido el trabajo infantii como cualquier actividad
productiva (incluidas las tareas domésticas, aunque no generen ni afiadan valor a

un producto). Otros consideran el “trabajo infantil” — expresion que hoy ya tiene un

32



sentido peyorativo — so6lo como ese tipo de “trabajo” que es explotador,
inconveniente o dafiino para los nifios, en oposicion a otro tipo de trabajo que es
tolerable y posiblemente hasta benéfico. Conceptualmente es claro que todo
trabajo es “trabajo”, incluyendo limpiar la casa, cocinar, y cuidar a los hermanitos.
(Post, D.2003, p.19)

El trabajo infantil constituye una violacion de los derechos de nifios, nifias

y adolescentes, especialmente del derecho a estar protegidos contra la
explotacién, al sano crecimiento, a la educacion, al juego, la cultura y el
deporte; en sintesis a desarrollarse plenamente. En cualquier pais el
trabajo infantil es un obstaculo para el desarrollo social y econémico, ya
gue socava las competencias de su futura fuerza laboral y favorece la
transmision intergeneracional de la pobreza, al tiempo que perpetlua las
desigualdades existentes (UNICEF.2009, p.74-75)

2.2.1- CLASIFICACION DEL TRABAJO INFANTIL

Formas inaceptables de explotacion de nifias y nifios en el trabajo existen y
persisten, pero son particularmente dificiles de investigar debido a su naturaleza
oculta, ilicita o incluso criminal. Aunque se cuenta con conocimientos, datos y
documentacion variada sobre el trabajo infantil, todavia existen brechas
considerables al intentar comprender la variedad de formas y condiciones bajo las
cuales trabajan los nifios y nifias, como reconoce la propia OIT (Organizacion
Internacional del Trabajo). Esto sucede en especial en las peores formas de
trabajo infantil, las que por su propia naturaleza, frecuentemente estan escondidas
del escrutinio publico. La esclavitud, la servidumbre por deudas, la trata, la
explotacion sexual, el uso de nifios y nifias en el trafico de drogas y en los
conflictos armados, asi como para trabajos peligrosos, se definen como las peores

formas de trabajo infantil.

Los nifios que desempefian estos trabajos estan expuestos a unas condiciones
de trabajo en igualdad de condiciones que los adultos, y, a veces incluso, peores.

Sin embargo, las caracteristicas fisicas y psiquicas de los nifios los convierten en
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seres mucho mas vulnerables que los adultos en este tipo de actividades. Estudios
de la OIT estiman que cada hora de trabajo semanal adicional en los nifios
aumenta su probabilidad de sufrir enfermedades o lesiones relacionadas con el

trabajo.

Esta comprobado que los efectos del trabajo sobre la salud de los nifios puede
ser mucho méas graves sobre ellos que sobre los adultos dafiando
irreversiblemente su desarrollo fisico y mental, y con graves repercusiones en el
futuro. Por ejemplo, el hecho de acarrear cargas pesadas o tener que adoptar
posiciones forzadas puede deformar o dafiar su cuerpo en crecimiento. Los nifios
son mas sensibles que los adultos a los efectos de la radiacion y los productos
guimicos y son menos resistentes a las enfermedades. También son mas fragiles
fisica y psicolégicamente que los adultos, y la vida y el trabajo en un ambiente

laboral que los oprime o les deja secuelas psicologicas mas duraderas.

En el siguiente cuadro se muestran las principales formas de trabajo infantil

segun la naturaleza bajo las que se desarrolla.

Cuadro 1. Principales formas de trabajo infantil y sus caracteristicas

CLASIFICACION CARACTERISTICAS

Algunos de los trabajos realizados por nifios en la
calle son: venta ambulante, limpieza de calzado o de
coches, espectaculos callejeros, guias turisticos

Trabajo en la calle ocasionales, recogida de basura, repartidores de
mercancia, mendicidad etc. Supone para los nifios la
exposicién al medio urbano

Muchas familias generalmente del &mbito rural, los
envian a hogares en la ciudad ante la imposibilidad
de mantener a sus hijos para que se ganen la vida
realizando todo tipo de trabajos en el hogar de sus
patrones. Al ocurrir en el ambito privado, es la
explotacion mas dificil de detectar y son nifios muy
vulnerables a diversos tipos de abusos por
encontrarse desarraigados de su entorno familiar

Trabajo doméstico

Se refiere a la esclavitud y se engloba dentro de este
grupo a aquellos nifios que son separados de sus
familias por engafio o a la fuerza, para saldar el pago
Trabajo forzoso y servil de una deuda contraida por sus padres. Estos nifios
realizan labores como obra esclava en todo tipo de
labores agricolas, mineras, industriales o domésticas
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A esto se unen toda una serie de redes

internacionales que se dedican a la pornografia y la

prostitucion infantil, negocios que afectan miles de
Explotacion sexual nifias y nifios en el mundo.

Trabajo industrial. En hornos para vidrio, ceramica,
fosforeras, pirotécnicas.

Mineria. Jornadas agotadoras llevando gran peso sin
Trabajos en condiciones de especial peligrosidad ML T30 0 SEgef
fisica. Trabajo agricola. Expuestos a insecticidas y
fertilizantes toxicos.
Pesca submarina. Se sumergen a grandes
profundidades durante muchas horas al dia sin
proteccion o equipos especiales.

Fuente: UNICEF, DIF, INEGI, OIT.

2.3 — RELACION ENTRE TRABAJO INFANTIL Y EDUCACION

El trabajo infantil peligroso y la educacion guardan una relacion inversa que se
intensifica con la edad. Esto debido a que al tornarse mas intensivas las
actividades laborales de las nifias, nifios y adolescentes, las posibilidades de
continuar en el sistema educativo se van reduciendo hasta tornarse incompatibles.
Por su parte, una pobre oferta educativa, y/o una oferta educativa que presente
dificultades para el acceso y permanencia de las nifias, nifios y adolescentes,
constituye un factor que propicia la desercion escolar. En un contexto de
marginalizacion y pobreza, esto fomenta la incorporacion laboral a edades

tempranas. (Fundacién Telefonica, 2014, p.52)

Se considera que el trabajo infantil es un indicador clave de pobreza e injusticia
social extrema. Las investigaciones han demostrado, de manera recurrente, que
es un fendmeno relacionado con las restricciones y muy vinculado con la pobreza
(Calva y Trillo, 2006:13). Ademas, son numerosas las investigaciones que han
constatado efectos negativos de las actividades laborales del nifio sobre algun
aspecto educativo y, por ende, sobre su capacidad de generar ingresos en el
futuro. Asi, en el trabajo infantil opera como uno de los principales mecanismos de

reproduccion intergeneracional de la pobreza. La relacién entre educacién y
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trabajo infantil se sitla, entonces, en el centro del problema de la construccion de
una sociedad mas justa e igualitaria (Cervini, 2006, p.183-184)

Por otra parte el Programa Internacional para la Erradicacion del Trabajo
Infantil (IPEC) dice que la educacion es un elemento decisivo de toda actividad
eficaz para erradicar el trabajo infantil. Existen muchas explicaciones del trabajo
infantil que guardan relacion entre si. Ningun factor aislado explica plenamente la
persistencia del fendmeno ni por qué en algunos casos aumenta. En la Ultima
instancia, la forma en que diferentes causas interactian en diferentes niveles entre

si determina el que el nifio trabaje en un futuro o no.

La participacion de los nifios como fuerza de trabajo es infinitamente variada y
cambiante, y responde a los cambios sociales y del mercado; a ello se agrega la
flexibilidad de la enorme y desprotegida potencial fuerza de trabajo infantil. La
pobreza y la exclusion social, la movilidad de la mano de obra, la discriminacion y
la falta de suficiente proteccidn social y de oportunidades de educarse inciden en

la situacion del trabajo infantil.

La experiencia ha demostrado que la combinacién de crecimiento econémico,
respeto de las normas de trabajo, educacion universal y proteccion social, junto
con una mejor comprension de las necesidades y derechos de los nifios, puede
reducir de forma significativa el trabajo infantil, un problema persistente que,
incluso si se supera en ciertos lugares o sectores, tendera a reaparecer en
modalidades nuevas y a menudo imprevisibles. La respuesta al problema debe ser
tan versatil y adaptable como el propio trabajo infantil. No existen las formulas
sencillas y rapidas para solucionarlo ni un programa de accién de aplicacion

universal.

En el dltimo decenio, el criterio del Programa Internacional para la Erradicacion
del Trabajo Infantil, respecto de la eliminacion del trabajo infantil ha evolucionado
gracias a la experiencia que ha adquirido y a las necesidades cambiantes de sus
asociados en la asistencia. El programa incorpora una amplia gama de areas de

trabajo contra el trabajo infantil, entre los que cabe citar la investigacion y las
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estadisticas, la cooperacion técnica, una unidad de vigilancia y evaluacion,

servicios de asesoramiento y promocion, y una unidad educativa.

Al recurrir a la educacién como arma de lucha contra el trabajo infantil tanto en
entornos formales como no formales el IPEC ha demostrado ser un programa
innovador 'y experimentado. (http://www.ilo.org/ipec/Action/Education/lang--
es/index.htm).

2.4 — IMPACTO DEL TRABAJO INFANTIL Y RENDIMIENTO ESCOLAR

Diferentes estudios en los ambitos nacional e internacional refieren que el
fendmeno de la desercidon escolar se explica, en gran medida, por el trabajo
infantil. Elena Duro (2007), por ejemplo, concibe la educacion y el trabajo infantil
como excluyentes y se pregunta si las y los jovenes que trabajan tienen las
mismas oportunidades educativas que quienes no realizan actividades laborales,
cuestionando con ello el impacto del trabajo infantil en las trayectorias escolares.
Desde su optica, una de las manifestaciones basicas de la relacién entre
educacion y trabajo infantil es la desercion escolar, toda vez que las y los menores
gue trabajan asisten en menor proporcidén a los centros educativos que aquellos

gue no lo hacen.

Por desercion escolar se entiende como la accion de separarse y abandonar de
forma definitiva las obligaciones relacionadas con el ambito escolar. Y es lo que
muchos estudiantes al trabajar y estudiar le da mayor importancia a su trabajo y
abandonan sus estudios. Asi mismo por trayectoria escolar se entiende como el
recorrido que sigue un estudiante en un determinado tiempo, dentro de una
institucién educativa, desde su ingreso, estancia y egreso. Trayectoria se ve

afectada en algunos casos debido al trabajo infantil.

Por otra parte, si bien en el ambito académico existe consenso acerca de que
el trabajo infantil incide negativamente en el desarrollo de las nifias, nifios y
adolescentes, que afecta su presente y su vida futura, conviene preguntarse si hay
una conciencia social al respecto. Posiblemente sean varias las respuestas:

muchas veces el trabajo infantil esta oculto; otras, naturalizado, ya sea porque se
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percibe como inevitable, como estrategia de supervivencia de los sectores pobres
de la sociedad, o como algo positivo, asociado al valor formativo del trabajo en la
nifez. (STPS, 2014, p.61)

En el aspecto educativo, las nifias, nifios y adolescentes que trabajan
presentan problemas de rendimiento escolar (ver anexo 9) Las largas jornadas y
el cansancio incrementan la posibilidad de que reprueben sus estudios; en
promedio, aquellos que trabajan tienen un retraso aproximado de dos afios, lo cual
puede resultar en avances tardios conforme al sistema educativo autorizado. Sélo
uno de cada cuatro nifias y nifios trabajadores concluye la educacion basica,
situacién que deriva en analfabetismo y ausentismo escolar, altos porcentajes de
desercion, reprobacion y escaso aprovechamiento. (STPS, 2014:64).

Por otro lado en el aspecto econdmico a corto plazo, el trabajo infantil parece
aliviar la situacion de pobreza familiar, pero mas tarde se convierte en un factor de
reproduccion de la misma. De no cambiar esta situacion, las nifias, niflos y
adolescentes que trabajan tendran mayor probabilidad de ser los padres nuevos
de infantes que reproduzcan esta condicion; las desventajas de no acceder a la
educacion les implicaran aspirar a ocupaciones con menor calificacion y, por tanto,
baja remuneracion. (STPS, 2014, p.64)

Diversos andlisis y estudios argumentan que la pobreza es la principal causa
de trabajo infantil, y otros identifican la existencia de un ciclo vicioso entre ambas
problematicas. (OIT, 2008, p.23). Lo anterior se describe en el siguiente cuadro
donde nos muestra la dinamica que siguen las familias pobres ya que se ven en la
necesidad de satisfacer sus necesidades vitales y prefieren enviar a los hijos o
hijas a trabajar para ayudar al sustento del hogar, pero esta situaciéon impacta de

manera negativa en su escolaridad.
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Cuadro 2. Circulo vicioso de la pobreza, educacion vy el trabajo infantil

La familia es
pobre, asi que el
nifio debe trabajar

/ N\

Debidoa sus .
bajos_ingresos, Eieﬁ%'?rggaqg en%l
envia a sus 1a,

hijos a trabajar puede estudiar

\ /

Sin educacion, sus
ingresos como
adultos son proclives
a ser bajos

Fuente: Eliminacion del trabajo infantil. Guias para los empleadores. Guia |: Introduccion al
problema del trabajo infantil (OIT, 2008, p.23).

Un estudio realizado en México sobre el efecto del trabajo infantil y la desercion
escolar (Knaul, 2006, p.398-399) concluye que la participacion de nifias, nifios y
adolescentes en la fuerza de trabajo tiene consecuencias a corto, mediano y largo

plazos para el individuo, la familia y la sociedad, destacando que:

7

% Existe una consecuencia por desertar de la escuela y trabajar a edad
temprana. Los hallazgos sugieren que existen rendimientos positivos de la
experiencia temprana en el mercado de trabajo, pero siempre y cuando se

mantenga el avance contindo en el sistema escolar.

% Al desertar los nifios de la escuela e ingresar a la fuerza del trabajo, existen
mas probabilidades de que en la edad adulta sus ingresos sean menores.
% Las niflas pagan un costo mayor que los nifios por no continuar en la

escuela o por trabajar mientras asisten a la escuela.
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El grado en el que el trabajo infantil interfiere con la escolarizacion de los nifios
y nifias es uno de los determinantes mas importantes de los efectos a largo plazo
de una experiencia laboral temprana. Esto es asi porque las exigencias laborales
redundan en que a las nifias y nifios se les imposibilita asistir a la escuela, o en
gue logren menores niveles de rendimiento en el aula. Dichos nifios y niflas no
adquiriran un empleo mejor remunerado al entrar a la edad adulta. (UCW, 2012,
p.29)

Sin lugar a dudas, queda claro que el trabajo infantil impacta de manera
negativa el rendimiento escolar en aquellos niflos y niflas que combinan la
escuela con una actividad econémica. Asimismo no solo afecta el rendimiento
escolar, la consecuencia mas grave es el abandono escolar, asi como también
otros aspectos como su desarrollo fisico, psicolégico, social, moral y los peligros a
los que se exponen en el lugar donde realiza su actividad productiva. La calle, los

mercados, sobre las avenidas, en los transportes publicos etc.
2.5 —= NORMATIVIDAD SOBRE TRABAJO INFANTIL

Hoy en dia el nimero de nifias y niflos que trabajan alrededor del mundo sigue
siendo elevado, a pesar de los esfuerzos realizados por instituciones como la OIT
para lograr la erradicacion del Trabajo Infantil, tarea que es muy complicada ya
gue aungue las estadisticas indican que hay una ligera disminucion de menores
trabajando, estas no son tan veridicas ya que existen casos de trabajo infantil que

no son visibles o bien no son contabilizados.

Por otra parte en lo que corresponde a nuestro pais, existen acciones que ha
emprendido el gobierno de la republica para detener esta violacion a los derechos
fundamentales de la nifiez y lograr prevenir y erradicar el trabajo infantil. Entre

estas acciones se destacan.

e La Reforma al Articulo 123 Constitucional que elevé la edad minima de
admision al empleo de 14 a 15 afios, para que los infantes concluyan la

educacion basica, contribuyendo al desarrollo fisico y mental de la nifiez.
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e Se ratificé el Convenio 138 de la OIT, en el cual los paises firmantes se
comprometen a seguir una politica nacional que asegure la abolicion del
trabajo de las nifias y nifios.

e Se cred la Comision Intersecretarial para la Prevencion y Erradicacion del
Trabajo Infantil y la Proteccion de Adolescentes Trabajadores en Edad
Permitida.

Por lo tanto, la Constitucién y los tratados internacionales de los que México es
parte, obligan directamente a las inspectoras y los inspectores del trabajo en
relacién con el trabajo infantil y la proteccién del trabajo adolescente permitido a
vigilar que la normatividad se apliqué, respete de manera correcta, y asi mismo

sancionar a quien haga caso omiso. Algunas de las normas aplicables son:
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Articulo 1°. En los Estados Unidos Mexicanos todas las personas gozaran de los
derechos humanos reconocidos en esta constitucion y en los tratados
internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, asi como de las
garantias para su proteccidn, cuyo ejercicio no podra restringirse ni suspenderse,

salvo en los casos y bajo las condiciones que esta constitucion establece.

Articulo 3°. Todo individuo tiene derecho a recibir educacion. El Estado-
Federacion, Estados, Distrito Federal y municipios, impartira educacion preescolar,
primaria, secundaria y media superior. La educacion preescolar, primaria y
secundaria conforman la educacion basica; ésta y la media superior seran

obligatorias.

Articulo 4°. El varon y la mujer son iguales ante la ley. Esta protegera la

organizacion y el desarrollo de la familia.

En todas las decisiones y actuaciones del Estado se velara y cumplira con el
principio del interés superior de la nifiez, garantizando de manera plena sus
derechos. Los nifios y las nifias tienen derecho a la satisfaccion de sus

necesidades de alimentacién, salud, educacién y sano esparcimiento para su
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desarrollo integral. Este principio deberé guiar el disefio, ejecucion, seguimiento y
evaluacion de las politicas publicas dirigidas a la nifiez.

Los ascendientes tutores y custodios tienen la obligacion de preservar y exigir
el cumplimiento de estos derechos y principios.

El Estado otorgara facilidades a los particulares para que coadyuven al
cumplimiento de los derechos de la nifiez. (STPS, 2017, p.15-16)

Declaracién Universal de los Derechos Humanos

Articulo 25.2. La maternidad y la infancia tienen derecho a cuidados y asistencia
especiales. Todos los nifios [...] tienen derecho a igual proteccion social. (STPS,
2017, p. 16)

Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos

Articulo 24. Derechos del nifio. Todo nifio tiene derecho a las medidas de
proteccidon que su condicion de menor requieren por parte de su familia, de la
sociedad y del Estado. (STPS, 2017, p. 16)

Convencion Americana Sobre Derechos Humanos

Articulo 19. Todo nifio tiene derecho a las medidas de proteccion que su
condicion de menor requieren por parte de su familia, de la sociedad y del Estado.
(STPS, 2017, p.16)

Convencion Sobre los Derechos del Nifo

Articulo 3. En todas las medidas concernientes a los nifios que tomes las
instituciones publicas o privadas de bienestar social, los tribunales, las autoridades
administrativas o los dérganos legislativos, una consideracion primordial que se

atendera sera el interés superior del nifio.

Articulo 19. Los estados partes adoptardn las medidas legislativas,
administrativas, sociales y educativas apropiadas para proteger al nifio contra toda

forma de perjuicio o abuso fisico o mental, descuido o trato negligente, en malos
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tratos o explotacion, incluido abuso sexual, mientras el nifios se encuentre bajo
custodia de los padres, de un representante legal o cualquier otra persona que lo
tenga a su cargo.

Articulo 27. Los Estados partes reconocen el derecho de todo nifio a un nivel de

vida adecuado para su desarrollo fisico, mental, espiritual, moral y social.

A los padres u otras personas encargadas del nifio les incumbe la
responsabilidad primordial de proporcionar, dentro de sus posibilidades y medios
econdémicos, las condiciones de vida que sean necesarias para el desarrollo del

nifo.

Los Estados partes, de acuerdo con las condiciones nacionales y con arreglo a
sus medios, adoptaran medidas apropiadas para ayudar a los padres y a otras
personas responsables por el nifio a dar efectividad a este derecho y, en caso
necesario, proporcionaran asistencia material y programas de apoyo,

particularmente con respecto a la nutricion, el vestuario y la vivienda.

Articulo 28. Los Estados partes reconocen el derecho del nifio a la educacion y, a
fin de que se pueda ejercer progresivamente y en condiciones de igualdad de

oportunidades ese derecho, deberan en particular:

e) Adoptar medidas para fomentar la asistencia regular y reducir las tasas de

desercién escolar.

Articulo 31. Los Estados partes reconocen el derecho del nifio al descanso ybel
esparcimiento, al juego y a las actividades recreativas propias de su edad y a

participar libremente en la vida cultura y en las artes.

Los Estados partes adoptaran medidas legislativas, administrativas, sociales y
educacionales para garantizar la aplicacion del presente articulo. Con ese
propdsito y teniendo en cuenta las disposiciones pertinentes de otros instrumentos

internacionales, los Estados partes, en particular:
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A) Fijaran una edad o edades minimas para trabajar;

B) Dispondran la reglamentacion apropiada de los horarios y condiciones de
trabajo;

C) Estipularan las penalidades u otras sanciones apropiadas para asegurar la
aplicacion efectiva del presente articulo. (STPS, 2017, p. 17-18)

Declaracion de la OIT Relativa a los Principios y Derechos Fundamentales en
el Trabajo.

Declara que todos los miembros [de la OIT], aun cuando no haya ratificado
los convenios aludidos, tienen un compromiso que se deriva de su mera
pertenencia a la organizacion de respetar, promover y hacer realidad, de buena
fe y de conformidad con la Constitucion, los principios relativos a los derechos
fundamentales que son objeto de esos convenios, entre ellos la abolicion
efectiva del trabajo infantil. (STPS, 2017, p. 19)

Convenio No. 138 de la OIT Sobre la Edad Minima de Admisién al Empleo

Articulo 1. Todo miembro para el cual esté en vigor el presente convenio se
compromete a seguir una politica nacional que asegure la abolicion efectiva del
trabajo de los nifios y eleve progresivamente la edad minima de admision al
empleo o al trabajo a un nivel que haga posible el mas completo desarrollo

fisico y mental de los menores. (STPS, 2017, p. 19)
Recomendacion No. 146 Complementaria del Convenio No. 138

1) Entre las medidas destinadas a asegurar la aplicacion efectiva del convenio
sobre la edad minima, 1973, y de la presente recomendacion deberian
figurar:

a) El fortalecimiento, en la medida necesaria, de la inspeccion del trabajo y
servicios conexos, capacitando especialmente, por ejemplo, a los
inspectores para descubrir los abusos que puedan producirse en el empleo

o trabajo de nifios y adolescentes y para suprimir dichos abusos; y

44



b)

2)

3)

El fortalecimiento de los servicios relacionados con la mejora y la
inspeccion de la formacion en las empresas.

Se deberia atribuir gran importancia al papel que pueden desempefiar los
inspectores proporcionando informacion y asesoramiento sobre el modo
eficaz de observar las disposiciones pertinentes, asi como velando por su
cumplimiento.

La inspeccion del trabajo y la inspeccion de la formacién dentro de las
empresas deberian estar coordinadas estrechamente para lograr la mayor
eficiencia econémica; en general, los servicios de administracion del trabajo
deberian actuar en estrecha colaboracion con los servicios encargados de
la ensefianza, la formacion, el bienestar y la orientacién de nifios y
adolescentes. (STPS, 2017, p. 19)

Convenio No. 182 de la OIT Sobre las Peores Formas de Trabajo Infantil

Articulo 3. Para efectos del presente convenio, la expresion “las peores formas de

trabajo infantil”, se refiere a:

a)

b)

d)

Todas las formas de esclavitud o las practicas analogas a la esclavitud,
como la venta y el trafico de nifios, la servidumbre por deudas y la
condicion de siervo, y el trabajo forzoso u obligatorio, incluido el
reclutamiento forzoso u obligatorio de nifios para utilizarlos en conflictos
armados;

La utilizacion, el reclutamiento o la oferta de nifios para la prostitucion, la
produccioén de pornografia o actuaciones pornograficas;

La utilizacién, el reclutamiento o la oferta de nifios para la realizacion de
actividades licitas, en particular la produccion y el trafico de
estupefacientes, tal como se define en los tratados internacionales
pertinentes, y

El trabajo que, por naturaleza o por las condiciones en que se lleva a cabo,

es probable que dafie la salud, la seguridad o la moralidad de los nifios.
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Articulo 4. “Los tipos de trabajo a que se refiere el articulo 3, d) deberan ser
determinados por la legislacion nacional o por la autoridad competente, previa
consulta con las organizaciones de empleadores y de trabajadores interesadas y
tomando en consideracion las normas internacionales en la materia, en particular
los péarrafos 3 y 4 de la recomendacién sobre las peores formas de trabajo infantil,
1999.

1. Debera examinarse periddicamente y, en caso necesario, revisarse la lista de
los tipos de trabajo determinados a tenor del parrafo 1 de este articulo, en
consulta con las organizaciones de empleadores y de trabajadores

interesadas”.

Articulo 5. Todo miembro, previa consulta con las organizaciones de empleadores
y de trabajadores, debera establecer o designar mecanismos apropiados para
vigilar la aplicacion de las disposiciones por las que se dé efecto al presente

convenio.

Articulo 6.
1. Todo miembro debera elaborar y poner en practica programas de accion
para eliminar, como medida prioritaria, las peores formas de trabajo infantil.
2. Dichos programas de accién deberan elaborarse y ponerse en practica en
consulta con las instituciones gubernamentales competentes y las
organizaciones de empleadores y de trabajadores, tomando en

consideracion las opiniones de otros grupos interesados, segun proceda.

Articulo 7.
1. Todo miembro deberd adoptar cuantas medidas sean necesarias para
garantizar la aplicacion y el cumplimiento efectivos de las disposiciones por
las que se dé efecto al presente convenio, incluidos el establecimiento y la

aplicacion de sanciones penales o, segun proceda, de otra indole.
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2. Todo miembro debera adoptar, teniendo en cuenta la importancia de la
educacion para la eliminacién del trabajo infantil, medidas efectivas y en un
plazo determinado con el fin de:

a) Impedir la ocupacion de nifios en las peores formas de trabajo infantil;

b) Prestar la asistencia directa necesaria y adecuada para librar a los nifios de
las peores formas de trabajo infantil y asegurar su rehabilitacion e insercién
social;

c) Asegurar a todos los nifios que hayan sido librados de las peores formas de
trabajo infantil el acceso a la ensefianza basica gratuita y, cuando sea
posible y adecuado, a la formacion profesional.

d) ldentificar a los nifios que estan particularmente expuestos a riesgos y
entrar en contacto directo con ellos, y

e) Tener en cuenta la situacion particular de las nifas.

3. Todo miembro debera designar la autoridad competente encargada de la
aplicacion de las disposiciones por las que se dé efecto al presente
convenio. (STPS, 2017, p. 20-21)

Recomendacion No. 190 de la OIT, Acomparfante del Convenio 182

... “ll. Trabajo peligroso
Al determinar y localizar donde se practican los tipos de trabajo a que se refiere el
articulo 3, d) del convenio, deberia tomarse en consideracién, entre otras cosas:

Los trabajos en que el nifio queda expuesto a abusos de orden fisico,
psicologico o sexual;

Los trabajos que se realizan bajo tierra, bajo el agua, en alturas peligrosas o
en espacios cerrados;

Los trabajos que se realizan con maquinaria, equipos Yy herramientas
peligrosas, o que conllevan la manipulacién o el transporte manual de cargas

pesadas;
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Los trabajos realizados en un medio insalubre en el que los nifios estén
expuestos, por ejemplo, a sustancias, agentes o procesos peligrosos, o bien a
temperaturas o niveles de ruido o de vibraciones que sean perjudiciales para la
salud;

Los trabajos que implican condiciones especialmente dificiles, como los
horarios prolongados o nocturnos, o los trabajos que retienen injustificadamente al

nifio en los locales del empleador.

Por lo que respecta a los tipos de trabajo a que se hace referencia en el
apartado d) del articulo 3 del convenio y el parrafo 3 de la presente
recomendacion, la legislaciéon nacional o la autoridad competente, previa consulta
con las organizaciones de empleadores y de trabajadores interesadas, podran
autorizar el empleo o el trabajo a partir de la edad de 16 afios, siempre que
gueden plenamente garantizadas la salud, la seguridad y la moralidad de esos
nifos, y que éstos hayan recibido instruccion o formacion profesional adecuada y

especifica en la rama de actividad correspondiente”. 8STPS, 2017, p. 21)

Ley Federal del Trabajo

Articulo 22. Queda prohibida la utilizacion del trabajo de los menores de catorce
afios y de los mayores de esta edad y menores de dieciséis que no hayan
terminado su educacion obligatoria, salvo los casos de excepcion que apruebe la
autoridad correspondiente en que a su juicio haya compatibilidad entre los

estudios y el trabajo.

Articulo 22 Bis. Cuando las autoridades del trabajo detecten trabajando a un
menor de 14 afios fuera del circulo familiar, ordenard que de inmediato cese en
sus labores. Al patron que incurra en esta conducta se le sancionara con la pena

establecida en el articulo 995 Bis de esta ley.
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En caso de que el menor no estuviere devengando el salario que perciba un
trabajador que preste los mismos servicios, el patron deberd resarcirle las
diferencias.

Se entenderd por circulo familiar a los parientes del menor, por

consanguinidad, ascendientes o colaterales, hasta el segundo grado.

Articulo 23. Los mayores de dieciséis afios pueden prestar libremente sus
servicios, con las limitaciones establecidas en esta ley. Los mayores de catorce y
menores de dieciséis necesitan autorizacion de sus padres o tutores y a falta de
ellos, del sindicato a que pertenezcan, de la Junta de Conciliacion y Arbitraje, del
Inspector del Trabajo o de la Autoridad Politica.

Los menores trabajadores pueden percibir el pago de sus salarios y ejercitar

las acciones que les correspondan.

Articulo 29. “Queda prohibida la utilizacién de menores de dieciocho afios para la
prestacion de servicios fuera de la Republica, salvo que se trate de técnicos,

profesionales, artistas y, en general, de trabajadores especializados”.

Articulo 175. “queda prohibida la utilizacion del trabajo de los menores:
I. En establecimientos no industriales después de las diez de la noche;
[I. En expendios de bebidas embriagantes de consumo inmediato, cantinas o
tabernas y centros de vicio;
[ll. En trabajos susceptibles de afectar su moralidad o buenas costumbres; y
IV. En labores peligrosas o insalubres que, por naturaleza del trabajo, por las
condiciones fisicas, quimicas o biologicas del medio en que se presta, o por
la composicion de la materia prima que se utiliza, son capaces de actuar
sobre la vida, el desarrollo y la salud fisica y mental de los menores...”
Articulo 175 Bis. Actividades que no se consideran trabajos. “no se considera
trabajo las actividades que bajo supervision, el cuidado y la responsabilidad de los
padres, tutores o quienes ejerzan la patria potestad, realicen los menores de

catorce afos relacionadas con la creacion artistica, el desarrollo cientifico,
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deportivo o de talento, la ejecuciébn musical o la interpretacién artistica en
cualquiera de sus manifestaciones, cuando se sujeten a las siguientes reglas:

Constancia por escrito. “La relacién establecida con el solicitante debera
constar por escrito y contendra el consentimiento expreso que en nombre del
menor manifiesten los padres, tutores o quienes ejerzan la patria potestad, asi
como la incorporacion del compromiso que asuma el solicitante de respetar a favor
del mismo menor los derechos que la Constitucion, los convenios internacionales y
las leyes federales y locales reconozcan a favor de la nifiez”;

Sin interferir con sus derechos. “Las actividades que realice el menor no
podran interferir con su educacién, esparcimiento y recreacion en los términos que
establezca el derecho aplicable, tampoco implicaran riesgo para su integridad o
salud y en todo caso, incentivaran el desarrollo de sus habilidades y talentos; y”

Concepto de contraprestaciones no menor. “Las contraprestaciones que
reciba el menor por las actividades que realice, nunca seran menores a las que

por concepto de salario recibiria un mayor de catorce y menor de dieciséis anos.

Articulo 176. Para menores trabajadores en edad permitida, de acuerdo al rango
de edad, se consideraran prohibidas algunas labores consideradas peligrosas e
insalubres las cuales se encuentran enlistadas, en el numeral 10 de este

protocolo.

Articulo 177. La jornada de trabajo de los menores de dieciséis afios no podra
exceder de seis horas diarias y deberan dividirse en periodos maximos de tres
horas. Entre los distintos periodos de la jornada, disfrutaran de reposos de una

hora por lo menos.

Articulo 178. “Queda prohibida la utilizacion del trabajo de los menores de
dieciséis afios en horas extraordinarias y en los dias domingos y de descanso
obligatorio. En caso de violacion de esta prohibicidn, las horas extraordinarias se

pagaran con un doscientos por ciento mas del salario que corresponda a las horas
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de jornada, y el salario de los dias domingos y de descanso obligatorio. De

conformidad con lo dispuesto en los articulos 73 y 75”.

Articulo 179. Los menores de dieciséis afios disfrutardn de un periodo anual de

vacaciones pagadas de dieciocho dias laborales, por lo menos.

Articulo 180. Los patrones que tengan a su servicio menores de dieciséis afios
estan obligados a:

Exigir que se les exhiban los certificados médicos que acrediten que estan
aptos para el trabajo;

Llevar un registro de inspeccion especial, con indicacion de la fecha de su
nacimiento, clase de trabajo, horario, salario y demas condiciones generales de
trabajo;

Distribuir el trabajo a fin de que se dispongan del tiempo necesario para
cumplir sus programas escolares;

Proporcionarles capacitacion y adiestramiento en los términos de esta ley; vy,

Proporcionar a las autoridades del trabajo los informes que soliciten”.

Articulo 191. “Queda prohibido el trabajo a que se refiere este capitulo a los
menores de quince afos y el de los menores de dieciocho afios en calidad de
pafoleros o fogoneros”.

Se aplican a los trabajadores de los buques, comprendiéndose dentro de esta
denominacion cualquier clase de barco o embarcacion que ostente bandera
mexicana. (Articulo 187 de la LFT).

Articulo 267. “No podra utilizarse el trabajo el trabajo de los menores de dieciséis
afnos” en trabajos de maniobras de servicio publico en zonas bajo jurisdiccion
federal”.

“Se aplican al trabajo de maniobras de servicio publico de carga, descarga,
estiba, desestiba, alijo, chequeo, atraque, amarre, acarreo, almacenaje y

transbordo de carga y equipaje, que se efectle a bordo de buques o en tierra, en
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los puertos, vias navegables, estaciones de ferrocarrii y demas zonas bajo
jurisdiccion federal, al que se desarrolle en lanchas para practicos y alos

trabajadores complementarios o conexo”. (Articulo 265 LFT).

Articulo 343-C. “Independientemente de las obligaciones que la presente ley u
otras disposiciones normativas le impongan, el patron esta obligado a:
laVII....
IX. No contratar o permitir que se contrate a menores de 18 anos de edad”.

“Se aplica a los trabajadores en minas de carbdn de la Republica Mexicana, y
a todos sus desarrollos mineros en cualquiera de sus etapas mineras en que se
encuentre” (Articulo 343-A).

Articulo 691. Los menores trabajadores tienen capacidad para comparecer a
juicio sin necesidad de autorizacion alguna; pero, en caso de no estar asesorados
en juicio, la junta solicitara la intervencion de la Procuraduria de la Defensa del
Trabajo para tal efecto.
Tratandose de menores de 16 afos, la Procuraduria de la Defensa del Trabajo les
designara un representante cuando no lo tuvieren.

Lo previsto en el parrafo anterior se aplicara también tratandose de presuntos

beneficiarios de algun trabajador fallecido.

Articulo 995 Bis. Al patron que infrinja lo dispuesto en el articulo 22 Bis, primer
parrafo de esta Ley, se le castigara con prision de 1 a 4 afios y multa de 250 a
5000 veces el salario minimo general. (STPS, 2017, p. 22-25)

Cddigo Penal Federal

Articulo 200. Al que comercie, distribuya, exponga, haga circular u oferte, a
menores de dieciocho anos de edad, [....], sea de manera fisica, o a través de
cualquier medio, se le impondra de seis meses a cinco afios de prision y de

trescientos a quinientos dias multa.
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Articulo 201 Bis. Queda prohibido emplear a personas menores de dieciocho
afios de edad o a personas que no tienen capacidad para comprender el
significado del hecho, en cantinas, tabernas, bares, antros, centros de vicio o
cualquier otro lugar en donde se afecte de forma negativa su sano desarrollo
fisico, mental o emocional.

[...]

Se les impondra la misma pena a las madres, padres, tutores o curadores que
acepten o promuevan que sus hijas o hijos menores de dieciocho afos de edad o
personas menores de dieciocho afios de edad o personas que estén bajo su
guarda, custodia o tutela, sean empleados en los referidos establecimientos.

Si es muy cierto existen normas, leyes que regulan la presencia de nifios y
nifias en las actividades productivas de nuestro pais, pero aqui seria otro aspecto
a revisar, que se aplique esta normatividad de manera correcta para evitar la
explotacion de menores y de esa manera ir reduciendo las cifras de trabajo infantil,
y no solo en nuestro pais, si no de manera mundial. Y si no fuese asi que se
apliquen las sanciones correspondientes a los infractores que violan los derechos

de los nifios, niflas y adolescentes. (STPS, 2017, p. 28)
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CAPITULO Il

DESARROLLO DEL TRABAJO DE CAMPO EN LA SECUNDARIA # 226
“ESTADO DE VERACRUZ” TURNO MATUTINO

En este tercer capitulo se presenta en un primer momento el andlisis e
interpretacion de las caracteristicas socioeconémicas de los cuatro estudiantes
participantes en la indagacion, es decir damos respuesta al cdmo y con quiénes
viven, los ingresos familiares que perciben, los escenarios del espacio que
habitan, la actividad productiva que realizan. Se describe la metodologia empleada
gue permitié llegar a la reflexion y resultados de la investigacién. A si mismo por
ultimo se detalla las condiciones de vida y trabajo de los casos detectados sobre la
problematica abordada en la escuela secundaria # 226, asi como el estudio de
una realidad poco identificada en las escuelas de educacion basica.

Se sistematizan las observaciones realizadas durante las clases impartidas a
los grupos de los cuales estos estudiantes forman parte, entrevistas,
conversaciones Yy identificacion de pistas tales como el estudiante no asiste con
regularidad, no cumple con sus tareas, se duerme en clase, permitié descubrir una

realidad innegable como lo es el trabajo infantil.

3.1- CARACTERISTICAS SOCIOECONOMICAS DE EL ALUMNADO QUE
TRABAJA Y ESTUDIA EN LA SECUNDARIA # 226 “ESTADO DE VERACRUZ”
TURNO MATUTINO

La pobreza es una y quiza la razon mas contundente del trabajo infantil. Las
familias pobres necesitan el dinero que pueden ganar sus hijos, y estos aportan
habitualmente de un 20 a un 25 por ciento de los ingresos familiares. Ahora bien
no puede decirse que la pobreza redunda necesariamente en el trabajo de los

nifios, nifas y adolescentes. Las situaciones son muy diversas, y en muchas
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familias pobres se elige por lo menos a algunos hijos para que asistan a la

escuela.

El trabajo infantil existe desde el comienzo de las civilizaciones, y ha estado
presente en todas las culturas a nivel mundial. Con el paso del tiempo, han
surgido posiciones distintas en cuanto a la situacion que viven nifios y nifias en el
mundo que dedican una considerable parte de sus vidas a trabajar, ya sea para
ayudar a mantener la economia de sus familias, o para conseguir servicios o

articulos que su familia no puede costear con el salario base de los padres.

Con relacién a los cuatro estudiantes participantes de la investigacion cabe
mencionar que el contexto donde habitan son condiciones poco agradables ya
que la mayoria de las familias son pobres, donde soélo viven con la madre y
hermanos, no asi en uno de los casos donde el padre es alcohdlico condicion que

obliga aun mas a la necesidad de trabajar para apoyar en el sustento del hogar.

De acuerdo a las entrevistas realizadas existen ciertas coincidencias entre ellos
ya que dos provienen de Oaxaca y uno de Puebla, es decir de provincia, y no asi
en el caso del E4 que nacio en la Ciudad de México, aunque al tratarse de trabajo

infantil las condiciones que viven son idénticas.

El trabajo infantil al ser esencialmente una estrategia de sobrevivencia frente a
la pobreza, impide al nifio, nifia o adolescente que en su horizonte personal pueda
tener esperanza de un mejoramiento de condiciones de vida, a la vez que genera
una expectativa de reproduccion y agravamiento de la situacion de pobreza en la

gue se encuentra el y su familia.

Al respecto Pérez Garcia (2017) menciona que el estudio de los nifios y las
niias como agentes econdmicos que pueden aportar valor de mercado a sus
hogares (mediante la elaboracion de bienes y servicios en espacios productivos y

reproductivos) se inserta en un doble marco analitico: la poblacion infantil como
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generadora de esos bienes y servicios, y los hogares como instancias donde se
organiza la reproduccion cotidiana a partir de las necesidades de sus miembros y

de los recursos disponibles.

Al inicio de cada ciclo escolar el departamento de trabajo social, aplica un
estudio socioeconémico de cada estudiante que ingresa a la institucion educativa.
Solicité a la trabajadora social me permitiera revisar los expedientes de los cuatro
estudiantes que participaron en la investigacién para analizar sus condiciones de
vida, a continuacion se describen brevemente los casos que me permitieron

detectar las condiciones de vida de los estudiantes:

En los cuatro casos anteriormente ejemplificados al realizar un comparativo,
los datos remiten a la forma de vida de estos estudiantes y a la imagen del nifio y
nifa trabajador que cotidianamente se encuentra en la calle, en tiendas, en
transportes, y en muchos otros contextos. Analizando estos cuatro casos se
reconoce que cada uno de los sujetos tiene una historia familiar que los hace
unicos. Sin embargo se encontraron algunas generalidades con relacion a las
condiciones de vida que son muy similares como, el espacio que habitan, los
servicios con los que cuentan, aunque varia mucho en los ingresos familiares y el
numero de hermanos, hermanas, si viven con ambos padres o solo con la mama,
las actividades que desempefian donde los cuatro casos su actividad productiva
es realizada en la calle, situacidon que pone aun mas en riesgo su integridad. En
los siguientes apartados se describe a detalle las actividades que realizan los

estudiantes de forma particular.

3.2- METODOLOGIA DEL ESTUDIO DE TRABAJO DE CAMPO

Para llevar a cabo el trabajo de campo consideré pertinente emplear una
metodologia cualitativa que me permita mediante observaciones, entrevistas, y
revision de bibliografia, conocer y describir las condiciones de vida y de trabajo y

si este impacta de manera negativa el rendimiento escolar de 4 estudiantes que
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cursan el nivel secundario en la escuela secundaria # 226 “Estado de Veracruz”
turno matutino.

En un primer momento, se revisaron los expedientes socioeconomicos de los
estudiantes en el departamento de trabajo social, para identificar a aquellos
estudiantes que combinan la escuela con el trabajo, al realizar una inspeccion
detallada detecté demasiados casos, de los cuales solo consideré como objeto de
estudio a 4 estudiantes. lIdentificado mi objeto de estudio, entablé una
conversacion con ellos para mencionarles en qué consistia la investigacion para
obtener su aprobacion y seguir adelante con el proyecto. Al principio fue
complicado ya que para ellos es muy dificil aceptar su situacion y mas aun abrirse

ampliamente en exponer su vida.

Finalmente los cuatro estudiantes aceptaron apoyarme por lo que ese mismo
dia se programaron las entrevistas de caracter semi-estructurada, las cuales se
organizaron en un primer momento bajo un guion de entrevista y se fueron
enriqueciendo en el desarrollo de las mismas, también se realizé un ejercicio que
se denomina “un dia en la vida de” (Ver en anexos 1, 3, 5, 7). Asi mismo revisé
los reportes de evaluacion (ver anexos 2, 4, 6, 8) correspondientes al primer y

segundo bimestre.

3.3- CASOS ENCONTRADOS DE TRABAJO INFANTIL, E INTERPRETACION
DE HALLAZGOS DE LA INVESTIGACION EN LA SECUNDARIA # 226
“ESTADO DE VERACRUZ” TURNO MATUTINO: ANALISIS DE UNA
REALIDAD

Evidentemente, mi formacién profesional ha permitido realizar esta
investigacion sobre trabajo infantil en la escuela secundaria # 226 identificando
excesivos casos donde los nifios y nifias deben combinar la asistencia a la
escuela con el trabajo y que de manera negativa impacta en su rendimiento
escolar. Después de la indagacion o revision de los expedientes, pude detectar

casos de trabajo infantil y condiciones de vida preocupantes.
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De esos cuantiosos casos detectados, me enfoqué en analizar cuatro casos de
estudiantes que consideré pertinentes. Principalmente por que los cuatro casos
presentan cierta semejanza. Donde ademas de trabajar y estudiar hay tres
estudiantes que provienen de otro Estado de la Republica Mexicana y sus

condiciones de vida son muy idénticas.
En la siguiente tabla se describen algunos aspectos de los estudiantes

participantes de la investigacion. Donde por razones de respeto y ética omitiré sus
nombres y los llamare Estudiante 1, Estudiante 2, Estudiante 3, Estudiante 4.

Tabla 3- Datos de los estudiantes

NOMBRE GENERACION GENERO EDAD CICLO ESCOLAR TURNO

Y GRADO
El 2016-2019 Masculino 13 2016-2017/1° Matutino
E2 2016-2019 Femenino 12 2016-2017/1° Matutino
E3 2013-2016 Masculino 14 2016-2017/ 3° Matutino
E4 2013-2016 Masculino 14 2016-2017/1° Matutino

Es importante sefialar que una de las consecuencias mas reprobables del
trabajo infantil se manifiesta en las dificultades que enfrentan los nifios y nifias que
trabajan para asistir con regularidad a la escuela y, cuando esto sucede, para
lograr un desempefio escolar adecuado es muy complicado. En su expresion mas
aguda, el trabajo infantil tiene un efecto perjudicial en el proceso de formacion
escolar. Cuando estos nifilos trabajan y estudian, y al asistir a clases su
rendimiento escolar es totalmente bajo, ya que no participan en clase, se estan

durmiendo, no trabajan, y mucho menos cumplen con las tareas solicitadas.
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De acuerdo a Elena Duro (2007) “una de las manifestaciones béasicas de la
relacién entre educacion y trabajo infantil es la desercion escolar, toda vez que las
y los menores que trabajan asisten en menor proporcion a los centros educativos

que aquellos que no lo hacen.”

Por otro lado en un estudio realizado por DINIECE-UNICEF se sefala que el
trabajo infantil en cualquiera de sus formas resta tiempo y energias para el
estudio, y frecuentemente ocasiona ausentismo en nifios y adolescentes. Alli se
destacan distintos aspectos relacionados con las condiciones materiales e
institucionales que inciden en las trayectorias educativas de los alumnos en

diferentes escuelas del pais.

El trabajo infantil impacta de manera negativa en el rendimiento escolar de los
nifos y niflas que combinan la escuela y el desarrollo de actividades economicas
remuneradas o no, dado que aquel nifio o nifla que trabaja, su tiempo para el
estudio se reduce por cubrir largas jornadas de trabajo fuera de su hogar dando en
ocasiones mayor interés al trabajo por cuestiones de ser obligados o por ayudar

en el sustento del hogar.

Analizando los reportes de evaluacidon de los estudiantes durante el primer y
segundo bimestre, en algunos casos se observa la situacion muy critica. (Ver
anexos 2, 4, 6, 8). Como el caso del estudiante 1 y 2 con 5 materias reprobadas y
mayor numero de inasistencias, en el caso del estudiante 4 su niumero de materias
reprobadas en el primer bimestre son 4 y 5 en el segundo, no asi en el caso del
estudiante 3 que no reprobé ninguna materia. Aqui hay una cuestion muy
importante que resaltar. Muchas veces el mismo sistema educativo, la institucion
educativa como tal, da seguimiento a este tipo de estudiantes para apoyarlos y
lograr que sean certificados apoyandolos y aprobandolos utilizando el criterio de
cada docente. Hay casos donde no se puede brindar esa ayuda a los alumnos ya

gue con el namero de inasistencias no hace posible.
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A continuacion se presenta el informe detallado de las entrevistas y
observaciones realizadas a los 4 participantes de la investigacion que trabajan y
estudian, donde se reflejan sus condiciones de vida, de trabajo y su rendimiento

escolar.

DATOS ESTUDIANTE 1

Nombre: E1
Edad: 13 afos
Fechay lugar de nacimiento: 15 de abril 2004 Oaxaca de Juarez

Ocupacioén: Estudiante y vendedor de tacos

Es un nifio de 13 afios que estudia por las mafanas el 1° de secundaria'y por
las tardes trabaja en un local cercano a su domicilio donde se venden tacos de
suadero y longaniza. Nacio en el estado de Oaxaca de donde posteriormente se

desplazo junto con su familia a la Ciudad de México.

Aqui es importante sefialar y como lo menciona Hans (2010) en términos
generales, la mayoria de los nifios migrantes se desplazan con sus familias. Si
bien la migracion es una estrategia comun de respuesta 0 supervivencia frente a
los problemas econdmicos de muchos hogares de diversas partes, y puede
ofrecer nuevas oportunidades a las familias, y a sus hijos también puede volverlos
mas vulnerables. Sin embargo, la migracion no implica que el nifio terminara
necesariamente involucrado en el trabajo infantil. En este caso del alumno si

existio la necesidad de involucrarse en una actividad productiva.

El E1 habla muy poco la lengua Mazateco heredado por sus abuelos. La mayor
parte de su infancia la vivi6 en Oaxaca, y menciona el alumno que de lo Unico que
recuerda es que jugaba con uno de sus tios y que ademas no fue muy agradable,
ya que desde la edad de 8 afios se la pasaba todo el tiempo en la calle.

Actualmente vive con sus padres y dos hermanas una de 6 afios y la otra de 9.
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Debido a su situacion econémica y familiar se ve en la necesidad de salir a
trabajar, ya que menciona que su padre es alcohdlico y no provee de lo necesario

para el sustento de su hogar.

Asiste regularmente a clases alumno timido, normalmente no participa en
clase y no es muy sociable, le cuesta trabajo hablar con sus comparferos y
compafieros, asi mismo comunicarse con sus profesores. Al salir de clases se
dirige a su hogar se cambia el uniforme escolar, se dispone a consumir sus
alimentos -lo que encuentra preparado-, realiza un poco de tarea, recoge su cuarto
y a las 4 de la tarde sale de su domicilio y se dirige al lugar donde realiza su
trabajo que es de lunes a viernes. Camina un par de calles hasta llegar al lugar
donde se ubica el local donde se venden los tacos. Su primera tarea es abrir el
local, se coloca un mandil, barre, limpia el puesto, el piso y las mesas y espera a
gue lleguen los productos tales como la carne, la cebolla, el cilantro, jitomate.
Posteriormente comienza a picar la cebolla y el cilantro mientras que sus
compaferos preparan la carne, la salsa que se usara para la venta de tacos.
Recoge la basura que se genera por picar la cebolla y el cilantro, lava los trastes.
Cuando llegan los clientes, el chico se encarga de cobrar lo que consumen vy lo
gue piden para llevar, aunque en ocasiones cuando hay mucha clientela prepara
tacos, situacion que en algun momento le provoco un accidente, sufrid una
guemadura en la mano derecha. Cuando hay oportunidad pide unos tacos para
comer algo ya que la jornada es un poco larga, sin embargo hay momentos en que
la venta es suspendida debido a que han sufrido asaltos situacion que pone en
riesgo su integridad. Llegada las 22:00 hs recoge sus cosas le pagan $100 pesos
por el dia laborado y se dirige a su casa, llega se bafia realiza la tarea que le hizo

falta y se duerme para iniciar una nueva rutina al siguiente dia.
DATOS ESTUDIANTE 2

Nombre: E2
Edad: 12
Fechay lugar de nacimiento: 2 de febrero del 2005 en Oaxaca de Juarez

Ocupacion: estudiante y vendedora de dulces
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Es una nifia de 12 afos estudia el 1° de secundaria en el tuno matutino y
trabaja todas las tardes vendiendo dulces en la calle. Nacié en el estado de
Oaxaca. Ella llegé a la Ciudad de México desde muy pequeia y desde entonces
recuerda que acompafiaba a su mama a trabajar (venta de dulces) y a la edad de
5 afios aprendié a vender y desde esa edad trabaja. Aqui podemos apreciar que
es un caso similar al anterior, con relacion al lugar de nacimiento y el tema de

migracion familiar.

La estudiante vive actualmente con sus padres, su padre se desempeia
vendiendo dulces en Chapultepec y 4 hermanas una de 18 afos (casada), otra de
15, 10 y 8 (estudian y trabajan en la venta de dulces). La situacion econémica en
la que viven obliga a que toda la familia se vea en la necesidad de salir a trabajar
sin importar los riegos que ponen en peligro su integridad, ya que la venta de
dulces la realizan en los seméaforos, camellones, paradas de camion y debajo de
los puentes de esta gran cuidad. La jornada dura de 8 a 9 horas sin descanso, ni
tiempo a veces para comer, la ganancia que obtiene la estudiante por dia varia

entre los $50 y $70 pesos.

La E2. Regularmente no asiste a la escuela debido a distintas causas, no
participa en clase, es muy callada su mirada revela un cansancio profundo. Para
ella es muy complicado trabajar y estudiar ya que le pone mas interés al el trabajo
y no asi al estudio situacion que se refleja en su aprovechamiento escolar (ver
anexos reporte de calificaciones) ella se preocupa por el dinero por que menciona
no alcanza para comer, a tal grado de decirle a su mama que ha pensado

abandonar sus estudios y dedicarse solo a trabajar.

Como menciona Amorin (2005). En muchas familias es muy comun ver nifios y
nifias que siguen los pasos de los adultos, es decir si los padres ejercen algun
trabajo especifico, pueda que los hijos desemperfien las mismas labores que se ha

transmitido de generacién en generacién, por lo que a esto se llama tradicién.

Las nifias, nifios y adolescentes, que combinan el trabajo con el estudio, y en

ocasiones con las labores domésticas en el propio hogar, presentan mayores
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tasas de reprobacion y rezago escolar y sus logros educativos resultan menores
gue los de sus padres que no trabajan, como consecuencia del cansancio y
agotamiento con el que llegan a las aulas después de largas jornadas de trabajo,
muchas veces en situaciones precarias e insalubres. Con el paso del tiempo esta
situacidn se torna en un obstaculo para permanecer en la escuela y conduce a la

desercion y a una incorporacion laboral completa. (Fundacion telefénica 2014).

Su rutina diaria es complicada ya que se levanta a las 05:30, pone su agua a
calentar para bafarse, calienta su leche, se bafa, desayuna cuando encuentra
algo para comer, se viste y toma sus Utiles y se dirige hacia la escuela. Termina su
jornada escolar y se dirige a su casa, donde ya la esperan su mama y sus
hermanas para ir a trabajar. Deja su mochila, prepara su mercancia y se van a
trabajar. Para poder llegar aborda un transporte publico, menciona que en
ocasiones no tienen para el pasaje y tienen que pedir un aventon. Llegan al lugar
donde realizan la venta de dulces, acomodan los dulces en cajas de carton y se
dividen para comenzar a trabajar: “me paro en el semaforo y me pongo a vender
mis dulces, o también me subo a los micros y andamos por toda la avenida hasta
gue dan las 11 de la noche regresamos a casa a cenar algo si es que hay y a

dormir” (E 2, 12 afios).

Menciona que no tiene suefios ni ambiciones en la vida ya que desde pequefia
se ha dedicado a trabajar, su Unico suefio es seguir trabajando para ayudar a su

mama.

DATOS ESTUDIANTE 3

Nombre: E3

Edad: 14

Fechay lugar de nacimiento: : 04 de mayo del 2003, Amatlan Zoquiapa Puebla
Ocupacion: estudiante, repartidor de propaganda, vendedor de dulces y

desperdicios

El alumno es un nifio de 14 afios que estudia el 3° de secundaria en el turno

matutino y trabaja como repartidor de volantes publicitarios, los dias sabado vy
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domingo. Ademas todos los dias vende desperdicio de pollo que recoge del

mercado en Culhuacan y vende dulces cuando tiene dinero para surtir.

El E3. Nacio en el estado de Puebla, ademas de espafol habla nahuatl,
aunque presenta cierta dificultad en el lenguaje, ya que en ocasiones su diccion no
es la adecuada. De su infancia solo recuerda que jugaba con papalotes. Al igual
que los casos anteriores abandoné su estado natal y Llegé a la Ciudad de México
a la edad de 13 afos. Actualmente vive con su mama y 2 hermanas una de 17
afios y una menor de 6 afios (que padece sindrome de Down), su papa debido a
qgue sufri6 un accidente en el lugar que trabajaba, se vio en la necesidad de
guedarse en su lugar de origen.

Estos nifios participantes de la investigacion presentaran mayores dificultades
y menos oportunidades para enfrentar el futuro. Ya que una de las principales
carencias de la nifiez actual es la ausencia de la figura paterna, no solo en los
casos en que el padre abandona a su familia, sino como este caso que debido a
una situacion diferente se quedo en su lugar de origen, y de alguna forma se

deslinda de la formacion de sus hijos.

Asiste con regularidad a la escuela aunque en ocasiones cuando llega a
enfermar se ausenta ya que no cuenta con recursos para asistir al médico y
menciona que solo toma aspirinas. Su participacion en clase es activa, situacion

gue se refleja en su aprovechamiento escolar.

Considero que de los 4 casos en especial este es diferente, el chico trata de
hacer un mayor esfuerzo para aprobar sus materias. Esfuerzo que es reconocido
por los docentes al apoyarlo y en ocasiones asignando una calificacion
aprobatoria, esto debido a su realidad. En su reporte de evaluacién se puede

apreciar que no presenta materias reprobadas.

Debido a la pobreza en la que viven a veces dice que no toma ni agua para
asistir a la escuela. Su recorrido hacia la escuela le lleva 30min caminando,
termina su jornada escolar y se dirige a su casa llega y solo se encuentra a su

hermanita de 6 afilos de quien se tiene que hacer cargo, ya que su mama tiene
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que salir a trabajar y su otra hermana no sabe donde esta menciona el chico,
posteriormente descansa un poco y lee algun texto, a las 3 de la tarde se dirige al
comedor comunitario 0 come en Su casa, Si es que encuentra algo. Termina de
comer y se dirige al mercado a recoger el desperdicio que lleva a vender a un
sefior de por su casa el cual le paga $20 diarios, regresa a su casa hace un poco
de tarea y continua leyendo. A las 5 de la tarde prepara sus botes para ir a vender
dulces, regresa a las 7 y se dispone a hacer el aseo de su casa mientras sigue
cuidando a su hermanita. Su mama llega de trabajar a la 9 de la noche, prepara la

cenay finalmente se van a dormir.

Los dias sabados y domingos trabaja 4 horas como repartidor de publicidad de
un establecimiento de pizzas, le dan 500 volantes los cuales dice que reparte casa
por casa, en la calle, en edificios hasta que los termina. De ahi obtiene $50 pesos,
el dinero que obtiene, le sirve en ocasiones para surtir dulces, pero principalmente

para ayudar al sustento de su hogar.

Para él lo mas importante es continuar estudiando, ya que piensa estudiar una
carrera universitaria: “Pienso en muchas cosas, pero principalmente en
computacion o ecologia algo asi, porque no quiero quedarme como mis primos
gue no les gusto el estudio y se pusieron a trabajar y tienen la misma edad que
yo” (E 3, 14 anos).

Las largas jornadas de trabajo, la escuela, el cuidado de su hermana, los
guehaceres domeésticos. Son situaciones determinantes y que afectan el desarrollo
fisico, psicolégico, social y moral de este chico, aunque como lo mencione
anteriormente su esfuerzo y dedicacion es reconocido, ademas que tiene grandes

expectativas a futuro.

DATOS ESTUDIANTE 4

Nombre del alumno(a): E4

Fecha y lugar de nacimiento: 02 de septiembre del 2003, en la Ciudad de
México

Edad: 14 afos

Ocupacion: Estudiante, vendedor de peliculas y realiza la limpieza en una
cafeteria
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El alumno es un nifilo de 14 afios. Estudia el 1° de secundaria en el turno
matutino. Trabaja en un puesto de peliculas y hace la limpieza en una cafeteria
(viernes, sdbado y domingo). Nacié en la Ciudad de México. Actualmente vive con
su mama, un hermano de 30 afios (empleado), otro de 29 (empleado) y su
hermana de 24 afos quien ya se juntd y se dedica al hogar.

Cuando tenia 3 afios de edad su papa fallecié por lo que su mama se hizo
cargo de la familia. Menciona el chico que a la edad de 8 afios comenzo6 a trabajar

haciendo mandados a sus vecinos.

Asiste a la escuela con frecuencia, es inquieto, se distrae, habla mucho con sus
comparieros en las clases, situacidén que le ha ocasionado problemas con algunos
profesores y con su aprovechamiento escolar lo cual se refleja en su reporte de

evaluacion con diversas asignaturas reprobadas.

Para él trabajar y estudiar es complicado, inclusive sus hermanos le dicen que
no se puede hacer dos cosas al mismo tiempo. De lunes a viernes cumple con su
rutina de asistir a la escuela, los dias viernes que le corresponde trabajar llega a
Su casa come, hace la tarea, al terminar se bafia y se prepara para ir a realizar sus
actividades laborales que inician a las 6 de la tarde. El lugar donde se desempefia
esta frente a su casa, es una cafeteria y el puesto de peliculas se ubica en la
parte exterior de esta. Ese dia llega y se dedica a la venta de peliculas, y a partir
de las 11 de la noche comienza a recoger el puesto de peliculas, se introduce al
interior de la cafeteria y lava las parrillas, hieleras, el piso solo del area que le
corresponde termina su jornada a la 01:00 a.m. o maximo 02:00 a.m. Llega a su

casa come algo y se va a dormir.

El dia sdbado el E4, se levanta a las 09:00 se bafia, desayuna e inicia a las 10
de la mafiana otra jornada larga de trabajo, instala el puesto donde acomoda las
peliculas, coloca una lona en la parte de arriba y comienza con la venta.
Dispone de una hora para comer de 4 a 5 de la tarde y posteriormente continua
trabajando y termina hasta la 01:00 o 02:00 nuevamente y el dia domingo realiza

la misma actividad terminando su jornada laboral a las 10 de la noche ya que al
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siguiente dia asiste a la escuela. La remuneracion que obtiene es de $200 por los
tres dias laborados.

Su suefio en un futuro es terminar una carrera (disefio industrial o automotriz),
ademas de tener un automdvil y una casa propia. Como podemos apreciar la vida
de estos 4 estudiantes es complicada y con mucho riesgo por las situaciones que
enfrentan dia a dia. Comenzando desde la zona de trabajo que elige o que le
eligen para trabajar, en este caso particular la calle.

Sin lugar a dudas esta situacion coloca a los nifios a correr riesgos que ponen
en peligro su propia integridad. Como lo mencione en el caso de la estudiante que
trabaja en las avenidas, seméforos, cruceros, subiendo al trasporte publico, o el
caso del E que han sufrido asaltos en el puesto de los tacos y quemaduras.

Menciona Galeana (1997). Las calles son uno de los espacios “mas abiertos” y
variados en cuanto a sus limites, amplitud y caracteristicas, segun la zona donde
estén ubicadas dentro de la ciudad: barrios, colonias populares o céntricas. Son
estos espacios publicos, de acceso continuo a los ciudadanos, donde el nifio
trabajador viene y va cargando mercancia o haciendo mandados, constituido de
un minimo de objetos o Unicamente de la mercancia o el instrumento de trabajo:
guizas en una esquina, un crucero, la parada de un autobus, la salida de una
iglesia, cine o escuela. El trabajo en la calle es ambulante por el casi continuo

movimiento que el trabajador realiza de un lugar a otro.

Finalmente llego a concluir que la investigacion realizada me deja en claro
gue el trabajo infantil impacta de manera negativa en el rendimiento escolar de los
nifios, nifias y adolescentes. El 42.8% de las mujeres y el 42% de los hombres de
15 afios y mas tienen una educacion basica incompleta. El rezago educativo, es
decir, el porcentaje de personas de 15 afios y mas sin instruccién, con primaria
incompleta, es de 54.3% para las mujeres y de 50.7 para los hombres. La brecha

entre sexos es en términos generales, de 3.6 puntos (INEGI, 2003).

En México, la incidencia del trabajo infantil sobre la educacion de los

niinos y nifias es significativa: una cuarta parte de los nifios y nifias entre 6
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y 14 afos de edad que trabajan no estudian, y el 78.5% de ellos destina
15 horas 0 més horas a la semana al trabajo lo cual implica que una parte
importante de esta poblacion no ésta en condiciones de cumplir en forma
adecuada sus actividades escolares y el trabajo puede llegar al extremo
de excluirlos de la escuela y marginarlos posteriormente del mercado
laboral, dado que carecen de las competencias necesarias para insertarse
en puestos de trabajo con buenos niveles salariales. (INEGI, 2004)

Por otro lado, las condiciones de vida y de trabajo que son reprobables para
cualquier sociedad, pues con el paso del tiempo y no tener la preparacion
adecuada para desempefiar un empleo calificado y bien remunerado es dificil que
sus condiciones de vida y laborales cambien. Hoy en dia podemos observar en las
calles a personas de la tercera edad desempefiando actividades que a mi sentir lo
hacen desde edades muy tempranas y asi han crecido y acostumbrados a esa

vida marginal.
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CONSIDERACIONES FINALES.

Al inicio de mi vida laboral dentro del Sistema Educativo Nacional como
docente de la asignatura artes en muasica en secundaria, no tenia conocimiento
pleno acerca de las diferentes probleméticas que se presentan dentro del &mbito
escolar, sin embargo conforme transcurria mi experiencia docente fui
descubriendo algunas problematicas tales como violencia, bajo aprovechamiento,
reprobacién, desercion, trabajo infantil etc., que de manera cotidiana se presentan

dentro de los salones de clases en todos los planteles educativos de todo México.

Unicamente me enfocaba a impartir mis clases cubriendo el programa de
estudios de la asignatura al igual que todos mis compafieros docentes, sin mirar
un poco mas alla de la realidad que es preocupante y que no se hace nada para
solucionar cada una de las problematicas antes mencionadas siendo el resultado
un alto grado de abandono, reprobacion, bajo aprovechamiento y que muchas
veces provoca que nuestros nifios, nifias y adolescentes tomen un camino

equivocado.

Definitivamente mi formacion como Sociélogo de la Educacion en la
Universidad Pedagogica Nacional, me permitié distinguir mas alla de la realidad en
la que los docentes nos encerramos, Unicamente a los contenidos de la asignatura
impartida. Esa mirada socioloégica con la que logré observar problematicas
educativas que impactan de manera negativa en el rendimiento escolar de los

estudiantes.

A partir de ese instante me surgié la necesidad de realizar la presente
investigacion sobre trabajo infantil y educacion en la escuela secundaria diurna
226 turno matutino, lugar donde me desempefio como docente impartiendo la
materia de artes en musica desde hace 12 afios. Me caus6 mucha impresion
cuando inicié con el proyecto ya que detecté casos de trabajo infantil dentro del
plantel educativo y que nadie conocia de la plantilla docente ya que regularmente
cuando se aproxima el fin de cada bimestre los tutores de cada grupo preguntan a

guién o a quiénes van a reprobar y cada bimestre hay estudiantes reprobados en
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cada una de las asignaturas pero se desconoce la situacion de los estudiantes
Unicamente se reprueban sin llegar al fondo de la causa y que en muchos casos

es porque trabajan y estudian a la vez y su rendimiento escolar es bajo.

Desde luego que la informacién sobre trabajo infantii no es detallada, la
sociedad no tiene un amplio conocimiento sobre el problema, al parecer lo ven
como algo normal sin tener la nocion del impacto que este ocasiona y la
vulnerabilidad en la que los nifios, nifias y adolescentes se encuentran. Inclusive
en los casos detectados en la investigacion, los padres de familia estan en total
acuerdo para que sus hijos trabajen y no asistan a clases porque solo asi alcanza

el dinero.

Considero que los nifios, nifias y adolescentes inclusive sus familias, deben
estar informadas para sensibilizarlos sobre el trabajo infantil y sus consecuencias
negativas. En la mayoria de los casos las leyes que prohiben el trabajo infantil no
son aplicadas, son totalmente ignoradas por los empleadores y nadie hace algo al
respecto ya que de esta manera omiten el cumplimiento de los derechos de los

nifos y las nifas.

La sociedad, las escuelas, las organizaciones gubernamentales deberian
apoyar de manera significativa a todos aquellos nifios, niflas y adolescentes
afectados por esta problematica. Hay programas de erradicacion, pero considero
gue no es suficiente. Tendriamos que hacer mas e involucrar a gran parte de la

sociedad.

El trabajo infantil tiene una racionalidad que hay que entender. La actitud de los
jefes de familia hacia el trabajo de los hijos menores ésta condicionada por su
educacion formal; se supone que un mayor nivel educacional de los jefes de
familia les ayudaria a privilegiar en los hijos el rol de estudiantes en desmedro del
trabajador. Pero la baja escolaridad de los jefes de las familias pobres alienta la
incorporacion temprana de los hijos al trabajo. Su bajo nivel de escolaridad no les

ayuda para reflexionar acerca del peligro o dafio futuro del trabajo infantil y sobre
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el hecho de que sus hijos dejen la escuela por el trabajo; en todo caso, la

necesidad los obliga a recurrir a la fuerza de trabajo de los hijos.

Sin embargo, trabajar implica para los menores un esfuerzo que no soélo
consume y quita tiempo y posibilidades de hacer las tareas escolares, también les
resta energias durante las clases como en la casa para estudiar. El trabajo
prematuro les resta oportunidades, impide su asistencia regular a la escuela, y si
ésta no los expulsa por su inasistencia o por su bajo rendimiento, ellos la

abandonan por necesidad.
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PROPUESTAS

Para concluir considero algunas propuestas que a mi parecer son pertinentes
para tratar de lograr la erradicacion del trabajo infantil.

% Aplicar de manera correcta y honesta la normatividad sobre trabajo infantil
y sancionar a los empleadores que no respeten dichas leyes y convenios.

% Elaborar programas en las escuelas de nuestro pais, dirigidas a padres de
familia y docentes, para hacerles ver que el trabajo infantil afecta de
manera negativa a sus hijos (as) en el &mbito escolar.

% Fortalecer la ayuda entre el gobierno y las instituciones encargadas de
defender y erradicar el trabajo infantil.

% Otorgar becas bien remuneradas a los estudiantes con situacion de

pobreza y que se encuentren realizando una actividad productiva que

afecta su vida escolar y viola sus derechos como nifio.
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ANEXOS

ANEXO 1
UN DIA EN LA VIDA DE: ESTUDIANTE 1  EDAD: 13 ANOS
HORA ACTIVIDAD OBSERVACIONES
00:00 a 06:30 Tiempo que ocupa el
estudiante para dormir
Me levanto, me visto, me Veo que todavia esta obscuro
lavo los dientes y mi caray Yy me tengo que ir a la escuela
06:30 a 07:30 salgo para ir a la escuela
Tiempo en que el alumno(a)
07:30 a 13:40 Asistir a clases asiste a la escuela secundaria
13:40 a 14:00 Llego a mi casa me cambio Veo que mis papas y mis
y como algo hermanas no estan
Hago mi tarea y arreglo mi Veo las tareas que tengo y
14.00 a 15:00 cuarto arreglo mi cuarto si esta sucio
Me bafio y salgo para ir a Meto mis cosas me bafio y me
15:00 a 16:00 trabajar visto
Llego y recojo la basura, Recojo la basura que hay
16:00a 17:00 pongo el puesto y cobro lo
que se comen
Cobro todo lo que se llevan y
17:00 a 18:00 Cobro y como pido algo para mi
Ayudo a preparar tacos
18:00 a 19:00 Vender tacos porque hay mucha clientela
Cobro lo que coman o se
19:00 a 20:00 cobro llevan
Cobro, ayudo a recoger y Limpiamos para dejar listo
20:00 a 21:00 limpiar para el siguiente dia
Salgo de trabajar recojo mis Llego a mi casa y no estan
21:00 a 22.00 cosas y me voy a mi casa mis papas
Me bafo, me lavo los Me meto a banar, me lavo los
22: 00 a 23:00 dientes hago la tarea que dientes y termino las tareas
me falta que me faltan
23:00 a 00:00 Voy a dormir Me voy a mi cuarto y me

duermo
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REPORTE DE EVALUACION ESTUDIANTE 1 PRIMERO Y SEGUNDO
BIMESTRE

ANEXO 2
Bimestres
Asignaturas
| Il
Espafiol 5.0 6.0

Segunda lengua Ingles | 5.0 6.0
Matematicas | 6.0 6.0

Ciencias | Enfasis en

Biologia 5.0 7.0
Tecnologia 6.0 8.0
Geografia de México y

el Mundo 5.0 6.0
Asignatura Estatal 5.0 6.0
Educacion Fisica 7.0 6.0
Artes | Masica 6.0 9.0
Inasistencias 11 4
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ANEXO 3

UN DIA EN LA VIDA DE: ESTUDIANTE 2 EDAD: 12 ANOS

HORA ACTIVIDAD OBSERVACONES
00:00 a 06:00 Durmiendo
06:00 a 06:30 Me arreglo
06.30a 07:30 Me voy a la escuela
Tiempo en que la alumna
07.30 a 13:40 Asistir a clases asiste a la escuela secundaria
13.40 a 14.00 Hago tarea
14:00 a 15:00 Me voy a trabajar
15:00 a 16.00 Trabajando
16:00a 17:00 Trabajando
17:00 a 18:00 Trabajando
18:00 a 19:00 Trabajando
19:00 a 20:00 Trabajando
20:00 a 21:00 Trabajando
21:00 a 22:00 Trabajando
22:00 a 23:00 Me dirijo a mi casa
23.00 a 00:00 Cenando
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REPORTE DE EVALUACION ESTUDIANTE 2 PRIMERO Y SEGUNDO
BIMESTRE

ANEXO 4

Bimestres
Asignaturas

| Il
Espafiol 6.0 6.0

Segunda lengua Ingles | 5.0 6.3
Matematicas | 5.0 5.0

Ciencias | Enfasis en

Biologia 5.0 5.0
Tecnologia 8.0 5.0
Geografia de México y

el Mundo 5.0 5.0
Asignatura Estatal 5.0 5.0
Educacion Fisica 8.0 6.0
Artes | Masica 7.0 8.0
Inasistencias 10 4
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ANEXO 5

UN DiA EN LA VIDA DE ESTUDIANTE 3

EDAD: 14 ANOS

HORA ACTIVIDAD OBSERVACIONES
22:00 A 06:30 Duermo
Me levanto, me Vvisto,
06:30 a 07:30 me vengo a la escuela a
veces sin desayunar
El aluno asiste a Ia

07:30 a 13:40

13:40 a 14:00

14:00 a 15:00

15:00 a 16:00

16:00a 17:00

17:00 a 18:00

18:00 a 19:00

19:00 a 20.00

20:00 a 21:00
21:00 a 22:00

Asistir a la escuela

Llego a casa, cuido a mi
hermana , descanso y
me pongo a leer un poco
Voy a el comedor
comunitario o como en

el cuarto

Voy a traer el
desperdicio a el mercado

para llevarlo a vender
obtiene $20 pesos
diarios

Hago mi tarea y sigo
leyendo

Hago el quehacer del
cuarto y sigo cuidando a
mi hermana

Sigo leyendo
Llega mi mama y hace la
cena

cenamos
Nos vamos a dormir

escuela. La cooperativa
escolar le proporciona un
desayuno todos los dias al
estudiante  durante el
receso, debido a su
situacion econdmica

Los dias sabados vy
domingos el alumno
reparte volantes de 09:00
al12:00

cabe mencionar que
actualmente ya no vende
dulces como lo hacia
anteriormente, ahora
recoge desperdicio para
venderlo
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REPORTE DE EVALUACION ESTUDIANTE 3 PRIMERO Y SEGUNDO
BIMESTRE

ANEXO 6

Bimestres
Asignaturas

| Il
Espafiol Il 7.0 6.0
Segunda lengua Ingles
1] 9.0 8.0
Matematicas Il 7.0 6.0
Ciencias | Enfasis en
Quimica 9.0 8.0
Tecnologia lll 10.0 9.0
Historia Il 6.0 6.0
Formacion Civicay
Etica ll 6.0 6.0
Educacion Fisica lll 7.0 7.0
Artes lll Mudsica 10.0 9.0
Inasistencias 6 11
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ANEXO 7

UN DIA EN LA VIDA DE ESTUDIANTE 4 EDAD 14 ANOS

cumplir la misma rutina

HORA ACTIVIDAD OBSERVACIONES
23:00 a 06:30 Duermo
Solamente los dias viernes,
sabado y domingo que es
cuando trabajo de 10:00 a
06:30 a 07:30 01:00, tomando su hora de
Duermo y me toca comida de 16:00 a 17:00 los
levantarme, desayunar e ir domingos su jornada termina
a trabajar alas 22.00
Tiempo en que el alumno
07:30 a 13:40 asiste a clases de lunes a
Asistir a clases viernes
Salgo de la escuela y voy a
13:40 a 14:00 mi casa
Como y empiezo a hacer mi
14.00 a 15:00 tarea
Hago tarea mientras
15:00 a 16:00 escucho musica
16:00a 17:00 Hago tarea
17.00 a 18:00 Hago tarea
18:00 a 19:00 Hago tarea
Hago tarea y la termino a
19:00 a 20:00 las 8
Caliento mi agua para
20.00 a 21:00 bafiarme
Los domingos termina su
21:00 a 22:00 jornada laboral a las 22:00 y
Juego con mi celular llega a cenar a su casa
Los domingos que salé de
22.00 a 23.00 Me preparo para dormir y trabajar a las 22.00 llega a

cenar a Su casa
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REPORTE DE EVALUACION ESTUDIANTE 4 PRIMERO Y SEGUNDO
BIMESTRE

ANEXO 8

Bimestres
Asignaturas

| Il
Espafol 5.0 7.0

Segunda lengua Ingles | 5.0 6.9
Matematicas | 5.0 5.0

Ciencias | Enfasis en

Biologia 6.0 5.0
Tecnologia 8.0 5.0
Geografia de México y

el Mundo 5.0 5.0
Asignatura Estatal 7.0 5.0
Educacion Fisica 7.0 8.0
Artes | Masica 7.0 8.0
Inasistencias 3 4
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ANEXO 9- INDICADORES BASICOS DE LA POBLACION INFANTIL TOMADAS DEL MODULO DEL
TRABAJO INFANTIL (MTI 2015)

Indicador Total Nifios Nifias
Grupos de edad 7,951,612 4,067124 3,884,488
10 a 14 afios 4,896,175 2,511,202 2,384,973
15 a 17 afios 3,055,437 1,555,922 1,499,515
Condicién de asistencia escolar 12,659,649 6,435,062 6,224,587
Asisten a la escuela 12,009,853 6,098,533 5,911,320
5 a 14 afios 9,468,650 4,799,645 4,669,005
15 a 17 afios 2,541,203 1,298,888 1,242,315
No asisten a la escuela 649,796 336,529 313,267
5a 14 afios 135,562 79,495 56,067
15a 17 afios 514,234 257,034 257,200
condicién de asistencia escolar y
razén de no asistencia 12,659,899 6,434,878 6,224,521
Asisten ala escuela 12,009,853 6,098,533 5,911,320
No asisten a la escuela 649,796 336,529 313,267
Por trabajo 92,589 59,260 33,329
Por realizar quehaceres domeésticos
en su hogar 37,506 9,295 28,211
Por inseguridad discriminacién y
distancia de la escuela 18,923 8,403 10,520
Por falta de interés, aptitud o
requisitos paraingresar alaescuela 223,880 134,379 89,501
Por falta de recursos econémicos 89,282 41,664 47,618
Por enfermedad, accidente y /o
discapacidad 47,876 30,479 17,397
Por embarazo, matrimonio o uniény
motivos familiares 71,639 17,168 54,471
Otrarazén 68,101 35,881 32,220
No especificado 250 184 66
Nivel de instruccion 11,763,599 6,435,246 6,224,653
Sin instruccion 2,310,536 1,185,760 1,124,776
Primaria incompleta 4,997,743 2,519,540 2,478,203
Primaria completa 1,170,671 586,812 583,859
Secundariaincompleta 2,172,970 1,143,522 1,029,448
Secundaria completa 1,111,679 557,412 554,267

84



ANEXO 10
Caso 1.

Nombre del alumno (a): Estudiante 1
Fechay lugar de nacimiento: 15 de abril del 2004, Oaxaca de Juarez
Edad: 13 afos

CON QUIEN VIVES EN TU CASA

(x) Papa (x) mama (2) No. de hermanos ( ) abuelos ( )tios ( ) otros

DATOS SOCIOECONOMICOS:
El alumno trabaja (x) si () no
Cuales son tus ingresos y cual es tu ocupacion: $100 pesos al dia, trabaja en un

puesto de tacos. Y el ingreso familiar es de $5,000 pesos mensuales.

SITUACION DEL INMUEBLE Y MOBILIARIO
Tipo de vivienda
() Propia (x) rentada () prestada () otra
La vivienda tiene piso de loseta y el techo de concreto, cuenta con dos
habitaciones, un bafo, en total son 5 cuartos, en el domicilio cuentan con los
servicios de agua potable, luz, gas de cilindro, estufa, lavadora, refrigerador y dos

televisores
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ANEXO 11
Caso 2.

Nombre del alumno(a): Estudiante 2
Fechay lugar de nacimiento: 02 de febrero del 2005, Oaxaca de Juarez
Edad: 12 afos

CON QUIEN VIVES EN TU CASA

(x) Papa (x) mamé (4) No. de hermanos ( ) abuelos ( )tios ( ) otros

DATOS SOCIOECONOMICOS:
El alumno trabaja (x) si () no
Cudles son tus ingresos y cual es tu ocupacion: $50 a 70 pesos al dia, trabaja
vendiendo dulces en la calle. Y el ingreso familiar es de $1,500 pesos por

seémana.

SITUACION DEL INMUEBLE Y MOBILIARIO

Tipo de vivienda

() Propia (x) rentada () prestada () otra

La vivienda tiene piso de cemento y el techo de concreto, cuenta con una
habitacion, un bafo, en total son 3 cuartos, en el domicilio cuentan con los

servicios de agua potable, luz, gas de cilindro, estufa, refrigerador y un televisor.
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ANEXO 12
Caso 3.

Nombre del alumno(a): Estudiante 3
Fechay lugar de nacimiento: 04 de mayo del 2003, Amatldn Zoquiapa Puebla
Edad: 14 afos

CON QUIEN VIVES EN TU CASA

() Papa (x) mama (2) No. de hermanos ( ) abuelos ( )tios ( ) otros

DATOS SOCIOECONOMICOS:
El alumno trabaja (x) si () no
Cudles son tus ingresos y cudl es tu ocupacion: $50 a 150 pesos al dia, trabaja
repartiendo propaganda, vende dulces y desperdicios. Y el ingreso familiar es de

$3,000 pesos por mes.

SITUACION DEL INMUEBLE Y MOBILIARIO

Tipo de vivienda

() Propia (x) rentada () prestada () otra

La vivienda tiene piso de cemento y el techo de concreto, cuenta con una
habitacion, un bafio, en total son 2 cuartos, en el domicilio cuentan con los

servicios de agua potable, luz, gas de cilindro, estufa, y un televisor.
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ANEXO 13
Caso 4.

Nombre del alumno(a): Estudiante 4
Fechay lugar de nacimiento: 02 de septiembre del 2003, Ciudad de México
Edad: 14 afos

CON QUIEN VIVES EN TU CASA

() Papa (x) mama (3) No. de hermanos ( ) abuelos ( )tios (1) otros

DATOS SOCIOECONOMICOS:
El alumno trabaja (x) si () no
Cudles son tus ingresos y cual es tu ocupacion: $200 pesos por tres dias, trabaja
vendiendo peliculas, y hace la limpieza en una cafeteria. El ingreso familiar es de

$7000 pesos por mes.

SITUACION DEL INMUEBLE Y MOBILIARIO

Tipo de vivienda

(x) Propia () rentada () prestada () otra

La vivienda tiene piso de mosaico y el techo de concreto, cuenta con 3 habitacion,
un bafio, en total son 5 cuartos, en el domicilio cuentan con los servicios de agua
potable, luz, gas de cilindro, estufa, refrigerador, horno de microondas,

computadora y dos televisor.
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