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JUSTIFICACION

Estudié la licenciatura en Pedagogia porque me interesa comprender cOmo aprende
el ser humano y cémo se le puede ayudar a que el proceso de aprendizaje sea mas
facil. Durante 22 afios he trabajado con adultos y con nifios y he podido comprender
de que si desde la primer infancia se estimula el aprendizaje se puede obtener
mejores resultados a lo largo de la vida del hombre. En mi inquietud por comprender
mas, tuve la oportunidad de estudiar dos diplomados en Neuropsicologia vy
comprender cémo funciona el cerebro y como el desarrollo de las funciones
psicolégicas superiores permiten al ser humano desarrollar el lenguaje, aprender,
auto regularse; también aprendi que si se favorece con estimulos adecuados el
desarrollo de cada uno de los factores funcionales en la edad mas temprana,
tenderemos niflos con mayor éxito escolar, seguridad, adaptados a la sociedad y

con muchas expectativas tanto profesionales como familiares.

El concepto de auto regulacion es poco utilizado por los profesionales de la
educacién, ya que es mas comun utilizar descripciones como ese alumno “no

obedece”, “no hace caso

es muy impulsivo” o “es hiperactivo y no pone atencion”,
conceptos como estos son los que provocan etiquetas en los nifios desde el nivel
preescolar, asi como baja auto estima y una cadena de problemas de aprendizaje y

conducta que posiblemente llevaran al nifio al fracaso escolar.

Los nifios que presentan estas caracteristicas y su la familia, se ven seriamente
afectados porque los padres no saben cdmo manejar esta situaciéon por no recibir
la orientacion adecuada; por lo tanto no se ven cambios en el comportamiento del
menor, hay constantes reportes, notas y quejas de otros padres; en muchos casos
la escuela solo se limita a canalizar al menor con un psicélogo al que en muchos
casos los padres no asisten y ante la situacion la Unica solucién que encuentran es

cambiar a su hijo de escuela.



Ante esta situacion, los maestros y directores no cuentan con las herramientas e
informacion suficientes para ayudar a los nifios que presentan estas caracteristicas,
por lo que tampoco pueden orientar eficazmente a los padres de familia.
Generalmente existe poco conocimiento acerca de coOmo superar esta situacion con
éxito asi como poca conciencia y compromiso en los docentes, ya que los nifios
estan en una etapa de desarrollo y formacién , por lo cual compete a padres y
docentes ayudar al menor a que logre desarrollar el auto control de su cuerpo y la
regulacion de sus acciones que le permitiran adaptarse al mundo social en el que se
desenvuelve asi como poder encontrar solucion a los problemas que pueda enfrentar

a lo largo de su vida.

Actualmente trabajo en un centro escolar infantil como directora y he tenido la
oportunidad de poner en practica muchas estrategias para ayudar a maestros,
padres y nifios con problemas de regulacion y control, estas estrategias he podido
observar avances muy importantes en los alumnos que presentaban dificultades, en
lo personal ha sido muy satisfactorio que los alumnos al egresar hayan superado

estas dificultades y se encuentren listos para el siguiente nivel educativo

Es por esto que nace en mi la necesidad de disefiar la propuesta pedagogica
“ESTRATEGIAS PARA FAVORECER EL DESARROLLO DE LA AUTO-
REGULACION EN LOS NINOS DE 3 A 6 ANOS” para poder aportar actividades y
meétodos que sean de utilidad para docentes y profesionales de la educacion que
trabajan con nifios de 3 a 6 afios y que se enfrentan dia a dia a grupos con algunos

nifios que no siguen indicaciones y presentan dificultades para controlarse.

OBJETIVO

La propuesta pedagoégica “ESTRATEGIAS PARA FAVORECER EL DESARROLLO
DE LA AUTO-REGULACION EN LOS NINOS DE 3 A 6 ANOS” tiene como

objetivo brindar sustento tedrico junto con estrategias claras y especificas a docentes



de preescolar que les muestre como desarrollar en sus alumnos la auto-regulacién y
asi puedan orientar a los padres de familia para fortalecer en casa el aprendizaje en
sus hijos para que en conjunto se favorezca y facilite el posterior paso a la primaria

de los alumnos.

PLANTEAMIENTO Y DELIMITACION DEL PROBLEMA

En el é&reas de desarrollo personal y social que plantea el nuevo modelo educativo
se encuentra el area de educacion socioemocional, los estudiantes desarrollan
habilidades, comportamientos, actitudes y rasgos de la personalidad que les
permiten aprender a conocerse y comprenderse a si mismos, cultivar la atencion,
tener sentido de autoeficacia y confianza en sus capacidades, entender y regular sus
emociones, establecer y alcanzar metas positivas, tomar decisiones responsables,
mostrar empatia hacia los demas, establecer y mantener relaciones interpersonales
armonicas y desarrollar sentido de comunidad. (SEP, 2017, pag. 159). Lo cual es un
gran reto para los docentes de hoy en dia ya que hay nifios que viven en situaciones
de riesgo y con escasas oportunidades para desarrollar sus capacidades ya que se
encuentran en contextos de abandono, maltrato o violencia familiar. (SEP, 2017,
pag. 62)

Tener alumnos con dificultades para desarrollar la atencién, seguir indicaciones,
hablar con claridad, expresar lo que quieren o sienten es un problema al que la
mayoria de los docentes se enfrentan y al que yo en lo personal me enfrento dia a
dia en el centro educativo Olinka School en el cual trabajo desde hace 6 afios, en la
ciudad de Tuxtla Gutiérrez Chiapas. EIl colegio es particular, cuenta con 75
alumnos, tiene servicio de alimentos y horario extendido hasta las 4 pm , esta

ubicado en una zona de clase media, la mayoria de los padres tienen auto propio.



Al inicio del ciclo escolar 2018-2019 de acuerdo con la evaluacién diagnéstica que
se aplico en el grupo de tercero de preescolar a 18 alumnos, se observo que dentro
de los campos de formacién académica en el ambito de lenguaje y comunicacion 12
alumnos se encuentran en el nivel esperado y los otros 6 requieren apoyo; por otro
lado, en el ambito de pensamiento matematico 7 alumnos requieren apoyo y 11
estan en el nivel esperado y, en el ambito de conocimiento del entorno, 1 alumno

requiere apoyo y 17 estan en el nivel esperado.

Al diagnosticar el area de desarrollo personal y social que comprende artes,
educacion fisica y educacién socioemocional observé que en artes 4 alumnos del
grupo requieren apoyo y 14 estan en el nivel esperado, en educacion fisica 5
alumnos requieren apoyo y 13 se encuentran en el nivel esperado; en educacion
socioemocional 6 alumnos requieren apoyo y 12 se encuentran en el nivel esperado

para su edad.

Me pregunto ¢por qué se observa esta diferencia, si segun la entrevista inicial con
los padres de familia, los nifios tuvieron un desarrollo normo evolutivo de gestacion,
en ningln caso se presentan alteraciones neurolégicas y por el rango de edad
deberian tener el mismo potencial de desarrollo? Al hacer un andlisis de la situacion
se observa que existe una gran diferencia en los roles que se juegan dentro de la
familia de los nifios, diferencias que no tienen nada que ver divorcios ni trabajo, mas
bien con calidad de atencion, responsabilidad y dedicacion que brindan los padres a

su hijos.

Como directora he trabajado con algunos maestros recién egresados y he observado
gue al momento de ejercer su practica docente y enfrentarse con algun alumno que
no sigue las indicaciones para realizar las actividades, deciden tomar acciones como
enviar notas a los padres, sacar a los nifios de salén o mandarlo a la direccién; y
segun un documento publicado por la SEP (2016) acerca de los perfiles del docente,

éste debe cubrir 5 dimensiones, entre ellas estad la que habla acerca de que el



docente conoce a su alumno, sabe como aprende y lo que debe aprender, también
menciona que debe organizar, evaluar y realizar la intervencion didactica pertinente
al alumno. Pero tal pareciera que no fuera un reto para el maestro como lo menciona
Diaz Barragan (2009, pag. 32) cuando menciona que “no existe un planteamiento
discursivo para pensar desde la didactica los problemas de educacion en el aula”;
resulta dificil contribuir con estrategias para que el nifio desarrolle el seguimiento de
indicaciones, conforme el lenguaje para expresar lo que siente y comprender lo que
los adultos le decimos, o es complicado concertar citas con los padres donde se les
pueda explicar las estrategias que se tomaran en la escuela y pedir que se refuerce
el casa.

Es muy comun que padres de familia lleguen al centro educativo donde laboro
buscando un colegio pequefio para sus hijos, muchos coinciden en que intentaron
inscribir a su hijo en otros colegios grandes pero su hijo no fue aceptado porque no
acreditd las pruebas psicoldgicas y observaciones que le aplicaron. Los psicélogos
de esos colegios decidieron que el nifio de 3 afios no cumplia con el perfil de ingreso
para su colegio y lo rechazaron por lo cual me pregunto ¢Qué necesitan los colegios
y docentes hoy en dia para querer asumir su compromiso educativo con los nifios?
Est4 claro que la sociedad ha cambiado y los nifios no son los mismos de antes
debido a esto, sin embargo, como destaca Maria Arrizdbalaga al citar a Teresa Sanz
de Acedo, pedagoga y doctora en Psicologia, especializada en el area Evolutiva y de
la Educacién” “Los seis primeros anos de vida son fundamentales para el desarrollo
del ser humano porque, en ellos, el nifio configura sus habilidades psicomotoras,
cognitivas, linguisticas, emocionales y sociales” (2017) y si actuamos con
compromiso y a esto le agregamos la orientacion adecuada a los padres de familia

los resultados serian diferentes.

Se corre el riesgo de que al no desarrollar la autorregulacion en los alumnos de
preescolar o los primeros grados escolares, se genere un problema social mas grave

porque en lugar de tener alumnos con el perfil de egreso idéneo que plantea el nuevo



modelo educativo, tendremos personas que no respetan su entorno, no se logran
expresar adecuadamente, personas que pueden padecer depresion como causa de

la frustracion o baja autoestima.

MARCO TORICO REFERENCIAL

Para poder comprender el origen del problema, sera fundamental mencionar las
etapas de desarrollo que menciona el epistemélogo y psicélogo Piaget (1896-1980)
en su teoria del desarrollo cognitivo, la cual enfatiza la estructura y los procesos del
desarrollo del pensamiento. Desde esta teoria se puede ver como los pensamientos
y expectativas afectan las actitudes, creencias, valores, supuestos y acciones del
ser humano. Por el rango de edad que estoy abordando en este trabajo Unicamente

extenderé el estadio pre-operacional.

Es importante en que el docente retome como sustento de su trabajo la teoria
sociocultural del desarrollo cognitivo que plantea el psicélogo y precursor de la
neuropsicologia soviética Lev Semidnovich Vygotsky (1896-1934) el cual afirmaba
que el papel de los adultos es el de apoyo, direccion y organizacion del aprendizaje
del menor, en el paso previo a que él pueda ser capaz de dominar esas facetas,
habiendo interiorizado las estructuras conductuales y cognoscitivas que la actividad

exige, es por esto que abordaré a Vygotsky y esta teoria en mi trabajo.

Vygotsky en la ultima etapa de su vida, comenzé a estudiar medicina, buscando una
explicacion de la organizacion neuroldgica de las funciones mentales superiores que
habia estudiado antes, pero su prematuro fallecimiento le impidi6 completar estos
estudios. Su discipulo el psicologo ruso Alexander Romanovich Luria (1902-1977)
profundizé mucho en estos estudios y actualmente es considerado el principal padre
de la neuropsicologia moderna. Fundamentaré las estrategias de la propuesta
pedagogicas en las aportaciones Luria, ya que sus aportaciones acerca de que el

cerebro no tiene funciones aisladas como lo decia la corriente del localizacionismo



sino mas bien, las funciones del cerebro son parte de un sistema funcional complejo
y su explicacién acerca de los bloques funcionales del cerebro, su relacion con el
comportamiento y el aprendizaje.me parecen muy acertadas y daran sustento

neuroldgico a las estrategias que aportaré.

Como sustento pedagogico fundamentaré mi propuesta, en los trabajos que ha
realizado la rusa Yulia Solovieva vy el Dr. Luis Quintanar , el cual es actualmente
presidente de la asociacion de neuropsicologia de Latinoamérica y junto a Yulia
Solovieva han escrito libros, articulos y también han disefiado diversos protocolos
para la evaluacion y correccion de problemas del aprendizaje. Actualmente
coordinan la maestria de diagndstico y rehabilitacién neuropsicoldgica de la facultad
de psicologia de la BUAP vy el instituto de neuropsicologia y psicopedagogia que
ellos dirigen en la ciudad de Puebla (BUAP, 2015) Yulia es también directora del
colegio Keppler en la ciudad de Puebla. Ambos fueron mis maestros en el diplomado

de Neuropsicologia de desarrollo que realicé en el afio 2017.

Abordaré las perspectivas didacticas de Alicia Camilloni, quien es profesora Emérita
de la Universidad de Buenos Aires, Directora de la Maestria en Didactica de la
Facultad de Filosofia y Letras (UBA) y de la Carrera de Especializacion en Docencia
Universitaria de la Universidad Nacional de la Pampa, es autora de numerosos
trabajos sobre didactica, educacion superior, curriculo, didactica de las ciencias

sociales y evaluacion. (UBA)

CONTEXTO CURRICULAR

La propuesta pedagodgica que planteo tendra sustento en el trabajo que he realizado
como directora con los docentes, padres de familia y alumnos de tercer grado de
preescolar del ciclo escolar 2018-2019 de centro educativo Olinka School, ubicado

en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez Chiapas, en una zona urbana de clase media que



cuenta con todos los servicios publicos. La matricula de la escuela es de 73 alumnos,
brinda el servicio de horario extendido, el grupo de tercer de preescolar tiene 18
alumnos de entre 5 afios a 6 afos, cuenta con una docente Licenciada en Educacion
Preescolar, los maestros de las actividades de deportes, idiomas y musica, también

son licenciados en ensefianza de la materia que imparten.

El trabajo en el centro educativo Olinka School sigue los lineamientos del plan y
programas de estudio 2018 el cual se enfoca en el desarrollo de las competencias de
los nifios y aporta bases para el trabajo en preescolar, de las cuales en este trabajo
resaltaremos algunas caracteristicas infantiles y procesos de aprendizaje que indica
el plan de estudios para lograr el perfil de egreso, entre ellas, que los nifios
aprenden en interaccion con sus pares, que el juego potencia el desarrollo y el
aprendizaje , fomentar y mantener en los nifios el deseo de conocer, la colaboracion
y el conocimiento mutuo entre la escuela y la familia favorece el desarrollo del nifio.
(SEP, 2017)

La problematica que se aborda en esta propuesta esta articulada con el area de
desarrollo personal y social que se refiere a las actitudes y capacidades relacionadas
con el proceso de construccion de la identidad personal y de las competencias
emocionales y sociales, y habla de que la comprensiéon y regulacion de las
emociones y la capacidad de establecer relaciones interpersonales son procesos

estrechamente relacionados (SEP, 2017, pag. 464)

Y al area de Lenguaje y comunicacion del campo de formacion académica que
refiere que el lenguaje es una actividad comunicativa, cognitiva y reflexiva para
integrarse y acceder al conocimiento de otras culturas, interactuar en sociedad y
aprender, y se usa para establecer relaciones interpersonales, expresar emociones,
sentimientos y deseos; intercambiar, confrontar, defender y proponer ideas y
opiniones. (SEP, 2017, pag. 156) Ambos campos formativos son el marco curricular

para el trabajo en esta propuesta.



METODOLOGIA DE DISENO DIDACTICO

El propdsito de esta propuesta pedagogica se centra en brindar estrategias a los
docentes para que logren trabajar y desarrollar con éxito la regulacion y control de
sus alumnos preescolares, poniendo como ejemplo a los alumnos de 3er grado de

preescolar del Centro Educativo Olinka School

La propuesta pedagdgica se realiza sobre las bases de las caracteristicas del nifio
preescolar, tomaré el modelo constructivista como referente ya que este modelo
concibe que el “aprendizaje no es un asunto de transmisién y acumulacion de
conocimientos, sino un proceso activo por parte del estudiante el cual construye
conocimientos partiendo de su experiencia” (OPSU, 2013, pag. 11). Y para esta

propuesta es necesaria la participacion activa y consciente del nifio.

Es por ello que para este trabajo tomaré la teoria del aprendizaje significativo de
Ausubel. (Mayorga Fernandez, 2010) Para estructurar las estrategias retomaré las
perspectivas teoricas de Piaget y Vygotsky que permitiran sustentar mi trabajo,

finalmente incluiré las conclusiones.



CAPITULO 1
EL NINO EN ETAPA PREESCOLAR

En México la Secretaria de Educacién Basica establece que los nifios a partir de
los tres afos cumplidos al 31 de Diciembre deben de iniciar sus estudios en el
nivel preescolar que consta de 3 grados escolares, los niflos egresan de este
nivel a los 6 afios. Hasta el 2011 la fecha limite para ingresar al preescolar era 3

afios cumplidos al 1 de Septiembre.

A partir del 2004 la educacion preescolar se volvio obligatoria (SEP, 2017) y
aungue no todos los nifios cursan este grado escolar (SEP, 2017) por diferentes
motivos, cuando el nifio ingresa al preescolar ya tiene conocimientos previos,
ciertas habilidades y experiencias muy diversas, que le han favorecido o no para
desarrollarse adecuadamente. La familia es el primer contacto con la vida social
de todo nifio y es la que aporta por medio de la herencia, cierto temperamento o
caracter, asi como también genera patrones de comunicacion y formas de
solucionar conflictos. Todas estas vivencias que el nifio tiene, son la base para
fortalecer sus capacidades o por el contrario limitarlas, existen investigaciones
recientes que sostienen que en los primeros cinco afios de vida se forman las
bases del desarrollo de la inteligencia, la personalidad y el comportamiento
social. (SEP, 2017)

Para poder estar conscientes de la gran responsabilidad que implica formar
parte de la educacion y lograr conocer al nifio preescolar es necesario
observarlo en todas sus actitudes, destrezas, habilidades y sobre todo intereses,
ya que cada nifio tiene su personalidad y nivel de madurez, no se puede
establecer un mismo estandar para todos los nifios de tres o para los de cuatro

0 cinco afios.
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Las experiencias y estimulos que reciba el nifio, tendran un papel muy
importante en su desarrollo, sin embargo también lo tienen otros aspectos
fundamentales y determinantes, como son las condiciones del embarazo, de
nacimiento, el tipo de nutricién y la salud. Como profesionales de la educacion,
antes de iniciar cualquier tipo de trabajo con el nifio, tenemos que informarnos
para poder conocer los antecedentes que nos daran un panorama general de las

condiciones de vida de nuestro alumno.

Psicélogos como Piaget y Vygotsky han realizado diferentes investigaciones
acerca de la evolucion y el desarrollo del nifio y dedicaron varios afios de su vida
para hacer aportaciones importantes que nos permiten comprender y conocer al
nino, desde una perspectiva emocional, cognitiva y social. Con estas
investigaciones podemos tener una amplia gama de propuestas o teorias, que
aunque no todas coinciden y algunas no son aceptadas, si podemos retomar

aspectos interesantes de cada una de ellas.

Me centraré en exponer aportaciones que describen al nifio en etapa preescolar
y en los psicélogos cuyas teorias sirven hasta la fecha para sustentar
programas, nuevas investigaciones o modelos educativos, entre ellos esta Jean
Piaget con la teoria del desarrollo y Vygotsky con su teoria sociocultural del
desarrollo cognitivo, de esta forma podremos comprender un poco mas al nifio

de 3 a 6 afios que se encuentra en la etapa preescolar.

1.1 Teoria del desarrollo de Jean Piaget.

La obra de Jean Piaget es sin lugar a duda el referente tedrico mas completo e

integrado al que ha dado lugar los estudios del desarrollo humano desde un

punto de vista psicolégico, a pesar de su muerte hace mas de 20 afios su teoria

sigue siendo la que causa mas impacto. Segun Piaget el desarrollo del nifio
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atraviesa por diferentes estadios o etapas que surgen en un orden y edad
aproximada. (Piaget, 1991, pag. 14)

Los estadios que Jean Piaget enumera son los siguientes:

1. Estadio sensorio motriz (0-2 afos)
2. Estadio pre operatorio o intuitivo (2-7 afios) correspondiente al nifio preescolar
3. Estadio de las operaciones concreta (7 -11 afios)

4. Estadio de las operaciones formales (11 afios a la edad adulta)

Piaget plantea que estos estadios cumplen ciertas propiedades y de esta forma
el desarrollo del nifio se va construyendo paulatinamente con cierta
organizacion. (1985) Es importante conocer estas caracteristicas que plantea el
autor porque nos permite ver un orden y una organizacion en el desarrollo del

nifio. Estas propiedades son:

a. Secuencialidad: Se refiere al orden de la adquisicién de los estadios, no
se puede pasar de un estadio a otro sin un orden. Piaget ofrece ciertas
edades aproximadas en las que son tipicas ciertas estructuras. De esta
manera no se conciben saltos de estadios, podrian retrasarse o
adelantarse en funcién de algunos factores pero llevan un orden
invariable.

b. Integracion: Cada estadio supone una reorganizacion e integracion de las
estructuras de pensamiento anteriores en una nueva estructura mas
amplia del pensamiento que implica un equilibrio mas estable y una
adaptacion al medio mas sofisticada. Por ello el nifio no puede volver a un

estadio inferior.
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c. Estructura de conjunto: Determinan el comportamiento del nifio de forma
independiente. En cada estadio hay un nivel de preparacion y un nivel de

completamiento, entre los cuales se forman procesos de formacion.

d. Descripcion Logica: Representa las estructuras del pensamiento mediante

el lenguaje l6gico-matematico.

Caracteristicas del estadio pre operatorio (2 a 7 afios)

Para Piaget (1991, pag. 28) el nifio entre los dos y los siete afios de edad se
encuentra en el estadio pre operatorio, que consiste basicamente en construir
experiencias acerca del mundo a través de la adaptacion e ir avanzando hacia el
estadio concreto en el cual puede utilizar el pensamiento l6gico. Este es el

estadio en el que se encuentra un nifio que esta en el nivel preescolar.

La primera etapa del pensamiento pre operatorio estd denominada por la
adquisicion del lenguaje y su insercidon dentro de la accion. El nifio reconstruye
por medio del lenguaje muchos de sus conocimientos anteriores, pero aun no

puede comprender los pensamientos de los demas.

Se suele denominar al pensamiento pre operatorio también pensamiento intuitivo
porque el niflo afirma sin pruebas y no es capaz de dar demostraciones o

justificaciones de sus creencias.
El nifio tiene dificultades para colocarse en la perspectiva del otro y toma todas
las cosas desde su punto de vista, el niio aparece apegado a los aspectos

exteriores de las situaciones.

El niflo preoperatorio entiende bien las situaciones cuando estas no prestan

excesivas complejidades.
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El juego de roles es importante durante el estadio pre operacional. Los nifios se
vuelven cada vez mas expertos en el uso de simbolos, como lo demuestra el
aumento del juego y la simulacion. Los nifios suelen desempefiar los papeles de
‘mama”, “papa”, “médico” y muchos otros personajes, se desarrolla una funcion

simbélica.

El nifio tiene dificultades para pensar en mas de un aspecto de cualquier
situacion al mismo tiempo. Esta es la tendencia a concentrarse en un solo
aspecto de un objeto o situacién a la vez, a esta caracteristica se le conoce

como centracion.

El pensamiento y la comunicaciéon del nifio es tipicamente egocéntricos (es
decir, gira sobre si mismos). Egocentrismo se refiere a la incapacidad del nifio
para ver una situacion desde el punto de vista de otra persona. Para Piaget, el
niflo egocéntrico asume que otras personas ven, oyen y sienten exactamente lo

mismo que él ve, oye y siente (Piaget, 1991).

Al iniciar este estadio se observa que el nifio juega en paralelo. Es decir que a
menudo juega en la misma habitaciéon que otros nifios, pero sin interactuar, o
sea, juega junto a otros nifilos mas no con ellos. Hasta el momento, el nifio no

ha comprendido la funcion social del lenguaje ni de las reglas.

El nifio realiza todo tipo de preguntas sobre cualquier topico de su interés, tiene

un pensamiento intuitivo.

El estadio pre operatorio tiene dos sub etapas para su estudio:

o El pre conceptual que abarca de los 2 a los 4 afios y

o el intuitivo que va de los 4 a los 7 afos. (Piaget, 1991)
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Durante el sub periodo intuitivo se produce una evolucion donde el nifio puede
dar una razén de sus creencias y acciones, y empezar a formar algunos
conceptos. El nifio forma nociones sobre la identidad de los objetos cuando

experimenta transformaciones.

El juego simbdlico constituye una actividad particularmente importante, ya que
controla simbdlicamente los conflictos que se producen en la realidad, y es asi
como jugando a la casita, a la comidita o con los cochecitos el nifio llega, a
través de este juego a construccion real del pensamiento y del desarrollo del

lenguaje que le permitira ir resolviendo sus conflictos.

Factores que contribuyen al desarrollo del nifio

Dentro de la teoria de Piaget existen factores que determinan los cambios en la
capacidad de aprender del nifio, estos factores contribuyen en su desarrollo y
son: la maduracion, la experiencia, la transmision social y el proceso de
equilibracion. A continuacién explicaré cada uno de ellos ya que es importante
para comprender los factores que van a influir en su desarrollo y que debemos
de tomar en cuenta al trabajar con nifios y en especifico, nifios de entre 3y 6

afios que se encuentran en la etapa preescolar.

El primer factor que menciona Piaget es la Maduracion, con frecuencia se
piensa que el desarrollo cognitivo del nifio depende casi exclusivamente de la
madurez del sistema nervioso, “este es un factor bioldgico, este factor no debe
nada a la sociedad y juega un papel todavia poco conocido, pero no por ello su
importancia deja de ser probablemente decisiva en el desarrollo de las funciones
cognoscitivas”. (Piaget, 1985, pag. 63)
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Un segundo factor es la experiencia fisica, el cual se refiere a la acciéon del
nifio con los objetos. De la logica del nifio no se saca la experiencia de los

objetos, sino de las acciones que se ejercen sobre los objetos.

El tercer factor es la transmision social, que es la informacién que el nifio
obtiene de sus coetaneos, amigos, vecinos, medios de comunicacion, ya que el
nino aprende de su entorno social mas préximo al interactuar y establecer

relaciones.

Por ultimo, el factor de equilibracién. Piaget menciona que no soélo los tres
factores anteriores deben equilibrarse entre si, hay otros equilibrios que se
producen cuando un descubrimiento, una nocién nueva, una afirmacion etc.,
deben equilibrarse con las otras. Se trata de una equilibracién progresiva y que,
ademas, para Piaget es el factor fundamental de este desarrollo.

Dentro del desarrollo del nifio hay mecanismos del pensamiento, a través de los

cuales construye el conocimiento, estos son: la asimilacién y la acomodacion.

La asimilacion es el mecanismo que permite al nifio integrar una experiencia a
conocimientos anteriores. El otro mecanismo es la acomodacion, que es la
modificacion que sufre el organismo producto de cada experiencia, es la accion
del objeto sobre el sujeto. El resultado entre la acomodacién y asimilacion es el

equilibrio o proceso de equilibracion.

En la teoria del desarrollo de Piaget, puedo comprender cémo el nifio pasa de
un estadio o etapa a otro de una manera sistémica, estructurada y organizada,
entiendo que existen factores que influyen como la familia, la madurez y las
experiencias en el desarrollo cognitivo del nifio y que éste se da siguiendo

determinados mecanismos para cubrir las caracteristicas de un estadio antes de
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pasar al otro, y que también es necesario que exista un equilibrio en el

desarrollo cognitivo del nifo.

1.2 Teoria sociocultural del desarrollo cognitivo de Vygotsky

Del mismo modo que Piaget, Vygotsky es un psicélogo constructivista, y
pensaba que los nifios aprenden de forma activa y a través de experiencias
practicas. Ahora bien, a diferencia de Piaget que explica que el conocimiento se
construye de manera individual Vygotsky concluye que el aprendizaje se
construye mediante las interacciones sociales, con el apoyo de alguien mas

experto.

La teoria de Vygotsky plantea que, a diferencia de los animales que se limitan a
reaccionar al ambiente, los seres humanos tienen la capacidad de modificarlo
para su beneficio. Esta capacidad adaptativa distingue a los seres humanos de

formas de vida inferiores.

Su teoria destaca la interaccion de los factores interpersonales (sociales), los
historico-culturales y los individuales como clave del desarrollo humano. Al
interactuar con las personas en el entorno, como cuando se trabaja en grupos de
aprendizaje o en colaboracion, se estimulan procesos de desarrollo y se fomenta
el crecimiento cognoscitivo. Pero para Vygotsky la utilidad de las interacciones
no radica, como en el sentido tradicional, en que proporcionan informacion a los
nifios, sino en que les permiten transformar sus experiencias con base en su

conocimiento o caracteristicas, asi como reorganizar sus estructuras mentales.

Para Vygotsky la estructura del pensamiento es gradual y es influenciada
principalmente por las relaciones sociales que establece el individuo desde la
infancia, el afirma que y hay diversos factores que influyen en la formacion del

penamiento, entre ellos se encuentra la madurez.
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No solo el desarrollo puede afectar el aprendizaje, sino que el aprendizaje puede
afectar el desarrollo. Todo depende de las relaciones existentes entre el nifio y
su entorno, por ello debe de considerarse el nivel de avance del nifio, pero
también presentarle informacién que siga propiciandole el avance en su
desarrollo. En algunas areas es necesaria la acumulacién de mayor cantidad de
aprendizajes antes de poder desarrollar alguno o que se manifieste un cambio

cualitativo.

Todos los procesos psicoldgicos superiores como la atencion, la memoria y la
percepcion de los seres humanos son mediados por herramientas psicologicas
como el lenguaje, los signos y los simbolos. Los adultos ensefian estas
herramientas a los nifios en el transcurso de sus actividades conjuntas

(colaborativas)

La concepcién del desarrollo presentada por Vygotsky sobre las funciones
psiquicas superiores, es que aparecen dos veces en ese desarrollo cultural del
nifio: (Vygotsky, 2009) Una en el plano social, como funcién compartida entre
dos personas (el nifio y el otro), como funcién interpsicolégica y como funcion de

un solo individuo, como funcién intrapsicolégica, en un segundo momento.

Esta transicion se logra por lo ya formado en el sujeto como consecuencia de la

educacion y experiencias anteriores y a través de las caracteristicas positivas

del contexto y de la accion de sus coetaneos.

Principales ideas de la teoria de Vygotsky

Las interacciones sociales son fundamentales; el conocimiento se construye

entre dos personas.
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La autorregulacion se desarrolla mediante la internalizacion (desarrollando una
representacion interna) de las acciones y de las operaciones mentales que

ocurren en las interacciones sociales.

El desarrollo humano ocurre a través de la transmisién cultural de las

herramientas (lenguaje y simbolos).

El lenguaje es la herramienta mas importante; su desarrollo va desde el discurso
social y el discurso privado, hasta el discurso cubierto (interno).

Esta compleja relacién hace referencia a la categoria de " Zona de Desarrollo
Proximo ", definida por este psicélogo como " la distancia entre el nivel real de
desarrollo, determinado por la capacidad de resolver independientemente un
fuerte problema, y el nivel de desarrollo potencial, determinado a través de la
resolucién de un problema bajo la guia de un adulto o en colaboracién con otro

compafiero mas capaz”.

En este analisis se puede apreciar el papel mediador y esencial de los maestros
en el proceso de la ensefianza-aprendizaje y del desarrollo infantil. La
concepcion de Vygotsky acerca del desarrollo de las funciones psiquicas
superiores del hombre, fue el primer intento sistematico de reestructuracion de la
psicologia sobre la base de un enfoque historico cultural acerca de la psique del
hombre.

Vygotsky rompiendo con las concepciones del desarrollo infantil predominantes
en la época, trata de enfatizar las peculiaridades de las funciones psiquicas

superiores y las vias para lograr el estudio de su verdadera naturaleza.

En este sentido, diferencia claramente el proceso de la evolucién biolégica, de

las especies animales que condujo al surgimiento del hombre y el proceso del
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desarrollo histérico por medio del cual ese hombre primitivo se convirtié en un

hombre culto.

De acuerdo con esta perspectiva general, el concepto de ZDP (zona de
desarrollo potencia) permite comprender lo siguiente: que los nifios puedan
participar en actividades que no entienden completamente y que son incapaces

de realizar individualmente.

20



CAITULO 2
EDUCACION Y NEUROPSICOLOGIA

Para Quintanar (2001) la educacion es una condicion fundamental tanto para el
bienestar del ser humano como para su desarrollo integral. La etapa de que es
esencial en la vida del nifio es la que se dedica al aprendizaje escolar, ya que
durante esta etapa, el nifio adquiere conocimientos y desarrolla una serie de
habilidades que le permiten acceder al conocimiento cientifico y comprender el

entorno que le rodea.

La escuela permite brindar al nifio educacion y tiene claramente definida su funcién
social, la cual busca propiciar aprendizajes y lograr que los estudiantes adquieran
conocimientos, y estos se manifiesten en todas las acciones, espacios e
interacciones que se dan; en el preescolar se fundamenta y se aportan herramientas
para el correcto desarrollo del lenguaje, los procesos de aprendizaje como la
atencion, percepcion y memoria, el desarrollo de las sintesis espaciales, de la
regulacidon asi como también se colabora en la formacién de valores y actitudes

permanentes.

Para que haya un buen desarrollo en el nifio dentro de la escuela, debe haber
concordancia de propésitos entre la escuela y la casa. La familia se inicia la
formacion de valores y actitudes, también es en casa donde se favorecen
situaciones de aprendizaje que le permitiran al nifio tener experiencias de vida, de
ahi deriva la importancia de brindarle un ambiente enriquecedor, estimulante y

motivador, donde se practiquen valores y se impulsen las habilidades y capacidades.

Es de gran beneficio para toda sociedad que los nifios inicien un proceso educativo a
temprana edad; es por eso que a partir del afio 2002 la educacién preescolar se
vuelve obligatoria en México y pasa a formar parte de la Educacién Basica junto con

la primaria y la secundaria. La educacion preescolar en México atiende a nifios de
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entre 3 y 6 afios de edad, es la base que sostiene los aprendizajes, donde se
comienzan a moldear las experiencias vividas en el contexto familiar encaminandolas

a una ensefanza formal.

En este periodo el nifio aprende a relacionarse con otros, a desarrollar la
responsabilidad, la solidaridad y la importancia de respetar las reglas y las normas,
ademas de una serie de habitos que forjaran su caracter, todo ello en un ambiente

lidico y grato que le proporcionaran confianza y seguridad en si mismo (SEP, 2017).

La educacion preescolar, ademas de ofrecer actividades estructuradas en un
ambiente controlado, puede ayudar a detectar anomalias fisicas o psiquicas, que
podran ser canalizadas y tratadas a tiempo por especialistas. Los nifios empiezan a
dejar de lado su egocentrismo porque se dan cuenta de que el mundo no gira
alrededor de ellos y que hay otras personas a las que debe considerar y respetar; los
nifios aprenden a ser mas independientes y autosuficientes porque no estan los
padres para ayudarlos, por tanto no les queda mas remedio que hacerse cargo de
sus propias cosas y aprender a pedir ayuda. Ademas de todo, en el éarea
cognoscitiva, en algunos casos los nifios terminan el nivel preescolar sabiendo leer,

escribir y calcular operaciones sencillas.

Sin embargo, se hace referencia, en la literatura especializada, de la presencia de
dificultades del aprendizaje en los nifios, que inciden en el desarrollo de su
autoestima y su personalidad, y por tanto, en su comportamiento (Solovieva Y. B.,
2008).

De ahi deriva el interés de muchos investigadores para conocer nuevas teorias o
disciplinas que aporten herramientas eficaces para poder trabajar en conjunto y
lograr asi desarrollar en los nifios sus habilidades o, en su caso, poder hacer las
correcciones pertinentes para que los procesos psicolégicos superiores se den, tal es

el caso de la Neuropsicologia.
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Benton (2000) dice que la Neuropsicologia es considerada como una disciplina
compuesta ya que en ella confluyen varios campos de estudio: neurologia y
psicologia, neuroanatomia y neurofisiologia, neuroquimica y neurofisiologia tal y
como citan Matute y Ostrosky (2009). El psicologo ruso Alexander Luria (1902-1977),

es considerado como el principal padre de la neuropsicologia moderna.

Autores como Solovieva y Quintanar hacen referencia a lo que menciona Talizina
acerca de la neuropsicologia al mencionar que es una nueva disciplina que se
encarga del analisis de las funciones psicolégicas en estrecha relacién con la
actividad cerebral, tanto en la normalidad como en la patologia, en nifios y adultos.
(2009).

Como disciplina aplicada tiene dos objetivos fundamentales (Solovieva Y. Y., 2012):

1) Descubrir cuales son los mecanismos que subyacen a las alteraciones de las
funciones psicologicas superiores para el establecimiento del diagndstico

neuropsicolégico

2) Disefar, elaborar, organizar y aplicar los procedimientos y los métodos de

intervencion y/o rehabilitacion de dichas alteraciones.

Hoy en dia se requiere de herramientas solidas para fortalecer a los docentes frente
a grupo como afirma Gamo (2012, pag. 1) “La neuropsicologia representa el
fundamento cientifico mas solido sobre el que se deberian edificar las Teorias
Pedagdgicas y Didacticas en el momento actual”. y para este trabajo destaco la
importancia de la neuropsicologia ya que esta disciplina ha hecho grandes
aportaciones a la educacion; a través de evaluaciones y experimentos nos ha
permitido conoce el funcionamiento del cerebro, su relacién con las emociones y el
aprendizaje, asi como otros procesos, que han permitido el establecimiento de

teorias que son aplicadas en el ambito educativo.
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Explicar y comprender los procesos cerebrales que son la base del aprendizaje, la
memoria, emociones, el comportamiento y sentimientos podria transformar las
estrategias pedagogicas, y generar asi programas adecuados a las caracteristicas de

las personas y sus necesidades especiales.

A continuaciéon hablaré acerca de la organizaciéon cerebral y las funciones

psicolégicas para comprender el mecanismo de regulacion y control.

2.1 Teoria de la organizacion de las funciones psicolégicas superiores

En la evolucién psicolégica del ser humano existen dos lineas de desarrollo: una
natural y otra cultural o social. Como consecuencia del proceso de desarrollo de la
linea natural, se dan las funciones psicoldgicas inferiores, las cuales son comunes en
el hombre y en los animales; y por otra parte con el proceso de desarrollo cultural,
gracias a las actividades mediatizadas por instrumentos se originan las Funciones
Psicolégicas Superiores, que son so6lo del humano; estas dos lineas forman parte del
desarrollo humano y no se deben ver por separado, van a la par. Las funciones
psicolégicas naturales son condicion necesaria pero no  suficiente para la

constitucion y el desarrollo de las Superiores.

Funciones psicoldgicas superiores (FPS)
Luria (1998, pag. 34) define las funciones psicologicas superiores como “procesos y
reflejos complejos, de origen social, que son posibles gracias a su estructura y cuyo

funcionamiento es consciente y voluntario”.

El cerebro tiene una organizacion y trabaja de manera sistémica, como lo menciona
Luria (1973, pags. 3-26) al sefialar la existencia de una teoria de la organizacién
funcional del cerebro, o de los sistemas cerebrales implicados en la regulacion de la

actividad psicologica humana y su teoria se contra puso al localizacionismo estricto,

24



que traté de localizar la funcién de un tejido particular. Luria considerdé que los
procesos mentales tales como el lenguaje, pensamiento, lectura, escritura y célculo,
eran funciones mas complejas que no podian ser reducidas a una zona de la corteza
cerebral. Estas funciones psicoldgicas superiores se organizan en sistemas de zonas
cerebrales trabajando de forma concertada y ejerciendo cada una de ellas un papel
especifico dentro del sistema (p.3-26).

Estas funciones no pueden ser consideradas como facultades aisladas que las
pueden suponer una “funcion” directa de determinados grupos de células o estar
“‘localizados” en areas particulares (1974), sino que, en la medida en que son formas
de actividad humana consciente, deben ser consideradas como sistemas funcionales

complejos.

La idea de un sistema funcional, en cuanto sostén neurolégico de una funcion
psicolégica compleja, ha sido elaborada por Luria durante largo tiempo y aparece

claramente en su obra El cerebro en accion.

Benedet como cité Bausela (2015), nos proporciona una definicibn de sistema
funcional como el “patrén especifico de areas que cooperan en la ejecucidon de una

determinada conducta de todo sistema funcional”

Toda Funcidén Psicoldgica Superior es primero externa y luego se internaliza, es
decir, primero se da en el medio interpersonal (entre las personas), con la ayuda de
otros y después intrapersonal (individual). La condicién para que una funcion
psicolégica pase a ser Superior es que sea: consiente, orientada a objetivos, y

voluntaria.
Vigotsky (2000) menciona que las Funciones Psicolégicas Superiores aparecen en

una etapa tardia del desarrollo ontogenético y dependen de los procesos de

mediacion de la conducta que tienen un claro origen social. Se coordinan en un
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proceso que posibilita al sujeto el dominio y el control del propio comportamiento
dando lugar al surgimiento de la conciencia y esto es posible gracias a la

intervencion de los signos como mediadores

En este proceso Vigotsky, como hace referencia Grau y Moreira (2014), asigna un
rol preponderante al lenguaje, al que define como el “instrumento mediador por
excelencia.” Menciona que su investigacion sobre la formacion de conceptos deja en
claro la importancia atribuida al lenguaje en los procesos de pensamiento. Y hace
mencion a lo que afirma Vigotsky “El concepto genuino surge cuando una serie de
atributos que han sido abstraidos se sintetizan de nuevo y cuando la sintesis
abstracta conseguida de ese modo se convierte en la forma fundamental del
pensamiento, a través de la cual el nifio percibe y atribuye sentido a la realidad que
lo rodea. Sirviéndose de la palabra el nifio dirige deliberadamente su atencion hacia
determinados atributos, sirviéndose de la palabra los sintetiza, simboliza el concepto
abstracto y opera con él como el signo superior entre todos los que ha creado el

pensamiento humano” (p.169)

Tirapu. et. al. (2012), como cita Grau y Moreira (2014), mencionan que el desarrollo
de las Funciones Psicolégicas Superiores supone la posibilidad del control voluntario
y consciente de la conducta y da lugar a comportamientos mas complejos, donde las

respuestas a los estimulos estdn mediadas por signos.

He investigado acerca de los las funciones psicologicas superiores y observo que no
existe un consenso claro en torno al nimero de procesos psicoldgicos superiores, sin
embargo se suelen incluir dentro de este concepto al menos al lenguaje, la atencién
y las funciones ejecutivas, como el razonamiento, la planificacion y la inhibicion;

ademas de las gnosias, las praxias, las cuales explicaré a continuacion:
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1. Gnosias

La gnosis se define como la habilidad para reconocer y dar significado a aquello que
percibimos. Depende de la memoria y de los sentidos, por lo que podemos hablar de
gnosias visuales, auditivas, olfativas, gustativas o tactiles; éstas son las gnosias
simples.

Por otra parte, también existen las gnosias complejas, que combinan la informacién
de los sentidos con otras funciones cerebrales, dando lugar a la percepcion del

propio cuerpo o a la orientacién visuoespacial. (Figueroa, 2018)

2. Praxias
Capacidad de ejecutar una conducta motora bajo control voluntario con el objetivo
de alcanzar una meta generalmente con programas motores aprendidos. Los

trastornos en estas funciones son denominados “apraxias”.

Las praxias se dividen en tres tipos: visuoconstructivas (utilizar distintos elementos
para crear un conjunto, como un dibujo), ideomotoras o ideomotrices (reconocer y
llevar a cabo gestos simples, por ejemplo saludar con la mano) e ideacionales o
ideatorias (utilizar una secuencia de movimientos con un significado concreto).
(Figueroa, 2018)

3. Atencidn

La atencion puede ser considerada un proceso mental basico o uno superior en
funcidén de la complejidad de la tarea y de si se da un control voluntario. Se define
como la capacidad para focalizar los recursos cognitivos en estimulos determinados,

y esta mediada por los procesos de alerta y por la percepcion.
Entre los tipos de atencibn que se pueden considerar procesos psicolégicos

superiores destaca la atencion selectiva, la sostenida y la dividida. La atencion

selectiva es la aptitud para focalizarse en un Unico estimulo, la sostenida consiste en
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prestar atencién durante un periodo de tiempo prolongado y la dividida permite
alternar el foco de atencién entre varios estimulos. (Figueroa, 2018)

4. Lenguaje

El lenguaje es un proceso psicologico fundamental porque facilita otras funciones
cognitivas y es mediador en muchos tipos de aprendizaje. Para el desarrollo del
lenguaje se requiere la funcion simbdlica, es decir, la capacidad de representar ideas
mediante simbolos y de comprenderlos, en caso de que hayan sido creados por

otras personas.

Dentro de este proceso mental superior encontramos capacidades diversas, como la
expresion o la discriminacién de fonemas y letras. Tanto el lenguaje oral como el
escrito, que se apoya en la lengua hablada, permiten dar informacion o hacer
peticiones a otras personas; el desarrollo de esta capacidad fue clave para el

progreso de las sociedades humanas. (Figueroa, 2018)

5. Toma de decisiones
Es la capacidad para escoger el plan de accién mas adecuado entre los que tenemos
disponibles. Esta habilidad incluye el andlisis detallado de las opciones y de sus

posibles consecuencias, asi como la comparacion de las alternativas.

Las Funciones Ejecutivas son procesos complejos entre los que se encuentran la
toma de decisiones, la formacion de conceptos, el razonamiento abstracto, la
memoria operativa, la velocidad de procesamiento, el control de interferencia, la
inhibicion de impulsos, la planeacién, la evaluacion de errores, y la flexibilidad
cognitiva entre otros (Gémez, 2012). Por lo tanto se ven involucradas la
coordinacion simultanea de muchas funciones y procesos cognitivos. De ahi la
metafora de que operen como “direccion de orquesta”. Las funciones ejecutivas son

procesos cerebrales complejos que nos permiten alcanzar metas y maximizar
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nuestra adaptacion al entorno mediante la supervisiéon de la conducta voluntaria.
(Figueroa, 2018)

6. Razonamiento

Proceso mediante el cual extraemos conclusiones, hacemos inferencias vy
establecemos relaciones abstractas entre conceptos. Puede ser inductivo (cuando
usamos casos individuales para llegar a una regla general), deductivo (extraer
conclusiones de la regla general) o abductivo (hacer la inferencia mas sencilla
posible). (Figueroa, 2018)

7. Planificacion

Mediante la planificacién no s6lo creamos planes para lograr nuestros objetivos, sino
que también permite el propio establecimiento de metas. Ademas la planificacion
estd fuertemente implicada en la toma de decisiones y en la resolucion de

problemas. (Figueroa, 2018)

8. Inhibicién

Cuando hablamos de procesos psicolégicos superiores, el término “inhibicién” hace
referencia a la capacidad de ignorar estimulos irrelevantes, o bien de refrenar
impulsos inadecuados en un contexto determinado. La inhibicion cerebral parece
estar alterada en distintos trastornos psicoldgicos, entre ellos la esquizofrenia y el
TDAH. (Figueroa, 2018)

Bausela (2015) refiere que para Luria las funciones psicolégicas superiores son
consideradas como: Sistema funcional complejo, el cual no pueden ser localizado en
una zona restringida del cortex o grupos celulares limitados, sino que esta agrupado
en zonas que trabajan en forma concertada y que pueden estar muy distantes de

otras zonas.
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Organizacion de las funciones psicoldgicas

Luria hace un analisis y agrupa las funciones psicologicas superiores en tres bloques
funcionales cada uno de ellos tiene su propia funcion y se interrelaciona con otros en
todo momento, menciona que tienen una estructura jerarquica.

Estas tres unidades funcionales ejercen un papel importante sobre los procesos

mentales y actividades conscientes del individuo.

= Primera unidad funcional : Bloque regulador del tono y vigilia

» Sequnda unidad funcional: Recepcién, elaboracién, y almacenamiento de

informacion.

» Tercera unidad funcional: Programacion, regulacién y control de la actividad.

Cabe mencionar que hay factores que se deben considerar al evaluar y analizar
estos tres boques en el funcionamiento de la conducta y el aprendizaje, estos
factores pueden ser el bioldégicos como son la maduracion, los sentidos, el equilibrio
de las acciones como el estado de animo y por supuesto la influencia socioeducativa
(Piaget, 1985).

A continuacion describiré el desarrollo de la autorregulacion para poder comprender

su origen e impacto social asi como sus efectos en el aprendizaje.

2.2 Tercer bloque funcional

Luria propone considerar los lobulos frontales como una unidad de programacion,
regulacion y control de los procesos psicologicos complejos. Destaca la organizacion

factorial de los I6bulos frontales identificando cuatro factores: (Luria A. , 1989)

1. Orbital: soporta los procesos de regulacion y control emocional-conductual
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2. Medial: permite la regulacion del tono cortical y el esfuerzo atencional, y la
estabilidad de huellas de memoria.

3. Premotor: soporta los procesos de seriacion y secuenciacion de movimientos
y actividades, y la sintesis simultanea de informacion.

4. Prefrontal: Permite la regulacion, planeacion y control de los procesos

psicolégicos méas complejos.
Las estructuras de la tercera unidad funcional se encuentran localizadas en las
regiones anteriores de los hemisferios, por delante del I6bulo parietal, por encima del
I6bulo temporal anterior, delante de la cisura rolandica, arriba de la cisura silviana, en
las regiones anteriores de la boveda craneana.

Ubicacion de la tercera unidad funcional Fig.1y 2. (Neuroblog, 2012)

Figura 1

Cortex Sensocrial General

Cortex auditfo

N Cortdx visual
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Figura 2

Area Motora Cisura Central

Region

Prefrontal

Area Premotora

Esta unidad se encarga de crear intenciones, formar planes y programas de acciones
preguntas como ¢Qué hago?, ¢Como lo hago? ¢Cuando lo hago? etc. Son muy

comunes y ayudan a verificar la ejecucion y regulan la conducta.

El trabajo del area pre frontal no solo se encuentra contenida en la tercera unidad,
sino que incluye las restantes unidades con las que tiene amplias conexiones, por
ejemplo con la primera unidad existen conexiones de ida y vuelta que aseguran la
activacion de la corteza cerebral para la vigilia y la atencién selectiva, con la segunda
unidad para regular la actividad de los analizadores sensoriales corticales, quedando

estos subordinados a los sectores pre frontales.

Las regiones pre frontales del cortex no maduran hasta que el nifio ha alcanzado la
edad de 4 a 7afos, antes de eso no estd preparado para orientar la accion.
(Neuroblog, 2012)

Hoy en dia es necesario contar con un programa de rehabilitacion y formacion
enfocado en la estimulacion de esta funcién ejecutiva ya que es un componente
integrador de las areas encargadas de la percepcién y es un factor encargado de la

anticipacion, planificacion, verificacion y regulacion de la conducta.
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Alteraciones que afectan al tercer bloque funcional

Las alteraciones del tercer bloque funcional se asocian a las lesiones o disfunciones
del cortex frontal. Las lesiones de los l6bulos frontales pueden ocasionar diversas
disfunciones, tanto cognitivas como no cognitivas. Por ejemplo, la atencion y las
funciones motoras pueden verse afectadas: la autoconciencia, la personalidad y las
emociones pueden ser anormales; y las funciones sensoriales-perceptivas y
visuales-espaciales, asi como el habla y el lenguaje, la memoria y las funciones
ejecutivas del sistema pueden resultar dafiadas (Stuss, 1986)

Fuster (1989) identific6 como “sindromes prefrontales” los siguientes trastornos:
trastornos de la atencion y la percepcion (por ejemplo, disminucion de la conciencia
general, trastornos sensoriales, distraccion, trastornos del control de la mirada y
busqueda visual, dificultad de concentracion); trastornos de la movilidad (por
ejemplo, hipoquinesis, hiperquinesis); trastornos de la integridad temporal (por
ejemplo, fallos de memoria, fallos de planificacién, control defectuoso de la
interferencia); y trastornos afectivos y emocionales.

Tabla 1. Resumen de los principales sintomas de las lesiones del I6bulo frontal
(tomado de Kolb y Whishaw), (1986)

LUGAR MAS
) PROBABLE REFERENCIAS
SINTOMA DE LA LESION BASICAS
Pérdida de movimientos distales Area 4 Kuypers (1981)
Programacion deficiente del Motora suplementaria Roland et al. (1982)
movimiento ¢, Dorsalateral? Kolb y Milner (1981)
) Teuber (1964)
Mirada voluntaria deficiente Areas 8y 9 Guitton et al. (1982)
) Milner (1964)
Escasa respuesta inhibitoria Areas 9y 10 Pret (1974
Trastornos de la ordenacion Milber (1974)
temporal Dorsalateral Petrides y Milber
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(1982)

Orientacion espacial deteriorada Dorsalateral Semmes et al. (1963)
Espontaneidad del Milner (1964)
comportamiento reducida Orbital Jones y Milner (1977)

Aprendizaje asociativo Drewe (1975)
deteriorado Dorsalateral Petrides (1982)
Discriminacion olfativa
deteriorada Orbital Potter y Butters (1980)
Comportamiento social Blumer y Benson
deteriorado Orbital, dorsalateral (1975)
Comportamiento sexual
alterado Orbital Walker y Blumer (1975)
Afasia Area 44 Brown (1972)

Trastorno asociado con lesiones
en el &rea de la cara Cara Taylor (1979)

Fuente:http://www.eepsys.com/es/teoria-organizacion-funciones-psicologicas-

superiores-segun-luria

El primer descubrimiento esta relacionado con la disociacién entre la acciéon y el
conocimiento y la accién y el habla. Luria (1974) consideraba que el lenguaje y el
habla son los mecanismos centrales para regular la actividad humana. Stuss y
Benson (1986) propusieron que las lesiones de los lobulos frontales pueden dafar el
control verbal de la conducta. Concretamente, los pacientes con lesiones en los
I6bulos frontales pueden verbalizar una tarea correctamente pero no pueden utilizar
esta informacion para dirigir su conducta. Por tanto, la descripcion y los
conocimientos verbales e intactos de las acciones estan disociados de la ejecucion.
Esta misma disociacion entre el lenguaje y la accidon se manifiesta en la dificultad

para inhibir una respuesta ante un estimulo y emitirla ante otro.
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Bausela (2015) refiere que Luria destaca la importancia de los I6bulos frontales para
realizar acciones en una secuencia preestablecida que puede tener un origen
externo o interno, propuso que los trastornos relacionados con la integracion
temporal de la conducta son la consecuencia mas comun de las lesiones pre
frontales. La mayoria de las veces, estos trastornos se manifiestan como una
incapacidad para iniciar y llevara a cabo secuencias de accién novedosas para
alcanzar una meta. Ademas, las dificultades para enfrentarse a situaciones

novedosas dan como resultado una falta de flexibilidad.

2.3 La autorregulacion

Para el aprendizaje participan diversas funciones psicolédgicas en el cerebro, una de
estas funciones es conocida como la funcién o el mecanismo de regulacién y control
de las acciones voluntarias. Luria menciona que este mecanismo se relaciona con el

trabajo de las estructuras cerebrales frontales amplias. (1973)

Piaget es uno de los tantos autores que habla acerca de la autorregulacion y afirma
que es un factor de equilibrio para el comportamiento, menciona que “este factor
dependera tanto de las circunstancias como de las potencialidades epigenéticas”
(1985)

Papalia describe la autorregulacién como el “control independiente que un nifo
ejerce sobre su conducta para adaptarse a expectativas sociales establecidas”
(2009, pag. 199). Dice que se observa el desarrollo de la autorregulacion cuando un

nifio atiende a las expectativas del cuidador, incluso cuando este no esta presente.

La autorregulacion es la base de la socializacion y se relaciona con todos los
dominios del desarrollo fisico, emocional, cognitivo y social. Pero también menciona
Papalia que no basta que el nifio recuerde y entienda la indicacién del padre a lo

gue llama conciencia cognitiva, sino que también necesita control emocional.
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Antes de que un nifio pueda controlar su propia conducta, es posible que tenga que
ser capaz de regular y controlar sus procesos de atencién y modular sus emociones
negativas. (Papilia, 2009) La autorregulacién de la atencion permite que los nifios

desarrollen fuerza de voluntad y afronten la frustracion.

Al hablar de autorregulacion es importante comprender los conceptos de

socializacion e internalizacién. Papalia los describe de la siguiente manera. (2009)

Socializacién: Es el proceso por el cual los nifios desarrollan habitos, habilidades,
valores y motivos que los convierten en miembros productivos y responsables de la

sociedad.

Internalizacién: Es el proceso por el cual los nifios, durante la socializacién, aceptan

como propias las normas de conducta de una sociedad.

Los nifios que socializan con éxito ya no obedecen para evitar algun castigo sino que

han hecho suyas las normas sociales a las que pertenecen.

La autorregulacién ayuda a los nifios a resolver problemas y desarrollar estrategias
de afrontamiento, también da la habilidad de enfocarse y de controlar los impulsos,
mientras mas pronto pueda un nifio autorregularse, mas pronto estara preparado
para la escuela. Es en el nivel preescolar donde se debe potencializar el desarrollo
de la autorregulacion, los nifios que no aprenden a autorregularse por lo general

tienen mas dificultad en la transicion a la escuela primaria.

En el enfoque de Luria, la atencion se considera como la accion interiorizada del
control. (Galperin, 1974). Entre los 3 y 6 afos, los nifios empiezan a entender las
relaciones entre sus sentimientos y su comportamiento. Esto significa que durante
estos afios, para los padres y maestros puede resultar dificil cuidar y ayudar a los

nifos a identificar e implementar las estrategias de autorregulacion, como por
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ejemplo fortalecer la préctica de esperar o de nombrar las emociones. Los nifios al
terminar el preescolar deben tener mayor control sobre sus impulsos y empezar a
pensar antes de actuar, buscar soluciones a problemas sencillos, a utilizar el

lenguaje como medio para expresar sus emociones.

Auto regulacion en el Nuevo Modelo Educativo

En nuestro pais, desde el discurso oficial se sostiene que “Los tiempos actuales
demandan enfocar la educacion desde una visidbn humanista, que se coloque en el
centro del esfuerzo formativo, tanto a las personas como a las relaciones humanas y
al medio en el que habitamos.” (SEP, 2017, pag. 303). EI modelo educativo en
México agrupa la regulacion y control dentro del ambito socioemocional, se menciona
que “es necesario adoptar una perspectiva integral de la educacién y el aprendizaje,
que incluya tanto aspectos cognitivos como emocionales y éticos” (SEP, 2017, pég.
303)

“La Educacién Socioemocional en el nuevo modelo educativo es un proceso de
aprendizaje a través del cual los nifios y los adolescentes trabajan e integran en su
vida los conceptos, valores, actitudes y habilidades que les permiten comprender y
manejar sus emociones, construir una identidad personal, mostrar atencion y cuidado
hacia los demas, colaborar, establecer relaciones positivas, tomar decisiones
responsables y aprender a manejar situaciones retadoras, de manera constructiva y
ética. Tiene como proposito que los estudiantes desarrollen y pongan en préactica
herramientas fundamentales para generar un sentido de bienestar consigo mismos y
hacia los demdas, mediante experiencias, practicas y rutinas asociadas a las
actividades escolares; que comprendan y aprendan a lidiar de forma satisfactoria con
los estados emocionales impulsivos o aflictivos, y que logren que su vida emocional y
sus relaciones interpersonales sean una fuente de motivacién y aprendizaje para

alcanzar metas sustantivas y constructivas en la vida.” (SEP, 2017, pag. 304)
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La Educacion Socioemocional se apega al laicismo, ya que se fundamenta en
hallazgos de las neurociencias y de las ciencias de la conducta, los cuales han
permitido comprobar la influencia de las emociones en el comportamiento y la
cognicion del ser humano, particularmente en el aprendizaje. De ahi la necesidad de
dedicar tiempo necesario al aprendizaje y a la reflexion orientadora que favorezca el
conocimiento de uno mismo, la autorregulacién, el respeto hacia los demas, y la
aceptacion de la diversidad, ya que de ello depende la capacidad para valorar la

democracia, la paz social y el estado de derecho. (SEP, 2017)

Algunos de los propositos generales al incluir la educacién socioemocional en las

escuelas de México son: (SEP, 2017)

a. Aprender a autorregular las emociones y generar las destrezas necesarias
para solucionar conflictos de forma pacifica, a partir de la anticipacion y la
mediaciébn como estrategias para aprender a convivir en la inclusién y el
aprecio por la diversidad.

b. Comprender al otro de manera empdatica y establecer relaciones
interpersonales de atencién y cuidado por los demés, mirando mas alla de uno
mismo

c. Aprender a escuchar y a respetar las ideas de los otros, tanto en lo individual
como en lo colectivo, para construir un ambiente de trabajo colaborativo.

d. Minimizar la vulnerabilidad y prevenir el consumo de drogas, los embarazos
no deseados, la desercion escolar, el estrés, la ansiedad, la depresion, la

violencia y el suicidio, entre otros.(p. 305)
El nivel preescolar se centra en favorecer el proceso de construccion de la identidad,

en el desarrollo de habilidades emocionales y sociales; los propositos particulares en

éste &mbito para los nifios preescolares son: (SEP, 2017, pag. 306)
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a. Desarrollar un sentido positivo de si mismos y aprender a regular sus
emociones.

Trabajar en colaboracion.

Valorar sus logros individuales y colectivos.

Resolver conflictos mediante el diadlogo.

® 2 o0 o

Respetar reglas de convivencia en el aula, en la escuela y fuera de ella,

actuando con iniciativa, autonomia y disposicion para aprender.

Los niflos ingresan a preescolar con aprendizajes sociales influidos por las
caracteristicas particulares de su familia y del lugar que ocupan en ella. La
experiencia de socializacion que se favorece en la educacion preescolar implica
iniciarse en la formacién de dos rasgos constitutivos de su identidad que no estan
presentes en su vida familiar: su papel como alumnos, es decir, su participacion para
aprender en actividades sistematicas, sujetas a formas de organizacion y reglas
interpersonales que demandan nuevas formas de relacion y de comportamiento, y
como miembros de un grupo de pares con estatus equivalente, diferentes entre si,
sin vinculos previos, al que une la experiencia comun del proceso educativo y la

relacion compartida con otros adultos. (SEP, 2017, pag. 307)

El lenguaje desempefia una funcion esencial en estos procesos, porque la progresion
en su dominio por parte de los nifios les permite relacionarse y construir
representaciones mentales, expresar y dar nombre a lo que perciben, sienten y

captan de los demas, asi como a lo que los otros esperan de ellos.

Solovieva menciona que el juego, que es la actividad rectora del nifio y este es una
estrategia Util para aprender en esta area de manera muy especial, ya que propicia el
desarrollo de habilidades sociales y reguladoras por las mdultiples situaciones de
interaccién con otros nifios y con los adultos de la escuela. El juego simbdlico es
especialmente importante en esta etapa, pues las situaciones que los nifios

representan son expresion de su percepcion del mundo social y adquieren una
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organizacibn compleja y secuencias prolongadas. Los papeles que cada quien
desempeiia y el desenvolvimiento del argumento del juego se convierten en motivos
de intensos intercambios de propuestas, asi como de negociaciones y acuerdos

entre los participantes. (2012)
Es por ello que cualquier estrategia que se utilice para trabajar con los nifios debe de

tener inmerso el juego, que represente para el nifio una actividad llamativa y logre

ser de enriquecimiento para su desarrollo.
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CAPITULO 3
DIAGNOSTICO DEL CENTRO ESCOLAR Y ESTRATEGIAS PARA
DESARROLLAR LA REGULACION EN NINOS DE 3 A 6 ANOS

La propuesta pedagogica que se plantea en este trabajo deriva del diagnostico
realizado en el centro educativo Olinka School, fundado en el afio 2013 y que esta
ubicado en la zona oriente de la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas. En este ciclo
escolar 2018-2019 tiene una poblacion de 53 alumnos que tienen una edad entre 3 'y
6 afios, su programa de trabajo estd adscrito a la Secretaria de Educacion con clave
07PJN00240 de la zona escolar 066.

3.1Contexto socio-econémico

El centro educativo es de tipo privado y al inicio de cada ciclo escolar se aplica a los
padres de familia una entrevista que permite conocer sus condiciones de vida. Este
afo la entrevista me permitié6 observar que las familias que integran la comunidad
tienen un nivel socioeconémico medio ya que la mayoria utiliza auto propio para
trasladarse, sus casas cuentan con los servicios basicos ademas tienen television

por cable y pueden salir de vacaciones al menos una vez al afio.

Para su funcionamiento, la escuela cuenta con la siguiente infraestructura: cinco
aulas, tres bafios, dos areas de jardin, donde se pueden realizar actividades
culturales y deportivas, un salon amplio con piso de duela que se utiliza para las
clases de musica y danza, una alberca, juegos infantiles de plastico, huerto y un

comedor ya que brinda servicio de alimentos.
Los docentes de centro educativo cuentan con titulo de Licenciatura en Ciencias de

la Educacién, Pedagogia o Educacion, trabajan el plan y programas de estudios
2018 y participan en las juntas de consejo técnico escolar cada mes.
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Se cuenta con un comité de padres de familia que esta conformado por un
presidente, tesorero, secretario y sus vocales, su eleccidon se realiza en una junta
general donde acuden todos los padres de familia y se realiza una votacion para
elegir a los miembros del comité. Su objetivo es ver las necesidades de la escuela y

llevar a cabo estrategias para cubrir estas necesidades.

También cuenta con un comité de participacion social, el cual esta conformado por
un presidente, un secretario técnico y consejeros, los cuales se encargan de trabajar
en conjunto con los docentes la ruta de mejora escolar, llevan conferencistas a la
escuela para capacitar a los padres de familia, buscan apoyo de museos o

dependencias de gobierno para poder llevar platicas a los nifios.

Los padres de familia son participativos, apoyan al docente cuando se realizan
actividades recreativas 0 también las que son para mejora de los aprendizajes,

asisten a las juntas en donde se da a conocer los avances de sus hijos.

Las caracteristicas que poseen los miembros de la comunidad educativa son:
e Convivencia de sus miembros en una misma zona geografica delimitada.
e Lenguaje en comun, que permite el entendimiento
e Cultura en comun, mismos valores, mismas costumbres, misma vision del

mundo.

3.2 Contexto aulico

Los salones son de aproximadamente 6 metros de largo por 4 metros de ancho,
construccion urbana con piso de azulejo, puertas de madera, aire acondicionado en
todos los salones, una maestra y un auxiliar educativo por grupo, los grupos son de
18 alumnos. Dentro del salén hay espacio para realizar actividades dinamicas y

significativas, los docentes tienen la posibilidad de llevar a sus alumnos a otros

42



espacios del centro escolar para enriquecer el aprendizaje. El salon también cuenta
con recursos como pizarron, material didactico, computadora y proyector.

Los alumnos realizan actividades deportivas los dias lunes y miércoles por lo que se
les pide a los padres de familia que envien a sus hijos con ropa comoda para que
puedan participar y se sientan seguros. En las actividades de aprendizaje se trabaja
con las areas de desarrollo personal y social y los campos de formacién académica
gue maneja el nuevo modelo educativo, haciendo actividades dentro y fuera del
salén, motivando a los nifios a participar. Partiendo de los saberes previos que tienen

nifos, se usan materiales llamativos para el aprendizaje.

La planificacion basada en los aprendizajes clave para la intervencién educativa es
indispensable para un trabajo docente eficaz, es por ello que se realiza
semanalmente, ésta permite definir la intencién y la organizacion adecuada, prever
los recursos didacticos y tener referentes claros para evaluar el proceso educativo de

los alumnos.

Cada mes se llevan a cabo actividades culturales dentro y fuera del sal6on donde la
mayoria de los padres de familia participan. También se llevan a cabo talleres con los
padres de familia donde se tratan temas sobre los valores de la familia, motricidad en

la casa, prevencion de enfermedades respiratorias, etc.

3.3Diagnostico pedagogico

Arias Ochoa (1997) menciona que: “El diagnostico pedagdgico, como lo concebimos
agui, no se refiere al estudio de casos particulares de nifios con problemas, sino al
analisis de las problematicas significativas que se estan dando en la practica docente
de uno o algunos grupos escolares de alguna escuela o zona escolar de la region; es
la herramienta de que se valen los profesores y el colectivo escolar para obtener
mejores frutos en las acciones docentes”.p.27
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Durante las dos primeras semanas del inicio del ciclo escolar 2018-2019 se llev6 a
cabo la evaluacion diagnéstica en los alumnos de todo el centro escolar, durante
ésta, puse especial atencién en la manera en que los alumnos se relacionan, ponen
atencion y siguen indicaciones, ya que es el tema para la propuesta pedagdgica, ya
que como menciona Arias Ochoa (1997, pag. 28) “la intencion del diagndstico
pedagodgico es evitar que los profesionales de la educacién actien a ciegas, sin
conocer la situacion escolar. Para afrontar la complejidad, diversidad y riqueza de los
conflictos de la practica docente, se requiere primero analizar y comprender
criticamente la situacion y posteriormente llevar a cabo acciones escolares de
acuerdo con las condiciones prevalecientes. Actuar sin conocer es actuar
irresponsablemente” Es por eso que para poder tener un resultado mas preciso del
diagnéstico y conocer la problematica real, utilicé una rubrica que me permitié
clasificar el nivel de desarrollo de los alumnos, la manera de atender y seguir
indicaciones, su capacidad de atenciébn y la manera de relacionarse con sus

comparieros y la maestra (Anexo 1) .

La evaluacion diagnostica me permitié conocer el nivel de desarrollo en el que se
encuentran los alumnos del centro educativo al iniciar el ciclo escolar y tener un
antecedente antes de iniciar con el plan y programas de estudio que contempla los
campos de formacion académica que incluyen asignaturas medulares para adquirir y
desarrollar los conocimientos, actitudes y valores para seguir aprendiendo a lo largo
de su vida, dentro del plan también se encuentran las areas de desarrollo personal
y social que son las que contribuyen a que los estudiantes logren una formacion

integral , como lo establece el nuevo modelo educativo para México.

Dentro de los campos de formacion académica se observa en el diagnoéstico lo
siguiente: en lenguaje y comunicacion 12 alumnos se encuentran en el nivel
esperado y los otros 6 requieren apoyo; por otro lado, en pensamiento matematico 7
alumnos requieren apoyo y 11 estan en el nivel esperado y en conocimiento del

entorno 1 alumno requiere apoyo y 17 estan en el nivel esperado.
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Al diagnosticar el area de desarrollo personal y social que comprende artes,
educacion fisica y educacion socioemocional observé que en artes 4 alumnos del
grupo requieren apoyo y 14 estan en el nivel esperado, en educacion fisica 5
alumnos requieren apoyo y 13 se encuentran en el nivel esperado; en educacion
socioemocional 6 alumnos requieren apoyo y 12 se encuentran en el nivel esperado

para su edad.

Esta situacion dificulta el trabajo en el aula ya que constantemente el docente
necesita trabajar de manera personal con cada uno de estos alumnos, ya sea para
ayudarlo a controlar alguna rabieta o para motivarlo para que siga la indicacion dada.
En ocasiones el trabajo se dificulta aun mas porque hay 2 alumnos muy
voluntariosos y salen corriendo para escabullirse o sin motivo aparente cuando se
encuentran en alguna actividad fuera del aula. Por lo que el docente tiene que dejar

encargado al grupo para solucionar esta situacion.

Arias, O. (1997, pag. 27) sefala que: “El diagnostico pedagoégico, como lo
concebimos aqui, no se refiere al estudio de casos particulares de nifios con
problemas, sino al andlisis de las problematicas significativas que se estan dando en
la practica docente de uno o algunos grupos escolares de alguna escuela o zona
escolar de la regidén; es la herramienta de que se valen los profesores y el colectivo
escolar para obtener mejores frutos en las acciones docentes”.p.27. Por esto que el
diario de la educadora me permitio estar al tanto de los hechos que ocurrian durante
la jornada de trabajo y sobre todo conocer la perspectiva de la docente del grupo
ante el comportamiento o proceso de aprendizaje de los alumnos. Ya que esta
herramienta “es el instrumento donde la educadora registra notas sobre el trabajo
cotidiano, cuando sea necesario, también se registran hechos o0 circunstancias
escolares que hayan influido en el desarrollo del trabajo y ayuda al docente para
saber qué es lo puede mejorar en su practica docente asi como evaluar su
planeacion diaria” (SEP, 2018 p. 176).
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Me apoyé con una guia para la observacion del docente y poder llevar un registro de
su trabajo, didactica que aplica para el aprendizaje, control de grupo y otros aspectos
administrativos como su planeacion, diario de la educadora y lista de asistencia
(Anexo 2).

Para completar el diagndstico realicé una entrevista con los padres de familia (Anexo
3), esto me permitié6 conocer condiciones de nacimiento, salud y de crianza de los
alumnos, asi como la relacién que tienen los nifios con sus padres en casa; pude
observar que muchos de los padres de familia brindan poca atencién a sus hijos,
existe poca comunicacion por parte de ellos y algunos expresaron que consideran
gue la educacion es responsabilidad de la escuela y en la casa Unicamente deben
jugar libremente sin tantas reglas. Para esta entrevista dediqué una hora a cada
pareja y en algunos casos la entrevista duré un poco mas, asi pude analizar el
compromiso que tienen algunos padres en la educacién de sus hijos y también la

falta de conocimiento respecto a aspectos importantes de la crianza de los nifios.

Esta entrevista me sirvi6 no solo para escuchar, sino a la vez para brindar a los
padres algunas estrategias de crianza y formacién de habitos tan necesarios en esta
etapa, asi como también para establecer un compromiso en el proceso de

ensefianza aprendizaje.

Pude observar que de los 18 alumnos, son 6 los que presentan dificultades en lo
evaluado y me pregunto ¢ Por qué sucede esta situacién?. Pienso que la dificultad
para que estos nifios realicen acciones como colorear sin salirse del contorno,
aplaudir con determinado ritmo, dejar de correr cuando se indica, hablar sin
estructurar oraciones claras, no tener contacto visual y mostrar inatenciéon a las
indicaciones, son sintomas que indican que el factor encargado de regular y
controlar los movimientos puede estar comprometido con estas dificultades del
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comportamiento, aprendizaje y lenguaje que presentan los alumnos del salon de

tercer grado de preescolar.

Hoy en dia los retos en la educaciéon son mas desafiantes, es por ello que los
docentes deben de estar més preparados y capacitados para que alcance uno de los
principales fines de la educacion la cual implica que el docente logre de manera
propositiva, ayudar a otros a aprender, a pensar, a sentir y a tener un adecuado
desarrollo socioemocional que le permita adaptarse al mundo. Camilloni (2007, pags.
21,22) sostiene que “es necesario revisar permanentemente los curriculos; porque es
necesario seleccionar y usar bien las estrategias de enseflanza y crear nueva
maneras de ensefiar y de evaluar; porque tenemos el compromiso de que todos los
alumnos aprendan y construyan toda clase de saberes que le son indispensables en

su vida.”

El papel del pedagogo es importante y determinante, ya que tiene los fundamentos
tedricos que le permiten conocer al nifio y su proceso de desarrollo y de aprendizaje,
y puede analizar la problemética para asi estructurar un curriculo para que el
proceso de ensefianza aprendizaje alcance sus fines; también sabe disefiar
estrategias didacticas para trabajar con el nifio y el docente para fortalecer este

proceso.
Diaz Barriga (2002) cita a Cooper para identificar las areas de competencia del
docente, con la idea de que el docente apoye al alumno a: construir el conocimiento,
crecer como personay a ubicarse como actor critico de su entorno.

Cooper menciona que el docente debe:

1. Tener un conocimiento tedrico profundo acerca del aprendizaje, el desarrollo y

el comportamiento humano.
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2. Una gran cantidad de valores y actitudes que fomenten el aprendizaje y
favorezcan las relaciones humanas.
Dominio de los contenidos que ensefia

4. Suficientes estrategias que faciliten el aprendizaje y lo hagan motivante

Conocimiento personal y practico de la ensefianza.

3.4 Propuesta pedagogica: Estrategias para desarrollar la regulacion en nifios

preescolares

Este trabajo tiene como fin ofrecer una propuesta de pedagdégica que le permita a los

docentes enriquecer su trabajo pedagodgico y alcanzar sus objetivos.

En el capitulo 1 y 2 se incluyeron el pensamiento de Vygotsky y Piaget para
comprender el desarrollo del nifio, también inclui el tema de la neuropsicologia y las
funciones superiores con el objetivo de poder comprender cdmo el proceso de
aprendizaje, visto desde el cerebro, tiene su origen en un mecanismo funcional v,
como en todo mecanismo, es necesario que los engranes estén sincronizados para

que funcionen sistémicamente.

Desde esta perspectiva cada clase debe ser vista como un momento de oportunidad
para observar y analizar qué esta logrando hacer el nifio y si algo no esta logrando
preguntarse ¢,por qué no esta logrando hacer esta actividad? ¢Qué hace falta cubrir
en su desarrollo para que alcance el nivel esperado? Y lo mas importante ¢qué

puedo hacer como educador?

Problematica

El Centro Educativo Olinka School cuenta con los tres grados de preescolar, un
grupo para cada grado. Me centré en conocer y analizar el proceso de desarrollo y
aprendizaje del tercer grado de preescolar, el cual tiene asignada a la docente

Alejandra Vazquez Marin egresada en Agosto del 2018 con la Licenciatura en
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Educacién Preescolar de la UPN Unidad 071. Yo como directora del centro educativo
estuve encargada de la evaluacion diagnostica y el seguimiento del trabajo de la

docente con esta propuesta pedagogica.

Después de realizar el diagndstico puede observar que de los 18 alumnos de tercer
grado de preescolar 33% presenta dificultades en el area de lenguaje y
comunicaciéon, 38% no estan en el nivel esperado en pensamiento matematico y el
5.5 % presenta dificultades en el area de conocimiento del entorno. Dentro del area
de Desarrollo Personal y Social 22% presentan dificultad en artes, 27% en educacion
fisica y 33% en el area socioemocional. Se observa que un porcentaje elevado del
grupo presenta dificultades y que la docente requiere capacitacion basada en los
principios de la didactica que plantea esta propuesta para ayudar a sus alumnos a
que logren alcanzar un nivel esperado en todas estas areas de manera oportuna y

permanente.

Justificacion

Después de analizar y observar que algunos alumnos presentan dificultad para
poner atencién en clase, seguir indicaciones, respetar contornos al colorear o al
tratar de hacer alguna letra, para controlar sus emociones y en algunos casos sus
movimientos; puedo concluir que parte del problema en los nifios de tercer grado del
centro educativo Olinka School tiene su origen en el area encargada de la regulacién

y control del tercer bloque funcional que menciona Luria.

Para una intervencion temprana ante esta problematica se requiere capacitar a la
docente para que existan avances significativos en el grupo. Pienso que al igual que
la docente de tercer grado del Centro Educativo Olinka hay otros docentes que
requieren estrategias acerca de como ayudar a los niflos que presentan dificultad en
el area de regulacién, ya que cuando hay alumnos con estas caracteristicas el
trabajo en el aula es complicado. Los desafios en la educacion cada vez son

mayores, por esta razén esta propuesta pedagogica tiene la intencion de ofrecer

49



algunas estrategias metodoldgicas que le permitan al docente lograr mayores y

mejores aprendizajes.

Este tipo de estrategias constituyen la secuencia de actividades planificadas y
organizadas sistematicamente, permitiendo la construccion de un conocimiento
escolar. Para Weitzman (2019, pag. 1) “las estrategias metodoldgicas que revisten
las caracteristicas de un plan, se convierte en un conjunto de procedimientos y
recursos cognitivos, afectivos y psicomotores”. Para ayudar a los alumnos de tercer
grado busqué una serie de estrategias que me permitieran ver cambios importantes
en la mejora de los aprendizajes y sobre todo que le facilitara a la docente del grupo

poder hacer mejor su trabajo y tener la satisfaccion de ver cambios en su grupo.

Para construir una propuesta pedagdgica eficiente y eficaz reflexioné acerca de lo
gue necesitan los nifilos con dificultades para seguir indicaciones y tener avances en

su desarrollo cognitivo y social; pude enumerar las siguientes areas a trabajar:

Limites claros dentro de la escuela

Contacto visual con los alumnos

Control de los movimientos voluntarios e involuntarios
Comunicacion con sus compafieros

Autoestima

Tiempo de atencion

N o o A~ wDdPRE

Trabajo conjunto con padres de familia

Pienso que para sugerir una estrategia, debo estar segura de que funciona y verificar
los recursos que necesito para evaluar el nivel de avance. Es por ello cada una de
las estrategias propuestas aqui fueron puestas en practica con el grupo de tercer
grado de preescolar del Centro Educativo Olinka School de la ciudad de Tuxtla

Gutiérrez, Chiapas.
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Estrategia 1. Rutina

El plan y programas de estudios para la educacion basica plantea en su libro
Aprendizajes Claves de la Educacion Integral (SEP, 2017) que “las habilidades
socioemocionales no se adquieren de forma inmediata, y en ocasiones tampoco a lo
largo de un afio escolar, sino gradualmente al aplicarlas en diversas y repetidas
situaciones”. Y sugiere el uso de rutinas a lo largo de la jornada escolar, con el
objetivo de calmar la mente, decir como se sienten, explorar como se sienten para
estar bien, fortalecer su autoestima y expresar gratitud. El programa menciona que
estas rutinas se pueden incluir en el momento de los saludos, despedidas, al abrir o

cerrar actividades de cualquier materia.

La primer estrategia estd basada en este planteamiento, ya que una rutina
favorecera en el desarrollo cognitivo y socioemocional de los alumnos y en especial
de los que requieren apoyo. Le solicit¢ al docente de tercer grado que la
estableciera de manera permanente durante todo el ciclo escolar le explique que esta
rutina es flexible y que podia elegir las canciones, el instrumento musical que
utilizarian durante la semana, el lugar para realizar esta rutina y la decoracién de los

materiales que utilizaria como calendarios, titeres o pase de lista.

Para el inicio de la rutina la maestra debe tener planeado al menos tres canciones,
una de saludo, una que le permita al alumno tener movimiento corporal y otra con la
que trate de imitar tiempos o ritmos con un instrumento musical; para hacer llamativa
el saludo puede utilizar un titere, de preferencia, que acompafie a los nifios durante
todo el ciclo escolar. Siempre con un propdsito claro; por ejemplo, la cancién debe
tener la intencion de que los alumnos sigan ritmos, tiempos e intensidad y los
instrumentos seran una herramienta para motivar al nifio a imitar o seguir estos
ritmos y en el caso de la cancién para movimiento corporal, también debe ser con

intencion, para ello se pueden usar diferentes materiales, con la intencién de que el
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alumno mantener el interés y estar atento a los sonidos y movimientos que tiene que

realizar segun la indicacion de la maestra.

Es necesario contar en el aula con el siguiente material:
e Calendario
e Pase de lista llamativo
¢ Instrumento musical igual para todos (Panderos, maracas, claves, campanitas,
crotalos, tecomates, triangulos, tambores)
e Muiieco o titere
e Canciones infantiles que impliquen seguir alguna indicacién
e Pelotas de colores
e Aros de colores y de diferentes tamafios

Pafiuelos de colores

Tiempos en larutina

1. Cuando lleguen los nifios al salon se les debe saludar, preguntar como estan y
pedirles que acomoden su mochila en su lugar, también se les debe solicitar
gue saquen su cuaderno de tareas y lo cologuen en la mesa de la maestra y

tomen asiento en su lugar.

2. Ya que llegaron todos los alumnos, se les solicita que se sienten en forma

ordenada en el piso pegados a la pared y viendo hacia la maestra.
3. La maestra también sentada en el piso les da los buenos dias con un titere

gue tiene en la mano y canta una cancion de buenos dias, pueden hacerlo

parados pero posteriormente deben sentarse.
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Posteriormente la maestra solicita que un compafero(a) reparta los
instrumentos musicales y les explica que cada vez que alguien reciba su

instrumento debera de dar las gracias y ver a los 0jos a sus comparieros.

Una vez que ya todos tienen su instrumento musical, la maestra les explica a
todos que deben escuchar el ritmo de la cancion y procurar tocar como lo
marca el ritmo. La maestra debe cantar minimo dos canciones y verificar que
los nifios que presentan dificultad lleven el ritmo, si es necesario ayudarlos a

comprender el movimiento asociado a la musica.

Después solicita a un alumno que recoja los instrumentos musicales y los

alumnos deben esperar su turno mientras los recogen.

Se le pide a los alumnos que se pongan de pie y la maestra debe cantar una
cancién que vaya dando indicaciones como correr, caminar, saltar o realizar
una accion gue le permita al alumno estar atento para escuchar el cambio de
indicaciones. El docente debe ser expresivo, gesticular y utilizar mimica ya

gue estas acciones le permitirdn al nifio asociar la indicacién con la accion.

Se le solicita a los alumnos que se vuelvan a sentar en el piso en orden y la
maestra pregunta qué dia es hoy, si esta soleado y si hay alguna actividad que
hacer hoy como deportes, danza o musica. Pide a un alumno que actualice la

fecha segun sea el dia correspondiente.

Toma lista de una manera llamativa, como por ejemplo; realizar en pell6n o
fomi grande la imagen de una casa y al lado la imagen de una escuela; al
inicio del dia se colocan las fotos de todos los alumnos en la casa. Con los
alumnos sentados en linea en el piso, la docente solicita a los alumnos que el
alumno que escuche su apellido diga presente y se levante a cambiar su foto

de la casa a la escuela y vuelva a sentarse, ahora en la silla de su mesa; la
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maestra ir4 asignando los lugares en las mesas segun las caracteristicas de
trabajo y socializacién de cada alumno. Para el pase de lista el docente puede
utilizar otras variantes como utilizar el primer nombre o el segundo apellido o
quizd el nombre del padre o madre de familia, siempre y cuando sean

retadoras y ayude al nifio a permanecer motivado y atento.

Terminando la rutina el docente puede iniciar sus actividades planeadas para el dia.

El horario para esta rutina debe ser definido y, aunque puede tener variantes, si se

maneja de forma rutinaria y creativa puede ayudar a:

Fortalecer el seguimiento de indicaciones
Desarrollar el lenguaje

Desarrollar la asociacion auditiva

Fortalecer el sistema motor grueso de los nifios

Hacer un entorno socialmente agradable

o 0k w0 N PE

Establecer vinculos de compafierismo

Esta es una estrategia para desarrollar en los alumnos habilidades que le permitiran
auto regularse, es por ello que el docente debe prestar especial atencion y verificar
constantemente si el alumno que requiere el apoyo esta siguiendo la indicacion
correctamente, de lo contrario debera de proporcionar el apoyo necesario para que lo
logre.

Estrategia 2. Dialogo maestro —alumno, alumno - alumno
Los nifios al estar en contacto con los adultos pueden comprender muy bien el
lenguaje, en ocasiones los adultos les damos sefiales incorrectas de como es la

comunicacion, tal es el caso de los muy conocidos berrinches; generalmente los

padres ceden ante el berrinche y les ensefian que cuando gritan y lloran pueden
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obtener lo que deseen, es por ello que en la escuela deben ensefarles nuevas
formas de comunicacion. A la maestra del grupo se le pidi6 que practicara el dialogo

siguiendo las siguientes pautas.

El didlogo le permite al nifio conocer lo que piensa y siente otra persona, las
historias, canciones y rimas pueden ayudar a los nifios a dar nombre a las
emociones y sentimientos; compartir con otros compafieros y percatarse que otros
nifios también sienten lo que ellos; conocer las historias que se generen en el aula,

los ayuda a tener mas claros sus pensamientos y sentimientos.

El contacto visual es indispensable para esta estrategia ya que permite al nifio
focalizar la atencion y ver nuestra expresion, en este momento nuevamente por
medio de mimica y gesticulaciones podemos ayudar al nifio a interiorizar alguna
conducta. No hable con el nifio si él no lo estd viendo a los ojos, las reglas de
comunicacién las debe ensefiar el adulto, en este caso el docente y para
comunicarse es necesario verse a los ojos, es por ello que si el nifio no estuviera
dispuesto para ver al docente a los ojos, el docente debera explicarle que tiene
interés en hablar con él pero para eso deben de mirarse a los 0jos.

Comentar acciones o escenas especificas de algunos cuentos o canciones que
aborden emociones como el disfrute, el miedo, la tristeza, el enojo le ayuda al nifio a
analizar lo que otros sienten cuando viven una situacion determinada. Preguntas
como: ¢Por qué los personajes sentian miedo? ¢Alguna vez han sentido miedo?
¢, Qué han hecho cuando han sentido miedo? pueden ayudarle. La dramatizacién y el
juego de roles son una estrategia que puede ser util para hablar, compartir y

aprender a regular conductas.

En el aula se pueden proponer frases para que los alumnos las completen con

M

experiencias personales, por ejemplo: “En la escuela estoy alegre si...”, “en el saldn
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me enojo cuando...”, “me pongo triste cuando mis amigos y amigas...”, “tengo miedo

cuando...”, “me siento bienvenido cuando...”.

Es importante que el docente ayude a los alumnos a construir frases que le permitan
expresar orgullo, alegria, temor, vergiienza. Y debe estar atenta y abierta a lo que
expresan acerca de sus sentimientos, de sucesos en casa, incluso de cémo se
sienten en la escuela. Algunos eventos que pudieran considerarse poco importantes,
para ellos pueden ser muy relevantes, por ejemplo: “Valentina no quiso jugar

conmigo en el recreo”, “Ayer mi perro se enfermo y lo llevamos al veterinario”.

El docente debe intervenir en todas las situaciones que se presenten, ya que son
reales, auténticas; puede, incluso, describir a los nifios lo que pueden hacer para
resolver algun conflicto. Resolver problemas y conflictos es una oportunidad que los
nifos deben vivir, darse cuenta que con su accion hicieron llorar a otro y ver sus
lagrimas lo sensibiliza y le permite comprender su conducta. En una situacion de
conflicto puede haber 2,3 o quiza 4 alumnos involucrados, es por ello que el docente
tiene que tener la habilidad para mostrarles cémo con el didlogo se pueden
solucionar problemas, escuchando siempre al que le toque hablar. Asi como
también el docente debe ayudar a su alumno afectado a expresar sus sentimientos
usando algunas preguntas y frases como claras como por ejemplo: ¢ qué te sucedi6?
¢te gustd que te empujara? ¢ Te sientes triste? ¢ Puedes decirle a tu amigo que no te
gusté? Mira a los ojos a tu compafiero y pidele que no lo vuelva a hacer porque te
lastima y no te gusta que te agredan o que lo ignoren (segun sea el caso); es

importante ensefiarles a pedir perddn y a perdonar.

Dentro de la planeacion el docente debe proponer actividades retadoras en equipos
para que los alumnos enfrenten situaciones que les ayuden a aprender; por ejemplo,
puede realizar una actividad en donde pregunte ¢qué conductas son mas

aceptables? y les permita tomar turnos para intervenir, mostrar respeto a lo que
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dicen y piensan otros compafieros, escuchar a sus compaferos, proponer soluciones

y tomar acuerdos.

Cuando se tiene un grupo con alumnos impulsivos es importante tener pre vistas
diversas técnicas para el control de manifestaciones impulsivas o agresivas.
Pregunte a los alumnos con cual de ellas se sienten mejor y por qué: respirar
profundamente, hablar sobre lo que estan sintiendo, caminar un rato solos, cambiar
de actividad rapido, cantar, pensar o hacer algo que les guste mucho. Lo importante
es que comprendan que ellos pueden hacer algo para calmarse y tener control de si

mismos.

En estos casos es importante que cuando el nifio esté tranquilo el docente lo ayude a
compartir en grupo qué le provoca enojo o por qué es impulsivo y como le resulta
aplicar alguna técnica para tranquilizarse. Intervenga desde el primer momento en
gue se presenten situaciones de agresion entre los nifios como forma de enfrentar

diferencias o un problema.

Un ambiente adecuado y estable favorece a la disposicion de aprender y anima a
participar en las actividades; esto permite a los nifios a avanzar en la habilidad de
verbalizar estados personales, lo cual es un componente importante para el bienestar
y para tomar conciencia de si mismos, de sus comportamientos y, en consecuencia,

para su regulacion.
En este proceso los nifios perciben que no todos se sienten y reaccionan igual en

una misma situacion, que tienen emociones diversas y lo que a alguien puede hacer

muy feliz o causar temor, no es idéntico para todas las personas.

57



Estrategia 3. Acuerdos entre docentes

Parte de la estrategia es trabajar en conjunto con las demas areas del colegio, esto
se ha hecho de manera constante en las juntas de Consejo Técnico Escolar, las

cuales me permitieron poder llegar a acuerdos con los demés docentes.

“El Consejo Técnico Escolar (CTE), son reuniones de educacion basica (preescolar,
primaria y secundaria) que se realizan previo al inicio del ciclo escolar, asi como el
ultimo viernes de cada mes; éstas las conforma el director del centro educativo y la
totalidad del personal docente del mismo, con el objetivo de plantear y ejecutar
decisiones comunes dirigidas a abordar problematicas, logros académicos Yy

necesidades pedagdgicas de las y los alumnos” (SEP, 2018).

Durante las juntas de cada mes exponiamos avances y las situaciones que se nos
presentaron durante el mes, esto nos permitié fortalecernos y poder tomar acuerdos
gue les permitiera a los docentes observar avances en el aula. Especificamente en el
salon de tercer grado los maestros de musica y educacion fisica tenian la duda de
qué hacer ante una situacion de conflicto o de falta de control. Les expliqué que en
base al fundamento del desarrollo de las habilidades que plantea Luria, ellos
deberian seguir una rutina bien establecida desde el inicio de cada clase que
incluyera que los alumnos se sentaran en un lugar determinado para poner atencion,
bien en forma lineal o en un circulo y posteriormente les explicaran con frases cortas
usando mimica y siendo muy expresivos las reglas de la clase, les puse los

siguientes ejemplos:

e Entro al sal6n en orden

e Parair al bafio debo pedirle permiso al maestro de la clase
¢ Antes de hablar solicito la palabra al maestro

e Durante la clase solo corremos cuando el maestro lo indica

e Hablamos en un tono de voz que no lastime los oidos de nadie
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e Permanecemos en la clase Unicamente

e Sialguien me molesta lo notifico al maestro de la clase

Les expliqgué que con esta propuesta pedagodgica ellos debian incluir en su

planeacién semanal o quincenal

una actividad de aproximadamente 5 minutos al

inicio de su clase, y el propésito de ésta es favorecer y motivar el desarrollo de la

regulacion en los nifios.

En el caso de la clase de musica se le dijo al maestro que podria incluir una cancion

en la que el alumno debe seguir indicaciones; la siguiente cancién es un ejemplo, se

puede escuchar en https://www.youtube.com/watch?v=GlQ2nutg48qg

DA UNA VUELTA EN TU LUGAR

Caminar caminar y parar chic chic
Caminar caminar y parar chic chic
Caminar caminar y parar chic chic

Da una vuelta en tu lugar.

Y Brincar y brincar y parar chic chic

Y Brincar y brincar y parar chic chic

Y Brincar y brincar y parar chic chic

Da una vuelta en tu lugar

Y bailar y bailar y parar chic chic
Y bailar y bailar y parar chic chic
Y bailar y bailar y parar chic chic

Da una vuelta en tu lugar
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Y correr y correr y parar chic chic
Y correr y correr y parar chic chic
Y correr y correr y parar chic chic

Da una vuelta en tu lugar

Y comer y comer y parar miau miau
Y comer y comer y parar miau miau
Y comer y comer y parar miau miau

Da una vuelta en tu lugar

Y dormir y dormir y parar
Y dormir y dormir y parar
Y dormir y dormir y parar

Todo el mundo en su lugar

También podria ser una cancion que implique quedarse congelados o bien que

indique hacer movimientos con las manos o partes del cuerpo. La creatividad del

docente es muy importante porque esto hard que la actividad sea divertida y

motivadora.

En el caso del maestro de educacion fisica se le propuso hacer su rutina con las

mismas indicaciones que al de musica, y que al iniciar su clase incluyera también

actividades que le ayudaran al nifio a desarrollar el seguimiento de indicaciones,

algunas de las actividades propuestas fueron las siguientes:

1. Rutina de actividades retadoras y que tuvieran secuencia como saltar en aros,

después rodar en la colchoneta, gatear por adentro del tunel, continuar con

saltar con ambos pies esquivando los conos.
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2. En parejas dar golpecitos con las palmas de su compafiero, posteriormente
con los codos, las rodillas, los hombros y los pies.

3. Botar la pelota tres veces y pasarla a otro compariero y esperar mi turno para

gue me la devuelvan y volver a botar

4. Con una cancion bailar con listones de colores y cuando escuche el color de

mi listdn hacer un cirulo con los demas nifios que tengan el mismo color.

5. Jugar al trenecito con una cancion agarrado de sus compafieros y seguir la
siguiente indicacion: caminar hacia adelante con el pie derecho cuando la
cancion tiene cierto ritmo y hacia atras cuando cambie de ritmo con el mismo
pie. Cuando el maestro indique cambio de pie, hacerlo ahora todo con el

izquierdo.

Hay muchas actividades que el docente puede implementar y siempre deben estar
planeadas en la secuencia didactica con el propdésito claro de desarrollar en los nifios
la regulacién, es necesario verificar constantemente si el proposito de desarrollar la
regulacion se logra, observando si los alumnos controlan su cuerpo y movimientos

gruesos y finos.

Estrategia 4. Utilizar una escala de valoracion

En el plan y programas de estudios para la educacién basica del nuevo modelo
educativo se menciona que “la escala de valoracion es un instrumento de evaluacion
construido con base en una serie de indicadores que sefialan el grado de desarrollo
de conocimientos, habilidades, actitudes y valores a partir de una progresion
determinada. Explica que es una lista de cotejo que aporta informacion importante
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porque van mas alla de sefalar la presencia o ausencia de un aspecto ya que

permite identificar el grado en el que se ha cumplido un aprendizaje”. (SEP, 2018)

Al disefar este instrumento de evaluacion, se debe de considerar una escala, ya sea
descriptiva, simbdlica, numérica o alfabética, relacionada con el nivel de logro
alcanzado. Este instrumento se organiza a partir de una tabla en la que se incluyen,

los aspectos a evaluar y los rangos a observar.

De acuerdo con el plan y programas de estudios del nuevo modelo educativo para
elaborar una escala de valoracion se requiere (SEP, 2018) :

v"  Redactar los indicadores de logro con base en los aspectos del aprendizaje
esperado.

v" Ordenar los indicadores de logro segun su relevancia o aparicién en la situacion
de aprendizaje.

v" Redactar los indicadores de logro de forma clara y concisa.

v Establecer, para la rabrica, diversos niveles de logro para cada indicador.

v" Proponer una escala de valor facil de comprender y utilizar

Les propuse a los docentes utilizar una escala de valoracion como la siguiente:

INDICADORES
Practica Desarrollo Desarrollo Desarrollo fisico Practica social
socioemocional socioemocional Competencia motriz del lenguaje
Regulacion de las Expresion de las
emociones emociones
Indicadores | Utiliza estrategias | Dialoga para solucionar | Utiliza herramientas, Solicita la
del logro para _regular sus conflictos y ponerse de instrurr_]entos y pala_br_a para
emociones como acuerdo para realizar materiales en participar y
el enojo, miedo a actividades actividades que escuchar las
la tristeza. requieren de control y ideas de sus
precision de sus comparfieros
movimientos.
NOMBRE NE RA NE RA NE RA NE RA
Juan

Se evaluara con las siglas NE (Nivel Esperado) y RA (Requiere Apoyo)
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Estrategia 5. Establecer acuerdos con los padres de familia

La propuesta pedagolgica plantea como estrategia importante establecer los
acuerdos con los padres de familia ya que son el vinculo afectivo y social mas
cercano con el alumno y son los primeros educadores, esto con el objetivo de
interactuar con las personas en el entorno, como cuando se trabaja en grupos de
aprendizaje o en colaboracion, se estimulan procesos de desarrollo y se fomenta el

crecimiento cognoscitivo.

En la junta el inicio a clases se les explica el trabajo de observaciéon que se va a
hacer con todos los alumnos. Se hace conciencia con los padres de familia acerca de
la profesion de los docentes y del personal que colabora en la formacién de sus hijos
para que ellos comprendan que las observaciones tendran un respaldo teérico y no

azaroso.

El docente o psicologo del colegio que hable con los padres debe manejar muy bien
la empatia y tener conocimiento amplio del problema y su solucién ya que puede
resultar un tema muy sensible para los padres de familia y podria haber respuestas
de negacion, justificacién, aceptacion o enojo, por lo cual el docente debe tener
mucho cuidado del uso que dé a sus palabras, estar acomparfado de la psicéloga del

colegio o bien de la directora y llevar un registro de lo que se acuerde en la reunion.

La psicopedagoga de la escuela citd a los padres de familia de los alumnos que
requerian apoyo Yy les notifico las dificultades que presentaban sus hijos, en todos los
casos hubo buena aceptacion ya que se les muestran los registros de observacion y
se concientiza a los padres acerca de que es un equipo de profesionales en el

desarrollo del nifio el que realizo las observaciones y el que hace las sugerencias.

Se les dio a conocer el trabajo que se estaba haciendo en la escuela asi como los

acuerdos que se tomaron con los docentes y se les solicitd que establecieran una
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rutina y una nueva forma de comunicacion que le permitiera al nifio comprender las
indicaciones, que incluyera la adecuacion del tono de voz ya que esta puede ayudar
al nifio a distinguir entre una oracion de afirmacion o de dialogo y una oracion que da

una indicacion clara.

He observado durante el tiempo de convivencia escolar que las mamas de los nifios
gue requieren apoyo hablan con sus hijos utilizando un tono de voz muy lineal para
todo, me percaté que de la misma forma que dicen: Hola ¢cdmo estas? te quiero
mucho; pueden decir eso no se toca, no brinques ahi, te puedes lastimar. Y pude
darme cuenta de que esto no ayuda auditivamente a los nifios de tercer grado
porque no responden a la indicacién. Es por ello que se les explico que deben

practicar cambiar el tono de voz para los momentos que implique marcar un limite.

Se les explicé que deben procurar que la expresién facial sea acorde a lo que se esta
diciendo; por ejemplo si saludan a su hijo pueden expresar un rostro amable y
sonriente, pero si dan una indicacion la expresion deberia de cambiar y mostrar que

se habla en serio sin que se filtre algin rasgo de enojo.

El equilibrio entre firmeza y amor debe ser bien manejado y practicado si es que
gueremos ayudar a los nifios; para que comprenda de una manera efectiva el

comportamiento que esperamos en él.

Estrategia 6. La motivacion

‘La motivacion personal trata pues de generar el estado emocional y mental
necesario para poder desarrollar cualquier accidbn que necesitemos de forma

adecuada. Asi, observamos que motivacion personal y emocion son términos que

estan estrechamente vinculados.
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La motivacion personal estd muy relacionada con otros términos. Asi, es muy
habitual encontrar asociaciones como motivacién y emocion, motivacién y liderazgo,

0 motivacion y autoestima.” (Mendez, 2011)

Todas las personas que se esfuerzan positivamente por mejorar requieren
motivacion o frases halagadoras que le hagan sentir que la accibn que estan
haciendo es agradable para los demas. Los nifios son muy faciles de motivar ya que
ellos se sorprenden con detalles simples, se recomienda una estrellita en la frente,
una frase halagadora o una notita en su cuaderno; esto le hard sentir bien. Los
padres que ayudan y se comprometen en la formacion de sus hijos también

requieren motivacion.

Se recomienda mostrar una actitud amable y alegre al motivar al menor y evitar
excederse en efusividad y dar de recompensas un regalo costoso ya que esto

entorpeceria la fijacién de la buena conducta y conllevaria otro tipo de conductas.

La docente del grupo de tercero junto con los docentes de educacion fisica y musica
felicitaban a los alumnos que requerian apoyo y procuraban mencionarlo en voz alta
frente a sus padres o a sus compaferos con frases como: Hoy Luis se porté muy
bien, siguid las indicaciones, gracias papas por su apoyo, debemos seguir siendo

constantes con los acuerdos.

La docente implementd en el aula un sistema de conteo de puntos lo cual motiva a
los alumnos a mejorar, ante una respuesta favorable o una conducta deseada la
docente acumula puntos anotandolos en el pizarrén; al final de la semana hace el

conteo y da un pequeiio detalle a los nifilos que obtuvieron mayor puntaje.
Los padres cuando observan cambios positivos en sus hijos agradecen mucho a las

maestras que informen oportunamente de la dificultad presentada, y mas cuando se

les motiva a seguir adelante.
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CONCLUSIONES

Ayudar a los nifios a superar sus dificultades ha sido una gran experiencia, recuerdo
que al inicio de mis practicas educativas me enfrenté a muchas situaciones dificiles
que me motivaron a estudiar mas acerca del cdmo ayudarlos, especificamente como
entender su comportamiento y superar los diferentes problemas de aprendizaje que
cada uno tiene. Definitivamente estudiar la licenciatura en Pedagogia me dio las
bases para que mi practica docente fuera mejorando con el tiempo ya que me
ensefiaron que un pedagogo debe ser un investigador permanente y asi lo he hecho,
materias como historia de la educacion, psicologia, metodologia, epistemologia por

mencionar algunas me permitieron ser analitica, reflexiva y objetiva en mi trabajo.

La propuesta pedagodgica que presento en este trabajo es parte de la conclusién de
mi experiencia laboral de mas de 20 afios, asi como también, de la oportunidad que
he tenido para continuar estudiando temas que aportan gran valor a mi conocimiento

e intereses profesionales.

Haber construido la propuesta, fundamenté un método que he ido construyendo
durante 6 afios con el fin de ofrecer mejores resultados en el desarrollo cognitivo,
motriz y socioemocional de mis alumnos. Trabajar personalmente en el aula, las
estrategias que aqui comparti, me permiti6 observar cambios a corto plazo; estos,
hicieron mas sencilla mi practica docente y ahora como directora puedo capacitar y

dirigir a los docentes para que estas les ayuden a lograr los aprendizajes esperados.

En evaluaciones trimestrales que la Supervisora de la zona escolar 066 a la estamos
adscritos, reflejan un buen desempefio por parte de todo el equipo de trabajo que
conforma el centro educativo; pienso que esto puede deberse a que el personal
docente y administrativo que fue admitido para laborar, recibié una capacitacion
antes de su contratacién, con la intencion de que comprendieran la mision, vision y

filosofia del centro, asi como también de que conocieran sus responsabilidades y
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funciones especificas y generales. Aprendi con el tiempo que, al trabajar con un
equipo de docentes, que piensan, sienten, tienen intereses personales vy
profesionales diferentes, tenia que unificar conceptos basicos para estar en sintonia.
Por eso, como parte de su capacitacion, también destiné un tiempo para que
observaran. Pude observar que, esta capacitacion les ofrecié seguridad y una guia
practica, ademas de que, constantemente me involucro con ellos en su trabajo y

muestro interés por los problemas que se les puedan presentar dia a dia.

Constantemente les pido que cuando tengan alguna situacién de conflicto con algun
alumno, me llamen para que yo pueda apoyarlas; aunque mi intencién es mostrarles
coémo dialogar con el nifio que presenta la dificultad y asi ellas puedan aprender y ver
lo facil que es cuando utilizamos el contacto visual, el tono de voz adecuado, la

mimica y sobre todo, el carifio.

Hay cosas por resolver aun con los docentes, como por ejemplo la flexibilidad, ya en
ocasiones se resisten al cambio y a la apertura de buscar para los alumnos una
educacion consciente y mas humana. A mi me gusta que los nifios jueguen
libremente en el receso, les doy opciones como: juego libre, cuentos, ajedrez o
juguetes; pero hay una docente en el centro que dirijo, que piensa que el recreo solo
es para correr; yo ya le expliqué que es momento de recreacion y el nifio puede
elegir qué lo har& sentirse mejor antes de regresar al salén nuevamente, ademas de

que le servira para explorar situaciones de aprendizaje y socializacion diferentes.

También me he enfrentado a la falta de trabajo colaborativo de algunos docentes y
s6lo en algunas ocasiones, como por ejemplo en la hora de recepcion de los
alumnos, he observado que si ven a uno de otro grupo, no siempre lo encaminan o lo
saludan. Pienso que ya hemos avanzado mucho haciendo nifios mas conscientes y
gue han aprendido a expresar sus emociones, y los docentes deben prestar especial
atencién para ayudar al otro sin la necesidad de que se solicitado.
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Para fortalecer ésta area en los docentes y mejorar la calidad humana de todos los
que estamos atendiendo a los nifios, decidi buscar una capacitacion que nos
permitiera conocer y practicar los valores; Actualmente estamos tomando una clase
virtual durante las juntas de consejo técnico escolar, con la intencion de que mejoren
y fortalezcan su trabajo. El titulo de estas clases es “Educacion del caracter” y consta

de 7 clases muy interesantes.

Para obtener mejores resultados en el desarrollo de la atencion y seguimiento de
indicaciones de nuestros alumnos en este ciclo escolar, disefié talleres para
capacitar a los papas que son los principales educadores; sin embargo pude
observar que, algunos papas no se van a comprometer con las estrategias que les
brinde. Considero que esta situacion se debe a diferentes factores, entre ellos esta la
inmadurez de la pareja, padres separados, madres que trabajan mucho y dan
prioridad al trabajo o, en algunos casos, cuando alguno de los padres es
profesionista en psicologia o pedagogia y creen saber como ayudar a su hijo y no

permiten orientacién y justifican la conducta de su hijo.

Esta situacion definitivamente no favorece para el éxito de las estrategias que
planteo, al revisar las listas de asistencia de los padres a los talleres o platicas de
este ciclo escolar 2018-2019, puedo ver que los padres de los alumnos con mayor
dificultad, son los que no asisten ni a platicas ni a juntas. El eslabon mas importante
para los nifios, es la familia y sin este apoyo es muy dificil obtener un cambio

permanente en el area socioemocional y cognitiva del alumno.

Esta situacidon no debe desanimar al equipo de docentes que participan en las
estrategias, sabemos que como profesionistas comprometidos hacemos lo mejor que
podemos y un poco mas para mejorar la vida de nuestros alumnos durante el tiempo

gue tenemos la dicha de tenerlos dentro de nuestras aulas.
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Durante el ciclo escolar los pedagogos y psicologos del centro escolar dieron
informacion y estrategias a los padres de familia cuando su hijo presentaron alguna
dificultad; y puede observar que los padres que se comprometieron a trabajar las
estrategias con su hijo(a) y aceptaron la orientacion brindada, obtuvieron mejores

resultados en la formacién de su hijo(a).

Es importante mencionar que el papel del director del Jardin de nifios que decida
implementar esta propuesta, sera de gran relevancia, porque debe garantizar que
todos sus docentes conozcan el fundamento tedrico de la propuesta pedagdgica asi
como encargarse de la capacitacion, implementacion y retroalimentacion de las
estrategias. Quiza sea mas facil para un director de escuela privada que para un
director de escuela publica ya que el docente del servicio publico generalmente pone
resistencia a las normas establecidas y constantemente muestra desacuerdo y
rebelion, sin embargo, ese es otro tema que no compete a este trabajo pero si es
importante mencionarlo ya que podria conllevar una mala implementacion de la

propuesta y, por ende, no alcanzar los resultados esperados.

Hay mucho aun por conocer acerca del comportamiento infantil, el pensamiento del
nifio es el resultado de lo que los padres o coetaneos siembran en ella, cada caso es
anico y debe ser atendido oportunamente, se requiere de mucha sensibilidad y
empatia para poder descubrir el hilo negro en el comportamiento del nifio asi como
mucho dialogo con los padres de familia si es que lo permiten, pero eso no debe
frenar el interés del docente por investigar y continuar preparandose para los retos

constantes que enfrenta el desarrollo de los nifios.
Las generaciones Yy los tiempos cambian y la educacion debe buscar estar a la

vanguardia para enfrentar estos desafios. Como docentes debemos innovar y ser

creativos en nuestro trabajo diario.

69



Puedo concluir que el docente necesita buscar herramientas y propuestas que le
permitan crecer profesionalmente y mejorar su practica diaria, ya que la supervisora,
directora o psicéloga del centro donde cada quien trabaje, por muy buena o bueno
gue sea, no hara que el trabajo o cualquier propuesta mejore las condiciones de su

grupo; sino que va a ser la actitud de cada docente ante los cambios y retos nuevos.

Para lograr grandes resultados se deben hacer cambios, en algunas ocasiones seran
pequefios y en otras granes, pero no podemos obtener resultados diferentes si

seguimos haciendo las mismas cosas.

Esta profesion no es para cualquiera, se requiere de caracter, entendimiento,
creatividad, esfuerzo, dedicacion, paciencia y sentido comun. Independientemente de
que si se ensefia a nifios, jovenes o adultos, la pedagogia nos da las bases para

ensefiar, pero la vocacion por la educacion nos da el amor y la pasion por ensefiar.
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Anexo 1
FICHA DESCRIPTIVA PARA DIAGNOSTICO

EDUCADORA: GRADO Y GRUPO:
EXPLORACION 5 -
NOMBRE DEL | LENGUAJEY PENSAMIENTO | ' ED‘;S@%ON EDUCACION |
COMUNICACION | MATEMATICO ' FISICA
ALUMNO MUNDO | EMOCIONAL

CRITERIOS DE EVALUACION:

eNivel esperado. Logra por si mismo todas o la mayoria de las actividades

realizadas.

eEn desarrollo. Logra con ayuda la mayoria de las actividades realizadas.
eRequiere apoyo. No logra la mayoria de las actividades realizadas, aun con ayuda.

ALUMNOS QUE REQUIEREN APOYO

ALUMNOS EN DESARROLLO OPTIMO

RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL GRUPO

Alumnos con mayores necesidades de apoyo
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GUIA DE OBSERVACION AL ALUMNO

NOMBRE DEL ALUMNO:

APLICADO POR:

GRADO: MATERIA:

FECHA:

INDICADORES (CONDUCTAS)

CASI
SIEMPRE

VECES

CASI
NUNCA

NUNCA

NO SE

Es inquieto, no para de moverse.

Deambula dentro del grupo.

Molesta a los otros nifios.

Aficién por tocarlo todo.

Presencia de un movimiento continuo de
alguna de las partes de su cuerpo.

Es agresivo (a) con sus comparieros.

Tiene dificultades para acabar lo que ha
comenzado Y le cuesta centrar la atencion.

Su temperamento es explosivo.

No presenta atencion sostenida.

Se pone nervioso (a) con facilidad.

Se distrae con facilidad.

Grita con frecuencia.

Se manifiesta obstinado (a) (necio).

Falta de respuesta a la disciplina.

Tiene cambios de humor répido y
frecuente.

INDICADORES (CONDUCTAS)

CASI
SIEMPRE

VECES

CASI
NUNCA

NUNCA

NO SE

Es capaz de escuchar un cuento quieto(a) o
tranquilo(a)

Se levanta de su asiento sin motivo?

Termina las actividades que se le mandan.

Molesta a sus comparieros mientras
trabajan.

Trabaja solo (a).

Tiene dificultad en la realizacién de
ordenes, entenderlas y ejecutarlas al ritmo
del resto del grupo.

Trabaja muy lento.

Es desordenad (a) en su trabajo.

En los contenidos escolares se observa
estancamiento que dificultan su
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aprendizaje.

Responde mejor cuando trabaja sélo

Responde mejor cuando trabaja en binas o
en grupo.

Aprende mejor cuando se le presentan
materiales didacticos manipulables

INDCIACDORES
(COMUNICATIVOS)

Tiene dificultades en su lenguaje.

Se comunica eficientemente con los demas
ninos.

Se comunica eficientemente con los
adultos.

Escucha con atencion y respeto.

INDICADORES (COMUNICATIVOS)

CASI
SIEMPRE

VECES

CASI
NUNCA

NUNCA

NO SE

Busca y ofrece contacto visual para la
comunicacion.

Participa en interacciones comunicativas
(saludos, despedida, cantos, juegos, etc.)

Muestra interés en comunicarse en
situaciones grupales (hora de recreo,
juegos libres, etc.)

Mantiene con facilidad un dialogo con un
adulto.

Sabe tomar su turno en un diélogo.

Cuando participa en una conversacion en
el grupo hace comentarios coherentes.

Hace preguntas apropiadas.

Se muestra relajado (a) cuando habla.

Su pronunciacion es adecuada.

Acompafia su expresion oral con gestos
adecuados.

Cuando narra o explica algo, expresa con
claridad la idea principal y los detalles.

Expresa sus mensajes con:

Coherencia.

Correccion.

Timidez.

Elegancia.

Propiedad.
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INDICADORES (SOCIALIZACION)

CASI
SIEMPRE

VECES

CASI
NUNCA

NUNCA

NO SE

Se relaciona eficazmente con el maestro

Se relaciona con sus comparferos para
intercambiar resultaos, para platicar o
hacer bromas.

Le gusta permanecer solo (a).

Se aisla del resto de sus comparieros de
grupo y de la escuela.

Muestra interés por jugar y conversar.

A la hora de recreo manifiesta una actitud
activa en la bisqueda de compafieros para
jugar o platicar.

Tiene aceptacion entre sus comparieros.

Es rechazado por sus comparfieros.

Respeta las reglas del trabajo y la
disciplina.

Se muestra temeroso ante el (la) maestro
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Anexo 2

GUIA DE OBSERVACION DEL DOCENTE

COMO REALIZA LA RUTINA
ESTABLECIDA

SI

NO

DESCRIPCION Y/O ARGUMENTOS

Comienza de manera puntual sus
activadas

Canta con intencion de desarrollar
atencién y seguimiento de indicaciones

Utiliza instrumentos durante la rutina de
saludo

Atiende los intereses de sus alumnos

Motiva a los nifios para usar frases como
gracias y por favor

Toma lista de asistencia de una manera
llamativa para sus alumnos

Propicia que los nifios interactien, se
comuniquen y se escuchen entre si.

Establece y mantiene limites claros para
regular la conducta de los alumnos.

Cuando habla, gesticula y utiliza mimica
para explicar a sus alumnos

Propicia que los nifios interactden, se
comuniquen y se escuchen entre si.

Cuando hay algun conflicto entre los
alumnos lo resuelve por medio del didlogo

Presta atencién a todos los alumnos e
incorpora a quienes no estan participando.

Utiliza materiales didacticos suficientes y
adecuados a las caracteristicas de los
nifnos.

Su tono de voz es adecuado y entonado
para llamar la atencién.
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Anexo 3
DATOS GENERALES DEL ALUMNO

Fecha: / /

LE PEDIMOS DE LA MANERA MAS ATENTA NOS LLENE ESTE FORMATO CON INFORMACION DE SU
PEQUENO, ADEMAS DE SER CONFIDENCIAL, ES PARA NOSOTROS MUY IMPORTANTE CONOCER
VARIOS ASPETOS DE SU HIJO PARA PODER APOYARLO Y TRABAJAR CON SU DESARROLLO DE UNA
MANERA OPTIMA. GRACIAS POR SU TIEMPO Y HONESTIDAD AL CONTESTAR.

NOMBRE ALUMNO:

/ /
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRE(S)
EDAD: FECHA DE NACIMIENTO

D/M/A

NOMBR DEL PADRE :

/ /
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRE(S)
EDAD: ____ PROFESION LUGAR DE TRABAJO: PUESTO:
NOMBR DE LA MADRE:

/ /
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRE(S)
EDAD: ____ PROFESION: LUGAR DE TRABAJO: ___PUESTO:
PEDIATRA: TEL:
CONDICIONES AL NACER: CESAREA ____ PARTO SEMANAS DE GESTACION
TALLA: PESO: ¢ COMPLICACIONES DURANTE EL EMBARAZO?
¢ COMPLICACIONES DURANTE EL NACIOMIENTO?
LA MADRE TUVO DEPRESION POST PARTO?___ ¢A QUE EDAD GATEO?:
¢A QUE EDAD CAMING?
CONDICIONES DE VIDA: ¢CON QUIEN DUERME? ¢ USA BIBERON?
¢CON QUIEN VIVE? ¢ TRABAJAN LOS DOS PADRES?
¢ CUANTOS HIJOS TIENEN? ¢TIENE MEDIOS HERMANOS? SU RELACION ES:

¢QUIEN CUIDA AL SU HIJO CUANDO USTEDES TRABAJAN?
¢éCUANTO TIEMPO VE LA TELE? ¢QUE PROGRAMAS LE GUSTAN?




¢USA LA TABLETA O CELULAR DE LOS PAPAS? ¢CUANTO TIEMPO LOS USA?
MIENTRAS VIAJAN EN EL AUTO ¢COMO SE ENTRETIENE?
¢QUE LE GUSTA HACER MAS A SU HIJO?

¢TIENE ALGUN JUGUETE FAVORITO? ¢CUAL? _¢éPELICULA FAVORITA?

HA RECIBIDO ALGUN TIPO DE ESTIMULACION TEMPRANA? ¢ CUANTO TIEMPO?

¢COMO DESCRIBE LA ACTITUD DEL NINO EN SU HOGAR?

¢COMO DESCRIBE LA ACTITUD DEL NINO CUANDO ESTA FUERA DEL HOGAR?

¢HAY ALGO QUIE LE PREOCUPE DEL DESARROLLO DE SU HJO?

¢QUE CUALIDADES DESCRIBEN A SU HIJO?

¢JUEGAN USTEDES CON SU HIJO? ¢A QUE JUEGAN?

CONDICIONES DE SALUD: ¢CON QUE FRECUENCIA VISITAN AL PEDIATRA?

¢COMO DESCRIBE LA SALUD FISICA DE SU HIJO?

¢ CADA CUANTO LO DESPARACITAN? ¢CUALES SON SUS ALIMENTOS FAVORITOS?
¢QUE ALIMENTOS LE DESAGRADAN? _MENCIONE SUS HORARIOS PARA:
DESAYUNAR:_____ COLACION: COMIDA: COLACION: CENA:
¢ESALERGICOAALGO? (A QUE?

¢LE HAN HECHO ALGUN ESTUDIO FISICO? ___ ¢PORQUE MOTIVO?

¢HA SUFRIDO ALGUN ACCIDENTE ?

¢LO BANAN TODOS LOS DIAS? ¢ EN QUE HORARIO LO BANAN? _¢QUIEN LO

BANA?

CONDICIONES DE FORMACION:
AMBOS PADRES PARTICIPAN EN LA EDUCACION DE SU HIJO?
¢EN QUE LUGAR COME SUS ALIMENTOS?

¢CON QUIEN? TOMA SUS CUBIERTOS PARA COMER?
¢EN QUE LUGAR DUERME? ¢CON QUIEN?
¢ A QUE HORA SE DUERME? ¢VE TELE PARA DORMIR?

¢QUE SIGNIFICA PARA USTED EDUCAR A UN NINO?:

¢APLICA MEDIDAS CORRECTIVAS PARA LA FORMACION DE SU HIJO? ¢ CUALES?
OBSERVACIONES IMPORTANTES QUE REQUIERA COMENTARNOS?

QUIEN ENTREVISTO:

QUIEN CONTESTO:
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