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INTRODUCCION

Partiendo de la idea de que la tarea de la pedagogia no solo consiste en reflexionar
sobre la educacién, si no transformar los saberes provenientes de diversas
disciplinas en aspectos que puedan tener una finalidad educativa; se concibe a esta
disciplina como la encargada de intervenir de forma directa en el ambito educativo.
Ahora bien, dentro de las tareas que se realizan dentro del campo educativo figuran
la de codificar ideales educativos, fundamentar proyectos, y ofrecer propuestas de
accion en educacion; ademas de disefiar propuestas innovadoras de intervencién
educativa.

Retomando lo anterior una de las tareas que puede realizar un pedagogo, es
reflexionar sobre la realidad e identificar aspectos en los que se pueda intervenir
con una clara finalidad educativa.

En el sistema educativo, desde la politica educativa hasta la practica, no siempre
responde a los requerimientos del mundo actual o en ocasiones sus finalidades se
desvirtuan al llegar a la practica dentro del salon de clases. De tal manera que surge
la necesidad de intervenir, desde una légica distinta a lo que ya se ha hecho y que
de alguna manera no ha dado los resultados esperados.

El ser pedagogo implica tener la formacion adecuada para identificar y enfrentar los
problemas educativos que se viven a diario en el &mbito educativo; en este caso en
particular en el acontecer de la docencia, ademas debe estar en constante
actualizacion, pues ensefiar es un trabajo complejo que requiere de una gran
responsabilidad y compromiso.

A través de la educacion podemos transformar a la sociedad y aportar un beneficio
individual a las personas, desarrollando en ellas diversas competencias para la vida;
es decir darles herramientas para que se desenvuelvan en el contexto en el que
viven y puedan afrontar los desafios que este les presente.

La sociedad actual, se caracteriza principalmente por el gran y rapido avance
tecnoldgico, el desarrollo del mundo industrial y principalmente por la orientacion
actual que hay hacia lo econémico. Lo cual exige en los individuos el uso y desarrollo
de todas sus habilidades y capacidades sean estas personales, sociales y o
profesionales para que puedan ser capaces de conseguir un desempefo y



adaptacion favorable al entorno, ademas de poder enfrentar los rapidos y continuos

cambios que la sociedad impone en los diversos modos de vida.

Al entender a la educacion como la encargada de desarrollar las habilidades
necesarias en los individuos para que sean capaces de desenvolverse en la
sociedad del siglo XXy lo que esta implica, entonces la educacion tiene por objetivo
el desarrollo integral del individuo y esto implica no solo trabajar las habilidades del

pensamiento y sociales, conlleva educar también las emocionales.

Actualmente, la educacion se ha orientado hacia la formacion integral de la persona,
mediante el desarrollo de competencias para la vida; que son el objetivo de los
planes y programas de estudio. Sin embargo, a pesar de que se establece la
importancia del desarrollo integral de la persona esto no es lo que guia la practica
docente, ya que, en el trabajo cotidiano pondera el desarrollo cognitivo y se deja de
lado el desarrollo de la dimension afectiva, por lo tanto, al abocarse en el desarrollo
de una sola dimension de los sujetos no se cumple con la integralidad de la

educacion.

Como una consecuencia de lo anterior, podemos apreciar que existen evaluaciones
basadas en la medicién por pruebas estandarizadas, en las que se han priorizado
el aprendizaje de contenidos; es decir, el desarrollo del area cognitiva y esto ha
orientado a prestar menor atencién y en ocasiones desatender la dimension

afectiva.

Retomando lo anterior las pruebas estandarizadas y evaluaciones que actualmente
se aplican alos alumnos han llevado no solo a que dentro del aula escolar se priorice
el desarrollo de contenidos conceptuales; también nos ha llevado a cerrar nuestra
vision sobre el rendimiento académico cerrandolo errbneamente solo a una
calificacion numérica; y no ampliando nuestra visién sobre €l como un proceso en

el cual existen diferentes factores que impactan en influyen en él.

Es por lo anterior que resulta de vital importancia realizar un analisis conceptual
sobre lo que es el rendimiento académico y lo que este término implica para asi

poder dejarlo de ver solo como culminacién de un proceso calificado con un namero.



Ahora bien, resulta necesario mencionar que hablar sobre el rendimiento académico
va mas alla de una sola definicion; el rendimiento académico puede ser entendido
y conceptualizado desde diferentes perspectivas, por ello es importante entenderlo

con los diferentes aspectos y dimensiones que lo componen.

Derivado de lo anterior, surge la siguiente problematica: actualmente existen
diversos cursos o talleres dirigidos a docentes y alumnos que estan orientados a
sensibilizar sobre la importancia de la educacién emocional y el efecto que produce
en el aprendizaje; también existen algunos que ponen énfasis o centran su objetivo
en el desarrollo de las habilidades emocionales en los alumnos; sin embargo son
pocos los que estan contextualizados o situados en la realidad de los alumnos o

sujetos a trabajar y que responden a sus necesidades e intereses.

Dicho de esa manera, la problemética que se busca atender parte de la idea de que
dentro del salon de clases no solo debe de predominar el desarrollo de contenidos
conceptuales, sino que resulta de vital importancia trabajar y disefar estrategias
adecuadas a la realidad de los estudiantes que permitan impactar en el desarrollo
la dimensién afectiva de nuestros alumnos para asi impactar en su desempefio

académico.

Es ahi donde entra la educacion emocional como la encargada de potenciar el
desarrollo de la dimension afectiva, ya que, sus planteamientos asumen a las
emociones como complemento del desarrollo cognitivo, de igual manera considera
a la cognicion y a la emocién como inseparables para poder educar a un sujeto

integralmente.

Es por esto que el presente trabajo se centra en la importancia de prestar atencion
a una de las dimensiones del individuo (la afectiva) que le va a permitir mejorar su
rendimiento y principalmente su calidad de vida.

La temética central que se desarrollara esta relacionada con algunos aspectos de
la dimensién afectiva del individuo. En ese sentido estara situado en el nivel basico
y girara en torno a alumnos de primer grado de primaria, debido a que la dimension
afectiva de los estudiantes juega un papel muy importante dentro de los procesos

de ensefanza y aprendizaje y el rendimiento académico.



Entonces, abordar como tema central la dimension afectiva, el desarrollo de
competencias emocionales y su relacion con el desempefio académico es con la
finalidad de comprender conceptual y empiricamente la dimension afectiva del
individuo y la relacién que ésta puede tener en el desempefio a través del desarrollo

de competencias emocionales.

Asimismo, a través de la construccion conceptual sobre el desarrollo de la
dimensién afectiva en los individuos, la educacion emocional y su relacién con el
desempefio académico, se arribara en una propuesta pedagdgica que brindara la
posibilidad de desarrollar la dimension afectiva con la finalidad que los alumnos
sean capaces de mejorarse a si mismos y en consecuencia el trabajo que realizan

dentro del aula escolar y en los diversos contextos en los que se desenvuelven.

Es por lo anterior, que el trabajo esta estructurado en cuatro capitulos a través de
los cuales se reflexionara sobre la importancia de la dimension afectiva de los
individuos, el rendimiento académico y el vinculo que existe entre ellos, para
concluir en una propuesta pedagdgica innovadora orientada al desarrollo de
habilidades emocionales.

Para iniciar resultd necesario reflexionar sobre la realidad de la sociedad actual, ya
gue, es en ésta en donde los sujetos a quienes esta dirigido el trabajo se van a
desenvolver y van a poner en practica sus aprendizajes.

Derivado de este breve analisis, en el capitulo uno se analizan las caracteristicas
en comun de los alumnos de primer grado, siendo el grado elegido para situar el
trabajo. En este capitulo se hace una referencia tedrico-conceptual sobre las tres
dimensiones del ser humano (biolégica, psicolégica y social) que impactan y/o
intervienen en el aprendizaje.

Una vez identificadas las caracteristicas del sujeto, en el capitulo dos se realiza un
analisis de lo que se entiende como rendimiento académico a través de diversas
investigaciones y textos, sus modelos y las dimensiones que lo conforman, asi como
las variables que se han empleado para su medicion.

Ahora bien, en el capitulo tres se aborda la “Educacion emocional”’, otro de los

preceptos centrales de la propuesta; ya que, es a través de lo que plantea ésta linea



de investigacion que se busca impactar en el rendimiento académico. Es por eso
gue resulta necesario conocer sus preceptos y conceptos tedricos-metodologicos
centrales; también en este capitulo se realiza una reflexion sobre el vinculo entre la
educaciéon emocional y algunos aspectos relacionados con ella, mismos que
impactan de forma directa con el rendimiento.

En el capitulo cuatro se encuentra desarrollada la propuesta pedagogica. En este
capitulo se presenta el diagnéstico especifico de la poblacion a la que se dirigi6 la
propuesta, el contexto en el que se desenvuelven y la metodologia didactica que se
tomé como referencia para su disefio.

Por ultimo, en los Ultimos apartados se presentan las conclusiones y bibliografia.



CAPITULO |
EL ESTUDIANTE DE PRIMER GRADO DE PRIMARIA
La sociedad actual denominada sociedad del conocimiento, se caracteriza
principalmente por el rapido y constante avance cientifico y tecnoldgico, el desarrollo
del mundo industrial y principalmente por una gran orientacién hacia el desarrollo

econdmico.

Derivado de lo anterior, es importante destacar que la realidad que estamos viviendo
exige en los individuos el uso y desarrollo de todas sus habilidades y capacidades,
sean estas personales, sociales y o profesionales. Esto para que puedan ser
capaces de conseguir un desempefio y adaptacién favorable al entorno socio-
cultural, ademas de poder enfrentar los rapidos y continuos cambios que la sociedad

impone en los diversos modos de vida.

Al entender a la educacion como la encargada de desarrollar las habilidades
necesarias en los individuos, para que sean capaces de desenvolverse en la
sociedad del siglo XXI y lo que esta implica, sus finalidades se van adecuando y o

adaptando a las necesidades del entorno.

Es por ello que, la educacion se va transformando y va reestructurando sus
finalidades, acordes al sujeto que se pretende formar. Lo anterior ligado a la realidad
de la sociedad del siglo XXI ha desembocado en la necesidad de una formacién
integral del individuo, es decir desarrollar en él las diferentes habilidades de acuerdo

a las dimensiones que lo conforman.

A pesar de lo anterior, como consecuencia de la aplicacion de diversas pruebas
estandarizadas y o de diversos instrumentos de medicibn de conocimientos
académicos de los que derivan resultados que permiten a las diversas instituciones
obtener un nivel de estatus o valor, la practica docente se ha orientado
principalmente a implementar dentro del salon de clases estrategias orientadas al
desarrollo de la dimensién cognitiva del alumno, dejando a un lado el desarrollo de

la dimension afectiva.



Por tal razon resulta importante reconsiderar y dar importancia al desarrollo de la
dimensidn afectiva, no solo porque ésta es un componente central para el desarrollo
de la persona, sino que es un factor que esta relacionado con el rendimiento
académico; como lo plantean Gutiérrez & Matiz,(2010),“realizar el analisis del
rendimiento académico de los estudiantes, implica recordar que el aprendizaje se
construye en la experiencia de cada ser unico, irrepetible, que tiene una historia
personal, tanto en su forma de escuchar, percibir e interpretar el mundo, como en

sus capacidades, aptitudes y deseo ...”

Retomando lo anterior, y para poder impactar en el rendimiento académico de los
alumnos a través del desarrollo de la dimensién afectiva, resulta indispensable como

primer punto conocer al individuo con el que vamos a trabajar.

Por tanto, el primer capitulo que a continuacidbn se presenta esta enfocado
principalmente a identificar y conocer las caracteristicas de los alumnos de primer
grado de primaria realizando un analisis de las dimensiones (biolégica, psicoldgica
y social) que conforman al ser humano y que influyen en su forma de ser, de

relacionarse y de aprender.

El capitulo estd estructurado de la siguiente manera: primero se realizar4 una
descripcion del alumno de primer grado de primaria retomando diversos aspectos
tales como su edad cronoldgica y la etapa de desarrollo en la que se encuentra;

ademas de algunas caracteristicas de la misma.

Posteriormente se explicaran de forma general las dimensiones que conforman a
un sujeto (bioldgica, psicoldgica y social) y la importancia de considerarlas y tenerlas

claras para lograr una formacion integral.

Ademas de abordar de manera general lo que implica cada una de las dimensiones
del ser humano, para poder entender su forma de aprender, interactuar, ser y
relacionarse se procedera a analizar de forma mas detallada las dimensiones

cognitiva y afectiva de los alumnos de primer grado de primaria.



Se retomaran estas dos dimensiones en particular no por grado de importancia, mas
bien, se pone énfasis en ellas, ya que son las que estan relacionadas de forma mas

estrecha con el rendimiento académico y la educacion emocional.

Primero se van a desarrollar ampliamente las caracteristicas y habilidades que
conforman la dimension cognitiva, con la finalidad de identificar la etapa de madurez
en la que se encuentran, la forma en la que piensan, se comportan, comprenden e

interpretan el contexto en el que se desenvuelven.

Posteriormente se abordaran las caracteristicas de la dimension afectiva del
estudiante del alumno de primer grado, en este apartado se comentara de forma
general el impacto de las emociones en el ser humano, en la forma de relacionarse,
comportarse, interactuar, convivir y adaptarse al entorno en el que se encuentray a
los individuos que lo conforman, pero principalmente se abordara su relacién con el

aprendizaje.

Todo lo anterior con la finalidad de conocer a profundidad las caracteristicas de los
alumnos de primer grado de primaria para asi tener una nocion clara de los
elementos importantes que lo caracterizan de acuerdo a las tres dimensiones
(biologica, psicologica y social) que lo conforman, debido a que éstas van

relacionadas e influyen la una en la otra.
1.1.- Caracteristicas generales del alumno de primer grado de primaria

El estudiante de primer grado de primaria se encuentra aproximadamente entre los
6 afos y 11 meses de edad, por lo tanto, es el que marca el principio de este nivel
educativo, en ese sentido puede considerarse como la base fundamental que

desarrolla los procesos cognitivos, asi como afectivos.
Palacio & Escorcia de Vasquez (2003) plantean:

El ser humano es un ser integral que se desenvuelve dentro de un ambiente; en
él influye un sin nimero de caracteristicas biolégicas, psicologicas, sociales y
espirituales. Estad dotado de conciencia, inteligencia, voluntad, intencionalidad,
afectividad y creatividad, en sintesis, de una personalidad, que obedece a su

ubicacién temporal (momento historico) y espacial (lugar donde habita). (pg. 4)



Retomando lo planteado con anterioridad, a este estudiante se le puede considerar
como un sujeto conformado por dimensiones inseparables que son: la biologica, la

psicologica y la social.

La dimensién biolégica hace referencia al desarrollo y evolucion del cuerpo humano,
la psicologica esté relacionada con todos los procesos cognitivos y afectivos y en la
social se ubican todos aquellos aspectos fuera del estudiante, por ejemplo, la cultura

gue implica el lenguaje, los valores, las normas, usos, costumbres y roles.

Dentro de la dimensién social se puede conocer la conducta aprendida de este
estudiante, en otras palabras, en ella se concretan las otras dimensiones (la
biol6gica y la psicoldgica); entonces al desarrollar cada una de ellas de manera
intencionada se puede educar a este estudiante de una manera integral.

Para ampliar un poco mas lo anterior, dentro de los procesos de ensefianza y
aprendizaje resulta necesario considerar las tres dimensiones que conforman al ser
humano la dimensién psicoldgica, la biolégica y la social, ya que con base en ellas

se debe planear, intencionar y desarrollar el aprendizaje.

Para el caso del primer grado de primaria resulta necesario tenerlas en cuenta, ya
gue los nifios transitan por un cambio de nivel educativo, que en consecuencia
puede afectarlos tanto afectiva como cognitivamente, debido a que las estrategias
didacticas con las que aprendian en el preescolar cambian en el primer grado de

primaria.

Asi mismo, como cualquier otro estudiante, el nifio de primer grado de primaria debe
de ser considerado como Unico, lo que implica caracteristicas propias donde su
desarrollo bioldgico, psicolégico y social se construyen dia a dia a través de las
relaciones interpersonales que establecen con sus compafieros y adultos. En dichas
relaciones aprenden valores, creencias, conductas, formas de pensar y de sentir,
todas éstas ayudan a configurar su personalidad y en funcidon de cédmo se desarrolle
tanto lo bioldgico, lo psicologico y lo social este estudiante tendra autonomia en la
manera de resolver problemas, expresar sus necesidades y reconocer sus

capacidades y limitantes.



De acuerdo con Alonso (1999) el estudiante de primer grado de primaria para
desarrollar su aprendizaje imita comportamientos de las personas con las que
convive, observa las acciones de los demas y las repite prolongadamente, cabe
destacar que esta imitacion es razonada y reflexiva, lo que le brinda la posibilidad

de ir moldeando su personalidad.

En ese sentido las imitaciones que realiza el estudiante de primer grado tienen un
papel importante dentro de su aprendizaje debido a que a través de ellas se forman
los valores, las actitudes, formas de pensar y actuar dentro del contexto en el que
se encuentren, es decir amplian a través de la imitacibn sus esquemas de

pensamiento y la dimensién afectiva.

Al respecto Lavinowichz (2004), siguiendo a Piaget explica que el juego simbdlico
€s un recurso importante para la formacién de los estudiantes entre los 6 y los 7
afios de edad, debido a que se reproducen conductas que se concretan en
imitaciones de su entorno, las modifican en funcién de su representacion mental e
ignoran las semejanzas entre el objeto y lo que ha elegido imitarse, es por ello que

este tipo de juego debe de ser intencionado hacia un fin educativo.

Por tal razén es necesario que en este grado aun se plantee el juego como un
recurso para el aprendizaje, ya que el estudiante lleva a cabo imitaciones sobre las
personas que le rodean, ademas se hacen presentes los valores que han aprendido

y se desarrolla el lenguaje y la creatividad.

Entonces, como puede observarse la dimension social en el estudiante de primer
grado de primaria es fundamental para su desarrollo integral, por ello es necesario
tener recursos didacticos como es el juego simbdlico para plantear los procesos de

ensefianza y aprendizaje.

Con base en lo anterior, puede decirse que las relaciones interpersonales que
establece el estudiante de primer grado de primaria, le ayudan a desarrollar

capacidades socio-afectivas y cognitivas.
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En otras palabras, las relaciones interpersonales que establece dicho estudiante, se
llevan a cabo a través de procesos en los que estan presentes las emociones, los

vinculos afectivos, la comunicacién y los valores.

El egocentrismo es otra caracteristica importante en el estudiante de dicho grado
escolar, de acuerdo con Alonso (1999) explica que es la dificultad que presenta un
nifio para comprender las reglas, obedecerlas, asi como considerar a los demas; es
decir que este estudiante solo piensa en sus intereses propios, No se preocupa por
los demas y constantemente compite con sus compafieros para que sea reconocido

Unicamente él y siempre persigue el éxito para ser felicitado.

De esta manera el egocentrismo puede afectar la convivencia en el aula escolar por
tal razon es necesario, desde edades muy tempranas, comenzar a ensefiarles a los

nifios a que se regulen emocionalmente y configurarles la empatia.

Otra caracteristica del estudiante de primer grado de primaria es que pueden
expresar de manera espontanea sus emociones, por ejemplo, si se sienten bien o
mal, si estan tristes, felices o enojados, ademas se puede ver facilmente en ellos su

estado de animo en la manera en cOmo se comportan.

En la educacion formal se prioriza el desarrollo de la dimension cognitiva de éstos
estudiantes y se deja de lado la formacion que esta relacionada con lo socio-
afectivo; por lo tanto, ahora resulta importante tener presentes las dimensiones que
se han explicado, ya que, para llevar lograr una educacién integral como se plantea
en la educacién primaria es necesario que el profesor se preocupe por los

contenidos que aprenden sus estudiantes y también en como se sienten.

Lo anterior, lleva a plantear en éste primer momento la necesidad de incorporar la
Educacién Emocional (EE) como parte de los procesos de ensefianza y aprendizaje
que se desarrollan dentro del aula escolar, ya que con ella los estudiantes de este
grado escolar pueden superar los cambios drasticos que se generan por la
transicion del preescolar a la primaria, les brinda la posibilidad de regularse y
establecer relaciones interpersonales con sus compafieros, familia y profesores,

consecuentemente desarrollar la empatia; ademas de identificar con precision lo
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gue sienten y piensan sobre si mismos, sobre lo que hacen y sobre las personas
gue les rodean. Cabe aclarar que la Educacion Emocional se explicara con mayor

detalle y profundidad en los siguientes capitulos.

Hasta este momento se acaban de explicar algunas caracteristicas generales que
ayudan a comprender al estudiante de primer grado de primaria; ahora es
conveniente ampliar y profundizar en la dimensién psicologica del alumno que

abarca los procesos cognitivos y afectivos.
1.2.- Caracteristicas cognitivas

Como se ha explicado en el anterior sub-apartado el tener presentes las
caracteristicas generales del estudiante de primero grado de primaria brinda la
posibilidad de tener una vision mas amplia sobre él y a la vez de comprender de
mejor manera su comportamiento dentro y fuera de la escuela, de esta manera se
le puede ayudar mejor al momento en el que presenta alguna necesidad o

problematica.

Ahora resulta conveniente comenzar a explicar las caracteristicas cognitivas de
dicho estudiante, esto con la intencion de comprender su pensamiento y la manera

en como entiende e interpreta el mundo que le rodea.

Entender los procesos cognitivos en el estudiante de primer grado de primaria
brinda la posibilidad como profesional de la educacion de acercarse de manera mas

precisa a su pensamiento l6gico y la manera en como resuelve los problemas.

Lewis (1993), explica que es importante considerar la etapa y la maduracion
cognitiva de estos estudiantes debido a que complementa y de alguna manera
determina el desarrollo de habilidades motoras y perceptivas que a la vez mejoran

gradualmente sus aptitudes.

Un ejemplo de lo anterior es cuando un estudiante de primer grado de primaria copia
una linea, afios més tarde si se le asigna copiar una figura geométrica lo puede
hacer, y después de varios aflos mas puede elaborar un dibujo mucho mas

complejo; en ese sentido puede apreciarse como la maduracién cognitiva de este
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estudiante ayuda no solamente a ampliar los esquemas de pensamiento sino

también ayuda a desarrollar las habilidades motoras finas y gruesas.

El estudiante de este grado escolar para poder comprender su contexto parte de
varios referentes que le ayudan a explicarse los fen6menos y acontecimientos que
suceden a su alrededor, por lo tanto, construye gradualmente esquemas de
pensamiento mucho mas precisos sobre la realidad y consecuentemente atribuira

sentido y significado a todos sus aprendizajes.

En otras palabras, los esquemas de pensamiento que se construyen a partir de los
procesos cognitivos le ayudan al nifio a plantear explicaciones sobre lo que le
acontece en su contexto, de esta manera puede decirse que en funcion de la
experiencia de vida que vaya teniendo éste, irA ampliando sus esquemas de

pensamiento de ser mas simples a mas complejos.

De acuerdo con Coll, Palacios y Marchesi (1999), explican que un estudiante como
lo puede ser el de primer grado de primaria, cuando no puede explicar un hecho se
produce un conflicto cognitivo, a partir de éste puede ampliar sus esquemas de esta
naturaleza, que finalmente seran mucho méas completos y acabados; como
resultado se inicia un nuevo proceso de construccion mental que implican esquemas
de pensamiento con una estructura compleja en la que hay datos que se convierten
en conceptos generales que la memoria utiliza para atribuirles sentido y significado

y asi entender su realidad.

Dentro de los primeros afos de vida de un sujeto el desarrollo cognitivo cuenta con
una base biologica que le permite percibir los estimulos que son generados por su
contexto, consecuentemente el sujeto comenzara a ampliar sus esquemas de

pensamiento.

De esta manera la etapa sensorio-motriz! tiene mucha importancia dentro del

desarrollo cognitivo, ya que se amplia por medio de la estimulacién de la percepcion;

1 Se puede decir que para Piaget los pasos de un estadio de conocimiento a otro, involucran procesos evolutivos
en el aparato cognitivo del sujeto, quien se acerca al objeto con experiencias previas que implican estructuras
cognitivas desarrolladas (en mayor o menor medida), y que le permiten enfrentarse a nuevos conocimientos,
asimilarlos y equilibrarlos en dependencia de su nivel de maduracion.
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es decir que toda la informacion que el nifio percibe del mundo exterior le ayudara
a construir de manera mas precisa los esquemas de pensamiento que le permitiran

entender de mejor manera el contexto en el que vive.

Con base en lo anterior, se puede decir que, al estimular todos los sentidos del nifio,
se desarrollan diferentes procesos de comunicacién que le permiten llegar a la etapa

pre-operacional.

Piaget (1978), explica al respecto que el desarrollo de una persona pasa por tres
periodos de desarrollo y en la transicion de uno a otro se reconocen cuatro factores:
el primero hace referencia a la maduracion del sistema nervioso, el segundo implica
la interaccién social en la que se desarrolla el lenguaje y los procesos de educacion
y en el tercero se ubica la experiencia fisica que le permite establecer la interaccién
con su contexto, es decir que construye relaciones sujeto-objeto y objeto-sujetos; el
cuarto factor es donde sucede la equilibracién misma que se concreta por medio del
autocontrol interno del nifio que a la vez ira almacenando la informacién

progresivamente.

En la etapa pre-operacional? se puede ubicar al estudiante de primer grado de
primaria, lo que significa que el nifio ain no se encuentra listo para realizar
operaciones que lo lleven a construir estructuras de operacién mas complejas; cabe
aclarar que se entiende por una operacion, de acuerdo con Piaget (1982), a la
accion que se concreta en un acto internalizado o que al menos puede ser

susceptiblemente internalizado.®

Asi mismo en dicha etapa, el estudiante de primero de primaria desarrolla la
intuicién, es decir que puede construir esquemas de pensamiento para poder
expresar y desarrollar varias explicaciones para diversos acontecimientos que

suceden en su entorno, a pesar de ello éstas aun no son muy claras y carecen de

2 De acuerdo a la edad y segun la clasificacion que realiza Piaget se pueden ubicar a algunos de los alumnos
de primer grado de primaria dentro de la denominada “Etapa operacional’que sigue al estadio preoperacional,
ocurre entre las edades de 7 y 11 afios. En la etapa operacional los nifios empezaran a utilizar un pensamiento
I6gico solo en situaciones concretas. En este periodo pueden realizar tareas en un nivel mas complejo utilizando
la l6gica, asi como realizar operaciones de matematicas. Sin embargo, aunque hayan hecho un gran avance
con respecto al periodo pre-logico, en este periodo del desarrollo cognitivo ya pueden aplican la légica pero aun
con ciertas limitaciones.
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un sustento y una explicacion solida, por lo tanto, este estudiante no tiene la

capacidad para mostrar o justificar lo que cree (Piaget, 1982).

Entonces, dicho estudiante al tener una capacidad limitada para mostrar o explicar
lo que sucede a su alrededor, sus ideas y pensamientos son para Ssi mismo
correctas, por lo tanto, es muy probable que descalifique las explicaciones que son

diferentes a las de él.

A partir de lo anterior, se presenta el egocentrismo mismo que se explica y
caracteriza por la dificultad que atraviesa el sujeto para aceptar y percibir los
acontecimientos de manera distinta a como él las piensa; en ese sentido no ha
desarrollado la capacidad para pensar en el otro por lo que no se pregunta si los
demas tienen la razén o no, debido a que el cree que lo que piensa es Unico y
verdadero (Piaget, 1982).

Siguiendo en la etapa pre-operacional por la que transita dicho estudiante, ésta le
da la capacidad de seguir instrucciones sencillas que le permiten resolver
situaciones o problematicas simples, asi mismo se encontrara con otras dificultades
al momento de enfrentarse con otros problemas, a partir de esto comenzara a

desarrollar su capacidad de reflexion (Delval, 2000).

Para ampliar mas lo anterior, en la etapa pre-operacional dicho estudiante se enfoca
solamente en un aspecto y no en varios, no comprende |los procesos en su conjunto,
sino que los toma como elementos aislados y fragmentados, es decir que pone mas
atencion en los mas destacados lo que trae como consecuencia que no pueda

estructurarlos en la misma unidad (Delval, 2000).

Siguiendo con Delval (2000), debido a la capacidad limitada que tiene este
estudiante para poder explicar los acontecimientos de manera precisa tampoco
puede lograr la reversibilidad, que implica la comprension de una operacién y su
contraria, en otras palabras, no alcanza a comprender y organizar un conjunto de
aspectos que componen una misma situacion, por lo tanto, tampoco puede

transformarla.
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Con relacién a las tareas que lleva este estudiante en la etapa pre-operacional,
estas carecen de autoconciencia es decir (Delval, 2000) explica que las acciones
del niflo entre los seis y los siete afios los procesos meta-cognitivos no estan
presentes por lo tanto los procesos de pensamiento se desarrollan cuando se tiene

un conocimiento de las acciones propias.

Para aclarar esto ultimo, el estudiante de primer grado escolar no piensa
reflexivamente sobre sus propias acciones, debido a que su egocentrismo no le
permite detenerse a pensar sobre su actuar y la manera en como lo hace, solamente

sigue instrucciones sencillas.

La transduccién es un factor que se presenta en el desarrollo cognitivo entre los seis
y los siete afios de edad del estudiante, este implica un razonamiento que da paso
de los aspectos generales a los aspectos singulares; esto significa que el sujeto
cree que los objetos vistos son semejantes en los diferentes momentos y
situaciones, esto es porque aun no ha configurado un razonamiento que le permita
llegar a una conclusion en la que distinga de manera precisa la diferencia de los

objetos.

Por ejemplo, puede verse la transducciéon cuando un nifio ve a un perro en un
determinado lugar y momentos después ve a otro perro en un lugar distinto,

entonces piensa que se trata del mismo perro.

Asi mismo en el primer grado de primaria este estudiante desarrolla mucho mas el
lenguaje lo que le permite interactuar y comunicarse mas facilmente con los demas
ya que pueden expresar de manera mas fluida lo que sienten y piensan, sus dudas
y a la vez conocer y aprender los diferentes hechos sociales en los que implica un
intercambio de pensamiento e ideas con sus compafieros de escuela, familia y

amigos.

A pesar de la limitacion del lenguaje, este estudiante puede expresar sus ideas y
pensamientos por medio de frases cortas, la manera en como obtiene la informacion
es por medio de preguntas sobre los diferentes acontecimientos que suceden en su

contexto.

16



A partir de las caracteristicas cognitivas que se han explicado de dicho estudiante,
estas le permiten interactuar con sus demas comparieros y amigos de escuela, asi
como con personas adultas a través de mondlogos, los cuales se pueden ver en el

juego en el gue se establece una conversacion con si mismo.

Ademas de dichas caracteristicas cognitivas estos estudiantes desarrollan el
pensamiento para poder clasificar, aunque no lo hacen de manera ordenada y
mucho menos utilizan las caracteristicas y rasgos especificos para poder hacerlo,
esto es porque solamente se centran en los aspectos generales y relevantes para

poder clasificar y las que son particulares o especificas no les interesan.

De igual manera en dicho grado escolar los estudiantes desarrollan ain mas la
memoria misma que es importante para aprender nuevos conocimientos a través

de la repeticion frecuente de la informacion.

En ese sentido la memoria a corto y largo plazo son importantes en el aprendizaje
ya que en ellas se depositan los conocimientos previos que dia a dia se adhieren a

nuevos conocimientos.

Otro aspecto que tienen limitado los estudiantes de primer grado escolar, por sus
caracteristicas cognitivas es la percepcion, ya que no es muy profunda y solo, como
ya se ha explicado se centran en las caracteristicas muy grandes o muy marcadas
lo que les trae como consecuencia la dificultad para poder distinguir, clasificar y

distinguir relaciones entre ellos.

Con referencia al pensamiento matematico también es limitado, sin embargo, le
ayuda a desarrollarse cognitivamente debido a que le permite ubicarse
espacialmente y también ampliar su percepcion y construir nociones de proporcion,

medicion, distancia y tiempo.

El pensamiento matemético entre los 6 y los 7 afios de edad de los estudiantes
también les ayuda a interpretar y construir de manera mas compleja su realidad de
tal manera que el tiempo pasado y el futuro cobren més sentido y a la vez comiencen

a tomar mas conciencia del aqui y el ahora (Delval, 2000).

17



Entonces el pensamiento matematico ayuda a organizar la memoria y a tener mas
claridad sobre lo que hizo el estudiante y lo que tiene que hacer trayendo como
consecuencia a estructurar de manera distinta su pensamiento y también comenzar

a planear sus actividades personales y escolares.

Hasta este momento se acaban de explicar las caracteristicas cognitivas del
protagonista de este trabajo, por lo tanto, ahora resulta necesario mencionar que el
desarrollo cognitivo esta ligado a la dimensién afectiva de los estudiantes por lo
tanto a continuacién se explican las caracteristicas que estan relacionadas con los

afectos de este estudiante.
1.3.- Caracteristicas afectivas

El desarrollo de la dimension afectiva de los estudiantes de primer grado de primaria
también es importante debido a que complementa al desarrollo cognitivo y al motriz;
en ese sentido dicha dimension tiene como funcién impulsar la integralidad del

estudiante.

De esta manera la motivacién es un ejemplo claro que se puede ubicar en la
dimensién afectiva; para el estudiante de dicho grado escolar es complementaria a

los procesos cognitivos. Como lo plantea Piaget, J., 1990:

La inteligencia, como un proceso progresivo de equilibrio con el medio, a través
de los mecanismos de asimilacion y acomodacion, los cuales garantizan la
transformacion de las estructuras operatorias; es por ello que para sus
seguidores la creacion de un desequilibrio (contradiccion) constituye un
momento importante en la practica pedagogica, siendo en este caso la
motivacién no sélo una consecuencia sino un impulso hacia un conocimiento

gue se torna como necesario.

Derivado de lo planteado, la motivacion se convierte en un factor que ayuda al
desarrollo integral de las personas, por lo tanto, tener en cuenta los afectos dentro

de la formacién se convierte en un aspecto fundamental.

Para comenzar con la explicacion sobre los afectos y su relacion con el aprendizaje
es necesario primero abordar qué se entiende por emocion.
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De acuerdo con Bisquerra (2000), la palabra emocién proviene del latin moveré,
esta palabra hace referencia a un estado complejo en el que el organismo se excita

o perturba por un estimulo externo y lo predispone o lo prepara para responder.

De acuerdo con lo anterior, las emociones pueden verse como reflejos o respuestas
gue son generadas a partir de acontecimientos, su duracion es corta y se modifican

constantemente.

Siguiendo con Bisquerra (2000), las emociones ademas de ayudar a configurar la
motivacién para el aprendizaje, también sirve para que se adapte el estudiante a su

medio debido a que a través de ellas interactla y se comunica.

El estudiante de primer grado escolar necesita la motivacion para interesarse y
realizar las actividades que se le asignan en el aula, y a la vez sienta gusto por

llevarlas a cabo.

Un estudiante que se encuentra motivado concluye de manera exitosa las tareas
gue se le asignan, asi mismo el trabajar el bienestar dentro del aula ayuda al

desarrollo integral de éste sujeto.

En otras palabras, un estudiante que se encuentra motivado y a gusto dentro del
aula aprende los contenidos, los valores y desarrolla las habilidades de mejor

manera.

Entonces, las emociones potencian u obstaculizan el aprendizaje, ya que éstas
influyen en el comportamiento del estudiante y la manera en como interactda con

sus comparieros y profesores.

Como ya se ha explicado, la emocidén es una respuesta que surge a partir de un
suceso interno o externo, aunado a esto puede ubicarse en el intermedio genético
y en el nivel fisioldgico que se concretan en conductas visibles que le permiten

adaptarse al sujeto poco a poco al mundo que le rodea.

Por medio de las emociones el estudiante de dicho grado escolar construye
sentimientos de pertenencia, es decir que construye lazos afectivos con su

profesora y comparfieros debido a que al interactuar a diario con ellos configura
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logros, satisfacciones y motivaciones que posteriormente haran que éste estudiante
tenga interés por seguir asistiendo a la escuela y participar en todas las actividades

de aprendizaje que se le planteen.

Asi mismo las emociones influyen en el comportamiento y manera de aprender de
éste estudiante debido a que la influencia que ejerce la familia, la escuela y lo social
hacen que el estudiante se sienta presionado, por lo que hay que ayudarle a

regularse para tener disposicién para aprender.

La regulacion emocional ayuda a conocer en el estudiante las emociones,
identificarlas, interpretarlas y expresarlas adecuadamente, por lo tanto, es necesario
gue regule sus impulsos y reacciones en cualquier contexto en el que se encuentre,
por tal razon dentro de la escuela debe de existir un tipo de educacion que le permita
al estudiante la posibilidad de regularse para que las experiencias de aprendizaje

sean gratificantes y exitosas.

La educacion emocional, en funcion de lo anterior debe de impartirse desde edades
tempranas, con el objeto de que los estudiantes puedan resolver sus problemas de
manera positiva y adecuada y al mismo tiempo tenga la posibilidad de superar
exitosamente la etapa del egocentrismo y asi desarrollar la capacidad de reflexion

sobre si mismo y sobre los demas en los diversos contextos que lo rodean.

En la etapa pre-operacional, en la que se puede ubicar al estudiante de este grado,
la educacion emocional le permite conocer e identificar sus emociones, las de sus
compaferos y profesora por lo tanto le ayuda a que pueda interactuar de manera

adecuada y positiva al momento de aprender.

Existe una manera de desarrollar la educacion emocional dentro de la educacion
primaria, en especifico en el primer grado; es a través del juego, ya que le permite
al estudiante no solo representar lo que viven sino también le ayuda a atribuir y
reconfigurar afectivamente lo que realiza, de ésta manera puede decirse que el
juego ayuda a combinar la manera en cOmo se sienten, piensan, lo que bien, suefian

y fantasean.
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Con base en lo anterior puede decirse que la educacion emocional puede ser un
complemento de la educacion, que en la actualidad solamente se centra en el
desarrollo del aspecto cognitivo, asi mismo si este tipo de educacion se trabaja en

dicho grado escolar se puede propiciar una formacion integral.

Al integrar lo afectivo con lo cognitivo dentro de la educacion primaria, en este caso
en el primer grado, al estudiante se le puede brindar la oportunidad y posibilidad de
desarrollar no solamente competencias que sirvan para aprender sino también

puede desarrollar otras que estan ligadas a la dimensién afectiva.

Es decir, que al considerar los afectos y la parte cognitiva en el aprendizaje de éstos
estudiantes ayuda a formar a un sujeto que no solo sabe pensar, sino también sentir

en funcién del contexto en el que se encuentra.

Piaget (2005), plantea que los estudiantes entre los cuatro y los siete afios de edad
pasan por tres etapas de desarrollo que les ayudan a configurar sentimientos
interindividuales, mismos en los que se ubican los afectos, la simpatia y la antipatia;
todos éstos estan presentes en las relaciones interpersonales que establece con

sus comparieros, familia y profesores.

Con relacion a la simpatia ésta se configura a través de la evaluacion cognitiva y
afectiva que lleva a cabo dicho estudiante hacia las demas personas y les atribuye
gusto e interés, por lo tanto, puede expresar de manera adecuada y clara lo que
siente y piensa; de manera contraria la antipatia es el resultado de dicha evaluacion
pero que se concreta en desagrado y desinterés en la personas, lo que trae como
consecuencia que quieran interactuar poco con las personas siendo asi que no

exprese su pensar y sentir hacia los demas.

En el desarrollo de la dimensién afectiva de éste estudiante estan presentes otros
factores que influyen en el aprendizaje, por ejemplo, la sociabilidad, la confianza en

si mismo, entre otros mas.

De acuerdo con Alonso (1999) explica que los aspectos afectivos, sociales y
cognitivos requieren de otros factores para poder desarrollarse adecuadamente en

el estudiante, por ejemplo, los extrinsecos que se ubican en la interaccion social y
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los intrinsecos que se ubican en los procesos internos; ambos son el resultado de
la construccidon continua que resulta de la interaccion que existe entre el mundo

social y el mundo individual de éste sujeto.

Entonces en el desarrollo de la dimension afectiva hay factores que se pueden
clasificar segun la interaccion que tiene el estudiante con las personas y el contacto

gue mantiene con los objetos.

Para ampliar mas lo anterior (Alonso, 1999), explica que los aspectos cognitivos se
desarrollan con el contacto e interaccion con los objetos mientras que los afectos
se construyen en la interaccion con los demas, por ejemplo, la madre es la que
mantiene el primer contacto y relaciéon con el nifio lo que hace que se desarrolle de

mejor manera lo afectivo.

Asi mismo en la etapa pre-operatoria los afectos se expresan a través de diferentes
actividades que realiza el estudiante por ejemplo los dibujos, la imitacién y los
juegos; los sentimientos de éste gradualmente se hacen mas estables hacia las
personas que le rodean y perduran a pesar de que no estén fisicamente presentes,
debido a que se construyen representaciones que le ayudan a mantener ese pensar
y sentir hacia los que le rodean (Piaget, 2005).

Aunado a lo anterior en dicho grado escolar los estudiantes desarrollan elementos
afectivos en la interaccion escolar, a la vez se propician y se configuran
comportamientos que se expresaran en lo social; es decir que en la familia se
desarrolla la base de la dimensién afectiva, por lo tanto, los padres juegan un papel

importante en ella.

De igual manera el lenguaje se convierte en una herramienta que ayuda al
intercambio afectivo y a comprender de mejor manera lo que éste estudiante siente

y piensa sobre si mismo.

Siguiendo con Piaget (2005), éste estudiante al establecer contacto con la sociedad,
genera una transferencia que surge de las modalidades afectivas que son relativas

al padre y a la madre y se atribuyen a otras personas.
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Para ampliar mas lo anterior las distintas transferencias afectivas que éste
estudiante establece con la sociedad son un reflejo de las diferentes relaciones que
construye en su casa e igual manera los pensamientos, comportamientos, normas

y valores que ha aprendido los transfiere a los diferentes contextos que visita.

Con relacion al desarrollo del lenguaje, éste se encuentra relacionado con la
madurez cognitiva por lo tanto también forma parte de la maduracion afectiva debido
a que es uno de los principales medios que utiliza el nifio para expresar lo que siente
y piensa por lo que se convierte en una herramienta principal de comunicacion

durante toda su vida.

Los procesos como la asimilacion, consisten en la incorporacion de experiencias,
acciones y hechos en la estructura cognitiva del estudiante, la acomodacién implica
la manera en el que éste se adapta a su ambiente, por lo tanto, los esquemas de
pensamiento tienen impacto en la afectividad porque le brinda la posibilidad de

adaptarse adecuadamente al mundo que le rodea (Piaget, 2005).

La adaptacion tiene implicaciones en las diferentes vivencias personales que éste
estudiante tiene y que a la vez va consolidando, consecuentemente construye una
base afectiva que le ayuda a establecer relaciones interpersonales ya sea positivas
0 negativas, ademas influye en su comportamiento y en los diferentes pensamientos

gue con el tiempo va a ir expresando con claridad.

Alonso (1999) explica que las experiencias de éste estudiante se ubican en los
procesos de asimilacion que ayudan a ampliar los esquemas de pensamiento;
dichas experiencias y los nuevos pensamientos que tiene los expresa a través del
juego, por tal razon es importante ademas de centrarse en el desarrollo psicomotor
y cognitivo también hay que hacerlo en el afectivo, debido a que, éste ultimo ayuda

a que el estudiante socialice de mejor manera.

Siguiendo con éste mismo autor es necesario tomar en cuenta la influencia del
contexto en el desarrollo afectivo del nifio, ya que éste puede limitarlo o potenciarlo
en el aprendizaje de la resolucién de problemas, por ejemplo, en el desarrollo

escolar.
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Con base en esto ultimo puede decirse que la dimension afectiva tiene un papel
importante en las vivencias y experiencias debido a que a través de ellas se amplia
la capacidad para aprender y pensar de manera adecuada, en ella las emociones y

los sentimientos ayudan a que sucedan de mejor manera.

Los sentimientos de inseguridad son otra de las caracteristicas de los estudiantes
de éste grado escolar debido a que aun permanece la relacion de dependencia con
los adultos por lo tanto tiene mas disponibilidad para colaborar con ellos con tal de

ser aceptados.

Asi mismo, de acuerdo con Saussois (1991), éste estudiante también presenta
sensibilidad a todo lo que se le explica y como resultado afirma su propia
personalidad y comienza a pensar de manera mas independiente que quiere hacer

y en ocasiones tiene una conducta opuesta hacia los demas.

Entonces, a los 6 afios el estudiante cuenta con un amplio vocabulario, por lo tanto,
al paso que lo desarrolla aumenta mas la confianza en si mismo ya que puede
expresar mas claramente lo que desea, siente y piensa; asi mismo la socializacion
se favorece con el desarrollo del lenguaje debido a que puede interactuar de manera
mas adecuada con las personas (Saussois, 1991).

Hasta ahora puede decirse que los afectos o emociones tienen una funcion
importante en el desarrollo integral de dicho estudiante principalmente en la
configuracion de su personalidad, ésta ultima ayuda a construir el pensamiento
propio, los sentimientos y la manera de actuar ante una problematica que se le

presenta en su vida.

La resolucion de problemas en el estudiante de primer grado de primaria se
encuentra determinada por el auto concepto y la autoestima, de esta manera resulta
necesario poner atencion al desarrollo de las caracteristicas afectivas de este

estudiante.

Con relacidn a la socializacién puede decirse que ayuda a hacer mas complejos los

sentimientos interindividuales, ya que, como se ha explicado, al existir mayor
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comunicacién con las personas que le rodean éstos sentimientos se hacen mas

complejos de tal manera que aparecen los de naturaleza moral.

De acuerdo con Piaget (2005), la aparicion de los sentimientos morales indica que
el nifio ha comenzado a construir sentimientos normativos que finalmente seran los

valores que tendra a lo largo de su vida.

Algunos de los sentimientos interindividuales que se desarrollan en el primer grado
de primaria son la antipatia y la simpatia, éstas son importantes para establecer

relaciones y acciones de reciprocidad con las demas personas.

Siguiendo con Piaget (2005) la socializacion también ayuda a configurar el
sentimiento relacionado con la autovaloracion, en este se ubica un conjunto de
opiniones y juicios que el nifio hace sobre su persona y al mismo tiempo considera
aspectos sociales que ve en los demas. También involucra y asume los gustos e

intereses de los adultos que le rodean.

Por lo tanto, puede decirse que la socializacion es un proceso que implica aspectos
cognitivos y afectivos que se convierten en acciones que pueden ser repetidas y
generalizadas por dicho estudiante, éstos esquemas los aplica a las personas
tomando en cuenta las experiencias que ha tenido en el pasado y a la vez pueden
ser tomadas como un punto de partida para las nuevas relaciones interpersonales

gue establecera en el ambito familiar (Piaget, 2005).

Cabe destacar que los sentimientos semi-normativos en ese estudiante son
Importantes porque son la base de los sentimientos morales, en otras palabras, que
los primeros sentimientos parten de razonamientos rudimentarios que al paso del
tiempo se van haciendo mas complejos debido a que las relaciones interpersonales

se van haciendo mucho mas adecuadas.

Los sentimientos morales, de acuerdo con Piaget (2005), implican un pensamiento

normativo, el cual estd compuesto por 3 caracteristicas que son:

La norma moral generalizable, es aquella que implica las situaciones analogas y
no solo las idénticas, es decir, que la sociedad impone las reglas y normas de
comportamiento del nifio de manera general y especifica.
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La permanencia, en ella se ubican las acciones mas alla de las situaciones y de
las condiciones representativas que la produjeron, es decir la moralidad que tiene
el nifio le ayuda a construir representaciones sobre como interpretar el mundo que

le rodea y asi tener pautas para interactuar con él.

La autonomia, esta se encuentra ligada a la moralidad y a la personalidad, en otras
palabras, que dependiendo del aprendizaje de valores y normas del nifio atribuye

sentido y significado y al mismo tiempo desarrolla su personalidad.

Con base en lo anterior puede decirse que el estudiante de primer grado de primaria
no generaliza sus comportamientos de acuerdo con sus sentimientos morales,
debido a que las acciones que sus padres consideran como prohibidas o
inadecuadas puede ser que las considere aceptables con sus compaferos, por

ejemplo, robar, mentir y faltar al respeto a sus mayores.

De acuerdo con Piaget (2005) el juicio normativo del nifio esta basado mayormente
en la dimension afectiva, éste es transmitido por los adultos, ya que ellos establecen

las normas, por lo tanto, las tiene que acatar sin cuestionar.

Entonces el juicio normativo ayuda a este estudiante a ser mas responsable dentro
de su casa, por ejemplo: recoger sus juguetes, asearse y ayudarles a sus padres,

aunque no comprenda la importancia de éstas acciones.

Cabe resaltar que a los 6 afos el nifilo se encuentra en el proceso de tener claridad
sobre lo que esta bien y esta mal, por lo que las actividades que realiza regularmente

las lleva acabo porque alguien se lo ordend, y ademas le tiene carifio y respeto.

En ese sentido este nifio tiene poca autonomia y regularmente obedece sin tener

claro la razén por la cual debe de llevar a cabo ciertas acciones o dejarlas de hacer.

Los sentimientos normativos ayudan poco a poco a que el nifio tenga un realismo
moral y consecuentemente desarrollen dos tipos de responsabilidades que son la

objetiva y la subjetiva.

De acuerdo con Piaget (2005), la responsabilidad objetiva es la gravedad de las

faltas con relacion a los resultados de las acciones sin tomar en cuenta las
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intenciones, la responsabilidad subjetiva se refiere a la intencion; es decir que el
nifio actlia regularmente como le sugieren o le imponen sus papas o los adultos que

le rodean, después reflexiona sobre las razones para seguir con dichas acciones.

Siguiendo con Piaget (2005) el realismo moral se configura en la moral autbnoma
gue se caracteriza al momento en el que el nifio interioriza las responsabilidades
subjetivas; es decir aquellas en las que el nifio tiene conocimiento de realizar una

accion y sus intenciones.

Por tal razdn, la imitacion tiene una funcion importante dentro de los procesos
formativos del nifio debido a que copia conductas de las personas adultas que
considera importantes o superiores, entonces la imitacién no implica la comprension
de las acciones del nifio, de ésta manera no pueden llegar a considerar aprendizajes
complejos, sino que por medio de ella solo aprende comportamientos simples como
cambiarse de ropa mantenerse limpio y otros aspectos relacionados con sus

habitos.

Como se ha expuesto el tener presentes las caracteristicas afectivas, asi como su
desarrollo en el estudiante de primer grado de primaria resulta necesario que en
este nivel educativo se consideren al momento de planear las estrategias de
aprendizaje ya que con base en la dimensién afectiva éste estudiante enfrenta las

diferentes situaciones que se le presentan dentro y fuera de la escuela.

En ese sentido la dimensidon afectiva cobra gran relevancia en los procesos
educativos del nifio de 6 afios de edad debido a que le ayudan a construir su
personalidad y en consecuencia el autoconcepto y la autoestima, por ello hay que
cuidar el desarrollo de dicha dimension debido a que puede potenciar u obstaculizar

su aprendizaje, y en consecuencia su rendimiento académico.

Aunado a lo anterior, es posible decir que un estudiante que se desarrolla
adecuadamente cognitiva y afectivamente sera un estudiante que se encuentre con
bienestar en si mismo y podra resolver las diferentes problematicas que se le
presentan dentro del aula, de manera contraria si un estudiante solamente se le

desarrolla la dimensién cognitiva y se deja de lado la efectiva se corre el riesgo de
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gue éste estudiante obtendra buenas calificaciones pero no se sentira bien con sigo
mismo y al paso del tiempo su malestar obstaculizara su aprendizaje y también sus

calificaciones lo cual se traduce en bajo rendimiento académico.

Por ultimo, un estudiante que tiene una imagen positiva sobre si mismo tendra mas
disponibilidad para aprender, convivir y establecer relaciones interpersonales mas
adecuadas para la creacidbn de ambientes de aprendizaje que favorezcan el

rendimiento académico.

Para concluir este capitulo puede decirse que la educacion debe de estar consciente
del rapido cambio y transformacion de la sociedad en la que los individuos que
gueremos formar estan inmersos. Partiendo de lo anterior surge la necesidad de
revalorar y reestructurar constantemente las necesidades de formacion del

individuo.

Es por lo anterior que resulta necesario hablar de “educacion integral” en la que no
solo se ponga énfasis en el desarrollo de la dimensién cognitiva del alumno, sino
también desarrollar en él habilidades de las dimensiones que lo conforman (la
bioldgica, la psicoldgica y la social) ya que estas estan estrechamente vinculadas

con el aprendizaje y el rendimiento académico de los alumnos.

Partiendo de lo que se entiende por “educacion integral” los planes y programas,
asi como las practicas y contenidos deben de estar orientadas a la formacién

integral de la persona; sin embargo, en la practica esto no ha sido asi.

Aunado a lo anterior se sefial6 en el trabajo la importancia y las caracteristicas por
separado de cada una de las dimensiones que conforman al alumno de primer grado
de primaria. De lo anterior resulta imprescindible resaltar que los alumnos de este
grado escolar, se encuentran en una etapa en la que estan viviendo una transicion
de nivel educativo; es decir pasan del preescolar a la primaria y este cambio puede
impactar en ellos tanto afectiva como cognitivamente, debido a la serie de cambios

y transformaciones que va de la mano con el cambio de nivel educativo.
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También es importante recordar que, aunque cada individuo es diferente los
alumnos de primer grado de primaria en su mayoria comparten caracteristicas

propias de la etapa de desarrollo en la que se encuentran.

En esta etapa que va de los 6 a los 7 afos, los alumnos estan en proceso de
configurar su personalidad y esto se da principalmente mediante la imitacién
reflexiva y razonada de los comportamientos de las personas con las que convive
cotidianamente. Es por lo anterior que la dimension social de los estudiantes es
fundamental para su desarrollo, ya que, va de la mano con las relaciones
interpersonales que va entablando a traves de las constantes interacciones y estas

mismas le ayudan a desarrollar habilidades socio-afectivas y cognitivas.

Las emociones juegan un papel central en el aprendizaje de los alumnos de primer
grado de primaria, ya que, pueden potenciar u obstaculizar el aprendizaje. Las
emociones influyen en el comportamiento y éstas a su vez se reflejan en la
interaccién del alumno con sus pares o con el docente dentro del salon de clases.
Como resultado de éstas se construyen lazos afectivos, mismos que impactan
positiva 0 negativamente en la autoestima, el auto concepto, la motivacion, la

disposicion y el interés por aprender y participar en las actividades de aprendizaje.

De lo anterior se retoma la importancia de la educacién emocional como un aspecto
a impartirse con los alumnos de primer grado de primaria, con la finalidad de lograr
gue los alumnos sean capaces de identificar sus emociones, de reflexionar sobre
ellas y de autorregularlas para asi poder interactuar de una forma positiva, resolver
problematicas de la manera mas adecuada y de expresar lo que siente en las
diversas situaciones a las que se enfrenta. Lo anterior sumado con la etapa del
desarrollo en la que se encuentran los estudiantes, permite disefar estrategias
adecuadas a su etapa para desarrollar en ellos habilidades relacionadas con la
dimensién afectiva y asi impactar en la cognitiva y en particular con el rendimiento

académico.

Una vez gue se ha resaltado la importancia de los aspectos fisicos, cognitivos y
afectivos del estudiante de primer grado de primaria a continuacion se explica el

rendimiento académico en dicho grado escolar.
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CAPITULO Il

EL RENDIMIENTO ACADEMICO Y EL ESTUDIANTE DE PRIMER GRADO DE
PRIMARIA

Una vez que se han retomado los aspectos fisicos, cognitivos, afectivos y de
desarrollo de los estudiantes de primer grado, es importante retomar otro de los

conceptos centrales que guian el presente trabajo el “rendimiento académico”.

Resulta complicado definir de una sola forma el término “rendimiento académico”,
ya que existen diferentes factores que pueden estar estrechamente relacionados
con la forma de entender este término y que a su vez pueden influir en la forma de

comprenderlo y conceptualizarlo.

Es por esto que, el capitulo que a continuacion se presenta estd enfocado
principalmente a definir el rendimiento académico, sus tipos, modelos y dimensiones

y por lo anterior esta organizado de la siguiente manera:

En el primer apartado se presenta una definicion amplia sobre el “rendimiento
académico” y retoma las variaciones que puede tener su definicibn segun los
sujetos, los contextos y el nivel educativo; ademas se expone la manera de entender
el rendimiento académico desde dos perspectivas centrales: como proceso 0 como

resultado.

Con lo anterior se rescata la importancia de entender el rendimiento académico
como un proceso multifactorial, es decir que en él influyen de forma positiva o
negativa diferentes aspectos y que a su vez de igual manera éste influye en el

estudiante.

Una vez ya definido el rendimiento académico se explican los tipos de rendimiento
académico y como cada uno se manifiesta en el estudiante para retomar la
importancia del rendimiento académico como un indicador para el disefio de

estrategias de ensefianza y aprendizaje.
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En el siguiente apartado del capitulo se retoman los modelos de rendimiento y los
diversos factores de cada uno en el individuo mismos que permiten comprender

mejor lo que implica el rendimiento académico.

Con base en lo anterior, se pretende mostrar con una mirada amplia el rendimiento
académico para asi poder entender su complejidad y asi poder analizar las
dimensiones o factores del individuo que impactan de forma directa en él tales
como: la dimensién personal en la que se engloban aspectos como: la inteligencia
y las aptitudes, el interés y las metas. La dimension familiar en la cual se retoma: la
organizacion familiar, el nivel socioeconomico y cultural y el ambiente familiar. Por
altimo, la dimensién escolar en la cual se integran: los ambientes de aprendizaje,

los profesores y los materiales.

Posteriormente para concluir este capitulo se realiza un breve analisis sobre
diversas pruebas que se implementan o han implementado en el contexto educativo
con la finalidad de sistematizar y evaluar el rendimiento académico retomando cada
una de forma particular diferentes factores y aspectos del individuo que consideran

importantes y fundamentales para poder medir el rendimiento académico.

Todo lo anterior se presenta con la finalidad tener una nocion clara de que el
rendimiento académico y asumirlo como un proceso en el que hay diferentes
aspectos y dimensiones que lo conforman y a su vez influyen en él para asi terminar

con la vision del rendimiento académico como una calificacion o certificacion.
2.1. Sobre el rendimiento académico y sus tipos

Existe una relativa complicacion para definir el rendimiento académico, por lo tanto,
se comienza por plantear que tiene varios sinénimos, por ejemplo, rendimiento
escolar, desempefio académico, rendimiento educativo, logro académico y logro
escolar, por lo anterior es dificil conceptualizar de manera Unica a dicho rendimiento,

es decir que no se puede definir de una sola manera.

Ante tal situacion, puede decirse que el rendimiento académico tiene variaciones en
relacion a los contextos en el que se estudia, asi mismo no se obtiene de la misma

manera en los diferentes niveles educativos.
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De acuerdo con Jiménez (citado en Gonzales, S. 2012) el rendimiento académico
muestra el nivel de conocimientos que tiene un estudiante sobre un area o materia,
mismo que implica el ajuste con la edad, habilidades y aptitudes que posee un
estudiante; en otras palabras, dicho rendimiento debe de ser medido en funcién de

la etapa cognitiva y el nivel educativo.

Otra definicion es la que plantea Jimeno-sacristan (1976) (citado en Gonzales,
2012), mismo que define al rendimiento académico como aquello que los
estudiantes obtienen al cursar un nivel educativo y se concreta en notas y

calificaciones escolares.

Con base en las definiciones anteriores el rendimiento académico puede verse de
dos maneras, por un lado, puede pensarse y explicarse como un proceso de
desarrollo en el que el estudiante poco a poco va mostrando evidencia sobre el
desarrollo de sus habilidades y aptitudes en funcion de lo que estudia y aprende; la
otra manera de verse es como un resultado de dicho proceso, que se concreta en

la asignacion de una calificacion.

De esta manera el rendimiento académico visto desde la manera que sea finalmente
ayuda a construir evidencia o da un acercamiento sobre el desarrollo y aprendizaje
del estudiante durante un ciclo escolar y la manera en como lo termina, por tal razén
resulta necesario tomar en cuenta dicho rendimiento como un factor importante
dentro de los procesos de ensefianza y aprendizaje, cabe aclarar que este tipo de

rendimiento no es exacto, sino que da una idea sobre los aspectos anteriores.

Con base en lo que se ha explicado, el rendimiento académico puede ayudar al
profesor a disefiar estrategias didacticas, que permitan a sus estudiantes construir
significativamente su conocimiento y a la vez resolver la tarea de aprender con

mayor eficacia, esto con la finalidad de que mejore su aprendizaje y desempenio.

Si bien es cierto, el rendimiento académico se ha asociado de manera tradicional
con la capacidad intelectual que tiene un estudiante, la cual le permite obtener
buenas calificaciones; actualmente se considera que la capacidad intelectual es
independiente al rendimiento académico debido a que éste ultimo es multifactorial
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es decir, que intervienen diferentes factores para poder obtenerlo, en ese sentido
dentro de los factores que se pueden ubicar son los factores personales y las

concepciones subjetivas que el estudiante hace al momento de aprender.

De acuerdo con Acosta (1998) el rendimiento académico que se considera como
aceptable sirve como una motivacién para que el estudiante se esfuerce y obtenga
mejores notas por medio de su propio esfuerzo. Por tal razén resulta necesario
motivarlos al momento en el que aprenden algin contenido disciplinar o les interese
algun tema debido a que, profundizaran mas o comprenderan mas lo que el profesor

les ensefa.

Cabe sefialar que existen estudios sobre el rendimiento académico en los que se

han empleado notas o calificaciones como indicadores del rendimiento.

Para ampliar lo anterior, Jiménez Morales (2009), explica que el rendimiento
académico no siempre refleja con claridad el aprendizaje relacionado con el
conocimiento conceptual, procedimental y actitudinal de un estudiante, tampoco

refleja el sentir y pensar del mismo durante el desarrollo de la clase.

Por lo anterior, se plantea que el rendimiento académico como resultado de un
proceso en el que se concreta en una nota numérica no muestra con precision la
atencion y disposicion que el estudiante tiene hacia el aprendizaje frente a la
materia, al trabajo grupal y la interaccién con el profesor.

Entonces, el rendimiento académico no es sinbnimo de aprendizaje, debido a que
este Udltimo va mas allA de acumular conocimientos, cumplir con criterios y

requisitos.

Por lo anterior para obtener un rendimiento académico lo mas cercano al estudiante
es necesario tenerlo presente como un proceso y también como un resultado, ya
gue es muy comun que se asuma como resultado de un proceso y solamente se
utiliza un examen que el estudiante tiene que responder, lo cual no es un buen
indicador y mucho menos brinda las medidas suficientes sobre los resultados del

aprendizaje, debido a que, es probable que durante la resolucion de dicho examen,

33



este presente la ansiedad y el nerviosismo de este sujeto lo que puede influenciar

de manera importante el resultado final.

Con relacién a los tipos de rendimiento académico, Navarro (2003), explica que

existen cuatro tipos, mismos que se manifiestan de diferentes maneras en el

estudiante; éstos son:

Rendimiento individual: se puede ver en la adquisicion de conocimientos,
experiencias, habitos, destrezas, habilidades y actitudes; este rendimiento
implica considerar los conocimientos previos, el contexto cultural y los aspectos
afectivos.

Rendimiento general: Se puede apreciar en el aprendizaje de las lineas de
accion que hacen que el estudiante aprenda habitos culturales que le permitan
adaptarse a la escuela y a la relacion escolar.

Rendimiento especifico: Se manifiesta en la resolucion de problemas
personales, asi mismo este rendimiento toma en cuenta las relaciones
interpersonales entre el maestro y sus alumnos y sus estudiantes.
Rendimiento social: este se explica a través de la influencia educativa que
ejerce la escuela dentro de la sociedad, es decir que la institucién escolar no
solo se limita a que el estudiante aprenda conductas para poder convivir dentro
de la misma sino también fuera de ella, consecuentemente influye en el contexto

familiar.

Hasta este momento se acaba de explicar el rendimiento académico y es posible

decir que éste es importante para tener un acercamiento sobre el desarrollo de las

habilidades y aptitudes de un estudiante, asi como de lo que aprende, por lo que el

profesor debe de considerarlo como un indicador que le permita construir

estrategias de aprendizaje que le ayuden a propiciar la significatividad en la

construccion del conocimiento en sus estudiantes.
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2.2. Modelos del rendimiento académico

Dentro del rendimiento académico, de acuerdo con Rodriguez (1982), se ubican
tres modelos: el psicosocial, el ecléctico y el psicoldgico y cada uno de ellos integra

diferentes factores.

Siguiendo con Rodriguez (1983) el modelo psicosocial se centra en la importancia
de los procesos interpersonales mas cercanos al estudiante, ademas resalta la
importancia que tiene el individuo con relacion a las experiencias que ha vivido con

los demas.

Asi mismo, en dicho modelo se identifican dos posturas, la primera que trata de
examinar y estudiar los procesos educativos desde una mirada externa, esto lo hace
a través de la observacion de determinadas variables tales como: el campo familiar

y el escolar.

Aunado a lo anterior este modelo a partir de la observaciéon explica las actitudes y
relaciones interpersonales que establece el estudiante con los demas, asi como la

influencia de éstas dentro de su rendimiento académico.

La segunda postura explica la influencia dentro del marco de referencia interno a
través de la significacion y repercusion que tienen los diferentes aspectos en el
individuo, es decir que considera la manera en la que el estudiante atribuye sentido
y significado de todo lo que le rodea a partir de si mismo y consecuentemente como

se concreta en una conducta social.

De esta manera esta segunda postura se centra en cdmo el estudiante percibe el
entorno en el que vive y en el que se ubica su familia, amigos, profesores y como
les atribuye sentido y significado a su vida y a la vez influyen en su rendimiento

académico.

El segundo modelo planteado por Rodriguez (1982), es el ecléctico mismo que
explica la influencia de las dimensiones estaticas y dinamicas de la personalidad de
un estudiante, esas dimensiones son: la inteligencia, el cardcter, las actitudes, la

motivacién y otras mas.
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También reconoce otros factores que se encuentran en lo social y que influyen en
el rendimiento; por tal razén puede decirse que este modelo resalta la importancia
gue tiene el estudiante dentro de los procesos de ensefianza y aprendizaje y a la
vez lo asume como un “yo unico” que integra y determina su accion dentro del

contexto que le rodea.

De acuerdo con lo anterior el modelo ecléctico explica el rendimiento académico a
través de plantear las caracteristicas individuales que tiene un estudiante y su

relacion con los factores que le rodean.

El tercer modelo planteado por Rodriguez (1982) es el psicolégico, en él se explican
los factores aptitudinales y los que estan relacionados con la personalidad, los

cuales pueden ser como predictores del rendimiento académico.

Dentro de este modelo dicho rendimiento se explica a partir de la inteligencia con la
gue un estudiante resuelve las tareas, esto lo lleva a cabo a través de la utilizacién
de instrumentos como son los test, que funcionan para medir el rendimiento

académico.

Los modelos anteriores ayudan a comprender de mejor manera el rendimiento
académico de un estudiante, a partir de ellos resulta necesario plantear que en dicho
rendimiento estan presentes caracteristicas individuales, asi como sociales que

ayudan a concretarlo.

De esta manera puede decirse que para entender mejor el rendimiento académico
hay que situarlo dentro de su contexto, ya que, un estudiante puede estar pasando
por algunos acontecimientos que obstruyan su aprendizaje o la resolucion de
problematicas escolares y se distraiga y afecte, por ello, es imprescindible que en
este rendimiento se deben tener en cuenta tanto factores individuales como sociales

dentro del aprendizaje.
2.3.- Dimensiones y factores en el rendimiento académico

Una vez que se han explicado los modelos con la finalidad de tener una vision méas

amplia sobre el rendimiento académico, Adell (2002), plantea que en éste existen
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tres grandes dimensiones en las que se ubican diversos factores, dichas

dimensiones son: la personal, la familiar y la escolar.
2.3.1.- Dimension Personal

Dentro de la dimension personal se explica que el autoconcepto es importante
dentro del rendimiento académico, Cano (2001), explica que existen 3 diferentes
aspectos en la conformacion del autoconcepto y son: la autoimagen, que hace
referencia a la manera en que la persona se percibe, la imagen social que se
construye a partir de la concepcion que tienen los otros de su persona y la imagen

ideal que resulta de una proyeccion de lo que le gustaria hacer en el plano ideal.

Para ampliar lo anterior, Broc (2000), explica que los estudiantes que presentan un
autoconcepto positivo es mas probable que desarrollen competencias académicas
gue favorezcan el aprendizaje, es decir que los estudiantes que tienen una
representacion positiva de si mismos sobre la tarea de aprender obtienen mejores
notas y en consecuencia alcanzar el éxito académico, contrariamente aquellos que
presentar un autoconcepto negativo, es probable que presenten menos

posibilidades de tener éxito en la escuela.

Cabe resaltar que en la construccion del autoconcepto académico, la familia tiene
un papel muy importante y al paso del tiempo la escuela también ayuda en dicha

construccion.

Otro factor que se encuentra en ésta dimension es la inteligencia y la aptitud,
mismas que son consideradas como cualidades que todos los seres humanos
poseen, no obstante, todos las tienen desarrolladas de la misma manera, por lo que
existen estudiantes que solucionan de manera mas facil y adecuadamente los

diferentes problemas que se le plantean dentro del aula escolar.

Con relacién a la aptitud, se considera como una capacidad para aprender y
desarrollar la destreza de un individuo para que realice una accién con un propésito
especifico. Asi mismo con base en ella el estudiante puede pensar y actuar

adecuadamente dentro del salon de clase (Cortada, 1991).
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Entonces, la aptitud permite que un estudiante realice actividades con diferentes
grados de dificultad, complejidad y abstraccion, por ello se puede considerarla como

la capacidad de comprender y tratar con personas las cosas y los simbolos.

Al respecto Cano (2001), plantea que en rendimiento académico la inteligencia y las
aptitudes estan estrechamente relacionados, es decir que dentro de la inteligencia
se encuentra la aptitud, la cual es la capacidad que tiene un sujeto de articular el

conocimiento, las habilidades y las destrezas para resolver un problema.

Asi mismo, el rendimiento académico, la inteligencia y las aptitudes son parte de
una serie de capacidades que son construidos por procesos mentales y
psicomotores, los cuales pueden desarrollarse a lo largo de la vida y por medio de
la experiencia dentro y fuera de la escuela.

La motivacién es un factor mas dentro de la dimension personal, ésta es importante
dentro del rendimiento académico ya que esta funciona como un motor que impulsa

a un estudiante a cumplir con una tarea o alcanzar un obijetivo.

De acuerdo con Acosta (1998) existen dos tipos de motivacion, la primera es la
extrinseca que es la influencia o el estimulo que viene desde el exterior hacia el
estudiante, varios ejemplos de ella son los premios, los regafios y los reforzadores
de conducta; este tipo de motivacion es muy comun encontrarla dentro de la

educaciéon formal y sobre todo en la escuela tradicional.

La motivacion intrinseca implica los procesos internos que suceden en el estudiante
a partir de ella se construye la conducta que sirve para experimentar un sentimiento
de competencia, varios ejemplos de esta motivacion son los deseos, las

necesidades personales y el placer por concretar una tarea (Acosta, 1998).

También dentro de esta dimension se ubica el interés del estudiante, mismo que
puede explicarse como la preferencia que tiene este por algo especifico (Mera y
Giraldo, 2000).

Siguiendo con el interés, se plantea como un factor importante y que esta muy
relacionado con el rendimiento escolar, ya que con base en éste el estudiante tiene

la disponibilidad para aprender y facilitar el estudio de unas materias mas que de
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otras, es decir que el estudiante le dedica mas tiempo a aquellas que mas le

interesan y las que no las puede considerar como innecesarias.

Para ampliar lo anterior, Super (1987) citado, por Edna y Silva (2002) explica que
los intereses se relacionan con la motivacion por lo tanto se elaboraron cuatro

categorias que son:

= Los intereses expresados, éstos son aquellos que se concretan en las
declaraciones que realiza un estudiante sobre lo que le interesa.

» Losintereses manifiestos, que se expresan en las conductas y acciones que tiene
un estudiante al momento de llevar a cabo una actividad.

» Los intereses probados, que son los que un estudiante aprende a partir de la
suposicion de que alguien aprenderd todo lo que en realidad le interesa.

» Los intereses inventariados, se manifiestan y se concretan en gustos y
desagrados del estudiante con relacién a las actividades que realiza o las

materias que estudia.

Estas cuatro categorias sobre los intereses estan presentes al momento de
aprender en un estudiante, por lo tato conocerlos brinda la posibilidad de entenderlo
frente a la resolucion de problemas escolares.

Otro factor mas dentro de ésta dimension, de acuerdo con Caso y Hernandez
(2010), son las habilidades de estudio ya que estas contribuyen a que tenga éxito o

fracase en la escuela.

Un ejemplo de las habilidades de estudio es la organizacion y la concentracion en
el aprendizaje de una materia, la capacidad para poder relacionar los conocimientos
previos con los ya existentes, comprender los contenidos y relacionarlos entre si,
todas ellas estan presentes en el momento en el que un estudiante se encuentras

aprendiendo.

Otro factor mas son las metas que un estudiante se plantea es decir que
dependiendo del tipo de meta que se proponga es la manera en que el estudiante
dard cumplimiento a la tarea de aprender por lo tanto las metas ayudan de alguna

manera a que éste se aclare la forma en que actuara y vivira dentro de la escuela.
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Alonso (1999), identifica y clasifica cuatro tipos de metas que son:

Metas relacionadas con la tarea: se encentran relacionadas con la motivacion
intrinseca, es decir, que un estudiante que ha tenido la experiencia de haber
aprendido algo es probable que trate de seguir aprendiendo, por lo que tendra la
disponibilidad para enfrentar la resolucion de las diferentes probleméticas que le

plantee el profesor.

Metas relacionadas con el “yo”: éstas hacen que el estudiante realice una actividad
hasta que alcance un nivel de aceptacién que se establece socialmente, en ese

sentido experimentara la sensacion de que es mejor que otros.

Metas relacionadas con la valoracion social: éstas no se relacionan con el
aprendizaje o el éxito académico, ya que, estan implicadas con las experiencias
emocionales que resultan de las respuestas sociales, por ejemplo, el sentir la
aprobacion de los padres de familia, profesores u otras personas que le rodeen
frente a la realizacion de una tarea; entonces, estas metas estan orientadas hacia

la aceptacion de los demas por medio de la realizacion de una tarea.

Metas relacionadas con la consecucion de respuestas externas: éstas se hacen
presentes cuando el estudiante se plantea la forma de ganar dinero, conseguir un
premio y deja de lado el aprendizaje, por ejemplo, un estudiante se plantea la meta
de pasar un examen con la finalidad de que sus padres le compren algo que él

desea por lo tanto no le importa si esta aprendiendo o no.

Todos los factores que se acaban de explicar forman parte de la dimensién personal
gue influye en el rendimiento académico de un estudiante, cabe aclarar que existen

otros mas.
2.3.2.- Ladimensioén familiar

Dentro de esta se considera a la familia del estudiante y su influencia dentro del
rendimiento académico; entre los aspectos que pueden influir son: los econémicos,
sociales y culturales. El papel de la familia juega un papel importante dentro de dicho

rendimiento debido a que su organizacion puede influir en el mismo.
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Es necesario tomar en cuenta a la familia como un factor que influye y mas no
determina el rendimiento escolar, ya que, en ella se establecen las primeras
relaciones del aprendizaje social y se generan conductas y pautas de
comportamiento, asi mismo ayuda al desarrollo de la personalidad del sujeto (Adell,
2002).

De acuerdo con Gonzales, et. al. (2002) dentro de los factores que se pueden ubicar
en la dimension familiar que influyen en el rendimiento académico se encuentran la

autorregulacion, el nivel socioeconémico y el ambiente familiar.

a) El primero de los factores es la autorregulacion, y ésta implica cuatro tipos de

conducta:

1.-La primera es el modelado y la conducta que los padres forman a partir de los
ejemplos de autorregulacion en sus diferentes maneras y formas para poder ser

observados e imitados por sus hijos.

2.-Una segunda conducta es la estimulacién y el apoyo motivacional, es decir que
los padres favorecen la persistencia de los hijos ante condiciones adversas,
entonces los padres se convierten en un apoyo emocional para ellos. Este tipo de
conducta ayuda a los sujetos a seguir con conductas positivas ante diversas

probleméticas.

3.-Una conducta mas es la facilitacion, se hace presente al momento en el que
los padres facilitan los recursos y medios para el aprendizaje. Por ultimo, la
conducta de recompensa que se utiliza para reforzar aquellas conductas que

impliguen algun grado de autorregulacion.

A partir de los cuatro tipos de conducta que la familia genera influyen de manera
importante en la autorregulacion del aprendizaje de los hijos y en consecuencia del

rendimiento escolar.

b) El segundo factor que se ubica dentro de la dimension familiar es el
socioeconémico, mismo que repercute en el rendimiento escolar, esto es cuando
no son cubiertas las necesidades primarias, de educacién y las tareas escolares
pasan a un segundo plano debido a que se prioriza el trabajo remunerado, es
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decir la familia le exige al estudiante que cuando se encuentre en una edad para
trabajar lo haga para que ayude economicamente y resolver las necesidades y

no pierda el tiempo en estudiar (Torres, et. al. 2006).

Con base en lo anterior, se plantea que los estudiantes que provienen de familias
con ingresos econdémicos altos pueden llegar a desempefiarse mejor que los que
provienen de familias con ingresos mas bajos, es decir que los estudiantes con
economias bajas reciben menos estimulos académicos dentro del hogar y
probablemente no tenga dentro de casa un lugar tranquilo para poder estudiar
ademas de estar con otras limitaciones (Espinoza, 2006).

c) El tercer aspecto que se ubica dentro de dicha dimension, se ubica el ambiente
familiar, ya que la comunicacion, la motivacion, la disciplina, la autoridad y la
valoracion del estudio permitirdn a un estudiante tener un mejor rendimiento
académico. De ésta manera si en el ambiente familiar en el que existan diferentes
probleméticas, asi como la violencia, los reclamos y la propia devaluacion del
estudio afectara en el rendimiento y a la vez en su manera de interactuar dentro

del aula escolar.

De acuerdo con Mera (2000), un estudiante que es educado en una familia en la
gue existe comunicacion adecuada, los sentimientos, las opiniones y la informacion,
hay mayores probabilidades de que desarrollen de manera mas adecuada el
lenguaje, configure mas seguridad y confianza con sus comparieros y profesores.
Asi mismo el aprendizaje de valores, la motivacion y el planteamiento de metas
ayudan a que el estudiante se esfuerce mas por obtener un rendimiento académico

alto y a la vez la satisfaccion por el estudio dentro de la escuela.

De acuerdo con lo anterior la familia puede tener una influencia importante en el
rendimiento académico del estudiante por tal razén para comprenderlo es necesario

tomar en cuenta a la familia.
2.3.3.- Dimensién escolar

La dimension escolar ayuda a comprender de manera mas amplia el rendimiento

académico, de acuerdo con Torres, et. al. (2006) explica que el ambiente escolar
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influye en este rendimiento, ademas de que esta constituido por diferentes factores
organizativos de naturaleza instructiva y psicosocial, éstos ultimos permiten

describir la vida en el aula y las expectativas escolares.

De ésta manera el ambiente de aprendizaje puede entenderse en dos partes: la
primera es a través de la administracién institucional que esta compuesta por
politicas, estrategias, etc.; la segunda se encuentra relacionada con los profesores

en los cuales implica su formacion, compromiso, entre otras mas.

Mera y Giraldo (2000), explican que cuando el ambiente de aprendizaje es
armonico, comprensivo, positivo y estimulante el estudiante se le facilita aprender
mejor, se hace responsable y se motiva a trabajar adecuadamente con sus

comparfieros y profesor.

Con relacion al profesor, tiene un papel importante dentro de la creacién de
ambientes de aprendizaje, en ese sentido no basta con que éste sea un experto en
lo que ensenia, sino que también debe de motivar a sus estudiantes con la finalidad

de que aprendan mejor y a la vez tengan un compromiso social frente al aprendizaje.

Asi mismo, el profesor debe actualizarse, por lo que, debe de mantenerse informado
sobre los cambios de cualquier tipo que puedan afectar la realidad inmediata, de tal
manera que pueda comprender de manera mas amplia los procesos de ensefianza

y aprendizaje.

Sotil, et. al. (2005), explica que los aspectos del profesor como lo son la actitud
frente a su practica debe de ser positiva y a la vez asumir los procesos de
ensefianza y aprendizaje como algo comunitario y al mismo tiempo integrar a todos

sus estudiantes.

Entonces, la formacion del profesor debe de ayudarle a transmitir sus conocimientos
de una manera clara y concreta y asi se establezca un intercambio con los

contenidos de la asignatura.

Las probleméaticas personales del profesor repercuten directamente en su practica

y también de manera directa en el aprendizaje de sus estudiantes. También del
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empleo de material didactico, las expectativas que tenga de sus estudiantes

afectara el rendimiento académico (Mizala, Romaguera y Reinaga 1999).

Con base en lo anterior puede decirse que el profesor influye de manera importante
en el rendimiento académico de sus estudiantes, asi como en sus aprendizajes, por
lo tanto, se sugiere que éste desarrolle habilidades profesionales pedagodgicas y que

opte por un rol de mediador dentro de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Asi mismo el profesor debe considerar las necesidades que presentan sus
estudiantes y a la vez utilizar la didactica como un medio que le ayude a propiciar

aprendizajes significativos en sus estudiantes.

Mizala, et. al., (1999) plantea que el material didactico y su relacién con el
rendimiento académico puede ser positiva, es decir que el uso de materiales
visuales, auditivos y kinestésicos ayudan a que los estudiantes se sientan mas

motivados y tengan mas disponibilidad para aprender.

Hasta ahora se han explicado, entre muchos algunos factores que se encuentran
en las distintas dimensiones y que ayudan a entender de manera mas compleja el
rendimiento académico, por ello se puede asumir a éste ultimo como un fenbmeno

multifactorial en el que implica individual y socialmente al estudiante.

Dicho fendmeno se concreta en una calificacion, sin embargo, detras de ella esta la
personalidad del estudiante, aspectos familiares y escolares, por tal razén resulta
necesario abarcar de manera holistica cada una de las dimensiones y factores que

lo componen y asi poder entenderlo de mejor manera.
2.4.- Variables para medir el rendimiento académico

Una vez que se han explicado las dimensiones de rendimiento académico ahora

resulta importante explicar las variables que ayudan a construir éste.

En ese sentido existen diferentes variables que sistematizan las diferentes
informaciones y que de alguna manera brindan un acercamiento hacia el
aprendizaje, desarrollo de habilidades cognitivas y afectivas que tienen los

estudiantes, por ejemplo, a través de calificaciones obtenidas al cursar las
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asignaturas, el logro que tienen en las clases, asi como el interés en las asignaturas

0 en el comportamiento y disciplina de los estudiantes.

Por su parte la Asociacion Internacional para la Evaluacion del rendimiento
educativo (IEA) ha considerado el rendimiento escolar como un criterio basico para
proporcionar informacién sobre la eficacia escolar en varios paises. La Organizacion
para la Cooperacién y el Desarrollo Econémico (OCDE), ha planteado distintos
criterios e indicadores dentro de los informes internacionales sobre las escuelas y

la calidad de la ensefianza dirigidas al éxito o fracaso escolar (Ramo, 2000).

Dichos criterios que plantea la OCDE para elaborar sus informes sobre las areas
claves en el empefio de la calidad escolar son: el curriculum, el papel de los
profesores, la organizacion escolar, la medicion de los resultados y la dimension de

los recursos (Ramo, 2000).

Las pruebas de evaluacion que actualmente se utilizan en el contexto educativo
mundial por ejemplo, el Programa Internacional para la Evaluacién de los
Estudiantes (PISA), el Estudio Internacional de las Tendencias en Matematicas y
ciencias (TIMMS), los Examenes para la Calidad y el Logro Educativo (EXCALAE)
y la Evaluacion Nacional del Logro Académico en Centros Escolares (ENLACE);
todas éstas asumen al rendimiento académico de una manera muy particular por lo
gue cada una de ellas considera diferentes factores para construir la evidencia sobre

dicho rendimiento (Gonzalez, 2012).

Para ampliar un poco mas lo anterior, se explica que el rendimiento académico
puede asumirse como el producto educativo que da cuenta de la calidad de la
educaciéon (Gonzalez, 2012). Es decir que puede verse dicho rendimiento como un

producto que enmarca distintas dimensiones y factores que ya se han explicado.

PISA integra para determinar el rendimiento de un estudiante variables que se
concretan en el sistema educativo, el nivel de escuela y dentro de la escuela, en
otras palabras, esta prueba ayuda a sistematizar los distintos factores que se ponen

en juego dentro del &rea o en este caso PISA para poder emitir una calificacion.
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Cuadro 1 Variables a considerar el logro de un buen rendimiento académico
por PISA

NIVEL VARIABLE

Sistema Educativo | *Medidas de los ingresos del pais
*Percepcion econdmica de los docentes
*Toma de decisiones

*Tipo de escuela

*Desigualdad social

Escuela *Liderazgo escolar
*Caracteristicas de los estudiantes
*Enfasis curricular

*Actividades extra-escolares
*Tamano de la escuela

*Apoyo en procesos de e-a

Dentro del aula *Oportunidad para aprender
*orden y composicion de la matricula de clase
Gonzalez, C. (2012)

Como puede observarse en el cuadro anterior PISA no considera el nivel de
estudiante como una variable debido a que no se centra en su importancia para

explicar el rendimiento académico.

Con relacion al estudio Internacional de las Tendencias en Matematicas y Ciencias
(TIMMS), éste se centra en evaluar aquellos conocimientos y el desarrollo de los
estudiantes con relacion a las asignaturas de matematicas y ciencias. Entonces los
planes de estudio para el TIMMS son considerados como elementos centrales para
construir el rendimiento académico debido a que éstos influyen sobre los

aprendizajes que se esperan construir en los estudiantes.

De acuerdo con Gonzalez (2012), el TIMMS 2011 se estructura de la siguiente

manera.

46



CUADRO 2 Variables a considerar para el logro de un buen rendimiento

académico por TIMS

CONTEXTO VARIABLE

Nacional o comunitario | *Demografia y recursos del pais

*Qrganizacion y estructura del sistema educativo

Escolar *Caracteristicas de la escuela

*Organizacion de la escuela para la ensefianza.
*Profesorado

*Clima escolar para el aprendizaje

*Recursos escolares

*Participacion de los padres

Aula *Educacion, desarrollo y caracteristicas del profesor
*Caracteristicas del aula

*Materiales didacticos y tecnoldgicos

*Temas del curriculo

*Actividades de ensefanza

*Valoracion

Estudiante *Datos demograficos del estudiante y entorno del
hogar

*Actitudes y caracteristicas de los estudiantes
(Motivacién, autoconcepto, autoeficiencia, actitudes;
tiempo dedicado a tareas)

Gonzalez, C. (2012)

Con base en la informacién anterior puede decirse que el TIMMS es diferente a
PISA, ya que el primero considera al estudiante no solo como alguien que solamente
puede pensar, sino que lo asume como un sujeto integral al que resulta necesario
desarrollarle sus aptitudes, capacidades y caracteristicas para que puedan obtener
un mejor rendimiento académico; a diferencia de PISA que considera al estudiante
como un individuo que se vera en cierta medida influenciado por su contexto, y sus

resultados los evalla de acuerdo a los objetivos planteados por el sistema educativo
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del pais en el que se encuentra y los compara con los resultados de cada pais en
el contexto internacional “La evaluacion a través del PISA se realiza cada tres afios,
con el objeto de permitir a los paises supervisar adecuadamente su desempefio y
valorar el alcance de las metas educativas propuestas..” (OCDE, 2006, pg. 12).

Los examenes para la calidad y el desarrollo educativo (EXCALE), pone énfasis en
las oportunidades de aprendizaje como elemento crucial para explicar el
rendimiento académico y a la vez al curriculum como un papel central, es decir que
en éste se explica qué, como y en qué orden aprenderan los estudiantes los

contenidos.

En la siguiente gréafica se explican los niveles y dimensiones para poder sistematizar

y comprender de mejor manera el rendimiento y se explica a continuacion.

Cuadro 3. Variables a considerar para el logro de un buen rendimiento
académico por EXCALE

NIVEL DIMENSION

Escuela *Caracteristicas de la escuela

*Caracteristicas del director

Salén de clases *Caracteristicas del docente

*Caracteristicas del salén de clases

Estudiantes *Entorno personal
*Entorno familiar

*Entorno escolar

Con base en el cuadro anterior EXCALE considera al estudiante y a la vez lo
comprende dentro de su entorno y determina las oportunidades de aprendizaje
como lo es la familia, misma que es el sustento econémico y cultural para que su

hijo estudie.

Por su parte la Evaluacion Nacional Del Logro académico en Centros Escolares

(ENLACE) es estandarizada debido a que mide conocimientos y habilidades de los
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estudiantes mexicanos de educacién basica a partir de los programas oficiales de

estudio como referencia a estos conocimientos y habilidades.

Dicha evaluacion se concentra en factores a nivel escolar, esto es porque lo

considera participe directo al momento de la toma de decisiones.
A continuacioén, se presentan los distintos niveles y factores de esta evaluacion.

Cuadro 4 Variables a considerar para el logro de un buen rendimiento
académico por ENLACE

NIVEL VARIABLES

Individual *Demografico

*Sociocultural

*Etnico

*Trayectoria escolar

“*Estructura familiar y capital social
*Apoyo educativo familiar
*Aspiraciones educacionales
*Aspectos psicofisicos

+*Disposiciones y practicas educativas

Aula *Oportunidades de aprendizaje

*Clima de aula

La escuela como entorno | *Gestion
del aula *Clima escolar
*Factores periféricos

*Entorno organizacional

Gonzalez, C. (2012).

Como conclusién de este tema relacionado con el rendimiento académico puede
decirse que este tipo de rendimiento tiende a ser estandarizado al momento en el
gue se definen los factores por considerar y a la vez que contribuirdn al rendimiento

académico.
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Las cuatro pruebas se consideran importantes en la escuela, su infraestructura y lo
gue sucede dentro del aula, las condiciones socioeconomicas del estudiante como

factores del rendimiento académico del estudiante.

Como puede observarse tanto las pruebas como lo son el TIMMS, PISA y EXCALE
son evaluaciones que finalmente se sesgan mas hacia la comprensién de los

aspectos cognitivos que emocionales y de manera interpersonal.

Para concluir este capitulo resulta necesario mencionar la dificultad para definir al
rendimiento académico debido a las diversas variaciones que hay en su
conceptualizacion y forma de definirlo, es por esto que lo mencionado con
anterioridad sumado a su estudio y definicibn de acuerdo a aspectos contextuales
gue el rendimiento académico no se puede definir de una sola manera.

Ahora bien, retomando lo anterior es que se ha definido al rendimiento académico

COmMoO un proceso, pero también como un resultado.

Esta definicion que entrelaza estos dos aspectos surge debido a una dicotomia
sobre su definicion; misma que pensaba y explicaba al rendimiento tan solo como
un proceso en el que se va evidenciando el desarrollo del alumno en funcién de lo
gue estudia o como un resultado es decir la calificacién del resultado final; siendo
gue el rendimiento debe de poner atencién en el desempefio y desarrollo del alumno
durante el proceso y sumado a esto debe de realizar un andlisis final de sus

resultados logrando asi una evaluacion mas completa y no aislada.

Por otra parte, resulta importante no encasillar al rendimiento solo como una
calificacion; mas bien debe de ser visto por los profesores como una herramienta
gue les permita tener un acercamiento sobre el desarrollo y avance de un alumno
durante un proceso educativo y su conclusion para con esto durante y al finalizar
pueda analizar los aspectos que influyeron en él y redisefiar o reestructurar su

practica docente y todo lo que ésta engloba.

Ahora bien es importante hablar sobre el rendimiento y su definicion para asi

cambiar la forma de entenderlo debido a que se le ha asociado a una calificacion la
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cual como su nombre lo dice califica mediante una escala numérica las capacidades
de los alumnos, es por esto que el andlisis del rendimiento académico debe de
incluir los diferentes factores y dimensiones que lo integran e impactan en él para
no errar en su definicion y confundirlo como un cumulo de conocimientos, cumplir

con criterios y requisitos.

Retomando lo anterior cabe mencionar que el rendimiento académico implica
aspectos contextuales del alumno, los cuales se pueden clasificar en tres
dimensiones que impactan en su aprendizaje, en la resolucién de problemas y el
desemperiio dentro del aula. Dentro de la dimensién personal que impactan en el
rendimiento son la personalidad, el autoestima, el auto concepto, y la motivacion
por el aprendizaje, en la dimension familiar se engloban aspectos como pautas de
comportamiento, la autorregulacién, el apoyo motivacional, el nivel socioeconémico
y cultural y el valor para el estudio, por ultimo dentro de la dimension escolar influyen
aspectos como la organizacion de las instituciones educativas, las expectativas
escolares, la figura del docente, su formacion y desempefio, los materiales

didacticos y las expectativas de los estudiantes.

Por otro lado, surge la pregunta del como se puede medir o evaluar el rendimiento
académico y para dar solucién a ésta incégnita se han sistematizado y disefiado
diversas pruebas sistematizadas que buscan evaluar el desempefio académico
integrando algunos aspectos que lo integran. A pesar de lo anterior las evaluaciones
son limitadas y solo brindan un acercamiento al rendimiento académico de los
alumnos debido a que son procesos que se han estandarizado y han dejado fuera

factores importantes a considerar.

Con base en lo expuesto en este capitulo podemos concluir que hablar sobre el
rendimiento académico va mas alla de una sola definicion; el rendimiento académico
puede ser entendido y conceptualizado desde diferentes perspectivas, por ello es

necesario entenderlo con su diferentes y dimensiones que lo componen.
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Por tal razon, es necesario ir mas alld de la calificacion que denota dicho
rendimiento, es decir que se piensa que éste y las pruebas que existen para
construir evidencias sobre €él, en muchas ocasiones queda limitado, ya que deja de
lado aspectos relacionales y afectivos tanto para el aprendizaje como para el

rendimiento.

De esta manera para poder elevar el rendimiento académico de un estudiante se
necesita entenderlo con toda su complejidad para poder potenciar no solamente
aspecto cognitivo, también hay que abarcar los aspectos que estan relacionados

con la dimensién afectiva.

Por tal razén surge la necesidad de hablar y plantear la educacién emocional como
un medio que ayude a potenciar dicho rendimiento y a la vez el aprendizaje, por lo
gue, a continuacion, se explican todos los aspectos relacionados con la educacién

emocional.
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CAPITULO Il

LA EDUCACION EMOCIONAL Y SU RELACION CON EL RENDIMIENTO
ACADEMICO DEL ESTUDIANTE DE PRIMER GRADO DE PRIMARIA

Una vez ya definido el rendimiento académico resulta necesario abordar y
desarrollar otro de los conceptos clave que integran el presente trabajo: la

educacion emocional.

Para poder definir de forma clara a la educacion emocional y sus implicaciones,
resulta necesario mencionar que: la rapida transformacién de la realidad de los
individuos, los rapidos y constantes avances y cambios tecnoldgicos y sociales
sumado a la transformacién de una educacion centrada en la transmisién a una
educacion orientada a la formacion, fueron algunos de los diversos aspectos que

originaron su aparicion.

Aunado a los aspectos anteriores una de las finalidades de la educacion consiste
en formar seres integrales, lo cual, amplio la visién sobre lo que se tenia definido
como “educacion integral”, y es a partir de eso que se comienza a prestar mayor

atencion no solo al desarrollo cognitivo de los individuos sino también al afectivo.

Lo anterior, sumado a los avances en las investigaciones sobre el impacto de las
emociones en los individuos, las necesidades sociales, los avances en las
neurociencias, las renovaciones pedagogicas, la influencia de diversas teorias
educativas y la atribucion de nuevas finalidades a la educacién, dio como resultado
la necesidad de prestar atencién y a contribuir mediante la educacioén al bienestar

de los individuos surgiendo asi la educacion emocional.

Es por eso que, el capitulo que a continuacion se presenta esta enfocado
principalmente a definir la educaciéon emocional y a presentar los elementos que la

conforman y le dan estructura.

En el primer apartado se explican diversos antecedentes tedricos de la educacion
emocional tales como los modelos de Bar-On, el de Salovey y Mayer y el de la
Inteligencia Emocional, debido a que éstos tuvieron una fuerte influencia en la
estructura de los planeamientos que la fundamentan.
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En el segundo apartado se define a la educacién emocional, asi como se esclarece
el objetivo o finalidad que persigue y su relacion con el individuo lo que piensa,
siente y las problematicas a las que se enfrentan de manera constante. En este
apartado también se realiza un abordaje sobre el concepto “emocién” y lo que este
implica, sumado a la explicacién detallada de los fundamentos y planteamientos de

la educacion emocional.

En el tercer apartado se retoma lo expuesto sobre los planteamientos y la finalidad
de la educacién emocional con el objetivo de dar paso al abordaje de lo que se
entiende como “competencia emocional”. Para lograr lo anterior, primero se hace
una breve reflexion acerca de lo que es una competencia y lo que implica hablar de
competencias, para asi poder dar paso a definir las cinco competencias

emocionales y los diferentes aspectos que cada una integra.

Una vez ya trabajados los tres aspectos eje del presente trabajo que son las
caracteristicas de los alumnos, la educacién emocional y el rendimiento académico;
en el dUltimo apartado para concluir el capitulo se establece el vinculo entre ellos,
debido a que el desarrollo de competencias relacionadas con la educacion
emocional o “competencias emocionales” influye en las diferentes dimensiones del
individuo y a su vez aspectos que estan relacionados con el desempefio académico

impactan en el bienestar emocional de las personas.

Todo lo anterior se presenta con la finalidad tener una nocion clara de lo que implica
hablar de educacion emocional, emociones y competencias emocionales y el
impacto que puede tener en el individuo, en su bienestar y en su desempeiio

académico.
3.1. Antecedentes de la educacion emocional: inteligencia emocional

Antes de explicar y adentrarse en el tema de la educacion emocional resulta
importante abordar a la inteligencia emocional con la finalidad de rescatar y
comprender mejor los planteamientos principales que fundamentan a la educacion

emocional.
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Por tal razon se aborda en este primer momento la inteligencia emocional y sus
modelos, debido a que dieron pie y de alguna manera fundamentan a la educacion

emocional.

Para entender mejor el modelo de competencias emocionales que plantea la
educacion emocional, a continuacion, se explican algunos modelos que se
construyeron dentro de la inteligencia emocional, de los cuales se derivo el modelo

de dicha educacion y al mismo tiempo la fundamenta.

Los modelos que se pueden ubicar entre otros mas son el de Salovey y Mayer, el
de Daniel Goleman y el de Reuven Bar-On. A propdésito del modelo construido por
Salovey y Mayer, éste se encuentra compuesto por cuatro ramas que se relacionan
entre si y son las siguientes:

eLa percepcion emocional: Esta explica que las emociones son percibidas,
valoradas, identificadas y expresadas por uno mismo y se expresan en otros a

través del lenguaje, las acciones, la toma de decisiones, el arte, entre otras mas.

En ese sentido la percepcion emocional le da al estudiante la posibilidad de
desarrollar habilidades para expresar las emociones de una manera precisa, a la
vez le ayuda a identificar las expresiones adecuadamente lo que le ayuda a
diferenciar entre las expresiones precisas e imprecisas, por ejemplo, entre la

honestidad y la deshonestidad.

Para poder evaluar la percepcion emocional hay que solicitarles a los estudiantes
gue identifiquen la expresion en los rostros de las deméas personas, asi como los
sentimientos que se configuran a través de estimulos como pueden ser el arte o

alguna situacién positiva.

Para desarrollar dicha percepciéon dentro de éste modelo se propone realizar
actividades que contengan imagenes como fotografias, dibujos o expresiones
faciales, con la finalidad de que los estudiantes puedan identificar de una manera

clara y precisa las emociones, sentimientos y expresiones de otras personas.
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Entonces, la percepcion emocional es fundamental desarrollarla en los estudiantes
de primer grado de primaria debido a que con ella pueden comenzar a establecer

relaciones interpersonales mas duraderas.

eLa facilitacion emocional del pensamiento: plantea que las emociones que
configura un sujeto se concretan en esquemas que se incorporan al sistema
cognitivo y a la vez pueden influenciar la cognicion. De ésta manera las emociones
pueden decirse que potencian el pensamiento y la atencién para poder aprender

mejor.

En otras palabras, el estado de animo cambia de un estudiante a otro, por ejemplo,
de si mismo pasan al optimismo, es decir, cuando dicho estudiante se enfrenta con

optimismo sus problemas los solucionara de manera mas facil.

De manera contraria, si el estudiante es pesimista y le resulta dificil resolver

problemas de algun tipo puede decirse que poco ha desarrollado dicha facilitacion.

De acuerdo con Salovey los estados emocionales pueden facilitar, potenciar u
obstaculizar la solucién de problemas; esto es a partir de mencionar que en el
contexto escolar los estudiantes viven diariamente situaciones que resuelven a

partir de habilidades emocionales con el fin de adaptarse de forma adecuada.

No hay que olvidar que los profesores tienen un papel importante dentro de la
institucion escolar, ya que ellos son los que dirigen las actividades hacia el éxito por
lo tanto deben tener presente los afectos para la creacion de ambientes de
aprendizaje que ayuden al estudiante a que se sientan mejor dentro del aula.

La facilitacion emocional del pensamiento, puede evaluarse por dos instrumentos
gue se concretan en un sub-test que ayuda a construir evidencia sobre la habilidad
gue poseen las personas para describir situaciones emocionales y su paralelismo
con otras modalidades sensoriales que le permiten al estudiante identificar

sentimientos que puedan facilitar o interferir con el éxito de las tareas de éste sujeto.

Para poder desarrollar la facilitacion emocional del pensamiento, se plantea que se
necesita realizar actividades que promuevan sensaciones en los individuos, por
ejemplo: texturas, sabores, colores, entre otras mas con el objetivo de configurar
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emociones que posteriormente seran identificadas de manera adecuada por el

estudiante.

e En la comprensién emocional: Se explica que es necesario comprender y analizar
las emociones con el proposito de construir un conocimiento emocional debido
que, al establecer relaciones interpersonales, en ellas se generan y transitan
emociones que emiten sefales que deben de ser comprendidas con el objetivo de

conocer de manera precisa las implicaciones de dichas relaciones.

En ese sentido dicha comprensién le ayuda al estudiante a desarrollar la habilidad
de nombrar las emociones, reconocer sus acciones y encontrar relacion con lo que
siente; por ello esta habilidad debe de evaluarse mediante dos sub-test que se
relacionan directamente con la habilidad de analizar las emociones simples y
complejas y a la vez poder comprender como cambian las emociones en funcion

del tiempo y de contexto en el que suceden.

De esta manera, la habilidad se puede potenciar por medio de actividades en las

que se propician emociones simples y complejas y en seguida sean analizadas.

eLa regulacion emocional: Le brinda al estudiante la posibilidad de desarrollar la
regulacion reflexiva sobre las emociones con la finalidad de ampliar el
conocimiento que se ubica en la parte cognitiva y a la vez en la afectiva, esto es

importante ya que los pensamientos ayudan al crecimiento emocional e intelectual.

Para poder desarrollar la regulacion emocional es necesario gestionar las
emociones en la vida cotidiana, es decir que hay que tener habilidad para poder
expresar de manera muy precisa el cimulo de emociones que se generan ante una

situacion positiva o negativa.

Esta habilidad puede ser evaluada mediante dos sub-test, mismos que se basan en
la valoracién sobre la manera en que los participantes, en este caso los estudiantes
se regulan individualmente y a la vez como socialmente mejoran sus relaciones

interpersonales.
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Para poder potenciar dicha regulacion hay que propiciar acciones que den paso a
ella, es decir que hay que brindarles a los estudiantes las condiciones y situaciones
de manera dirigida para que ellos constantemente expresen adecuadamente sus

emociones a través de esta regulacion.

Hasta este momento se han explicado las cuatro ramas del modelo de Salovey y
Mayer y puede decirse que este parte del reconocimiento individual de las
emociones hasta llegar al aspecto social de las emociones, esta Ultima ayuda a que

el estudiante se adapte mejor a su entorno.

Otro modelo que se construy6 y que ayuda a entender de una mejor manera la

inteligencia emocional es el de Daniel Goleman y plantea lo siguiente:

Para poder desarrollar la inteligencia emocional es necesario llevar a cabo las 5

acciones que son:

1.-Tener conocimiento de las propias emociones: Esto es importante, ya que,
permite al estudiante tener conciencia y un conocimiento muy preciso sobre sus
propias emociones y a la vez reconocer los sentimientos que se generan en las

diferentes situaciones que se le presentan.

2.- Manejar las emociones: Esta le brinda la posibilidad al estudiante de mejorar
la configuracion de sus sentimientos propios y consecuentemente expresarlos de
manera adecuada; para ello es necesario que este sujeto tome conciencia de lo que

siente y piensa ante las determinadas circunstancias que enfrenta.

3.- Automotivacion: La motivacion es fundamental en todas las personas, esta
se construye en la parte afectiva de las mismas. Cobra importancia, ya que, lo
emocional puede potenciar u obstaculizar una accion, por tal razén las acciones y
maneras de llevarlas a cabo dependen mucho del grado de motivacion que tenga el
estudiante, es decir que la emocion, la motivacion y el aprendizaje estan

estrechamente relacionados.

La relacion anterior, le brinda la posibilidad al estudiante de alcanzar sus objetivos
por lo que, es necesario que configure en él mismo la motivacion intrinseca que le
ayudara a tener mayor disponibilidad para enfrentar la tarea de aprender.
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d) Reconocer las emociones de los demas: Esta accion se logra a partir de
desarrollar la empatia, ya que esta ultima surge del reconocimiento de las

emociones propias y la de otras personas.

En otras palabras, la empatia es la base del altruismo, las personas o los
estudiantes que son empaticos reconocen de manera mas precisa las emociones y
expresiones de sus compafieros y profesores, consecuentemente mejoran sus

relaciones interpersonales.

e) Establecimiento de relaciones: Esta accion se lleva de manera adecuada a
partir de la regulacion emocional y del desarrollo de la empatia, es decir que un
estudiante al conocer con precision sus emociones le resulta mas facil reconocer e
identificar las de otros méas facilmente y en consecuencia establece un vinculo

empatico.

Con base en las acciones que se han explicado dentro del modelo que propone
Goleman otros investigadores derivaron otros modelos e hicieron modificaciones a
este modelo y dio como resultado el planteamiento que implica el desarrollo de cinco

habilidades para lograr tener una inteligencia emocional y son las siguientes:

1.-Autoconciencia: en ella se engloba la autoconciencia emocional, la
autoevaluacion apropiada y la autoconfianza, estas ayudan a configurar de manera

positiva el autoconcepto y la autoestima de las personas.

2.-Autorregulacion: En ella se enmarcan el autocontrol, la confiabilidad, la
responsabilidad, la adaptabilidad y la innovacion; a partir de esto el estudiante

puede expresar de manera precisa y adecuada lo que siente y piensa.

3.-Automotivacion: implica la motivacion de logro, el compromiso, la iniciativa y el
optimismo, con base en esto el estudiante configura mas disponibilidad para

aprender.

4.-Empatia: En ella se ubica la conciencia organizacional, la orientacion al
servicio, y el aprovechamiento de los demas, es decir que con base en ella el
estudiante puede iniciar el establecimiento de relaciones interpersonales mas
adecuadas.
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5.-Habilidades sociales: En ellas se implica el liderazgo, la comunicacion, la
influencia, la canalizacion del cambio, la gestion de conflictos, la construccion de
alianzas, la cooperacion, la colaboracion y el trabajo en equipo; a través de ellas el

estudiante configura un bienestar en su vida y dentro del aula.

Como se puede observar el modelo que plantea Goleman tiene cierta similitud con
el de Salovey y Mayer debido a que también parte de un autoconocimiento sobre lo
gue un estudiante piensa y siente y termina concretandose en habilidades para lo
social, en ese sentido puede decirse que Goleman ampli6 el modelo que

propusieron los primeros autores.

Un modelo mas es el de Reuven Bar-On, mismo que plantea a la inteligencia
emocional y considera a la social para hacer referencia a ellas como el conjunto de
habilidades cognitivas, emocionales, personales y sociales que le brindan a una
persona la posibilidad de adaptarse adecuadamente al medio, asi mismo a la
resolucién de problemas; entonces, las inteligencias que refieren a lo emocional, a
lo social y a lo cognitivo ayudan a que un estudiante alcance el éxito en su vida y

tenga un bienestar psicoldgico.
Este modelo implica 5 fases que son:

La primera es el componente intrapersonal: este hace referencia a la
habilidad para conocer y comprender los sentimientos propios y expresarlos de
forma adecuada; de igual manera se incluyen las destrezas que se relacionan con
la conciencia emocional y la habilidad para reconocer y comprender las emociones

propias.

Un ejemplo de esta fase es la asertividad, la cual hace referencia a la habilidad para
expresar los sentimientos propios, pensamientos y creencias sin violencia sin dejar

de defender los derechos propios.

Otro ejemplo mas, es la independencia y autonomia en las acciones y
pensamientos, la autoestima misma que ayuda a mejorar la autoimagen de la

persona y a aceptarse y respetarse a si mismo; una mas es la actualizacion que
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hace referencia a la habilidad para desarrollar el potencial y lograr alcanzar las

metas propias.

- La segunda fase es la de dominio personal, que hace referencia a la habilidad que
desarrolla un estudiante para conocer y comprender los sentimientos de los demas
por medio del establecimiento de relaciones interpersonales en las que abunde la

cooperacion, el respeto y el bienestar.

Para poder desarrollar esta fase es necesario tener tres destrezas que son: la

empatia, la responsabilidad social y el manejo de relaciones interpersonales.

- La tercera fase es de adaptacidon: implica la habilidad sobre el manejo,
modificacion y adaptacion de las emociones para resolver conflictos personales e
interpersonales, esto se logra con la reconfiguracion de los sentimientos propios en

funcion de la situacion.
En esta fase se ubican tres destrezas naturaleza cognitivo-comportamentales:

a) Solucion de problemas. Implica el desarrollo de habilidades para la
identificacion de las probleméticas individuales o interpersonales, esto con la
finalidad de dar soluciones a dichas probleméticas.

b) Correspondencia interno-externo: Hace referencia a la necesidad de
desarrollar la habilidad para llevar a cabo una evaluacion de la correspondencia
entre la experiencia individual y la situacion externa, en otras palabras, es llevar a
cabo la evaluacién entre lo que piensa y siente una persona con relacion a la
situacion en la que se encuentra.

c) Flexibilidad: Es la habilidad para modificar los pensamientos y sentimientos
propios en funcion de las situaciones.

- La cuarta fase es el componente del manejo el estrés: implica la habilidad para
regular el estrés y en consecuencia las emociones; es posible llevarse a cabo por
medio de desarrollar dos destrezas comportamentales; la primera es la tolerancia
ante el estrés, lo que implica el manejo adecuado de situaciones adversas, los

desafios y las emociones que impactan al sujeto; la segunda destreza apunta al
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control de impulsos, que consiste en regular y manejar adecuadamente las propias
emociones.

- La quinta fase es dominio de humor: esta permite al estudiante configurar
sentimientos y expresarlos adecuadamente; esta fase esta constituida por un

aspecto comportamental y otro cognitivo-comportamental.

Para explicar de mejor manera lo anterior Landa (2009), explica que la mezcla de
estos dos aspectos (el comportamental y el cognitivo- comportamental) trae como
resultado que el sujeto configure la felicidad a partir de divertirse con si mismo y con
los otros sin afectarlos. De igual forma le ayuda a expresar sus sentimientos
positivos y estar satisfecho con su persona y consecuentemente aceptarse a si

mismo y tener una actitud optimista, aunque se encuentre en una situacion adversa.

Como puede observarse los tres modelos explicados sobre la inteligencia emocional
tienen cierta similitud debido a que a partir de ellos se explica en qué consiste ésta

y como desarrollarla y evaluarla.

No obstante en los planteamientos que se ubican en los modelos de la inteligencia
emocional, resaltan la importancia de la emociones de manera general en la vida
de las personas, por lo que, estos generalmente hacen recomendaciones sin
profundizar especificamente en algun punto que constituya al sujeto por ejemplo la
educaciéon formal que recibe, por tal razén surge la educacion emocional misma que
se centra en considerar explicitamente la dimension afectiva dentro de los procesos

de ensefianza y aprendizaje, por lo tanto se explica a continuacion.
3.2. ¢ Qué es la educacion emocional?

La educacion emocional fue planteada por Bisquerra en el afio de 1996 y a
diferencia de la inteligencia emocional ésta se centra en el contexto escolar y se

desarrolla con los procesos educativos que suceden dentro del aula.

El objetivo que persigue la Educacién Emocional es potenciar el desarrollo de la
dimensién afectiva, ya que los planteamientos que hay en esta educacion asumen

a las emociones como complemento del desarrollo cognitivo, de igual manera
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considera a la cognicion y a la emocion como inseparables para poder educar a un

sujeto integralmente.

De esta manera, es pertinente proponer a la educacion emocional como un medio
gue ayuda a los estudiantes a desarrollar los conocimientos y habilidades sobre lo
gue piensan y sienten, con la finalidad de que resuelvan las diversas problematicas
que enfrentan dentro y fuera del aula escolar, en otras palabras, ese tipo de

educaciéon abona a desarrollar y educar integralmente al estudiante.

Asi mismo la educacion emocional ayuda a fomentar actitudes positivas para
enfrentar las diversas situaciones de la vida, por lo tanto, es necesario desarrollar
habilidades sociales con la finalidad de configurar la empatia. Resulta importante
resaltar que esta educaciéon plantea competencias emocionales que se pueden

incorporar a los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Con base en las competencias que propone dicha educacion el estudiante de primer
grado de primaria puede tener un mejor conocimiento sobre sus emociones,
identificar las de otros y prevenir conductas perjudiciales que se derivan de

emociones negativas.

En ese sentido las competencias emocionales le brindan al estudiante la posibilidad
de desarrollar la capacidad para configurar emociones positivas frente a una
situacion adversa, para el caso del aprendizaje le ayuda a tener mayor
disponibilidad para hacerlo y de esta manera puede ayudar a disminuirse el fracaso

escolar.

Entonces, la educacion emocional dentro de la escuela le ayuda al nifio a conocer
de manera precisa su pensar y su sentir, lo que le brinda la ventaja de alcanzar de

mejor manera sus objetivos y propdsitos y a la vez cubrir sus necesidades.

Para entender de mejor manera la educacion emocional es importante explicar a
gué se refiere cuando se habla de emociones por tal razén a continuacion se

explica.
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La palabra emocion hace referencia a movimiento y ésta es una especie de motor
gue impulsa al aspecto cognitivo y sin ella no se podrian llevar a cabo todas las

actividades que realiza un sujeto.

Las emociones se asumen como respuestas generadas por estimulos que recibe
un sujeto al momento de interactuar con su medio, la intensidad de ésta estara en

funcion de las evaluaciones subjetivas que lleva a cabo éste.

De acuerdo con Vivas, Gallego y Gonzalez (2007), explica que las evaluaciones
afectivas afectan los conocimientos previos, las creencias, las metas y los objetivos
personales; de igual modo influyen en la manera en cdmo se representa el medio
ambiente. Entonces la emocién depende de lo que es importante para el sujeto, por
lo tanto, si la emocién es muy intensa puede producir disfunciones intelectuales o

trastornos emocionales que conllevan al sujeto a tener fobias, estrés o depresion.

Con base en lo anterior puede decirse que las emociones son un reflejo instantaneo
ante diversas situaciones que un sujeto tiene de si mismo con relacion al contexto
en el que se encuentran, por lo tanto, afectan de manera positiva o negativa en sus

vidas.

Es importante decir que muchos investigadores han estudiado el tema de las
emociones, asi como su diferencia con los sentimientos, con base en ellas han
planteado diversas clasificaciones de las mismas por lo que actualmente no pueden
generalizarse, ya que, son construcciones subjetivas que el sujeto va configurando

a lo largo de las diferentes etapas de su vida.

Con base en lo anterior Damasio (2010), presenta una clasificacion, asi como una
explicacion de las emociones, de esta manera, plantea que distan mucho de ser
homogéneas, ya que, lo que las origina, y la manera de manifestarse en cada

individuo es diferente.

Existen diferentes clasificaciones, sin embargo, muchos de los autores coinciden en
gue hay diferentes tipos de emociones por lo tanto a continuacion se presenta la

siguiente clasificacion:
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v Emociones primarias o basicas: Damasio (2010), explica que estas todos los
seres humanos las posen y se concretan en el miedo, enojo, tristeza y alegria, a
éstas se le pueden afiadir el asco y la sorpresa. Asi mismo tiene un caracter innato
y son desencadenadas por un suceso, situacion o algun otro estimulo que influya
en su produccién y manifestacion, pueden alterarse de acuerdo al nivel de desarrollo
cognitivo y cultural en el que se encuentre.

v Emociones secundarias: Siguiendo con Damasio (2010), éstas se construyen
a lo largo del desarrollo ontogenético y se encuentran ligadas estrechamente con el
desarrollo cognitivo-cultural; se activan de manera lenta, en otras palabras, no es
necesariamente una expresion facial la que anuncia dicha emocion, sino que son
autbnomas a otras emociones y pueden estar asociadas a conceptos mas

complejos en el entendimiento humano.

Entonces, éste tipo de emociones se desarrollan de las emociones primarias pero
se presentan diferentes combinaciones de ellas, por ejemplo una clasificacion de
las misma es de la alegria se configura el amor, el placer, la diversion, la euforia, el
entusiasmo y la gratificacion; del asco se puede derivar la repugnancia, el rechazo,
la antipatia y disgusto; del enojo puede surgir el rencor, el odio y la rabia, del miedo
puede surgir la angustia, la incertidumbre, la preocupacion y el nerviosismo, de la
sorpresa puede nacer el desconcierto , el sobresalto, la admiracién y el asombro;
de la tristeza se puede configurar la soledad, el pesimismo, la compasion y la

decepcion.

De acuerdo con Ekman, (et. al., 1983), explica que existen otras emociones
conocidas como emociones de socializacion mismas que son el resultado de
capacidades cognitivas secundarias que no se derivan directamente de las
emociones primarias, influye en su construccion la socializacion y los pensamientos

consientes, por ejemplo: la culpabilidad, el orgullo, la envidia y los celos.

Con relacion a las emociones de socializacibn Damasio, (2010) las ubica en el
desarrollo de los mecanismos culturales, por ejemplo, la dominacion/dependencia,

en otras palabras, las emociones de este tipo se provocan de un sujeto a otro al
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momento de ejecutar acciones; de esta forma influyen los rasgos fisicos y el porte

del sujeto en otros y a la vez determinan las respuestas emocionales.

Una vez que se ha explicado de manera general sobre las emociones a continuacion
se explican los principales planteamientos de la educacién emocional, por lo tanto,
se inicia por resaltar que ésta educacion retoma diferentes aspectos de la
inteligencia emocional que se relacionen entre si y son basicas para desarrollar este

tipo de educacién dentro de la escuela y son las siguientes:
De acuerdo con Bisquerra (2000) la educacion emocional tiene que transitar por el:

El reconocimiento de las propias emociones: se hace referencia a la valoracion
y poder nombrar las emociones de manera precisa, identificar la razén por la que

se origino con la finalidad de regularlas.

Control, manejo y regulacion de emociones propias: Se explica que todos los sujetos
tiene emociones, mismas que no se pueden adjetivar como buenas y malas debido
a sus variaciones de intensidad y en funcion de las situaciones que la originan puede
causar efectos positivos 0 negativos por ejemplo, el estrés, la ansiedad, la
depresion, la alegria, la felicidad entre otras; en ese sentido la regulacion de las
emociones propias implica que los sujetos deben de manejar y controlar las
emociones que presentan ante una situacion adversa modificando los

pensamientos negativos a pensamientos positivos.

La expresion de las emociones: Esta hace referencia al conocer la manera de
decirse a si mismo y a los demas lo que se piensa y se siente, posteriormente
nombrarlo para evitar un mal entendido con los demas, es decir el saber expresar
lo que se siente y se piensa ayuda al sujeto a comunicarse mejor y al mismo tiempo

mejorar sus relaciones interpersonales.

El control y conocimiento de las emociones de los demas: Se desarrolla a partir
de la empatia, ya que con base en ella se reconocen las emociones de los demas
por lo que al sujeto le puede ayudar a evitar malos entendidos que se pueden

concretar en problemas.
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La empatia: Esta hace referencia a la capacidad de ponerse en el lugar del otro a
través de reconocer lo que la persona y piensa de manera precisa y asi comprender
la situacién, es decir la funcion de la empatia es comprender al otro con relacion a
su dolor, alegria, enojo por mencionar algunas, en consecuencia, de dicho

entendimiento puede ser que conlleve a ayudar al otro.

Establecimiento de relaciones: Es aprender a convivir de manera armoénica en
sociedad a través de desarrollar habilidades sociales que permitan la interaccion

positiva, por ejemplo: los trabajos en equipo sirven para desarrollar esta habilidad.

Actitud positiva: Esta habilidad es importante desarrollarla en los estudiantes ya
gue ayuda a solucionar problemas de manera positiva dentro y fuera de la escuela,

asi mismo a evitar pensamientos conformistas y de fracaso.

Toma de decisiones adecuadas: Este aspecto ayuda a la persona a analizar las
diferentes situaciones de lo que les conviene o no, mediante la prediccién de las

diferentes consecuencias en sus acciones.

Autoestima: Este factor es importante ya que se deposita la confianza de si mismo
y con base en ella puede configurar emociones y sentimientos positivos o negativos

y a la vez potenciar u obstaculizar una accion.

Conciencia y alfabetizacion emocional: Consiste en que los estudiantes
reconozcan en si mismos sus emociones y las de los demas en funcion de las
situaciones en las que se encuentran con el objetivo de comprender y aceptar que
hay distintas maneras de actuar, penar y sentir; con base en ello le brinda a la

persona la posibilidad de actuar de manera adecuada en los diferentes contextos.

Los factores anteriores son indispensables para el desarrollo de la educacion
emocional, asi mismo como ya se ha explicado surgieron de los planteamientos de
la inteligencia emocional y a la vez son el punto de partida para el desarrollo de

dicha educacién dentro de la escuela.

Ahora, una vez que se han explicado los planteamientos principales que ayudan a
entender esta educacion a continuacién se presentan las competencias
emocionales que ayudan a desarrollar la educacién emocional dentro de la escuela.
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3.3.- Competencias emocionales

Para poder llevar a cabo la educacion emocional Bisquerra, (2003) plantea 5
competencias emocionales que se pueden desarrollar dentro de la misma, pero
antes de adentrarse en ellas es necesario explicar qué se entiende por el término

competencia.

De acuerdo con Zavala y Arnau, (2008) explican que una competencia esta
constituida por tres componentes que se concretan en un conocimiento conceptual,
uno actitudinal y otro procedimental; la combinacion de éstos tres forma lo que se

llama una competencia.

Para ampliar lo anterior, dentro de los conocimientos conceptuales se encuentran
los contenidos disciplinares, en el componente actitudinal se ubican los afectos, las
actitudes y la disponibilidad para realizar cualquier accidén y en el procedimental se

sitian la manera de actuar y de llevar a cabo la accién de un sujeto.

Por su parte Bisquerra (2003), explica que la competencia es un conjunto de
conocimientos, capacidades y habilidades necesarias para llevar a cabo distintas
actividades con un nivel aceptable de calidad y eficacia, por lo tanto, en este

concepto se integran el saber, el saber hacer y saber ser.

Con base en los conceptos de competencia que se acaban de explicar es posible
decir que ésta es un constructo que no puede separarse y que esta compuesto por
conocimientos conceptuales, actitudinales y procedimentales que le ayudan a una

persona a realizar distintas tareas de manera adecuada.

Existe otro tipo de competencia que plantea Bisquerra (2003), y es a la que llama
competencia emocional y la plantea como un amplio constructo de en el que existen
diversos procesos que provocan una variedad de consecuencias; es decir que ésta
competencia encierra un conjunto de conocimientos, capacidades y actitudes
basicas para comprender, expresar y regular apropiadamente los fendmenos

emocionales.

Una vez que se han explicado de manera general la definicibn de competencia

emocional a continuacion se explican cada una de las competencias y su estructura:
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Una vez que se han explicado los dos tipos de competencias a continuacion, a partir
de Bisquerra (2003), se explican las emocionales, asi como lo que se necesita para

desarrollarlas.

Partiendo de la definicibn de las competencias emocionales resulta de gran
importancia identificar que éstas segun Bisquerra (2003), se pueden clasificar en
dos grupos: el primero implica el reconocimiento de las propias emociones y la
capacidad de poder regularlas y el segundo esta relacionado con el reconocimiento

de las emociones de los demas.

Ahora bien, retomando lo anterior cada una de las competencias emocionales
integra aspectos estructurales a considerar para su mejor comprension y desarrollo

debido a su amplitud.

1.- Conciencia emocional: Esta competencia emocional implica el que los
individuos sean capaces de conocer e identificar sus emociones y las de los demas;
ademas de lograr comprender el clima emocional de los diferentes espacios o

lugares en los que se desenvuelven e interactdan con cotidianidad.

Dentro de esta competencia se especifican tres habilidades o capacidades que la
conforman, le dan estructura y resultan vitales para su desarrollo. Los aspectos
mencionados con anterioridad son los siguientes: la toma de decisiones de las
propias emociones, dar nombre a las propias emociones y la comprension de las
emociones de los demas; la primera implica el poder percibir e identificar nuestros
sentimientos y emociones para asi poder nombrarlos, la segunda consiste en el
manejo adecuado de las palabras y términos correctos para nuestras emociones y
el tercero implica el poder utilizar los comportamientos, las situaciones y las
expresiones de los demas para identificar lo que sienten y perciben, ésta habilidad

va relacionada con el desarrollo de la “empatia”.

2.- Regulacién emocional: Esta competencia implica ajustar nuestras emociones,
es decir identificarlas, nombrarlas y poder establecer diferentes estrategias para

afrontar y lograr un equilibrio.
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Al igual que con la conciencia emocional en la regulacibn emocional también se

especifican habilidades o capacidades que son:

Tomar conciencia de la interaccidn entre emocion, cognicion y comportamiento
esto implica el conocimiento de las interrelaciones que establecen los tres
componentes de las emociones (la neurofisiolégica que son las respuestas fisicas
involuntarias, el comportamiento que implica lo conductual y la cognitiva que es la

valoracion emocional que son los sentimientos 0 sensaciones).

3.- La autonomia personal: se refiere a la capacidad de conocernos y auto
direccionarnos, es decir; identificar nuestras habilidades, cualidades y areas de
oportunidad, aprender a analizar las situaciones a las que nos enfrentamos y asi
poder dirigir nuestras energias y recursos al logro de nuestros objetivos personales.
Dentro de esta competencia emocional se integran habilidades que se deben de

desarrollar para poder lograr la denominada “autogestién” y son:

Autoestima: implica la valoracion emocional de nuestro autoconcepto es decir

cdmo nos sentimos respecto a Nosotros Mismos.

Automotivacién: consiste en tener claras nuestras metas y asi impulsarnos de

manera constante al logro de las mismas.

Actitud positiva: intentar mantener una actitud optimista ante la vida y las
situaciones gue se nos van presentando, va ligada a la automotivacién para con ella
poder afrontar las problematicas o momentos de tensién que se nos presenten y

poder superarlos y solucionarlos con una vision positiva.

Responsabilidad: implica la toma de conciencia y analisis de nuestros actos y las
decisiones que tomamos para cumplirlos de la mejor manera. Aqui radica también
un punto central que es la toma adecuada de decisiones, es decir; ante todo cuidar

y proteger nuestra integridad fisica, emocional y ética.

Analisis critico de normas sociales: esta habilidad esta relacionada con el analisis
critico de los estereotipos, formas de ser y normas de comportamiento que se nos
presentan en los diferentes medios de comunicacion antes de representarlos como
propios.
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Buscar ayuda y recursos: ésta se refiere a la capacidad de evaluar con lo que
contamos y lo que necesitamos para poder resolver de manera individual las
problematicas que se nos presentan o también identificar las situaciones en las que

necesitamos el apoyo de los demas y solicitarlo.

4.- Inteligencia interpersonal: esta competencia esta orientada al establecimiento
de relaciones sociales asertivas basadas en el respeto y la adecuada comunicacién

entre individuos. Los aspectos a desarrollar dentro de esta competencia son:

El dominio de habilidades sociales basicas las cuales implican reglas y
expresiones de cortesia, el respeto por los demas aceptando y enriqueciéndonos
de las diferencias sociales y culturales de las personas, la comunicacidn receptiva
gue implica la atencion a las necesidades de comunicacion (verbal o no verbal) de
los individuos, la comunicacién expresiva que se refiere a la expresion de nuestras
necesidades, pensamientos y sentimientos a los demas y la comprension de los
suyos, el compartir emociones que va relacionado con los grados de simetria en
las relaciones afectivas y la inmediatez emocional que tenemos con las personas,
el comportamiento pro-social y cooperacion que va con el respeto a reglas
sociales y a los demas y por ultimo la asertividad que se refiere a la capacidad de
actuar, tomar decisiones y mantenerlas de acuerdo a nuestros sentimientos,

sistema de pensamiento y opinion.

5.- Habilidades de vida y bienestar: esta relacionada con desarrollar habilidades
para la solucion de problemas y el bienestar individual. Dentro de ésta competencia
los aspectos a desarrollar son: la identificacion de problemas que se refiere a la
capacidad de identificar y poder resolver situaciones conflictivas, fijar objetivos
adaptativos que implica el establecimiento de metas y objetivos claros y realistas,
la solucion de conflictos que implica la solucidén de problematicas con soluciones
positivas, la negociacién como una via para la solucion de problemas, el bienestar

subjetivo y la capacidad de fluir que implica el gozo de las experiencias vividas.

Hasta este momento se han explicado cada una de las competencias emocionales
y sus implicaciones, de esta manera es posible decir que éstas para desarrollarlas

comienzan desde un plano individual y culminan en un plano social.
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A continuacion, se explica la relacion que existe entre la educacién emocional y su
relacion con el rendimiento académico de los estudiantes de primer grado de

primaria.
3.4.- Laeducacion emocional y su relacion con el rendimiento académico

Una vez establecidos los fundamentos de la educacion emocional resulta necesario
especificar el vinculo con el rendimiento académico. A partir de diversas
investigaciones realizadas sobre el vinculo entre la educacion emocional y el
rendimiento académico surge la necesidad de atribuirle igual importancia al

desarrollo emocional que al cognitivo.

Retomando lo anterior cabe mencionar que la sociedad se habia orientado
principalmente a valorar la inteligencia de las personas, basandose en el coeficiente
intelectual o en aspectos que pertenecen a la dimensiéon cognitiva del individuo, sin
embargo, se ha demostrado con el paso del tiempo y diversas investigaciones que
se han realizado que para garantizar el éxito académico, hay que ampliar nuestra
vision sobre las capacidades del individuo y no cerrarnos Unicamente a los aspectos

cognitivos.

Taly como lo mencionan Extremera y Fernandez Berrocal (2004) no es hasta finales
de la década pasada y comienzos de la actual se empezaron a dar los primeros
pasos firmes en la constatacién empirica de los efectos que una buena IE puede

ejercer sobre las personas.

De ahi surge en la investigacién educativa una nueva linea a analizar, la cual se
enfoca en demostrar el impacto de las emociones en el actuar cotidiano de los

individuos.

Ahora bien, de las diferentes investigaciones que se han realizado relacionadas con
el impacto de las emociones se han encontrado segun Extremera, & Fernandez-
Berrocal, (2004), que hay cuatro aspectos centrales con los cuales se puede

establecer una relaciéon con la educacién emocional:

1. Déficit en los niveles de bienestar y ajuste psicolégico del alumnado
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2. Disminucion en la cantidad y calidad de las relaciones interpersonales

3. Descenso del rendimiento académico

4. Aparicién de conductas disruptivas y consumo de sustancias adictivas

Uno de los aspectos que se menciona en el apartado anterior es la relacion entre la
educacién emocional y el desempefio académico de los individuos, aspecto que es

de interés central para el presente trabajo.

La investigacion al centrase en el rendimiento académico y la educacién emocional
cabe mencionar que la mayoria de las investigaciones educativas para poder
relacionar y analizar a profundidad la relacion entre estos dos conceptos retoman
un elemento principal que, aunque ya vimos con anterioridad no mide en su totalidad
el rendimiento académico nos permite tener una pauta de medicion visible que son

las calificaciones o notas académicas.

Derivado de lo anterior se pudo comprobar que si existe una relacion directa entre
el rendimiento académico y la educacion emocional debido a que los individuos que
presentan un mayor grado de bienestar emocional son capaces de regular sus
emociones, pensar y analizar situaciones con mayor claridad, controlar sus
impulsos, tienen mayor capacidad de adaptarse, muestran mejor autoestima,
mayores grados de satisfaccion interpersonal y son capaces de emplear estrategias

de afrontamiento y solucion de problemas.

También por consecuencia de lo anterior los individuos presentan niveles menores
de ansiedad, nerviosismo ante situaciones y son mas capaces de reparar estados

emocionales negativos para lograr un equilibrio emocional.

Es por lo anterior que el rendimiento académico y la educacion emocional son dos
aspectos que van de la mano e influyen el uno en el otro, ya que, un desequilibrio
emocional puede afectar en el rendimiento del estudiante y a su vez el rendimiento

puede desequilibrar las emociones del estudiante.
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Aunado a lo anterior se retoma a Extremera & Fernandez Berrocal (2002), cuando
plantean que la dimension afectiva influye sobre la salud mental de los estudiantes
y este equilibrio psicolégico, a su vez, esta relacionado y afecta al rendimiento
académico final. Es por esto que la relacién entre la educacion emocional y el

rendimiento no es lineal y directa, hay diversos aspectos que influyen.

Con base en lo anterior, puede decirse de manera explicita que la relacién que
existe entre el rendimiento académico y la educacién emocional, es que el primero
resulta o se deriva de diferentes factores que son personales, familiares y escolares,
cada uno de ellos influye en el estudiante, por tal razon cuando uno de ellos se
manifiesta de manera negativa puede ser que éste se vea afectado en dicho

rendimiento.

Un ejemplo de lo anterior, es cuando la autoeficacia, entiéndase por ésta la
autopercepcion que tiene un estudiante al momento de realizar una tarea, se
encuentra de manera negativa es muy seguro que el estudiante fracase al momento

de resolver una problematica.

En ese sentido, la educacién emocional puede ayudar a mejorar la autoeficacia del
estudiante de tal manera que, aunque se encuentre en una situacion adversa éste

puede resolver la tarea de aprender.

Es decir, que por medio de la educacion emocional el estudiante tiene la posibilidad
de conocerse a si mismo y en consecuencia reconocer sus limitaciones y cualidades
para estudiar y aprender trayendo como resultado que identifique sus areas de

oportunidad dentro de la escuela.

Entonces, con dicha relacion puede observarse que la educacién emocional ayuda
a equilibrar lo afectivo con lo cognitivo, concretandose este en un bienestar para el
estudiante, mismo que podra ver a la escuela como un espacio en el que le guste

permanecer y asista no por obligacion.

De esta manera, con dicho bienestar en el estudiante aprendera con gusto y a la
vez elevara su rendimiento académico, asi como desarrollara aspectos de su

personalidad, como la dimension afectiva, para educarse integralmente.
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Por udltimo, un estudiante que se ve a si mismo de manera positiva frente a la tarea
de aprender tiene mejores resultados y en su desarrollo integral, por tal razon, la
educacion emocional debe estar presente dentro de las aulas escolares, no
solamente para elevar el rendimiento académico sino también para que aprendan

tantas maneras de pensar, sentir y actuar correctamente.

Como se ha expuesto en este capitulo es importante tomar conciencia de la
importancia de que la adquisicién de conocimientos académicos no es lo unico ni lo
suficiente para lograr el éxito, de ahi resulta central considerar las implicaciones
educativas que tiene la dimensién afectiva en el bienestar emocional, el rendimiento

de los estudiantes y la mejora de la convivencia escolar.

La educacién emocional surge de las investigaciones sobre los diferentes modelos
de la inteligencia emocional la cual le da sus pautas estructurales y fundamentos;

ademas de como desarrollarla y evaluarla.

Gracias a Bisquerra, el primer impulsor surge la educaciéon emocional en el afio de
1996 y ésta se centra en el contexto escolar y se desarrolla con las interacciones
gue sucede dentro del aula con el objetivo de desarrollar la dimensién afectiva como

complemento de lo cognitivo.

La educacion emocional busca que los alumnos sean capaces de lograr un equilibrio
emocional fomentando actitudes positivas, regulando nuestros estados de animo y
a desarrollar la capacidad de configurar emociones positivas con la finalidad de

prevenir conductas perjudiciales y disminuir el fracaso escolar.

El concepto “emocion” resulta basico para poder hablar de educacion emocional y
estas son respuestas que generamos derivadas de los estimulos que tenemos de
la interaccion con el medio en el que nos encontramos. Las emociones se dan como
respuesta de una evaluacién afectiva, las cuales, son determinadas por los
conocimientos previos, las creencias, las metas y los objetivos personales lo cual

afecta en las representaciones del sujeto.

Existen factores que son indispensables para el desarrollo de la educacion

emocional, y son: conciencia y alfabetizacion emocional, autoestima, toma de

75



decisiones adecuadas, actitud positiva, establecimiento de relaciones, la empatia y

el control y conocimiento de las emociones de los demas.

Derivado de lo anterior se plantean 5 competencias basicas a desarrollar en la
educacion emocional. Una competencia estd compuesta por conocimientos
conceptuales, actitudinales y procedimentales que le ayudan a una persona a
realizar distintas tareas de manera adecuada por lo tanto integran el saber, el saber
hacer y saber ser. Las competencias a desarrollar son: conciencia emocional,
regulacion emocional, la autonomia personal, la auto-eficacia emocional, la
inteligencia interpersonal, el dominio de habilidades sociales basicas y habilidades
de vida y bienestar.
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CAPITULO IV
PROPUESTA PEDAGOGICA: “SIENTO, COMPRENDO Y APRENDO”

En este capitulo se presenta la cuarta y Ultima etapa, el disefio de una propuesta
pedagogica orientada al desarrollo de la dimensién afectiva de los alumnos como
alternativa para la institucion educativa, la cual esta disefiada y estructurada con
base en las necesidades y realidades que se analizaron e interpretaron de lo
obtenido en las etapas anteriores y los instrumentos de evaluacién empleados.

4.1.- Justificacion

Debido a la rapida transformacién de la sociedad el papel de la escuela ha cambiado
y ha ido creciendo, en consecuencia, las exigencias y requerimientos que se le
atribuyen se van haciendo mas complejas. La escuela ya no solo debe de transmitir
conocimientos tedricos también debe de abonar al desarrollo integral del individuo

para que este sea capaz de enfrentarse a la realidad que se esta viviendo.

La actual realidad exige en los individuos el uso y desarrollo de todas sus
habilidades y capacidades sean estas personales, sociales y o profesionales. Esto
para que puedan ser capaces de conseguir un desempefio y adaptacién favorable
al entorno, ademas de poder enfrentar los rdpidos y continuos cambios que la

sociedad impone en los diversos modos de vida.

A través de la siguiente propuesta pedagodgica se busca aportar a la mejora de lo
educativo a través del rendimiento académico de los alumnos, mediante un taller
gue complementard la formacién de los estudiantes desde una perspectiva de ellos

COMmMO personas.

La propuesta tendré como principal objetivo contribuir a la formacién de los alumnos
y su rendimiento académico, por medio de la mejora de si mismos a través de
estrategias pedagodgicas orientadas al desarrollo de competencias emocionales.

Implementar el taller busca también impactar en el desempefio del nifio dentro del
aula, en las relaciones de intercambio y convivencia que se establecen en el centro
educativo, en las practicas que se dan dentro del salén de clases y en las relaciones
y vinculos que se entablan con las personas a su alrededor, los cuales inciden en
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el desarrollo emocional y logran ampliar o disminuir su disposicion ante las
oportunidades de aprendizaje, lo cual a su vez nos lleva a la teméatica central del

trabajo, el desempefio académico.

Con esta propuesta pedagdgica los principales beneficiados son los alumnos y su
bienestar, pero ademas de lo mencionado con anterioridad el clima del aula se vera
favorecido, asi como la creacion de ambientes de aprendizaje, el desarrollo de las
actividades dentro del salén de clases y principalmente en el desempefio

académico.

4.2 Contexto de la institucion

La investigacion se llevo a cabo en el Colegio Albertine A. Necker, el colegio es una
institucion de caracter privado, que se encuentra ubicada en la Ciudad de México;

en la alcaldia de Iztapalapa. Ofrece los servicios de nivel preescolar y primaria.

Por la ubicacion del colegio, y la situacion laboral y familiar de los a padres de familia
cuenta con horario extendido hasta las 6 de la tarde en el cual se prestan los

servicios de comedor y tareas.

La matricula de la seccion primaria oscila entre los 100 y 150 nifios hay un grupo
por grado y en promedio los grupos estan conformados por un promedio de 10 a 22

alumnos.

Al colegio debido a la zona en la que se ubica asisten en su mayoria alumnos que
provienen de familias con un nivel socioeconémico medio-bajo, por lo que se puede
observar una gran descomposicion y desintegracion familiar por diversas
situaciones tales como: familias monoparentales, divorcio de los padres, padres que
trabajan todo el dia, padres muy jévenes, etc. lo cual ha desembocado en diversas

problematicas que se presentan en la convivencia y trabajo diario en el colegio.

Una de las caracteristicas por las que considero importante dentro del proyecto
educativo, dar mayor importancia y seriedad al tiempo destinado a resolver
problematicas o a atender de manera adecuada aspectos de la dimension afectiva

de los alumnos, es porque debido a la forma de trabajo y a los horarios que se
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manejan hay medios que permiten realizar actividades que en realidad estén

orientadas a atender situaciones de los grupos.

En el Colegio Albertine A. Necker existe un tiempo aproximado de 70 minutos a la
semana para la clase de “Educacién emocional” ya que cuenta con un horario
ampliado hasta las 4 de la tarde; sin embargo, debido a dos situaciones importantes

a la asignatura no se le ha otorgado la importancia y la seriedad que esta requiere.

El poco interés de la docente que la imparte es el primer factor problematico al que
nos enfrentamos ademas de que como segunda observacion en la mayoria de las
ocasiones las clases de educacién emocional se han utilizado para realizar otro tipo
de actividades académicas (nivelacion, club de conversacion de inglés, frances,
actividad fisica, etc.)

Ahora a bien en particular el grupo de primer grado esta conformado por 21 alumnos
gue van de entre 5y 7 afios de edad. Del total de alumnos 9 son hombres y 12
mujeres.

De lo observado durante el trabajo diario con los alumnos se puede decir que en
general es un grupo que no comparte gustos e intereses, y que prefieren realizar
actividades que impliquen estar en movimiento tales como: bailar, armar, cantar,
colorear y jugar.

Lo anterior sumado a las dificultades a las que se enfrentan los docentes para poder
trabajar con el grupo, al poco avance en los alumnos y por sus resultados
académicos es que se eligié este colegio para realizar el trabajo de investigacion
sobre la relacion entre la dimension afectiva y el rendimiento académico, buscando
también poder con ella mejorar el clima dentro del aula, la convivencia entre
comparferos y el desempeiio de los alumnos.

Se eligi6 a los alumnos sin importar el género ni edad, siempre y cuando estuvieran
inscritos dentro del grupo y se pueda ir observando su desempefio y su promedio
académico.

A continuacion, se presenta una tabla en la que se exhiben las fortalezas y areas
de oportunidad de los alumnos del grupo de primer grado como un acercamiento a

la dinAmica dentro del sal6n de clases y las interacciones entre compafieros.
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Cuadro 5.- Fortalezas y areas de oportunidad del grupo de primer grado del

Colegio Albertine A. Necker

FORTALEZAS

AREAS DE OPORTUNIDAD

-Es un grupo muy variado en gustos e
intereses y esto hace que las clases sean
mas dinamicas y traten temas diferentes.
-Son capaces de trabajar o jugar de forma
independiente; es decir sin una direccién
rigida.

-Tienen curiosidad por aprender cosas
nuevas.

-A la mayoria le gusta participar en clase y
en las actividades que se realizan dentro
del salon de clases.

-La mayoria participan y comentan en las
conversaciones que se dan en los diversos
espacios de interaccién en la escuela.

- Tienen ideas creativas e imaginativas, les
gusta escuchar y contar historias.

- Pueden la mayoria de las ocasiones
hablar sobre eventos en un orden correcto

y logico.

-Hay que trabajar en habitos de estudio y
trabajo. La mayoria no concluye sus
trabajos en tiempo y forma (incompletos,
sucios, en desorden, revueltos, etc.)

-Se agreden unos a otros constantemente
directa e indirectamente mediante caras,
gestos y palabras sin llegar a las
agresiones fisicas.

-No respetan turnos para participar, hablar
y por los tanto no escuchan cuando otro de
sus compafieros estd comentando o
compartiendo algo.

-Hay mucho ausentismo a clases.
-Algunos alumnos tienden a maltratar sus
materiales de trabajo, por no utilizarlo de
manera adecuada, por morderlo, chuparlo
0 jugar con él.

-No aceptan reglas y limites, tienden a no
de

ocasiones no aceptan las consecuencias

seqguirlos, tratar ignorarlos o en
de transgredirlos.

- Tienden a tomar y maltratar los materiales
de trabajo de sus compafieros.

-Existe poca tolerancia a la frustracion.

-A la mayoria de los alumnos se les
dificulta el estados

expresar  Sus
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probleméticas que viven durante

de clases.

emocionales y responden de forma

agresiva ante las situaciones

interacciones que se dan dentro del saldon

Una vez presentado de forma general el contexto de la institucién educativa y las
caracteristicas del grupo al cual esta dirigida la siguiente propuesta se presenta el
diagndstico obtenido gracias a la encuesta aplicada a los alumnos, con la finalidad
de identificar de manera general la situacién del grupo en relacién con las cinco

competencias emocionales.
4.3.- Diagnéstico del grupo de primer grado

Para la realizacién de este trabajo de investigacion resulté necesario que acorde a
los objetivos que se platearon con anterioridad se disefiara y aplicara una estrategia
metodoldégica con la cual se pudieran recopilar, identificar e indagar datos
relacionados con los temas abordados en la misma a través de un instrumento que

permitiera recopilar datos empiricos.

Es por lo anterior que se expone el proceso que se implemento6 para la obtencion
del diagnéstico de la poblacion tomada para la realizacion del presente trabajo.

Tal y como se menciond en el punto anterior la investigacion en el sector privado en
educacién béasica en particular en primaria, en la Ciudad de México, asimismo, ésta
se desarroll6 desde la perspectiva cualitativa ya que la misma, como explica
(Bisquerra 2004:46) permite partir “...de otra aproximacion que entiende la realidad

holisticamente e intenta comprenderla en profundidad”.

Se tomo la decision de que la perspectiva metodolégica fuera cualitativa, ya que la
tematica que se pretendia conocer mas a fondo va de acuerdo con ella. La presente
investigacién como lo plantean Giroux y Tremblay, 2004: esta enfocada a identificar

las representaciones que los individuos hacen de la realidad; es decir se centra en
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cdmo perciben e interpretan las situaciones a través de su andlisis y de las

consecuencias derivadas de ellas mas que en datos cuantitativos.

Por lo anterior que se pudo elaborar un instrumento que tuviera adaptaciones para
la obtencion e interpretacion de la informacion; es decir permitié identificar hechos

relacionados con la dimensiéon afectiva de los alumnos.

Por lo tanto, la presente investigacion con perspectiva cualitativa permitié dar un
esbozo general del nivel de desarrollo de las competencias emocionales en los
alumnos de primer grado de primaria, en las cuales esta involucrada la dimensién

afectiva, para identificar su impacto en el bienestar del alumno como persona.

La fundamentacion tedrica de la propuesta, en su primera etapa estuvo centrada en
la investigacion documental para analizar de manera conceptual las caracteristicas
evolutivas de los alumnos de primer grado de primaria tomando en cuenta las tres
dimensiones que lo conforman, asi como el desempefio académico, la educacién

emocional y la relacion entre estos términos.

Ahora bien, en la segunda etapa se realiz6 un estudio de campo el cual consistio en
la construccion de un instrumento de investigacion de caracter cualitativo; un
cuestionario el cual estuvo centrado en recolectar informacion muy general, sobre

el nivel de desarrollo de competencias emocionales en los alumnos.

El instrumento de investigacion fue de una extension parcial, ya que, solamente se
trabajard con un grupo de alumnos, el andlisis se realizé con un grupo de primer
grado de una institucion educativa de caracter privado ubicada en la Ciudad de

México.

Se construyd una encuesta con preguntas organizadas en cinco categorias que
permitieran ser analizadas cualitativamente. Las preguntas se estructuraron y
categorizaron atendiendo a las competencias emocionales que ya se abordaron con
anterioridad mismas que permitieron profundizar y construir indicios del desarrollo
de la dimensidn activa de los estudiantes de primer grado de primaria y su impacto

en el rendimiento académico.
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Como se ha mencionado en varias ocasiones la investigacion esta situada en una
institucion educativa de caracter privado ubicada en la alcaldia de Iztapalapa. En el
test se presentaron 15 preguntas a los alumnos, tres por cada competencia
emocional (conciencia emocional, regulacion emocional, autonomia personal,
inteligencia interpersonal y habilidades de vida y bienestar) las cuales estan
contextualizadas en los tres espacios que predominan en las interacciones diarias
de los alumnos que son: el colegio (relacion docente-estudiante), familia (miembros

del nucleo familiar-estudiante) y amigos (compafieros de clase- estudiante).

El test se aplicé de forma individual a cada uno de los alumnos con la finalidad de
resolver dudas, explicar aspectos que les sean de dificil comprension, y establecer
un clima de mayor confianza para lograr asi una respuesta lo mas realista posible
(Anexo 1).

A continuacién, se da a detalle el analisis de los resultados del instrumento de
investigacion aplicado con la finalidad de identificar el nivel de desarrollo de la

dimension afectiva de los alumnos de primer grado de primaria.
Dimension: Conciencia emocional

De las respuestas obtenidas por los alumnos con aspectos relacionados con la
“conciencia emocional” en las tres esferas en las cuales se contextualizaron las
preguntas de la encuesta aplicada que son: la familia, la escuela y la relacion con

sus comparfieros los resultados que se obtuvieron fueron los siguientes (Tablal)

Tabla #1
1.- CONCIENCIA EMOCIONAL
Implica la capacidad de conocer e identificar mis propias emociones y la de los
demas
| [Femere[Muchesvecss[Pocesveces | Nunes [ TOTAL |
Escuela 4 6 9 2 21
Casa 4 6 7 4 21
Compairieros 2 5 6 8 21
TOTAL 10 17 22 14 63
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Respecto al ambito escolar y la relacion docente-alumno se puede observar en la

“Grafica 17 que el 19% de los alumnos es capaz de identificar y comunicar con

facilidad sus emociones al docente, sin embargo, solo el 29% de los alumnos lo

logra la mayoria de las ocasiones y por otro lado el 43% de los alumnos tiene

dificultad para reconocer lo que siente y comunicarlo al docente y es por lo anterior

gue solo lo logra en algunas ocasiones, también se puede identificar que el 9% del

grupo no es capaz de identificar como se siente y expresarlo.

Grafica# 1
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De acuerdo con los resultados relacionados con el ambito familiar “Grafica # 2” se

pudo observar que el 19% de los alumnos es capaz de identificar y expresar sus

emociones a sus papas; sin embargo, el 29% lo logra solo en la mayoria de las

ocasiones, el 33% de los alumnos respondieron que pocas veces pueden expresar

como se sienten a sus papas y el 19% menciona que nunca expresa sus emociones

a sus familiares.

Gréafica# 2
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Respecto a la convivencia entre alumnos los resultados obtenidos “Grafica # 3” son
los siguientes: el 9% de los alumnos respondié que siempre es capaz de identificar
las emociones de sus compaferos; a diferencia del 24% que la mayoria de las
ocasiones lo logra, el 29% menciona que solo en pocas ocasiones puede identificar
el estado de animo de sus pares y por otro lado el 38% nunca logra reconocer las

emociones de sus compafieros.

Gréafica # 3
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Dimensién: Regulacion emocional

Ahora bien, de las respuestas obtenidas por los alumnos con aspectos relacionados
con la “regulacién emocional” en las 3 esferas en las cuales se contextualizaron las
preguntas de la encuesta aplicada que son: la familia, la escuela y la relacion con

sus comparfieros los resultados que se obtuvieron fueron los siguientes (Tabla #2):

Tabla # 2

2.- REGULACION EMOCIONAL

Implica la capacidad de identificar y nombrar nuestras emociones para poder

afrontar las situaciones que se nos presentan y lograr un equilibrio

Escuela 5 2 8 6 21
Casa 8 3 5 5 21
Comparieros 3 3 9 6 22
TOTAL 16 8 22 17 64
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Respecto al ambito escolar y la relacion docente-alumno se puede observar en la
“Grafica 4” que el 26% de los alumnos se siente capaz de enfrentarse a una tarea
dificil y resolverla con éxito, sin embargo, solo el 11% de los alumnos lo logra la
mayoria de las ocasiones y por otro lado el 42% de los alumnos no tiene la confianza
y seguridad para enfrentarse a una tarea dificil y es por lo anterior que solo se siente
capaz de resolverla en algunas ocasiones, también se puede identificar que el 21%
del grupo no se siente capaz de enfrentarse a una tarea dificil con la seguridad de

poder resolverla.

Gréafica #4

REGULACION EMOCIONAL /"ESCUELA"

SIEMPRE
NUNCA 24%

29%

MUCHAS
VECES
9%

POCAS VECES
38%
SIEMPRE = MUCHAS VECES ® POCAS VECES ®NUNCA

Respecto al &mbito familiar y la relacién familia-alumno se puede observar en la
“Gréfica 5" que el 38% de los alumnos necesita siempre de una persona del nucleo
familiar para que lo ayude a regular sus emociones, sin embargo, solo el 14% de
los alumnos los necesita la mayoria de las ocasiones y por otro lado el 24% de los
alumnos en algunas ocasiones necesita de sus padres; también se puede identificar
gue el 24% del grupo refleja que no necesita nunca de una persona del nucleo

familiar para que lo ayude a regular sus emociones

Grafica#5
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Respecto a la convivencia entre alumnos los resultados obtenidos “Grafica # 6” son
los siguientes: el 14% de los alumnos respondié que siempre respeta a sus
compaiieros; a diferencia del 14% que la mayoria de las ocasiones lo logra, el 43%
menciona que solo en pocas ocasiones interactla con respeto y por otro lado el
29% nunca lo logra

Gréafica# 6
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Dimensién: Autonomia Personal

De las respuestas obtenidas por los alumnos con aspectos relacionados con la
“‘Autonomia personal” en las tres esferas en las cuales se contextualizaron las
preguntas de la encuesta aplicada que son: la familia, la escuela y la relacion con

sus comparfieros los resultados que se obtuvieron fueron los siguientes (Tabla #3):

Tabla#3
3.- AUTONOMIA PERSONAL
Implica la capacidad de orientar mis energias y capacidades al logro de
objetivos.

Escuela 7 3 7 4 21
Casa 3 3 9 6 21
Compainieros 1 0 11 9 21
TOTAL 11 6 27 19 63
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Respecto al ambito escolar y la relacion docente-alumno se puede observar en la

“Grafica 77 que el 34% de los alumnos siempre buscan ayuda cuando no pueden

resolver algo, sin embargo, solo el 14% de los alumnos la mayoria de las ocasiones

buscan ayuda y por otro lado el 33% de los alumnos en algunas ocasiones busca

apoyo para resolver una tarea, también se puede identificar que el 19% del grupo

no pide ayuda cuando no puede resolver algo solo.

Gréafica #7
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Respecto al ambito familiar y la relaciéon familia-alumno se puede observar en la

“Grafica 8” que el 14% de los alumnos necesita siempre de sus papas o familiares

para resolver una tarea, sin embargo, solo el 14% de los alumnos los necesita la

mayoria de las ocasiones y por otro lado el 43% de los alumnos en algunas

ocasiones necesita de sus padres; también se puede identificar que el 29% del

grupo comenta que no necesita nunca de una persona del nacleo familiar para que

lo ayude a resolver sus tareas.

Gréafica # 8
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Respecto a la convivencia entre alumnos los resultados obtenidos “Grafica # 9” son
los siguientes: el 5% de los alumnos menciona que siempre necesita de la ayuda
de sus compafieros para realizar sus actividades en clase; a diferencia del 0% que
la mayoria de las ocasiones lo necesita, el 52% menciona que solo en pocas
ocasiones requiere de apoyo por otro lado el 43% nunca requiere de la ayuda de

sus comparieros.

Gréafica# 9
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Dimensién: “Inteligencia Interpersonal”

De las respuestas obtenidas por los alumnos con aspectos relacionados con la
“Inteligencia Interpersonal” en las 3 esferas en las cuales se contextualizaron las
preguntas de la encuesta aplicada que son: la familia, la escuela y la relacion con

sus comparfieros los resultados que se obtuvieron fueron los siguientes (Tabla #4):

Tabla# 4

4.- Inteligencia Interpersonal

Implica el lograr establecer relaciones sociales asertivas basadas en la buena

comunicacion.

Escuela 1 5 9 6 21
Casa 2 3 10 6 21
Compafieros 8 4 4 5 21
TOTAL 11 12 23 17 63
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Respecto al ambito escolar y la relacion docente-alumno se puede observar en la

“Grafica 10” que el 5% de los alumnos responden que siempre sus maestros los

regafian, sin embargo, el 24% de los alumnos respondié que la mayoria de las

ocasiones y por otro lado el 43% de los alumnos menciona que pocas veces el

docente lo regafia o llama la atencién; también se puede identificar que el 28%

responde que el maestro nunca lo regafa.

Grafica #10
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Respecto al ambito familiar y la relacion familia-alumno se puede observar en la

“Grafica 11”7 que el 9% de los alumnos comenta que sus papas se enojan con ellos,

al 14% de los alumnos los regafian la mayoria de las ocasiones y por otro lado el

48% de los alumnos en algunas ocasiones es regafiado por sus padres; también se

puede identificar que el 29% del grupo comenta que sus papas casi hunca los

regafian.

Grafica# 11
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Respecto a la convivencia entre alumnos los resultados obtenidos “Grafica # 12”
son los siguientes: el 45% de los alumnos menciona que siempre se lleva bien con
sus compafieros del salén; a diferencia del 22% la mayoria de las ocasiones lo logra,
el 22% menciona que solo en pocas ocasiones se lleva bien con sus compafieros y

por otro lado el 11% nunca se lleva o ha llevado bien con sus compafieros del salén.

Gréafica # 12
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Dimension: “Dominio de habilidades basicas”

De las respuestas obtenidas por los alumnos con aspectos relacionados con el
“‘dominio de habilidades sociales basicas” en las 3 esferas en las cuales se
contextualizaron las preguntas de la encuesta aplicada que son: la familia, la
escuela y la relacion con sus compafieros los resultados que se obtuvieron fueron
los siguientes (Tabla #5):

Tabla#5

5.- HABILIDADES SOCIALES BASICAS

Implica identificar situaciones problematicas para buscar la mejor solucién y asi

lograr el bienestar individual.

Escuela 10 2 6 3
Casa 7 3 7 4
Comparieros 7 7 4 3
TOTAL 24 12 17 10
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Respecto al ambito escolar y la relacion docente-alumno se puede observar en la

“Grafica 13” que el 48% de los alumnos responden que siempre logran hacer sus

trabajos de la escuela solos, sin embargo, el 9% de los alumnos respondio que la

mayoria de las ocasiones lo logra y por otro lado el 29% de los alumnos menciona

gue pocas veces logra solo concluir sus trabajos; también se puede identificar que

el 14% responde que nunca lo logra sin ayuda.

Gréafica #13
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Respecto al ambito familiar y la relaciéon familia-alumno se puede observar en la

“Grafica 14” que el 31% de los alumnos comentan que siempre cumplen con sus

deberes sin que sus papas se lo pidan, el 13% de los alumnos la mayoria de las

ocasiones lo realiza y por otro lado el 30% de los alumnos en algunas ocasiones

cumple con sus obligaciones sin que se lo pidan; también se puede identificar que

el 26% del grupo comenta que nunca cumple con sus deberes sin que sus papas lo

pidan.

Gréafica# 14
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Respecto a la convivencia entre alumnos los resultados obtenidos “Grafica # 15”
son los siguientes: el 37% de los alumnos menciona que siempre juega con sus
companferos del salon sin problemas; a diferencia del 16% que la mayoria de las
ocasiones lo logra, el 37% menciona que solo en pocas ocasiones se lleva bien con
sus compairieros y juega sin problemas y por otro lado el 10% nunca logra convivir

sin problemas.

Grafica # 15
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Analisis de lainformacioén

Derivado del analisis de los resultados obtenidos con el instrumento de investigacion
podemos apreciar que cada una de las cinco competencias emocionales planteadas
por Bisquerra equivale a cada categoria contextualizadas en los entornos en los que
se desenvuelve el alumno; por lo cual resulta importante interpretar los datos

acordes a cada categoria o competencia.

Respecto a la “Conciencia emocional” se puede identificar que la mayoria de los
alumnos pocas veces son capaces de identificar y comunicar sus emociones a las
personas con las cuales interactia en la escuela y en casa. Y para el
reconocimiento de las emociones de los demas esta situacion se mantiene
constante, ya que, se observa que la mayoria de los nifios pocas veces o nunca

logran identificar como se sienten los demas.

Ahora bien, resulta interesante analizar los resultados anteriores ya que en una
pregunta que se realiza en la encuesta se les pide a los alumnos que completen la

frase “Me siento "y la gran mayoria no logré responder la pregunta, otra
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parte responde con las palabras “bien o mal” y los que responden la pregunta lo

hacen con un vocabulario emocional muy limitado “feliz, enojado, orgulloso”.

Ahora bien, tomando los datos obtenidos relacionados con la “Regulacion
emocional” al igual que en la categoria anterior se observa que los alumnos pocas
veces son capaces de identificar y nombrar las emociones que estan
experimentando, por lo cual, el lograr un equilibrio y control en ellas resulta una
tarea dificil. Ademas, se puede deducir que la mayoria de los alumnos pocas veces
0 nunca se sienten con la capacidad de resolver tareas dificiles y necesitan del
apoyo o guia de otra persona para lograrlo. También se observa que resulta

importante abordar la convivencia y el respeto dentro del grupo.

En la categoria relacionada con la “Autonomia personal” de un analisis general de
las respuestas obtenidas y de la sistematizacion de la informacion podemos
observar que en pocas ocasiones los alumnos orientan sus energias y prioridades
al logro de sus metas personales, lo mismo podemos observar en la categoria
“Inteligencia Interpersonal” a la mayoria de los alumnos se les dificulta establecer

relaciones asertivas basadas en la comunicacion.

Cabe mencionar que se les pidio que en la parte de atras de la encuesta se dibujaran
y escribieran 10 cosas en las que sean bueno y 5 que cambiarian en ellos; los
aspectos que este ejercicio arrojo fueron: que solo la mitad de los alumnos
resolviera el ejercicio logrando completar en promedio un méaximo de 5 habilidades,
la otra mitad no lo logr6 contestar. Respecto a los aspectos que cambiarian en ellos
las respuestas de quienes lo resolvieron son muy parecidas y engloban aspectos

como “ser menos enojona, peleonera, distraido, obediente y reganona”.

Sin embargo, en la categoria “Habilidades sociales basicas” se pudo observar que
la mayoria de las ocasiones los alumnos si son capaces de identificar situaciones

problematicas y buscan soluciones adecuadas a su edad para solucionarlas.

El analisis anterior nos recuerda la importancia de abordar diversos aspectos que
nos pueden dar una vision mas amplia del sentir, pensar y representar de los

alumnos.
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Ahora bien, a continuacion, se presenta una tabla en la cual de forma mas particular

se puede observar las calificaciones de los alumnos.

Cuadro 6: Promedios de los alumnos tomados como variable para evaluar el

rendimiento académico.

Estudiante | Edad | Sexo | Rendimiento académico
1 66 F 8.7
2 5 F 6.8
3 6 M 6
4 6 F 7.4
5 6 F 6.9
6 5 M 5
7 6 M 8.2
8 6 F 9.2
9 6 M 7.3
10 7 F 6.8
11 6 F 7.9
12 6 F 9.6
13 5 F 5.8
14 5 M 9.4
15 6 F 6.1
16 5 F 7.3
17 6 M 6.8
18 6 F 8.2
19 6 M 8,9
20 5 M 9
21 6 F 6.3

Cabe mencionar que el presente diagnéstico se realiz6 con la Unica finalidad de
tener un esbozo muy general sobre el desarrollo de habilidades emocionales en los
alumnos para poder tener un punto de comparacion con los cuales evaluar los

resultados de la propuesta.
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4.4.- Metodologia didactica

Partiendo de la idea de que la tarea de la pedagogia no solo consiste en reflexionar
sobre la educacion, si no transformar los saberes provenientes de diversas
disciplinas en aspectos que puedan tener una finalidad educativa; se concibe a esta
disciplina como la encargada de intervenir en el &mbito educativo con el objetivo de
mejorar las finalidades, practicas y actividades educativas. Es asi como la
pedagogia “usa conocimientos y métodos, y hace suyas las finalidades, que se han
construido en otros ambitos del saber, para buscar la racionalizaciéon de la
educacion. (Pasillas, 1993:12)

Una de las tareas que se realizan dentro del campo educativo consiste en codificar
ideales educativos, fundamentar proyectos educativos, y ofrecer propuestas de
accion en educacion que sean viables siempre siguiendo el modo de actuar y

proceder que caracterizan a la pedagogia.

Particularmente en cuanto a la elaboracion o disefio de programas o proyectos
educativos, esta disciplina debe prestar atencion al modo en que se articulan los
ideales, contenidos y las practicas dentro de estos. Y partiendo de que todo proyecto
educativo contiene finalidades que se deben de lograr, una concepcion de
aprendizaje que guia su proceder, contenidos, sujetos y practicas, estos deben de

ser articulados y organizados de una manera coherente.

Siendo asi “lo especifico de la pedagogia es armonizar saberes abocados a definir
la importancia de formar determinado tipo de hombre y proponer los dispositivos de
intervencion de una manera convincente” (Pasillas: 2008, 13) y para esta tarea se

apoya de la didactica.

Partiendo de lo anterior la tarea de la didactica es la de formular principios
operativos para la ensefianza es decir pautas de actuacion basandose en una

concepcion de aprendizaje, debido a que este no tiene una definicidn Unica.

Retomando la idea de que tanto la pedagogia como la didactica son disciplinas en
construccion, esto quiere decir como lo plantea Miguel Angel Pasillas (2008) que,

aunque surgen desde tiempos atras no se han dicho las ultimas palabras sobre la
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materia y los métodos de ambas. Se puede entender a la didactica como la

disciplina encargada de articular los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Por lo tanto, la didactica debe de sugerir y o dar orientaciones sobre como relacionar
estos dos procesos (ensefianza y aprendizaje) para sugerir pautas de accion que
favorezcan el logro de las finalidades educativas establecidas.

Ademas, que debe prestar atencion a: el disefio de objetivos didacticos, la seleccion,
tratamiento y organizacion de los contenidos o temas de ensefianza, prevision de
actividades para facilitar los mecanismos de ensefianza y aprendizaje, organizar
situaciones, condiciones y ambientes favorables para que se desplieguen estos
procesos, propuestas para incluir a maestros y a alumnos en el acto de ensefar y
aprender, y normas acerca de como deben participar los involucrados. (Barriga,
2005: 41)

De lo planteado anteriormente es de donde surge la importancia del método dentro
de la planeacién didactica ya que este proporciona principios que van a orientar y
dirigir las maneras adecuadas para llevar a cabo el trabajo educativo; ademas de
gue va a acompanar y articular los procesos de ensefianza y aprendizaje en todas

sus fases con la finalidad de lograr los objetivos didacticos planteados.

En el presente trabajo se va a entender al método didactico como el encargado de
conjugar y organizar racional, practica y “armoniosamente, en secuencias variables,
diversos recursos, técnicas y procedimientos, para conducir asi con eficacia el

aprendizaje de los alumnos hasta los objetivos previstos.” (Mattos, 1990)

El método didactico debe permitir cumplir con los objetivos que uno elabora para
una determinada propuesta, es decir el método debe de permitir el logro de los

objetivos didacticos. Por lo tanto, los objetivos definen al método.

El método y los contenidos, ademas de responder a los objetivos didacticos debe
de dar pautas de ordenacion, esto se refiere a que provee de un esquema de orden
progresivo en las actividades de ensefianza y aprendizaje que permiten el logro de
los objetivos didacticos; siempre considerando los tres momentos del proceso

didactico (diagnostico, ejecucion y evaluacion).
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Es asi como mediante el presente trabajo se busca aportar a la mejora de lo
educativo con una propuesta pedagoégica que complementara la formacion de los
alumnos desde una perspectiva de ellos como personas mediante un taller centrado

en desarrollar competencias emocionales.

Se eligio desarrollar un taller debido a que es un método activo de ensefianza en el
cual un grupo de personas se reune con la finalidad de aprender de una forma activa

junto a otros.

Como lo plantea Maya, A.,1996, un taller es una unidad integradora reflexiva en la
gue se unen la teoria y la practica como fuerza motora del proceso pedagogico, que
se orienta a una comunicacion constante con la realidad social, teniendo como base

el didlogo entre los participantes

Ahora bien, elegir como estructura de la propuesta pedagdgica un taller fue debido
a que los talleres fomentan la integracion y el aprendizaje colaborativo en su funcién
de grupos de aprendizaje en los que se conjugan los aspectos sociales, cognitivos

y afectivos de los participantes para la construccion del conocimiento.

Retomando y articulando lo anterior y la definicion de la didactica con la finalidad de
estructurar la propuesta pedagodgica en particular los objetivos didacticos, en las
secuencias de aprendizaje ( entendidas como el conjunto de actividades de
ensefianza y de aprendizaje) que conformaran el taller, debido a sus objetivos
didacticos y a la naturaleza de los contenidos a trabajar, se buscara sean
organizadas, jerarquizadas y sistematizadas atendiendo en lo mayor posible al
método socio-afectivo, el cual esté orientado principalmente al “desarrollo conjunto
de la intuicion y del intelecto encaminado a desarrollar en los alumnos una mas
plena comprensién tanto de si mismos como de los demas, mediante la

combinacion de experiencias reales y del analisis”. (Palmero, 1995)

El método socioafectivo surge como planteamiento metodologico desde la
Educacion para la Paz, esta metodologia didactica busca articular los contenidos y
los objetivos de los procesos educativos retomando la ideologia de una “concepcion

pacifista de la realidad”.
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Debido a las tematicas y finalidades que se trabajan en educacién para la paz el
método se convirtié en un elemento central; debido a que son aspectos que no solo
se hablan, analizan y teorizan; su adquisicion va mas alla de un analisis conceptual
Este método surge y se guia sobre la idea de que “el desarrollo de actitudes y
valores no surge de manera automatica con la simple adquisicion de unos

conocimientos y de una conciencia de los hechos”. (Jarez, 1999: 204)

Es asi como “al hablar de metodologia desde la educacion para la paz surgen, en
opiniébn de una mayoria de autores, dos principios esenciales: el primero es la
coherencia medios-fines, aspecto éste ya indicado; el segundo es la necesidad de
poner en marcha una metodologia que esté dirigida no solo al aspecto cognitivo,
sino al afectivo.” (Palmero, 1995:44). Es asi como desde esta ideologia surge el

método socioafectivo.

Este método parte de la concepcién del aprendizaje significativo, es decir desde un
enfoque de aprendizaje visto como una construccion personal en el cual no solo se
trabaja en la reflexion y practica sobre el trabajo individual, sino se busca integrar
esto con aspectos que abarcan el trabajo cooperativo mediante actividades
grupales que implican también actitudes, valores y normas. A esto se le suma que
busca lograr en el alumno una comprension de si mismo y de los demas mediante

la vivencia y posterior reflexién de experiencias reales.

Por lo tanto, tomar como eje guia en la planeacién didactica el método socioafectivo
implica el disefio de actividades que estén centradas en el dialogo, la experiencia,
la participacion, el trabajo cooperativo, la libre expresion, la toma de decisiones y la
comunicacién; y a su vez estas actividades deben de responder a un criterio de
orden que permitira el logro de los objetivos didacticos. Las fases centrales ademas
de considerar los tres momentos del proceso didactico planteadas segun Jares que
guian el disefio y desarrollo de actividades orientadas por el método socioafectivo
(1992) son:

1.- Vivencia de una experiencia. La experiencia es importante porgue permite que
el alumno viva y pueda percibir mejor sus reacciones sentimientos y también pueda

mirar al otro, esto para poder desarrollar la habilidad de comprender al préjimo.
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2.- Descripcion, reflexion y analisis de la misma. Esta fase permite verbalizar las
propias reacciones y las de los demas en cuanto a las reacciones, toma de

decisiones y comportamientos.

3.- Generalizar y extender la experiencia vivida a situaciones de la vida real. Esto

permite ampliar lo vivido a situaciones que se presentan en la vida real.

Es por lo anterior que el disefio de secuencias orientadas por el método
socioafectivo debe de responder y atender al siguiente esquema:

1. Se genera un clima previo mediante algunos ejercicios de creacién de

confianza y de grupo

2. Se parte de una situacion empirica, una experiencia vivencial (un juego, una
simulacién, un experimento, la combinacion de una lectura en voz alta con la
imaginacién personal, el analisis de imagenes, una representacion teatral...)
gue realiza todo el grupo. Lo mejor es que la actividad tenga una dosis de

espontaneidad, que desborde la idea preconcebida.

3. Se procede a la discusién, que se inicia con una evaluacién en primera

persona de lo que se ha vivido, escuchado, experimentado.

4. Se generaliza la discusion y se amplia la informacién o investigacion para
establecer su conexién con la realidad, partiendo de la mas inmediata, hasta

abrazar a los conflictos mundiales.

5. Se plantea qué se puede hacer para modificar, si asi fuera preciso, esa
realidad. ¢ Como transformarla? Este llamado a la accién, al compromiso activo,
resulta imprescindible para evitar una educacion para la frustracion. El cambio

es posible.

Ahora bien, por los contenidos de la propuesta pedagodgica se retomara el enfoque
socioafectivo debido a que es el que concuerda en su mayoria y permitiria el

cumplimiento de los objetivos planteados.
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4.5.- Objetivo general de la propuesta pedagogica

El Objetivo general de la propuesta didactica consiste en implementar un taller
enfocado a la dimension afectiva de los nifios en el cual mediante diversas
estrategias pedagogicas orientadas al desarrollo de competencias emocionales se
potencie el rendimiento académico de los alumnos de primer grado de primaria del

Colegio Albertine A. Necker
4.6.- Propositos especificos

e Inducir a los alumnos a reflexionar sobre la relacion entre el pensar, actuar y las
emociones.

e Contribuir a la alfabetizacion emocional de los alumnos con la finalidad de
propiciar el autoconocimiento e identificacion de las emociones experimentadas
en diversas situaciones.

e Favorecer en los alumnos la comprension de las respuestas emocionales propias
y de los individuos que los rodean a través del lenguaje corporal.

e Propiciar el uso de estrategias de autorregulacion para asi evitar conflictos y
responder de manera asertiva a emociones negativas.

e [dentificar las caracteristicas, habilidades, gustos e intereses que los hacen
diferentes a los demas y les dan valor como ser unico.

e Reconocer las diferencias entre individuos para el manejo adecuado de las
relaciones sociales y la importancia de valorar las diferencias.

e Generar en los estudiantes la capacidad de analisis de estrategias que le ayuden
a la resolucion de situaciones conflictivas de forma positiva.

e Reconocer la importancia del bienestar individual; el sentirse bien consigo mismo
con lo que le rodea y con los demas individuos con la finalidad de generar
estrategias que le generen bienestar emocional y la construccién de un vinculo

positivo con su entorno.
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4.7.- Estructura y descripcién de la propuesta pedagégica.

A continuacion, se presentan las secuencias que conforman la propuesta
pedagdgica denominada “Siento, comprendo y Aprendo” la cual consiste en un taller
dirigido a alumnos de primer grado de primaria disefiado con la finalidad de

desarrollar competencias emocionales.

El taller esta estructurado en cinco unidades centrales, las cuales corresponden con
las 5 competencias emocionales basicas planteadas por Rafael Bisquerra. En cada
unidad encontramos diversas secuencias didacticas con estrategias variadas
orientadas a desarrollar contenidos conceptuales, procedimentales y, actitudinales

relacionadas con las habilidades que implica la competencia abordada.

A continuacién, se presentan los contenidos y objetivos especificos que se
abordaran a lo largo del taller estructurados en cinco unidades (cada unidad aborda
diversas secuencias didacticas encaminadas al desarrollo de cada una de las
competencias emocionales), y al finalizar el presente trabajo se encuentran los
(ANEXOS) en los cuales se encuentran las actividades que apoyaran en la

evaluacion de los alumnos durante el desarrollo del taller.

Cabe mencionas que las imagenes que se utilizan durante las sesiones se pueden

recuerar de la siguiente pagina electronica: www.pinterest.com.mx
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TALLER: “SIENTO, COMPRENDO Y APRENDO”

OBJETIVO GENERAL: EI Objetivo general de la propuesta didactica consiste en implementar un taller enfocado a la

dimensién afectiva de los nifios en el cual mediante diversas estrategias pedagdgicas orientadas al desarrollo de

competencias emocionales se potencie el rendimiento académico de los alumnos de primer grado de primaria del Colegio

Albertine A. Necker

UNIDAD 1

CONCIENCIA
EMOCIONAL

CONCEPTUALES:
-Definicion de
emocion
-Interaccion entre
emocion, cognicion
y comportamiento.
-Nombrar diversas
emociones
-Definicion de las
emociones basicas
-Relacion entre los
estados
emocionales y
comportamiento

COMPETENCIAS A DESARROLLAR

UNIDAD 2

REGULACION
EMOCIONAL

CONCEPTUALES:
-Que significa
autorregular

-que son estrategias
de afrontamiento

-identificar lo que son

situaciones de
conflicto

UNIDAD 3 UNIDAD 4 UNIDAD 5
AUTONOMIA INTELIGENCIA DOMINIO DE
PERSONAL INTERPERSONAL HABILIDADES
SOCIALES BASICAS
CONTENIDOS A ABORDAR
CONCEPTUALES: CONCEPTUALES: CONCEPTUALES:
-Cualidades y -Expresiones de -Metas y objetivos
habilidades cortesia -Derechos y
-Gustos e intereses -Asertividad obligaciones _
en las personas _Respeto -Definicion de amistad

-Comunicacion
-Solucién de conflictos

-Definicién de lo que
es el respeto
-Importancia de
plantear metas y
objetivos

-Asertividad y empatia
-Identificar el
significado de la

palabra
‘responsabilidad
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PROCEDIMENTALES
-Definir que son las
emociones.
-Nombrar diversas
emociones.
-ldentificar los
elementos que se
relacionan con la
vivencia de
emociones.

ACTITUDINALES
-Reconocer el

impacto que los
estados
emocionales tienen
en el
comportamiento

- Comprender las
emociones vividas
segun las
situaciones a las

PROCEDIMENTALES PROCEDIMENTALES

-ldentificar el
significado de la
palabra “autorregular”
-Proponer estrategias
de afrontamiento para
regular la intensidad y
duracion de los
estados emocionales.
-Reconozco y expreso
mis emociones

ACTITUDINALES
-ldentificar cuando un

estado emocional
puede impactar en mi
comportamiento e
interaccion.
-Comprender el
impacto que una
reaccion emocional
negativa puede tener
en Nosotros mismos y

-ldentificar cualidades
0 caracteristicas
positivas que los
demas ven en
NoSotros.

- Describir y nombrar
sus caracteristicas,
gustos e intereses.
-Prestar atencién a las
diferencias y
caracteristicas
particulares de los que
lo rodean.
-ldentificar lo
significa  tener
“actitud positiva”
ACTITUDINALES
-Aceptar con respeto
las diferencias de las
personas.

-Valorar la
importancia de las
diferencias

-Adoptar una actitud
positiva ante las
diferencias

que
una

PROCEDIMENTALES
-Comprender lo que

son las expresiones
de cortesiay su
importancia

-Emplear expresiones
de cortesia y actitudes
de respeto al
interactuar

-Proponer técnicas
para la solucion de
conflictos de forma
asertiva

-Examinar situaciones
conflictivas para
identificar posibles
soluciones

ACTITUDINALES
-Comprender la

importancia de
establecer relaciones
basadas en el respeto
con los demas.
-Proponer técnicas
para la solucion de
conflictos

- Identificar la
importancia del

PROCEDIMENTALES
-Hacer valer mis
derechos y cumplir
con mis obligaciones.
-Establecer metas
propias a corto y largo
plazo.

ACTITUDINALES
-Analizar actitudes
gue nos llevan al logro
de nuestros objetivos
-Valorar la
importancia de los
demas.

-Valorar la
importancia de la
amistad y las
personas que nos
rodean.
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gue todos nos
enfrentamos

en los que nos
rodean.

-Reconocer recuerdos
0 aspectos que nos
permiten tener una
actitud positiva
-Respetar las
diferencias entre los
individuos
-Desarrollar la
confianza en si
mismos. ldentificar la
importancia de las
diferencias y
cualidades.

dialogo para la
solucion de
conflictos.-Distinguir
situaciones de la vida
cotidiana que pueden
llegar a ser
conflictivas.

- Identificar la
importancia de la
asertividad para la
solucion de conflictos
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4.8- Estrategias pedagogicas

UNIDAD |
“CONCIENCIA EMOCIONAL”

Competencia a desarrollar: Conciencia emocional

Esta unidad esta enfocada principalmente a desarrollar en los alumnos la denominada “Alfabetizacién emocional” que implica
conocer, identificar y expresar sus emociones. Es por lo anterior que las diversas actividades y dinamicas que se realizaran
en éstas sesiones estaran dirigidas para que los alumnos logren nombrar diversas emociones, identifiquen las diversas
emociones que experimentan dia a dia, reconozcan lo que son las emociones e identifiquen los aspectos que intervienen en
las emociones(interaccion entre emocion, cognicién y comportamiento).

CONTENIDOS A TRABAJAR

Conceptual Procedimentales Actitudinales

-Definicién de emocion -Definir que son las emociones. -Reconocer el impacto que los estados
-Interaccion entre emocién, cognicion y -:\éomtbfl_rar dllverslas emtoaones. emocionales tienen en el
Comportam!ento_ . - en.l ICar Ios e emen O.S gue se comportamiento

-Nombrar diversas emociones relacionan con la vivencia de c der | . vid
-Definicion de las emociones basicas emociones. i o,mpren .er a,S emociones vividas
_Relacién entre los estados segun las situaciones a las que todos
emocionales y comportamiento nos enfrentamos

NUMERO DE SESIONES: 10
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NUumero de sesion:
Titulo:

Objetivos de la
sesion:

Recursos

RUTINA DE
BIENVENIDA

Tiempo: 10 minutos
aprox.

INICIO

Tiempo: 10 minutos
aprox.

DESARROLLO

Tiempo: 25 minutos
aprox.

UNIDAD 1
CONCIENCIA EMOCIONAL
1 Duracion de la sesion: 60 minutos.
¢, Qué son las emociones?
-Definir que son las emociones.
-Reconocer el impacto que los estados emocionales tienen en el
comportamiento.

-Pelota de plastico -Caja de carton
-Plumones de colores -Oso panda de peluche
-Hojas blancas -Colores

-Estampas que representen cada emocion
SECUENCIA DE ACTIVIDADES:

a) Saludo: El docente al ingresar al salén de clases dara las buenas tardes a los
alumnos

b) Seleccion de fecha: El docente preguntara a los alumnos ¢qué dia es hoy? Y
anotara la fecha en el pizarron del salon.

¢) ¢Cémo me siento el dia de hoy? El docente tendra una planilla de estampas que
representen algunas emociones (alegria, tristeza, miedo, enojo, preocupacion) y le
pedird a cada nifio que tome la estampa que identifica como se siente ese diay la
pegue junto a su hombre en la tabla del salén que contiene los nombres de todos los
alumnos.

d) Actividad de inicio de jornada de trabajo: Este dia se realizara un ejercicio de
respiracion. El ejercicio consiste en contraer y distender los musculos del estmago
por etapas y periodos de tiempo marcados por el docente con la finalidad de relajar
nuestro cuerpo y mente.
El docente pedira a los alumnos que se sienten rectos en su silla, pongan sus manos
en su estdbmago y cierren los ojos un momento; ya que él les ird dando unas
indicaciones y ellos con los ojos cerrados las iran siguiendo. Por ejemplo:

“VYamos a tomar aire por nuestra nariz en 3 tiempos, vamos a sentir como se infla

nuestro estbmago y lo vamos a sacar en 3 tiempos.”

El ejercicio se realizard en 3 ocasiones con tres tiempos diferentes, el primero
contando 3, el segundo contando 4 y el dltimo contando 5 tiempos.
Al terminar el ejercicio se preguntard a los alumnos cémo se sintieron antes y
después.
Actividad: Jugaremos sentados en una rueda “La pelota caliente”

Preparacion: El docente formara una rueda con los alumnos en el centro del
salén y se les pedira que se sienten en el piso mientras el docente prepara la musica
de fondo (libre eleccidn) ya que él manejara las pausas de sonido durante la actividad.

Realizacion: El docente explicara a los alumnos que el juego consiste en pasar
de mano en mano una pelota, la cual, al dejar de sonar la musica quemara a quien
la tenga en las manos. El alumno que tenga la pelota en las manos cuando la musica
deje de sonar, deberd compartir con el grupo si sabe que significa la palabra
“emocion” o puede mencionar algo que se relaciona con esa palabra.

El docente les comentara a los alumnos que podran pedir ayuda a sus comparieros
cuando sean quemados por la pelota.

Docente: Tomando como referencia las participaciones de los alumnos en la
dindmica anterior se debe explicar a los nifios que en esta clase vamos a aprender
un poco mas sobre las emociones y su importancia, ademas de que vamos
conocernos mejor, saber cOmo nos sentimos y a convivir de una forma positiva con
los demas.

Actividad: “Adivina que hay adentro”
Preparacion: El docente pondra una caja de carton al frente del grupo que contiene
un peluche,

Realizacién: El docente presentara a los alumnos una caja tapada y les pedira
gue imaginen e intenten adivinar lo que podemos encontrar en ella, los alumnos le

iran dando ideas y él ira danto pistas sobre lo que hay dentro.
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CIERRE
Tiempo:15 minutos
aprox.

“Bitacora del docente”
Consiste en una
reflexion sobre la sesién
impartida, la cual sera
plasmada en un diario. En
el formato que conforma
el diario, cada sesién el
docente deberd plasmar
un analisis sobre: las
actividades realizadas, el
desempefio de los
alumnos, el clima del
aula, la participacion, su

propio desempefio,
aspectos relevantes del
dia y areas de

oportunidad.
Consultar Anexo #2
“Formato de bitacora
del docente”

[T

e Después de dar oportunidad a los alumnos de adivinar, el docente sacara de la
caja el peluche de un oso Panda y les comentara a los nifios que nuestro amigo
se llama “Pandi” y que él nos va a acompafiar y ayudar a poder entender lo que

son las emociones

¢ El docente narrard la historia de “Pandi” y el peluche podra ir acompafiando a
los nifios durante la narracion. Al terminar el cuento se plantearan las
siguientes preguntas a los alumnos:

¢ Qué les pareci6 la historia?
¢ Cudl fue tu parte favorita?
¢, Qué sentiste al conocer la historia de “Pandi”?
*Como sugerencia el docente puede ser el primero en responder las preguntas para
que se establezca un clima de confianza en el grupo.
e El docente explicara a los alumnos que leimos la historia de Pandi para
aprender lo que son las emociones y poder identificar algunas en la historia. Y les
contara que las emociones son respuesta que tiene nuestro organismo después
de vivir alguna situacién y estas reacciones pueden ser diferentes segun las
personas. Se ejemplificara utilizando escenas de la historia.
El docente entregara a cada nifio una hoja en la que dibujaran su parte
favorita del cuento y lo que son las emociones y como impactan en la forma

en que nos comportamos.

EVALUACION
“Los nifos el dia de hoy...”
Cuadro de observacion de la
participaciéon, reacciones Yy logros
obtenidos por los alumnos durante la
sesion.

El docente cada sesion debera llenar
este formato al igual que la “Bitacora
del docente” para poder llevar un
seguimiento sobre el avance de los
alumnos.

Consultar Anexo #3
“Formato de cuadro “Los nifios el dia

de hoy”
§°
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“Diario de clase”

Uno de los alumnos
se llevara a casa el
“Diario de clase”
El diario de clase es un
cuaderno que lleva un
formato especial. Cada
sesion se lo llevara un
alumno diferente segin
nimero de lista y el
alumno que se lo lleve en
casa y con ayuda de sus
papas, escribira y
dibujara lo que
realizamos ese dia y
cémo se sintié al realizar
las diversas dinamicas.
Consultar Anexo #4

“ Diario de clase”
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“Actividades
realizadas en
la sesion”
-Dibujo y
analisis sobre
el cuento en
una hoja
blanca.
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NUmero de sesion:
Titulo:

Objetivos de la sesion:

Recursos

RUTINA DE
BIENVENIDA

Tiempo: 10 minutos
aprox.

INICIO

Tiempo: 10 minutos
aprox.

UNIDAD 1
CONCIENCIA EMOCIONAL

2 Duracion de la sesion: 60 minutos.
¢,Qué son las emociones?

-ldentificar diversas emociones experimentadas de acuerdo a
situaciones vividas.
-Estampas que representen cada emocion
-Bocinas y celular para poner misica ambiental
-Fragmentos del cuento de Pandi
-Peluche del oso Pandi
SECUENCIA DE ACTIVIDADES:

a) Saludo: El docente al ingresar al salén de clases dara las buenas
tardes a los alumnos

b) Seleccién de fecha: El docente preguntara a los alumnos ¢ qué dia
es hoy? Y anotara la fecha en el pizarrén del salon.

¢) ¢Como me siento el dia de hoy? El docente tendra una planilla de
estampas que representen algunas emociones (alegria, tristeza, miedo,
enojo, preocupacion) y le pedird a cada nifio que tome la estampa que
identifica como se siente ese dia y la pegue junto a su nombre en la tabla
del salén que contiene los nombres de todos los alumnos.

d) Actividad de inicio de jornada de trabajo: Este dia se realizara el
ejercicio de respiracion “Quietos y atentos como una rana”. El
ejercicio consiste en que los alumnos imiten los movimientos fisicos y la
respiracion de una rana; con la finalidad de relajar nuestro cuerpo y
mente.

Ejecucion: El docente explicara a los nifios que jugaremos a ser ranas y
que las ranas son animalitos que pueden dar grandes brincos, pero
también pueden quedarse quietos observando todo lo que hay a su
alrededor. Entonces la actividad consistira en que cuando los alumnos
escuchen la misica deberan saltar como ranas, pero cuando la musica se
detenga ellos se quedaran quietos y respiraran profundo 3 veces.

-El docente pedira a los alumnos que se coloquen alrededor del sal6n en

posicion de ranas y el pondra y detendra la musica de fondo para que ellos

comiencen a saltar y se detengan a respirar.

-Al terminar el ejercicio el docente preguntara a los alumnos cémo se

sintieron antes y después de realizar la actividad.

¢ El docente pedira al alumno que le toco llevarse a casa el “Diario de clase’

que pase al frente para que juntos realicen la lectura de lo plasmado en

él.

¢ Al terminar la lectura Del diario de clase el docente traera a nuestro amigo

el oso Pandi para que los alumnos lo saluden y les pedira que por turnos

comenten qué recuerdan de lo que trabajamos sobre Pandi y lo que son
las emociones.

¢ VVolveremos a trabajar con el cuento narrado la sesion pasada. El docente

narrara a los alumnos dos fragmentos de la historia para que ellos puedan

comentarlos:
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1. - Se presentara laimagen en la que mama le da muchos besos y abrazos
a Pandi y se les pedira a los alumnos que mencionen que creen que pensoé
y sintio la mama al ver a su bebé y como lo expresé con su cuerpo.

Las respuestas de los alumnos se irdn representando en el pizarrén de la
siguiente manera:

Imagen ¢ Qué crees que | ¢Qué crees que sComo lo
penso el sintio el expreso6?
personaje? personaje?

\ 4

Q@

2.- Se presentard la imagen en la que el osito observa todo y tiembla. Se
les pedira a los alumnos que mencionen que creen que penso Yy sintié al
ver lo increible, nuevo y grande que era todo a su alrededor y como lo
expresd con su cuerpo.

Las respuestas de los alumnos se iran representando en el pizarrén de la
siguiente manera:

Imagen ¢ Qué crees que | ¢Qué crees que cComo lo
penso el sintié el expreso6?
personaje? personaje?

Retomando las imagenes del cuento el docente explicara a los nifios que
cuando nosotros vivimos algo o algo sucede a nuestro alrededor
inmediatamente pensamos en lo que sucede, nuestro cuerpo reaccionay
todo eso es gracias a lo que sentimos es decir a nuestras emociones.

¢ El docente entregara a cada uno de los alumnos la tabla (Consultar
Anexo #5) que fuimos realizando en conjunto con situaciones diferentes
a las analizadas de forma grupal y la irA completando con sus propias

respuestas (puede ser mediante palabras o dibujos).

Imagen

Qué crees que esta

¢@ué orees que plensael | gjniiendo el personaje?

personaje

4€6mo lo expresa?

e Se pedira a los alumnos que de forma voluntaria algunos pasen a
presentar sus trabajos a sus compafieros sobre las emociones

experimentadas.

“Bitacora del docente” “Los ninos el dia de “Diario de clase” “Actividades
Consiste  en una hoy...” Uno de los alumnos se  realizadas en la

reflexion sobre la sesiéon Cuadro de llevara a casa el “Diario de sesion”

impartida, la cual sera observacion de la clase”

plasmada en un diario. En participacion, El diario de clase es un -Actividad

el formato que conforma el reacciones y logros cuaderno que lleva un Impresa: Tabla

diario, cada sesion el obtenidos por los formato especial. Cada realizada por los

docente debera plasmar un

alumnos durante la

sesion se lo llevara un

alumnos

analisis sobre: las sesion. alumno diferente segun “Reaccionamos
actividades realizadas, el namero de lista y el segdn nuestras
desemperio de los ElI docente cada alumno que se lolleve en emociones”

alumnos, el clima del aula,
la participacién, su propio

sesion debera llenar
este formato al igual

casa y con ayuda de sus
papas, escribira y dibujara
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desemperio, aspectos
relevantes del dia y areas

de oportunidad.

Consultar Anexo #2

“Formato de bitacora del

docente”
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que la “Bitacora del
docente” para poder
llevar un seguimiento
sobre el avance de
los alumnos.

Consultar Anexo #3
“Formato de cuadro
“Los nifios el dia de

lo que realizamos ese dia
y cOmo se sintio al realizar
las diversas dindmicas.

Consultar Anexo #4
“Formato Diario de clase”
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Observaciones de la
sesion:

Consultar
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Anexo #5

-Participacion de
los alumnos en la

sesion
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NUumero de sesion:
Titulo:
Objetivos de la
sesion:
Recursos

RUTINA DE
BIENVENIDA

Tiempo: 10 minutos
aprox.

UNIDAD 1
CONCIENCIA EMOCIONAL

3 Duracién de la sesion: 60 min.
¢,Qué son las emociones?

-ldentificar los elementos que se relacionan con la vivencia de emociones.

-Imagenes del cuento.
-Bocina y memoria con musica instrumental para favorecer la concentracion
-Imagenes de los siguientes elementos: sol, rayos del sol, corazon, verbo, nube y
cuerpo.
-Hojas de papel
-Colores
-Pegamento
-Materiales de decoracion
-Actividad impresa “Mapa mental emociones”

SECUENCIA DE ACTIVIDADES:
a) Saludo: El docente al ingresar al salon de clases dara las buenas tardes a los
alumnos
b) Seleccién de fecha: El docente preguntara a los alumnos ¢ qué dia es hoy? Y
anotara la fecha en el pizarrén del salon.
¢) ¢Coémo me siento el dia de hoy? El docente tendra una planilla de estampas que
representen algunas emociones (alegria, tristeza, miedo, enojo, preocupacion) y le
pedira a cada nifio que tome la estampa que identifica como se siente ese dia y la
pegue junto a su nombre en la tabla del salén que contiene los nombres de todos los
alumnos.

e) Actividad de inicio de jornada de trabajo: Este dia se realizara el ejercicio de
gimnasia cerebral “Mente atenta”. El ejercicio consiste en realizar ejercicios de
respiraciéon en una postura que les permita relajar su cuerpo y mente. Se pondra
musica instrumental de fondo para ambientar el lugar.

El docente indicara a los alumnos que se pueden sentar en el piso o en algun lugar

en el que se sientan cémodos con las piernas cruzadas y la espalda recta, y les

indicard que cerraran los 0jos un momento; ya que él les ira dando unas indicaciones

y ellos con los ojos cerrados las iran siguiendo. Por ejemplo:

“Yamos a tomar aire por nuestra nariz en 3 tiempos, vamos a sentir como se infla
nuestro estdmago y lo vamos a sacar en 3 tiempos.
Los alumnos realizaran en tres ocasiones el ejercicio de respiracion acompafnados de
musica para relajar.

Al terminar el ejercicio se preguntara a los alumnos cOmo se sintieron antes y después

de realizar el ejercicio.

¢ El docente pedira al alumno que le toco llevarse a casa el “Diario de clase” que pase
al frente para que juntos realicen la lectura de lo plasmado en él.

¢ A continuacion, el docente preguntara a los nifios si recuerdan que hemos trabajado
las sesiones pasadas sobre las emociones y la forma en la que las expresamos
segln lo que vivimos. Cada alumno que participe podra poner un pico a la estrella
de las emociones (cada pico incluye una palabra relacionada con lo que son las

112



INICIO emociones) que estara plasmado en una pared del salon.
Tiempo: 10 minutos  Conforme se pongan los picos el docente explicara la
relacion entre las palabras plasmadas y lo que son las

A
e <
RS

¢ En el pizarrén el docente colocara tres imagenes volteadas, y les pedira a tres
DESARROLLO alumnos que pase al frente las descubran y comenten a sus comparieros que hay

_ en la imagen.
Tiempo: 25

minutos aprox.

¢ Al terminar las participaciones el docente pedira a los alumnos que cierren los
0j0s, que respiren y que vayan imaginando lo que se les va a narrar:

1. - La primera imagen es de un nifio que esta en su casa de noche. Imaginen que

van caminando por su casa, todo esta obscuro y de repente por el

viento se cae algo y se rompe.

Al terminar la narracién se les plantearan las siguientes preguntas:

¢, Qué sintieron?

¢, Qué pensaron en ese momento?

¢, COmo reacciond su cuerpo?

2. - La segunda imagen es de un nifio que se esté jalando los cabellos.
Ahora imaginen que se acaban de comprar un juguete nuevo con
todos sus ahorros y de repente por culpa de un compafiero te lo quita
la maestra.

Al terminar la narracién se les plantearan las siguientes preguntas:

¢, Qué sintieron?

¢, Qué pensaron en ese momento?

¢, COmo reacciond su cuerpo?

3.- La tercera imagen es de una nifla que esta saltando y sonriendo en el parque.
Ahora imaginen que fueron de paseo con toda su familia y hace [
mucho tiempo que no salian a pasear todos juntos.

Al terminar la narracién se les plantearan las siguientes
preguntas:

¢, Qué sintieron?

¢, Qué pensaron en ese momento?

¢, COmo reacciond su cuerpo?

¢ Al terminar de analizar las imagenes y escuchar las participaciones de los nifios, el
docente retomard con los alumnos que las emociones son el conjunto de
reacciones que se producen por la relacion que hay entre lo que vivimos,
pensamos, sentimos y actuamos
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CIERRE

Tiempo: 15
minutos aprox.

“Bitacora del
docente”

Consiste en una
reflexion sobre la
sesién impartida, la
cual sera plasmada
en un diario. En el
formato que
conforma el diario,
cada sesion el
docente debera
plasmar un andlisis

sobre: las
actividades
realizadas, el

desempefio de los
alumnos, el clima del
aula, la
participacion, su
propio desempefio,
aspectos relevantes
del dia y areas de
oportunidad.
Consultar
#2

Anexo

“Formato de
bitacora del
docente”
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¢ El docente con ayuda de los alumnos formara en el pizarrén un mapa mental sobre

las emociones

utilizando

imagenes para

representar cada palabra relacionada con una

emocion
siguientes:

(se
sol,

utilizaran
verbo/nube/corazén/cuerpo). Al

imagenes como las

terminar de formar el mapa mental el docente

explicara que las

imagenes

representan los

elementos que se relacionan con la vivencia de una
emocion el pensar, sentir, actuar y reaccionar.
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Accion

¢ Con diferentes materiales los alumnos adornaran cada uno el mapa mental impreso
gue consiste en la palabra emocién rodeada con elementos que representan el
pensar, sentir, actuar y reaccionar. (Anexo 6). Al terminar si ain queda oportunidad
el docente pedira a algunos alumnos que expliquen los elementos que se relacionan
con el experimentar una emocion.
Evaluacion

“Los nifios el dia de
hoy...”

Cuadro de observacién
de la participacion,
reacciones y logros
obtenidos por los alumnos
durante la sesion.

El docente cada sesion
debera llenar este formato
al igual que la “Bitacora
del docente” para poder

llevar un seguimiento
sobre el avance de los
alumnos.

Consultar Anexo #3
“Formato de cuadro “Los
nifos el dia de hoy”
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“Diario de clase”

Uno de los alumnos se
llevara a casa el “Diario de
clase”

El diario de clase es un
cuaderno que lleva un
formato especial. Cada
sesién se lo llevara un
alumno diferente segun
namero de lista y el alumno
que se lo lleve en casa y
con ayuda de sus papas,
escribird y dibujara lo que
realizamos ese dia y como
se sinti6 al realizar las
diversas dinamicas.
Consultar Anexo #4
“Formato Diario de clase”
e
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“Actividades realizadas
en la sesion”

-Actividad Impresa:
Coloreado de mapa mental
sobre los elementos

relacionados con la vivencia
de una emocion.

Consultar Anexo #6

auExag
aupecton

-Participacion de los
alumnos en la sesién
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NUumero de sesion:
Titulo:

Objetivos de la sesion:
Recursos

RUTINA DE BIENVENIDA

Tiempo: 10 minutos aprox.

INICIO
Tiempo: 10 minutos aprox.

DESARROLLO
Tiempo: 25 minutos aprox.

UNIDAD 1
CONCIENCIA EMOCIONAL

4 Duracion de la sesion:
Nombremos diversas emociones

60 min.

-Nombrar diversas emociones.

-Adivinanzas

-Proyector

-Video “El monstruo de colores”
https://www.youtube.com/watch?v=S-PTa20NNrl
-Actividad impresa “Silueta del monstruo”

-Colores
SECUENCIA DE ACTIVIDADES:

a) Saludo: El docente al ingresar al saldn de clases dara las buenas tardes a
los alumnos

b) Seleccién de fecha: El docente preguntara a los alumnos ¢ qué dia es
hoy? Y anotara la fecha en el pizarrén del salén.

¢) ,Cémo me siento el diade hoy? El docente tendra una planilla de estampas
que representen algunas emociones (alegria, tristeza, miedo, enojo,
preocupacion) y le pedir4 a cada nifio que tome la estampa que identifica como
se siente ese dia y la pegue junto a su nombre en la tabla del salon que contiene
los nombres de todos los alumnos.

Actividad deinicio de jornada de trabajo: Este dia como rutina de bienvenida

se leeran dos adivinanzas y los alumnos deberan solucionarlas.
Tiene cuatro patas Tengo capa sobre capa;
y no puede andar. si me las quieren quitar
Tiene cabecera nadie de llorar T
y no sabe se escapa.
hablar.

-

Al terminar el ejercicio se preguntara a los alumnos cémo se sintieron al intentar
resolver las adivinanzas.

¢ El docente pedira al alumno que le toco llevarse a casa el “Diario de clase”
que pase al frente para que juntos realicen la lectura de lo plasmado en él.

¢ El docente preguntara a los alumnos: ¢qué es una emocién? Y ¢Que
elementos estan relacionados cuando se vive una emocion? Para recordar lo
trabajado la sesion anterior.

e Se organizara al grupo en dos equipos y cuando el docente lo indique deberan
de pasar al frente y con su cuerpo deberan intentar expresar lo que son las
emociones.

¢ El docente proyectara el video del cuento “El monstruo de colores” Al terminar
la proyeccion del video se plantearan las siguientes preguntas a los alumnos:

1.- ¢ Qué les pareci6 la historia?

2.- ¢ Qué emociones menciona el cuento?

3.- ¢, Cudl era el problema del monstruo?

4.- ¢ Coémo logro solucionar el monstruo su problema?
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CIERRE

Tiempo:15 minutos aprox.

“Bitacora del
docente”

Consiste en una
reflexién sobre la sesién
impartida, la cual sera
plasmada en un diario.

En el formato que
conforma el diario, cada
sesion el docente
deberd plasmar un
analisis  sobre: las
actividades realizadas,

el desempefio de los
alumnos, el clima del
aula, la participacién, su

propio desemperio,
aspectos relevantes del
dia 'y areas de

oportunidad.

Consultar Anexo #2

“Formato de bitacora
del docente”
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Observaciones de la
sesion:

sncinas v

5.- ¢ Alguna vez se han sentido tan confundidos como el monstruo?
6.- ¢ Por qué creen que vimos la historia del monstruo de colores?

¢ El docente entregara a cada nifio una hoja con la silueta del monstruo
(Consultar Anexo #7) y cada uno la decorara con los materiales que mas les

gusten y a un lado dibujaran o escribirdn lo que mas les gusté del cuento y

por qué se relaciona con lo que son las emociones y cuales encontramos en

la historia.

EVALUACION

“Los ninos el dia de
hoy...”

Cuadro de observaciéon de
la participacion, reacciones
y logros obtenidos por los
alumnos durante la sesion.

El docente cada sesién
debera llenar este formato
al igual que la “Bitacora del
docente” para poder llevar
un seguimiento sobre el
avance de los alumnos.

Consultar Anexo #3
“Formato de cuadro “Los
nifios el dia de hoy”
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“Diario de clase”

Uno de los alumnos se
llevara a casa el “Diario de
clase”

El diario de clase es un
cuaderno que lleva un
formato especial. Cada
sesiéon se lo llevard un
alumno diferente segln
namero de lista y el alumno
gue se lo lleve en casa y
con ayuda de sus papas,
escribird y dibujard lo que
realizamos ese dia y como
se sinti6 al realizar las
diversas dinamicas.
Consultar Anexo #4
“Formato Diario de clase”

RVEVEVEVRVRVEVREYS ¥u;\-

“Actividades
realizadas en la
sesion”
-Actividad Impresa:
“Coloreamos la silueta
del Monstruo” y

explicamos lo que son
las emociones.
Consultar Anexo #7

ANEXOT
Actvidsc: 0l monsruo de coleres*

Unitad 1: Conciencia Emocionsi Sasn 4

Locoe e s el comnt | s de Coones fom,.*

-Participacion de los
alumnos en la sesién
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NUmero de sesion:
Titulo:

Objetivos de la sesion:

Recursos

RUTINA DE BIENVENIDA

Tiempo: 10 minutos
aprox.

INICIO

Tiempo: 10 minutos
aprox.

DESARROLLO

Tiempo: 25 minutos
aprox.

UNIDAD 1
CONCIENCIA EMOCIONAL

5 Duracion de la sesion: 60 min.
Nombremos diversas emociones

-Comprender las emociones vividas segun las situaciones a las que todos nos
enfrentamos
-Nombrar diversas emociones.
-Bocina -Colores -Gises blancos -Hojas blancas
-Cancion “La patita Luld” https://www.youtube.com/watch?v=p7LI8PuACtg
-Imagen del monstruo de colores representando el miedo.
-Actividad impresa en hoja de color negro

SECUENCIA DE ACTIVIDADES:
a) Saludo: El docente al ingresar al salon de clases dara las buenas tardes a
los alumnos
b) Seleccién de fecha: El docente preguntara a los alumnos ¢ qué dia es hoy?
Y anotard la fecha en el pizarron del salén.
¢) ¢Como me siento el dia de hoy? El docente tendra una planilla de estampas
que representen algunas emociones (alegria, tristeza, miedo, enojo,
preocupacion) y le pedira a cada nifio que tome la estampa que identifica como
se siente ese dia y la pegue junto a su nombre en la tabla del sal6n que contiene
los nombres de todos los alumnos.

Actividad de inicio de jornada de trabajo: Este dia bailaremos con los

alumnos la cancién “La patita Luld”. EI docente preparara la bocina con la

cancion y después, pedird a los alumnos que se levanten de su lugar e imiten

los movimientos que se iran indicando.

Al terminar la actividad el docente preguntara a los alumnos cdmo se sintieron

antes y después de realizar el ejercicio.

e El docente pedira al alumno que le tocé llevarse a casa el “Diario de clase” que
pase al frente para que juntos realicen la lectura de lo plasmado en él.

¢ El docente escribira en el pizarron las letras M | E D O revueltas y pedira a los
alumnos que intenten acomodarlas para poder descubrir la emocion a trabajar
y sobre la que hablaremos durante ese dia el “Miedo”.

¢ Se pedira a algunos de los alumnos (cuatro) que pasen al frente del salén para
platicar a sus compafieros para ellos lo que es el miedo y cémo lo identifican en
Su cuerpo.

¢ A continuacion, retomando el cuento el docente “El monstruo de colores” se
planteard las siguientes preguntas a los alumnos:

1.- ¢ De qué color se ponia el monstruo cuando tiene miedo?

2.- ¢, Qué es el miedo segun el cuento?

3.- ¢ Por qué creen que el miedo lo representan del color negro?

¢ Se presentard a los alumnos la imagen del monstruo de colores en el que siente
“miedo”, y se les pedira que ellos con su carita expresen el on;. Mie
“miedo”. Se explicara la definicion de miedo a los alumnos
explicando esta emocién como una sensacién de angustia
provocada por la presencia de un peligro real o imaginario.
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CIERRE
Tiempo:15 minutos

aprox.

“Bitacora del

docente”
Consiste en una
reflexion sobre la
sesion impartida, la
cual sera plasmada en
un diario. En el

formato que conforma
el diario, cada sesién
el docente debera
plasmar un analisis
sobre: las actividades
realizadas, el
desempeiio de los
alumnos, el clima del
aula, la participacion,
Su propio desempefio,
aspectos relevantes
del dia y areas de
oportunidad.
Consultar Anexo #2
“Formato de
bitacora del
docente”

e Diaripe de trabale
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Observaciones de la
sesion:

¢ El docente comentara a los alumnos que cuando sentimos miedo nuestro
cuerpo se comporta de diferentes maneras y se les pedira que compartan al
grupo cdmo se comporta su cuerpo cuando tienen miedo. La primera
participacion sera la del docente.

e Se comentara con los alumnos lo reflexionado sobre lo que es el miedo y al
terminar se les pedira que ahora con todo su cuerpo expresen el miedo.

¢ Los alumnos con bolitas de papel de color blanco rellenaran la palabra “miedo”
en la hoja que se les entregara (Anexo # 8). Debajo de la actividad anterior con
gis blanco dibujaran alguna ocasion en la que han sentido miedo y cémo lo
expresaron. Algunos pasaran al frente a compartirlo con el grupo.

EVALUACION
“Diario de clase”

Uno de los alumnos se
llevara a casa el “Diario de
clase”

El diario de clase es un
cuaderno que lleva un
formato especial. Cada
sesién se lo llevara un
alumno diferente segln
namero de lista y el

“Actividades realizadas
en la sesion”

“Los ninos el dia de
hoy...”

Cuadro de observacion de
la participacion, reacciones
y logros obtenidos por los
alumnos durante la sesion.

-Actividad Impresa:
Rellenamos la emocién del
dia “Miedo”

Consultar Anexo #8
El docente cada sesion
debera llenar este formato
al igual que la “Bitacora del

mnexos

Al WD
Ul 1 ol Lmscar et

docente” para poder llevar
un seguimiento sobre el
avance de los alumnos.

Consultar Anexo #3

“Formato de cuadro “Los
nifios el dia de hoy”

Diario de frabajo

alumno que se lo lleve en
casa y con ayuda de sus
papas, escribira y dibujara
lo que realizamos ese dia
y cdmo se sintio al realizar
las diversas dindmicas.
Consultar Anexo #4
‘Formato Diario de clase”

(IVEVEVEVEVEVEVEVEY XY R
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-Participacion de los
alumnos en la sesién

\

i
VR YRS Y Y Y SR BT BT B v

Hanfestadones de s nifcs

Evatoc ulordhiedva de mi infavenckn

Actividad para casa:
Buscaran en revistas imagenes que estén relacionadas con la emocién
trabajada el dia de hoy “MIEDQO” y las pegaran en una hoja. (Anexo #9)
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NUmero de sesion:
Titulo:

Objetivos de la sesion:

Recursos

RUTINA DE BIENVENIDA

Tiempo: 10 minutos aprox.

INICIO

Tiempo: 10 minutos aprox.

UNIDAD 1
CONCIENCIA EMOCIONAL
6 Duracién de la sesion: 60 min.
Nombremos diversas emociones

-Comprender las emociones vividas segun las situaciones a las que todos nos
enfrentamos
-Nombrar diversas emociones.
-Bocina -Mdsica para relajar -Lapiz -Colores -Resistol o pritt
-Imagen del monstruo de colores representando el enojo.
-Actividad de llenado de la palabra “enojo”
-Actividad para casa “Silueta de carita”
-Hojas de papel de color rojo

SECUENCIA DE ACTIVIDADES:
a) Saludo: El docente al ingresar al salén de clases dara las buenas tardes a
los alumnos
b) Seleccién de fecha: El docente preguntara a los alumnos ¢ qué dia es hoy?
Y anotard la fecha en el pizarron del salén.
¢) ¢Como me siento el dia de hoy? El docente tendra una planilla de estampas
que representen algunas emociones (alegria, tristeza, miedo, enojo,
preocupacion) y le pedira a cada nifio que tome la estampa que identifica como
se siente ese dia y la pegue junto a su nombre en la tabla del salén que contiene
los nombres de todos los alumnos.

- E il

Actividad de inicio de jornada de trabajo: El docente entonara la siguiente

cancion en tres ocasiones diferentes y los alumnos deberan de repetirla:

iHao! INDIO
Aguila blanca,
Halcén dorado,
Toro sentado,
Flecha amarilla,
Dice que todos, pero todos, todos....
Y se les dir4 una accién la cual todos deberan realizar.”

Al terminar el ejercicio el docente preguntard a los alumnos c6mo se sintieron

antes y después de realizar el gjercicio.

o El docente pedira al alumno que le tocé llevarse a casa el “Diario de clase” que
pase al frente para que juntos realicen la lectura de lo plasmado en él.

o El docente recordard con los nifios el cuento” El monstruo de colores” y
comentaremos de lo que trata. Al terminar se les plantearan las siguientes
preguntas:

1.- ¢ Alguna vez has sentido enojo?

2.- ¢ Para ustedes qué es el enojo?

3.- ¢ Que sienten en el cuerpo cuando estan enojados?

4.- ¢ De qué color se ponia el monstruo cuando sentia enojo?

5.- ¢ Qué es el enojo segun el cuento?

6.- ¢ Por qué creen que el enojo lo representan del color rojo?
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DESARROLLO

Tiempo: 25 minutos aprox.

CIERRE

Tiempo:15 minutos aprox.

“Bitacora del docente”
Consiste en una
reflexion sobre la sesion
impartida, la cual sera
plasmada en un diario. En
el formato que conforma
el diario, cada sesion el
docente debera plasmar
un analisis sobre: las
actividades realizadas, el
desempenio de los
alumnos, el clima del
aula, la participacion, su
propio desempenfio,
aspectos relevantes del
dia y areas de
oportunidad.
Consultar Anexo #2
“Formato de bitacora
del docente”
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Observaciones de la
sesion:

e El docente presentara la imagen del monstruo de
colores en el que se presenta el “enojo”; mientras
observan la imagen del monstruo se les preguntara
¢Por qué creen que se pueda enojar un monstruo? Y

¢ Coémo expresaria un monstruo el enojo?

o El docente explicard que el enojo es una emocion
natural y que todos en algin momento de nuestra vida
lo hemos sentido pero que es muy importante aprender
a controlarlo porque nos puede meter en dificultades.

cnss: RABIA

Sy

i ROJO

Comentara a los alumnos que el enojo es una alteracion
de nuestras emociones que nos causa rabia, enfado o irritacion.

» Se les pedira a algunos que compartan al grupo alguna ocasion en la que hayan
sentido enojo, que fue lo que lo caus6 y cédmo reaccion6 su cuerpo ante esta

emocion.

e Los alumnos en la hoja de color rojo (Anexo #10) con cuadros de papel
rellenaran la palabra “enojo” y ellos escriban lo que es el enojo, también

dibujaran como se ven cuando se sienten enojados y que es lo que mas los

hace enojar. Algunos pasaran al frente a compartirlo con el grupo.
Evaluacion

“Los ninos el dia de
hoy...”

Cuadro de observacién de
la participacion, reacciones
y logros obtenidos por los
alumnos durante la sesion.

El docente cada sesion
debera llenar este formato
al igual que la “Bitacora del
docente” para poder llevar
un seguimiento sobre el
avance de los alumnos.

Consultar Anexo #3
“Formato de cuadro “Los
nifos el dia de hoy”

Diario de frabgjo ¢
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Actividad para casa:

“Diario de clase”

Uno de los alumnos se
llevara a casa el “Diario de
clase”

El diario de clase es un
cuaderno que lleva un
formato especial. Cada
sesién se lo llevard un
alumno diferente segun
namero de listay el alumno
que se lo lleve en casa y
con ayuda de sus papas,
escribird y dibujara lo que
realizamos ese dia y como
se sinti6 al realizar las
diversas dinamicas.
Consultar Anexo #4
“Formato Diario de clase”
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“Actividades realizadas
en la sesion”

-Actividad Impresa:

Rellenamos la emocién

del dia “Enojo”
Consultar Anexo #10

snitxo

A T

-Participacion de los
alumnos en la sesién

Para tarea de casa deberan dibujar e ilustrar la palabra “enojo” realizada en
clase imagenes de personas expresando esa emocién. (Anexo #11)
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NUmero de sesion:
Titulo:
Objetivos de la sesion:

Recursos

RUTINA DE BIENVENIDA

Tiempo: 10 minutos aprox.

INICIO

Tiempo: 10 minutos aprox.

UNIDAD 1
CONCIENCIA EMOCIONAL
7 Duracion de la sesion: 60 min.
Nombremos diversas emociones

-Nombrar diversas emociones.
-Reconocer el impacto que los estados emocionales tienen en el
comportamiento de las personas.
-3 copas o0 vasos con agua
-Imagenes con emociones trabajadas (miedo, enojo y tristeza)
-Monstruo de colores (emocion tristeza)
-Actividad impresa -Acuarelas -Pinceles

SECUENCIA DE ACTIVIDADES:
a) Saludo: El docente al ingresar al salon de clases dara las buenas tardes a
los alumnos
b) Seleccién de fecha: El docente preguntara a los alumnos ¢ qué dia es hoy?
Y anotara la fecha en el pizarron del salon.
¢) ¢COmo me siento el dia de hoy? El docente tendra una planilla de estampas
gue representen algunas emociones (alegria, tristeza, miedo, enojo,
preocupacion) y le pedird a cada nifio que tome la estampa que identifica como
se siente ese dia y la pegue junto a su nombre en la tabla del salon que contiene
los nombres de todos los alumnos.

Actividad de inicio de jornada de trabajo: Se realizara la dinamica de las copas
de agua. El docente llenara tres vasos con agua cada uno con diferente cantidad;
cada una de las copas se hard sonar y los alumnos deberan esperar a que el
sonido de cada copa termine; y al terminar el sonido producido por el vaso
deberan cambiarse de lugar. En esta actividad los alumnos deberan guardar
silencio y escuchar los sonidos que emiten las copas poniendo atencion a sus
diferencias y a su final para el cambio.

Al terminar el ejercicio el docente preguntara a los alumnos cémo se sintieron
antes y después de realizar el ejercicio.

¢ El docente pedira al alumno que le tocé llevarse a casa el “Diario de clase” que

pase al frente para que juntos realicen la lectura de lo plasmado en él.

¢ El docente presentar4 dos imagenes diferentes en las que se expresen las
emociones trabajadas hasta el momento (miedo y enojo) para pedir a los alumnos
gue las identifiqguen y argumenten porqué cada imagen expresa esa emocion Se
presentara una tercera imagen y se pedira a los nifios que expresen que sienten
al ver esa imagen y que emocién esta viviendo el personaje.

Emocisn: RABIA Emog&n: iedo £ TRISTEZA

e ROJO H%a
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DESARROLLO

Tiempo: 25 minutos aprox.

CIERRE

Tiempo:15 minutos aprox.

“Bitacora del docente”
Consiste en una
reflexion sobre la sesion
impartida, la cual sera
plasmada en un diario. En el
formato que conforma el
diario, cada sesi6on el
docente debera plasmar un
analisis sobre: las
actividades realizadas, el
desempefio de los alumnos,
el clima del aula, Ila
participacién, su  propio
desempefio, aspectos
relevantes del dia y areas de
oportunidad.
Consultar Anexo #2
“Bitacora del docente”

@

Observaciones de la sesion:

¢ El docente pedira a los nifios que mencionen de qué color se transformaba el
monstruo de colores cuando sentia tristeza. Se presentar4 al monstruo de
colores expresando la tristeza y se plantearan las siguientes preguntas:

1.- ¢ Para ustedes qué es la tristeza?

2.- ¢ Que sienten en el cuerpo cuando estan tristes?

3.- ¢, Qué es la tristeza segln el cuento?

4.- ;Qué haces cuando te sientes triste?

¢ Se pedira a 5 nifios que pasen a dibujar lo que ellos creen que puede poner
triste al monstruo y las sefiales de su cuerpo que nos ayudan a identificar que
esta sintiendo tristeza.

¢ El docente explicara a los alumnos que la tristeza es un sentimiento de dolor

gue se da por situaciones que provocan que nuestro estado de &nimo no sea

alegre, que tengamos poca energia y hasta ganas de llorar. Se les pedird a

algunos los pequefios que nombren alguna ocasion en la que hayan sentido

tristeza, que fue lo que lo causé y coOmo reacciond su cuerpo ante esta emocion.

¢ Se les entregara una hoja (Anexo 12) en la que se encontrard la palabra
“tristeza” y los alumnos deberan pintarla con acuarela de color gris. Al terminar
se les pedira que dibujen como se ven cuando se sienten tristes.

Evaluacion

“Los nifnos el dia de hoy...”
Cuadro de observacién de la
participacién, reacciones y
logros obtenidos por los
alumnos durante la sesién.

El docente cada sesion debera
llenar este formato al igual que
la “Bitacora del docente” para
poder llevar un seguimiento
sobre el avance de los
alumnos.

Consultar Anexo #3
“Formato de cuadro “Los

“Diario de clase”

Uno de los alumnos se

llevara a casa el “Diario de
clase”
El diario de clase es un
cuaderno que lleva un formato
especial. Cada sesion se lo
llevara un alumno diferente
segun numero de lista y el
alumno que se lo lleve en casa
y con ayuda de sus papas,
escribira y dibujara lo que
realizamos ese dia y como se
sintié al realizar las diversas
dinamicas.

“Actividades realizadas
en la sesion”

-Actividad Impresa:
Pintamos la emocion del
dia “Tristeza”

Consultar Anexo #12

FVRI STV EZIAN

Consultar Anexo #4
“Formato Diario de clase”

AL AL ALALALRENE S
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nifios el dia de hoy”

Diario de Trabajo

HanPestarknes de s nifcs

-Participacion de los
alumnos en la sesién
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Actividad para casa: Para tarea de casa deberan dibujar e ilustrar la palabra

“enojo” realizada en clase imagenes de personas expresando esa emocion.
(Anexo #13)
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NUmero de sesion:
Titulo:
Objetivos de la sesion:

Recursos

RUTINA DE BIENVENIDA

Tiempo: 10 minutos
aprox.

INICIO

Tiempo: 10 minutos
aprox.

UNIDAD 1
CONCIENCIA EMOCIONAL
8 Duracién de la sesion: 60 min.
Nombremos diversas emociones
-Nombrar diversas emociones.
-Reconocer el impacto que los estados emocionales tienen en el
comportamiento de las personas.

-Musica para relajar -Bocinas -Gises de colores
-Actividad impresa -Papel color amarillo -colores
-tijeras -Pegamento

-Monstruo de colores (impresion grande)

SECUENCIA DE ACTIVIDADES:
a) Saludo: El docente al ingresar al salon de clases dara las buenas tardes a
los alumnos
b) Seleccién de fecha: El docente preguntara a los alumnos ¢ qué dia es hoy?
Y anotaré la fecha en el pizarron del salon.
¢) ¢Como me siento el dia de hoy? El docente tendra una planilla de estampas
gue representen algunas emociones (alegria, tristeza, miedo, enojo,
preocupacion) y le pedira a cada nifio que tome la estampa que identifica como
se siente ese dia y la pegue junto a su nombre en la tabla del salon que contiene
los nombres de todos los alumnos.

& =l (5]
d) Actividad de inicio de jornada de trabajo: Este dia se realizara el ejercicio
de gimnasia cerebral “Mente atenta”. El ejercicio consiste en realizar ejercicios
de respiracion en una postura que les permita relajar su cuerpo y mente. Se
pondra masica instrumental de fondo para ambientar el lugar.

El docente indicara a los alumnos que se pueden sentar en el piso o en algun
lugar en el que se sientan comodos con las piernas cruzadas y la espalda recta,
y les indicara que cerraran los 0jos un momento; ya que él les ird dando unas
indicaciones y ellos con los ojos cerrados las iran siguiendo. Por ejemplo:

“Yamos a tomar aire por nuestra nariz en 3 tiempos, vamos a sentir como se
infla nuestro estdbmago y lo vamos a sacar en 3 tiempos.

Los alumnos realizardn en tres ocasiones el ejercicio de respiracién

acompafiados de musica para relajar.

Al terminar el ejercicio se preguntara a los alumnos c6mo se sintieron antes y

después de realizar el ejercicio.

¢ El docente pedira al alumno que le toco llevarse a casa el “Diario de clase” que
pase al frente para que juntos realicen la lectura de lo plasmado en él.

o Al terminar la lectura del diario, el docente escribira la siguiente pregunta en el
pizarrén: ¢Qué te hace sentir alegre? y se les plantearq a los nifios. Se
escucharan sus respuestas. emosin: ALEGRIA

e A continuacién, el docente preguntara a los alumnos: ¢Qué
creen que puede hacer sentir alegre al monstruo de colores?
En lo que se escuchan las repuestas de los alumnos se
presentara al monstruo de colores y se pedira que algunos
pasen a dibujar alrededor de él lo que ellos piensen que le
puede causar alegria al personaje.
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DESARROLLO

Tiempo: 25 minutos

aprox.

CIERRE

Tiempo:15 minutos

aprox.

“Bitacora del docente”

Consiste en una
reflexion sobre la sesion
impartida, la cual serd
plasmada en un diario.

En el formato que
conforma el diario, cada
sesion el docente
debera plasmar un
analisis sobre: las
actividades realizadas,

el desempefio de los
alumnos, el clima del
aula, la participacion, su
propio desemperio,
aspectos relevantes del
dia y éareas de
oportunidad.

Consultar Anexo #2
“Formato de bitacora

del docente”
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Observaciones de la
sesion:

¢ Se pedira que observen de nuevo al monstruo de colores y lo que ellos creen
gue los hace sentir” Alegria”; El docente entregara a cada alumno un pedazo de
papel y ellos después de observar al monstruo dibujara en la hoja lo que es para
ellos la Alegria y como su cuerpo la siente y expresa. Se les daran 15 minutos
para que respondan y algunos pasaran a mostrar sus respuestas a sus

comparieros.

¢ Retomando las reflexiones de los alumnos el docente platicara con ellos sobre
lo que es la alegria. Se les comentara que la alegria es cuando nos sentimos
bien con algo que hacemos, vivimos, tenemos, etc. es cuando disfrutamos lo
que hay a nuestro alrededor y los que hacemos, cuando nos sentimos bien y

estamos contentos.

e Igual que en las sesiones anteriores el docente les entregard una hoja en la que
se encontrara la palabra “Alegria” (Anexo 14) y ellos deberan de rellenarla con
cuadros de papel color amarillo. Y dibujar alrededor lo que a ellos les causa

alegria.

Evaluacién

“Los ninos el dia de hoy...”
Cuadro de observacion de la
participacion, reacciones y
logros obtenidos por los
alumnos durante la sesién.

El docente cada sesion
debera llenar este formato al
igual que la “Bitacora del
docente” para poder llevar un
seguimiento sobre el avance
de los alumnos.

Consultar Anexo #3
“Formato de cuadro “Los
nifos el dia de hoy”

Diario de frabajo
HanPesckne: de s s

Actividad para casa:

“Diario de clase”

Uno de los alumnos se
llevara a casa el “Diario de
clase”

El diario de clase es un
cuaderno que lleva un
formato  especial. Cada
sesion se lo llevara un alumno
diferente segin ndmero de
lista y el alumno que se lo
lleve en casa y con ayuda de
sus papas, escribira 'y
dibujard lo que realizamos
ese dia y como se sintio al
realizar las diversas
dinamicas.

Consultar Anexo #4

“Formato Diario de clase”

VEVEVEVRVEVEVEVS ¥u;\-

“Actividades realizadas
en la sesion”

-Actividad Impresa: Tabla
realizada por los alumnos
“Reaccionamos segun
nuestras emociones”
Consultar Anexo #15

-Participacion de los
alumnos en la sesién

En casa deberan de dibujar o escribir alrededor de la palabra lo que para ellos es

la Alegria. (Anexo 15)
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NUmero de sesion:
Titulo:
Objetivos de la sesion:

Recursos

RUTINA DE BIENVENIDA

Tiempo: 10 minutos aprox.

INICIO
Tiempo: 10 minutos aprox.

DESARROLLO

Tiempo: 25 minutos aprox.

CIERRE

UNIDAD 1
CONCIENCIA EMOCIONAL

9 Duracion de la sesion: 60 min.
Nombremos diversas emociones

-Nombrar diversas emociones.
-ldentificar diversas emociones experimentadas de acuerdo a situaciones
vividas.
-Caritas que expresen emociones trabajadas
-Copia actividad “Carita movible”
-Actividad impresa “Reconozco las emociones”
-Colores -Tijeras

SECUENCIA DE ACTIVIDADES:
a) Saludo: El docente al ingresar al saldn de clases dara las buenas tardes a
los alumnos
b) Seleccién de fecha: El docente preguntara a los alumnos ¢ qué dia es
hoy? Y anotara la fecha en el pizarrén del salon.
¢) ,Cémo me siento el dia de hoy? El docente tendra una planilla de estampas
que representen algunas emociones (alegria, tristeza, miedo, enojo,
preocupacion) y le pedir4 a cada nifio que tome la estampa que identifica como
se siente ese dia y la pegue junto a su nombre en la tabla del salon que contiene
los nombres de todos los alumnos.

Actividad de inicio de jornada de trabajo: Jugaremos “Descubre el intruso”,

el docente indicara a los alumnos que formen un circulo y sin que los demas

sepan elegira a un nifio como el detective y a otro como el intruso; el detective

debera de descubrir la emocién que van a representar sus compareros y a su

compainiero “intruso” que sera el que expresa una emocion diferente. Todos los

nifios expresaran con su cuerpo la emocién indicada y el intruso y debera de

expresar una emocién diferente; el docente les indicara que no pueden hablar

mientras su comparfero encuentra al intruso.

Al terminar el ejercicio se preguntara qué les parecio la dinamica.

¢ Se pedira a los alumnos que recuerden qué son las emociones, los elementos
que se relacionan cuando vivimos una emocién y las emociones que hemos
trabajado las sesiones pasadas.

¢ El docente entregara una hoja blanca a cada alumno y les indicara que el ira
sacando una por una las caritas que expresan las emociones trabajadas en
las sesiones anteriores (tristeza, miedo, enojo y alegria); y cada que se saque
una carita los ellos comentaran qué emocién es, en qué consiste y que en la
hoja blanca dibujaran algo que los haga sentir esa emocién. Algunos de los
alumnos que lo deseen podran pasar al frente del grupo a explicar sus dibujos.

e Cada nifio de manera individual debera resolver la actividad “reconozco las
emociones” (Anexo #17), el docente ira guiando y los apoyara con las
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Tiempo:15 minutos aprox.

“Bitacora del docente”
Consiste en una
reflexién sobre la sesién
impartida, la cual sera
plasmada en un diario. En
el formato que conforma el
diario, cada sesion el
docente debera plasmar
un andlisis sobre: las
actividades realizadas, el
desempenio de los
alumnos, el clima del aula,
la participacion, su propio
desempernio, aspectos
relevantes del dia y areas
de oportunidad.
Consultar Anexo #2
“Formato de bitacora
del docente”

A 1) oo de trnbaje
L Fosho izl /

s e pue | B || e | ek | o

i o e s =
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.

Observaciones de la sesion:

instrucciones. La actividad esta enfocada a identificar las emociones vividas

por los personajes de acuerdo a la situacion que estan viviendo.

e Utilizando las caritas que se presentaron a los nifios se les explicara que ellos
también van a tener una carita que pueden utilizar para que ellos les indiquen
a las demas personas la emocion que estan viviendo. Se les entregara la
“Carita movible” (Anexo #18) y se destinar4 tiempo para colorearla y
recortarla; ya que en casa deberan concluirla.

0 a 26 &
D ® ®

Evaluacion

“Los ninos el dia de
hoy...”

Cuadro de observacion de
la participacion, reacciones
y logros obtenidos por los
alumnos durante la sesion.

El docente cada sesi6n
debera llenar este formato al
igual que la “Bitacora del
docente” para poder llevar
un seguimiento sobre el
avance de los alumnos.

Consultar Anexo #3
“Formato de cuadro “Los
nifios el dia de hoy”

Digrio de frabajo ¢
Manfestaionss de ics niftes: 5

[ | [

Fvavuc;n Avlodedve o m Rievecn

Actividad para casa:

“Diario de clase” “Actividades
Uno de los alumnos se realizadas en la
llevara a casa el “Diario de sesion”
clase”
El diario de clase es un -Actividad Impresa:
cuaderno que lleva un “Reconozco las

formato especial. Cada emociones”
sesion se lo llevara un Consultar Anexo #17
alumno diferente segun

namero de lista y el alumno
gue se lolleve en casay con
ayuda de sus papas, P
escribird y dibujara lo que &
realizamos ese dia y como
se sinti6 al realizar las =
diversas dinamicas.
Consultar Anexo #4
“Formato Diario de clase”

ANEXOT?

O Relaciens cada dixgo con o emocion que expresa

© Dwys 1 cara en coda coso.
sentesclegria  sentes fritem  sntes miedo

e
L )

-Participacion de los
alumnos en la sesién

Concluir la carita movible y traerla la siguiente sesion. (Anexo 18)
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NUmero de sesion:
Titulo:

Objetivos de la sesion:

Recursos

RUTINA DE BIENVENIDA

Tiempo: 10 minutos aprox.

INICIO

Tiempo: 10 minutos aprox.

DESARROLLO

Tiempo: 25 minutos aprox.

UNIDAD 1
CONCIENCIA EMOCIONAL

10 Duracion de la sesion: 60 min.
Nombremos diversas emociones

-Definir que son las emociones.
-Nombrar diversas emociones.
-ldentificar diversas emociones experimentadas de acuerdo a situaciones vividas.
-Reconocer el impacto que los estados emocionales tienen en el comportamiento
de las personas.
-Bocinas
-Video “Soy una serpiente” https://www.youtube.com/watch?v=WUolOrMWxAc
-Tarjetas con emociones
-Actividad impresa.

SECUENCIA DE ACTIVIDADES:
a) Saludo: El docente al ingresar al salon de clases dara las buenas tardes a los
alumnos
b) Seleccién de fecha: El docente preguntara a los alumnos ¢,qué dia es hoy? Y
anotara la fecha en el pizarrén del salén.
¢) ¢Cémo me siento el dia de hoy? El docente tendra una planilla de estampas
gue representen algunas emociones (alegria, tristeza, miedo, enojo, preocupacion)
y le pedira a cada nifio que tome la estampa que identifica como se siente ese dia
y la pegue junto a su nombre en la tabla del salén que contiene los nhombres de
todos los alumnos.

d) Actividad de inicio de jornada de trabajo: Para iniciar la sesion jugaremos con
la cancion “Soy una serpiente”. El docente debe de preparar la masica para poder
iniciar. El grupo se sentara en un circulo y el docente elegira un nifio para que sea
la cabeza de la serpiente y él o ella iran invitando a sus compafieros a unirse a la
serpiente segun lo indique la cancién.

Al terminar el juego el docente preguntara a los alumnos coOmo se sintieron antes y

después de realizar el ejercicio.

¢ El docente pedira al alumno que le toco llevarse a casa el “Diario de clase” que
pase al frente para que juntos realicen la lectura de lo plasmado en él.

e Retomando las actividades de la sesion pasada el docente pedir4d que los
alumnos saquen su “Carita movible” ya que con ella deberan de ir expresando la
emocion que les indique el docente o la emocion que sentiriamos segun diversas
situaciones; por ejemplo: Yo siento cuando pierdo algo que me gusta
mucho.

e Realizaremos la dinamica “Actuemos emociones”, para esta actividad se

organizard al grupo en equipos de 3 personas, a cada equipo se le entregara una

tarjeta en la que estara escrita una emocion y ellos deberan de actuar una escena
en la que los personajes principales vivan y sienta esa emocion. Los alumnos

tendran tiempo para organizarse y al terminar el tiempo indicado lo presentaran a

sus compafieros.

| Alegria | Tristeza ] Enojo | Miedo |
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https://www.youtube.com/watch?v=WUol0rMWxAc

CIERRE
Tiempo:15 minutos
aprox.

“Bitacora del
docente”

Consiste en una
reflexion sobre la sesién
impartida, la cual sera
plasmada en un diario.

En el formato que
conforma el diario, cada
sesion el docente
debera plasmar un
andlisis  sobre: las
actividades realizadas,

el desempefio de los
alumnos, el clima del
aula, la participacion, su

propio desempefio,
aspectos relevantes del
dia y é4reas de

oportunidad.

Consultar Anexo #2

“Formato de bitacora
del docente”

s W orriafue Bima | [ B | Feaky [T

Observaciones de la
sesion:

¢ El docente organizara al grupo para formar un circulo y nos sentaremos en el piso
del salé para poder realizar una lluvia de ideas sobre lo que son las emociones, lo
que aprendimos en esta unidad y las actividades que mas les gustaron. Al terminar
resolveran la actividad “Lo que hasta ahora he aprendido” (Anexo 18)

“Los ninos el dia de
hoy...”

Cuadro de observacion
de la participacion,
reacciones y logros
obtenidos  por los
alumnos durante la
sesion.

El docente cada sesién
deberd llenar este
formato al igual que la
“Bitacora del docente”
para poder llevar un
seguimiento sobre el
avance de los alumnos.

Consultar Anexo #3
“Formato de cuadro
“Los ninos el dia de

Fvakncn Aviorehiv do m Rlavencn

Evaluacion

“Diario de clase”

Uno de los alumnos se
llevara a casa el “Diario de
clase”

El diario de clase es un
cuaderno que lleva un
formato especial. Cada
sesion se lo llevara un
alumno diferente segun
namero de lista y el alumno
que se lo lleve en casa y
con ayuda de sus papas,
escribira y dibujard lo que
realizamos ese dia y como
se sinti6 al realizar las
diversas dinamicas.
Consultar Anexo #4
“Formato Diario de clase”

EVEVEVEVEYS nu.;u..;u.-x.ux

SPRST——

Actividad para casa:
En una hoja con ayuda de sus papés los alumnos escribirdn lo que aprendimos
durante estas clases sobre las emociones y la siguiente sesién todos pasaran a
presentarlo a sus compafieros.

“Actividades realizadas en
la sesion”

-Actividad Impresa: “Lo que
hasta ahora he aprendido”
que consiste en que cada
alumno plasme lo que
aprendi6 sobre las emociones
en esta unidad.

Consultar Anexo #18

ANEXD 18
Actiadad: *La que apeeadien la Unidad”
Unlctsd 1: Conclantia Emacional/ 526100 10

-Participacion de los alumnos
en la sesion
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Competencia a desarrollar: Regulacion emocional
Esta unidad esta enfocada principalmente a desarrollar en los alumnos la competencia denominada “Regulacién emocional”
gue implica apoyar a los alumnos mediante diversas estrategias a la identificacion, autocontrol y percepcion de las emociones
experimentadas. Es por lo anterior que las diversas actividades y dinamicas que se realizaran en éstas sesiones estaran
dirigidas que los alumnos logren expresar sus emociones adecuadamente, a afrontar los retos o situaciones problematicas
gue se le van presentando y buscar vias para sobrellevar situaciones negativas y transformar el pensamiento a positivo.

Conceptual

-Que significa autorregular

-que son estrategias de afrontamiento
-identificar lo que son situaciones de
conflicto

NUMERO DE SESIONES: 5

CONTENIDOS A TRABAJAR

Procedimentales

-Identificar el significado de la palabra
“autorregular”

-Proponer estrategias de afrontamiento
para regular la intensidad y duracion de
los estados emocionales.

-Reconozco y expreso mis emociones

Actitudinales

-Identificar cuando un estado emocional
puede impactar en mi comportamiento
e interaccion.

-Comprender el impacto que una
reaccion emocional negativa puede
tener en nosotros mismos y en los que
nos rodean.
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NUumero de sesion:
Titulo:
Objetivos de la sesion:

Recursos

RUTINA DE BIENVENIDA

Tiempo: 10 minutos aprox.

INICIO

Tiempo: 15 minutos aprox.

DESARROLLO

Tiempo: 20 minutos aprox.

UNIDAD 2
REGULACION EMOCIONAL

1 Duracion de la sesion: 60 min.
Reconozco y expreso mis emociones

-ldentificar cuando un estado emocional puede impactar en mi
comportamiento e interaccion.

-Cartulinas -Plumones o lapices de colores

SECUENCIA DE ACTIVIDADES:
a) Saludo: El docente al ingresar al saldn de clases daré las buenas
tardes a los alumnos
b) Seleccién de fecha: El docente preguntara a los alumnos ¢ qué dia es
hoy? Y anotara la fecha en el pizarrén del salén.
c) ¢Como me siento el dia de hoy? En la pared del salén el docente
colocard las 4 caritas que representan las emociones trabajadas hasta el
momento (alegria, tristeza, enojo y miedo), y pedird a cada nifio que pase
a pegar su nombre en la columna que exprese la emociéon que estan
sintiendo ese dia.

d) Actividad de inicio de jornada de trabajo: Para iniciar la sesion
realizaremos un ejercicio de gimnasia cerebral: “Bostezo profundo” (que
consiste en simular que bostezamos mientras que con las yemas de
nuestros dedos apretamos suavemente los cachetes). El docente dara las
indicaciones a los alumnos sobre como realizar el ejercicio y ellos deberan
de realizarlo en 3 ocasiones. Al terminar el ejercicio se preguntara qué les
parecio la dinamica.

¢ El docente pedira al alumno que le tocé llevarse a casa el “Diario de clase”
gue pase al frente para que juntos realicen la lectura de lo plasmado en
él.

¢ Al terminar la lectura del diario de clase el docente preguntara a los
alumnos cémo identifican cuando estan alegres, tristes, enojados o con
miedo.
¢ Al terminar las participaciones de los alumnos; el docente explicara a los
nifios que cuando sentimos 0 vivimos alguna emocion nuestro cuerpo nos
da sefales “internas y externas” de lo que estamos experimentando. Se
ejemplificaran las sefiales que da nuestro cuerpo cuando vive diversas
emociones como la tristeza o la alegria y como esto impacta en cédmo se
comportan.

¢ El docente pedira a los alumnos que den mas ejemplos de sefales que

nos da nuestro cuerpo cuando experimentamos una emocion.

e Se organizara al grupo en equipos de cinco alumnos aproximadamente,
a cada equipo se le dara la mitad de una cartulina con la frase “Las
sefales internas y externas que me da mi cuerpo cuando siento...” Cada
cartulina tendra una emocion diferente y cada equipo debera identificar
sefiales que da su cuerpo cuando experimentan esa emocion y las

dibujaran en el cartel.

Alegria Tristeza

Miedo Enojo
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CIERRE

Tiempo: 15 minutos aprox.

“Bitacora del

docente”

Consiste en una
reflexion sobre la
sesién impartida, la

cual sera plasmada en
un diario. En el formato
que conforma el diario,
cada sesion el docente
debera plasmar un
analisis sobre: las
actividades realizadas,
el desempefio de los
alumnos, el clima del
aula, la participacion,
su propio desempefio,
aspectos relevantes del
dia y areas de
oportunidad.
Consultar Anexo #2
“Formato de bitacora
del docente”
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Observaciones de la
sesion:

stz e

e Cada equipo presentara y explicara su cartel a sus compaferos y lo
pegaremos en la pared del salén para formar un mural de “Sefales que

me da mi cuerpo cuando experimento emociones”

¢ Al terminar las presentaciones el docente preguntara a los alumnos ¢,Qué
aprendieron el dia de hoy? Y ¢,Que les parecié la clase?
Evaluacién

“Los ninos el dia de
hoy...”
Cuadro de observacion de
la participacion,
reacciones y logros
obtenidos por los alumnos
durante la sesion.

El docente cada sesi6n
debera llenar este formato
al igual que la “Bitacora del
docente” para poder llevar
un seguimiento sobre el
avance de los alumnos.

Consultar Anexo #3
“Formato de cuadro “Los
nifos el dia de hoy”

Diario de frabajo
Manfestacknes de ios niftcs:
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Evalocm Julorefioiva do mi infervecn

“Diario de clase”

Uno de los alumnos
se llevara a casa el
“Diario de clase”

El diario de clase es un
cuaderno que lleva un
formato especial. Cada
sesion se lo llevara un
alumno diferente segun
namero de lista y el
alumno que se lo lleve en
casa y con ayuda de sus
papas, escribira y
dibujara lo que
realizamos ese dia y
como se sintié al realizar
las diversas dinamicas.
Consultar Anexo #4
“Formato Diario de clase”

YRVEVEVEVEVEVEVREVEV RV R]
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“Actividades
realizadas en la
sesion”

-Actividad: “Senales
que me da mi cuerpo

cuando experimento
emociones”
Ejemplo: Mural que

quedara en el saldn,
realizado por los
alumnos.

CURNDO. Nﬁ
NeceSITAL

CELEBRAMOS
EL EXITO D)
155 DEMAS 2

,mirtﬁ

-Participacion de los
alumnos en la sesién
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NUumero de sesion:
Titulo:
Objetivos de la sesion:

Recursos

RUTINA DE BIENVENIDA

Tiempo: 10 minutos
aprox.

INICIO

Tiempo: 10 minutos
aprox.

DESARROLLO

Tiempo: 25 minutos
aprox.

UNIDAD 2
CONCIENCIA EMOCIONAL

2 Duracion de la sesion: 60 min.
Reconozco y expreso mis emociones

Comprender el impacto que una reaccién emocional negativa puede tener en
nosotros mismos y en los que nos rodean.

-Tarjetas en cartulina con preguntas impresas
-Hojas blancas -Colores y crayolas

SECUENCIA DE ACTIVIDADES:
a) Saludo: El docente al ingresar al saldn de clases dara las buenas tardes
a los alumnos
b) Seleccién de fecha: El docente preguntara a los alumnos ¢ qué dia es
hoy? Y anotaré la fecha en el pizarron del salén.
¢) ¢Cémo me siento el diade hoy? En la pared del salén el docente colocara
las 4 caritas que representan las emociones trabajadas hasta el momento
(alegria, tristeza, enojo y miedo), y pedira a cada nifio que pase a pegar su
nombre en la columna que exprese la emocion que estén sintiendo ese dia.

0 —

realizaremos un ejercicio de gimnasia cerebral “Ocho acostado” (Consiste
en dibujar el nUmero ocho con ambos pulgares al mismo tiempo). El docente
dara las indicaciones a los alumnos sobre cémo realizar el ejercicio y ellos
deberan de realizarlo en 3 ocasiones. Al terminar el ejercicio se preguntara
qué les parecié la dinamica.

e El docente pedira al alumno que le toco llevarse a casa el “Diario de clase”
que pase al frente para que juntos realicen la lectura de lo plasmado en él.
¢ El docente preguntara a los alumnos ¢ Qué hemos aprendido hasta ahora en
nuestro taller? Y les recordara un poco qué son las emociones y como

afectan la forma en que actuamos y nos comportamos.

» El docente pedira alos alumnos que se coloquen en un circulo y les presentara
la imagen de un nifio y de una nifia y narrara a el siguiente texto:
“Va Estefania muy contenta caminando en el patio de la escuela, cuando de
repente ve que José se acerca a ella. José tiene una mirada muy rara y
Estefania se pregunta qué le estara pasando. Se acercan y se saludan, pero
inmediatamente José comienza a gritarle y le hizo unos gestos groseros...
Paso el recreo y a la salida José le pidi6 disculpas a Estefania porque él
estaba enojado ya que habia perdido su goma favorita”.

®)
®)
®)

¢ Al concluir la lectura se realizara una ronda de preguntas y respuestas con
los alumnos. Para la actividad el docente colocara al centro del circulo
pedazos de papel boca abajo en los cuales se encontrardn las preguntas. El
docente dira al azar un namero de lista y el alumno al que le corresponda
pasara a tomar un papel al centro y leerd la pregunta que le toco en voz alta.
Las preguntas seran:
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CIERRE
Tiempo:15 minutos
aprox.
“Bitacora del
docente”
Consiste en una
reflexion sobre la

sesién impartida, la
cual sera plasmada
en un diario. En el
formato que conforma
el diario, cada sesion
el docente debera
plasmar un analisis
sobre: las actividades
realizadas, el
desempeiio de los
alumnos, el clima del
aula, la participacion,

su propio
desempeiio,
aspectos relevantes

del dia y éareas de
oportunidad.
Consultar Anexo #2
“Formato de
bitacora del
docente”

Observaciones de la
sesion:

1.- (,Qué opinas sobre lo que sucedi6 en la historia?

2.- ¢ Tl crees que la manera en que actuo José fue la mas adecuada?
3.- ¢Qué consecuencias pudo tener José si Estefania no lo hubiera

disculpado?

4.- ;Qué estaba sintiendo José cuando sali6 al recreo?
5.- ¢Alguna vez te ha pasado algo similar?
6.- ¢ TG crees que es importante identificar lo que estamos sintiendo? ¢ Por

que?

Se platicara con los nifios sobre la importancia de identificar lo que sentimos
con la finalidad de controlar la forma en la que nos comportamos y asi poder
evitar situaciones conflictivas.
¢ El docente entregara a cada alumno la actividad impresa “Dale un consejo a

José” (Anexo #19) y pedira a los alumnos que escriban o dibujen un consejo
a José sobre cédmo pudo haber actuado de mejor manera con su amiga

Evaluacion

“Los ninos el dia de
hoy...”
Cuadro de observacion de
la participacion,
reacciones y logros
obtenidos por los alumnos
durante la sesion.

El docente cada sesién
debera llenar este formato
al igual que la “Bitacora del
docente” para poder llevar
un seguimiento sobre el
avance de los alumnos.

Consultar Anexo #3
“Formato de cuadro “Los
nifos el dia de hoy”

Diario de frabajo
Manfestacknes de ios nifes

Evarucm vlordfmiva do m infovocn

“Diario de clase”

Uno de los alumnos se
llevara a casa el “Diario de
clase”

El diario de clase es un
cuaderno que lleva un
formato especial. Cada
sesion se lo llevard un
alumno diferente segun
nimero de lista y el
alumno que se lo lleve en
casa y con ayuda de sus
papas, escribira y dibujara
lo que realizamos ese dia
y cOmo se sintio al realizar
las diversas dindmicas.
Consultar Anexo #4
“Formato Diario de clase”

RVEVREVEVS .‘l.JuLJuL.‘L.M;\'

“Actividades realizadas
en la sesion”
-Actividad: “Dale un

consejo a José” (Anexo
#19)

Yo te aconsejo:

-Participacion de los
alumnos en la sesién
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NUmero de sesion:
Titulo:
Objetivos de la sesion:

Recursos

RUTINA DE BIENVENIDA

Tiempo: 10 minutos aprox.

INICIO

Tiempo: 10 minutos aprox.

DESARROLLO

Tiempo: 25 minutos aprox.

UNIDAD 2
CONCIENCIA EMOCIONAL

3 Duracion de la sesion: 60 min.
Reconozco y expreso mis emociones

-Analizar situaciones en las que no he podido regular mis emociones
-Comprender el impacto que una reaccion emocional puede tener en nosotros
mismos y en los demas.
-Video “Vaya rabieta”: https://www.youtube.com/watch?v=Xq-SuHdzuz|
-Proyector -bocinas -Hoja papel rotafolio
-Hojas blancas -Colores

SECUENCIA DE ACTIVIDADES:
a) Saludo: El docente al ingresar al saldn de clases dara las buenas tardes a
los alumnos
b) Seleccién de fecha: El docente preguntara a los alumnos ¢ qué dia es
hoy? Y anotard la fecha en el pizarron del salén.
¢) ¢Como me siento el dia de hoy? En la pared del salon el docente colocara
las 4 caritas que representan las emociones trabajadas hasta el momento
(alegria, tristeza, enojo y miedo), y pedira a cada nifio que pase a pegar su
nombre en la columna que exprese la emocion que estan sintiendo ese dia.

d) Actividad de inicio de jornada de trabajo: Para iniciar la sesion
realizaremos un ejercicio de gimnasia cerebral: “Botones del cerebro”;
consiste en colocar una mano en el ombligo y la otra en la union de la clavicula
con el estern6n y se hacen movimientos circulares en el sentido de las
manecillas del reloj. El docente daré las indicaciones a los alumnos sobre cémo
realizar el ejercicio y ellos deberan de realizarlo en 3 ocasiones. Al terminar el
ejercicio se preguntara qué les parecio la dinamica.

¢ El docente pedira al alumno que le tocd llevarse a casa el “Diario de clase” que

pase al frente para que juntos realicen la lectura de lo plasmado en él.

¢ El docente organizara al grupo para jugar “Encuentra la emocién escondida”
antes de iniciar el juego se daran las indicaciones a los alumnos. El juego
consiste en que el docente da una frase y los nifios deberan encontrar la
emocién que expresa y la diran en voz alta. Las frases seran:
1.- jQue emocion, es mi cumpleafios!
2.- jOjala no hubiera perdido mi juguete favorito!
3.- jYaaa, devuélveme mi goma!
4.- iMama, quédate conmigo porque creo que hay fantasmas!
¢ Al final el docente comentara con los alumnos sobre cémo lograron identificar
la emocion escondida.
e Se proyectara el video “Vaya rabieta” para que los nifios lo observen. Al
concluir el video se comentara con los alumnos las siguientes preguntas:
1.- ¢ Qué les pareci6 la historia?
2.- ¢ Qué opinas de la actitud de Roberto?
3.- ¢, Qué emocibn estaba experimentando Roberto cuando llegé a casa?
4.- ; Como expreso sus emociones Roberto?
5.- ¢ Qué sucede cuando Roberto sube a su habitaciéon?
6.- ¢ Qué emocion expresa el monstruo que aparece con Roberto?
7.- ¢ Como expreso el enojo Roberto?
8.- ¢ Reaccionar de esa manera tuvo consecuencias positivas o negativas?
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CIERRE

¢ El docente platicard con los alumnos sobre la importancia de identificar las
emociones que estamos viviendo y controlar las reacciones derivadas de éstas.

¢ Al concluir la reflexion con los alumnos sobre la importancia de regular
nuestras emociones y las reacciones que derivan de ellas, el docente pedira

Tiempo:15 minutos aprox. a los nifios que recuerden alguna ocasion en la que se hayan enojado y su

“Bitacora del docente”
Consiste en una
reflexion sobre la sesién
impartida, la cual sera
plasmada en un diario.
En el formato que
conforma el diario, cada
sesion el docente debera
plasmar un andlisis
sobre: las actividades
realizadas, el
desempeiio de los
alumnos, el clima del
aula, la participacion, su
propio desempefio,
aspectos relevantes del
dia 'y éreas de
oportunidad.
Consultar Anexo #2
“Formato de bitacora
del docente”
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manera de reaccionar no fue la mas adecuada y cémo ésta situacion afecto a
las personas a su alrededor. Se les pedira que lo dibujen en la hoja impresa
gue se les entregara (Anexo #20) y al concluirla compartiran su experiencia
con un compafiero.

Evaluacién
“Los ninos el dia de “Diario de clase” “Actividades
hoy...” Uno de los alumnos se realizadas en la
Cuadro de observacion de llevara a casa el “Diario de sesion”
la participacion, clase”

reacciones y logros El diario de clase es un -Actividad: “Creo que
obtenidos por los alumnos cuaderno que lleva un no reaccioné de forma
durante la sesion. formato especial. Cada adecuada” (Anexo #20)
sesion se lo llevard un _—
El docente cada sesion alumno diferente segun esimmiee _ _ __. :
debera llenar este formato ndmero de listay el alumno = i
aligual que la “Bitacoradel que se lo lleve en casa y
docente” para poder llevar con ayuda de sus papas,
un seguimiento sobre el escribira y dibujard lo que

Milexpeniencial®

avance de los alumnos. realizamos ese dia y como

Consultar Anexo #3 diversas dinamicas.

“Formato de cuadro “Los  Consultar Anexo #4
nifos el dia de hoy” “Formato Diario de clase”
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-Participacién de los

Diario de trabajo 9
alumnos en la sesién
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Observaciones de la sesion:
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NUmero de sesion:
Titulo:
Objetivos de la sesion:

Recursos

RUTINA DE BIENVENIDA

Tiempo: 10 minutos
aprox.

INICIO
Tiempo: 10 minutos
aprox.

DESARROLLO

Tiempo: 25 minutos
aprox.

CIERRE
Tiempo:15 minutos
aprox.

UNIDAD 2
CONCIENCIA EMOCIONAL

4 Duracién de la sesién: 60 min.
Reconozco y expreso mis emociones
-ldentificar el significado de la palabra “autorregular”
-Proponer estrategias de afontamiento para regular la intensidad y duracién de
los estados emocionales.
-Hojas -Colores -Papel rotafolio  -Cinta adhesiva

SECUENCIA DE ACTIVIDADES:

a) Saludo: El docente al ingresar al salon de clases dara las buenas tardes a
los alumnos
b) Seleccién de fecha: El docente preguntara a los alumnos ¢ qué dia es hoy?
Y anotard la fecha en el pizarrén del salon.
¢) ¢Como me siento el dia de hoy? En la pared del sal6n el docente colocara
las 4 caritas que representan las emociones trabajadas hasta el momento
(alegria, tristeza, enojo y miedo), y pedira a cada nifio que pase a pegar su
nombre en la columna que exprese la emocion que estan sintiendo ese dia.
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d) Actividad deinicio de jornada de trabajo: Para iniciar la sesién realizaremos
un ejercicio de respiracion “Inflemos un globo”; consiste en sentarnos en un
circulo y acostarnos en una posicién comoda, cerrar los 0jos e ir imaginando que
inflamos y desinflamos un globo durante el tiempo indicado por el docente. El
docente dara las indicaciones a los alumnos sobre como realizar el ejercicio y
ellos deberan de realizarlo en 3 ocasiones. Al terminar el ejercicio se preguntara
qué les parecié la dinamica.
o El docente pedira al alumno que le toco llevarse a casa el “Diario de clase” que
pase al frente para que juntos realicen la lectura de lo plasmado en él.
El docente recordara con los alumnos el video “Vaya rabieta” sobre la historia de
Roberto y su control del enojo.
¢ Al concluir la reflexion sobre el video, siguiendo las indicaciones del docente,
los alumnos se acomodaran en parejas y se les pedira que juntos platiquen y
dibujen en una hoja de papel formas de aprender a controlar nuestras emociones,
en particular el enojo.
e EI docente acomodara al grupo en circulo y los alumnos comentaran las
estrategias que ellos creen servirian para controlar el enojo. Se les entregara la
actividad impresa “Algunas opciones para controlar mis emociones” (Anexo #21)
y deberan de dibujar sus sugerencias para controlar el enojo. El docente las
pegara en una hoja de papel rotafolio para dejarlas visibles en el salon.
e Para cerrar se realizara una reflexion con los alumnos sobre lo que significa
“autorregular’, ya que, en ocasiones las consecuencias de no controlar la forma
en la que reaccionamos nos pueden traer mas problemas o dificultades El
docente le pedira a los alumnos que en casa deberan de dibujar algunas
situaciones en las que no pudieron regular sus emociones y cOmo creen que
debieron de haber reaccionado.
Definicion: La autorregulacion emocional es capacidad para
experimentar emociones (positivas o negativas) de forma moderada y flexible,
asi como la habilidad para manejarlas. Poseerla implica que la persona sea
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“Bitacora del docente”

Consiste en una
reflexién sobre la sesion
impartida, la cual sera
plasmada en un diario.

En el formato que
conforma el diario, cada
sesion el docente
deberd plasmar un
andlisis  sobre: las
actividades realizadas,

el desempefio de los
alumnos, el clima del
aula, la participacion, su
propio desemperio,

aspectos relevantes del

dia vy

oportunidad.

Consultar Anexo #2

“Formato de bitacora
del docente”

areas de

Observaciones de la
sesion:

consciente de sus propias emociones, las exprese de forma adecuada y sepa
controlarlas cuando dejan de ser necesarias

Evaluacion

“Los ninos el dia de
hoy...”
Cuadro de observacion de
la participacion,
reacciones y logros
obtenidos por los alumnos
durante la sesion.

El docente cada sesi6n
debera llenar este formato
al igual que la “Bitacora
del docente” para poder

llevar un seguimiento
sobre el avance de los
alumnos.

Consultar Anexo #3
“Formato de cuadro “Los
nifios el dia de hoy”

Diario de frabajo
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“Diario de clase”

Uno de los alumnos
se llevara a casa el “Diario
de clase”

El diario de clase es un
cuaderno que lleva un
formato especial. Cada
sesion se lo llevara un
alumno diferente segun
ndamero de lista y el
alumno que se lo lleve en
casa y con ayuda de sus
papas, escribird y
dibujara lo que
realizamos ese dia vy
como se sinti6 al realizar
las diversas dinamicas.
Consultar Anexo #4
“Formato Diario de clase”
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“Actividades realizadas
en la sesion”

-Actividad: “Algunas
opciones para controlar
mis emociones” (Anexo
#21)

-Participacion de los
alumnos en la sesion.

-Actividad de reflexion
para casa “Dibujar algunas
ocasiones en las que no
lograron regular sus
emociones”
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NUmero de sesion:
Titulo:
Objetivos de la sesion:

Recursos

RUTINA DE
BIENVENIDA

Tiempo: 10 minutos
aprox.

INICIO

Tiempo: 10 minutos
aprox.

DESARROLLO

Tiempo: 25 minutos
aprox.

CIERRE
Tiempo:15 minutos
aprox.

UNIDAD 2
CONCIENCIA EMOCIONAL

5 Duracion de la sesion: 60 min.
Reconozco y expreso mis emociones

-Proponer estrategias de afrontamiento para regular la intensidad y la duracién

de los estados emocionales.

-Conocer lo que son y utilizar estrategias de afrontamiento

-Cartulina  -Colores -Titere de Tortuga -Cuento “La tortuga sabia”

-Cancion “Yo tengo un moco” https://www.youtube.com/watch?v=YejYQ pfzY8
SECUENCIA DE ACTIVIDADES:

a) Saludo: El docente al ingresar al salon de clases dara las buenas tardes a

los alumnos

b) Seleccidn de fecha: El docente preguntara a los alumnos ¢ qué dia es hoy?

Y anotaré la fecha en el pizarron del salon.

c) ¢Como me siento el dia de hoy? En la pared del sal6n el docente colocara

las 4 caritas que representan las emociones trabajadas hasta el momento

(alegria, tristeza, enojo y miedo), y pedira a cada nifio que pase a pegar su

nombre en la columna que exprese la emocion que estan sintiendo ese dia.

-

d) Actividad de inicio de jornada de trabajo: Para iniciar la sesion el docente

catara con los nifios la cancion “Yo tengo un moco” de Luis Maria Pescetti. El

docente pedird a los alumnos que pongan atencién a la cancién y sus
movimientos y después ellos lo acompafaran a entonarla.

e El docente pedira al alumno que le tocé llevarse a casa el “Diario de clase” que

pase al frente para que juntos realicen la lectura de lo plasmado en él.

e El docente preguntara a los alumnos ¢ Qué pasa cuando te enojas muy fuerte?
Y ¢Sabes controlarte cuando estas enojado? Al
terminar las participaciones de los alumnos se
presentara un titere de una tortuga y se explicara
que ella nos va a dar unos consejos de lo que
podemos hacer cuando nos enojamos.

e El docente pedira a los alumnos que en el suelo formen un circulo porque
la marioneta de tortuga les leerd el cuento “La tortuga sabia” que nos muestra
una forma en la que podemos regular nuestras emociones (Anexo #22).
Conforme se va narrando el cuento el docente indicard a los nifios lo que deben
realizar y asi iran aplicando las técnicas de la Tortuga presentadas en la historia
para no enojarnos y mantener la calma.

e Al terminar la historia comentaremos si les gusté o no y cémo la historia
nos presenta una estrategia de afrontamiento y que éstas son acciones 0 pasos
a seguir para controlarnos actuar ante situaciones de enojo.

. El docente organizara al grupo en 5 equipos y cada equipo le entregara
una hoja blanca en la que debera escribir y dibujar cada uno de los pasos a seguir
cuando nos enojamos.

Equipo 1: STOP

Equipo 2: Respiro hondo

Equipo 3. Digo como me siento

Equipo 4: Pienso ¢ Qué problema tengo?

Equipo 5 ¢, Como puedo solucionar ese conflicto?

¢ Al finalizar cada equipo pasara a presentar su trabajo a sus comparfieros.
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https://www.youtube.com/watch?v=YejYQ_pfzY8

“Bitacora del
docente”

Consiste en una
reflexion sobre la

sesién impartida, la
cual sera plasmada
en un diario. En el
formato que conforma
el diario, cada sesién
el docente debera
plasmar un analisis
sobre: las actividades
realizadas, el
desempefio de los
alumnos, el clima del
aula, la participacion,

su propio
desempernio,
aspectos relevantes

del dia y areas de
oportunidad.
Consultar Anexo #2
“Formato de
bitacora del
docente”
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Actividad para casa:

“Los ninos el dia de

hoy...”
Cuadro
observacion
participacion,
reacciones y logros
obtenidos por los
alumnos durante la
sesion.

de
de la

El docente cada
sesién debera llenar
este formato al igual
que la “Bitacora del
docente” para poder
llevar un seguimiento
sobre el avance de los
alumnos.

Consultar Anexo #3
“Formato de cuadro
“Los nifos el dia de

hoy”
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Evaluacién
“Diario de clase”

Uno de los alumnos se
llevara a casa el “Diario de
clase”

El diario de clase es un
cuaderno que lleva un
formato especial. Cada
sesion se lo llevara un
alumno diferente segun
namero de lista y el alumno
que se lo lleve en casa y
con ayuda de sus papas,
escribira y dibujara lo que
realizamos ese dia y c6mo
se sinti6 al realizar las
diversas dinamicas.
Consultar Anexo #4
“Formato Diario de clase”

Observaciones de la sesion:

“Actividades realizadas en
la sesiéon”

-Actividad: “Estrategias de
afrontamiento para cuando
me enojo” Actividad realizada
en una hoja blanca en equipos.

-Participacion de los alumnos
en la sesion

-Actividad Impresa: “Lo que
hasta ahora he aprendido”
gue consiste en que cada
alumno plasme lo que
aprendié sobre las emociones
en esta unidad.

Consultar Anexo 23

ANEXO 18

Actiacad: Lo que aprend en |2 Unidad™
Uniag 1; Conclansla Emoclonal ! Sasion 10

En una hoja con ayuda de sus papas los alumnos escribiran lo que aprendimos durante estas clases sobre
las emociones y la siguiente sesién todos pasaran a presentarlo a sus compafieros.
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UNIDAD Il

“AUTONOMIA EMOCIONAL”

Competencia a desarrollar: Autonomia Emocional

Esta unidad esta enfocada principalmente a desarrollar en los alumnos la competencia denominada “Autonomia emocional”
gue implican aspectos relacionados con el autoconcepto, la autoestima, la eficacia emocional y la gestion personal. Es por lo
anterior que las diversas actividades y dinamicas que se realizaran en éstas sesiones estaran dirigidas que los alumnos logren
identificar las caracteristicas que los hacen diferentes a los demas, tener una imagen positiva de si mismos, lo cual, repercute
en su autoestima, a la aceptacion de sus habilidades y cualidades asi como tener una actitud positiva y de respeto a los

demas.
CONTENIDOS A TRABAJAR
Conceptual Procedimentales
-Cualidades y habilidades -Identificar cualidades o caracteristicas
-Gustos e intereses en las personas positivas que los demas ven en nosotros.
-Definicion de lo que es el respeto - Describir y nombrar sus caracteristicas, gustos
-Importancia de plantear metas y objetivos e intereses.
-Asertividad y empatia -Prestar atencion a las diferencias vy
-Identificar el significado de la palabra caracteristicas particulares de los que lo rodean.
“responsabilidad -Identificar lo que significa tener una “actitud
positiva”

NUMERO DE SESIONES: 8

Actitudinales
-Aceptar con respeto las diferencias de las
personas.
-Valorar la importancia de las diferencias
-Adoptar una actitud positiva ante las
diferencias
-Reconocer recuerdos o aspectos que nos
permiten tener una actitud positiva
-Respetar las diferencias entre los individuos
-Desarrollar la confianza en si mismos.
Identificar la importancia de las diferencias y
cualidades.
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NUmero de sesion:
Titulo:

Objetivos de la sesion:

Recursos

RUTINA DE BIENVENIDA

Tiempo: 10 minutos
aprox.

INICIO

Tiempo: 10 minutos
aprox.

DESARROLLO

Tiempo: 25 minutos
aprox.

UNIDAD 3
Autonomia Emocional

1 Duracion de la sesion: 60 min.
“Yo soy”

-Describir y nombrar sus caracteristicas, gustos e intereses.

-ldentificar cualidades o caracteristicas positivas que los demas ven en
nosotros.

-Pizarrén -Gises -pandero -Copias con la imagen de unos lentes
-Hoja impresa “Asi soy yo” -Traer revistas para recortar

SECUENCIA DE ACTIVIDADES:
a) Saludo: El docente al ingresar al salon de clases daré las buenas
tardes a los alumnos
b) Seleccién de fecha: El docente preguntara a los alumnos ¢ qué dia es
hoy? Y anotard la fecha en el pizarron del salén.
c) ¢Como me siento el dia de hoy? En la pared del salon el docente
colocara las 4 caritas que representan las emociones trabajadas hasta el
momento (alegria, tristeza, enojo y miedo), y pedir4 a cada nifio que pase a
pegar su nombre en la columna que exprese la emocidn que estan sintiendo
ese dia.

d) Actividad de inicio de jornada de trabajo: Para iniciar la sesién

realizaremos el ejercicio de gimnasia cerebral llamado “La lechuza” que

consiste en poner una mano sobre el hombro del lado contrario apretandolo

con firmeza, voltearemos la cabeza hacia nuestra mano y respiraremos

profundamente, para después liberar el aire girando la cabeza hacia el

hombro opuesto. El docente dara las indicaciones a los alumnos sobre cémo

realizar el ejercicio y ellos deberan de realizarlo en 3 ocasiones. Al terminar

el ejercicio se preguntara qué les parecio la dindmica.

e El docente pedira al alumno que le toco llevarse a casa el “Diario de clase”
que pase al frente para que juntos realicen la lectura de lo plasmado en él.

¢ El docente organizara al grupo en equipos para realizar una pequefia
dindmica llamada “Dibujos con emociones” que consiste en que pase al
frente un alumno a dibujar en el pizarrén la frase que le indicara la maestra
para que sus compafieros la adivinen.

Las frases que se dibujaran son:

1.- Ana esta enojada porque perdi6 su 0so.
2.- Luis y Carlos estan apenados porque rompieron la ventana con el balon.
3.- Renata esta feliz porque sacé 10 en el examen.

o Al terminar el juego se entregard a cada nifio una copia de unos lentes
(Anexo # 24) para que los pinten, y los decoren a su gusto.

¢ Al terminar de decorar sus lentes se les explicard a los alumnos que son
los lentes de lo positivo y que una vez que se los pongan solo veran las
cosas buenas de sus compafieros y de lo que hay a su alrededor.

¢ Se organizara al grupo en 2 equipos, se formaran dos circulos uno adentro
y otro afuera; el circulo que se encuentra dentro girara a la derecha y el de
afuera a la izquierda mientras el docente toca un pandero. Al detenerse el
sonido del pandero los alumnos pararan de girar y le diran 3 cualidades
positivas al compafiero que les tocé. La dinamica se realizara en varias
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CIERRE
Tiempo:15 minutos
aprox.

“Bitacora del
docente”

Consiste en una
reflexion sobre la sesiéon
impartida, la cual sera
plasmada en un diario.

En el formato que
conforma el diario, cada
sesion el docente
deberd plasmar un
analisis  sobre: las
actividades realizadas,

el desempefio de los
alumnos, el clima del
aula, la participacién, su

propio desempefio,
aspectos relevantes del
dia y areas de

oportunidad.

Consultar Anexo #2

“Formato de bitacora
del docente”

.

Observaciones de la
sesion:

ocasiones para que los alumnos tengan la oportunidad de escuchar
cualidades positivas dichas por diferentes compafieros.

¢ Al terminar la actividad de las ruedas el docente pedira al grupo que se
sienten en circulo y comentaran por turnos ¢,Qué sintieron al realizar esta
actividad?

¢ Se les entregara a los alumnos la actividad “Asi soy yo” (Anexo # 25) la
cual deberan de completar e ilustrar con sus caracteristicas fisicas,
cualidades, gustos e intereses. La actividad se terminara en casa.

Evaluacion
“Los ninos el dia de “Diario de clase” “Actividades
hoy...” Uno de los alumnos realizadas en la
Cuadro de observacion de se llevara a casa el “Diario sesion”
la participacion, de clase”
reacciones y logros El diario de clase es un -Actividad: “Lentes
obtenidos por los alumnos cuaderno que lleva un de lo positivo (Anexo

durante la sesion. formato especial. Cada # 24)
sesion se lo llevar4d un
alumno diferente segun
nimero de lista y el
alumno que se lo lleve en

casa y con ayuda de sus

El docente cada sesion
debera llenar este formato
al igual que la “Bitacora
del docente” para poder

llevar un seguimiento papas, escribiray dibujara
sobre el avance de los lo que realizamos ese dia
alumnos. y como se sintié al realizar _ tividad de reflexién

las diversas dinamicas. B -
Asi soy yo “(Anexo
Consultar Anexo #3 Consultar Anexo #4 #25) yyo'(
“Formato de cuadro “Los | “Formato Diario de clase”
nifios el dia de hoy” —
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-Participacion de los
alumnos en la sesién.

-Traer una revista para recortar la siguiente sesién.
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NUmero de sesion:
Titulo:
Objetivos de la sesién:

Recursos

RUTINA DE BIENVENIDA

Tiempo: 10 minutos
aprox.

INICIO

Tiempo: 10 minutos
aprox.

DESARROLLO

Tiempo: 25 minutos
aprox.

UNIDAD 3
Autonomia Emocional
2 Duracién de la sesion: 60 min.
Soy bueno en...
- Describir y nombrar sus caracteristicas, gustos e intereses.
- Prestar atencion a las diferencias y caracteristicas particulares de los que lo
rodean.
-Aceptar con respeto las diferencias de las personas.
-Pelota pequefia -“Actividad “Cofre de laidentidad”  -Revistas

SECUENCIA DE ACTIVIDADES:
a) Saludo: El docente al ingresar al saldn de clases dara las buenas tardes a
los alumnos
b) Seleccién de fecha: El docente preguntara a los alumnos ¢ qué dia es
hoy? Y anotara la fecha en el pizarron del salén.
c) ¢Como me siento el dia de hoy? En la pared del salon el docente colocara
las 4 caritas que representan las emociones trabajadas hasta el momento
(alegria, tristeza, enojo y miedo), y pedira a cada nifio que pase a pegar su
nombre en la columna que exprese la emocion que estan sintiendo ese dia.

\_JI\SY

d) Actividad de inicio de jornada de trabajo: Para iniciar la sesion
realizaremos un juego llamado “Encuentra el objeto escondido”. La actividad
consiste en esconder una pelota de un alumno en el salén y sus compafieros
deberén ayudarlo a encontrarlo sin decir ninguna palabra. El docente dara las
indicaciones a los alumnos sobre en qué consiste el juego y las reglas y se
realizara en dos ocasiones. Al terminar el ejercicio se preguntara qué les parecio
el juego.

o E| docente pedira al alumno que le tocd llevarse a casa el “Diario de clase” que

pase al frente para que juntos realicen la lectura de lo plasmado en él.

e Comentaremos las actividades que se realizaron la sesién anterior sobre
conocer las cualidades de sus comparieros y lo que las que les dieron a ellos
nos enfocaremos a identificar lo que sintieron y que les parecié la actividad.

e Se entregara a cada nifio la actividad denominada “Cofre de la identidad”
(Anexo #26), y cada alumno la respondera de manera individual, La actividad
consiste en un cofre del cual salen monedas, en cada moneda estan escritas
las siguientes palabras:

Cualidades fisicas
Cualidades emocionales
Cualidades académicas

Cualidades familiares
Cualidades sociales

Los alumnos deberan buscar en las revistas imagenes que ejemplifiquen sus

caracteristicas dependiendo de las categorias presentadas en la hoja impresa.

¢ Al terminar de realizar la actividad se les pedira que compartan con 6 de sus
compainieros su “Cofre de la identidad”.
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CIERRE
Tiempo: 15 minutos
aprox.

“Bitacora del docente”

Consiste en una
reflexion sobre la sesién
impartida, la cual sera
plasmada en un diario.
En el formato que
conforma el diario, cada
sesion el docente debera

plasmar un analisis
sobre: las actividades
realizadas, el
desempefio de los
alumnos, el clima del
aula, la participacion, su
propio desempefio,
aspectos relevantes del
dia vy areas de

oportunidad.
Consultar Anexo #2
“Formato de bitacora
del docente”

- RN

Observaciones de la
sesion:

Al terminar la dinamica anterior el docente organizara al grupo en un circulo
para con ellos reflexionar sobre la importancia de la diversidad y las diferencias
y que a pesar de que podemos compartir gustos, cualidades y emociones cada
uno de nosotros es diferente y eso nos hace especiales, pero implica que
debemos ser responsables de nosotros mismos.

Evaluacién

“Los ninos el dia de
hoy...”
Cuadro de observacion de
la participacion, reacciones
y logros obtenidos por los
alumnos durante la sesion.

El docente cada sesion
debera llenar este formato al
igual que la “Bitacora del
docente” para poder llevar
un seguimiento sobre el
avance de los alumnos.

Consultar Anexo #3
“Formato de cuadro “Los
nifios el dia de hoy”
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“Diario de clase”

Uno de los alumnos
se llevara a casa el “Diario
de clase”

El diario de clase es un
cuaderno que lleva un
formato especial. Cada
sesién se lo llevara un
alumno diferente segun
namero de lista y el
alumno que se lo lleve en
casa y con ayuda de sus
papas, escribira y
dibujara lo que
realizamos ese dia vy
cémo se sinti6 al realizar
las diversas dinamicas.
Consultar Anexo #4
“Formato Diario de clase”
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“Actividades
realizadas en la
sesion”

-Actividad: “Cofre de

la identidad” (Anexo
#26)
[ Fisicas | Emocionales

-Participacion de los
alumnos en la sesién.
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NUmero de sesion:
Titulo:
Objetivos de la sesién:

Recursos

RUTINA DE BIENVENIDA

Tiempo: 10 minutos aprox.

INICIO

Tiempo: 15 minutos aprox.

DESARROLLO

Tiempo: 20 minutos aprox.

UNIDAD 3
Autonomia Emocional

3 Duracion de la sesion: 60 min.
“Lo que me gusta de mi...”

-ldentificar la importancia de las diferencias y cualidades.

-Adoptar una actitud positiva ante las diferencias

-Valorar la importancia de las diferencias

-Colores -Tijeras -Papel de colores -Cartulinas

-Pegamento en barra -Siluetas nifio y nifia -Pintura dactilar

SECUENCIA DE ACTIVIDADES:
a) Saludo: El docente al ingresar al salén de clases dara las buenas tardes
a los alumnos
b) Seleccidn de fecha: El docente preguntara a los alumnos ¢ qué dia es
hoy? Y anotara la fecha en el pizarrén del salén.
c) ¢Cémo me siento el diade hoy? En la pared del salén el docente colocara
las 4 caritas que representan las emociones trabajadas hasta el momento
(alegria, tristeza, enojo y miedo), y pedira a cada nifio que pase a pegar su
nombre en la columna que exprese la emocién que estan sintiendo ese dia.
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d) Actividad de inicio de jornada de trabajo: Para iniciar la sesién

realizaremos un ejercicio de gimnasia cerebral “Marcha Cruzada” que

consiste en colocar y levantar levemente la rodilla derecha y tocarla con

el codo izquierdo flexionado, luego volver a una posicién inicial, y

posteriormente realizar el mismo movimiento, pero, al contrario; es decir,

levantar levemente nuestra rodilla izquierda y tocarla con nuestro codo
derecho debidamente flexionado. El docente dara las indicaciones a los

alumnos sobre como realizar el ejercicio y ellos deberan de realizarlo en 3

ocasiones. Al terminar el ejercicio se preguntara queé les parecié la dinamica.

e El docente pedira al alumno que le tocd llevarse a casa el “Diario de clase”
gue pase al frente para que juntos realicen la lectura de lo plasmado en él.

e Comentaremos con nifios lo trabajado la sesién anterior sobre las diferencias
gue hay entre nosotros y como estas nos hacen especiales.

¢ El docente entregara a cada alumno la silueta de un cuerpo (nifio o nifia)
(Anexo # 27) ellos deberan de dibujarse en la silueta y deberan poner una
estrellita en lo que mas les gusta de su fisico.

e El docente pedird al grupo se siente en un circulo para que de forma
ordenada cada uno comente cuales son las caracteristicas fisicas de si
mismo que mas le gustan y por qué. En el circulo se plantearan las siguientes
preguntas a los pequefios.

- ¢ Por qué no existe una persona igual a ti?
- ¢Por qué cada persona es Unica y especial?

¢ Al terminar cada alumno pegara el dibujo de su silueta en la pared grupal del

salon.
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CIERRE

Tiempo:15 minutos aprox.

“Bitacora del docente”

Consiste en una
reflexién sobre la sesién
impartida, la cual sera
plasmada en un diario.

En el formato que
conforma el diario, cada
sesion el docente
deberd plasmar un
analisis sobre: las
actividades realizadas,

el desempefio de los
alumnos, el clima del
aula, la participacion, su

propio desempefio,
aspectos relevantes del
dia y areas de

oportunidad.
Consultar Anexo #2
“Formato de bitacora
del docente”
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¢ El docente pondréa una cartulina en el centro y cada uno pasara a plasmar su
mano y le agregara un detalle que la personalice, mediante esta actividad se

guiara a los nifios a reflexionar sobre como las diferencias y ) -
caracteristicas de cada uno nos hacen especiales, pero @.\\'¢~ '@~
también importantes para los demas. Se hablara sobre la 6;. S
importancia de querer y cuidar nuestro cuerpo y lo que nos &
hace especiales y diferentes; ademas de valorar las

diferencias de los demas por igual.
Evaluacion

“Los ninos el dia de
hoy...”
Cuadro de observacion de
la participacion, reacciones
y logros obtenidos por los
alumnos durante la sesion.

El docente cada sesion
debera llenar este formato
al igual que la “Bitacora del
docente” para poder llevar
un seguimiento sobre el
avance de los alumnos.

Consultar Anexo #3
“Formato de cuadro “Los
nifios el dia de hoy”
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Observaciones de la sesion:

“Diario de clase”

Uno de los alumnos se
llevara a casa el “Diario de
clase”

El diario de clase es un
cuaderno que lleva un
formato especial. Cada
sesién se lo llevara un
alumno diferente segun
namero de lista y el alumno
que se lo lleve en casa y
con ayuda de sus papas,
escribird y dibujard lo que
realizamos ese dia y como
se sinti6 al realizar las
diversas dinamicas.
Consultar Anexo #4
“Formato Diario de clase”
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“Actividades
realizadas en la
sesion”
-Actividad: “Mi
silueta” Anexo #27.

ANEXO 27
st Lo qus me qusta e i Sdunts dncorads
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-Participacion de los
alumnos en la sesién y
en la cartulina grupal.
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NUmero de sesion:
Titulo:
Objetivos de la sesién:

Recursos

RUTINA DE BIENVENIDA

Tiempo: 5 minutos
aprox.

INICIO

Tiempo: 20 minutos
aprox.

UNIDAD 3
Autonomia Emocional

4 Duracién de la sesién: 60 min.
“Mis gustos e intereses”
-Describir y nombrar sus caracteristicas, gustos e intereses
-Prestar atencion a las diferencias y caracteristicas particulares de los que lo
rodean.
-Desarrollar la confianza en si mismos.
-Caja de carton decorada -Papeles “me gusta y no me gusta”
-Colores -Actividades impresas.

SECUENCIA DE ACTIVIDADES:
a) Saludo: El docente al ingresar al salon de clases dara las buenas tardes a los
alumnos
b) Seleccién de fecha: El docente preguntara a los alumnos ¢ qué dia es hoy? Y
anotard la fecha en el pizarrén del salén.
c) ¢Como me siento el dia de hoy? En la pared del salon el docente colocara las
4 caritas que representan las emociones trabajadas hasta el momento (alegria,
tristeza, enojo y miedo), y pedird a cada nifio que pase a pegar su nombre en la
columna que exprese la emocién que estan sintiendo ese dia.
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d) Actividad de inicio de jornada de trabajo: Para iniciar la sesion realizaremos
el ejercicio de gimnasia cerebral “El espantado” (consiste en estirar los brazos hacia
arriba y tensar y soltar el cuerpo lo mas que puedan durante el tiempo que se les
vaya indicando). El docente dara las indicaciones a los alumnos sobre cémo
realizar el ejercicio y ellos deberan de realizarlo en 3 ocasiones. Al terminar el
ejercicio se preguntara qué les parecio la dinamica.

¢ El docente pedira al alumno que le tocé llevarse a casa el “Diario de clase” que

pase al frente para que juntos realicen la lectura de lo plasmado en él.

¢ El docente planteara al grupo la siguiente pregunta: ¢ Por qué ser diferentes a los
demas nos hace especiales? Se escucharan las participaciones y al concluir se
hablara con ellos sobre las diferencias fisicas y de intereses entre las personas y
cOmo eso nos hace especiales.

Para ampliar mas este aspecto jugaremos la “Caja sorpresa de gustos” que

consiste en depositar dentro de una caja tarjetas con las siguientes frases:

ME GUSTA:

-A mi me gusta comer...

-A mi me gusta el color...

-A mi me gusta escuchar...

- A mi me gusta jugary...

- A mi me gusta comer...

NO ME GUSTA

-A mi no me gusta comer...

-A mi no me gusta el color...

- A mi no me gusta escuchar...

-A mi no me gusta esta actividad...

- A mi no me gusta comer...

Cada nifio pasara tomara una tarjeta y la contestara en voz alta.
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DESARROLLO

Tiempo: 25 minutos
aprox.

CIERRE
Tiempo:10 minutos
aprox.

“Bitacora del docente”
Consiste en una
reflexion sobre la sesién
impartida, la cual sera
plasmada en un diario.
En el formato que
conforma el diario, cada
sesion el docente debera
plasmar un analisis
sobre: las actividades
realizadas, el desempefio
de los alumnos, el clima
del aula, la participacion,
su propio desempefio,
aspectos relevantes del
dia y areas de
oportunidad.
Consultar Anexo #2
“Formato de bitacora
del docente”
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Observaciones de la
sesion:

¢ Al terminar la dinamica comentaremos en grupo lo descubierto en el juego y se
entregara a cada nifio una hoja en la que deberan de dibujar (Anexo #28) lo que
les gusta y lo que no les gusta con las siguientes categorias: comida, color,
escuchar, jugar y comer.

¢ Al terminar el tiempo designado para la actividad el docente les indicara que se
acomodaran en parejas y comentaran con su pareja lo que dibujaron (tendran 10
minutos y cambiaran de pareja en dos ocasiones).

¢ El docente preguntara a los alumnos como se sintieron con la actividad y los
guiara a reflexionar acerca de cémo a pesar de que somos diferentes fisicamente
también en ocasiones tenemos gustos variados pero eso nos hace ain mas
valiosos porque podemos compartir a los demas nuestros intereses y si a alguien
le gusta lo mismo, a pesar de ser diferentes, tenemos gustos en comun

Evaluacién

“Los ninos el dia de
hoy...”
Cuadro de observacién de
la participacion, reacciones

y logros obtenidos por los

alumnos durante la sesion.

El docente cada sesion
debera llenar este formato
al igual que la “Bitacora del
docente” para poder llevar
un seguimiento sobre el
avance de los alumnos.

“Diario de clase”

Uno de los alumnos se
llevara a casa el “Diario de
clase”

El diario de clase es un
cuaderno que lleva un
formato especial. Cada
sesion se lo llevard un
alumno diferente segln
numero de lista y el alumno
que se lo lleve en casa y
con ayuda de sus papas,

“Actividades realizadas
en la sesion”

-Actividad: “Lo que me
gusta y lo que no me
gusta” (Anexo #28)

ANEXO 28
ekividad: e gusta | No e U™
‘Unigad 3: Autenom:a Emecinal (Selen

ME GUSTA NO ME GUSTA

Consultar Anexo #3

escribira y dibujara lo que
realizamos ese dia y como
se sinti6 al realizar las
diversas dinamicas.
Consultar Anexo #4
“Formato Diario de clase”

“Formato de cuadro “Los
nifos el dia de hoy”
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Diario de frabajo
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NUmero de sesion:
Titulo:
Objetivos de la sesion:

Recursos

RUTINA DE BIENVENIDA

Tiempo: 10 minutos
aprox.

INICIO

Tiempo: 15 minutos
aprox.

UNIDAD 3
Autonomia Emocional
5 Duracién de la sesion: 60 min.
“Todos somos diferentes”

-Reconocer las cualidades y habilidades propias
--Respetar las diferencias entre los individuos

-Imagenes de nifos realizando actividades -colores
-Actividades impresas

SECUENCIA DE ACTIVIDADES:
a) Saludo: El docente al ingresar al salon de clases daré las buenas tardes a
los alumnos
b) Seleccién de fecha: El docente preguntara a los alumnos ¢ qué dia es hoy?
Y anotaré la fecha en el pizarron del salon.
¢) ¢Cémo me siento el dia de hoy? En la pared del salén el docente colocara
las 4 caritas que representan las emociones trabajadas hasta el momento
(alegria, tristeza, enojo y miedo), y pedira a cada nifio que pase a pegar su
nombre en la columna que exprese la emocion que estan sintiendo ese dia.

d) Actividad deinicio de jornada de trabajo: Para iniciar la sesion realizaremos
un ejercicio de gimnasia cerebral llamado “Botones de la tierra” que consiste
en colocar dos dedos debajo del labio inferior y dejar la otra mano debajo del
ombligo y respirar varias veces. El docente dara las indicaciones a los alumnos
sobre como realizar el ejercicio y ellos deberan de realizarlo en 3 ocasiones. Al
terminar el ejercicio se preguntara qué les parecio la dinamica.

¢ El docente pedira al alumno que le tocé llevarse a casa el “Diario de clase” que
pase al frente para que juntos realicen la lectura de lo plasmado en él.

¢ Recordaremos lo que trabajamos la sesién pasada sobre lo que a cada uno
nos gusta y lo que no nos gusta y cdmo podemos encontrar personas con las
gue tenemos gustos en comun.

e El docente pedira a los nifios que sean completamente honestos en las
respuestas que daran en la siguiente actividad ya que como hemos visto hasta
el momento todos somos diferentes y eso nos hace mas especiales. Se
presentaran diversas imagenes de nifios realizando varias actividades, por
ejemplo:

“Luis es muy bueno pintando, pero a Ana no le sale tan bien.”
“Ana no es muy buena pintando, pero ella sabe andar en bici muy rapido.”
“Juan no sabe andar en bici, pero él es muy bueno en matematicas y le ayuda a
Gabriela porque ella es mejor en historia.”

¢ El docente analizara con los nifios las imagenes y las situaciones presentadas

en ellas y se plantearan las siguientes preguntas:
- ¢ Quién es bueno para... (Se nombra una actividad)?
- ¢ Quién no es tan bueno para? (Se nombra una actividad)?
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DESARROLLO

Tiempo: 20minutos
aprox.

CIERRE
Tiempo:15 minutos
aprox.

“Bitacora del docente”
Consiste en una reflexién
sobre la sesién impartida, la
cual sera plasmada en un
diario. En el formato que
conforma el diario, cada
sesion el docente debera
plasmar un andlisis sobre:
las actividades realizadas, el
desempefio de los alumnos,
el clima del aula, la
participacion, su propio
desempefio, aspectos
relevantes del dia y areas de
oportunidad.
Consultar Anexo #2
“Formato de bitacora del
docente”
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¢ Derivado de las acciones mostradas a los alumnos el docente les explicara que
cada persona tiene habilidades diferentes, se les explicard que una habilidad
es: La capacidad de una persona para hacer una cosa correctamente y con
facilidad. Y les pedira a los alumnos participen comentando cosas para las que
son buenos y cosas que no les salen tan bien.

¢ El docente les entregara la actividad “Yo sé hacer bien y me gusta” (Anexo #
29) en la cual dibujaran para lo que son buenos y lo que les gusta hacer.

¢ Nos reuniremos todos en circulo y el docente pedir4 a algunos alumnos que
compartan lo que contestaron en la actividad, al terminar las participaciones se
guiara a los nifios a reflexionar acerca de las diferentes habilidades que cada
uno de nosotros tiene y como estas caracteristicas nos permiten aprender y
trabajar mejor en equipo cada uno aportando con lo que mejor sabe y puede

hacer.

Evaluacion

“Los ninos el dia de
hoy...”

Cuadro de observacioén de la
participacion, reacciones y
logros obtenidos por los
alumnos durante la sesién.

El docente cada sesién
debera llenar este formato al
igual que la “Bitacora del
docente” para poder llevar
un seguimiento sobre el
avance de los alumnos.

Consultar Anexo #3
“Formato de cuadro “Los
nifios el dia de hoy”

Diario de frabajo
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Observaciones de la sesion:

“Diario de clase”

Uno de los alumnos se
llevara a casa el “Diario de
clase”

El diario de clase es un
cuaderno que lleva un
formato  especial. Cada
sesion se lo llevara un
alumno diferente  segun
ndmero de lista y el alumno
gue se lo lleve en casay con
ayuda de sus papas,
escribira y dibujarda lo que
realizamos ese dia y cémo
se sintio6 al realizar las
diversas dinamicas.
Consultar Anexo #4

“Formato Diario de clase”
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“Actividades realizadas
en la sesion”

-Actividad: “Yo sé hacer
bien y me gusta” (Anexo
#29)

[ ANEXO 13

LO QUE PUEDO HACER BIEN

-Participacion de los
alumnos en la sesion.
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NUmero de sesion:
Titulo:
Objetivos de la sesion:

Recursos

RUTINA DE BIENVENIDA

Tiempo: 10 minutos aprox.

INICIO

Tiempo: 10 minutos aprox.

DESARROLLO

Tiempo: 15 minutos aprox.

CIERRE
Tiempo: 20 minutos aprox.

“Bitacora del docente”
Consiste en una

reflexion sobre la sesidn

impartida, la cual sera

UNIDAD 3
Autonomia Emocional
6 Duracién de la sesion: 60 min.
“Todos somos buenos en algo”
-Prestar atencion a las diferencias y caracteristicas particulares de los que lo
rodean.

-Aceptar con respeto las diferencias de las personas.
-Lé&pices -Colores -Hojas blancas

SECUENCIA DE ACTIVIDADES:
a) Saludo: El docente al ingresar al salén de clases dara las buenas tardes
a los alumnos
b) Seleccién de fecha: El docente preguntara a los alumnos ¢ qué dia es
hoy? Y anotaré la fecha en el pizarron del salén.
¢) ¢,Como me siento el diade hoy? En la pared del sal6n el docente colocara
las 4 caritas que representan las emociones trabajadas hasta el momento
(alegria, tristeza, enojo y miedo), y pedira a cada nifio que pase a pegar su
nombre en la columna que exprese la emocion que estan sintiendo ese dia.
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d) Actividad de inicio de jornada de trabajo: Para iniciar la sesion
jugaremos “Teléfono descompuesto”, el juego consiste en que el docente
dard un mensaje en el oido de un alumno y ellos deberan de irlo
comunicando a los demas hasta que llegue al tltimo compafiero; el cual
debera de anunciarlo en voz alta. El docente dara las indicaciones a los
alumnos sobre como realizar el juego y las reglas. Al terminar, el docente
preguntard qué les pareci6 la dindmica.
¢ El docente pedira al alumno que le tocd llevarse a casa el “Diario de clase”
que pase al frente para que juntos realicen la lectura de lo plasmado en él.

¢ Recordando lo trabajado la sesion anterior se reflexionara con los nifios
sobre las actividades o cosas que somos buenos. Se les preguntara que
actividades se les dificultan y qué harian para mejorar o aprender a
realizarlas.

¢ A cada nifio se le pedira que en una hoja dibuje cosas en las que no es tan
bueno y aquellas que ahora puede hacer, pero antes no podia o le costaban
trabajo.

¢ Se reflexionara con los alumnos que no siempre todo nos sale perfecto y que
no somos buenos para todo, sin embargo, con dedicaciéon y ayuda de
personas que si son buenos en esa actividad podemos mejorar cada dia.

¢ El docente organizara al grupo en parejas y les explicard que jugaremos a
ser reporteros y entrevistaremos a un compafiero; en la entrevista le
preguntaremos cuales son sus habilidades o las cosas en las que son
buenos y aquellas que no le salen tan bien y deberia mejorar.
¢ Al terminar el tiempo para las entrevistas el docente organizara al grupo en

un circulo y comentaremos lo que sentimos al entrevistar a un compafiero
y contarle nuestras habilidades y aquellas cosas que no nos salen tan bien.

Evaluacion
“Los ninos el dia de “Diario de clase” “Actividades
hoy...” Uno de los alumnos se  realizadas en la
Cuadro de observacién de llevara a casa el “Diario de sesion”

la participacion, reacciones clase”
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plasmada en un diario. En el
formato que conforma el
diario, cada sesion el
docente debera plasmar un
andlisis sobre: las
actividades realizadas, el
desempenio de los alumnos,

el clima del aula, la
participacion, su  propio
desempefio, aspectos

relevantes del dia y areas

de oportunidad.

Consultar Anexo #2

“Formato de bitacora del
docente”
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Observaciones de la sesion:

y logros obtenidos por los
alumnos durante la sesion.

El docente cada sesion
debera llenar este formato al
igual que la “Bitacora del
docente” para poder llevar
un seguimiento sobre el
avance de los alumnos.

Consultar Anexo #3
“Formato de cuadro “Los
nifos el dia de hoy”

Diario de trabajo

Manfestacknes de ics s

a fons

Fvakncn Julorefisiva de mi iervecn,

El diario de clase es un
cuaderno que lleva un
formato especial. Cada
sesion se lo llevara un
alumno diferente  segln
nuamero de lista y el alumno
que se lolleve en casa y con
ayuda de sus papas,
escribird y dibujara lo que
realizamos ese dia y cémo
se sinti6 al realizar las
diversas dinamicas.
Consultar Anexo #4
“Formato Diario de clase”

‘uc_u.u_u_ M_.\'.AL.\MA.IA.M\'

fecha: !
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-Actividad:
Participacion en la
actividad “Soy
Reportero”
-Participacion de
los alumnos en la
sesion.
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NUmero de sesion:
Titulo:

Objetivos de la sesion:

Recursos

RUTINA DE BIENVENIDA

Tiempo: 10 minutos aprox.

INICIO

Tiempo: 10 minutos aprox.

DESARROLLO

Tiempo: 15 minutos aprox.

UNIDAD 3
Autonomia Emocional

7 Duracion de la sesion: 60 min.
“¢ Consecuencias?”

-Identificar el significado de la palabra “responsabilidad”
-Reconocer que nuestras acciones y formas de actuar tienen
consecuencias positivas o negativas.
-Lapices -Colores -hojas blancas

SECUENCIA DE ACTIVIDADES:
a) Saludo: El docente al ingresar al salon de clases dara las buenas
tardes a los alumnos
b) Seleccién de fecha: El docente preguntara a los alumnos ¢ qué dia es
hoy? Y anotara la fecha en el pizarrn del salon.
c) ¢Cémo me siento el dia de hoy? En la pared del salén el docente
colocara las 4 caritas que representan las emociones trabajadas hasta el
momento (alegria, tristeza, enojo y miedo), y pedird a cada nifio que pase
a pegar su nombre en la columna que exprese la emocidn que estan
sintiendo ese dia.

@ ()

d) Actividad de inicio de jornada de trabajo: Para iniciar la sesién
realizaremos el ejercicio de gimnasia cerebral “Bostezo profundo” que
consiste en simular que bostezamos mientras que con las yemas de
nuestros dedos apretamos suavemente los cachetes) El docente dara las
indicaciones a los alumnos sobre como realizar el ejercicio y ellos
deberan de realizarlo en 3 ocasiones. Al terminar el ejercicio se
preguntard qué les parecio la dindmica.

¢ El docente pedira al alumno que le toco llevarse a casa el “Diario de clase”
gue pase al frente para que juntos realicen la lectura de lo plasmado en
él.

¢ El docente narrara a los nifios una pequenia historia.

Un dia Areli y Juan durante el recreo regresaron al salén de clases sin
permiso y decidieron tomar la mufieca de Paola, estaban jugando con ella
y los dos la querian ocupar, al estarla jaloneando se rompi6 de un brazo;
a observar que la mufieca estaba rota ellos no sabian que hacer; asi que

como no querian ser castigados decidieron dejarla en su lugar y salir de
nuevo al recreo sin que nadie los viera.

¢ Al terminar de narrar la historia preguntara a los nifios lo siguiente:

- ¢, Ustedes creen que la actitud de Areli y Juan fue la correcta? ¢ Por qué?
- ¢,Qué hubiera sucedido si le hubieran comentado a la maestra lo
sucedido?

- ¢Juan y Areli merecian recibir una sancién por sus acciones?

- ¢ Los pequeiios se hicieron responsables de lo sucedido con la muleca?
-¢ Tu que hubieras hecho si estuvieran en la misma situacion?
¢ Retomando las participaciones de los nifios sobre la historia, el docente

escribira en el pizarrdn la palabra “RESPONSABILIDAD” en el pizarrén y

se les preguntara lo que significa para ellos.

e Se comentard con los alumnos que ser responsable no solo es cumplir
con todo lo que me dejan de tarea o lo que me piden mis papés, se
explicara que ser responsable implica asumir las consecuencias de
nuestros actos, aungque sean positivas 0 negativas. Por ejemplo: Si tomo
algo de mis papas sin permiso y lo pierdo, ellos tal vez me van a llamar la
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atencion y castigar, pero esa seria la consecuencia de no respetar las
pertenencias de los deméas. Se les ejemplificara el término con mas
situaciones de la vida cotidiana.

¢ El docente les entregara una hoja (Anexo #31) en la que dibujaran alguna
situacion en la que las consecuencias de algo que hicieron no hayan sido
positivas y aun asi tuvieron que ser responsables y asumir las
consecuencias. Se comentaran algunas de las situaciones plateadas por
los nifios y se reflexionara sobre cémo el haber reflexionado antes de
actuar hubiera evitado las consecuencias negativas.

CIERRE
Tiempo:20 minutos aprox.

Evaluacién
“Bitacora del “Los ninos el dia de “Diario de clase” “Actividades
docente” hoy...” Uno de los alumnos realizadas en la
Consiste en una Cuadro de observacidon se llevara a casa el “Diario sesién”
reflexion sobre la de la participacion, de clase” Actividad:
sesién impartida, la reacciones y logros El diario de clase es un “Consecuencias de una

cual sera plasmada en
un diario. En el formato
que conforma el diario,
cada sesion el docente
debera plasmar un
analisis sobre: las
actividades realizadas,
el desempefio de los
alumnos, el clima del
aula, la participacion,
su propio desempefio,
aspectos  relevantes
del dia y é&reas de
oportunidad.
Consultar Anexo #2
“Formato de bitacora
del docente”
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Observaciones de la
sesion:

obtenidos por los alumnos
durante la sesion.

El docente cada sesidn
debera llenar este formato
al igual que la “Bitacora
del docente” para poder
llevar un seguimiento
sobre el avance de los
alumnos.

Consultar Anexo #3
“Formato de cuadro “Los
nifos el dia de hoy”

Diario de frabajo
Manfestacknes de s flI‘lIn

T ==

Fvalncm Julorefioive de mi ervencn

cuaderno que lleva un
formato especial. Cada
sesién se lo llevara un
alumno diferente segun
namero de lista y el
alumno que se lo lleve en
casa y con ayuda de sus
papas, escribira y dibujara
lo que realizamos ese dia
y cOmo se sintio al realizar
las diversas dinamicas.
Consultar Anexo #4
“Formato Diario de clase”

(TEVEVEVEVEVE ;-,;uu-guz,ux

mala decision” (Anexo
#31)

AEXG 31 ‘

GNEED ENI3 OE ULk WAL CERIEoN

Participacion de los
alumnos en la sesién.

154



NUmero de sesion:
Titulo:

Objetivos de la sesion:

Recursos

RUTINA DE BIENVENIDA

Tiempo: 10 minutos
aprox.

INICIO

Tiempo: 10 minutos
aprox.

DESARROLLO

Tiempo: 15 minutos
aprox.

CIERRE
Tiempo:20 minutos
aprox.

UNIDAD 3
Autonomia Emocional

8 Duracién de la sesién: 60 min.
“Adoptemos una actitud positiva”
-ldentificar lo que significa tener una “actitud positiva”
-Reconocer recuerdos 0 aspectos que nos permiten tener una actitud positive
- Adoptar una actitud positiva ante las adversidades.
-colores -tijeras -Actividad impresa
-musica relajante y bocinas

SECUENCIA DE ACTIVIDADES:
a) Saludo: El docente al ingresar al salon de clases daré las buenas tardes a
los alumnos
b) Seleccién de fecha: El docente preguntara a los alumnos ¢ qué dia es
hoy? Y anotaré la fecha en el pizarron del salén.
¢) ¢Cémo me siento el diade hoy? Enla pared del salén el docente colocara
las 4 caritas que representan las emociones trabajadas hasta el momento
(alegria, tristeza, enojo y miedo), y pedird a cada nifio que pase a pegar su
nombre en la columna que exprese la emocion que estan sintiendo ese dia.

-

e El docente pedira al alumno que le tocé llevarse a casa el “Diario de clase”
que pase al frente para que juntos realicen la lectura de lo plasmado en él.

¢ El docente pedira los nifios que se acuesten en el piso y cierren los ojos
mientras imaginan lo que se les va a indicar. Se pondra musica relajante y
se comenzara el ejercicio. Lo que deberan ir imaginando seré:

-Piensa en algo o alguien que te haga muy feliz e imagina que esta en este

momento contigo.

-Pide un deseo que te gustaria se te cumpliera.

-Piensa en lo que mas te gusta hacer e imagina que estas realizando esa

actividad.

-Piensa en un recuerdo que te haga muy feliz y vuélvelo a vivir en tu mente.

-Se pedira a los alumnos que se reincorporen a sus lugares y comentaremos

cémo se sintieron durante esa actividad.

¢ Retomando la actividad anterior comentaremos con los alumnos que todos
nosotros tenemos recuerdos que nos hacer sentirnos felices y tener una
actitud positiva, pero que también hay otros momentos en los que nos
sentimos de manera diferente (algunas veces enojados, preocupados o
tristes) por situaciones que vivimos pero que siempre los problemas tienen
una solucién y es por eso que a pesar de encontrarnos en una situacion dificil
debemos adoptar una actitud positiva.

¢ Se preguntard a los nifios ¢como creen que podriamos adoptar una actitud
positiva?

CIERRE: Se reflexionara sobre como las cosas que nos hacen felices y lo que

nos gusta nos puede ayudar a alejar las emociones negativas y cada nifio

realizara su “Estrella de la actitud positiva” (Anexo #32) que consiste en

decorar los picos de la estrella con las personas, actividades, recuerdos y

cosas que los hacen felices para que la coloquen en un lugar especial y cada

que se sientan tristes la vean y recuerden laimportancia de adoptar una actitud

positiva.
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“Bitacora del
docente”

Consiste en una
reflexiéon sobre la sesiéon
impartida, la cual sera
plasmada en un diario.
En el formato que
conforma el diario, cada

sesion el docente
deber4d plasmar un
analisis sobre: las

actividades realizadas,
el desempefio de los
alumnos, el clima del
aula, la participacion, su

propio desempeiio,
aspectos relevantes del
dia y areas de

oportunidad.

Consultar Anexo #2

“Formato de bitacora
del docente”

B Diarie de mbaje
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Observaciones de la
sesion:

Evaluacion

“Los ninos el dia de
hoy...”
Cuadro de observacion

de la participacion,
reacciones y logros
obtenidos por los
alumnos durante la
sesion.

El docente cada sesién
debera llenar este
formato al igual que la

“Bitacora del docente”
para poder llevar un
seguimiento sobre el

avance de los alumnos.

Consultar Anexo #3
“Formato de cuadro “Los
nifos el dia de hoy”

Diario de frabajo

Manfestacnes de os s

“Actividad para casa”

“Diario de clase”

Uno de los alumnos
se llevarda a casa el
“Diario de clase”

El diario de clase es un
cuaderno que lleva un
formato especial. Cada
sesion se lo llevara un
alumno diferente segun
niamero de lista y el
alumno que se lo lleve en
casa y con ayuda de sus
papas, escribirad y
dibujara lo que
realizamos ese dia y
cémo se sintié al realizar
las diversas dinamicas.
Consultar Anexo #4
“Formato Diario de clase”

“Actividades realizadas
en la sesion”

-Actividad: “Estrella de
la actitud positiva”
(Anexo 32)

ANEX0 32
et Eaouts ool et o
Unidod 3 Aunrei Eneom Suind

-Participacion de los
alumnos en la sesién.

Lo que aprendi en la Unidad, consiste en que con ayuda de sus papas deberan
de dibujar y escribir todo lo que aprendieron durante esta unidad y la siguiente
sesién todos los alumnos pasaran compartir su trabajo a sus comparieros.
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Competencia a desarrollar: Competencia Social
Esta unidad estd enfocada principalmente a desarrollar en los alumnos la denominada “Competencia Social” que implica
aspectos relacionados con el desarrollo de habilidades sociales para entablar buenas relaciones con los demés individuos.
Es por lo anterior que las diversas actividades y dinamicas que se realizardn en éstas sesiones estaran dirigidas que los
alumnos logren dominar habilidades sociales basicas, identificar los valores que determinan una sana convivencia, la
importancia de la toma de decisiones y la solucién de conflictos de forma asertiva.

Conceptual
-Expresiones de cortesia
-Asertividad

-Respeto

-Comunicacién

-Solucién de conflictos

NUMERO DE SESIONES: 5

CONTENIDOS A TRABAJAR
Procedimentales
-Comprender lo que son las
expresiones de cortesia y su
importancia
-Emplear expresiones de cortesia y
actitudes de respeto al interactuar
-Proponer técnicas para la solucion de
conflictos de forma asertiva
-Examinar situaciones conflictivas para
identificar posibles soluciones

Actitudinales

-Comprender la importancia de
establecer relaciones basadas en el
respeto con los demas.

-Proponer técnicas para la solucion de
conflictos

- Identificar la importancia del dialogo
para la solucion de conflictos.-Distinguir
situaciones de la vida cotidiana que
pueden llegar a ser conflictivas.

- Identificar la importancia de la
asertividad para la solucion de
conflictos.
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UNIDAD 4
COMPETENCIA SOCIAL
1 Duracién de la sesion: 60 min.
¢Expresiones de cortesia?

-Comprender lo que son las expresiones de cortesia y su importancia
-Emplear expresiones de cortesia y actitudes de respeto al interactuar.
-Cartulinas -Plumones -Hojas -Colores
SECUENCIA DE ACTIVIDADES:

a) Saludo: El docente al ingresar al salon de clases dara las buenas
SOARNAT RIS NSNS tardes a los alumnos
b) Seleccién de fecha: El docente preguntara a los alumnos ¢ qué dia es
Tiempo: 10 minutos hoy? Y anotara la fecha en el pizarrén del salén.

aprox. c) ¢Cémo me siento el dia de hoy? En la pared del salén el docente
colocara las 4 caritas que representan las emociones trabajadas hasta el
momento (alegria, tristeza, enojo y miedo), y pedira a cada nifio que pase a
pegar su nombre en la columna que exprese la emocidn que estan sintiendo
ese dia.

| S —
d) Actividad de inicio de jornada de trabajo: Para iniciar la sesién El
docente pedira al alumno que le tocd llevarse a casa el “Diario de clase” que
pase al frente para que juntos realicen la lectura de lo plasmado en él.
e Jugaremos “Mimica de amigos” El docente organizara al grupo y les dara

INICIO las indicaciones, este juego consiste en realizar las actividades que el
moderador (que sera el docente) ira indicando sin hablar, solo deberan
Tiempo: 10 minutos representarlas con el cuerpo.
aprox. Lo que deberan representar sera:

Saludar a un compafiero
Expresar carifio a un compariero
Despedirte de la maestra
Pedir un favor a tu amigo
Pedir disculpas
Pedir permiso para hablar.

o Al terminar la actividad el docente pedird a algunos alumnos que
mencionen cémo se sintieron al no poder hablar y como lo solucionaron
durante la dinamica. También se les pedira que mencionen por qué las
frases o acciones actuadas son importantes para convivir con los demas.

e Se organizara al grupo en equipos de 4 personas, a cada equipo se le
entregara un papelito y deberan representar la historia que se les narrara
segun el papel que les tocd. Las escenas seran las siguientes:

1.- Un dia unos nifios llegan a casa de sus tios y sin saludar se pasan a ver

la television.
2.- Estaban dos amigas platicando un restaurante, al terminar y pagar la
DESARROLLO cuenta una de ellas le avisa a la otra que pronto se tendra que ir, cuando la
otra va al bafio y regresa ya no habia nadie.
Tiempo: 15 minutos 3.- Dos nifios estaban jugando y sin querer uno tira al otro al suelo, lo
aprox. ayuda a levantarse y se va sin pedir disculpas.

4.- Todos en el salén querian responder la pregunta de la maestra
entonces empezaron a hablar y gritar al mismo tiempo.
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CIERRE
Tiempo:20 minutos
aprox.

Consultar Anexo #2
“Formato de bitacora del
docente”

€2 Diorie do ‘Embm}e’

Observaciones de la

sesio

e Al terminar las representaciones se comentara con los alumnos que
dificultades se presentaron en las historias que actuaron. Se reflexionara
con ellos acerca de lo que son y la importancia de las expresiones de
cortesia y respeto entre compafieros para una sana convivencia.

La cortesia es un comportamiento humano de buena costumbre; en la
mejor expresion es el uso practico de las buenas costumbres o las normas

de etiqueta

e Nos sentaremos en circulo y se sacaran los carteles de la buena
convivencia y junto con los nifilos comentaremos por qué y para qué
emplearlos ademas de los momentos en los que es importante recurrir a

ellos;
Los carteles seran:
-Buenos dias
-Hasta luego
-Muchas gracias
-Por favor
-Lo siento

-Levantar la mano para participar

-Recuerda que siempre todo con hablar lo podemos solucionar

e Con ayuda de los pequefios se colocaran en las paredes del salén y cada
uno se comprometera a emplear esas expresiones de cortesia para
lograr una sana convivencia en el salén.

Evaluacién

“Los ninos el dia de
hoy...”
Cuadro de observacion de la
participacion, reacciones y
logros obtenidos por los
alumnos durante la sesion.

El docente cada sesion
debera llenar este formato al
igual que la “Bitacora del
docente” para poder llevar un
seguimiento sobre el avance
de los alumnos.

Consultar Anexo #3
“Formato de cuadro “Los
nifos el dia de hoy”

“Diario de clase”

Uno de los alumnos se
llevara a casa el “Diario de
clase”

El diario de clase es un
cuaderno que lleva un
formato  especial. Cada
sesion se lo llevard un
alumno diferente  segun
numero de lista y el alumno
que se lo lleve en casa y con
ayuda de sus papas,
escribira y dibujara lo que
realizamos ese diay como se
sintié al realizar las diversas
dinamicas.

Consultar Anexo #4

“Formato Diario de clase”
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“Actividades
realizadas en la
sesion”

-Participacion de
los alumnos en
las actividades
realizadas en la
sesion.
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UNIDAD 4
- cowerewomsooa |
2 Duracion de la sesion: 60 min.
“El respeto para mi y para todos”

Objetivos de la sesidn: -Definir lo que es el respeto y su importancia para una buena convivencia.
-Comprender la importancia de establecer relaciones basadas en el respeto
con los demas.

Recursos -Dibujos de las escenas sobe el respeto.
-hojas bancas -colores
SECUENCIA DE ACTIVIDADES:

a) Saludo: El docente al ingresar al salon de clases dara las buenas tardes
RUTINA'DE BIENVENIDA RN [e IS 10111s[e}
b) Seleccion de fecha: El docente preguntara a los alumnos ¢qué dia es
Tiempo: 10 minutos hoy? Y anotara la fecha en el pizarrén del salén.

aprox. c) ¢Coémo me siento el dia de hoy? En la pared del salon el docente
colocara las 4 caritas que representan las emociones trabajadas hasta el
momento (alegria, tristeza, enojo y miedo), y pedira a cada nifio que pase a
pegar su nombre en la columna que exprese la emocién que estan sintiendo
ese dia.

B L]

d) Actividad de inicio de jornada de trabajo: Para iniciar la sesion El
docente pedira al alumno que le toco llevarse a casa el “Diario de clase” que
pase al frente para que juntos realicen la lectura de lo plasmado en él.

¢ Se iniciard la sesién preguntando a los nifios para ellos que significa la

INICIO palabra “RESPETO” se escucharan las participaciones y al terminar se
explicara que el respeto es un valor humano, que se manifiesta en el buen
Tiempo: 10 minutos trato hacia las distintas personas con las que convivimos a diario.

aprox.

e Se presentaran 3 imagenes de diversas situaciones cotidianas y los
DESARROLLO alumnos deberan observarlas y analizar lo que esta sucediendo.

Tiempo: 15 minutos
aprox.

Deberan identificar la imagen que hable o represente lo que es el respeto y

se plantearan las siguientes preguntas:

- ¢ Qué esta sucediendo?

- ¢, Se esta resolviendo la dificultad? ¢ Cémo?

- ¢ Como se sienten los personajes de la imagen?

- ¢ Por qué es importante respetar a los demas?

¢ Se daréd a cada nifio una hoja en la que tendran que colorear lo que es el
respeto y en la parte de atras ellos dibujaran como debemos aplicar este
valor diario con las personas con las que convivimos. (Anexo#34)
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¢ En circulo cada nifio presentara y explicara su dibujo sobre lo que es el
respeto y hablaremos acerca de la importancia de tratar con respeto a los
demas y establecer relaciones y acuerdos de convivencia basados en el

CIERRE
Tiempo:20 minutos

aprox. respeto mutuo.

“Los ninos el dia de
hoy...”
Cuadro de
observacion de la
participacion,
reacciones y logros
obtenidos por los
alumnos durante la
sesion.

El docente cada
sesion debera llenar
este formato al igual
que la “Bitacora del
docente” para poder
llevar un seguimiento
sobre el avance de
los alumnos.

Consultar Anexo #3
“Formato de cuadro
“Los nifos el dia de

Consultar Anexo #2
“Formato de bitacora
del docente”

Digrio de trabgjo

ManPestaciones de s

Observaciones de la
sesion:

Evaluacién

“Diario de clase”
Uno de los alumnos se
llevara a casa el “Diario de
clase”

El diario de clase es un
cuaderno que lleva un
formato especial. Cada
sesioén se lo llevara un
alumno diferente segun
namero de lista y el
alumno que se lo lleve en
casa y con ayuda de sus
papas, escribira y dibujara
lo que realizamos ese dia
y coOmo se sinti6 al realizar
las diversas dinamicas.
Consultar Anexo #4
“Formato Diario de clase”
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\fecha:

| Buntes

“Actividades realizadas
en la sesion”

-Actividad impresa: “El
respeto” (Anexo#34)

-Participacion de los
alumnos en las
actividades realizadas en
la sesion.
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3 Duracion de la sesion: 60 min.
“Situaciones conflictivas aqui y alla”
-Examinar situaciones conflictivas para identificar posibles soluciones.
- Identificar la importancia de la asertividad para la solucién de conflictos.
-Proponer técnicas para la solucion de conflictos de forma asertiva
-Hojas blancas -Colores

a) Saludo: El docente al ingresar al salén de clases dara las buenas
tardes a los alumnos

b) Seleccién de fecha: El docente preguntara a los alumnos ¢ qué dia es
hoy? Y anotaré la fecha en el pizarron del salén.

c) ¢Como me siento el dia de hoy? En la pared del sal6n el docente
colocara las 4 caritas que representan las emociones trabajadas hasta el
momento (alegria, tristeza, enojo y miedo), y pedira a cada nifio que pase a
pegar su nombre en la columna que exprese la emocién que estan sintiendo
ese dia.

R = L. <
d) Actividad de inicio de jornada de trabajo: Para iniciar la sesion El
docente pedira al alumno que le toco llevarse a casa el “Diario de clase” que
pase al frente para que juntos realicen la lectura de lo plasmado en él.

e Se realizara con los alumnos un ejercicio en el cual el docente presentara
una situacion problematica, y los alumnos deberan de elegir la forma en
gue reaccionarian a esa situacion (agresiva, pasiva o asertiva) explicando
en que consiste cada uno de los tipos de reaccién.

Situacidn problematica: Un grupo de nifios van jugando con su balén
camino al parque, entonces uno de ellos al patearlo lo lanza a la calle y un
automovil lo aplasta.

Si tu fueras uno de los miembros del grupo ¢, Cémo reaccionarias?

A) No dices nada para evitar problemas y te vas sin expresar tus

sentimientos respecto a la situacion.

b) Haces gestos porque estas muy molesto y ofendes al otro nifio.

c) Te tranquilizas, hablas con el otro nifio sobre la importancia de tener

cuidado

¢ Los alumnos deberan de dibujar en una hoja su respuesta.

El docente organizard al grupo, nos reuniremos en un circulo y analizaremos

cada una de las formas de reaccionar ante cada situacion.

¢ Se explicara a los nifios que en nuestra vida diaria ante las situaciones a
las que nos enfrentamos podemos reaccionar de forma agresiva, pasiva o
asertiva.

-La conducta asertiva implica la expresion directa de nuestros
sentimientos, pensamientos y necesidades, respetando los derechos de
los demas.

-Las conductas agresivas son conductas intencionadas que pueden
causar dafio, ya sea fisico o psiquico. Conductas como pegar a otros,
ofenderlos, burlarse de ellos, tener rabietas o usar palabras inadecuadas
- Al actuar de manera pasiva, no se expresan las ideas, pensamientos o
sentimientos propios por miedo a la reaccion de los demas.
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e A cada alumno se le entregara una hoja blanca en la cual debera
ejemplificar con un dibujo cada una de las formas de reaccionar ante las
dificultades.

¢ El docente les presentara una imagen en la que estara plasmada una
situacion conflictiva y ellos deberan de analizarla y comentar el grupo como
reaccionarian y la solucionarian de forma asertiva. Se les recordaran los

Consultar Anexo #2

“Formato de bitacora
del docente”
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“Los nifnos el dia de
hoy...”

Cuadro de observacion de

la participacion,

reacciones y logros

obtenidos por los alumnos

durante la sesion.

El docente cada sesion
debera llenar este formato
al igual que la “Bitacora del
docente” para poder llevar
un seguimiento sobre el
avance de los alumnos.

Consultar Anexo #3
“Formato de cuadro “Los
nifios el dia de hoy”

Diario de frabajo

ManPestacines: de ics nifcs

Y EE—

tres pasos para la asertividad:
1.-ldentificar y analizar la situacion
2.- Expresar nuestras emociones

3.- Buscar las mejores soluciones al conflicto

“Diario de clase”

Uno de los alumnos se
llevara a casa el “Diario de
clase”

El diario de clase es un

cuaderno que lleva un
formato especial. Cada
sesion se lo llevara un
alumno diferente segln
nimero de lista y el
alumno que se lo lleve en
casa y con ayuda de sus
papas, escribira y dibujara
lo que realizamos ese dia
y cOmo se sintio al realizar
las diversas dinamicas.
Consultar Anexo #4
“Formato Diario de clase”
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“Actividades
realizadas en la
sesion”

-Actividades: Dibujo
como reacciono ante
las dificultades en una
hoja blanca.
-Participacion de los
alumnos en las
actividades
realizadas en la
sesion.
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Objetivos de la sesién:

Recursos

- UNIDAD4
COMPETENCIA SOCIAL
4

Duracién de la sesion: 60 min.

“El puente”

-ldentificar lo que es un conflicto

-Distinguir situaciones de la vida cotidiana que pueden llegar a ser
conflictivas.

-Examinar situaciones conflictivas para identificar posibles soluciones.
-Gises de colores -colores -Hojas blancas
-Computadora -Proyector -Bocinas

-video “El puente” link: https://www.youtube.com/watch?v=ZgaidCmzfHk

RUTINA DE BIENVENIDA

Tiempo: 10 minutos
aprox.

INICIO

Tiempo: 10 minutos
aprox.

DESARROLLO

Tiempo: 15 minutos
aprox.

CIERRE
Tiempo:20 minutos
aprox.

SECUENCIA DE ACTIVIDADES:

a) Saludo: El docente al ingresar al saldn de clases dara las buenas tardes

a los alumnos

b) Seleccién de fecha: El docente preguntara a los alumnos ¢ qué dia es

hoy? Y anotara la fecha en el pizarrén del salén.

c) ¢,Como me siento el diade hoy? En la pared del sal6n el docente colocara

las 4 caritas que representan las emociones trabajadas hasta el momento

(alegria, tristeza, enojo y miedo), y pedira a cada nifio que pase a pegar su

nombre en la columna que exprese la emocion que estan sintiendo ese dia.

| M e o Ul -
| S : ]

d) Actividad de inicio de jornada de trabajo: Para iniciar la sesion El

docente pedira al alumno que le toco llevarse a casa el “Diario de clase” que

pase al frente para que juntos realicen la lectura de lo plasmado en él.

o El docente pedira a los alumnos que mediante un juego de “Te come el
tiburén” (Consiste en poner el nimero de lineas que corresponde a la palabra
gue se quiere formar, los alumnos iran mencionando letras para encontrar la
palabra escondida; pero si se equivocan iran perdiendo puntos y se los
comera el tiburon) encuentren la palabra escondida. La palabra sera
“CONFLICTOS”, al encontrar la palabra se le pedira a cada uno que piense
lo que para ellos significa la palabra conflicto. Se escucharan algunas
participaciones.

e Retomando algunas de las participaciones, se formara con los alumnos la

definicién de lo que es un conflicto; y se analizar4 que un conflicto es una

situacion en la que dos o mas personas no estan de acuerdo.

¢ El docente pedird a los alumnos que dibujen en una hoja blanca una

situacion que hayan vivido en las que hayan tenido un conflicto con otras

personasy como se resolvid. Los alumnos que quieran podran pasar a mostrar
su dibujo y comentar a sus comparieros qué fue lo que les sucedié

¢ Al terminar las participaciones el docente proyectara el video “El puente”, al
terminar de observar el video se pedira a los alumnos que comenten acerca
de la situacion conflictiva que observaron entre los animales y se les
planteard la siguiente pregunta: ¢,Por qué lo que observamos en el video es
una situacion conflictiva?

Evaluaciéon

“Los ninos el dia de “Diario de clase” “Actividades
hoy...” Uno de los alumnos se realizadas en la
Cuadro de observacion de llevara a casa el “Diario de sesion”

la participacidn, reacciones clase”
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Consultar Anexo #2
“Formato de bitacora
del docente”

Diare do Tinbaje

y logros obtenidos por los
alumnos durante la sesion.

El docente cada sesion
deberd llenar este formato
al igual que la “Bitacora del
docente” para poder llevar
un seguimiento sobre el
avance de los alumnos.

Consultar Anexo #3
“Formato de cuadro “Los
nifios el dia de hoy”

Observaciones de la
sesion:

El diario de clase es un
cuaderno que lleva wun
formato especial. Cada
sesiobn se lo llevara un
alumno diferente  segun
numero de lista y el alumno
que se lolleve en casay con
ayuda de sus papas,
escribira y dibujara lo que
realizamos ese dia y cémo
se sinti6 al realizar las
diversas dinamicas.

Consultar Anexo #4

“Formato Diario de clase”
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fecha

v s v vravasrosraarsaracrane me

| Wuhte: |

-Participacion de los
alumnos en las
actividades
realizadas en la
sesion.

-Actividad de clase:
“Dibujo una situacion
conflictiva”

-Para reforzar lo que
son las situaciones
conflictivas en casa
los alumnos deberan
resolver la actividad
“Conflictos” (Anexo
#35)

peiad, “Conmeias”
Urid 4: Compserci sl Sesion &

CLASIAGA LS SITUAGIONES GOMD CONFLICTIVAS 0 MO CONFLISTIVAS

& %

165



UNIDAD 4
COMPETENCIA SOCIAL
5 Duraci6n de la sesion: 60 min.

Titulo: “Solucionemos Conflictos”

Objetivos de la sesion: -Distinguir situaciones de la vida cotidiana que pueden llegar a ser
conflictivas.

-Examinar situaciones conflictivas para identificar posibles soluciones.
- Identificar la importancia del dialogo para la solucidn de conflictos.
-Proponer técnicas para la solucion de conflictos

-Hojas blancas -Colores -Actividad impresa
-tijeras -Pegamento en barra

SECUENCIA DE ACTIVIDADES:
a) Saludo: El docente al ingresar al sal6n de clases dara las buenas tardes
RUTINA'DE BIENVENIDA BRIl
b) Seleccién de fecha: El docente preguntara a los alumnos ¢ qué dia es
Tiempo: 10 minutos hoy? Y anotara la fecha en el pizarron del salén.

aprox. c) ¢Como me siento el dia de hoy? En la pared del sal6n el docente colocara
las 4 caritas que representan las emociones trabajadas hasta el momento
(alegria, tristeza, enojo y miedo), y pedir4 a cada nifio que pase a pegar su
nombre en la columna que exprese la emocion que estan sintiendo ese dia.

T o

[n -
d) Actividad de inicio de jornada de trabajo: Para iniciar la sesion El
docente pedira al alumno que le toco llevarse a casa el “Diario de clase” que
pase al frente para que juntos realicen la lectura de lo plasmado en él.
e Se planteara a los alumnos lo siguiente: Después de haber hablado sobre lo

INICIO gue son los conflictos me podrian decir ¢ Qué es un conflicto para ustedes?
Se escucharan con atencion las respuestas de los alumnos y al final el

Tiempo: 10 minutos docente comentard lo que son los conflictos.
aprox. El conflicto es una situacion en la cual dos 0 méas personas con intereses

diferentes entran en confrontacion u oposicion.
¢ El docente pedira a los alumnos que se recuesten en su banca y cierren los

DESARROLLO ojos para que imaginen qué pasaria si todos eligiéramos solucionar los
conflictos de forma agresiva y peleando. Les preguntard ¢, CoOmo seria nuestra

Tiempo: 15 minutos vida asi?; se escucharan las opiniones de los alumnos.
aprox. o Al terminar las participaciones se juntaran en equipos y dibujaran en una hoja

blanca las opciones que se les ocurren para solucionar un conflicto de una
forma que no sea agresiva ni que nos lleve a pelear.Cada equipo pasara a
presentar las opciones que se les ocurrieron para solucionar un conflicto de
forma pacifica y no agresiva.
Se comentaran las participaciones de los
CIERRE alumnos y se planteara que cuando no sabemos
Tiempo:20 minutos qué hacer ante un conflicto lo mejor es
aprox. calmarnos, relajarnos y pensar las formas de
solucionarlo de la mejor manera. Se les
presentara a los alumnos la “Rueda de opciones”
que es un instrumento que pueden utilizar
cuando estan ante un conflicto y no saben cémo
solucionarlo.
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“Los ninos el dia de
hoy...”

Cuadro de observacién de

la participacion, reacciones

y logros obtenidos por los

alumnos durante la sesién.

El docente cada sesién
debera llenar este formato al
igual que la “Bitacora del
docente” para poder llevar
un seguimiento sobre el
avance de los alumnos.

Consultar Anexo #3
“Formato de cuadro “Los
nifos el dia de hoy”

Consultar Anexo #2
“Formato de bitacora
del docente”

ares | [ Eapes [ e

Observaciones de la
sesion:

“Actividad para casa”

comparieros.

“Diario de clase”

Uno de los alumnos se
llevara a casa el “Diario de
clase”

El diario de clase es un
cuaderno que lleva wun
formato especial. Cada
sesion se lo llevard un
alumno diferente segun
namero de lista y el alumno
que se lolleve en casay con
ayuda de sus papas,
escribird y dibujara lo que
realizamos ese dia y cémo
se sinti6 al realizar las
diversas dinamicas.
Consultar Anexo #4

“Formato Diario de clase”
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e Cada uno decorara su ruleta o rueda (Anexo #36) y la armara en casa para
gue pueda traerla con él o ella para emplearla cuando sea necesatrio.

Evaluacion

“Actividades
realizadas en la
sesion”

-Dibujo en hoja
blanco sobre
¢Como solucionar
un conflicto de
forma pacifica?

-Actividad: “Rueda
para la solucion de
conflictos”

(Anexo #36)

-Participacion de
los alumnos en las
actividades
realizadas en la
sesion.

Lo que aprendi en la Unidad, consiste en que con ayuda de sus papas
deberan de dibujar y escribir todo lo que aprendieron durante esta unidad y
la siguiente sesion todos los alumnos pasaran compartir su trabajo a sus
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UNIDAD V
“HABLIDADES PARA LA VIDA Y BIENESTAR?”

Competencia a desarrollar: HABILDADES PARA LA VIDA Y BIENESTAR

Esta unidad esta enfocada principalmente a desarrollar en los alumnos la denominadas “habilidades de vida y bienestar’ que
se enfocan en dar al individuo estrategias que le permitan afrontar las diversas situaciones que se le van presentando y poder
lograr desarrollarse de una forma plena, sana y equilibrada. Es por lo anterior que las diversas actividades y dindmicas que
se realizaran en éstas sesiones estaran dirigidas que los alumnos logren establecer metas propias, mejoren la forma en la
gue toma decisiones y generen experiencias que le den sensacion de bienestar y tranquilidad.

Conceptual

-Metas y objetivos
-Derechos y obligaciones
-Definicién de amistad

NUMERO DE SESIONES: 7

CONTENIDOS A TRABAJAR

Procedimentales

--Hacer valer mis derechos y cumplir
con mis obligaciones.

-Establecer metas propias a corto y
largo plazo.

Actitudinales

-Analizar actitudes que nos llevan al logro
de nuestros objetivos

-Valorar la importancia de los demas.
-Valorar la importancia de la amistad y las
personas que nos rodean.
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NUmero de sesion:
Titulo:

Objetivos de la sesién:
Recursos

UNIDAD 5

COMPETENCIAS PARA LA VIDA Y EL BIENESTAR

1 Duracién de la sesion: 60 min.
“El camino a mis metas”
-Establecer metas a corto y largo plazo.
-Analizar actitudes que nos llevan al logro de nuestros objetivos

-Imagenes -Hojas blancas y de color -colores
-Actividad impresa “El camino a mis metas”

RUTINA DE BIENVENIDA

Tiempo: 10 minutos
aprox.

INICIO

Tiempo: 10 minutos
aprox.

DESARROLLO

Tiempo: 15 minutos
aprox.

CIERRE
Tiempo:20 minutos
aprox.

SECUENCIA DE ACTIVIDADES:
a) Saludo: El docente al ingresar al saldn de clases daré las buenas
tardes a los alumnos
b) Seleccién de fecha: El docente preguntara a los alumnos ¢ qué dia es
hoy? Y anotara la fecha en el pizarrén del salén.
c) ¢Como me siento el dia de hoy? En la pared del salén el docente
colocara las 4 caritas que representan las emociones trabajadas hasta el
momento (alegria, tristeza, enojo y miedo), y pedira a cada nifio que pase a
pegar su nombre en la columna que exprese la emocién que estan sintiendo

ese dia.
< "o ;
@ [

d) Actividad de inicio de jornada de trabajo: Para iniciar la sesion El
docente pedira al alumno que le toco llevarse a casa el “Diario de clase” que
pase al frente para que juntos realicen la lectura de lo plasmado en él.
¢ La sesion comenzara presentando a los nifios a un conejo intentando llegar
a una zanahoria (que se encuentra a medio camino) a través de un largo
trayecto y al final a un huerto de zanahorias. Se pedira a los alumnos que
observen la imagen; ya que a lo largo del camino hay diversas barreras
que no le permitiran llegar tan facil. Se organizara al grupo en equipos de
4 y cada equipo debera de observar con atencion y dar solucion a los
problemas del conejo para llegar.
¢ Al terminar la actividad del conejo se les planteara lo siguiente:
“Imaginate que tu eres el conejo y que a la mitad y al final del camino hay
algo que a ti te gustaria lograr, ¢ Sera facil conseguirlo?, ¢ Tendras que
esforzarte o rendirte para lograrlo?, ¢ Como solucionarias cada problema
en el camino?

e Una vez que se escuchen las participaciones de los nifios se comentara
gue todos para lograr nuestros suefios debemos de esforzarnos y
plantearnos metas. Las metas son aquellas cosas que nosotros queremos
cumplir y que al igual que el conejo algunas seran faciles y rapidas (corto
plazo) como la zanahoria y otras van a requerir de mas tiempo (a largo
plazo) como el huerto.

¢ El docente comentara a los nifios que el lograr nuestras metas no siempre
serd muy fécil ya que tenemos que recorrer un camino para lograrlo y en
ocasiones nos tropezaremos, pero lo importante es no rendirnos y
continuar.
e Se les pedirda que piensen en una meta cercana y una larga que les
gustaria cumplir y que en la actividad impresa “El camino a mis
metas”’(Anexo #38) las dibujen y escriban todo aquello que necesitan
(material y en actitud) para lograrlas.

Evaluacion
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Consultar Anexo #2

“Formato de bitacora
del docente”

“Los ninos el dia de
hoy...”
Cuadro de observacion
de la  participacion,
reacciones y logros
obtenidos por los alumnos
durante la sesion.

El docente cada sesion
debera llenar este formato
al igual que la “Bitacora
del docente” para poder
llevar un seguimiento
sobre el avance de los
alumnos.

Consultar Anexo #3

“Formato de cuadro “Los
nifios el dia de hoy”

Diario de frabajo

Evakoom Avlordfioiva do mi infervecn

Observaciones de la
sesion:

“Diario de clase”

Uno de los alumnos

se llevara a casa el “Diario
de clase”
El diario de clase es un
cuaderno que lleva un
formato especial. Cada
sesion se lo llevard un
alumno diferente segun
namero de lista y el
alumno que se lo lleve en
casa y con ayuda de sus
papas, escribira y dibujara
lo que realizamos ese dia
y cOmo se sinti6 al realizar
las diversas dinamicas.
Consultar Anexo #4
“Formato Diario de clase”

P rexe e xe xE AR Ay

\fecher
i

Bcoa SRS

| aumter |

“Actividades
realizadas en la
sesion”

-Actividad impresa “El
camino a mis metas”
(Anexo #38)

-Participacion de los
alumnos en las
actividades realizadas
en la sesion.
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NUumero de sesion:
Titulo:

Objetivos de la sesién:
Recursos

.~ UNDADS
COMPETENCIAS PARA LA VIDA Y EL BIENESTAR
2 Duracién de la sesion: 60 min.
“Amistad es”

-Definir lo que es la amistad y su importancia para una buena convivencia.
-Valorar la importancia de la amistad y las personas que nos rodean.

-Imégenes -Hojas de color -colores

-Actividad impresa “Amistad es”

-Hojas blancas

RUTINA DE BIENVENIDA

Tiempo: 10 minutos
aprox.

INICIO

Tiempo: 10 minutos

DESARROLLO

Tiempo: 15 minutos
aprox.

CIERRE
Tiempo:20 minutos
aprox.

SECUENCIA DE ACTIVIDADES:
a) Saludo: El docente al ingresar al salon de clases dara las buenas
tardes a los alumnos
b) Seleccién de fecha: El docente preguntara a los alumnos ¢ qué dia es
hoy? Y anotara la fecha en el pizarron del salon.
c) ¢Como me siento el dia de hoy? En la pared del salén el docente
colocara las 4 caritas que representan las emociones trabajadas hasta el
momento (alegria, tristeza, enojo y miedo), y pedira a cada nifio que pase a
pegar su nombre en la columna que exprese la emocién que estan sintiendo

ese dia.
~F &V L]

d) Actividad de inicio de jornada de trabajo: Para iniciar la sesion El
docente pedira al alumno que le toco llevarse a casa el “Diario de clase” que
pase al frente para que juntos realicen la lectura de lo plasmado en él.

e La clase iniciarda presentando a los alumnos en el pizarrén la palabra
“AMISTAD” y ellos deberan de comentar qué significa para ellos la
amistad y tener amigos. Se escucharan sus participaciones y se les
pedird que en una hoja dibujen lo que para ellos significa la palabra
amistad.

¢ El docente invitar4 a Pandi nuestro amigo el oso Panda y le pedira que él
les explique a los nifios lo que es la amistad. Pandi les platicara que la
amistad es uno de los valores mas importantes para los seres humanos,
ya que implica tener afecto y compartir buenos momentos con otras
personas sin esperar nada a cambio. Pandi le pedira a los nifios que
busquen a algiin compafiero con quien casi no hablen, se pregunten cosas
que les gustaria saber del otro y asi tal vez logremos entablar una nueva
amistad.

e Cada nifio coloreara lo que es el valor de la amistad (Anexo #39)y en

casa dibujara y describird a su mejor amigo(Anexo #40), explicando por

gué lo es.

Evaluacién

“Los ninos el dia de
hoy...”
Cuadro de observacion
de la participacion,
reacciones y logros
obtenidos por los
alumnos durante la
sesion.

El docente cada sesion
debera llenar este

“Diario de clase”

Uno de los alumnos
se llevara a casa el
“Diario de clase”
El diario de clase es un
cuaderno que lleva un
formato especial. Cada
sesion se lo llevara un
alumno diferente segun
namero de lista y el
alumno que se lo lleve

“Actividades realizadas
en la sesion”

-Participacion de los
alumnos en las
actividades realizadas en
la sesion.

-Actividad de clase:
Dibujo en una hoja lo que
es la amistad para mi.
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formato al igual que la

“Bitacora del docente”
para poder llevar un
seguimiento sobre el

avance de los alumnos.

Consultar Anexo #3
“Formato de cuadro
Consultar Anexo #2 “Los nifios el dia de hoy”
“Formato de bitacora SUUSUIN
del docente O —

Observaciones de la
sesion:

en casa y con ayuda de
sus papas, escribird y
dibujara lo que
realizamos ese dia y
cémo se sintid al realizar
las diversas dinamicas.
Consultar Anexo #4
“Formato Diario de
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-Actividades impresas:
“‘Amistad” (Anexo #39)

——
Ao At sa
Uridos 5 Halode b ki  f bl o2

Amistad es dar a un amige
Io mejor que 1 fienes.

“Mi mejor amigo” (Anexo
# 40)
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- UNDADS
COMPETENCIAS PARA LA VIDA Y EL BIENESTAR

Numero de sesion: 3 Duracién de la sesion: 60 min.
Titulo: “Mis Derechos”

Objetivos de la sesién: -Reconocer que pertenecemos a una sociedad la cual implica derechos y
obligaciones.

-Valorar la importancia de mis derechos.

Recursos -lmagenes -Hojas de color -colores -Hojas blancas
-Computadora -Proyector -Bocinas

-Actividad impresa “Mis derechos”

-Video “Los derechos de los nifios”
https://www.youtube.com/watch?v=bRqgj-Hz8dWQ

SECUENCIA DE ACTIVIDADES:
a) Saludo: El docente al ingresar al saldn de clases daré las buenas
AR NAEBI=REFISNAASINI AN tardes a los alumnos
b) Seleccién de fecha: El docente preguntara a los alumnos ¢ qué dia
N TR BIekRET ol fe b @ es hoy? Y anotara la fecha en el pizarron del salén.
c) ¢,Como me siento el dia de hoy? En la pared del salén el docente
colocard las 4 caritas que representan las emociones trabajadas hasta el
momento (alegria, tristeza, enojo y miedo), y pedira a cada nifio que pase
a pegar su nombre en la columna que exprese la emocion que estan
sintiendo ese dia.

d) Actividad de inicio de jornada de trabajo: Para iniciar la sesion El
docente pedira al alumno que le tocé llevarse a casa el “Diario de clase”
que pase al frente para que juntos realicen la lectura de lo plasmado en él.
¢ Se les preguntard a los alumnos si saben lo que son los derechos de los

INICIO nifos, y los que si conozcan la respuesta se les pedira la den en voz alta.

Al terminar de escuchar las participaciones el docente proyectara a los

Tiempo: 10 minutos alumnos el video: Los derechos de los nifios”. Al concluir el video lo

aprox. comentaremos en grupo.

e El docente explicara a los alumnos que los derechos de los nifios son:

DESARROLLO Normas que se establecieron para proteger a los nifios y permitirles que
disfruten de su infancia y crezcan de manera adecuada.

Tiempo: 15 minutos « Al concluir la explicacion el docente organizara a los pequefios en equipos

aprox. y a cada equipo le asignara un “derecho” el cual utilizando su cuerpo o

con una pequefia dramatizacibn deberdn de representar a sus
comparieros.
e Comentaremos las participaciones de los pequefios y los derechos de los

CIERRE nifios que representaron y como éstas les permiten tener una infancia
Tiempo:20 minutos sana. Se les entregara la actividad impresa “Mis derechos” (Anexo # 41)
aprox. y la resolveremos de forma grupal.
Evaluacion
“Los nifos el dia de hoy...” “Diario de clase” “Actividades
Cuadro de observacion de la Uno de los alumnos se realizadas en la
participacion, reacciones y llevara a casa el “Diario de sesion”
logros obtenidos por los clase”
alumnos durante la sesion. El diario de clase es un

cuaderno que lleva un formato -IIDartICIpaCIOIn de los
El docente cada sesién especial. Cada sesion se lo au.m.nos en las
debera llenar este formato al llevara un alumno diferente actividades
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https://www.youtube.com/watch?v=bRgj-Hz8dWQ

igual que la “Bitacora del
docente” para poder llevar un
seguimiento sobre el avance
de los alumnos.

Consultar Anexo #3
“Formato de cuadro “Los
nifos el dia de hoy”

Consultar Anexo #2
“Formato de bitacora
del docente”
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Observaciones de la
sesion:

segun numero de lista y el
alumno que se lo lleve en casa
y con ayuda de sus papas,
escribirda y dibujara lo que
realizamos ese dia y como se
sintio al realizar las diversas
dindmicas.

Consultar Anexo #4

“Formato Diario de clase”

NPI;IIAI-_ LV R Y & MAJL!L_I'_IL_‘I\‘

fecha:
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= \

realizadas en la
sesion.

-Actividad impresa

“Mis derechos”
(Anexo #41)
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- UNIDADS
COMPETENCIAS PARA LA VIDA Y EL BIENESTAR

Numero de sesion: 4 Duracién de la sesion: 60 min.
Titulo: “Mis obligaciones”

Objetivos de la sesion: -Reconocer que pertenecemos a una sociedad la cual implica derechos y

Recursos

RUTINA DE BIENVENIDA

Tiempo: 10 minutos
aprox.

INICIO

Tiempo: 10 minutos
aprox.

DESARROLLO

Tiempo: 15 minutos
aprox.

CIERRE
Tiempo:20 minutos
aprox.

de

“Los ninos el dia de

Cuadro de observaciéon se
la participacion,
reacciones y
obtenidos

obligaciones.
-Valorar la importancia de cumplir con nuestras obligaciones.
-lmagenes -Hojas de color -colores -Hojas blancas
-Actividad impresa “Mis derechos y obligaciones”

SECUENCIA DE ACTIVIDADES:
a) Saludo: El docente al ingresar al salon de clases dara las buenas
tardes a los alumnos
b) Seleccién de fecha: El docente preguntara a los alumnos ¢ qué dia es
hoy? Y anotaré la fecha en el pizarron del salén.
c) ,Como me siento el dia de hoy? En la pared del salén el docente
colocara las 4 caritas que representan las emociones trabajadas hasta el
momento (alegria, tristeza, enojo y miedo), y pedira a cada nifio que pase
a pegar su nombre en la columna que exprese la emocion que estan
sintiendo ese dia.

N =

d) Actividad de inicio de jornada de trabajo: Para iniciar la sesién El

docente pedira al alumno que le toco llevarse a casa el “Diario de clase”

gue pase al frente para que juntos realicen la lectura de lo plasmado en él.

¢ La sesion iniciard pidiendo a los nifios que recuerden lo trabajado sobre
los “Derechos de los nifios”

¢ El docente comentara que, asi como todos los nifios tienen derechos, a
cada derecho implica una obligacion que deben de cumplir. El docente
les explicara que las obligaciones son tareas o actiutdes que nosotros
debemos de cumplir con nuestra familia y con la sociedad en general.

¢ Se les pedird comenten que obligaciones tienen ellos en los diferentes
espacios en los que interactdan (casa, escuela, calle).

¢ Se proyectara el video “Obligaciones de los nifios”, y al concluirlo se
comentara en grupo.

¢ El docente pedira a los nifios que se organicen en equipos y a cada
equipo se le indicara una obligacién la cual deberan plasmar en un
pedazo de cartulina. Al terminar la pasaran a explicar a sus compafieros

e Comentaremos las participaciones de los pequefios y las obligaciones
plasmadas en las cartulinas.Al concluir les entregara la actividad impresa
“Mis derechos y obligaciones” (Anexo #42) y la resolveremos de forma
grupal mietras comentamos la importancia de cumplir con nuestras
obligaciones y cémo éstas nos ayudan a ser mejores personas y
ciudadanos.

Evaluacion

“Diario de clase”
Uno de los alumnos
llevarda a casa el

“Diario de clase”

logros El diario de clase es un

por los cuaderno que lleva un

“Actividades realizadas

hoy...” en la sesion”

-Participacion de los
alumnos en las
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Consultar Anexo #2
“Formato de
bitacora del

docente”

Observaciones de la
sesion:

alumnos durante la

sesion.

El docente cada sesién
debera llenar este
formato al igual que la
“Bitacora del docente”
para poder llevar un
seguimiento sobre el
avance de los alumnos.

Consultar Anexo #3
“Formato de cuadro
“Los nifios el dia de hoy”

Diario de trabajo

Evalocm Julorefisive de mi iervencn

formato especial. Cada
sesion se lo llevara un
alumno diferente segun
namero de lista y el
alumno que se lo lleve
en casa y con ayuda de
sus papas, escribira y
dibujara lo que
realizamos ese dia y
como se sintid al realizar
las diversas dinamicas.
Consultar Anexo #4

“Formato Diario de

clase”
e rCrene e xe e s rax ney
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actividades realizadas en
la sesion.

-Actividad impresa “Mis
derechos y obligaciones”
(Anexo #42)

ANEXO 42
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UNIDAD 5
COMPETENCIAS PARA LA VIDA Y EL BIENESTAR

5,67
“Hemos llegado a la meta”

Objetivos de la -Analizar actitudes que nos llevan al logro de nuestros objetivos
sesion: -Valorar la importancia de la amistad y las personas que nos rodean.
-Establecer relaciones positivas.

Duracién de la 3 horas
sesion:

Recursos -Imagenes -Hojas de color -colores  -Hojas blancas
-Proyector -Pelicula Intensamente
-Actividad impresa “Carta de despedida”
-Actividad impresa “Lo que aprendi en la Unidad”

SECUENCIA DE ACTIVIDADES:
a) Saludo: El docente al ingresar al sal6n de clases dara las buenas
RUTINA DE tardes a los alumnos

BIENVENIDA b) Seleccién de fecha: El docente preguntara a los alumnos ¢ qué dia
es hoy? Y anotara la fecha en el pizarrén del salén.

Tiempo: 10 c) ¢Como me siento el dia de hoy? En la pared del sal6n el docente
liptiieksiEl e foy @ elol colocara las 4 caritas que representan las emociones trabajadas hasta el

sesion. momento (alegria, tristeza, enojo y miedo), y pedird a cada nifio que pase

a pegar su nombre en la columna que exprese la emocién que estan
sintiendo ese dia.

d) Actividad de inicio de jornada de trabajo: Para iniciar la sesién El
docente pedira al alumno que le toco llevarse a casa el “Diario de clase”
que pase al frente para que juntos realicen la lectura de lo plasmado en él.

¢ ¢ Se organizara al grupo en circulo y se pedira a los nifios que comenten
INICIO gue es lo que aprendimos en el taller?, ¢ Qué son las emociones? Y ¢ Por
gué son importantes las emociones? Se escucharan las respuestas de

los alumnos participantes.

DESARROLLO e Se proyectara la pelicula “Intensamente”.

e Se comentara la pelicula y se invitara a los nifios a reflexionar sobre la
CIERRE importancia de las emociones. Cada alumno resolvera la actividad
impresa “Lo que aprendi en la unidad” (Anexo #43) y la pasara a
presentar a sus compaferos.
e Se dara el cierre del taller agradeciendo a los nifios por su participacion
e invitdndolos a llevar a la practica todo lo aprendido durante éste. El
docente organizara un convivio con el grupo por el fin del taller.

EvaluaC|on

“Los nihos el dia de “Dlarlo de clase” “Actividades realizadas
hoy... Uno de los alumnos en la sesion”
Cuadro de observacién se llevard a casa el
de la participacion, “Diario de clase” -Participacion de los
reacciones y logros El diario de clase es un alumnos en las actividades
obtenidos por los cuaderno que lleva un realizadas en la sesion.
alumnos durante la formato especial. Cada
sesion. sesion se lo llevarda un
alumno diferente segun
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Consultar Anexo #2
“Formato de bitacora
del docente”

El docente cada sesion
deberd llenar este
formato al igual que la
“Bitacora del docente”
para poder llevar un
seguimiento sobre el
avance de los alumnos.

Consultar Anexo #3
“Formato de cuadro
“Los nifos el dia de

hoy”

Digrio de trabgjo
HanPesickns: do s s

a7

Observaciones de
la sesion:

nimero de lista y el
alumno que se lo lleve
en casa y con ayuda de
sus papas, escribira y
dibujara lo que
realizamos ese dia y
como se sintid al realizar
las diversas dindmicas.
Consultar Anexo #4
“Formato Diario de
clase”
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-Actividad impresa “Lo que
aprendi en la unidad”
(Anexo #43)

Actividad impresa “Carta de
despedida” (Anexo #44)

-Actividad para casa: Cada nifio debera escribir con ayuda de sus papas
una carta de despedida al taller, comentando todo lo bueno y lo
aprendido durante él, y en la parte de atras realizaran un collage con
imagenes de lo que aprendieron durante las sesiones y cada alumno
pasara a presentarlo la siguiente sesién antes del convivio.
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CONCLUSIONES

El objetivo central del presente trabajo estuvo enfocado en resaltar la importancia
del desarrollo de la dimension afectiva de las personas; ya que esta impacta en el

individuo teniendo efecto directo en la dimension cognitiva.

Es por lo anterior que las etapas que se fueron desarrollando durante la
fundamentacion de la propuesta permitieron dar respuesta a la tematica general
sobre la cual fue estructurada; la relacion entre la dimension afectiva y el
rendimiento académico; y en particular si es posible impactar en el rendimiento

académico de los alumnos a través del desarrollo de la dimensién afectiva.

Ahora bien, atendiendo a la pregunta que centro el desarrollo del trabajo se realizo
una investigacién documental sobre los aspectos relacionados con el rendimiento
académico, la educacion emocional y las caracteristicas del alumno de primer grado

de primaria llegando a las siguientes conclusiones.

La realidad actual y la sociedad inmersa en ella exigen cambios rapidos y
constantes en los individuos, lo cual implica el desarrollo de sus habilidades y
capacidades. Las necesidades, intereses, valores, finalidades y expectativas de los
alumnos cambian constantemente, consecuencia de la continua evolucion y
transformacion de la sociedad.

El r4dpido y constante cambio trae como consecuencia que las finalidades de la
educacion y en particular los programas educativos se deben ir transformando
acorde a lo que la realidad le exige al sujeto a formar. Lo cual impone a la escuela
y a los docentes una tarea aun mas compleja.

Resulta importante sefialar la importancia de formar de una manera integral al
individuo, y hablar de integralidad va mas alla de abordar solo lo cognitivo. Ahora
hablar de educacion integral implica para el docente desarrollar al maximo las
capacidades y habilidades de los alumnos. La educacion integral desde la mirada

planteada implica el desarrollo personal, social y cognitivo del individuo.

Tradicionalmente, la sociedad ha dado mas peso al desarrollo cognitivo de los

alumnos; sin embargo, en la actualidad se ha observado que el enfocarse en
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desarrollar aspectos relacionados con la dimension cognitiva no garantiza el éxito

académico, profesional y personal.

Ante tal panorama, se han re direccionado las finalidades de la educacion basica y
de los programas hacia la formacién integral del alumno; sin embargo, se han
disefiado e implementado evaluaciones las cuales estan sélo orientadas a la

memorizacion o aprendizaje de contenidos.

En la practica docente las asignaturas orientadas al desarrollo afectivo han sido
relegadas y se les ha restado importancia, lo cual ha orillado a ver a la dimension
afectiva y a los contenidos y tematicas relacionadas con ella solo como un
complemento o como una serie de competencias a las que se les debe de dedicar

menos tiempo o preparacion.

Ante tal panorama resulta necesario reconfigurar la idea que se tiene sobre la
educacién emocional como una asignhatura de menor importancia, ya que ésta es
un componente central que esta relacionada con una de las dimensiones que
conforman al ser humano y la cual impacta en su desarrollo, aprendizaje,

socializacion y rendimiento.

El primer grado de primaria es un nivel escolar fundamental, es en este grado en el
gue el alumno va a transitar por diversos cambios que iran modificando sus sistemas
de pensamiento, los cuales impactan de forma positiva o negativa en su desarrollo
académico, personal y social. Es por esto que para poder comprender mejor el
impacto de la transicion de los alumnos para mi resulté necesario indagar un poco
mas acerca de las caracteristicas psico-evolutivas de los individuos en esa etapa

de desarrollo.

Analizar y conocer el desarrollo del ser humano por etapas, me permite conocer a
profundidad y entender mas a los sujetos o0 personas con las que estoy trabajando
o hacia las cuales se disefié mi propuesta pedagogica; por lo cual el andlisis del
sujeto el cual se va a formar resulta un aspecto indispensable a retomar para el

disefio de una propuesta educativa.
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El estudio del desarrollo del ser humano permite que las propuestas realizadas por
mi realmente estén sustentadas no solo por las habilidades, conductas,
capacidades y areas de fortaleza especificas de los sujetos de intervencion; también
es esencial tener como marco de referencia el nivel de desarrollo cognitivo, fisico y
caracteristicas evolutivas de la persona dependiendo de la etapa de desarrollo en

la que se encuentra.

Ahora bien, los nifios de primer grado de primaria segun las etapas de desarrollo
planteadas por Piaget se encuentran en la etapa del pensamiento pre operacional
en el periodo de las operaciones concretas que abarca de los 2 a los 7 afos. En
esta etapa del desarrollo los alumnos son capaces de realizar tareas que impliquen
una interaccion directa con el objeto sin embargo inicia el desarrollo de la capacidad

de resolver operaciones de manera abstracta y la de interiorizar.

A esta edad es cuando el alumno inicia su ciclo en la educacién primaria, la cual es
primordial para que aprenda a potenciar sus habilidades y destrezas a través de
diversas estrategias, comienza a dominar el lenguaje con mas fluidez y claridad y a
su vez lo emplea como una herramienta de socializacién. El inicio de la primaria les
permite experimentar vivencias e intensas experiencias de socializacion que

contribuyen a su desarrollo afectivo, social e intelectual.

El alumno va transitando por continuos cambios interiores y exteriores; en esta
etapa imita comportamientos de las personas con las que convive, observa las
acciones de los demas y las repite de una manera razonada y reflexiva acorde su
nivel de desarrollo, lo que le brinda las pautas sobre las cuales irA moldeando su

personalidad.

En ese sentido, es aqui cuando representa los valores, las actitudes, formas de
pensar y actuar dentro del contexto en el que se encuentren, es decir amplia sus
esquemas de pensamiento y actuacién a través de las interacciones que va

viviendo.

Sumado a lo anterior el nifio que ingresa a primer grado de primaria ya trae consigo

una serie de conocimientos, habitos y formas de pensamiento adquiridos en el
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entorno familiar, sin embargo, el entrar a la primaria lo confronta a otra experiencia

de socializacion que le permite modificar y adecuar su papel como alumno.

Este papel lo lleva a configurar nuevas formas de comportamiento y a establecer
también una relacién con el docente, quien no solo representa una nueva figura de
influencia, también es su papel el que va a fungir como modelo y seré el encargado

de las vivencias, relaciones y experiencias que tienen lugar en el salén de clases.

Ahora bien, es necesario el desarrollo de la dimension afectiva ya que complementa
el desarrollo cognitivo y motriz y mas en esta etapa escolar en la cual los estudiantes
entre los 4 y los 7 afios de edad comienzan a configurar sus sentimientos y ubicar

sus afectos, lo que le agrada y lo que no.

La dimension afectiva por lo mencionado hasta ahora tiene un papel central en su
desarrollo, gracias a ella se amplia su capacidad y disposicion para aprender y

enfrentarse a los retos que se le presentan.

Desde que inicia el estudio e investigacion acerca de aspectos relacionados con la
dimensién afectiva del ser humano, muchos autores han planteado que la formacion

en habilidades socio-emocionales resulta una tarea necesaria y primordial.

Es por esto, que el primer capitulo se enfocd en demostrar que la dimension social
de los estudiantes es fundamental para su desarrollo, ya que, va de la mano con las
relaciones interpersonales que va entablando a través de las constantes
interacciones y estas mismas le ayudan a desarrollar habilidades socio-afectivas y
cognitivas y que aunque cada individuo es diferente los alumnos de primer grado de
primaria en su mayoria comparten caracteristicas propias de la etapa de desarrollo

en la que se encuentran.

Al dar importancia al desarrollo de competencias relacionadas con la dimension
afectiva los principales beneficiados son los alumnos y su bienestar como individuos
ademas de que el clima del aula se vera favorecido, el aprendizaje, la creacion de
ambientes de aprendizaje, el desarrollo de las actividades dentro del salon de clases

y principalmente en el rendimiento académico.
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Aunado a lo anterior, es posible decir que un estudiante que se desarrolla
adecuadamente cognitiva y afectivamente sera un estudiante que encuentre
bienestar en si mismo y podré resolver las diferentes problematicas que se le

presentan.

A partir de retomar la importancia de desarrollar la dimensién afectiva centré mi
atencion en el rendimiento académico y a través de su analisis conceptual lograr

identificar una conexion entre estos dos términos.

Resulté complicado definir al rendimiento académico, ya que es un término complejo
el cual segun la vision con la que se analice cambia su concepcion; el rendimiento
académico es mal entendido como una calificacion olvidando que éste término va

mas allad de un nimero.

En mi caso fue una gran sorpresa encontrar que hay toda una linea de investigacion
sobre el rendimiento académico y que hay especialistas enfocados en cambiar el

paradigma de éste término.

Durante la investigacion de éste concepto transité por un cambio de pensamiento
sobre él, ya que suele ser comun entenderlo como una calificacién y no como lo que

en realidad implica “un proceso, pero también un resultado”.

Es por lo que en el segundo capitulo se resalta la importancia de no encasillar al
rendimiento solo como una calificacion; mas bien debe de ser visto por los
profesores como una herramienta que les permita tener un acercamiento sobre el
desarrollo y avance de un alumno durante un proceso educativo y su conclusién
para que con esto durante y al finalizar pueda analizar los aspectos que influyeron

en él y redisefar o reestructurar su practica docente y todo lo que ésta engloba.

También se plantea que implica aspectos contextuales del alumno, los cuales se
pueden clasificar en tres dimensiones esenciales las cuales impactan en su

aprendizaje, en la resolucién de problemas y el desempefio dentro del aula.

El rendimiento dentro de la dimension personal impacta en la personalidad, el

autoestima, el auto concepto, y la motivacion por el aprendizaje, en la dimension

183



familiar se engloban aspectos como pautas de comportamiento, la autorregulacién,
el apoyo motivacional, el nivel socioecondmico y cultural y el valor para el estudio,
por ultimo dentro de la dimension escolar influyen aspectos como la organizacion
de las instituciones educativas, las expectativas escolares, la figura del docente, su
formacion y desempefio, los materiales didacticos y las expectativas de los
estudiantes.

Por lo anterior es que logré comprender a profundidad que si existe un vinculo entre
afectos y rendimiento, ya que, para poder elevar el rendimiento académico de un
estudiante se necesita entenderlo como un ser complejo en el cual intervienen

aspectos cognitivos y afectivos.

El rendimiento académico se ve influido por diversos aspectos personales,
familiares y escolares de la vida del sujeto tales como la motivacién, las aptitudes,
las metas individuales, el factor socioeconémico, la dinamica familiar, el profesor,

entre otros los cuales a su vez tienen un impacto directo con el bienestar emocional.

Lo cognitivo y lo socio-afectivo tienen un impacto en el rendimiento académico y el
rendimiento académico a su vez impacta en el autoconcepto y bienestar del
estudiante, pues mucha presion en un alumno para mejorar su rendimiento se
traduce en estrés; mismo que afecta su estabilidad emocional, bienestar, interés y

vinculo con la escuela.

Es aqui donde cobra importancia la educacion emocional, ya que, la finalidad de
ésta consiste en lograr el bienestar del individuo a través del desarrollo de
competencias emocionales. Entendiendo a una competencia como un conjunto de
recursos que permiten al ser humano contar con las habilidades necesarias para

enfrentarse a las situaciones propias de su contexto.

En el tercer capitulo se plantea que las emociones juegan un papel central en el
aprendizaje de los alumnos de primer grado de primaria ya que pueden potenciar u
obstaculizar el aprendizaje. Las emociones influyen en el comportamiento y éstas a
su vez se reflejan en la interaccidon del alumno con sus pares o con el docente dentro
del salon de clases. Como resultado de éstas se construyen lazos afectivos mismos

gue impactan positiva 0 negativamente en la autoestima, el auto concepto, la

184



motivacion, la disposicion y el interés por aprender y participar en las actividades de

aprendizaje.

Desarrollar competencias emocionales surge con el propdsito de lograr que los
alumnos sean capaces de identificar sus emociones, de reflexionar sobre ellas y de
autorregularlas con la finalidad de interactuar de una forma positiva, resolver
problematicas de la manera mas adecuada y de expresar lo que siente en las
diversas situaciones a las que se enfrenta. Lo cual impacta de forma directa en el
aprendizaje y una forma de evaluar el aprendizaje de los alumnos es a través de su
desempefio durante el proceso (el cual se asocia a la evaluacion formativa) y
también al término del mismo (evaluacién sumativa), el cual estd mas vinculado a

las calificaciones las cuales también son asociadas al rendimiento académico.

Es por eso que se plantean 5 competencias basicas a desarrollar en la educacién
emocional, las cuales estdn compuestas por conocimientos conceptuales,
actitudinales y procedimentales que le ayudan a una persona a realizar distintas
tareas de manera adecuada, por lo tanto, integran el saber, el saber hacer y saber
ser. Las competencias a desarrollar son: conciencia emocional, regulacién
emocional, la autonomia personal, la auto-eficacia emocional, la inteligencia
interpersonal, el dominio de habilidades sociales basicas y habilidades de vida y
bienestar.

La educacién emocional tiene como finalidad central el desarrollo de competencias
emocionales las cuales ayudan a equilibrar lo afectivo con lo cognitivo,
concretandose este en una sensacion de bienestar. También al final del capitulo se
rescata que hay factores que son indispensables para el desarrollo de la educacion
emocional, y son: conciencia y alfabetizacion emocional, autoestima, toma de
decisiones adecuadas, actitud positiva, establecimiento de relaciones, la empatia y

el control y conocimiento de las emociones de los demas.

Es aqui en donde se amplia la vision y el rendimiento académico, la dimension

afectiva y la educacion emocional muestran claro el vinculo que hay entre ellos.
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Ahora bien, un buen desempefio académico tiene efectos positivos en la autoestima
del individuo, el cual impacta en su bienestar psicologico y en las interacciones y
relaciones sociales que el individuo establece, se ve claro en la manera de
relacionarse con los demas, influye en la institucidon u organizacion en la que se
desenvuelve, e indirectamente en los docentes debido a que son ellos los que

directamente establecen una relacion de intercambio y convivencia directa y diaria.

Los resultados obtenidos en este trabajo se unen a las otras investigaciones
realizadas con la finalidad de retomar la dimension afectiva del individuo para
impactar en el rendimiento académico y viceversa. Para poder tener un panorama
claro de los individuos para los que esta dirigida la propuesta se aplicO un
cuestionario en el cual se buscé lograr tener una aproximacién a su nivel de
desarrollo emociona y establecer una relacion con las diversas problematicas que

se dan en el salén de clases y en su rendimiento grupal e individual.

Los resultados del cuestionario arrojaron la siguiente informacion: como lo podemos
ver en la tabla #1 (pag.80) la mayoria de los alumnos en pocas ocasiones son
capaces de identificar las emociones que estan experimentando y de ponerles un
nombre, a su vez en los aspectos relacionados con la regulacion emocional (tabla
#2 pag.82) la mayoria de los alumnos pocas veces o casi nunca identifican y
nombran sus emociones lo cual no les permite afrontar de una manera positiva las
situaciones que se les presentan. Respecto a la autonomia emocional la mayoria
de los alumnos (Tabla 3 pag.84) en pocas ocasiones 0 casi nunca orientan sus
capacidades y habilidades al logro de objetivos personales lo cual también impacta
en la Inteligencia interpersonal (tabla 4 pag.86) y al desarrollo de habilidades
sociales basicas (tabla 5 pag.88) las cuales estan orientadas al establecimiento de

relaciones sociales asertivas y al bienestar individual.

Ahora bien, contrastando los datos de los resultados obtenidos en los cuestionarios
y los promedios del grupo los cuales se tomaron como referencia para medir el
rendimiento académico se pudo observar que hay una correlacion entre ellos; ya

gue las calificaciones de los alumnos son bajas en aquellos que presentan un bajo
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desarrollo emocional y son altas en aquellos que han desarrollado mas la dimension

afectiva.

Por tal motivo, se puede decir que los estudiantes que tienen mas desarrollada la
dimension afectiva tienen un mejor rendimiento académico, y que al desarrollar las
competencias emocionales el alumno tiene mas conocimiento de si mismo y un

mejor manejo de sus emociones lo cual ayuda a que su rendimiento sea alto.

Es por lo anterior, que con base en lo que se ha desarrollado hasta ahora en este
trabajo puede decirse que existe un vinculo entre el rendimiento académico y el
desarrollo de la dimension afectiva y que el incorporarla, y darle valor es una
necesidad de la educacién actual en todos los niveles escolares debido a que puede
tener efectos positivos en el bienestar emocional de los estudiantes y en

consecuencia en el desempefio.

Ahora bien, retomando la funcion de la pedagogia coma la encargada de intervenir
en el ambito educativo con la tarea de dar una solucion o intervenir en la realidad
educativa con la finalidad de mejorar la realidad y o impactar en el individuo, se
recurre a ella para disefiar una propuesta, la cual se orienta al desarrollo de la

dimension afectiva y al rendimiento académico.

Resultd necesario que la propuesta que se presente sea viable y que preste
atencion al modo en que se articulan los ideales, contenidos y las practicas dentro
de estos. Tomando en consideracion que debe estar justificada en una concepcion
de aprendizaje que debe guiar su estructura, organizacion, contenidos, sujetos y

practicas, que deben de ser articulados y organizados de una manera coherente.

Para lograrlo se recurri6 a la didactica la cual da pautas que permiten conjugar dos
procesos diferentes(ensefianza y aprendizaje); los cuales a pesar de que han sido
mal considerados como uno solo, son diferentes y cada uno tiene su nivel de
complejidad, elementos y problematicas particulares los cuales debe buscar

articular.

Por lo tanto, la didactica dio orientaciones sobre como vincular estos dos procesos

(ensefianzay aprendizaje) para sugerir pautas de accion que favorezcan el logro de
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las finalidades establecidas a través del método didactico. En la propuesta el
método didactico elegido (método socioafectivo) fue el que mejor permitid
responder a las condiciones cognoscitivas o psicoeducativas a la naturaleza de los
aprendizajes y a las caracteristicas socio-culturales de los individuos; con una
orientacion hacia el logro de los objetivos, apoyandose de los contenidos, los

recursos y las técnicas para el disefio y desarrollo de las secuencias.

El método socioafectivo permite experiencia personal, la reflexién y el analisis en un
ambiente de participacion constructiva dentro del grupo, lo cual concuerda y sigue
los principios del aprendizaje cooperativo y va acorde a las finalidades de la
propuesta. Este método fue seleccionado porque busca desarrollar habilidades
comunicativas verbales y no verbales retomando y dando importancia central a las
reacciones emocionales de la conducta. Parte de la empatia, el sentimiento de
concordancia y correspondencia con el otro, aspectos que permiten desarrollar

seguridad y confianza en uno mismo.

Ahora bien, gracias a esta propuesta se concluye que gracias al reconocimiento del
impacto de la dimensién afectiva como un aspecto que determina la adaptacién de
los individuos al contexto en el que se desenvuelven surge el interés por estudiar la

influencia del bienestar emocional en el rendimiento académico.

Se ha avanzado mucho en la investigacion relacionada con la dimension afectiva
(las emociones) y su relacion con el aprendizaje. Este se ha convertido en un tema
de preocupacion en algunos paises de Latinoamérica, sin embargo, en México la

produccion cientifica ha sido poca y el interés por este tema ha disminuido.

Segun el estado del conocimiento “Aprendizaje y desarrollo 2002-2011” publicado
por el COMIE son pocos los articulos encontrados que estén relacionados con las
emociones y la personalidad vinculados al aprendizaje. Pero valdria la pena retomar
y dar importancia a estos temas para lograr asi la “formacion integral de los
estudiantes”, ya que, el buen rendimiento académico y la buena socializacion
mejoran aspectos como la autoestima, desempefio y actitud hacia la escuela y

viceversa.
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Las calificaciones o certificaciones se han utilizado como indicadores o medidores
del rendimiento académico de los estudiantes en las diversas investigaciones que
se han realizado sobre éste tema. Lo anterior, a pesar, de que las calificaciones no
reflejan aspectos procedimentales y actitudinales del alumno y mucho menos
retoman aspectos relacionados con los vinculos que se dan dentro del salén de
clases, las asignaturas, el docente, el clima del aula y la atencion, disposicion y
participacion del alumno, los cuales son aspectos que influyen también en el

rendimiento académico.

Aun falta mucho por desarrollar en el tema; los avances en las investigaciones sobre
el impacto de las emociones en los individuos, las necesidades sociales, las
neurociencias, las renovaciones pedagdgicas, la influencia de diversas teorias
educativas y la atribucion de nuevas finalidades a la educacion han dado como

resultado la necesidad de prestar atencién y dar mas importancia a las emociones.

En México, en el ciclo escolar 2018-2019 se integr6 al curriculo un espacio dedicado
a desarrollar habilidades socioemocionales en los alumnos y a atender aspectos
esenciales de convivencia dentro del sal6n de clases. La asighatura denominada
“‘Educacién Emocional” fue la adecuacién que se hizo dentro de los planes y
programas, en la cual los docentes dedicarian una sesion a la semana al desarrollo
de habilidades relacionadas con la dimension socio-afectiva del estudiante, con la
finalidad de potenciar el desarrollo emocional como complemento del desarrollo

cognitivo.

En nuestro pais, se hizo un intento por integrar la educacion emocional en el
curriculo oficial; sin embargo, aun queda mucho por trabajar con la comunidad

escolar respecto a la importancia y valor de la asignatura.

Y para poder ver reflejados resultados se necesita de tiempo, esfuerzo y recursos,
ademas de trabajo continuo; pero ahora debido a las reformas que se estan
planteando el futuro de la materia es incierto.

Como conclusion final, resulta elemental seguir avanzando en la investigacion y

andlisis de aspectos relacionados con la educacion emocional y su vinculo e
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impacto en diversos aspectos de la vida de los individuos, con la finalidad de
fortalecer el sustento y la solidez del concepto y las ventajas de su implementacion

en el ambito educativo.

Es necesario cambiar el pensamiento respecto a la importancia de lo cognitivo sobre
lo afectivo; la educacion debe estar orientada al desarrollo humano a través de
varias disciplinas. Se debe de dejar de ver como un relleno y revalorar su
importancia para el bienestar; debemos de apostar por un desarrollo arménico del
ser humano por igual en sus diversas dimensiones y ese es el verdadero propdésito

del presente trabajo.
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ANEXOS



ANEXOS DE DIAGNOSTICO

Anexo 1: Cuestionario aplicado a los alumnos.

Nombre: SEXO
EDAD PROM. ME SIENTO
|- LEE CON ATENCION LA PREGUNTA Y COLOREA EL CUADRO CON TU
RESPUESTA.

1.- CONCIENCIA EMOCIONAL
CUANDO MI MAESTRA ME NUNCA | POCAS MUCHAS | SIEMPRE
PREGUNTA COMO ME SIENTO LE VECES VECES
PUEDO RESPONDER...
PUEDO DECIR A MIS PAPAS NUNCA | POCAS MUCHAS | SIEMPRE
FACILMENTE COMO ME SIENTO VECES VECES

c) PUEDO RECONOCER NUNCA | POCAS MUCHAS | SIEMPRE
FACILMENTE COMO SE SIENTEN VECES VECES
MIS COMPANEROS
2.- REGULACION EMOCIONAL
CUANDO ME ENFRENTO A UNA NUNCA | POCAS MUCHAS | SIEMPRE
TAREA DIFICIL ¢SIENTO QUE LA VECES VECES
PUEDO RESOLVER?
¢ NECESITO A MIS PAPAS PARA NUNCA | POCAS MUCHAS | SIEMPRE
QUE SE ME QUITE LA TRISTEZA? VECES VECES

C) RESPETO A MIS NUNCA | POCAS MUCHAS | SIEMPRE
COMPANEROS VECES VECES
3.- AUTONOMIA PERSONAL
¢ CUANDO NO PUEDO RESOLVER | NUNCA | POCAS MUCHAS | SIEMPRE
ALGO SOLO BUSCO AYUDA? VECES VECES
¢ NECESITO DE MIS PAPAS PARA | NUNCA | POCAS MUCHAS | SIEMPRE
RESOLVER TAREAS? VECES VECES

C) ¢ NECESITO DE LA AYUDA NUNCA | POCAS MUCHAS | SIEMPRE
DE MIS COMPANEROS PARA VECES VECES
REALIZAR MIS ACTIVIDADES EN
CLASE?
4.- INTELIGENCIA INTERPERSONAL
MIS MAESTROS ME REGANAN... NUNCA | POCAS MUCHAS | SIEMPRE

VECES VECES

EN MI CASA MIS PAPAS SE NUNCA | POCAS MUCHAS | SIEMPRE
ENOJAN CONMIGO... VECES VECES

C) ME LLEVO BIEN CON MIS NUNCA | POCAS MUCHAS | SIEMPRE
COMPANEROS DEL SALON... VECES VECES
5.- DOMINIO DE HABILIDADES SOCIALES BASICAS
LOGRO HACER MIS TRABAJOS DE | NUNCA | POCAS MUCHAS | SIEMPRE
LA ESCUELA YO SOLO... VECES VECES
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CUMPLO CON MIS DEBERES SIN NUNCA | POCAS MUCHAS | SIEMPRE
QUE MIS PAPAS ME LO PIDAN... VECES VECES

C) JUEGO Y CONVIVO CON NUNCA | POCAS MUCHAS | SIEMPRE
MIS COMPANEROS SIN VECES VECES

PROBLEMAS...

EN LA PARTE DE ATRAS DIBUJATE A TI MISMO Y ESCRIBE 10 COSAS EN LAS QUE

SEAS BUENO Y 5 QUE CREES QUE DEBERIAS CAMBIAR.
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Anexo 3: Los alumnos el dia de hoy...
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Anexo 4: Diario de
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UNIDAD?2 /Sesion 2 /”Tabla: Reaccionamos con las emociones”

ANEXO 5
Actividad: Tabla “Reaccionamos segun nuestras emociones”

Imagen

¢ Qué crees que piensa el
personaje?

¢, Qué crees que esta
sintiendo el personaje?

¢Coémo lo expresa?
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ANEXO 6
Actividad: “Las emociones implican muchos aspectos
Unidad 1: Conciencia Emocional / Sesién 3

203



ANEXO 7

Actividad: “El monstruo de colores”

Unidad 1: Conciencia Emocional / Sesién 4

Lo que me gusto6 del cuento “El monstruo de Colores fue...”

ol wgunliuwgy du coloned

P
'/
h \
I"

Joawna Sanz
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ANEXO 8
Actividad: “MIEDO”

Unidad 1: Conciencia Emocional / Sesién 5

DO
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ANEXO 9
Actividad: Trabajo para casa “llustremos la emociéon del dia de hoy: MIEDO”

Unidad 1: Conciencia Emocional / Sesién 5

D(©
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ANEXO 10
Actividad: “ENOJO”

Unidad 1: Conciencia Emocional / Sesi6én 6

ENOYO
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ANEXO 11
Actividad: Trabajo para casa “llustremos la emocion del dia de hoy: “ENOJO”

Unidad 1: Conciencia Emocional / Sesi6én 6

ENOYO,
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ANEXO 12
Actividad: “TRISTEZA”

Unidad 1: Conciencia Emocional / Sesién 7

VRS AVEZZYA
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ANEXO 13
Actividad: Trabajo para casa “Asi se expresa la tristeza”

Unidad 1: Conciencia Emocional / Sesién 7

IRV STIVEZVAN
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ANEXO 14
Actividad: “ALEGRIA”

Unidad 1: Conciencia Emocional / Sesién 8

INPEGRIA
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ANEXO 15
Actividad: Trabajo para casa “Expreso lo que es la Alegria”

Unidad 1: Conciencia Emocional / Sesién 8

INIPEG RN
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Actividad: “Carita Movible”
Unidad 1: Conciencia Emocional / Sesién 9

“ l rt ' u T‘ ' L E x hutpelivewew.mrprintables.com/learning-about-emotions.hml

www.merprintables.com
copyright © mrprintables 2013
All rights reserved,

0 OI\&®

0O

O o

Please read full terms & conditions for using this pdf on www.mrprintables.com/terms-conditions.htmi Thank you & Enjoy!
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Actividad: Actividad: “Reconozco las emociones”
Unidad 1: Conciencia Emocional / Sesién 9

© Relaciona cada dibuyjo con la emocion que expresa.

(_miedo )

i

7’

(lenfado )
; . (‘rrisfeza)
(sorpresa)

© Dibyja tu cara en cada caso.
sienfes dlegria  slentes fristeza  sientes miedo
v A4 A 4

- > VY 3 X a
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ANEXO 18

Actividad: “Lo que aprendi en la Unidad”
Unidad 1: Conciencia Emocional / Sesi6én 10
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ANEXO 19
Actividad: “Dale un Consejo a José”

Unidad 2: Regulacion Emocional / Sesién 2

Yo te aconsejo:
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Actividad: “Creo que no reaccioné de forma adecuada”
Unidad 2: Regulacién Emocional / Sesiéon 3

r n —_— n L n —_— n L n —_— n L n —_— n L n —_— n L n —_— n L n —_— -

WM @zperienEi@ oo

i
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Actividad: “Algunas opciones para controlar mis emociones”
Unidad 2: Regulacion Emocional / Sesién 4

® ledeas pere conlrelar mis emecionas?

Ns=s=s==ss==s=S=S=S==SS=S=S=SS=S=S=SS=SSSSS=SSS=SS=SSS=SSSSSSSS=SSSSSSSS=SSSSSSSS=SSSSSSSS=SSSSSSSS=SSS=S=S=SSsS=sS=s=s=s=sss==sss=s=ss=s=s=ss=s==s==:21



Actividad: “Cuento la tortuga”
Unidad 2: Regulacion Emocional / Sesién 5

LA TORTUGA

Este es el cuento de una pequefia tortuga que le gustaba mucho jugar, sola o con
sus amigos Yy le gustaba mucho ir al cine y ver la television y jugar en el parque con

sus amigos, pero a la hora de ir a la escuela no parecia que la pasaba muy bien.

Esa tortuguita le costaba mucho trabajo permanecer sentada y ordenada, no le
gustaba escuchar al maestro, algunas veces sus comparieros jugaban quitando sus
lapices o lo empujaban, la tortuguita se enfadaba, de ponia de mal genio y no
demoraba en pelearse e insultar fuertemente a sus con sus compafieros, lo malo de
esta situacién es que sus comparieros no tardaban en excluirlos de sus juegos y
poco a poco se iba quedando solo, todo debido a la agresividad mostrada por la

tortuguita.

La tortuguita siempre estaba muy molesta y de mal genio, furiosa, confundida y
también muy triste porque no podia tener control sobre sus acciones cuando se

molestaba por situaciones tontas y tampoco sabia como resolver el problema.

Un dia de fue al bosque y encontré en un pequefio lago una tortuga vieja, ella tenia
por lo menos 300 afios y viva en ese lago en medio del bosque casi al otro lado del
pueblo, entonces le pregunto — ¢-Qué es lo que puedo hacer? La escuela no me
gusta. No puedo portarme bien y por mas que trato y trato, nunca lo consigo-

Entonces la vieja tortuga le responde:

-la solucién al problema esta en ti misma, cuando este muy rabiosa, contrariada y
molesta y sientas que ya no puedes controlarte, métete en tu caparazon y ahi entro
podras calmarte, cuando yo me meto a mi caparazdn me pongo a pensar en tres
cosas, primero Alto, luego respiro profundo todas las veces que sea necesario y

tercero, me pregunto a misma ¢ cudl es el problema? —
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Juntas las tortugas se pudieron a practicar dentro de sus caparazones, cuando al
fin la tortuguita estuvo lista, estaba inquieta porque llegara el siguiente dia y poder
aplicar esta técnica del caparazon en la escuela y probas que tan buena era la

técnica.

Al dia siguiente la tortuguita estaba en la escuela cuando torso nifio comenzé a
molestarle y, apenas comenzd a sentir ira y molestia y se sintioé agresivo y que iba
a reaccionar mal, recurso lo que la vieja tortuga le habia dicho en el lago, se meti6

dentro de su caparazoén y vio que su maestro estaba contento.

La tortuguita practico una y otra vez, hasta que la técnica quedo perfecta y esta es
la historia de cdmo la tortuguita consiguio replegarse en su caparazon cada vez que
era molestaba o iba a reaccionar agresivo y molesto ante cualquier situacion

externa.

Fin
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Actividad: “Lo que aprendia en la Unidad II”

Unidad 2: Regulacion Emocional / Sesion 5




ANEXO 24

Actividad: “Lentes para ver a los demas”

Unidad 3/ Autonomia Emocional / Sesién 1

\

\

PEGAR

PEGAR
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ANEXO 25

Actividad: “Asi soy yo”

Unidad 3/ Autonomia Emocional / Sesi6én 1
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ANEXO 26

Actividad: “Cofre de la identidad”

Unidad 3/ Autonomia Emocional / Sesién 2

Fisicas

Emocionales

Familiares

Académicas

Sociales
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ANEXO 27

Actividad: “Lo que me gusta de mi” / Silueta decorada

Unidad 3/ Autonomia Emocional / Sesién 3
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ANEXO 28

Actividad: “Me gusta / No me gusta”

Unidad 3: Autonomia Emocional /Sesién 4

ME GUSTA

NO ME GUSTA
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ANEXO 29

Actividad: “Yo sé hacer bien y me gusta”

Unidad 3: Autonomia Emocional /Sesién 5

LO QUE PUEDO HACER BIEN

227



ANEXO 30

Actividad: “Mis habilidades”

Unidad 3: Autonomia Emocional /Sesién 6

Escribe en cada manzana una habilidad o aspecto positivo tuyo.
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ANEXO 31

Actividad: “Consecuencias de mis acciones”

Unidad 3: Autonomia Emocional /Sesién 7

ESCRIBE O DIBUJA ALGUNA OCASION EN LA QUE HAYAS SUFRIDO LAS
CONSECU ENCIAS DE UNA MALA DECISION
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ANEXO 32

Actividad: “Estrella de la actitud positiva”

Unidad 3: Autonomia Emocional /Sesién 8

230




ANEXO 33

Actividad: “Lo que aprendi en la unidad”

Unidad 3: Autonomia Emocional /Sesién 9

— @ TN 7 SN f SN f S f S F A f aa—— ﬁ
s .
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ANEXO 35

Actividad: “Conflictos”

Unidad 4. Competencia social /Sesion 4

CLASIFICA LAS SITUACIONES COMO CONFLICTIVAS O NO CONFLICTIVAS
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ANEXO 36

Actividad: “Ruleta para la solucién de conflictos”
Unidad 4: Competencia social /Sesion 5

¢Qué puedo hacer?

Alejarme y dejar

Rueda de
Resolucion
de Problemas

actividad,

Picdra, papel ©
tijeras, IVomes!

&3

—
=%
-

Mandar un mensaje.

Disculparse.,
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ANEXO 37

Actividad: “Lo que aprendi en la Unidad”
Unidad 4: Competencia social /Sesion 5
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ANEXO 38
Actividad: “El camino a mis metas”

Unidad 5: Habilidades parala viday el bienestar /Sesion 1

el camino que tendra que recorrer el coche
para lleqar a [a meta,
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ANEXO 39

Actividad: “Amistad es...”
Unidad 5: Habilidades paralaviday el bienestar /Sesion 2

Amistad es dar a un amigo

lo mejor que tU tienes.
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ANEXO 40
Actividad: “Mi mejor amigo..”

Unidad 5: Habilidades paralaviday el bienestar /Sesion 2

Nmlistad
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ANEXO 41

Actividad: “Mis derechos..”

Unidad 5: Habilidades paralaviday el bienestar /Sesién 3

1 Cant 9
I S

8## M.a

RELACIONA

Aﬂ =o
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ANEXO 42

Actividad: “Mis derechos y obligaciones..”
Unidad 5: Habilidades paralaviday el bienestar /Sesién 4

DERECHOS Y DEBERES DE LOS NINOS. Recorta los deberes y pega junto a su respectivo derecho

mis compafieros
| pequefios e indefensos

]

| Deber de respetar las
: distintas culturas
L

Derecho a no ser Derecho a la libertad

explotado de asociacién

T

: Deber de asociarnos
1 respetando las normas
L

st

Deber de respetar

! i
1
nuestra ia vida, no 1
Derecho de tener una Derecho a la { redlizan orggciones que |
1 ligro.
vivienda digna educacién L e g P

i

! Deber de tenerla
' limpia y ordenada
L

i
S |
1 atencién y redlizar
Derecho de tener su D R e ==. foreas aeignadas. ‘=
evosio ideatidad e et
Elaboré: Profra. Ana Luisa de la Fuente X
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Actividad: “Lo que aprendi en la unidad”
Unidad 5: Habilidades paralaviday el bienestar /Sesién 5

—._._.—-—-_-—.—.ﬁ
2 .
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Actividad: “Carta de agradecimiento...”
CIERRE DE TALLER

e
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