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 TRIVE RSIDAD ANEXO 3
3, SUGICA : .

NACIONAL

DICTAMEN DEL TRABAJO ?ARA TITULACION : —

s

X TEPIC : , NAYARIT , 11 de ABRIL de 19
JULIETA MARIN REYES

En mi calidad de Presidente de 1a Comisidn de Titulacibn de es
dad y como resultadc del andlisis realizado a su trabajo intit

MLA EVALUACION Y SUS IMPLICACIONES

MODAL IDAD ENSAYO ~ , opcign TESINA

a propuesta del asesor C. Profr.(a) FRANCISCO JAVIER OLVERABERMUDEZ

, , manifiesto a usted que reiine los reg
tas acad8nicos estahlecidos 2l respecto por la Institucidn,

Por lo anterior, se dictamina faverablemente su trabajo y se ]

~iza a presentar su examen profesicnal.

Q\Q\WS&; ATENTAMENTE

,,,,
RESIDENTE. Dp LA COMISION DE TITULACION
E LA UVIDAD UPN.,

- NACIONAL (mm-«wnls)
IDAD U.P. M. - 181
TEPIC, NAYARIT
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Abordar s tematica de la evaluacion, significa

—d

44

adentrarse en una de las problematicas esenciales de &
oractica  docente: poraue el masestro 1a ha confundido con:

medicion, acreditacieon o 1a considera sinonimo de  examen
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final, por 1o tanto

jw]

funcien administrativa, dedandeo de lado su funcidn educativa,
gue  Bes: medorar &1 proceso  ensefianza-aprendizade vy o 1a

practica docente.

1

X

contexto de 1a practics

4

La evaluacion z& da en

J

docente, por 1o tanto, formas de evaluar y manera de abordar

e

el proceso enseflanza-aprendizaje, son aspectos inseparables

del auehacer educstivo.

El maestro en su forma particular de enfrentarse a su
trabajo, manifiesta de manera explicita o implicita sus
concepciones sobre: educacion, conocimiento, Procese
ensenanza-arrendizade, realidad, rol del alumno ¥y su papel
como docente. En dicha manera de educar se manifiesta 21 tTipo
de hombre aue se deseg formar, si estas concepciones no estan
definidas claramente en su proceder, inconcientemente educa ¢

formg individuos al servicio del estado.

En el analisgis de esta problematica se percibe qgue &l

gdocente ha reducide v minimizado su  trabado en el auls,



actitud generalizads corage no nay ta formacion
teorico-metodeiogica adecuada aue 1e permita afrontar  su

trabado desde una perspectiva profesional y cientifica.

La sociedad actual demands educar para la libertad v
cara la vida, vya han sido muchos afios de educar para la

sumision. E1 maestro se ha convertido en un instrumento del

B
:J
M
a
[
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45

estado, €5 necesaric aue esta situacion ter

docente se medore y  Se prepare para cambiar las condiciones

saciales est se  Jogrard cuando manifieste unsa postursa

dialéectica frente a la vida, cuando conciba su trabajo en el
contexto de una totalidad dinamica, en continuo cambio,
desarrollo vy movimiento. Esta forma de concebir
conlieva a vponer en practica la Didactica Critica, una

evaluacion de procesoas ¥y  Como  Consecu Educacidn

o
{3
3
O
o
o

Liberadora. Con 1a puesta en practics de
ofrece se educara pars la vida y para crear individuo

iticoes, oon Una actitud cientific

ok
e

reflexivos v

C')

responsable durante sy existencia. Para ellio es indispensabie
qgue el maestro posea es8s mismas caracteristicas, poraue no

se puede guiar eficientemente a1 a1umnho Lor Un Caming aue no

se ha expiorado.

JJ

La modernizacion educativa s dnclina hacia estes
tendencia, sin embarso, se enfrenta & estructuras
autoritarias, antidemocraticas y a actitudes de resistencis

istema Educativo

()

al cambio. La estructurs actual del

Mexicano le deda muy poco espacio a la aplicacion de esta

gisciptinag



corgue  cada Sexenic 83 espec o8 Cambios BN planss v

programas  de estudio o tibros de  fexto, Conoun mid
opjetivo: erradicar
Fatas reformas han fracasado porgue atienden a una estructura
eiramidal, donde 13 opinion de 1os actores del hecho

educativo s muy epoco tomada en cuenta.

Solamente  cuando =1 masstro problematice su practics

docente, se podra habliar de una verdadera profesionalizacion

DArE aprobhar un examen v

13
_u

Actuaimente 21 nino  estudi
el maestro cuantifica diche “concocimiento”, es  uUrgente

olvidarse de la cantidad de conocimientos aque &1 nino es

capaz de memorizar y centrar la atencidn en la calidad, 1as

actitudes, los valores vy los cambios de sxpectativas que

manifiestan implicita o explicitamente los educandos.

Fn las paginas subsecuentes se analizaran las form
de evaluar aque el maestro lleva a efecto, la situacion del
magisterio respecto a esta discielina v
implantacion de 1a mddernizaciéﬂ educativa. Se expondran
algunos enfoaues evaluativos para poder explicar &1 por aue
del proceder intuitivo del maestro, evidenciando con elio que
mientras los cambios en 1a educacion se impongan, el maestro
solo modificara la terminologia educativa de acuerdo a 1a

moda pedagdgica del momento, vy no 1o sustancial aue es: &l

mbio en el enfoaue de la practica docente.
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£ pesar  de ous  en 1as escusias ge
docentes se dice gue la evaluacion es un fenomenc inherente

al proceso ensefianza-aprendizade y que debe ser formativa, €

maestra no  cuenta con los  elementos  necesarics pars verla
desde esa perspectiva o, g1 tiene conocimient de lio, lo
nace a un lado escudando su irresponsabilidad en da falta de

tiempo o en 1os hados salarios gue percibe

La SEP, a través de programas y libros de texto ha

ste

U’ ;]

operacionalizado la evaluacidn como un  pProcess que consi
en obtener informacion eor medio de pruebas obdefivas eara

comprobar en cue medida se legrarcon 1os cobietivoes.

Fn los programas de primer ¥y Segundo grado  se
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presentan gapectos fo
evaluarse. Estos programas  tienen un sustento  teérico
pedagogico aue se inclina hacia la Pedagogia Operatoriz, pero
el sustento de 1a evaluacidén sigue siendo neoconductista,

valyan 108 cambios de  conducta

fail

poraue solamente se
manifiestos en la resolucion de un examen memoristico, porque
estan disefiados rpara comprobar en aque medida los  alumnos
memorizaron los contenidos, descartando en  gran medida la
1

reflexion o 1 analisis. Lo Gnico nuevo aue se presenta en i

campo de  la evaluacion es el rescate de 1a observacidén como

i

de

5]

aspecto compiementario de los clasicos  instrumento:

medicién de los aprendizades.

En los programas de fercer a sexto grado, en 1a
Bltima parte contienen un  apartado especifico scbre esisa

disciplina, donde se sugiere un tipo de evaluyacion acords oon

_5__



ia tecnologis educative, vya aue sefial

g ")
93]

Tos principios  de
+omar en cuenta los obdjetivos generales del grado, la unidad,
el area v 21 plan de estudios en general, empiear tecnicas
1

adecuadas como: 1a observacion, atender la participacion del

L’"J

v

alumno, y aue 1a evaluacion sea integr

m

Con 13 enumeracion de las recomendaciones anteriores

L

se puede percibir perfectamente el enfoaue de 1a evaluacion,

ademas de que se prestan mucho & la ambigtiedad v & la
tergiversacion en su  interpretacidén., Lo aue mas I1lama 12
atencion es que se  sugiere una evaluacion integral, pero no

dice como 1ograrla o que se concibe con este concepto.

Actuaimente los maestros estamos  inmersos en  una
reforma educativa mas, 1lamada pomposamente “Modernizacion
Educativa”. A 1os maestros nos  ha Tlegado muy poca
informacion al  respecto, a pesar de aue se afirma qaue 108
cambios en 1os programas y libros de texto se deben g las
opiniones emitidas por 103 maesstros en servicio; tambien
sapemos de algunas escuslas pilotos donde se estan aplicando
estas innovaciones, a este proceso se  le esta  1lamando
“Prueba Operativa". Aunaue 1a gran mavoria de 10s profasores

£s

r*%“

stos programas modernizadores,

[N
j 8
[®]
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amos desvincu

Lo aue si se diec a conoccer a 1os maestros éen
servicio, a partir del ciclo escolar 1980-18891, fue un
programa ajustado aue constituve el  antecedente inmediato a
1os  programas que supuestamente se implantaran en 1a&

Modernizacion Educativa a partir del ciclo escolar 1897-15893.

Estos programas  se basan en  1a Pedagogia Operatoria v en ia



Didmctica Critio:
a &alouncs masstros el enfoaue de 1a evaluacion, donde se
priorizan 105 RProcesos  que  siguen los  educandos  para

apropiarse de un  conocimiento: se hace indispensable aue &1

maestro  observe detalladamente las actividades gue resglizan
Tos alumnos, estas observaciones se registraran en listas de

cotedo, escalas estimativas, y en alounos ofros instrumentos
aue 21 maestro disefie para obtener los elementos de Juicio

t
o mas obdetivamente posibie.

necesarios vy pusda evaluar

Lo anterior demusstra aue seglimos siendo un epais de
decretos v de ficciones, porgue se cree ale con solo cambiar
Tos  programas y eor consecusncia las formas de evaluar, se

meJorarag la calidad educativa del pais. Para implantar este

tipo de reformas gue pretenden revolucionar el trabado en el

aula vy sobre todo 1as formas de evaluar, 25 indispensablie
capacitar al maestro, haceris sentir 1z necesidad de

reconceptualizar su practica docente, pues se pretende gue la
evaluacion se convierta en un acto educativo. Esto no se
logrargd de 1la noche a la mafiana, ni  poraue una reforma
gducativa asi 10 sefiale, sera posible cuando €1 maestro se
concientice ¥y revalorice su papel en la sociedad, cuando
domine Y arplique sus conocimientos acerca de 1as
caracteristicas y ei1 desarrollo del nifio escolar, cuando
conozca 1o aue en teoria un nific de determinada edad sabe
hacer y comerenda como emplear este conocimiento para ayudar

-

al nific a ser agente de su propio conocimiento. Para Jograrlo

{
[§)3

la sociedad mexicana requiere de  un masestrg aue  es

dispuesto & cambiar, SUS errores, a aceptar las
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s actores del hecho

o

i

criticas  de sus alummos, Porgue todos ¢

&

{

educativo somos sudetos vy aobdetos de evaluacion y ademas se

L)
8}

democratizan 1os planes y programas de estudio puss 1o

M

interesados podran identificar las necesidades basicas d
aprendizade, por lo tanto, comunidad, padres de Tamilia,
maestros ¥ alumnos  s&  convierten en  autoridades gque
determinan 1 qué se aprende, comoc se aprende y para aue se
aprende, para con ello poder influir en la resolucidn de la

croblematica social de su entorno.

Por otrs parte, en relacion a la normatividad
existente en el campo de la evaiuacion presenta  alounas

incongruencias con respecto a la Modernizacion Educativa,
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siendo necesaria analizaria vy realizar la

dicha reforms esta provocando.

Con la intencion de reconceptualizar la evaluacion en
el terrenc educativo, se centrara la astencidon en el siguiente

cuestionamiento:

2CUAL ES LA PRACTICA REAL QUE EL MAESTRO HACE DE LA
EVALUACION Y QUE TIPO DE MAESTROS REQUIERE LA EVALUACION DE
PROCESOS PROYECTADA POR LA MODERNIZACION EDUCATIVAY

E1  responder 1o anterior tiene &1 propdsitoc de

-

clarificar el tipo de evaluacion actual, &1 que promueve 1a8

]

O

3

Modernizacion Educativa v la situacidn real del maestro
respecto a esta disciplina, para discernir en la posibilidad
de transformacion de la practica docente vy del enfoaue

gvaluativo.



g Modernizacion BEAUCaTIVE
Critica, los diseriadoras de estos NUBVOS programas suponen
gque un  conocimiento pleno de esta disciplinag vy de

evaluacion ampliada, pruede guiar

Croceses,  esta nueva  perspectiva  de svaiuacion no  se

entendera ni  mucho menos se aplicara i 88 da & conocer a
+rraves de multiplicaciones de cursos. BT magisterio reguiers

de cue sy actualizacion sea tomada en seric. Solo cuando las

e

autoridades educativas deden de Jdugar g la escuelita podremos

medorar la calidad de 1a sducacion.






aotitydes manifestadas oor Uno de Sus g iumnns
la clase o en laz chartas informales. En esta Torme  de
evaluar las relaciones personales gue el aiumng entabla con

=1 maestro son muy tomadas en cuenta.

Este tipo de evaluacion responds a una educacion

t

subdetiva, que  trae COmo consecuencia  l1a Corrurcion

0
—

educativa, poraue mientras mejores relaciones entable
alumno con su  profesor sus calificaciones seran optimas. For
1o tanto el educando  no se preocupa por adauirir
conocimientos, su atencion se centra en cultivar la amistad
con  su maestro  porque  sabe que  con ello podra sobrevivin

medor en 1a escuela.

Fn la practica escolar actual este tipo de evaiuacion
es muy utilizado por los maestros gue toman su trabadjo Ccomo
un  pasatimepo, ademas de los aue encuentran una disculpa en
Tos salarios badjos «aque perciben. Agui  1a evaluacion es

congideradsa Como un tramite administrativo que £3

indispensable cubrir.

F1 siguiente enfoaque & analizar es 1a evaiuacion como

Tia segun sS4 cohcepcion  muy

j})

modelio ideal, =1 masstro eva
particular de hombre perfecto. Este modelo es forjado por 1a
experiencias v el contexto donde se desenvueive €1 maestro,

expectativas &3 al aque 1s

[5

asi, el alumno gque cumplie con  su
va medor, luego entonces, el estudiante para ganar 12
simpatia del docente se deda modelizar, no actia por cuents
propia, actua como le gustaria al maestro oue 1o hiciera, 1&

sigue la corriente porgue es guien tiene el poder, vy €8 &



4

gquien asiona calificaciones. E1 maestro va modelandc 13
conducta del alumno segin su concepcion de hombre perfecto.
Este tipo de evaluacion responde a un enfoode indivicdualista
de educacién, donde la ciencia vy suU avance muy poOoco S& toman

en cuentsa.

Institucionaimente se empiezan a sistematizar las
formas de evaluar, trasiadando a1l ferreno educativo algunos
modelos metodolégicos aue fueron muy Utiles en el campo de
las ciencias sociales, como 1os meétodos estadistico dando
origen =& la evaluaciétn por normas. Este enfoaue considera a
Ta evaiuacidn comoc la medicion de los conocimientos.
Oficialmente este enfooue ha sido superado por el enfoaus de

evaluacion por criterios, pero es nuy comdn entre 108

maestros  comparar a los alumnos segdin igs  resultados
obtenidos  en sus calificaciones mensuales promediadas, es5tas

i
i
@
(£
-

son manedadas estadisticamente: los
en la curva normal de frecuencia o campana de Gauss. Para
este tipo de evaluacidn es muy normal gue algunes alumnos no
alcancen minimamente 1os obdetivos vy aque otros sobresalgan,
responde entre otras c©osas, a una educacion individualista v
sobre todo capitalista. Este tipo de evaluacion transferida a

ta educacion estda inspirads en e1  funcionamiento de una

( 3

P ad

Q,‘l

faprica, donde ascienden los mas aptos, eficaces v C Hel

-1

evaluar significa controlar la calidad de 1os oductos v 18

eficacia de auien 105 elabors

Ern la decads de Jos 7C's surge un tipo de evaluacion

%)

que determina en gue medida Tos obdetivos educacionales se



observables v

de  conhductas se

comerobacion de croductos,. Hasta

g8cueias i

imeortancia & |

J—)
ok

se  reg

recursos metodol profescr expone

alumnos 1o escuchan v 1o observan

Teen 1o Tibros aue el maestro 1 recomie

L

[#3]

escuchan la descripcidn de un hecho, o©

Lcarece due concibe al estudiante como un

o
se

propia, aue siempre estsa dispuesto a obede

el alumno "aprende” sin

generalizaciones

procesos  distintos

demostraciones.

Este enfoque suygiere T

res

evaluacion 1a evaluacion diagngstica 1a

sumaria. La primera proporcionara

ndiciones reales del grupo, 1a segunda

para Juzgar el avance del grupo, su funcion

,:\

seffan v 1a ultima certificarsg 10s

En 1a practica £1 maestro ha

interesa 3

hacer las

p
[wh
o))

ser

problemas

momentos

informacion
dara 1os

es

tErmings

aglamente

por

demuestra,

demostracione

ente sin opinion

cer ordenes. Agui
capaz de hacer
gue  imeliausn

tr

maes e

UJ

parsa 1
formativa v
sobre  las
elementos

retroalimentar

conocimientos,

simelificado todo este

oroceso vy solo  evalua para certificar los conocimientos. La
propuesta de  evaluacion gor criteriocg e muy concreta, sin
embargo, sus  pruebas  obdetivas no  invitan a la reflexion.
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~1a  requiere de oun

,,11

Este tipo de evaluacién para concretizs
amplioc conocimiento de 1os obdetivos educacionales generales
del plan de estudios vy en particular del area y de 1a unidad

de un grado especifico: perce &l burocratismo ha descuidadoe 1a

[}

vigilancia del proceder didactico del maestro, erovocando un

ica docente ¥

Ay
js!
-
8
[ @]

D

Tibertinade en las formas de enfrentar | t

Ta evaluacion en particular. En consecuencia esto ha generado
13 distorsion vy la caricaturizacién de Tlos instrumentos de
evaluacion. (Un edemplo de ello se encuentra en el anexo No.

13,

De ninguna manera se estan satanizando 1o0s enfoaues
anteriormente descritos, se han sefialado las
malinterpretaciones, vicios y abusos en 108 aque se ha
incurrido, por el desconocimiento aque prevalece entre 1os
maestros. No se ests descartando sy wutilidad; pudieran ser
funcionales, necesarios e indispensables en a4igunos casos,

siempre v cuando el maestro esteée conciente del por que y para

qué del empleg de dicho enfoaue.

Los vicios en los aue se ha caido <e deben a la
desinformacion que existe acerca de 1a ava

abordalde de 1a practica docente.

51 de verdad se deses medorar la calidad educativa,
croporcionemos al  maestro 1os  elementos ¥y 1a capacitscidon
necesarias para aue pueda explicarse y aplicar de manera

coherente los cambios ¥ 1as reformas educativas,



Ery  contraposicien de  ia

surge ung tendencia aue centra su atencisn en 108 pProcescs de

[o3]
weveoad
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Tos  gue se vale el individuo para llegar a gener
investiga las secuencias aque siguen Jos estudiantes al
establecer las relaciones entre 103 obdetos vy 108 procesocs de
abstraccién del conocimiento. Para logrario recomiendan al
maestro aque guie el conocimiento mediante la edercitacion

constante de la duda metadica, cusstionando al alumne para

]

aue Justificque permanentemente  sus  respuestas. Lo anteric
requiere convertir la practica docente y muy especialmente 13
evaluacion en un  problema de investigsacion, esto exige una
enorme capacidad organizativa por parte del docente pars
poder vincular 1a practica docente a 1a investigacidn, ademas
de habilidad para  interpretar vy registrar obdetiva vy
adecuadamente las observaciones v los  resultados, gque
aportaran los indicadores de 1as soluciones & 1os problemas
de la practica docente. Este tipo de evaluacion se llama
holista o ampliads, porgue toma en cuenta a todos 1os actores

del proceso educativo, al contexto social y al alumno en su

totaiidad.

Actualmente hay agquienes presumen de Tllevar a 1a
practica dicho enfoaue, pero en realidad, 1o gque sucede es
gue asumen una postura mas abierta vy democratice Trente a sus
atumnos. Para ponerla en practica con todas sus implicaciones
se necesita una entrega absoliuta al trabado docente, reguiere
esfuerzo, preparacion pero sobre todo el dominio de algunas

metodologias de investigacion educativa y participativa.

-1 5_
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Tecrnoiogi: ducativa al momento de sensiar aus a partin de i3

DJ
I

planeacion se disefaran las evaluaciones que van del aula al

Sistema Fducativo Nacional.

Pai]
L0

un

La teoria credica aque 1a evaluacion ayuda al masstiro

a escoger el medor método de ensefanza, determinandc como una
de sus obligaciones concretas Jla de guiar el aprendizade de
los alumnos vy evaluar 1o asimilado por ellos, para cumplin
tanto con un tramite administrativo asi como para medorar el
proceso ensefjanza-aerendizade, perg en 1a practica el maestro
ha hecho de la evaluacion un trabado rutinario, destacando al
tramite administrativo, donde sefiala la aprobacidén ¢ no
aerobacion del educando, provocands un abismo entre la

normatividad ¥ tas practicas reales de evaluyacion.

(3

Consecuentemante la evaluscison ha contribuido muy poco

elevar la calidad de Ta educacidn

o de |

O

o

‘:..}

eyva

ey

La normatividad establece el ambi

!Ll

en dos vertientes: uno que es el aspecto administrativo ¥ el
otro el aspecto eedagogico, sin embargo, se ha cumplido con
un so01o aspecto: el administrativo, va gue al
operacionalizaria en su aspecto redagdgico presenta

ambiguedades.

E1 acuerdo No. 17 responsabiliza a ta SEP para que
prepare, oriente y adiestre adecuadamente a 103 maestros en
el uso de la evaluacion por criterios, a pesar de etlc la SEP
descuidd este aspecto v 10 unico aue le interesa obtener del

ificaciones Traducidas en un  numero,

o

maestro son ias

cuantificandoe las conductas observables provocando aue 14

PR

i
!



evaluacion ses confundida por e1 maestro con  1a medicion v
ague la calidad auede subordinada a la cantidad: 1o Unico gue
mide es la capacidad de memorizacion del educandc, no
contribuvendo a la toma de decisiones pedagdgicas oportunas.

La medicion es solo una parte de la evaluacion.

tna de Tas funciones mas importantes de la evaiuacion

e medorar €] proceso  ensefianza-aprendizade, pars lograrilo

4

el maestro debe saber interpretar ¥y analizar adecuadamente
ios resultados, para e1lo el maestro necesita conocer 14
teoria psicologica vy pedagégica aque respalda e
evaluativo. De todos es conocido aque institucionalimente
siempre se ha minimizado 1la labor del maestro, vy 1a
evaluacidn por criterios dedé en mancs de 108 expertos, 1a
mision de disefiar los instrumentos de evaluacion vy &l
analizar los resultados, la informacidén obtenida la utitizan
para medorar los instrumentos y nunca para medorar &1 proceso

ensefianza-aprendizade.

15
J—

Para aclarar este Glitimo aspecto analicemcs &

sefatlamiento del articule 12 del acuerdo No.

"Es competencia vy obligacién de cada depen
a Secretaria de Educacion Fublice gue administr
scolares, determinar 1o0s instrumentos Yy ooT
valuacion que convengan asi como 185 normas y pro
ara establecer las accicnes pedagdgicas acecuadao

J—

Enn el Estado de Navarit esta facultad la han asumido
tas Jefaturas de sector o el C.E.T.E. & traves del

Departamento de Educacion Primaria, donds  se  ha hecho un



tacion a Yo gue s&  establiece  Como

dependencia de la SEF
Se ronsiders gue  los  lTineamientos evaluativos que
marca este  articulo son unidireccionales, porque auien esta

facultado para evaluar las conductas v los resuitados finales
es el maestro, pero guien disefia dichos instrumentos es la
SEP, donde alounas veces se-plasma  de manera caricaturesca

Tas  principios de la evaluacion por criterics. No estamos de

4]

prendizalde es

acuerdo con este proceder porgus auien guia el

~f

el maestro, por 1o tanto s &1 auien easta facultado pars
disefiar 3uUs propios  instrumentos, de acuardo & 188
caracteristicas de SUS  altumnos, Poraue cada orupo  es
diferente. Lo anterior nos lleva a pensar aue para el estado,
el maestrc es tan soclo un  instrumento condicionado para
reproducir  las relaciocnes de produccion. Pues el enfasis
mayor esta puesto en los resuitados y no  en 108 procesos.
Aungue en el acuerdo se sefiala una evaluacion permanente, el
maestro solamente evaltia al terminar una unidad o un ciclo
escolar a través de un  examen, Se considera aue esto sucedes
porque no recibid  la capacitacion agecuada para manedar con

eficacia los tres momentos de l1a evaluacidén por Ccriterios.
By LEY FEDERAL DE EDUCACION
En 1o que respecta a evaluacion, esta Tey sefiala:

"La evaluacion sers periodica, comprenders Ta
medicion de los conocimientos de los  educandos, en o



individual, vy determinara si 1os planés y progra r
a la evolucion historico social del pais ¥y de 1as nec
naciconales y regionales”. (3)

‘EbDO%”def\
esidade

. 4
! {

05 principiocs del acuerdo

m

Fota ley se contrapone &

1N]

No. 17, poraue el acuerdo intenta evaluar procesoes, vy la Ley
Federal de Educacion afirma aue medira conocimientos. Aauil se
abre un abismo en la interpretacidon de la normatividad
existente: no es posible aue 21 mismo marco 1egal presente
contradicciones. Mientras no haya congruencia institucional,

tampoco habra congruencia en 1a practica.

F1 acuerdo intenta aque se apiiaue la evaluacion por
criterios vy la Ley Federal de Educacidn pretende gue se
evalue por normas, 1a escencia de cads uno de estos enfoques

es distinta. Para gue las cosas funcionen bien debe existir

[25]

congruencia en toda 1a estructura educativa; sin embargo, tal
carece que el  burocratismo, el paternalisme ¥y 1a corrdpcion
1a han viciado, vy cada uno disculpa su irresponsabiiidad con

el pretexto aue medor se ajuste a su situacion.

E1 obdeto de estudioco de la evaluacidn en su  mas
amplia acepcion, es el aprendizade, no los instrumentos como
1o ha venido situando en la practica 1a pvostura reduccionista

de la Tecnologia Educativa.

~

S1  partimos del principio de aque 1 alumno €s una
totalidad, inmerso en una realidad social completa, por 1o
tanto en la concepcion de evaluacion estan inmersas  1as

concepcionnes de educacion, aprendizade, realidad y hombre

{3y VELAZQUEZ SANCHEZ, José de Jests. VYADEMECUM. Mexico,
1987, pég. 205,




antericres, estan presentes de manera dmplicita, 1o cue

gducativas. B asiguiera hay uUna gefinicion ciara de
evaluscion: esta s una de las causgas por 1z aue se 1e ha

confundido con medician,
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frumentos,

ticipes a

reretara e

ido posibl de ??evgr a ia tica reriormente

o, se e recom%enda a1l maestro aue sea 10 més ohdetivo

ble vy aue registre sus  observaciones. La  evaluacion

ite al maestro, valorar 1os métodes, »y materiales

eados  en la ensefianza, detectar a los alumnos aue tisnen
problemas de aprendizade vy tomar medidas correctivas al
respecto. La evaluacion permite al maestro retroalimentar la
ensefanza. Los obdjetivos de aprendizade determinan el tipo de
evaluacion aque debe Pealazarxe No  se  debe evaluar por
asignaturas en el programa integrado. Para evaluar 108
ohietivos de primer grado, &1 maestro recurre principalimente

-

Ta  técnica de la observacién vy a 1as pruebas pedagdgicss.
a observacion debe hacerse sin perder de vista el obdetive a
evaluar 10 mas sSistematicamente posible v o sobre  todo
registrar  las  ohservaciones en  forma regular. Hay muchos
iﬁ*trumemtos cara sistematizar las  observaciones, como  1a
ista de cotedo, 1a escala estimativa, la entrevista, etc.
uehwda a gue 1os glumnos de primer y segundo grado no dominan

aun el eroceso de lecto-escritura, las pruebas pedagogicas
deben ser preferentemente graticas. Tambien se recomienda gue
&stas  eruebas sean cortas. Una vez realizado el proceso de
evaluacion del aprendizade se hace necesario el registro de
dicha evaluacion. Este registro permite 1 masstro
sistematizar la evaluacisén, comunicando sus resuliados a 1as
autoridades sducativas v a los padres de familia, evitandoe
asi en 1o rposible la subdetividad®. (4}

Lt
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o unico nuevoe gue presenta l1a evaluacion en

%3]

orimercs grados es el rescate vy sistematizacion de 1a

ohservaciones hechas por &l maestro.

En la practica se vicid la evaluacion, poraue se
deben evaluar cuatro rasgos aue s0N: expresion,
socializacion, destrezas vy conocimientos. Lo unico gue evalua
el maestro & traves de una prusba obdetiva son  10s
conccimientos, asignandole a&ste resultade a 10s cuatro
aspectos. Ahora 20ue es 1o aque pasa cuande el alumno no

aicanza 108 obdetivos estipulados pars 21 aspecto de

conecimientos?, 1a recomendacidn aue hacen 1os inspectores a

{4y D.G.M.P.M. Manusal del conductor. Programa integrado.
hde Joo%

20. grado. Mexico, 1981. pags. 39-41.

95484



Tos directores vy estos 8 108 MESSLEroes ¢

de primer vy segund

grado es que s repruebe al nifio en 108 cuatro aspectos par

[63]

no tener problemas con l1os padres de familia.

La evaluacioén en estos grados no deda de ser un
Proceso ntificador de los resultados Tfinales., ET enfoaue
de evaluacidén aue presenta es el de criterios por 1o tanto no
hay congruencia entre fteoria psicopredagdgic y  enfoaue
evaluativo. Estas inconogruencias se manifiestan claramente en
la practica, vya aque en el Estado de Navarit muy Pocos
maestros han llevado al pie de la letra el Metodo Global de
Analisis Estructural aque sugiers el programa integrado pars
la ensefanza de 1a lecto-escritura, poraue ha tenide mucha
difusion v aceptacion por parte de 1os maestros el Metodo
Global Fonetico del profesor Severianc
ensefiar a leer y escribir, ademas este metode se adapta medor

a las necesidades del medio rural. Aunaus explicitamente &l

s
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me Severianc no trata 1a evaluacion, si
enfatiza la importancia de la creatividad del maestro vy del
alumno, para alcanzar &1 éexito en la tarea oue comparten,
observaciones directas e indirectas aque el maestro puede
hacer, recomienda ademas evaluar al finaiizar una semana Jde

trabado a traves de una pruebs obdetiva 1lena de dibudos. Por

T tanto ne hay diferencias sustanciaies entre las formas de
avaluar aue recomienda e SEF por medio del  programa
integrado ¥y e] aue sugiere el profesor Severiang g traves de

)

U metodo, muy criticado por su falta de sustento tedrico,

.
H
H

cero que 81 masstro en servicio & resulta moy  wtil por su

eficacia en 1¢s resultados.,



Actugimente nos  encontramos inmersos en una etapa de
rransicion hnacis  la Modernizacien Educativa, por 1o tanto
maestros de primer vy segundo grado estan niendg en practic
una nueva metodologia para la ensefianza de la ltecto-sscritura
Ylamads Propuesta para e1 Aprendizade de la Lengua Escrita v
Tas Matematicas, fundamentada en la psicogenstica, 168
maestros cuentan con  un cuadernilio 1lamadoe oguia de
evaluacién, donde se sefiala aue:

"A1 concepto de evaluacion le subyace una concepcion
ge aprendizade aue e erminan las formas, 1os instrumentos v
Tos criterios de eval USC:OH 51 el aprendizade s concebido
como  un eroceso por medic del cual el sudsto construye su
oropio conocimiento, la evaluacion tiene aue dar cuenta del
oroceso  aQue sigue  un sudeto eara comprender el obdeto de
conocimiento, vy de las caracteristicas particulares del

sujeto gue aprende. Es de suma importancia la consideracion
de estos elementos para e1 disefio de las situaciones

didacticas aus favorezcan &1 avance en el erocesg dg
aprendizade tanto en el sudeto como en el grupc. La
evaluacion le permite al maestro detectar, en cads aiumno 108
momentos evolutivos del proceso de aprendizade de 1a lengus
escrita v conocer las diferentes conceptualizaciones aue

tienen los nifics acerca de e&sta’. (%)

Fsta propuesta  reauiere de aue o1 maestro comerenda

perfectamente 13 etapgs avolutivas por  1as  gues pasa 21

)]
o)

nifo, sin embargo, como sSiempre, la SEP aquiere  formanr
especialistas al wvapor, ¥y en un curso de dos semanas como
maximo (en ocasiones son dos o tres dias 0 una semanal,
dirigido a los maesstros que atienden el primer grado se dan a
conocer de manera muy general los princisios psicoldgicos v

pedagdgicos  gque fundamentan dicha propuesta. Un asesor del

méetodo visita al maestro dos o tres veces al mes, cuando se

{5y DIRECCION GENERAL DE £DUCACION ESPECIAL. Propuesta para
el Aprendizade de l1a Lengusa Escrita. Mexico, 1887,
pag. 1. (Documento mimeocgrafiadol.




acercan los periodos de evaluacion aue son cuatro al ano, el

asesor orienta al maestro en el manedo de 1a guia.

Tal parece aque de nuevo se esta considerando  al
maestro como un  agente dispuesto a poner  en practics 10s
cambios aque disefien los grupos técnico-pedagdgicos de
del pais sin tomar en cuenta su opinion o su formacion: da la
impresion de aue e maestro es un robot dispuesto g edecutar
cualauier orden aue se  le programe. Para gque las cosas
funcionen el maestro debe estar convencido de 1o que hace v
no solo hacer 1as cosas por cumplir, es  importante gue se
considere al maestro como Una Perscha con orinion propia, Con
una experiencia aue le ha servidoe para medorar su practica
docente ¥y no como un ente receptor y edecutor de la orden

sexenal en turno.

B) LA EVALUACION EN LOS PROGRAMAS DE TERCERO A SEXTO
GRADOC.

Los programas rara 1 maestro de estos grados sefialan
que la evaluacidon del saprendizade s un proceso destinado a

determinar el grado en gue los alumnos logran 108 obdetivo

3

de  aprendizade previamente determinados, de un ftema, una

unidad, una asignatura ¢ un nivel educativo.

A traves de 1a evaiuacion el maestro Juzgs y aprecia
el progreso de 1os educandos segun 1os resultados del proceso
ensefianza-aprendizaje. La svaluacion del aprendizaje permite
retroalimentar la enseflanza conforme a bases, crifterios v

el plan de estudicos. La avs
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CooROrcions

orientar el

esencial del hecho educativo, ademas debe ser constante

‘3
_______

odo el ciclo escolar y apegarse a unag piangacion

b

durante

previa: la evaluacién debe ser integral, fomar en cuenta a1

masstro, a los padres de familia y al contexto educativo.

¢S

. pesar de gue estos programas tienen una vigenciag de

evaluacion tal como esta establecida. (De este fenomeno todos
SYelitlels complices, tanto autoridades educativas, como
trabadjadores de 1a educacion vy los Usuarios de este
servicio). En la practica se na desvirtuado tantc este
aspecto educativo, cuedandeo 1a sensacion de aue 10 uUnico que
se evalua es 1la mecanizacion de  los procesos ¥y 1a
memorizacion de los contenidos. Este fendmeno ha dado mucha
importancia a los resultados de un examen, por 10 t

maestro énseﬁa para aue e] alumno pase el examen y &l alumno
estudia para obtener diez. Provocando 1a desvinculacion de 1a
escuela con la realidad, siendo incongruentes con 1a praxis ¥y
1a déafectéca poraque 1a ensefianza vy el conocimiento deben
servir para conocer, analizar vy si se puede, transformar la
realidad. Tal parece aque la escuela sstanctd el conocimiento vy
el aprendizade, fendmenos aue no son estaticos y nunca se dan
de una manera acabhada o total. La ciencia dia a dia avanza,

cor 1o tanto, tambien el conhocimiento debe progresar.

L



En estos momentos la escusla debe  Tuchs
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vigencia social, poraue es el unico instrumento con  que
cuenta la sociedad para despertar vy descubrir la farss

ideologica en la aque esta inmersa.

ia escuela debe convertirse en el frente de iucha a
favor de 10s que menos tienen, para ello es necesario educar
con libertad vy pars la libertad, due el maestro se
identifique con SUsS  glumnos,  que  ambos  reconozcan  sus
responsabilidades, sSus aciertos, sUS errores, sSus
posibilidades, sus limitaciones. Que aprendan & ser medores
cada dia a aceptarse tal como 3son, & vivir con  sus
limitaciones sin sentirse frustrades, poraue 3son capaces de

obtener &1 mayor provecho de sus potencialidades.

...28_
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crocesos  educatives. La regionaiizacioen de los  contenidos
dehbe partir de los propios planteles, desde 1 nivel local

estatal, ¥y regional ¥y no al revés; adustar agauelias areas de
renovacion curricular a las necesidades especificas de ias

—

comunidades. Esto no sera

-
1
H

ssibie sin 1s participacidn activa

o]
v constructiva de 1os maestr

g consolidaecion de Tas estructuras basicas de 108

e

clanteles debe hasars trategia aoue rescate,

M
@
=
o
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sistematice v difunda las experiencias que cotidianamente se

La definicion de los contenidos educativos deberan

cticas  inexistentes en nuestro

433

basarse en una  serie de  pr
cais, debido a la tradicién autoritaria, paternalista vy
antidemocratica aue vivimos. En estos momentos se reauiere de
impulsar medidas aue contribuyan a democratizar 1a vida de

Tas  escuelas vy gue fomenten una actitud nusva, responsable v

<

compartida con la sociedad.

El rerzago educativo actusl mas gue una  Ccauss s un

Vfl
—
V3]
jeus
)
oy
L
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efecto provoecadoe por las politicas educatt
orimaria ha 1iegado mas  tards 8 Tos  lugares menos

favorecidos, sitios en 1035 aue &% mAas necesarisg.

Mucho se ha discutido en la necesidad de difinir 108
tipos de contenidos gue seran 105 mas adecuados para elevar
el nivel educativo, pero poco se ha discutide el tipo de
practica pedagogica que debe corresponder a dichos

contenidos.

_30_.



Para medorar 1a catidad de 15

)]

calidad en 1o conocimientos impartidos, v una formacion de
valores, habilidades vy actitudes aue permitan a log educandos

integrar los  conocimientos  tecnicos e intelectuales  gue

Tas mUltiples esferas de 13 vida. La articulacion armonica de
Tas diferentes esferas del desarrollo humanc: 1a social, 1a
gtica, la 1intelectual, la afectiva-emocional y 1a productiva

deben expresarse en 1a practica escolar cotidiana,

La modernizacion peretende provectar a la educacion v
a sus actores como una totalidad inmersos en una sociedad en
continuo cambic, por 1o tanto pregona que s&  evaluaran
procesos, para 1o cual se reauiere que el masstro sistematice

y registre las observaciones aue pueda abstraer de sus

Lo aue hasta el momento podemcs criticar s que no se
han dado 108 pasos para modificar tas estructuras de poder vy
la normatividad evaluativa, si  1a modernizacion pretende
poner en marcha nuevos enfogues, es necesario gue en dichas
modificaciones tomen en cuenta la opinidén directa de 1os

maestros de grupo., Ademas de recibir 1a capacitacion de tipo

2

taller directa de los especialistas, donde &1 maesiro viva
lae dudas vy pueda encontrar a la persona adecuada en el

momento preciso, que sea capagz de desvanecerias.

Pero, 20ué es 1o que sucede en 1a practica? Pues aue
'a capacitacion aque hasta el momento se ha dado sobre 1a

aplicacion vy manedo de 10s programss ajustados, no es del



fodo clara y apropiada, poraue solo dos maestros por sector

recibieron un  curso de tres dias, lo fueron a muitipticar a
Tas  directores en un dia, los directores se  1os dieron a
conocer g  sus maestros en  una hora. ?Podemos  confiar en 1a

eficacia de esta técnica de innovacion?

[43]

Para aque esto funcione se debe analizar Cclaramente 1a
reaiidad de ta Escuela Mexicana, sus  carencias, 5suUs
necesidades vy 1os problemas reales 2 1os que se enfrenta el
maestro en el aula, v a partir de ahi disefiar la orientacion
y 1a capacitacion a docentes. E1 primer paso seria entonces,
motivar al maestro, aue sienta su trabado como un compromisc
social, pero sobre todo aque analice y critiaue su practica
docente, coraue  solamente  conociendo sus falias podra

enmendar  sSus  errores y  medorar constantemente el proceso

>

ensefanza-aprendizaje. En  estos momentos el pais requiere de
una educacion formativa mas que informativa, educar para 1a
vida requiere farmar individuocs ays gepan resolver

acertadamente los problemas cotidiancs, pero sobre todo, cue

asuman una actitud honesta y responsable ante sus actos

£l maestro operacionalizarsa Ln Croceso

ensefianza-aprendizade vy una evaluacion destinada & fomentar

tas practicas democraticas, el ftrabado en esauiro, ia
eroductividad en el trabado vy el comeromiso con la sociedad.

Esto no serd posible gin una transformacion social de fondo,

poraque  hasta el momento &1 Sistema Educativo Naciconal se ha
caracterizado Lor estructuras burocraticas, politicas,
goconomicas Y sgciales ineficaces, autoritarias vy de



La evaluacion de procesos que pretende impuisar 1a

modernizacion, se estrella con una realidad muy burda, 108

maestroes noe sabemos como  identificarios: este tipo de

evaluacion implica un conocimiento muy profundo de 1a genesis
de conocimiento del aliumno, nocer sus etaras de desarrollo,
dominar alounas metodologias de investigacion. 31 &1 maesiro

desconoce 1o anterior su enfrentamiento con la evaluacion de
DPOCesSos  Sera muy brusco  y de nuevo 1o caricatu zara, COomo

sucede actualmente con la evaluacion por criterios.

la problematica escencial no esta en et plan de
estudios, como 1o sefialan los disenadores de 108 nuevos

programas, Sino aue esta  an

solucion esta en una mavor ¥y medor formacién v actugiizacion
del magisteric, mientras las autoridades educativas no se
oreocupen por 1 mejoramiento adecua y constante de 108
maestr Tas reformas  educativas disenadas "desde arriba’

estaran destinadas al fracaso.

E1l peligro que corre la evaluacion de procescs al ser

-

minimizada por el maestro, es el de caer en la evaluacion del

gicio del experto poraue no se tienen 105 slementos tedricos

[

necesarios & indispensables pars interpretar ias

observaciones hechas a los alumnos, entonces se emitiran

Juicios vatlorativos seadn 1as relaciones personales
estapblecidas entre maestro-alumno. La modernizacion educativa
reconoce a la educacion como factor decisivoe de desarrollc,
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constituvendo por CONSEecuencia una  respuest:

(53]
L]

educativa, aque puede sepr  definida como la falta de
correspondencia entre el proyecto educative y el proyecto de

desarrollo que se pretende impulsar.

La posibilidad de un desarroilco inteogral s¢lo es3
posible sobre la base de un desarrollo intensivo de  1a8s
fuerzas productivas sociales, vincular la educacion con la

esfera productiva, pero tambiean con 18 necesidades

%)

cientificas vy tecnolsgicas aue 108 Proceses productivo

5]

:}/

socigles requiersn.

Uno de los obdetivos del programa de modernizacion es
lograr aue el nivel de educacion basica primaria garantice al
educande la adauisicion de conocimientos suficientes para
insertarse en el mercado de trabado, en condiciones laborales

vy salariales dignas.

Esta reforma educativa surge para erradicar 108

oroblemas basicos de la educacion como son: 1a desercion, 1a

&

reprobacion, el rezago vy 21 analfabetismo. Todas las reformas

educativas anteriores han auerido atacar &1 mismo problema,
hagamos un  recorrido historico por ta Educacidon Piblica en

México para corroborar 1o anterior.

o]

-

En 1a mayoria de las reformas educativas, trae a ia
par una reforma en el Art. 3¢. Constitucicnal, para adecuarioc

a las necesidades politicas del momento, as

ownde
w
4]
w3
(1]
o)

transcurso de  la historia de 1a educacidn ha pasado de laica

a socialista ¥y de esta ultima a democratica y nacionalista;

_355_-



1

cambios  se deben a los modelos economicos  aue orientan 15

vida del pais.

{os provectos de las politicas educativas desde la
creacidn de  1a SEP durante el gobierno de Alvaro Obregon v

con Jose Vasconcelos en la Secretaria de Educacion PUD

@]

a,

se percibs una ten Educativo pars

e

y tratar de enmendar las fatila
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[

erradicar el analfabetism
que viens acarreandoc el sistema, dandole una erimordial
importancia a la preparacion magisterial, para mejorar 1a
calidad de la educacion. Hemos detectado en las alternativas
propuestas, aque el estado reconoce las fallas eero le deda
toda  Ja solucisn del probiema al maestro en servicio. Las

politicas educativas dan 1os lineamientos generales vy no se

}

detienen en proporciconarle al maestro las estrategias vy 108

instrumentos indispensables oara meJorar las fal

educativas.

Por 1o tanto esto nos confirma aue 1a sclucién a 1a

izis educativa no esta en un cambio de discurso sino en una

O
3

sglucion de tipo global v en una formacion vy actualizacion

efectiva del magisterio.
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ral  tradicional vy actuar  en las fronteras  de (3 gisciniing
oroducs inseguricad ademas reagyisre que &1 maestro sea un
perito en la materia, para guiar adecuadamente al  atumno

-

nacia 1a adauisicion de una habilidad ¢ de un procesc

3

Para aue el maestro pueda poner en practica este tipo

:

ae evalyacion necesita urna capacitacidn integr

0

principalmente dirigida hacia el dominio de los contenidos
orogramaticos del plan de estudios o de la ciencia en torno a
las cuales girara la identificacion de Tlas necesidades
hasicas de aprendizade., Poroue bado el supueste de aue e

maestro domina contenidos, se han  hecho muchas reformas

deseados,
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educativas, ¥y de ninguna se han ©

gsta falla en 18 preparacion

D
=

coraue  no Se auiere  reconoc

del magisterio,

la evaluacion ampliada pretende contribuir a 18
formacion de individuos activos, donde el cuestionamiento
constante del como y por qué suceden los  fenémencs, sea ta

fuente de cada nuevo conocimiento.

En este tipo de educacion y de evaluacion 1 maestro
actlia como guia para gue el  alumno descubra y haga suyo el
conocimiento. Para logrario, el maestro debe conducir el

conocimiento en ia autonomia, Ta responsabilidad, 1a

creatividad, establecer un ambiente democratico para promover

p—’

Ta iniciativa de los alumnos, entablar una comunicaciaon rea

Ur



y efectiva con todeos, organizar vy presentar con claridad el

material de estudio, explicar con precision sus ideas Vv

")

adecuar el material de estudio al desarrollo evolutivo de 10§

alumnos. Este proceder esta basado en la Didactica Critica v
en la Pedagogia Operatoria, cuya condicion indiseensable para
Tlevarla a efecto es: aue ambos, maestro vy alumno establezcan
COMPromiscs comprometerse a umplirios, domostrarse
confianza, saber cada unc 1o aue se espera del otro, Poraue
solamente bado la responsabilidad, la creatividad v el

entendimiento s& pu crovectar 103 contenidos a traveés de

D
o]
o

actividades de busaueds v de investigacion.

1a evaluacion se rel:
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con la epictemologia o teoria del conocimiento, cuvo interes
primordial  se centra en investigar cémo conoce el sudeto, se

encarga de estudiar el caracter v las propiedades especificas
del acto cognoscible ¥ de tas particuilaridades aue

intervienen en el mismo.

m

1 sudeto es el ser  aue conoce, el of

b
oroceso o fenomeno  sobre el cual el sudeto desarrolla su

capacidad de conocer. La categoria esencial de la teoria del
conocimiento en la concepcion marxista es la PRAXIS, aue es
una actividad dirigida concientemente haciz un fin. Esta
categoria trasladada a la educacion v & la evaluacion implica
aus maestro vy alumno  pongan en practica una Fedagogia

Liberadorsa, en 1a qgue tantoc maesstr cComo  Alumng se

fJJ

comprometan en el desarrcilo de sus potencialidades.



sujeto  (maestro, alumno, padres de familia, auteridades

educativas, etc.), a la transformacidn de sus concepciones ¥

traves de una educacion y evaluacion integral fransforman sus

accione

33
0]

Para que el educando transtor
rdaderamente su realidad, o que aprende je debe interesar

y afectar directamente, si &1 aprendizade no es significativo
se nlvidara ¥y en consecuencia no contribuira en la accion ¥

transformacion de la realidad.

E1 reto del maestro en estos momentcos s lograr
interesar al  alumno, guiarlc para gque logre encontrar las
relaciones existentes entre teoria y practica:; la realidad es
muy rica en experisncias, no epodemcs ni debemos falsearia en

-
H
i

el afan de medorar los resultados de un examen, poraue el Tin
del aprendizade no es este, su finalidad debe traducirse en

1a transformacion del entorno sccial, pero antes gque nads,

o
.

o)

a transformacion de las actitudes individusaies.

Perc, 7Qué tipo de procesos @arantizan la formacion

H

I

de actitudes cientificas y obdetivas frente a la vida?. GAGNE
da la respuesta a este cuestionamiento, el identifica 1o0s

siguientes procesos para evaluar y edercitar en la escuela:

_,59._



"Desde el Jdardin de nifios a8 tercer grado de educacion

crimaria:

~ observacion, -~ prediccion,

- cliasificacion, - PeuorMszweth de
ias relacighes de

- comunicacion, Tiemeo ¥y espacio

~ inferencia, - reconccimiento ¥
s de 1as

- medicion, relaciones
numericas.

De cuarto a sexto grado:
- formuiacion de hipdtesis,

r\
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~ construccion de definiciones op
- control v manipulacion de variabies,
- experimentacion,

- interpretacion d

[§3]
2
i
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o
-
“

- formulacion de modelos.” |

GAGNE  sefiala la evaluacion sistematica de procesos
desde que el nifo ingresa a la educacion formal, esto €5 muy
significativo, poraue si  se guita al &alumno desde la mas
tierna infancia hacia la Justificacion permanente de sus
respuestas vy sobre todo hacia la exposicion coherente de sus

ideas, el nifio egresard de 1a escuela llevando un metodo de

aprendizade que puede utilizar ante cualauier situacidn. Parsa
avudar al nific a obtensr un métode eficaz de estudio es

indispensable aue el maestro observe detalladamente  3sus
actividades, aque descubra su  Torma de razonar para 11egar &
1

conclusiones, eara aue  cuando = dificulte encontrar 1a8s

m
(1))

relaciones, el maestro  le  conduzca con  las preguntas




scertadas para  aue  logrs arribar a1 o D asta
marera no e estara imponiendo  un modelo: para que 1o pusda
gtilizar siempre, es necesario cue 21 alumno descubra sy

propia metodoiogia,

valuacion concebid U ozentido mas ameplio debe

Li

en

12

La

D

ser un procesc integral oue abaraue todes los fenomenos del
proceso  educativo, donde evaluar significa descubrir  1as
fallas rpara mejorarlas. La evaluacioen informa sobre 105
intereses, habilidades, habitos de estudic vy sobre todo como
interpreta su realidad el alumno. La evaluacion es constante
no  tiene dia, ni  fecha, ni hora, simplemente el magsiro
interpreta 1as manifestaciones de sus alumncs, pero tambien
informa sobre el proceder del maestro, como =1 alumno percibe
13 institucisen escolar vy al contexto social. La svaluacion
inmersa en la totalidad de 1as acciones del maestro v del
alumno constituve un valioso auxiliar para medorar 138
cractica docente y achbre todo para probiematizaria. La
practica docente como obdeto de investigacion debe  ser
evaluada por Jos interesados, va aue cada situacion de
estudio es muy rica en experiencias y estas situaciones no

saon controlables ni repetibles.

La evaluacion se da dentro del contexto de lsa
practica docente vy ésta es concebida segun ta formacion
ético-profesional del maestro. De manera muy concreta podemos
definirla como todo 1o aue el maestro hace ¢ deda de hacer

dentro del contexto escoiar,



g concepcion de practica  docents  COMo 58 eXPUSe

-

anteriormente, implica tambien una concepcion de
conocimiento, educacidén, aerendizade, maestro, alumnoc Y
realidad, como la nuestra es una  postura dialectica,
definiremos cada uno de estos elementos de 1a siguiente
marera: la aprehension de la realidad social constituye uno
de los erobliemas epistemo
Tas condiciones materiales en aque el hombre hacedor del
conocimiento se forma. E1 alumno construye su conocimiento g
partir de ia aprehension hecha de su  realidad, donde 1a

experiencia determina la intereretacidn aue se haga de dich

O

conocimiento. E1 maestro guiara al alumhce para gue  su
aprehension de la realidad sea 1o mas obJdetiva posible. EI
maestro v el alumno viven inmersos en una relidad social, no
son indiferentes al acontecer histérico, esta conciencia 1es
cermite comprometerse con la verdad y obdetivizaria con todo
1o aue el individuo puede shstraer a traves de sus sentidos,
concretiza vy totaliza su realidad. La reailidad es una
rotalidad aque para ser abstraida necesita concretizarse v
especificarse. La educacion debe preocuparse por el come

conoce e sudeto, aué procesos son  10s. que prioriza para

o

conocer y dedar de centrar la atencion sclo en el objeto aue

se traduce en el aus Cconoce.

Log aspectes fundamentales en los aue €1 maestro debe
centrar su atencion al organizer su actividad escolar son:

ZAue, como ¥ pars aue conoce e] sudeto?.



Cuando 1a escusls S8 RrECOUPE  pOr &1 proceso =3
I ) : Doy g g P g N e Ta ] i g T g oA
croducto v sy oapticacion & 14 vida Ccortidgiang, resuil tara facii

vincular la educacisn a 1o procesos  productivoes, poraue si

existe  un buen procesc  Nos dara como  resultado un producto
gtil, va aue si  se erivilegisa un solo aspecto, se puede

incurrir  en o1 riesgo de mecanizar 10s proceses educativos v

230 3% 10 que se deseg evitar.

maniculacion manual o mental de los obdetos significativos
para el. Cuando el aprendizade ss significative el individuo
tiende a explicar, descubrir y controlar
transformarla. Para gue haya un verdadero aprendizade, este
1 sudeto, esta construccion es ienta

debe ser construido por e

y sismpre va en espiral ascendente.

E1 obdeto de estudio de la evaluacion es en que
medida &1 individuo conoce y utiliza este conocimiento para
transformar su modus vivendi, porgue no representa ninguna
utilidad conocer en forma tedrica vy abstracta un contenido,
51 no tiene repercusiones en la vida cotidiana del individuo.
Partiendc de gue la educacion es un procesc social dinamico
que significa praxis, debe ser el ede central de la
transformacion de 1a realidad, ésta como punto de partida
para llegar a 10 abstracto, e 1ir de la abstracto a 1o
concreto, introduciendo metodologias participativas en el
desarrcoilo de la practica docente para descubrir como piensa,

actua vy conoce 1 individuo, poraue 1a educacion debe estar



al servicio del individuo ¥y no &l servicio del estado. 51 la
escuela ouia a1 alumno hacia la comprension de su realidad

]

social, entonces é1 podra encontrar las causas y los efec

1
t
O
£}

de su acontecer, controlandoio y tratande de transformario.
Para ello es indispensable aue el maestro adectue el
conocimientc a las condiciones de su g@rupcs;  su misidn
constiste en guiar, faciiitar, coordinar la ensefianza,
concientizar a los alumnos sobre la importancis y utilidag

-

del conocimiento aue ambos estan descubriendo v haciendo
suyo: los alumnos actuaran con toda libertad, podran expresar
sus ideas ¥ sus expectativas, teniendo 1a certeza de aue e
maestre los guiara adecuadamente a través de preguntas que
cropicien su  razonamiento para llegar al esclarecimiento de
SUS dudas ¥ a la asimilacion de un conocimiento aue

modificarsg 1os anteriores

Para que el str pueda cvaluar  con Tines

U’l
{

sario  que emplee 1a observacidn, listas de
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cotedo, entrevistas, investigacion accidon, ta observacion
participante Fstas técnicas permitiran eroblematizar la
oractica docente, debiendo tener muy claros 1035 propésitos v

fines de dicha investigacion.

En los alumnos se evaluaran actitudes, habiiidades v
conocimientos, por 1o tanto segun sea el contenido a evaiuar
seran 105  instrumentos aue se disefien, utilizando criterios
claros, pero sobre todo que el alumno sepa aue Yy COmMo se
evaluara, por aue se tomaran en cuenta esoes criterios para

constatar su asimilacion del  conccimiento. Y posteriormente



ambos,  MEsstro y aiumno
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Propios i

inalidad seran 1os intrumentos aue reauiera.

Algunas formas de evaluar oue recomiends la Didactica

EXAMENES DFE  RESPUESTA ABIERTA. ET alumno puede

desarrollar una cuestion o un tems ibremente, propician &

-

desarrollio de 1a

(‘l

reatividad, favorecen el enriguecimiento ¥

el progreso de su expresidn escrita

EXAMEN A LIBRO ARIERTO. Permite al alumno llegar a
generalizaciones, donde naturalimente no debe encontrar ni

exponer sSus respuestas de manera textual.

LOS  ENSAYDS. En ellios los educandes podran hablar
Tibremente sobre un  tema: perc para poder opinar sohre &1
necesitan conocerlo a fondo, de esta manera el alumne se
acostumbrara a emitir sus propias opiniones vy a defenderlas

con argumentos solidos.

Fstog instrumentos le permitiran al masstro constatar
si el alumno ha llegado a la generalizacion del conccimiento,

el maestro podra utilizar 1a  obsevacidn aque requiere una

-

actitud atenta hacia la realidad del grupo escolar v hacia el
alumnao, speciaimente se podran observar los  siguientes
aspectos: participacion, interés, cooperacion, iniciativa

responsabilidad, etc. Las  escalas permiten captar ciertes

matices, aue de otra manera ess dificil de IN: . sy empleo
es uwtil pero delicado, implica una selsccion precisa v

...4‘5__



Lo mas importante es que 1os alumnos se gutoevaliven

para esto es  indispensable aque &1 maestro promueva  una
reunian  general, donde cada uno valore la actuacion de 1os
compafieros v 1a suya propia, aclarando el por aue de dicha

valoracion. Es importante peermitir al alumno vaiorar su

o

cropio  esfuerzo vy el de los demas, edercitacion aue le

-

proporcionars Una Vision ciars ge cuales  so0n S

3

potenciglidades v sus limitaciones, descubrir donde estan sus
fallas para medorarlas: esto en un erincipic sera dificil

oero con 1a practicae  constante se tiegaran a formar

O3

:

individuos reflexivos vy criticos, capaces de emitir Juicios

claros vy obJdetivos.

Para Jograric es necesarico que hava ung relacidn

dinamica v dialéctica entre masstro, alumno, contexto

R

contenido. Porgue la accion de uno modifica el conocimiento
del otro. Es importante la integracion de
gctividad educativa: discusion colectiva, &b trabajo en
eguipo ¥y el trabado individual, estas forma

y vatiosas poraue sSe ajustan a l1as etaras v &

intelectual del nifio.

Insistimos en correlacicnar Tos  contenidos con kﬁa
experiencia cotidiana del alumno, si se tiene gue estudiar 1a
naturaleza, es necesario haceric en &1 Tugar de los hechos,
no debemos crear ambientes artificiales, vayamcs ai encuentro
de los fenomenos en 1a realidad del ninmo, encontremos 10

educativo en  1os  sucesos cotidiancs del aula, en sintesis

_46.-
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educacison  ha estancado el conocimiento ¥ 38 ha vusito
enciclopedist nemos acostumbrade al alumne  a depender de
nuestra prasencia v nuestrss ardenes, provocando £ ]

paternalismo v la dependencia. Las formas y 103 instrumentos
de evaluacien han sido disefados para medir la capacidad de
memorizacion del - alumno, descuidande la refiexion vy el
analisis. Se reaquiere aque la evaluacion sea un instrumento
pedagbgico, para Tograrlc s necesario aque el maestro
sistematice las observaciones gue hace de sus alumnos en el

aula v fuera de ella, de esta forma contars con mas elementos

cara tomar decisiones pedagdgicas oportunas y obdetivas.
fas  estructuras Jerarauicas de  poder nan permitido

aue el maestro deforme el acto educativo, poraoue el titular
de Ta SEP se encuentra muy aledado de 1a vida del aula,
cuando  alouna autoridad wvisita al maestro en el salon de
clases solo revisan los documentos escolares; tal parece aue
demostrando buena administracién del aula se garantiza la
eficiencia en el desempefic profesicnal, esto ha provocado que

2] maestro distorsione y minimice su  practica docente vy

consecusntemente sus formas de evaluar.

Desde 1972 1a SEP impuso la evaluacion por criterios,
CcUYOS esauemas son  mas  concretos aue los  sugeridos por 1a
evaluacion de procescs, sin embargo, hasta este momento el

5

maestro ha venido evaluando intuitivamente, sin un enfoaue

"“h

definido poraue no ha habido formacion para la evaluacion.

-3 G



La modernizacion ' educativa sefials gos metas
sedagdgicas: educar para la vida vy evaluar procesos, esto
implica tomar en cuents al alumno en su totalidad al ¢

U
n la practica es difict

i

proceso ensefanza-aprendizade,
concretizar una evaluacion de procesos; la experiencia nos

sefiala  aue esta reforma es  un proyecto mas  del estado aue

—

~ealizarse por fallas en 18 estrategia de

o

quedara sin
innovacion: auieren aue se cambie de  actitud eor mandato

esidencial ¢ con un curso de dos dias; misntras no se
suministren 103 recurscs necesarios a la educacion y mientras
el maestro no este motivado, convencido y conciente del nueve
1

rumbo educative, las reformas no funcionaran

Para 4que den resultado, las modificaciones a 1a
oractica docente deben basarse en el analtisis, la refl
1a critica 81 propic trabado vy olvidarse del autoritarismo,

el decreto v el mandato presidencial.

La finalidad politica de Ta modernizacion eés
conservar las instituciones, la armonia vy la estabilidad
social, por 1o tanto 1a innovacion  pedagdgica que abanders
(1a Pedagogia Operatoria vy la Didactica Critical, pierden su
esencia. Poroue la conduncion de &stos dos elementos |
hasta sus Ultimas consecuencias proporciona ung  Educacion
Liberadora, permitiéndole al individuo integrarse a 13
sociedad con ciertas posibilidades de transformarla, &l

ica, ls creatividad, el

r~1"

propiciar 1a reflexion, 1a cri

razonamiento claro ¥y cohdetivo. La modernizacion no lievs

et
]

hasta sus Ultimas consecuencias jas  actitudes gue pretende

o
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QUINTA UNIDAD " (1 SEXT0 GRADO.

ESPANOL

INSTRUCCIONES: COLOCA DENTRO DEL PARENTESIS EL NUMERO QUE TENGA LA
RESPUESTA CORHECTA: , *

l.~ B3 EL NOMBRE QUE SE DA A LOS VERBOS SEK Y ESTAR POR UNIR O ..
ENLAZAR A LOS SUJETOS CON LOS PREDICATIVOS..eceeveecsassl )

1.-COPULATIVO 2,-CONJUNTIVOS 3.-PREDICATIVOS 4.-SUSTANTIVO

© 2.~ LOS MODIFICADORES QUE APARECEN EN EL PREDICADC Y QUE SE REFIE
REN AL NUCLEO DEL SUJETO SE LLAMAN: vevveeenvennsoaeaos ()

1.-PERIFRASIS Z.~-PREDICATIVOS 3.-PRONOKBRES 4.-SUSTANTIVOS

3e~ LA ORACION QUZ TIENE PREDICATIVO ESfeevevsennnrencenses ()
1.-UNA HERMOSA TARDE 2.-Li NOCHE ESTABA FRIA 3.-LOS PATOS
NADAN BN 3o RIC 4,~L05 GALLOS CANTAN POR I.a MAJANA.
4.~ EL NUCLEO DEL SUJE ST0 SIENPRE BES UN: covneiniininnnaeaes ()
Lo-VERBC 2,-SUSTANLPIVO  2.-ADJETIVC 4.-PREDIGATIVO.

5.~ EL NUCLEC DsbL PREDICADO SIEMPRE ES UN:

R

1.-VERBO Z,-ADJETIVC 3.-3USTANTIVO 4.-PREDICATIVO.

)

J

6.~ ENUNCIADO QUE CONTIRNI
PREDICADO: ......

PERIFRASIS VERBAL COWMC NUCLEO DEL ——
L I I I I R I T S P WY ( )

l.~EL 050 VIEME BUSCANDC COMIDA 2.—LdS ALUMNOS APRUEBAN--
ESPANOL 3.-vui SSCUELA ESTA LINMPIA 4.-LAS TORRES DORADAS.

i

Te— ESTILC EN QUE EL XSCRITOR HACE QUE SUS PERSONAJES HABLEN:( )
1.,-ESTILO INDIFECTO 2.-BESTILO DIRECTO 3.-ESTILO GASUAL
4.~ESTILO INDIVIDUAL. ’

8.~ BESTILO EN QUE L ESCRITOR, BN UNA ORRA NARRA LOS SUCESCS:.{ )
1,~-E35TILO DIRSCTO 2.—F°TILO CASUAL 3.-ESTILO INDIVIDUAL
4.-E3TILO INDTLRCTO,

9.~ SE FORMA CON 00 VERIOS,UNO DE BELLOS EN GERUNDIO: v.u..oo{ )
1.-0RACION AwilPIVA  2.-PERIPRASIS VEREBAL 3.-ESTILO DIRECTO
4,-ESTILO INLIVITIAL.

II.-INSTRUCCIONS5: SUBRAYA EL NUCLEQ DEL PREDICADO EN CADA ORACION

1.-L0OS ZAPATC . ZCNH#YOS 4.~EL E3SCRITORIO ERA VIEJO.
2+.~EL HOMBRE :5 #*URLRTE 5.~L05 HOBRES 30N FURERTES.
3.-L0O5 DIAS EOTAN CONTADCS. 6.-LAPURRTA BSTABA ABIERTA.

#I1.-COLOCA LA COM\ DONDE CORRESTONDA EN CADA ORAthV’
l.- EL PLORERO TISHE FLORES ROJAS AMARILLAS VIOLETAS Y BLANCAS.

2.~ La GALLINA EI. GUAJOLOTE EL CONEJO EL CHRDO V Ia PALOMA SON ...
ANIMALES DOME3STICOS,

3.~ EL FLATANC LA UWARANJA LA PERA Y La MANZANA SON PRUTAS.

4.~ A LA SALIDA v TA CLASE ROSA BEATRIZ Y HRBECA VAN A CASA.

5.~ L& LECHUZA L{3 PATOS Y I.0S GANSCS GRAZNAN.




©QUINTA CAIDAD (2) SEXTO GRADO.

MATEMATICAS,

"H.~ LOS NINOS SON SERES HUMANOS.

C.- INVIERTE LAS SIGUIENTES PROPOSICICHNES,SENALANDO ADEVMAS SI —-
SON FALSAS O VEHRDADERAS,MARCANDO CON X LA LETRA CORRECTA.

1.~ 51 BS UN AUTONMOVIL TIENE RUEDAS.
2e~ SI TIENE

31,- 31 TIENE PULMONIA E3STA SAKO.
4e— SY ESTA

.
LR IO I B B
< S ]

6.~ LOS SERES

II.- UTILIZANDO LA RECTA NUMERICA REALIZA LAS SJGUIENTES 35UMAS.

S8 654 3210123456789

8).~ e
b)e- 3
C).=~ 8
d)o" 9 + 8

71X.~ RESUELVE LOS SIGUIENTES PROBLEMAS:
l.~- UN SENOR TENIA $ 36.00,GASTO $ 42.00
s, CUANTO DINERC Lk QUEDA?T
1 QUE CPERACION DEBES HACER?
¢ QUE RESULTADC TE DA ESTA OPERACION?
, COMO INTERPRETAS EL RESULTADO?

oo

-

1V.~ HAZ LO QUE SE TE INDICA:
le— ESCRIBE EN IA LINEA FL ANTECESOR DEL NUMERO 5239
2.~ BL SUCHSOR DE 6°799.98C ES:

V.- REALIZA LAS SIGUIENTES DIVISIONES DE FRACCIONES:

6 1= &, 3
R e
_i_.:_j._'—' 2 2
10° 10 “‘S - —5'«
f..:...?_.._: 0 1
2 - 2 "'7"—‘:’-—4—-—':

V1.~ RESUELVE LOS3§IGUIENTES PROBLEMAS @
1.- LILIA TENIA “4 DE “STRO DE LISTON Y VA A CORTARLO EN TROZOS
DE MEDIO KETRC. 4 GANTOS TROZOS SALEN?

2.= SE VAN 4 CORTAR 6 HETROS DX TELA EN TROZOS LE £/3 DE METRO
s, CUANTOS TROZOS RESULTAN?

Vil.~ RESUELVE LOS SIGUIENTES PROBLEMAS DE PORCENTAJE:
1.- EN LA ZAPATEARIA 3 HERWMANOS HAY UN DESCUBNTO DEL 25 %, SI —-
CuPRO UN PAR DE ZAPATOS CUYO VALOR ES DE 8§ 62%000 —m ————
¢, CUANTOC DHEBO PAGARY

2o~ BN L. COMPRA D& UN REPRIGERADOR DE § 1°350.000,.00 ME HACEN-—-
UN DESCUENTO DEL 12% PAGANDOLO AL CONTADO vovveevsevcsancnsa
5, CUANTO PAGARE POR EL?




QUINTA UNIDAD (3) SEXT O GRADO.

V11ll.- EN LA SIGUIENTE PREGUNTA ESCRIBE LA RESPUESTA CORRECTA:
1.~ SI TENGO UN TRIANGULO QUE TIENE UN AREA DE 300 CM{ Y UN
CUADRADO DE 200 CM.; A CUAL FIGURA ES MAS FACIL PEGARLE?.

%

1X.~ REALIZA EL TRAZO DE: ’
l.~ UNA PIBRAMIDE CUADKANGULAR DE 4CM.DE BASK Y 9 CM.DE ALTURA.

2.~ UN PRIGMA CUADHANGULAR DE 4CM.DE BASE Y 9 CM.DE ALTURA.

3.~ UN CONO DE 4CM. DE RADIO Y 12 CM.DE ALTURA

CIENCIAS NATURALES

I.- INDICACIONES: ESCRIBE DENTRO DEL PARENTESIS EL INCISO QUE -
CONTESTE CORRECTAMENTE A LA ¥REGUNTA.

l.~.POR EL ESTUDIO DE ELLOS PODEMOS SABER QUE ANIMALES Y VEGETALES
EXISTIERON EN EPOCAS PASADAD: eivevecorcnsonconsccnecnnes ()

8).-BIOLOGIA 2).-HISTORIA c¢).-GENETICA d4).-FOSILES.
2.~ SE LE LLAMA ASI A LOS CA#BIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS DIFE -
RENTES SERES VIVOS A LO LARGO DE GENERACIONES SUCESIVAS:.( )
e).-BVOLUCION f).-DESARROLLO &) «—~CRECIMIENTO h).-GENETICA

3.~ NATURALISTA CREADOR DE LA TEORIA DE LA EVOLUCION;....,..'( )

i) .=CARLOS LINNEO j).~-CARLOS DARWIN k) .~ROBERTO HOOKE
1) .-NEWION.




-3 O AN B

JIT0TA UNIDAD (4) SEXTO FRADO.

{,= CUANDO LAS CARACTERISTICAS DE UN SER VIVO LE AYUDAN A SOBRE~
Y1VIR EN SU MEDIO,DECIMOS QUE ESTA BIEN: ..eevievceas { )
By .-COMIDO n).-DESADAPTADO f1).—-ADAPTADO c).-WUFRRTE

t, - SRNOMENO REALIZADO POR LA NATURALEZA EN LO5 SERES VIVOS,-
QUE QUEDAN LOS MAS FUERLES..seeccecccovccsoonscesssse ()
E).-SRALECCION NATUHAL. Q).-DESARROLLO r).-CRUZAS
&) .~[IERENCIA. ) A

1I.~ IUSTHUCCIONES: CONLESTA LAS SIGUIENTES PREGUNT.LS:

1.~ ; A QUE SE LE LLAMA SELECCION NATURAL?

=

“ 2.~ BN QUE ASPECTOS BL HOMBRE HA TENIDO UNA EVOLUCICON, TTULAURAL

e ORTANTE.

R=

Jo-~ N WUE ERA LODOs LOS SERES ERAN ACUATICOS.

W=

4,-- COAO HA INPLUIDO EL HOMBRE SOBRE LA SELECCION NiTUhalL.
E=

.« A31 ¥ Lis LLAMA A LOS QUE ESTUDIAN LA MATERIA (UE COMPONEN
A TIEBRRA.
=

. 1Ll3.~-10DICACIONES : RELACIONA BEL PARENTESIS D& LA DrLECH: SON EL

MIWMERO LE LA IZQUIERDA.

1.-BERA BN QUE SE FORMO LA TIEBRRA {( )400 MILLONES DE ANOS.
Y LOS ILANETAS.
2.-BRHY EN QUE APARECEN LOS PECES { Y TRILOPITES.
" Y Lo ANFIBICS.
.- INVERTEBRADO DESAPARECIDO PALEQZOICA.
.~ATARECEN EN LA ERA CENOZOICA MESOZOICA, o
CENQZOICA.

.-FJE LA KRA DE LOS DINOSAURIOS.

~PIRDPU APROXIMADC EN QUE ATARECE
EL HONMKRE MODSRNO.

8. ~FEADUMINAN LAS AVES Y LAS PLANTAS () 370 MILLCNES oo aNos.
CON PLORES., :

LOS MAWIFEROZ

(

(

~T1E4PO QUE DURC LA PRIMERA ERA (
(

( CONIFERAS.

(PR NN R

9.--La ERA PALEOZCICA DUKO { ) PRECAMBRICA,

1i.—-kN LA BRA MESOZOICA APARECEN () 40,0004K05.
E>W0S VEGELALES. .

_ CIENCIAS SOCIALES.

1.- ANUPA DEHRIRO DEL rARENTESIS LA LETRA QUE CORRE3STONTA » TA
KES URSTA CORRECTA JUE COMPLETE CADA UNO DE LOS 3IGUTEMTES
LNULCIADOS,

1. ONsRE Dl PRINCIPE HEREDERO AL TRONO AUTROHUNGAXO CUE FUE-
AOESINADO POR PERHORISTAS SERVIOS Y FUE EL PRETEXTC QUE SE

oL
U350 PARA DESENCADENAR . FRIMERA GUEWRA MUNDIALe......{ )
#).~#C0, PERNANDO b) .-WILSON ¢).-ROCSEVELT d).-CoiDEHAS.

2., La #NTRADA DE QUi PATS A LA PRIMERA GUERA MUNDIAL DRCIDIO
LA VICTORIA A FAVOR DE LOS ALIADOS..eveevenenvnssennaal )
e) ~INGLATERRA f).-PRANCIA g).—-ESTADCS UNIDJS hn).-RUSIA




!
'%

ULWPA UNIDAD (5) SEXTO GRALC
3.~ A PROPUBSTA DE QUE PRESIDENTE DE ~ 35 ESTADOS UN: .~
AMERICA SE FORMO 1A SOCIEDAD DE J. ° NACIONES:

e e

1) +~ROOSELVELT j).-wILSON k) .-F:),FDO. 1) .=Cals

4.~ EN CUANTO SE CALCULA LA ACCION DR .;TADORA DE Li .
 GUERRA MUNDIAL EN Y7 RDIDAS HUMANA.. ‘

ue s e e eves s

@).~DIEZ MIL n).-UN MILLON, #).-20 MILLONES ¢).- .

5¢~ LOS PAISES LATINOAMERICANOS SE COl "CRTIERON EN I!
EXPORTADORES DE MATERIAS PRIMAS DI LOS PAISES IN. °
POR ESO SE DICE QUE SONzZ.oweeveron.

LA A R I IR I I

P) .~DEPENDIENTES QJ.-INDEPENDIEN? & r).~AUTONC: . :
ABSO0LUTOS.

5.~ QUE PKESIDENTE DE MEXICO ORGANIZO C.N.S. LA C.
10 18 MILLONES DE HECTAREAS Y DEC LTO LA EXPROP. .
LERAw.eunnn..

DE NORTE-
LY ( )

AS.

. MERA - -

e )

- MILLONES.

“CTORES Y

RIALES -

ceee ()

8)e~

REPAR-
)N PETRO

RO ( )
t) .~JUAN DOMINGO PERON u)+-LAZAR({ CARDENAS ¥)uw ' JLIO==
VARGAS &).-WILSON,

.= QUE PERSONAJE ENCABEZO EL PERONISh., PORMO EL PART 'j.. JUSTI -
CIELISTA Y LLEGOC A LA PRESIDENCIA :i. ARGENTINA... ..... ( )
X} ~JUAN DOMINGO PERON y).-LAZARC CARDENAS £).- ° 'ULIO -

VARGAS a).- WILSON.

8.~ Las 5 POTENCIAS INDUSTRIALES GRAN . #aTAKA,BSTADCS DOS == —
ALZSANIA, FRANCIA Y JAFPON ERAN A LA % R2%Z,POTENCIAS. .. ....} )
b} .~-NAVALES «¢).~-TERRITORIALES d).-EUROPEAS e). . ALES.

Se= BN QUE LUGAK SZ REUNISKON LOS REPH .;<NTANTES DE L - VAISES —
WUE INTERVINIERON #N LA PRIMEKA GU:33A MUNDIAL... A )
£) «~PARIS g).~LONDRES h).-VERSAL. 3 i).-MEXICO

10.-&S UNA Dz LAS REPZRCUSIONES QUE U7 & LACRISIS DB . *-,. ( )
3).~AUGE PINANCIERO k).~-CRECIMIxN' > ECONOWICO - HORRO

INTERNO m).-CIERRE DE INDUSTR. .3.

I1.- RELACIONA LA COLUMNA DE ENUNCIADOL OE LA IZQUIER .. ON SU
COAPLEMENTO DE LA COTUMNA DBWECHA, 'NOPANDO DENTH: .-L PEREN-
TESIS LA LEYHA DEL MOLDE QUE LES ¢ )RRESPONDA.

( )EN QUZ PAIS NACE EL PASCISMO A). “UIEBRA Y CIK! !« DEBANCOS

(  J)LIDER DEL FasCISMO EN ITALIA B}. ‘E.E.U.U.DE NOi ' . MERICA.

( )EN QUE PAIS NACE EL FASCISMO C).- ADOLFO HITLxL .

( )LIDER DEL NAZISMO EN ALEMANIA D). - ITALIA.

{  )SIGNIFICADO LS LA PALAHRA NAZI E). . ALEMANTA.

{ )& QUE GRUPO HUMANO CULPARON LOS F . . BENITO MUSSO] .
ALEMANES Dg SU3S MALES Y LOS NA-
2IS DECIDIERON EXTERMINARLOS.

( )EN QUE PAIS SURGIO LA GRAN DE- G).. LOS JUDIOS.

PRIMSICN ECONOWMICA DE 1929.

{ )5@@ e gak A5 °§Lg§1"f" §OY§~ H).. MEXICO,
it EMEQ?E SU§QAL§ fg%gﬂg O§b§£CA s 1929,

( )FUs UNA DE LAS CUNSECUENCIAS DE 1) -NACLONA=SOCLA ° TA.

DE LA CRISIS ECONOWICA DE 1929. J) 4 AUTORITARISK - § ILITAR.

Iil.A CONTESTA CON ©US PROPIAS PALABRAL 1A SIGUIEHTE I . JNTA,

D
1.~EN QUE CONSISTIO LA CRISIS ECC CMICA DE 1922
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ACUERDD No. 17

Aoyerdn aTT=1 sotanlece Tas normas g g Nenen
sudetarse Tos pr\(PﬁfoPmtﬂ* e exa? uacion de tos
aprendizajes en los distintos tipcs v modalidades de  la
educacion, badjo control de la Secretaria de Educsacidn

Pubtica.

Con fundamento en log articulos 38 fraccion I, inciso
a, de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal;
7, 24, fraccien II, 468 y 47 de la Ley Federal de Educacion v
2> y B, fraccion I del Reglamentc de 1a Secretaria de
Educacion Publica; v

CONSIDERANDGC

Que 1 evaluacion del aﬁﬂénﬁ‘zaie 25 un  Procesc
inherente a la tarea educativa, indispensablie para co Drnog;
51 se han cumplide 1os obdetivos de aprendiz aje, péanedr ia
actividad escolar: decidir 1a promocion de 10% educandos ¥

contribuir a elevar 1a calidad de 1a ensefianza,

Que 1a evaluacion del aprendizade coadyuva al disefio

y actualizacion de planes vy programas de estudio: & 1a
seleccion  de métodos educativos, a% aprovechamiento racionagt
de los recursos humancs vy materiales y a la planeacion
general del Sistema Educativo Nacional.

Que 1a evaluacién del aprendizade debe instrumentarse
atendiendo a 1las caracteristicas gspecificas de tos
diferentes tipos vy modalidades de la educacien bajo control

de la Secretaria de Educacion Publica.

Que para presentar ios resultados de l1a evaluacion
del aprendizade se reqguiere de una simbologia aue unifiaue 138
comunicacisn e interpretacison de 2305 resultados.

Que para fines de unificar y coordinar la educacion
en toda la Republica, conviene normar 1os procedimientos de
evaluacion del aprendizade, en 1os tipos vy modalidades gue

contorman el Sistema Educativo Nacional he dictade 1o
siguiente:
ARTICULC 1o Fa obligacien de las escusias v demas



unidades que prestan servicios educativos, evaiuar el
aprendizajde de los educandos, entendiendo es*e comoc 18
adauisicion de conocimiento, el desarrollo de habitidades vy
destrezas y la formacién de actitudes sefialados en  los

programas de estudio vigentes,

ARTICULO 2o. La evaluacion del aprendizade debera
realizarse a 1o largo del procesc educative, & traves de
procedimientos  pedagogicos adecuados. Los  programas  de
estudis v actividades escolares deberan responder g estos

ARTICULD 3o. La escala oficial de califi cacwura Sera
umerica, del 5 al 10 con la siguiente interpretacion

10 excelentes

9 muy bien

8 bien

7 regular

& suficiente

5 no suficiente.

ARTICULD 4 Para 1a operatividad de la escala sera
congruente  con e? _uﬁ*eﬁwds de Tos programas, vy cada escuela
o unidad gque preste servicios educativos determinara ;o;

comportamientos necesarios aue e ecucando debers alcanzar al

térmwno de una etapa de aprendizade.

ARTICULD Bo. La evaluacion permanente del aprendizads
debera ranj icir a tomar decistiones pedagdgicas oporiunas pars
asegurar 1a eficacia de ‘a ensefianza y del aprendizade, asi
como 1a  integracion de calificaciones odruzaEes aQue expresen
] rendimiento alcanzado por el educando dentro de una etapa
gefinida de dicho proceso.

ARTICULD 8o. La evaluacion final sera 1 resultade de
Ta integracion de las calificaciones parciagies en cada
materia, asignatura y éarea del plan de estudiocs conforme a
Tas disposiciones aue establezcan las Direcciones Generales
de 1a Secretaria de Educacion PUblica aue administres

servicios educativos.

ARTICULDO 70. Los educandos aue obtengan 1a notacidn
de 5 en ta evaluyacidn final, se sudetaran & 10s
procedimientos de  regularizacion que al respecto se
determinen.

J:‘

ARTICULO S5¢. Las Direccicnes Generales de
%ecretar%a de Educacion Fublice aqaue adminis tre? servi
educativos, podran  disponer la realizacion de exam

finaies. En caso de efectuarse estos, 58 tomaran co

(")
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slemento mas de Juicic para comelementar 1as evaluaciones
parciales

ARTICULD So. tLas escuelas ¥y demas unidades que
presten servicios educativos, deberan informar gl educands v
A Tos padres ¥y  Tutores BN 54 C8so, del nivel de
aprovechamiento alcanzado por &1 educando.

ARTICULD 10o0. BT educandn acreditars un ciclo, grado,
materia, area de estudic o asignatura de acuerdo con el plan
de estudics vigentes, cuando obtengan, segln 1o estipuiado én
la escala de calificaciones, la notacion & o mas

ARTICULOD ta Las Direcciones Generaies de 1a
Secretaria de  Educacidn Publdica a 1a aue se  encudentren
adscritas las escuelas v demas unidades que presten servicios
educativos, deperan determinar para efectos de promocion v
acreditacion de astudios, tos prerrequisitos

correspondientes,

ARTICULD 1Zo0. Es competencia vy obligacidén de cada
dependencia de la  Secretaria de Educacidon Puablica ocue
acministre servicios educativos determinar 10s inNstrumentos v
tecnicas  de evaluacion aue convengan, asi como 1as normas v
procedimientos para establecer las acciones pedagdoigcas
adecuadas. Sersg ademas responsabie  de ?a observancia del
oresente acuerdo vy, con la asesoria del Consedo Nacional
Técnico de la Educacion vy 1a Coordinacion de la Subsecretaria
de Planeacion Educativa dictara disposiciones para hacer

operante sy contenido.

PRIMERC. E1 presente acuerdo tendra efectos a partir
del afio escolar 1978-1979, en 108 distintos tipos ¥
modalidades de 13 ducac ién, bado el control de Ya Secretaria
de Educacion Pubilic

SEGUNDO. Se abrogan los acuerdos 3810 det 30 de marzo
de 1878, e1 98038 de 1a Di r@rr1ms General de Enseflanza Normail
del 75 de Junio de 1953, en la parte relativa g la estimacion
del aprovechamiento escolar, asi como todas las disposgiciones

que se opongan al presente acuerdo.

TERCERGC. E1 presente acuerdo debera ser pubiicado en
el Diario Oficial de 1a Federacion
Sufragio Efectivo No Resleccidn.

—

Mexico D. F.. 75 de Julic de 1978.- E1 Secretario de
Fducacion, Fernando Sclana.- Rubrica.
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ERTICULO 43, La educacidén se realizara naﬁwa LN
proceso  aue  comprende  la  enseftanza, €1 aprendizade, la
investigacion y la difusion

ARTICULD 44, EI pPOFﬂsc QQ&CU ivo se  pasara en los
m_1HC7P7u“ de  libertad v responsabilidad aque aseguren 13
armonta de  las relaciones entre 19“ educandos: desarroliara
Ta capacidad v las aptitudes de los educandos para agprender
por st mismos ¥ promovera el trabaldo en grupo para aseguran
la comunicacién vy el dialogo entre educandos, educadores,
padres de familia e institucicnes publicas ¥ privadas.

oo

ARTICULD 45, F1 contenido de la educacion se detind
en los pianes v programas, los cuales se formularan con mira
ue

(T
wd

e

£y {r

a que 1 sducando:
1. Desa rolle su capacidad de observacion, analisis,
interrelaci y deduccidn;

II. Rec
practicos de la

I1T. Adauirira vision de 1o general y de o
particutar:

IV. Edercitard la reflexidén critica:

V. Acreciente la aptitud de actualizar y medorar 108
conocimientos: v

'v

o

YI. Se capacite para el trabado socialmente Uti

ARTICULD 48, £ Tos planes Y Rrogramas 5e
estableceran los obldetivos especificos del aprendizaje; se
sugeriran 10s mét@dws y 1as actividades para alcanzarlos, v
se  estableceran los procedimientos para evaiuar si o 108
educandos han logrado dichos obJetivoes

ARTICULS 47, La evaluacion educativa sera periodica,
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