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INTRODUCCION

Educacién Inicial no Escolarizada se encarga de atender a los nifios menores de
cuatro afos de edad de las comunidades mas vulnerables de los municipios.

Hoy en dia nos podemos dar cuenta que uno de los sectores mas fragiles en
nuestro pais son los infantes, hoy en dia por medio de ellos se puede motivar a
gue existan mejores y nuevas oportunidades para la sociedad, tomando en cuenta
siempre la educacién como punto de partida para cualquier proyecto.

De acuerdo a esto Educacion Inicial no Escolarizada surge como la posibilidad de
brindar a los nifios y las nifias aspectos basicos; para que estos puedan
desarrollarse de una forma integra y armonica dentro de la familia y el contexto
en general. Del mismo modo el programa pretende que los participantes
adquieran conocimientos, habilidades, actitudes y valores, los cuales les van a
permitir reflexionar y evaluar sus practicas de crianza, con la finalidad de mejorar o
reorientarlas, en beneficio de los infantes y del grupo familiar en el que este esta
inmerso.

El informe académico es la narracion y la descripcion de las experiencias
adquiridas durante la realizacién de practicas profesionales o servicio social, en
las diferentes instituciones prestatarias.

El presente Informe académico se deriva de la realizacion de mis practicas
profesionales en el programa de Educacién Inicial no Escolarizada, en la
comunidad de Piedras Negras, Tenango de Doria, Hgo., en la que participe como
promotora educativa, atendiendo a nifilos menores de cuatro aflos de edad, al
igual que padres, madres y/o cuidadores de los infantes.

Dicho informe se desprende de las actividades aplicadas durante mi instancia en
el programa; la cual me da lugar al desarrollo de competencias adquiridas en la
licenciatura durante los seis semestres anteriores, una de ellas es la realizacion de
diagnosticos.

Al siguiente informe lo conforman cuatro capitulos que se describen a
continuacion:

En el capitulo I, retomo lo que son los antecedentes de la Universidad Pedagdgica
Nacional, con la finalidad de darle un poco de respaldo a la teoria presentada;

pero también la importancia de realizar practicas profesionales; se hace mencién



de que es un LIE, para que se sepa con anterioridad de que es capaz un
interventor educativo.

En el segundo capitulo retomo informacion sobre educacion inicial, sus objetivos,
su visién y mision; asi como también los objetivos que el programa pretende
alcanzar en las diferentes comunidades en las que se ha puesto en marcha.

Sin dejar a un lado la metodologia con la que se trabaja en educacion Inicial no
Escolarizada; la cual es una herramienta de mucha ayuda para ver y saber la
manera correcta para trabajar con los infantes.

En el tercer capitulo describo mi experiencia que tengo como promotor educativo
en el programa de Educacion Inicial no Escolarizada, por lo que hago mencion de
las caracteristicas contextuales de la comunidad de Piedras Negras, perteneciente
al municipio de Tenango de Doria, hago una pequefia resefia de los infantes que
fueron beneficiados por el programa, el por qué y para que de mis practicas
profesionales.

Y por ultimo en el cuarto capitulo describo las actividades realizadas durante mi
instancia en el programa de Educacién Inicial no Escolarizada, mi estrategia
cuenta con veinte sesiones las cuales estan compuestas por necesidad,
competencia, indicadores, objetivo e ideas principales de la sesién basandose
siempre en la necesidad detectada en la comunidad y la carta descriptiva de cada
sesion.

Al igual que se presenta la evaluacion de mis practicas profesionales; asi como el

logro de los objetivos planteados en las actividades realizadas en el programa.



CAPITULO I.- LAS PRACTICAS PROFESIONALES EN LA U.P.N HIDALGO

1.1.- Antecedentes de la Universidad Pedagdgica Nacional Hidalgo

La Universidad Pedagogica Nacional surge en 1978, como respuesta del Gobierno
Federal a las demandas magisteriales para atender la profesionalizacion docente.
Por lo que el 29 de agosto de ese afno, es publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el decreto de creacidén de la universidad, en el que se define como
Institucibn Publica de Educacion Superior, con caracter de organismo
desconcentrado de la Secretaria de Educacién Publica, y con la finalidad de
prestar, desarrollar y orientar servicios educativos de tipo superior encaminados a
la formacién de profesionales de la educacion; para tal efecto, se le encomendo
realizar las funciones de: “docencia de tipo superior, investigacion cientifica en
materia educativa y materias afines, asi como la difusion de conocimientos

relacionados con la educacién y la cultura en general.”

Por lo que en 1979 se establecié el Sistema de Educacién a Distancia (Sead),
conforme al cual se fundaron Unidades UPN en todas las entidades federativas
del pais; por lo que en ese mismo afio se instal6 la Unidad UPN 131 en el Estado
de Hidalgo, operando sus funciones y actividades con recursos federales y segun
las directrices financieras, administrativas y académicas dictadas desde la Sede
Central de la UPN, ubicada en Ajusco en la Ciudad de México.

Con el propésito de acercar la oferta educativa a las diferentes regiones que
componen el Estado de Hidalgo, a la fecha se han establecido cinco Sedes
Regionales ubicadas en Huejutla, Ixmiquilpan, Tula, Tulancingo, Sede General en

Pachuca y la sede de Tenango.

La UPN-Hidalgo da inicio a sus actividades con la Licenciatura en Educacion

Primaria y Educacion Preescolar, Plan 1975 (LEPEP-75) , asi como la Licenciatura

! Diario oficial de la federacién del decreto de la creacién de la universidad, el 29 de agosto de 1978.



en Educacion Basica, Plan-79 (LEB-79), en la modalidad a distancia. En 1985 se
implanta la Licenciatura en Educacion Preescolar y Licenciatura en Educacion
Primaria, Plan-85, en la modalidad semi escolarizada. Y un poco mas tarde surge

la Licenciatura en Educacion Preescolar y Licenciatura en Educacion Primaria.

Para el Medio Indigena, Plan 90 (LEPEPMI-90), que ha sido una de las de mayor

importancia para el sistema educativo estatal por su significado cultural y politico.

Poco después; para 1994, se abre el ingreso a la Licenciatura en Educacién, Plan
94 (LE-94), convocando a profesores en servicio de primaria 0 preescolar que
realizan funciones de docencia, técnico-pedagogicas, directivas, administrativas o
de apoyo académico en escuelas publicas e incorporadas o bachilleres en plan de
estudios terminales, habilitados como profesores de educacion preescolar primaria
que cuentan con una formacion diversa. Y por Udltimo; pero con mucha
importancia, en el 2002, se implementa en Hidalgo, la Licenciatura en Intervencion
Educativa (LIE), con la particularidad de ser escolarizada y convocar a egresados
de bachillerato sin experiencia docente, ya que se orienta a la intervencion

socioeducativa y psicopedagdgica.

La Universidad Pedagdgica Nacional se basa en ciertos criterios, para poder crear
y dar vida a un centro de trabajo en el que se pudiesen incorporar alumnos
egresados de los diferentes bachilleratos, lo que da lugar y cabe mencionar que
existe la Licenciatura en Intervencién Educativa (LIE) la cual basa sus criterios y

competencias en una vision la cual se refiere a que:

La Universidad Pedagdgica Nacional-Hidalgo, consolidada como institucion publica de educacion superior,
cumple con su compromiso de preparar profesionales de la educacion que hacen frente con responsabilidad,
eficacia y profesionalismo a las demandas educativas del pais y de la entidad. Para ello, las funciones que
desarrolla son docencia de nivel superior, investigacion cientifica y difusion de conocimientos relacionados con
la educacion y cultura en lo general; formando profesionales para un trabajo interdisciplinario, colectivo y

. . . . . 2
reflexivo con capacidades para analizar los procesos educativos nacionales, estatales y locales.

*http://www.upn011.edu.mx/oferta_educativa/licenciatura/lie.html
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Mision:

La Universidad Pedagdgica Nacional-Hidalgo tiene como mision la formacion de profesionales de la educacion
que contribuyan con sus capacidades a la atencion de los problemas educativos de la entidad en todos sus
niveles y modalidades educativas, en el contexto de la sociedad del conocimiento, a partir del desarrollo de sus

. . . . . s . .z s . . .3
tFESfUnCIOHES sustantivas: docenc:a, investigacion y dlfUSIOH y extension universitaria.

En la funcion de docencia se propone impulsar la educacién, superar la calidad de
los profesionales de la educacion, mejorar los contenidos y métodos educativos,
implantar las acciones necesarias para elevar la eficiencia y eficacia de la accion
educativa, y formar a los profesionales que el pais y la entidad requiere en las
diferentes disciplinas de la educacion.

En la funcion de investigaciébn se pretende avanzar sistematicamente en la comprension del
fendmeno educativo, orientandola a la generacion y aplicacion del conocimiento para atender las
problematicas educativas. Se propone difundir entre los miembros de la comunidad universitaria, del
sector educativo y de la sociedad en general, los conocimientos y resultados generados en el seno

de la Universidad y en el campo de la educacioén y la cultura. 4

La denominacion de la Licenciatura en Intervencion Educativa responde a la
intencion de que los futuros profesionales puedan desempefiarse en distintos
campos educativos, con proyectos alternativos para solucionar problemas
diversos. La identificacion de los elementos tedricos y metodologicos de la
intervencion educativa, en este sentido, permitiran proporcionar a los estudiantes
los fundamentos para intervenir en problemas socioeducativos Yy

psicopedagdgicos. “la intervencion se puede considerar como un intento

3
Ibidem

4 . . T . . .
Documento oficial de las practicas profesionales de la coordinacion de la LIE
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programado para alterar, la de compararla como una serie de inputs intrusivos

planificados de una red de procesos activos y continuos.”

Los campos donde se puede intervenir definen el tipo de intervencion ya sea
terapéutica, educativa, social, psicopedagogica, externa y/o participante. En esta
licenciatura se consideraron Unicamente dos ambitos de intervencion: La
socioeducativa yla psicopedagdgica; los cuales se pueden presentar en los
diagnosticos realizados en los contextos en los que se presentan dichas
problematicas; por lo que nos dice que el diagnostico; “consiste en investigar los
problemas que tenemos en la organizacion o en la realidad que nos rodea” por lo
gue es preciso mencionar que el diagndsticoes la primera etapa para la deteccién

de las probleméticas que nos rodean en las diferentes situaciones.

La Universidad Pedagodgica Nacional en sus diferentes unidades ofrece la linea
deEducacion Inclusiva, linea de Educacion de Jévenes y Adultos y la linea de
educacion inicial. En las se requiere cursar de cinco asignaturas Optativas; el

cumplimiento de Préacticas Profesionales y del Servicio Social.

La Universidad Pedagogica Nacional, atendiendo a las necesidades de formacién
de profesionales de la educacion, ofrece para la Licenciatura en Intervencion

Educativa (LIE) las siguientes opciones de titulacion:

» Tesis: Esta opcion es un proceso de investigacion en torno a un problema
tedrico o empirico de la realidad social y educativa. En la tesis se establece una
postura y se formulan planteamientos que pueden tener incidencia en los procesos

formales y no formales.

> GOMEZ Barnusell Alfredo “intervencion en la tercera edad” intervencién educativa comp. Universidad
Pedagdgica Nacional H. p. 216

GASTORGA, Alfredo y BART Van Der “El diagnostico en el trabajo popular” diagnostico socioeducativo Comp.
Universidad pedagdgica Nacional. P 81
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* Tesina: Es una elaboracién analitica especifica de un tema en torno a un
problema socioeducativa y/o psicopedagdgico, cuyo objeto de estudio articula la
reflexion y teorizacion que culmina en un trabajo de disertacion escrita sobre el
tema o problema elegido, el cual refleja el dominio que el estudiante posee sobre
el mismo. Esta opcion solo puede presentarse de forma individual y desarrollarse
bajo las siguientes modalidades:

* Tesina modalidad ensayo: en esta opcién se debe de identificar aspectos de la
realidad social y educativa, cuya trascendencia amerite su estudio, establecer los
ejes de andlisis, de tal manera que recopile informacién relevante en relaciéon a la
tematica que permita al estudiante argumentar y confrontar diversas perspectivas

y asumir una postura personal al respecto.

* Proyecto de Desarrollo Educativo: Es una propuesta de intervencion que
pretende resolver un problema socioeducativo o psicopedagoégico. Por medio de
estrategias elaboradas por el mismo interventor. Dicho proyecto tendrd que ser

evaluado, para saber con exactitud el impacto social.

* Tesina modalidad Informe Académico: El desarrollo de este trabajo se refiere

a las experiencias en las practicas profesionales y/o al Servicio Social.’

Esta modalidad de titulacion es de manera un poco mas agil la realizacién, ya que
en este se hacen saber todos los alcances que se lograron durante la instancia en
las dependencias gubernamentales y no gubernamentales, en la realizacion del
servicio social o de las practicas profesionales, ya que en estos espacios se

pueden poner en practica cada uno de los conocimientos adquiridos en el aula.

7 T . .. . . .y .
Documento de las practicas profesionales y servicio social de la coordinacion de la Lie, Pachuca, Hgo.
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Una de las ventajas que yo encuentro en esta modalidad es que lo particular doy a
conocer la estrategia que puse en marcha durante la realizacion de mi segundo
bloque de practicas profesionales, las cuales las realice en Educacion Inicial no

Escolarizada.

Hoy sabemos que realizar practicas profesionales es una gran oportunidad para
dar a conocer las habilidades que se adquirieron en la institucion, ademas de

poder evaluarse como interventor educativo dentro de un contexto determinado.

1.2.-LaLIEy sus competencias

La Licenciatura en Intervencion Educativa surge como la necesidad o la alternativa
de formar profesionales que hayan egresado de los diferentes bachilleratos,
capaces de trabajar dentro y fuera de una instituciéon educativa, con la finalidad de
intervenir para realizar un cambio o una mejora en cierto &mbito o situacion en

particular.

Esta licenciatura también se encarga de integrar al maximo a los individuos y a los

diferentes contextos para que la deteccion de la problematica sea de una manera

Mas cercana a la realidad de los sujetos; para disefiar la estrategia que vaya de

acuerdo a sus necesidades especificas de cada uno de ellos.

La LIE es una propuesta curricular destinada a atender los problemas y necesidades sociales,
regionales y estatales; considera en su modelo de formacion el desarrollo integral de los alumnos,
bajo el enfoque de competencias profesionales; sustenta también la intencionalidad explicita del

mapa curricular en el logro de la intervencién e innovacién educativa.®

®http://www.upnhidalgo.edu.mx/lie.html 2:52 martes 12 de junio 2012
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El programa de la Licenciatura en Intervencion Educativa en nuestra entidad se
sustenta en los problemas socioeducativos y psicopedagdgicos, identificados en el
contexto circundante a las Sedes de la UPN-Hidalgo, por ello es que se oferta, en

la sede regional Tenango de Doria tres areas terminales:

* Educaciéon para Jovenes y Adultos. Esta linea se encarga del trabajo con
personas desde los 15 afios que se encuentran en la juventud, al igual que con
personas de edad avanzada; como son los adultos mayores, en esta linea se
adquieren las herramientas necesarias para elaborar estrategias de intervencion
para poder trabajar, detectar y poder ofrecer mejoras ante alguna problematica

detectada en algun contexto en especifico.

Una de las probleméticas que se pueden abarcar son: el alfabetismo, en el que
por medio de materiales poder trabajar y erradicar o mejorar esta necesidad
presentada por algun adulto en particular; también se pueden disefar talleres,
conferencias, para dar ayuda a las personas que presentan problemas de
tabaquismo, alcoholismo y hacer que existan cambios y puedan ofrecer un mejor

estilo de vida a sus familiares.

* Educacion Inclusiva: En esta linea especifica es de mayor auge el trabajo con
personas con discapacidad. Para la proxima realizacion de estrategias que
puedan hacer que estas personas sean candidatas o candidatos a una vida digna
dentro de la sociedad en la que se encuentran; y a la vez sean capaces de poder

integrarse a una vida laboral.

* Educacion Inicial: una de las lineas especificas con las que cuenta la
Licenciatura en Intervencion Educativa; en esta se trabaja con la informacion

referente a la primera infancia, la cual abarca de 0 a 4 afios de edad. De acuerdo y

15



con la informacion dada y tratada durante la duracién de la carrera se da la
penetracion en los ambitos: sociales, escolares y culturales; esto con la finalidad
de intervenir y poder cambiar o mejorar una realidad vivida en el ambito de la

primera infancia.

Es por ello que en la licenciatura de intervencion educativa; los alumnos son
formados bajo competencias, para que estos sean capaces de desarrollar las
estrategias fuera del plantel educativo. Es preciso mencionar que entonces las
competencias son, las capacidades que tiene todo ser humano, y lo Unico que le
hace falta es explotar cada una de las potencialidades para la realizacion de cada

una de sus actividades.

Las competencias profesionales tienen como fuente las necesidades de formacion
y los problemas socioeducativos detectados. En este sentido, estan referidas a la
capacidad de intervenir en los problemas socioeducativos y psicopedagdgicos, en
contextos diversos. Son asi también llamados los conocimientos que se ponen
como objetivos que se deben de adquirir durante la licenciatura en intervencion
educativa; donde una de sus competencias son: diagnosticar problemas o
necesidades de un contexto en particular, disefiar estrategias de intervencion para

un cambio o mejora de dicha problematica.

Por lo que la Licenciatura en Intervencion Educativa, retoma el modelo basado en
competencias, en tanto procura la formacion pertinente de un profesional, que

responda a la atencion de las necesidades detectadas.

El trabajo bajo competencias es una nueva reforma con la que actualmente se
esta trabajando en las diferentes instituciones educativas; y de las cuales esta
incluida la licenciatura en Intervencién Educativa. La ventaja que encuentro en el
trabajo por competencias es que se toman en cuenta las capacidades y

conocimientos de cada individuo para el logro de la competencia del curso.

Hoy son mejor vistas las competencias, ya que es una manera de que cada

individuo adopte los conocimientos de acuerdo a su nivel cognoscitivo.
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El perfil de egreso de un LIE, es considerado como el conjunto de competencias
profesionales adquiridas y demostradas. Entre las mas relevantes estan:

» Creaciéon de ambientes de aprendizaje.

* Realizacion diagnosticos educativos.

 Disenar programas y proyectos pertinentes para ambitos educativos formales y

no formales.

* Planear procesos, acciones y proyectos educativos en funcion de las

necesidades de los diferentes contextos y niveles.

* Evaluar instituciones, procesos y sujetos.

* Desarrollar procesos de formacion permanente y promoverla en otros, con una

actitud de disposicién al cambio e innovacion.®

El plan curricular de la Licenciatura en Intervencion Educativa, se constituye de
distintos espacios de formacion en el campo de las ciencias sociales, en el campo
de la educacién y en la linea especifica seleccionada, complementado por
asignaturas optativas, (practicas profesionales) y servicio social, ademas de un
espacio de tutorias, asi como la diversidad de espacios formativos, académicos y

culturales que ofrece la UPN-Hidalgo.

Es preciso mencionar que en cada uno de los cursos se adquiere una
competencia en comun y que tiene que ver con cada uno de los cursos. Por
ejemplo: creacion de ambientes de aprendizaje; que tiene que ver con la creacién
y adaptacion adecuada de los espacios en los que van a trabajar los infantes.
Cada una de las materias se encuentra en el mapa curricular de la Licenciatura de

Intervencion Educativa el cual esta constituido por veinte materias 0 cursos

9 s . . . . . .z
Documento de las practicas profesionales y servicio social de la coordinacion de la LIE, Pachuca. Hgo.
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generales que se cursaran durante toda la licenciatura; por lo que me permito
mencionar algunas de las competencias que serd capaz de desarrollar un

interventor en la linea especifica de educacion inicial:

* |dentificar factores que influyen en el desarrollo del nifio de 0 a 4 afios mediante
el conocimiento de este proceso, de sus pautas, creencias y practicas de crianza,
de técnicas de atencion basica y métodos de valoracion, con la finalidad de que
disefie estrategias para brindar atencion oportuna y pertinente mostrando una
actitud de apertura a la diversidad.

» Brindar asesoria a instituciones y agentes educativos para que faciliten su
intervencion en los procesos de formacién y desarrollo de los nifios de 0 a 4afos,
a partir del conocimiento y adaptacion de modelos y metodologias deEducacién
Inicial nacional e internacional, del contexto de las instituciones ysu legislacién, del
contexto social de los padres o tutores y las leyes yreglamentos vigentes de

educacion inicial, siendo tolerante, creativo,empatico y con disposicion al dialogo.

* A partir del estudio y analisis de las caracteristicas, necesidades ycontextos de
los nifios, agentes educativos y practicas pedagogicas; disefiay evalla proyectos,
programas, estrategias y materiales didacticosmediante la utilizaciéon y adaptacion
de modelos de educacion inicial desdeuna perspectiva critica, innovadora y
propositiva con la finalidad de resolverproblematicas pedagégicas que promuevan

el desarrollo infantil.

* Crear e innovar ambientes de aprendizaje formal y no formal a través
deldiagndstico, planeacion, desarrollo y evaluacion, considerando
lascaracteristicas y necesidades de los nifios de 0 a 4 afios con la finalidad
depotenciar su desarrollo, manteniendo una relacibn empéatica con éstos y conlos

agentes educativos.

» Gestionar procesos, servicios y apoyos en instituciones educativas,familias,
comunidades y grupos a partir del analisis de los modelos deorganizacién y

administracion, de la normatividad y legislacion nacional,estatal y regional. Del
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diagnéstico de la realidad social y educativa asi comode los campos de accién
pertinentes; con la finalidad de difundir y fortalecerla Educacién Inicial.

Para mi haber realizado la Licenciatura en Intervencion Educativa, fue una
oportunidad de acercarme a los problemas que existen, como los de educacion,
pero también los problemas sociales; mas que saber y conocer estos problemas
el beneficio que destaco de esta licenciatura; es que como interventores tenemos
las herramientas para poder realizar un diagnéstico de dicho problema, y en base
a ese diagndéstico poder realizar una estrategia para mejorar o cambiar dicha

problematica presentada en cierto contexto.

1.3- Requisitos e importancia de las practicas profesionales.

“La practica profesional propone un vinculo bidireccional en el que teoria y
practica se asimilan mutuamente, concretandose, dando lugar a un nuevo sentido
y significado de la realidad social y profesional; abarca una experiencia
multidimensional centrada en el conocer en la practica, entendida como

aprendizaje en funcién de una interaccion entre la experiencia y la competencia”°

Las practicas inician en el sexto semestre, cuando el estudiante ya ha desarrollado
competencias que le permitan observar, diagnosticar, y sistematizar informacién
contextual, a la par que adquiere que adquiere elementos tedricos-metodolbgicos
para disenar diferentes proyectos de intervencion de acuerdo al contenido de cada

linea especifica.

10 T . . . . . .z .
Documento de las practicas profesionales y servicio social de la coordinacién de la Lie, Pachuca, Hgo.
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Con el fin de que el estudiante ponga en practica los conocimientos adquiridos
dentro de la institucion educativa; en este caso la universidad; en la cabe resaltar
que se presentan oportunidades durante el proceso de formacion para ir
adquiriendo habilidades practicas, esto al momento de aplicar instrumentos para la
realizacion de investigaciones, diagnésticos y estrategias de intervencion; lo cual
viene a reforzar los aprendizajes que seran requeridos, al momento de realizar las

practicas profesionales.

Como las practicas profesionales son consideradas un espacio de formacion, es

indispensable nombrar tutores que desempefien las siguientes funciones:
a)Asesoria personalizada

b) supervision y seguimiento

c) comunicacion con el responsable de practicas en la entidad

d) informacion al cuerpo colegiado del desempefio de los estudiantes.

Para la realizacibn de estas practicas es necesario el establecimiento de
convenios con las instituciones gubernamentales y no gubernamentales, donde se
llevaran a cabo y se sujetaran a la normatividad vigente. Por lo que es importante
reafirmar que nuestra institucion solo cuenta con convenios internos para el
acercamiento a las instituciones para la realizacion de préacticas profesionales y
servicio social, en el que se establece y regula la realizacion de las practicas

profesionales de los estudiantes y la supervisién de los tutores.

“Las practicas profesionales no tienen un solo sentido; establecen un dialogo continuo entre la
formacion recibida en la Universidad y la realidad. Se espera que la realidad en la que se insertan los
estudiantes sea un espacio que nutra los procesos de aprendizaje y contribuya a una comprension
mas compleja y global de las problematicas y situaciones en las que esté involucrado de acuerdo a la

. e nll
linea especifica. -

11 Ibidem
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Cuando se egresa de la licenciatura son muchos los conocimientos que se llevan,
pero también se sabe que se necesita tener un poco mas de acercamiento a la
realidad para poder reforzar cada una de estas herramientas y poder nutrirlas,
para ser aplicados con méas dignidad y ser trabajados con cada uno de los sujetos
con los que se pretende intervenir. Ya que se llevan las ilustraciones teoricas

para la resolucion de cada uno de los problemas de la sociedad.

El encargado de préacticas profesionales juega un papel muy importante en la
realizacion de estas, ya que es el responsable el que nos va a ayudar y/o guiar a
como introducirnos en las diferentes instituciones en las que somos aptos para
prestar nuestro servicio. Hoy por hoy hace falta mucho acompafiamiento en este
proceso; por ejemplo no hay una supervision de la practica, la cual fortaleceria
cada dia mas nuestra estrategia, ya que se nos diria y corregiria como trabajar

con un grupo.

Una experiencia muy enriquecedora es la que rescato de la realizacion de mis
practicas profesionales en la comunidad de Piedras Negras, comunidad
perteneciente al municipio de Tenango de Doria; aunque en el proceso me falto
mas apoyo de parte de las personas competentes, en cuanto al acompafiamiento
a la realizacion y aplicaciéon de las actividades correspondientes a cada una de las

sesiones.

Ya que para mi era de suma importancia que alguien me dijera como en realidad

tenia que trabajar.
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1.4.- Fundamentos legales de la realizacion de practicas profesionales.

Las préacticas profesionales se rigen bajo diversos articulos, los cuales hacen que
la realizacion de las practicas profesionales sea de una manera mas adecuada y
competente para cada alumno que las realiza, estipulado en el documento oficial
de précticas profesionales de la coordinacion de la Licenciatura de Intervencion
Educativa.

Por lo que dada esta importancia se puede hacer mencién de los siguientes

articulos:

ARTICULO 2°. “Las practicas profesionales son espacios curriculares con un
caracter formativo en el que el estudiante amplia, aplica y consolida las
competencias profesionales; constituyen un ejercicio guiado y supervisado, a

través del cual se vincula la teoria y la practica.”*?

Cabe mencionar que es de suma importancia que el estudiante ponga en practica
cada uno de los conocimientos adquiridos en cada una de las aulas, ya que de
esa manera trabajara y dara soluciones a las adversidades del mundo exterior en

gue posteriormente buscaran un empleo.

El cual deberia de ser apoyado, guiado y supervisado por los encargados por las
personas encargadas de esa area, esto con la finalidad de realizar correctamente

las actividades.

A cada alumno se nos designa un tutor; el cual se encarga de proporcionar ayuda
para la realizacion de un proyecto, en el cual estan sustentadas las practicas

profesionales.

12 e . .. . . .y .
Documento de las practicas profesionales y servicio social de la coordinaciéon de la Lie, Pachuca, Hgo.
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En el siguiente articulo vemos que la realizacion de las practicas profesionales es

MA&s que un requisito de cada institucion.

ARTICULO 4°. “Las préacticas profesionales tienen un caracter obligatorio para
todos los estudiantes, su valor es de 30 créditos, constituyen el 8% del total de la
carrera. Son un ejercicio guiado y supervisado que se realiza fuera de la institucion

para garantizar la vinculacién con el entorno”.*®

Este articulo se puede sustentar con la aparicion de las practicas profesionales en
el mapa curricular; en el cual se especifica, que las practicas profesionales

constan de 3 modulos; los cuales constan de 60 horas cada uno.

El prestador de las practicas profesionales también cuenta con ciertos derechos
en cuanto a la realizacion de las actividades que les competen durante el proceso;

y esto es avalado y respaldado por el siguiente articulo.

ARTICULO 27° Seran derechos de los prestadores de practicas profesionales, los

siguientes:

l. Recibir informacion del programa de practicas profesionales

correspondientes a la linea especifica

Il. Recibir asesoria adecuada y oportuna para el desempefio de su practica

profesional.

M. Realizar actividades acordes con su perfil profesional, durante el desarrollo

de la practica.

IV. Contar con los medios necesarios para la realizacibn de sus practicas

profesionales, por parte de le Entidad Receptora.

V. Solicitar su baja temporal o definitiva, por causas plenamente justificada.

13 T . . . . . .
Documento de las practicas profesionales y servicio social de la coordinacion de la LIE Pachuca Hgo.
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V1. Gozar de los estimulos que se establezcan en el convenio o por acuerdos

previos.

VIl. Recibir la constancia que acredite la realizacion de las practicas

profesionales al término de la misma.**

Para la realizacion de las practicas profesionales es preciso mencionar que el
prestador reciba la informacion pertinente para poder llevar a cabo las practicas

profesionales.

Este proceso se da en conjunto; alumnos con asesores por lo que en el siguiente
articulo se dan de manera mas detallada las actividades que tiene que realizar el

docente para apoyar a los alumnos prestadores de las practicas profesionales.

ARTICULO 13°. Los asesores desarrollaran las siguientes funciones:
l. Conocer el programa que desarrollara cada estudiante

Il. Acreditarse ante la entidad receptora como responsable del y asesoria de

la practica

Il. Elaborar el programa de apoyo para el estudiante
IV.  Supervisary evaluar la realizacién de la practica
V. Asesorar de manera personal a los estudiantes

V1. Entregar al coordinador de practicas profesionales un informe semestral*

Creo que este articulo estd muy completo en cuanto al acompafiamiento de las

practicas profesionales; sin embrago ya argumentado anteriormente, hago

14 e . .. . . .y .
Documento de las practicas profesionales y servicio social de la coordinaciéon de la Lie, Pachuca, Hgo.

15 T . .. . . .z
Documento de las practicas profesionales y servicio social de la coordinacién de la LIE Pachuca Hgo.
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mencion de las carencias que tenemos en cuanto a la revision y evaluacion de las

actividades.

En cuanto al informe semestral se entrega mediante el reporte de horas cubiertas
en la institucion, con el apoyo de un formato en el que firma y sella la institucion
receptora, en mi caso la coordinadora de Educacion Inicial no Escolarizada; no
obstante nos damos cuenta que existen debilidades dentro de la coordinacion de
las practicas profesionales; también existen fortalezas, una de ellas es que antes
de que nos presentemos a laborar a una institucion se tiene que presentar el
proyecto ante esta coordinacion, el que se pondra en marcha en un contexto

determinado.

ARTICULO 20°. La respuesta a la solicitud de inscripcion se le hard mediante

oficio.

Es preciso mencionar que para la validez de cada uno de los procesos de las
practicas profesionales, deben de estar sujetos a alguna evidencia que respalde la
veracidad de los documentos que se les son expedidos a los alumnos en cuanto a

la realizacion de las practicas profesionales.

Al igual que en el momento de aceptar ser prestador en la realizacion de mis
practicas profesionales; se adoptan varias obligaciones, las cuales seran
sancionadas al no tener su adecuado cumplimiento; por lo cual se hace mencién

del siguiente articulo:

ARTICULO 30°. El prestador de préacticas profesionales serd dado de baja

definitivamente por las siguientes causas:

l. No se presente a realizar su practica en la fecha sefalada
Il. Renuncie a prestar la practica profesional
Il. Acumule tres faltas consecutivas o cinco discontinuas sin causa justificada.

V. No cumpla con las actividades asignadas segun el programa.
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CAPITULO II: EDUCACION INICIAL NO ESCOLARIZADA

2.1.- Educacion inicial a nivel nacional

De manera general; la Educacion Inicial trata las formas y procedimientos que se
utilizan para atender, conducir, estimular y orientar al nifo; sean éstas
desarrolladas en la vida diaria por medio de sus padres o a través de una

institucion especifica.

En México la experiencia de trabajo del Programa de Educacion Inicial no
Escolarizada, ha demostrado fehacientemente las bondades que representa el
sistema educativo mexicano, al impactar en la permanencia y el rendimiento
escolar de los niflos y las nifias, a partir del desarrollo de su inteligencia,
habilidades cognitivas, afectivas, sociales y culturales que coadyuvan a favorecer

su desarrollo integral.

Uno de los rasgos caracteristicos que diferencian la modalidad no escolarizada de
educacion inicial, es su vinculacion con la comunidad a través de las madres y los
padres de familia, la adecuacion de sus programas a las necesidades de su
poblacién objetivo, ademas de favorecer en los nifios menores de cuatro afios la
estimulacién temprana desde el seno familiar, donde las carencias de salud,

educacion y nutricion son mas notorias en los grupos menos favorecidos.

El nifio al nacer lleva consigo colosales posibilidades de desarrollo, sin embargo,
las deficiencias nutricionales, la pobreza de estimulos en el ambito familiar, las
insuficiencias afectivas y el precario nivel de desarrollo de las comunidades
causan en el nifio dafos considerables y a menudo irreversibles que limitan su
capacidad de aprendizaje, lo que indudablemente se reflejara en su experiencia

preescolar futura.
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Las diferencias en el desarrollo y aprovechamiento son alin mas notorias en los
grupos de areas rurales e indigenas. La diversidad de origen y la falta de atencion
temprana marcan desventajas severas en el futuro nifio, prolongando la injusta

distribucion de oportunidades.

En particular, el desarrollo infantil, se entiende como un proceso de mejoramiento
de las capacidades de aprendizaje del infante, de sus habitos de higiene, salud y
alimentacion; del desarrollo de las habilidades para la convivencia vy la
participacion social y sobre todo, de la formacién de valores y actitudes de respeto

y responsabilidad en los diferentes ambitos de la vida social de los nifios.

En México los servicios educativos destinados a la educacion inicial de 0 a 4
afiosde edad tienen un desarrollo incipiente, a pesar del enorme potencial que
esto sostienen en relacion con el bienestar de los nifios y con el mejor
aprovechamiento dela formacién escolar que es consecuencia de una adecuada

estimulaciéntemprana.

Este tipo de educacién se proporciona en dos modalidades: laescolarizada que
opera a través de los Centros de Desarrollo Infantil (CENDI)conpresupuesto del
gobierno federal, estatal, municipal, del IMSS o del ISSSTE;también brindan este
servicio el sector privado en situaciones diversas; y lano escolarizada que funciona
en zonas rurales, Indigenas y Urbano Marginadas,(Programas de CONAFE). Los
CENDI son instituciones que brindan educacion integral a los nifios y nifias desde

los 45 dias de nacidos hasta los 6 afios de edad.

Dichos centros ofrecen los siguientes servicios interdisciplinarios: el pedagdgico,
asistencial, meédico, social, psicolégico y nutricional. En la modalidad
noescolarizada se capacita a los padres de familia y miembros de la comunidad
paraque lleven a cabo, con los nifios entre los 0 y 4 afios de edad, actividades que
favorecen y estimulan su desarrollo intelectual, social y psicomotriz; ademas, se
les orienta en otros aspectos que benefician al nifio como son los de salud,

higiene, alimentacion y conservacion del medio ambiente.
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De 1992 a 1998 con financiamiento del Banco Mundial se opera y fortalece el
Programa para el Desarrollo de la Educacion Inicial no Escolarizada (PRODEI) en
los 10 estados seleccionados de la republica: Chiapas, Guanajuato, Guerrero,
Hidalgo, México, Michoacan, Oaxaca, Puebla, San Luis Potosi y Veracruz, en la
evaluacion del programa se pone de manifiesto que éste posibilitd la ampliacién de
la cobertura de atencion al menor de cuatro afios de edad, alcanzo el 9.34% de la
cobertura nacional y pasé del 1.8% a 6.5% en los 10 estados beneficiados.

Dicha cobertura ademas, represento ofrecer el servicio en 79,474 localidades de
1,603 municipios de los cuales el 86.1% son comunidades rurales, 15.3%
indigenas y el 13.9% urbano marginadas, esta cobertura permiti6 atender a
597,482 padres de familia y beneficiar a 716,978 nifias y nifios. Los resultados
obtenidos con padres de familia dan la posibilidad primero, que los menores
ingresen a la educacion basica y segundo se puede asegurar su permanencia en

la misma con miras a su conclusion.

Por lo anterior se genera un nuevo préstamo con banco mundial dando inicio el
programa para abatir el rezago educativo en Educacion Inicial y Basica (PAREIB),
esta encaminado a generar mejores condiciones para el desarrollo de los sistemas

estatales de educacién promoviendo acciones que beneficien a los usuarios.

La politica de los programas compensatorios del CONAFE se orienta
fundamentalmente a prevenir el rezago educativo con acciones pertinentes
encaminadas a la atencion de los nifios y niflas menores de cuatro afios a través

de los padres y madres de familia o cuidadores.

En este camino el Programa de Educacion Inicial no Escolarizada se presenta
como una oportunidad para fortalecer y ampliar las condiciones de desarrollo de
los menores que viven en situaciones de pobreza y alta marginacién. En este
contexto el Programa de Educacion Inicial no Escolarizada tiene el compromiso de
coadyuvar en el mejoramiento de las condiciones de desarrollo y aprendizaje de

los ninos menores de cuatro anos.
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Por tal razon para el 11° ciclo operativo (2004-2005), la estrategia del universo de
atencién se enfocard principalmente en aquellas comunidades que cuenten con un
servicio de preescolar beneficiado con AGE (apoyo a la gestiébn escolar) o
preescolar comunitario (CONAFE), con la finalidad de dar continuidad a los

procesos educativos subsecuentes.

En el 10° ciclo operativo (2003-2004) se atienden 28,106 padres de familia
beneficiando a 30,854 menores de 4 afos. Esta cobertura se brinda en 1670
localidades siendo 1009 rurales, 571 indigenas y 90 urbano marginadas, por otro
lado se tienen 603 de marginalidad media, 593 de baja, 279 de alta, 105 de muy
alta y 90 de muy baja. La estructura operativa consta de 10 coordinadores
regionales, 51 coordinadores de zona, 183 supervisores de modulo y 1816

promotores educativos.

En la busqueda de ampliar y consolidar el Programa de Educacion Inicial No
Escolarizada dentro de los universos de atencion, el Consejo Nacional de
Fomento Educativo a través de la Direccion de Educacion Inicial ha establecido
como accion sustantiva modernizar la imagen institucional del Programa a la par
gue su propia identidad evoluciona; en este esfuerzo se estan reconstruyendo los
conceptos asociados a la identidad de Educacion Inicial, se ha disefiado una
nueva campafia de difusion encaminada a promover la participacion y el
compromiso de ambos padres, asi como la importancia de la educacién en los

primeros afios de vida.

En la actualidad la educacién inicial en el pais no satisface la demanda existente,
debido a que cubre una minima parte de la demanda potencial. Segun datos

reportados por INEGI, en la modalidad escolarizada y no escolarizada se
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atienden622,199 nifios lo que representa aproximadamente el 15% de la poblacion
total para este nivel educativo. Este dato se corrobora en los diagndsticos
realizados en cada entidad y que dan cuenta de la necesidad de ampliar su

cobertura.

La Ley General de Educacion, de acuerdo al concepto de equidad contempla que la
atencién educativa debera dar acceso y permanencia en igualdad de oportunidades a toda
la poblacién y en el articulo 39 se sostiene que la educacion inicial queda comprendida en
el sistema educativo nacional y que ésta se impartira de acuerdo a las necesidades

especificas de la poblacion, pero en esta Ley no se reconoce el sentido de obligatoriedad,

si identifica la necesidad de la misma para el desarrollo integral de los menores de cuatro

afios de edad.*®

En este sentido, el Programa Nacional de Educacién 2001-2006 plantea dar
proteccion y promover el desarrollo pleno de nifios y adolescentes. Crear las
condiciones que permitan a los nifios desarrollarse en un ambiente emocional y
fisicamente seguro, garantizandoles bienestar, salud y equidad. Ademéas de
comprometerse a promover la expansion de la educacioén inicial y preescolar para
nifos menores de cinco afios, aunque no especifica el grado de expansion; el
documento Bases para la Elaboracion del Programa Nacional de Educacion si
planteaba el incrementar un 10% la atencion a la poblacion menor de 4 afios,

enprogramas de educacion inicial.

Los Profesionales en educacion inicial, una de las principales problematicas del
ejercicio profesional de la educacién inicial en México ha sido la inexistencia de
programas de formacién a nivel licenciatura y posgrado que formen profesionales
para este campo educativo. Solamente en los estados de Jalisco y Coahuila,
recientemente se estan ofertando programas para la formacion de este tipo de

profesionales.

http://www.INEGl.com.mx 4:40 14 de junio de 2012
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Segun datos arrojados por los diagnésticos realizados en los Estados
participantes, el personal que atiende el nivel inicial en el Pais tanto en el sector
publico como privado en la modalidad escolarizada, cuenta con una formacion
diferenciada para atender funciones diversas (Director, Economa, Médico,
Psicologo, Trabajador Social, Educador, Asistente Educativo, etc.) y sus niveles de
formacién como personal que se desempefia en este nivel también es muy
heterogéneo, algunos de éstos cuentan solamente con educacién primaria, otros
con secundaria, con bachillerato, con carrera técnica, con licenciatura en
educacién, con licenciatura preescolar, con otro tipo de licenciatura, con Normal

Bésica y con nivel de Maestria.

En suma, los anteriores datos hacen evidente que el personal que atiende el nivel
de educacion Inicial no cuenta con formacioén profesional en este campo.
Generalmente los procesos de formacidbn que han tenido este tipo de
profesionales para desarrollar su practica en éste nivel, ha sido a través de la
habilitacién por medio de cursos de actualizacidén y asesoria permanente por parte
de los equipos Técnico Pedagdgicos con que cuenta el nivel.

La carencia de una formacion profesional se manifiesta en un desempefio en la
practica docente que adolece de los elementos tedricos, metodolbgicos, técnicos y

didacticos basicos para desarrollarla eficientemente.

Esta particularidad en la formacion no ha permitido que estas personas vivan un
proceso abierto, dinamico y permanente donde alcancen espacios de reflexién y
teorizacion sobre la practica educativa y desarrollen habilidades docentes que les
permitan favorecer el aprendizaje en los nifios y las nifias de 0 a 4 afios de edad y

gue desempefien con calidad susactividades pedagdgicas.

Queda claro entonces quelas técnicas y los métodos noresuelven por si mismos
las necesidades de formacién, no evitan la improvisacion y la experiencia obtenida
en la marcha del desempefo no es suficiente para alcanzar el desarrollo de una

practica profesional eficiente, eficaz y de calidad.
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Por lo tanto, se considera necesario el disefio e implementacién de programas que
les posibilite una formacion ex profeso, que les permita vivir ese proceso abierto,
dindmico y permanente de reflexion y teorizacion en el campo de la educacion
inicial, una formacion de caracter polivalente que responda a los nuevos retos y a

las necesidades sociales.

En México los servicios educativos destinados a la educacion inicial de 0 a 4
afiosde edad tienen un desarrollo incipiente, a pesar del enorme potencial que
estostienen en relacion con el bienestar de los nifios y con el mejor
aprovechamiento dela formacion escolar que es consecuencia de una adecuada

estimulaciéntemprana.

Este tipo de educacion se proporciona en dos modalidades: laescolarizada que
opera a través de los Centros de Desarrollo Infantil (CENDI)conpresupuesto del
gobierno federal, estatal, municipal, del IMSS o del ISSSTE;también brindan este
servicio el sector privado en situaciones heterogéneas; y lano escolarizada que
funciona en zonas rurales, Indigenas y Urbano Marginadas,(Programas de
CONAFE). Los CENDI son instituciones que brindan educacién integral a los nifios
y nifias desde los 45 dias de nacidos hasta los 6 afios de edad.

Dichos centros ofrecen los siguientes servicios interdisciplinarios: el pedagdgico,
asistencial, médico, social, psicolégico y nutricional. En la modalidad no
escolarizada se capacita a los padres de familia y miembros de la comunidad
paraque lleven a cabo, con los nifios entre los 0 y 4 afios de edad, actividades
quefavorecen y estimulan su desarrollo intelectual, social y psicomotriz; ademas,
seles orienta en otros aspectos que benefician al nifio como son los de salud,

higiene, alimentacion y conservacion del medio ambiente.

En este sentido, el Programa Nacional de Educacién en el afio 2001-2006 plantea:

Dar proteccion y promover el desarrollo pleno de nifios y adolescentes. Crear las
condiciones que permitan a los nifios desarrollarse en un ambiente emocional y
fisicamente seguro, garantizdndoles bienestar, salud y equidad”. Ademés de

comprometerse a promover la expansion de la educacion inicial y preescolar para nifios
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menores de cinco afios, aunque no especifica el grado de expansioén; el documento Bases
para la Elaboracién del Programa Nacional de Educacion si planteaba el incrementar un
10% la atencion a la poblacién menor de 4 afios, en programas de educacion inicial. Los
Profesionales en educacién inicial. Una de las principales problematicas del ejercicio
profesional de la educacion inicial en México ha sido la inexistencia de programas de

formaciéon a nivel licenciatura y posgrado que formen profesionales para este campo

educativo”.*’

Podemosagregar que en la Ley General de Educacion en el articulo 20, contempla
que lasautoridades educativas constituiran el sistema nacional de
formacion,actualizacion, capacitacion y superacion profesional, en la fraccion |, se
cita a laformacion, con nivel de licenciatura, de maestros de educacion inicial, y en
su fraccion Il, la actualizacibn de conocimientos y superacion docente de

losmaestros en servicio citados en la fracciéon anterior.

En este contexto la Universidad Pedagogica Nacional como institucion rectora
delos procesos de formacion y actualizacion del magisterio, da respuesta a
laurgente necesidad de formacion de profesionales en el campo de la educacién

inicial a través de la Licenciatura en Intervencién Educativa.

La linea de Educacion Inicial pretende promover en los futuros profesionales
deeste campo, procesos abiertos, dinamicos y permanentes donde alcance en
espacios de reflexion y teorizacion sobre la practica educativa y
desarrollencompetencias profesionales que les permitan potenciar el desarrollo
integral demanera preferencial en los niflos de 0 a 4 aflos de edad de manera
directa y concalidad, asi como promover programas de fortalecimiento de
ambientes familiaresy comunitarios que contribuyan a mejorar las interacciones de

los niflos con losagentes educativos.

La formacién interdisciplinaria, la apertura a la diversidad, lasactitudes y la
responsabilidad de este profesional le permitiran influir de manerapositiva en estos

campos de intervencion mediante acciones propositivas, criticase innovadoras.

17Programa nacional de educacidn inicial aflo 2001-2006
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En la linea de educacion inicial, se asume que el desarrollo es un proceso
decambio en el que el nifio y la nifla adquieren el dominio de niveles cada vez
mascomplejos de movimiento, pensamiento, sentimientos y relacién con los otros.
Esademas, un proceso multidimensional e integral que se produce
continuamentepor medio de la interaccion del nifio con sus ambientes biofisicos y

sociales.

Aunque el desarrollo se ajusta a determinado patron, es Unico en cada caso;
elritmo del desarrollo varia de una cultura a otra, asi como de un nifio a
otro,producto de su configuracion bioldgica esencial y del ambiente particular que

lesrodea.

El reconocimiento de que el desarrollo ocurre principalmente como resultado de
lainteraccion de los nifios y las nifias con personas y cosas a su alrededor y
laaceptacion de estos ambiente. Por otra parte vemos que la comprensién que
tiene el infante lo hace mediante, la evolucion de los procesos cognitivos basicos,

tales como lapercepcion, el razonamiento, la resolucion de problemas entre otros.

Por lo tanto se hace hincapié en esta edad (0-4 afios) atendiendo a la estructura
de los niveles del sistema educativo mexicano; sin embargo, no se coincide con la
periodizacion que establecen los especialistas en el estudio sobre el desarrollo
humano, ya que ellos conciben a la primerainfancia como el periodo que abarca

de los 0 a los 6 afios de edad.

En la linea de educacion inicial, se asume que el desarrollo es un proceso de
cambio en el que el nifio y la nifia adquieren el dominio de niveles cada vez mas
complejos de movimiento, pensamiento, sentimientos y relacion con los otros. Es
ademas, un proceso multidimensional e integral que se produce continuamente

por medio de la interaccidn del nifio con sus ambientes fisicos y sociales.

Aunque el desarrollo se ajusta a determinado patron, es Unico en cada caso; el
ritmo del desarrollo varia de una cultura a otra, asi como de un nifio a otro,

producto de su configuracién biolégica esencial y del ambiente particular que
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lesrodea; por otra parte cabe mencionar las estimulaciones que son
proporcionadas por parte de las personas que estén a su alrededor, ya sean los
padres, hermanos, cuidadora, tios, abuelos e incluso la maestra de educacion

inicial.

Al igual que la comprension de la evolucion de los procesos cognitivos basicos
tales como la percepcion, el razonamiento, la resolucion de problemas entre otros,
la perspectiva del procesamiento de la informacion nos aporté muchos elementos;

en el estudio de procesos cognitivos relacionados con el desarrollo en un entorno.

2.1.1 Educacion inicial a nivel estatal y a nivel regional

Es preciso mencionar que a nivel estatal y regional existen sistemas educativos
modernos, como la Educacion Inicial no Escolarizada y una de las
preocupaciones de las instituciones educativas, tanto publicas como privadas, es
el bienestar y el desarrollo adecuado de los infantes.Factor que mas influye en la
calidad de la educacién es la formacion de su profesorado, maxime en los

primeros niveles de la educacion.

Es preciso mencionar la gran importancia que tiene la asistencia a este programa
ya que como se hace mencion en la mision se hace un trabajo arduo y armonico
en conjunto, promotores de educacion inicial no escolarizada, madres y en la
actualidad se pretende involucrar a los padres varones a estas actividades, con el

fin de crear lazos afectivos mas fuertes para con sus hijos.

Este programa no se preocupa solo por el presente de los infantes y de sus
familias; sino que también hace hincapié y pretende ir mas alla, como son los

beneficios que puede obtener para ponerlos en practica en un corto, mediano y
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largo plazo durante su vida. Todo con el fin de tener a infantes y familias mas

seguras de si mismas, con mayor comunicacion y acercamiento entre ellos.

El programa de Educacion Inicial en la modalidad no escolarizada se concibe
como un sistema de apoyo a los padres de familia e integrantes de la comunidad,
para orientar y favorecer la formacion integral de los nifios desde su nacimiento

hasta los cuatro afnos de edad.

Es por ello que el programa se preocup6 por elaborar objetivos, los cuales fueron
adecuados a las actividades y a las perspectivas que quieren alcanzar durante el

proceso de la aplicacion de cada sesion con madres, padres e infantes.

Es una labor muy indispensable la que cubre el promotor de este programa; ya
que de él depende en su mayor parte que se cumpla dicho objetivo; pero sin dejar
de mencionar que también es una tarea muy importante de los padres de familia;

ya que de ellos depende la asistencia del infante al programa.

Ya que si la madre o el padre de familia se impiden tener un tiempo destinado
para su hijo sera imposible incorporar a los pequefios a los trabajos comunitarios
realizados, por medio de las sesiones de educacion inicial no escolarizada de
CONAFE.

Esto con la finalidad de darle seguimiento a las actividades propuestas en las
sesiones; al igual para que estas tengan mas realce y que los nifios no se sientan
0 no se disparen mucho los conocimientos adquiridos. Ya que dentro del programa
por medio de estrategias, actividades se promueve el desarrollo personal del nifio
por medio de situaciones y oportunidades que le permitan ampliar y consolidar su
estructura mental, lenguaje, psicomotricidad y afectividad. Se contribuye al
conocimiento y al manejo de la interaccién social, estimulandolo para participar en

acciones de integracion y mejoramiento en la familia, la comunidad y la escuela.
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Se pretende Estimular, aumentar y orientar la curiosidad del nifio para iniciarlo en
el conocimiento y comprension de la naturaleza, asi como el desarrollo de

habilidades y actitudes para conservarla y corregirla.

Enriquece las préacticas de cuidado y atencion a los nifios de 4 afios por los padres
de familia y los grupos sociales donde conviven los menores y amplia los espacios
de reconocimiento para los nifios en la sociedad en la que viven, propiciando un

clima de respeto y estimulacién para su desarrollo.

Ya que aunque el niflo tenga hermanos mayores, se considera el centro de la
familia. Por lo que desde los tres aflos empieza a descubrir el mundo exterior.
Progresivamente se enfrentara a los demas, aprendera a pensar en ellos y a jugar
y trabajar en comun. El pequefio debera afirmar su imagen, y establecer una
relacion equilibrada con sus padres y con su familia, por medio del ensayo de su
personalidad en el contacto con los demas, de la experimentacion de su cuerpo,
su inteligencia y sus posibilidades en un mundo que ya no es su pequefio espacio

protegido.

Por eso cabe mencionar la existencia de dichos objetivos especificos los cuales

hacen referencia a:

Dentro de la educacion inicial se pueden observar muchos problemas algunos de
ellos son la falta de apoyo por parte de la poblacion al igual la inasistencia de la
promotora, el apego del nifio a la madre, etc. Para eso nosotros hemos elegido el
apego del nifio a la madre en un rango de edad de 1 a 4 afios ya que muchos de
los nifios que asisten a educacion inicial no se prestan para realizar las actividades

debido a que no se quieren separar de ella.

El apego se refiere a un vinculo especifico y especial que se forma entre madre-
infante o cuidador primario-infante. El vinculo de apego tiene varios elementos

claves:

e Es una relacién emocional perdurable con una persona en especifico.

¢ Dicha relacion produce seguridad, sosiego, consuelo, agrado y placer.
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e La pérdida o la amenaza de pérdida de la persona, evoca una intensa

ansiedad.

Los investigadores de la conducta infantil entienden como apego la relacion
madre-infante, describiendo que esta relacion ofrece el andamiaje funcional para

todas las relaciones subsecuentes que el nifio desarrollard en su vida.

Una relacion sélida y saludable del infante con la madre o cuidador primario, se
asocia con una alta probabilidad de crear relaciones saludables con otros,
mientras que un pobre apego parece estar asociado con problemas emocionales y

conductuales a lo largo de la vida.

A continuacion se describen unas de las diversas actividades y destrezas que

presentan los nifio de 0 a 4 afios de edad.

Retomando de la antologia de séptimo semestre familia y comunidad como
agentes educativos en donde hace mencién que los nifios en esta edad tienen un
desarrollo lento, duermen menos durante el dia, caminan, corren, suben y bajan
escalones, desean hacer las cosas por ellos mismos, arrebatan las cosas, no
obedecen.

Son muy impacientes y voluntariosos, tienen otras amistades, son alegres y
activos, les encanta repetir cuentos y canciones también les encanta inventarlos,
saltan por todos lados, suelen comportarse tontamente, hacen muchas preguntas

y exigen la respuesta y hablan mucho.

Les fascina comer dulces empiezan a asistir al Kinder, en muchas ocasiones usan
un lenguaje chocante. Los nifios de esta edad son muy imaginativos y durante
esta etapa comienzan a buscar su propia forma de ser. Otro factor que interviene
en los infantes es la forma en la que ellos adquieren conocimientos por lo que se
dice que los nifios a esta edad aprenden mediante las habilidades simples, logran

su independencia ya que logran comer por si solos, arrastra los juguetes y objetos,
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aprenden a imitar a otros, rompen objetos para conocerlos, se suben a todos lados
y tocan todo, asimilan una gran cantidad de palabras y formas de hablar, aprenden
a diferenciar varios colores, se interesan por saber y conocer, en su pensamiento
surge la funcién simbdlica del pensamiento, aprenden a ir al bafio a desvestirse y

vestirse por si solos, aprenden a dibujar.

Posteriormente distinguen animales y plantas, tienen dominio de sus movimientos,
en sus juegos planifican y desarrollan, muestran auto individualismo, tienen interés
cognoscitivo por los artefactos. Les encanta aprender a conocer las cosas que
estan a su alrededor, por medio de sus sentidos, con el tacto, al tocar todas las
cosas en ocasiones sin importar que puedan ser un peligro para ellos, con el
gusto, porque de esa manera conocen y exploran objetos que estén a su alcance,

y asi con los demas sentidos.

Es preciso mencionar que debemos de tomar en cuenta ciertos puntos para un
desarrollo fisico y emocional del infante; por ejemplo: Mantengan un estado
emocional positivo al relacionarse con los adultos y nifios, logren una mejor
socializacion, manifiesten habitos alimentarios correctos y coman por si solos,
mantengan relaciones armoniosas durante el juego, resuelvan tareas sencillas y
reconozcan objetos, establezcan relaciones con objetos reales, posean un
vocabulario que les permita expresarse con oraciones sencillas y que pueda
establecer una conversacion corta, estimulacion musical y al usar materiales
plasticos y mostrar agrado por la naturaleza, acompafien con palmadas y
movimientos corporales los estimulos musicales, ejecuten ejercicios motores vy

mantengan una buena postura.

¢, Como trabajar para lograr lo anterior en nifios de 0 a 4 afios de edad? tomando
en cuenta la motricidad: ejercicios reflejos, pasivos, arqueo acostado al frente,
ejercicios activos, para el desarrollo fisico general, ejercicios principales como

caminar, saltar, lanzar, rebotar, etc. Juegos de movimientos.
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Lengua materna: ampliacién y significado de palabras que le ayuden a distinguir
personas, objetos y animales, pronunciacion de palabras, estimulaciéon de la
expresion oral, utilizacion de cuentos, descripciones, rimas y versos para reforzar
la audicidon, comprension y expresion de entonacion del lenguaje, presentacion de
palabras, de lugares, audicion y repeticion de fragmentos y decir su nombre y
apellidos asi como también nombres de personas que lo rodean.

Conocimiento del mundo de los objetos: Realizacién de acciones de correlacion,
hacer tareas instrumentales, seleccién y comparacion por separado de elementos
que tengan parecido, manipulacion de objetos por textura, actividades
relacionadas con el espacio, y actividades cuantitativas.

Educacion socio moral: Realizar actividades que le permitan estar alegre y activo,
actividades que le permitan asimilar reglas sencillas, desarrollar amor hacia su
familia, establecer relaciones positivas con adultos y nifios regular la conducta a
través del lenguaje, asimilar algunos hébitos y realizar sencillos encargos.

Educacion musical y expresion corporal: percibir los sonidos por su timbre,
desarrollo de la voz y desarrollo de la capacidad ritmica y de la expresion corporal,
saltando, imitando, cantando, saltando, etc.

Educacion plastica: Familiarizacion con los materiales, obtencion de trazos y

formas, juegos con papel y juegos dactilares.

Habilidades, conocimientos y actitudes que se pretenden lograr en el nifio de 0 a
4 afios de edad, con las actividades propuestas y realizadas en la comunidad con

los infantes beneficiarios:

> Identifiquen los sitios importantes y de riesgo del lugar en donde

viven.
> Cumplan normas elementales de conducta.
> Manifiesten buenos habitos.

> Manifiesten acciones de independencia.
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Puedan valerse por si mismos.

El gusto por relacionarse con otros.

Planifiquen y organicen.

Reconozcan algunos hechos o fenbmenos naturales.

Reconozcan cantidades hasta 10 elementos, aprendan a contar.

VVVYVYVYVY

Posean un amplio vocabulario, dialoguen con los demds, reciten

pequefias poesias o frases.

A\

Expresen imagenes y ademas que canten.

A\

Expresen de forma plastica sus ideas.

¢,Como trabajar para lograr lo anterior en nifios de 1 a 2 afios?Motricidad,
Realizacion de movimientos, Mantenimiento de una buena postura, ejecucion de
movimientos.

Lengua materna: Formacién de vocabulario amplio, formacion de una
conversacion contextual simple, recitar, utilizar lenguaje literario, preparar la
lectura y escritura y ejercitacion de la respiracion.

Conocimiento del mundo de los objetos: Realizacion de actividades que le
permitan ver las cualidades de los objetos, identificacion de objetos por el tacto,
construir con objetos.

Conocimiento del mundo natural: Reconocimiento de hechos y fendbmenos de la
vida natural, expresion de sentimientos de amor y cuidado por la naturaleza,
explicacion de hechos de la vida natural, realizacion de observaciones sobre
fendmenos naturales.

Nociones elementales de matematicas: realizacion de operaciones, establecer
cantidades, longitudes y magnitudes, reconocer cantidades hasta 10.

Educacion socio moral: estado de animo establemente alegre y activo, satisfaccion
emocional, el ser independiente, regular el comportamiento cumplir normas de
comportamiento social, planificar y organizar, manifestar habitos, desarrollar una

actitud favorable.
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Conocimiento del mundo social: Desarrollo de sentimientos de amor y respeto,

reconocer formas de trabajo.

Educacion musical expresion corporal: Entonaciéon de canciones, expresion de

imagenes, apreciacion de obras musicales y de cantos.

Educacién plastica: Apreciacion y expresion plastica de ideas; pero a todo esto

debe de haber una secuencia de actividades.

Como son las siguientes:

a)

b)

d)

Area de desarrollo fisico-motor: Contenidos de motricidad, educacion
fisica, esquema corporal, capacidades y habilidades fisico-motoras

generales, habilidades coordinativas, etc.

Area de desarrollo cognoscitivo: Conocimiento del mundo de los
objetos, de la vida social, del mundo natural, nociones de

matematicas, educacion sensorial, lengua materna, etc.

Area efectivo-motivacional: Contenidos de formacion de habitos,
emociones Yy sentimientos, formacién de motivos, iniciativa e

independencia, socializacion, juego, etc.

Area ético-estética: Contenidos de educacion socio moral, valores,
educacion plastica, educacibn musical y expresion corporal,
apreciacion.

La linea de Educacion Inicial pretende promover en los futuros
profesionales de este campo, procesos abiertos, dinamicos vy
permanentes donde alcancen espacios de reflexion y teorizacion
sobre la practica educativa y desarrollen competencias profesionales

gue les permitan potenciar el desarrollo integral de manera
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preferencial en los nifios de 0 a 4 afios de edad de manera directa y

con calidad.

f) Esta particularidad en la formacion no ha permitido que estas
personas vivan un proceso abierto, dindmico y permanente donde
alcancen espacios de reflexion y teorizacion sobre la practica
educativa y desarrollen habilidades docentes que les permitan
favorecer el aprendizaje en los nifios y las nifias de 0 a 4 afios de

edad y que desemperien con calidad sus actividades pedagadgicas.

2.2.- Vision y mision de educacion inicial no escolarizada.

“Visién: en 2012, el programa de Educacién Inicial no Escolarizada del CONAFE,
habra propiciado que los padres, madres y responsables del cuidado de los nifios
de cero a cuatro afos de las comunidades atendidas adquieran conocimientos,
habilidades, actitudes y valores que les permitan reflexionar sobre sus practicas de

crianza y mejorarlas en beneficio del desarrollo de los nifios y de la vida familiar. 18

Es una visibn muy completa y muy acorde a la vida que llevamos hoy en dia y el
apoyo que brinda Educacion Inicial No Escolarizada es mucha ayuda para que
podamos darles una educacion completa a nuestros hijos, ademas que podemos
saber de qué manera apoyarles para que puedan desarrollar las competencias

para cada edad.

“Mision: el programa de Educacion Inicial no Escolarizada del CONAFE busca favorecer el
desarrollo de competencias de los nifios y de las nifias de cero a cuatro afios de edad
mediante la formacion y orientacion de los padres de familia, agentes educativos y otros
miembros de la comunidad, para proporcionar el mejoramiento de las practicas de crianza

mediante decisiones informadas, como resultado de las sesiones, de las estrategias de

¥ Modelo del programa de educacion inicial no escolarizada, CONAFE/ SEP p. 12.
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difusion y divulgacién, asi como de los materiales educativos generados por este

organismo, con apego y respeto a la diversidad cultural, étnica y de genero que existen en

las comunidades de atencién.™

Educacién inicial es un programa que a mi punto de vista es muy completo y que
es de mucha ayuda para los padres de familia que son primerizos o sea cuando es
el primer nifilos que tienen; ya que en esta etapa muy importante de la vida de los
infantes no sabemos las maneras adecuadas de tratarles y ensefarles lo mas
importante para su desarrollo fisico e intelectual para que se enfrenten a la vida

exterior y de convivencia con los demas.

2.3.- Objetivos de educacion inicial no escolarizada

Los objetivos de educacion inicial hacen referencia a las metas y acciones a

desarrollar en el ciclo operativo, por lo que hace mencién de ellos:

“Objetivo general: brindar asesoria a padres, madres y personas que participan en el
cuidado y la crianza de nifios y nifias de cero a cuatro afios de edad en comunidades
rurales e indigenas de alta marginacion con el fin de enriquecer las practicas de crianza
gue favorezcan el desarrollo de competencias en los padres y en los nifios, y lograr, entre

otros beneficios, que los nifios contintien en los siguientes niveles educativos. »20

El programa lo que pretende es dar una atencion asistencial padres y promotores,
en la cual se comprendan aspectos; como son, la salud, la alimentacion y

actividades propuestas a desarrollar.

19 .,/
ibidem
%% Modelo del programa de educacion inicial no escolarizada CONAFE/SEP p. 13
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Estoy de acuerdo en que se tomen en primera instancia a las familias méas
vulnerables para el programa, ya que existen comunidades muy retiradas y los
infantes nos cuentan con la posibilidad de compartir a diario con infantes de su

edad, debido a que las casas estan demasiado retiradas una de la otra.

Sin embargo, es una tristeza ver que en muchas ocasiones las madres de familia
vivan cerca de donde se dan las sesiones y no asiste, no se comprometan con la

educacion y el bienestar de sus hijos.

Objetivos especificos que persigue Educacion Inicial no Escolarizada son:

1.-“fomentar la orientacion y asesoria los padres y madres de familia y demas
personas de la comunidad que participan en el cuidado y la crianza infantil,
realizando sesiones grupales que consideren las caracteristicas de aprendizaje de
los adultos y transformen las actividades cotidianas en oportunidades

educativas.?*

Como se hacia mencién anteriormente, educacion inicial se preocupa por que los
infantes puedan tener la atencién adecuada por parte de sus padres, madres y
cuidadores, por lo que propone que las actividades trabajadas en las sesiones se
trabajen en casa; pero no como formalmente una tarea; sino, que se tomen como
oportunidad las actividades de casa, un ejemplo de ello puede ser cuando
tenemos infantes de un afo, afio y medio, podemos llamarle a las cosas por su
nombre, ademas de no hablarles de manera “chipil”’; y esto va a contribuir en el
desarrollo del lenguaje con mayor rapidez, ademas que el nifio comenzara a

hablar con més fluidez.

libidem
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Otra actividad de los quehaceres domésticos es pedirle a los nifios de 36 meses,
las cosas de acuerdo al color, forma y uso; esto con la finalidad de que el nifo

vaya comprendiendo las cosas que estan a su alrededor.

2.-“ Desarrollar, disefiar, imprimir, reproducir y distribuir materiales para figuras de
la cadena operativa con la finalidad de fortalecer las acciones técnicas,
pedagogicas y metodologicas relacionadas con el servicio educativo que se
proporciona a las familias y cuidadores de los nifios de cero a cuatro afos de

edad.”?

Al promotor educativo se le brindan diversos materiales con los que se va a guiar
para realizar las planeaciones, exposiciones y demas, esto para que sea

competente durante la aplicacion del trabajo en el campo laboral.

Muchos nos preguntaremos; ¢ para qué me sirve un buen trabajo? O ¢de qué me
sirve dedicarle mucho tiempo a la elaboracion del material? Creo que en
ocasiones nos cuesta darle la importancia pertinente al trabajo que realizamos;
pero sin darnos cuenta al elaborar un material de mala gana, sin chiste y en
definitiva de la “ahi se va”, estamos desvalorizando todo el esfuerzo que se hace
para llegar a todas esas comunidades a las que se tiene que ir o tal vez sufrir

hambre.

En forma general los objetivos especificos se basan principalmente en el
desarrollo de actitudes y destrezas de los infantes, las cuales vienen a
complementar el desarrollo personal de cada uno de ellos; por otra parte también
el nifo se vuelve cooperativo y aprende a tomar sus propios roles dentro y fuera

de la escuela.

> Modelo del programa de educacion inicial no escolarizada CONAFE/SEP P. 13
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Por lo que se exhorta a que cada dia de las planeaciones se tomen en cuenta
todos los materiales que tenemos en nuestras manos para una buena planeacién

y por supuesto a un buen trabajo con los pequenios.

2.4.- Enfoque y metodologia del programa de Educacion Inicial no
Escolarizada.

“El enfoque del programa esta relacionado con la importancia de todas las
personas que interactian con los nifios, la influencia formativa que tiene la familia y
de manera general, la comunidad, en la que estos viven y se desarrollan,
considerando los escenarios donde el nifio se desenvuelve, las costumbres
derivadas de la cultura propia de cada comunidad, asi como las creencias que los
padres o cuidadores tienen o realizan para dirigir y estimular el desarrollo de los
nifios.”

Como vemos el programa de educacidon inicial no escolarizada, se basa
principalmente las caracteristicas de cada uno de los grupos, es por ello que se
debe de trabajar mediante los intereses de los infantes. Ya que en ocasiones si no

nos percatamos que tenemos a un nifio de otra religion, de otra cultura, etc.

Podemos caer en el error de establecer etiquetas equivocadas; ya que en
ocasiones lo hacemos, sin darnos cuenta que esto puede causar inseguridad en
los infantes, por lo que se deben de tomar en cuenta las capacidades para

desarrollar algunas competencias.

A partir del afio 2004, el programa de educacion inicial no escolarizada incrementa
o incorpora el trabajo a base de competencias; por lo que a una competencia se
refiere a los conocimientos, actitudes y valores que se ponen en practica dentro de

un contexto social y cultural determinado, permiten a las personas responder de

> Modelo del programa de educacion inicial no escolarizada; enfoque del programa. CONAFE/ SEP P. 15
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una manera eficiente a necesidades particulares de accion con el entorno natural y
social que les rodea. Es un quehacer eficiente que integra conocimientos,
habilidades, actitudes y valores, los cuales se ponen en practica en un contexto
especifico. Y que permite al nifio expresar cada uno de los logros obtenidos

durante este proceso.

Por otro lado las competencias adquiridas nos van a permitir la resolucion de
problemas que se suscitan en el transcurso de nuestra vida, ya sea que tengan

que ver con la familia, con la escuela, o de cualquier otro tipo.

“Por otro lado, este enfoque tiene que ver con el modo en que los promotores
conducen las sesiones y demas actividades que promueve el Programa para que
efectivamente se creen tales oportunidades para la reflexion, el dialogo y la toma
de decisiones de manera tal que los adultos siempre tengan claro que van hacer,
como, por qué y para qué van a hacerlo. Desde esta perspectiva, el promotor
asume el rol de facilitador al generar situaciones educativas y proporcionar
elementos que permitan la realizaciéon de un trabajo de colaboracion entre adultos
responsables de la crianza y educacion de los nifios, en el que todos los
conocimientos y experiencias del grupo son el capital cultural trascendente e

importante para crear y transmitir. 24

En este sentido educaciéon inicial no escolarizada pretende que los agentes
educativos, madres y padres de familia en conjunto de los infantes puedan adquirir
conocimientos, habilidades, actitudes, destrezas, etc., que les permitan reflexionar

sobre las practicas de crianza que han tenido hasta hoy con sus hijos.

Al igual que como promotor se pretende revalorar la cuestion laboral y el trabajo
con los infantes, madre y padres de familia; esto con relacion a la orientacién
brindada en las sesiones sobre alimentacion, salud, higiene, entre otras, como la

infeccion con sus iguales y la infeccion con el medio ambiente.

** ibidem
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El trabajo que hace el promotor educativo es orientar las practicas de crianza en
nifos menores de cuatro afios de edad; por lo que es justificable que solo se
trabaje un dia a la semana cubriendo dos horas.

La metodologia de trabajo de Educacion Inicial no Escolarizada se caracteriza por
los siguientes aspectos:

Horizontal, porque en cada una de las fases y acciones promueve esquemas
participativos y de relaciones igualitarias entre los diferentes agentes educativos
involucrados en el programa.

Flexible, ya que los aspectos que se plantean pueden ser ajustados segun al
contexto en que se desarrolla el Programa, en cada estado y comunidad que se
atiende.

Dinamica, porque las fases del modelo no tienen una temporalidad especifica,

sino que se desarrollan a los largo de todo el ciclo.”®

Se dice que es dinamica ya que gracias a los materiales y las actividades que se
ponen en practica en las sesiones se busaca que sean del interés de los nifios

para que ellos se interesen en participar e integrarse con los demas infantes.

Y se dice que se desarrollan durante todo el ciclo por que como ya lo venia

argumentando se trabaja a base de las necesidades de los infantes.

*Modelo del programa de educacion inicial no escolarizada; enfoque del programaCONAFE/ SEPP. 25
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CAPITULO llIl: MI EXPERIENCIA EN LAS PRACTICAS PROFESIONALES

3.1. Caracteristicas contextuales de “piedras negras” municipio de Tenango

de doria.

El Estado de Hidalgo, cuenta con 84 municipios, pero en particular abordare una
comunidad, “Piedras Negras, es una localidad perteneciente al municipio
deTenango de Doria, en el estado de HIDALGO.
Esté situada a 1.300 metros de altitud sobre el nivel del Mar, sus coordenadas
geograficas  son  Longitud:20° 21" 26”, Latitud:-98° 13"  11")."%

Cuenta con un aproximado de 60 habitantes, en los que son tomados en cuenta
infantes, adultos y adultos mayores.

Esta comunidad cuenta con los siguientes servicios los cuales son basicos: luz
eléctrica, agua, la cual se hace llegar por medio de mangueras a cada una de las
casas, cuentan con radio en la mayoria de las viviendas, ademas cuentan con

transporte publico (colectivas, autobuses).

No cuentan con drenaje, por lo que se hace uso de letrinas, no cuentan con calles
pavimentadas, para el traslado a la mayoria de las casas esta el “camino”, y

algunas viviendas estan ubicadas a orilla de carretera.

Las viviendas estan elaboradas de madera, block, las losas de lamina o de

material y los pisos de tierra o piso firme.

*®http://www.foro-mexico.com/hidalgo/piedras-negras-3/mensaje-189512.html junio 28 2012
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En esta comunidad cuenta con una vegetacion variada, como son diferentes tipos
de &rboles, al igual que existen plantas frutales caracteristicas de la region como

son: guayabas, naranjas, limas; también hay plantas de café.

En cuestion a lo educativo; en esta comunidad solo se cuenta con el programa de
educacion inicial no escolarizada, no se cuenta con preescolar, primaria y mucho
menos con una secundaria; por lo que los infantes y adolescentes tienen que
trasladarse a otras comunidades cercanas, como son: el Temapa, santa maria, el

Dequeia y/o a la cabecera del municipio.

En cuestion a empleo, la mayoria se dedica todavia a cultivar sus tierras, unos
pocos salen a trabajar cerca de su comunidad de albafiiles. Y otros cuentos se van

del municipio a otros municipios o0 a otros estados para buscar empleo.

En la comunidad se encuentra una carpinteria en la que el duefio también les da

empleo a personas de la misma comunidad.

Las familias estan compuestas principalmente de padre, madre e hijo (s), al igual
que se cabe resaltar que en algunas familias viven con los abuelos, tios (as),
cuiiados y hermanos. Por lo que comparten los lugares de la casa como son la

cocina, comedor, sala, entre otros espacios.

Dentro de las familias he observado que a los infantes les gusta participar en los
guehaceres domésticos; barrer, lavar los trastes, como también recoger sus
juguetes. La participacion de los nifios tal vez, es el resultado de que sus padres
los involucran en todo lo que ellos hacen, explicandoles y ensefiando como se

hacen las cosas.

3.2.- Descripcion general de mi experiencia vivida en la realizacion de las

practicas profesionales

Mis practicas profesionales las realice en Educacion Inicial No Escolarizada, me
inserto al programa en séptimo semestre cuando por normatividad de la institucién

se realiza el segundo bloque de practicas profesionales.
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¢Por gué me inserto en educacion inicial no escolarizada? En primer lugar decido
hacer mis practicas profesionales en este programa, porque es la linea terminal
qgue cursé durante la licenciatura, y de lo cual fui adquiriendo conocimientos para
este ambito, los cuales se podian poner en practica en dicho programa. Pero
también es un lugar en el siempre quise trabajar, por la cercania a los nifios y por
las cuestiones pedagdgicas se ponen en practica, como son, la realizacion de
materiales didacticos, el trabajo con los infantes.

¢ Como me inserto en el programa? Por normativa hablo con el director para que
me dé una carta de presentacion dirigida a la Profesora Aurora Aguilar Jiménez,
supervisora del programa de Educacion Inicial No Escolarizada del municipio de
Tenango de Doria, la cual se la entreg6 a la profesora; soy aceptada para realizar
mis practicas en dicha institucion, por lo que también por normativa se me hace
llegar una carta de aceptacién dirigida al director, posteriormente se me es
asignada la comunidad de “Piedras Negras” en la que me desempefiaria como

promotor educativo.

Al saber cual era la comunidad en la cual desempefiaria mi trabajo, se me informa
que antes de asistir a la comunidad tengo que tomar un curso en la ciudad de
Tulancingo con duracion de 2 dias, dicho curso tiene lugar en el mes de octubre
del afio 2011; el curso era de introduccion, en el cual se trataron diferentes temas
gue tenian que ver con el programa y de como se deberia de trabajar con los
infantes, uno de los temas que para mi fue de mucho auge, el de cémo hacer una
planeacién para trabajar posterior a la capacitacion, ya que en un principio

desconocia que se tenia que trabajar bajo un plan de trabajo.

En este curso se hablaron y se trataron de abordar las experiencias de los
comparieros que ya habian estado trabajando en el programa; esto con la finalidad
de que los integrantes nuevos del programa pudiésemos conocer cada uno delos

pro y los contras que nos pudiéramos encontrar dentro de una comunidad.
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Posterior al curso me acompafia la supervisora de modulo a la comunidad para
hacer visitas domiciliarias con el propésito de invitar a las madres de familia que
tuvieran hijos e hijas que cubriran el perfil del programa; nifios de 0 a 4 afios de
edad; para que asistan a una reunion general, en la que se tomarian decisiones y
acuerdos, como son: la hora en que se llevarian a cabo las sesiones, los dias en
que estas se realizaran, y también un reglamento interno que beneficiara a cada

uno de sus intereses como madres de familia.

La reunién se realiz6 el dia 7 de octubre del 2011 en un aula que era del
preescolar del CONAFE, esta es prestada por el delegado de la comunidad para
dar la sesiones de Educacion Inicial no Escolarizada del CONAFE; se realiz6 a las
10 de la mafiana, teniendo la participacion de tres madres de familia de ocho que
se tenian contempladas; estas madres de familia decidieron que las sesiones se

dieran a la una de la tarde los dias viernes.

Ademas que también se tomaron acuerdos en cuestion al aseo del aula, por lo que
las madres propusieron que cada madre hiciera el aseo un viernes cada una; al
igual que propusieron que se dieran 10 minutos de tolerancia para llegar al aula e
iniciar las actividades. Cabe resaltar que las madres de familia que se presentaron

se mostraron muy interesadas por asistir nuevamente.

Dentro de este programa se trabaja por medio de sesiones las cuales son con una
duracion de dos horas por semana, por lo que cada una de ellas esta dividida en
cuatro momentos: compartir ideas; en el que se pretende que las madres
participantes den a conocer su punto de vista de acuerdo al tema, eje y sub-
ambito, que se va a trabajar; otro de los momentos es poner en practica, en este
momento se realizan todas las actividades didacticas que tengan que ver con el
contenido, tomando en cuenta los rango de edad con los que se esté trabajando;

esta.
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El momento de reflexién; momento en el que como promotor se pretende que los
participantes tomen otra actitud ante las fallas presentadas en este rubro, llamada
reflexion porque en este momento de la planeacion se presentan diversas
reflexiones para las madres de familia y para los infantes se maneja mediante un
cuento gque se relaciona con la tematica y por ultimo est4 el momento del cierre; en
el que se rescatan los aprendizajes adquiridos durante la sesion, al igual que se
les da la despedida a los infantes y madres de familia.

En las sesiones se trabajan los lazos afectivos de la familia, al igual que las
actividades motoras y cognitivas de los infantes; es por ello que las sesiones se
trabajan de la siguiente manera la primera sesion es con énfasis en padres,
madres y/o cuidadores y la de la siguiente semana es con énfasis en infantes, de
esta manera se le da seguimiento a las actividades que se realizaron
anteriormente, con la finalidad de reforzar cada uno de los conocimientos
adquiridos con las actividades puestas en practica con las madres y con los

infantes.

Las sesiones se iniciaron en forma el dia 14 de octubre del 2011, en esta ocasion
y por ser la primera sesion que se trabajaba con las madres y los infantes y a
sabiendas de que casi no conviven, opto por trabajar la sesion de “interaccion
conotros”, la cual tiene lugar a que madres de familia e infantes puedan
compartir, relacionarse con los demas, y que por primera vez las madres dieran
lugar a las necesidades emocionales que presentan sus hijos. Asi como también
se dieran cuenta de como ha estado transcurriendo el desarrollo fisico y cognitivo

de acuerdo a la edad del infante.

Durante la aplicacion de la primera sesién me doy cuenta que a los infantes les
cuenta tener una separacion de sus madres, por lo que no se pudieron aplicar al

cien por ciento las actividades planeadas para esa ocasion.

Posteriormente se aplica la sesién de acuerdo a la necesidad de los infantes, una

de las necesidades que pude resaltar fue la identidad y autoestima; trabaje este
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sub- dmbito porque hacia mucha falta que los nifios mostraran confianza para

explorar y relacionarse con las demas personas de su ambiente.

Una de las cuestiones que me ayudaron a que las madres se pudieran dar cuenta

de lo importante que es saber que es y cdmo esté la autoestima de los nifios es:

¢ Saben que es la autoestima?, ¢sabe como se adquiere la autoestima?, ¢como
¢puede afectar la baja autoestima en el desarrollo de mi hijo?; estas son algunas
de las ideas principales que se trabajaron en esta sesion; por lo que las madres en
ocasiones no supieron ni que contestar, ya que no estaban muy familiarizadas con
estos conceptos. Por lo que me di a la tarea de explicar un poco sobre lo que es la
autoestima, donde se les hacia saber que la autoestima es una forma de

valorarnos, querernos y aceptarnos tal Yy COMO SOmos.

La baja autoestima, se puede manifestar cuando no nos sentimos capaces de
agradar a alguien, o cuando sentimos que todo lo que hacemos esta mal o bueno
en ocasiones es lo que nos han hecho creer; y es mas marcado cuando los padres
y madres de familia menosprecian el trabajo de los infantes, porque se supone
qgue los padres y madres somos el pilar de la construccion de la identidad de

nuestros hijos.

Otra de las sesiones que puedo rescatar es la del sub-ambito de categorizacién,
ya que en esta trabajamos el reconocimiento de figuras, tamafios, estas
actividades se trabajaron con los interés de los nifios como son pintar, pegar y/o
pegar semillas o bolitas de papel en el relleno ya sea del numero o de la letra

presentada en una hoja tamafio carta.

Pero no todo se pudo lograr en su totalidad, ya que como promotor de educacion
inicial no escolarizada, nos topamos con muchas dificultades, una de ellas es que
las madres de familia no asistan a las sesiones planeadas, otra de ellas es que no

les guste participar en las actividades que se pretenden realizar con los infantes.

Otro de los momentos de este programa es la evaluacion de los ejes trabajados
durante un periodo, en dicho periodo, se trabajaron tres ejes curriculares, los

mismos que trabaje con madres e infantes.
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Para elaborar la evaluacion tomé en cuenta actividades que ya en algin momento
habiamos realizado durante las sesiones anteriores; esto con la finalidad de que
se me facilitara retomar y evaluar cada una de las dificultades y fortalezas de los
nifos, ya que si les ponia actividades nuevas de alguna forma no seria evaluacion,
porque sin llegar a duda se les iban a hacer dificil a los nifios, sin embargo con
algo que ya habian hecho solo se trataba de que recordaran y que manifestaran

sus aprendizajes.

A los infantes asistentes al programa, les gustaba mucho cantar, por lo que al final
de cada sesidn nos poniamos a cantar, cosa que a mi me dio mucha satisfaccion
al momento de que ellos me pidieran que cantdramos 0 que jugaramos, ya que en
un principio se presentaron de una manera timida, no querian cantar la rima que
se canta al principio de todas las sesiones; después eran ellos los que pedian

cantar una cancion.

Ademas que después los infantes son los que muestran interés de la asistencia a
la sesion, esto manifestado por algunas madres de familia las cuales decian, “es
mi hija la que me lleva a la escuela, siempre me dice, ya vamonos” es por ello que
cada dia me sentia mas comprometida con la realizacion de nuevas actividades

para los infantes que asistian a las sesiones.

Pero una de las experiencias mas bonitas es el haberme ganado el respeto y la
confianza de las personas de la comunidad, asistentes y no asistentes a las
sesiones de Educacion Inicial, de igual manera es algo muy grato cuando las
madres de familia y los infantes nos dan el nombre de “maestra” cuando en
realidad nosotros no lo somos; mas sin embargo es una forma de demostrar el

respeto hacia nosotros como promotores de este programa.
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3.3.- Infantes beneficiarios del programa de educacién inicial

En esta comunidad los infantes beneficiarios del programa son 5, de los cuales no

nombrare los nombres reales por respeto a la identidad de cada uno de ellos.

En primer lugar me permito hacer una pequefia descripcion de las cualidades de
cada uno de ellos, las cuales me permitieron trabajar y desarrollar las
competencias del programa en cada uno de ellos, mediante actividades que
tuvieran que ver con cada una de sus fortalezas, sin dejar a un lado sus areas de

oportunidad.

DANIEL: Un nifio de apenas un afio y tres meses; hermano menor de un infante
de siete afios de edad, Daniel es un nifio un poco timido, por lo que observe le
cuesta un poco de trabajo relacionarse con los demas, cuando apenas los conoce,
conforme pasa el tiempo va tomando confianza para con los demas, muestra
interés en lo que se le pide que elabore, le gusta compartir las cosas con las que
juega, le gusta participar en las actividades que se realizan en las sesiones; lo que

mas le llama la atencion es cantar y bailar.

JORGE: Tiene cuatro afios de edad, al infante le da trabajo relacionarse con sus
iguales, por lo que también le cuesta compartir sus cosas, ademas que es que su
mama lo consiente demasiado y le permite hacer lo que el nifio quiere, por lo que
el nifo le hace berrinche cada vez que no le dejan hacer y agarrar las coas que
quiere. El infante es un poco distraido, le cuesta realizar las actividades, al igual

que es timido.

DIANA: Una nifia de tres afios y seis meses; es muy sociable, compartida y muy
participativa, le gusta explorar cosas nuevas. Le gusta cantar, bailar y hacer las
actividades de educacion inicial. Las actividades que mas le gustan son
relacionadas con el movimiento del cuerpo, asi como las de construir. Muestra

mucha confianza en si misma y en lo que hace.
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JULIO: Un nifio de apenas escasos cuatro afios de edad, el ninlos muestra poca
confianza en lo que hace, pregunta a su mama lo que tiene que hacer y como lo
tiene que hacer, ademas que necesita ayuda para poder realizar ciertas

actividades, como son pintar, insertar, entre otras.

A julio aun le cuesta expresarse ante los demas, le da miedo pedir las cosas,
ademas que habla un poco “chipil’. Es el hermano mayor de una nifia de un afio
de edad.

MARIANA: Infante de un afio de edad, hermana menor de Julio, la nifia se
muestra muy berrinchuda ante todas las actividades que se realizan, no se queda

quieta durante las sesiones, no muestra interés en la realizacion de estas.

Ademas que ambos nifios son hijos de una sefiora muy joven; los controla
diciéndoles, “cuando salgamos les compro algo, pero estense quietos”, mas sin
embargo Mariana, no presta atencion, ya que es muy distraida e inquieta. No deja
qgue nadie la agarre y ni que le quiten lo que tiene, al igual que siempre quiere que

le den lo que los demés tienen.

3.4.- Como influyeron las practicas profesionales en mi experiencia como
interventor.

Las practicas profesionales para mi fueron de mucha importancia, ya que sin llegar
a duda fueron un espacio en el que pude poner en practica mis conocimientos
adquiridos durante la licenciatura en intervencion educativa, pero que también
fueron la gran oportunidad para aprender de las personas con la que trabaje en
conjunto para poder lograr un pequefio cambie en la forma de crianza que ella ya

tenian.

Tomando en cuenta y recalcando que el promotor educativo solo propone cambios

no los impone.
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Ademas que el trabajar en educacion inicial no escolarizada, me permitié resaltar
diversos aprendizajes que tengo como futura interventora, uno de los
conocimientos que el programa me permitié resaltar y reafirmar fue el de
diagnoéstico, ya que al ingresar a dicha comunidad, se tiene que realizar un

bosquejo de la comunidad con la participacién de las personas beneficiarias.

El diagnostico lo realice por medio de la triangulacion de datos arrojados de la
aplicacién de cuestionarios y entrevistas; a los habitantes de la comunidad, que
fueran a participar en el programa de Educacion Inicial no Escolarizada. Ademas
gue me apoye en las observaciones participante y no participante, con las que me

pude dar cuenta del contexto en el que los infantes se desarrollan.

Educacion Inicial No Escolarizada, me permitié adaptar diversas estrategias, para
darle posibles soluciones a las necesidades que iba detectando en cada uno de
los infantes, tal vez fue poco el tiempo que trabaje con los infantes, pero me basto
para poder poner en practica algunas de las competencias adquiridas en la
licenciatura, como son la creacion de ambientes de aprendizaje; un ejemplo de
ello es la organizacion de las areas dentro del aula de trabajo, en las que se

implementa la biblioteca, el lugar de construccion, entre otros.

Esto en cuestion a lo material, pero también el ambiente se presenta de una
manera en la que el infante se sienta seguro de si mismo y con ganas de
participar en las actividades, para esto en cada sesion observaba las actitudes
presentadas por los infantes en la realizacién de los trabajos, y me daba cuenta
cuando ya se habian cansado de trabajar de la misma manera y era ahi cuando

tenia que ver la manera de cambiar la forma de trabajo.

Con la finalidad de tener el espacio adecuado y llamativo para los infantes; no
obstante en la creacion de ambientes de aprendizaje también se toman en cuenta

la forma en que se colocan las sillas, como se coloca el material para la exposicion
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de la sesion, como también como es elaborado el material con el que se va a

trabajar con los infantes.

Otra de las competencias que pude adquirir durante mis estudios es la de disefar
y aplicar programacién curricular a partir de las particularidades que presente el
grupo de nifilos y nifias en el cual me habria de desenvolver y asi poder realizar
practica pedagogica; pude lograr esta competencia gracias a que en el programa
de educacidn inicial; me orientaron para realizar planeaciones que fueran acorde

a las necesidades de cada uno de los infantes en cuanto a aprendizaje.

En las que también se abarcan y se toman en cuenta las caracteristicas de cada
una de las familias como primer entorno en el que el nifio convive y aprende la
base de todo su aprendizaje, es decir, que lo que el nifio aprende en la familia
viene a repercutir durante todo su desarrollo, por lo que nosotros como promotores
en ese momento debemos de darle cierto auge a esas situaciones para poder

intervenir.

3.5.- Propodsito de las acciones desarrolladas en los escenarios de las

practicas profesionales.

Realice las actividades de acuerdo a cada necesidad de los infantes, como son
pintar, pegar, recortar, dibujar, construir, expresar sentimientos, relacionarse con
los demas, etc., con el propdsito de tener un avance en el desarrollo personal y

social de cada uno de ellos.

Al hablar de desarrollo sabemos que no solo se involucra el desarrollo fisico sino
también, lo cognitivo y emocional; por lo que cada una de las actividades
realizadas fueron rescatadas de cada una de sus intereses y dificultades que cada

uno de ellos presentaba.
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En sus intereses destacan los de jugar, brincar, conocer cosas diferentes a los que
estan acostumbrados, por ejemplo tal vez en casa estan solos, en ocasiones uno

de sus intereses es que los demas nifios jueguen con él.

Otro de sus intereses de los nifios que destaca en mi grupo es el de pintar, a los

infantes les gusta mucho pintar con pinturas, crayones o colores.

Pero en definitiva en ocasiones aunque les interese una actividad no es sinGnimo
gue no se les haga dificil realizarla, ya que en el grupo hay nifios a los que les
interesan las actividades de pintar, pero sin embargo se les dificulta, y es ahi en
donde se encuentran las areas de oportunidad, porque nos damos cuenta de lo
que el nifio quiere hacer, mas sin embargo se le hace laborioso, y es ahi donde
podemos implementar mas actividades que tengan que ver con pintar, pero que
también estén dejando otros aprendizajes; como son el acercamiento a los

numeros, a las vocales, a los colores, etc.

Por lo que para poder lograr un desarrollo 6ptimo en nuestros infantes se debe de
dar estimulacion, por lo que; Muchos han dado definiciones de lo que es la
estimulaciéon temprana, asi mencionaremos algunas:Segun Rosa Richter de
Ayarzadice que:“La Estimulacion Temprana se le llama al conjunto de acciones y
motivaciones ambientales que se ofrecen al nifio desde aun antes de su
nacimiento para ayudarlo a crecer y desarrollarse saludablemente”.?’

Es por ello que en el programa de educacidn inicial no escolarizada se destaca la
importancia de estimular al infante desde que esta en el vientre de la madre, por
medio de ejercicios, masajes y cantos; con la finalidad de que este cuando nazca
se sienta mas familiarizado con el medio que le rodea y con las personas que

estan a su alrededor por ejemplo: sus padres, abuelos, hermanos, etc.

27http://www.sIideshare.net/fonsecaines/estimulacin-temprana-v-desarrollo-infantil enero 2013
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El doctor Hernan Montenegro la define como:

“El conjunto de acciones tendiente a proporcionar al nifio las experiencias que éste
necesita desde su nacimiento, para desarrollar al maximo su potencial psicoldgico. Esto se
logra a través de la presencia de personas y objetos en cantidad y oportunidad adecuada
en el contexto de situaciones de variada complejidad, que emergen en el nifio un cierto
grado de interés y actividad, condicién necesaria para lograr una relaciéon dinamica con su

medio ambiente y un aprendizaje efectivo™®

Retomando a estos autores nos damos cuenta de lo importante que es estimular
al niflo, mediante ejercicios y actividades como son elaborar rompecabezas,
pintar, loteria, etc., para que tenga un desarrollo el cual vaya de acuerdo a la edad
psicolégica de cada uno de ellos; a sabiendas de que hay un buen desarrollo
cronolégico; ya que si existen deficiencias, como la desnutricion, discapacidad
motora, detectado en el desarrollo cronolégico no podemos optimizar un desarrollo

psicoldgico.

Por lo que se opta por implementar actividades que se desarrollaron con el
propésito de poder orientar un poco a las madres sobre la importancia que tiene el
jugar, platicar, reir y explicarles el porqué de las cosas a los nifios, ya que en
ocasiones no se les presta la atencién adecuada, por cuestiones de tiempo, por lo
gue hoy Educacién Inicial viene a darles esa oportunidad de que se acerquen a los
cambios, logros y fracasos de sus hijos, con la finalidad de estar cada dia mas

cerca de su desarrollo.

3.6. Importancia de las experiencias en el logro de las competencias

adquiridas en mi formacion.

Hoy para mi el haber tenido una oportunidad de reafirmar y poner en préctica los
conocimientos que adquiri en la universidad, dan lugar a que las competencias

que adopte fueron la base mas importante para poder realizar mi estrategia de

2http://www.docstoc.com/docs/17229535/INTRODUCCION A LA ESTIMULACION TEMPRANA enero 2013
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intervencidn y que esta a su vez pudiese dar resultado al aplicarla con las madres

de familia de la comunidad de Piedras Negras.

Una de las competencias que puse en practica y que fue de gran importancia para
el logro de los objetivos de mis practicas profesionales y mis actividades en si; fue
haber retomado los conocimientos para la realizacion del diagnostico de la
comunidad; asi como también poder ir detectando las necesidades que se iban

presentando durante el avance y la aplicacion de mis actividades.

Cabe resaltar que fue de mucha importancia la competencia de la construccion de
ambientes de aprendizaje; confirmo el haber adquirido esta competencia, porque
el acomodamiento y la organizacién del aula se basaba en la planeacién de la
sesion, ya que los intereses a trabajar variaban de acuerdo a como se
encontraban distribuidas las actividades; ya que en ocasiones se tenian que hacer
a un lado mesas y sillas para poder desarrollar las actividades y que ninguno de

los nifos saliera lastimado en el transcurso de estas.

Es por eso que me atrevi a confirmar que realizar las practicas profesionales, es
una forma importante de confirmar y poner en practica las competencias

adquiridas en la institucion.

63



CAPITULO IV: ACTIVIDADES REALIZADAS EN MIS PRACTICAS
PROFESIONALES.

4.1.- Descripcion de mis actividades realizadas en Educacion Inicial no
Escolarizada

Estas actividades estan dirigidas a la estimulacion que se les da a los nifios en
educacion inicial no escolarizada de CONAFE, se adquieren competencias que
nos hacen ver hacia otros sectores en lo que se van a insertar los infantes

después de egresar del programa.

La estimulacion temprana busca estimular al niflo de manera oportuna, el objetivo
no es desarrollar nifios precoces, ni adelantarlos en su desarrollo natural, sino
ofrecerle una gama de experiencias que le permitirdn formar las bases para la
adquisiciéon de futuros aprendizajes. Por lo que cabe mencionar que los nifios son
diferentes unos de otros, por lo tanto su capacidad para aprender no es igual a la
de sus compaferos; muchas veces el aprendizaje puede dificultarse si el nifio no

esta bioldgicamente preparado.

El aprendizaje va a depender del desarrollo cognitivo de cada individuo, de igual

manera para progresar en el conocimiento de sus aptitudes y emociones.

Segun la teoria de Jean Piaget(1896-1980) sobre el desarrollo cognitivo desarrolla
el lenguaje habladodel desarrollo cognoscitivo del nifio como una serie de
acontecimientos que ocurren en cuatro etapas o estadios como el los llamé. Cada
estadio lleva una transformacion en la forma de pensar. Cada nifio pasa por cada
estadio de una manera normal y ninguno de estos puede saltarse ya que es
imposible. Como educadores es de suma importancia comprender cada uno de
ellos de esta manera sabremos qué ensefiar y como hacerlo. Los estadios no
existen en forma pura siempre se encuentran elementos de las etapas anteriores

ya que es una continuacion.

Etapas en el desarrollo cognitivo:

Estadio 1: Sensorio motor: ocurren desde nacimiento hasta el afio y medio o dos:
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Se basa fundamentalmente en las experiencias inmediatas que tiene a través de
su sentido. Por lo tanto, dicha actividad es eminentemente practica.

Estadio 2: pre operacional: este de los dos afios hasta los siete afios de edad.”

Cuando un nifio aprende una conducta aptitud y al aplicarlo en su vida diaria no
obtiene los resultados esperados 0 no compensa sus necesidades disminuye la
motivacion por el aprendizaje. Esto se basa en las leyes de Torndike: La ley del
uso y la ley del desuso. Las cuales se explican que si se presenta una conducta y
las respuestas obtenidas son satisfactorias, la conducta se repetira nuevamente; y
si se realiza una conducta y los resultados son negativos, la misma se deja de

aplicar.

Los nifios en las etapas sensomotora y pre operacional aprenden mediante los
procesos de ensayo y error, imitacién y comprensién inteligente segun el nivel
donde se encuentre. Aunque los nifios se encuentran naturalmente motivados
para aprender, este estimulo solo es producido por cosas que atraigan su

atencion.

El aprendizaje debe despertar interés en el nifio, al usar objetos que estimulen sus
sentidos y aumenten su curiosidad durante la ensefianza, se podra apreciar un
aumento en el aprendizaje. Los nifios se sienten mas motivados a aprender cosas
gue practiquen con regularidad, que le sirvan en su vida diaria y complementen su

desarrollo como individuo.

ParaMaslow; hoy en dia la motivacion es el estimulo que provoca que una
persona actle de determinada manera, es el impulso y el empefio para lograr una
meta o fin. La motivacién es esencial para realizar nuestras actividades diarias;
todas las acciones que realizamos tienen una fuente estimulante. Todos los nifios
del mundo estan motivados desde que nacen para aprender, al momento de
caminar, comer; van adquiriendo conocimientos a través de los seres que los

rodean del comportamiento caracteristico del hombre.

Cuando el nifio disminuye su motivacion por aprender es que no estd preparado

para las situaciones a las que se enfrenta. Debido a que la motivacion se presenta

®http://robles585.wordpress.com/2008/03/21/jean-piaget/ enero de 2013 1:54
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a través de una necesidad, los nifios en etapa preescolar precisan de un constante
aprendizaje de cosas diferentes para adquirir nuevas aptitudes o perfeccionar las
gue posee y asi obtener un mejor desenvolvimiento en el ambiente donde se

desarrolla.

Los nifios son diferentes unos de otros, por lo tanto su capacidad para aprender no
es igual a la de sus comparieros; muchas veces el aprendizaje puede dificultarse si
el nifio no esta biolégicamente preparado. El aprendizaje va a depender del

desarrollo cognitivo de cada individuo, de igual manera para progresar en el

conocimiento de sus aptitudes y emociones.”*°

Son sin duda los enfoques cognitivos y socio-cognitivos los que van a ejercer el
influjo més poderoso sobre el desarrollo de la psicologia motivacional.

El cientifico suizo que revoluciono la psicologia con el desarrollo cognitivo en los
nifios fue Jean Piaget (1896-1980), afirmaba que el pensamientode los nifios es
de caracteristicas muy diferentes del de los adultos y que con la maduracién se
producen una serie de cambios sustanciales en las modalidades de pensar,

creando asi, las etapas de desarrollo cognoscitivo.

Para favorecer el 6ptimo desarrollo del nifio se tiene que tomar en cuenta lo

siguiente: area cognitiva, motriz, lenguaje y socioemocional.

Dirigida a nifios de 0 a 4 afios, del programa de Educacion Inicial no Escolarizada,
en las comunidades de piedras negras, perteneciente al municipio de Tenango de
Doria; esta estrategia serd implementada por medio de 16 sesiones, de las cuales
ocho fueron trabajadas con los infantes acomodando las actividades de acuerdo a
la edad cronologica que cada uno de ellos tenga; por el otro lado se presentaran
las ocho sesiones restantes que fueron implementadas y trabajadas con las
madres de familia, las cuales estaran mostradas en los anexos, ya que el objetivo
principal de mi estrategia fue disefiado principalmente para trabajar lo personal y

social de los infantes de 0 a 4 afios de edad.

®http://www.monografias.com/trabajos32/estimulacion-temprana/estimulacion-temprana.shtml enero
2013 3:30 3:30
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En el programa se trabaja por medio de sesiones disefiadas por el promotor
educativo, basandose en los materiales de apoyo que se otorgan, un ejemplo de
ellos es la antologia de apoyo, el mapa de competencias para adultos, mapa de
competencias para nifios, etc., por tal motivo decido incrementar dieciséis
sesiones que fueron trabajadas con madres e infantes, dichas sesiones son

planeadas con anterioridad las cuales se distribuyen de la siguiente manera:

En primer lugar se muestra la necesidad a atender esa sesion, seguida de la
competencia que se quiere lograr, al igual que los indicadores que nos van ayudar
a darle consistencia a la sesién, se menciona también el objetivo que se quiere
alcanzar con las acciones a realizar y por ultimo se presentan la ideas principales;

esto es en cuanto a una primera parte de la planeacion.

Una segunda parte de la planeacion es cuando se jerarquizan las actividades a
realizar, estas también mediante una estructura brindada por el programa de
educacién inicial, en la que se mencionan cuatro momentos; momento para
reflexionar, momento para compartir ideas, momento para poner en practica y por
altimo momento para el cierre, estos momentos estan sujetos a cambios de
acuerdo al criterio del promotor educativo; no obstante para poder tener una
planeacién completa se incrementan cuestiones muy importantes; ¢Qué quiero

lograr?, ¢ Cémo lo voy a lograr?, tiempo e insumos de las actividades planeadas.

En este apartado presento dieciséis sesiones desarrolladas, las cuales son ocho
para madres de familia y otras ocho trabajadas con los infantes; pero solo se
transcribe una como ejemplo; con las que se pretenden lograr los objetivos que

me plante al inicio de mis practicas profesionales.

OBJETIVO GENERAL.

+ Promover el desarrollo personal y social en nifios de 0 a 4 afios de

edad, por medio de actividades ludicas.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

+ Incrementar actividades para las madres de familia que desarrollen

con sus infantes para su desarrollo personal.

+ Por medio de las sesiones y la ayuda de las actividades realizadas

incorporar alos infantes a su vida social.

4.2.- SESIONES DESARROLLADAS EN MIS PRACTICAS PROFESIONALES.

SESIONES TRABAJADAS CON INFANTES.

SESION 1.- INTEGRACION GRUPAL

NECESIDAD: Falta de integracidon al programa de Educacion Inicial no
Escolarizada, por parte de los beneficiarios.

COMPETENCIA: Generar un clima socioemocional propicio para el aprendizaje.
INDICADORES:

e Identificar la importancia de integrarse como grupo para ayudarse
mutuamente y generar aprendizajes.

e Expresa que la familia, como cualquier otro grupo de personas, requiere de
tiempo de comunicacion, organizacion y reglas claras, para unirse y convivir
sanamente.

e Respeta y ensefa a respetar las reglas que su grupo familiar o de trabajo
ha establecido, para mantener un ambiente de cordialidad y convivencia,
donde todos puedan participar.

OBJETIVO: Lograr la consolidacion e interacciéon del grupo de educacion inicial.
IDEAS PRINCIPALES:

e ¢ Por qué es importante convivir con los demas?
e El trabajo en equipo me permite lograr un mejor aprendizaje.
e ¢ Depende de mi, poder trabajar en equipo?
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MOMENTO PARA. QUE QUIERO LOGRAR. | COMO LO VOY A LOGRAR. INSUMOS TIEMPO
Bienvenida. Que los | Por medio de la rima “hola | Rima.
participantes se sientan | amiguito” con el titere | Titere 10 minutos
Compartir ideas bien y tomadas en | “amiguito”.
cuenta. Por medio de la dinamica “la
Que las madres de familia | papa caliente” y quien vaya | Bola de papel 20 minutos
compartan la importancia | perdiendo, contestaran las
de trabajar en grupos. siguientes  preguntas. ¢Qué
opina de trabajar en grupos?
¢Le gusta trabajar con los
demés? (A qué cree que se
Deva?
Integrar a los | Por medio de equipos que | Rompecabezas 50 minutos
participantes en el trabajo | formaran por afinidad las | (VER ANEXO 1)
Para poner en practica colectivo por medio de | madres de familia armaran un
dindmicas rompecabezas.
Que los integrantes del | Por medio de la dinamica un
grupo comprendan la | limén medio limén. Y conforme
Reflexion importancia de trabajar en | vayan perdiendo se le realizaran | Dindmica 20 minutos
grupos. las siguientes preguntas ¢Qué
les pareci6 trabajar en grupo?
¢Para usted es importante la
integracion grupal? ¢Si ayudo a
los deméas soy menos que
ellos?
Que cada persona anote en una
) tarjeta alguna regla que se
Que los integrantes del
tomara en cuenta. .
grupo expresen sus Tarjetas
Cierre . Agradecer la participacion e . 20 minutos.
acuerdos para trabajar en Rima

las siguientes sesiones.

invitarlas para que asistan a las
siguientes sesiones. Despedida

con larima la calabacita.
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SESION 2: EJE 2: DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL

SUB-AMBITO: INTERACCION CON OTROS

NECESIDAD: Falta de interaccion y convivencia con adultos y con sus iguales por
parte de los infantes.

COMPETENCIA: Muestra confianza en si mismo y seguridad en lo que hace

INDICADORES:

e Muestra independencia en sus acciones, aunque puede solicitar y/o
aceptar ayuda de otros cuando lo considere necesario.

e Promueve y conserva vinculos afectivos fuertes con otras personas, como
parte de su desarrollo socioemocional.

OBJETIVO: que los infantes logren interactuar, convivir y compartir con los
adultos y los nifios asistentes a esta sesion.

IDEAS PRINCIPALES:

e ¢ CoOmo puedo hacer que mi hijo se relacione con los demas?

e (Es importante que el nifio interactde con las demas personas que estan a
su alrededor?

e Mama! Yo también cuento, escuchame por favor.

70



Momento para Que quiero lograr Como lo voy a lograr insumos Tiempo
Reflexionar Bienvenida. Con la rima “naranja dulce”. Cuento 20 minutos
Que el nifio sepa lo | Se les contara un cuento Rima
importante que es trabajar | “Jaimito y la casa de los
y apoyar a los demas. suefios”
Poner en practica Que el nifio establezca | Por medio de la actividad “mi Hojas
relacion con otros nifios y | casita” se le pedird a cada Colores 50 minutos
adultos con diferentes | nifio que dibuje su casita con Rompecabezas
actividades. los integrantes de su familia;
con ayuda de sus mamas. (VER ANEXO 2)
Realizar un rompecabezas
junto con sus comparfieritos.
Compartir ideas Que los nifios manifiesten | Se hara el juego sorpresas de Globos
lo que les gusta de | colores. Hojas 30 minutos
trabajar o jugar con otros
nifios.
Pedir a la mama plan de | Pedir a los nifios que con
Cierre mejora ayuda de mama saluden a sus | Rima 20 minutos

compaifieritos cuando los vea.
Rima “calabacita”
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SESION 3: EJE 1: CUIDADO Y PROTECCION INFANTIL.

SUB-AMBITO: HIGIENE

NECESIDAD: Promover el habitos de higiene en los infantes de 0-4 afios de edad,
pertenecientes al grupo de educacion inicial.

COMPETENCIA: Participa progresivamente en la limpieza de su cuerpo o casa.

INDICADORES:

e 19-24 meses: cuando se le invita a recoger sus juguetes, ayuda a
colocarlos en bote o bolsa.

e 25-30 meses: reconoce su ropa y elige lo que quiere ponerse, mostrando
enojo, si el adulto se niega a su eleccion.

OBJETIVO: Que los infantes identifiquen la importancia de tener una buena
higiene en los alimentos y en su persona.

IDEAS PRINCIPALES:

e jMama! Me gusta estar limpio y asi sentirme aceptado por los demas.
e ¢ Sabias que la higiene que tienes con tu hijo, dice mucho de ti?

CUENTO: “Limpiecito me siento feliz”
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Momento para Que quiero lograr Como lo voy a lograr Insumos Tiempo
Compartir ideas Bienvenida. Por medio de la canciéon “pin- Rima 30 minutos
Que las madres de familia | pon”. Papel bond
comenten a sus hijos la | Cuento “limpiecito me siento Marcadores
importancia de una buena | feliz’. Me apoyare del libro que Libros
higiene. es; las madres se lo leeran a sus
hijos y posteriormente se les
haran unas preguntas a los nifios
como: ¢ta lo haces? ¢Quién te
ayuda? ¢ Te gusta hacerlo?
Poner en practica Que los infantes por medio | 19-48 meses: se realizara el Papel higiénico
de las actividades conozcan | cepillado de dientes. Crema 60 minutos
la importancia de tener una | Ponerse crema en cara y manos. Cepillo
buena higiene. Lavarse las manos. Agua
Peinarse Jabén
Limpiar el aula con ayuda de los Pasta
padres. frutas
Se le dara una fruta y se le pedira
gue la lave antes de comérsela.
Reflexionar Que los nifios reconozcan | Esto por medio de un cuento que Dibujos 20 minutos
la importancia de tener | cada madre le realizara a cada
higiene. uno de sus hijos, por medio de
dibujos que se le proporcionaran.
Cierre Que las madres comenten | Se les proporcionara un dibujo de Dibujos de fruta 10 minutos

como notaron a sus hijos

durante las actividades.

una fruta con wuna pregunta:
jpara qué nos lavamos las
manos? ¢Y si no lavo las frutas?

&Y si no me bafio?
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SESION 4: EJE 2: PERSONAL Y SOCIAL

SUB-AMBITO: IDENTIDAD Y AUTOESTIMA

NECESIDAD: Falta de reconocimiento en cuanto a la toma de roles y estereotipos
de los infantes.

COMPETENCIA: Establece una relacion afectiva con su madre o la persona que
lo cuida y puede expresar sus sentimientos de agrado en el marco de una relacion
afectuosa.

INDICADORES:

e Establece relaciones de afecto y confianza con mas personas de su
ambiente cercano.

e Explora su ambiente en presencia de su madre o adulto conocido.

e Muestra seguridad cuando esta solo.

OBJETIVO: Que por medio de las actividades el nifio identifique partes de su
cuerpo, roles del hogar, etc.

IDEAS PRINCIPALES:

e ;mama, porque te molesta que te pregunte lo que no entiendo?
e ¢ Sabias que por medio del juego puedes ensefiar muchas cosas a tu hijo?
e Mam4, ayudame a saber quién soy.
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Momento para Que quiere lograr Como lo voy a lograr Insumos Tiempo
Reflexion Dar la bienvenida a los | Por medio de la cancién te Rima
participantes y conocer la | quiero yo, de barney, y el titere Titere 35 minutos.
habilidad delos nifios. Que | de barney. Cuento
hacen para relacionarse | Revision de la tarea.
con los demas. Pase de lista.
Cuento el patito feo.
¢ Te gusto el cuento? ¢ Por qué?
¢La mama no quiere al pato?
¢A ti te quiere tu mama?
Poner en practica Que los nifios realicen | Jugar con su juguete preferido Juguete
actividades donde | con su mama. ¢Por qué prefiere Hojas colores 60 minutos
interactlen con sus | el juguete? Y hacer que lo Resistol
padres. Demuestren su | comparta con otros Cartén
afecto hacia a ellos y su | compafieros. (VER ANEXO 3)
seguridad en ellos mismos. | 3-4 afios. Realicen un dibujo de
su familia, lo coloreen, le
peguen un marco, lo decoren y
al final lo regalaran a su mama
Compartir ideas Que los nifios compartan Con la dindamica  “cinco Dinamica 15 minutos
sus trabajos. ratoncitos” compartan sus
trabajos y su aprendizaje
durante la sesion.
Cierre Agradecer la participacion | Que el nifio antes de dormir de Canto 10minutos

y pedir plan de mejora.

un beso a sus papas.
Con el canto “ abrir- cerrar”
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SESION 5: EJE: 1: CUIDADO Y PROTECCION INFANTIL

SUB- AMBITO: PROTECCION

NECESIDAD: Dificultad por parte de los infantes para poder tener un cuidado
adecuado en cuanto a peligros y zonas de riesgo.

COMPETENCIA: Estimula progresivamente el autocuidado en el nifio.

INDICADORES:

e Conoce y expresa la importancia de ensefiar al nifio a participar en su
cuidado y proteccion.

e Sefala al nifio las situaciones que le representan peligro en la casay la

comunidad: atravesar calles, alejarse de la casa, asomarse a un pozo,
bafiarse solo en u rio, acercarse a los animales.

e Ensefar al nifio el nombre de su calle y comunidad, asegurandose de que

pueda expresar a donde vive y quien es el, en caso de extraviarse.

OBJETIVO: Lograr acercamiento a los conocimientos basicos para que puedan

llegar al autocuidado.

IDEAS PRINCIPALES:

e Mama; ¢ quién soy?
e ¢;qué he hecho para que mi hijo se aprenda a cuidar solo?
e Mama, gracias por ensefiarme a cuidar de mi.
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Momento para Que quiero lograr Como lo voy a lograr Insumos Tiempo
Bienvenida Dar la bienvenida a las | Con el titere de ranita y la rima del Titere 10 minutos
Compartir ideas participantes. conejo juan. Paliacate

Que las m.f. comenten, | Por medio de la rima de la Rima 30 minutos
como le ensefian a sus hijos | gallinita ciega, y a la mama que
a cuidarse. vayan atrapando contestara las
Que los nifios comenten que | siguientes cuestiones. ¢Como le
hacen si se encuentran | ensefias a tu hijo a cuidarse? ¢Le
extraviados. ensefias los peligros que estan a
su alrededor? ¢Cémo cuales?
¢Le has ensefiado como se llama
y a donde vive? A los nifios de 24-
36 meses:
*; Te sabes tu nombre completo?
¢;Sabes como se llama tu mama?
¢ Como se llama a donde vives?
Poner en practica Que los nifios sepan | De 12 a 48 meses, con la Dindmica 50 minutos
cuidarse de las cosas del | dinamica el semaforo, Circulos de colores
exterior. ensefiaremos a los nifios que no Dibujos de animales
Asi como que reconozcan | se deben cruzar las calles sin VER ANEXO 5
que hay animales que les | antes fijarse que no venga ningin
pueden hacer dafio. Y que | auto.
no se pueden comer todo lo | Se les mostraran dibujos de
que este a su alrededor. animales; con la finalidad de que
comprendan cuales son
peligrosos.
Se les contara el cuento de Cuento 15 minutos
“Felipe el Tragon” posterior al
Reflexion cuento se les preguntara: ¢Qué le
paso a Felipe? ¢Por qué le paso?
¢Por qué no es bueno comerse
todo lo que encontramos?
Cierre La despedida de las madres | Por medio de la rima el conejo Rima 15 minutos
de familia y los nifios que | juan;y con la dindmica conejos y Dinamica

asistieron a la sesion.

conejeras. Para realizar preguntas
sobre la sesion: ¢que aprendi
hoy? ¢Qué ya sabia? ¢Quién me

ayudo a aprenderlo?
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SESION 6: EJE: 4 EXPLORACION Y CONOCIMIENTO DEL MEDIO

SUB-AMBITO: CONTROL Y EQUILIBRIO

NECESIDAD: Falta de control corporal por parte te de los infantes, demostrado en

las actividades ludicas anteriores.

COMPETENCIA: Demuestra coordinacion viso-motora que le permite explorar el

ambiente.

INDICADORES:

e 13-18 meses: Mete una cosa dentro de la otra.
e 25-30 meses: corre con fluidez y es capaz de parar y re-iniciar.

e 37-48 meses: brinca desde una plataforma.

OBJETIVO: perfeccionar el control y equilibrio de los infantes por medio de las

actividades propuestas para esta sesion.

IDEAS PRINCIPALES:

e El controlar mi cuerpo, es sefial de que estoy creciendo.

e Mama, gracias por ayudarme a lograr lo que quiero.

CUENTO: Los tres cochinitos.
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Momento para

Que quiero lograr

Como lo voy a lograr

Insumos

Tiempo

Bienvenida

Compartir ideas

Dar la bienvenida.
Que los infantes
demuestren a que les gusta

jugar y como.

Por medio de la rima “hola
amiguito” y con la dinamica de la
gallinita ciega. En la cual el
infante seguird a sus
compafieros con los  0jos
vendados y al nifio que atrape
cantara el cantito que le guste o

dird a qué le gusta jugar.

Titere

Venda

20 minutos

Poner en practica

Que los infantes
demuestren el equilibrio

que tienen sobre su cuerpo.

Mediante actividades de acuerdo
a su edad, las cuales nos
permitirdn observar el control
que estos presentan:

13-18 meses: “alzando objetos”
que el nifio logre mantener el
equilibrio mientras se agacha a
levantar los objetos para
después echarlos en una bolsa o
en una caja.

25- 30 meses: “brincando y
saltando” realizaremos figuras
geométricas en el patio y se le
pedira a los infantes que
caminen sobre el contorno,
después brincaran de una a otra
con los dos pies y después con
uno.

37-48 meses: con la actividad del
“avion” en el patio se dibujara la
figura con gises de colores; se
elaboraran la Texas para cada
uno; se le pedirq a los infantes
gue comiencen a brincar sobre la

figura.

Diferentes
juguetes

Bolsa o caja
Gises de
colores

Papel higiénico

Cinta adhesiva

(VER ANEXO 4)

60 minutos

Reflexion

Dar a conocer la
importancia de obtener un
buen equilibrio en el

cuerpo.

Mediante el cuento de los tres
cochinitos, en el cual se
manifestara cada material del

gue estan hechas las casas.

Cuento

20 minutos

Cierre

Dar las gracias por la
participacion a los infantes

y a las madres de familia

Despedida con la rima
“calabacita”. Al igual que pedir

los aprendizajes de la sesion.

L]

Rima

20 minutos.
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SESION 7: EJE 3: LENGUAJE Y COMUNICACION

SUB-AMBITO: PALABRAS, ORACIONES Y NUMEROS

NECESIDAD: Falta de articulacion y expresion oral por parte de los infantes de

educacion inicial no escolarizada.

COMPETENCIA: Demuestra la capacidad de atender y comprender palabras,

frases, oraciones, intensiones que le comunican adultos y nifios.

INDICADORES:

e ante la pregunta ¢ Cuéntos afios tienes? Responde correctamente su edad
mostrando los dedos de su mano.

e Participa en las conversaciones mostrando un adecuado entendimiento de
lo que se le dice y respetando los turnos.

e Puede aumentar o disminuir una cantidad de elementos cuando se le indica

“‘dame mas” o “dame menos”.

OBJETIVO:incentivar la participacion de los infantes en las actividades para poder

mejorar su articulacion.
IDEAS PRINCIPALES:

e Mama ayludame a expresarme correctamente.
e ¢Como entiendo lo que mi hijo quiere decirme?

e Como ayudo a que mi hijo hable mas rapido.
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Momento para Que quiero lograr Como lo voy a lograr Insumos Tiempo
Bienvenida Dar la bienvenida a los | Con la rima “cinco ratoncitos”. e Rima 30 minutos
Reflexion participantes. Se le pedira a las madres que . Cuentos

Que los infantes puedan | les lean un cuento a los nifios y
expresar lo que piensan al | que posteriormente que les
igual que ver las | pregunten: ¢de qué se trat6?
reacciones que tienen ante | ¢Te gusto? ¢Quieres que te lo
las actividades. cuente otra ves?
Que los infantes expresen | 13-18 mese: por medio de
Poner en practica con sus propias palabras | cantos podemos hacer que los e Hojas
que ven, escuchan e | infantes se expresen oralmente . Rimas 50 minutos
imaginan. y al mismo tiempo se relacionen e  Marcadores
con los numeros. ( tres e Papel crepe
pececitos, el elefante) e Resistol
31-36 meses: se realizara la (VER ANEXO 5)
actividad de las adivinanzas.
(Verde por fuera, blanco por
dentro, si quieres que te lo diga;
espere), etc.
Con ambas edades se realizaran
actividades con numeros: se les
dio un nimero grande en una
hoja y le pondran bolitas de
papel crepe del color que ellos
quieran.
Que los infantes puedan Por medio de la actividad “ me
expresar lo que les gusto gusta” en la que se le pedira que 20 minutos
Compartir ideas de la sesion dibuje lo que més le gusta y que e Hojas
él pueda explicar por qué. . colores
Cierre Dar despedida a los | Por medio de la rima “cinco . Rima 20 minutos
participantes a la sesion. ratoncitos” y algunos cantos que . Cantos

les gusten a los nifios, para

estimular el lenguaje.
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SESION 8: EJE 4: EXPLORACION Y CONOCIMIENTO DEL MEDIO

SUB-AMBITO: CATEGORIZACION

NECESIDAD: Falta de reconocimiento de colores y tamafios por parte de los

infantes de educacioén inicial.

COMPETENCIA: Muestra capacidad para organizar y dar sentido a su ambiente.

INDICADORES:

e Agrupa objetos de acuerdo a sus caracteristicas perceptuales como color,
forma o tamafo, toma los cubos grandes y deja los chiquitos.

e |guala los objetos: encuentra un objeto o imagen igual cuando se le pide
que la busque.

e Cuenta objetos recitando la serie numérica hasta el diez a cada uno su

valor.
OBJETIVO:

Ayudar a los nifios a comprender las actividades que tengan que ver con los

nameros Yy colores.
IDEAS PRINCIPALES:

e Como hacer para que mi hijo se aprenda los colores

e Mama gracias por ayudarme a comprender mi entorno
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Momento para Que quiero lograr Como lo voy a lograr Insumos Tiempo
Reflexionar Dar la bienvenida a los | Por medio de las ideas principales, 20 minutos
participantes. se realizara una lluvia de ideas: se
Que las mamas participen | leerd la pregunta y cada mama
en la elaboracion de las | participara comentando sobre esa
actividades. pregunta.
60 minutos
Poner en practica Que los infantes se sientan | 25- 30 meses: con la actividad e  Colores
interesados con las | “colores y tamafos” en la cual el . Hojas
actividades a trabajar en | nifios por medio de figuras en hojas . Memorama
esta sesion. Hacer que los | blancas, se le pedird que las pinte
infantes tengan un | del color que ellos quieran. (VER ANEXO 6)
acercamiento a los | 37-42 meses: se les pedird que
ndmeros y formas. participen en el juego del
memorama en el que iran diferentes
dibujos figuras geométricas,
tamafios, nimeros. Se les pedira
que vayan tomando una carta uno
por uno y después buscar su
pareja.
Por medio de la actividad sorpresas e Hojas 20 minutos
Compartir ideas Que los nifios digan lo que | de colores se le dara a los nifios un . Colores
mas les gusto de la sesion. | globo, el cual llevara un papel e globos
dentro el cual dird; dibuja un
cuadrado de color rojo, dibuja un
triangulo chico, dibuja una manzana
verde grande, etc.
Cierre Dar la despedida a los | Por medio de la rima “ la foca ¢ Rima 20 minutos

infantes y a las madres de

familia.

ramona”
Y rescatar los conocimientos

adquiridos.
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EJEMPLO DE LAS SESIONES TRABAJADAS CON MADRES Y/O
CUIDADORES DEL INFANTE:

SESION 3: EJE 1: CUIDADO Y PROTECCION INFANTIL.

SUB-AMBITO: HIGIENE

NECESIDAD: Informar a las madres y/o cuidadores de los menores de 4afos de
edad, la importancia de tener una buena higiene en el hogar.

COMPETENCIA:Brinda los cuidados basicos de alimentacion, salud, higiene y
proteccion para el nifio.

INDICADORES:

e Facilita al nifio un cepillo de dientes para el lavado de dientes mostrandole
su forma de uso.
¢ Revisa oidos, dientes, nariz y genitales del nifio mientras conversa con él.

OBJETIVO:Que las madres de familia identifiguen la importancia de tener una
buena higiene en alimentos, casa, aseo personal y comunitario, para poder llevarlo
a cabo posterior a la sesion.

IDEAS PRINCIPALES:

e Con una buena higiene, puedo sentirme bien?
e Una casa limpia dice mucho de nuestra personalidad.

MINICONFERENCIA: “Con higiene todo es mas que un cuerpo limpio.”
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Momento para

Que quiero lograr

como lo voy a lograr

Insumos

Tiempo

Reflexionar

Que las madres
reconozcan las medidas
que deben tomar para una

buena higiene en sus hijos.

Bienvenida. Con el titere de
rana se cantara la cancién pin-
pon.

Se le pedira al nifio que saque
un recorte de una fruta que
tendra una pregunta: ¢Qué tan
importante es la higiene en los
alimentos? ¢Cémo mantiene la
higiene en el hogar? Como
podemos lograr la higiene en la

comunidad?

Titere
Hojas
Marcadores

Recortes de fruta

20 minutos

Poner en practica

Mediante actividades las
madres de familia
reconozcan la importancia

de la higiene.

Se realizara un mural sobre la
higiene  con recortes de
alimentos, higiene personal y de
la comunidad. Cada madre de
familia proporcionara a cada
nifio.

Se sacaran los libros y se les
pedird que los acomoden para

simular la limpieza en casa.

Cepillo
Laminas
Recortes

Tijeras

Resistol

70 minutos

Compartir ideas

Que las m.f. compartan
ideas y puntos de vista

sobre la higiene.

Mini conferencia “ con la higiene
cuido mi salud y la de mi
familia” se comentaran las ideas
principales. *la higiene es una
manera de estar saludable y
sano.

*Mantener la  higiene es
importante para  sentirnos

seguros de nosotros mismos.

Papel bond

marcadores

20 minutos

Cierre

Se daran las gracias a los
participantes y se evaluara

lo aprendido.

Se le brindara una hoja a cada
quien y se les dictara unas
preguntas:

¢, Qué aprendi hoy? ¢ Qué se me
dificulto? Como puedo mejorar?
¢Qué quiero llevar a casa de
tarea?

10 minutos

Hojas

Lapiceros
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4.3.-Anadlisis de los logros y dificultades del trabajo realizado con los
infantes y madres de familia.

Los logros alcanzados referentes a mi proyecto de préacticas fueron satisfactorios
ya que este lo iba desarrollando mediante las necesidades que fueran surgiendo

con los infantes asi como con las mamas.

Con los infantes pude tener muchos avances en cuanto a la integracion grupal y la
convivencia con los demas, y con las madres mi alcance fue la comprension del
cambio de sus practicas de crianza esto en cuanto a la vinculacién con los demas

y la convivencia.

Al igual que se logré establecer la vinculacibn mas cercana de madre e hijo, ya
gue por medio de las sesiones me pude dar cuenta que las madres de familia ya
prestaban mas atencion a los logros que presentaban los infantes, al igual que se
integraban con mayor facilidad a las actividades de los infantes, como son cantar,
bailar, realizar dibujos, leer cuentos, etc., no se muestra un gran logro tal vez pero
el estar frente a un grupo de nifios y un grupo de madres que son mayor , es una

dificultad que como promotora también tuve que superar.

Pero desafortunadamente no deja de ser una dificultad para el trabajo, otra de las
dificultades que se me presentaron fueron los tiempos, en algunas sesiones
requeria de mas tiempo, al igual que en ocasiones nos sobraba tiempo, todo esto
dependia de los animos que llevaran los infantes. Al igual que una de las
dificultades era que en ocasiones existia poca participaciébn por parte de las

madres inscritas en el programa.

Una dificultad que se me presento durante la realizacion de mis practicas
profesionales fue la poca orientacion por parte de la coordinacion de practicas
profesionales, ya que desde el primer momento en que me inserte a la realizacién
de las practicas, no se me dio una explicacién amplia de lo que se tenia que hacer

durante los tres periodos de practicas profesionales, ya que yo tengo entendido
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gue en sexto semestre se realiza un diagndstico, para la sustraccion de una
probleméatica o de una necesidad localizada en un contexto determinado,
posteriormente en séptimo semestre tendria que realizarse una estrategia para
cambiar o presentar mejoras en la problematica o necesidad; la estrategia se
tendria que aplicar en el segundo bloque de practicas y por ultimo realizar la
evaluacion pertinente de la estrategia aplicada, cosa que no se nos hizo saber en

el momento oportuno.

Sin embargo tiene beneficios, ya que de las practicas profesionales del segundo

bloque les redacte mi informe académico.

Considero que mi estrategia; si responde a la resolucion de la necesidad
planteada, porque cada una de las actividades se elaboraba con esa intencion, de
cumplir el objetivo, al igual que se elaboraron en base a las caracteristicas del
lugar y las caracteristicas de cada una de las familias atendidas durante el periodo

de practicas profesionales.

Tal vez no se cumplié en un cien por ciento ya que en este también existieron
deficiencias que competen al grupo de trabajo incluyéndome como promotor
educativo, ya que era poca la experiencia que tenia frente a un grupo de infantes y

de madres de familia.

Mas sin embargo no se da por refutada la propuesta ya que considero de mucha
importancia el que siga dandole seguimiento; ya que laboro en el programa de
educacién inicial no escolarizada en dicha comunidad; y por lo que retomo la
necesidad para continuar su aplicacién y confirmar la importancia que tiene la

estimulacion temprana, la cual abarca de los 0 a los 4 afios de vida.
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4.4- Evaluaciéon de mis practicas profesionales.

“Segun lo expresa Maccario se trata de un acto donde debe emitirse un juicio en
torno a un conjunto de informacion y debe tomarse una decisién de acuerdo a los

resultados que presente un alumno.®"

La cual también es una forma muy Util para valorar los avances que tuve durante
mis practicas profesionales; ya que de esta forma me di cuenta que tanto
funcionaron o funcionaban mis actividades aplicadas a los infantes. Ya que la
evaluacion la aplique al inicio, la cual me ayudo a realizar un diagnéstico, también
apliqgue la procesual, la cual me ayudo para ir cambiando y adecuando las
actividades que aplicaria a los infantes; por ultimo aplique la evaluacion final, la
cual me ayudo a determinar los avances y los avances que logre en el desarrollo

de los infantes.

La realizacion de mis préacticas profesionales en el programa de Educacion Inicial
no Escolarizada, para mi fue una gran oportunidad para poder poner en practica
los conocimientos que adquiri dentro del aula, durante el periodo de la
Licenciatura en Intervencién Educativa, en donde active competencias, como
poder crear estrategias acorde al contexto en el que me encontraba, la realizacion

de un diagndstico.

El estar en este programa me sirvio para darme cuenta de lo mucho que puede
hacer un Interventor Educativo, antes las diversas necesidades y problematicas,
gue se encuentran en el ambito escolar y social de las diferentes comunidades;
esto mediante las diversas planeaciones que se llevaron a cabo dentro del

programa de Educacion Inicial no Escolarizada.

El poder aplicar una estrategia durante el periodo de mis practicas profesionales
fue de mucha importancia ya que de esta manera me pude dar cuenta de los
cambios que se presentaron en los infantes con los que trabaje; durante ese

tiempo.

*'http://definicion.de/evaluacion/ enero 23 1: 30 pm
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De igual forma para mi el realizar mis practicas en séptimo semestre, fue de
mucha ayuda ya que para esos momentos estaba a un semestre de culminar la
licenciatura, momentos en los que ya habia obtenido mas conocimientos para
poder llevarlos al campo laboral, ya que en la licenciatura llevaba la linea terminal
de educacion inicial, motivo por el cual, se me facilité un poco més el trabajo de
los infantes, al igual que poder relacionar las actividades con los rangos de edad

de cada infante.

Es importante mencionar que al coordinador de practicas profesionales, fue un

factor clave para el acercamiento y la elaboracion de mi estrategia, no obstante

Creo que le falto integrarse mas en las labores que realice durante este periodo,

como son las visitas al lugar en el que desarrolle mis actividades de mi estrategia.

El laborar en educacion inicial no escolarizada me deja una gran satisfaccion, ya
gue de esta forma puede conocer a mas personas y convivir con ellas, conocer
mAas puntos de vista, etc. Hoy me siento orgullosa de saber que pude generar
cambios en los infantes, al igual que me llevo buenos recuerdos de ellos, infantes
gue no caminaban; ahora lo hacen, infantes que no hablaban, hoy pronuncian una
o dos palabras; pero sobre todo y lo bueno del haber estado en este programa es

el respeto, la colaboracion y el apoyo de los beneficiarios del programa.

Finalmente quiero que los alumnos que estan en esta licenciatura y con la misma
linea terminal tomen en cuenta el programa de Educacion Inicial no Escolariza,
para la realizacion de practicas profesionales y servicio social; ya que es un
programa que tiene mucha hospitalidad para aquellos que se quieran incluir a él;
de igual manera en el programa tienen la oportunidad de poder demostrar las
competencias adquiridas durante la licenciatura; diagnostico, creacion de
ambientes de aprendizaje y comprobacion de otras como son las inteligencias de

los infantes, entre otras.
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CONCLUSION

Para culminar este informe académico, considero de mucha importancia
mencionar, que el motivo por el cual elegi tesina modalidad informe académico; es
porque gracias a este pude narrar mis actividades y experiencias vividas durante

mis practicas profesionales.

Gracias al programa de educacion inicial no escolarizada por permitirme colaborar
en esa institucion, ya que para mi fue un espacio pertinente para poner en practica
los conocimientos adquiridos en la licenciatura, al igual que facilitar acercarme a

los infantes, madres y/o cuidadores de los mismos.

De igual manera gracias por el apoyo recibido por parte de la universidad
pedagdgica, al brindarme los documentos reglamentarios para la realizacién de las
practicas profesionales, y poder obtener una gran satisfaccion al poder realizar mis

practicas en esa digna institucion.

Por otra parte concluyo mencionando que se lograron muchos cambios en los
beneficiarios, llamandoles asi a las madres de familia y a los infantes que
asistieron a las sesiones impartidas en su comunidad, me atrevo a realizar una
pequefia comparacion del antes y del después de las actividades aplicadas y
trabajadas; antes de que los infantes principalmente iniciaran a participar en estas
actividades se mostraban timidos, un poco inseguros de realizar diversas
acciones; por lo que me es grato mencionar que después de un tiempo estos
infantes mostraron seguridad ante las acciones realizadas, como, cantar, bailar,

convivir con sus demas compairieros, dibujar, etc.

Estos resultados fueron arrojados al ayudarlos a que pudieran desarrollar
competencias, actitudes y habilidades, logradas por medio delapoyo prestado por
parte de las madres de familia en cada una de las sesiones trabajadas del
programa, con actividades acordes a las edades de los infantes.

90



BIBLIOGRAFIA

ASTORGA, Alfredo y BART Van Der “El diagnostico en el trabajo popular’
diagnostico socioeducativo Antologia UPN-HIDALDO 2003

Diario oficial de la federacion del decreto de la creacion de la universidad, el 29 de
agosto de 1978.

Documento de préacticas profesionales y servicio social de la coordinacién de LIE.

GOMEZ Barnusell Alfredo “intervencién en la tercera edad” intervenciéon educativa
comp. Universidad Pedagdgica Nacional Hidalgo

Modelo del programa de educacion inicial no escolarizada; enfoque el programa
CONAFE SEP2008

Programa nacional de educacion inicialafio 2001-2006

http://www.upn011.edu.mx/oferta educativa/licenciatura/lie.html

http://www.upnhidalgo.edu.mx/lie.html

http://www.INEGI.com.mx

http://www.foro-mexico.com/hidalgo/piedras-negras-3/mensaje-189512.htm

http://robles585.wordpress.com/2008/03/21/jean-piaget/ enero de 2013

91


http://www.upn011.edu.mx/oferta_educativa/licenciatura/lie.html
http://www.upnhidalgo.edu.mx/lie.html
http://www.inegi.com.mx/
http://www.foro-mexico.com/hidalgo/piedras-negras-3/mensaje-189512.htm
http://robles585.wordpress.com/2008/03/21/jean-piaget/




ANEXO 1.- sesion de integracion grupal; en esta sesion se trabajo con la ayuda de
un rompecabezas, el cual lo armaron madres e hijos, para lograr el objetivo de la
sesion.

ANEXO 2: interaccién con otros, se les proporciono a los infantes una hoja y se
les pidi6 que realizaran un dibujo de su casita con los integrantes de su familia.
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ANEXO 3: sesién de identidad y autoestima; que los nifios jueguen con su juguete
preferido y expresen porque les gusta jugar con el.

ANEXO 4: sesién de control y equilibrio; se les pidié a los infantes que se

formaran para brincar sobre este tapete con el juego llamado “avion”.




ANEXO 5: sesion de palabras, oraciones y nimeros, se les dio a los infantes un

namero grande impreso sobre una hoja y se les pidié que le pegaran bolitas de

papel crepe para adornarlo o solo pintarlo como les guste.

ANEXO 6: material elaborado para impartir las sesiones y dividir el aula con

diferentes espacios para que los nifios y trabajen.




ANEXO 7: material para exponer la competencia, objetivo e indicadores para cada

sesion.
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