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INTRODUCCION

Yo icmporta cudutos digan gue no te puede hacer o cuduta geute lo laya intentade antes: lo importante es darse
cuenta de que lo que dea que estés haciends, ed tu frimen iutents .

Wally 4mos

El presente proyecto se redacta con caracter de Trabajo Profesional, para obtener
el titulo de Licenciado en Intervencion Educativa.

Este proyecto se realizé6 como producto del programa de practicas profesionales,
que se desarrollan en tres etapas.

Este documento esta dividido en cinco capitulos, a lo largo de los cuales se
describe cada uno de los pasos que se siguieron para elaborar este valioso
proyecto.

En el primer capitulo se realiza un diagnostico de la institucion receptora que es la
casa de la nifia, el objeto de estudio, que son las nifias de 10 a 12 afios, cudl fue
la problemética encontrada, qué en este caso fue, las malas relaciones sociales en
las adolescentes que han sufrido abuso sexual.

En el segundo se describe el marco teé6rico en donde se aborda el tema central,
los antecedentes de la problematica, que es el abuso fisico y sexual a menores asi
como sus implicaciones de este abuso.

En el tercer capitulo se aborda la metodologia empleada para la elaboracion de
este proyecto de intervencion.

En un cuarto capitulo se encuentra la fundamentacion de esta investigacion, para
después pasar a la propuesta de intervencion, su aplicacion y evaluacion, cémo se
llevaron a cabo cada una de las actividades asi como la evaluacion e impacto que
causo en la institucion.

En el quinto capitulo se desarrolla un analisis de los alcances logrados, en el
proyecto.



1. CAPITULO |
DIAGNOSTICO

"Scempre ve por la mds grande victonia fosible. Scempre apunta lo mds alte gue
"

Donald Tram



A. CONTEXTUALIZACION

En este capitulo se da a conocer a fondo la institucion, desde la infraestructura,
las relaciones personales que habia dentro de este organismo pero sobre todo en
donde se encontrd la problematica a la que se le queria dar una posible solucién o

disminuirla mediante la intervencion.

Para poder realizar una intervencion lo que se debe hacer primeramente es la
recopilacion de los datos, pero sobre todo que nos parezcan interesantes para
realizar un diagnostico que en este caso, es uno de caracter social, que “es un
proceso de elaboracién de informacion que implica conocer y comprender los
problemas y necesidades dentro de un contexto determinado, de cara al

establecimiento de prioridades y estrategias de intervencion” (Ander, 2000, p.46)

B. DESCRIPCION DE LA ENTIDAD RECEPTORA “CASA DE LA NINA”

La institucién de practicas Profesionales y lugar a estudiar fue la casa de la nifia,
dependiente del sistema de Desarrollo Integral de la Familia (DIF) ubicada en el
boulevard fomento minero en la ciudad de Pachuca, (Anexo 1) capital del estado
de Hidalgo; el proyecto de dirigid hacia este lugar por la linea de intervencion
educativa, y por la materia de Necesidades Educativas, mas preciso asociadas al
ambiente, y es claro que estas nifias debido a la situacion que han vivido

presentan esta problematica.

Esta es una casa hogar que alberga nifias en situacién de abandono y resiliencia
de 6 a 17 aflos 11 meses de edad (foto 1) que fueron retiradas de la custodia de
sus padres por recibir maltrato fisico, psicolégico, sexual o bien nifas
provenientes de la casa cuna que fueron retiradas por las causas anteriores o

abandonadas desde muy pequeiias.
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1. INFRAESTRUCTURA

En cuanto a la infraestructura, desde la calle se puede ver una casa de color rosa,
totalmente circulada(foto 2), y con una reja alta a la entrada, que se encuentra
cerrada con candado las 24 horas, debido a que en diversas ocasiones las nifas
han intentado fugarse (charla 1); al entrar tiene una caseta de vigilancia con una
persona de seguridad las 24 horas; al lado esta el salén de usos mdultiples, en
donde hay dos sanitarios, uno para hombres y otro para mujeres, una bodega en
donde se guarda el mobiliario y un escenario; este salon se utiliza para todo tipo
de eventos como, conferencias, festivales o fiestas; siguiendo estad un médulo de
oficinas y la direccién, siendo este un lugar importante pues es la cabeza de este
lugar ya que es aqui en donde se encuentra los directivos encargados de tomar
las decisiones importante para esta organizacion; toda esta en perfectas

condiciones de pintura y limpieza.

Por Ultimo esta la casa hogar que tienen capacidad para 60 nifias, su

infraestructura es amplia, de dos plantas y con los servicios necesarios.

En la parte baja se encuentra la cocina, que es de tamafo pequefo, en ella
trabajan la cocinera y se turnan tres nifias para apoyar en la elaboracién de los
alimentos, el comedor es amplio, con mesas y sillas plegables que las nifias,
segun su comisién, se encargan de acomodarlas y quitarlas (foto 3),un consultorio
médico, consultorio de psicologia, la camara de Gesell';en esta planta baja
también se encuentra la sala de manualidades, en donde hay sillones, television y
diversos materiales para realizar diferentes manualidades (foto 4), la sala de
computo cuenta con ocho computadoras para que las niflas puedan realizar sus
tareas, bajo la supervision de alguna trabajadora, la biblioteca comparte el espacio

con la sala de televisiéon y de tareas.

En la segunda planta estan ubicados siete dormitorios, con seis cama cada uno
(fotografia 5) que comparten seis nifias; asi como tres dormitorios individuales

para nifias que por motivos diversos, que no me fueron revelados, tienen que

1Son dos habitaciones con una pared divisoria que permite ver por medio de un espejo opaco, lo que sucede al interior, sin
que los que estan dentro vean hacia afuera.
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estar en aislamiento; esta también un dormitorio para la encargada que le toca

guedarse por la noche; asi como el cuarto de lavado y planchado.

En la parte trasera de la casa hay areas de juego con columpios y resbaladillas,

asi como tres canchas de usos mdltiples.

La institucion cuenta con todos los servicios disponibles en un area urbana, tales

como luz, agua potable, drenaje, television por cable.

2. OBJETIVOS

Esta es una institucion dependiente del gobierno del estado de Hidalgo que se rige
bajo sus propios objetivos que menciono a continuacion, ya que al realizar la

intervencion fueron tomados en cuenta.

OBJETIVO GENERAL:?

Proporcionar asistencia social de caracter integral a nifias y adolescentes que se
encuentran en situacion de abandono y/o maltrato, a través de servicios
multidisciplinarios que permitan contribuir a su recuperacion bio-psico-social, asi

como favorecer su reintegracion social y familiar.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Otorgar atencion a nifias de 6 a 17 afios 11 meses que han sido puestas bajo el
cuidado y proteccion del Sistema DIF Hidalgo, a través de la Procuraduria de la
Defensa del Menor y la Familia.

2 Recuperado el 22 de noviembre de 2014, de: http://dif.hidalgo.gob.mx/index
12



3. EDUCACION

Las menores residentes realizan estudios de educacion béasica en escuelas
oficiales de primaria y secundaria. En los casos que, por edad no pueden acudir
a la escuela formal, se les incorpora al sistema abierto de educacion para adultos.
Otras mas asisten al Centro de Atencién Multiple; y las mayores a la Casa de la
Mujer Hidalguense, que es un bachillerato tecnolégico. Asimismo participan en
cursos de capacitacion para el trabajo ya sea dentro de la institucion o en escuelas

externas.

En primaria estan la mayoria, estas nifias también han tenido problemas en la
escuela debido a su comportamiento, Yazmin me comento el caso de su hermana:
‘A Karina ya casi la expulsan de la escuela porque es muy grosera con sus
compafieras y también con la maestra, el otro dia que la regafié porque se peled
con una nifa, le dijo que era una vieja loca; ya le dijeron que una mas que haga la

expulsan”

Las que asisten en la mafiana a la escuela se levantan a las siete, se bafian,
desayunan, hay un transporte de la casa que las lleva a sus diferentes escuelas.
Por la tarde, cuando regresan, reciben alimentos, realizan diferentes tareas que
les asignan, como ayudar en la cocina, lavar ropa, en fin las diferentes
necesidades de limpieza de la casa. Al terminar hacen sus tareas escolares, ven

television, meriendan, a las ocho ya deben de estar acostadas.

Las que asisten en turno vespertino a la escuela se levanta un poco pasadas las
siete de la mafana, desayunan hacen tareas, las que les toca la comision ayudan
a preparar la comida, a las once empiezan a bafarse y comen para que el

transporte las traslade a su escuela.

*Entrevista informal realizada a Yazmin el dia de agosto del 2007, en la casa de la nifia.
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4. PERFIL DE INGRESO Y EGRESO

Las nifias que ingresan son canalizadas por instituciones como: DIF MUNICIPAL,
PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL MENOR Y LA FAMILIA, HOSPITAL
DEL NINO, CASA CUNA.

De acuerdo a los lineamientos establecidos por el DIF el perfil de ingreso de una

nifia debe de ser:

Que sea canalizada por alguna de las dependencias de asistencia social antes
mencionadas o ser trasladada de la Casa Cuna, también dependiente de DIF
estatal, la cual se encarga de albergar a nifios y nifias de 0 a 6 afios y al cumplir
los seis afios si no han sido insertadas al nucleo familiar o adoptadas, se ingresan

a la casa de la nifia o del nifio, segun sea el caso.

Ellas estan aqui mientras dura el proceso juridico para definir su situacion legal,
en el que se dictamina si pueden regresar con sus padres, con algun familiar, si

se daran en adopcion o llegan a la mayoria de edad.

En caso de que cumplan 18 afios el DIF estatal se encarga de buscarles un

trabajo y un lugar para vivir solas.

A partir de los diecisiete afilos empiezan a trabajar, después de sus horas de
clases y en fin de semana, el dinero que ganan integro se va a una caja de ahorro,
el pasaje de traslado al trabajo lo cubre la institucién, estas sefioritas ya salen
solas de la casa a la escuela, al trabajo e incluso a fiestas; el dinero que ahorraron
durante ese afio servird para cuando egresen de la institucion al cumplir la
mayoria de edad, con ayuda de personal de DIF estatal buscan un lugar que
puedan rentar, se les da seguimiento solo por seis meses. A los dieciocho afos
gue adquieren la ciudadania, gozan de los derechos para decidir a voluntad su

proyecto de vida.
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5. ORGANIZACION

La organizacion en la institucion es jerarquica, a la cabeza se encuentra la
directora general que es la responsable de tomar las decisiones y verificar que
todo se realice de manera eficaz, la subdirectora que en caso de no estar la
directora, es ella quien toma las decisiones y en la casa de la nifia una persona es
responsable del turno, ella como su nombre lo indica se encarga de cuidar y
supervisar las actividades de las nifias. Las especialistas de psicologia, pedagogia

y trabajo social, cada una se encarga de atender su area y personal de cocina.

Durante la convivencia e interaccion en las actividades realizadas tales como
talleres y conferencias sobre higiene, primeros auxilios y algunos festivales, pude
observar que las relaciones entre el personal es meramente de trabajo e incluso

aungue trataban de disimularlo habian ciertas fricciones entre ellas.

En los fines de semana las niflas tienen diversas actividades, deportivas,
culturales, conferencias o ven television, también en ocasiones asisten al cine, al
teatro o al circo o si tienen alguna invitacion a fiestas también se les permite ir,

acompafnadas de alguna persona.

Pero no todo es diversion también cada una de ellas tiene actividades del aseo,
los dias domingo se limpia la casa a fondo entre todas y guiadas por el personal
de apoyo, las grandes lavan su ropa y de alguna de las pequefas, el personal de
limpieza se encarga de plancharla, a la hora de comer cada una tiene su comision,
como poner la mesa, recoger, lavar los platos, para estas actividades existe una
calendarizacién que les indica cual les toca cada dia, nadie se salva desde la mas

pequefia hasta la mas grande tiene su comision.

Las nifias albergadas en ese momento eran 52 de las cuales aproximadamente un
70% se encontraban entre los 6 y 10 afios y el otro 30% estaba conformado por

ninas de 11 a los 18 afnos.
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6. ECONOMICO

En cuanto a lo econdémico, el principal sustento es por parte del gobierno del
estado, especificamente DIF estatal, también existe un grupo de “damas
voluntarias”, estas personas se encargan de llevar donaciones de ropa, alimentos
y algunos juguetes. Ademas cada nifia tiene un padrino, es quien se encarga de
realizar algunos donativos para gastos personales de cada nifia, pero lo principal

es que en festividades importantes como cumpleafios y navidad les llevan regalos.

En la institucion también se maneja una actividad denominada “la tiendita”, en esta
las nifias reciben monedas de fantasia los dias domingo dependiendo su
comportamiento, cada una las va guardando para después comprar algun articulo
como dulces, juguetes o ropa que venden en la direccién, estos son donaciones

de gente externa.

Tiene como finalidad apoyar este aspecto, ya que a partir del buen
comportamiento de las residentes adquieren mayores posibilidades para
comprar un articulo, es relevante mencionar que los articulos que compran las
nifas son donaciones. Con esta actividad se pretende mejorar su conducta
ademas de promover la cultura del ahorro, porque entre mas ahorren mejor sera el
articulo que podran comprar, es una actividad que ha funcionado, sin embargo
cuando los productos disminuyen, también disminuye el interés, y el

comportamiento vuelve a ser deficiente.

7. CULTURAL

En cuanto al ambito cultural, también se promueve en la institucion la celebracion
de las tradiciones, como en primavera se realiz0 un festival en donde se elige a
una reina, en septiembre se festeja el mes patrio con una noche mexicana, en
noviembre se realiza un concurso de calaveras y de decoracion de sus ventanas
con imagenes alusivas y en diciembre realizan la tradicional cena que se lleva a
cabo en los hogares, finalmente ellas forman una gran familia y en la institucion
esta su hogar. También realizan actividades como ir al teatro y al cine, que forman

parte de la cultura de cada persona.
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C. DIAGNOSTICO SOCIOEDUCATIVO

En todas las actividades humanas es importante contar con un diagndéstico previo
de la situacion, en los proyectos de intervencion no es la excepcion, este
diagnostico es la parte fundamental del proyecto, ya que de aqui parte, pero lo
mas importante es que sin un buen diagnoéstico no se podria dar un buen

tratamiento.

Se entiende como diagnéstico “el proceso mediante el cual se especifica las
caracteristicas del contexto, las interacciones de los actores sociales, la existencia
de problemas o situaciones susceptibles de modificacion cuyo resultado facilita la
toma de decisiones para intervenir’ (Ander, 2000, p. 46) mediante este
diagnostico pude darles a conocer asi como familiarizarlos con la institucion en la
gue realicé la intervencion “la casa de la nifia DIF”, a través de este se conocera
tanto la infraestructura, las personas involucradas, como las problematicas que se
vivian dia a dia en la institucién; sobre todo los antecedentes que llevaron a
encaminar el proyecto hacia estas .

Existen diversos tipos de diagndstico, para llevar a cabo este proyecto se

desarrolla uno de tipo socioeducativo.

Social “se trata de una palabra proveniente del griego que, en su etimologia,
significa “apto para conocer”, se trata de un “conocer a través”, de un “conocer por
medio de”(Ander, 2000 p. 46) como su significado lo indica a través de este
diagndstico se conoci6 el contexto de dicho dilema, el por qué se consider6 asi,
pero sobre todo sirvi6 para programar acciones concretas que permitieran

abordarla para disefiar las estrategias adecuadas para la oportuna intervencion.

Para disefar las estrategias adecuadas es necesario conocer el contexto en
donde se desarrolla la problematica, en este caso por ejemplo es necesario
resaltar que estas jovencitas estan separadas de su entorno familiar a causa de
maltrato fisico, psicologico y/o sexual, esto es en donde pudiera estar surgiendo el
problema. Pero también es muy importante tomar en cuenta la disposicion que se

tiene de los involucrados para aplicar las estrategias necesarias.
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Para realizar este arduo trabajo de investigacion existen una diversidad de

herramientas, que nos ayudan a recabar la informacion necesaria.

La utilizada en este proyecto fue el diario de campo que es “el relato escrito
cotidianamente de las experiencias vividas, de los hechos observados” (AnderEgg,
2000, p. 41)Este como su nombre lo dice, se escribe dia a dia, en él se plasmaba
hechos asi como los datos mas relevantes de interés, esto permitidé ya estando
en casa, analizar cada acontecimiento ahi plasmado que hacia recordar como
sucedian, cual era su origen asi como sus consecuencias, fue ahi donde
sobresalen los recurrentes pleitos, discusiones entre compafieras, asi como el

aislamiento de varias de ellas.

Otra herramienta mas que se utilizé fueron las charlas informales “se trata de
consultar a personas y entidades presumiblemente dotadas de informacion”,
(AnderEgg, 2000, p.40) esta fue una pieza clave en la investigacion ya que los
expedientes de las nifias estdn en manos de autoridades de la Procuraduria de la
Defensa del Menor y la Familia, que no permiten su revision, asi que la
informacion obtenida fue de platicas tanto como con las nifias como con las
encargadas, en estas entrevistas se obtuvo los antecedentes de las nifias previos
a que ingresaran a la institucion, como el por qué estaban ahi, numero de
hermanos, lugar de origen; los datos que podria haber encontrado en sus
expedientes, esto solo con algunas que se mostraban abiertas a poder platicar su

situacién, porque habia varias muy reservadas que no comentaban nada.

1. DELIMITACION DE LA PROBLEMATICA.
Lidiar con un adolescente en casa es una tarea ardua, considerando que es una
etapa dificil a causa de los cambios tanto fisicos como psicologicos que se sufren
a esta edad. “La adolescencia es el periodo que comprende entre los 11y los
20 afios en los cuales el individuo sufre cambios fisicos que contribuyen a una

imagen personal cambiante e inestable en los cuales va experimentado
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sentimientos en relacidon a ellos los cuales se manifiestan en el area afectiva,

social y en el cognitivo”. (Ackermsn, 1994, p.115)

En la casa de la nifia no es la excepcion, aqui los cambios emocionales hacen
estragos, puesto que son aproximadamente 12 nifias en esta etapa de desarrollo

que estan en continuo choque de emociones.

Aqui los cambios se convierten en una problematica, pues se descargan
completamente hacia sus comparfieras, en una total agresion verbal e incluso
fisica, y nadie se deja de nadie todas responden a las agresiones de la misma
manera, con insultos, palabras altisonantes e incluso en los casos mas severos

llegan a la agresion fisica.

Esta etapa de cambios en donde su principal manifestacion es la agresién hay a
quienes todo les molesta y a la menor provocacion responde con un insulto “la

conducta social de la adolescente puede ser muy irritante” (Ackermsn 1994, p.115)

Incluso las méas pequefias han tenido que aprender a sobrevivir en este ambiente
de agresiones, respondiendo de la misma forma, no importa si sea una pequefia

de seis afios con una adolescente de diecisiete ,lo mismo se dan los conflictos.

Estas nifias no solo tienen que lidiar con los cambios de la adolescencia, o mas
cruel es aprender a vivir con los traumas causados por sus padres o algun familiar,
abandono, maltrato y violacion lo que hacen estos episodios es “herir y fomentar el
odio, causando un dafio emocional y psicolégico que perduran muchos afios

después de que las heridas corporales han sanado.” (Lammoglia, 2007, p. 93)

Estos episodios que pasaron cada una de ellas no las justifica, sin embargo es
una de las causas de haber sido victimas de la violencia el doctor Ernesto
Lammoglia dice que estas personas son “enfermas emocionales, que terminan
siendo personas violentas” (Lammoglia, 2007, p. 93) para ellas es una forma
comun de tratar a las personas, con agresiones, porque asi fueron tratadas ellas,
siguen un patron de conducta que si no se para seguira asi por generaciones,
ademas usan la violencia para desquitarse de lo sucedido, aunque sea con la

persona equivocada, en la
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mayoria de los casos utilizan a los mas deébiles para descargar su ira sobre ellos, y
a su vez estos buscan a alguien aun mas deébil, haciendo asi una cadena

imparable.

Aqui los anicos culpables de todo este conflicto que viven estas nifias, son los
padres, que permitieron que algun familiar perjudicara a sus hijos, y en el peor de
los casos lo hacen ellos mismos “los padres asumen que el hijo es de su
propiedad y ejerciendo un control brutal, el nifio crece sin autoestima” (Lammoglia,
2007, p. 93) aqui se puede encontrar una de las razones por las cuales las nifias
agreden a sus compaferas, haciéndolas sentir inferiores para elevar su propio

autoestima

En la institucion existen subgrupos de nifias, como lo hacen normalmente las
adolescentes formando sus grupos de amigos que se apoyan en todo momento,
sin embargo aqui mas que grupos de apoyo, amistad o compafierismo se utilizan
para atacar a otro grupo, estos cambian al paso de los dias e incluso de las horas,
en un momento pueden estar bien y atacando a las otras y enseguida ya se

enojan con ellas y se van con las gue momentos antes eran sus contrarias.
2. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La adolescencia es una etapa dificil a la que se enfrenta todo ser humano, como
cambios fisicos, de humor, en fin, una serie de cambios que a la vez conlleva

conflictos tanto con uno mismo como con los demas.

Hoy en dia los jovenes se enfrentan a diferentes problemas, aunados a los propios
del desarrollo, en la casa de la nifia en donde conviven desde nifias, pubertas,

adolescentes, se acentian aln mas.

En tal situacidon se puede plantear la siguiente cuestion, que es la pregunta

central objeto de estudio de este proyecto de investigacion.

¢Por qué se presentan las relaciones de aislamiento en las adolescentes que

han padecido abuso sexual, recluidas en la casa de la nifia en Pachuca?
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Como anteriormente se mencionaba estas adolescentes estaban en una etapa de
por si dificil, aunado a la problematica a la que se enfrentaron que fue el abuso
sexual y/o maltrato por parte de sus padres, esta situacion hace que “se sientan
humilladas y estigmatizadas” (Finkelhor, 2005, p.11) trayendo como consecuencia
la agresion hacia la primera persona que se les pone enfrente, siendo en su
mayoria sus compafieras, asi la agresidon de unas a otras se da dia a dia,
provocando que cada una esté a la defensiva con todas sin mostrar afinidad con

ninguna, no teniendo amigas.

Un factor importante que provoca este aislamiento es el abuso que sufrieron en la
infancia, debido a esto “todos los adultos que sufrieron abuso sexual en la infancia
tienen una autoestima muy baja, ademas sienten que estan dafiados, que son
sucios y que son diferentes”,(Finkelhor, 2005, p.11) razoén por la cual se aislan,
ninguna compaifia les parece bien, se rechazan unas a otras, presentan “sintomas
de culpa, depresién, comportamiento destructivo”(Finkelhor, 2005, p.11) hacia sus
comparieras, pero principalmente a ellas, ya que debido a este, siempre estan
enojadas y de malas, situacion que no les permite ser felices, y vivir momentos

agradables.

Al realizar el diagnostico en esta institucion, se encontraron diferentes factores

que influian en la convivencia de las nifias.

Una de ellas es que la poblacion esta en constante cambio pues frecuentemente
se integran o egresan nifas, esto depende del proceso que lleve su caso puede
ser reintegrada a su familia o dada en adopcion, o en otro caso si la nifla ya
cumplio la mayoria de edad y no se realizo ninguno de los anteriores, se integra al

mundo laboral.

Otro factor importante que se encontré fue el rango de edad de las nifias que ahi
viven pues van desde niflas de 6 afios hasta adolescentes de 18, con gustos e

inquietudes diferentes, provocando esto roces entre ellas e incluso peleas.

21



Esta es una situacion muy dificil, sin embargo hasta cierto punto es entendible
puesto que estas nifias lo que han recibido es eso, “violencia”, por lo tanto ellas la

ejercen sobre sus compairieras.

Es la manera en que estan acostumbradas a comunicarse, por medio de la

agresion, no pueden expresar carifio si a ellas no se les ha demostrado.

Ahora también es una manera de sacar su ira por haber sido maltratadas y més
aun si fue ejercido por personas que, se supone, deben de cuidarlas y protegerlas,
sus padres; al no poder desquitarse con ellos, buscan a alguien mas débil que

pueda recibir su enojo.

Estas nifias no saben llevar una relacion cordial, porque nadie les demostré como
hacerlo, por el contrario se les ensefid lo opuesto: a agredir, gritar, insultar,

golpear y lo que pueda dafiar a una persona.

Al estar los fines de semana en la casa, se permitia observar las relaciones entre
ellas ya que en estos dias estan todas, excepto las que salen a trabajar, que son
muy pocas, otra cuestiéon que llamo6 la atencién fue el ver las malas relaciones
entre compaferas, se forman subgrupos que constantemente estan discutiendo

incluso llegaron hasta los golpes.

Cierta ocasion se observd una pelea entre Guille y Yazmin; empezaron
discutiendo por la ropa que Guille se habia puesto de Yazmin, después se jalaron

el cabello y se rasgufiaron hasta que una de las encargadas llegé a separarlas.*

Ademas estos grupos son cambiantes, pues a la siguiente semana ya se
conforman por otras integrantes. A veces se enfrentan todas contra todas sin
importan la edad, incluso las mas grandes pelean con las mas pequefias, o hasta

entre hermanas.

Llamo6 poderosamente la atencion, ya que en ningin momento se puede percibir
un ambiente tranquilo, pues en todo momento hay peleas. Ademas las nifias son

muy desobedientes incluso cuando estan peleando, las encargadas no pueden

*Observacion, diario dia 29 de septiembre del 2007
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poner orden, su vocabulario es mayormente de palabras obscenas ofendiendo a

Sus compairieras.

En donde se presentaban mas estas dificultades era en las de mayor edad pues

ya son adolescentes, y todo les parece mal.

D. LAS NINAS DE 10 A 12 ANOS DE LA CASA DE LA NINA DIF

“Adolescencia es el periodo que comprende entre los 11y los 20 afilos en los
cuales el individuo sufre cambios fisicos que contribuyen a una imagen
personal cambiante e inestable en los cuales va experimentado sentimientos
en relacion aellos los cuales se manifiestan en el &rea afectiva ,social y en el

cognitivo”. (Fernandez, 2004, p.30)

Como menciona el autor la adolescencia es una época dificil de cambios; aunado
a la situacion que cada una vivié, ademas conviviendo con pequeifiitas que sus
intereses son totalmente diferentes, la convivencia se torna totalmente

complicada.

Ademas de observaciones se tuvieron platicas informales con algunas de las nifias
en donde expresan su desagrado por las demas comparfieras, a cada una les

encuentran defectos y algin motivo por qué pelear.

Yazmin en una ocasiéon comenté “todas me caen mal, son unas presumidas, son

unas cochinas que apestan”.

Viendo todas estas situaciones, que hacen una problemética, se decidi6 realizar,
en este ambito la intervencién, para poder mejorar las relaciones de las nifias y

adolescentes.
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CAPITULO II
MARCO TEORICO
ABUSO SEXUAL Y FiSICO EN
MENORES

“La vislencia es la trandformacicn de la impotencia en la expencencia de la
omucpolencia. ¢ la neligisn de los lisiados poiguccos.



A. ABUSO FISICO Y SEXUAL A MENORES
Sin duda alguna no hay persona mas vulnerable que un nifio, este debe de ser

sujeto de carifio, cuidado y proteccion, sin embargo no lo es en todos los casos.

Y no hay peor acto que el maltratar a un nifio, ya sea fisica o sexualmente y peor

aun si este abuso se da por parte de un familiar.

El abuso sexual y fisico es comun entre las familias mexicanas porque los padres
tienen la idea errénea, que es una forma de educar a los hijos y porque ademas

creen que estos son de su propiedad y pueden hacer con ellos lo que quieran.

B. MALTRATO INFANTIL
Se considera maltrato todo aquello que perjudica el bienestar de un nifio como

falta de alimento, abandono, negligencia y en especial los golpes.

La violencia ha transcurrido a lo largo de la historia de la humanidad, se da en la
familia, la sociedad, los centros de trabajo, el deporte y en general en todos los

ambitos en donde el ser humano se desenvuelve.

Se ejerce contra otros individuos, contra el ambiente, las plantas, los animales y
los objetos, sin embargo el que haya existido desde siempre no es justificante para
permitir que continde. La violencia no es algo normal, es un acto que dafa
severamente a las personas que sufren este abuso, ademas de que es una

cadena de violencia que seguira.

El maltrato infantil es un tema de relativo interés social. Aunque es cierto que en
las dltimas décadas se ha evolucionado en la proteccion de menores, aun se
encuentran varios en una situacion de desproteccion juridica, mucha gente aun es
inmune al ver que un nifio es maltratado e incluso en las escuelas existen casos
en donde los maestros por no meterse en problemas, se dan cuenta de que el

nino es
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maltratado y no hacen nada por temor a lo que pueda suceder, cuando lo Unico

gue puede pasar es salvar al nifio de ese infierno en el que vive.

El dafio emocional que causa la violencia fisica contra un nifio es devastador, se
siente despreciado, desprotegido. Tal vez los golpes sea el Unico medio que
muchos padres conocen para hacer obedecer a un nifio, pero es el peor que

existe.

Los golpes son la manera mas brutal e indigna de educar a un nifio, es una
manera comoda de someterlo a la obediencia, pero es lo mas criminal y jamas
sera justificado, se estd criando al nifio bajo la ley del miedo que llegara a
convertirse en odio. Muchos nifios y adultos odian a sus padres, aunque no lo
digan ni lo demuestren, “los nifios que aprenden a odiar a sus padres quedan

preparados para odiar al préjimo” (Lammoglia, 2007, p. 89)

Si en el momento de pegarle al nifio el adulto esta enojado, que es en la mayoria
de los casos, el error se agrava, pues el nifio percibe y absorbe el sentimiento de
ira que conlleva el golpe y sabe que el adulto no le pega para que obedezca sino
para descargar una tension o coraje que le causoé alguien mas, y que quien lo
golpea cobardemente se esta desquitando con él, porque no fue capaz de
desquitarse con quien le ocasion6 este sentimiento, obviamente es mas facil

desquitarse con un nifio que es por mucho, mas débil que el adulto golpeador.

Este es el caso de la mayoria de los adultos golpeadores convirtiendo asi a sus
hijos en los receptores del coraje de sus padres. Con el tiempo probablemente el
nifio olvidara el error o el pretexto por el que lo golpearon, sin embargo recordara
la ira que se descargd en su contra y mas grave aun, si fue por sus padres, aquel

que deberia darle amor y no golpes.

Muchos nifios son victimas de maltrato, principalmente por la madre, quien
desesperada por no encontrar la manera de controlar y corregirlos, acude a los

golpes provocando lesiones severas e incluso la muerte.
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Guille una nifia de 13 afios, tiene en la mano una cicatriz, muy grande porque a su
mama se le perdio el celular, y al sospechar que ella lo tenia le metié la mano al

aceite caliente.

Fue hasta hace pocos afos que el golpear a un nifio se consider6 un delito, pues
en afos anteriores se creia que estos golpes por parte del padre y de la madre
eran necesarios para ayudar en la educacion de los hijos, cuando en realidad lo
que hace un padre es descargar su ira en contra de un ser indefenso, en muchos
casos estos padres también fueron objetos de golpes durante su nifiez, es por
esto que siguen el mismo patrén de violencia y lo mas seguro es que si el nifio no
recibe un tratamiento psicolégico adecuado hara lo mismo con sus hijos 0 contra

algun sujeto que considere indefenso.

Los padres ejercen la violencia en contra de sus hijos justificandose que es por el
bien de estos, cuando “lo que hacen es herir y fomentar el odio, causando un dafio
emocional y psicolégico que perdura muchos afios después de que las heridas
corporales han sanado” (Lammoglia, 2007, p.93) el tiempo pasa, en algunos
guedaran cicatrices visibles pero en la mayoria estas desaparecen, sin embargo

las cicatrices emocionales permanecen ahi causando dafios irreparables.

C. ABUSO SEXUAL A MENORES

Se considera abuso sexual infantil (ASI) a involucrar a un nifilo/a en actividades
sexuales que no llega a comprender totalmente, a las cuales no estd en
condiciones de dar consentimiento informado, o para las cuales estan
evolutivamente inmaduro/a y tampoco puede dar consentimiento, o en actividades

sexuales que trasgreden las leyes o las restricciones sociales.

El abuso sexual infantil se manifiesta en actividades entre un/a nifio/a y un/a
adulto/a, o entre un/a nifio/a y otra persona que, por su edad o por su desarrollo,
se encuentra en posicion de responsabilidad, confianza o poder. Estas actividades
cuyo fin es gratificar o satisfacer las necesidades de la otra persona, abarcan pero

no se limitan a: la induccién a que un/a nifio/a se involucre en cualquier tipo de
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actividad sexual ilegal, la explotacion de nifios/as a traves de la prostitucion o de
otras formas de practicas sexuales ilegales y la explotaciéon de nifios/as en la
produccién de materiales y exhibiciones pornograficas”. (Organizaciéon Mundial de
la Salud, 2001)

“‘En esta forma de violencia se obliga a la victima a tener cualquier tipo de
contacto sexual contra su voluntad, causandole dafo emocional y fisico”
(Lammoglia, 2009, p.30)

El abuso sexual infantil es una de las formas mas graves de violencia contra los
nifos que conlleva efectos devastadores en la vida de los que lo sufren. Sin
embargo, estas practicas que se han presentado desde siempre se han
reconocido hasta ahora, por dos causas la primera porque se ha reconocido su
impacto y consecuencias negativas en el individuo y la segunda porgue se ha

reconocido al nifio como sujeto con derechos.

El abuso sexual infantil puede incluir contacto sexual, aunque también actividades
sin contacto directo como el exhibicionismo, la exposicion del nifio a materiales
pornograficos o la utilizacion o manipulacion de nifios para la produccion de

material visual de contacto sexual.

D. DETECCION DEL ABUSO SEXUAL
Este tipo de actos en su mayoria suele mantenerse en secreto, muchas veces

porque el nifio se siente culpable o porque estd amenazado.
Para todo nifio que ha vivido un acontecimiento de tal magnitud como lo es una
violacién, es un hecho traumatico, pero lo es aun el vivir con el miedo de revelarlo

0 Nno, a quien contarselo.

La dificultad por revelar este tipo de maltrato viene acompafiada por los miedos y

mitos respecto al tema, puesto que invade la privacidad de la persona, desde
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pequefio a la mayoria de los nifios se les educa viendo sus genitales como algo

prohibido, como causa de pena e incluso hasta algo sucio.

Otra de las causas del por qué un nifio no denuncia el abuso es porque muchas
veces se siente culpable de lo que le esta pasando, siente que €l mismo lo

provoco.

O en muchas ocasiones el agresor amenaza a la victima con hacerle dafio a algin
familiar si €l habla de lo sucedido con alguien, es por esto que el miedo los hace
callar.

En otros casos la madre no le cree al nifio y el menor tiene que soportar la

agresion.

E. EL AGRESOR SEXUAL
Los agresores sexuales son personas enfermas que encuentran placer sexual en

un nifio, viéndolo, tocandolo e incluso llegando a la penetracion.

Estos abusadores sexuales suelen ser en muchos casos un familiar cercano a la
victima, abuelo, padre, hermano, primo, vecino, que les permita tener una relacion

cercana a la victima, ganandose su confianza para después agredir.

En su mayoria son hombres, también existen mujeres que han realizado un acto

de violacién hacia menores pero estos son menores los casos.

Los abusadores suelen ser personas con inteligencia media de apariencia normal,
precisamente esta aparente normalidad es la caracteristicas mas sefialada, ya que
nadie podria imaginarse que una persona con tales caracteristicas fuese capaz de

tal acto.

Respecto a la estrategia empleada para cometer sus fechorias, estas personas
suelen recurrir al engafio y a la seduccion, se valen de su posicion de superioridad

sobre una victima conocida, ganandose primero su confianza, muchos de estos
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abusadores, engafan a su victima diciéndoles, que con ellos se dan este tipo de

caricias porque son su consentidos, logrando con esto confundir a la victima.

El abuso de menores por parte del padre de familia es comun y, en muchos casos
la madre estad enterada de tal aberracion sin embargo esta guarda silencio por
temor a que el problema se sepa en el resto de la familia o0 que su pareja la

abandone.

F. SECUELAS DEL MALTRATO

El abuso sexual a un nifio es psicolégicamente dafiino y socialmente censurable
sin embargo el hecho de ser un componente sexual este tipo de maltrato hace que
sea mucho mas dificil su deteccion, la revelacion e incluso la persecucion del
delito.

“El abuso, ademas de destrozar la integridad fisica, sexual y emocional de la
persona, incluso puede ser mortal” (Velez, 2013, p. 19)

Cuando la agresion sexual es por parte de un familiar los dafios suelen ser mas
severos que cuando se da por parte de un desconocido que no tenga nada que

ver con el nucleo familiar.

Cualquier forma de violencia sexual contra los nifios es un problema social que
traera graves consecuencias a su vida tanto en el presente como en el futuro, en
su entorno y en todos y cada uno de los contextos en los que la victima se
desarrolld, “el aislamiento es bastante comin en aquellos que se encuentran en
esta situacion” (Velez, 2013, p. 19) para alejarse del dolor, cualquier nifio se
retrae en la fantasia, tendra un comportamiento destructivo o tendra un

comportamiento dual; es decir se portara bien un momento y después, mal.

1. SECUELAS EMOCIONALES

Estas son la mayoria, ya que a menos de que sean cicatrices, las heridas
superficiales se borraran con el paso del tiempo. Sin embargo las emocionales
estaran ahi siempre, pero aun llevando un tratamiento psicolégico tarde o

temprano haran estragos en la persona.
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Algunas de las secuelas emocionales son:

v

N NN R

Nivel de actividad alterado.

Miedo a uno de los padres o a la persona agresora.

Disminucion del rendimiento escolar.
Desordenes del suefio y alimenticios.

Miedo a cierto lugar o lugares que solia disfrutar.
Comportamiento voluble.

Tendencias suicidas
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CAPITULO 1l

METODOLOGIA DE LA
INVESTIGACION

"Para investigar la vendad es precido dudar, en caants sea posible, de tedas las
! '"

Rene Descartes



A .Metodologia de la investigacion
“El término metodologia designa el modo en que enfocamos los problemas y
buscamos las respuestas”. (Taylor, 1990, p. 15) Dependiendo de nuestros

propoésitos elegiremos el tipo de metodologia.

En primer lugar, “La forma de problematizar y de encontrar respuestas a la
problemética que nos planteamos se designa con el término de metodologia”
(Taylor, 1990, p. 15). Esta se aplica a la manera de realizar diversas

investigaciones que, en funcion de nuestros intereses y propoésitos sera distintiva.

Para poder realizar un proyecto, del tipo que sea, lo primero que hay que realizar
es una investigacion cientifica, esta es como todo tipo de investigacion solo que
mas rigurosa, debe de ser como dice Kerlinger (1993) sistematica, controlada,
empirica y critica de la problemética a la que se le quiere dar solucién, para ver la
realidad de la situacion; sistematica y controlada porque se realiz0 una
investigacion certera, empirica porque se bas6 en hechos reales y critica porque

se juzga desde una realidad y no desde un juicio personal.

Esta investigacion se define también como investigacién cualitativa porque
“produce datos descriptivos: las propias palabras de las personas, habladas o
escritas, y la conducta observable”. Como sefiala Ray Rist (1977) la metodologia

cualitativa se centra més en utilizar un conjunto de técnicas para recabar datos.

El investigador cualitativo debe dejar sus creencias y predisposiciones para partir
de cero, como si lo estuviera viviendo por primera vez, nada esta sobreentendido

todo es tema de investigacion.

Para iniciar una investigacion se parte de una idea de lo que se va a investigar, en
este caso la idea surgio del diagnostico social que es “un proceso de elaboracién
de la informacion que implica conocer y comprender los problemas y necesidades

dentro de un contexto determinado”. (Erickson, 1989, p. 195)
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Esta investigacion se caracteriza por utilizar la observacion participante, el

componente principal en la metodologia cualitativa.

La observacion participante es empleada para designar “La investigacion que
involucra la interaccion social entre el investigador y los informantes en su medio
de los ultimos, y durante, la cual se recogen datos de modo sistematico y no
intrusivo”. (Erickson, 1989, p. 195)

Después de haber conocido la institucion por medio del diagndstico, se genero el
planteamiento del problema, que consiste en estructurar mas formalmente el
objeto de investigacién, para este caso el planteamiento fue: ¢Por qué se
presentan relaciones de aislamiento en las adolescentes que han padecido

abuso sexual, recluidas en la casa de la nifia en Pachuca?

Este planteamiento sirvid para definir los objetivos que se pretendia alcanzar, qué
es lo que queria saber con la investigacion y sobre todo que solucion le iba a dar.

Para esta investigacion se utilizaron varias herramientas que se han empleado
desde siempre, “la observacion participante, las entrevistas y otros métodos

cualitativos son tan antiguos como la historia escrita” (Erickson, 1989, p. 195)

Este trabajo de campo se realizO durante la primera etapa de practicas
profesionales, se basé principalmente en la observacion, debido a que no se
permitia acceder a los archivos de las nifias y mucho menos conversar con ella
sobre la situacion de por qué estaban ahi. Sin embargo muchas de ellas, sin

preguntarles platicaban su situacion.
Ademas de la observacion se utilizo el diario de campo en el que dia a dia

registraba lo acontecido en la institucion en donde en estos registros lo mas

sobresaliente son las continuas peleas entre las adolescentes.
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CAPITULO IV
ESTRATEGIA DE INTERVENCION,
FUNDAMENTACION Y
APLICACION DE LA PROPUESTA

"El arte de instrucr y de educar comiensa comprendiendo a loo winos y prosigue luege
thaciéndose comprender for ellos e intenesdndose. ”

Octavi Fallar Genls



A.LA EPISTEMOLOGIA GENETICA Y SUS IMPLICACIONES EN EDAD
INFANTIL.

La epistemologia genética es una teoria desarrollada por el psicélogo y filosofo
Jean Piaget, (1896-1980) es la descripcidn sisteméatica del desarrollo cognitivo del
ser humano, y por ende de la inteligencia humana. Consiste en utilizar la

psicologia del nifio para encontrar soluciones de problemas psicoldgicos.

Esta teoria explica como las estructuras mentales de un nifio recién nacido se van
transformando hasta llegar a las formas del pensamiento adolescente, pasando

por diversas etapas o estadios como él los llamo.

Parafraseando a Piaget, el conocimiento no es algo innato en el ser humano, ni
tampoco se obtiene a través de la observacion del medio, segun él se produce
mediante la interaccidn con este, de acuerdo con las estructuras que forman parte

del individuo.

Esta teoria estudia el origen y desarrollo de las capacidades cognitivas desde lo
organico, biolégico y genético, encontrando que cada individuo se desarrolla a su

propio ritmo.

Indica que el aprendizaje es una organizacibn de estructuras cognitivas
consecuencia de procesos adaptativos al medio, asimilacion de la experiencia y

acomodacion de las mismas.

Piaget tenia la certeza de que el conocimiento es una construccién continua, que
se va realizando en todo momento y lugar, que la inteligencia no es mas que una
adaptacion del ser humano al medio y a la vez un resultado de un equilibrio entre

las acciones realizadas dia a dia y el medio.

Es por esta razdén que la epistemologia genética consiste en la explicacion del

desarrollo de la inteligencia y del conocimiento, en especial del conocimiento
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cientifico, como un proceso, sobre la base de su historia especificamente de sus

origenes psicolégicos.

Una caracteristica peculiar de esta teoria consiste en analizar en todo momento el
proceso de los conocimientos cientificos, el paso de los estados de menor

conocimiento a los estados de mayor conocimiento.

La finalidad de la psicologia genética al estudiar el desarrollo de la inteligencia
infantil, no es centrarse en el nifio, sino en definir como se construye el proceso

cognoscitivo.

Esta teoria no se basa en las diferencias individuales sino en lo que hay en comun
en todos los sujetos que estan en el mismo nivel de desarrollo, segun Piaget
(1951) todos los seres humanos pasamos por los mismo niveles para construir el

conocimiento.

Un punto clave en esta teoria es la relacidén sujeto-objeto del conocimiento, ya que

todo conocimiento es conocimiento sobre algo, sobre un objeto.

El conocimiento para Piaget” no es ni una copia del objeto ni la toma de conciencia
de una forma determinada a priori en el sujeto; el conocimiento es una
construccion perpetua hecha de intercambios entre el organismo y el ambiente,
desde el punto de vista biologico, y entre el pensamiento y su objeto, desde el
punto de vista cognitivo”. (Piaget en: Bringuier 1980, p.100).

Sostenia que todo comportamiento, ademas de basarse en la interaccion sujeto-

objeto, se basa también en la interaccion sujeto-sujeto.
En este modelo para la construccion del conocimiento juegan el mismo papel el

sujeto y el objeto y en el mismo orden de importancia, no pueden ser hechos

aislados, ambos interactian de la misma manera, el sujeto al actuar sobre el
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objeto lo transforma al otorgarle una significacion a la vez que se estructura a si

mismo en funcion del objeto, construyendo sus estructuras interpretativas.

Las ideas mas importantes sobre las que Piaget sustenta su teoria son:

El funcionamiento de la inteligencia.

Organizacion y adaptacion.

En el modelo disefiado por Piaget (1951) una de las ideas principales es la
inteligencia como un proceso de naturaleza biolégica. Para él, el ser humano es
un organismo que llega al mundo con una herencia biologica, que afecta la
inteligencia. Por una parte, las estructuras bioldgicas limitan lo que podemos
percibir, y por otra hacen posible el progreso intelectual.

Piaget (1951) sostenia que los seres humanos comparten dos funciones

invariables, organizacién y adaptacién, que rigen el desarrollo intelectual del nifio.

La organizacién de acuerdo a Piaget (1951) es una reaccion innata en todas las
especies. Conforme el nifio va madurando, integra esquemas mentales a sistemas

mas complejos.

El segundo principio que es la adaptacion, para Piaget (1951) todos los seres
humanos nacen con la capacidad de ajustar sus estructuras mentales o

conductas de acuerdo a las exigencias del ambiente.

Asimilacién y acomodacion.

La funcién de adaptacién en los sistemas psicoldgicos vy fisioldgicos se desarrolla
a través de dos procesos complementarios que son la asimilacion y la
acomodacion. El utilizé estos dos términos para describir como se adapta el nifio a
Su entorno.

Mediante el proceso de la asimilacion el nifio moldea la nueva informacion recibida

para complementar sus esquemas actuales.
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La asimilacion es un proceso cambiante a cada momento, a menudo modifica o
transforma la informacion nueva para agregarla a la ya existente. Cuando es
adaptable a lo que ya se conoce se alcanza un estado de equilibrio, cuando no es

asi habra que cambiar la forma de pensar o adaptarla.

Al proceso de modificar los esquemas actuales se le llama acomodacion. Esta se
desarrolla cuando la informacién varia un poco con los esquemas ya adquiridos.
Segun Piaget estos dos procesos estan estrechamente correlacionados y explican

los cambios del conocimiento a lo largo de la vida.

El concepto de esquema
Para Piaget, (1951) un esquema es una estructura mental determinada que puede

ser transferida y generalizada.

El concepto de esquema Piaget (1952) lo maneja en relacion con el tipo de
organizacién cognitiva que implica la asimilacién, los objetos externos siempre

tendran que ser asimilados a un esquema mental ya organizado.

Un esquema puede producirse en muchos niveles distintos de abstraccién. Uno de
los primeros esquemas es el objeto permanente, que le permite al nifio responder

a conocimientos que no estan presentes sensorialmente.

El proceso de equilibracion

La equilibracion es un factor interno, pero que no esta genéticamente programado.
Segun Piaget (1952) es un proceso de autorregulacion.

No es simplemente un elemento mas del desarrollo, es el componente que
coordina y hace posible la influencia de los otros tres factores que son la
maduracién, la experiencia con los objetos y la experiencia con las personas.

La equilibracion actia, segun Piaget, (1952) como un verdadero motor del

desarrollo.
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Las etapas del desarrollo cognitivo

Las etapas del desarrollo cognitivo son cuatro: el sensioromotor, que comprende
del nacimiento a los dos afos, el periodo preoperacional que va de los dos a los
siete afos, el periodo de las operaciones concretas abarca de los siete a los doce

afios y por ultimo las operaciones formales de los doce en adelante

B.FUNDAMENTOS TEORICOS DEL CONSTRUCTIVISMO.

Existen diversas corrientes que explican, como adquiere el conocimiento el ser
humano, hay quien decia que el conocimiento era innato, es decir, que naciamos
con ello y solo habia que activarlo, los empiristas afirmaban que el elemento
fundamental en la adquisicion del conocimiento es la experiencia.Mientras tanto el
constructivismo plantea la formacién del conocimiento “situandose en el interior del
sujeto” (Delval, 1997, p. 80)

Piaget concibe el desarrollo del conocimiento como la construccion de una serie
ordenada de estructuras intelectuales que regulan los intercambios del sujeto con

el medio.

El constructivismo es un modelo pedagdégico que afirma que el conocimiento no es
una copia de la realidad como anteriormente se afirmaba sino la construccién del
ser humano, esta construccion se realiza con los esquemas que ya posee, e€s
decir, los conocimientos previos, esta construccion se realiza dia a dia; a cada

momento, en todos los contextos.

Para el constructivismo no es el conocimiento lo mas importante en si, sino la

forma en que el alumno lo va aplicar en la vida diaria.

Esta corriente ha sido de gran relevancia en la educacion ya que coloca al alumno
como actor principal, que utiliza sus experiencias previas para la construccion de
un nuevo conocimiento, que se produce cuando el alumno interactia con el objeto

de conocimiento.
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El constructivismo es una corriente pedagogica que pretende que el alumno
construya su propio aprendizaje a partir de saberes previos el maestro o instructor
solo es una guia, este puede ser moderador, coordinador, facilitador, mediador y
también un participante mas, que debe crear un ambiente de mutua confianza que
ayude a que los alumnos se vinculen positivamente con el conocimiento. Este
proporciona andamiajes para la construccion de los saberes. “Basicamente es la
idea de que el individuo (tanto en sus aspectos cognitivos y sociales del
comportamiento, como en los afectivos) es una construccion propia”. (Pimienta,
2007, p. 8)

La interpretacién constructivista de Piaget (1970; p.38) pone especial énfasis en
los procesos individuales y presenta la actividad autoestructurante, es decir, que el
aprendizaje es estructurado por cada individuo a partir de sus necesidades,
intereses y condiciones del alumno como el mejor camino y quiz& el Unico para

que éste consiga un verdadero aprendizaje.

Las planeaciones realizadas para este proyecto las elaboré con un enfoque
constructivista, en donde el punto clave eran las niflas, yo me desenvolvia como
simple moderador, cada una realizaba las actividades a partir de sus saberes

previos y de sus sentimientos hacia sus comparfieras.

Se planteaban varias actividades como “la excursién” en donde, sin que se les
explicara el punto clave de la dinamica, ellas solas debian de sacar sus
conclusiones de qué deberian llevar para ir a esa excursion, la respuesta a este
debia de ser llevar algun objeto o alimento que empezara con la primera letra de
su nombre, pero ellas solas deberian de sacar sus propias conclusiones, como lo

maneja la teoria constructivista.

Cuando el estudiante tiene las herramientas necesarias, es decir, que se
reactivaron sus conocimientos previos, entonces podemos comenzar el trabajo de

comprender lo nuevo”.
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C. ESTRATEGIA DE INTERVENCION
“EL JUEGO”

Después de realizar el diagnostico y encontrar la problematica ahora hay que darle
una solucion, para ello se desarrollo el proyecto titulado “juega y descubre un
mundo mejor” en el cual por medio de dinamicas ludicas se pretende mejorar las

relaciones afectivas entre comparieras.

Estas dinamicas se realizaron con un grupo de 10 nifias, de edades entre los 8 y
12 afos, consistian en realizar actividades en parejas 0 en equipos con la
finalidad de crear lazos de amistad y sobre todo que se conocieran, porque varias
decian caerse mal sin ni siquiera haber tenido una platica previa, asi que con
estas dinAmicas se buscaba que se conocieran y se dieran cuenta que tenian

muchas cosas en comun.

Se optd por desarrollar el proyecto por medio del juego porque eran nifias, como
mencionaba anteriormente, con caracter muy dificil de manejar y habia que buscar
la manera de atraerlas a las actividades, ya que también tenian diferentes
actividades, de manualidades, deportes, y habia que llamar su atencién, porque si
no les parecia atractivo lo que se hacia, simplemente se retiraban sin pedir

permiso y no obedecian al decirles que regresaran.

Estas actividades se eligieron minuciosamente ya que tenian que ser acorde a su
edad, que de acuerdo a Jean Piaget (1957) las nifias estan en la etapa de las
operaciones concretas, asi que los juegos tenian que ser basados en reglas,
permitiendo asi que no se sintieran incomodas y a la vez agradables, que les
permitiera mostrar sus sentimientos pero que también se divirtieran, incluso en
algunas ocasiones se mezclaban con clases de baile, que era lo que a ellas mas
les llamaba la atencién, para después contar con su disposicién para realizar las
actividades planeadas, en estas clases de baile no se dejaba de lado el objetivo,
se hacian equipos, estos equipos los formaba de acuerdo a las observaciones,

con las que convivian menos, para reforzar estos lazos de amistad.
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“La terapia de juego es una oportunidad vital que se ofrece al nifio para que éste

pueda expresar sus sentimientos y problemas, sus temores, su odio, soledad,

sentimientos de fracaso y desadaptacion, por medio del juego.” (Axline, 2003, p. 2)

Se utiliza al juego como terapia porque es un medio en donde el nifio puede
expresarse libremente, o incluso sin querer, como en algunas actividades tenian
que escribir virtudes de ellas, en donde la mayoria no podia, no sabia que tenia
virtudes, ahi sin ellas expresarlo explicitamente me pude dar cuenta que existia

una baja autoestima, que se desarroll6 mas adelante con otros juegos.

En él puede expresar sus sentimientos de alegria, enojo, tristeza, asi como los

problemas que vivi6 o esta viviendo, sin sentirse presionado el simplemente juega.

D. EL PAPEL DEL INTERVENTOR EN LAS DINAMICAS.

1. Configura el escenario de los juegos: propiciar el lugar del juego para
que fuera agradable, ambientarlo si era necesario, que fuera un lugar en
donde las nifias se sintieran tranquilas, relajadas pero sobre todo con

entusiasmo de participar en cada una de las actividades.

2. Favorecer en las nifias la expresién y la comunicacién en el desarrollo
de sus juegos: Como interventor debia crear ese ambiente de confianza
gue las nifias requerian para poder expresar libremente su sentir, asi como

comunicarme si algo no les agradaba o las hacia sentir incomodas.

3. Crear un ambiente relajado: acogedor en donde las nifias se sintieran a
gusto, un ambiente de libertad que les permitiera explorar y dar a conocer
sus sentimientos, asi como permitirles explorar, realizar el juego a su

manera, pero sin romper las reglas.
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4. Organiza el juego: Dando las indicaciones de los pasos a seguir, asi como

el resultado que se debia conseguir.

5. Observa: y sobre todo registra los resultados que se estaban logrando, asi
como lo que no estaba funcionando para poder realizar las adecuaciones

necesarias para lograr el objetivo.

E. PROPOSITOS DE LAS ACCIONES DESARROLLADAS.

Después de una etapa de observacion y al notarse la mala relacién entre las

nifias de la institucion, se decidié realizar la intervencidén en este aspecto.

Después de investigar la manera de cédmo se podria abordar esta problematica, y
logra que las nifias pudieran socializar sin problemas, se decidié6 hacerlo por
medio del juego pues al respecto Gutiérrez (1996) sefiala que "con la socializacion
del nifio por medio del juego, se adquieren reglas o se adapta la imaginacion

simbdlica a los requerimientos de la realidad con contribuciones espontaneas”.

El nifio desde que nace aprende y conoce el mundo por medio del juego, para él
es la actividad mas divertida pues aprende sin esforzarse, no es nada obligatorio

gue tenga que hacer o cumplir con una tarea especifica.

“El juego es una actividad que favorece y fortalece la personalidad a través de lo
gue aprende de los demas y de si mismos y sobre sus relaciones con ellos y
permite conocer cuales son sus capacidades y descubre cuales son mejores o
peores que los de los otros, también en el juego se asumen muchos papeles
diferentes y descubre cuales son los que producen mayor satisfaccion, al tiempo
qgue lo prepara para establecer las relaciones mas satisfactorias con los demas y
le permita una equidad y un equilibrio en el entorno que lo rodea facilitando asi

la creacion de los lazos de convivencia”. (Mir, 2003, p.231)
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Como se menciond las nifilas son muy volubles de caracter y habia que buscar
una forma que no les pareciera aburrida, todo lo contrario que les divirtiera, por
esto se disefid el proyecto titulado “juega y descubre un mundo mejor’ para

aplicarlo en un grupo seleccionado de 12 nifas de diferentes edades.

F. PROYECTO DE INTERVENCION

Este proyecto se rige bajo los siguientes objetivos:
OBJETIVO GENERAL:

Fomentar en las nifias de la casa de la nifia DIF, la integracion, socializacién y
convivencia por medio de las actividades ludicas y de reflexion para aceptarse y

valorarse a si mismas y lograr lo mismo hacia sus compaferas.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

« Propiciar la convivencia y el didlogo para conocer sus gustos afines que
permitan mejorar las relaciones entre compaferas.
& Desarrollar actividades Iludicas para fortalecer lazos de amistad y

comparierismo.

Para poder llevar a cabo este proyecto y cumplir con dichos objetivos no solo era
llegar a improvisar o sacar una serie de actividades, y aplicarlas al lazar, lo
correcto fue realizar con anterioridad las planeaciones para cada una de las
sesiones, pues sin planear se corria el riesgo de no cumplir con los objetivos

planteados.

Al realizar la planeacion se tomé en cuenta tanto los objetivos del proyecto como
los de la casa de la nifia, pues no se pretendia que estos fueran aislados, sino

todo lo contrario, que se juntaran para lograr el éxito deseado.

Los elementos de la planeacion didactica bajo el enfoque curricular constructivista,
centra el aprendizaje en el sujeto cognoscente y considera secuencias didacticas

como las que disefié para este taller.
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G. Plan de Trabajo.
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL-HIDALGO

NOMBRE DEL PROYECTO: “Juega y descubre un mundo mejor”

SEDE TULA DE ALLENDE

LICENCIATURA EN INTERVENCION EDUCATIVA

EDUCACION INCLUSIVA

OBJETIVO GENERAL :Fomentar en las nifias de la casa de la nifia DIF, la integracion,

socializacion, convivencia por medio de las actividades ludicas

aceptarse y valorarse a si mismas para lograr lo mismo hacia sus compafieras.
FECHA: 9 de Febrero de 2008.SESION: 12

datos

Conocer
importantes,

como gustos,
intereses, que les
desagrada, a sus
compafieras que
hasta ahora
desconocian.

Papel bond
para anotar los
datos, agua de
sabor y vasos
para cada
participante.

Una hoja vy
una pluma
para cada
participante.

de reflexion para

46



UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL-HIDALGO

SEDE TULA DE ALLENDE

LICENCIATURA EN INTERVENCION EDUCATIVA

EDUCACION INCLUSIVA

NOMBRE DEL PROYECTO: ”Juega y descubre un mundo mejor”
OBJETIVO GENERAL: Fomentar en las nifias de la casa de la nifia DIF, la integracion,

socializacién, convivencia por medio de las actividades ludicas

aceptarse y valorarse a si mismas para lograr lo mismo hacia sus comparieras.
FECHA: 16 de febrero de 2008.SESION: 22

Desarrollar la
cooperacion en el
grupo y las
habilidades para
resolver
problemas,
ademas de
ayudar a los
participantes  a
conocerse entre
si.

-Participacion.

Integracion de
las participantes
a la relacion
grupal.

INICIO: CUMPLEANOS.
Los participantes deben
formarse de acuerdo a la
fecha de su cumpleafios.
Que los participantes formen
una linea por el orden de la
fecha de su cumpleafios. A
continuacion, los
participantes se ponen de
pie y caminan por el salén.
Cuando se encuentran con
otro participante, ambos
intercambian nombres y
fechas de cumpleafios.

Papel bond
para anotar los
datos.

DESARROLLO: Una
Actividad de integracion
CENICIENTA: La mitad de
los participantes toma su
zapato derecho y lo coloca
en la caja o bolsa. La otra
mitad escoge, un zapato al
azar, luego tratan de
encontrar a su Cenicienta
intercambiando nombres con
los participantes sin zapato,
y ven si el zapato es el de
esa persona.

caja o
bolsa en
donde puedan
caber los

zapatos.

CIERRE:

LIDER DE LA BANDA
Los equipos construyen
instrumentos musicales a
partir de cualquier material
que se pueda encontrar, y
tocan una tonada conocida.
Rubrica de integracion

-Todo el
material
disponible que
encuentren
dentro de Ila
casa.

de reflexibn para
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL-HIDALGO

SEDE TULA DE ALLENDE

LICENCIATURA EN INTERVENCION EDUCATIVA

EDUCACION INCLUSIVA

NOMBRE DEL PROYECTO: “Juega y descubre un mundo mejor”
PROPOSITO GENERAL: Fomentar en las nifias de la casa de la nifia DIF, la integracion,

socializacion, convivencia por medio de las actividades ludicas
aceptarse y valorarse a si mismas para lograr lo mismo hacia sus compafieras.

FECHA: 23 de febrero del 2008.SESION: 32

Adquirir
confianza para
realizar cada
una las
actividades,
asi como crear
lazos de
amistad.

-Respeto hacia
sus
compafieras.

INICIO:

Juego de la Telarafa:
las niflas deberan
comentar una virtud
gue crea tener y
después aventaran
una bola de estambre
a otra compafiera
formando asi una
telarafia.

DESARROLLO:
El amigo secreto:
Las nifias realizaran
cartas en donde

expresen sus
sentimientos,

positivos, hacia
alguna de sus

comparieras, por
medio de signos o
dibujos, las que las
reciben no sabran
quien la envia.

Las cartas se
entregaran a la
compafiera con la
gue menos han
tenido relacion.

1 bola de
estambre

CIERRE:

Abrazos musicales:
Con musica alegre
los participantes
bailaran por el salon
de usos midltiples,
cuando la musica se
detenga cada
persona abrazara a la
otra, asi
sucesivamente iran
integrando a una
persona mas hasta
lograr un gran abrazo
en conjunto.

-papel bond.
-colores
-sobres
-pluma

-Reproductor
de musica.

-Cd con
musica del
agrado de las
nifias (pop vy
regueton).
-Papel bond.
-Plumas.

de reflexion para
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL-HIDALGO
SEDE TULA DE ALLENDE
LICENCIATURA EN INTERVENCION EDUCATIVA
EDUCACION INCLUSIVA
NOMBRE DEL PROYECTO: “Juega y descubre un mundo mejor”

PROPOSITO GENERAL: Fomentar en las nifias de la casa de la nifia DIF, la integracion,
socializacién, convivencia por medio de las actividades ladicas de reflexiébn para
aceptarse y valorarse a si mismas para lograr lo mismo hacia sus comparieras.

FECHA: 1 de Marzo de 2008.SESION: 42

Expresar sus
sentimientos
positivos, para

-Autoestima.

INICIO:

La excursion:

Cada nifa dird su
nombre y a su vez el

elevar la nombre de algan
autoestima, producto que llevara a la
estimular el excursion, este Ultimo

o debe iniciar con la
sentlmlgqto de primera letra del nombre
aceptacion. del participante, si acierta

Hacer sentir a
los deméas que

este sera invitado a la
excursion.

-Ninguno

son bien DESARROLLO: -papel.
ih La silla del aprecio: -cinta
recibidos :
o Se coloca una silla al g
transmitirles adhesiva.

algo positivo,
favoreciendo la
valoracién de su
persona.

frente del grupo, pasara
un integrante y se le
vendan los ojos, al resto
de los participantes se
les entrega un papelito
pidiéndoseles que
escriban algo positivo de
la persona, no se trata de
inventar cualidades, ya
escrito el mensaje pasan
a pegarlo a la persona
que esta enfrente.

-lapiz.
-silla.
-mascada.

CIERRE:

Mis manitas te quieren
decir algo:

Consiste en ir con los
ojos cerrados al
encuentro de los otros,
en un espacio amplio,
con los ojos cerrados en
silencio y con las manos
por delante, las personas
empiezan a desplazarse
al toparse con otro
compafiero, se tocan y
se transmiten un
mensaje de aprecio, se
sueltan contindan
caminando hasta toparse
con otra persona.
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL-HIDALGO
SEDE TULA DE ALLENDE
LICENCIATURA EN INTERVENCION EDUCATIVA

EDUCACION INCLUSIVA
NOMBRE DEL PROYECTO: “Juega y descubre un mundo mejor”
PROPOSITO GENERAL: Fomentar en las nifias de la casa de la nifia DIF, la integracion,
socializacién, convivencia por medio de las actividades ladicas de reflexion para
aceptarse y valorarse a si mismas para lograr lo mismo hacia sus compafieras.
FECHA: 8 de Marzo de 2008. SESION: 52

-paletas de
caramelo.
-Plumas.
-hojas

blancas.

Ninguno.

50



UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL-HIDALGO
SEDE TULA DE ALLENDE
LICENCIATURA EN INTERVENCION EDUCATIVA
EDUCACION INCLUSIVA
NOMBRE DEL PROYECTO: “Juega y descubre un mundo mejor”
PROPOSITO GENERAL: Fomentar en las nifias de la casa de la nifia DIF, la integracion,
socializacién, convivencia por medio de las actividades ladicas de reflexiébn para

aceptarse y valorarse a si mismas para lograr lo mismo hacia sus comparieras.
FECHA: 15 de Marzo de 2008.SESION: 62

Identificar cada
una de las
cualidades que
cComo  personas
se llegan a tener,

-Autoestima.

INICIO:

Bienvenida:

Se colocan las nifias en
una fila, y con una de las
manos simularan un lapiz y

accediendo a gque la espalda de su
fomentar el compafiero es una hoja,
respeto. comienza el que esta al

final de la fila, este tiene
que escribir la palabra
indicada por el
responsable, que sera
alguna frase  positiva,
cuando éste termine, el de
adelante escribe en su otro
compafiero la palabra que
supone que le escribieron
en su espalda, asi
sucesivamente hasta llegar
al principio de la fila,
preguntandole al dltimo qué
le escribieron en la
espalda.

DESARROLLO:

Siluetas de aprecio:

Cada nifia dibujara su
propia silueta, rellenando
asi la misma con frases
positivas tanto por ella
COmMO por sus comparieras.

Ninguno.

CIERRE:
Un edificio alto.

El objetivo es construir la
torre mas alta dentro de un
limite de tiempo.

-papel bond
-marcadores

Una cartulina,
papel periédico,
clips,
engrapadora,
cinta adhesiva,
lapices, tijeras y
cualquier  otro
material
disponible  que
pudiera ser util
para construir la
torre, como
cajas 0 botes.
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL-HIDALGO
SEDE TULA DE ALLENDE
LICENCIATURA EN INTERVENCION EDUCATIVA

EDUCACION INCLUSIVA
NOMBRE DEL PROYECTO: “Juega y descubre un mundo mejor”
PROPOSITO GENERAL: Fomentar en las nifias de la casa de la nifia DIF, la integracion,
socializacién, convivencia por medio de las actividades ladicas de reflexiébn para
aceptarse y valorarse a si mismas para lograr Io mismo hacia sus compafieras.
FECHA: 22 de marzo de 2008.SESION: 72

Que las nifas INICIO: -Ninguno

conozcan mejor a
las compafieras
con las que viven.

Entender qué es la
comunicacién, las
complicaciones de
no tener una buena
comunicacion y
sabran evaluar los
errores y aciertos
en sus propios
métodos de
comunicarse en la
vida.

-Tolerancia.

Tormenta para...

Todas las nifias se ponen
en circulo y solo una en el
centro, esta persona tiene
que decir la frase tormenta
para... la persona que
traiga zapatos rojos, todos
deben cambiarse de lugar
tratando el del centro de
que durante ese
movimiento pueda ocupar el
lugar de wuno de ellos
qguedando asi en el centro
el que no alcanzé lugar, y
asi sucesivamente.

DESARROLLO: -hojas de
Lo que mas me gusta: color, con
columnas.
-lapiceros.

Todos reciben una hoja con
varias columnas, se escoge
a otra persona del grupo
para entrevistarse con ella,
apunta su nombre en la
primera columna y anota lo
que mas le guste comer,
musica favorita, entre otros,
seguir asi con cada
compaifiera.

CIERRE: -Ninguno.
La fila de cumpleafios:
Comunicandose sin
palabras haran una fila
ordenadamente, ya estando
en fila, estas tendran que
ordenarse segun el dia y
mes de su cumpleafios de
enero a diciembre no
importando el afio, teniendo
que buscar la manera de
entenderse
intercambiandose de lugar
con un vecino a la vez.
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL-HIDALGO

SEDE TULA DE ALLENDE
LICENCIATURA EN INTERVENCION EDUCATIVA
EDUCACION INCLUSIVA

NOMBRE DEL PROYECTO: “Juegay descubre un mundo mejor”

PROPOSITO GENERAL: Fomentar en las nifias de la casa de la nifia DIF, la integracion,
socializacién, convivencia por medio de las actividades ladicas de reflexiébn para
aceptarse y valorarse a si mismas para lograr lo mismo hacia sus compafieras.

FECHA: 29 de marzo del 2008.SESION: 82

Fomentar la
participacion y
experimentar ser
parte (integrante,
miembro), de un
grupo.

Fomentar la
cooperacion y
socializacion.

-Trabajo
equipo.
-Imaginacion.
-Socializacion.

INICIO:

El nudo rompehielos:

Los participantes forman un
circulo tomados de las manos,
cinco niflas sale del grupo y se
alejan por un rato, mientras
tanto el grupo que queda se
empieza a entrelazar hasta
formar un nudo como tal. Una
vez terminado, el otro grupo
tratarad de desenredarlos hasta
llegar a su estado original.

-Ninguno.

DESARROLLO:

Ronda de los mufiecos:

A cada participante se le
entregard un trozo de papel
para hacer un mufieco o varios
procurando no hacer uso de
tijeras, reglas u otro objeto. Una
vez terminados se unen todos
los mufiecos para formar una
gran ronda (cada quien sostiene
los suyos) y por turnos cada
participante expresa imaginando
estar en el lugar del mufiequito,
porque a este le gusta
participar.

-papel.
-cartulina
periddico.
-plumones

CIERRE:

Salvavidas:

Todos caminan por donde
quieren en el espacio de la
actividad, se imaginan en un
barco grande en medio de una
gran tormenta, de repente la
coordinadora grita salvavidas de
X cantidad de personas, todas
se apuran a formar grupitos con
este nimero de personas y
asisucesivamente hasta lograr
un gran salvavidas.

-Ninguno.
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL-HIDALGO
SEDE TULA DE ALLENDE
LICENCIATURA EN INTERVENCION EDUCATIVA

EDUCACION INCLUSIVA
NOMBRE DEL PROYECTO: “Juega y descubre un mundo mejor”
PROPOSITO GENERAL: Fomentar en las nifias de la casa de la nifia DIF, la integracion,
socializacion, convivencia por medio de las actividades ludicas de reflexion para
aceptarse y valorarse a si mismas para lograr lo mismo hacia sus compafieras.
FECHA: 5 de Abril de 2008.SESION: 92

Papel y
plumas para
cada

participante.

Papel, plumas
y casos con
conflictos

especificos 'y

preguntas.

El que cada
equipo elija.
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL-HIDALGO
SEDE TULA DE ALLENDE
LICENCIATURA EN INTERVENCION EDUCATIVA

EDUCACION INCLUSIVA
NOMBRE DEL PROYECTO: “Juega y descubre un mundo mejor”
PROPOSITO GENERAL: Fomentar en las nifias de la casa de la nifia DIF, la integracion,
socializacién, convivencia por medio de las actividades ladicas de reflexiébn para
aceptarse y valorarse a si mismas para lograr lo mismo hacia sus comparieras.
FECHA: 12 de Abril del 2008.SESION: 102

Desarrollar Papel, globos,
habilidades como mobiliario.
organizacion,
trabajo en equipo,
mediante
actividades que
les agradan.

El que cada
equipo  eligié

como
vestuario.

-Escobas.
-Recogedor.
-Bolsas para
basura.
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CAPITULO V
EVALUACION Y RESULTADOS

"La perseverancia es mauy importante para el éxits. Y que o ano no
se canda de Uamar a la puerta con el vigon ¢ la paciencia

Long fellow



A. EVALUACION DEL PLAN DE TRABAJO.

En este apartado se realizara un estudio objetivo del proyecto empezando por un
andlisis de cada sesion realizada.

SESION 1. 9 de Febrero del 2008

El primer dia, aunque ya se conocian muy bien a las nifias el ambiente estaba
muy tenso pues estaba con los nervios de como iban a reaccionar las nifias y
ellas no estaban muy a gusto por la idea de interactuar con algunas de sus
compafieras, es asi como esta sesion se inicia con una actividad de rompehielo
denominada el coctel ésta se utilizé para ir generando confianza, la actividad
consistia en intercambiar informacién entre ellas que adn no conocian, por ser la
primera sesion fue complicado, pues buscaban a sus compafieras con las que
tenian mas afinidad y seguian rehusandose a convivir con la que “les caian mal”,
sin embargo se traté que por lo menos un dato se le diera a cada una, asi todas
intercambiaron informacién con las demas. Aunque al realizar la evaluaciéon fue
un poco dificil ya que las nifias se rehusaban a escribir los datos que recordaban
de sus compaferas argumentando que ya no se acordaban, las que lo hicieron,
escribieron muy poco (Ver anexo 6).

Las siguiente actividad fue entrevistarse en parejas, cada una tenia que hacer su
guion de entrevista sobre lo que queria saber de su compafiera, en esta actividad
a cada nifia se le dio tres opciones de compaferas con las que querian trabajar,
buscando con las que menos convivian, fue un tanto dificil pues seguian
rehusandose a convivir con otras compaferas diferentes, ademas argumentaban
gue no sabia que preguntar, asi que se les tuvo que dar opciones de preguntas
gue podrian hacer y asi se les hizo un poco mas facil, sin embargo al final se logré

el objetivo (Ver anexo 7).

57



La actividad consisti6 en que conocieran datos con las que contaba cada una,
para asi darse cuenta de como era esa persona a la que no le habian dado la

oportunidad de conocerse.

Para finalizar la sesion cada nifia escribid su sentir hacia esta primera sesion y
gue conocio de sus comparfieras que no sabia, también aqui se rehusaron nadie
queria escribir nada, se dialogd con ellas, pidiéndoles que nos apoyaran en

nuestro trabajo y fue asi como se termind la sesion (Ver anexo 8).

SESION II. 16 de Febrero del 2008

En la segunda sesidn las nifias ya sabian de qué se trataba la actividad asi que ya
iban con la idea de que tenian que participar, aunque no todas de muy buena
gana, sin embargo se platicé con ellas antes de iniciar la sesion, tratando de
convencerlas que se quedaran y que les agradarian las actividades, ademas se
les menciond que este dia no escribirian, que es lo que més les desagrada y se
guedaron, pero bajo la consigna de que si se aburrian se retirarian, habia que
acceder un poco a sus caprichos asi que acepté, y se quedaron todas hasta el

final de la sesion.

Se empez6 con la actividad denominada cumpleafios en donde tenian que
formarse de acuerdo a su mes de cumpleafos, la fila se dividi6 en dos y
caminaban en sentido contrario y al encontrarse se decian su nombre y fecha de
cumpleafios. Esta actividad fue mas facil ya que no tenia que estar por mucho

tiempo juntas.

La segunda actividad fue cenicienta, esta les parecié muy divertida, y les gusto,
pues cada una se quitd un zapato y todos se juntaron en una bolsa, para que
después cada una tomé uno al azar y tenia que ir preguntando de quien era, la
realizaron con entusiasmo y se logroé ir quitando poco a poco la tension que existia

entre ellas.
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La dltima programada era la mas fuerte y requeria de mayor tiempo, esta consistia
en formar una banda musical y hacer sus instrumentos con cualquier material que
ellas decidieran esta actividad también les resultd placentera y la hicieron con
agrado, les emocionaba el organizarse y platicar qué instrumentos podrian
construir, buscar el material, asi como ponerle un nombre a su grupo, al principio
se presentd un poco de conflicto pues cada una queria ejercer su voluntad, hasta
que se les sugirid que se pusieran de acuerdo, dos podrian elegir el nombre, otra
dos la cancion y asi dividirse las decisiones, lo hicieron de esta manera y resultd

con éxito la actividad.

SESION Ill. 23 de Febrero del 2008

Ya en la tercera sesion existia mayor confianza, debido a que se conocian mas a
cada una de las nifias y se sabia de qué manera pedirles que hicieran la actividad

para que ademas de realizarla fuera con agrado.

Se empezo el dia con el juego de la telarafia en donde se iba construyendo una
telarafia con una bola de estambre, antes de aventarla cada una decia una virtud,
para que las demas la conocieran, esta actividad ademas de elevar el autoestima,
ayud6 a que conocieran entre si estas virtudes que desconocian, para evaluar
esta actividad cada una escribi6 las gue le mencionaron sus compafieras durante

la actividad (Ver anexo 9).

Esta sesion fue avanzando satisfactoriamente, ya las niflas se estaban adecuando
al modo de trabajo y a las actividades, asi que ya las realizaban con un poco mas

de agrado.

Las proximas dos actividades que fueron el amigo secreto y abrazos musicales,
sirvieron para ir fortaleciendo el autoestima de las nifias, para algunas no fue nada
agradable la actividad pues no querian participar ni hacer equipo con alguna de
las nifias que no eran de su agrado sin embargo lo hicieron, la que mas les gusto

fueron los abrazos musicales, ya que si tienen un gusto en comun todas, es bailar
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y escuchar musica, asi que la realizaron con mucho agrado, (foto 6) logrando asi
el objetivo de la actividad, la actividad se evalué mediante los escritos de las nifias
en donde tenian que expresar qué sintieron al recibir los abrazos, otra vez surgi¢
problema de que las nifias no querian escribir, y cuando escribieron la mayoria

mostro desagrado hacia la actividad (Ver anexo 10).

SESION IV. 1 de Marzo del 2008

Se dio inicio con la actividad habitual de rompehielo, esta actividad fue muy
divertida ya que se trataba de ir a una excursion pero al parecer no todas iban a
asistir pues al decir su hombre tenian que mencionar un producto que llevarian a
la excursion, empezando este con la letra de su nhombre, fue divertido pues en su
mayoria no captaron la idea y era divertido escuchar sus comentarios tales como
el preguntar a sus demas comparfieros que producto decian que llevarian o el
preguntase el ¢por qué no le atiné?, ¢qué tenia que decir?, en fin, fue divertido
observar las muecas que hacian porque incluso algunas se enojaron y se salieron,
sin embargo segui con la actividad, en esta actividad pude concluir que la mayoria
de las nifias no tiene la capacidad de percepcion, ya que ninguna pudo saber cual

era la clave para poder asistir a la excursion.

La silla del aprecio y mis manitas te quieren decir fueron las siguientes actividades
con que se prosiguié teniendo como proposito que el grupo expresara
sentimientos positivos hacia la otra persona, para asi elevar su autoestima y
generar el sentimiento de aceptacion por parte de las demas compafieras, es asi
como cada integrante pas6 al frente con los ojos vendados y las demas tenian que
anotarle en un papelito frases o cualidades que le hicieran sentir que tan especial
era, era muy motivador ver las caras de alegria al recibir elogias y palabras de
cariio de parte de sus comparieras, ya que estaban acostumbradas a todo lo

contrario.

Al igual en la segunda actividad al estar todas vendadas de los ojos tenian que

expresar algo bonito a la persona con que se tropezaran sin hablar solo con las
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manos, como dando un apapacho, simplemente un saludo, un beso, en fin,
expresar cuanto aprecias a esa persona sin saber realmente quien era, pues sea
como sea todas necesitan en algin momento de un abrazo, también se entorpecié
un poco pues no falté la que en lugar de un abrazo daba un golpe o hacia alguna
sefal obscena, pero se les volvia a dar la indicacion y trataban de hacerlo lo
mejor posible, sin embargo la mayoria lo realiz6 con respeto y mostrando
sentimientos de aprecio hacia sus compafieras. La actividad se evalué con

escritos de la experiencia vivida (Ver anexo 11).

Sesién V. 8 de Marzo del 2008

Esta quinta se inici6 con una actividad de bienvenida y al igual de rompehielo, la
actividad consistié en entregarle una paleta de caramelo a cada una, ellas tenian
gue dar esa paleta a alguna de sus compafieras, mencionando una cualidad de
esa persona, esta actividad fue muy fructifera pues una de las consignas era que
cada una solo podia recibir una paleta asi que se veian obligadas a darsela a
alguien mas aunque no fuera de su grupo de amigas y esto permitia ir
acercandolas poco a poco, teniendo un gesto de nobleza y ademas la que recibia
se sentia bien de ser importante para alguien, los comentarios de todas fueron
buenos, ya que expresaban cosas como, eres buena amiga, te quiero, eres

respetuosa y en general todas buenas.

Las siguientes dos actividades fueron el amigo secreto (foto 7) y la rofia carifiosa
con las que la intencién era que las participantes conocieran el significado de la
amistad, y de como es necesario contar siempre con alguien que nos pueda
apoyar en algan momento dificil de nuestra vida, es asi como por medio de cartas
iban a entablar relacion con otra persona secreta la cual se procurd que fuera con
la nifa que menos se llevaban, para asi sin saber quién era y dejando los
prejuicios se iban a empezar a conocer poco a poco; por otro lado la siguiente
actividad sirvio para ir reforzando lazos de cooperaciébn pues para no ser
atrapadas por la persona que fungia ser el lobo tenian que dejar los prejuicios y

colocarse por parejas pues para salvarse del lobo tenian que dejar su orgullo a un
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lado, es asi como esta sesion termina de acuerdo a lo observado favorablemente

pues empezaron a interactuar cada vez mas.

SESION VI. 15 de Marzo del 2008

En esta sexta sesion se trabajaron actividades para entender y conocer algunos
de los valores tales como el respeto, solidaridad, honestidad, entre otros, la
actividad consistio en formar filas de x nimero de integrantes, la Gltima persona de
cada fila simularia, con uno de sus dedos, un lapiz y la espalda del compafiero de
enfrente era una hoja, en ella escribiria una de las palabras dada remitiéndonos a
alguno de los valores antes mencionados, y asi sucesivamente iban pasando la
frase a sus compafieros de enfrente y el Gltimo tenia que decir la palabra que le
pasaron, al término de esta cada equipo, de acuerdo a su palabra, tenia que
exponer que era para ellos el respectivo valor, comprendiendo asi la importancia

de los mismos.

La silueta del aprecio fue la siguiente actividad con que se prosiguié (foto 8)
teniendo como proposito que el grupo expresara sentimientos positivos hacia la
otra persona, para asi elevar su autoestima y generar la de aceptacion por parte
de las demas compaferas, ya es mas facil que las nifias expresen cosas
agradables de las demas, y es asi como cada integrante paso al frente y leyo lo
anotado en su silueta, les parecia muy agradable leer las frases que sus
compafieras habia escrito en sus siluetas, como qué eran bonitas, que eran
buenas amigas, que les agradaba su compafiia y en general todos comentarios

positivos.

Con estas actividades empezaron a darse cuenta de la importancia de la amistad,
honestidad y sobre todo el respeto, pues este ayuda a comprender que pese a las
diferencias que puedan existir entre ellas pueden convivir haciendo una mejor

calidad de vida dentro de la institucion.
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Para cerrar esta sesion se dieron diversos materiales a las nifias el objetivo era
formar la torre mas alta, las nifias la realizaron con entusiasmo y dedicacion
cumpliendo una vez mas con el objetivo, todas reaccionaron con entusiasmo, ya
que todas querian ganar, algunas realizaron sus torres con ropa, otras con
zapatos y las ganadoras ellas mismas realizaron una piramide colocandose una

sobre de la otra.

SESION VII. 22 de marzo del 2008

Para esta sesidn como en las anteriores, se empez6 con la actividad rompehielos
correspondiente en esta ocasion llevé por nombre tormenta, las nifias estuvieron
muy contentas con esta actividad, les agrado e incluso no querian que pasaramos
a la siguiente, esta ayudo a destensar el ambiente y que las nifias se pudieran

sentir en confianza para poder trabajar las siguientes actividades.

Al ya tener ganado un gran porcentaje del objetivo, se empezaron a realizar
actividades para conocer mejor a las compafieras con las que viven, como el
saber qué musica les gusta, si les gusta bailar, su comida favorita, la fecha de su
cumpleafios, entre otras, durante la realizacion de estas actividades, al
socializarlo, las niflas se dieron cuenta de los gustos similares con los que
contaban, tal como su gusto por el baile, fue en este momento cuando me di

cuenta que el proyecto estaba siendo fructifero.

Para cerrar la sesion de este dia se realiz6 la actividad denominada “la fila de
cumpleanos” en donde por medio de mimica tenian qué preguntarse su fecha de
nacimiento, para formar una fila ordenada de acuerdo a su fecha de nacimiento,

estuvieron muy divertidas y participativas en la actividad.
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SESION VIIl. 29 de Marzo del 2008

En esta sesién se comenzd con su habitual rompehielos llamado el nudo humano,
la cual consistio en formar dos grupos, uno tenia que salir del sal6n para que el
otro grupo, tomados de las manos, se entrelazaran simulando un nudo, ya que
estaba formado el nudo humano el equipo contrario entraba a tratar de
desenredarlos, fomentando asi la comunicacion, union y sobre todo el trabajo en
equipo, se logré el objetivo ya que todas estaban muy emocionadas y ademas se
trabajo en equipo pues entre ellas se ponian de acuerdo para ver a quién mover y

a quién no para poder deshacer el nudo.

Continuando asi con la ronda de mufiecos en la cual tuvo como objetivo
generarse confianza y sentirse miembros de un grupo, para lo cual al realizar unos
mufiequitos de papel y recobrando estos vida con uso de la imaginacion y
expresando asi su sentir, ocultdndolo de cierta forma detras del mufeco, al
principio les fue un poco dificil expresarse, pero después de que la primera

participo les fue mas facil para las demas.

Y por ultimo el salvavidas, el cual requeria de compafierismo para no caer de un
barco imaginario, asi que si no querian caer necesitaban agruparse en la cantidad

determinada por el coordinador.
Ya en esta sesion fueron muy notorios los cambios hasta ese momento ya que las

nifas interactuaban con menos peleas, cabe sefialar que no eran las mejores

amigas sin embargo el ambiente era de cordialidad y respeto.

Sesion IX 5 de abril del 2008

En esta sesién la actividad de rompehielos fue describirse asi mismas en una
oracion de no mas de 30 palabras, después cada una las leydé para sus

comparieras, todas escribieron cosas positivas de si mismas ayudando asi a
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elevar su autoestimas, pues dijeron cualidades que hasta ese momento no se
habian dado cuenta, tales como, que les gustaba tener amigas, que les gustaba

escuchar a las demas y que se sentian bonitas, entre otras.

En la siguiente actividad se les dieron copias con diferentes casos y preguntas
sobre este mismo, para tratar de buscar posibles soluciones, la realizaron con
mucha seriedad y compromiso, tratando siempre de tomar en cuenta el punto de
vista de cada una, y después llegaban a una conclusion, claro que en algunos
casos si se prestaba a discusion pues cada una tenia un punto de vista diferente,

sin embargo se llegaba a un acuerdo y escribian su solucion.

Para terminar se les informé a las nifias que para cerrar este taller se llevaria a
cabo un festival, y seria, alusivo a la primavera, todas se mostraron muy

emocionadas.

Para seguir con el objetivo del proyecto se formaron tres equipos con quien menos
convivian, cada una eligié una cancion que bailarian, ademas tres candidatas que

por medio de votos se elegiria a una para que fuera la reina de la primavera.

Durante esa semana los equipos tenian que ensayar sus numeros artisticos,
ademas de buscar el vestuario con el que se presentarian, esto con el apoyo de

alguna de las encargadas.

Sesién X 12 de abril del 2008

Este dia como se menciono fue el festival de primavera.

Fue organizado con la participacion de algunos compafieros que al igual estaban
realizando practicas y en conjunto con la miss Felipa y el personal a su cargo,
nosotros los practicantes estuvimos encargados de organizar los nuameros
artisticos, los cuales constaron de 5 actuaciones de baile en grupo (foto 9, 10, 11
y 12 ) y una individual (foto 13); asi como la coronacion de la reina, (foto14) sin

dejar de lado el apoyo por parte de las encargadas, al igual nos toco llevar

65



algunas golosinas y pintar la cara a las nifias alusivas a la primavera (foto 15) la
mMiss y su personal se encargaron de llevar bocadillos para la celebracion que se
realizé en el auditorio de la institucién para mayor comodidad, (foto 16) el evento
fue todo un éxito ya que con una bonita decoracion con globos al inmueble
realizada por todos los organizadores y las nifias, y la participacion artistica por

parte de las nifias nos dejo satisfechos.

A dicho evento asistieron invitados especiales como la directora de la casa, que
solo asiste entre semana y la directora de DIF estatal, siendo grata su visita y
dejandonos satisfechos con nuestro trabajo al recibir un reconocimiento por
nuestro gran desempefo en la casa de la nifia, y haciéndonos una invitacion a

seguir asi.

Y fue asi como desarrollé el proyecto, llevando a cabo una a un las actividades

planeadas.

Fue un trabajo un tanto complicado pues como antes mencioné las nifias son de
un caracter muy dificil, y muchas veces se resistian a realizar las actividades, y
mas aun cuando se tenian que juntar en equipo con sus comparferas, pues a
todas les encontraban defectos y empezaban a insultarlas, era un trabajo muy
tenso pues se enojaban y empezaba la pelea, entonces tenia que parar la
actividad para tranquilizarlas en varias ocasiones se pospuso pues todas se
enojaban, se salian y no habia manera de convencerlas que participaran, asi que
esperaba a que se tranquilizaran y mas tarde se retomaba la actividad o incluso

hasta la siguiente semana.

B. RESULTADOS DE OBJETIVOS

Sin duda alguna puedo decir que el proyecto fue exitoso, ya que al finalizar este si
bien no eran las mejores amigas, ya podian convivir entre ellas, esto se pudo
comprobar ya que para el cierre de las practicas profesionales se organizé el

evento de primavera en el que todas participaron activamente y aunque los
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equipos se formaron a propdésito con las compaferas que menos convivian, no

hubo reclamo alguno y asi trabajaron, sin ningun conflicto.

Sin duda esta experiencia fue muy gratificante pues no solo me permitié ver
resultados favorables en las nifias, sino también en mi persona pues me permitio
desarrollar habilidades necesarias para mi vida laboral, como resolver conflictos
entre compaferos, ademas hubo algunos mas fuertes con el personal de la
institucion que se mostraban un tanto celosos de su trabajo y le encontraban

cualquier error a mi trabajo, obstaculizandolo.

Al finalizar pude sentirme satisfecha con los resultados, sin embargo creo que se
puede hacer alin mas, este proyecto solo fue un granito de arena.

C.ALCANCES Y LIMITACIONES

El mundo en el que vivimos esta en constante cambio, por no decir cada vez peor
y con una infinidad de problematicas, en las que como LIE podré contribuir, si ho

es para solucionarlas si se podran aminorar.

Los alcances que tuve con este proyecto de intervencion fueron satisfactorios para

mi, ya que vi reflejado mi trabajo en la actitud de las nifias hacia sus compaferas.

En las limitaciones pude enumeran varias, como todo los proyectos tiene sus

dificultades sin embargo aun asi se llevo a cabo.

La primera limitacion que tuve y fue fundamental en mi trabajo, fue la poca o nula
informacion que podia tener de las nifias, de las encargadas, nadie podia platicar
nada de los casos y ni se diga de los especialistas, eran muy herméticos, y mucho
menos preguntarle a las nifias, estaba estrictamente prohibido, aun asi, ellas me
buscaban para platicarme sobre su caso, cuestion que provoco conflictos con la
psicologa y la trabajadora social, pues se me acuso de estar cuestionando a las

nifias, de cosas que segun ellas yo no debia de saber, y que les podria causar un
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gran dafio a las nifias, porque segun ellas, y en lo que estoy totalmente en

desacuerdo, deberian de “olvidar” ese suceso de su vida.

Otra limitante fue el tiempo, tanto del destinado a practicas profesionales y aun
mas el que se nos daba en la institucion, porque aunque asistiamos dos dias, solo
podia disponer de uno para realizar mis actividades y si se programaba alguna

conferencia u otro evento organizado por la institucion tenia ain menos tiempo.

La Licenciatura en Intervencién Educativa, me aporté herramientas tales como el
ser reflexiva, creativa, innovadora, emprendedora, critica, responsable,
participativa, tolerante, respetuosa, todas estas herramientas adquiridas me
hicieron sentir segura, para realizar mi intervencion mediante un proyecto, como

en este caso en la casa de la nifia.

En resumen puedo decir que el proyecto fue satisfactorio, debido a que pude notar
el cambio de actitud de las nifias al paso de las sesiones, aunque también debo de
mencionar que esta actitud no sera permanente ya que la poblacibn es muy
cambiante, en cuanto a ingresos y egresos de las nifias, trayendo como

consecuencia conflictos con las que llegan.

D. SOBRE EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES.

La experiencia de practicas profesionales fue muy agradable, ya que para
empezar la institucion en la que me inserté fue la que yo elegi ya, que desde el

principio de la carrera supe de su existencia y mi objetivo era estar ahi.

Sabia de la existencia de la casa de la nifia asi que cuando se lleg6 el tiempo, lo
primero que hice fue investigar por mi cuenta si aceptaban alumnos para realizar

practicas, al acudir a la institucion me dijeron que solo aceptaban para servicio
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social, ya que para practicas eran muy pocas horas, sin embargo no desisti y con

la promesa de quedarme ahi para hacer servicio social me aceptaron.

Las practicas profesionales se realizan en los tres ultimos semestres algo muy
l6gico ya que es en éstos en donde estamos mas empapados de los
conocimientos necesarios para llevar a cabo la intervencion, ya estamos un poco
mas de la mitad de la carrera, con los conocimientos suficientes para poner en alto

el nombre de nuestra universidad.

La experiencia profesional que tuve durante mi realizacion de préacticas
profesionales fue fructifera ya que ademas de poner en practica los conocimientos
adquiridos, permitieron desarrollar diferentes habilidades como el ser critica,
flexible, colaboradora, emprendedora, estas herramientas en conjunto

permitieron realizar una intervencion exitosa.

La institucién ayuddé mucho al éxito de este proyecto ya que conté con el apoyo
total de la directora, que se portdé accesible al permitirme hacer mi trabajo sin
limitaciones y sobre todo hacerme sentir como un miembro mas de ese equipo de

trabajo.

Todo se realiz6 bajo las normas de la institucion y de igual manera se debia
respetar el horario tanto de entrada como de salida, las niflas y adolescentes me

respetaban de igual manera que al personal de ahi, no habia diferencia alguna.

En este espacio de practicas profesionales desarrollé las competencias adquiridas
durante la licenciatura, esta experiencia no solo me satisfizo en el plano educativo,
también en lo personal, y sobre todo en lo emocional, ya que convivir con estas
nifas fue una experiencia muy agradable, pues a pesar del acontecimiento tan
desagradable que cada una vivid son capaces de dar mucho amor. Sin esta
experiencia no hubiera alcanzado las competencias que como Licenciado en

Intervencion Educativa debia desarrollar.
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Las competencias mas importantes que utilicé fueron el Saber Referencial, El

saber Hacer y Saber Ser.

El Saber Referencial se entiende como los conocimientos de los diversos campos
disciplinarios (cientificos, humanisticos) que permiten teorizar y que se vinculan
con la realizacion del contenido del trabajo, estas competencias estan contenidas
en asignaturas como la materia de intervencion educativa, Teoria Educativa,

desarrollo del adolescente y del adulto.

El Saber Hacer, corresponde a la capacidad de llevar a cabo procedimientos y
operaciones practicas diversas, mediante la aplicacion de medios de trabajo
especificos (equipos e instrumentos) para mi practica utilicé herramientas vy
técnicas de asignaturas tales como Elementos de Investigacion Cualitativa,

Creacion de Ambientes de Aprendizaje y por supuesto diagnéstico socioeducativo

El Saber Ser, refiere a la capacidad de establecer y desarrollar las relaciones que
son necesarias en el ambito de trabajo. Alude a la necesidad creciente de tener
una mayor participacion e involucramiento en los procesos de organizacién y
desarrollo del trabajo, estas competencias se adquirieron a través de las

asignaturas tales como cultura e identidad, problemas sociales contemporaneos.

Con esta experiencia me pude dar cuenta de la importancia de un Licenciado en
Intervencion Educativa, aunque ya habia diferentes especialistas en la institucion
como pedagogos, psicologos, trabajadores sociales, no sobré la intervencion, ya
que nadie se habia tomado el tiempo para analizar y dar una solucién a esta
problematica que sin duda afectaba mucho las relaciones de las nifias, incluso con
el personal, haciendo que el ambiente se tornara tenso, con esto me di cuenta que
el papel del interventor es de suma importancia, y jamas saldra sobrando pues
nosotros podremos ver mas alla de lo que cada especialista se aboca, pues cada
quien solo busca lo de su area sin embargo el interventor puede abarcar cualquier
area, si no es para dar él mismo la solucién si puede canalizar, todo estos con las

valiosas herramientas adquiridas durante la licenciatura.
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Para este proyecto fueron primordiales los conocimientos adquiridos en elementos
de investigacion cualitativa, pues en esta asignatura aprendi a utilizar diferentes
materiales de investigacion, todo esto para realizar mi diagndstico socioeducativo,
que también fue una materia que recibi, ésta fue la de mayor importancia pues de
esto dependia el proyecto ya que era el inicio y en donde encontraria la
problematica asi como elegir a cual dedicaria el proyecto, otra materia de suma
importancia fue ludoteca, esta materia me dio la pauta, ya que fue aqui en donde

me di cuenta de que la problemética la podria abordar por medio del juego.
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CONCLUSIONES

Al finalizar este trabajo y después de recapitular toda la experiencia vivida al
realizar y aplicar el proyecto, puedo decir que fue una experiencia agradable, que
me permiti6 poner en practica los conocimientos asi como identificar las

debilidades, como Licenciado en Intervencion Educativa.

Para la realizacion de este proyecto puse en préactica las competencias adquiridas,
logrando asi que el proyecto fuera factible y tuviera los resultados que se

esperaban al momento de planearlo.

Los objetivos que se plantearon para la realizacion de dicho proyecto se
cumplieron pues la forma en que se trabajaron todas las actividades planteadas
pretendian que diera pie a esa socializacién, para que las nifias convivieran de
una forma respetuosa y agradable con sus iguales pues era importante que se
diera esta para asi hacer mas amena su estancia dentro de la misma y que se
dieran cuenta de que en la instituciébn no se encontraban encarceladas sino que en
ella podian aprender muchas cosas y al mismo tiempo divertirse y claro hacer

muchas amistades.

De esta manera puedo decir que el plan de trabajo que se realiz6 fue fructifero ya
gue aunque con algunos pequefios contratiempos no impidié que se realizara sino
todo lo contrario, hizo que a partir de estos inconvenientes desarrollara nuevas
estrategias para trabajar sesiones que en sus momento no se pudieron llevar
acabo y asi darme cuenta que este plan no era mas que mi responsabilidad si

salia bien o mal.

El éxito de esté se debié sobre todo al apoyo que se tuvo por parte de la
institucion receptora, ya que en todo momento se tuvo la disposicion por parte de

los directivos y encargadas para llevar a cabo las actividades.



Claro que también hubo desventajas como la apatia de las residentes, sin
embargo poco a poco fue disminuyendo, logrando que al final todas participaran

activamente.

En general, la experiencia en este proyecto fue muy agradable pues me permitié

crecer como persona pero aln mas profesionalmente.

Sobre todo porque la intervencion fue totalmente relacionada con la linea de

educacion inclusiva
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A. CROQUIS DE UBICACION.

B. FOTOGRAFIAS

Fotografia 1. Nifias residentes

IxXxvii



Fotografia 2. Casa vista desde la calle

Fotografia 3. Comedor

Ixxviii



Fotografia 4. Sala de manualidades.

Fotografia 5. Vista de las recamaras

IXxix



Foto 7. Amigo secreto.
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Foto 9. Baile en grupo

IXxxi



.Foto 10. Baile en grupo

Foto 11. Baile en grupo.
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Foto 12. Baile en grupo

Foto 13. Presentacion individual de Luna.
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Foto 14. Coronacion.

Foto 15. Nifas
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Foto 16. Evento final.

C. DIARIO DE CAMPO

DIARIO DE CAMPO DEL INTERVENTOR

Dia:sadbado 08 de septiembre de 20070bservador: Mayra |. Hernandez Palma.

Este fue el primer dia, asi que llegue 7:45 a.m. lo primero era pasar a la caseta de

vigilancia y firmar la hora de entrada.

Posteriormente me presenté en la direccidén con la Licenciada Yolanda, encargada
de programas especiales; al entrar me dio la bienvenida y algunas
recomendaciones que deberia de seguir dentro de la casa, el principal fue no
crear un vinculo demasiado estrecho con las nifias, ya que al momento de
retirarme seria una perdida mas para ellas, y por su proceso psicolégico que
llevaban no era conveniente; otra fue no llevar accesorios, tales como, collares o
pulseras, debido a que son cosas a los que las nifias no tenian acceso y me los

pedirian que se los regalara.
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También me explicé algunas actividades para las nifias como, la tiendita en donde
los domingos de acuerdo a su comportamiento se les dan unas monedas de
juguete con las que pueden comprar diversos articulos como dulces, pulseras,

juguetes e incluso ropa.

Después de esto realizamos un recorrido por la casa, me mostré cada una de las
areas con que contaba, me presenté o cada una del personal y con las nifias, al
finalizar se retir6 a sus labores y yo me quedé en la sala de television; En esta

sala algunas hacen tareas y otras mas tareas.

En este primer dia me pude percatar que hay varios jévenes de diferentes
instituciones realizando servicio social, las nifias las hay de edades desde las mas
pequefiitas de seis afios hasta las sefioritas de casi dieciocho, son muy variadas

en cuanto edades, no hay una edad que predomine.

Por lo que me di cuenta las nifias estan acostumbradas a la constante convivencia
con extrafios, pues al verme entre ellas no se veian incomodas, entraban y salian
sin inmutarse, solo algunas se acercaron a preguntarme mi nombre, pero la
mayoria pasaba de largo.

A las cuatro con quince minutos me dirijo a la caseta de vigilancia para firmar la
hora de salida y retirarme.

DIARIO DE CAMPO DEL INTERVENTOR

Dia: 09 de septiembre de 2007 Observador: Mayra Isabel Hernandez Palma.

Al llegar a la institucion me abre la puerta la guardia de seguridad y paso a firmar

la hora de entrada que es a las 8:00; y me dirijo a la casa.
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Las niflas estan desayunando aun, paso a la biblioteca y ahi estan algunas viendo
la television, conforme terminan de desayunar se incorporan; al terminar las
encargadas, o las mamis como las llaman ahi, mandan a algunas a lavar su ropa,
que son las que no lo hicieron en sdbado, otras mas salen a jugar a las canchas,
me voy con ellas y jugamos basquetbol, después de un rato otras me llaman que
las ayude a saltar la cuerda, a lo que accedo y empiezan a discutir porque ambos
grupos quieren que juegue con ellas, les expligue que ya habia jugado con las

primeras y ahora iria con las demas, se enojaron y se retiraron.

Seguimos jugando, este grupo de nifias por el momento estan tranquilas jugando,

sin ningun percance, se turnan para ir pasando, y lo hacen ordenadamente.

Me dirijo a la biblioteca ahi algunas, estan solas porque por ser domingo hay poco
personal, es el Unico dia, pues el resto de la semana estan completamente
vigiladas siempre por alguien; estan haciendo tarea, las ayudo recortando algunos

materiales.

A las 2:30 llaman a las que les toca arreglar el comedor para la hora de la comida,
a las 3:00 pasan todas al comedor, comen tranquilamente, al terminar se retiran
algunas a jugar otras a ver televisién y a las que les toca la cocina, recogen y

lavan trastes. A las 4:00 me retiro.

DIARIO DE CAMPO DEL INTERVENTOR

Dia: 15 de septiembre de 2007 Observador: Mayra Isabel

Hernandez Palma.

Llego a las 7:55 después de firmar ingreso a la casa, las mamis con algunas nifias
estan decorando el salén de usos multiples, con motivos mexicanos, porque se
celebrara una mafanita mexicana, me acerque a ayudarles y algunas nifias me

saludaron, también ayudan muy motivadas, pues les gustan las fiestas.
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Cuando terminamos de adornar fui a la casa las nifias se estaban arreglando con
trajes tipicos, las ayude a vestirse y a peinarse, ya cada una habia elegido lo que
se pondria, asi que no hay ningun problema cada una se pone su traje y se dirigen

al salén de usos mudltiples.

A las 12:20 nos trasladamos al salén en donde ya estaba la comida, que con
anterioridad una comision de nifias junto con algunas mamis la habia llevado
hasta ahi, la encargada las organiza para que bailen, me doy cuenta que a todas
sin excepciodn alguna les gusta bailar, lo hacen muy entusiasmadas y con gusto,
aunque no falta la que se burla, Yolanda empieza a imitar a Concepcién y las
demas se rien, ella se enoja y se va a sentar, una de las mamis se acerca para
integrarla nuevamente a lo que ella accede, después de un rato de bailar llega la
hora de comer, la comida esta servida en una mesa tipo bufet, asi que cada una

pasa con su plato para tomar el alimento que mas le agrada.

Después de la comida las nifias siguen bailando junto con las encargadas y yo, a
las 2:30 se quita la musica y se empieza a recoger algunas lo que sobré de la
comida lo llevaron a la casa, otras recogian basura y otras mas el mobiliario; a las

4:00 me retiré.

DIARIO DE CAMPO DEL INTERVENTOR

Dia: 16 de septiembre de 2007 Observador: Mayra Isabel

Hernandez Palma.

Llego a las 7:57 después de firmar entro a la casa las nifias estan desayunando,
el dia esta un poco lluvioso, asi que como van terminando se trasladan a la sala
de television; al estar ya reunidas, la encargada pone una pelicula titulada “el rey

ledn”.
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Mientras ven la pelicula las encargadas se le reparten yogurt, galletas y leches de

sabor, que las nifias comen.

Como se estan juntas y el espacio es reducido algunas estdn sentadas en los
sillones, otras en sillas y las mas pequefas en el piso, empiezan a pelear las
pequefias se pellizcan y se paran llorando, a lo que las grandes les empiezan a
gritar que se sienten y empieza el relajo, una de las mamis se mete entre ellas

para sacar a las que estan llorando y se las lleva.

Después de un rato empiezan a estar inquietas porque ya se aburrieron, algunas
se levantan de su lugar y pone musica para bailar, las que ven la pelicula gritan
que le bajen porque no escuchan, aunque las mamis les llaman la atencién, no les

hacen mucho caso.

Son las 12:00 y sigue lloviendo asi que no pueden salir, en la biblioteca es todo un
caos unas gritan, otras escuchan musica y bailan, otra mas ven television, nadie
puede retirarse, ya que esta prohibido por ejemplo irse a su recamara durante el

dia.

El dia de hoy la comida se sirve a las 2:00, pasan al comedor, puedo darme
cuenta que ahi tampoco faltan los pleitos entre compafieras, se avientan la comida
o discuten, terminando de comer, cada una deja su plato en una tina, las

encargadas de la cocina, segun el rol, son las que los lavan. A las 4:00 me retiro.

DIARIO DE CAMPO DEL INTERVENTOR

Dia: 29 de septiembre de 2007 Observador: Mayra |. Hernandez

Palma.

Llego a las 9:00 paso a firmar y platico un rato con la guardia de seguridad, que

me dice que las nifias se estan baflando porque saldran a una obra de teatro,
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entro a la casa y algunas estan terminando de desayunar, el resto esta en las
recamaras terminando de arreglarse, Karina empieza a pelearse con Guille por un
pantalon que asegura es de ella sin embargo Guille argumenta que ella lo lavo y
por eso se lo puso, una de las mamis trata de poner orden diciendo que lo usara
Guille solo por ese dia y lo devolvera, a lo que Karina muy molesta se retira a su

recamara gritando maldiciones hacia Guille.

En la recamara sigue el berrinche diciendo que ella no ira a ningun lado y en
cuanto entra Guille se le avienta y le empieza a jalar el cabello y Guille hace los
mismo, hasta que entra la encargada de turno y las separa, les llama la atencién y
les dice que se vistan porque ya saldran y que regresando les impondra un

castigo.

A las 11:15 salimos de la casa rumbo al teatro, al llegar estan también los de la
casa del nifio, varias nifias tienen hermanos ahi, es muy emotivo ver el
reencuentro incluso las pequeiitas al verlos corren y se abrazan; enseguida nos
avisan que debemos entrar, personal del teatro las acomoda en sus lugares y les

obsequia una bolsa con golosinas.
Durante la obra que es un musical, se muestran atentas y tranquilas, en el
intermedio algunas van al sanitario y otras platican, a la 1:40 se termina y nos

retiramos.

Al llegar a la casa pasan al comedor para comer y yo me retiro a las 4:00

DIARIO DE CAMPO DEL INTERVENTOR

Dia: 06 de octubre de 2007 Observador: Mayra I. Hernandez

Palma.

El dia de hoy llego a las 7:30 porque saldremos con las nifias a un balneario.
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Al llegar firmo y hora de entrada, las nifias ya estan listas en la puerta con sus
mochilas, dispuestas a divertirse, se les nota muy emocionadas, las encargadas

estan terminando de preparar los alimentos que se llevaran.

A las 9:27 salimos de la casa, distribuidas en dos camionetas pertenecientes una

a la casay otra al DIF.

En el transcurso del viaje las nifias algunas platican, después de algun rato
empiezan a pelear por que estan muy juntas en los asientos y reclaman mas
espacio, se empiezan a empujar e incluso a pellizcar, la encargada que viaja con
ellas les llama la atencién, pero ellas no obedecen y siguen discutiendo hasta que
las cambia de lugar.

Después de una 45 minutos llegamos al balneario, nos formamos para entrar,
como se tardan un poco las nifias se empiezan a fastidiar y otra vez a pelear, se
hacen gestos, hasta que pasamos; ya adentro ayudo a ponerles bloqueador y su

ropa para que puedan meterse al agua y ahora si todos al agua.

Todos nos metemos a una alberca, para poder vigilarlas, hacen grupos para jugar
de acuerdo a su edad, después de unas horas algunas deciden salir para

cambiarse de alberca y se van.

A las cuatro de la tarde las empezamos a sacar del agua para bafarlas, las
grandes lo hacen solas y a las pequefias las ayudamos; ya que estan todas
bafiadas, recogen sus cosas y nos dirigimos a un area verdes para comer, ahi

comemos hojaldras con mole y agua de mango.

Al terminar nos dirigimos al estacionamiento para abordar las camionetas y

emprender el camino de regreso.

Como estan muy cansadas se duermen en el camino de regreso,asi que todo es

tranquilidad.
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A las 6:38, llegamos a la casa después de bajar a las nifias e ingresarlas a la casa

me retiro.

DIARIO DE CAMPO DEL INTERVENTOR
Dia: 07 de octubre de 2007 Observador: Mayra |. Herndndez
Palma.

Llego a las 8:00 firmo mi hora de entrada y me dirijo a la casa, las nifias apenas se
estan levantando, debido a que estaban cansadas del dia anterior se les permitio
levantarse un poco mas tarde, van pasando al comedor y a las 9:30 se empieza a

servir el desayuno, cada una se sienta con quien tienen mayor afinidad.

A las 10:40 terminan de desayunar y suben a las recamaras, ya que es dia de
limpieza a fondo, empiezan por barrer y trapear las recamaras, después suben la
manguera del agua y lavan los pasillos y escaleras, cada una tienen un area

asignada desde las mas pequefias hasta las mas grande.

A la 1:15 terminan y ahora las mayores salen a tender la ropa, el dia de hoy les

ayudaron las mamis a lavar.

A las 2:30 las que le toca la comision de cocina, empiezan a preparar el comedor

para comer; a las 3:05 pasan a comer, al terminan se van a la sala de television.

A las 4:05 firmo la hora de salida y me retiro.

DIARIO DE CAMPO DEL INTERVENTOR

Dia: 13 de octubre de 2007 Observador: Mayra I. Hernandez

Palma.
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El dia de hoy llego a las 8:00 paso a la casa y las nifias estan desayunando, al
terminar pasan a la biblioteca a hacer tareas en donde las apoyan la pedagoga, la
psicologa y las mamis; algunas no tienen tareas o las adelantaron el dia viernes,

asi que ven television o salen a jugar.

A las 10:00 les avisan que pasen al salon de usos multiples, por qué habra un

evento.

Ahi estan unos jovenes alumnos del Tecnologico de Monterrey, que les presentan
un musical, después invitan a las nifias a jugar y bailar con ellos, estan muy

divertidas y alegres bailan.

A la una termina el evento, entre otras recogen las sillas para ponerlas en su lugar

y levantan la basura.

Se retiran a sus labores, algunas siguen haciendo tarea, otras lavan su ropa,

ayudan a limpiar y las mas pequefias juegan.

A las tres pasan al comedor, la comida transcurre en calma, solo algunas platican

pero les llaman la atencion y obedecen.

A las 4:15 me retiro.

D. Charlas informales.

Charla informal 1
Con Yazmin el dia 9 de Septiembre de 2007.
Yazmin me platicO que vivia en Pachuca con su mam4, su Papa, su hermana

Karina y su hermano Diego

Yazmin dice que llego a la casa por qué, el sefior con el que vivian no era papa de

Karina sélo de ella y de su hermano; este sefior violaba a su hermana Karina, y
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golpeaba brutalmente a ella y a su hermano, por lo cual una vecina se daba
cuenta y lo denuncio al DIF municipal y este los recogié y los ingreso a las

instituciones.

Me platica que no le gusta estar en la casa, que quiere regresar con su mama

porque ahi todas las nifias le caen mal, que son unas cochinas que apestan.

Charla informal 2
Con Guillermina el dia 15 de Septiembre de 2007.

Al verle una cicatriz en la mano derecha le pregunto quefue lo que le pasé, a lo
que me platica, que vivia con su mama, la ahora pareja de su mamay la hija de él,

mayor que ella.

Un dia la mamé no encontrd su celular, asumié que Guillermina lo habia agarrado
asi que se lo pidié y le decia que era una “ratera” que se lo devolviera o le iba a ir
muy mal, obviamente ella no regresaba nada porque no lo tenia, la madre ya
enfurecida, estaba cocinando, le tomé la mano y se la metié al aceite caliente;

después se dio cuenta que quien lo tenia era la hija de su pareja.

Su maestra al verle la herida lo denuncié a las autoridades, y estas a su vez

separaron a la nifia de su familia y la ingresaron a la institucién.

D. DESCRIPCION DE LAS NINAS QUE PARTICIPARON EN EL PROYECTO
1.-RUBI

Era una adolescente de 13 afios, originaria de Conejos de Atotonilco de Tula,
estaba en la casa de la nifia porque su mama la golpeaba, sin embargo su mayor
anhelo era regresar a casa con su mamda, me comento que las autoridades ya
estaban a punto de dar veredicto y podria regresar, sin embargo su mama le decia

que lo mejor era que se quedara hasta que terminara sus estudios que ahi le
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permitian, pues su mama no tendria la oportunidad de darselo, esto la hacia poner
muy enojada porque decia que ya no soportaba ni a sus compafieras ni a las

mises.

Ella era de caracter demasiado fuerte todo lo hablaba a gritos, ademas de que
tenia una voz muy gruesa, no solia tener a alguna amiga preferida, todas le caian
mal, por lo regular andaba sola, sin embargo cuando se juntaba con alguin grupo

era lider.

Poco a poco me fui ganando su confianza y fue asi como me platicO por qué
habia llegado ahi, porque incluso con las personas adultas es muy cortante y
hasta grosera.

2.-CONCEPCION

Era una jovencita de 14 afios de edad, en platicas informales me comento que
estaba ahi porque se habia ido a vivir con un joven de 19 afios, y siendo ella
menor de edad el DIF la llevo la recogid, ademas ella comentaba que tenia un hijo,

hecho que no pude comprobar sin embargo ella asi lo referia.

Solia ser muy solitaria y tranquila, solo tenia una amiga, las demas la rechazaban

mucho, aunque cuando ya tenia confianza era muy platicadora y bromista

En una ocasion trato de escapar saltando la barda. Decia que no queria estar ahi
que se queria ir con su esposo Y su hijo y que odiaba a su padre por mandarla a

ese lugar.

Se integraba a las actividades, hacia lo que se le pedia, le gustaban las
actividades de baile, aunque sus compafieras se burlaban de ella y era ahi cuando

respondia la agresién de manera verbal.
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3.-KARINA

Karina era una nifia de 12 afios de edad, originaria de Pachuca de soto, es la
mayor de tres hermanos, el padre de Karina no se cas6 con su mama, por tal
razén nunca lo conocid, sin embargo a los pocos afios de que naciera Karina su
mama@ se fue a vivir con otra pareja, con el que tuvo dos hijos mas, este sefior
violaba a Karina y golpeaba a sus hijos, razon por la que ella y su hermana estan

agui y su hermano en la casa del nifio de la misma dependencia, DIF.

Karina es muy extrovertida convive con varias nifias, le gusta mucho convivir con

las mayores que ella, y pelea demasiado con las pequefas.

4.-GUILLERMINA

De 13 afios, ella es muy reservada en cuanto a platicar la causa por la que llego
ahi, por lo cual lo desconozco, a ella le gusta mucho bailar y participar en todas las
actividades, es muy celosa, si alguien esta con ella no le debe de hablar a nadie
mas, a mi me decia mama y no permitia que nadie se me acercara ni que yo le
hablara a las demas y si lo hacia se enojaba y no me hablaba, incluso por varios

dias.

5.-LISSET

Una jovencita tranquila, carifiosa, respetuosa, le gustaba mucho cargar y consentir

a las pequeiiitas, asi mismo ellas la querian mucho.

Se integraba a las actividades cuando podia, pues trabaja por las tardes y fines de

semana en plaza galerias, en un negocio de helados.
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6.-JOSEFINA

Originaria de Bomintzha municipio de Tula de Allende, llego a la casa por violacion

de parte de su padre.

Ella era demasiado callada su Unica amiga es concepcion no se mete con nadie,
casi no habla, sin embargo me comenta que varias de sus compafieras le caen
mal, pero no lo externa con ellas, evitandose asi conflictos, casi no se integra a las
actividades, solo en algunas ocasiones aunque muy poco motivada, en lo posible

trata de alejarse y no participar.

7.-Xitlallic

Una jovencita de 14 afios muy delgadita las nifas la llamaban “huesos”, a ella no
le molestaba su sobrenombre, era tranquila aunque cuando hacia las actividades
las realizaba con mucho entusiasmo, solo generaba conflicto si la provocaban
pero en general se llevaba bien con sus compafieras, era con carifiosa y

protectora con su hermanita menor y con varias de las nifias pequefias.

8.-CAROLINA

Una jovencita muy introvertida, sus padres se fueron a trabajar a estados unidos y
a ella y a su hermana menor las dejaron encargadas con sus tios, y el tio la

violaba razon por la cual ella con su hermana estan en la institucién.

Ella era muy seria no hablaba con nadie incluso ni con su hermana, no le gustaba
participar por iniciativa propia en ninguna actividad sin embargo si se le pedia se

limitaba a obedecer.
9.- Yazmin

Una nifla de 10 aflos hermana de Karina, es originaria de Pachuca de Soto, esta

en la institucion por qué su padre la golpeaba al igual que a sus hermanos.
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Es una nifla muy extrovertida y alegre le gusta andar brincando, trepando y jugar
con sus compairieras, aunque también pelea demasiado con su compafieras e

incluso con su hermana.

10.- Luna

Luna es una nifila muy bonita de ojos azules y piel blanca, ella esta en la casa

porque su papa se emborrachaba y la golpeaba brutalmente.

En la casa es una nifia muy alegre y tranquila, convive con sus compaferas y no

las ofenda a menos que alguien la ofende a ella responde de la misma manera.

E. PRODUCTOS DE LAS SESIONES.

ANEXO 1

REDACCION DE CAROLINA SOBRE LOS GUSTOS DE SUS COMPANERAS,
ACTIVIDAD “EL COCTEL”

A Rubi le gustan los caballos cuando vivia con su mama era escaramuza.

A Karina le gusta baila y platicar con su hermana Yazmin, aunque a veces se

pelean, y ya se quiere regresar con su mama.

ANEXO 2

GUION DE ENTREVISTA DE LA ACTIVIDAD “ENTREVISTA GRAFICA’
REALIZADA EL DIA 9 DE FEBRERO DEL 2008 POR RUBI HACIA
CONCEPCION

1.- ¢ Cual es tu nombre?

Concepcidn.

2.- ¢,Qué es lo que mas te gusta de la casa?
Nada
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3.- ¢, Cual es tu mayor deseo?

Regresar a mi casa

4.- ¢ Cuantos hermanos tienes?

Dos

5.- ¢, Quién te cae bien de las nifias?

Ninguna

GUION DE ENTREVISTA DE LA ACTIVIDAD “ENTREVISTA GRAFICA”

REALIZADA EL DIA 9 DE FEBRERO DEL 2008” POR KARINA HACIA JOSEFINA

1.- ;Como te llamas?

Josefina

2.- ¢, Como te gusta que te digan?

Jose

3.- ¢ Quiénes son tus amigas?

A veces “La Concha”

4.- ¢ Qué es lo que mas te gusta hacer?
Bailar

5.- ¢qué dia te gusta mas?

Los domingos
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ANEXO 3
ESCRITO DE XITLALLIC, SU SENTIR HACIA LA PRIMERA SESION

Pues cuando me dijeron que iba a trabajar con mis compafieras no me gusto,
porque no me gusta estar con ellas, pero si me gusta trabajar con ustedes, lo que
hicimos hoy tampoco me gusté porque me toco con Lisset que me cae gorda y si
supe varias cosas que antes no sabia. Pero si voy a venir el préximo sdbado a ver

si ahora si me gusta.

ANEXO 4
LISTADO DE VIRTUDES DE GUILLERMINA DE LA ACTIVIDAD “LA TELARANA”
REALIZADA EL DIA 23 DE FEBRERO DEL 2008

Me llamo Guillermina y soy:
v Alegre.
Amistosa.
Compatrtida.
Responsable en la escuela.
Respetuosa con los mayores.

NN

Amorosa.

ANEXO 5

ESCRITO DE CAROLINA SOBRE LA ACTIVIDAD “ABRAZOS MUSICALES”
REALIZADA EL DIA 23 DE FEBRERO DEL 2008

Al principio crei que si me iba a gustar porque era con muasica y me gusta bailar,
pero después ya no me gusto porgue nos teniamos que abrazar y algunas me
caen mal, pero si queriamos ganar nos teniamos que abrazar por eso lo hice y no

sentia nada cuando me abrazaban, al final me gust6 poco la actividad.



ANEXO 6 ESCRITO DE RUBI SOBRE LA ACTIVIDAD “MIS MANITAS TE
QUIEREN DECIR ALGO”

Si me gusto la actividad porque era muy gracioso y divertido cuando, encontraba
con mis comparfieras no sabia que me querian decir con las manos y tampoco
adivinaban lo que yo les decia, esta actividad si me gusto
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