/

u UNIVERSIDAD

MNIPDALGO PEDAGOGICA

FOFERND DEL 58 TADD NACIOMAL

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL - HIDALGO

UNIDAD UPN 131

CURSO-TALLER PARA LOS DOCENTES DEL AULA REGULAR
REFERENTE A LOS CONOCMIENTOS BASICOS DE LAS DIFICU LTADES DE
APRENDIZAJE EN LOS ALUMNOS

NOMBRES:
HUERTA LOPEZ NANCY

MORALES ALCANTARA ALICIA
LARIOS PORTILLO MARIA ANTONIA

TULA DE ALLENDE, HGO. NOVIEMBRE DEL 2010



/

u UNIVERSIDAD

MNIPDALGO PEDAGOGICA

FOFERND DEL 58 TADD NACIOMAL

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL-HIDALGO

UNIDAD UPN 131

CURSO-TALLER PARA LOS DOCENTES DEL AULA REGULAR
REFERENTE A LOS CONOCMIENTOS BASICOS DE LAS DIFICU LTADES DE
APRENDIZAJE EN LOS ALUMNOS

PROYECTO DE DESARROLLO EDUCATIVO PRESENTADO PARA OB TENER
EL TITULO DE LICENCIADO EN INTERVENCION EDUCATIVA

NOMBRES:
HUERTA LOPEZ NANCY

MORALES ALCANTARA ALICIA
LARIOS PORTILLO MARIA ANTONIA

TULA DE ALLENDE, HGO. NOVIEMBRE DEL 2010



INDICE

PRELIMINARES

Portada

Portadilla

Dictamen

Agradecimientos

Introduccioén

CAPITULO 1 DIAGNOSTICO

1.1. El Remoto Pasado de Hidalgo en el Presente
1.2. Municipalidad de Tlahuelilpan
1.3. Centro Educativo Primaria José Vasconselos

CAPITULO 2DELIMITACION DEL PROBLEMA

2.1. Objetivos generales

2.2. Objetivos especificos

2.3. Preguntas de investigacion
2.4. Justificacion de investigacion

CAPITULO 3MARCO TEORICO

3.1 Necesidades Educativas Especiales: Aproximacion conceptual

3.2. El Aprendizaje

3.3. Etapas del aprendizaje adyacentes al estimulo

3.4. Dificultades de Aprendizaje

3.5. Las Dificultades de Aprendizaje Especificas

3.6. El alumno con Dificultades de Aprendizaje ante las problematicas que
enfrenta

3.7. El Docente

3.8. El docente frente a los cambios sociales y el alumno

U1 o o

33
33
34
35

39
40
47
50
62

80
82
86



CAPITULO 4 ESTRATEGIA DE INTERVENCION

4.1. Sustento tedrico de la estrategia 94
4.2. Presentacion de la estrategia 97
4.3. Plan de intervencion el docente frente al nifio DA dentro del aula regular_ 100

CAPITULOSLOSRESULTADOS

5.1. Evaluacién de la estrategia 142
5.2. Andlisis general de las observaciones 143
5.3. Las graficas 146
5.4. Las problematicas y/o facilidades 155
5.5. Seguimiento y evaluacion de la propuesta 156

CAPITULO 6 CONCLUSIONES

Bibliografia 161
Anexos 165




INTRODUCCION

Sélo aquellos profesores que utilizan procedimientos docentes variados podran
lograr un rendimiento 6ptimo de sus alumnos...los profesores

deben estimular los puntos fuertes de los estudiantes y hacerles superar

los escollos que encuentran en el aprendizaje. Esto solo puede

hacerse mediante las distintas técnicas de instruccion.

(Thomas J. Lasley)

La preparacion continua del docente en el conocimiento de las teméticas que
implementaran en el aula regular y en las necesidades que presenten los alumnos
gue conforman su grupo escolar, representa una estrategia de mejora en su labor
pedagogica, en tanto le permite al profesor ser capaz de poder respetar la

compleja diversidad de sus alumnos.

La observacion sistematica de la practica docente permite vislumbrar una
necesidad impostergable en el profesorado de educacién primaria: la de hacerles
llegar los conocimientos previos necesario para integrar al alumno con
Necesidades Educativas Especiales en sus diversas clasificaciones, haciendo
éenfasis a los alumnos que presentan Dificultades de Aprendizaje (DA). El
acercamiento a la practica permiti6 observar con frecuencia el desinterés del
docente por la preparacion continla, para conocer y aceptar la diversidad que
existe dentro del aula educativa y de este modo poder dejar de ver al alumno con
Dificultades de Aprendizaje, como un obstaculo que provoca el desequilibrio en la
dinamica de las clases dentro y fuera del salon vy el atraso de los contenidos
curriculares (ver anexo 1 pregunta 13 y 16), provocando en el docente la

intolerancia, incomprensién hacia el alumno con Dificultades de Aprendizaje (DA.).

A través del presente escrito se ir4 aclarando como es que se llega a la conclusion
de implementar un curso — taller encaminado a la proporcién de conocimientos
basicos en los docentes sobre las llamadas Dificultades de Aprendizaje, es decir,

la elaboracion de este trabajo busca formular un plan de intervencion para



proporcionar a los docentes conocimientos basicos sobre las Dificultades de
Aprendizaje (DA).

La elaboracion del diagnostico, el cual se presenta como un primer momento en la
estructura del escrito, da la pauta o0 punto de partida para visualizar las
necesidades y/o probleméaticas que se manifiestan en el contexto que se realizé la
investigacion, ahora bien, es importante aclarar que el diagnostico esta elaborado
bajo un enfoque social, ya que el foco de atencion es hacia los docentes de
educacion primaria, un grupo de sujetos con caracteristicas similares y no a un

sujeto en especifico.

Se enfoca a los docentes y andlisis de sus procesos de formaciéon ya que la
“sociologia de la educacion debe de tener su espacio y su importancia en la
formacion de profesores y educadores que por supuesto debe ofrecer una vision
de si misma plenamente renovada y actualizada en sus planteamientos.” * que se
proyecte de forma indirecta o en su defecto de forma directa en la buena
adquisicion de aprendizajes significativos en los educandos en su totalidad, pues
“la educacion social en su sentido restrictivo en cuanto a la magnitud de lo social,
da un caracter mas particular y un sentido mas propio de lo social y a si poder

hablar de una educacién para una determinada sociedad.” 2

a favor de la mejora
de un pais con sujetos capaces de enfrentar los cambios tecnoldgicos, culturales,

politicos de su contexto.

Al elaborar un diagnostico social, se habla de un estudio a nivel macro y micro
social en donde se encuentra el objeto 0 muestra de investigacién por lo que se
realiza el analisis de la institucion educativa en observacion (escuela primaria José
Vasconcelos, ubicada en Tlahuelilpan, Hgo.). Una vez realizado el diagndstico que
engloba aspectos relevantes para el estudio, se retoma la investigacion del estado

de Hidalgo, el municipio donde se localiza la primaria y aterrizando en la

1 J. Antonio Colom CafiellaBedagogia Social e Intervencién socioeducatBgpafia, Narcea. p 96.
2 Ibidem.p 99.



institucion, donde se retoman aspectos como el analisis de la estructura fisica de

la institucion, personal docente que en el labora, servicios que presta, entre otros.

Se pasa a un segundo apartado denominado delimitacion del problema, para asi
poder demarcar el mismo, del cual se derivaran: planteamiento de objetivos
generales y especificos de investigacion, la justificacion de la investigacion y de
preguntas base que sirven como eje de partida para no perder el rumbo de la
investigacion, que en un tercer capitulo apoyard a la estructuracion del marco
tedrico con la finalidad de sustentar tedricamente la investigacion y asi promover
un ambiente 6ptimo y confortable en el aula regular al alumno con Dificultades de
Aprendizaje mediante el conocimiento que el docente adquiera sobre ésta
Necesidad Educativa. En el tercer capitulo denominado Marco tedrico se retoman
aspectos relacionados con el aprendizaje, dificultades de aprendizaje, lectura,
comprension lectora, el docente y el nifio con Dificultades de Aprendizaje, por

mencionar algunos aspectos.

Una vez abordado los capitulos anteriores se platea dentro del trabajo la
estrategia de intervencion, la cual se inicia con la presentacion de la misma,
sustento tedrico metodolégico de la estrategia y el cuerpo de la estrategia.
Concluyendo el documento con el dltimo capitulo en el cuél se abordan los

resultados y se finalizan con las conclusiones.

Adentrandonos al diagnéstico como primer capitulo es importante mencionar que
se tiene como objetivo especifico detectar las necesidades y/o probleméticas del
contexto mencionado, apoyados de la historia y evolucion del lugar en cuestion, a
través de la dinamica de la sociedad, que en €l emergen, tomando en cuenta que
cada sujeto es parte esencial para la elaboracién de un diagnéstico, los cuales
guardan en sus memorias acontecimientos y hechos historicos que enriquecen la

investigacion.



CAPITULO 1
DIAGNOSTICO

El dador agit6 las manos, como si tratara de sacudirse algo. “Oh, tus instructores tienen una buena
formacién. Conocen los hechos cientificos.

Todos estan muy bien preparados para su trabajo.

Lo que ocurre es que...sin los recuerdos nada tiene sentido”

“¢,Por qué tenemos ta y yo que guardar todos esos recuerdos?”Pregunta el chico

“nos da sabiduria, contesté el Dador.

(Lois Lowry The Giver “el Dador”)

El estudiar o investigar lo pasado de una determinada estructura social en su
totalidad, le da la oportunidad al sujeto u individuo de conocer, analizar y
comprender que esta sucediendo dentro de dicho contexto con fines de visualizar
y proponer alternativas de mejora o solucion a determinadas probleméaticas y
necesidades que se estén generando dentro del contexto que se estudia. Al hablar
sobre proyectos de intervencion en el ambito social o socioeducativo, se
recuerdan una serie de procedimientos que lo constituyen, uno de ellos, es el

diagndstico (psicopedagdgico o social).

Motivo por el cual en este primer capitulo del escrito, se plasmara el diagnostico
social, realizado en el Municipio de Tlahuelilpan, Hidalgo, en la escuela Primaria
General, José Vasconcelos.

Es importante y necesario mencionar, que el diagnostico es base para programar
acciones concretas que proporcionen un cuadro de situaciones que sirvan para

seleccionar y establecer las estrategias de accion.

El diagnéstico social es: “un proceso de elaboracién y sistematizacién de
informacién que implica conocer y comprender los problemas y necesidades
dentro de un contexto determinado, sus causas y evolucion a lo largo del tiempo,
asi como los factores condicionantes de riesgo y sus tendencias previsibles;

permitiendo una discriminacion de los mismos segun su importancia, de cara al



establecimiento de prioridades y estrategias de intervencion, de manera que
pueda determinarse de antemano su grado de viabilidad y factibilidad,
considerando tanto los medios disponibles como las fuerzas y actores sociales

involucrados en las mismas”®

. De lo anterior se deduce la importancia que
adquiere la adecuada contextualizacion, partiendo de una primera instancia de lo
general a lo particular. El diagnéstico en su investigacion propone un abordaje
sistematico, ecologico y dialéctico; entendiendo sistematico como un todo o parte
de un todo mayor; ecoldgico, todo esta relacionado con todo o todo esta
relacionado con los demas y dialéctica por el dinamismo del propio sistema global,
gue se relaciona entre si para llegar a la realidad objetiva, razén por la cual, la
investigacion parte de un método deductivo por lo que se retoma en primer
instancia al Estado de Hidalgo como parte universal, culminando en la institucion

educativa, “Primaria José Vasconcelos”.

Asi mismo el diagnoéstico dejara ver los agentes externos que faciliten o en su
defecto obstaculicen y desvien la futura intervencion, es decir, “conocer para
actuar™. En otras palabras, el diagnéstico social es la pauta y sustento para la
elaboracion de una programacion propia de la intervencion con una garantia de

éxito y eficacia.

Cabe mencionar que el presente diagnéstico fue elaborado mediante el uso de
técnicas y/o instrumentos de investigacion, bajo un enfoque cualitativo®, como lo

son entrevistas, cuestionarios, observaciones y revision de documentos los cuales
se muestran algunos para evidencia (ver anexo 1). La metodologia alude a
instrumentos sugeridos por determinados autores quienes dan cuenta de la
orientacion metodoldgica que debe seguir una investigacion, para determinar las

lineas de intervencion posibles.

3 Ezequiel Ander Egg citado por Maria José Aguitkfiez (2001)liagnéstico socialMéxico. Lumen
Humanitas. p. 31.

* Agusto Comte citado por Aguilar Idafiez Maria JOg2 cit. p.18.

® a veces referido como investigacién naturaligmpfmenolégica, interpretativa, el cual utilizadaaleccion
de datos sin mediciébn numérica para descubriraafireguntas de investigacion en el proceso de
interpretacion (Hernandez Sampieri y otros)



Con el propésito de visualizar las necesidades, que propicien la demanda de un
proyecto de intervencion con miras a la educacion. Concluyendo este primer
capitulo con el listado de las necesidades y/o problematicas detectadas dentro del

diagndstico social del contexto estudiado.

1.1. EL REMOTO PASADO DE HIDALGO EN EL PRESENTE

La importancia de revisar este apartado se centra en la necesidad de conocer las
circunstancias que rodean a las personas con las que trabajamos en el medio
fisico y social en el que se desenvuelven. La realidad social tiene una existencia
por si misma y una esencia que el analisis nos permite conocer, por lo anterior se

hace mencion de los aspectos historicos, geogréaficos entre otros de dicho Estado.

Con respecto al Estado de Hidalgo cabe mencionar que fue en el periodo del
expresidente Benito Juarez quien en 1869 autoriz6 que una porcion norte del
estado de México se separara para integrar a un nuevo miembro de la nacion, es
asi como se consolida el estado de Hidalgo como miembro del territorio mexicano,
con el principal objetivo de descentralizar el poder para una mejor organizacion

gubernamental.

El estado de Hidalgo tiene como abreviatura oficial Hgo. Para cualquier diccionario
la palabra Hidalgo significa “una persona de animo noble y generoso” quedandoles

a los habitantes su gentilicio de hidalguenses.

La entidad se encuentra localizada en la meseta central, al oeste de la sierra
madre occidental, entre los paralelos 19, 36 y 21, 24 de la altitud norte entre los
meridianos 97, 58, 99, 54 de la longitud este. “Por su tamafio ocupa el lugar
namero 26 entre las 32 entidades federativas que constituyen los Estados Unidos
Mexicanos, con una superficie de 20 mil 905 Km. cuadrados que representan 1.06

b

% del territorio nacional. “° (Ver anexo 1). Colinda al norte con San Luis Potosi, al

® Enrique Rivas Paniagua (199F)jdalgo monografia estatalMéxico, SEP p 18.
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oeste con Puebla, al suroeste con Tlaxcala, al sur con el Estado de México, al
oeste con Querétaro y al noroeste con Veracruz. “Se integra por 84 municipios y
su capital es la ciudad de Pachuca de Soto” (ver anexo 2). Con lo anterior se
habla de un Estado no fronterizo teniendo una cultura arraigada ya que no se
hace una mezcla de habitantes con costumbres directamente extrajeras, por
decirlo asi, en comparacion con la dinamica de habitantes de los estados
fronterizos ya que se ha observado la mezcla de distintas costumbres en estas

naciones por ser un lugar de paso de un pais a otro’.

Dentro del Estado de Hidalgo se pueden encontrar diversas lenguas indigenas
como lo son; el otomi, fAafiu, nahuatl, otomi tepehua; Las cuales se hallan
distribuidas en las distintas regiones del estado, por otro lado, Hidalgo en el
ambito educativo se encuentra en un nivel ineficiente, debido a la falta de gestion
educativa en lugares aislados de la industrializacién, comercio, trasporte y

sectores educativos privados como federales.

Se observa que dichas costumbres y limitantes educativas han forjado una
ideologia en los habitantes poco tolerante a la dindmica de nativos, generando
como consecuencia pobladores qué en varias ocasiones no logran la aceptacion
de un individuo diferente a su cultura, zona y con caracteristicas fisicas y aptitudes
distintas a su margen de lo habitual, es decir, personas con capacidades
diferentes. Al retomar lo anterior se dirige al andlisis de la realidad social, que es
el conocimiento de las causas, efectos, estructuras de los fendmenos sociales,

para transformar la realidad.

Una vez retomado estos aspectos, el estudio o investigacion encaminada al
desarrollo del proyecto requerido para la titulacién del Licenciado en Intervencién

Educativa (LIE) se retomara al municipio de Tlahuelilpan, Hgo. Por ser el contexto

" Observaciones realizadas por Nancy Huerta Lopemtiiun mes de asistencia en Chihuahua , en elafio
2001

11



en el cual se estd interactuando directamente en el desarrollo de la formaciéon

académica del LIE que realiza dicho diagnastico.
1.2. MUNICIPALIDAD DE TLAHUELILPAN

Este ayuntamiento fue en el afio 1970 consolidado como municipio, el poblado se
localiza a 70 km. De la ciudad de Pachuca, colinda al norte con el municipio de
Mixquiahuala, al oriente con el municipio de Tetepango, al sur con Tlaxcoapany al
poniente con Tezontepec de Aldama, es decir, es un municipio céntrico y de paso

para el resto de los habitantes del estado®.
1.2.1. EXTENSION

El nombre de Tlahuelilpan significa “en las tierras de regadio o lugar regado™, sin
embargo, el sustento econémico de los habitantes no es necesariamente de la
agricultura. “Este pequefio municipio representa aproximadamente el 0.1 % de la
superficie relativa total del estado de Hidalgo, con una extension territorial de 31.3

Km. Cuadrados.”°

(Ver anexo 4). Siendo con esto, uno de los municipios
geograficamente de los mas pequefios, comparado, con la capital del Estado

(Pachuca) en el cual, hace aproximadamente 10 afios tenia 180630 habitantes.
1.2.2. PERFIL SOCIODEMOGRAFICO

De acuerdo a los resultados del 1l conteo de poblacion y vivienda en el 2005, en la
municipalidad de Tlahuelilpan habitan un total de 15,412 habitantes. Y cuenta con
un total de 3.511 viviendas de las cuales 3,393 son particulares. La mayor parte de
los muros de las casas habitacion estan construidos de adobe, tabique; los techos
son fabricados de concreto, teja o lamina y los pisos son de concreto o tierra. El

municipio tiene los servicios de agua potable, electricidad y drenaje. Este poblado

8 Datos obtenidos en la biblioteca publica del mymiicde Tlahuelilpan Hgo.
° Enrique Rivas Paniagua (1990p. cit. p 26.
9 |bibem.p 14.
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es de conformacion semi-urbana, esto significa que Tlahuelilpan cuanta con la
infraestructura para seguir creciendo en los distintos sectores que se demanden.
Obligando a las nuevas generaciones a salir a otros Municipio en busca de
escuelas que oferten la carrera o profesion acorde a lo que esta exigiendo la
sociedad hoy en dia, como lo es un nivel técnico o medio superior, por un lado, y

por el otro la cobertura de escuelas publicas, que su municipalidad no oferta.

Por el contrario, segun su extension y cantidad de viviendas, si, hay terreno para
construir escuelas tanto para el nivel basico, como para el medio superior y
superior, destacando que existe el campus de la Universidad Auténoma del
Estado de Hidalgo (UAEH) preparatorias Federales y particulares ademas de
escuelas de nivel basico. Dichos datos dejan ver la escasa gestion de autoridades
municipales, gubernamentales y comunidad en su conjunto para ampliar la

cobertura de instituciones educativas de distintos niveles en el ayuntamiento.

Se observa en el nivel basico una matricula elevada, sin embargo, ante esta
situacion los padres de familia no hacen la demanda a las autoridades
correspondientes para gestionar la apertura de planteles educativos. Asimismo,
Gobierno del Estado no vuelve la mirada ante esta situacion del Municipio para
brindar una educacién con calidad y equidad. Igualmente el ayuntamiento no ha
promovido la gestidbn de nuevos centros educativos de manera dinamica ya que

no es su prioridad™*

Al existir la carencia de escuelas que oferten diversas licenciaturas y poco
equipadas para cubrir las necesidades de los estudiantes, la mayoria de los
jovenes de nivel superior emigran a la ciudad de Pachuca para continuar sus
estudios universitarios. Dando como resultado esta movilizacion al bajo

incremento econdémico del municipio de Tlahuelilpan.

1 Ver el apartado el ayuntamiento y la educacién pdg
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1.2.3. SU INDUSTRIAY COMERCIO

El comercio de la municipalidad en cuestion se observa que es pequefio y de
consumo local, cuenta también con asistencia social como es una tienda de
Diconsa (la cual no brinda el servicio adecuado a los usuarios por que la mayor
parte del dia permanece cerrada y los precios de los productos son igual a la de
los demas establecimientos), dos tianguis de abasto generalizado por los dias
martes y viernes. Cabe mencionar que los comerciantes no son del pueblo, son de
otras localidades, por lo que los ingresos no se quedan en el municipio. En este
sentido es importante mencionar que la mayoria de las personas, tienen empleos
en otros lugares, dejando a los hijos con tios, abuelos, vecinos o en su defecto,
solos todo el dia'?, situacién que afecta a muchos de los nifios en la adquisicién de
su aprendizaje, esto debido a la inasistencia, el incumplimiento de tareas, ademas
de carencia de motivacibn emocional para desempefar sus actividades
académicas, presentando una conducta inadecuada dentro del aula, causando en
el nifo problemas de aprendizaje, pues si bien “la familia entendida como
sistema, desempefia diversas funciones que sirven a dos objetivos diferentes:
intrafamiliar, la cual persigue el desarrollo y proteccion psicosocial en el proceso
de la individualizacién y extrafamiliar la cual pretende la acomodacion a una

cultura y su transmision en el proceso de la socializacion™?

se observa que se
deja de lado la afectividad del nifio y su educacion por la aspiracion de satisfacer

las necesidades econdmicas de la familia.

Tlahuelilpan no cuenta con la infraestructura moderna para llevar a cabo la
actividad comercial, aunque desde luego cumple con el nivel de abasto requerido
por la poblacién, es decir, los habitantes migran a los municipios vecinos en busca
de ofertas de trabajo. “En cuanto al abasto y comercio municipal se tienen

registrados 247 establecimientos mayoritariamente de caracter privado, casi todos

2 Dato rescatado en una platica informal con la adoa Yaneri Lopez Morales del Jardin de nifios
“Blanca Nieves” el 2 de diciembre del 2007

13 Leticia Calderén (1999Programa de trabajo social y apoyo a la dindmicasjructura familiar México,
Trillas. p 85.
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ubicados en la cabecera municipal.”* Los cuales no causan empleo para los

miembros del municipio o en su defecto no son bien remunerados.

Finalmente dentro del ramo industrial, segun datos recabados por la secretaria de
desarrollo economico del gobierno del Estado de Hidalgo, se tienen cuatro
industrias de nivel micro, dedicadas a la produccion de textil, lacteos y
herramientas principalmente. Las cuales no son muy reconocidas por los
integrantes del municipio que a su vez no alcanzan a cubrir los empleos

necesarios para la poblacion.

1.2.4. RELIGION

Otro aspecto predominante es la religion, de acuerdo con el censo general de
poblacion y vivienda del INEGI 2005, el porcentaje de poblacién de 5 afios y mas

qué practica la religion catdlica es del 92% y el 8 %practica otras (ver anexo 5)

Sin embargo, en este municipio la religion catdlica, no discrimina, ni condena al
pequeiio con NEE al infierno, como se hacia en algunos afios pasados, al
contrario los integra y “hace a sus fieles reflexionar que no es Dios, quien los
castiga, si no son el resultado de las acciones que realizan, es decir, las mujeres
gue toman, los hombres que se drogan y/o fuman son acciones que traen como
consecuencia alguna discapacidad en los hijos. Y por lo tanto se deben aceptar a
estos sujetos dentro de la sociedad™>. En otras palabras, la religion catélica en
este Municipio no trunca el desarrollo psicosocial del sujeto con Necesidades
Educativas Especiales, al contrario motiva las personas para ser participes dentro

de la normatividad social.

 Enrique Rivas Paniagua (1993p. cit.p 29
15 Sermén pronunciado por el Pbro. José RigobertmP@onzalez, el dia 28 de octubre del 2007, a las
10:00 a.m. en la parroquia de San Francisco de Msisuelilpan, Hgo.
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1.2.5. SALUD

En cuanto a los servicios médicos, este municipio tiene una oferta aparentemente
adecuada para satisfacer la demanda requerida por sus habitantes, a lo que se
refiere a la atencion de caracter general, cuenta con tres centros de salud; uno en
la colonia Cuauhtémoc, otro en la colonia Cerro de la Cruz y uno en la cabecera

municipal.

Cabe mencionar que de ambos centros de salud, el Unico que cuenta con mayor
servicio de especialistas, es el de la cabecera municipal, tiene servicio de consulta
general con dos médicos, odontologia, oculista, cuatro enfermeras y una farmacia
con en el medicamento necesario, trabajo social; mientras que en los otros centros
de salud solo se encuentra un médico general, una enfermera y una farmacia
deficiente en medicamentos, por lo que la mayoria de los pacientes tienen que
trasladarse a la cabecera municipal para recibir una mejor atencion, generando
gastos de traslado de los usuarios que en su mayoria son personas de bajos

recursos de familias numerosas.

1.2.6. EL AYUNTAMIENTO Y LA EDUCACION

Con respecto a la organizacion y estructura de la administracién publica municipal
se presenta el siguiente esquema de jerarquia de departamentos, en el cual se

visualiza el ayuntamiento de Tlahuelilpan.

A gamblea MMunicipal

[Esquema ndmero 1)15 -
l Presidente l.
D. I+.F. l Sindico
Tesoreria Secretario Municipal l
* . .
Juez menor Srio. Particular

-‘.

Oficial Mawyor
*

DIR. De obras publicas
*

Dir. Seguridad Puablica ¥ Tto. Mpla.
A4

Dir. De Reglamentos ¥ Espectaculos
¥
Dir. De Comunicacién Social

+
Dir. De Educacidén

Doir. Desa#’ollo hAunicipal
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Es observable que a la educacién la ubican en el quinto lugar, se hace mencion
de este detalle, pues como es cierto, después del nacleo social (familia) como
formadora de personas sociales le sigue la educacion formal, pues es ella la que

se encargara de integrar al sujeto a la sociedad y mantenerla unida en equilibrio.

Por lo tanto es preocupante como es que cabildo no le da prioridad al rubro de la
educacion formal del sujeto, actualmente este departamento de educacién no
cuenta con director o encargado desde hace ya algunos meses, por lo que las
solicitudes u oficios que llevan las distintas personas solicitando apoyo solo se
archivan y no se da solucién a la problematica’®. Siendo insuficiente el apoyo para
las familias y las instituciones por parte del ayuntamiento por falta de
presupuesto en el area de Educacion y Salud, asi como representante de la

misma.

Razén por la cual las familias que no le es posible sostener econdmicamente los
estudios a sus hijos optan por no mandarlos a la escuela o medio cumplir en el
colegio con el material correspondiente para llevar a cabo sus actividades
escolares en un cien por ciento. Vale la pena decir que Tlahuelilpan por el nUmero
de habitantes tiene la coyuntura, para mejorar y apoyar a las escuelas ya
existentes y la creacion de otras con ello mejorar el nivel y calidad educativa de

infantes con o sin alguna Necesidad Educativa Especial (NEE).

Sin embargo, las familias con hijos que presentan alguna NEE con o sin
discapacidad requieren de un mayor apoyo en todos los niveles, pues la sociedad
le pone mayores barreras (como la discriminacion, incomprension, etc.) para salir
adelante con sus pequefios, razon por la cual, buscan apoyo econdmico,
psicologico, pedagodgico, terapéutico y médico en las instituciones publicas para

una atencion complementaria.

16 Dato obtenido en una entrevista informal a laatacia del departamento de educacién municipaltYahi
dia 29 de noviembre del 2007
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Por otro lado hay que destacar que el municipio cuenta con 5 escuelas en nivel
preescolar, 4 secundarias, 2 bachilleratos, con el campus de la Universidad
Auténoma del Estado de Hidalgo y 10 primarias. (Este es el conteo solo de las

escuelas publicas).

Se debe mencionar que el Campus de la Universidad Autonoma del Estado de
Hidalgo, no cubre todas las expectativas del joven que sale de la preparatoria o
bachillerato, pues solo oferta tres licenciaturas, (enfermeria, sistemas

computacionales y administracion).

Con este dato se visualiza la gran necesidad que tiene el municipio de crecer en el
ambito educativo, pues por falta de escuelas superiores los jévenes que desean
seguir estudiando una licenciatura, tienen que trasladarse a; Pachuca, Acopan,

Mixquiahuala o Tula, dependiendo la formacion que deseen adquirir.

Ahora bien en la educacion béasica hay secundarias, primarias y preescolares,
donde existen probleméticas que en varios casos si hubiera apoyo econémico por
parte de presidencia ya se hubieran resuelto, por ejemplo, “el jardin de nifios
Blanca Nieves, solicitdo a presidencia el apoyo para construir el techado del patio
civico de la institucion esto con la finalidad de que sus alumnos pudieran trabajar
en el patio sin riesgo de ser afectados con el sol o lluvia, al no existir apoyo en
dicho proyecto por parte del ayuntamiento municipal los padres de familia estan
trabajando y esforzandose para conseguir el presupuesto para el domo™’.
Dejando en segundo termino otras probleméticas que las instituciones educativas
y las familias presentan al tener pequefios con Necesidades Educativas
Especiales con o sin discapacidad, como lo es la falta de preparacion de la
administracion educativa y docentes para el apoyo y atencién de las necesidades
del nifio como de la misma familia y asi integrarlos a la educacion regular, una de

las razones que se expone como causa de no tener la cercania ante la

1 Entrevista informal realizada a la educadoraegada del preescolar Blanca Nieves, Sofia Sonia
Mendoza Angeles, el dia 2 de octubre del 2007 41200 a.m. en la misma institucion.
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preparacion como docente para trabajar con un nifio NEE es la falta de
presupuesto para obtener la participacion en conferencias o platicas con
especialistas que los orienten hacia una adecuada atencién, considerando que el
docente es el mediador entre la ensefanza-aprendizaje del nifio, no estan
preparados ni buscan preparacién para entender y comprender las necesidades
del infante con o sin discapacidad, simplemente generaliza a su grupo cayendo en
el etiquetaje de los alumnos.“Este problema viene acompafiado de una falta de
motivacién, y también de incentivos que la propicien, para el aprendizaje continuo
y el desarrollo personal de los profesionales de la educacion y, en particular, de

los que ejercen su funcién en la escuela™?.

Al igual se hace mencion que el
municipio no cuenta con algin centro de Atencion Mdltiple (CAM) que apoye

pedagogicamente al nifio que presente alguna necesidad educativa.

Ahora bien las instituciones en su mayoria no cuentan con la infraestructura,
adecuada para que un menor con necesidades Educativas Especiales pueda
desplazarse de manera libre y autbnoma, problema que no se puede solucionar a
corto plazo por la falta de presupuesto, gestion, participaciéon de los padres de
familia para realizar las modificaciones necesarias y correspondientes a la

estructura fisica de la institucion.

1.3. CENTRO EDUCATIVO (PRIMARIA JOSE VASCONCELOS)

Para poder visualizar de forma mas concreta la falta de preparacion profesional de
los docentes en cuanto a las NEE que afectan al alumno, se realiza un analisis del
contexto de la institucion “José Vasconcelos”, plantel que se retoma como muestra

de estudio que llevara a la creacion de un proyecto.

18 Miguel Martinez Martin (2000E! contrato moral del profesoradtMéxico, Desclée De Brouwer. p 16.
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1.3.1. UNA MIRADA GLOBAL DE LA INSTITUCION

Para retomar este punto se iniciara dando una descripcion fisica y administrativa
de la institucién educativa antes mencionada. “Es por demas evidente que las
aulas y equipamientos constituyen un elemento basico para poder realizar
programas™®, o en su defecto un lugar propio que de identidad o sentimiento de
pertenencia a una institucion educativa, a su vez el maestro cuente con las

herramientas fisicas que permitan llevar a cabo su practica docente.

La escuela primaria José Vasconcelos, Con Direccion federal de Educacion
Primaria en el estado. LXII-Zona Escolar, Sector 6, con clave: CCT13DPR28225,
ubicada en la calle San Francisco s/n. Colonia Centro Tlahuelilpan Hidalgo. Con

el turno vespertino, ofreciendo un horario de 2 p.m. a 6 p.m.

Actualmente cuenta, con un director, seis docentes, y dos conserjes. Los grados
gue se imparte en esta escuela por los docentes son de primer afio a sexto grado

teniendo solo un grupo por grado. Con una matricula de 113 alumnos.

Se debe mencionar que dicha primaria no tiene una vision y misién plasmadas o
escritas, dejando ver en la entrevista realizada al Director de la institucion, es asi
gue “ellos siguen un programa ya establecido por la Secretaria de Educacion
Publica™®. Esta falta de informacién origina en la misma institucién una
inestabilidad en cuanto un objetivo especifico como institucion educativa, para
promover el funcionamiento adecuado de la primaria, “la administracion, de
caracter eminentemente social, se rige por una serie de valores que le
proporcionan no soélo una validez moral, sino también informacion ética que debe
orientar la conducta del administrador en la sociedad”®*. Es decir, ¢qué se quiere

hacer? ¢qué se va hacer?, es verdad que el programa de SEP es el eje del

19 Ezequiel Ander Egg (1989)a practica de la animacién socioculturan la animacién y los animadores.
Madrid. Nacea. p 102

2 Entrevista realizada al Prof. Angel Ramirez Aapst dia 6 de noviembre del 2007 a las 4:00p.nta en
escuela Primaria José vasconcelos.

2L Manch G. Lourdes (1992)dntecedentes histéricos en fundamentos de la asinginion” trillas, p. 41
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curriculo de un plantel educativo, pero no de todo la base para que una institucion
avance a medida que pasa el tiempo, pues el planteamiento de objetivos, mision,
vision en un institucion de cualquier indole hace mejorar la calidad de sus servicios
pues todos los integrantes de la misma tienen un fin en comdn y trabajan a base
de ello buscando alternativas optimas para dar lo que ofrecen, de lo contrario seria

transitar sobre un camino amplio pero sin tener fijo un punto de llegada.

En cuanto a la historia de la fundacion de la institucion, menciona el director que
€S Nnuevo y no conoce exactamente cuales fueron sus origenes y razones para
gue esta se creara, y no existe ningin documento que de resefia de la fundacién

de la primaria José Vasconselos, dentro de ella.

1.3.2. INFRAESTRUCTURA INSTITUCIONAL

La institucion cuenta con 15 aulas construidas de blokc, hablando del contexto
fisico del salon de sexto afio, lugar dénde se realizaron algunas de las
observaciones de las cuales se puede describir lo siguiente: El techo es de color
blanco y tiene dos lamparas de las cuales no se utilizan para la iluminacién del
salén, ( no por falta de electricidad o mal funcionamiento de estas, sino por falta de
iniciativa de los integrantes del grupo, ya sea del docente o alumnos), las aulas en
general de la escuela cuentan, con un pizarron blanco en la parte de enfrente y en
la parte de atras esta el pizarrén electronico el cual si se utiliza, por ejemplo, “ el
maestro de sexto grado, para retomar actividades de los libros de texto, en este
caso han sido para la materia de espafiol en donde los pequefios leen, un texto
para dar respuesta a 5 preguntas, relacionadas con la temética”®?. Por otro lado
cada aula tienen un archivero, un escritorio, mesa-banco en donde los pequefios
se sientan individualmente, el color del aula es azul turquesa con verde militar
proyectando una iluminacién obscura que psicolégicamente influye de forma
pasiva en la realizacion de los trabajos de la clase y el piso es de loseta. “El

22 Observacion realizada el dia 27 de septiembr2@@ al grupo de 6 afio de la primaria José vastms)ce
Tlahuelilpan Hgo.
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entorno fisico del aprendizaje tiene dos elementos principales; la instalacion
arquitecténica y el ambiente dispuesto ambos interactlan para fortalecer o limitar
la contribucion del entorno al aprendizaje de los nifios. Cada uno es esencial e

"23 Dentro de los salones se

influye en la conducta vy el aprendizaje de los infantes
puede ver que no hay material alfabetizador que puedan apoyar a la adquisicion
del aprendizaje significativo en el alumno y que son de mayor importancia para los
pequefios con dificultades de aprendizaje. Puesto que “propiciar la informacion
comprensiva no por repeticion. La memoria juega un papel importante en el
aprendizaje més alla, de su funciébn como mecanismo para recordar lo aprendido

es base para los nuevos conocimientos, para construir nuevos significados”?*

Para continuar con el andlisis se mencionara la distribucion fisica de las 15 aulas
de la institucidon en cuestion ya que “la instalacién arquitecténica proporciona el
lugar donde tiene su desarrollo todas sus interacciones entre las personas y los
materiales dentro del proceso del aprendizaje. Establece el espacio basico del
entorno y organiza el acceso a los espacios externos y a los recursos™® del lado
sur estan cinco salones los cuales tienen las mismas medidas, con tres ventanas
del lado derecho del salén que dan hacia la calle, las cuales tienen proteccion de
fierro color negra, para evitar que se rompan los vidrios por gente externa a la
institucion, puesto que antes que le pusieran protecciones a las ventanas

amanecian los vidrios estrellados o rotos.

Del lado oeste se ubican cinco aulas que cubren las mismas caracteristicas de las
anteriores, sin embargo, los tonos de la pared de estos salones son de color
crema con rojo, (siendo esto de suma importancia puesto que en una de estas
aulas se encuentra un nifio con hiperactividad aludiendo que el matiz rojo lejos de
apoyar a la adquisicion del aprendizaje lo altera, elevando su energia fisica e

impulsandolo, en muchas ocasiones a salir del salén). “Dada una realidad a

2 | ouglin, Ze y Suina, J.HEI ambiente de aprendizaje: disefio y organizaciadrid Espafia. Ediciones
Morato. p 53.

24 Ramoén Ferreiro Gravié (1996)rincipios tedricos para sustentar la creacién delientes de aprendizaje.
ITSON, SON. p 23.

% Op. Cit. 23

22



estudiar, interesa saber que es lo que se tiene, que hay, con que se cuenta”.?®

Para poder analizar los factores positivos o negativos que influyen en la

ensefianza-aprendizaje o en su defecto implementar nuevas estrategias.

Al este nos encontramos tres aulas, estas constan de veinticuatro ventanas doce a
cada costado, dos lamparas en el techo, un pizarrén blanco en la parte de enfrente
del aula, en la parte de atras esta el pizarron electronico, tienen un archivero, un
escritorio, mesa banco en donde los pequefios se sientan solos, el color del aula
es azul turquesa con verde militar. Arriba del lado sur al oeste se ubican las dos

aulas restantes, en medio de estas se encuentra la biblioteca escolar.

La primaria tiene dos direcciones una para el turno matutino la cual tiene oficina
para el director, recibidor, una para el turno vespertino la cual sélo es un cuarto
pequefio. “la organizacion espacial influye en las acciones y en otras conductas,
las areas desapercibidas pueden respaldar o contradecir los propdsitos y

expectativas™’.

Este minimo detalle origina la falta de motivacion para el
personal que en él labora, de forma inconsciente suscita sentimientos de

inferioridad.

Consta también de una tienda escolar la cual esta pintada de la parte exterior de
color azul rey con rojo, la puerta de esta tienda escolar es de color naranja la cual
ocupa solo el turno matutino. En el horario vespertino se coloca dicha cooperativa
a un lado de la direccién del turno de la tarde, con esto se confirma que adn no se
puede romper con la centralizacién del poder en el turno matutino discriminando

de cierto modo a la poblacion o alumnos del segundo turno escolar.

Cuenta con un aula de medios, este tiene 3 ventanas grandes con protecciones

de fierro de color negro, la puerta esta pintada de color negra de ambos lados, de

% Cimbranos Fernando y otros (1988)analisis de la realidagden: la animacion sociocultural una
propuesta metodologia. Madrid.; pp 25 -52.

4" Loughlin, Z. E, 1suinam, J, l¢| ambiente de aprendizaje: disefio y organizacitadrid, Espafia,
Morato. p. 83
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acuerdo a los comentarios de los docentes que laboran en la Primaria. José

Vasconselos. El centro de computo funciona para ambos turnos.

En toda la primaria se cuenta con dos sanitarios uno para nifias y otro para nifios,
con doce tasas aproximadamente cada uno, de igual forma hay sanitarios para
los y las maestras de los cuales hacen uso ambos turnos, sin embargo, en
ninguno de estos existe adecuaciones arquitectonicas para ser ocupados por

personas con alguna discapacidad motora.

En la institucion se puede observar la cancha de baloncesto, con un patio a su
alrededor, el cual, tiene dos entradas la principal que esta en la parte de enfrente
y la segunda en la parte de atras de la institucion. Siendo estas un instrumento
gue permite desarrollar la integracion del nifio para con sus iguales y a su vez ir

fomentando la socializacion y la iniciacion del deporte.

Para poder ingresar al patio y a la cancha se bajan cuatro escalones de tres
escaleras que se encuentran distribuidas alrededor del patio, mencionando que
s6lo en una escalera existe una rampa, la cual no es aprovechada por la nifia que
utiliza silla de ruedas (alumna de sexto afio, con problemas de paraplejia) pues la
bajan cargando ya que la rampa en existencia esta lejos de su aula, por otro lado
no se observan rampas para entrar a los sanitarios, pues se mira cuatro escalones
a la entrada del WC, limitando a la pequefia que usa silla de ruedas para tener un

desplazamiento digno y autbnomo de su persona. (Ver anexo 6)

1.3.3. RECURSO HUMANO DE LA INSTITUCION

Hay que reconocer que otro punto importante de toda organizacion e institucion ya
sea del sector publico y privado, es tomar en consideracion el personal o agentes
trascendentales para un buen funcionamiento o fracaso de la misma.

Para ser explicita la informacion se muestra a través de una tabla, en la cual se
consideran los aspectos; nombre del docente, perfil, aflos de trabajo en la misma

institucion, asi como el cargo y grado que imparten. Y en una segunda tabla se
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muestra la matricula por grado y a su vez la cantidad de alumnos que presenta

dificultad de aprendizaje.

Tabla ndmero 1: PERSONAL QUE CONFORMAN A LA PRIMARIA JOSE

VASCONSELOS
ANOS CARGO DENTRO GRADO
NOMBRE PERFIL LABORANDO EN DE LA QUE
LA ESCUELA INSTITUCION IMPARTE
Sosa Cruz
Fernando CREN Benito Juarez 14 afios Docente Sexto gado
Ramos Docente y asuntos
Martinez Normal Basica 3 afios técnicos Quinto afio
Manuel pedagdgicos
Mondragon | Normal superior de Hgo.
Reyes Con especialidad: en 8 afios Docente Cuarto grado
José Ciencias Sociales y
Normal Bésica
Neira
Rosales Normal Superior Hgo. 6 afios Docente Tercer afio
Juan
Pacheco
Suarez UPN LEE Plan 94 4 afios Docente Segundo afio
Laura
Migueles Docente y accion
Jiménez CREN Benito Juarez vy 14 afios social Primer afio
Aurora Normal Superior de Hgo.
Rodriguez | Normal MEXE, Y LIC. En
Acosta Espafiol, en la Universidad 6 afos Director del plantel
Armando de Tlaxcala. educativo.
Tabla ndmero 2: SUS GRUPO:
GRADO NUMERO DE | ALUMNOS CON | PROBLEMA AL QUE SE ENFRENTA EL
ALUMNOS DIFICULTAD DE | DOCENTE ANTE LOS P. A.
APRENDIZAJE (D. A)
-El aprendizaje es mas lento y tengo que
SEXTO 18 2 esperar mas tiempo para seguir el
programa.
-Y que el nivel de aprendizaje es muy
disparejo.
QUINTO 19 4 -No al contrario es un apoyo
-Se tiene que avanzar mas lento, por las
CUARTO 15 3 adecuaciones curriculares que se
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implementan para estos alumnos.
-Y a la falta de interés y apoyo por parte
de los padres.

-Si afecta por que tiene uno que esperar
que terminen sus actividades (son lentos
TERCERO 21 3 para trabajar).

-Hacer adecuaciones, esperar por que el
ritmo no es el mismo que de un nifio
normal.

-A gque los contenidos los llevo con mas
tiempos que el programado.

SEGUNDO 15 5 -Es una situacién que me hace sentir
impotente por no tener los conocimientos
adecuados para poder resolver este tipo
de problemas.

-Poco ya que se realizan las
PRIMERO 14 3 adecuaciones necesarias de acuerdo al
grado de dificultad para integrarlos.

-Que los padres no aceptan que sus
nifios necesitan mas atenciéon y no los
mandan a clases.

En esta tabla se puede apreciar una de las probleméticas que presenta esta
institucion no hay docentes preparados para enfrentarse a nifios con necesidades
educativas especiales, pues su formacion es directamente para pequefos
“regulares”, motivo por el cual en la mayoria de los casos no pueden ser sensibles
ante el alumno con dificultades de aprendizaje viéndolos como alumno problema
gue desequilibra sus actividades dentro del grupo (datos obtenidos en el
cuestionario numero uno), que en la mayoria de la veces estos pequefios son
integrados a las aulas regulares por el docente para sumar puntos para la carrera
magisterial, pero no los incluyen en las distintas actividades de las clases, pues no
cuentan con las herramientas necesarias para dar atencibn a un nifio con
necesidades educativas especiales, puesto que las adecuaciones son elaboradas
por el grupo de USAER y no por los docentes, asi, como las estrategias que se
realizaran en el salon de clases. A hora bien “el profesor debe ser capaz de
garantizar que los alumnos mas avanzados destinen su tiempo a manejar las
ideas mas complejas en lugar de seguir trabajando en cosas que ya saben y la

claridad del profesor hace posible que los estudiantes menos dotados se
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concentren en capacidades y nociones fundamentales™?®

por lo que el profesor
esta comprometido, a disefar, planificar y organizar estrategias metodologicas
para apoyar en la adquisicién del aprendizaje para con los nifios. Ya que etiquetar
a sus alumnos a evidenciarlos ante sus compafieros resaltando sus fracasos
escolares (ver ficha 1) o la falta de comprension hacia estos alumnos por parte del
docente expresando que alteran sus contenidos tematicos (ver tabla 2 Pag. 22)
lejos de apoyarlo y potencializar sus habilidades los limitan en su aprendizaje

formal.

La relacion entre el personal es de convivencia pues a la hora del recreo como lo
muestran las observaciones?® se retinen todos los docentes y comen juntos en un

mismo punto dentro de la escuela.

A la hora de ingreso ellos se retnen en la direccién sin excepcion alguna donde
de igual manera platican y se hacen chascarrillos hasta la hora de impartir su
clase, estas conductas muestran la buena convivencia que hay entre el personal
gue hasta cierto punto es bueno para un buen funcionamiento institucional y en el
caso educativo se proyecta hacia los nifios un ambiente de comunicacion y
participacion, por un lado y por otro pueden apoyarse como maestros cuando
tengan algun problema relacionado con el aprendizaje de los alumnos, sin
embargo, se menciona que durante las observaciones® no se pudo ver que el
personal de USAER (Unidad de Servicios a la Educacion Regular) se sentard o
incorporara a dichas reuniones dando la impresién que estos organismos dentro
de esta primaria aun se ven como dos instituciones diferentes trabajando en un
mismo contexto fisico de los cuales solo se deben reunir para hablar de los nifios

con Necesidades Educativas Especiales que se encuentran en las aulas.

Se debe mencionar que de existir una mayor comunicacion entre el personal de la
primaria y el grupo multidisciplinario de USAER es de mayor beneficio ya que se

28 Carol Ann Tomlinson (2003l aula diversificadaEspafia, Ediciones Octaedro. p 30.
% Observaciones realizadas en la Primaria José Yestus el 28 de septiembre del 2007
30 Observaciones realizadas en la Primaria José Weshus el 21 de septiembre del 2007

27



podria sensibilizar en mayor profundidad al docente ante el nifio con NEE de una
manera menos obligada y mas espontanea.

1.3.4. SUS SERVICIOS

Ahora bien los servicios que ofrece esta institucion educativa se encuentran: las
becas denominadas w-15 proporcionadas por el Estado, las cuales son
controladas y reguladas por el Desarrollo Integral de la Familia Municipal (DIF
Municipal) Uno de ellos el servicio de becas por parte de DIF. Y oportunidades,
este servicios es para las familias de bajos recursos, sin tomar en cuenta el
promedio de los alumnos, por ser un servicio externo es DIF quien viene a
promoverla y hace los tramites correspondientes. Siendo esta una accion

motivante tanto para los alumnos, padres y escuela.

Tabla nimero 3: LOS SERVICIOS

SERVICIO ALUMNOS | TIPO DE APOYO | TEMPORALIDAD
Beca W-15 18 Despensa mensual
oportunidades 26 econOmico Cada dos meses

Otro de los servicios que ofrece la primaria es el grupo de (USAER) Unidad de
Servicios y Apoyo a la Educacion Regular, es una instancia técnico pedagogica
gue brinda apoyos teoricos, técnicos y metodoldgicos, para atender a los alumnos
con Necesidades Educativas Especiales con o sin discapacidad en el &mbito de la
escuela regular, este programa ofrece ademas, orientaciones a padres de familia 'y
accesoria a maestros de grupo regular desde un sentido colaborativo, con el fin de

hacer un esfuerzo conjunto en bien de los educandos.

Los docentes considerados del cuerpo de USAER son los que conforman los
equipos multidisciplinarios que apoyan la atencion a las NEE.
Por lo tanto USAER®! atiende;

31 Datos obtenidos en una entrevista informal adastra de apoyo USAER el dia 29 de septiembre del
2007. en al primaria José Vasconcelos
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-la diversidad y evita la desercidén y reprobacion elaborando la calidad educativa

gue implica la integracion social de estos alumnos

-la funcion del servicio de la educacion especial propicia la aceptacion entre la

comunidad escolar.

USAER el cual se encuentra en la escuela observada tiene 6 afios de
incorporacion a la primaria, para poder integrarse a esta escuela se hizo primero

un trabajo de sensibilizacion para con los docentes para ser aceptada.

Los problemas a los cuales se enfrentan el grupo de UASER al insertarse a la
escuela regular es precisamente en buscar un lugar fisico dentro de la institucion,
es decir, un saldn propio para poder llevar a cabo sus sesiones y orientar en un
momento dado a los maestros ya que anteriormente el grupo de USAER tenia su
propio espacio y las sesiones se agendaban como si las personas fueran a una
cita con el médico sin tener que orientar a los docentes, siendo que al incorporarse
a la escuela regular se rompe con este estilo y se lucha por ganar un espacio,
pues trabajan en el salén pero la documentacién cémo son los expedientes se
guardan en la direccion junto a otra cosas irrelevantes, (tambores de la banda de
guerra, cajas con archivos muertos, escobas, entre otras cosas) “La metodologia
gue sigue la USAER para ser aceptados en las escuelas regulares es,
proporcionando informacion, estrategias para los nifios y estando en comunicacion
de avances y retrocesos de los alumnos con los maestros, pues se han enfrentado
al rechazo de algunas escuelas para su incorporacion de USAER ya que no
existe compromiso por parte de los maestros de las aulas regulares y miedo que
los padres de familia entren a la esuela a la hora de clases”.*? Esto se debe a la
inseguridad del docente ya que estos piensan que pueden ser sustituidos por el
grupo de USAER y a su vez juzgados por los padres de familia, por falta de

conocimiento y comprension de la labor de USAER y ante el alumno con NEE.

%2 Tomado de la entrevista informal a la maestragigio de USAER el dia, 9 de noviembre del 2007
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Esto muestra la gran importancia que tiene el maestro de la escuela regular en
conocer y comprender que son las Necesidades educativas especiales, la
diversidad del aula para asi poder ser sensible ante esta probleméatica y poder
intervenir correctamente favoreciendo el desarrollo de la adquisicion del
aprendizaje en los alumnos especiales, o en su defecto brindarles la oportunidad
de poder ser atendidos por un grupo de especialistas que pueden aportar
estrategias favorables para el proceso de la ensefianza-aprendizaje del educando,
por medio de un trabajo colaborativo entre especialista, docente, alumno y padre

de familia.
Ahora bien USAER tiene una vision y Mision las cuales son:

Visién: Apoyar a los nifios con necesidades educativas especiales y orientar a los
maestros en educacion regular a la metodologia correspondiente técnico

operativo.

Mision: Apoyar a nifilos integrados en educacion regular y darles apoyo
psicopedagdgico con o sin discapacidad para integrarlos en un ambito laboral.®?,
sin embargo, las observaciones dejan entre ver que las actividades no son
acordes a las necesidades de los nifios; por lo tanto no existe una planificacion y

calendarizacion de las sesiones a trabajar con y para el alumno.

Por otro lado tampoco hay la gestién para la intervencién de especialistas que
orienten y asesoren al docente en cuanto a la necesidad educativa de los alumnos
(en los cuestionarios realizados a los docentes se denota la necesidad de propiciar
encuentros con especialistas en la materia, para poder interactuar con las
tematicas y asi realizar adecuaciones curriculares pertinentes.) Esto originando

gue el docente etiquete al alumno limitando su metodologia de ensefianza.

% Tomado de la entrevista informal a la maestrapero de USAER en la primaria José Vasconselomel d
9 de noviembre del 2007
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Los casos que atiende dicho organismo en esta escuela son: Discapacidad motriz,
Necesidades de tipo emocional, Problemas de lenguaje, Problemas de

aprendizaje, Discapacidad intelectual.

En el caso de problemas de aprendizaje son la necesidad educativa que se
presenta con mayor frecuencia dentro de la institucion educativa, presentando el

20% de la poblacion con dicha necesidad.

Tabla nimero 4: LOS PROFESIONALES CON LOS QUE CUENTA EL GRUPO
DE USAER:

PERFIL ACADEMICO NUMERO DE PROFESIONISTAS
Psicologo 2
Terapeuta de lenguaje y comunicacion 1
Trabajo social 1
Maestros de educacion especial o de apoyo 4
Directora 1

De lo anterior se destaca que las maestras de educacion especial o de apoyo son
en su mayoria egresadas de la normal superior, siendo esto una limitante para el

buen trabajo con los pequeiios.

1.3.4.1. LA METODOLOGIA QUE PLANTEA USAER ANTE EL ALUMNO NEE

El modo de trabajo de USAER para con el nifio con NEE; lo inicia el docente
guién hace la demanda o canaliza al pequefio, posteriormente la maestra de
apoyo entra a grupo para realizar las observaciones correspondientes al educando
llenando una ficha de observacién, en seguida se hace una valoracion pedagodgica
de todos las area, para ver si efectivamente el pequefio tiene alguna necesidad
educativa y visualizar en que area requiere de mayor apoyo, después se valora al
infante por medio de entrevistas las cuales se aplican con el permiso del director
de la escuela donde se trabaja, las entrevistas son hechas hacia el padre de

familia, maestro y al nifio.
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Una vez teniendo esta informacion se le aplica al pequefio el perfil individual, el
cual consiste en la participacion de todas las areas con la informacién
correspondiente y conclusiones, asi como sus propuestas de intervencidén para
luego en equipo hacer un evaluacién psicopedagogica y llegar a la realizacion del
plan de intervencién ya sea grupal, individual, a largo o corto plazo.

El dltimo paso es la revaloracion del caso para ver que estrategias han servido y
cuales no, que tanto se ha avanzado con el alumno, y que hace falta trabajar.
Todo el proceso se realiza siempre con orientaciones a los docentes y a los

padres de familia

Estos datos reflejan la poca participacion que tiene la familia en el proceso de la
enseflanza-aprendizaje de sus hijos en dicha primaria puesto que los padres que
asisten o son llamados a esta esuela son los que tienen hijos con alguna
Necesidad Educativa Especial, de lo contrario son requeridos cuando se necesita
para el apoyo econdmico, civico, y asi como juntas en las que se tratan puntos

administrativos de la institucion.

Se podria decir, que esta trabajando el grupo de USAER bajo un enfoque
concéntrico “se centra en las necesidades especiales de la persona y la sita en el
centro del nexo social de la familia. Por lo tanto, el objetivo de los profesionales
gue adoptan esta perspectiva consiste en detectar las necesidades de esta
persona para intentar satisfacerlas cada profesional desde su campo de
accion.”**Razén por la cual se pasa por alto las necesidades de los miembros de
la familia al no tomar en cuenta las grandes implicaciones que esta ejerce sobre el
desarrollo y el bienestar del nifio o en su defecto se puede centrar en un solo
aspecto del alumno dejando de lado otros aspectos que tienen una relevancia

importante en su aprendizaje.

34 Montserrat Freixala integracién de la escuela en la comuniddéxico, GILEDITORES.p 57.
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Para finalizar el diagndstico se menciona la identificacion de problematicas y/o
necesidades que se visualizaron a lo largo de la investigacion, mediante dos

cuadros que muestran claramente, el eje de intervencion.

Antes de continuar con los esquemas, es necesario aclarar que es una necesidad
Yy que es una problematica; se entiende como necesidad humana aquel conjunto
de condiciones de carencia y privacion claramente identificados y de validez
universal, los cuales requieren de un satisfactor (son los métodos particulares que
cada sociedad o sistema utiliza para satisfacer las necesidades universales, bajo
la perspectiva de Ezequiel Ander Egg.) es decir, cuando hablamos de necesidades
estamos haciendo referencia a la privacion o falta de medios adecuados para
satisfacer una o varias insuficiencias. Y por problema, como aquellos conflictos de
intereses entre diferentes actores sociales, cuando las medidas y acciones que se
realizan no responden a intereses directamente relacionados con la situacion que

padecen las personas.
Después de detallar los dos conceptos anteriores, entraremos de lleno con los

cuadros, que detallaran las problematicas y necesidades, que se vislumbraron

durante la realizacion del diagndéstico.
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Cuadro 1: PROBLEMATICAS

(AGENTES ¢QUE TIPO DE | RECURSOS Y
QUE AYUDA O | MEDIOS
PROBLEMA IDENTIFICADO PUEDAN ATENCION SE | NECESARIOS
INTERVENIR | NECESITA PARA PRESTAR
EN SU | PARA LA ATENCION
SOLUCION? | RESOLVERLO? | REQUERIDA.
La educacibn no es prioridad del | -presidente -Gestién Recursos
ayuntamiento Municipal, pues de acuerdo a | municipal. municipal. disponibles
su organizacién administrativa de | -poblacién -Demanda de la | dentro de la
departamentos la educacion ocupa el quinto | demandante. | comunidad. misma
lugar en el organigrama, dicha direccién no | -interventor -evaluacién de | comunidad, a
cuanta con un director o representante que | educativo. la jerarquizacion | través de la

le de seguimiento a las demandas municipal. comunicacion
educativas dando como consecuencia la no
promocién de los equipamientos de
escuelas publicas en sus distintas
dimensiones (infraestructura, material
didactico, nuevas tecnologias, libros). Y a
su vez la gestién de la cobertura a nuevas
instituciones educativas en los distintos
niveles educativos.

-El medico en | -gestion. -Recurso
Escasez de servicios médicos y por ende de | turno. -aplicacion  de | econémico  por
medicamentos, en los centros de salud de | -organizacién | estadisticas gobierno del
las colonias del municipio, afectando la | de Salud | sobre la | estado.
calidad de vida de las personas de bajos | publica. atencién de la
recursos econémicos. -universidad salud publica.

que imparte

la facultad de

medicina.
Los docentes de la escuela primaria José | -director del | -asesoramiento | -USAER.
Vasconselos no cuentan con los | plantel. de -SEP.
conocimientos apropiados para atender a | -secretaria de | especialistas.
los alumnos con Necesidades Educativas | educacion -conferencias
Especiales (NEE). Ya que el 20 % de la | publica sobre la
poblacion educativa son alumnos con | (SEP). tematica.
dificultades de aprendizaje, lo cual no solo | -USAER. -Cursos.
limita la estrategia del docente, si no la | -interventor -talleres
adquisicion del aprendizaje significativo del | educativo. -gestion escolar
alumno con NEE, destacando que los
maestros utilizan peyorativos para con los
alumnos antes mencionados.
El grupo de USAER no cuanta con un | -USAER. -sensibilizaciéon | -direccién de
espacio propio para llevar a cabo sus | -Director del | de docentes, educacion.
actividades. Asi mismo existe una brecha | plantel. padres de -SEP
entre teoria y practica de USAER, el cual no | -padres  de | familiay -disponibilidad de
ha gestionado la integracién digna del nifio | familia. comparfieros de | tiempo y trabajo
con NEE visualizandose esto en la falta de | -interventor la misma en conjunto.
infraestructura arquitectonica para el buen | educativo. comunidad.
desplazamiento del alumno. SEP -gestion por

parte del centro
escolar.
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Cuatro 2: NECESIDADES

NECESIDAD IDENTIFICADA ¢QUIEN PUEDE | ¢QUE TIPO DE | RECURSOS Y
RESOLVERLO? | AYUDA O | MEDIOS
ATENCION SE | NECESARIOS
NECESITA PARA PRESTAR
PARA LA AYUDA Y
RESOLVERLO? | ATENCION
REQUERIDA.
Carencia de Escuelas de Educacion | -demanda de los | -gestiones. -econdémicos
Media Superior que oferten diversas | padres de los
licenciaturas. educandos.
-SEP
-interventor
educativo.
-departamento
de educacion
municipal.
-De gobierno
institucional.
Falta de empleo y comercio en el | -presidencia -asesoramiento | -econémico
municipio de Tlahuelilpan. municipal. financiero a las
micro empresa.

Al analizar cada uno de los cuadros anteriores surge la necesidad de hacer una
delimitacion 6ptima en pro de un plan de intervencion, favorable a la satisfaccion o
solucion de la necesidad y/o problemética. En la cual el interventor educativo
participe de forma dinamica y precisa que favorezca los agentes que emergen en
dicho contexto con fines educativos que se proyecte en la sociedad con sujetos

criticos, analiticos y reflexivos.

Por ello se elige la problemética referente a la falta de conocimientos relacionados
a las Dificultades de Aprendizaje, por parte del docente para dar y prestar
atencion educativa a los nifios con DA, asi como el uso de peyorativos, hacia
estos alumnos. Se retoma esta problemética, pues el interventor educativo,
cuenta con las herramientas base para proponer una estrategia de intervencion

gue de respuesta a lo anterior.
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CAPITULO 2
DELIMITACION DEL PROBLEMA

El mayor error en la ensefianza durante los pasados siglos ha sido tratar
a todos los nifios como si fueran variantes

del mismo individuo, y de este modo

Encontrar la justificacion

Para ensefiarles las mismas

cosas de la misma manera

(Delta Capan)

La elaboracion del diagndstico socioeducativo da pauta a este segundo capitulo,
después de dar como resultado un listado de probleméaticas y necesidades que
presentan el entorno investigado en distintas dimensiones de las cuales se
analizaron y se retoma la qué el Interventor Educativo puede entremeterse de
manera mas directa, al mismo tiempo que el LIE cuenta con los recursos
necesarios como lo son: conocimientos, economia, infraestructura y recursos
humanos. La problematica que se abordara en este apartado es: Los docentes de
la escuela primaria José Vasconselos no cuentan con los conocimientos
apropiados para atender a los alumnos con Necesidades Educativas Especiales
(NEE). Ya que el 20 % de la poblacién educativa son alumnos con dificultades de
aprendizaje, lo cual no solo limita la estrategia del docente, si no la adquisicion del
aprendizaje significativo del alumno con NEE, destacando que los maestros

utilizan peyorativos para con los alumnos que presentan dificultes de aprendizaje.

Al no existir el conocimiento por el docente ante las necesidades que presentan
sus alumnos en la adquisicion del aprendizaje, se vuelve de suma importancia
tratar este aspecto puesto que son seres humanos con los que se estan
trabajando dentro de las aulas que sienten, piensan y actian de forma pasiva o
participativa los cuales esperan una calidad de ensefianza por parte de sus
maestros.

Asi mismo cabe mencionar que el impacto que dard la solucion de esta

problematicas se proyectard en el buen desempefio académico del alumno por
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medio de la disponibilidad que este le designe a las tareas escolares y su
asistencia a la misma.

2.1. OBJETIVOS GENERALES:

1.- Lograr que el docente de primaria regular, sea conciente, por medio, de la
interaccion directa entre teoria y practica, para que, el educativo disefie

estrategias que permitan la adquisicion del aprendizaje formal del nifio con NEE.

2.- Fomentar en el docente la necesidad de actualizacion constante, a traves, de
un trabajo colaborativo en conocimiento de los nifios con NEE, para qué, adquiera

un compromiso ético y profesional.

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1.- Fomentar en los docentes la cooperacion en equipo colaborativo, por medio, de

la practica, para consolidar un conocimiento significativo en el alumno.

2.- Proporcionarle al docente el conocimiento de conceptos basicos en materia de
las DA, por medio de la teoria, para favorecer a los alumnos que presentan alguna

dificultad de aprendizaje.
3.-Lograr que el docente implemente los conocimientos adquiridos, a través de la

reflexion de su practica docente, para modificar la metodologia de ensefianza-

aprendizaje dentro y fuera del aula.
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2.3. PREGUNTA DE INVESTIGACION:

Una vez presentados los objetivos tanto generales como especificos de la
investigacion y los datos anteriormente recabados, se delimita la problematica
gue afecta a la comunidad anteriormente mencionada en esta pregunta de
investigacion, la cual, de acuerdo a su origen es de mayor factibilidad trabajarla
como Interventores Educativos, prestando asi mayor atencion en el quehacer
docente en una educacion integral o inclusiva existente acerca de la diversidad de
los alumnos, por lo tanto la delimitacion del problema se presenta de la siguiente

manera.

¢,COmo proporcionar €l conocimiento a los docentes, sobre el alumno que
presentan dificultades de aprendizaje de la Escuela Primaria José Vasconcelos
de la Colonia Centro del Municipio de Tlahuelilpan Hidalgo en el ciclo escolar
2007-20087?

Una vez presentado la delimitacion de la problemética se derivan las siguientes
interrogantes, las cuales surgen a través de los conceptos basicos de la pregunta
de investigacion, ya que éstas nos serviran de eje para poder desarrollar el marco
tedrico que se empleara en dicho trabajo e ir dando respuesta a dicha pregunta:

¢, Qué caracteristicas debe tener un docente en el campo laboral?

¢, Qué caracteristicas pedagodgicas debe tener el docente ante un nifio con DA?

¢, Qué es el Aprendizaje?

¢,Qué es una NEE?

¢ Qué son las Dificultades de Aprendizaje?

¢, Cuales son sus causas que lo originan?

¢, Cudl es la tipologia de Dificultades de Aprendizaje?

¢, Caracteristicas de un nifio con Dificultades de Aprendizaje?

¢Incidencia de las Dificultades de Aprendizaje en el aula regular?

¢, Cuales son las problematicas a las que se enfrenta el alumno con Dificultades de

Aprendizaje a nivel social, escolar y emocional?
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2.4. JUSTIFICACION DE LA INVESTIGACION

Por lo anterior y lo visto durante el tiempo que se han realizado las practicas
profesionales en los distintos contextos donde se pueden encontrar a nifios con
Dificultades de Aprendizaje originados por distintas razones, se logra visualizar
gue el docente muestra cierta antipatia e intolerancia hacia el alumno con DA, por
ejemplo, muestra enojo o desesperacion ante estos alumnos cuando no logran
terminar un trabajo o esta mal, por otro lado, ante el alumno con discapacidad
muestran una actitud distinta, manifiestan compasion, interés por lo que les pase,
mas tolerancia y orientacion, para que el menor realice sus trabajos y aceptacion
del infante, esto marca la gran diferencia que existe en la percepcién que el
docente tiene tanto para el alumno con Dificultades de Aprendizaje y el alumno
con discapacidad. Siendo esto una problemética alarmante ya que dentro de cada
aula existen nifios con DA en un 5 o 10 por ciento de poblacién. Tomando en
cuenta que ambos alumnos son ante todo seres humanos que sienten, que lloran
o rien, puesto que su necesidad educativa especifica con o sin discapacidad no
afecta sus emociones ni el desarrollo de su sexualidad, solo en la adquisicion de
su aprendizaje son distintos, circunstancias que varias personas ignoran o han

olvidado.

Con motivo de lo expuesto se pretende con este trabajo, que el docente del aula
regular obtenga conocimientos basicos sobre las Dificultades de Aprendizaje, para
gue sea capaz de adquirir un compromiso con ética profesional y asi brindarle al
alumno con DA las herramientas necesarias para la adquisicion de nuevos
aprendizajes e implementando un ambiente de confianza, seguridad y apoyo
dentro del salon de clases ayudandolo asi, a la superacion de las Dificultades de
Aprendizaje que presenta el estudiante. Pues el estado de animo o motivacion que
cada persona posee es la base de cualquier sujeto, para seguir adelante y superar

obstaculos.

La importancia de la investigacion descansa en que el docente logre conocer las

caracteristicas principales del nifio con Dificultades de Aprendizaje, para que lejos
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de evidenciar al alumno, como varios de los maestros suelen hacerlo, cumplan
con el papel de mediador entre la ensefianza-aprendizaje del educando que
atiende, inhibiendo expresiones negativa cuando el escolar hace el ejercicio mal y
lo pone como evidencia de error o como el nifio que no entiende, frente a sus
comparnieros, provocando en el infante frustracion, inseguridad de si mismo y para
la realizacion de cualquier actividad que se le asigne, por el contrario el docente

deberia motivarlo a seguir adelante.

Razoén por la cual surge el interés de realizar un estudio metodologico que ayude
ha proponer una alternativa que apoye a contrarrestar dicha adversidad producida
por el docente de forma inconsciente hacia la superacion de la Necesidad
Educativa Especifica del alumno. De ahi la importancia de la realizacién de este
tema, al visualizar las distintas conductas negativas en cuanto al trato y motivacion
del nifio con DA en la escuela regular.

Es conveniente llevar a cabo esta investigacion, pues al realizarla dejar4 datos
importantes para nuevas investigaciones y asi como la posible solucién a la
problematica que se esta presentando, teniendo impacto en el &mbito social, de
forma indirecta, ya que al alumno con Dificultades de Aprendizaje se le motivara a
seguir estudiando, en niveles superiores no desertara, por lo tanto no sera un
cargo mas para la sociedad. Se ha visto, por ejemplo, que la mayoria de los
jovenes que dejan de estudiar se dedican al vandalismo, a las drogas afiadiendo a
esto hacer futuros delincuentes orillados por una baja educaciéon formal que les
impide realizarse profesionalmente en la comunidad, ya que la educacion es otro
de los pilares de la sociedad para sostenerse y seguir avanzando, es por esto que
se decide en realizar esta investigacion para apoyar a la educacion de un pais

mejor.
Ahora bien la importancia de la utilizacion de los recursos en cualquier

investigacion; sea de corte cuantitativo y/o cualitativo; razén por la cual se retoman

instrumentos de ambos métodos, entre los que destacan; las entrevistas
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estructuradas y no estructuradas, asi como cuestionarios y observaciones
enfocadas a la labor docente, las cuales permitieron vislumbrar la metodologia e
ideologia del docente ante los Alumnos con Dificultades de Aprendizaje que
atiende en su grupo escolar a nivel primaria. Lo anterior es con el objetivo de
establecer un plan de intervencién que mejore la problematica resultante del

mismo.
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CAPITULO 3
MARCO TEORICO

Un profesor realmente bueno es aquel que:

Sabe que un estudiante puede ensefiar y que un profesor puede aprender,
Se integra literalmente en el ambiente de la clase

Tomando asiento entre los pupitres, demostrando asi que

Disfruta en el papel de quienes con sus mentes cual esponjas,

Estan listos para absorber; puede apreciar que lo que uno piensa

Y dice es mas importante que como rellena los huecos en blanco.

(Arista)

La constante preparacion de los profesionales de la educacion, permite adquirir
conocimientos y conciencia de la compleja diversidad de alumnos que pertenecen
al grupo en el cual imparte clase a diario. Por lo que es importante siempre estar
informado mediante lecturas de libros o articulos que permitan sustentar la
metodologia del trabajo docente que presenta a los distintos alumnos,
circunstancia que tiene como finalidad este capitulo denominado marco tedrico
gue fungird como la base del proyecto, pues en él, se encuentra la teoria para
respaldar lo dicho anteriormente de forma tedrica. Retomando autores
reconocidos por sus amplias investigaciones durante afos, enfocados a las
Dificultades de Aprendizaje, asi, como al mismo proceso de la adquisicion del

aprendizaje y la metodologia del docente.

Por lo que se retoman conceptos basicos como la definicion de una NEE, el
aprendizaje, la adquisicion del mismo, Dificultades de aprendizaje, lectura,
comprension, que es un docente, problemas emocionales a los que se enfrenta el
nifio con DA, etc. Las cuales son herramientas que sustentaran en un determinado
momento el planteamiento y aplicacion de la propuesta de intervencion. Asi
mismo, se daran ejemplos para ser mas explicita la informacion con la utilizacion

de tablas de comparacion.
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3.1. NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES: APROXIMACIO N
CONCEPTUAL.

La normalizacion de servicios, que en el ambito educativo supone la integracion
escolar ha generado una concepcion y una practica distinta. La educacion
especial se enfoca por las mismas vias que la educacién en general, es decir, la
escuela de la discriminacion a dado paso a la escuela de la integracion. La de la

homogeneidad a la de la diversidad.

Lo anterior da pauta a las implicaciones de lo que son las NEE:

* Un normalizador, no peyorativo

* Todos los alumnos pueden tenerlas, no solo los que tienen discapacidad.
* Reclama nuevos recursos educativos para la escuela regular.

» Pueden ser temporales o permanentes.

» Tienen un caracter interactivo porque dependen del nifio y del entorno.

Mientras que las caracteristicas son:

» Las Necesidades Educativas Especiales son relativas.

» Dependen de la competencia curricular y los recursos disponibles en la

escuela.

» Depende de tres grandes factores: ambiente social y familiar en el que se
desenvuelve el nifio, ambiente escolar en el que se educa al nifio y
condiciones individuales del nifio. En esta Ultima existen cuatro condiciones
individuales, propias del sujeto que pueden influir en sus aprendizajes, de
tal forma que requiera de recursos adicionales o diferentes para acceder al

curriculo. Algunas de estas son:
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Discapacidad.
Problemas emocionales.

Problemas de comunicacion

A w0 DN PE

otras condiciones de tipo médico (epilepsia y de tipo artriticos).

Con estos planteamientos surge el concepto de Necesidades Educativas
Especiales. “Un alumno tiene necesidades educativas especiales cuando
presenta dificultades mayores al resto de los alumnos para acceder a los
aprendizajes que se determinan en el curriculo que le corresponde por su edad
(bien por causas internas, por dificultades o carencias en el entorno sociofamiliar,
0 por una historia de aprendizaje desajustada) y se necesita para compensar
dichas dificultades, adaptaciones de acceso y/o adaptaciones curriculares
significativas en varias arias del curriculo”.* Es decir, las NEE se detectan dentro
del ambito escolar, las cuales se manifiestan en la adquisicion de aprendizajes
significativos en el alumno, que afectan a la propuesta curricular y en varios casos
a la estrategia metodologica del docente orilldndolo a la busqueda de
modificaciones acordes a las necesidades del alumno y los objetivos que se

pretenden lograr en el infante.

Por lo que es, imprescindible retomar de manera breve el complejo concepto de lo
gue es el aprendizaje en el nifio que no presenta ninguna DA, para posteriormente
inducirnos en la tematica de las Dificultades de Aprendizaje que son un punto en

especifico del trabajo que se presenta.

3.2. EL APRENDIZAJE

No podemos repasar o resumir un tema tan complejo como es el aprendizaje, por

lo que abordaremos solo algunos conceptos que consideramos mas significativos

% Santiago Molina (1997Escuelas Sin Fracasos; prevencion del fracaso esctgsde la pedagogia
interactiva.Malaga, Aljibe. p 221.
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para una mejor comprension del aprendizaje y las dificultades de aprendizaje en el

nifio.

Ahora bien retomando una de las definiciones el aprendizaje “es un cambio
relativamente permanente de conducta que ocurre como resultado de la
experiencia. Los seres humanos nacen con la capacidad de aprender, pero el

aprendizaje solo tiene lugar con la experiencia™®.

En otras palabras, el nifio
aprende moviéndose, conociendo su cuerpo y la relacion que este tiene con su
entorno, asi mismo con la manipulacion de su contexto, pues un individuo sin
movimiento no logra obtener experiencias significativas en relacion con su medio
las cuales le proporcionaran las pautas necesarias para la comprension de lo que
ve, palpa y transforma. Asi “el aprendizaje constituye un cambio de un
comportamiento resultante de la experiencia. Se trata de un trato de
comportamiento o conducta que asume varias caracteristicas. ES una respuesta
unificada, estable y durable, interiorizada y consolidada en el propio cerebro del
individuo™’ es decir, el aprendizaje constituye, consecuentemente, una relacién
integrada entre el individuo y su entorno, del cual resulta una plasticidad

adaptativa de comportamiento o de conductas.

El aprendizaje es, por tanto, una funcion del cerebro. No existe una region
especifica del cerebro que sea exclusivamente responsable de todo el
aprendizaje. El aprendizaje es el resultado de complejas operaciones
neurofisioldgicas. Es decir, “el organismo es esencialmente activo y es a través de
su actividad como va construyendo sus propias estructuras, tanto las biolégicas
como las mentales™® Las cuales permiten al individuo ir construyendo un

conocimiento propio en relacion con su medio ambiente.

% Diane E. Papalia y Salliy Wendkos Olds (19¥8sarrollo humanoColombia. McGraw-Hill,Inc. p. 128.
37 vitor Da Fonseca (2004). Dificultades de Apremgt. México, Trillas. p. 65.
3 Jean Piaget citado por Delval J. (20@)estudio del desarrollo human8iglo XXI. p. 86
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Toda actuacion es un proceso adaptativo que establece una relacion entre el
organismo y el medio. “La adaptacién” es un proceso que tiene dos momentos
asimilaciéon o accion del organismo sobre los objetos que le rodean, es decir,
incorporacion y transformacion del medio, y la acomodacion accion del medio
sobre el organismo, que lleva consigo la transformacién de este. ™° Mismos que
le permiten ir entrelazando conocimientos previos a conocimientos nuevos que a
Su vez se convierten en previos para dar paso a conocimientos complejos en el
infante. Mejor dicho como “esquema, es un tipo de conducta estructurada
susceptible de repetirse en condiciones no absolutamente idénticas. Asi
mediante el ejercicio, los esquemas se van a ir diferenciando en nuevos esquemas

gue a su vez dardn lugar a otros esquemas diferentes. ” Los cuales se
ejemplifican en los estadios y/o periodos que Piaget retoma para el desarrollo

cognitivo del sujeto.

3.2.1. ENFOQUES PIAGETANOS: ETAPAS COGNOSCITIVAS

3.2.1.1 Etapa sensorio-motriz (desde el nacimiento  hasta los dos afios)

Durante los dos primeros afos de vida, los infantes aprenden de si mismos y de
su mundo a través de sus propias actividades sensoriales y motrices, es decir,
van del aprendizaje por ensayo y error al uso de estrategias rudimentarias para la

solucion de problemas simples.
La etapa sensorio-motriz esta dividida en 6 subetapas que siguen unas a otras a
medida que los esquemas del nifio, o patrones organizados de conducta se

vuelven mas elaborados.

Tabla nimero 5: SUBETAPAS SENSORIO-MOTRIZ “°

" Es un término que Piaget emplea para mostrar ¢asnpersonas utilizan la nueva informacién.
39 [hida

Ibidém. p. 87
0 Jean Piaget (2000Qp. cit.p 136.
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SUBETAPA

DESCRIPCION

Uso de reflejos:
(desde el
nacimiento

hasta al primer

Los infantes ejercitan sus reflejos innatos y obtienen algo de control sobre si
mismos. No coordinan la informacion de los sentidos. No comprenden los
objetos que observan. No han desarrollado la permanencia del objeto.

Los recién nacidos obtienen algin control sobre sus reflejos innatos.
Comienzan a ocuparse en ciertas conductas, aun cuando no opere el reflejo
que la procede. (Por ejemplo, succionan de manera automatica cuando se les

mes). toca los labios. Pronto comienza a buscar el pezén, aunque no sean tocados, y
empiezan a succionar aun cundo no sientan hambre. De este modo los
infantes inician la actividad).

Reacciones Los infantes repiten los comportamientos placenteros que han descubierto al

circulares azar (como la succién). Las actividades se centran en el cuerpo de los

primarias: (de
uno a cuatro

meses).

infantes mas que en los efectos que los comportamientos producen en el
ambiente. Ellos adoptan los reflejos adquiridos: por ejemplo chupan diversos
objetos de manera diferente. Empiezan a coordinar la informacién sensorial
(por ejemplo, visual y auditiva, se vuelcan hacia los sonidos). Todavia no han
desarrollado la permanencia del objeto.

Reacciones
circulares
secundarias:

(de los cuatro a

los ocho meses).

Los infantes se interesan més en el ambiente, repiten las acciones que brindan
resultados interesantes y prolongan las experiencias excitantes. Aunque las
acciones son intencionales, no estan orientadas hacia una meta. Los infantes
muestran permanencia parcial del objeto. Pueden buscar un objeto escondido
a medias (coincide con el nuevo interés en agarrar los objetos. El bebé
empieza a realizar acciones intencionales para conseguir resultados que no
estan ligadas a su cuerpo como sacudir un sonajero para escuchar el sonido).

Coordinacién
de esquemas
secundarios:
(de ocho a doce

meses).

A medida que los infantes coordinan lo que aprenden previamente (como mirar
y agarrar un sonajero) y utilizan los comportamientos aprendidos (como gatear
para alcanzar un juguete) para lograr las metas, las conductas se vuelven méas
deliberadas y con propésitos méas definidos. Pueden identificar eventos y
desarrollar la pertenencia del objeto. No obstante, buscaran un objeto en el
primer escondite en que fue puesto, aunque vean que ha sido quitado de alli.
Es decir, los infantes han empleado los pocos esquemas con que nacieron;
generalizan a partir de experiencia pasadas, y se basan en respuestas que ya
dominan para resolver nuevos problemas; manejan, modifican y coordinan
viejos esquemas hasta encontrar uno que les sirva en situaciones nuevas.

Reacciones
circulares

terciarias: (de
doce a dieciocho

meses).

Los infantes sienten curiosidad a medida que varian a propésito sus acciones
para ver los resultados. Exploran su mundo de manera activa para saber
cuando un objeto, evento o situacién son nuevos. Intentan nuevas actividades
y emplean el ensayo y el error para solucionar problemas. En cuanto a la
permanencia del objeto, los infantes siguen los desplazamientos del mimo,
pero como no pueden imaginar el movimiento que no ven, no pueden buscar el
objeto donde no han visto que haya sido escondido. En este momento varian
las acciones originales para ver qué sucede, en vez de limitarse a repetir los
compartimientos placenteros que han descubierto por casualidad.

Combinaciones
(de

dieciocho a

mentales:

veinticuatro

meses).

Durante la etapa de los primeros pasos han desarrollado un primitivo sistema
simbdlico (como el lenguaje) para representar eventos, no se hallan limitados
al método de ensayo y error para la solucién de problemas. Durante esa etapa
su sistema simbdlico les permite pensar en los eventos y anticipar las
consecuencias sin y tener que recurrir siempre a la accion. En la etapa de los
primeros pasos comienzan a dar muestras de discernimientos. La
permanencia del objeto se halla desarrollada por completo. Es decir, cuando
los bebés empiezan a caminar, curiosean y exploran los alrededores.
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Cabe mencionar que la pertenencia del objeto es la base para que los bebés
adquieran consciencia de que ellos existen ademas de otras personas y objetos,
pues, el concepto de pertenencia del objeto, es darse cuenta de que un objeto o
una persona existen, aun cuando estén fuera de nuestra vista, al igual este
concepto es esencial para entender las nociones de espacio y tiempo, y
comprender que existe un mundo lleno de objetos en el que suceden numerosos

eventos.

Otro concepto que se especifica segun el autor antes mencionado es el de
causalidad, este se refiere al que el infante reconoce ciertos eventos como causa
de otros. Mediante esta etapa para Piaget el nifio aun no desarrolla la capacidad
de representacién (es decir, tienen una capacidad limitada para representar
objetos en la mente y fijar acciones en la memoria). Esta habilidad de recordar e
imaginar objetos y eventos (en caminada al uso de simbolos, como palabras,

nameros e imagenes mentales) se desarrolla en la segunda etapa.

3.2.1.2. Etapa preoperacional (de los dos aloss iete afios)

En esta segunda etapa los nifios pueden pensar en simbolos pero no pueden
emplear la l6gica. “Esta etapa es un paso significativo, por que en ella los nifios
pueden aprender no s6lo mediante los sentidos y la accion sino también mediante

el pensamiento simbdlico y la reflexién de sus acciones™*

es decir, que los nifios
pueden pensar en objetos, personas 0 sucesos que no estan presentes, mediante

representaciones mentales.

Mediante esta etapa se hardn mencion de los conceptos acerca del pensamiento

preoperacional.

Tabla nimero 5.1: CONCEPTOS DEL PENSAMIENTO PREOPARACIONAL*

*1 Delval J. (2000)El estudio del desarrollo human8iglo XXI. p. 216
“2 Ibiidem pp 217- 220
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CONCEPTO CARACTERISTICA
La funcién | Es la habilidad de aprender mediante el uso de simbolo (es una representacion
simbdlica mental de lo que ha logrado percibir una persona. Es algo que permanece para

algo mas. Los simbolos permiten pensar en cosas sin tener que contar con los
objetos o hechos reales al frente). Los nifios presentan la funcién simbdlica en
tres maneras.

MANERA CARACTERISTICAS
IMITACION Es la imitacion de una accion observada, después de que ha
DIFERIDA pasado el tiempo.
JUEGO Los nifios toman un objeto para simbolizar algo mas.
SIMBOLICO
LENGUAJE Una vez que los nifios han superado los tres afios el lenguaje

se asemeja mas al del adulto. Utilizan plurales y el tiempo
pasado y distinguen entre yo, tl, y nosotros. Entre los tres
aflos, por lo general, los nifios aprenden de dos a cuatro
palabras nuevas por dia. Entre los cuatro y los cinco afios, sus
oraciones constan de cuatro o cinco palabras, pueden manejar
proposiciones como encima, debajo, dentro, sobre y atras.
Entre los cinco y seis afios, utilizan oraciones mas largas y
complejas. Entre los seis y siete afos, el lenguaje se hace méas
sofisticado pues expresan en una forma gramaticalmente
correcta, ademas, pueden hacer lecturas y escritos sencillos.

Comprension
de identidades
y funciones

El mundo es mas ordenado y predecible ahora, porque en la etapa
preoperacional los nifios tienen un conocimiento basico de identidades y
funciones, en esta etapa los nifios también comprenden algunas relaciones
funcionales bésicas entre las cosas y los hechos.(por ejemplo, Tana sabe que
cuando acciona el interruptor, se enciende la luz del techo (funcién) Ricardo, su
maestra se disfrazo de osa, Ricardo sabe que aun debajo del disfraz de osa
seguia siendo su maestra de clases (identidad))

Centracién

El nifio se enfoca o centran en una parte de la situacion y descartan las demas
llegando con frecuencia a conclusiones ildgicas. No pueden descentrar o
pensar simultaneamente en varios aspectos de una situacién. (ejemplo, el
experimento de conservacion donde el nifio no puede considerar la altura y el
ancho al mismo tiempo, su logica falla porque su pensamiento esté relacionado
con qué “ven”, uno de los vasos parece mas grande, ellos parecen pensar que
éste debe ser mas grande)

caracter
irreversible

Los nifilos no entienden que una operacion se puede realizar de dos maneras

Razonamiento
transductivo

El razonamiento légico es de dos tipos: deductivo (va lo general lo particular) e
inductivo (va lo particular a lo general). Los nifios en esta etapa no piensan
segln estas lineas y, en cambio, razonan por transduccién: se mueven de un
nivel particular a otro nivel particular sin tomar en cuanta el aspecto general.
(Ejemplo, tuve malos pensamientos sobre mi hermana. mi hermana estaba
enferma. Por lo tanto, yo hice que mi hermana se enfermara).

El
egocentrismo

El nifo se enfoca a si mismo como el centro del universo, por lo tanto el
egocentrismo, es la incapacidad para ver las cosas desde el punto de vista de
los demas, esta incapacidad para descentrar ayuda a explicar por qué tienen
problemas para separar la realidad de lo que ocurre al interior de sus cabezas y
explica la razén de que puedan sentirse culpable de causar hechos como el
divorcio de sus padres. cabe decir, que el egocentrismo para Piaget no es
sinénimo de egoismo sino entendimiento centrado en uno mismo,
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Dentro de esta etapa se observa el desarrollo cognitivo del infante en edad
preescolar, es importante tomar en cuanta de igual manera los procesos
cognitivos del desarrollo intelectual de la infancia intermedia, la cual dentro de este
trabajo se considera de mayor peso para el estudio del infante de educacion

primaria.

3.2.1.3. Etapa de operaciones concretas (de los si  ete a los once afios)

Dentro de esta etapa se caracteriza el alumno por tener un “pensamiento de
caracter logico, la comprension de las relaciones y el desarrollo de series
coordinadas de ideas. Su pensamiento esta ligado a las cosas concretas, mientras

"3 es decir, los

el pensamiento abstracto permanece en un nivel rudimentario
infantes ya pueden pensar en el aqui y ahora, pueden utilizar simbolos (letras,
nameros) pera llevar acabo operaciones, como clasificar, trabajar con nameros,
manejar conceptos de tiempos y espacio, y distinguir la realidad de la fantasia, ya
en esta etapa pueden tomar en cuenta todos los aspectos de una situacion en
lugar de concentrarse en uno solo y el aumento en su capacidad para comprender
el punto de vista de los demas permite comunicarse en una forma mas afectiva y

mas flexible en su pensamiento moral.

Dentro de este estadio se muestran caracteristicas en las que ahora es capaz de

pensar l[6gicamente el infante:

Tabla nimero 5.2. CARACTERISTICAS DEL PENSAMIENTO CONCRETO *

CONCEPTO CARACTERISTICA
Conservacion Es la habilidad para reconocer que dos cantidades iguales de materia
permanecen idénticas en sustancia, peso o volumen hasta que se les afiade o
quita algo.
La seriacion Consiste en ordenar los elementos segun sus dimensiones crecientes o
decrecientes.
La clasificacién La clasificacién constituye, asimismo un agrupamiento fundamental, cuyas

3 Arno F. Wittig. Introduccién a la psicologidviéxico, SCHAUM. p. 39
4 Jean Piaget.as operaciones concretadadrid, Morata. pp. 448-461
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raices pueden buscarse en las asimilaciones propias de los esquemas senso-
motores dentro de esta se observan tres etapas:

Primer Inician por colecciones de figuras, disponiendo objetos no solo
etapa segln sus semejanzas Yy diferencias individuales, sino
yuxtaponiéndolos, de modo que su coleccién implica por si misma,
una figura en el espacio.

Segunda | Es la de colecciones no figurativas: pequefios conjuntos sin forma

etapa espacial.
Tercer Su clasificacién es operatoria.
etapa
Ndmero La construccidon de los niumeros enteros se efectia, en el nifio, en estrecha

union con la de las seriaciones y de las inclusiones de clase, el nUmero resulta
de una abstraccion de las cualidades diferenciales, que tiene como resultado
hacer cada elemento individual equivalente a cada uno de los otros. Y procede
a una correspondencia punto por punto, entre dos clases o dos conjuntos.

El espacio Formacion de estructuras topolégicas (proximidades, separaciones, apertura
etc. ) Y estructuras proyectivas. (Desplazamientos, medida, coordenada o
sistemas de referencia).

3.2.1.4. Etapa de las operaciones formales (de los  once hasta la edad adulta)

Durante esta etapa y Ultima que plantea el autor, el pensamiento del infante
“progresa e incorpora las reglas formales de la légica. Los conceptos abstractos
llegan a ser comprensibles y el nifio puede generalizar de una situacion a otra. El
nifio muestra interés en el futuro y puede utilizar teorias o hipotesis para proponer

lo que podria pasar™

, en otras palabras, el sujeto ahora, puede manejar
abstracciones, probar hipétesis y ver probabilidades infinitas, pues les permite
analizar doctrinas filoséficas y politicas y en ocasiones, formular sus propias
teorias, los cambios internos y externos del individuo se combinan para llegar a la

madurez cognitiva.

3.3. ETAPAS DEL APRENDIZAJE ADYACENTE AL ESTIMULO

Se ha retomado hasta aqui el desarrollo cognitivo del aprendizaje en relacion con
la edad cronolégica del sujeto, sin embargo, surge una interrogante ¢Coémo es el
proceso del aprendizaje en el momento inmediato de adquirir el conocimiento y/o
estimulo? “Es un proceso compuesto de varias etapas. Primero, la informacion se

registra en el cerebro; esta es la etapa de la recepcidén o percepcion. Después, la

5 Arno F. Wittig.Op. cit.p. 39
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informacion debe ser decodificada y comprendida; es la etapa de la integracion.
Una vez que ha sido registrada e integrada, debe ser conservada en la memoria
para poder usarla otra vez; es la memorizacién. Finalmente la informacion debe
ser comunicada a través del cerebro hacia el exterior en una accién del individuo;
esta es la etapa de la produccion o ejecucion. Los Dificultades de Aprendizaje
pueden aparecer en cualquier de estas etapas.”® Para entender de manera mas

explicita se muestra el proceso de forma esquemaética;

Esquema numero 2: Representacion de las operaciones ante la entrada de un

estimulo y la emision de una respuesta®’
Estimulo » Almacén sensorial
Codificaciélperceptiva
Comparacion en memoria

Seleccién de la respuesta

Programacion del movimiento ——» Respuestal

Como se observa, el aprendizaje se apoya en varios agentes basicos para poder
llevar acabo el proceso cognitivo del aprendizaje, de los cuales se muestran

algunos en la tabla.

Tabla nimero 6: AGENTES BASICOS*®

AGENTE CARACTERISTICA

Estimulo La nocion de estimulo comprende la recepcién de determinados tipos de
energia que se traducen y diferencian gracias a los érganos receptores, y se
trasmiten, se leccionan y procesan a través de los 6rganos centrales, se puede
concluir que la posibilidad de la respuesta deseada tiene mucho que ver con la

6 Dense Destrempes Marquez y Louise Lafleur (20039 Problemas de Aprendizajsléxico, Cuarzo. p 16.
47 Julie Dockrell y John McShane (199Djficultades de aprendizaje en la infancia un enfegognitivo.
Espafia, PAIDOS. p 171.

“8 Vitor Da Fonseca (2004Qp. cit.pp. 69-72
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estructura, la intensidad y la relevancia de los estimulos.

Discernimiento

Los estimulos deben analizarse en forma integra, y en partes. Sus aspectos
criticos deberan integrarse, con el fin de que el individuo pueda diferenciar
entre pares de estimulos o de objetos que se distinguen por su color, tamafio,
forma u otros atributos relevantes.

Asociacion

Demuestra que el aprendizaje es mas eficiente. Esa nocién presupone la
programacion cuidadosa de todas las fases de aprendizaje de alguna tarea.

Memoria

Es la conservacion y almacenamiento de la experiencia anterior. La
conservacion de la experiencia anterior es el medio a través del cual se
establece la nocion de control que nace de la evaluacién de la experiencia
anterior, en comparacion con la experiencia actual. En esa forma el individuo no
necesita partir de la primera experiencia para encontrar una respuesta
adecuada, por el contrario soluciona la situacion a partir de su ultima
experiencia. Es por eso que la memoria es la base del raciocinio. Al evocar o
recordar, la informacién, el cerebro se encuentra apto para combinarla y
organizarla, cabe mencionar que la memoria almacena y procesa la informacion
solo después de la consolidacion, se la comprension.

Motivacion

Para aprender es necesario encontrase motivado o interesado ente las
circunstancias que se presentan.

Como se ha visto el aprendizaje como su adquisicion es producto de una serie de

factores tanto internos como externos del sujeto desde el inicio de su existencia

hasta el fin de sus signos vitales (muerte). Cuyo aprendizaje se origina mediante

un proceso que facilmente se pueden alterar en cualquiera de sus etapas por

agentes propios del sujeto o de su entorno inmediato, las cuales originan el grupo

heterogéneo y complejo del concepto de las NEE.

Por lo que se desprende la necesidad de abordar de forma particularizada uno de

sus grupos que, dentro de este trabajo es de suma importancia para la

comprension e implementacion de la intervencion educativa, al grupo que se

refiere es a la poblacion de alumnos que presentan Dificultades de Aprendizaje

dentro del aula regular como inicialmente se plante6.
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3.4. DIFICULTADES DE APRENDIZAJE

3.4.1. LA DEFINICION DE LAS DIFICULTADES DE APRE NDIZAJE

Una vez que se abordo el significado de las NEE y el proceso del aprendizaje,
podemos retomar el concepto de “Dificultades de Aprendizaje” con una mayor

claridad y comprension.

Para iniciar, es importante destacar que el término dificultades de aprendizaje
(DA) se emplea a una poblacion muy heterogénea de nifios, dicha condicion ha
dificultado a través de los tiempos una definicion universal a las DA, ya que su
definicion varia de acuerdo al tiempo sociocultural, pais y autores. Por lo que se
han utilizado numerosos términos para describir a los nifios con Dificultades de
Aprendizaje. Razén por la cual se muestran, los conceptos mas relevantes en los

cuales dan un panorama amplio sobre las DA.

Las Dificultades de Aprendizaje se pueden definir como “nifios que manifiestan
discrepancias educativamente considerables. La discrepancia entre su potencial
intelectual estimado y su actual nivel de realizacibn escolar se relaciona
esencialmente con perturbaciones basicos del proceso de aprendizaje, que
pueden o no estar acomparfados por trastornos del sistema nervioso central. De
cualquier manera, no son provocados por una dificultad general de desarrollo o

l.” *° en otras palabras, el nifio con Dificultades de

por una privacion sensoria
Aprendizaje no necesariamente debe tener alguna discapacidad fisica o intelectual
gue actuen como causa en la dificultad que presente el alumno para no rendir de
manera esperada de acuerdo a los pardmetros escolares, como lo es alcanzar

calificaciones esperadas por los padres de familia y docente.

Dificultad de aprendizaje es un “término general que designa un grupo
heterogéneo de trastornos causados por una disfuncién aparente o no del sistema

“9B. Bateman citado por Vitor Da Fonseca (20@8#)cultades de aprendizaj#léxico DF, Trillas. p 99
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nervioso central. Estos trastornos pueden manifestarse por retraso en el desarrollo
béasico o dificultades de concentracidbn, memoria, comunicacion, lectura, escritura,
expresion, calculo™®. Por lo que se visualiza que un nifio que presenta problemas
de aprendizaje no puede tener alguna discapacidad sensorial, es decir,
discapacidad visual, auditiva, motora o cognitiva y deficiente emocional, que tenga
autismo o alguna otra trastornd psiquico. Ya que el concepto de Dificultad no
abarca “cualquier trastorno global de la inteligencia o de la personalidad o
cualquier anomalia sensorial 0 motora. Existe un potencial de aprendizaje integro

e intacto en el nifio” !

no se puede confundir al nifio con problemas de aprendizaje
como un deficiente mental, por lo que es muy importante conocer y tomar en
cuenta las caracteristicas que presentan estos infantes para poder ser
diagnosticados apropiadamente, sin olvidar que cada sujeto tienen un estilo y
ritmo de aprendizaje diverso, lo que nos lleva a tener un trabajo escolar
heterogéneo, por lo tanto un estilo de aprendizaje esta relacionado con las
conductas que sirven como indicadores de la manera en que aprendemos y nos
adaptamos al ambiente y la orientacidén particular que tenemos al percibir, el sentir
0 el pensar es uno de los determinantes de nuestro estilo de aprendizaje. (Rosa

Maria Garza 2000)
3.4.2. SUS CARACTERISTICAS

Los niflos con Dificultades de Aprendizaje se caracterizan por tener una
inteligencia normal, una agudeza sensorial adecuada, su adaptacién emocional y

un perfil motor adecuado.

Sus principales caracteristicas consisten en una dificultad para el aprendizaje de
los procesos simbdlicos: (habla, lectura, escritura, aritmética), independientemente

de que se le proporcionen condiciones adecuadas de desarrollo, es decir, a pesar

0 Dense Destrempes Marquez y Louise Lafleur (2008)Problemas de AprendizaMéxico, Quarzo. p 18.
*1 Vitor Da Fonseca (2004Qp. cit.pp. 101
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de que tenga una salud estable, nucleo familiar equilibrado oportunidades

socioculturales y por parte del centro educativo.

Para comprender de manera concreta las caracteristicas de estos nifios se

presentan de forma individualizada cada aspecto:

3.4.2.1. Problemas de atencién

Los pequefos con DA “tienen problemas para mantenerse atentos o concentrarse
en algo cuando intentan permanecer sentados y escuchar atentos en la escuela,
se fatigan y aburren. Tienen dificultades para concluir una tarea, a menos que les
interese 0 apasione particularmente. Son activos y se distraen facilmente, dan la

impresién de tener mala conducta y ser desorganizados™? es decir,

“

no
seleccionan los estimulos relevantes de los irrelevantes, pierden la concentracion
con mucha frecuencia, por que generalmente son atraidos por los elementos que
los distraen estos nifios presentan problemas justo en el momento de seleccion
cuando dos 0 mas estimulos se encuentran presentes, accion indispensable para

el aprendizaje™.

En varias ocasiones las tareas de aprendizaje le exigen al
infante con DA un aislamiento critico y perceptivo de varios estimulos que el
pequefio no puede lograr, por que “al no operarse una seleccién de la informacion,
la corteza puede encontrarse en permanente dificultad y confusién durante el
proceso de separar la informacion superflua e inutil de la informacion relevante y
necesaria™!. Razén por la cual, se sugiere que en el salén de clases los
materiales didacticos como laminas, cartelones e ilustraciones sean de temas
nuevos y concretos en pequefas proporciones que no saturen la percepcion visual
del a alumno, propiciando la distraccion o atencidén a estimulos no relevantes para
su aprendizaje, pues para que el nifio pueda retener la informacion en la memoria
primero se debe consolidarla y comprenderla para procesarla y retenerla a largo

plazo.

2 Dense Destrempes Marquez y Louise Lafleur (20039.problemas de aprendizajdéxico, Cuarzo. p 51.
3 vVitor Da Fonseca (2004)p. Cit p140
* |bidem.P 142
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3.4.2.2. Problemas perceptivos:

En cuanto a los Problemas perceptivos: “la informacién llega al cerebro por medio
de los cinco sentidos. En el proceso de aprendizaje, dos de ellos tienen un papel
esencial: la vista y el oido. Hablamos de percepcion de la informacion no nos
referimos al estado fisico de un ojo que observa o de un oido que escucha, sino a
la forma en que lo que se observa y escucha es tratado por el cerebro. Este
procedimiento central de recepcién de la informacion se llama percepcion™’ es
decir, el alumno con DA puede no tener ninguna discapacidad y presentar esta
necesidad, pues no se habla si es sordo o con hipoacusia, ciego o débil visual,

sino del proceso de interpretacion de los estimulos al cerebro.

El nifio con Dificultades de Aprendizaje suele presentar cierta dificultad para
identificar, discriminar e interpretar los estimulos recibidos, segun M. Frostig, 50%
de los nifios de la primera fase (primer aflo de primaria) poseen un desarrollo
perceptivo inadecuado, que tiende a repercutir en las dificultades de aprendizaje,

ya sea en torno a la lectura y escritura, o en el calculo.

El proceso perceptivo humano involucra “procesos de percepcion, transferencia e
integracion de informacién muy complejos, para que pueda darse la percepcion,
es necesario que se opere una estimulacion sensorial, y dentro de ella se debe
considerar el tipo de modalidad sensorial que esta en operacion, dicha percepcién
se origina de los procesos de eleccién e interpretacién“®®. Asi pues, al arrastrar el
nifio estos problemas perceptivos, el aprendizaje en una clase regular se convierte

en una tarea dificil en la comprension de los materiales de instruccion.

Ya que para acceder al aprendizaje se inicia en gran parte por la percepcion de
estimulos dirigidos a un objetivo, por tanto, “la percepcién presupone la capacidad
para extraer un significado del entorno, como resultado de la experiencia y de la

% |bidem.p 22.
%6 vitor Da Fonseca (2004Pp. cit. p 142.
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practica con la estimulacion, la capacidad perceptiva de discernir, analizar,

sistematizar reconocer y almacenar estimulos y sus relaciones™’

el nifo adquiere
habilidades basicas para el procesamiento de informacién y adquisicion del
aprendizaje de forma inmediata. Cosa que el infante con DA no logra con éxito,
pues, presenta dificultades para comprender explicaciones e instrucciones
verbales que ocurren dentro del aula o para distinguir en el pizarron diversas
sefiales. En muchos casos, el nifio con DA tiene una deficiencia perceptiva, por
eso tienen dificultades para formar percepciones refinadas y organizadas como las
necesarias para aprender a leer. Comprende aspectos del todo pero no logra

entender las relaciones de las partes que lo constituyen

Es aqui donde entran las dificultades para reconocer semejanzas y diferencias en
cuanto a forma, colores, objetos, figuras, letras, numeros, grupos de objetos,
figura-fondo, problemas para identificar las mismas formas invertidas o giradas en
el espacio. (“d"y “p” “b” y “gq”, “6” y “9”) problema en la asociacion imagen-palabra,
que pueden influir en las dificultades en la adquisicion del aprendizaje. En
palabras de Fonseca, hay una diferencia entre la agudeza visual y la
estructuracion y retencion de la informacion visual (capacidad del cerebro para
interpretar datos visuales). Estos nifios presentan dificultad para comprender lo
gue ven, en otras palabras, para adquirir u obtener un significado de los estimulos

visuales.

En lo que respecta a la audicion también los nifios DA presentan problemas
perceptivos, la audicion es la modalidad esencial para la comunicacion
interpersonal y para la adquisicion del lenguaje: de ahi su relevancia dentro del
aprendizaje. El contacto con el ambiente se establece en forma permanente por
medio de la audicion, se trata de un sistema de alerta y atencion multidireccional,
pues capta informacién de todos lados. “El nifio DA oye pero no interpreta lo que
oye, lo que demuestra con claridad que oir es diferente de escuchar, y es justo en

" Ibidem.p 145.
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este plano donde presentan fallas los nifios™®

, por ejemplo, la palabra “perros”
tiene un significado diferente en la frase “los perros” que en la frase “un dia de
perros”. Algunos de la misma manera, se aprecian dificultades para discernir
frases adeudas. En “pregunta-estimulo” por ejemplo: ¢Los arboles vuelan? El nifio
podra decir si, por que el nifio no identifica entre los arboles y aves. E incluso
puede presentar problemas para completar palabras, asi como en la identificacion
fonética y la sintesis auditiva, lo que corresponde a la articulacién, vocabulario,
narracion de historias, confusion de palabras, responder que “no” y “po” son

iguales y que “taller” y “taller” son diferentes.

3.4.2.3. Problemas emocionales:

Otra caracteristica del nifio DA, ya que pueden presentar inseguridad e
inestabilidad en el area afectiva o ansiedad, reacciones de agresividad, tension,
regresiones, oposiciones, provocando en el menor una subvaloracion peligrosa de
Si mismo que va asociada a una baja autoestima y fragilidad en su auto-concepto,
sentimientos de exclusién, rechazo, persecucién, abandono, hostilidad y fracaso
gue de forma directa afecta al aprendizaje del alumno. “los nifios DA, frente a los
resultados escolares, se van convenciendo de que no aprenden por mas que lo
intentan; de ahi el peligro de ignorar la implicacion de las DA en el desarrollo de la
personalidad global del nifio”.>® La inestabilidad emocional es una caracteristica
mencionada con mas frecuencia cuando se hace referencia a los nifios con
Dificultades de Aprendizaje muestran cambios de humor y de temperamento casi
nunca piensan antes de actuar, de ahi la mayor frecuencia de fracasos, que se
refleja en problemas perceptivos y en motores, por lo que, estos infantes no
pueden continuar sumergidos en un ambiente de amenaza, estrés y de
humillacion propiciado por docentes, familiares y amigos, el nifio debe ser

respetado como persona.

*8y/itor Da Fonseca (2004{p. cit.p 155.
%9 Ibidem p 158.
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A partir de los trastornos emocionales, muchas veces intensificados por el fracaso
escolar, surgen las condiciones para la inadaptacion social, por lo que hay que
tomar en cuanta las areas fuertes del nifio y no sus debilidades, para motivarlos a
seguir en el sector educativo brindandoles oportunidades de progreso cognitivo y
personal que favoreceran a la inclusion social activa evitando asi el riesgo de

fomentar en el sujeto la delincuencia, drogadiccion, etc.
3.4.2.4. La memoria:

La memoria la cual constituye el proceso de reconocimiento y de remembranza
de lo que se aprendié y retuvo. “se reconocen dos procesos basicos e
interrelacionados de la memoria: la memoria a corto plazo (inmediata) y la de largo
plazo, la memoria de corto plazo se ocupa de la funcion de atencion vy del
discernimiento de los cambios que ocurren en el entorno momento a momento asi
como la funcién del almacenamiento temporal(méas o menos de dos segundos) de
la informacion cuando esta apunto de procesarse , manipularse, organizare y
codificarse para la memoria a largo plazo, ésta recibe y almacena la informacién
gue se interpreta, percibe, organiza y comprende, tornandola disponible y libre
para que se utilice y reutilice estratégicamente en el futuro. La memoria ejerce una
funcion de extrema importancia en el proceso de aprendizaje, al seleccionar y
evocar la informacion asimilada y consolidada, el cerebro la combina, relaciona,
clasifica y organiza en una forma secuencializada y ordenada para fines de
recepcion, integracion y expresion.”® los nifios con Dificultades de Aprendizaje
olvidan con gran facilidad, lo cual puede tener su origen en el aspecto de atencién
y motivacion y en términos de procesamiento de informacion, y de recuerdo visual

y auditivo.

€0 vitor Da Fonseca (2004Qp. cit. p 160.
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Olvidar también es sinénimo de desaprender, probablemente porque no se opero
una organizacion interna que involucrara procesos neurolégicos determinados. Es
necesario identificar y distinguir los estimulos que se encuentran en la base del
aprendizaje, pero también, deben almacenarse, con el fin de que puedan
encontrarse disponibles y accesibles para las funciones expresivas. La limitacion
de la informacion recordada y seleccionada es, en consecuencia, una limitaciéon
del aprendizaje, ya que tienen que volver a iniciar la experiencia para dar solucion
a una problematica que pudiese resolverse de forma inmediata con ayuda de la

evocacion del procedimiento de la tarea designada.

En el recuerdo auditivo los nifios tienen dificultades para comprender y recordar
instrucciones y ordenes simples, por ejemplo, cierra la puerta, toma la chamarra y
siéntate en la banca. En esas situaciones, podran ejecutar la primera tarea pero
olvidar las demas, pueden surgir dificultades para concentrarse en narraciones
pequenfias, dificultades en la elaboracion de frases, ya que distorsiona el orden de

las palabras y omiten otras, demuestra un uso inadecuado del lenguaje.

En la memoria visual inmediata se localizan las funciones de reconocimiento
momentaneo de estructuras espaciales como imagenes, simbolos graficos, letras,
nameros, palabras, en los nifilos DA, la relacién entre el todo y las partes surgen
de manera desorganizada. Por lo que a partir de ahi puede presentar una
dificultad de almacenamiento de informaciébn. Se da un reconocimiento
momentaneo que no se vuelve a utilizar después, lo que ocasiona problemas de

lectura y escritura.

Ahora resulta facil comprender que “los procesos psicolinglisticos se pueden
subdividir en receptivos (auditivos y visuales), integradores (retencion,
comprension y asociacion) y expresivos (recuerdo, programaciones verbales y
motoras)"®*. Varios autores han demostrado que los nifios con dificultades de

aprendizaje presentan problemas de recepcion, asociacién auditiva, complemento

®1 vitor Da Fonseca (2004Qp. cit.p 180.
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gramatical y memoria auditiva secuencial, por ejemplo, en la recepcion auditiva
ante preguntas-estimulos ¢las sillas comen?, ¢Los puentes suefian?, los nifilos
con DA pueden responder afirmativamente sin que se percaten de la pregunta, el
nifio DA podra presentar dificultades para seleccionar situaciones convencionales
y analogias verbales (sinénimos y antonimos) estos pequefios podran encontrar
dificultades para completar correctamente una frase, esto no se trata de un
problema de significado, si no de analizar la capacidad para utilizar y crear frases
nuevas sin alterar las reglas linguisticas, su desarrollo sintactico presenta varios
episodios del lenguaje infantil, como lo son los problemas de articulacion, atraso

en las primeras palabras, dificultades de expresion, dificultades con los contrastes.

Muchos de estos problemas psicolinglisticos pueden ser influenciados por la
imitacion, el esfuerzo y la interaccién socio y psicolinguistica antes de los cuatro
afios de edad, periodo en el que se adquieren las estructuras gramaticales
bésicas.

3.4.2.5. Problemas psicomotores ©2:

Es comprensible que los problemas psicomotores, sean evidentes en nifilos con
Dificultades de Aprendizaje, la funcion del equilibrio se manifiesta descontrolada,
sus pruebas de inmovilidad con los ojos cerrados normalmente se caracterizan por
trastornos posturales y vestibulares, se presentan grandes oscilaciones laterales y
antero posteriores, ademas que se revelan contracciones faciales, agitaciones y
temblores, risas, respiraciones profundas, palabras incoherentes. Las pruebas
equilibrio estatico, dinamico y de colocacion presentan abundantes y abruptos
cambios de balance, inmovilidad unilateral, descontrol postural por el
desencadenamiento de reflejos posturales insuficiente inhibidos, arritmicas,
disimetrias. No debe causar sorpresa que las pruebas de equilibrio nos

proporcionen tantos datos de reflexion, pues su control se debe a su cerebroy a

62 vitor Da Fonseca (2004Qp. cit.pp. 189-190
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la formacion articulada, estructuras responsables del control de la atencion, que

por lo general esta mal controlada, en nifios con dificultades de aprendizaje.

De hecho, el nifio con dificultades de aprendizaje presentan algunas anomalias en
la organizacion motora (tonicidad, postura, equilibrio y locomocion) vy, en
consecuencia, en la organizacion psicomotora (lateralidad, orientacion, imagen del
cuerpo, estructuracion y espacio temporal). Como sabemos el comienzo del
desarrollo humano refleja una anticipacion de la motricidad con respecto a la
psicomotricidad. Mas tarde, la actividad mental adsorbe la actividad motora, es
decir, se transforma en psicomotricidad, razén por la cual se traduce en la
organizacion neuropsicologia que sirve como base para todo el aprendizaje

humano.

Las caracteristicas que presenta esta poblacion de sujetos son sin duda
complejas, y nos habla de un grupo heterogéneo, que viene a complicar una

definicion y clasificacion universal sobre las Dificultades de aprendizaje.

3.4.3. TAXONOMIA DE LAS DIFICULTADES DE APRENDIZAJ E

Al igual que la definicion de las DA su clasificacion es diversa, recordando que se
habla de un grupo de sujetos que a pesar de estar dentro de la conceptualizacion
Dificultades de Aprendizaje son un conjunto heterogéneo y complejo y su
etiologia es multiple. Razon por la cual, la clasificacion de las DA se retoma de
acuerdo a las cusas (etiologia) y sistemas funcionales (intentan realizar la

clasificacion teniendo en cuanta el nivel actual de funcionamiento).

La clasificacion segun su etiologia, y apoyados en diversas investigaciones con

grupos multidisciplinarios, se subdivide a las DA en primarias y secundarias:
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Tabla nimero 7: LA ETIOLOGIA DE LAS DA%

DIFICULTADES DE APRENDIZAJE
PRIMARIAS

DIFICULTADES DE APRENDIZAJE
SECUNDARIAS

1.- Cuando no se identifica una causa organica
especifica.

1.- Cuando resultan a partir de condiciones,
trastornos, limitaciones o] deficiencias
debidamente diagnosticadas en deficiencia
visual, deficiencia auditiva, mental, motora,
deficiencia emocional o privacién cultural.

2.- Comprenden trastornos en las
adquisiciones especificamente humanas, o
sea, conductuales y simbdlicas, como el
lenguaje hablado (receptivo y expresivo), el
lenguaje escrito (receptivo y expresivo) y el
lenguaje cuantitativo.

2.- Comprenden trastornos en las adquisiciones
no especificamente humanas. Las DA son
consecuencia secundaria de deficiencias
nerviosas, psiquicas o ambientales.

3.- El potencial sensorial, intelectual. Motor y
social estd intacto, por lo que es normal.

3.- El potencial sensorial, intelectual, motor y
social es atipico y desviado.

4.- Si existen trastornos estas dependen de
alteraciones minimas, tan minimas que no
pueden ser detectadas por los examenes
médicos y psicolégicos.

4.- Si existen trastornos, éstos son
consecuencia secundaria de deficiencias
sensoriales, neurolégicas, psiquicas o del
entorno.

5.- Las adquisiciones de lenguaje hablado, del
lenguaje escrito y del lenguaje cuantitativo
estan primeramente trastornadas.

5.- Las adquisiciones del lenguaje hablado,
lenguaje escrito y lenguaje cuantitativo estan
secundariamente trastornados.

|. Trastornos cerebr ales

I. Afecciones biolégicas

a) Del lenguaje hablado
e Disnamia
e Disfasia
e Disartria
» Deficiencia mental

a) Del sistema nervioso central
* Lesiones cerebrales
e Paralisis Cerebral
» Epilepsia

b)Del lenguaje escrito
» Dislexia (auditiva y visual)
» Disgrafia
» Disortografia

b) De los sistemas sensoriales
» Deficiencia auditiva
» Hipoacusia
» Deficiencia Visual
e ambliopia

c) Del lenguaje cuantitativo
» Discalculia

Il. Problemas perceptivos

Il. Problemas de comportamiento

d)Del proceso auditivo
» Discernimiento
* Sintesis
* Memoria de corto plazo

* Reactivo
* Neurdtico
e  psicotico

e)Del proceso visual
» Discernimiento
* Figura-fondo
« Constancia de la forma
e Posicién y relacién espacial
e Visualizacion

Ill. Problemas psicomotores

Ill. Factores ecoldgico y socioeconémicos

* Ausencia de lateralizad
* Imagen corporal

* Entorno afectivo
* Mala nutricion

83 Quirés citado por Vitor Da Fonseca (200@p. cit.pp. 104-106
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e  Estructuracion espacio- e Privacion cultural
temporal » Dispedagogia

 Conducta especializada
motricidad visual y destreza

En cuanto al andlisis de la clasificacion por su funcion de las DA se concluye en
una tabla de doble entrada que trata de especificar con claridad cada una de ellas,
fusionando las caracteristicas que muestra el primer autor con una segunda
autora, los cuales dan un panorama amplio y especifico sobre la taxonémica de

las Dificultades de Aprendizaje.

Cabe mencionar que de acuerdo a la clasificacion que hace el autor Vitor, nos
enfocamos a la clasificacion primaria que es la que sustenta el eje de la

investigacion.

Tabla nimero 7.1%
DIFICULTAD CAUSA O FUNSIONAL NIVEL
ETIOLOGIA
Especifica Hipotética Cl es normal Leve o
lenguaje | Lectura | Matematicas moderado
General Identificable Cl debajo de la Grave
media

Explicando las tablas anteriores, muestran no solo la gran complejidad para
abordar la taxonomia de las DA de una forma universal, por la multiple etiologia de
las Dificultades de Aprendizaje, sin embargo, con distintas palabras ambos
autores llegan a una misma clasificacion enfocada a la causa y funcion que el nifio
con Dificultades de Aprendizaje presente, por lo que, en dicho escrito se abordara
las Dificultades de Aprendizaje Especificas las cuales son de mayor interés en
retomar en este escrito, por lo que se presentan de forma particular y general cada
una de ellas, iniciando con la tarea de numero. Seguido el lenguaje, para finalizar

con la lectura.

8 Julie Dockrell y John McShane (1990p. cit.pp. 15-17, 159-162
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3.5. LAS DIFICULTADES DE APRENDIZAJE ESPECIFICAS

3.5.1. Dificultades especificas del nUmero:

Cabe mencionar que las dificultades de nimero normalmente se hacen evidentes
en el aula cuando un alumno da respuestas incorrectas a los diversos problemas
aritméticos que se le asignen, siendo asi como el docente se percata de que algo
sucede con el menor, el cual no esta rindiendo de acuerdo a los parametros
establecidos por el grupo y/o edad, originando en el maestro y padres una gran
preocupacion ya que la vida cotidiana esta inmersa en gran parte de
conocimientos sobre el calculo, por lo que cualquier individuo debe tener aunque
sea las habilidades mateméticas basicas para poder enfrentarse a estos desafios,
pues, “Las mateméticas solo son Utiles en la medida en que se puedan aplicar a
una situacion, y demos el nombre de solucion de problema a la habilidad de

"85 es decir, a todas las situaciones reales

aplicar a una diversidad de problemas
de la vida cotidiana que requieran del calculo exacto como actividades sencillas;
como lo es pagar o dar cambio ante la compra de un producto, de los cuales
requieren su resolucion a una transformacién matematica, asi como situaciones

cientificas como lo son; dar solucion a formulas quimicas.

Para que un sujeto desarrolle las habilidades matematicas primero que nada debe
desarrollar la habilidad de contar a partir de la habilidad de contar se desarrolla las
habilidades aritméticas basicas de las cuales constituyen los fundamentos de la
suma y la resta de varios digitos, para la cual también se requieren las habilidades
de llevar en la resta y suma, asi mismo, como pasar de lo verbal a lo escrito. Por

lo que es importante retomar cada aspecto de manera individual.

8 Julie Dockrell y John McShane (1990p. cit.p 130.
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3.5.1.1. Numero y conjunto:

Los numeros son representaciones de informacion cuantitativa acerca del mundo
y uno de los primeros usos espontaneos de los conceptos de cantidad consiste en
juzgar que un grupo de objetos contiene mas que otro, “esos juicios con frecuencia
se basan en el tamafo relativo de los grupos, o en su densidad si el tamafio es
similar, éstos no son indicadores fiables de la cantidad, pero son una buena
aproximacion y se emplean criterios de juicio que no han de ser aprendidos™® , en
otras palabras, contar es la base mas fiable de los juicios cuantitativos, por lo que
contar “es la habilidad méas béasica relacionada con el nUmero, pero a su vez esta

configurada por una serie de habilidades que lo componen™’

por los que los
infantes han de conocer los nombres de la secuencia numérica, ser capaces de
aplicar esos nombres a los objetos que se han de contar, para ello deben recordar
gué objetos han sido ya contados y cuales no y el pequefio también debe saber

gue el Ultimo numero representa la cantidad de objetos.

Las dificultades que se pueden presentar en este aspecto es, cuando algunos
nifios no establecen la correspondencia uno a uno mientras cuentan, errores en el
conteo de conjuntos amplio (entre 9 y 20) una de la fuente importante de estas
dificultades radica en la coordinacion de la produccion del nombre de los nimeros

y la indicacién.

Las dificultades de numero se pueden presentar en distintas formas, algunos
infantes tienen dificultades en las primeras etapas con las operaciones basicas de

contar, sumar, restar, eso puede ser el germen de dificultades posteriores.

12 24 12 201
Ejemplos®: +19 453 -7 47
21 68 15 254

% Julie Dockrell y John McShane (1990p. cit.p 132.
" Ibidem. p 133.
®8 Julie Dockrell y John McShane (1990p. cit.p 128.
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Todos los problemas que se han sefalado tienen que ver con la manipulacion de
los simbolos numéricos, de igual manera hay nifios que presentan también
dificultades para seleccionar los procedimientos aritméticos con los problemas de
la vida real o viceversa. El problema inverso se da con frecuencia entre nifios mas
mayores, quienes son competentes para realizar célculos aritméticos pero son
incapaces de realizar esas habilidades de modo eficaz, debido a que no pueden

traducir los problemas de la vida real a una forma matematica.

3.5.1.2. Habilidades matematicas basicas:

Razén por lo cual contar es la habilidad basica que se utiliza en la adquisicion
inicial de las matematicas. Ahora bien la estrategia mas basica de adicion es
“utilizar objetos fisicos, o los dedos, para representar cada uno de los sumandos y
contar a continuacion el conjunto completo de dedos, ésta habilidad se denomina

la estrategia de contarlo todo.” ®°

»n70

una estrategia mas sofisticada es la “la estrategia
de contar a partir de””~ , es decir, el nifilo toma uno de los dos sumandos como
punto de partida y seguir contando a partir de ahi el monto del otro sumando, y asi
pasan de contar usando material a contar mentalmente. Una estrategia posterior

exime de contar y recuperar datos numeéricos de la memoria.

Cuando un infante muestre dificultades en el aprendizaje de la aritmética se “se
debe potenciar, en lugar de suprimir, el uso de estrategias que reduzcan las
demandas sobre los recursos de la memoria, como lo es contar con los dedos”*
ya que, favorecer en el nilo mayores experiencias favorables que de fracaso en
los resultados beneficia en la motivacion para seguir participando en la resolucion
de problemas matematicos que pongan en juego sus habilidades e
implementacion de otras. Al igual es importante hacer que el menor comprenda
gue un numero se puede descomponer en partes, asi mismo que el nifio visualice

gue digito es menor y cual mayor y he aqui donde se pede presentar la dificultad

% Julie Dockrell y John McShane (1990p. cit.p 135.
70

Idem.
™ 1dem.
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en algunos nifios para determinar cual de los sumandos era el mas alto y cuél el

mas bajo, bloqueando el desarrollo de la estrategia.

Con la frecuencia que el alumno utilice las estrategias anteriores es factible que
con el tiempo pueda sustituirlas por una destreza mucho mas rapida y confiable de

evocacion de la informacién matematica en la memoria.
3.5.1.3. Recuperacion de los datos numéricos enla  memoria:

Cabe mencionar que ante esta habilidad los nifios inician con la recuperaciéon de
sumas de numeros bajos, cuando se habla de cifras grandes se remiten a la
estrategia de contar por la cantidad de informacién que se utiliza. Ahora bien,
¢.como saber cuando un infante decide utilizar o no la estrategia de recuperacion?
“los nifios primero intentan recuperar una respuesta, pero no solamente la utilizan
cuando supera un criterio de confianza, el nifio la utiliza; si no. Cuando diversos
intentos de recuperacién no llevan a una respuesta, se utiliza otra respuesta.”’? En
conclusion los alumnos utilizan la recuperacion cuando ésta se pudiese ejecutar
correctamente y seguirian empleando estrategias de contar cuando ello no fuera

posible.

A medida que progresa el desarrollo, los nifios pasan de las estrategias de contar
a la de recuperacion, para los problemas de adiciobn y sustraccion. No es
simplemente una cuestion de que una estrategia sustituya a otra. Por otro lado, el
“dominio del calculo con numeros enteros de un solo digito es una condicién

necesaria para el dominio de la aritmética mas avanzada”’®

y poder hablar de la
resolucion ante la suma y resta, pues en estas se habla de la combinacién de

varios digitos.

2 Geary citado por Julie Dockrell y John McShane{)90p. cit.p 138.
3 Ibidem.p 139.
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3.5.1.4.  El nifio ante la adicion y sustraccion con diversas cifras:

Pues dentro de cada una de dichas operaciones se aplican habilidades basicas
como lo son el llevar, es frecuente que los nifios presenten dificultades con este

procedimiento, por ejemplo’:

41 32 989 66 2216
+9 +917 + 52 +887 + 13
50 949 1141 1053 229

Es evidente que los errores se comenten el la columna de las centenas y sélo
cuando hay que llevar de la columna de las unidades a la decena, por lo que el

nifio no comprende el significada de llevar.

En cuanto a la resta con varios digitos es algo mas complejo que los
procedimientos para la suma, pues en la adicion se emplea el término coger en el
caso en que una columna dada haya que sustraer un nimero mas alto de uno
mas bajo, especialmente cuando hay que tomar de cero. Casos mas comunes
donde fallan los nifios:”

1. coger de cero para restar un nimero mas alto de uno mas bajo, pero sin
coger de la columna situada a la izquierda del cero. (130-45=158)

2. restar el digito mas bajo del més alto, sin tener en cuenta cual de ellos esta
arriba. (253-118=145)

3. coger de cero sin seguir cogiendo, a menos que 0 sea parte de un 10
situado en la parte izquierda del nimero de arriba. (803-508=395, pero 103-
45=58)

4. escribir como respuesta el digito de abajo de una columna cuando el digito
de arriba sea 0. (120-53=73)

" Geary citado por Julie Dockrell y John McShane{)90p. cit.p 141.
S Ibidem.p 142.
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Dichos errores son originados en varias ocasiones por la falta del conocimiento
correcto de las operaciones por parte del infante en cuanto a la representacion
grafica de las matematicas, pero que pasa cuando al alumno se le presentan

dichas operaciones de forma verbal.

3.5.1.5.  El alumno ante los problemas planteados verbalment  e:

Con frecuencia los infantes tratan las operaciones matematicas como “puras
manipulaciones de simbolos, sin relacionar los nimeros con los conceptos de
cantidad a los que se refieren. Para muchos nifios el fracaso aritmético no reside
en la ausencia de las habilidades basicas, sino en relacionar esas habilidades con

"’® es decir, tienen dificultades el combinar, cambiar, igualar, comparar y

el mundo
traduccion directa. Por ejemplo:
1. Carlos tiene 10 pelotas. Ana tiene 6. ¢ cuantas pelotas tienen
entre los dos?
2. Camila tiene 15 pelotas. Da 9 a Alain. ¢Cuéantas pelotas le
guedan a Camila?
3. Rosa tiene 6 pelotas. Miguel tiene 2. ¢cuantas pelotas le
faltan a Miguel para tener igual que Rosa?
4. Yaneri tiene 20 pelotas. Vianney tiene 5. ¢Cuantas pelotas
tiene vianney menos que Yaneri?
5. Sonia fue a comprar a la papeleria. Gasto 26 pesos y volvio

a casa con 24 pesos. ¢ Cuéanto tenia cuando salio de casa?

La comprension se basa en las habilidades cognitivas que el nifio posea y
linglisticas, que le permiten entender la informacion percibida y asi dar una
posible respuesta después de haber identificado el procedimiento para llegar al

resultado al problema matematico.

8 Geary citado por Julie Dockrell y John McShane{)90p. cit.p.144
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E aqui donde pueden surgir dificultades en la comprension del problema en la
construccion del modelo matematico o en la ejecucion de las estrategias de

resolucion de los problemas planteados verbalmente.

Con todo lo anterior se puede resumir en que, cualquier sujeto que se inicie en la
adquisicion de las ciencias matematicas debe pasar por un proceso en el cual
desarrollara habilidades o destrezas que le permitan llegar a las ciencias
aritméticas sin dificultad con un minimo de error. Las cuales se resumen en; “el
nifio debe saber el nombre de los 20 primeros niumeros de la secuencia numérica
en su lengua y después las reglas de formacion de la estructura de decena y
centenas, debe ser capaz de aplicar aquellos nombres al acto de contar,
manteniendo la correspondencia uno a uno entre los nombres y los objetos a
contar y por ultimo la recuperacién de datos numéricos”’’ los problema del nimero
empiezan ahi. Si no se superan, pueden llevar a un vinculo vicioso en la
adquisicion de las habilidades aritméticas mas avanzadas cuyo establecimiento

se basa en contar.
3.5.2. Dificultades especificas del lenguaje:

Es primordial mencionar que cualquier sujeto antes de hablar o enunciar las
palabras adquiere el significado de los vocablos que obtiene a través de las
diversas experiencias que el individuo vive en relacion de su entorno, es decir, el
nifio “al manipular y experimentar con el mundo a su alcance, es cuando éste
asume algun significado, no solamente porque el nifio interioriza su entorno, sino
también porque comienza a comprender palabras, que efectivamente representan

la experiencia”’®

que abren paso a la comprensién simbdlica tanto auditiva-verbal
siendo este un proceso activo en su adquisicion ya que el lenguaje no se puede
ensefar, pero si facilitar mediante la vivencia de experiencias y creacion de

condiciones que apoyen a su uso. Ya que el principal propoésito del lenguaje es la

" Geary citado por Julie Dockrell y John McShane{)90p. cit.p 147.
8 Vitor Da Fonseca (2004Qp. cit.p 113.
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comunicacion. Pero la comunicacidn descansa en

la estructura del sistema

linglistico, el lenguaje esta constituido alrededor de palabras. Por lo que el

sistema del lenguaje reside en una serie de elementos que incluyen el léxico, la

fonologia y la sintaxis. Los cuales para una mejor exposicion de estos se

presentan mediante una tabla, que pretende ofrecer un panorama claro y

concreto.

Tabla numero 8: ELEMENTOS DEL LENGUAJE

COMPONENTE SIGNIFICACION DIFICULTAD
El Iéxico Es el almacén de palabras | Una de las dificultades es la tardia apariciéon de las
que posee un individuo, es | palabras, los nifios son mas lentos en cuanto al
decir, unidades basicas del | aprendizaje de palabras nuevas, sea mas lento debido
lenguaje a que las palabras nuevas no se retienen en la
memoria de trabajo durante una cantidad de tiempo
suficiente. Esta llamada como; disnomia, que se
refiere a la dificultad para recordar o evocar palabras.
Fonologia Es la estructura sonora de | De articulacion, es decir, casos en los que no existe
las palabras, es decir, son | una razén organica evidente para que el habla del nifio
las unidades sonoras que | no sea normal hay casos en lo que el problema esta
componen una palabra y, lo | Gnicamente localizado en la produccion, en la
mas importante, diferencian | planificacion y en la ejecuciéon de los movimientos
una palabra de otra, los | articulatorios (dificultades fonéticas). Tienen un
fonemas se combinan entre | sistema fonol6gico inadecuado o desviado, es decir
si para componer las | los nifios no pueden producir correctamente un sonido
silabas. cuando es necesario pero pueden emplear ese sonido
como sustituto de otro correctamente (dificultades
fonémicas). O pueden presentar dificultades con la
articulacion que se centran en la produccién de
patrones motores necesarios para hablar (disartria).
Sintaxis Es el conjunto de principios | En este caso los nifios muestran omisién de palabras,
que determinan como se | por ejemplo: el perro cazé al gato, la oracién podria
pueden combinar las | quedar de las siguientes maneras.
palabras de wuna forma | -Perro cazé gato -perro caza gato
gramatical, para formar | Y dificultades con los verbos auxiliares ser, tener,
frases y oraciones. La | hacer, ejemplo:
sintaxis rige aspectos como | -él no trabaja - él ha trabajado - él esta
el orden de las palabras, el | trabajando
papel de las palabras,
(ejemplo: dos pato=dos | En este asunto tenemos a la (disfasia) que consiste en
patos) la dificultad para planear y organizar palabras para la
expresion de ideas completas o desorganizadas.
Semantica Es el significado de las | Adquirir el significado de una palabra nueva supone

palabras, el cual supone
darse cuenta de a que
objetos del mundo se
refiere y desarrolla una
representacion del modo en
que varias palabras estan

darse cuanta de, a que objetos del mundo se refiere y
desarrolla una representacion del modo en que varias
palabras estdn conectadas o diferenciadas en el
interior del sistema linglistico, la tarea de aprender el
significado de nuevas palabras se apoya en la
experiencia, adquirir una palabra nueva puede ser un
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conectadas o diferenciadas
en el interior del sistema
linguistico.

proceso de meses Yy, en algunos casos de afios.

Pragmética

Se ocupa de cémo el
oyente interpreta las
intenciones del hablante, es
decir, se ocupa de la
encrucijada entre el
lenguaje como sistema y
las metas e intenciones de
la comunicacién humana,
asi mismo abarca las
reglas de conversacion o
discurso.

Los nifios pueden tener un buen dominio de los
aspectos formales del lenguaje, pero la conversacion
no fluye suavemente, debido a que se expresan de un
modo extrafio, producen enunciados inesperados y no
parecen ser consientes de las necesidades
convencionales de su interlocutor. Se identifican tres
conjuntos de problemas observables en estos nifios:
-no responden

-dependen mucho de respuestas como, mmm... 0 un
gesto hecho con la cabeza, emitidas por el oyente
para indicar el grado de comprension del mensaje.

-su comunicacién puede resultar alterada, debido a la
carencia de mecanismos de discurso especifico, como
por ejemplo, preguntas.

Morfologia

Es el estudio de Ila
estructura interna de las
palabras y del modo en que
esa estructura se ve
afectada por otras palabras

Morfologia flexional (plural la-las)
Morfologia derivacional (sustantivo imaginacién=imaginar)

Sin duda alguna el lenguaje es el principal vehiculo de comunicacién y el
instrumento con el que las personas dan forma a sus pensamientos y a sus
sentimientos, el lenguaje es una herramienta fundamental para el acceso a la vida
social y al aprendizaje, como es la facilitacion de la lectura ya que el lenguaje
juega como un primer factor predominante que favorece la adquisicion de la
lectura, ya que se habla de una interiorizacion de significados linglisticos que
juegan un papel importante en la habilidad lectora accediendo al aprendizaje

dinamico, sistematico e interactivo y sobretodo a la adquisicion de la lectura.

3.5.3. Lalectura

Es importante que antes de iniciar con los puntos correspondientes a las

dificultades de la lectura, es conveniente responder a la siguiente interrogante;
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3.5.3.1. ¢Qué es lalectura?

Reside en un conjunto de habilidades complejas como lo son: “reconocer palabras
impresas, determinar el significado de las palabras y de los sintagmas y coordinar

"9 es decir, la lectura es una

ese significado con el tema general del texto
actividad caracterizada por la traduccion de simbolos o letras en palabras y frases
gue tienen significado para la persona que lo lee. Ahora bien, hay que tener en
cuanta que la lectura es una adquisicion fundamental para los aprendizajes
posteriores, ya que en la escuela la fase inicial de aprender a leer debe
transformarse rapidamente en leer para aprender, de este modo la lectura pasa de
ser un medio de aprendizaje en lugar de ser un fin en si misma, siendo asi el

proceso mas importante del aprendizaje.

Pues las dificultades de lectura “obstaculizan el progreso educativo en una amplia
variedad de é&reas, dado que la lectura es la via de acceso a una amplia gama de
informaciones. En efecto no aprender a leer en los primeros afios escolares deja al

nifio fuera en gran parte de los restantes aspectos del curriculo escolar”®

por lo
gue es importante que todo nifio que se inicia en el aprendizaje de la lectura
comprenda dos cosas bésicas: “que los simbolos escritos representan unidades

"8l En otras

del lenguaje y que las unidades que se representan son los fonemas
palabras, saber leer significa saber pronunciar las palabras escritas y el significado
de cada una de ellas, finalmente saber leer representa saber extraer y comprender

el significada del texto.

3.5.3.2. Procesos de adquisicion de la lectura

La lectura como una habilidad compleja consiste en una serie de procesos de los

cuales, los agruparemos en dos amplios componentes: los que intervienen en el

9 Julie Dockrell y John McShane (1990p. cit.p 95.

& |bidem.p 96.

8 Silvia Defior Citoler y Rolando Ortzar Sanz (2002a lectura y la escritura; procesos y dificultades
su adquisici6nArgentina, ALJIBE. p 116.
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reconocimiento de las palabras o procesos de bajo nivel, es decir, los que
traducen las letras en lenguaje hablado y los que intervienen en la comprension de
una frase o texto o procesos de alto nivel los cuales tienen como finalidad captar
el mensaje o la informacion que proporcionan los textos.

3.5.3.3. Reconocimiento de las palabras:

el reconocimiento de las palabras, es basico para la comprension del texto, uno
de los primeros procesos con el cual nos encontramos es la decodificacion de las
palabras “cuya finalidad es llegar a descifrarlos, lo que es lo mismo, analizar e

identificar los patrones visuales para transformarlos en sonidos”®?

ya que el
comienzo de la lectura en tinta implica siempre un analisis perceptivo de los
estimulos visuales de las cuales se han establecidos dos posibles vias para el
reconocimiento de las palabras, la primera es la “ruta Iéxica; llamada también
visual o directa, implica la lectura de las palabras de un modo global, esta via soélo
puede funcionar en el caso de que se trate de lectura de palabras que formen
parte del Iéxico visual. Y la ruta no léxica, llamada también fonoldgica o indirecta,
implica que para llegar al significado de las palabras que leemos tenemos que
pasar previamente por una etapa intermedia de conversion de los estimulos

visuales en un cédigo fonolégico™?

, en otras palabras, leemos con los o0jos y con
los oidos, cuando leemos con los ojos reconocemos las palabras directamente;
cuando leemos con los oidos transformamos el estimulo visual en una

representacion fonologica.

Lo anterior se ve muy diferenciado en los lectores habiles reconocen gran
mayoria de las palabras impresas, pero una palabra inusual 0 nueva se lee
fonolégicamente. Asi pues, parece probable que para leerla dependan

considerablemente del uso de la estructura fonoldgica de la palabra.

: Silvia Defior Citoler y Rolando Ortlizar Sanz (2. cit.p 118.
Idem.
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Ahora bien en el reconocimiento de las palabras hay estrategias en el desarrollo
de la lectura:

La primera: es llamada “estrategia logogrifica”, la cual se caracteriza por a asociar
los estimulos visuales de una palabra completa con la respuesta de una palabra
hablada, es decir, los nifios desde muy pequefos y a través del contexto social en
el que participan, son capaces de reconocer globalmente palabras muy familiares,
tales como marcas de alimentos, juguetes, rétulos muy significativos, etc. Para
este reconocimiento, se apoyan en las caracteristicas visuales de las palabras
(forma global, longitud, presencia de rasgos ascendentes y descendentes) y en el
contexto donde aparecen, siendo aun incapaces de efectuar operaciones de
andlisis de palabras escritas y de establecer relaciones entre partes de ella y

partes de la pronunciacion correspondiente.

La segunda: es llamada “estrategia alfabética” es esencialmente, una elaboracion
de la logogrifica. A mediada que aumenta el tamafio del conjunto de palabras que
se han de reconocer, el nifio presta mas atencion a la letra, es decir, el nifio
traduce las letras en sonidos en la decodificacion desarrolla un alto nivel de
conocimiento fonoldgico, siendo capaz de utilizar una estrategia que permite
convertir los segmentos ortograficos en fonologicos (via fonoldgica). Durante esta
etapa es necesario que el uso de esta estrategia se automatice, de tal forma que
se pueda emplear con rapidez, precision y sin esfuerzo ante la presencia de
palabras nuevas. Esta forma de reconocimiento de palabras va contribuir a la

creacion de un codigo progresivo de acceso directo al léxico interno.

La estrategia alfabética es el autentico uso en la lectura de la traduccion de letra-
sonido y en la aplicacion de reglas letra-sonido y su compleja relacion de la
ortografia y fonologia. Ahora bien, al mismo tiempo que al nifio se le ensefia a leer
se le ensefia el deletreo este requiere convertir los sonidos en letras aumentando

la conciencia fonoldgica.
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En un tercer momento, las reglas de correspondencia letra-sonido se hacen
sensibles al contexto, por lo que se denomina “estrategia ortografica” es aquella
por la cual las unidades mayores a la letra son reconocidas como totalidades sin
un analisis letra por letra, esas unidades pueden ser silabas o palabras completas,
gue el nifio puede reconocer instantdneamente las palabras (via lIéxico) por poseer
una representacion interna ortografica de las mismas elaborada a través del uso
de mecanismos de descodificacion fonoldgica. Es decir, la creacidon de la via léxica
depende de leer mucho y eficazmente por la via fonoldgica.

3.5.3.4. Comprensiéon %

Los procesos de comprensién interpretan el lenguaje, transformando los simbolos
linglisticos en una representacion mental mas abstracta, es decir, lo pasan de
lenguaje a pensamiento. Esta compresion puede ser de informaciéon implicita o

explicita en el texto.

La comprensién lectora es un tema complejo ya que en ella intervienen multitud de
factores diversos desde habilidades que tiene el lector para el procesamiento
sintactico hasta sus conocimientos sobre el texto su estructura y contenido,
pasando por las capacidades inferenciales, la riqueza y amplitud del vocabulario.
Por ejemplo, son factores sintacticos el orden de las palabras, el tipo y
complejidad gramatical de la oracion; la categoria de las palabras; los aspectos
morfolégicos de las palabras. Pueden ser origen de las dificultades cuando se leen

las palabras pero no se comprenden las frases que componen un texto.

El reconocimiento de palabras como la comprension actia en paralelos, de una
manera interactiva. Pero si es importante tener en cuenta que su relacion es

asimétrica.

8 Ana Belén Dominguez Gutiérrez (2008ecesidades Educativas especialésl. 1. México,
GILEDITORES. pp. 458 - 462
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Se ha puesto de manifiesto que comprender un texto implica penetrar en su légica
interna, esto es, llegar a crear una representacion coherente estructurada,
jerarquizada y conectar el significado derivado de esta representacion con
nuestros conocimientos previos; por lo tanto, el significado surge en y de la
interaccion entre el texto y los conocimientos que poseemos. Segun esta idea, en

la comprension de un texto estan implicadas dos tipos de operaciones.

La primera de las operaciones es la construccion del texto base, permite recordar
el texto, resumir sus ideas o0 contestar a preguntas sobre sus contenidos. Esta
operacion incluye a su vez, tres niveles de estructuracion: micro estructura, la

macro estructura y la superestructura textual.

Cuando el lector accede al significado de las palabras, debe construir las
proposiciones o ideas (significado que subyace a una clausula u oracion que
puede ser verdadero o falso) establece una continuidad entre las ideas
identificando un elemento, comin a todas ellas. Estas dos operaciones
(integracion de los significados de las palabras en proposiciones y conexiéon de
éstas entre si) constituyen lo que se denomina micro estructura.

La macro estructura se refiere a esas ideas centrales que expresan el significado
global del texto, por lo que pueden ser consideradas como unidades semanticas
gue organizan el discurso. La macro estructura cumple varias funciones:
proporciona una coherencia global a las proposiciones derivadas, diferenciando
unas ideas de otras y estableciendo una relacién jerarquica entre ellas ademas,
permite reducir extensos fragmentos de informacion a un nimero manejable de

ideas, sin que por ello se pierda la informacion relevante.

Finalmente, existe otro nivel de estructuracién que al igual que el anterior, tiene
una funcion organizativa pero en un sentido diferente, ya que no hace alusion al
contenido o la semantica sino a la forma. Este nivel recibe el nombre de

superestructura que constituye la forma global que articula o interrelaciona las
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ideas de un texto, es decir, su naturaleza descriptiva, comparativa, explicativa,

secuencial, argumentativa, etc.

Llevar a cabo estas operaciones no es suficiente para lograr un nivel de
comprension mas profundo, en el que la informacion extraida del texto se integre
en el resto de los conocimientos que posee un lector y le permita responder a

preguntas cuya respuesta no esta literalmente en el texto.

Por lo tanto, los conocimientos previos permiten al lector hacer inferencias
(aportan al proceso de comprension elementos que el material en si  no
proporciona directamente); organizar el recuerdo (los conocimientos usados o
inadecuados antes de leer un texto determinan que aspectos seran relevantes); y
guiar el proceso de interpretacion (anticipado, creando expectativas, centrando

nuestra atencion).

Hay que sefalar la importancia que tiene la memoria acorto plazo. Este tipo de
memoria es necesaria para conectar las ideas entre si, esto es preciso que el
lector mantenga activa en su memoria las proposiciones implicadas mientras sigue
leyendo y construyendo nuevas proposiciones, es decir, para poder apreciar que
una proposicion es mas relevante que otras, una vez que el lector crea una
proposicion o conecta entre si diversas proposiciones, el espacio ocupado
inicialmente por esas proposiciones se dedique a la interpretacion de nuevas

proposiciones.

3.5.4. Dificultades de la lectura

Las dificultades de lectura se han definido operacionalmente como una

discrepancia entre la edad cronoldgica y la edad lectora.

Las investigaciones a cerca de las dificultades de lectura se han relacionado

muchas cusas diferentes tantas que a veces parecen que cualquier causa puede
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provocar una dificultad lectora por lo tanto hay una serie de requisitos que,
tomados conjuntamente, pueden apoyar la hipotesis de que un determinado factor

juega como causal en las dificultades de lectura.

* Los nifios con dificultades de lectura deben manifestar una actuacion
en el factor en cuestion significativamente peor que los controles con
igualdad de edad.

* Hay que establecer que esa diferencia no es resultado de las
diferencias en las habilidades lectoras.

 Las medidas del factor en cuestion tomadas antes de que las
habilidades lectoras hayan sido adquiridas deben predecir la
habilidad lectora posterior.

* La intervencion diseflada para mejorar la actuacion en un factor que
se supone que es causa de las dificultades de lectura han de

conducir a una mejora en la actuacion lectora propiamente dichas.

3.5.4.1. Déficit en el procesamiento fonolégico

El procesamiento fonolégico se refiere al uso de informacion a cerca de la
estructura sonora del lenguaje en el procesamiento del input escrito, los nifios
deben, en algin momento, adquirir la habilidad para hacer corresponder la forma
escrita de una palabra con su estructura sonora. Generalmente se asume que eso
se hace en el nivel de correspondencias particulares letra — sonido, que se

denominan correspondencias grafema y monema.

El Unico problema de esta hipétesis es que parece que los nifios tienen poca
conciencia de los fonemas individuales del lenguaje antes de empezar a leer, si
bien consientes de otras unidades sonoras como la silaba que es la unidad méas
pequefa de la palabra pronunciable individualmente pero que puede consistir en

una cantidad de fonemas, asi pues, este estudio sugiere que puede haber una
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relacion causal entre una pobre conciencia fonolégica y las dificultades de lectura,
ello ocasiona problemas en la lectura de nuevas palabras.

3.5.4.2. Déficit de memoria

El sistema de la memoria de trabajo incluye un almacén fonoldgico especializado
en el que se retiene la informacidn verbal. La informacion del almacén fonolégico
se desvanece pronto, al menos que se refresque por repeticion. Ese sistema juega
un papel importante en el almacenamiento de los productos de las

transformaciones letra — sonido, mientras tiene lugar el procesamiento adicional.

En el contexto de la lectura, las dificultades pueden surgir en cualquiera de los

siguientes procesos:

» Convertir una cadena de letras en sonidos,

* Almacenar los sonidos temporalmente,

» Cambiar los sonidos almacenados para pronunciar la palabra.
Si una palabra impresa no se puede convertir en sonido, entonces sus sonidos no
se pueden almacenar; si la conversion es lenta entonces los sonidos anteriores se
pueden perder antes de que tenga lugar el procesamiento posterior; si el almacén
es capacidad reducida, entonces la informaciéon no se puede retener, si los
sonidos almacenados no se pueden combinar entonces no se puede obtener una

forma pronunciable de la palabra.

3.5.4.3. Dificultades en la comprension de un texto

En primer momento una de las dificultades en la comprension son los procesos
de reconocimiento de las palabras escritas ya que tiene que ser de forma
automdtica, de tal manera que el lector no este pendiente de decodificar y no
consuma en ello su capacidad de atencidén en cognicion para poder llegar a la

interpretacion del texto.
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En este sentido, cuando esto ocurre los alumnos tendran dificultades en la
comprension debidos a sus problemas en el reconocimiento de las palabras
escritas. Sin embargo, Esto alumnos podran, comprender una explicacion oral

gue referirse sobre los mismos contenidos presentes en el texto.

Dentro del contexto se pueden encontrar alumnos que presenten la anterior
dificultad, y ademas tiene dificultades tanto en lo oral. O nifios que decodifican
eficientemente las palabras pero no logran la comprension en funcién del tipo de

texto, el vocabulario, memoria a corto plazo y conocimientos previos.

3.5.4.4. Otra mirada a la dificultad de lectura

Durante la evolucion de las investigaciones asociadas a la lectura han arrojado
gue existen diversos trastornos que afectan a la lectura como lo son; diferencias
en procesos cognitivos; factores constitucionales; y dislexia. Sin embargo, hasta la
fecha no se ha llegado a conclusiones definitivas sobre el origen de las dificultades
lecturales, entendiendo a al dislexia como “un fracaso para aprender a prender a
leer normalmente, a pesar de tener una instruccion convencional, un adecuado
nivel cultural en la familia, una buena motivacion, ningan déficit sensorial, una

inteligencia normal y ningn defecto neurolégico™

cabe precisar el termino
dislexia, término muy usual y controvertido, de dificil definicion, y que es usado por
muchos especialistas para designar una dificultada especifica para la lectura,
aungue existe por parte de los educadores mucha resistencia a utilizar debido
fundamentalmente a la poca claridad conceptual del termino y a los efectos

negativos que ha confortado el mero hecho de etiquetar aun alumno de disléxico.

La literatura cientifica suele distinguir dos tipos de dislexia: dislexias adquiridas y
dislexias evolutivas. Seran dislexias adquiridas, cuando lectores competentes,

como consecuencia de una leccion cerebrar, empieza a presentar problemas

8 Crowder y wagner citado por Ana Belén Dominguetiérez (2008)Op. cit.p 408.
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lecturales graves, mientras que las dislexias evolutivas afectan a los lectores que
experimentan ya dificultades en una etapa inicial de la lectura. Sin embargo,
dentro del estudio este aspecto no es el objetivo en precisar ya que se enfoca en
las dificultades de lectura que al inicio se retomaron ya que es, este punto donde
el docente de aula regular pierde la objetividad de su practica por la complejidad

del tema.

3.6. EL ALUMNO CON DIFICULTADES DE APRENDIZAJE ANT E LAS
PROBLEMATICAS QUE ENFRENTA

Un nifio con Dificultad de Aprendizaje vive estresado y como no estarlo, si tiene
dificultades al leer y al escribir y requiere emplear mucha energia para

organizarse, mientras los que estan alrededor lo hacen sin mayor problema.

Los padres deben entender y aceptar el estrés en que vive su hijo. Su papel es
apoyarlos, y pueden hacerlo dedicandole momentos en los que el pueda hablar de
sus empenfos, frustraciones y miedos. Si él se desahoga, tenderd menos a
reaccionar en forma agresiva con sus hermanos, hermanas y compafieros de

clase.

Por otra parte, si el nifio tienen la certeza de que sus padres evitan hablar de su
dificultada cuando el esta presente, puede, paradgjicamente, tener muchos
temores por lo tanto, corresponde a sus padres hacerle entender que no debe
sentir vergiienza de su Dificultada de Aprendizaje y tratar de esconderlo. El nifio

debe sentir que puede expresarlo con sus miembros de familia y amigos.

3.6.1. Baja autoestima

Un nifio puede perder su autoestima si recibe burlas respecto a su dificultad, pero,

si un miembro de la familia bromea gentilmente con él, lograra el efecto contrario,

pues le ayuda sentirse mas seguro y comodo con los demas. También resulta una

84



buena ocasion para desarrollar el sentido del humor y aligerar un poco el estrés de
la vida cotidiana.

El nifio rechazado por los demas, que tiene problemas en la escuela, que recibe
criticas constantes a causa de sus retrasos, que se le califica de perezoso o torpe,
no podra tener una buena opinidon de si mismo, y quiza tienda ha estar deprimido.
Perder la autoestima puede ser algo dificil de sobre llevar para un nifio que

padece una Dificultada de Aprendizaje.

La escuela tiene un lugar muy importante en la vida de los nifios y sus familias.
Cuando un nifio que padece alguna dificultad de aprendizaje obtiene notas mas
bajas que el promedio, los padres lo toman como un fracaso personal esto
también baja su autoestima. Los padres tienen que expresar sus sentimientos
respecto al estrés con el que viven buscar a sus amigos hacer alguna actividad

placentera.

3.6.2. Los temores del nifio

La familia ha cambiado mucho. Hoy en dia, los nifios viven en familias de todo tipo
(tradicionales, monoparentales, compuestas, adaptativas). Los problemas
familiares también se han multiplicado, asi que es facil que un nifio que tiene
alguna dificultad se sienta responsable de situaciones como la ausencia o
enfermedad de uno de sus padres, el divorcio o la separacion, o la falta de
recursos economicos. Este tipo de temores suelen traducirse en insomnio o

retrocesos, como mojar la cama o la ropa o hablar como un bebé.
Los nifios necesitan saber que los problemas por los que pasan la familia no son

causados por la conducta de temores que ellos puedan tener, necesitan sentirse

tranquilos al respecto.
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3.6.3. Hacer amigos

Tener amigos es confiar en alguien que nos parece digno de confianza. Es comun
gue los nifilos que tienen una Dificultad de Aprendizaje tengan dificultades para

relacionarse con otros nifios de su edad.

Los nifios con dificultades de aprendizaje tienden hacer mas sensibles que los
otros. Si se encuentran en un contexto nuevo o0 con un grupo de nifios pueden
mostrarse sobre estimulados o ansiosos. Suelen temer que cada situacion que se
presenta va ha ser tan complicada o desastrosa como otras anteriores, su nivel de

ansiedad aumenta y las conductas negativas hacen que se repita lo peor.

Las relaciones con los demas representan a la larga lo mas importante en nuestra
vida. Un nifio necesita sentirse aceptado por los demas, sentir que forma parte de
un grupo, y que sus acciones, necesidades y metas son aprobadas y aceptadas
por la gente que lo rodea. Necesita amistades para participar en sus actividades,

darse apoyo y compartir sentimientos.

3.7 EL DOCENTE

3.7.1 La vida escolar

El aprecio por el trabajo y por lo que se trabaja y la identidad nacional en
particular, sefialan que la experiencia escolar debe ser adecuada para apropiarse
de valores éticos y desarrollar actitudes que son fundamento de una personalidad
sana y creadora y de relaciones sociales basadas en el respeto, el apoyo mutuo y
la legalidad. De manera explicita establece que en la vida escolar deben
reforzarse la autoestima, respeto, la tolerancia, la libertad para expresarse, el
sentido de la responsabilidad, la actitud cooperativa, la disciplina racionalmente
aceptada y el gusto por aprender. Asi mismo, sefiala la necesidad de estimular la
apreciacion de las diversas manifestaciones del arte y expresion de sensibilidad

artistica y promocion de actividades fisicas. Sin embargo “la desigualdad
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conduce al déficit en el aprendizaje y a la resistencia en la gran masa de
estudiantes. La alineacién en las escuelas es el problema nimero uno que
deprime el desempefio académico e incrementa la resistencia del estudiante. La
resistencia del estudiante a la vida intelectual es producida socialmente por la
desigualdad y la pedagogia autoritaria en la escuela, lo que empeora el problema

del analfabetismo y la crisis del agotamiento del maestro”®

por lo tanto la
preparacion del docente debe ser adecuada para que pueda enfrentarse ante las
diversas probleméticas que se le presenten durante su practica educativa y esto le

permita atender su aula diversificada.

3.7.2. PRELIMINAR: DOCENTE

Antes de definir el concepto de docente es necesario vislumbrar la preparacion
docente como factor primordial en su accion pedagdgica, para la ensefianza —
aprendizaje. “La formacion de un maestro tendra que incluir la investigacion
filoséfica sobre la naturaleza del razonamiento moral asi como los significados
sociolégicos de los origines del sentido comun en la sociedad. Los maestros
tendran que aprender aspectos muy amplios sobre los problemas morales
significativos en su sociedad y desarrollar la capacidad de cuestionar e identificar
sus propios supuestos”.®’ Los maestros y futuros maestros que participan en los
programas en México consideran que unas de sus funciones mas importantes es
la formacion en valores. Desde este lugar dan mayor importancia a los valores de
orden sociocultural y politico, dejando en un segundo plano aquellos que hacen
referencia a las habilidades académicas, aun cuando los programas curriculares

ponen un fuerte énfasis en los mismos.

Si bien se reconoce la presencia de programas dedicados a la ensefianza de
valores, se sigue poniendo el acento especialmente en la interaccion en el aula y

en curriculo oculto. Es asi como se deduce que los valores no se adquieren

8 Aurora Elizondo Huerty otros Valores y formacién docente: una perspadtiterregional México, Zeta.
p 48.
% Ibidem p. 53
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como una receta de cocina en el sujeto ya que depende directamente de la
interaccion de la familia, escuela, comunidad, sociedad e intereses de cada sujeto.

3.7.3. SER DOCENTE ... SU IDENTIFICACION EN EL CAMPO EDUCATIVO

Al no existir una definicion universal sobre la significacion de un docente nos

adentraremos a la siguiente caracterizacion:

Un profesor no puede limitarse a facilitar el aprendizaje de los contenidos
disciplinarios, sino que debe integrar el trabajo sistematico organizado por areas
especificas de caracter ético o moral, nuevos contenidos que permitan responder
a los retos mas cruciales del momento sociocultural en el que vivimos. “el
profesorado en particular debe ser capaz de ofrecer recursos a los que aprenden
para que estos sean habiles en la transformacién del conocimiento vulgar, en
ocasiones ingenuo, en conocimiento elaborado y cientifico de optimizar estas

"88 Es decir, educar

habilidades de forma critica, reflexiva, global e interdisciplinario
en el medio, para el medio y con el medio, como bien se ha propuesto, es una
buena via o camino para mejorar pedagdgicamente en este quehacer. En cambio
improvisar, avanzar sin criterio pedagogico, tedrico, organizativos y practicos, sin
duda son inadecuados para el logro de objetivos que se plantean y que demanda

la sociedad actual.

Por lo tanto el docente debe establecer vinculos de responsabilidad con la
sociedad, con la persona que se esta educando acorde con el momento actual, asi
mismo debe integrar un proyecto educativo de centré al conjunto de criterios,
acciones y orientaciones que permitan proporcionar condiciones factibles al
aprendizaje del educando. Es decir, “no se pretende a ser profesor o profesora en
el simple ejercicio del desempefio. Es necesario, como en toda profesion, el
dominio de un conjunto de conocimiento, habilidades y aptitudes que no son

naturales en la mayoria de las ocasiones. Y ademas, es necesario precisamente

8 Martin Miquel (2000)EI contrato moral del profesorado SEéxico, Desclee De Brouwer. pp. 9-10
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modificar algunas actitudes y formas de hacer que por su arraigo personal a veces

dificultan el ejercicio adecuado y éptimo de su funcién”. ® Esto visualiza:

» Ladivergencia entre teoria — practica.

» Laresistencia al cambio por la ideologia del docente.

» Falta de compromiso en la busqueda del conocimiento para favorecer la
diversidad del aula.

» Hostilidad ante profesionales con poca experiencia laboral en el ambito
educativo.

» Hostilidad al cambio de ideologia por la exigencia que ejerce el sistema
social y educativo.

» Fractura en las politicas educativas en la contratacion de profesorado de
escasa preparacion, causando una inestabilidad en el propio sistema, por el

afan de cubrir requisitos burocraticos.

Sin maestros preparados profesionalmente para el ejercicio de su funcién es dificil
construir sociedades sabedoras para el mundo del trabajo y la creacidén en todas
sus manifestaciones. Pero sin duda la escuela es uno de los actores
fundamentales y debe luchar para seguir siéndolo porque es uno de los factores
clave en la construccion de un mundo mas equitativo, es decir, sélo las
sociedades que valoran a su profesorado y procuran eficazmente que éste tenga
una preparacion profesional y culturalmente densa seran capaces de reproducirse

como culturas.

Podremos decir que, el perfil del profesional de la educacién, debe cambiar, y
cambiar sustancialmente, en relacion con el modelo del docente instructor y
trasmisor de conocimientos, pues solo aquellos maestros formados solidamente
seran capaz de entender que su funcidon no consiste en trasmitir todo lo que
saben y si, en cambio, fomentar el conocimiento y la construccién de valores en

sus alumnos poniendo a su disposicion recursos para gestionar la informacion. Y

8 Martin Miquel (2000)EI contrato moral del profesorado SERéxico, Desclee De Brouwer. p 15.
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asi lograr en el alumno una visidn critica, interpretativa y analitica, para que

comprenda su realidad.

Ahora bien el docente, no solo se enfrenta a su propia formacion que se ha forjado
a través de su cultura o contexto social en el cual a vivido, si no también, se
enfrenta a la dindmica de la sociedad en la que interactia actualmente y a los
cambios constantes de alumnos que ciclo con ciclo escolar son diferentes con
retos cada vez mas complejos en los distintos ambitos, tanto politico, cultural,

tecnologicos. Que en ocasiones sobrepasan los curriculos.

3.8. EL DOCENTE FRENTE A LOS CAMBIOS SOCIALES Y EL ALUMNO

3.8.1. ALGUNOS CAMBIOS SOCIOCULTURALES %

Es decir, el cambio social y los desarrollos humanos en el dominio de la
tecnologia y la ciencia estan incidiendo a una velocidad muy superior a la del
cambio en los curriculos educativos y en las formas de hacer pedagogicas. Lo
anterior ha provocado necesidades pedagdgicas en momentos evolutivos y
ambitos diferentes de la infancia y la juventud que frecuentemente son atendidos

por las instituciones educativas.

La rigidez de la administracion en materia educativa, la lentitud en la puesta en
practica de innovaciones pedagdgicas Yy la actitud conservadora en las formas de
hacer pedagogia de la mayoria de la poblacion docente, son obstaculos que
dificultan la educacion de la escuela al cambio social y tecnoldgico. La influencia
de la familia en la dinamica escolar ha sido conservadora y perezosa ante la
transformacion de una educacion basada en el aprendizaje de conocimientos y
destrezas valoradas socialmente, en otra basada en el desarrollo de todas las

capacidades cognitivas, sensoriales, afectivas, psicomotoras, sociales y evolutivas

% Martin Miquel (2000)EI contrato moral del profesorado SEMéxico, Desclee De Brouwer. pp.
19,20,21,22,23
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del que aprende. Todo ello ha dificultado la atencidon que la institucién escolar
debe procurar en la formacion integral y equilibrada de sus alumnos y en la

perspectiva de futuro que toda accion pedagogica comparta.

El desarrollo humano en los dominios tecnoldgicos y cientificos provoca un
desplazamiento profesional que, en una primera y simple aproximacion, genera
conflictos de adecuacion entre la formacién profesional que poseen determinados
sectores de la poblacién y las necesidades de nuevas profesiones. El sistema
social y el educativo en particular no son capases de abordar este problema con
un cambio curricular en la formacion profesional y universitaria a corto plazo. Es
necesario desarrollar e identificar acciones de formacion y adaptaciéon profesional
en el ambito de las instituciones laborales y comunitarias, con el fin de intervenir

oportunamente ante tal problema.

Por otro lado, la progresiva concentracion del poder de los medios de
comunicacion de masas, han tenido una incidencia social homogenizadora,
cultural y conductual. Es preciso promover acciones que generan actitudes criticas
y de liberacion ante los sistemas ideoldgicos que inciden de forma eficaz en el
modelo de las costumbres, actitudes y valores de nuestra sociedad, limitando el
desarrollo autbnomo de la persona en su proceso de construccion individual y

social.

Por lo que se refiere a la distribucidén del tiempo vital de la persona entre trabajo
productivo y tiempo libre, de ocio o de trabajo no productivo, es demostrable y
conocido que evoluciona hacia segundo a costa de una disminucion del primero.
Este hecho requiere planteamientos pedagogicos profundos que permitan la
creacion y desarrollo de un tipo de mentalidad, cultura y estilo de vida mas acorde

con la sociedad actual, y sobre todo futura.
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Por lo anterior, creemos social y pedagdgicamente necesario abordar disefios y
desarrollo de planes de accion pedagogico-social que permitan una intervencion

puntual.

La escuela debe conservarse como espacio de libertad, abierto al medio y sus
cambios, pero atenta al mismo, para no desvirtuar su funcion esencial de
formacion integral y equilibrada de la persona, al margen de las urgencias
sociales vy culturales del momento de los adultos que, en muchos casos, no seran

las mismas que afecten a los nifios y jovenes de hoy y adultos de mafana.

Es preciso desarrollar planes de accion pedagdgicos-social y también escolar, que
testifiguen el valor del trabajo productivo como Unico medio de realizacion
personal. La educacion de la sensibilidad de las capacidades humanas no
relacionadas con la dimensién productiva deben considerarse objetivos

pedagdgicos basicos.

Es evidente que este cambio en el perfil del profesor para ejercer sus funciones
con eficacia, debe implicar cambios en la formacion inicial y acciones en el ambito
de la formacion permanente, entendiendo ambos tipos de formacion como dos
dimensiones de un unico proceso, y obliga a considerar el perfil del docente de

forma diferente a como hasta ahora hemos venido realizando.

3.8.2. LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES **

Ante este panorama el profesorado ha de ser experto en cuestiones trasversales y
para ello requiere de un elevado nivel de cultura general y de interés y
sensibilidad ante lo nuevo. Para ello el docente ha de ser consciente y estar en
condiciones de ser cada vez mas gestor del conocimiento que trasmisor. Para no

dificultar la adquisicion del aprendizaje, imposibilitando su completa transmision e

Ybidem.p 24,25
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incluso, puede hacerlo caduco antes de que pueda ser utilizado en su vida activa

por quien aprende.

La funcion de los profesores y profesoras en la actualidad se agota en la correcta
gestion del conocimiento y del dominio de los contenidos de los diferentes temas
trasversales, tampoco es suficiente que el profesorado sea capaz de formar en
habilidades expresivas y comunicativas a sus alumnos y alumnas. Su funcion no
puede limitarse ni a las dimensiones mas racionales y comunicativas de los
procesos de aprendizaje ni al exclusivo escenario del aula. Las relaciones con las
familias, la accion tutorial y la atencion a las dimensiones afectivas volitivas y de

los sentimientos son ejes centrales de su funcion y trabajo.

Entendemos pues que el profesorado debe ser un experto en los siguientes

ambitos.

1.- contenidos y recursos necesarios para facilitar y activar aprendizajes.

2.- contenidos y recursos necesarios para atender el desarrollo moral de sus
alumnos y disefiar y conducir programas de educacion en valores.

3.- técnicas y recursos que contrarresten los efectos psicologicos de su actividad
profesional caracterizados por un nivel de estrés considerable y que afectan a su
salud mental.

4.- tecnologias de informacion, documentacion y comunicacién, y su integracion a

la dindmica escolar.

Para el logro de dichos objetivos es necesario que el docente conozca la
naturaleza de a quién se ensefa y que se ensefa. El profesor debe conocer algo
mas del alumno, ademas de su propia ciencia como condicion para poder educar,
esto supone que no puede ser profesor de una materia si es profesor de un ser
humano. La preocupacién del maestro no puede centrarse en si al curso y en sus

temas si fueron cubiertos satisfactoriamente, sino en que tanto aprendio el alumno
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y para que le sirva lo aprendido. Por lo que es importante visualizar que tipo de

nifios estan dentro del aula regular.

3.8.3. REFLEXIONAR SOBRE LOS ALUMNOS A LOS QUE ENS ENAMOS®

Aproximadamente en el transcurso del ultimo medio siglo la poblacion infantil ha
cambiado de modo espectacular. Hoy en dia se espera que todos los nifios vayan
a la escuela, cualquiera que sea su sexo, estatus social, econémico, 0 su
limitacion fisica y metal, ahora educamos a muchos alumnos que proceden de
hogares monoparentales, la mayoria de los aprendices no tienen a un adulto en
los dos extremos de su jornada escolar, otros carecen de una mano firme que
controle sus progresos en la escuela o los deberes.

Ensefiamos a chicos que, para bien o para mal, son el producto de la era
electrénica, su mundo es a la vez mas grande y mas pequefio, conocen mas
cosas, pero entienden menos de las cosas que conocen. Estdn acostumbrados a
los entrenamientos rapidos, si bien sus imaginaciones son menos activas. Tienen
gue vérselas con realidades y problemas que en otros tiempos eran desconocidos

para los nifos. Es decir, nada enseia tanto como el ejemplo.

En lo propio del maestro es ensefar. Pero la tarea de ensefiar requiere poseer el
conocimiento y el método. Consecuentemente, esta es una obligacion de principio

para el docente, para alcanzar y cubrir una poblacion heterogénea de alumnos.

El conocimiento no puede ser definido en términos del resultado del consejo del
grupo, sino por el apego a la verdad o a la realidad de las cosas, en busca de una

igualdad de equidad hacia una educacion de calidad.

92 Carol Ann (2003gl aula diversificadé&S8EP. México, OCTAEDRO. p 46.
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3.8.4. LA BATALLA POR LA EQUIDAD Y LA CALIDAD %

Muchos de los estudiantes de hoy vienen de hogares en los que no reciben el
aliento y el apoyo necesario. Estos nifios tienen el potencial para aprender
inmenso, pero llegan a la escuela con su capacidad restringida por la falta de la
experiencias, el apoyo, los modelos y los planes que, cuando entran en juego,

hacen de la educacion una de las expectativas fundamentales de la vida.

Por otro lado muchos otros alumnos llegan a clases con un nivel de conocimientos
gue los sitla meses o afios por delante de donde se supone que deberian estar

segun el curriculo establecido.

La escuela debe pertenecer a todos estos nifios por igual, los educadores hablan
a menudo de la equidad como un asunto que afecta al primer grupo mencionado,
mientras que la calidad afecta a los dltimos, en realidad, la equidad y la calidad
deberian ser la prioridad para todos los estudiantes. Es inaceptable que un
profesor reaccione ante un grupo de niflos (0 ante un niflo en particular) como
estos fueran inapropiados, inadecuados, un caso desesperado, 0 como Si

necesitaran una atencion especial.

Toda accién educativa es una conduccion de un punto a otro. Es decir, ese punto
al que se quiere llegar constituye el fin. Educar es ayudar al educando a pasar de
la potencia al acto, en otras palabras apoyar a los diversos estudiantes que
conocemos articular sus historias no es so6lo ayudarlos a buscar los significados
de sus vidas. Es motivarlos a aprender las cosas nuevas de sus vidas, esforzarse
por alcanzar los avances y capacidades, las destrezas requeridas para ser plenos
participantes de esta sociedad, y hacerlo asi sin perder la consciencia de quienes

son.

93 Carol Ann (2003)Op. Cit.p 47
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3.8.5. ,COMO AGRUPAR A LOS ALUMNOS? %

Se ha intentado cubrir las necesidades de los alumnos mas retrasados y mas
avanzados, sacandolos de sus clases habituales durante parte o toda la jornada
escolar. Se les enviaba a clases especiales con estudiantes similares y profesores
con la capacidad de atender sus necesidades especificas. De acuerdo con lo que
nos dice el sentido comun y la experiencia de las aulas, gran parte de las
investigaciones realizadas sugieren que para los aprendices menos dotados estas
experiencias en grupos homogéneos no dan buen resultado, en estos ambientes,
los profesores muestran una tendencia a rebajar las expectativas, simplificar los

materiales y el discurso, y reducir el ritmo de trabajo.

En teoria el hecho de establecer clases homogéneas deberian procurar la equidad
en el trato y la calidad de ensefianza para todos los alumnos. Para garantizar que
los estudiantes saquen el maximo provecho, los profesores deben realizar
modificaciones en funciébn de aquellos, en lugar de esperar que sean los
estudiantes los que cambien para adaptarse mejor al curriculo.

Una educacion optimizada deberia ser el punto de partida de la diversificacion. No
tiene sentido utilizar practicas que contradicen los descubrimientos esenciales
sobre la ensefianza y el aprendizaje, tal como nos recuerda el celebre educador
Seymour Sarason (1990), “aquellos esfuerzos realizados en el terreno docente
gue no estén impulsados por la comprensiéon de que es lo que mantiene a los

chicos ilusionados en pos del conocimiento estan destinados al fracaso”.

En conclusion, el conocimiento no solo se produce en las cabezas de los expertos,
de los especialistas en planes de estudios, de los administradores de escuelas y
de los maestros. La produccion de conocimientos es un acto de relacion. Para los
docentes, esto significa ser sensibles a las condiciones histéricas, sociales,
culturales reales que contribuyen a las formas de conocimiento y significado que

los estudiantes llevan a las escuelas.

% Ibidem.p48
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CAPITULO 4
ESTRATEGIA DE INTERVENCION

Solo aquellos profesores que

utilizan procedimientos docentes

variados podrén lograr un rendimiento 6ptimo de todos sus alumnos...
Los profesores deben estimular los

puntos fuertes de los estudiantes y

hacerles superar los escollos que

encuentran en el aprendizaje.

esto solo puede hacerse mediante el

uso de diferentes técnicas de instruccion.

(Thomas J. Lasley)

Acordes a las necesidades e intereses del los sujetos a los cuales se les pretende
instruir, para ir en sintonia de lo que se transmite por parte del docente y de lo que
se espera aprender como alumno, para hacerlo practico en las actividades de la
vida diaria y ser competente en los distintos roles que desempefie el individuo

dentro de la sociedad.

Dentro de este cuarto capitulo se plasma la estrategia socioeducativa de
intervencion, la cual se desarrolla a través de un curso-taller, que tiene por nombre
“El docente frente al nifio DA dentro del aula regular’. Esta se aplico a los
educativos del aula regular del nivel primaria. La estrategia se realizo en once

sesiones, con un tiempo flexible de tres horas.

Dicha intervencion surge a partir del diagnéstico socioeducativo realizado dentro
de la escuela primaria José Vasconselos. La investigacion como se menciono en
el primer y segundo capitulo muestra la problematica a la cual se enfrenta el
docente del aula regular ante el alumno que presenta una Dificultad de
Aprendizaje, por lo que surge el planteamiento de un curso-taller. Dentro del
escrito se podran ir leyendo las cartas descriptivas que sirvieron de apoyo para el

interventor educativo en la aplicacion del curso-taller.
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Asi mismo se anexa en este capitulo un apartado tedrico el cual sustenta la
elaboracion de la misma, ya que su construccion en cuanto a metodologia y/o
estrategias del desarrollo del curso-taller descansa en el enfoque dindmica de
grupos.

4.1. SUSTENTO TEORICO DE LA ESTRATEGIA

La estrategia de intervencion que se platea es socioeducativa, ya que surge bajo
un diagnostico socioeducativo el cual estudia a un conjunto y no a un sujeto en
particular, por consiguiente la estrategia se enfoca a un grupo de sujetos y no a un
en especifico. Bajo la teoria de dinamica de grupos “la cual pretende conocer las
leyes del movimiento interno de los grupos pequefios.” Es decir, para
implementar un curso se bebe tomar en cuenta, al sujeto como tal, sus habilidades
de integracioén, aceptacion, sus compromisos, aptitudes y actitudes. El enfoque de
dinamica de grupos aporta una serie técnicas que apoyan como herramientas al
coordinador (interventoras) para el logro de los objetivos, los cuales dependen por
completo del buen uso que las interventoras les den a las herramientas que

retomen del enfoque o construyan en sincronizacion con los contenidos del curso.

Ahora bien la perspectiva dindmica de grupos es muy clara con el papel que
asume el instructor, “el cual define los objetivos, el proceso que debe seguir para
alcanzarlos, al igual elige o disefia las técnicas, echa andar el proceso grupal y lo
mantiene caminando.”® Razén por la cual dentro de la estrategia se precisan los
objetivos que el grupo debe alcanzar, es por esto que, se plantean de forma
explicita un objetivo general y objetivos especificos dentro del curso-taller los
cuales se trabajaran en cada sesion cuyo objetivos van de acuerdo a la
problematica manifiesta en el planteamiento del problema, al igual las
interventoras que en este caso son las disefiadoras de la propuesta de

intervencion ya mencionada, pueden plantear las técnicas que favorezcan en el

% Kart Lewin citado por Carlos Zazar Chartrss teorias sobre grupos en; didactica grupaéxico. p 88.
% Ibidem.p 91.
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proceso de la aplicacién del curso-taller, para el logro del objetivo. Asi mismo
como la seleccion de los contenidos, ya que los participantes dependeran

fuertemente de las interventoras.

Relacionado con las sesiones del curso-taller se realizaron bajo el enfoque
dinamica de grupos en grupos operativos el cual da algunas sugerencias que
resultan de la interpretacion que se hace al autor:

“Ubicacion del curso,” lo cual se sustenta con los datos obtenidos en el
diagndstico, cuantos participantes son, su sexo, edad, escolaridad, si es
obligatorio el curso-taller o es opcional, asi como los “aspectos administrativos del

curso” como lo es su duracion, fechas, horarios, nimero de sesiones.

“definicién de los objetivos,” estos son tematicos, no tematicos, es decir, que
conocimientos adquieren y que cambios en sus conductas. Al ir siguiendo estos
parametros en las cartas descriptivas se menciona el objetivo especifico por
sesion, al igual que el tema y actividades a desarrollar, asi mismo como los
recursos, trabajo del instructor, la técnica de evaluacion a utilizar en cada sesion y
por ultimo se mencionan los tiempos aproximados que cada actividad tiene para
su realizacion para una mayor organizacion de la teméatica. Es importante
mencionar que los contenidos tematicos ademas de responder a la solucién de la
problematica resultante del diagnostico, también fueron organizados bajo las
preguntas que el autor maneja ¢Qué quiero que aprendan durante el curso?
¢,Como puedo apoyarlos a que lo aprendan? Razén por la cual se selecciono la
informacion y se retomo la que pudiese tener mayor referencia a las necesidades
del grupo y los objetivos planteados en la estrategia de intervencion. Pues “es
preferible ver pocas cosas y aprender mucho a partir de ellas,” por medio de la
organizacion y programacion de los contenidos y de actividades individuales y

grupales.

Dentro de la organizacion de las sesiones se da un espacio para el encuadre del
curso, el cual “en esta primer sesién todavia no se empieza a trabajar sobre el
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es decir, se hace la presentacion de los integrantes si estos no se
conocen 0 para amenizar el ambiente y brindar confianza, al igual se hace la
presentacion de los contenidos tematicos que se abordaran en las diferentes
sesiones, para asi modificar algunos aspectos que el grupo no este de acuerdo o
en su defecto llegar a los acuerdos y compromisos como grupo para poder llegar a

los objetivos planteados en el curso.

Cabe mencionar que la estrategia no es tajante en cuanto a las actividades ya que
estas pueden ser adaptadas a las distintas circunstancias que el mismo grupo

manifieste durante el proceso de aplicacion del curso-taller.

Ahora bien es importante mencionar que dicho proyecto de intervencion tienen
una vision la cual le permite “incidir en la manera de cémo se platea el tiempo, una
vision clara del futuro, puede asegurar que cualquier proyecto o tarea se realice™®
ya que estard enfocada al logro de la misma, es decir, empezar con un fin el la
mente esta fundamentado en el principio de que todas las cosas, primero,

aparecen como una idea y luego como una creacion fisica.

De igual manera se tiene una mision la cual define la direccion y sirve como
concepto guia para lo que esta hard y lo que llegara a ser, la ausencia de una
vision impide cualquier esfuerzo posterior, en cuanto a la definicion de estrategias

y tacticas, por falta de una base.

9 Kant Lewin.Op.cit.p 160
% George A. SteinePlaneacion Estratégicavéxico, Limusa. p 95.
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4.2. PRESENTACION DE LA ESTRATEGIA

Dicha estrategia se enfoca en un curso-taller que recibe el nombre; “el docente
frente al nifio DA dentro del aula regular” con el objetivo general; que el docente
logre adquirir conocimientos basicos sobre Dificultades de Aprendizaje, para una

mejor imparticion del mismo dentro del aula ante el alumno que presenta las DA.

Este curso-taller se plantea llevarlo a cabo en once sesiones de tres horas
aproximadamente en un turno vespertino de las catorce horas a las diecisiete
horas, por los dias viernes de cada semana, dando como resultado un total de

treinta y tres horas.

Es importante mencionar que antes de aplicarlo se observaron las condiciones
favorables con las cuales se cuenta por parte de los contextos externos e internos

de la institucidn en la cual se pretendio aplicar la estrategia.

En cuanto aspectos favorables externos, se puede decir que no hay apoyo por
parte de otras instituciones gubernamentales o privadas para la presentacion de la
estrategia, pero este aspecto no afecta la implementacion del curso-taller, ya que
no influye de manera directa al contexto de la instituciéon educativa. Pues cuenta
con los factores indispensables para aplicarla, el contexto interno de la escuela
tiene la infraestructura necesaria, el espacio y recursos para la realizacion de la
misma, como lo es; el aula pues tienen centro de cémputo, CPU, bancas, pizarron
blanco, luz, etc. Al igual se cuanta con un grupo de profesores de aula regular que
dentro de los cuestionarios y observaciones muestran la gran problematica a la
cual se enfrentan tanto en la planeacion, metodologia que utilizan en la
ensefianza-aprendizaje al tener alumnos con Dificultades de Aprendizaje dentro
del aula regular. Por otro lado se tiene la teoria necesaria para impartir el curso-
taller por parte de las interventoras, al igual que los materiales que se utilizaran y
el apoyo econOmico en caso de requerirlo para la aplicacion de la estrategia de

intervencion.
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Ahora bien se ésta gestionando la participacion de dos alumnos con Dificultades
de Aprendizaje de otra institucion educativa de nivel primaria, para que apoyen
con la narracion de sus experiencias tanto positivas como negativas que han
tenido a lo largo de su vida escolar con sus distintos maestros y ¢ que impacto han
tenido para su desarrollo académico?, para asi lograr el objetivo de la sesion

ndmero once.

Las Interventoras tendran su participacion de forma directa en todas las sesiones
las cuales abordaran las tematicas planteadas en las cartas descriptivas de la
estrategia como lo son: el encuadre del curso, en el cual se pretende que los
docentes que participan como auditorio tengan en claro el contenido, tiempos y
objetivo del curso-taller, recordando lo que menciona Zarzar Charur, el encuadre,
es por decirlo asi, uno de los puntos decisivos en el cual depende el éxito o
fracaso del curso que se implementard ya que en €l se motivard al docente a
participar y adquirir compromiso en el mismo y en un futuro con cada uno de sus

alumnos a los cuales imparte clase.

En las sesiones dos a la cinco se abordaran las Dificultades de Aprendizaje como
lo es su concepto, clasificacion, caracteristica, las dificultades de Aprendizaje
Especificas, etc. Y sugerencias de apoyo al nifio con DA dentro del aula regular.

En la sesion seis se desarrollara el tema textos aprobados por el foro mundial
sobre la educacion Dakar, Senegal 2000, en la sesién siete el tema sera los
servicios educativos, en la sesidn ocho se abordara la tematica la equidad en la
educacién en la novena sesion el docente y un compromiso nuevo, en la diez se
retomara la emociéon como un factor de aprendizaje. En la ultima sesion llevara
como titulo “tu proyeccion a través de mi”, se dara el cierre del curso con la
proyeccion de un video que haga reflexionar al docente sobre su actuar con el
nifio que presenta Dificultades de Aprendizaje.

Cabe mencionar que dentro de las sesiones se trabajara con dinamicas, estas

pueden ser al inicio o final de cada sesion, con la finalidad de hacer el desarrollo
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de las distintas teméticas mas amenas y significativas en los docentes originando

en ellos el interés y participacion en dicho curso-taller.
Asi mismo se incorpora al término de cada sesion las observaciones realizadas

durante la aplicacion de cada sesion, las cuales apoyaran a la evaluacion del

proyecto. La cual se presentara al final de este capitulo.
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4.3. PLAN DE INTERVENCION
“‘EL DOCENTE FRENTE AL NINO DA DENTRO DEL AULA REGULAR”

VISION:

Proporcionarles a los nifios con Dificultades de Aprendizaje de la escuela primaria regular un docente sensible capaz
de apoyarlos en la adquisicion del aprendizaje, por medio, de la tolerancia, comprension y apoyo mutuo dentro del aula
regular.

MISION:

Lograr que los docentes de la primaria José Vasconselos de Tlahuelilpan Hidalgo, hagan adecuaciones curriculares
enfocados ha apoyar el aprendizaje integral del alumno con DA, por medio, de un curso-taller en el cual se brindara
conocimientos béasicos sobre las Dificultades de Aprendizaje, para propiciar en el docente la tolerancia, comprension y
apoyo al nifio con Dificultades de Aprendizaje.

OBJETIVO GENERAL:
Lograr que los docentes de la primaria José Vasconselos de Tlahuelilpan Hgo. Se apropien de conocimientos basicos

sobre las Dificultades de Aprendizaje y a su vez se comprometa a la actualizacién constante como compromiso ético-

profesional, para que el docente apoye la adquisicion del aprendizaje al alumno DA.
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SESION: 1

METODOLOGIA DEL CURSO

OBJETIVO ESPECIFICO: Que el docente conozca el proceso del curso que se implementara, por medio de la

exposicion general del mismo, para que, se logre en el docente el interés, asistencia y su participacion en dicho curso.
NOMBRE DE LA SESION: encuadre del curso-taller.

CONTENIDOS RECURSOS DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD TRABAJO TECNICA
DEL DE
INTERVENTOR EVALUACION
- Aula. 1.- Se les pide a los docentes que formen un | Tener el material
Dinamica “el sombrero | - Docentes. circulo para llevar a cabo la dindmica “el | necesario para el | OBSERVACION
del conocimiento. - N .
- Interventores sombrero del conocimiento”, esta con la | desarrollo de dicha
La presentacion del | - Un sombrero finalidad de presentar a los participantes, | actividad, asi, como

curso-taller.  (Temas
que se abordaran.)

Aplicacion de
cuestionarios de
evaluacion.

- 5 hojas de colores
tamanio carta.
-10 lapiceros de color

negro.

posteriormente se les pide que cada uno apunte
su nombre en la mitad de una hoja de color la
cual el interventor se las proporcionara, dicha
hoja el docente debera doblarla y meterla en el
sombrero y se disponen todos sentados.

Sale un voluntario saca un papel del sombrero y
lee el nombre, sefialando a la persona citada
para decir alguna caracteristica suya. Esta
actividad se realizara en un tiempo estimada de

15 a 25 minutos.

orientar y coordinar la

sesion dando la
explicacion clara y
precisa a los

participantes.
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- Un papel rotafolio

2.- Al termino de la dinamica se realizara la

Motivar y dar la confianza

blanco presentacion del curso, en la cual al docente sele | a los integrantes de | OBSERVACION
- 5 plumén de | preguntara sobre las expectativas que tienen | externar sus ideas u
distintos colores sobre dicho curso, como lo es: opiniones.
¢, Qué espera del curso?
¢, Qué conocimientos espera le proporcione el
curso?
Esta actividad esta planeada llevarla acabo en 20
a 25 minutos.
- Cafion 3.- Posteriormente a la actividad dos, se hace el | Aclarar las dudas que
- CPU planteamiento de los objetivos del curso, asi, | surjan durante la | OBSERVACION
- Diapositivas que | como dar a conocer los contenidos del mismo. exposicién de los temas.
contengan la| Temas: Motivar a los
informacion - Dificultades de Aprendizaje (concepto, | participantes a la

correspondiente  a

la actividad.

etiologia, taxonomia, DA especificas; numero,
DA

problematicas que enfrenta). Se abordaran en

lenguaje, lectura, el nifio ante los
cuatro sesiones.

- Declaracion internacional de los derechos de
los niflos. En una sesion

- Ley general de la secretaria de educacién

publica, la cual se retomara en dos sesiones.

asistencia al curso-taller.
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- El docente y un compromiso nuevo, la cual se
abordara en una sesion impartida.

- La emocién como factor de aprendizaje, la cual
se realizar4 en dos sesiones.

4.- Se le explicara al docente que el curso se
llevara a cabo durante los dias viernes de cada
semana durante once viernes consecutivos con

un horario vespertino de 14 a 17 horas.

5.- Posteriormente realizar el acuerdo de
responsabilidades y compromisos de los
integrantes del grupo y/o curso-taller. Esta

actividad ésta programada realizarla de 25 a 40

minutos.

OBSERVACION

-Cuestionario

previamente

6.- Al finalizar los puntos anteriores se les dara a
cada docente un cuestionario el cual deberan
individual

contestar de forma en un tiempo

estimado de 20 a 25 minutos.

Dar las indicaciones

correspondientes a la

resolucion de
cuestionario al docente,

Asi, como en cargarse de

la reparticion del
cuestionario y la
recopilacion de los

mismos

OBSERVACION
CUESTIONARIO
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OBSERVACION DE EVALUACION

Durante esta primer sesidn se observo indiferencia hacia el curso taller propuesto, mostrando una actitud de hostilidad
ante el mismo. Ahora bien en cuanto a la puntualidad no se logro iniciar a la hora programada, por lo que se inicio 25

minutos despues.

En cuanto al apoyo administrativo no hubo disponibilidad de los recursos tecnolégicos para llevar acabo la sesién por
medio de diapositivas, razon por la cual orillo al interventor a tomar en cuenta la prevencion de material escrito en
papel rotéafolio para la proxima sesion y asi evitar tomar tiempo para redactar el contenido tematico en el pizarrén en

caso de no contar con las herramientas tecnolégicas.

En cuanto al desarrollo de la sesion se visualizo que mediante la aplicacién de la dinamica “el sombrero del
conocimiento” los participantes mostraron cierta inconformidad pues argumentaron que ya se conocian y que mejor
solo dijéramos nuestros nombres. Al cuestionar a los docentes sobre las expectativas del curso dieron respuestas
como; adquirir conocimientos nuevos, conocer nuevas estrategias para con estos nifilos, que el curso no sea tedioso o
perdida de tiempo.

Al presentar los diversos temas que se abordarian en el curso algunos docentes expresaron de forma verbal que se

oian muy interesantes los contenidos. Al final de la exposicién respondiendo sus cuestionarios (ver anexo 9).
Para ultimar es necesario mencionar que ante no contar con la disponibilidad de la tecnologia provoco en las

expositoras nerviosismo y frustracion, sin embargo, se logro el objetivo ya que la presentadora puso en juego sus

habilidades adquiridas en la licenciatura y asi cumplir con el objetivo de esta primer sesion.
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SESION: 2

OBJETIVO ESPECIFICO: Que el docente logre adoptar el conocimiento sobre las Dificultades de aprendizaje, a

través de la exposicion del las interventoras, para una mejor imparticion del aprendizaje dentro del aula ante el alumno

DA.

NOMBRE DE LA SESION: conceptualizando a las DA

CONTENIDOS RECURSOS DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD TRABAJO TECNICA
DEL DE
INERVENTOR EVALUACION
Bienvenida - Aula. 1.- Se le da la bienvenida a los docentes agradeciendo su asistencia a | Prepara la
dinamica “bolas | - Docentes. esta segunda platica. bienvenida para
de periédico” Interventores. Partiendo de la dindmica “bolas de periédico” se le da una breve | los docentes.
- Periddico. introduccion sobre el tema, Dificultades de aprendizaje, resaltando la | Proporcionar el

Definiciébn  de
las Dificultades
de Aprendizaje

Caracteristicas

- bote de basura.

- Cinta para
pegar de color.
- Papel rotafolio
Blanco.

-Plumon gis

importancia del porque es necesario conocer y actualizarse como
docente, preguntandoles ¢ si es importate conocer y actualizarse?

Posteriormente se les pide a los docentes que formen dos equipos y
que cada equipo se ponga en lados opuestos del salén y que utilicen
la cinta de color en el suelo para marcar la frontera entre los dos
lados, posteriormente se le da a cada equipo una provision de
periédico con el cual haran bolas, decirles que a la sefial deberan
lanzar al otro lado del cuarto, trabajando como equipo para mantener
su lado lo mas limpio posible, mientras tratan de llenar el otro lado.

Después de un minuto o dos se dice el juego se ha terminado y dar a
conocer que equipo gano. Después se les pide a los docentes que

recojan y depositen las bolas de periédico al bote de la basura que se

material

necesario para la
dinamica, asi
cémo ser
coordinador y
animador de
dicha actividad y
anotar los
parametros  de

evacuacion.

Proporcionarles a

OBSERVACION
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encuentra afuera del aula.

Después de la actividad se les dice” la profesiéon con frecuencia se
siente como esta dinamica justo cuando terminas una preparacion ya
te han asignado dos mas las necesidades de tus alumnos, a veces
nuestras mentes se llenan de preocupaciones. Como el cuarto estaba
lleno de papeles.

Se motivara a los docentes que externen sus puntos de vista o
experiencias que han tenido frente al alumno con dificultades de
Aprendizaje, preguntas de apoyo para el interventor:

¢, Qué experiencia ha tenido con el niflo con Dificultades de
Aprendizaje?

¢ Como la enfrentan?

¢ Por qué?

Esta actividad esta planeada de 15 a 30 minutos aproximadamente.

los docentes las
herramientas
necesarias para
realizar la

actividad.

- Canén.

- CPU.

- 100 hojas
blancas tamario
carta.

-10 lapiceros de

color negro.

2.- Posteriormente se llevard a cabo el desarrollo del tema
relacionado a los siguientes puntos:

-Definicién de las DA

-Sus caracteristicas.

Después de cada punto expuesto se daran cinco minutos para que el
docente exponga sus dudas y le sean aclaradas, al igual durante la
exposicién se cuestionara al docente.

Las hojas y lapiceros se les repartiran a los docentes para que hagan
sus anotaciones en caso de no traer libreta.

Esta actividad esta planteada desarrollarse en un tiempo estimado de

30 a 80 minutos aproximadamente.

Ser claros vy
concretos en la
exposicion y dar

la oportunidad

que el docente
externe sus
dudas o]
inquietudes
durante la
misma.

OBSEVACION
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OBSERVACION DE EVALUACION

La sesién dio inicio media hora después del tiempo acordado, por lo que los docentes argumentaron que se tardaron
por atender otros pendientes, cabe sefialar que solo falto un docente a dicha sesion.

Se comenzo6 con la dinamica “bolas de periédico” donde al finalizar una de las integrantes del grupo expreso su
vivencia ante un alumno con dificultades de aprendizaje, la cual le provoco frustracion por que no pudo dar solucion a
la problematica. Otra argumento que por eso esté el grupo de USAER para trabajar con estos alumnos por que ellos

tienen los conocimientos para atenderlos.

La participacion se fue dando de forma fluida mediante la exposicion de la tematica, los docentes no solo narraron
algunas experiencias sino también retomaron a otros autores como Piaget para enfatizar que es indispensable
respetar el desarrollo del nifio para obtener resultados optimos en su aprendizaje en un futuro esta argumentacion
sirvié para analizar la practica docente mas alla del aula enfocada en el apoyo en casa que el padre de familia debe

brindar al alumno, la cual en varias ocasiones es promovida por el docente sin llegar a un resultado favorable.

Ahora bien en cuanto al trabajo del interventor dejo ver que la prevencion de materiales para la exposicion es de
mucha utilizada ya que nuevamente no se contd con el apoyo tecnolégico anteriormente solicitado, argumentando que
al disponer del cafidn se requiere de mayor tiempo y los docentes no cuentan con el mismo por sus diversas

actividades extraescolares.
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SESION: 3

OBJETIVO ESPECIFICO: Que el docente logre adoptar el conocimiento sobre las Dificultades de aprendizaje, a

través de la exposicidn de las interventoras, para una mejor imparticiéon del aprendizaje dentro del aula ante el alumno

DA.

NOMBRE DE LA SESION:

aproximacion a las DA

CONTENIDOS RECURSOS DESARROLLO TRABAJO TECNICA DE
DE LA DEL EVALUACION
ACTIVIDA INTERVENTOR
Resumen de Ila | - Aula. 1.- Las interventoras daran como parte inicial un breve | Preparar previamente
sesion anterior. - Docentes. resumen de los puntos retomados en la sesion anterior y | el resumen de los
- Cafon. se les mencionan los puntos que se retomaran en esta | puntos vistos en la
Temas; - CPU. segunda parte; primera sesion e

-Caracteristicas.
-Taxonomia.

- Las Dificultades

- Diapositivas sobre
el tema a tratar en

esta actividad.

Temas:
-Concluir las caracteristicas de los nifios con Dificultades

de aprendizaje.

introducir al docente a
la segunda parte.

Tener el material

OBSERVACION

de Aprendizaje | Interventores. -Se expondran por medio de cuadros comparativos la | adecuado y a tiempo

especificas. clasificaciéon de las DA y se iniciara con la tematica sobre | para la realizacién de
las DA especificas. Durante la exposicién se cuestionara | las actividades y
al docente, preguntas base para el interventor; ¢si ha | exposiciones.
tenido alumnos con estas caracteristicas? ¢Qué acciones
pedagdgicas ha tomado para apoyar al alumno? ¢CAémo
las ha distinguido? Actividades que se desarrollan en un
tiempo estimado. En 140 minutos apox.

- Aula. 3.- Para dar cierre al tema se realizara la dinamica “Banco | Dirigir y coordinar la
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dindmica
de preguntas

respuestas”

“Banco

y

-Docentes.

-cafién.

-CPU.
-Diapositivas sobre
el tema a tratar en
esta actividad.
-Interventores.

-40 tarjetas de 5
*10 centimetros de
color blanco y azul
de cartoncillo.

- 4 papel -

- Rotafolio.

- Marcadores 2
rojos y 2 negros.

- Cinta para pegar.

de preguntas y respuestas” por lo que se les repartira a
los docentes 10 tarjetas 5 de color azul y 5 de color
blanco a cada uno.

En las tarjetas azules pondran los puntos del tema en
general que les quedo claro y en las blancas las
preguntas sobre las dudas que tengan del tema (DA).
Posteriormente uno de los interventores recogera las
fichas donde escribirdn las preguntas, para que se lean en
voz alta al grupo de docentes en general y si alguien tiene
la respuesta la dara, en caso de no ser asi la

Expositora debera dar la explicacion.

4.- Al término de la dindmica se pedira al grupo de
docentes que se dividan en dos equipos y anoten en un
papel rotafolio su conclusién por equipo y lo lean ante el
resto del grupo, para que, una vez compartido sus
conclusiones y entre todos puedan sacar una en general o
en su defecto debatir sobre sus conclusiones que llegaran
como docentes, para lograr en ellos una reflexion sobre
su ideologia que tienen como docente frente al nifio con
Dificultades de Aprendizaje.

Estas actividades antes planteadas estan planeadas en
llevarlas acabo en un tiempo estimado de 30 a 40

minutos.

actividad de la

dinamica, asi como

repartir el material a los

docentes como lo son

las fichas azules y

blancas y dar lectura a

las preguntas una por

una en voz alta.

Repartir el papel

rotafolio y marcadores

a los docentes.

Coordinar el cierre de

la sesion.

Anotar los parametros

de evaluacion.

OBSERVACION
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OBSERVACION DE EVALUACION

En cuanto a la puntualidad no se logro en ésta sesion pues se comenzo a las 4:15 con la asistencia de seis docentes,
los cuales mostraron interés en la taxonomia de las DA sobre las dificultades de aprendizajes primarias y secundarias,
ya que se cuestiono la diferencia entre ambas al igual preguntaron si la hiperactividad, déficit de atencion en cual de
ellas entra, recayendo a la interrogante ¢ que hacer frente a un alumno DA? este cuestionamiento orillo al interventor a
echar mano del manejo y conocimiento de la temética asi como nociones previas de la licenciatura para poder dar una

respuesta lo mas viable posible.

En cuanto a la dinAmica “banco de preguntas” los docentes se enfocaron mayormente a cuestionar al expositor sobre
las herramientas o estrategias para trabajar con un alumno DA dentro del aula regular, como trabajarlo en casa y
cuales son sus derechos de estos alumnos (ver anexo 8) por lo que se visualiza que si hay interés por apoyar a estos
alumnos a favor a su adquisicion de aprendizaje, solo que al docente hay que dejarle en claro que se pueden sugerir
algunas técnicas de trabajo pero que no son determinantes como modelo a seguir con todos los alumnos puesto que

éstas dependen de la dificultada especifica del menor.
En cuanto a al participacion de grupo fue fluida en cuestionamientos para la compresion de la tematica a pesar de que

en esta no se contd con los medios tecnoldgicos anteriormente solicitados, como cafién, CPU, para la proyeccion de

las diapositivas por lo que se expuso con papel rotafolio.
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SESION: 4

OBJETIVO ESPECIFICO: Que el docente logre identificar las Dificultades Especificas de aprendizaje, a través de la

exposicion de las interventoras, para una mejor imparticion del aprendizaje dentro del aula ante el alumno DA.
NOMBRE DE LA SESION: Dificultades de Aprendizaje.

DESARROLLO TRABAJO DEL TECNICA
CONTENIDOS | RECURSOS DE LA INTERVENTOR DE
ACTIVIDAD EVALUACION
Recordar los | -Globos de | 1.- Se desarrollara la dinAmica “el globo preguntén”. En | Coordinar la dinamica.
puntos mas | colores. donde el grupo se divide en dos equipos, cada

relevantes de la

-Trozos de

integrante de cada equipo pasara a tronar un globo que

Dar apoyo a la interpretacién

sesion pasada. papel con | el docente elija e irAn acumulando puntos de acuerdo a | de interrogantes que no

preguntas las reapuestas correctas que den a cada interrogante, el | comprendan los docentes.
- Temas escritas equipo que mayor aciertos tenga se le dard de premio
Dificultades relacionadas | una golosina. Tiempo aprox. Para esta actividad de 20 a | Determinar que equipo fue el | OBSERVACION
especificas de | con los | 30 minutos. ganador. APOYADA DEL
ndamero temas vistos INSTRUMENTO
Dificultades en la sesion Confirmar la respuesta TRES
especificas del | anterior. correcta, por medio de una
lenguaje. -Dulces. explicacién breve.

Interventoras

-Docentes Repartir el premio al equipo

ganador.

Temas -cafon 2.- Se abordaran las tematicas; sobre las Dificultades | Ser claro y preciso en la
-Dificultades de | -CPU especificas de Aprendizaje (numero, lenguaje.) por | exposicion.
Aprendizaje -Diapositivas | medio, de la exposicion con diapositivas las cuales
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Especificas
a) Nimero

b) Lenguaje

-Aula
-Bancas
-Docentes

Interventoras

muestran ejemplos que favorezcan la comprension
sobre la informacién de la ponencia, a su vez al docente
se le ira cuestionando mediante el desarrollo de la
sesibn o se les tratarA de dar respuesta a las
inquietudes que manifiesten sobre la tematica. El
tiempo destinado para las actividades es de 140

minutos

Estar abierto al
cuestionamiento por parte del

docente.

Motivar a la participacion al
docente con experiencias y/o

dudas sobre el tema.

Tener los materiales antes de
que los docentes tomen la
sesion  correspondiente Y
Preparase con mayor lectura

para abordar la tematica.

OBSERVACION

- 20 hojas
blancas

tamafio carta.

3.- Se concluye la sesién con un pequefio resumen de
lo que cada docente le quedo claro de la ponencia y en
otra hoja escribird todas las dudas que le surgieron a
través de la informacion proporcionada, dichas hojas las
interventoras las recogeran para leerlas y darles
seguimiento en la siguiente sesién con el propdsito de
despejar lo mejor posibles las dudas y ampliar nuevas
dudas que motiven al maestro a buscar bibliografia
sobre la tematica, tiempo aproximado para la actividad

es de 10 a 15 minutos.

Dirigir la actividad.

Recoger las hojas y leerlas
después de la sesion.

ANALISIS DE
ESCRITO QUE
PRESENTAN
LOS
DOCENTES.
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OBSERVACION DE EVALUACION

El dia de hoy se cumplié con la puntualidad de los docentes, sin embargo, no asistié uno de los integrantes del grupo.

En cuanto a la realizacion de la dindmica “globo pregunton” el docente mostro interés y participacion, cabe mencionar
gue todos respondieron correctamente las interrogantes, sin embargo, mostraron mayor complejidad en cuanto a las
Dificultades de Aprendizaje primarias y secundarias, abriendo el debate nuevamente sobre la diferencia entres ambas,
ahora poniendo de ejemplo, la desnutricion como factor de las DA y pidiendo nuevamente estrategias. (Comparacion

practica —teoria).

Al dar una explicacién que satisfacio la duda del docente se abrié paso a la tematica del dia. Durante la exposicion de
las dificultades de aprendizaje numero y Lenguaje participaron dando sus experiencias que han tenido con sus
alumnos y las ocasiones que han pasado por alto estas dificultades (andlisis de la practica)Al igual la dinamica de la
exposicion se presto para que el docente se le aplicara algunos ejemplos de dificultades de aprendizaje en ellos

mismos.
En cuanto a la tematica de la adquisicion del lenguaje mostraron mayor interés en que se les explicara mas sobre la
estructura del sistema linguistico y solicitaron el dictado de la definicion de cada uno de los elementos (Adquisicion de

conocimientos nuevos).

Durante esta sesion la participacion fue fluida mas de un docente participo con sus inquietudes, el ambiente fue de

mayor adaptacion, participacion y mucho mas relajado.
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Al finalizar la sesion y leer la duda de los docentes hacen nuevamente énfasis en solicitar estrategias para atender a
un nifio DA (ver anexo 8) dejando ver que mas alla de solicitar y buscar bibliografia para ampliar sus conocimientos

sobre el tema, se limitan sobre lo que el expositor dice.

Por otro lado el coordinador de la tematica requiere buscar mayor bibliografia en cuanto a estrategias se refiere para
sugerirlas 0 en su defecto recomendar la bibliografia, aunque el mismo desarrollo del aprendizaje del nifio visto en los
estadios de Piaget da las pautas para implementar estrategias a favor del alumno. Seria importante entonces remarcatr,
como analisis de esta sesion retomar los procesos de aprendizaje del menor en la implementacion de otro curso que

sirva de complemento al mismo.

118



SESION: 5

OBJETIVO ESPECIFICO: Que el docente logre identifica las Dificultades Especificas de Aprendizaje, a través de la

exposicion de las interventoras, para una mejor imparticion del aprendizaje dentro del aula ante el alumno DA.
NOMBRE DE LA SESION: Dificultades de Aprendizaje.

DESARROLLO TRABAJO DEL TECNICA
CONTENIDOS RECURSOS DE LA INTERVENTOR DE
ACTIVIDAD EVALUACION
Aclaracion  de | - 10 copias del | 1.- Se inicia con la aclaracién de las dudas de la sesién | Haber leido el producto

dudas de |la

pensamiento

pasada, de las cuales el interventor ira leyendo las dudas

de la sesién pasada y

sesion pasada. “El camello” y preguntara si alguien tienen la explicacién, si no hay | haber dado la respuesta
- Interventores. | respuesta el la dard ejemplificando la contestacion | correcta a las dudas de
Pensamiento “el | - Docentes. correcta, asi se desarrollara la actividad. Tiempo estimado | los compafieros.
camello” - Preguntas y | 20 minutos.
respuestas de | 2.- Posteriormente se repartira la copia del pensamiento | Tener el material | OBSERVACION
la sesion | “el camello sabio” de la cual al docente se le dara 10 | disponible y
pasada. minutos para que la lea de forma individual, | proporcionarlo a los
- Aula posteriormente se les cuestionard que reflexién nos deja. | docentes, para  dar
Si no hay mucha participacion el interventor puede | lectura al pensamiento.
motivarlos por medio de cuestionamientos. Preguntas de
apoyo; ¢tu tienes las habilidades acordes a tu profesion? | Coordinar las
¢ Ta pones en practica tus habilidades para mejorar el | actividades.
quehacer docente? ¢estas el lugar correcto? Tiempo
aprox. Para la realizacion de esta actividad 25 minutos Promover la participacion
continua de los docentes.
- temas - Cafion. 3.- Se inicia con la tematica lectura, comprension lectora. | Ser claro y preciso en la
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c) Lectura

d) Comprension
lectora.

e) El alumno con
DA

problemas

ante los
que

se enfrenta.

- CPU

- Bancas.

- Docentes

- Interventores
- Diapositivas.

- Aula

Se le dara la exposicién por medio de diapositivas, al
finalizar cada tema se le preguntara si hay dudas,
comentarios, por parte de los docentes, mediante la

exposicién el interventor dard ejemplos y posibles
sugerencias de apoyo para que el docente pueda aplicar

con el alumno con DA en el aula regular.

Por ultimo se retoma el tema el alumno con DA ante los
problemas que enfrenta. Mediante esta tematica se ira
cuestionando al docente ¢Qué tanto e propiciado esta
situacion en al alumno DA? ¢Cbémo he participado en la
superacion del alumno DA? Esto con la finalidad de
hacerlo reflexionar y no dejar el contenido como mera

teoria. Tiempo pensado 135 minutos

exposicion.

Estudiar con anterioridad

el tema que le
corresponde dar al
docente.

Proponerle al docente
actividades que apoyen
su ensefianza hacia un
nifio DA.
Estar abierto a los
cuestionamientos por

parte del docente.

Motivar al docente que
participe externando sus

dudas e ideas.

Tener el material para el
desarrollo de la temética
disponible con

anterioridad.

OBSERVACION
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OBSERVACION DE EVALUACION

La sesion se inicio a la hora programada, contando con la puntualidad de la mayoria de los docentes, solo uno de
ellos llego 5 min. Después del inicio. En cuanto a la aclaracién de dudas se habla sobre la importancia de conocer el
proceso de desarrollo de los sujetos en cuanto a la adquisicion de aprendizaje en los estadios de Piaget, asi como el

conocer el proceso de las mismas areas y asi poder aplicar o disefar estrategias ( analisis practica- teoria)

Al igual se enfocaron al desempeiio de las educadoras, mencionaron que dentro del preescolar se encuban las DA en
la mayoria de los casos ya que argumentaron que no siguen los procesos del menor como debe de ser, por lo que se

aclara que no podemos dar una serie de estrategias como receta de cocina para atender al nifio DA dentro del aula.

En cuanto al andlisis del pensamiento “el camello sabio” ( ver anexo 12) llegaron a al conclusion que en muchas
ocasiones el mismo sistema no les permite seguir prepardndose para potencializar sus habilidades, ya que sus
supervisores en ocasiones solo critican la practica y no dan sugerencias para mejorarla o en su defecto entre
departamentos se llegan a contradecir, por otro lado se hablo sobre la complejidad que representa para los docentes
atender de forma individualizada a los alumnos DA ya que son grupos grandes los que atienden y les es muy
dificultoso realizar las adecuaciones curriculares, pidiendo ejemplos que la expositora ya haya puesto en préctica con
algun grupo, por que la teoria es una cosa y la practica es otra. (Analisis sobre la brecha de la préactica teoria, practica

docente y sus limitaciones)
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Durante el desarrollo de la temética mostraron interés, en algunas partes mostraron dificultad para comprender lo cual
se volvio a explicar con ejemplos reales o personales para su comprension, por lo que esto abrié paso a la expresion
por parte de los docentes de sus experiencias personales cuando estaban en edad escolar con las distintas
dificultades que presentaron en su momento, recordando la forma en que les ensefiaron a leer y como esto les
perjudico en los niveles avanzados, otro argumento que hasta la fecha tiene que leer dos o tres veces el texto para

comprenderlo.

Al igual expresaron debilidades ante problemas matematicos. (Confianza transpolacion de la teoria a su vivencia
personal) durante esta sesion se vuelve a retomar de forma indirecta los estadios de Piaget, ritmos y estilos de
aprendizaje, para una mejor comprension de como podemos apoyar al alumno con DA y la importancia que tiene una

buena identificacion de las DA en el infante.

Los docentes cuestionaron sobre otros problemas que el menor de escuela regular enfrenta, mala alimentacion,
obesidad, maltrato fisico etc. Y cuestionaron como intervenir desde su practica docente ante estas situaciones (se
visualizo el poco apoyo de especialistas o instituciones para promover la solucion a dichas problematicas). Por otro
lado también se hace mencion sobre la poca disponibilidad y participacion del padre de familia para un nifio con DA ya
gue no hay reforzamiento en casa de sus aprendizajes, lo anterior se fue visualizando mediante la teméatica el nifio DA
ante los problemas que enfrenta. Se argumento por parte de los educativos que estos nifios los atiende el grupo de
USAER de forma individual por que ellos son los expertos (debate por que no hacer algo dentro del aula, de manera
directa)
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SESION: 6

OBJETIVO ESPECIFICO: Dar a conocer al docente los derechos de los nifios en cuanto a ensefianza, por medio del

discurso sobre la declaracion internacional de los derechos de los nifios, para crear un ambiente sensibilizador del

docente, para con el alumno con Dificultades de aprendizaje y asi un optimo aprendizaje y asi pueda apoyarlo y

motivarlo para un mejor aprendizaje en el infante.
NOMBRE DE LA SESION: Texto aprobado por el Foro Mundial sobre la Educacién, Dakar Senegal, 2000

CONTENIDO RECURSOS DESARROLLO TRABAJO TECNICA
DE LA DEL DE
ACTIVIDAD INVESTIGAD EVALUACION
Dindmica - Aula 1.-para dar inicio a la sesion se realizara la dinAmica “empatia con...!” por lo | Ser oF
“Empatia - Docentes cual se les pedira a los docentes que escriban en una hoja blanca el nombre | coordinador de
con...!” - de uno de sus comparieros de trabajo con que les agrada trabajar y porque, y | la actividad.
Interventores. | en la parte de atras de la hoja que escriban el nombre del compafiero que no
- 10 hojas | les gusta trabajar y porque. Recoger las
blancas A los cinco minutos el interventor recogen las hojas y pone en el pizarron el | hojas y escribir

partidas a la
mitad tamafio
carta.

- Plumén gis.

- Pizarrén

nombre de todos los participantes y delante de cada nombre pondra una
paloma (por las veces que lo eligieron para trabajar) o una cruz (por las veces
que lo rechazaron para trabajar).

Posteriormente preguntarle a cada uno si tiene alguna idea por lo que lo
eligieron para trabajar, una vez que hablan todos se les Leer4 un aspecto
negativo para luego trasladar ese sentimiento al pensar de un alumno de
primaria con Dificultades de Aprendizaje, para asi lograr una reflexion en el
docente de lo que pasa con el alumno con DA al ser sefialado o clasificado

por los términos: “el que no sabe , el que no acaba pronto, no le entiende, si

los nombres
de los
participantes

en el pizarrén.

Tomar las
anotaciones
correspondient

es a la sesion.

OBSERVACION
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siempre es el, jah él que tiene problemas de aprendizaje!, de seguro aun no
acaba, con el siempre es lo mismo.” Al terminé de la reflexién se pasa a dar
inicio a la platica.

Para la realizacion de esta dindmica se estima un tiempo

Aproximado de 20 a 30 minutos.

Introduccién a | -Docentes. 2.- Para dar inicio a este tema se les dara una breve introduccion al docente
la tematica. | Interventores | en la cual el interventor retomara la importancia del respeto de la diversidad, | Ser animador
Declaracion -Diapositivas. | el derecho a ser diferente, a la tolerancia y apoyo en el proceso de | a la reflexién y
internacional - Aula ensefianza aprendizaje del alumno con Dificultades de aprendizaje. participacion OBSERVACION
de los | - Cafidn El tiempo estimado para esta actividad es de 10 a 20 minutos. del docente.
derechos. - CPU
Declaracion - 20 hojas | 3.- Desarrollo del tema Texto aprobado por el Foro Mundial sobre la Expositor  del
internacional blancas Educacién, Dakar Senegal, 2000 tema.
de los | tamafio carta. | (poner hasta que punto o0 apartado se retomara en esta sesion) esta | Tener el
derechos de | - Aula. exposicion se desarrollara por medio de diapositivas control y
los nifios. (se | - Docentes. 3.1.- para concluir esta sesion se le pedira a los docentes que realicen un | coordinacion
seleccionaran | Interventores. | escrito de forma individual donde rescate los derechos de los nifios de su | del grupo. OBSERVACION
los articulos | - CPU. practica docente ante el aluno con DA. Con la finalidad de que hagan una
que se les | - Cafion. reflexion sobre que tanto se esta poniendo en préctica los puntos retomados | Disponer  de
impartiran  al | - Diapositivas | en la sesion. Esta hoja llevara el nombre del docente y el interventor debera | los materiales
docente ) del tema a | recogerla. Para luego retomar la reflexion que hicieron en el cual el interventor | necesarios y a
tratar. rescatara la importancia de reconocer los derechos de los nifios. Se le | tiempo para la
- 100 hojas. solicitara al docente que anoten los compromisos que adquieren ante el | sesion.

alumno DA. El tiempo estimado para estas actividades son de 130 minutos.
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OBSERVACION DE EVALUACION

Dentro de la puntualidad hoy se inicio cinco minutos después de la hora programada ya que esta sesion se recorrio,
por solicitud de los docentes ya que tenian otra actividad dentro de la institucién, cabe mencionar que hoy asistieron

todos los docentes.

Mediante la realizacion de la dinamica “empatia con...” se eligieron de acuerdo a los grados que daban cada uno por la
complementacion de contenidos otros mencionaron que para ellos es lo mismo trabajar con uno o con otro compariero
ya que son varios afios los que se conocen, y todos son buenos maestros, ante este comentario se entro en debate al
planteéarselo de forma inversa y relacionandolo con sus alumnos ¢Qué pasa cuando excluyen un nifio DA sus
companferos de aula? Ya que suelen expresar el que no sabe, argumentaron los docentes que esto no pasa ya que
para eso esta USAER, para integrarlos, sin embargo otro docente dijo que el forma los equipos juntando a nifios con
alto nivel académico con otros que no, al igual menciono que en otras ocasiones los nifios suelen ser mucho mas

crueles con sus comentarios que un adulto (critica de la dinamica de su grupo infantil en cuanto a valores)
Fue asi como se dio inicio a la tematica donde el expositor remarco la importancia de la integracion y aceptacion a la

diversidad como docente para poder promover estos valores en los alumnos, asi como no predisponerse ante un

alumno DA ( ver anexo 1, preguntas 13 y 16)
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Durante la realizacién de la teméatica no hubo comentarios, sin embargo, al realizar las diversas actividades los
docentes no solo identificaron algunos de los derechos de los nifios si no también criticaron el quehacer docente
diciendo que no se lleva una educacion al 100 % puesto que las instituciones no cuentan con todo el personal
capacitado ejemplos: no tiene un maestro de educaron fisica, asi mismo no hay un seguimiento a la potencializacion

de las habilidades de los alumnos por falta de recursos econdémicos, gubernamentales, académicos.

Asi mismo al termino de esta sesion se visualizo que se ha logrado varios de los objetivos planteados en la sesion
(ver anexo 16) ya que los docentes al plasmar sus compromisos proyectan un cambio de ideologia a favor de la

ensefianza.
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SESION: 7

OBJETIVO ESPECIFICO: Dar a conocer al docente los Derechos de los nifios en cuanto ensefianza-aprendizaje a

través de la presentacion escrita y verbal del tema para crear un ambiente sensibilizador del docente ante el nifio con

Dificultades de aprendizaje.

NOMBRE DE LA SESION: Los Servicios Educativos.

CONTENIDO RECURSOS DESARROLLO TRABAJO TECNICA
DE LA DEL INTERVENTOR DE
ACTIVIDAD EVALUACION
- Aula 1. Se les entregaran juegos de copias a cada unos de los|Ser coordinador de la
- cafién docentes con la informacidn a utilizarse durante la sesion con el | sesiéon para encaminarla
Ley general de |- CPU capitulo Il; correspondiente a los servicios educativos abarcando | al alcance del objetivo.
educacion. - Hojas blancas | el articulo 18 al 24, de la Ley General de Educacién. Asi como establecer
Articulos; tamano carta. 2. Posteriormente se pasard a la exposicion del capitulo |compromisos de los
Capitulo II. Art. | - Lapiz correspondiente, el contenido sera presentado por medio de |docentes para con los | OBSERVACION
18 al 24 - Plumén diapositivas, se hara una breve critica a los articulos que se |nifios con Dificultades de
- 10 juegos de presentan uno por uno, dicha proyeccién tendra una duracién de | aprendizaje.
Copias sobre 60 minutos. Promover la participacién
los articulos del docente.
Aclaraciéon de |- Docentes El LIE debe tener una
dudas del - Interventores | 3. Después de dicha actividad se les dara a los docentes un|actitud abierta a los
docente. - Aula receso de 10 m. (Para evitar un ambiente tedioso). cuestionamientos por | OBSERVACION
parte del docente.
Andlisis sobre |- Docentes 4. Después del receso se pedira a los participantes realicen un |- Ser coordinador.
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la teoria

practica.

- Interventores

- Aula

analisis sobre las fortalezas y debilidades con el trabajo docente
e institucion con respecto a lo anteriormente analizado y a su
realidad laboral, el cual sera leido por cada uno de los equipos,
para que juntos se llegue a una conclusion final, todo ello tendra
una duracién aproximada de 50 minutos.

5. Una tarea especifica que se les dejara a los docentes sera
realizar una lista de sugerencias para mejorar el ambiente
escolar, y llevar a cabo una de ellas, para presentar la en la
siguiente sesioén, con ventajas y desventajas de la misma.

Con esto se daré cierre a la sesion.

OBSERVACION
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OBSERVACION DE EVALUACION

Esta sesion se inicio con diez minutos de retardo con la asistencia de cuatro docentes ya que dos de ellos llegaron 25

minutos después de haber comenzado la sesion.
Correspondiente a la lectura de los articulos los docentes permanecieron atentos (haciendo expresiones gestuales
sonrisa, moviendo la cabeza de un lado al otro) cuando se terminaban de leer ciertos articulos dando la impresion que

analizaban interiormente la informacion con la realidad.

En cuanto al trabajo en equipo se observo organizacion y comprension de la actividad que se iba a realizar en cuanto

al cuadro comparativo de fortalezas y debilidades los dos equipos concluyeron en lo siguiente:

* Los planes y programas estan bien estructurados (poder ejecutivo y secretaria) sin embargo, en la practica no

se llevan acabo como deben de ser.

» El material educativo es gratuito, por el contrario no cuentan con el suficiente material y no son entregados a

tiempo para su utilizacion.

» Es bueno que las autoridades educativas atiendan todos los niveles de educacion y programas de

especializacion (maestrias - doctorado) pero no aplica a todos los docentes como debia de ser.
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» El educador debe de tener un constante perfeccionamiento en la institucion por cada 20 alumnos debe de tener

un apoyo de docentes, en la realidad no hay apoyo econdmico para remunerar y no disponibilidad de los

docentes.
* Se habla de un apoyo econémico sin embargo no llega el recurso
» Actualizacion constante no lo hay
Cuesta trabajo aplicar la teoria a la practica, por lo que se llego a la conclusién de que no se cumple la ley y que

tampoco la hacemos cumplir; cabe mencionar que en dicha actividad todos los docentes participaron dando a conocer

sus experiencias y comparandose con las escuelas particulares.
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SESION: 8

OBJETIVO ESPECIFICO: Dar a conocer al docente los derechos de los nifios en cuanto ensefianza-aprendizaje a

través de la presentacion escrita y verbal del tema para crear un ambiente sensibilizador del docente ante el nifio con

Dificultades de Aprendizaje.

NOMBRE DE LA SESION:

La Equidad En La Educacion

CONTENIDOS
RECURSOS DESARROLLO TRABAJO TECNICA
DE LA DEL DE EVALUACION
ACTIVIDAD INSTRUCTOR
-El escrito de latarea |1. Se abrira la sesién con la exposicion de la tarea pedida en la| Ser coordinador
Lista de por parte de los sesion pasada. Dando sus experiencias cada uno de los docentes, | de la sesién para

sugerencias por
los docentes
para la mejora
de la ensefianza
aprendizaje.
-Reflexionar
sobre los
alumnos a los q
enseflamos.

-La batalla por
la calidad y
equidad.
-¢,Como agrupar

a los alumnos?

docentes.

- Aula

- Cafién

- CPU

- Hojas blancas
tamafio carta.

- Lapiz

- Plumoén

y visualizar quien ejecuto la tarea. Para ello se estimara un tiempo
de 20 minutos.

2. Como siguiente paso se iniciarda con una pregunta para abrir la
exposicion del tema, ¢Qué entienden por equidad educativa?,
respuesta que leeran al grupo para compartir sus puntos de vista,
del

correspondiente, el contenido sera presentado por medio de

los cuales daran pauta a la exposicion capitulo

diapositivas, dicha proyeccion tendra una duracion de 60 minutos.

encaminarla al

alcance del
objetivo.

Ser claro y
preciso en la
exposicion.
Motivar la

participacién del

docente.

OBSERVACION
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Auto-analisis de
la practica

docente

- Docentes
- Interventores
- Libretas

- Lapices

4.- Para finalizar el docente realizara un escrito sobre su trabajo
dentro del aula con un nifio con Dificultades de aprendizaje,
visualizando su propia practica. Para luego leerlo ante el grupo
para que en conjunto se haga una critica constructiva del quehacer
pedagdgico de cada docente. Dicha actividad tendra una duracién
de 60 minutos.

5. Para finalizar con este tema se les dejara de tarea a los
docentes realizar una lista de sugerencias para mejorar el
ambiente educativo del nifio con Dificultades de aprendizaje, para
realizar una estrategia que permita integrar al nifio con Dificultades
de Aprendizaje, a nivel social dentro del aula, escolar y de

contenidos programaticos.

Moderador para
establecer

compromisos de
los docentes para
con los nifilos con
Dificultades de

Aprendizaje.

OBSERVACION

APOYADA DEL

INSTRUMENTO
DOS
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OBSERVACION DE EVALUACION

Hoy se inicio la sesion diez minutos después de la hora, con todos los asistentes, cabe mencionar que no se llevo

acabo la primera actividad plateada ya que los docentes no cumplieron con la tarea.

Dentro de la exposicion los maestros manejaban ejemplos de los distintos ambientes en los que se desarrollan los
alumnos, pues no todos los alumnos tienen las mismas oportunidades de aprendizaje en casa, algunos tienen padres
gue al menos ojean el peridédico motivando al nifio a leer de forma indirecta, como contrate se tienen a los padres que
no propician la lectura en casa de ninguna forma, lo cual se ve muy marcado dentro del aula ya que les cuesta
comprender las lecturas a los alumnos que no tienen un ambiente estimulante para motivarse a leer, puesto que no les
gusta se les hace aburrido. Al mismo tiempo los maestros analizaron como es que la television influye en el

aprendizaje del nifio ya que los hace pasivos les cuesta pensar, crear, los limita.

Por lo que se cuestiona al docente ¢como estimula el aprendizaje en estos pequefios pasivos dentro de su salén de
clases? la respuesta fue, que no todos los estimulan argumentando que son muchos los nifios que atienden a su vez la
misma tematica no se los permite, por lo que, solicitaron sugerencias para despertar al alumno de la enajenacion de la

televisidon ya que ellos se enfocan a las estrategias que USAER les platean.
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Para abrir paso al siguiente tema se le cuestiono al docente ¢(Cémo agrupas a tus alumnos segun su desempefio
académico? Uno de ellos comento que su grupo esta organizado de acuerdo al estandar de evaluacion, es decir, hasta
delante coloca a los alumnos que saben leer y escribir y posteriormente los alumnos de baja lectura, argumento que
los pone de esta manera para motivar a los alumnos a subir su nivel de lectura. Por lo que al retomar el tema se
visualizo que la mejor manera de motivar a un alumno es en resaltar sus habilidades y destrezas y no sus debilidades,
por lo se pidié a los docentes utilizando el ejemplo anterior ¢como motivar a los alumnos de bajo nivel lector sin

marcar su debilidad? Las sugerencias fueron:

» Dar un dulce a los mejores lectores.
» Proporcionar cuentos para que lean los nifios en casa y salon
» Dar un objetivo por el cual se lee

» Proporcionar textos segun el tema del interés del alumno
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SESION: 9

OBJETIVO ESPECIFICO: Hacer que el docente retome el compromiso que adquiere para con el alumno con
Dificultades de Aprendizaje y la misma sociedad, a través del conocimiento sobre la tematica; El Docente y Un
Compromiso Nuevo, para que se actualice y busque cambios metodologicos en la ensefianza fortaleciendo a la
diversidad.

NOMBRE DE LA SESION: El Docente y Un Compromiso Nuevo

CONTENIDOS RECURSOS DESARROLLO TRABAJO TECNICA
DE LA DEL DE
ACTIVIDAD INTERVENTOR EVALUACION
- Aula 1. Dar la introduccién al tema, por medio de la reflexién | Ser coordinador de
Reflexion  “el | - Docentes “El trabajo” la cual le permitira al docente analizar la | la actividad y
trabajo” (ver | - Interventores importancia de su quehacer pedagégico e impacto que | propiciar la | OBSERVACION
anexo 13) - Reflexion “El | tiene en el alumno y a su vez pueda auto evaluar su | confianza de
trabajo” reproducida | desempefio. Tiempo estimado 30 minutos. participacion del
en 10 copias. docente.
Concepto de | - CPU 2. Desarrollo de tematica en el siguiente Orden: Hacer anotaciones
Docente. - Cafion - Concepto de Docente. para rescatar los
El Docente | - Diapositivas del | - El Docente frente a los cambios sociales. parametros de
frente a los | tema - Las competencias Profesionales. evaluacion. OBSERVACION
cambios - Grabadora Después del bagaje de informacion se les pedird a los
sociales. -Musica Instrumental | docentes que realicen una autocritica de su labor | Ser expositor 'y
Las profesional, para llevarlos a la reflexion analitica de su | promotor de la
competencias desempefio pedagdgico. participacion del
Profesionales. Cabe destacar que el interventor deberd exponer el tema | docente ante la
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y cuestionar al docente sobre el tema para hacerlo

analizar y reflexionar sobre su misma persona Yy
compromiso profesional.
Lo anterior se realizara con una duracién promedio de 90

minutos.

actividad.

Dinamica :
El gran juego
de las

personalidades

10 fichas de plastico
pequefias de

distintos colores.

Tablero del gran
juego de las
personalidades.

Listado de las

interrogantes para el
tablero.
Un dado

3. Esta sesion finalizara con la dinamica el “Gran Juego
de Personalidades” por lo que se le dara a cada docente
una ficha de plastico de diferente color para cada uno, la
cual desplazaran sobre el tablero de acuerdo al nimero
gue salga en el dado. Para poder comenzar con el juego
se les pedira a los docentes que cada uno tome una vez
el dado para ver quién sale primero. El mayor nUmero que
saque en el dado sale primero, si sale empate, lanzaran
nuevamente el dado para desempatar, posteriormente se
le ira lanzando el dado para ver cuantas casillas debe
avanzar el docente de forma individual, el que logre llegar
a la dltima casilla sera el ganador, pero en cada casilla

hay una pregunta que responder y aclarar dudas.

Ser coordinador y

animador del juego.

Tomar nota de las
respuestas dadas

por los docentes.

Hacer las preguntas
correspondientes al

tablero.

OBSERVACION
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OBSERVACION DE EVALUACION

Dicha sesion dio inicio a la hora plateada con la asistencia de todos los docentes. Relacionado con la reflexion “el
trabajo” (ver anexo 13) solamente tres profesores dieron su interpretacion de dicho pensamiento desde su propia
perspectiva personal de su labor docente que desempefian con los alumnos que tienen a su cargo, de estos
comentarios se rescata que los maestros se proponen ser cada vez mejores profesionales mediante la preparacion y
actualizacion contintia , sin embargo, en varias ocasiones el sistema trunca la ideologia de superacion del docente al
presentar cursos que suelen ser repetitivos en contenidos, los cuales se hacen tediosos desde el punto de vista de los

maestros cayendo asi en la rutina en su quehacer pedagaogico.

Al ir adentrandose a las diversas tematicas, se rescatan las siguientes intervenciones que se tuvieron por parte de los
docentes al ir haciendo una autocritica de su labor pedagdgica con apoyo de cuestionamientos ¢Qué tan
tradicionalistas son en su catedra en la ensefianza-aprendizaje? Refirieron que ello siguen el programa que estable la

Secretaria de Educacion Publica el cual no lo pueden dejar de lado de lo contrario los proyectos no se cumplirian.

Al adentrarnos a la tematica sobre los cambios sociales el docente argumenta poniendo como ejemplo: que si
atienden a las nuevas demandas de los alumnos ante la insercion de las computadoras a la escuela, puesto que el
sistema los capacito en los programas multimedia, con esto se ponen a la vanguardia en cuanto a tecnologia se
refiere. Al hablar de las competencia profesionales, replicaron que ellos se desenvuelven dentro del aula, por medio

de proyectos los cuales cubren los contenidos generales del programa se la SEP.
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Lo que permitié al interventor evaluar que los docentes carecen de las competencias basicas ya que solo se enfocan
en cubrir el contenido tematico sin involucrar al alumno ya que abordan teméticas que no son del interés del nifio o de
acuerdo a sus necesidades. Por lo que se les cuestiona ¢Como involucran a los alumnos desde sus intereses y
necesidades al contenido tematico o a la inversa? Dijeron que era complicado en su momento, por que no se puede

planear bajo las perspectivas de los alumnos, si no de su programa por que deben terminarlo en tiempo y forma.

Al realizar la dinamica de las personalidades se proyecto que al decente le quedaron claros los diversos conceptos
abordados en el transcurso del curso-taller. Sin embargo, la expositora hablo sobre la gran importancia de hacer
adecuaciones curriculares dentro del aula acordes a las demandas de los alumnos en busca de un aprendizaje
significativo. Y esto se dara segun la aproximacion que tenga los contenidos teméticos con las vivencias diarias de los

alumnos.
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SESION: 10

OBJETIVO ESPECIFICO: Promover en el docente la conocimiento sobre las acciones positivas y negativas que él

tiene sobre el alumno con problemas de aprendizaje, para su motivacién en la adquisicion del aprendizaje. Por medio

del conocimiento que tiene las emociones como facilitador en la adquisicion del conocimiento. Para que apoye y

oriente al alumno.
NOMBRE DE LA SESION: La emocién como un factor de aprendizaje.

CONTENIDOS | RECURSOS DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD TRABAJO TE%I\éICA
INTERI’D\I/EIIE_NTOR EVALUACION
La emocidn | -Aula 1. Se hard una breve introduccion sobre el tema “La emocion como
como - Docentes facilitador en el aprendizaje."En el cual el interventor retomard la | Ser animador a la
facilitador en | - importancia de este aspecto en el nifio con Dificultades de Aprendizaje. Lo | participacion de
el aprendizaje. | Interventores | cual lo llevara a cuestionarse sobre el trato directo o indirecto que tiene | la actividad. OBSERVACION
con el nifio dentro del aula regular, para apoyarlo y crear en él vinculo de | Hacer las
confianza hacia el maestro y favorecer a la autoestima del alumno. Se | observaciones
desarrolla en un tiempo apox. de 30 minitos pertinentes.
El alumno con | - Cafién 2. Se desarrollara el tema, por medio de la dindmica de lluvias de ideas,
DA ante los | - CPU en donde el educando expresara las experiencias que ha tenido al | Ser coordinador
problemas que | - Grabadora | trabajar con los alumnos DA y las interventoras iran relacionando la | de la dindmica y | OBSERVACION
se enfrenta. - Docentes transversalidad del contenido; el alumno con DA ante los problemas que | dar solucion | CUESTIONARIO

se enfrenta. Para finalizar se dara paso a las conclusiones obtenidas por
cada uno de los docentes, las cuales se obtendran recomendaciones para

la mejora de su practica docente. Tiempo aprox. 150 minutos.

viable a las
dudas de |los

docentes.

11
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OBSERVACION DE EVALUACION

Esta sesion se inicio a la hora planteada, con la asistencia de todos los docentes.

En cuanto al desarrollo de la tematica se fue desarrollando, por medio, de interrogantes para motivar al docente a

expresar sus diversas experiencias durante su practica ante los alumnos con dificultades de aprendizaje.

Se inicio con la primer pregunta ¢ Cuéles son las sanciones que tu como docente has aplicado al alumno con DA?
De la cual respondieron las siguientes:

» Dejarlo sin recreo

* Mandarlo con la maestra de apoyo de USAER

* Reprenderlo enfrente de sus comparieros (sin querer)

* Mandarle notas al padre de familia relacionadas a la conducta inadecuada del alumno (no trabajo, no termino,

etc.)

Con estos puntos el expositor cuestiono e hizo notar la poca productividad de la sancidén para atender las dificultades
de aprendizaje del infante ya que al quedarse sin recreo no le resuelve la duda por ejemplo; de que lado inicia a
sumar las cantidades de la operacién, por el contrario afecta su estado emocional del pequefio, por lo que se les pidid

gue hicieran una reflexion interna sobre el impacto de estas sanciones y de otras que se han aplicado a estos alumnos.

Después de unos minutos se le pregunto ¢recuerdas alguna experiencia negativa en cuanto sanciones recibidas en tu

infancia en relacién con el proceso educativo y como te marco a futuro? Solo un docente expreso que su papa
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acostumbraba pegarle con una vara que guardada detras de la puerta cuando sacaba una mala calificaciéon que por lo

regular era en las matematicas y sonrio.

Al cuestionar que experiencias dentro de su salon de clases ha tenido con los alumnos con DA se rescato lo siguiente:

No hay integracion de estos pequefios al grupo (los rechazan)
Poca atencion en las distintas actividades por estos alumnos
Disciplina

No hay apoyo por parte del padre de familia

Existe el etiquetaje

En algunas ocasiones agota mi paciencia

Una vez expresado sus experiencias se les pregunto ¢ahora después de lo proporcionado por este curso sera un poco

mas facil manejar lo anterior? La respuesta no se pidid que se externara, sin embargo, hubo silencio absoluto dentro

del aula del curso, hasta que la expositora hablo dando algunas sugerencias:

En cuanto mas se busca bibliografia sobre las DA mayor comprension de las mismas favoreciendo a la
implementacion de estrategias.

El hablar con el alumno DA sobre lo que piensa y siente en relacion con la practica docente mayor oportunidad
de cambiarla.

Entender la logica del nifio DA, abre el panorama para implementar una estrategia viable para apoyar a su

aprendizaje.
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SESION: 11

OBJETIVO ESPECIFICO: Promover en el docente los conocimientos sobre las acciones positivas y negativas que él

tiene sobre el alumno con problemas de aprendizaje, para su motivacién en la adquisicion del aprendizaje. Por medio

del conocimiento que tiene las emociones como facilitador en la adquisicion del conocimiento. Para que apoye y

oriente al alumno.
NOMBRE DE LA SESION: Tu Proyeccion A Traves De Mi

DESARROLLO TRABAJO
CONTENIDO RECURSOS DE LA DEL TECNICA
ACTIVIDAD INTERVENTOR DE
EVALUACION
- Aula 1. Se dara la introduccion de la actividad, tu proyeccion a | Apoyar y dar
- Docentes través de mi, (debate sobre las acciones del docente ante los | confianza a los
Experiencias - Interventores alumnos DA) haciendo mencién que la opinion de los | menores participantes

de los nifios
DA

- Alumnos con
DA de

instituciones.

otras

alumnos también cuenta y ayuda a mejorar la labor docente,
en seguida se hara la presentacion de los alumnos que
participaran en dicha actividad los cuales son alumnos con
Dificultades de Aprendizaje de otra instituciéon educativa. Se
les dira a los docentes que escuchen con atencién las
experiencias de los alumnos que participaran en la sesién, de
igual manera se les solicitard se sienten en circulo. Y el
alumno narrara sus frustraciones que han generado en él el
etiquetaje de sus aptitudes. Concluyendo su participacion,
dando mencién los puntos que deseen que Cambien los
docentes para evitar que se cometan los mismos errores en

un futuro.

en esta actividad.
Haber hecho la
gestiébn adecuada vy
pertinente para llevar
a los participantes a
participar en la

actividad.

OBSERVACION
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- Pelicula.

2.- Se reproducira la pelicula “mente brillante” para que los

Tener los materiales

Pelicula; - CPU docentes la observen y se reflejen de alguna manera en ella, | en tiempo y forma | OBSERVACION
mente brillante | - Cafién como el docente de forma inconciente limita el desarrollo de | para la realizacion de
- Bocinas adquisicién del aprendizaje minimizando la capacidad | la actividad.
intelectual del alumno DA.
Cuestionario - 10 copias del | 3.- Para finalizar se aplicara el cuestionario que se aplico en | Repartir los

cuestionario.

la sesién uno y se les dara las gracias por la participacion en

dicho curso-taller.

cuestionarios.
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Para iniciar esta sesidén se espero a que llegaran los dos infantes que participaron en la narracion de sus experiencias

OBSERVACION DE EVALUACON

dentro de su formacion educativa, por lo que se inicio 10 minutos después de al hora establecida.

Con la participacion del los infantes, por medio de lluvia de ideas se realizo el siguiente cuadro:

PETICIONES DE LOS NINOS

OBSTACULOS DEL DOCENTE

ACCIONES QUE DEBE TOMAR EL DOCENTE

Que me expliques lo que no

entiendo.

Carece de tiempo para una atencién

personalizada, y pierde la atencién del resto del

grupo.

Sentarlo con un compafierito que lo oriente.
Mientras los demds trabajan explicarle al alumno
con DA.

Que me de mas tiempo para

terminar mis trabajos

Retraza la actividad programada del dia.

Hacer una adecuacion curricular dentro del aula.

Que no me regafies enfrente

de mis compafieros.

No es regafio es llamada de atencidn, por que no
entiende.

Dialogar con el alumno en privado, darle la

confianza.

Que mi maestro no me ponga
con mis comparfieros que no

me quieren,

Se tienen que cumplir con la integracién.

Aproximarse mas a la inclusién del alumno al grupo.

Que los demas nifios no me

digan groserias y me peguen.

Son nifios de primaria no de kinder para andar
tras de ellos

Promover los valores dentro del aula.
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CAPITULO 5
LOS RESULTADOS

Cuanto mas rapidamente te
Olvides del queso viejo,
antes encontraras el queso nuevo

(Pencer Jonson, M. D.)

Para evaluar la estrategia de intervencion y asi poder hablar de resultados favorables
o desfavorables de la misma, es necesario, para asi poder concluir con dicho escrito
en su totalidad dejar claro, cual fue el tipo de evaluacién que se utilizo y como se fue
retomado a lo largo de la aplicacion del curso-taller, al igual se precisa aclarar que
técnicas e instrumentos de manejaron y que fue lo que evaluaron en dicha

intervencion.

Ahora bien es importante decir que dentro del capitulo se presenta un andlisis
general de todas las observaciones de evaluacion que se presentaron al final de
cada sesion del capitulo anterior, también se muestran graficas con sus respectivas
interpretaciones que permitirdn vislumbrar los avances obtenidos si es que se
obtuvieron con el curso-taller de una manera mas clara y precisa. La ultima grafica
representa la evaluacion de todas las interrogantes en el dltimo momento de

evaluacion.
Al igual en este capitulo. Se mencionan las diversas problematicas a las cuales se

enfrentaron en la aplicacion del pan de intervencién que abriran mas el panorama

en el complejo labor de aplicacion de la estrategia.
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5.1. EVALUACION DE LA ESTRATEGIA

Entendemos por evaluacién, aquel proceso que permite brindar un resultado de una
descripcion completa y un conjunto de juicios de valor referente a los diversos

aspectos de su calidad.

La evolucion realizada en este proyecto se ejecuto mediante un enfoque mixto,
entendiendo por enfoque mixto como aquel proceso que permite recolectar, analizar

y vincular datos cuantitativos y cualitativos en un mismo estudio.

Entre las ventajas que se obtienen mediante este enfoque tenemos:

* Se logra una percepcion mas integral completa y holistica

» El combinar métodos permite obtener resultados concretos y amplios.

* Pueden apoyar con mayor solidez a la evaluacion

» Son utiles para presentar resultados a una audiencia hostil

* El enfoque mixto es igual a mayor amplitud profundidad diversidad y riqueza

interpretativa

Cuando hablamos “de una mezcla de enfoques (refiendonos a lo cuantitativo y
cualitativos) se puede ir desde cualificar datos cuantitativos o cuantificar datos
cualitativos “.* Dicha propuesta y seguimiento de la misma, pretende evaluar los
objetivos, plateados en la estrategia de intervencion, entre los que destacan la

adquisicion de conocimientos por parte de los docentes.

Los objetivos referidos dentro del plan de intervencion, se avaluaron paulatinamente
durante toda la aplicacion de la estrategia, para tal efecto dividimos la propuesta en
tres momentos; comenzando por la inicial , este momento abarco desde el ingreso
de los docentes o participantes al curso hasta la puesta en marcha de las acciones

% Roberto Hernandez Sampieri y otros (2008)s procesos mixtos y multimodaleMéxico, Mc Graw —
Hill/Interamericana
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directas, es aqui donde utilizamos el cuestionario 1 (preguntas 4,6,8y 9) e
instrumento 3 (ver anexo 9 y 10) de los cuales se rescatan las categorias para la
evaluacion cuantitativa, registrando asi evidencia de los aspectos evaluados de

manea concreta.

En un segundo momento, también llamada Evaluacion intermedia o procesual, la
cual dard cuenta si en verdad los docentes, estan adquiriendo los conocimientos
basicos que el propio curso proporciond, la técnica de evaluacion que se manejo fue
la observacion de cada sesién, la cual permiti6 tomar contacto directo con los

participantes y asi como el instrumento 2 (ver anexo 11)

En un tercer momento tenemos la evaluacion final donde se realiz6 un analisis de los
resultados obtenidos, valorando si en verdad se lograron los objetivos planteados de
cada sesion, en esta parte se utilizo el cuestionario 1, el analisis de las
observaciones, el instrumenté nimero 2, y el instrumento 3, realizando asi un
analisis holistico, que demostro el éxito o fracaso del plan de intervencion. Por lo

gue a continuacion se muestra el analisis general de las observaciones.

5.2. ANALISIS GENERAL DE LAS OBSERVACIONES

Mediante las observaciones se visualiza que al inicio del curso en las tres o cuadro
sesiones los participantes no cumplian con la hora acorada para dar inicio
mostrando cierta apatia por asistir, sin embargo, mediante el desarrollo de las
sesiones esto fue pasando a segundo termino ya que trataban de llegar a la hora
observandose que los educativos se apuraban por llegar lo antes posible al curso-

taller, por lo que las demés sesiones si se iniciaron a la hora establecida.

Ahora bien la dinamica de las sesiones se torno a lo largo de la aplicacion de la
estratega mas amena estableciendo un ambiente de confianza y participacion, lo cual
permitié a los participantes decir sus experiencia laborales que han tenido con los

alumnos que presentan alguna Dificultad de Aprendizaje, las cuales en su mayoria
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no fueron gratas para los docentes ya que no supieron en su momento que hacer,
esto proyecto, la gran inquietud por parte de los docentes por conocer estrategias de
intervencion para aplicarlas a los alumnos con DA este aspecto fue muy marcado en
la mayoria de las sesiones puesto que cada que se presentaba la oportunidad el
docente solicitada estrategias, por esta razon se explico que estas no pueden ser
expuestas como recetas de cocina ya que cada nifio es diferente y dependen de su

DA para ser utiles en la ensefianza-aprendizaje.

Dicho punto motivo a los docentes durante el transcurso de las diversas tematicas a
incrementar el interés y participacion en las sesiones, en las cuales se permitié hacer
la comparacion y analisis de la practica docente y de la teoria educativa, recayendo a
la misma auto evaluacion de su accion pedagogica, la cual voltio la mira al analisis a
grandes rasgos sobre el funcionamiento del mismo sistema educativo (SEP) como se

vuelve un limitante en su labor docente.

Las observaciones dejaron ver que el docente ademas de analizar y reflexionar,
también adquirié conceptos nuevos que en ocasiones les originaron dudas sobre la
tematica (DA) siendo algunos temas complejos para ellos, pero al ir participando y
externando sus puntos de vista se pudo aclarar en parte los contenidos, esto llevo a
la comparacion y cuestionamiento sobre otras necesidades educativas o
discapacidades que llegan a presentar los alumnos. Con dicho aspecto se pudo
reforzar el concepto de diversidad del aula y como se transforma de ser una palabra
de moda a un concepto de suma importancia en el apoyo de la ensefianza-

aprendizaje.

Al igual abre el panorama para visualizar no solo su quehacer docente del
pedagogico del aula regular si no también de la educadora, recayendo en la
conclusion que en barias ocasiones los preescolares son los que encuban o truncan

las DA en su proceso de aprendizaje del alumno.
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En las observaciones se tocan puntos importantes sobre la dinamica de los diversos
agentes que influyen en la educacion formal y como estos no ayudan al maestro para
poder apoyar a los alumnos que lo requieres, ya que se enfrentan con; mala
nutriciéon, violencia familiar, bajo nivel econémico, falta de compromiso por parte del
padre de familia en apoyo a su hijo. Que se ve reflejado en los bajos valores como

ciudadanos y seres humanos dentro del aula escalar.

El docente mediante las sesiones logro retroalimentar sus acciones pedagogicas,
puesto que todos los educativos en alguna parte de su labor de ensefianza ha hecho
adecuaciones curriculares de manera improvisada para salir del paso, lo cual le
permiti6 concluir en la importancia de promover en los alumnos aprendizajes

significativos que ponga en practica en su vida diaria.
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5.3. LAS GRAFICAS

@ si

PREGUNTA 4

B no

si

no

Al plantear la interrogante sobre los derechos de los nifio con DA, en la evaluacion
inicial los participantes en su mayoria respondieron negativamente, como se muestra
en la grafica en color morado, por lo tanto, concluimos en esta primera parte que es
necesario abordar el tema sobre los derechos de los nifios, para que asi puedan

respetar la diversidad de sus alumnos optimizando su aprendizaje.
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PREGUNTA6

m s mNO ¥ NO CONTESTO
NO
CONTESTO
17%

SI NO NO CONTESTO
2 3 1

Dicha grafica da muestra de los resultados obtenidos de la pregunta seis, la cual
platea si el docente conoce los derechos y obligaciones para con los alumnos con
dificultades de aprendizaje, correspondiente a la primer evaluacion inicial, de la cual
se rescata lo siguiente; a pesar que se denoto la abstinencia de algunos participantes
al no responder esta interrogante (color verde) se observo que en un 50% de los
docentes no conocen los derechos para con los nifios con dificultades de aprendizaje
(color rojo) y solo un 33% contesto que si (color azul).
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PREGUNTAS

@ s B NO OMNO CONTESTO

NO
CONTESTO
16%

Sl NO NO CONTESTO
4 1 1

Adentrandonos un poco a las actitudes que el docente debe presentar ante el grupo
de alumnos que atiende, respect6 a la pregunta ocho (ver anexo 9) se rescata lo
siguiente; la mayoria de los docentes sabe que las emociones son factores
primordiales para la ensefianza-aprendizaje dentro del aula (color naranja) por el
contrario el 16% lo ignora (color verde) sin dejar de lado al otro 16% que no contesto
(rosa) dando la impresion que no les ocupa obtener mas conocimientos sobre el rol

del docente ante los nifios con problemas de aprendizaje.
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Al realizar la evaluacion inicial se denota que los docentes si tienen conocimiento
sobre que actitud (emociones) manifestar al alumno con Dificultades de aprendizaje,
sin embargo, estas respuestas son opuestas a las observaciones realizados y
registradas en las fichas anecdéticas (ver en anexos).
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EVALUACION INICIAL

4
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3
2,5
2
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1

~
0,5 /

0

IDEOLOGIA %

INACTIVISTA IDEOLOGIA \/
REACTIVISTA IDEOLOGIA
PROACTIVISTA INTEGRACION
IDEOLOGIA IDEOLOGIA IDEOLOGIA
INACTIVISTA REACTIVISTA PROACTIVISTA INTEGRACION
3 4 0 0

En esta evaluacion de primer momento muestra que no hay interés por parte del
docente en buscar por ellos mismos oportunidades de preparacion continua para el
mejoramiento de su labor docente, ya que unos se ubican en la postura de impedir el
cambio en su practica docente (color lila) otros que por comodidad y una mala
creencia en pensar que sus practicas de antafio son funcionales actualmente en sus

alumnos de hoy.
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EVALUACION PROCESUAL O INTERMEDIA

.
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IDEOLOGIA IDEOLOGIA IDEOLOGIA

INACTIVISTA REACTIVISTA PROACTIVISTA INTEGRACION

2 4 1 0

En esta evaluacion Intermedia se observo un cambio en por lo menos un docente el
cual mostré disponibilidad para modificar en algo su pedagogia actual (verde Claro)
mientras que el resto permanecian en su postura inicial. Sin embargo, se logro
fomentar la idea de buscar mayor informacién o teoria sobre los alumnos que se

atienden en el grupo.
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EVALUACION FINAL
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En el resultado final de este aspecto se visualiza que cinco de los siete docentes que
asintieron al curso modificaron su ideologia respecto al primer momento que
impedian el cambio a una postura de confort (azul claro y azul rey) mientras que los
otros buscan el cambio (azul turquesa), a favor de un mejor mejoramiento de
contenidos tematicos acordes a las necesidades de sus alumnos, yendo mas alla de
estrategias sugeridas por grupos de apoyos ya existentes.
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SEGUNDA EVALUACION
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En la evaluacion final representada en esta grafica donde se visualizan todas las
categorias utilizadas para evaluar se rescata los siguiente; los conocimientos que los

docentes adquirieron durante el curso, esto se observa en la pregunta ocho del
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anexo diez donde la mayoria contesto acertadamente sobre los derechos de los
nifios con DA. De igual forma la pregunta seis habla sobre la apropiacion del
conocimiento por parte del docente sobre el tema dando un resultado favorable que
abre pauta a la pregunta ocho sobre las emociones que el docente ahora podra
aplicar a conciencia y responsabilidad en apoyo a sus alumnos, enfatizando que ésta
evaluacion el rechazo tubo una nula puntuacion, lo cual permite interpretar lo positivo

gue el curso dejo a los docentes.

Concluyendo asi la evaluacion cuantitativa que los objetivos planteados en ésta
estrategia de intervencion se logran en su mayoria, pues los resultados son claros en

proyectar las modificaciones en cuanto conocimientos se lograron en los docentes.

Conciente se esta que dicho curso-taller abre pauta a un segundo que de continuidad
del mismo para lograr en el docente una concientizacion de cambio con miras a una
ensefianza-aprendizaje integral. Al dar este primer paso con la implementacién de
dicha estrategia y con el logro de los objetivos del curso-taller “el docente frente al
nifio DA dentro del aula regular” es un avance hacia un proyecto mas ambicioso que
logre integrar conocimientos, analisis, competencias profesionales a favor de una
conscientizazacion hacia los alumnos con Dificultades de Aprendizaje dentro del aula

regular.
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5.4. LAS PROBLEMATICAS Y/O FACILIDADES

Uno de los obstaculos que se hallaron para la aplicaciéon del plan de intervencion,
fue la evasiva a la aplicacion de la misma, por parte del director de la institucion
educativa, fundamentando que ellos tenian conocimientos sobre las Dificultades de
Aprendizaje, y ademas cuentan con el grupo de USAER los cuales se encargan de
los alumnos con algun problema de aprendizaje y son ellos los encargados como

grupo de poner a estos nifios a la par con sus iguales.

Por lo que surgio la inquietud de regresar por segunda ocasién a la institucion
educativa, mostrando al director, la finalidad del curso-taller, la cual se baso en
evidencias que muestran la necesidad de implementarlo dentro de su centro
educativo, por lo que se mostro el cuestionario (anexo uno) en el cual expresaron sus
docentes las diversas problematicas a las cuales se enfrentan en tener un alumno
con Dificultades de Aprendizaje dentro del aula regular, pues dentro del cuestionario
manifestaron que el alumno trunca su trabajo, los atrasa en el desarrollo de sus
actividades, por que requieren de mayor tiempo para implementar estrategias de
trabajo diferentes a las que aplican y aparte entregar resultados de avance al grupo
de USAER, sin embargo, el directivo continuo con la misma postura justificando que
no habia tiempo por que sus docentes tienen doble turno y por tal motivo no era

posible aplicar el curso-taller.

Después de insistir se logra llegar a una negociacion con el director dejandolo elegir
el dia y los horarios para la aplicacion de la estrategia. Al igual nos solicito un oficio
donde constar4 que la Universidad Pedagdgica Nacional nos respaldara como
institucion avalando los conocimientos del Licenciado en Intervencion Educativa.
Motivo por el cual se acudio a la universidad para pedirlo, dicho documento se nos
fue negado por parte de la secretaria de la misma, argumentando que no tenia
tiempo para extenderlo y que el director no se encontraba en la institucion para
firmarlo, debido a las diversas actividades de sus servidoras ya no se siguio con la

gestion del mismo.
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A la siguiente semana nos presentamos en la institucion educativa para dar inicio a la
aplicacion del curso-taller, pidiendo una disculpa al director por no presentarle el
oficio que solicito, explicandole que fue imposible obtenerlo, en su defecto se

presento la tira de materias de cada una de nosotras.

Lo anterior fue relacionado con la gestién de aplicacion de la estrategia, sin embargo,
dentro de la aplicacion de la misma también hubo limitaciones estas se enfocan a las
primeras sesiones relacionadas con la disponibilidad del material técnico, ya que el
director argumento que se dieran las sesiones asi sin diapositivas, pues al poner el
cafon se tomaba mas tiempo y que tenian otras actividades que realizar después de
la sesion. Por el contrario, la fortaleza ante este detalle fue que las interventoras
contaban con los conocimientos necesarios para llevar acabo la exposicion de los
temas sin apoyo de las diapositivas en estas primeras sesiones, desarrollando otros

meétodos de exposicidn e instrumentos de apoyo para la misma.

5.5. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PROPUESTA

Cabe mencionar que dentro de la evaluacion de la misma intervencion, la limitacion a
la que nos enfrentamos fue, en poder tomar anotaciones de las observaciones que
se obtenian en la realizacion de las sesiones puesto que ambas coordinadoras
apoyaban en la dindmica de la aplicacion, sin embargo, al termino de cada sesion se
llenaban los instrumentos de evaluacion para no perder detalles significativos para
una evaluacion objetiva. De la cual también se tomaron en cuanta los productos que
dejaban las sesiones como tal. Cabe mencionar que el protocolo de evaluacion para
el curso-taller fue acorde a los objetivos que se pretendian alcanzar con la aplicacion
del curso-taller, pues los resultados de la evaluacion reflejaron que el docente se
apropio de conocimientos basicos sobre las DA, asi como el interés de leer

bibliografia sobre la tematica, ya que la solicitaron.
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Apesar de las adecuaciones que se implementaron en la estrategia de intervencién
como lo fueron; el cambio de horarios refiriéendose a los dias de aplicacion, en
tiempos de aplicacion de las actividades de la sesiéon ya que algunos requerian de
mayor tiempo para responder el cuestionario 0 expresar sus opiniones Yy/o
conclusiones de forma escrita, etc. Sin embargo, estos pequefios cambios no afecto
el desarrollo de la estrategia como tal, puesto que desde un inicio se planteo como
un plan de intervencion educativo flexible a los cambios acordes a las necesidades

de la dindmica del grupo.

La aplicacion de la propuesta y el haberla evaluado deja una gran experiencia a las
autoras de este escrito. Ya que se puso en juego el desarrollo de habilidades
adquiridas, en la formacion del Interventor Educativo y los conocimientos adquiridos
durante la preparacion académica, asi como experiencias obtenidas en las practicas
profesionales y servicid social, para complementar y dar respuesta a los
cuestionamientos que hicieron en su momento dentro de las sesiones los docentes
del aula regular a los que se les imparti6 el curso-taller.
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CAPITULO 6
CONCLUSIONES

El cambio ocurre

anticipate al cambio

Controla el cambio

Adaptate al cambio con rapidez
Cambia.

(Pencer Jonson, M. D:)

Una vez aplicado el curso-taller “el docente frente al nifio DA dentro del aula regular”,
dicha realizacion proporciono herramientas y conocimientos sobre la tematica de las
Dificultades de Aprendizaje en los docentes del aula regular, los cuales en base a lo
obtenido del curso-taller podran hacer sus adecuaciones curriculares a favor del
alumno con DA, trascendiendo en la mejora de su aprendizaje y un buen desempefio

académico, afectivo y social.

Al realizar el presente proyecto como investigador e interventor se llega a diversas
conclusiones, en primer lugar, el sistema educativo esta fraccionado entre lo que dice
ser y lo que es, se menciona que la Secretaria de Educacion Publica (SEP) se esta
reformando en cuanto a lo educativo para brindar una educacion de calidad. Dichos
contenidos no rinden el mismo efecto, puesto que algunos docentes no estan
adquiriendo ese compromiso de actualizacién continla, que les permita brindar esa
educacion de calidad atendiendo a la diversidad de sus estudiantes, dejando esa
responsabilidad a otros grupos de apoyo que atienden a los alumnos con
discapacidad o dificultades de aprendizaje. He aqui donde se vuelve a enfatizar la
ruptura que hay dentro del sistema educativo de no contar con gente preparada en
determinadas areas de la educacion para atender la diversidad del alumnado esto
hace obsoleto los programas educativos de la SEP por que no se aplican bajo un

enfoque critico y analitico.
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Por otro lado existe el rompimiento de programas educativos de un nivel a otro, lo
cual acentia un desequilibrio en la adquisicion del aprendizaje del alumno

enfatizandole la dificultad que presenta en el aprendizaje.

Al igual es importante que los docentes mas que obligarlos, sean motivados en su
preparacion continla de manera grupal e individual y que acepten los aportes que
nuevas generaciones pueden brindarles para mejorar la calidad de la ensefanza
hacia los alumnos y asi llegar a la retroalimentacion entre las generaciones con
experiencia laboral y las nuevas, con el objetivo de brindar una educacion con

calidad a la diversidad de alumnos.

Es importante que cada centro educativo se haga una auto-evaluacion a nivel
institucion, para que pueda visualizar sus limitaciones y alcances en su practica
docente o en su defecto solicitar la participacidon de un interventor educativo que
realice dicha evaluacion, para que sea mas objetiva ya que no se encuentra dentro
del contexto, esto le permitira visualizar con claridad el quehacer docente de los que
conforman dicho plantel. Tal motivo sustenta la factibilidad de la intervencion
planteada en este escrito (curso-taller “el docente frente al nifo DA dentro del aula
regular”) ya que surge a partir de un diagnostico que a su ves esta evaluando la
participacion del docente frente al alumno. El cual le brindar4 las herramientas
necesarias para solucionar las diversas probleméticas a las que se enfrenta al
ejercer su labor pedagdgica ante el alumno DA y mejorar la metodologia de
ensefianza que ha venido utilizando. Al igual es importante mencionar que hay que
hacer una segunda parte del curso-taller que fortalezca los conocimientos
proporcionados, pues para mantener el cambio se requiere de apoyo y constante
actualizacién para no caer en lo mismo, tomando en cuenta que ciclo con ciclo

escolar, los alumnos son diversos lo cual exige mas al docente.

Es cierto que una desventaja del curso-taller es no ser implementado por la SEP, lo

cual al ser propuesto a una institucion corre el riesgo que los directivos no permitan
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la aplicacion del mismo, sin embargo, una fortaleza es la capacidad de gestion que

tenga el agente que lo implementara.

Cabe mencionar que si se tuviera la oportunidad de poder implementar este curso a

otras instituciones se haria.

164



BIBLIOGRAFIA
FUENTES PRIMARIAS
Datos obtenidos en la biblioteca publica del municipio de Tlahuelilpan Hgo.

Dato rescatado en una platica informal con la educadora Yaneri LOopez Morales del
jardin de nifios “Blanca nieves” el 2 de diciembre del 2007.

Dato obtenido en una entrevista informal a la secretaria del departamento de
educacion municipal Yanit, el dia 29 de noviembre del 2007.

Entrevista realizada por el autora la educadora encargada del preescolar Blanca
Nieves, Sofia Sonia Mendoza Angeles, el dia 2 de octubre del 2007, a las 11:00 a.m.
en la misma institucion.

Entrevista realizada por el autor al Prof. Angel Ramirez Acosta, el dia 6 de noviembre
del 2007 a las 4:00p.m. en la escuela Primaria José vasconcelos.

Entrevista realiza por la autora a la maestra de apoyo USAER el dia 29 de
septiembre del 2007. en al primaria José Vasconselos.

Monografia del Estado de Hidalgo, Instituto Hidalguense de la cultura, tomo I,
edicion 1993.

Observacion realizada el dia 27 de septiembre del 2007 al grupo de 6 afio de la
primaria José vasconselos, Tlahuelilpan Hgo.

Observaciones realizadas por Nancy Huerta Lopez durante un mes de asistencia en
Chihuahua, en el afio del 200.

Observaciones realizadas en la primaria José vasconselos del 28 de septiembre del
2007.

Observaciones realizadas en la primaria José vasconselos el 21 de septiembre del
2007.

Organigrama obtenido en la Biblioteca Municipal de Tlahuelilpan, Hgo., el dia 28 de
Noviembre del 2007.

Sermon pronunciado por el Pbro. José Rigoberto Pintor Gonzalez, el dia 28 de

octubre del 2007, a las 10:00a.m. en la parroquia de San Francisco de Asis,
Tlahuelilpan, Hgo.
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Tomado de la entrevista realizada por el autor a la maestra de apoyo de USAER en
la primaria José Vasconselos el dia 9 de noviembre del 2007.
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Anexo 2

NOMBRE: Brayan 40 FECHA: 28/Septiembre/2007 HORA: 5:00
LUGAR Y SITUACION: Aula de clases

Descripcion de clases:

Brayan llega del bafio y ve a sus comparfieros sacando un lapiz y goma, algunos arrancando una
hoja de su cuaderno, camina hasta donde se encuentra su butaca, el maestro lo mira fijamente y
rapidamente le ordena que al igual que los demas compafieros debera poner encima del pupitre
lapiz, goma y una hoja de su libreta, en cinco minutos se escuchar un silencio total y al momento
el profesor comienza a dictar

Brayan levanta la mano; “que es maestro”; “es un examen sorpresa’

Llega la hora de salida y recoge examenes e inmediatamente después los alumnos se disponen
a guardar lapiz y goma dentro de sus mochilas, llegan algunos padres de familia, el maestro se
coloca en la puerta y se dirige al padre de Brayan el maestro lo saluda y enseguida le comienza
a decir: “ hoy tuvimos examen sorpresa y Brayan no contesto nada”

El papa Brayan voltea a mirar a su hijo y le dice con voz fuerte: “Brayan por que no contestaste
nada, ayer estudiamos, ya veraz ahorita que lleguemos a las casa” todo esto lo dijo mientras
realizaba ademanes con las manos y la expresion de su cara cambio grotescamente; y el nifio
se encontraba bajo a mirada del adulto padre.

Mientras todo esto pasaba los comparieritos de Brayan escuchaban toda conversacion que
sostuvieron el maestro y el molesto padre.
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Anexo 3

NOMBRE: Kury 50 FECHA: 21/Septiembre/2007 HORA: 2:30
LUGAR Y SITUACION: Salon de clases
Descripcion de clases:

La maestra pide a los alumnos que abran sus libro de espafiol en la pagina 30 y le pide a
Veronica que inicie con la lectura del libro indicado.

Mientras tanto Kury toma su mochila para sacar el libro y cuando ya lo tiene encima de su
banca, comienza a hojear las paginas del libro provocando ruido cada vez que levanta otra
detras de la otra.

La maestra se percata de que Kury aun no encuentra la pagina y le pide que por favor continte
con la lectura de su compairiera la lectura de Kury era poco fluida, la maestra le dice a Kury “ Tu
mama no te ha puesto a repasar en casa” a lo que el nifio contesta “ si si si maestra” “entonces
por que lees tan feo”, el nifio baja la mirada y se queda viendo su libro”

Después de media hora la maestra comienza a dictar las siguientes sumas:

25+ 15, 40 + 23, 35+31, 10+ 12, 84+ 24; Kury escribe y cuando llega a hora de
receso la maestra comienza a calificar, Kury se acerca y entrega el cuaderno la maestra se
molesta al ver el cuaderno de Kury, y le dice “ que es esto” “estas no son las sumas” “toma esta
goma y comienza a borrar y las quiero bien escritas en el cuaderno; Kury comienza a llorar y
se va a su lugar los demas salen y un nifio pasa frente a €l y le dice “o través sin recreo” la
maestra se sale y deja la nifio dentro del salon.

”
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Anexo 4

NOMBRE: Facundo 2° FECHA: 28/Septiembre/2007 HORA: 3:20
LUGAR Y SITUACION: Salon de clases

Descripcion de clases:
NOTA: Facundo Cursa por segunda ocasion el segundo grado

Mientras que el profesor se encuentra escribiendo en el pizarrén, Facundo se levanta de su
asiento y recorre la fila golpeando sus compafieros en la cabeza, algunos se molestan y lo
acusan con el profesor pero este sigue anotando en el pizarron.

Entonces Facundo decide cambiarse de lugar molestando al pasar a los demas compaferos
que asi lo permiten

Facundo se dispone a tomar su lapiz, el cual se encontraba en el suelo, para asi proceder a
anotar las sumas que el profesor escribié en el pizarron después de haber escrito la primera
suma, facundo se vuelve a levantar para seguir molestando a sus compaferos de clase, los
cuales no caen en las provocaciones de Facundo.

Llegada la hora del recreo los nifios comienzan a entregar sus respectivos cuadernos, mientras
gue Facundo mueve sus dedos.

El profesor al percatarse de que Facundo ha habia terminado, decide mirarlo y decirle “sentado
en tu butaca hasta que tu mama llegue por ti

El profesor decide esperar a su mama junto con Facundo, la madre de Facundo no llega, por lo
gue el profesor le dice a Facundo que se puede retirar pues ya es demasiado tarde y no puede
seguir esperando a su madre.
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Anexo 5

NOMBRE: Juan 3° FECHA: 28/Septiembre/2007 HORA: 17:20
LUGAR Y SITUACION: Salon de clases
Anécdota:

Todos estan anotando la tarea, cuando el profe. Le haba a Juan, quien inmediatamente después
de escuchar su nombre decide ponerse frente al profesor.

El cual e dice con voz fuerte “por que no has cumplido con la mayoria de las tareas” el alumno
baja la cabeza y comienza a llorar

El maestro lo ve fijamente y le pide que lo mire y repita junto con el.
“las tareas son indispensables para el buen desempefio de las evaluaciones”

El maestro finalmente ordena a Juan regresar a su lugar.
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