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INTRODUCCION

El presente documento es una tesina modalidad ensayo critico
argumentativo, donde realizo una disertacion, con el tema de La
Evaluacion en Preescolar, es una parte muy importante en el proceso
de la enseflanza y aunque ha sido estudiada y analizado por varios
especialista, para mi sigue estando compleja, pues intervienen muchos
factores para determinar que tanto un alumno ya es considerado habil o
competente, o que tanto avance tubo en el logro de sus aprendizajes,

como lo menciona Rebeca Anijovich.

‘Ahondar en la evaluacion de los aprendizajes es considerar la
emociones que despierta en el evaluador y en los evaluados, interpretar
los contenidos y los modos de ensefar y aprender, los valores que se
ponen en juego, los criterios de inclusion y exclusion, las creencias de

los docentes a cerca de las capacidades de aprender de sus alumnos.’

(SEP. El enfoque formativo de la evaluacion. 2014:8)

A estas emociones son las que me refiero pues como docentes intervienen
desde nuestro estado de éanimo, la preparacibn académica, los afios de
experiencia, la misma personalidad, la cultura, el profesionalismo, la ética, etc. Y
lo mismo de los alumnos sobre todo en el nivel de preescolar, pues son pequefios
gue para algunos es su primera experiencia fuera de la familia, que estan en un
proceso de desarrollo interactivo, estan formando su personalidad, su contexto,
estado familiar, etc. otro aspecto que es de suma importancia en lo personal es
como evaluar en este nivel que estd en proceso el acercamiento a la lecto
escritura convencional. Comentario que es muy usado en nuestro nivel, y en
algunas ocasiones tema de discusion, en este ensayo retomo a la Dra. Laura

Frade, en uno de sus articulos que menciona porgue si debemos evaluar:

“Seguir pensando que lo importante es soélo el proceso sin ver el
resultado es como caminar y seguir caminando sin saber a donde se

dirige uno, pero por el otro lado pensar que soélo el resultado es lo



importante sin identificar el proceso que lo explica, es como observar
solo el letrero que dice "meta”, sin ver lo que sucedidé en el trayecto de
la carrera que explique lo que sucedido para aprender del mismo
identificando que se hizo que nos permitié alcanzar el gane” (Frade

Rubio Laura, mayo 2009)

Con esta idea se fundamenta parte de mi trabajo ya que la evaluacion no
debe ser considerada como una mera calificacibn o un resultado logrado o no
logrado, se tienen que analizar el proceso, que servira de retroalimentacion para
apoyar o incrementar estrategias para que el nifio y nifla siga su desarrollo
integral, en algunas ocasiones sera necesario apoyar mas a algunos pequefios

por caracteristicas personales, como lo sigue mencionando en su articulo:

“...) En el caso de la evaluacién esto implica observar lo que sucede
antes, durante y después, porque sélo asi podremos tener una imagen
completa de lo que sucede para construir sobre lo que se ha hecho para

mejorarlo”. (Frade Rubio Laura, mayo 2009).

Es donde entra el profesionalismo, pues como docente es muy dificil
reconocer las fallas académicas, inclusive hacer una autoevaluacion del actuar
cotidiano, ya que es mas facil reconocer los errores de los nifios, aunado a esto,
tengo que tener la vision y el compromiso de investigar estrategias de aprendizaje,
gue apoyen al proceso de ensefianza para que, a su propio ritmo, cada alumno y
alumna accedan a nuevos conocimientos, se apropien de ellos y los puedan

desemperiar en su vida cotidiana.

(....)“Por lo tanto lo importante es impulsar que tanto los docentes como
los y las estudiantes puedan identificar qué han hecho bien, sus
aciertos, pero también los errores, asi como el camino que los llevo a
lograr unos y a fracasar en los otros, porque al hacerlo comprenderan
gue el proceso realizado explica el resultado que han obtenido y que
entre ambos elementos existe una relacion que los revela y que lleva a
los sujetos a mejorar de manera permanente porque "se hace camino al

andar pero al volver la vista a tras se ve el camino que nunca se ha de




volver a pisar", es decir se identifica el error que no debe ser

reproducido.”(Frade Rubio Laura, mayo 2009).

Durante todo el desarrollo del presente documento me apoyo de diferentes
doctores, pedagogos especialistas en la materia, como: la Dra. Laura Frade, Dr.
Cesar Coll, Dra. Margarita Panza, ETC., para sustentar el analisis critico que
realizo sobre la evaluacion y como mis dudas se van despejando poco a poco a

través de las lecturas y recomendaciones que voy plasmando.

En el primer capitulo: describo un breve recorrido sobre la evaluacion,
desde que inicio mi funcione como docente, en el ciclo escolar de 1987, la manera
como es tomada la evaluacion, por las autoridades educativas, la mirada y
aplicacion de la misma en las funciones cotidianas por las educadoras., asi como
retomo el fundamento tedrico constitucional, de donde surge como requisito del

proceso ensefianza aprendizaje.

Asi como se plasma una idea general de lo que es la evaluacién desde el
nivel de preescolar mirada como cualitativa y la subjetividad en la que caemos en

el momento de registrar los saberes de los pequeiios.

En el segundo capitulo: planteo las interrogantes de, Que se evalla en
preescolar, para que se evalla, y como se evalla, como indicadores para ver la
importancia de la evaluacion desde la mirada de transformar la practica docente,
ya gue se vuelve un referente para la planificacion y planeacion de las situaciones

didacticas.

En el tercer capitulo: menciono Para qué sirve la evaluacion, quienes y de
gué manera participan en el proceso de evaluacién, derivados de diferentes
fuentes informativas pero sobre todo en base al Plan 2011, que en este momento
fundamenta la educacion basica., en el siguiente apartado considero los algunos
tipos de evaluacién como analisis de dicho proceso, en el apartado final retomo la
reforma en la evaluacidén preescolar a raiz de los cursos y talleres que se han

presentado actualmente.




En el cuarto capitulo: planteo un breve recorrido entre los acuerdos 649, 569
gue hablan de la evaluacion en la actualidad, asi como la evaluacion desde el
enfoque formativo, mirado desde la reforma integral de la educacion (RIEB)
destacandose la idea que “la evaluacion es para aprender”, como lo plantea
desde el programa 2011, pues rescata “que todos los que participan en el proceso
de evaluaciéon aprenden de sus resultados”, recordando que todos los que
intervienen en el proceso son tanto los docentes como los nifios, los padres de

familia y las autoridades educativas.

Ya para finalizar este documento hago una disertacion muy personal de todo el
proceso de la evaluacion, retomando la idea de la evaluacion subjetiva por el nivel,
y llegando a la idea de que es un elemento del proceso de ensefianza inseparable,
gue se vuelve una herramienta para la planeacién. Asi mismo presento las
Conclusiones de todo el trabajo realizado del ir y venir entre autores y
experiencias propias, entre el deber ser y la realidad, para apoyar mis
descripciones expongo Anexos, que van desde el Jardin de Nifios donde trabajo,

hasta un expediente de un alumno.

E



JUSTIFICACION

El presente tema “LA EVALUACION EN PREESCOLAR’ ha estado sujeto a
diferentes puntos de vista. En la actualidad es un proceso fundamental para el
trabajo cotidiano y la transformaciéon de las practicas docentes, en lo personal me
interesa mucho, pues debido a que en este nivel no se cuenta con parametros
cuantitativos, si no cualitativos a través de la observacion, se dan variados puntos
de vista para realizar el registro de la evaluacién , interviniendo desde la
informacion teorica, los requisitos solicitados como parte del curriculo por las
autoridades inmediatas, la interpretacion que se le dé a cada apoyo tedrico,
formatos, la propia experiencia de cada autoridad y de cada educadora, asi como

el contexto en el que esta inmerso.

Para mi es importante este aspecto del proceso de ensefianza debido a que
si lo considero como se ha mencionado en tantos cursos de actualizacion de la
practica: como un medio para mejorar la actuacion docente y fortalecer el
desarrollo de aprendizaje, logrando una transformacion de la préactica, la realidad
es que no se estan dando esos resultados debido en gran parte a la interpretacion
de dichos cursos, al manejo de las estrategias, a las exigencias sociales, al
contexto de las instituciones y de los alumnos, a los requerimientos institucionales

y a la misma formacion de cada docente.

El deber ser esta muy claro, en cada documento teérico de apoyo, que he
tenido la oportunidad de analizado, por ejemplo: “La evaluacion al servicio de la
ensefianza, La evaluacion como estrategia de perfeccionamiento, Ese es su
significado completo en el marco de la educacién obligatoria. Evaluar para
mejorar, apoyar, orientar, reforzar, en definitiva, para ajustar el sistema escolar al
alumnado de manera que pueda disfrutarlo y no tenga que padecerlo”. (Casanova
Maria Antonia. 1998: 28)

Esta es una de tantas definiciones que mencionan los beneficios de la
evaluacion, sin embargo la realidad del dia a dia, es muy diferente, pues asi como
es claro el por qué y cédmo se aplica la evaluacion en preescolar, también los

ejemplos que nos dan a conocer en diferentes textos, en los cursos de



actualizacion, son de grupos de 10 a 20 alumnos maximo, a veces con auxiliares o
apoyos de profesores de clases alternas, también me he dado cuenta que se
consideran practicas de otros paises con caracteristicas totalmente diferentes a
México, al estado de Hidalgo, sobre todo a la Ciudad de Tulancingo. Por lo tanto
las practicas son diferentes, los alumnos que se atienden por grupo son de 30 a
35 alumnos de regiones diversas, con status familiar y econémico variado, algunas
de estas situaciones hace que se pierdan algunos elementos o se consideren
como cargas de trabajo, que fuera de usar en este caso, a la evaluacion como un
apoyo o herramienta para planear, se realizan como un requisito para cumplir con
el deber ser, lo que las autoridades solicitan cuando realizan sus visitas, pero la
realidad es complicado observar a 33 nifios diariamente e ir registrando por dia,
semana y mes reportes objetivos que den cuenta de los avances o debilidades de

cada uno.

En lo personal trato de hacerlo lo mejor posible, rescatando lo mas objetivo
las evidencias, el actuar de los nifios, sus conversaciones, caracteristicas de su
desarrollo que apoyen o afecten a su avance de los aprendizajes, aun asi me falta
tiempo, o tal vez mayor organizacién, aunque en opinion propia, atender a menos
alumnos ayudaria en gran medida a que esas evaluaciones fueran realmente mas

objetivas.

Si se lograra darle el enfoque formativo a la evaluacién en este nivel,
obtendriamos: practicas ricas en proporcionar a los alumnos estrategias de
aprendizaje donde ellos realmente logren avances, transformando su nivel de
desarrollo mental, enfocandose a alcanzar los principios y propésitos pedagogicos
gue plantea el programa, asi como los padres de familia reconocerian los avances

de sus hijos y por consiguiente cumpliria con lo requerido institucionalmente.

“Desde el enfoque formativo, la evaluacion para el aprendizaje permite
conocer la manera en la que los estudiantes organizan, estructuran y

usan sus aprendizajes en contextos determinados para resolver

E



problemas de distintos niveles de complejidad y de diversa indole”,

(SEP. El enfoque formativo de la evaluacion. Libro II. 2014: 26).

Debido a la importancia del tema, existen variados documentos de analisis
sobre la evaluacion tanto a nivel preescolar como en educacion basica, algunos
por nivel y otros por materia o campo formativo., es de mi interés investigar y
analizar algunos de ellos, rescatar lo mas importante que me apoye a despejar
dudas, para lograr la mejora mi practica diaria, con ello llevar a los alumnos a que
logren los propositos de la educacion en preescolar y que los puedan aplicar en su

vida cotidiana.

E




CAPITULO |

ESCENARIO DE LA PRACTICA DOCENTE

Aspectos politicos, econémicos y
Laborales distorsionan sentido de
La evaluacion actual, en vez de una
Evaluacion para la educacion

Se practica una educacion para la
Evaluacion.

“Juan Manuel Alvarez” 1989.

1.1 DESCRIPCION Y CARACTERIZACION DEL ESCENARIO.

Actualmente me encuentro laborando en el jardin de nifios Tollanzingo, ubicado en
la colonia Jardines del Sur, en la ciudad de Tulancingo Hidalgo, atiendo el grado
de tercero grupo B, con 32 alumnos de los cuales 18 son mujeres y 14 hombres,
es una escuela con cuatro grupos, dos de tercero y dos de segundo, se cuenta
con directora efectiva, con una compafera de administrativo y dos en intendencia,
la instituciéon abarca un perimetro de 600 mts., aproximadamente, la institucion
esta ubicada en un extremo al este de la colonia, aunque podria decirse que es
una colonia de status medio, algunos los alumnos que atendemos vienen de la
periferia del municipio, haciendo una diversidad de nifios, de diferentes situaciones
econdémicas y de cultura, muy pocos padres de familia cuentan con preparacion
profesional, encontramos, desde analfabetas, estudios basicos interrumpidos,

técnicos, hasta profesionista.

En el grupo que atiendo existen madres solteras que trabajan todo el dia y
los nifios son atendidos en guarderias o familiares, la mayor parte del dia, algunas
otras familias trabajan ambos padres, muy pocas madres de familia se dedican
solo al hogar atendiendo a sus hijos ellas mismas, estas circunstancias son
determinantes en el comportamiento, desarrollo y habilidades de los nifios, pues la

cultura que se manifiesta en sus hogares determina la personalidad de los



pequefos, en varios pequefios reflejan la falta de valores y de responsabilidad,

afectando su desempefio escolar.

Las compafieras que laboramos en este jardin dos de ellas cuentan con
maestria en preescolar, dos mas con licenciatura en UPN, una de normal basica,
una es técnica en secretariado y los compaferos de intendencia con estudios uno
de preparatoria y el otro con secundaria, todas asistimos cada ciclo escolar a los
cursos de actualizacién, presentabamos examen de carrera magisterial y de la
SEP.

La relacion entre compafieras de trabajo es buena, todos tenemos la
caracteristica de ser responsables, cooperadores, participativos, nos integramos a
todas las actividades, la profesora que esta de directora se integré este ciclo
escolar a la institucion, su liderazgo lo tiene muy claro, pregunta a todo el
colegiado algunas cosas, pero en su mayoria ella toma las decisiones finales,
sobre todo en el aspecto administrativo, en el manejo de los recursos econémicos
y materiales, con respecto a lo pedagdgico nos solicita todos los elementos de la
planeacién como se venian trabajando hasta este momento, (como se plantea en
el anexo) agregando su punto de vista personal, que implica anexar a las
evidencias mas datos, manejando la idea de que se debe ser mas claras para que
las entiendan los padres de familia., por lo que considero que se aumenta el
trabajo, y no me parece necesario, ya que al darles el expedientes de sus hijos a
los padres cada trimestre, en su mayoria solo miran los dibujos de sus hijos, se
rien o admiran, leen con poco interés sin comentar, ni preguntar nada, asi que los
datos que anotamos en las evidencias son mas para las autoridades educativas,
con lo que checan la triangulacion,(que concuerde la planeacidn, la evidencia, y el

diagnostico individual).

Considero que en el aspecto politico y social, la evaluacion, es el rubro en el
gue se ve reflejada la rendicion de cuentas, que suena en la actualidad en nuestra
sociedad, los docentes somos los encargados de realizar y a la ves mantener
informando a los padres de familia cada bimestre o trimestre el avance de sus

hijos en relacion a los propdsitos de la educaciéon preescolar, como lo mencione

E



antes, estoy de acuerdo con ello, en lo que difiero es que solo se les comente o
muestre el avance, y en los aspectos que presentan problema no se le da por
escrito, ya que como seres humanos en desarrollo, se requieren de apoyo extras
para mejorar aspectos de su desarrollo, gque son indispensables que el contexto

familiar establezca y/o fomente.
1.2 LA EVALUACION COMO UN REQUISITO.

En el afio de 1987 inicio mi actividad laboral en una region rural (Honey Puebla),
comunidad alejada del centro de zona, por lo que no se realizaban visitas de
supervision continuamente, aunque se contaba con directora comisionada, no se
realizaban revisiones al aspecto pedagdgico incluyendo el rubro de la evaluacion.
Durante los 28 afios de servicio he atravesado por cambios curriculares del nivel
de preescolar y de educacién basica., en estas renovaciones también se ha
considera la evaluacion como parte del proceso de ensefianza,(como lo
mencionare mas adelante), en el ciclo escolar 87-88 cuando inicio mi carrera, las
autoridades educativas que estaban al frente de la institucién donde laboraba le
daban poca importancia a este rubro, remitiéndose a revisar que el plan estuviera
llevdndose en secuencia a la unidad didactica, que estuviera trabajando con los
nifios, me solicitaban una observacién grupal del comportamiento de los nifios,
mas que lo que realmente interiorizaban, desde este momento se me dificultaba
hacer esas redacciones porgue a mi no me eran muy funcionales llegandolas a
tomar como mero requisito. No obstante que existia un documento que orientaba a
las directoras a apoyar o a realizar una revision sistematica de la evaluacién en el

cual decia:

“la evaluacion asume un papel importante por que opera como un
mecanismo de informacién que muestra la correspondencia lograda
entre lo propuesto en los programas y los resultados obtenidos durante
y al final del proceso” (SEP. Manual técnico-pedagdgico de la directora.
1986: 35)

E



Por lo general la directora llegaba a revisar la planeacién sin observar la
evaluacion o que dicha redaccion diera respuesta a la encomienda que se

requeria, en dicho documento establecia también:

“El papel primordial de la evaluacion es recolectar, analizar y
suministrar informacion oportuna y confiable para tomar decisiones, por
lo cual el docente y la directora del plantel educativo deben conocer y
manejar las caracteristicas propias de la evaluacion para favorecer la
eficiencia de su procedimiento” (SEP. Manual técnico-pedagdgico de la
directora, 1986: 35)

En la zona donde estaba trabajando en ese periodo, dicho documento era solo
para las directoras, pues no se permitia que las educadoras revisaran esa
informacion, la realidad era que ni las mismas directoras tomaban en cuenta la

siguiente informacion.

“Verificar que el maestro atienda las diferencias individuales del
educando al aplicar la evaluacién tomando en cuenta los antecedentes
de cada alumno sin descuidar la vision general del grupo. Orientar al
maestro para que tome en cuenta la participacion activa del alumno en
Su propio proceso de aprendizaje y evaluacion del mismo. Verificar que
el docente se apoye en las actividades sugeridas en el programa para
la evaluacion del aprendizaje, sin crear actividades especificas para tal
fin. Verificar que el docente guie e impulse permanentemente el
aprendizaje y desarrollo del alumno de acuerdo a los objetivos y
resultados de la evaluacion. (SEP. Manual técnico-pedagogico de la

directora, 1986: 36)
A decir verdad, yo como educadora de nuevo ingreso, no le daba importancia
al aspecto de la evaluacion, sin tomar la iniciativa de buscar mas informacién que
ayudara a realizar con mayor calidad mi funcion, me confortaba sentirme

responsable sin faltar al trabajo y realizando la planeacién como se me solicitaba.

E



1.3 EL TRABAJO POR PROYECTOS.

En 1992 se da el giro de las unidades didacticas al trabajo por proyectos, “Se ha
elegido el método por proyectos como una estructura operativa del programa con
el fin de responder al principio de globalizacion” (SEP. Programa de educacién
preescolar 1992),resaltando los intereses y necesidades de los nifios, en este
periodo nos hacen llegar un documento sobre evaluacion, que no se analiza de
inmediato, sino hasta dos ciclos escolares después, cuando consideraban las
autoridades educativas que nos habiamos apropiado de la técnica de proyectos,
se nos da a conocer la importancia del aspecto de evaluacidon como herramienta
de planeacion, sin embargo de manera general la mayoria de las educadoras no
haciamos esa conciencia profesional de este aspecto restadndole importancia y

nuevamente haciéndolo como un mero requisito burocratico.

Los documentos sobre evaluacion que llegue a conocer eran extractos del
programa de educacion inicial de 1992 que mencionaba “La evaluacion es un
proceso de continuo suministro de informacion para determinar si las acciones
planeadas dan los resultados pertinentes, o se requiere ajustar o modificar
actividades disefiadas. Por ello, para evaluar es necesario tomar en cuenta lapsos
temporales de 30 dias que posibiliten una retroalimentacion oportuna y una

reorientacion eficaz”. (SEP. Programa de educacion inicial, 1992: 97)

Con este concepto como indicador de la evaluacion, solo redactaba algunas
actividades que se realizaban, describiendo como lo habian hecho los nifios, sin
tomar en cuenta la sistematizacion que deberia llevar dicha observacion, estas

deberian realizarse en tres momentos, inicial, permanente vy final.

“La evaluacion inicial se realizaba durante los meses de septiembre y
octubre a través de la observacién, con el propésito de conocer las
caracteristicas del desarrollo de los nifios al inicio del ciclo escolar’.
(SEP. Programa de educacion inicial, 1992: 74)

En este apartado se consideraba la participacion de padres de familia,

condiciones del contexto, los recursos didacticos, la autoevaluacion, la cartilla de
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vacunacion, la ficha de identificacion de los nifios y las observaciones de las

primeras semanas.

“La evaluacion permanente se define como el proceso de ensefianza-
aprendizaje mediante la observaciéon continua de los nifios” (SEP.

Programa de educacion inicial, 1992: 74)

En este momento se pretendia calcular la accién educativa en su totalidad y
en base a ello hacer los ajustes necesarios reorientando las estrategias que

llevaran al logro de los objetivos planeados al inicio del periodo escolar.

(...) La evaluacion final se hacia en el mes de mayo y junio que
consistia en la apreciacion del resultado final de las acciones
educativas desarrolladas durante el periodo escolar” (SEP. Programa

de educacion inicial, 1992:74).

En este espacio permite precisar los logros, alcances y dificultades de

manera grupal e individual, para cual se realizaba un informe.

Dichos momentos de la evaluacion se registraban en el proyecto anual del
docente que era un documento técnico-pedagogico en el que se preveian metas y
acciones a realizar en un ciclo escolar, y a la vez, era un instrumento de
evaluacion que permitia seguir alcances y limitaciones de lo planeado en los tres
momentos. A decir verdad este documento era el que se entregaba a la
supervisora quien a su vez era lo Unico que revisaba o solicitaba a efecto de
revisibn administrativa, sobre todo a las que éramos educadoras unitarias y

encargadas.

En el ciclo escolar 91-92, se me presenta la oportunidad de ingresar a la
Universidad Pedagdgica Nacional, con el plan 85, y aunque se analizaba mucha
teoria, reconozco la importancia de mi labor como educadora y lo dejo de ver solo
como un empleo que me proveia de recursos econémicos, voy tratando de ir
cambiando mis practicas diarias, aunque siempre me considere responsable,
cumpliendo con todo lo que se me solicitaba, atendiendo a los pequefos con lo

mejor que podia hacer ya que esos primeros afios estuve en comunidades rurales
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de muy bajos recursos, sentia que faltaba algo mas que yo podia dar para

beneficio de los alumnos que atendia, sobre todo en el aspecto de la evaluacion.

Cada ciclo escolar que pasaba se me complicaba mas la evaluacion pues al
leer los documentos les daba una interpretacion que consideraba pertinente, sin
embargo cuando las autoridades pasaban a hacer sus visitas siempre teniamos
discrepancias en el como se consideraba dicha informacion, esta situacion se fue
acrecentando conforme cambiaba de centros de trabajo, pues me acercaba a los
centros de zona, por consiguiente las visitas eran mas frecuentes y el trato con la
supervisora era directo pues eran escuelas unitarias. Cabe mencionar que es aqui
donde percibo el autoritarismo, pues es dificil que ellas cambien o acepten otro

punto de vista, al que se formaron sobre todo en aspectos pedagdgicos.
1.4 LA EVALUACION POR COMPETENCIAS

En el ciclo escolar 2003- 2004 viene el otro cambio del plan curricular para
preescolar, una vez aceptado el nivel como parte de la educacidon basica, se le
sigue dando la importancia a los intereses y necesidades del nifio, pero ahora se
destaca el trabajo por competencias considerando los conocimientos previos que
tienen y deben acrecentar poniéndolos en practica en su vida cotidiana
“prepararlos para la vida” (PEP 2004), con esta idea la modalidad del trabajo diario
cambia, haciendo que las educadoras invirtamos mas de nuestro tiempo,
capacidad, analisis, preparacion y profesionalizacion, al tener que realizar
planeaciones guidandonos de los propédsitos fundamentales, para favorecer los

campos formativos y con ello las competencias de los nifios.

“Uno de los aspectos que se modifican considerablemente en el
enfoque para el desarrollo por competencias es la evaluacién que pasa
de ser vertical a horizontal, critica, colaborativa, inclusiva, formativa y
Sumativa. Su propésito central es la toma de decisiones que permita la
identificacion y mejora del desempefio de estudiantes y docentes, para
lo cual debe facilitar la informacién necesaria, las reflexiones, rutas y

estrategias para poder cumplir con los propdsitos de la educacién, que
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son el desarrollo de las competencias para la vida” (Curso basico de

formacion continua para maestros en servicio, 2011:80)

Es en este periodo donde retoman la evaluacion como parte del proceso
ensefianza- aprendizaje, partiendo de la idea que la observacion es el medio para
obtener informacion veraz de los aprendizaje previos con los que el nifio llega al
jardin de nifios y hacer un diagndstico grupal real, inician nuevamente las
discrepancias pues con el material (PROGRAMA) en manos de cada una, se
analizan dando la “libertad” de que las educadoras hiciéramos modificaciones o
ajustaramos de acuerdo al contexto de la institucion o necesidades de los nifios,
sin embargo cada autoridad también daba su punto de vista y al ver que habia
variedad de planeaciones e interpretaciones, las supervisoras terminaban
exigiendo lo que ellas consideraban necesario para evaluar el trabajo de cada

educadora.

“En el enfoque de desarrollo por competencias, la evaluacion implica un
dialogo constante y una retroalimentacién permanente con los alumnos.
La evaluacién del aprendizaje para el aprendizaje toma un caracter
formativo, pues pone su acento en los procesos y como producto de
estos en los resultados: que saben hacer los estudiantes (habilidades)
con los saberes (conocimientos) y el reconocimiento que hacen de ello
(valores y actitudes), que desconocen y que estan en proceso de
aprender” (Curso basico de formacion continua para maestros en
servicio, 2011:85)

Desde este momento se inician una serie de requerimientos extras en cuanto
a la evaluacién pues con el fin de hacerla objetiva, se nos pide un diagnostico
individual y grupal, una libreta de observaciones donde registraramos los avances
de cada nifio por dia y por plan, que se debe realizar por mes, situacién que se
hacia tediosa ya que los grupos siempre son numeroso de 30 a 35 nifios, teniendo
gue escribir de cada campo formativo en relacion a las competencias abordadas,
como lo represento en el diario de la educadora (anexo no. 4) en este momento

la columna de la derecha de las competencias planteadas en el PEP 2004 se
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convierte en el punto de discusion pues aunque estaba especificado que soélo era
un referente o apoyo, la supervisora exigia que se diera respuesta a dicha
columna especificando actividades para favorecer esos aspectos., al final esta
informacion paso a ser una carga administrativa para las educadoras mas que un

apoyo a la evaluacion.

Como lo menciona acertadamente Moran Oviedo Porfirio, desde la mirada
de la evaluacién cualitativa, se convirti6 en un mero requisito resultando
importante solo el resultado para las autoridades restandole importancia al
proceso, con la idea de cubrir todas las competencias que en ese momento se nos

pedia.
1.5 EVALUACION BAJO EL ENFOQUE POR COMPETENCIAS.

Ya en la modalidad que le dan al programa en el 2011 “Guia para la Educadora”
educaciéon basica preescolar. Se sigue con el trabajo por competencias, con la
libertad de elegir los propdsitos, los campos y las competencias a trabajar por
mes, incluyendo en este programa un panorama de los niveles de primaria y

secundaria, considerando a los tres niveles como educacion basica.

“La RIEB considera a la evaluacion como el conjunto de acciones
dirigidas a obtener informacion sobre el grado de apropiacién de
conocimientos, habilidades, valores y actitudes, en funcién de las
experiencias provistas en clase y por otro lado, aporta elementos para
la revision de la practica docente” (SEP, Diplomado RIEB, 2011: M,4)

Dando nuevamente peso a la evaluacion, desde el diagnéstico inicial de
cada nifio, algunas directoras y supervisoras también piden el de grupo,
especificando un mes para terminarlo. Considero un tanto ilégico, en cuanto a
tiempo, sobre todo cuando atiendo el segundo grado de preescolar pues hay
pequefios que aun no hablan con palabras completas, que le cuesta trabajo
integrarse, al mes apenas empiezan a tener confianza, como educadora les
entiendo algunas palabras, entonces no logro tener la informacion suficiente como

para emitir la informacion necesaria .
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“El docente es el encargado de la evaluacion de los aprendizajes de los
alumnos de educacion basica y, por tanto, es quien realiza el
seguimiento, crea oportunidades de aprendizaje y hace las
modificaciones necesarias en su practica de ensefianza para que los
alumnos logren los estandares curriculares y los aprendizajes
esperados establecidos en el plan de estudios” (SEP. Curso basico de

formacién continua para maestros en servicio, 2011:85)

Se nos indica que recabemos evidencias de cada nifio por campo formativo
minimo una por cada uno, haciéndole anotaciones como: fecha, campo,
competencia, comentario del nifio, y comentario de la educadora teorizando la in
formacion, y como elemento basico es el diario de la educadora donde se tiene
gue escribir la observacion diariamente en base a los aprendizajes esperados que

se trabajan al dia. (Anexo 4)

Anexando a estos tres elementos la informacién que se transcribe para los
padres de familia pues a ellos no se les debe decir en lo que falla su hijo sélo sus
avances o habilidades que ya a logran, cuestion que estoy en desacuerdo pues si
el padre de familia lee que su hijo estd avanzando de acuerdo a su desarrollo
como los apoya para lograr mas, ademas cada trimestre se sube a plataforma una

informacion sintetizada sobre los avances de cada nifio por campo formativo.

En total estamos haciendo cuatro veces parte de la misma informacion., que
en su momento son necesarias para tomar en cuenta las necesidades del grupo
para plantear las siguientes competencias a desarrollar en las planeaciones
mensuales, en lo que estoy en desacuerdo es en repetir tantas veces la misma

informacion.

Ahora bien en los documentos se dice: “El seguimiento al aprendizaje
de los alumnos se lleva a cabo mediante la obtencién e interpretacion
de evidencias sobre el mismo. Durante un ciclo escolar el docente
realiza diversos tipos de evaluaciones: Diagnostica, para conocer los
aprendizajes previos de sus alumnos, Formativa durante los procesos

de aprendizaje y ensefianza para valorar los avances, y Sumativa, con
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el fin de tomar decisiones relacionadas con la acreditacion de los
alumnos”. (SEP. Curso basico de formacion continua para maestros en
servicio, 2011:94).

Esta ultima no se da en preescolar, ya que a pesar de las inconvenientes
administrativas, en preescolar siempre se realizan evaluaciones cualitativas, pues
he medido el avance del desarrollo de los niflos a través de observaciones
sistematicas, con apoyo de rubricas, listas de cotejo, registros anecddéticos sin
otorgar calificaciones o0 que los resultados sean un inconveniente para la
acreditacion del nivel de preescolar. Dichos instrumentos de evaluacion también
me han permitido revalorar y replantearme situaciones didacticas que apoyen a

lograr los aprendizajes esperados planteados en las competencias planeadas.
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CAPITULO Il

DONDE INICIA LA EVALUACION

La evaluacion es un sistema
Estructurado de andlisis de
Accibn y resultados, contra

Lo esperado segun lo
Estipulado (Medina)

2.1 ¢ QUE ES LA EVALUACION?

La evaluacion es un componente primordial en el proceso didactico de
ensefianza, lo considero asi ya que a través de este aspecto se obtiene
informacion Gtil acerca de los aprendizajes de cada nifilo, para determinar que
competencias tomar en cuenta para la planeacion proxima o replantear la que se
esté realizando, asi como también puedo observar, los logros y dificultades que se
van presentando, que tanto han alcanzar los aprendizajes esperados planeados,
en una situacion didactica previamente planificadas. Ahora bien la evaluacion es
una palabra que implica muchos aspectos, pues no se limita a realizarla solo en el
salon de clases, hacia el grupo, a su vez formamos parte de una escuela,

implicando la evaluacion curricular:

‘La definicion de evaluaciébn conduce a una acepcién de juicio
sistematico de valor o mérito de un objeto, que lleva implicita una
interpretacién de la informacion conocida y la consecuente emision de
juicios valorativos la evaluacibn es un proceso permanente de
investigacion que permite analizar los diferentes componentes del
curriculo, en relacion con la realidad de la institucién y del entorno
social en que se desarrolla el Plan Curricular.”(Evaluacién curricular,

http: www freewebes. com/ andlisis y evaluacion curricular)

Desde el hecho mismo de ser una institucion educativa formo parte del
curriculo para mi, la palabra evaluacién desde su pronunciacion ya da la idea que

se trata de hacer un balance de lo hecho en cualquier ambito, sin embargo en esta



profesion siempre se va a referir al grupo académico, la actuacién de cada una de
las personas que intervienen en este, del contexto y de la misma sociedad en
general que forman parte del proceso de la evaluacidbn misma., inmersa en la
institucion que laboro, apoyo constantemente a proyectar los avances que se

obtienen como grupo y como escuela,

(...)La evaluacion curricular es un proceso que se da en forma
dinamica, sistematica y de manera deliberada desde el inicio de la
elaboracion del plan curricular para suministrar validez, confiabilidad,
objetividad; ademas de establecer la relevancia, alcance, duracion y
eficiencia del Plan curricular de acuerdo con las innovaciones que el
proceso educativo y social exige en el momento actual’. .”(Evaluacion

curricular, http: www freewebes. com/ analisis y evaluacion curricular)

Desde este punto de vista tenemos una idea del deber ser de la evaluacion,
desde mi posicion de docente, me limitaba a centrar la atencion en el proceso
evaluativo de mis alumnos, y aun siempre he apoyado como equipo de trabajo, no
le habia dado la importancia y que se tendria que tener presente desde la
planificacién, la planeacion de las competencias y los aprendizajes esperados,
hasta la ejecucion de las situaciones didacticas, tendriamos que ver qué imagen
proyectamos y sobre todo que resultados obtenemos con mira de lograr alumnos
capaces de enfrentarse exitosamente al mundo que les rodea, como lo pide el
plan de estudio actual. El Jardin de Nifios que laboro tiene una imagen de obtener
nifos que al concluir su nivel de preescolar llevan bases bien cimentadas,
englobando los seis campos formativos con sus respectivas competencias y
aprendizajes esperados, plasmando claramente que esta escuela cuenta con un
equipo de trabajo actualizado, comprometido y responsable. Para lograr este nivel
institucional es necesario conocer a cada estudiante para lo cual me permito

profundizar mas sobre el aspecto de evaluacion:

“Al hablar sobre evaluaciéon estudiantil, se esta hablando al mismo
tiempo de una serie de aspectos que van mas alla de unos resultados

cuantitativos mediante los cuales se pretende determinar “que tanto han
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aprendido” los estudiantes. La evaluacion, entendida como una serie de
acciones continuas que los docentes realizan de manera cotidiana en el
aula para indagar sobre el nivel de formacion que han alcanzado sus
estudiantes, no puede reducirse solamente a los resultados arrojados
por los examenes que son, en dltima instancia, una simplificacion de la
evaluacion. Estos resultados, si bien son importantes para conocer el
grado de adquisicion de ciertos conocimientos y habilidades,
constituyen solo uno de los elementos que forman parte de la
evaluacion en sentido mas amplio”. (Casanova. revista Iberoamericana.
1999)

Analizando un poco otras definiciones sobre la evaluacion encontré la
anterior que se refiere especificamente al alumno, me intereso por que como lo
menciona el autor la evaluacion es una serie de aspectos que rodean al
estudiante, que deben de ser tomados en cuenta para su valoracibn de sus
habilidades y aprendizajes, pues un examen no es el resultado Unico a considerar,
sobre todo en el nivel de preescolar, que en nuestro caso serian las rubricas o
listas de cotejo, pero los aspectos a considerar en este nivel son los referentes al
aspecto del desarrollo personal y social, pues para varios niflos es su primer
desprendimiento del lazo familiar, a esta edad esta en proceso su lenguaje, la
formacion de su autonomia aspectos importantes para demostrar e incrementar su

aspecto cognitivo. Para ello me ha apoyado leer algunos escritos de Laura Frade:

Mientras que Laura Frade en su conferencia magistral sobre evaluacion por

competencias menciona que:

“La evaluacion es un balance entre las metas propuestas y lo que se ha
hecho para alcanzarlas que lleva a tomar decisiones para mejorar
(motivo de mejorar), herramientas de mejora para el aprendizaje de los
estudiantes, los sujetos emiten un resultado que son los niveles de
desempeno.’(Frade Rubio Laura, 2008: 19)

En palabras muy sencillas pero entendibles Laura Frade define evaluacién

como un logro alcanzado de los objetivos planeados, realizar ese balance me ha
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resultado complicado pues aunque para preescolar los objetivos a alcanzar son
los propositos pedagdgicos, contienen bastantes aspectos generales, que se
deben especificar para atenderlos, establecer indicadores para poder hacer la
valoracion y estos resultados son la base para mejorar las estrategias de
aprendizaje que cada docente tendria que estar considerando para su planeacion,
entonces cambiar la vision sobre la evaluacion, ya no considerarla una actividad
mas de la planeacion, sino mas bien una herramienta que proporciona datos e

informacion para un seguimiento de obijetivos y actividades.

“La actividad de evaluacion es ante todo compleja, de comprension y
reflexion sobre la ensefianza, en la cual al profesor se le considera el
protagonista y responsable principal. La evaluacion del proceso de
aprendizaje y ensefianza es una tarea necesaria, en tanto que aporta al
profesor un mecanismo de autocontrol que la regula y le permite
conocer las causas de los problemas u obstaculos que se suscitan y la
perturban. Desde una perspectiva constructivista la evaluacion de los
aprendizajes de cualquier clase de contenidos deberia poner al
descubierto lo méas posible todo lo que los alumnos dicen y hacen al
construir  significados valiosos a partir de los contenidos

curriculares.”(Diaz Barriga, 2000)

Para Diaz Barriga como para otros, el protagonista principal, donde recae la
responsabilidad de realizar la evaluacion es el profesor, reconociendo que es
necesaria, pues le ayuda al profesor a valorar sus actividades, verificar lo que los
nifios dicen, hacen, observan o construyen a partir de los objetivos planteados, a
su vez también le permite conocer causas por las cuales los alumnos llevan su
propio desarrollo, y la manera que influyen en su proceso de aprendizaje, asi

tenemos para Pedro Rabela en sus fichas de trabajo presenta:

‘ficha n° 1 La evaluacion esta presente de manera permanente en la
vida cotidiana de los sistemas educativos, docentes y estudiantes. En
las aulas, los maestros y profesores evallan a sus alumnos, algunas

veces con el propdsito de conocer qué han aprendido y cuales son sus
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dificultades, de modo de ayudarlos en su proceso de aprendizaje o con
el proposito de otorgarles una calificacion. Estas evaluaciones suelen
ser realizadas a través de diversas modalidades: pruebas escritas,
observacion y registro del comportamiento de los alumnos y de sus
intervenciones en la clase, “toma de la leccion” a alumnos individuales,
etc. Al finalizar el afio lectivo, generalmente los profesores deben
decidir cuales alumnos aprueban el curso y cuales no” (Rabela Pedro.
2006)

Continuamos verificando que es el docente el responsable directo quien debe
implementar estrategias de evaluacion que permitan conocer que tanto han
aprendido sus alumnos, en mi nivel de preescolar es complicado ya que la
mayoria de avances son referentes a aspectos internos, que tanto los nifios se
apropian de aspectos 0 conocimientos que no son tangibles dificiles de cuantificar,
el actuar de los nifios en las aulas, que tanto aprenden en base a los aprendizajes
esperados, a diferencia de los niveles de primaria o secundaria que si otorgando
calificaciones al concluir un periodo escolar, para pasar de un nivel escolar a otro,
y sobre todo para ayudar en el proceso de aprendizaje, dichas evaluaciones son
de diferente modalidad de acuerdo al nivel, al profesorado y a las necesidades de

verificar resultados.

“La evaluacidbn es un proceso eminentemente didactico. En otras
palabras la evaluacién, en esencia, se concibe como una actividad que
puede coadyuvar a mejorar la calidad del quehacer pedagdgico. Esto
supone una mutua relacién entre la organizacion y las caracteristicas de
la ensefianza, asi como respecto al tipo de evaluacidén que se practique,
es decir, el tipo de evaluacion no es independiente sino que esta sujeto
a la estructura del proceso de ensefianza que se maneje.” (Moran
Oviedo Porfirio. La evaluacion cualitativa en los procesos y practicas de
trabajo, 1980).

Una vez analizadas las diferentes concepciones sobre evaluacion he llegado

a la conclusion, de que es parte importante del proceso de ensefianza en todos los
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niveles educativos, pues desde el hecho de rendir cuentas, es de suma
importancia realizar este paso, para mejorar la practica docente, considerandolo
Como una parte importante que se integra al proceso, pues de estos resultados se
logra observar el avance del desarrollo cognitivo de los alumnos, pues se
plantean, replantean y retroalimentan desde los aprendizajes esperados, las
competencias, los campos de desarrollo hasta los propdsitos educativos, en este
caso del nivel de preescolar., reflejados en la diversidad de estrategias, técnicas
de aprendizaje que se aplican de acuerdo a las necesidades, avances Yy
habilidades que presentan el grupo o cada uno de los nifios. En lo personal el
primer paso que realizé es el diagnostico, individual y grupal, de ahi parto para
realizar la planeacién de las competencias menos favorecidas de los nifios, desde
este momento me planteo preguntas que me permitan sistematizas mis
observaciones, si los aprendizajes esperados me permiten realizo rubrica sobre
todo en el campo de lenguaje escrito o pensamiento matematico, las
observaciones diarias son otro elemento que me permite registrar el avance de los
nifos y el registro anecdotico de manera individual, todos estos elementos me

apoyan a determinar que competencias tomar para la préxima planeacion.
2.2. LA IMPORTANCIA DE LA EVALUACION EN EL NIVEL DE PREESCOLAR
2.2.1 Marco juridico.

Considero que todos los docentes tendriamos que conocer los referentes juridicos
gue anteceden a cada aspecto de la educacion, pues en su mayoria nos limitamos
a ejecutar las ordenes o indicaciones sin analizar el por qué se deben realizar., las
reformas escolares y el cambio educativo han sido tratados desde aspectos muy
diferentes en la historia de la educacién en los ultimos afios., devenidos desde el
marco juridico de transformacion politico-constitucional y como un derecho

garantizado por la constitucion politica de nuestro pais:

“En el Articulo tercero constitucional establece que la educacion que
imparta el Estado tendera a desarrollar armonicamente todas las
facultades del ser humano y fomentara en él, a la vez el amor a la

Patria y la conciencia de la solidaridad internacional, en la
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independencia y la justicia”. (PEP. Programa 2004: 16). (...) Otorgando
importancia a la educacion como medio para el progreso individual y
social, establece su caracter de servicio publico de interés social y en
consecuencia, su regulacion mediante las leyes que el congreso de la
unidn expedida con el fin de unificar su aplicacion y coordinarla en toda
la republica.(SEP. Programa. 2004:16)

En muchos casos nos quedamos con esta idea que plantea el programa nos
apropiandonos de ella, sabiendo que es una obligacidon, sin embargo en estos
parrafos aun no menciona que tengo que evaluar a mis alumnos, como parte del
proceso de ensefianza, mis autoridades plantean que es parte del deber ser, pero
si, existen documentos oficiales que mencionan porque se debe evaluar., los
criterios y fines establecidos en la Constitucién Politica se ratifican y precisan en la
ley General de Educacion, la cual establece las finalidades que tendra la
educacion que imparta el estado, estas finalidades deberan expresarse a su vez
en los planes y programas de estudio.

“En esta ley establece en su Articulo 10, en su fraccion VII, dice: La
evaluacion educativa en la validez oficial de estudios en su servicio
publico, en el articulo 11, menciona que la aplicacién y vigilancia del
cumplimiento de esta ley corresponden a las autoridades educativas
de la federacién de las entidades federativas y de los municipios en los
términos que la propia ley establece, en su Fraccion V. (Ley General de

evaluacion.2011)

Este documento establece que la evaluacion es fundamental para validar
cualquier nivel educativo, aqui inicia uno de mis problemas, leido asi tal cual lo
expone el articulo anterior, como en preescolar se realizaria dicha evaluacion, si
recordamos que por el simple hecho de cursar el nivel preescolar son acreedores
de pasar al siguiente nivel, mi pregunta era ¢para que escribimos tanto, cuando
realizamos las observaciones? ¢Por qué tanta exigencia de las autoridades de
buscar mas estrategias para hacer la evaluacion?, por ello es necesario

documentarme y saber de dbénde surge lo que tengo que hacer, quienes estan
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obligados a apoyar, y quienes tienen el derecho de revisar mis documentos

personales como educadora que realizo de cada nifio., dicha fraccion dice:

“El instituto Nacional para la evaluacion de la educacién el organismo
constitucional autbnomo al que corresponde: a).- Coordinar el sistema
Nacional de la Evaluaciéon Educativo. B).-Evaluar la calidad, el
desempeiio y resultados del sistema educativo nacional en la
educaciéon basica y media superior, y la C).,las demas atribuciones
que establezca la constitucion su propia...( Ley General de educacion)
y el Articulo 14, en su fraccion Xl vigilar el cumplimiento de esta ley de
sus disposiciones reglamentaria. Fraccion Xll Disefar y aplicar los
instrumentos de evaluacion que consideran necesarios para garantizar
la calidad educativa en los cambios de su competencia, atendiendo los
lineamientos que en ejercicio de sus atribucién emite el I.N. PARA la

evaluacion”. (Ley general de educacion, 2011)

En base a estos apartados el INEE, en el marco de la RIEB, y la SEP,
integran un grupo de trabajo desprendiendo otros documentos mas especificos
para cada nivel en relacién de la evaluacion como es el plan de estudio 2011 y el

acuerdo 696, el primero dice:

“El docente es el encargado de la evaluacion de los aprendizajes de los
alumnos y quien realiza el seguimiento, crea oportunidades de
aprendizaje y hace modificaciones en su practica para que estos logren
los aprendizajes establecidos en el plan y los programas de estudio. La
evaluacion de los aprendizajes es el proceso que permite obtener
evidencias, elaborar juicios y brindar retroalimentacion sobre los logros
de aprendizaje de los alumnos a lo largo de su formacion; por tanto es
parte importante de la ensefianza y del aprendizaje” (SEP. Plan de
estudio 2011: 35)
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En el acuerdo 696 menciona:

‘Que la Ley General de Educacion establece en su articulo 50 que la
evaluacion de los educandos comprenderd la medicién en lo individual de los
conocimientos, las habilidades, las destrezas y, en general, del logro de los
propositos establecidos en el plan y los programas de estudio, y que las
instituciones deberan informar periddicamente a los alumnos y, en su caso, a los
padres de familia o tutores, los resultados de las evaluaciones parciales vy finales,
asi como aquellas observaciones sobre el desempefio académico de los propios
alumnos que permitan lograr mejores aprendizajes; que una evaluacién
permanente y continua permite al docente orientar a los alumnos durante su
proceso de aprendizaje y ademas, asignhar calificaciones parciales y finales
conforme a su aprovechamiento, en relacién con los propésitos de los programas
de estudio. Bajo esta premisa, el 17 de agosto de 2012, se publico en el Diario
Oficial de la Federacién el Acuerdo numero 648 por el que se establecen
normas generales para la evaluacion, acreditacion, promocion y certificacion en la

educacion basica;”(www.dof.gob.mx/nota-detalle-propop.php. 27/nov. 10:15)

2.3. LA EVALUACION DE PREESCOLAR

Es necesario considerar todos y cada uno de los aspectos tedricos como
fundamento para realizar el proceso si realmente me apropiara de este hébito
entenderia el porqué de cada aspecto que debemos emplear en la aplicacién de la
practica educativa, el primer documento que analizo es el manual de evaluacion

gue menciona:

“La evaluacion puede definirse como un conjunto de actividades que
conducen a emitir un juicio sobre una persona, objeto o situacién o
fendmeno, en funcidbn de criterios previamente establecidos que
permitan tomar decisiones mas acertadas., en el caso de la evaluacion
educativa el primer problema que se presenta es la extensa gama de
posibilidades existentes respecto a la evaluacion.”(SEP. La evaluacion

en el proceso didactico1991: 9)
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Desde esta mirada, estoy de acuerdo por que emitir juicios en la educacion
es amplia, ya que entran muchos aspectos a considerar, es donde inicia la
apertura para la busqueda de formas de evaluar a los pequefios de preescolar ya
gue es considerado que su desarrollo estd en proceso constante que tiene
avances pero también retrocesos, formandose desde su personalidad,

consolidando su autonomia y sobre todo los aspectos a considerar son sugestivos.

‘Medir es asignar un numero a los fenomenos a ftravés de la
comparacion de estos con unidades preestablecidas, por ejemplo, para
conocer las etapas por las que esta atravesando un grupo requerido de
instrumentos de medidas sistematizados para la recoleccién de
informacion, como los registros, pruebas, inventarios etc., este proceso
gue delinea, clasifica, sistematiza y proporciona informacion esto es la

medicién”. (SEP. La evaluacion en el proceso didactico.1991: 10).

En periodos anteriores en preescolar se realizaban test, que
proporcionaban datos parecidos a una medicién, que después de analisis
determinaron que ya no eran acordes a los nifios, pues no eran confiables y no
registraban toda la informacién requeridas para emitir juicios, ello deja a tomar
otras medidas para obtener la informacion del proceso de evaluacion internos
como la observacion permanente, la recopilacion de datos personales y familiares,

gue aun no se veian reflejados en la planeacion.

“La préactica educativa del jardin de nifios, la evaluacion tiene un matiz
especial, ya que se encuentra determinada por el desarrollo y el
aprendizaje, conceptos que hacen hincapié no solo en los aspectos
externos al individuo y los afectos que en el producen, sino en los procesos
gue se van operando al construirse los conocimientos y la inteligencia en la
interaccion del nifio con su realidad”. (SEP. La evaluacion en el proceso
didactico.1991:12)

En estos tiempos ya se miraba a la evaluacibn como un medio para
valorar los procesos de desarrollo y aprendizaje, considerando los aspectos

internos de los nifios y de qué manera les influia en su desenvolvimiento de su
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actuar cotidiano, que tanto los apoyaba o los limitaba. Sin embargo yo recuerdo
muy poco de cOmo se realizaba la evaluacion, ya que por lo regular estuve como
educadora encargada, y mis autoridades revisaban méas los documentos oficiales

gue los pedagdgicos., Es en el programa de 1992 donde:

“se resalta a la evaluacion como un proceso de caracter cualitativo que
pretende obtener una vision integral de la practica educativa, porque no
esta centrada en la medicién que implica cuantificar rasgos o conductas.,
sino en una descripcion e interpretacion que permite captar la singularidad
de las situaciones concretas”., asi que en este programa (...) “la evaluacion
se plantea como un proceso que se realiza en forma permanente con el
objeto de conocer no soOlo logros parciales o finales sino obtener
informacion acerca de como se han desarrollado las acciones educativas,
cuales fueron los logros y cuales los principales obstaculos” (SEP.
Programa 1992: 74),

Visto de esta forma la evaluacion era un tanto mas real y sencilla, pues
podiamos anotar tanto avances como problematicas muy especificas de los
alumnos, pues ambas situaciones son indispensables para considerarse en el

replanteamiento y/o planteamiento de nuevas situaciones.

En la actualidad la educacion preescolar vive una etapa de
transformacion, desde la incorporacion oficial a la obligatoriedad del preescolar,
como parte de la educacion basica, y las implementaciones del nuevo curriculo

basado en competencias.

En este enfoque por competencias aun prevalece la idea que la
evaluacion es un acto observacional, por lo que esta enfocada a la revision de las
competencias en las tres estancias de la practica educativa, del sistema educativo,

institucion y aula.

‘Desde sus inicios la evaluacion se concibe como la valoracion del
aprendizaje realizado por el alumno como su consecuencia de su practica

en las actividades de ensefianza aprendizaje” (Coll: 2001), por lo que se
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asume que la ensefianza, el aprendizaje y la evaluacion son procesos
interrelacionados y constituyen una unidad inseparable, asi todo docente

deberiamos considerar, reflejandolo en la transformacion de la planeacion.

Por tanto “la evaluacion del aprendizaje debe constituir la base para que la
educadora, sistematicamente tome decisiones y realice los cambios

necesarios en la accion docente o en las condiciones del proceso escolar
(SEP.PEP 2004: 131).

Esta definicion enmarca parte del deber ser de este aspecto del proceso
de ensefianza- aprendizaje, que es la evaluacion si se lograra sistematizar las
observaciones cotidianas lograria lo que el programa pide, cambiar desde la
planeacion y la accién del quehacer docente., retroalimentando dicha planeacion

en base a las necesidades de los alumnos.

‘La evaluacion es fundamentalmente de caracter cualitativo, esta centrada
en identificar los avances y dificultades que tienen los nifios en sus
procesos de aprendizaje. (...)Con el fin de contribuir de manera consistente
en los aprendizajes de los alumnos, es necesario que el docente observe,
reflexione, identifique y sistematicé la informacion acerca de sus formas de
intervencion, de manera en gue se establece relaciones con el directivo, sus

compafieros docentes, y con las familias” (SEP. Programa 2011:182).

Como lo hemos venido mencionando en el nivel de preescolar la
evaluacion se realiza de manera cualitativa, no hay ninguna duda, en base a todos
los referentes tedéricos planteados en este documento, he podido fundamentar ese
concepto, ya en este programa considera a todos los agentes que intervienen en
el proceso educativo como partes inseparables de la evaluacién considerando al
contexto familiar, las relaciones entre colegiado, los avances y probleméticas que
presentan los alumnos que determinaran sus logros que alcancen en el nivel de
preescolar. Pues se trata de la calidad del proceso educativo que se les brinda a
los nifios., para ello interviene otros aspectos tales como la preparacion

profesional de los docentes, el contexto, los medios y estrategias que se empleen.
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Estos aspectos nos permiten realizar una evaluacion mas obijetiva, pero es
hasta el programa 2004, y este actual 2011, donde se realza la importancia de
estos indicadores, como guias para observar a los pequefios. Sin dudar en la
actualidad se ha revalorado la evaluacion, como he venido mencionando, se han
desprendido diversos documentos en apoyo a la evaluacion, dentro de los
cuadernillos del EL enfoque formativo de la evaluacién, menciona especificamente

sobre la funcién de la evaluacion:

‘La funcién pedagdgica de la evaluaciéon permite identificar las
necesidades del grupo de alumnos con que trabaje cada docente, mediante la
reflexion y mejora de la ensefianza y del aprendizaje. También es util para orientar
el desempefio docente y seleccionar el tipo de actividades de aprendizaje que
responden a las necesidades de los alumnos”. (SEP. El enfoque formativo de la
evaluacion.2014: 24)

Si, esta funcidn es la base de la evaluacién pues sin la funcion pedagodgica
no se podria lograr el objetivo que se plantea la evaluacion, hacer ajustes
pertinentes para lograr los aprendizajes esperados que se han planteado dentro
de los campos formativos, que forman parte de los parametros esperados en el

nivel preescolar.

“La funcion social de la evaluacion esta relacionada con la creacion de
oportunidades para seguir aprendiendo y la comunicacién de los
resultados al final de un periodo de corte también implica analizar los
resultados obtenidos para hacer ajustes en la practica del siguiente

periodo,” (SEP. El enfoque formativo de la evaluacién.2014:24)

De aqui se desprenden las evidencias que se recuperan durante una
planeacion, ya que forman parte de los insumos que dan cuenta de los avances o
limitantes que se presentan durante el desarrollo de las actividades, con la mirada
siempre de mejorar y apoyar para que los nifios alcancen niveles superiores de

aprendizaje.
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En el cuadernillo niumero Il de este mismo documento, nos remite al

término Evaluar para aprender que a la letra dice:

“‘Desde el enfoque formativo la evaluacion para el aprendizaje permite
conocer la manera en que los estudiantes organizan, estructuran y usan
sus aprendizajes en contextos determinados, para resolver problemas de
distintos niveles de complejidad y de diversa indole.” (SEP. El enfoque
formativo de la evaluacion.2014: 26)

Puedo entender que a partir de este enfoque ya no es solo detectar la
presencia o ausencia de lo que aprendieron los nifilos, es necesaria la

movilizacion de esos saberes para aplicarlos en su vida cotidiana.

“Para conocer el nivel de desempefio de los alumnos es preciso
sistematizar las acciones de evaluacion y aprender a identificar las
situaciones o barreras que generan dificultad en el aprendizaje de los
alumnos, ademas de favorecer en ellos la reflexion de su proceso de
aprendizaje para corregir errores y potencias aciertos, asi como la
consolidacion de actitudes criticas ante el propio proceso de aprendizaje,
permitiéndoles superar las dificultades y deficiencias.” (SEP. El enfoque

formativo de la evaluacion.2024: 26)

Ello me lleva a entender que es indispensable la autoevaluacion, tanto mia
como docente, como incorporar a los pequefios a esa autoevaluacién, con miras a
responsabilizarlos y comprometerse con su propio aprendizaje, a medida de su

nivel de comprensién y necesidad de conocer el mundo que les rodea.

“La evaluacion con enfoque formativo se centra en los aspectos
cualitativos del aprendizaje y no solo en los cuantitativos o en resultados
obtenidos al final de cierto periodo, Desde esta perspectiva la evaluacién
permitira identificar los avances, logros y obstaculos de cada alumno para
atender con oportunidad sus necesidades.” (SEP. El enfoque formativo de

la evaluacion.2014: 27)
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En la actualidad ya se esta trabajando con esta idea de identificar en cada
alumno sus habilidades y /o dificultades, atendiendo de manera individual al
rezago escolar, pues poco a poco he ido incorporando parte de este enfoque

formativo a mi préactica cotidiana.
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CAPITULO Il

LA EVALUACION COMO UN REQUISITO

Evaluar supone construir en el
Docente un conocimiento axiolégico
Al interpretar una informacion, al
Establecer una visiobn mas detallada
y al facilitar una verdadera cultura

de la evaluacion. (Medina).

La evaluacidon como parte inseparable del proceso ensefianza- aprendizaje, es
visto como un requisito, mas que una herramienta de apoyo, para mejorar la
planeacion y por ende los aprendizajes esperados, por ello se analizara lo que se

evalla.
3.1. ¢QUE SE EVALUA EN PREESCOLAR?

Esta interrogante me la he planteado durante los afios de servicio que llevo, en
muchas ocasiones acepto la idea que se plantea en los programas pero sigo
teniendo dudas por lo que vuelvo a revisar los apoyos teéricos. En el documento
de la evaluacién en el proceso didactico, menciona que la evaluacion en su

caracter de cualitativa.

‘toma en consideracion los procesos que sustentan el desarrollo, asi
mismo aborda las formas de relacién del nifio consigo mismo, con los
otros y con su entorno, aspectos eminentemente cualitativos que ayudan
a enriquecer el conocimiento que se tiene de ellos, los criterios y
procedimientos para evaluar estos procesos incluyen la posibilidad de
establecer un seguimiento a lo largo del afio a través de la evaluacion
inicial, intermedia y final”. (SEP. La evaluacion en el proceso didactico.
1991:13)



Considerar el desarrollo de los nifios y las relaciones entre pares o con el
contexto, permite ir englobando todos los aspectos necesarios que influyen para
realizar el proceso de evaluacion. Se puede ver que la actividad de observacion se
plantea en tres momentos sin mencionar lineamientos determinados o
especificos, dejando a la educadora y a las autoridades educativas elegir
estrategias y métodos de observacion y registro., en ese tiempo lo realizaba en un
apartado anexo a la planeacion, refiriéendome a como habia transcurrido la

mafiana de trabajo.

“Se evalua para retroalimentar la planeacion y la operacion del programa,
para rectificar acciones, proponer modificaciones, analizar las formas de
relacion docente —alumno, docente-grupo, no se evalla “para calificar, si
no para tener una amplia gama de datos sobre la marcha del proceso que
de pasé a la interpretacion de los mismos y a propuestas futuras. Se
evalla al nifio para conocer sus logros, dificultades, areas de interés, etc.
Lo cual debidamente analizados permitiran implementar las acciones

necesarias”. (SEP. Programa 1992: 14.)

Cada descripcion de la evaluacion mirada desde los diferentes afios, en los
programas van llevandome a considerarla como una herramienta indispensable en
la toma de decisiones de como tomar las competencias, desde el orden de
acuerdo a las necesidades de mi grupo, lo que yo como docente quiero que ellos
logren, lo que la institucionalidad me exige y sobre todo el perfil que los nifios de 4
a 5 afos deben alcanzar. “La constancia periédica de los avances de cada nifia 'y
de cada nifio en relacion con los propésitos fundamentales y las competencias

incluidas en los campos formativos es el objetivo principal de la evaluacion.’
(SEP.PEP. 2004:132).

El ir registrando diariamente los avances de los nifios, me permite adquirir
aspectos para la evaluaciones, hace referencia es estas lineas que la evaluacién
es constante, en base a los propositos planteados en el programa, cabe
mencionar que en varias ocasiones deje de analizar los propdésitos y solo me

basaba en las competencias creyendo que eran la finalidad de la educacion, sin
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analizar que los propésitos fundamentales planteaban los objetivos del nivel

preescolar.

“Los aprendizajes que adquieren progresivamente los alumnos, tomando
como parametro los aprendizajes esperados., los estandares curriculares y
las competencias que van logrando los nifios., la intervencion docente: la
identificacion de rasgos (La planificacion, las formas de relaciébn con los
nifos, el trabajo colaborativo entre docentes, entre otras) que las
caracteriza por ser o no facilitadoras de ambientes de aprendizaje. Las
formas de organizacion del grupo en relacién con los tipos de actividades.
La organizacion y el funcionamiento de la escuela, el aprovechamiento del
tiempo para privilegiar las actividades para el aprendizaje. La participacion
de las familias, en actividades educativas.” (SEP. Programa 2011:181-182).

En este programa actual ya plantea especificamente el proceso que se debe
seguir para que la evaluacion sea sistematica y objetiva, detecte que en los
documentos anteriores nos dan guias y puntos clave para ser evaluadores, sin
embargo valiéndonos de la observacion cualitativa, no se determinan parametros
cuantitativos por lo que nos ha llevado a buscar estrategias que den cuenta de los
avances 0 probleméticas que van presentando los nifios, haciendo diferentes
documentos tanto para presentarlos a los padres de familia y otros similares para

las autoridades.
3.2 ¢ PARA QUE SE EVALUA?

La evaluacion no se debe considerar como un mero instrumento de recopilacion
de informacién debemos considerarla como una ayuda a los alumnos que
atendemos considerando su modo de aprender y razonar su relacién con el
conocimiento, sus angustias y posibles obstaculizaciones desde su cultura

familiar, el medio social y su estado emocional.

“La evaluacion en el nivel preescolar tiene como funciéon proporcionar
informacion continua a los sujetos que en el intervienen, acerca de sus

actitudes y acciones asi como de sus procesos personales para reflexionar
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sobre ellos, lo que se evalta del nifio en el nivel preescolar son procesos en
desarrollo mas que productos terminados”. (SEP. La evaluacion en el
proceso didactico. 1991: 47-48).

En este documento planteaba que se evaluaba para informar su actuacion de
cada uno de los sujetos y de sus acciones dejando muy abierta esta idea ya que
los procesos en desarrollo son muy amplios considerando solo el actuar del

momento en que se desarrollaba la accion educativa.

“Se evalua para retroalimentar la planeacion y la operacion del programa,
para rectificar acciones, proponer modificaciones, analizar las formas de
relacion docente-alumno, docente grupo. En suma no se evalla para
calificar, sino para obtener una amplia gama de datos sobre la marcha del
proceso que de pasoO a la interpretacion de los mismos y a propuestas
futuras. Se evalta al nifio para conocer sus logros, dificultades, areas de
interés, etc., los cuales debidamente analizados permitirdn implementar las

acciones necesarias.” (SEP. Programa 1992: 48).

En este programa ya se considera a la evaluacion como un referente para
hacer las planeaciones futuras inmediatas, tomando en cuenta las necesidades e
intereses de los nifios, considerando que tanto se aplicaba del programa vy si era
operacional, que al final de la situacion no se tomaba muy en cuenta nuestra
opinién en referencia al programa pues considero que no era aplicable para todos

los contextos.

“Como parte de la tarea educativa, es necesario que la educadora registre
los logros y las dificultades de los alumnos en el proceso de desarrollo de
las competencias, para lo cual sera necesario contar con informacién
“CLAVE”. Es decir, no se requiere una descripcion pormenorizada, sino
sefalar situaciones especificas en las que esos logros o dificultades se
manifiestan, asi como el apoyo que los nifios necesitan para avanzar.
“(SEP. PEP 2004: 139).
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A partir de este programa se da una revaloracion a todo el proceso de
ensefianza en la educacion basica recordemos que, la evaluacion es un
componente de dicho proceso, asi que la informacion que registramos tendra que
ser objetiva, sistematizada donde realmente rescatemos informacion del proceso
de desarrollo de cada uno de los nifios, que nos permita darnos cuenta tanto de
los avances como de las necesidades y de como estamos realizando la funcion

docente.

"Estimar y valorar logros y dificultades de aprendizaje de los alumnos.,
valorar los aciertos en la intervencion educativa y la necesidad de
transformacion de las practicas docentes., identificar la pertinencia de la
planeacién, el disefio de estrategias y situaciones de aprendizaje
desplegadas, para adecuarlas a las necesidades de aprendizaje de los
alumnos. Mejorar los ambientes de aprendizaje en el aula, formas de
organizacion de las actividades, relaciones que se establecen en el grupo,
la organizacién de los espacios, aprovechamiento de los materiales y de la
jornada diaria, entre otros., conocer si la seleccibn y orden de los
contenidos de aprendizaje fueron los adecuados y pertinentes. (SEP.
Programa 2011: 182).

En estos documentos podemos darnos cuenta que la intenciébn de la
evaluacion es para mejorar y transformar el quehacer educativo., aunque en el
primero solo se limitaba a proporcionar informacion continua de las actitudes y
acciones, y sobre todo los procesos de desarrollo de cada nifio, considerandolo
Como un ser en constante cambio y no se daban resultados como productos
terminados, nuevamente dejando a los autoridades y docentes buscar sus

estrategias.

En el programa de 1992, surge la palabra retroalimentar la planeaciéon
analizando las relaciones entre el docente y el alumno conociendo los logros y
dificultades y las areas de oportunidad que permitirian implementar acciones
necesarias., en este periodo solo nos concretdbamos a escribir diariamente lo que

habia sucedido en la mafiana de trabajo, tanto con los nifios mas especificamente
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y alguna situacién con padres de familia, teniendo una libreta especifica de
observaciones, aunque las autoridades cuando nos visitaban no le daban mucha

importancia.

Ya en el programa 2004 se da el giro dando la importancia a la evaluacion
considerdndola como una parte medular para realizar y replantear la planeacion,
dandonos como guia los principios pedagdgicos que forman la base para la accion
educativa de nuestro nivel, en cada zona se establecen acuerdos para realizar
dicha evaluacién a los docentes se nos pide que llevemos una libreta de
observaciones diarias donde rescatemos lo que los niflos logran hacer y las
dificultades que presentaron en base a la los campos formativos y las
competencias planeadas, cuando las autoridades hacian sus visitas se enfocaban
a dar una revisibn mas minuciosa para ver si se rescataba la informacion en

relacion a las competencias planeadas.

En este periodo (2004-2005), me enfrento a una problematica, la
supervisora, en su funcién de autoridad, cuando realizaba sus visitas insistia en
gue se le diera respuesta a la columna de la izquierda, refiriendose a que dentro
del programa 2004, estd planteado por campos, competencias y actividades
sugeridas del lado izquierdo, estas sugerencias pasaron a ser consideradas como
una observacion terminada y no como un apoyo O guia a las actividades

planeadas., perdiendo la autonomia de la educadora.
3.3 (COMO SE EVALUA?

En este apartado trato de rescatar los criterios a evaluar en los documentos
oficiales que desde que inicio mi practica educativa me toca hacer uso de ellos,
asi tenemos que en el manual de evaluacién de 1991 menciona que la evaluacion
se realizaba de manera transversal en tres momentos: la evaluacion diagnostica o
inicial, la evaluacion intermedia y la evaluacion final., “La evaluacion permanente
0 continua se realizaba constantemente durante el desarrollo de las actividades
cotidianas del jardin de nifios. Este procedimiento se apoya a su vez, en la
autoevaluacion de los nifios y en la evaluacién entre nifios y docentes”. (SEP.
Manual 1991)
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Recuerdo que en este periodo este tipo de evaluacion que se realizaba la
haciamos en una asamblea con todo el grupo donde la educadora preguntaba a
los alumnos que les habia gustado mas de la actividad, que no les gusto y porque,
tratando de rescatar informacién que me permitiera conocer los gustos de los
nifios, sin embargo en lo personal no le daba la importancia a ese momento, ya
gue en esos tiempos era muy dificil que los niflos expresaran su sentir, estaban

mas acostumbrados a ejecutar indicaciones.

(...)La evaluacion diagnéstica o inicial se realizaba en el mes de octubre y
tiene como proposito obtener datos aproximados para conocer algunas
caracteristicas del desarrollo que presentan cada nifio al iniciar el ciclo
escolar. A fin de situarse en el punto de partida del proceso educativo,

obteniéndose de las siguientes fuentes:

e Hoja de evaluacion transversal del ciclo escolar anterior, (si el
nifio asistio al jardin)

e Las observaciones de la docente del ciclo escolar anterior, (si
el nifio asistio al jardin)

e La ficha de identificacion del nifio de preescolar del presente

e Las observaciones que el docente ha realizado sobre el nifio

desde su ingreso”. (SEP. La evaluacion en el proceso dicactico.1991: 16).

Con esta informacion se obtenian los primeros datos sobre algunas
caracteristicas del desarrollo de cada nifio como: expresién creativa, modos de
relaciébn con otros nifilos y con la docente, como enfrenta problemas etc., ya
realizada la evaluacion diagnostica el docente tiene las bases para: Disefar
objetivos especificos grupal, mismos que daran sentido y justificacion, tanto a las

actividades que realicen, como a un seguimiento del desarrollo individual y grupal.

La evaluacién intermedia: Se aplicaba en el mes de febrero cuando todavia
es un momento oportuno para replantear las acciones que el docente programo al

inicio del ciclo escolar., permite identificar aspectos de desarrollo y aprendizaje de
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cada nifio, asi como caracteristicas de funcionamiento del grupo que requerian de
mayor atencion., a través de esta evaluacion intermedia, el docente podia
establecer un primer momento de comparacion con los datos de la evaluacién
diagnostica y por lo tanto, sustentar algunas decisiones para reorientar, modificar y
desechar aspectos del trabajo cotidiano que a su juicio no habian favorecido el

avance hacia los objetivos propuestos.

La evaluacion final: Constituia el tercer momento de la evaluacion
transversal, se realizaba durante el mes de mayo y proporcionaba el resultado
final de las acciones educativas que se efectuaron durante el afio escolar., esta
evaluacion formaba la reunién sisteméatica de evidencias a fin de determinar los
cambios alcanzados en los alumnos, lo cual implicaba no esperar que todos los
nifios alcanzaran los objetivos propuestos ni al mismo tiempo ni de igual medida:
lo fundamental era que la evaluacion permitiera ir comprobando en qué medida se

iva cumpliendo en cada nifio la secuencia evolutiva de su desarrollo.

La evaluacion permanente o continua: Consistia en la observacién constante
gue la educadora hacia de los nifios a través de las actividades realizadas cada
dia y durante todo el afio. Esto implicaba llevar un registro permanente y
sistematico de los resultados de la observacion que el docente hacia de su grupo,
para orientar el desarrollo de las actividades y las situaciones educativas. En este
sentido, la evaluacion permanente se apoyaba de la autoevaluacion y la

coevaluacion.

Asi era la informacion tedrica que se manejaba en esos momentos, aunque
en la realidad llevabamos un cuaderno donde registraba los tres momentos, pero
no por dia mas bien era por proyecto, pues en el siguiente ciclo escolar se nos dan
el programa de 1992, e iniciamos con el trabajo por proyectos en dicho
documento la informacion tedrica esta mas concreta especificando ¢Coémo se

evalua? .

“Mediante la observacion, la cual constituye la principal técnica para la
evaluacion en el jardin de nifios. Las observaciones serian realizadas en la

forma mas natural posible, tratando de evitar la actitud inquisitiva y en
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especial, que el nifio se sienta observado ya que en este caso se perderia
su espontaneidad.”(SEP. Programa 1992: 75)

Con esta informacién me permitia hacer solo algunas anotaciones, en
ocasiones perdia la sistematizacion de dichas observaciones, pues las realizaba
de manera esporadica y como un requisito sin darle la importancia que se merecia

a la informacién recabada.

(...)Por otra parte, tampoco deberia constituir una fuente de tension para
el docente, cuya funcion esta centrada en favorecer el desarrollo del nifio
durante el proyecto. Asi tomara notas sobre los aspectos mas relevantes
de las jornadas, por lo que se refiere al grupo total y de algunos nifios en

particular, segun las circunstancias”. (SEP. Programa.1992: 75)

Desde el hecho que se mencionaba, que no deberia ser una fuente de
tension para las educadoras, no se me exigia un formato de evaluacién, con el
hecho de mostrar poca informacion, recabada diariamente de la jornada de
trabajo, bastaba para la supervisora, tal vez porque en ese momento trabajaba de
unitaria la supervisora se enfocaba mas en revisar la documentacion oficial, sin

prestar mucha atencion a la informacion de la evaluacion.

(...)Las observaciones pueden llevarse a cabo en diferentes situaciones:
juegos libres, actitudes de rutina, juegos y actividades de proyecto
(individuales, en pequefios grupos y del grupo total). A través del analisis
de la produccién de los nifios dibujos, pinturas, trabajos de modelados y
representaciones graficas, entre otros. Aqui es importante recordar que,
en el marco del programa por proyectos, los trabajos realizados por los

nifios seran, predominantemente, grupales”. (SEP. Programa 1992: 76)

En este sentido la mayor parte de las actividades se realizaba de forma
grupal, homogenizando a todos los nifios ya que se daban juegos educativos
iguales para todos, actividad central igual, sin tomar en cuenta que en los jardines
de unitarios, como era mi caso, atendiamos a los dos o tres niveles en ocasiones,

solo a los mas pequeiios les apoyabamos para terminar sus trabajitos.
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“Los padres de familia podran acceder a ellos visitando la escuela, ya en
contacto permanente con el jardin de nifios o en visitas especialmente
programadas para ellos. Por medio de reuniones, afin de que externen sus
expectativas y opiniones sobre el jardin de nifios, lo que observan en sus

hijos, sus sugerencias y posibles aportes.” (SEP. Programa 1992: 75-76).

Con esta informaciéon nos valiamos para escribir solo telegramas del actuar
de los nifios, en muchas ocasiones solo enfocandonos a su actuar en base a las
actividades de proyecto (si podian o no recortar, pegar, armar 0 unir piezas),
cumpliendo con lo que en el momento solicitaban las autoridades educativas, pero
sin reflexionar de la importancia que tenia la evaluacion como punto de referencia
para la planeacion, replanteamiento de actividades, o eleccion de los bloques de
aprendizaje., que llevaran al nifio a favorecer su desarrollo conceptual, fisico, y

social.

Ahora bien en este mismo programa nos mencionaba que “a evaluacion
constituia un proceso permanente con fines de un registro mas sistematico, se
sefialaban diferentes momentos: la evaluacion inicial, la evaluacién grupal al
término de cada proyecto y la evaluacion final” (SEP. 1992: 75)., se seguia la
mecanica de los programas anteriores pero mas organizados o definidos para los
docentes, se nos daban formatos para cada uno de esos momentos apoyandonos
con unas series de preguntas, que para algunas las tomabamos como guia y otras

solo las respondiamos como examenes de escuela.

En la evaluacion inicial se tomaba muy en cuenta la entrevista con padres de
familia, la ficha de identificacion y las observaciones que aporte el docente del

ciclo anterior., como lo menciona PERRENAUD,

‘la evaluacion es mas determinante que los programas en el desarrollo de
una enseflanza, menciona que a cada profesor le interesa ensefar
prioritariamente, lo que los profesores, que recibiran a los mismos nifios al
afio siguiente, consideran como requisitos, previos de su propia
ensefianza, los profesores juzgan, asi, a través de la evaluacion el trabajo

de sus colegas, cada profesor comprende que sera sancionado con mas

E



facilidad por el colega que recibe su grupo que por un inspector que pocas
veces ve” ( Perrenoud Philippe.2003: 1001).

Aunque esta idea era para niveles superiores, también se aplicaba en los
jardines de nifios de organizacion completa, ya que el grupo de segundo pasaba
con otra maestra a tercero, argumentando que el nifio no se tenia que
acostumbrar a una misma maestra, entonces nos preocupabamos mas porque
teniamos que entregarle a nuestra compariera las observaciones del grupo, a su
vez algunas de ellas, hacian notar las fallas de organizacion grupal (malas
costumbres) que dejabamos en los alumnos, mas que observas el avance o

dificultades que tuvieran los nifios.

Ya en el programa del 2004, se pretende darle la verdadera importancia a la
evaluacion, reconsiderandola y ampliando la informacién de cémo y que evaluar
en este nivel, quitando varias palabras como: breves, solo, espontaneidad, fuente
de tensién para la docente, etc. Se sigue tomando a la observacion como recurso
central para recabar informacion y para hacerla sistematica se nos presenta la

siguiente informacion y requisitos:

“La observacion atenta de los alumnos y del trabajo que realizan, el dialogo

con ellos y con los padres de familia y la entrevista son los principales
medios para obtener la informacién en que se basa la evaluacion. La
principal fuente de informacién es el desarrollo de la jornada escolar, ello
significa que mientras la educadora trabaja con los nifios y por tanto, se
concentra en generar su interés, en entender a sus preguntas o
argumentos, es cuando puede observar las manifestaciones de sus
competencias, cuyo desarrollo es el objetivo de la educacion preescolar, y
se propone una serie de instrumentos agrupados en los rubros de: el
expediente personal del nifio y el diario de la educadora” (SEP. PEP 2004:
138).

Dentro de estos dos documentos sigue una serie de requisitos que pasan a
ser obligatorios e indispensables para darle la formalidad a los documentos,

pasando a hacerse una carga administrativa para cada docente, pues aparte de
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gque debiamos poner nuestros sentidos en alerta para rescatar en el trabajo
cotidiano los aprendizajes de los nifios en base a las competencias planeadas,
ahora tendriamos expedientes de cada nifilo con los siguientes datos vy

documentos:
(...)-ficha de inscripcién
-fotocopia del acta de nacimiento, cotejada sellada y firmada.
-entrevista con la madre, padre o tutor del menor
-logros y dificultades del alumno
- entrevista con el alumno o la alumna
-trabajos de los alumnos

-evaluacién psicopedagoégica (si el nifio presentaba algun problema
especifico)” (SEP. PEP 2004: 141).

Estos documentos solo eran parte del expediente del nifio, que se iba
incrementando de acuerdo a las producciones de los nifios o algunos documentos
oficiales que se requerian., pero el peso estaba en el documento de diario de
trabajo, especificada como el instrumento donde la educadora registraria una
narracion breve de la jornada de trabajo y, cuando sea necesario, de otros hechos
0 circunstancias escolares que hayan influido en el desarrollo de trabajo, datos
gue después permitieran hacer una reconstruccion mental de la practica y

reflexionar sobre ella.

Donde nos planteaban una serie de incisos e interrogantes para no perder la
objetividad de la evaluacion, no existia un formato como tal, en lo personal no
conocia formato alguno, por ello, para realizarla se nos daba la libertad de
elaborar uno por centro de trabajo, podian ser cuadros, listas de cotejo u
observaciones diarias, sin perder de vista las interrogantes planteadas en el

programa.
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En el ciclo escolar 2005- 2006 en el curso de actualizacion, poniendo mucho
mas interés en este rubro trabajamos el tema de: “El proceso de evaluacion en el
preescolar: significado e implementaciones” en este curso nos muestran una serie
de ejemplos de evaluaciones realizadas por educadoras de diferentes lugares del
pais que nos permitian hacernos un referente de como realizar las observaciones
y evaluaciones propias, en lo que yo difiero es que en todas ellas no mencionan
cuantos nifios tienen por grupo, pero regularmente siempre lo hacen con un
namero muestra ( de 15 a 20 ) niflos que seria como los grupos idéneos y no
como el niumero de alumnos que se nos dan por ciclo escolar ( 30 — 35) no debe

de bajar de esa cantidad cada grupo, mas si es de organizacion completa.

El otro curso que habla de las prioridades y retos de la educacién menciona
gue la observacién no tiene como Unica funcidén almacenar datos con vista a un
control, su primer objetivo es formativo lo que significa que tiene en cuenta todo lo
gque puede ayudar al alumno a aprender mejor, sus conocimientos que
condicionan las tareas que se le puede proponer, asi como un modo de aprender
y razonar, su relacion con el conocimiento, sus angustias y sus posibles bloqueos
ante ciertos tipos de tareas de lo que tiene sentido para él y le moviliza, sus
intereses, sus proyectos, la imagen que tiene de si mismos., si estas ideas se
pusieran sobre la mesa seria mas real y sencillo realizar las evaluaciones, sin
perder la formalidad pero tampoco entrar en la presion de la burocracia de tantos

documentos como evidencias.

Ya en el programa de del 2011 en la Guia para la educadora, maneja el modo
de como se puede llevar a cabo la evaluacion, recomendandonos no perder de
vista las ideas del PEP. 2004 y fuera de reducir carga de trabajo especifica como

ir planteando los apartados de la evaluacion:

“En el transcurso del ciclo escolar, el docente debera implementar periodos
especificos de evaluacion. Esto no incluye la necesidad de realizar
valorizaciones especificas en algunos momentos del ciclo escolar que

arrojen datos estandarizados acerca de logros y dificultades de alumnos.

Momentos de evaluacion:




¢ Inicial o diagnostica
e Intermediay final
e Permanente”(SEP. programa 2011: 184)
De alguna manera se sigue la relacion de los mementos de la evaluacién que
se vienen manejando desde los programas anteriores pero ya con un sentido mas
sistematico, objetivo y sobre todo de retroalimentacion a la planeacién, como lo

veremos en cada uno de los momentos a continuacion:

(...) “Inicial o diagnostica:

e El docente debe de partir de una observacion atenta de
sus alumnos para conocer sus caracteristicas, necesidades y
capacidades, ademas de interesarse por lo que saben y conocen.
Esta evaluacion debera de realizarse durante las dos o tres

primeras semanas del ciclo escolar.” (SEP. Programa 2011: 184)

Este momento de la evaluacién es el de mayor peso pues desde el
conocer al grupo partiendo desde su contexto, sus saberes y sus necesidades
tanto fisicas como conceptuales son indispensables para tener un punto de partida
hacia lo que sera la planeacion de las actividades en base a las competencias.

(...) “Es comprensible que este periodo de tiempo no sea suficiente para
agotar la observacion individual del dominio de capacidades de todos los
campos formativos, por lo que se espera que el docente considere este
tipo de evaluacibn como un primer acercamiento o un sondeo del
desarrollo del nifio, a partir de los aprendizajes esperados que considere
de mayor relevancia para el grado de sus alumnos.” (SEP. Programa
2011:184)

Asi es el periodo de tiempo que se plantea para el diagndstico no es
suficiente sobre todo cuando atendemos al grupo de segundo de preescolar ya
gue encontramos nifios que aun no tienen su lenguaje claro, otros muy timidos,

algunos mas no dejen de llorar hasta dos meses después, agregando a ello que
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no todos los papas asisten el dia que se les asigna a su entrevista y otros no

proporcionan la informacion real.

‘En estas primeras semanas orientara también sus esfuerzos en la
integracion de los expedientes personales de los alumnos, que le permita
conocerlos y documentar sus apreciaciones, a partir de informacién acerca
de ellos y sus familias. Una vez que se organizé y se sistematizo el registro
de sus observaciones y se enriquecié con la informacion obtenida de las
familias, el docente define como y en qué orden de prioridades se
consideran los aprendizajes esperados y los campos formativos, con el fin

de mantener un equilibrio al trabajar con estos” (SEP. Programa 2011: 184).

Esta es nuestra primera parte solo para iniciar pero con esa formalidad y
exigencia de las autoridades que en algunas ocasiones manejan las posibles
fechas como fijas pidiendo se cumpla con esas observaciones aunque sean 32 0

35 alumnos., en segundo momento es la evaluacion intermedia.

(...) “Evaluacion intermedia y evaluacion final:

A mediados del ciclo escolar se debe hacer un alto en el camino, con el fin
de sistematizar la informacién que se ha obtenido de los resultados de
aprendizajes hasta ese momento, y confrontarlos con la evaluacion inicial,
para tomar decisiones que lleven a reorientar o atender aquellos factores
(intervencion docente, relacibn con padres, etc.) Que estan
obstaculizando en los avances deseados en los aprendizajes
esperados.”(SEP. Programa 2011: 185)

Este momento se ha tomado como un corte aparte de todo lo que
llevamos dia a dia que permite dar a conocer a los padres de familia los avances
que lleva su hijo, en lo que no estoy muy de acuerdo ya que se tienen que
suavizar cada una de las palabras para que los padres de familia no se sientan

agredidos o que ofendemos a sus hijos, cuando el padre ve solo avances se
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gueda con esa idea pocas veces leen recomendaciones o0 se acercan a la

educadora para pedir mas informacion
(...)"Evaluacion permanente:

El docente debera estar atento al proceso que desarrollan los nifios; que es
lo que van aprendiendo y como lo hacen con el fin de registrar informacion
relevante para identificar aciertos, problemas o aspectos que se deben
mejorar, que le lleven a incidir de forma inmediata en la reorientacion del
trabajo diario, y hacer las modificaciones necesarias en el plan de trabajo.
Para el registro de esta informacion, se recomienda que el docente se
apoye de instrumentos, como un diario de trabajo, una lista de cotejo, el
plan de trabajo, o los expedientes personales de los alumnos.” (SEP.
Programa 2011. 185).

Estas observaciones son las que demuestran el avance de cada alumno el
planteamiento es bueno y acertado, desafortunadamente en pocas ocasiones le
damos el sentido correcto ya que con la presion que infunden las autoridades,
desde el mismo departamento de educacién preescolar, que pasa a las jefaturas
de sector y las ATPS, las supervisoras y directoras que fuera de suprimir
documentos le van dando su personalidad y aumentando alguna estrategia, idea,
apoyo grafico etc. Para que la observacion continua sea mas acercada a la
realidad, sin darse cuenta que para las educadoras representa tiempo exira,
desgaste fisico, y mental, por lo que la planeacién se va reduciendo a solo cumplir.

Ahora se nos recomienda, como una exigencia, los siguientes

instrumentos de registro para recabar la informacion:
Expediente personal de los alumnos:

o Ficha de inscripcion y acta de nacimiento del alumno
o Entrevista del docente con las familias
o Registro de observacion del alumno:
Accidentes sucedidos al nifio en el aula o en la escuela, y/o enfermedades

frecuentes.




Evidencias relevantes de trabajos del alumno
Evaluacién psicopedagdgica, en caso de ser necesaria

(...) “Es necesario enfatizar que no basta con mantener un registro de
informacion individual sino se le da una utilidad practica que oriente la
intervencién del docente para atender a los distintos ritmos de aprendizaje.
(SEP. Programa 2011: 186)

Todos los documentos que se nos piden son necesarios para armar un
expediente completo de cada nifio, sin embargo es necesario hacer una pausa
considerando que en el medio urbano atendemos a mas de 30 alumnos por grupo,
gue aun algunos padres de familia le restan importancia al nivel y no asisten los
dias que les toca la entrevista, 0 no proporcionan la informacion correcta desde un
inicio esto va deteniendo el trabajo y las fechas que se nos establecen para tener
estos requisitos se pasan, sin que las autoridades valoren este tipo de

problematicas.
“(...) Diario de trabajo

Se sugiere que se registren notas breves sobre incidentes o aspectos
relevantes en funcién de lo que se buscaba promover durante la jornada
de trabajo, se deben incluir las manifestaciones de los nifios durante el
desarrollo de las actividades, asi como aspectos relevantes de su
intervencion docente”. (SEP. Programa 2011: 187)

Este documento, a mi punto de vista, es el mas valioso porque yo como
docente puedo hacer el registro de la jornada de trabajo tal como sucedié en base
a lo planeado previamente, dandonos cierta libertad de expresion, sin embargo

para no perdernos y no salirnos del objetivo se plantea lo siguiente:
(...)Se sugieren algunos cuestionamientos que guien el registro:

Manifestaciones de los nifios ante el desarrollo de las actividades: ¢se
interesaron? ¢ Todos se involucraron? ¢Qué les gusto o no? ¢Qué desfilo

les implicaron? ¢Resulto Gtil como se organiz6é al grupo? Autoevaluacion
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reflexiva de su intervencion: ¢Cémo lo hice? ¢Como es mi interaccion y
dialogo con los nifios? ¢Que necesito modificar en mi practica? ”. (SEP.
Programa 2011: 187)

En algunas ocasiones me toco trabajar con directivos que estos
cuestionamientos no eran sugerencias las tomaban muy al pie de la letra tanto que
en su supervisiones teniamos que tener a la mano dichas preguntas en la libreta

del diario e ir dando respuesta a ellas.

(...)Portafolios

Es una opcion para integrar una coleccion de sus trabajos o

producciones que ilustran sus esfuerzos, progresos y logros.

o Dibujos, pinturas u otras obras de arte de los nifios

o Fotografias o videos de los nifios que den cuenta de
desemperio del desarrollo de situaciones de aprendizaje.

o Reportes, notas o0 comentarios de tareas de

investigacion o trabajos extra clase. “(SEP. programa 2011: 187)

Este portafolio fuera de ser una sugerencia al igual que los demas es
ahora una exigencia donde recabamos todas las evidencias de los nifios, uno a
uno, el detalle no es recabar esa informacién, es mas bien como se tiene que
hacer, ya que cada produccién que va a servir de evidencia tiene que tener su
referente y no es tan breve pues debe de contener: fecha, campo formativo,
competencia, algunas directoras me pidieron, aprendizaje esperado, comentario

del nifios y valoracion mia.
(...)Lista de cotejo

o “Son una opcion para registrar de una forma sencilla y
clara el seguimiento en el avance progresivo de los aprendizajes; es

un recurso util para el registro en la evaluacion continua y/o al final
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de un periodo establecido, como puede ser la evaluacion intermedia

y final de los aprendizajes esperados.” (SEP. programa 2011: 187)

Las listas de cotejo se han empleado en pocas ocasiones ya que no se
han exigido en lo personal serian muy Utiles si sustituyeran o bastaran para dar la
informacion de alguno de los documentos anteriores, pero por el contrario si las
podemos emplear sin dejar de hacer ningln otro, entonces pasan a ser uno mas

ampliando la carga de trabajo.

(...)El caracter flexible del programa posibilita el empleo de algun otro
instrumento de registro de informacién, que sea de utilidad, incluyendo los
gue el docente disefie. Las propuestas que se presentan son opcionales; el
compromiso esencial del docente es evaluar utilizando instrumentos que le
permitan utilizar su informacion, para brindar una educacion de
calidad.”(SEP. Programa 2011:186-187)

Como lo va mencionado los apartados, los escritos, deberian, de ser
breves u opcionales, pero como ya lo mencione con anterioridad, para las
autoridades pasan a ser, obligatorias y nada breves pues tienen que estar claras
y especificas, nifio por nifio, aunque para ello se le tenga que redactar hasta

media cuatrtilla por evidencia.

Se habla también de la flexibilidad del programa, en el deber ser, sin
embargo a la fecha, esta caracteristica no es muy visible, pues se tiene que
respetar las ideas de las autoridades o de los asesores de zona sobre cémo se
debe realizar la planeacion y por ende las observaciones diarias y la evaluacion,
entonces la Unica flexibilidad al final del dia, es solo el formato que realicemos
para dar cuenta de los avances de los nifios. Pues recordemos que a los padres
de familia, no se les puede decir, la realidad de sus hijos, como lo manejan las
autoridades educativas, podriamos herir susceptibilidades, ya que algunos padres
de familia no alcanzan a entender que cada nifio tiene su propio nivel de

desarrollo, que no son heterogéneos.
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CAPITULO IV
¢PARA QUE SIRVE LA EVALUACION?
4.1 La evaluacion bajo el enfoque formativo

Desde la mirada de la rendicion de cuentas la evaluacibn nos apoya para
sistematizar y fundamentar el proceso de desarrollo de cada nifio, de acuerdo a
los niveles de educacion preescolar, en el manual de algunas consideraciones

para la planificar la clase nos dice que:

“ Sirve de orientacion y reajuste permanente, tanto del avance del alumno
como de la practica docente, es importante efectuar sistematicamente la
toma de datos, recurriendo a instrumentos adecuados a cada situacion, la
valoracion de la informacion asi obtenida y el dialogo producira efectos de
correccion o refuerzo, ayudando a mejorar a los alumnos, individualmente
o al grupo. (Curso estatal. Algunas consideraciones para planificar la
clase. 2003-04: 104)

Esta definicion esta muy acertada ya que considera tanto al alumno como
al docente, hacer el balance de lo hecho, valiéndonos de los instrumentos, que ya
se mencionaron, pero sobre todo menciona que nos debe servir para hacer unos
ajustes a la practica y también para orientar las siguientes planeaciones. En lo
personal voy realizando lo que me corresponde desde mi papel como educadora
frente a grupo, trato de realizar mis observaciones de forma mas objetiva y

sistematica.
Mientras que en el manual de evaluacion nos dice:

‘la evaluacion en el nivel preescolar tiene como funcién proporcionar
informacion continua a los sujetos que en el intervienen, acerca de sus
actitudes y acciones, asi como de sus procesos personales para
reflexionar sobre ellos, o que se evalua del nifio en el nivel preescolar son
procesos de desarrollo mas que productos terminados.” (SEP. La

evaluacion en el proceso didactico1991:47)



Como enfatiza este curso se revalora la evaluacion desde el actuar de cada
sujeto que intervenimos en dicho proceso, tratando de que las observaciones se
realicen mas asertivas, a pesar de la preparacion o experiencia de cada docente,
pues reconocemos, que tenemos contextos diferentes, actitudes muy personales y
gue todo interviene para llegar a tomar juicios o decisiones., me ha servido “para
realizar mi planeacion mas adecuada a las necesidades del grupo que atiendo,
considerando las caracteristicas de cada nifio, considerando algunas

adecuaciones cuando atiendo nifios con problemas especiales.
En el siguiente curso estatal de actualizacion se dice:

‘En la actualidad aun se advierte la tendencia predominante de la
evaluacion y los resultados del aprendizaje escolar en los alumnos esta
centrada en la logica de la rendicién de cuentas, del logro de resultados
y productos tangibles, privilegiando las evidencias observables,
objetivables, cuantificables y por tanto controlables”. (SEP. Curso estatal
de actualizacion 2005: 32)

En dicho curso se nos menciona claramente la famosa palabra rendicion de
cuentas, aunque aun la mayoria de los docentes no le dabamos la importancia
necesaria, inicia una polémica con las evidencias al tratar de hacer tangible el
avance de los nifios, pues de alguna manera si las controldbamos para poder
obtener la mayoria de evidencias de cada actividad, sin embargo no contenian la
informacion suficiente pues les faltaban los datos que fundamentaban el dibujo o
las grafias que realizaban los nifios y nos permitirian considerar relevante ese

trabajo como muestra de su avance.

(...)Es claro que esta concepcion se antepone a la légica cualitativa de los
procesos de evaluacion que prioriza la dindmica de los procesos de
aprendizaje en el aula y en la escuela, los criterios de evaluacion estaran
basados en la idea del proceso, de la dinamica, del movimiento del
pensamiento y del razonamiento reflexivo del docente frente a los
contenidos que plantea la propuesta, relacionados estrechamente con los

planteamientos centrales del ejercicio de la profesién docente, es decir
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promover en los alumnos su crecimiento y el desarrollo de sus potenciales
cognitivos a traves de la discusion, el debate, el analisis y la reflexion en
torno a los contenidos béasicos de aprendizaje escolares ante los

aconteceres actuales”.(SEP. curso estatal de actualizacion. 2005: 33).

Estas explicaciones acrecentaban mas la duda de como estaba evaluando y
como deberia ser, pues efectivamente si yo controlaba las actividades, no podia
hacerlo con el proceso de desarrollo de los alumnos, pues caia en estandarizar las
actividades y por ende las evidencias, que a final de cuentas era lo que me
estaban pidiendo, defendia la idea que en este nivel los nifios aun era dificil que
realizaran debates, discusiones y andlisis de algun tema, por lo que era més facil
emitir la valoracion desde mi propio punto de vista. Cabe mencionar que por mis
dudas, estaban equivocadas pues los nifilos si son capaces de realizar debates,
discusiones y andlisis, siempre que logre guiar sus puntos de vista e hipotesis

sobre cualquier tema.

En ideas de Perrenoud “;A qué evaluacion remite el enfoque por
competencias? No se trata solo de pensar en una evaluacion formativa,
aungque esta sea indispensable en una pedagogia de situaciones-
problemas o en gestiones de proyectos, cuando los alumnos aprenden
segln estos pasos, se encuentra necesariamente en una situacion de
observaciéon formativa, y son llevados a confrontar sus maneras de actuar

y a retroalimentarse mutuamente”. (Perrenoud Philippe. 2003:103).

Siempre he considerado la idea de que la relacion entre pares es muy
provechosa, pues la relacion que se da entre ellos apoya mucho para su
desarrollo y sobre todo para su aprendizaje, sin embargo se antepone la formacion
gue tengo como docente pensando que soy la responsable de apoyar a cada uno
en el proceso de aprendizaje, en la actualidad veo que si realmente la interaccion
diaria entre los alumnos es de oportunidad de aprendizaje., por ello en cada
reunién con padres de familia, les hago ver la importancia de la asistencia diaria a
la escuela, el compartir diferentes experiencias e interrelaciones les ayudaran a su

desarrollo.
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(...)En este caso la evaluacidon no se apoya en la experiencia, sino en los
procesos en curso, de acuerdo a un conjunto de interacciones
explicaciones y vacilaciones sucesivas., es imposible evaluar las
competencias de manera estandarizadas., en cambio cada cual hace ver
ampliamente lo que sabe hacer, actuando y razonando en voz alta,
tomando iniciativas y riesgos, esto permite, cuando es necesario para
fines formativos o certificativos, establecer balances de competencias
individualizados” ( Perrenoud Philippe.2003: 103).

Asi tenemos que desde esta mirada la evaluacion es individualizadora y
sirve para ver la forma de actuar de los alumnos y para retroalimentar las practicas
educativas., en preescolar pareciera que no aplicara esta idea por lo
estandarizado que se dan las evaluaciones, sin embargo si se hace ya que
aungue tengamos una misma situacion didactica, para favorecer una misma
competencia, cada nifio se a propia de lo que mas le es significativo, dandolo a
conocer en sus conversaciones, producciones graficas y comentarios familiares,
es donde entra mi trabajo para rescatar lo objetivable en la observacion continua,
valiéndome de algunos recursos de evaluacion para hacerla sistematica, me ha
servido las observaciones permanentes (diarias) que registro en el diario de la
educadora, y las rubricas (Anexo 6) que voy elaborando de acuerdo a los
aprendizajes esperados o por tema o0 en base al desarrollo del nifio, lo podemos

ver en los anexos.
4.2 ¢ QUIENES Y DE QUE MANERA PARTICIPAN EN LA EVALUACION?

Durante todo el andlisis que se ha venido desarrollando en este trabajo se ha
considerado el actuar de cada sujeto que intervenimos en el proceso, es necesario

enfatizar cada actuacion y sobre todo de qué manera lo estoy haciendo.

Aunque no se enuncia como tal en el manual de evaluacion menciona “Al
docente, como promotor y guia del desarrollo integral de los nifios, le
corresponde evaluar los procesos de desarrollo de sus alumnos, el
alcance o no de los objetivos planeados por él, la pertinencia de las

situaciones y actividades realizadas, las técnicas y materiales que utiliza
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para que los nifilos participen y expresen sus ideas y sentimientos.
Igualmente, le correspondera estar atenta a las formas de evaluacion de
los padres de familia en el proceso educativo de sus hijos y desde luego,
tener una vision autocritica de sus propia actuacion como conductor del

proceso” (SEP. La evaluacion en el proceso didactico. 1991: 23).

En esta época, asi como en la actualidad, la evaluacion ha estado y
estara bajo la responsabilidad de la educadora frente a grupo, sin embargo en el
90-91, tomabamos mas en cuenta el desarrollo del nifio como lo menciona de
manera integral, los objetivos planeados y la pertinencia de la situacion,
honestamente me perdia constantemente del deber ser, por ello en programas
posteriores, y las mismas supervisoras y directoras, implementaban hojas de
cotejo, tablas, graficas, escalas estimativas etc. Pero ellas detectaban que se

perdia la sistematizacion y objetividad de la informacion.

En el programa del 92 dice “Tradicionalmente la evaluacion ha estado en
manos del docente. Esta concepcién ha sufrido muchas criticas, referidas
en particular a que puede constituir un espacio de poder y de autoritarismo
por parte del maestro. En la actualidad sin negar la responsabilidad que
atafie al docente en esta actividad, se hace énfasis en el sentido
democrético de la evaluacion, en tanto actividad compartida por el docente,

los nifios y los padres.” (SEP. Programa del 1992: 75.)

Sin embargo aunque se manejaba que en dicha evaluacion tenian
gue participar tanto docentes, alumnos y padres de familia, la realidad no era sino
por diversas situaciones quien realizaba la evaluacion era solo la docente, en
algunas ocasiones que me daba tiempo realizaba la asamblea y tomaba nota de
los comentarios de los nifios, para incluirlos en la evaluacion del proyecto. Ya en el

PEP 2004, se amplia la informacién con respecto a quienes evalluan:

“el resultado del proceso de evaluaciéon son los juicios que los agentes
responsables de la misma emiten respecto a las distintas cuestiones que
han sido revisadas, si bien esos juicios se basan en el analisis y la

interpretacion de la informacion disponible, incluye también la perspectiva

E



personal, es decir, constituyen una interpretacion subjetiva.”(SEP. PEP.
2004: 135)

Cuando iniciamos con el programa 2004, aparentemente se le da un giro a
toda la informacion que teniamos dandole importancia a todos los elementos que
componen el proceso ensefianza- aprendizaje desde los principios pedagdgicos,
los campos, las competencias, el desarrollo de la situacion, la intervencion de los
padres de familia, sobre todo la evaluacion como parte del proceso y sobre todo
la retroalimentacion que deberiamos hacer hacia la planeacién., analizando dicho

cambio

(...) Por ello es importante que en la evaluacion del aprendizaje y de otros

aspectos de la vida escolar se integre la opinién de los principales
destinatarios del servicio educativo (nifias, nifios, madres y padres de
familia) y la de los colegas (docentes de otros grupos, de educacion fisica,
de musica, especialistas de apoyo). Cada uno puede aportar puntos de
vista desde el lugar que ocupan en el proceso, asi las conclusiones
obtenidas en la evaluacion puede ser mas objetivas, mas cercanas a la
realidad”, (SEP. PEP 2004:135)

En este momento se forma un tiempo de incertidumbre, desde el hecho de
gue se cambia el programa la mayoria de educadoras, incluyéndome, tratdbamos
de entender esta nueva planeacion, y evaluacion, sin darme cuenta que varios
aspectos ya los estabamos trabajando, pues me acostumbre a la planeacion por
proyectos y esa evaluacion. Pero en el programa 2004 venia mas especifico, asi

mismo nos menciona especificamente el papel de cada uno de los involucrados:

(...) “La funcién de la educadora: por el papel clave que ocupa en el
proceso educativo, por su conocimiento de los alumnos, producto de su
interaccion constante con ellos y por qué es quien disefia, organiza,
coordina y da seguimiento a las actividades educativas en el grupo, es la
educadora quien mas se percata de su evolucién en el dominio de las
competencias, de las dificultades que enfrentan y de su posibilidad de
aprendizaje”. (SEP. PEP 2004: 136)
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Al iniciar en la recoleccion de toda esta informacién y el cambio de que
deberia de ser de forma individual, me movié todo mi esquema fuera de ver las
ventajas de la evaluacion lo veiamos como una enorme carga de trabajo, sin
considerar que el registro de estas cuestiones, la recoleccion de evidencias, las
notas sobre el desarrollo de las actividades al final de la jornada de trabajo o
acerca de algunos nifios constituye la fuente de informacion para valorar, a lo
largo de un periodo escolar, como inici6 cada alumno y cédmo ha evolucionado en
sus aprendizajes, pero también para evaluar y mejorar continuamente el trabajo

docente.

(...)" La participacion de los nifios en la evaluacion; las nifias y los nifios
reflexionan sobre sus propias capacidades y logros, lo hacen durante el
proceso educativo, en los momentos y las situaciones en la que
experimentan sensaciones de éxito o cuando identifican donde y en que
se equivocan, asi mismo se forman opiniones acerca de las actividades en
que participa durante la jornada de trabajo. La participacion de los nifios
en la evaluacion ademas de aportar informacién valiosa propicia que ellos,
paulatinamente, tomen conciencia acerca de qué y como aprenden lo cual
es parte de las competencias a promover en la educacion
preescolar.”(SEP. PEP. 2004. 136)

Esta informacidon se podia rescatar en los momentos de asamblea que se
establecia en la organizacion de las actividades diarias, desafortunadamente los
ciclos escolares que atendia el grado de segundo se me dificultaba rescatar la
informacion sistematica pues los nifios aun necesitaban preguntas mas cerradas,
dirigidas, en algunas ocasiones su lenguaje era aun incompleto (no les entendia),
ademas la cantidad de alumnos oscilaba entre 32 a 35, y en algunas ocasiones
anexaban un alumno de educacion especial, todo ello era complicado en las
asambleas por que los nifios escuchaban a uno dos comparfieros después la

atencion se dispersaba.

En tercero ya los niflos manifestaban mas sus sentimientos, sus dudas, o lo

gue les gustaba de cada situacién, hacian comentarios de los temas, y hasta el
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mismo comportamiento de sus compaferos, sin embargo se tornaron rutinarias y
lo mismo por el numero de alumnos se me complicaba rescatar informacion

objetiva.

(...) “La participacion de los padres y madres de familia: escuchar las
opiniones de los padres de familia sobre los avances que identifican en sus
hijos, asi como las opiniones que estos externan en su casa respecto al
trabajo que realizan con su maestra o sus impresiones a partir de lo que
observan que sucede en el jardin de nifios, es también fundamental para
revisar las formas de funcionamiento de las escuelas y el trabajo educativo
en el aula”. (SEP. PEP. 2004:136)

A través de estas indicaciones me daba a la tarea de dar mayor informacion a
los padres de familia sobre el programa a manera de que ellos identificaran el
objetivo del nivel de preescolar, el método que trabajabamos que era por
competencias, aunado a ello se anexo un problema mas , por el medio urbano que
ya estaba trabajando, los padres de familia exigian que los nifios salieran leyendo
y escribiendo, como colegiado organizabamos talleres de informacion para darles
a los padres a conocer el fundamento teérico de preescolar, haciendo con ellos

actividades practicas.

(...) La participacion del personal directivo del centro o zona escolar: entre
las funciones centrales delas autoridades escolares (direccion de la escuela
0 supervision de zona) se encuentra; asegurar las condiciones para el
desarrollo adecuado del trabajo educativo, coordinar el trabajo docente
entorno a los propdsitos fundamentales y promover la colaboracion
profesional. Por esta razon la direccién de la escuela y la supervision de
zona son también agentes de evaluacion, por la propia naturaleza de su
tarea les corresponde promover y coordinar la evaluacién periddica del
jardin de nifios.” (SEP. PEP 2004: 135-36).

De esta idea se valian las autoridades para hacer visitas donde checaban

gue las evaluaciones se realizaran periédicamente debidamente fundamentadas a
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consideracion de ellas, dentro del programa del 2011 replantea de forma mas

especifica a los participantes de la evaluacion como actores involucrados:

“Para evaluar el aprendizaje de los alumnos es importante considerar las
opiniones y aportaciones de los actores involucrados en el proceso: los
nifios, el docente, el colegiado de docentes (incluidos educacion fisica,
musica, inglés, educacion especial, entre otros) y las familias.” (SEP.
Programa 2011:182)

El docente como el actor principal por ser quien tiene cercania con el alumno
y mayor oportunidad de observarlo en distintos momentos y actividades de la
jornada de trabajo, tiene la responsabilidad de valorar como inicia cada alumno el
ciclo escolar, como va desarrollandose y que aprendizajes va obteniendo., somos

sin duda en quien recae la mayor responsabilidad y carga de trabajo.

Los siguientes actores son los nifios, pasan a ser la fuente de informacién
pues manifiestan que han aprendido, que les cuesta trabajo o no entienden, como
se sienten en las actividades que les gusta o disgusta que les es facil y que les es
dificulta, entre otro tipo de informacion, esta resulta valiosa para que el docente
enriguezca el analisis y reflexion sobre la pertinencia de su intervencion., debemos
tener en cuenta que para lograr con mayor objetividad los nifios deben sentirse en

confianza entre pares y con la educadora.

Las familias que forma parte importante de su contexto también son una
fuente de informacion valiosa sobre como perciben los cambios en sus hijos a
partir de su permanencia en la escuela, que aprendizajes identifican con ellos que
informacion le reportan sobre lo que hacen en el aula y como son tratados.,
ademas que son los que proporcionan informacién sobre el desarrollo fisico y la
salud de sus hijos, situaciones importantes de conocer para tener presentes de la

manera mas pertinente.

El ultimo pero no menos importante es el colegiado de docentes: aporta
informacion relevante sobre como observan el comportamiento de los alumnos sus
formas de comunicacion y de relacionarse con otros, en espacios Yy actividades

distintas a las del aula., ello es de suma importancia ya que apoya para solucionar
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algunos conflictos que se manifestaran en el salébn o también para orientar sobre

situaciones especificas y buscar alternativas de solucién.

Podemos darnos cuenta que son muy similares la vision de los participantes
de la evaluacion en los dos ultimos programas de preescolar., mientras que en el
manual y el programa 1992, la responsabilidad recaia solo en la educadora., ahora
bien, al hablar de los que participan en el proceso de evaluacion tanto del PEP
2004 como el Programa 2011, apoyan a incluir mas datos que la educadora tiene
gue considerar para plantear un juicio, las palabras clave que se encuentran
inmersas en cada uno de los actores van determinando su actuar por ejemplo,
ahora los padres de familia quieren participar de manera directa en el proceso
educativo, en ocasiones es necesario leerles y releerles su funcion y sus limites,
los directivos se valen de la naturaleza de su funcidon y lejos de orientar a los
docentes se convertian solo en vigilantes, agregando mas documentos a llenar.
Una diferencia es que el PEP 2004, menciona como agente de intervencion al
personal directivo, centro o zona escolar y en el 2011, menciona al colegiado de

docentes.
4.3 TIPOS DE EVALUACION.

Existen varios tipos de evaluacion educativa, a continuacién solo analizaremos
algunas que se usan en el nivel preescolar y que considere necesario para su

mejor comprension y aplicacion en el ejercicio de mi funcién:
Evaluacion Diagnostica.
Evaluacion Sumativa.
Evaluacion Formativa.

“La evaluacion diagnostica: Es la determinacion de la presencia o ausencia
en un alumno de capacidades, habilidades motrices o conocimientos. En
ella se recibe también informacion sobre la motivacion del alumno, sus
intereses, etc. Es la determinacion del nivel previo de capacidades que el
alumno tiene que poseer para iniciar un proceso de aprendizaje y la

clasificacion de los alumnos por medio de caracteristicas que estan
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relacionadas con formas de aprendizaje. Mediante la evaluacion se
determinan las causas fundamentales de las dificultades en el
aprendizaje”.(www.slideshare.net/lucrevergara/solo-presentacion/ pag.3/10
dic. 16)

Como he venido mencionando la evaluacién diagnostica, es uno de los
momentos fundamentales, pues yo como educadora debo poner en juego todas
mis aptitudes de observacién para rescatar las habilidades, conocimientos,
aptitudes, destrezas, dificultades y necesidades que cada uno de los nifios ha
desarrollado hasta el momento de su ingreso al jardin de nifios, para que en base
a ello se proceda con la eleccion de competencias que se tienen que favorecer,
para incrementar su proceso de aprendizaje., en lo personal trato de rescatar los
aspectos mas relevantes de su contexto de cada nifio que considero importantes
para su integracion al grupo, me apoyo de la entrevista a padres de familia,
entrevistas a los mismos nifios, los aprendizajes esperados a observas que me
planteo dependiendo del grado que atiendo, el registro anecdoético, por mencionar

algunos.

“La evaluacion diagnostico se realiza al principio de una etapa de
aprendizaje, o cuando hay dudas, durante el proceso de que un alumno
tiene cualquier tipo de dificultad. Puede realizarse tanto al principio de
curso, como al principio de cualquier ndcleo tematico, o semana, o dia. Es
conveniente estar en situacion continua de diagnosis Evaluacion
diagnoéstico o inicial” (www.slideshare.net/lucrevergara/solo-presentacion/
pag.3/10 dic. 16)

En este sentido estoy de acuerdo en que la evaluacién diagnostica debe
estar en constante movimiento pues aun que se realice al inicio del ciclo escolar,
en varias ocasiones no se logra rescatar todas las caracteristicas de los nifios por
diferentes situaciones, por ello es necesario dar mas tiempo para realizarla pues a
través de la confianza y diferentes actividades los nifios van manifestandose mas
espontaneamente, ya que en este nivel se marcan fechas limites de 15 dias para

terceros y 30 para segundos, cuando me toca ese grado es dificil que los
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pequeniitos se integren, pues algunos, es su primera experiencia fuera de casa, su
lenguaje esta en proceso usando palabras incompletas que a veces no se
entiende, otros manifiestan mucha inseguridad, entonces primero es adaptarlos y

después hacer la observacion diagnostica para que rescatar elementos confiables.

‘DIAGNOSTICA: Determina conocimientos previos ¢Que se evaliia? Segln
la Evaluacion diagnostica: objetivos anteriores alcanzados; disposicion para
nuevos temas como se evalGa: Utilizando instrumentos educativos o
actividades diversas. NO calificar, ya que se tenderia a penalizar los
aprendizajes previos y se perderia la funcidn diagnostica de esta
evaluacion” (www.slideshare.net/lucrevergara/solo-presentacion/ pag.9/10
dic. 16)

Es conveniente tener siempre presente que al rescatar aprendizajes previos
no se determinan calificaciones, sobre todo en nuestro nivel, pues se consideran
sus habilidades y conocimientos que poseen los nifios para, partir de ese punto en
el desarrollo del aprendizaje como retroalimentacién a sus aprendizajes previos,
resulta un tanto complicado, pues en la actualidad para determinar que
competencias y aprendizajes esperados voy a favorecer, debo conocer a cada

uno de mis alumnos, ver su necesidad y partir de ahi para la planeacién.

“Determinar situacion del individuo fisica, mental y emocional. Con que se
evalla, segun la evaluacién diagnostica: Utilizando instrumentos
educativos o actividades diversas. Determina conocimientos previos
cuando, donde, quien y a quien se evalla. Evaluacion Diagnostica. Se
evalla al inicio de cada unidad o ciclo de ensefianza- aprendizaje. En el
ambiente destinado para tal fin por los involucrados y acorde con la
actividad a realizar. El docente que estd a cargo del proceso de
enseflanza- aprendizaje. Al individuo que participa en el proceso de

”

enseflanza-  aprendizaje. (www.slideshare.net/lucrevergara/solo-

presentacion/ pag.11/10 dic. 16)

Como ya lo mencione este proceso lo realizo cada inicio de ciclo escolar,

un instrumentos mas que empleo es la observacion directa a través de actividades
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previamente planeadas al grado que voy a atender, a los campos formativos y
competencias que pretendo favorecer en los pequefios, buscando detectar todos
sus conocimientos previos, el contexto donde se desarrolla y su estado fisico y de

salud, que también son necesarias para prever actividades posteriores.

Evaluacion formativa: Es la realimentacion del alumno y del profesor sobre
el progreso del alumno durante el proceso de aprendizaje y la
identificacion de los problemas mas comunes de aprendizaje para
solucionarlos mediante actividades y organizar la recuperacion. Se realiza

durante todo el proceso de aprendizaje.
(wwwe.slideshare.net/lucrevergara/solo-presentacion/ pag.3/10 dic. 16)

Esta es sin duda una de las maneras que deberia de ver a la evaluacion
usandola como un medio para la retroalimentacion de mis situaciones didacticas,
mejorando cada vez la planeacion, perder el miedo a mover dicha planeacion,
pues como docente frente a grupo percibimos lo que esta funcionando y lo que
no, de eso se trata la libertad de planeacion, claro sin perder de vista los
propositos fundamentales, los campos, las competencias y los aprendizajes

esperados.

En el nivel es muy comdn que no se determinen calificaciones, en lo que
estoy totalmente de acuerdo pues considerando que el proceso de aprendizaje,
cada nifio se va apropiando de el en base a sus propias caracteristicas y que cada
uno tiene su propio desarrollo, que se debe de respetar, dando oportunidades de
aprendizaje, seria muy irrisorio determinar calificaciones o consignas (letras), sin
embargo si he realizado listas de cotejo y rubricas como apoyo a recuperar datos

de avances de los nifios que atiendo.

EVALUACION SUMATIVA: “Es la que certifica que una etapa
determinada del proceso, pequeia o grande, se ha culminado o la que se
realiza cuando se deben tomar decisiones en caso de competencia entre
varias personas: puestos limitados, oposiciones, etc. Se produce al final
de una etapa, dia, semana, mes 0 curso escolar, o al comienzo de una

situacion en la que hay plazas limitadas. Evaluacion Sumativa o final. El
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Propédsito Valora conductas al final del proceso. Emite juicios de valor
sobre el individuo al final del curso o unidad evaluativa ¢Con que se
evalia?: Valora resultados. Asignado escalas de calificacion a
determinados niveles de eficacia, dependiendo de la posicion relativa de
cada alumno segun su grupo. ” (www.slideshare.net/lucrevergara/solo-

presentacion/pag.3/10dic.16)

Esta evaluacioén la realizo cuando termina un dia de trabajo en el diario de la
educadora, cuando terminamos una situacion, y en los cortes trimestrales que se
entregan a los padres de familia y en los trimestrales cuando subimos la
informacion al sistema, claro que no es con una calificacion pero si se da a

conocer el avance de cada nifio en su proceso de ensefianza.

Aunque en esta evaluacion es mas especificar calificacion, yo doy a
conocer, de manera redactada los avances y dificultades que cada nifio va
logrando en los determinados periodos antes mencionados, con el objetivo de que
a mi me sirvan, para retroalimentar las situaciones didacticas y sugerir a los
padres de familia de qué manera pueden apoyar a sus hijos en las areas que lo

requieran.

Considerando estos conceptos, englobandolos tanto la diagnostica, la
formativa y la Sumativa estariamos logrando la parte objetiva de lo que deberia
ser la evaluacién, pues tomamos en cuenta los aprendizajes previos para
planificar, la formativa para retroalimentar esa planeacién y la Sumativa para
rendir cuentas, en la actualidad parte fundamental que se nos indica. Sin embargo
es necesario conocer otros tipos de evaluaciones para hacer analisis mas

profundo:

El modelo de evaluacion que menciona Daniel Stufflebeam se centra mas
en el alumno que en el profesor, llamado también modelo CIPP, Contexto, Imput,

Producto, por ello tome en consideracion estas fases:
1. EVALUACION DE CONTEXTO

2. EVALUACION DE ENTRADA O INSUMO
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3. EVALUACION DE PROCESO
4. EVALUACION DE PRODUCTO

1.- “Evaluacion de contexto: Sirve para tomar decisiones, para establecer
la planeacién: objetivos, medios relevantes, las necesidades detectadas y
metas curriculares en funcion al contexto social. Referida a las
necesidades y/o problemas, oportunidades sociales para transformarlos
en metas y objetivos; asi como para apreciar como el proceso educativo
atiende realmente a las expectativas del ambiente que lo rodea y como
éste influye en el programa(https://prezi.com/dajci;:36rkm03/modelo de

evaluacion de Daniel stufflebeam/8 de diciembre 16).

En este modelo de evaluacién como su nombre lo indica observa el
contexto de manera general considerando desde los conocimientos que poseen
los nifios (diagnostica), el contenido del programa, los propdsitos, el medio social
gue lo rodea, el ambiente, la retroalimentacion que sea necesaria (permanente),
considerando todos estos aspectos se buscaba el perfeccionar o sea mejorar la
practica educativa, las referencias que he venido describiendo llevan a o mismo

mejorar la planeacion.

2.-Evaluacion de entrada o insumo: Permite estructurar todo el proceso y
sistema de decisiones para establecer el disefio curricular: uso de
recursos, especificacion de procedimientos, requerimientos personales y
presupuestos, etc. Este segmento conducira a estructurar decisiones para
determinar el disefio mas adecuado y lograr las metas de un programa.
(https://prezi.com/dajci;36rkm03/modelo  de evaluacion de Daniel
stufflebeam/8 de diciembre 16).

Como lo venimos realizando los materiales que se emplearan, aspecto que
es necesario considerar pues desde el lugar donde se ubica la institucion, los
materiales y recursos con que se cuenta, tanto didacticos, pedagdgicos,

estructurales e instituciones cercanas son determinantes para la planeacion de
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situaciones o unidades didacticas, porque son herramientas que considero para mi
planeacién, pues el medio cuenta mucho, el estatus cultural de los padres, el que
la institucidn este rodeada de escuelas particulares, etc.

3.- Evaluacion de proceso: “Se refiere al analisis de aspectos como: Las
formas de interaccion en la relacion del proceso de ensefianza -
aprendizaje, el uso de los materiales didacticos, el funcionamiento de la
organizacion, y la relaciéon con los factores que rodean al proceso. Para
recolectar la informacion de este tipo de evaluacion se utilizan
procedimientos formales e informales (buzén de sugerencias, redes,

entrevistas, etc.) (https://prezi.com/dajci;36rkm03/modelo de evaluacion de

Daniel stufflebeam/8 de diciembre 16).

Dicha apartado de la evaluacién engloba cada etapa del proceso de
ensefianza considerando las interacciones, los materiales, la organizacion y los
procedimientos dejandolos a que sean formales e informales de acuerdo a cada
grupo o institucién en este caso serian a cada educadora., en lo personal cada vez
voy retomando con mayor responsabilidad los apoyos didacticos tales como: las
observaciones diarias, registro anecdético, producciones de los nifios. Y los cursos
y talleres de actualizaciébn o sobre la planeacién que se dan por parte de la

supervision.

4.- Evaluacion de producto: “Sirve para la toma de decisiones tendientes a
juzgar los logros no sélo del final de cada etapa del proyecto, sino del
proyecto global. EIl procedimiento para la evaluacion del producto es
analizar la definiciobn operacional de los objetivos, criterios asociados con
los objetivos de la actividad, posteriormente se comparan estas medidas
de criterios con normas determinadas y finalmente se realizan una
interpretacién racional de los logros, usando dicha evaluacion en las

evaluaciones anteriores, (https://prezi.com/dajci;:36rkm03/modelo de

evaluacion de Daniel Stufflebeam/8 de diciembre 16).

En este caso, en preescolar me apoyo en ocasiones de listas de cotejo y

rubricas, sin perder de vista los aspecto del desarrollo del nifio, los aspectos
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personales y familiares que lo rodean, sobre todo trato de no emitir juicios de valor
ya que tanto en el grado de segundo, como de tercereo estan en proceso. Para
reforzar esta informacion encontramos la evaluacion interna y la externa. La
diferencia entre la evaluacién curricular interna y externa, se puede observar que
se trata de las evidencias o en este caso lo llaman producto, necesarias para
observar la operacionalidad de los objetivos planteados en base a las actividades,
gue tanto se logré de los aprendizajes esperados, que tanto el nifio es capaz de
manifestar por escrito, (a su nivel), o graficamente las consignas de los objetivos y

yo como docente ser capaz de interpretar dicha informacion.

Evaluacion interna: “Evaluacion interna esta referida a la evaluacién del
proceso, los cuales se mide a través de eficiencia y eficacia. Evaluacion
externa tiene estrecha relacién con la evaluacion del producto como
proceso final del contexto educativo. Trata de determinar el logro
académico del alumno con respecto al Plan de Estudios; comprende la
evaluacion de los elementos curriculares, organizacion y estructura del
Plan de Estudios. (Www.despapayepedagogico.blogspol.mx/2010/10-
diciembre.16/10pm.).

Esta evaluacién esta enfocada al hecho mismo, el proceso, si esta siendo eficiente
y eficaz, o solo se esta realizando por terminar un contenido académico y aunque
va relacionada con la evaluacion externa esta interna se tiene que realizar
primero, como su nombre lo indica de manera personal e internamente, que como
docente revalore los aspectos, estrategias, y resultados de todo el proceso
evaluativo, haciéndolos una herramienta de trabajo cotidiano, que me permita

darle a la planeacion el fundamento necesario.

Evaluacion externa: “Busca determinar el impacto que puede tener el
egresado de una carrera, con respecto a lo determinado en el perfil
profesional propuesto y a su capacidad para solucionar los problemas y
satisfacer las necesidades que el ambito social le demanda”.

.(www.despapayepedagogico.blogspol.mx/2010/10-dic.-16/10pm.).
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Como su nombre lo indica se refiere a todo el aspecto exterior que el
alumno se enfrenta después de terminada carrera., que tanto lo apoyamos para
enfrentarse a esos retos de la vida comun, si se desarrollaron todas sus
capacidades, no solo esperar a que termine el nivel académico, es propiciar la
movilidad de sus saberes para resolver los conflictos que se le presenten

cotidianamente.

Estos son algunos tipos de evaluacibn que considere pertinentes
relacionados al nivel de preescolar y que me permitieron comprender la verdadera
intencién de la evaluacion, que a pesar de las polémicas entre lo planteado en el
programa, la forma como lo solicitan las autoridades, la cultura del propio docente,
el contexto, etc. Es para realizar una planeacién consiente, fundamentada, que
permita al nifio favorecer su capacidad de apropiarse de nuevos conocimientos
gue les ayuden a enfrentarse a su mundo que les rodea, intervienen en el proceso
de ensefanza, sin olvidar que en el nivel preescolar se emplean solo la inicial,
intermedia y final, desde la mirada cualitativa sin emitir un juicio cuantitativo, sin

perder por ello la sistematizacion y la objetividad.

4.4 LA REFORMA EN LA EVALUACION PREESCOLAR

Como he venido mencionando la evaluacion al igual que todo el proceso educativo
ha tenido movimientos el mas actual que estamos recibiendo a través de talleres y
cursos mencionandonos que el acuerdo 696 tiene un proceso de publicacion,
proveniente del articulo 3ro, se deroga del acuerdo 648, que es publicado el 20 de
septiembre del 2013.

‘El acuerdo 696: Evaluar el desemperio a partir de los aprendizajes
esperados., en este documento se considera que la evaluacién de las
competencias no puede realizarse de manera tradicional, dado que se
involucran ademas de los aspectos conceptuales, otros de caracter
procedimental y actitudinal, los cuales solamente pueden ser
evidenciables con ejecuciones en vivo, fuera del pupitre.” (SEP. Acuerdo
696. 2013).
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De este planteamiento se desprenden otras acciones que afectan
directamente a cada docente ya que ahora retoman las evidencias graficas y
fisicas donde cada supervisora y directora hacen evidente su preocupacion, ya
gue todos los actores de la educacion seremos evaluados en base al desempefio
de los alumnos a partir de los aprendizajes esperados, en congruencia con los

enfoques didacticos y la diversidad social linglistica, cultural, fisica e intelectual.

Cabe mencionar que dicho acuerdo esta enfocado a los niveles a partir de 3
ro de primaria a 3 ro de secundaria ya que se engloban las formas de evaluacion
cuantitativa y cualitativa., pues se considera la evaluacion, acreditacion,
promocién, certificaciéon, desempefio, aprendizajes esperados, reporte de
evaluacion, examenes finales, examenes de recuperacién, examenes

extraordinarios y tutor académico.

Como podemos darnos cuenta para este proceso de evaluacion se requiere
de que los alumnos plasmen graficamente sus avances conceptuales dando
cuenta de su apropiacion del lenguaje formal y convencional, situacion que los

nifios de preescolar aun estan en proceso inicial sin una homogenizacion grupal.

En el nivel de preescolar surge el documento del enfoque formativo de la
evaluacion de los aprendizajes, donde rescatan el apartado de la RIEB, como

fundamento para ahondar en este proceso:

‘la reforma integral de la educacion basica (RIEB) tiene como elemento
central la relacién de la educacién basica, la cual determina un trayecto
formativo congruente con las caracteristicas, los fines y los propésitos de la
educacion y el sistema educativo nacional. La articulacion esta centrada en
el logro educativo, al entender necesidades especificas de aprendizaje de
cada uno de los estudiantes, en este contexto, el enfoque formativo de la

evaluacion se convierte en un aspecto sustantivo para la mejora del

proceso educativo en los tres niveles que integran la educacidén basica”

(SEP. El enfoque formativo de la evaluacion 2014: 7).

La evaluacion de los aprendizajes es una de las tareas de mayor

complejidad que realizan los docentes, tanto por el proceso que implica como por
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las consecuencias que tiene emitir juicios sobre los logros de aprendizaje del
alumno, este es el centro de la problematica de la evaluacion, pues aun
considerando todos los elementos el emitir un juicio interviene la personalidad,

preparacion, cultura, y la ética de cada educadora o educador.
En este enfoque formativo considera a la evaluacion:

“‘como un proceso integral y sistematico a través del cual se recopila la
informacion de manera metddica y rigurosa, para conocer, analizar y juzgar
el valor de un objeto educativo determinado: los aprendizajes de los
alumnos, el desempefio de los docentes, el grado de dominio del curriculo y
sus caracteristicas, los programas educativos del orden estatal y federal y la
gestion de las instituciones, con base en lineamientos definidos que
fundamenten la toma de decisiones orientadas a ayudar, mejorar y ajustar
la accion educativa.” (SEP. El enfoque formativo de la evaluaciéon. 2014:
19).

Como podemos darnos cuenta este enfoque considera a la evaluacion como
un todo, que en otras palabras lo veniamos ya considerando, asi que aunque no
es nada nuevo, esta bien reconsiderar todos los aspectos que intervienen en este
proceso sin embargo para su realizacibn nuevamente se hace por partes pero
ahora cada docente tenemos que poner en juego todas las habilidades,
conocimiento, y antecedentes del programa 2011, cursos estatales y federales, las
disposiciones de la instituciéon, con la mirada subjetiva de mejorar la calidad
educativa. Porque subjetiva, si bien debemos aprender a entrelazar todos los
conocimientos, también es ampliar el trabajo como docente, ya que nuevamente
no hay una reduccion de trabajo, mas bien todo lo que venimos realizando lo

tendremos que realizar conscientemente, con sistematizacion.

(...)” En este enfoque formativo enriquece las aportaciones de la evaluacion
educativa al indicar que el centro de evaluacion son los aprendizajes y no los
alumnos, esto es, se evalla el desempefio y no la persona, con ello la
evaluacion deja de ser una medida de sancion, en la comprension del

enfoque formativo de la evaluaciéon que plantea el Plan de estudio 2011 es
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necesario considerar los siguientes aspectos.” (SEP .El enfoque formativo de

la evaluacion 2014: 19).

En esta situacion tenemos que estar muy conscientes que al evaluar el
desempeiio y no a la persona, esta ultima es la base, y es un ser social que esta
integrado por su contexto familiar y social, que esta en proceso de desarrollo, de
formacion de su personalidad y que todo ello interviene para que acceda al
conocimiento, entonces por tanto, aunque vamos a considerar solo el desempefio

los alumnos como entes sociales son la prioridad.

(...)Que en la practica docente se tiende a confundir con cierta facilidad
conceptos como medicion, calificacion, estimacion o acreditacion, sin
embargo existen diferencias epistemoldgicas de origen y metodoldgicas
gue es importante atender para clarificar su uso dentro del proceso de la

evaluacion. .” (SEP. El enfoque formativo de la evaluacion, 2014: 19).

Este aspecto es muy importante considerar pues desde las personas que
reproducen los cursos, pero sobre todo yo como educadora, tenemos la ardua
tarea de investigar los conceptos que nos mencionan, pues el inicio de este
enfoque ya se nos empieza a hablar de mediciones y estimaciones a través de
rabricas, que si recordamos el acuerdo 696, se menciona que las rubricas y
calificaciones son a partir del tercero de primaria cuando los nifios ya tienen la
facultad de escribir, leer las indicaciones y son capaces de manifestar sus

conocimientos de manera escrita.

(...)"Que la evaluacioén al ser un proceso que busca informacién para tomar

decisiones demanda el uso de técnicas e instrumentos para recolectar
informacion de corte cuantitativo y cualitativo con objeto de obtener
evidencia y dar seguimiento a los aprendizajes de los alumnos a lo largo de
su formacién en la educacion basica”. (SEP. El enfoque formativo de la
evaluacion 2014: 20).

En dicho documento plantea una explicacion de la evaluacién de la medicién
en el contexto formativo, aclarando que se da a partir de primaria y secundaria

pues es donde los alumnos a través de cuestionarios o pruebas debidamente
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organizadas se les asigna un puntaje, constituyendo solo un referente, asi que una
forma de estimacion en el &mbito de escolar es la calificacion con ello pretende

expresar el logro de suficiencia de los aprendizajes esperados.

(...) en la educacion basica el docente es el encargado de la evaluacion de
los aprendizajes de los alumnos, por lo que debe recolectar evidencias,
medir los aprendizajes en el aula, calificar y tomar decisiones que permitan
mejorar el desempefio de los alumnos para dar seguimiento a sus
aprendizajes, crear oportunidades de mejora y hacer modificaciones en su
practica docente para lograr los aprendizajes establecidos en el programa

de estudio” (SEP. El enfoque formativo de la evaluacién. 2014:22,23)

Podemos darnos cuenta hasta ahora la responsabilidad de la evaluacion,
guedando claro que es el docente quien debe evaluar, solo que aqui en este
documento de “El enfoque formativo de la evaluacion” considera aparte de la
forma, los medios para emitir juicios de valor que den cuenta de los avances de

los alumnos en relacion a los aprendizajes esperados.

“Sigue planteando desde este enfoque formativo que “La evaluacion
favorece el seguimiento al desarrollo del aprendizaje de los alumnos como
resultado de la experiencia, la ensefianza o la observacién. Por tanto la
evaluacion formativa constituye un proceso en continuo cambio, producto
de las acciones de los alumnos y de las propuestas o pedagdgicas que
promueva el docente”. (Diaz Barriga y Hernandez. 2002).

Lo menciona las autoras, el enfoque formativo es continuo, tanto por los
alumnos, como por el curriculo que eta en movimiento por los diferentes cursos
gue se van transmitiendo y que se deben llevar a la practica, incrementando
actividades, acciones, por consiguiente evidencias que se deben considerar como

avance de los nifios.

(...) de ahi que sea importante atender que ocurre en el proceso e
identificar las necesidades de nuevas oportunidades de aprendizaje, de

esta manera el proceso es mas importante que el resultado y este se




convierte en un elemento de reflexion para la mejora”. (Diaz Barriga y
Hernandez. 2002).

Esta indicacion es una de las mas importantes pues en este proceso la
esencia es realmente detectar las necesidades, las nuevas oportunidades para
gue los nifios se apropien de competencias para enfrentarse a la vida, que como
docente considere el proceso de aprendizaje el elemento que se debe mejorar dia
a dia. (...) En consecuencia la evaluacién desde este enfoque formativo responde
a dos funciones., la primera es de caracter pedagogico —no acreditativo-, y la
segunda —social —acreditativo-“. (SEP. El enfoque formativo de la evaluacion.
2014: 23).

Debido a esta dos funciones en la actualidad se replantea en talleres la
importancia de la evaluacion teniendo una serien de confusiones con la creacion
de las escalas de calificaciones, pues como todos los documentos de apoyo los
enfocan a la educacion béasica, generan especulaciones respecto al nivel de
preescolar pues si bien si podemos hacer estimaciones en base a los aprendizajes
esperados no debemos perder el enfoque del nivel, planteado desde que se inicia
dicho aprendizaje que debe de ser ludico, cualitativo y no cuantitativo, debido a
gue los alumnos de 4 a 6 afios estan en proceso de formacion tanto fisica,
cognitiva y socialmente, lo podemos sustentar con los principios pedagdgicos
sobre todo con el séptimo, que nos plantea el “evaluar para aprender”, pues en
dicho documento encierra claramente el objetivo de la evaluacion en el nivel de

preescolar.

‘la evaluacion de los aprendizajes es el proceso que permite obtener
evidencias elaborar juicios y brindar retroalimentacion sobre los logros de
aprendizaje de los alumnos a lo largo de su formacion; por tanto es parte
constitutiva de la ensefianza y del aprendizaje. Los juicios sobre los
aprendizajes logrados durante el proceso de evaluacion busca que
estudiantes, docentes, madres y padres de familia o tutores, autoridades

escolares y educativas, en sus distintos niveles, tomen decisiones que
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permitan mejorar el desemperio de los estudiantes.”(SEP .Programa 2011
35)

Podemos observar que esta responsabilidad de realizar la evaluacion
recae en los docentes ya que Somos nosotros los que estamos en contacto directo
con los nifios, que necesitamos la informacion obtenida de las estrategias de
observaciéon, para poder realizar una planeacion que permita favorecer las
competencias de todos los nifios que atendemos, tomando en cuenta la inclusién,
como lo sigue mencionando el principio de evaluar para aprender especificamente

en el nivel preescolar:

“‘En educacion preescolar, los referentes para la evaluacién son los
aprendizajes esperados establecidos en cada campo formativo, que
constituyen la expresion concreta de las competencias; los aprendizajes
esperados orientan a las educadoras para saber en qué centran su
observacion y que registrar en relacion con lo que los nifios hacen”. (SEP.
Programa 2011: 35)

Asi es, los aprendizajes esperados son el referente que me guian para
realizar tanto estrategias de observacion, como planeaciones de situaciones
encaminadas a favorecer el desarrollo de los nifios, sin perder la atencién en que
todas esas estrategias de evaluacibn son encaminadas a poder obtener
evidencias, que permitan retroalimentar no solo las planeaciones sino también
apoyar a los nifios que estén en bajo desempefio, en lo personal agrego a mi
planeacion un apartado de actividades especificas para los nifios que he
observado con diferentes problemas como: de lenguaje, comportamiento,
psicologicos o de genética, tratando de apoyarlos de manera individual de acuerdo
a sus caracteristicas personales, llevando un registro anecdético de sus avances.
Dentro de este enfoque formativo, también especifica que durante el ciclo escolar

nos tenemos que apoyar de las diferentes evaluaciones.

“En primer término esta la evaluacién diagnostica, que ayuda a conocer
los saberes previos de los estudiantes; las formativas que se realizan

durante el proceso de aprendizaje y son para valorar los avances, y las
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Sumativa, para el caso de la educacion primaria y secundaria, cuyo fin es
tomar decisiones relacionadas con la acreditacion, no asi en el nivel de
preescolar, donde la acreditacién se obtendra solo por el hecho de haber
cursado.” (SEP. Programa 2011: 36)

Al leer este apartado, algunas educadoras y en lo personal entramos en
polémica desde el momento que se menciona que en preescolar no se realizan
evaluaciones Sumativa presentamos renuencia a realizar, otras estrategias para
obtener datos de los avances de los nifios, me conformaba con las observaciones
diarias en el diario de la educadora, algunos registros anecdéticos en el
expediente del nifio, creyendo que me era suficiente. En estos apartados nos
explica en segundo término pero no menos importante la autoevaluacion y la

coevaluacion:

“La auto evaluacion y coevaluacion entre los estudiantes, la primera busca
gue conozcan y valores sus procesos de aprendizaje y sus actuaciones y
cuenten con bases para mejorar su desempefio, la segunda la
coevaluacion es un proceso que les permite aprender a valorar los
proceso y actuaciones de sus compaferos, con la responsabilidad que
esto conlleva, ademéas de que representa una oportunidad para compartir
estrategias de aprendizaje y aprender juntos” (SEP. Programa 2011: 36)

Dichas evaluaciones estan planteadas para niveles de primaria y secundaria,
en preescolar realizamos la autoevaluacion de los docentes anexando en las
observaciones diarias actitudes o fallas que uno mismo detecta durante la
realizacion de la jornada de trabajo, la coevaluacion no la realizamos como tal sin
embargo en las asambleas diarias rescato a través de preguntas saberes e
hipétesis del grupo, apoyandolos a que respeten el punto de vista de los deméas y
se hagan responsables de sus palabras, asi mismo a que atreves de las

interrelaciones se apoyen en adquirir conocimientos.

“La heteroevaluacion, dirigida y aplicada por el docente, contribuye al

mejoramiento de los aprendizajes de los estudiantes mediante la creacién

E



de oportunidades de aprendizaje y la mejora de la practica docente.”(SEP.
Programa 2011: 36).

Como lo menciona en el plan de estudios, cualquier que se la estrategia de
evaluacion, quienes la quieran o como la quieran realizar, el objetivo fundamental
de toda evaluacién es “Conducir al mejoramiento del aprendizaje y a un mejor
desempeno docente”, son las ideas fundamentales con las que yo me quedo, pues
al estar frente a los nifios trato de ser mas objetiva en el momento de observarlos,
voy aplicando otras estrategias de evaluacion, para obtener datos sistematicos,
gue me permitan ir retroalimentando no solo la planeacion sino también la misma

evaluacion.
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DISERTACION

Hasta este momento se han analizado diferentes referentes teéricos de lo que es
la evaluacion, en el nivel de preescolar y en algunos momentos lo que la
evaluacion se manifiesta en términos generales del nivel basico, en todos los
programas del nivel podemos darnos cuenta que la observacion es el elemento
principal, la herramienta que como educadoras tenemos que enfatizar, creando
habilidades personales para poder obtener informacion del desarrollo de los
alumnos que atiendo, que apoyara al proceso de ensefianza, ademas de estar en
todo momento tomando nota escrita de los avances de cada uno de los nifios que

atiendo ya sean 30 o 35 alumnos.

En cada etapa que han pasado los programas curriculares de preescolar
mencionan que la evaluacion deberia ser breve, casi invisible para los nifios, sin
gue altere su actuar pues debemos tomar los datos del estado espontaneo y
natural del nifio., en los programas actuales del 2004 y 2011, plantean que ya no
es conveniente que solo el educador sea el que evalué, que todos los involucrados
en la educacién deben apoyar este rubro para hacerla mas asertiva y objetiva.,
planteado asi suena muy bien, pareceria que no hay ningln exceso de trabajo y

que nos ayudarian.

Sin embargo, la realidad es otra, la labor del docente se ha complejizado
ya que las exigencias son muchas desde, las habilidades deben ser eficientes, los
conocimientos metodoldgicos, tedricos y practicos actualizados, la disposicidon
para sujetarnos a la normatividad, apropiarnos de uso de las tics, etc., sin
considerar que la formacién de las docentes de hace 20 o 30 afios era muy
diferente, desafortunadamente se van creando vicios dentro del trabajo cotidiano,
y hasta con las relaciones personales entre compafieras o las autoridades
inmediatas, propiciando el cumplimiento de la funcion de educadora sin esfuerzo,
en ocasiones perdiendo elementos fundamentales para realizar la practica,
incluyendo la evaluacion; a veces sin comprender y atender las exigencias de los
nuevos planes de estudio, de la modernizacion, la globalizacién, de la misma

sociedad en general; pero las practicas, la formacién, el atender tantos nifios, la



edad y el cansancio laboral y fisico, son elementos fundamentales como barreras
por lo que en algunas ocasiones, se realizar observaciones y por lo tanto
evaluaciones no tan objetivas, cayendo en el cumplimiento de requisitos solo para

no tener problemas

Me atrevo a mencionarlo de este modo ya que en gran medida por los
afos de servicio se da una relacion con varias compafieras de trabajo, analizando
su sentir es generalizado, en muchas ocasiones y con la mejor disposicién se
intenta llevar a la practica todos los procesos de evaluacion pero son tantos los
requisitos desde la planeacién que terminan haciéndolos solo por cumplir., en lo
personal y con la preocupacion de ser una docente profesional al inicio del ciclo
escolar retomo todos los elementos que orientan la practica cotidiana y por ende
las observaciones, realizo anotaciones que me permitan rescatar los avances
reales de cada nifio, aunque en ningin momento de la planeacidon se menciona ni
sugiere que se organice observando tres a cuatro nifios diarios las autoridades
dan esta sugerencia como exigencia, sin embargo en la realidad a mi no me ha
podido funcionar, pues intervienen diferentes factores como: la inasistencia de los

nifios, actividades de escuela, cambios climatoldgicos etc.

Debido a que dia a dia surgen situaciones diferentes desde la integracién
del grupo, las eventualidades tanto de la institucion como de los nifios, pues tal
vez no han considerado que se trabaja con seres humanos de 4 y 5 afios de edad
gue cada uno es diferente que tiene necesidades, gustos, inquietudes, contextos,
valores unicos, sobre todo que son muchos como para estar al pendiente de cada
uno de sus logros, pues no es solo la observacion objetiva que se tiene que
atender, también las practicas cotidianas han tenido que ser cambiadas donde
tenemos que ser innovadoras, aplicar diferentes metodologias, agregar materiales
novedosos, atender en ese quehacer docente las diferentes actividades de
escuela, pues nosotros damos educacion fisica, muasica, con sus respetivos

planteamientos.
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Sin embargo esto, no impide, que no se pueda cumplir con el requisito y
sobre todo con la objetividad de la evaluacion, en lo personal, o que realmente
hace que se nos conflictos es tanto requisito que se repite, pues si tomaran la
evaluacion como lo plantea el programa sin agregar exageraciones personales de
cada autoridad y sin tiempos tan cortos para entregar lograriamos el verdadero

sentido de la evaluacion “la transformacion continua de la practica educativa”.
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CONCLUSIONES

La evaluacion en el nivel preescolar es de naturaleza cualitativa ya que en lugar
de poner una anotacion numérica (cuantitativa) es mas importante registrar
descriptivamente lo que realizo el nifios, observando las manifestaciones de sus
trabajos, su creatividad, su comportamiento y sobre todo el logro de sus
competencias , que me permitiran retroalimentar mi planeaciéon y actuacién
docente, ya que desde el enfoque por competencias una de las herramientas

fundamentales es la observacion directa y permanente.

Ahora bien en los 28 afios de servicio que llevo frente a grupo y a través del
paso de las reformas, ajustes y modificaciones dadas al programa de preescolar,
la evaluacion ha sido interpretada desde las miradas de las autoridades al frente
de cada institucion, dando su punto de vista y ajustes a los conceptos y
sugerencias de cémo llevar acabo la evaluacion, establecidas en los diferentes

programas.

Dichos puntos de vista de la autoridades correspondientes, se trasmiten a las
educadoras como documentos oficiales de observacion permanente de los nifios
tales como: cuaderno de observacion diaria, bitacora grupal, expediente personal
del nifio, observacibn mensual de cada uno de los campos en base a los
aprendizajes esperados de cada nifio, aumentado a ello, las evidencias graficas
de cada campo por nifilo donde se le escribe desde el nombre del campo, la
competencia, el aprendizaje esperado y el comentario del nifio y el de la
educadora, ademas un documento oficial bimestral para entregar a los padres de
familia donde solo se le da a conocer sus avances y logros, en la actualidad
también se sube al sistema esta informacién resumida por campo por nifio de

manera bimestral.

Por todo ello resta mucho del tiempo personal de cada docente ya que es

necesario hacerlo fuera de horario (en casa), como consecuencia y sin caer en el



conformismo resta también tiempo para preparar o disefiar el plan de trabajo
mensual, perdiendo la esencia del como podemos favorecer los aprendizajes

esperados.

Ahora bien como ya se mencion0 dichos documentos son ajustados
(aumentados) de acuerdo a la autoridad, de cada zona. Este es el problema que
enfrento como docente de preescolar en las evaluaciones, aunque no por ello
reconozco la importancia de dicho proceso ya que si me apoya, porgque
independiente de toda la carga de trabajo, la trato de hacer objetiva un poco mas
practica para hacer de ello una herramienta de apoyo a la trasformacion
pedagdgica, que me permita detectar en que aprendizajes esperados les hace
falta reforzar a mis alumnos, para plantearme y planificar situaciones y actividades

gue fortalezcan su avance intelectual, social y fisico.

E



BIBLIOGRAFIA

CASANOVA Antonia. Revista Iberoamericana, México. Afio 1999, pag., 122

COLL César. SEP. El constructivismo en el aula, Grao Barcelona, 1996,

documento de apoyo., afio 2000

Constitucion politica de los estados unidos mexicanos (2011), México, edicion,
2010.

DIAZ Barriga Frida, et al Y HERNANDEZ. La evaluacion en la escuela basica, afio
2002, México, pag. 368

DIAZ Barriga Frida. S.E.P. Lectura de apoyo, México., afio 2000, pag. 368.

FRADE Rubio Laura. Revista articulo: Enfoque Formativo para la evaluacion.
Enero-Febrero. Afio 2013, pag. 67

MORAN Oviedo Porfirio. La evaluacion cualitativa en los procesos y practicas de
trabajo. México UN AM. 2012 péag. 243

PANZA Gonzalez Margarita. Elaboracion de programas en operatividad de la

didactica. Tomo 2, Gernika México, 2005, pag. 267

PERRENAUD Philippe. (2003), Construir competencias desde la escuela,
segunda edicion en LOM Santiago, pag. 123

RABELA Pedro. Revista de consulta sobre la evaluacion, México, afio 2006, pag.
87.

SEP. (1991) Manual, La evaluacion en el proceso didactico en el jardin de nifios,

paginas 52, México, D.F. septiembre de 1991.

SEP. (1992) Programa de educacion preescolar, Libro 2. México, D.F. primera

edicion, pag. 141



SEP. (2003-04) Antologia curso estatal, Algunas consideraciones para la

planeacién Hidalgo, pag. 113

SEP. (2004) Programa de Educacion Preescolar, México D.F. edicion, 2004, pag.
138

SEP. (2008-09) Prioridades y retos de la Educacion Basica, curso basico de

formacion continua, México

SEP. (2011) Programa de estudio 2011 Guia para la educadora, México D.F.
edicién, 2012, pag. 235

SEP. (2013- 14) Cuadernillos 1 El enfoque formativo de la evaluacién, México,
D.F. pag. 64

SEP. (2013) folletos, Acuerdo 696, Internet., de la S.E.P.

Evaluacion curricular: http://www.freewebs.com/analisisyevaluacioncurricular/)

Ley general de educacion (2011), www ley general de evaluacion.
Wwwslideshare.net/lucrevergara/pag.3.9.11

Wwwinyre. Uducacion.cl/Pdf/[LAEVA,PDF. Fecha: 4/12/16, 10pm.

http:// prezi.com/dajc:36GrKmO03/modelodeevaluascion fecha: 8/12/16, 10:46p.m

Despapayepedagogico.blogspot.mx/2010/10/diferencia-entre-evaluacion-interna-
y,htm, fecha:10/12/16, 10 p.m

www.sepyc.gob.mx/docymentacion/11.1 %acuerdo%20696pdf, fecha: 10/12/16,

9pm.

E


http://www.freewebs.com/analisisyevaluacioncurricular/
http://www.sepyc.gob.mx/docymentacion/11.1

ANEXOS



CROQUIS ANEXO 1
JARDIN DE NINOS: TOLLANZINGO

UBICACION: RICARDO CHAVEZ SIN COL. JARDINES DEL SUR,
TULANCINGO HIDALGO.
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Primer momento de la planeacion ANEXO 2
LISTADO DE COMPETENCIAS

Listado de competencias, esta se obtiene previamente de acuerdo al diagndstico
grupal inicial que se hace en el mes de agosto y en base a las debilidades de los
alumnos y el criterio de la educadora para ver con cuales se van trabajando para

favorecer las competencias de los nifios:
CAMPO: LENGUAJE Y COMUNICACION
ASPECTO: MUNDO NATURAL

COMPETENCIA: Busca soluciones y respuestas a problemas y preguntas acerca

del mundo natural.
CAMPO: LENGUAJE Y COMUNICACION
ASPECTO: Lenguaje escrito

COMPETENCIA: utiliza textos diversos en actividades guiadas o por iniciativa

propia e identifica para que sirva.
CAMPO: PENSAMIENTO MATEMATICO
ASPECTO: Numero

COMPETENCIA: resuelve problemas en situaciones que le son familiares y que

implican agregar, reunir, quitar, igualar comparar y repartir objetos.
CAMPO: DESARROLLO FiSICO Y SALUD
ASPECTO: Coordinacioén, fuerza y equilibrio

COMPETENCIA: Utiliza objetos e instrumentos de trabajo que le permiten resolver

problemas y realizar actividades diversas.

CAMPO: DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL
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ASPECTO: RELACIONES INTERPERSONALES

COMPETENCIA: Acepta a sus compaferos y compafieras como son, Yy
comprende que todos tienen responsabilidades y los mismos derechos, los ejerce

en su vida cotidiana y manifiesta sus ideas cuando percibe que no son respetados.
CAMPO: EXPRESION Y APRECIACION ARTISTICA
ASPECTO: Expresion y apreciacion visual

COMPETENCIA: Comunica sentimientos e ideas que surgen en él o ella al
contemplar obrar pictoricas, escultéricas, arquitectonicas, fotograficas vy

cinematograficas.
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PLANEACION DE UNA SITUACION MENSUAL ANEXO 3
Campo: Exploracion y conocimiento del mundo ASPECTO: mundo natural

Competencia: busca soluciones y respuestas a problemas y preguntas acerca del

mundo natural.
APRENDIZAJES ESPERADOS:

1.-elabora explicaciones propias para preguntas que surgen de sus reflexiones, de

las de sus compafieros, sobre el mundo que les rodea.

2.-propone que hacer para indagar y saber acerca de los seres Vvivos y procesos
del mundo natural (cultivar una planta, COMO SON LOS INSECTOS, como los

pajaros construyen sus nidos...)

3.-explican los cambios que ocurren durante/después de procesos de indagacion:
cdmo cambia un animal desde que nace, como el agua se hace vapor o hielo,
como se transforman alimentos por la accién o al ser mezclados y como se tifie o
destifie la tela y el papel entre otros, empleando informacién que ha re copilado de

diversas fuentes.

4.-explica los cambios que ocurren durante/ después de los procesos de
indagacion: como cambia un animal desde que nace, como el agua se hace vapor
o hielo, como se transforman los alimentos por la cocciéon o al ser mezclados, y
como se tifie o destifie la tela y el papel, entre otros, empleando informacion que

ha recopilado de diversas fuentes.
SITUACION DE APRENDIZAJE:
Como son los caracoles terrestres.

*saldran al jardin los nifios y nifias observaran los caracoles y traeran algunos al

salon para observarlos con lupas. Fecha: 17/sept./ 14
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*en papel bond escribir todos los comentarios que los nifios manifiesten durante la
respuesta a interrogantes que se les planteen durante la observacién., (Como
caminan, tienen 0jos, COmo Son, COMo es Su cuerpo, a que huelen, como se siente
su piel, de qué color son, todos los caracoles de todas partes seran iguales, corren
como turbo la caricatura, dormiran los caracoles y como, de donde nacen y como,
cuanto dura su incubacion, etc.) que mas desean conocer de los caracoles. Fecha:
17/sept./14

*investigar en libros de consulta de la biblioteca del salén y de la escuela,
apoyarnos investigando a través de internet en la escuela y en compafia de sus

papas. Fecha: 18/sept./14

*cada nifio comente lo que recuerda de su investigacion e ir escribiendo en papel
bond, hacer la comparacion con los comentarios que observaron, apoyar su

investigaciéon con la informacién que yo les llevo. Fecha 19/sept./14

*apoyar toda la informacién con una proyeccion sobre los caracoles, en el salon
hacer la relacién con la informacion que se tenia, leerles la anterior e incrementar

con la nueva informacion. Fecha: 20/sept./14

*elaborar diferentes caracoles con diversas técnicas, hacer un gréafico del cuerpo
interno del caracol, registrar en sus cuadernos la informacion que ellos recuerden.
Fecha: 21/ sept. /14

*organizar una exposicion, con todo el material elaborado, invitar a los papas a
escuchar y observar COMO SON LOS CARACOLES TERRESTRES. Fecha:
24,25/sept./14

MATERIALES:

Caracoles terrestres del jardin, lupas, papel bond, plumones de colores, libros de
consulta, visitas a internet, proyector, acuarelas, carton grueso, cartulinas, gises

de colores, plastilina, tijeras, pegamentos, hojas, mesas.
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NOTA: Cabe mencionar que ademas se lleva un plan semanal de las actividades
permanentes (Lenguaje oral y escrito, pensamiento matematico, Educacion

fisicas, musica y movimiento) y para empezar bien el dia.

E



ANEXO 4

DIARIO DE LA EDUCADORA:

17/septiembre/1014

Todos los nifios que asistieron el dia de hoy, salieron entusiasmados mostrando
interés al recolectar los caracoles, algunos decian yo tengo el mas grande, otros
yo tengo mas, el mio corre rapido, al observarlos en el salén se involucraron

todos, mencionando lo que observaban de ellos como:

Sebastian: si tienen 0jos en sus antenas.

Nesly: dejan baba en su caminito

Josué: su caparazén es duro, pero como se meten ahi

Fernando: su cuerpo es muy suave pero tiene baba, y que comen
Samantha: no corren como en la pelicula y son de color café

Asi cada uno fue mencionando caracteristicas que observaban, nuevas preguntas
gue surgian, todo lo fui escribiendo en el papel bond, al trabajar de manera grupal
en momentos se perdia la atencion de algunos, pero al preguntarles a ellos
directamente respondian con interés de manifestarse, la mayoria menciono que
les gustd mucho observar los caracoles algunas nifias decian que les fue dificil

porque les daban miedo, otras que les daba asco la baba.

Autoevaluacion: al motivarlos al dar indicaciones la actividad misma les fue
llamativa, esta vez aproveche el recurso natural que a ellos les intereso dias
anteriores, el dialogo es constante trato de dar oportunidad para que todos hagan
comentarios, algunas pequefias aun permanecen calladas., necesito organizar

actividades especificas para apoyar mas a las nifios timidos.

MARTES 18 DE SEPTIEMBRE
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En equipos pasaron a la biblioteca del salon a buscar informacion, revisan libros,
la mayoria muestra interés, interactuando entre ellos pues al encontrar dibujos se
corregian, decian esa es caricatura no es igual al que vimos ayer, y seguian
buscando, después pasamos de manera grupal a la biblioteca de la escuela, los
ubique en el area de consulta, buscaban, aqui se me perdid un poco el control
pues algunos buscaban en todos los libros y cuentos, al encontrar el que fuera
decian yo ya encontré uno, Fernanda mencionaba algunas letras que conoce de
manera convencional, Josué después de revisar algunos textos dijo: mejor ahi que
ir al internet, Sebastian: o en libros en la casa yo tengo, Karl y Janet dijeron si
tengo un libro de mama que tiene caracoles y muchas letras, asi que quedaron de
traerlos al siguiente dia, yo les comente que si todos los que tuviéramos libros o
revistas de consulta los trajéramos al salon. En esta ocasion era necesario seguir
trabajando por equipos no de manera grupal pues se perdian al buscar

informacion, aun necesitaban mas apoyo con los libros de consulta.

Miércoles 19 de septiembre:

La mayoria de los nifios llevan su tarea, al pedirles que quien queria compartirla,
levantan las manos los de siempre, siendo los mismos nifios los que todo el dia
participan, explican su tarea apoyandose con las imagenes que van en su

investigacion, mencionan caracteristicas que antes no conocian como:
Fernanda: su baba sirve para protegerse de los depredadores

Mateo: ellos invernan en tiempo de frio.

Josué: como los 0sos se duermen y cierran su casita

Sebastian: caminan como gusanitos con su cuerpo

Vania: su casita es en espiral y hecha de algo duro

Yo les comente que son hermafroditas y que ponen huevecillos para tener a sus

hijos, que comen hojas y pasto verde y que sus huevos eclosionan cada 20 dias
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los colocan en hojas grandes para protegerlos. Les pregunte que si sabian que era

hermafrodita, algunos contestaron:
Emily: en mi tarea dice que son nifio y nifia.
Farid; mi mama me dijo que tienen pene y vagina.

Les refirme sus respuestas y les mostré la imagen de las partes internas del

caracol.

Al preguntarles que sabian de eclosionar, si respondieron que no sabian, y
algunos empezaron a mencionar posible respuesta, entonces les pedi que lo

investigaramos en libros o internet.

Todos estaban muy interesados mostrando interés, al tema pero sobre todo al
desarrollo de los caracoles, algunos reconocian la diferencia entren los reales y

los de caricatura. E.T.C.
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EXPENDIENTE DEL NINO ANEXO 5

|
i
|
‘:

'g:"l_i',;[ A
L} =,

a0

e
i
)

¥ ZEp)

o

A

&

yhs
oty

h

i N B o
-;l‘\ ?‘ri’gl
f’ix '

¥ S

oy,

g
=

EN NCMBRE DEL ESTAOC LIBRE Y SOSERANO DE HIDALGO ¥ COMO OFICIAL DEL REGISTRO DEL ESTADO FAMILIAR, HAGO SABER

A LDS QUE LA PRESENTE VIEREN. Y CERTIFICO QUE EN EL LIBRO NUMERQ - 2 DELREGISTROQUEESAMICARGO,ALAFOJA 167
SE ENCUENTRAN ASENTADOS LOS DATOS SIGUIENTES:

ACTA DE NACIMIENTO CRIP 13086014000167.)
1
iCURP Vioym—_n
ORCIALIA LIBRO No. ACYA No. LOCALIDAD FECHA DE REGSTRO
DIA  MES ANO
0 01 00167 SANYIAGO TULANTEPEC ST ERRER 0RO
MUNICIPIO O DELEGACION ENTIOAD FEDERATIVA
SANTIAGO TULANTEPEC HIDALGO
DATOS DEL REGISTRADO
&%= |JOSUE RAMIREZ HUERTA
JE  [NonSRES) PRIVER APELLIDD SEGUNDC APELLIDO
1§ |wexcana MASCULING
f:8 [ NACIONALIDAD SEXO
P ‘ LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO
i | wocaupan MUNICIPIO ENTIDAD PAIS FECHA
£ |COL.CENTRO [PACHUCA HIDALGO MEXICO 17/DICIEMBRE/Z006
i% |comparecio: Lamaore
it DATOS DE LOS PADRES
‘¥ | NOMBRES) PRIMER APELLIOO SEGUNDO AFELLIDO
AN [NACIGNALGAD .
8 [MARIA BERNABE RAMIREZ HUERTA
I & | NOMBRE(S) PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
E MEXICANA
@l [NACIONALIDAD =
" : DATOS DE LOS ABUELOS
ABUELOPATERNO, ——me . SE e — NACIONALIDAD  ereeeeeme
W |ASUELA PaTERNA: B e e ety s 5 — m—— e — - _NACIONALIDAD, ———
[ABUELO MATERNG. LAURENCIO RAMIREZ GOMEZ (FINADO)

—_ - NACIONALIDAD: —

NACIONALDAD: MEXICANA

& |ABUELAMATERNA MA. JOSEFINA HUERTA GARCIA

SE EXTIENDE ESTA CERTIFICAC

- Kl 29
DEL ARTICULO 406 DE LA LEY PARA LA FAMILIA VIGENTE EN ELESTRDO
DE HIDALGO, EN SANTIAGO 5

BCRITO OFICIAL DEL REGISTRO DEL ESTADO FAMILIAR

 /
7 T
CAC B4 DTANA LIRA GARCIA

N OFiCIAL'S i REGISTRO DEL ESTADO FAMILIAR

102




103




e R
g o
N
ol
.
A%
e
I‘r
f
:,t: +
b >
OIS,
3 I 'é"
Yooy 4
P

b . J
R v v

rg—— . i e 3

CADA VEZ QUE LLEVE A SU NINA
O NINO A LA UNIDAD MEDICA SOLICITE
A SU MEDICO O ENFERMERA, QUE:

® Revise su Cartilla Nacional de Salud

W Vigile su peso y talla

B Le realice las actividades de proteccion especifica,
principaimente la aplicacién de las vacunas que
correspondan

W Le informe las acciones para prevenir
enfermedades y le realicen las pruebas de
deteccién de acuerdo a la edad

B Registre su préxima cita

B e oriente y capacite sobre los cuidados para
conservar o recuperar la salud de su hija o hijo

W Anote en su cartilla la fecha de las acciones que
le practicaron
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M1 servicio
médico es:

A1

El teléfono es:

....................................
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SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL SO

— == REPORTE DE EVALUACION

2" GRADO DE EDUCACION PREESCOLAR  CICLOESCOLAR  2013-2014

AR REIb AT e i ot s Ut 2 e g e

__RAMIREZ ___HUERTA _ JOSUE RAHJ091217THHGMRSAS

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE(S)

CURP

TOLLANZINGO B MATUTINO __ __ 130uN0s2sN

NOMBSRE DE LA ESCUELA GRUPO TURNO T

a $us observaciones sobre los avances dal (de la (8

55 COMUMCA DE MANERA CLARA CON ADULTOS OF LA CORVERSACION PROPORCIONA INFORMACION SENCELA BOBNE B MISMO ¥ Bl CASA,
NOVEMBRE  JRECONOCE SU memvmuwmmmmn
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—
B TEXTO BUS DEAS A PARTIR CEL TTULO, ALGUMAS PALABIAE & PROCUCE TEXTOS LIBRES CON ALGUNAS LETRAS ¥ PALARRAS
2000 [CONVENCIONALES. EBCIOBE Y PROCUCE mmmnmnuummm
COMPARA GRUPOS ICENTIICA DOMDE HAY MAS CIJETOS O MENOS, LSA ¥ HOMEIA LOS NUNERDS GuE SABR PACIANDO POR GL UND LLEGA ASTA 1, S8IS. LISA FILAS PARA
NOEMERE L CONTED DE ORETOS, BN COLECCIONES POR DONOE HAY MAS O MENOG CONTANCCLOS.
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) SIBUENDO ISTRUCCOMES, ASSLELVE LASERINTOR DESCRIBE ALGUNAS TRATECTORIAS, REALIZA CRODUIS ¥ MAPAD SEMCAL08
mumvmmmmumvmmmmvmmwmuumm
RER Y C1AC09 TORA DEL FOROUE LA CONMEMORACION.
-mwmummumvmna!u UNTO DE VISTA CON LAS DE BUS COMPARRDS v
L] LAS OAMA ¥ AT A
a0 ommm-mmmmmu_uuum
- PARTICRA SN ANGOS DONDE WLEVE smmmuumwmmmmmm:mmmmm
MO wmmm VATRAPA COUETOR ¥ TREPA CON SEGURSDAD, IMACTICA MEDIOAS DE MIGENE FERBONA. BAS
LA .0 PERBOMAL CONO MAMOG AN 0 ORAMK OR A% D&
o mmemammmunummwwomunmmmum
CONSTRUYE © A 3 A CIPCULTAD, A WFORTANGIA DL £ EPURRZD,
e FECO, 3AMS CUE us PROCK v
OncE QUE LE GUSTA O DISCUSTA OB SALON O DE 8U FAVLIA, MLESTRA, IXTRRES POR LAS PARTICIA BN RESPETANDO TURNOS ¥
WOVEMERE mmv-mm SUS PERTENENCIAS OUE LLEVA A LA BICUBLA.
MLATICA COMO £8, DF BU FAMILIA. LLEVA A LA MUESTRA ANTE
WD WUEVAS ¥ mvmmmwmmuswawwm
280 B2 ENFRENTA A BTTUACIONES QUE LE CAUSAN CONFLICTO, ESCUOW LAS EXPERIENOAS 08 55 COMPAREROS
wammaummammmmcmmmwummm
MOMENERS | DISPOSIION ¥ GUETO, INVERTA DF MANERA GWUPAL SEMCILLAS CANCIONSS, DAMDOLE Uk AITNG.
N GRLPO APOTA A VISTORIAS ¥ FOEMAS PARA REFRESENTARAS SALN, UTLLZA 00 CUER? o, &
MWz MANFURA ¥ PARA PABAIES O DUUIOG
PILAS MUSICALES DE DISTINTAS POCAS, REIONES ¥ mmnmumammmom
e wumnm;—mmoum 3
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TULANCINGO DE BRAVO,

LUGAR DE EXPEDICION
SISTEMA
EDUCATIVO NACKINAL
200 | oo | s | R
Aflo MES DiA EDUCATIVO NACIONAL

AD143159 o A

107




JOSUE RAMIREZ HUERTA {DIAGNOSTICO-NOVIEMBRE}

Es el primer hijo, su mama trabaja de enfermera por lo que es cuidado por familiares, tia y
prima, asistid a3 guarderia, juga con sus primos o carritos, cuida sus partencias y es
ordenado con ellas, es apoyado por sus familiares en sus actividades de escuela, le gusta
que le lean cuentos infantiles, tiene su esquema de vacunas completo solo se llega a
enfermar de gripa.

Menciona la serie numérica de forma oral hasta el 10, determina donde hay mds o menos
cantidades de objetos., dibuja algunas figuras geométricas sin mencionar su nombre., en
el patio se ubica y establece relaciones de ubicacién tales como cerca del aro, dentro,
lejos, fuera del aro u objetos.

Durante las conversaciones en plenaria menciona su nombre con palabras claras, usa el
lenguaje con sus compafieros para resolver conflictos sobre todo al usar los materiales de
construccion o graficos en trabajos por equipo, platica con otros nifios sosteniendo
conversaciones cortas con ccherencia. Reconoce algunos roles familiares, platicando
sobre su familia especificamente sobre sus tradiciones. Es paciente y respeta las reglas de
convivencia aceptando a sus compafieros como son, espera su turnc para hablar y
practica habitos de aseo, es precavido hasta para jugar libremente a la hora del recreo.

En las actividades de educacion fisica controla su cuerpo en algunas acciones o
conductas dirigidas como correr, caminar, saitos con pies juntos, hace algunas imitaciones
de animales_coordinando sus extremidades infericres y superiores. Sigue ritmos con su
cuerpo y extremidades esperan indicaciones escucha diferentes ritmos y menciona cuales
le gustan mds y donde las ha escuchado., interpreta canciones por repeticién alusivas a la
época y sabe que representan.
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JOSUE RAMIREZ HUERTA NOVIEMBRE

Se comunica con adulto y compaiieros de manera clara siguiendo la secuencia légica de
la conversacidn., proporciona informacidn sencilla sobre si mismo y algunos aspectos de
su casa, algunas veces reconoce su nombre escrito, usa marcas como letras para escribir
textos libres o guiados.

Cuenta con ayuda del grupo del 1 al 10 sin hacer la relacidén obieto cantidad, distingue
donde hay mas objetos en una coleccion pequefia de materiales y donde hay menos., se
ubica y sigue trayectorias en planos grandes como lejos-cerca, arriba-abajo, adentro-
afuera, adelante y atras.

Informa historias familiares sobre sus costumbres v tradiciones. comparando con las de sus
compafieros. haciendo semejanzas v dilerencias. participa en eventos culturales y civicos de
la escuela formandose ideas sencillas del significado de la conmemoracion

Participa en juegos donde mueve e identifica las partes de su cuerpo, asi como gateg,
corre y camina siguiendo direcciones, repta, salta con pies juntos, lanza y atrapa objetos
y trepa con seguridad, practica medidas de higiene personal bdsicas y sabe que son
necesarias para conservar su salud.

Dice comentarios de lo que le gusta o disgusta del sal6n o de su familia, muestra interés
por las actividades retadoras, participa en juegos respetando turnos y reglas, cuida y se
hace cargo de sus pertenencias que lleva a la escuela.

Escucha y canta canciones alusivas a la conmemoracién siguiendo el ritmo con
percusicnes corporales e instrumentos, participa en rondas y juegos tradicionales con
disposicion y gusto, inventz de manera grupal sencilias canciones, dandole un ritmo, usa
el dibujo para expresar sus sentimientos.
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JOSUE RAMIREZ HUERTA MARZO - 2014

Escucha con atencién las lecturas de cuentos, leyendas o relatos, responde cuando se le
pregunta que siente al escuchar las narraciones, manifestando que le dan miedo y le
gustan las leyendas, apoya mucho al inventar cuentos de manera grupal, identifica las
diferencias entre periédico, cuento, directorio o libros de texto hace comentarios del uso
de los mismos., identifica y escribe su nombre correcto en todos sus trabajos, usa letras
para realizar textos guiados y libres.

Enumera objetos sefialando cada elemento tocando uno por nimero siguiendo el orden
ascendente, reconoce que los nimeros le sirven para contar objetos, personas, animales
etc., identifica algunos de manera escrita relacionandolos con la cantidad, menciona que
las monedas le sirven para poder adquirir productos en la tienda tanto para jugar como en
la realidad., resuelve sencillos problemas como agregar o0 quitar objetos de una cantidad
dada.

Platica lo que piensa al realizar experimentos sencillos, dando respuestas légicas dentro
del tema ante las interrogantes, expresa lo que recuerda del fenémeno del arcoiris.
Manipula, huele y examina los objetos de la naturaleza que lievaron al salén, haciendo
algunas comparaciones identificando semejanzas y diferencias entre estos objetos, a
través de preguntas describe algunas caracteristicas de la fauna y la flora de los paisajes
que se le presenta.

Comprende Ia importancia de algunas medias basicas de higiene como lavarse las manos
antes de cada alimento, bafiarse diariamente, peinarse, lavarse los dientes, recoger sus
objetos personales, apoya al grupo para investigar la comida nutritiva y la chatarra
comentando los alimentos que consume en casa los que no le gustan y los que le gustan.

Platica sobre c6mo se siente en las diferentes situaciones cotidianas, reconoce a través
de fotografias los miembros de su familia, comenta con quien se siente mas seguro,
practica algunos cuidados personales como correr con precaucién, cuida sus objetos
personales que lleva a la escuela.

Muestra seguridad al participar en representaciones teatrales sobre todo si lo tiene que
hacer solo, apoya en el trabajo de equipo siguiendo indicaciones, manipula experimenta
con los diferentes materiales como, masa, engrudo arena etc., para crear paisajes, dibujos
0 representaciones con mayor claridad explicando sus producciones.
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JOSUE RAMIREZ HUERTA 20 DE JUNIO

Es capaz de usar el lenguaje como una herramienta de comunicacién asia sus compafieros y con adulios
manteniendo ia atencién en conversaciones lergas y coras siguiendo la logica., describe personas,
pomnqhs.obiotoc.nqamyhnanmdesummodobmpmdn.nmoonmwnsmwsmm
¢ imaginarios  construyendo ideas completas, comparte sus preferencias por juegos, alimentos, depores,
cuentos, peliculas, apoya a crear colectivamente cuentss, poemas y canciones.

Participa en actos de fectura en voz alta dando su opinién con otras personas del contenido de lo que
escucha asi como opina para el cambio del final 0 glgunos cambios del desarroilo., sabe para qué sirve un
calendario, distinguiendo fa escritura convencional de los nimeros y los nombres de los dias con ayuda de ia
magstra. Pregunta & carca de las palabras nuevas que escucha que no entendido, identifica que leer y
escnbir  se inicia de izquierda @ derecha,, reconoce y escrbe su nombre en diversos portadores y con
diversos propésitos, intercambia ideas acerca de la escritura de una palabra,

Apoyéndose con materiales de construccion es capaz de identificar por percepeldn. la cantidad de elementos
en coleccionss pequefias y en colecciones mayores mediante sl contso, compara colecciones por
correspondencia & identifica donde hay més, menos, o igual cantidad, continuamente utlliza estrategias de
conteo., conoce algunos usos de los numeros en la vida cotidiana identificindolos en ravistas, cuentos,
recstas anuncios y entiande que significan, representa cantidades con nimeros.

Utiliza referencias personales para ubicar lugares., comunicando posiciones y desplazamientos de objetos y
personas., sjecuta desplazamientos y trayectorias siguiendo instrucciones., resuelve Isberintos, describe
algunas trayectorias sencilias, realiza croquis sencillos dandoles interpretacion.

Al hacer contacto con materiales naturales los examina y manipula se fija y menciona sus propiedades y lo
qmm.mmmmym«mMsm.mmmmm
observa en la vegetacion, la fauna, los bosques y Ia playa., asi como de los seres vivos e identifica algunas
de sus caracteristicas

Por sugerencias recolecta muestras de hojas, semilias o diferentos tiomras para observarias manipularas e
identificar sus caracteristicas pregunta para saber més y escucha con atencién a quien le informa, registra y
coloca marcas propias para registrar o que ocurrié,

Participa en evantos culturales, conmemoraciones Civicos, nacionales y de su comunidad, respeta simbolos
patrios manifestindolic desde los honores a la bandera como el gusto por saber més de la historia del pais.,
§e reconoce como parte de diferentes grupos sociales escusla, familia, amigos y comunidad.

Disfruta y participa en juegos que implican habilidades bésicas, como gatear, reptar, caminar, correr, saltar,
lanzar, atrapar, golpear, trepar, patear en espacios amplios, al aire libre o en espacios cemados, asi como
participa en juegos que le demandan ubicarse dentro-fusra, lejos-cerca, amba-abajo, desplazéndose en
diferentes direcciones, controlando su cuerpo durante un tiempo determinado, implicando movimientos
corporales para hacerio mas complejo,
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INSTITUTO HIDALGUENSE DE EDUCACION
Sistema de Educacién Publica de Hidalgo
Instituto Hidalguense de Educacién

FICHA DE DATOS DEL NINO PREESCOLAR
Entrevista Padres de Familla

1.-DATOS PERSONALES.

NOMBRE COMPLETO ELNINO(A)__Jasc - Klf‘!m;; 2 H e by

Fecha de nacimiento 13 12 ©§ grado___ 37O grupo B.

Edadactual_ < aflos_ 2. meses. Direccidn: Olos 4 12 X CA. sSan
oS San Jr,m o Tulasheaer - Teléfono 3 3s5:2 2=0c2

Nombre delamama: Mg Renck:  Bovnerr Hoesle. Edad_ 3 -

Grado de estudios_ L | /e ne il Lo Ocupacion_£ ade, .

Direccion del trabajo lozore. Godues 3 2000 U Con b Teléfono 153005 ¢

Nombre del papa:_ —— —— —— - =~ fdad — — =

Gradodeestudios — . Ocupacién_ — — -

Direccion def trabajo — —— — Teléfono_ — . . _

Personas con las que vive el nifio: pa | Lugar gue ocupa entre los hermanos

Situacion legal de la familia: Mod e cdl\eres  Tutor: Maga Bemaps K, .

2.-DATOS CLINICOS

Tipo de sangre;___ 4 4 peso;___ 24 talla:__ |V 2 oo .
Alergias a alimentos o medicinas: _ yu e LA

Problemas durante el embarazo:; YOG (s

Problemas durante el parto: YN\ N A Gy

Tiene algdn tipo de lesién fisica: /). Cual:
Tiene algun tipo de lesion neuroldgica: o Cual:

Sigue algun tratamiento médico: WO

Enfermedades infantiles que haya padecido: (.. a0

Usa lentes: "¢ plantillas: ne aparatos auditivos:_y o
En caso de accidente ¢se le puede llevar a algun servicio médico de urgencias? .
Cual: ‘355“’( Direcciénzjnvcl:m e C-‘L‘ 1 Syv -

Nombre y teléfono de su pediatra:

Eszurdo?_1C __ Tiene dificultad en realizar alguna actividad -

Tiene algdn impedimento para realizar actividades al aire libre (Educacién Fisica: correr, saltar, echar
maromas, andar en bici, bailar): o

3. CARACTERISTICAS DE LA CONDUCTA
Marcar si el nifio presenta alguna de las siguientes conductas con cierta frecuencia.

Berrinches___ - morderse las ufas___ N rechazo de alimentos [aYe)
Succion del pulgar, A llanto excesivo, o agresividad___,—~ ~

Orinarse en la cama o durante el dia sin control ne

¢Con quién duerme? (on  vnovee Tipo de suefio;
£Como es el cardcter de su hijo(a)?_ oo il o

¢Comoresuelve sus problemas?_Vi~Llande L (- A 1. weclete o e leauyka
¢A que le teme? / 4
¢Como muestra su curiosidad? __ Pireurd .-l o
¢Como le gusta a su hijo ser tratado? e, (v wr + O
¢Como controla sus emociones? '
¢Como es su lenguaje? (.. .

¢Respeta reglas ¢ acuerdos? = .

¢A quién le pide ayuda cuando no puede? o =yx bie 10 3y Oriwg)
{Participa en la toma de decisiones? 5.




4.-ACTIVIDADES FAMILIARES,

¢{De qué manera convive con su hijo?_= sl gt _Lz'YLC-D ola Jnf Guac S

¢Queé tipo de actividades realizan con mayor frecuencia en su tiempo libre con sus hijos? - L ol Jaiclion
TIROS de eventos al que acude la familia con mayor frecuencia_Ti-<tey o =albies Lo laes

G fave e

¢El nifio en que colabora en casa? & 1o ey luige ey, Lbwos  2o0mdan ncomednr 307 oPG
¢Cudles son sus habitos?
¢Es ordenado en casa? Con sus pertenencias__"> )

¢Qué actividades se le dificultan a su hijo? cconcle alar = le aifiedda  nbenla

e cein  poelee a inkelay hotlee G o [oaros

4 : : S )
¢Le agrada jugar en casay qué tipo de juegos?_3.  crow mcvtes O cevshvid con
Maclra, Pntar Sus lilben

¢Cémo es la relacidn con sus pares?__kue g
¢Cémo es la relacion con su familia?_o< ra
Hay en casa alguna persona con problemas de salud o adiccion? ¢Quien?__ 7\ O
¢A qué juega solo o con amigos? (o Sus gravne 3
¢Cémo reacciona con su hijo cuando hace travesuras?_haklo vac
¢Coémo reacciona con su hijo cuando hace algo bien?_o Telic Ao
¢Qué tipo de valores considera mds importantes en su familia? | n_ligae srddecl \ resptte
Existe en el hogar alguna situacion problematica que considere afecte al nifio?
o

Si tiene television,¢ qué programas le gusta ver en familia? Especifique cuales: U con GO

I(.‘3 d( —..'l-)(r':\.( [~ | th)~ =
Si su hijo tiene computadora,¢ Cada cuando la utiliza y por cuantas horas? <l corvie 30mn
dQuélegustahacerenella? oy Jecaa reon  Bi o0 . o o b s
cleicicgs Qe nos eie 2l wraeatre 2B com ectanida :
[ﬁué leen en casa y con quée frecuencia?;l-m \0 Liesdey LA fa.ﬂJ—\ e

¢El nifio asistié a la guarderia o quién locuidé?_cisistn o Goed

5.-EXPECTATIVAS CON RESPECTO AL JARDIN DE NINOS.

¢Por qué desean que su hijo curse &l jardin de niftos?_Cevn, ~ | s ounla muoho
14 1
v Loanio)  endse e o ';\, WOONG [Nafle) T).f(}'ﬁ roole Y

¢Qué tipo de orientaciones considera necesitar para [a educacion de sus hijos?
Talleres parapadres__ U dimn, o0 los biios
Conferencias (cuales temas) =

Con relacion a la educacién de su hijo,¢ En qué le gustaria que el docente la apoyara? L, ls

}.‘_1 s l"ﬂ S1evader Yoy kQ aeouacle.

NOMBRE Y FIRMA DEL PADRE O TUTGF LUGARY FECHA

L(x:‘;o E)c’:ml;é ?mzmu‘ Hluc
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INSTITUTO HIDALGUENSE DE EDUCACION
Sistema de Educacién Piblica de Hidalgo

Instituto Hidalguense de Educacion
oP
Entrevista a padres de familia
I.- DATOS PERSONALES
NOMBRE COMPLETO DELNINO (4)__\ry e Ranecr  Hoepta.
Fechademcimimto:wudo 7 grupo !3;
Edad actual 3 afios A meses. Direccidn: (
123 P(dra,,-,\ & San by Teléfono_ 74 2 3 2G1

Nombre de la haméd: Mz iz, _Cuozbe. Ropyeer  Hicova,
Ocupacidén: k(\( CVOE VT
Direccién del trabajo: __ A4z Creoerrd -

Teléfono del trabajo: 75 30 (VIR Celular_J75 (22 500C
Nombre del papd:
Ocupacién:
Direccién del trabajo:
Teléfono del trabajo: Celular
Personas con las que vive el nifio: iz, o P'uha :

2. - DATOS CLINICOS . .
Tipo de sangre: AY peso: talla:
Alergias a alimentos o medicinas: no

Problemas durante el embarazo: (Vo pyo e Vieanz nzden  cuzae
Problemas durante el parto: _ &'e  cessn itz ¥
Tiene algin tipo de lesién fisica: |y  Cual:

Tiene algin tipo de lesién neurolégica: N0 Cual:

Sigue algin tratamiento médico: no

Enfermedades infantiles que haya padecido: ___ 4" o7
7' Debe usar lentes: No

Debe usar aparatos auditivos: no Debe usar plantillas: no

En caso de accidente ;se le puede llevar a algiin servicio médico de urgencias?

. Cual: [5[F direccion:

Nombre y teléfono de su pediatra:

3.- CARACTERISTICAS DE LA CONDUCTA

Marcar si el niflo presenta alguna de las siguientes conductas con cierta frecuencia.
Berrinches morderse las ufias rechazo de ahmentos
Succién del pulgar ___ Llanto excesivo Agresividad

Orinarse en la cama o durants el dia sin contro]
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4.- ACTIVIDADES FAMILIARES

£ Qué tipo de actividades realizan con mayor frecuencia en su tiempo libre con sus
hijos?
Seden al e ledue & «epden, camiaze.

g,Elmﬁocnquecolabomencasa? e A 3 ;,;k&l Lecige )l

(LT \D.

Lcagmdajugareneasayquetipo.‘dejuego? CON\ 0y caniihgly —aace

g o\ o GImas.

(Comb reacciona con sb hijo cuando hace ravesuras? = {2 Con |

¢ Cémo reacciona cuando su hijo hace algo bien? _Hz iz, com el o lo

Cﬂ.\'\({flu e zoleddr.

¢Es ordenado en casa? Con sus pertenencias. _ 5|

iQué actiyivdadssele dificultan a su hijo?
o anbiz pivar waloex a0zl e A

%

L@Eﬁw&vﬂo&m@amm@mwﬁm&?w -

si tienen televisién , ;qué programas le gusta ver en familia : especifiqué cuales?
Ciaddin, oeliw teo mrzL\A fes.

Tipos de eventos al que acude la familia con mayor frecuencia
o> ‘;AT;‘) zZonwlize, =l 2% w 018 B 4 ..)(\.l Wi,

¢El nifio asisti6 a la guarderia 6 quien lo cuido? & '
¢, Su hijo tiene amigos, cuantos ¢ __ (0> DN jc \z, n,;dn?. 3

A que juega su hijo lakr'\z\u (Secido=

Su hijo tiene nintendo o.computadora y cada cuando los utiliza y por cuantas horas____
lur? z\n SOOZNS ()_(.\)?x la (& n\n Azdoiz.

¢, Que leen en casa?
Cocodoy  Talzadiles,

3 ECTA’ N
(Por qué desean que su hijo curse el jardin de nifios?
cuze i apenda  UoenGido Oa ey R

i Qué tipo de orientaciones consxderanecwmrparalaedlmén de sus hijos?
Talleres para padres A cRundes

Conferencias ( cuales emas)_Connn cdxcw oL 103 mites e,

NOMBREY FlRM:g)EL PADRE O ‘l'UTO% # - LUGAR Y FECHA
L @Y L
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SEp SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL ol

———— REPORTE DE EVALUACION DE CALIDAD
3% GRADO DE EDUCACION PREESCOLAR  CICLO ESCOLAR 20142015

TOS DEL (DE LA) ALUMNO(A)

RAMIREZ HUERTA JOSUE RAHJ081217THHGMRSAS
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE(S) CLRP
TOLLANZINGO B MATUTINO 13DJNOB23N
NOMBRE DE LA ESCUELA GRUPO TURND ccT

a Sus observaciones sobrs los svances del (de & a).

LAS PALASIRAS QUE RIMAN SN Liv POEMA BREVE. COVENTA SU PLNTO DE VIGTA ACERCA, DEL SONTEMDO CE UN TEXTO QUE 58 L5 A LEOO A PARTIR DEL TTULO O PALARNES Ous
IDENTIFICA LA PORTADA, £ TTLLO Y LAS NNGENES DE UM TEXTS CON APOYD
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ANEXO 6

LISTA DE COTEJO

NINOS

CUENTA
OBJETOS
DEL 1 AL 10

RELACIONA
OBJETO-
NUMERO

IDENTIFICA
DONDE HAY
+ 0O -
OBJETOS

UTILIZA
ESTRATEJIAS
DE CONTEO

AMPLIA
SuU
RANGO
DE
CONTEO

SAHILY HURTADO R.

LYA K. PAEZ CAMPANA

MONSERRAT GONZALEZ

ZOE |. OLVERA

MARIA FERNANDA
GARCIA

EMILIA M. ESCOBAR

CHRISTIAN MARTINEZ

RICARDO DAVID VARGAS

R. YAIR RUIZ M.

ALAN J. ROJAS M.

IVAN DIAZ H.

ANGEL R. ISLAS F.

HORUS SAGAON B.

AXEL BENITES CASTILLO

JOSUE E. LICONA

JOSE DAVID PEREZ A.

EITAN LLANOS V.

ANGEL AMIR GARCIA V.

MAICKOL A. CRUZ C.

MAURICIO PADILLA G.

ANGEL E.MELESES
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RUBRICA: NUMERO

COMPETENCIA: Utiliza los numeron en situaciones variadas que implican poner en
practica los principios de conteo.

ALUMNO EVALUADO: GRADO:
REQUIERE
ASPECTO LOGRADO |ENPROCESO APOYO

Hace correspondencia 1 a 1
numero - objeto.

Cuenta iniciando por el 1 no
importando
el orden

Su conteo lo hace en orden

Comprende que el ultimo numero es
la cantidad

Comprende el conteo sin importar la
clase de objetos (abstraccion)

MAESTRA: MARIA PATRICIA BARRANCO CADENA

OBSERVACIONES :
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