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Presentacién

Durante los 8 semestres de la licenciatura en intervencion educativa desarrollamos
diferentes asignaturas que documentaba la intervencion en distintos ambitos
educativos, todo esto me motivd para realizar mi servicio social en el Modulo de
Apoyo de la Educacion Preescolar No. 6, ubicado en Tula de Allende, Hgo.; donde
realicé observaciones y diagndésticos de nifios con alguna Necesidad Educativa
Especial, para efectuar adecuaciones al curriculo que les permitiera integrarse a la

escuela regular.

Por ello también decidi optar por la opcion de titulacién, en tesina con modalidad de
ensayo ya que esta me permitié analizar especificamente el tema de la integraciéon
educativa trabajada en las aulas regulares, se reflexiono sobre las diferentes teorias
de la integracién y asi mismo se podra discernir si ésta en realidad se lleva a cabo en

las aulas.

La Licenciatura en Intervencién Educativa me formé en la linea de educacion inicial,
lo cual no impide que pueda trabajar con nifios que tengan alguna necesidad
educativa especial, por el contrario el acercamiento con sujetos de tan corta edad me
permite detectar si presenta alguna necesidad o impedimento para su normal

desarrollo.

A lo largo de la licenciatura adquiri herramientas y elementos que me permitieron el
acceso a estos ambitos, dentro del preescolar trabajé con nifios de tres a cinco
afos, quienes presentaban algun tipo de necesidad educativa 0 en su caso
impedimentos fisicos, pero esto no implicaba que no mostrara acceso al curriculo del

aula regular.

Uno de los principales objetivos es dar a conocer el trabajo realizado en los M6dulos
de Apoyo de la Educacion Preescolar (MAEP No. 6), en particular los de la zona
escolar de Tula de Allende Hgo. Ya que cada uno de los preescolares presentd




distintas formas de integrar a los nifios con Necesidades Educativas Especiales al

aula regular.

En el capitulo uno y dos, abordo de manera general los procesos de integracion
escolar ¢que es, cuando se inicia y que entendemos?; es necesario conocer sus
antecedentes, sus fundamentos y los principios generales que la rigen y al final de
este capitulo concluyo qué entiendo por Integracién Educativa.

Es necesario que mencione que durante la elaboracibn de este trabajo y la
prestacion del servicio social aun se manejaba como Integracion Educativa, ahora ya
se maneja como inclusién educativa, son las reformas que actualmente se utilizan,
por ello en todo el trabajo manejo en primer termino de acuerdo al tiempo de

elaboracion.

También doy a conocer los modulos de apoyo de la educacion preescolar,
explicando cuales son sus objetivos, como esta organizada y principalmente su

funcionamiento que es donde mas participé durante mi servicio social.

En los capitulos tres y cuatro hablo sobre el papel que tiene el docente frente a grupo
con un niflo con alguna necesidad educativa, como lo enfrenta y muchas de las
veces se frustra por no tener todos los elementos para poder trabajar con él,
analizando la formacién que éste ha llevado, cédmo participa y cual es su actitud

frente al grupo.

De igual forma pongo a la vista y expongo el papel que juega la familia frente a la
integracion escolar, como afronta el hecho de tener un hijo con necesidades, la
importancia de la sensibilizacién para lograr una relacion entre el profesor y la familia

encaminados a la integracion.

En el capitulo cinco muestro que la integracion se puede llevar a cabo desde los
ambitos no formales, ya que de esta forma podriamos lograr avances con las familias
y con los nifios especificamente, que se mostraria en el mejoramiento de la

educacioén e integracion del nifio.




La educacion propicia el desarrollo de la humanidad, haciéndose el arma més
poderosa con la cual los seres humanos contamos para mejorar nuestra formacion.
Ella debe ser accesible para todos por igual, sin excepcidon de ningun tipo, para que
la raza, la cultura, la religién y el grado de discapacidad, sean igualmente aceptables

para todos.

Por ello es importante que la poblacién esté enterada que todo individuo con alguna
Necesidad Educativa Especial con discapacidad y sin ella tenga derecho a una
educaciéon digna que le permita su mejor desarrollo e integracién social, sin olvidar

que esta formacion debe empezar desde sus familias.

Este trabajo abarca la integracion educativa desde el punto metodoldgico, donde
varios autores y agrupaciones postulan la importancia de que los individuos con
necesidades educativas especiales tienen derecho a la educacion formal, y de como
los profesores deben ser los principales promotores de esta integraciéon y como las

familias son el eje de aceptacion social.




|. Proceso de integracion

escolar
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A. Laintegracion educativa ¢ Cuando se inicia, qué es y qué

entendemos?

1. Antecedentes

Si revisamos la historia sobre la Educacion Especial, es necesario contemplar
distintos aspectos que forman parte de los antecedentes, como el concepto mismo
de discapacidad, algunos paradigmas o modelos asi como todos aquellos eventos

gue han sido relevantes para la construccion de la integracién educativa.

La integracion educativa se inicié en los Estados Unidos en la década de 1960. Sus
defensores han propuesto que todos los nifios con alguna discapacidad se eduquen

en aulas regulares.

En muchos paises la década de los sesenta formé un periodo muy importante para
las personas con alguna necesidad especial, ya que se introdujo el término
“normalizacion” en los distintos aspectos de la vida de estos sujetos. Lo que
respecta al ambito educativo este concepto constituyé las primeras ideas

integradoras.

Este movimiento tiene su raiz filoséfica surgida en los Paises Bajos?, que en esencia
propugna por la utilizacion de "medios educativos que le permitan a la persona

adquirir o mantener comportamientos y caracteristicas lo mas cercanos a la

! Garcia, P. C. 1993 Una escuela comun para nifios diferentes: La integracion escolar. Universitas. Barcelona.
pp44.

2 . . . , . . .

Aproximadamente en 1960 se produjo en determinados paises de Europa (Dinamarca, Suecia, Noruega, Italia),
un movimiento para educar a las personas con necesidades educativas lo mas cercano a la normalidad a los que
se les llamd paises bajos.
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normatividad® general". En otras palabras, educar en condiciones lo mas cercanas a

la "normalidad".

Durante muchos afios todos aquellos nifios que presentaba alguna discapacidad
permanecian marginados en la sociedad en general, por ello Sanchez sefala “que
los principios filosoficos y éticos en los que se sustenta la integracion parten de
concebir a todos los seres humanos como portadores de los mismos derechos sin

1,4 Con

ninguna distincion de credo, raza, género, nivel socioeconémico, cultura, etc.
base en estos postulados, la Asamblea General de las Naciones Unidas en 1959

proclamo:

<<El nifio fisica 0 mentalmente impedido o que sufra algun impedimento social, debe
recibir tratamiento, la educacion y el cuidado especial que requiere su caso particular
>> (p. 148)

Al referirnos a medios educativos, debemos analizar y averiguar si pensaron en
como los lugares de dificil acceso a la educacién podrian ofrecerla a las personas

con Necesidades Educativas Especiales y si ésta si seria eficaz.

Durante la primera mitad del siglo XX, una de las primeras aportaciones fue la
elaboracion de la escala de inteligencia estandarizada de Binet y Simon, misma que

permitié la identificacion y la clasificacion de las diferencias.

Como se puede ver, lo que se pretendia era que los individuos con alguna Necesidad
Educativa Especial no se siguieran segregando de la poblacion comun y que estos

gozaran del derecho a asistir a una institucion y ser escolarizados de igual forma.

El concepto de normatividad se origino en Escandinava; ddndose a conocer los nombres de Bank Mikkeiseny
Nirie.

4 . . .y . . . .y .y
Sdnchez Manzano. E. 1992. Aproximacidn al concepto de educacién especial. En: introduccién a la educacién
especial. Espafia. Editorial complutense.




Por lo tanto, mientras que dentro de los términos de la atencién a la discapacidad, la
creacion de instrumentos de medicion fue un avance significativo sobre todo para la
clasificacion investigacion y creacion de métodos particulares, para otras
poblaciones fue una gran desventaja en el sentido de que excluyeron de las escuelas

favoreciendo que se cayera exclusivamente en una linea organicista y psicométrica.

Por otra parte, se inicia la creacion de centros y/o escuelas de educacion especial
en las que se atiende desde una visidbn medico, pedagdgica y psicologia, siendo esto
un gran avance en la atencién de personas que padecian alguna discapacidad, aun
a pesar de que las disciplinas trabajan en conjunto conservando sus aportaciones de

manera independiente.

Pero el problema no es solamente introducir a las personas Necesidades Educativas
Especiales a una institucion sino mas bien las alternativas y las herramientas que
permitirdn que esto se lleve a cabo, puedo mencionar por ejemplo como serian las
aulas o simplemente que o quienes los atenderan junto con los demas alumnos que
no presentaran alguna Necesidad Educativa Especial y no se hiciera visible algun

tipo de discriminacion.

Por otro lado, el movimiento de integracion también tiene una raiz histérica anclada
en la controversia entre institucionalizar y desinstitucionalizar a la persona con

alguna discapacidad.

Cabe agregar, que otro de los primeros movimientos fue el del modelo politico
activista, el cual centra sus esfuerzos en ver a la persona con discapacidad como
personas con derechos y obligaciones, simplemente como un ciudadano mas que

pertenece a una sociedad.

Otro de los avances realizados durante este periodo, es que inicia la clasificacion de

las deficiencias en sensoriales (la cual abarca la discapacidad visual y auditiva),

13



motoras e intelectuales, permitiendo la atencién de las personas con estrategias y

metodologias mas especificas.

El reconocimiento de las desventajas de mantener a la persona en instituciones
separadas de la comunidad condujo a la busqueda de alternativas, que estrecharan
los vinculos entre la educacién y el acceso a los beneficios que disfrutan la mayoria

de los individuos de una comunidad.

Un cambio significativo sucede cuando, se realiza la declaracién de los derechos
humanos de 1948 en el cual se establece un principio que expresa que “ningun
ciudadano sera objeto de discriminacién por razén de sexo, raza, edad, religion u
otras caracteristicas”. Si bien no todos los paises aplican al pie de la letra este
principio, se inician acciones que conllevan a la integracion que posteriormente

llevan a la inclusion social y educativa.

En nuestro pais se habla sobre la integracion educativa o inclusién educativa pero
preguntémonos los esfuerzos que se tenian o se idearon en los inicios, en verdad se
ha logrado que se cuente con las herramientas suficiente y disponibles para lograr

esa integracion de personas con Necesidades Educativas Especiales en el pais.

Finalmente, mencionaré los avances y cambios mas importante de la segunda mitad
del siglo XX, el cual esta caracterizado por presentar las mayores aportaciones y los
cimientos de la educacién especial actual y los paradigmas que prevalecen

socialmente acerca de la discapacidad.

Uno de los aspectos mas importantes son los cambios conceptuales que se realizan
para la atencién de las personas con discapacidad y la creacién de nuevos modelos

de atencion educativa, familiar, laboral y social.
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Por otra parte, las modalidades o programas que se crearon para atender esta
situacion, preguntémonos si estara dando resultado, fueron bien planteadas en su

momento.

Una de las aportaciones mas acentuadas de este periodo es el informe Warnock,
establecido por el reino unido y “...presidida por Mary Warnock, en 1947 y publicado
en 1978, tuvo el acierto de convulsionar los esquemas vigentes y popularizar una

" 5 el cual establece el desuso de

concepcion distinta de la educacion especial.
clasificaciones que etiquetan y estigmatizan, dando pie a la normalizacién, concepto

clave de la integracion.

Como consecuencia de lo anterior, en el area educativa surge la integracion escolar
que conlleva a la sectorizacién de los servicios, la individualizacion de la ensefianza

y la creacién del concepto de Necesidades Educativas Especiales.

Nuestro pais asumié el compromiso de incorporarse al movimiento internacional
encaminado a lograr la integracion educativa del alumno con discapacidad y, a partir

de 1992, se intensificaron los esfuerzos conducentes en este sentido.

Algunos avances se manifiestan en las iniciativas que pretenden traducir las
intenciones en acciones concretas, particularmente con la creacion de las llamadas
Unidades de Servicios de Apoyo a la Escuela Regular (USAER) y algunos

programas de sensibilizacion al cambio.

Es necesario reflexionar si en verdad se esta viendo como ser humano capaz a las

personas con Necesidades Educativas Especiales o simplemente se busca poner

> Marchesi, A. y Martin E. 1995. Del lenguaje del trastorno a las necesidades educativas especiales. En:
Desarrollo Psicoldgico y Educacidn. lll. Necesidades educativas especiales y aprendizaje escolar. Alianza
editorial. 72. Reimpresién. pp. 19. Madrid.
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una etigueta que diga no se discrimina, al no tratarlo de forma igualitaria o al menos

tomando en cuenta sus destrezas o habilidades con las que cuente.

No obstante, debe reconocerse que todo cambio es gradual y que las acciones
concretas se insertan en la practica cotidiana, en donde todavia hay mucho por hacer

educativamente.

En diversas regiones del pais se manifiesta una legitima preocupacién en la falta de
claridad de las funciones de los maestros de apoyo. La integracion implica un trabajo
colaborativo entre maestros de aula y maestros y equipos de apoyo. En este nivel,

los logros son incipientes.

Yo me cuestiono si en verdad existe un buen resultado de esta integracion de las
personas con discapacidad o mas bien con Necesidades Educativas Especiales, y no
es por los nifios sino por los encargados de desarrollar sus habilidades y hacer

posible esa integracion.

Cabe agregar, que en la practica algunas partes de este proceso se ven
desfavorecidas por las creencias y actitudes de algunos docentes, o bien por el tipo

de participacion establecida por los centros de apoyo.

Por ello, uno de los retos mas fuertes es el cambio de actitudes de algunos docentes
de la escuela regular, y en ocasiones también del personal del mismo centro de
apoyo, siendo que a pesar de los esfuerzos por sensibilizar hacia la integracion, no
siempre es posible y por ende, existen maestros que se resisten a participar del

problema de integracion.

Podemos observar esta resistencia a partir de la no participacion en, la elaboracion
del Programa Curricular Aplicado o bien cuando no la aplican, por otra parte con
respecto al personal de apoyo, se puede ver cuando no existe un verdadero

compromiso por llevar a cabo la propuesta.
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Este tipo de situaciones son pruebas de que si bien oficialmente existe un gran
avance en la inclusion, realmente no se ha logrado en todo el ambito educativo un

cambio actitudinal que favorezca la equidad y la diversidad.

El movimiento de integracion parte del supuesto de que la educacion especial deja
de ser una modalidad independiente y se asume como un apoyo directo a la

educacion basica.

En consecuencia, desaparecen los territorios independientes de la educacion regular
y de la educacion especial, asi como las funciones separadas de los docentes

involucrados.

La practica de canalizar al nifio a servicios de educacidon especial deja de ser la
opcion para el maestro de aula. Por otro lado, la practica terapéutica, independiente
de las exigencias curriculares, también deja de ser la opcién para los maestros de

apoyo.

Es una gran tarea incluir a los nifios con Necesidades Educativas Especiales a un
aula regular, no es facil y no dudo de la disposicion de algunos docentes para
realizar esta noble tarea, si los docentes estan lo suficientemente preparados no hay

duda de que esto de resultado

Puedo opinar que la mayoria de los docentes se sienten mas saturados de trabajo
cuando dentro de su aula, tienen algun niflos con Necesidades Educativas
Especiales, pues primeramente se tienen que canalizar a los nifios y esto implica un
doble trabajo para uno solo, llenando tantos formatos que al final se pierde la esencia

de lo que se pretende, rescatar al nifio.

Ante este escenario, es evidente que existan resistencias al cambio, pero no

solamente de los profesores de aula. También las hay en los equipos de apoyo.

17



Durante mi servicio social en los Mddulos de Apoyo a la Educacién Preescolar, me
pude percatar que algunos docentes de aula integradora ponen mas atencion a lo

gue van a llenar en los formatos que lo que realmente se aplica en la realidad.

Esto es debido a que no ha penetrado el mensaje basico de la integracién educativa;
la forma de lograrla no es concebir a la integracion como la insercion del nifio a un
espacio educativo, sino de integrar los esfuerzos de los actores principales, que son

los docentes de aula y los de apoyo.

El problema basico es que se exige una redefinicién de la labor del maestro de aula
asi como del maestro de apoyo. Se exige también que ambos asuman una

responsabilidad compartida.

En este mismo orden de ideas, la necesidad basica estriba en el logro de metas
comunes entre ambos grupos de referencia y, sobre esta base, la derivacién de
métodos comunes de ensefianza y evaluacion, teniendo como eje el curriculum de

educacion basica.

La integracién implica que el eje béasico de la instruccién es el curriculum de la
educacion regular. Las Necesidades Educativas Especiales representan la exigencia
de ajustar las demandas del curriculum para que todo nifio (con discapacidad o sin
ella) pueda responder a los objetivos curriculares con éxito. Esta nocion es
radicalmente diferente que el asumir que a quien hay que adaptar al curriculum es al

nino.

El curriculo es el que debe sufrir algunos cambios para que todo nifio con
Necesidades Educativas Especiales o sin ella tenga el debido acceso al curriculum y

por consiguiente a su pleno desarrollo.
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2. ¢ Qué es la integracién educativa?

Para que nosotros podamos comprender los procesos de Integracion Educativa
necesitamos analizar como esta organizada la escuela, cuales son sus estrategias
de gestion escolar, asi como desentrafiar y hacer explicito qué se entiende por

Integracion Educativa.

Marchesi y Martin® sefialan que a partir de los afios 60's empez6 a formarse en
distintos paises un importante movimiento, el cual se sustentd en diferentes campos
de conocimiento como la psicologia, la sociologia, etc., que llevé a un cambio en las
concepciones de deficiencia y educacidon especial. De acuerdo a dichos autores las

lineas que han favorecido estos cambios se pueden resumir en:

+ Una concepcion distinta de los trastornos del desarrollo y de la deficiencia.

+ Una nueva perspectiva que prioriza a los procesos de aprendizaje y a los
obstaculos que encuentran los alumnos para el logro de las metas
establecidas.

+ El desarrollo de métodos de evaluacion centrados mas en los procesos que en

los productos.

La existencia de un mayor niumero de profesores.

La desercion escolar.

Los limitados resultados de las escuelas especiales.

El aumento de experiencias de integracion.

- F & + ¥

La existencia de una corriente normalizadora en todos los servicios sociales
de los paises desarrollados.

+ Una mayor sensibilidad social al derecho de una educacion integradora.

® Marchesi, A. y Martin E. 1995. Del lenguaje del trastorno a las necesidades educativas especiales. En:
Desarrollo Psicoldgico y Educacidn. lll. Necesidades educativas especiales y aprendizaje escolar. Madrid. Alianza
editorial. 72. Reimpresién. pp. 19.
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Este movimiento tubo como objetivo reclamar condiciones educativas satisfactorias
para todos los nifios y nifias dentro del aula regular, y sensibilizar a maestros, padres
y autoridades civiles y educativas para adaptar una nueva actitud positiva en todo

este proceso.

Por otro lado, Garcia’ plantea que el desarrollo de la integracion ha sido diferente en
los distintos paises que la han adoptado. También sefala que se ha dado en
contextos no solo educativos, si no sociopoliticos con caracteristicas diversas.
Asimismo en cada espacio geogréfico la integracion ha tomado y toma estrategias

politicas diferentes.

Son muchas las metas que se deben conjuntar para lograr que las escuelas y aulas
regulares puedan integrar a los alumnos y alumnas con necesidades educativas

especiales.

Se pueden mencionar algunas: modificaciones legislativas, apoyo de las autoridades
educativas, cambios en la organizacion de los centros escolares y en las actitudes de
todos los implicados (directivos, maestros y padres de familia y, en algunas
ocasiones, de los mismos nifios), transformacién de los procesos de ensefianza y

aprendizaje, mejorar las practicas de evaluacion.

Quiero hacer hincapié donde hablo sobre los cambios de actitud que deben tener
todos los implicados en este proceso, comenzaremos en orden primeramente con los
directivos y los maestros, muchas ocasiones son la primera barrera para la inclusion
o la integracion de los nifios con Necesidades Educativas Especiales ya que aluden
a que no cuenta con las instalaciones adecuadas, no se sienten lo suficientemente
preparados, no cuenta con el material didactico, o quien los apoye con las

adecuaciones en sus planeaciones.

7 Garcia, P. C. 1993. Una escuela comun para nifios diferentes: La integracidn escolar. Universitas. Barcelona.
pp44d
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Posteriormente encontramos a los padres de familia que muchas de las veces
sobreprotegen a sus hijos pues los ven indefensos, también los nifios llegan a
rechazar a sus compafieros pues no se les ha concientizado y se encuentran bajo la
influencia de sus padres; en servicio social vi muchos casos y la mayoria dependia

de la aceptacion del docente y del propio padre de familia.

3. Declaracién de salamanca

En los inicios de los afios 70°’s el principio de la normalizacion se extendié por
Europa y América del norte, siendo Canada uno de los principales paises que

estudio este principio.

En algunos paises europeos la integracion ha tenido algunas dificultades para
ponerse en marcha (Alemania y Holanda) dado que dichos paises tienen una larga
tradicion en cuanto a la division del sistema ordinario y especial, por lo tanto hay

resistencia al cambio.

A nivel mundial, en 1990 empezaron a darse los primeros pasos por parte de las
autoridades para intentar enfrentar el problema de la marginaciéon en la educacion.
En la conferencia mundial sobre educacion para todos: satisfaccion de las
necesidades basicas de aprendizaje, celebrada en 1990, en Jomtien, Tailandia y en
la cumbre mundial a favor de la infancia, celebrada en Nueva York en 1990 se

propusieron las siguientes metas:

» El establecimiento de los objetivos claros para lograr el aumento de nifios
escolarizados.

» La adopcion de medidas para lograr que los nifios permanezcan en la
escuela el tiempo suficiente para poder obtener una formacion que les ofrezca

beneficio.
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= El iniciar un proceso de reformas educativas, para que la escuela responda a
las necesidades de los alumnos, padres, maestros y comunidad.

La conferencia mundial sobre necesidades educativas especiales: acceso y calidad

realizada en salamanca, Espafia con el apoyo de la UNESCO, se plante6 como

objetivo la integracion en escuelas de todos los nifios del mundo, y la reforma del

sistema educativo para que esto fuese posible.

Dicha conferencia se realizé y aprobd los principios, politica y practica para las
necesidades educativas especiales y un marco de accion. Dichos documentos estan
inspirados por el principio de integracion y por el reconocimiento de que existe una

necesidad de actuar para obtener escuelas para todos.

Aprobada por aclamacion en la ciudad de Salamanca, Espafia, el dia 10 de Junio de
1994,

En México, la declaracion de salamanca de principios, politica y practica para las
necesidades educativas especiales, es considerada como el marco de accién y es

retomada por la direccién de educacién especial sefialandose:

"Reafirmando el derecho que todas las personas tienen a la educacion, segun recoge
la Declaracion Universal de Derechos Humanos de 1948; y renovando el empefio de
la comunidad mundial en la Conferencia Mundial sobre Educacion para Todos de
1990 de garantizar ese derecho de todos, independientemente de sus diferencias

particulares.

Recordando las diversas declaraciones de las Naciones Unidas, que culminaron en
las Normas Uniformes sobre la igualdad de Oportunidades para las Personas con
Discapacidad, en las que se insta a los Estados a garantizar que la educacion de las

personas con discapacidad forme parte integrante del sistema educativo.
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Observando con agrado la mayor participacion de gobiernos, grupos de apoyo,
grupos comunitarios y de padres y especialistas en los esfuerzos por mejorar el
acceso a la ensefianza de la mayoria de las personas con necesidades especiales
que siguen al margen; y reconociendo como prueba de este compromiso la
participacion activa de representantes de alto nivel de numerosos gobiernos,
organizaciones especializadas y organizaciones intergubernamentales en esta

Conferencia Mundial.
Creemos y proclamamos que:

* Todos los nifios de ambos sexos tienen derecho fundamental a la educacion y
debe darseles la oportunidad de alcanzar y mantener un nivel aceptable de
conocimientos,

* Cada nifio tiene caracteristicas, intereses, capacidades y necesidades de
aprendizaje que le son propios,

* Los sistemas educativos deben ser disefiados y los programas aplicados de
modo que tengan en cuenta toda la gama de esas diferentes caracteristicas y
necesidades,

* Las personas con necesidades educativas especiales deben tener acceso a
las escuelas corrientes, que deberan integrarlos en una pedagogia centrada
en el nifio, capaz de satisfacer estas necesidades,

* Las escuelas corrientes con esta orientacion integradora representan el medio
mas eficaz para combatir las actitudes discriminatorias, crear comunidades de
acogida, construir una sociedad integradora y lograr la educacién para todos;

*  Ademas proporcionan una educacion efectiva a la mayoria de los nifios y
mejoran la eficiencia y, en definitiva, la relacion de costo-eficiencia de todo el

sistema educativo.
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Apelamos a todos los gobiernos y los instamos a:

v

Dar la mas alta prioridad politica y presupuestaria al mejoramiento de sus
sistemas educativos para que puedan incluir a todos los nifios y nifias, con
independencia de sus diferencias o dificultades individuales,

Adoptar con caracter de ley o como politica el principio de educacion
integradora, que permita matricularse a todos los nifios en escuelas ordinarias,
a no ser que existan razones de peso para lo contrario,

Desarrollar proyectos de demostracion y fomentar intercambios con paises
gue tienen experiencia en escuelas integradoras,

Crear mecanismos descentralizados Yy participativos de planeacion,
supervision y evaluacién de la ensefianza de nifios y adultos con necesidades
educativas especiales,

Garantizar que, en un contexto de cambio sistematico, los programas de
formacion del profesorado, tanto inicial como continua, estén orientados a
atender las necesidades educativas especiales en las escuelas

integradoras.......

Asimismo, apelamos a la comunidad internacional:

> Para obtener el apoyo de organizaciones de docentes en los temas

relacionados con el mejoramiento de la formacion del profesor en relacion con
las necesidades educativas especiales, para estimular a la comunidad
académica para que fortalezca la investigacion” (Cuadernos de integracion
Educativa No. 3 pp.3-8).

Ante el panorama mundial con respecto a la politica de integracion educativa, en

México, el concepto de integracion es retomado a partir de 1992 cuando se lleva a

cabo un proceso de reordenamiento de la Secretaria de Educacién Publica con el

propésito de elevar la calidad académica de los servicios educativos.
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Asimismo, en mayo del mismo afio se firma el Acuerdo Nacional para la
Modernizacion de la Educacion Basica, mediante el cual se profundiza y puntualiza la
reestructuracion del Sistema Educativo Nacional, cuyo principal objetivo es elevar la

calidad de la educacion.

Otro hecho importante es la modificacion del Articulo 30 Constitucional en 1993 vy las
reformas mas importantes que ha sufrido la educacion es la referida al Articulo 41 de

la Ley General de Educacion que dice:

“La educacién especial esta destinada a individuos con discapacidades transitorias o definitivas, asi
como aquéllos con aptitudes sobresalientes. Procurara atender a los educandos de manera adecuada

a sus propias condiciones, con equidad social.

Tratandose de menores de edad con discapacidad, esta educacion propiciard su integracién a los
planteles de educacion basica regular. Para quienes no logren esa integracion esta educacion
procurard la satisfaccién de necesidades basicas de aprendizaje para la autbnoma convivencia social

y productiva.

Esta orientacion incluye orientacién a los padres o tutores, asi como también a los maestros y
personal de escuelas de educacién basica regular que integren a los alumnos con necesidades

especiales de educacion" (Ley General de Educacién, 1993).

Por otro lado, se sefiala: « en el Programa de Desarrollo Educativo 1995-2000, ha
guedado plasmado el proceso gradual que amplia libertades educativas con un
criterio equitativo de justicia, logrando integrar con éxito al bien comun de la
educacion basica a los menores con discapacidad » (Cuadernos de Integracion
educativa No. 6, 1977, p. 9). A partir de este programa se han logrado concretar
acciones, objetivos y metas propuestas para poder responder a las desigualdades

educativas.
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En 1993 la Direccion de Educacion Especial elabor6 el Proyecto General para la

Educacion Especial en México, cuyos objetivos fueron:

o Terminar con un sistema de educacion paralelo.

e Asumir la condicion de modalidad de Educacion Basica.

o Operar bajo criterios de la nueva concepcién de calidad educativa.
e Operar con el Modelo Educativo.

Establecer una gama de opciones para la Integracion Educativa.

Procurar la concertacion intersectorial.

Para la Secretaria de Educacion Publica "la integracion escolar es fundamental para
la integracion social del sujeto con necesidades educativas especiales, sin embargo,
la integracion social de este sujeto debe tomar parte de un programa integral que

trascienda los problemas escolares” (p.3).

Asimismo, para este organismo, "el cambio en el enfoque de la integracion del sujeto
con necesidades educativas especiales consiste en no hacer de la integracion un
objetivo, sino un medio estratégico para lograr educacién béasica de calidad para
todos sin exclusion” (p.31).

Aln cuando existen las bases constitucionales y legales para la integracion
educativa, es necesario remarcar que lo anterior es importante, pero su aplicaciéon y
logro depende de otros factores que van mas alld de normas y reglas, es decir,

depende de voluntades méas que de instituciones.

De manera breve he marcado algunos puntos aprobados en la declaracion de
salamanca y de como fue adoptada en nuestro pais, nos podemos percatar de la
importancia que se le esta dando a la educacion especial, pero mas que eso a cada
una de las personas que tiene alguna capacidad diferente, que ya no sean excluida
de la sociedad sino que sean incluida como seres pensantes que tienen derecho uno

de ellos la educacion, que encada rincon del planeta estas personas tengan, las
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mismas oportunidades que el resto de la gente que puedan sonar a tener una calidad

de vida mejor.

B. Fundamentos filoséficos de la integracion educativa

Los principales fundamentos filoséficos en los que se basa la integracion educativa

los examino a continuacion:

1. Respecto a las diferencias

Es indudable que en toda sociedad humana existen tanto rasgos comunes como
diferencias entre los sujetos que la conforman. Las diferencias se deben a diversos
factores, unos externos y otros propios de cada sujeto; pueden considerarse un
problema que se resolveria homogeneizando a los individuos o como una

caracteristica que enriquece a los grupos humanos.

A esta segunda vision obedecen las amplias reformas de los ultimos afios, acordes
con una sociedad cada vez mas heterogénea, que establecen la necesidad de
aceptar las diferencias y de poner al alcance de cada persona los mismos beneficios

y oportunidades para tener una vida normal.?

Que nos quiere decir este parrafo, que cada uno de los seres humanos, no
importando su condicién fisica o social debe ser aceptado tal como es y brindarle
oportunidades que complementen su vida sin distinciones, nuestra sociedad debe
estar consiente de que cada individuo posee diferencias que nos hace unicos y

especiales y por lo tanto nos debemos aceptar.

8 Toledo, M. 1981, La escuela ordinaria ante el nifio con necesidades especiales, Madrid, Aula XXI, Santillana,p.p
42
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2. Derechos humanos e igualdad de oportunidades

Por el simple hecho de existir y pertenecer a un grupo social, todos tenemos
derechos y obligaciones; de su cumplimiento y respeto depende, en buena medida,
el bienestar de la sociedad.

Una persona con discapacidad, al igual que el resto de los ciudadanos, tiene
derechos fundamentales, tales como el derecho a una educacion de calidad. Para
ello es necesario, primero, que se le considere como persona, y después como

sujeto que necesita atencion especial.

Mas que una iniciativa politica, la integracion educativa es un derecho de cada
alumno con el que se busca la igualdad de oportunidades para ingresar a la

escuela.’

Entendemos que al decirnos que debemos considerar primeramente como persona
es por que la mayoria de las veces se piensa que un sujeto con capacidades
deferentes no es mas que un humano con algun defecto y muchas veces se llega a
pensar que no merece las mismas oportunidades de desarrollo que las demas

personas “normales”.

Una vez que la sociedad comprenda que una persona con Necesidades Educativas
Especiales son sujetos que se desarrollan de igual forma que una persona sin
necesidad ya sea fisica o educativa, y para que estos nifios lo logren necesitan de
una atencion especializada para poco a poco lograr la Integracion Educativa buscada

y tanto mencionada.

o Rioux, M. 1995. La contradiccion de la amabilidad. La claridad de la justicia, Ontario, Canad3, Instituto Roeher;
Roaf, C. y Bines, H. 1991., Needs, Rights and Opportunities. Developing Approaches to Special Education,
Londres, Falmer Press,




3. Escuela para todos

El articulo primero de la Declaracion Mundial sobre Educacion para Todos sefala
que cada persona debe contar con posibilidades de educacién para satisfacer sus

necesidades de aprendizaje.*

Asi, el concepto escuela para todos va mas all4 de la garantia de que todos los
alumnos tengan acceso a la escuela. También se relaciona con la calidad. En
nuestro pais el concepto de Escuela para Todos debe ir mas alld de un eslogan
politico pues existen en el pais muchos nifios con Necesidades Educativas

especiales y sin ellas que no tienen acceso a la educacion.

Para lograr ambos propositos cobertura y calidad es necesaria una reforma profunda
del sistema educativo; una de las propuestas de la UNESCO en este sentido es que
la escuela reconozca y atienda a la diversidad. Una escuela para todos seria aquella
que:

Se asegura que todos los nifios aprenden, sin importar sus caracteristicas.

Se preocupa por el progreso individual de los alumnos con un curriculo flexible
gue responda a sus diferentes necesidades.

Cuenta con los servicios de apoyo necesarios.

Reduce los procesos burocraticos.

Favorece una formacion o actualizacion mas completa de los maestros.

Entiende de manera diferente la organizacion de la ensefianza.

El aprendizaje es un proceso que construye el propio alumno con su experiencia

cotidiana, conjuntamente con los deméas.**

10 PNUD/UNESCO/UNICEF, 1990. Banco Mundial, Declaracién Mundial sobre Educacion para Todos: satisfaccién
de las necesidades bdsicas de aprendizaje, Nueva York, UNICEF House Three United Nations Plaza, p.p. 42
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Estos fundamentos filoséficos forman parte de las bases éticas y morales que
permiten pensar en un ideal de hombre, de ciudadano, que ha de construirse en las
aulas con una serie de atributos y caracteristicas, de habilidades y capacidades para
integrarse mejor a la sociedad.

C. Principios generales de la integracion educativa

Algunos principios generales que guian la operacion y desarrollo de los servicios
educativos para la integracion educativa son la normalizacion, la integracion, la
sectorizacion y la individualizacion de la ensefianza.

1. Normalizacién

Lo que interesa resaltar aqui es que la normalizacion implica proporcionar a las
personas con discapacidad los servicios de habilitacion o rehabilitacion y las ayudas
técnicas para que alcancen tres metas esenciales:

1. Una buena calidad de vida.

2. El disfrute de sus derechos humanos.

3. La oportunidad de desarrollar sus capacidades.?

2. Integracion

La integracion consiste en que las personas con discapacidad tengan acceso al

mismo tipo de experiencias que el resto de su comunidad. Se busca su participacion

" Garcia Pastor, C. 1993., Una escuela comun para nifios diferentes: La integracion escolar, Barcelona, PPU,
pp.43

12 Pablo, C. 1987., Experiencias y estudios sobre integraciéon, Madrid, Universidad Nacional de Educacién a
Distancia,.pp.44




en todos los &mbitos (familiar, social, escolar, laboral) y por tanto la eliminacion de la
marginacion y la segregacion. “El objetivo de la integracion es coadyuvar al proceso
de formacidén integral de las personas discapacitadas en forma dinamica y
participativa, aceptando sus limitaciones y valorando sus capacidades. Se brinda asi

a cada individuo la posibilidad de elegir su propio proyecto de vida”. *3

3. Sectorizacion

La sectorizacion implica que todos los nifios puedan ser educados y recibirlos
servicios de apoyo necesarios cerca del lugar donde viven. Para ello es necesario
descentralizar los servicios educativos. De esta forma, el traslado del nifio a la
escuela no representard un gasto oneroso para la familia, y al mismo tiempo
beneficiara su socializacion, pues el nifio asistira a la misma escuela que sus vecinos

y amigos.™
4. Individualizacion de la ensefianza

Este principio se refiere a la necesidad de adaptar la ensefianza a las necesidades y
peculiaridades de cada alumno y alumna, mediante adecuaciones curriculares. Se
fundamenta en el reconocimiento de que en el aula no debe existir una respuesta
educativa Unica, ya que el grupo es un conjunto heterogéneo y diverso de alumnos

en cuanto a intereses, forma de aprender y manera de actuar.’

Y DGEE. 1991, Reunion nacional de responsables del equipo del centro de orientacion para la integracion
educativa, México, Secretaria de Educacién Publica, Direccion General de Educacién Especial (documento
interno),.pp.44

1 Mittler, P. 1995. , “Trabajando en equipo: personas con discapacidad, padres y profesionales”, en memorias
del primer congreso internacional sobre la discapacidad. “La discapacidad en el afio 2000.” México, pp. 99-101.;
SEP/N.L. 1994. Un modelo de integracidn educativa, México, SEP, Unidad de integracion educativa del estado
de Nuevo Ledn,; Van Steenlandt, D. 1991, La integracion de nifios discapacitados a la educacion comun, Chile
UNESCO,.p.p.44

Y Pparrilla, A. 1992, El profesor ante la integracion escolar: Investigacion y Formacion, Argentina, Editorial
Cincel,.
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Segun estos principios generales, los alumnos con necesidades educativas
especiales deben ser educados cerca de sus casas, en un ambiente lo mas normal
posible, con las adaptaciones necesarias para que puedan acceder a todas las
experiencias educativas y, de esa manera, integrarse a la sociedad en todos los

ambitos.

D. Conceptos relacionados con la integracion educativa

Como ya se ha dicho, a lo largo de la historia se han utilizado diferentes términos
para referirse a las personas con alguna deficiencia fisica o sensorial 0 a quienes

presentan graves problemas de aprendizaje o de conducta.

Algunos de estos términos son despectivos y peyorativos, por lo que actualmente se
usan otros que valoran mas la condicion de persona de estos individuos que su

discapacidad, por eso hoy en dia se le llaman personas con capacidades diferentes.

Tal como sefiala Verdugo, el enfoque actual es mas humanista, ya que si se busca
lograr la integracién de estas personas, es necesario que desaparezcan las etiquetas

y la clasificacion®®.

1. ¢ Qué entendemos por integracion educativa?

Es el hecho brindar educacion formal a los nifios con alguna necesidad especial,
dandole la oportunidad de socializar con las demas personas de su misma edad, y
sentirse incluido en un a&mbito escolar donde éste pueda desarrollar las habilidades y

conocimientos de acuerdo a sus posibilidades.

te Verdugo, M.A. 1995., Personas con discapacidad. Perspectivas psicopedagdgicas y rehabilitadoras, Espafia,
Siglo XXI,




Il. Los mddulos de apoyo
de la educacion

preescolar
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A. Conociendo los modulos de apoyo de la educacion

preescolar (M.A.E.P)

1. Su definicién

Son servicios de educacion especial encargados de apoyar el proceso de integracion
educativa de alumnos y alumnas que presentan necesidades educativas especiales,
prioritariamente aquellas asociadas con discapacidad y/o aptitudes sobresalientes,
en las escuelas de educacion regular de los diferentes niveles y modalidades
educativas. El servicio de apoyo debe concebirse como una ayuda temporal a las

escuelas de educacion inicial y basica.'’

Los principales servicios de apoyo son las Unidades de Servicio de Apoyo a la
Educacién Regular (USAER) y los Centros de Atencion Psicopedagogica de
Educacién Preescolar (CAPEP)'®, sin embargo, también los Centros de Atencién
Multiple (CAM), ofrecen apoyos especificos a los alumnos que presentan
necesidades educativas especiales asociadas con alguna discapacidad en su
proceso de integracidén educativa, finalmente existen organizaciones de la sociedad
civil que ofrecen apoyo a las escuelas publicas y privadas que integran alumnos que

presentan necesidades educativas especiales.

Y Manual de trabajo para los Mddulos de Apoyo a la Educacién Preescolar. Propiedad de la SEP. P.p. 4

'® En las entidades federativas donde existe CAPEP equivalente de MAEP.
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2. Sus objetivos

Proporcionar a las escuelas regulares ayudas necesarias encaminadas a lograr que
la escuela adquiera elementos técnico pedagdgicos suficientes para dar respuesta
de manera autonoma a las Necesidades Educativas Especiales de los alumnos.

Objetivos especificos:

Promover en vinculacion con la escuela que recibe el apoyo, la eliminacion de las
barreras que obstaculizan la participacion y el aprendizaje de los alumnos, a partir de
un trabajo de gestibn y de organizacion flexible, de un trabajo conjunto y de

orientacion a los maestros, la familia y la comunidad educativa en general.

Busca colaborar y apoyar en los diferentes a&mbitos de la vida escolar: organizacion,
funcionamiento, y trabajo en el aula, formas de ensefianza y relacion entre la escuela

y las familias de los alumnos que presentan Necesidades Educativas Especiales.

Asi también trabajar de manera interdisciplinaria y vinculada con el personal de la

escuela a la que se ofrece su servicio.

De igual forma buscar relacionarse con otras instancias que ofrecen apoyos

extraescolares a los alumnos que presentan Necesidades Educativas Especiales.

Otro objetivo es brindar atencion prioritariamente a escuelas donde se encuentra un
mayor numero de alumnos que presentan Necesidades Educativas Especiales

principalmente a aquellas asociadas con discapacidad y/o aptitudes sobresalientes.

Finalmente participar en la construccion de la planeacion de las escuelas, llamese

planeacion estratégica o proyecto escolar.
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3. La organizacion

La estructura organica, los apoyos que ofrece este servicio estan dirigidos para
responder a las Necesidades Educativas Especiales de los alumnos, prioritariamente
las que se asocian con discapacidad y/o aptitudes sobresalientes, a través de
acompafnar a la escuela en el desarrollo de ambientes flexibles, dinamicos e
innovadores en donde no existan barreras para el aprendizaje y la participacion de

los alumnos.

Por ello, el personal de este servicio colabora y apoya en los diferentes ambitos de la
vida escolar: organizacion, funcionamiento y trabajo en el aula, formas de ensefianza
y la relacion entre la escuela y las familias de los alumnos que presentan

Necesidades Educativas Especiales.

Para cumplir con lo anterior la plantilla del personal de un servicio de apoyo, por lo
memos conforma: de un director, un equipo de apoyo, constituido por un maestro de
comunicacién, un psicélogo, un trabajador social y un maestro de apoyo, en la
medida de lo posible también participan especialistas en discapacidad intelectual,
motriz, visual, auditiva y autismo; en caso de no existir especialistas, el servicio de
apoyo asume la responsabilidad de la atencién especifica de los alumnos que
presentan discapacidad, buscando los medios para ofrecer el apoyo necesario.

Este equipo trabaja de manera interdisciplinaria y vinculada con el personal de la
escuela a la que ofrece su servicio; asi mismo busca relacionarse con otras
instancias que ofrecen apoyos extraescolares a los alumnos que presenten
Necesidades Educativas Especiales. Los servicios de apoyo dependen técnica,
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pedagogico y administrativamente de Educacion Especial™, sin embargo, su campo

de accidn y operacion es en la escuela de educacion regular.

' En las entidades federativas en donde existe CAPEP (MAEP), dependen administrativamente de educacién
preescolar, sin embargo, mantienen una vinculacién estrecha con educacion especial.
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4. Ambito de accion

Los servicios de apoyo brindan atencién principalmente a aquellas escuelas donde
se encuentra un mayor numero de alumnos que presentan Necesidades Educativas
Especiales, prioritariamente a aquellas asociadas con discapacidad y/o aptitudes
sobresalientes, por ello, se ubican dentro de las escuelas de educacion inicial y
bésica regular. Es importante la movilidad del personal del servicio de apoyo en las

escuelas de un ciclo escolar a otro, sin que se cambie su adscripcion.

En cada entidad federativa, estos servicios se distribuyen de acuerdo con el
diagnostico de los alumnos que presentan Necesidades Educativas Especiales,
principalmente asociadas con discapacidad, que asisten a las escuelas de educacion
regular y que requieren del apoyo de la educacion especial; para ello, las jefas de
sector y los directores de los servicios revisan la informacion aportada por la
estadistica basica, en particular la relacionada con el cuestionario estadistico 911.

Asimismo, las escuelas seleccionadas deberan reunir los siguientes criterios:

e Que los docentes tengan interés de participar en el programa de
fortalecimiento de la Educacion Especial y la Integracion Educativa.

¢ Que haya una actitud de apoyo por parte del director del Jardin de Nifios y
supervisoras.

e Que la escuela no esté involucrada en la operacion de muchos proyectos.

¢ Que exista una adecuada relacion entre los profesores.

e Que se asegure gue su ubicacion va a permitir el seguimiento cercano por
parte del equipo de MAEP.

e Que los Jardines de Nifios proporcionen los espacios para que el personal de
MAEP atienda a padres de familia y realice su trabajo de forma mas

profesional.

37



e Que los Jardines de Nifios tengan disposicion de sufragar los gastos de
documentacion que el personal de MAEP utilice en el trabajo de Integracion
Educativa.

El servicio de apoyo es flexible en su operacion y organizacion, adaptandose a la
demanda real de las escuelas seleccionadas. Es necesario considerar, que cada
equipo, conformado por un psicologo, un maestro de comunicacion y un trabajador
social, atienda entre cuatro a cinco escuelas de educacion regular, ya que el maestro
de apoyo acompafia a una o dos escuelas, dependiendo de la poblacion que
presenta Necesidades Educativas Especiales en cada una de ellas, sin embargo se
tendra que tomar en cuenta las condiciones propias de cada MAEP.

Dentro del servicio de apoyo no existe la atencion de un numero determinado de
alumnos, familias y maestros de grupo; los horarios son flexibles en su aplicacion,

dependiendo de las situaciones y necesidades de cada escuela.

Los profesores de grupo, familias y alumnos que atiende el servicio de apoyo son
quienes requieren ayudas especificas para eliminar barreras para el aprendizaje y la
participacion de los educandos, detectadas en el informe de evaluacion
psicopedagdgica, cuyos apoyos se especifican en la propuesta curricular adaptada.

La presencia de los maestros de apoyo y del resto del equipo (psicologo, maestro de
comunicacion, trabajador social) en una escuela de educacion regular, depende de

las necesidades identificadas en la misma.

Si se observa en cualquier momento del ciclo escolar que alguno de los alumnos que
reciben apoyo logran participar y avanzar en la construccion de aprendizajes, de
acuerdo con lo establecido en su propuesta curricular adaptada, el personal del
servicio de MAEP retira el apoyo ofrecido al maestro, a la familia o al alumno;

logrando ofrecer apoyo a otros alumnos de otras aulas o de otro escuela.
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5. Funcionamiento

Los apoyos que ofrece, este servicio estd dirigido a la escuela, principalmente a los
maestros que la integran, la familia y el alumno que presenta necesidades educativas
especiales; sin embargo, el resto de los alumnos, familias y docentes de la escuela
resultan también beneficiados de manera indirecta. EI apoyo se traduce a las

siguientes acciones:

Escuela:

Participa en la construccion de la planeacion de la escuela que apoya, llamese
planeacién estratégica o proyecto escolar, identificando las barreras para el
aprendizaje y la participacion de los alumnos e incidiendo en la eliminacion de dichas
barreras. Las directoras de MAEP y de los jardines de nifios integradores se reunen

para establecer acciones acerca del programa de integracién educativa.

B. Perfiles de las discapacidades

La declaracion de Salamanca firmada en 1994, define las politicas, principios y
practicas a fin de promover el objetivo de la educacion para todos y establece el
término de alumna o alumno con “necesidades educativas especiales”. Bajo esta
concepcion se reafirma de una manera sustantiva el derecho a ser diferente y se
rechazan los enfoques centrados en la discapacidad y con ello, las actitudes y

calificativos discriminantes y estigmatizantes.

Con esto de pretende proporcionar elementos al maestro y el director, para identificar
los signos de discapacidad en los alumnos y promover las condiciones que
satisfagan sus necesidades basicas de aprendizaje. El tema de la discapacidad

desde el punto de vista de las habilidades, ser4 abordado con el objetivo de que
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contribuya a la planeacion e implementacion de estrategias educativas en ambientes

favorables para el aprendizaje de todas y todos los educandos.

C. Las inteligencias multiples

Las personas tenemos un rango diverso de habilidades y capacidades, asi mismo
tenemos muchas formas de aprender ya que la inteligencia humana tiene numerosas

herramientas para procesar y acomodar la informacion.

Los nifilos presentan conocimientos diversos y desarrollan preferencias que facilitan
el aprendizaje. En este contexto, hoy sabemos que existen otras formas de
inteligencia descritas o estudiadas por autores como Howard Gardner que menciona

la existencia de multiples inteligencias.

Se han identificado mas de siete inteligencias diferentes presentes en todas las
personas. Estas agudezas se encuentran desarrolladas en distintos grados cada
uno de los menores, esto incluye de manera especial a los nifios y las nifias con

discapacidad.

En un ambiente escolar el maestro puede aprovechar las inteligencias de los nifios
para hacer su ensefianza mas accesible a un grupo diverso. Al conocer mas a los
infantes con los que trabajamos y sus inteligencias, podemos planear lecciones

significativas que faciliten el proceso de aprendizaje de todos ellos.

Segun Howard Gardner existen ocho tipos distintos de inteligencia, que no operan de

manera aislada, sino que se combinan para llevar a cabo distintas labores, a saber.

1. Inteligencia Linguistica

Las raices del lenguaje oral se pueden encontrar en los sonidos guturales de los

ninos en sus primeros meses de vida. En efecto, incluso los pequefios sordos
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comienzan a parlotear desde el principio de su vida, y en los primeros meses todos
los infantes emiten los sonidos que se encuentran en los repertorios linguisticos

remotos de sus lenguas maternas.

Esta inteligencia radica en la competencia de usar las palabras de una forma creativa
y eficaz, tanto en las expresiones orales como escritas. Supone siempre, tener una
gran habilidad en el uso de la sintaxis, la fonética, la semantica y los usos

pragmaticos del lenguaje.

Podemos definir que esta inteligencia es la capacidad de usar las palabras en forma
adecuada, incluye la habilidad de manipular la estructura del lenguaje y su uso

practico.

Si los educandos presentan un gusto por las lecturas, adivinanzas cantos, chistes, o0
aprender nuevas palabras, podemos decir que esta desarrollando bien su leguaje,

sélo necesitamos estimularlo para que lo perfeccione.

2. Inteligencia L6gico matemética

Utilizada para resolver problemas de logica y mateméticas. Es la inteligencia que
tienen los cientificos. Se corresponde con el modo de pensamiento del hemisferio

l6gico.

Los docentes y nosotros como interventores no pretendamos cerrar la inteligencia
l6gico-matematica solamente a los numeros, y buscamos la forma en que los padres

de familia comprendan que la inteligencia l6gico matematica abarca mas que eso.

Esta la podremos notar en nuestros nifios cuando demuestren un analisis de las
situaciones diversas del aula como de su vida personal, también estd manifestada

cuando los nifios tienen la facilidad de resolver los problemas y captar las cosas.
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La podemos describir como la habilidad que tiene un sujeto al razonamiento I6gico y
estd caracterizada por la utilizacion de las matematicas, para la resolucion de
problemas; es una linea de pensamiento complejo dando la capacidad de identificar

y entender simbolos.

3. Inteligencia Espacial

Es la destreza en la percepcién de imagenes, internas y externas, recrearlas,
transformarlas y modificarlas, ademas de recorrer el espacio, hacer que los objetos lo
recorran y producir o decodificar las informaciones graficas. Es propia del llamado

pensamiento tridimensional.

Esta la podemos ver en nuestros nifios cuando muestran una facilidad para la
manipulacion de material concreto, o bien cuando desarrollar la pinza fina, aun asi

esta nos permite ver si en nuestro nifios existen algunos retrasos.

Es una manera en la que el nifio puede percibir en forma visual y espacial el mundo,
permitiéndole hacer una visién global y de los detalles al mismo tiempo, nos
podemos dar cuenta cuando el educando interpreta la imagenes visuales, cuadros o

mapas con facilidad.

4. Inteligencia corporal Kinética

Se trata de la habilidad de utilizar el cuerpo para la expresion de ideas y sentimientos
y la facilidad para usar las manos que le permita al nifio producir cosas. Esta
inteligencia supone tener destrezas de coordinacién, equilibrio, flexibilidad, fuerza y

velocidad.

Esta es una inteligencia que juega un papel muy importante en el desarrollo del nifio,
puesto que la mayoria de los conocimientos llegan a nosotros por medio del

contacto, manipulacion de los objetos es necesario el desplazamiento libre de
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nuestro cuerpo, si alguno de los nifios presenta alguna debilidad en esta inteligencia

tenemos que actuar de inmediato.

Podemos observar su buen desarrollo cuando el nifio procesa la informacién a través
de su cuerpo, se comunica por medio de gestos 0 expresiones faciales, relaciona

conceptos de accion y movimiento.

5. Inteligencia Musical

De todos los dones que pueden estar dotados el ser humano ninguno surge mas
temprano que el talento musical. Aunque ha sido corriente la especulacion sobre el
tema, sigue siendo incierto precisamente por que el talento musical, y cual podria ser

la naturaleza de este don.

Es la capacidad de las personas para percibir, discriminar, expresar y transformar las
diversas formas musicales. Implica tener una gran sensibilidad para el ritmo, el tono y

el timbre de la muUsica.

Esta es una de la inteligencias mas relacionadas al sentido de audicion, si nuestros
nifios no pueden discriminar los sonidos no podriamos entonces obligarlos a atender
instrucciones y calificarlos de que ponen poca atencibn debemos desertar la

posibilidad de algun problema de audicién.

Podemos observar en los nifios si recuerdan melodias de las canciones, si muestran
el interés por tocar algun instrumento cantan, o sienten simpatia por actividades

musicales.
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6. Inteligencia Interpersonal

Comprende la desenvoltura de entender a los otros y relacionarse eficazmente con
ellos. Incluye una gran sensibilidad para juzgar las expresiones faciales, la voz, los
gestos, las posturas, para responder adecuadamente. Los nifios disfrutan del trabajo

en equipo, es decir relacionarse de persona a persona.

Esta inteligencia no la logramos percibir con los nifios con autismo por mencionar
alguno aunque no afirmo que no exista, es por ello la importancia que detectemos en

los nifos su conducta social.

Implica la habilidad de percibir y distinguir los humores, intenciones, motivaciones y
sentimientos de las otras personas. Puede incluir la sensibilidad para interpretar

actitudes en expresiones faciales, tono de voz y gestos.

7. Inteligencia Intrapersonal

Esta organizada en torno a la destreza de construir una percepcidbn muy precisa
respecto de si mismo, de organizar, planificar y dirigir su propia vida. Incluye

conductas de autodisciplina, de autocomprension y de autoestima.

Sobre esta no tengo mucho que comentar, pero si ratificar que debemos buscar
desarrollar en los nifios un amor y respeto a si mismos para poder desenvolverse
después de manera social.

Puedo decir que es el conocimiento profundo de uno mismo, esto es tener una
imagen clara de si mismo identificando nuestras fortalezas y limitaciones propias y lo
podemos observar en los nifios por ejemplo cuando le gusta aprender estando solo,

prefiere espacios privados y pareciera que suefa despierto.
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8. Inteligencia Natural

Es la habilidad para reconocer, clasificar y utilizar elementos del entorno, del medio
ambiente, Comprende las habilidades de observacion, experimentacion, reflexion y

preocupacion por el entorno.

En los nifios se debe desarrollar también el respeto por la naturaleza ya que esta nos

brinda todos los elementos de supervivencia.

Permite tener contacto cercano y desarrollar respeto natural por el ambiente que nos
rodea, en los niflos podemos observar su gusto por acampar, explorar, cavar para

buscar cosas todas relacionadas al ambiente natural.

Que todo esto nos permita detectar las capacidades de los nifios y no confundirnos
pensando que no aprende algun tema si no exploramos sus habilidades de acuerdo

a las caracteristicas de las inteligencias multiples.

45



Ill. El profesorado e

Integracion educativa
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A. Aprender juntos profesores y auxiliares

1. El papel del profesorado

La esencia de la integracion educativa y la capacitacion laboral es de constitucion
compleja y mdltiple: lo integran la totalidad de los planteles, y no sélo los alumnos
con discapacidad y con necesidades educativas especiales; también en su sustrato

se encuentran la formacioén de los profesores y las demandas del entorno escolar.

Este enfoque amplio permite proyectar el contexto en conexion con el grupo de
educandos, que es uno de los pilares para edificar el proceso de la integracion,
adaptado a cada situacion concreta. Partiendo de esta nocion analizaremos el papel
fundamental que tiene el equipo docente ante la integracién educativa.

La participacion colectiva es otra de las condiciones para comenzar la busqueda de
soluciones institucionales a la diversidad, lo cual lleva a ensayar proyectos
educativos y a tener la posibilidad de armar un modelo educativo propio, en funcion

de las demandas especificas de la poblacion.

La integracion en consecuencia demanda nuevos conceptos de planificacién, nuevos
criterios respecto del papel de la localidad y de la participacion comunitaria; reclama,
en fin, comprenderla como un proceso que implica cambios de actitudes que
repercuten positivamente en las relaciones interpersonales y también de las

funciones que se cumplen en la institucion y en el aula.

Muchas escuelas que atienden a alumnos con necesidades especiales sobre una
base individual tienen escasa posibilidades de lograr un profesorado adicional,
entonces la atencion de estos nifios ha significado una tarea extra para el director y

para algunos profesores.
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En la mayor parte de los casos, tales alumnos han pasado a ser responsabilidad del
departamento de recuperacion y cualquier ayuda especial requerida fue
proporcionada por ese departamento. Algunos de estos profesores de recuperacion
acogieron de buen grado esta mision incrementada, puesto que el aumento de
responsabilidad a menudo significaba ascender de categoria y proporcionar a este

un papel mas significativo.

Pero muchos de los profesores consideraron que este incremento de responsabilidad
suponia una exigencia excesiva. A algunos les resulto dificil acometer el cambio que
suponia pasar de trabajar el plan individual a operar en el contexto de un equipo,

esto cre6 una negativa por parte de los profesores.

En todas las escuelas la presencia de nifios con necesidades impone exigencias al
profesorado en general, no es suficiente la preparacion que se les da a profesores
gue atienden a los nifios especiales, la capacidad para hacer frente a este tipo de
situaciéon depende de su experiencia y adiestramiento del conocimiento de las

necesidades especiales en cuestion.

Para atender a estas, era preciso efectuar ciertos cambios en las aulas y en la
ensefianza, por este motivo analizaremos a los centros de formacién con eje en el

factor humano.

2. Centros de formacion con eje en el factor humano

Un plantel de esta naturaleza, que a los efectos de la formacion profesional pueda
ofrecer una respuesta efectiva de capacitaciéon a la diversidad de sus alumnos y
atienda a sus necesidades educativas especiales, requiere ser organizado de tal
forma que ponga el acento operativo en los asuntos pedagdgicos de la formacién, en

la especificacion y solucién de sus problemas mediante el trabajo colectivo y la
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mutua cooperacion, el respeto y adecuada atencién a los educandos que presenten

algun tipo de necesidad especial.

Por tal motivo el esfuerzo educativo que esté incluido en la formacién profesional, de
caracter comprensivo e integrador, tendrd que dirigirse al propoésito de ofrecer a
todos los niflos de aprovechar los contenidos del curriculo, dentro de una misma
institucion y en una misma aula. Tendra como una de sus finalidades evitar la

segregacion de los alumnos con discapacidad en grupos especiales.

En el proceso de integracion, la evaluacion constituye un elemento importante para
mejorar la funcién del trabajo docente en el centro de formacion profesional. Su
propdsito consiste en analizar la informacién disponible, de modo que se puedan
adaptar progresivamente los apoyos pedagoégicos a las necesidades educativas

especiales que vayan surgiendo de la practica.

La evaluacion permitira tomar en cuenta permanentemente las caracteristicas de los
alumnos y el modo en que evolucionan y los procesos educativos, de manera de
evitar la fijacion de estereotipos y dar pasoé a la flexibilidad de métodos y formas de

participacion de alumnos y docentes en el aprendizaje.

Estos planteamientos conciben la integracién como un trabajo colectivo que impone
el ejercicio profesional de todos los miembros de la comunidad escolar, en pos de un
objetivo apreciado y encarado como una actividad solidaria y cooperativa. No hay
duda de que la presencia de la discapacidad en los integrantes de los planteles

regulares puede modificar los ritmos y los programas establecidos.

Justamente por tal razén, ésta experiencia eminentemente no rutinaria, se convierte
en la gran oportunidad de elaborar una propuesta pedagdgica que constituya un
fuerte impacto en el trabajo en el aula o taller y traiga aparejadas acciones creativas

de la institucién en su conjunto.
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Con la incorporacion de los alumnos con discapacidad a las entidades de formacion
profesional, las nuevas exigencias seran motivo de reflexion y de accion, pues a
efectos de una superacion en el esfuerzo, para poder ofrecer alternativas de
adquisicibn de conocimientos dentro de un proceso de capacitacion, es
imprescindible la toma de conciencia con respecto a la diversidad de necesidades
por parte de todos los alumnos que ya se encuentran en el centro de formacion, asi

como la adopcion de métodos que mejoren la capacitacion laboral.

3. Personal de la escuela

El papel del profesor era normalmente polifacético. No todos los componentes de ese
se hayan presentes en cada caso, pero siempre exige una destreza en relacionarse
de un modo eficaz con los alumnos, con otros miembros del profesorado y con
entidades exteriores, a continuacion mencionaremos algunas de diversas facetas de

esta mision.

4. Autoformacién del personal docente

La experiencia de contar con alumnos con discapacidad puede suscitar en los
docentes instructores la necesidad de poner en practica nuevos aprendizajes y
evolucionar. Puede generar entre los alumnos una respuesta mas positiva en

actitudes y rendimiento.

La razon consiste en el hecho de que los alumnos con discapacidad, al interactuar
con cada integrante de la comunidad escolar, harian posible que exista una mayor
comunicacién en toda la escuela, mejorando asi la calidad de la ensefianza y la

eficacia del aprendizaje.

Para enfrentar el reto de atender personas con discapacidad en los servicios de
formacion profesional, es preciso que se empleen, ademas, los mas probados

recursos metodoldgicos y materiales didacticos, de modo de responder a las
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necesidades que surjan en las mdultiples instancias de la capacitacion para el trabajo

en un sistema de integracion normalizada.

B. Ensefianza a los alumnos con necesidades educativas especiales

Esta es la tarea predominante para la mayoria de los profesores, representa el 50%
del tiempo docente asignado. En la mayoria de las escuelas, una buena proporcion
de tal enseflanza corresponde individualmente a los alumnos a quienes se les

retiraba de la clase ordinaria.

En el nivel primario la retirada daba oportunidad para la instruccion sobre las
materias basicas, mientras que simultdineamente se observaban las destrezas y el
progreso en general. En el nivel secundario el foco principal de la ensefanza,

durante el periodo en el que se retiraba a los nifios, se centraba en la ayuda.

Pero estas situaciones son las que mas estaban afectando pues no se daba en si, la
integracion de los alumnos y por el contrario se mostraba menos acceso al curriculo

puesto que el alumno era aislado y no participaba plenamente.

1. Participacion activa en la construcciéon de instituciones de formacion integradoras

Para brindar formacioén y oportunidades de empleo sin discriminacién de tipo alguno,
ofreciendo opciones equitativas de capacitacion, es necesario apoyar al alumno
pedagogicamente con base en sus caracteristicas y posibilidades. Es por ello que la
participacion de cada miembro de la comunidad escolar resulta ser un ingrediente
sustancial para construir el andamiaje metodoldgico y conceptual de la integracién en

todos los niveles educativos.

Asumir actitudes pedagodgicas y de cooperacion para la creacion de estrategias, a los

efectos de una favorable evolucion del servicio de formacion, requiere entre muchas
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otras acciones reconocer los problemas propios de los participantes en los cursos,

paso inicial en la busqueda de soluciones.

En efecto, las politicas de descentralizacién en el campo educativo, que se estan
aplicando en las Instituciones de Formacion Profesional en varios paises
latinoamericanos, nos determinan una distribucion de responsabilidades desde los
mas altos niveles (estatales, municipales, institucionales) hasta el propio centro de

formacion.

Entrega a dichas politicas, la institucion de formacion tiene la posibilidad de adecuar,
organizar y administrar el curriculum, asi como probar e instaurar estrategias de
participacion de los actores involucrados en la capacitacion para el trabajo. La
finalidad educativa, en este renglén, se orienta hacia el establecimiento escolar como

referente social inmediato de la tematica educativa en la comunidad.

2. Desarrollo del profesorado

El profesorado en general precisa adquirir suficiente destreza en la gestion de los
alumnos con necesidades especiales dentro de una clase ordinaria. Es preciso pues
qgue los docentes se comprometan con el trabajo arduo que requiere el hecho de
atender a nifios con Necesidades Educativas Especiales.

3. La direccion de centros de formacion

En tal sentido, las tareas de direccion de los diferentes organismos de formacion
adquieren una relevancia especial, que es preciso subrayar. Una de las actividades
fundamentales del director de una institucion de formacion abierta a la integracion, es
la creacion de una imagen del futuro educativo que se aspira a vivir, pensada

colectivamente.

52



Se trata de una vision compartida que se asumira en conjunto, ya que con el
proyecto se adquiere un compromiso comun, cuyos componentes deben ser
delineados por quienes tendran que responder por él. Como lider académico, el
director tendra que fomentar activamente la préctica del trabajo en equipo,
habilitando posibilidades para el didlogo, dejando fluir juicios y significaciones

individuales y propiciando la elaboracién de puntos de vista conjuntos.

La actualizacién y modernizacién de la funcion de direccion, supone, ademés de
quienes la ejercen, agudizar la percepcion de elementos de interaccién social que
obstaculizan el aprendizaje del grupo, asi como la aceptaciébn y respeto a la

diversidad.

Gran parte del cambio que se espera en el campo de la capacitacion reside en la
actitud de los directores de los organismos de formacion profesional, pues éstos
tendran que intentar nuevas maneras de organizacion, para incorporar y estimular la
capacidad real y potencial de los docentes y del resto del personal de la comunidad

escolar.

Poniendo especial énfasis en su misidn educativa, como principal manera de
enfrentarse a las situaciones particulares y generales del servicio a su cargo y lograr
mejores resultados en lo que refiere a la calidad de la formacion. Algunas de las
caracteristicas y cualidades deseables en la actividad de los directores de cada

institucion serian:

» Que exista una clara precision en los aspectos pedagogicos.

» Existe un proyecto o plan de desarrollo del centro coherente que orienta la
vida diaria de la comunidad educativa.

» La funcion primordial de la escuela es el aprendizaje de los nifios, y una
preocupacion por el desarrollo humano de alumnos, docentes y directivos en
lo técnico, lo ético y lo administrativo.

» Se advierten expectativas positivas con relacion a los alumnos.
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Se vive un clima motivador hacia la totalidad de la comunidad educativa.
Hay capacidad para anticiparse a los problemas y para resolverlos.
Hay conciencia del funcionamiento personal y colectivo.

La formacion de docentes se realiza a partir de la practica pedagogica.

YV V V V V

Exista capacidad humana y profesional para atender las diferencias entre los

estudiantes.

4. Participacion docente

Para llevar exitosamente a cabo ese emprendimiento de ensefianza-aprendizaje es
muy importante que exista una relacion adecuada entre el que aprende y el que
ensefia. Un proceso de enseflanza aprendizaje no es estatico; no es la simple

trasmision de conocimientos de una persona .superior. A una persona inferior.

Cuando se habla de ensefiar a personas con discapacidad, la mayoria de los
docentes tienden inconscientemente a remarcar ese sentimiento de superioridad, o
de sobreproteccion a dichas personas. Esta relacidon debe darse a un nivel de

igualdad, de uno a uno.

Por eso se considera importante que el docente presente una serie de cualidades
gue sirvan como facilitadoras del aprendizaje. Algunas de ellas serian: respeto por la
persona, interés por el desarrollo humano del alumno, facilidad para comunicarse,
flexibilidad y creatividad didactica, sensibilidad y compromiso con la mision de
formacion para el trabajo.

El docente debe establecer una relacion personal y directa con la persona con
discapacidad, en la cual prevalezca una actitud de respeto profundo del otro. Se
propone que los derechos y las obligaciones de cada uno estén siempre muy claros,
en un plano donde el profesor como el alumno se hagan responsables de si mismos,

sin descargar su posible déficit en el deber del otro.
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El docente sélo tiene que apreciar a la persona con discapacidad tal como es,
respetar sus sentimientos y opiniones, aceptar sus limitaciones y sus carencias, sin
subestimarlas ni sobrestimarlas. El profesor se puede preocupar por la persona a la
que brinda instruccion, aceptdndola como una persona independiente, con

capacidades propias.

Con una actitud de igualdad se logra que las personas con discapacidad enfrenten
nuevos problemas y oportunidades que inevitablemente se le presentaran y puedan

por si solas alcanzar las metas que se hayan propuesto.

Es preciso comprender a veces su apatia ocasional y sus errores, y ayudarlas a
corregir y superar sus actitudes negativas. Se les debe aceptar y apoyar, cuando se

le presentan situaciones conflictivas con otras personas.

Esto tiene como finalidad que las personas con discapacidad puedan vivir de modo
independiente y alcanzar los objetivos sefialados para la capacitacion, obtener luego

un empleo competitivo y al mismo tiempo establecer relaciones sociales adecuadas.

Estos fundamentos deberan aplicarse en todo el proceso de formacion,

principalmente:

Comunicacion entre los instructores y los alumnos.

Tipo de relaciones en el desarrollo del proceso.

Problemas de aprendizaje de los alumnos y rendimiento escolar.
Metodologia aplicada y tipo de material didactico utilizado.
Atencion a la formacién y actualizacion permanente.

Formas de comunicacion entre los miembros de la comunidad escolar.

SR N N N N SR

Administracion de los recursos disponibles en la escuela (humanos, materiales

y financieros).
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5. Actitud del docente frente agrupo

Como ya se mencion0, el docente debe desarrollar cualidades primordiales frente a
su grupo de alumnos, no es simplemente el hecho de tener un alumno con
necesidades educativas especiales, sino saber desarrollar en €l todas sus

capacidades posibles.

En esta cuestion no debe aislar al alumno del resto del grupo, porque se perderia la
intencion de integrarlo, debe hacer que forme parte del aula de manera colectiva, que
el propio alumno comprenda que tiene acceso a un aprendizaje y que a pesar de su

necesidad puede lograrlo.

En la realidad muchos de los docentes simplemente no se sienten capaces de
trabajar con nifios especiales, los entretienen con cualquier actividad y numerosas en
su planeacion no marcan las adecuaciones para el trabajo, estos docentes deben
comprender la gran responsabilidad que tienen aun mas fuerte, trabajar con este

tipo de alumnos.
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V. La familia, su funcion
ante la integracion

educativa
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A. Tener un hijo con necesidades

1. Sensibilizacién como primer paso a la integracion

La Integracion Escolar es uno de los fendmenos sociales, psicoldgicos y educativos
de mayor atractivo en la actualidad y probablemente, es el que presenta mayores
desafios a las diferentes disciplinas. En algunos paises, en los afios recientes se han
ensayado diversas alternativas metodoldgicas para enfrentarlo. Pero donde es en

principal motor para lograr esta integracion, considero a la familia como eje principal.

Existe una cantidad de informacidén que sumada a los conocimientos modernos sobre
el desarrollo del nifio, las modalidades de innovacion educativa, propiciadas por
diversos grupos de educadores y el interés de un grupo creciente de profesionales y
padres por el desarrollo de una mayor flexibilidad e integracion, en la educacion
generan y se constituyen en factores determinantes para poder superar en un plazo

cercano la situacion escolar actual de las personas con discapacidad.

El planteamiento de una alternativa de educacion integrada, implica sin duda
involucrar a diferentes actores de la sociedad para responder a cuestionamientos
acerca de ¢Cdomo pasar de una concepcion tradicional de la educacion a una capaz
de innovar, cuestionar y ofrecer alternativas a sistemas tradicionalmente
discriminadores, excluyen, que se imponen no sélo a los nifios sino también a los
padres, a las familias?, ¢ Como hacer de la integracion un espacio para el dialogo, la
reflexion y la accion, en funcion de las necesidades de los nifios, de sus familias, de
la comunidad?, Estos y otros cuestionamientos pretendi en gran medida abordar en
mi tesina en su modalidad de ensayo. Con el propdsito ultimo de explorar y

desarrollar ideas, acciones en torno a la integracion.
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Como he venido mencionando a lo largo de este tema dentro de la declaracion de
salamanca en el marco de accidon nos menciona que “Los padres tienen un derecho
intrinseco a ser consultados sobre la forma de educacién que mejor se adapte a las

necesidades, circunstancias y aspiraciones de sus hijos.”

El principio rector de este Marco de Accién es que las escuelas deben acoger a
todos los nifios, independientemente de sus condiciones fisicas, intelectuales,
sociales, emocionales' lingliisticas u otras. Deben acoger a nifios discapacitados y
nifos bien dotados, a nifios que viven en la calle y que trabajan, nifios de
poblaciones remotas o ndmadas, nifios de minorias linguisticas étnicas o culturales y

nifias de otros grupos o zonas desfavorecidos o marginados.

Todas estas condiciones plantean una serie de retos para los sistemas escolares.
En el contexto de este Marco de Accion el término "necesidades educativas
especiales” se refiere a todos los nifios y jovenes cuyas necesidades se derivan de
su capacidad o sus dificultades de aprendizaje. Muchos nifios experimentan
dificultades de aprendizaje y tienen por lo tanto necesidades educativas especiales

en algan punto de su escolarizacion.

Las escuelas tienen que encontrar la manera de educar con éxito a todos los nifios,
incluidos aquellos con discapacidades graves. Cada vez existe una mayor
oportunidad en que los niflos y joévenes con necesidades educativas especiales
sean incluidos en los planes educativos elaborados para la mayoria de los nifios y

nifias. Esta idea ha llevado a la escuela integradora.

Es aqui donde los padres tienen la obligacién de estar bien informados sobre las
necesidades educativas que tenga o manifieste su hijo, para que pueda junto con la
escuela desarrollar al maximo sus capacidades del nifio, no negarse a la posibilidad
de ayudar y brindar una mejor calidad de vida a su hijo, para que la escuela pueda
trabajar necesita del apoyo de los padres de la aceptacién y compromiso para con

sus hijos.
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El reto con que se enfrentan las escuelas integradoras es el de desarrollar una
pedagogia centrada en el nifio, capaz de educar con éxito a todos los nifios y nifias
comprendidos los que sufren discapacidades graves. El mérito de estas escuelas no
es sblo que sean capaces de dar una educacion de calidad a todos los nifios;
también que esas escuelas cuenten con la ayuda y disponibilidad de los padres de

familia.

Si se dieran estar actitudes en todas las escuelas y con todos los padres de familia
se estaria dando un paso muy importante para intentar cambiar las actitudes de

discriminacion, crear comunidades que acojan a todos y sociedades integradoras.

Las necesidades educativas especiales incorporan los principios y aprueba de una
pedagogia razonable de la que todos los nifios y nifias se puedan beneficiar. Da por
sentado que todas las diferencias humanas son normales y que el aprendizaje, por
tanto debe adaptarse a las necesidades de cada nifio, mas que cada nifio adaptarse
a los supuestos predeterminados en cuanto al ritmo y la naturaleza del proceso

educativo.

Una pedagogia centrada en el nifio es positiva para todos los alumnos y como
consecuencia, para toda la sociedad. La experiencia nos ha demostrado que se
puede reducir el nUmero de fracasos escolares y de repetidores, algo muy comun en

muchos sistemas educativos, y garantizar un mayor nivel de éxito escolar.

Una pedagogia centrada en el niflo puede servir para evitar el desperdicio de
recursos y la destruccion de esperanzas consecuencias frecuentes de la mala
calidad de la ensefianza y de la mentalidad de que "la que sirve para uno sirve para

todos".

Las escuelas que se centran en el nifio son ademas la base para la construccion de

una sociedad centrada en las personas que respete tanto la dignidad como las
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diferencias de todos los seres humanos. Existe la imperiosa necesidad de cambiar
de perspectiva social. Durante demasiado tiempo, los problemas de las personas con
discapacidades han sido agravados por una sociedad invalidante que se fijaba mas

en su discapacidad que en su potencial.

B. El principio de Integracion

El principio de Integracion se sustenta en el hecho irrefutable que tiene toda persona
de vivir, con deberes y derechos en el marco social que le es propio. Nadie se
atreveria, en la actualidad, a negar que la persona portadora de cualquier necesidad

educativa especial tiene los mismos derechos que aquella que no la presenta.

De esta forma se puede entender la Integracibon como el proceso continuo y
dindmico, que posibilita a la persona con necesidades especiales, normaliza sus
experiencias en las distintas instancias del quehacer humano, es decir, vida
comunitaria, vida escolar y vida laboral, con el apoyo especial que requiera cada

caso.

Para hablar con propiedad de integracién es necesaria la participacion activa de un
sujeto. La integracion es " el hecho de estar entre los otros, con los otros, de tener un

rol y un lugar en un grupo o una sociedad, en definitiva de aportar una contribucion”?°

Las posibilidades que brinda la integracion, no so6lo a las personas que presentan

alguna discapacidad, son multiples, entre ellas:

+ Posibilidad de establecer variadas relaciones interpersonales.
+ Facilidad para emitir una conducta apropiada y sea reforzada por su

entorno en forma natural.

%% “|3 integracion, una provocacion al desarrollo profesional del docente”, 1994. en: teoria y practica de la
integracidn escolar: los limites de un éxito. Ediciones aljibe. Espafia. pp. 42-47
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+ Posibilidad de cambiar las percepciones y expectativas de la gente, en
definitiva mentalizar y sensibilizar a la sociedad.

+ Posibilidad de mejorar la autoimagen y las propias expectativas.

e

Facilidad para actuar como un ciudadano libre e independiente.
+ Posibilidad de contribuir al desarrollo de la comunidad de acuerdo a las

propias aptitudes.

1. Niveles de Integracion

En general se habla de tres niveles de integracion por los que la persona, de acuerdo
a su déficit, puede lograr las condiciones de vida mas normalizada posible. El que
existan estos tres niveles no significa que exista integracion de primera o segunda

clase, como se puede llegar a pensar en un andlisis superficial.

Sino que existen diferentes condiciones ambientales de acuerdo al tipo de
discapacidad y el tipo de atencibn mas o menos especializada que le brinde ese

entorno. Tenemos:

e Integracion Fisica: representada por una reduccién de distancias, es
decir, una aproximacion geogréafica entre personas con y sin deficiencias.

e Integracion Funcional: caracterizada por la utilizacion, por parte de las
personas con y sin deficiencias de los mismos medios y recursos
existentes en el entorno en que se encuentran.

e Integracion Social: implica el acercamiento social entre las personas con
y sin deficiencias, mediante interacciones espontaneas y establecimiento

de vinculos afectivos.

Durante la juventud y la vida adulta se habla de Integracion Social. Supone que la
persona con Necesidades Educativas Especiales tenga la misma posibilidad y

acceso a los recursos sociales que los demas ciudadanos, la misma posibilidad de
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influir en su propia situacion, de realizar un trabajo productivo y de formar parte de

una comunidad en compaifiia de otros.

Estos niveles de integracion se desarrollan tanto en el entorno escolar, laboral y
comunitario, y dependiendo de ello podriamos hablar de Integraciébn Escolar,

Integracion Laboral e Integracion Comunitaria.

2. Integracion Escolar

Para un nifio en edad escolar, la experiencia cultural mas importante que le permitira
vivir unas condiciones y unas formas de vida lo mas normalizada posible, de acuerdo
a su edad, es precisamente el entorno escolar. Escuela a la que asisten sus amigos,

sus vecinos y sus familiares.

Segun el "Centre for Studies on Integration and Education” (USA1982) la Integracion
Escolar es: "el proceso de educar juntos a nifios con y sin necesidades especiales
durante una parte o en la totalidad del tiempo". Pero esta definicion no estaria
completa sin la siguiente cita: "la integracién de la persona con discapacidad a la
escuela regular tiende a normalizar su vida, dandole condiciones de igualdad, pero
atendiendo a su desarrollo personal con todas las ayudas pedagdgicas
especializadas y técnicas especificas que requiera”.

En efecto, integrar es, por lo tanto un proceso que posibilita al nifio con necesidades
educativas especiales desarrollar una vida escolar como ser social, brindandole la
escuela, los medios y condiciones adecuadas para que participe en el conjunto de
las actividades escolares. El éxito de la integracion escolar no depende tanto del tipo
de limitacién del nifio, sino de cdmo los servicios y factores intervinientes se planteen

frente a la misma.
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3. Condiciones para integrar

o Disposicion favorable a la integracion: por parte de padres, profesores,
companferos, personal de la escuela, y sociedad en general. no se puede
desarrollar una positiva integracion escolar sin que antes el nifio esté
integrado en su nucleo familiar: hermanos, primos, amigos, y su contexto. Ya
en la escuela, el nifio con necesidades educativas especiales necesita de un
clima general de aceptacion y respeto. Lo que implica comprometerlo o mas

posible en las actividades de la escuela, de su curso, con sus compafieros.

o Adecuada formacion del profesor: las actitudes favorables que los profesores
manifiesten por la integracion depende mucho de los conocimientos previos
que tengan de las personas con necesidades especiales, tanto a nivel practico

como metodoldgico.

o Se inicie tan pronto como sea posible: luego de una adecuada estimulacién e
incorporacion a nivel de sala cuna, su educacién debe continuar en los otros
niveles de la educacién. Teniendo especial atencion que la integracion
siempre presentara dificultades en la persona con necesidades educativas

especiales y su entorno en orden inverso a la edad en que se inicia.

o Personal de apoyo: contar con un equipo de profesionales y técnicos
(educadores, Fonoaudiélogo, kinesidlogo, PsicOlogo) que cooperen en

aspectos relacionados con el curriculum y el desarrollo de los nifios.

o Individualizar la Ensefianza: responder a las necesidades de todos los nifios a
través de la programacion escolar, no sélo de aquellos considerados con
necesidades especiales. Las orientaciones y adaptaciones deben ser
formuladas por el equipo de apoyo y concretarse en el programa Educativo

Individual con la participacion y aceptacion de padres y profesores.




o Supresion de Barreras Arquitectdnicas: los establecimientos educacionales
deben ser disefiados y creados pensando en las dificultades que se le
presentan a las personas con determinadas minusvalias. O bien, se deben
crear las adaptaciones a la infraestructura ya existente, para favorecer el

desplazamiento autonomo de los nifios con discapacidad fisica.

Todas estas condiciones son faciles de mencionar pero ya en la practica no llegan a
ser reales, muchas de las veces por contar con una economia desfavorable o
simplemente por que el estado no brinda esas condiciones necesarias para la
integracion de esas personas, por tales razones no se puede dejar esta tarea a
personas ajenas a los nifios con necesidades, es en la propia familia donde se debe

iniciar esa integracion.

Puesto que es ahi donde los nifios especiales deben formar sus cimientos que les
permitan relacionar con los demas individuos, las familias deben entender que no
tienen una mascota a la que deben mantener encerrada o esconderla dado el caso,
sino que tiene todo el derecho de socializar, y el estado ayudar a estas familias para

gue lo puedan lograr.

C. La familia

Una de las caracteristicas mas destacables del ser humano es la de ser criaturas
sociales. El grupo social que parece ser mas universal y penetrante en la formacion
de la conducta humana es la familia. Entendida no necesariamente como vinculo
bioldgico o legal, sino aquel grupo humano donde se desarrollan en forma estable las

principales interacciones.?

La familia es una de las instituciones de mas larga temporalidad y es ademas la

dnica que a su vez es grupo, ya que las personas que la componen tienen una

?! Fuente: Sergio Manosalva, Integracién: modelos y condiciones ,1989.
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relacion cara a cara, se influyen reciprocamente y tienen actividades comunes en el -

tiempo.

La funcion béasica de la familia es el reemplazo de los miembros o reproduccion.
Derivados de esta funcién surgen ademas la crianza de los hijos, satisfaccién de
necesidades basicas, otorgar status, gratificacion emocional, cabe destacar aqui la
posibilidad que ofrece la familia para constituirse en la fuente mas importante de
recompensas afectivas y de expresion emocional: el individuo recibe por un lado
afecto y proteccion que le permiten crecer, y por otro, el impulso para la
individualizacion y autonomia -siempre y cuando la familia se ubique en los rangos
relativos de normalidad o funcionalidad. El abordaje de la familia se basa en 4 puntos

principales:

+ Cada familia es dUnica. Dependiendo de infinitas variaciones segun

caracteristicas personales, culturales e ideoldgicas.

+ Es una unidad interaccional. Cuyos componentes tienen variaciones

constantes en sus limites y grados diversos de resistencia al cambio.

+ Es dindmica. Atraviesa por situaciones de cambio tanto en su desarrollo, como
en su crecimiento. Lo cual provoca distintos grados de estrés en sus

miembros, movilizando también variados recursos internos.
1. Impacto de las necesidades especiales en la familia
Las familias de los nifios con discapacidad estan dentro del entorno ya descrito y

enfrentan los desafios como cualquier otra familia, sus conductas varian una de otra,

al igual que otras familias.
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Asi como cada familia es Unica, la reaccion de ellos ante el descubrimiento de la
discapacidad de su hijo también es de una amplia escala. Enfrentarla significa

tensién psicolégica. El grado y el tipo de reaccion dependera de:

» Las caracteristicas del déficit (tipo y grado).
» Los recursos familiares (econdmicos, educacionales, culturales, psicolégicos).
= Los recursos personales (salud, capacidad intelectual, capacidad de dar y

recibir apoyo, nivel de tolerancia a la frustracién).

En general, se describe a los padres de nifilos con discapacidad como personas
ansiosas, con un profundo sentido de culpa y muy preocupados de compadecerse a

si mismos?.

Esto no corresponde a la realidad y no debemos generalizar. Los padres ante todo
son personas y como tales difieren entre si. Algunos estan bien adaptados y actian
de forma muy aceptable, otros suelen estar mal adaptados, incluso antes del
nacimiento del hijo con discapacidad, y por consiguiente sus reacciones hacia su hijo

van a llevar el sello de su personalidad y actitudes.

Practicamente todos los padres reaccionan con una conmocion y tristeza profunda
ante la noticia del nacimiento de un hijo con discapacidad. Principalmente debido a

dos razones:

El choque inicial o crisis de lo inesperado: resulta del cambio repentino que sufre el
concepto de si mismos que tienen los padres acerca de ellos, su familia y el futuro.
Todos los padres tienen grandes perspectivas para sus hijos, las cuales se

desmoronan con el nacimiento de este hijo, ya que por su discapacidad se retrasaran

22 DIAZ-AGUADO, M.J. (1995). Educacion intercultural y desarrollo de la tolerancia,
Revista de Educacién, 307, 163-184.
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0 no se cumpliran las expectativas de hablar, ir a la escuela, trabajar, casarse, tener

hijos.

Un elemento determinante en esta crisis de lo inesperado es el de las circunstancias
en que se recibe la noticia: durante el embarazo, en el parto o durante el primer afo

de vida.

La crisis de los valores personales: sobreviene porque los padres repentinamente se
encuentran en una situacion de valores conflictivos. Practicamente todos los padres
viven en un ambiente donde prevalece la idea de que hay que amar, acariciar y
proteger a los hijos sin importar las caracteristicas del mismo. Sin embargo, cuando
se tiene un hijo con discapacidad se enfrenta a la complejidad de amar a un hijo que
no cumple con los estandares tradicionales de belleza o inteligencia. Se dan varias

reacciones caracteristicas de esta ambivalencia:

El shock: enojo, llanto, inconsciencia.

La culpa: algunos padres creen que la situacion actual se debe a una mala conducta
sexual en el pasado, sobre todo si el embarazo no fue deseado. Muchos padres
sienten culpabilidad por las reacciones que sienten hacia ellos. Se sienten culpables
cuando se enojan con ellos, o les exigen demasiado. En estos casos se debe
orientar a reconocer que la culpabilidad es una reaccién normal y que debe ser

superada.

La negacion: adopta diferentes formas. Una de ellas es decir que tienen un hijo con
aprendizaje lento o con una lesién cerebral. Un tipo mas severo de negacién es no
admitir que su hijo no tiene remedio y que probablemente nunca llegue a ser
autosuficiente. Sin embargo, esta reaccion es normal y adaptativa, en el sentido que
permite a los padres -en un primer momento absorber la experiencia a su propio

ritmo y les da oportunidad de reunir los recursos internos.
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La proteccion excesiva: algunos padres se vuelcan tanto en su hijo que a menudo se
olvidan que tienen mas hijos que también necesitan atencion y cuidados. Genera
fuertes lazos de dependencia que obstaculizan finalmente la autonomia y la

integracion natural del hijo.

Sentimientos fuertes: ira, culpa, ansiedad, frustracion, pena.

Aceptacién: muchos padres logran resolver su crisis de valores felizmente y aceptan
a su hijo por lo que es. A medida que se enfrenta consigo mismos, se reconocen y
trabajan sus sentimientos, empiezan a descubrir las cualidades positivas del nifio y

los aspectos positivos de la relacion con él.

Redireccion y Reorganizacion: los padres comienzan a descubrir sus fuerzas para
lidiar con la situacion. Cémo afecta la presencia de un miembro discapacitado a las
funciones familiares: Crea dificultades financieras. Sobre demanda tiempo. Crea
sobre proteccion familiar y falta de independencia como persona util. Limita el tiempo
de descanso y cierra el circulo de actividades recreativas.

2. Relacion de la Familia con el Educador

Los padres al momento de acercarse al Establecimiento Educacional pueden estar
en cualquiera de los niveles de aceptacion del problema del nifio; de conocimientos
de las técnicas que se usan para estimular, criar, educar a su hijo y con variados
niveles de peticion de ayuda en salud mental. El punto a tener siempre presente es

gue son personas y que cada uno es diferente.
3. Necesidades de la familia y el educador
Una necesidad primaria para muchos padres es la informacion, entender la indole de

la deficiencia, causas, las expectativas y futuro, pero no sélo informacion técnica,

sino que ofrecerles la posibilidad de enfrentarse consigo mismos, en una reflexién
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que les permita un cambio de actitud frente a su situacién. Necesitan saber como

pueden ayudar a su hijo para empezar a sentirse capaces frente a su educacion.

La familia necesita hablar y para esto es necesario que el educador se entrene en el
escuchar activo, escuchar sus necesidades y como percibe a sus hijos; aceptando
las diferencias y no tratar de convertirlos en lo que ellos quieran que sean. Asi es que
hay que escuchar, aceptar y trabajar con los padres. Si algun padre desea ayudar en
clases debe invitarlo. Preparar su visita, y si lo que desea es encontrar un
especialista, ayudarlos en eso; si ellos desean asistir a terapia psicoldgica,

orientarlos a donde acudir.

La relacién entre padres y profesionales se considera como de colaboracién, entre
aguellos que tienen la vivencia y aquellos que tienen los conocimientos, en la

integracion escolar esto es una condicion basica.

Factores claves del concepto de asociacion o colaboracion:

Respeto mutuo.

Siempre entre las familias tiene que haber un respeto mutuo, como pareja, padres de
familia y como personas, nunca se debe mostrar a los nifios esa fragilidad, se debe
mostrar fortaleza y ganas de enfrentar todas las adversidades, siempre mostrando el
apoyo entre ambos y dejando a un lado la desesperacion de no saber qué hacer.
Para que el niflo con necesidades sepa que existe amor o al menos un afecto y

sobre todo respeto.
Compartir un propdsito comun: el nifio.
Los padres tienen una enorme cantidad de informacion sobre su hijo, experiencias,

formas de comunicarse y comportarse, toda esa informacion es vital para que el

profesor pueda programar las actividades del nifio. El proceso de evaluacion es una




experiencia importante y reveladora para los padres, a través de ella pueden darse

cuenta de las reales posibilidades del nifio, descubriendo potencialidades de su hijo

antes ocultas porgue se concentraban en lo que el nifio no puede hacer, asimismo a

otros padres puede ayudarles a enfrentar claramente las dificultades del nifo,

permitiéndoles verlas, sin negarlas.

Compartir: tomar decisiones.

La toma de decisiones es el terreno en el que los profesionales apartan mas a

menudo a los padres de nifios con discapacidad. Sin embargo, se sugiere que

durante los afios escolares, tanto los padres, profesionales y los propios nifos,

pudiesen guiarse por al menos algunas sugerencias practicas:

v

NN NN

Los padres y profesionales deberian tener la oportunidad de tratar los
objetivos y prioridades para el nifio tanto a largo como a corto plazo.

Con el fin de planificar la programacién mas adecuada, asi como los objetivos
métodos pedagogicos, los profesores deberian tratar de conocer el entorno
familiar del nifio en general, ya que esta en relacion directa con el aprendizaje
del nifio en particular.

Deberia haber una evaluacién conjunta de habilidades, capacidades y
necesidades del nifio y la familia.

Una colaboracion provechosa entre padres y profesionales depende del grado
en que se comparte la informacion durante el periodo que el nifio asiste a la
escuela.

Compartir los logros.

Preguntar a los padres.

Disponer tiempo y materiales para trabajar con los padres.

Respetar las elecciones individuales.

Participacion en la formulacion y establecimiento de politicas.

71



v Es importante que los profesionales y los padres aporten métodos para la
comunicaciéon continua entre ellos: notas escritas, visitas a la casa, grupos de
padres en la escuela, y a medida que los nifios progresen o surjan problemas

sera necesario poner al dia las decisiones.

Compartir sentimientos.

La asociacién supone compartir no solo capacidades e informacién, sino también
sentimientos. Puede ser vial para los padres que sienten rechazo de su nifio (y de
ellos mismos) a causa de la discapacidad del nifio, el experimentar que un profesor

disfruta realmente del nifio y muestra placer en lo que hace.

Compatrtir las reacciones primeras ante la discapacidad y sus primeras dificultades y
fracasos puede poner mas cdmodos a ambos. Pueden ayudarse mutuamente en los
periodos en que se advierte poco progreso y es tan facil sentirse desalentado y aun,
puede ser mas importante compartir sentimientos positivos, calidos hacia el nifio y de

satisfaccion ante sus logros.

Los padres en la integracion escolar son considerados expertos vivenciales,
participando en tal calidad en las diversas etapas del proceso de integracion, tanto
en la seleccion como en la evaluacion diagnostica, puesta en marcha y todo aquello

en que se cree necesario.

Producto del ejercicio de este nuevo rol, los padres ya no sélo reciben servicios sino
que participan con deberes y como consecuencia del relajo profesional reciben
informacion respecto a la educacion del nifio, que al trasladarla a la vida en el hogar,

permite generalizar las conductas del nifio, logro que es de primera importancia.
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Es significativo sefialar que los nifios con discapacidad tienen diferencias que son
reales y que la Normalizacion puede ser entendida como negadora de estas
diferencias y establecer expectativas no reales respecto a los niveles que deben

alcanzar las personas discapacitadas.

Por ultimo hay que tomar en cuenta que la integracién implica que los padres de los
nifios con discapacidad y los de nifios sin discapacidad también seran, en un sentido,
integrados; es necesario identificar los factores comunes para estructurar actividades
en torno a ellos, pero también es necesario establecer cuales son las necesidades de

los padres de los nifios discapacitados.

La tarea de la integracién es por ahora una experiencia de pequefios sectores
educacionales. En este contexto tanto para los profesores como para los padres que
postulan la integracion del nifio discapacitado al sistema regular de educacion, es

necesario adquirir la confianza y mantener la comunicacion para "trabajar juntos".
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V. Los ambitos no
formales para la

Integracion
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A. La familia en el mejoramiento de la educacion en el &mbito
no formal

1. El &mbito no formal

En el octavo semestre de la licenciatura en intervencion educativa se llevo la
asignatura de curriculo y organizacién de la educaciéon no formal que permite ver
como es que se intenta llevar la educacion a las personas que no tienen acceso a
ella, a esta se le llama educacién no formal, puesto que se trabaja con la familia
principalmente para que de esta manera la educacion llegue a los nifios y de alguna

forma se reeduca a la familia y comunidad.

Para el tema que estoy abordando, si fuera proyecto me encantaria implementarlo
como el programa que se aplicO6 en Venezuela llamado “Programa, familia
mejoramiento de la calidad de la educacion inicial”; el cual a través de estrategia se
dirige a la familia y comunidad buscando favorecer de manera sistematica el

desarrollo de los nifios desde su concepcién hasta los 6 afios.

Se preguntara por que la relaciéon con mi trabajo de investigacion, pues sencillamente
es porque muchas de las necesidades educativas especiales que puede presentar
un niflo, se pueden prevenir desde la vida intrauterina, por tal motivo es de vital
importancia que las familias en especial las madres de familia estén educadas y
formadas sobre el desarrollo de su embarazo y posteriormente el cuidado de su
bebe.

Pues el programa tiene el propdsito de informar, sensibilizar y educar a los adultos
significativos en la vida del nifio a través de la atencion directa e indirecta. Puesto
que la poblacion objetivo para este proyecto son las madres de familia y las mujeres

en edad fértil y los adultos mas préximos a los nifios, se presta para formar el
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programa que les hable, a los padres que lleguen a presentar un nifio con N.E.E.

cOmo asumir esa situacion.

Y no solamente cémo asumirla sino también cdmo afrontarla, debido a la poca
aceptacion que tienen los nifios con N.E.E. por sus propias familias, ha sido dificil
gue se lleve a cabo la integracion de los nifios especiales a aulas regulares y muy

pocas veces a la educacion no formal, por no estar informados y reeducados.

Muchos de estos nifios se encuentran en condiciones muy precarias en cuanto
higiene y salud, en este proyecto para que las areas de trabajo importantes son:
salud nutricién y desarrollo psicolégico, y cdmo inicia sus acciones con las parejas ya

gue es mucho mas probable que den resultados favorables.

Profesor y animador

Dentro de mi investigacibn menciono sobre el papel del profesor, dentro de la
educacion no formal encontrariamos al animador socio cultural, puesto que el
animador es quien estimula a los grupos en el trabajo educativo, este animador debe
tener mayor apertura para trabajar con los nifios especiales y buscar en los padres
de familia esa conciencia del trato y trabajo con este tipo de personas en sus

primeros afios de vida.

Toda persona que trabaje o este cerca de nifios especiales debe poseer aptitudes de
animador pues el debe facilitar la comunicacion y la interrelacion, empatia, aptitudes
personales, intelectuales y un control emocional, organizativas estéticas y
pedagogicas asi como la capacidad de decision. Para que logre la integracion de

estos nifios a la sociedad.

Sabemos que existen varios tipos de animadores aqui necesitamos una que funja un

rol técnico, pero de igual forma que sea politico y maternal.
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Reflexién final

La integracion supone cuestionar las practicas educativas tradicionales, sobre todo al
modelo de intervencion especializante que predomina en la Educacion Especial.

¢, Cual es el panorama al respecto?

Hay quienes sostienen que las practicas educativas deben cambiar radicalmente al
hablar de integracion. Reflexiono que esto es un error en la medida en que puede
conducir a desconocer la historia. Los avances en materia de educacion no estriban

sélo en el cambio, sino en el ajuste constante.

La evolucion de los modelos (del asistencial al terapéutico y posteriormente al
educativo) no significa necesariamente que no existan elementos rescatables de
cada uno. En esta perspectiva las practicas educativas requieren del reconocimiento
de los elementos que merecen mantenerse, de aquellos en los que es necesario

hacer modificaciones y, en su caso, de los que deben desecharse.

Finalmente, ¢ qué les diria a los docentes sobre la integracién y cual creo que seria el
papel de ellos ante este tema?

La integracién es factible cuando las condiciones lo permiten, sin que esto signifique
que modalidades como la inclusion total representen la Unica opcién. La integracion
no siempre es la mejor alternativa para todos los nifios. El criterio final consiste en
determinar cuales opciones de instruccion representan las mejores oportunidades

para cada nifio.

La integracién escolar sobre la practica profesional se ve como una posibilidad para
obtener un conocimiento particular generado por su propia experiencia, y las formas
en las que se enfrentan a ella y una consideracion sobre los problemas de compartir
el territorio del profesor (aula) tradicionalmente considerado como algo privado de la

escuela.
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Algunos profesores se quejan sobre la ausencia de informacion sobre integracion
educativa pero de igual forma las familias desean mas informacion pues al conocerla
permite relacionar el aspecto de la informacion con el tipo de conocimiento que el
profesorado usa en los procesos de integracibn, como los obtiene y sus

consecuencias para la ensefianza.

Aqui, el papel de los docentes (de aula y de apoyo) es central, puesto que son los
actores que estdn més directamente en contacto con las necesidades del nifio y con
las caracteristicas de su entorno (educativo y social). En consecuencia, es necesario
que profundicen en las bondades de la integracion, pero también que realicen una

reflexion profunda acerca de sus limitaciones.

Sobre los nifios, estimo que se les debe de dar todo el apoyo por parte de los
profesores de aula y de apoyo, buscar las metodologias adecuadas a cada una de

sus necesidades, para no errar en su efectivo desarrollo y camino a la integracion.

Cada nifio tiene que ser participe de todas las actividades escolares no importando
su condiciébn, mas bien adecuando dichas actividades para que todos puedan

incorporarse de la misma forma.

Los padres deben asumir su responsabilidad sobre sus hijos y no lo dejara solo en
manos del docente, hacer sentir a sus hijos seguros de si mismos y de sus
capacidades, que les den el apoyo a cada actividad que el nifio logre realizar y que
no lo excluya por ser diferente que no se avergience de su hijo que lo valore y

respete para que todos lo hagan.

Siendo asi, el padre podra ser un elemento primordial en la tarea del docente y de
esta manera en conjunto logren la integracion de su hijo a la adquisicion de

conocimientos y habilidades nuevas.

Considero que no debe adjudicarsele a la integracion el caracter de solucion éptima

o Unica. Sin embargo, dadas las experiencias negativas con otros modelos que han
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segregado a las personas con NEE, me parece que las iniciativas de integracion
merecen la oportunidad de ser probadas. La ultima palabra la daran los datos sobre

los efectos de su implantacion.

Por este motivo decidi trabajar en la tesina en su modalidad de ensayo, puesto que

me permite reflexionar sobre las teorias de integracion y asi

Mismo plasmar mis testimonios sobre esta, la licenciatura en intervencion educativa
nos da las herramientas para poder trabajar con nifios que presenten alguna
necesidad aunque no sea mi linea especifica.
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