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PRESENTACION

Es un hecho que la educacion, con el paso del tiempo, ha buscado la forma de
mejorar su aprendizaje para los educandos; por ello, ahora se toma en cuenta
que el aprendizaje requiere de la utilizacion del mundo exterior y profesionales en

Intervencion Educativa.

Es importante que los interventores educativos puedan ubicar la realidad cultural
en la que se encuentran inmersos; es por ello que a partir de las Ultimas décadas
se ha podido dar una mirada hacia otros espacios que no sean especificamente

educativos; pero si apoyan a la educacion y a la formacion cultural.

Estos lugares son los espacios culturales, entre los cuales destacan el Museo de

Sitio y la Zona Arqueologica de Tula de Allende, Hidalgo.

Ante esto, nosotros dimos importancia a la herencia cultural y, por ello, realizar
nuestras Practicas Profesionales en la Zona Arqueoldgica de Tula de Allende,

Hidalgo.

Recordemos que la cultura nos lleva a revivir experiencias, a través de las
recreaciones presentadas en exposiciones, que nos permiten adquirir un

aprendizaje significativo.

Durante nuestra estancia en la Ciudad de Tula de Allende hemos conocido
algunos espacios culturales de gran importancia como son la Catedral, el Museo,
Zona Arqueologica e instituciones educativas, nuestro interés radicé en la Zona
Arqueoldgica ya que es de gran importancia a nivel municipal, estatal y nacional,

sin embargo poco apreciado por la poblacién local.

Nuestro trabajo de diagndstico se elaboré en conjunto con los maestros, alumnos
y demas asistentes, que acuden a visitar la Zona Arqueoldgica, el Museo y Sala

de Orientacion.



INTRODUCCION

El presente trabajo corresponde a un proyecto de desarrollo educativo el cual
hemos venido desarrollando a lo largo de cuatro semestres cuando iniciamos

nuestra etapa de practicas profesionales.

El proyecto esta dividido en cinco capitulos. EIl Capitulo uno refiere al diagndstico
dentro del cual se hace una contextualizaciébn de la institucion mediante la
observacion, lo que permite conocer la realidad institucional, sus necesidades y
probleméticas.

En el Capitulo dos se hace una priorizacion de las necesidades y problematicas
encontradas, donde se fundamenta el por qué es una necesidad y no un problema

el que se atendera en la intervencion que se realiza.

Los referentes tedricos corresponden al Capitulo tres en el cual damos a conocer
la teoria acerca de los procesos de adquisicion de la cultura, qué es la cultura, el
origen de la cultura Tolteca y cual es la funcion cultural de la Zona Arqueoldgica.
También consideramos los aspectos psicologicos, sociales y cognitivos del

aprendizaje de los nifios y nifias de cuatro a seis afnos.

El Capitulo cuatro fue nombrado disefio de la estrategia. En €l damos a conocer la
justificacion de nuestra intervencion, coOmo es que la institucién pone su confianza
en los Licenciados en Intervencion Educativa, cuéles son los recursos humanos y

didacticos que se requieren para una intervencion adecuada.

El proyecto de desarrollo educativo lo concluimos con el Capitulo cinco que
corresponde a la evaluacion de los resultados obtenidos durante la aplicacion con
preescolares del Consejo Nacional de Fomento Educativo del estado de Hidalgo

en Tula de Allende, durante el periodo enero-mayo de 2011



I ZONA ARQUEOLOGICA, UN LUGAR DE CULTURA

A. Un espacio para intervenir

El diagnoéstico es un proceso mediante el cual se especifican caracteristicas de un
contexto, las interacciones que se generan de los actores sociales y de los
problemas o situaciones que pueden ser modificadas esto facilita la toma de una
decision.

Existen diversos tipos de diagndsticos entre ellos el psicopedagégico y
socioeducativo; nosotros realizamos un diagnostico de corte socioeducativo en
donde se analiz6 la realidad de la Zona Arqueoldgica la cual arrojé una serie de
problematicas y necesidades que se describen y priorizan en este capitulo.

El diagnéstico lo desarrollamos en un ambito no formal en el que se especifica

que:
La educacion no formal, no escolarizada, no convencional, o
alternativa es aquella que se singulariza por la inexistencia de una
institucién como se concibe en el enfoque institucional, y donde el
sistema de influencias educativas se comparte entre diversos
agentes educativos, incluyendo la familia y la comunidad, y en el
gue el rol del educador profesional disminuye su rol protagonico y
se convierte en un promotor y facilitador del trabajo educativo.
Todo esto percibe que la educaciéon no formal: es la modalidad
educativa que comprende todas las practicas y procesos que se
desprenden de la participacion de las personas en grupos
sociales estructurados, deliberadamente educativos, pero cuya
estructura institucional no certifica para los ciclos escolarizados

avalados por el estado’

! Curriculum y organizacion de la educacion no formal.2 de diciembre de 2005.conocimientos web. Net. La
divisa del nuevo milenio. http://www.conocimientosweb.net/portal/article660.html.



Una vez revisado esto damos cuenta de que la Zona Arqueoldgica es un ambito
no formal, en el cual los nifios adquieren una educacion cultural, a través del

contacto directo con su medio.

B. Una mirada general a Tula de Allende

Esta region fue cuna de una civilizacién indigena importante en la historia de
nuestro pais, asiento de la cultura Tolteca, aproximadamente, desde el afio 713
después de Cristo?, sus testimonios hoy en dia existen en la majestuosidad de su
Zona Arqueoldgica, en donde destaca su gran centro espiritual con los famosos
atlantes y las pinturas que, en el transcurso de los siglos, no han perdido sus

caracteristicas de belleza autdctona.

“Su categoria municipal la adquirié el 26 de septiembre de 1871%”. Lleva el
nombre de Miguel de Allende, en honor del capitan insurgente, a quien nuestro
pais le rinde el mas ferviente homenaje de gratitud, por su lucha por que México

fuera un Pais independiente.

Geograficamente, el Municipio de Tula de Allende se ubica en la region del Valle
del Mezquital, dentro del Estado de Hidalgo. Colinda al norte con Tepetitlan y
Tlahuelilpan; al sur con Tepeji del Rio de Ocampo, al este con Atotonilco,
Atitalaquia y Tlaxcoapan; al oeste con el Estado de México.

Tula cuenta con una superficie territorial de 305.80 Kilometros cuadrados.

De acuerdo al Xll Censo de Poblacion y Vivienda, el municipio esta compuesto

por 64 localidades.

La poblacion del municipio de Tula de Allende, segun el conteo de poblacion y
vivienda realizado en 2010 asciende a un total de 103, 913 habitantes. Los
servicios basicos con los que cuenta, son agua potable, drenaje, alcantarillado,

pavimentacion, electrificacion y alumbrado publico.

2 Olguin Gonzalez Melchor. (1996). Monografia de Tula de Allende, Hidalgo. Ayuntamiento municipal. Tula
de Allende Hidalgo. Pag. 8
® [dem
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Las principales actividades economicas del municipio son de industrias de
transformacion, extractivas, construccion y maquiladoras. Las industrias mas
importantes son: la termoeléctrica Francisco Pérez Rios y la refineria de Petroleos
Mexicanos Miguel Hidalgo, la fabrica cementera Cruz Azul y la Tolteca, no
olvidando los comercios y la produccién agricola, que de igual manera destacan

dentro del municipio, asi como el turismo.*

C. La Zona Arqueoldgica

1. ;D6nde encontramos a la Zona Arqueoldégica?

La Zona Argueoldgica esta ubicada en la ciudad de Tula de Allende Hidalgo, en la
carretera Tula-Tlahuelilpan, km. 2; a sus alrededores podemos encontrar puntos
importantes, como son la autopista Arco Norte, el Rio Tula, la presa Endho y
algunos centros comerciales, asi como varias localidades. Ver anexo 1, mapa de

ubicacion de la Zona Arqueoldgica.

Si bien esta cultura Tolteca en su época de auge se establecio en un lugar
estratégico por la cercania del Rio Tula; en la actualidad la Zona Arqueoldgica se
encuentra localizada en una zona urbana de gran importancia que le permite ser

sede de grandes eventos culturales y educativos.

2. Historia de la Zona Arqueologica

Fue descubierta en la década de 1940, cuando don Jorge R.
Acosta, pionero de la Arqueologia Mexicana, exploré y liberd
monumentos arqueoldgicos de Tula, la capital tolteca, entre ellos
las cuatro figuras, conocidas como los Atlantes, que son

guerreros con sus atavios militares®

* X111 Censo de Poblacion y Vivienda. INEGI. 27 de abril de 20011. http://www.plazajuarez.com/index.php.
® Acosta R. Jorge. (1940-1960). Informes de exploraciones arqueoldgicas en Tula. INAH. México. Pag. 24
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Sin embargo, debemos las primeras referencias sobre la Zona
Arqueolodgica de Tula en 1873, cuando se dieron a conocer por el
viajero francés Desiré Charnay, quien publico el resultado de las
exploraciones que denominé Palacio Tolteca®

Pero no fue sino hasta 1940, cuando el Instituto Nacional de
Antropologia e Historia (INAH) inicié una serie de exploraciones
sistematicas en la zona Tula de Xicocotitlan, responsabilizandose
de los trabajos Jorge R. Acosta, quien a lo largo de trece
temporadas de campo, incluyendo la exploracion y reconstruccion

de los principales edificios, Tula Grande y el Corral’

Se fueron realizando los descubrimientos de las piramides y piezas
arqueoldgicas, que hoy podemos admirar en el museo y area de monumentos, asi

como en la sala de orientacion.

Ante esto, se cumplié ampliamente el objetivo de fundar asi el primer museo de la
zona. Siendo presidente constitucional de los Estados Unidos Mexicanos, José
Lopez Portillo, y gobernador constitucional del Estado de Hidalgo, Guillermo
Rossell de la Lama, el 16 de noviembre de 1982 fue inaugurado el Centro

Arqueoldgico de Tula de Allende, Hidalgo®

3. Qué nos muestra la Zona Arqueologica.

La Zona Arqueologica nos muestra un conjunto de construcciones con un
profundo simbolismo religioso, como son el Altar Central, el Coatepantli o Muro de

las Serpientes, el Palacio Quemado, los Juegos de Pelota l y Il, y el Tzompantli.

® Cobean Robert Mastache Guadalupe. Guia oficial de Tula. INAH. Salvat editores México. P4g. 6
-

Idem
& Datos tomados de la Guia de la Zona Arqueoldgica Tula. Pag. 8
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Destacan los Atlantes, que miden 4.8 m de altura; cada uno de ellos, labrado en
piedra basaltica, quienes custodian la parte superior del Templo de
Tlahuizcalpantecutli o Estrella de la Mafiana. Se dice que estos gigantes
sostuvieron el techo del adoratorio®, dedicado a Quetzalcéatl, por lo que se cree
que los Atlantes simbolizan a su ejército. Papalotl es otro elemento que se
observa en los Atlantes; es el escudo que tienen en el pecho un simbolo mitico,
ya que la figura de Quetzalcoatl tenia dos formas de manifestarse, la serpiente
emplumada y la mariposa o Papalotl.

En el Palacio Quemado se encuentran los restos mas significativos del Arte
Tolteca: una banqueta, adornada por una procesion de 13 personajes. En los
grabados de piedra se ilustra a los jefes toltecas con collares y brazaletes en
manos y tobillos. Los restos muestran evidentes pruebas de un incendio

deliberado, ya sea por los Aztecas o por los conquistadores espafioles.

Para nuestros antepasados, el dios Chac-Mool representaba la fertilidad del ser
humano y de la tierra, por lo que tenia un lugar importante en su vida. En Tula, al
igual que en Teotihuacan, Chichen Itza y Xochiacalco, se encuentra una de estas

figuras de piedra, la cual se exhibe en el Museo Jorge R. Acosta.

El Coatepantli o Muro de las Serpientes es una construccidon decorada con
almenas, en forma de caracol, que simbdélicamente representa la resurreccion de

Quetzalcoatl.

Rodeando la plaza habia tres juegos de pelota, donde se realizaban encuentros
de naturaleza ritual y sacra. La construccion que se puede observar actualmente

es de grandes dimensiones y tienen un gran parecido al juego de Chichen Itza

® Ibidem
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4. La institucion y su espacio

La Zona Arqueoldgica abarca un espacio de 80 kilometros cuadrados, que se
encuentra circulado por malla ciclonica; cuenta en su entrada con un pequefio
moddulo de informacién, la recepcién, una sala audiovisual, los bafios, un espacio
para el comercio, una cocina sin utilidad, una bodega, la oficina del jefe de la
Zona Yy varios espacios mas, que se encuentran cerrados. También esta el
Museo “Jorge R Acosta’, asi como el espacio de las piramides y la Sala de
Orientacion “Guadalupe Mastaché”. El anexo 2 muestra un croquis de las areas

que conforman la Zona Arqueoldgica.

Por la extension de la Zona ArqueolOgica se encuentran varios espacios a los

cuales no se les da ninguna utilidad, esto con base en observacion, que nos dice:

La zona Arqueolbégica es muy amplia, ya que cuenta con
diferentes espacios (oficinas, cocina, bafios, bodegas, sala
audiovisual y cuartos del personal), los cuales se encuentran en
mal estado; se notan las varillas, hundimiento de los techos,
paredes caidas y humedad. Varios de estos espacios no se les da
la utilidad para la que fueron creados, esto lo decimos por la sala

audiovisual, que cumple la funcién de bodega®™ Ver anexo 3

19 Registro de observacion No 1, 29 de agosto de 2009
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5. Perfil del personal

El personal que se encuentra trabajando dentro de la Zona Arqueoldégica incluye
desde personal con licenciatura, hasta personas con un nivel basico de estudios.

Como se muestra en el siguiente organigrama.

1 [ [ B
| Arquedlogo ' ! Restaurador ! !  Curadorylo
: ! ' ' musedlogos i
A ‘“.,"'" -“'L"T“"
. Recepcion ! 1 Custodios |
S Dol
. Los guias son personal : E Vigilancia y E
. independiente : ! limpieza —

1
N T N

El nombre de las personas que se mencionan esta escrito con algunas letras de
sus nombres por respeto al trabajo que desempefian en correspondencia a la
confianza brindada; en primer lugar, tenemos al Jefe de la Zona Arqueoldgica, el
Lic. JCDG, los arquedlogos; los encargados de la recepcion, los sefiores HM y
MG, quienes no quisieron darnos datos sobre su nivel de estudios. También se
encuentran los guias, entre los que destaca un Licenciado en Intervencién
Educativa (LIE), de nombre JGF y un sefior llamado ML, quien tiene estudios de
bachillerato, esto lo podemos constatar en la entrevista realizada al personal*’;

los deméas tampoco nos precisaron su nivel de estudios.

Ante la pregunta nimero 3;Cuél es su grado de estudios? Fue el Gnico que nos contesto la entrevista y de
manera informal también refirid el grado de estudios de algunos de sus compafieros.
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No se pudo rescatar la informacion, ya que la administracion de la Zona
Arqueoldgica se encuentra en un proceso de cambio esto se esta dando por
motivos de politica interna de acuerdo con los comentarios de la platica informal
con el jefe JCDG quien nos menciono: “que el INAH (Instituto Nacional de
Antropologia e Historia) en Pachuca me solicitan mi renuncia sin
justificacion alguna, por lo cual voy a emprender un proceso legal*®” y el dar
informacion puede causar algun problema o malos entendidos con los empleados

esto en base a comentarios de los mismos trabajadores de la Zona.

En seguida, damos a conocer el perfil de los custodios: el sefior SF que, al igual
gue el resto del personal, se nego a bridar informacion; también se encuentran
los vigilantes, los cuales poseen estudios de primaria. Finalmente, tenemos el
personal de intendencia, que esta integrado por dos mujeres, las cuales tienen

estudios de primaria.

De acuerdo al registro de observacion niumero dos se asienta que “existe un
hermetismo por parte del personal, al que estuvimos observando y
cuestionando sobre las actividades que se realizan en este espacio; es por
ello que siempre nos mandaban a cuidar las piramides, para evadir las

observaciones®®”

, sin embargo, las relaciones sociales que entablamos con el
personal de limpieza nos permitio reafirmar los niveles de estudio e
inconformidades del personal, estas dos personas en su momento fueron pieza
clave para confirmar algunas cuestiones sobre los trabajadores e informacion que

en su momento fue negada.

12 platica informal con el jefe de la Zona Arqueolégica,12 de septiembre de 2009.
13 Registro de observacion No 2, 12 de septiembre de 2009
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D. ;QUE ES Y COMO DEBE SER LA ZONA ARQUEOLOGICA?

1. Mision y vision de la Zona Arqueoldgica y Museo

La Zona Arqueoldgica describe el area geografica de la cultura Tolteca y sus
aspectos religioso, organizativo y econémico, relacionados con su producciéon de
ceramica y escultdrica. El acervo esta compuesto por objetos arqueoldgicos

encontrados en el sitio.

En diciembre de 2004 fue inaugurada la Sala de Orientacién "Guadalupe
Mastache", que introduce al sitio y brinda informacién sobre la restauracién y el

rescate arqueologico.

Al indagar sobre cual es la mision y vision de la Zona Arqueoldgica, nos
encontramos con una dificultad, el hermetismo de los empleados y encargados de
la Zona, quienes nos mencionan que no cuentan con un archivo, donde
destaquen los datos que requerimos. Tratamos de sacar informacion a través de
platicas informales, pero no logramos sacar datos suficientes, ya que es dificil

documentar el tema y lograr que nos proporcionen informacion.

Quiza sea por los problemas administrativos por los que esta atravesando la
administracion de la Zona Argueoldgica; proceso de cambio de los encargados
del INAH-Hidalgo a nivel estatal y regional. Pero como interventores nos interesa
ayudar y buscar soluciones a las problematicas, no referentes a la administracion,
sino buscar que las personas conozcan nuestra cultura y, por ende, la transmitan
a los nifios y a la poblacion en general, para crear una identidad cultural, rica en

conocimientos y sentimientos de pertenencia.

Recordemos que a través del tiempo se ha dado una transculturizacién, por lo que
es importante que los nifios y personas adultas conozcan, reconozcan y
comparen lo mas valioso que tienen en acervo cultural; un ejemplo de ello “son

las similitudes que existen entre Tula y Chichen Itza en el arte y la
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arquitectura, en los cuales destacan elementos, como los chac-moles, las

serpientes emplumadas, los atlantes y el tzompantli**”

2. ;Qué es un Museo y cual es su funcion?

Un museo (del latin muséum y éste, a su vez, del griego
Mouoeiov) es una institucion publica o privada, con o sin fines de
lucro, al servicio de la sociedad y su desarrollo, y abierta al
publico, que adquiere, conserva, investiga, comunica y expone o
exhibe, con propoésitos de estudio, educacion y deleite

colecciones de arte, cientificas, siempre con un valor cultural®™

Un museo en la actualidad es un establecimiento complejo que requiere multiples
cuidados. Suele estar dotado de una amplia plantilla de trabajadores, de las mas
diversas profesiones. Generalmente cuentan con un director y uno o varios
curadores’®, ademas de restauradores, conservadores, analistas,

administradores, conserjes y personal de seguridad, entre otros.

El museo Jorge R. Acosta no cuenta con este personal que se menciona, pues el
encargado de la Zona Argueoldgica maneja todas las areas, pero consideramos
gue es importante tomar en cuenta parte del personal que permitira desarrollar las

actividades y fines de un museo.

Los expertos afirman que el verdadero objetivo de los museos debe ser la
divulgacién de la cultura, la investigacion, las publicaciones al respecto y las
actividades educativas. En los dltimos afios ha surgido la idea de las exposiciones
itinerantes, en las que museos de distintas ciudades aportan algunas de sus

obras, para que puedan verse todas reunidas en un mismo lugar.

' Instituto Nacional de Antropologia e Historia INAH, “El mundo tolteca”. pag. 149
15 Chauncey J. Hamlin. (1946). Consejo Internacional de Museos. Paris, Francia. Pag. 54

16 Curador y/o Museélogo es el que selecciona o exhibe, su funcién es cuidar.
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En relacion a este asunto, el museo de la Zona Arqueolégica realiza algunas
cuestiones de exposiciones y encuentros culturales en el andador turistico, cabe

destacar que aun son pocas exposiciones en relacion a otros museos.

Debido a que un museo es una institucion de caracter no lucrativo, al servicio de
la sociedad y su desarrollo, abierta al publico que exhibe, conserva, investiga,
comunica y adquiere, con fines de estudio, educacion y disfrute la evidencia
material de la gente y su medio ambiente

Las funciones fundamentales del museo son cinco: coleccionar, conservar,
investigar, difundir y educar. Cada una de estas funciones da origen a un area de
atencion especifica, que supone un personal especializado en el cumplimiento de

esa funcion. La funcion que pretendemos desarrollar es la de educar.

De importancia significativa es el exponer, de ahi uno de los fines primordiales del
museo como tal y la principal con respecto al publico, pues es el puente de
comunicacion entre el personal del museo, la coleccidn y el publico visitante. Las
exposiciones temporales e itinerantes han contribuido a acrecentar la importancia
de las actividades que ejercen los museos en el campo de la cultura y la

educacion.
Si bien el museo Jorge R. Acosta colecciona, conserva y difunde elementos de la

cultura Tolteca, también podria realizar trabajos de investigacion y sobre todo

destinar personal capacitado a la difusiéon del mismo.
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3. El museo Jorge R. Acosta y su funciéon

No existe mejor guia para recorrer la historia que el propio museo, el cual lleva a
los rincones mas intimos y profundos de la majestuosa cultura Tolteca, con sus
pinturas, esculturas, vasijas y todo aquello que transporta tus sentidos y tu
percepcién cultural al pasado.

El museo Jorge R. Acosta se encuentra ubicado a un costado del acceso principal
a la Zona Arqueoldgica de Tula y esta dividido por secciones.

La Primera Seccion muestra, a través de mamparas, una resefia historica de las
personalidades dedicadas a la investigacion de la Zona Arqueologica de Tula.
Con planos se ilustra la ubicacion de los edificios, las areas de excavacion y el
area de monticulos, asi como también en maquetas se describe la ubicacion

geografica de la cultura Tolteca.

La Segunda Seccién trata el tema de la organizacion politica y social de los
Toltecas. En vitrinas se exponen relieves con el simbolo de la guerra, relieves de
aguilas devorando serpientes, asi como la figura de un sacerdote. En piedra hay

un estandarte con figura humana y un jaguar, y en barro hay figurillas humanas.

En la Tercera Seccion se habla de la religion Tolteca y de las costumbres
funerarias. Para ello, en vitrinas, se exhiben restos humanos y piedras labradas
con el simbolo de Venus y la representacion de Quetzalcéatl, como Estrella de la
Mafiana. Hay una vasija de barro con puas, utilizada en los sacrificios humanos y

un bracero con la figura de Tlaloc.
La Cuarta Seccion se dedica a la arquitectura Tolteca y en ella se describen el
juego de pelota y el edificio Coatepantli. Aqui se muestran remates

arquitectonicos, restos de columnas serpentinas y los pies de un atlante.

La Quinta Seccion se dedica a la ceramica y en ella se muestran vasijas sencillas.
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En la Sexta Seccién, para ampliar el tema de la politica y de la lapidaria, se
exponen puntas de lanza, puntas de proyectil y raspadores, asi como molcajetes,
una cabeza de soldado, collares, orejeras y narigueras.

En la dltima y séptima Seccion se describe la economia Tolteca, asi como el
abandono de la ciudad y la salida de Quetzalcoatl; para ello se observan objetos
de concha y hueso, vasijas, instrumentos musicales y pendientes de cobre y

cerdmica mexica hallada en el lugar.

En relacion con la informacion que define qué es y cudl es la funcién del museo,
podemos decir que el Museo Jorge R. Acosta cumple solo con algunas funciones
en este caso muestra la exposicion de las piezas que va acompafiada con poca
informacion escrita. Otro aspecto con el que cumple es el compartir piezas

arqueoldgicas con otros museos del pais.

Las debilidades del Museo Jorge R. Acosta son bastante evidentes; con
referencia a la informacién que se presenta en el apartado anterior, algunas de

ellas las mencionamos a continuacion:

v En cuanto a la divulgaciéon de la cultura dentro del museo esta la
informacion, pero no esta para todo el puablico, pues solo para
aquellos que saben leer y quienes contratan al Guia.

v" En relacién con la investigacion so6lo se da a nivel del INAH estatal,
pues dentro del museo no se lleva a cabo y por falta de personal
encargado del museo, no se motiva a los visitantes a que
investiguen sobre la cultura Tolteca.

v De acuerdo a las publicaciones y actividades educativas no se
desarrollan dentro del museo, sélo se deja que los visitantes pasen
por las diversas areas y lean lo que hay en cada pieza dentro de las

vitrinas.
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4. La organizacion de la Zona Arqueoldgica

La Zona Arqueoldgica se encuentra dividida en seis éareas, las cuales se
mencionan a continuacién: en el modulo de Informacién se dan datos generales
sobre la Zona Arqueoldgica, se otorgan folletos y esta a cargo de una sola

persona.

La sala Introductoria es donde se realiza la recepcion y registro de visitantes, se
realiza el pago y se brinda una breve definicibn, que de acuerdo a las
observaciones realizadas falta una explicacion mas detallada y organizada, que

permita realizar una mejor visita.

El Museo esta a cargo del seiior MG; cabe mencionar que hace falta una persona
gue oriente a los visitantes, es importante un guia encargado del museo, para
brindar informacion, que de pie a conocer plenamente lo que se encuentra en el
museo; esto lo decimos con base a platicas informales con visitantes, que nos
dicen: “la Zona arqueoldgica esta muy bien, sélo falta mas atencidén cuando
se visita el museo, pues las personas que no saben leer o que no ven bien
se les dificulta saber y entender lo que se observa. Estaria bien que hubiera
una persona a cargo y que se formaran grupos para iniciar la visita al

museol’”

En efecto la Zona Arqueoldgica tiene mucho por mostrar como es la Sala de
Orientacion en donde se brinda informacion sobre la recreacion de la Zona
Arqueoldgica y monumentos; de igual manera se exhiben peliculas sobre la
historia de los toltecas, cabe aclarar que este espacio no siempre se encuentra
abierto al publico pues so6lo se abre cuando hay gran afluencia de personas,
ejemplo de ello son los sdbados, domingos y eventos especificos organizados por

la Zona Arqueologica.

En cuanto al Area de monumentos encontramos las piramides, Palacio Quemado,

Atlantes, Adoratorio y los dos Juegos de Pelota.

17 pl4tica informal con visitante a la Zona Arqueolégica. 27 de septiembre de 2009
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La administracion esta a cargo del Lic. JCDG, quien con frecuencia se encuentra
en reuniones fuera de la Zona, sabemos muy poco sobre sus funciones, ya que
no hay disponibilidad al dialogo ni detalles acerca del trabajo que desempefia de

forma especifica el administrador.

5. Una visita ala Zona Arqueoldgica

Como se ha mencionado anteriormente, la Zona Arqueoldgica se abre de lunes a

domingo, con un horario de nueve de la mafiana a cinco de la tarde.

Al entrar a la Zona Arqueoldgica nos encontramos primeramente con la caseta de
control automovilistico, la cual estd en malas condiciones, pues las paredes se

encuentran deterioradas, estan cuarteadas, despintadas y no se le da uso.

El Médulo de Informacién es atendido por un joven, quien solo otorga tripticos con
pocos datos sobre lo que se encuentra en la Zona Arqueologica, asi que las
personas se ven en la necesidad de continuar con el recorrido en busca de la
investigacion que no fue proporcionada; el modulo, tiene como objetivo
proporcionar la informacién sobre toda la Zona Arqueoldgica y fomentar el interés

de los visitantes.

En la Sala Introductoria, en la recepcidon, nos encontramos con dos personas,
guienes lo Unico que hacen es dar la bienvenida a través del saludo de cortesia,
buenos dias, y pedir que se registren en una libreta con las esquinas de las hojas
dobladas y no esta forrada; los registros estan escritos con diversos colores;
posteriormente, los encargados de este espacio dicen: “Museo y Zonha
Arqueoldgica a ochocientos metros'®”

Con base en lo que mencionan, consideramos que tanto el Médulo y la Sala
Introductoria requieren de personal mas capacitado, cordial y que pueda brindar

detalles pertinentes y necesarios, para despertar en el visitante el interés de

'8 Registro de observacion No 1. 29 de agosto de agosto de 2009
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conocer el Museo y adentrarse en el recorrido que se realiza en una de las areas
de la Zona Arqueoldgica, debido a que en su totalidad no son mencionadas en la

informacion que se les otorga.

A la izquierda de la Sala Introductoria encontramos el Museo Jorge R. Acosta, el
cual a simple vista no muestra la majestuosidad de nuestra cultura Tolteca, ya
gue, como se menciond anteriormente, éste espacio es el mejor guia que te
permitira comprender lo que observaras en el Area de Monumentos, pero la
persona encargada este lugar no brinda explicacion alguna de lo que ahi se

puede observar, ni te invita a realizar el recorrido.

Es por ello que hemos observado la poca asistencia de los visitantes a este sitio,
pues al revisar el registro de asistencia a la Zona Arqueoldgica observamos que
los visitantes son de otros estados y paises, no personas de Tula de Allende y
alrededores; de igual manera, pensamos que deberia de existir una persona que
te oriente, informe y guie a través del Museo, pues de nada sirve que las
personas solo observen sin comprender el gran esplendor que tuvo la cultura en

Mesoamérica.

Para llegar a la Zona de Monumentos, el acceso es por el andador, el cual tiene
pocos sefalamientos, que indican lo que encontraremos mas adelante, los
anuncios muestran sintesis cortas y algunos de ellos estan en mal estado, es
decir, en el suelo, despintados y rotos. Ver el anexo 4 que da muestra de algunos

sefalamientos.

Al final del andador se encuentra la Zona de Pirdmides, en donde la mas visitada
es la piramide B, la que tiene en la cima los Atlantes. Después de ésta, el
monumento que le sigue en visitas es el Palacio Quemado; posteriormente, la
piramide C, los Juegos de Pelota y, en mucho menor nimero de visitas, se
encuentra la Sala de Orientacion, que ya se describié anteriormente. Debido a
gue su ubicacion se encuentra en la parte sur y tiene pocos afios de abrirse al

publico, en comparacién con otras areas. Sucede lo mismo que en el museo, los
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encargados exponen pocas ideas y, en la mayoria de las ocasiones, no dan nada,

ni el saludo de cortesia.

Todo lo descrito es lo que se encuentra a la vista del publico, pero también existe
otra area, llamada “El Corral”, en la cual no se permite el acceso y esta
practicamente abandonada, el &rea consiste en una piramide con base circular y
la rodean algunas banquetas las cuales estan llenas de hierva lo cual denota un
abandono del espacio por lo que se ha restringido al publico y no se ha dado la
exploracion pertinente por parte de los arquedlogos. Ver anexo 5 donde se

muestra la pirdmide.

Ante toda la informacion que se da a conocer en el diagnéstico, podemos ubicar
las siguientes problematicas: como numero uno, nos encontramos el mal estado
de infraestructura de diferentes espacios del edificio de la Zona, como son la
caseta de control, administracion, bodega y la sala introductoria, entre otros, ya
gue se encuentran cuarteados, despintados, se notan varillas y el techo se esta
colapsando y cayendo. Esto lo argumentamos en base a un cuestionario que se

elaboré para aplicarlo a los visitantes.®

La segunda problematica detectada es el perfil profesional con el que cuentan los
encargados de la Zona Arqueoldgica, ya que en el capitulo uno se muestra y
describe un organigrama sobre el perfil del personal esto limita la orientacion en
informacion y atencidén que se brinda al publico visitante, cabe mencionar que no
todos los trabajadores se ven coartados por los conocimientos que tienen pues

los guias si conocen sobre la cultura.

La tercera problemética es la poca asistencia al museo, ya que al llegar a la Zona

Arqueoldgica solo dicen al publico “museo y area de monumentos” como se

9 El cuestionario original constaba de 10 preguntas, el cual fue revisado por el administrador Julio Cesar
Doroteo Garcia, quién quito la pregunta namero 7 que dice ¢considera que la infraestructura de la zona
arqueologica es: buena, regular, mala. (ver anexo 2)

El dijo que esa pregunta no la podiamos aplicar al publico pues lo podiamos meter en un problema con sus
superiores.

Se planted la pregunta para fundamentar lo que se ve a simple vista, y no solo quedarnos con la opiniéon de
nosotros como observadores y elaboradores del diagndstico.
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menciona anteriormente, consideramos que también se da un desinterés, ya que
no hay un guia de museo y solo entran los visitantes y leen u observan los

elementos que se encuentran en este espacio.

De la anterior se deriva una cuarta problematica que es la falta de un guia de
museo encargado solo de esta area y atencion al publico para dar una mayor
orientacion en los recorridos que se realizan.

La quinta problematica es que el personal no cuenta con una capacitacion
constante, esto lo dedujimos de acuerdo a las observaciones en las que no
brindan la informacién y atencion que requiere el publico; para ello o quisimos
fundamentar, con un guion de entrevista que se aplicaria al personal que labora
dentro de la Zona Arqueoldgica, pero de la misma forma el administrador pidio

revisar la entrevista antes de aplicarla.

La entrevista constaba de once preguntas y se quitaron cuatro; mencionaremos la
gue involucra la fundamentacion de este apartado, que es: ¢Considera que es
importante una capacitacion constante para un buen desarrollo dentro de la Zona
Arqueologica? (Ver Anexo 6 guidon de entrevista ) Los argumentos del
administrador fueron que estariamos metiéndonos en problemas con el Sindicato
de Trabajadores al realizar esta pregunta, este argumento lo dio el administrador
para desistir de realizar nuestra entrevista ya que durante las observaciones en

platicas informales no fue mencionado.

El no dejarnos aplicar algunas preguntas, tanto de la entrevista y del cuestionario,
deja ver que existe una sexta problematica de organizacion y administracion, en
las cuales no podemos ahondar, debido a la negativa constante por parte del

personal.

La séptima problematica corresponde a los sefialamientos que se encuentran en
toda la Zona Arqueoldgica, pocos debido a la magnitud de la zona, ademas se
encuentran en mal estado, ya que estan rotos, despintados y caidos. Esto con

base a la observacion que realizamos, pues esperdbamos obtener un poco mas
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de informacion, con la entrevista que no contestaron los trabajadores de esta

institucion.

Dentro del diagnéstico sabemos que podemos encontrar probleméaticas,
necesidades y oportunidades de mejora, entre otras. En este sentido la octava

cuestion encontrada es una necesidad ubicada en la atencion a los visitantes.

La novena son las insuficientes actividades que se realizan con estos y
especialmente hacia los nifios de cuatro a seis afios debido a que la mayoria de
actividades que se realizan, estdn enfocados mas para los adultos o los jovenes
de bachillerato

Ante esta gama de problematicas y necesidades detectadas a lo largo de la
elaboracion del diagnostico, nosotros decidimos jerarquizar la informacion y dar
pauta al ambito de nuestra intervencién con base en nuestra linea de formacién

tomamos en cuenta el ambito a intervenir.

En primer lugar sabemos que es dificil atender las cuestiones de infraestructura
(sefialamientos, resanamiento de paredes y techos, y lo correspondiente al
estacionamiento), porque se requiere de recursos econdémicos con los que no
contamos Yy seria dificil intervenir en la cuestion administrativa y capacitacion de

personal, ya que es dificil gue podamos acceder en este rubro.

Es por ello que hemos decidido intervenir en la necesidad que se contextualiza en

el siguiente capitulo.
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II. EL PROBLEMA NO ES PROBLEMA

A. Eleccion de la problemadtica o necesidad educativa

La Zona Arqueoldgica es un espacio que nos muestra vestigios de las culturas
gue se establecieron en diferentes lugares de nuestro pais, especificamente de la
cultura Tolteca establecida en el Estado de Hidalgo, para ser preciso en el
municipio de Tula de Allende, el cual se ha transformado en una ciudad

industrializada, que ve de forma indiferente este espacio cultural.

Esto en base a las observaciones y comentarios de personas, familiares e
instituciones educativas y criterio propio, ya que al momento de tocar el tema de
Zona Arqueologica se denota poco interés, un ejemplo claro fue la visita que la
Universidad Pedagogica Nacional (UPN-H) organizé a la Zona Arqueoldgica el dia
26 de septiembre de 2009 con motivo del encuentro estatal de la Licenciatura en
Intervencion Educativa (LIE) en donde pudimos apreciar como varios
compafneros de la sede de Tula no participaron del recorrido de la Zona pues
comentaron que ya habian asistido en varias ocasiones y no habia nada nuevo
gue ver, ademas que les aburria. Sin embargo se notd el contraste entre los
comparfieros de Aguas Calientes, Ixmiquilpan, Huejutla de Reyes quienes con
entusiasmo e interés pasaron y admiraron el lugar ademas de cuestionar sobre
los elementos que constituian a los Atlantes y acerca de todo lo que observaban

con referente a la cultura Tolteca.

De este comentario podemos decir que al estar conviviendo diariamente con este
espacio, la industrializacion, centros comerciales y cines, entre otros, y afiadido a
esto la falta de interés por la cultura y la poca difusion que se ha dado de la Zona
Arqueoldgica, refleja la escasa asistencia a este lugar. Se menciona esto debido a
gue en el registro que se realiza al llegar a la sala introductoria se puede observar
gue la mayoria de visitantes vienen de otros Municipios, Ciudades, Estados e
incluso de otros Paises. El registro no da cuenta de un gran nimero de personas

del Municipio, en comparacién con otros que visitan este espacio cultural.
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Es por ello que nuestro interés se centra en la Zona Arqueoldgica, pues
consideramos que este espacio conecta el presente con el pasado y comienza a
formar una identidad cultural que nos identifica como mexicanos. Es importante
fomentar el conocimiento de estos espacios, pues existe una gran mezcla de
elementos culturales de otros paises y los de nuestro pais no los conocemos o

sabemos muy poco de ellos.

En el transcurso de nuestras Practicas Profesionales y al realizar el Diagnéstico,
nos pudimos percatar desde las primeras observaciones de un suceso que se
deja notar constantemente y que fue escrito en los registros de observacion, la
poca atencion que se les da a las personas asistentes a la Zona Arqueoldgica;
secundada por otra, que de igual manera figuré6 en nuestros registros: no hay
personas que realmente te orienten y te inviten a realizar actividades con los

grupos de preescolar e incluso de primaria.

En este caso centramos nuestra atenciéon en la necesidad de atender la

poblacién infantil en edad preescolar.

La institucion muestra parte de los elementos culturales y ésta, por si sola, no
crea aprendizaje; se necesita de la participacion y el interés de las personas e
instituciones escolares principalmente, pues son las que forman y fomentan el
interés por la cultura. Debido a que no hemos observado que esto suceda, surge
el interés de nosotros como Interventores Educativos en adentrarnos a estos
espacios y comenzar por gestionar la participacion de las instituciones educativas,

para interactuar con las actividades que se realizan.

Es importante la funcion que tiene este espacio, pues al asistir a las diversas
areas de la Zona y el poder participar en actividades que despierten el interés por
conocer sus diversas secciones, esto puede crear una informacion significativa en

las personas, pero sobre todo en los nifios.
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1. Bajo interés por la cultura Tolteca

En la actualidad nos damos cuenta de que los nifios tienen bajos conocimientos
en el campo formativo de Exploracion y Conocimiento del Mundo, ya que la
definicién de este campo nos dice:
El campo formativo se basa en el reconocimiento de que los
nifios, por el contacto directo con su ambiente natural y familiar y
las experiencias vividas en él, han desarrollado capacidades de
razonamiento que les permita entender y explicarse, a su manera,

las cosas que pasan a su alrededor®

Desde edades tempranas los nifios se forman ideas propias
acerca de su mundo inmediato, tanto en lo que se refiere a la
naturaleza como a la vida social. Estas ideas les ayudan a
explicarse aspectos particulares de la realidad y a encontrarle

sentido®*

Con base en este enfoque podemos decir que las educadoras y educadores
tienen bajo su responsabilidad la formacion de los nifios en cuanto a un nivel
cultural, como lo establece el Programa de Educacién Preescolar (PEP, 2004), en
la competencia general que se menciona, distingue y explica algunas

caracteristicas de la cultura propia y de otras culturas.

Damos cuenta de esto, pues son pocas las instituciones de nivel preescolar que

asisten a la Zona Argueoldgica.

De igual manera, en el campo formativo de Desarrollo Personal y Social, nos

parece importante retomarlo, pues nos dice:

2 programa de educacion preescolar PEP (2004). Secretaria de Educacién Publica. México. Pag. 81
21 71
ibid
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Este campo se refiere a las actitudes y capacidades relacionadas
con el proceso de construccién de la identidad personal y de las
competencias emocionales y sociales. La comprension vy
regulacion de las emociones y la capacidad para establecer
relaciones interpersonales son procesos estrechamente
relacionados, en los cuales las nifias y los nifios logran un

dominio gradual como parte de su desarrollo personal y social®

Las relaciones interpersonales son importantes para adquirir aprendizajes, de
este campo formativo se retoma la parte en la que los alumnos son capaces de
construir su identidad personal y relacionarse con el medio que los rodea

partiendo de la familia que es la base del desarrollo social.

De ahi que Los nifios y las nifias llegan al jardin con aprendizajes
sociales influidos por las caracteristicas particulares de su familia
y del lugar que ocupan en ella. La experiencia de socializacion en
la educacidn preescolar significa para los pequefios iniciarse en la
formacion de los rasgos constructivos de identidad que no

estaban presentes en su vida familiar?®

Este campo nos permite sustentar que los nifios estan inmersos en su contexto v,
a partir de éste, tendran algunos conocimientos sobre el medio cultural y social
gue los rodea, pero si no se aborda este aspecto y los nifios no comienzan a
conocer su contexto, no podran comparar experiencias ni comenzar por la

adquisicion de la identidad cultural.

El Programa de Educacion Preescolar muestra las competencias e indicadores de
forma general, por lo cual no se abordan temas y actividades que despierten el
interés por la cultura y la formacién de identidad cultural. Es aqui donde radica
nuestro interés porque la Zona Arqueolégica atienda este sector educativo,

realizando la gestion desde su administraciéon y el area de difusion, que es una de

22 ibidem
2 ibidem
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las areas con las que cuenta El INAH y no se desarrolla en la Zona Arqueoldgica
de Tula de Allende Hidalgo.

Ante todo, surge la necesidad de atender a los pequefios visitantes y a los que
aun no han visitado la Zona Arqueoldégica, para iniciar en ellos el conocimiento de
la cultura y comenzar por reconocer algunos elementos de la cultura que,
posteriormente, seran pieza clave de la formacién de la identidad cultural si se da

un seguimiento educativo y social.

Respecto al andlisis realizado de acuerdo al diagndstico se encontré una
necesidad la cual se divide en indicadores, los que consideramos se deben
atender.

A continuacion se presentan:

v'Que la institucion gestione y promueva la cultura y oferta de la Zona
Arqueoldgica a los centros educativos de nivel preescolar.

v'Se requiere atencién adecuada a los visitantes de nivel preescolar por
parte del personal por ejemplo: guias, orientadores y promotores sociales.

v'Actividades significativas que permitan un acercamiento a la cultura.

Una vez que hemos logrado enumerar estas necesidades, que se estan
presentando en la Zona Arqueoldgica, decidimos plantear la siguiente pregunta de
investigacion, para que con base en ella podamos realizar acciones que
contribuyan con la atencion de esta necesidad.

¢,Coémo ayudar en el conocimiento de la cultura Tolteca a los visitantes de 4

a 6 afos en la Zona Arqueolégica de Tula de Allende?

Como se menciona en el desarrollo de esta pregunta, nuestra labor esta
encaminada ahora a la revisién de elementos tedricos-metodolégicos que nos
permitan descubrir los elementos, conocimientos y procesos a través de un

seguimiento de teoria que fundamente las acciones de intervencion a realizar.

32



I1I. REFERENTES TEORICOS

A. La teoria

Para lograr desarrollar todo lo que estamos planteando en nuestra pregunta,
debemos iniciar con el concepto de ¢ ,qué es cultura?, porque de ahi se va a partir
del primer conocimiento que pueda tener de los aprendizajes que adquieren
dentro de las instituciones escolares.

Entonces, ¢Qué es cultura? Los seres humanos son unicos entre todas las
criaturas del reino animal por su capacidad para crear y sustentar cultura. Cada
sociedad humana posee su propia cultura distintiva, de tal modo que los
miembros de una sociedad se comportan de modo diferente en algunos aspectos
importantes para los miembros de cualquier otra sociedad.

“Cultura es la suma total integrada de rasgos de conducta aprendida que

son manifestados y compartidos por los miembros de una sociedad®*”

En base a los elementos que integran la cultura, segun Harry L. Shapiro, estamos
considerando trabajar en el reconocimiento de algunos rasgos de la cultura. Pero
la cultura no se da por si sola, porque no es de forma hereditaria, sino que hay
gue interesarse por ella 'y buscar estos rasgos que nos permiten identificarnos con

ciertas cosas, por ello planteamos la siguiente pregunta.

¢,Como se da la cultura? La cultura es una serie de patrones
integrados de conducta desarrollados a partir de los habitos de
las masas. Pero aun cuando un grupo de gente puede haber
llegado a habitos. Los habitos tienden a proyectarse en la
conducta futura, el modo habitual sefiala el patrén para la accién

futura.

2% . Shapiro Harry, VII “La naturaleza de la cultura”. En: Hombre Cultura y Sociedad. Fondo de Cultura
Econdmica. México. Pag. 231
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La cultura se aprende precisamente por medio del mismo
mecanismo implicado en la formacion de todo habito. Siendo asi,
la cultura es producto del aprendizaje y no de la herencia®

Con respecto a lo citado, estamos de acuerdo con el autor Shapiro quien
manifiesta que la cultura no se hereda sino que tenemos que aprenderla y
conocerla a través de los intereses que tengas como individuo, y por eso
consideramos importante que desde una edad temprana se introduzca el gusto
por conocer la herencia cultural, que nos han dejado las antiguas civilizaciones de

México.
Otro concepto que nos interesa retomar es el enfoque antropologico, dice:

La cultura es el compendio de los aspectos materiales y
espirituales vigentes en una sociedad o grupo en un momento
determinado. Es una visién global que intenta establecer las
relaciones entre, por ejemplo, el modelo social y los recursos
técnicos, entre la satisfaccion de las necesidades y el medio
ecolégico o entre la produccion artistica y las creencias

religiosas.?

Respecto al concepto antropoldgico nos interesa el rescate de algunos elementos,
gue son parte del contexto donde se encuentra inmersa la cultura Tolteca;
gueremos rescatar las costumbres, tradiciones y creencias, a través de los juegos
gue se desarrollaban en el pasado, asi como algunas tradiciones que siguen
vigentes, pero se desconoce su origen, un ejemplo de esto es el dia de muertos y

el juego de pelota, por mencionar algunos.

% peter Mrdok George. Capitulo XII “Proceso de cambio cultural”. Fondo de cultura econdmica. México.
Pag. 348

%8 |_a animacion, principios y modalidades. 3 de noviembre de 2005. http://www.cnice.mec.es/recursos/rec-
fp.htm
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Como se aprecia dentro de este rescate resalta la importancia del juego es por

ello que damos la definicién del juego segun J. Huizinga:

quien presenta al juego como una accién o una actividad
voluntaria, realizada dentro de limites fijados de tiempo y lugar,
siguiendo una regla libremente aceptada, pero absolutamente
imperiosa y provista de un fin en si, acompafada de un
sentimiento de tension y de una alegriay de una conciencia de ser

de otra manera que en la vida ordinaria.

De acuerdo con la definicion del autor se aprecia que el juego constituye un
fundamento de la cultura, ya que a lo largo de la historia siempre ha estado
presente de ahi que se desencadenan los diferentes tipos de juegos como son el

juego simbalico, juego de reglas y juego libre.

1. La cultura Tolteca

Es importante rescatar y trabajar la cultura Tolteca, ya que se encuentra como
una cultura cercana que esta en nuestro Estado, pero sobre todo en nuestro lugar

de origen.

Tula fue una de las ciudades mas importantes del México antiguo;
para los pueblos que le sucedieron, Tula y los toltecas se
transformaron en simbolos de un pasado idealizado, en el que se
confunden la historia y el mito. En algunas cronicas se
entremezclan eventos y sucesos historicos de la Tollan real con
relatos sobre una Tollan mitica habitada por seres excepcionales,
a quienes se atribuian la investigacion de la escritura, la

metalurgia y otras artes y ciencias®’

2T H. Cobean Robert. (2002). México Antiguo Antologia. Raices. México. Pag. 144
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Es importante que desde una edad temprana los nifios se acerquen al
conocimiento de las civilizaciones y elementos que la constituyen, comenzando
por lo que le rodea, en este caso la cultura Tolteca, de esta forma comenzaran a
conocer las caracteristicas y elementos que dieron origen a esta civilizacion; arte,
construccién, metalurgia y esculturas.

No solo tendran la oportunidad de conocer lo que la cultura Tolteca nos ha
heredado sino que gozaran de la oportunidad de interactuar con los objetos como
lo plantea el paradigma constructivista en donde menciona que el sujeto
interactta con el objeto de conocimiento “reiterando que el sujeto transforma al

objeto (transformaciones fisicas pero principalmente cognitivas)®”

Y es aqui en donde nosotros ponemos atencion pues con el acercamiento de los
nifios hacia la cultura Tolteca estamos considerando el trabajo de un aprendizaje

oportuno y adecuado a su edad.

2. LaZona Arqueoldgica y su funcion cultural

Este espacio nos muestra una gran variedad de componentes, que rescatan
caracteristicas de la vida de los toltecas; sus vestigios dan cuenta de esta gran
civilizacion y que, a pesar de las condiciones geograficas, utilizaron cada uno de

los elementos que encontraron en su entorno.

La cultura dentro de la Zona Argueoldgica puede desempefiar numerosas

funciones dentro de la organizacion.

v' Primero, tiene un papel de definicion de fronteras; esto es, crea distinciones
entre una organizacion y las demas.
v’ Segundo, transmite un sentido de identidad a los miembros de la

organizacion.

%8 Hernandez Rojas Gerardo. (1998). Paradigmas en Piscologia de la educacion. Paidés educador. México.
Pag. 71
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v Tercero, la cultura facilita la generacion de un compromiso con algo mas
grande que el interés personal de un individuo.

v' Cuarto, incrementa la estabilidad del sistema social.

Esto es lo que favoreceria la adquisicion de los elementos culturales al visitar la
Zona Arqueoldgica, en cambio en los hechos no es asi; por ello planteamos una
serie de actividades didacticas, que complementen las actividades cotidianas que
se realizan en la institucion y, con ello, atender el sector infantil antes
mencionado. De esta manera cumpliriamos con lo que se cita del deber ser de la

institucion (Zona Arqueoldgica).

A continuacion, presentamos algunos articulos retomados de los lineamientos
para el manejo y operacion del INAH sobre las Zonas Arqueologicas, la visita

publica, asi como la importancia de la cultura.

Operacion: acciones y medidas relacionadas con el
funcionamiento cotidiano de una zona en términos de su visita
publica; en este sentido, implica la logistica que se emplea para
optimizar la calidad de la visita y al mismo tiempo conservar el
significado cultural de la zona arqueoldgica para las generaciones
presentes y futuras.

1.1. México posee un vasto patrimonio cultural, producto de la
interaccién histérica y contemporanea de los grupos humanos
con su medio ambiente, el que constituye un fundamento esencial
de su historia, identidad y de la diversidad cultural de su sociedad.
1.2. La preservacién y conservacion del patrimonio cultural
mexicano en el presente y su transmision al futuro constituyen
unaresponsabilidad y un reto de gran envergadura.

1.3. Las zonas arqueoldgicas son parte esencial de este
patrimonio cultural, por lo cual existe la obligacion y el interés por
parte del Estado Mexicano de promover su investigacion,

proteccién, conservacion y difusion.
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1.4. El Instituto Nacional de Antropologia e Historia (INAH), de
conformidad con lo que establece la Ley Federal sobre
Monumentos y Zonas Arqueoldgicos, Artisticos e Histéricos, es la
instancia responsable de la investigacion, proteccion,
conservacion, restauracién y recuperacién de las zonas
arqueologicas, por lo que es necesario que se defina una politica
institucional para su manejo y operacion.

1.5. Para cumplir con los objetivos y funciones del INAH, asi como
para conformar una politica para el manejo y operacion de zonas
arqueolodgicas con visita publica, se deben establecer criterios y
lineamientos minimos. En razon de lo anterior se emiten los
siguientes:

Lineamientos para el manejo y operacion de zonas arqueoldgicas

con visita publica

2. Objetivo

2.1. Establecer las condiciones minimas que deberan observarse
en el manejo y operacion de las zonas arqueoldgicas con visita
publica para garantizar su conservacion integral y proteccion;
fomentar su investigacion, difusion y valoracion; asegurar que su
uUso sea responsable; impulsar su manejo racional, asi como
coadyuvar con el desarrollo sustentable regional y nacional.

3. Fundamento Legal

3.1. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos que
establece:

a) En el articulo 3, fraccion V, que el Estado *“...alentara el
fortalecimiento y difusion de nuestra cultura’;

3.2. La Ley Federal sobre Monumentos y Zonas Arqueoldgicos,
Artisticos e Histéricos dispone:

a) En su articulo 2° que “Es de utilidad publica, la investigacion,
proteccién, conservaciéon, restauracion y recuperacion de los
monumentos arqueoldgicos, artisticos e histéricos y de las zonas

de monumentos”. Asimismo que el Instituto Nacional de
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Antropologia e Historia “...en coordinacién con las autoridades
estatales, municipales y los particulares, realizaran campafias
permanentes para fomentar el conocimiento y respeto a los

monumentos arqueolégicos®

Se retoman estos lineamientos, por que en ellos el INAH establece funciones
importantes de la Zona Arqueoldgica como son la investigacion, proteccion,

conservacion y difusién, del patrimonio cultural que expone este espacio.

Sin embargo se ha mencionado que en la Zona Arqueologica solo se cumple con
algunos de estos requerimientos, como son proteccion y conservacion ya que de
difusion e investigacion no se muestran grandes resultados. Por ende la identidad
cultural en Tula pasa desapercibida debido a la rutina en la que contextualizamos

a la Zona Arqueoldgica.

También se menciona que debe existir una coordinacion Estatal, Municipal y
Particular, y que se deben realizar campafias permanentes para fomentar el

conocimiento y el respeto a los elementos de la cultura Tolteca.

Esto es lo que deberia ser la institucién, en base a los lineamientos y articulos
gue se recuperaron; en realidad so6lo se cumple con un minimo de lo establecido,

esto se menciond y se menciona a lo largo del trabajo realizado.

% |ineamientos para el manejo y operacion de zonas arqueoldgicas con visita pablica. En:
http://www.normateca.inah.gob.mx/index.php?=1926. 29 de abril de 2011
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3. Interaccion al aire libre

Al realizar Practicas Profesionales en la institucién recibimos un gran apoyo y mas
en la segunda etapa ya que el Jefe de la Zona Arqueoldgica nos brindé su
confianza para la realizacion de ciertas acciones encaminadas a la aplicacion de
actividades que han dado pie a continuar con el proceso de Practicas
Profesionales y llevarlo hasta la elaboracion de un proyecto de desarrollo

educativo con base en un diagnéstico de corte socioeducativo.

Por ello nuestras alternativa de solucion estard fundamentada en diversos
modelos pedagadgicos tal es el caso de Maria Montessori, “‘Quien considera que
la autoconstruccion del nifio requiere de un patron de desarrollo psiquico
innato que solamente puede revelarse mediante el proceso de desarrollo,
gue requiere de una relacion integral con el medio ambiente y la mas

completa libertad”

El modelo High Scope nos dice “‘gue hay que ofrecerles a los nifios diversas
experiencias que permitan aprender activamente, reelaborar experiencias y

conocimientos”

El sistema Regio Emilia plantea lograr una educacion de calidad
gue produzca un conocimiento en los nifios, asi como en los
adultos que participan. La educacién del nifio se enfoca de una
manera continua y se describe la cultura de una forma conjunta
adulto-nifio. El trabajo educativo se organiza en forma de
proyectos como unainvestigacion de temas seleccionados por los

nifios*

Consideramos a Anton Makarenko para fundamentar la alternativa de solucion
gue se desarrollard en la Zona Arqueoldgica pues nos dice: la formacién cultural

es eficaz cuando se le organiza conscientemente, con un plan, con un método

% Tomado de la antologia de UPN-HIDALGO El Campo de la Educacion Inicial Los modelos pedagdgicos
actuales en la educacion de la primera infancia.
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acertado y con control nosotros realizaremos un proyecto de intervencién tomado

en cuenta estos elementos para la organizacion de las actividades.

Asi como se consideraron los modelos pedago6gicos que orientaran el disefio del
plan de intervencion es importante tomar en cuenta las caracteristicas de los

grupos a atender en este caso a los nifilos de cuatro a seis afos.

Citaremos el estadio de Piaget que nos dice en su etapa Pre operacional “Es la
etapa del pensamiento y la del lenguaje que gradia su capacidad de pensar
simbodlicamente, imita objetos de conducta, juegos simbdlicos, dibujos,

imagenes mentales y el desarrollo del lenguaje hablado®”

Estas caracteristicas que se encuentran presentes en los nifios seran la base de
desarrollo y disefios de las estrategias que encaminaran el proceso metodolégico

para trabajar con esta poblacion.

Hacemos referencia a la teoria de aprendizaje del constructivismo que es el
modelo que mantiene que una persona, tanto en los aspectos cognitivos, sociales
y afectivos del comportamiento, no es un mero producto del ambiente ni un simple
resultado de sus disposiciones internas, sino una construccion propia que se va
produciendo dia a dia como resultado de la interaccion de estos dos factores. En
consecuencia, segun la posicidn constructivista, el conocimiento no es una copia
de la realidad, sino una construccion del ser humano, esta construccion se realiza
con los esquemas que la persona ya posee (conocimientos previos), o sea con lo

gue ya construyo en su relacion con el medio que lo rodea.

Para complementar la siguiente informacién damos las caracteristicas especificas
por edad que tomaremos para plantear las actividades que proponemos para el

plan de trabajo:

%! E. Papalia Diane, Wendkos Olds Sally y Duskin Feldman Ruth. (2005). Psicologia del desarrollo de la
infancia a la adolescencia. Mc Graw Hill. México. Pag. 271
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Cuatro afios: es mas refinado y hasta algo dogmatico, debido a su
manejo vocacional de palabras e ideas. Su seguridad verbal,
puede engafiarnos, haciéndonos atribuirle mas conocimientos de
los que en realidad posee. Corre, salta, salto con rebote, equilibrio
corporal, le gusta ganar.

Cinco afios: puede no estar listo para los aspectos técnicos o
abstractos de la lectura, la escritura y las cuentas, hasta dentro de
dos afios mas. Es reservado e independiente, explora el mundo
fisico y social, posee una comprensién mas aguda del mundo y de
su propia identidad. Es agil, tiene control corporal general, su

equilibrio es maduro, su campo de juego es seguro*?

De acuerdo a las caracteristicas presentadas podemos decir que los nifios en
estas edades estan en la inquietud de explorar el mundo natural y social que les
rodea, es por esto que nosotros tomamos la curiosidad y el interés de estas
edades para brindar elementos para comenzar a reconocer la cultura Tolteca.
Pero no basta con el interés sino que debemos recurrir a las teorias de

aprendizaje que desarrollan los nifios en estas edades.

Tomando en cuenta los referentes tedricos tenemos el fundamento para proponer
y desarrollar estrategias que articularemos en el plan, proponemos realizar una
serie acciones gque se desarrollaran en Actividades Permanentes enfocadas a
trabajar con los elementos culturales de la Zona Arqueolégica en complemento a
la visita y recorrido que haran previamente por el lugar los grupos de nifios

asistentes.

Pero ¢(Qué son las actividades permanentes? Las actividades
permanentes presentan temas relacionados con la lengua y
literatura, mateméticas, ciencia, historia, geografia, educacion

civica y apreciacion artistica dado que desde una perspectiva

%2 Gesell Arnold. (1975). El nifio de 1 a 5 afios. Paidos. Buenos Aires. Pag.65
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lidica se apoya a profesores y educandos, padres de familia con
diversos contenidos curriculares.
En las que no es necesario inscribirse ni cumplir con actividades y

tiempos especificos®

Tomamos en cuenta las actividades permanentes ya que los visitantes nunca son
los mismos sin embargo se apoyan los contenidos curriculares en los campos
formativos establecidos en el PEP 2004 favoreciendo directamente Exploracion y
conocimiento del mundo y Desarrollo personal y social, no dejando de lado los
otros campos formativos ya que se integran de forma transversal dentro de las

actividades.

Retomamos también la parte del juego pues se brinda el apoyo al docente, nifios
y padres de familia para el desarrollo de competencias y contenidos especificos

sobre la cultura.

4. Zona Arqueoldgica; un ambiente para aprender

El ambiente de aprendizaje es algo mas que un edificio, una
disposicién de movilizarlo o una coleccion de centros de interés.
La visién conceptual de la disposicion del ambiente es mucho
mas amplia y, al mismo tiempo mas basica. Descansa en un
entendimiento de las relaciones en entornos fisicos, entre
disposiciones ambientales y aprendizajes. Pueden ser empleados
para establecer disposiciones ambientales que armonicen con los
propositos y estilos del programa en muchos entornos diferentes,
cada ambiente desarrollado de este modo resulta, singular,
ofreciendo respuestas y explicaciones y apropiado a cada nifioy a
cada profesor. Desarrollado bajo |la base de unos principios

ambientales, la disposicién del entorno puede ser empleada como

% Carrefio Gonzélez Veronica. (2007).Guia didactica. Red escolar. México. Pag. 1-2
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estrategia de instrucciéon complementando y reforzando entre
otras estrategias que se utilicen para respaldar el aprendizaje de

los nifios®*

Con respecto a la utilizacion del ambiente, el autor nos hace mencién a que no
solo se hace uso de un ambiente fisico, en este caso el de un aula o una casa,
podemos utilizar nuestro entorno como espacio para crear y fomentar aprendizaje.
Es importante tomar en cuenta el ambiente que rodea al nifilo y como dice el texto

el ambiente y la estrategia haran un complemento y se reforzaran otras

estrategias implementadas”

Nosotros en este caso nos referimos a un ambiente cultural tomando como
referencia los elementos tangibles que se encuentran en el area de monumentos
y los aportes que se han podido rescatar de la cultura oral como relatos y
leyendas que forman parte de la riqueza de la cultura y Zona Arqueoldgica de

Tula.

El ambiente de aprendizaje y el entorno aunado con las estrategias de juego
permitiran un aprendizaje significativo en los nifios de cuatro a seis afios, donde
utilizaremos materiales didacticos y del mismo entorno para apoyar al nifio con
actividades permanentes que fortalezcan las competencias de los campos

formativos ya mencionados anteriormente.

% Loughlin. Z. E., Suiman, J. H. El ambiente de aprendizaje: disefio y organizacion. Morata. Madrid Espafia.
Pag. 17-37
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IV. DISENO DE LA ESTRATEGIA

A. Justificacion

A lo largo de nuestras observaciones durante las Practicas Profesionales y con
base a la necesidad detectada, decidimos hacer un proyecto de desarrollo
educativo el cual establece que es una propuesta de intervencion que pretende
resolver un problema socioeducativo o psicopedagodgico. En el se especifica el
problema que es motivo de intervencion, las estrategias y fundamentos de la
accion, las condiciones particulares de aplicacion, los recursos, los tiempos y los

resultados esperados.

Respecto a los lineamientos que se mencionan anteriormente podemos decir que
nuestras actividades van encaminadas al logro de los objetivos que se plantean
respecto al funcionamiento y rescate de la cultura, es por ello que desde una edad
temprana podemos fomentar el interés por la cultura de igual manera la gestion
comienza desde dentro de la institucion cultural.

Todo esto se favorecerd con la interaccion que los pequefios preescolares

tendran dentro de instalaciones de la zona arqueoldgica.

Con las actividades didacticas de juego en complemento con las actividades
propias que se realizan por parte de la institucién se puede fomentar y crear un
aprendizaje significativo para los nifios al interactuar con los elementos del medio

gue les rodea.

Una vez establecido el por qué decidimos elaborar un proyecto de desarrollo
educativo, podemos mencionar que con el se puede rescatar la herencia cultural
en los nifios de 4 a 6 afios y al mismo tiempo disminuir la transculturalizacion y

falta de atencién que se les brinda a los elementos de nuestra cultura.

De igual forma es conveniente porque con el se fomenta el aprendizaje cultural en

los nifios que asisten de visita a la Zona Arqueoldgica, de la misma manera se
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les permite crear, fortalecer y reconocer los elementos propios de la cultura que

los rodea.

En otras cuestiones también se puede atender una oportunidad de mejora para
los trabajadores de la Zona Arqueoldgica porque ellos pueden atender las visitas
brinddndoles actividades significativas que logren proporcionar un aprendizaje

significativo en torno a la cultura.

También se puede atender a los docentes de los nifios visitantes, los cuales se
pueden llevar estrategias practicas de como realizar actividades didacticas en sus

aulas para repasar contenidos de la cultura de forma vivenciada.

Otro factor importante es el poder vincular el juego y la cultura como elementos de
aprendizaje en el fomento y la creacion de la identidad cultural en todos los

personajes que se van a involucrar en estas actividades.

1. Criterio tedrico metodolagico

Este proyecto tiene la finalidad de favorecer el rescate de la cultura y
fortalecimiento de la identidad cultural en los nifios de 4 a 6 afios dentro de la

region Tula y para ello nos hemos planteado un objetivo.

2. Por qué en el ambito socioeducativo.

Porque la Zona Arqueoldgica es una institucion social donde se brinda una
educacion no formal pero da elementos para crear y formar aprendizajes sobre
los rasgos de las civilizaciones.

Porque juega un papel socializador en la educacion y mediante el se generan
nuevas formas educativas tanto de nivel intraescolar como extrainstitucional, lo

gue favorece nuestra intervencién debido a que buscamos que las instituciones
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preescolares acerquen a sus alumnos a la herencia cultural y sus principales
rasgos, tomando en cuenta el sector extrainstitucional pues es una buena
oportunidad de salir de la rutina y al mismo tiempo adquirir aprendizajes

significativos en cuanto a la cultura.

3. Objetivo general.

Brindar atencién a los visitantes de cuatro a seis afios de edad de la Zona
Arqueoldgica de Tula de Allende para dar a conocer los elementos culturales a
través de estrategias didacticas que les permitan introducir caracteristicas de la

cultura Tolteca en un periodo de enero a mayo de 2011.

En base al objetivo hemos titulado nuestro proyecto: ZONA ARQUEOLOGICA,
UN LUGAR PARA APRENDER, JUGAR Y COMPARTIR pues aparte de hacer un
recorrido por los diferentes espacios y adquirir conocimientos sobre la cultura se

reafirman con juegos acordes al recorrido y se convive con los demas nifos.

4. Objetivos especificos

v' Aplicar seis actividades didacticas para los nifios de cuatro a seis afios en
la Zona Argueologica

v' Programar actividades paraqué formen parte de la programacion que
ofrece la Zona Arqueoldgica.

v' Promover actividades que los trabajadores de la Zona Arqueolégica tomen
como una fuente de apoyo en su trabajo.

v/ Contar con un programa de atencién al visitante en sus diferentes edades.

v' Concretar la visita de dos preescolares por mes.
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5. Materialesy espacio

Para la implementacién de las actividades se requiere de papel crepe, china,
hojas blancas y de colores, cartulina, papel bond, colores, crayones, pinturas,
pinceles, tijeras, pegamento, plastilina, pelotas, cuerdas, lanzas, arcos entre otros

materiales didacticos por mencionar.

Se requiere de garrafones con agua y conos para beber la misma pues se

realizaran actividades fisicas.

Para la realizacion de las actividades se requiere del espacio libre y la sala

audiovisual.

6. Recursos

Lo que necesitamos para llevar a cabo este proyecto son dos tipos de recursos,

primeramente los humanos y en segundo termino los econémicos.

Los recursos humanos nos permitiran desarrollar las actividades que se plantean
ya que se trabajara con grupos de preescolar y necesitan cuidados al realizar
ciertas actividades, esto permitira brindar una mayor atencion a cada uno de los

nifos.
Los recursos economicos permitiran adquirir los materiales suficientes para la

implementacion de cada una de las actividades planteadas y desarrollar en

tiempo y forma las mismas.
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7. Participantes

Alumnos de Instituciones de nivel preescolar, maestros, padres y madres de

familia, asi como los aplicadores de las estrategias didacticas.

8. Coordinadores

Dos licenciados en intervencion educativa, un maestro de educacion fisica, los

guias de la Zona Arqueologicas y demas personal de apoyo.

9. Plan de trabajo

Caillois Roger nos dice que el juego es una accion u ocupacion
libre, que se desarrolla dentro de sus limites temporales y
espaciales determinados segun reglas absolutamente obligatorias
aunque libremente aceptadas, accion que tiene su fin en si misma
y va acompafada de un sentimiento de tension y alegria de la

conciencia de ser de otro modo. Que en la vida corriente®

De acuerdo a la necesidad observada en el diagnéstico y lo que nos menciona el
autor sobre el juego decidimos plantear las siguientes actividades, enfocadas en
el juego simbodlico y de reglas, que permitiran a los nifios un acercamiento
profundo con la cultura y los vestigios arqueoldgicos que nos muestra la Zona

Arqueoldgica y el Museo

% Roger, Caillois (1994). “definicion del juego y clasificacion de los juegos” Los juegos y los hombres. La
mascara y el vértigo. Fondo de Cultura Econdmica. México. Pag. 27-79
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10. La planeacion

Es un proceso para llevar a cabo acciones donde se implica tomar una decision
en el presente, las acciones que habran de ejecutarse en un futuro con el fin de
arribar a objetivos establecidos a través de asignacion de recursos para el logro
de fines.

Es asi como organizamos la estrategia en seis sesiones de actividades, las cuales
se desarrollan de la siguiente forma.

La planeacién esta ordenada a través de una secuencia, cada una con un nombre
respectivamente que en base al titulo se desarrolla el contenido curricular y

cultural de nivel preescolar.

Todo esto con un proposito general que es integrar a la visita de los alumnos
elementos culturales que permitan potencializar contenidos relacionados con los
campos formativos de Exploracién y conocimiento del mundo, Desarrollo personal
y social, Expresion y apreciacion artisticas, Desarrollo fisico y salud y
Pensamiento matematico, abordando algunos campos formativos de forma

transversal.

De cada una de las sesiones se obtendran productos y evidencias fotograficas
utilizando los recursos materiales, humanos y econdémicos del trabajo realizado

durante el periodo de aplicacién de la estrategia didactica.

11. Actividades
Cada actividad que se plantea contiene un sentido pedagogico que son los

siguientes:

La cultura Tolteca a través de un cuento: Acercar a los nifios al mundo de la
cultura Tolteca utilizando la imaginacién, secuencia y creatividad a través de un

cuento.
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Busqueda del tesoro y ubicacion de la cultura Tolteca: Conocer la cultura a través

del juego y dar estimulos para el aprendizaje significativo.

Taller de artesanias: Que observen detenidamente los elementos dentro del
museo, para una reproduccion posterior de las piezas utilizando elementos de su

entorno.

Pintando nuestra cultura: en esta actividad los nifios utilizardn la pintura como

medio de expresidn, ya que los Toltecas eran considerados artistas.

Rally de los Toltecas: Dar a conocer la historia y caracteristicas de la cultura
Tolteca en una competencia de rally con actividades de juego.

Mini Olimpiada: Que los nifios conozcan algunas de las actividades deportivas de

la cultura.

Las actividades que se plantean fueron buscadas y disefiadas en base a los
comentarios y respuestas que los visitantes nos proporcionaron por medio de un

cuestionario. Ver anexo 7 que refiere al cuestionario aplicado al publico visitante.

Tomamos en cuenta algunos elementos del formato de la planeacién propuesta
en las actividades permanentes, cabe mencionar que se le agregaron algunos

apartados que permitiran un mejor desarrollo.

Elegimos trabajar con actividades permanentes debido a que se cuenta con un
espacio en donde no van las mismas personas y las actividades que se realizan
pueden llegar a formar parte de la programacion que ofrezca la Zona

Arqueoldgica para los visitantes de cuatro a seis afios que asi lo requieran.
Cabe mencionar que las actividades permanentes pueden estar apoyando los

diferentes indicadores y competencias a trabajar dentro del aula y solo sirven de

apoyo para fortalecer los contenidos que se estén trabajando. Pero no dejan de
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brindar informacion importante para que el nifio comience a conocer la cultura

Tolteca.

Para mayor detalle ver las planeaciones en donde se especifica con claridad el

trabajo realizado durante cada sesion de trabajo Anexo 8.

12. Aplicaciéon y evaluacion de actividades

La evaluacion tiene como finalidad determinar la eficacia y eficiencia, con que han
sido empleados los recursos para alcanzar los objetivos previstos, posibilitando la
medicion de los resultados y la toma de decisiones para una nueva intervencion
con base en los resultados arrojados. Dentro de la planeacion es el conjunto de
actividades, que permiten valorar cuantitativa y cualitativamente los resultados de

la ejecucion del Plan de trabajo que se ha planteado.

Durante la aplicacion de las actividades en este proyecto se abordan dos tipos de
evaluacion; autoevaluacion y heteroevaluacion.

La autoevaluacion se produce cuando el sujeto evalla sus propias actuaciones,
por tanto, el agente de evaluaciéon y su objeto se identifican y se toman decisiones
en funcién de la valoracion positiva o negativa de una actuacion especifica o0 un

trabajo llevado a cabo.

La heteroevaluacion consiste en la evaluacién que realiza una persona sobre
otras; su trabajo, su actuacién, su rendimiento. Esta evaluacion se lleva a cabo

habitualmente entre profesor y alumnos (ver anexo 9)

Recorrido de la Zona Arqueoldgica a través de un cuento

Esta fue la primera actividad del proyecto que aplicamos de nuestro programa de
actividades permanentes. Dicha actividad dio inicio a las 10:00 de la mafiana con

la presentacion y bienvenida para los pequefios, papds e instructores
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comunitarios de los preescolares de la Redonda, municipio de Tula y colonia el
Crestén del mismo municipio, perteneciente al Consejo Nacional de Fomento

Educativo (conafe).

Una vez hecha la presentacién se pasé con ambos grupos a recorrer el museo en
este recorrido se les explico los elementos que componen este espacio,
posteriormente pasamos a la explanada de la Zona arqueolégica para explicarles
a los nifios como es que ellos con nuera ayuda realizarian la representacion de un

cuento.

Una vez aclarado este punto se les narré el cuento la llegada de los padres de
Quetzalcoatl a Tula; el cuento fue apoyado de sonidos y algunas imagenes
relacionadas con la secuencia de la historia, éste durdé aproximadamente 5

minutos.

Cuando se finaliz6 la narracidbn se comentd qué personajes aparecieron en la
historia y se socializo la trama, esto con la finalidad de que a los nifios se les
facilitara el poder elaborar su vestuario, porque esa fue la siguiente indicacion se
solicité el apoyo de los pequefios para representar la obra, pero como no todos
quisieron tener un papel en ella, se les dijo que apoyaran a sus comparieros en la

elaboracién del vestuario y algunos elementos propios de la narracion.

Esto si les gusto a casi todos los nifios por lo que cuando se les proporcioné el
material se pusieron a trabajar en la construccion de su vestuario y escenografia
lo que si les llevd un poco de tiempo, sin embargo no se desesperaron y

concluyeron satisfactoriamente su material.

Asi que con esta parte de la actividad terminada, se dio paso a la dramatizacién
del cuento que aunque un poco mas corto se logrd presentar porque los nifios
supieron en que momento intervenir debido a las imagenes antes presentadas y

la atencién durante la narracion.
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Finalmente concluimos la actividad con los comentarios de nifios, papas e
instructores acerca de como se sintieron con la visita a la Zona arqueolégica y los
trabajos realizados en ella, también comentamos si les quedaron ganas de

regresar a trabajar con otra actividad.

De forma general los papas comentaron que les gusté la atencion para sus hijos y
sobre todo que el recorrido haya sido acompafiado de informacién y actividades
acordes para sus nifios.

Estos fueron los comentarios por parte de los padres, por parte de los nifios ellos
decian que les gustd conocer la Zona Arqueolégica porque los pequefios de el
Creston no la conocian y los de la Redonda si, pero no habian jugado con lo que

conocian.

Por parte de las instructoras los comentarios fue que les servia de apoyo para el
trabajo con proyectos y logros de indicadores relacionados con el campo
formativo de exploracién y conocimiento del mundo. Pero sin duda lo que también
les agrado a los nifios fue la despedida debido a que se les premié con un atlante

pintado de dorado.

Busqueda del tesoro y ubicacion de la cultura Tolteca

Esta actividad corresponde a la sesién niumero dos de nuestro proyecto en ella se

abordo la busqueda del tesoro.

Para la realizacion de esta aplicacion trabajamos con dos instituciones de
preescolar del sistema CONAFE, del municipio de Atotonilco de Tula en esta
ocasion los participantes fueron de la colonia los Bafios y Santa Cruz del Tezontle
el numero de participantes fue de 40 nifios, 35 papas y 4 instructoras

comunitarias.

Con este grupo se realizé la dinAmica de presentacién por medio de la cancién

Marchando, Marchando te voy a saludar, posteriormente se pas6 con un guia al
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museo para recibir la informacion que alberga este espacio todo con un nivel de
acuerdo a la edad de los pequefios. Al concluir la visita al museo pasamos al area
de monumentos en donde se les explicd a los chiquillos cémo es que a través de

un mapa iban a localizar un tesoro Tolteca.

Esto emociond a los nifios que con nuestra coordinacién formaron cuatro equipos
mixtos porque se integraron de ambas comunidades papas nifios e instructoras,
una vez formados los equipos se les otorgdé el mapa en donde se les marcaron
partes estratégicas de la Zona arqueoldgica ellos las buscaron de acuerdo a las

pistas indicadas.

Su recorrido inicié en el juego de pelota | en donde se les pedia que hicieran lo
relacionado a la base y concluyeron en la piramide B en donde los esperamos

para conocer al equipo ganador.

Nosotros no pudimos observar toda la busqueda del tesoro debido a que
permanecimos en un espacio de las pistas del mapa, pero si observamos cuando

los nifios corrian emocionados y llegaban de una pista para pasar a otra.

Por ello al final donde los esperamos con el tesoro se felicitd su entusiasmo y
participacion. De ahi nos trasladamos a una parte con sombra para realizar la
evaluacion de la actividad en donde los padres de familia, nifios e instructoras nos
dieron su opinion acerca del recorrido que hicieron por toda la Zona Arqueoldgica

con apoyo de la actividad.
Los comentarios fueron positivos y constructivos, ya que mencionaron que el
trabajo fue divertido y que su tesoro lo encontraron todos aunque unos primero

que otros.

Las instructoras comentaron que les agradd, pero también comentaron que les

hubiera gustado tener mas tiempo y actividades en que seguir participando.
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Finalmente a las escuelas se les otorgd el atlante dorado y a los nifios una hoja
con dibujos para que colocaran su evaluacion de la actividad. Ver anexo 9 en
donde se muestran las diferentes evaluaciones escritas de las actividades.

Taller de artesanias Toltecas

Esta actividad corresponde a la tercera sesion de trabajo en la Zona
Arqueoldgica, en ella se realiz6 un trabajo con preescolares de CONAFE en esta
ocasion se trabajé con dos municipios Tula y Tepetitlan, las comunidades fueron
Col. Nueva Santa Maria y San Mateo la Curva.

El nimero de participantes fue de 36 alumnos y 20 mamas como es rutina
iniciamos con la presentacion y bienvenida, posteriormente pasamos al museo en
donde se dio el recorrido y una explicacion breve de lo que se encuentra en

exposicidon en este espacio.

Al término, pasamos al area de monumentos para observar qué es lo que la Zona
Argqueoldgica nos muestra; una vez explorado el espacio y conociendo un poco
mas de los Toltecas se remitid a los nifios y sus madres al rodete del arbol que
estd en el juego de pelota | para presentarles a los artesanos de la Zona

Arqueologica.

Los artesanos presentaron y explicaron la utilizacién de ciertos materiales como el
barro, la obsidiana, el jade asi como algunas semillas y flores, después de la
exposicién se les invitd a las madres de familia a elaborar una artesania en
compafiia de sus hijos, pero en realidad los que trabajaban eran los nifios porque

se embarraban de lodo, pintura y ensartaron una diversidad de semillas.

Al final de la elaboracién de sus artesanias se expusieron ante sus compafieros y
comentaron como se sintieron con la experiencia de trabajar con estos materiales.
Los nifios dijeron que es bonito jugar con lodo y las mamas mencionaron que es

bueno que se les proporcione algo mas que un recorrido a sus hijos.
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La forma en la que se concluyé la actividad fue con la evaluacion por medio de

dibujos que resolvieron los nifios y con la entrega de los atlantes dorados.

Pintando nuestra cultura.

Hoy durante la aplicacion de la cuarta actividad se invitd a los nifios y nifias que
iban con sus familiares y maestros a pintar dibujos relacionados con lo que habian
visto en su recorrido por la Zona Arqueoldgica. Algunas personas nos dijeron que
en cuanto terminaran su recorrido irian con nosotros, preguntaron que en donde

estdbamos ubicados, les dijimos en que parte y que los estariamos esperando.

En la actividad de pintura asistieron entre quince y veinte nifios, en la actividad de
pintura participaron los padres y madres de los nifios, se dio a escoger el dibujo
en pelldn, los dibujos que estaban en disposicion fueron: atlantes, el cerro del

xicuco, chac-mool entre otros por mencionar.

Los nifios pintaron libremente su trabajo expresando que la actividad estaba bien
y que en otras visitas realizadas a otras Zonas Arqueoldgicas no habian realizado
esto. Una madre de familia de los participantes dijo que si la actividad tenia algun
costo, le comentamos que no, que era parte de un proyecto que aplicamos por
parte de la Universidad en la carrera de la Licenciatura en Intervencion Educativa
la cual se encontraba en este municipio. Comenté que era una buena actividad

pues los nifios pintaban y reafirmaban sus conocimientos.

En cuestion a las dificultades que se presentaron fue que nos faltaron recipientes
para lavar y repartir pintura, caballetes y banquitos para que los nifios pudieran
sentarse y realizar comodamente la actividad; estos materiales fueron sustituidos
por un lugar que los nifios escogieran y tabletas de papel cascaron. También nos
faltd elaborar un cartel donde se diera a conocer la actividad que se realizaria

durante este dia.
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Un inconveniente que tuvimos que no estuvo en nuestras manos fue la poca
asistencia de las personas en este dia, asi como el viento que hubo y nos limité

en la actividad ya que colocariamos las imagenes de pellon en un tendedero.

Rally de los toltecas

En este dia se aplicé la quinta actividad, en donde se tuvieron como invitados a
los preescolares conafe de las comunidades del Gorrion de Ajacuba, Xonthe y
Xijai de Cuauhtémoc correspondientes al municipio de Tula. Teniendo una

asistencia de 30 nifios y 30 padres de familia.

En cuanto al nimero de asistentes nos parecié buena la participacion, ademas de

gue contamos con la colaboracién de las docentes de estas comunidades.

Se dio inicio a la actividad con el registro de asistentes en la sala introductoria, se
procedio a pasar al museo en donde se dio una breve explicacion de las areas
gue se encuentran en el lugar, preguntamos a los nifios si sabian que cultura se
establecio en este lugar y si sabian el significado de Tula, los nifios se mostraron
participativos ya que algunos ya lo habian visto en sus escuelas o sus papas les

habian explicado sobre el lugar al que iban.

La visita en el museo fue de participacion y se explico de manera breve y con
palabras que los nifios pudieran entender, las docentes también les explicaban a
los nifios sobre lo que preguntaban o lo que no entendian. Se dio un tiempo mas
para que los niflos observaran las piezas de barro, collares, braceros y demas

piezas.

Nos dirigimos al area de monumentos en donde la visita seria de una forma
distinta a la acostumbrada que es la explicacién y recorrido por los lugares. En
esta ocasion seria a través de una competencia a la que se le llamé rally. Se inicio
con la cancién de ambientacién que fue buenos dias amiguitos como estan, esta

cancion fue primero por comunidades y después por caracteristicas por ejemplo el
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color de ropa, por sexo, los que traen gorra entre otras esto nos permitio el
establecimiento de raport y la integracion de los participantes para la formacion de

equipos.

Explicamos a los equipos en que consistia la competencia y que el equipo que
juntara todas las firmas y pasara por todas las pruebas hasta llegar al lugar
indicado seria el ganador. Los equipos se integraron con nifios y padres de familia

y las docentes apoyaron en las bases.

En el transcurso de las actividades se dej6 ver la participacion de los padres y
como estuvieron atentos y animando a los nifios para pasar las pruebas. Algunos
padres llevaban cargando a los nifios y regresaban con otros muy entusiastas en

la actividad.

Cuando concluyeron la actividad y nos reunimos en la ultima base expresaron su
sentir y que es lo que habian aprendido, dijeron los nifios que se habian
construido piramides, que en el chac-mool se ponian corazones como ofrendas,

gue los atlantes eran de piedra y eran gigantes, entre otras que mencionaron.

Los padres que participaron también nos dijeron que les habia gustado y que los
nifios al jugar se les habian dado la informacion de manera sencilla, expresaron
gue era una forma de animarlos a descubrir lo que les rodea y forma parte de su

cultura.
Concluimos la actividad con un periédico mural con dibujos de lo que habian visto

en su recorrido y entregando a todos los nifios la evaluacion de la actividad en

donde marcaran con una X las imagenes segun lo que se trabajado en la sesion.
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Mini Olimpiada de las culturas.

En la sexta y Ultima actividad que corresponde a las actividades permanentes que
aplicamos en nuestro proyecto fue la Mini Olimpiada de las culturas en donde
continuamos trabajando con preescolares atendidos por el conafe en la regiéon de
Tula de Allende, en esta ocasién trabajamos con las comunidades de: El Tinaco
municipio de Tezontepec de Aldama y Acoculco de Tula.

La asistencia que se tuvo en esta actividad fue de cuarenta y dos nifios y
veinticinco padres de familia, en donde se pasaron los nifios al museo y
observaron lo que habia en él, en esta ocasion no se dio la explicacion, solo se
dejo que observaran las piezas que habian y si tenian preguntas las hicieran,
algunas docentes que las acompafaban leian las tarjetas que hay en las

diferentes piezas pero los nifios solo se dirigian con sus maestras.

Al terminar el recorrido nos dirigimos al area de monumentos en donde nos
colocamos debajo de un arbol y les dimos a conocer cuales actividades se
trabajarian. Iniciamos con la cancion de integracion que tiene por nombre
inganguli, para esto se conté la historia que se adapto al contexto de la cultura en
este caso inganguli sera un nifio Tolteca al cual le gustaba bailar mucho pero a
otros nifios les molestaba y lo apedreaban, pero como a el le gustaba bailar no
dejaba de hacerlo (los nifios simulan que estan rotas las partes de su cuerpo)
hasta tener todas las partes de su cuerpo rotas y quedar chuecos. Los nifios se

mostraron participativos en la actividad.

Para dar inicio a las actividades de las olimpiadas se cuestion6 a los nifios sobre
gué son las olimpiadas y si conocen algunos juegos que realizan en las
olimpiadas, los nifios dijeron que se hacen juegos y ejercicios como la natacion, el
karate, carreras... mencionamos que hoy hariamos un concurso y que si se
imaginan cuales juegos serian los que jugaban los nifios toltecas, tuvimos como

respuesta, que jugaban con lodo, al arco y a la pelota.
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Se contindo con las actividades pero ahora se formaron dos equipos en donde se
realizé el juego de la cuerda en donde el equipo que resulté vencedor fue el de los
chacmolitos. La siguiente actividad realizada fue el lanzamiento de arco y
lanzamiento de figura de barro, en donde escogieron a tres integrantes de cada
escuela; para medir se utilizaron medidas no convencionales como pasos y varas.
Trabajamos también los pases de pelota con cadera los cuales consistian en dar
diez pases utilizando la cadera y hombros como lo hacian los toltecas en el juego

de pelota.

Para concluir las actividades de juego se premid a los ganadores entregando
figuras de barro de atlantes pintadas de color dorado y plateado a los primeros y
segundos lugares de las competencias realizadas, se pidio a los nifios realizar un

dibujo de lo que mas les habia gustado de la actividad que se trabajo.
Los padres comentaron que fueron agradables las actividades pues también

participaron en la competencia y que si habia la posibilidad de invitarlos

nuevamente se mostrarian gustosos en participar.
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V. EVALUACION

Hemos descrito la participacion y los resultados obtenidos en la aplicacién de
cada una de las actividades permanentes. Cada actividad nos dio elementos que
ahora nos sirven como punto de analisis de las facilidades y problematicas

presentadas en cada sesion.

Con respecto a las facilidades que tuvimos en la aplicaciéon podemos decir que el
administrador de la Zona Arqueoldgica se mostré accesible a la utilizacion del
espacio y en la aprobacion de cada actividad planteada con sus respectivos
materiales. Asi mismo nos apoy0 con un cincuenta porciento de descuento en la
entrada para los padres de familia quienes participaron también de dichas

actividades, esto referente a la institucion en donde se desarroll6 el proyecto.

Referente a las escuelas asistentes contamos con el apoyo del Consejo Nacional
de Fomento Educativo en el estado de Hidalgo en la sede Tula de Allende, que
mes con mes seleccionaba los preescolares que participarian en las actividades

permanentes, contando con la participacion de diez instituciones educativas.

Una facilidad que se dio por parte de los Interventores Educativos fue la apertura
para trabajar no sélo con los preescolares y primarias en algunos casos, sino con
el publico en general que visitaba la Zona Arqueoldgica, esto con referencia en la
actividad de Pintando con la cultura que fue una actividad abierta al publico en

general.

Dentro de las actividades se presentaron algunos problemas referentes a la
planeacién y otros referentes al contexto como el clima y la escasa asistencia de

Publico visitante en la Zona Arqueoldgica.

En cuanto a las planeaciones consideramos los recorridos en algunos casos
demasiado largos y en otros demasiado cortos esto nos lo hicieron saber los
participantes. Dentro de la mayor parte de las planeaciones no se especifico la

visita al museo, sin embargo todas las sesiones iniciaron con el recorrido en esta
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area, cabe mencionar que solo en un recorrido contamos con la direccién de un
guia de la Zona Arqueologica quien bajo la informacién acorde a la edad de los

nifios, las demas visitas fueron dirigidas por nosotros los interventores.

El clima fue otro factor fundamental para la aplicacion de las actividades ya que
dependia de este, pues cuando los dias estaban muy calurosos los recorridos se
tornaban mas pesados que cuando era un clima templado o nublado, de igual
manera el viento fue otro elemento que afectaba la exposicion de los trabajos y la
manipulacion de materiales como carteles, pelotas de vinil y papel para dibujar o

escribir.

El personal de la Zona Arqueologica no se involucro en las actividades planeadas,
so6lo participaron como observadores, tomaron fotos y expresaron su aprobacion

en las actividades planteadas.

Otro factor que complico la aplicacion fue la falta de comunicacion entre el
administrador y los encargados de la sala introductoria pues en algunas
ocasiones no querian respetar el acuerdo del cincuenta por ciento en las entradas
de los padres de familia, lo que provocé molestias en los visitantes tomando la
decision de que solo entraran los nifios y como consecuencia un descontrol y
retraso en las actividades, pero que al final se lograron concluir

satisfactoriamente.

A. ;Se cumplio con los objetivos?

Retomaremos nuestro objetivo general del proyecto y a partir de este

realizaremos el analisis sobre el logro de este.
Brindar atencion a los visitantes de cuatro a seis afios de edad que visiten la Zona

Arqueoldgica a través de estrategias didacticas que les permitan conocer algunas

caracteristicas de la cultura Tolteca.
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De acuerdo al objetivo consideramos en base a lo descrito en los alcances y
limitaciones de las actividades, que logramos dar a conocer a la poblacién infantil
de cuatro a seis afios que visitaron la Zona Arqueoldgica algunos elementos de la
cultura con la estrategia que corresponde al juego de reglas y de destreza fisica.

En cuanto a los objetivos especificos logramos concluir con la aplicacién de las

seis planeaciones permanentes escritas en el proyecto.

El segundo objetivo que corresponde a que las actividades formen parte de la
planeacion es a largo plazo, pues tiene que ser revisado y aprobado por el area
de difusion en el INAH-HIDALGO.

En cuanto al tercer objetivo especifico un veinte por ciento del personal observéy
comentod las actividades que se realizaron pero no participaron dentro de estas,
sin embargo si se esta buscando que las actividades puedan ser aplicadas por el

personal como apoyo a su labor cultural.

En cuanto al cuarto y ultimo objetivo logramos la visita de los dos preescolares
por mes con los cuales se trabajaron cinco de las seis actividades permanentes

propuestas.

B. Seguimiento y evaluacion.

El proyecto de forma general ha tenido un seguimiento y una evaluacion contintda
ya que se ha venido construyendo y modificando desde la primera etapa de
Préacticas Profesionales en su primera etapa correspondiente al diagndéstico hasta

la aplicacion de actividades.
Dentro de cada sesion se realizdé una autoevaluacion y una heteroevaluacion al

término de las actividades, en donde participaron profesores, nifios, padres y

nosotros como interventores dando paso a la evaluacion continua que se ha
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manejado durante todo el proceso de construccién y aplicacion del proyecto Zona

Arqueologica, un lugar para aprender jugar y compartir.

Esta evaluacion nos llevo a las modificaciones y adecuaciones en las actividades

y planeaciones que conforman la estrategia.

En cuanto a las modificaciones, primeramente planeamos los recorridos desde
nuestra perspectiva de adultos, dejando de lado las capacidades fisicas de los
ninos de cuatro a seis afos, por lo cual el primer recorrido fue muy largo y
cansado, nos dimos cuenta gracias a la evaluacion hecha por los nifios y
docentes de la escuela Frida Kalhé de Ecatepec estado de México, por lo cual se
modifica a los recorridos de las actividades de Busqueda del tesoro y Rally.

Los horarios de trabajo fue otra modificacion realizada pues en Practicas se
trabajaba de doce a cinco de la tarde y con el publico que asistiera a visitar la
Zona Arqueoldgica. Y en la planeacién de las actividades permanentes se trabajo
con escuelas especificas pertenecientes a preescolar que asistieron en un horario

de nueve de la manana a dos de la tarde.

Durante la aplicacion de las actividades se realizaron adecuaciones como la
inclusion de la visita al museo en todas las sesiones trabajadas con los
preescolares. Se trabajo con la colocaciéon de carteles en cada uno de los
espacios utilizados en el desarrollo de las actividades.

Se entregaron incentivos a cada escuela que participé en las actividades, los
premios correspondieron siempre a elementos representativos y caracteristicos al
lugar como ejemplo de esto los atlantes dorados o plateados, figuras de chac-

mool y vasijas de barro entre otros.

También se adecuaron algunos materiales y espacios pues el cambio constante
del clima, afectd la realizacion de actividades como la de pintando nuestra cultura
gue en lugar del tendedero que se tenia planeado sélo se mostraron los dibujos a
los nifios y se buscé un lugar donde se protegiera del viento y permitiera pintar los

dibujos.
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Al revisar las actividades contemplamos que falto una que nos parece importante
mencionar aunque no se aplico, esta corresponde a la exploracién vy
descubrimiento de piezas arqueoldgicas, tomando como referencia los procesos
gue sigue la arqueologia para la exploracion de los espacios culturales, ya que la
cultura esta ligada con el descubrimiento de las civilizaciones antiguas y sus

vestigios para reconstruir la historia del hombre.
Los nifios pueden echar mano de esta actividad para expresar el por qué creen

gue se encontrd esa pieza, o la relacion que tiene con la cultura, es decir realizar

sus propias hip6tesis con referencia a la cultura.
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CONCLUSIONES

A. El proyecto y el Licenciado en Intervencion una misma prdctica

En la formacién de los Licenciados en Intervencion Educativa, se establece la
adquisicion de competencias entre las que destacan la elaboracion de
diagnésticos de corte socioeducativo y sicopedagdgicos; los cuales nos llevan a la
elaboraciéon de proyectos educativos, tal es el caso de nuestro trabajo en donde
realizamos un diagndéstico socioeducativo en el cual analizamos la realidad de la
Zona Arqueolégica de Tula de Allende, Hgo.

Una vez hecho este andlisis detectamos necesidades y problematicas de las
cuales elegimos trabajar con una necesidad de mejora. Para poder darle solucion

nos llevo al planteamiento de un proyecto de desarrollo educativo.

Este proyecto lo abordamos con una aplicacion de seis actividades permanentes
gue nos permitidé trabajar con los nifios en edad preescolar a los cuales les
propiciamos un acercamiento con la cultura Tolteca. Este acercamiento nos

permitio el logro de los objetivos establecidos en el proyecto.

Dicho acercamiento se vio reflejado en el logro de indicadores al trabajar con los
diferentes campos formativos del PEP 2004 en base a los elementos culturales de

la historia Tolteca, todo esto con respecto al proyecto.

Con referente a nuestra formacion profesional y personal consideramos tener
muchos proyectos de vida. Durante la licenciatura aprendimos y adquirimos
técnicas, instrumentos, herramientas y medios para la concrecion de los
proyectos que se presentaran en nuestro entorno y de esta forma dar soluciones

a ellos.

A todo esto estamos seguros que en esta etapa final de la licenciatura somos

capaces de enfrentarnos a una realidad laboral y profesional actual.
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ANEXOS

Anexo 1

A continuacion se muestra el mapa de la ubicacion de la Zona Arqueoldgica de

Tula de Allende.
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Anexo 2

Este es el croquis de la Zona Arqueoldgica donde podemos ver de manera mas
grafica el conjunto de areas que la integran.




Anexo 3

Dentro de la Zona Arqueoldgica se encontraron espacios sin uso e infraestructura
en mal estado, a continuacién se muestran estas imagenes como evidencia.
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Anexo 4

En este anexo se presenta una imagen que muestra un sefialamiento en mal
estado y otro cubierto por hierba.

principal
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Anexo 5

Esta es la pirdmide llamada el corral con caracteristicas diferentes a las demas
pirdmides ya que esta tiene una base circular, no hay acceso al publico visitante
debido a su ubicacion pero sobre todo a que ha sido poco explorada.

74



Anexo 6

Este es el guion de entrevista que se presento con el administrador (jefe) de la
Zona Arqueoldgica en donde se destaca la pregunta detonadora para que se
pueda expresar el aspecto de la capacitacion, este guion fue presentado y
modificado a peticion del administrador o jefe de la Zona Arqueologica quitando
las preguntas mas sobresalientes.

/

MIDALGO

SAFERND DEL ETADD

GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL-HIDALGO
SEDE REGIONAL TULA DE ALLENDE
LICENCIATURA EN INTERVENCION EDUCATIVA
EDUCACION INICIAL

¢, Cudl es su nombre?

¢,Cuadl es su edad?

¢,Cudl es su grado de estudios?

¢, Cuantos afos tiene trabajando dentro de la Zona Arqueoldgica?

La Zona Arqueoldgica ¢ se divide en areas?

¢, Cudles son esas areas?

¢,Cudl es su funcion o que actividades realiza dentro de la Zona Argueoldgica?
¢ Considera que es importante una capacitacion constante para un buen
desarrollo dentro de la Zona Arqueoldgica?

¢,Cudles son las problematicas o necesidades que ha detectado usted dentro de
la Zona Arqueoldgica?

¢, Qué ha hecho usted como empleado para mejorarlo?

¢ Tiene usted alguna sugerencia para dar solucién a las necesidades o
problematicas?

¢,Cuales son las oportunidades o fortalezas de la Zona Arqueoldgica?
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Anexo 7
Este cuestionario fue aplicado al publico visitante, y en base a las respuestas

permitié orientarnos para establecer las actividades de intervencion en nuestro
proyecto.

!

MIDALGO

SAFERND DEL ETADD

GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL-HIDALGO
SEDE REGIONAL TULA DE ALLENDE
LICENCIATURA EN INTERVENCION EDUCATIVA
EDUCACION INICIAL

Este cuestionario nos permitird conocer algunos de tus intereses como Vvisitante,
planear actividades y llevarlas a cabo, asi como mejorar el servicio que se te
ofrece.

Lee atentamente las preguntas y contesta lo que se te pide.

Nombre: Edad:
Procedencia: Escolaridad:

1. ¢ Qué cultura se estableci6 en este lugar?
a) Maya b) Olmeca c) Mexica d) Tolteca

2. ¢Le parece importante conocer esta cultura?
a) Si b) No
¢ Porqué?

3. ¢ Qué lo motivo a venir a visitar la Zona Argueolégica?
a) Trabajo de la escuela b) Conocer sobre esta cultura  c¢) Viene obligado
d) Solo acompafie a familiares o0 amigos.

4. ¢ Qué es lo que le parece mas importante dentro de la Zona Arqueolégica?
a) Museo b) Piramide y atlantes  ¢) Sala de orientacién  d) Los tres

5. ¢ La informacién que se otorga sobre la cultura, le parece:
a) Buena b) Regular c) Mala
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6. La atencion que recibe del personal de la Zona Arqueoldgica, le parece:

a) Buena b) Regular c) Mala

7. Considera que la infraestructura de la Zona Arqueoldgica es:
a) Buena b) Regular c) Mala

8. ¢ Esta de acuerdo que en la Zona Arqueoldgica se realicen actividades
recreativas, interactivas y de juego?

a) Si b) No

¢ Porqué?

Qué actividades le gustaria que se realizaran dentro de la Zona Arqueoldgica?

a) Juego b) Informacion c) Recreacion cultural y/o educativa

10. ¢ considera importante que los nifios de 4 a 6 afios vallan conociendo las

diferentes culturas de nuestro pais?
a) Si b) No
¢ Porqué?
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Anexo 8

Se muestran las 6 planeaciones aplicadas en el proyecto de desarrollo educativo donde se especifican las actividades y

estrategias utilizadas.

QUE FAVORECE AL NINO

CAMPO FORMATIVO: Exploracion y conocimiento del mundo. | No DE SESION 1

Desarrollo personal y social. Expresion y apreciacion artisticas

sus sentimientos. Muestra
por aprender y los expresa

El nifio habla sobre
curiosidad e interés

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Recorrido de la Zona Arqueoldgica a través de un cuento

explorado y preguntando. Expresa su satisfaccion al | MATERIALES EVIDENCIAS
darse cuenta de sus logros cuando realiza una | Papel crepe, carton, pegamento, plumas de colores, semillas, historia de la Zona Fotografica y
actividad. Arqueologica, instrumentos para hacer sonidos. trajes realizados
por los visitantes.
PROPOSITO: ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE TIEMPO
Conocer la historia de la zona arqueolégica a través de | ACTIVIDAD DE INICIO: Se daran los buenos dias a nifios, maestros y papas con la |15 minutos
una historia sencilla en donde los nifios socialicen y | cancion de saludar las manos; saludar las manos compafieros, saludar rodillas
comenten la forma de vida de esta cultura- compaferos (se saluda con varias partes del cuerpo) y se realizard la presentacion
de los coordinadores de esta actividad. 90 minutos
DESARROLLO: Se explicara a los nifios como es que se desarrollara la historia
con su participacion primero para dar inicio a esta accion se preparard la historia de
los Toltecas de una forma creativa sencilla y corta, en la que se utilicen imagenes,
sonidos y representaciones para atraer al publico.
La historia dara inicio en la explanada de la Zona Arqueolégica, en donde se
presentardn a los personajes; posteriormente, se desarrollara el cuento con la|15 minutos

narracién de la historia en la que algunas personas realizaran las escenas que se
vayan mencionando y se elaboraran sonidos para ambientar el cuento. Cuando esta
concluya, se invitara a los nifios a realizar sus vestuarios para que ellos representen
lo que observaron, acerca del cuento.

ACTIVIDAD DE CIERRE al final se les reconocera su participacion y esfuerzo con
un premio en este caso una figura de los atlantes ya que es parte del entorno que
permitird ir reconociendo los elementos y de esta cultura.




QUE FAVORECE AL NINO

CAMPO FORMATIVO: Exploracion y conocimiento del No DE SESION 2

Pensamiento matematico. Desarrollo fisico y salud.

mundo.

Se formula una idea sencilla de que
significan y a qué se refieren las
conmemoraciones de fechas histéricas (a
través de relatos testimonios objetos de
museos, cuadros de la época) ubicacion
espacial, lateralidad.

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Busqueda del tesoro y ubicacion de la cultura tolteca

MATERIALES

EVIDENCIAS

Un mapa de la zona, instructivo, preguntas sobre la cultura

Fotograficas y el
mapa del tesoro

PROPOSITO: ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE TIEMPO
Conocer las diferentes areas de la Zona|ACTIVIDAD DE INICIO: Se dara la bienvenida a los participantes y personas en general y nos | 15 minutos
Argueoldgica a través de un recorrido | saludaremos con la cancibn de marchando, marchando te voy a saludar; marchando,
divertido en donde el nifio identifique que|marchando te voy a saludar. Chocando las manos te voy saludar (con diferentes partes del
nos muestra cada area. cuerpo) para motivar la participacion. 1 hora
DESARROLLO: Esta actividad se desarrollar4 con nifios de preescolar y sus maestros. Para
ello se formaran equipos que participaran; posteriormente, se mencionaran las reglas del juego
en las que se les mencionara que tienen que seguir las indicaciones del mapa para encontrar
el tesoro. El mapa estara marcado con distintos puntos de la Zona Arqueolégica en la que se
colocaran diversas pistas que los llevaran al tesoro la primera se colocara en la en el juego de
pelota |I; después tendran que pasar a la parte trasera de la piramide B y continuar en el palacio | 15 minutos

gquemado de ahi se trasladaran al juego de pelota Il, siguiendo el recorrido hasta llegar a la
piramide C y regresar para terminar su busqueda en la Piramide “B”, en donde se encuentran
los Atlantes. Todas las pistas tendran preguntas a resolver y si se responden de forma correcta
podran seguir avanzando y acumular piezas que completen el tesoro; finalmente, se encontrara
con la llave del cofre, que contendra un tesoro tolteca y la recompensa a su esfuerzo.
ACTIVIDAD DE CIERRE: Se socializara la actividad y agradecera a los participantes dandoles
una cazuela de barro con figuras hechas por los artesanos y dulces tipicos de la regién




QUE FAVORECE AL NINO

CAMPO FORMATIVO: Exploracion y conocimiento del mundo. | No DE SESION 3

Expresion y apreciacion artisticas.

Experimenta con diversos elementos,
objetos y materiales que no representan
riesgo para encontrar soluciones 'y
respuestas a problemas y preguntas
acerca del mundo natural. Manipula y
examina objetos a su alcance (piedras,
arena, lodo, vegetales, etcétera).

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Taller de artesanias

MATERIALES

EVIDENCIAS

Plumas, estambre, sopa, lodo, pintura, lentejuela, hojas de maiz, diamantina, pegamento, agujas.

fotograficas

PROPOSITO:

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

TIEMPO

Conocer el museo y las exposiciones que
se realizan asi como el por qué se les
denomino a los toltecas una cultura de
artesanos.
Interactuar los elementos de su
entorno.

con

ACTIVIDAD DE INICIO: Daremos los buenos dias a los nifios que se han invitado para la
realizaciéon de este taller, cantaremos la Cancion de la Hormiga, para la motivacion y activacion
fisica de los nifios también se desarrolla el reconocimiento del cuerpo.

DESARROLLO: Se dara un recorrido por el museo, el guia darad una explicacion de cada una de
las areas que se presentan en este y lo que significa las piezas arqueoldgicas; el guia dara la
explicacién por medio de una historia en la que los nifios puedan participar e interactuar con lo que
observan. Es importante que se maneje un vocabulario sencillo que los nifios puedan entender. Al
término del recorrido se pedird que se dirijan al lugar destinado para la elaboracion del Taller de
Artesanias, que serd impartido por algunos artesanos de la Zona Argueoldgica que nos brindaran
Su apoyo para estas actividades. Se trabajara con barro; los nifios elaboraran piezas que hayan
observado en su recorrido por el museo las decoraran. El sefior encargado de este taller dara una
explicaciéon de que es el barro y como es que se trabaja. Collares un Taller aplicado por otro
artesano de la Zona Arqueoldgica y explicara a los nifios como eran los ornamentos que utilizaban
los toltecas.

ACTIVIDAD DE CIERRE: Agradeceremos la participacion de los asistentes al Taller, entregaremos
reconocimientos a los encargados de los talleres y preguntaremos a los nifios si les gusto la
actividad y por qué.

15 minutos

1 hora

15 minutos
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QUE FAVORECE AL NINO CAMPO FORMATIVO: Exploracion y conocimiento del | No DE SESION 4
mundo. Expresion y apreciacion artisticas.
Los nifilos con esta actividad favorecen: atencion al | NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Pintando nuestra cultura
observar con detalle los monumentos de la Zona
Arqueolégica al igual que socializan al compartir
experiencias con sus compafieros. MATERIALES EVIDENCIAS
Otro factor importante que desarrollan es la motricidad | Dibujos en pellon, Pinturas digitales, Pinceles, Pinzas, Papel Pinturas
gruesa y fina al manejar la técnica de pintura con pincel y cascaron
las manos
PROPOSITO: ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE TIEMPO
Conocer la cultura a través de imagenes representativas de | Actividad de inicio: daremos la bienvenida al preescolar que hoy nos |15 m
los toltecas. Atlantes, Quetzalcéatl y chac-mooles. acompafa, nos presentaremos como dirigentes de las actividades de esta
sesion. Cantaremos la cancion de si tl tienes ganas de cantar, esta
cancion servira como establecimiento de raport y como inicio de la|lhora
programacion del dia.
Desarrollo: entregaremos a los nifios algunos dibujos de lo que
observaron durante la visita a la zona arqueolégica en papel pellén los
colocaran en papel cascaron sujetandolos con pinzas para ropa, al mismo
tiempo se colocaran pinturas sobre una pequefia mesa y se pintaran los | 15m

dibujos segun los participantes hayan elegido.

Al término haremos una galeria de los trabajos realizados para mostrarlo a
los visitantes de la zona arqueolégica.

Actividad de cierre: preguntaremos a los participantes como se sintieron al
pintar con sus dedos o pinceles, y finalmente también los cuestionaremos
sobre el significado de los dibujos o la cultura a la que pertenecen.
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QUE FAVORECE AL NINO

CAMPO FORMATIVO:
Desarrollo fisico y salud.

Desarrollo personal y social.

No DE SESION 5

Los pequefios con esta actividad desarrollan y favorecen el
trabajo en equipo y la comunicacion Ya que es fundamental el
platicar entre los integrantes de cada grupo pera poder resolver
las pruebas a superar en cada base. También desarrollaran la
atencion porque deben recordar el recorrido que ya hicieron y lo
gue han aprendido en la escuela al revisar los contenidos sobre
la cultura Tolteca para responder a los cuestionamientos. De la
misma forma se ven beneficiados en el desarrollo de su
motricidad fina y gruesa al estar en contacto con una gran
diversidad de materiales que tienen que manipular con las
manos. Asi como el control de desarrollo fisico en sus
movimientos al desplazarse de un lugar a otro. Pero sobre todo
se da un apropiamiento de lo que no muestra la cultura Tolteca.

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Rally de los Toltecas

MATERIALES

EVIDENCIAS

Carteles, Pelotas, Blogues de madera, Bloques de plastico, Plastilina de
colores, Papel mural, Papel bond, Colores, Crayolas.

Fotograficas

PROPOSITO: ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE TIEMPO
Conocer la cultura a través de una competencia en donde | ACTIVIDAD DE INICIO: se dara la bienvenida a los participantes de los | 15 minutos
pongan a prueba sus conocimientos adquiridos durante su visita | diversos preescolares que se han invitado para la realizacion de esta
a la Zona Arqueoldgica. actividad, cantaremos la cancion de” buenos dias amiguitos” que dice asi

buenos dias amiguitos como estdn muy bien hoy haremos nuevos amigos

buenos dias amiguitos como estan (2). Como encargados de esta actividad | 1 hora

animaremos a los nifios para que participen en las actividades que se han
preparado.

DESARROLLO: se explicard a los pequefios ya sus maestros en que
consiste el rally, primero se da a los maestros la lista de pistas que
consisten en 6 pistas que tendran que buscar para terminar con el rally.
Para dar el pase de salida es necesario que se formen los equipos, con un
minimo de 10 integrantes y un maximo de 15, cada uno de los equipos
tendra que inventar una porra sencilla y ponerle nombre a su equipo con
caracteristicas que conozcan de la cultura tolteca. Esta porra la diran al
llegar a cada una de las bases en donde encontrardn a compafieras de la
universidad que nos apoyan y gritaran el nombre de su equipo.

En cada una de las pistas o lugares a los que lleguen los equipos se les
dara un acertijo, una frase incompleta o una pregunta con referencia a la
cultura, al termino de esta el encargado de esa base colocara un sello que
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caracteriza la base, asi como una explicacion del lugar donde se encuentra,
puede ser el museo, sala de orientacion, piramide entre otras.

Al termino del recorrido gana el equipo que llegue primero con todas pistas
resueltas y con los sellos de cada base. Al llegar al lugar de reunion
nuevamente haran su porra y gritaran el nombre de su equipo, es
importante que los encargados del equipo (maestros y encargados de base)
solo den orientacion a los nifios y permitir que ellos sean quienes resuelvan
las pistas.

El rally inicia en el rodete de la entrada con la base # 1 en donde se inventa
la porra, la base # 2 es en el juego de pelota | aqui la actividad consiste en
realizar 10 pases con la cadera, base # 3 muro de las serpientes en este
espacio la consigna es construir una piramide con bloques, base # 4
piramide b la instruccidon es modelar una escultura del museo con plastilina,
base # 5 adoratorio la actividad es rodear el lugar caminando a paso largo,
base # 6 palacio quemado conclusién del rally con un dibujo final del
recorrido.

ACTIVIDAD DE CIERRE: se llevara a cabo la premiacion del primer y
segundo lugar, con la entrega del atlante dorado, cabe mencionar que se
entregara un reconocimiento a todos los equipos que participaron y a las
personas que apoyaron para la realizacién del rally.

15
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QUE FAVORECE AL NINO

CAMPO FORMATIVO: Desarrollo personal y social. Desarrollo fisico y salud. No DE SESION 6

Aprende la importancia de la
amistad y comprende el valor
que tiene la confianza, la
honestidad y el apoyo mutuo.
Participa y colabora con adultos
y con sus pares en distintas
actividades.

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Mini Olimpiada de las culturas

MATERIALES

EVIDENCIAS

Carteles , Arcos, Flechas, Pelotas, Cuerda, Diversas figuras de barro

fotograficas

PROPOSITO: ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE TIEMPO
Conocer las actividades de|ACTIVIDAD DE INICIO: daremos la bienvenida a las escuelas visitantes, con la cancién de |15 minutos
juego y deportivas a través de lo | “inganguli’inganguli camina hacia adelante inganguli camina hacia atras shelashelashela inganguli se rompié
gue jugamos y la relacién de los | un brasoshelashela asi con varias partes del cuerpo para calentar y saludar asi haremos la presentacion de
juegos utilizados como ritos por | las personas que estaran dirigiendo la actividad del dia de hoy que ente caso seremos los LIE. 40 minutos
los Toltecas DESARROLLO: con el recorrido previo por el museo y la zona argueoldgica preguntaremos a los nifios,
padres que los acompafan y los docentes qué fue lo que observaron, Cual es la importancia de los vestigios
gue aun se encuentran en este lugar y cudles juegos se imaginan que jugaban los pequefios Toltecas.
Comentaremos que nosotros hemos preparado algunos juegos a los cuales llamaremos olimpiadas,
preguntaremos si ellos han escuchado o visto las olimpiadas y sobre que tratan, explicaremos a los nifios el
origen de las olimpiadas y los juegos que se llevaran a cabo. Tiro de arco, lanzamiento de pelota con cadera, | 15 minutos

la cuerda, y lanzamiento de figura de barro. Para poder llevar acabo el juego los nifios pasaran en parejas 2
parejas participaran en cada juego, solo en la curda el grupo se dividird en 2 para jalar quien mas acumule
pruebas vencidas sera el ganador con esta sesion buscamos que los nifios a través del deporte logren
conocer a la cultura Tolteca.

ACTIVIDAD DE CIERRE: comentaremos con los nifios que los juegos que se han realizado son con
elementos de la cultura y que es importante conocer el pasado, pediremos que los papas que nos
acompafian mencionen algunos juegos que realizaban durante su infancia y si se siguen jugando o no.
Llevaremos a cabo la premiacion entregando figuras de barro caracteristicos de la cultura Tolteca.
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Anexo 9

Los siguientes ejercicios graficos muestran las distintas evaluaciones con
instrucciones sencillas donde se recaban datos para verificar las actividades
realizadas en las distintas sesiones del proyecto.

GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL — HIDALGO
SEDE: TULA DE ALLENDE
LICENCIATURA EN INTERVENCION EDUCATIVA

Busqueda del tesoro y ubicacion de la cultura tolteca
Instrucciones: marca con una X lo que se trabajo en la actividad de hoy.

Juego de pelota

(1) Templo rorte
SR .1
tibuna de los res

@) Ailos e piecra

(5) Templo de los aguares




GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL — HIDALGO
SEDE: TULA DE ALLENDE
LICENCIATURA EN INTERVENCION EDUCATIVA

Taller de artesanias toltecas

Instrucciones: marca con una X qué artesanias hicieron los toltecas.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL — HIDALGO
SEDE: TULA DE ALLENDE
LICENCIATURA EN INTERVENCION EDUCATIVA

Pintando la cultura

Instrucciones: marca con una X los dibujos que pintaste y observaste en la Zona
Arqueoldgica.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL — HIDALGO
SEDE: TULA DE ALLENDE
LICENCIATURA EN INTERVENCION EDUCATIVA

Rally de los toltecas

Marca con una X lo que trabajaste en la sesion de hoy.

Juego de pelota

Los mayas practcabn un juego,de plola, quo se
areg pUgo haber fenido aiguna fialdag reigiose.
‘L6s jugadores, que podian ser de dos a once,
distribuidos en dos bandos, debian hacer pasar
una pelota de caucho de mas de dos kilos
por un aro de piedra, adosado a los muros
laterales de la cancha a mas de dos

"~ “metros de aftura
La pelota no podia ser golpeada con
o 188 Manos o los pies y no debia
tocar ol suslo. Se anotaba on
/(los) aro(s) contrario(s).

(1) Templo norte
(2) Templo sur

(3) Tribuna de los espectadores
(4) Anillos de piedra

(5) Templo de los jaguares
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GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL — HIDALGO
SEDE: TULA DE ALLENDE
LICENCIATURA EN INTERVENCION EDUCATIVA

Mini olimpiada

Instrucciones: dibuja lo que mas te gusto de los juegos realizados en esta sesion.

89



GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL — HIDALGO
SEDE: TULA DE ALLENDE
LICENCIATURA EN INTERVENCION EDUCATIVA

Recorrido de la Zona Arqueoldgica a través de un cuento

Instrucciones: Ordena las imagenes del cuento colocando el nimero de acuerdo a la
representacion realizada.
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