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INTRODUCCION

Esta tesina titulada “Una experiencia de inclusion educativa en el preescolar
indigena” me permite compartir la experiencia vivida en atencion a un alumno especial con
discapacidad motriz, en el Centro de Educacién Preescolar indigena Benito Juarez Garcia en

la comunidad de Citilcum, comisaria de la Ciudad de Izamal, Yucatan.

En mi experiencia como educadora, cuando un nifio recibe los cuidados afectivos,
alimentacion y atencion de parte de sus padres y goza de un ambiente estimulante, con una
buena comunicacién y apoyo de las personas que lo rodean, se desarrolla en una situacion de
ventaja en comparacion con aquellos que se encuentran en un ambiente pobre que carecen de

todo aquello que lo lleve a un desarrollo armonico.

Cabe reconocer que el infante que nace en condiciones de desventaja y presenta alguna
discapacidad, se hace mas importante, esencial y oportuno enriquecer su desarrollo en un
ambiente propicio y espacios donde puede convivir con sus iguales. Los primeros ambientes
en los cuales se desenvuelven los nifios son el familiar y de manera posterior el escolar. En la
actualidad con las transformaciones sociales, un lugar que cobra importancia, como espacio

formativo es el centro escolar.

Ante lo mencionado, reconocer mi trabajo como maestra de Educacién Indigena y los
retos que enfrento dia a dia doy a conocer mi experiencia con un nifio con caracteristicas
particulares a los otros, un caso relevante en mi trayecto profesional. Para ello doy a conocer

brevemente la estructura del contenido de cada capitulo.

En el capitulo 1. Narro mi formacion docente y experiencia laboral como educadora
del medio indigena, doy a conocer los distintos programas que he trabajado en mi trayecto
profesional lo que me ha permitido hacer frente a las situaciones con este caso, en donde la
inclusion de un nifio con discapacidad motriz, en la que me toco trabajar logre que el nifio se
integre al grupo y a la escuela, lo que permitié en su momento poder atender de acuerdo a la

diversidad de mi aula, considerando que todo reto es posible superar.

En el capitulo 2. Describo el Contexto de la comunidad de Citilcum donde se da la

experiencia de mi trabajo y como influye en la formacion del individuo y el papel del



contexto escolar en el desarrollo de la formacién del alumno en cuanto a lo escolar, la
importancia de considerar y conocer el contexto de mis alumnos para la sistematizacion de los
contenidos y como influye las costumbres, tradiciones y lengua en el ambiente escolar, lo que
facilita al alumno su desarrollo cognitivo, asi como la importancia de la cooperacion de los

padres de familia.

En el capitulo 3. Menciono tedricamente conceptos que me apoyaron a comprender y
enriquecer esta experiencia respecto al tema de la integracion, inclusion educativa en el que
diversos autores me apoyaron para teorizar esta descripcion de la experiencia, en este doy a
conocer los Lineamientos Generales de Educacion Intercultural Bilingiie y los derechos de los
alumnos para ser atendidos la diversidad en el aula; explico los campos formativos del
programa Preescolar que permitié la atencidon del grupo, y por ultimo la importancia de
considerar el contexto social como parte del desarrollo del ser humano dentro de un grupo

social y como este determina su identidad y personalidad.

En el capitulo 4. Narro la experiencia en atencion al nifio especial con caracteristicas
de discapacidad motriz, partiendo desde su integracion a la escuela hasta lograr su inclusion
en el aula, dando a conocer las ricas experiencias logradas con mi grupo escolar, los logros y
dificultades asi como la aceptacion de los alumnos de mi grupo y por parte de los padres de
familia, la vivencia de los nifios en las actividades culturales de las que fueron participes ha
enriquecido mi desarrollo profesional y dia con dia pues la problematica que enfrento con los

retos que se dan en cada momento me sirve para mejorar mi labor educativa.

En el capitulo 5. Hablo de la narracion de resultados y cémo los han permitido mejorar
mi labor educativa en el aula escolar y como ha impactado los resultados de la experiencia
educativa en cuanto la formacion de los nifios y su desarrollo dentro del grupo social, una
experiencia que cambid la vision de los maestros, padres de familia y comunidad escolar en
atencion a los alumnos especiales, como profesional me permitié conocer particularidades de
sus integrantes para un mejor ejercicio laboral y poder tener un resultado en los casos

particulares en atencion de los alumnos.

Por ultimo doy a conocer mis conclusiones y bibliografia consultada lo que permitié

tener resultados satisfactorios en la elaboracion de este trabajo.



CAPITULO 1

FORMACION DOCENTE Y EXPERIENCIA LABORAL

1.1 Mi formacion académica

Mi nombre es Yolanda Marbeya Cruz Canté, soy originaria de Ekmul, comisaria de
Tixkokob, Yucatan, localizada a 28 km de la capital del estado, cuya poblacién cuenta con

3,000 habitantes aproximadamente.

El inicio de mi escolarizacion se dio directamente en primaria, ya que en la comunidad
donde naci, no habia formacion preescolar, por lo que se cursaba directamente a ese nivel;
hace poco que la comunidad cuenta con educacion preescolar, cuando inicié solamente se
cursaba un grado, dandole prioridad al tercero grado y posteriormente se implant6 los tres
grados en este nivel como hasta la fecha.

Cursé la Educacion Primaria en la Escuela Rural “Enrique Rodriguez Cano”, donde
pude vivenciar la realidad de unos nifios que presentaban discapacidad; recuerdo a un nifio
con problema de lenguaje y a otro con un problema motriz, pude observar que el maestro le
prestaba poca atencion, los compafieros del salén lo discriminaban, no lo apoyaban y se
burlaban de él, para ese entonces la discapacidad del nifio era considerado un problema, y de
acuerdo a mi experiencia vivida con aquel compafiero me nacio el gusto por ser maestra y el
hecho de llevarla conmigo, me interesd esta situacion para plantear mi experiencia en la

atencion de un nifio especial como maestra.

Siguiendo con mi trayectoria en mi formacién, la educacion secundaria la estudie en la
escuela técnica no. 19 del municipio de Tixkokob, que se encuentra a unos 4 km. de Ekmul,
seguidamente al culminarla inicié mi bachillerato en la Prepa 2 de la UADY (Universidad

Auténoma de Yucatan).

Mi experiencia en mi formacion como Docente Indigena da inicio cuando alguien
comentd a mi papa que estan dando plazas como promotoras de Educacion Indigena, en ese
entonces estaba en la prepa dos de la UADY, lo cual me inquietd ya que era mucha seguridad-
econdmica- adquirir la plaza en esos tiempos, entre los requisitos era la prepa terminada, asi
que decidi estudiar la prepa abierta en un periodo mas corto, en el cual se entregaba los

materiales y el calendario para presentar los exdmenes, y nos daban asesorias los sabados; por



lo que para financiar mis estudios ingresé a trabajar en educacion inicial para poder pagar mi
escuela; tenia facilidades de presentar cada quince dias o mensual los exadmenes, yo

presentaba examen cada mes hasta que logré culminar la prepa.

Asi fue que ingresé al servicio en el sistema de educacion indigena, con sélo mi
bachillerato, primero tomé un curso de Induccién a la docencia en el colegio de bachilleres de
Chenkd en Meérida Yucatadn durante seis meses, para luego presentar un examen para una
plaza de promotora de educacion preescolar; el 16 de octubre del 1994 me tocé plaza, y
decidi seguir estudiando, hasta lograr terminar la licenciatura en educacion preescolar para el
medio indigena plan 90, en la Universidad Pedagdgica Nacional Unidad 31-A, Meérida

Yucatan.

Para estudiar la Licenciatura primero tuve que tomar el curso propedéutico
obligatoriamente, este curso fue la base para obtener las herramientas y técnicas de estudio,
asi como familiarizarme con la metodologia del trabajo de la licenciatura, explicandonos la
durabilidad de la licenciatura en 8 semestres y que la experiencia frente a grupo seria el punto

referente para analizar y reflexionar sobre la practica docente.

La licenciatura la terminé el 6 de abril de 2000 y mucho me ha servido para poder
solucionar problemas de aprendizaje y sociales entre los alumnos como es el caso del nifio
con que me permito plantear esta experiencia en mi aula respecto a cémo se trabaja la
inclusion, pude emprender una metodologia de dialogo a través de la visita domiciliaria hasta
lograr convencer a los papas del menor que se interesaron en enviarlo a la escuela, y de esta

manera logré un nuevo reto como maestra de Educacion Indigena.

Mi experiencia laboral me permite problematizar de acuerdo a las situaciones que se
van dando en mi aula, uno de los puntos basicos que se enfatiza en la licenciatura para el
medio indigena, es considerar y tomar en cuenta el entorno cultural de los alumnos como base

principal para su desarrollo en el aprendizaje escolar.
1.2 Mi experiencia con los programas de estudio

En el afio de mi ingreso a la docencia se estaba implementando el programa de
educacion preescolar para zonas indigenas, de manera bilinglie multicultural considerando las
caracteristicas del nifio en el &mbito educativo e involucrando a todos sin importar su
situacion ya sea de lenguaje o fisico, mas bien nifios con capacidades diferentes, es verla

como una situacién natural o social que requiere de atencion su fundamentacion hace
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referencia a la socializacion primaria del nifio indigena en su familia y comunidad, asi como

las caracteristicas generales de la nifiez en edad preescolar.

En forma subsecuente, aparece la metodologia por proyecto que alude al principio de
globalizacion, como parte fundamental del sustento teérico del mismo. Con el programa PEP

(Programa Educacion Preescolar) 1994.

Este programa presentaba una propuesta de trabajo flexible, en donde yo como
educadora bilingiie cumplia con la seleccion y organizacion de actividades a partir de los

intereses del nifio y el contexto en el que esta inmerso.

El surgimiento del proyecto se trabajaba partiendo del interés del nifio, ya sea un
acontecimiento ocurrido en la comunidad, la llegada de un circo, la siembra, etc.; o se elige el
proyecto al escuchar la propuesta de la mayoria de los alumnos, después planeaba, y se
registraba en un friso en el cual se plasmaba las ideas de los nifios. Dicho programa asume
como unos de su fundamentos, la globalizacion, ya que esta concibe el desarrollo infantil
como proceso integral e ininterrumpido, donde los elementos que lo conforma: afectivo,

fisico, intelectual y social se interrelacionan y confluyen entre si.

El programa presenta una organizacién metodoldgica por proyectos, entendiéndose
éstos como una propuesta organizativa y metodologica de actividades en la que el nifio
participa en la toma de decisiones sobre qué hacer, como y con qué y a partir de sus

experiencias se parte como contenido escolar.

Al considerar los intereses y necesidades de los nifios, se propicia que las actividades
que se desencadenan del proyecto inciden en el mundo donde crecen y conviven, asi como en
los aspectos que deban llevarse a cabo para integrar al nifio a su grupo social y cultural.
Asimismo, parten de una accion cotidiana, que resulta significativa para, transformarla en una
accion educativa que hace posible atender las existencias del desarrollo del nifio en todas sus

dimensiones.

A partir de la experiencia que los nifios viven en su cotidianidad, se considera
prioritario las manifestaciones libres del grupo en cuanto a lo que les gustaria hacer en el
centro de Educacion preescolar Indigena, sin embargo hay que tener en cuenta que al animar
al nifio a participar y tener iniciativa para realizar sus actividades, no quiere decir que deban
dejarsele solo, mi papel como docente ha sido la de propiciar la participacion de todos,

principalmente de aquellos que ain no se integran al grupo.



Un punto importante es la de motivar el dialogo con los alumnos para que éstos
expresen sin temor y en su lengua materna lo que les agrada, interesa o preocupa; es por ello
que para elegir el proyecto, el docente registra las aportaciones de los nifios, se hace necesario
que a partir del fin que persigue el grupo, se defina una accion general que retnan el interés
colectivo. Es importante sefialar, que en ocasiones el grupo decide por ejemplo, “animales” 0
“papalote”, pero estos no son proyectos, sino méas bien son temas o referencias, por lo que el
docente puede opinar “cuidemos a los animales” o “elaborar papalote”, ya que éstas son
experiencias que permitira al nifio un dialogo con las objetos de conocimientos y un enlace de

actividades relacionadas con las diversas dimensiones del desarrollo infantil.

Después de la eleccion, se inicia la Planeacion General del Proyecto. Los alumnos
orientados y guiados por el docente, deciden y toman acuerdos en relacion a:

_ ¢Qué vamos hacer?

_ ¢Cuanto queremos alcanzar?
_ ¢Como lo haremos?

_ ¢Donde lo haremos?

_ ¢Cuéando lo haremos?

_ ¢Qué necesitamos?
_¢Cbmo lo conseguiremos?
_ ¢Queé hara el grupo?

_ ¢ Qué haréa cada nifio?

A partir de las respuestas a las interrogativas se elabora el friso con dibujos, recortes
de revistas o periddicos viejos, objetos pegados y simbolos diversos que los propios nifios
inventen, después de elaborar el friso el docente organiza las actividades y lo pone a la

préactica.

Diariamente al final de la actividad programada, se realiza la autoevaluacion del
proyecto donde participan alumnos y maestro, y al final de la aplicacion se hace la evaluacion
general del proyecto en la que participa solo el docente, registrando los resultados obtenidos,

destacando cuales fueron los logros y los aciertos, asi como dificultades presentadas.



Esta experiencia del programa que trabajé fue cuando estuve laborando en la escuela
“U Zazil Cah” ubicado en el municipio de Tunkas, en donde atendi alumnos de segundo

grado, para después trabajar con nifios de tercero del ciclo escolar 1995-1996.

En 2004 en el nivel preescolar, llega una reforma totalmente distinta a la anterior al
implementar el Programa de Educacion Preescolar 2004 (SEP, 2004), la cual mencionaba que
la educacion preescolar debe contribuir a la formacion integral, pero asume que para lograr
este proposito el jardin de nifios debe garantizar a los pequefios, su participacion en
experiencias educativas que les permita desarrollar, de manera prioritaria, sus competencias
afectivas, sociales y cognitivas. Mencionando que la funciéon de la educacion preescolar

consista en promover el desarrollo y fortalecimiento de las competencias que cada nifio posee.

Un programa nuevo para el sistema educativo con el enfoque por competencias,
definiendo que “una competencia es un conjunto de capacidades que incluye conocimientos,
actitudes, habilidades y destrezas que una persona logra mediante procesos de aprendizaje que
se manifiestan en su desempefio en situaciones y contextos diversos” (SEP, 2004:22);
asimismo menciona que el programa tiene un caracter abierto significando que la educadora
tiene la responsabilidad de disefiar las situaciones didacticas que considere mas conveniente
para que los alumnos desarrollen las competencias propuestas y logren los propésitos
fundamentales, asimismo es la educadora a quien se le da la libertad de adaptar la modalidad
del trabajo, ya sea por talleres, proyectos o unidades didacticas, asi como la seleccion de los

temas, problemas o motivos para interesar a los alumnos y propiciar sus aprendizajes.

De esta manera para la planificacion del trabajo, se considera todo hasta las
condiciones fisicas y los rasgos de la familia de los nifios, todo lo que traen de su entorno
familiar y social; partiendo también de las competencias que el nifio ain no desarrolla y que
para ello las situaciones didacticas, deben ser actividades interesantes y retadoras para el nifio,
que propicie el uso de sus conocimientos que pueden ayudar en el desarrollo de la

competencia latente o en potencia.

De esta manera se nos propuso realizar la planeacion de la secuencia didactica
seleccionando las competencias a partir de alguno de los 6 campos formativos del programa:
Desarrollo personal y social, Pensamiento matematico, Lenguaje y comunicacion, exploracién
y conocimiento del mundo natural y social, Desarrollo fisico y salud, Expresién y apreciacion

artisticas, plasmando también las actividades permanentes, un apartado de sucesos



imprevistos y por Gltimo la evaluacion para constatar los aprendizajes e informar su avance

por periodos determinados.

Cabe recalcar que para mi este nuevo programa me fue complicado comprender el
enfoque por competencias ya que tenia que disefiar ya no un proyecto sino una situacion
didactica, involucrando los campos formativos; asimismo comprender y evaluar cada campo
desde el diagnostico y observar qué competencias estaban en desarrollo de cada nifio, este no
era solo mi caso que habia una gran confusion, sino de todos los docentes de mi zona ya que
las dudas surgian y se cada maestro lo resolvia como podia; el paso del tiempo y con las

reuniones colegiadas nos fuimos adaptando a este nuevo enfoque.

Es en este programa vigente cuando el 13 de marzo de 2006 llegué en el Centro de
Educacion Preescolar Indigena “Benito Juarez Garcia” ubicado en la localidad de Citilcum,
municipio de Izamal poblado que me permite vivir una nueva experiencia de mi practica
docente, donde vivo el problema del nifio con situacion de ser un nifio especial; que en otro

capitulo retomaré.

En el 2011 se implementa el programa de estudio 2011 guia para la educadora
educacion basica preescolar, la reforma de la integracion de la educacion basica, favorece la
articulacién en el disefio y desarrollo del curriculo para la formacion de los alumnos de
preescolar, primaria y secundaria; coloca en el centro del acto educativo al alumno, al logro

de los aprendizajes, a los estandares curriculares establecidos por periodos escolares.

El programa se enfoca al desarrollo de competencias y tiene como finalidad principal
propiciar que los alumnos integren sus aprendizajes y los utilicen en su actuar cotidiano. En
virtud de su caracter fundamental, un proposito de la educacion preescolar es el trabajo
sistematico para el desarrollo de las competencias. Ademas, establece que una competencia es
la capacidad que una persona tiene para actuar con eficacia en cierto tipo de situaciones

mediante la puesta en marcha de conocimientos, habilidades, actitudes y valores.

1.3 Mi experiencia como educadora en Educacion Indigena

Como educadora en comunidades rurales, puedo compartir mi experiencia en cuanto a

como los padres de los alumnos y comunidad mantienen vinculos de respeto y amistad,
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facilitando las relaciones, sobre todo cuando se habla la lengua del grupo donde se trabaja, en
mi caso la lengua maya; por lo que siempre mantuve y me interesé en dominar la lengua
indigena para facilitar mi interaccion con ellos, pues la lengua es el vehiculo que expresa
conocimiento y sentimientos es necesaria para que ambas partes se comuniquen y traten
asuntos en relacion al nifio; por lo tanto la escuela ha sido el centro de interrelaciones donde la
comunidad tiene confianza para participar e involucrarse en las actividades que se programan

y se sienten identificados con los maestros por tener un lazo comunicativo.

En mi caso considero primordial comunicarme con mis padres de familia, en primer
lugar para llenar las fichas de identificacion individual de cada nifio, en el que permite tener
un conocimiento amplio de la personalidad de cada nifio al ingresar a la escuela, y que los
padres de familia nos amplian esta informacién, y permite acercarnos al conocimiento del

medio familiar de donde proceden los pequefios.

El llenado de las fichas me permite siempre conocer al alumno, pues al solicitarle al
padre 0 madre las caracteristicas del desarrollo del nifio, la lengua que domina, costumbres
propias de su familia, los integrantes, las enfermedades padecidas, etc. Son datos importantes
en el que se propicia luego como trabajar con el alumno, sin embargo en muchas ocasiones la
falta de interés de los padres, cuando no asisten al llenado de estas fichas dificulta mi labor,

por lo comdn mandan a otra persona que les cumpla el compromiso.

Es necesario de igual manera considerar que en las relaciones entre padres de familia 'y
educadores, cuales quiera que sea la relacién, se den lazos de afectos positivos y no negativos,
asimismo reitero con esta cita que

La tarea de educar corresponde también fundamentalmente a los padres y el
interés que le presten a los derechos del nifio y sus garantias de cumplirlas
dentro de la familia estan expresas en las leyes mexicanas, en las cuales se nota
la preocupacion de proteger la nifiez y considerar al nifio como individuo que

requiere ser atendido por la familia, asi como también por la escuela y la
sociedad en su conjunto (SEP, 1991: 223)

Asimismo, el nuevo modelo educativo hace referencia en uno de sus principios
pedagdgicos menciona (SEP 2011), la importancia de crear ese vinculo entre padres de
familia y escuela, por lo que considera necesaria la responsabilidad para participar en las

acciones de la escuela.



CAPITULO 2

CONTEXTO COMUNITARIO Y ESCOLAR
2.1 Contexto de la comunidad

Citilcum, es comisaria de lzamal, Yucatan y se encuentra ubicada a 8 km de la
cabecera municipal y a 41 km de la capital yucateca y cuenta con 2500 habitantes de los
cuales 1200 son del sexo masculino y 1,300 son del sexo femenino. Los ciudadanos se
dividen en 750 menores, 1350 adultos, 250 tienen mas de 60, de los, 250 son menores de 5

anos.

Citilcum (Kkit-il-kum) cuyo significado maya es “el que salta, el que ve, hace ruido”,

por derivar de los vocablos kit, saltar; il, ver; kum, hacer ruido, y también significa olla.

En cuanto a los servicios cuenta con lo elemental como, agua potable, energia eléctrica, calles

pavimentadas, servicios de salud y servicios educativos.

En materia de salud 783 habitantes cuentan con derecho al IMSS patronal y el restante
con el IMSS oportunidades; existen 465 casas en las cuales ya la mayoria cuentan con bafio
de fosa séptica y 429 cuentan con luz eléctrica, en materia religioso cuentan con cuatro clases
de religiones que se divide de la siguiente manera: una iglesia catélica, iglesia evangélica, una

iglesia presbiteriana, una iglesia soldado de la cruz y una iglesia pentecostés®.

En lo educativo se encuentra educacion inicial no escolarizado, el preescolar indigena
“Benito Juarez Garcia”, dos escuelas primarias, una rural que labora en turno matutino
“Benito Juarez Garcia” y otra estatal en turno vespertino “Manuel Rodriguez Acosta” y la

telesecundaria estatal “Pablo Bolio”.

El medio de transporte para viajar a la ciudad de Izamal, cabecera de la poblacion o a
la ciudad de Mérida es en taxi o las rutas de camiones del centro o del oriente, pero por su
ubicacion los pasajes no bajan de 20 pesos lo que dificultan a las mamas con nifios con alguna

situacion especial poder llevar a sus nifios a su tratamiento a cualquier punto de salud.

! Informacidn facilitada por el promotor del programa federal OPORTUNIDADES, actualmente PROGRESA.
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2.2 La situacion linguistica, la familia y el autoconsumo

La lengua maya esta en declinamiento, en su mayoria los que la hablan son personas
arriba de los 40 afios, ya que en los distintos contextos escuchas hablar a estas personas en la
lengua maya, los jovenes entienden la lengua pero no todos la hablan y esta situacién es un
poco mas grave con los pequefios ya que es una minoria los que la practican y los que la
entienden son un poco méas del 60%, los deméas son monolingies en espafiol; ya que se
observa que los padres de familia en su mayoria jovenes menores de 40 afios, se dirigen a sus

hijos en esparfiol por lo que la lengua va perdiendo valor de uso en la comunidad.

En la poblacién la vida de las familias es tranquila, en su mayoria se dedican a
trabajar, en especial la costura de camisas de filipinas, guayaberas; otros en la desfibradora
“Manuel Cecilio Villamil” en los cuales se emplea como a 40 trabajadores, los demas

habitantes tienen que trasladarse a otros municipios a trabajar en las maquiladoras.

En las tardes las mujeres bordan y los hombres se dedican a hacer los cortes de las
filipinas o blusas para bordar, los jovenes se dedican a estudiar, por lo que se observa muy

pocas situaciones de adicciones, alcoholismo y tabaquismo.

En el aula los nifios manifiestan su relacion con el mundo natural, por naturaleza el
hombre tiene una vinculacién estrecha con el mundo que lo rodea; la forma como utiliza sus
animales para su alimentacién y su acompafiamiento y con la flora, o sea cuida sus plantas y
se vale de ellas para sus alimentos; por lo que en la comunidad la mayoria de la gente cuenta
con animales de corral 0 domésticos como: ganado vacuno, borregos, chivos, conejos, perros,
gatos, caballo, gallinas, patos, pavos, gallinola, palomas, gansos, que en su mayoria les sirve
para criar, venderlos para complementar sus gastos de la familia y para el autoconsumo. Por
lo que mis alumnos tienen esa cercania y conocimiento de ese mundo que los rodea y que

viven diariamente, llevando dichos conocimiento a la escuela.

Asi también puedo mencionar gue en sus casas practican su propio cultivo de: rabano,
cilantro, calabazas, ibes, chayote, pepino, chiles y otros mas en el que observo que la mayoria
son las amas de casa que se dedican a esta produccion apoyados por sus hijos, al igual que sus
animales se sustentan para apoyarse econdmicamente asi como también para su consumo

diario.

En el patio de sus casas cuenta con arboles frutales como: citricos, mango, tamarindo,

zapote, mamey, guandbana, anona, zaramullo, ramon, cedro, pich, jabin, chakaj y también

11



cultivan meldn, sandia, papaya entre otros, los cuales de igual forma se utiliza para su

sustento.
2.3 Costumbres y tradiciones

En Citilcum se observa al afio 2 fiestas tradicionales muy importantes para los
pobladores: el 14 de septiembre en honor al Santo Cristo Negro que se relaciona con las
comunidades cercanas como Tekanto y Kimbila, y la otra se celebra para el mes de marzo o

abril conocida por la comunidad como la fiesta de la arepa.

En el mes de septiembre se observa la participacion de todo el pueblo desde los mas
pequefios hasta los adultos mayores, de mis alumnos en su mayoria bailan la jarana en la
vaqueria, asisten a los gremios y misas que son celebradas a las 11:30 de la mafiana por lo que
saliendo de la escuela se los llevan y participan en los convites de tacos de cochinita, relleno
negro, horchata, asi como también por la temporada de la cosecha en otras familias se reparte

elote sancochado, pibil nal, atole nuevo etc.

En el dia principal participan en el baile del torito y observan la elevacién de globos de
cantoya y la quema de juegos pirotécnicos, los nifios viven esas emociones en la fiesta
tradicional; asimismo observo que la mayoria de mis alumnos participan en las corridas de la
fiesta y en la escuela los juegos de imitacion se hacen presentes, en el que se observa durante
el recreo su organizacion jugando papeles en el que uno de los nifios se hace del toro y los
demas son toreros, asi como también utilizan su ropa como capa; cabe recalcar que los globos

de cantoya son parte de la tradicién moderna que se ha anexado hace como tres afios.

La fiesta de abril es una tradicion para venerar al Patrono de la comunidad “San
Bartolomé”, durante esta fiesta la gente acostumbra realizar sus novenas al santo en la iglesia,
para el ultimo dia se lleva la ramada en casa de los organizadores y es alli donde se reparte las
arepas con atole, esta es la que le llaman la fiesta de las arepas en la cual todos participan en

la preparacion para ese convite.

Para la preparacion de la arepa, es muy notorio la organizacion y participacion de
ambos sexos en este festin, se organizan para poner el nixtamal que consiste en poner a hervir
el agua la cal y después se pone el maiz amarillo hasta que esté cocido, lo ponen a reposar a
dias a quince minutos después se lava bien para la molienda en el molino de corriente,

cuando lo traen de vuelta lo extienden en la ldmina después calculan que este frio lo cuelan y
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lo que quede en el colador es lo que muelen en el molino de mano y por dltimo en el metate

(ka’) para una mayor consistencia de la masa.

Se revuelve la masa con anis en grano, manteca, miel y azicar y después las sefioras lo

tortean para luego llevarlos a hornear, esto da lugar a las arepas.

Es todo una convivencia en el que participan desde nifios hasta los adultos mayores,

todos apoyando en ese trajin.

Se hace un ramillete de mufiecas vestidas de mestizos y la persona que agarre una

mufieca participa donando para la proxima organizacion.

En la cancha que esta al final del pueblo que la comunidad le llama “el cabito”, en la
tarde se baila la cabeza del cochino y se designan a un grupo de jaraneros para entregar al
santo a la sociedad que organizard la fiesta para el siguiente afio; después de todo se rompen
las pifiatas, lo peculiar de esta comunidad es que no solo hay pifiata con dulces, sino es
tradicion romper una pifiata llena de iguanas, zorros, ratones y hasta zorrillos; la diversion es
pescar estos animales vivos y aventarselo a los asistentes, igual mencionan que como el caso
de los iguanos quienes lo pescan lo cocinan para comerle su carne, por lo tanto son los

indicados a devolverlo para préximo afio.

Otra tradicion y costumbre es el juego tradicional del kots pato (arrancar al pato), en el
gue mayormente participan jovenes, que consiste en desprender el cuello del pato y quien lo
logre se lo lleva a la casa para cocinar, para luego devolver otro pato vivo en el siguiente afio;

es asi como afio con afio se organizan para seguir con la tradicion.

Otro juego tradicion el cochino encebado que consiste en un juego en el que los
jugadores atrapan al cochino que es dificil de atrapar por lo grasoso, y quien lo logre se lleva

el premio.

Otra costumbre muy arraigada en esta comunidad maya es el rito llamado jets’'meek’
que significa abrazar a horcajadas. Este rito se lleva a cabo con los nifios cuando estos
cumplen 4 meses si es varon y 3 cuando es nifia. Antes que cumplan esa edad normalmente se
le carga entre brazos o en el hombro. Con anticipacion se le busca a sus padrinos y se fija la
fecha para el jets’meek’ rito que se realiza con tanta seriedad que el caso lo amerita. Para ello
se coloca una mesa en el centro de la habitacion en el que se acomoda algunos utensilios

escolares para manifestar el deseo que se tiene de que él o ella sea buen estudiante, también

13



suele colocarse utensilios de labranza (cuando es nifio) para que éste llegue a ser un buen
campesino. Ademas de estos utensilios se le acomoda unos huevos sancochados( chakbil je’),
pinole (k’aj) pepita gruesa(x-top’) y cada uno tiene su significado para el crecimiento del nifio
o nina: el huevo como bien se dice en maya je’, significa abrirse la mente del infante, el
pinole “k’aj” significa para recordar sobre lo que uno hace y la pepita “x-téop’” significa para

la inteligencia que le brote siempre ideas.

Al iniciarse el rito el padrino abraza al ahijado lo coloca en la cintura abriéndole las
piernas y la cadera y empieza a dar vueltas alrededor de la mesa hasta a completar nueve,
estos giros deberan darse a la derecha, seguidamente se le entregara a la madrina quien hace

los mismo en sentido contrario.

Luego se comeran lo que se sirvid en la mesa y vendra después la comida y a veces

alguna bebida para celebrar.
2.4 El entorno escolar y los padres de familia

El centro de Educacion preescolar Indigena “Benito Juarez Garcia” se encuentra
ubicado en la calle 14 numero 41 x 13, en colonia centro de la localidad de Citilcum, Izamal,
Yucatan. Los alumnos que acuden a este centro educativo son de la localidad y algunos son
del poblado vecino de Kimbila, esta conformado por los tres grados: el primero lo conforman
por nifios de 3 afios, segundo lo conforman por nifios de 4 afios y el tercero por nifios de 5

anos.

Actualmente en el ciclo escolar 2016, la infraestructura del plantel consta de 1
direccion, 5 aulas, sanitarios, una plaza civica, una palapa, area de juegos y un chapoteadero.
El personal esté integrado por un Director con grupo, 4 maestros y un intendente, los grupos

estan divididos en dos terceros, dos segundos y un primero; la matricula es de 112 alumnos.

Una escuela del sistema de educacion indigena, que ofrece sus servicios a la
poblacion maya hablante el cual “se fundamenta en la vision del nifio competente y con
grandes recursos internos, capaz de formular sus propias teorias sobre el mundo...” el sentido
de esta educacion, “busca fomentar la responsabilidad de recuperar, respetar y enriquecer su
herencia cultural y linglistica, promover la educacion de los demas, defender la causa de
justicia social, aprovechar racionalmente los recursos naturales, proteger el medio ambiente y

ser tolerante ante los que difieren de los propios”. (SEP, 1999:15).
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Me he sentido orgullosa en este sistema porque hoy los nifios de la escuela, valorany
reconocen la diversidad y se practica la inclusiéon, todos los nifios que asisten a ella y sus
padres han cambiado de ideologia al aceptar a todos los nifios, segun sus caracteristicas
individuales, hoy es un claro ejemplo en la poblacion cuando se enfrenten a un caso similar,
alumnos que asisten y las relaciones sociales dentro de la escuela son beneficiosos para la

socializacion de los educandos.

Mi labor es destacar la tarea de la escuela resaltando el valor formativo de los
menores, y les digo que asistir a la escuela nos hara futuros ciudadanos para el desarrollo de
México pero que uno de nuestros grandes valores es el respeto a los demas y cualquiera que
sea su situacion es un ser humano y que todos merecen respeto y de esta forma puedo decir
que estoy contribuyendo al desarrollo de nuestros valores culturales como sociedad

incluyente.

Todo trabajo con los nifios es relacionado a su cultura, considerando también
actividades de manualidades, ejercicios, dialogos, en lo que integra a todos con igualdad
participando con mucho &nimo e interés, enfocado al desarrollo de todos sin menoscabo de
alguna situacién que pueda ser una limitante; para ello se emplea recursos de la regién con la
finalidad de que los nifios expresen la importancia y valor ante el conocimiento que tengan de

los recursos de su comunidad.

La escuela tiene como vision ser una escuela con un enfoque integrador creador de un
ambiente éptimo para el aprendizaje de los nifios, poniendo al alcance de ellos, una gran
variedad de posibilidades para que su formacion sea la de una persona responsable,
independiente, democratica y respetuosa con la sociedad y con ellos mismos, lograr que los
conocimientos y habilidades que adquieran, sirvan como base para las futuras etapas

educativas que le esperan.

Por lo tanto los trabajos que realicé con los nifios mucho ha favorecido a integrar a
todos a una sociedad competente ante los retos de la vida moderna, manifestando las
capacidades a favor de integrar a los nifios a los retos sociales, esta escuela ha ido en aumento
y por ello ha realizado adecuaciones por la diversidad de los alumnos que nos ha llegado, con

necesidades especiales.

La escuela es publica y la mayoria de los nifios que asisten a ella son hijos de

campesinos y obreros, he alli que he solicitado utiles escolares en los programas de apoyo a
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la gestion escolar, el programa de escuelas de calidad, para apoyar en los gastos de los Utiles
escolares y no sea pretexto de que no tienen dinero para mandar a sus hijos a la escuela, para
ello la mision de la escuelas de calidad es: “tener el firme compromiso de que la labor de los
docentes, siempre estard orientada por los propdsitos y principios pedagogicos que establece
el plan y programa, con el fin de favorecer en los nifios, el desarrollo de las competencias y
asi formar personas con criterio y decision propios, que puedan desenvolverse en la sociedad

en la que viven, sin tantas dificultades para conocer su identidad” (SEP, 2012).

Ante esto en mis reuniones siempre les hago ver la importancia de este programa y
que sus hijos deben ir todos los dias a la escuela para su buen desarrollo educativo, al igual
que todos los nifios recibe sus Utiles escolares al llegar a la escuela, les pedia lo que realiza
con mama y al salir de la escuela le ensefia a su mama lo que realizé conmigo, lo mismo
hacen todos los nifios, emocionados al llegar sus mamas porque ellos mostraban a sus mamas
sus trabajos del dia al concluir su formacién escolar manifiestan sus conocimientos en todas

sus relaciones.

Los padres de familia son participativos en las actividades que realiza la escuela como
son las fajinas de limpieza del terreno escolar, reuniones de padres de familia para informar
los avances de sus logros y dificultades de las competencias de sus hijos, organizar eventos
culturales como el desfile del 16 de septiembre, 20 de noviembre, dia de la ONU
(Organizacion de las Naciones Unidas), eventos como el festival navidefio, de primavera, del
dia de la madre y de clausura, todo esto con el prop6sito de involucrarlos en las actividades
de sus hijos y asi fortalecer la relacion padre e hijo.

El participar en el Programa Escuelas de Calidad, el personal docente se compromete a
recibir capacitacion y asesoria para la elaboracion del Plan Estratégico de Transformacion
Escolar (PETE) y del Programa Anual de Trabajo (PAT). A partir de su incorporacion o
reincorporacién asistimos a una de las sedes de capacitacion con el fin de recibir asesoria
técnica para la correcta operacion del programa. Esta consiste en orientar a los docentes y a
los padres de familia para la elaboracion del plan anual de actividades su ejecucion y su

rendicién de cuentas

El plan estratégico de transformacion escolar es el proyecto educativo de la escuela
que establece la vision y a la mision a mediano plazo (5 afios), construido a partir del
establecimiento de un diagndstico en cada una de las cuatro dimensiones:

pedagdgical/curricular, organizativa, administrativa y de participacion social, para el logro de
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los objetivos de cada una de las dimensiones, en cada ciclo se realizé un programa anual de
trabajo en el que se establecen las metas, las acciones y los requerimientos que el consejo
escolar programa para la transformacién de la cultura organizacional y del funcionamiento de
su escuela. En estas actividades manifiestas que de igual forma participo en los cursos para
estar a la vanguardia de su funcionamiento, cabe mencionar que es el Unico programa con el
que cuenta la escuela, pero que nos ha formado hacia ser una escuela inclusiva, de alli donde

retomo esta experiencia, de trabajar con un nifio especial.
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CAPITULO 3

LA INCLUSION EN EL AULA Y ESCUELA

3. 1 De la integracion a la inclusion educativa

Desde a finales de los sesentas y durante los setentas, se puso en marcha una corriente
que cuestiond seriamente las politicas segregacionistas de las escuelas especiales, en este
movimiento juegan un protagonismo los padres profesionales, la voz de las personas con
discapacidad, el esfuerzo de numerosos gobiernos, organismos internacionales y diversos
paises que aspiraban por un régimen mas democratico; asi se vislumbran las primeras
politicas sobre la integracion; la educacion especial ain no respondia eficazmente a la tarea
educativa y era imprescindible recuperar esta funcion, es decir, dejar de conceptuar como
patologia los problemas que presentaban diversos alumnos para acceder que dichas
dificultades no se encontraban Unicamente en los alumnos y que los problemas escolares no

eran consecuencia directa de una patologia.

Comienza entonces a vislumbrarse la adopcidén de nuevas perspectivas psicologicas y
pedagogicas, de naturaleza constructivista, cognitivas y genéticas en el disefio de los recursos
tedricos-metodolégicos de la practica profesional de educacion especial, es decir, iniciar el

proceso de recuperacion educativa, centrada en los procesos del aprendizaje y de la practica.

Estas primeras politicas dirigidas hacia la integracién, se hacen explicitas en el
documento, se sefiala que debe considerarse e incentivar la aceptacion de las personas con
requerimiento de educacion especial, por parte del medio social, haciendo progresivamente
vigentes los principios de “normalizacion”. Es decir, la libertad escolar no consiste en ofrecer
dos opciones escolares, la de escuelas especiales y la de escuelas ordinarias, sino que la
libertad recupera su auténtico sentido cuando se ofrece el mismo lugar de educacion a todos

los nifios sin discriminacion de raza, sexo o enfermedad. (Guerrero Lépez, 1995)

La Educacién Especial a lo largo de su historia, siempre reconocié las ventajas de la
integracion, pero refiriendose a una integracion de caracter social, por lo que disefié curriculos
paralelos y segregados de la escuela regular. La posibilidad de lograr una integracion escolar,

de acuerdo a estas posibilidades dependian basicamente de las capacidades en el alumno, la
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poblacion se estratificaba directamente, de la siguiente manera (Garcia Cedillo, Escalante
Herrera, Escandon Minutti, 2000).

En el Estado de Yucatén, el dia 16 de mayo de 1996, se dio a conocer “La Ley para la

’

Integracion de personas con Discapacidad del Estado de Yucatin”, con la finalidad de
establecer normas y acciones para promover el desarrollo de las facultades fisicas y mentales
de las personas que presenten algin grado de discapacidad. La poblacion que demanda
atencion especial tiene pleno derecho a obtener un servicio que de acuerdo con sus variadas
condiciones, le permite acceder a los beneficios de la formacion basica. Como recursos para
su desarrollo personal y su incorporacion productiva a las actividades de la colectividad.

(Diario Oficial del Gobierno del Estado de Yucatan, 1996)

Una de las lineas estratégicas de atencion que se propone en la actualidad, la
Educacion, en cuanto a la integracion y atencién a los menores con Discapacidad a la escuela
regular, es la de reorientar los servicios educativos flexibilizando el acceso de los menores
basdndose en una cultura de respeto a la dignidad y a los derechos humanos politicos y

sociales.

Al comenzar el siglo XXI la educacion sigue enfrentando problemas graves que impiden
que las nifias y nifios, y la juventud del pais ejerzan plenamente su derecho a una educacion

de calidad. La falta de equidad en la oferta de los servicios educativos debe ser superada.

El acceso universal a la escuela debe asegurar la igualdad de oportunidades de
aprendizaje y éxito educativo para toda la poblacion participando en experiencias educativas
que propicien el desarrollo méaximo posible de sus potencialidades, teniendo, iguales
oportunidades, por esta razon el Programa Nacional de Educacion 2001-2006, tiene como

primer propdsito de la educacion basica, alcanzar la justicia educativa y la equidad.

La poblacién infantil y adolecente procedente de los sectores vulnerables de la
poblacion, afronta en general mayores riesgos de fracaso escolar y parte de esa poblacion la
forman las personas con discapacidad. La educacion es el mecanismo por excelencia para
asegurar que las personas con discapacidad logren su plena incorporacion a la vida social y el

trabajo colectivo.

Es en el Programa Nacional de Educacion 2001-2006, cuando se reconoce la necesidad
de poner en marcha acciones decididas por parte de las autoridades educativas para atender a

la poblacion con discapacidad dentro de este marco se crea el Programa Nacional de
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Fortalecimiento de la Educacién Especial y de la Integracion Educativa, donde se establecen
rutas mejor definidas para consolidar una cultura de integracion que contribuya a la
constitucion de una sociedad incluyente donde todos los hombres y mujeres tengan las

mismas oportunidades de acceder a una vida digna.

En un principio la integracion escolar proclamaba hacer efectivo el derecho a la
educacién y brindar oportunidades de acceso, con igualdad y equidad, argumentando que todo
individuo tiene posibilidades de aprendizaje y que el desarrollo de esas potencialidades esta

estrechamente relacionado con las oportunidades que el medio ofrece.

La sociedad reclama una escuela que responda a los retos de calidad donde los valores
sociales sean generadoras del cambio, por lo que una escuela abierta a la diversidad debera ser
capaz de responder como toda institucion educativa a las necesidades de los alumnos

proporcionando su desarrollo integral.

La escuela integradora reconoce la educaciéon como un derecho, es un espacio que
brinda oportunidades de igualdad y equidad a todos los alumnos, a través de planes y
programas flexibles, tiene bien claro que la finalidad de la educacién es preparar para la vida.
Parte de que la heterogeneidad es inherente al individuo, por ello se plantea como abierta a la
diversidad, donde las diferencias en ningin momento se constituyen en un pretexto para la
marginacion, La escuela integradora busca conocer a sus alumnos, a partir de lo que

necesitan, valorando sus posibilidades y responder de acuerdo a la diversidad.

Morifia Diaz (2002) menciona que La integracion fue un paso importante en el acceso a
diferentes ambitos de la vida cotidiana por parte de las personas con discapacidad y sobre
todo en la educacion, y es un punto donde se empieza a marcar la no division, pero la
integracion no habia cubierto, ni cumplido con los objetivos que se plante0, por eso surgio la
inclusion educativa, con la cual y aunque requiere de un esfuerzo conjunto de todos los
sectores, se espera que por fin las personas con necesidades educativas especiales puedan ser

parte integral de la sociedad y que no reciban ninguna discriminacion.

Ademas, la inclusién siempre pretendié ir mas alla considerando cualquier tipo de
diferencia interpersonal (idioma, etnia, género, estado socioeconomico, religion) como una
posibilidad de aprender, de respetar y de aceptarnos (todos somos diferentes y especiales) y
no una posibilidad de discriminar, se desea una educacién para todos sin ningun tipo de

discriminacion.
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Asi mismo, identifica condiciones necesarias para lograr el cambio en la escuela y
mejorar la respuesta a la diversidad del trabajo en el aula: un compromiso de planificacion
colaborativa, logro de la participacion de todos, especial atencion a la formacion permanente,
creacion de estrategias de coordinacion y logro de un liderazgo compartido y eficaz. “el
centro inclusivo se concibe como una oportunidad que permite garantizar una escuela de

calidad para todos los alumnos”. (Morifia Diaz, 2002: 127)

Por consiguiente se hace necesario construir relaciones de calidad y apertura dentro
de la escuela; que los docentes accedan a materiales pertinentes para la construccion de
aprendizajes, tener un repertorio docente o conjunto de estilos y modelos de ensefianza segun
el alumno, el contexto, el curriculum y los resultados deseados; se hace mucho mas necesario
la colaboracién pedagogica entre profesionales dentro y fuera de la escuela y ser capaz de
reflexionar sobre la ensefianza. Morifia Diaz (2002: 126) dice al respecto “La respuesta a la
diversidad en el aula es un tema que sin duda preocupa cada vez mas a politicos, practicos y
teoricos de la educacion asi cormo a la sociedad en general. La escuela actual esta inmersa en

un proceso de cambio constante que se refleja en aulas cada vez mas diferentes”.

La educacion inclusiva va més alld de la integracion de los alumnos y las alumnas
con necesidades educativas especiales, asociadas con alguna discapacidad. La educacién
inclusiva hace referencia a que todos los nifios, las nifias y los jovenes estudien en las mismas
escuelas; que nadie sea excluido, que todos tengan un lugar y alcancen los aprendizajes
planteados. Que nifios con diferentes lenguas, culturas o caracteristicas estudien y aprendan
juntos. En este sentido, los alumnos con discapacidad quedan considerados al hablar de la
educacion inclusiva, pero esta Ultima no se circunscribe sélo a la atencion de estos alumnos,

sino al logro de los propdsitos educativos pertinentes a ellos.

Por tanto una escuela inclusiva garantiza a todos los alumnos el acceso,
proporcionando la formacidn basica; con especial énfasis a los que estan excluidos, a traves
de la puesta en practica de un conjunto de acciones orientadas a eliminar o minimizar las
barreras que limitan el aprendizaje y la participacion de los alumnos que surgen de la

interaccidn entre los estudiantes y sus contextos.

La escuela de educacién béasica es la responsable de asegurar la inclusion del
alumnado con discapacidad, en algin momento se pensé que los responsables eran los
servicios de educacion especial; sin embargo, los alumnos con necesidades educativas

especiales en este caso con discapacidad, son parte de la escuela por tanto esta es la que debe

21



asegurar su participacion y aprendizaje, aunque para ellos probablemente requiera algunos
apoyos, como los servicios de educacion especial. De la misma manera, la escuela incluye a
los asesores de la zona escolar y del programa escuela de calidad para solicitar informacion
acerca de otras escuelas que también integren alumnos y con las que se pueda generar algin

intercambio de experiencia.
3.2 La educacion: un derecho de todos los nifios y adolescentes

Los principios basicos que deben orientar la politica educativa para los nifios, las nifias y
los adolescentes con discapacidad son los mismos que orientan la politica para cualquier nifio.
Estos principios estan consagrados en los instrumentos internacionales de Derechos Humanos
y mas particularmente en la Convencién sobre los Derechos del Nifio. Esta Convencion tiene
gran relevancia dado que ha sido ratificada casi universalmente y en Chile tiene fuerza de ley
con rango constitucional. El eje central de la Convencidn es que consigna a los nifios, todos
los nifios, como sujetos de derecho lo que implica un cambio sustantivo en la relacion entre
los nifios, el mundo adulto y el Estado. EI hecho que los nifios, las nifias y los adolescentes
sean titulares de derecho hace necesario implementar cambios legales, institucionales y
culturales para que estos derechos sean efectivamente respetados y puedan ser exigidos. La
Convencién sobre los Derechos del Nifio tiene una propuesta muy clara en torno a la

educacion, en ella se establece que:

e Laeducacion es un derecho de todos los nifios.

e EI acceso a este derecho debe estar eximido de discriminacién e inspirado en la
igualdad de oportunidades.

e Se debe garantizar al interior del sistema escolar un trato compatible con la dignidad
humana.

e La educacién se orientard por objetivos de calidad, que desarrollen al maximo las
capacidades del nifio, preparandole para la vida adulta.

e Laeducacion debe realizarse en medio de una convivencia respetuosa de los derechos
humanos, la libertad, justicia, respeto y la promocion de la participacion de nifios y

adolescentes en los asuntos de su interés. UNICEF (2001: 39).

No obstante, el mayor apoyo que la escuela tendra para garantizar la inclusion de
todos los alumnos es la escuela misma; es decir, la planeacion y la organizacién que
establezcan, en funcion de asegurar la participacion y aprendizaje de los alumnos y las

alumnas con discapacidad: el trabajo conjunto entre todo el personal de la escuela; el
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intercambio de ideas, experiencias y sugerencias; el trabajo con las familias; la busqueda de

informacion especifica y la vinculacion con otras instancias.

Se deben promover condiciones para facilitar la inclusion de los alumnos con
discapacidad. Las escuelas deben procurar ser centros donde se busque constantemente
eliminar los obstaculos y las barreras para la participacion plena y el aprendizaje de los
alumnos y las alumnas con discapacidad. Por esta razon, debe enfocarse en conseguir lo

siguiente:

e Ser una escuela informada y sensibilizada, respecto a la discapacidad que presenta el
alumno y a sus necesidades especificas.

e Ser una escuela que se actualice de manera permanente en funcién de dar respuesta a
las necesidades especificas de los alumnos con discapacidad.

e Ser una escuela que ofrezca una respuesta educativa adecuada a los alumnos con
discapacidad, derivada de una evaluacion psicopedagdgica para determinar los apoyos
que requieren, mismos que se estableceran en la propuesta curricular adaptada a la que
se le daréa un seguimiento puntual.

e Ser una escuela que trabaje de manera cercana con las familias de los alumnos con
discapacidad.

e Ser una escuela que busque la vinculacion con otras instancias gubernamentales y de
la sociedad civil que pueda apoyarla para responder a las necesidades de los alumnos y
las alumnas con discapacidad.

e Ser una escuela que asuma, desde su planeacion estratégica, la inclusion de estudiantes

alumnos con discapacidad.

Muchos docentes piensan que la inclusion de alumnos con discapacidad en las
escuelas de educacion bésica regular disminuye la calidad de la educacion que se ofrece, pero
es al contrario: al buscar la participacion y el aprendizaje de los alumnos y las alumnas con
discapacidad, la escuela tiene la oportunidad de identificar algunas debilidades que no solo
impactan a estos estudiantes sino a todo el alumnado de la escuela, por lo que al trabajar en

favor de los alumnos con discapacidad se benefician todos.

La inclusion tiene que ver con la conviccion de que los estudiantes son capaces, pero
también de que los maestros y la escuela pueden responder a las necesidades educativas de
todos sus alumnos. (SEP, 2010)
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De acuerdo con la Ley General del Estado de Yucatan en el capitulo dos habla sobre
los derechos y obligaciones en materia educativa, en donde menciona que una persona tiene

derecho a recibir educacion sin discriminacion y por tanto con dignidad.

Mencionando que la educacién basica, tiene dentro de sus a atribuciones favorecer una
educacion incluyente, la satisfaccion de sus necesidades basicas, de aprendizaje para una

convivencia social y autonoma (Ley de Educacion de Yucatan, 2013:42)

En el Articulo 71 menciona; La Secretaria de Educacion del Estado, en materia de educacion

especial, tendra las atribuciones siguientes:

I.- Promover una educacién incluyente, que impulse la integracién de las personas con
necesidades educativas especiales con o sin discapacidad, de amplia cobertura, equitativa

y de calidad,;

I1.- Propiciar la integracion a los planteles de educacién basica regular de los menores de
edad con capacidades diferentes. Para quienes no logren esa integracion, procurar la
satisfaccion de necesidades basicas de aprendizaje para la convivencia social autbnoma y

productiva en instituciones especiales para ese fin.

I11.- Proporcionar opciones multiples y graduales de integracion acordes a personas con
necesidades educativas especiales con o sin discapacidad, que permitan el acceso a la

educacion regular;

IV.- Desarrollar en el educando la autoestima y las competencias para el trabajo productivo,
que faciliten la integracidn social y enriquezcan con sus capacidades Yy experiencias la
convivencia humana, mediante procesos de educacion permanente;” (Ley de Educacion
del Estado de Yucatan, 2013).

De acuerdo a la ley actual mencionada nos dice que la educacion especial queda
comprendida en la educacion bésica y que tiene facultades de promover una educacion
incluyente, propiciar la integracién, proporcionar opciones mdltiples y graduales de
integracion, y desenvolver en el educando la autoestima y las competencias para el trabajo
productivo; en el caso de Educacion indigena a pesar de no contar con Educacion especial, los

docentes tomamos el papel de favorecer la inclusion en el aula.
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3.3 Una Educacion Intercultural Bilinglie en Educacion Indigena

Los siguientes Lineamientos generales para la educacion intercultural bilingiie para

las nifias y los nifios indigenas, se enfocan a la problematica que estoy trabajando, en el que se

hace mencion, que la educacién que se ofrezca a las nifias y nifios indigenas:

estard orientada por los fines y propdsitos educativos expresados en el marco
filosofico nacional.

favorecera su desarrollo integral y armonico como individuos y como miembros de la
sociedad.

considerara la diversidad cultural y linglistica de los pueblos indigenas y se adaptaré a
sus necesidades, demandas y condiciones de cultura y lengua, poblamiento,
organizacion social y formas de producciéon y trabajo.

promovera la generaciéon de condiciones sociales, administrativas y pedagdgicas que
garanticen su acceso, permanencia y logro educativo, considerando las caracteristicas,
condiciones y capacidades reales del contexto educativo nacional, de cada centro
educativo y del contexto social y cultural en que éste esta inmerso.

la accién educativa contribuird a satisfacer sus necesidades basicas de aprendizaje,
entendidas como todo aquello que los miembros de una sociedad requieren aprender
para sobrevivir, desarrollar plenamente sus capacidades, formar parte consciente y
activa de la sociedad, vivir y trabajar con dignidad, participar en el desarrollo social,
mejorar su calidad de vida y continuar aprendiendo.

la accion educativa contribuird a satisfacer sus necesidades educativas, considerando
sus caracteristicas, necesidades e intereses particulares, asi como a los tiempos que
requieren para alcanzar los logros educativos.

contribuir a satisfacer sus necesidades educativas y basicas de aprendizaje, la accion
educativa favorecera el logro de competencias béasicas y la apropiacion de contenidos
escolares pertinentes a éstas.

se favorecerda la integracion de las nifias y los nifios indigenas que presentan
necesidades educativas especiales, atendiendo a sus caracteristicas particulares y a los
tiempos que requieren para alcanzar los logros educativos.

Los Albergues Escolares y Centros de Integracién Social tenderan a fortalecerse o
reorientarse para que las nifias y los nifios indigenas reciban los apoyos educativos y
asistenciales que posibiliten, de manera pertinente y equitativa, la consolidacion de

oportunidades de ingreso, permanencia y logro educativo. (SEP, 1999)
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Estos Lineamientos vienen a realizar una labor de integrar a los alumnos con o sin
discapacidad en las aulas, especialmente en la escuela indigena viene a ser un trabajo dificil
ya que culturalmente los padres tienden a arraigar en su casa a los nifios con ciertas
caracteristicas o limitantes fisicas, ya sea por pena o vergiienza, sin embargo cada docente
busca las alternativas de incluir en las aulas a éstos alumnos, lo que conlleva en primer lugar
al convencimiento y concientizacion de los padres. Dichos lineamientos sientan las bases en
las escuelas indigenas para la inclusion en el aula desde un enfoque intercultural bilingie,
donde los nifios convivan en la escuela y se relacionen no importando sus rasgos, cultura,

lengua o caracteristicas fisicas especiales.
3.4 El Programa de Educacion Preescolar 2004

El plan y programa de estudio 2004, enfatizaba en ciertos principios pedagdgicos
pertinentes conllevando hacia el logro de la inclusion educativa, entre sus finalidades han sido
brindar un referente conceptual comun sobre algunas caracteristicas de las nifias los nifios y
de sus procesos de aprendizaje, como base para orientar la organizacion y el desarrollo del

trabajo docente, asi como la evaluacion del aprendizaje y de las formas en que se propicia.

Destacar ciertas condiciones que favorecen la eficacia de la intervencion educativa en el
aula, asi como una mejor organizacion del trabajo en la escuela; en este sentido, los principios

pedagogicos son un referente para reflexionar sobre la propia practica

Por tanto, las educadoras desempefiamos siempre un papel fundamental para promover
la igualdad de oportunidades de acceso al dominio de los codigos culturales y de desarrollo de
competencias que permitan a los nifios y las nifias del pais una participacion plena en la vida
social.

Daré a conocer los siguientes principios pedagdgicos que, se relacionan con la tematica
de la experiencia respecto a la inclusion.

e Caracteristicas infantiles y procesos de aprendizaje: Las nifias y los nifios llegan a la
escuela con conocimientos y capacidades que son la base para continuar aprendiendo.
En este punto los nifios desde que interactian en su entorno familiar adquieren
conocimientos Yy actitudes, que cuando van a la escuela llevan consigo conocimientos

previos que durante su estadia en ella lo van reforzando
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e Diversidad y equidad: Todas las nifias y todos los nifios tienen posibilidades analogas
de aprender y comparten pautas tipicas de desarrollo, pero poseen caracteristicas
individuales.

Por ende, la escuela debe ofrecer a las nifias y a los nifios oportunidades formativas de
calidad equivalente, independientemente de sus diferencias socioecondémicas y culturales. La
educadora, la escuela y los padres o tutores deben contribuir a la inclusién de las nifias y los

nifios con necesidades educativas especiales a la escuela regular.

El articulo 41 de la Ley General de Educacion establece que la educacion especial
procurara atender a los educandos de manera adecuada a sus propias condiciones, con equidad
social; ademas, plantea que tratdndose de menores de edad con discapacidades, esta educacion
propiciara su integracion a los planteles de educacion bésica regular. Esta educacion incluye
orientacion a los padres o tutores, asi como también a los maestros y demas personal de
escuelas de educacidn bésica regular que integren a alumnos con necesidades especiales de

educacion.

El concepto planteado en la Ley General de Educacion implica tener presente que los
nifios y las nifias con discapacidades (intelectuales, sensoriales 0 motoras) pueden encontrar
en la escuela un ambiente de aprendizaje que los ayude a desarrollar las capacidades que
poseen.

La escuela y las maestras pueden ejercer una accion determinante para la adaptacion
y bienestar de estos nifios en la medida en que les ofrezcan oportunidades para convivir con
otros nifios, ampliando su dmbito de relaciones sociales, su autonomia y la confianza en si
mismos; ayuden a combatir actitudes de marginacion, que incluso los mismos padres o tutores
pueden propiciar, ya sea con la intencion de protegerlos o por prejuicios personales y sociales.
La escuela, como espacio de socializacion y aprendizajes, debe propiciar la igualdad de

derechos entre nifias y nifios.

e Intervencion educativa: El ambiente del aula y de la escuela debe fomentar las
actitudes que promueven la confianza en la capacidad de aprender.

De acuerdo con los principios pedagdgicos mencionados, el programa de preescolar

del 2004, tiene la finalidad de identificar, atender y dar seguimiento a los distintos procesos

de desarrollo y aprendizaje infantil y contribuir a la organizacion del trabajo docente, las

competencias a favorecer en los nifios se han agrupado en seis campos formativos. Cada
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campo se organiza en dos 0 mas aspectos, en cada uno de los cuales se especifican las

competencias a promover en las nifias y los nifios.

La organizacién de los campos formativos:

Campo formativos

Aspecto en que se organizan

Desarrollo personal y social

Identidad personal y autonomia.

Relaciones interpersonales.

Lenguaje y comunicacion

Lenguaje oral.

Lenguaje escrito.

Pensamiento y matematico

Ndmero.

Forma, espacio y medida.

Exploracion y conocimiento del mundo

Mundo natural.

Cultura y vida social.

Expresion y apreciacion artisticas

Expresion y apreciacion musical.

Expresion corporal y apreciacién de la

danza.
Expresion y apreciacion plastica.

Expresion dramatica y apreciacion teatral.

Desarrollo fisico y salud

Coordinacion, fuerza y equilibrio.

Promocién de la salud.

El campo de desarrollo personal y social, en éste se organiza en dos aspectos

relacionados con los proceso de desarrollo infantil: Identidad personal y autonomia y

relaciones
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Este se refiere a las actitudes y capacidades relacionadas con el proceso de construccion
de la identidad personal y de las competencias emocionales y sociales. La comprension y
regulacion de las emociones y la capacidad para establecer relaciones interpersonales son
procesos estrechamente relacionados, mediante los cuales las nifias y los nifios logran un

dominio gradual como parte de su desarrollo personal y social

Las competencias que componen este campo formativo se favorecen en los pequefios a
partir del conjunto de experiencias que viven y a través de las relaciones afectivas que tienen

lugar en el aula y que deben crear un clima favorable para su desarrollo integral.

Lenguaje y comunicacion. Este campo formativo se organiza en dos aspectos: Lenguaje
oral y Lenguaje escrito, se pretende que las nifias y los nifios logren cada uno de los aspectos

mencionados, asi como las formas en que éstas se favorecen y se manifiestan.

El lenguaje es una actividad comunicativa, cognitiva y reflexiva. Es, al mismo tiempo, la
herramienta fundamental para integrarse a su cultura y acceder al conocimiento de otras
culturas, para interactuar en sociedad y, en el mas amplio sentido, para aprender. El lenguaje
se usa para establecer y mantener relaciones interpersonales, para expresar sentimientos y
deseos, para manifestar, intercambiar, confrontar, defender y proponer ideas y opiniones y
valorar las de otros, para obtener y dar informacion diversa, para tratar de convencer a otros.
Con el lenguaje también se participa en la construccién del conocimiento y en la
representacion del mundo que nos rodea, se organiza el pensamiento, se desarrollan la
creatividad y la imaginacion, y se reflexiona sobre la creacion discursiva e intelectual propia y

de otros.

Pensamiento matematico. Este campo formativo se organiza en dos aspectos
relacionados con la construccion de nociones matematicas basicas: Nimero, y Forma, espacio

y medida.

Los fundamentos del pensamiento matematico estan presentes en los nifios desde edades
muy tempranas. Como consecuencia de los procesos de desarrollo y de las experiencias que
viven al interactuar con su entorno, desarrollan nociones numéricas, espaciales y temporales
que les permiten avanzar en la construccion de nociones matematicas mas complejas. Desde
muy pequefios, los nifios pueden distinguir, por ejemplo, donde hay mas o menos objetos, se

dan cuenta de que “agregar hace mas” y “quitar hace menos”, pueden distinguir entre objetos
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grandes y pequefios. Sus juicios parecen ser genuinamente cuantitativos y los expresan de

diversas maneras en situaciones de su vida cotidiana.

Exploracion y conocimiento del mundo. Este campo formativo se organiza en dos
aspectos relacionados basicamente con el desarrollo de actitudes y capacidades necesarias

para conocer y explicarse el mundo: El mundo natural y cultura y vida social

Este esta dedicado a que las nifias y en los nifios se logre el desarrollo de las capacidades
y actitudes que caracterizan al pensamiento reflexivo, mediante experiencias que les permitan
aprender sobre el mundo natural y social. La definicion del campo se basa en el
reconocimiento de que los nifios, por el contacto directo con su ambiente natural y familiar y
las experiencias vividas en él, han desarrollado capacidades de razonamiento que les permiten

entender y explicarse, a su manera, las cosas que pasan a su alrededor.

La curiosidad espontanea y sin limites, y la capacidad de asombro que caracteriza a los
nifios los conduce a preguntar constantemente cémo y por qué ocurren los fendmenos
naturales y otros acontecimientos que Ilaman su atencion, asi como a observar y explorar
cuanto puede conocer usando los medios que tienen a su alcance. Desde edades tempranas
los nifios se forman ideas propias acerca de su mundo inmediato, tanto en lo que se refiere a la
naturaleza como a la vida social. Estas ideas les ayudan a explicarse aspectos particulares de
la realidad y a encontrarle sentido, asi como a hacer distinciones fundamentales, por ejemplo,
para reconocer entre lo natural y lo no natural, entre lo vivo y lo no vivo, entre plantas y

animales.

Empiezan a reconocer los papeles que desempefian los miembros de su familia; los
rasgos que caracterizan sus formas de vida a través de las actividades que se hacen con
regularidad, y a entender para qué sirven los medios de comunicacion, entre otras muchas
cosas. Las creencias que dan forma a estos conceptos no estan aisladas, sino interconectadas
en el conjunto de representaciones mentales que los nifios se han formado acerca de los

eventos y acontecimientos cotidianos en que estan involucrados.

El campo desarrollo fisico y salud se organiza en dos grandes aspectos relacionados con
las capacidades que implica el desarrollo fisico y las actitudes y conocimientos basicos
referidos a la promocion de la salud: Coordinacion, fuerza y equilibrio, y Promocion de la

salud.
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Nos dice que el desarrollo fisico es un proceso en el que intervienen la actividad motriz
el estado de salud, la nutricion, las costumbres en la alimentacion y el bienestar emocional. La
capacidad motora gruesa y fina se desarrolla rapidamente cuando los nifios se hacen mas
conscientes de su propio cuerpo y empiezan a darse cuenta de lo que pueden hacer; en el

aspecto en que se organiza el campo: Coordinacion, fuerza y equilibrio

Este estd orientado a potenciar en las nifias y nifios la sensibilidad, su iniciativa, su
curiosidad y su espontaneidad comunicativa; la cultura siempre es un elemento necesario para
el desarrollo de aprendizajes y conocimientos, lo cual repercutio en el mejoramiento del

ambiente escolar.

En el dltimo campo Expresion y apreciacion artisticas, se organiza en cuatro aspectos,
relacionados tanto con los procesos de desarrollo infantil, como con los lenguajes artisticos:
Expresion y apreciacion musical, Expresion corporal y apreciacion de la danza, Expresion y
apreciacion pléstica, Expresion dramética y apreciacion teatral; orientado a potenciar en las
nifias y los nifios la sensibilidad, la iniciativa, la curiosidad, la espontaneidad, la imaginacion,
el gusto estético y la creatividad mediante experiencias que propicien la expresion personal a
través de distintos lenguajes; asi como el desarrollo de las capacidades necesarias para la
interpretacion y apreciacion de producciones artisticas.

La expresion artistica tiene sus raices en la necesidad de comunicar sentimientos y
pensamientos, que son “traducidos” a través de la musica, la imagen, la palabra o el lenguaje
corporal, entre otros medios. El pensamiento en el arte implica la “lectura”, interpretacion y
representacion de diversos elementos presentes en la realidad o en la imaginacion de quien
realiza una actividad creadora. Comunicar ideas mediante lenguajes artisticos significa
combinar sensaciones, colores, formas, composiciones, transformar objetos, establecer
analogias, emplear metéaforas, improvisar movimientos, etcétera. El desarrollo de estas
capacidades puede propiciarse en los nifios y las nifias desde edades tempranas, a partir de sus

potencialidades.

Desde los primeros meses de vida los nifios y las nifias juegan con su cuerpo, centran
la atencion visual y auditiva en objetos coloridos o sonoros, reaccionan emocionalmente hacia
la musica y el canto, y se expresan a través del llanto, la risa, la voz. Conforme crecen y viven
experiencias estimulantes, se suman al canto de otros repitiendo las silabas finales o las
palabras familiares, cantan e inventan canciones, se mueven con soltura al escuchar musica,

imitan movimientos y sonidos de animales y objetos, representan situaciones reales o
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imaginarias y se transforman (en otros personajes) o transforman objetos (usan un palo como

caballo, una caja como televisién) a traves del juego simbdlico.

Para lograrlo es necesario reflexionar y valorar que vale la pena tomar en cuenta de lo
gue manifiestan los nifios, como base para impulsarlos, a avanzar y a profundizar en su
aprendizaje y experiencias, teniendo como referentes las competencias y los propdsitos
fundamentales de la educacion preescolar. El logro de los propdsitos de un programa
educativo, por correcta que sea su formulacion, solo se concreta en la préctica cuando su
aplicacion se realiza en un ambiente propicio y bajo practicas congruentes con esos

propésitos.

La interaccion que se dé entre los nifios y el adulto pueden ser sumamente
beneficiosa. Distintas investigaciones de la tradicién Vigotskiana han encontrado que los
nifios que trabajan en colaboracion con un adulto eran los que méas posibilidades tenian de
completar sus tareas con éxito. Para Vygotsky, “el contexto” donde se realiza la interaccion
entre pares o nifios con el adulto tiene una importancia decisiva, hasta decir que los cambios
en el contexto de la educacion pueden tener profundas consecuencias en el desarrollo
evolutivo. Por lo que opinaba que los nifios con deficiencias mentales o fisicas, deberian ser
educados con los demés nifios y no con los nifios que tenian deficiencias. En un espacio
donde todos los nifios con deficiencias son educados conjuntamente, descuidando las
potencialidades que tiene pero que no son reconocidos y que lo hubiera ayudado para

obtener las competencias para funcionar en la vida quedan totalmente nulificados.

un sujeto puede tener un nivel de desarrollo dado que se manifiesta en la capacidad para resolver
independientemente un problema; pero ademas, con la ayuda de adultos o de compafieros méas capaces,
puede alcanzar niveles més altos, que difieren en sujetos que se encuentran en el mismo nivel de desarrollo
real, pero que tiene potenciales de aprendizajes diferentes. La nocion de zona de desarrollo potencial es
interesante y subraya la importancia de la cooperacién y del intercambio social en el desarrollo (Juan Delval,
1994: 67)

Se puede decir que en el constructivismo se ve al ser humano como “parte de las
experiencias de aprendizaje, como constructores activos de los conocimientos. Afirmo que el
individuo construye lo que aprende, va perfeccionando sus habilidades y conocimientos, por
lo tanto el maestro no ensefia en el sentido tradicional de pararse frente a la clase e impartir
los conocimientos, si no que acuden a materiales con lo que los alumnos se comprometen
activamente mediante manipulacion e interaccion social, por lo tanto los individuos son

participantes activos; por lo tanto los alumnos que logran construir sus propios
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conocimientos, el maestro como experto puede brindar la ayuda a los que aun no logran sus

aprendizajes para alcanzar la zona potencial.

3.5 Lateoria de Vygotsky: principios de la psicologia y la educacion

Por otra parte, entre las premisas bésicas de la teoria de Vygotsky puedo mencionar en
como los nifios construyen el conocimiento y como el desarrollo no puede considerarse aparte

del contexto social.

La construccion del conocimiento, al igual que Piaget, Vygotsky creia que los nifios
construyen su propio entendimiento, que no simplemente reproducen pasivamente lo que se
les presenta. Sin embargo, para Piaget la construccion cognitiva ocurre sobre todo en la
interaccidn con los objetos fisicos; la gente tiene tan sélo un papel indirecto, por ejemplo, al
crear el ambiente o alguna disonancia cognitiva. Para Vygotsky, en cambio, la construccion
cognitiva estd mediada socialmente, esta siempre influida por la interaccion social presente y
pasada; lo que el maestro le sefiala al alumno influye en lo que éste “construye”. Si un
maestro sefiala los distintos tamafios de unos dados, el alumno construye un concepto
diferente del que construye el nifio cuyo maestro sefiala su color. Las ideas del maestro

median o influyen en lo que el nifio aprende y como lo hace.

Vygotsky creia que tanto la manipulacion fisica como la interaccion social son
necesarias para el desarrollo del nifio. Sin la manipulacion y la experiencia, un nifio no puede
construir su propio entendimiento; si cuenta solamente con las ideas o las palabras de su
maestro, lo mas probable es que no sea capaz de aplicar ese concepto a un material
ligeramente diferente, o de utilizarlo cuando el maestro no esté presente. Asimismo, sin la
presencia del maestro, su aprendizaje no seria el mismo. En la interaccion social, se aprende
qué caracteristicas son las mas importantes, qué debe distinguir y sobre qué debe actuar. En

una actividad compartida, el maestro influye directamente en el aprendizaje del nifio.

Debido al énfasis que pone en la construccion del conocimiento, Vygotsky subraya la
importancia de identificar lo que el nifio entiende realmente. En la interaccion sensible y
adecuada con el nifio, el maestro puede distinguir cual es exactamente su concepto. En la
tradicion Vygotskiana es comudn considerar el aprendizaje como la apropiacion del

conocimiento, con lo que se subraya el papel activo del alumno en este proceso. SEP (2004).
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3.6 Laimportancia del contexto social

Para Vygotsky, el contexto social influye en el aprendizaje méas que las actitudes y las
creencias; tiene una profunda influencia en como se piensa y en lo que se piensa. El contexto
social forma parte del proceso de desarrollo y, en tanto tal, moldea los procesos cognitivos.
Por contexto social entendemos el entorno social integro, es decir, todo lo que haya sido
afectado directa o indirectamente por la cultura en el medio ambiente del nifio. EIl contexto

social debe ser considerado en diversos niveles:

1. El nivel interactivo inmediato, constituido por el(los) individuos(s) con quien (es) el nifio

interactlia en ese momento.

2. El nivel estructural, constituido por las estructuras sociales que influyen en el nifio tales

como la familia y la escuela.

3. El nivel cultural o social general, constituido por elementos de la sociedad en general,

como el lenguaje, el sistema numeérico y el uso de la tecnologia.

Todos estos niveles del contexto influyen en la forma de pensar de las personas. Por
ejemplo, el nifio cuya madre propicie el aprendizaje del nombre de los objetos va a pensar
de una forma distinta a la de aquél cuya madre exprese érdenes escuetas y no platique con
su hijo. El primer nifio no s6lo va a tener un vocabulario mas extenso sino que va a pensar
con otras categorias y va a usar el lenguaje de una forma distinta. Las estructuras sociales
también influyen en los procesos cognitivos del nifio. Investigadores rusos han
descubierto que los nifios criados en orfanatos no tienen el nivel de habilidades de
planeacion y autorregulacién que los nifios criados en una familia. Investigadores
estadounidenses han descubierto, a su vez, que la escuela, una de las muchas estructuras
sociales al margen de la familia, influye directamente en los procesos cognitivos
considerados como indicadores del coeficiente intelectual. (Bodrova Elena y Leong
Deborah J. en SEP 2004:47)
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CAPITULO 4
MI EXPERIENCIA CON UN NINO ESPECIAL
4.1 Convencimiento de los padres

Esta experiencia que narraré se dio en el Centro de Educacion Preescolar Indigena
“Benito Juarez Garcia”, en la comunidad de Citilcum, lzamal, durante el ciclo escolar 2008-
2009, en ese entonces éramos 6 docentes, 1 Director y | intendente atendiendo a 120 alumnos;
describo un caso vivido al trabajar con un nifio de caracteristicas especiales de discapacidad
motriz; esta situacion vivida con el menor inicia desde las preinscripciones en el mes de
febrero, en la que todos los maestros salimos casa por casa en la comunidad para el registro de

la nueva matricula del alumnado.

La Directora me comision6 para esa casa, ya que se rumoraba en el pueblo que habia
un nifio de caso especial en la que los papas se han negado a salir y lo han guardado, por lo
tanto era un nifio que vivia aislado; en mi afan de ser maestra y que como bien se sabe la
escuela no excluye este tipo de alumnos y mas por la concientizacidn que se nos ha hecho en
las asesorias por participar en el Programa Escuelas de Calidad, acudi a la casa de nifio con el

proposito de convencer a los padres para inscribirlo al nuevo curso escolar.

Al llegar a la casa del nifio, observé que estaba en su hamaca y no tenia silla de ruedas,
le comenté a la mama el motivo de mi visita negandose a mencionar de la existencia de su
hijo, sin embargo mi insistencia al ver al pequefio le pregunté: ¢y él, asiste a la escuela?, el
nifio movid su cabeza con negatividad, y la mama respondid: - no él no puede, esta enfermo,

desde nacimiento no puede moverse, esta discapacitado y no puede ir a la escuela.

Le comenté, que eso no impide que su nifio acuda a la escuela, explicandole la
importancia de asistir para que él tenga amigos ya que él puede jugar con sus compafieros y
aprender a través del juego, que es importante se integre al grupo escolar y a la sociedad,
nuevamente vi la negatividad de la mama justificando, que no quiere que su nifio sufra el

rechazo de sus comparieros, no logrando convencerla en esa visita.

En la siguiente visita lo invité nuevamente a que acuda a la escuela y menciono que le
practicarian una cirugia en la cabeza, por lo que nuevamente se negd la mama; por insistencia
de la Directora de la escuela nuevamente lo fui a visitar porque comentaban que lo tenian

cerrado todo el dia; en esa ocasién al platicar nuevamente con la mama le comenté la
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importancia de llevar al nifio a la escuela para que aprenda ya que sus condiciones fisicas no
es limitante para que él aprenda, fue en ese momento que ya parecia convencida, pues dijo
que lo llevaria so6lo que se le dificulta por no tener silla de ruedas, por lo que la escuela apoy6
solicitando en el DIF Municipal (Desarrollo Integral de la Familia), para realizar la gestion

necesaria junto con la mama, por la que se vio favorecida con su hijo.

Fue asi que se gand la confianza con los padres del nifio después de las constantes
visitas de convencimiento, en la que observé que la familia se dedicaba a elaborar artesanias
qgue la maméa hacia, cabe destacar que la labor de concientizacion fue siempre de la
importancia de que el nifio vaya a la escuela, asi fue que accedié a inscribir al nifio a la

escuela.
4.2 Experiencia en el aula con un nifio especial

Considerando importante como primer paso, el haber convencido a los padres de este
nifio especial, de integrarse a la escuela para que pueda tener amigos, ya que parecia como un
pajarito enjaulado, que hay que dejar que vuele, la labor se dio al mencionarle que no es el
unico nifio con ese tipo de problemas y que muchos han salido adelante; los padres al
convencerse y aceptar me pusieron condiciones, de hacerme responsable, ya que si le pasara
algo, caerian sobre mi; para mi mas que una amenaza me sirvié para darme cuenta de que
realmente seria un gran trabajo que me pongo en las manos y que siempre estaria al pendiente

de lograr las metas establecidas.

En primer lugar todos los maestros tomamos acuerdos para darle una atencion adecuada
a este nifio especial, como primer punto el edificio de la escuela no tenia condiciones
necesarias para el acceso en las distintas instalaciones por lo que se vio necesario hacerle
adecuaciones primordiales, pues en reunion de consejo técnico se acordd solicitar al H.
ayuntamiento la construccion de rampas de acceso y los andadores para los nifios de
educacion especial, pues la escuela no estaba preparada para esa manera, lo cual me hace
reflexionar que no deberia esperarse hasta que haya alumnos con este tipo de caracteristicas
para mandar a construirse, lo cual considero que desde que se construye una escuela se
deberia adecuar en las escuelas, los salones, bafios, pasillos para recibir a los alumnos de

educacion especial.

La integracion de este alumno con caracteristicas diferentes a los demas, fue

asombrosa, mi papel como docente y guia en el trabajo cotidiano con mis alumnos en mi aula,
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el didlogo permanente con los padres de familia para la aceptacion del alumno, el trabajo en
colegiado para que toda la escuela vea al alumno como parte integral de la escuela evitando la
discriminacion de otros, de tal manera que el nifio se sienta en confianza con toda la

comunidad escolar, fue una labor y experiencia exitosa.

Para el mes de septiembre los papas no aceptaron que participe en el desfile del 16 de
septiembre para que el nifio no se exhiba publicamente, por mas que intenté convencerlos no
lo logré; sin embargo no bajé la guardia para lograr que los papés vean a su hijo como
cualquier nifio que necesita de carifio y ser tratado por igual que los demas, que no se le haga
sentir que vale menos o que se siente pena o vergiienza de cOmo esta; ese era la labor mas

dificil que me tocaba.

Cuando me tocaba dirigir el homenaje a la bandera los lunes, preparaba a mi alumno
especial para que dirija el juramento a la bandera, para que pase al frente de sus comparieros y
maestros, desde la primera vez que pasd lo hizo muy bien, él se puso feliz y se sentia
realizado e incluido, lo podia ver en sus expresiones y gestos; hasta este momento lo podia
describir como un nifio participativo, amigable y sociable, ya que también en los descansos le
gustaba jugar al toro, asi como también de pronto se ponia a cantar y bailar, es un nifio que en

la escuela se sentia él mismo.

De esta manera pude observar que la inclusion de este nifio en las distintas actividades
dentro y fuera del aula fueron necesarios para que se vaya desenvolviendo naturalmente, por
tanto hago énfasis en que la inclusion educativa es una accion necesaria de la perspectiva
intercultural, supone un proceso en el que hay que enfrentarse a retos continuos cuya correcta

solucién conduce, sin duda, a mejorar la calidad educativa para todos los alumnos.

La inclusion como tema emergente de la interculturalidad precisa defender los valores
de equidad y de respeto a las diferencias, contribuir al cambio de actitudes y generar
convivencia social; “identificar y suprimir las barreras para el aprendizaje y la participacion;
crear oportunidades para que todos, en especial los grupos habitualmente excluidos”

(Marchesi, 2009: 110), como los grupos étnicos del pais.

Fue asi que poco a poco los padres del menor se convencieron de ver como su hijo se
desenvolvia como cualquier nifio, de esta manera se convencieron para participar en el desfile

del 20 de noviembre, le hicieron su guitarra y sombrero para que participe como mariachi,
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este fue otro paso mas favorable y que observé que los padres aceptaban ya con naturalidad a

su hijo.

Para el mes de noviembre recibimos en la escuela la visita del personal del CRIT
(Centro de Rehabilitacion Infantil Teletdn), ya que este nifio también asistia regularmente a
sus terapias; entraron en mi aula y se me hizo una entrevista, me preguntaron sobre la
participacion de las madres de familia en las actividades que se realizan en la escuela, ya
consciente que habria que tratar a este alumno como un nifio normal, y no tenerle lastima o
hacerlo de menos, por lo que me sentia feliz de responder que ya los papas estaban
convencidos de los logros de su hijo; entre otras preguntas que me hicieron fue ¢como es la
participacién del nifio en sus actividades y con sus compafieros?, mis respuestas fueron
siempre positivas ya que mi alumno ya se habia integrado al grupo, era un nifio participativo
en las actividades, pero siempre y cuando mi labor fuera constante.

El personal del CRIT me dio ciertas sugerencias para el trato diario con el nifio, y

que puse a la practica:

e Tratarlo de igual manera como a los demas nifios, ya que su Unico problema es no
poder caminar, es como un nifio normal que tiene una buena habilidad para pensar,

crear y brinda posibles soluciones a los problemas que se presentan en el aula.

e Andar en su silla de ruedas haciéndose valer por él mismo, ya que una de las

actividades en el CRIT es que se valga por si mismo y sea independiente.

El didlogo fue una herramienta importante y relevante, para una constante y estrecha
comunicacion entre sus compafieros, padres de familia y el docente; la realizacion de
actividades para su socializacion en el entorno escolar, pero mucho mas cabe destacar los
valores que se fueron trabajando en el aula: respeto, tolerancia, solidaridad y colaboracion lo

que llevd al alumno cursar un ciclo escolar en el nivel preescolar con mejor promedio.

Debido a su capacidad intelectual de asimilar muy bien sus actividades que se
realizaban cotidianamente, es decir, un nifio sociable, amigable, inteligente, respetuoso y
sobre todo responsable actualmente cursa la primaria con éxito; en algunas visitas realizadas
a la casa de €l y en platica con su familia me han dicho de que le agrada ir a la escuela y que
tiene buenas calificaciones, me siento bien y estoy al pendiente de este nifio pues es una

experiencia muy significativa en mi trayectoria académica.
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4.3 La integracion del menor en el grupo escolar

A continuaciéon doy a conocer el grupo escolar del 3° “B” en el que se integré6 mi
alumno especial, un grupo conformado de 22 alumnos, 13 nifios y 9 nifias que contaban de
cinco a seis afios de edad, puedo mencionar que con los compafieros siempre se perme0 un
clima de confianza y armonia, lo que permitid trabajar con seguridad porque siempre sus

compafieros le daban el apoyo ante una eventualidad necesaria en el trabajo.

La relacion siempre se dio de manera cordial, amable y correspondida, una
caracteristica principal fue la comunicacion y el dialogo con mis alumnos y padres de familia
para lograr los propésitos de mi planeacion, en el grupo la lengua que siempre prevalecio fué
el espafiol porque es la lengua con que le hablan sus papas, solo dos padres de familia son los
gue hablan en lengua maya, la mayoria si lo entiende solo les da pena hablar, pero si les

hablaba en maya ellos me contestan aunque les daba vergienza.

En el grupo siempre fueron muy participativos, lo que ayudé al clima de la escuela al
integrarse este alumno, son responsables en los trabajos que se les encomienda y les gusta

participar en festividades que se hacen en la escuela.

Entre las estrategias utilizadas, en el aula siempre me apoyé de dinamicas para la
integracion del menor promoviendo su aceptacion y apoyo de los compafieros, el campo
formativo Desarrollo personal y social, fue siempre el eje y columna vertebral para trabajar
con el grupo escolar, pues es el campo que me apoyo en el aspecto relaciones interpersonales,
desde el primer dia cada nifio se presentd y por lo tanto él no fue la excepcion, se present6 y al
concluir se concientizé al grupo que aquel alumno, es como cada nifio por lo tanto todos
tienen que hacerse amigos, que todos son iguales y que es importante tratarlo normal como

cualquier otro nifio, para que trabajemos conjuntamente y en armonia.

Para la presentacion de los nifios utilicé la dinamica o el juego de la botella, una
actividad para que se presenten y vayan conociendose, juego que consiste en girar la botella y
cuando deje de girar la botella al que apunte dird su nombre, lo que mas le gusta y lo que le
disgusta, una actividad que rompi6 el hielo entre los alumnos, al terminar platicaban sobre sus
sentimientos y luego se dibujaron en qué estado de animo vienen a la escuela, con carita

triste, alegre, enojado o feliz.

En las dinamicas que utilicé para integrar a mi alumno en las actividades en el aula

son: Recuerdo cuando les pregunté ;Qué quieren hacer el dia de hoy? o ¢;qué quieren
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conocer? La mayoria se sintio penada contestar, les pregunté si quieren conocer a un
mariachi y la mayoria me dijeron que si, les pregunté qué hace un mariachi, dénde viven, qué
hacen?, ¢Qué instrumento tocan? y algunos me dijeron que llevan serenata, Anibal me dijo,
maestra yo quiero ser mariachi, pues vamos a hacer los instrumento necesarios, les comenté
sobre qué instrumentos quieren hacer, mi alumno me dijo que quiere hacer una guitarra y asi
es como todos eligieron lo que van a hacer, se realiz6 un taller para elaborar los instrumentos
musicales porque les comenté a las mamas lo que se va a presentar para la festividad del 20 de
noviembre, se termind con todo y el traje, se presentd el nimero y mi alumno feliz estaba,
porque nosotros tocamos Yy el otro grupo baild, cuando termind mi alumno me sugirié que
quiere seguir tocando, y le hice una propuesta que forméaramos otro grupo musical de los
flamers, sin embargo en otra ocasion, para diciembre tocamos el canto del afio nuevo que se

presento en el festival navidefio.

Posteriormente el juego de los cojines lo trabajé como una actividad extra escolar para
qgue Anibal, que asi se llama el nifio de esta experiencia tenga mas confianza con sus
compafieros, cada quien elabor6 su cojin, por lo que para realizar esta actividad tuvimos que
bajar a Anibal de su silla de rueda y haciamos que participe, al principio tenia miedo ya luego
se le quitd y adquirié confianza en si mismo y sus compafieros cuando vio que era divertido
jugar y que no le pasaba nada, asi fue integrandose cuando teniamos educacion fisica y
siempre jugabamos a las carreritas pero arrastrandonos hasta el otro extremo del salon y él

siempre participaba, de esta manera fue logrando su autonomia.

Cuando vimos figuras geométricas en campo formativo de las matematicas, recortd
bien el tangram, después formamos muchas figuras, por ejemplo una casita, avién, perro, etc.
cuando vimos el circulo les pregunté a qué se parece un huevo, Anibal contestd que a un
pastel, realizamos la actividad de cocinar un pastel, cada nifio participé en la elaboracion del
pastel, asi mismo elaboramos un reloj para saber los tiempos de coccidn, el pastel salio en
forma de circulo, se formaron los equipos y cada equipo ayudo en la elaboracion del queso
napolitano, unos le ponian los ingredientes, al equipo de Anibal se organizaron muy bien,
unos batian los ingredientes, otros lavaban los huevos, otros lo rompian, y se observo un
buen trabajo en equipo; al terminar de cocer el queso napolitano lo partimos en distintas
formas: triangulos, cuadrados, en circulos y después le dije a Anibal que contara cuantos
niflos habian, y en esa cantidad dividimos el pastel , él ayudd a repartir, a todos sus
compafieros y maestros de la escuela, le gustaba ir por que iba rapido con su silla de rueda

por la rampa apoyados por sus primos del mismo grupo: Angel y Yenny.
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Cuando se trabajo la situacion didactica de las frutas y verduras, pregunté qué frutas
conocen me respondieron el mango, la sandia, cereza, manzana, pera y Anibal me dijo yo
conozco la pifia asi mismo les mencioné que también debiamos conocer sus propiedades
nutritivas y también teniamos que aprenderlo a comer, Anibal me dijo que en su casa hay
mamey “le voy a decir a mi mama que se lo traiga” mencion6 Yy fue asi que su mama lo llevo
e investigamos sus caracteristicas y sus propiedades , luego platiqué con la mama de Anibal si
podiamos ir de vista a su casa para conocer los arboles frutales que tenia en su casa. Otro dia
organizamos la visita a la casa de Anibal, al realizar el recorrido de la escuela a su casa de
Anibal ya tenia confianza al manejar su silla de ruedas, no dejaba que lo ayudaran, él solo
queria ir, se puso feliz al ir a su casa, en esta ocasion conté con el apoyo de la directora para
gue me ayudara con los demas nifios. Al llegar a la casa de Anibal se puso feliz y hasta nos
estaba presentando a sus mascotas que tenia en casa, conocimos la mata de mamey y la mata
de zapote negro que tiene muchas vitaminas y sirve para que tengamos muchos glébulos
rojos, al preguntarle a los nifios si alguien comia ese fruto a nadie le gustaba y los invité a que
lo comieran, ya para el regreso de la visita vinieron comentando qué frutas les gustaba, unos

decian caimito, platanos, en el camino veiamos otros tipos de frutas.

Cuando trabajamos el tema de las verduras hicimos un recorrido al mercado, en ese
entonces la mama de Chelsea vendia verduras en su puesto, fuimos a preguntar cuales son las
verduras, y nos dijo que la zanahoria, el chayote, la calabaza y también preguntamos qué
vitaminas tiene y no nos supo responder, asi que tuvimos que investigar en el internet los
nutrientes y vitaminas, en esa ocasion saliamos mucho con Anibal ya que la intencién es que

se socializara con sus compafieros y la gente de la comunidad.

Al inicio su primo era quien la ayudaba a transportarse, al final Anibal se molestaba que
lo estuvieran cuidando mucho, las rampas que se hicieron por solicitud al ayuntamiento le
permitio tener facilidad de que se pudiera transportar en los distintos espacios de la escuela,
pues cuando vimos los medios de transporte, para Anibal su silla de rueda era su medio de
transporte, ya que dice que le permite moverse con facilidad; una ocasién ocurri6 un incidente
ya que al estar jugando con su silla de ruedas a que él era un toro, al estar yendo rapido se
tropezd y cayo, todos fuimos a auxiliarlo, él asustado comenz6 decir que su mama lo va a
regafar, le empecé a decir que ese accidente no se lo iban a contar a su mama, pero al final yo
la maestra se lo tuve que contar, y me dijo que debo cuidarlo ya que afios anteriores lo habian
operado y le habian puesto una valvula en su cabeza, la mama estaba méas preocupada que
Anibal.
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Al final del ciclo escolar, cuando iban a ensayar el vals de los graduado no lo querian
poner ya que el que ensefiaba el vals no buscaba como incluirlo en la coreografia y se le hizo
mas facil excluirlo del vals, yo le dije que lo tienen que poner, si nadie quiere bailar con él
yo bailo con él, le dije al coredgrafo y le dije a una de sus comparieras, a bailas con Anibal, a

lo que me dijo que si y asi fue como Anibal particip6 en su vals.

Cuando Anibal bailé su vals ese dia toda la gente que asistié lo aplaudid, por su gran
esfuerzo que hizo durante ese ciclo escolar, la mama de Anibal lloré por la emocion o porque
se dio cuenta que lo tomamos en cuenta en todos los momentos de su educacion preescolar,

y su preocupacién ahora era como le iba a ir en la primaria, le dije que todo le iba a ir bien.

Cuando saliamos en educacion fisica le gustaba jugar a la competencia formaban dos
filas de nifios y nifias juego del circuito. Anibal le gustaba ganar o perder, le gusta participar
en juego que implican habilidades de fuerza, resistencia y flexibilidad en espacios amplios al
aire libre o en espacios cerrados (empujar o jalar juguetes y cambiar de direccion para librar

obstaculos).

En el aspecto lenguaje y escrito, preguntamos quiénes saben escribir su nombre, La
mayoria dijeron que si lo conoce, mas no lo sabe escribir, buscamos y pegamos la letra de su
nombre, identificd, cuantas letras tiene, se armd su nombre y cada nifio peg6 la letra de su
nombre en su silla, la finalidad es que el nifio al terminar su trabajo sepan escribir su dos
nombres y a identificar de los demas, éste nifio fue uno de los que logré identificar ambos

nombres y relacionar con sus compafieros como Angel y Alejandra.

En cuanto a su Desarrollo personal y social describieron sus cualidades y capacidades de
cada alumno, esa fue tarea con mama para descubrir esos aspectos en cada alumno, hubieron
mamas que hablaron bien de sus hijos, otras, dijeron la verdad de como son sus hijos, cada
nifio expuso sus capacidades y cualidades. Anibal fue un caso especial quien mencioné que él

es un nifio guapo e inteligente.

Este trabajo realizado permitié reconocerse y valorarse lo que permitié una mejor
relacién interpersonal y aceptar a sus compafieros como son, lo que los llevé a comprender
que todos tienen los mismos derechos, y también que existen responsabilidades que deben
asumir, en este aspecto se trabajo con una lluvia de ideas, preguntando ¢Como quieren poner
reglas en nuestro salon Anibal nos dijo que no debemos de interrumpir cuando alguien esté

hablando, otro nifio nos dijo no subirse encima de la mesa ni se vale brincar, compartir
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materiales, no gritar, aprender a saludar a las personas mayores, estas pequefias reglas, cada
alumnos dibujé en una hoja en blanco lo que no debemos de hacer, al final todos lo

presentaron en un lugar visible para recordarle lo que cada quien hizo.

En resumen puedo describir que la inclusion del nifio fue una tarea conjunta entre mis
alumnos y padres de familia, las actividades que fui disefiando para lograrlo fueron bien
planeadas siempre pensando en como involucrar a mis alumnos hacia la aceptacion,
colaboracién y ayuda mutua lo que me llevo a lograr una buena integracién en el grupo e

inclusion ya que cuidé que no se discrimine a ninguno, logrando una igualdad entre todos.
4.4 Relacion de la madre de familia en la escuela

La cooperacién de la madre en la escuela, fue de participacion en todas las actividades
dentro y fuera del aula, se involucro con todos los padres de familia, demostrando ser sociable

y amigable; siempre estuvo pendiente de sus avances y actividades de su hijo.

En las situaciones de juego empleadas, le di confianza e interés, busqué formas de
interactuar con ellos favoreciendo el desarrollo de sus conocimientos, y en este caso la
comprension de los padres de familia, y ayudaron en su adaptacion al medio en el cual
construyen conocimientos y prestaron su atencion de manera organizada y sistematica; sobre
todo de convivir con el nifio que si requiere de su apoyo y comprension, socializandolos y
compartiendo experiencias, los nifios por naturaleza son buenos y no tardé mucho para
envolver al menor en sus vivencias con las estrategias de trabajar de manera cooperativa la

clase se hizo amena.

Como educadora perteneciente al subsistema de educacién indigena mi experiencia se
fue dando durante mi ingreso y en las relaciones con los nifios de este nivel, las relaciones
con los padres y con mis compafieros fue imprescindible la informacion acerca del nifio que
compartiamos, misma que me sirvio para retomar el valor de las fichas de identificacion de
cada nifio y asi conoci la situacion familiar, requisito indispensable que me permitio realizar
un diagndstico de la personalidad del nifio al ingresar a la escuela. Esta actividad que se
realiza en los centros preescolares fue de mucha importancia educativa. Pues me permitio

acercarme al conocimiento del medio familiar en donde proceden los alumnos.

Para llenar estas fichas solicité la presencia del padre o madre de familia para que dé a
conocer cada una de las caracteristicas de su desarrollo, es alli donde se detectd la falta de

interés de los mismos, pues muchos no asistieron a este Ilamado dificultando de esta manera
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mi labor. En lugar de asistir, mandaron a otra persona que los supliera 'y esta persona que me

dio los datos algunas veces no son tan cercanos a la realidad que se vive.
4.5 La participacion de los nifios en las actividades culturales

En las actividades culturales Anibal participaba exponiendo sus trabajos y hablando de
cémo lo realizd o realizaron, en un principio no le prestaban atencién pero poco a poco esta
comunicacion fue mejorando su formacion preescolar gracias al interés y labor de todos
nosotros, sus compaferos, él y yo su maestra. Al concluir el curso escolar ensay6 y bail6 su
Vals con sus comparfieras y yo fui su madrina, bailamos el Vals en silla de ruedas y al final
con su mama en un Vals, dio la despedida causando el llanto de muchos, de sus compafieros y

en especial yo su maestra, pero la labor estaba realizada y el fruto fue verlo concluir.

Para mis compafieras y comparieros este reto de trabajar con un nifio con una supuesta
limitante los estaba dejando en otras perspectiva mas hacia la aceptacion positiva, pues si
existiera otro caso no habria pretexto de decir no se puede, pues con hechos les habia
demostrado que Anibal tenia un avance significativo, mas sin embargo, al conocer el

resultado me apoyaron y se interesaron por esta situacion.

En esta experiencia educativa vista como recuperacion de la experiencia y su narracion,
puedo decir que el nifio aprende a través de los procesos de adaptacion y organizacién pero
cada individuo desarrolla una estructura cognitiva Unica, el individuo va desarrollando su
personalidad tomando elementos que le son afines y otras que no le son para ir marcando su
personalidad. Por lo que el menor tuvo que adaptarse de acuerdo a sus capacidades a trabajar
con sus comparfieros. La organizacion escolar de mi labor fue exitosa, pues los procesos
facilitaron la comunicacién del infante y construyo6 su personalidad e identidad, por tanto sus

compafieros trabajaron con este compariero diferente en franca aceptacion como es.

4.6 Dificultades experimentadas con un nifio especial

La forma de trabajar con los nifios de tercero de preescolar, se centraba principalmente
en la lectoescritura, con la idea de que al pasar a la primaria les seria facil aprender a leer y
escribir, porque ya tenian los principios basicos, de igual forma trabajaba manualidades que se

hacian con los nifios, involucrando a los padres de familia en las actividades de la escuela.

En las manualidades, con el menor enfrenté problemas que dificultaban su desarrollo

motriz y de conocimiento, pero con la ayuda de sus compafieros de manera colaborativa
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fuimos superando esta dificultad, pues en un principio se negaba a participar en estas
actividades, pues se sentia incapaz de poder realizarlas, lo fui ayudando con los demas nifios
hasta conseguir que superara el miedo de poder realizar sus trabajos, ya que es comprensible

esta situacion por ser su primera experiencia al integrarse en la escuela.

Otro de los problemas fue que al principio los nifios decian que era un minusvalido,
porque asi lo escuchaban de sus papas, claro que no con el afan de ofender; sin embargo la
platica con los nifios y padres de familia concientizandolo de hablar al nifio por su nombre y
no por sus rasgos caracteristicos fue la labor mas importante para superar esta dificultad de

tratar al nifio por igual.

También vivi junto con los papas la negatividad, pues me decian “maestra si no lo
hace no importa, pues hay que conformarnos de que asiste a la escuela y se mantiene
ocupado, de todas formas de nada le va servir si aprende o no, él no puede jugar, caminar y si
en el futuro lograra terminar alguna carrera como va ir al trabajo”, Al escuchar estos
comentarios me daba cuenta que hacia falta méas labor de concientizacion y de doblegar mis
esfuerzos por conseguir metas para hacer la diferencia positiva con mi alumno, pues
observaba que el nifio al escuchar estos comentarios se sentia cohibido y se ponia triste, sin
embargo, esta opinién fue cambiando cuando junto con el nifio fuimos demostrando

resultados positivos.

En el aula entre sus compafieros realizdbamos los trabajos a través de la ayuda mutua
y el compafierismo fue de mucha ayuda, haciendo significativa la participacion entre los
menores y el lenguaje comunicativo fue una herramienta para romper el hielo que se vivia con
sus comparfieros y conmigo; les fui diciendo a los alumnos que es un nifio igual a ellos y que
no tiene alguna limitacién y entre todos nos ayudariamos a aprender, fue dificil pero después

estas actividades de ayuda mutua permitid que expresara sus conocimientos.

La integracion y aceptacion del menor al grupo para lograr un aula inclusiva fue una
gran labor, un proceso con mucha labor de convencimiento, en una ocasién utilicé un video
como estrategia para demostrar cOmo una persona a pesar de sus limitaciones fisicas, tiene la
capacidad de salir adelante, en ese caso era un antropélogo que llegé a tener cargos en varios
lugares, quien actualmente imparte cursos y platicas de como superarse a pesar de ser una
persona con dificultades motrices, esto llevo a convencer a sus padres de la importancia de la

preparacion del nifio.
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CAPITULO 5
VALORACION DE LA EXPERIENCIA

El impacto del presente trabajo me deja nuevas ensefianzas, en el acontecer pedagogico,
con un tema muy importante “la inclusion”, la accion de incluir a personas con capacidades
diferentes dentro de las escuelas, considerando que algunas escuelas no los aceptan o si los
aceptan, trabajan con el curriculo establecido en vez de modificarlo en donde deberian de
adecuarlo favoreciendo las habilidades y destrezas que tenga el alumno, pero no solo debe
darse alla, es también hacer participes a toda la comunidad educativa para logar un mejor

éxito en esta labor de acompafiamiento en el desenvolvimiento del nifio.

En el trabajo del docente corresponde siempre la inclusion del nifio con alguna
discapacidad motriz, para mi lograr integrar a mi alumno y se socialice con sus compafieros
en el salon de clases, fue un gran reto, lo que apoydé mucho fue mi personalidad como
maestra de ver de manera positiva a este alumno y el caracter del alumno quien se presté a ser
un alumno amigable y sociable por lo que sus comparieros lo fueron aceptando de una manera
carifiosa y confiable, lo que considero caus6 un primer impacto en el sentido de que un nuevo
nifio haya llegado a la escuela y en silla de rueda por primera vez, pero la intervencién de mi
papel como docente ante el grupo fue hacerle ver a los demas nifios que el nuevo alumno
tiene las mismas capacidades intelectuales que ellos, la Unica limitante es el movimiento, sin
embargo eso no significa que no pueda aprender, pues siente y aprende como todo alumno y

por tanto se necesita de su apoyo y amistad de todos para avanzar en su aprendizaje.

Con los padres de familia se dio un fuerte impacto, pues toda la escuela tenia como reto
incluir al nifio en el contexto escolar y se pueda relacionar de manera normal, lo que paso fue
que al principio los padres de familia lo veian con rareza y hacian sentir incbmodo al alumno,
lo cual se tomo las medidas y estrategias de concientizacion que apoyaron mucho para mirar y
tratar al nifio como a todos los demas, un nifio que merece la oportunidad de aprender como
todos los mexicanos de tal manera que se logré la aceptacién de todos los padres de familia

hacia este alumno.

La buena disposicion de la madre de familia en la participacion de actividades en la que
se le convocaba fue de grandes logros; siempre se mostro pendiente y preocupada por el
avance Yy bienestar de su hijo, se esforzo para combinar sus terapias en el CRIT vy la asistencia

en la escuela, para lograr la inclusion de su hijo de manera mas agil.
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En un principio lo que dificultdé fue que la escuela no contaba con rampas para los
alumnos con sillas de ruedas lo que dificultaba mucho el movimiento y traslado de este
alumno en la escuela, lo que ayudd en este aspecto fue la apertura e iniciativa de la Directora
para realizar las gestiones necesarias ante las autoridades de tal manera que se construyeron
las rampas en los accesos y en los andadores de la escuela, 1o que permitié que el alumno

acceda con confianza en todas las areas de la escuela.

El beneficio obtenido por esta experiencia en atencion a este alumno, me ayudo a
sensibilizarme y comprender sobre este tipo de alumnos con estas caracteristicas y considerar
la inclusion de los alumnos en las aulas y escuela en un ambiente regular y ver el problema de

primera mano, asi también ocurrié con mis comparfieras y compafieros docentes.

Me llevo a investigar mas sobre este problema, revisar los materiales del Programa
Escuelas de Calidad me llevd a comprender mas la atencién a nifios especiales, los
planteamientos de la UNICEF me hicieron comprender los derechos que tienen estos alumnos
para recibir Educacion en las escuelas, asi como relacionarme con las dependencias DIF,

CRIT, SEP lo que me permitié conocer su funcionamiento y los apoyos que proporcionan.

Este trabajo permitié que los nifios se relacionen sin discriminar a sus compafieros,
aprender a aceptarlos como son aun con caracteristicas diferentes. Tratar con respeto a este
alumno y a los demas, a ser solidarios con él y sus demas compafieros y el trabajo en equipo
considerando a este alumno como un ser capaz como cualquier otro.

Los juegos fueron de gran importancia porque permitié conocer la cosmovision de los
nifilos con su mundo Yy su cultura, que cada grupo tienen una particularidad de relacionarse y
manifestar esa relacion con su mundo inmediato y que permiti6 dar a conocer sus
experiencias y vivencias con ese mundo, su mundo natural y cultural, tomado todo lo anterior
es porque puedo decir que este conocimiento es relevante para los integrantes de mi grupo, de
su familia, comunidad y cultura. Es por ello que considero que los maestros debemos conocer
la cultura de nuestros alumnos, que son conocimientos que se expresan a través de lo
cotidiano.

Los nifios se desarrollan en un contexto determinado, con patrones culturales, sociales y
naturales delimitados y es aqui donde se visualiza la importancia del desarrollo de las
habilidades motrices, de como cada integrante se concibe y se desarrolla a través de las

interacciones con sus iguales y demas miembros de su sociedad, se visualiza y desarrolla la

47



integracion social, tomando en cuenta que de acuerdo a su cultura forma parte del fenémeno
social.

La comunicacion es un instrumento util para llevar a cabo actos de coordinacion y
representacion, de acuerdo a la cosmovision de identidad cultural y de quien lo ponga en uso,
permite manifestar nuestras aptitudes, actitudes, destrezas y habilidades. Aqui retoma
importancia esta tesina, recuperacion de la experiencia, pues su elaboracién mucho tuvo que
ver con los conocimientos y préacticas de la comunidad, pude tomar en cuenta los saberes de
los nifios del grupo y de la escuela, la de sus padres, abuelos y demas miembros del grupo
social y de esta forma el estudio tomo forma y relevancia en mi préactica docente.

No cabe duda de que el lenguaje es el principal instrumento de la comunicacion. El
conocimiento y su empleo favorecen y posibilitan el acceso y la transmisién del conocimiento
y de la interaccién de sus miembros quienes manifiestan sus particularidades de identidad
social.

Se logr6 avanzar en el trabajo cooperativo y de integrar escolares en la educacién
inclusiva, la posibilidad de manifestar sus experiencias y conocimientos, de sentirse atil y
competente y de ser valorado por la sociedad en general, mejorando la comunicacién y la
participacion entre ellos, la manifestacion de sus inquietudes y saberes en relacion a las
actividades trabajadas cuando dicen las actividades y colaboran en relacién a lo que ellos

saben.

Mi papel tan importante como docente, es el de permear entre los estudiantes una
reflexion y comprension para el logro de la empatia en todo momento, permitiendo que el
nifio pierda el miedo al momento de participar frente a sus compafieros. En todo lo anterior se
toma en cuenta la autonomia del nifio, asi como su desarrollo cognitivo como sujeto en su

forma de interactuar con su ambiente y su contexto sociocultural.

La concientizacion a la sociedad en general pero sobre todo a los padres del menor y
demas con quienes convive permitio que asistiera a la escuela, con los comparieros a través de
trabajos de cooperacion y de ayuda mutua pude avanzar con el desarrollo de este menor, con
la sociedad en general los invite a valorar la situacion del estudiante. En las actividades
escolares como manualidades, juegos y didlogos donde considere el contexto cultural despertd
en los educandos el interés por participar en las actividades escolares y en consecuencia a
mejorar el trabajo cooperativo con sus compafieros permitiendo una mejor comunicacién

entre ellos y conmigo su maestra, ademas que la manifestacion de los saberes tradicionales
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fue una herramienta para permitir la comunicacion y realizacion de las actividades en

relacion a lo que saben de su comunidad y de su contexto.

Por altimo haré mencion que trabajar con el Enfoque de la Educacion Intercultural
Bilingle para mi es y sera trabajar con la diferencia, desde una perspectiva positiva mirar a
mis alumnos que tienen caracteristicas particulares como una fuente de riqueza; hacia la meta
de lograr una Escuela Inclusiva, que busca satisfacer las necesidades educativas de cada
estudiante y pensar como riqueza la diversidad y no un obstaculo de los aprendizajes y
practicas escolares.
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CONCLUSION

Para dar respuesta a las necesidades y retos que enfrenta la educacion ante la
globalizacion, la revolucion tecnoldgica, los cambios en los valores, y las exigencias de una
sociedad cada vez méas demandante, la oferta educativa se ha ampliado para todos los sectores
de la poblacién; su rango de alcance es cada vez mayor.

Uno de los principales frutos de este cambio en educacion es el movimiento de
integracion educativa, que representa una necesidad apremiante en el ideal de convertirnos en
una sociedad mas humana y equitativa.

Ademas, la inclusién siempre pretendié ir méas alld considerando cualquier tipo de
diferencia interpersonal (idioma, etnia, género, estado socioeconémico, religiébn) como una
posibilidad de aprender, de respetar y de aceptarnos (todos somos diferentes y especiales) y
no una posibilidad de discriminar, se desea una educacion para todos sin ningin tipo de
discriminacion.

La labor del docente en estos casos es muy importante ya que debe generar ambientes de
aprendizaje el cual representa un gran desafio de innovar las formas de intervencién
educativa, en donde se desarrolla la comunicacion y la interaccion que posibilitan el
aprendizaje. Un ambiente muy importante es el afectivo-social el cual “implica la expresion
de sentimientos y actitudes positivas hacia los nifios: calidez, apoyo, empatia entre otros.”
(SEP, 2011:142)

La responsabilidad que implica incluir a un nifio al aula es de vital importancia ya que
de ello depende la socializacion, pero cuando existe un nifio con Necesidades Educativas
Especiales (NEE) los esfuerzos se redoblan para su integracion y luego su inclusién, para que
al final el nifio sea una persona autosuficiente y pueda desenvolverse en la sociedad como un

miembro mas.
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En el caso de las escuelas indigenas es importante que el docente atienda a esta
diversidad y genere un gran compromiso de desarrollar una accion educativa considerando
atender especificamente a los grupos indigenas de acuerdo a sus necesidades, demandas y
condiciones de cultura y lengua, ya que actualmente se identifican 62 grupos indigenas

distribuidos en el territorio nacional.

Con estos propositos, la Direccion General de Educacion Indigena ha adoptado como
estrategia general la construccion gradual de un modelo de educacidon intercultural bilingue
para las nifias y los nifios indigenas, con rasgos propios en los aspectos académicos y en las
formas de operacion, a partir de la flexibilizacion y adecuacion de la actual propuesta nacional

de educaciodn inicial y bésica.

Se exige desarrollar con la comunidad educativa y la comunidad indigena en general un
proceso conjunto de analisis, reconocimiento de la educacion y establecimiento de estrategias
y metas comunes, asi como de compromisos especificos, con el propdsito comdn de ofrecer
una educacion que satisfaga las necesidades educativas de la poblacién indigena con calidad,
equidad y pertinencia, sin embargo aln falta por hacer ya que no cuenta con especialistas para

la atencion especializada de alumnos con problemas psicoldgicos, de lenguaje y otros.

Para la inclusion de un nifio en el aula es imprescindible la cooperacién de los padres,
tener un cambio de actitud que apoye para lograr mejores avances con los alumnos de casos
especiales. Es indispensable que el maestro mantenga una comunicacién constante con los
padres o tutores y generar la confianza para lograr un mejor desempefio del estudiante y el

logro de los objetivos planteados.

El apoyo del personal docente de la escuela en donde se da la cuestion, fue regida bajo el
liderazgo del director que en todo momento estuvo pendiente del caso, con las observaciones
y sugerencias pertinentes, asi como la integracion de un buen equipo de trabajo educativo
comprometido con la educacion, en donde se compartieron iniciativas pedagdgicas para poner
en practica y observar avances, en el que los docentes socializaron estas situaciones
pedagdgicas vividas en otros contextos pero que les fue Gtil para la integracion e inclusion del

nino.

La vision del liderazgo del director es la pieza clave para que este trabajo colaborativo en

esta situacion vivida por todos, ya que incide en el contexto escolar ya que de una manera
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directa e indirecta repercute en el aprendizaje o ensefianza, de retomar los valores como la

amistad, la tolerancia y el respeto hacia la integracion e inclusion.

El papel de la educadora es ser mediadora de los aprendizajes generando ambientes
propicios para favorecer y potenciar los conocimientos de sus alumnos de acuerdo a sus
estilos de aprendizaje, logrando la meta de ensefiar a todos mediante un trabajo colaborativo

de la comunidad educativa.
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