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INTRODUCCION

La educacion es el pilar para el futuro de nuestro pais, puesto que es la
herramienta que hoy en dia se necesita para alcanzar una mejor calidad de vida,
en su momento esta tarea le compete a los educadores, sin embargo dado los
cambios que van surgiendo en el nuevo modelo educativo, se exige “aprender a
aprender” omitiendo con ello la rutina mondétona y la reproduccion de
conocimientos que no ayudan al desarrollo de los educandos. Entonces, se hace
énfasis en la importancia, de que, para generar conocimientos es necesario que
exista la participacion de los educandos en su proceso de ensefianza aprendizaje,
solo involucrandose y formando parte de ello se logra adquirir aprendizajes que le
seran significativos. Es importante recalcar que la educacién basica es una
cuestion obligatoria, y este inicia a partir de la educacion preescolar hasta la

secundaria, a pesar de que este dato muchas veces se omite.

La educacion preescolar es uno de los niveles educativos que poca
importancia se le ha dado socialmente, ya que la sociedad todavia le da primicia a
la educacion primaria pues suponen que este ensefia a los nifilos/as a leer, a
escribir y a contar; aspectos de la enseflanza que todavia adquieren mucha
importancia, sin embargo, en preescolar los nifilos aprehenden diversas
habilidades que haran mas sencilla esta futura tarea, y sobre todo sienta las bases
de un buen autoestima; en este sentido, padres de familia y docentes tienen una
labor esencial pues el desarrollo de un infante necesita de muchas atenciones y

vinculos afectivos.

En preescolar los problemas pedagdgicos no son considerados tan agudos
como podrian ser en una primaria, salvo algunos problemas de conducta, de
atencion especial o discapacidad, siempre los problemas psicopedagoégicos en
preescolar en ocasiones no son tan “relevantes” pues los nifos apenas se estan
“‘desarrollando”, sin embargo, aun Piaget relaciona el papel del desarrollo biolégico
del menor y de su desarrollo cognitivo con determinantes asociadas al entorno y

no solo a la psique; y con Vygotsky esto se demuestra alin mas, pues la zona de



“desarrollo multiple” y la relacion de los individuos con su entorno demuestra que

hay ciertos factores que determinan este desarrollo desigual de los pequefios.

El presente proyecto de intervencion demuestra en gran medida esta
perspectiva, esta centrada en propiciar la participacion en el proceso de
ensefianza-aprendizaje a través de situaciones didacticas, la participacién se
aborda desde el desarrollo emocional del menor, autoestima y motivacién, este
trabajo no se centra en la timidez como hacen muchos trabajos de preescolar sino
de los factores que hacen que un nifio pequefo no participe en sus clases, entre
los cuales la timidez o retraimiento es solo uno de ellos; también se aborda el
trabajo con los padres de familia pues ellos son pieza importante para el desarrollo
emocional y cognitivo de los hijos. El presente documento recoge todo el proceso
de diagndstico, creacion, desarrollo y culminacion del proyecto de intervencion, el
cual se encuentra distribuido en cinco capitulos, que se ordenan de la siguiente

manera.

El primer capitulo aborda la descripcion de los antecedentes del problema,
se narra el contexto donde se desarrolla el proyecto y el proceso de diagnéstico
gue determiné el problema, el segundo capitulo aborda el marco tedrico o los
supuestos teoricos que dan sustento al trabajo y viabilidad objetiva, el tercer
capitulo aborda la parte medular del proyecto su metodologia de intervencion, aqui
se describen las estrategias a utilizar, la duracion del proyecto etc. En el capitulo
cuarto, se abordan los logros alcanzados y las limitantes que tuvo el proyecto; en
el dltimo capitulo, el quinto, ésta se centra en la evaluacion del proyecto y se
culmina con la conclusion de este trabajo. Este documento intenta por sus propios
méritos demostrar que la educacion preescolar es muy importante para los
pequefios tanto como cualquier otro nivel educativo, también que la educacién en
casa se complementa con la escuela y no viceversa, nuestros esfuerzos y
esperanzas se funden en el fin de aportar una mejora en la educacién escolar y

paternal por nuestros nifios y nifias, y por la sociedad.



CAPITULO 1.

ANTECEDENTES Y SELECCION DEL PROBLEMA.

En este capitulo se aborda el proceso que se llevo a cabo para determinar
el problema de intervencion, lo cual consistié en un primer momento en aborda lo
relacionado con el contexto comunitario y escolar, con el objeto de ubicar el
proyecto en el espacio social e institucional donde se desarrollé, para comprender
Sus pormenores extraescolares y extracurriculares; posteriormente se describe
informacion teodrica basica del diagnéstico para vislumbrar su importancia, y la
metodologia que se emplea; después se prosigue a describir el diagnostico
realizado y a presentar los resultados obtenidos para al final plantear y justificar el
problema que se ha detectado.

Se finaliza este apartado esbozando el objetivo general y los objetivos
especificos que son las bases que rigen las actividades del presente proyecto de

desarrollo educativo.

1.1 Contexto comunitario

En este apartado se presenta informacion relacionada con la localidad de
Tixcacalcupul en cuanto a su ubicacién, poblacién, economia, infraestructura,
servicios, entre otros elementos relevantes para el desarrollo del proyecto de

intervencion.



1.1.1 El municipio de Tixcacalcupul

El municipio de Tixcacalcupul se encuentra localizado en el oriente del
Estado de Yucatan, en la zona comprendida como maicera , colinda al norte con
Tekom, al sur con el estado de Quintana Roo, al oriente con Chichimila y al
occidente con Chikindzonot. Fue fundada en el afio de 1918 y de acuerdo con
datos del Instituto Nacional de Estadisticas y Geografia (INEGI) cuenta con una
extension territorial de 1164. 9 km 2. La cabecera municipal alberga 3,492

habitantes de los cuales 1,742 son hombres y 1,750 son mujeres.

El nombre del municipio significa en lengua maya “las dos bocas o cuellos
de Cupul” en honor al héroe Juan Cupul, un indigena maya quien durante la
guerra de castas salvo al pueblo de ser arrastrado por las tropas de sublevacion.
El municipio de Tixcacalcupul se encuentra en una zona rural, y de acuerdo con el
(INEGI) 2010 en él se expresa que es una comunidad indigena, la lengua maya es
hablada por la poblacion de cinco afios y mas en un total de 2,857 personas, otro
dato representativo es que la mayoria de los habitantes profesan la religion
catdlica, constituido por un total de 3,081 personas. Una de las tradiciones de esta
comunidad es celebrar anualmente el dia 14 de septiembre la fiesta del pueblo,
realizada en honor al santo cristo de San Roman, en estas fechas la poblacion en
general participa en las actividades que se realizan como son: las religiosas, la

famosa vaqueria y las corridas de toro.

La economia del municipio de Tixcacalcupul estd basada en la agricultura,
gue consisten en el cultivo del maiz, la calabaza, el frijol y una gran variedad de
chiles, de igual manera se practica la ganaderia y la cria de aves, sin embargo, en
afios recientes una parte de la poblacion ha migrado a la ciudades
Quintanarroenses sobre todo a Cancun, Playa del Carmen y Tulum, en busca de
mayores ingresos para mejorar su economia familiar, generalmente se ocupan en
los trabajos relacionados con la construccion (albafiileria, plomeria, carpinteria) o
en los servicios turisticos, razon por la que muchos jovenes dejan de estudiar o

apenas concluyen su educacion secundaria o bachillerato y abandonan su



localidad, siendo ellos uno de los motores de la economia local de gran

importancia.

Entre las actividades que realizan las mujeres de la comunidad para apoyar
la economia familiar podemos encontrar el bordado de huipiles, el tejido a mano y
el bordado de hamaca, de aqui se obtienen ingresos que ayudan a satisfacer las
necesidades bésicas, sin embargo, algunas mujeres optan por salir a trabajar a la
ciudad de Valladolid, dejando a los hijos (as) al cuidado de familiares.

El municipio de Tixcacalcupul cuenta con un centro de salud de la
secretaria de salud (SSY) a donde la gran mayoria de la poblacion que esta
afiliada al seguro popular y al Instituto Mexicano de Seguridad Social IMSS acude
para recibir atencion y servicios medicos. De igual manera cuenta con otros

servicios como: energia eléctrica, agua entubada y drenaje.

De forma reciente una empresa reconocida de telefonia provee a la
poblacién de cobertura para teléfonos celulares que ha abierto a la poblacion al
acceso de la telefonia movil, internet y redes sociales. En lo referente a las vias de
comunicacion la carretera principal se encuentra pavimentada al igual que al

interior de la poblacion.

En el plano educativo existen dos escuelas preescolares turno matutino,
una primaria con turno matutino y vespertino, una secundaria de turno vespertino y

una institucién que imparte la media superior a distancia turno matutino (EMSAD)

1.1.2 Lainstitucion escolar.

La escuela preescolar “Cecilio Chi” pertenece al subsistema de Educacion
Indigena, una modalidad educativa atendida por la Secretaria de Educaciéon
Publica (SEP) a través de su Direccién General de Educacion Indigena (DGEI). La
finalidad se centra en la atencion de nifios de las diversas poblaciones indigenas

gue hay en el pais y deben ser atendidas por profesores que tengan



conocimientos de la lengua, y la cultura de las respectivas etnias en donde

realicen la labor educativa.

El preescolar depende directamente de los recursos que la SEP le brinda,
dichos recursos son distribuidos para comprar los materiales necesarios, sin
embargo, no son suficientes asi que la directora de la escuela solicita apoyo al
ayuntamiento del municipio u opta por pedir colaboracion a los padres de familia

siempre y cuando sea necesario.
1.1.3 Descripcion de los componentes de la institucion escolar.

La institucion se encuentra a cargo de una directora que es egresada de
una escuela normal, sin embargo, se profesionalizé en la Universidad Pedagdgica
Nacional; a su cargo se encuentran laborando seis maestras provenientes de
localidades cercanas como Valladolid, Tekom y Peto, dos de ellas son egresadas
de la normal de Mérida y las demas docentes son egresadas de la UPN de Mérida
y Peto. De igual modo, existe un intendente encargado de la limpieza y el

mantenimiento.

Cada maestra tiene a su cargo entre 22 y 23 alumnos, en total la institucion
atiende a 137 alumnos con un rango de edad que oscila entre los cuatro y seis
afos, cabe sefialar que la minoria son hombres y la mayoria son mujeres. En la
institucion existen solamente grupos de segundo y tercer grado, los grupos de
primero no existen por falta de salones, con el tiempo la comunidad se acostumbro
a esta carencia, por lo que, los padres que deseen inscribir a sus hijos en esta
institucién saben que tendran que esperar a que sus hijos cumplan los cuatro afios
pues si los inscriben cumpliendo los tres afios estan conscientes de que el nifio
tendra que permanecer dos afos en el mismo grupo. Otro dato importante es que
a pesar de que existe otra institucion de preescolar en la comunidad las familias
prefieren inscribirlos en la escuela “Cecilio Chi” por ubicarse en el centro de la
localidad, esto hace que cada afio las inscripciones a esta institucion sean muy

refidas.



Los padres de familia son pieza importante para la escuela, con su
participacion se busca que formen parte del proceso de aprendizaje de sus
hijos/as ademéas de ayudar en la conservacién de la institucion apoyando en
diversas actividades que esta requiera, como se menciond anteriormente. Los
recursos de la escuela son muy limitados y la directora se apoya de los padres de
familia para hacer mejoras, en cierto periodo, los padres se ofrecieron como mano
de obra para reparar un espacio en donde los nifios pudieran jugar, esta ayuda
solventd una necesidad de infraestructura que la carencia econdémica pudo

estancar por mucho tiempo.

Cabe sefialar, en relacién a los progenitores, que existe una sociedad de
padres de familia con el propdsito de coordinar la participacion de los mismos
cuando la institucion los convoque, esta se encuentra organizada de la siguiente

manera.

e Presidente de padres de familia.
e Secretario.

e Tesorero.

La institucion, por medio del comité de padres de familia, se encarga de
convocar a reuniones para tratar distintos temas, entre ellos informar sobre el
aprendizaje de los nifilos/as, sus avances Yy dificultades, asi como de las
actividades que la institucion tiene contemplado en su Plan de Mejora, con ello, se
reconoce que la mayoria de los padres se involucran dentro de la institucion mas

alla de llevar a sus hijos/as a la escuela.

La directora es la encargada de supervisar que los roles de cada trabajador
se cumplan de manera eficaz, ella observa de cerca el trabajo de los intendentes y
de las maestras personalmente, al ser una escuela pequefia puede estar al
pendiente de todo lo que sucede y en su ausencia puede comisionar a alguien de
su confianza para atender situaciones importantes. Cada cierto tiempo, que van
desde dias o semanas, la directora hace observaciones dentro del salon de clases

a cualquier maestra al azar, observa que se cumpla la planeacion correspondiente



y que se atiendan de forma debida a los alumnos, las observaciones son sin

previo aviso.

1.1.4 Mision y vision de la institucion.

La institucion cuenta con una mision y vision que rige su proceder, estos
fueron creados por la directora en conjunto con maestras de dos generaciones

pasadas y ha continuado vigente desde entonces.

Mision. El centro preescolar indigena “Cecilio Chi” es una institucion que
facilita el proceso de ensefianza y aprendizaje para incrementar la eficiencia y
calidad de nuestros alumnos. Asi potenciar los conocimientos intelectuales y
culturales ofreciendo una educacion de calidad donde el nifio experimente un
proceso de aprendizaje integral, gradual y con un sentido humano que fortalezca
los valores, a través del personal calificado y capacitado para su continuo proceso,
tener una proyeccion hacia la comunidad compartiendo el saber, el saber hacer y

el ser.

Vision. El personal comprometido a proyectar una educacion de calidad,
promueve el respeto y valoracion de las caracteristicas culturales, como el
fortalecimiento de su lengua materna, transmitiendo dia a dia los valores humanos
tanto en el aula como en su contexto laboral, para lograr lo planeado con un clima
de respeto confianza y equidad. Y en cuanto la infraestructura contar con espacios
de calidad, tomando en cuenta las capacidades diferentes de las personas

involucradas en el ambito escolar.

1.1.5 El diagnéstico y su utilidad en proyectos educativo

Para poder crear o disefiar un proyecto de intervencidn es menester,
primeramente, conocer la realidad en la que se pretende intervenir, esto con la

finalidad de actuar de manera pertinente y eficaz, para ello, es necesario realizar



un diagnostico sobre la realidad donde se presenta el problema con la intencion de
obtener informacion sobre las causas y los sintomas del mismo, para con ello
poder determinar el tratamiento, justamente como hace el médico que realiza
varios estudios para saber qué es lo que aqueja al paciente, si la enfermedad
detectada es la correcta y si es, de qué manera esa enfermedad se esta

desarrollando, es el mismo proceso pero llevado a un contexto social.

El diagnéstico en la realizacién de proyectos es la base medular, sin él no
existiria un antecedente que justifique la razon y el porqué del proyecto pues, “No
se puede actuar con eficacia y coherencia en funcién de unos determinados
objetivos que se desean conseguir, Si no se tiene cierto conocimiento previo de la
realidad sobre la que se va a actuar” (Ander Egg, 1987: 13); en consideracion “El
proposito fundamental del diagndstico es entonces la posibilidad de obtener
conocimiento certero para lograr acciones que conduzcan al cambio en funcion de

las necesidades e intereses” (Arteaga y Gonzales, 2001: 86).

El diagnostico como proceso de investigacion y analisis se puede definir como:

“Un estudio previo a toda planificacion o proyecto y que consiste en la

recopilacion de informacion, su ordenamiento, su interpretacion y la

obtencidn de conclusiones e hipotesis. Consiste en analizar un sistema

y comprender su funcionamiento, de tal manera de poder proponer

cambios en el mismo y cuyos resultados sean previsibles” (Rodriguez,

2007: 2).

Esta definicion resume lo anteriormente explicado y describe que es un
estudio, tal como se mencionaba, es un proceso investigativo que puede utilizar el
enfoque metodoldgico de investigacién que considere adecuado, sea cuantitativo,
cualitativo o mixto, ahora el tipo de diagnostico es otra caracteristica importante
‘existe un sin numero de métodos de diagndstico, que van desde trabajos
realizados exclusivamente en gabinete hasta métodos que parten de la
participacion de la poblacion en estudio en la elaboracion del mismo”(Rodriguez,
2007: 2).



Debido a que se depende de las circunstancias, el ambito y la clase de
informacion que se necesite el tipo de diagnostico se tiene que adoptar de acuerdo
a las necesidades del investigador, en el caso especifico de la intervencién
educativa existen dos tipos de diagndstico el psicopedagdgico y socioeducativo,
aunque de igual manera se puede considerar un tercero que es el sociocultural
gue es utlizado por animadores socioculturales y adoptada igualmente en la

intervenciéon educativa.
En este sentido, hacemos la definicidon de cada uno de ellos:

0 El diagnostico psicopedagdgico. “es un proceso en el que se analizan la
situacion del alumno con dificultades en el marco de la escuela y del aula, a fin de
proporcionar a los maestros orientaciones e instrumentos que permitan modificar

el conflicto manifestado” (Bassedad, 1991: 49).

0 El diagnostico socioeducativo. Es un proceso en el que se indaga la
realidad de un grupo social y su contexto, sea institucional o local, “donde el
investigador busca acercarse a las redes sociales complejas y sus problematicas.
El investigador no parte de un problema, sino que localiza dichos problemas en
algun campo de la realidad social’. (Pérez, 2010: 132) El estudio de la realidad
“‘debe ser entendida como el estudio del contexto en que vivimos, sea social o

educativo, en un espacio y tiempo determinado”. (Pérez, 2010: 132)

0 El diagndstico sociocultural. “tiene un enlace comunitario; no es diagnosticar
la situacién de un individuo, un grupo, una institucion, sino de una comunidad”
(Ander Egg, 2000: 219), este involucra la participacion de la comunidad ya que es
uno de sus fines. Se centra en tratar de comprender situaciones culturales en la

gue la comunidad tiene un papel primordial.

Se han presentado tres modelos, que pueden ser utiles dependiendo del
ambito en el que se requiera, ademas se puede distinguir las diferencias entre los
tres como los contextos en donde se emplean, el tipo de informacion que precisan
y los propdésitos a los que contribuyen, asi como la poblacion que pueden ser

sujetos de estudio.
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Cabe sefialar que para la elaboracion del proyecto de intervencion se
realizé primeramente un diagnéstico de manera general, la cual dio la pauta para
identificar las areas de mejora y en base a ello poder determinar el problema a
atender, este proceso inicio con un listado de las areas de mejora encontradas en
la institucién por medio de la aplicacion de instrumentos y técnicas de recoleccién
de datos, con base a la informacion recabada se realiz6 una sistematizacion
utilizando las canastas de problemas, la red de problemas y el cuadro de
emisiones, como resultado se obtuvo que el problema con mas incidencia es el de
la participacion de acuerdo con el cuadro de relaciones, pues se considera que los
nifos y nifias adquieren sus conocimientos y desarrollan sus habilidades al estar
interactuando y participando de manera activa en el proceso de ensefianza
aprendizaje, ello es primordial para la aprehension de los valores, de la cultura de
los nifios/as y sobre todo es la base fundamental para que los nifios/as aprendan
de manera mas oportuna y significativa, en este caso, es el problema mas

relevante entre los demas y con la cual se pretende trabajar.

Tomando en consideracion lo anterior se continuo con la realizacion de un
diagnostico ya centrado en el problema de la participacion llevando consigo la
elaboracién de un plan. Cabe mencionar que para ello fue necesario establecer los
criterios que rigieron el proceso de investigacion para la obtencién de los
resultados esperados, es decir, fue conveniente utilizar un método como guia para
el procedimiento de investigacion, a continuacion se presenta la parte

metodoldgica del diagnostico realizado en relacion al problema identificado.

1. 2 Metodologia.

Actuar en consideracion a una situacion especifica implica un proceso
exhaustivo de investigacion, para su atencién, se necesita conocer la realidad para
intervenir de manera eficiente es por ello, que se presenta el tipo diagndstico

realizado para conocer las causas del problema.
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1.2.1 Diagnéstico psicopedagdgico.

Dada las caracteristicas del problema a trabajar, este ha sido el modelo
mas apropiado, como bien se mencion6 en el apartado anterior, es un analisis
sobre la situacion de unos sujetos especificamente relacionado con su proceso de
aprendizaje. “El diagnostico en ambientes educativos y profesionales es un ambito
pedagdgico que se caracteriza por realizar un proceso sistematico de recogida
constante de informacion, de valoracion y toma de decisiones respecto a una

persona o grupo de ellas” (Sobrado, 2005: 86).

Agui se exterioriza una indagacion centrada en conocer las caracteristicas,
del contexto e historia de los sujetos y como estos influyen en su aprendizaje este
modelo por lo general se emplea en un saldn de clases, puesto que esta enfocado
en procesos de ensefianza-aprendizaje. Ademas de ser una herramienta de apoyo
para docentes o de trabajo para pedagogos e interventores. Entonces se “trata de
describir, clasificar, predecir y, en su caso, explicar el comportamiento de un
alumno en el contexto escolar. El diagnéstico incluye un conjunto de actividades

de medicion y evaluacién de la persona (o grupo)” (Buisan y Marin, 2001: 13).

Esta definicion describe la existencia de un conjunto de actividades de
medicién y evaluacion, estas se desprenden de la metodologia, que en este caso
fue la cualitativa porque pretende describir el fendbmeno que impera sobre los
sujetos con la metodologia determinada se procedio a realizar el plan que guio

todo el proceso.

Para la elaboracion del plan es necesario plantear los objetivos que

orientaran al trabajo de acuerdo a lo que se pretende alcanzar.

1.2.2 Objetivos

Al igual que todo proceso investigativo, es necesaria una metodologia, sin

embargo, para determinar la metodologia de manera adecuada debemos precisar
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varios aspectos que se tienen que abarcar. Primeramente, hay que precisar los

objetivos de esta investigacion empezando por el general y los especificos.

1.2.3 Objetivo general

“Identificar las diferentes causas del por qué los nifios/as de segundo grado

de educacion preescolar no participan en el proceso de ensefianza aprendizaje”

1.2.4 Enfoque investigativo.

El enfoque investigativo es el fenomenoldgico, la cual “se caracteriza por
centrarse en la experiencia personal, en vez de abordar el estudio de los hechos
desde perspectivas grupales o interaccionales” (Castillo, Rosel y Sosa, 2015; 77),
en base a ello lo que se requiere es obtener informacion directamente de los
sujetos implicados en el problema, nuestra intencion es indagar desde su
perspectiva, fuera de una observacion externa, en pocas palabras conocer el

problema a partir de como lo ven los sujetos implicados.

De acuerdo con el objetivo general y con el enfoque de investigacion se
realiz6 la planificacion del diagnostico abarcando el lapsus de tiempo para
trabajar en su realizacion y desarrollar las caracteristicas o formas de recoleccion
de la informacion asi como su analisis. El plan esta constituido por los objetivos

especificos del diagnaostico.
1.2.5 Tiempo

El diagnéstico efectuado en la escuela preescolar “Cecilio Chi” para conocer
las causas del problema tuvo una duracién de 45 dias, empezado el primero de
octubre y finalizando el quince de noviembre del afio 2015, durante este tiempo se

realizo la recoleccién de datos y el posterior analisis de los resultados.
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1.2.6 Poblacion.

Para la recogida de informacion se trabajé con un total de 65 alumnos/as
de los tres grupos de segundo grado con los que cuenta la institucion debido a que
son los grupos con mas incidencia en el problema y con quienes se trabajara en el

proyecto.
1.2.7 Muestra.

La muestra representativa la constituyeron un total de 20 alumnos
seleccionados por mostrar mayor incidencia en el problema, dos maestras de la
institucion y 20 padres de familia que tienen hijos/as estudiando en los grupos de
segundo grado.

1.2.8 Técnicas e Instrumentos para la recoleccion de datos.

De acuerdo al modelo investigativo y al enfoque adoptado, se seleccionaron

los siguientes instrumentos y técnicas de recoleccion de datos:

Entrevistas estructuradas: “Una entrevista estructurada es la que emplea un
cuestionario (o guion de entrevista) con el objeto de asegurarse que a todos los
encuestados se les haga las mismas preguntas tal como ocurren en las preguntas
de manera estandarizada, esto es, de igual modo y en el mismo orden”. (Monje,
2011: 134).

La entrevista fue aplicada a los padres de familia, a las docentes y a los
alumnos, en primera instancia se elaboraron diez preguntadas destinadas a los
sujetos mencionados con la finalidad de conocer en cuanto a las docentes la
manera en cOmo actlan en consideracion al problema y como identifican a los
alumnos que la presentan, en lo que concierne a los padres de familia se centro
en conocer cual es la informacion que ellos tienen sobre el problema de la
participacion, de qué manera van apoyando a sus hijos ante esta situacién y sobre
todo qué tipo de atencién se les ha brindado por parte de ellos. Por ultimo la

entrevista a los alumnos fue realizada para conocer de viva voz cuales son los
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principales problemas cognitivos que presentan, la cual los limita a no participar en

Su proceso de ensefianza-aprendizaje.

Los tiempos destinados para la aplicacién de los instrumentos fueron de
una hora tomando en consideracion la disponibilidad de los docentes, en cuanto a
los alumnos se acord6 con la directora establecer un tiempo y un espacio para la
aplicacion, en lo respecta a los padres se opt6 por realizar visitas a domicilio para

levantar la informacién requerida.

Observacion participante: “El objetivo de la observacion en la perspectiva
cualitativa es comprender el comportamiento y las experiencias de las personas
como ocurren en su medio natural. Por lo tanto, se intenta observar y registrar
informacion de las personas en sus medios con un minimo de estructuras y sin

interferencias del investigador” (Monje, 2011: 153).

Para recabar informacion se considero importante utilizar la técnica de la
observacion ya que permitio obtener datos relevantes del problema permitiendo
comprender a partir de las interacciones, los comportamientos, las actitudes y la
forma en como los alumnos se van desenvolviendo dentro y fuera del aula, para
su uso se disefid una guia estableciendo indicadores que ayudaron a alcanzar el
propoésito, es decir, tener un conocimiento de cémo los alumnos presentan el
problema, asi como también observar la estrategia que las docentes utilizan

respecto al problema.

1.3 Manejo de los datos obtenidos
1.3.1. Sistematizacion de la informacion.

Una vez aplicados todos los instrumentos y terminado el periodo de
recoleccion de informacion, se procedid a sistematizar, este es un proceso que “se
refiere, principalmente, a clasificar, catalogar, ordenar datos e informaciones, a
ponerlos en sistema” (Jara, 2013: 3), para ello se utilizaron una serie de cuadros

en donde se pormenorizaron los datos mas relevantes de cada instrumento, en
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total fueron 4 cuadros, uno para cada periodo de entrevistas a docentes, alumnos
y padres y uno para las observaciones.

El proceso de sistematizar implica un cierto criterio de analisis es “realizar
un ejercicio de abstraccidn a partir de la practica o desde la practica” (Jara, 2012:
2), no es solo tomar toda la informacion que se ha obtenido y ponerlo en orden,
sino tomar esa informacioén estudiarla, categorizarla, encontrar discrepancias y
similitudes para luego establecer cuales son los factores de mas incidencia e
interrelacion que constituirdn la informacion mas relevante, desechando asi los
datos que no son significativos. Este ejercicio “es la interpretacion critica de una o
varias experiencias, que, a partir de su reconstruccién y ordenamiento, descubre o
explicita la Iogica del proceso vivido, los factores que han intervenido en dicho
proceso, como se han relacionado entre si, y porque se han hecho de ese
modo”(Jara, 2013: 4).

Durante la sistematizacion el analisis estuvo basado en nuestras
experiencias y los datos recogidos, razén por la que pudimos verificar algunas
conjeturas y conocer nuevas incidencias. De los datos sistematizados pudimos

recabar lo siguiente.

De acuerdo a las entrevistas a las docentes, se puede argumentar que las
maestras tienen un conocimiento basico sobre el problema, lo saben detectar por
medio de su experiencia ademas, al respecto alegaron que los padres de familia
tienen un papel importante sobre cdmo sus hijos ingresan y progresan dentro del
preescolar, de igual manera ellas mencionaron que tratan de darle cierta atencion

personalizada a los nifios con el objeto de ayudarles.

Después, se prosiguio a la observacion participante para conocer como el
nifio/a que presenta el problema de la participacion se desenvuelve dentro del
aula. Con la ayuda de las maestras se fue delimitando el nUmero de nifios de
acuerdo a su grado de necesidad, también en las observaciones se conocieron los
nombres, personalidades y que tan grave es el problema que presenta cada

individuo.
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De igual modo en las observaciones se pudo verificar que los nifios/as
presentan dificultades en los campos formativos de pensamiento matematico vy;
lenguaje y comunicacion, por lo tanto, necesitaban mucho apoyo y atencién para
el desarrollo de sus respectivas competencias.

Respecto a los padres de familia, los datos obtenidos no fueron muy
alentadores, se tuvo la ocasion de observar los hogares de algunos nifios por
medio de entrevistas a domicilio, en estas visitas pudimos observar que la mayoria
de los nifios viven en condiciones de pobreza extrema y son miembros de familias
numerosas, en donde por lo general el padre no se encuentra la mayoria del
tiempo y la mama es quien convive mas con los hijos. En las entrevistas los
padres confirmaron algunos problemas que presentan sus hijos como la timidez o
la lentitud con la que comprenden las cosas de igual forma pudimos notar que los
padres ignoran muchas cosas sobre como ayudar a los hijos con la escuela

ademas de que son demasiado tradicionales con la educacion de los hijos.

1.3.2 Triangulacion de la informacion.

La triangulacion es un procedimiento en donde “se considera el uso de
multiples fuentes de datos para obtener diversas visiones acerca de un topico para
el propésito de validacion”, el uso de multiples fuentes es la recurrencia obvia a los
datos sistematizados, se retoman los datos mas importantes, y se ubican en un
solo cuadro sefalando el instrumento de origen y el tipo de informacion que se
obtuvo, una vez conformado los datos en el cuadro se prosigue a remarcar los
elementos que se presentan en cada instrumento conformando asi un indicador de
importancia (Arias, 2000: 24), este procedimiento es conocido como la

triangulacion de datos.

Concentrando la informacion en el cuadro mencionado, se fueron
interrelacionando los incisos mas importantes y se fijaron una serie de colores
para diferenciarlos, de estas relaciones pudimos determinar cuatro topicos, que

aqui presentamos con sus respectivos colores.
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1. Nifios timidos que no interactlan y participan en las actividades del
proceso de ensefianza-aprendizaje empleadas por el docente. (amarillo)
Existen pocos estimulos para el aprendizaje en el hogar. (oliva)

No se utilizan los conocimientos previos de los alumnos. (Fucsia)

Los padres no saben como apoyar a sus hijos en su aprendizaje. (Gris)

1.3.4 Resultados del diagnéstico

Después de haber aplicado los instrumentos y las técnicas de recoleccion
de datos y tras analizar y sistematizar la informacién es preciso dar a conocer los
resultados que se obtuvieron, en fin, como se establecié en el plan de diagndstico
el objetivo era identificar las causas del problema de la participacion de los
alumnos en su proceso de enseflanza aprendizaje los cuales se presentan a

continuacion como los siguientes indicadores.

1.3.4.1 Nifos timidos que no interactian y participan en las actividades del

proceso de ensefianza-aprendizaje empleadas por el docente.

En nuestra estancia en la institucion escolar, mediante las observaciones en
el aula y las entrevistas a alumnos, pudimos determinar la existencia de muchos
alumnos de entre 3 y 5 afios en los tres salones de segundo grado, que no
participaban en las actividades de la clase. Cuando la maestra realiza alguna
actividad y explica a los pequefios qué hardn permanecen aislados, sin tomar
parte de la clase, cuando la maestra deja tarea estos nifios no la realizan, hacen
otra cosa o juguetean con los materiales como si ho supieran que van hacer, por
lo que la maestra tiene que acudir a ellos para volver a explicar qué es lo que
tienen que hacer, por lo general, se niegan a hacer la tarea y simplemente no
qguieren hacerlo, a lo que la maestra se queda a su lado por unos instantes

mostrandole que es lo que tiene que hacer, (por ejemplo, cdmo cortar el papel),
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algunos de estos nifios empiezan a hacer la actividad, aunque no la lleguen a

terminar.

La misma situacion se repite en la cancha de juegos cuando la maestra
realiza alguna actividad recreativa y da las instrucciones, estos nifios permanecen
parados, sin hacer nada por lo que la maestra tiene que acercarse y decirles qué
tienen que hacer, en esos momentos las maestras les toman de las manos y les
ayudan a bailar o jugar, aunque no siempre funciona. En este aspecto Mercado
(1991) resalta la importancia de que los maestros realicen esta “actividad
individual” con los nifios pues es una forma pertinente de que los nifios participen,
aunque este conlleve contratiempos al docente durante su clase. Estos nifios
ahora se encuentran en segundo afio en la institucion, han superado la primera
etapa donde tienen que abandonar la comodidad del hogar para enfrentar el
entorno escolar, puede que estos procesos algunos de ellos no hayan logrado

sobresalir.

De acuerdo a nuestras observaciones pudimos constatar algunos cuadros
de timidez infantil en los nifos, “La timidez es una forma de ansiedad social que
aqueja a mucha gente y conlleva malestar e inhibicion en presencia de otras
personas, debidas a la combinaciéon de muchos factores.” (Montgomery, 2010: 33),
como lo pueden ser el temperamento o la educacion en casa, aunque no todos
presentaban un cuadro de timidez, quienes lo padecian parecian ser invisibles,
pues su bajo perfil los escondia de sus demas compafieros, al grado que incluso
la maestra los pasaba por alto, la mayoria si realiza las actividades de la escuela
pero con mucha lentitud o hasta que la maestra les ayude, estos nifios son mas
reacios a participar en las actividades al aire libre que implica bailar o jugar a la
vista de los demas, estos nifios pueden superar su timidez, con un trato adecuado;
por otro lado tenemos a los nifios que no quieren participar por diversas razones,
estos nifios no presentan timidez infantil pues durante el descanso se ven muy
activos, corriendo y jugando con sus demas compafieros incluso toman partido en
la organizacion de los juegos, sin embargo, su actitud cambia al estar dentro del

salén de clases.
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1.3.4.2 Pocos estimulos para el aprendizaje en el hogar

Durante las entrevistas a padres de familia, en el que tuvimos la
oportunidad de conocer sus respectivos hogares, observamos que estos nifios
pertenecen a hogares muy humildes, ademas que en sus casas se utiliza mas la
lengua maya que el espafiol, por lo general se les habla en ambas lenguas pero el
mas utilizado en casa es la maya, en el contexto del hogar observamos pues,
tanto en nuestras visitas como en las entrevistas a padres y alumnos, que la
educacion en casa esté centrada en los deberes del hogar, la pobreza orilla a las
familias a dar poco interés a aquello que no les produce un bien econémico, por
otro lado “aquellos que provienen de las familias con mayores ingresos reciben
mas recursos para aprender” (Reimers, 2000: 22), pues sus familias pueden
disponer de mas elementos para que los hijos puedan cubrir a cabalidad las
exigencias de la escuela, ademas de dotarlos de materiales con que interactuar y

de un entorno familiar menos rigido en el cual desarrollarse emocionalmente.

Este hecho lo pudimos evidenciar comparando las caracteristicas de los
alumnos/as, que recogimos de las entrevistas y observaciones, que no presentan
problema alguno en la escuela, es decir son participativos y cumplen con sus
tareas, con los demas alumnos/as que son retraidos y poco activos, estos
alumnos tienen dos ventajas que los demas alumnos carecen, tienen en casa y a
su alcance suficientes estimulos sensoriales en el cual pueden ejercitar sus
sentidos, como libros, television y juguetes de acuerdo a su edad, sus padres
tienen un nivel de estudios que van entre el bachillerato y la licenciatura teniendo
ingresos que permiten bridarle a sus hijos un mejor vestido y alimentacién, tienen
television en casa al igual que reproductor de DVD, y peliculas que los padres

compran para el disfrute de los hijos o para mantenerlos distraidos.

Por el otro lado, los nifios menos afortunados, se divierten, con sus
hermanos o vecinos, mediante juegos tradicionales basados en el uso del cuerpo,
como el pesca-pesca, las escondidas y patear la pelota; o en su efecto lo hacen
con juguetes sencillos, como carritos, mufiecas de plastico, pelotas, pistolitas de

juguete etc. De igual modo utilizan juguetes improvisados como los cartones, los
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botes de pintura, las llantas de bicicleta, piedras, zapatos y los envases pet, que
juegan con sus hermanos mayores. Son nifios que carecen de muchos estimulos
comunes en el entorno escolar, como son los libros, los rompecabezas, los
juguetes didacticos; a dibujar y colorear actividades que les parecen poco

llamativas, ademas de enfrentarse a un uso significativo del espafiol.

Otro aspecto es el trato de los padres a los hijos, los padres de estos/as
nifios/as por lo general son mas atentos con ellos, platican y juegan con ellos, son
mas preocupados por el avance de sus hijos en la escuela y para que exista en
casa materiales con que los nifios puedan hacer sus deberes escolares, ademas
de que son mas abiertos a dejar que los hijos jueguen y se diviertan en casa, este
ultimo aspecto puede suplir la carencia de estimulos sensoriales en el hogar, pues
algunos nifios que provienen de hogares pobres pueden sobrellevar esta limitante
por la actitud de sus padres, quienes se preocupan de pasar tiempo con ellos,
jugar e interactuar sin necesidad de llegar a los regafios, ademas de que se
preocupan sobre su avance en la escuela, son un poco mas permisivos con los
hijos para que puedan jugar, correr, gritar, manipular objetos y divertirse, de igual

manera son persistentes con el uso del espafiol en casa.

Con lo descrito anteriormente, podemos decir que los estimulos hacen
referencia a lo que el entorno brinda a los nifios (as), por lo que podemos hacer
una diferenciacion que puede ser util para el andlisis del contexto del pequefio
pues estamos diferenciando, de acuerdo con Larroyo (2009), la existencia de un
entorno objetivo, es decir aquel entorno palpable lleno de estimulos sensoriales y
un entorno “subjetivo” en donde los pormenores culturales y sociales hacen
presencia. En todo caso en nuestra perspectiva constructivista se “remarca la
importancia de las ideas previas y de los esquemas de conocimiento sobre la
percepcion de la realidad. Sélo se sabe ver aquello que se sabe mirar” (Larroyo,
2009: 2).
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1.3.4.3 No se utilizan los conocimientos previos de los alumnos sobre su cultura y

comunidad.

Las exploraciones de los conocimientos previos en los alumnos permiten a
los docentes determinar las mejores estrategias para la ensefanza, y adecuar el
contenido al nivel de aprehension de los alumnos, sin embargo, el uso de los
conocimientos previos de parte de los docentes suele ser limitado o al margen de
los temas y contenidos que manejaran en clase, pues “los docentes querran
conformar las actividades apropiadas al campo de aprendizaje que buscan
afectar” (Villalobos, 2003: 170) , hablando de educacién preescolar la focalizacion
de las evaluaciones diagnosticas radica en las habilidades a mejorar en los
campos formativos, en el caso de la institucion, los campos formativos a los que
se daba prioridad fueron los de lenguaje y comunicacion; y pensamiento

matematico.

Como parte del aprendizaje, el individuo requiere de aprendizajes previos
que le permitan construir nuevos conocimientos o esquemas; estos son “conjuntos
de acciones fisicas, de operaciones mentales, de conceptos o teorias con los
cuales organizamos y adquirimos informacién sobre el mundo” (Rafael, 2008: 3).
Segun la teoria de Piaget, “La gente se adapta a su entorno cada vez mas
complejo mediante el uso de esquemas existentes, siempre que dichos esquemas
funcionen (asimilacion), y modificando y afadiendo elementos a sus esquemas

cuando se necesita algo nuevo (acomodacion)” (Woolfolk, 2010: 33).

Cuando pasan del hogar a la escuela los nifios/as se encuentran insertos
dentro de un espacio con simbolos y significados diferentes en donde el uso de
diminutivos es muy comun, el uso de convenciones sociales son cosa nueva y la
interaccion con estimulos nuevos es constante, estariamos hablando de un
ambiente rico en estimulos de distintos tipos, sociales, procedimentales vy
simbolicos; y es en este ambiente cuando los nifilos con mas conocimientos de

esas caracteristicas progresaran sin muchas complicaciones.
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Aqui toma relevancia el aspecto del contexto en el que se encuentra inserto
el nifio (a), como mencionamos en la canasta anterior, los nifios se encuentran en
entornos mas o menos distintos, pues, aunque la situacién econdémica familiar
determina de cierto modo la vida y desarrollo de estos pequefios, ellos tienen
caracteristicas en comun como la pertenencia a una sociedad maya hablante al
gue empiezan a vincularse a temprana edad. Los nifios/as se encuentran en la
nifiez temprana que Piaget ocupa en la segunda etapa de desarrollo llamado
preoperacional que oscila entre los 2 y 7 afos, en este periodo los nifios adquieren
el lenguaje materno y pueden empezar a evocar sus propias acciones pasadas y
futuras; y es en este lapso “cuando interviene la aparicién del lenguaje, el nifio se
ve enfrentado, no ya solo con el universo fisico como antes, sino con dos mundos
nuevos y por otra parte estrechamente solidarios: el mundo social y el mundo de
las representaciones interiores” (Piaget, 1964: 11) es igualmente en esta etapa
gue la funcion semidtica toma lugar (es decir la capacidad de comprender signos y
significados, capacidad que demuestran mientras juegan), es por ello que
comprendemos que los nifilos/as tienen concepciones basicas de su entorno
mismas que pueden ser Uutiles como saber previo para detonar nuevos

aprendizajes.

Regresando a esta situacion, la cuestion radica en el uso que los docentes
hacen de este saber previo, como mencionamos en un principio, los docentes
suelen focalizar su exploracion de conocimientos previos, pero ignoran el contexto
real que rodea al nifio y como esta realidad lo esta determinando, las maestras
reconocen que tal alumno esté atrasado en el desarrollo de su habla, que otros no
son capaces de reconocer ciertos colores o numeros, que no reconocen ciertos
animales o que se niegan a formar parte de cosas que no comprenden. Los
alumnos tienen este conocimiento sobre su entorno que puede ser de mucha
ayuda para la aprehensiéon de nuevos conocimientos y sobre todo para acercarlos
a la escuela. Una forma de usar este conocimiento es contextualizar la clase de
acuerdo a lo que reconoce el nifio a la brevedad, por ejemplo, los juguetes
caseros, asi no solo reconoceran con rapidez lo que ven, sino que se sentiran

cémodos con el ambiente. Recordemos que, “una escuela cerrada al contexto
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social en el que estd inserta no facilita a sus alumnos la construccion de

aprendizajes funcionales” (Larroyo, 2009: 4).

1.3.4.4 Los padres no saben cdmo apoyar a sus hijos en su aprendizaje.

Los padres de familia reconocen que tienen que apoyar a sus hijos en su
progreso en el preescolar pero no entienden claramente como, los padres intentan
ayudar a sus hijos ensefiandoles como si fueran nifios de primaria que
forzosamente tienen que aprender a leer y escribir, en estos aspectos
escuchamos a los padres decir que se frustraban, porque sus hijos solamente no
querian hacer la tarea, los nifios en las entrevistas respondieron que “no les gusta
hacer el cuaderno en casa” el cuaderno es utilizado como el principal medio donde
la maestra deja tarea a los nifios a menudo planas o dibujos, sin embargo de
todas las tareas es la que menos quieren hacer porque sus papas les terminan
regafiando o pegando cuando se les complica demasiado, situacion que algunos
padres aceptaron durante las entrevistas, pues se frustraban que sus hijos fueran

muy lentos o necios para hacer la tarea.

Como profesionales sabemos que para que un nifio aprenda a leer o
escribir existen otros medios no solo un cuaderno y planas, cosa que los padres
ignoran y que tampoco se les hace saber, también que la reaccion violenta del
padre proscribe las ganas del nifio a realizar la tarea, lo que igual repercute en su
autoestima pues los padres suelen ser muy hirientes con sus hijos. Como
mencionan Cabrera, Flores, Rodriguez, Gardufio, Vasconcelos, y Mendéz (2012)
es necesario que los padres sepan controlar sus emociones pues las reacciones
gue tengan los hijos las reciben y absorben. El enojo producto de la frustracion se
puede controlar reconociendo la fuente, pues a veces los padres suelen
desquitarse con los hijos sin que estos sean realmente los culpables. A todo esto,
hay que reconocer que no es muy sustancial que un nifio aprenda cabalmente a

leer y escribir en preescolar, es mas bien un ejercicio que los menores realizan
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para desarrollar habilidades que en la primaria les facilitaran el aprendizaje de la

lectura y escritura.

Los padres de igual manera tienen que conocer a sus hijos y reconocer sus
estados de animo, pues la educacion tradicional esta basada en muchas ideas
erréneas acerca de los hijos, hay que entender que cada nifio es un mundo, en
ocasiones es comun escuchar a los padres decir, que si tal nifilo hace esto o se
comporta de esta manera es porque le pasa esto o quiere esto y hay que hacer

esto o lo otro; y asi muchos padres educan a sus hijos mediante ideas de receta.

Es importante que los padres sepan cOmo apoyar a sus hijos en sus tareas
y ademas sepan como ayudarlos a desarrollar sus habilidades para progresar en
la escuela eficazmente, pues no solo han estar detras de ellos vigilando que
hagan la tarea, los padres también apoyan, motivando, jugando, cantando,
bailando, contando cuentos, explorando con los hijos, cosas que en realidad no
cuestan dinero pero si tiempo, es lo que Dominguez (2010) sefala como
“‘demandas de los hijos hacia sus padres” pues aunque las maestras no lo exijan
abiertamente a los progenitores, son necesidades que tienen los hijos y requieren
atencion. En todas estas acciones los padres pueden ayudar a mejorar la diccion

de los hijos, ampliar su vocabulario y su conocimiento del mundo.

El apoyo de los padres en la formacion de los hijos es muy importante pues es un
gran impulsor para el aprendizaje de los hijos y representa esa dicotomia entre
familia y escuela, “esta relacién se convierte hoy en dia en un pilar muy fuerte para
la eficacia y respuestas positivas del desarrollo educativo y personal de los

alumnos/as” (Dominguez, 2010: 1)

1.4. Planteamiento del problema.

Las escuelas cobran vida mediante la interaccién de los diferentes actores
gue se vinculan diariamente en su seno, partiendo con la importante interaccion

docente-alumno y de ahi a las demas relaciones, como la existente con otros
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docentes, autoridades educativas, padres de familia; e inclusive a nivel macro en
las relaciones entre escuela, sistema educativo, autoridades locales y comunidad.
Entre estos diversos niveles de interaccion y comunicacion se entablan canales de
participacion que permiten a la institucion escolar operar, entre estos destacamos
aquellos que se dan entre la autoridad local y la escuela, en donde las autoridades
locales proveen diversos apoyos a la institucion escolar, desde los monetarios
hasta en materia. De ahi podriamos trascender a las exigencias de la comunidad
gue, aunque sea silenciosa espera que la escuela cumpla con el objetivo de
garantizar la educacion que el estado promueve y exige.

De ese nivel macro continuamos entonces con un nivel ya mas cercano
entre los individuos, nos estamos refiriendo a los padres de familia quienes
encarnan la parte de la comunidad con un interés directo en la institucion, pues
demandan que la institucion provea a sus hijos/as de las habilidades necesarias
para afrontar los siguientes niveles educativos. En estos eslabones la exigencia
entre los actores se mantiene y se retroalimenta constantemente, la escuela
espera que la comunidad reconozca la labor que realiza, y de los padres que
provean tiempo, dinero y esfuerzo en apoyar los intentos que la institucion realiza

en la formacién de los alumnos, y asi consecutivamente.

En el marco de la comunidad educativa, encontramos cuatro actores
primordiales, “conformada por directivos, docentes, padres de familia y
estudiantes. El término comprende ademas a otros miembros del establecimiento
y a la comunidad que hace parte del contexto de la escuela” (Velez, 2007; 13),
entre esta triada descansa el funcionamiento de la institucion, la escuela no puede
realizar la funcién educativa por si sola. Es importante la participacion de todos los
actores para que el proceso educativo se dé con congruencia “se requiere del
compromiso de la comunidad educativa, padre, madre y apoderado/a, alumno,
docente y sostenedor centre esfuerzos en construir espacios educativos con una
convivencia sana y participativa que beneficie al alumno/a a descubrir la gran
aventura de aprender” (Pincheira, 2010: 110). Es decir, la educacion es un

esfuerzo mutuo.
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En donde los padres y tutores son los maximos interesados de la labor que
realiza la escuela, esperan de cierto modo, que éste les rinda cuentas sobre los
avances de los hijos y de su comportamiento. Sin embargo, dentro de la institucion
escolar es necesaria la reciprocidad, la ayuda mutua, el trabajo en comunidad
entre docentes y padres de familia que optimice la labor educativa con los

alumnos.

En México la Secretaria de Educacion Publica (SEP) lleva a cabo el
fomento de la participacién social este se refiere “al involucramiento organizado,
activo, comprometido y corresponsable de los actores de la sociedad para el logro
de beneficios comunes” (Secretaria de Educacion Publica: 2015). Esto se
pretende llevar a cabo por medio de Centros Escolares de Participacion Social,
gue es una agrupacion formados dentro de las escuelas a cargo de padres y
administrativos de la escuela. Pese que se intenta convocar a la participacion de
toda la sociedad en este modelo de participacion (mas aun del sector privado), no
es un modelo que cubra todas las instituciones de educacion basica, a decir
verdad, aun siendo una organizacion muy ostentosa todavia se encuentra en

implementacion y su rango de cobertura no ha alcanzado a todos los estados.

Por otro lado, el Consejo Nacional del Fomento Educativo promueve dos
formas de incentivar la participacion de los padres de familia mediante dos

vertientes de participacion:
* Intervencion en la gestion escolar
* Intervencion de los procesos de aprendizaje y desarrollo

El primero hace referencia a la participacion de los padres en el
mantenimiento de la escuela y el segundo en la participacion de los procesos de
aprendizaje de los nifios. Como podemos ver fomentar la participacion activa de
los padres de familia en las diversas actividades de la escuela propicia un
ambiente positivo para la formacién de los pequefios. Como menciona Delgado,

Gonzales y Osiris (2011) Los expertos en cuidados tempranos y educadores estan
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de acuerdo en que los padres participen en la escuela de sus hijos a partir de los

primeros afnos, es decir a partir del jardin de nifios.

Sin embargo, hay otro grado de participacion que, aunque casi ho se
menciona o al menos no se hace publicamente pues se transmite como una
preocupacion propia entre los docentes. Hablamos de la participacién de los
alumnos en el aula, el cual implica la ocupacién del rol de estudiante dentro del
marco de actividades escolares, el cual suscribe ciertas actitudes y conductas de

los alumnos hacia los maestros y sus ensefianzas.

No obstante, a pesar de que la apreciacién de un estudiante dependa del
cumplimiento de estas caracteristicas, existen ciertas circunstancias que limitan la
capacidad del estudiante de cumplir su rol y que van desde los cognitivos hasta
los motivacionales. La participacion se encuentra en ese aspecto motivacional,
pues los alumnos necesitan ser parte del proceso de enseflanza-aprendizaje, y ser
parte implica de algun modo que los alumnos asi lo deseen, en la eleccion de las
actividades que realizan los docentes esperan que los alumnos se involucren, pero
cuando ese no es el caso lo razonable es que los docentes decidan cambiar
actividades o estrategias que estén empleando adaptandose a las necesidades y

cualidades de los alumnos.

En los medios indigenas esta adaptacion al alumno debe ser uno de los
aspectos angulares de las escuelas indigenas, sin embargo, en la escuela
preescolar “Cecilio Chi” hemos podido observar que la participacion de los
alumnos en las actividades que las docentes estan empleando es precaria,
aunque no nos referimos a todos los alumnos de la institucion sino a cierto
namero, podriamos mencionar un poco menos de la mitad. Razon por la que las
docentes emplean actividades tildadas de cierta homogeneidad pero que
funcionan con la mayoria de los alumnos, ante tal situacion las maestras prefieren
intentar que estos alumnos poco activos se adapten, sin cambiar las estrategias o

actividades.
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Concluyendo, podemos decir que las actividades en si no son el problema
central, sino los motivos por la que los nifios no se involucran, en nuestra
exploracion hemos constatado que los alumnos se encuentran en ambientes
totalmente distintos que estan determinando su desarrollo y que entre unos y otros
existen diferencias en la calidad de vida demasiado desiguales, esto significa que
los alumnos se encuentran en diferentes niveles de capacidad para obtener mas y

mejores recursos para su educacion.

Asimismo, los padres de familia tienen diferentes actitudes hacia la
educacion de los hijos, pues mientras para algunos esto es muy importante que
vale la pena gastar dinero y esfuerzo para otras familias esto es algo prescindible
pues es un gasto menos primigenio. Ademas, los padres de familia de estos
alumnos, en su mayoria, desconocen cOmo apoyar a sus hijos y sus ideas de
como ayudarlos en realidad son deficientes, pues estan pasando por alto el
aspecto afectivo importante para ensefiar a un nifio pequefio que esta

desarrollando su autoconfianza.

Podemos decir que la participacion de los alumnos de los grupos de
segundo grado se ve afectada por dos situaciones, el primero es el cimulo de
conocimientos que cada nifio posee y que se ve diferenciado por las
caracteristicas del ambiente en el que estan envueltos y el estilo de vida que
tienen sus padres, el saber o desconocer sobre algo nos puede predisponer a
actuar o dejar pasar desapercibido (podemos ayudar a reparar un motor Si
supiéramos como o quedarnos al margen observando viendo como otro lo
resuelve o ayudandole en lo posible aun sin entender qué esta pasando) también
nos brinda cierta confianza sentirnos familiarizados con el ambiente y el trato, el
otro aspecto es el de la ayuda de los padres para generar nuevos conocimientos y
habilidades pues la influencia de los padres en los hijos es de suma importancia
para desarrollar autoconfianza y confianza hacia los demas, Tapia (1997)
menciona que un nifilo puede generar confianza en si mismo y en su capacidad de
aprender, si ha sido alumno de sus padres, podra sentirse mas motivado para

aprender cosas nuevas, (podria la persona no saber de motores, pero no tendria
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miedo en acercarse a preguntar sobre lo que el mecénico esta haciendo y

aprender).

Por otro lado, el problema se refuerza cuando las maestras no se ponen en
la situacion del menor, estar a la altura de su entorno y de su conocimiento, no
intentar solventar lo que no sabe desde lo que no sabe, es decir ajustarnos al nifio.
La mejor opcion para trabajar este problema, es hacerlo en los salones utilizando
el conocimiento del entorno social para ensefiar a los pequefos, buscando asi
nuevas estrategias dinamicas, dando importancia al campo de “Exploraciéon y
conocimiento del mundo” y el de “Desarrollo personal y social”, el otro aspecto es
trabajar con los padres de familia para que puedan ser mas afectivos y
conscientes de la manera en como los nifios van creciendo y aprendiendo para

gue puedan apoyarles en este proceso.

1.5 Justificacion del problema.

La participacion de los alumnos es algo muy importante dentro de las
actividades de la escuela pues los alumnos al participar amplian su capacidad de
aprendizaje, cuando los alumnos no se integran dentro de las actividades por lo
general se ven retrasados en su aprendizaje y con mayores probabilidades de
disminuir su rendimiento, sin embargo, en el caso de preescolar donde los
nifilos/as no reprueban las consecuencias se llevaran en la primaria pues de no
generar la capacidad de patrticipar, se vera como un problema que afectara a los
nifios en sus notas, por lo que es muy importante empezar a trabajar los aspectos
relacionados con la participacion, como la formacion de autoconfianza de los nifios
mejorando asi su autoestima, es decir, mejorar la participacion en este instante

estariamos apoyando a que los nifios/as tengan una mejor apertura al aprendizaje.

También, la vinculacién con los padres de familia habra un apartado que
permitira la mejora de este problema de manera constante pues los padres de
lograr entender el papel importante que juegan podran apoyar a sus hijos no solo

en el preescolar también en lo que dure el camino del alumno a través de la
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educacion bésica. Recordemos que la confianza de los pequefios provendra de
los esfuerzos de los padres de familia. EI problema servird para abordar la

participacion de los padres en la escuela desde el plano de la ensefianza.

La participacion de los nifios sera una forma de movilizar la ensefianza
hacia otros planos que cominmente no se abarcan durante la ensefianza
habituada, es un momento de detenerse a reflexionar sobre la labor docente y
observar las realidades que enfrentan los alumnos todos los dias y formar parte de
esa realidad no como sujetos externos que quieren influir a los alumnos sino como
sujetos dispuestos a ser influidos por los alumnos, desde ese paradigma del

aprendizaje mutuo.
1.6 Objetivo General:

Mejorar la participacion de los alumnos/as en el proceso de ensefianza
aprendizaje de los grupos A, B y C de segundo grado de la escuela preescolar

“Cecilio Chi” de la localidad de Tixcacalcupul.
1.7 Objetivos especificos:

e Planificar las actividades que se llevaran a cabo de acuerdo a los siguientes
aspectos:

e Lograr la participacion de los infantes en las diversas actividades
disefiadas.

e Que los alumnos puedan expresar y comunicar ideas.

e Promover el trabajo en conjunto entre padres e hijos en el proceso de
ensefianza aprendizaje.

e Aplicar las actividades propuestas.

e Evaluar las debilidades y fortalezas de las actividades realizadas.
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CAPITULO 2

LA PARTICIPACION EN EL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE.

2.1 ¢ Qué es la participacién?

La participacion, se refiere a tomar parte de algo o de involucrarse en algo
que estd sucediendo, la Real Academia de Lengua Espafiola (RAE) define
participar como, “Dicho de una persona: Tomar parte en algo. 2. intr. Recibir una
parte de algo. 3. intr. Compartir, tener las mismas opiniones, ideas, etc., que otra
persona.”, es decir la participacién implica, ademas de tomar partido en algo,
recibir algo y compartir algo, con esto se tiene una perspectiva de participacion
mas amplia, si bien la RAE trata esta definicibn en partes y no como uno solo,
“‘vemos que participar basicamente se centra en tres puntos: recibir, tomar parte
de algo y compartir” (Apud, 2002: 4).

También hay que apuntar que la participacion es activa y en todo caso
cuando un sujeto, toma parte, recibe y comparte, lo hace repercutiendo sobre los
demas, obteniendo un efecto reciproco. En el caso de la escuela la participacion
es un elemento primordial en la ensefianza ya que el docente por si solo no puede
generar el conocimiento necesita que los alumnos den de su parte, lo que hace de
la enseflanza un proceso de participacion entre docentes-alumnos y alumnos-

alumnos.

2.2 La participacion de los alumnos en la escuela

La escuela cumple una funcién importante en la formacion de nifios y nifias
gue son el futuro de nuestra sociedad, en esta funcion los docentes emplean todo
su conocimiento y habilidades para lograr que el alumno genere las competencias
gue necesita para lograr la transicion a otro grado o nivel escolar, sin embargo, en
este trabajo riguroso que emplea el maestro se necesita algo mas que solo sus

habilidades para emplear estrategias y situaciones didacticas, requiere del apoyo



de los padres de familia y de los propios alumnos, este es una situacion tripartita,
en donde existe una relacién de corresponsabilidad, los docentes se encargan de
llevar a cabo el proceso de ensefianza-aprendizaje, los padres de apoyar el
proceso de cémo los nifios/as van adquiriendo y desarrollando los aprendizajes
por medio de su participacion, ademas de cumplir con las tareas que el profesor
designe.

Aunque, por otro lado, “en el pasado, desde el enfoque conductista se
consideraba al alumnado como un ser pasivo en el proceso de aprendizaje, donde
el aprendizaje era fundamentalmente de caracter repetitivo, enfocado soélo al
dominio de contenidos, sin tener en cuenta los procesos de participacion”
(Fernandez, 2010: 19); se les ha considerado como meros objetos de la educacion
y no como elementos vivientes de la misma, no hay que olvidarnos de que los
nilos no son materia prima, sino que son los sujetos que aprenden y que tienen

conciencia sobre su propio aprendizaje.

Ellos de igual manera pueden esforzarse por aprender y de ser
responsables de ello, sin embargo, al no contemplar a los alumnos como sujetos
de su propio aprendizaje se limita la probabilidad, nada remota, de hacerlos
participes del proceso de ensefianza-aprendizaje, muchas veces el alumno al
llegar se sienta y recibe los conocimientos del docente sin participar en nada de lo
gue el docente propone. Lo que hacen muchos docentes es intentar forzar esta
participacion empleando técnicas coercitivas 0 por estimulos como premio y

castigo, sin profundizar en por qué el alumno no participa. |

Las causantes de que los alumnos se limiten a participar, pueden ser muy
diversas “incluyendo un estilo de personalidad retraida, problemas del aprendizaje
y la atencién, poca motivacion y malas experiencias en participaciones anteriores”
(Fundacién somos uno: 2009), sin embargo, la participacion viene acompafiado de
la motivacion pues no solo es el hecho de que el alumno no pueda, sino que

guiera participar.

2.3 Factores que afectan la participacion de los alumnos.
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2.3.1 Timidez y retraimiento en los nifos.

Los niflos que no son muy activos dentro del aula de clases, que no son de
interactuar mucho con sus demas compafieros y con la docente, son tildados de
timidos o retraidos, sin embargo, la timidez si bien, se entiende en un primer
momento, como una cualidad o rasgo de la personalidad no es una situacién que
comprometa a una persona al aislamiento total del medio social, en cuyo caso
estariamos hablando de algun trastorno de conducta antisocial, “es perfectamente
normal que un nifio sea timido alrededor de una persona no familiar o en una
nueva situacion. Hay muchos casos cuando la timidez es apropiada en el
desarrollo; sin embargo, la timidez puede convertirse en un problema” (Red de
padres de Wyoming: 2010) cuando se trata de evitar todas las situaciones sociales

volviéndose una timidez excesiva.

La timidez segun Montgomery (2010) es ansiedad social que se da en
determinadas situaciones sociales, esta puede entenderse como una ansiedad por
lo general positiva, o negativa cuando impide al sujeto relacionarse con los demas
en su vida cotidiana, la timidez por lo general no puede representar un problema
grave cuando la persona puede disponer de los medios para superar su ansiedad,
en todo caso la ansiedad incontrolable precede al miedo y a la fobia social, que ya

es una patologia psicolégica.

Entendemos que la timidez es algo que todos vivimos en algin momento de
nuestras vidas, somos timidos en ciertas situaciones a las que estamos poco
familiarizados, es la misma situacién que enfrentan los nifios, la timidez infantil se
presenta en escenarios donde los nifios poseen poco conocimiento y habilidad
para proceder. Esta situacion es en gran medida una deficiencia en las habilidades
sociales que posee el individuo si bien, el temperamento introvertido se relaciona
con la probabilidad de volverse timido esto no puede determinar que una persona
sea timida de por vida, pues al igual que para cocinar se necesita de

conocimientos recetarios para preparar una comida.

El mundo de lo social implica saber actuar en determinados momentos y

ese saber se obtiene interactuando con los demas, es decir socializando, sin
34



embargo este proceso socializador tiene una base en lo que los padres ensefian a
su prole para relacionarse con su medio y de facilitarles este proceso, sin embargo
a pesar de que los padres preparan a los hijos a ser partes de situaciones sociales
no pueden prepararlos absolutamente para todas las que se le presentaran, el
retraimiento por otro lado es la caracteristica observable de estos nifios, los
consideramos asi pues su lenguaje corporal demuestra inseguridad Yy
desconfianza hacia los demas permaneciendo aislados o desconectados de su

medio sin embargo esto es, como ya habiamos dicho anteriormente, situacional.

2.3.1.2 Causas de la interaccioén social.

Las razones por las que alguien se vuelva timido radica en tres razones
fundamentales, en primer lugar, el que es estudiado y debatido por muchos es el
del temperamento, este se refiere a una predisposicion genética a la timidez, o a la
actitud introvertida, sin embargo, para ser enfaticos entendemos que el
temperamento encierra todas esas caracteristicas biolégicas y constitucionales de
la personalidad (lzquierdo, 2002), esto debido a que existen muchos estudios que
intentan probar que el temperamento no es innato, que igualmente esta ligado al

desarrollo del cuerpo humano y este a su entorno.

Existen personas mas propensas a convertirse en personas timidas o
retraidas y otras mas asequibles al contacto con otros, determinados por su
biologia y el desarrollo de la misma. Sin embargo, a pesar de que hay personas
propensas a ser timidas no quiere decir que lo serdn, o en su caso no estan
condenadas a serlo de por vida, la timidez es superable debido a las experiencias
y herramientas que adquiere el individuo a lo largo de su vida para contrarrestar

este hecho.

La segunda causa de la timidez y el retraimiento; es propiciado muchas
veces por la violencia en el hogar o el maltrato, la violencia fisica inhibe
fuertemente en los nifios la autoestima y los convierte en nifios inseguros con

tendencia a la violencia o al retraimiento esto debido a que, cuando los padres
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recurren a la violencia con el afan de corregir las malas conductas de los hijos y
hacer de ellos buenos hijos, podran corregir algunas conductas pero los nifios
tenderdn a ser inseguros y a tener poca iniciativa pues estan acostumbrados a
seguir normas impuestas por sus padres (Montejo, 2005), trayendo como
consecuencia, que los niflos sean menos activos socialmente pues se han visto

obligados a suprimir la necesidad de expresar sus necesidades o emociones.

El tercer aspecto, es de la poca formacién que reciben de sus padres para
enfrentar situaciones sociales, pues la habilidad social es igual un conocimiento
practico, desmembrando el concepto entendemos como habilidad, la existencia de
una destreza para con algo, la habilidad social refiere entonces a la destreza
dentro del &mbito de lo social, en este aspecto Pefiafiel y Serrano (2010) remarcan
gue la capacidad en lo social no precisamente es una caracteristica de la
personalidad sino que es en esencia la capacidad de responder de manera
apropiada en determinados momentos sociales, que implican una interaccion y

cooperacion con los otros.
2.3.1.3 Enfrentar la timidez y el retraimiento.

Entendemos que la timidez, no domina totalmente la personalidad del
individuo y que es en esencia la falta de conocimiento para socializar y
comunicarse, vinculado claro es a la falta de estimulos que permitan la
aprehension de este conocimiento. En todo caso los tratamientos para los asuntos
mas graves de timidez y las cuestiones mas sublimes de retraimiento, implican
siempre la practica de ejercicios que envuelven una interaccion con los demas, es
decir si pretendemos atender la fobia social (miedo) y la ansiedad social (timidez)
hay que enfrentar el miedo, y para hacerlo es necesario dotar al individuo de los
medios para llevarla a cabo. Segun Lynne (2007) “las personas timidas se dan
menos oportunidades para ejercitar las habilidades sociales esto solo hace mas
dificil superar el problema, por lo que un primer paso es poder generar mas

situaciones sociales para hacer frente”.
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La red de padres del estado de Wyoming en su boletin nimero 31 (2010),

consagra 6 estrategias que los padres de familia pueden llevar a cabo con sus

hijos que son:

1.

Exponer a los hijos a una variedad de gente y situaciones sociales a una
temprana edad, con el fin de acostumbrarlo e incentivar la practica de
habilidades sociales.

Sea el modelo a seguir de su hijo/a, si usted es timido muéstrese mas
seguro de si mismo, frente a él.

No etiquete a su hijo como timido y evite tratarlo de esa manera enfrente de
los demas.

Promueva en su hijo los valores de la independencia y responsabilidad, no
permite una total dependencia de su hijo/a a usted, permitale resolver retos
y tomar sus propias decisiones.

Practique con él/ella las habilidades de comunicacion, entable dialogos y
recree diversas situaciones sociales, como parte de juegos de rol,
enséfenle a hablar de si mismo y a preguntar sobre los demas.

No hable por su nifios/a, es importante que aprendan a hablar por si

mismos.

2.3.1.4 Eliminar ideas negativas

Montgomery (2010) sefiala que una pieza importante para ayudar a alguien

a superar su timidez es prescindir de todos aquellos pensamientos e ideas

negativas que le acongojan, en el caso de los nifios pequefios la dependencia a

un padre solo incentiva los sentimientos negativos hacia si mismo, por ejemplo,

sentirse incompetente, sefiala pues que la autoconfianza dota a las personas de

un control sobre sus vidas, para ello ensefiar a los hijos a valorarse es muy

importante y esto se puede hacer reconociendo los logros que el nifio obtenga en

sus actividades diarias e incentivarlo a intentarlo de nuevo.
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2.3.1.5 El juego

También algo muy importante y que ayuda a los niflos/as a combatir la
timidez, es el juego, pues los nifios hacen del juego el eje central de su
convivencia, “a través del juego el nifio expresa emociones, es protagonista de un
mundo de ficcion donde él reproduce lo que ve en su realidad” (Dionisio y Luciano,
2006, pp. 35) también a través del juego emplea la imitacion, se siguen reglas y

los nifios aprenden cosas nuevas.

2.3.2 La motivacion

Hablar de motivacion es tocar un tema que se aborda desde multiples
sentidos y formas, se ha intentado conceptualizar de varias maneras y se le ha
dado distintos usos a la teoria de la motivacion, destaca la motivacion para fines
de mercadotecnia con el fin de motivar a los clientes potenciales a adquirir un
producto, también se ha manejado la motivacion en las empresas para potenciar
el trabajo de los empleados, también en politica para persuadir a los futuros
votantes, en el aspecto educativo se retoma la motivacion para hacer que los
nifos interactien en sus salones de clase y sean participes en su proceso de

ensefianza aprendizaje.

De acuerdo con Naranjo (2009) existen tres perspectivas para definir la

motivacion, la conductista, la humanista y la cognitiva.

La perspectiva conductista, supone que la motivacion se ve influenciada por
medio de factores y estimulos que incitan a los individuos a hacer una cosa en vez
de otra, es decir la conducta es determinable, por lo tanto, la motivacidén se puede

dirigir por medio de recompensas y castigos.

La perspectiva humanista es la mas amplia, enfatiza la libertad del individuo
para elegir sobre distintos aspectos de su vida y forjar la vida que quiere tener o

los logros que quiere alcanzar. Se prepondera necesidades que el ser humano
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desea satisfacer, aqui se emplea ampliamente la piramide de necesidades de
Maslow (1987).

La perspectiva cognitiva es el proceso por el que una persona va adquiriendo
conocimientos sobre lo que le rodea y desarrollar asi su inteligencia y
capacidades. Comienza desde el nacimiento y se prolonga durante la infancia y la
adolescencia.

Maslow (1987) identifica 5 niveles de necesidad, la primera y base de la
pirdmide son las necesidades fisiol6gicas, relacionados a la preservacién del
cuerpo y de la vida, el segundo es el de seguridad, el cual expresa la necesidad
imperiosa del ser humano de obtener los medios para proveerse de los recursos
basicos para su supervivencia, como un hogar, un trabajo, salud etc. El tercer nivel
es representado por la necesidad de amor y pertenencia, es decir la necesidad de
afecto y de reconocimiento, aqui se enarbolan las relaciones afectivas entre
individuos de la misma familia y del otro sexo, también se incluye la necesidad de
formar parte de la sociedad o de algun grupo a la que se tiene admiracion. El
cuarto nivel lo ocupa las necesidades de estima, aqui se hace referencia al amor
propio y a tener una autoestima saludable, hablamos de sentirse bien con uno
mismo, por ultimo, el quinto nivel refiere a la necesidad de autorrealizacion es
decir de tener una vida plena, hablamos de felicidad en todos los ambitos de la

vida, la percepcion de haber logrado todo Io que nos hemos propuesto.

MCclelland (1989) por su parte propone tres necesidades de importancia
gue son las de logro, poder y afiliacion, el primero refiere a la satisfaccion que
obtienen las personas al resolver problemas o superar situaciones dificiles, la
motivacion que reciben de querer superar un objetivo impuesto los dota de un
sentido de continuidad en la vida, el segundo, el de poder, refiere a la necesidad
de obtener control para satisfacer necesidades de distinta indole, desde la
egolatria o la solidaridad, el poder expresa competitividad y la intencion de superar
a los otros, o de ejercer control sobre ellos; por dltimo la necesidad de afiliacion
sugiere que los individuos sientan afinidad a estar con otros tomando demasiada
conciencia de sus relaciones interpersonales, la preocupacion radica en sentirse

aceptado por los demas.
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Siempre partiendo de esta clasificacion demostrada por Naranjo, Choliz
(2004) habla acerca de los motivos primarios y secundarios, los primeros surgen
de las necesidades fisiol6gicas primarias como lo son el hambre, la sed y el
suefio, los motivos secundarios son igualmente necesarios para la supervivencia
del individuo estos pueden surgir de las necesidades primarias y de las
emociones. Estas motivaciones secundarias se pueden dividir en personales y
sociales. Es decir, para calmar necesidades propias del sujeto y para calmar
necesidades por el bien del grupo social del que forma parte, dicho de otro modo,
actitudes pro sociales.

En la enseflanza uno de los principales problemas que enfrentan los
docentes es el poco interés que presentan los alumnos para aprender o para ser
partes de lo que se les ensefia, la indiferencia de los alumnos siempre repercute
en su aprendizaje, para tratar este problema siempre la carga recae en el docente
guien debe motivar a los alumnos a que participen sin embargo, la motivacion no
puede ser algo que sea de momento, tiene que ser permanente, aqui nos
acercamos a otro punto de suma importancia pues si queremos motivar debemos
saber exactamente qué queremos que haga el sujeto, es decir a que lo vamos a
motivar, no se puede motivar al alumno a ser solamente participe en la clase y
proveer estrategias y actividades que motiven al estudiante a participar en la
escuela, sino que la motivacién tiene que perdurar mas alla del salén de clases es
por ello que se habla de motivar para el aprendizaje, pero recordemos que el

aprendizaje se da en todo momento y no es algo exclusivo de la escuela.

Para lograr una buena motivacion es indispensable la ayuda de los padres
de familia, ellos son los principales motivadores del aprendizaje, pues la semilla de
la motivacién ellos lo implantan en los hijos, Tapia (2010) menciona que los padres
influyen en los hijos fuertemente sobre el aprendizaje, pues habra padres que
gusten de leer, estar en cursos de distinta indole, es decir son padres que gustan
de aprender y ensefian este gusto a los hijos, ellos hacen que sus hijos sean mas
abiertos al aprendizaje de cosas nuevas, pues rescatan y estimulan la curiosidad
de los hijos. Otra aspecto que menciona Tapia es que los padres que gustan de

realizar actividades es decir son activos y son entusiastas también los hijos
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aprenden esta actitud ante las actividades y retos que se les presente, de aqui que
sea importante que los padres de familia dejen que sus hijos les ayuden en sus
actividades diarias dandoles pequefias tareas y valorando su pequefio apoyo,
pues no solo se incentiva la motivacion para aprender cosas nuevas y esforzarse
en realizar pequefos trabajos sino que de igual modo los hacen seguros de si

mismos.

Anaya y Anaya (2010) quienes han estudiado la motivacién de los alumnos
en el aula, agregan dos aspectos de la motivacion para el aprendizaje que todo
docente debe tener en cuenta, que son la motivacion intrinseca y la extrinseca, el
primero “se puede definir como aquella que procede del propio sujeto, que esta
bajo su control y tiene capacidad para auto-reforzarse” (Anaya y Anaya, 2010: 7).
En este caso nos referimos a la motivacion que tiene el individuo de su propio
aprendizaje, como los objetivos a corto y mediano plazo u otros intereses
personales, la extrinseca “se define como aquella que procede de fuera y que
conduce a la ejecucion de la tarea” (Anaya y Anaya, 2010: 7) refiere a motivos
externos que de algun modo inciden en el alumno en su actuar como son las
recompensas. Sin embargo, estos autores no minimizan la intima relaciéon que
estas dos vertientes de la motivacion poseen, pues es mas facil motivar
extrinsecamente sabiendo las prioridades personales del alumno, entonces el
docente para motivar necesita un sentido agudo para identificar los puntos exactos
donde motivar al alumno, pues hay alumnos que no tienen formulado objetivos en
la vida y otros cuyos objetivos no tienen nada que ver con la escuela, a estos los
autores los clasifican como motivacion positiva y negativa, aquellos que posibilitan

el aprendizaje o en su caso por su ausencia o deslinde lo dificultan.

De igual modo, estos autores explican que hay docentes que se sitan en
un lado u otro es decir pueden ser profesores mas centrados en motivar
intrinsecamente a los alumnos, planteandoles retos u objetivos, es decir motivan
de acuerdo a las necesidades de logro u autorrealizacién, y otros maestros

motivan desde lo extrinseco de manera conductista.
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En preescolar la motivacion de los alumnos se centra muchas veces en
intentar que ellos jueguen y se involucren en las actividades, sin embargo, esta
motivacion es siempre momentanea. Siempre surge la cuestion co6mo motivar a
nifios pequefios, la gran cantidad de informacion sobre la motivacion esta centrada
en los estudiantes de la educacion béasica y superior, la educacion preescolar se
sostiene mayormente de las proposiciones de Piaget y Vygotsky, sin embargo
existen trabajos sobre motivacion en preescolar que abordan el tema sugiriendo
potenciar la curiosidad de los alumnos sobre cosas nuevas, es decir, hacer el
aprendizaje mas interesante para los alumnos, de esta manera se toma una
postura conductista para proveer a los alumnos de estimulos que les llame la
atencion, colores, formas, lugares y criaturas desconocidas que les inciten a
descubrir, nos referimos a los trabajos de Piaget pues en preescolar se utilizan
varios aspectos de las etapas que este propone, como el gusto por imitar y recrear
de los pequeiios, también de Vygotsky se retoman aspectos como el proceso de

andamiaje en la ensefanza, es decir el aprendizaje dirigido por un adulto.

En el preescolar consideramos conveniente la motivacién conductista pero
también humanista, abarcando a docentes y alumnos, en el salon de clases lo
mas practico es la motivacion conductista mediante la motivacion extrinseca,
proveyendo estimulos interesantes a los alumnos mediante recursos didacticos y
actividades acorde a las caracteristicas de los alumnos. La motivacion humanista
por otro lado, se puede emplear con los padres de familia quienes han de motivar
a sus hijos para aprender, para ellos los padres tendran que ser conscientes de

como su rol como padres influye en sus hijos.

2.4 Beneficios de la participacién de los alumnos y qué sucede cuando no hay

participacion.

La participacion de los nifios en las clases y en las actividades que la
escuela o el docente realiza estimula el aprendizaje de los nifios/as, los nifios/as
gue no participan tienen un progreso mas lento en cuanto a su aprendizaje, al no
participar en las actividades reciben menos estimulos que se traducen en menos

oportunidades para aprender, en definitiva, son las habilidades sociales las que se
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ven menos beneficiadas. Los nifios que superan sin problemas las situaciones
sociales 0 que expresar sus opiniones y sentimientos sin problemas son mas
exitosos en la escuela ya que logran satisfacer sus dudas y comprender mejor lo

gue se les ensefan, es un poder que ellos poseen.

Por otro lado, la participacion permite la interaccion entre los alumnos sobre
ciertos temas y esto abre camino para ensefar sobre los valores, pues “cuando
educamos a los nifios, nifias y adolescentes para que participen y expresen su
opinién contribuimos a la formacién de sociedades mas democraticas que
busquen soluciones a conflictos sobre la base del dialogo y al respeto de las
posiciones contrarias” (Suriel, 2006: 9); esto significa romper las barreras entre
alumnos y permitir la conformacion de signos de afecto reales, sin embargo
cuando los alumnos no participan este tipo de ejercicios no se logran concretar

estos lazos afectivos por lo que el trabajo docente se complica.

Ademas, cuando hay muchos alumnos en esta situacion implica que los
docentes tienen que emplear técnicas extra en su planeacién, ademas en el
momento de dar clases los docentes tienen que dividir su tiempo para trabajar con
los alumnos que no participan y que en muchos casos se encuentran retraidos, lo
mejor seria hacerlo en una sesion normal en una sola actividad, pero por la

cantidad de alumnos no es muy viable.

Sin embargo, la principal afectacion que sufren los pequefios es en su
autoestima, pues no podran superar a tiempo la ansiedad que sufren hacia la
clase y es probable que se conviertan en personas timidas o con cierta antipatia a
las escuelas, es decir que no puedan formar una perspectiva buena de la escuela
y sea siempre un lugar donde no se sienten a gusto. Lo deseable es que sea todo

lo contrario y que vean que la escuela es su segunda casa.
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2.5 Incentivar la participacion

Para promover la participacion en los salones de clase, se realiza en primer
momento un reconocimiento de la situacion de los alumnos, con el propésito de
conocer las causantes de esta situacion, llama a este tipo de situaciones
“barreras” en el aprendizaje, es por ello que “para mejorar las tareas y contribuir a
un aprendizaje eficaz es necesario examinar las barreras que existan” (Fernandez,
2010: 18). Esto implica realizar una evaluacion diagnostico a los alumnos, y de

acuerdo a los resultados determinar las acciones a llevar a cabo.

Entre los métodos mas utilizados para contrarrestar este problema, se
encuentran las actividades ludicas, juegos que tienen un proposito definido otro es
el uso de actividades musicales y recreativas como el baile o la dramatizacion,
igualmente se puede trabajar con la actitud de padres y familiares, todas estas

actividades se realizan respetando el avance del nifio, sin presionarlo demasiado.

‘Los juegos a seleccionar, deben cumplir el objetivo de desarrollar la
socializacion, la expresion corporal, la capacidad de representacion
(dramatizacion), la comunicacion, la orientacién espacial, el reconocimiento del
esquema corporal, la toma de decisiones” (Rivero, 2013: 2) los juegos se planean
con el propdsito de que los nifios puedan interactuar y seguir las reglas que se
propongan, aunque claro los juegos que se elijan seran siempre de acuerdo a las

caracteristicas de los nifios y de sus necesidades.

Las actividades artisticas, se realizan para inducir a los nifios a participar
llamando su atencion por medio de los colores y figuras o de situaciones divertidas
en donde expresar sus emociones, “Se deben utilizar con el propésito de
desarrollar diferentes aspectos, como el ritmo, la coordinacion, la dramatizacién, la
expresion corporal, la comunicacion, etc., los cuales estan dirigidos
fundamentalmente al desarrollo de la socializacion” (Rivero, 2013: 2). Este sirve de
pretexto para que los nifios aprendan a organizarse y a utilizar su creatividad en

conjunto con los demas nifios.
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Otro aspecto de mucha importancia es el trabajo con los padres de familia
el cual requiere de un acercamiento a los padres para conocer el estado de sus
vinculos con sus hijos, “También se debe diagnosticar las dificultades existentes
en las areas familiar, escolar, personal y social, para de esta forma poder orientar
a padres y familiares sobre el manejo de sus nifos” (Rivero, 2013: 2). Las
acciones que realicen los padres repercuten en los hijos, los nifios no solo
aprenden de los padres sino que el ambiente que generen los padres de también
incide en ellos, la ausencia, el maltrato, la indolencia, la poca atencién etc. son
ejemplos del trato paterno a los hijos; “Recordemos que los nifios tienen una
sensibilidad mucho mas rica que la nuestra para percibir las variaciones en el
ambiente: estan siempre pendientes de nuestra mirada, nuestros gestos, nuestras
presencias y ausencias” (Deicas, 2013: 1). “La familia es el pilar mas importante
en el que se apoya el menor durante su infancia, de modo que todo lo que ocurre
en el hogar puede influir en el desarrollo posterior de su caracter y de sus
cualidades, entre ellas ser mas o menos extrovertido o inhibido” (Vazquez, 2013:
1).

La familia es uno de los lugares primordiales para promover la participacion
de los nifios, porque la conducta se desarrolla mayormente en casa, la ayuda de
los padres es indispensable, pues ellos son la primera imagen de referencia que
tienen los nifios, por decir un ejemplo, “si los pequefios observan que sus
progenitores adoptan un comportamiento y una actitud sociable ante las
circunstancias nuevas (no se muestran inhibidos, ni retraidos cuando conocen a
alguien o llegan a un sitio desconocido), aprenderan y asumiran esta forma de
actuar con toda naturalidad” (Vazquez, 2013: 1). “Los padres que aceptan y
apoyan a su hijo sin protegerlo excesivamente lo ayudan a llegar a sentirse mas
comodo con las interacciones sociales”. (Primera edicién: 2015) es muy
importante recalcar este punto debido a que suele suceder dos cosas, los padres
presionan mucho a sus hijos a ser participes en actividades logrando que sus hijos
sean mas retraidos, o al contrario protegen mucho a sus hijos y refuerzan su

conducta.
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Es importante resaltar que para inducir a los niflos a participar, se haga de
forma que los nifios quieran hacerlo y no se vean obligados, las estrategias que se
utilicen, pueden complementarse con el trato que dé el docente (a) a los nifios, es
importante recalcar el papel que tiene en este proceso, porque necesitara
paciencia para trabajar con estos nifilos, no centrarse solo en ellos, tampoco
centrarse en los demas e ignorarlo sino que habra que tratarlos como a los demas,

con un minimo énfasis.

Es sustancial trabajar la participacion, debido a que no solo afecta a los
alumnos a nivel aprendizaje y social, sino que imposibilita la realizacion de las
actividades que requieran la participacion de los alumnos perdiéndose asi la
actividad y el propdésito.
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CAPITULO 3
“PARTICIPANDO APRENDEMOS MEJOR”

En el presente capitulo se aborda las acciones o actividades que se
pretenden implementar como estrategia de intervencion para el tratamiento de la
problematica presentada en la escuela preescolar indigena “Cecilio Chi” de
acuerdo a los objetivos planteados con anterioridad, es decir, aqui se plasma la
parte metodolégica que guiara el desarrollo del proceso de intervencion.

3.1 Estrategias de intervencion.

El aspecto importante de todo proyecto de intervencion, es sin lugar a duda,
la creacion de las acciones a realizar para la atencion del problema en cuestion, la
cual consiste en el disefio de actividades en base a una estrategia que permitira

de cierta manera mejorar la situacion que se presenta.

Una estrategia de acuerdo al diccionario enciclopédico se puede entender
como el “arte de dirigir un conjunto de disposiciones para alcanzar un objetivo”, en
este sentido, para este proyecto se pretende desarrollar una serie de actividades
con la finalidad de intervenir y lograr que exista una mayor participacion por parte
de los alumnos/as de segundo grado de la escuela preescolar indigena “Cecilio
Chi”, de la localidad de Tixcacalcupul y por ende, ser activos en su proceso de

ensefanza-aprendizaje.

Para intervenir se ha considerado utilizar dos estrategias: las situaciones
didacticas y el curso-taller. La primera sera utilizada para trabajar con los

alumnos/as y la segunda con los padres de familia.
3.1.1 Las situaciones didacticas.

En primer momento se pretende atacar directamente el problema en los
nifios a través de las situaciones didacticas que tendran como punto principal

trabajar la confianza para motivar a la participacion de los nifios y nifias, esta es la



parte mas activa del proyecto pues es en donde los nifios se verdn mas activos,
sin embargo, no consideramos que sea suficiente, pues los padres de familia son
parte crucial en el desarrollo emocional de los pequefios por lo que ellos también

seran sujetos de intervencion.

La situacién didactica “comprende el proceso en el cual el docente
proporciona el medio didactico en donde el estudiante construye su conocimiento”
(Chavarria, 2006: 2). Desde este supuesto los alumnos interacttan en el ambiente
didactico que el profesor creara, en un principio las situaciones didacticas no
necesitaban de la participacién continua del docente dentro de la actividad sin
embargo, hoy en dia la participacion del docente es esencial pues se remite a una
relacion tripartita entre los docentes, los alumnos y el conocimiento, relacion que
se complementa segun la teoria de Brousseau mediante el “contrato didactico”
este “comprende el conjunto de comportamientos que el profesor espera del
alumno y el conjunto de comportamientos que el alumno espera del docente”
(Chavarria, 2006: 3).

Mediante esta relacion en que la teoria se construye, pues el contrato
didactico toma forma dentro de las situaciones didacticas, estrechando la relacion
del alumno con el conocimiento, y el docente ocupa el trabajo de guiar al alumno
en la construccion del saber induciendo a que el alumno acepte la situacion la
aprehenda y haga suya. Esto es lo que Brousseau define como una “situacion a
didactica” que son “situaciones donde el alumno acepta el problema como suyo y

produce su respuesta, sin intervencion del docente” (Salinas, 2010: 3).

Nuestra intencion es, usando esta estrategia, propiciar la participacién a
través de situaciones que inciten a los alumnos a formar parte, sin obligarlos o
condicionarlos, suponemos que los alumnos pueden participar y son capaces de

hacerlo solamente hace falta incentivar esa capacidad con los medios adecuados.

La situacion didactica no solo es constructivista, sino que también es en
gran parte conductista pues el medio o el contexto de alguna manera determina el

proceder del individuo, los estimulos remiten en el alumno llamando su atencion
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para que pueda construir el saber, para la realizacion de la situacion didactica se
toma en gran medida el medio cultural, en los componentes “devolucion” e
“institucionalizacién” esto toma forma dentro de la situacién didactica, la
devolucién implica comprometer al alumno para emplear el conocimiento y el
segundo indica que el docente vincular4d ese conocimiento con algo propio del
alumno algo relacionado a su medio, a su cultura, cominmente esto se realiza
finalizando la situacion didactica, sin embargo, se realiza de igual manera durante

la construcciéon de la misma.

A lo largo de este proyecto hemos abogado por la necesidad de emplear el
medio social y cultural del alumno para llamar su atencién, y es lo que
pretendemos pues “podria ocurrir que los alumnos dispusieran de ciertos
conocimientos necesarios para la situacion” (Sadovsky, 2005 :14) entonces habria

gue estimular este conocimiento latente.

Para trabajar con los alumnos se ha considerado planear las sesiones de

acuerdo a dos fases:

En la fase 1. “Platiquemos de lo que me gusta” pretendemos desarrollar la
habilidad para que puedan expresar sus emociones por medio de la confianza que
se generara hacia nosotros y hacia ellos mismos para integrarlos al grupo y

hacerlos participes de las actividades propuestas.

En la fase 2. “Wamos a resolver retos” se contempla crear situaciones
donde los nifios puedan aprender algunas habilidades para relacionarse y
comunicarse con su grupo, se recurre al juego por ser un medio divertido y
entretenido para aprender, los nifios aprenden jugando, por consiguiente, los
juegos ludicos son wuna herramienta importante para que los nifios se
desenvuelvan y puedan disminuir su timidez. “El juego, ademas de contribuir en su
desarrollo fisico, también favorece su desarrollo cultural y emocional” (Meneses y
Monge, 2001: 115) cuando los nifios/as juegan son muy proclives a tener

conductas pro sociales, ademas es un momento en que pueden expresarse sin

49



gue intervengan los adultos, donde los nifios/as tienen la libertad de echar a andar

la imaginacién.

Otro aspecto del juego y que otros autores como Piaget (1964) mencionan
es el juego mediante roles, en donde los pequefios reproducen patrones de
conducta que han observado de otras personas, como sus padres o hermanos,
esta es una forma en como los nifios aprenden a socializar, usando el juego como
base; y es por eso que “el educador cuando hace uso del juego desea que se de
el aprendizaje social, es decir, que los alumnos tengan la oportunidad de tener
experiencias sociales y emocionales mientras juegan; por ejemplo: el enfado,

alegria, agresion, conflicto y otras (Meneses y Monge, 2001: 115).

3.1.2 Estrategia de intervencion curso-taller.

Con los padres de familia se pretende trabajar la paternidad responsable
haciendo reflexivo a estos sobre su rol como papas y las consecuencias de sus
acciones sobre sus hijos aludiendo a los tipos de padre y sobre cual es el tipo de
padre ideal. Para ello se recurre al curso-taller porque lo que se pretende es
brindar informacion a los padres, pero no de una manera tradicional, mas bien se

contempla el dinamismo y la participacion de todos a través de la praxis.

Por medio de la participacion de los padres se pretende crear un
reforzamiento para aminorar el problema, como bien sabemos los padres estan
mas tiempo con los nifios en sus hogares, por lo que su influencia es muy
importante para el logro de los objetivos ya que ellos deben contribuir a brindarles

una educacion a sus hijos que les permitan mantener relaciones afectivas.

El curso-taller se define como “una modalidad educativa que integra la
orientacién de un facilitador con la lectura, el analisis y la discusion grupal de
materiales de apoyo y genera productos conceptuales especificos a través de la

realizacion de ejercicios grupales.” (CONAFE, 2010).
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De igual modo se contempla la exposicion por la informacién que se les ha
de brindar la exposicion es definida como el conjunto de actividades, técnicas y
medios que se planifican de acuerdo con las necesidades de los sujetos, los
objetivos que se buscan y la naturaleza de los conocimientos, con la finalidad de
hacer efectivo el proceso de aprendizaje.

El curso-taller sera aplicado en la fase tres “Paternidad responsable”

3.2 Enfoque constructivista y humanista.

Nuestro principal enfoque de trabajo es el constructivismo, pues nos
valemos en gran parte de la propuesta de la teoria psicogenética de Piaget y del
constructivismo social de Vygotsky, ambas teorias constructivistas. Este, el
constructivismo, es un “paradigma cientifico en que convergen la concepcion de
aprendizaje como proceso de construccion del conocimiento y la ensefianza como
una ayuda a este proceso de construccion social (Ferreiro, 1996: 21) proponemos
gue al trabajar con los nifios y padres de familia ellos mismos vayan construyendo
sus conocimientos y asimilando las situaciones que se presentan por medio del
trabajo colaborativo, en resumen se contempla partir de sus conocimientos previos
y a través de las actividades que realicen se contraste lo previo con lo nuevo y en
base a ello se adquieran nuevas situaciones de aprendizajes que les permitan
desarrollar nuevas capacidades, habilidades, actitudes y valores. “La ensefianza
constructivista considera que el aprendizaje humano, es siempre una construccion
interior” (Ramirez, 2007: 2)

De igual modo se contempla trabajar bajo el enfoque humanista, donde el
ser humano es un ser global que debe ser considerado como un todo en el que
figuran y convergen: sentimientos, pensamientos, conductas, acciones. Mediante
el humanismo se supone que el ser humano es intencional en sus acciones y que
la motivacion de este se debe a muchos factores relacionados con su modo de
vivir, razon por la cual intentamos que los padres de familia sean conscientes de

muchas cosas que afectan su rol de padres y educadores en casa, entonces

51



trabajar con sus perspectivas y expectativas de los hijos es algo importante para

motivarlos a mejorar como padres de familia.

Por ultimo, el enfoque conductista sirve de base para la planeacién de las
situaciones didacticas pues la preminencia de estimulos que llamen la atencién de
los alumnos para aprender es en gran parte la razén para que los alumnos actien

y se vean influenciados.

3.3 Modelo por competencias

Las competencias son “la combinacién de destrezas, conocimientos,
aptitudes y actitudes, y a la inclusién de la disposicion para aprender” (Garcia,
2011: 4) mismas que los alumnos tiene que desarrollar durante el periodo escolar,
estas competencias se han creado de acuerdo a lo que se desea que los alumnos
aprendan sobre cada materia, entrelazadas unas con otras, bajo el manto de una
transversalidad continua. Distinguiendo entre competencias basicas que son los
ejes de la transversalidad (competencias para la vida) y genéricas que son propias

de cada materia o disciplina.

El modelo por competencias es un modelo creado para este mundo siempre
cambiante y lleno de problematicas, es necesaria la conformacién de sujetos,
capaces de afrontar la dificil tarea de subsistir, la perspectiva del modelo por
competencias, indica la adquisicion de multiples habilidades y capacidades que
hardn de los individuos capaces de afrontar las dificultades que se le puedan
presentar, Es por ello que “el desarrollo de las competencias sera posible en tanto
los docentes conozcan y desarrollen los estilos de aprendizaje de sus alumnos”
(Garcia, 2011: 7).

Las competencias se constituyen como los aspectos del conocimiento de
alta primacia, estos se sintetizan de acuerdo a distintos campos del saber, la
teoria del modelo por competencias converge en esencia los elementos para

construir las competencias en determinados campos y asi futuros profesionales
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tienen que desarrollar, competencias desarrolladas para su profesion siempre con

esa mira de la eficiencia, efectividad y competitividad.

En este planteamiento, en preescolar se necesita que los pequefios puedan
ser capaces, de realizar cierta accion con autonomia, esta teoria nos guia por
medio de las competencias impregnadas en el plan 2011 para preescolar de la
Secretaria de Educacion Publica, estamos siendo cuidadosos llevando el campo
formativo de “desarrollo personal y social” que tiene amplia relacion con nuestra

propuesta.

Por otro lado, con los padres de familia, el modelo basado en competencias
no es ampliamente Util de igual manera, los contenidos que se desarrollan se
hacen en torno a ciertas competencias que consideramos puedan hacer la labor
paternal mas eficiente y afectiva, en este aspecto nos metemos en la nocién de

“‘escuela para padres”

Las competencias contemplan que tanto los nifios como los padres de
familia tras las actividades propuestas adquieran un aprendizaje que desarrolle
sus habilidades, les genere conocimientos y sobre todo que puedan poner en
practica todo lo aprendido, es decir, las competencias engloban el saber ser, el
saber hacer y el saber, aunque claro el saber convivir con los demas es parte

sustancial en este proyecto.

3.4 Cartas descriptivas

Para llevar a cabo el desarrollo de las actividades se considera
indispensable contar con una planeacion, la cual guiara las distintas actividades
gue se efectuaran durante las situaciones didacticas y el curso taller programadas
para trabajar con los alumnos/as y padres de familia. La planeacion disefiada se
encuentra plasmada en una carta descriptiva, en ella se presentan cada una de

las acciones a realizar durante las sesiones.
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En el presente trabajo, las cartas descriptivas se elaboran a partir de tres
fases, cada fase esta integrada sesiones, las cuales tienen una duracion de dos

horas. Las fases y sesiones se presentan a continuacion.
. Fase 1. Platiquemos de lo que me gusta

1. El arbol de los sentimientos
Mi casa
3. Lagranja

i Fase 2. Vamos a resolver retos

El mundo natural
Cuidemos nuestra escuela
Juguemos con la mente

Armemos la torre

o~ w0 DR

Aprendamos a convivir
. Fase 3. Paternidad responsable

Somos padres
¢, Qué tipos de padres existen?
La violencia

El compromiso

AR A

Clausura

La carta descriptiva que se utilizd, segun el disefio, contiene los siguientes
elementos: nombre de la fase y de la sesion, el objetivo, la competencia, la fecha,
el campo formativo, los aprendizajes esperados, los recursos, las actividades y la

evaluacion.

acontinuacion se presentan las cartas descriptivas que fueron utilizadas en

cada una de las sesiones programadas.
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Fase 1. Platiguemos de lo que me gusta
Sesién 1. El arbol de los sentimientos.

Objetivo: Que los alumnos puedan expresar parte de las cosas que les gusta con sus demas

companeros.
Competencia: Fecha: Campo formativo: lenguaje y
Obtiene y comparte informacion Tiempo: 2 horas comunicacion.

mediante diversas formas de
expresion oral.

Aprendizajes esperados: Recursos:
-Utiliza el lenguaje oral para expresar sus emociones e - Hojas
inquietudes. - Colores

-Toma parte de las actividades dentro del sal6n de clases.
-Toma parte de las actividades cooperativas dentro del sal6n
de clases.

Actividades

Se dara la bienvenida a los nifios y los facilitadores se presentaran ante ellos.

Para abrir la sesién se realizara un canto para que después los nifios la entonen (el
cocodrilo Dante)

Se realizara una dinamica para romper el hielo “Simén manda” en la cual tendran que
expresar estados emocionales como por ejemplo todos reimos, todos estamos
enojados, tristes etc., y todos tendran que realizar las consignas

Se les pedira que se imaginen algo que les guste o que les agrade (persona, animal o
cosa) aunque también se les puede sugerir que se imagen que es lo que quieren ser.
Posteriormente se les entregaran unas hojas para que plasmen y coloreen aquello que
se imaginaron, conforme vayan terminando se les ira cuestionando algunas cosas en
relacion a sus dibujos mientras los demas terminan como preparacion para socializar
sus trabajos.

Después de haber terminado los dibujos se les lanzaran preguntas para generar
participacién: ¢ qué es lo que han dibujado?, ¢ Por qué lo pintaste o dibujaste de esa
manera?, ¢le pondras nombre? ¢tu dibujo se ve triste, feliz, por qué?, ¢alguna vez te
has sentido triste o feliz, por qué?

Finalmente pegaran sus dibujos en un arbol de carton para que los demas puedan
observarlo y quede como un producto de la sesion.

Instrumento de evaluacion:
-Lista decotejo.
Indicadores.

El nifio (a) realizo con facilidad el dibujo
Expreso con facilidad las cuestiones planteadas
Al hablar sus compaferos estuvo atento

Mostro interés en la actividad
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Fase 1. Platiguemos de lo que me gusta
Sesién 2. Mi casa.

Objetivo: Qué los alumnos puedan ubicar su rol dentro de su familia, su sentir respecto a
ese rol y a conocer como son las familias de los demas.

Competencia: Fecha: Campo
Obtiene y comparte informacion mediante diversas formas de Tiempo: | formativo:
expresion oral. 2 horas. | Desarrollo
personal y
social.
Aprendizajes esperados: Recursos:
-Utiliza el lenguaje oral para expresar sus emociones e -Cafion
inquietudes. -Lap
-Toma parte de las actividades dentro del sal6n de clases. -Diapositivas
-Toma parte de las actividades cooperativas dentro del sal6n -Materiales para el
de clases. disefio de vestuario
para aquellos que lo
requieran.
Actividades:

e Actividades

e Se daré la bienvenida a los nifios.

e Para abrir la sesién se realizara un canto que ellos propongan utilizando su
lengua materna

e Se realizara una dinamica para romper el hielo “te presento a” en la cual se
tendran que formar en circulo para presentar al compafiero de a lado en base a
dos preguntas ¢ Como se llama? Y en base a la convivencia que existe en ese
grupo ¢qué le gusta hacer?, después de ello se les cuestionara a cada uno si es
verdad lo que sus comparieros dijeron sobre ellos, en caso de no ser expresaran
lo que les gusta para que los demas lo conozcan.

e Posteriormente se les pedira que representen alguna situacion que han
presentado en casa, para ello podran contar con la ayuda de los facilitadores y
compafieros para organizar la presentacion.

e Después de haberse organizado se les pedira que la compartan con sus
compafieros

e Al termino de las presentaciones se les cuestionara sobre los roles que cumplen
ellos, sus papas y sus hermanos.

e Para finalizar se les proyectara un cuento sobre la familia, para después
cuestionarlos sobre ello.

Instrumento de evaluacion:

-Lista de cotejo.

Indicadores:

* El nifio o nifio tuvo facilidad para reconocer los roles de su familia.
* Estuvo atento a lo que sus deméas compafieros compartian.

» Expreso con facilidad lo que los facilitadores le pedian.

* Tiene iniciativa para participar y tomar la palabra.
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Fase 1. Platiguemos de lo que me gusta.
Sesién 3. La granja.

Objetivo: Que los alumnos puedan ubicar su rol dentro de su familia, su sentir respecto a
ese rol y a conocer cdmo son las familias de los demas.

Competencia: Fecha: Campo

Obtiene y comparte informacion mediante diversas formas Tiempo: formativo:

de expresion oral. Desarrollo
personal y
social.

Aprendizajes esperados: Recursos:

-Utiliza el lenguaje oral para expresar sus emociones e -Cafion.

inquietudes. -Lap top.

-Toma parte de las actividades dentro del sal6n de clases. -Diapositivas.

-Utiliza las convenciones sociales para interactuar con los -Materiales para el disefio

demas o hacerse notar. de vestuario para aquellos

-Toma parte de las actividades cooperativas dentro del que lo requieran.

salén de clases.

Actividades:

Se dara la bienvenida a los nifios.

Para abrir la sesion se realizara un canto que ellos propongan utilizando su
lengua materna

Se realizara una dinamica para romper el hielo “te presento a” en la cual se
tendran que formar en circulo para presentar al compafiero de a lado en base a
dos preguntas ¢ Como se llama? Y en base a la convivencia que existe en ese
grupo ¢qué le gusta hacer?, después de ello se les cuestionard a cada uno si es
verdad lo que sus comparieros dijeron sobre ellos, en caso de no ser expresaran
lo que les gusta para que los demas lo conozcan.

Posteriormente se les pedira que representen alguna situaciéon que han
presentado en casa, para ello podran contar con la ayuda de los facilitadores y
comparfieros para organizar la presentacion.

Después de haberse organizado se les pedira que la compartan con sus
compafieros

Al término de las presentaciones se les cuestionard sobre los roles que cumplen
ellos, sus papas y sus hermanos.

Instrumento de evaluacion:
-Lista de cotejo.
Indicadores:

El nifio fue capaz de invlucrarse en la actividad.
Utilizo la lengua para expresar lo que desea.
Fue muy activo durante toda la actividad.

Tubo iniciativa para participar y tomar la palabra
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Fase 2. Vamos aresolver retos.
Sesion 1: El mundo natural.

Objetivo: Que el alumno se exprese mediante el lenguaje oral los conocimientos que

tiene del mundo que le rodea.

Competencias: FECHA: CAMPO
e Formula preguntas que expresan su curiosidad e FORMATIVO:
interés por saber mas acerca de los seres vivosy el | TIEMPO: [ Exploraciony
medio natural. 2 horas. Conocimiento
e Obtiene y comparte Informacion a través de diversas del Mundo.

formas de expresion oral.

Adquiere conciencia de sus propias necesidades,
puntos de vista y sentimientos, y desarrolla su
sensibilidad hacia las necesidades, puntos de vista y
sentimientos de otros.

Aprendizajes esperados: Recursos:

-Utiliza el lenguaje oral para expresar sus emociones e -Papel bond. -Cafion.
inquietudes. -Hojas de

-Toma parte de las actividades dentro del sal6n de clases. papel bond. -Lapiz.
-Toma parte de las actividades cooperativas dentro del sal6n | -Colores. -Video.
de clases. -Plastilina.  -Premio.
Actividades:

1. Darles la bienvenida a los alumnos y explicarles que sé realizara en el dia

2. Romper el hielo con un canto de “Buenos dias”

3. Lograr que expresen lo que conoce “el mundo natural” relacionado con el contexto
en que viven (dibujar en un papel bond sobre la fauna o flora que conozcan por
medio del juego de “La papa caliente”.

4. Investigar sobre la fauna animal de mi comunidad. (Libros del area de la
Biblioteca).

5. Salir al parque a observar la naturaleza y lo que lo rodea.

6. Realizar un dibujo sobre lo que se ha observado.

7. Seguidamente se les pedira que con un pedazo de plastilina realicen un animal
(como estimulo se les dira que el primero en terminar tiene un premio) por lo tanto,
tendran el reto de realizarlo de la mejor manera y rapida

8. Parafinalizar se proyecta un video sobre el mundo natural.

Instrumento de evaluacion:
-Lista de cotejo.
Indicadores de evaluacion:

Se logré el interés de los alumnos.

Estuvieron atentos a las indicaciones.

Participaron voluntariamente.

Realizaron el ejecicio de explorar el medio ambiente.
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Fase 2. Vamos a resolver retos.
Sesién 2: Juguemos con la mente.

Objetivo: Que el alumno por medio de las imagenes exprese sentimientos y emociones.

Competencia: Comunicar sentimientos e ideas que | Fecha: Campo

surgen en él o ella al contemplar las diversas Tiempo: 2 formativo:

imagenes. horas pensamiento
matematico.

Aprendizajes esperados: Recursos:

-Utiliza el lenguaje oral para expresar sus -Imagenes.

emociones e inquietudes. -Musica instrumental.

-Toma parte de las actividades dentro del sal6n de -Plumones.

clases.

-Utiliza las convenciones sociales para interactuar
con los demas o hacerse notar.

-Toma parte de las actividades cooperativas dentro
del salon de clases.

Actividades:

1. Para iniciar con la actividad del dia de hoy se les dara la bienvenida a los nifios.

2. Seguidamente para relajarnos se usara masica instrumental para relajar el cuerpo

3. Los nifios se sentardn en sus lugares y se les proporcionara unas imagenes de

ilusién Gptica.

4. Se les pedira a los niflos que observen bien las imagenes ya que puede ser
engafiosa y que identifiquen las diversas formas que puedan tener ya que ese

sera el reto.

5. Pasaran al frente a mostrar la imagen y describir lo que observaron.

6. En esta actividad el reto sera definir bien si lo que presenta la imagen es lo que

visualizan.

Instrumentos de evaluacion:
-Lista de cotejo.
Indicadores de evaluacion:
e Estuvieron atentos a las indicaciones.
Participaron con emocién en la sesion.

[}
¢ Tuvo la iniciativa para participar por si mismo.
[ ]

Expresaron sus impresiones de las imagenes que veian.
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Fase 2. Vamos a resolver retos.
Sesion 3: Armemos la torre.

Objetivo: Lograr la participacion de los infantes y promover el trabajo colaborativo.

Competencia: utiliza diversos materiales que le permitan | Fecha: Campo
resolver problemas. Tiempo: 2 formativo:
horas pensamiento
matematico.
Aprendizajes esperados: Recursos:
-Utiliza el lenguaje oral para expresar sus emociones e inquietudes. Plumones
-Toma parte de las actividades dentro del salon de clases. Cajas.
-Utiliza las convenciones sociales para interactuar con los demas o Paletas.
hacerse notar.
-Toma parte de las actividades cooperativas dentro del salon de clases.

Actividades:

1. Se dara la bienvenida a los nifios.

2. Para abrir la sesioén se realizara un canto que ellos propongan.

3. Se realizara una dinamica para romper el hielo “te presento a” en la cual se
tendran que formar en Mostraremos cajas de diversos tamafios a los alumnos y
cuestionarlos si con esas cajas podemos poner un reto. Escuchar sus
comentarios.

4. Se les explicara que el reto del dia de hoy serd armar una torre muy alta, pero no
tendra que caerse, ganara el que logre la torre mas alta y que no se caiga.

5. Se formaran equipos para la realizacion de dicha actividad y armaran la torre,
cuando terminen comparamos todas para ver cual equipo lo logro.

6. Ganard el equipo con la torre mas alta y que no se caiga.

Instrumentos de evaluacion:
-Lista de cotejo.
Indicadores de evaluacion:

El nifio participd y trabajo colaborativamente con su equipo.

Tuvieron la iniciativa para participar de manera autdnoma.

Mostro interés en el desarrollo de dicha actividad.

El nifio uso la Ingua oral para comunica sus ideas durante la actividad.
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Fase 2. Vamos a resolver retos.
Sesidn 4: Cuidemos nuestra escuela.

Objetivo: Lograr la participacion de todos para aprender y conocer el cuidado del medio

ambiente.

Competencia: Participa en acciones de la naturaleza, la | Fecha: Campo

valora y muestra sensibilidad y comprension sobre la Tiempo: 2 formativo:

necesidad de preservarla. horas Exploracion
de la
naturaleza.

Aprendizajes esperados: Recursos:

-Utiliza el lenguaje oral para expresar sus emociones e -Papel bond.

inquietudes. -Plumones.

-Utiliza las convenciones sociales para interactuar con los | -Hojas .

demas o hacerse notar. -Colores.

-Toma parte de las actividades cooperativas dentro o -Cinta canela.

fuera del salon de clases.

Actividades:

1. Se dara la bienvenida a los nifios.

2. Para abrir la sesioén se realizara un canto que ellos propongan.

3. Se les explicara que el dia de hoy realizaremos una actividad que se les planteara
como reto, pero hacer conciencia en los nifios de que es una actividad muy
importante para nuestra salud y el cuidado del medio ambiente, y es mantener
limpia la escuela.

4. Hacer una lista de actividades que podemos realizar para mantener limpia la
escuela.

5. Hacer dibujos de “no tirar la basura” y pegarlos en toda la escuela,
comprometernos a verificar que nadie tire basura o recoger y tirar la basura que
encontremos fuera del basurero.

6. Comentar si fue dificil el reto de mantener limpia la escuela.

Instrumentos de evaluacion:
-Lista de cotejo.
Indicadores de evaluacion:

Expresaron sus ideas sobre el medio ambiente.

Participaron para la realizacién de esta actividad.

Trabajaron en colaboracién para la actividades.

Expresaron lo que aprendieron sobre la importancia de cuidar el medio ambiente.
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Fase 2. Vamos a resolver retos.
Sesién 5: Aprendamos a convivir.

Objetivo: Lograr la sana convivencia en armonia con los alumnos mediante actividades

ludicas.
Competencia: Obtiene y comparte informacion a través | Fecha: Campo formativo:
de diversas formas de expresion oral. Tiempo: | Lenguaje y
2 horas | comunicacion.
Aprendizajes esperados: Recursos:
-Utiliza el lenguaje oral para expresar sus emociones e inquietudes. | -Musica.
-Toma parte de las actividades dentro del salon de clases. -Paletas.
-Utiliza las convenciones sociales para interactuar con los demas o | -Cafién
hacerse notar. -Video
-Toma parte de las actividades cooperativas dentro o fuera del sal6n | -Cuento.
de clases. -Hojas papel bond.
-Lapices
Actividades:

1. Se les daré la bienvenida a los nifios.

2. Parainiciar con la sesion de hoy se les proyectara un video “Mi amigo”

3. Después de ver el video se les preguntara a los nifios si tienen amigos y qué es lo
gue realizan con ellos, se les comentara lo importante que es compartir las cosas
con sus amigos y con las demas personas.

4. Posteriormente se les leera un cuento llamado los tres amigos, este tratara de lo
gue puede pasar cuando uno de ellos no quiere compartir sus cosas, y les
preguntaré a ellos si han pasado por la misma situacién, y qué han hecho para
solucionarla, etc.

5. Se les explicara a los nifios que se pondra musica y se pondran a bailar, y al
momento de apagarla ellos tendran que ir a abrazar a algin compafiero y decirle
algo motivante, como “qué bonita camisa traes, tu cabello esta muy bonito", etc.

6. Luego se le dard una hoja a cada nifio y se le pedir4 que realicen un dibujo de sus
amigos y lo decoren a su gusto.

7. Para finalizar algunos nifios expondran su trabajo y nos contaran acerca de lo que

dibujaron y de algunas experiencias con sus amigos

Instrumento de evaluacion:
-Lista de cotejo.
Indicadores de evaluacion:

Lograron expresar su sentimiento hacia sus compafieros
Lograron comprender como es un amigo.

Reconocen la importancia de tener un amigo.
Expresaron lo que entendieron de la sesion al gupo.
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Fase 3. Paternidad responsable
Sesién 1: Somos padres.

Objetivos:

-Promover la comunicacion y empatia en los padres de familia mediante el empleo de
dinamicas grupales para crear un ambiente propicio para el trabajo grupal.
-Proporcionar informacion sobre la paternidad responsable mediante una plenaria para
comprometer a los padres en su rol de padres de familia.

Competencia: Las madres y padres de familia asumen las Fecha:

responsabilidades de la paternidad como algo positivo para Tiempo: 2 horas.

los hijos y para la sociedad.

Aprendizajes Contenidos: Recursos:

esperados: -Introduccién a la paternidad -Una pelota.

-Reconoce la importancia | responsable. -Cafion.

de ser buen padre de -Qué es ser un padre. -Hojas papel bond

familia. tamaiio carta.
-Sobres para carta.
-Lap top.
-Diapositivas.
-Refrigerios.

Actividades:

1. En un principio se agradece la presencia de los padres de familia y se les explica el
objetivo del taller cuanto tiempo abarcara y cuales seran los temas que se abordaran,
posteriormente se procedera a realizar la introduccion al tema del dia. (10 minutos)

2.La pelota preguntona (20 minutos): Se emplea una pequefia pelota que los integrantes
se irdn pasando libremente, el moderador explica que los participantes tendran que
pasarse la pelota de forma aleatoria y cada vez que reciban la pelota tendran que decir su
nombre y que significa para ellos ser padre o madre de familia. EI moderador, empieza la
actividad haciendo una demostracion, luego lanzara la pelota a un miembro del grupo
quien al recibirla tendra que seguir el patron.

3.Discutir con los padres de familia sobre el significado de ser padre (20 minutos).
4.Breve exposicidon sobre el concepto de paternidad/maternidad responsable y sobre los
efectos de la paternidad y maternidad negativas (30 minutos).

5.Pedro llama a Pablo: En esta actividad los participantes se forman en circulo de manera
gue se puedan ver el rostro. El moderador elige a un integrante quien tendra que
comenzar la actividad. ElI que empieza la actividad dice su hombre y llamando a otro,
ejemplo “yo” llamo a Ana, ella tendra que contestar Ana habla a Felipa (eligiendo a otro
participante al azar) y asi sucesivamente. El participante que se equivoque tendra que
mencionar una situacion dificil que como padre o madre de familia ha enfrentado.
6.Reunir a los padres de familia en circulo para invitarlos a comprometerse a ser buenos
padres, y ya para despedirse de ellos se les entregara una carta que incluye el siguiente
mensaje y una fotografia de su hijo (a).

“Gracias por comprometerte a ser un padre o madre ejemplar, al igual que tu muchas
mamas y papas se han comprometido a ser buenos padres no por el bien de ellos, ni la
de los demas, sino por el bien de sus hijos”.

Instrumento de evaluacion:

-Lista de cotejo.

Indicadores de evaluacion:

-Participaron los padres durante las actividades.
-Expresaron sus sentimientos y emociones.

-Se logro el objetivo deseado.

-Mostraron intereés.
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Fase 3: Paternidad responsable.
Sesién 2: ;Qué tipos de padres existen?

Objetivos:

-Promover la comunicacion y empatia en los padres de familia mediante el empleo de
dinamicas grupales para crear un ambiente propicio para el trabajo el grupal.
-Proporcionar informacion sobre los estilos de crianza mediante una plenaria para invitar a
reflexionar a los padres de familia sobre su rol paterno.

Competencia: Reconocer qué tipos de padres son al igual que el Fecha:
tipo de crianza que estos les brindan. Tiempo: 2 horas.
Aprendizajes esperados: Contenidos: Recursos:
-Reconoce la importancia de ser -Los tipos de -Canon.
buen padre de familia. crianza parental. -Hojas de papel con preguntas.
-Léapices.
-Sillas.
-Bocinas.
-Salon.
Actividades:

1.Se da la bienvenida a los padres de familia y se les explica sobre las actividades que se llevaran
a cabo.

2.Resolviendo rompecabezas: Se dividen a los padres de familia en 4 equipos, en cada equipo
habra un lider. A cada equipo se le dara una figura para armar (rompecabezas, juguete, origami
etc.). los lideres no se meteran en la construccién del objeto, sin embargo, estaran dando
indicaciones e instrucciones. Al finalizar la actividad los integrantes de cada actividad tendran que
hablar sobre el estilo de liderazgo que ha empleado cada lider.

3.Exposicion de los estilos de crianza, sus caracteristicas, sus pros y sus contras.

4.Presentacién del video ¢, Soy buena madre o padre?
(https://www.youtube.com/watch?v=I58pbpcyPQ4)

5.Breve resumen Yy lluvia de ideas acerca del video.

6.”El perro de papel”. A cada padre de familia se le entregara una hoja de papel, el moderador les
dira que él les explicara cémo hacer un perro de papel. Al finalizar las instrucciones el tallerista les
preguntara a los padres cédmo se sintieron tratando de hacer la figura, les preguntard si se les hizo
facil o no. al finalizar el tallerista les explicara que solemos tratar a nuestros hijos de ese modo
debido a que solemos pedirles a ellos cosas que ellos nunca han hecho y nos molestamos cuando
no lo pueden hacer, tenemos que acostumbrarnos a ensefiar primero a los hijos porque hay
guienes aprenden a mas rapido y otros que no se invita a la reflexion.

Instrumentos de evaluacion:
-Lista de cotejo
Indicadores de evaluacion:
e Los padres de familia participaron en las actividades programadas.
e Los padres de faimlia expresaron sus dudas acerca de los temas vistos.
e Los padres de familia relacionaron los temas vistos con su ejercicio practico de la
paternidad.
e Los padres de familia analizaron su propio estilo de ensefianza.
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Fase 3: Paternidad responsable.
Sesion 3: Laviolencia.

Objetivo:

-Proporcionar informacion sobre la violencia y los tipos de violencia mediante una plenaria
para invitar a los padres de familia a reflexionar sobre el uso de la violencia en la
educacion de los hijos.

Competencia: Los padres reconocen la violencia en todas sus Fecha:
formas como algo dafiino en la educacién de los hijos y tratan de Tiempo: 2 horas
evitarla.

Aprendizajes esperados: Contenidos: Recursos:
-Reconoce la importancia de ser -Definicion de violencia. -Cafion.
buen padre de familia. -Tipos de violencia. -Hojas de papel con
-Reconoce qué es la violencia y -Efectos de la violencia en | preguntas.
por que es necesario prevenirlo. los hijos. -Léapices.
-Compromiso con la paternidad -Sillas.
responsable. -Audio.
-Reconoce la importancia de la -Salon.
disciplina y como ejercerlo sin

violencia.

Actividades:

1. Se iniciara la sesién haciendo alusion a los tipos de crianza de la sesién anterior, pues
se le dara seguimiento dando énfasis a la violencia como forma negativa de educar a los
hijos.

2. “La lechuga preguntona”: Los participantes forman un circulo sentados o de pie, el
moderador explicara que la dinamica es similar con el de “La papa caliente”, solo que en
esta variante se utiliza una pelota envuelta en varias hojas de papel y cada que un
participe se quede con la lechuga tendra que quitarle una capay sila capa tiene una
pregunta tendra que contestarla y sino seguira el juego.

3. Exposicién del tema, qué es la violencia, los tipos de violencia que existen y los efectos
de la violencia.

4. Al terminar se les entregara los padres una imagen (u objeto) al cual se comprometeran
a acudir si un dia se sienten muy enojados con sus hijos.

5. La violencia como algo negativo: Se les dara una hoja con las siguientes 4 preguntas:
¢.Soy una madre o un padre regafidén? ¢ Por qué razones he pegado o regafiado a mi hijo?
¢, Crees que tu pequefio merecia un trato asi? ¢Me considero un padre con mucha
paciencia? Al finalizar de contestar las preguntas los padres leerdn para si mismos sus
respuestas y devolveran las hojas.

Instrumentos de evaluacion:
-Lista de cotejo.
Indicadores de evaluacion:
e Participaron en las actividades planteadas.
e Expresaron sus dudas acerca de los temas vistos.
e Comprendieron que es la vioencia y sus efectos negativos en la crianza de los
hijos.
e Relacionaron el uso de la volencia en la crianza de los hijos con su rol de padres.
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Fase 3: Paternidad responsable.
Sesion 4 : El compromiso.

Competencia: Los padres pueden expresan y comparten sus Fecha:
emociones con sus hijos. Tiempo: 2 horas.

Objetivo: Que los padres reflexionen sobre su rol paterno y sus implicaciones, mediante
un curso-taller para estimularlos a mejorar en su papel como padres.

Aprendizajes esperados: Contenido: Recursos:
-Reconoce la importancia de ser buen padre -Compromiso para -Paliacates.

de familia. mejorar como -Pintura.
-Reconoce qué es la violencia y por que es padres de familia. -Hojas de papel.
necesario prevenirlo. -Refrigerios.
-Compromiso con la paternidad responsable. -Sillas.
-Reconoce la importancia de la disciplina y -Salon.

cémo ejercerlo sin violencia.

Actividades:

1. Al iniciar la sesion se le devuelve a cada padre de familia las preguntas que contesté el dia de
ayer, y luego se les pedira que lo lean y reflexionen un poco sobre lo que han escrito. A
continuacion, se les preguntara si son capaces de pedir perdon a sus hijos por las veces que los
han tratado mal sin alguna justificacion.

Se les menciona la importancia de pedir perdén a los hijos cuando se les ha tratado mal, y no por
cualquier cosa pues solo asi los hijos sabran dar y pedir perdén de manera sincera, se les dira que
lo que sigue es decirles a sus hijos que los aman y pedirles disculpas por algin mal trato que estos
les hayan hecho y del cual se sienten mal.

A continuacién, los hijos e hijas de cada uno entraran al salén donde ellos estan, se les pedira que
les den un abrazo a sus padres. Los padres tendran que responder al abrazo y pedirles perdon.

2. Segunda actividad en conjunto con los hijos. La segunda parte de la actividad es un convivio
entre los padres de familia y sus hijos. Para ello se llevara a cabo los siguientes juegos:

3. Weo con mis manos (Lazarillos)”. el padre ayuda al hijo que con los ojos vendados intenta
reconocer objetos con solo tocarlos.

4. El primero: se trata de dividir al grupo en dos, se forman dos filas quienes formaran dos filas el
del frente de la fila tendré que ir rapidamente a una mesa que esta enfrente de ellos para traer un
objeto que el moderador solo dara unas pistas, en este caso los equipos pueden ayudar al
participante en turno en reconocer el objeto se le ha pedido, gana el equipo que junte mas objetos.
5.”El cartero”: es el clasico juego del cartero, en donde se hace un circulo con todos los integrantes
guedando uno en medio que dira las instrucciones, con la frase “El cartero trajo cartas a todos los
gue traen zapatos” por ejemplo, y los que traen zapatos tendran que cambiar de asiento.

6. Papas o mamas tendran que hacer un dibujo de toda la familia y luego pintarlo una vez
terminado el equipo debera describir su trabajo.

Se termina la actividad del dia dandole a los participantes refrigerios agradeciéndoles su
participacion en la actividad, con la esperanza de que les pueda ser Util todo lo aprendido para que
puedan mejorar en su papel de padres, y en despertar en ellos el interés por superarse como
padres de familia.

Instrumentos de evaluacion:
-Lista de cotejo.
Indicadores de evaluacion:
e Se comprometieron los padres de familia a mejorar en su rol de padres.
e Se noto el fortalecimiento de la relacién padre e hijo.
e Hubo participacion entre padres e hijos en las actividades.
¢ Asistieron la mayoria de lo padres de familia.
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CAPITULO IV

LOGROS Y LIMITACIONES

Durante la aplicacion de las fases y de las sesiones fuimos registrando y
evaluando nuestras actividades, después de todo esto, realizamos el reporte de
resultados pertinente. Después de esta labor hemos podido determinar los logros

alcanzados y las principales limitaciones con las que tuvimos que lidiar.

4.1 Logros obtenidos.
4.1.1 Fase 1. Platiquemos lo que me gusta.

Objetivo: Que los alumnos puedan expresar las cosas que les gusta con sus

demas compafieros.

En esta fase se argumenta que tuvo como principal objetivo generar confianza
en los niflos/as, primeramente, hacia nosotros y posteriormente hacia sus
compafieros para que exista una mayor integracion y participacion en las
actividades de cada sesion. Las sesiones de esta fase se trabajaron en una hora 'y
media, se iniciaba a las 10:30, debido a que mientras los padres de familia venian
por sus hijos a las diez y esperaban indicaciones de las maestras para el trabajo
de mafana robaba tiempo para iniciar puntualmente. El trabajo terminaba a las
doce del dia, sin embargo, hubo momentos en que los padres llegaban antes de la
hora y los nifios al verlo pedian irse, en ese momento no pudimos negarnos y
permitiamos que se fueran, la razén fue porque sentimos que los nifios se
cansaban, ya que se habian acostumbrado a retirarse a las diez, sin embargo, en

esta fase se obtuvo una gran respuesta por parte del grupo.



4.1.1.1 Sesion 1. El arbol de los sentimientos.

Objetivo: Que los alumnos puedan expresar parte de las cosas que les gusta con

sus demas compafieros.

En esta sesion por ser el primer dia se trabajé con un total de 24 alumnos
quienes realizaron las actividades sin ningun problema, aunque claro hubo llantos
de dos nifios quienes no se querian quedar a trabajar, pero al final después de
una gran labor de convencimiento se consiguid que se integren al grupo. La sesion

terminé a las doce y se aplicaron todas las actividades programadas

Esta sesion esta titulada “El arbol de los sentimientos”, se pretendié generar
confianza para poder trabajar con los nifios en las siguientes sesiones, parte de la
actividad estuvo centrada en conocer la personalidad de cada uno, se inicié con
una actividad para romper el hielo y para que todos nos presentemos. En esta
primera actividad todos participaron con ayuda y motivaciéon por parte de los
facilitadores ya que por ser la primera sesion para algunos nifios éramos unos

desconocidos y dificilmente nos daban apertura.

Sin embargo, después de jugar un rato se prosiguio a realizar la actividad
gue consistio en realizar un dibujo de algo que los haya hecho sentir tristes o
felices no sin antes recalcar que se hizo una aportacidon sobre porque nos
sentimos tristes o felices escuchando la participacién de cada uno de los nifios/as
la cual fue satisfactoria porqué la gran mayoria respondia, entre las respuestas se
sefalaron que a algunos les hacia sentir feliz las flores, el sol, jugar, estar con su
familia, algunos animales entre otras cosas, la gran mayoria plasmo en las hojas
de papel, cosas que los hacian sentir felices ninguno dibujé algo que reflejara
tristeza, con esto nos dimos cuenta que los nifilos en esta etapa siempre

recordaran lo bueno y bonito que les haya pasado en su vida.

En este primer paso nadie tuvo alguna dificultad, inclusive habia nifios que
dibujaron mucho y en lo personal lo veiamos y nos quedabamos con que ¢Qué es
esto? Con verlo era dificil interpretar lo que los nifios habian plasmado, sin

embargo, los nifios por ser sus dibujos rapidamente nos decian qué era, en si los
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nifios tienen mucha imaginacion y la gran mayoria estan en la etapa de los
garabatos que para los nifios son muy significativos, de hecho, habia un nifio que
hizo un dibujo con puros rayones y para él eso significaba que era un chichi que
salia por las noches.

Después de terminar los dibujos se les pidio a los nifios que la pintaran para
continuar con la socializacion, el compartir con nosotros y con sus compafieros lo
gue cada uno habia dibujado fue algo satisfactorio porque todos pudieron expresar
lo que habian realizado y creado, para la socializacion se recurrié primeramente a
gue de manera voluntaria participaran, como respuesta hubieron cinco nifios que
decidieron pararse y explicar, al ver que ya nadie mas queria, realizamos una
dinamica “El barco se hunde”, esta dinamica fue algo gracioso porque habian
nifos que aun no sabian cuanto es la cantidad que representa un namero y
muchos perdian, al final los que faltaban nos comentaron acerca de sus dibujos,
cabe sefalar que los 24 alumnos compartieron sus dibujos expresando lo que
para ellos significaba, lo importante de esta actividad fue que nos permitié conocer
un poquito en relacién a lo que a los nifios les gusta y les disgusta, conocer estas
particularidades nos dio la pauta para que en las siguientes sesiones trabajaremos

acorde a estas emociones.
Evaluacion.

En la primera sesion evaluamos mediante una lista de cotejo y la
observacion , por lo cual tuvimos la oportunidad de verlos trabajar cada quien en
su mundo, dibujar algo de su propio gusto, algunos pequefios participaron sin
complicaciones, otros no tanto, pues necesitaron ayuda, siempre en cada
actividad tratabamos de que el apoyo fuera mutuo, cada que un nifio pasaba al
frente a participar llovian aplausos, y cuando un nifio no queria hacerlo pediamos
a algun compafiero suyo que pasara antes que €l para que tuviera tiempo de
prepararse o ver como el otro lo hacia y asi de algun modo guiarse, algo que nos
sirvi6 de alguna manera fue pedirle que explicara su dibujo al maestro/a y éste le
guiaba durante su presentacion por ejemplo recordandole algo que dijo antes a la

maestra/o.
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4.1.1.2 Sesioén 2. Mi casa.

Objetivo: que los alumnos puedan ubicar su rol dentro de su familia, su sentir

respecto a ese rol y a conocer como son las familias de los demas.

En la sesién dos, titulada “Mi casa”, se tuvo como objetivo conocer como es
el medio social donde los nifios/as se desenvuelven. En este dia Unicamente
asistieron 12 nifios mitad de la cantidad anterior esto debido a que hubieron papas
gue no querian dejar a sus hijos porque era doble vuelta venir por ellos aunque
también existi6 cierta apatia por parte de algunas docentes quienes no nos
hicieron el favor de recordar a los nifios y a sus papas que se tenian que quedar,
sin embargo el trabajar con esta cantidad de nifios fue muy grato a comparacién
de ayer en tanto que fue dificil trabajar con esa cantidad tan numerosa a pesar de
gue éramos tres. Para iniciar con la sesion primeramente se proyecto un video de
la historia de una nifia que buscaba tener una familia, ella vivia en un orfanato y al
anunciarle que iba a ser adoptada se empez0 a imaginar cOmo seria su nueva

familia.

Esta actividad permiti6 dar a conocer a los nifios que las familias son
diferentes y todas son valiosas y Unicas, el ejercicio del igual modo permitio
identificar quiénes de los nifios necesitaban ayuda para poder expresar sus
sentimientos respecto a su familia, en el sentido de que si estan conscientes de
gue es una familia, quienes integran a una familia y cuales son los roles que cada
uno cumple, cabe mencionar que la gran mayoria aportaba ideas a las
interrogantes como por ejemplo, una familia es papa, mama y hermanitos, mama
cocina, nos arregla para venir a la escuela, nos ayuda con la tarea, nos regafia y
nos pega si nos portamos mal, papa va a trabajar, nos da dinero, y regafa
también, después de escuchar los conocimientos previos se paso a la realizacion
de la actividad que consistié en la representacion de algun rol de la familia, en este
aspecto solo algunos no participaron, la gran mayoria en el caso de las nifias
representaron a mama o a los hermanitos y los nifios a papa en sus rutinas
diarias, al terminar su actuacién todos los nifios aplaudian y esto era algo

gratificante para los nifilos porque se notaba en ello una pequefia y gran sonrisa.
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Para finalizar se les agradecié a los nifios el haber asistido y se les invit6 de

nueva cuenta a trabajar con nosotros mafana.
Evaluacion.

Esta sesion fue evaluada por medio de una lista de cotejo (Ver anexo M) siguiendo
los indicadores correspondientes. En este caso el nifio aprendié a reconocer los
roles de su familia de esa manera pudo expresar todo lo que sabe de ellos,
también estuvo atento a lo que sus demas compafieros compartian y eso
enriguecia mas lo que conocian sobre la familia de cada uno de ellos de igual
forma los motivamos a que se expresen sin temor ante los deméas para que se

puedan desenvolver mejor.
4.1.1.3 Sesion 3. La granja.

Objetivo: que los alumnos aprendan algunas habilidades sociales que le permitan

convivir con los demas.

En vista de que en la primera sesion hubo alumnos que plasmaron en sus
dibujos que les gustaban los animales se nos ocurri6 cambiar la sesion, pero
considerando siempre el objetivo que se pretendia, el cual consistia en aprender
algunas habilidades para poder comunicarse, relacionarse y convivir con los

demas.

Para iniciar se abrié un espacio para que los nifios se cargaran de energia
para trabajar con nosotros mediante una rutina de estiramiento y relajacion,
posteriormente se les explicé que hoy iriamos de visita a una granja, se rescataron
los conocimientos previos respecto a lo que para ellos es una granja y qué
animales habitaban en ella, todas y todos respondian con al menos un animal
como por ejemplo, el cochino, el perro, el gato, la gallina, el gallo, entre otros
animales que eran préximos a ellos, después se les colocd en una mesa una gran
variedad de animales y se les invitd a que pasaran a observarlos, al verlos los

niios empezaron a hablar y comentar sobre que animal es, en donde vive y de
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gue se alimenta, estos nos permitié presenciar una mayor participacion por parte

de todas.

Lo fuerte de la actividad fue que los nifios aprendieron algunas habilidades
sencillas y faciles para comportarse ante una situacién en particular como por
ejemplo saludar, pedir las cosas para que los entiendan y los ayuden, responder
cuando se les habla, y expresar sus emociones, la manera en cémo se abordo la
actividad fue una version de la tendida pero en este caso aplicado a una granja,
los nifios iban a adquirir los animales que gusten siempre y cuando tuvieran el
dinero necesario para comprarlas, pero para adquirir el dinero tenian que realizar
ciertas acciones dependiendo de la cantidad que necesitaban por ejemplo, estaba
dar un saludo un abrazo a un compafiero ($1), cantarle una cancién al grupo ($5)
y contestar una pregunta (1), la gran mayoria iba por lo sencillo por monedas de
un peso, cuando juntaban su dinero acudian con el granjero y preguntaban por el
precio del animal que les gustaba, cabe mencionar que los nifios no saben
identificar la cantidad que representa un numero ya que el granjero les decia el
costo y ellos preguntaban si les alcanzaba con lo que tenian, hubieron nifios que si
tenian suerte para comprar sus animales otros al ver que nos les alcanzaba iban
por mas monedas, nosotros como facilitadores motivabamos a los a nifios para
gue realizaran las acciones que generaban mas monedas, hubieron cuatro nifios
gue le cantaron al grupo canciones como el solecito, ya nos vamos a casita, y los
dias de la semana, algunos necesitaron ayuda y como son canciones familiares
para los nifios gustosamente apoyan a su compariero, al final todos adquirieron

dos y mas animales.

Al final se les pregunté qué les parecio la actividad y todos respondieron

gue si les gustod y querian comprar mas animales.

Evaluacion

Esta sesion fue evaluada mediante una platica informal entre los nifios y los

facilitadores ya que éstos les ensefiaron y a la vez lograron que conozcan las
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acciones correctas que se deben realizar dentro y fuera de la escuela al igual que
su casa, por el hecho de ser nifios fue méas factible trabajar este tema con ellos

puesto que ayuda forjarlos en su crecimiento y aprendizaje.

4.1.2 Fase 2: Vamos a resolver retos.

Objetivo general: Que el alumno participe ante situaciones retadoras y accesibles

a sus posibilidades mostrando interés y emocion

En la segunda fase nuestros esfuerzos se centraron en la participacion
activa, para ello nos centramos en explotar el conocimiento del medio social, esto
en las sesiones 1y 4, también empleamos actividades que permitieran compartir
ideas y trabajar colaborativamente, esto con el propésito de que interactien y
compartan ideas, para que puedan acostumbrarse, comunicarse con sus
comparfieros y otras personas, por medio de dos incentivos, decir lo que piensan y

lograr un objetivo.

La mayoria de los nifios fueron muy participativos en esta fase, solo unos
cuantos necesitaron de mucha ayuda para participar, pero como en la fase

anterior habia que dirigirlos.

Encontramos muy efectivo el trabajo colaborativo, los retos llaman mucho la
atencion de los pequefios, pudimos encontrar que poco les importaba expresar
sus ideas sino era para recibir atencion o competir, y en la actividad de armar la
torre pequefios rasgos de liderazgo hicieron presencia, también desentonar las
actividades de su seriedad y darles un sentido gracioso el cual llamaba la atencién

de los pequenios.

Obtuvimos buena participacién, pero nos fuimos adaptando a los nifios cada dia,
principalmente por medio del lenguaje, hay cosas que no entienden facilmente
entonces la tarea es buscar el mejor modo que ellos nos entiendan, la mejor forma
es por medio de un ejemplo. No solo es pedirle a un nifio/a que haga algo o diga

algo es mostrarle como y eso funciona muy bien, entendemos también que a las
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maestras se les dificulta realizar esta labor pues es necesario motivar de cerca, las
maestras por lo general atienden a todo un grupo y apoyan mas a los que se

acercan a hablarles cuando los que en verdad necesitan apoyo no lo piden.

4.1.2.1 Sesiéon 1. El mundo natural.

Objetivo: Que el alumno se exprese mediante el lenguaje oral los conocimientos

gue tiene del mundo que le rodea.

Durante la sesién los nifios mostraron interés, participaron en la ejecucion
de esta actividad, de igual modo prestaron atencién en todo momento, siguieron
las instrucciones para la elaboracion del collage, sobre el mundo animal les fue
proporcionado materiales por parte del equipo que fueron cuidados por lo nifios y
en base a esta actividad logramos que los nifios trabajen en equipo con buena
actitud, que entre ellos puedan colaborar y participar sobre lo que realizaron, sin
embargo, dentro de la exposicion de sus trabajos existieron limitaciones para
algunos nifios, ya que se sentian intimidados, hablaban despacio y dos no
quisieron exponer lo realizado, a pesar de que hicieron su collage, esto es, que no
tienen la suficiente autoconfianza, debido a que en su salon de clases no se les

brinda esa apertura para participar.
Evaluacion:

La sesidn se evalué mediante una lista de cotejo (Ver anexo N) siguiendo los
parametros correspondientes, podemos decir que los nifios mostraron interés,
participaron en la ejecucion de esta actividad, de igual modo prestaron atencion
en todo momento, siguieron las instrucciones para la elaboracién del collage sobre
el mundo animal, les fue proporcionado materiales por parte del equipo que fueron
cuidados por los nifios; por medio de esta actividad se logré de que los nifios
trabajaran en equipo con buena actitud, que entre ellos mismos puedan colaborar
y participar sobre lo que realizaron, sin embargo dentro de la exposicion de sus

trabajos existi6 algunas limitaciones para algunos nifios ya que se sentian
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intimidados, hablaban despacio y dos no quisieron exponer lo realizado, debido a
gue no se tienen la suficiente autoconfianza, pues en sus salones no se les ha

brindado esa apertura para participar.

4.1.2.2 Sesion 2. Juguemos con la mente.

Objetivo: Que el alumno por medio de las imagenes exprese sentimientos y
emociones.

En la organizacién de esta actividad hubo facilidad para obtener los recursos ya
gue la escuela contaba con cafidn, laptop y las extensiones necesarias, de igual
forma asistio la gran mayoria de los nifios, esto fue debido a que trabajar con los
nifios de 10 am a las 12 de la tarde no es facil ya que es un horario donde los
nifos quieren irse a sus casas, Yy el clima lluvioso tampoco nos favorecio, fue un
reto trabajar dentro de esas horas ya que no sabiamos las dificultades que esta
traeria y nos afectarian a que los nifios no logren quedarse en ese tiempo, sin
embargo, los nifios que asistieron participaron expresando lo que podian ver en
las imagenes proyectadas, cada uno exponia lo que segun era para él/ella y se
mantuvieron activos en toda la sesion que se aplico, dentro de esta actividad se
favorecié la socializacion de los nifios, pues mediante la actividad los sentamos de

manera que se vieran unos con otros, fue un rato agradable.
Evaluacion:

Esta sesion fue evaluada por medio de una lista de cotejo (Ver anexo N) en
la cual se siguieron los parametros correspondientes, los nifios estuvieron siempre
atentos a las indicaciones que los facilitadores decian y participaron en las
actividades de manera reciproca, aunque existio unos mas rezagados se logro
hacerlos participe en las actividades, de igual manera hubo iniciativa por parte de

algunos.
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4.1.2.3 Sesidon 3. Armemos la torre.

Objetivo: Lograr la participacion de los infantes y promover el trabajo
colaborativo.

Dentro de esta sesion usamos materiales que fueron los cartones, que fueron
faciles de conseguir, los nifios participaron bastante en esta actividad y mostraron
interés en trabajar en equipo de igual modo tuvieron la iniciativa para participar de
forma autbnoma, mostraron interés en el desarrollo de esta actividad, nosotros
como equipo analizamos si fue correcta la manera en que trabajamos con ellos o
de qué forma se puede mejorar para la siguiente sesién. Consideramos que fue

una buena sesion.
Evaluacion:

Esta sesion fue evaluada mediante una lista de cotejo (ver anexo N) en la
cual puede decirse que los nifios lograron aprender un poco acerca del trabajo
colaborativo y aunque los materiales utilizados fueron solo cartones, los nifios
participaron bastante dentro de esta actividad y mostraron interés por trabajar de
forma colaborativa con su equipo. De igual modo, tuvieron la iniciativa para
participar de manera autonoma, Mostraron interés en el desarrollo de esta

actividad.

4.1.2.4 Sesion 4. Cuidemos nuestra escuela.

Objetivo: Lograr la participacion de todos para aprender y conocer el cuidado del

medio ambiente.

Esta actividad dio inicio un poco tarde, como se ha mencionado, los nifios
entran unos minutos tarde al salon cuando son retirados ya que se distraen yendo
al bafio o a comprar, esto nos atrasa unos minutos, pero fuera de esa en esta
sesion tuvimos una buena participacion de parte de los nifios quienes nos

brindaron una excelente mafana, ya que logramos que interactien entre ellos y
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nosotros, de igual modo prestaron atencion al video y a nuestros consejos sobre el
medio ambiente. Realizamos la actividad para hacer la lista para mantener limpia
la escuela, es agradable conocer las ideas de los nifios/as para mantener limpia el
salon y la escuela. Realmente fue un buen dia para trabajar este tema con ellos.

Evaluacion:

Esta sesidn, inicio un poco tarde como se ha mencionado los nifios tardaron
en entrar al salén, aprovechan el tiempo en tienen que cambiar de salon parair al
bafio o comprar, lo que hace que nos atrasemos unos minutos, cabe recalcar que
esta sesion se evalué mediante una lista de cotejo (Ver anexo N), donde se pudo
observar un gran nimero de participaciones de parte de los nifios/as, quienes nos
brindaron una excelente mafiana, pues su interaccibn con nosotros y con sus
demas comparfieros fue satisfactoria, de igual modo prestaron atencion en los

videos y en las platicas que les dabamos sobre el cuidado del medio ambiente, .
4.1.2.5 Sesion 5. Aprendamos a convivir.

Objetivo: Lograr la sana convivencia en armonia con los alumnos mediante

actividades ludicas.

Esta sesion fue la dltima que se aplico, por lo que el tema trabajado fue
satisfactorio, los materiales estuvieron completos y entregados a cada alumno de
manera organizada de igual forma todo instrumento estuvo completo para la
realizacion de las actividades coma, la participacion por parte de los nifios fue
agradable para todos, existio6 un buen trabajo y convivencia por parte de los
sujetos involucrados, sin embargo, la Unica dificultad que fue un poco mas
complicada fue la decirles cosas bellas a sus comparfieros. A pesar de eso,
logramos a base de buena actitud que esta accion se lleve a cabo. Esta ultima
sesion fue conmovedora en sentido que nos despedimos de los infantes. Les
comentamos que el tiempo que estuvimos trabajando con ellos fue muy bueno
para nosotros, sin embargo, analizamos bien el hecho de que no debimos mezclar

los sentimientos, ya que como sabemos todo tiene un fin.
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Evaluacion.

Esta sesion fue la ultima aplicada a los nifios/as y se evalué mediante una
lista de cotejo (ver anexo N), la sesion fue satisfactoria, los materiales estuvieron
completos y entregados a cada alumno de manera organizada, de igual forma
todo instrumento estuvo completo para la realizacion de las actividades, la
participacion por parte de los nifios fue agradable para todos, existio un buen
trabajo y convivencia, sin embargo la Unica dificultad, fue decirles cosas bellas a
sus comparieros, a pesar de eso logramos a base de buena actitud que esta
accion se lleve a cabo, esta Ultima sesion fue conmovedora en el sentido de que
nos despedimos de los infantes, les comentamos que el tiempo que estuvimos

trabajando con ellos fue muy grato para nosotros.

4.1.3 Fase 3. Paternidad responsable.

Objetivo de la fase: Concientizar a los padres de familia sobre las consecuencias
de educar con violencia, no establecer comunicacion constante con los hijos, no
apoyarles con la escuela, no aplicar disciplina correctamente asi como de las

virtudes de la paternidad responsable.

4.1.3.1 Sesion 1: Somos padres.
Objetivos de la sesion:

e Promover la comunicacion y empatia en los padres de familia mediante el
empleo de dinamicas grupales para crear un ambiente propicio para el
trabajo grupal.

e Proporcionar informacién sobre la paternidad responsable mediante una

plenaria para motivar a los padres en su rol paterno y materno.

Esta sesion pretende lograr dos objetivos fundamentales, que son necesarios

para las sesiones futuras. Crear sentimiento de pertenencia al grupo usando la
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caracteristica comun de que todos son padres de familia, también se hablara de la
paternidad responsable como un elemento que vincule el sentimiento de

pertenencia con una imagen positiva de paternidad.

Para esta sesion se contd con la presencia de 12 padres de familia. La sesién
se tuvo que acortar a una hora y media debido a la exigencia de los padres de
familia quienes no podian permanecer todo tiempo estipulado, por lo que algunas
actividades fueron canceladas haciendo del taller mas expositivo, para lo cual, se
tratd de utilizar un lenguaje que los padres pudieran entender basandonos siempre
en ejemplos de la vida cotidiana.

El tema se centr6 en la importancia de ser buenos padres; primeramente, se
pregunto a los padres de familia que es lo que esperan de sus hijos en un futuro, a
lo que muchos respondieron con expectativas que tienen de sus hijos, como que
en un futuro sean personas independientes, autosuficientes, exitosas y de bien. Se
les hizo ver que las expectativas hacia los hijos solo se podran cumplir si los
padres se convierten en el vivo ejemplo, de lo que esperan de los hijos. Para
cerrar la sesion se hizo un recuento de una serie de errores que los padres suelen
cometer en la educacién de los hijos, asi como de sus repercusiones negativas. Al
finalizar la sesién se agradecio a los padres su participacion y se les recalco que

acudieran al proximo taller.

En esta sesion, pudimos observar algo de desidia de algunos papas, respecto
a los temas y hacia nosotros, entendemos que somos mas jovenes que ellos como
para hablarles de temas de paternidad por lo que decidimos nutrirnos del tema y
responder a todas sus dudas, a través de ejemplos que reconocieron facilmente,
sin embargo, mas de la mitad de los padres de familia no asistieron, incluso
hubieron quienes vinieron a decir que no se quedarian y otros que nos evitaron,
esto no fue impedimento para nosotros pues estdbamos seguros que quienes se

guedaron iban a disfrutar de la sesion.

Finalizado el taller aprovechamos para platicar con las madres de familia,

mientras repartiamos los refrigerios, quienes nos brindaron sus perspectivas
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acerca del taller e incluso nos compartieron lo que opinaban de algunos temas

vistos y su relacion con los problemas que suelen tener con sus hijos.

Evaluacion

Esta sesion fue evaluada mediante una lista de cotejo (Ver anexo N) en donde se
fueron verificando las actividades y sobre todo que los principales objetivos de los
cursos-taller fueran trabajados acorde a lo previsto, también anotamos y
verificamos en la rabrica de la fase (Ver anexo H) los alcances obtenidos, los
cuales en este momento daban muestra del conocimiento previo de los padres de

familia.
4.1.3.2 Sesion 2: ¢ Qué tipos de padres existen?
Objetivos de la sesion:

e Promover la comunicacion y empatia entre los padres de familia mediante
el empleo de dindamicas grupales para crear un ambiente propicio para el
trabajo el grupal

e Proporcionar informacion sobre los estilos de crianza mediante una plenaria

para invitar a reflexionar a los padres de familia sobre su rol paterno.

En esta sesion se da seguimiento a la paternidad responsable propuesto en
la sesidn 1, en esta ocasion se hizo hincapié que ser padres es una cuestion que
cada padre o madre ejerce de manera diferente. Se seguira trabajando la
confianza en el grupo empleando dinamicas que estimulen la comunicacion e

interaccion.

En esta sesion, tuvimos la grata sorpresa de que los padres que asistieron la
sesion anterior hubieran regresado de nueva cuenta y estuvieran en nuestro taller,
a pesar de que decidimos pararnos en la reja de la escuela para llamar a los
demas padres convocados no pudimos contar con su apoyo, pues ponian escusas

0 mandaban a otras personas por sus hijos a fin de evitarnos. Para dar inicio, se
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dio la bienvenida a los padres de familia y se les explico las actividades a realizar,
la primera actividad que se realizo fue un rompecabezas por lo que se dividi6 a los
padres de familia en cuatro equipos y cada uno con un lider que se encargara de
dirigir a los integrantes durante la actividad, a cada equipo se entreg6 una figura
recortada en pedazos para rearmar. Solo qué, en este caso los lideres no se
incluyeron dentro del rearme del rompecabezas, ellos se limitaron a dar las

ordenes e indicaciones.

Al terminar la dinamica se invitdé a los padres que asumieron el liderazgo en sus
respectivos equipos a que compartieran sus impresiones de la actividad, nos
comentaron que no es facil dirigir a un grupo ya que se les complicaba tomar en
consideracion todas las opiniones que los otros daban, partiendo de este hecho
vinculamos la actividad con el rol paterno o materno asumiendo que no es facil ser
padre de familia ya que es un rol que necesita de la habilidad de saber actuar ante
diversos conflictos que se presenten en la educacion de los hijos, después de
haber platicado sobre esta actividad, hubo una pequefa exposicion acerca de los
estilos de crianza, sus caracteristicas sus pros y sus contras, esta exposicion la
vinculamos con la actividad anterior, surgiendo asi un intercambio de ideas
respecto a los diversos padres que existen, cuales son sus pros y sus contras; y
gue hay que realizar para mejorar el estilo de crianza de los asistentes,

seguidamente se presentd el video “4,Soy buena madre o padre?”.

Termino la sesion, bastante bien, incluso muchos padres tuvieron la oportunidad
de ubicarse entre las categorias presentadas, muchos comentaron que se

consideraban una mezcla de todas o que a veces oscilaban entre una u otra.

Como en la sesion anterior, agregamos un aspecto nuevo para compartir con los
papas, que fue el de la diversidad humana y la necesidad de ensefiar a los hijos a
respetar las diferencias, este tipo de intersecciones los introducimos a modo
transversal para abarcar otros aspectos importantes en la educacion de los hijos,

como pequefias estaciones de aprendizaje.
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En esta sesion pudimos observar mas participacion de parte de los padres de
familia, e incluso reaccionaron a cada tipo de crianza de distinta manera
descubriendo asi que tocamos fibras sensibles, ademas en esta ocasion nos
tomamos la libertad de aumentar un poco mas el tiempo que teniamos asignado a
la sesién, con el riesgo de que esto molestara a los padres de familia, sin

embargo, esto por fortuna no fue asi.

En esta sesion surgid una inquietud de parte de una madre de familia que nos
comento que hay temas que no sabe cémo platicar a su hija pequefa quien le
pregunta cosas relacionadas con la sexualidad humana, en ese momento a pesar
de que nos saliamos un poco del tema del dia nos tomamos un pequefio espacio

para platicarles de ese aspecto en la educacion de los hijos.
Evaluacion

Evaluamos esta sesion acudiendo a la lista de cotejo respondiente (Ver Anexo N),
debido a que nuestra principal prioridad es saber si las actividades propuestas y
las impresiones que nosotros priorizamos se cumplan, también nos apoyamos de
la rubrica de la fase 3 (Ver anexo N) para medir los avances de los talleres,

haciendo e esta evaluacion, progresiva.

4.1.3.3 Sesion 3. La violencia.

Objetivo: Proporcionar informacion sobre la violencia y los tipos de violencia
mediante una plenaria para invitar a los padres de familia a reflexionar sobre el

uso de la violencia en la educacion de los hijos.

En esta sesidon se trabajo el tema de la violencia ligandolo con las formas de
crianza que se vieron en la sesion anterior, hicimos que los padres recuperen la
reflexion del dia anterior y hagan un énfasis en el uso que han hecho de la
violencia en su rol de padres, En este nivel se espera igualmente que los padres
puedan comprender lo que es la violencia y sus implicaciones negativas en los

hijos.
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También, se trabaj6 el tema de la disciplina, por fortuna contamos con la
participacion de los padres de familia de las sesiones anteriores, quienes
confesaron tener mucho interés en los temas y algunos finalizando esta sesion
propusieron invitar a padres de familia ajenos a esta institucién para que de igual
manera asistieran a las sesiones, nuestra respuesta fue positiva a estas

peticiones.

La disciplina es un tema lleno de ideas abstractas, por lo que el primer aspecto
gue abarcamos fueron las conocimientos previos mediante una dinamica llamada
la lechuga preguntona en la cual los participantes formaron un circulo sentados y
se les explico que es un juego similar al de la papa caliente, solo que en esta
variante se utiliza un pelota envuelta en varias hojas de papel y cada que un
participante se quede con la lechuga tendra que quitarle una capa y si la capa
tiene una pregunta tendra que contestarla y sino seguira el juego. las preguntas
fueron relacionadas sobre los tipos de violencia que conocen y si ellos han
ejercido violencia sobre sus hijos o0 hacia otras personas, y de qué manera poder
evitar la violencia hacia los hijos, las respuestas fueron variadas pero lo suficientes
para denotar lo que sabian. Lo consecuente fue una actividad en donde los padres
tuvieron que amarrarse una tela en los ojos y caminar a ciegas en un principio con
una barrera que les decia cuando detenerse y no chocar, luego se repetia pero sin
gue nadie interfiriera, haciéndolo mas dificil aun, esto fue con la finalidad de
demostrar la importancia de las reglas para con los hijos pues nos permiten auto
limitarnos y guiarnos, la ausencia de reglas o normas en la vida nos hace caminar
a ciegas en un mundo donde hay varios caminos a elegir pero sin la certeza de

saber cudl es el correcto.

Se procedié a definir en primer lugar que es la disciplina, revirtiendo en gran
medida la idea que traian con ellos, “de que es la obediencia ciega de los hijos a
los padres” sin embargo como tuvimos la grata oportunidad de discutir eso no es
para nada lo que disciplina significa, las dudas de los padres nos permitieron
formular la definicibn que manejamos en la sesion que era ensefiar a los hijos el

autocontrol, de emociones, decisiones y acciones, es decir, los hijos no han de
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esperar que se les ordene que limpien su cuarto sino que lo han de hacer porque
saben que tienen que hacerlo por higiene y orden personal mas que por
obligacién, lo mismo con el respeto a los demas y a aceptar las consecuencias de

las decisiones que tome.

Todos concordamos en que es dificil implementar la disciplina como lo
planteamos pues se ha de empezar con uno mismo, lo que se exija a los hijos los
padres lo han de reforzar con su propio actuar y en su lenguaje cotidiano, es por
ello que a la par con la definicién de disciplina otorgamos algunos tips y técnicas
para manejar la disciplina en casa, abarcando los siguientes aspectos, crear
normas bésicas, concordancia con las normas, el castigo, formas de aplicar el

castigo etc.

El plato fuerte fueron las técnicas de crear disciplina, pues para evitar
situaciones del nifio dominante los padres han de crear la linea entre el nifio y el
adulto, esclarecer la jerarquia y el respeto que el nifio ha de tener con sus
mayores sin caer en la obediencia ciega, esto es una forma de evitar a los padres
gue tratan de ser amigos de sus hijos y que al final pierden el respeto de ellos, de
igual manera aplica con los padres sobreprotectores y consentidores. También,
enseflamos como elegir las reglas que queremos implementar en casa, cuantos
han de ser para evitar hacer del hogar una prision y como castigar sin recurrir a la

violencia etc.

Este es una de las sesiones mas redituables que tuvimos con los padres de

familia, y de la que llevamos grandes ensefianzas.
Evaluacion

Esta sesion fue evaluada mediante una lista de cotejo (Ver anexo N), siguiendo el
orden de las sesiones anteriores, para llenar esta pequefia lista de cotejo nos
apoyamos integramente de nuestras observaciones y de las participaciones de los
padres de familia, de igual forma continuamos con el andlisis de los avances a

través de la rubrica de la fase 3 (Ver anexo H).
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4.1.3.4 Sesion 4. El compromiso.

Objetivo: Que los padres se comprometan a mejorar en su rol de padre o madre
de familia.

La ultima sesion toma un aire nostélgico pues lo hemos disefiado a manera de
cierre de las sesiones y del proyecto, por lo que invitamos a que los padres traeran
a sus hijos a la sesién, como en otras ocasiones, para una convivencia, aqui
retomamos las hojitas que les entregamos la sesidn anterior, las preguntas de las
hojitas servian de recordatorio pues indagan los momentos reales en que habian
sido violentos con los hijos y las razones de esa violencia, sin embargo si bien no
tuvimos las hojitas en nuestras manos una vez que las repartimos podemos
asegurar que fueron contestadas fielmente pues finalizando la sesion anterior

esperamos a que terminen de contestar las hojas antes de pasar a retirarlos.

Ahora los padres tenian que retomar sus hojitas y leer su contenido para si
mismos, pues es algo personal e intimo con los hijos. A continuacion, ellos debian
pedir perdon a sus hijos y comprometerse con ellos a ser mas comprensivos y
menos volatiles, aun cuando hubo cierta timidez por parte de unos que otros ese
momento fue emotivo y gratificante. Y nos permitio fortificar nuestra empatia con

los padres y de ellos hacia nosotros.

Para finalizar realizamos un pequefio convivio en donde realizamos algunos
juegos para que padre e hijos disfrutaran como el de, el barrendero ciego, en el
gue unas mamas y un papa tenian que barrer un espacio con los ojos vendados y
el que terminara primero ganaba, lo cual nos dio mucha risa, otro juego fue el de
conejos y conejeras en el que nos involucramos e involucramos a los nifios etc.
este juego se realizd con la intencidén de que padres e hijos puedan trabajar juntos
con algo muy simple que es barrer, una de las actividades mas comunes en las

casa con la cual pueden divertirse, platicar y jugar.
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Con estas actividades despedimos a los padres de familia y les pedimos
estuvieran atentos a la invitacion para el evento de clausura del proyecto, donde

les entregariamos sus reconocimientos.

Evaluacion: En esta sesion nos fue Util la lista de cotejo (Ver anexo N) debido a
qgue fue na sesién centrada en actividades de convivencia, sin embargo, pudios
hacer muchas observaciones que nos sirvieron para culminar con la rubrica de

esta fase (Ver anexo H)

4.2 Las limitaciones.
4.2.1 El tiempo.

Tuvimos muchas limitaciones de tiempo por diversas cuestiones, cuando se
programaron los tiempos, quedamos con el pendiente de empezar a determinada
hora, sin embargo, durante el tiempo en que se aplicaron las sesiones con los
nifilos siempre hubo atrasos pues las madres de familia o padres llegaban tarde o
no llegaban, mandaban a otra persona por su hijo/a y mientras la persona que
venia no dejaba al pequefio con nosotros, entonces, en todo este lapso de esperar

nos atrasabamos y no podiamos disponer del tiempo restante comodamente.

También, el tiempo para ejercer las sesiones y talleres no fue muy amplio,
debido a cuestiones de la escuela preescolar, pues tenian programado actividades
en esos dias, lo que de alguna manera nos afectaba pues no teniamos mucho
tiempo para permanecer en la institucion, teniamos nuestras propias limitantes de

tiempo.
4.2.2 La apatia de algunas maestras.

Hubo maestras que nos apoyaron en todo, pero hubo quienes no, a lo mejor
no confiaban en nuestro trabajo o no lograban comprenden qué haciamos, pues
para ellas todo el proceso que llevabamos era muy lento, esperaban que

actuaramos a la brevedad, pero nosotros nos apegamos al protocolo del
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diagnostico y desarrollo del proyecto, lo cual tenia su tiempo, entonces, nos
veiamos en la situacién de que al pedir ayuda a la maestras, éstas a veces no lo
hacian o lo hacian con desgane, por ejemplo, para recordarles a los papas que
tienen que dejar a sus hijos con nosotros o a los papas que tienen que asistir a los
talleres, o en el momento de las entrevistas que accedieran a contestarnos, pero
como mencionamos no fue con todas las maestras, el apoyo que recibimos de

otras fue muy bueno y nos permitié avanzar.
4.2.3 Dinero.

El aspecto econdmico nos afectdé mucho, pues teniamos que administrar
nuestro dinero para el viaje de todos los dias a la escuela, para la compra de
materiales, para cualquier imprevisto, hubo cosas que no pudimos llevar a cabo
por falta de dinero entre esos vestirnos cada uno de nosotros personificando a un
personaje para hacer la clase divertida y que cada clase era una visita de estos
personajes para disimular el aspecto de una clase mas. Para mitigar esto,
recibimos mucha ayuda de la escuela pues nos proporciond algunos materiales

con los que pudimos trabajar y luego devolver.
4.2.5 Padres que no querian participar.

A pesar de que hubo participacion de un poco mas de la mitad de los
padres de familia, hubo padres de familia que no aparecieron para nada en los
talleres o sesiones, algunos aparecian una vez pero en la otra ya no, pero
tratabamos de comprender sus razones, trabajo o tiempo, pues a pesar de eso
intentaban asistir, aunque sea de vez en cuando. Durante los talleres los padres
fueron participativos, aunque a veces con pena, pero siempre respondian a
nuestros esfuerzos, sin embargo, los padres que no aparecieron en ningun taller o

sesion, o que solo nos daban excusas, nos dejaron una mala impresion.
4.2.6 Nuestras propias habilidades.

Durante las sesiones y talleres nos enfrentamos a nuestras propias

debilidades, el trabajo con nifios pequefios no es muy sencillo requiere de mucha
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empatia y de saber reflejar el caracter y pericia de un nifio/a en la propia
personalidad para llamar su atencion, el tono de voz, el modo de cémo hablarles,
como reafirmar una llamada de atencion, etc. Requieren de habilidades que
usualmente no estamos acostumbrados, para ello, teniamos mucho que aprender
de las maestras, también el trabajo de padres de familia requeria de habilidades
comunicativas para con gente adulta y con cierto grado académico para lo cual
tuvimos que adaptarnos igualmente, también hicimos uso de la lengua materna
constantemente tanto con los nifios y los padres, pues nos entendian mejor en

lengua maya.

También vimos enfrentada nuestra creatividad, pues no somos muy
creativos, sin embargo, a lo largo de este viaje tuvimos que ejercitar esta
capacidad todo el tiempo, pues en preescolar la creatividad de una maestra/o es
algo basico entonces, aunque no sabiamos como dibujar o crear imagenes y
materiales de trabajo teniamos que intentar hacerlo, pero siempre gastabamos
mucho tiempo haciendo material pues nos cuesta mucho idear lo que haremos.
Sin embargo, finalizamos este recorrido ejercitando muchas habilidades que no

esperabamos fuera tan dificil.
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CAPITULO V
EVALUACION DEL PROYECTO

Parte fundamental de todo proyecto de intervencion es la evaluacion del
mismo para corroborar que tan eficiente ha sido el trabajo realizado, cuales han
sido los resultados tanto positivos como negativos a fin de mejorar, en este
apartado se presenta la parte de evaluacion se inicia con el concepto, los tipos de
evaluacion, asi como también se describe cual se eligid, el proceso que se llevo a

cabo para la evaluacion, los instrumentos a utilizar, y el objetivo.
5.1 ¢ Qué es la evaluaciéon?

Todo proyecto conlleva un apartado de evaluacion, en el cual se analizan
resultados obtenidos con los objetivos planteados en el proyecto con el fin de
determinar las metas alcanzadas y los aspectos en que se pudo mejorar. La
evaluacion es mas que nada un proceso, que se mantiene de principio a fin dentro
del proyecto, un buen empleo de él posibilita la ejecucion eficaz del proyecto
explorando la viabilidad de los objetivos planteados ajustando errores y mejorando

pertinentemente el proyecto con el fin de hacerlo cada vez mas eficiente.

Para entender mejor este proceso evaluativo tenemos que determinar qué
es la evaluacion esta, de acuerdo con la Fundacion Instituto de Ciencias del
Hombre (FICH, 2008, pp. 2), “es un proceso de recogida de informacién con una
posterior interpretacion en funcién del contraste con determinadas instancias de
referencia o patrones de deseabilidad, para hacer posible la emisién de un juicio
de valor que permita orientar la accion o la toma de decisiones”. Como vemos la
evaluacion conlleva un proceso, es decir, una serie de acciones, que engloban la
recoleccion de informacion y su analisis, la recoleccién de informacién es el
proceso mas largo pues incluye una planeacion previa, en donde se proponen
objetivos y parametros de analisis, es decir ubico exactamente que quiero evaluar
y porqué, de ahi defino como lo voy evaluar y qué tipo de informacion necesito
para contrastarlo, en su caso si quiero saber si los nifios han logrado alguna

habilidad, delimito qué actividades y como quiero ver si se logréo o no, pongo los



pardmetros que se supone se debieron lograr con la informacion real de

indagacion y de acuerdo con ello contrasto y obtengo una conclusion.

Aunque parece que esta definicion nos limita a una evaluacion final, es
decir donde determinamos solamente los resultados, la verdad es que la
evaluacion es un proceso que comienza desde el inicio del proyecto, esto es
porque existen diferentes momentos de la evaluacion mismos gque se presentan a

continuacion:

Evaluacion diagnostica: Se realiza mas que nada para tener una impresion
real de la situacion en la que pretendemos intervenir o realizar una accion, esta
nos permitira realizar acciones pertinentes y acordes a las necesidades reales. La

importancia de esta evaluacién radica en que es la base para crear el proyecto.

Evaluacion formativa: esta evaluacion se lleva a cabo durante toda la
aplicacion del proyecto y en ella se van midiendo los progresos del proyecto,
haciendo hincapié en lo que se puede mejorar o cambiar, permitiendo que el
proyecto sea flexible y adaptativo, esto impide que el proyecto no se desbarate al
primer imprevisto o problema que se presente, asi como se asegura que el

proyecto se mantenga en éptimas condiciones de funcionamiento.

Evaluacion sumativa: toma los resultados de las evaluaciones formativas,
productos y demds para realizar un analisis y recoleccion de datos que permitan
ver los resultados alcanzados y compararlos con los objetivos planteados en todo
el proyecto, al finalizar se establece qué tan exitoso fue el proyecto, cuales son los

alcances exactos del mismo, etc.
5.2 Tipos de evaluacion:

La evaluacion es una investigacion mas que nada, y como bien sabemos la

metodologia de investigacion se divide en cuantitativo y cualitativo:

La evaluacion cuantitativa esta centrada en la busqueda y manejo de
informacion obtenidos como datos numéricos y estadisticos, los cuales al

analizarse se definen resultados claros y concisos que permiten que pueden
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explicarse y verificarse mediante datos numéricos, como es el caso de las

calificaciones.

La evaluacion cualitativa por su parte se basa en la descripcion de la
realidad, por lo que este tipo de evaluacion es ideal para describir niveles de
logros, o habilidades que no pueden ser cuantificados, sino comprendidos y
explicados, al obtener la informacién necesaria se realiza el analisis que siempre
serd basado en los datos observados, al finalizar se describen los resultados

obtenidos.
5.3 Tipo de evaluacion a utilizar.

Para de este proyecto se determiné como viable el tipo de evaluacién
cualitativa, porque se pretende observar si los nifilos y los padres logran
involucrarse y participar en las actividades a través de su desenvolvimiento y
desemperfio en las sesiones, no se pretende medir cuantitativamente haciendo
comparaciones con ciertos estandares para corroborar qué tan participativos son,
mas bien se considera primordial describir como los alumnos y los padres de
familia se van involucrando y participando durante el proceso considerando las
cualidades de cada sujeto para producir conocimiento y mejorar la practica,
atendiendo las necesidades de cada uno de los miembros del grupo, el aspecto
importante de este tipo de evaluacién es que permite conocer y comprender los
significados que los alumnos poseen, que de cierta manera determinan su
comportamiento. En fin, se optan por esta evaluacién porque para alcanzar los
objetivos, no se pretenden demostrar conocimientos concretos, sino las

habilidades visibles de la participacion, la colaboracion y el compromiso.
5.4 Proceso de evaluacion.

Es muy importante evaluar el proyecto de intervencion para constar qué tan
idoneo y pertinente ha sido el trabajo, esto con la finalidad de mejorar no solo los
aspectos negativos que van surgiendo, si no que de igual modo considerar los
aspectos positivos para innovar cada vez mas y hacer del proyecto de calidad y

que sea eficiente y satisfactorio, para lograrlo se considera tomar los recursos y
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las actividades planeadas como elementos para conocer si son 0 Nno son
adecuados para los sujetos con los que se trabaja, de igual modo se evalla a los
sujetos (alumnos y padres de familia) de acuerdo a las actitudes y los
comportamientos que van manifestando durante el desarrollo de las actividades y

al final de cada fase.

Los momentos de evaluacion que se realizara son la formativa o continua y
la sumativa o final, aunque cabe recalcar que de igual forma se realizé la
evaluacion diagnostica o inicial, ya que en un primer momento para el disefio del
proyecto de intervencion se indagd para conocer el problema y en base a los
resultados se disefio tomando en consideracion la realidad de la situacion. En el
proyecto de intervencion la evaluacion formativa se lleva a cabo durante el
proceso, es decir al momento de la implementacion de las diversas actividades, se
trata de obtener informacién durante la practica y en base a ello tomar decisiones
de manera inmediata para mejorarla. En las planeaciones se considera manejar
un apartado de la evaluacion que sera considerada a momento de aplicar las

actividades.

En la evaluacién sumaria que es al final de proceso, se opta por elaborar un
instrumento para corroborar qué es lo que se ha logrado después de las
actividades, para ello se decide evaluar por fase considerando las sesiones

aplicadas.
5. Objetivo de la evaluacion.

Evaluar en qué grado se ha logrado propiciar la participacion de los alumnos y

los padres de familia.
6. Técnicas e instrumentos de evaluacion

Lo que se pretende evaluar en este proyecto es mas que nada la actitud de
los alumnos con la finalidad de saber si fueron capaces de participar y de
involucrarse en las actividades que se realizaron en las sesiones, se evallan en

primera instancia a los alumnos y en segundo plano a los padres para corroborar

92



si existio un cambio en sus comportamientos y formas de pensar en cuanto a la
educacion que le deben brindar a sus hijos para un mejor desempefio en las

clases, para ello, se van a utilizar ciertas técnicas e instrumentos.

Cabe sefalar que una técnica de evaluacidon “es una actuacion
sistematicamente organizada y estandarizada, para garantizar el éxito en la
obtencién de una valoracion del modo mas rentable posible” (Gento, 1995; 101),
en este sentido se evaluard de acuerdo a los criterios que se establezcan y se

definan para alcanzar los objetivos.

El instrumento, por otro lado, es “cualquier material de uso o modo concreto
de actuacion que pueda ser convenientemente utilizado para la recogida,
contrastacion y acopio de la informacidon precisa para conducir a la valoracion
propuesta, dentro de una perspectiva educativa” (Gento, 1995; 104), es decir,
corresponde a los medios o los recursos que se han de utilizar para recabar

informacion.

A continuacion, se presentan las técnicas y los instrumentos utilizados para

evaluar el proyecto durante su desarrollo y su culminacion.

e Listas de cotejo o de control. (Ver anexos M,N y N)
e Rubricas. (Ver anexos Hel)

e Observacion participante (Ver anexo F)

La observacion participante “supone que el agente evaluador se integre en
la propia situacion, compartiendo incluso el protagonismo en las situaciones vy
aspectos que se han de evaluarse” (Gento, 1995; 102), esta técnica, se utilizé en
la sesion 2 y 3 de la fase uno, se pretende que al estar en contacto con los nifios a
través de la realizacion de las actividades se vaya observando las actitudes y
comportamientos que surjan como respuesta en los alumnos. Para ello se realizo
una guia de observacion (Ver anexo F) para tener en claro cuéles son los criterios

gue se han de observar.

93



La lista de cotejo “Consiste en una lista de indicadores de logro o de
aspectos que conforman un indicador de logro determinados y seleccionados por
él y la docente, en conjunto con los alumnos y las alumnas para establecer su
presencia o0 ausencia en el aprendizaje alcanzado por los y las estudiantes
(Acefia, 2004; 17), este instrumento sera utilizado en las sesiones de la fase 1, asi
como también se ha considerado como instrumento para evaluar la fases uno y
dos, en ella se establecieron indicadores que permiten evaluar el desempefio de
cada uno de los alumnos durante el desarrollo de las sesiones y sobre todo al final
de las fase para valorar los cambios que han surgido durante la implementacién
de las sesiones, esto con la finalidad de evaluar si se generd confianza y si se
logré que los alumnos participaran de manera activa en las actividades y tareas

que fueron marcadas.

La rubrica “es una tabla que presenta en el eje vertical los criterios que se van a
evaluar y en el eje horizontal los rangos de calificacion a aplicar en cada criterio.
Los criterios representan lo que se espera que los alumnos hayan dominado”
(Acefia, 2004; 21). Este instrumento se utilizé con los padres de familia para la

evaluacion de la fase Il (Ver anexo H)
5.7 Pertinencia, relevancia, eficiencia y eficacia de la evaluacion.

Hoy en dia, se promueve en todo el mundo y se exige la educacién de calidad,
algunos se preguntan qué es, la respuesta a esta pregunta muchas veces no se
llega a responder. La educacién de calidad se nombra de esta manera porque
cumple con ciertas caracteristicas o exigencias que le dan calidad. En el presente
proyecto hemos realizado un gran esfuerzo para que nuestro trabajo sea de
calidad, es por ello, que nos hemos esforzado en responder a la pertinencia y a la

relevancia, que son aspectos que una educacion de calidad debe cubrir.

La pertinencia en el @&mbito educativo refiere a la congruencia entre lo que se
ensefia y el contexto en el que esta se ensefianza, como sefiala Dias (2008) no
solo se refiere a los alumnos sino también en la comunidad donde forman parte,

entendemos de igual manera que esta congruencia debe ser en el tiempo y el
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espacio, es decir, ensefianza acorde a la época en que vivimos y al lugar donde
nos encontramos, es por ello, que nuestro trabajo nos hemos esforzado mucho en
nuestro diagndstico, pues este nos ha brindado los elementos necesarios para la
pertinencia, ya que este acercamiento de la realidad nos ha permitido saber no
solo a qué situacion nos enfrentamos sino como debemos hacerlo y lo hemos

hecho utilizando las teorias y estrategias pedagogicas apropiadas.

Ligada a la pertinencia se encuentra la relevancia que se refiere a que los
objetivos planteados y las estrategias propuestas respondan a las necesidades y
tengan efectos positivos, pues “la educacion sera relevante en la medida que
promueva aprendizajes significativos” (Maldonado: 2007), durante la elaboracién
de este proyecto buscamos que nuestra respuesta al problema diagnosticado
fuera efectivo y que los resultados fueran visibles en poco tiempo, fue por ello que
buscamos trabajar el problema manejando competencias del curriculo de
preescolar, es decir, estamos realizando un seguimiento del trabajo docente pero
con otras estrategias y diferentes enfoques, al final de este proyecto podemos
decir que la relevancia que obtuvimos fue la necesaria no superamos mucho las
expectativas planteadas pero tampoco tuvimos retrocesos, observamos que
intervienen muchos factores y que la estrategia usada por las maestras con sus
alumnos tenia algo que ver, pues no estaba totalmente centrada en las
caracteristicas y contexto de los alumnos lo que le restaba cierta efectividad, asi
que nuestros ajustes buscaban la eficacia en el trabajo docente. Esta ultima mas
la eficiencia conforman otros dos aspectos que una educacién de calidad debe

abarcar.

La eficacia se entiende como menciona Mokate (1999) como el grado en que
un objetivo o propuesta se ha logrado, de acuerdo a nuestra evaluacion hemos
alcanzado la mayoria de los objetivos planteados en cada sesion y fase, a pesar
de que hubo muchos imprevistos y situaciones que se contraponian con nuestras

actividades, pudimos llevar a cabo la mayor parte de lo que programamos.

La eficiencia por otra parte, “se entiende como el grado en que se cumplen los
objetivos de una iniciativa al menor costo posible” (Mokate, 1999: 5) es decir que
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se cumplan los objetivos sin determinar recursos de mas, e incluso completar un
objetivo economizando recursos. Para este proyecto tuvimos que ser eficientes a
fuerza, las muchas dificultades nos dejaron con muchas carencias, mismas que
tuvimos que sustituir de diversas maneras, por ejemplo, la escuela nos brindo
diversos materiales para hacer material didactico y tuvimos que saber utilizarlo
porque era limitado, sin decaer los animos ocupamos nuestra energia en las
sesiones, la eficiencia en cuanto al manejo de nuestros recursos y oportunidades
nos permitié ser competitivos pues “algo es eficaz cuando logra o hace lo que
debia hacer” (Mokate, 1999: 2), en todo caso, nuestros resultados dependen en
gran medida al tiempo que se ha dado al proyecto, el cual es corto, consideramos
que pudimos haber intervenido mejor empleando un poco mas de tiempo, sin
embargo este no era algo que dependiera de nosotros, sino de la institucion que
de igual manera tiene sus propias actividades programadas en el plan de mejora
escolar. Con esto consideramos que hemos realizado un trabajo a la altura de las
exigencias, con la calidad que se espera, pues en este trabajo y como en muchos
otros en el campo de la educacion, la calidad reside en quienes llevan a cabo la

accion de educar.

96



CONCLUSIONES

Para concluir podemos, mencionar que el trabajo que hemos hecho nos ha
costado mucho esfuerzo, nos enfrentamos a muchas situaciones que no
esperdbamos y el trabajo con nifios pequefios se nos hizo méas dificil de lo que
pensabamos. Consideramos que lo que queriamos lograr, lo alcanzamos en la
medida de lo posible, nuestra intencion era que los nifios participen en las
actividades no nos centramos mucho en que los nifios comprendan sobre tal tema
0 aprendan sobre letras o nimeros, nuestra intencion era que se involucren en las
actividades buscar en el ejercicio de la actividad la motivacion y el interés que los
incite a participar y formar parte de la clase. Entonces nuestra accién se ha
centrado bastante en la labor motivadora de los facilitadores. De acuerdo con esto
el proceso de una educacidon constructivista lo realizamos con un apoyo
inmensamente humanista, queriamos que hicieran algo les dimos los medios para

hacerlo y sobre todo el acompafamiento y el carifio humano para lograrlo.

Comprendimos que desconociamos muchas cosas, sobre todo como tratar
con nifios pequefos por lo que nos dimos a la tarea de aprender de las maestras,
de los padres de familia y de los propios nifios cuando interactuabamos con ellos.
Nos quedamos con muchos recuerdos y buenos momentos que pasamos ideando

las actividades y la ansiedad de saber si resultarian.

Este proyecto ha servido como un medio de apoyo importante para la
Escuela Preescolar “Cecilio Chi’, también lo ha sido para quienes lo han
desarrollado y llevado a cabo, lo importante que queremos recalcar, es que el
problema que se ha trabajado es una constante en las escuelas preescolar que se
presenta de manera diferente en cada una de ellas, esto es debido a que el
preescolar es donde los nifios aprenden a socializar con otras personas tanto de
su propia edad como con los adultos. Sin embargo, como hemos visto es algo que
a algunos nifios se les dificulta, sin embargo, no es algo al que se le pueda dar
completa solucién en un mes o unas semanas, sabemos, y somos conscientes de
gue el problema necesita una atencion a nivel escuela, es decir, estrategias que

abarquen a las maestras, a la directora, a los padres de familia y a los alumnos.
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El trasiego en la educacion preescolar ha sido un momento de aprendizaje
para nosotros como interventores si antes teniamos una idea de cédmo era un
preescolar podemos decir ahora que tenemos muchisimas mas ideas sobre lo que

es un preescolar, como funciona y a qué va.

Finalmente como LIES te enfrentas a diversos retos, adversidades que vas
superando como persona ya que has adquirido las herramientas suficientes para
poder enfrentarte en los diversos ambitos educativos en el que te encuentres
inmerso, dentro de la institucion de la upn te forman para ello, para enfrentarte en

las diversas situaciones que como LIE te vas enfrentando.

Podemos concluir que nuestro proyecto ha logrado dar un apoyo importante
a la escuela en donde el proyecto se ha aplicado y que, de igual manera, dejamos
un pequefio legado dentro de la institucion como los primeros interventores
educativos en aplicar un proyecto dentro de la misma, esperamos que nuestro

trabajo haya completado las expectativas que la institucién esper6 de nosotros.
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ANEXO A
Canastas de problemas, red de problemas y cuadro de emisiones

Canastas de problemas

Falta de promocion de la lengua materna Prevencion de accidentes
e  Los padres de familia no hablan la lengua maya con sus hijos. Los nifios (as) se accidentan con
e Poco uso de lalengua maya en la ensefianza de los alumnos frecuencia

Fomento de valores Problemas de aprendizaje
e  Falta promover un poco mas los e  Los nifios se distraen en clase a menudo.

valores en los nifios (as) - Nifine rnn dificiiltades en el anrendizaie

Problemas de participacion
. Los nifios no realizan las tareas o las
actividades que se marcan en el salén
e  Poca participacion de los nifios (as) en la
clase
. Poca participacion de los padres de familia
en el aprendizaje de sus hijos

Inadecuada Infraestructura
e Los salones de clase son muy pequefios.
e  Areas de juego deficientes.
e  Area de lectura sin uso.
Existen zonas de riesgo.
No hay un espacio para los desayunos escolares.

Red de problemas

( Falta de Promocién de la

cultura
Infraestructura e ,

Problemas
Aprendizaje

Prevencion de
accidentes

Problemas de Fomento de valores

participacion

instalaciones
inadecuadas
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Cuadro de emisiones

Problemas

Emite

Recibe

Total

Problemas de aprendizaje

Inadecuada infraestructura..

Falta de promocion de la cultura

Fomento de los valores

Problemas de participacion

Prevencion de accidentes

o| r| k| W k|~

| Wl k| O O N

R BN W P W
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ANEXO B

Plan de diagnéstico

¢Que? ¢Por qué no existe una participacion en el proceso de aprendizaje
por parte de los alumnos y alumnas de los grupos de segundo grado
de la escuela Preescolar “Cecilio Chi” de la localidad de
Tixcacalcupul?
¢Sujetos? Maestros Alumnos Padres de familia
;Como? Entrevistas Observacion Entrevistas
participante
Revision
Bibliogréafica. Entrevistas
¢Donde? Escuela Preescolar Indigena “Cecilio Chi”
¢Con que? Guia de revision Guia de observacion Guia de
bibliografica entrevista
Guia de entrevista
Guia entrevista
¢Cuando? 6,7 y 8 de octubre del | 9y 12 de octubre del | 19y 20 de
2011 2011 octubre del 2011
13y 14 de octubre del | 15y 16 de octubre del
2011 2011
¢Para que?
-Conocer informacion | -Para conocer coOmo se | -Para conocer si
de los alumnos sobre | presenta el problema | los padres saben
el problema y saber dentro del salon de que sus hijos
en base a documentos | clases y cuales son sus | presentan el
y estadisticas cuales particularidades. De problema y qué
son los alumnos que igual modo observar | estan haciendo
padecen esta la estrategia que para ayudar al
problematica. utiliza el docente nifio o nifa.
respecto al problema.
- Conocer como el
docente detecta a los | - Conocer en voz de
nifio que no participan | los alumnos cuéales
en su aprendizaje y son sus principales
cémo trabaja el problemas cognitivos.
problema con sus
alumnos.
¢Quiénes? Equipo de Practicas profesionales:

Ana Leticia Couoh Dzul,
Felipa de Jesus Puc May y
Rigoberto de Jesus Tamay Chan
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7.
8.
9.
10. ¢Cuél es el tipo de lenguaje que usan con el nifio (maduro, infantil)?

ANEXO C
Guia de entrevista a padres de familia

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATAN I

SECRETARIA DE INVESTIGACION un
INNOVACION Y EDUCACION SUPERIOR UNIVERSIDAD

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR  PEDAGOGICA
NACIONAL

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

UNIDAD 31-A MERIDA YUCATAN

SUBSEDE VALLADOLID

Sexo: Escolaridad: Edad:

¢El nifio esta principalmente con el padre, madre, ambos, otras personas?

¢Usted como padre apoya a su hijo (a) en los trabajos que le marca la docente fuera
del aula? ;De qué manera?

¢Ha pasado ciertas dificultades con relacion a ayudar a su hijo en algunos trabajos?
¢Cuantas horas o tiempo al dia le dedica? ¢Es suficiente?

¢De qué manera complementa los temas que les ensefian a sus hijos en el salon de
clases?

¢Cree usted que la escuela debe ser la encargada de ensefiarle a su hijo to das las
lecciones?

¢Puede existir alguna otra razén por la que su hijo sufra este problema?

¢El nifio prefiere estar en compafiia o solo?

¢Puede expresar con facilidad lo que vive durante el dia?
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ANEXO D
Guia de entrevista para los docentes

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATAN '
SECRETARIA DE INVESTIGACION
INNOVACION Y EDUCACION SUPERIOR

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR un
UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL e

UNIDAD 31-A MERIDA YUCATAN
SUBSEDE VALLADOLID

Fecha: Grado y grupo:

1. Desde su perspectiva, ¢como influyen la timidez en la participacion de sus
alumnos?

2. ¢Como define la escasa participacion en el aprendizaje?

3. En el grupo que usted atiende de ;qué manera se manifiesta el problema de la
participacion en el aprendizaje de los alumnos (as)?

4. De acuerdo a su experiencia como docente ¢qué acciones ha implementado para
tratar el problema mencionado?

5. ¢Qué factores considera usted, influyen en el nifio o la nifia para presentar el
problema?

6. ¢Considera que existe alguna limitante para la atencién del problema?

7. Mayormente ¢en qué area o campo formativo sus alumnos o alumnas presentan
dificultades?

8. En su planeacién de qué manera contempla a los nifios o nifias que presentan el
problema?
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ANEXO E

Guia de entrevista para los alumnos

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATAN
SECRETARIA DE EDUCACION

“ DIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
SEGEY UNIDAD 31 — A MERIDA, YUCATAN
B e et SUBSEDE VALLADOLID

A'll‘. o 1‘-‘

Datos generales

Sujeto #: Grado y grupo: Fecha:

Nombre del entrevistador:

Objetivo: Conocer en voz de los alumnos cudles son sus principales problemas cognitivos.

Protocolo: Se hace una breve explicacién sobre qué consiste la entrevista al nifio y que se le quiere
preguntar para que pueda adquirir confianza al entrevistador.

Preguntas

Dime algo que te gusta hacer

éCuando la maestra deja tarea se te hace dificil hacerla?

éQué tareas se te hacen mas dificiles?

¢En casa te ayudan con la tarea?

éQué te dicen tus papas sino comprendes lo que te piden hacer?
¢éTienes problemas al dibujar?

éEntiendes lo que la maestra dice en clase?

éSe te ha olvidado algo en la escuela o en casa?

© X NOOUAEWNR

éVes bien con claridad?
10. ¢{Qué cosas no te gustan hacer y por qué?
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ANEXO F

Guia de observacion para los alumnos

GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATAN
SECRETARIA DE INVESTIGACION
“ INNOVACION Y EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR
SEG EY u UNIVERSIDAD
tariade Educaiin UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL e

UNIDAD 31-A MERIDA YUCATAN
SUBSEDE VALLADOLID

Datos generales

Grado: Grupo: Numero de alumnos a observar: Fecha:

Nombre del observador:

Objetivo: Conocer cdmo se presenta el problema dentro del salén de clases y cuales son
sus particularidades. De igual modo observar la estrategia que utiliza el docente respecto
al problema.

Procedimiento: El observador en comun acuerdo con el docente establece su rol como maestroy
busca el acercamiento a los nifios que se han de observar, por medio del apoyo a los nifios en sus
tareas y en apoyarles a comprender las instrucciones del docente.

Indicadores:

e El nifio no entiende las instrucciones que se le han dado

e El niiio tiene dificultades para prestar atencion

e El nifio no coordina bien su cuerpo

e Tiene alguna discapacidad fisica o motriz

e De qué manera el nifio se comunica con los demas, cual es su actitud y que lenguaje
utiliza (mimicas, gestos, habla claro, etc.).

e El niio olvida las cosas que se le han dicho

e El niiio se niega a hacer la actividad

e Elnifio se dice a si mismo que no puede hacer la actividad y no lo intenta o lo deja de
intentar.

e El nifio es muy sensible, llora o se irrita con facilidad

e El nifio es muy inquieto en clase
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ANEXO G

Triangulacion de datos

Observacién dentro Entrevista Entrevista a padres de Entrevista a
del salén alumnos familia docentes.
Existen 4 nifios que A los nifios
son muy inquietos. no les gusta Sobreponen su trabajo o
hacer su | sus actividades diarias sobre su
Nifios timidos que | cuaderno en | deber como padres.
no piden ayuda con la | casa.
tarea. Piensan que Ilo mas
Los papas | importante es el bienestar
Nifios que tienen | les pegan | econémico de la familia.
complicaciones  para | cuando no
interactuar con los | hacen la tarea o Tienen una serie de pasos

adultos mayores.

Miedo a enfrentar
situaciones nuevas
Nifios que
permaneces sentados
sin formar parte de las
actividades.
Nifios que no
quieren jugar o bailar
en las actividades fuera
del salén.
Nifios

que se

aburren en clase

obedecen a su

mama o papa.

Nifios pasan

mucho tiempo

viendo |

88}

television.

de receta sobre como educar a
los hijos.

Los hombres son mas
distantes con

de

respecto a la

educacion los  hijos

pequefos.

Los papas y mamas no
saben como se sienten sus hijos
en realidad.

Desconocen porque sus
hijos hacen cosas o se niegan a

realizar otras.

Conocen pocas formas de
ensefiarles a los hijos a leer y
escribir.

Los papas

pasan poco

tiempo con los hijos.

Las maestras

11
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Nifios que faltan
mucho a la escuela.

Nifios que no son
llevados a los eventos

gue la escuela realiza.

A algunos nifios les
cuesta compartir sus
juguetes, materiales y

comida.

pena hablar

durante las

entrevistas.

Los padres platican muy
poco con sus hijos.
fomentar

Ignoran  como

buenos valores en los hijos.

consideran  que

los padres de
familia apoyan
muy poco a sus
hijos

con Sus

tareas.
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ANEXO H

Instrumento de evaluacion de la fase 3. Rubrica

Indicador Excelente Bueno Regular Malo
Reconoce la Sabe porque es Sabe porque es | Entiende la No entiende la
importancia de | importante ser importante ser importancia de | diferencia de
ser buen padre | buenos padresy buen padre y se | ser un buen ser un buen o
de familia cuales son las interesa en padre pero mal padre, y
consecuencias llevarlo a cabo aun no prefieren
negativas de no entiende como | hacerlo a su
serlo, e intentar llevarlo a cabo | manera.
ser un buen padre
en todo momento.
Reconoce qué | Sabe qué es la Sabe qué es la Sabe qué es la | No sabe

es la violencia

violencia, como se

violencia y toma

violencia pero

distinguir entre

y por que es ejerce con los medidas para aun no una conducta
necesario hijos, cudales son prevenirlo en reconoce violenta y otra,
prevenirlo las consecuencias | casa. todas sus por lo que
gue tiene con los facetas, y suele ser
hijos y trata de ejerce su violento (a)
prevenirlo en casa paternidad en | con sus hijos
ocasiones de | todo el tiempo.
forma violenta.
Compromiso Asume Se preocupa por | Sabe de la No muestra
con la comportamientos | la seguridad y importancia de | interés en
paternidad y expresiones necesidades del | un buen padre | mejorar como
responsable determinantes nifio pero aun no | pero alin no padre y se
sobre ser un buen | puede ser lo sabe como apega ala
padre y trata de suficientemente | ejercerlo con comodidad de
demostrarlo todo afectivo. sus hijos. hacer lo
el tiempo. mismo de
siempre.
Reconoce la Sabe qué es la Sabe qué es la Tiene una idea | No sabe qué
importancia de | disciplina y sus disciplina 'y su basica de es la disciplina
la disciplina y | efectos positivos importancia pero | disciplina y o tiene una
cdémo ejercerlo | en los nifios asi aln no conoce trata de concepciéon
sin violencia como de las de qué manera llevarlo a cabo | errénea de
formas de llevarlo | llevarlo a cabo con sus hijos ella, disciplina
a cabo en casa sin | en casa. aungue por a sus hijos a
recurrir a la momentos sea | traves de la
violencia autoritario. violencia.
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ANEXO |

Instrumento de evaluacion de la fases 2 y 3, rubrica de aprendizajes esperados.

Rubrica de aprendizajes esperados.

Indicador Excelente Bueno Regular Malo

Utiliza el Realiza siempre Realiza casi Expresa cuando Expresa poco
lenguaje oral preguntas a los siempre se le pregunta sus | cuando se le
para expresar | adultos sobre las preguntas a los dudas e pregunta sus
sus emociones | cosas que adultos sobre las | interpretaciones dudas e

e inquietudes.

desconoce y
expresa por
voluntad propia
interpretaciones
del mundo que le
rodea, a través de
la observacion.

cosas que
desconoce y
expresa por
voluntad propia
interpretaciones
del mundo que le
rodea, a través de
la observacion.

del mundo que le
rodea, a través de
la observacion.

interpretaciones
del mundo que le
rodea, a través de
la observacion.

Toma parte de
las actividades

Participa siempre
en las actividades

Participa
regularmente en

Participa si se le
motiva en las

Aunque se le
motive participa

dentro del gue se realizan las actividades actividades que se | escasamente en
salon de dentro del saldn que se realizan realizan dentro las actividades
clases. de clases. dentro del salén del salén de que se realizan
de clases. clases. dentro del salén
de clases.
Utiliza las Utiliza el lenguaje | Utiliza el lenguaje | Da a entender lo No interactua, es

convenciones para darse a para expresar lo gue siente y muy timida/o
sociales para entender que siente y pedir | necesita sin para decir lo que
interactuar apropiadamentey | lo que necesita utilizar siente o necesita,
con los demas | pedirlo que sin utilizar pero propiamente el
o hacerse necesita. aun no utiliza las lenguaje,
notar. palabras (quejidos, llanto,

apropiadas. €nojo)
Toma parte de | Participa con sus Participa en las Se mantiene cerca | Permanece
las actividades | demds actividades de las actividades | aislado de sus
cooperativas companieros en grupales, pero grupales y demas
dentro del actividades interactua poco participa por compafieros, no
salon de grupales que con sus demas momentos, le interesa
clases. implican trabajar | companeros. permaneciendo trabajar con ellos.

en colaboracién

distante de sus
compaiieros.
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ANEXO J
Fase Il. Vamos a resolver retos

121



ANEXO K

Fase Ill. Paternidad responsable

\ r \ \
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ANEXO L

Clausura del proyecto de intervencion
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ANEXO M

Listas de cotejo de la fase 1

Lista de cotejo sesion 1. El &rbol de los sentimientos

Indicador

Si

No

El nifio (a) realizo con facilidad el dibujo

Expreso con facilidad las cuestiones planteadas

Al hablar sus compafieros estuvo atento

Mostro interés en la actividad

Fase 1. Lista de cotejo sesion 2. Mi casa

Indicador

Si

No

El nifio o nifio tuvo facilidad para reconocer los roles de su
familia.

Estuvo atento a lo que sus demés compafieros compartian.

Expreso con facilidad lo que los facilitadores le pedian.

Tiene iniciativa para participar y tomar la palabra.

Fase 1. Lista de cotejo sesion 3. La granja

Indicador

Si

No

El nifio fue capaz de involucrarse en la actividad.

Utilizo la lengua para expresar lo que desea.

Fue muy activo durante toda la actividad.

Tubo iniciativa para participar y tomar la palabra
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ANEXO N

Listas de cotejo de la fase 2

Fase 2. Lista de cotejo sesién 1. El mundo natural

Indicador

Si

No

Se logro el interés de los alumnos.

Estuvieron atentos a las indicaciones.

Participaron voluntariamente.

Realizaron el ejercicio de explorar el medio ambiente.

Fase 2. Lista de cotejo sesién 2. Juguemos con la mente.

Indicador

Si

No

Estuvieron atentos a las indicaciones.

Participaron con emocion en la sesion.

Tuvo la iniciativa para participar por si mismo.

Expresaron sus impresiones de las imagenes que veian.

Fase 2. Lista de cotejo sesion 3. Armemos la torre.

Indicador

Si

No

El nifio participd y trabajo colaborativamente con su equipo.

Tuvieron la iniciativa para participar de manera auténoma.

Mostro interés en el desarrollo de dicha actividad.

El nifio uso la lengua oral para comunica sus ideas durante la
actividad.

Fase 2. Lista de cotejo sesion 4. Cuidemos nuestra escuela.

Indicador

Si

No

Expresaron sus ideas sobre el medio ambiente.

Participaron para la realizacién de esta actividad.

Trabajaron en colaboracién para las actividades.

Expresaron lo que aprendieron sobre la importancia de cuidar el
medio ambiente

Fase 2. Lista de cotejo sesion 5. Aprendamos a convivir.

Indicador

Si

No

Lograron expresar su sentimiento hacia sus compafieros

Lograron comprender como es un amigo.

Reconocen la importancia de tener un amigo.

Expresaron lo que entendieron de la sesion al grupo.
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ANEXO N

Listas de cotejo de la fase 3

Fase 3. Lista de cotejo sesion 1. Somos padres.

Indicador

Si

No

-Participaron los padres durante las actividades.

-Expresaron sus sentimientos y emociones.

-Se logro el objetivo deseado.

-Mostraron interés.

Fase 3. Lista de cotejo sesién 2. ¢ Qué tipos de padres existen?

Indicador

Si

No

Los padres de familia participaron en las actividades
programadas.

Los padres de familia expresaron sus dudas acerca de los temas
vistos.

Los padres de familia relacionaron los temas vistos con su
ejercicio practico de la paternidad.

Los padres de familia analizaron su propio estilo de ensefianza.

Fase 3. Lista de cotejo sesion 3. La violencia.

Indicador

Si

No

Participaron en las actividades planteadas.

Expresaron sus dudas acerca de los temas vistos.

Comprendieron que es la violencia y sus efectos negativos en la
crianza de los hijos.

Relacionaron el uso de la violencia en la crianza de los hijos con
su rol de padres.

Fase 3. Lista de cotejo sesion 4. El compromiso.

Indicador

Si

No

Se comprometieron los padres de familia a mejorar en su rol de
padres.

Se not6 el fortalecimiento de la relacion padre e hijo.

Hubo participacion entre padres e hijos en las actividades.

Asistieron la mayoria de los padres de familia.
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