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INSTANTES

5i pudiera vivir nuevamente mi vida, en la proxima trataria de
cometer méas errores.

Mo intentaria ser tan perfecto, me relajarla mas.

Geria mas tonto de lo que he sido, de hecho tomaria muy pOCcas
cosas con seriedad. Serdla menos higiénico.

Correria mis riesgos, haria mds viajes, contemplarlia mas
atardeceres, sublirlia mds montafias, nadarlia més rios.

Irila a mas lugares adonde nunca he ido, comerla mads helados \'4
menas habas, tendria mas problemas reales y menos imaginarios.

Yo fui una de esas personas que vivid sensata y prolificamente
cada minuto de su vidaj; claro que tuve momentos de alegria.

Fero si pudira volver atras tratarla de tener solamente buenos
momentos. )

For si no lo saben, de eso estd hecha 1la vida, sédlo de
momentos; no $e pierdas el ahora.

Yo era wuna de esos que nunca iban a ninguma parte sin un
termometro, una bolsa de agua caliente, un paraguas y un
paracaldas; si pudiera volver a vivir, viajarlia més liviano.

5i pudiera wvolver a vivir comenzaria a andar descalzo a
principios de la primavera y seguiria as{ hasta concluir el
otolMo.

Daria mas wvueltas en calesita, contemplaria més amaneceres vy
jugaria con mds niffos, si tuviera otra vez la vida por delante.

Fero ya ven, tengo 83 affos y s& que me estoy muriendo.

Jorge Luis Borges.
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SLAE 0 TeEriy

[ b g procurarss  alojamiento v satisfacsr pARE

orimarias dentro de los albergues Forreporeiondandoles un lugar de

vormonvivenoia B r o los olubes de la bterersers edad,

Frogramas Educalivoss

Greaes ok Je

b v N0 Fromovee & traveas e pmlatd

corteranc i as, la  dmportancia v o) srocimisnto del  anciano

dentro de la familia v la sociedad,

COME peoparcionar a  los

4

AT la indormacidn v orientacidn nece

NN

ardias gue les pernidtan

prepararags para @1 retieo o Julbyi Lao i,

Contribuir  a que  a travées del centro owlbuead la  tercera

gelac las ores  continden participando  de
K

TELCIN R Ty




amhividadems cul buralos

vy oartlsticas

Lol oo

Tilenen womo objetivos: Fropiciar las

siones  interpersonal

e 1a poabla: @alizancdo actividades &l aire libe

[z )

l.

e IO h

sreativos oy vacacionales. F e e d arpaes teramiag

presiocend ey d o

e apoyo emoodional

@l anciano, Jurbto con talleras

s

apia ocupacional gue le permitan 1lenar su tiemeo Libee.
Fara obtensr ésta informacion fue necesario recurris ol matearial

sobre  los  provectos edeactivos que manedis el THRESEM, @l cual
we limita unicamente &l Manual de Aoocidn y Frovecoidn en donde la

irtoemacion el existe pero solo a mivel  enueoi

At i v,

I EIE T @S Heavan & ¢

abio oe acuerdo e Ome 1o M j e

personal  gue trabada en los  albergues. Estos  cuenban

o L

oy e

mebl § e, 6 FErma It a, trakbas moriales v e CHz A Lo @ s

vorluntarios o gente de se

rvicio social, gque despues de uria o seria
dee tramites  trabais con los senectos en los alberguss  por un

Ciempo  limitado, Lo que no permite gue hava una continuidad  en

las  acbtividade won los viedos., De ahi sl interes de e la

7

e g gy e investigacidn , & lao vez que recupera alsunos  de
. U] %

Vinsamientos clia THSEN, plantee  obros ABPECtos At o

considerados que vayan acordes a las necesidades e intereses  de

los ancianong que viven en una institucion Pl bica,
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o CrakeaiT

LETICAS BIO-PSTOO-S00TALE

LA TERCERS EDAD.

Er el capitulo antericor se planted el papel del anciano a Lo
Largo de la historia, en forme genecal v oen parbicular @ Mes oo,

safalando alaguwnos oe los problemas que se consicderan como  Yos

mas e levant

capltulo se cdard una vision global de las carachor

bio-psico-sociales de  la tecersa gdad. FPara ello se  consideso

convenientse  abordar por separaco a una de esbtos  aspectos, &

n

+in ol g cooryvt s [l s serie e el amenr s oL oS P @rm Lot

Averearngs Al conooimiento o AL ano, @il preobhlemdtina, SLE

Llaces v sus pol

rE zrcialidades cono ser humanoy elementos que

crns kL cle s hasicos para bacer =21 peedfil tle suiseto

Il

rinatario  aue ingresarda en instituciones pdblicas, para 1

cuales se elaboraed un proveoto educative para la tercera edad.

sidn peErmansante la wvida s presenta come wun =Nl
F !

Fravva Lo ol

continueg ogue  va desde la concepcion haste la  muerte, ... Lo

eepecialistas  en el desarcollo de la vida, al mismo  tiempo  que

iz

orcesn @l zignificacdlo de las  experiercias  de la irbancia, no

eptan la opinidn de gue €l desarrollo v el cambio terminan T O

la indancia. Ellos cresn gue tanto el orecimisnto como el cambio

sa o posible a cualoguwier sdad. ... " (4}

Ao omedida oue el individun crece, las opoiones de vida  son MLy

1



var-dadas vy el futueo es casl dndefinido. E1 mifa y 2l adolescante

tienan grani RN pava el Fubueor al

A adultas, partes

ol e

s planes ya o Marn realizacdo v ogquedan ouchos  obros Freare

comerzar,  por la tanto la veljer se considera como alago  my

For eso, al llegar a la ancianidad es oificil e a

i rla oy de

@rbercler]a, Ee o urn nueve sstado ode oLl Librd o Bricalaedom,

1 iy Al oque la persona va experimerhando.,

AL cumplic dos sesenta affos las opcionsEs de vida

TERT C ) 6 4

algunas  personas se sienten deprimidas por el corto parlfodo de

vitla  gue 1

gquadsa, obtras lo dgnoran vy siguen realirardo  sus
planes & corto v mediano plazo y otras se acomodan al  Recho de
oL s futuro es Limitacdo v oee dedican & vivie el adul oy el

Aleire .,

Fara definie a una persona como "vieja', hay que tomar en  cuenta

varions factore

LSRR Manen PO e K O W I O O T diferantes

Lo o e dares s

Vigio definires como  la edad cronelogica  en  donde  la

Frezrsmmna rebasa los sesenta afMos., A detinicidn pebd basada  en

las leyes sobre el retiro del Seguro Social v odel T8E

nhras,

s puede hacer en términos de cambios fisicos, e luyencdo

cambiios  e@n la  posbura corporal, @l modo de andas, @ Lo

@l ocolor del cabello, la vor, entre otros,



Lo los cambios §#fisi

G aamlby i e camby i os an

La Falta de memoria, la albteracion del suefio, eboc. aue

e loaciones con las dembs pe

ELDIM A

Tambieén se pusds decir gue una persona 85 vieg

cuando se jubila,
o cuando se oee abuelo (55, o bien, cuando tienae uE WIVIE @rnoouna

Cama Mard anclanos.

Tl

eatas definicionss pueden ayudar a enterndes el PEOEE0 P e

@l cual o todos los dndividuos  tienen  que

Vo fLLE i

continuaricon  ss explican mas ampliamente, sin @mbanrge hay  gque

recordar que  wna persona pueds ser viejda cuardo ella mimma s

consldere que @5 vieda, bajo su propio concepto.

o



2 b - UARADTERTSTICAS B0

1A,

El ervejacimiento es un prooe

200 sevolutivo grachual. Como peiose

o, @l Pombre sudre cambios B osu apariencia flsica  tales

CEame

La caica de los dientesy; el cabello gue se adelgaza.

e Yy e

o canoy arrugas v el ablandamiento de la piel, aus son )

pasul tado de  la perdida de  bedido  adiposo LT H

superiores ode  la  misma s la erposicidn al  wmol el doemco
f .

flexibilidad, sin  ofrecer la nmisma proteccidn de antes contra

intgcociones vy entermedades: los huessos tienden a perdee caleio,

v lviéncdose mdas

dalgadas y quebradizos; los discos que e Fal lan

ertre L

visrhehras, =8 encogen al dgual gque  los wLLE
v - -

atisrmn  la |

tura eraectay comienza la pérdide  del  col ]

haciendo  dificil  realizaer alaunos  movimientoss la grasa
distribuye sobre todo en el abdomen v hay craecimiento de orejas ¥

RER S -

Loag  smentidos, e THYC)

cantrolados por @l Sisteama Nerwvi

Ceamtral, tambidgEn manifiestan cambios con la

it vista a@s el primer sistems sensorial que ouestra  allteracionss

siunificativas anr cuando no se sufra alguna enfermsdad en

parbicular, kD cedstaling v la coeneas G hacen METCES

transpatent preaes @ ]

nijos se adapltan més lentamente a  los

oy

4



cambios de Lluminacidn, el campo de vision s

viiauial .

clismirntsiam e 1a AG Al a

Fry La aodded iy Bamky §eérn sutfrar al teracione

eaciha y hay

omifabo disminuwyesn, wi

tmaE Y smakor,

ik i 1l clad

G B LU SRt ]

e w1 e

vibivaoisn v o la it o A

v la aotividad o

Foooomesel dda Sy los movimisntos motar

Lo ran mdm Lern

e Lo misculos se fatigar

PR CT LR G AT clee wra fer

lowr con mayar lentitudy por 1

movimientos de motricidad Fina se voelven tambi

arteria

)25

21 corasdn, !

las venasas v los v

enerarn oo la edad. Dismimave la capac

N

asl como la eficiencia de los pulmones, la veiiga y

Cory Lol

cramkriog Fisdml i

A

enfermacade

com La Riperbensidn, Ta avtarios

arteitis, gl reumaet 1 smen, la insuficiencda

respiratoria, eho.

For  obro s la memoria v la  inteligencia

detariorarss, Durante larao bie #se mantuvo la o

Hn L sina

ol okl

LA

1a

teE I

e omas lenhos,

capillaras

L

iclad méxima del corazsen,

los rifMones.

el s &l enartas

W =a W]

cardiaca

o0 L e Ean

95580

el a e

i

LA



Levessd tals cambrios Fisioos

acdomaban con ourn oeclive o

La dnmteli S DAL

din o por la esodad.

Sin  embargo, se han hecho dnvestigaciones sobre la  actividand

fi

sa ol ioa

Hed  cerebro de los ancianos v ose A la

conclusidn de que en adssencia de enfermedad o ) 6y @l

Y

sanguines vy el consumo de oxigeno v gluo vy mon exactaments los

Mo SMoE  oque  L&E  Rersonas  Sanasn dercanes, por lo gue el

furicionamisnto dntelectusl no disminuve oon la ecad.

e clerd

B otras  dnvesbtigeciones, se ha demosbtrado que ura o

clem 1

intelechual en la vejes, se debe & Jla muerbe de  célolaz

ey d L

A5 Bl cerabro humano ocrecs, primero con mucha rapicdes 0
Tuwego  mas lentamentse hasta la edad adulta. & los 20 afMos, tiane

aprosximacdamen e dies Lillones e celulas YR Y L

Lrreemnp lazables

oo ®BE eEntonces  cuando el cerebro empies

Al R ] aments unas SO

EWE F@CE T MU

OO0 calulas mervios

celulas  vivas que gquedan en el cereblro contindan  creciendo con

noemalddac,  aon cuando no e sabe si. cuando envejers el cersbro,

Slulas gque gquedar funcionaran con fanta eficacia como anbes.

Be ha viato "... gue los viejos posden bener  odificul tades [= RN
acepuirir nueva informacion, para almacernarla en sus oaertes o B ara

dispongr e @2lla cuando la perecisen...' (&)

& velocidad ole e SO, gue e@s wunn de los ¥ lxlsl: nlz)

inteligencia, disminuye con la edad. Esto podrelia afechtar a2 la

ad de una persona anociana para buscar, recobras Vot i zar

24



La  sobrecargs  de  informacidn gue habhia  sido ar e ormerc e

almacenaca @n o suw menoria,

Lapg  wi@jos se preccupan mas por los cambios que experimentan en

Sl e e clacl [ e e o da " L el Gl i nheo EAER P2 O T

=

tividad o el aprendizais

1 siorado con la o dnteligencia, la cre

ara puede  recordar facilmente L

Fo o spereral la gente anoid

acontecinisantos  de  su vida pasads con notable  olaridad, Hin

B &g oedar algun acontecimientn recisnter  para

converndients ubilizar algunas béonido: ouie avucden a

el Loy,

1 Gn

1a P F o ma

mejorar  la retentive, conn repebir variss veoess

verbalmente o relacionar las cosas con hechos o

pacidad  de  aprender puede ser mas lenta, pera 1o

bmportante no es la rapider con gque se aprende, sino la capacid

der hacerlo, v las snas de edad avanzada pusden lograrlo. (33

cambios eetan en funcion de la sctividad intelectual gque  durants
su wida  ha obssrvado el individuo., Quien se ha  preccupado  por
PLTY

gjercitar  la  menoria vy le inteligencia, las mantendrd por méas

Lismpo v VICEVEFSa .

Dtra cosa  dioportante es gque los ancianos  tienen capacidad  de

aprander, pansar, recordar y resolver problemas, sismpre v cuando

no s les apremie o apresure, sino gue se les Premi ba haceerlo &

L N e v B R A o - - I

ey
Por



e ARSI

CTOAE PETICOLQETIOAS,

Fara  poder  compeender al ser bumano en cualoguier etapa  de S0

vitla, @8 necessotlo oonocsr las caracteristicos

gquie Lo constituven

COME LN Ser unioo e drdivicdual.

Laanciaridad  como  1a dlbima etapa de la  vida, tiene muchas

preags b Lol dacle e estudico, debido & gque la  persona ha  sudeico

grandes transtformaciones  que  perolten conocer  su avolueion

comey drelhivichae v poder Lle

Arooa comprandeelo mejor.,

) VETEE B LN e

sa natuwral g dinevitable como la niffez v la

dard achud ta

Descle el punto de vista de la psicologla, la vejer e un  sstado

cle drlme el oy purede sefialar cdno se conducird una persona,

S BV F e @ a

e, sU nivel de adaptacion v aceptacidn.

lops  cambios que se presentan tanto en los Fimioldanicns

como  a8n las circunstancias sociales; dichos cambios a  su WEE

CLEITYEN ) moad i f i cacioness trascendesntals =Tl log e bos

cognoscitivos v enocionales de la pe

La  peracnalidac

es una lucha permanents v continga o traves  oel

Tiempo, Todo individuo se desarrolla v rangforma durante @l

Tramscurso de su ovida, debido 2 la adguisicion de @HP@ i encd

Arche dnteracoion humana.,

[ R

T~



las mep cambian Al

serse wvisdas oy en

CLC A v bven impacient

N AR

i taks e, B O S, v

7

olvidadizas; pilierden el control de sus emociones, puscden p

s e

Ila  aleggrda & la depre

L @rown menmen ko i T TTIE G0 AR L 5B ol e

clesfemsam 1o

utilizan constantemente; sg  vuelven 200 G

sivas & hipocondriacas. Machos de sus conflictos psicologicos

toan. Foe o seneral,  presentan  n@ueos

rEgreslan Y

siom en relacidn & s pasado; experimentan
amguatia, inseguridad, dreditabilidad v frustracion. Temsn [T ml AR

dé mieco ml Fubaro.

vica v les

Flae g

R B Megan & tener oconducteas dinfantiles v 1o gque

I e char emnorealidad, es comprensidn, aceptacidn y  carifMo  por

parte de la familia v los amigos.

ey



20E UARACTERISTICAS S00TaL S,

las  personas  de edad avanzada se enfrentan a  muchos Frecby Lemas
que estan relacionados con la familia, los amigos v la  gernte en

gesneral .

Tradicionalmente se le ha asignado a la familia el papal de

k13

de la sociedad, vy para identificarla genseralmente  mo

MEN L6 0 & a los hijos y los  padres  como sus  integrantes

hasicos alvidando  menciornar a los abuelos, 81 hien s cierto

que & estos tedricamsnte se les podrla considerar tan sélo padres

de sus hijos. Fero en palses como @l nuestro en donde los viejos

permanecen  en @l seno de la familia, en la casa de  los B sy,
serla deseable incorporar al concepto familia a los ancianos como
partenecientes a alla, evitando su marginacion de la mayaria  de
las dinstituciones del pals, incluida la familia, que rechaza &)
AMC L Aarn o, Porcue sus inteagrantes no saben  como enfrentar las
minusvallas v desequilibrios del viejo, gue por llegsar  en
condiciones e alto deterioro, tanto flsico como econdmico W

meral sme vuaelve un elemento de desintegracion social.

For  ezo es importante que la familia se acerque néds al anciano,
Lo procuwre vy conviva con él. Las personas mayores necesitan o
coampafrla ya gue la mayorla de los amigos perterneclan  al CAMP 0

Laboral, vy al retirarse y tener mucho tiempo Litbiee, no saben ogue

%



les cussta tes

@l e [ L

v as el acdonss. Bl los me

gue puedan confiar, sin embargo, ...

b

tas  amistade

disminuyen cuando se alcanza la plima oédoada v

posterioresx. Las limitaciones de la salud v los problemas [ER=SF:]

moverse  hacen restrictivea la capacidad de las  personas  mayvores

para  hener  amigos Intimos o familiares, vy las  ernfermedad £

muertes de los compaferos de edad reducen las oportunidaces f2 A

loe contactos sooila)l

Mace que el anciano se dedigque a pensar, sintiendose  solo,

e e aricloses anguestia v depresidn. . A% brrsear zes Falanionas

familiares son muy dmportantes va gue significan que la P I T

Dentero e la socisdad, los ancianos

enfraentan al problema  del

desemplec v la jubilacidn., primero enterdido como una falta de

tiviclad 1 s

roral o u ooupacional gue le proporcione a la

PErsEOMa

Wit contacto sooial mé ner comno una falta cde  dngres IO M 1

arfamentey v o la segunda representa el retiro abligatorio  de

Ta wvida laboral ¥ la percepcion de ura remunsracion o PansiGm. B

produce entre los &0 vy O aMos de edad.

Cintco o dim afios ant

der la  jubilacidn, COML e Ta la

FrE R

1
¥

pacitn por la situacidn econdmica o 8

i embaran, La mavaria

e acercan &l momento de dejasr 81 btrabaijo mo

ser clam cuenta sue el edceso de tiempo libre v los cambios que




[ZER I AN

T sa malod,

e uma dlFiedl

actaptacidn a s0 nuevae vi

nstdciente

La jubilacidn como senunaeacidrn, en muchas LRSS,

por o gue  la persona anteEs de haceelo deberd  buscarse  obra

oouparion, o bien obtras fuentes de ingreso gque le proporcionen

may o b isarestar,

Hin o esmbargo, el medio actual no propicia certros  de  btrabadjo

subal o

#

a los ancianos que estan Flsica v mentalmente

VG ArTCE

las  oportupddades de brabeio son mirmimasy 1

cle Duscar nuevas mebas v oreorgandzar sua vida sin caee

er la dirutilidad v el oclo ratinario.

Al omisme biampo, aguaellos ancianos que nunca ban trabajado  pero
gue  siempre  han estado al ocuwidado de suw hogar v osu Fami lia,

tambhién se enfrentoan & la soledad v al tiempo libre, =n donde no

sabean gLl @ hacer o an = LI Ll [rarse, Pre ertonces el ocio

yoel akurerimisnto,

Frar  otro lado, el ocio puede convertirse en un campo abierto a

achividad

ruavas  posibilidades de desarrallo calbural o )am

gliarias e los ancilanos, an cdonde

vs ciencias, las  artes, L
masica v o la literatuwrsa podedlan ser  desarrol lados  descubeiendo

insospechacdas.

ircluclab de, e mara oue el ool se  convierta  en Al

Lhafachorio, 2E Erzia de la Eclucac i

~ha la pres
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oo LA EDUCACTON F

HMAMENTE EW LA TERCERG EDRAD.

Hé sl

han tratado  tanto los aspectos de tipo histoed

que  whican el papel del apciano en la  sociedad, £2Cme LS

caracteristicvas bio-psico-sociales, por lo gque ahora se  abordacad

i Lipo de  educacidn gue puede recibiv 21 senectso dadas  sus

>

caracheristicas

Fara sllo se considersd conveniente dar um panorama general de 1

el acidn [ E A e @ 0

pasar & aspectos  especliicos

sobre asta corriente sducativa, a fin de contar con una serie  de

& L emen tos e mos mermitan ol

aeffar un  proyvecho

il

siviacdo a los ancianos,

e oy




Se 1. ANTEL

ENTES DE La BEDUCACTON P

SMEAINERTE. .

La o educacidn permanente, respaldada v oauspioilacs predmciealamente

pons la UNESCO, es wana corriente gue intenta dar una ee

pussha @

La crisis educative de mu

Lo tiempo, en o dondes la enseManza v

el dowa e

Apr

darn  a&n un deterninado perlodo en  la

inciividuo., "ol la educacidn permanante surge entonoes

Lo L

concepto fundanental  en la planeacidn de  la  nuesvas  politic

padagogicas, Bz la revisidn integeral del s FERTIA G i eLaes

funda  en concebir anag educacidrn integradors en La vida misma del

individuo. Bl ser humano debs vivie suoeducacidn como parte de s

rnaturaless soodial.. . (8D

Bl concepto de sducacion  permansnte

raconocidn durante las

Conferencias ITrberrmacicrmal e

ol Educacion de  Adultos, que se

Vevaron a cabo dentro de la Organizacian de las Naciornes Unidas

para  la BEducacion, la Ciencia vy la Cultura C(UNESCD) ,  organismo

que fue craado en =1 afMo de 1945,

Una  oe  las  primeras aoctivida @ organismo fue la de

Prealisar la  Frimera Conferencia Intermnacional de  Foducaciom  de

Adul tos, en Elsinor, Dinamaroca, en 1947,

B 1980, se realiza en Montreal, Camnadd, la

panea Qo ferernoia
e donde la polamnica se centra en la diferencia gue hay  entbre

golucacion  continuada v sducacidn continua, la cual =& bhasa Mo

N

g



@ la prolongacion del acto s

lucative donde se incorpora el
aul to a  otro sistemsa, sino  la integracidn a  uno fwevo (S IRT:

comprentds CUrs0Es Y progranss @ lfdcos para suw educacion

social. (97

B 1965, @r Tokio, Japdo, se realizd  la Tercera Conderencia,
donde el Comite Internacional de la UNESCD para el progerean de 1a
Educacidn  de Adultos, amalizd un inforne de Fawl Lengrand  sobre

la educacian continua donde recomendaba se adoptara el previneipio

di  esducacidn permansrite. e Erimeipio, declarabha @]
comite, era @l que animaba @l conjunto  del proceso  educativo
cowmsicderado como continuo durante tode la vida del dreliovi due,
desde su mas tierna infancia hasta sus Altimos dlias, vy e e e do
par @llo mismo una organizacidn integrada...” (0. Fue entonces
cuando el Comitéd pudo distinguir el problema central  oe o
goucacion permanante. Lla organizacion integrada deberia ser a sw
v wvertical, abarcando la duracidn de la  vida vy Merdrontal,
combinancdo los diferentes aspectos de la vida del individuno y o the

lLa sociadad.

Una vez que la idea de educacion permanente, surgin en la UNESCO
foque el concepto fue analizado, madurado vy aceptado por dicha
, ] A F

Traanizacidn, entonces hizo su aparicion en America Latina.

Bl afio de 1970,

5 osnignificativo por ser El &M Internacional  de

la Eciue e i dn, quiz Lmpulsa los programas  de  la el ac Ldn

FrErman & te,



f opartir de ese afio, "... los pals Latinoamsricanoas Comarnzaran

[
T
3]

A R CHNONVE T B e formas educativas ba Jjor e convicoidn LR BN i

vl il edens cCorcret as

MERCEsaro atlap har La

aparecicas CEIme cambios  poeodacidos [ e

Ferdmencs o g arden  ocientlfico, tecmologico, clesmoaey A o

peydllbdco, eto.., para los o smbaba preparado &1 hoobre ode
/) 3 i

HLls plEhlos.c.. " T

La ddea de la educacidn permanente en America Latina fue acep baca

descle un principio, sin embargo fue wha tareas dificil, va CLLER g

mecesarico hacer varias refornas educativas, soociales y politicas,
gue peErmitieran al hombre abrirse a nuevas posibilidades para

Aaloanzar LA reral i zac ion cEresnnal, fami Liar, ez g @l Y

Laboral . (123



LR CONCEFTO DE EDUCACTON FERMANENTE .

Siendo @l RDirector GBeneral de La UMESEC), Fere Mahew en el afo  de
170, define & la educacion permanente  comd "e..  ni La

instruccion ni la  educacion deben Frear b e e # L parlodo

Vimitado de estudios, por mds gue se prolonguen estos, sino  gque
Tienen  que constituir unas posibilidades ofrecidas &  todos o

ciuwdadanos vy & lo largo de su vida..." (135 1o gue da la pawta

para comenzar  a hablar de &lla. La UMESCEH, a partir de valrlas
)

tigaciones, ha llegado a la comnclusion de gue  existe an

divorcio entre la escuela v la vida.

mambios cientificos, tecnoldgicos, social

Hay dnmumeralb e

individuo no solo

politicos vy econdmicos que deber
durante el perlodo escolar, sino bambidn yomas aun,  cdurantse  la
vida productiva, pero sin gque se sncusntren tesfasados, sing por
@l  corntrario, montinuados, uno de otro. Por eso la  educacion
parmnanente seMala nuevos caminos para la educacitng dsta debe ssr
8 mers atlquisicion de conocimientos  para  transformarse oo
desarrollo  del ser humano, desarcrollo que s lLogra & través  de
lag  esperiencias posibilitadoras que tienen lugar & lo largo de
T vida..." (142, Y precisa nuevos nétodos v estructuras grie

sirvar  a todos los hombres para gue se  formen  wtilizando SIS

Frab i lidades v capacidades yva gue @ tambidgn  son  objsto  de

el

il



De wmusba mans

La wmducacidn permnaranbes

BE Conviaerte e@noun proc

continue, alobal @ integral en la wvide del irdivicuo.

hran Aesarerol lado  varios

A oparbir de estas considerac

concepbos sobre sdacs

Do permanente, @no s mayorls apegados

e

to de la UNMESCO, entre ellos se sefMalan los siguientes:

Jamg s que ... la educe

Loyrohe s e Shan peemanents implica no

sola  que el  hombre aprende durante toda su o vidae, sino £ 0

BMAE L le ofrezca la oportunidad de continuar su sducacion

charante toda sw o vida ... 10y, conlleva aclemdbs, &
)

tesmareal Lo

neral de la persona a cualoquier edad, integrandose a todas  las

donss ecducatilvas e se le P e st TE .

B e e de &1 @n

o el educacidn permanents V... no solo depe

farams eeolusiva, son 1o dntereses de  una sociedad, tie

individuo v de e momento determinados ... s la ELpE s ivencia o

nuestra civilizacidn, tal como e ahora v tal como puede |legas o

el vy oen la oual el individuo, al estar ioplicado  profundamente

@ el procese del cambio, tenderd que sstructurarse de  modo (TR

sus roles vy funciones provengan oe &l mismo. .. " (1d&) Ciartamente,

La el

midn permnanente necesita del cambhio sducativo,

irddviclhaald, Yo ootros, para poder actuar vy desenvolverse en todos

los cam [PLrsE @mh gQuie & 1 hombire se sncuentra LNmers .,

L.0s dorchiviclueos

tdaben pragocuparse Por buscar unae mejor condioddn

ol wvida, v

La educacidn  permansnte la gue pueds dar raspuesta



A SLIE e L

vewomoneibe al s humann comp gestor  de

BsLL propia preo

de aprendizeie pa

i carse  prodactive v
creativamente en su contextn social., Aspilira a un ser capayr de dar

respuesta atdnoma a

necesidades vitales v & sus espectatives

N R ARE W T

durante todo @l proces

clar su existencia, infancia,

artol ESPULT LA, adulter v  wveles, de sy nacimiento hasta wmu

muerta.. " (17} FPor eso, se puede de

Lrogue para gque la ecue
permanente  pusds  darse, @5 necesario que hayva cambios  er el
gisbema social v educativo que permitan al individuo 1 lewvaer i

cabkio  sw propio aprendizaje, no solo dentro de la

tambien fuera de ella, propiciando que =21 hombre, &in importar su

gclacl, pueda seguilr desarrol landose a lo largo de  su o existencia

Labovral, familiar v aeials vy sepecialmente durante VETEE S

Tao mhapa més diflcil de la vida., May gque  recordare e los

AL &M

poseaan  wn ocamlo de experiancias oue deher

aprovechadas  por todos aguel los gue de noaprancder de el ]

pone ogquie nnT tambidn ensefar]




FoRe e POETULADOS DE LA BEDUCACTON P

FEANERITE

Lrgsry b clee los  postulados  de  la sodug

P L E g

=Y

MY SApesndder s Aeeendar

iR, P donar el

arillcanon wna capacidad tle

e a it s mas que darle conocimientos vy habilidades  gue

lad de asimilarlos

Fangarn wna vigenoia muy corta, leé den la cap
g dncorporarlos de manera continuwa, conforme requiera la (RIS

transformacidn clientifica, teornoldgica v social.
' 2

Y fAprencer & Serson

@clucar a la

parasona fundamentalmente en la prachi

"

e la

L

contfrontasidn gque surge & partic de las

grperiencias que se  dan

@B sl participacion social, productiva, cultural o recreativa.

7y Desvscolarizacidms

Entendida comno una educacidn que pretende rebassar los limites del
siwbema actual v desarcol lar una practics fuera de todo  contesto

escolarizado, 1o cual serla factible de realizar siempre v cuando

L mcha G permanente se adecde a los recursos v posibilidac

Aque  tiens el Estado en el campo de la formacion para que  todos

loea hombres s

orgarnicen libremsrbe v pusdan dar soluciédn & sus



prky lem

COMUMEE, S iomomo s suLl BrG

sManza mitua v oracreacion.

léd e

olarizacion, es unae propusstas sducativa plantaada  por
Twan Tllich en el Centro Intercultural de Documenbacion CLZIDOEY,

grr Quernavacsa, Méwico, (LD

For otro lado, la educacidn permanente contempla la creacién  de
una  cindad  educativa  en donde se aproveche la experiencia ¥

formacidn  de todos los hombres. e ciudad sdue

Tiva, no propones
un o modelo de escuela esspecifico para una sociedad determinada,
Bing mas bien propone wia sociedad que pusda ponerse al  servicio

der la educacidn de todos los hombres.

i la eduracidon

[ = e 1

que s& desarralla a lo largo de la

vl clay b o ¢ Ta  sociedad como  agente educativo, deberd

ofrecer-les o los dodividu

% la oportunidad ode gue se  desarcol les

ya smea dentro o fuera de la escuela. ... la funcion educabiva ne

corresponde  yva de modo exclusive a  los  expertos o 0 oa  los

porafesioma l e

de  la ensefanza v de  la  formacidn. For €2 ],

contrario, cada individuo v cads grupo pusde v debe acce
ver  al  derecho de educacidn, asumiendo alternativamsnta la
funcion  de educador v la de educando en todas las esferas de  la

vida social, familiar, profesional, sociocultural, etc..." (19)

Se requieren de  dos condiciones para la constitucion de  una
ciudad  educativa, segun Fatricia Fonce Melendes CROY la  cual

wmefialan



Frimaramenta, wia planeacidn edocativa y osnocial tal, gus  permita

gl emplec de los recursos de que dispone una comuaniddad,  hMacia

fines eepenlficosy esto e LrYaE con gune e cles objetivos

educativos con el desarrolls social.

Er segundo térming, s

hace necesaria una esbricta vigilanoia de

la constante transformnacion del medio, principalmente social,  va

brder ¢

L clharto que ejerce una  acoidn eclucativa, P

ez

[ Y v T N g LA estancamianto Qe et a £ una @rhloacidn

tatica,

Una ciwdad educativa es wuna sociedad que rehatrilits 1o ddea  de

wna cultwea viva y elaborada colectivamente por la comunidad.

Ea wpor @llo que podemos afirmar, gue la  educacidn permanente
ke CAampPOs LmE ey istos e Lo slshemas educativos

traclicional es. aew la ciudad educativa no solo seria contelibhle

al término de un proceso de compenebtracion intima de la aeducacidn
y el tejido social, politico vy Grondmico, en 1@ e lulas

familiares, ern la vida civica. Implica Sue pueden s8r puest

aary
todas las circunstancias a la libre disposicien de cada chiudadano

log  medios de instruirse, de formarses, de cultivarse

P i @
conveniencia, de tal swerte gue el suieto se encuentre reamecbn a
s propia educacidn en wna posicion fundamentalmente di ferantes

la resporsabilidad suplisndo a la clvligacidr., ... (21

La educacidn permnanente debe asegurar la secusncia de sus actos a

A1



travis ode la imsmt i buecionss e

Livasn, tamiliares, soocial

miwmme, orear béonicas  pedagdoicas vy materialses

slicdcticos v
clifurndir nuevos mébodos v principiog dentro del sistema escolare

tradiciomal, tratando de compenetrarlao en sus obiebtivos.

M e, Jovenss, adultos v ancianos deben estar  abiertos & la

agcunacidrn  permanagrt

2y Aprendiencdo s apranc clee cada momento e

L ol ey aprandigndo &

= wkilizandeo Y eeamp A b srco

@uperiencias,  habhilidacd:

yoconooimientos entre sl v llevando a
cabo wma mejor convivencia social, familiar, cultural v educativa

quie sea a 1o largo de tocda su ovida v ono exclusivamente gdentero o

campo escolar,



Tad, - MAMIFE

e T NE

DE LA ERUCACTON FPERMANENTE

La educacidn permnanentse "... ns

st wmmtre los R N S N v

v Lo

animadares e la  educacidn de adwltos, dicho de obeo meaed e,

At en mec o el

s Al sistema escolar vy universitario

tradicionaly yooomacio también mas del contacto  de

real doac

mocial voooaoondmics e la viga real ke e L contacto  oon el
o 9

LU v B S

Yoo opor supuesho, Lo nooidn de educacion

FHERIT N AT g

extendid an cornsEcuencia  considerablemente, =

amplid., ., " TER)

Fuede  decirse  que en sus inicios, efectivamente, la educacidn

[ 2Py E Ry

te  fue asignas a la practice de sducacidn de adultos,
gspecialments  pare  los cursos nochurnos., Mas tardes se  aplicd

i @ la Formacion profesional  continua  para,  &n el TR

(TR R

car ol tiples aspeotos de la personalidad -~ ints Sk ARE T

atectivos, estéticos, sociales

y pollticos ~ Finalmentes @ 1la

actualidad tiende cada ver mas a designar el conjunto del R

()

grlucativi consideracdso  desde @l punto de vista del imcisviclun v

desde @l punto de vista de la sociedad. .. (2%

Ya no solo hace bincapid en la educacion de los acluwltos, sino gque
tambigrn  se observa que hay una continuidad entre los  idvenes v

Ios  adultos v que por ende la educacidn permanente, al abarcar

boda la vida, se expresa  a btraviés de diversas manifestacioress

o

Lof



antre las que podemos resal tars

Acacian de Adultos. - De acuerds a algunos awtoress

(24, la

educacidn de adultos es agquella parte de la educacidn  destinaca

a4 la poblacidn mavor oe 18 afMosy ecdacd ded

@rminacda por los  palses

latinpameticanos conforme a los oritédrios de Jurdsp rudsnc i a

e o eeta sdacacidn estd dirigida a la poblacidn gque  tiene menos

posibilidades de tensr acceso al sistema escolar v/ /0  permanscen

@ Bl hasbta completar su edunacidn DASIica.. "

1Yy e clecie

Proimarida vy o secundaria,

2y Altabetizacidm.~ Es la enseManza minima de la  lecbo-eoscritura

yomemacimientos basicos de aritmetica. (260

o’

O BEduweacion no formal,- Bducacidn divigida a las  poblaciones
marginadas y oprimidas, que pretende acelsrar el aprendirade  del
individuo a lo largo de su vida para que  pueda aplicarlo. o
Comsiste an wuna  serie de actividades realizadas  fusra de  1a
2eouEla, organizadaz vy digsefadeas para acrecentar el poder  de

decisidn v &l statue socio-econdmico del parbticipante..." (27

4)

=

sducacidn Ablerta. - BEs el aprendizaje que la persona desea
aclguirir  voluntariamente, NO 8% NECesSario un proceso formal  ocon
materias v tlempos establecidos para cubiedir un regquisito, sino el
buscar  tener la satisfacoildn v superacidn personal denteo de  Ia

sociedad @ que vive.,



pber tipo de aprendi;

tE mas comunmente ocuwando la persona

basca tengr wuma mayor competividad, denteo de s mde e

tahoral o

social .

S Capacitacion en sl Trabajo.- gl acto de formar, preparar v

apcto a un dndividuo para realizar o dersemp@far Lrabrado,

A tal o Futuro.,

wra manera e promocionar  profesional oy

soeialmante a lows terabajacores

&) L.éa Ferms

sihan de los Bducadores de Scdoltos. -~ Los eclusadores,

SN arrimadores vy ooorientadores  gue bianen LITT 4 frarma e i dn

universitaria, capaces de ac

apbarss a2 las diferentes situaciones,

proolemas o dificultades que les presentan honbres v mujeres de
dliversss edades, distinteas condicionss v diferencias en cuanto &
s nivel escolar v profesional. "... 2l formnador de adultos qo os

i W conferenciante ni o un profesor  que  desarcrolla lecoiones

gah a un oauditorio: s alguien capar de crear una atmosfera en
cuyo  ambrito todos se hallen a gusto, donde haya animacidm,  os

alguien que suscita v encamina, que organiza v parbticipa, alguisn

que esta disponible. .. (28D

Lo aducacidn permanente pretende englobas to formas oy

':

manifestaciones del acto educativeo, siendo &lla el Bravciplo

t

ico para organizar y elaborse el sistema v sus slemenbas,

Fara lograr esto, es necesario que la  sducacidn  contempls  dos

olimes dmportan tes:

A



= BEL tiempo edoceb e,

EME T 3

Lo sducativo, que se ooups  del  medio  en gque se

clesmernyvuslyve ol dnodivicun,

Lt solucasidn dehe permibtic a la persona comprendsr  su conbexto

mocial v ocapac Lhando de una

Ptarlo para poder dnfluir en &l, nece

continwidad  en sspacio vy Yiempo, gue debe apoya tarmto  &n el

indiivviadun como en su o medio, yva que no o pusden considerarese por

frar e,

Loav el

sdacm debe abrirse a todos los aspe ey 1o vida, AL

cuardo el medio evoluciona vy cambia constantemsnte. For  otro
ladeo, el oconocimiento  crecse vy la  vida huamarna s alarga,
proecovvoando gue Lo aprendido en la jJuventud pierda su ovalor oon el

Timmpo, por eso, la sducscidn debe prolongarse y cambiar durante

toca la vida.

Flay  oue eacordar gue todo 1o gue ocwrre es edocativo, de mangea

e awnbe o inconsciente vy oa traveas de bodas les  circunstancias

e la wide v oan todos los nivelss: adeohivo, intelectual o

filsico. De mata forme, se  enriouece ol comportamisnbo ode La

perrsona parmibisnodo al mismo tiempon,  disminuir lag

gerneracionales talss cono las diferencias enbre padees

vigdos oy Jdvenass, sto.

"uws da smoducacidn permanente no bimita  las  oporbtunidades  de

aprendizaie valido a wun Bidempo vy o oun lugar, busca capacitar v no

iy



antorpeoer, prolongar @l aprendizaje v no Timitarlo
reconociends a muchos nuevos grupos @ individuos con el derecho Y
la  preparacion suficiente para orientar el aprender de obtros..."

(25)

Aopartie de la amplitud que abarca la educacion paermarnen te {eden ]

nacimiento & la muerte) v de las diferentes manifestacionos

teducacion  de adultos, educacion no formal, @#ltc.), asl como  de

las dimensiones el Liemmeo espacio gue considera  dahba,
k Y

podrian diseMar progranas destinados a log ANCLIANOSE,  Ya gue @l los
puaden  considerarse parte de los destinatarios de la educacion
parmanenta. For o obtro lado, los forosadores  de  adultos Pl dan
atendsr a sste Lipe de poblacidn, ftomando  en e b a BLLES
caracterdsticas e intereses, asl como el tipe de lugar en quie
WOV ERT tasilos, casas-hogar, albergues, etc.) v el Td emp o
disponible dque permita desarrollar una secie de programas baijo la
mocal idad e foarmal, Aacordes o las posibilidades

ingtitucionales v sooiales.

importante hacer notar gque adn cuando la educacion Preemaren e,
toma  an cuenta a los ancianes como swietos destinatarios de sus
programas,  no s han desarrollado progranas especlificos & ellos
(500, aun cuande existe el personal encargado de su atenizion, 1o
que deja la posibilidad de pensar gue, se pueden realizar Frlanse
interesantas para este tipo de personas, v oa la vesr abrdir un

campo ode frabaio para el pedagogo.



S e METODOS Y CONTEMIDDS DE LA EDUCHGTON

AMEAMETE .

3

La  soluces

trid permarten e no o e concelrir al hombre como un ger

fragmentado, en donde suw vida

divide en dos shapas guiadas por

la acoidn educativar una dedicada a la prepacs

sicn oy adguisiclion

tlea irctormacion, vy otrs dedicada & la productividad, en la gue la

s la, oomo bal, yva nada tisene gue ver.,

Fombrre e howv, @i

uma nueva concepoidn sducativa  gue e

parmnita respondsr a sus necesidades v expectativas conorebas, S

oLle

Una persona que tlene gque enfrentarse 2 problemas v boma

) sisiones a lo largo de sl vida v necesita de una aducacion
g Lo ordente, para saber afrontar las  diterentes  situacionss

el trabajo, &l hogsae, 21 tiempo Libre, entre otros.

Dentro  de  la concepcion de la educacidn  permansnbe  se ban

e

altado  una  serie de caracterlsticas en los  mnétodos v los
contenddos de los diferentes programas educativos gque bendran gue
imcidir @rtre abtros, @ las  sscuelas vy los CILUS S0 e
capacitacidn, v desde luego en todo  agquel  progeama educabivo
mreisntado a2 la atencidn vy formacion humana, come o3 el caso de la
gcluacidn destinada al anciano, que dada su nueva condicion social
requiars e otros procesos de socializacion v oaprendizalie que  le

Parmitan adaptarse en mejores condiciones al mundo en que viwve.

Ere relacitn & la escuela, @sta debe aceptar wna  transformacién



cualitativa btanto &n  sus contenidos como en  sus  métodows, de
marera que  deje de ser algo alslado v ose convierta =20 una fusnle
capaz de proponer soluciones a los problemas sociales que  surgen

a s alrededor.

Ya no puaede s

pun Lugar en el que solo se adguiera  informacidn,

®winom  que debe s un espacio abierto a la investigacidn v a  la
critica. =1 dndividuo adquirird conocimientos vy juicios  con

respecto & 8w propio aprendizaie, fomentando wa  auboforman i on

continua  que  se complements con oberas fuesntes clee conocimiento

tales como maedios awdiovizuales v de comunicacicn, asi  como
cornbacto con obeas  ingtitucionss sociales, racreativas ¥
culturales, Do este manera, ensaffard a la persona a desarrollar
sus habilidades cogrnoscitivas que le parmitan  trabajar tanto en

arupns come ode mnanera individual.

En cuanto & la capacitacidn, no hay gque olvidar  los  cambios
cientificos y tecnoldgicos, que son coneocinigntos que avanzan oon
gran  rapider, v gue impactan las necesidades de la formacidn  de

los btrabajadorss. B} desarrollo cientifico-téonico posibilita

un - desarrollo econdmico considerable dentro de la industria, 1

que  exige  que hoy en dlia los enpleos sean mas calificados.
importante Ll e hava wuna capacitacidan permanente e loe
trabajadores, no solo a niveles téconicos, sino tambidén personales
y ogrupales., El instructor serd la clave para que se dd con éxibo

la gapacitacion i respeta v estimala al alumne, i lo orienta sn

,{I, (I})



tvcle

creativas, v obras, @l mismo

y ool

L e o tiaene Libkertad  para actuar en benedi cler Lo

y ampliando  alagunos  temas o gisoutisndg algunas

cuestiones de interds general.

Acemdas e los

Puicios gue se brindan a través de la escuela v

los  programas e vaae b

LAy La educaclon  peemanente bambidn

T

snta  varlas posibilidades de formacion del dindividuo, bal

como la educacidn artlstica, tédomics, social v ocilisntitica. B

Whiveo  toca todaz estas formas en ogque el hombre  puede

varrnl larse, odescde suw infancia hasta la sensctunl.

del Ttipo de

eyvicios educativos, &l aspecto

clee Lo comt meétodos seran elemanbtos importantes que

tlezks

tomarss a@n cuenta en el diseMo de cualauwier programa  oe

e a i dn presrmanear b .

A continuacidn

meancionan algunas caracterieticas  gue deben

corntenp lar estor elemanbos:

Croan teed oo

e necesacio modificar  los contenidos educativos  oque  hoy  se

imparten, & integrar aguellos gque var acored e fa @ ac it

e marner T

@l arrollo actual  del conocimiento exige que He

comprendan Lo

farndmenns naturales vy social

froee o gue 8s

T



Ruly traciiciomnal

T

paario atender sus diferentes campos. Lo divis]

e ]

saber oy omu bransmislan o mecdin de uma
B4

serle e disciplinas

definidas, corresponcde a la preocupacidn de explicar el mundo  de
|

manera mecanicista, de bratar de ordenarlo en un marco lagico de
ohaervacionss  enplricas. En oun modelo que pretenda explicar  la

aceion del hombre sobre ese mundo, =29 necesario observar desde un

nueve  punto de vista gue abarque la realidad v la considere  en

sl vardas dimensiones, globalmerte., " 3D

l.av  molue

ion  debe propo-cionae @ los individuos  los  elementos
necesarios  oque  les  pearmitba afrontar los problemas, o las
situaciones de la sociedad en la  que  viven, tratando ) e

entandarlos vy solucionarlns para un mayor bieneshar social.

La  educacion no debe ser concebida como una fuente de datos, o©

come una  enciclopedia, sino tamb idn SOome un dnstrumanto de
degarrollo de capacidad y conocimiento parsonal. Al mismo  tiempo

debe ser una educacidn dirigida al mundo en que vive el hombre,

@ clecir, acorde & su realidad.

-~ Métodos -

o e wtilizacion de los métodos de educacidn permanente, s
tendran  oue tomar an cuenta la seleccidn de los  contenidos, La
orientacidn, los procedimientos vy recursos utilizados, asl como

la avtosvaluacidn v la evaluacion por parte de la institueion.

A l.a Seleccidn.— B individuao  al s rasponsable  de LAWY

Sarl



aprendizaie b

arie cierta Tibertad para elegir los conbeni

Ll puscdan

i para suo formacidn.

By Crientacion. - Bl orientador ez un profesional con un punto de

vista dmpersornal de las cosas, que avuda al incdividuo a e

[ | o e

sUositio de acoidr, dandole las bases de conacimiants  mecesardas

¥

L AR frante ol

para  oue la personsa libremenlte escola w0 &

cambr i o,

gvaluacidn. - Hi 0 el individuo participa en  su propio

ol e apraendloais,

P e

L CpLE G

I B P T 4R

mo ] LA resultados a Ytraves  de la medicidn de los obistivos

cump Lo

m Ervaluac o, - la realizacidn de wn adamen  por personas

capaci tadas, an dondse se miden los o

nocimientos v oaptitudes de

Tos educandos de acusrdo & ciertos criterios pres

s elementos contemplan el mismo proceso educabivo gue &

[T 2] ura seeile de o elemnentos 4 [ I G E R g e [ e ol

Ao o lase carecteristicas

mea b @ leme ole

SN Ar O

lmportante  retomae

Adwk B

L AT dos @ los contenidos vy métoods Manza, & Fin e

seafMar o Eren

hsmribemante Flewible, L TRE

analizar tanto las caracterdstic

SR ERIT ER
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ARCTANIIE (IR VIVERD BN TNETIT

A, - EROY

FLIEL TOAS,

ol o &k F La

Teymerole: @ e b tos antecedentes i

avalorizaclidn actual de log ancianns, sus caracteristicas  bio-

cl

v oo la posibilidad de adoptar los conceptos  de

ol oeso il al e

tencran Jas bhasos que
.I‘

el G mermansnte en la tercera edad,

rgrmd ban estruchawrar sl proyecto edacativo DAMH ANCLAanQs e
r b4 f

viven arn dnztitucioness poblblicas.

onbadas comn uno ole 1

svalorizacion del anciana, fue de

srEceto e cuanto al lumae

que afectan &al

problemas MAS Jrave

que ooopa & la sociedad actual vy como ss tratado oo

siencdo dste ol poento de partida pars la determinacidn ode uano de

tal provecho educativo. ‘

preeml ben ceterninss el

Las  caracheri{sticas

partil  del sujeto destinatario emn lasg institucioness gque adopben

g Lipo ole

Foar Oltimo, la  eduscidon permanente, porogue da  los sustentos

tadrico-metadoldgicos para determinar  las  lineas

hasicas para la conbtruccion del provecto.

o o albergues de  cardctee

L mayorla de low asilos, o

dedican a la atemcidrn v cuidado de los  ancianocs

pUk Lo

54l



Flmima,

cle reEs o [ ED 1™ S5 0

mayores  guse  padscen alowna enfermedad vy oque ahl pueden sar

atendid haste sus Wiltimos diasy san, por obro lado, lugares @l

donde la familia al senbtir gue le estorba el anciano, lo Lleva &
vivir ahi comn perszonas de su misma generacidn y s quedara hasta

=

quie mulera.

For muchos casms los vieios son llevados a las instituciones  sin

Ltomar  en cuenta su opinidtn y a pesar de ser pEersonas Senas vy

activas, Con muay poces erour nueyvo hogar,  cdonde

Pyl gnente ancontraran soledad, deprasidon vy enfermededes  en

lugar de compaMia, convivenoia,

oy e arn o @ehe trabalio se proponeg un proyvecto sdoucativo paoes

ANCLANDS  ue 58 enguentran sanosg vy ocon o g activoes
dentro de  la institucidn en la que habdtan, compromstidos  oon

allos mismes v con la sociedad al realizar una serle  de

Dl dades permitan senticvse vivos, ocupados y

n las personas gue los racdean.

Fara ello, solo se regquieres Que S8an personas oor muehos

dae desarral lar habilidades vy destresas

tler & pran der COSas nuew

voole gquerar vivie plenamente Tos dltimos afos de vide en compalia
e obtras peesonas con caracterdsticas similares. No importa  la

son Jubilados ¢ ono o son, o sl partenen

95580

5

95586






L maducacidn psermanants bha temnido gran importancia on la vida del

individun, va sgue a travas  Jde ella, es como el hombre empieias

formar  parte de la socisdad en la gque vive. Sin embargo, 8 ha

praooupads poco por educares vy llevar una foermacion continua  que

i lidades gue 1o

le parmita aprender v desarrollae desbeesas

tisfacocidn personal, profesional, social v obtras.

0P OEP el Onen

presenta como wia  Qpcidn

LGN permanen b

Heoy e dia, la educac

AN LANOS y glles

para todos los honbres, especialmente para los

e las insbibtucionss, gue @n su mavoria son jubilados o

T

NOLVERT @

mEano Familiar, guws aozan de  buena

Dien han  paseananecido en &1

@I e

paEra aue disponen de omueho tiempo libre v ono

o oomes oowearlo, yva gue muchos de ellos se encuentran ahdl o por

razones ajenas a s ovoluntad, decisiones familiares, et

Froar el il s plantea un programa @ducativeo para  anclanos,  en

donde HEE Lomean ar cuenta Las rnecesidades, interes

cEores ambientales, clales, educabtivos, Fra @

conocimientos v
marntemarlos  ocupados vy productivos dentro de la sociedad o La

SLLE NV VBT -

hien cisrto, que en los viedJos suw faoultad de aprendees

el el habito ¢ 2iercitar su memorLa, e

racucida porgue han peed

interegsan poco por las situssiones de la  vida

fFrorElie A L



i i




AR R T AT 0N,

0l Lratar  oe  definde oo 2 o ol & e
arruieEr e que terminos valantes, no hay  alao  gus

preds pansar Qe

ramarite, sin

Viedo s uns persona que siente gque s vida yva no es prodoctiva,

gue i le hace falba & nacdie, =201 Fin gue no
] ) ]

una persona  de edad  avanzada  con achaques,

AN ianog e

e s edad.

Ppro

et ermes

Seracto es la persona mayor de sesenta alNos.

consioderan 1o Bl Ty

Lirabajo

Fara los 1

anterioras oomo sindrnlmos.

Antiguamants, la sooiedad gque estabs compuesta en s mavordas

artesanos v campasinons, no BTendan praoblemas de jubilacidn, va qua

&l frabajo era parte de s vida v por Lo tanto su  capacid

com los afios: ol ancianmo  vivia  ocon =14

igncia aumes

LR

familia v continuaba en &lla, siendo eroductiveo.

Actualmente, en la sociedad mexicana, la mayorls de lag personas

gue Llegan & 1a  wvejer btienen wn eshtado de salud bastante

erden de snus familiasy otros subsisten solos o

Llos o clornde

otira btanto viven an

6



s L

L[

LTS L e 0 e &

Lmporeha

s =

Arosu gran mayorls, no )

Habrad ancianos 2 los cuales no o se laes puede cons

formalmarcte, sino gue la aayorla del tiempo

BlLIgs Mo LA

Fan permanecido dentro del micleo familiar, pero ahora va no o son

areollar las actividades gque tendan encomsndadas.

Lan  wun

Feyes obeo laco, gran parte de estos los  wvigjos repr
proabhlema para la familia por haber sicdo, en algun momsnto de s

[ LLM

vida  personas econdmicamsante activas, comE reome il

tiakia g o o oactividad  remuaneracs v oque al  pasar &l retico o

Jubilan pigrdan su o edlbmo normal de actividad,

st dedicacts a estos gruapos de pereonas

P mlio, sste peoveocto s

iopral @ms e ocondicidey, ya o ous anbos

tan siando

Be  entiende por dubilacidn &l reticro de la pecrsonas d ELL e len

por haber llegado & la edad establecida por la ley, la  ocual

ertra 1 &HO oy O oados de edad, seaqun sl tipo de  btreabaio gue

La  jubilacicdn tambhién se presenta despuss de baber  cump lido  Z0
affos  de trabaio dinintercrumpidos e@nla misma empresa, asi como a
aguel las parsonas aue sufean alguna incapacidad fisice que impida

wiy  desempefo noemal ) adamés conlleve la entregs mensual  de ouns



arralmeantse o (B AR W R A0 i o)

zlAME [ T g Tt ole (R R W 1 ehrt gLie, o

stidacles ordmorelial el dredivichug o

palta s ocubeir Tas e

AN L EMD .

La  jubilacion vieng a substituier al trabajo, el cual  constituye

la wvida pErsona. Muchas weo

A parte importante de la vida de la persona. Muachas  veoss S
presenta cuand: el dndividouo menos la espera, provocandols soelos

ol lemas emnoocilonale Yy o@mociales, entre oberos. & praparacion

para la Jubilacidn cleelhre comanzar no wng nl diser afos antes, Sine

o @l plaro suficiente para que 21 jubilado vava  oreando  una

COMCG LEre 1 & =Ll MuEva S bus

Loy pusda tener wna posioddn
geonomica  estable, de acwerdo & sus necesidades,  pustos v

amb Lol onae

Tras la Jubilacidn  yva no hay wnse obligacion de  hacer 1o gue
qurieren los demds, sing gque se pusde hacer lo gue s guisray s

persnria gue no tiens costumbre os hase Lo ogque L

guata v atrae, puede llegar a sentirse desorientada, anaustiada v

deprimida mas que liberads, debido o la falta de

"eaw Durante los affos intermedi de nuestra vida, sstamos en la

wriedad. Muchas personas

cima e nuestro conpromiso con la

stra btiempo vy o ernecgla biensn gran

dependarn de  nosotros, N

dlemanda. .. " Casi todas las personas buscan la jubilacidn ¥

gsperan continuar activas, camprometidas v ocwpadas, dlisponianco

de o dngreaso razonable vy ouna buena salud, sin embargo, 8l btiempo

Libyre pusde convertirze en ocio v aburrimiento, va gque muy pocas



et L ar inhere

Las oreferencias de los irmclivichios, 1a

la wmalud v S0 ingrasos,

Leaa dutbvi lacide pueds provooar un desequilibrio tanto en la persons

ot d

fubd Lads como s s familia, poragus en la actualidad

1,

3 Lrabhaio. i

organizacia en funcidn de  la aportacidn por s

e el A e 1a dubri Y acion, el AN D Ao, anteriogrments

Lempee dndependients, autosuticients

y productivo, ahora o @ pa

a depsnder totalmente de la familia, o bisn tiemean gue estar  mas

@1, modificancdsn los

al  pendisnte septmmas familiares v

entrando an conflicto moral por no saber que haosr.,

rlermcle e la gran incognitae, pues la familia wva hizo

oo o posible por el ancilano, v sin embargo se sisnte  culpable
voml o ancidann abanconacdos EL hscho de aue @l o anciano e mude 2 una

A resa il benoia @l

=g oeclad, FLEY 5 G

irvstd vueidn B R 0 & &

el o

EL  wviedo doarante affos ha sertenecicdo a una familia v ode  pronto

tierie o der ella. Esto le causa temor por no

ceénn smerd la dnstitucidn, =1 verd seoguldo a su familia, si0 podri
Llewvayr  sus  cosas  méas gqueridas v osi o se  abuerrird por dias

arheros hasta @l dia de su muerte.,

e rospento, las insbibtuciones deberan  mo sdlo dedicaresse  al

I

cuidado v oatencidr de los ancianosz, sino tambidén preocupacrsse por




G4 Lrvbene e e

[

wmil drtegeidad, ambiloioneas.,

s aracidn familiar v de ssta manera ayvuaden

dolore

Mem

s viejos a adaplarse & su nuevo hogar vy foerma de vida.,

HMay  gue recordar gue  sowchos anclanos que  dnge

s ha afios vy ol

imstitucinnes mexicanas, apenas pasan de los s

S an ol m LUy bruema salul wo FED O Sue pPoir var iag rasones " i S P S

AT L e S

N W LAED G May o

hogares o I

=] &}

pregcupacidan es la soledad, 2] sislamiento v el pesado tedio  que

prochuces =21 no tensr gue haose.

o partie de recononer ta problematica &s que @8 Propore  un
7/

proyecto  sduacativo para todos aqu&}lm% ANMCLAMNDE SaN0S gque Bsban

sl

@ dnstitucions a Fin oce que sus Ul timos

aaradalk ] es,

Alterndsr  lags necesidacdes bhio-psico-sociales de Ios  ancianos sin

Cli LI & rie  de

importar =i son Jubilados o no, oa travd

actividades articoladas con programas de  educacion permanerts,

2y apbitudes

ol lar las capacidades, inte

que  permitan d
of @ loe swujetos participantes, clarcdo les la  posibilidad ole

revalorarse ante ellos v la sociledad.

s he plan  de  brabsio estarsa coordinacdo poroun grupo de

trabajadores profesionales v un grupo de apovo, mi

eyl iocan sus actividades, para gque sxista un buen  funcionamiento

dentro de la dmstitucidn.

i




T INVE G

T Y

es los ancianos, Sue

s ico-Soeials

v P e F

5 capacici

Atwmrder |

prsmonal , familiar e

les  peemitan un mejor desenvolvimiento

imstitucional.,

iclacdes @ intereses de Llos ancianos, de nansea

— Dmtoctar las neces

ardlshic

actividad

i Feremil

oL me pusdan raali

gl buralos, racreativas, educativas v o sooisles.

Fomamtar una formacidn continua del individuo eon los albimos

affos de wvida.

Aareal lar los talertos particular

] WA AR VA s I

Ayucasr &

caga anciano, & Fin o de oue dste se revalorice en la sociedad.

A bomars s s

e preogresivamente s los wviejos

-~ Fromovier @il

gargn s propia foermacidn oy la de otros residents

Frap o doare @1 didlogo v acepltacion e las ol Feram beas

AT A LM

cacla anclancs para 11

m bAac on

s el arid

conocimisnto mabuo.,

&4






A S CORNDTOTONES FARS BT

LY 81 as una persona jubilada o pensionada deberd  aportar un

irere wntario & la institucidn.

(gL

] Hioms o oun anciiano gque depsnde ecomnomicamente de la  familia.

Ny tuglio soclor-econdmico s dater-minari @l

P LA 6

aportacidn mensual & la instituoidn,

E o caso  de contar con familia, @] anciano ingre a0 & la

irstd tucidn siampre Yy ocoando se comproneta por escorito, #ono

atendasr  al anciano. Con esto Guli@re ol

cir oque 1o v

Lo acommaMean &7 algunas actividades, Lo atiendan iAo sea
I ]

LY,

v les e oapayn voo

473 Bioo el senesto no o cuenbta con famid lia  poded sl

e realizar un ¢

imstitucidn  despus tudio socio-econdmico, oon

ik fim de asmegurar ooal es s oondicidon familidae, Eoordmica Yy

paicoldogica.



ATuRA e gque 21 anciano ingrese a la institucion, es ioportante

le haga ume evalwacidn  médica, paicoldagica v

CpLLeE

GO M L e

ico sncargado de La

L& pvaluacidn mel i La harda el freets

imstitucidn., Consiahira ary  hacer  wia  historia olinica

anciano con &l Fim o de proporcionae datos acerca de intervenciones

i el loas, alergiag, er-termnedades i ertar b ] URARTS

tado de gravedad, abtoc., asl como sw peso, estatura,

el N, Fespilracidn, fatigs, medicidon de la vieta y oido, y un

EuameEn minucioss de reflsjos.

B ocwanto & la evaluacidn psicoldgioa, que hard el psiodlogo,

a  mabo mediante platicas con 2]l anciang  sabree  suw

T 1 lewvara

pagado, =u presente v lo gque esperas del futuro. S e preauntard

sobre su familisa v osu relacidn con ellay; cuales son sus intereses

11

somin bodo agqu

v oSl necesidade e guebtos v aticiones, asid

gue le disguste; v una serie de preguntas personales gue paomniban

cetarminar  S1 wl  anciang esta orientado s tismpo, Lugar v

como sl es sociable, creativo, eto. & fin de evaluar

fmd misme, el icdlogn platicard con la familia para  complebar

lan @waluacidn.



e @ Lulsod Gy ot o al

RESTIR

Esta s !levard s cabo a través ) [ e
wn lado con la familia v opor el obro ocon el anciano. Se visitara
@l hogar  del senecto vy la familia o conocidos a fin oe  haoer

pricuwestas de tipo 2condmico.

El trabajador social llevard una labor de LGN minuciosa

cidrn social v econdmics del anciano v

@ cloncle determing la o

@l familia v de la aporteacicdn mensaal ogue tendedan ogue dar & La

imshitucidn para el mejoramisnto de désta.

Tambien se encargard de compronster a la familia & mantense  un

contlmie  contacto  con a2l anciano, v o junto con s mecti e vy el

ogicdlogn  orearles conciencla de que no deben alwvidarse e @l
como quien se desprende de wn obieto, SIimo gue 25 UNA PEPSONE U

auilsrse vy logs necesiba.

amrn e

Ftan llevado a  cabo, médico,

Lima ves aue las eavaluacione

poeichloge v trabajador sociel g2 reundran vy determinatan si 0 @l

ariedano puede 1 le 2 adaptarse al nuevo ambienfe.




D TN T OM

- wmoeptado el anciano en la  instituocddn, &l trabajador

darle la bienvenida v presentarle & los

sE @roaragard oe

@ncarga e

dentes v &l personal gque trabaja v

plros s
lugar, sin olvidar el nombre del recien llsgado, ssto hara gue se

signta  an su nuayo hogar corn ouna nueva familia, gque no solo 1o

atenderd o lo cwidard, sino tambien le proporcionard una seris de

antividades e mal dvads, colturals educativas ¥ ol e

ganparcimients que le permiticrdn mantensrse oocupads v Racer nUevas

amiastades.

L.LAE e O ) llevaran & hacer uan nuevo reacorrlodo P Las

instalaciones  de la institucion, de mangra gque vaye ubicandn v

conooiendo los lugares de convivenoia v rvicioss finalmente s

wll cuarto vy le divran como funciomna la institucidn  en

cuanto a reglas, normas, horsedc @ty que se deben de cumplie,

A5 coms de todas agquellas actividades que  podera preferir v

s A,

Fara aue  bodo esto pueds realizarse, 2 muy importante ogue @)

personal se nuestre comprensivo vy carifioso, asl comn proporcionar
todo tipo de’ ayuada gque el anciano requisra pars poder adaptarse &

la institucidn.

Ll nuEvo b hgart gque



L
L R

lleve & cabo e mecesario Lomar  @n

Fara  oue vt proyeoto

s@rie de =lementos vorecursns nateriales finarnzigr

Cuenta uma

Y FreAmar o ., que Mardn posible el duito de  dicha e s, &
4 : ! |

cortinweacidn se exponen alaunos de el los, peErngados para s

aunnue en la Diwdad  cle

meeoly Loa 4o aprosimaca ol
f

v oatencidn da lc

Mesnico, las instituciones dedicadas al ould

viedns llegan a tener més de 100 residentss v en condicionss pooo

favorak les, pore 1o aque i s8a desea, el proyvecto educativo  como

log  recursos pueden adaptarse a2 las necesidades que reguisra  la
\

inetibucidn.
4.8, 1. Recursos Materiales, -

shibucidn debhe contar con casas adaptadaz a las  ooncdicions

de swsenta affos. Deben ser de un solo

fimicas 08 PErsonas mayoress

frarardalas,

de dos pisos contando con ramp

Pism, o
eescaleras cortas con peldafos espaciados; con todos los servicios
de higiensy  contar con muebles comoedos vy funcionalss,  con o un
patin v jardic. Tener dos o tres vehicwulos de transporte para las

Licen con los sicentes, asd como  conbar

sbividades fue s s

con btelaefono, televisores, radios, videocasseberas, tovadiscos,
etc., También deberd haber wn espacio destinado & los consuwlborios

méddico, psicoldygico v cublowlos pare el pedaaoga v el trabajador

70



wala de Junt

R 83 Tommme unAa pecueia WOOLUME Fa e msa

Friraeme e

Feursos

Como sste proveoto se propone para las instituciones de caracters

pukhlico, se debe contar con @l apoyo del chado, 2l VMoluntariado

Maianal, donacionas altruistas, Subs i i o, oo tas fijas

cuotas voluntarisas de Lo

mensuales e Lo famildans

ATV L A o CO%ARS,y &E M OROMEN [ravw seems clizmyel e T

v ooantre  obtras

T O

g rines

vendan 1oz articulos hechos por los resident

Fluimar s .

tarann

[Fr e s ara 1 CHiLE

Ser  conbtardA con dos grupos dmportant

selevs o la Divecotdn e la dnstitucidn. El peimero  seara

SR G Y L%

#] personal profesional ocon

# 2 meschicos geriabtras gue se enoargaran de vigllar peeiddicanente

L Yl Imid

1o malugd de los ancianos a travées de una revi

tambhidn gquienes determinardan, de acuerds a las condiciones de los

ol clacies

ELE e

Wl e O, gqueé  sotividades fisicas sueden o

sifion reguisre cada oo de ellos, pareml b A

anciLanos me encusntren baio control v osu condicidn de saluad L
apta  para realizar las difterentes actividades de la institucidn

min tener limitaciones inexistentas.

mencionan & dos médicos debido s gque se considera  importante

71



Pen, s encuen e uno ole

EHE dias

GHLLE

que la condiciden $1

guardia, logeando

Arcianns s9a wptima"

¥ turnos de enfermerss, cads owno con dos de el las, ancargsac

del ocwidado vy atencion de los ancianos. (Tomar presion, pesar,

meacliv, aplicar cwraclones, administerar medicamentos, eto.)

wloy de la cdiatsa especial de  los  a;clanos

¥ 1 muteialobo, anocar

aboracidn de los merds,

imocluvenco la

con el bturno matuting, ercargachz de  dare

¥ 1

ica a todos aguellos ancianos que Tengan  probl

aode huesos; v también de realizar los ejercioios  al

dex 1o vieios.

adre libre, dw acuerdo a las posibilidad

# 2o o trabajadores  soclales, para hacer T sebuwdios socio-

tivicdades

Acitn e 1

soondmilacos vy pactbicipar en la realils:

gentro v fusra de la institucidn, vigitas oguiadas & MUSBOS,

@uposiciones, escursiones vy talleres manuales., tratando de buscar

e reaul ten interasant:

variedad en los lugares v oacbividacde

sionar todo tipo

LA

para los ancianosy btambien ss encargaran de sol.y

adecuados, rampas, el v o brataran e

e entradas,

marntarner una cominicacicdn constante comn la Ffamilia de cads uno de

los ancianos.

b3 L psicdlogo encargado de hacer los exdamenes de nueswo Lrgreso
H 1 w

Junto  oon los medic v o las prusbas  de  adaptacidn, LAY e L

oy

i



ER

cla los anclanos de manera

el s

coeneosc ity

Fvaluard las cap

hen reparticdos

gque las actividades v los taller proyecto

eritre personas honogéanaas; a suoves ayudarada a logs residentes  an

@]  azpechto emobtivo, en relacidon a los nuavos conpaMeros, a los

ol 1earms interpersonales que puedan sweagir, a las  afioranzas v

v @isrcisios

to & traviés de platicas

Poeete oS . T e

meoyh ivacionales

Lima  Lars importante  del psicdlogo serd  concientizar &  los

arvma del cambio de vida gue tendran Ios sensobos,

Fami i an

sin gque por oello se olvide gque siguen siendo inbegrantes de  wna

~te importante de la sooiedad.

familia v p
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mescl oo sicalogo, btrabajadorses sociales v pedagone trabaien s
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trabajen bajo wuna direcltive que podela se

i smos peofesionals Aoguel gque lleve la direccidn debherd bambien
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Lodos aouel los conooimientos  owe por oddsbints P ECE IR 5, P

BN g S L

LEron ap e

woldoseon clytener pero Que s

especlficanente oe

TR )

[inia} la ayvuda del psicdlogo, personal el TRES,

ary PEalilzar sl serviclo so 5 AT L anmE
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