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INTRODUCCION

“La educacion no es la respuesta a
la pregunta, la educacion es el medio
para encontrar la respuesta a todas

las preguntas” (William Allin).

El presente trabajo constituye un informe del proyecto de intervencion desarrollado
en la Maestria de Educacién Basica, en la Unidad UPN 097 Ciudad de México, Sur
de la Universidad Pedagdgica Nacional, perteneciente a la Secretaria de Educacion
Pulblica, para el cual elegi la problematica: la falta de estrategias metacognitivas
como un factor que dificulta el desarrollo de habilidades de comprension lectora en
los alumnos de sexto grado de la Escuela primaria Tlacaelel, ubicada en la calle
Gitana y Mantarraya s/n. Col. del Mar, C.P. 13300, Delegacion Tlahuac.

Para logar comprender y sobre todo sustentar la problematica seleccionada
desarrollé algunos apartados que considero imprescindibles en el andlisis de la

misma.

En el primer apartado menciono los fundamentos epistemolégicos y la metodologia
de investigacion que utilicé en la indagacion e implementacion del proyecto. La
educacién es un constructo social mediante el cual el individuo socializa, asimila y
aprende conocimientos a través de situaciones y experiencias vividas, asi mismo,
es un proceso continuo en el que adquiere competencias que le van a permitir
integrarse a la sociedad, involucra diferentes disciplinas que relacionadas entre si
dan el estado fisico, intelectual y mental que exige el contexto social, por ello, los
maestros deben estar a la vanguardia para adaptarse facilmente a los cambios; el
uso de la construccion de nuevos conocimientos les va a permitir visualizar otras
formas de interpretar la realidad social en el contexto que laboran y a partir de esta,
tomar la decision pertinente para desempefiar su quehacer docente con mayor
precision y calidad desde un punto de vista objetivo como resultado del aprendizaje

humano.



En la siguiente seccion abordo el diagndstico socioeducativo en el que describo las
caracteristicas del momento histérico-social que determina la politica educativa
actual y el enfoque de ensefianza basado en competencias; asimismo, planteo las
caracteristicas de la comunidad en la que se encuentra ubicada la escuela primaria
en la que desarrollo mi practica diaria, considero aspectos como la ubicacién
geografica, los servicios existentes, el nivel socioecondémico, las practicas culturales
y los problemas sociales y educativos presentes en la actualidad; de igual manera,
describo la infraestructura, el personal, el clima laboral, la cultura y la organizacion
del plantel educativo; también, analizo las diferentes dimensiones de mi préctica

docente para detectar mis fortalezas y areas de oportunidad.

En el tercer momento explico la problematica planteada en el estudio de mi practica
docente, realizé un andlisis de la misma en donde considero tanto la realidad del
contexto, como los fundamentos tedricos que pueden ayudarme a comprenderla.
La dificultad en la comprension lectora es un problema comun en la educacion
actual, tal como lo revelan las evaluaciones de ENLACE y PLANEA en los dltimos
ciclos escolares, por ello es fundamental la implementacion de estrategias
enfocadas a desarrollar habilidades metacognivas que permitan al educando
autorregular y hacerse conscientes y responsables de sus propios procesos lectores
y por ende de sus aprendizajes, ya que gracias a la lectura, el leyente adquiere
conocimientos que le permiten desarrollar su pensamiento, modificar sus

estructuras, proceso y habilidades mentales.

En el Ultimo apartado expongo el planteamiento del problema el cual consiste en la
dificultad que presentan los alumnos de sexto grado de la escuela primaria Tlacaelel
para la comprension lectora. Asimismo, presento el tipo de proyecto a desarrollar
basado en la implementacion de estudios de caso para desarrollar habilidades
metacognitivas que permitan a los educandos comprender lo que leen. De igual
manera muestro los respectivos objetivos tanto generales como especificos,
supuestos, factibilidad, asi como el plan de intervencibn a desarrollar,
implementacion, seguimiento, evaluacion e impacto que este tuvo en los alumnos

de sexto grado de la primaria Tlacaelel.



FUNDAMENTO EPISTEMOLOGICO Y METODOLOGIA DE LA
INVESTIGACION

1.1. Las ciencias sociales y la educacion

“El hombre nada puede
aprender sino en virtud de lo que ya

sabe” (Aristételes).

Las ciencias sociales son un conjunto de disciplinas que estudian el comportamiento
del hombre en la sociedad, asi como sus formas de organizacion; aparecen como
ciencia con objeto y método de estudio en un momento histérico en el que los
individuos buscan interpretar, explicar y dar respuesta a las situaciones que se
presentan en su entorno socio-cultural; estudia todos los sucesos que se dan a
través de la interaccidn y que se repiten en un tiempo y espacio determinado o bien

a todas las variedades de una clase determinada de fenémenos socioculturales.

La educacion es un constructo social mediante el cual el individuo desarrolla sus
capacidades cognitivas y fisicas para poder integrarse plenamente en la sociedad.
Es en ella en donde socializa, asimila y aprende conocimientos a través de

situaciones y experiencias vividas.

Dentro del @mbito educativo se presentan una serie de problematicas sociales a las
cuales se enfrenta el docente dia con dia, y en la mayoria de las ocasiones el
maestro se encuentra vulnerable ante estas situaciones por carecer del
conocimiento de metodologias especificas que le permitan afrontarlas y superarlas

de la mejor manera posible.

Se piensa que Unicamente se debe saber metodologia cuando se va a realizar un
estudio o una investigacién, sin embargo, se cae en el error ya que cada que se
presenta un problemay se le quiere dar respuesta, se debe hacer uso de una serie
de procedimientos que permitan paso a paso obtener una solucion viable. Para ello
es importante que todo docente adquiera conocimientos basicos acerca de lo que
implica el saber epistemoldogico y la fenomenologia esta Ultima aspira al

conocimiento estricto de los fendbmenos como analisis de ciencias humanas que
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establece la importancia de comprender los hechos teniendo en cuenta el contexto
socio-histérico en el que ocurren, mediante el uso de una metodologia puesta en
practica, como una forma de aprender a ver e interpretar la realidad, lo que le
permitird tomar las decisiones adecuadas ante las problematicas que se le

presenten en un tiempo y espacio determinado.

El hecho de que el conocimiento sea una construccion social también significa que
es socialmente posible tener ideas mas certeras mediante la toma de conciencia de
la propia préactica la cual le permite al docente saber lo que ha puesto en juego,
como lo ha hecho y qué resultados ha obtenido, para con ello poder desempefiar
su labor con mayor cantidad de herramientas de las que pueda hacer uso de
acuerdo con el tipo de comunidades, circunstancias y cambios que se le presenten.
Una de ellas es la hermenéutica que puede servir para considerar que el
conocimiento es fundamental para la existencia humana, en donde la persona sélo
desde su propio horizonte de interpretacién, que se construye constantemente,
puede comprenderse y percibir su contexto ya que para el hombre cada
conocimiento es una constante interpretacion y, ante todo, un conocimiento de si

mismo.

Rabade (1995), menciona que el conocimiento es el elemento fundamental entre la
relacion del hombre con lo “otro”, asimismo, sefala que la teoria del conocimiento
tiene como objeto de estudio al individuo en su conjunto, es decir en su naturaleza
y en sus aspectos dinamicos, como parte de la comunicacion entre mente,
conciencia, inteligencia, razon, etc., con lo "otro” , por lo que estudia la dimensién
l6gica del sujeto mediante una actitud critica que le va a permitir ubicarlo en un

tiempo y espacio determinados.

La educacion es un objeto complejo de estudio porque implica el involucramiento
de diferentes disciplinas y saberes, y es ejercida por las generaciones adultas sobre
las que todavia no estan maduras para la vida social; tiene por objeto suscitar y
desarrollar en el nifio cierto nimero de estados fisicos, intelectuales y morales y
puede ser estudiada desde la practica del docente quien puede describir aquellos

aspectos o hechos sociales que suelen ser mas o menos comunes o habituales en
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su comunidad mediante la investigacion de su propio quehacer, ya que un hecho
social es todo lo que se produce en y por la sociedad, o lo que interesa y afecta al

grupo de alguna manera (Durkheim, 1997).

Es importante que el maestro realice investigacion dentro del ambito escolar ya que
esto le daré acceso a producir conocimiento sobre la educacion lo cual tendrd un
gran impacto en su quehacer diario y sobre todo le permitird generar cambios
significativos que le permitan transformar sus formas de pensar, sentir y actuar
frente a sus alumnos, viendo como resultado el mejoramiento de la calidad
educativa, y no Unicamente ver su labor como una forma de imponer al nifio formas
de actuar establecidas como un determinado modelo de ser social en donde el
educando tenga que padecer la presion del medio social mismo que tienda a
moderarlo a su imagen, sino mas bien proporcionarle un ambiente en donde
prevalezca una educacién racional que lo deje en absoluta libertad (Durkheim,
1997).

El docente al realizar investigacion educativa estaria propiciando un cambio en su
sociedad, la cual a su vez tendria que asumir y ofrecer los elementos necesarios

para reestructurar las instituciones educativas que tenga a su cargo.

En la actualidad se han establecido planes y programas estandarizados y ajenos
a las caracteristicas propias de cada comunidad, lo que ha generado resultados
desfavorables en los estudiantes de educacion basica, obligando tanto a maestros,
alumnos y padres de familia a adoptar modelos alejados de su propia realidad
social, en donde se aplica lo que menciona Durkheim (1997), todo medio fisico
ejerce una coaccion sobre los seres que sufren su accién, puesto que de cierta

manera estan obligados a adaptarse a él.

Los métodos de investigacién han evolucionado a la par que la sociedad, como lo
dice Durkheim (1997), “los métodos cambian a medida que avanza la ciencia” por
lo tanto se producen fendmenos nuevos que residen en los miembros de la sociedad

ya que son ellos quienes los producen, aunado a un mundo globalizado como el



que se esta viviendo actualmente, el cual demanda cambios constantes y

acelerados.

Sin embargo, es necesario considerar que todo cambio implica los tres aspectos
gue menciona Wallerstein (1996) y que alteran la estructura social: la conformacion
de la organizacion politica del mundo que es la que ha tenido mayor peso en todas
las modificaciones que se han generado en los ultimos afios, el crecimiento
demografico y la expansion del sistema universitario en el cosmos. Por lo tanto, todo
docente debe estar a la vanguardia para poder adaptarse a las nuevas
transformaciones y desempefiar su labor con mayor claridad, precision y calidad, un
ejemplo real es el enfoque basado en competencias el cual implica un conjunto de
saberes, habilidades y actitudes, que se resume en el “saber hacer” lo que le
permitira al individuo vivir en sociedades modernas y cambiantes, ademas de

competir en el &mbito laboral o profesional.

La falta de conocimientos de los nuevos paradigmas por parte del docente le impide
implementar actividades, acordes a su grupo, ya que se le dificulta entender el
comportamiento de los alumnos con los que trabaja diariamente en el aula. Para
poder comprender la actitud de los educandos tiene que hacer una revision, analisis
y una reflexion exhaustiva de todos los cambios que se han generado a lo largo de
estos Ultimos afios ya que los tiempos y contextos han evolucionado a pasos
agigantados, de esta manera podra conocer el pasado y entender el presente, lo
que le permitira tomar decisiones consientes al planear, definir las acciones y
estrategias que implementara, para poder utilizar técnicas apropiadas al ambito en
el que labora, puesto que no se puede generalizar, ni aplicar las mismas actividades

en todos los contextos ya que cada uno cuenta con su propia realidad social.

Wallerstein (1996) menciona que tanto el tiempo como el espacio son variables
construidas y utilizadas socialmente para interpretar la realidad social, asi como los
grandes acontecimientos de la historia modifican las estructuras culturales
existentes en cada época y por tanto la forma de conocer cambia ante la necesidad

de dar respuesta a las nuevas condiciones.



En la labor educativa, todo docente tiene material para trabajar o realizar
investigacion ya que a diario se presentan diversas problematicas que llega a
resolver, algunas veces, por sentido comun, pero, ¢,.cambiaria en algo si se aplicara
una metodologia enfocada a la soluciobn de una situacion en especifico?, por
supuesto que si, ya que al seguir los pasos de un método se podrian obtener
resultados favorables que quiza podria utilizar en otros contextos o problematicas
similares y de esta manera tomar decisiones correctas que le permitan tener una
superacion en su practica educativa, ademas de aprender la verdad y no
Unicamente inventarla o intuirla (Wallerstein, 1996).

Por ello, todo docente debe contar con un perfil epistemoldgico que le permita actuar
de manera directa ante lainmensa gama de problematicas, ademas de perfeccionar
su practica docente basada en teorias recientes mediante las cuales logre
incrementar un conocimiento continuo acerca de la realidad social a la que se
enfrenta constantemente para con ello aumentar su utilidad y su valor a nivel social,
ademas de ordenar sus ideas de manera coherente, l6gica y necesaria en cuyos
términos sea posible interpretar cualquier elemento de su experiencia (Wallerstein,
1996).

Es importante considerar también que la epistemologia es mucho mas que una
actitud intelectual que permite hacer una reflexion acerca de la ciencia propiamente
dicha, por lo que el saber cientifico toma en cuenta procesos sociales, psicoldgicos
e histéricos en un tiempo y espacio determinados que forman parte de los
individuos, que es con quienes el docente convive y trabaja a diario y que no debe
dejar de lado estos tres procesos si realmente desea ver una evolucion en su

practica diaria (Martinez, 2006).

Todas las problematicas a las que se enfrentan los docentes tienen que ver con las
politicas implementadas por los gobiernos, mismas que al determinar reformas
estructurales generan un desequilibrio en todos los niveles, y recae de forma directa
en las familias, la escuela y la comunidad en su conjunto. Por ello el docente tiene
que estar a la vanguardia para poder adaptarse y atender los nuevos retos que se

presentan dia a dia dentro de los planteles educativos y con ello generar
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investigacion que le permita analizar, entender, reflexionar, generar y renovar

estrategias acordes a las necesidades reales del contexto.

1.2. Fundamentos epistemoldgicos

“Para investigar la verdad es preciso
dudar, en cuanto sea posible, de

todas las cosas” (René Descartes).

Alo largo de la historia de las ciencias sociales han surgido diversas corrientes del
pensamiento, las cuales han originado diferentes rutas en la busqueda de la razén,
entre las que se encuentran la epistemologia que segun el Diccionario de Ciencias
de la Educacion (1999), proviene del griego episteme que significa conocimiento o
ciencia y logos que significa teoria, Diccionario de las la epistemologia se puede
decir entonces que es una disciplina que estudia como se genera y valida el saber

enfocado en las diferentes doctrinas.

Para poder conocer la realidad, surge la vision de paradigma, el cual, desde el
ambito de la investigacion es un modelo de accion para la busqueda del
conocimiento, en el que se integra todo un cuerpo de creencias, presupuestos,
reglas y procedimientos que van a definir la manera de hacer ciencia. Un paradigma
se convierte en patrén, modelo o regla a seguir por los investigadores de un campo
de accion determinado (Martinez, 2004). Dentro de las ciencias sociales, un
paradigma se encuentra relacionado al concepto de cosmovision, concepto que se
emplea para mencionar aquellas experiencias, creencias, vivencias y valores que
repercuten y condicionan el modo en que una persona ve la realidad y actta en
funcién de ello, por lo que, un paradigma es también la forma en que se entiende el
mundo. En el ambito educativo se habla de tres paradigmas del conocimiento: el

paradigma positivista, el paradigma interpretativo y el paradigma sociocritico.

De acuerdo con Pourtois (1992), en el positivismo no existe relacion entre el sujeto
y el objeto, de tal forma que la realidad es medible y pretende explicar todos los

fendbmenos a partir de la observacion, experimentacion y la verificacion de los



hechos reales, por lo que se ocupa de controlar o predecir variables, plantear
hipoétesis y buscar su comprobacion, utiliza el método cuantitativo, rechaza las
creencias universales y las nociones a priori, desde esta perspectiva la unica clase
de conocimientos que resulta vélida es la de cardcter cientifico, dicha realidad no
se vincula a ningun contexto ya que es observado de manera independiente,
mediante el manejo de datos e informacion con los que pretende mantener la

objetividad, por lo que el investigador se mantiene fuera del grupo de estudio.

El paradigma interpretativo busca profundizar el conocimiento y comprension de
una realidad dinamica y diversa mediante la explicacién que hacen los sujetos de
esta, la cual vaya dirigida a la basqueda de significados de las acciones humanas,
la practica social, asi como su comprension y significacion. En este paradigma
existe una relacion de participacion democratica y comunicativa entre el
investigador y el objeto de estudio, en donde la exploracién y la accion estan en
constante interaccion, por lo que el sentido podria verse afectado, ya que aun y
cuando el sujeto llegue a interpretar las situaciones no va mas alla de estas
(Rodriguez, 2007).

La teoria critica es una ciencia social cuyas contribuciones se originan en los
estudios de corte comunitario y de la investigacién participante, que tienen como
objetivo dar respuesta a las problematicas especificas que se presentan dentro de
un contexto determinado, considera la participacién de sus miembros (Arnal, citado
en Alvarado, 2008).

El conocimiento, dentro del paradigma socio-critico, se desarrolla mediante un
proceso de construccidn y reconstruccién sucesiva de la teoria y la practica, por lo
gue tiene un caracter autorreflexivo, pues considera que el saber se construye
tomando en cuenta los intereses que surgen a partir de las necesidades de los
grupos, con ello pretende la autonomia racional y liberadora del ser humano que
surge a través de la capacitacion de los sujetos, misma que les permitira participar
y transformar su realidad.



Algunos de los principios del paradigma socio-critico son: conocer y comprender la
realidad como praxis, unir teoria y practica, en donde estén integrados el
conocimiento, la accion y los valores, dirigir el saber hacia la emancipacion y
liberacién del ser humano y proponer la integracion de todos los participantes de
manera corresponsable, incluyendo al investigador, en procesos de autorreflexion y

de toma de decisiones consensuadas.

Entre las caracteristicas relevantes del paradigma socio-critico empleado en el
ambito de la educacion se encuentran: la aceptacion de una vision global y dialéctica
de la realidad educativa, la aprobacion compartida de una visibn democratica del
saber, asi como los pasos implicados en la elaboracion particular de la teoria del
conocimiento y de sus relaciones con la realidad y con la practica (Popkewitz, citado
en Alvarado, 2008).

El paradigma socio-critico, presenta una ventaja sobre los modelos positivista e
interpretativo, ya que es el que va a permitir la transformacion de la realidad para
superar las problematicas detectadas dentro del &mbito escolar y es por ello que
resulta atil en el plano educativo, puesto que se busca ir mas alla de observar y
comprender un contexto al intentar transformarlo a través de la combinacion de
teorias, mismas que se llevan a la practica, con el fin de superar las probleméticas

detectadas.

Mediante el paradigma socio-critico, el docente podra adoptar y valerse de este
autorreflexion que le permita visualizar y explicar la realidad social en la que se
encuentra inmerso y a partir de esta forma de ver e interpretar, tomar la decision
adecuada desde un punto de vista objetivo como resultado del aprendizaje humano,

para transformar su quehacer docente.

El paradigma que me permitio identificar y abordar la problematica desde el contexto
inmediato en donde se considerd una situacion real que acontecié en un tiempo y
espacio determinado y en la que se pudo intervenir de manera directa, fue la

fenomenologia, la cual se describe a continuacion.
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La fenomenologia proviene de la palabra griega “fenomenon”, cuyo significado es
“‘mostrarse a si misma”, esto es, manifestar algo que puede volverse visible en si
mismo, como podrian ser, las nuevas perspectivas que van a permitir abordar la
realidad social y humana, mismas que estan centradas en las experiencias vividas,
comportamientos, sentimientos y funcionamiento organizacional de los actores, por
lo tanto, para esta corriente filosofica los fendmenos son, simplemente, las cosas
tal y como se muestran, tal y como se ofrecen a la conciencia, por ello su objetivo
es descubrir y describir las esencias y relaciones esenciales existentes en el
contexto, esto es, interpretar los significados del mundo y las acciones de los

sujetos, destacando el énfasis sobre lo individual y sobre la experiencia subjetiva.

Para Heidegger (citado en Barbera, 2012), el pensar significa mostrar y hacer que
algo se exprese, es decir, se haga presente, esto implica centrarse en el objeto
desde el comienzo y desde sus origenes, para ser entendido como una relacion, en
la que se coloca una cosa en determinada relacion y sobre la base de esta se hace

una afirmacion que es denominada juicio.

Por su parte, Bourdieu (1996), alude que el objeto en si mismo no es el objetivo, ya
que este depende de las caracteristicas sociales y personales de quienes lo
observan, asi mismo menciona que todos los procesos sociales dependen de la
forma en como los actores la perciben, puesto que la realidad no es jamas exterior
al individuo que la examina, por lo tanto existe una relacién entre el sujeto y el objeto
del cual se retoman sus percepciones, sensaciones e impresiones frente al mundo

exterior.

En la dialéctica el conocimiento se da a través de la oposicién sujeto-objeto, en
donde cada uno contradice y niega al otro, se manifiesta como la unién de
elementos opuestos que van a permitir la comprension de la realidad como absoluto,
en donde el valor del hecho observado y el rol creador del sujeto se mantienen en
constante interaccion, ya que la verdad no es fija ni determinante sino que se

mantiene en constante proceso de transformacién y cambio, y van a ser las
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contradicciones las que constituyen la base de los problemas reales dentro de una

sociedad, los cuales son considerados como factores de cambio (Pourtois, 1992).

La dialéctica procede del verbo griego “dialectikds” que se refiere originalmente al
arte del didlogo y de la discusion razonada; es considerada como un método de
conocimiento que intenta comprender y expresar la situacion real del mundo, en
donde cada cosa, es lo que es, y solo llega a serlo en constante relacién y

dependencia con otros objetos.

La fenomenologia puede resultar especialmente Gtil dentro del ambito educativo ya
que a través de ella se pueden interpretar los hechos y procesos que se presenten
en un tiempo y espacio determinado; lo que permita captar el sentido de los
fendmenos y la intencion de las actividades escolares, puesto que es un método

gue tiende a ser mas descriptivo que explicativo.

La palabra hermenéutica procede del griego “hermeneutikos” que significa declarar,
anunciar, esclarecer o traducir, es definida como una corriente 0 perspectiva
filoséfica aplicable al andlisis de las ciencias humanas que establece la importancia
de comprender los hechos humanos teniendo en cuenta el contexto sociohistérico
en el que ocurren. Se encarga de proveer métodos para la correcta interpretacion,
asi como estudiar cualquier explicacion humana. Se caracteriza porque parte de
que, el ser humano es por naturaleza interpretativo, ya que pretende exponer las
relaciones existentes entre un hecho y el contexto en el cual acontece, por lo tanto,
la hermenéutica como légica de accién social, busca comprender al fenémeno en
toda su multiplicidad a partir de su historicidad y mediante el lenguaje. La
hermenéutica, es el esclarecimiento del proceso en si mismo, procura construir un
sentido a partir de la experiencia global del sujeto dentro de un ambito determinado,
esta traduccion va a depender de la perspectiva del mundo objetivo social y

subjetivo del intérprete (Cupani, citado en Campos 1989).

En el &mbito educativo dia a dia se presentan problematicas diversas dentro del

aula, el docente al tener en cuenta el contexto sociohistérico en el cual se
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exteriorizan puede percibir, analizar, comprender y expresar la situacion real del
fenbmeno que se muestra y por ende plantear estrategias que le permitan dar
solucion asertiva a la situacion, lo cual generara una transformacion en la

comunidad escolar y sobre todo en su quehacer diario.
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1.3. Metodologiay método

‘Dejamos de temer aquello que se

k24

ha aprendido a entender

(Marie Curie).

La metodologia es una serie de pasos a seguir que se utilizan para llegar a una
meta comun o la resolucién de algo, se encarga de la descripcion, el analisis, y la
valoracion cientifica de los procedimientos de investigacion, esta a su vez es el
instrumento de enlace del sujeto con el objeto, sin esta es casi imposible llegar a la
l6gica que conduce al conocimiento cientifico. Por su parte, el método se encarga
de seguir el orden de la busqueda de informacién, este a su vez estudia, analiza y
revisa los procedimientos de los aspectos mas importantes y concretos del modelo

gue se implementa en cada investigacion.

1.4. Investigacion accion

“No hay palabra verdadera que no
sea union inquebrantable entre

accion y reflexion” (Paulo Freire).

La metodologia de la investigacion accién se ubica en el Paradigma Cualitativo
Epistemolégico Fenomenoldgico, mismo que fundamenta la conducta humana, esto
es: “lo que la gente dice y hace es producto del modo en que define su mundo”
(Taylor, S. J. y Bogdan, R., 1996) de acuerdo con las experiencias que ha vivido y
de las cuales ha sido participe de manera directa. Busca un entendimiento de una
problematica social, que favorezca y genere un cambio de las condiciones mediante

la participacion de los actores sociales a traves del proceso.

Este modelo de indagaciéon se puede definir como una forma de investigar
introspectiva en la que participan de manera activa los miembros del contexto social,
con la finalidad de mejorar la racionalidad y la justicia de sus practicas educativas,
asi como de las situaciones en que éstas tienen lugar, se describe como modelo de
investigacion dentro del paradigma cualitativo que observa y estudia, reflexiva y

participativamente, una situacion social para mejorarla.
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La investigacion accion fue utilizada por primera vez en 1946 por Kurt Lewin, quien
la dio a conocer como una nueva forma de exploracion que permite enlazar el
enfoque experimental de la ciencia con los programas de la accidon social,
respondiendo asi principalmente a los problemas sociales vistos desde un modelo
cualitativo, definié a la investigacion-accién como un proceso ciclico de busqueda,

actuacion y valoracion de resultados (Bausela, 1992).

El principal objetivo de la investigacion accién es “producir cambios en la realidad
estudiada, mas que llegar a conclusiones de caracter teodrico” (Bisquerra, 2000),
mediante la vinculacion de manera simultanea entre conocimiento y transformacion,
de tal forma que se una la teoria y la practica, las cuales van a permitir llegar al
analisis de los problemas que se presentan en un contexto histérico social
determinado, con la finalidad de poder dar una permutacion significativa, con esto
se pretende la metamorfosis de las condiciones y circunstancias que impiden la
realizacion plena y autbnoma de los sujetos sociales, por lo que implica la
participacion activa y decisiva de los involucrados que interactian en un proceso
de aprendizaje continuo. Dicho proceso se da en forma de espiral permanente de

planificacion, accion, observacion y reflexion.

Cuando K. Lewin presenta su propuesta de investigacién accion, se sitia en un
ambito ajeno al educativo, ya que es primeramente en el campo de la
psicosociologia en donde utiliza este tipo de exploracion que le permitiria
transformar los comportamientos, las costumbres, las actitudes de los individuos o
de las poblaciones, y con ello mejorar las relaciones sociales e incluso modificar las

reglas institucionales de una organizacion.

El método de investigacién accion como exploracién cualitativa se selecciona al
querer comprender la perspectiva de los participantes acerca de los fenomenos que
los rodean, profundizar sus experiencias, perspectivas, opiniones y significados, es
decir la forma en que los participes perciben su realidad y posee las siguientes

caracteristicas: se enfoca en comprender y profundizar los acontecimientos,
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realizando una busqueda desde la perspectiva de los integrantes que se relacionan

con el contexto.

Para que se pueda llevar a cabo este tipo de la investigacién se sugiere tomar en
cuenta tres caracteristicas esenciales: el caracter participativo, impulso democratico
y sobre todo la contribucién simultanea al conocimiento en las ciencias sociales sin
olvidar que dentro del concepto tradicional de esta metodologia se manejan tres
etapas de cambio social siendo estas el descongelamiento, movimiento y

recongelamiento.

En el &mbito educativo, el propdésito de la investigacion accidn consiste basicamente
en profundizar la comprension del problema a través del profesor interesado en el
cambio, por lo que adopta una postura exploratoria frente a cualquier definicion
inicial de su propia situacion, con la finalidad de reconocer qué factores afectan o
intervienen en la problematica y con ello se puedan crear estrategias que ayuden a
solucionarla de manera positiva con la firme conviccion de mejorar la practica

docente en toda su extension.

La investigacion accion participativa es aquélla en la que intervienen los miembros
de la comunidad de manera activa con un fin comun, se caracteriza por ser una
metodologia que permite desarrollar un analisis participativo, en donde los actores
implicados se convierten en los protagonistas directos del proceso de construccion
del conocimiento de la realidad sobre el objeto de estudio, en la deteccion de

problemas, necesidades y en la elaboracion de propuestas y soluciones.

Este tipo de metodologia permite tener contacto directo con los integrantes que
habitan en la comunidad de estudio, ya que ellos son los principales afectados y

posteriormente beneficiados con los cambios que podrian suscitarse.

El modelo curricular de investigacion accion es un instrumento viable e inmediato
para la transformacion de la ensefianza, es utilizado con frecuencia debido a que
sirve como guia o herramienta de orientacion para el profesor. Es importante

mencionar que esta metodologia empezo a utilizarse en el &mbito educativo como
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parte de las reformas curriculares basadas en la escuela, con el fin de entender
situaciones de cambio a través de los profesores, los cuales presentaban
propuestas innovadoras a modo de hipdtesis y cuestionaban las creencias
fundamentales acerca de las préacticas de aprendizaje, ensefianza y evaluacion; de
alli que el camino sea establecer un didlogo entre conocimiento y trabajo diario, para
poder dar mejores resultados a las distintas problematicas que se presentan en los

diferentes ambitos.

Bajo esta perspectiva es necesario hacer referencia a la responsabilidad colegiada,
en donde se permitay se adquiera responsabilidad en el planteamiento de hipétesis,
las cuales deberan comprobarse en la practica a través de un estilo de
comunicacién de abajo-arriba y abierto permitiendo asi abrir la brecha que generara

los cambios pertinentes.

Es importante no perder el objetivo dltimo de la investigacidén accion, que ubica en
el marco de la practica reflexiva, observada no como una actividad solitaria de los
profesores, sino que involucra a grupos o comunidades, que deben reflexionar
acerca de las estructuras curriculares que configuran la pedagogia, con el firme
propdsito de mejorar el quehacer y no Unicamente en hacer de la produccion de
saberes un fin en si mismo. De este modo, la produccién de conocimiento queda
subordinada al mejoramiento de la accién docente, sin perder de vista que el
profesor debe ser auténomo y libre, asi como tener claros sus propdsitos y siempre

ser guiado por el saber, por los sucesos y el medio.

Se puede iniciar de diferentes formas:
v Por un grupo de trabajo que determina el objeto de investigacién y que busca
un orientador.
v" Por una institucibn que encarga a un experto investigue sobre un tema
determinado.
v" Por un equipo de investigacioén, es decir, un grupo de trabajo guiado por un

coordinador quien decide poner en marcha una investigacion.
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Este modelo de investigacion permite reflexionar y dar solucion a las diferentes
situaciones que se presentan dia con dia dentro del ambito escolar, mediante el uso
de los distintos elementos tedricos, se realiza un analisis profundo de todos los
factores que podrian interferir o afectar el contexto y por ende suscitado el problema,
asi como de las posibles soluciones que pueden ayudar a brindar una pronta y

atinada intervencion.

En sintesis, el método de investigacidén accion selecciona el problema central de la
bldsqueda con una propuesta de soluciones y acciones transformadoras, dispone
de diferentes técnicas e instrumentos para medir las cualidades o aspectos del
objeto de estudio, de los cuales pueden utilizarse uno o varios y su construccion y

aplicacion va a depender de los alcances de la exploracion.

La técnica es entendida como el procedimiento o forma particular de obtener datos,
alude a una forma de actuacién concreta y particular de recogida de informacién
relacionada con el método de investigacién que se utilice. Propone las normas para
ordenar las etapas del proceso de busqueda, asi como, proporcionar instrumentos
de recoleccion, clasificacion, medicion, correlacion y analisis. Una vez que el
investigador ha obtenido la informacion, debe resguardarla mediante el uso de un

instrumento de recoleccion de datos (Falcon, 2005).

Las técnicas cualitativas proporcionan al investigador, mayor compresion del
fendbmeno estudiado, normalmente suponen un menor costo, son de rapida
ejecucion, son mas flexibles en su aplicacion y permiten establecer un vinculo
directo con los sujetos, abordan problemas complejos como son el estudio de
creencias, motivaciones o actitudes dentro de un espacio y tiempo determinados,

aspectos que serian dificiles de abordar con otros métodos.

Dentro del paradigma cualitativo, una herramienta hace referencia a la aplicacion
de un instrumento que permite facilitar la tarea en la recoleccion y reducciéon de

datos durante el proceso de investigacion.
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Los instrumentos son los recursos de los cuales se vale un investigador para
acercarse a los fendmenos y extraer la informacion que le permitira interpretar el

objeto de estudio.

De acuerdo con Bernal (2006), la investigacion dentro del &mbito cualitativo utiliza

generalmente las siguientes técnicas e instrumentos:

v' Observacion: es una técnica para el registro de datos sobre el
comportamiento no verbal.

v Observacion participante: el investigador observa a la vez que participa en
las actividades del grupo del que hace la busqueda, se debe planificar
mediante una serie de cuestionamientos: ¢qué, cédmo, donde, cuando
observar?, ¢como registrar?, ¢, como analizar? Este tipo de observacion le va
a permitir al investigador introducirse en los escenarios naturales de la accién
y captar lo que realmente ocurre.

v' Entrevista: es una técnica de recopilacién de informacion mediante una
conversacion entre una persona (el entrevistador) y otra (el entrevistado) u
otras (los entrevistados). De acuerdo con Hernandez (2004), se dividen con
base a su finalidad en:

e Estructuradas: guia de preguntas especificas, en donde el
entrevistador se sujeta a estas.

e Semiestructuradas: es una guia de asuntos o preguntas y el
entrevistador puede introducir interrogaciones adicionales para
obtener mas informacion o precisar conceptos.

¢ No estructuradas o abiertas, se fundamenta en una guia general con
temas no especificos y el entrevistador tiene la libertad de manejarlas
de acuerdo con la informacion que desea obtener.

v Historia de vida: es un relato en el que se plasman los sucesos que una
persona vivié a lo largo de su existencia, este no debe ser exhaustivo ya que
resulta imposible resefiar cada acontecimiento que ocurrié en la existencia
de un sujeto desde el nacimiento hasta el presente o su muerte, por ello, la

historia de vida suele resumir los hechos més sobresalientes de un individuo.
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Autobiografia: es el relato de la vida de una persona escrita por ella misma.
Es una obra personal ya que es el propio autor el encargado de expresar los
pormenores de uno o varios aspectos de su existencia.

Anécdota: es wuna narracibn de acontecimientos que han sido
experimentados y que son llamativos o de interés por alguna circunstancia
en particular, tienen en general como protagonista al propio narrador.
Relato: es un conocimiento que se transmite, por lo general en detalle,
respecto a un cierto hecho.

Notas de campo: tienen que ver con los acontecimientos experimentados
mediante la escucha y la observacion directa en el contexto, son una forma
de interpretacion no interactiva que describe la accion, se centran en la
descripcion mas que en la interpretacion por lo que se deben realizar con la
mayor precision posible, representan un suceso o0 acontecimiento, se
aproxima al quién, qué, cuando y cdmo de la accion observada, describe
entornos, procesos, etc., puede figurar como unidades discretas por si
mismas. Es importante identificar, en el momento del registro, la
contextualizacion espacio- temporal del objeto de estudio.

Andlisis de documentos: consiste en describir un documento en sus partes
esenciales para su posterior identificacion y recuperacion, es la técnica de
investigacion en donde se trata de encontrar la informacion necesaria para el
estudio del objeto.

Diario de campo: es un instrumento utilizado para registrar aquellos hechos
gue son susceptibles de ser interpretados, en este sentido, el diario de campo
es una herramienta que permite sistematizar las experiencias para luego
analizar los resultados.

Inventarios: hace referencia al registro documental de los bienes y demas
cosas pertenecientes a una persona o comunidad, hecho con orden y
precision.

Grabaciones en audio y video: es la accidn a traves de la cual se recogen o

registran imagenes, sonidos, datos, normalmente haciendo uso de algun
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aparato o0 maquina, tal es el caso de un grabador, una filmadora, una camara,
entre otras, que los registraran.

v' Test: Es una técnica derivada de la entrevista y la encuesta cuyo objeto es
lograr obtener informacioén sobre rasgos definidos de la personalidad, la
conducta o determinados comportamientos y caracteristicas individuales o
colectivas de la persona (inteligencia, interés, actitudes, aptitudes,
rendimiento, memoria, manipulacion, etc.).

v Técnicas proyectivas: son técnicas de recogida de informacién que han sido
Utiles en el ambito dinamico, surgen desde el modelo psicodindmico, se
utilizan para valorar el mundo cognitivo del sujeto (como piensa).

v" Grupos focales y grupos de discusion: consiste en una reunién de un grupo
de individuos seleccionados por los investigadores para discutir y elaborar,
desde la experiencia personal, una temética o hecho social que es objeto de
estudio (Bernal, 2006).

El modelo de investigacion-accion es el mas viable para llevar a cabo una
investigacién de corte cualitativa dentro del ambito educativo ya que toma en cuenta
al individuo y el contexto donde se desenvuelve, vinculdndolo con su practica
profesional, lo que le brinda la posibilidad de orientar, transformar y generar un
cambio, ademas de que permite estudiar las situaciones sociales en la que estan
involucrados maestro y estudiantes, con la finalidad de mejorar la calidad de la
ensefianza, mediante un proceso ciclico en espiral, en donde interviene la
planificacion, la accion, la reflexion y la evaluacion del resultado de la accion

aplicada.
Cabe mencionar que las herramientas que se utilizaron en el presente proyecto son:

la observacion, la entrevista, las notas de campo y el analisis de documentos, las

cuales permitieron obtener la informacion precisa para los fines del actual trabajo.
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Il. DIAGNOSTICO SOCIOEDUCATIVO

2.1. Contexto Social y Politica Educativa

“‘Nadie se educa a si mismo, los
hombres se educan entre si,

mediatizados por el mundo” (Paulo

Freire).

Antes de analizar lo que es una politica publica considero importante definir qué es
una politica y qué es publico.

El término politica proviene de la palabra griega polis, cuyo significado hace
referencia a las ciudades que formaban los estados donde el gobierno era
parcialmente democrético y las personas convivian y expresaban sus intereses e

ideas respecto a las necesidades reales de la comunidad.

Actualmente la politica es considerada una actividad orientada en forma ideoldgica
a la toma de decisiones de un grupo para alcanzar ciertos objetivos, como una
manera de ejercer el poder social con la intencién de resolver o minimizar el choque

entre los intereses encontrados que se producen dentro de una sociedad.

Una politica implica un comportamiento propositivo, intencional o planeado que se
pone en movimiento cuando se toma la decision de alcanzar ciertos objetivos a
través de ciertos medios, por lo tanto, es un proceso, un curso de accion que

involucra todo un conjunto complejo de decisiones y operadores (Aguilar, 2000).

En definitivo, la politica como lo sefiala Aguilar es un resultado de enfrentamientos
y compromisos, de competiciones y coaliciones de conflictos y transacciones

convenientes para el Estado en un tiempo y espacio determinados.

Se entiende como publico aquello referido a las politicas, decisiones y acciones de
las autoridades estatales, en cualquier par de coordenadas espaciotemporales. Es
el adjetivo notorio, patente, visto o salido por otros del comun de la sociedad.

Relativo al pueblo.
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Las politicas publicas, en teoria, forman parte de todo un conjunto de soluciones
especificas, concretas y determinadas, destinadas al manejo de ciertos asuntos
publicos que se clasifican como situaciones socialmente problematicas y que

merecen ser atendidas por algunas instancias de gobierno.

El término de politica publica es considerado el conjunto de objetivos, decisiones y
acciones gque tiene que llevar a cabo un gobierno para solucionar las situaciones
gue se presentan en determinados sectores de la poblacién, estas acciones se van
a implementar Unicamente, si tanto el régimen como los ciudadanos consideran

prioritario el problema en cuestion (Tamayo, 1997).

Pero ¢,a quiénes se les considera como gobiernos? Los gobiernos son un conjunto
de organizaciones que van a combinar una serie de recursos para atender los
problemas de los ciudadanos, controlar sus comportamientos, satisfacer en la
medida de lo posible sus demandas y sobre todo lograr impactos sociales, politicos

y econémicos.

Para que se dé una politica publica debe existir un problema o conjuntos de
situaciones que preocupen a una sociedad en un momento determinado, alo que
se le denomina agenda sistémica, y que merezca la atencion del gobierno y
entonces si, pueda poner en marcha la evaluaciéon de los resultados que han
obtenido las acciones emprendidas con anterioridad para intentar dar solucion a
esta problematica en donde se pretende, eliminar, mitigar o variar dicha situacion,

para con ello, generar una nueva politica publica (Tamayo, 1997).

Toda politica publica para ser efectiva tendria que implementar un proceso o
construccion ciclico de cinco fases: identificacion y definicion del problema,
formulacion de las alternativas de solucion, adopcion de una alternativa,
implantacion de la alternativa seleccionada y evaluaciéon de los resultados
obtenidos. Sin embargo, se puede observar, en la actualidad, que no se consideran
estas fases en lo absoluto ya que lo que pretenden las administraciones es
enmascarar las problematicas existentes con la implementacion de programas

ajenos a las mismas, y, en lugar de adaptar la politica publica a la situacioén real
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tratan de ajustar el problema a la politica publica que los encargados en llevarla a

cabo consideran viable, aspectos que desfavorecen a la sociedad en su conjunto.

2.2. Acuerdos internacionales

“La educacibn no solo enriquece la
cultura... Es la primera condicion para la
libertad, la democracia y el desarrollo

sostenible” (Kofi Annan).

Los acuerdos internacionales son promovidos por instituciones, paises o programas
para comprometer esfuerzos conjuntos en torno a un fin comun y deseable. En
materia educativa estas iniciativas se consolidan en reuniones regionales o
internacionales en las que se analiza la situacion educativa y se establecen lineas
de accion y compromisos especificos. Nuestro pais ha reconocido su
responsabilidad en estos convenios y los expresa en sus planes y programas de
estudio. Algunos de los pactos internacionales mas significativos en los ultimos afios

son:

En la Declaracién Mundial sobre Educacion para Todos, apoyada por la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos y la Convencién de los Derechos del Nifio, se
consideraron los siguientes principios: la educacién como derecho humano,
universalizar el acceso y promover la equidad, concentrar la atencién en el
aprendizaje, ampliar los medios y las perspectivas de la educacion basica, valorizar
el ambiente para el aprendizaje y fortalecer la concentracion de acciones ya que
toda persona, nifilo, adolescente o adulto, tiene los derechos humanos de
beneficiarse de una formacién concebida para responder a sus necesidades
educativas fundamentales, en el sentido mas amplio y mas completo del término,
una formacion que incluya aprender para saber, para hacer, para vivir juntos y para
ser. Una educacién que pretende explotar los talentos y el potencial de cada
persona y desarrollar la personalidad de los que aprenden, con el fin de permitirles

llevar una vida mejor y de transformar la sociedad en la cual viven.

24


http://www.monografias.com/trabajos14/deficitsuperavit/deficitsuperavit.shtml
http://www.monografias.com/trabajos14/medios-comunicacion/medios-comunicacion.shtml
http://www.monografias.com/trabajos15/medio-ambiente-venezuela/medio-ambiente-venezuela.shtml

En el Informe a la UNESCO de la Comision Internacional sobre la educacion para
el siglo XXI, presidida por Jacques Delors en 1996, se menciona que la educacion
es un factor imprescindible para lograr la paz; es primordial en el desarrollo de las
personas y de la sociedad; se argumenta que la educacién de una persona se debe
trabajar durante mucho tiempo ya que de un dia para otro no cambian las cosas,
por lo tanto esta debe considerarse a mediano y largo plazo, se hace mencion
acerca de la igualdad de oportunidades ya que todos (nifios, adolescentes y adultos)
tienen derecho a recibir educacion; enfatiza el papel de las emociones debido a
que en nuestro sistema educativo se ha dado prioridad a las dimensiones
cognitivas, a las que estan relacionadas con el conocimiento, y ha olvidado las
dimensiones afectivas. En este informe se proponen los cuatro pilares de la

educacion:

Aprender a conocer: supone admitir que cada educando construye su propio
conocimiento, combinando los saberes previos con los nuevos, esto se refiere a
valores, competencias cognitivas y razonamientos para respetar y alcanzar el
conocimiento y la sabiduria a fin de: aprender a aprender; adquirir el gusto por
instruirse a lo largo de toda la vida; desarrollar un pensamiento critico; adquirir
herramientas para entender el mundo; concebir los conceptos y cuestiones relativas

a la sostenibilidad.

Aprender a hacer: se centra en la habilidad de aplicar en la practica lo aprendido,
abarca los conocimientos, los valores, las competencias practicas y de saber cémo
hacer para participar de manera activa en un empleo y un ocio productivos, a fin de:
poner las ideas en practica, ademas de elaborarlas; adquirir formacion técnica y
profesional; aplicar los saberes adquiridos en la vida diaria; ser capaz de actuar

creativamente y con responsabilidad en el entorno propio.

Aprender a ser: asume que cada individuo tiene la oportunidad de desarrollar
completamente su potencial. Esto parte de la premisa de que la educacién busca
capacitar a los individuos para aprender, buscar, construir y utilizar el conocimiento
para abordar los problemas en una escala que va del entorno propio a lo mundial y

mas alla, lo que se vincula con el conocimiento, los valores, las capacidades
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personales y la dignidad para el bienestar personal y familiar, a fin de: fomentar el
descubrimiento y la experimentacion; adquirir valores universalmente compartidos;
desarrollar la propia personalidad, identidad, autoconocimiento y la capacidad de
colmar el potencial propio; ser capaz de actuar con mas autonomia, juicio y

responsabilidad personal.

Aprender a convivir y a trabajar en proyectos comunes: aborda las capacidades
criticas esenciales para una vida mejor en un contexto, tiene que ver con el
conocimiento, los valores, las competencias sociales y el capital social para
contribuir a la paz y la cooperacién internacional, a fin de: participar y cooperar con
los otros en sociedades cada vez mas plurales y multiculturales; desarrollar una
comprension de los otros pueblos y sus historias, tradiciones, creencias, valores y
culturas; tolerar, respetar, acoger, apreciar e incluso celebrar la diferencia y la
diversidad de los pueblos; responder de manera constructiva a la diversidad cultural
y la disparidad econdmica que se dan en todo el mundo; ser capaz de manejar

situaciones de tension, exclusioén, conflicto, violencia y terrorismo.

En el Foro Mundial sobre la Educacién Dakar, Senegal, llevada a cabo del 26 al 28
de abril de 2000 se acordd: velar por que sean atendidas las necesidades de
aprendizaje de todos los jévenes y adultos mediante un acceso equitativo; aumentar
el nimero de adultos alfabetizados en un 50%, en particular tratAndose de mujeres,
y facilitar a todos los adultos un acceso equitativo a la educacion basica y la
educacién permanente; suprimir las disparidades entre los géneros en la ensefianza
primaria y secundaria; mejorar todos los aspectos cualitativos de la educacion,

especialmente en lectura, escritura, aritmética y competencias practicas esenciales.

En la Cumbre del Milenio efectuada en Nueva York el 8 de septiembre del afio 2000,
se tomaron los siguientes acuerdos: asegurar que, en 2015, todos los nifios y nifias
puedan finalizar un ciclo completo de enseflanza primaria; eliminar las
desigualdades entre los géneros en la ensefianza primaria y secundaria,
preferiblemente para el afio 2005, y en todos los niveles de la ensefianza antes de
finales de 2015.
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La pregunta crucial es, ¢en realidad se han cumplido todos o parte de los acuerdos

tomados en cada uno de sus momentos?

2.3. Organismos internacionales que participan en latoma de decisiones

del sector educativo

“Lla educacion es un factor
indispensable para que la
humanidad pueda conseguir los
ideales de paz, libertad y justicia

social” (Jacqeus Delors).

La participacion de los organismos internacionales en el ambito educativo tienen
como finalidad otorgar apoyos financieros, crear recomendaciones, elaborar
politicas, desarrollar conocimiento especializado, producir cifras, crear redes de
expertos y espacios de discusion o realizar contribuciones tedricas y metodologicas
en las diferentes areas de su competencia, que tiendan a fomentar la produccion de
cambios de tipo estructurales necesarios para una mejor calidad y equidad
educativa (Maldonado, 2000).

El Banco Mundial tuvo su origen en la conferencia que se realiz6 en julio de 1944,
y tiene como propésito principal ayudar a los tomadores de decisiones a redefinir
las estrategias y a seleccionar entre las posibles opciones para la reestructuracion
del sistema. Representa una de las principales agencias internacionales de
financiamiento en materia educativa. Este organismo es una fuente fundamental de
asistencia financiera y técnica para los paises en desarrollo de todo el mundo, que

persigue reducir la pobreza y apoyar el desarrollo.

Entre sus servicios y productos financieros esta institucion otorga préstamos con
bajo interés, créditos sin intereses y donaciones a los paises en desarrollo que
apoyan una amplia gama de inversiones en educacion, salud, administracion
publica, infraestructura, desarrollo del sector privado y financiero, agricultura y

gestion ambiental y de recursos naturales.
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El Banco Mundial también ofrece ayuda a los paises en desarrollo mediante
asesoramiento sobre politicas, investigacion, analisis y asistencia técnica. A fin de
garantizar que los paises puedan acceder a los mejores conocimientos
especializados a nivel mundial y ayudar asi a generar conocimientos de vanguardia,
asi mismo busca constantemente mejorar la forma en que comparte este saber y

se involucra con los clientes y el publico en general.

El UNICEF inici6 su misién en 1946, como organizacion de socorro de nifios y nifias
gue habian sufrido los efectos de la Segunda Guerra Mundial, en el ambito
educativo, este organismo apoya a las instituciones gubernamentales y a la
sociedad civil para crear condiciones que permitan asegurar una educacién
incluyente y de calidad para todos los nifios, nifias y adolescentes, especialmente
los mas vulnerables y/o excluidos. Centra sus esfuerzos en la inclusion educativa,
la participacion de jovenes en la formacion; el fortalecimiento de la ensefianza
intercultural y bilinglie para la nifiez y juventud indigena; y la preparacién en
emergencias y manejo de riesgos en las escuelas. Promueve una educacion basica
de calidad para todos, con un mayor hincapié en la igualdad entre los géneros y la
eliminacion de todo tipo de diferencias. En especial, la escolarizacion de las nifias,

y asegurar que permanezcan y aprendan en la escuela.

La Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) fue fundada el 11 de abril de 1919,
es un organismo especializado de las Naciones Unidas que se ocupa de los asuntos
relativos al trabajo y las relaciones laborales. Enfatiza el importante rol de la
educacion, los niveles de destreza de la mano de obra y la formacion profesional,
para determinar el éxito o fracaso, individual o colectivo. Tiene como objetivos
fundamentales: promover la justicia social y los derechos humanos y laborales
reconocidos a nivel internacional, favorece la creacién del trabajo decente y las
condiciones laborales y econdmicas que permitan a trabajadores y a empleadores

su participacion en la paz duradera, la prosperidad y el progreso OEI.

La Comisién Economica para América Latina (CEPAL) fue establecida en febrero
de 1948, tiene como objetivos primordiales promover el desarrollo social, mediante:

la elaboracion de un diagnostico de la situacion social de la poblacion y de grupos
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especificos en los paises de la regién; estudios del impacto de las politicas de
desarrollo sobre el bienestar y la equidad; investigacion, asesoria y capacitacion en
formulacion, gestion y evaluacion de politicas, programas y proyectos sociales;
identificacion, estudio, evaluacién y difusion de las mejores préacticas en el &mbito
de las politicas y proyectos sociales, detectados en los paises de América Latina 'y
el Caribe. Se encarga de guiar la accién educativa hacia una mayor equidad, la
calidad y la pertinencia, fijando la creacion de programas compensatorios para los
grupos vulnerables, la capacitacion y formacion docente, la conformacion de

sistemas de evaluacion, la educaciéon en valores OEI.

Los organismos internacionales fomentan cambios estructurales a nivel
sociopolitico-cultural de manera universal, por lo que dejan de lado aspectos
fundamentales propios de cada pais creando con ello un grave problema de
desigualdad e inequidad social ya que no todas las comunidades comparten las
mismas caracteristicas por lo tanto es ildégico que se pretenda estandarizar a toda

la poblacion.

Los organismos crean estrategias que permitan la insercién de la poblacién en los
ambitos educativos y laborales en general, sin embargo existe un desequilibrio
entre los diferentes sectores de la sociedad ya que en su mayoria carecen de
recursos econdmicos y culturales que les imposibilitan a continuar con sus estudios
a nivel basico y por ende superior, esto trae consigo la falta de preparacién para el
trabajo lo cual les impide competir por un puesto con los egresados de niveles

superiores, lo que afecta el crecimiento tanto del individuo como de la sociedad.

Si a lo anterior le aunamos la apatia que manifiesta la sociedad ante estas
problematicas y la pobreza de conocimientos y destrezas que los alumnos reciben
a nivel basico, podemos entender la situacion precaria en la que vive el pais y hacia
donde se dirige en un futuro no muy lejano si no se generan estrategias que

abarquen las caracteristicas individuales de cada region.

Se cree que las desigualdades se presentan porque la misma sociedad las genera,

pero es incorrecto ya que tanto los organismos internacionales como los gobiernos
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favorecen mas a quienes mas tienen y desprotegen a los mas necesitados a los
cuales se les engafia con programas y campafas mediocres (comedores
comunitarios, vamos México, entrega de bonos para uniformes y utiles escolares,
despensas y apoyos a personas de la tercera edad, entre otros) que “combatiran la
pobreza extrema”. Es un apena que en lugar de brindar una verdadera educacion
de calidad y generar programas para combatir el analfabetismo y la pobreza, se

engafie y enajene a la poblacion con este tipo de regalias.

Los principales organismos procuran el desarrollo educativo y para ello proponen
diferentes perspectivas enfocadas al cambio y crecimiento de conocimientos y
destrezas de los alumnos a nivel universal, asi como la evaluacion, organizacion
escolar, contenidos curriculares y modalidades pedagdgicas que permitan a los
educandos adquirir las competencias necesarias y egresar con un perfil que les dé

acceso a ingresar al &mbito laboral, sin dificultad alguna.

La incorporacion al ambito laboral se torna mas dificil ya que actualmente se exige
mayor eficacia y desempefio de habilidades y destrezas aun para desempeiiar un
trabajo de mano de obra semi-calificada. Sin embargo, cémo lograr obtener un perfil
de este estilo si no hay incentivos de ningun tipo que motiven a la sociedad a generar

un cambio con la intencién de mejorar su estilo de vida.

Todos los paises que integran la OCDE se encuentran en estrecha relacion y
continua comunicacion para acordar asuntos econdmicos, politicos, sociales, etc.,
estos deben apegarse a los lineamientos que se determinen en consenso, en todos
los A&mbitos de manera global, por el simple hecho de pertenecer al grupo, sin
embargo, dejan de lado las particularidades de los diferentes estratos sociales que

conforman las comunidades.

En el ambito educativo, se ha insistido, como en afios anteriores, mejorar la equidad
y calidad dentro de la educacion basica, sin embargo, se les ha olvidado considerar
gué paises estan realmente aptos para poder ajustarse e implementar las politicas

internacionales de manera eficiente.
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Se propone llevar a cabo una gestion escolar de excelencia, asi como revalorar el
papel que tienen los docentes dentro del ambito educativo en donde puedan
intervenir de manera directa en las decisiones que se tomen respeto a los cambios,
mismos que tendrian que ir acordes a las necesidades reales de la poblacion en la

cual se encuentran inmersos.

La OCDE propone una serie de recomendaciones para lograr el éxito en las
escuelas y que los alumnos reciban una educacién de calidad en la que puedan
desarrollar habilidades que les permitan ser competentes dentro de su contexto, asi
como reducir la tasa de desercién escolar, el egreso oportuno y la disminucion de
las desigualdades que hay dentro del sistema ya que la ensefianza, debe llevarse
a cabo en un ambiente de equidad en donde toda la poblacién tenga las mismas
oportunidades de crecimiento y desarrollo educativo, que les permita adquirir
conocimientos y desarrollar habilidades que mas tarde les servirdn para

incorporarse al ambito laboral de manera eficaz.

En cuanto a los docentes, se pretende que ingresen al sistema educativo mediante
una serie de evaluaciones que demostraran que efectivamente cuentan con las
herramientas acordes a las nuevas demandas, por su parte, los profesores que ya
se encuentran laborando tienen que acudir a actualizarse de manera oportuna, de
tal forma, que demuestren que estan calificados para continuar realizando su labor
dentro de la docencia o de lo contrario deben ser excluidos, esto, mediante la
determinacioén de los resultados de evaluacion que deben realizarse periédicamente

para garantizar que todo el personal cubra los requerimientos o el perfil deseado.

Se habla también de otorgar mayor financiamiento e infraestructura, asi como el
involucramiento de los padres de familia y sociedad en las determinaciones que
deben tomarse en base a las necesidades del contexto, para la obtencién de

resultados favorables.

No obstante, las ultimas reformas que se han implementado han promovido un
conocimiento mediante el cual se aborden los problemas globales y fundamentales

gue incluyan tanto los saberes parciales como los locales, a través de una
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enseflanza basada en competencias, sin embargo, no se han tenido logros
significativos hasta el momento, se pueden mencionar infinidad de factores
econdmicos, sociales, politicos, culturales, etc. pero es bien sabido que mientras no
haya un compromiso real de todos los actores involucrados en el &mbito educativo,
h&blese de gobierno, autoridades, docentes, alumnos, maestros, padres de familia
y sociedad, no se conseguiran los objetivos planteados en cada reforma, y los

Unicos afectados seran los alumnos.

2.4. Reforma educativa

“El secreto de la educacion es
ensefar a la gente de tal manera que
no se den cuenta de que estan
aprendiendo hasta  que es

demasiado tarde” (Edgerton, Harold).

Se habla de una reforma educativa cuando se pretende realizar un cambio
organizacional o estructural en el sistema, en uno o mas de sus niveles, en el cual
o los cuales se pueda acceder a una educacién de calidad, dicha transformacién
debe abarcar tanto los modos de gestion y evaluacién del sistema como los

procesos pedagodgicos y contenidos culturales que se transmitiran.

El concepto de reforma educativa esta conformado por dos términos diferenciados
entre si: transformacion que se encuentra vinculada con la accion y efecto de
reformar o reformarse y educativo que hace referencia a lo que pertenece o es
relativo a la educacién; siendo ésta la forma en la que se denomina el proceso de
socializacion de las personas. A través de la educacion, las personas asimilan y

aprenden conocimientos, desarrollando una concienciacion conductual y cultural.

cuando se cambia el disefio curricular y los consecuentes planes de
estudio; cuando se pretende modernizar al sistema en su conjunto,
imprimiéndole una dindmica mas agil y efectiva al funcionamiento
institucional, al descentralizar la burocracia central; cuando se pretende

elevar la calidad general de la ensefianza, en aras de mejorar el
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rendimiento académico de los alumnos y disminuir el fracaso escolar;
cuando se pretende adecuar y ajustar la formacion educativa a las
demandas del mercado laboral; cuando se quiere introducir cambios en
los estilos pedagogicos de los docentes; cuando se busca transformar
las culturas institucionales de las escuelas; cuando se busca mejora)
los criterios de organizacion y gestion institucional de las escuelas, etc.
(Zaccagnini, 2004).

Martinic (2001), menciona que las reformas educativas tienen por objeto producir
transformaciones culturales que afectan tanto los contenidos, como las practicas y
las interacciones de los actores relacionados que conforman el sistema educativo.
El proceso de cambios se lleva a cabo en un complicado sistema de relaciones en
el que los actores intervienen con sus propios marcos de referencia desde los que
piensan, definen sus intereses y las estrategias colectivas de accion, en las cuales

se producen consensos, disensos y espacios de incertidumbre.

A lo largo de estas Ultimas décadas se han planteado reformas que podrian
englobarse por generaciones, la primera dirigida a reorganizar la gestion,
financiamiento y acceso al sistema educativo, la segunda aborda los problemas que
afectan la calidad de sus procesos y resultados y la tercera con miras hacia la
efectividad de las escuelas mediante el uso de la tecnologia y las redes de
comunicacion tanto de manera interna como externa en donde se involucre a todos
los actores de la educacion (alumnos, maestros, padres de familia, sociedad en

general, estado y gobiernos).

Braslavsky (1990), menciona que el éxito de la reforma educativa dependera en
gran medida de la dinAmica que apliquen los actores educativos, de tal forma que
se pueda dar un seguimiento real al constructo del conocimiento, para lograrlo es
indispensable la participacion de intelectuales que orienten a los representantes
implicados, sin dejar de lado al aparato de Estado, en este campo los participantes
pueden apoyar, desviar, proponer, neutralizar, o resignificar total o parcialmente las

propuestas disefiadas.
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En general, la reforma educativa es utilizada para hacer referencia a la modificacion
del sistema educativo con el propdsito de mejorarlo, este puede desarrollarse desde
diversas perspectivas y de acuerdo con el analisis de la situacién que realicen los
actores que impulsan el cambio. En los paises desarrollados las reformas
educativas se han orientado en mejorar la eficacia, efectividad y competitividad
social de sus sistemas escolares, mientras que en los paises en vias de desarrollo
van enfocadas al logro e incremento de acceso, equidad, calidad, gestion efectiva,
financiamiento, gobernabilidad, autonomia e integracién con el aparato productivo,
por lo tanto, en nuestro pais hay mucho por hacer en cuestiones de transformacion.

2.5. Reformas educativas en el mundo

“Mientras no se avance en el alivio
de la pobreza y la reduccion de las
desigualdades no se dara la mejora
de la calidad de la educacion

publica.”

De acuerdo con Macias (2012), el &mbito educativo a nivel mundial persigue los
mismos objetivos: calidad, eficacia, acceso y apertura, mismos que prometen un

cambio en la educacién que favorezca a todos los sectores de la poblacion.

En los Estados Unidos de América el objetivo fundamental de las reformas
educativas se ha establecido en dos grandes vertientes, en la década de los sesenta
se concreto el acceso y la equidad dentro del sistema escolar y para la década de

los ochenta se instituy6 la competitividad y la calidad educativa.

El modelo europeo bajo los acuerdos de la comunidad de naciones en el afio 2000
coincidié con el modelo norteamericano, el cual consistia en centrar el propésito de
sus reformas en la calidad, eficacia, acceso y apertura, con una vision competitiva
acorde con la légica neoliberal, del modelo desarrollista del capitalismo actual, sin
eludir las propias reformas de los estados nacionales, iniciadas mucho antes del

accionar de dicha unioén.
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Por su parte, Africa adopté un objetivo genérico de los sistemas educativos y se
centra en el logro del acceso y la equidad, asimismo, ha establecido un incipiente y
precario consenso en los temas de mejora en los procesos de calidad, gestion y

financiamiento.

En Asia las reformas educativas se distinguen de manera particular por sus
caracteristicas territoriales, econémicas, demograficas, sociales y culturales muy
diversas, al ser el continente donde se concentra el mayor porcentaje de habitantes
del planeta, esto ha traido consigo que las reformas educativas, en Asia Meridional,
estén orientadas hacia el aumento de la equidad, el acceso, la igualdad de género
y al mejoramiento de la gestion y financiamiento orientado a la lucha para la
reduccion de la pobreza. En cambio, en Asia del Pacifico las reformas estan
orientadas principalmente a seguir la linea neoliberal de los paises desarrollados
como Estados Unidos de América y Europa occidental, la cual consiste
especificamente en vincular la educacion con el desempefio econémico y la
competitividad de los recursos humanos, siempre bajo la vision neoliberal de la

globalizacion.

En definitiva, el propadsito principal de las reformas educativas en el mundo sigue el
camino trazado por los paises desarrollados en globalizar y reorganizar los sistemas
educativos hacia la competitividad y el mercado, juntamente con o bajo los decretos
de los organismos internacionales, encargados de estructurar y gestionar

propuestas hacia ese fin (Macias, 2012).

Dicho fin no se adapta a las necesidades reales de cada poblacion, ya que estos
organismos ven a los paises de manera global sin considerar sus particularidades,
mismas que han obstaculizado el logro de sus propdésitos en todas y cada una de

las reformas que han implementado en las ultimas décadas.
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2.6. Reformas educativas en América Latina

“Tan so6lo por la educacion puede el
hombre llegar a ser hombre. El
hombre no es mas que lo que la

educacion hace de él” Immanuel Kant).

En América Latina se hany se siguen llevando a cabo desde hace ya varias décadas
reformas educativas las cuales han tenido como preocupacion central ampliar la
cobertura, erradicar el analfabetismo, mejorar la calidad y asegurar equidad en los
sistemas educativos, sin que se haya logrado hasta el momento ninguno de los

cuatro objetivos.

Torres (2001), destaca que en las ultimas décadas en América Latina se han puesto
en marcha tres proyectos internacionales, El Proyecto Principal de Educacion, La
Educacion para Todos y El Plan Acceso Universal a la Educacion, que han sido
fundamentales y sobre todo han generado cambios significativos en las reformas

educativas.

El Proyecto Principal de Educacion (PPE) surgié en México en 1979, durante la
Conferencia Regional de Ministros de Educacion y de Ministros Encargados de la
Planificacibn Econdmica de los paises de la region, organizada por la UNESCO con
la cooperacién de la Comisiébn Econdmica para América Latina (CEPAL) y la
Organizacion de Estados Americanos (OEA). Fue presentado y aprobado

formalmente en Quito en 1981.

En este proyecto se plantearon tres objetivos mismos que debian cubrirse en un
plazo de un afo: cerciorar la escolarizacion a todos los nifios en edad escolar y
brindarles una educacién general minima de 8 a 10 afios antes de 1999, eliminar el
analfabetismo antes del fin de siglo, y desarrollar y ampliar los servicios educativos
para los adultos y mejorar la calidad y la eficiencia de los sistemas educativos a

través de la ejecucion de las reformas necesarias.

La Educacion para Todos (EPT) fue puesta en marcha en marzo de 1990, en

Jomtien, Tailandia, como una iniciativa mundial auspiciada y coordinada por cuatro
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organismos internacionales: UNICEF, UNESCO, el Programa de Naciones Unidas
para el Desarrollo (PNUD), y el Banco Mundial. En seguida se agrego el Fondo de
Poblacion de las Naciones Unidas (FNUAP). En ella se acogido una vision
aumentada de la educacion bésica, educacion de nifios, jévenes y adultos, dentro y
fuera de la escuela, desde el nacimiento y a lo largo de toda la vida. Este proyecto
planteé seis metas para el afio 2000: acceso universal a la educacién primaria,
disminucién de la tasa de analfabetismo en los adultos, dispersar los programas de
desarrollo infantil, mejorar los resultados de aprendizaje asegurando al menos el
80% de los aprendizajes basicos, aumentar los servicios de educacion basica y
capacitacion para jovenes y adultos, asi como disgregar informacion relevante entre
la poblacion a través de diversos medios a fin de contribuir a mejorar la calidad de

su vida.

El Plan Acceso Universal a la Educacion es una de las 23 iniciativas acordadas en
la | Cumbre Hemisférica o Cumbre de las Américas en Miami, en diciembre 1994,
convocada por el presidente estadounidense Bill Clinton. Cabe mencionar que en

esta Cumbre la educacién tuvo un lugar secundario.

En este plan se trazaron objetivos y metas para la educacioén al afio 2010 las cuales
fueron: acceso universal a una educacion primaria de calidad, con una tasa de
terminacion del 100%; acceso para por lo menos el 75% de los jévenes a la
educacion secundaria; eliminacion del analfabetismo, capacitacion técnica y
profesional de los trabajadores y del magisterio en particular; ampliar el acceso y
fortalecer la calidad de la educacidon superior; estrategias para superar las
deficiencias nutricionales de los escolares; descentralizacion escolar con
financiamiento adecuado y participacion de padres de familia, docentes, lideres
comunitarios y funcionarios gubernamentales; revisar y actualizar los programas de

capacitacion existentes.
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2.7. Reformas educativas en México

“La escuela no cambia por decreto.
Puede modificarse la estructura, el
curriculo, los itinerarios, pero no se
transforma la actitud ni se mejora la

capacidad educativa” (Miguel Angel

Santos Guerra).

Las reformas educativas actuales al parecer contienen caracteristicas de todos los
ambitos politicos, econdmicos y sociales, excepto aspectos educativos que es para

lo que estan o deberian estar disefiadas.

Se han hecho innumerables propuestas y se han implementado reformas
educativas que no arrojan resultados satisfactorios porque estan mas enfocadas en
cubrir objetivos econémico-financieros que contenidos académicos. Esto ocasiona
gue se vea mermado el sistema educativo nacional, aun con la intencion de aplicar
nuevas leyes de educacion general o adoptar amplios planes nacionales de reforma,

totalmente diferentes a los que ya se han aplicado anteriormente.

Sin embargo, las reformas estan desapegadas en gran medida de las
caracteristicas que presenta tanto la formacién de los docentes como las
caracteristicas de los alumnos y sociedad, y si a esto se le auna la constante
demanda por atender situaciones administrativas y sociales mas que educativas se
puede pensar en una reforma nula como tantas otras que se han implementado en

los Ultimos afos.

Actualmente todos hablan de la reforma educativa como la “salvacion de la
educacion” en la que se incluyen una serie de cambios tanto de curricula como de
perfil y formacién de los docentes, este ultimo ahora “mas preparado y con
herramientas innovadoras” para afrontar los retos que plantean los nuevos planes
y programas de estudio, también se hace mencion de una amplia cobertura en la
gue podran acceder de manera gratuita y obligatoria todos los ciudadanos en edad

escolar (educacion para todos), de tal manera que puedan concluir el nivel basico
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ya que es un derecho estipulado en la constitucion. De igual manera se hace énfasis
gue con esta nueva reforma se combatira el rezago educativo y con ello se

erradicara el analfabetismo en nuestro pais.

Sin embargo, detras de estas buenas intenciones existen una serie de factores que
impiden los objetivos planteados por los organismos internacionales respecto a la
mejora educativa, ya que se han dejado de considerar las caracteristicas y
necesidades basicas individuales de cada region, y por el contrario se ha hecho
una estandarizacién de la poblacion en su conjunto con la cual se pretende que
todos los nifios y adolescentes en edad escolar, una vez que egresen del nivel
basico hayan adquirido el mismo perfil, que incluye una serie de aprendizajes

esperados que le serviran para su vida practica y para que continden aprendiendo.

La pregunta es: ¢el sistema educativo cuenta con el presupuesto e infraestructura
necesarios para cubrir esta demanda? Se pueden dar mil y una respuestas a esta
interrogante pero la realidad muestra que no es asi, ya que existe una enorme
brecha entre lo que debe ser y lo que realmente es, puesto que las escuelas, aun
captando el grueso de la poblacién, no son suficientes para cubrir en su totalidad la
demanda en ninguno de los tres niveles (preescolar, primaria y secundaria), ademas
de carecer de infraestructura adecuada para poder impartir clases, las aulas son
pequefias y aun asi se reciben alrededor de cuarenta o cincuenta educandos por
grupo, esto en el nivel preescolar y primaria, y en nivel secundaria se reciben de
cincuenta a sesenta estudiantes diariamente, lo que impide una atencién
individualizada y el libre movimiento dentro del sal6n sin contar que se deja de lado
la seguridad de quienes asisten a ellas, ya que segun Proteccion Civil, cada alumno
debe ocupar un espacio no menor a un metro cuadrado. Es importante mencionar
también que las escuelas carecen de mobiliario adecuado, bibliotecas con acervos
actualizados, salones de multimedia con computadoras en buen estado e internet,
sanitarios y espacios recreativos que impiden realizar las actividades que marcan

los planes y programas.

Otros aspectos de igual importancia que se ha dejado de lado al estandarizar a la

poblacion son los intereses, necesidades y expectativas de las diversas
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comunidades y poblaciones que conforman el pais, asi como la gran desigualdad
econdmica, social e injusta distribucion de la rigueza que existe entre ellas, ya que
no pueden ser lo mismo las escuelas ubicadas en zonas urbanas que las que se
encuentran ubicadas en las zonas rurales, es bien sabido que estas Ultimas son las
que reciben una ensefianza de baja calidad, ademas han sido las mas
desprotegidas, olvidadas y despreciadas por el estado y los docentes sexenio tras
sexenio, a ellas asiste la poblacion mas pobre, los indigenas y quienes habitan en
las zona mas apartadas. Esto es un ejemplo de la falta de objetividad para que se
pueda dar un verdadero cambio social a favor de las mayorias y no como es en el
presente que se le da mas a quien mas tiene lo que origina un empobrecimiento de
los objetivos y metas para la educacion, en donde tiene mayor relevancia el discurso

oficial que un verdadero desarrollo social.

Es evidente que la cultura es el reflejo de la sociedad, en donde se pueden apreciar
las problematicas econdmicas, sociales, culturales y politicas con que cuenta un
pais, sin embargo siempre se ha culpado y dicho que la educacién es la responsable
del bajo progreso de un pais, ademas de ser la que debe cubrir las necesidades
basicas de los estudiantes, aspecto que de ninguna manera le compete, ya que
para ello existen otras politicas publicas e instancias encargadas de atender dichas
carencias las cuales deberian de trabajar en conjunto para lograr los objetivos y
metas a nivel nacional e internacional, en lugar de trabajar de manera fragmentada

y pedir mas presupuesto para lo suyo.

Para que se pueda dar un verdadero desarrollo educativo o cambio social, tendrian
gue modificarse y replantearse los modelos politico, social y econdmico, mismos
gue estan estancando el progreso de la sociedad, sin embargo, esto parece una
falacia, ya que estos se rigen por un grupo de organismos internacionales que les
proporcionan asesoria y préstamos internacionales innecesarios para que dichos
modelos satisfagan sus prioridades personales mas que pensados en las mayorias,
generando con ello mayor numero de pobres, desigualdades sociales y un

endeudamiento, que es bien sabido, imposible de pagar.
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Durante el sexenio de Miguel de la Madrid Hurtado (1982-1988), se establecieron
los siguientes propoésitos en su Plan Nacional de Desarrollo: promover el desarrollo
integral del individuo y de la sociedad mexicana; ampliar el acceso de todos los
mexicanos a las oportunidades educativas, culturales, deportivas y de recreacion y
mejorar la prestacion de servicios (Alcantara, 2008).

Su objetivo era elevar la calidad a partir de la formacion integral de docentes
mediante un plan de estudios que exigia para el ingreso certificado del nivel medio
superior, la duracién de dicha formacién estaba disefiada para cuatro afios durante
los cuales se formarian docentes capacitados para la investigacion educativa y al
mismo tiempo se les preparaba para su labor dentro del aula. Durante este sexenio
también se hizo una revision de los planes y programas de estudio de educacion
basica para integrarlos pedagdgicamente, de igual manera se llevd a cabo una
revision y mejoramiento de los libros de texto gratuitos, iniciandose el proceso por
los contenidos interrelacionados con la afirmacién de los valores nacionales vy el

reforzamiento de asignaturas como el espanol, civismo, historia y geografia.

Durante el sexenio del presidente Carlos Salinas de Gortari (1988-1994) se dio
origen al Programa para la Modernizacion Educativa con el cual se pretendia
transformar el sistema educativo con la participacion de maestros, padres de familia
y organizaciones responsables de la educacion, bajo tres objetivos generales:
mejorar la calidad de la educacion en congruencia con los propdsitos del desarrollo
profesional, descentralizar la educacién y adecuar la distribucion de la funcion
educativa a los requerimientos de su modernizacion y de las caracteristicas de los
diversos sectores integrantes de la sociedad, y fortalecer la participacion de la
sociedad en el quehacer educativo.

Para poder llevar acabo esta politica educativa se plantearon cinco grandes
orientaciones: ampliar la cobertura y redistribucion de la oferta; elevar la calidad,
pertinencia y relevancia; integrar la educacion por ciclos; desconcentrar la

administracion y mejorar las condiciones de los docentes (Alcantara, 2008).
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En el sexenio de Ernesto Zedillo Ponce de Ledn (1994-2000) se dio continuidad a
la calidad, la participacion ciudadana y la equidad educativa. Se dio origen al
programa de Desarrollo Educativo en donde se contemplaba la educacién como un
factor estratégico de desarrollo en el cual se promovia la ciencia, la tecnologia y la
cultura, con la finalidad de ampliar los beneficios de la educacion para todos los

mexicanos (Alcantara, 2008).

Ernesto Zedillo planted mayor atencion a las necesidades educativas indigenas, se
empefod en dotar de libros y materiales complementarios a los profesores, asi como
de textos a los estudiantes de secundaria, se impulso la politica de integracion
educativa y en 1995 se realizé el Primer Registro Nacional de menores con algun

signo de discapacidad.

El programa pretendia ampliar la cobertura de los servicios educativos mediante las
siguientes politicas: federalizacion, descentralizaciéon de la administracion con
tendencia a la privatizacion; atencién focalizada hacia los mas vulnerables;

vinculacién entre del sistema productivo y el sistema educativo (Chavez, 2005).

Durante el gobierno de Vicente Fox Quesada (2000-2006), la educacion enfrento
tres grandes retos: cobertura con equidad, calidad de los procesos educativos y
niveles de aprendizaje y funcionamiento del sistema educativo. En este sexenio se
pretendié impulsar una educacion publica, laica y gratuita pero también moderna,
de calidad y con valores que dignificaran a los individuos bajo los siguientes
objetivos: consolidar el Sistema Educativo Nacional a través del fortalecimiento del
federalismo; aumentar los recursos de que disponia el Sistema Educativo, mejorar
su reparto y establecer mecanismos para hacer mas eficiente y transparente su uso;
afinar los aparatos de coordinacion, consulta, y participacion social, asegurando la
relacion entre autoridades educativas estatales y federales; proponia la
actualizacion del marco juridico de la educaciéon para que constituyera un sustento
sélido, completo y funcional que asegurara la calidad y equidad; consolidar el
sistema de evaluacion, el fomento de la investigacion y la innovaciéon educativa. Sin
embargo, su principal objetivo fue lograr que todos los nifios y jovenes del pais

tuvieran las mismas oportunidades de cursar y concluir la educacion basica y sobre
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todo que se lograran los aprendizajes establecidos de acuerdo con el grado y nivel
(Alcantara, 2008).

Para lograr dichos objetivos, se propusieron tres estrategias que debian seguirse
durante ese sexenio: la ampliacion del sistema educativo privilegiando la equidad,
proporcionar una educacion de buena calidad para atender las necesidades de
todos los mexicanos e impulsar el federalismo educativo, la gestion institucional, la

integracion y la participacion social en la educacion.

Asi mismo, se trazaron las rutas que se tenian que seguir para lograr los objetivos
propuestos, asi como las vias para acceder a una mejor educacion en todo el pais
proponiendo una reforma de la gestidn del sistema que incluyera cambios en: la
estructura de la federalizacion educativa y el financiamiento; los mecanismos de
coordinacion intergubernamental; los cambios en la legislacion, evaluacion,
investigacién e innovacion educativas, asi como en las estrategias de consulta y

participacion ciudadana.

Las politicas educativas que se implementaron durante el sexenio de Felipe
Calderdén Hinojosa (2006—2012) fueron: Programa Oportunidades (anteriormente
conocido con el nombre de Progresa) se proponia crear las condiciones
contextuales que fueran necesarias para que los estudiantes procedentes de
familias de escasos recursos ingresaran al sistema escolar y permanecieran en él
al menos hasta la terminacibn de la ensefianza secundaria, para ello se
distribuyeron becas y otros apoyos benefactores. La Alianza por la Calidad de la
Educacion, suscrita por el titular del Poder Ejecutivo y la presidenta del Sindicato
Nacional de Trabajadores de la Educacion (SNTE). Pretendia orientar diversos
programas como: Enciclomedia, el Programa de Escuelas de Calidad y un conjunto
de acciones que se propusieron elevar la profesionalizacion del magisterio, todos
encaminados a mejorar la calidad de la educacion. La Reforma Integral de la
Educacioén Basica fue propuesta directamente por la profesora Gordillo al presidente
de la Republica, en ella se pretendia sustituir los curriculos vigentes por otros,
orientados a que los alumnos desarrollaran determinadas competencias (Mufioz,
2012).

43



Sus principales propuestas en relacion al sector educativo fueron dos: “Cien
acciones en los primeros cien dias de gobierno”, en esta se proponian las siguientes
acciones: ampliar el sistema de becas educativas a través de la asignacion de un
mayor presupuesto; implementar un programa de escuelas seguras; establecer un
fondo de financiamiento educativo con recursos de la federacion, estados,
municipios y la sociedad sobre todo para necesidades de infraestructura; impulsar
la opcidn a horarios extendidos en escuelas, hasta las 5 de la tarde; fortalecer la
educacion fisica y artistica en las primarias, 4 horas a la semana; ampliar la
cobertura de la educacién superior, y garantizar la calidad en Educacién Superior.
“Transformacion Educativa”, en la cual incluia tres condiciones fundamentales para
gue las escuelas fueran de excelencia: garantizar el acceso al sistema educativo en
todos sus niveles, mejorar la calidad y que los estudiantes “aprendan a aprender”
para estar al dia en la informacion y en nuevos conocimientos. La mayor parte de
las propuestas favorecieron a un minimo de centros escolares denominados
“escuelas piloto” en los que se intentd poner en marcha algunas de las acciones,

mismas que mas tarde quedaron inconclusas por falta de presupuesto.

La primera reforma educativa estructural del sexenio de Enrique Pefia Nieto
(20012-2016), promulgada el 25 de febrero del 2013, es considerada hasta hoy en
dia una de las politicas publicas méas importantes en los ultimos afios ya que
representa la culminacién de acuerdos, alianzas, compromisos y pactos entre los
poderes reales, nacionales e internacionales, que se fueron configurando durante
los dltimos cuatro sexenios y en donde por primera vez el discurso de la OCDE, del
Banco Mundial y de organizaciones como Mexicanos Primero se ha introducido en
los articulos 3°y 73 de la Constitucion Politica. Esta reforma contiene las siguientes
orientaciones: una educacion de calidad; la evaluacién obligatoria; los concursos de
oposicion para ingresos, promociones, reconocimientos y permanencia; el Sistema
Nacional de Evaluacion Educativa y autonomia del INEE; el censo de escuelas,
maestros y alumnos; la evaluacion del desempefio docente en donde se incluye la
formacion, actualizacion, capacitacion y superacion profesional; la autonomia de
gestion de las escuelas; continuar con los programas de escuelas de tiempo

completo de 6 y 8 horas y los alimentos saludables (Lopez, 2013).
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La actual reforma educativa pretende, como las anteriores impulsar el mejoramiento
de la calidad y fortalecer la equidad en donde se garantice la obligatoriedad en la
educacién basica que conforma al preescolar, primaria, secundaria y media superior
que permitan al educando afrontar los retos que demanda la poblacién actual con

mayores herramientas.

Entre sus objetivos principales se hace hincapié en la equidad y calidad en donde
participen todos los actores involucrados en el &mbito educativo (estado, gobiernos,
maestros, alumnos, padres de familia, sociedad) con la finalidad de lograr que los
educandos desarrollen competencias para la vida que les permitan actuar e

interactuar en sociedad.

De igual manera se plantean modificaciones significativas en los planes,
programas, métodos y materiales de trabajo, de los cuales se debera hacer uso
dentro del aula de manera cotidiana para poder lograr los objetivos, sin embargo,
esto es un tanto complicado por las caracteristicas de cada grupo ya que dichos
materiales dan por entendido que los alumnos de determinado ciclo cuentan ya con
todos los conocimientos y habilidades del afio anterior y a partir de ahi se debe
iniciar con los contenidos apropiados al grado, cuando la realidad no es asi, muchas
ocasiones el docente tiene que retomar temas del curso anterior para poder explicar
los que le corresponden y esto a su vez impide que logre abarcar todos los
aprendizajes del grado que atiende, siguiendo con ello la cadena de rezago para el

siguiente nivel.

La reforma también habla de una autonomia de gestion en donde la escuela pueda
tomar sus propias decisiones para un mejor funcionamiento, se lee muy bien, pero
no se lleva a cabo de esa manera puesto que mes con mes se hace entrega de una
determinada tematica que tendra que realizarse en todas las escuelas, de ser
posible en los mismos horarios, de estas tareas se deberan entregar evidencias
gue avalen la aplicacién, ademas si se le llega a otorgar un recurso, se le condiciona

en que debera gastarse o utilizarse, asi que ¢en donde esta la autonomia®?.
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Otro aspecto es el servicio de asistencia técnica, el cual esta dirigido a brindar apoyo
a los docentes para poder desempeifiar mejor su labor, la pregunta clave es ¢quién
0 quiénes daran este servicio?, acaso ¢los mismos compafieros maestros?, caemos
en lo mismo que se ha venido trabajando reforma tras reforma, transmitir una serie
de informacion resumida de otra que ya habia sido previamente resumida y asi

sucesivamente.

En cuanto a la participacion de los padres de familia tanto dentro como fuera de la
escuela, es un aspecto que es dificil de llevar a cabo ya que en muchas de las
familias ambos progenitores deben salir a trabajar, asi que, cudl es el tiempo van a
dedicar para estar dentro del plantel o bien realizando actividades con sus hijos,
muchas veces se le mandan citatorios de los cuales hacen caso omiso por falta de

tiempo.

Se habla de un desarrollo profesional de los maestros el cual les permita ofrecer un
servicio de calidad, al mismo tiempo que continGan preparandose asistiendo a
cursos, talleres, conferencias, exposiciones, seminarios, congresos, etc., fuera del

horario escolar de tal manera que no afecte su ausencia dentro del grupo.

Con esta nueva reforma se crea el Instituto Nacional para la Evaluacion de la
Educacion (INNE) misma que se llevara a cabo de manera periédica con la finalidad
de asegurar la permanencia de los mejores profesores en servicio, o bien, los
estimulos al desempefio que deberan otorgarse. Qué bien que se evalué para
mejorar la calidad, pero en la actualidad no es asi, ya que no se cuenta aun con
pruebas que evalten el desempefio dentro del aula de los docentes, 0 qué se van
a conformar con evaluar Unicamente los conocimientos tedricos y ¢la practica no

cuenta?

Un objetivo mas es la inclusion de los alumnos que enfrentan barreras para el
aprendizaje al sistema educativo, sin embargo, el personal que labora como docente
no siempre cuenta con los conocimientos y las herramientas adecuadas para la

atencién oportuna de las necesidades de estos alumnos, ademas de que en muchas
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ocasiones son objeto de burla por parte de los mismos comparfieros o bien son

ignorados por completo.

Es en la escuela en quien recae gran peso de la sociedad ya que se piensa que es
donde el alumno debe aprender conocimientos y valores entre otras cosas, sin
embargo, cuando estas expectativas no son cubiertas se piensa en culpar al
docente siendo el Unico responsable de la paralisis o0 el atraso de la sociedad y ¢ los

demas actores?

2.8. La Reforma Integral de la Educacién Basica en México (RIEB)

“Quiza la obra educativa que mas
urge en el mundo sea la de
convencer a los pueblos de que sus
mayores enemigos son los hombres

gque les prometen imposibles”.
(Maeztu)

La Reforma Integral de la Educacion Basica es una politica publica que responde a
la inercia de transformaciones que sigue la sociedad global; promueve la formacion
integral de todos los estudiantes que cursan el nivel preescolar, primaria y
secundaria con el objetivo de favorecer el desarrollo de competencias para la vida

y el perfil de egreso.

La educacion basica en nuestro pais, esta integrada por tres niveles educativos:
preescolar, primaria y secundaria, los cuales han sido sometidos a una reforma
curricular en diferentes momentos, abarcando el periodo 2004 - 2011, culminando
con el Decreto de Articulacion de la Educacion Basica, el cual formula nuevos
planes y programas de estudio enfocados a cumplir con el principal objetivo “elevar
la calidad de la educacion para que los estudiantes mejoren su nivel de logro
educativo, cuenten con medios para tener acceso a un mayor bienestar y
contribuyan al desarrollo nacional”. Para lograr dicho objetivo se consideraron tres
estrategias: realizar una reforma integral de la educacién basica, centrada en la

adopcion de un modelo educativo basado en competencias, que responda a las
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necesidades de desarrollo de México en el siglo XXI. Revisar y fortalecer los
sistemas de formacién continua y superacion profesional de docentes en servicio,
de modo que adquieran las competencias necesarias para ser facilitadores y
promotores del aprendizaje de los alumnos. Enfocar la oferta de actualizacion de
los docentes para mejorar su practica profesional y los resultados de aprendizaje de
los educandos (SEP, 2007).

La RIEB intenta impulsar la planificacion didactica del docente, como herramienta
que permitan el logro de los aprendizajes esperados contemplados en el curriculum,
aunados a las competencias planteadas en el perfil de egreso de la educacién
basica y a los estandares curriculares definidos para estos niveles. Por ello exige
gue los maestros adquieran nuevos aprendizajes, que le permitan llevar una nueva

forma de trabajo al aula.

Todo este discurso se escucha muy prometedor, sin embargo, la poblacion
mexicana aln no esta en condiciones para poder asumir una reforma de esta indole
ya que tendrian que modificarse parte de las caracteristicas de los sectores de la

poblacién en general, ademas de atender las necesidades basicas de las familias.

2.9. Evaluacioén, hacia una educacién de calidad

“La evaluacioén no es ni puede ser un
apéndice de la ensefianza. Es parte

de la ensefianza y del aprendizaje”

(Gestionareducar).

Actualmente, en todos los ambitos se habla de calidad, misma que se determina a
través de una prueba estandarizada (PLANEA) con respecto a ciertos criterios de
comparacion con otros paises, en términos generales se entiende por calidad al
“Conjunto de cualidades que constituyen la manera , forma de ser de una persona
o cosa” (Lagunas, s.f.); sin embargo, hoy en dia no se cuenta con un concepto
definido acerca de lo que es la calidad dentro de la educacion, ya que esta va a

depender de las perspectivas que se tengan sobre la sociedad, los individuos o el
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sistema, dentro de un contexto determinado; se dice que una educacion de calidad
tiene que velar por el desarrollo de las capacidades y habilidades individuales,
dentro de los ambitos intelectual, artistico, afectivo, social y deportivo; asi mismo,
fomentar los valores que aseguren una convivencia inmersa en la solidaridad,
armonia y compromiso, en donde se forme a los individuos para la ciudadania y se
les capacite para la competitividad y sobre todo para cubrir las exigencias del mundo

laboral.

Hacia 1987, se empieza a cuestionar la calidad de la educacién en nuestro pais bajo
la idea de "la insatisfaccion de la calidad de la educacion en México se manifiesta
por la poca relevancia que la institucién tiene para el adulto en un rendimiento
académico muy pobre y una oferta casi suficiente en términos numeéricos, pero
insuficientemente provista por parte de la agencia publica responsable.” (CIDAC,
1992), insatisfaccion que se tiene como pais ante los organismos internacionales
quienes establecen pardmetros globales para todos los paises participantes, sin

ahondar en las caracteristicas particulares de cada uno.

De acuerdo con Esquivel (2002), un sistema educativo es de calidad siempre y
cuando cumpla con los siguientes criterios: relevancia la cual establece una relacién
entre la matricula y las necesidades, aspiraciones, intereses y propoésitos de los
grupos sociales; efectividad en la que se relacionen los objetivos, el entorno y los
resultados, con la finalidad de lograr que los individuos tengan acceso a la escuela,
permanezcan en ella hasta el final del trayecto y obtengan el perfil de egreso;
eficiencia en la cual se revisan los materiales y recursos, asi como su uso para el
logro de los objetivos; equidad se procura que todos los sectores de la poblacion
cuenten con las mismas oportunidades educativas y se ofrecen apoyos especiales
a quienes mas lo necesitan; impacto social dentro de este aspecto se considera la
orientacion de la educacion dirigida hacia la forma en que el individuo se debe
comportar en la sociedad, asi como los papeles que debe desempefiar dentro de
ella.
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Para poder determinar si la educacion es de calidad se ha hecho uso de la
evaluacion que es considerada como un proceso dinamico, continuo y sistematico,
que va enfocado a medir los cambios conductuales y de rendimientos, a través de
la cual se comprueban los logros adquiridos en base a los objetivos propuestos, sin
embargo, esta va a adquirir sentido en la medida que comprueba la eficacia y
posibilita el perfeccionamiento de la accién docente, en donde participen todos los
actores involucrados en la educacion, “los estudios de escuelas eficaces se ocupan
de cuestiones sustantivas, como la investigacion empirica, los procesos de cambio
educativo y organizativo, la eficacia de programas especificos, las practicas
evaluativas, la participacion de la direccion, la autonomia y el trabajo docente”
(Béaez, 1994, citado por Badilla, s.f.).

Por su parte, Garcia (2010 ), define a la evaluacion como un examen profundo que
se aplica en momentos especificos durante la operacion del programa, en donde
se hace énfasis en el impacto, la eficiencia, eficacia, pertinencia, replicabilidad y
sostenibilidad de los programas, bajo estandares que determinan lo que tiene y
debe saber y saber hacer el alumno en cada una de las areas de estudio, en las
gue se toman en cuenta los indicadores bajo los cuales se busca interpretar la
realidad, una realidad subjetiva que va a depender de quienes analicen y descifren
la informacién recabada, misma que serd utilizada para rendir cuentas del trabajo

que se esta realizando dentro de un contexto determinado.

De acuerdo con Egido (2005), calidad y evaluacion son términos que se encuentran
vinculados entre si puesto que uno va a permitir entender al otro, una vez que esta
se aplica, los resultados se pueden comparar y de esta manera determinar si cumple

0 no con los criterios establecidos y es entonces cuando se habla de calidad.

Dentro del ambito educativo se empieza a hablar de calidad a partir de los afios 60s,
siendo la época en la que se logra que la mayoria o toda la poblacion tenga las
mismas oportunidades de acceso a la educacion y, es entonces cuando se
comienza a presentar una seria preocupacion acerca de los costes, el uso que se

le da a los recursos otorgados y si el logro de los resultados obtenidos en la
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evaluacion justifica dichos costes. Cabe mencionar que todo esto se presenta
cuando la mayor parte de los paises desarrollados alcanzé los objetivos en el ambito
cualitativo dentro de sus sistemas escolares, y es alli donde se gesta la necesidad

de planificar y evaluar para determinar su calidad (Egido, 2005).

Sin embargo, es hasta los afios 80s que “se comenz06 a ver la necesidad de contar
con la evaluacién como una herramienta clave para el mejoramiento de la educacién
y ya en los noventa se desarrollaron y establecieron varios programas e
instrumentos de evaluacion educativa” (Vidal, 2009). Pareciera que, desde esas
décadas, hasta la actualidad se aplican baterias en exceso al sector educativo,
mismo que se siente abrumado por dichas evaluaciones, esto se debe a la falta de
conocimiento de los instrumentos de valoracién, ya que no se ha informado de
manera oportuna y eficaz, y tnicamente se han aplicado los instrumentos dejando

de lado dar a conocer el objetivo que cada una de esta tiene.

No obstante, es desde los afios 50s que se empiezan a preparar y realizar los
primeros estudios internacionales, en donde se inician los primeros contactos para
la creacion de la Asociacion Internacional Para la Evaluacion del Rendimiento
Escolar (IEA), misma que se formaliza para 1967. De acuerdo con Roca (2001),en
la década de los 60s se ponen en marcha los primeros trabajos en los que participan
doce paises, tomando como muestra a alumnos de trece afios de edad, los cuales
fueron evaluados en las asignaturas de Matematicas, Comprension Lectora,
Geografia, Ciencias y habilidad Verbal; independientemente de los resultados
académicos, ambas evaluaciones mostraron que era posible llevar a cabo
mediciones internacionales a gran escala, dejando a un lado el andlisis de los
resultados, lo que denota desde dicha década una falta de interés por mejorar el

sistema educativo en general a favor de la sociedad.

En las siguientes décadas se contindan realizando evaluaciones incrementando, o
modificando las diferentes asignaturas hasta llegar a formalizar el proyecto que hoy
se lleva a cabo a nivel secundaria, el Programa para la Evaluacion Internacional de
Alumnos PISA, propuesto por la Organizacion para la Cooperacion y Desarrollo

Econdmico (OCDE), en donde se pretende evaluar las tres competencias basicas:
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Comprension Lectora, Mateméticas y Cientifica, mismas que seran evaluadas cada
tres afos y las cuales denotaran el rendimiento académico de los educandos, dicha
prueba también intenta medir, en un futuro, los factores asociados a los
aprendizajes, que comprenden el contexto social, econémico y cultural, asi como
los procesos educativos, la atencion que reciben del centro escolar al que acuden

a recibir instruccion y el clima en el aula.

En mi opinién personal todo lo anterior parece una falacia ya que se considera ala
poblacién como lineal, que cuenta con las misma oportunidades y caracteristicas,
por lo que se les aplica una evaluacion estandarizado, misma que esta
descontextualizada puesto que no considera los escenarios reales en el que se
desarrollan los estudiantes en cada uno de los paises participantes, obteniendo con
ello resultados que afectan o benefician a ciertos sectores de la poblacion, poniendo
en desventaja a los paises con mayor vulnerabilidad econémica, politica, social y
cultural, sin embargo es de esperarse ya que las caracteristicas fundamentales de
la evaluacién PISA van enfocadas hacia una orientacién politica bajo su innovador
concepto de competencia basica, dejando de lado el aprendizaje efectivo de los
educandos, cuando realmente se tendrian que valorar los procesos que llevan al

alumno a la adquisicion de las competencias.

Dentro del ambito de la calidad educativa no solo se pretende obtener resultados
de los alumnos, sino también del profesorado, quien debe mostrar la certeza de sus
conocimientos y habilidades que garanticen una ensefianza de calidad, estos se
enfrentan a una serie de evaluaciones basadas en el Servicio Profesional Docente
(SPD) tiene sus origenes en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Ley General de Educacion, la Ley General de Servicio Profesional
Docente y la Ley del Instituto Nacional para la Evaluacién de la Educacion (INEE),
documentos en los cuales se hace énfasis en garantizar el derecho a la educacién
democratica, nacional, gratuita, obligatoria y laica, ademas de argumentar que todo
individuo tiene derecho a recibir educacion de calidad, que todos tienen las sismas
oportunidades de acceso, asi como garantizar una evaluacion de calidad, el

desempeiio y los resultados del Sistema Educativo Nacional (SEN).
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El Servicio Profesional Docente tiene como objetivos fundamentales mejorar la
calidad de la educacion en beneficio del desarrollo integral de los educandos y el
pais en su conjunto, mejorar la practica profesional, asegurar la identidad de los
conocimientos del personal, estimular el reconocimiento de la labor docente, otorgar
los apoyos necesarios al personal, asi como garantizar la formacién, capacitacion y
actualizacion. El Servicio Profesional Docente se rige sobre cinco principios basicos
gue son: la certeza, imparcialidad, objetividad, transparencia y legalidad en donde
se respeten y garanticen los derechos y obligaciones, bajo una rigurosa observancia
ejercida dentro del marco juridico y se dejen de practicar privilegios a personas u

organizaciones por compadrazgo en todos los niveles educativos (SEP, 2013).

El Servicio Profesional Docente trabaja bajo procesos y mecanismos en los cuales
se establece el ingreso mediante un concurso de oposicion en el que se eligen a
los profesores mejor preparados que cumplan con el perfil y requisitos que marca la
convocatoria; la promocién en la que se brinda la oportunidad de acceder a un nivel
0 categoria superior a la que se tiene, mediante un concurso de oposicion; el
reconocimiento en el cual se brinda distinciones, apoyos y opciones de desarrollo
profesional o bien se hace entrega de estimulos econémicos temporales o por Unica
vez; la permanencia que garantiza la continuidad en el servicio educativo con pleno
respeto a los derechos constitucionales siempre y cuando se acrediten las

evaluaciones correspondientes.

Todo este discurso se lee facilmente, sin embargo, llevarlo a la practica queda
dentro de enormes signos de interrogacion puesto que, dentro del sistema educativo
se ha visto y se ve afo tras aflo como se lleva a cabo el proceso de otorgamiento
de plazas, en todos los niveles de educacion basica, en donde se dejan de lado los

resultados obtenidos en los examenes de oposicion.

Ademas, se habla de medir las competencias de cerca de millon y medio de
maestros, cifra que suena, sin afan de ser pesimista, imposible de cumplir ya que
no se cuenta ni con la infraestructura necesaria ni con el presupuesto para dicha
cobertura, y en caso de que efectivamente se cumpliera el objetivo la pregunta seria

¢qué se haria realmente con los resultados?, acaso se cuenta con los espacios,
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tiempos y profesionales que capacitaran a los miles de maestros que no acrediten
la evaluacion en un lapso de dos afios, porque de igual manera que los alumnos, a
los docentes se les aplicaria una prueba estandarizada alejada de su contexto social

y formacion académica.

Mucho se habla de que se bridara la capacitacién oportuna para preparar mejor a
los docentes y que la evaluacion va enfocada a la mejora de la calidad en el servicio
en donde se tomaran en cuenta las fortalezas y areas de oportunidad, siendo estas
tltimas atendidas de manera inmediata para poder cumplir con el perfil deseado;
sin embargo, se vislumbra que mas que pretender mejorar y fortalecer al sistema
educativo, se trata mas bien de generar un sistema laboral represor en el que se
tenga pleno control del magisterio, en donde se deja al abandono una de las tareas
e intereses mas importantes de la nacion, y en su lugar, se pretende destruir un
sistema que permite al individuo la posibilidad de desarrollar sus facultades vy
adquirir habilidades para su vida futura y la mejora del pais.

Pero ¢es posible determinar la calidad educativa a través de una simple y llana
evaluacion? De acuerdo con Santos (1999) es imposible llegar a determinar la
calidad de la educacion dentro del modelo neoliberal que rige a la sociedad actual
la cual va enfocada hacia la descentralizacién y privatizacion de las escuelas
mismas que pasaran a formar parte del sistema empresarial enfocdndose
Gnicamente en el rendimiento, sin considerar el verdadero aprendizaje de los
alumnos para su crecimiento social, profesional y cultural, lo que pretende este
sistema es la generacion de mano de obra calificada que permita cubrir las
necesidades empresariales en donde se cumplan las ordenes, las metas y los
objetivos al pie de la letra, logrando de esta manera mantener el orden y control

social.

Al evaluar el sistema educativo se cae en la trampa de determinar si cumple 0 no
con los criterios establecidos y, cabe contestar ¢ criterios en base a qué, para qué y
para quién?, ya que se consideran todos los elementos, hablese de planes y
programas, de la infraestructura de las escuelas, de los recursos otorgados, del

curriculo, de los métodos de ensefianza aprendizaje, del servicio docente, los
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medios didacticos, de los alumnos, del ambiente dentro del aula, etc., lo cual va a

determinar si es o no de calidad.

En la evaluacién sefialada, se hace una comparacion entre personas, experiencias
y centros los cuales no cuentan con las mismas caracteristicas y oportunidades, sin
embargo, si son evaluados bajo los mismos criterios mediante un examen
estandarizado que pretende medir aprendizajes fragmentados, olvidandose de
evaluar realmente la esencia de la educacién que abarca el proceso en donde los
educandos comprenden, analizan, comparan, opinan, crean, innovan, reflexionan,
interpretan, solucionan, etc., situaciones realmente significativas acordes al

contexto en el que se desarrollan.

Por lo que el sistema actual pretende determinar la calidad de la educacion de
manera errénea, mediante el uso de una prueba generalizada que daré cuenta del
proceso de enseflanza aprendizaje que se lleva a cabo dentro del Sistema
Educativo Nacional al analizar e interpretar de manera cuantitativa los resultados
obtenidos, mismos que da a conocer a la sociedad a través de los medios de
comunicacion, estos ultimos, como es de esperarse Unicamente informan los datos
duros que se les indiquen sin cuestionarse o permitir cuestionar a la sociedad del

por qué dichos resultados.

Los expertos en la materia 0 quienes se encuentran inmersos en el sistema pueden
observar a simple vista cuando los alumnos son evaluados bajo un método ajeno al
gue se ensefa puesto que se han dejado de lado los aprendizajes que realmente
se estan trabajando dentro del aula en base a las caracteristicas y ritmos de
aprendizaje de los educandos, ya que una evaluacién debe buscar apreciar lo que
se hace, vinculando lo conceptual con lo procedimental en donde el escolar muestre
un desempefo significativo en contextos reales que le permitan desarrollar la
rigueza de lo que han logrado comprender, solucionar o intervenir en asuntos
pertinentes y trascendentes a nivel personal, social y profesional, en donde consiga
mantenerse como un ciudadano activo y comprometido con la mejora de si mismo

y de los demas, dentro de una sociedad.
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Si, actualmente se trabaja bajo un modelo por competencias, la l6gica indica que la
valoracion debe realizarse a partir de la actividad que realice el educando en una
situacion determinada que considere los criterios de lo que deberia hacer y como lo
hace, esto es, en donde logre poner en accién el conocimiento adquirido al mismo
tiempo que se le brinde una retroalimentacion genuina que le permita reflexionar

sobre sus fortalezas y areas de oportunidad (Vallejo y Molina, 2014).

Es importante no perder de vista que cada educando es Unico y se desarrolla en un
contexto determinado, por lo tanto, los programas educativos y la evaluacién deben
adaptarse a un tiempo y espacio especificos para poder cumplir con su verdadera
funcion, el progreso de los individuos.

2.10. Reforma educativa basada en Competencias

“El objetivo principal de la educacion es
crear personas capaces de hacer cosas
nuevas, y no simplemente repetir lo que
otras generaciones hicieron” (Jean
Piaget).

Si bien, como se mencioné en los parrafos anteriores se ha cambiado de reforma
en reforma hasta llegar a la que actualmente nos rige, una reforma basada en
competencias, la cual permita a los alumnos desarrollar habilidades que le sirvan
para resolver situaciones de la vida cotidiana. A continuacion, se mencionan
algunos conceptos y aspectos relevantes acerca de las competencias, vistos desde

diversas perspectivas:

De acuerdo con la OCDE (2003), las competencias son mas que conocimientos y
destrezas ya que implican la movilizacién de los recursos psicosociales que, en
conjunto le permitiran al individuo enfrentar los complejos desafios del mundo

cambiante que se vive hoy en dia.

Identifica un conjunto de competencias clave de manera integral, como

prerrequisitos para que se pueda llevar a cabo un buen funcionamiento de la
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sociedad, estas, a su vez las clasifica en tres categorias que se interrelacionan entre

v' Usar herramientas de manera interactiva que le permitan al individuo
intercambiar informacion a través del lenguaje y el uso de la tecnologia.

v Interactuar en grupos heterogéneos en donde pueda comunicarse con
miembros de otras culturas y con ello poder compartir y acrecentar sus
conocimientos respecto a otros estilos de vida.

v' Actuar de forma auténoma, esta categoria implica que la persona se debe
hacer responsable de si mismay tomar sus propias decisiones para poderse

situar y movilizar en un contexto social.

Tobon (2006), menciona que las competencias implican una serie de factores en los
cuales estan inmersos la sociedad, la cultura, la globalizacion y la competitividad
empresarial, en donde se articula la educacion con lo social y lo econémico; asi
mismo hace énfasis en que el aprendizaje es parte de una construccion social en la
gue se requiere de la continua interaccion entre personas de un mismo o varios
contextos, por lo que propone que el estudiante sea protagonista de su vida y
oriente su propio proceso de aprendizaje. Sefiala que las competencias implican
una serie de procesos complejos de desempefio en un contexto determinado el cual
conlleva una responsabilidad personal y social, que involucra cambios y
transformaciones profundas en los diferentes niveles educativos. Para Tobdn, las
competencias son un enfoque para la educacion porque se centran en aspectos
concretos de la docencia, del aprendizaje y de la evaluacion, por lo tanto, pueden

llevarse a cabo utilizando cualquier modelo pedagdgico.

Coll (2007), menciona la siguiente definiciéon: “una competencia es la capacidad
para responder a las exigencias individuales o sociales o para realizar una actividad

o tarea”.

Para Coll, el ser competente es haber adquirido una serie de saberes
(conocimientos, habilidades, valores, actitudes, emociones, etc.) y sobre todo tener

la capacidad de movilizar y utilizar los diferentes tipos de conocimientos de manera
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articulada e interrelacionada, que se requieren para solucionar determinadas
situaciones que se presenten en los diversos ambitos de la vida, tanto en los
contextos sociales como culturales. Asi mismo menciona que las competencias son
un referente para la accion educativa mediante la cual el docente se puede dar
cuenta de los aspectos en los que debe ayudar al alumno a construir, a adquirir y a

desarrollar dichos saberes.

Garagorri (2007), argumenta que para que una persona sea competente y pueda
llevar a cabo una tarea debe emplear de manera conjunta y coordinada sus saberes
conceptuales, procedimentales y actitudinales. Liga el concepto de competencia
con la idea de cualificacién profesional para poder desempefiar un trabajo en el
ambito laboral, ya que para él no basta con que el alumno tenga los conocimientos,
sino que sepa aplicarlos en una situacion problematica de la vida real, esto es, pasar
de la logica del saber a saber hacer. Diferencia las competencias desde una
perspectiva curricular en: generales, en ellas el individuo pone en marcha la
movilizacion de saberes, mismos que le van a permitir solucionar situaciones
nuevas y por ende generar nuevos aprendizajes; y las especificas que implican el
saber hacer dentro de un contexto determinado. Para que el alumno logre adquirir
estos saberes es importante el papel que juega el docente, por ello Garagorri
plantea un curriculo basado en competencias en donde se lleve a cabo un trabajo
transversal en el que el educando aprenda a aprender, aprenda a pensar, aprenda
a comunicar, aprenda a ser el mismo, aprenda a hacer y a emprender en las

distintas areas de su vida.

Para Zabala (2007), una competencia consiste en la movilizacion de acciones para
dar respuesta a las diversas situaciones que se le presenten al individuo a lo largo
de la vida, estas implican la interaccion de los componentes actitudinales,
procedimentales y conceptuales que lo llevan a intervenir de manera eficaz en los
diferentes ambitos. Menciona que las competencias nacen de la experiencia y la
reflexion y solo pueden ser desarrolladas ya que se llevan a cabo en situaciones
concretas en un momento determinado, por lo que no siempre implican el mismo

proceso debido a que cada situacion es diferente por lo tanto debe seleccionar,
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presentar y organizar sus saberes para dar una solucion apropiada a los problemas

que se le presentan en ese contexto.

De acuerdo con Carlos (2008), las competencias son el conjunto de habilidades,
conocimientos, actitudes y destrezas que requiere el individuo para desempeiiar un
trabajo de manera pertinente y eficaz, en los diferentes contextos donde este sea
atil o relevante, en el mercado laboral o en su vida personal. Es importante destacar
gue una competencia no es Unicamente lo que el individuo sabe sino lo que es
capaz de hacer, esto es, no basta con dominar Unicamente las acciones sino saber
cuando y donde hay que utilizarlas. Carlos, Maneja el concepto de Educacion
Basada en Competencias el cual tiene como finalidad formar al alumno de manera
activa a través de una metodologia de ensefianza que destaque el saber hacer en

el &mbito donde se requiera poner en marcha dicha competencia.

Carlos, también hace hincapié en los tres niveles de competencia: las basicas las
cuales hacen referencia al conjunto de destrezas que requiere el individuo para
realizar un trabajo; las genéricas que permiten desempefiar diversas ocupaciones
en las diferentes ramas de la actividad productiva; y especificas, estas se refieren a

los saberes y procedimientos técnicos vinculados a una actividad concreta.

Con base a la informacién anterior se puede definir una competencia como “el
conjunto de conocimientos, habilidades y actitudes que le permitan al individuo
desarrollar los recursos que lo lleven a resolver problemas o tareas en diferentes
contextos, en donde realice una movilizacion de sus componentes conceptuales,

procedimentales y actitudinales”.

Actualmente se han puesto de moda infinidad de definiciones las cuales van
enfocadas hacia un mismo fin, desarrollar competencias que le permitan al individuo
solucionar las diferentes situaciones gque se le presentan y sobre todo enfrentar los
cambios globales que se dan dia a dia en una sociedad moderna, sin embargo, la

pregunta clave es ¢como lograrlo?

Los planes y programas emitidos por la Secretaria de Educacion Puablica estan

enfocados a brindar una enseflanza basada en competencias, sin embargo, se ha

59



olvidado de preparar a sus maestros en este &mbito ya que después de varios afios
de haber implementado la reforma aun se sigue con un modelo de trabajo bajo una
supremacia de conocimientos fragmentados, siguiendo un enfoque tradicional en
donde el maestro es quien da la catedra mientras los alumnos atienden a ella de
manera pasiva. De igual manera se ha olvidado de las caracteristicas econdémicas
y contextos socioculturales de la poblacion, asi como la infraestructura de las
escuelas, en las cuales se pretende la practica de una ensefianza activa. Estas y
otras variables han impedido que se llegue al logro de los objetivos, y aunque en
muchas escuelas los docentes estan en la mejor disposicion de llevar a cabo un
cambio sustancial de acuerdo con los propdésitos promovidos en cada una de las
reformas, se encuentran con brechas ya sea del sistema, de las propias autoridades

0 bien los padres de familia que le impiden avanzar.

Si bien, la ensefianza basada en competencias esta integrada por un conjunto de
saberes, habilidades y actitudes que el individuo debe desarrollar y ser capaz de
poner en practica, es fundamental que el sistema educativo modifique sus practicas

para poder brindar a los educandos un modelo que le permita el logro de las mismas.

Perrenoud (2007), propone una pedagogia diferenciada en donde se renuncie a
seguir trabajando con grupos homogéneos entre los cuales se muevan los alumnos
en otra forma de hacer frente a las diferencias, y sobre todo que les permita
interactuar en una amplia gama de ideas, pensamientos, culturas, emociones, y al
mismo tiempo pueda desarrollar la cooperacion, la ensefianza mutua, la
responsabilidad, la accién colectiva y aprenda a confrontar otras maneras de ver y
hacer. Este tipo de ensefianza también promueve el uso de programas interactivos
gue les permitan realizar tareas de manera autbnoma y a su vez puedan hacer uso

de la autocorreccion entre pares.

La pedagogia diferenciada propone un trabajo en espacios amplios en donde los
alumnos puedan moverse, interactuar, cooperar, innovar y vivenciar los
aprendizajes que los motiven a poner en practica nuevas competencias. De igual

manera promueve el trabajo en equipo, mediante la formulacion de situaciones
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problema en donde los educandos tendran que hacer uso de sus aprendizajes

previos para dar una solucion, lo que a su vez les permitira generar nuevos saberes.

El aprendizaje por competencias contiene una serie de caracteristicas que las hacen

propias del modelo, entre las que se pueden mencionar:

v

Se puede dar en todo tipo de contextos: escuela, en casa, y en ambitos
extraescolares, proporcionan al educando la capacidad de saber hacer, esto es,
mediante el desarrollo y adquisicion de estas, puede aplicar los conocimientos a
los problemas de la vida profesional y personal, pues incluyen una combinacion
de saberes, habilidades y actitudes, por lo tanto, se dice que son
multifuncionales ya que pueden ser utilizadas para conseguir multiples objetivos.
Tienen un caracter integrador que permite a los educandos relacionar los
aprendizajes con distintos tipos de contenidos, utilizandolos de manera efectiva
y aplicAndolos en diferentes situaciones y contextos, ya que incorporan los
conocimientos, los procedimientos y las actitudes, esto es: el saber, el ser, el
saber hacer.

Se deben aprender, renovar y mantener a lo largo de toda la vida, puesto que
van a constituir la base de los aprendizajes basicos posteriores.

Pretende que se adquieran e integren las tres formas contemporaneas del saber:
saber tedrico en donde se encuentran los conocimientos, saber practico que
incluye la puesta en practica de las habilidades y destrezas para saber hacer o
saber como hacer y saber ser en donde se ponen en marcha las actitudes para
poder ser.

No son directamente evaluables, puesto que la adquisicion de una competencia
esta indisolublemente asociada a la adquisicion de una serie de saberes
(conocimientos, habilidades, valores, actitudes, emociones...) a lo largo de la
vida y para poder adquirirla o desarrollarla, hay que asimilar y apropiarse
siempre de una serie de saberes asociados a ella, asi como aprender a movilizar
y aplicar lo aprendido.

No sustituye a los elementos que actualmente se contemplan en el curriculo,

pues pretenden complementarlo bajo un enfoque integrado e integrador de todo
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el curriculo escolar, por lo que es necesario relacionarlas con los objetivos, los
contenidos de las areas y los criterios de evaluacion.

v" No son independientes unas de otras, sino que estan entrelazadas, ya que cada
una de ellas requiere a su vez de las demas complementandose o
entrecruzdndose para continuar el proceso de desarrollo, a lo largo de la vida.

v' Las competencias basicas no deben interpretarse como si fueran los
aprendizajes minimos, sino por el contrario se deben incluir un conjunto de
aprendizajes deseables que se consideren indispensables para vivir y convivir
en la sociedad actual, y poder seguir con la adquisicién de aprendizajes.

Uno de los documentos germinales del proceso de reflexion sobre las competencias
es el llamado Informe DeSeCO (Definicion y Seleccibn de Competencias),
elaborado por la OCDE, el cual hace mencién de las competencias basicas, las
cuales son aquellas que debe haber desarrollado un alumno al finalizar la
ensefianza obligatoria para poder lograr su realizacion personal, ejercer la
ciudadania activa, incorporarse a la vida adulta de manera satisfactoria y ser capaz
de desarrollar un aprendizaje permanente a lo largo de la vida, dichas competencias

son:

Competencia en comunicacion linglistica: hace referencia a la utilizacion del
lenguaje como instrumento de comunicacién oral y escrita, de representacion,
interpretacion y comprension de la realidad y de autorregulacion del pensamiento,

las emociones y la conducta.

Competencia matematica: consiste en la habilidad para utilizar y relacionar los
nameros, sus operaciones basicas, los simbolos y las formas de expresion y
razonamiento matematico, tanto para producir e interpretar distintos tipos de
informacion, como para ampliar el conocimiento sobre aspectos cuantitativos y
espaciales de la realidad, y para resolver problemas relacionados con la vida

cotidiana y el mundo laboral.
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“Competencia en el conocimiento y en la interaccion con el mundo fisico: se refiere
a la habilidad para interactuar con el mundo fisico, tanto en sus aspectos naturales
como en los generados por la accion humana, de tal modo que se facilita la
comprension de sucesos, la prediccion de consecuencias y la actividad dirigida a la
mejora de las condiciones de vida propia, de las demas personas y del resto de los

seres vivos” (Ley Organica de Educacion, 2006).

Tratamiento de la informacién y competencia digital: dispone de las habilidades para
buscar, obtener, procesar y comunicar la informacién y para transformarla en
conocimiento. Incorpora diferentes habilidades, que van desde el acceso a la
informacion hasta su transmision en distintos soportes una vez tratada, incluye la
utilizaciéon de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion como elemento

esencial para informarse, aprender y comunicarse.

Competencia social y ciudadana: hace posible comprender la realidad social en que
se vive, cooperar, convivir y ejercer la ciudadania democratica en una sociedad

plural, asi como comprometerse a contribuir a su mejora.

Competencia cultural y artistica: supone conocer, comprender, apreciar y valorar
criticamente diferentes manifestaciones culturales y artisticas, utilizarlas como
fuente de enriquecimiento, disfrute y considerarlas como parte del patrimonio de los

pueblos.

Competencia para aprender a aprender: dispone de habilidades para iniciarse en el
aprendizaje y ser capaz de continuar con la adquisicién de aprendizajes con mayor

eficacia y autbnoma de acuerdo con sus propios objetivos y necesidades.

Autonomia e iniciativa personal: se refiere a la adquisicion de la conciencia y
aplicaciéon de un conjunto de valores y actitudes personales interrelacionadas como
la responsabilidad, perseverancia, el conocimiento de si mismo y la autoestima, la
creatividad, la autocritica, el control emocional, la capacidad de elegir, de calcular

riesgos y de afrontar los problemas, asi como la capacidad de demorar la necesidad
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de satisfaccion inmediata, de aprender de los errores y de asumir riesgos sobre el

listado de competencias basicas.

En el modelo por competencias, el papel del docente es fundamental por lo que
debe tener una orientacion que pretenda dar respuesta a la sociedad del
conocimiento Yy al desarrollo de las nuevas tecnologias, debe dejar de lado los
objetivos y préacticas tradicionales para dar paso a una figura mediadora y
facilitadora en donde dedicara la mayor parte de su tiempo a la observacion directa
en el desempefio de los alumnos, tiene que enfatizar cada vez mas su caracter de
acompafante en un proceso de estudio, capaz de estimular el desarrollo individual

de los estudiantes.

Para lograr lo anterior, el docente tendra que proporcionar diferentes variables y
dejar de centrarse exclusivamente en los contenidos de las materias, utilizar
recursos que simulen la vida real, conducir a los alumnos al analisis y resolucion de
problemas, integrar a los educandos en un trabajo cooperativo 0 por equipos,
generar espacios permanentes para la discusion entre todos los involucrados
(docentes, alumnos, administrativos y autoridades), ello permite la formacion tedrica
de los estudiantes y el detectar probleméticas vividas que se podrian solucionar
sobre la marcha, promover competencias académicas cémo: la comunicacion oral,
escrita, grafica tecnoldgica, la reflexion, el pensamiento claro y critico, el trabajo
colaborativo en donde aprendan a trabajar en equipo en forma participativa y
responsable, planificar estrategias para ejecutarlas y evaluarlas, y generar espacios
para realizar investigacion educativa en aspectos tales como la evaluacion, la

practica docente, aspectos curriculares entre otros es de vital importancia.

Es transcendental considerar el desarrollo de habilidades genéricas en los alumnos,
ya que estas no envejecen, sino que se desarrollan y aumentan, especialmente si
se aprenden en un clima activo en donde prevalezca la libertad, de lo contrario
muchos de los saberes que aprendan hoy, mafiana seran obsoletos puesto que
actualmente se vive en una sociedad de cambios acelerados que modifican el

entorno. Por ello la importancia de generar estrategias enfocadas al aprendizaje
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experiencial, el cual permite la toma de decisiones en condiciones de incertidumbre,
asi como generar cambios sustanciales en la persona y en su entorno, ademas de
utilizar y transformar los ambientes fisicos y sociales que le permitiran al alumno
vivenciar experiencias valiosas estableciendo un fuerte vinculo entre el aula y la
comunidad, entre la escuela y la vida, en donde el alumno desarrolle sus
capacidades reflexiva y de pensamiento que le permitan seguir aprendiendo en el

marco de los ideales democratico y humanitario (Diaz, 2006)

De acuerdo con Diaz, el alumno debe aprender dentro de un contexto pertinente
que le permita llevar a cabo un proceso multidimensional de apropiacion cultural en
el que involucre el pensamiento, la afectividad y la accion poniendo en practica el
aprender y el hacer como acciones inseparables dentro de un tiempo y espacio
determinados, ya que los conocimientos que obtenga serdn producto de la
interaccién reciproca entre las personas que actlan en un ambiente de
participacion y de intercambio colaborativo en su grupo o comunidad de

pertenencia, mediante el cual adquiera un aprendizaje significativo.

La ensefianza por competencias debe llevarse a cabo en escenarios reales y
centrarse en practicas educativas auténticas en donde el alumno pueda
experimentar, vivenciar y afrontar los problemas, necesidades y asuntos relevantes
gue se le presenten en su entorno escolar y social, poniendo en juego sus saberes
y habilidades, para ello Diaz (2006), propone diferentes métodos de aprendizaje y
ensefianza que lo puedan llevar al logro de dichos objetivos, entre los que se

encuentran:

El enfoque por proyectos, es un aprendizaje basado en la experiencia directa al
hacer y reflexionar, que le permite al alumno la apropiacién de conocimientos o
habilidades, asi como desarrollar la cooperacion, la autonomia, la capacidad de
eleccion vy la inteligencia colectiva que no unicamente le serviran para resolver las
situaciones presentes, sino que seran la base para afrontar y tomar decisiones
pertinentes en futuras problematicas, ya que este enfoque le brinda la posibilidad al

educando de confiar en si mismo, reforzar su identidad personal y colectiva
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mediante una forma de empoderamiento, ademas de estimular la practica reflexiva
sobre sus saberes y sus aprendizajes, los cuales se encuentran en continua
movilizacion y que a su vez generan nuevos saberes. Para el logro de los objetivos
mencionados, un proyecto debe realizarse en cuatro fases: definicion del propésito,
planeacién, ejecucién y juicio, ademas, debe afrontar problemas de la vida real
dentro de un contexto determinado que le implique al estudiante tareas complejas y
desafios que lo motiven a movilizar y complementar sus conocimientos, poniendo

en marcha las diferentes disciplinas que lo lleven a la solucién.

El aprendizaje basado en problemas ABP, aborda una situacion real en donde el
alumno participa de manera activa, comprometida y responsable en la construccion
de sus saberes; debe construir, indagar y analizar las posibles estrategias de
solucion, en donde haga uso de sus conocimientos previos, lo que le permitira
aprender a través de la experiencia practica y la reflexion, asi como desarrollar
habilidades de pensamiento y vincular el aprendizaje escolar con la vida real que
lo lleven a tomar la mejor decisiéon integrando las distintas disciplinas. Este tipo de
metodologia le brinda la posibilidad de autorregularse y flexibilizar su pensamiento,

al concebir otras ideas y propuestas.

Aprender en contextos comunitarios, es un enfoque en el que el aprendizaje se
adquiere a través de la participacion en contextos reales y vinculados con las
necesidades o problemas de una comunidad, en donde se destaca la ayuda hacia
los demas y se pone en practica la responsabilidad social del alumno, la cual le
permite la toma de conciencia moral, social y civica al momento de solucionar el

problema.

Aprendizaje cooperativo, es una metodologia de aprendizaje basada en la
construccion participativa del conocimiento, en donde los estudiantes trabajan
conjuntamente para lograr determinados objetivos en comun, esto les permite
aprender a través de la comunicacion, la convivencia social y la interaccion entre

compaferos.
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Formacion a través de la practica in situ, consiste en llevar a cabo el aprendizaje en
escenarios reales en donde el alumno aprenda mediante una situacion y contexto
especifico en los cuales tenga que enfrentarse a la vida real y aplicar, ampliar y
desarrollar sus conocimientos y habilidades para manejar una situacion social, esto
le permitira ver, sentir, vivenciar, interactuar, manipular y contextualizar sus saberes
(Arreola, 2013)

Andlisis de casos, consiste en exponer mediante una narrativa o historia un caso
que plantee una situacién-problema, en donde el alumno pueda desarrollar
propuestas viables a su analisis y solucion, dicho problema puede simularse o bien,
ser tomado de la vida real. Mediante esta metodologia el estudiante desarrolla la
capacidad de argumentar, generar, sustentar, tomar decisiones en condiciones
complejas o realizar juicios de valor, considerando el punto de vista de los demas,

en un ambiente armonico en el que prevalezca la apertura y la tolerancia.

Sea cual fuere la metodologia que utilizar, no deben perderse de vista los objetivos,
caracteristicas o fases de desarrollo, estilos de aprendizaje e intereses de los
educandos ya que de ello dependera el éxito o fracaso del desarrollo de

competencias para la vida.

2.11. Contexto comunitario

“La verdadera direccion del desarrollo del
pensamiento no es de los individual a lo
I”

social, sino de lo social a lo individua
(Vygotsky).

La escuela primaria Tlacaelel, cuyo significado en nahuatl es “el que anima el
espiritu - el desposeido” ‘tlacatl, persona; elel, de gran corazon y de fuertes y
rigurosas entrafias”, se encuentra ubicada en la calle Gitana y Mantarraya S/N, Col.
La Nopalera, C.P. 13320, Delegacion Tlahuac. Es una institucion de educacion
publica del nivel basico, cuenta con dos turnos (matutino y vespertino), pertenece a
la Direccion Operativa Numero 5 correspondiente al Sistema Educativo Federal,
Sector Escolar No. 40, Zona Escolar No. 550, con Clave 09DPR2900T.
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La escuela primaria Tlacaelel se encuentra rodeada por una gran cantidad de
comercios, asi como de otras escuelas publicas y privadas con las cuales esta en
constante competencia a nivel académico. Entre las publicas se encuentran: la
Escuela Primaria Tlamachkali y la Escuela Primaria René Avilés Rojas; entre las
privadas estan: Colegio Dolores Olmedo Patifio, Colegio Pennsylvania, Escuela
Primaria Liceo Infantil Moderno, Colegio Cipreses e Instituto COBA. Cerca de la
primaria hay un centro comunitario que ofrece servicios médicos y psicoldgicos, una
casa de cultura en la que se imparten talleres de musica, danza, guitarra, cultura de
belleza, entre otros y una biblioteca, que, de acuerdo con la bibliotecaria, es poco

visitada por la poblacion.

La primaria se ubica dentro de la demarcacién de la delegacion Tlahuac la cual
Colinda con las delegaciones lIztapalapa, Xochimilco y Milpa alta, y con el municipio
Valle de Chalco del Estado de México. La poblacion de Tlahuac representa el 4.1
% de la entidad, estd conformada aproximadamente por 360 265 personas, de las
que 175 210 son hombres y 185 055 son mujeres. El 83.2 % profesa la religién
catdlica, mientras el 6.4 % son pentecostales, evangélicos y cristianos. Hay 4 686
pobladores de cinco afilos y mas que hablan alguna lengua indigena, ademas del
espafiol, de las cuales se practican en mayor numero el Nahuatl que la habla el

27.1% y el Otomi que la practica el 13.9 %.

El 53.9 % de la poblacion mayor de doce afios es econdmicamente activa, mientras
el 45.7 % no participan en actividades econdémicas siendo sus ocupaciones: el 47.1
% son personas dedicadas a los quehaceres domeésticos, el 6.3 % son jubilados y
pensionados, el 1.6 % de las personas presentan alguna limitacién fisica o mental
permanente que les impide trabajar, el 4.4 % de las personas se ubican en otras

actividades no especificadas y el 40.6 % de la poblacion son estudiantes.

De cada cien persona entre tres y once afos, 97 asisten a la escuela de ellos el
58.6 % de entre tres y cinco anos asisten al preescolar, el 94.7 % de entre seis y
once afios acuden a la primaria, el 95.0 % de entre doce y catorce afios cursan la

secundaria, y solo el 50.2 % estudian en el nivel medio o superior;
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El nombre de Tlahuac se piensa que deriva del nahuatl "auitlavia" o que es un
fragmento de Cuitldahuac, penultimo tlatoani mexica que significa “en el lugar de
quien cuida el agua, tener cuidado, estar a cargo de algo”. Ese algo hace referencia
al agua, el cual se creia, era un enorme espejo liquido que veia y reflejaba el cielo
y convivia con el verdor del campo en el espectacular Valle de México de los

antepasados prehispanicos.

La delegacion de Tlahuac esta conformada por siete pueblos originarios y cinco
colonias que se le sumaron posteriormente: San Pedro Tlahuac, San Francisco
Tlaltenco, San Andrés Mixquic, Santiago Zapotitlan, Santa Catarina Yecahuizotl,
San Juan Ixtayopan y San Nicolas Tetelco; las colonias Zapotitla, Del Mar, Miguel
Hidalgo, La Nopalera y Los Olivos. La mayoria de la poblacion trabaja diariamente
para abastecer al Distrito Federal de agua potable y de productos del campo como
espinaca, acelga, rabano, lechuga, maiz, frijol, tomate y calabaza, entre muchos

otros productos.

Esta delegacion, actualmente enfrenta el reto de la convivencia de sus raices
ancestrales y la nueva vision de una ciudad en expansion, asi como el legado
indigena y el arraigo a la tierra que se ven confrontados con los grafitis y las
procesiones, las tierras ejidales evocan el pasado lleno de tradiciones indigenas,
mientras que las grandes avenidas reflejan la vida vertiginosa de la urbe, esto se
debe a la llegada de nuevos pobladores provenientes de otros estados de la

republica u otras demarcaciones de la Ciudad de México.

En cuanto a los servicios publicos con que cuenta la delegacion son: energia
eléctrica, drenaje, servicio de agua potable, transporte publico, teléfono, servicio
de limpia y recoleccion de basura, seguridad vial, proteccion civil, 14 centros de
salud que dan atencién primaria a la poblacion, el Hospital Materno-Infantil de
Tlahuac, Hospital General Tlahuac Dra. Matilde Petra Montoya Lafragua, el Hospital
Psiquiatrico Samuel Ramirez y el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

del Distrito Federal (DIF-DF) que presta atencion médica general y odontoldgica.
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En cuanto a las préacticas culturales, los carnavales son uno de los eventos mas
importantes en el calendario de festividades religiosas en la delegacion. Los
participantes se organizan en comparsas que tradicionalmente portan el atuendo de
caporales y se preparan con meses de anticipacion, el desfile es acompafiado por
bandas de aliento que interpretan piezas tradicionales como los “Chinelos”. Aunado
a esta practica cada uno de los pueblos y colonias de Tlahuac realiza por lo menos
una festividad religiosa en conmemoracién de sus santos patronos, de acuerdo con
el catolicismo popular arraigado, dichos festejos tienen una duracion de ocho a
quince dias, en donde se puede apreciar la venta de comidas y dulces tipicos de la
region, asi como la tradicional feria acompafiada con grupos musicales que
amenizan la fiesta diariamente, ademas de la presentacion de otros eventos
culturales tales como bailes regionales, obras de teatro, cuentacuentos, danzantes,
lucha libre, entre otros. Estas practicas impiden que algunos de los alumnos asistan
a clases los dias que les corresponde participar en uno de los eventos, por lo que
las aulas se encuentran semivacias, lo que complica la aplicacion de las actividades

programadas.

La escuela primaria Tlacacelel pertenece a la Colonia del Mar, la cual es una de las
mas recientes dentro de la delegacion Tldhuac, debido a que surgié a principios de
los setenta en terrenos salitrosos que pertenecieron al ejido del Tequesquite. Su
nombre se debe a que, en su inicio, por condicion de ser un asentamiento irregular,
en época de lluvias aquello se inundaba al grado de que habia construcciones a las
gue sus moradores no podian entrar ni salir. Era tanto el salitre que en los bordes
del agua en la tierra daba la impresion de ser arena, de ahi que a sus calles le fueron
asignadas nombres de cetaceos como Delfin, crustaceos como Camardén, Jaiba y
Cangrejo; asi como Tiburon, Barracuda, Bagre, Tintorera y Pescado. Sin embargo,
actualmente se siguen presentando inundaciones durante la época de lluvias, por
lo que tienen que desazolvar las coladeras, mismas que impiden el paso vehicular

hacia la zona de escuelas.
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La mayoria de los alumnos con que cuenta la escuela provienen de las colonias:
Del Mar, Miguel Hidalgo, La Nopalera y Los Olivos. Algunas de estas colonias estan
conformadas por el Frente Popular Francisco Villa y otras se encuentran en extrema
pobreza, existen serias probleméticas de delincuencia, drogadiccion, alcoholismo,
vandalismo, inseguridad, corrupcion, violencia intrafamiliar, desintegracion familiar,

desempleo y analfabetismo.

Dichas problematicas afectan de manera significativa el comportamiento de los
alumnos, ya que constantemente manifiestan una serie de conductas inapropiadas
dentro de la escuela lo que implica la puesta en marcha de programas disciplinarios
gue permitan tener una convivencia armonica dentro del plantel, ademas de la
aplicacion del Marco para la Convivencia Escolar propuesto por la SEP, el cual es
un documento que guia la vida en las escuelas e integra la normatividad vigente en
cuanto al funcionamiento y organizacién de las mismas en materia de disciplina
escolar y que tiene como proposito “favorecer espacios de convivencia escolar
basados en el respeto mutuo entre los distintos actores que conforman la
comunidad educativa, asegurando asi un ambiente pacifico, seguro y ordenado en
la escuelas, que propicie un aprendizaje efectivo, una convivencia armoniosa y la
formacién de ciudadanos integros”. Dicho programa es aplicado a todos los
integrantes de la comunidad escolar, y es el consejo técnico disciplinar el encargado
de velar que se cumplan las normas establecidas, el consejo esta conformado por

cuatro profesores del mismo plantel.

La mayoria de los padres de los alumnos que asisten al plantel presentan un nivel
de escolaridad de primaria o secundaria por lo que las expectativas hacia sus hijos
son bajas y en ocasiones se les escucha decir la expresiéon “aunque sea que
obtenga el certificado de la primaria”. Esto aunado al nivel socioeconomico bajo
gue presentan, lo que obliga a ambos progenitores a trabajar fuera del hogar,
dejando a sus hijos con los abuelos, con algun familiar cercano y en casos extremos
los dejan completamente solos la mayor parte del dia, en donde el hermano mayor
debe velar por los menores. Ambos aspectos generan el bajo interés y la apatia por

parte de los alumnos hacia la escuela, lo cual ha venido generando desercion
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escolar, aunada a una serie de problematicas graves dentro de la institucion
educativa, que de no ser atendidas afectaran de manera significativa a gran parte

de la poblacion estudiantil conformada por las colonias antes mencionadas.

La relacion que existe entre la escuela y los padres de familia es escasa ya que, a
veces, Unicamente se presentan en fechas de entrega de calificaciones, en eventos
sociales o bien si se les hace un llamado mediante citatorio. Se han presentado
varios casos de alumnos en donde los padres solo han asistido al finalizar el ciclo
escolar para recoger documentos. Constantemente la escuela invita a los tutores de
los alumnos a que asistan a platicas informativas, talleres, conferencias, actividades
deportivas, escuela para padres, juntas generales, programas y cursos con alguna
tematica en particular, todos impartidos por invitados especialistas en la materia.
Sin embargo, los espacios asignados a dichas actividades se encuentran desolados
ya que hay un desinterés total por parte de los padres o bien no cuentan con los

tiempos para asistir debido a su situacién laboral.

Entre las principales probleméticas que se presentan dentro del &mbito escolar se
encuentran: problemas de conducta, adaptacion al ambito escolar, trabajo en
equipo, inasistencias y desercion; niveles bajos de aprendizaje en espafiol y
matematicas, ya que se les dificulta leer de manera fluida, comprension y analisis
de textos, identificar y escribir diversos tipos de textos, resolver problemas que
impliquen el uso convencional de operaciones basicas, viéndose reflejado en las

demas asignaturas.
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2.12. Contexto institucional

“El juicio equitativo es aquel que
tiene en cuenta el contexto en el que
se produce un acontecimiento, sus

4

antecedentes y sus consecuencias’

(Zvetan Todorov).

La infraestructura de la escuela esta conformada por 20 aulas para impartir clase,
una direccion, un aula pequefia para resguardo de desayunos escolares, una
bodega improvisada con laminas metélicas para almacenar los materiales de
educacion fisica, una sala digital con 18 computadoras inservibles, una biblioteca
con poco acervo bibliografico, siete sanitarios (3 para hombres, 3 para mujeres y
uno para discapacitados) los cuales estan conformados con un total de 11 tazas
sanitarias, dos pequefios cubiculos de plastico improvisados para atender a los
alumnos que presentan barreras para el aprendizaje y se encuentran atendidos por
UDEEI, un patio, una jardinera sin plantas, rutas de evacuacion sin sefialamientos,
escaleras de emergencia, una salida de emergencia que da a la calle, sefiales de
Proteccién Civil y una zona de seguridad en uno de los extremos del patio poco
visibles.

Las aulas de clase estan construidas de concreto y pintadas de blanco, son de
diferentes dimensiones y se distribuyen de acuerdo con el nUmero de alumnos por
grado, dentro de ellas se encuentra un estante o mueble para el material, bancas
trapezoidales, sillas reforzadas de metal y plastico, pizarron blanco, proyector

inservible, dos repisas de plastico para colocar libros, escritorio y bote de basura.

El patio de recreo cuenta con bancas de concreto para sentarse y cinco puestos de
cooperativa: uno en donde se venden dulces tipicos, otro donde ofrecen tacos,
enchiladas y tostadas, uno mas en el que se pueden degustar diferentes platillos y
tortas, otro que vende aguas y helados de sabores diversos, y uno mas en el que
se puede comprar fruta picada. Cabe mencionar que este espacio también se utiliza

para la clase de Educacion Fisica, ceremonias y eventos especiales.
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La institucion educativa trabaja con siete programas especificos: Asociacion de
Padres de Familia, Programa Desayunos Escolares, Programa Escuela Segura,
Programa Escuela de calidad, Programa Nacional de Lectura, Programa Ver Bien
para Aprender Mejor y Programa Emergente para la Mejora del Logro Educativo, de

los cuales se hace entrega de evidencias mes con mes.

Dentro del centro educativo laboran 18 maestros frente a grupo, 3 profesores de
Educacion Fisica, un directivo general, un subdirector académico, un subdirector
administrativo, un profesor de TIC'S, un promotor de lectura, un encargado de
UDEEI, una trabajadora social que se presenta Unicamente los dias miércoles, 2

trabajadores manuales y un conserje.

La escuela cuenta con un total de 681 alumnos distribuidos en los diferentes grados:

GRADO ALUMNOS GRUPOS ALUMNOS / GRUPO
Primero 114 3 38
Segundo 111 3 37

Tercero 117 3 39

Cuarto 108 3 36

Quinto 117 3 39

Sexto 114 3 37

681 18

En ocasiones hay alumnos que piden cambio de grupo, lo que genera una
saturaciéon del mismo, impidiendo que se brinde una atencion de calidad por parte
del profesor, esto Ultimo sucede no Unicamente cuando se presentan cambios de

grupo sino en la mayoria de las aulas por la cantidad de alumnos con se cuenta.
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El personal que labora dentro de la institucion realizé sus estudios en la Benemérita
Escuela Nacional de Maestros, Universidad Pedagdgica Nacional (UPN) y Escuela
Superior de Educacion Fisica (ESEF), lo que los caracteriza con un perfil similar,
entre el personal 25 son del sexo femenino y Unicamente 5 de sexo masculino,
aspecto que influye de manera significativa en la toma de decisiones, ya que es
complicado llegar a acuerdos comunes. La mayoria de los docentes esta en
constante actualizacion en instituciones ajenas a los centros de maestros, cabe
mencionar que cuando salen convocatorias para acudir a cursos o talleres
impartidos por el CAM (Centro de Actualizacion del Magisterio), hay apatia y
negacion a participar en ellos, debido a la baja calidad en sus contenidos y sobre

todo la falta de preparacion de los ponentes.

Con frecuencia la organizacion de las actividades y del mismo plantel se ven
afectadas debido a los subgrupos que se han establecido entre el personal ya que
hay algunos gque se caracterizan por estar siempre a la vanguardia e innovan y dan
propuestas favorables para la institucion, mientras el resto se encarga de
desacreditar e ir en contra de toda idea que genere cambio debido a que para ellos
es mas cémodo permanecer en su estado de confort que proponer ideas
innovadoras que permitan el desarrollo de habilidades, un ambiente laboral
armonico y sano en donde todos, alumnos y personal, se vean favorecidos tanto en
el aspecto académico como social. Este ultimo subgrupo de profesores se
caracteriza por formar parte activa dentro del sindicato o bien llevan una trayectoria
laboral de méas de 20 afios dentro de la institucién y algunos casos ya estan en

espera de jubilacion.

Al inicio del ciclo escolar se lee la Guia Operativa y el reglamento interno de la
escuela, en caso de cambiar alguna norma, en este ultimo, se somete a consejo y
si la mayoria lo aprueba, se modifica y se aplica. La asignacion de grupos se hace
en base a las necesidades del plantel, aunque se dice que es de acuerdo con el

grupo que elige cada maestro.
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Dentro de la organizacién escolar se han establecido tiempos para la entrega de
avances programaticos, listas de asistencia, listas de cotejo, entrega de
documentos asignados en las juntas de consejo, etc. Asimismo, se han distribuido
equitativamente ceremonias civicas, eventos sociales, guardias escolares a la hora
de entrada, recreo y salida de los alumnos, con la finalidad de salvaguardar la

integridad de cada uno de ellos.

Las actividades culturales son escasas debido a que uno de los rasgos de la
normalidad minima para este ciclo es “todo el tiempo se ocupa fundamentalmente
en actividades de aprendizaje”, por lo que el tiempo debe ser aprovechado dentro
de las aulas. Lo que si continta llevandose a cabo son honores a la bandera los

dias lunes, sin mencionar efemérides de la semana.

2.13. Contexto aulico

“‘Intento entender el contexto mas
amplio en el que suceden las cosas
de forma que nuestras
intervenciones encajen bien en este

entorno” (Koolhaas).

El grupo de sexto grado, grupo C cuenta con diversas problematicas, que se
presentan dia con dia dentro del aula y que impiden que se lleve a cabo un proceso
de ensefianza aprendizaje optimo y por ende el perfil de egreso que deben adquirir
los alumnos tal y como se sefala en los planes y programas de estudio propuestos
por la Secretaria de Educaciéon Publica. Muchas de estas situaciones van mas alla
del alcance de los propios educandos, entre las situaciones que presentan con
mayor incidencia se encuentran: la conducta, en donde los alumnos suelen usar
apodos, palabras altisonantes, realizar juegos bruscos de los que se desencadenan
accidentes significativos, asi como casos de bullying; pillaje , situacion que es
frecuente cuando el grupo sale a recreo, a clase de Educacién Fisica o bien cuando

se trae dinero o materiales nuevos, llamativos e innovadores.
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De igual manera se les dificulta la adaptacion al ambito escolar, realizar las
actividades diarias dentro del aula, seguir instrucciones, hacer tareas y permanecer
mas de 15 minutos en una misma actividad; desinterés por el trabajo diario, se
niegan a participar en las actividades de manera activa, si se les pide exponer sus
ideas, intereses, inquietudes o propuestas, se quedan callados aunque se les
motive, constantemente se quejan que el trabajo es mucho y que no lo pueden
realizar; actividades en equipo, se presentan constantes conflictos entre los
integrantes, porque algunos no traen material, otros no aceptan las ideas de los
demas integrantes y desean hacer las cosas tal como ellos dicen, se les dificulta

organizarse y sobre todo ser empaticos y asertivos hacia las ideas de los otros.

Por otro lado es comun observar el incumplimiento de tareas, el 90% de los alumnos
no cumple con las actividades que se pide realicen en casa y se excusan diciendo

“no tuve tiempo”, “no la copie y no me la pasaron”, “no me acorde”, “mi mama me
dijo que no la hiciera”, “ me fui a trabajar con mis papas”, “tuve que cuidar a mis
hermanos”, entre otras; inasistencias y desercion, hay alumnos que presentan mas
de quince faltas por bimestre, al cuestionar las razones suelen argumentar: “estaba

enfermo”, “se me hizo tarde”, mi mama no me quiso traer”, “no tenia dinero para

venir’, “no tenia ganas de asistir”, entre otros.

El grupo también presenta rezago académico significativo, tanto el examen
diagnéstico aplicado la primera semana del ciclo escolar como el trabajo diario
denotan el rezago que trae consigo el grupo, presentan un nivel académico menor
de acuerdo con su grado en las materias de espafiol y matematicas las cuales

fueron analizadas a profundidad.

También se presenta nula participacion de los padres, es dificil poder contactar a
los tutores ya que se encuentran fuera de casa la mayor parte del dia y si se les
envia un citatorio suelen responder con un escrito “me es imposible asistir’ o bien

“no tengo tiempo”, en la mayoria de los casos no se conoce a los padres de los
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educandos puesto que no han hecho acto de presencia en las reuniones

bimestrales, ni para inscribir a sus hijos.

Se puede observar dificultad en la comprensién y analisis de textos, en general, se
les complica identificar las ideas principales de escritos breves y sencillos y cuando
se les presentan actividades enfocadas hacia la comprension lectora suelen leer y
contestar con rapidez, sin detenerse a leer con precision o bien analizar el contenido

para poder responder el ejercicio.
Para poder atender estas situaciones se han implementado estrategias diversas
gue permitan crear un clima en donde prevalezca el respeto, la armonia y el interés

por el trabajo diario, sin embargo, aiin hay mucho por hacer y atender.

2.14. Analisis de la practica educativa propia en situacion

“La unica forma de sentirte
satisfecho es hacer un gran trabajo y
eso solo es posible amando lo que
hacen. Si aun no lo han encontrado,

”

sigan buscando, no se detengan
(Steve Jobs).

Mi vocacion como docente no surgio al inicio de un interés propio, ya que mis
expectativas educativas y laborales estaban enfocadas en otros ambitos, sin
embargo, mi trayectoria laboral me permitio darme cuenta de las habilidades con
gue cuento para la docencia. Empecé a trabajar a los 17 afios en la Escuela de
Educacion Especial “Vida Nueva” siendo asistente, atendiendo a nifios y jévenes
con pardalisis cerebral, deficiencia mental y otros trastornos, en este empleo tuve la
oportunidad de experimentar y percatarme de mi vocacion en el ambito de las
humanidades, por lo que al mismo tiempo me inscribi en la carrera técnica de
Asistente Educativo en el “Instituto Fleming”. Al terminar la carrera ingresé a la
institucion de APAC (Asociacion Pro Personas con Paralisis Cerebral), en donde

trabajé como asistente, auxiliando a nifios con paralisis cerebral y deficiencia
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mental, pude tener un trato directo con los mismos y sobre todo con los padres de
familia, los cuales a diferencia del trabajo anterior son de escasos recursos, por lo
que tienen que estar todo el tiempo en apoyo a los terapeutas. En ambas
instituciones pude conocer, aprender y sobre todo sensibilizarme ante el trato de
nifios con barreras de aprendizaje. Posterior a estas instituciones realice un trabajo
de acompafiamiento con una nifla que presentaba discapacidad fisica en una

Escuela Montessori.

Posteriormente ingresé al Jardin de Nifios “Gesell” en donde trabajé durante cinco
ciclos escolares, estuve a cargo de un grupo de Kinder Il el primer afio y Preprimaria
los afios restantes. En esta escuela se trabaja el método tradicional, por lo que los
planes y programas que elaboré estaban enfocados hacia ese modelo de
ensefianza. Al mismo tiempo ingresé a estudiar el nivel bachillerato en el Colegio
de Ciencias y Humanidades Plantel SUR, de la Universidad Nacional Autbnoma de
México (UNAM) y al término de éste ingresé a la Licenciatura en Psicologia en la
UNAM, a la par ya para finalizar la carrera ingresé a la Universidad Pedagdgica

Nacional Unidad 097 en donde estudié la licenciatura en Educacion.

Después trabajé en el Centro Educativo José de Tapia Bujalance, en el cual se
ofrecen servicios de Educacion Preescolar I, Il y Primaria de primero a sexto grado,
en este tuve la oportunidad de trabajar con un enfoque activo, utilizando técnicas
del pedagogo francés Célestin Freinet, fundador de la Cooperativa de la Ensefianza
Laica y de una escuela experimental en la que desarroll6 una nueva pedagogia
basada en los métodos activos y en la libre expresion del nifio, que se basa en la
cooperacion entre alumnos y maestros a la hora de elaborar los planes de trabajo,
el uso de medios audiovisuales y fichas autoevaluadoras y la creacién de un libro

escolar que permite seguir los progresos del alumno.

Alli, trabajé con un grupo pequefio de preescolar Il, con el cual al principio de afio
no me fue muy bien, ya que venia empapada de un método tradicional, por lo que
de las técnicas Freinet no sabia practicamente nada, asi que tuve que aprender

junto con los nifios, ademas de documentarme acerca del método en diversas
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fuentes de informacién, me fue complicado adaptarme al uso de materiales,
elaboracion de textos, el diario de clase, uso de la asamblea, participar en el
periodico escolar y sobre todo la elaboracion del libro de vida que habia que

entregar al final de ciclo escolar, con la participacién de cada uno de los alumnos.

En ese ciclo escolar aumentaron mis niveles de estrés y ansiedad, ya que pensaba
gue no iba a lograr los objetivos planteados por el colegio, por lo que me sentia
incompetente ante esta nueva forma de trabajo, sin embargo, al final del ciclo logré
sacar al grupo, no de la mejor manera porque me falt6 manejar de manera eficiente

todas las técnicas Freinet.

En los siguientes ciclos escolares se me dio la oportunidad de trabajar con grupos
mas grandes de primero y segundo grado de primaria, estos me costaron alin mas
trabajo que el anterior ya que tenia alumnos diagnosticados hiperactivos y en
tratamiento, con problemas neuroldgicos y otros tantos con problemas de conducta,
por lo que las primeras semanas terminaba muy cansada, sin ganas de regresar al
aula, me desesperaba con facilidad, perdia el control del grupo y les llamaba la

atencion casi a gritos.

Afortunadamente y gracias a mi paso por la Universidad Pedagdgica Nacional
Unidad 097, pude reflexionar a tiempo y me percaté de que me encontraba
estresada porque era la primera vez que trabajaba con esos grados, y en realidad
no sabia cémo abordar los contenidos, por lo que decidi tomarlo como un retoy me
apliqué a buscar informacion acerca de como debe o como se puede trabajar con
un grupo con dichas caracteristicas, ademas de que me puse a estudiar los
contenidos y a organizar las actividades de acuerdo a los objetivos del curso que
planteaba la direccion y en particular los objetivos especificos que yo tenia para con
el grupo, bimestre tras bimestre. Lo primero que hice fue cambiar mi actitud ante el
grupo y comence a interactuar con los alumnos, tomando en cuenta sus intereses y

necesidades especificas.
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Mas tarde ingresé a la Escuela Primaria Maria Chavarria Vital, en la cual se imparte
una educacion privada, a diferencia de la anterior se trabajaba el método tradicional,
en el que habia que llenar cuadernos y libros de actividades por bimestre, mismos
que revisaba la direccion estuvieran contestados y calificados correctamente,
ademas de entregar una planificacion semanal escrita a mano en donde se
menciona cada una de las actividades a realizar hora por hora, en este empleo tuve
la necesidad de aprender a ser demasiado metddica, estricta y puntual en el trabajo

diario, sin dejar a un lado la disciplina tipo militar que se ejercia.

Por dltimo entré a la Secretaria de Educacion Publica, en donde presenté el examen
de oposicidn para poder ingresar, al inicio, atendi grupos de primer y tercer grado,
después a niveles superiores de quinto y sexto, una vez que me incorpore a esta
instituciéon el reto fue mayor ya que los grupos son numerosos y la realidad es
totalmente ajena a la que se vive en las escuelas privadas, se observan situaciones
econdmicas, politicas y sociales particulares, lo que influye tanto en la conducta

como en el aprendizaje de los educandos.

En la actualidad estoy a cargo de un grupo de sexto grado, el cual es considerado
de nivel avanzado ya que ciclos atras se dividio a los alumnos de acuerdo con el
desempeiio que presentaron el afio lectivo anterior, por lo que los educandos con
promedios que fluctia entre 8 y 10 se encuentran en este grupo, sin embargo y
pese a sus calificaciones, en general, presentan un nivel de conocimientos menor a
su grado. Al inicio fue complicado implementar estrategias que permitieran el logro
de los aprendizajes esperados puesto que, de acuerdo con el diagndstico, aplicado
la primera semana del ciclo escolar, el grupo en general presentdé un rezago
significativo, por lo que fue necesario disefiar actividades que permitieran abatir el

atraso, especificamente de las areas de espafiol y matematicas.

Planeacion: Antes de planificar mes a mes cada uno de los proyectos y las
actividades diarias, consulto las competencias y los aprendizajes esperados por
bloque en los planes y programas del grado, asi como los libros de texto y con base

en ellos busco diferentes situaciones didacticas que permitan el desarrollo de las
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habilidades que se espera lograr en los educandos; en ocasiones, por cuestiones
de actitud, tiempo, espacio y falta de materiales hay que modificar las estrategias,

adaptandolas a las posibilidades del grupo.

Al planificar tomo en cuenta las necesidades, caracteristicas e intereses de los
alumnos, ya que me interesa que no sélo memoricen, sino que realmente aprendan
y le sean significativas las actividades que realizan, por lo que utilizo materiales y
situaciones de la vida cotidiana. Claro esta, que algunas de las actividades que se
encuentran en el avance también las aplico tal cual, porque directa o indirectamente
estamos siendo observados por los directivos, lo que no me impide que haga las
modificaciones necesarias. No siempre logré cumplir al pie de la letra con lo que
planteo en la planificacion que elaboro mensualmente, ya que esporadicamente
plasmo una serie de actividades que no llevo a cabo por que los intereses y las
necesidades de mi grupo cambian al momento de implementarlas, por lo que
considero de suma importancia modificar dichas tareas a realizar. En ocasiones es
imposible tomar en cuenta los intereses y participaciones de todos los nifios, y digo
a veces, ya que el grupo es numeroso y el tiempo es poco e impide escuchar con
detenimiento al grupo en general, puesto que hay que cubrir los contenidos de cada
bloque, ya que al final de ciclo se aplica un examen general para evaluarlos. Esto
trae como consecuencia que los alumnos dejen de participar y expresar sus ideas
e intereses; sin embargo, entablamos dialogos que nos permiten llegar a tomar
acuerdos y mediar la situacion, lo que permite comprender que no es posible cubrir
todos sus intereses y saber que no implica que no sean tomados en cuenta.
Implemento estrategias que me permitan obtener mejores resultados con los
escolares y tomo en cuenta, al planificar, la diversidad de inteligencias multiples y
estilos de aprendizaje ya que los grupos son heterogéneos y no todos aprenden de
la misma manera. Esto me ha llevado a cubrir en la medida de lo posible la mayoria

de las necesidades de aprendizaje del grupo en general.

Aunque la planificacion este previamente elaborada, firmada y sellada por la

direccion, regularmente planed, fuera de esta, actividades semana a semana o dia
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a dia con base en el avance del alumnado, hay ocasiones en las que he tenido que
improvisar tareas y, aunque he tomado en cuenta los contenidos, estoy consciente
de que no es la mejor forma de aplicarlos, debido a que no hice un andlisis y
organizacion previa. Entre mis areas de oportunidad se encuentran: poner mayor
atencion en los intereses reales del grupo, permitir mayor participacion en cada una
de las asignaturas, involucrar a todos los integrantes en las actividades, planear
mas estrategias que impliquen el trabajo en colectivo e involucrar a los padres de

familia en el trabajo diario.

En lo que se refiere a la relacion maestra-alumno, me he dado cuenta que en
determinadas situaciones soy muy autoritaria y exigente, regularmente, cuando doy
indicaciones de trabajo en clase y tareas a realizar en casa, esto se debe a que de
acuerdo a mi trayectoria personal y mi formacion académica, “debe realizarse de tal
o cual manera y bien hecho”, me gusta que los alumnos trabajen en orden, con
limpieza y claridad, que cuiden y respeten el material de trabajo, el mobiliario y a
sus compaferos. Suelo ser empatica con ellos, ya que considero que es bueno
escuchar aspectos de su vida cotidiana (familia, casa, escuela, diversion, etc.), asi
puedo conocer y atender aspectos y situaciones particulares de cada alumno,
ademas, esto me permite planear las actividades diarias de clase con base a
problematicas reales. Frecuentemente propicio, escucho y retroalimento la
participacion de los alumnos, principalmente los dias de conferencia, en la lectura
del diario escolar y produccién de textos libres, de igual manera, pongo en practica
la coevaluacion, en donde los mismos estudiantes retroalimentan el trabajo de sus

comparieros bajo las premisas: yo critico, yo sugiero y yo felicito.

La relacion que establezco con los padres de familia es meramente informativa, en
la cual me presento y menciono la forma de trabajo que se realizara durante todo el
ciclo escolar, entrego evaluaciones del trabajo por bloque, doy algunas
recomendaciones cuando considero que es verdaderamente necesario y en caso
de presentarse algun problema de conducta o aprendizaje cito a los padres para
tomar acuerdos y las medidas necesarias, 0 bien, si se requiere pedir y sugerir

ayuda profesional, siempre en beneficio del alumno. Considero, en este aspecto,
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debo entablar mayor comunicacion con ellos, de tal manera que se pueda realizar
un trabajo colaborativo, en donde se aplique la triada (maestro-alumno-padres de

familia).

La relacion con mis comparieros y autoridades es de tipo informativa, en donde se
toman temas referentes a la escuela, a los alumnos, a la forma y organizacion de
trabajo y forma de evaluacion, en un ambiente de amabilidad y respeto, pues no se
ha presentado hasta la fecha alguna situacion que haya generado alguna
problematica en particular, de manera personal. Sin embargo, como en todo grupo
social hay subgrupos que comparten intereses y objetivos comunes, por lo que
existe una relaciéon afectiva con algunos de mis colegas en particular, con quienes
puedo compartir y planear situaciones didacticas y diversas experiencias que
permite la modificacion de mis practicas dentro del aula. Con las autoridades es
importante sefialar que tengo el apoyo tanto de tipo académico como en caso de

gue se presente algun conflicto con los padres de familia.

En cuanto a la disciplina he tenido varias dificultades ya que los recursos que utilizo
no tienen el mismo efecto en todo el alumnado, regularmente cuando estoy a punto
de perder el control del grupo (durante las actividades libres) recurro a levantar la
voz para que me presten atencion o bien suspendo la actividad y acudo a una de
relajacion, ya sea escuchando musica instrumental o clasica, leyendo algun texto o
cantando una cancién. Y algo que hago con frecuencia es dejarles tarea extra, que
no es lo mas conveniente, pero me ha funcionado. En este aspecto creo que es
necesario informarme y documentarme acerca del manejo de grupos ya que es
menester conocer estrategias que permitan implementar habitos de
comportamiento en donde estén implicitos valores de respeto, solidaridad, didlogo
y compafierismo, mismos que nos lleven a actuar de manera positiva y asertiva para
una convivencia armonica entre los diferentes grupos sociales que nos rodean y por

ende realizar un trabajo con alto grado de organizacion.

Respecto a las tareas soy exigente ya que son muy sencillas y es Unicamente para

reafirmar el contenido que se vio en clase, no me gusta saturarlos, aunque como
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mencioné anteriormente, cuando el grupo esta muy desordenado lleva tarea extra,
la cual no es dificil, puede ser un texto, resolucion de operaciones basicas o
problemas, esta depende del tema que estemos tratando. Aunque soy exigente con
la entrega en tiempo y forma no la tomo en cuenta para la evaluacion ya que me
interesa mas el trabajo que se realiza en clase, el cual me permite llevar un
seguimiento de los procesos de aprendizaje mediante la observacion y registro de

indicadores.

Retomando la informacién anterior puedo concluir que mi quehacer docente ain es
muy tradicionalista, por lo que es importante que tome conciencia de que tengo
mucho que aprender y sobre todo tengo que dar el primer paso “perder el miedo al
cambio” e ir poniendo en practica el modelo por competencias, el cual se adapta al

tipo de sociedad y realidad que se vive.

[l ELECCION Y ANALISIS DE UNA PROBLEMATICA SIGNIFICATIVA
“Un nifio. Un maestro. Un libro y un
lapiz pueden cambiar al mundo. La

'y

educacién es la unica solucién’

(Malala Yousefzai).

La educacién bésica actual pretende dentro del campo formativo Lenguaje y
Comunicacion que los alumnos de sexto grado de primaria desarrollen
competencias comunicativas que le permitan comprender los textos, tomando en
consideracion el tipo de escrito y contexto en el que se emplea, para lograr una

construccion de significado.

En el Plan de Estudios 2011, se marcan los parametros que establecen el perfil de
egreso de los alumnos de educacion basica, en donde se hace énfasis en que el
alumno sea capaz de buscar, seleccionar, analizar y utilizar la informacion obtenida
de diversas fuentes, con la finalidad de acercarse a la informacién lo que le permitira
aprender a lo largo de la vida. Dichos parametros han sido retomados del proyecto

PISA (Programa para la Evaluaciéon Internacional de Alumnos), propuesto por la
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OCDE (Organizacioén para la Cooperacion y Desarrollo Econdmico), en el cual se
maneja el concepto de competencia lectora como “la capacidad de un individuo para
comprender, emplear, reflexionar e interesarse en textos escritos con el fin de lograr
metas propias, desarrollar sus conocimientos y su potencial personal, y participar
en la sociedad.” (PISA, 2009). De tal manera que, al concluir la educacién bésica,
los estudiantes logren comprender con claridad, coherencia y sencillez el significado

de un texto en cualquier situacion que se les presente.

Los resultados arrojados, en base a la evaluacion de aprendizajes mas recientes
por el Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educaciéon (INEE), muestran que
cerca de dos de cada diez alumnos de sexto grado de primaria no logran alcanzar
las competencias béasicas en lectura y reflexion sobre la lengua que establece el
curriculo nacional en la materia de espafiol (INEE, 2010).

Los crecientes y alarmantes resultados que se obtuvieron en la evaluacion del Plan
Nacional para la Evaluacién de los Aprendizajes (PLANEA), cuyos instrumentos se
aplicaron, por primera vez, en 2015 a los alumnos de sexto de primaria, registraron
que soOlo 12.2% de los estudiantes demostraron dominio de conocimientos vy

habilidades en lenguaje y comunicaciéon (SEP, 2011).

Dichos resultados denotan que en nuestros dias, la educacién béasica no ha
alcanzado la formacién de lectores competentes, debido a la falta de estrategias
gue permitan generar la busqueda de significados o interpretacion de los diferentes
tipos de textos, como un proceso de aprendizaje en donde el maestro apruebe que
los alumnos desarrollen la capacidad de procesamiento de la informacién, para que
logren recuperar el significado y sentido del texto, mediante el cual podran adquirir
un aprendizaje significativo, ya que la comprension lectora se da en el momento en
gue se entiende el mensaje del autor y para ello se requiere de la interpretacion,
asi como de la existencia de informaciéon en la memoria del lector que le permita

interpretar lo que lee, en donde el estimulo reciente se empate con la informacion
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previa en la memoria del leyente, lo que se le conoce como esquema que sirve de

base para interpretar e integrar la informacion nueva (Carr, 1988).

La comprension lectora ha sido y continda siendo un factor indispensable para el
desarrollo de los procesos mentales, sin embargo, esta ha sufrido una serie de
transformaciones, con la llegada de las TIC (Tecnologias de la informacion y la
comunicacién), puesto que ahora los alumnos ya no consideran necesario
comprender o extraer las ideas principales de los textos, basta con oprimir algunas
teclas para obtener la informacién requerida de manera automatica, sin tener que
remitirse a los libros, lo que les impide el intercambio dinamico en donde el mensaje
qgue transmiten las obras sea interpretado por ellos, situaciéon que les impide
plantear interrogantes, enriquecer y reformular sus conocimientos ya que dejan de
desarrollar y poner en practica la decodificacién, el vocabulario y el andlisis al
intentar comprender el contenido de los escritos. Por ello, es primordial que en la
educacién basica se generen estrategias enfocadas a la comprension lectora
porque es una tarea esencial en el proceso educativo, pues es la base del
aprendizaje permanente mediante el cual se generan nuevos aprendizajes, “para el
manejo de la informacién, el manejo de situaciones, para la convivencia y para la
vida en sociedad” (SEP, Plan de Estudios, 2011).

Es comun, dentro del aula observar que, al momento de realizar la lectura de forma
coral, algunos alumnos leen muy rapido, otros mueven Unicamente los labios y unos
cuantos definitivamente no siguen el texto, al analizar el contenido y lanzar
cuestionamientos, logran responder a algunos de ellos si se trata de informacion
literal, cuando se les pide ir mas alla del contenido, se suele escuchar un silencio
total. Esta apatia, incomprension y desagrado por parte de los escolares después
de leer un escrito, impide la adquisicion y procesos de habilidades de comprensién
lectora, el cual es uno de los problemas a los que me enfrento como docente de
sexto grado de primaria en mi quehacer diario dentro del aula, lo que se ve reflejado
en los indices de reprobacion de examenes bloque tras bloque, asi como el nulo

intercambio o propuesta de ideas al intentar dar solucion a una situacién planteada,
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observandose dia con dia dentro del aula, alumnos que carecen de habitos propios
hacia la lectura, y que muestran poco o nula participacion en las actividades que
impliquen aportar ideas previas, comprender el contenido o ideas principales de un
texto breve, a pesar de que se les proporcionan ejercicios sencillos como cuéntalo
con tus propias palabras, discusiones grupales, debates, elaboracion de parafrasis

y lluvia de ideas.

En este sentido, mi papel como docente consiste basicamente en propiciar y
estimular el aprendizaje, creando las condiciones favorables que le permitan
aprender al alumno. Para que logre, como maestra descubrir el momento evolutivo
en el que se encuentran los nifios debo: observar, conocer, convivir y escuchar a
cada uno de ellos, lo cual me servira para dar un seguimiento y saber qué hechos
0 situaciones son o no Utiles de acuerdo con el proceso por el cual atraviesa, y de

esta manera poder estimularlo de manera apropiada (Gomez, 1982).
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V. DIAGNOSTICO DE LA PROBLEMATICA

“La evaluacion no sélo mide los
resultados, sino que condiciona que
se ensefla y cOmo, y muy
especialmente qué aprenden los

estudiantes y como lo hacen” (Neus

Sanmarti).

Al inicio del ciclo escolar, se aplicé a todos los alumnos de la escuela primaria
Tlacaelel una evaluacién diagnostica por parte de la promotora de lectura, en donde

se consideraron los aspectos que se mencionan a continuacion:

M Identificar la idea principal de un texto para resumirlo: el 60 % de la poblacién
requiere apoyo adicional, el 23 % lo hace en ocasiones y sélo el 17 % es
capaz de hacerlo casi siempre.

M Localiza informacién especifica en un texto, tabla o grafico: el 49 % requiere
apoyo adicional, el 30 % lo hace en ocasiones y Unicamente el 21 % llega a
hacerlo casi siempre.

M Utiliza la informacion contenida en un texto para desarrollar argumentos: el
68 % requiere apoyo adicional, el 19 % lo hace en ocasiones y sélo el 13 %

lo hace casi siempre.

Una vez analizados los resultados, se acordd, en colectivo, durante la primer Junta
de Consejo Escolar incluir actividades enfocadas a atender la comprension lectora

dentro de la Ruta de Mejora como una de las principales prioridades del plantel.

De forma especifica, se aplicdé una prueba de diagnéstico, a los alumnos de sexto
grado grupo C, enfocada a identificar el nivel de comprensién lectora (anexo 1),
siendo uno de los objetivos especificos identificar respuestas literales, en donde la
informacion requerida se encontraba textualmente dentro del mismo, por lo que no

era necesario ir mas alla de la lectura. También se realiz6 un examen general en
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cada una de las materias cuyos resultados se pueden observar en la grafica

siguiente.
RESULTADOS DE EXAMEN DIAGNOSTICO
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COMPRENSION LECTORA
OPERACIONES BASICAS
RESOLUCION DE PROBLEMAS

Posteriormente se les aplico la lectura “Un lagubre cementerio” (anexo 2), en la
gue se les pidio contestaran las cuatro preguntas de manera inferencial, al analizar
los resultados se observé que el 95% fue incapaz de contestar de manera correcta
y Unicamente el 5% lo logré. Similares resultados fueron obtenidos al practicarles
evaluaciones de otras asignaturas, con lo que denotan un bajo puntaje en el proceso
de lectura inferencial. Al hacer el comparativo con los datos arrojados en la prueba
diagnéstica aplicada por la promotora de lectura se observa que el 88 % requiere
apoyo adicional para lograr identificar la idea principal de un texto y utilizar esa

informacion para desarrollar argumentos.

Al llevar a cabo el andlisis de los resultados obtenidos, se pudo detectar un nivel de
logro deficiente, ya que el ochenta por ciento del grupo no fue capaz de leer
convencionalmente, se observo que aun persiste el cambio de palabras al realizar

la lectura, lo que implica saber que se ha leido y por ende que no se extraiga el
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significado real de la frase, lo que cambia el sentido del texto e impide que

comprendan y reflexionen acerca de lo que leen.

En la primera reunion con padres de familia se les aplico una encuesta con el
objetivo de identificar los habitos de lectura en casa (anexo 2), de las cuales se pudo
detectar que el 75 % no leen por cuenta propia ya que no les agrada realizar dicha
actividad; el 80 % requieren el apoyo de los padres para realizarla; el 10 % leen
Unicamente lo que la maestra les asigna y el 35 % no cuenta con materiales
(periddicos, revistas, libros, enciclopedias, cuentos,...) en casa, s6lo hacen uso de
los textos que proporciona la SEP y la biblioteca digital. Los resultados de la
encuesta muestran la falta de habitos, desinterés y déficit en la lectura, asi como la
falta de motivacion por parte de los padres ya que “para ellos es mejor comprar
discos e videojuegos o ir al cine que regalar un buen libro a sus hijos, o en dado
caso se les regalan libros con bajo contenido educativo” (Valentina Dominguez,

entrevista, 9 noviembre 2009).

Otro instrumento que me permitié comprender la problematica es el reporte mensual
de nivel de logro que se aplica mes con mes y que se encuentra dentro del proyecto
“Leemos mejor dia a dia”, en el que se evalla: la velocidad, fluidez y comprensién
lectora (anexo 3), en dichos reportes se puede observar con claridad las dificultades
que presentan los alumnos en general, ya que al 85 % de los educandos se les
dificulta Identificar la idea principal de un texto para resumirlo, el 70 % no fue capaz
de relacionar la informacién de dos escritos sobre un mismo tema y el 90 %
presenta dificultad al utiliza la informacion contenida en un texto para desarrollar

argumentos.

Dia con dia se llevé a cabo un control de lectura (anexo 4), mismo que se entrego
al inicio de ciclo escolar en forma de cuadernillo, el cual se revisa diariamente,
durante el mes de agosto, fue comun escuchar “se me olvidd”, “se me perdi¢”, “mi
mama no me lo firmd” o bien “mafana lo entrego”, y unicamente el 20 % de los

alumnos fueron quienes lo entregaron en tiempo y forma. Lo que reafirma la
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informacion obtenida en las encuestas aplicadas al inicio del ciclo escolar a los

padres de familia.

En los registros diarios de la bitacora se puede observar el nulo desempefio de los
alumnos al realizar actividades sencillas de comprension lectora, se tomé en cuenta
los temas que se abordan en las materias de Ciencias Naturales, Geografia, Historia
y Formacioén Civica y Etica, ya que no logran analizar el contenido, identificar las
ideas principales o las respuestas a las interrogantes que se les plantean, aunque
alguna persona adulta les lea el texto. Lo que indica una falta de atencion e interés

hacia los escritos.

Cabe mencionar que el grupo es considerado de nivel avanzado ya que al inicio del
ciclo escolar se dividio a los educandos de acuerdo con el nivel de desempefio del
ciclo anterior, por lo que los educandos cuyos promedios fluctian entre 8 - 10 y

cinco alumnos pertenecen a la escolta escolar.

Es importante mencionar algunos otros factores, que se observan en el diario de
campo y que reafirman la informacion obtenida al inicio del ciclo escolar por parte

de los tutores, y que afectan la comprension lectora en los nifios:

« Datos derivados de la entrevista inicial (anexo 5) denotan la falta de
acompafamiento por parte de los tutores: esto se debe quizas, porque muchos
de los padres de familia se ven en la necesidad de ausentarse del hogar la mayor
parte del tiempo por cuestiones laborales, por lo que dejan encargados a sus
hijos con los abuelos, tios u otras personas cercanas a ellos, mismas que no
dedican el tiempo e interés necesario hacia los nifios ya que también tienen que
atender sus multiples ocupaciones y en muchas ocasiones les es mas facil o
mas comodo ponerlos frente al televisor por largos periodos de tiempo, con lo
cual no pueden establecer una comunicacion porque el inico que habla es éste,
al analizar los datos de las entrevistas iniciales se pudo observar que

anicamente el 08 % de los alumnos es atendido por la mama o el papa, y el 70
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% esta al cuidado de un familiar, mientras el 22 % esta bajo su propio cuidado y
en ocasiones tienen que hacerse cargo de sus hermanos menores.

Nivel de escolaridad de los padres: éste es un factor determinante, ya que, si en
casa la practica de la lectura es pobre y carece de significado, el nifio leeré poco
y con algunas deficiencias al comprender los textos. Y si a esto le aunamos el
que los padres no revisan junto con los nifios los libros que proporciona la SEP,
el problema se agrava aun mas. Con base a la informacién proporcionada en la
hoja de datos (anexo 6) por parte de los tutores se aprecia que 20 % de ellos
cuentan Unicamente con estudios de primaria, mientras el 40 % su escolaridad
es de secundaria y el 40 % restante estudio una licenciatura, que en algunos de
los casos quedd trunca o no es ejercida.

El nivel socioeconémico de los padres, en base a la entrevista inicial, fluctia en
un nivel medio y medio bajo, siendo la mayoria de ellos empleados (fabricas),
taxistas o comerciantes. De acuerdo con Solé (2009), existe una relacion directa
entre la estructura social y la lectura, puesto que esta no se da en el vacio, ya
gue no es Unicamente una decision individual, pues est4 inmersa en un medio y
recoge de alli sus motivaciones o limitaciones.

“La condicion socioecondmica parece afectar la cantidad y la calidad de la
comprension entre los padres y los hijos y también el desarrollo cognitivo y del
lenguaje de los nifios a largo plazo” (Papalia, 2001), cabe destacar que, aunque
se tengan los recursos no se proporcionan materiales didacticos que ayuden a
fomentar la lectura. Por lo tanto, los nifios imitan el tipo de patrones que se
presentan y observan, y no se interesan ni se esfuerzan por mejorar su
comprension: “La clase de cosas que los adultos dicen a los nifios puede ser tan
importante como cuanto le leen” (Papalia, 2001).

Problema de tipo fisiolégico, dentro del grupo se encuentran 5 alumnos con
diferentes diagndsticos (déficit de atencion con hiperactividad, retraso mental
moderado, psicosis 0 esquizofrenia infantil), algunos de ellos actualmente son
atendidos en el hospital psiquiatrico Juan N. Navarro. La interaccion con sus
comparieros es escasa puesto que suelen apartarlos tanto en las actividades

escolares como en la convivencia diaria lo cual se denota a la hora de entrada,
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recreo y salida del plantel, asi como en las reuniones que se realizan para
festejar algun evento de tipos social. “Durante los primeros afios de vida, el
cerebro experimenta un gran crecimiento y reorganizacion. Algunos de estos
cambios estan estrechamente ligados con los procesos psicoldgicos implicados
en la lectura, como pueden ser: el lenguaje, la atencion, el analisis, la sintesis,
la discriminacién y la memoria” (Papalia, 2001), por lo que, cuando se presenta
algun problema en alguno de los procesos, la comprension de textos se va a dar

de manera lenta.

A través de lo que va del ciclo escolar y una vez detectada la problematica, la falta
de estrategias de metacomprension dificulta el desarrollo de habilidades de
comprension lectora en los alumnos de sexto grado de la Escuela primaria Tlacaelel,
ubicada en la calle Gitana y Mantarraya s/n. Col. del Mar, C.P. 13300, Delegacién
Tlahuac, en la evaluacién diagndéstica, se han realizado, antes del plan de accién,
diversas estrategias con el objeto de ayudar a los estudiantes, a través de la
implementacion de ideas y conceptos, a pensar y a aprender de manera
significativa, entre que se encuentran los organizadores graficos que son técnicas
o herramientas visuales no linguisticas de estudio que facilitan la comprension de
un texto ya que permiten que el alumno procese, organice, priorice, retenga y
recuerde informacion nueva de tal forma que logre conectar la informacién nueva
a sus conocimientos, descubrir como los conceptos se relacionan e integran entre
si y recordar la informacién facilmente, entre los organizadores graficos mas usados
son: mapas conceptuales, mapas de ideas, telarafias, lineas de tiempo, diagramas

de flujo, entre otros.

Los organizadores gréaficos son técnicas en los que se representa datos o conceptos
relevantes en esquemas visuales tales como: mapas mentales, cuadros sindpticos,
telarafas, lineas del tiempo, organigramas, diagramas de flujo, mapas
conceptuales, entre otros, “tienen su origen en las teorias cognitivas del aprendizaje,
que lo explican en funcion de los procesos de pensamiento. Existe la presuncion

entre los tedricos cognitivos de que los procesos mentales operan de manera
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organizada y predecible, y que el uso de organizadores gréaficos durante el proceso
de aprendizaje mejorara la funcionalidad de estos procesos, asi como la capacidad

de recordar la informacion” (Aprender a aprender con TIC / SEP DF).

El uso de estas herramientas de la mente le permite al alumno construir destrezas
intelectuales para la comprension y resolucién de problemas del mundo que le
rodea. Ya que de igual manera que los seres humanos han hecho uso a lo largo de
la historia de materiales para desarrollar sus habilidades fisicas, del conocimiento
del mundo y de los objetos de su alrededor, también esta preparado para innovar
instrumentos intelectuales que le permitan mejorar las habilidades reflexivas para

comprender el mundo que le rodea (Vygotsky, 1978).

Por lo tanto, es importante ponerlas a su disposicion para exteriorizarles el proceso
reflexivo que conlleva su uso en contextos reales de lectura, ayudandoles a que
aprendan a utilizarlas mediante el andamiaje oportuno, transfiriéndoles la

responsabilidad de su uso independiente (Calero, 2013).

Los organizadores graficos se pueden elaborar de formas fisicas diferentes en
donde cada una de ellas es apropiada para representar un tipo especifico de
informacion, algunos de los organizadores graficos que méas se han utilizado en el
grupo son: mapas conceptuales, lluvia de ideas, telarafias, lineas de tiempo,
diagramas de Venn, cuadros sinépticos, mapas mentales, diagramas causa-efecto
y secuencia de hechos. Sin embargo, los resultados no han sido significativamente
fructiferos, debido a que no se ha logrado fomentar el habito, la motivacion y la toma
de conciencia por parte del alumnado acerca de la importancia de la lectura y su
comprension, puesto que viven inmersos en una serie de problematicas, antes

mencionadas, que impiden captar su interés.

Por todo lo anterior el presente proyecto busca dar solucibn a “la falta de
estrategias de metacomprension dificulta el desarrollo de habilidades de

comprension lectora en los alumnos de sexto grado de la Escuela primaria Tlacaelel,
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ubicada en la calle Gitana y Mantarraya s/n. Col. del Mar, C.P. 13300, Delegacion
Tlahuac”, el grupo estd conformado por 36 alumnos: 14 nifios y 22 nifias, que
asisten a la escuela en un horario de 8:00 am. a 12:30 p.m., mediante la
implementacion de estudios de caso que permitan el manejo de estrategias de
metacomprension, a través de las cuales logren adquirir habilidades a fin de

incrementar la perspectiva acerca de las dificultades en el rendimiento escolar.

Para los alumnos de sexto grado de primaria, es fundamental contar con la habilidad
de comprensién lectora ya que esta les permitira construir de manera sélida sus
propios aprendizajes en todas y cada una de las materias, mismos que podra utilizar
para solucionar situaciones de su vida cotidiana, asi como tener acceso a una mejor
perspectiva en cuanto a su calidad de vida a largo plazo. “la comprension lectora es
la capacidad del individuo para comprender, emplear, reflexionar e interesarse en
los textos escritos con el fin de lograr sus metas personales, desarrollar sus
conocimientos, su potencial personal y, en consecuencia, participar en la sociedad”
(INEE, 2010).

La competencia lectora se considera, actualmente, como un conjunto en expansion
de estrategias, destrezas y conocimientos que los individuos desarrollan a lo largo
de la vida en diferentes situaciones y mediante la interaccion con sus iguales y con
las comunidades en las que interactian. “La competencia lectora consiste en la
comprension y el empleo de textos escritos y en la reflexion personal a partir de
ellos con el fin de alcanzar las metas propias, desarrollar el conocimiento y el

potencial personal y participar en la sociedad” (OECD, 2009).

La comprension lectora es una actividad esencial para el aprendizaje escolar, ya
gue una gran cantidad de informacién que los alumnos adquieren, discuten y
analizan en las aulas surge a partir de los textos escritos, mismos que van a
proporcionar conocimientos sélidos en los educandos, no solo para beneficio en su
vida académica sino también en su vida cotidiana, puesto que la lectura permite

mejorar las relaciones humanas, ya que enriquece los contactos personales,
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mediante el desarrollo de habilidades sociales al mejorar la comunicacion y la
comprension, ampliando con ello su bagaje cultural, "la comprension de la lectura
es una actividad estratégica porque el lector reconoce sus alcances y limitaciones
de memoria, y sabe que de no proceder utilizando y organizando sus recursos y
herramientas cognitivas en forma inteligente y adaptativa, el resultado de su
comprension de la informacion relevante del texto puede verse sensiblemente

disminuida o no alcanzarse" (Diaz, 2000).

La comprensién lectora se define como la capacidad para entender lo que se lee,
tanto a nivel de referencia del significado de las palabras que forman un texto, como
a la comprensién global del contenido mismo. De acuerdo con Alcalde, et al (2004),
consiste en establecer una representacion de lo que contiene el texto, esto es, un
producto que se dé bajo un proceso de interaccion entre el lector y el contenido, en
donde el lector dara un significado de acuerdo a su bagaje cultural, conocimientos
previos acerca de la tematica planteada en el escrito y del contexto en el que se
desenvuelva, estos tres aspectos influyen de manera considerable ya que dentro
de un escrito cabe la posibilidad de generar infinidad de significados y de no ser

leido, carece de sentido en absoluto y por lo tanto no tiene ningun valor.

El comprender un escrito, es interpretar lo que se lee, al mismo tiempo que se le
da sentido mediante la construccion general de una representacion, de acuerdo con
Cairney (1992), el significado siempre es relativo ya que, esta influido por el lector,
el texto y los factores contextuales dentro de los cuales ocurre la lectura, estos
altimos van a determinar la manera en que se extraen las conclusiones, la forma
de hacer las inferencias, parafrasear el texto y el modo en que relacionan las ideas
con sus conocimientos previos, ya que su forma de procesar la informacion , asi
como su atencion se dirigiran hacia aspectos y contenidos del escrito que les sean
relevantes o bien que les evoquen recuerdos, de esta manera la comprension
permite dar significado a esa realidad mediante los resultados que se dan a través

del proceso de pensamiento.
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Desde el punto de vista de la psicolinglistica la comprensién lectora es una
actividad cognitiva compleja, que requiere de la construccion mental de
representaciones jerarquicas, a través de las cuales se organice el contenido a partir
de las ideas generales a las mas especificas, en las que van a influir diversos
factores, mismos que dependen tanto del lector como del texto, abarca también un
proceso mental constructivo intencionado mediante el que el lector construye una
interpretacion de los significados textuales, a través de sus conocimientos previos,
la informacién del escrito y el objetivo de la lectura, misma que conserva una

congruencia con el medio social (Alcalde, et al, 2004).

Solé (1987), destaca que “...comprender un texto, poder interpretarlo y utilizarlo es
una condicién indispensable no so6lo para superar con éxito la escolaridad
obligatoria, sino para desenvolverse en la vida cotidiana en las sociedades letradas”,
sobre todo en los contextos actuales, en los que se generan cambios acelerados y

constantes, que implican una adaptacion en todos los ambitos.

Todas estas concepciones comprenden a la lectura como un proceso transaccional,
en donde se da la elaboracion y construccion del significado, el cual es relativo ya
gue depende de la relacion reciproca que exista entre el lector y el texto. Por lo que
el escrito es considerado un sistema abierto en el que la interpretacion va a variar
de acuerdo con los conocimientos previos, las habilidades de comprension del
lector, el tiempo y espacio en el que se lleve cabo la lectura ya que tanto el autor

como el lector transactian con el medio cultural, social y personal (Dubois, 1996).

4.1. Planteamiento del problema
“No hay enigmas, si un problema
puede plantearse, también puede

resolverse” (Ludwin Wittgenstein).

Es importante reconocer que los alumnos en edad escolar tienen derecho a recibir
una formacion integral mediante la cual logren estimular todas sus habilidades y

destrezas que le permitiran aprender a lo largo de la vida. Por lo tanto, los
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estudiantes de educacién primaria merecen atencién en relacién con el tipo y
contenido de literatura que se ponga a su alcance y sobre todo la implementacion
de estrategias a través de las que logre interactuar con el autor y por ende

comprender el mensaje de los textos escritos.

La comprension lectora es una de las necesidades primordiales en la educacion
basica ya que es la base para formar lectores competentes, por ello, cuando se
habla de leer no nos referimos Unicamente a reconocer, descifrar simbolos escritos
o unir letras, silabas o palabras, sino a la comprensién de conceptos, en donde el
lector entienda, intérprete e interiorice de manera clara y correcta el mensaje o
idea esencial que expresa el autor, mediante la narracion, los gestos, las formas,
el ambiente, los sonidos y/o énfasis que se le dé a la lectura, porque leer es un
arte que involucra'y permite la estimulacién de todos los sentidos, ya que al realizar
esta accion se aprende, interpreta, analiza, descubre, deduce y se reflexiona acerca
de las ideas del escritor, al mismo tiempo que se comprueba si la informacion de

los conocimientos previos coincide con el contenido del texto.

Dentro de la educacion primaria se han implementado de manera continua varios
programas enfocados a favorecer los habitos y habilidades en la comprension
lectora, tales como: programa 11+5 y la biblioteca rodante, sin embargo, no han
tenido éxito debido a los diversos factores que impiden la ejecucién adecuada de
dichos programas. A través del proceso de formacion de educacién primaria se ha
observado que los educandos presentan poco interés por la lectura, limitandose a
revisar unicamente los textos que los docentes proporcionan o sugieren con base a
sus caracteristicas de desarrollo o bien las sugerencias de algunas editoriales como

el Fondo de Cultura Econémico, Alfaguara o SM.

Al analizar esta problematica en los alumnos de sexto grado de educacion primaria
surgen una serie de planteamientos entre los que se pueden mencionar: ¢como
lograr captar el interés por la comprension lectora de los colegiales?, ¢ cuales son

las principales causas que impiden la comprension lectora en los estudiantes a nivel
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primaria?, ¢ qué estrategias son las adecuadas para lograr superar las deficiencias
lectoras?, ¢como lograr que los escolares de nivel primaria adquieran estas
habilidades? y una de las que mas me inquietan Interrogantes que me llevan a
plantear una situacion que me permita investigar, replantear y formular estrategias

innovadoras considerando el aprendizaje holistico de los educandos.
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4.2. Enunciando del problema

“Ahora pienso que lo mejor no es
tanto la formulacibn de una
respuesta para mi, para el teatro o la
obra, sino més bien el enunciado del
problema del modo mas preciso

posible” (Arthur Miller).

La falta de estrategias de metacomprension dificulta el desarrollo de habilidades de
comprension lectora en los alumnos de sexto grado de la Escuela primaria Tlacaelel,
ubicada en la calle Gitana y Mantarraya s/n. Col. del Mar, C.P. 13300, Delegacion

Tlahuac.

V. PROPUESTA DE INTERVENCION
“No tenia miedo a las dificultades: lo
gue asustaba era la obligacién de
tener que escoger un camino.
Escoger un camino significaba

abandonar otros” (Paulo Coelho).

Favorecer las habilidades metacognitivas para la comprension lectora a través de
la implementacion de estudios de caso en los alumnos de sexto grado de la Escuela

primaria Tlacaelel.

5.1. Justificacion

“La lectura adelanta el tiempo de la
vida y, paraddjicamente, aleja el de
la muerte. Leer es buscar otras
realidades para comprender mejor

esta realidad” (Fabricio Caivano).

La falta de comprension lectora es actualmente un problema comun en la educacion

primaria, tal como lo revelan las ultimas evaluaciones de ENLACE y PLANEA, por
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lo que dentro del &mbito educativo es importante tomar en cuenta las habilidades
metacognitivas enfocadas especificamente a la toma de conciencia 'y a desempefar
el interés por la lectura en los alumnos de sexto grado de la Escuela primaria
Tlacaelel, mediante la implementacion de estrategias que les permitan vivenciar de
manera significativa la interpretacioén de diferentes tipos de textos.

Es por ello que este proyecto va orientado a fortalecer la practica lectora de los
alumnos, asi como contribuir a mejorar el desarrollo de las habilidades
comunicativas y sobre todo generar cambios de actitud en los educandos ante la
lectura de modo que sean capaces de reflexionar, criticar y aportar ideas que le
permitan contribuir y transformar el mundo que les rodea y que, de manera
independiente puedan seleccionar sus lecturas, analizar, comprender, resumir,
comentar, argumentar, aplicar y valorar lo que leen, ampliando con ello la vision del

entorno circundante.

El proyecto va encaminado a trabajar la metodologia de estudios de caso, la cual
pretende que los alumnos generen sus propias soluciones, a través del uso de la
creatividad y la innovacion, ademas de permitir que los escolares indaguen
informacion relevante en diferentes fuentes que les brinde la posibilidad de
seleccionar, conocer y comprender datos diversos respecto al caso que se pretenda
abordar, de tal manera que logren analizar, reflexionar y discutir en forma
colaborativa las posibles soluciones que se pueden dar a una situacion, asimismo,
este método permite articular el desarrollo de competencias de las diferentes

asignaturas que se abordan en sexto grado.

102



5.2. Fundamentacién de la propuesta

“Cuando sabes a donde vas, el

universo te abra el camino” (Enric

Corbera).

Lectura
Antes de comenzar el andlisis de lo que es la comprension lectora es importante
definir qué es la lectura, qué es leer y qué un texto escrito, para poder hilar y

entender los significados en su conjunto.

Para Solé (2011), leer conlleva la interaccion entre el lector y el texto, en donde el
lector intenta satisfacer los objetivos que rigen su lectura, a través de un proceso

activo que le permite encausar y examinar el texto.

La lectura es un instrumento de comunicacion entre un emisor, un receptor y un
mensaje que es procesado por el leyente, quien se encarga de traducir los simbolos
para darles un significado, este es relativo ya que depende de las interacciones que
se lleven a cabo entre lector y el escrito dentro de un contexto determinado del que
se retoman elementos como ideas, emociones, pensamientos, sentimientos,
recuerdos o invenciones, que permiten fundamentar las ideas de quien lee para
descubrir y entender lo que el escritor quiso expresar, mediante la recreacién de lo
escrito, sin embargo, esto puede generar un enriquecimiento o deformacion del
texto, el primero se da cuando el lector se forma una representacion similar a la del
autor en donde agrega o desecha datos irrelevantes que puede comparar y criticar;
y el segundo se presenta cuando el lector no entiende y hace una distorsion del
mensaje mismo que no concuerda con las ideas del escritor. “En la lectura el lector
es un sujeto activo que procesa el texto y le aporta sus conocimientos, experiencias
y esquemas previos” (Solé, 2009). Para dicha autora, la lectura es un complejo
proceso de interaccion entre el lector y el texto, proceso mediante el cual el primero

intenta satisfacer los objetivos que guian su accién y que requiere una intervencién
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antes, durante y después del acto lector. Esta autora también se plantea en sus

trabajos la relacion entre leer, comprender y aprender.

Carr (1988) menciona que, gracias a la lectura, el leyente adquiere conocimientos
que le permiten desarrollar el pensamiento, modificar sus estructuras, procesos y
habilidades mentales, a través de los cuales toma conciencia de las habilidades que
posee, de igual manera de las limitaciones y como logra superarlas, mediante el
acto lector alcanza una autonomia e independencia, asi como una identidad
personal y social que le permite desarrollarse de manera adaptada en un contexto

determinado.

“...se llama texto escrito a un producto cultural formado por palabras que el hombre
construye cuando desea enviar un mensaje, transmitir a distancia o conservar a
través del tiempo, ideas, sentimientos, inquietudes, opiniones, es decir algun
conjunto de asuntos mentales o espirituales” (Viramonte,2000). Por tanto, un texto
escrito es la unidad primordial en el proceso de comunicacion que esta compuesto
por la combinacién de letras o grafias codificadas por medio de oraciones legibles
y comprensibles que se relacionan tematicamente, propuestas por algun autor, que
se imprimen en algiin material, se caracteriza por poseer una coherencia, cohesion,
estructura e intension comunicativa de caracter social, ya que intenta persuadir al

lector.

Comprension lectora

La comprension lectora se define como la capacidad para entender lo que se lee,
tanto a nivel de referencia del significado de las palabras que forman un texto, como
a la comprensioén global del contenido mismo. De acuerdo con Alcalde (2004),
consiste en establecer una representacion de lo que contiene el texto, esto es, un
producto que se dé bajo un proceso de interaccion entre el lector y el contenido, en
donde el leedor dara un significado de acuerdo a su bagaje cultural, conocimientos
previos acerca de la tematica planteada en el escrito y del contexto en el que se

desenvuelva, estos tres aspectos influyen de manera considerable ya que dentro
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de un escrito cabe la posibilidad de generar infinidad de significados y de no ser

leido, carece de sentido en absoluto y por lo tanto no tiene ningan valor.

Comprender un escrito, es interpretar lo que se lee, al mismo tiempo que se le da
sentido mediante la construccion general de un significado, de acuerdo con Cairney
(1992), el significado siempre es relativo ya que, esté influido por el lector, el texto
y los factores contextuales dentro de los cuales ocurre la lectura, estos ultimos van
a determinar la manera en que se extraen las conclusiones, la forma de hacer las
inferencias, parafrasear el texto y el modo en que relacionan las ideas con sus
conocimientos previos, ya que su forma de procesar la informacién , asi como su
atencion se dirigiran hacia aspectos y contenidos del escrito que les sean relevantes
o bien que les evoquen recuerdos, de esta manera la comprension permite dar
significado a esa realidad mediante los resultados que se dan a través el proceso

de pensamiento.

Desde el punto de vista de la psicolinglistica la comprensién lectora es una
actividad cognitiva compleja, que requiere de la construccion mental de
representaciones jerarquicas, a través de las que se organice el contenido a partir
de las ideas generales a las mas especificas, en las que van a influir diversos
factores, los cuales dependen tanto del lector como del texto, abarca también un
proceso mental constructivo intencionado en el que el lector construye una
interpretacion de los significados textuales, a través de sus conocimientos previos,
la informacién del escrito y el objetivo de la lectura, misma que conserva una

congruencia con el medio social (Alcalde, et al, 2004).

Por su parte Carr (1988), menciona que la comprension lectora se da en el momento
en que se entiende el mensaje del autor y que para ello se requiere de la
interpretacion, asi como de la existencia de informacion en la memoria del lector
que le permita interpretar lo que lee, en donde el estimulo reciente se empate con
la informacion previa en la memoria del leyente, lo que se le conoce como esquema

el cual sirve de base para interpretar e integrar la informacion nueva.
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Un esquema es una estructura abstracta que representa los “...conceptos
generalizados subyacentes a los objetos, situaciones, sucesos, secuencias de
sucesos, acciones y secuencias de acciones...” (Rumelhart y Ortony, 1977 citado
por Puente, 1991), es considerado un elemento indispensable para explicar los
procesos complejos como la comprension y la memoria, en donde se organizan las
percepciones y las experiencias del contexto. Un esquema es por tanto un sistema
de representacion en el que se involucran los conocimientos que se relacionan entre
si y que van a intervenir en los procesos de interpretacién de datos y recuperacion
de informacion, el cual esta presente en los principales procesos cognitivos como la

comprension lectora.

Solé (1987), destaca que “...comprender un texto, poder interpretarlo y utilizarlo es
una condicidén indispensable no soOlo para superar con éxito la escolaridad
obligatoria, sino para desenvolverse en la vida cotidiana en las sociedades letradas”,
sobre todo en los contextos actuales, en los que se generan cambios acelerados y
constantes, que implican una adaptacion en todos los &mbitos.

La comprension es el fin Ultimo de la lectura, ademas de ser la base esencial del
aprendizaje, pero siempre se llega al objetivo ya que muchos de los alumnos se
quedan en la primer fase estos es, en la comprension literal la cual hace referencia
al reconocimiento y el recuerdo de los hechos tal y como aparecen en el texto y deja
al abandono las posteriores etapas de la comprension: comprension interpretativa,
gue hace alusion a la reconstruccion del significado extraido del texto y lo relaciona
con sus experiencias personales y el conocimiento previo que se tenga del tema;
comprension evaluativa, en donde el lector hace juicios propios y expresa su opinion
acerca de lo que lee; comprensién apreciativa, en este tipo de comprension se
determina el nivel de comunicacion entre el autor y el lector ya que este ultimo es
capaz de apreciar el contenido, a los personajes y el estilo personal del autor de

transmitir emociones.
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Para que se lleve a cabo la comprensién lectora se ponen en practica de manera
directa los siguientes procesos psicoldgicos basicos: atencion selectiva, se presenta
cuando el individuo focaliza su atencion en el texto como centro de interés de su
lectura y rechaza otros estimulos tanto externos como internos de cardcter
destructorio; analisis secuencial, forma parte de uno de los componentes del
proceso mental de analisis-sintesis a través del cual el lector hace una lectura
continuada a la par que va relacionando sus significados, para después dar
significado a la secuencia del texto leido; sintesis, es el proceso en el que el lector
recapitula, resume y atribuye significado y coherencia al texto; discriminacion,
proceso en el que se seleccionan de manera arbitraria determinadas
grafias/fonemas existentes en el abecedario con la finalidad de identificar y
decodificar de manera adecuada lo que se escribe o lee; memoria, es la capacidad
del individuo para recordar situaciones pasadas, la memoria puede ser temporal,
mediata o0 inmediata, la memoria mediata permite establecer vinculos de
significados con otros conocimientos previos mientras que, la memoria inmediata
permite que se activen mecanismos de asociacién, secuenciacion, linealidad y

recuerdo del texto, siguiendo una légica estructurada de lo que se lee.

Metacogniciéon

La metacognicion es la capacidad que tiene el individuo para autorregular sus
propios métodos de aprendizaje, engloba el control consciente de los procesos
cognitivos, tales como la atencion, la memoria y la comprension, para llegar al
conocimiento. “La metacognicién hace referencia al conocimiento de los propios
procesos cognitivos, de los resultados de esos procesos y de cualquier aspecto que
se relacione con ellos; es decir, el aprendizaje de las propiedades relevantes de la
informacion y de los datos” (Flavell, 1978, citado por Burdn, 1999).

De acuerdo con Buron (1999), la metacognicion es el conocimiento de nuestras
propias cogniciones, mismas que son consideradas como cualquier operacion
mental, Illamese percepcion, atencidbn, memorizacion, lectura, escritura,

comprensién, comunicacion, etc., por lo que la metacognicion es el conocimiento
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gue se tiene de estas operaciones mentales. Este autor hace referencia a aspectos
metacognitivos tales como: meta-atencion, metalectura, meta-escritura,
metacomprension, metalenguaje, meta-aprendizaje, metaignorancia, entre otras,

las cuales engloban el termino metacognicion.

Metacomprension

La metacomprension lectora se define como el conocimiento que tiene el lector para
hacer uso de sus propias estrategias que le permitan comprender un texto, asi como
el control de los procesos mentales que ejerce para lograr una comprension lectora
Optima, ya que si el lector no conoce su propia comprension y sus limites no se
puede dar cuenta de lo que ha entendido o no de una frase o péarrafo lo que impide
que haya una comprension del escrito.

Para poder llevar a cabo el proceso de metacomprension lectora, Flavell (1978,
citado por Burén, 1999), propone el establecimiento de una serie de objetivos al
ejecutar la estrategia: relacionar la informacion nueva con los conocimientos previos
gue se poseen acerca del texto que se va a leer, tener claros los objetivos que
pretende la lectura y supervisar la aproximacion a la consecucién de los objetivos
lectores, detectar los aspectos mas importantes y cuales son las dificultades que
van apareciendo en el proceso compresivo, reconocer las limitaciones previas para
comprender, tener la flexibilidad necesaria en el uso de las estrategias de
comprension, evaluar los resultados obtenidos de la lectura y la efectividad de las
estrategias usadas y tomar acciones correctivas cuando se detectan dificultades o
fallos en la comprension. Por lo tanto, la madurez metacognitiva se adquiere cuando
se sabe qué obijetivo se quiere conseguir y se sabe como se llega o consigue ese
objetivo, en donde se pone en practica el conocimiento de las operaciones mentales

y la autorregulacion de las mismas.

Cuando un alumno repite de memoria el contenido de un texto no necesariamente

significa que lo haya comprendido, entonces ¢,como saber si comprendié o no?,
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para dar respuesta a esta interrogante Buron (1999) plantea una guia basada en las
operaciones mentales que debe poner el alumno en practica para llegar a la
comprension: explica el texto con sus propias palabras, busca ejemplos distintos
que confirmen el contenido, busca argumentos en contra, reconoce la informacioén
en circunstancias distintas, identifica el contendido aunque este expresado con
otras palabras, ve relaciones entre esa idea y otras ideas o hechos conocidos, usa
la informacion en distintas formas o contextos, prevé algunas de sus consecuencias,
da informaciébn opuesta o0 contraria, saca deducciones personales, usa la

informacion reciente para explicar otros hechos.

Ha sido comun hasta hoy en dia llevar a la practica dentro del ambito escolar
estrategias que han limitado la comprension lectora mediante el uso de
cuestionarios, examenes o copias literales de un escrito, por lo que el esfuerzo
mental de los alumnos se ha restringido Unicamente a memorizar datos, lo que les
ha impedido aprender lo sustancial del contenido, asi como los detalles del mismo,
en donde lo Unico que han logrado es desarrollar en mayor medida la memoria
mecanica y se ha dejado de lado el desarrollo de la inteligencia. Por lo que es
fundamental que el docente cambie este tipo de practicas, instruya e implemente
nuevas tendencias enfocadas a desarrollar procesos metacognitivos que permitan
al escolar hacer resumenes, subrayar, esquematizar y sobre todo centrar su
atencion en los aspectos esenciales de un texto, con lo cual se logre que el
estudiante aprenda a usar y buscar sus propias estrategias cuando las aprendidas
no le sean funcionales, actlue, piense, deduzca, razone, memorice y comprenda,

esto es, aprenda a prender.
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5.3.

Objetivos del plan de intervencién

“Los objetivos basicos de la
educacion deben ser aprender a
aprender, aprender a resolver,

aprender a ser” (Unesco).

Objetivo general:

Potenciar los aprendizajes en el ambito de la comprensién lectora en los alumnos

de sexto grado de primaria, mediante la implementacion de estudios de caso que

permitan el desarrollo de estrategias de metacomprension.

Objetivos especificos:

X/
L X4

X/
L X4

Aplicar estrategias de metacomprension que promuevan el desarrollo de la
comprension lectora en los alumnos de sexto grado.

Que los alumnos desarrollen habilidades de analisis y reflexion para la
comprension de discursos escritos y utilicen la informacién para construir
argumentos propios.

Que los alumnos de sexto grado utilicen la lectura como fuente de
informacion y aprendizaje.

Que los alumnos generen cambios de actitud ante la lectura de modo que
sean capaces de reflexionar, criticar y aportar ideas que le permitan contribuir
y transformar el mundo que les rodea.

Que los alumnos logren analizar, comprender, resumir, comentar,
argumentar, aplicar y valorar lo que leen, ampliando con ello la vision de su

entorno circundante.
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5.4.

Supuestos
“La lectura adelanta el tiempo de la

vida y, paradogjicamente aleja el de la
muerte. Leer es buscar otras
realidades para comprender mejor

esta realidad” (Fabricio Caivano).

Si se analizan diferentes estudios de casos, en los que los alumnos buscan
informacion en varias fuentes, se favorecera el interés de los educandos y se
ampliaran las posibilidades de comprension.

Si se ponen en practica estrategias de metacomprension es probable que los
alumnos obtengan mayor éxito en los resultados referentes a la comprension
lectora.

Los organizadores graficos tales como: mapas mentales, mapas
conceptuales, cuadros sindpticos, mapas semanticos, redes conceptuales,
pueden contribuir a ampliar el vocabulario y mejorar la comprension lectora
en los estudiantes.

Es posible que si dejamos que el escolar elija los textos acordes a su edad e
interés se obtendran mejores resultados en la comprension

Es viable que si se trabaja de manera colaborativa se recuperara el interés y
motivacion por leer y comprender el contenido de un texto.

Si involucramos esporadicamente a los padres de familia en las tareas de
comprension de textos de los nifios, se obtendran mejores resultados.

Se puede favorecer la comprension si se recuperan los diferentes estilos de
lectura de textos, en espacios y tiempos determinados tanto en la escuela

COmo en casa.
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5.5. Plan deintervencién y su aplicacion

“Porque planificar no es otra cosa
gue el intento del hombre por crear
su futuro y nos ser arrastrado por los
hechos” (Carlos Matus).

La practica educativa actual requiere que el docente conozca las caracteristicas de
los alumnos, ¢quiénes son?, ¢cuales son sus fortalezas y areas de oportunidad?,
¢,coémo se relacionan con el medio, con sus pares y familiares?, ¢,cuéles son sus
costumbres y tradiciones? para poder incidir a partir de situaciones que le sean

relevantes en base a su contexto.

La planeacién educativa permite proveer con anticipacioén en trabajo con el grupo,
asi como la efectividad del proceso de aprendizaje a través de la instrumentacién
de estrategias adecuadas, considera los aprendizajes previos, sus intereses, la
realidad en que viven, asi como su participacién activa en la planeacion de
actividades, los aprendizajes esperados propuestos por el Sistema Educativo
Nacional, el contexto de la escuela y la comunidad, las caracteristicas particulares

del grupo vy los estilos de aprendizaje en lo individual.

La planeacién se encarga de especificar los fines, objetivos y metas de la educacion,
a través de ella se delimita lo que se va a hacer, las estrategias, los recursos,

tiempos y espacios en los que se van a desarrollar las tareas.

El plan de accién consiste en utilizar estrategias metacognitivas que permitan
mejorar la comprension lectora de los alumnos de sexto grado de primaria
considerando los siguientes indicadores, antes de la lectura: ¢ Antes de comenzar a
leer observa en el titulo y los subtitulos del tema?, ¢ Al leer el titulo del texto se hace
preguntas sobre el tema antes de comenzar a leer?, ¢Busca obtener algun tipo de
informacion de los textos antes de leerlos?, ¢Cuando lee el titulo del texto se
imagina de qué puede tratar? y ¢, Se cuestiona lo que sabe o no sabe, del tema antes

de comenzar a leer el texto?
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Durante la lectura: ¢ Se detuvo a pensar lo que iba a pasar mas adelante mientras
leia el texto?, ¢lIntenta leer el texto rapido, aunque no lo entienda?, ¢Hace una
revisibn panoramica del texto, si tiene poco tiempo para leer?, ¢Se propone alguin
objetivo con relacién al texto antes de comenzar a leerlo?, ¢ Relaciona los conceptos
nuevos con la informacion que ya conoce, al leer el texto?, ¢ Considera todos los
aspectos, incluso los detalles menos importantes?, ¢Piensa que es recomendable
leer mas lento una parte que considera dificil del texto, para entenderlo mejor?,
¢Busca algun tipo de ayuda como: diccionario, compafiero o profesor para que le
expliqgue conceptos que no comprende del texto?, ¢Considera que lo mas
importante de leer un texto es aprender?, ¢Cambia la forma de leer durante el
proceso de la lectura si no comprende una parte del texto?, ¢Relee las frases
anteriores y lee las posteriores si no comprende algun significado? y ¢ Lee varias

veces un parrafo del texto hasta entenderlo en su totalidad?

Después de la lectura: ¢ Se autoformula preguntas para verificar si comprendio el
texto?, ¢Elabora algun resumen u organizador gréfico con la informacién que
comprende?, ¢ Cuando lee un texto se pregunta si lo comprendié o no?, ¢Al leer,
compara lo que entiende del texto con su contexto inmediato?, ¢Usa un plan de
accion (subrayar, anotar las ideas principales, encerrar o hacer anotaciones en el
texto), antes, durante y después de la lectura? y ¢ Sabe si comprende 0 no un texto

cuando intenta realizar un resumen o argumentar el tema?

Este proyecto se realizé en 47 sesiones, mismas que se distribuyeron de la siguiente
manera: 23 sesiones de una hora treinta minutos y 24 sesiones de cuarenta y cinco
minutos, en las que se puso en practica la metodologia de analisis de casos, a través
de la que se articulo el desarrollo de competencias de diferentes asignaturas. “esta
metodologia consistié en plantear una situacion problema en narrativa o historia al
estudiante para que la analizard y emitiera conclusiones pertinentes y
argumentadas; pudieron ser tomados de la vida real o simulados. Fue importante

gue los alumnos experimentaran la complejidad, ambigledad, incertidumbre que
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vivieron los participantes originales en el caso. El profesor realizé preguntas de

analisis para mediar el proceso del estudiante en interaccion con el material.

REGISTRO DE PLANEACION

ANALISIS DE CASO 1

TOMA DE DECISIONES RESPONSABLES

CAMPO FORMATIVO:

%+ Lenguaje y comunicacion.

COMPETENCIAS:

R/

< Emplear el lenguaje para comunicarse y como instrumento para aprender.

R/

+ ldentificar las propiedades del lenguaje en diversas situaciones comunicativas.
« Analizar la informacién y emplear el lenguaje para la toma de decisiones.
COMPETENCIAS CON LAS QUE SE ARTICULA:

FORMACION CIVICA Y ETICA:

% Conocimiento y cuidado de si mismo.

EDUCACION ARTISTICA:

« Artistica y cultural.

APRENDIZAJES ESPERADOS:

+ Consulta diferentes fuentes de informacion para tomar decisiones responsables.
+ Resume informacién de diversas fuentes, conservando los datos esenciales.

% Selecciona informacion relevante de diversas fuentes para argumentar un caso.
% Elabora organizadores graficos a partir de la informacién recabada.

« Propone soluciones a los conflictos que se le presentan.

CONOCIMIENTOS:

®,

+ Toma de decisiones responsables.

HABILIDADES:

% Interpreta informacion y la adapta a las necesidades.

% Busca informacién en diversas fuentes.

% Elabora organizadores graficos para comprender la informacion, incremento de vocabulario y
significado.

+ Conecta las ideas o conocimientos previos con la nueva informacién que se presenta.

% Organiza sus ideas para poder expresarlas ante un publico.
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ACTITUDES:

% Respeta los puntos de vista de sus compafieros.

% Escucha con atencién las propuestas de sus pares.

« Colaboray aporta ideas en las actividades de equipo.

“ Expresa curiosidad e interés al plantear preguntas y buscar respuestas en las actividades que

favorezcan el estudio de caso.

ESTRATEGIA DIDACTICA:

Analisis de caso, a través del trabajo colaborativo, mediante la revision de diversas fuentes de
informacion, elaboracién de organizadores graficos y exposicion. Se pretende que los alumnos
sean capaces de investigar en diversas fuentes, organizar la informacién y adaptar sus puntos de
vista al de los demas mediante el consenso, la negociacion y el dialogo, asi como lograr expresar

sus ideas y tomar decisiones responsables.

ACTIVIDADES

Se inicia con el siguiente conflicto cognitivo:

Todos los dias tomamos decisiones, algunas sobre cosas sencillas, como la ropa que usaras o lo
gue vas a desayunar; pero otras tienen que ver con la salud, la seguridad o los planes a futuro. Por
ejemplo: ¢es el momento de tener relaciones sexuales?, ¢consumir tabaco, alcohol u otras
drogas?, ¢hago lo que me dicen mis amigos, aunque parezca peligroso? Ante este tipo de
decisiones es muy importante analizar bien las opciones, tener informacion y reflexionar acerca de

lo que puede pasar si se opta por un camino o por otro.

Con base en el planteamiento anterior tendran que resolver diferentes preguntas relacionadas a la
toma de decisiones responsables durante la adolescencia, como: ¢Qué situaciones de riesgo
deben conocer y prever durante la adolescencia?, ¢por qué es importante contar con informacién
para tomar decisiones?, ¢, dénde pueden obtener informacién para tomar mejores decisiones ante
una situacion de riesgo?, ¢qué nuevas responsabilidades personales enfrentan en la
adolescencia?, ¢como pueden evitar el consumo de sustancias adictivas, las ITS y el embarazo?,
¢qué papel deben tener las amistades y la pareja en la toma de decisiones personales?, ¢Qué
personas o instituciones brindan orientacion acerca de los riesgos que se enfrentan en la

adolescencia?, entre otras propuestas elaboradas por ellos mismos.

Se desarrollara durante la clase de Formacion Civica y Etica, los dias lunes y la clase de Educacion
Artistica, los dias viernes, en un horario de 8:00 a 9:30 a.m., durante un mes, en donde se respetara
el ritmo de los alumnos.

% Se comienza a trabajar con la lectura de la historieta “Aprendo a decidir sobre mi persona”:
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Bueno, pero hay condones,
{Andale! Nodie va a saber.

No me imporia lo que hogan los demas,
Yo no estoy lista para eso.
No lo quiero hacer todavia.

Porque no. Y no me salgas con eso
de darte la “prueba de amor”.

=

®,

« Antes de realizar la lectura se realizan los siguientes cuestionamientos y afirmaciones:

¢,Qué me dice el titulo?
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De lo que creo que trate el texto es:

¢, Qué sé yo sobre mi persona?

¢ Tengo alguna idea de por qué debo tomar decisiones sobre mi persona?

¢, Qué cosas son las que yo no sé sobre la toma de decisiones?

Lo que espero del texto es:

Lo qué me interesaria conocer del tema es:

Para entender bien la lectura lo que voy a hacer es que:

Cuando lea intentaré localizar cuéles son las partes mas importantes del texto.

+ Realizar de manera individual la lectura de la historieta.
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Invitar a los alumnos, en equipos de cinco integrantes, a formular cuestionamientos que tengan
relacién con la historieta, mismos que deberan anotar en un avioncito de papel y lo enviaran al
equipo contario, quien tendra que contestar las preguntas de manera colaborativa.

Realizar la lectura del siguiente texto de manera individual:

¢Por qué no siempre nos damos cuenta de que estamos en riesgo?
Un riesgo es aquella situacion que representa un peligro para la vida,
la dignidad y la seguridad. A la capacidad de identificar estas
situaciones y de medir el peligro se le conoce como percepcion de
riesgo. La baja percepcion del riesgo es comun en la adolescencia,
pero puede evitarse aprendiendo a estar alerta y prestar atencion a
las emociones que nos avisan que hay peligro, como el temor, el

miedo o la vergienza.

Efectuar una segunda lectura, de forma coral y subrayar ideas principales.

En plenaria discutir las ideas que subrayaron e identificar los conceptos principales que se
abordan.

En caso de haber palabras cuyo significado este en duda, tratar de inferir su significado antes
de consultar el diccionario.

En equipos de cuatro integrantes, compartir los conceptos identificados y construir un mapa
conceptual en una cartulina, pueden utilizar diversos materiales (marcadores, hojas de colores,
imagenes, etc.)

A partir de los conceptos identificados, se comenzard a hacer una investigacién de los mismos.
A cada equipo se le asignara un concepto del que tendra que investigar todo lo relacionado
con él en diferentes fuentes.

El producto de dicha investigacién se presentara en un mapa mental, lluvia de ideas, mapa
conceptual, cuadro sindptico, resumen, parafrasis o cualquier otro organizador grafico que ellos
elijan.

A continuacién, se organiza una asamblea, en la que se lanza una problematica reciente que
podria generar un conflicto, considerando los conceptos identificados anteriormente y que
requerird la toma de decisiones responsables.

Cada equipo elaborara su propuesta de solucion y utilizard la informacién previamente

recabada, respecto al concepto que le tocé investigar.
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Posteriormente, se da una sesién en la que se dé un intercambio de preguntas entre ellos o en
la que se planteen soluciones hipotéticas a la problematica, en donde uno de los integrantes
del grupo finja como moderador durante la asamblea.

En seguida, cada equipo, en consenso, tomara una decisién para dar solucion a la
problematica, la argumentara y preparard una representaciéon que dara cuenta de la
informacion recabada en base al concepto asignado.

Mostrar, presentar los organizadores gréaficos elaborados y la representacion frente al grupo,
quien formulara preguntas y brindara retroalimentacion en un ambiente de cordialidad y
respeto, considerar los siguientes aspectos:

®,

« Yo critico

« Yo sugiero

« Yo felicito

Finalmente preguntar, de manera grupal:

¢ Cual fue la finalidad del trabajo?

¢ El trabajo satisfizo mis expectativas?

¢Me gustaria saber méas acerca del tema?

¢En ddénde podria encontrar méas informacion acerca del tema?

EVALUACION:

Se haran anotaciones de los avances de cada clase en el diario de campo y bitacora (ver anexo
7).
Se llevara a cabo una evaluacion y autoevaluacién, mediante el uso de riabricas y lista de cotejo

(ver anexo 8).

119




EVALUACION DE HABILIDADES METACOGNITIVAS:

Se plantearan las siguientes preguntas, de manera individual, con base a las caracteristicas de la

operacionalizacion de la metacomprension:

B

» Al comenzar a leer, ¢te preguntaste qué sabias sobre el tema de la lectura?

s ¢ Qué objetivos te propusiste para realizar tu investigacién?

< ¢ Utilizaste algun plan de accion para realizar la investigacion?

s ¢ Qué hiciste para determinar si estabas logrando tus objetivos?

s ¢ Como supiste cudles eran los aspectos mas importantes de la informacion recabada?

*,

s ¢COomo determinaste cuales eran las partes de la informacion recabada mas dificiles de

comprender?

>

®,
*

¢ Por qué crees que se te dificulté la comprension de esas partes de informacién recabada?

% Cuando te diste cuenta de que no estabas comprendiendo adecuadamente la informacion,

¢ gué hiciste?
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R/

% Cuéando terminaste de leer la informacion recabada, ¢coémo comprobase si la habias

comprendido?

% ¢ Qué pasos llevados a cabo durante la investigacion te facilitaron su comprensién?

Durante la puesta en marcha del primer estudio de caso “TOMA DE DECISIONES
RESPONSABLES?”, el cual tenia como finalidad que los alumnos fueran capaces de
tomar decisiones responsables a partir de la informacioén recabada en diversas
fuentes de investigacion, con base en los indicadores del antes, durante y después
de la lectura. En este estudio de caso, el grupo en general se ubicé en el nivel de
desempefo “nunca” en todos los rubros, puesto que no mostraron ningun interés,
ni tipo de habilidad en el uso de estrategias metacognitivas que favorecieran la
comprension lectora, lo que impidi6 que se llevara a cabo el estudio de caso tal
como se habia planeado, de acuerdo con (Torres, 1996) las pautas metodoldgicas
van a estar condicionadas por las bases cognitivas del estudiante, asi como por la
motivacion intrinseca, lo que significa que el estudiante aprende sus conocimientos
si tiene interés por ellos, ya que con ello los problemas generadores de aprendizaje
con los que entre en contacto, asi como las tareas de aprendizaje escolar que se le
propongan, le seran facilmente comprensibles y por ende, su significado sera

posible sin esfuerzos.

Ademas de lo anterior, se presentaron diversas situaciones, entre las que se
encuentran: falta de organizacién para formar equipos, discusiones constantes,
incumplimiento de tareas, fallo de compromiso, nula iniciativa, poca participacion,

escasez de escucha hacia los comentarios, ideas y aportaciones de los
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comparfieros, desinterés en las tareas en colaborativo y apatia ante la investigacion,
cero integracion de los compafieros que presentan barreras de aprendizaje, ademas
de la intervencién de los padres para aumentar sus desacuerdos y reclamar que el

trabajo se hiciera en casa de alguno de los integrantes

para poderlos ayudar, que quede bien hecho y obtengan buena calificacion,
ya que el ciclo anterior asi se hacia y no habia ningun tipo de problema”, lo
qgue impidié que se concluyera la actividad en tiempo y forma. Fue comun

en los equipos escuchar “no tengo tiempo para investigar”, “no tengo

L A1) A1l

internet en mi casa”, “es mucha tarea”, “; por qué no lo hicieron ustedes?”,

1,

“yo no sabia que investigar”, “a mi no me dijeron nada”, “yo no investigué

L A1)

porque no estoy de acuerdo con lo que proponen”, “el monitor de equipo

b 11

tenia que hacerlo”, “cada uno que haga su trabajo de manera individual’,

L 14

‘a mi no me gusta trabajar en equipo, siempre hay problemas”, “;por qué

no lo hacemos en casa de ...?”, “con la informacién del libro y la que nos

P11 b 11

dio la maestra es suficiente”, “si les interesa, haganlo ustedes”, “por eso no

F 11 P11

me gusta trabajar con ...”, “callate, tu también no hiciste nada”, “maestra,
tenemos problemas con ..., cambialo de equipo”, “maestra, ellos siempre
guieren que se haga el trabajo como ellos dicen y no escuchan lo que

nosotros opinamos, no se vale, ...

No obstante, al momento de dar retroalimentacién entre iguales, se dieron

justificaciones de toda indole, ademas de escucharlos decir:

Y 11

“ahora que nos toqué evaluarlos, nos vamos a desquitar”, “no digan nada,

L ENTER

ya nos tocara nuestro turno y van a ver...”, “;qué se creen?, los sabios de
la clase”, “y la maestra no les dice nada, solo hace sus anotaciones”, “hasta
creen que les vamos a hacer caso”, “piensan que somos idiotas o que,
como si ellos hicieran tan bien su trabajo”, “si su trabajo estuvo peor que el

I3k,

nuestro y se atreven a opinar”, “ya ves, por tu culpa, por no haber cumplido
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L1

con lo que te tocaba”, “no vuelvo a trabajar con ustedes, ya escucharon las

criticas de los que todo lo saben’,...

Por lo anterior, fue necesario, al término del periodo establecido, realizar una
asamblea, dentro del grupo, en la cual colaboraron todos los alumnos que lo
conforman, tres padres de familia (vocales) y yo que intervine como moderadora,
en la que se detectaron, analizaron y reflexionaron las posibles causas que
imposibilitaron la realizacion de la tarea, asimismo se establecieron acuerdos y

compromisos, mismos que quedaron asentados en la bitacora.

Cabe mencionar que, al momento de llevar a cabo la autoevaluacion, todos los
alumnos se colocaron en el nivel “lo hago muy bien”, puesto que creen saber y
comprender todo lo que leen “nosotros somos el mejor grupo de sexto y todo lo
hacemos correcto”. Esto se debe a que en los tres ciclos anteriores se dividieron los
grupos de acuerdo al nivel de “desempefo” (promedio) de los educandos, por lo
que quedaron clasificados de la siguiente manera: los grupos A estan conformados
por los alumnos en riesgo de reprobacion o con promedio de seis, los grupos B por
los escolares con promedio de 7 y 8, y en los grupos C se ubicaron a los educandos
con promedio de 9y 10. Dentro del grupo de aplicacion de la propuesta, hay cinco
de seis alumnos que pertenecen a la escolta, lo que les permiti6, tanto a los
estudiantes como a los padres de familia, adoptar la creencia de que son el mejor
grupo y no pueden equivocarse ni bajar de calificacion, situacion que se abord6 en
la junta de consejo técnico del mes de octubre, ya que generé conflicto al momento
de las evaluaciones; aspecto que también tuvo que abordarse con los alumnos de
tal forma que comprendieran y tomaran conciencia del significado, finalidad e
importancia que conlleva la autoevaluacion y coevaluacién, con el objetivo de que
adquirieran una actitud critica y reflexiva constante que les permitiera dudar de sus

propios conocimientos para con ello poder autorregular sus procesos cognitivos.

Para poder atender, de manera inmediata, las acciones antes mencionadas fue

necesario implementar, en el transcurso de una semana, las siguientes actividades:
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“Reconozco y manejo mis emociones”, “Convivo con los demas y los respeto”, “Las
reglas: acuerdos de convivencia” y, “Manejo y resolucién de conflictos”, tomadas del
PACE (Proyecto a Favor de la Convivencia Escolar), (SEP, 2014). De tal manera
que permitieran la participacion, responsabilidad, colaboracion, respeto, toma de
acuerdos, manejo y resolucion de conflictos, dichas actividades se llevaron a cabo
en colectivo y se incluy6 a todos los integrantes del grupo, independientemente de

Su postura, renuente, ante el trabajo en equipo.

ANALISIS DE CASO 2

LO QUE DESCONOCE MI COMUNIDAD ACERCA DE LA PREHISTORIA

CAMPO FORMATIVO:

«+» Exploracién y comprension del mundo natural y social.

COMPETENCIAS:

R/

«+ Comprension del tiempo y del espacio histérico.

R/

% Manejo de informacion historica.

« Formacion de una conciencia histérica para la convivencia.
COMPETENCIAS CON LAS QUE SE ARTICULA:

ESPARNOL:

« Emplear el lenguaje para comunicarse y como instrumento para aprender.
+ ldentificar las propiedades del lenguaje en diversas situaciones comunicativas.
% Analizar la informacién y emplear el lenguaje para la toma de decisiones.
+ Valora la diversidad linguistica y cultural de México.

EDUCACION ARTISTICA:

« Artistica y cultural.

GEOGRAFIA:

®,

% Manejo de informacion geografica.

APRENDIZAJES ESPERADOS:

% Identifica los principales acontecimientos, ubicacién temporal y espacial de la prehistoria, el
origen del hombre y del poblamiento de los continentes.

% Consulta diferentes fuentes de informacion para comprender el periodo.

% Resume informacion de diversas fuentes, conservando los datos esenciales.

% Selecciona informacion relevante de diversas fuentes para argumentar un caso.

%+ Elabora organizadores graficos a partir de la informacion recabada.

CONOCIMIENTOS:

o,

< La prehistoria.
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« El origen del hombre
« El poblamiento de los continentes.

% El proceso de sedentarizacion.

HABILIDADES:

% Interpreta informacion y la adapta a las necesidades.

% Busca informacién en diversas fuentes.

% Elabora organizadores graficos para comprender la informacion, incremento de vocabulario y
significado.

% Conecta las ideas o conocimientos previos con la nueva informacién que se presenta.

% Organiza sus ideas para poder expresarlas ante un publico.

ACTITUDES:

+ Respeta los puntos de vista de sus compafieros.

% Escucha con atencion las propuestas de sus iguales.

+ Colabora y aporta ideas en las actividades de equipo.

« Expresa curiosidad e interés al plantear preguntas y buscar respuestas en las actividades que

favorezcan el estudio de caso.

ESTRATEGIA DIDACTICA:

Andlisis de caso, a través del trabajo colaborativo, mediante la revisiéon de diversas fuentes de
informacion, elaboracion de organizadores graficos y exposicién de ideas por escrito. Se pretende
gue los alumnos sean capaces de investigar en diversos portadores, organizar la informacion y
adaptar sus puntos de vista al de los demdas mediante el consenso, la negociacién y el diadlogo, asi

como lograr expresar y argumentar sus ideas por escrito.

ACTIVIDADES

Seinicia con el siguiente conflicto cognitivo:

Existen diversas teorias acerca del origen del hombre, actualmente se cree que el ser humano se
originé en Africa, de donde los hominidos emigraron de Asia a Europa primero, luego a Oceania y,
por ultimo, a América. A este periodo que comenzé hace més de tres millones de afios se le conoce
como prehistoria. Con base en el planteamiento anterior tendran que resolver diferentes preguntas
relacionadas con el origen del hombre a partir de la prehistoria, como: ¢Qué es la prehistoria?,
¢ Qué es un hominido?, ¢ Dénde se originaron los hominidos?, ¢ Por qué emigraron los hominidos?,

entre otros planteamientos propuestos por ellos mismos.

Se desarrollara durante la clase de Historia, los dias miércoles, en un horario de 11:00 a 11:45 a.m.
y la clase de Geografia, los dias jueves, en un horario de 11:00 a 11:45 a.m., durante un mes, en

donde se respetara el ritmo de los alumnos.
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« Se comienza a trabajar con la observacion de las pinturas rupestres “cueva de Altamira,

*

Espafa”:

% Una vez observadas preguntar: ¢Qué representa la imagen ¢De qué época creen que se
trate?, ¢ Para qué creen que la pintaron?, ¢ Como creen que la pintaron?, ¢ Como creen que
vivian los humanos en la prehistoria?, entre otras preguntas que ellos mismos propongan.

« Enseguida proporcionarles el siguiente mapa conceptual:

PREHISTORIA
PALEOLITICO NEOLITICO EDAD
o o DE
EDAD DE LA EDAD DE LA LOS
PIEDRA TALLADA PIEDRA PULIDA METALES

% Pedir a los alumnos que la observen y contesten los siguientes cuestionamientos y

*
afirmaciones:
¢, Qué representa las imagenes?
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De lo que creo que traten las imagenes es:

¢ Qué sé yo sobre la prehistoria?

¢ Tengo alguna idea de cada uno de los periodos de la prehistoria?

¢, Qué cosas son las que yo no sé sobre la prehistoria?

Lo que espero del tema es:

Lo qué me interesaria conocer del tema es:

Para entender bien el tema de la prehistoria lo que voy a hacer es:

Al investigar intentaré localizar cuéles son los acontecimientos més importantes durante la

prehistoria.

En grupo, exponer de manera oral las ideas que observan en el mapa conceptual e ir
anotandolas en el pizarrén.
Analizar y comparar algunos aspectos de la prehistoria que actualmente se conservan en la

localidad en donde viven, escribir un listado en hojas de papel bond.
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Reflexionar acerca de la importancia que ha tenido la evolucién desde la prehistoria hasta
nuestros dias, elaborar una linea del tiempo con imagenes que representen los cambios que
se han dado.

Organizar una asamblea en la que se plateara la siguiente situacion:

En mayo de 2007, al noroeste de Siberia, Rusia, un pastor de renos encontrd
accidentalmente un mamut bebé congelado al que llamé Lyuba. La relevancia de este
descubrimiento radica en que se encuentra tan bien conservado que sus 6érganos estan
intactos y tiene pelaje y pestafias. A partir de estos se podran hacer investigaciones
acerca de los habitos alimenticios y las caracteristicas fisicas del mamut. Algunos
cientificos incluso han planteado “revivir’ este animal por medio de la clonacion.
¢Caminard de nuevo el mamut entre los humanos?, ¢Qué opinas?, argumenta tu

respuesta.

Posteriormente, se llevara a cabo un debate, en el que se den a conocer diferentes puntos de
vista respecto a la situacion.

En seguida, cada equipo elaborara, por escrito, una idea argumentada, usara las ideas que se
discutieron durante el debate y la informacion previamente recabada.

Pedir a los alumnos que compartan su idea argumentada acerca del mamut.

Pedir que indaguen en su localidad qué tanto sabe la poblacién acerca de la prehistoria y los
cambios que ha tenido el ser humano en todos sus ambitos (social, econémico, organizacion,
fisico, trabajo, etc.)

Analizar la informacion recabada e identificar qué aspectos descose la poblacién acerca del
tema y cual seria la posible causa de dicho desconocimiento.

Generar propuestas acerca de como poder interesar a la poblacién para que se instruya en el
tema.

Proponer temas de interés que quisieran dar a conocer a la poblacion, elaborar un listado en
el pizarron.

Invitar a los alumnos, en equipos de seis integrantes, a elegir alguna de las ideas de la
actividad anterior y formular cuestionamientos que tengan relacién con la idea, asi como dudas
o informacién que deseen conocer, para con ello comenzar a realizar una investigacion a
profundidad que les permita aclarar sus dudas, se les sugerira consultar diferentes fuentes de
informacion (libros, enciclopedias, revistas de divulgacion, periddicos, videos, documentales,
visita al museo de Antropologia e Historia, audios, reportajes, peliculas, etc.), de las cuales
podran elaborar fichas de trabajo.

Una vez recabada la informacion deberan elaborar organizadores graficos en una presentacion

en Power Point.
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Exponer su presentacion en Power Point, frente al grupo, quien formulara preguntas y brindara

retroalimentacién en un ambiente de cordialidad y respeto, considerar los siguientes aspectos:

R/

« Yo critico

« Yo sugiero

< Yo felicito

Considerar la idea de poder llevar a la poblacion las presentaciones, con la finalidad de dar

a conocer aspectos relevantes de la prehistoria.

Finalmente preguntar, de manera grupal:

¢,Cual fue la finalidad del trabajo?

¢ El trabajo satisfizo mis expectativas?

¢Me gustaria saber mas acerca del tema?

¢En ddénde podria encontrar més informacion acerca del tema?

EVALUACION:

®,
°

Se haran anotaciones de los avances de cada clase en el diario de campo y bitacora (ver anexo

7).

Se llevara a cabo una evaluacion y autoevaluacion, mediante el uso de ribricas y lista de cotejo

(ver anexo 8).

EVALUACION DE HABILIDADES METACOGNITIVAS:

Se planteardn las siguientes preguntas, de manera individual, con base a las caracteristicas de la

operacionalizacién de la metacomprension;

®,
0.0

Al comenzar a leer, ¢te preguntaste qué sabias sobre el tema de la lectura?
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¢ Qué objetivos te propusiste para realizar tu investigacion?

¢ Utilizaste algun plan de accion para realizar la investigacion?

¢, Qué hiciste para determinar si estabas logrando tus objetivos?

¢, Coémo supiste cudles eran los aspectos mas importantes de la informacion recabada?

¢,Como determinaste cuales eran las partes de la informacion recabada mas dificiles de

comprender?

¢ Por qué crees que se te dificulté la comprension de esas partes de informacion recabada?

Cuando te diste cuenta de que no estabas comprendiendo adecuadamente la informacion,

¢ gué hiciste?

Cuando terminaste de leer la informacidn recabada, ¢como comprobase si la habias

comprendido?
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% ¢ Qué pasos llevados a cabo durante la investigacion te facilitaron su comprensiéon?

En la implementacién del segundo estudio de caso “LO QUE DESCONOCE MI
COMUNIDAD ACERCA DE LA PREHISTORIA”, el cual pretendia la busqueda de
informacion en varias fuentes, con la finalidad de poder comprender, explicar y dar
argumentos de un tema en especifico ante un publico, puedo mencionar que hubo
un ligero avance en la organizacion y participacion en el trabajo colaborativo lo que

permitio realizar el estudio de caso de inicio a cierre, en la medida de lo posible.

De igual manera, se observaron avances en el uso de estrategias de
metacomprension, el 44 % de los alumnos logré observar el titulo y subtitulos del
tema antes de comenzar a leer; mientras que el 47 % buscé obtener algun tipo de
informacion de los textos antes de leerlos; asimismo, el 55 % intentd imaginar de
que trataba el escrito con sélo leer el titulo; igualmente, el 58 % hizo una revision
panoramica del contenido, al tener poco tiempo para leerlo; en este tenor, el 38 %
penso que era recomendable leer mas lento la parte que considerd mas dificil, para
entenderlo mejor, buscé algin tipo de ayuda como diccionario, comparfero o
profesor para que le explicara conceptos que no comprendia, considerd que lo mas
importante de leer es aprender, cambi6 la forma de leer durante el proceso de la
lectura si no lograba comprender una de sus partes, comparo lo que entendia del
escrito con su contexto inmediato y uso un plan de accion (subrayar, anotar las

ideas principales, encerrar o hacer anotaciones) durante la lectura.

Asimismo, intentaron analizar, construir inferencias, reconocer las ideas principales,
resumir y argumentar el tema con sus propias palabras, no obstante, retomaron

anotaciones de manera textual, mismas que se vieron reflejadas en la mayoria de
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los textos y presentaciones en Power Point, tanto de manera escrita como verbal.
Por lo que se pudo detectar, que los alumnos mostraron mayor capacidad para
identificar y localizar datos especificos, esto es, recuperar informacion literal, lo que
significa que los educandos se encuentran en un nivel de comprension lectora
bésica en la que pueden hacer una decodificacion de palabras y oraciones, asi
como parafrasear, es decir, pueden reconstruir lo que esta superficialmente en el
texto (Alfonso, 2009).

El logro de estos indicadores se dio debido a que, en su mayoria, el grupo comenzo
a mostrar interés por el tema, lo que les permitié adentrarse en la busqueda de
informacion en diferentes fuentes e intentar realizar un trabajo en colectivo. Cabe
mencionar que se comenz0 a integrar a los alumnos que cuentan con alguna barrera
para el aprendizaje en los diferentes equipos, aunque su participacion fue minima,

lograron incluirse.

De igual manera aun se observaron educandos que presentan importantes
dificultades para poder hacer uso de las estrategias de metacomprension,
ubicandose en el nivel de desempeno “nunca”, en los tres tiempos de la lectura
(antes, durante y después), ya que mostraron desinterés y apatia hacia el estudio

de caso, argumentaron cuestiones como:

Y 11

"son actividades como para nifios de secundaria, “no lo puedo hacer”, “no
me gusta leer tanto”, “para que investigar mas informacion de la que esta
en nuestros libro de Historia”, “tu siempre nos preguntas cosas dificiles”, “tu
nos tienes que decir que subrayar y dar las respuestas para eso eres la
maestra”, “dice mi mama que todo a su tiempo y este tipo de trabajo ya lo
realizaremos en su momento en la secundaria”, (uno de los padres de
familia envidé una nota al respecto), “mejor trabajemos en filas de manera
individual”, “ya te dije que no me gusta trabajar con mis comparieros, ellos

siempre discuten”, “no me voy a integrar, déjame un trabajo de manera

individual o repruébame’,...
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En este mismo sentido se observd a estos estudiantes esperar a escuchar lo que
decian y decidian sus compafieros, por lo que fue necesario brindarles apoyo en el
cual se involucraran sus pares, con la finalidad de poder avanzar en el logro de

desempeinio.

En cuanto a sus aspectos actitudinales ante las tareas a realizar, poco mas de la
mitad de la poblacibn mostr6 mejoria, puesto que se interesaron y organizaron en
el trabajo colaborativo, mostraron disposicion y participacion para desarrollar las
actividades, fueron capaces de investigar la informacion que se les requirid,
aportaron ideas, propuestas y sugerencias, asimismo comenzaron a escucharse y
respetar la palabra del compafiero, inclusive tomaron acuerdos y decisiones en
beneficio de todos los participantes, de acuerdo con Vaello (2011), el rendimiento
del estudiante depende mas de su actitud que de sus capacidades intelectuales.
Por lo tanto, el primer objetivo para llevar a cabo una actividad es conseguir de ellos
una actitud/disposicion favorable ante el trabajo escolar, en donde se consideren
los tres componentes, que dan lugar a una percepcion global de la situacion:
cognitivo, referente a las creencias y expectativas, conductual relativo a las
actuaciones y afectivo concerniente a sentimientos y sensaciones, ya que si se logra
que un alumno vea la tarea interesante y Util, no sera necesario obligarle, sino por
el contario se le inducira hacia un cambio de actitud mediante un proceso de

persuasion.

No obstante, fue necesario reforzar cada uno de los indicadores, con la finalidad de
lograr un trabajo colaborativo en su totalidad. Cerca del 47 % del grupo continuo

con dificultades para relacionarse y argumento:

JJ 17 ” 11

“no tengo tiempo para investigar”, “no se hacer lo que me piden”, “a mi
siempre me dejan lo mas dificil, por eso no lo hice”, “los compaferos no me
dijeron que investigara”, “la verdad no me interesa el trabajo, la maestra

)k,

esta loca” “ya me cayeron gordos (con una actitud desafiante) y no voy a

trabajar asi que hagan lo que quieran’.
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Por lo que fue necesario implementar la técnica grupal “El dado” (ver anexo 9), (se
hace un pequefio debate sobre la situacion del grupo a través de un juego de
preguntas), la cual posibilité analizar y evaluar la situacidon en ese momento para
poder modificar las actitudes ante el trabajo colaborativo que les permitiera

involucrarse de manera consiente y responsable en los proximos estudios de caso.

En el dltimo momento del estudio de caso se dio retroalimentacion por parte de sus
comparfieros, misma que fue recibida de manera mas asertiva, y aunque todavia
mostraron desagrado (el cual denotaron sus rostros) hacia los comentarios,
intentaron escuchar sin justificarse. Esta situacion se les dificulta debido a que en la
mayor parte de su trayectoria escolar siempre recibieron halagos ante sus
productos, y ahora que entre pares existen tantas observaciones que mejorar,

guedan aténitos, y llegan a comentar entre pasillos:

JJ

“es dificil de creer”, “y yo que siempre lo hice todo bien, que me esta

1Y

pasando”, “no lo puedo creer, yo que soy de la escolta”, “tendré que

L 1]

aplicame”, “‘no me gustaron sus comentarios’, ...

ANALISIS DE CASO 3

LOS ANIMALES Y PLANTAS QUE HABITAN EN MI LOCALIDAD REQUIEREN DE SU
HABITAT NATURAL ¢(COMO LOGRARLO?

CAMPO FORMATIVO:

®

+» Exploracion y comprension del mundo natural y social.

COMPETENCIAS:

®,

«»+ Valoracion de la diversidad natural.
COMPETENCIAS CON LAS QUE SE ARTICULA:
ESPANOL:

o,

< Emplea el lenguaje para comunicarse y como instrumento para aprender.
HISTORIA:

®,

% Comprension del tiempo y del espacio historicos.
EDUCACION ARTISTICA:

®,

% Artistica y cultural.
CIENCIAS NATURALES:

o,

% Toma de decisiones informadas para el cuidado del ambiente.
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APRENDIZAJES ESPERADOS:

% Relaciona los climas con la distribucién de la flora y la fauna en la Tierra.

CONOCIMIENTOS:
% Caracteristicas las zonas térmicas de la Tierra.
« Distribucion de climas, vegetacion y fauna en el planeta Tierra.

% Relaciones de los climas con la distribucién de la flora y la fauna.

HABILIDADES:

% Interpreta informacion y la adapta a las necesidades.

+ Busca informacién en diversas fuentes.

+ Elabora organizadores gréaficos para comprender la informacion, incremento de vocabulario y
significado.

% Conecta las ideas o conocimientos previos con la nueva informacién que se presenta.

% Organiza sus ideas para poder expresarlas ante un publico.

ACTITUDES:

+ Respeta los puntos de vista de sus compafieros.

« Escucha con atencion las propuestas de sus iguales.

« Colaboray aporta ideas en las actividades de equipo.

« Expresa curiosidad e interés al plantear preguntas y buscar respuestas en las actividades que

favorezcan el estudio de caso.

ESTRATEGIA DIDACTICA:

Andlisis de caso, a través del trabajo colaborativo, mediante la revision de diversas fuentes de
informacioén, elaboracién de organizadores graficos, escrito de textos cientificos y exposicion. Se
pretende que los alumnos sean capaces de investigar en diversos portadores, organizar la
informacion y adaptar sus puntos de vista al de los demas mediante el consenso, la negociacion y

el didlogo, asi como lograr expresar sus ideas de manera escrita y oral, ante un publico.

ACTIVIDADES

Se inicia con el siguiente conflicto cognitivo:

Actualmente, existe en la Tierra una gran variedad de especies de animales y plantas, es
sorprendente saber que no todas habitan en un mismo continente. ¢A qué creen que se deba
esto?, ¢ Qué especies de animales y plantas habitan en nuestro pais?, ¢ Conocen a toda esa gran
variedad de animales y plantas que habitan en nuestro pais?, ¢Qué tipo de animales y plantas
habitan en tu localidad? Puedes investigar con tus vecinos o familiares, ¢ En tu casa cuentas con
algun animal o planta?, ¢ Qué tipo de animal o planta es?, ¢ Cuales son sus caracteristicas?, ¢, Qué

tipo de clima es el mas apropiado para el animal o planta que tienes en casa?
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Se desarrollara durante la clase de Geografia, los dias martes y jueves, en un horario de 11:00 a

11:45 a.m. durante un mes, en donde se respetara el ritmo de los alumnos.

+« Pedir a los alumnos que de manera grupal leen el contenido del texto “Riqueza y variedad de
vida” el cual se encuentra en el libro de Geografia, SEP, pags. 53 y 54.

% Antes de realizar las lecturas se realizan los siguientes cuestionamientos y afirmaciones, por

cada una de ellas:

¢, Qué me dice el titulo?

De lo que creo que trate el texto es:

¢, Qué sé yo sobre la riqueza y variedad de vida en la Tierra?

¢ Tengo alguna idea de lo que es la riqueza y variedad de vida en la Tierra?

¢, Qué cosas son las que yo no sé sobre la riqueza y variedad de vida en la Tierra?

Lo que espero del texto es:

Lo qué me interesaria conocer de la riqueza y variedad de vida en la Tierra es:

Para entender bien que es la riqueza y variedad de vida en la Tierra lo que voy a hacer es que:
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Cuando lea intentaré localizar los aspectos mas importantes sobre la riqueza y variedad de

vida en la Tierra:

Después de leer el texto pedir a los a los alumnos elaborar una tabla de doble entrada, en
donde anoten la variedad de flora y fauna.

Debatir, si actualmente nuestro pais cuenta con esa gran variedad de flora y fauna y cuales
serian las posibles causas y consecuencias de no tomar medidas responsables para su
preservacion.

Pedir a los alumnos que investiguen en su localidad la gran variedad de plantas y animales que
habitan en su localidad y que analicen si es su medio natural apropiado para vivir.

Buscar en diferentes portadores de informacién (libros, mapas, revistas de divulgacion,
periédicos, videos, audios, noticias, atlas, etc.), datos de interés que les puedan proporcionar
informacion reciente sobre la riqueza y variedad de flora y fauna, asi como el tipo de clima y
cuidados que requieren las plantas y animales que identificaron en su localidad.

Dar propuestas que permitan tener las condiciones necesarias para que estas plantas y
animales logren desarrollarse de manera adecuada, escribir un listado de propuestas para
posteriormente elaborar carteles que deberan pegar en su localidad, con la finalidad de crear
conciencia del cuidado que requieren las plantas y animales.

Una vez analizada la informacién recabada y puesta en marcha de sus propuestas, invitar a
los alumnos a escribir un texto cientifico, en donde se aborde la importancia de brindar un
habitat propicia tanto a animales como a plantas para su desarrollo.

Sugerir que acompafien su texto con una magueta que represente esa gran variedad de flora
y fauna que habita en su localidad, en donde podran utilizar los materiales que ellos dispongan.
Proponer que viten las salas: Taxonomia, Origen de la vida, Coleccion de insectos, la Tierra,
Biologia y Biogeografia, que se exhiben en el museo de Historia Natural, ubicado en la 2.a
Seccién del Bosque de Chapultepec, Circuito Correr es Salud s/n, Delegacion Miguel
Hidalgo, C.P. 11800, México, D.F. con la finalidad de recabar mas informacion.

Sugerir que elaboren fichas de trabajo y organizadores graficos con la informacion
seleccionada, de tal manera que vayan recopilando datos que les serviran para elaborar sus

textos cientificos.
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Una vez escrito su texto cientifico, intercambiarlo la con los integrantes de los otros equipos,
con la finalidad de hacer observaciones y conocer otros puntos de vista, para poder corregir y
ampliar sus escritos.
Hacer las correcciones y posteriormente, presentar sus textos cientificos acompafiados de sus
maquetas ante el grupo, quienes formularan preguntas y brindaran retroalimentacion en un
ambiente de cordialidad y respeto, recordarles que deben considerar los siguientes aspectos:
% Yo critico
% Yo sugiero
« Yo felicito
Finalmente preguntar, de manera grupal:

¢ Cual fue la finalidad del trabajo?

¢ El trabajo satisfizo mis expectativas?

¢Me gustaria saber mas acerca del tema?

¢ En dénde podria encontrar mas informacion acerca del tema?

EVALUACION:

>

®,
*

Se haran anotaciones de los avances de cada clase en el diario de campo y bitacora (ver anexo
7).

Se llevara a cabo una evaluacion y autoevaluacion, mediante el uso de ribricas y lista de cotejo
(ver anexo 8).

EVALUACION DE HABILIDADES METACOGNITIVAS:
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Se planteardn las siguientes preguntas, de manera individual, con base a las caracteristicas de la

operacionalizacién de la metacomprension;

R/

% Al comenzar a leer, ¢ te preguntaste qué sabias sobre el tema de la lectura?

s ¢ Qué objetivos te propusiste para realizar tu investigacién?

s ¢ Utilizaste algun plan de accion para realizar la investigacién?

% ¢ Qué hiciste para determinar si estabas logrando tus objetivos?

*,

s ¢ Como supiste cudles eran los aspectos mas importantes de la informacién recabada?

*,

s ¢COomo determinaste cuales eran las partes de la informacion recabada mas dificiles de

comprender?

% ¢Por qué crees que se te dificultd la comprension de esas partes de informacion recabada?

>

®,
*

Cuando te diste cuenta de que no estabas comprendiendo adecuadamente la informacion,
¢ qué hiciste?
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% Cuando terminaste de leer la informacion recabada, ¢;como comprobase si la habias

comprendido?

% ¢Qué pasos llevados a cabo durante la investigacion te facilitaron su comprensiéon?

En la implementacion del tercer estudio de caso “LOS ANIMALES Y PLANTAS QUE
HABITAN EN MI LOCALIDAD REQUIEREN DE SU HABITAT NATURAL ¢COMO
LOGRARLO?”, el cual tenia como intencion la toma de conciencia del cuidado de
plantas y animales en su localidad y la redaccion de su propio texto cientifico a partir
de la recopilacion de informacion en diversas fuentes. En general el grupo mostré
avances en el uso de estrategias de metacomprension en lo que respecta a los tres
momentos de la lectura (en antes, durante y después), ya que se pudo observar
mayor interés, organizacién, compromiso, responsabilidad y participacién por parte
de los integrantes de los equipos, lo que permitié realizar el estudio de caso de inicio

a cierre.

Se detectd que aun existen estrategias de metacomprension que se les dificulta
poner en practica debido a que implican ir mas alla de lo que dice la lectura de
manera literal, lo que significa que aun no logran realizar una lectura inferencial, en
la que el lector aporta sus saberes previos, lee mas alla de lo que no esta en el
contenido (aporta su 50% de interpretacion), hace inferencias y es capaz de resumir
el texto (Alfonso, 2009). Aunado a esto, el 83 % del alumnado se le problematizé
hacer preguntas sobre el contenido del tema al leer inicamente el titulo; mientras
que el 80 % no se detiene a pensar lo que va a suceder mas adelante del escrito, al
momento de leer, ni es capaz de considerar todos los aspectos relacionados con la
tematica y cuando lee no se pregunta si lo entendidé o no; de igual manera el 66 %

no logra autoformularse preguntas para verificar si logro comprender el contenido.
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En lo que respecta a sus aspectos actitudinales el 66 % se situo en el rubro “a veces
lo hace”, mientras que 33 % logro ubicarse en la rubrica siempre lo hace”, por lo que
el grupo en general mostré mayor interés, responsabilidad, participacion activa y
asertiva, iniciativa y disposicion para el desarrollo de las actividades, aspectos que
los impulso a tomar decisiones consensuadas, en donde se comenzo a observar en
mayor medida el interés y respeto hacia las ideas, comentarios y propuestas de
todos los integrantes del equipo, llevandolos a entregar sus tareas y productos en

tiempo y forma, siendo ahora sus argumentos asertivos:

4o logramos, como la lectura del cuento Ernesto si puede, que nos dio la
profesora”, “en el siguiente ftrabajo nos esforzaremos mas”, ‘la
retroalimentacion de nuestros comparfieros y maestra nos sirvio para
mejorar, no se molesten ni se justifiquen”, “logramos entregar en tiempo y

L1

forma”, “me gustaria saber mas acerca del tema”, “aprendi mucho del tema

J

LA 13

y les platigue a mis papas, aunque ni me pelaron”, “seguimos trabajando

juntos”, “maestra, ya no nos sientes en fila nuevamente, bueno, sélo en los

J

EZAN 1)

examenes, que por cierto, seria genial contestarlos en equipo”, “a mi como
gue todavia me molestaron sus comentarios, cargados de mala vibra, pero

trataré de tomarlos de manera positiva’, ...

Es importante resaltar que los alumnos que presentan barreras para el aprendizaje
se involucraron en la mayor parte al trabajo colaborativo, Unicamente dentro del
aula, ya que aun se les dificulta cumplir con las tareas de investigacion que
determinan los integrantes del equipo para realizar de manera individual en casa,
de igual manera, no cumplen con los materiales que se requieren para el estudio de
caso, puesto que no cuentan con el apoyo y compromiso por parte de los padres de

familia, mismos que suelen expresar

1 A

“mientras trabaje en la escuela me doy por bien servida(o)”, “él no lo puede
hacer y yo no tengo tiempo para ayudarlo”, “tiene que acudir a sus terapias”’,
‘no me hace caso y yo no entiendo que es lo que estan trabajando”, “si
usted dice que en la escuela si trabaja, pues tengo que creerle, es la

A1)

maestra, porgue en la casa definitivamente no lo hace”, “con que saque su
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certificado aunque sea de primaria me doy por bien servida, aunque no
aprenda nada, ya que no ira a la secundaria, para qué, solo se generan
gastos y gastos, que con su perdon, son inutiles y ese dinero hace falta en
casa, mejor lo meto a un curso a que aprenda un oficio y lo pongo a
trabajar”, “sus comparieros lo apoyan trayendo la informacion”, “disculpe,
pero con los gastos de las terapias no nos alcanza para los materiales que
usted esta pidiendo”, y en un caso mas delicado “estoy pensando en que,
en cuanto termine la primaria, buscare la forma de meterlo al tutelar, pues
robo siete mil pesos a su abuelita, por andar metido en no sé qué cosas
con los vagos de sus amigos de la calle, y la verdad yo no quiero tenerlo
asi en mi casa”, “prefiero mandarlo a trabajar en los autobuses, asi se en
donde y con quien anda, que dejarlo hacerse tonto con sus compafieritos

de equipo o en el Internet’, ...

Aspectos que dificultan avances significativos en su entorno inmediato ya que
requieren, por sus caracteristicas individuales, el involucramiento de los tutores en
esta metodologia de trabajo, misma que se plante6 al inicio del ciclo escolar como
la “triada escolar” en donde se trabajaria en conjunto alumnos, padres de familia y
maestra, con la finalidad de lograr cambios significativos en sus tutorados, puesto
que requieren un trato igualitario tanto en la escuela como en la casa y en la
comunidad, se pidi6 apoyo a las compafieras de UDEEI (Unidad de Educacién

Especial y Educacion Inclusiva), para atender y brindar apoyo tanto a los alumnos

como a los padres de familia, apoyo que no fue recibido.

Cabe mencionar que mostraron mayor responsabilidad al realizar su autoevaluacion,
pues la mayor parte del grupo logré evaluarse de manera consiente y honesta, ya que
comienzan a comprender la importancia del darse cuenta, por ellos mismos, de las
habilidades que han adquirido y en las que adn tienen que poner mayor empefio,
dejando de lado el aspecto de, unicamente obtener una buena calificacion ya que dicen
“vale mas lo que hemos aprendido que sacar un diez, sin aprender”. La autoevaluacion
implica tomar conciencia de lo que se hace y de los objetivos que se pretenden alcanzar,

asi como asumir la responsabilidad de reflexionar de manera critica sobre la propia

142



accion con la finalidad de reconducirla o mejorarla, ademas de nutrir la motivacion y
asumir la autonomia dentro del propio proceso educativo, que permita desarrollar el
pensamiento reflexivo y los procesos de autorregulacion que daran acceso a la
comprension y mejora de los procesos y producciones de aprendizaje personales y
compartidos (Diaz Barriga, 2006). De igual manera, la retroalimentacion fue recibida de
manera asertiva, pues consiguieron tomar los comentarios de sus compafieros en
beneficio individual y del colectivo, por lo que agradecieron las sugerencias mas que las

felicitaciones.

ANALISIS DE CASO 4

LA EXTINCION DE LOS SERES VIVOS, UN PROBLEMA QUE PREOCUPA A LA SOCIEDAD EN
GENERAL

CAMPO FORMATIVO:
+«+ Exploracion y comprensiéon del mundo natural y social.

COMPETENCIAS:

®,

< Comprension de fenédmenos y procesos naturales desde la perspectiva cientifica.

*,

« Toma de decisiones informadas para el cuidado del medio ambiente y la promocién de la salud
orientadas a la cultura de la prevencion.

*,

« Comprension de los alcances y limitaciones de la ciencia y del desarrollo tecnolégico en diversos
contextos.

COMPETENCIAS CON LAS QUE SE ARTICULA:

HISTORIA:

< Comprension del tiempo y del espacio histéricos.

EDUCACION ARTISTICA:

« Artistica y cultural.

GEOGRAFIA:

o,

% Manejo de informacién geogréafica.

APRENDIZAJES ESPERADOS:

« Explica que los seres vivos y el medio natural han cambiado a través del tiempo, y la importancia
de los fésiles en la reconstruccion de la vida del pasado.

« Propone acciones para cuidar a los seres vivos al valorar las causas y consecuencias de su

extincion en el pasado y en la actualidad.

CONOCIMIENTOS:

®,

% Cambios en los seres vivos y en el medio natural a través de millones de afios.
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% Uso de los fésiles para reconstruir como eran los seres vivos en la Tierra hace miles y millones de
afios.

% Causas y consecuencias de la extincién de los seres vivos hace mas de 10 000 afios y en la
actualidad.

% Valoracion de las acciones para cuidar a los seres vivos actuales.

HABILIDADES:

% Comprension de la importancia de los fésiles como evidencia de los cambios de los seres vivos y el
ambiente.

% Conocimiento de algunos procesos de extincién en el pasado y en la actualidad.

% Eleccion de informacion relevante, durante la busqueda en diversas fuentes.

% Elaboracion de organizadores graficos, para vaciar informacion relevante.

ACTITUDES:

+ Respeta los puntos de vista de sus compafieros.

% Escucha con atencion las propuestas de sus pares.

« Colaboray aporta ideas en las actividades de equipo.

« Expresa curiosidad e interés al plantear preguntas y buscar respuestas en las actividades que

favorezcan el estudio de caso.

ESTRATEGIA DIDACTICA:

Andlisis de caso, a través del trabajo colaborativo, mediante la revision de diversas fuentes de
informacion, elaboraciéon de organizadores graficos, conferencia y mini museo. Se pretende que los
alumnos sean capaces de investigar en diversos portadores, organizar la informacién y adaptar sus
puntos de vista al de los demas mediante el consenso, la negociacion y el didlogo, asi como lograr

expresar sus ideas ante un publico.

ACTIVIDADES

Seinicia con el siguiente conflicto cognitivo:

Todas las personas conocemos diversos tipos de animales de hoy, los hemos visto en los zooldgicos,
circos, en casas, centros comerciales, etc., sin embargo, surgen algunas interrogantes como: ¢ Cuéles
son sus caracteristicas mas sobresalientes?, ¢Habran sido siempre asi?, ¢De donde provienen?,

¢ Existiran los mismos animales dentro de algunos afios?,...

Se desarrollara durante la clase de Ciencias Naturales, los dias lunes y martes, en un horario de 11:00

a 11:45 a.m. durante un mes, en donde se respetara el ritmo de los alumnos.

« Invitar a los alumnos a revisar el texto “Cambios en los seres vivos y procesos de extincion”, que se
encuentra en el libro de Ciencias Naturales, SEP, pags. 53 a 65.
« Antes de realizar la lectura del texto se realizan los siguientes cuestionamientos y afirmaciones:

¢,Qué me dice el titulo?
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De lo que creo que trate el texto es:

¢, Qué sé yo sobre los cambios de los seres vivos, la extincion y los fésiles?

¢ Tengo alguna idea sobre los cambios de los seres vivos, la extincién y los fosiles?

¢, Qué cosas son las que yo no sé sobre los cambios de los seres vivos, la extincion y los fésiles?

Lo que espero del texto es:

Lo qué me interesaria conocer sobre los cambios de los seres vivos, la extinciéon y los fésiles es:

Para entender bien sobre los cambios de los seres vivos, la extincién y los fésiles lo que voy a

hacer es que:

Cuando lea intentaré localizar aspectos fundamentales sobre los cambios de los seres vivos, la

extincion y los fosiles.
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Una vez leido el texto, generar una discusién en la que los alumnos den su punto de vista respecto
al tema.
Invitar a los alumnos a generar preguntas que los motiven a querer saber mas sobre los cambios
de los seres vivos, la extincion y los fosiles.
En equipos de seis integrantes, comenzar a investigar informacion de su interés respecto al tema
en diversas fuentes de informacion (libros, atlas, exposiciones, videos, audios, peliculas, mapas,
revistas de divulgacién cientifica, etc.), de tal manera que pueda resolver sus inquietudes, preparar
su conferencia y un mini-museo dentro del aula, en el que exhibiran diferentes tipos de fésiles
elaborados por ellos mismaos, sin olvidar informacion relevante respecto a sus fésiles.
Sugerir que visiten la exposicidn temporal “Esqueletos, evolucion en movimiento”, que se presenta
en el museo de Historia Natural, ubicado en la 2.a Seccion del Bosque de Chapultepec, Circuito
Correr es Salud s/n, Delegacion Miguel Hidalgo, C.P. 11800, México, D.F. con la finalidad de
recabar mas informacion.
Los datos que vayan recopilando la podran registrar en fichas de trabajo o algun organizador grafico
gue les permita seleccionar datos importantes, que mas adelante anotaran en un escrito y
compartiran con el resto del grupo.
Comentar y dar propuestas acerca de como prevenir la extincién de los seres vivos, elaborar por
equipos carteles que inviten a preservar y evitar la extincion de los seres vivos.
Presentar sus conferencias, carteles, escritos y mini-museos ante el grupo, quienes formularan
preguntas y brindaran retroalimentacion en un ambiente de cordialidad y respeto, recordarles
considerar los siguientes aspectos:

M Yo critico

M Yo sugiero

« Yo felicito
Finalmente preguntar, de manera grupal:

¢ Cual fue la finalidad del trabajo?

¢ El trabajo satisfizo mis expectativas?

¢Me gustaria saber mas acerca del tema?
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¢En donde podria encontrar mas informacion acerca del tema?

EVALUACION:

R/

« Se haran anotaciones de los avances de cada clase en el diario de campo y bitacora (ver anexo 7).
R/

« Se llevard a cabo una evaluacién y autoevaluacion, mediante el uso de rdbricas y lista de cotejo
(ver anexo 8).

EVALUACION DE HABILIDADES METACOGNITIVAS:

Se plantearan las siguientes preguntas, de manera individual, con base a las caracteristicas de la

operacionalizacién de la metacomprension;

*,

« Al comenzar a leer, ¢te preguntaste qué sabias sobre el tema de la lectura?

< ¢ Qué objetiv usi izar tu investigacion?
€ objetivos te propusiste para realizar tu investigacion?

< ¢ Utilizaste algun plan de accion para realizar la investigacion?

s ¢ Qué hiciste para determinar si estabas logrando tus objetivos?

% ¢COmo supiste cuales eran los aspectos mas importantes de la informacion recabada?
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% ¢Como determinaste cuales eran las partes de la informacion recabada mas dificiles de

comprender?

% ¢Por qué crees que se te dificultd la comprension de esas partes de informacion recabada?

% Cuando te diste cuenta de que no estabas comprendiendo adecuadamente la informacion, ¢qué

hiciste?

% Cuando terminaste de leer la informacién recabada, ¢, como comprobase si la habias comprendido?

s ¢ Qué pasos llevados a cabo durante la investigacion te facilitaron su comprensiéon?

Durante la realizacion del cuarto estudio de caso “LA EXTINCION DE LOS SERES
VIVOS, UN PROBLEMA QUE PREOCUPA A LA SOCIEDAD EN GENERAL” el cual
tuvo como objetivo la eleccion, identificacion de datos relevantes y la comprension de
informacion localizada en diversas fuentes, con la finalidad de poder dar a conocer, de
manera argumentada, la importancia de preservar y prevenir la extincion de los seres
vivos, asi como la riqueza de los fosiles como evidencia de nuestros ancestros, animales
y plantas, y tipo de ambiente en el que habitaron, ademas de realizar el trabajo en

colectivo.

Se pudo observar mayor significatividad de logro en el uso de estrategias de
metacomprension lo que permitié a los educandos ubicarse en el nivel de desempefio

“algunas veces”, ya que el 75 % utiliz6 un plan de accion como subrayar, anotar las
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ideas principales, encerrar o hacer anotaciones en el texto; mientras el 61 % supo si
comprendio o no la informacion al intentar realizar un resumen o argumentar el tema,;
asimismo, el 58 % busco algun tipo de ayuda como diccionario, compafiero o profesor
para que le explicara conceptos que no comprendia del contenido; ademas de que el 44
% logré imaginar de que trataba el escrito con solo leer el titulo, cambio su forma y
estilo como leyente durante el proceso de la lectura al no comprender una parte de la
leccién asi como elaborar algan resumen o representacion grafica con la informacion

relevante que seleccion6 de un tema en especifico.

Esto ultimo le permiti6 comunicar la estructura conceptual del dominio de un tema al
incluir las ideas fundamentales y sus respectivas interrelaciones, ademas de darle
algunos beneficios como: diagnosticar la estructura cognitiva, después de una
exposicion o lectura de un tema, facilitar el desarrollo de su vocabulario, mejorar la
discusion grupal de un contenido o dominio especifico, facilitar la integracion de
informacion obtenida de diferentes fuentes de investigacion, mejorar la esquematizacion
de contenidos, identificar las ideas fundamentales y las relaciones entre conceptos de
distinto nivel de complejidad, conducir a la formacién de imagenes mentales que puedan
utilizar posteriormente, para guiar el recuerdo de informacién verbal, ademés de ayudar
a compensar el deficiente desarrollo de habilidades verbales de los estudiantes
(Densereau, 1989, citado por Campos, 2005).

Lo anterior se debid, en parte, al interés y empefio que mostraron en la elaboracion del
estudio de caso, ya que hubo mejores propuestas de trabajo en donde la mayor parte
de los integrantes ofrecian diversos medios para localizar la informacion, objetos,
utensilios y evidencias requeridos para la implementacién del mini museo. No obstante,
aun el 80 % del grupo mostré dificultad para considerar algunos de los aspectos
principales al intentar dar una argumentacion; en ese mismo tenor, el 66 % fue incapaz
de autoformularse preguntas para verificar si comprendiod o no el tema; igualmente, al
47 % se le complicé cuestionarse lo que sabia 0 no sabia, del tema antes de comenzar
a leer el texto, aspectos que dejaron de lado por abordar o enfocarse en el objetivo, que

ellos consideraron como principal, el montaje del mini museo.

149



En torno a los aspectos actitudinales, se observaron avances importantes ya que el 53
% del grupo se ubico en el nivel “a veces lo hace”, mientras que el 47 % se coloco en el
nivel “siempre lo hace”, lo que denotdé mayor organizacién, disposicion, colaboracion,
integracion, responsabilidad y compromiso por el trabajo colaborativo, llevandolo a cabo
de inicio a cierre. Cabe mencionar que al momento de brindar retroalimentacion hubo
mayor precision en las observaciones y los alumnos que la recibieron la tomaron de

manera asertiva.

Durante la puesta en escena y exhibicion de cada uno de los mini museos, se
presentaron los integrantes de la mesa directiva de la escuela junto con la directora del
plantel, sin previo aviso, pues daban un recorrido por las aulas para verificar o detectar
algun imperfecto en la instalacion eléctrica, por lo que en ese momento algunos
educandos les hicieron la invitacion a presenciar sus exposiciones, permanecieron en el
salon durante toda la presentacion y al pasar al dltimo momento del estudio de caso, la
retroalimentacion, quedaron sorprendidos por la habilidad que manifestaron los
escolares al brindar y recibir criticas constructivas, sugerencias y felicitaciones entre
pares; una vez concluida la critica constructiva, algunos padres de familia que integran

la mesa directiva externaron:

‘felicidades a todos los alumnos por esta leccion que nos dan, ya que en
nuestras reuniones no hemos podido lograr esto que hacen ustedes,
escucharse con atencién y respeto y sobre todo dar y aceptar criticas y
sugerencias entre ustedes, intentaremos hacer lo mismo en nuestras
proximas juntas”, “es sorprendente observar el desenvolvimiento que
tienen ante el publico y no se cohibieron al estar presentes nosotros”, “estoy
sin palabras, ya que no les afectaron los comentarios de sus comparieros,
al contrario, agradecieron sus sugerencias”, “se ve que si ponen atencion
a sus comparneros, pues al momento de evaluarlos consideraron tanto los
aciertos como las equivocaciones durante su presentacion, aspectos que
yo no ni siquiera habia notado”, “bien chicos sigan asi, con esa misma
actitud, nos han dado una buena leccion y nos sentimos avergonzados al

no poder hacer lo mismo en el grupo que conformamos la mesa directiva,

150



nos llevamos esta experiencia como ejemplo y la comentaremos en nuestro
grupo”,... ; los alumnos recibieron los comentarios como una
retroalimentacion mas y externaron sentirse satisfechos por haber

concluido su estudio de caso de principio a fin “y con invitados especiales”.

Al concluir el estudio de caso se autoevaluaron con mayor seguridad, franqueza y
responsabilidad, “lo hago a veces y puedo mejorar” fue el nivel en el que se ubico la
mayor parte del grupo, lo que indica que han tomado consciencia de la importancia que
tiene el conocer sus alcances y limitaciones en el uso de estrategias metacognitivas que
les permitan desarrollar habilidades para la comprension de diversos tipos de textos, asi
como mostrar mayor interés, aceptacion y respeto ante las ideas, comentarios y
propuestas de los otros, estén o no de acuerdo con sus formas de pensar, siempre
buscan establecer un consenso que los lleve a un comun acuerdo en la toma de
decisiones, en el que prevalece un ambiente armonico y sobre todo tomaron conciencia
de la importancia de llevar a cabo un aprendizaje colaborativo, el cual consiste en un
proceso dialéctico y dialégico en el que el alumno contrasta su punto de vista personal
con el de sus compafieros hasta llegar a un acuerdo. El aprendizaje colaborativo le
permite al estudiante aumentar la seguridad en si mismo, incentiva el desarrollo de su
pensamiento critico, ademas de fortalecer sus sentimientos de solidaridad y respeto
mutuo, al mismo tiempo que les brinda la oportunidad de disminuir sus sentimientos de

aislamiento (Johnson y Johnson, 1999).

ANALISIS DE CASO 5

LAS COSTUMBRES, TRADICIONES Y HECHOS DE INTERES PUBLICO QUE ACONTECEN EN MI
LOCALIDAD ¢ ENRIQUECEN O DESFAVORECEN LA CULTURA EN LAS NUEVAS
GENERACIONES?

CAMPO FORMATIVO:
++ Lenguaje y comunicacion.
COMPETENCIAS:

« Emplear el lenguaje para comunicarse y como instrumento para aprender.

+« lIdentificar las propiedades del lenguaje en diversas situaciones comunicativas.
% Analizar la informacion y emplear el lenguaje para la toma de decisiones.

% Valora la diversidad lingiistica y cultural de México.
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COMPETENCIAS CON LAS QUE SE ARTICULA:
HISTORIA:

% Comprension del tiempo y del espacio historicos.
GEOGRAFIA:

R/

% Manejo de informacién geografica.

APRENDIZAJES ESPERADOS:

% ldentifica las caracteristicas generales de los reportajes y su funcién para integrar informacion sobre
un tema.

« Comprende e interpreta reportajes.

< Selecciona informacion relevante de diversas fuentes para elaborar un reportaje.

< Emplea organizadores graficos que sirvan de guia para la escritura de textos propios, refiriendo las

fuentes consultadas.

CONOCIMIENTOS:

< Distincion entre informacion relevante e irrelevante para resolver dudas especificas.
« Caracteristicas y funcion de los reportajes.

+ Informacion que puede anotarse textualmente, y elaboracion de parafrasis.

« Estrategias para elaborar notas.

« Escritura de frases para denotar opinién, puntos de acuerdo o desacuerdo.

HABILIDADES:

< Comprension e interpretacién contenida en reportajes.

< Eleccion de informacion relevante, durante la busqueda en diversas fuentes.
% Elaboracion de organizadores graficos, para vaciar informacion relevante.

+ Identificacion de las caracteristicas y funcién de los reportajes.

ACTITUDES:

+ Respeta los puntos de vista de sus compafieros.

« Escucha con atencion las propuestas de sus pares.

« Colaboray aporta ideas en las actividades de equipo.

« Expresa curiosidad e interés al plantear preguntas y buscar respuestas en las actividades que

favorezcan el estudio de caso.

ESTRATEGIA DIDACTICA:

Analisis de caso, a través del trabajo colaborativo, mediante la revision de diversas fuentes de
informacion, elaboracidon de organizadores graficos y reportaje. Se pretende que los alumnos sean
capaces de investigar, organizar la informacién y adaptar sus puntos de vista al de los demas mediante

el consenso, la negociacion y el dialogo, asi como lograr expresar sus ideas por escrito.

ACTIVIDADES

Se inicia con el siguiente conflicto cognitivo:
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Diariamente leemos o escuchamos testimonios de costumbre, traducciones o hechos suscitados de

interés publico en un contexto especifico, los cuales nos proporcionan informacién profunda de una

tematica en particular, sin dejar de lado la mirada de los expertos o protagonistas. Y td, ¢has leido o

escuchado algun testimonio?, ¢te gustaria escribir alguno?, ¢de qué tema hablarias?, ¢en donde

buscarias informacion?, ¢ como la organizarias?,...

Se desarrollara durante la clase de espafiol, todos los dias de la semana, en un horario de 9:30 a 10:30

a.m. durante tres semanas, en donde se respetara el ritmo de los alumnos.

R/
0.0

®,
L %4

Presentar a los alumnos el siguiente reportaje, el cual se encuentra en el libro de Espafol
Actividades, SEP, pags. 44 y 45.
Antes de realizar la lectura del reportaje se realizan los siguientes cuestionamientos y afirmaciones:

¢, Qué me dice el titulo?

De lo que creo que trate el texto es:

¢, Qué sé yo sobre un reportaje?

¢ Tengo alguna idea de lo que es un reportaje?

¢ Qué cosas son las que yo no sé sobre un reportaje?

Lo que espero del texto es:

Lo qué me interesaria conocer de un reportaje es:
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Para entender bien que es un reportaje lo que voy a hacer es que:

Cuando lea intentaré localizar cuales son las caracteristicas de un reportaje.

Una vez leido el reportaje, en equipo de seis integrantes, formular preguntas, mismas que
intercambiaran con los otros equipos para ser contestadas de manera literal. Comentar sus
respuestas en colectivo.

Identificar, comentar y discutir, de manera colectiva, la informaciéon contenida, asi como los
elementos que conforman un reportaje, escribir una lluvia de ideas en el pizarrén con la participacién
de los alumnos.

Organizados en equipos, indagar con vecinos, amigos y familiares las costumbres y tradiciones que
se practican dentro de su localidad, de igual manera preguntar acerca de algin acontecimiento
importante que sea de relevancia para la comunidad.

Debatir de manera grupal como benefician o afectan las costumbres, tradiciones o hechos
relevantes de la comunidad a las nuevas generaciones.

Analizar en que consiste cada tradicién, costumbre o acontecimiento y como podria incrementar la
cultura en las nuevas generaciones, asi como la importancia de preservarlas.

Enunciar las costumbres, tradiciones o hechos relevantes de la comunidad con la finalidad de elegir
y desarrollar uno de ellos.

Invitar a los alumnos a elaborar un reportaje de la teméatica que ellos elijan, respecto a la localidad
en donde viven, de manera consensuada, sugerir que para la recogida de informacién pueden
consultar materiales impresos (libros, mapas, revistas, folletos, propagandas o tripticos); testimonios
orales (por medio de entrevistas a personas que conozcan acerca del tema); informacion localizada
en internet, videos, audios, etc. dicha informacion podran concentrarla en fichas de trabajo o bien
organizadores graficos, segun la organizacion del equipo, para después hacer su escrito.

Una vez escrito el reportaje, intercambiarlo con los integrantes de otros equipos para que lo lean y
hagan las observaciones que consideren necesarias, segun sea el caso.

Corregir la informacién de acuerdo con las observaciones, posteriormente presentar sus reportajes
ante el grupo, quienes formularan preguntas y brindaran retroalimentacion en un ambiente de

cordialidad y respeto, sin olvidar considerar los siguientes aspectos:
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% Yo critico

% Yo sugiero

« Yo felicito

+ Finalmente preguntar, de manera grupal:

¢ Cual fue la finalidad del trabajo?

¢ El trabajo satisfizo mis expectativas?

¢Me gustaria saber méas acerca del tema?

¢ En dénde podria encontrar mas informacion acerca del tema?

EVALUACION:

®,

% Se haran anotaciones de los avances de cada clase en el diario de campo y bitacora (ver anexo 7).
7

% Se llevara a cabo una evaluacion y autoevaluacion, mediante el uso de rubricas y lista de cotejo

(ver anexo 8).

EVALUACION DE HABILIDADES METACOGNITIVAS:

Se plantearan las siguientes preguntas, de manera individual, con base a las caracteristicas de la

operacionalizaciéon de la metacomprension:

« Al comenzar a leer, ¢te preguntaste qué sabias sobre el tema de la lectura?

®,

s ¢ Qué objetivos te propusiste para realizar tu investigacion?
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s ¢ Utilizaste algun plan de accion para realizar la investigacion?

% ¢ Qué hiciste para determinar si estabas logrando tus objetivos?

s ¢ Como supiste cudles eran los aspectos mas importantes de la informacion recabada?

% ¢Como determinaste cuales eran las partes de la informacion recabada mas dificiles de

comprender?

% ¢ Por qué crees que se te dificultd la comprension de esas partes de informacion recabada?

% Cuando te diste cuenta de que no estabas comprendiendo adecuadamente la informacion, ¢qué

hiciste?

«+ Cuando terminaste de leer la informacion recabada, ¢cémo comprobase si la habias comprendido?

s ¢ Qué pasos llevados a cabo durante la investigacion te facilitaron su comprensién?

Para el quinto estudio de caso “LAS COSTUMBRES, TRADICIONES Y HECHOS
DE INTERES PUBLICO QUE ACONTECEN EN MI LOCALIDAD ¢ENRIQUECEN
O DESFAVORECEN LA CULTURA EN LAS NUEVAS GENERACIONES?”, el cual
pretendid la eleccién, comprension e interpretaciéon de informacién obtenida en
diversas fuentes, con la finalidad de poder plasmarla y argumentarla al elaborar un
reportaje, asi como reconocer la importancia de las costumbres y tradiciones como
legado cultural en las nuevas generaciones. Se observaron avances significativos

en el uso de habilidades de pensamiento necesarias para la comprension, ya que
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intentaron en mayor medida interpretar, relacionar, analizar y reflexionar sobre un
texto en particular, ademas de dar sus propios argumentos, cabe resaltar que hubo
mayor interés en el tema, lo que les permitid6 tener mejor manejo de sus
conocimientos previos, ademas de elaborar su estudio de caso en tiempo y forma,
asimismo, ahora creen y piensan que leer y comprender es un proceso que se

aprende al practicarlo diariamente.

En general el grupo paso6 del nivel de desempefio “casi nunca” al nivel “algunas
veces”, en los tres momentos de la lectura (el antes, durante y después), en donde,
el 80 % de los educandos logré comprender que lo mas importante de leer un texto
es aprender de él; mientras que el 66 % elabor6 algun resumen o representacion
gréfica con la informacion que comprendid, asimismo, la relaciond con su contexto
inmediato; de igual manera el 63 % buscoé algun tipo de ayuda como diccionario,
compafiero o profesor que le pudieran explicar conceptos que no comprendia del
texto en ese preciso momento; de esta forma, el 61 % supo si comprendié 0 no un
contenido al realizar un resumen o argumentar el tema; igualmente el 55 % observé
el titulo y los subtitulos del tema antes de comenzar a leer, para darse una idea de
lo que probablemente trataria, ademas de utilizar un plan de accién como: subrayar,
anotar las ideas principales, encerrar 0 hacer anotaciones, para facilitar la
elaboracion de sus organizadores graficos; sin embargo, el 52 % audn intentd, por
dificultades de tiempo, leer el escrito de manera rapida, aunque no entendiera del

todo las ideas fundamentales de la lectura.

Es importante mencionar que entre el 8 y 11 % de los educandos todavia se
encontraron en el primer nivel “nunca” en todos los indicadores, esto se debio, quiza,
a la poca participacion e integracion al trabajo en equipo, ademas de que su
asistencia fue de manera irregular, sus entradas al aula fueron a destiempo, hubo
incumplimiento de tareas asignadas y su interés se observo disminuido con respecto
a los demas integrantes del grupo, cabe mencionar que también dentro de este
porcentaje entran algunos de los alumnos que presentan barreras para el
aprendizaje, que, aunque no lograron avanzar a los siguientes niveles de

desempefio por sus caracteristicas propias, se integraron de manera asertiva y
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comprometida a las tareas en equipo, y se observaron en ellos progresos
importantes en el trabajo colaborativo y el uso de estrategias de metacomprension
tales como: intentar predecir el contenido de un texto al escuchar el titulo, elaborar
autopreguntas, releer el escrito y preguntar a sus pares o maestra lo que se les
dificultaba, lo que les permiti6 comprender, en la medida de lo posible, lo que

leyeron, para poder avanzar tanto en su desarrollo académico como personal.

En lo que respecta a los aspectos actitudinales, lograron mejorar de manera
significativa, puesto que el 86 % del alumnado se mostré participativo en las
actividades, demostr6 iniciativa y propuso ideas y sugerencias, fue capaz de tomar
acuerdos y decisiones en beneficio de todos los participantes, se dirigid con respeto
hacia las opiniones o comentarios de sus compafieros, asumié responsabilidades
como integrante de un equipo, cumplié con su trabajo en tiempo y forma y entregé
productos de manera individual, manifesto interés en las tareas colaborativas y
particip6 de manera activa durante toda la actividad; de igual manera, el 80 % de
los estudiantes tuvo disposicion y responsabilidad para desarrollar el estudio de
caso desde el inicio hasta el cierre, fue comun ver a los estudiantes reunidos en
equipos durante la hora de recreo, tiempo en el cual también se organizaron y fue
frecuente escuchar comentarios como:

‘nos esta quedando de pelos el trabajo”, “y si ahora entrevistamos a otras
personas, que sepan mas del tema, podriamos ir al centro comunitario, la
delegacion, con los maestros o algunos jefes de colonia”, tengo una
excelente idea, si entrevistamos al grupo de la tercera edad, mi mama
trabaja con ellos, le puedo pedir que me los preste un momento, pero quien
me acomparia”, ‘tienes razon ellos conocen mas de la comunidad, pues
han vivido mas afios que nosotros, ahhhh’, “si entrevistar a mis familiares
fue una experiencia emocionante, ahora a los de la tercera edad sera

1)

fascinante, deberiamos de ir todos”, “antes de decidir hay que escuchar a
todos los del equipo”, “qué otras ideas, propongan”, “y si lo hacemos de
esta otra forma”, “debemos conseguir mas informacion”, “;si ademas de

entregarlo por escrito lo representamos?, "hablen en voz baja para que los
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b1

otros equipos no se roben nuestras ideas”, “no es por arruinar el momento,

pero recuerden que debemos integrar todos los elementos”’, ...

Las evidencias anteriores indican el logro e integracién al trabajo colaborativo,
situacién que en el primer estudio de caso era casi imposible. No obstante, el 5 %
del grupo se encuentra en el nivel de desempefio “no lo hace” en la mayor parte de
los indicadores puesto que estos alumnos presentan una actitud desafiante ante las
tareas en equipo, y aunque se han llevado a cabo técnicas grupales y asambleas
para atender sus desacuerdos, de manera inmediata con sus comparieros, ha sido
en vano ya gue se niegan rotundamente a participar en tareas conjuntas y suelen
argumentar:

L1

“odio trabajar en equipo”, “mi mama me apoya y dice que mejor trabaje yo
solo(a)”, “no trabajaré con ellos, asi que me puedes reprobar”, “ponme una
actividad unicamente para mi”, ‘puedo hacer mi propio estudio de caso’,

L 11

‘todos estan en mi contra”, “nadie me elige en sus equipos y yo tampoco

L1

quiero participar en sus equipos”, “ellos no me entienden y siempre quieren

113

hacer su voluntad”, “me siento incomodo” “si todos trabajaramos
independientemente, seria mejor’, “que facil, yo investigo y todos se
benefician en su calificacion con mi informaciéon”, “mi mama hablara

contigo’,...

Al entablar el dialogo con sus tutores y explicarles la metodologia de trabajo, se
niegan a apoyar a sus hijos(as) para poder integrarse a las actividades en colectivo,
mencionan:

‘a mi no me gusta que mi hijo(a) trabaje en equipo, puros problemas”,

P 1]

“déjele un trabajo individual y él(ella) sabra como lo hace”, “no voy a permitir
este tipo de trabajo, usted y sus nuevas metodologias”, “yo llevo a mi hijo(a)
a regularizacion con una maestra de edad avanzada, que si sabe ensefar,
pues utiliza los métodos pasados, no como ahora que los nifios salen de la

primaria sin saber nada, ademas dice la maestra que la culpa de que los
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alumnos no aprendan es del maestro, y ya hada mas nos culpan a nosotros
como padres”, “si no esta de acuerdo, digame con quien puedo hablar para
que mi hijo(a) trabaje de manera individual”, “le firmaré un documento en el

que le pido, es mas, le exijo que mi hijo trabaje solo”...

Estas situaciones han servido como obstaculo para que los alumnos se integren de
manera asertiva al trabajo colaborativo, sin embargo, no se quitd ni se quitara el
dedo del renglén para lograr integrarlos y hacerlos participen en la realizacion de

tareas en equipo.

Ahora bien, en lo que respecta a su autoevaluacion, el grueso del grupo logro
hacerlo de manera responsable, autbnoma, honesta y consciente, ubicandose en el
nivel “lo hago a veces y puedo mejorar”, ellos consideraron que pudieron leer de
manera fluida diversos tipos de textos, anticipar su contenido con sélo haber leido
el titulo, tener claros los objetivos que pretendian de la lectura, conseguir hacer una
comprension interpretativa, analizar y comparar la informacién contenida en uno o
varios escritos y relacionarla con sus conocimientos previos, lograr hacer inferencias
al revisar el resumen o prélogo, participar de manera activa en la busqueda, analisis,
recuperacion literal y poder expresar de forma verbal o escrita su opinién
argumentada, haber adquirido la habilidad para elaborar diferentes
representaciones gréficas, asi como identificar su estructura, tomar acuerdos y
colaborar con sus pares en la busqueda de informacién, ademas de compartir las
fichas de trabajo que elaboraron, aportar ideas para la realizacion de la tarea grupal,
respetar las opiniones y propuestas de sus compafieros y hacerles observaciones

utiles, en general, participar en actividades colectivas.

Como bien afirma Diaz Barriga (2006), la autoevaluacién puede tomar la forma de
retroalimentacion autogenerada que lleve al estudiante a valorar su propio trabajo
de manera lucida, honesta y con un nivel de introspeccion y reflexion lo
suficientemente profundo, asi mismo, representa no solo la posibilidad de que el

alumno se valore en relacién con determinados estandares de desempefio, sino,
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ante todo, permite el cambio de locus de la evaluacion y la responsabilidad y

autonomia en la elaboraciéon de las tareas.

En cuanto a la parte final del proyecto, la retroalimentacion, los alumnos escucharon
con atencion, respeto y sin buscar algun tipo de justificacion las criticas, sugerencias
o felicitaciones de sus comparfieros; una vez terminados los comentarios solian

mencionar:

‘gracias a sus comentarios, hemos mejorado nuestro trabajo’,
“agradecemos sus observaciones”, “en los proximos trabajos es importante
mejorar los aspectos que nos criticaron, asi podemos entregar mejores
productos”, “ellos si que son amigos, nos hacen ver nuestros errores”, “me
gusta que critiquen de manera asertiva nuestro trabajo, se ve que si

“

estuvieron atentos”, “... siempre atinan sus comentarios, si también los

aplicara en su persona avanzaria mucho”, ...

Lo anterior, denota avances significativos en su persona y para el colectivo,
viéndose, con ello, favorecida su actitud mediante el uso de la metodologia de
estudio de caso en la implementacion y desarrollo de habilidades metacognitivas
respecto a la comprension de textos, dichas destrezas hacen referencia a los
procesos cognitivos como resultado de la interaccién entre tres variables: la
persona, las creencias que tiene sobre sus propios conocimientos, capacidades o
limitaciones, asi como su relacion comparativa con los demas; la tarea, hace
referencia a la percepcién que la persona tiene sobre las caracteristicas intrinsecas
de la actividad, la dificultad que presenta y como esta se relaciona con la persona;
la estrategia, se relaciona con los conocimientos sobre las destrezas que se pueden

aplicar a los diferentes procesos cognitivos (Diaz Barriga, 2002).
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VI. INFORME DE RESULTADOS
Si buscas resultados distintos, no

hagas siempre lo mismo” (Albert

Einstein).

De acuerdo al planteamiento e implementacion del proyecto de intervencion se
puede mencionar que los alumnos de sexto grado de la escuela primaria Tlacaelel,
lograron avances significativos en el uso de estrategias para la comprension lectora,
ya que, si bien en un inicio manifestaron renuencia a poner en practica este tipo de
herramientas, ademas de trabajar en colectivo, poco a poco mostraron cambio de
actitud e interés ante las teméaticas planteadas lo que los llevo al logro de los
aprendizajes esperados a traves del estudio de casos. Sin embargo, a través de la
puesta en practica del proyecto se pudo ver que aun muestran mayor habilidad para
identificar y localizar informacién especifica dentro de un texto, esto es, recuperan

informacion literal.

Asimismo, se observo que, en general lograron modificar el concepto que tenian los
educandos acerca de la actividad de leer, mismo que esté relacionado con los
procesos cognitivos de orden superior tales como la comprension, el analisis, el
aprendizaje, la construccion de representaciones y la concentracion, ya que cuando
no logran esta Ultima presentan dificultades importantes al momento de realizar la
lectura. Leer es interpretar y, sin duda, los estudiantes seran mas exitosos
académicamente y menos vulnerables si cuentan con competencias para interpretar
el mundo con mas referentes, ya que la lectura esta asociada con los retos que se
presentan en la vida cotidiana, asi como en la busqueda de suefios y la perspectiva
de construir un futuro mas venturoso, por lo que leer tiene sentido, pero es un

desafio tanto de maestros como de alumnos construirlo (Alfonso, 2009).

Como resultado de las consideraciones sefialadas anteriormente, puedo mencionar
que los alumnos comienzan a tener nocion del proceso de auto-regulacion y auto-
reflexion acerca de cuando realmente repiten la informacion de manera literal o
memorizan y cuando efectivamente comprenden lo que leen, asi mismo, inician el

proceso de correlacion de la informacién entre diversos portadores de informacion,
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ademas de relacionar partes del texto con su contexto en donde ponen en juego
sus aprendizajes previos; empiezan a tener claridad acerca de los procesos que
estan vinculados en la comprension e intentan reconocer y validar la importancia de
desarrollar esta habilidad para sus aprendizajes, ya que, ahora consideran que lo
mas importante de leer es aprender, y que esto lo van a adquirir mediante la
practica, misma que tiene que ser controlada, autorregulada y sobre todo con
referentes que les sirvan de base para orientar y mejorar la interpretacion, la
relacion, el andlisis, la construccién de inferencias y la reflexion acerca de un texto

en particular, esto es, logar el proceso de comprension.

De igual manera, mediante el proceso de autoevaluacion los alumnos comenzaron
a reconocer las fallas que tienen al realizar la lectura, tomaron conciencia e
intentaron reflexionar acerca de los objetivos que se plantean para realizar sus
basquedas de informacion, en donde establecieron sus propias pautas, tiempos,
formas y estrategias para llegar a ellas. Esto les permitira, mas adelante, desarrollar
una actitud critica y reflexiva permanente, en donde puedan dudar de manera
autbnoma de sus propios conocimientos, lo que los llevara a autorregular sus
procesos cognitivos, poniendo en duda su postura de creer saber y saber, creer

pensar y pensar y creer comprender y comprender.

A partir de los resultados obtenidos en la realizacion de cada uno de los estudios de
caso puedo mencionar, de manera general, que es necesario continuar con la
implementacion del uso de estrategias de metacomprensién que permitan dar
mejores resultados en la comprensién lectora para con ello atender las dificultades
gue presentan los alumnos al enfrentarse a los diferentes tipos de textos, mediante
las cuales puedan desarrollar procesos cognitivos que les permitan autorregular y
hacer una reflexion acerca de sus propios aprendizajes, ademas de potenciar su
rendimiento escolar, ya que se ha observado que existe una relacion entre el nivel
de comprension lectora y el desempefio escolar, lo que ha traido como
consecuencia la dificultad para comprender algunas asignaturas causando con ello

el bajo rendimiento escolar, el cual se manifiesta en las pruebas que se aplican en
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cada uno de los bloques, asi como en las evaluaciones de Olimpiada del
Conocimiento y PLANEA.
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Conclusiones

Uno de los principales retos al que se enfrenta el alumno al leer, es interpretar la
informacion contenida en el texto de manera literal, inferencial y critica, ya que
durante mucho tiempo se ha trabajado bajo practicas mecanicistas que han llevado
al educando a memorizar o retomar informacion contenida en un escrito de manera
textual mediante el uso de guias o fotocopias que van acompafnadas de preguntas
de opcion mdltiple que deberan responder en un tiempo limite, para después
verificar cuales son correctas o incorrectas y determinar con ello si los estudiantes

son o0 no lectores competentes.

En la actualidad se han propuesto estrategias innovadoras que permiten a los
escolares retomar sus referentes esquematicos, participar, cuestionar, inferir,
relacionar, analizar, interpretar, reflexionar y sobre todo autorregular sus propios
procesos de lectura, mediante lo cual se establece un didlogo constructivo y critico
entre el texto y el lector, en donde este Ultimo es capaz de tomar una postura ante
lo que lee, ademas de valorar e integrar la informacion en un mundo mental propio
(Alfonso, 2009).

En este sentido se comprende que, a medida que el alumno logre establecer sus
objetivos al realizar la lectura y consiga relacionar la informacion nueva con sus

conocimientos previos su proceso de comprension sera mas eficaz.

Es por ello que a través del plan de accion, el cual consistié en utilizar estrategias
de metacomprension que permitieran mejorar la comprensién lectora de los
alumnos de sexto grado de primaria, formulado en este proyecto se logro propiciar
que los educandos comenzaran a desarrollar habilidades metacognitivas, mediante
la metodologia de estudios de caso, asi como fomentar y desarrollar tacticas de
comprension que les permitieron poner en practica sus habilidades de analisis y
reflexion para construir argumentos propios en sus discursos tanto orales como
escritos, hicieron uso de la lectura como fuente de placer, informacion y aprendizaje,

ademas de involucrarse en un aprendizaje activo, directo y significativo.
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Los alumnos de sexto grado de primaria de la escuela Tlacaelel pusieron en practica
sus habilidades de metacomprension y alcanzaron avances significativos en los tres
momentos de la lectura (antes, durante, después), ya que actualmente, antes de
comenzar a leer un texto observan el titulo y los subtitulos, se imaginan de qué
puede tratar y se cuestionan lo que saben o no del tema; se plantean algun objetivo
con relacion al escrito antes de comenzar a revisarlo, una vez emprendida la lectura
buscan algun tipo de ayuda (diccionario, compafiero o profesor) para que les
expliquen conceptos que no comprenden, hacen una revision panoramica al contar
con poco tiempo para leer, relacionan los conceptos nuevos con la informacién que
ya conocen, leen mas lento una parte que consideran dificil con la finalidad de
entenderla mejor o bien regresan y cambian la forma de leerlo, subrayan, anotan
las ideas principales, encierran o hacen anotaciones en el texto; una vez concluida
la revision se auto formulan preguntas para verificar si comprendieron lo leido o
elaboran algun resumen o representacion grafica con esa informacion, ademas de
compararla con su contexto inmediato; un aspecto esencial es que lograron

comprender que lo mas importante de leer es aprender.

En los ultimos estudios de caso se observaron notables avances en el desarrollo de
habilidades de metacomprension puesto que pusieron en juego estrategias que les
permitieron cuestionar de que creen que trataria el tema, que tanto sabian o no de
él y que ideas tenian al respecto; asi como, lo que les interesaba y esperaban
conocer acerca del tema, que y en donde tenian que investigar; y sobre todo al final
pudieron detectar cual fue la finalidad del estudio de caso, si les gustaria saber mas
acerca del tema, en donde podrian encontrar mas informacion relaciona al topico
gue trabajaron ellos o sus compaferos y sobre todo que fue lo que realmente

aprendieron.

Aunado a lo anterior, durante la implementaciéon de los estudios de caso, los
estudiantes favorecieron otras areas que no estaban contempladas como tal en el
proyecto inicial y que son fundamentales para su desarrollo académico entre las
gue se pueden mencionar: trabajo colaborativo, innovacion, imaginacion,

creatividad, improvisacion, interés por el trabajo diario independientemente de la
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materia, iniciativa, organizacién, responsabilidad, disposicion ante las tareas a
realizar tanto en clase como en casa, hermandad, empatia, solidaridad, disciplina,
respeto, aceptacion y otorgamiento de retroalimentacion bajo el lema “critica
constructiva”, lo que les permitié, ademas de mejorar la calidad de sus productos,
elevar su autoestima; expresion oral ante un publico mediante la presentacién de
exposiciones, conferencias, representaciones, danzas, mdusica, entre otras
manifestaciones artisticas, redaccion de diferentes tipos de textos, inclusién entre
compafieros, manejo de emociones, resolucion de conflictos mediante el dialogo, la
negociacion y la mediacion, cabe mencionar que disfrutaron el proceso de cada uno

de los ultimos casos lo cual denotaron sus rostros.

A pesar de los avances significativos que se alcanzaron considero que es viable
proseguir con la implementacion de estudios de caso que permitan continuar con el
desarrollo de habilidades de metacomprensién que favorezcan la comprension
lectora lo que resta del ciclo escolar ya que esta seréa el cimiento para sus proximos
estudios, ademas de lograr mejores resultados en sus evaluaciones cercanas de:
Olimpiada del Conocimiento, PLANEA e Ingreso a Secundaria, en donde también
se veran reflejados los resultados del plan de accién efectuado en el presente
trabajo.

Es importante reconocer que fue un trabajo arduo por parte de los alumnos y
docente, quienes trabajamos de manera conjunta para lograr obtener los resultados
deseados, ya que no fue facil tomar conciencia de la importancia de utilizar
estrategias enriquecedoras y de interés para los estudiantes, por lo que tuvo que
haber una preparacion previa para la implementacion de cada uno de los estudios
de caso, en donde se contempld lo que podia o no ocurrir durante el proceso, asi

como las caracteristicas individuales de cada integrante del grupo.

A través de la elaboracién de este proyecto pude no solo obtener el resultado final,
sino también aprender nuevas metodologias, estrategias y formas de presentar el
conocimiento, mismas que me permitieron brindar un mejor servicio en mi practica
docente, ya que al igual que en los alumnos, en mi hubo un cambio significativo,

pues he dejado de ser la maestra tradicionalista e impositiva que dirige la clase, por
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miedo a perder el control del grupo, sin considerar el interés e inquietud de los
alumnos, ahora realizo el trabajo en colaboracion con los educandos y porque no

decirlo, disfruto al maximo estar inmersa dentro del grupo y no frente al grupo.

Mentiria si digo que fue facil llegar a la culminacién de este proyecto por la infinidad
de traspiés que se presentaron a lo largo del camino, pero finalmente se logro el
objetivo y se obtuvieron resultados favorables, fue una experiencia enriquecedora y
lo mas importante, es que abre nuevas perspectivas de estilos de trabajo, seguridad,

iniciativa e innovacion en mi quehacer diario.

“El propdsito de la educcién es mostrar a
la gente como aprender por si misma. El
otro concepto de la educacion es

adoctrinamiento” (Noam Chomsky).
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ANEXO 1.
ESCUELA PRIMARIA “TLACAELEL”

CCT. 09DPR290T

EVALUACION DIAGNOSTICA CICLO ESCOLAR 2016-2017

NOMBRE FECHA CALIF.

COMPRENSION LECTORA

INVENTOS Y DESCUBRIMIENTOS

LA PENICILINA

El descubrimiento que ha salvado millones de vidas. Posiblemente
habras oido alguna vez la palabra penicilina, y quiza no sepas a
qué se refiere exactamente. Pues bien, la penicilina es un
antibidtico capaz de curar diferentes enfermedades que fue
descubierto en 1928 por el bacteriblogo escocés Alexander
Fleming.

Lo cierto es que fue por pura casualidad. Fleming estaba cultivando
unas bacterias en el laboratorio para estudiarlas, cuando se
contaminaron accidentalmente por un hongo. Entonces observo
como este hongo, llamado Penicillium notatum, al juntarse con las
bacterias, las mataba impidiendo su reproduccion. Y claro, pensoé
gue, si este hongo combatia las bacterias en el laboratorio, también
podria hacer desaparecer las bacterias que causaban algunas
enfermedades en el ser humano. A partir de este momento, otros
investigadores estudiaron la manera de crear una sustancia con

este fin y cuando se consiguid, se la bautiz6 como penicilina.
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La penicilina fue el primer antibiético de la historia y su
descubrimiento revolucion6 la medicina. Muchas enfermedades
causadas por bacterias y que hasta entonces eran incurables y
mortales, pudieron ser curadas, como la escarlatina, la sifilis o la
septicemia. Por todo su trabajo de investigacion, Alexander
Fleming fue galardonado con el Premio Nobel de Medicina en
1945.

Después de la penicilina, se han ido creando nuevos antibiéticos
gue han permitido mejorar la vida de las personas de todo el

mundo por su capacidad de combatir enfermedades.

Una vez leido el texto escribe la respuesta correcta:

1. ¢En qué afio fue descubierta la penicilina?

2. ¢De dbonde era Alexander Fleming?

3. ¢Qué estaba cultivando Fleming en el laboratorio?

178



. ¢ Qué es lo que mataba a las bacterias?

. ¢,Recuerdas una de las muchas enfermedades que pudieron ser

curadas con la Penicilina?

. ¢,Con qué premio fue galardonado Alexander Fleming?
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ANEXO 2.

Un ligubre cementerio

Observé en la yerba cierto nimero de piedras gastadas por la intemperie
evidentemente trabajadas con herramientas. Estaban rotas, cubiertas de musgo. y
medio hundidas en la tierra. Algunas estaban derribadas, otras se inclinaban en
angulos diversos, perc ninguna estaba vertical. Sin duda alguna eran lapidas
funerarias, aunque las tumbas propiamente dichas no existian ya en forma de

ttmulos ni depresiones en el suglo. Los aftos lo habian nivelado todo.

Diseminados aqui y alla, los bloques mas grandes marcaban el sitio donde algun
sepulcro soberbio habia lanzado su fréagil desafio al olvido. Estas reliquias, estos
vestigios de la vanidad humana, estos monumentos de piedad y afecto me
parecian tan antiguos, tan deteriorados, tan gastados, tan manchados, y el lugar
tan descuidado y abandonado, que no pude mas que creerme el descubridor del
cementerio de una raza prehistoérica de hombres cuyo nombre se habia extiﬁguido

hacia muchisimos siglos.

Sumido en estas reflexiones, permaneci un tiempo sin prestar atencion al
encadenamiento de mis propias experiencias, pero después de poco pense:;

‘¢ Coémo llegué aqui?” Un momento de reflexion parecid proporcionarme la
respuesta y explicarme, aunque en forma inquietante, el extraordinario caracter
con que mi imaginacion habia revertido todo cuanto veia y oia. Estaba enfermo.
Recordaba ahora que un ataque de fiebre repentina me habia postrado en cama,
que mi familia me habia contado cémo, en mis crisis de delirio, habia pedido aire

y libertad, y como me habian mantenido a la fuerza en la cama para impedir que



huyese. Eludi la vigilancia de mis cuidadores, y vagué hasta aqui para ir... ;a
dénde? No tenia idea. Sin duda me encontraba a una distancia considerable de la

ciudad donde vivia, la antigua y célebre ciudad de Carcosa.

En ninguna parte se oia ni se veia signo alguno de vida humana. No se veia
ascender ninguna columna de humo, ni se escuchaba el ladrido de ningtin perro
guardian, ni el mugido de ningun ganado, ni gritos de nifios jugando; nada mas
que ese cementerio lugubre, con su atmdsfera de misterio y de terror debida a mi
cerebro trastornado. ¢ No estaria acaso delirando nuevamente, aqui, lejos de todo
auxilio humano? ¢ No seria todo eso una ilusién engendrada por mi locura? Llamé
a mi mujer y a mis hijos, tendi mis manos en busca de las suyas, incluso caminé

entre las piedras ruinosas y la yerba marchita.
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140. Un ligubre cementerio (389 palabras)

Observé en la yerba cierto nimero de piedras gastadas por 10
la intemperie evidentemente trabajadas con herramientas. Estaban rotas, cubiertas de 20
musgo, y medio hundidas en la tierra. Algunas estaban derribadas, 30
otras se inclinaban en angulos diversos, pero ninguna estaba vertical. 40
Sin duda alguna eran lapidas funerarias, aunque las tumbas propiamente 50
dichas no existian ya en forma de tumulos ni depresiones 60
en el suelo. Los afios lo habian nivelado todo. Diseminados 70
aqui y all3, los bloques mas grandes marcaban el sitio 80
donde algln sepulcro soberbio habia lanzado su fragil desafio al 90
olvido. Estas reliquias, estos vestigios de la vanidad humana, estos 100
monumentos de piedad y afecto me parecian tan antiguos, tan 110
deteriorados, tan gastados, tan manchados, y el lugar tan descuidado 120
y abandonado, que no pude mas que creerme el descubridor 130
del cementerio de una raza prehistorica de hombres cuyo nombre 140
se habia extinguido hacia muchisimos siglos. Sumido en estas reflexiones, 150
permaneci un tiempo sin prestar atencién al encadenamiento de mis 160
propias experiencias, pero después de poco pensé: “éComo llegué aqui?” 170
Un momento de reflexion parecio proporcionarme la respuesta y explicarme, 180
aunque en forma inquietante, el extraordinario caracter con que mi 190
imaginacion habia revertido todo cuanto veia y oia. Estaba enfermo. 200
Recordaba ahora que un ataque de fiebre repentina me habia 210
postrado en cama, que mi familia me habia contado como, 220
en mis crisis de delirio, habia pedido aire y libertad, 230
y como me habian mantenido a la fuerzaen la 240
cama para impedir que huyese. Eludi la vigilancia de mis 250
cuidadores, y vagué hasta aqui para ir... ¢a donde? No 260
tenia idea. Sin duda me encontraba a una distancia considerable 270
de la ciudad donde vivia, la antigua y célebre ciudad 280
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perro guardian, ni el mugido de ningun ganado, ni gritos 320
de nifios jugando; nada mas que ese cementerio lugubre, con 330
su atmdsfera de misterio y de terror debida a mi 340
cerebro trastornado. ¢No estarfa acaso delirando nuevamente, aqui, lejos de 350
todo auxilio humano? ¢No seria todo eso una ilusion engendrada 360
por mi locura? Llamé a mi mujer y a mis 370
hijos, tendi mis manos en busca de las suyas, incluso 380
caminé entre las piedras ruinosas y la yerba marchita. 389
I r— Pregunltas y respuestas |

140. Un lGgubre cementerio
Inferencia ¢Por qué el cementerio estaba abandonado y descuidado?
vPosible respuesta | Porque pertenecia a una etapa historica muy antigua.
Inferencia ¢Como se encontraba el personaje?
v'Posible respuesta | Enfermos y trastornado.
Inferencia ¢Quiénes eran sus cuidadores?
vPosible respuesta | Sy familia.
Inferencia ¢Por qué buscaba con sus manos las de su familia?
v'Posible respuesta | Para pedir ayuda.
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ANEXO 3.

PROGRAMA
NACIOMNAL OE
lectura v
escritura

“LEEM OSMEJORDIA ADA”

NOMBRE DE LA ESCUELA: | CLAVE: ‘51.22535.550.40.5(.04 PERIODO DE APLICAQON ‘

TLACAELEL

NOMBRE DEL DOCENTE APLICADOR: | CCT: ‘OgDPRQQOQT

GUADALUPE NERI CHAVEZ

SEXTO GRADO, NIVELES DE LOGRO

VELOCIDAD FLUIDEZ COMPRENSION

ASPECTO1 ASPECTO 2 ASPECTO 3
Il R 5

dlaciona la infomarion de

2
]

N® ALUMNO Palabras por

. NIVEL | NIVEL
minuto

SIEMPRE
ADICIO AL
SIEMPRE
“51 SIEMPRE
SIEMPRE

ADICION

CASI SIEMPRE
EM OCASIONES
EM OCASIONES
CAS| SIEMPRE
EM OCASIONES

G/
REQUIERE APOYO

REQUIERE APOYO
REQUIERE APOYO
Cl

COMPRENSION LECTORA

VELOCIDAD LECTORA | Il 1] [\

FLUIDEZ LECTORA | Il 1] [\
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ANEXO 4.

ESCUELA PRIMARIA

“TLACAELEL”

YCONTROL DE SEGUIMIENTO DE LECTURA EN CASA®

ALUMNO (A):

SEXTO GRADO
GRUPO ”A”

CICLO ESCOLAR 2016 - 2017
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“La lectura, es como la vida, siempre se debe realizar con entusiasmo.”

=

TITULO

FECHA

FIRMA

SEPTIEMBRE
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ANEXO 5.

ESCUELA PRIMARIA “TLACAELEL”
CCT. 09DPR290T

ENCUESTA DE LECTURA CICLO ESCOLAR 2016-2017

NOMBRE DEL ALUMNO:

Con la finalidad de conocer la actitud hacia la lectura de su hijo(a), lo invitamos a

contestar las siguientes preguntas:

1.- ¢ Cuéanto tiempo de lectura realiza su hijo semanalmente?

2.- ¢ Qué tipo de textos le agrada leer a su hijo?

3.- ¢ Cuenta con materiales de lectura en casa? Mencione cuales.

4.- ¢ Se interesa por lo que su hijo (a) lee?

5.- ¢ Revisa que su hijo (a) realice las lecturas que le asigna el maestro (a)?
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6.- ¢, Su hijo (a) lee los 20 minutos reglamentados diariamente?

7.- ¢ Su hijo (a) suele leer cdmics en su tiempo libre?

8.- ¢, Su hijo (a) alguna vez le ha pedido que le regale un libro?

9.- ¢ Cuéntos libros se han comprado en casa en los ultimos tres meses?

10.- ¢ Qué estrategia utiliza en casa para que su hijo (a) lea?

AGRADECEMOS SU VALIOSA COLABORACION

Nombre y firma del padre o tutor:

“No hay libro tan malo del que no se pueda aprender algo bueno.”

Agosto del 2016.
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ANEXO 6.
HOJA DE DATOS

CEDULA DE INSCRIPCION

ESCUELA
(da g

DIREC DEL L
PRIMER APELLIDO ¢ [ ]
SEGUNDO APELLIDO: [ ]
NOMBRE(S). [ l
FECHA DE NACIMIENTO: SEXO (MARQUE CON “X™):

"‘0[:] mes | | oia | J mascumo [ | rmenno [
core: [ JpesoxG: [T ] estatuma: | |

ENTIDAD FEDERATIVA OE NACIMIENTO:

S OTRO ESPECIQUE: | |
~ i OLONIA CORREO ELECTRONICO (INDISPENSABLE)

| L ] J

DELEGACIONOMUNIIPIO: | | ce. | |

TELEFONO DONDE SE LE PUEDE LOCALIZAR I ]

{PRESENTA ALGUNA BARRERA PARA EL APRENDIZAXE Y LA PARTICPACION?:. (MARQUECONX)Y | s | [ w~o |
CUAL? r ]
(UTIIZA ACTUALMENTE EL SERVICIO DE LA UNIDAD DE EDUCACION ESPECIAL £ INCLUSIVA (UDE£1) ANTESUSAER

Y/0 CAPER? (MARQUE CON™X") E] E
wootsanche: [ | mmows: [ | [N Jeuke | |
(o]

(PERTENECE A ALGUN GRUPO INDIGENA?

SHABLA ALGUNA LENGUA INDIGENA? E [E LUAL [ ]
(ES DERECHOMABENTE Df ALGON SERVICIO MEDICO?  JCUAL? | ]
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Reverso del formato

SEP_

NUMERO DE PERSONAS QUE VIVEN EN SU HOGAR?

(CON QUIEN VIVE? (MARQUE CON "X"):

Nombre y firma del Director(a) del plantel

Nombre y firma del padre, madre o tutor

INCLUYENDO AL ASPIRANTE :
SOLO PADRE SOLO MADRE AMBOS OTROS
JQUIEN SOSTIENE ECONOMICAMENTE EL HOGAR?: PADRE MADRE AMBOS OTROS
DATOS DEL PADRE, MADRE DE FAMILIA O TUTOR:
NOMBRE DEL PADRE O TUTOR FECHA DE NACIMIENTO:
OCUPACION NIVEL MAXIMO DE ESTUDIOS:
EMPRESA: DOMICILIO;
PERTENECE ALGUN PUEBLO INDIGENA: HABLA ALGUNA LENGUA INDIGENA.:
<CUAL? :CUAL?
TELEFONO DE CASA- TELEFONO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:
NOMBRE DE LA MADRE O TUTORA. FECHA DE NACIMEENTO;
OCUPACION NIVEL MAXIMO DE ESTUDIOS:
EMPRESA- DOMICILIO:
PERTENECE ALGUN GRUPO INDIGENA: HABLA ALGUNA LENGUA INDIGENA:
(CUAL? sCUAL?
TELEFONO DE CASA: TELEFONO MOVIL: CORREO ELEC TRONICO:
México, DF.a___ de de20_.
Atentamente, Firma de conformidad
SELLO
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ANEXO 7.

BITACORA DE CLASES EN EL AULA

ESCUELA PRIMARIA “TLACAELEL”

CCT. 09DPR290T

TLAHUAC, CIUDAD DE MEXICO A DE

CICLO ESCOLAR 2016-2017

DEL 2016

NARRACION DE LA CLASE

ACTIVIDADES

CONDUCTA

OBSERVACIONES:
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ESCUELA PRIMARIA “TLACAELEL”

CCT. 09DPR290T

DIARIO DE CAMPO CICLO ESCOLAR 2016-2017
60 “Au
TLAHUAC, CIUDAD DE MEXICO A DE DEL 2016
CAMPO FORMATIVO: COMPETENCIAS QUE FAVORECEN:
PRACTICA SOCIAL DEL LENGUAJE: AMBITO:
APRENDIZAJES ESPERADOS: TEMAS DE REFLEXION:

SITUACION DIDACTICA:

OBSERVACION DEL DESARROLLO DE LA SITUACION DIDACTICA

INICIO:

DESARROLLO:

CIERRE:
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USO DE ESTRATEGIAS METACOGNITIVAS

ESTUDIO DE CASO (1)

INDICADORES
2|1!3|4|5|6|7(8[9]10(11|12 |13 |14|15|16|17 |18 (19|20 |21 |22 23

1j]1(1|1f1]1|1|1
1]1(1|1f(1]1|1|1
1]1(1|1f(1]1|1|1
1]1(1|1f(1]1|1|1
1]1(1|1f(1]1|1|1
1]1(1|1f(1]1|1|1
1]1(1j1(1]1|1|1
1]1(1j1(1]1|1|1
111|111 11|1
111|111 11|1
111|111 11|1
111|111 11|1
111|111 11|1
111|111 11|1
111|111 11|1
111|111 11|1
1j1(1|1(1]1|1)|1
1]1(1j1(1]1|1)|1
1]1(1|1(1]1|1)|1
1]1(1|1(1]1|1)|1

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

ALUMNO

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
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1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

111|111 11|1
111|111 11|1
111|111 11|1
111|111 11|1
111|111 11|1
111|111 11|1
111|111 11|1
111|111 11|1
1j]1(1|1f(1]1|1|1
1j]1(1|1f(1]1|1|1
1]1(1|1(1]1|1)|1
1]1(1|1(1]1|1)|1
1]1(1|1(1]1|1)|1
1]1(1|1(1]1|1)|1
1]1(1|1(1]1|1)|1
1]1(1|1(1]1|1)|1

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

21

22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

32

33
34
35
36
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RUBRICA DE USO DE ESTRATEGIAS METACOGNITIVAS

ESTUDIO DE CASO (1)

NIVELES DE DESEMPENO

diccionario, compafiero o profesor para que
le explique conceptos que no comprende del

texto?

INDICADORES CASI ALGUNAS CASI
NUNCA NUNCA VECES SIEMPRE | SIEMPRE
(1) (2) 3) (4) (5)
1 | ¢Antes de comenzar a leer observa en el 36
titulo y los subtitulos del tema?
2 | ¢Alleer el titulo del texto se hace preguntas 36
sobre el tema antes de comenzar a leer?
m 3 | ¢Busca obtener algun tipo de informacién de 36
LZ: los textos antes de leerlos?
4 | ¢Cuéando lee el titulo del texto se imagina de 36
qué puede tratar?
5 | ¢Se cuestiona lo que sabe o no sabe, del 36
tema antes de comenzar a leer el texto?
6 | ¢Se detuvo a pensar lo que iba a pasar mas 36
adelante mientras leia el texto?
7 | ¢Intenta leer el texto rapido, aungue no lo 36
entienda?
8 | ¢Hace una revision panoramica del texto, si 36
tiene poco tiempo para leer?
9 | ¢Se propone algun objetivo con relacién al 36
texto antes de comenzar a leerlo?
'|-'_J 10 | ¢Relaciona los conceptos nuevos con la 36
g informacién que ya conoce, al leer el texto?
8 11 | ¢Considera todos los aspectos, incluso en 36
los detalles menos importantes?
12 | ¢ Piensa que es recomendable leer mas lento 36
una parte que considera dificil del texto, para
entenderlo mejor?
13 | ¢/Busca algin tipo de ayuda como: 36

195




14

¢ Considera que lo mas importante de leer un

texto es aprender?

36

15

¢ Cambia la forma de leer durante el proceso
de la lectura si no comprende una parte del

texto?

36

16

¢Relee las frases anteriores y lee las
posteriores si  no comprende algun

significado?

36

17

¢Lee varias veces un parrafo del texto hasta

entenderlo en su totalidad?

36

DESPUES

18

¢ Se auto-formula preguntas para verificar si

comprendi6 el texto?

36

19

¢Elabora algun resumen u organizador

grafico con la informacion que comprende?

36

20

¢Cuéndo lee un texto se pregunta si lo

comprendi6 o no?

36

21

Al leer, compara lo que entiende del texto
con su contexto inmediato?

36

22

¢Usa un plan de accion (subrayar, anotar las
ideas principales, encerrar 0 hacer
anotaciones en el texto), antes, durante y

después de la lectura?

36

23

¢Sabe si comprende o no un texto cuando
intenta realizar un resumen o argumentar el

tema?

36
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ASPECTOS ACTITUDINALES

ESTUDIOS DE CASO (1)

INDICADORES

10

1

ALUMNO

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

197



32

33
34
35
36
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LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR ASPECTOS ACTITUDINALES
ESTUDIO DE CASO (1)

No. INDICADORES DE A VECES LO | SIEMPRE LO OBSERVACIONES
EVALUACION NO LO HACE HACE HACE
) &) ®3)
1 Muestra disposicion para el 36
desarrollo de las actividades.
2 Muestra responsabilidad  al 36
investigar informacién requerida.
3 Se muestra participativo en las 36
actividades.
4 Demuestra iniciativa y propone 36
ideas, sugerencias y propone.
5 Es capaz de tomar acuerdos y 36
decisiones en beneficio de todos
los participantes.
6 Muestra respeto hacia las 36
opiniones o comentarios de sus
comparieros.
7 Asume responsabilidades como 36
integrante de un equipo.
8 Cumple con su trabajo en tiempo 36
y forma y entrega productos.
9 Muestra  interés en las 36
actividades colaborativas.
10 | Participa de manera activa 36
dentro del trabajo colaborativo.
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AUTOEVALUACION
ESTUDIO DE CASO (1)

INDICADORES

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

1j1(1j1(1|1|1|1|1
1j1(1j1(1|1|1|1|1
1j1(1j1(1|1|1|1|1
1j1(1j1(1|1|1|1|1
l1j1(1j1(1}1|1|1|1
l1j1(1j1(1}1|1|1|1
l1j1(1j1(1}1|1|1|1
l1j1(1j1(1}1|1|1|1
l1j1(1j1(1}1|1|1|1
l1j1(1j1(1}1|1|1|1
l1j1(1j1(1}1|1|1|1
l1j1(1j1(1}1|1|1|1
1j1(1j1(1}1|1|1|1
1j1(1j1(1}1|1|1|1
1j1(1j1(1}1|1|1|1
1j1(1|1(1|1|1|1|1
1j1(1|1(1|1|1|1|1
1j1(1|1(1|1|1|1|1
1j1(1|1(1|1|1|1|1
1j1(1|1(1|1|1|1|1
1j1(1|1(1|1|1|1|1
1j1(1|1(1|1|1|1|1
1j1(1|1(1|1|1|1|1
1j1(1|1(1|1|1|1|1
1j1(1|1(1|1|1|1|1
l1j1(1j1(1}1|1|1|1
l1j1(1j1(1}1|1|1|1
l1j1(1j1(1}1|1|1|1
l1j1(1j1(1}1|1|1|1
l1j1(1j1(1|1|1|1|1
l1j1(1j1(1|1|1|1|1
l1j1(1j1(1|1|1|1|1

ALUMNO (1|2|3|4|5|6|7|8]9]|10|11|12|13|14|15|16|17 |18 |19 20

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27

28
29
30
31

32
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1
1
1
1

1
1
1
1

1j1(1j1(1|1|1|1|1
1j1(1j1(1|1|1|1|1
1j1(1j1(1|1|1|1|1
1j1(1j1(1|1|1|1|1

33
34

35
36
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RUBRICA DE AUTOEVALUACION
ESTUDIO DE CASO (1)

36

36

36

36

36

36

36

36

36

36

36

36

36

36

36
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36

36

36

36

36

203




USO DE ESTRATEGIAS METACOGNITIVAS

ESTUDIOS DE CASO (2)

INDICADORES
2|1!3|4|5|6|7(8]9]10(11(12 |13 |14|15|16|17 1819|2021 |22 23

2
2
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
2
1
1

1
2
2
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

2
2
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
2
1
1
1
1
2
2
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

1111421

2

1

213|322 |3(3]|2
112322332
112211421
l1j]1(2|1(1]4 |11
1122|114 |12]1
1]1(1|1(1]4 |11
111|115 |1]|1
112(2|1(1]4|12]1
1]1(2|1(1]4 |11
112(2|1(1]4|12]1
112(2|1(1]4|12]1
1122|114 |12]1
1]1(1|1(1]4 |11
1122|114 |2]1
21213122233

1(1j1|]1j1(5(|1]|1
112211421

1

112211221
213|3|12(2|2(3]|3
213|3|12(2|2(3]|3

112211421
1]1(1|1(1(4|2]|1
111(2|1(1(4|2]|1
112211421
1]1(1|1(1]4|12]|1
1]1(1|1(1]4|12]|1
1122|114 |2]1
111(2|1(1(4|2]|1
112(2|1(1(4|2]|1
1]1(1|1(1|5|1]|1
1]1(1|1(1|5|1]|1

1
3
2
2
1
2
1
1
2
1
2
2
2
1
2
2
1
2

2
3
3
2
1
1
2
1
1
2
1
2
1
1

ALUMNO

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27

28
29
30
31

32

204



2
1
1
2

2
1
1
2

212121212 (1(3]|3
112211421
l1]1(2|1(1(4|2]|1

213|3|12(2|1(3]|3

3
2
1
3

33
34
35
36
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RUBRICA DE USO DE ESTRATEGIAS METACOGNITIVAS

ESTUDIO DE CASO (2)

NIVELES DE DESEMPENO

texto es aprender?

INDICADORES CASI ALGUNAS CASI
NUNCA NUNCA VECES SIEMPRE | SIEMPRE
1) (2) 3) (4) (5)
1 | ¢Antes de comenzar a leer observa en el 15 16 5
titulo y los subtitulos del tema?
2 | ¢Al leer el titulo del texto se hace preguntas 30 6
sobre el tema antes de comenzar a leer?
m 3 | ¢Busca obtener algun tipo de informacioén de 15 17 4
LZ: los textos antes de leerlos?
4 | ¢Cuéando lee el titulo del texto se imagina de 9 20 7
qué puede tratar?
5 | ¢Se cuestiona lo que sabe o no sabe, del 29 7
tema antes de comenzar a leer el texto?
6 | ¢Se detuvo a pensar lo que iba a pasar mas 29 7
adelante mientras leia el texto?
7 | ¢Intenta leer el texto rapido, aunque no lo 2 4 2 24 4
entienda?
8 | ¢Hace una revisién panoramica del texto, si 8 21 7
tiene poco tiempo para leer?
9 | ¢Se propone algun objetivo con relacion al 29 2 5
texto antes de comenzar a leerlo?
10 | ¢ Relaciona los conceptos nuevos con la 29 7
E informacién que ya conoce, al leer el texto?
g 11 | ¢ Considera todos los aspectos, incluso en 29 7
8 los detalles menos importantes?
12 | ¢ Piensa que es recomendable leer mas lento 15 14 7
una parte que considera dificil del texto, para
entenderlo mejor?
13 ] ¢Busca algun tipo de ayuda como: 15 14 7
diccionario, compafiero o profesor para que
le explique conceptos que no comprende del
texto?
14 | ¢ Considera que lo mas importante de leer un 15 14 7
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15

¢ Cambia la forma de leer durante el proceso
de la lectura si no comprende una parte del

texto?

15

14

16

¢Relee las frases anteriores y lee las
posteriores si  no comprende algun
significado?

15

14

17

¢Lee varias veces un parrafo del texto hasta

entenderlo en su totalidad?

15

14

DESPUES

18

¢ Se auto-formula preguntas para verificar si

comprendi6 el texto?

25

11

19

¢Elabora algdn resumen u organizador

grafico con la informacion que comprende?

28

20

¢Cuéndo lee un texto se pregunta si lo

comprendié o no?

29

21

Al leer, compara lo que entiende del texto

con su contexto inmediato?

15

14

22

¢Usa un plan de accion (subrayar, anotar las
ideas principales, encerrar o0 hacer
anotaciones en el texto), antes, durante y

después de la lectura?

15

14

23

¢Sabe si comprende o no un texto cuando
intenta realizar un resumen o argumentar el

tema?

16

13
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ASPECTOS ACTITUDINALES

ESTUDIOS DE CASO (2)

INDICADORES

10

1

ALUMNO

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

208



32

33
34
35
36

209



LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR ASPECTOS ACTITUDINALES
ESTUDIO DE CASO (2)

No. INDICADORES DE A VECES LO | SIEMPRE LO OBSERVACIONES
EVALUACION NO LO HACE HACE HACE
) &) ®3)
1 Muestra disposicion para el 17 19
desarrollo de las actividades.
2 Muestra  responsabilidad  al 18 18
investigar informacién requerida.
3 Se muestra participativo en las 17 19
actividades.
4 Demuestra iniciativa y propone 17 19
ideas, sugerencias y propone.
5 Es capaz de tomar acuerdos y 18 18
decisiones en beneficio de todos
los participantes.
6 Muestra respeto hacia las 18 18
opiniones o comentarios de sus
comparieros.
7 Asume responsabilidades como 17 19
integrante de un equipo.
8 Cumple con su trabajo en tiempo 17 19
y forma y entrega productos.
9 Muestra  interés en las 19 17
actividades colaborativas.
10 | Participa de manera activa 19 17
dentro del trabajo colaborativo.
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AUTOEVALUACION
ESTUDIOS DE CASO (2)

INDICADORES

3

2

312

3123

2
2

2
3

2

213

2

3(13|3(3|3[3[3(3]3

ALUMNO (1|2|3|4|5|6|7|8]9]|10|11|12|13|14|15|16|17 |18 |19 20

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27

28
29
30
31

32

211



3
3

3(13|3(3|3[3[3(3]3
3(3|3(3|3[3|3(3]3

33
34
35
36

212



RUBRICA DE AUTOEVALUACION
ESTUDIO DE CASO (2)

28

27

31

27

30

28

32

28

30

27

27

28

31

27

27

213




27

27

27

27

27

214




USO DE ESTRATEGIAS METACOGNITIVAS

ESTUDIOS DE CASO (3)

INDICADORES
2|1!3|4|5|6|7(8]9]10(11(12 |13 |14|15|16|17 1819|2021 |22 23

2
2
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
2
1
1

1
2
2
1

1
1
1
1
1
1
1
1
1

3
3
1
1
1
1
1
1
1
2
1
2
2
2
3
1
1
1
1
3
3
2
1
1
2
2
1
1
2
3
1
1

1111321

21113122

2

2

1

1

21313132233

112|3(3|2|2|3|3

1121211322
1]1(2|1(13|1]|2
1121211322
111(2|1(1]4|1)|2
111|115 |1]|1
1121211322
111(2|1(1]4|1)|2
112211322
11212111321
11212111321
111(2|1(1(4|1)|2
1122|114 |2]1

212(3|13[]2|2]3]|3

1(1j1|]1j1(5(|1]|1
112211422

1

1121221221

213|3|13(2|2(3]|3

213|13|13(2|2(3]|3

112(2|2|1(4|2]|2

1

111(2(2(1(3|2]2
112221321
111(2|2(1(4|2]|2
111(2|2(1]4|2]|1
1121221321
111(2|2(1]4|2]|1
1122|213 |2]2
1]1(1|1(1|5|1]|1
1]1(1|1(1|5|1]|1

1
3
2
2
2
2
2
1
2
2
2
2
2
2
2
2
1
2

2
3
3
2

2
2
2
2
2
2
2
1
1

ALUMNO

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27

28
29
30
31

32

215



2
1
1
2

3
2
2
3

21213132 |1(3]3

112(2|2|1(4|2]|2
111(2|2(1(4|2]|1

213|3|13(2|1(3]|3

3
2
2
3

33
34
35
36
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RUBRICA DE USO DE ESTRATEGIAS METACOGNITIVAS

ESTUDIO DE CASO (3)

NIVELES DE DESEMPENO

texto es aprender?

INDICADORES CASI ALGUNAS CASI
NUNCA NUNCA VECES SIEMPRE | SIEMPRE
1) 2 3) 4) )
1 | ¢Antes de comenzar a leer observa en el 4 27 5
titulo y los subtitulos del tema?
2 | ¢ Al leer el titulo del texto se hace preguntas 30 6
sobre el tema antes de comenzar a leer?
& 3 | ¢Busca obtener algun tipo de informacién de 15 17 4
LZ; los textos antes de leerlos?
4 | ¢Cuéando lee el titulo del texto se imagina de 4 25 7
gué puede tratar?
5 | ¢Se cuestiona lo que sabe o no sabe, del 17 12 7
tema antes de comenzar a leer el texto?
6 | ¢Se detuvo a pensar lo que iba a pasar mas 29 7
adelante mientras leia el texto?
7 | ¢lIntenta leer el texto rapido, aunque no lo 2 6 13 11 4
entienda?
8 | ¢Hace una revision panoramica del texto, si 8 21 7
tiene poco tiempo para leer?
9 | ¢Se propone algun objetivo con relacion al 14 15 7
texto antes de comenzar a leerlo?
10 | ¢Relaciona los conceptos nuevos con la 18 10 8
E informacion que ya conoce, al leer el texto?
g 11 | ¢Considera todos los aspectos, incluso en 29 7
8 los detalles menos importantes?
12 | ¢ Piensa que es recomendable leer mas lento 6 23 7
una parte que considera dificil del texto, para
entenderlo mejor?
13 | ¢Busca algun tipo de ayuda como: 4 21 11
diccionario, comparfero o profesor para que
le explique conceptos que no comprende del
texto?
14 | ¢ Considera que lo mas importante de leer un 4 24 8
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15

¢,Cambia la forma de leer durante el proceso
de la lectura si no comprende una parte del

texto?

20

16

¢(Relee las frases anteriores y lee las
posteriores si no comprende algun

significado?

10

19

17

¢Lee varias veces un parrafo del texto hasta
entenderlo en su totalidad?

15

14

DESPUES

18

¢ Se auto-formula preguntas para verificar si

comprendié el texto?

24

19

¢Elabora algin resumen u organizador

grafico con la informacion que comprende?

10

21

20

¢Cuando lee un texto se pregunta si lo

comprendié o no?

29

21

¢Al leer, compara lo que entiende del texto

con su contexto inmediato?

11

18

22

¢Usa un plan de accién (subrayar, anotar las
ideas principales, encerrar o0 hacer
anotaciones en el texto), antes, durante y

después de la lectura?

23

23

¢ Sabe si comprende o no un texto cuando
intenta realizar un resumen o argumentar el

tema?

22

218




ASPECTOS ACTITUDINALES

ESTUDIOS DE CASO (3)

INDICADORES

10

1

ALUMNO

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

219



32

33
34
35
36

220



LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR ASPECTOS ACTITUDINALES
ESTUDIO DE CASO (3)

No. INDICADORES DE A VECES LO | SIEMPRE LO OBSERVACIONES
EVALUACION NO LO HACE HACE HACE
) &) ®3)

1 Muestra disposicion para el 24 12
desarrollo de las actividades.

2 Muestra responsabilidad  al 24 12
investigar informacién requerida.

3 Se muestra participativo en las 24 12
actividades.

4 Demuestra iniciativa y propone 21 15
ideas, sugerencias y propone.

5 Es capaz de tomar acuerdos y 24 12
decisiones en beneficio de todos
los participantes.

6 Muestra respeto hacia las 24 12
opiniones o comentarios de sus
comparieros.

7 Asume responsabilidades como 24 12
integrante de un equipo.

8 Cumple con su trabajo en tiempo 24 12
y forma y entrega productos.

9 Muestra  interés en las 24 12
actividades colaborativas.

10 | Participa de manera activa 24 12

dentro del trabajo colaborativo.
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AUTOEVALUACION
ESTUDIOS DE CASO (3)

INDICADORES

2

312

3123
3(3]|3

2
2
2

2
3
3

2
2

213

2

3123

ALUMNO (1|2|3|4|5|6|7|8]9]|10|11|12|13|14|15|16|17 |18 |19 20

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27

28
29
30
31

32

222



3
3

3(13|3(3|3[3[3(3]3
3(3|3(3|3[3|3(3]3

33
34
35
36

223



RUBRICA DE AUTOEVALUACION
ESTUDIO DE CASO (3)

7 29
18 18
5 31
18 18
6 30
18 18
4 32
10 26
6 30
18 18
17 19
7 29
5 31
18 18
18 18

224




9 27
17 19
18 18
17 19
17 19
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USO DE ESTRATEGIAS METACOGNITIVAS

ESTUDIOS DE CASO (4)

INDICADORES
2|1!3|4|5|6|7(8]9]10(11(12 |13 |14|15|16|17 1819|2021 |22 23

2
2
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
2
1
1

1
2
2
1

1
1
1
1
1
1
1
1
1

3
3
2
2
2
1
1
1
1
2
2
2
2
2
3
1
2
2
2
3
3
2
1
2
2
2
2
2
2
3
1
1

112(3(|2|1

21213122

2

2

1

1

21313132233

212|13|13(2|2(3]|3

2|12|13|11(2|3(2]|2
112212312
1121212322
212(2|11(2|4]1)|2
111|115 |1]|1
112312322
211(2|11(2|4]1]|2
1121212322
11213112321
11212112321
111(2|1(2|4|1)|2
1122|124 |2]|1

211(2|11|2|5|1]|1
212(3|1(|2|4(2]|2

2

2122|1222 (2]|1

213|3|13(2|2(3]|3

213|13|13(2|2(3]|3

112222422

1

21112122322
2122|1223 2]|1
2111212 (2|4(2)|2
211(3|2|2|4]2]|1

212121213 ]2]|1

211(2|12(2|4(2]|1
21212122322
1]1(1|1(1|5|1]|1
1]1(1|1(1|5|1]|1

1
3
2
2
2
2
2
1
2
2
2
2
2
2
2

313|233 |3]2|3]3

1
2

2
3
3
2

2
2
2
2
2
2
2
1
1

ALUMNO

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27

28
29
30
31

32

226



2
1
1
2

3
2
2
3

212(2|12|2|4(2]|2
211(2|12|2|4(2]|1

3 13(2|3(3[3[1|3]3

2
2

3 (3[3|3|3|3[1|3|3

33
34
35
36

227



RUBRICA DE USO DE ESTRATEGIAS METACOGNITIVAS

ESTUDIOS DE CASO (4)

NIVELES DE DESEMPENO

texto es aprender?

INDICADORES CASI ALGUNAS CASI
NUNCA NUNCA VECES SIEMPRE | SIEMPRE
1) 2 3) 4) ©)
1 | ¢Antes de comenzar a leer observa en el 4 26 6
titulo y los subtitulos del tema?
2 | ¢Alleer el titulo del texto se hace preguntas 13 20 3
sobre el tema antes de comenzar a leer?
ﬂ 3 | ¢Busca obtener algun tipo de informacién de 13 19 4
LZ: los textos antes de leerlos?
4 | ¢Cuando lee el titulo del texto se imagina de 3 21 16
gué puede tratar?
5 | ¢Se cuestiona lo que sabe o no sabe, del 17 12 7
tema antes de comenzar a leer el texto?
6 | ¢Se detuvo a pensar lo que iba a pasar mas 4 29 3
adelante mientras leia el texto?
7 | ¢Intenta leer el texto rapido aunque no lo 2 6 13 11 4
entienda?
8 | ¢Hace una revision panoramica del texto, si 8 21 7
tiene poco tiempo para leer?
9 | ¢Se propone algun objetivo con relacién al 14 15 7
texto antes de comenzar a leerlo?
10 | ¢Relaciona los conceptos nuevos con la 8 20 8
||-'_J informacion que ya conoce, al leer el texto?
g 11 | ¢ Considera todos los aspectos, incluso en 29 7
8 los detalles menos importantes?
12 | ; Piensa que es recomendable leer mas lento 3 26 7
una parte que considera dificil del texto, para
entenderlo mejor?
13 | ¢Busca algun tipo de ayuda como: 3 12 21
diccionario, comparfero o profesor para que
le explique conceptos que no comprende del
texto?
14 | ;¢ Considera que lo mas importante de leer un 4 24 8
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15

¢,Cambia la forma de leer durante el proceso
de la lectura si no comprende una parte del

texto?

16

16

16

¢Relee las frases anteriores y lee las
posteriores si  no comprende algun

significado?

10

19

17

¢ Lee varias veces un parrafo del texto hasta

entenderlo en su totalidad?

20

DESPUES

18

¢ Se auto-formula preguntas para verificar si

comprendié el texto?

24

19

¢Elabora algin resumen u organizador

grafico con la informacion que comprende?

17

16

20

¢Cuéndo lee un texto se pregunta si lo

comprendié o0 no?

28

21

¢Al leer, compara lo que entiende del texto

con su contexto inmediato?

22

10

22

¢Usa un plan de accién (subrayar, anotar las
ideas principales, encerrar o hacer
anotaciones en el texto), antes, durante y

después de la lectura?

27

23

¢ Sabe si comprende o no un texto cuando
intenta realizar un resumen o argumentar el

tema?

11

22
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ASPECTOS ACTITUDINALES

ESTUDIOS DE CASO (4)

INDICADORES

10

1

ALUMNO

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
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32

33
34
35
36
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LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR ASPECTOS ACTITUDINALES
ESTUDIOS DE CASO (4)

No. INDICADORES DE A VECES LO | SIEMPRE LO OBSERVACIONES
EVALUACION NO LO HACE HACE HACE
) &) ®3)

1 Muestra disposicion para el 19 17
desarrollo de las actividades.

2 Muestra responsabilidad  al 19 17
investigar informacién requerida.

3 Se muestra participativo en las 19 17
actividades.

4 Demuestra iniciativa y propone 19 17
ideas, sugerencias y propone.

5 Es capaz de tomar acuerdos y 19 17
decisiones en beneficio de todos
los participantes.

6 Muestra respeto hacia las 19 17
opiniones o comentarios de sus
comparieros.

7 Asume responsabilidades como 19 17
integrante de un equipo.

8 Cumple con su trabajo en tiempo 19 17
y forma y entrega productos.

9 Muestra  interés en las 19 17
actividades colaborativas.

10 | Participa de manera activa 19 17

dentro del trabajo colaborativo.
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AUTOEVALUACION
ESTUDIOS DE CASO (4)

INDICADORES

ALUMNO (1|2|3|4|5|6|7|8]9]|10|11|12|13|14|15|16|17 |18 |19 20

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27

28
29
30
31

32

233



3131323

2

213

2

33
34
35
36

234



RUBRICA DE AUTOEVALUACION
ESTUDIO DE CASO (4)

31 5
32 4
21 15
32 4
23 13
30 6
24 12
31 4
28 8
32 4
32 4
24 12
26 10
30 6
28 8
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28

30

30

30

29
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USO DE ESTRATEGIAS METACOGNITIVAS

ESTUDIOS DE CASO (5)

INDICADORES
2|1!3|4|5|6|7(8]9]10(11(12 |13 |14|15|16|17 1819|2021 |22 23

3
3
2
2
2
2
1
2
2
2
2
2
2
2
3
2
2
2
2
3
3
2
2
2
2
2
2
2
2
2
1
1

3
3
3
2
2
2
1
2
2
2
3
3
3
2
3
2
2
2
2
3
3
2
2
2
2
2
2
2
2
3
1
1

213141313233

212141332 (3]|3

21213122 |3(2]|2

212322322

212(3|13(2|32]|3

212(3|2|2|4(2]|2

111|115 |1]|1
21213122322
212(3|2|2|4(2]|2
212(3|12(2|3]2]|3
2123|1323 2]|2

212(3|12(2|3]2]|3
21213122322
212(3|2|2|4(2]|2

21213122 |5(2]1

21213122 |3(2]2
21213122 |3(2]2
2124132222

2|13|4|13(3|2(3]|3

213|13|12(3|2(3]|3
21213122 |3(2]|2
21213122 |3(2]2
21213122 |3(2]|2
21213122 |3(2]2
212(3|2|2|4(2]|2
212(3|2|2|4(2]|2

212(3|12|1|3]2]|2

21213122322
21213122322

1]1(1|1(1|5|1]|1
1]1(1|1(1|5|1]|1

1
4
3
3
3
3
3

1
2
3
3
3
3
2
2

4 13124133233

3
3
3
3
4
4
3
3
3
3
3
3
3
2
2

1
1

ALUMNO

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27

28
29
30
31

32

237



™ N [N ™M
< (M|
™ N [N ™M
™ N [N ™M
< (M |m <
™ N [N ™M
< (NN
< (NN
< (NN
™ N [N ™M
< (NN
< (NN
™ N [N ™M
™M N [N ™M
™M N [N ™M
™ N [N ™M
— M o |-
™M N [N ™M
™ N [N ™M
< (M |m Y
NN [N ™M
™ N [N ™M
< N[N
M | |1 (©
M M M m

238



RUBRICA DE USO DE ESTRATEGIAS METACOGNITIVAS

ESTUDIOS DE CASO (5)

NIVELES DE DESEMPENO

texto es aprender?

INDICADORES CASI ALGUNAS CASI
NUNCA NUNCA VECES SIEMPRE | SIEMPRE
1) (2) 3) 4) (5)
1 | ¢Antes de comenzar a leer observa en el 3 7 20
titulo y los subtitulos del tema?
2 | ¢Alleer el titulo del texto se hace preguntas 3 30 3
sobre el tema antes de comenzar a leer?
m 3 | ¢Busca obtener algun tipo de informacioén de 3 29 4
LZ: los textos antes de leerlos?
4 | ¢Cuéando lee el titulo del texto se imagina de 3 26 7
qué puede tratar?
5 | ¢Se cuestiona lo que sabe o no sabe, del 3 24 9
tema antes de comenzar a leer el texto?
6 | ¢Se detuvo a pensar lo que iba a pasar mas 4 25 7
adelante mientras leia el texto?
7 | ¢Intenta leer el texto rapido aunque no lo 2 6 19 5 4
entienda?
8 | ¢Hace una revisi6n panoramica del texto, si 3 26 7
tiene poco tiempo para leer?
9 | ¢Se propone algun objetivo con relacion al 4 22 10
texto antes de comenzar a leerlo?
10 | ¢ Relaciona los conceptos nuevos con la 3 21 12
|-|I_J informacién que ya conoce, al leer el texto?
E 11 | ¢ Considera todos los aspectos, incluso en 3 26 7
8 los detalles menos importantes?
12 | ; Piensa que es recomendable leer mas lento 3 17 8
una parte que considera dificil del texto, para
entenderlo mejor?
13| ¢Busca algun tipo de ayuda como: 2 4 23
diccionario, compafiero o profesor para que
le explique conceptos que no comprende del
texto?
14 | ¢ Considera que lo mas importante de leer un 4 3 29
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15

¢ Cambia la forma de leer durante el proceso
de la lectura si no comprende una parte del

texto?

16

10

16

¢Relee las frases anteriores y lee las
posteriores si  no comprende algun

significado?

18

17

¢Lee varias veces un parrafo del texto hasta

entenderlo en su totalidad?

24

DESPUES

18

¢ Se auto-formula preguntas para verificar si

comprendi6 el texto?

24

19

¢Elabora algdn resumen u organizador

grafico con la informacion que comprende?

24

20

¢Cuando lee un texto se pregunta si lo

comprendi6 o no?

29

21

Al leer, compara lo que entiende del texto

con su contexto inmediato?

24

22

¢Usa un plan de accion (subrayar, anotar las
ideas principales, encerrar o hacer
anotaciones en el texto), antes, durante y

después de la lectura?

20

23

¢Sabe si comprende o no un texto cuando
intenta realizar un resumen o argumentar el

tema?

11

22
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ASPECTOS ACTITUDINALES

ESTUDIOS DE CASO (5)

INDICADORES

10

1

ALUMNO

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
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32

33
34
35
36

242



LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR ASPECTOS ACTITUDINALES
ESTUDIOS DE CASO (5)

No. INDICADORES DE A VECES LO | SIEMPRE LO OBSERVACIONES
EVALUACION NO LO HACE HACE HACE
) &) ®3)

1 Muestra disposicion para el 7 29
desarrollo de las actividades.

2 Muestra  responsabilidad  al 1 6 29
investigar informacién requerida.

3 Se muestra participativo en las 5 31
actividades.

4 Demuestra iniciativa y propone 5 31
ideas, sugerencias y propone.

5 Es capaz de tomar acuerdos y 2 3 31
decisiones en beneficio de todos
los participantes.

6 Muestra respeto hacia las 2 3 31
opiniones o comentarios de sus
comparieros.

7 Asume responsabilidades como 2 3 31
integrante de un equipo.

8 Cumple con su trabajo en tiempo 5 31
y forma y entrega productos.

9 Muestra  interés en las 2 3 31
actividades colaborativas.

10 | Participa de manera activa 2 3 31
dentro del trabajo colaborativo.
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AUTOEVALUACION
ESTUDIOS DE CASO (5)

INDICADORES

ALUMNO (1|2|3|4|5|6|7|8]9]|10|11|12|13|14|15|16|17 |18 |19 20

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27

28
29
30
31

32

244



3131323

2

213

2

33
34
35
36
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RUBRICA DE AUTOEVALUACION
ESTUDIO DE CASO (5)

8 24 4
7 25 4

25 11
8 24 4

26 10
9 21 6

28 8
6 26 4

29 7
11 20 5
9 23 4
8 18 10
6 22 8
8 22 6
8 21 7
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8 21
8 22
8 22
8 22
8 21
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ANEXO 9.

- EL DADO

Sintesis de la dinamica:

Posibilita analizar y evaluar la situacion de un grupo en un momento determinado. Se trata de
hacer un pequefio debate sobre la situacion del grupo a través de un juego de preguntas.

Para qué situaciones: Qué intenta trabajar:

Para grupos naturales con cierta Reflexionar sobre la situacién actual del grupo.

trayectoria en comun. Evaluar aspectos positivos y negativos del grupo.
Mejorar las relaciones en el grupo

Desarrollo:

Todos los componentes del grupo forman un circulo. Uno de los miembros comienza el juego
tirando el dado y contestando la pregunta que corresponda. En orden de colocacion el resto
de compafieros también responde a la pregunta que ha tocado hasta que acabe la ronda. Otro
compafiero coge el dado y vuelve a tirar realizando la misma accion anterior.

El educador va anotando todas las respuestas de manera que al finalizar el juego se hace una
devolucidn al grupo de cudl es su situacion segun las respuestas y el consenso que hay en el

grupo.

Tiempo: Materiales:
Una caja grande forrada de papel que haga de
90 minutos dado con preguntas escritas en cada cara.
Caja de cartén y papel para forrar
rotulador
Aspectos a tener en cuenta

Se adjuntan algunas preguntas tipo pero el educador puede modoficarlas adaptando la
dindmica a las situaciones que se quieran trabajar en el grupo.

Es importante dar tiempo a cada miembro del grupo para que responda a las preguntas que
han salido.

Preguntas a modo de ejemplo:

¢Qué hace que el grupo se tambalee? ¢Hay algo que amenzace su estabilidad?
éNos comunicamos suficientemente en el grupo?

¢Como solucionamos nuestros conflictos?

¢Qué es lo que nos une como grupo?

¢Sabemos pedir ayuda cuando estamos mal? ¢a quién recurrimos?

¢Qué puedo aportar al grupo para una mejor relacion?

Al b ol ol
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