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INTRODUCCION

En las siguientes lineas se plantea la problematica detectada en los alumnos del
Jardin de Nifios “Gregorio Torres Quintero” misma que trata la falta de valor del

respeto.

Muchas veces no tenemos el conocimiento del significado de la palabra respeto y
desde la infancia arrastramos este problema, por tal motivo es necesario tener un
trato respetuoso con los demds, y siempre existiran normas que pertenecen a
todos como sociedad, el valor del respeto se aprende con el ejemplo que brindan

los mayores y los pares.

Todos mostramos ser respetuosos cuando aceptamos las diferencias personales,
recordando que todos tenemos derechos a ser quienes somos, al utilizar la
empatia para comprender y aceptar a todos, el dirigirnos con los demas de
manera correcta y tomar en cuenta la opinion de los compafieros, amigos,

familiares y maestros.

Es muy importante fomentar el respeto en los alumnos de preescolar, ya que veo
en nuestra sociedad hace falta fomentarlo, primeramente debemos fomentarlo
dentro del hogar y dentro de las escuelas, para que ellos muestren a la sociedad
la importancia que tiene el respeto para una buena convivencia. Los niflos en edad
preescolar aprenden con mas rapidez a respetar las normas, segun Balbuena
(2014); esto le ayudard a que con el paso del tiempo no lo vean como una
obligacién, sino que se trasforma en un habito, esto lo ayudara a que con el paso

de los afios sea mas consciente de sus actos.

Para darle solucion al problema detectado en mis alumnos del segundo grado, fue
necesario poner en practica un proyecto en el cual se desarrollaran actividades
dinamicas, las cuales ayudaron a que los nifilos aprendieran lo importante que

tiene este valor, cabe mencionar que la metodologia con la que se trabajo es la



constructivista, la cual consiste en dar a los alumnos las herramientas que les
permitan construir su propio procedimiento para la resolucion de los problemas, lo

gue conlleva a que sus ideas se modifiquen y sigan aprendiendo en su vida diaria.

La propuesta con la que se trabajé es de innovacion del proyecto pedagogico de
accion docente que se compone por cuatro capitulos, los cuales proporcionaron
informacion de los procesos: como surgio la probleméatica, la manera que se
pretende dar solucion, dénde y quienes son los participantes que seran

beneficiados con la correcta aplicacion de las actividades.

En el primer capitulo se menciona aspectos relevantes de la comunidad, ya que
esta ubicada en El Carricillo municipio de Pénjamo, Guanajuato, la cual cuenta
con algunos de los servicios basicos como: el agua potable, luz, transporte
publico, y un solo plantel educativo (preescolar), las familias varian en cantidades

de tres a seis integrantes y las viviendas son de adobe pero aptas para habitarlas.

En este capitulo también hablamos del grupo donde se presenta el problema de la
falta del valor del respeto. Se hace mencidén de la trayectoria que tengo como

maestra de educacion preescolar.

El segundo capitulo hace referencia a la problematica, sobre como se va
desarrollando, porqué afecta, la manera en la que se plantea el problema para dar
sentido a la solucion, asi como su delimitacion. También en este capitulo se hace
una explicacion de los tipos de proyectos que existen en la innovacion para dar
seguimiento a la alternativa la cual puede ser: proyecto de accion docente,

proyecto de intervencion pedagodgica y proyecto de gestion escolar.

El tercer capitulo se refiere a la fundamentacion tedrica, en el cual se presentan
datos relevantes referentes al respeto, avalados por estudiosos del problema y se

mencionan las interpretaciones que se tienen al respecto.



En el capitulo cuarto se menciona la propuesta; porqué es innovadora, a quienes
va dirigida, el plan de trabajo, los propdsitos que se pretenden lograr al término de

la aplicacion, y los resultados contenidos en cada una de las actividades.

En cuanto a innovacion se ha logrado en los alumnos del segundo grado de
preescolar, los avances y las mejoras, asi como la sugerencia a otras maestras

frente a grupo que tengan la misma problematica.



CAPITULO 1
CONTEXTUALIZACION

1.1. Generalidades del municipio

1.1.1. Historia

El territorio que actualmente ocupa el municipio de Pénjamo tuvo como primeros
pobladores a los indios Huachichiles. Después de la llegada de los
esparioles, este municipio fue fundado el 12 de noviembre de 1542 por virtud de la
cédula expedida por Carlos V, en la que se facultd al capitan Diego Jesuchihua a

realizarla.

En el afio de 1815 es incendiada la poblacion, quedando completamente
destruida; los trabajos de reedificacion se inician por el aflo de 1830. El 22 de
mayo de 1857 la poblacion adquiere el titulo de villa, y es elevada a la categoria
de ciudad en el afio de 1906 por decreto del gobernador Licenciado Joaquin

Obregon Gonzalez.

1.1.2. Extension

Pénjamo representa el 5.20% del territorio estatal, ya que cuenta con una
extension territorial de 1,554.82 has. y después de San Felipe y San Luis de la

Paz, Pénjamo es el municipio con mayor territorio del estado de Guanajuato.

El municipio colinda al norte con los municipios de Manuel Doblado y Cueramaro;
al este, con el municipio de Abasolo y con el estado de Michoacan; al sur, con el
estado de Michoacan y, al oeste, con el estado de Michoacan y el estado de
Jalisco. Tal ubicacién le da a Pénjamo ventajas considerables para lograr su
desarrollo, al poder funcionar como “puente” entre Guanajuatoy los estados

vecinos con los que colinda.
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1.1.3. Orografia

La sierra de Pénjamo cubre a casi todo el municipio y la zona mas alta, rebasa los
2,400 msnm, sus elevaciones méas notables son el cerro del Gallo, El Desmonte,
Las Cristianas, Mariangola, Bravo y Alto. Asimismo se encuentran diferentes
cerros que cuentan con una altura media de 2,200 msnm, tales como La Viga, El

Metate, ElI Guaje, Barajas, Cerro Grande y La Corona.

1.1.4. Hidrografia

El rio Turbio es el mas importante en el municipio y sirve de limite entre los
municipios de Pénjamo y Abasolo, les siguen en importancia los arroyos Ocotes y
el Chilar. La parte sur del municipio esta surcada por canales y arroyos, siendo los
principales La Jicama, El Pandito, Sauz de Méndez, El Salto, La Barranca Seca,
El Muerto, Arroyo Grande, Gonzalo, Magallanes, Prieto, Gomez, Pajarito, Charco

de la Yegua, La Mezquitera y Huasco.

Las presas mas notables son Mariano Abasolo, La Loma, La Golondrina, El
Pochote, Trinidad, La Hacienda, Rancho Seco, San Francisco, El Sauz, Las

Trojes, El Colorado, Tacubaya, La Yesca, Los Pozos y El Caiman.

1.1.5. Clima

En la region plana del municipio el clima es templado, y en la sierra es frio. La
temperatura maxima es de 34°C y la minima es de 4.6°C; la media anual es de

20.2°C. La precipitacion pluvial es de 670 mm anuales.
En el municipio predomina un clima semicalido, tendiendo a ser mas seco que

hiamedo. También se presentan climas de caracteristicas templadas con

humedad.
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Pénjamo goza de tres areas diferentes segun su temperatura, una parte al norte
del municipio registra los niveles més bajos, entre 16 y 18° C. El sur de Pénjamo

mantiene una temperatura promedio mayor a los 20° C.

1.1.6. Principales Ecosistemas

Flora

La flora del municipio esta constituida principalmente por selva baja caducifolia
con arboles de alturas menores a 15 metros; bosque latifoliado y bosque

caducifolio espumoso con predominancia de mezquites.

1.1.7. Clasificacién y Uso del Suelo

La superficie total del municipio es de 164,261.27 has., de las cuales 89,093.01
has. son de temporal laborables, de éstas 45,178.99 has. son de riego y 43,914.02

has. son de temporal.

El area pecuaria comprende 72,764.3 has., para uso urbano se tienen 1,666.98 de

uso urbano y 736.98 de uso diverso.

En lo que respecta al régimen de tenencia de la tierra en el municipio, se
encuentra dividida en 74,450.63 has. correspondientes a tierras ejidales,
87,639.89 has. a la pequefa, 1,998.0 has. de la zona federal 172.75 has. de otro

tipo de tenencia no especificado.
Los suelos del municipio tienen una estructura de blocosa a blocosa subangular,

con una consistencia que va de firme a muy firme, textura de limosa arcillosa a

arcillo arenosa, un pH de 6 a 8.9, y origen de inchu coluvial a aluvio coluvial.
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1.1.8. Perfil Sociodemografico

Grupos Etnicos

De acuerdo a los resultados de los Xl Censos de Poblacion y Vivienda, el
municipio de Pénjamo cuenta con 179 personas mayores de 5 afios que habla una
lengua indigena, lo que representa un 0.12% de la poblacién mayor de 5 afios en
el municipio. En la entidad es el octavo municipio con menos proporcion

de poblacion indigena.

También se puede observar que de estas 179 personas que hablan alguna lengua
indigena, solo en el 7.8% de ellas, no se puede especificar si hablan espafiol y el
resto 92.2% hablan espafiol. En el siguiente grafico se puede observar la

distribucion de hablantes de lenguas indigenas por tipo de lengua.

De acuerdo a los resultados que presenta el Il Conteo de Poblacién y Vivienda del
2005, en el municipio habitan un total de 200 personas que hablan alguna lengua

indigena.

Evolucién Demografica

La Poblacion del Municipio de Pénjamo ha tenido un crecimiento promedio anual
menor al presentado en el Estado en el periodo 1950-2000, en 0.98 puntos
porcentuales. Para el 2000 la poblacion de Pénjamo es de 144 mil 426 personas
con una densidad de 93.4 Habts/Km2.

La tasa de crecimiento promedio anual de la poblacion de Pénjamo se muestra en

el siguiente grafico, donde se puede observar que Pénjamo ha crecido a una tasa

menor que el Estado y especialmente en la Ultima década.
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De acuerdo al XII Censo de Poblacion y Vivienda elaborado por INEGI el 68.6%

de la poblacion en el municipio de Pénjamo es urbanay el 31.4% es rural.

Por otro lado el indice de intensidad migratoria para el municipio es de 0.202, es
decir un grado de intensidad migratoria medio, y la tasa anual de Emigracion a los
Estado Unidos 5.3 personas por cada mil. Finalmente, el nimero de localidades
de marginacion alta y muy alta con miembros de hogares que cuentan con
experiencia migratoria reciente en los Estados Unidos es de 12.77% del total de

ellas y Pénjamo ocupa la tercera posicion en el Estado para este rubro.

En lo que respecta a las tasas de natalidad y mortalidad de este municipio se han
observado tendencias a la baja, pues en 1995 la tasa bruta de natalidad fue de
31.2 y la tasa bruta de mortalidad fue de 5.0, mientras, en 2000 fueron de 28.3 y
4.7 respectivamente.

Religion

La religion que predomina en el municipio es la catdlica con 95.9% de la poblacion
mayor de 5 afos, le siguen las protestantes y evangélicas con 1.6% vy las

personas sin religion con 1.1%.

Infraestructura Social y de Comunicaciones

Educacion

De acuerdo al Xl Censo de Poblacion y Vivienda aplicado por INEGI el 84.6% de
la poblacion mayor de 15 afios en el municipio esta alfabetizada y el 15.26% es
analfabeta. De esta poblacion analfabeta la que tiene una mayor participacion es

gue tiene 65 y mas afios con 4.5%.
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Para le educacion basica existen planteles de ensefianza preescolar, primaria y
secundaria, asi también, se cuenta con escuelas de educacion media como,
profesional medio y bachillerato. Y para la educacion superior se cuenta con una

licenciatura que tiene 168 alumnos inscritos.

Salud

El acceso de la poblacion a los servicios médicos es por medio de organismos
publicos y privados, principalmente estos servicios se ofrecen en mayor proporcion

en la cabecera municipal y en la localidad de Santa Ana Pacueco.

La poblaciéon derechohabiente del municipio es de 22 mil 261 personas en
instituciones publicas de salud, de las cuales el 72.3% pertenece al IMSS, el
27.4% al ISSSTE y 0.4% a PEMEX-DEFENSA vy el resto a otra institucion.

El municipio cuenta con 31 unidades médicas de primer nivel que se distribuyen
en 29 de SSG, una del IMSS y una del ISSSTE. Ademas Pénjamo cuenta con tres
unidades meédicas particulares dos de hospitalizacion general y una de

especialidad Ginecoobstetricia.

Abasto

Pénjamo cuenta con infraestructura comercial lo suficientemente desarrollada para
las necesidades de su poblacion y para la region ,pues cuenta con una distribucion
de su infraestructura comercial bien ubicada y planeada para el abastecimiento de

las localidades rurales y urbanas del municipio.

Vivienda

El municipio tiene censadas 29 mil 128 viviendas particulares de acuerdo al Xll

Censo de Poblacion y Vivienda. De éstas el 94.9% son casa habitacion, y solo el

15



0.92% son departamentos o vivienda en vecindad. En cuanto a los ocupantes de
las viviendas de Pénjamo, se puede decir que la mayoria de reside en casa sola.

Por otro lado el promedio de ocupantes en Pénjamo es de 4.84 por vivienda.

De acuerdo a los resultados que presenta el Il Conteo de Poblacién y Vivienda del
2005, en el municipio cuentan con un total de 30,140 viviendas de las cuales

24,209 son particulares.

Vias de Comunicacioén

El municipio de Pénjamo se encuentra bien comunicado, pues es cruzado por la
carretera Irapuato-Guadalajara. En 1980 existian 207 kildmetros de caminos,
incluyendo los 39.5 kilbmetros rurales, los cuales comunican al 43 por ciento de
los municipios. La via del ferrocarril se extiende en 70 kilémetros del territorio de
Pénjamo. Se cuenta con servicio de teléfonos en la cabecera municipal y 10
localidades, telégrafo y correo. Hay transporte suburbano en casi todas las

localidades rurales y servicio de taxis en la ciudad de Pénjamo.

Medios de Comunicacion

Pénjamo cuenta con 52 oficinas de correos, dos administraciones de telégrafos,

una televisora y servicios de telefonia fija y celular.

1.1.9. Actividad Econdmica

Principales Sectores, Productos y Servicios

Agricultura

La gran cantidad de jornaleros baratos, el buen clima, el precio de las semillas de

buena calidad, el acceso de agua y tierra, y la infraestructura del transporte de
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carga. La superficie sembrada en el municipio alcanza el 7.7% de la superficie
sembrada en el Estado, lo cual es bueno si tomamos como referencia que el
municipio cuenta con el 3.09% de la superficie estatal de Guanajuato. Ademas, de

la superficie sembrada el 60% es de riego y el resto de temporal.

En el afo agricola 1999-00 la superficie sembrada fue de 85 mil 298 has., de las
cuales 75 mil 254 fueron cosechadas y éstas dieron una produccion de $461.5
millones de pesos. Los cultivos que mas destacan son de sorgo, maiz y trigo, que

representan el 90% de la produccion agricola del municipio.

Ganaderia

En lo que corresponde a la ganaderia, para el afio de 2000, sin duda el municipio
es tiene una gran presentacion en su Estado, donde la mayor participacion estatal
gue algun tipo de ganado alcanzo en lo que se refiere a cabezas de ganado es del

29.1% (porcino) de participacion estatal.

Industria

Dentro del sector manufacturero, las actividades mas representativas en el
municipio son los productos alimenticios, bebidas y tabaco, seguida por productos
metalicos, maquinaria y equipo. Sin embargo la actividad que mas ingresos crea al
municipio es la de productos alimenticios con una gran mayoria de 88.3 %.
Comercio y Abasto

Como la agricultura, el comercio es muy interesante y se compone de un almacén

gue sirve para proveer a las rancherias que rodean a la cabecera municipal y a
municipios colindantes tanto del Estado de Guanajuato como de Michoacan.
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Poblacion Econdmicamente Activa por Sector

El municipio de Pénjamo cuenta con una PEA de 33 mil un personas de las cuales
98.5% es ocupada y el resto es PEA desocupada con 1.14%. También podemos
mencionar a la poblacién econdmicamente inactiva que es de 67 mil 365 personas
gue representa el 67.1% de la poblacion del municipio en edad de trabajar. De la

PEI 16.7% son estudiantes y 51.5% estan dedicados a las actividades del hogar.

En cuanto a los sectores

Como se puede observar las actividades terciarias ocupan mas poblacion, pero
como era de esperase las actividades primarias tienen una gran importancia en
este municipio, es decir la agricultura y la ganaderia ocupan a 11 mil 283

personas.

En orden de importancia la agricultura y la ganaderia ocupan mayor porcion de la
PEA ocupada y le siguen, la industria manufacturera con 4 mil 679, el comercio

con 4 mil 679 y la construccién con 3 mil 43 personas.

1.2. Historia de mi comunidad

El término contexto de acuerdo a la definicién del diccionario significa “contextus,
union trabazon; en un sentido general se dice del entorno en el que transcurre
cualquier hecho o acontecimiento y que generalmente incide o influye en su
desarrollo”. (RAE, 2008)

El presente proyecto se realizé en la comunidad rural “El Carricillo”, perteneciente
al municipio de Pénjamo, en el estado Mexicano de Guanajuato. Las comunidades
rurales con las que colinda son el Guayabo de Camarena, Aratzipu y Buenavista
de Cortés. (VER ANEXO 1)
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Para llegar a la comunidad desde la cabecera municipal, hay que tomar la
carretera Pénjamo — La Piedad y tomar la salida a la altura de Buenavista de
Cortés. Existe Unicamente un camion que presta el servicio publico de transporte
desde la ciudad de Pénjamo hasta el rancho; en cambio, para la ciudad de La

Piedad, hay un camién cada media hora.

La comunidad es muy pequefia y el nivel socioecondmico de la mayoria de las
personas de la poblacion es bajo. Las casas son sencillas, algunas todavia de

adobe y una que otra de material.

En cuanto a edificios escolares solo se encuentra el del preescolar, en buenas

condiciones, aungue cuenta con un solo salén.

La importancia de conocer la historia de la comunidad donde se labora, donde se
realiza un proyecto educativo es muy grande, ya que hay que identificar y
comprender el contexto en el cual se desenvuelven las personas de la comunidad,

para poder llevar a cabo acciones enfocadas a su idiosincrasia.

Yo entiendo la historia como la serie de acontecimientos que han ocurrido en un
lugar en el pasado y, que de alguna manera han llevado a la comunidad y a sus

habitantes a ser lo que actualmente son.

La localidad El Carricillo comparte su historia con la mayoria de las comunidades
rurales de la region. Fue fundada a principios de siglo pasado al reunirse algunas

familias para construir sus casas y habitar en esas tierras.

A lo largo de los afios la comunidad ha crecido y evolucionado muy poco,
principalmente por falta de fuentes de trabajo, ya que estas se limitan a las
actividades agropecuarias, que no siempre generan ingresos suficientes para el

sostenimiento de las familias.
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Esto es muy importante de tomar en cuenta en la practica docente, ya que se
deben prever las carencias y las necesidades que se van a ir presentando, para
considerar la manera de solventarlas. Ademas, es esencial conocer la forma de
pensar de la gente de la comunidad, para partir de ahi como una base para los

aprendizajes que deseamos que los nifios adquieran.

1.3. La vida cotidiana y su cultura

La cultura de un pais, de una ciudad, de una comunidad rural influye no sélo en
sus propios habitantes, sino para aquellas personas que contribuyen al desarrollo
de cada localidad, como el personal docente que trabaja con los mas pequefios,
ya que la cultura es la que permite contextualizar la forma en la cual se
proporcionara la educacion, de modo que realmente sean Utiles las ensefianzas

para su vida cotidiana personal y social.

La cultura no es solo el conjunto de costumbres y manifestaciones artisticas de un
pueblo, es toda una forma de pensar, la idiosincrasia con la cual se desempefian
las personas en una determinada sociedad, aquella forma de conducirse, de
pensar, de actuar, incluso de ser, y que debe ser respetada por cualquier persona
gue ingrese al circulo social, aunque dicha persona lleve la consigna de mejorar

las condiciones de los habitantes.

Las familias de la comunidad El Carricillo son tradicionales, debido a que la
mayoria se compone de ambos padres de familia y los hijos de los mismos. La
gente mayor vive con sus hijos y aun existen algunas familias numerosas. Sin
embargo, el nivel econémico de la poblacion es bajo, pues la principal actividad
con la que generan sus ingresos es la agricultura, misma que resulta insuficiente
para una vida digna y decorosa. Otra actividad es la de coser balones, pero el
pago por este trabajo también es muy bajo.
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En la comunidad las mujeres se dedican mayormente a su hogar y los hombres se
van a trabajar al campo. Por las tardes las personas conversan y conviven fuera

de sus casas. Algunas mujeres se apoyan econémicamente cosiendo balones.

Los nifios acuden a la escuela en el turno vespertino el motivo es que se tienen
gue trasladar a la comunidad de Aratzipu y por las mafianas realizan sus tareas

escolares y juegan en los patios de las casas e incluso en las calles.

La gente se duerme temprano, la mayoria ven la television ciertas horas al dia,
principalmente antes de irse a la cama. Los fines de semana se dedican a
descansar, algunas familias se juntan para comer, pero no es muy comun que

salgan a paseos o0 que acudan a sitios vacacionales a descansar.

En la comunidad se celebra la fiesta del Sagrado Corazén de Jesus, el ultimo
viernes de junio, para lo cual la gente se prepara desde el novenario y durante el
dia de la fiesta se realiza la misa, se truenan cuetes, se consumen alimentos y
bebidas preparados por la gente de la comunidad. Fiestas civicas sélo se celebran
aguellas que se marcan en el calendario escolar y esto dentro del contexto de la

misma escuela.

Las creencias de los habitantes del Carricillo se basan en la religion catdlica, en su
mayoria. Sus valores también estan fundamentados en la doctrina cristiana. Sin
embargo, existe mucha falta de valores en las familias, principalmente por parte de
los padres de familia, que descargan sus frustraciones con la esposa y los hijos,
mediante palabras hirientes y, a veces, golpes, como lo comentan los mismos

padres de familia.
Es importante el conocimiento y el andlisis de la forma de vida de las personas a

las cuales se les brinda educacién, pues las ensefianzas que se den en la escuela

deben estar enfocadas a mejorar su calidad de vida en el corto y mediano plazo, y
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a revertir en lo posible las tendencias negativas que se tengan cultural y

socialmente.

1.4. Vinculos entre la comunidad y la escuela

En la comunidad el papel de la educacién reviste mucha importancia, pues solo es
por medio de ella que realmente puede notarse un cambio social y econémico,
debido a que la gente con preparacidén puede acceder a mejores oportunidades de
trabajo y con ello a un nivel mas alto de vida. La mayor parte de la gente tiene
niveles muy bajos de educacion, lo que les ha impedido buscar alternativas para

vivir mejor.

Desgraciadamente, la situacion educativa de la sociedad actia en contra todo el
tiempo, pues los nifios viven en un ambiente cultural y académicamente pobre de
recursos, de manera que todo contacto con los conocimientos y la cultura se limita
a lo visto en la escuela. Del mismo modo, el apoyo de los padres de familia para la

realizacion de tareas y otras actividades es limitado, por la misma razon.

Por estos motivos, se debe partir en la practica docente, de la forma en que los
nifios perciben el mundo: con sencillez, con limitaciones, con escasos recursos,
pero en libertad, en convivencia social en contacto con la naturaleza, para generar
y proporcionar nuevos aprendizajes que los ayuden a vivir en su medio, pero

también que los motiven a superar su situacion actual.

De esta manera, tenemos obstaculos en la practica docente, pero también
grandes retos y oportunidades, ya que, si bien el ambiente social y econémico no
es el propicio para la implementaciéon de estrategias innovadoras, también es
verdad que la ejecucién de un proyecto educativo acorde a la realidad y las

necesidades de la comunidad, puede hacer una gran diferencia en la sociedad.
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1.5. La Institucion escolar

El edificio del Jardin de Nifios “Gregorio Torres Quintero” es un area ideal para
gue los estudiantes tengan la facilidad de obtener aprendizajes con los de su
misma edad “la escuela es un lugar en que se aprueba o se suspende, en que
suceden cosas divertidas, se aprenden cosas nuevas y se adquieren nuevas
capacidades” (JACKSON 2001).

Se encuentra ubicado en una orilla de la comunidad, un poco alejado de las casas.
Consiste en un terreno cercado, con una sola aula construida. Cuenta con dos
bafios tipo letrina, areas verdes, un patio civico y tiene servicio de luz y agua

potable.

Sdlo hay un docente para al preescolar, por lo que la organizacion del grupo es
multigrado. Los padres de familia participan activamente — en la medida de sus
posibilidades — en las diferentes actividades que se organizan en el Jardin de
nifios y existe una relacion de cordialidad y respeto entre el docente y los padres
de familia. (VER ANEXO 2)

En el Jardin de Nifios se organizan eventos civico — sociales, de acuerdo a lo que

marca el calendario escolar, siendo las fechas mas destacadas:

» 15 de septiembre, conmemoracion del inicio de la independencia
» Dia de muertos

* Posada

* 14 de febrero dia del amor y la amistad

» Desfile de la primavera

* 30 de Abril, dia del nifio

* 10 de Mayo, dia de las madres

* Eventos deportivos
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La metodologia de trabajo que se utiliza es la constructivista esta basada en los
Planes y Programas de Preescolar 2011, de la RIEB, implementando proyectos
distintos, donde se busca favorecer habilidades en los nifios que abarquen

diferentes campos formativos como son:

* Lenguaje y comunicacion

* Pensamiento matematico

» Exploracion y conocimiento del mundo
» Desarrollo fisico y salud

» Desarrollo personal y social

» Expresion y apreciacion artistica

Ademéas de los libros de texto, se lleva material de apoyo, como copias e
impresiones de dibujos y actividades diversas. Se cuenta también con algun
material didactico, con el que los nifios pueden desarrollar sus habilidades
motoras finas y gruesas y se trabaja constantemente con él, facilitando asi la

adquisicion de conocimientos y haciendo mas ameno el aprendizaje en el aula.

La jornada diaria comienza con el saludo y el pase de lista. Como se trabaja por
proyecto, se toma el tiempo necesario para realizar las actividades,
diferenciandolas en inicio, desarrollo y cierre. Se tiene la asignatura de educacion
fisica, donde se maneja el aspecto de desarrollo fisico y salud, los dias viernes.
Los lunes se realizan honores a la bandera, para fomentar el amor a la patria y el

conocimiento de los simbolos de nuestra nacion.

1.6. Grupo Escolar

Un grupo lo conforman diversas personas y personalidades donde hay una
retroalimentacion entre los participantes. De acuerdo con Wallon “El grupo es

indispensable para el aprendizaje social y para el desarrollo de la personalidad. En
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él se produce la asimilacion de si a los otros” (SOUTO, P.33); cada ser pertenece
a un grupo social por ser parte de su naturaleza.

El saldn tiene un tamafo adecuado para la cantidad de nifios y cuenta con sillas y
mesas pequefias. Los materiales se encuentran en estantes al alcance de los

nifios y hay un pintarréon al frente del aula.

Actualmente se cuenta Unicamente con 8 alumnos, de los distintos grados y solo
una educadora para atenderlos. En el centro escolar tengo aproximadamente siete
afos, a partir de 6 de agosto del 2008. La relacion con los nifios es buena, pero
hay algunos problemas de conducta en algunos de ellos, que afectan el ambiente
del aula. La relacion entre los nifios es, en general, buena, pero se tienen casos
de niflos con actitudes irrespetuosas muy marcadas, que han obligado a

considerar algunas alternativas de solucion. (VER ANEXO 3).

Debido a que el trabajo con los nifios se realiza por proyectos, se toma mucho en
cuenta los intereses de los alumnos para la eleccion de los temas, ademas de que
estos se contextualizan lo més posible a su realidad geografica y social. Se
propicia utilizar al maximo los recursos y materiales disponibles en el aula como
son, memoramas, alfabeto mavil, rompecabezas, piezas de ensamble; etc., debido
a que se cuenta con muy pocos de ellos, hemos optado por utilizar materiales
reciclados y cosas que ellos jamas habian utilizado.

Algunos de estos materiales son botellas, tapas, envolturas de diferentes
productos, periddicos, etc. Pero también se esta en una constante basqueda de
nuevos materiales, acordes a cada uno de los proyectos, para reforzar los temas o
para lograr una mejor comprension de los mismos. Una de las actividades donde
se utilizan objetos de reciclado es en el campo formativo desarrollo fisico y salud,
en el aspecto coordinacién fuerza y equilibrio dandole un buen uso a las botellas

como si fueren conos.
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Lo innovador en la practica docente que se tiene en el aula, mas que implementar
estrategias recientes o hacer énfasis en determinados aspectos, consiste en que
todos y cada uno de los contenidos que se ven en el aula sean acordes a la
realidad de los nifilos, ademéas de que los aprendizajes esperados puedan ser

aplicados por ellos en su vida cotidiana, dadas sus circunstancias y carencias.

26



CAPITULO 2
LA PROBLEMATICA

2.1. La Problematica

Las acciones que se nos presentan en el trayecto de nuestra tarea docente y
limitan nuestro trabajo, le llamamos problemética como lo menciona el autor
“cualquier dificultad u obstaculo que se puede resolver automaticamente, con la
sola accidon de nuestros reflejos, habitos o recuerdos de lo que hemos aprendido”.
(RUIZ, 2007)

Mi practica educativa la he ejercido a lo largo de siete afios en el jardin de Nifios
“Gregorio Torres Quintero”, en el que actualmente me encuentro, esta ubicado en

la comunidad EI Carricillo, perteneciente al municipio de Pénjamo, Gto.

Durante el trabajo con estas generaciones de nifios he tenido la oportunidad de
practicar diferentes estrategias de ensefianza, que me han permitido tener
excelentes resultados, ya que los nifios han podido adquirir muchas de las
competencias que requieren para desenvolverse en su vida cotidiana, por
mencionar algunas de ellas (escucha y cuenta relatos literarios que forman parte
de la tradicion oral, utiliza los nUmeros en situaciones variadas que implican poner
en practica los principios del conteo, construye objetos y figuras geométricas
tomando en cuenta sus caracteristicas, comunica las sensaciones y los
sentimiento que le producen los cantos y la masica que escucha, practica medidas
basicas preventivas y de seguridad para preservar la salud, asi como para evitar
accidentes y riesgos en la escuela y fuera de ella, entre otras), lo cual se ha

podido verificar a través de la observacion diaria y las evaluaciones continuas.

Los principales retos y dificultades que he enfrentado, especialmente a Ultimas
fechas, han estado relacionados con cuestiones de disciplina y convivencia

escolar, ya que recientemente se han dado varios casos de nifios que presentan
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una conducta antisocial y esto plantea una problematica dentro del aula, en la

convivencia cotidiana con los otros nifios.

Acerca de la Guia de la Educadora, donde se especifican los Planes y Programas
de la RIEB 2011, tengo que decir que ha sido una base muy fuerte para mi trabajo
en el aula, pues desde ahi se me ha permitido realizar las planeaciones de los
proyectos que se aplican cotidianamente en el salon de clases, fundamentandome

en las competencias y los aprendizajes esperados que ahi se plasman.

No ha significado para mi una dificultad la comprensién de estos planes y si
alguna dificultad he tenido en la implementacién, ha sido en algunas cuestiones
gue no aplican al entorno en el que me desenvuelvo cotidianamente y que tienen
gue ser adaptadas al mismo por ejemplo en algunas de estas actividades se tiene
planeada la asistencia de todos los alumnos y si llegan a faltar se tiene que
cambiar y trabajar con los que estén presentes o cuando se les pide algun
material de tarea que por falta de recursos se improvisa con otros tipos de

materiales, hemos llegado a sustituir plastilina por masa comestible .

La planeacion se realiza cada mes y comprende actividades diarias, organizadas
en forma de proyecto, las cuales abarcan los seis campos formativos y tienen una
duracién variable, dependiendo de los contenidos que se manejen en el momento.
En cuanto a las dificultades que se presentan en la implementacion de los
proyectos, muchas veces son debidas a falta de material y/o equipo adecuado
para hacerlos mas interesantes e interactivos.

A continuacion comentaré una de estas dificultades, cuando se trabajo en el
proyecto de conozcamos los animales acuaticos y hubiera gustado dar cierre con
la proyeccion de la pelicula de “Nemo”, pero esto no podria ser posible por el
hecho de no contar con luz eléctrica.
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Los grupos que se han manejado durante estos siete ciclos escolares, estan
compuestos por nifios que viven todavia en un nacleo familiar tradicional y que no
tienen tanto acceso a las nuevas tecnologias de la informacion y comunicacion,
como tablets, iphones, etc. Dentro del salon de clases son participativos,
cooperativos y se interesan por cada proyecto que se pone en marcha,

independientemente del campo formativo que se esté viendo.

En cuanto a las relaciones interpersonales, existen muchos roces, por diferentes
motivos, los cuales se generan desde el hogar de los nifios, ya que se conocen
situaciones familiares probleméticas, que motivan a los nifios a un comportamiento

agresivo con sus pares.

Considero que las clases que imparto son dindmicas, las organizo de tal manera
gue los alumnos puedan participar en cada momento; al inicio de las sesiones se
realizaban actividades para hacer una buena apertura del dia, se continuaba con
las actividades para favorecer la competencia elegida en la clase, después hubo
espacio en el cual los nifios pudieran jugar libremente con sus compafieros y

terminaba el dia evaluando los trabajos que se realizaron.

Puedo asegurar que los nifios tienen interés en acudir al Jardin de Nifios y que
trabajan bien los proyectos, observo que la problemética mas grande se encuentra
en la convivencia dentro del aula, ya que no se ha logrado generar un ambiente de
respeto, donde se trabaje de manera adecuada y se fomente el valor de la

tolerancia, propiciando asi un rezago en otras areas.

A pesar de todo lo que implementé para favorecer la convivencia entre los
alumnos, como reflexiones, pléticas, juegos, etc., ellos fueron muy groseros, ya
gue no supieron respetar turnos al hablar o tomar materiales, no saben convivir
con los demas, no saben respetar las reglas del juego, dicen groserias, golpean a
sus compaferos y no respetan las cosas de los demas. Todo esto lo detecté por

medio de la observacién durante la convivencia diaria, en la entrevista con padres
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de familia, y me pude percatar que la agresividad era otro problema importante.
Por lo que de acuerdo a los resultados de estas herramientas he decidido tomar
como problematica el valor del respeto, ya que existen nifios que no lo conocen y
por lo tanto no lo ponen en practica es por ello que hay un poco de problemas de

agresividad.

2.2. Diagndstico pedagogico

Es necesario conocer el significado de “diagnéstico pedagogico” para tener un
mejor entendimiento en el concepto el cual nos dice que “trata de describir,
clasificar, predecir y en su caso explicar el comportamiento del sujeto dentro del
marco escolar. Incluye un conjunto de actividades de medicion y evaluacion de un
sujeto(o grupo de sujetos) o de una instituciéon con el fin de dar una orientacion”.
(AMAYA, 1993)

El diagnéstico se realiz6 en el entorno del jardin de nifios, es decir en la
observacion diaria de los nifios que son alumnos de la institucién, asi como con

sus padres, los cuales fueron encuestados para recopilar informacion importante.

Desde el diagnoéstico, mediante la observacion y las conversaciones con padres
de familia en las reuniones perioddicas, me quedo claro que el clima familiar en el
gue se desenvuelven muchos de los pequefios alumnos del preescolar, es
propicio para que el nifio sea irrespetuoso, ya que muchos de los padres de familia
no practican el valor en sus casas y mucho menos les inculcan a sus hijos el

respeto hacia ellos mismos y hacia los demas.

Con lo anterior, el aprendizaje que me quedé es que es fundamental destacar el
valor del respeto en el trabajo diario del preescolar, ya que solo asi se podra
fomentar en los nifios, pero también es importante incluir la participacion de los
padres de familia en ciertas actividades que involucren este valor, pues ellos son

los responsables de sus hijos y deben ser coparticipes de su educacion.
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2.3 Planteamiento del problema

Cuando se quiere abordar alguna problemética es necesario tener claro que se
pretende lograr en la solucion a este obstaculo, que desajustan lo que esperamos
ver en un determinado tiempo y que no permiten que nuestra practica docente se
realice como se tenia contemplado, para esto, hay necesidad de delimitar y
justificar esa situacion; es decir; dar una razon por la que se elige dicho factor que

agueja.

Para poder hacer una investigacion referente a alguna problematica se debe saber
qué aspectos se tomaran en cuenta, ya que es necesario tener muy claro la
fraccion de campo que sera estudiada, dicho de otra forma el planteamiento es:
“exponer los aspectos, elementos, relaciones del problema que estudia; los que la
teoria y la préactica sefiala como fundamentales para llegar a tener una
comprension mas clara y precisa de los diversos condicionantes y relaciones del
problema con la totalidad concreta en la que se encuentra inmersos”. (GARCIA Y
ROBLIN, 2011)

La situacion que se presenta cotidianamente en el aula del jardin de nifios
Gregorio Torres Quintero, con respecto al comportamiento de los alumnos hacia
Su maestra y comparnieros es irrespetuosa, ya que insultan, golpean, interrumpen,
son groseros en su trato, de lo que se deduce que no saben del significado de la

palabra “respeto”.

El entorno en el que se desenvuelven cotidianamente los nifios, fuera del
preescolar, propicia en gran medida esta falta de respeto, ya que la misma cultura
de la comunidad se presta para ello. Mucha de la gente mayor de la localidad no
tiene cuidado al expresarse con los deméas y hacia los nifios, utilizando un
vocabulario altisonante a la menor provocacion y teniendo una actitud despectiva

hacia los individuos que ellos consideran inferiores.
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Dentro del ambiente familiar, las cosas son similares, aunado a que se presentan
fuertes situaciones de machismo, donde la opinion del padre prevalece sobre las
demés y no hay lugar para expresar, ni para respetar los criterios de los demas,
menos aun el de los hijos.

Si bien es cierto que al interior del jardin de nifios se busca la practica constante
de los distintos valores necesarios para una buena convivencia, también es verdad
gue es imposible contrarrestar del todo la influencia de la sociedad y la familia, por

lo que las estrategias habituales no han surtido mucho efecto.

Dentro del grupo, el ambiente no ha podido ser tan cordial como se ha buscado,
pues la buena convivencia se trunca con las actitudes de algunos de los nifos,
gue quieren imponer su voluntad sobre el criterio de los demas y que se expresan
de forma agresiva hacia sus comparferos, de tal manera todas estas situaciones
afectan y se refleja dentro del aula, encontrandonos con varios de los alumnos que
no logran satisfactoriamente el desarrollo de las competencias que se planean y
por consiguiente afectan mi labor docente, por tal motivo no puedo realizar las
actividades como se plantean, durante la jornada se desaprovecha por estar

calmando los &nimos para que los pequefios dejen de insultarse.

Dentro de la planeacion de proyectos se incluyen algunas actividades
encaminadas a mejorar la convivencia, a fomentar el respeto y la tolerancia, para
gue los pequefios puedan ver a sus compaferos como personas valiosas y con
opiniones propias y respetables. Sin embargo, el ambiente al que estan expuestos

claramente puede mas que el impacto de dichas actividades.

Para llevar a cabo una investigacidon que dé solucibn a algo, es necesario

delimitar.

“La delimitacion del problema es el proceso que permite concretar el objeto de

estudio hasta llegar a precisarlo de acuerdo a los aspectos, relaciones y

32



elementos del grupo o comunicacion en el que se pretende indagar considerando
su ubicacion espacio temporal (en areas, momentos, periodos). Esto significa
fraccionar la realidad objetiva pero en el pensamiento a través de la abstraccion”
(SORIANO 2009)

En la busqueda de fomentar el respeto hacia los demas, en los nifios del
preescolar Gregorio Torres Quintero, se realiza el presente proyecto de
investigacion, como una forma de implementar estrategias mas apropiadas a la
situacion actual de los alumnos, involucrando a los padres de familia, para que se
pueda llegar a una vivencia real del valor del respeto, dentro y fuera del contexto
escolar, planteandonos la siguiente cuestion ¢Es posible fomentar el valor del
respeto en los alumnos del segundo grado del jardin de nifios "Gregorio Torres

Quintero”, mediante estrategias ludicas?

2.4. Justificacion

La educacion en valores ha sido muy resaltada Ultimamente, debido
principalmente a diversos acontecimientos negativos que hemos presenciado en la
sociedad en fechas recientes y nos han hecho replantear la manera en que
estamos inculcando o dejando de inculcar valores esenciales en nuestros

pequefios ciudadanos.

Dado que el educar en valores tiene como finalidad el desarrollo integral de la
persona y la construccion de una sociedad respetuosa, democratica y
humanizante, la escuela es el sitio privilegiado para contribuir a esa formacién en
valores de una manera organizada y sistematizada, de manera que esta influencia

realmente abarque los @mbitos familiar y social.

Y es que el respeto no solo es un valor indispensable en la sociedad, sino que es
de gran utilidad en el marco educativo, especialmente en el nivel preescolar, ya

gue este influira grandemente en la vida adulta de los ahora alumnos.
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Ante la crisis de valores que estamos viviendo en todos los ambitos, es necesario
reforzar la practica de estos dentro del ambiente escolar, como un agente
socializador que contribuya a la formacion integral de los educandos.

De acuerdo a diversas investigaciones realizadas los valores nos permiten una
convivencia fundada en el respeto a la dignidad de toda persona y de toda cultura,
por lo tanto, fortalecen la identidad y la autoestima. Es necesario fomentar en los
alumnos de preescolar el respeto, ya que se ha observado en las actividades

diarias que no existe el respeto entre los mismos alumnos.

“La ensefianza aprendizaje de los valores finalmente se habrd de convertir en un
beneficio de grandes alcances, ya que esto dignificara el trabajo escolar y lo
acercara de manera muy significativa a lo que la familia y la sociedad espera
obtener como un beneficio de la estancia de los nifios en la escuela. (Salmon,
2011, p. 7).

La importancia de incluir la préactica del valor del respeto en mi quehacer docente
es muy grande pues es base fundamental de la convivencia en el aula y, de
alguna manera, del trabajo por completo, lo cual implica la adquisicion de otras

competencias.

2.6. Propositos

2.6.1. General

Disminuir el mal comportamiento de los alumnos fomentando el respeto, creando
un ambiente de seguridad personal y confianza dentro del aula, durante el

desarrollo de las actividades educativas del preescolar Gregorio Torres Quintero.

2.6.2. Especificos

+» Aplicar las estrategias adecuadas para fomentar el valor del respeto en el

aula.
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« Establecer en el grupo un ambiente de cordialidad y respeto durante el

desarrollo de las actividades educativas.

« Fomentar la colaboracion y el trabajo en equipo entre los alumnos

sustentados en el respeto mutuo.

¢ Inducir a padres de familia a manifestar un cambio de actitud, por el
bienestar de sus hijos y de toda su familia, esto les ayudara a que exista

mas convivencia primero en el hogar, entre sus vecinos y comunidad.

2.7. Eleccioén del tipo de proyecto

Es necesario innovar la practica docente ya que es una parte fundamental para la
elaboracion del proyecto en la Licenciatura de Educacion Preescolar, cuando
hacemos una innovacion hay que cambiar, modificar, disefiar y crear estrategias a
través de una investigacion educativa, con esto se busca obtener la solucion y la

innovacion de la problematica que se detecta en el aula.

Para elaborar y desarrollar el proyecto de innovacion nuestra Universidad propone

tres tipos; estos son:
+« Proyecto pedagdgico de accion docente.
+« Proyecto de gestion escolar.

+«+ Proyecto de investigacion pedagogica.

A continuacion describo las caracteristicas de cada uno de ellos que se

mencionaron anteriormente.

2.7.1. Proyecto pedagogico de accion docente
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El Proyecto Pedagdgico de Accion docente se centra en la dimensién pedagdgica
porque se entiende como la herramienta tedrico-practica en desarrollo que utilizan
los profesores-alumnos para conocer y comprender un problema significativo de
su préactica docente; proponer una alternativa docente de cambio pedagodgico que
considere las condiciones concretas en que se encuentra la escuela; exponer la
estrategia de accion mediante la cual se desarrollara la alternativa; presentar la
forma de someter la alternativa a un proceso critico de evaluacion, para su
constatacion, modificacion y perfeccionamiento; y favorecer con ello el desarrollo

profesional de los profesores participantes.

El proyecto pedagogico de accion docente, nos permite pasar de la
problematizacion de nuestro quehacer cotidiano, a la construccion de una
alternativa critica de cambio que permita ofrecer respuestas de calidad al

problema en estudio.

Pretende con su desarrollo favorecer la formacion tanto de los alumnos de
preescolar o de primaria a quien va dirigido, como la de los estudiantes —
profesores; porque en su realizacion pone énfasis en buscar una educacién de
calidad para ambos, mediante el vinculo de la relacién pedagodgica existente entre
los elementos involucrados en la problematica de la practica docente objeto de
estudio del proyecto, con miras a ofrecer a los educandos no sélo informacion o

instruccion, sino una formacion integral.

El proyecto pedagogico de accién docente requiere de creatividad e imaginacion
pedagdgica y sociolégica. Si partimos de un conocimiento profundo de la situacion
propia y consideramos que los profesores tenemos talento, iniciativa y
compromiso con la educacién y los nifios pensamos que podemos construir

proyectos innovadores con cierto grado de originalidad (MENDOZA, 2012).

De acuerdo a lo anterior y a mi propia experiencia, considero que el proyecto de

accion docente surge de la practica docente y se requiere tener una actitud de
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innovacién, de busqueda y sentido critico para poder modificar la practica y ser

mejores al final del mismo.

Este proyecto es una investigacion teérica y metodoldgica, por lo cual el docente
tiene que buscar y proponer alternativas que se lleven a la préactica y se resuelvan
los problemas que hay en la escuela; estos no forman parte de los contenidos

escolares.

Este tipo de proyecto es especifico y definido para un grupo escolar o centro de

trabajo. Se debe tener en cuenta los siguientes aspectos:

¢ Las necesidades del grupo.
+ El entorno que rodea al nifo.
% Las relaciones que existen en el aula, especialmente la relacion maestro —

alumno.

2.7.2. Proyecto de gestion escolar

La gestiobn escolar, implica, entre otras cosas, el grado en que el director y
docentes de una escuela son capaces de generar una definicion colectiva y
dinamica de formas de lograr adecuadamente el objetivo central de una escuela,

gue es el de formar y mejorar permanentemente el aprendizaje de los alumnos.
Para el efecto, se auxilian de un instrumento de planeacion, el proyecto escolar,
para facilitar el disefio del quehacer escolar y su mejora, asi como las tareas de
los docentes, de los alumnos y de los padres, a fin de que mejore el aprendizaje.
El proyecto escolar se elabora de manera colectiva, tiene implicaciones claras

para el trabajo individual; en tanto que planea el cambio y es util a partir de que se
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termina de disefiar. El instrumento de planeacion organiza la vida institucional

como un todo, asi como lo que ocurre en las aulas.

El proyecto escolar facilita la organizacion del quehacer de la escuela. Ubica
claramente en su lugar lo importante: la ensefianza y su mejoramiento, el
aprendizaje y su mejoramiento. Adecua lo demas en funcion de ello. Considera los
proyectos del sistema educativo y toma de ellos lo util para el logro de sus

objetivos.

Un proyecto escolar es un instrumento que expresa la forma particular en que
cada escuela (director, docentes, padres de familia, alumnos) se proponen lograr
gue todos los nifios y nifias que atienden adquieran los conocimientos y
desarrollen las habilidades intelectuales y actitudes que constituyen los propdsitos
de la educacion.

Las fases para el desarrollo del proyecto son las siguientes:

1.- Eleccion del tipo de proyecto: se da a partir de reconocer el &mbito en que
se inserta la problematica planeada por el profesor alumno.

2.- Elaboracion de la alternativa de gestion escolar: tiene como
propésito fundamental que el profesor alumno construya una estrategia
de trabajo para resolver la problematica planteada; dicha estrategia debera

estar contextualizada y justificada en elementos tedricos pertinentes.

3.- Aplicacién y evaluacion de la alternativa de gestion escolar: se pondra en

practica la alternativa y se realizara el seguimiento y evaluacion previstos.

38



4.- Elaboracion de la propuesta innovadora de gestion escolar: el profesor
alumno reconstruye el trabajo realizado hasta el momento y elabora la

propuesta final de la gestion.

5.- Formalizacion de la propuesta de gestién escolar: se pretende que el
profesor alumno organice el material y lo presente de acuerdo con los
criterios de forma que la normatividad sobretitulacion planteada. (TORRES,
2013)

El proyecto de gestion escolar es coordinado por un director, tiene como objetivo
principal mejorar la calidad de la educacion mediante una transformacion de las
practicas institucionales, que afectan la calidad de los servicios que ofrece la

escuela.

Para su elaboracion se debe considerar los siguientes pasos:

.0

Se debe elegir un proyecto.

L)

.0

Elaborar una alternativa.

L)

.0

Aplicar y evaluar la alternativa.

L)

2.7.3. Proyecto de intervencion pedagogica

El Proyecto de Intervencion Pedagogica se limita a abordar la dimensiéon de los
contenidos escolares. Este recorte es de orden tedrico-metodoldgico y se orienta
por la necesidad de elaborar propuestas con un sentido mas cercano a la
construccion de metodologias didacticas que imparten directamente en los

procesos de apropiacién de los conocimientos en el salon de clases.

En cuanto a su metodologia, se reconoce que el docente tiene una actuacion
mediadora de interseccion entre el contenido escolar y el proceso de ensefianza —

aprendizaje de los alumnos; la habilidad que el docente desarrolla para verse en

39



escena como espectador de si mismo y la definicion de un método y un
procedimiento aplicado a la practica docente, en la dimension de los contenidos

escolares.

El proyecto de intervencion pedagodgica se inicia con la identificacion de un
problema particular de la practica docente, referido a los procesos de ensefianza y
aprendizaje de los contenidos escolares. (MENDOZA, 2012)

Este proyecto va dirigido a mejorar la calidad de la educacion mediante una
transformacion de las practicas institucionales. Se establece una permanente
bdsqueda para mejorar las formas de trabajo con base a las necesidades y

experiencias que se presenten en la institucion escolar.

Garcia Y Roblin, (2011) nos mencionan lo siguiente:

En el proyecto de intervencién pedagdégica, no se ve al maestro como un creador,
sino como un formador, por medio de este proyecto lo que se busca es transformar
la practica docente, debido a que se limita solo a abordar los temas de los
contenidos escolares, por lo que el maestro necesita elaborar propuestas en las
que favorezca el desarrollo de habilidades, destreza, aptitudes, actitudes,
conocimientos y valores, estas estrategias llevaran a la practica una innovacion
educativa. Por medio de este proyecto se explica la relacion que existe entre los
procesos de conocimiento, los contenidos escolares y la construccién de las
metodologias didacticas. (p. 58)

Los aspectos que caracterizan este tipo de proyectos son:

0.0

Surge de la préctica.

*

Se enfoca a los contenidos escolares.

*
0.0

Toma en cuenta las necesidades del alumno.

*

Propone un plan de trabajo tedrico metodologico.

(4

°

Se pretende transformar la practica educativa.

40



Mi propuesta de innovacién sobre valores y el tipo de proyecto que corresponde
es el de accion docente, ya que es un tema que no va dirigido a los contenidos
escolares, es decir no esta directamente enfocado este tema dentro de nuestros
planes y programas de educacion preescolar, esté tipo de proyecto surgio de la
practica y exige desarrollar alternativas en la accion misma de la practica docente,
para contrastar los aciertos y los errores. Lo que busco es ofrecer un mejor
ambiente y una educacion de calidad para el bienestar de los alumnos y en
funcion a sus aprendizajes, tomando en cuenta lo educativo, la escuela, la familia

y la sociedad.
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CAPITULO 3
FUDAMENTACION TEORICA

3.1. Enfoque

La presente investigacion es cualitativa, ya que trata de identificar la naturaleza
profunda de las realidades, su estructura dindmica, aquella que da razén plena de
su comportamiento y manifestaciones. De aqui, que lo cualitativo (que es el todo
integrado) no se opone a lo cuantitativo (que es sélo un aspecto), sino que lo
implica e integra, especialmente donde sea importante. El enfoque cualitativo de

investigacion es, por lo tanto, y por su propia naturaleza, dialéctico y sistémico.

Estos dos presupuestos, epistemoldgico y ontolégico, conviene hacerlos
explicitos, en todo proyecto o desarrollo de investigacion, a través de un breve
"marco epistemoldgico”, para evitar malentendidos en los evaluadores de los
mismos. En efecto, la mayoria de los evaluadores de proyectos o investigaciones
cualitativos, suelen hacerlo desde el marco epistemolégico del "modelo

especular”, razon por la cual la evaluacion falla por la base.

El método cualitativo produce informacién sélo en los casos particulares que
estudia, por lo que es dificil generalizar, s6lo se puede hacer mediante hipotesis.
Es mediante el método cuantitativo que esas hipétesis pueden ser verificadas
valiéndose del método empirico. (GOMEZ, 2006).

La metodologia cualitativa se basa en principios tedricos como la fenomenologia,
lahermenéutica, la interaccién social utilizando métodos de recoleccion de la
informacion que difieren del método cuantitativo al no poder ser plasmados en
nameros. La idea es explorar las relaciones sociales y describir la realidad tal

como la experimentan los protagonistas.
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Una de las principales diferencias entre la investigacion cualitativa y la
investigacion cuantitativa, es que la primera busca explicar las razones de los
diferentes aspectos del comportamiento humano, la cuantitativa busca probar
mediante datos numéricos que esas hipotesis pueden llegar a ser ciertas.

3.2. Metodologia

Se tom6é como referencia el método de investigacidn-accién, cuyo concepto
proviene del autor Kurt Lewin y fue utilizado por primera vez en 1944. Describia
una forma de investigacion que podia ligar el enfoque experimental de la ciencia
social con programas de accion social que respondiera a los problemas sociales
principales de entonces. Mediante la investigacion — accion, Lewin argumentaba
gue se podia lograr en forma simultaneas avances tedricos y cambios sociales. El
término investigacion-accion hace referencia a una amplia gama de estrategias

realizadas para mejorar el sistema educativo y social.

Como rasgos mas destacados de la investigacion-accion se resefian los
siguientes:
» Es participativa. Las personas trabajan con la intencibn de mejorar sus
propias préacticas.
 La investigacion sigue una espiral introspectiva: una espiral de ciclos de
planificacion, accion, observacion y reflexion.
» Es colaborativa, se realiza en grupo por las personas implicadas. « Crea
comunidades autocriticas de personas que participan y colaboran en todas
las fases del proceso de investigacion.
» Es un proceso sistemético de aprendizaje, orientado a la praxis (accion
criticamente informada y comprometida).
* Induce a teorizar sobre la préactica.

» Somete a prueba las précticas, las ideas y las suposiciones.
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 Implica registrar, recopilar, analizar nuestros propios juicios, reacciones e
impresiones en torno a lo que ocurre; exige llevar un diario personal en el
gue se registran nuestras reflexiones.

 Es un proceso politico porque implica cambios que afectan a las
personas.

« Realiza analisis criticos de las situaciones (RODRIGUEZ, 2011).

* Procede progresivamente a cambios mas amplios.

 Empieza con pequeiios ciclos de planificacion, accidon, observacion y
reflexion, avanzando hacia problemas de mas envergadura; la inician
pequefios grupos de colaboradores, expandiéndose gradualmente a un

namero mayor de personas.

3.3. Abordaje

El abordaje del presente proyecto se basa en la intervencion del maestro en la
construccion de valores y actitudes de los nifios, para lo cual se toman en cuenta
las siguientes recomendaciones:
1. El grupo escolar debe tener claramente establecido los criterios de valor
por lo que se rigen y compartir las normas que los regulan.
El alumno estara dispuesto a comportarse de una determinada manera o a
acatar una norma si siente que existe consenso al respecto entre los
miembros del grupo y fundamentalmente entre aquellos a quienes aprecia o
atribuye valor o autoridad.
2. ElI profesor debe facilitar el conocimiento y el andlisis de las
normas existentes en la escuela y en el grupo para que los alumnos puedan
comprenderlas y respetarlas. Asimismo deberan quedar -claramente
establecidas las formas de participacion, para que los alumnos contribuyan
a mejorar las normas, a cambiarlas por otras 0 a anularlas si se requiere.
3. El profesor deberd ayudar a los alumnos a que relacionen

significativamente las normas con determinadas actitudes que se pretende
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desarrollen en situaciones concretas (en el laboratorio en el trabajo grupal,
en el recreo, en la salida).

4. El profesor debera propiciar la participacion entre alumnos y alumnas
para debatir opiniones e ideas sobre los diferentes aspectos que atafien a
su actividad en el centro escolar (la relevancia o no de aprender cierto
contenido, los objetivos, las costumbres, el uso de espacios comunes, las
evaluaciones, etc.)

5. El profesor debera contar con una determinada organizacion de las
actividades de aprendizaje de contenidos que permitan facilitar el
aprendizaje de ciertas actitudes importantes, tales como la cooperacion, la
solidaridad, la equidad, la fraternidad. Las actitudes que se busca fomentar
deberan estar planificadas expresamente (informar sobre sus
caracteristicas, ejemplificar, debatir, atribuirles significado identificandolas
en situaciones cotidianas y reales para los alumnos), para evitar que los
alumnos aprendan otras menos significativas.

6. El profesor deberd procurar modelar las actitudes que se pretende que
los alumnos y alumnas aprendan en la escuela y facilitar el apoyo y el
tiempo necesario para que éstos puedan ensayar, probar e imitar. El
profesor debe estar preparado para apoyar al alumnado en aquellos
momentos en que se siente inseguro 0 manifiesta resistencia al cambio
(CCA, 2010).

3.4. El respeto

Podemos definir los valores humanos como aquellos bienes universales que

pertenecen a nuestra naturaleza como personas y que en cierto sentido, nos

humanizan, porque mejoran nuestra condicién de personas y perfeccionan nuestra

naturaleza humana.

Hay una diferencia entre los valores humanos en general y nuestros propios

valores personales. El concepto de valores humanos abarca todas aquellas cosas
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qgue son buenas para nosotros como seres humanos y que nos mejoran como
tales. Los valores personales son aquellos que hemos asimilado en nuestra vida y

gue nos motivan en nuestras decisiones cotidianas.

En la esfera de los valores humanos se requiere un equilibrio. Los valores tienen
una jerargquia, segun favorezca mas o menos nuestro desarrollo humano; pueden
ordenarse y clasificarse de acuerdo con los beneficios que nos proporcionan.
Algunos son esenciales; otros son mas periféricos. Algunos son mas importantes
que otros porque son mas trascendentes, porque nos elevan mas como personas

y corresponden a nuestras facultades superiores.

Williams (2013) define los valores morales o éticos de la siguiente manera:

Son los valores humanos por excelencia, pues determinan nuestro valor como
personas. Incluyen, entre otros, la honestidad, la bondad, la justicia, la
autenticidad, la solidaridad, la sinceridad y la misericordia. Cada valor apoya y
sostiene a los demas; juntos forman esa solida estructura que constituye la
personalidad de un hombre maduro. (p. 96)

Dentro de ellos podemos encontrar el respeto, que es el valor que permite que el

hombre pueda reconocer, aceptar, apreciar y valorar los derechos de los demas.

Segun la Real Academia de la Lengua Espafiola la palabra Respeto significa
“Veneracion, acatamiento que se hace a alguien. Miramiento, consideracion,
deferencia’. (RAE, 2012).

Otras definiciones de la palabra Respeto nos dicen que el respeto es reconocer en
siy en los demas sus derechos y virtudes con dignidad, dandoles a cada quién su

valor. Esta Igualdad exige un trato atento y respetuoso hacia todos.

“El respeto se convierte en una condicion de equidad y justicia, donde la
convivencia pacifica se logra solo si consideramos que este valor es una condicion

para vivir en paz con las personas que nos rodean”. (Castellanos, 2009, p. 49)
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Como podemos ver en las definiciones anteriores, el respeto como valor es mucho
mMas que ser atento o educado, es tratar a las personas de acuerdo a su dignidad
humana. Considerando la primera definicion dada por la RAE vemos que el
respeto se da en forma de veneracion, lo cual era muy comun de verse en una
relacion entre personas de edades diferentes, en donde los mas jovenes

demostraban un respeto hacia los mayores.

El valor del respeto se Inculca desde la méas tierna infancia, al momento de
ensefar a los nifios a mostrar deferencia hacia los adultos, por el hecho de ser sus
mayores y hacia ciertas personas en particular, como sus padres, abuelos,

maestros, por su relacion con ellos.

El respeto mutuo es un concepto fundamental en la vida en sociedad. Al vivir en
una sociedad se tienen que respetar ciertas reglas, al respetar estas reglas se
evita el caos en una comunidad. El respeto mutuo es Importante en una sociedad

ordenada y no cadtica.

Por desgracia, en la época que vivimos actualmente cada dia se ve menos
respeto de parte de los nifios hacia sus mayores y en todos los &mbitos de la vida
social: Iglesia, escuela, familia, se va perdiendo poco a poco el trato respetuoso
hacia las figuras de autoridad y va siendo sustituido por una desmesurada

exigencia hacia los derechos individuales.

El respeto, como la honestidad y la responsabilidad, son valores fundamentales
para hacer posibles las relaciones de convivencia y comunicacion eficaz entre las
personas ya que son condicion indispensable para el surgimiento de la confianza

en las comunidades sociales.

Las Instituciones de educacion,-tanto publicas como privadas-, tienen la obligacion

moral de inculcar el respeto en los educandos, especialmente considerando las
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actuales circunstancias de desunion y desintegracion familiar, en donde la Escuela

debe adoptar un papel mas activo en la ensefianza de valores a los alumnos.

Todo nifio debiera ser ensefiado constantemente en que la satisfaccion de las
necesidades de las demas personas cuenta de igual modo que las suyas. Para
esto no hay que esperar una etapa teorica especifica, cuando los valores son una

ensefianza que se da desde el mismo ejemplo cotidiano que dejamos ver al nifio.

El valor del respeto Indica un equilibrio frente al propio egoismo que hace a

muchas personas exigir respeto pero no estar dispuestas a darlo a otros.

Numerosos autores han hablado del tema del respeto en sus teorias y reflexiones,
dada la importancia de este tema.

Lavin (2015), destaca que:

“Uno de los fildsofos que mayor influencia ha ejercido sobre el concepto de
respeto en el mundo de la academia ha sido Immanuel Kant. En su filosofia
moral este pensador sostiene que los seres humanos deben ser respetados
porgue son un fin en si mismos. Al ser un fin en si mismos poseen un valor
intrinseco y absoluto. Por este motivo es que los seres humanos tenemos
este valor tan especial, llamado por Kant la dignidad” (p. 103).

Como afirma Piaget (1960) el respeto es un sentimiento fundamental que posibilita
la adquisicién de las nociones morales. Distingue que existen dos tipos de respeto:
uno denominado respeto unilateral, que implica una desigualdad entre el que
respeta y el respetado, la presion de un superior sobre un inferior; y el respeto
mutuo, por el cual los individuos involucrados se consideran como iguales y se
respetan de manera reciproca.
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3.5. El respeto en el marco de la educacion moral

En el marco de la educacion moral, el respeto mutuo tiene por objeto el constituir

personalidades autbnomas aptas para la cooperacion, para evitar que la persona

sea coaccionada por elementos externos.

Entre los alcances del respeto mutuo recopilados por este autor, se encuentran los

siguientes:

7
°e

Sobre la conducta espontanea de los nifios. Cuando los nifios practican
entre si reglas que son producto de una relacién de cooperacion, no solo
son mejor entendidas sino también mejor aplicadas, constituyendo una
regla interior, que contrasta con una regla exterior o heterbnoma que no

puede participar en su personalidad.

Sobre la personalidad: el respeto mutuo permite construir una verdadera
personalidad, que se traduce en una sumision efectiva a las reglas que son

reconocidas como buenas, de manera autbnoma.

Sobre la responsabilidad: de no existir respeto mutuo, los delitos serian
observados uUnicamente desde un punto de vista objetivo: la materialidad
misma de la desobediencia de la regla lo es todo. A mayor cooperacion,

mayor responsabilidad subjetiva y juicio en funcion de intenciones.

Sobre la justicia: la adhesion a los grupos y la cooperacién, productos del
respeto mutuo, se convierten en factores de la equidad, poniendo la justicia

por encima de la autoridad.

Cabe precisar como limitacion del respeto mutuo que, aun cuando ofrece una

perspectiva mas autobnoma del ser humano, la educacion moral no puede basarse
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Unicamente en este tipo de respeto, ya que siempre se necesita hacer uso del

respeto unilateral.

Piaget (1960) sefala que “el respeto mutuo es una especie de forma limite de

equilibrio hacia el cual tiende el respeto unilateral; por lo tanto, la verdad se

encuentra consiste en no descuidar ni el respeto mutuo ni el respeto unilateral, ya

gue los dos son esenciales para la vida moral” (p. 55).

Piaget (1960) menciona algunas formas de cultivar la educacion moral, entre las

cuales se encuentran las siguientes:

X/
0.0

Las Ligas de la Bondad, donde los nifios se comprometen a "preguntarse
todas las mafanas lo que podra hacer de bueno durante el dia. Por la
noche, debe darse cuenta del resultado de sus esfuerzos y recordar
también el bien que ha querido hacer a su alrededor". Cualquiera que sea el
resultado, los anota en un papel sin firmar y lo deposita en una caja
colocada en la clase. Estas notas son leidas durante una "leccion de

moral”.

Sir Badén Powell y los Boys Scout, quienes han logrado en la practica un
equilibrio flexible entre los dos formatos en que se presenta el respeto: el
respeto de los pequefios por los mayores y de los mayores por los jefes

exploradores.

Los métodos colaborativos entre nifios, con la inclusion de discusiones
organizadas, las cuales dan un sentido de la objetividad. En este punto
Piaget nos dice que so6lo la accion comun hace comprender al nifio lo que

es la mentira en la realidad y cuél es el valor de la veracidad.

El "self-goverment”, una metodologia de participacion activa de los

educandos, que mas que imponer un estudio completamente verbal de las
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instituciones de su pais y de sus deberes de ciudadanos, estd muy indicado
para aprovechar los tanteos del nifio en la constitucion de la ciudad escolar

para informarle sobre el mecanismo de la ciudad adulta. (pp. 27 - 29)

3.6. El respeto y las reglas

Piaget (1960) se pregunta: “¢,como surge la conciencia de las reglas, y el respeto
a las personas por encima del respeto a las reglas y expone que la Unica forma de

gue surja la conciencia de la regla es por regularidad? (p. 32)

La regularidad es lo necesario, lo indispensable para que surja la conciencia de la
regla, la Interiorizacion de las reglas, sin la sensacidn de regularidad, la obligacion

no aparece y la obligacién es la base de toda norma, de toda regla.

Piaget (1960) menciona la importancia del respeto a las normas en el desarrollo
del nifio durante el Segundo estadio: moral de solidaridad entre iguales, donde
menciona que las normas dejan de ser vistas como cosas reales que tienen su
origen en una autoridad absoluta y exterior -los adultos- y comienzan a basarse en

el respeto mutuo entre los compafieros de juego, los iguales.

De aqui surge la nocién de la convencionalidad de las normas o reglas de los
juegos, que son vistas como productos de acuerdos entre los jugadores. Surgen
sentimientos morales como la honestidad -necesaria para que los juegos

funcionen- y la justicia.

El respeto a las normas se deriva del respeto al grupo y la necesidad de un cierto
orden en el mismo para el mantenimiento del juego, sin embargo, la aplicacion de
estas normas y de los conceptos y sentimientos morales es poco flexible. Las
normas no son ya cosas, pero siguen estando ligadas a las cosas y situaciones
concretas, probablemente porque la capacidad intelectual de los nifios no ha

llegado aun al desarrollo del pensamiento abstracto y de la generalizacion.
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En el tercer estadio: moral de equidad, menciona que en esta etapa surgen
sentimientos morales personalizados, como la compasion o el altruismo, que
exigen la consideracion de la situacion concreta del otro como un caso particular

de la aplicacion de las normas.

Gracias a esto, Portillo (2005) afirma que:

La rigidez de aplicacion de las normas y conceptos morales, propia del estadio
anterior, desaparece, completandose el paso de la presion adulta al control
Individual de la propia conducta. El adolescente formula principios morales
generales y los afirma de un modo autonomo frente a las normas exteriores. El
respeto a estas Ultimas se realiza de un modo personal. (p. 68).

El primer paso para que exista conciencia de la necesidad de normas y
posteriormente de la interiorizacion de normas es el respeto unilateral del menor al
adulto y sus reglas; el segundo paso y mas importante para una sociedad

civilizada y consensuada es el respeto mutuo.

El nifio a medida que crece y es capaz de tener conciencia de la necesidad de
normas sociales positivas, colabora y coopera sin necesidad de ser obligado, el
respeto mutuo implica la autonomia dentro de un grupo social con normas
adecuadas a todos y a las circunstancias o situaciones determinadas, no a un

grupo o individuo que esté por encima de otros.

Es en ese momento cuando aparece la moral autbnoma, la conciencia de que por
encima de las normas y las reglas estan las personas y por ello es necesario
adecuarlas, cambiarlas, modificarlas o detallarlas para ser equitativos y
respetuosos con todos, no con las reglas, con las personas. Es el respeto a las
personas lo que hace que en ultimo término los nifios aprendan normas de forma

consciente e interiorizada y no solamente para evitar castigos.
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Piaget (1960) afirma y explica con varios ejemplos, que “en el nifio el respeto al
deber es importantisimo en la ensefianza, el respeto al deber sélo se puede
conseguir cuando los adultos familiares y maestros, principalmente, son capaces

de obligar a cumplir normas, poner normas y exigirlas” (p. 86).

Esas normas que deben poner los adultos y después exigirlas solo daran buen
resultado si el adulto es capaz también de entender el desarrollo evolutivo moral
del nifilo y no sobrepasar sus castigos, ni sobrevalorar conductas negativas
cuando pertenecen a un momento evolutivo, de tal manera que la obligacion no
implica en la teoria de Piaget, ni reflexion, ni razonamiento en los nifios pequenios,
simplemente porque son incapaces por desarrollo cognitivo de entender,

comprender o razonar en esas edades.

El enfado, los malos gestos, el disgusto es mas favorable para ensefiar normas a
los niflos pequefios que el razonamiento, que finalmente termina siendo un castigo
emocional y produce en la mayoria de los casos efectos negativos, tal como
describe Piaget algunos casos de nifios con comportamientos incorrectos por una

inadecuada ensefianza, quizas queriendo ser adecuada.

La permisividad en la educacion para Piaget es atender a las necesidades
cognitivas que permiten en cada momento conocer que puede entender y razonar
un niflo para poder entablar una explicacion de normas morales de esas
caracteristicas. La permisividad no es dejar hacer lo que quiera el nifio, es saber
entender lo que puede entender el nifio y el por qué ha realizado ciertas conductas

en lugar de reprocharle abusivamente lo que aun es incapaz de entender.

Desde esa perspectiva cognitiva piagetiana, es suficiente con regafar, hacerle
obedecer, tener paciencia y mostrar enfado ante conductas no correctas, sin
necesidad de razonar, si bien se puede dar explicaciones que no es lo mismo que

razonar. Ya que los nifios aprenden mucho mas de las expresiones corporales y
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tonos verbales que de un razonamiento que no es adecuado porque

cognitivamente no es comprensible aun, para el nifio.

Piaget (1975) recoge una frase de Bovet que considera importantisima para una
educacion en normas morales sociales de respeto mutuo, sin que nadie esté por
encima de otro, dice: “el problema que plantea Bovet es como desarrollar, ensefar

y educar hacia una moral del bien y no del mal” (p. 75).

Podria pensarse que los nifios en edad preescolar no tienen la capacidad para
comprender y hacer suyo el valor del respeto. Sin embargo, es importante
posibilitar al nifio los fundamentos para que pueda construir su propio concepto de

respeto y aplicarlo en su ambiente.

Esto se hard mediante el aprecio y respeto por su propia vida y por la de los
demés, reconociendo la dignidad humana en cada uno de los que lo rodean,

mayores y menores.

El autoconocimiento, que hace referencia al conocimiento de si mismo tanto en
sus aspectos positivos como en las areas en las que puede mejorar, contribuye a

la auto aceptacion y al fortalecimiento de la autoestima.

La nifla o el nifio que se conoce y que reconoce su potencial, sus valores, los
rasgos de su identidad que comparte con otros miembros de su comunidad y los
gue la o lo distinguen, esta en posibilidades de valorarse y aceptarse, asi como de
identificar los aspectos que requiere fortalecer de si mismo para ser una mejor

persona.

La autoestima y el aprecio por si mismo contribuyen a la formacién de un ser
humano capaz de exigir el respeto a sus derechos en busca de cada vez mejores
niveles de bienestar para si y para su comunidad. La adquisicion de valores como

el respeto en el preescolar es de suma importancia para los nifios, ya que le son
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sumamente Utiles en el proceso de Integracion a la sociedad. A este respecto, la
funcion de la educadora es hacer a los nifios participes del mundo de los valores
para practicarlos, fomentarlos y transmitirlos, retomando aquéllos que se

consideren mas importantes.

La tolerancia, "es la expresion mas clara del respeto por los demas, y como tal es
un valor fundamental para la convivencia pacifica entre las personas” (Vazquez,
2002, p. 47). Tiene que ver con el reconocimiento de los otros como seres

humanos, con derecho a ser aceptados en su individualidad y su diferencia.

Y es que hablando de este valor, segun Martinez (2008), es importante determinar

que:

El que es tolerante sabe que si alguien es de una raza distinta de la suya o
proviene de otro pais, otra cultura, otra clase social, o piensa distinto de él, no por
ello es su rival 0 su enemigo. Es importante reforzar el valor de la tolerancia en el
educando, para que desarrolle algunas capacidades como: confianza en si mismo,
independencia, habilidades sociales, aceptacién y autoestima. (p. 63)

3.7. El respeto en el preescolar

Para ensefiar el Respeto en el preescolar como fundamento, valor, cualidad,
destreza que se aspira desarrollen los nifios y nifias, se debe hacer un
reforzamiento en los siguientes aspectos:

+«+ Mostrar respeto propio, respeto a los mayores, a la autoridad, a las leyes

+ Respetar y tolerar personas con ideas o visiones diferentes a las nuestras

+» Permitir desacuerdos

% Resolver los conflictos sin violencia

+ Respetar, tomar en serio sus opiniones, sus emociones y sus decisiones

+«» Demostrar respeto al escuchar, al hablar, al actuar

+ Practicar buenos modales: Gracias, por favor, lo siento,

pedir permiso, disculpas, perdén

¢+ Estimular, dar animo sin presionar o empujar
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« Evitar juzgar, criticar, invalidar sus ideas y sentimientos

Evitar el uso del sarcasmo y la burla

Para Inculcar y desarrollar los valores humanos en los nifios de preescolar se
pueden llevar a cabo diversas actividades, pero lo mas importante es el hecho de
mostrar una actitud acorde con lo que se desea ensefiar, ya que el mejor maestro

es el ejemplo.

Investigaciones recientes indican que los niflos aprenden a respetar a otras
personas cuando se les trata con respeto. La critica constante de un nifio,
comentarios negativos sobre él y la falta de elogios que celebran sus logros
pueden causar que el nifio les falte el respeto a otras personas. Tratar a los nifios
con respeto resulta en grandes beneficios para las familias y la sociedad en

general.

En el caso del valor respeto, es esencial que la educadora muestre a sus alumnos
el mismo respeto que les desea Inculcar, ya que de otra manera perderia por
completo sentido el hecho de querer infundir en los nifios algo que no se practica

en el aula.

Ademéas de lo anterior, se deben llevar a cabo estrategias permanentes y
especificas para inculcar el valor del respeto, como la lectura de cuentos donde se
presenten situaciones que conlleven este valor, la exposicion de situaciones
hipotéticas que permitan reflexiones y conclusiones sobre la forma adecuada de
actuar en cada una de ellas, y algunos juegos que fomenten el respeto hacia la

maestra y los comparieros.
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CAPITULO 4
LA ALTERNATIVA DE INNOVACION

4.1 El proyecto de innovacion docente y la investig acion accion.

Para desarrollar este trabajo se toma como referente a la investigacion accion, en
la cual se lleva a cabo actividades que centran su atencion en el mejoramiento de

las practicas y trasformacion de la realidad.

Como nos dice Pereyra (2008):

El objetivo fundamental de la investigacion —accién consiste en mejorar la practica
a partir de una cultura mas reflexiva sobre la relacién entre procesos y productos
en circunstancias correctas, rompiendo con el presupuesto racional de que la
practica puede reducirse a la aplicacion de la teoria”. (p. 25)

El profesor aqui se convierte en un investigador, el cual busca nuevas alternativas,
generar una teoria practica y buscar establecer una relacién entre la practica y la

teoria.

La investigacién —accion es cientifica, se requiere que el profesor participe de
manera activa y directa con su grupo con la finalidad de relacionarse con sus
alumnos y conocerlos a fondo, saber qué es lo que les ocurre, lo que piensan, lo
gue viven, cémo viven, cuales son sus actitudes y por qué actdan de tal manera,
esto para buscar solucion y respuesta a sus problemas que enfrentan en el grupo,
ya sea de manera individual o colectiva, porque para poder solucionar el problema

debemos conocer su raiz.
Por medio de la investigacion- accion las herramientas fundamentales que vamos

a utilizar seran: observar, investigar, preguntar, hacer entrevistas a padres de

familia y alumnos, de tal manera que lleguemos a encontrar las causas que
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originan que los alumnos tengan este tipo de conducta, ya que el respeto es un
valor fundamental que se fomenta desde casa.

El autor Kemmis, (1984) se refiere a la investigacion- accion como:

La forma de indagacion autorreflexiva realizada por quienes participan en las
situaciones sociales para mejorar la racionalidad y la justicia de: a) sus propias
practicas sociales o educativas b) su comprension sobre la misma, y c) las

situaciones e instituciones en que estas practicas se realizan (p. 94)

La investigacion — accion consta de dos acciones como su nombre lo dice y tiene
un proceso, primero se indica como la investigacion, la cual se refiere a la
busqueda de nuevos conocimientos para resolver cierto problema o tratar de
explicar determinadas observaciones y la accién se refiere a los actos que
realizamos, al relacionarse estas dos la tarea primordial es buscar nuevos
conocimientos y estrategias que solucionen el problema que enfrentamos en el

grupo para ponerlo en practica y trasformar lo que se vive dentro del aula.

La investigacion- accion da la posibilidad de comprobar las ideas en la practica
para la mejora y mediante esto va a incrementar los conocimientos que se tienen

sobre el curriculum, la ensefianza, el aprendizaje y la evaluacion de las acciones.

4.2. Alternativa de innovacion

Se refiere a la planeacion en el contexto escolar, consiste en disefiar una serie de
actividades que representan una oportunidad para revisar, analizar y reflexionar la
intervencién que tiene el profesor en el aula. Esta se considera como una
herramienta para el trabajo docente, el cual le ayuda a organizar, sistematizar y
plantear los aprendizajes esperados en los alumnos por medio de ciertas

actividades novedosas para los nifios cubriendo sus necesidades mas esenciales.
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Para planear debemos considerar los conocimientos, ideas y opiniones que los

nifos ya poseen.

Al realizar una planeacion, debemos disefiar las estrategias adecuadas, de tal
manera que lleven una secuencia para que se puedan lograr nuestros propositos
establecidos. Al realizar una buena programacion los docentes tendran un gran
apoyo para llevar a cabo sus actividades con mayor organizacion y asi mejorar su
labor docente, por medio de ella se prevén los recursos que se van a utilizar y el

tiempo que llevara cada una de las acciones.

Para elaborar mi proyecto planearé mis sesiones de manera dinamica, de tal
manera que pueda llegar a cumplir mis objetivos establecidos, para planear no
existe un instructivo que diga como debe ser, todo depende de la educadora el
como considera méas conveniente el desarrollo de competencias, asi como
también tiene la libertad de establecer la modalidad de trabajo, aqui trabajaré en
forma de proyecto para asi lograr con mayor eficacia mi objetivo, que es fomentar

el respeto en mis alumnos.

4.3. Plan de trabajo

Al momento de planear se tiene que tomar en cuenta muchas cosas por ejemplo:
debe de ser de acuerdo con el interés del nifio, el ambiente, las formas de trabajo,

oportunidades para el juego, la convivencia.

Cuando se planea se organiza una serie de actividades a realizar con los alumnos

mismas que ayudaran a que los nifios desarrollen todas sus capacidades.

"El plan de trabajo tiene un sentido practico, porque ayuda al maestro a tener una
vision clara y precisa de las intenciones educativas, a ordenar y sistematizar el
trabajo, a revisar sus previsiones con lo que pasa durante el proceso educativo”
(Iglesias, 2007, p. 52)

59



Dentro del PEP 2011 nos menciona que la planeacion pude ser flexible y adecuar
las competencia a desarrollar dentro del aula para lograr un buen resultado al
momento de aplicar la alternativa. Cuando se planea el docente, anticipa las
actividades que ayudan al nifilo a desarrollar las capacidades que él lleva y
ademas como son planteadas partiendo del interés de él, se observa una
participacibn méas activa por parte de los alumnos, tomando en cuenta lo que les

llama la atencion.

Dentro de una planeaciéon se toma en cuenta el ambiente, las formas de trabajo,

las oportunidades para el juego, la convivencia.

El proposito de estas actividades consiste primordialmente en resaltar la expresion
de sentimientos y las actitudes positivas, la solidaridad y el trabajo por el bien
comun. Las actividades integradoras como ésta, van a allanar el terreno de las
relaciones interpersonales dentro del grupo, las cuales estan cargadas de

irrespetuosidad.

Esta aportacion es para que todos los que trabajamos con pequefios tengamos en
nuestras manos las actividades para utilizarlas en el momento oportuno antes de
gue los problemas de conducta en el aula se incrementen y causen mas dafio a

todos los involucrados.

Las actividades que a continuacion se describen de manera clara, los materiales y
los recursos que son necesarios para la aplicacion, los propoésitos a lograr en cada

una van enfocados en fomentar el respeto.
Los participantes seran los nifios, quienes realizan juegos de comparacion,

reconozcan caracteristicas de los materiales que se van utilizar y sean capaces de

expresarla de manera oral y reconozcan hechos de acuerdo a todo lo ocurrido y
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asi esta falta de respeto vaya disminuyendo poco a poco, identifiquen qué esta

bien y qué esta mal.

Segun Fernandez, Server y Cepero, (2002):

Dentro de estas actividades participaron los nifios, el docente, padres de familia, y
la comunidad, ellos colaboraron para la integraciéon de estos alumnos, para que
comprendan que existe un beneficio cuando ellos comparten sus ideas 0 cosas
personales.

Alumnos: que se respeten dentro y fuera del aula las reglas planteadas durante el
proyecto, utilizando este nuevo aprendizaje en la vida diaria y promoviendo la
relacion de la amistad y la participacion de sus compafieros para convivir en
armonia.

Docente: ayudar al pequefio a comprender que es lo que enfoca el respeto,
guiandolo para aceptar cuales son los beneficios que obtendra, llevando esto a su
casa y comunidad.

Los padres colaboraron en el momento que ayudan al docente a que la conducta
del niflo sea mas controlada.

Materiales: son un conjunto de medios que intervienen y apoyan el proceso de
ensefianza-aprendizaje, asi como a cada una de las actividades a realizar. Los
materiales facilitan la comunicacion entre el profesor y el alumno ya que estos se
necesitan para manipularlos, acercando ideas a su sentido para poder llegar a
obtener un mejor conocimiento (pp. 59 - 63)

4.4. Plan de accion.

El plan de accion tiene como proposito llevar a cabo actividades que ayuden a
solucionar una situacion problematica que enfrentamos dentro de nuestro grupo,
por medio de estas actividades se pretenden fomentar el valor del respeto,
utilizando diversas estrategias una de las principales es el juego, ademas de
innovar mi préactica docente, cubriendo todos los elementos basicos para lograr las

metas establecidas.
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A continuacion se mostrard detalladamente las actividades que son relevantes

durante el desarrollo de la aplicacién del plan de accion.

4.4.1 Propdsitos

General:

/7

+ Fomentar el respeto entre los alumnos creando un ambiente de seguridad
personal y de confianza al interior del aula, durante el desarrollo de las
actividades educativas.

Especificos:

+«+ Crear en el aula un espacio de reflexién sobre la importancia del respeto en
el desarrollo del aprendizaje y ensefianza de los alumnos.

+«» Despertar en los educandos la importancia del valor del respeto hacia los
demas, a los objetos y a las normas del juego.

4.4.2. Plan de accion

El proyecto que se trabaja es para dar a conocer el significado del concepto
“respeto”, aplicandolo a diversas situaciones cotidianas, dentro y fuera del aula.

ACTIVIDAD | OBJETIVOS DESCRIPCION RECURSOS | CALENDA
-RIZACION

1.- ¢(Qué es | Fomentar el | Cuestionar a los | Pizarron 6 de
el respeto? | respeto entre | nifios sobre lo que | Hojas febrero de

los  alumnos | significa la palabra | blancas 2013

creando un | “respeto”. Colores

ambiente  de | Hacer algunas

seguridad anotaciones en el

personal y de | pizarron.

confianza  al | Escribir una
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interior del
aula, durante
el desarrollo
de las
actividades
educativas

definicion de la
palabra “respeto”.
Pedir a los nifios que
copien las palabras.
Dibujar una actividad
que signifique
respeto.

Pedir a los nifios que
pregunten a  sus
papas qué es para
ellos el respeto.

2.- El
respeto a
las
diferencias

Que los
alumnos
observen y
reconozcan las
diferencias
existentes
entre las
personas y
respeten esta

diversidad.

Conversar sobre el
respeto.

Pasar al frente a un
ninio y a una nifa,
gue sean entre si lo
mas diferentes
posible.

Solicitar que los
observen muy bien.
Cuestionar a los
pequefios sobre sus
compaferitos.

Hacer que los nifios
lleguen a la
conclusion de que
todas las personas
somos diferentes
Solicitar que realicen
un dibujo de si
mismos en una hoja
blanca.

Cada nifilo pasara a
pegarlo en un
espacio destinado
para ello, mientras
explica por qué
merece ser
respetado.

Hojas
blancas
Colores
Cinta

7 y 8 de
febrero de
2013

Que los

Comentar que no

Espacio

11 de
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respeto  a | alumnos todas las personas | adecuado febrero de
las  ideas | comprendan | Pé€nsamos igual. Raquetas 2013
o Dividir al grupo en
distintas que las dos equipos. Cada Pelota
personas equipo elegird un
tenemos ideas | lider, que sera un
disti “tenista”
Istintas y Llevar a cabo el
éstas  deben | juego de tenis, donde
ser respetadas se vera el respeto a
los demas.
Invitar a los niflos a
que planteen
situaciones similares
a la expuesta vy
comentar qué se
debe hacer en cada
caso.
4.- El | Que los | Solicitar a los nifios | Espacio 12 de
respeto a la | alumnos que traigan de SUS | a4ecuado febrero de
) casas algunos .
propiedad reconozcan la juguetes. Mufiecos de | 2013
ajena importancia de | Llevar a cabo un | peluche o}
respetar la | Juego con l0s | juguetes
. juguetes de los nifios,
propiedad
donde aprendan a
ajena respetar la propiedad
ajena.
Escribir un
compromiso
solemne, en una
cartulina, donde
todos los nifios del
salon afirmen que
respetardn las cosas
gue no son suyas.
5.- Respeto | Que los | Dividir en dos | Espacio 13 de
a los | alumnos equipos a los nifos. | 54ecuado febrero de
Organizar y realizar .
mayores comprendan la Objetos 2013

representaciones
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importancia de | teatrales, con roles | diversos
ser distintos para cada
equipo, donde
reéspetuosos comprendan la
con los demas | importancia del
respeto a los
mayores.

6.- Respeto | Que los | Realizar la lectura del Espacio 14 de
a los que |alumnos cuento “El dia del | ,qecuado | febrero de
silencio” de Pedro
son reconozcan la Pablo Sacristan. Cuento 2013

diferentes importancia de | Solicitar a los nifios Hojas
respetar a las | qU€  expresen  Su blancas
opinion respecto al
personas con Colores
cuento.
capacidades | plantear situaciones
diferentes hipotéticas y pedir a
los nifios que digan
gué se debe hacer en
cada caso.
7.- Respeto | Que los | Cuestionar a los | Hojas 15 de
a los | alumnos nifios sobre si tienen | y4ncaq febrero de
_ mascotas en su casa
animales reconozcan la Preguntar a los nifios Colores 2013
importancia de | si creen que los | Espacio
respetar a los | animales sienten. adecuado
. Jugar a que algunos .
animales o o Imagenes de
nifos son animalitos,
Otros nifios seran | animales
ellos mismos y
tratardn de la mejor
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de las
actividades

educativas

4.5. Narracion de la aplicacion

Registro 1

Nombre del proyecto : ¢QUE ES EL RESPETO?

Fecha: 6 DE FEBRERO DE 2013

Propésito : Fomentar el respeto entre los alumnos creando un ambiente de
seguridad personal y de confianza al interior del aula, durante el desarrollo de las
actividades educativas

Asistencia : 8 alumnos

Desatrrollo:

Se realiz6 lluvia de ideas y se cuestion6 a los nifios sobre lo que para ellos
significa la palabra “respeto”. Hubo buena participacion por parte de todos.

Se hicieron las anotaciones en el pizarron respecto a lo que opinaron los nifios,
plasmando lo dicho en la lluvia.

Con las palabras que se anotaron, se escribié una definicidn clara de la palabra
“respeto” y se observé que los nifios si pudieron comprender el concepto.
Enseguida, los nifios copiaron las palabras del pizarron en una hoja blanca.

Al reverso de la hoja dibujaron una actividad que significa para ellos respeto,
donde hubo de todo, pero la mayoria de los nifios dibujaron a su familia y amigos.
Para concluir, se les pidid a los niflos que preguntaran a sus papas qué es para

ellos el respeto y que les explicaran lo que se concluyé en clase.
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Evaluacion :
Mediante la observacion, se detectd si los nifios comprenden el concepto de

respeto y si fueron capaces de plasmarlo en un dibujo.

Porcentaje:

Esta actividad la realizaron adecuadamente el 95% de los nifios

Registro 2

Nombre del proyecto : EL RESPETO A LAS DIFERENCIAS

Fecha: 7Y 8 DE FEBRERO DE 2013

Propésito : Que los alumnos observen y reconozcan las diferencias existentes
entre las personas y respeten esta diversidad.

Asistencia : 8 alumnos

Desarrollo:

Se conversO sobre el respeto con los nifios, dando mas que una definicion,
tratando de explicar qué significa este valor y por qué es importante ejercerlo
cotidianamente, utilizando un lenguaje que los alumnos puedan entender,
observando que si fue de su agrado y comprension.

Se busco para pasar al frente a un nifio y a una nifia, que fueran entre si lo mas
diferentes posible.

Se pidio a los demas nifios que los observaran muy bien.

Se cuestiond a los pequefios sobre sus comparieritos ¢ Qué caracteristicas tiene
cada uno? ¢En qué se parecen y en queé son diferentes?, etc.

Después de las respuestas y los comentarios, se llegd a la conclusién de que
todas las personas somos diferentes y somos unicas, que no existen dos personas

iguales.
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Se preguntd a los nifios si ellos creen que a toda la gente debe tratarsele igual o
se debe tratar mejor a uno que a otro de acuerdo a su forma de ser, de pensar, a
su fisico, etc.

En lluvia de ideas se buscé detectar la forma de pensar de los nifios y también de
dirigirlos hacia la conclusion de que todas las personas merecemos el mismo trato.
Se solicitd a los nifios que, individualmente, realizaran un dibujo de si mismos en
una hoja blanca.

Una vez concluidos los dibujos, cada nifio paso a pegarlo en un espacio destinado
para ello, mientras explicaba por qué merece ser respetado.

Al terminar el collage, se les pidi6 a los nifios que se dieran un abrazo grupal, para
demostrar que se respetan unos a otros, lo cual tuvo una respuesta muy positiva y
favorable.

Evaluacion :

Mediante la observacion se detectd si los nifios fueron capaces de reconocer las
diferencias existentes entre las personas y la importancia de respetar esta
diversidad, asi como estrechar lazos con sus compafieros mediante un abrazo

grupal.

Porcentaje:

Esta actividad la realizaron adecuadamente el 80% de los nifilos

Registro 3

Nombre del proyecto : EL RESPETO A LAS IDEAS DISTINTAS

Fecha: 11 DE FEBRERO DE 2013

Propésito : Que los alumnos comprendan que las personas tenemos ideas
distintas y éstas deben ser respetadas

Asistencia : 8 alumnos
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Desarrollo:

Se comentd con los nifios que no todas las personas pensamos igual, que
tenemos ideas distintas, pero no por eso debemos faltarnos al respeto,
pudiéndose observar que estaban totalmente de acuerdo con la idea.

Se dividié al grupo en dos equipos, buscando que cada equipo eligiera un lider, el
cual seria un “tenista”

Se hizo espacio en el salon y se simulé con objetos una cancha de tenis. Cada
tenista se coloco en un lado y comenzo el juego, utilizando raquetas y una pelota
suave.

Los nifios de cada equipo apoyaron a su lider, con porras y aplausos, de acuerdo
a las indicaciones. Al finalizar el juego, se premio al ganador con una medalla de
chocolate.

Se plante6 a los nifios una situacion hipotética, donde los nifios del equipo
perdedor comenzaban a insultar y a agredir a los nifios del equipo ganador.

Se cuestiono a los nifios sobre si es correcta esa actitud y por qué.

Se hizo comprender a los nifios que todos merecemos ser respetados,
independientemente de nuestras ideas, nuestros gustos y nuestras preferencias.
Se invito a los nifios a que planteen situaciones similares a la expuesta y comentar
gué se debe hacer en cada caso, no hubo tanta participacion, pero después de
alguna motivacion, se logré que lo hicieran.

Evaluacion :
Mediante la observacién se detectdé que los alumnos comprendieran que las
personas tenemos ideas distintas y éstas deben ser respetadas, lo cual se llevo a

cabo por medio del juego de los tenistas.

Porcentaje:

Esta actividad la realizaron adecuadamente el 85% de los nifios

Registro 4
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Nombre del proyecto : EL RESPETO A LA PROPIEDAD AJENA
Fecha: 12 DE FEBRERO DE 2013
Propdsito : Que los alumnos reconozcan la importancia de respetar la propiedad

ajena Asistencia : 8 alumnos

Desatrrollo:

Se solicité previamente a los nifios que trajeran de sus casas algunos juguetes, de
preferencia mufecos de peluche.

Cada nifilo expuso qué es lo que mas le gusta del juguete que trajo de casa y por
qué.

Se colocaron todos los juguetes en una mesa y se tomo alguno al azar. Con el
juguete en la mano, se plantearon situaciones hipotéticas de qué pasaria si
alguien dafara ese juguete, preguntarle al duefio qué sentiria y qué haria si le
pasara algo a su mufieco.

Mediante estas reflexiones, se llegé a la conclusion de que es muy importante
respetar los objetos de los demas, ya que cada quien quiere y cuida sus propias
cosas.

Se invitd a los nifios a escribir juntos un compromiso solemne, en una cartulina,
donde todos los nifios del sal6n afirmen que respetaran las cosas que no son
suyas.

Se permiti6 que los nifios jueguen con todos los juguetes vigilando que los
cuidaran como se acaban de comprometer.

Evaluacion :
Mediante la observacion se detectd si los alumnos reconocieron la importancia de

respetar la propiedad ajena, reflejada ésta en sus propios juguetes.

Porcentaje:

Esta actividad la realizaron adecuadamente el 90% de los niflos

Registro 5
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Nombre del proyecto : RESPETO A LOS MAYORES

Fecha: 13 DE FEBRERO DE 2013

Propdésito : Que los alumnos comprendan la importancia de ser respetuosos con
los demas

Asistencia : 8 alumnos

Desatrrollo:

Se prepar6 el salon de clases para realizar una representacion teatral.

Se dividio en dos equipos a los nifios.

Posteriormente se les explicé a cada equipo qué iban a representar. A un equipo
le tocd actuar un rol, donde un nifio es grosero con su mama cuando ella le pide
algo, le contesta mal y la mama tiene que castigarlo. El otro equipo realizaria la
misma representacion, pero el nifio seria respetuoso con su mama, por lo que
recibiria un abrazo de parte de ella.

Se realizaron las representaciones, pidiendo a los nifios que pongan atencién en
cada situacion.

Para finalizar se llevaron a cabo reflexiones y comentarios de qué es mejor:
respetar o no respetar a los mayores, se conversd al respecto y se llegd a

conclusiones grupales.

Evaluacion :

Mediante la observacion se detecta si los nifios comprenden la importancia de
respetar a los demas, especialmente a los mayores, de acuerdo a las

conclusiones a las que se lleg6 grupalmente.

Porcentaje:

Esta actividad la realizaron adecuadamente el 80% de los nifios

Registro 6
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Nombre del proyecto : RESPETO A LOS QUE SON DIFERENTES

Fecha: 14 DE FEBRERO DE 2013

Propdsito : Que los alumnos reconozcan la importancia de respetar a las personas
con capacidades diferentes

Asistencia : 8 alumnos

Desatrrollo:

Se pidio a los nifios que se pusieran comodos, y se les dijo que se les iba a leer un
cuento, para que pusieran atencion.

Se realiz6 la lectura del cuento “El dia del silencio” de Pedro Pablo Sacristan.

Se pidio a los nifios que cerraran los 0jos y se les volvio a leer el cuento.

Se solicitd a los nifios que expresaran su opinion respecto al cuento.

Se plantearon situaciones hipotéticas respecto a la convivencia con personas que
tienen capacidades diferentes y se pidioé a los nifios su opinién sobre qué se debe
hacer en cada caso.

Para concluir se solicitd que hicieran dibujo a modo de conclusién, en lo cual hubo

una entusiasta participacion.

Evaluacion :

Mediante la observacion se detecto si los alumnos comprendieron la importancia
de respetar a las personas con capacidades diferentes, asi como plantearon en un

dibujo la forma en que podrian llevar a cabo dicho respeto.

Porcentaje:

Esta actividad la realizaron adecuadamente el 85% de los nifios

Registro 7

Nombre del proyecto : RESPETO A LOS ANIMALES
Fecha: 15 DE FEBRERO DE 2013
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Propdsito : Que los alumnos reconozcan la importancia de respetar a los

animales. Asistencia : 8 alumnos

Desatrrollo:

Se cuestiono a los nifios sobre si tienen mascotas en su casa: qué especie y raza,
coémo los cuidan, por qué son importantes.

Se mostré a los nifios imagenes de animales, tanto salvajes como domeésticos y a
la vez se sefial6 la importancia de ellos para el ser humano.

Se pregunto a los nifios si creen que los animales sienten, por ejemplo el dolor, el
afecto, etc.

Se mostraron a los nifilos imagenes no muy fuertes de animalitos maltratados y
comentar alguna historia al respecto.

Se propicié que los nifios lleguen a la conclusion de que a los animalitos se les
debe tratar bien y se debe respetar su vida.

Se organizé un juego en el que algunos nifios eran animalitos (cada uno escogio
al de su preferencia), los otros nifios actuaban como ellos mismos y trataban de la
mejor manera posible a un “animalito” a su cargo.

Por ultimo se pidi6é a los nifios que escribieran, mediante dibujos, un compromiso

acerca de cuidar a los animales, especialmente a los propios.

Evaluacion :

Mediante la observacion de la participacion en el juego y los dibujos realizados, se
detecté si los niflos comprendieron la importancia de practicar el cuidado y el
respeto por los animales.

Porcentaje:

Esta actividad la realizaron adecuadamente el 80% de los niflos

Registro 8

Nombre del proyecto : RESPETO A LA NATURALEZA
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Fecha: 18 DE FEBRERO DE 2013

Proposito : Que los alumnos reconozcan la importancia de respetar la naturaleza y
el medio ambiente

Asistencia : 8 alumnos

Desatrrollo:

Se comento con los nifios qué es la naturaleza y por qué es muy importante para
el ser humano.

Se destacaron algunas funciones de elementos naturales para la vida del hombre,
mostrando imagenes del sol, el viento, el agua y asociandolas a diversas
actividades cotidianas que realizan los mismos nifios. Para esta actividad se pidi6
la participacion activa de los nifios, permitiéndoles expresarse libremente.

Se pidio a los pequeiios que cerraran los 0jos y que se imaginaran como seria la
vida sin alguno de los elementos antes mencionados.

Posteriormente se pidié que dibujaran lo que imaginaron

Para finalizar se solicitd a los nifios que trajeran imagenes de contaminacion

ambiental para la siguiente clase.

Evaluacion :

Mediante la observacion de la participacion y los dibujos de los nifios se
detectaron los conocimientos previos y adquiridos de los alumnos en lo referente

al respeto de la naturaleza y el medio ambiente.

Porcentaje:
Esta actividad la realizaron adecuadamente el 95% de los nifios

Registro 9

Nombre del proyecto : RESPETO A LA NATURALEZA
Fecha: 19 DE FEBRERO DE 2013
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Propdsito : Que los alumnos reconozcan la importancia de respetar la naturaleza y
el medio ambiente

Asistencia : 8 alumnos

Desatrrollo:

Se recogieron las imagenes de contaminacion que trajeron los nifios de su casay
se colocaron en un lugar visible para todos.

Partiendo de ellas, se comentd conjuntamente con los nifios qué sucede cuando
se contamina la naturaleza y qué repercusiones puede tener en la vida cotidiana
para todos los seres humanos.

En un espacio adecuado, se proporcion6 a cada nifio un vaso de agua (con poca
agua) y un pufio de tierra. Después se les pidi6 que imaginaran que tenian
muchisima sed.

Enseguida se les solicitd que le pusieran la tierra al agua.

Después se les cuestiond sobre qué pasaria si toman el agua contaminada con la
tierra.

Més adelante se les pregunté a los nifios cdmo se debe cuidar la naturaleza

Se platico con ellos, con el fin de que comprendieran la relacion entre el cuidado y
el respeto a la naturaleza, asi como su importancia para el ser humano.

Se solicito a los niflos que, a modo de conclusion, realizaran una pequefa

magqueta con plastilina de la naturaleza limpia.

Evaluacion :
Mediante la observacion de la participacion en la actividad y de la maqueta
realizada, se detectd si los nifilos comprendieron la importancia del cuidado de la

naturaleza e identificaron actividades necesarias para realizarlo.

Porcentaje:

Esta actividad la realizaron adecuadamente el 90% de los niflos

Registro 10
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Nombre del proyecto : INTEGRACION DEL PROYECTO

Fecha: 20 DE FEBRERO DE 2013

Propésito : Fomentar el respeto entre los alumnos creando un ambiente de
seguridad personal y de confianza al interior del aula, durante el desarrollo de las
actividades educativas

Asistencia : 8 alumnos

Desarrollo:
Se hablé con los nifios sobre las conclusiones a las que llegaron después de todas

las actividades realizadas.

Se les pidi6 que plasmaran en un dibujo a qué se comprometen en el aulay en su

casa para respetar a las personas con las que conviven.

Se sellé este pacto con un abrazo colectivo, el cual tuvo una entusiasta

participacion por parte de todos los nifios.

Finalmente se les solicitd a los nifios que llevaran el dibujo a su casa y que lo

explicaran a sus papas, invitandolos nuevamente a cumplir con el pacto.

Evaluacion :
Mediante la observacion de la participacion, las actividades realizadas y las
conclusiones emitidas en clase, se detectaron los aprendizajes y la

concientizacion de los nifios en el valor del respeto.

Porcentaje:

Esta actividad la realizaron adecuadamente el 95% de los nifios
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4.6. Evaluacion de la alternativa

El término evaluacion se refiere a un “proceso sistematico, disefiado intencional y
técnicamente, de recogida de informacién, que ha de ser valorada mediante la
aplicacion de criterios y referencias como base para la posterior toma de

decisiones de mejora, tanto del personal como del propio programa” (RAE, 2012)

Al término de la aplicacion de las estrategias marcadas en la planeacion se realizo
una recopilacibn de trabajos, fotografias, diario de campo, notas extras y
grabaciones. Puedo decir que los resultados obtenidos de cada una de las
acciones aplicadas, y como evaluacion general puedo mencionar que las
actividades se trabajaron muy bien gracias al interés de los alumnos y padres de
familia, debo de mencionar que algunas de las actividades fueron cambiadas para
incorporar otras que se considerd0 que para el cumplimiento de los objetivos
apoyarian mas, la respuesta de los nifios fue positiva al involucrarse y permanecer

muy participativos en las actividades.

Es importante mencionar que cuando las tareas estan debidamente planeadas y
son innovadoras y creativas los resultados son mas favorables de lo que se
espera. A medida de que iba avanzando el tiempo se iba notando en cada uno de
los participantes el avance que iban teniendo y como grupo se puede considerar

que hubo un gran avance en cuanto al respeto reflejado a los demas.

No pretende cambiar el mundo porque no es posible, solo quiero ayudar a cada
uno de mis alumnos ya que son el futuro de la comunidad y pretendo que ellos
tengan bien fomentado el respeto para que se refleje de manera positiva hacia los
demas.

Mi propuesta la considero innovadora, ya que surgio de buscar las actividades que
sabia que ayudaria a los nifios de entre 4 y 5 afios, acciones nuevas y diferentes a
las acostumbradas. Estas se pueden aplicar con todos los pequefios y entre mas
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pronto se trabaje con ellos el valor del respeto, mejores seran los resultados, pero
tomando en cuenta que las estrategias se deben adaptar de acuerdo a su edad,
las propuestas en este trabajo son muy faciles y se pueden manejar con nifios de
tercer grado de preescolar.

Es importante que nosotras como docentes nos preocupemos por el ambiente que
hay en el aula, lo mejor es que exista armonia de manera global y estas
actividades abarcan muchos aspectos que la fortalecen, se pueden adaptar de
acuerdo a las necesidades del grupo, los docentes debemos ser los primeros en
brindar a los nifios un ambiente agradable en donde se manifieste un ambiente de
igualdad y de respeto, no olvidemos que los profesores tenemos un papel
primordial dentro del aula y que los pequefios nos consideran sus idolos, no los
defraudaremos.

Un aspecto que siempre debemos tomar en cuenta dentro de las clases es la
motivacion, ya que por medio de esta los alumnos tendran mas interés por
aprender, aqui a los nifios se les motiva de distintas formas pero a la que ellos
mas les gusté fue que sus compafieros los respetaran por las cosas que hacian ya
fuera por una palabra alentadora, un aplauso o un pequefio detalle que les

obsequiaron con quien menos se relacionaban.

En cuanto a la evaluacion de cada una de las actividades, se pueden especificar

de la siguiente manera:

1.Se logro que los pequefios conceptualizaran la palabra “respeto”, con base
en sus propias ideas y complementando la definicion con lo que se
pretendia que los nifilos captaran.

2.Los nifios pudieron reconocer las diferencias entre las personas y respetar el
hecho de no ser iguales a los demas, entendiendo que estas diferencias no

significan nada en cuanto a los derechos que tenemos las personas.
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3.Los pequefos lograron comprender que el hecho de que las personas
pensemos diferente no debe ser motivo de rechazo o discriminacién, sino
gue debe existir un respeto a esas ideas.

4.Mediante la experiencia propia, los nifilos pudieron reconocer la importancia
de respetar la propiedad ajena.

5.Gracias a una escenificacion, los alumnos reconocieron la importancia de
respetar a sus mayores.

6.Mediante la escucha de un cuento los pequefios captaron la importancia de
respetar a las personas que tienen capacidades diferentes.

7.Finalmente los nifios pudieron ver en conjunto la importancia de respetar a
los demas, en diferentes contextos y situaciones y cémo llevarlo a la

practica dentro del aula y en el ambiente familiar.

Cuando se iniciaron las actividades con los nifios no puedo negar que me costo un
poco de trabajo tratar de que cambiaran ya que mostraban mucho rechazo entre
ellos, hasta cierto punto es l6gico por su edad ya que no todos tienen los mismos
gustos, pero se trabajo para hacer que esto cambiara, los alumnos participaron en
todas las actividades y las que mas les gustaron fueron evidentemente las de los
juegos. Fue satisfactorio el ver buenos resultados que mostraron los alumnos, ya
gue al inicio de las actividades que se aplicaron en el grupo tenia un caracter
distinto, se tomd en cuenta las actitudes que presentaban en el aula y las que
presentaban en sus casas, cada uno tuvo avances diferentes porque cada uno
tiene diferente nivel en la problematica, los que tenian mas problemas con el

respeto mostraron una mejor actitud ante sus comparieros.
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CONCLUSIONES

Este trabajo fue realmente significativo para mi, debido a que me dio la
oportunidad de trabajar con los nifios; de los cuales conoci sus necesidades,
problemas, dificultades y también gocé cuando ellos triunfaban y mostraban

alegrias.

A medida que fui elaborando y aplicando mi propuesta me pude dar cuenta que
los nifios aprenden muchas cosas nuevas dia con dia, gracias al apoyo que les
brindan los padres de familia y el esfuerzo que ellos ponian a cada actividad se

pudo lograr lo que se tenia planeado.

El primer paso del proyecto para mi fue lo méas dificil ya que no identificaba con
claridad el problema que tenian mis alumnos y no lograba darle forma a la
intencionalidad de mi proyecto de innovacion, pero con las actividades de
observacion que se nos recomendd por los maestros me ayuddé a ver que el

problema que afectaba méas a mi grupo era la falta de respeto.

Nuestra profesion no es nada facil, esto se debe a que nosotros tenemos una gran
responsabilidad en nuestras manos (el futuro de nuestra sociedad), por lo tanto los
conocimientos, habilidades y actitudes que los pequefios tengan seran el cimiento

mediante el cual se van a ir formando a lo largo de su vida.

Y esto es especialmente cierto en cuanto al respeto se refiere, ya que, de muchas
maneras, es la base de la buena convivencia entre las personas que componen
una comunidad y de ahi se derivan las situaciones de violencia que nos han

llevado a un retroceso no solo social, sino politico y econdmico.

Y es que el respeto debe ser un tema que no solo sea visto y tratado en lo tedrico,
sino en lo préactico, como fue el caso de las diferentes actividades que se llevaron

a cabo en el Jardin de Nifios, para que los pequefios en etapa preescolar vayan
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haciendo parte de su vida el hecho de tolerar y comprender a los demas, asi como

al propio entorno en el que se desenvuelven cotidianamente.

Las actividades que impliquen el practicar el respeto deben ser parte intrinseca de
la formacién académica, desde sus primeras etapas, ya que es cuando los nifios,
futuros ciudadanos, tienen mas disponibilidad mental y psicoldgica para adaptarse
a nuevas situaciones y son capaces de adquirir habitos que mantendran durante
toda su vida, por lo que el valor del respeto podra convertirse en una practica

comun, mejorando sustancialmente la vida de los ciudadanos de nuestro pais.

Como responsables de la formacion integral de los nifios a nuestro cargo, los
docentes de educacion basica tenemos el compromiso de buscar e implementar
las estrategias que nos permitan hacer comprender a los nifios la importancia del
respeto, ademas de la mejor forma de llevar a cabo este valor en su entorno y en
su vida cotidiana. Al finalizar el presente proyecto me doy cuenta de que los
resultados fueron muy positivos, ya que se logré estrechar los lazos entre los
alumnos, mejorando su relacion de compafierismo y favoreciendo que los nifios
pudieran llevar el aprendizaje mas alla del aula: a su entorno familiar y social, que

es donde verdaderamente se requiere el ejercicio del respeto.

Y es que parte de la trascendencia de un trabajo de esta naturaleza es el hecho
de mejorar las condiciones de vida de la comunidad que se atiende, pues, como
se pudo observar en el diagndstico del proyecto, cada dia se pierden mas los
valores en las familias, debido a diferentes circunstancias que conlleva la vida
moderna, como las dificultades econdmicas, la falta de tiempo, etc., y todo esto
nos lleva a la enorme responsabilidad de hacer una labor desde nuestra trinchera,
gue signifique una verdadera diferencia no sélo para las personas en lo individual,
sino también para la sociedad en la que los pequefios a nuestro cargo se
desenvuelven y en la que, mas adelante, viviran con sus hijos, constituyendo el

pais en el que vivimos y al que debemos nuestro méas profundo respeto.

82



REFERENCIAS

JACKSON, P. (1992). La vida en las aulas. Madrid: Morata.

SOUTO, M. (1993). Hacia una didactica de lo grupal. Buenos Aires: Mifio y
Avila Editores.

RUIZ, R. (2007). El método cientifico y sus etapas. México: Esfinge.

AMAYA, R. (1993). Diagnostico Pedagdgico: Fundamentos Tedricos.

Oviedo: Universidad de Oviedo.
GARCIA, M. ROBLIN, P. (2011). Apoyo y fomento de una cultura
colaborativa para el desarrollo profesional del profesorado: una experiencia

en la ensefanza universitaria. Barcelona: Cl.

ROJAS, R. (1986). Métodos para la investigacion social. México: Plaza y
Valdés Editores.

CASTELLANOS, E. (2009). Valores para una cultura de legalidad. México:

Direccion general de compilacion y consulta del orden juridico Nacional.

LAVIN, T. (2011). Vivencias ciudadanas: El respeto. Mexico: Morelos.

PIAGET, J. (1960). La nueva educacién moral. Buenos Aires: Losada.

PORTILLO, C. (2005). La teoria de Jean Piaget. Madrid: MEC.

PIAGET, J. (1975). El criterio moral del nifio. Madrid: Morata.

VASQUEZ, B. (2002). El libro de los valores. Colombia: El Tiempo.

83



% MARTINEZ, M. (2008). Los valores respeto y tolerancia para la convivencia

en el aula de los nifios de preescolar. México: UPN.

< PEREYRA, M. (2008). La Investigacion Accion en educacion. Rosario:
UNR.

< KEMMIS. (1984). La investigacion accion. Madrid: Morata.

« IGLESIAS, R. (2007). La organizacion del trabajo docente en preescolar.

Las situaciones didacticas y el programa diario del maestro. México: Trillas.
% FERNANDEZ, R, SERVER, P, CEPERO, E.. (2002). El aprendizaje con el

uso de las nuevas tecnologias de la informacion y las comunicaciones.
Cuba: UCA.

<« GOMEZ, M. (2006). Introduccion a la teoria de la investigacion

cientifica. Argentina: Brujas.

< BALBUENA, M. (2014). Libro para las familias. México: SEP.

<+ RODRIGUEZ, S. (2011). Investigacion - Accion. Espafia: UAM.

% TORRES, A. (2013). ¢(Qué es el proyecto de gestion escolar?.
Apuntes Pedagdgicos, 83, 35.

EN INTERNET:

« RAE. (2008). Contexto. 22 de Marzo de 2013, de Real Academia Espafiola
de la Lengua Sitio web: http://dle.rae.es/?id=AVBbFZW

84



7
0.0

7
°e

MENDOZA, H. (2012). Proyecto pedagogico de accion docente. 30 de
Marzo de 2013, de Eje metodologico LE 94 Sitio web:
http://ejemetupnle94.blogspot.mx/2012/02/sexto.html

WILLIAM, T. (2012). Los valores humanos. 28 de Marzo de 2013, de FISAC
Sitio web:
http://www.jovenes.alcoholinformate.org.mx/article.cfm?ArticleID=1355
REDACCION. (2010). Algunas estrategias para la educacion de valores. 29
de Marzo de 2013, de CCA Sitio web:

http://www.cca.org.mx/profesores/cursos/cep21/modulo_8/mainm10_3.htm

85



INDICE DE ANEXOS

ANEXO 1. Croquis de la comunidad
ANEXO 2.Jardin de Nifos

ANEXO 3.Grupo escolar

ANEXO 4. ¢Qué es el respeto?

ANEXO 5. Respeto a las deferencias
ANEXO 6. Respeto a las ideas distintas
ANEXO 7. Respeto a la propiedad ajena
ANEXO 8. Respeto a los mayores
ANEXO 9. Respeto a los que son diferentes
ANEXO 10. Respeto a los animales
ANEXO 11. Respeto a la naturaleza
ANEXO 12.Cuidado de la naturaleza
ANEXO 13. Integracion del proyecto

86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98

86



ANEXO 1.

Croquis de la comunidad.

87



ANEXO 2

Jardin de Nifios

88



ANEXO 3

Grupo escolar.

89



ANEXO 4

AN

KO\
BeWO C )

¢, Qué es el respeto?

90



ANEXO 5

£
FGHIJKLM!

P fow M

Respeto a las diferencias.

91



ANEXO 6

Respeto a las ideas distintas

92



ANEXO 7

Respeto a la propiedad ajena .

93



ANEXO 8

Respeto a los mayores.

94



ANEXO 9

Respeto a los que son diferentes

95



ANEXO 10

Respeto a los animales.

96



ANEXO 11

'\'( W PQR TU

Respeto a la naturaleza.

97



ANEXO 12

it i

Cuidado de la naturaleza.

98



ANEXO 13

Integracion del proyecto .

99



