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INTRODUCCION

Dentro del trabajo que realizo como educadora, observé la necesidad que tienen
los nifios en mejorar sus conductas, nuestra sociedad esta invadida de la
modernidad, esto influye demasiado en las familias, porque de una manera se

van perdiendo los valores y como familias no los transmiten a los hijos

Los valores son principios que rigen al ser humano, es un conjunto de actitudes y
comportamientos de la persona ante la vida, es importante favorecerlos porque
ayudan a la realizacion plena y conducen a una convivencia armonica con los
demés, un propdsito que me llevd a investigar esta propuesta fue al ver la
necesidad de los nifios al llegar al salén, los pequefios compartian
espontaneamente su vivencia con sus papas y decian, mi mama le grit6 a mi
papa, discutian como pareja y a la salida de clase unos nifios preferian estar en el
Jardin de nifios que con su familia, eso fue lo que me Illamé la atencion y me

motivo para trabajar con ellos algunos valores y asi poderlos ayudar en clase.

En el capitulo uno hablo a grandes rasgos de la contextualizaciéon donde doy a
conocer como es la comunidad y la escuela donde trabajo, sus costumbres,
tradiciones y algunas fiestas de la comunidad. La educacion, que va dependiendo
del tipo de escuela. La escuela que tiene como vision ser una institucion que
brinda educacion a los nifios y mision de ensefar al nifio a pensar y actuar

creativamente en el grupo de consolidar los valores en las familias y en clase.

En el capitulo dos se aborda la problemética que se presenta dentro del salon de
clases y sobre la importancia que juega el papel de los padres de familia en la
formacion de los infantes. Cuando no existe ese compromiso o responsabilidad
como pareja de ahi se detectan comportamientos no adecuados dentro del salén

de clases.

Para detectar el problema se aplicaron unas técnicas para llegar a un
conocimiento como: cuestionarios, observaciones, entrevistas para detectar las

necesidades de los nifios de la escuela Independencia.



En el tercer capitulo se enfoca a analizar temas y conceptos tedricos que ayuden
a la puesta en préactica de la propuesta alternativa, cuantitativamente lo que
sucede en clase como de una o de otra manera se puede observar en el salén a
los alumnos dentro y fuera del aula, sin tratar de explicar nada, se pueden utilizar
unos instrumentos como el diario de campo, registro anecdético, encuestas o
entrevistas abiertas, no solo se trata de utilizar estos instrumentos sino de
identificar qué esta pasando en los alumnos, qué avances tuvo 0 qué retrocesos
en su caminar. Dentro de este capitulo se hace mencion el papel importante que

juega el maestro.

En cuarto capitulo trata la alternativa de innovacién que es una accion que se
realiza por medio de una investigacion, para darle solucion al problema que se
tratara en el campo educativo, como surge la alternativa a tratar. ¢, Por qué educar
en valores? hay muchos motivos, por el cual tenemos que cuidar las capacidades,
los valores del ser humano, porque en nuestra sociedad es algo que estamos
perdiendo y aun méas en las familias de nuestros nifios, muchas veces como
padres dedicamos més tiempo al trabajo y menos tiempo a los hijos. No es facil
educar en valores, requiere de disponibilidad, tiempo, dedicacion constancia y

amor a los hijos y mucha paciencia.

Los valores son elementos esenciales para nuestra vida y es necesario
transmitirlos a los nifios que estan en una etapa de que aun se pueden moldear y
aprenden mucho, por lo cual debe ser responsabilidad de los padres y profesores
transmitirles valores a los pequefios, los nifios tienden a imitar el comportamiento,
la forma de ser del adulto. Por eso nosotros tenemos una gran mision con ellos. Y

dar ejemplo de lo que ensefiamos.

La evaluacion: Tomé como referencia el diario de campo, entrevistas a padres de
familia y material didactico. Se realizé una evaluacion en general de la propuesta

de innovacion.



CAPITULO 1

CONTEXTUALIZACION




1.1 La comunidad

La municipalidad en la que laboro es conocida como Zacapu, se localiza al norte
del Estado, en las coordenadas 19°49' de latitud norte y 101°47' de longitud oeste,
a una altura de 1,990 metros sobre el nivel del mar. Limita al norte con Jiménez,
Penjamillo, Tlazazalca y Panindicuaro, al este con Coeneo, al sur con Nahuatzen,
Cheran y Erongaricuaro, al oeste con Purépero y Chilchota. Su distancia a la
capital del Estado es de 80 kms. La comunidad de Zacapu cuenta con grandes
historias interesantes para compartir en las escuelas con los nifios, y dentro de la
sociedad desgraciadamente hay una gran pérdida de valores familiares y morales,

todo esto por la mucha competencia comercial que hay en esta comunidad

Por lo anterior Zacapu es considerado como el primer asiento de la raza tarasca,
gue mas tarde poblaria todo lo que hoy es Michoacan, parte de Guanajuato y

Querétaro.

Templo de Santa Ana en Zacapu Michoacan.

Segun refieren las crénicas, Fray Jacobo Daciano Sacerdote franciscano, nacio en
Dinamarca, llegd a México en 1542, como custodio del convento de Tzintzuntzan,
Mich.fue pieza importante para la conquista religiosa de Zacapu.

(www.pacarinadelsur.com Melgar Bao 2015 México).
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“Realizada la fundacién de Zacapu por Fray Jacobo Daciano buscando la nueva
forma de evangelizar y civilizar mejor a las personas, fundé la nueva poblacion de
Zacapu, dandole por Patrona Celestial a Santa Ana. José Guadalupe Romero, sin
gue se haya podido conocer su fundamento, sefiala el afio de 1548 como la fecha
de su fundacion”. (Romero Vargas, 1966: Pag. 63).

“Zacapu en el idioma purépecha significa Piedra. El Zacapu de los purépechas
era el lugar donde esta la piedra enhiesta,”Querenda-Angapeti”, la que viene de la
entrafia de la naturaleza, el origen, y permanece de pie. Anteriormente la
parroquia estaba bajo el patrocinio del apdstol San Pedro que es también la piedra
inamovible de la iglesia”. (Pérez Valdovinos 1988: Pag.39).

La economia se basaba en la pesca y en la agricultura, cultivandose el maiz, el
frijol y el chile. Desarrollaron el tejido de algodon, la orfebreria, el trabajo del cobre,

la alfareria, el curtido de las pieles y el arte de las plumas,

El comercio utilizaba como instrumentos de cambio, las piedras preciosas, el oro

en polvo, la sal.

La propiedad de la tierra era comunal, el gobierno estaba encomendado a una
monarquia teocrética y el rey tenia la facultad de elegir a su sucesor de entre sus

hijos.

Zacapu se constituyd en municipio el 10 de diciembre de 1831 y en 1859 se le dio
a su cabecera el titulo de Villa, siendo su nombre "Villa de Mier", en honor de Don
Ruperto Mier, insurgente de esta region. EI 20 de noviembre de 1861, se le

cambio la denominacién, quedando como "Zacapu de Mier".

La palabra Zacapu es de origen chichimeca y significa "piedra” o "lugar

pedregoso”.
Extension .

Su superficie es de 455.96 Km?2 y representa el 0.77 por ciento del total del Estado.
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Orografia .

Su relieve lo constituyen el sistema volcanico transversal y los cerros del Tecolote

y Tule.
Hidrografia .

Su hidrografia se compone principalmente por el rio Angulo, Laguna de Zacapu y

la Zarcita, manantiales y numerosos canales de riego.

La Laguna de Zacapu.
Clima.

Por estar enclavado en la Cordillera Volcanica transversal su clima es templado
con lluvias en verano, tiene vientos dominantes del noroeste, el aire es seco, la
temperatura media anual es de 17 °C. Y la lluvia alcanza los 800 mm. En

promedio.
Geologia.

El aspecto geoldgico de Zacapu se puede sintetizar con la descripcion de dos

regiones con caracteristicas diferentes:
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- Laregion lacustre, formada en el cuaternario tardio, de permeabilidad baja,
compuesta en su superficie y hasta un espesor de 2m de arcilla negra
expansiva de alta plasticidad. Bajo esta capa encontramos conglomerados
lacustres con un espesor medio de 30 m. y mas abajo materiales
volcanicos, rocas de color negro y materiales pétreos como gravas y

arenas. (wiki /Zacapu#geologia Reyes Garcia 1988).

La regidn Serrana y del Malpais, esta formada en todo su volumen por materiales
volcanicos como balastos, rocas de color negro y materiales pétreos como gravas
y arenas. Son tipicos de la Cordillera Volcanica Transversal los montes y cerros
con una capa delgada de tierra vegetal de 1.5 m de espesor y enseguida espacios
importantes de materiales volcanicos, tezontles, rojo y negro, gravas, arenas y

material piedra braza.

Con el paso del tiempo se fue perdiendo la lengua Purépecha que hasta la
actualidad son pocas personas las que hablan, la mayoria de los jovenes no

conocen sus raices indigenas o les da pena hablarla.
Comunidades que integran el municipio son:

Los llanos, las Canoas, Rancho Alegre, El Limoén, El Pueblito, La Eréndira, Vista
Hermosa, El Coyolote, Las Cabras, Barranca Honda, La Yesca, David Franco
Reyes, La Cofradia, Tarejero, La Escondida, Tirindaro, Cantabria, La Virgen,
Naranja de Tapia, Pueblo Viejo, Morelos, Santa Gertrudis, Buena Vista, San

Antonio Tariacuri.
Actividad econdmica;

Las personas que viven en Zacapu se dedican al comercio, a la construccion,
trabajan en el campo (cultivando el maiz), la agricultura, ganaderia, la industria
(Tabiquera), obreros en la fabrica Celanese. Empleados y aun se ve mucho la

migracion.
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Han cambiado esas formas de ganarse la vida; Teniendo una mejor preparacion,
estudiando algunas carreras, capacitandose en talleres. En abrir comercios, con
la migracion, abriendo nuevas fuentes de trabajo. La educacion ha favorecido en
ampliar los horizontes a varias personas. La vida se ha puesto mas problematica,
en todos los aspectos tanto econémicos y sociales, cada vez es mas cara y el

sueldo mas bajo.

Para que se dieran estos cambios ha influido la dedicacion y esfuerzos de todos,
la necesidad de las familias, la motivacién y quererse superar, la migracion, la
crisis econdémica, la educacion, los padres de familia se esfuerzan mucho para
darles el mayor grado posible de escuela a sus hijos, para que en lo posterior
tengan un empleo fijo, hay mas transporte para salir a trabajar, y poderse superar
con todas las experiencias que ha tenido Zacapu, también van perdiendo sus
costumbres y tradiciones, dentro de sus tradiciones comunitarias quedan: las
ofrendas de dia de muertos que celebramos el 2 de noviembre, el 10 de mayo
festejan el dia de las madres, el 6 de enero dia de reyes, las carreras ciclistas de
cada afo que se hacen en honor a Amando Martinez quien participé en varias
carreras ciclistas a nivel nacional e internacional en diferentes lugares, cuando
regresaba a su ciudad natal lo recibian con fiesta de la cual disfrutaba todo el

pueblo.

De los resultados buenos que tenia, lo designaron para asistir a la Olimpiada de
Helsinki, pero un accidente en la bicicleta le ocasioné una fractura en la clavicula y
le impidié participar sin embargo, no lo desanimdé y con entusiasmo siguio
practicando el deporte, después de varios afios se recuperd y volvidé a recorrer
kilometros, fue seleccionado para participar en los juegos Olimpicos de Roma
Italia en 1960, fue un padre ejemplar para sus hijos muri6 en un accidente

automovilistico el 7 de junio de 1969.

El Sefior Arturo Guzman, directivo de la empresa Celanese, sugirié que el circuito
gue se llevaba a cabo en Zacapu, llevara su nombre, sugerencia que fue aceptada
desde ese momento. Es asi que desde hace 43 afios se lleva a cabo este circuito

para conmemorar la memoria de tan gran personaje distinguido, donde por ahora
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los ciclistas disfrutan al maximo ese deporte y también al mismo tiempo, se ha
convertido en una fiesta de Zacapu donde las familias enteras conviven en una
verbena popular como aquellas en las que recibian al “Zacapu” cuando este
lograba sus glorias ciclistas y ahora en la actualidad se realiza esta carrera ciclista
participando gente de diferentes estados de la Republica Mexicana, celebran en
todo Zacapu, y la laguna el 15 y 16 de septiembre y conmemoracion de las fiestas
patrias el 20 de noviembre, desfilan las secundarias y preparatorias de las

escuelas de Zacapu. Para recordar el movimiento revolucionario de 1910.
Fiestas Populares, religiosas y civicas.

24 de junio fiesta de San Juan Bautista.

26 de julio festividad en honor a Santa Ana patrona de la misma ciudad.

12 de diciembre celebracion en honor a la Virgen de Guadalupe, realizada en la

cabecera municipal y en la mayoria de las comunidades.

15 de septiembre celebracién de la tradicional carrera ciclista, que ha proyectado a
destacados ciclistas y que han triunfado a nivel local y nacional como lo fueron

Amando Martinez y Rodolfo Vitela entre otros.

El 20 de noviembre se realiza acto civico, desfile teniendo la participacion de

secundarias y preparatorias.
Tradiciones

Una de las tradiciones en la actualidad, es la ceremonia del pato volador, similar a
la de los voladores de Papantla que representan la forma en que los dioses
descendian a la tierra; La Topa, fiesta regional de origen purépecha, llamada
también fiesta de las flechas, en donde las victimas que se ofrendaban a los
dioses eran asaltadas por los beneficios de las buenas cosechas, Fray Jacobo
Daciano la transformo en festival de los 9 barrios primitivos, otorgandole a cada

uno un dia de fiesta. Actualmente no se celebra en la Cd. de Zacapu por razones
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de seguridad, solo en algunas comunidades donde se adornan animales y las
personas se visten a la antigua y se ponen adornos de fruta, concluyendo en un
agradable jaripeo que se repite por 3 dias consecutivos. La educacién va
dependiendo del tipo de escuela, la mentalidad del alumno, la religion la clase
social y padres de familia, se realizan algunos eventos como: el 21 de marzo dia
de la primavera donde desfilan todos los Jardines de Nifios de la ciudad, el 10 de
mayo se lleva a cabo un pequefio programa para las madres de familia, el 1y 2 de
noviembre se exhiben ofrendas para el dia de muertos, el 12 de diciembre
dependiendo de la institucion se celebra misa dentro de sus instalaciones. Se
trata de que se vayan involucrando los alumnos y conozcan las tradiciones de la
comunidad, es una oportunidad que se da a todos, de una manera esto va
influyendo en el comportamiento de los nifios, me doy cuenta de cuanto interés
tienen o les son indiferentes las tradiciones de la comunidad, también nos
enteramos de que algunos no las aceptan, en otras escuelas los alumnos toman
mas en cuenta las festividades, le dan mas importancia que a la educacion
escolar, las instituciones educativas de una manera participan promoviendo las
mencionadas tradiciones que tienen, presentando muestras de ofrendas de
muertos, en las escuelas particulares el 12 de diciembre es una tradicion de
celebrar a la Virgen de Guadalupe, a los alumnos los visten de inditos y las nifias

de huarecitas, participan también en pastorelas para las posadas en diciembre.

1.2 Educacién

Algunos padres de familia han apoyado a sus hijos en la educacion ayudandolos
en las tareas, reuniones escolares, en sus trabajos asesorandolos para que
tengan buena educacion y mejoren su promedio evaluatorio. En la educacién
familiar son pocos los padres de familia que transmiten valores a sus hijos se da
mas en las comunidades que pertenecen a Zacapu, en esta comunidad son pocos
los que educan a sus hijos en valores principalmente en el respeto y la ayuda con
los deméas. Zacapu Cuenta con varios planteles de educacidon como son: un
Centro de Desarrollo Infantil (CENDI). Primarias, secundarias, e instituciones de

nivel medio superior, Colegio de Bachilleres, Colegio Nacional de Educacion
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Profesional Técnica. (Conalep) y tres preparatorias, un plantel de estudios
superiores llamado Centro Universitario del Valle de Zacapu. (CUVZ). Un
subcentro de la Universidad Pedagodgica Nacional con sede en Morelia (UPN). La

escuela de enfermeria Estela Maris

1.3 La escuela

Esta escuela fue fundada en el afio de 1959 por la empresa Celanese Mexicana y
trabajadores de la misma. EI 04 de mayo del 2001 se don¢ a la Congregacion de
Misioneras Carmelitas de Santa Teresa del Nifio Jesus, con el anhelo de impulsar
una nueva imagen ante la comunidad Zacapense cultivando por si mismo valores
gue le ayudaran a vencer los retos que tenga que presentar ante la sociedad del
mundo actual. Reconociendo que hay entre los nifios que algunos son rebeldes,
no les gusta compatrtir, pelean entre ellos, no se respetan, es causa de que no les
comparten valores en la familia. Con mucha apertura y aceptacion de parte de los
alumnos, maestros y padres de familia les transmitimos valores. No ha sido facil
pero esta institucion educativa se caracteriza por ser muy audaz para interpretar
los cambios que hay que asumir y con mayor energia para seguir adelante en el
proceso de ensefianza aprendizaje. El personal directivo y administrativo esta a
cargo actualmente de las Misioneras Carmelitas. La escuela Independencia

cuenta con los niveles de preescolar, primaria, secundaria y preparatoria.

El Jardin de Nifios Independencia con clave: 16PJN0415k se encuentra ubicado
en la calle Salvador Allende No. 200 colonia centro a un lado del Instituto
Mexicano del Seguro Social (IMSS) Zacapu. El jardin de nifios Independencia fue

incorporado a la SEE el dia dos de septiembre del 2003.

La jornada de trabajo es de la siguiente manera, las maestras entran a trabajar de
8:00-2:00 pm de lunes a viernes, al llegar reciben a los nifios algunos desde las
8:00 a 8:30 de la mafana que es la hora en que entran, en seguida se les da el
aviso que se formen para pasar a los salones, los lunes se lleva acabo el acto
civico con la participacion de cada uno de los grupos, posteriormente se pasa a

los salones para dar inicio a las actividades. De martes a viernes son las clases
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normales llevando con ellos las diferentes materias. Pensamiento matematico,
lectoescritura, exploracion y conocimiento del medio, educacion fisica, inglés

computacion y danza.

Tienen su espacio de recreo para que los alumnos desayunen y convivan un rato
entre ellos ya sea jugando en el area verde o en la cancha, tratamos como
educadoras estar al pendiente de ellos en las diferentes actividades compartiendo
con ellos. Posteriormente volvemos a pasar al salén para continuar con las

actividades planeadas del dia.

Los nifios salen a la 1:00 de la tarde los empezamos a alistar a las 12:50 para

posteriormente entregarlos con las mamas.

Respecto a las aulas de preescolar son tres, amplias, con buena ubicacién que
favorece la luz y ventilacion. Cada nifio utiliza de manera personal una mesa y
una silla. Teniendo en cada aula sus muebles para material didactico, escritorio de

cada maestra, los muebles para colocar los vasos de los nifios.

También se planea en base al PEP 2011, las titulares llevan su diario de trabajo,

lista de asistencia y portafolio evidencias de los alumnos.

Los bafos son suficientes tanto para los nifios como para las nifias y en buenas
condiciones, se remodelaron hace un afio. Los bafios para el personal son de uso
general con el personal de toda la Institucion. Se cuenta con otros espacios de uso
comun que son; laboratorio de computacion, el salon de usos multiples, cafeteria 'y

la biblioteca, tiene su propia direccion, y su oficina de recepcion.

Cada aula esta distribuida por éareas: biblioteca, artes plasticas, naturaleza,
pensamiento matematico. Ademas, de tener un espacio de higiene. En el area
verde existen juegos infantiles, tres resbaladillas, dos columpios, un sube y baja,
un pasa manos, un escalador, cancha, Jardines y espacio suficiente para sus
juegos. Es satisfactorio para los nifios contar con un buen espacio de recreacion
area verde, podemos encontrar un salon de usos multiples, una cancha de vdlibol

y basquetbol, futbol y entre los edificios del plantel una amplia area verde, hay una

19



relacion acogedora entre la escuela con los nifios a pesar que la comunidad es un
poco dificil porque por ser una institucion particular piensan que pueden hacer lo
gue ellos quieren o entrar y salir a la hora que se les antoja durante las clases,
pero se les llama a reuniones en la escuela para padres y llegan pocos, falta mas
compromiso de los padres en el servicio de la escuela. A pesar de eso los nifios
se sienten complacidos en el Jardin de Nifios, por las maestras de la institucion.
La mayor vinculacion escuela- padres de familia se reduce a las visitas a revisar

los pagos por el servicio escolar.

El Jardin de Nifios cuenta con el alumnado de 39. Tienen los tres grados, primero
siete, segundo 16 y tercero 16 alumnos. Cuenta con su propia directora y
secretaria. Cada grupo tiene su respectiva educadora, mismas que son tituladas, y
con experiencia para responder a los objetivos propios de nuestro Plantel
Educativo, fundamentado en los criterios educativos que nos indica la Secretaria
de Educacion Publica. (SEP). Ademéas contamos con maestros de apoyo para las
clases complementarias como: computacion, inglés, educacion en la fe, danza y

educacion fisica.

NOMBRE CARGO

Lic. Maria de la Cruz Lozano Ramirez Directora

Gladiss Zavala Reyes Titular de tercero

Roci6 Barbosa Chavez,

Titular de segundo

Ana Laura Lépez Anguiano

Titular de primero

Xochitl Zapien Baez

Secretaria

Teresa de Jesus Caballero

Auxiliar de segundo

Raul Rangel Gazca,

Maestro de educacion fisica

Monserrat Cerda Hernandez

Maestra de inglés

Jesus Guzman Rios

Maestro de computacion

Farit Sigifredo Soto Suarez

Maestro de musica

20




Mision y vision de la escuela Independencia:

a)

b)

Vision

Ser una institucion que brinde educacion integral a nuestros nifios con
programas actualizados, desarrollando sus capacidades afectivas e
intelectuales mediante atencion personalizada, basada en el amor y
respeto, creando asi seres independientes y autbnomos de si mismos y
capaces de afrontar con éxito las proximas etapas de su vida. Ofreciendo
también consolidar los valores en la familia. (proyecto de la escuela).

Mision

Estimular al nifio a pensar y actuar creativamente, siendo protagonista de
su propio aprendizaje a través de actividades significativas.

Ofrecer a los niflos un clima afectivo y saludable que favorezca a su
desarrollo fisico, emocional, moral, intelectual y creativo.

Detectar oportunamente los diversos problemas que presentan los nifios en
relacion de su aprendizaje y crecimiento emocional, brindando una
orientacion adecuada al personal docente y padres de familia, asi como el
tratamiento requerido ante estas dificultades.

Ensefiar a los nifios a respetar, cuidar, trabajar, valorar y amar el medio

ambiente (proyecto de la escuela).

Fortaleza: Contamos en lo general con buenas instalaciones, espacios

recreativos, educadoras jovenes bien preparadas profesionalmente, creativas y

con mucha disposicion al servicio y entrega. La disponibilidad de la mayoria de

nuestros padres de familia, trabajo en comun con toda la institucion, capacitacion

del personal docente. Tenemos evaluacién cada quince dias con las educadoras,

y en ellas enfatizamos los aciertos y puntualizamos los desaciertos posibles, de

manera que busca alternativas para lograr mejores resultados.

» Debilidades: Algunos padres de familia no le dan toda la importancia a la

educacion de los nifios en preescolar, y en varios momentos por situaciones

propias los nifios se ausentan de clases, afectandoles en su conducta, y en su

aprendizaje. Otra debilidad, la inscripcion en cada grupo ha sido baja, creemos
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gue la crisis economica ha afectado seriamente, por lo tanto la mayoria de los
Padres de Familia tienen varios hijos en la Institucion Educativa, ocasionando que
al nivel de Jardin de Nifios no le den la importancia, necesaria a la educacion

preescolar.

Al igual se ve limitada la vinculacion papas con educadoras porque creen que con
el uso de hacer pagos el personal docente debe educar al nifio, lo que ellos no

hacen en casa.
1.4 Grupo de segundo afio de preescolar

El grupo de segundo grado de preescolar que atiendo esta formado por 16 nifios
de los cuales son 11 nifias y 5 nifios. La situacion de aprendizaje de los nifios, en
general es variable de acuerdo a su edad, grado y proceso personal que los
parvulos presentan, un aspecto que no favorece, es que hay pequefios nuevos
gue vienen de otras escuelas no han cursado el afio previo, esto hace que el
grupo tenga caracteristicas heterogéneas en sus conocimientos previos, una
caracteristica de nuestro Jardin es favorecer una educacion personalizada, de
manera que respondamos a las necesidades de cada uno de los nifios. La
mayoria de los nifios estan muy chiqueados o tienen esa falta de atencion por los
padres de familia y en la escuela de una u otra manera quieren llamar la atencion,
les gusta bailar y salir a jugar y trabajar con diamantina y con pintura, les gusta

hacer trabajos manuales.

El Programa de Educacion Preescolar (PEP) 2011, menciona que debemos
fomentar en los pequefios el interés para que ellos aprendan y se pueda dar esa
confianza entre ellos con las maestras, reforzado por nuestros propositos
institucionales, que responden a una educacion fundamentada en el
Constructivismo, mismo que favorece una ensefianza significativa, donde el
protagonista del aprendizaje es el propio nifio, aprende a construir su "propio
conocimiento, a ser autonomo, respondiendo a nuestro Lema: “Educar para la

vida”.
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Uno de los aspectos que para nosotros es importante en el proceso de
ensefianza-aprendizaje es propiciar que los salones tengan una excelente
ambientacion, ademas los motiva a venir con gusto a la escuela. Se llevan a cabo
las planeaciones segun las modalidades: proyecto, talleres, ademas de la
planeacion diaria, junto con el diario de la educadora. Todo esto desde los
campos formativos, Nos refleja un seguimiento diario, tanto de manera personal
como grupal. Se ha hecho el diagndéstico inicial, apoyandonos de la entrevista con
los padres de familia, y de la observacion diaria.
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CAPITULO 2

DIAGNOSTICO



2.1 La problemética

Ser educadora no es facil, es transmitir, fomentar, ayudar, educar a nifios que
empiezan su vida y que esperan mucho de nosotras. Describo a grandes rasgos
mi experiencia, No he estado de lleno en escuelas solo por temporadas, en la
escuela Enrigue Sanchez Paredes, en pastorales y atendiendo grupos
parroquiales, atendiendo a nifios y a personas mayores; por ahora me han dado
la oportunidad de permanecer y prestar el servicio en esta comunidad de Zacapu,
escuela a la cual pertenece la congregacion. En este curso estoy haciendo mis
practicas en el area de preescolar con el segundo grado, me doy cuenta que ser
educadora no es facil es una exigencia fuerte ya que se tienen a nifios que educar

y estan en nuestras manos.

Las actividades que he realizado son de apoyo a la titular de grupo; en calificar
tareas, trabajos, en supervisar como realizan las actividades los alumnos, jugar,
cantar y cuidar a los niflos a la hora del recreo; suplir a maestras cuando faltan e
imparto la clase de educacion en la fe con los nifios de segundo de preescolar, me
dan oportunidad para aplicar mi alternativa con los niflos de segundo de
preescolar, es por lo que quise tener una mayor preparacion ya que desconozco
varias cosas para estar frente a grupo; como el documento del PEP 2011 que se
maneja para las planeaciones, no es lo mismo trabajar en campos de pastoral
coémo de lleno en la educacion, hay exigencias de los padres de familia hacia uno
como docente, el aprender a controlar un grupo, tener carifio y aprecio por los
nifios. Por ello me fue prioritario y urgente tener una mejor preparacion como
educadora en la Universidad Pedagogica Nacional, para tener los conocimientos
y habilidades necesarias para prestar un servicio con profesionalismo, impartiendo
una educacion integral a los alumnos. Cuando se realizan las actividades, se

resuelve el problema.

Como se ve, son varios los problemas que voy descubriendo pero la problematica
gue mas resalta, son los antivalores que se viven dia a dia en el aula, en la familia

y en la sociedad. Donde no hay respeto entre compafieros, no se respetan las
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normas y reglas en la clase; no obstante es fundamental inculcar y fortalecer los

valores en el nifo.

Es importante conocer los campos formativos que marca el PEP 2011, desde
ellos se van programando las clases que se imparten lo voy conociendo para
programar mis actividades que desarrollo hasta ahora con el grupo de segundo de
preescolar, son herramientas esenciales para la formacion del alumno

integralmente.

Una de las dificultades era que unos nifios no llegaban, o llegaban cansados sin
ganas de trabajar, metia algunas actividades con los nifios que llamara la
atencion, realicé unas entrevistas a algunos padres de familia, principalmente con
los nifios que de alguna manera tenian problema en el saléon por no obedecer o
gue les costaba trabajo realizar actividades en el aula, es como pude conocer a
los nifios y tener mas cercania con ellos y poderlos ayudar en lo que estaba a mi
alcance, a platicar con algunos padres de familia de la institucion, observé que
unos tienen problemas familiares, otros estan a punto de divorciarse y en otros la
dedicacion que tienen a su trabajo propicia el olvido de sus hijos, esto me ayudo

para entender a los nifios en clase.

Al planear voy tomando en cuenta algunos elementos que son primordiales como
implementar los valores, para que mis clases sean mas dinamicas, creativas e
innovadoras, otra dificultad que he encontrado en el grupo, es que algunos papas
de los nifios trabajan fuera de la ciudad y los hijos estan solo con su mama o con
algun otro familiar, eso ocasiona que vayan rechazando los valores familiares, la
separacion de los padres es una gran dificultad y problema, todo esto les afecta a
los nifios en su inicio de formacién, en su descontrol y la socializacién con los de

Su grupo.

Dentro de los planes y programas del nivel preescolar, vi la importancia y la
necesidad de retomar y valorar el documento del PEP 2011, siento la necesidad
de participar en algunos talleres que la misma escuela proporciona a los docentes

para poder programar, planear, realizar proyectos y evaluar, era algo que no
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sabia, pero me he dado la oportunidad de conocer, involucrarme ain mas en los
talleres y la preparacion que la misma universidad me ha brindado; actualmente
he aprendido mucho, en la UPN y en la escuela donde trabajo con los nifios,
aprovechando y disfrutando las actividades que realizamos en el grupo. Los
grupos han sido muy heterogéneos, veo la necesidad de tener una mejor
preparacion, para poderlos ayudar en todos los aspectos. Mi problematica es
tratar sobre los valores y es algo que se esta perdiendo en el ambiente familiar y
en la sociedad de la comunidad de Zacapu. Observo que se estan perdiendo los
valores en las familias por los mismos problemas familiares, la falta de atencion de
los padres hacia los hijos, el poco interés que tienen a los nifios, los mismos

medios de comunicacion que influye demasiado en el medio que nos rodea.

Dentro de las dificultades que encuentro sobre sale por su importancia trabajar o
mejorar los valores con los nifios, ellos estan en una etapa donde absorben todo lo
gue uno les dice y es donde ellos van conociendo y aprendiendo con uno, es
desde aqui donde observo el problema, donde no se respetan entre ellos, no se
ayudan, no saben pedirse perdon. Pues para poder trabajar en esta propuesta
retomare del PEP 2011 retomando desde los campos formativos, principalmente el
campo de Desarrollo personal y social. Debe empezar a brindarles esa confianza,

cercania, respeto, seguridad entre ellos y dentro del grupo.
2.2 Diagnostico pedagdgico

Se define como un proceso mediante una aplicacion de técnicas especificas
como: cuestionario, la observacion, y la entrevista a padres de familia para darle
seguimiento y profundizar en la familia y la escuela para poder asi ayudar al nifio
en el salén, es ir recopilando toda la informacion a través de los instrumentos ya

mencionados.

Desde mi punto de vista el diagnostico se realiza para identificar y observar la
situacioén del grupo, buscar informacién desde donde nos encontramos y con quien
trabajamos. Involucrando a padres de familia y los mismos nifios. Se abordara un

tema para dar una posible solucién; en mi caso al ir trabajando y aplicado las
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entrevistas, la misma observacion identifiqué la pérdida de valores en los
alumnos, por lo tanto se trabajara sobre ellos; observar en el aula, qué valores les
transmiten los padres de familia desde su casa; esto es una parte de lo que es el
diagndstico, como conclusion es: el resultado de la observacion que se haria en el
aula, basandome en la observacion, cuestionarios para padres de familia, listas de

cotejo, el diario de la educadora, para el proyecto a realizar.

Pues dentro del salon existen diferentes comportamientos entre ellos, pues a unos
les falta respetar, otros se gritan y se llegan a pegar, de que se enojan se
arrastran en el saldn, es por lo que hago esas entrevistas a los padres de familia.
Fue poca la relacién o cercania que en si tuve con los padres de familia ahi me di
cuenta la cercania que tienen con sus hijos o la dedicacién e interés que tienen

ambos.

El diagndstico lo empecé a trabajar a mediados del curso, en el grupo de segundo
grado de preescolar con cada uno de los nifios, tratando de que se involucraran
los padres de familia, como logros que tuve, fue que el 80 % de los padres de
familia caian en la cuenta que no les transmiten valores a sus hijos, que la
mayoria del tiempo lo dedican a su trabajo y tienen poca relacion con los nifios en
casa. Otra de las dificultades que encontré fue que los mismos padres de familia
no tenian tiempo para contestar los cuestionarios, no hay interés de parte de

ellos.

Uno de los logros fue que los mismos padres de familia aceptaron su error que no
transmitian valores y no tienen suficiente comunicacién con los nifios y tuvieron
esa disponibilidad para trabajar con sus hijos en casa ayudandonos a compartir

con los nifios algunos valores que iriamos practicando en clase.

He ido aprendiendo mucho a través de la comunicacion y cercania con los
alumnos y padres de familia, me interesé por los nifios para que ellos puedan
tener un mejor futuro entre nuestra sociedad, con la ayuda de algunos padres de
familia al realizar algunas entrevistas y disponibilidad para trabajar en grupoy de

ayudar a los nifios.
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2.3 Planteamiento del problema

Todo problema aparece a raiz de una dificultad, por lo cual que surge la
necesidad de realizar un planteamiento adecuado a esta investigacion, como nos
hace mencion el autor Santiago Zorrilla; Para €l la investigacion es como el
desarrollo de actividades que tiene por objetivo, registrar, indagar o descubrir la
verdad. De esta manera el autor nos sefiala que una investigacion va a surgir
cuando se tiene conciencia de un problema y sentimos interés por buscar

solucion.

Un desajuste que encuentro en la sociedad en la que nos encontramos, es que
hay una gran pérdida de valores, por la misma situacion que vive nuestro Estado,
como son secuestros, vandalismo, la misma falta de educacion de los padres, son
muchas cosas negativas que vive nuestra sociedad, todo va influyendo de una

manera negativa.

Por otro lado la institucion se preocupa porque los nifios aprendan valores, que
convivan entre compaferos. Una caracteristica del proceso es favorecer una
educacion personalizada de manera que se vaya respondiendo a las
necesidades de cada uno de los nifios, nuestro programa educativo corresponde
a lo que esta dispuesto por el PEP y reforzados por nuestros propositos
institucionales que responden a una educacion fundamentada en el
constructivismo, mismo que nos ayuda a favorecer un aprendizaje significativo,
donde el protagonista es el propio nifio, pues aprende a construir su propio

conocimiento, a ser autonomo respondiendo a nuestro lema. "Educar para la vida”.
2.4 Delimitacion

Hablar de valores es muy extenso es por eso que voy a delimitar solo retomando
tres valores que son: la solidaridad, el respeto, la generosidad. Para ayudar a los

nifios a mejorar su convivencia dentro del aula por medio de estos valores.
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En el caminar del nifio observo que cada uno viene de diferentes familias como
familias nucleares, la cual esta formada por la madre de familia, el padre y

hermanos.
La familia extensa, en la que viven con los tios y abuelos.

La familia monoparental, en la que viven los hijos, s6lo con uno de sus padres son
las que mas resaltan en el salon, también la separacién de algunos padres de

familia, todo esto dafia al nifio en su aprendizaje, en la relacion con los demas.

Con esta realidad que vivimos con las familias en la comunidad de Zacapu inicia
mi problematica porque de una manera ha afectado a nuestros nifios en la escuela
Independencia, los padres de familia juegan un papel muy importante con los

nifos en su etapa por la cual van pasando.
Por lo anterior se plantea el siguiente problema:

Mediante el cuento se fortalecera la practica de los valores: solidaridad, el respeto
y la generosidad con los alumnos de segundo grado de prescolar del Jardin de
Niflos Independencia con clave 16PJN0415K ubicada en la ciudad de Zacapu

Michoacéan, durante el periodo escolar 2013-0214.

Por eso mi preocupacion de ayudar a los nifios en el aula practicando valores por
medio del cuento, juegos para tener un mayor aprovechamiento en el aprendizaje
de los niflos de preescolar de segundo afio de la escuela Independencia. Que les
hacen mucha falta para que puedan vivir honestamente dentro de nuestra

sociedad.
2.5 Justificacion

Al observar la realidad de nuestra sociedad, en la que vivimos no ayuda a
nuestros nifios en su comportamiento, Como la falta de respeto, para mi es muy
importante promover el tema de los valores pues es algo que se esta perdiendo
actualmente, mi interés por atender este tema de los valores con los nifios, es

porque he ido observando en el grupo de segundo de preescolar su
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comportamiento, que en algunos parvulos no es muy adecuado y afecta su
relacion interpersonal, grupal y social, es un reto para mi se necesita mucho el
apoyo de los padres de familia, se esta perdiendo la préactica de valores en
nuestra sociedad, en nuestras familias, en general en el mundo actual en que

Vivimos.

En el preescolar hay antivalores que llego a descubrir como el que los padres no
transmiten buenos comportamientos a sus hijos, esto afecta al nifio en el grupo, el
no tener respeto, Si como padres de familia entre ellos se llegan a gritar, agredir
enfrente de los nifios, es lo que transmiten en clase. Pues no esperamos que ellos
nos transmitan valores en el salon. Se van a ver beneficiados con mi alternativa
por medio de su comportamiento en clase, con sus actitudes entre ellos en el aula,
el saberse pedir perdon y ser solidarios entre ellos y con los demas, buscando
nuevas estrategias para trabajar dentro del salon, teniendo un trabajo
colaborativo, para que el nifio vea y viva esos valores en el salon ese ejemplo
desde la docente con ellos, fomentando el juego, el cuento. El atender esta
problemética no es facil, es irme esforzando, dando ejemplo de lo que yo misma

voy a trabajar con ellos brindando confianza, respeto, solidaridad y generosidad.
2.6 Propositos:

Promover los valores de solidaridad, respeto y perddn en los alumnos del grupo de
segundo de preescolar, para que sean buenos ciudadanos, estimulandolos para
su desarrollo personal y social por medio de cuentos, peliculas, material didactico

en el aula y el salén de usos multiples. En el periodo del 2013- 2014
Propdésitos Especificos:

__Ayudar a formar nifios y nifias, libres, honestos y responsables para que en un
futuro sirvan a sus familias, a su comunidad, a su patria; que estén formados en

los auténticos valores que la humanidad entera necesita.

_ Que los nifios adquieran los valores de respeto, solidaridad y perdon para que

los practiquen en la vida ordinaria en su entorno escolar y familiar.
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_ Aceptar a sus comparfieros y compafieras como son y comprendan que todos
tienen los mismos derechos y que existen algunas responsabilidades que deben
asumir a su edad.

2.7 Eleccion del tipo de proyecto.
En la investigacion accion existen tres tipos de proyecto:
a).- El proyecto pedagodgico de accion docente.

Nos permite pasar de la problematizacion de nuestro quehacer cotidiano a la
construccion de una alternativa critica de cambio que permite ofrecer respuestas

de calidad al problema en estudio
- Pone énfasis en buscar una educacion de calidad.

- Ofrece una alternativa al problema significativo para alumnos, profesores y
comunidad escolar, que se centra en la dimension pedagdgica y se lleva a cabo
en la practica docente propia. Uno de los requisitos que propone para realizar
este proyecto es que los profesores- alumnos estén involucrados en el problema
porque son los que lo conocen y pueden resolverlo mejor. Este proyecto
pedagogico de accion docente se construye por medio de una investigacion

teorico- practico.

En uno o algunos grupos escolares o escuelas. El criterio de innovacion de la
practica docente propia, consiste en lograr modificar la practica que se hacia antes

de iniciar el proyecto.
Este proyecto es el que me ayudo a elaborar mi practica.

- Este proyecto de accion docente requiere de creatividad e imaginacion

pedagogica y sociologica. Marcos Daniel Arias (1985)
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b).- Proyecto de intervencion pedagogica.

Todo proyecto de intervencion debe considerar la posibilidad de cambiar de la
practica docente conceptualizando al maestro como formador y no solo como un

hacedor.

El proyecto de intervencion pedagogica se limita a abordar los contenidos
escolares, es de orden tedrico metodoldgico y se orienta por la necesidad de
elaborar propuestas con un sentido mas cercano a la construccion de
metodologias didacticas que se imparten directamente en los procesos de los
conocimientos en el salon de clases, es necesario conocer el objeto de estudio
para ensefiarlo, el aprendizaje del nifio se da a través de un proceso de formacion
donde se articulan conocimientos, valores, habilidades, formas de sentir que se
expresan en modos de apropiacion y de adaptacion a la realidad, estableciéndose

una relacion dialéctica entre el desarrollo y el aprendizaje.

El autor nos hace mencion que en este proyecto es muy importante que cada

docente, tenga claro su funcion como maestro.

“El proyecto de intervencion pedagdgica es de orden tedrico-metodologico y se
orienta por la necesidad de elaborar propuestas con un sentido mas cercano a la
construccion de metodologias didacticas que se comparten directamente en los
procesos de apropiacion de los conocimientos en el salén de clase”. (Rangel y
Negrete Arteaga, 1995).

c).- Proyecto de gestion escolar.

La gestidén escolar cobra sentido como el medio que va a impactar la calidad de

plantear:
1.- La apertura de la escuela hacia la participacion de la sociedad

2.- La descentralizacion del servicio educativo via al acercamiento de la toma de

decisiones a los planteles
3.- La autonomia pedagdgica de las escuelas
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4.- La posibilidad de ejercer una evaluacion méas precisa de los quehaceres y

rendimientos de la escuela.

No pretendo cambiar la curricula, ni crear nuevas metodologias, tampoco
arriesgarme a la gestion; para ello habria otras personas que se encarguen de
estas particularidades en especial, yo me voy por el de accién docente. Pues es
una herramienta, donde se maneja lo tedrico-préactico, la intervencion docente es
un concepto muy importante donde se toma en cuenta al docente y al alumno
basandose en las observaciones, nos permite tener nuevas propuestas, siendo
criticas, innovadoras dia con dia y no realizar siempre lo mismo, da la oportunidad
de ir mejorando en el trabajo teniendo creatividad para ellos. Y no impacta en los
temas de conocimiento, mas bien en una disciplina del buen vivir junto a sus

padres de familia.
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CAPITULO 3

FUNDAMENTACION
TEORICA



3.1 El enfoque cualitativo.

“Existen varias metodologias para analizar cualitativamente lo que sucede en el
salon de clases, sin tratar de explicar y evaluar todas, lo mas importante es

observar cédmo podemos trabajar dentro del aula.

Este aspecto cualitativo se aprecia cuando se describe por observacion directa lo
gue sucede, como sucede, cuando y sus causas, efectos, relaciones y razones
aparentes, se caracteriza por utilizar una metodologia abierta, no cuenta con una
estructura de observacion, sino solo se observa lo que pasa, a veces participando
del evento pero otras como mero espectador. Este enfoque se utiliza instrumentos
como diarios de campo, el registro anecdotico, las encuestas con preguntas
abiertas, entrevistas con preguntas abiertas. Se puede optar por utilizar siempre

los diarios de campo y los anecdoticos”.

No solo se trata de recopilar la informacion mediante los instrumentos: Tareas,
proyectos, productos, portafolios, etc. Sino de identificar qué estd pasando en
ellos; qué avances y retrocesos hubo; qué esta, que no, y qué deberia estar.
Frade (2008, 351-352)

Como hace mencion Laura Frade, el analisis cualitativo se concreta en observar
lo que pasa en el salén de clases, este enfoque trata de identificar la realidad, la
dinamica de la observacion y los mismos métodos para llevar este trabajo, como
el diario de campo, el registro, entrevistas que son muy importantes para evaluar a
los padres de familia y conocer a cada uno de los nifios, se puede trabajar con uno
de ellos. Va hacer utilizado por medio de entrevistas a papas, observando las
actitudes de los nifios, para que de una u otra manera se vea la realidad en la que
viven cada uno de los nifios como, la falta de carifio, de atencion de los padres
hacia los pequefios, he observado la pérdida de valores que tenemos en las
familias. A pesar de todo esto los nifios tiene esa necesidad de ser atendidos y
comprendidos y tienen esa disponibilidad para respetar, perdonar y compartir lo

gue uno les ensefia, es la tarea fundamental en este proyecto.
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Conceptos Fundamentales

Marco Epistemoldgico

El enfoque cualitativo de investigacién es, por su propia naturaleza, dialéctico y
sistémico. Estos dos presupuestos, epistemoldgico y ontologico, conviene
hacerlos explicitos, en todo proyecto o desarrollo de investigacién, por medio de
un breve “marco epistemoldgico” es lo que fundamenta o sostiene con autores el

trabajo que se realiza

Para evitar los frecuentes malentendidos en los evaluadores de los mismos. La
teoria del conocimiento o filosofia de la ciencia en que se apoya la metodologia
cualitativa, acepta el “modelo dialéctico”, considerando que el conocimiento es el
resultado de una dialéctica entre el sujeto (sus intereses, valores, creencias, etc.)
y el objeto de estudio. No existirian, por consiguiente, conocimientos estrictamente
objetivos. (Frade 2008).

La investigacion cualitativa da cuenta de la credibilidad de la comunicacion, de los
conceptos, o de los beneficios ofrecidos. Los estudios cualitativos observan al
individuo encuestado, por un lado, y por otro lado observan el producto, u objeto
de la investigacién y sobre lo que se encuesta y que es el estimulo generador de

determinadas conductas entre los individuos.

La investigacion cualitativa abarca enfoques que por definicion, no se basan en
medidas numéricas. Se sirve de entrevistas, diario de la educadora, portafolio de
evidencias, la observacién en el aula, utilicé estos instrumentos para trabajar en el

proyecto, me ayudaron para observar los avances y retrocesos de los nifios.

Como se estan trabajando los valores con ellos, si les esta costando trabajo o los

gue estan aceptando.

El trabajo que realizo, esta bajo esta propuesta cualitativa, como hace mencién la
autora Frade. La observacion en el saldén de clase para identificar la realidad,
retomando los instrumentos ya mencionados por el tema que trato de los valores,

se necesita conocer la realidad desde la familia, para esto me basé haciendo
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entrevistas a padres de familia, el diario de campo, son algunos de los

instrumentos que retomo y que de una manera me han ayudado en mi trabajo.
3.2 El enfoque cuantitativo:

“ Este enfoque es lo contrario de lo cualitativo, en lo cuantitativo se miden el logro
del estudiante, su metodologia del analisis cuantitativo consiste en dos procesos:
el medir y el predecir, en otras palabras se busca identificar lo que se quiere
medir, como y con qué, Ejemplo si un nifio no ha puesto su mejor esfuerzo y cada
mes saca bajas calificaciones 4, 5, 6 6, es obvio que la prediccibn de su
comportamiento futuro, es que €l seguira sacando bajas calificaciones, o mas
importante es necesario ayudarlo a encontrar la mediacion necesaria para seguir
adelante y asi tenga un mejor promedio”. Frade 2008 253). Describo un poco de
este enfoque yo lo he utilizado solo en algunos aspectos como el pase de lista
para ver con cuantos nifios contaba para las actividades en el salén, en el pase de
lista, en la propuesta a realizar podria decir que obtuve un 80 % en la participacion
de los nifos, el otro 20 % faltaba a clase o los padres de familia no les llamo la
atencion.

3.3 Metodologia

Del griego methodos que significa camino, via, medio para llegar a un fin. El
método de investigacion cualitativa se inicia con un acercamiento previo a la
realidad que va a ser objeto de andlisis de estudio fase exploratoria, cuyo objetivo
es documentar la realidad que se va a analizar y planificar el encuadre mas

adecuado para realizar la investigacion.

Es un método utilizado en las ciencias sociales que se basa en las estrategias
interactivas y humanisticas, tiene una lista donde todos los escenarios y

personas son dignos de estudios donde se describe la realidad.
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3.4 Modelo pedagdgico

La pedagogia operatoria, inspirada en el enfoque constructivista y psicogenético
de Piaget, tiene como propdsito la formacion de individuos capaces de desarrollar
un pensamiento autbnomo, que pueda producir nuevas ideas y permita avances
cientificos, culturales y sociales. El cambio fundamental que propone consiste en
centrar el eje de la educacion en el alumno y no en el profesor, como se ha venido
haciendo, pretende modificar la ensefianza actual, porque dice a los escolares
una obediencia intelectual; por ello propone como alternativa que la educacion se
base en una concepcidn constructivista del pensamiento, la educacién debe girar

en torno a los alumnos. (Gomez Portillo 2004).

El constructivismo y el aprendizaje significativo en las aulas, nos damos cuenta en
las nuevas generaciones con las tecnologias que van saliendo, actualmente
vamos perdiendo el habito de la lectura y la escritura, nos hace mencioén la lectura
gue no es mala la tecnologia sino el uso que le damos.

Este modelo, nos hace trabajar, ser responsables, y sobre todo, ver que la vida
tiene sentido, que lo aprendido va mas alla, con un sentir, saber, entender,
comprender. Tiene una relacion muy importante del alumno con el maestro donde
el docente le transmite primero el valor de la confianza, el respeto, ayudandolo en
la educaciéon dentro del aula, para que el nifio construya lo que como docente le

transmito.

3.5 Abordaje didactico pedagdgico.

Conceptos pedagogicos.

El aprendizaje es el proceso a traves del cual se adquieren o modifican
habilidades, destrezas, conocimientos, conductas o valores como resultado del
estudio. Los valores son: acciones 0 actos que podemos considerar como
valiosos, como dignos de ser reproducidos por todos, una formacion en valores

logra que la educacion se lleve a lo largo de toda la vida y no nada mas durante un
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periodo formativo concreto, no solo dentro del aula, sino también en la vida familiar

y social.

Los valores son impulsores basicos para nuestra motivacion y son capaces de

activar y articular todas nuestras capacidades y recursos para pasar a la accion.

La familia es la escuela mas adecuada y eficaz para transmitir valores, la familia
nos transmite los valores dia tras dia aunque, sin duda el modo en que actuan los
mayores en las situaciones excepcionales y en los momentos especiales y
significativos, afectan al nifio o la nifla de una u otra manera, que no tardan en

incorporar a su identidad las experiencias en su convivencia familiar.
Ensefianza — Aprendizaje

Hace mencion el autor (Freire 1997) que la ensefianza se concibe como un
proceso a través del cual se ayuda, se apoya y se dirige al estudiante en la
construccion del conocimiento.

Segun la concepcidn enciclopedista, el docente transmite sus conocimientos al 0 a
los alumnos a través de diversos medios, técnicas, y herramientas de apoyo;
siendo él la fuente del conocimiento, y el alumno un simple receptor ilimitado del

mismo, que va aprendiendo en su caminar. El aprendizaje es un proceso.

“las instituciones educativas deben estar orientadas a humanizar y personalizar,
desarrollando plenamente el pensamiento, la vida afectiva y en general todas las
capacidades de la persona promover el sentido de los valores y preparar a la vida
profesional”. (Aguiar 2012: 110).

Maestro:

“El maestro: Es una de las figuras mas importantes en el proceso educativo, el
verdadero maestro es signo de la riqueza de los valores perennes que se nos
comunican por via de nuestra cultura, tiene la autoridad de la experiencia y de la

ciencia que lo constituyen en apoyo para la novedad y el desarrollo del futuro de
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cada persona y de cada sociedad. EI maestro no puede limitar su tarea a formar

personas solo para que entren a la economia de mercado.

La formacion humana es mucho més compleja, se trata de ayudar a encontrar la
razon de ser de la propia persona. Se espera de los maestros que sean personas
abiertas a la verdad total en las diferentes ramas del saber, sabiendo escuchar y
viviendo en su propio interior ese diadlogo interdisciplinar. EI mejor modo de ser
maestro, no es solo ensefiar, sino sobre todo vivir lo que se ensefia, como una
conviccidn y una pasion que expresa la auténtica vocacion.” (Aguiar 2012 112-
113).

La concepcidn constructivista asume que en la escuela los alumnos aprenden y
se desarrollan en la medida en que pueden construir significados que estén de
acuerdo con los contenidos que figuran en los curriculos escolares, esta
construccion implica, por un lado una aportacion activa y global por parte del
alumno y por otro, una guia por parte del profesor que actia entre el mediador y la

cultura.
Alumno

“m, y f, Persona educada desde su nifiez, respecto de éste. Cualquier discipulo,
respecto de su maestro, de la materia que esta aprendiendo o de la escuela,

clase, colegio o universidad donde estudia”. Diccionario (Editorial océano).

Los alumnos son aquellos que aprenden de otras personas, desde su nifiez,
aunque uno puede ser alumno de otra persona mas joven. De hecho, al alumno se
le puede generalizar como estudiante o también como aprendiz. Porque va
aprendiendo de los demas y tiene como responsabilidad de seguir indicaciones y
obedecer a su maestro. Pero también construye su propio conocimiento.
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Aprendizaje

“m Accion de aprender algun arte u oficio, tiempo que se emplea en ello, Es el
conocimiento que va adquiriendo el individuo en base a lo sucedido dentro o fuera
del aula”. (Editorial Océano 2500).

El aprendizaje lo transmite cada docente a cada alumno pero cada uno de ellos

va construyendo su propia experiencia personal por ser diferentes.

Es el cambio conductual de un alumno y como trabajamos con alumnos, se quiere

gue aprendan los mejores valores mediante actividades ya planeadas.
¢, Qué son los valores?

“La palabra valor tiene varias acepciones, como valor significa valentia para
realizar grandes empresas para los alumnos como prestar atencion en clase y
trabajar con constancia, tener comportamientos solidarios con los compafieros,
excluir la marginacion en los juegos. También la palabra valor significa: lo que
vale, la cualidad o conjunto de cualidades que hacen que una persona sea
apreciada, un valor es un bien, valor es un ideal, los valores como ideales, llevan
una exigencia de realizacion, representan el “deber ser’, impulsan el

comportamiento de las personas y definen la personalidad” (Oloriz 2001, 5).

Todos los valores cobran importancia para buscar la realizacion personal de cada
ser humano y el bienestar de la sociedad, el impulsar su ensefianza en el aula
significa construir mejores personas en el presente para un buen futuro, en

beneficio de si mismas, la escuela, la familia, nuestra sociedad y nuestro pais.

“Los valores son principios que rigen al ser humano, es un conjunto de actitudes y
comportamientos de la persona ante la vida, que ayudan a la realizacion plena y

conducen a una convivencia armonica con los demas”. (Rodriguez 2012, 5)

Hace mencion la autora Elsa Rodriguez que los valores son principios que

debemos inculcarlos desde la familia. Es la primera que debe transmitir y educar a
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los hijos desde la casa, los nifilos se dan a conocer por lo que reciben y aprenden
de casa, los hijos son el reflejo de la familia, si como padres de familia ensefiamos
a los hijos a respetar ellos respetaran, si ensefilamos a convivir ellos aprenderan a

convivir y solidarizarse con los demas.

En nuestra actualidad nuestra sociedad se va perdiendo todo esto, influye de
una u otra manera la modernidad que nos rodea, el mal uso del internet, la falta
de atencion de los padres hacia los hijos o incluso el poco interés de los hijos. Las
escuelas son centros recreativos que van a ayudar a los padres en la educaciéon

de sus pequefios, con algunos valores como el respeto, la solidaridad y el perdon.

El respeto: Es valioso, cuando reconocemos a los demas por lo que valen no por
interés que es algo que se esta perdiendo ahora en nuestra sociedad. Debemos

rescatar sus cualidades y aceptarlos tal y como son.

La solidaridad: El reconocer a los demas por lo que son, se tiene una
disponibilidad para compartir lo que tenemos y unirnos a sus necesidades con
ellos, ayudandolos aun no siendo cercanos con ellos, promoviendo el compromiso

de solidaridad con los nifios.

El perdén: Este nace de la misma generosidad de saber dar y saber recibir, de ser
lo suficientemente humildes para reconocer nuestros errores y aceptar los de los

demas no es nada facil, pero siendo humildes se puede llevar a cabo este valor.

El desarrollo infantil.

Piaget maneja cuatro etapas en los niflos, donde cada etapa maneja su intelecto

y la capacidad para percibir las relaciones maduras de cada nifio.

1.- El estadio sensorio- motriz, que es desde que nace hasta los dos afios, en esta
etapa nos dice Piaget que el nifio llega al mundo con una serie de sentidos y
reflejos que le permiten sobre vivir, como el llorar y el comer, pero poco a poco
esos instintos se convierten en una manera de comprender el mundo e interactuar
con él; pasa a ser un modo de conocer la realidad.
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2.- Las operaciones pre-operativas, es de los dos a los siete afos, en esta etapa
el nifio empieza a hablar, a dialogar con los demas, los nifilos empiezan a

cuestionar el porqué de la cosas.

3.- Las operaciones concretas, es de los siete a los doce afios. En esta etapa el
nifio comienza a desarrollar un pensamiento logico, ya es capaz de distinguir el

punto de vista de los demas, el nifio empieza a socializarse con mas compafieros.

4.- Las operaciones formales es de los doce a los dieciséis afios, esta Ultima etapa
se da en el Ultimo cambio en los nifios, en la etapa anterior los nifios necesitan
manipular objetos para realizar cuentas, en esta ya no solo necesitan algunos

simbolos o palabras.

Una de las etapas es la pre-operacional que va mas o menos de los dos afios a
los siete afos, en esta etapa los niflos aprenden como interactuar con su
ambiente de una manera mas compleja, por medio de palabras y de imagenes
mentales, ellos tienen la creencia en esta etapa, que todas las personas ven el
mundo de la misma manera que ellos y que los muiecos tienen las mismas
percepciones que ellos, se habla de estos nifilos porque son por sus edades los
gue tenemos en los jardines de nifios en especial al centro de trabajo
“Independencia” de Zacapu, Michoacan. En esta etapa que es de los dos a los

seis afos, se le transmiten los valores por medio de cuentos o juegos.
3.6 Programa de educacion preescolar (PEP 2011)

En los campos formativos.

Desarrollo personal y social; dentro de este campo formativo llevamos las
actividades que se plantearon dentro del curso, las que ayudaron mucho, pues
vienen nifios nuevos que se fueron integrando al grupo, los nifios que venian
desde primero de preescolar supieron acoger a sus compaferitos, empezando
nosotras a brindarles confianza, respeto, seguridad y cercania entre ellos dentro

del grupo. El proceso que se llevo fue lento, a una alumna del grupo le costo
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trabajo integrarse por problemas familiares, es muy importante retomar el contexto
familiar en el que se encuentra el nifio, porque de alguna manera me doy cuenta
de sus actitudes y comportamiento en el aula, pero a pesar de todo se van

teniendo buenos resultados en el grupo en este campo formativo.

Lenguaje y comunicacion; Participamos en este campo formativo desarrollando
algunas habilidades con los niflos. Nos dimos a la tarea con ellos de tener
momentos para escuchar musica, cuentos, también observando objetos e
imagenes que se les pusieron en el salon, estando atentos ellos, lo plasmaron en
otros materiales, por medio de dibujos, se les pidi6 a los nifios que tomaran un
cuento Yy ellos lo leyeron, me di cuenta que los nifios tienen mucha imaginacion
para describir su cuento, algunos se cohibian pero poco a poco se fueron
desenvolviendo, nos ayudo también este campo a expresar sus sentimientos, las
ideas a las actividades que se realizaron o los temas que se les impartieron en
clase rescatando el valor de la comunicacion entre ellos, ya que ayudo a

intercambiar sentimientos que expresaban los nifios en clase.

Pensamiento matematico; Conocieron los ndmeros hasta el 23, el trazo de los
mismos, practicando el conteo y relacionando con cantidades por medio de
objetos. Usamos material que les llamé la atencién para que ellos pudieran
identificar las cantidades con los trazos, conocieron también los juegos
geomeétricos, los colores y practicando los conceptos de ubicacion espacial y
temporal. Evaluando el curso observamos que si existe un avance por parte de
los niflos y en general ellos expresan que estan contentos de conocer cosas
nuevas, durante el ciclo escolar, rescatando que practiquen los valores entre ellos

y lleven a cabo la participacion en clase.

Exploracion y conocimiento del medio; En este campo formativo que se va
realizando, va favoreciendo el proceso del conocimiento en los nifios. Se trabajo
dando a conocer las estaciones del afio y qué sucede en cada una de ellas,
también se trabajaron en los valores y cada mes se retomd uno y se promovié
durante un mes; esto favorecié a los nifios, y ayudd también a que en la escuela

se realizaran viajes fuera de la institucion, en este curso se fue todo preescolar a
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Kafar Tzintzimeo, por medio de este viaje descubrimos que a ellos les ayudo, es
un ambiente distinto al que realizamos todos los dias dentro de la escuela, se les
dio a conocer las fechas conmemorativas de los meses del afio y por medio de
materiales o0 manualidades que ellos realizaron con material de la region fueron
descubriendo su medio, se practicé el valor de la solidaridad y se buscé la unidad
entre los alumnos rescatando también el cuidado de lo que nos rodea, asi tuvieron

el interés de cuidar y regar sus plantas y recoger la basura de los jardines.

Expresion y apreciacion artistica; Se logré el objetivo que se trazo en este campo
formativo, donde se les dio la oportunidad de desenvolverse, de descubrir sus
capacidades de cada uno de ellos, se elaboraron diferentes actividades, de
manualidades también a pesar de que hay alumnos nuevos son un poco
cohibidos, ha habido participacion de ellos en los diferentes eventos que se
realizan en la escuela como: participar en bailables el 10 de mayo, el 2 de
noviembre para tumbas, el evento de rojos y azules, aqui trabajamos la libertad de
los nifios expresando su creatividad y espontaneidad de cada uno de ellos junto

con sus mamas y docentes.
Desatrrollo fisico y salud:

El maestro de Educacion Fisica ayuddo mucho a los nifios, con el ejercicio,
favorecid el desarrollo fisico y salud a través del deporte, juegos y diferentes
dinamicas, se les invitd también a los papés para que estén mas atentos con sus
hijos, pues los han descuidado. Algunos de ellos en varios aspectos tanto en la

limpieza, como con el desayuno.

Se van teniendo buenos resultados de los padres de familia con los nifios, por el
interés que se tienen en las platicas para mejorar comportamiento dentro de la

escuela.
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CAPITULO 4

LA ALTERNATIVA DE
INNOVACION



4.1 La alternativa.

Francisco Imbernén (1996) afirma que: “La innovacién educativa es la
actitud y el proceso de indagacion de nuevas ideas, propuestas y aportaciones,
efectuadas de manera colectiva, para la solucién de situaciones problematicas de
la practica, lo que comportara un cambio en los contextos y en la préactica

institucional de la educacion”.

La innovaciéon educativa es una accion realizada por medio de una investigacion
para darle solucion a algunos problemas que se van presentando en el ambito
educativo, darle solucion a las situaciones problematicas, con el fin de cuidar las
capacidades humanas, situaciones que precisan una reorientacion en los nifios,

en este caso los mismos valores que deben gestarse desde la familia.

Podria decirse que es la solucién que se le da a los problemas por medio de las
investigaciones que se realizan dando estrategias o propuestas para solucionar la

probleméatica de la practica educativa.

Mi alternativa surge al preguntarme ¢ por qué educar en valores? Sin duda hay
muchos motivos: Hoy se habla incesantemente de educacion integral, pero cada
vez es mas comun que la educacién se restrinja a un cumulo de adquisiciones
intelectuales. Si la educacion integral supone cuidar exhaustivamente todas las
capacidades humanas, sera necesario dar una mayor relevancia a la educacion en

valores.

La educacion en valores proporciona a los alumnos actitudes y normas personales
gue dan sentido y orientacién a su propia existencia. Ademas, los problemas mas
importantes que tiene planteados la humanidad en su conjunto, no son problemas
gue tengan una solucién exclusivamente técnico-cientifica, sino que son

situaciones que precisan una reorientacion ética de los principios que las regulan.

Nos encontramos ante la pérdida de valores familiares en nuestra sociedad y
con la mayor necesidad de ayudar a los nifios en el rescatar de ellos que deben

aprenderse en la familia, al ir observando el grupo, me doy cuenta de las
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necesidades por las cuales van pasando los nifios de segundo grado del jardin de
nifios “Independencia’ que carecen de la presencia de sus padres, que les hace
falta la cercania de ellos, eso provoca que sean muy inquietos y tengan una
pérdida de valores o llegan a hacer lideres negativos que no ayuda en el grupo, a
su corta edad de cuatro afios y medio son muy inquietos pero estos nifios son
especiales que quieren en ocasiones todo para ellos, no quieren compartir los
juegos didacticos, el material con el que se trabaja en grupo, molestan a sus
companeros con frecuencia. Al ir observandolos me doy cuenta que este es un
problema y una falta de responsabilidad de los padres al no educar a sus hijos y

principalmente el no inculcarles los valores.

Esta etapa de preescolar es el cimiento, la base principal para ellos y es
necesario trabajar los valores en el grupo; a algunos de los nifios les cuesta
trabajo integrarse al grupo porque no los han sabido educar en la familia o bien
son demasiado dependientes de los abuelitos o de los tios; o independientes de
ellos, pero de alguna manera no les ayudan y los perjudican mas, el problema con
estos nifios es que no los quieren los demas compafieros, no pueden entablar

relaciones interpersonales con sus comparieritos dentro del aula.

Los nifios de hoy son super inteligentes y no hay ningun tema bajo el sol, que
desconozcan. No son conscientes, sin embargo, esto también significa que
pierden su inocencia demasiado pronto y alcanzan la madurez a una edad muy
corta. Ademas, en este mundo lleno de delincuencia y falta de honradez, es
imprescindible que ensefiemos a los nifios los valores basicos para sobrevivir. Y

gue tengamos unos nifios con valores para un futuro promisorio.

Es por ello que considero importante rescatar algunos de los valores que me
ayudaran a mejorar mi practica docente y mejorar las relaciones sociales en la

familia, la escuela y con cada uno de los alumnos compafieros del grupo

Es importante tomar en cuenta que los valores son los elementos esenciales en la
familia. Que determinan el curso de nuestra vida. Es necesario inculcar valores en

los nifos, para ayudarles a crecer como mejores seres humanos. Los nifios son
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como arcilla himeda, se pueden moldear de cualquier forma. Ademas, aprenden
rapido y absorben todo a su alrededor con sus sentidos. El curso de nuestra vida
adulta depende de lo que aprendimos en nuestra infancia. Por tal motivo, es
responsabilidad primordial de los padres y profesores para asimilar ciertos valores
morales y aplicarlos en los nifios pequefios. Desde entonces, los nifios tienden a

imitar el comportamiento de los adultos, que tendra que practicar en su vida.

“En la educacion deben tener primacia, la transmision de los valores éticos, la
dignidad de la vida humana y la formacion de cada alumno, en un mundo cada vez
mas conflictivo y violento, frente al cual los valores, deben ser reconocidos y
respetados”. (Victor Gonzalez UNESCO, 1970 péag. 22).

“Valor significa ideal. Los valores como ideales, llevan consigo una exigencia de
realizacién, representan el deber ser, impulsan el comportamiento de las
personas y definen la personalidad. Ejemplo: la paz es un bien, un ideal que
buscamos y que poseemos cuando somos pacificos, constructores de una
sociedad justa; y para ser pacifico hay que tener valentia, capacidad para poner
en préactica pactos, actitudes de paz, rechazo de la violencia, actitudes pacificas; la
paz es un bien que realizamos cuando tenemos valentia para establecer

relaciones sociales justas”. (Serie milenio 2001, 5).

El compromiso con la educacion y en la educacion en valores, exige la
responsabilidad consciente para generar espacios  formativos, llenos de

intencionalidad ética.

El tiempo de la educacion es un tiempo de trabajo constante, de acompafiamiento,
de facilitar, un tiempo de meditacion, para que la nifia y el nifio vayan desplegando
su autonomia moral, aquella que les permite conformar y expresar su sentir y su

pensar ético.

Aunque son complejos y de varias clases, todos los valores coinciden en que
tienen como fin dltimo mejorar la calidad de nuestra vida. Los valores morales, les
dan sentido y mérito a los demas. De poco sirve tener muy buena salud, ser muy

creyente o muy inteligente o vivir rodeado de comodidades y objetos si no se es
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justo, bueno, responsable, tolerante y honesto, si se es una mala persona, un
elemento dafino para la sociedad, con quien la convivencia es muy dificil. La falta
de valores morales en los seres humanos es un asunto lamentable y triste
precisamente por eso, porque los hace menos humanos. Los valores morales son:
los que orientan nuestra conducta sobre la base de ellos, decidimos como actuar

ante las diferentes situaciones que nos plantea la vida.

Nuestra sociedad se relaciona principalmente con los efectos que tiene lo que
hacemos con las otras personas, en la sociedad, en la empresa 0 en nuestro
ambiente en general. De esta manera, si deseamos vivir en paz y ser felices,
debemos construir entre todos una escala de valores que facilite nuestro
crecimiento individual para que, a través de él, aportemos Io mejor de nosotros a
una comunidad que también tendra mucho para darnos. Son, pues, tan humanos
los valores, tan necesarios, tan deseables, que lo mas natural es que queramos
vivirlos, hacerlos nuestros, defenderlos cuando estén en peligro o inculcarlos en
donde no existan. En este punto es donde intervienen la moral y la ética. Como
observamos hay diferentes clasificaciones de los valores, sin embargo la mayoria

de éstas incluye la categoria de valores éticos y valores morales.

Valores morales: El valor moral nos lleva a conformarnos como hombre, a
hacerse mas humano, pero eso solo podré lograrse si se decide alcanzar dichos
valores mediante el esfuerzo y siendo perseverante. Algunos valores morales son:

la justicia, la libertad, la honestidad y el respeto.

“La autonomia moral: abre el espacio al actuar de acuerdo con los valores que dia
a dia se van descubriendo y aprendiendo a través de lo que se observa y se
experimenta, de las emociones, pensamientos y acciones que se vivencian en
relacion a los diversos ambitos de la vida. Como personas adultas, como mujeres
y hombres, no se han interiorizado los valores en los que se quieren educar y no
se vive conforme a los mismos. Nuestra sociedad va empeorando, porque como
padres de familia no inculcamos valores, el practicarlos es algo primordial en la

familia y es tarea de los adultos de transmitirlos desde casa.
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“La responsabilidad educadora esta en : Reconocer como centro de atencion y de
interés, como modelos, objeto de observacion y de imitacion, pues desde el
despertar hasta el anochecer nifias y niflos miran y copian gestos, expresiones,
formas de hacer, pensar y de sentir, debemos mostrar un mundo lleno de virtudes

estimulando un querer aprender, un querer construir los valores.” (Guitart, 2007).

Es indispensable mencionar algunos aspectos que se toman en cuenta para
trabajar e involucrar actividades donde se rescaten algunos de los valores que se
consideran necesarios para obtener mejores resultados, en los alumnos.

La autora Maria Pliego, 1995 nos dice: “A los nifilos hay que ensefarles los
valores para que los hagan suyos”, considero que esto es muy cierto, los nifios
aprenden lo que viven; aunque quiza por edades distintas. “El nifio se desarrolla
de acuerdo al contexto en el que vive”, asi nos damos cuenta que somos los
adultos quienes debemos brindar al nifio un entorno donde se viven los valores.

(Vigotsky 1994) “desde la perspectiva del lenguaje total”.
La familia; escuela y dignidad

La familia es una de las instituciones mas apreciadas por el pueblo mexicano. Es
el lugar indicado donde las personas descubrimos algunos de los mas importantes
valores para la vida como el sentido de justicia, la solidaridad, el respeto, la calidez
y la acogida; es en la familia donde principalmente se puede comunicar los
valores a las nuevas generaciones, desde aqui se reconoce la aportacién
invaluable que la mujer tiene, pues la familia brinda a nuestra sociedad mediante
su dedicacion a la educacion de los hijos, tanto en el ambito de los valores
universales, como en el ambito local sin embargo en estos tiempos la familia esta

sufriendo los impactos de los cambios y transformaciones sociales.

Me doy cuenta que todo esto es causa de que los nifios no reciben una educacién
en valores desde sus familias si no los tienen en casa, ésta no es la Unica
consecuencia de la pérdida de valores sino también, la modernidad esta de una
manera afectando; se ve que el trabajo de los padres de familia consume tiempo

dejando el minimo, para tener mas comunicacién y cercania con sus vastagos.
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Siento que esta propuesta es innovadora porque al inicio de mis practicas
desconocia muchas cosas y en las cuales no las entendia, al ir impartiendo mis
clases con ellos y al observar a los nifilos entendi que necesitan mucho de
nosotros como docentes, es por eso que quise compartir algunos valores con el
grupo de segundo por medio del cuento para favorecer las relaciones y respeto

entre ellos.
4.2 Plan de accioén de la alternativa de innovacion.

Este plan de accion es importante en el nifio y en uno como docente ya que me
compromete a ayudarles a favorecer los valores de respeto, solidaridad y perdon,
brindandoles esa confianza ayudandoles a que vivan ese respeto entre ellos,
buscar y darles algo nuevo que les ayude a convivir en armonia en el grupo de

segundo de preescolar.
4.2.1 Proposito general.

Lograr que a través de los valores como el respeto la solidaridad y el perddn
aprendan los nifios de segundo de preescolar para mejorar una sana convivencia

y pacifica dentro de un grupo.
4.2.1 Propositos especificos.

__Ayudar a formar nifios y nifias, libres, honestos y responsables para que en un
futuro sirvan a sus familias, a su comunidad, a su patria; que estén formados en

los auténticos valores que la humanidad entera necesita.

_ Que los nifios adquieran los valores de respeto, solidaridad y perdon para que

los practiquen en la vida ordinaria en su entorno escolar y familiar.

_ Aceptar a sus comparfieros y compafieras como son y comprendan que todos
tienen los mismos derechos y que existen algunas responsabilidades que deben

asumir a su edad.
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Calendarizacion de actividades a realizar durante

el ciclo escolar 2013-2014

MES Y DIAS VALOR ACTIVIDAD | PROPOSITO RECURSOS
EDUCATIVOS
Septiembre del 2013 | El respeto Encuestaa | Conocer a Hojas,
17,18, 23, 24 en familia padres de grandes cuestionario,
familia. rasgos la lapiceros.
relacién que
existe entre
padres e hijos
La Traer Que los ninos | Carritos
Octubre del 2013 solidaridad | juguetes de | aprendan a mufecas
16,18,22,24 casa para compartir sus | pelotas aros.
compartir juguetes.
Juego: a la|Que a través | Area verde,
Noviembre 2013 Valoro a mis | rueda de | del juego | canchay patio
4,6,813,15 amigos San Miguel | aprenda a
respetar
turnos
Terminando | Mantener Bolsas,
Noviembre 2013 Trabajo el receso ir | limpio el &rea | escoba, etc
18,20,22,25,27,29 colaborativo | a recoger la | verde de
basura nuestro Jardin
Juego la de | Reconocer y | Area verde
Diciembre 2013 Valor del | lobo aceptar el rol
2,4,6 perdon del juego
Diciembre 2013 Juego a la | Esforzarnos Bolsas
9,10,11,13 tiendita por mantener | escobas y
La limpieza limpio el salén | recogedor

y area verde.
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Enero 2014 La Traer Aprender a | Lunch para

7,9,13,15,17,23,25 generosidad | alimentos compartir con | compartir.
para los demas Pelotas
compartir. Aros

Febrero 2014 Las vocales | Decorar las | Proporcionar Diamantina

4,6,10,12,14,17,19,21 | Y figuras | vocales en | ayuda para | Resistol

geomeétricas. | su libreta llevar a cabo | Libretas
diferentes marcadores.
tareas

4.3 Aplicacién de la alternativa

En la aplicacién de esta propuesta se tomo en cuenta la realidad de los nifios del
grupo de segundo de preescolar de la escuela Independencia, se aplicé el
proyecto, realizando actividades que ayudaran a los nifios en su educacion, en
una convivencia mas sana en el grupo, al trabajar los valores no es facil, es un
gran reto para mi porque uno debe dar ejemplo de lo que ensefa con alguien que
va iniciando su vida como lo son los pequeiios. Claro como he dicho los valores
deben empezar desde casa no en la escuela, es una colaboracion de padres de
familia con maestros, haciendo lo que les toca a cada uno desde casa y escuela
es asi como se tendran buenos resultados en los infantes.

4.3.1 Fase inicial.

Las actividades a realizar en el jardin de nifios “Independencia”, van enfocadas a
identificar las actitudes de los nifios, respecto a los siguientes valores: solidaridad,
respeto y perdon, ayudandolos a descubrir que la practica de los valores empieza
por valorarse a si mismos y poderlos ayudar en su comportamiento. Promover la

reflexion en entorno a la vivencia de los valores en la familia, en la escuela 'y en la
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comunidad, por medio de unas planeaciones que se realizaron con los nifios, con
temas, actividades, utilizando diferentes materiales, observaciéon en el grupo y
registrar al alumno lo que dicen, como se expresan. Observar sus actitudes dentro

y fuera del aula.

Lo primero fue brindarles confianza, dar ejemplo de lo que voy a dar a conocer
como son los valores, conocer quiénes forman su familia, después impartiendo
temas con ellos, motivando los valores familiares desde los nifios. Por medio del
uso del cuento, pelicula, material didactico dentro de las clases que tendré con
ellos principalmente el valor del respeto, la solidaridad y el perdén que es al que
me voy a enfocar mas con ellos. Por medio de esto el nifio se va apropiando de
los valores en el cuento, pues no discriminando a sus compafieros, ser solidarios

entre ellos y compartiendo el material didactico que se tiene en el aula.

A continuacién describiré algunas actividades que me ayudaron en mi trabajo

de investigacion y observacion dentro del grupo.

Fecha: 17 de septiembre del 2013
ACTIVIDAD 1. Encuesta a padres de familia.
Propésito: Conocer a grandes rasgos la relacidén que existe entre padres e hijos
Recursos: hojas impresas, cuestionario, lapiceros.
Desarrollo de la actividad:

No pudiendo atender a todos los padres de familia realice en tres momentos esta
entrevista a los papas de los nifios de segundo afio de preescolar. Hoy 17 de
septiembre tuve la primera entrevista con ellos, para platicar un rato con ellos y
darles a conocer sobre mi propuesta de investigacion, accion para trabajar con
sus hijos a través de juegos y actividades dentro de la escuela, al llegar les pase
una hoja para que anotaran su nombre y el del nifio, les hice mencién que no
perderia mucho tiempo con ellos porque algunos llevaban prisa, la mayoria de los

papas trabaja y viene de prisa a recogerlos y se van réapido.
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Les empecé a decir que les haria unas preguntas para conocer a los nifios y
trabajar con ellos algunos valores como el respeto, la solidaridad y la
generosidad, en este primer momento que tuve el primer contacto con estos
padres de familia algunos estuvieron de acuerdo, otros no por que llevaban prisa 'y
optaron por llevarse el cuestionario a casa y mafiana lo traerian de regreso, desde

ahi pude percibir el interés y la preocupacion de los padres hacia los hijos.

Esto fue con el primer equipo de padres de familia, con el segundo equipo que fue
el dia 18 de septiembre en este dia las mamas estuvieron de acuerdo y decian
que bueno que se les apoyara en este aspecto, ya que es algo que se va
perdiendo en las familias yo les hacia mencion que no es facil cuando los padres
de familia no ponen de su parte o piensan que es deber de la maestra educar a
sus hijos, pero estan muy equivocados porque la educacion en valores debe iniciar
en casa y nosotras debemos reforzar lo que ustedes transmiten a sus nifos, inicie
el cuestionario con ellas y las vi satisfechas de lo que compartimos en el salon, el
dia 23 de septiembre conclui con el dltimo grupo de mamas de los pequefios de
segundo grado de preescolar, en este grupo llegaron tres madres de familia y el
trabajador de una sefiora, una persona que trabaja en casa con ellos y en otra su
hermana del nifilo no pude llevar a cabo el cuestionario con ellos porque no
estaban las madres de familia, descubro en los nifios que no llegaron sus mamas
por ellos y mandan a otras personas que son muy independientes y hacen lo que
ellos quieren dentro de clase, estan acostumbrados a vivir asi, también en uno no

se le puede decir nada porque los papas se enojan con la maestra.

Al ir compartiendo la primera pregunta de ¢como se transmiten los valores en tu
familia? Pues les costaba trabajo responder a esta pregunta porque decian que
ahora en la actualidad pues no se transmiten mucho ya que el trabajo nos impide

tener mas cercania con los hijos.

También que los valores ya se estan perdiendo, habia otras respuestas que
aportaban como las familias en la actualidad viven desunidas y de una manera
esto les afecta a los nifios, prefieren darle todo lo material, el celular para que se

entretenga y tenerlo en la escuela todo el dia, meterlos a clase de natacion,
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karate, futbol etc. Para que el nifio no permanezca solo en casa, pero lo mas
importante que es tener el carifio, la comprension, el amor de la familia no lo
tienen. Esto de una manera le afecta al pequefio y es con lo que de una manera
se esta apoyando desde sus primeras etapas de formacion dentro del jardin de

nifios independencia.
Fecha: 6 de noviembre del 2013
ACTIVIDAD NUMERO DOS:
ACTIVIDAD 2, Juego a la rueda de San Miguel.
Propésito: Que a través del juego aprendan a respetar turnos.
Recursos: Area verde, cancha y patio.

En esta segunda actividad la realizamos fuera del salén. tratando de jugar, los
nifos estan mas puestos que la maestra, aun estando dentro del salon di las
indicaciones para realizar esta actividad, les dije que saldriamos a jugar a la rueda
de san miguel que hariamos un circulo todos en el patio y dariamos vueltas
cantando y al final de la cancion mencionariamos el nombre de un compariero y el
nifio que dijéramos su nombre se pondria de espaldas en el circulo hasta que
todos quedaramos de espalda en el circulo teniamos que mencionar el nombre de
cada uno, no se podian voltear antes sino, se menciona su nombre. Nifio que no
cumpliera con las reglas perderia y se saldria del juego, tenemos que aprender a

respetar a los demas y hasta que se mencione tu nombre te pondrias de espalda.

Los nifios salieron muy contentos al area verde formando su circulo para iniciar la
dinamica empezamos a cantar a la rueda, rueda de san miguel, san miguel todos
cargan su caja de miel a lo maduro, a lo seguro que se voltie Luisa de burro y asi
continuamos todos, faltaron este dia dos nifios a clase y solo tuve la participacion
de 14 nifios, tomando en cuenta el propdsito que los nifios a través del juego
sepan respetar su torno, algunos no respetaban su turno y querian voltearse antes
de tiempo y los mencionaba para que los nifios participara sentia muy grande el

circulo y tuve que hacer dos circulos uno estuvo con la maestra y otro conmigo.
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Los nifios se sienten importantes cuando los tomamos en cuenta y participan con

alegria y todos quieren gque les mencionemos su nombre para seguir jugando.

Esta actividad favorecié en los nifios ya que se esforzaron por respetar su turno
cuando escucharan su nombre, para participar y muy contentos regresaron a su

salon para trabajar con su maestra.
4.4. Fase de desarrollo.

Al realizar mis actividades con los nifios del Jardin de nifios Independencia he
tenido el apoyo de la maestra encargada del grupo ya que me brindo confianza y
apoyo para poder trabajar con los nifios, le presente mi propuesta a realizar y me
dieron esa oportunidad, teniendo la disponibilidad de algunos padres de familia y
la disponibilidad de los nifios. En ocasiones sentia corto el tiempo la maestra
titular me daba oportunidad de seguir trabajando o después del recreo seguir con
ellos.

Doy a conocer mis actividades que realice solo describo algunas no son todas, por
€s0 No aparecen como estan en el calendario tomando en cuenta que al inicio de
cada clase con ellos, trataba de llevar un orden en el salén llegando con el grupo,
los saludaba, unos corrian a abrazarme y no me dejaban iniciar la clase rapido y
perdia tiempo con ellos en seguida cantdbamos un canto o ponia una actividad
para sentarlos y asi dar las indicaciones para mi actividad del dia, trataba de hacer
amena las actividades para que los nifios no se cansaran en el salén otras eran en

el area verde.

Para finalizar mis clases, les preguntaba para ver que avian aprendido y les

completaba en sintesis lo mas sobresaliente de la actividad.
4.5 Fase de evaluacion

En relacion a la evaluaciéon, para empezar hice un diagndstico para conocer a
grandes rasgos a los alumnos y a su familia por medio de una pequeia
entrevista. Observé las actitudes y comportamientos de los nifios dentro y fuera

del aula, en las diferentes actividades que realicé y lo anoté en el diario de campo.
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Llevé un diario de trabajo donde registré los incidentes o aspectos relevantes de
los alumnos, como observe que hubo un 80 % de avance en los nifios porque
hubo quien respondiera agradeciendo por esta labor que realizamos con los hijos
nifios al compartir con algunas madres de familia veia el cambio en su nifia, en
otros de los casos también los pequefios eran conscientes de los valores que
compartiamos y cuando alguien cometia un error o molestaba a su compafero y

no pedia perddn el nifio no perdonaba se sentia mal y se ponia a llorar.

Como docente mi responsabilidad fue y es de ayudarlos y guiarlos en su
educacion, tomando en cuenta que soy y seré un apoyo para los padres de
familia, los valores deben iniciar desde casa. Mi mision es ensefarlos a trabajar
en grupo, compartir y ser generosos con ellos mismos, el hablar con la verdad y
saber perdonar, que era algo que no se vivia en el grupo porque se empujaban, se
arrebataban el material entre ellos, no querian compartir. En el grupo siento que si
lo lograron porque lo manifiestan por medio de la solidaridad entre ellos, la ayuda
a asear el salon y el area verde al no dejar su basura en el pasto. Hay nifios que
tienen problemas en casa los papas y en ocasiones llegan de malas o distraidos a

clase.

Dentro de mi evaluacion observé que al inicio algunos nifios manifestaban
algunos antivalores dentro del sal6n lo que ocasionaba no respetarse entre ellos,
esto me motivo a apoyarlos y trabajar con el grupo de segundo de preescolar
desde los valores en familia, al inicio algunos padres de familia se negaban a la
entrevista que se hacian, pero otros muy abiertos contestaron y participaron en el
apoyo hacia sus hijos, como en las reglas de urbanidad, en los valores, la
separacion de los padres de familia, afecta bastante a los hijos y se refleja en el
grupo, puedo describir que la mayoria de los nifios lograron los objetivos
propuestos.

Los padres de familia reconocieron que sus hijos cambiaron positivamente; al
inicio costo trabajo en los nifios porque estaban acostumbrados a hacer lo que
ellos querian, como estar jugando en clase, comer y dibujar fuera del horario
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indicado, todo esto llevo un proceso, puedo decir que se logré el beneficio en un

80% dentro del aula y por el apoyo con algunos papas.

El 20% los padres de familia son padres que tienen descuidados a sus hijos o no
tienen la atencion necesaria, no ayudaban a los nifios lo notaba al llegar a clase
veia el cambio con ellos, porque se les olvidaba su compromiso y tenia que
estarles recordando a cada rato el reglamento 0 nuestro compromiso que

teniamos en grupo el de perdonar, el que nos tenemos que ayudar entre todos.

Al ir fomentando los valores en los nifios; siento que ha servido de mucho sus
cambios poco a poco se fueron adquiriendo los valores, ellos mismos se van
dando cuenta de qué esta bien o qué esta mal, algo que ha apoyado en el trabajo
gue hasta ahora voy realizando es la motivacion de cuentos Yy titeres, trabajos, y

juegos.
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CAPITULO 5

EVALUACION
DE LA
ALTERNATIVA



5.1 Evaluacién de la alternativa.

Utilicé el diario de campo, la observacion, encuestas, entrevistas a padres de
familia, listas de cotejo, todo esto me sirvi6 para evaluar a los nifios y padres de
familia, estos instrumentos me ayudaron, por ejemplo las encuestas para conocer
la realidad por la cual van pasando las familias y conocer a los nifios desde el

ambiente familiar que traen.

Con esto pude identificar algunos logros de los nifios y poderlos entender y saber
desde donde puedo ayudarlos dentro de mi trabajo, fue un poco dificil al inicio,
algunos padres de familia no respondian: con las platicas para padres de familia
gue se tenian en la escuela por su trabajo o el poco interés que tienen a sus hijos,
buscaba la manera para platicar con ellos, eso me ayudé en lo personal y podia
entender a los nifios del grupo, se me facilité que estaba con ellos durante el dia a
pesar que solo me daban cuarenta y cinco minutos para aplicar mi trabajo con
ellos, pero el observarlos, el ayudarlos a que deben ser solidarios, a pedirse
perdon, y deben de respetarse entre ellos eso me ayudd. Junto con los nifios
aprendi que no es facil, uno como docente siempre debe tratar o esforzarse en dar
ejemplo a los demas. Y es algo que yo retomé con ellos. Pude descubrir también
gue si se les respeta, ellos también respetan. Son muy inteligentes y tienen
interés por conocer mas. Al inicio no fue facil, me costo trabajo, fui tratdndolos
poco a poco. Primero les brindé confianza y supe ganarmelos, de ahi compartir los
valores propuestos que fueron, el respeto, la generosidad y el perdon. Cai a la
cuenta que tienen mucha necesidad de sus papas y que necesitan mucho de
nosotros como docentes pues se incrementaron las convivencias y la
comunicacion entre los nifios, mejoré el valor del respeto entre ellos. Algunos por
el orgullo no querian trabajar o pedir perdon a sus compafieros, al inicio se
sentian cohibidos, fue un proceso, ahora veo en mi trabajo y puedo estar
convencida que un 90% se pudo lograr en el aula con los nifios del grupo de

segundo grado de preescolar de la escuela Independencia.

Fue muy interesante, soy consciente que ellos van empezando su educacion y

falta mucho por darle a los demas en la preparacion académica. Ayuda mucho la
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buena actitud con que se haga. Motivarlos primero, dando ejemplo uno mismo de
lo que se va a compartir, también pude percibir que no es facil dar ejemplo a los
demas y que muchas veces impacientan, y llegan a desesperar, pero rescato de
este trabajo la oportunidad de trabajar con cada uno. Al inicio no se tenia mucho
apoyo de los papas, Yy los nifios sufren de carencia de formacion de valores en
casa, no obstante al ver a los alumnos que van adquiriendo en parte estos valores
gue hemos compartido en clase, les va haciendo eco a los padres de familia,
porque los nifios transmiten lo que aprenden en el salon de clase por ejemplo:
pedir las cosas por favor, dar las gracias, el pedirse perdén, es algo que ha

llamado la atencion a los padres de familia.

“La evaluacion es el proceso cientifico, mediante el cual se formulan juicios para
valorar cualitativamente, el grado en que se logran las metas propuestas,
utilizando normas vy criterios establecidos.” (Albarran Diccionario Pedagodgico
1987).

La evaluacion en la educacién preescolar, es muy importante, nos permite
conocer a cada nifio en los diferentes aspectos, de tal manera que se pueda
comprender el proceso que se va adquiriendo dentro del salén, en el jardin de
nifios y fuera del aula, con la ayuda de la docente y los padres de familia, se

pretendid apoyar al nifio en los diferentes valores ya mencionados anteriormente.

En el proceso de la practica se aplicaron diferentes actividades con el fin de
ayudarlos en mejorar algunos valores en los nifios, principalmente el valor del
respeto, es muy importante conocerlo desde la familia y que en ocasiones no lo
conocen los nifios, porque no lo viven los papas y mucho menos lo transmiten a
los hijos. se aproximé mas o menos un 80 % se tuvo respuesta de los nifios,
estuvieron disponibles para las clases que tenia con ellos y como en ratos
apoyaba a la maestra estando con el grupo, revisando tareas, repartiendo sus

desayunos y jugando con ellos en el recreo eso ayudo bastante

Los propositos se llevaron a cabo promoviendo los valores, estimulandolos para

su desarrollo personal y grupal por medio de los cuentos ya que al inicio los
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pequefios querian estar juegue y juegue pero fue poco a poco que fueron siendo
conscientes de que tenian que respetar, apoyarse entre ellos, claro estuve
repitiendo el reglamento que pusimos. Unos eran conscientes por ejemplo del
reglamento y otros decian que tal nifio dejo las pelotas afuera, o termino de
desayunar y dejo su lonchera en la mesa. Algunos lloraban porque no se
perdonaban unos con otros, y hablaba con ellos y ya se perdonaban, fue un
proceso podria decir que la mayoria de los pequefios respondié donde tuve un
poco de obstaculo fue con los papas, no respondieron como esperaba, fueron

muy pocos los que fueron conscientes del compromiso que tienen con sus hijos.

Evalué a los alumnos por medio de la observacion, en sus actitudes, el respeto
entre ellos y el respeto a las reglas que se propusieron en el salon dentro de la
clase. Como: poner en su lugar las cosas cuando ya no las usen, tener limpio el
salon al final de cada clase, poner en la mochila los suéteres cuando se los quiten,
poner la bata después de usarla en su lugar, etc. La observacion, en el aula, se da

mediante el diario de trabajo, portafolio de evidencias, Yy lista de cotejo.

El instrumento de evaluacion es fundamentalmente de caracter cualitativo, esta
centrada en identificar los avances y dificultades que tienen los nifios en su
proceso (PEP 11, p.181)

Utilice la Lista de cotejo. Es un instrumento que nos ayuda a revisar el proceso de
ensefianza-aprendizaje. Consiste en hacer un listado de aspectos a evaluar los

logros de cada nifio.

Al utilizar los diferentes instrumentos me ha ayudado para ir haciendo los ajustes
necesarios en las aplicaciones, el pasarles lista para tomar en cuenta la

participacion de los nifios en cada actividad que realizaba con ellos.
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CONCLUSIONES

El conocer el medio donde se realiza un trabajo y mas la labor docente nos da luz,
nos da confianza y mayor seguridad para emprender actividades en beneficio de

los alumnos.

La comunidad de Zacapu y mas las personas que tienen vinculo con la escuela
Independencia han estado sufriendo la pérdida de los valores fundamentales,
basada en la observacion conductual de los nifios que nos toca atender y que era
del poco respeto hacia los demés. El respeto a los deméas es la base de toda
convivencia, con la sociedad, también es una forma de reconocimiento y aprecio
hacia las cualidades de los otros, ya sea por su conocimiento, su experiencia o su

valor.

El conocimiento del desarrollo infantil y de las teorias pedagdgicas ayudan a
comprender mejor a los infantes en el desempefio de sus saberes y en todas sus

actitudes.

Los valores morales: son un medio para integrarnos a la sociedad en que vivimos
y nos dan cabida en cualquier estancia donde nos toque vivir. Los valores son
acciones o0 actos que podemos considerar como valiosos, como dignos de ser
reproducidos por todos, son impulsores basicos para nuestra motivacion. La meta
de todos los valores morales es producir un bien a la humanidad nos ayudan a

activar y articular todas nuestras capacidades y recursos para la accion.

El perdon cae como lluvia desde el cielo a la tierra. Es dos veces bendito; bendice
al que lo da y bendice al que lo recibe. Este valor es dificil de ejercer porque
somos orgullosos, vanidosos y engreidos, el perdon nace de la generosidad de
saber dar y saber recibir, de ser lo suficiente humildes como para conocer
nuestras fallas y reconocer que somos igual que cualquiera, por lo que debemos

disculpar los errores ajenos y ofrecer disculpas por los nuestros.
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La Solidaridad significa. Unirse, adherirse fraternalmente a una causa para el bien
comun, es el principio de la sociedad es una manera de hermanarse con la

humanidad.

La planeacion en mi propuesta de innovacion, fue una forma de ayudarme para
trabajar con los nifios, rescatando algunos valores que me ayudaron a mejorar mi
practica docente y esas relaciones sociales en familia y en la escuela

principalmente con el grupo de segundo del jardin de nifios Independencia.

Con todo esto aprendi que cuando se quiere y hay disponibilidad tanto del alumno
como de los padres de familia, se puede lograr ese objetivo 0 meta que se tiene
con los alumnos propuestos, me di cuenta que también hay mucho por qué
trabajar, son muchas las necesidades de los nifios y que requieren de nosotros
como docentes, eso me anima para poder terminar con mis estudios y asi

responder a las exigencias de nuestra institucion educativa.
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Cuestionario a padres de familia de la institucion. Anexo 2
1.- ¢ Cudles son las formas de ganarse la vida en Zacapu?

2.- ¢ De qué manera han cambiado estas formas de ganarse la vida?

3.- ¢ Qué es lo que mas ha influido para que estos cambios se dieran?

4.- ¢ Qué costumbres y tradiciones tiene la comunidad?

5.- ¢ Practicas alguna religion?

6.- ¢ Considera que ha cambiado la forma en que se viven las tradiciones?

7.- ¢ Que tradiciones y valores transmiten a su familia?

8.- ¢ COmo se transmiten los valores en la familia?

9.- ¢Qué valores encuentras dentro de tu familia?

10.- ¢ Qué importancia tiene hoy la familia dentro de nuestra sociedad’

11.- ;Cémo considera la relacion de los padres hacia los hijos?

12.- ¢ Como influyen las tradiciones de tu comunidad en la educacion escolar?
13.- ¢ Las escuelas promueven o participan en alguna tradicién de la comunidad?
14.- ¢ De qué manera participa usted en la educacion de sus hijos?

15.- ¢ Cémo ha cambiado la educacion en la comunidad?

16.- ¢, Coémo considera el nivel de educacién en relacién a otras comunidades?

Fecha 09 septiembre del 2014
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Quienes forman mi familia.

I 1 Escribe quigénes integran tu farnilia en las lineas dsel recuadro,

Anexo 3
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Anexo 4

El respeto en el area de juego, respetando su turno cada uno.
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INSTRUMENTOS PARA LA EVALUACION:

OBSERVACION EN EL AULA.

La observacion es: Una técnica para registrar los obstaculos que tienen los nifios

Anexo 5

para sus habilidades, trato con los demés, pérdida de valores, falta de atencion de

los padres hacia ellos y comportamiento en clase.

Rasgos a

observar

Mario

Luisa

Amy

Lalo

Rubén

Juan

Ulises

Gesael

Sofia

Si
no

Si
No

Si
no

Si
no

Si
no

Si
No

Si
no

Si
no

Si
no

Inicia
platica con

Sus amigos

Ayuda a sus
compafieros

en el trabajo

Comparte
con sus
compafieros

lo que tiene

Participa en

clase

Respeta a

sSus amigos

Grita en

clase

Tiene
necesidad
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afectiva

Se aisla de

los demas

Tiene
mucha

inseguridad

Insulta a los

demas

Es
ordenado

en clase

Entiende las
indicaciones
que se le
dan

Es

responsable

Se distrae
con
facilidad.
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INSTRUMENTO PARA OBSERVACION DE CONDUCTA:

S: Silo hace
N: No lo hace

A: A veces

Anexo 6

Juan
Karla
Luis
Amy
Luis
Madelin
Marco

Paula

Zaid

Pone
atencion
ala

clase.

Respeta
Su turno
para
opinar

en clase

Hace lo
que se le

pide

Se
distrae
con

facilidad

Cuando
habla lo

hace
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sobre el
tema

que se
esta

tratando

en clase.

Respeta
a sus
compafi
eros en

clase

Se
distrae
con
Facilidad

Quiere
llamar la
atencion
por cosa
insignifi

cante.

Muestra
coraje

por sus
compafi

eros
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Portafolio de evidencia

Nombre del alumno(a)

Anexo 7

Fecha

circunstancias en las que se encuentra la nifia

logro alcanzado por el nifio

Dificultades para trabajar:
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LISTA DE COTEJO

NOMBRE DEL ALUMNO (A).

Anexo 8

EDAD

PROPOSITO

CARACTERISTICAS

ACTITUDES

DESTREZAS
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Anexo 9
Cuestionario a los padres de familia de la institucion educativa.
1.- ¢Como madre de familia que tanta atencién le pongo a mi nifio?
2.- ¢ Le brindo confianza a mi niio?
3.- ¢ Que tanto tiempo le dedico a mi hijo?
4.- ¢ Qué tan independiente es con ambos padres?
5.- ¢ Me intereso por su preparacion educativa?
6.- ¢Le ayudo a realizar sus tareas?
7.- ¢ Conoce a los amiguitos con los que se relaciona su hijo?
8.- ¢ Qué temperamento tiene el nifio actualmente?
9.- ¢, Como es la relacion de sus hijos con ustedes?
10.- ¢,Como se demuestran el afecto como pareja?

11.- ;Como demuestran ese afecto como pareja con los nifios?

Zacapu Michoacan 28 de septiembre 2014.
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Anexo 10

La nifla expresa que debemos querer a todos por igual, no debemos pelear,

debemos respetarnos y perdonar.

Cuento del Patito Feo.
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Anexo 11

Valor de la Solidaridad, para jugar entre todos y no excluir a nadie del

grupo.

' Sof tiene muchos amigos y amigas. ¢Por qué es importante tener amigos y amigas?
4 C6mo se llaman los tuyos? ;Cémo seria tu vida sin amigos? Dibuja las caras de
tus amigos y colorea la ilustracion.

SO
- Mis amigos

*Inteligencia
ersonal
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PLANE ACION DIARIA Anexo 12
JARDIN DE NINOS INDEPENDENCIA
“EDUCAR PARA LA VIDA”
CICLO ESCOLAR 2013-2014
SEGUNDO GRADO DE PREESCOLAR.
PROPOSITO: Reconocer y aceptar el rol del juego.
FECHA: 4 de Diciembre 2013
CAMPO ASPECTO [ SITUACION [ COMPETENCI [ APRENDISAJ | MATERIA | TIEMPO
FORMATIVO DIDACTICA | A E L
ESPERADO
Desarrollo Identida | Salir a Actla Participa Area 30
Personal d jugar con | gradualmen | enjuegos | verde minuto
Y persona | ellos al te con Respetand S.
Social. I lobo. mayor 0, las
Respetars | Confianzay | reglas
ey Control de | establecida
Lenguaje y saberse acuerdo a sylas
Comunicacié perdonar | sus normas
n. atraves criterios. para la
de juego convivenci
a.
EDUCADORA: DIRECTORA

Teresa de Jesus Caballero Castro

Maria de la Cruz Lozano Ramirez
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Convivencia entre los nifios de los tres grados.

Anexo 14
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Preparacion de la pelicula.

Visita a la biblioteca para leer cuentos.

Anexo 15

86



