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INTRODUCCION

La escuela es un espacio institucionalizado de la socializacion el cual desarrolla esta
funcion de los valores respondiendo a la demanda social de capacitacion y progreso
de las habilidades necesarias para el desarrollo productivo. Asi mismo la escuela ya
es la unica institucion social de formacién de valores, por lo que en la vida cotidiana
los individuos internalizan en forma consciente sus diferencias familiares, las cuales
estan en continua relacion con el ambiente social que lo rodea y participan ademas

de la cosmovision particular al cual pertenecen.

De tal manera es de gran importancia que se fomenten de manera consciente los
valores, como la responsabilidad, el respeto, la tolerancia, honradez, etc. Con la
finalidad de que el educando en todo momento lo practique, caracterizandolo como
una persona portadora de virtudes, de usos y costumbres propios de su contexto
cultural. Por lo que en el grupo de segundo grado de educacion primaria para el
medio indigena de la Escuela Francisco Gonzalez Bocanegra de la localidad de
Cheran, Mich. En base a la utilizacion y aplicacion del diagndstico pedagdgico, asi
como a la observacion, cuestionario y entrevista respectivamente se identifico la
problemética de la carencia de los valores, porque se presenta una conducta
inapropiada en donde los alumnos se dirigen con palabras antisonantes, se empujan,

destruyen sus materiales didacticos, arrojan basura en cualquier lugar, se gritan, etc.

Siendo una preocupacion, en virtud de que se obstaculiza la ensefianza—aprendizaje,
evitando el avance de los contenidos académicos como la especifica el plan y
programa educativo correspondiente. En base a lo anterior se consideran estrategias
adecuadas e innovadoras para lograr la solucion a la dificultad planteada a fin de
alcanzar un aprendizaje significativo de los nifios de segundo grado de primaria,
representado de la actualidad un gran impacto la préactica de los valores, en la
escuela y en la sociedad. De acuerdo a lo expuesto con la presente propuesta
pedagdgica, se especifica su estructuracion y organizaciéon sisteméatica concretada

en tres capitulos descritos de la forma siguiente:

En el capitulo primero denominado, como la importancia del diagnostico pedagogico
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y su contextualizacion, se hace mencidn del planteamiento del problema en donde se
plasma la forma de como se identifico el problema relacionado con los valores del
respeto y responsabilidad, y en dénde se focaliz6. También se hace mencién del
diagnéstico pedagdgico, considerandose como la principal herramienta que utiliza el
docente para detectar la problematica educativa, con la utilizacion de la observacion,
cuestionario, entrevista correspondiente a la asignatura de Formacion civica y ética
con la preocupacion tematica de como fomentar y concientizar los valores, en donde
se aplicaron estrategias significativas para su solucion correspondiente.
Considerando la delimitacién planteando el lugar, de la escuela, grado y nimero de
alumnos, asi como la etapa de desarrollo del nifio, en la justificacion se hace
referencia de la importancia de la adquisiciéon de los valores buscando que se
concientice, comprenda y aplique mejorando sus actitudes para su enseflanza —
aprendizaje con calidad. En cuanto al propésito general se argumenté lo que se va a

lograr con el educando, fortaleciendo con los propésitos especificos.

En el segundo capitulo, se hace mencion de la fundamentacion tedrica metodologica
de la importancia de los valores, en donde se describen los conceptos esenciales,
relacionados con la problematica identificada en el grupo escolar de segundo grado
de primaria en donde se desarrolla el plan y programa, definiciones de la
responsabilidad, respeto, honradez, etc. Asi como las teorias que sustentan en la
solucion de ésta dificultad en este nivel educativo.

En el capitulo tercero, es referenciado como la planificacion y aplicacién de las
estrategias y su evaluacion, en donde se especifica los principales conceptos como,
estrategia, alternativa y método, de tal manera se hace mencion de la importancia
que tiene en la educacion la planificacion ya que permite organizar y sistematizar los
contenidos a ensefiar, concretando la estrategia, su secuencia metodoldgica, la
forma de evaluacion y se hace del conocimiento en forma general y diaria
respectivamente, también se da la forma de como se realizan cada una de las
actividades y posteriormente se hace mencién de como se evaluaron cada una de
las estrategias disefiadas, su analisis de resultados y finalmente se considera la

conclusion, bibliografia y anexos.



CAPITULO 1

CARACTERISTICAS DEL DIAGNOSTICO PEDAGOGICO Y SU
CONTEXTUALIZACION

1.1.- PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA DEL OBJETO DE ESTU DIO

Para el docente es de gran importancia que el alumno en un proceso gradual pueda
adquirir los conocimientos de la ensefianza — aprendizaje con la finalidad de que en
su desarrollo como ser humano tenga y pueda resolver los problemas que se le
presenten dentro de su entorno natural y social. Asi mismo tenga una formacion y
desarrollo personal que fortalezca su capacidad en la realizacion de diversas
actividades con decisiones razonadas, que le permitan moderar su comportamiento

de manera autbnoma y responsable.

Por lo anterior es de preocupaciéon con los alumnos de segundo grado de educacion
primaria, de la escuela Francisco Gonzalez Bocanegra con clave 16DPB0221H de la
localidad de Cheran, Mich. Al momento de iniciar con los contenidos del programa de
cada una de las asignaturas, es dificil motivarlos para el estudio y comprension de
los temas a analizar cotidianamente. Siendo necesaria la aplicacion del diagnéstico
pedagogico, al inicio del ciclo escolar, con el objeto de identificar mas
conscientemente los problemas de los alumnos en este grado escolar, para poder
priorizar actividades significativas a cada dificultad de la ensefianza — aprendizaje.
Para confirmar todo la anterior, utilicé los instrumentos de observacion, entrevista,
diario de campo y cuestionario; es caracteristico que los nifios durante este tiempo
comiencen a tomar mayor conciencia del mundo que les rodea y gradualmente se
vayan responsabilizando y comprometiéndose en adquirir y desarrollar los valores

éticos, como el ser honesto, respetuoso, solidario, etc.

En base a lo anterior se ha observado que continuamente los alumnos en su mayoria
del grupo, muestran una agresividad con sus comparfieros, por ejemplo, se dirigen en
forma de burla, de desprecio, con sefalamientos de sobre nombres, ya sea de
animales, objetos, etc. De la misma manera continuamente se genera violencia
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emocional o fisica, propiciAndose momentaneamente en los nifios, la baja autoestima
con aquellos que son agredidos causando inseguridad, que incluso se evidencia en
un rendimiento de aprendizaje deficiente por no guardar un respeto entre ellos
mismos, por ejemplo: cuando el educador le dirige la palabra, no responde al
llamado, ignorando, faltando al respeto y se conducen con un mal vocabulario. Con
la finalidad de constatar que existen dificultades en cuanto a los valores, se aplicaron
ciertas actividades, por ejemplo: se implementé el juego de los dados, se formaron
equipos de 2 y tres nifios, identificandose los siguientes aspectos: se reflejo
agresividad, no existié el respeto, se expresaron con lenguaje no apropiado con
ciertos apodos y sobrenombres, también en ocasiones se observé que no existe la
cordura, se avientan, presentando mal comportamiento, no se acatan las reglas del
juego, como los turnos de participacion, otros no son cuidadosos con sus cosas

personales, materiales didacticos, etc.

En base a lo anterior es de importancia fomentar los valores ya que estos son
indispensables en la educacién de los infantes asi como en la sociedad, para que
sean personas honorables y que contribuyan en forma constructiva, reflexiva con su
cultura y su contexto natural con el cual interactian. Con lo expuesto se orienta a
implementar estrategias adecuadas para lograr solucionar la problemética de la falta
de los valores, como la responsabilidad, respeto, solidaridad, etc. En la actualidad es
de trascendencia, el llevar a cabo en nuestras aulas un programa con estas
caracteristicas puesto que la estrecha relacion que se establece entre la educacion y
los valores se da porque el objeto es hacer crecer a la educacion, con aptitudes y
actitudes significativas concientizandolos € inculcandoles la comprension vy
razonamiento, concretdndonos a la solucion de la situacion problematica
denominada, “Cémo propiciar la comprension y formacion de los valores en segundo

grado de educacion primaria para el medio indigena”

1.2.- DIAGNOSTICO PEDAGOGICO

La actividad docente nos permite en forma gradual conocer al grupo con el cual
estamos trabajando como también a cada uno de los alumnos, de tal manera es
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indispensable que desde el inicio escolar se aplique el diagnéstico pedagdgico ya
gue es:
“Una herramienta que utilizan los profesores y el colectivo escolar,
para obtener mejores frutos en la accién docente y consta de varios
instrumentos como la entrevista, encuesta, observacion, diario de

campo, lo cual es importante para poder identificar los problemas
dentro del salén de clases y asi poder tener su solucion respectiva” *

Por lo tanto como se describe anteriormente nos orienta los pasos para poder
ejercer nuestro papel docente, ya que la finalidad es reconocer las habilidades,
destrezas y limitantes del grupo escolar, en tal manera se aplicé el diagndstico
pedagogico al inicio del ciclo escolar, con el objeto de poder caracterizar las
dificultades que se tienen en la ensefanza — aprendizaje de los alumnos del segundo
grado de educacion primaria para el medio indigena respectivamente. Aplicandoles
diversas actividades para constatar sus conocimientos previos, al momento de
trabajar con la asignatura de matematicas, se les indicO que realizaran algunas

operaciones béasicas de suma, por ejemplo:

4+4+2= 5+2= 5+5+5= 2+2+2=

Asi mismo se les dijo que las contestaran en sus cuadernos, después de un tiempo
se le comentd a un nifio que la resolviera en el pintarron, observandose que los
alumnos se portaban de forma altanera, irrespetuosa y con burla en virtud de que no

lograban resolver las cuentas.

En la asignatura de espafiol, también se pudo percibir que cuando se les expuso las
instrucciones que llevarian a cabo en las lecturas, por ejemplo en la lectura de un
cuento que identifique los personajes, analizar las moralejas de una fabula, se logro
observar que no saben leer, existen problemas de lectoescritura, algunos de los
alumnos siempre estan incitando en buscar quién se equivoque para hacerle burla,
propiciando sobre nombres, por lo que distrae a todo el grupo. Se nota también que

no pueden trabajar en equipo, no existe socializacion, comunicacion, etc. Cuando se

! ARIAS, Ochoa Marcos Daniel, “El diagnéstico pedagdgico”, en: antol. Metodologia de la investigacién Ill, UPN/SEP, México,
2000, p. 68.
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sale al recreo inicia los juegos pero son tratos con brusquedad, se golpean y

empujan uno al otro, no se ve esa tolerancia, etc.

Asi mismo cuando se orienta que se estudiara la asignatura de exploracion de la
naturaleza y la sociedad ya que se pretende que con este programa educativo, que
el alumno reconozca y valore su empefio, esfuerzo y trabaje en condiciones de
respeto, por lo que en cuanto se les comenté que se trabajara con el bloque I: mi
vida, y que analicen los contenidos, de como he cambiado, a quién me parezco, mi
alimentacion, se les deja que realicen algunos dibujos, también que contesten
algunas preguntas, algunos alumnos inician con la indisciplina, gritan, se levantan de
sus lugares, tiran basura, papeles, etc. Concretandose que no contestaron los
cuestionarios, se les dificulta mejorar sus actitudes, no valoran su identidad cultural

en el cual interactGan, ni con su entorno natural y social.

Con todo lo anterior se entrevistd y cuestiono a algunos alumnos, con lo que se les
preguntd que por qué les motivaba el tener tales actitudes, a lo cual responden sobre
su comportamiento, diciendo que sus padres les ordenan que no se dejen que los

maltraten y que a golpes se defiendan respondiendo a la agresion.

Siendo de trascendencia esta situacion de valores, se platicd con los padres de
familia, para que contribuyan a solucionar sobre la dificultad que se presenta en el
grupo de segundo grado, en donde estan integrados estos alumnos, con la finalidad
de que cambien de actitudes y se adquiera una ensefianza — aprendizaje

significativo.

El diario de campo también es un apoyo didactico, porque permite llevar a cabo un
registro de las sesiones académicas, de como se ha avanzado para llevar a cabo las
anotaciones de las actitudes y comportamientos de sus alumnos, ya que muchas de
las veces se refleja con qué educacion vienen de su casa, por ejemplo: si existe una
buena comunicacion, confianza entre alumnos, por que se presentaba la falta de
respeto, no cumplen con las tareas que se les asignan, no saludan a los profesores
cuando van pasando y cuando entran al salén de clases omiten el saludo. Con lo

examinado y expuesto es importante que cada individuo debe tener el conocimiento
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de los valores y practicarlos, porque en todo momento existe una relacion, tanto con
el ambiente como con la sociedad, siendo de gran interés el solucionar la
problemética identificada, con la finalidad de que se tenga una armonia grupal, buen
comparfierismo, respeto y tener una buena socializacion, con un ambiente agradable,
de confianza e igualdad en el desarrollo de las actividades académicas de la
enseflanza — aprendizaje, de tal manera se implementaran estrategias adecuadas
para la solucién de la dificultad denominada, “Cémo propiciar la comprension y
formacion de los valores en segundo grado de educacion primaria para el medio

indigena”.

1.3.- DELIMITACION DEL OBJETO DE ESTUDIO

“Se caracteriza como la parte a determinar con precision los limites de un problema,

e ir reduciéndolo para la solucién correspondiente”

con la aplicacion del diagnostico
pedagogico al inicio del ciclo escolar 2014 — 2015, se llevo a cabo varias actividades
dentro de la asignatura de Formacion civica y ética por lo que se observd, que
continuamente los alumnos mostraban comportamientos no apropiados, como una
agresividad, acompafnado de burlas, sobrenombres, violencia emocional o fisica, en
cada trabajo que se realizaba, se refleja indisciplina, irresponsabilidad, no se
respetan aunque se pongan reglas, por ejemplo: en los juegos de rondas, de domino,

dados, la cuerda o el basquetbol, evaden los turnos de acuerdo a la participacion.

De tal manera con la utilizacion de los instrumentos que son: la observacion,
encuesta, entrevista y diario de campo, se capturé informacion de asignaturas y
tareas académicas de acuerdo a los contenidos de estudio y se identifico que en el
grupo de segundo grado, grupo “A” de la escuela Francisco Gonzalez Bocanegra con
Clave 16DPBO0221N, de la localidad de Cheran, Michoacan, integrado por 28
educandos, de los cuales, 15 son nifios y 13 niflas con edades de 6 a 8 afios
respectivamente. Existe el problema de la formacion de valores, porque se ha

reflejado la irresponsabilidad, la falta de respeto, tolerancia y solidaridad, es por eso

2 PLATEAR, Diccionario Microsoft en Carta, México, 2007, p. 78.

14



gue se utiliza la orientacion de la teoria metodoldgica de la investigacion - accion
respectivamente, por el alcance que se puede lograr a partir de las caracteristicas
gue se intervienen "como el papel profesional de los docentes, desde el punto de
vista didactico, se especifica situaciones justificables y delimitadas desde un modelo

educativo respectivamente”.’

En base a lo especificado es necesario aplicar las estrategias metodoldgicas
innovadoras de acuerdo al contexto, con la finalidad de que el alumno se motive y se
propicie que la mayoria de los educandos adquieran un cambio en sus actitudes,
habilidades reflexivas y constructivas, con el objeto de solucionar la problematica
detectada y definida “Como propiciar la comprension y formacién de los valores en

segundo grado de educacion primaria para el medio indigena”.

1.4.- JUSTIFICACION

Con el desarrollo de la practica docente dentro de la educacion primaria los alumnos
se enfrentan diariamente a situaciones muy frecuentes que los llevan a actuar con
actitudes en la falta de valores como el respeto, irresponsabilidad, indisciplina,
solidaridad, etc. razon que nos lleva a la importancia de tomar en consideracion toda
la gama de conocimientos que el alumno tiene en relacion a los objetivos que
perseguimos en la ensefianza — aprendizaje. Siendo de interés el resolver esta
probleméatica para que el alumno mejore su comportamiento dentro y fuera del salon
de clases y asi tenga una mejor formacién, basada en el respeto, tolerancia y que
logre ademas tener una buena comunicacién con sus comparieros y sus semejantes
de su entorno contextual.

“Por lo que aprender significativamente quiere decir poder atribuir significado al

nd

material objeto de aprendizaje™ en tal manera es importante que se fortalezca y se

concientice al alumno con los valores ya que son las normas de conducta y actitudes

® GIMENO Sacristan, “Las tareas como base de andlisis de la profesionalidad docente”, en: antol. Practica docente y accién
curricular, UPN/SEP, México, 2000, p. 37.

* GOMEZ, Palacio Margarita, “El nifio en sus primeros anos en la escuela”, en: antol. Grupo escolar, UPN/SEP, México, 2000, p.
61.
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segun las cuales nos reflejan con aquello que consideramos correcto, siendo las

virtudes la base de nuestra formacién humana.

Creando un sentido de identidad personal con el conocimiento educativo, ya que al
“construir la clase entre todos, nos ofrece la posibilidad de iniciar un estudio de como
se producia este proceso de aprendizaje, ademas de potenciar la consecuencia de
varios objetivos, que los nifios se sientan elementos importantes en la dinamica de la

clase, observando que sus apreciaciones sean valoradas y llevadas a la practica™

Como se describe anteriormente y de acuerdo a la aplicacion del diagndstico
pedagogico, se identifico la problematica relacionada con los valores, por lo tanto
surge la necesidad de innovar y aplicar estrategias, que permitan reforzar para
alcanzar la solucién ya que si el nifio carece de estos principios basicos de virtudes
este no podra tener una armonia social, dentro y fuera de la escuela primaria,
considerando este aprendizaje como un conocimiento logico adquiriendo un
desarrollo significativo en sus actividades cotidianas. Por lo que se pretende
solucionar la dificultad denominada, “Como propiciar la comprension y formacién de

los valores en segundo grado de educacion “primaria para el medio indigena”.

1.5.- PROPOSITO GENERAL

Propiciar que los alumnos de segundo grado, conozcan, comprendan y logren la
adquisicion y conocimiento de los valores, como el respeto, la responsabilidad, la
solidaridad, etc. Y sea consciente de tomar decisiones en su proyecto de vida y su
actuacion como sujeto de derechos y deberes, qué participen en el mejoramiento de
la sociedad, asi mismo sean constructivos, reflexivos y analiticos en bien de su

entorno natural.

Lo cual se fortalecera con la aplicacién de actividades y dindmicas adecuadas que se
desarrollaran dentro y fuera del salon de clases, con la finalidad de alcanzar un

aprendizaje significativo en la ensefianza educativa.

® CANO, Marfa Isabel, “Utilizacién del espacio de la clase”, en: antol. Metodologia de la investigacion 1V, UPN/EP, México, 2000,
p. 101.
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1.6.- PROPOSITOS ESPECIFICOS

* Que los alumnos aprendan a relacionarse con los demas y adquirir
progresivamente los valores elementales de convivencia y relacion social, asi
como el ser consiente en la practica de la resolucion pacifica de los conflictos.

* Que el educando sea consciente que los diferentes grupos a los que
pertenece son iguales en dignidad, aunque diferentes en su forma de ser,
actuar, pensar, crecer, vivir, que como personas tienen los mismos derechos,
mismo que se lograra por medio de los juegos.

= Promover a los estudiantes a desarrollar habilidades comunicativas en
diferentes lenguajes y formas de expresion.

»= Motivar mediante dinamicas y juegos, en donde los alumnos interactien con
sus compaiieros y logren tener un buen comportamiento fomentando los
valores.

» Lograr que los alumnos trabajen en equipos, por medio del cual compartan
sus ideas, pensamientos y objetos propiciando el respeto, la tolerancia y

solidaridad.

1.7.- CARACTERISTICAS DE LA COMUNIDAD INDIGENA DE C HERAN, MICH.
1.7.1.- HISTORIA

Para el docente es de importancia el conocimiento del contexto en donde lleva a
cabo la ensefianza — aprendizaje, por lo tanto se describe la contextualizacion de

esta localidad.

“Cheran significa “lugar de tepalcates”, algunos estudios dan el significado de
“asustar” que proviene de Cherani”. ° Cheran es una poblacién que existi6 antes de
gue se formara el imperio Tarasco y fue de los primeros lugares conquistados por
Hiquingare y Tanganxoan, en su primera expedicion de conquista, a la que fueron

enviados por su tio Tariacuri quien tenia el afan de extender su dominio y conformar

® “Libro titulado “, Relacién de Michoacan escrito en 152, Michoacan /México, 1987, p. 151.
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su imperio por toda la meseta p’urhépecha. Durante la conquista espafiola a
Michoacan comenzaron a llegar lo misioneros franciscanos que formaron algunas
haciendas productivas tomando la mano de obra indigena para el trabajo y se

tuvieron que extender para este lugar que contenida muchos recursos naturales.

Es posible que los primeros en llegar a Cheran hayan sido los frailes Martin de Jesus
y Juan de San Miguel, porque fueron los primeros evangelizadores por esta region
“pero también hay noticias de que Juan Jacobo Daciano permanecié en este lugar
durante algun tiempo y que seguramente fue quien inicio la construccion de la iglesia
gue se encuentra en el centro de la poblacién, el cual en la actualidad se conoce

como parroquia de San Francisco Cheran”.’

Asi mismo se desconoce la fecha exacta de la fundacion de Cheran, pero se cree
gue se fundd a principios del siglo XVII. Existe una teoria donde considera que el
nombre de Cheran, significa lugar de “Tepetate” y que provienen de la lengua
chichimeca: pero muchas otras personas aseguran que proviene de la palabra

p’urhépecha “Sheran” que significa miedo o lugar de espantos.

Algunos otros datos de la antigiiedad de esta poblacion de Cheran, los encontramos
en el libro titulado “La relacion de Michoacan”, escrito en 1521 donde nos narra que
la poblacion fue integrada al reino p’urhépecha por los enviados del Rey Tariacuri, y
existe cierta semejanza con el pueblo de Santa Fe de la Laguna que fue el mismo

gue cristianizo, Fray Jacobo Daciano en 1533.

El emperador Carlos V, reconoce éste territorio concediéndole el titulo real con el
nombre de San Francisco Cheran, extendiéndose un documento en 1576. En 1822
Cheran ya contaba con mas de 2,344 habitantes, cuyas actividades se concentraban
en trabajos de la tierra y su cultivo principalmente fue el maiz. De tal manera en la
segunda Ley territorial del 10 de diciembre del 1831 aparece como tenencia del
municipio de Nahuatzen, treinta afios mas tarde, es constituido por la ley territorial
del 20 de noviembre de 1861. Durante la revolucion Mexicana y especificamente en

1913, sobre salié una persona ganandole el grado de general, que defendié a su

7 SEGOB, Secretaria de gobernacién del estado de Michoacan, Cheran /México, 1989, p. 115.
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gente de los villistas que dominaban en el Estado, su nombre es Casimiro Leco
Lépez y en honor a este se encuentra en el centro de la poblacién de Cheran la
escuela “Gral. Casimiro Leco Lépez”. Todo lo anterior contribuye al alumno para que
se concientice de todo el proceso histérico y valore su entorno natural y social con el

cual interactua respectivamente (anexo 1).

1.7.2.- CLIMA

El clima con el que cuenta la comunidad es templado con lluvias en verano. Tiene
una precipitacion pluvial anual de 930.5 milimetros y temperaturas que oscilan entre
los 4.1 a 25. 4° centigrados, se localiza al noroeste del estado, en las coordenadas
19°41° de latitud norte y 101°57’ de longitud oeste, a una altura de 2,400 metros
sobre el nivel del mar

“Un proceso global de la sociedad, a través del cual las personas y los

grupos sociales aprenden a desarrollar conscientemente en el interior

de la comunidad nacional e internacional y el beneficio de ellas, la

totalidad de sus capacidades, actitudes, aptitudes y conocimientos”.?

Es importante para la sociedad que exista un buen comportamiento donde las
personas 0 grupos sociales sean respetados, como comunidad debemos respetar y
tolerar a todas y cada una de las personas. Incluir este aspecto es muy importante ya
gue el clima afecta mucho a la educacion porque en tiempos de que el clima baja
muchos alumnos no asisten a la escuela ya que les da frio levantarse o llegar tarde,
por eso es importante mencionar el clima ya que influyen en la ensefianza de alumno
por lo que el frio se presenta en los cuatro meses que dura el invierno, con fuertes
heladas, que muchas de las veces llegan a congelar el agua y en los meses de abril

y mayo su clima es un poco caluroso y seco.

1.7.3.- SUELO

En la sierra p'urhépecha se distinguen, tres clases de suelos, el tapuri, charanda

8 UNESCO, Comision internacional sobre la educacién para el siglo XXI, México, 1998, p. 82
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malpais. El suelo predominante en este lugar es el tupuri que provienen de la cenizas

geovolcanicas, las cuales son de uso agricola, pecuario, silvicola y urbano.

Con una profundidad de 56 — 59 cm. este tipo de suelo es variable ya que se puede
encontrar de color café oscuro y rojo de permeabilidad buena. Su textura varia ya
sea de migajon — arenoso 0 migajon arcilloso, siendo el primero que predomina,
dando facultad a la plantacion de pinos y encinos en praderas en declive y en sus
valles par la agricultura principalmente son apropiados estos suelos. Siendo de
aprendizaje para el alumno porque respetara las temporadas apropiadas para el

cuidado de su salud y produccién y siembra de sus cultivos principales, por ejemplo:

» Ma uexurhini = un afio

= Ma kuitsT = un mes

» Ma parakata = una mariposa

» Ma eménda = un tiempo de lluvias o aguas
= Emeéndeni = época de lluvias

=  Echeri =tierra, suelo

1.7.4.- HIDROGRAFIA

Esta comunidad cuenta con varios ojos de agua distribuidos en varios puntos del
territorio comunal, en las faldas de los cerros originarios por escurrimientos
provocados por las lluvias y que durante esta época se abastece el ganado bovino,

equino, etc.

Cuanta también con unas ollas de agua construidas con el apoyo del gobierno
federal, estatal y municipal, que sirven para almacenar el agua de las lluvias del
verano y asi poder contar con este preciado liquido en la época de secas. Los

nombres de los ojos de agua son los siguientes:

» La Cofradia: este se encuentra a una distancia de 2 km. Del pueblo.
= Rancho Pakua: se encuentra en un lado del cerro de San Marcos.
= K’'umitzaru: es muy importante porque abastece como agua potable a una
parte de la poblacion que la consume.
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También se realiz6 un pozo profundo en el “Plan de Juanchan”, con el apoyo del
gobierno federal y estatal en busca de mas agua potable para abastecer a la
poblacion, con este proyecto se ha mejorado un 80% con tal suministro de este

recurso natural.

1.7.5.- FLORA

Se encuentra una gran variedad de plantas, entre las maderas duras se encuentran
el roble, encino, oyamel, pino, pinabete, que se encuentran en la mayoria de los
cerros con los que cuenta la comunidad. Otras maderas que por su corte inmoderado
han desaparecido casi en su totalidad son: madrofio, cirimo, tepamo palo blanco,

pino, etc.

Ademéas en la comunidad se cuenta con arboles frutales como son: el peral,
manzano, durazno, cerezos, ciruelos, tejocotes, chabacanos, etc. Ademas se cuenta
con una variedad de plantas de ornato como son: camelinas, rosales, alcatraces,
geranios, malvas y otras muchas. Plantas medicinales como el nurite, manzanilla,
yerbabuena, cedron, anis, prodigiosa, ruda y epazote. Todo lo anterior apoya en el
aprendizaje del alumno, porque con ello le permite valorar y respetar, adquiriendo
una conciencia sobre el cuidado de sus recursos naturales. Asi mismo fomentar su

lengua materna por ejemplo:

» lkara ma pino = siembra un pino
= Agatapu = arbol

= Tsitsiki = flor

» Tarhéta = cultivo de maiz

» Tarhiata = aire, viento

= Tarhéni = arar sus terrenos

1.7.6.- FAUNA

Debido a la tala inmoderada de los arboles algunas especies han desaparecido.

Mencionaré algunas aves que aun existen: la gallina del monte, la codorniz,
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correcaminos, jilgueros, gorrioncillos, aguilillas y una gran variedad de pajaros de
diferentes colores vy tamafios. Asi como tlacuaches, armadillos, conejos, ardillas,
tuzas, coyotes, venados, mapaches, liebres y onzas. Los reptiles que podemos
encontrar son muy pocos como la vibora de cascabel, lagartijos y cachones. Entre

los animales domésticos son: bovino, vacuno, equino, avicola, ovino y porcino.

Es importante para que el nifio tenga conocimiento y pueda respetar y cuidar su
entorno ecologico, por lo que se fomenta en p’urhépecha el nombre de los animales,

por ejemplo:

= Ma akuitsi =una vibora
* Ma jiuatsi = un coyote
= Enandi = guayaba

= Uauapu = abeja

» Tsikata = gallina

= Tiriapu = elote

= Tikuini = lagartija

= Tindi = mosca

= Tékua = miel

= Uakusi = 4guila

1.7.7.- ECONOMIA

En lo que corresponde al aspecto econdmico, “Cheran, representa en lo agricola el
30.01% del total de esta poblacion y se ubica principalmente en el sector primario. El
indice de desocupacion representa el 1.43%, siendo uno de los municipios con
mayor indice registrado y la mayoria de estos se van al extranjero en busca de

9

trabajo””. Las principales ocupaciones de los habitantes de este lugar son:

Agricultura: lo que mas se siembra es el maiz pero se realiza una vez por afio ya que

las tierras son de temporal real; hay otros cultivos pero en menor cantidad como el

° INEGI,_Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, Michoacan, México, 2005, Tomo 1, p. 225.
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frijol, calabaza, haba y la avena que se utilizan como pastura para el ganado vacuno.
Actualmente muchas parcelas se encuentran abandonadas por lo que esta actividad
se ha ido decayendo por la incosteabilidad, ya que los precios de garantia no

retribuyen lo que se invierte en la produccion de estas tierras.

GANADERIA: la segunda actividad en importancia, es la cria de ganado bobino,
caballar, porcino, ovino y caprino representando esto como un 49% de su actividad

econoémica.

INDUSTRIA DE CARPINTERIA: se refiere a la produccién de productos de madera y
corcho, fabricacion, reparacion de muebles y accesorios, torneado de madera,

fabricacion de productos metélicos como puertas y ventanas etc.

COMERCIO: esta actividad comercial es la venta de frutas y verduras de la region,
tales como durazno, manzana, pera, capulin, ciruela y chabacano; ademas del
comercio tradicional compuesto por tiendas miscelaneas donde se pueden adquirir

productos de primera y segunda necesidad.

1.7.8.- ASPECTO POLITICO

“La comunidad ademas de ser un instrumento de lucha de los pobres campesinos y
de representacion ante el conjunto de la sociedad es también uno de los medios de
articulacion por los cuales se hace efectiva la dominacion, el manejo por parte del
estado.”® La comunidad de Cheran esta considerada como una de las mas antiguas
del imperio p’'urhépecha, el 20 de noviembre de 1861 se elige como municipio a la
comunidad indigena de Cheran.

Es un municipio indigena bilingiile que aln conserva varias tradiciones, ya que se
han ido trasmitiendo de padres a hijos como por ejemplo las fiestas, el vestido y la
comida, entre otros. La principal actividad econdémica son la agricultura, ganaderia,

explotacion forestal y el comercio.

1 CORONADO, Suzan Gabriela, “Formas de la comunidad y resistencia lingtistica”, en: antol. La cuestién étnico-nacional en la
escuela y la comunidad, UPN/SEP, México, 1990, p.140.
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El 15 de abril del 2011 la comunidad de Cheran se inicio en un movimiento
autodefensivo motivado por el imperativo de proteger nuestro bosque, que es
considerado como un organismo viviente y como entorno ecolégico, lo que detoné
esta reaccion fue él saqueo extremo del que el bosque ha sido objeto durante
muchos afios, agravandose de manera alarmante a causa de la participacion de la

delincuencia organizada.

La movilizacion colectiva puso en accion y en evidencia los recursos y caracteristicas
comunitarias de Cheran propiciando la deteccion de otros problemas histéricamente
acumulados, como la inadecuada representacion y gestion del gobierno local,
establecido de acuerdo con las bases del sistema politico. A raiz de ello la
comunidad de Cheran trasciende la fase reactiva — defensiva que caracterizo a la
movilizacion inicial, determinando impulsar ahora la lucha y gestién por trasformar los
mecanismos de constitucion de la representacion y la gestion publica local, bajo un
sistema mas concordante con nuestras tradiciones, nuestras caracteristicas socio —
culturales, nuestros usos y costumbres, “El derecho indigena es un sistema juridico,
un “derecho propio” con los principios morales vy filoséficos, con instituciones, codigos

como cualquier otro sistema”™*

Usos y costumbres de nuestra comunidad de Cheréan, son aquellos elementos de
normatividad p’urhépecha, que rigen todos los aspectos de la convivencia social y
politica es decir las reglas que determina el actuar de los comuneros en lo personal,
familiar y en la vida social comunitaria, reglas que sustentan las instituciones
politicas, sociales, econdmicas y culturales de la comunidad, normas que establecen
los procedimientos para la toma de decisiones y nhombramiento para los cargos y
responsabilidades y principios que orientan los juicios de valoracién ante los
intereses de resolver, mediar y armonizar entre los habitantes de la comunidad.
Conocimiento vivencial y tradicion oral, cuya postulacion como “sistema normativo

indigena”, por lo que dicho desarrollo y pervivencia de nuestra “juramukatecha”, tiene

! WILLIEMSEN, Diaz Augusto, “Derechos indigenas y derechos humanos”, Conferencia dictada en el V curso interdisciplinario
de pueblos indigenas de América Latina, (archivo del IIDH), datos proporcionados por la casa de gobierno comunal, 2012.
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su base cultural, historica y filosofica dentro de nuestro gobierno interno, cuya

autonomia debe ser reconocida juridica, politica y socialmente (anexo 2).

Uno de los aspectos relevantes en el sistema de vida de la comunidad de Cheran se
refiere a su disefio urbano, caracterizado por una estructura barrial, se encuentra

subdividida y organizada en cuatro barrios.

El barrio No. 1: esta al noreste y es conocido como Jarhukutin, o en su forma
hispanizada Arukutin que significa “en el bordo” o “algo que esta en la esquina”. El
barrio No. 2: Kétsikua “de abajo# o barrio de abajo, el barrio 3°: del suroeste es
karhakua, “de arriba o barrio de arriba”, el barrio 4° Parhikutin, esta palabra significa
“pasar al otro lado” y se refiere a la posicién del barrio sobre el bordo de una
barranca. Los propietarios que residen en otro barrio solo tienen obligaciones de

barrio en el lugar de su residencia.

1.7.9.- ASPECTO CULTURAL

El aspecto cultural es de gran importancia ya que el pueblo tiene al igual que otras
culturas lo propio, todo aquello que ocupe espacio en su territorio, las fiestas que se

realizan en el pueblo permiten que exista la alegria, el descanso y la diversion.

La fiesta patronal se celebra el 4 de octubre, en honor a San Francisco de Asis, es la
fiesta mas grande del pueblo, nueve dias antes se celebran procesiones religiosas, el
dia de la fiesta hay en la plaza del pueblo musica instrumental, por la noche baile
popular, exposicion de artesanias, juegos deportivos, fuegos pirotécnicos, jaripeos
con duraciéon de méas de una semana. En el afio nuevo y reyes, se baila la danza de
los negritos y de los viejitos, estos bailan en la iglesia del pueblo el mero dia festivo y
los demés dos dias recorren el pueblo y bailan en donde se encuentre una imagen
religiosa y los caseros les dan fruta en agradecimiento, el jueves de corpus se realiza
un desfile en donde los hombres cargan panales de miel. En marzo y abril se celebra
la semana santa. Cabe sefialar que las fiestas afectan la asistencia en la escuela.
Por que los niflos no van a clases ya que los papas toman y se desvelan y por
consecuencia no los mandan a la escuela o simplemente aunque no tomen dicen
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gue es fiesta y que no habra clases, que ya después iran cuando pase la fiesta. Lo
anterior es con la finalidad de que el alumno sea consciente, valore y fomente

constructivamente sus tradiciones culturales (anexo 3).

En este pueblo la mayor parte de las construcciones son de adobe, tabique, tabicén y
madera, cuenta con servicios de electricidad, agua potable, drenaje y alcantarillado.
Se pueden encontrar fondas, cocinas economicas y un mercado donde se pueden
disfrutar de los platillos tipicos de la region como son: guisados, churipo, atapakuas y
la comida regional a base de maiz; corundas, uchepos, mole de guajolote y atole de

grano, ponteduro, nacatamales, atole blanco, cocharros entre muchos otros.

1.7.10.-SERVICIOS

En cuanto a servicio de salud, dispone de un hospital de primer y segundo nivel,
clinicas de la Secretaria de Salud y del IMSS, asi como todos sus programas o
campafas de salud, consultorios y médicos particulares. Y en caso de emergencias

mayores son canalizados a Uruapan.

La cobertura de servicios publicos de acuerdo a las apreciaciones del H.

Ayuntamiento:

= Agua potable 80%
» Drenaje /0%

=  Pavimento 60%

1.7.11.- ASPECTO EDUCATIVO

Se cuenta con todos los niveles educativos, aproximadamente tiene 8 centros de
educacion inicial, 10 centros de educaciébn preescolar, de los cuales
aproximadamente 5 son centros de Educacion Indigena, cuanta con 15 instituciones
de Educacion Primaria, de los quince centros solo 5 son de educacion Indigena tales
como: Esc. Emiliano Zapata, Francisco Gonzalez Bocanegra, una subsede de la Esc.
Francisco Gonzéalez Bocanegra, Isaac Romero Alcézar, Lazaro Cardenas, tanto en
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su turno matutino como en su turno vespertino, el resto de las escuelas son

Federales.

Asi mismo la comunidad tiene la Secundaria Federal Lazaro Céardenas del Rio,
escuela técnica y la nocturna, cuenta con dos centros de educacion media superior,
la preparatoria Benito Juérez y el Colegio de Bachilleres, cuenta con tres de nivel
superior, el Instituto Tecnologico Superior P’urhépecha, Normal Indigena y la
Universidad Pedagodgica Nacional, ademas de todos estos centros de educacion
también cuenta con un Instituto especialmente para nifios con diferentes

capacidades, asi como la educacion para los adultos.

En la actualidad la mayoria de la poblacion ya existen muchos profesionistas de
diversas especialidades lo cual ha beneficiado a la comunidad, para tener mejores

condiciones de vida y oportunidades en el futuro.

1.8.- ESCUELA FRANCISCO GONZALEZ BOCANEGRA

Esta institucion Educativa est4 ubicada en la colonia Joaquin Amaro, al pie del cerro
de Kukundicata, fue fundada en el afio de 1990, teniendo como infraestructura en
aguel entonces solo unas aulas de madera, con el paso del tiempo se fue mejorando
con la ayuda del gobierno estatal y municipal y padres de familia que lo gestionaron,

actualmente esta escuela se encuentra en buenas condiciones.

En esta escuela laboran 12 maestros que atienden a los nifios que vienen a la
escuela, una psicéloga, un administrativo, un maestro de computacion, un maestro
de educacion fisica, un maestro encargado de la biblioteca escolar, dos intendentes y
un director. Como en todas las escuelas esta organizada de tal manera en que la
escuela y todos aquellos que intervienen en ella sean de satisfaccion por ser parte de
ella, por lo cual cada uno de los docentes se le asigna una comisiébn que
desempefiara durante todo el ciclo escolar, las cuales consisten en las siguientes:
comision de higiene, la comision de puntualidad, la banda de guerra, la comision de

accion social, la cooperativa escolar, respectivamente.
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La escuela tiene actualmente 12 salones de clase, un salén de educacion especial,
uno de educacion fisica, una direccion, bafios de nifias y nifios, un centro de
computo, una cancha de voleibol, una cancha de basquetbol, aula de usos multiples
asi como sus areas verdes, esta escuela cuenta con tres niveles, en el primer nivel
se encuentran los sanitarios asi como los dos cuartos y un tercero, un acceso de
entrada a la escuela y una pequefia cancha, en la segunda planta se encuentra la
direccion y los grados de primero, segundo y un tercero, siguiendo a este Ultimo
grado se encuentra la cancha de basquetbol donde cada lunes nos reunimos para
rendir homenaje a nuestro labaro patrio, en la tercera planta se encuentra los dos
salones de quinto y otros dos de sexto, también se encuentra algunas areas verdes

(anexo 4).

1.8.1.- GRUPO ESCOLAR DE SEGUNDO GRADO

Este grupo se caracteriza por un docente y alumnos, los cales tienen una relacion de
docente — alumno, en este grupo se busca que los nifios logren de manera eficaz el
aprendizaje de la lectura, escritura y la pronunciacion de la lengua p’'urhépecha y asi

trasmitirlas a futuras generaciones.

“Esta formada por personas para que cada una reciba a todas las deméas en forma
individual y para que exista una relacion reciproca. Es permanente y dinamica de tal
manera que su actividad responda a los intereses y valores de cada una de las
personas” * en el grupo de 2° A, el salén en donde colaboramos es de un espacio de
8 metros de ancho y 6 metros de largo, tiene una ventilaciéon grande, cuenta con 12
mesas de trabajo con sus sillas y 8 butacas, también cuenta con 3 mesas en donde
tienen los trabajos y materiales los alumnos, su interior tiene en las paredes material
de trabajo en espafol y en p’urhépecha para enriquecer su aprendizaje. El grupo
esta formado por 27 alumnos de los cuales 14 son nifias entre las edades de 7- 8
afios y 13 hombres entre las mismas edades, por lo que dan la totalidad de 27

integrantes del grupo de 2° A.

12 GONZALEZ, Nufiez de Jesus, “Grupos humanos”, en: antol. _Grupo escolar, UPN/SEP, México, 1997, p. 50.
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Ademas el salon cuenta con una librera, en donde se guardan algunos libros de
complementacion para ellos, también encontramos el material de aseo que consiste
en 6 escobas, 1 trapeador, 1 recogedor, 1 basurero, 2 cubetas y 2 franelas, también
contamos con una computadora donde el profesor da complementacién con algunos

videos para su aprendizaje y no faltando 4 focos para su iluminacion.

Este salon cuenta con un espacio amplio donde podemos realizar algunas dinamicas
dentro, también cuenta con sillas, mesas para los alumnos, escritorio, pizarron,
material didactico, libreros, marcadores, gises, material para poder trabajar. El
espacio con el que cuenta es adecuado se puede hacer dinamicas dentro del salon
ya que es grande y son pocos nifios. “Es la actitud que se manifiesta al reconocer la
dignidad y los derechos de las demas personas en el trato diario, ya que todos

somos diferentes”.*®

Nos menciona lo importante, que se conozcan los derechos de cada uno de nosotros
y asi poder tratar a las personas con respeto y de igual manera que le traten ya que
es un derecho de todos a pensar de que somos diferentes merecemos un trato digno

ante la sociedad y asi vivir en una mejor sociedad y ser mejores cada dia.

Las caracteristicas sobre la lengua que se encuentran en los nifios del grupo de
cuarto grado es que estos nifios son monolingles, la Unica lengua que ellos hablan
es el castellano, todo se trabaja en la misma lengua ya que ellos no entienden la
lengua p’urhépecha, y he observado que no les llama la atencion tanto la lengua ya
gue les decimos, repitan lo que digo y no lo hacen a pesar de que sean palabras
sencillas no lo hacen. Los conocimientos que ellos adquieren dentro del salon de
clases son en castellano. Es importante que dentro del salon exista y se tomen en
cuenta los valores que los alumnos tengan el conocimiento de lo que significa cada

valor para poder trabajar de una manera mas agradable (anexo 5).

1.9.- PRACTICA DOCENTE INDIGENA

La tarea de nosotros como docentes no es solamente pararse frente a un cierto

¥ GARZA, Trevifio Juan Gerardo, “Viviendo nuestros valores en la escuela”, (Folleto) SEPYC, México, 2000, p.3.
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numero de alumnos y exponer una clase, implica mucho méas que eso. Una serie de
investigaciones que nos siguen para poder llevar a cabo nuestra practica docente, y

asi fortalecer y reflexionar nuestro quehacer pedagaogico.

“La concepcion de la practica docente, como actividad del profesor que se encuentra
determina en su mayor parte por las condiciones sociales, étnicas, ético — culturales,

histéricas e instrumentales™*

en base a lo anterior es todo un proceso para llegar a la
conciencia de la sociedad, pues no es solo un fin practico. Los alumnos deben ser
considerados en sus respectivas vidas por todas sus manifestaciones. Es decir que
el conocimiento de los nifios es conforme al entorno en que estos viven, sus habitos,
costumbres, tradiciones y lo que aprende en la escuela. Aprende de sus experiencias
y de las de los otros que observa. Es por eso que debemos tener la capacidad de
comprender estos factores, ya que nos permiten encontrar la solucion de los

problemas educativos.

En esta actividad se nos presentan espacios de analisis, reflexion y andlisis de
conocimientos sobre la enseflanza en la institucion educativa las podemos
desarrollar cotidianamente en condiciones sociales, histéricas e institucionales, con
una serie de actividades vy relaciones maestro - alumno, ensefarles
cuestionamientos y formas de resolverlas. La tarea de uno como docente son las
actividades variadas, simultdneamente, numerosas de suma importancia que sea de

interés al alumno.

En la actualidad existe la necesidad de obtener avances en la creatividad y la
apertura de instituciones educativas, es por eso que nuestra practica educativa debe
ser llevada a la discusion y ser analizada, con detalle, conocer cuéles son los

principios de informacidén que nos trasmite la misma profesion, por lo tanto.

“En la practica docente confluyen elementos de la vida personal del docente como

sujeto histérico — social, aspectos de su biografia de los cuales no pueden

despojarse en su desempefio profesional”.’> De tal manera como docente posee

1‘; LOZADA, Pérez Martha, “Fundamento del curso”, en: antol. Analisis de la practica docente, UPN/SEP, México, 2000, p. 9.
idem.
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saberes no solo tienen que ver con los contenidos de teoria sino que también

construidos socialmente incorporado a la experiencia que se ha tenido dia a dia en

la practica docente, por mas que se vaya preparando y bien planeado no se sabe

gué problema o imprevisto puede enfrentarse los saberes deben estar en constante

interacciéon con el deber de ser.

Siendo de gran trascendencia la docencia indigena porque nos permite fomentar los

valores culturales que nos caracterizan con nuestra identidad indigena en este grupo

de segundo grado se propicia motivando al alumno, que rescate su lengua materna,

hablandoles en lengua p’urhépecha, de acuerdo a los contenidos del programa, asi

como de objetos, nombres de animales y partes del cuerpo humano, por ejemplo:

NUMEROS NATURALES.

1-Ma

2 — Tsimani
3 — Tanimu
4 —Tamu

5—1'mu

OBJETOS O ANIMALES

Shanskua — Silla
Kékua — Chocolate
Xanini — Mazorca
Ch’anakua — Juego
Urh’ani — Jicara

Tsitsiki — Flor

PARTES DEL CUERPO HUMANO

6 — 'umu k ama

7 — 'umu ka tsimani
8 — I'umu ka tanimu
9 — I'umu ka tdmu

10 - Tembini

Tsikata — Gallina
Mistu — Gato
Akuitsi — Vibora
K'uini — Pajaro
Uichu — Perro
Kuricha — Pez

Axuni — Venado
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Jauiri- cabello Eskua — ojo

Ejpu — cabeza Sini — diente
Jajki — mano Péxu — espalda
Kanharhikua — cara Penchumekua — boca

De acuerdo a lo anterior se les hace conciencia de que cuiden su flora y fauna, asi
mismo que adquieran los valores como el respeto, solidaridad, responsabilidad, etc.
Con la finalidad de que sean en el futuro ciudadanos de provecho para la sociedad y
de su comunidad donde vive.
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CAPITULO 2

FUNDAMENTACION TEORICA METODOLOGICA DE LA IMPORTANC IA DE LOS
VALORES

2.1.- IMPORTANCIA DE LA EDUCACION EN LA FORMACION C IVICA Y ETICA

Dentro de la actividad docente es de gran trascendencia de que el alumno adquiera
los conocimientos y valores asi como las normas que regulan la vida social y
permiten integrarse a la sociedad participando en su mejoramiento. La formacion en
valores aparece como referencia a las actividades nacionales. Buscando incidir en el
desarrollo intelectual y moral del educando, mediante procesos formativos centrados
en el desarrollo de competencias civicas y éticas. Asi mismo contribuye a que los
estudiantes se reconozcan como sujetos de derechos y miembros de una comunidad
cultural y social, propiciando el interés y la participacion democréatica. De forma
racional y autbnoma con principios de valoracion. Facultado como individuos para
tomar decisiones auténomas, responsables y apegadas a aptitudes éticas lo cual
contribuye a que los estudiantes desarrollen su capacidad de bienestar ante su
contexto cultural con el cual convive, de tal forma;

“Se refiere a los principios y orientaciones promueven en el

adolescente el desarrollo personal y social para que se reconozca

como persona libre y responsable de sus acciones, y a su vez,
participe en el mejoramiento de la sociedad de la que forma parte.”16

Siendo de analisis es importante la materia de formacidn civica y ética ya que nos
ayuda a relacionarse con la sociedad mediante valores, cultura, ya que se les habla
sobre las formas de convivencia dentro del entorno y los problemas que se puedan

presentar en su comunidad indigena de donde es originario.

Brindar una solida formacion ética que favorezca la capacidad de juicio y de accién
moral de las nifias y los nifios, mediante la reflexion y el analisis critico como persona
educada para una ciudadania basada en los derechos humanos, inserta en una

sociedad democrética, no puede consistir en un individuo con un modo de ser Unico y

16 DGFCMS, Catalogo nacional de formacién continua y superior profesional para el maestro de educacién basica en servicio,
SEP, México, 2009 — 2010, p. 73.
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brindar una solida formacién ética que favorezca la capacidad de juicio y de accion
moral de las nifias y los nifios, mediante la reflexion y el analisis critico como persona
educativa para una ciudadania basada en los derechos humanos, inserta en una
sociedad democrética, no puede consistir en un individuo con un modo de ser Unico y
un solo contenido de conocimientos: es, entre otras cosas, un productor de habitos,
competente para fomentar la empatia y desarrollar actitudes en cierto modo,
fomentando proyectos eficaces de vida, generando conocimientos de calidad y
desarrollo productivo , de tal manera el estudio de la educacion civica es el proceso a
través del cual se promueve el conocimiento y la comprension del conjunto de
normas que regulan la vida social y la formacion de valores y actitudes que permiten
al individuo integrarse a la sociedad y a participar en su mejoramiento ya que la
continuidad y fortalecimiento se requiere, como tarea de la educacion baésica,
desarrollar en el alumno las actitudes y los valores que alcancen y formen las bases
firmes para ser un ciudadano conocedor de sus derechos y de los demas,
responsable en el cumplimiento de sus obligaciones, solidario y tolerante

respectivamente.

“Los contenidos de educacion civica abarcan aspectos
intimamente relacionados que en su mayor parte se abordan

simultaneamente a lo largo de la educacién primaria.

* Formacion de valores.

= Conocimiento y comprension de los derechos y deberes.

= Conocimiento de las instituciones y de los rasgos
principales que caracterizan la organizacién politica de
México, desde el municipio hasta la Federacion.

* Fortalecimiento de la identidad nacional.” *’

De tal manera es de relevancia la escuela como el lugar central de todo el quehacer
educacional formal del educando, por su actividad es una de las mediaciones

esenciales que tienen el anhelo social de bienestar con la adquisicion de los

7 SEP, Programas de estudio 2011, Guia para el maestro de educacién basica, sequndo grado, SEP, México D. F., 2011, p.
123.
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conocimientos y las metas de la Formacion Civica y Etica hacen de la escuela el
simbolo humano fundamental de trasformacion de las relaciones humanas sobre la
base de los valores éticos. En el que concurra, de manera responsable vy creativa, la

participacion social, entendiéndose que:

“Mientras seamos regionalmente distintos y nacionalmente uniforme, podemos hallar
justamente la dimension de solidez espiritual que la nacion requiere para sentirse

" 18 considerandose como mas

unida en un solo concierto de almas mexicanas
respetuosos en su entorno con una mejor convivencia dentro de su comunidad
siendo importante que tenga conciencia para adquirir los valores que debemos
practicar como individuo y asi poder ser mejores permitiendo al grupo de segundo
grado, que logre fortalecer su cultura, con una participacion activa en los intereses

colectivos en la pertenencia de su comunidad, por ejemplo:

» Ser respetuoso con sus compafieros de grupo.
= No sustraer objetos que no les pertenecen.

= Evitar agredirse.

»= Tener una buena comunicacion e interaccion.
» Respeto a su persona y familia.

*» Fermentar y valorar su cultura.

»= Nari erandiski = como amaneciste

= Naniirekaski = donde vives

= Xatinistia = buenas tardes

* P’indékua = costumbre

» Piandérajpeni = acostumbrarlos

= P’'indérani = acostumbrar

2.2.- DESARROLLO DEL NINO Y SU PROCESO COGNITIVO

Para el docente es fundamental tener conocimiento sobre su proceso, como adquiere

los conocimientos para alcanzar un aprendizaje significativo por lo que durante la

¥ LOPEZ, Mateos Adolfo, “Discurso pronunciado2, en: Universidad Nacional Mayor de San Marcos, Per, 1960, p. 161.
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primera etapa de su vida tiene gran necesidad de seguridad apoyado de un ambiente
estable y efectivo donde pueda alcanzar el maximo de sus posibilidades. El
crecimiento es continuo y cada fase prepara la siguiente, por ello es importante
actuar adecuadamente en cada momento. El desarrollo del nifio constituye un
proceso global el nifio crece fisicamente, se desarrolla intelectual, social y
afectivamente. Todos los cambios que se producen interactian. Es muy importante
conseguir armonia entre ellos, de tal manera:

“Es interesante hacer notar que cuando una nocién ya ha sido tratada,

podemos, sin tener que detenernos demasiado, hacer referencia al dia

por medio de las preguntas que se relacionan con la misma y amplia

los conocimientos basicos que permitan estructurar el saber en vista a
la construccién progresiva de los grandes conceptos.”®

Considerandose de acuerdo a que los nifios aprendan a coordinar las experiencias
sensoriales con la actividad fisica, motora y los sentidos de la vision, tacto, gusto,
oido y olfato, ponen a los nifios en contacto con cosas de distintas propiedades.
Aprenden que tan lejos se encuentra la pelota para alcanzarla o tocarla, a mover los
0jos y cabeza para seguir un objeto en movimiento, mover la mano y el brazo para
recoger un objeto. El nifio no solo escucha a un sonajero, aprende a sostenerlo,
sacudirlo o chuparlo. La tarea es aprender a coordinar secuencias sensoriales

motoras para resolver problemas simples.

Las estructuras cognitivas cambian en el tiempo, configurado estas del desarrollo,
para que aquellas estructuras muestren una etapa, deben guardar un orden temporal
invariable, sin impartir demasiado la edad en que cada una de ellas se presenta, pero
si que se integren naturalmente en las posteriores etapas, se desarrolla en un orden
fijo en todos los nifios no obstante la edad puede variar ligeramente de un nifio a
otro, y avanza en un proceso intelectual, el nifio va entendiendo mejor el tiempo, el

espacio, coordina mejor sus movimientos.

En esta etapa investiga el ambiente que le rodea, empieza la socializacion, el nifio es

capaz de utilizar la palabra para expresar simbolos, las actividades tipicas de estas

® GLORGAN, Andrés: N.T. “La curiosidad”, en: antol. Criterios para propiciar el aprendizaje significativo en el aula, UPN/SEP,
México, 2000, p. 112.
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edades son la imitacion, el juego y el dibujo. El nifio en la edad escolar favorece que
los niflos descansen las horas adecuadas para evitar la irritabilidad, por lo que
expresa: “Bruner apoya esta perspectiva social interactiva y sefala que
recientemente los psicélogos da mas peso a la interaccion con otros, y el uso del
lenguaje, en el desarrollo del nifio se encuentra mediado por la interaccion con

otros.”?°

Es importante hacer mencién de los diferentes periodos de desarrollo del nifio,

siendo los siguientes:
PRIMER PERIODO 0 A 2 ANOS

En este periodo el nifio utiliza sus sentidos y capacidades motoras para conocer los
objetos y el mundo (ve que es lo que puede hacer con las cosas). Aprende a lo que
se llama la permanencia del objeto. Esta etapa tienen lugar entre el nacimiento y los
dos aflos comienza a entender la informacion que perciben sus sentidos y su
capacidad de interactuar con el mundo durante esta etapa, los niflos aprenden a
manipular objetos; aunque no puedan entender la permanencia de estos objetos

estan dentro del alcance de sus sentidos.

Es decir, una vez que un objeto desaparece de la vista del nifio 0 nifia, no puede
entender que todavia existe ese objeto (o persona). Por ese motivo les resulta tan
atrayente y sorprendente al juego al que muchos adultos juegan con sus hijos,
consistente en esconder su cara tras un objeto, como un cojin, y luego volver
“aparecer”. Es un juego que contribuye, ademas, a que aprendan a la permanencia
del objeto, que es uno de los mayores logros de esta etapa, la capacidad de

entender que estos objetos existen aunque no pueda verlos.

Esto incluye la capacidad para entender que cuando la madre sale de la habitacién
regresara, lo cual aumenta su sensacion de seguridad. Esta capacidad la van
adquiriendo hacia el final de esta etapa y representa la habilidad para mantener una

imagen mental del objeto o persona sin percibirlo.

% BAYER, N. T. “Origenes sociales del aprendizaje”, en: antol. Organizacién de actividades para el aprendizaje, UNO, México,
2000, p. 38.
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SEGUNDO PERIODO DESDE LOS 2 A LOS 7 ANOS

Este periodo consta de dos fases: fase preoperacional (o llamada también de
representacion) y la fase intuitiva. La fase preoperacional abarca de dos a los cuatro
primeros afios: mantiene una postura egocéntrica, que le incapacita para adoptar el
mismo punto de vista de los demas. Observamos que los nifios son capaces de

utilizar el pensamiento simbdlico, que incluye la capacidad de hablar.

Durante esta etapa, los nifios aprenden cémo interactuar con su ambiente de una
manera mas compleja mediante el uso de palabras e imagenes y esta marcada por
egocentrismo, 0 la creencia de que todas las personas ven el mundo de la misma
manera que él o ella. También creen que los objetos inanimados tienen las mismas

percepciones que ellos, y pueden ver, sentir escuchar, etc.

También en esta fase, la manera de categorizar los objetos se efectia globalmente,
basandose en una exagerada generalizacion de los caracteres mas sobresalientes.
Otro factor importante en esta etapa es la conservacion, que es la capacidad para
entender que la cantidad no cambia cuando la forma cambia, es decir si el agua
contenida en un vaso corto y ancho se vierte en un vaso alto y fino, los nifios de esa
etapa creeran que el vaso mas alto contiene mas agua debido a la incapacidad de
los nifios de entender la reversibilidad y debido a que se centran en solo un aspecto
del estimulo. Por ejemplo la altura, sin tener en cuenta otros aspectos como la
anchura, la fase instintiva se prolonga hasta los siete afios, y se caracteriza porque el
nifio es capaz de pensar las cosas a través el establecimiento de clases y relaciones,
y el uso de numeros, para todo ello de forma intuitiva, sin tener conciencia del

procedimiento empleado.

En este periodo, el nifio desarrolla primero la capacidad de conservacion de la
sustancia, luego desarrolla la capacidad de la conservacion de la masa, Yy
posteriormente la de peso y la del volumen. Piaget sefala que el paso del periodo
sensomotriz fundamentalmente a través de la imitacién que de forma individualizada
el nifio asume y produce la llamada imagen mental, en la que tiene un gran papel el
lenguaje.
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TERCER PERIODO, DESDE LOS 7 A LOS 11 ANOS; PERIODO DE LAS
OPERACIONES CONCRETAS

En este periodo el nifio puede aplicar principios, el nifio ya no conoce intuitivamente
sino racionalmente, el nifio hace uso de algunas comparaciones légicas, como por
ejemplo la reversibilidad y la seriacion, sin embargo no maneja todavia abstracciones

Su pensamiento esta en la accidén concreta que realiza , es el periodo escolar.

Esta etapa esta marcada por una disminucion gradual del pensamiento egocéntrico y
por la capacidad creciente de centrarse en mas de un aspecto de un estimulo.
Pueden entender el concepto de agrupar, sabiendo que un perro pequefio y un perro
grande siguen siendo ambos perros, o que los diversos tipos de maneras y los
billetes parten del concepto mas amplio de dinero. Solo pueden aplicar esta nueva
comprension a los objetos concretos (aquellos que ha experimentado con sus
sentidos), es decir, los objetos imaginados a los que no han visto, oido, o tocado,
contintan siendo algo mistico para estos nifios, y el pensamiento abstracto tiene que
desarrollarse.

CUARTO PERIODO DE LOS 12 ANOS EN ADELANTE: PERIODO DE LAS
OPERACIONES FORMALES

Hablamos del adolescente y el adulto es la etapa del pensamiento abstracto, solo
piensa de la realidad, sino como puede hacer las cosas, ya puede hipotétizar. En
este periodo los nifios comienzan a dominar las relaciones de proporcionalidad y
conservacion. A su vez, sistematizar las operaciones concretas del anterior periodo,
y desarrollar las llamadas operaciones formales, las cuales no solo se refieren a los

objetos posibles.

Con estas operaciones y con el dominio de los valores que poseen en esta edad, son
capaces de hacer al pensamiento abstracto, abriéndoseles las posibilidades
perfectivas y criticas que facilitan la razén y a la conservacion a las situaciones tanto
reales como imaginarias. En esta fase puede desarrollar sus propias teorias sobre

su entorno con el cual interactia respectivamente por lo que se caracteriza de
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importancia que en cada una de las etapas de desarrollo se les inculque los valores,
como el respeto a la dignidad de sus semejantes. Asi mismo la responsabilidad en
cuanto al desarrollo de sus tareas tanto dentro de la escuela, como en su entorno
cultural con el cual interactla cotidianamente. Asi mismo con el grupo de segundo
grado se encuentra en el periodo de las operaciones concretas, siendo importante
motivarlos inculcdndoles que cambien de actitudes, aptitudes, cuidando de si mismo,
la identidad y expectativas personales y familiares, con derechos vy

responsabilidades, por ejemplo:

» El alumno sea un ciudadano con valores éticos.

» Sea consciente, analitico y critico como persona.

= Adquiera una mejor socializacidén entre sus semejantes.

» Fortalecer en la nifiez una cultura politica democratica.

= Conozca su historia, su familia y sus formas de sentir y pensar y de respeto
con sus valores culturales.

» Uandontskuarhini — dialogar

» Uandantani — comunicar

» Xukuparakuecha — indumentaria

= Achati — sefior

= Achamasini — sefor de respeto

» Jananarpeti — respetuoso

» Jarhajpeaka — ayudar

» Jarhoajpeaka — ayudar a personas

= Kaxumbiti — educado

2.3.- DESARROLLO SOCIAL

“Se refiere a las actitudes y capacidades relacionadas con el proceso
de construccién de la identidad personal y de las competencias
emocionales y sociales. La comprension y regulacion de las
emociones y la capacidad para establecer relaciones interpersonales,
son procesos estrechamente relacionados, en los cuales las nifias y

40



los nifios logran un dominio gradual como parte de su desarrollo

personal y social”. **

De acuerdo a lo anterior descrito se consideran factores que intervienen en el
desarrollo social del nifio como el aprendizaje social, hormatividad étnico — social y
relaciones interpersonales (familia, escuela y grupo de iguales). El aprendizaje es el
factor mas importante en el desarrollo de la conducta social, siendo durante los
primeros afos escolares cuando se localizan grandes progresos entre los que cabe
destacar un desarrollo de la competitividad. La escuela de dependencia con su
propio hogar le presenta también a un nuevo adulto al que debe obedecer y cuya
aceptacion tiene que solicitar. Por otra parte es de esperar que la escuela contribuya
al desarrollo de orgullo por la calidad del trabajo a perseguir la solucién de problemas
y a formular meta de largo alcance. Finalmente, la escuela proporciona al nifio
creciente oportunidades para establecer relaciones mas significativas con

comparneros de su edad (anexo 6).

En la teoria del desarrollo social Vigotsky explica fundamentalmente que la
socializacion afecta el proceso de aprendizaje de un individuo; intenta explicar la
conciencia o percepcion como resultado de la socializacion. Esto significa que
cuando hablamos con nuestros padres o adultos, les hablamos por el bien de la
comunicacion. Luego de interactuar con otras personas, nos ocupamos de asimilar lo
gue dijimos. Al nifio tener un favorable desarrollo social puede entonces adquirir o
bien entender los siguientes aspectos, reconoce sus calidades, capacidades y las de
sus compairieros, adquiere conciencia de sus propias necesidades, puntos de vista y
desarrolla su sensibilidad hacia otras personas, comprende que hay criterios, reglas
y convenciones externas que regulan su conducta en los diferentes a&mbitos en que
participa. Por ejemplo: existe comprension en los juegos comparte los objetos,

mantienen buena conducta.

2.4.- DESARROLLO FisICO

Es importante en la practica docente que el alumno adquiera una formacion

2 GRATIOT, Alpahandery, H. y Zazz, R. Desarrollo afectivo y moral tomo V, Morata, Madrid, 1975, p. 138.
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psicomotriz adecuada siendo: “Un proceso en el que interviene factores como la
informacién genética, la actividad motriz, el estado de salud, la nutricion, las
costumbres en la alimentacion y el bienestar emocional. En conjunto la influencia de
estos factores se manifiestan en el crecimiento y en las variaciones en los ritmos de

desarrollo individual®?”.

Asi mismo es reconocer el hecho de que cada nifilo y nifia han desarrollado
habilidades motoras en su vida cotidiana y fuera de la escuela con diferente nivel de
logro, es un punto de partida para buscar el tipo de actividades que propicien su
fortalecimiento, tomando en cuenta las caracteristicas personales, los ritmos de

desarrollo y las condiciones en que se desenvuelven en el @mbito familiar.

Es uno de los factores méas importantes dentro del desarrollo del nifio ya que él se va
a desenvolver y tiene que estar en contacto tanto con sus papas, el contexto tanto
dentro como fuera de la escuela, si el nifio observa o adquiere hébitos favorables
para su desarrollo fisico, los ejecutara en la escuela, en su hogar y en su vida
cotidiana y esto le favorecera bastante en cuento a su ensefianza — aprendizaje que
posteriormente le servird. El desarrollo de los nifios no termina ya que dia con dia
van generando nuevas capacidades en su aprendizaje. También es fundamental
dentro de la escuela donde alcanza a la ensefianza — aprendizaje, asi también tiene
que ver bastante el estado fisico del nifio, lo que los padres inculcan ya que lo
reflejan en la escuela, por ejemplo: algunos nifios no quieren salir a la clase de
educacion fisica no participan en dinamicas argumentando que estan cansados 0
gue no tienen ganas, es por eso que los padres de familia influyen bastante dentro

del desarrollo de los nifios.

Cuando los nifios adquieren un buen desarrollo fisico podran poner en marcha
ciertas habilidades como lo son: mantener el equilibrio y control de movimientos que
implican fuerza, resistencia, flexibilidad e impulso, en juegos y actividades de
ejercicio fisico, utiliza objetos e instrumentos de trabajo que le permiten resolver

problemas y realiza actividades diversas, por lo que se considera que es evidente el

2 POZO0, Juan Ignacio, Teorias cognitivas del aprendizaje, ediciones Morata, Madrid, 2000, p. 83.
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fomento de valores en la escuela propiciando la posibilidad de un mejor fruto,
logrando el desarrollo integral de los alumnos, asi como la construccion de una mejor
sociedad, respetuosa, democratica y solidaridaria siendo recomendable que la
escuela formule con la participacion de sus directivos, maestros y padres de familia,
Su proyecto escolar, en el que se establezca sus objetivos y actividades en un

determinado tiempo y que la formacion civica ocupe un lugar central.

Cabe mencionar que es importante procurar conseguir la participacion y el apoyo
entusiasta de los padres de familia, para ello debe identificar las mejores estrategias
con objeto de que ellos comprendan mejor su responsabilidad en estos aspectos de
la formacién de sus hijos, por ejemplo: que tenga una manera de vivir, de trabajar o
divertirse, respetar a cada persona por sus ideas, gustos, intereses, creencias, la

lengua que habla y los rasgos fisicos, valorando los siguientes aspectos.

= Ambakiti parhakpini — buen mundo
= Xukuparhakua — vestido

= K'uratsini — vergiienza (actitudes)
= Jurhimbeti uandakua — verdad

= Uarhani — danzar

2.5.- PLAN Y PROGRAMA 2011

El trabajo que los docentes y alumnos realizan en las asignaturas es tomar en cuenta
una serie de orientaciones centradas en el desarrollo de la autonomia del alumnado
y en la adquisicion de compromisos ciudadanos teniendo como marco de referencia
los principios y valores democraticos, el respeto a las leyes principios fundamentales
de los derechos humanos que orientan la Formacion Civica y Etica en la Educacion
Basica, por lo tanto el trabajo en torno a valores inscritos en el marco constitucional,
la orientacidn con ética del programa tiene como referencia los principios del articulo
tercero constitucional, como escenario donde tiene lugar el ejercicio efectivo de los
derechos y libertades fundamentales, a la contribucion de la escuela para que en su

seno convivan alumnos con diversos aprendizajes culturales, al tiempo que establece
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condiciones para propiciar el pensamiento critico e independiente de los alumnos
cobre los criterios que deben compartirse con los demas para favorecer la

convivencia armonica y solidaria respectivamente.

Ademas, se ejercen actitudes de respeto ante los rasgos que dan singularidad a las
personas y a los grupos, dichas actitudes contribuyen al aprecio de su dignidad. La
democracia apunta a fortalecer una ciudadania activa basada en el respeto a la
diversidad y solidaridad, responsabilidad, justicia, equidad y la libertad, que estan
dentro del marco de una sociedad plural.

Con lo anterior, la educacion basica se orienta a que los nifios y jovenes adquieran
los conocimientos, habilidades, valores y actitudes basicas y necesarias para
alcanzar una vida personal plena, actuar como ciudadanos comprometidos y
continuar aprendiendo a lo largo de su vida. La formacion civica y ética en la escuela
es un proceso basado en el trabajo y la convivencia escolar, donde nifias y nifios
tienen la oportunidad de vivir y reconocer la importancia de principios y valores que
contribuyen a la convivencia democratica y a su desarrollo pleno como personas e
integrantes de la sociedad. La formacion civica y ética promueve la capacidad de los
alumnos para formular juicios éticos sobre acciones y situaciones en las que
requieren tomar decisiones, deliberar y elegir entre opciones que, en ocasiones,
pueden ser opuestas.

“El programa integral de Formacion Civica y Etica (PIFCyE) para la

educacion primaria se propone contribuir a la formaciéon de

ciudadanos éticos capaces de enfrentar los retos de la vida personal y
social. Para ello se ha definido los siguientes propésitos:

= Brindar una soélida formacién ética que favorezca su
capacidad de juicio y accién moral, mediante la reflexién y el
andlisis criticos de su persona y del mundo en que viven, con
apego a los principios fundamentales de los derechos
humanos, los valores de la democracia y las leyes.

= Promover en las nifias y los nifios capacidades para el
desarrollo de su potencial personal de manera sana,
placentera y responsable, libre de violencia y adicciones hacia
un proyecto de vida viable y prometedor, que contemple el
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mejoramiento de la vida social, el aprecio a la diversidad y el
desarrollo de entornos sustentables™

Fortalecimiento en la nifiez de una cultura que enriquezca el sentido de pertenencia a

su comunidad.

De acuerdo a lo descrito anteriormente es de gran interés el propiciar el interés

anteriormente en la formacion de valores en 2° grado de educacion primaria.

2.6.- IMPORTANCIA DE FOMENTAR LOS VALORES

En la actividad académica de la ensefianza — aprendizaje de los educandos es
fundamental la internalizacién de los valores considerando que las personas se
identifican con ellos, para lo cual debe asumir la responsabilidad de definirlos,

informarlos y cultivarlos de acuerdo con su propia mision.

Es decir que se trata de un compromiso ya que tienen una funcion en la promocion
de las actitudes adquiriendo la responsabilidad de conocerlos y la decisién de
practicarlos de tal forma el mayor de los retos no es teérico sino préactico, la
institucion educativa estd fomentando valores todo el tiempo a través de todas las
actividades y comportamientos de los alumnos, cualquiera que sea su nivel en todas

las acciones trasmiten y aprenden virtudes conductuales, por ejemplo:

Si una empresa debe impartir un curso en un dia no laboral, tiene que comunicar
adecuadamente las razones del caso. De lo contrario, la organizacion termina

trasmitiendo que el entrenamiento no es trabajo y su importancia se desvalora.

Es necesario promover en la escuela y familia los valores como en el trabajo, ya que
el mejoramiento continuo, la experiencia personal y el aprendizaje requiere de un
esfuerzo especial de todos los que participan en esta concientizacion de habilidades
de conducta, por ejemplo: las personas poco colaboradoras en un trabajo terminan

perdiendo aprecio y relevancia a sus compafieros.

s SEP, Programas de estudio 2011, Guia para el maestro de primaria, segundo grado de educacién primaria, SEP, México D.
F., 2011, p. 117.
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Asi mismo el principio del refuerzo positivo es simple, no se puede obligar a la
persona a que haga bien lo que no quiere hacer, pero el esfuerzo positivo es mucho
y debe ser especifico en el comportamiento reconocido, y se debe expresar los
sentimientos positivos que nos hacen sentir la practica del valor, si se practica de
manera sistematizada se produce un ambiente satisfactorio que funciona como un
circulo virtuoso de reproduccion de habilidades y actitudes en los alumnos, por lo
tanto:
“Un valor no es un objeto, no es una cosa, ho es una persona, Sino
una cualidad que esta en la cosa (un hermoso paisaje), en la persona
(una persona solidaria), en una sociedad (una sociedad respetuosa),
en un sistema (un sistema econdémico justo), en la acciones (una
accion buena). Los valores son cualidades que cualifican a
determinadas personas, acciones, situaciones, sistemas, sociedades y

cosas, y por eso los expresamos la mayoria de las veces mediante
objetivos calificativos.”*

En este aspecto anterior nos menciona lo que es una practica y que debemos saber
gue existen y tenerlos muy presentes ya que son parte de nuestra formacion, como
individuo que tenga valores, respetando las ideas de los comentarios que hacen las
demas personas, es importante saber que los principios son las cualidades que tiene
una persona y que la hace ser solidaria, comprensiva a las cosas y cuidando nuestro

entorno.

2.7.- ENSENANZA DE LOS VALORES

Dentro de la préactica docente es necesario trasmitir a los nifios las formas de
conductas y actitudes estando en concordancia con aquello que se considera
correcto. El alumno adquiere estos principios de acuerdo a un proceso de
personalidad y de los valores que se le ensefian con sus padres y las de su entorno
aprendera de acuerdo a su capacidad, lo que es correcto e incorrecto. De este modo
se perfilara su forma de vivir y actuar de acuerdo a sus valores. Ademas, para poder
trasmitir actuar debe conocer qué hacer modo de pensar y cuéles son los adecuados

para poder convivir en armonia con sus semejantes de su comunidad.

* GUTIERREZ, Espindola José Luis, “educacion, Cal y arena”, en: Formacién civica y ética, México, 2007, p.74.
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Es importante orientar con palabras y hechos para que los infantes las asimilen, los
imiten y los vivan, por lo tanto la ensefianza de los valores se inicia en la familia para
gue en los sucesivo cuando se integre en la escuela estos conocimientos deban ser
ampliados y fortalecidos, ya que los educandos aprenden con el ejemplo de las
personas que tienen de referencia. La forma en que tienen de relacionarse, de
compartir, de cooperar, de comprender y ser solidario culturalmente, asi mismo; “el
ser humano es dotado de voluntad y cultura, cuyo proceso de convertirse en
individuo incorporando en todo momento a los valores.” Todo esto le ensefiara al
nifio siendo necesario fomentar valores en los nifios ensefiandolos a pedir las cosas
y objetos con respeto, para poder llevar a cabo cada una de las actividades que

quiera realizar.

Siendo entendido que lo anterior son parte de nuestra identidad, orientandonos para
actuar en todo momento y situacibn que nos encontremos, de tal razon estas
habilidades nos identifican finalmente para lo que hacemos o dejamos de hacer,

siendo motivacion para actuar de manera satisfactoria con las decisiones propias.

Por lo que es de gran relevancia ya que el alumno aprende varios conocimientos por
conducto de sus padres de familia, reconstruyéndose al momento que se integra a
recibir la educacion formal. Lo cual los valores lo perfeccionan continuamente de
acuerdo a la interaccion con sus semejantes, considerandose el propiciar con los

alumnos de segundo grado el inculcar los valores.

2.8.- ¢, QUE ES VALOR?

La practica docente, forma parte importante de nuestra vida, mediante estos
hacemos las cosas razonadamente para el educando, los valores son agregados a
las caracteristicas fisicas o psicoldgicas, tangibles del objeto, es decir, son atribuidos
al objeto por el individuo o un grupo social, modificando a partir de esta atribucion su

comportamiento y actitudes hacia el objeto en cuestion, estas actitudes son una

> GUERRERO, Neaves, San Juanita, Desarrollo de valores, Edit. Castillo, México, 1998, p. 15.
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cualidad que confiere a las cosas, hechos o personas, una estimacion, ya sea

positiva o negativa, por lo tanto:

“Durante un proceso de socializacion, el nifio ya adquiere valores de su grupo y va
formando su personalidad. Cuando juega, imita las actitudes de los adultos, adopta el
papel del padre, de la mama, de la maestra, etc. Y representa la conducta de

quienes son importantes para el” ?°

Con lo anterior nos guia, orienta a la conducta y a la vida de cada individuo con una
cualidad o caracteristica que atribuida a acciones, personas u objetos, justifica una
actitud positiva y preferencial de ellos. Al practicarlos estamos haciendo juicios de

hechos constructivos y satisfactorios respectivamente.

Propiciando cualidades que se forman en el trascurso de la vida de las personas, las
cuales se reflejan en el quehacer diario de cada uno de ellos a través de un proceso
histérico que tiene efectividad en los distintos momentos de desarrollo de la
personalidad por lo que la etapa de la vida denominada infancia es un periodo
sensible de extraordinarias riquezas, para la formacién con el establecimiento y
desarrollo de los valores, asi como el comportamiento general de los nifios y jovenes,
lo que orienta su conducta y determinan consecuentemente sus actitudes y forma de

actuar.

De tal manera en los nifios constituye un proceso complejo e integral donde
intervienen distintas instituciones sociales, por lo que la escuela es el eslabon
principal en la consecucion de estos fines. La definicion y caracterizacion del proceso
de fortalecimiento de los valores constituye uno de los problemas teoricos y
metodoldgicos que se discuten a escala interna. Asi como la preparacion de
maestros, profesores, padres y autoridades en general para contribuir a dicho
fortalecimiento, por lo que constituye parte del proceso de socializaciébn en los
individuos con el objetivo de lograr en ellos una educacion en valores sociales

establecidos por la sociedad que rigen la convivencia y la participacion desde la

% ACEVEDO, Conde Ma. Luisa, “Los nifios indigenas” en: antol. ldentidad étnica y educacién indigena, UPN/SEP, México,
2000, p. 209.
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perspectiva ética y cultural. Una de las tareas de los profesores es fijar en los nifios
estos principios que los lleven actuar con un sentido humano y profundo
integralmente desarrollado con un colectivismo, compaferismo, responsabilidad
honestidad, sencillez y sentido de pertenencia, etc. Ya que todos estan
estrechamente relacionados y forman una cadena en la cual cada uno es un eslabén
fundamental en el desarrollo de la vida en la sociedad, siendo fundamental el

alcanzar estos propoésitos con el segundo grado de educacion primaria indigena.

Por lo que es formar un ciudadano acorde con el proceso cientifico — técnico, que
piense, sienta y actue en correspondencia con lo que la sociedad demanda y exige
esta labor, depende fundamentalmente de la escuela, por ejemplo: que participe en
trabajos de su comunidad, rescate sus costumbres y lengua materna y sea un

ciudadano constructivo y reflexivo.

2.8.1.- TIPOS DE VALORES
2.8.1.1.- VALORES MORALES

Son las acciones y actitudes que en una sociedad en particular son consideradas
como indefectibles para que exista el orden, la convivencia y el bien general. Es
comprensible la identificacion entre valor moral y valor social. EI hombre es animal
politico, como afirma Aristételes; por lo cual no ha de maravillar que las normas, las
costumbres y los usos de la comunidad se entiendan a veces como valores
propiamente éticos. Es méas, a menudo el desinterés hacia si mismo y el altruismo
hacia la sociedad son tomados por algunos filésofos, los colectivistas, como la
esencia misma de la moralidad. Se puede decir también que el estado de &nimo de
quién ha violado un imperativo social, por ejemplo: una ley de buena educaciéon o un
deber meramente juridico, es muy similar al de quien ha violado una norma
estrictamente ética: remordimiento, disgusto de si, angustia, temor de ser
desacreditado ante los demas, miedo a sanciones, etc. Incluso en algunos de estos
casos se debe decir que el dolor y el disgusto pueden ser mayores en el primer caso

gue en el segundo. Mas si se profundiza un poco, nos percatamos de que el

49



precepto moral y por tanto el valor en que se funda dice algo diverso, mas intimo y
personal que el precepto social, lo precede y a veces hasta se le opone, en cuanto

conciencia de autonomia, responsabilidad y subjetividad.

2.8.1.2.- VALORES ESPIRITUALES

Tiene que ver con la relevancia que los individuos le otorgan a las cuestiones no
materiales de la cotidianidad y son aquellas necesidades que permiten a las
personas sentirse realizadas ya que le afiaden fundamentos y sentido a la vida,
entendidos como: la caridad, la fe y la esperanza. En la ciencia teoldgica lo anterior
se entiende como un favor o iniciativa gratuita que hace al hombre para invitarlo a
participar con la libre iniciativa que se requiere de la respuesta libre del sujeto para

recibir y acoger la gracia, requiere pues de la voluntad humana para recibirla.

2.8.1.3.- VALORES MATERIALES

Estos valores son los que ayudan a los individuos en la subsistencia. Estan
relacionados con las necesidades basicas que tienen las personas, como el alimento
y el abrigo. Tienen importancia en tanto sean necesarios para la supervivencia,
también entendidos como un conjunto de ejemplos que la sociedad propone en las
relaciones sociales. Por eso, se dice que alguien “tiene valores” cuando establece
relaciones de respeto con el projimo. Podria decirse que son creencias de mayor
rango, compartidas por la cultura y que surgen del consenso social. Son aquellas
acciones que las personas perciben como principios necesarios para la construccion
de la vida personal y al mismo tiempo, actian como guia para entablar relaciones

con otros individuos.

2.8.1.4.- VALORES FAMILIARES

Se relaciona con lo que una familia determina y valora como mal o bien. Estos
provienen de las creencias que poseen los padres a partir de las cuales educan a

sus hijos y son trasmitidos en aquellos comportamientos que los individuos realizan
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en familia, los cuales actian como orientaciones y principios que determinan el
comportamiento inicial del individuo en sociedad. Se establecen relaciones
personales que entraiflan afinidad de sentimientos y de afectos que se basan en el
respeto mutuo de las personas. La familia es la comunidad donde desde la infancia
se ensefian los valores y el adecuado uso de la libertad. Las relaciones personales y
la estabilidad familiar son los fundamentos de la libertad, de la seguridad, de la
fraternidad en el seno de la sociedad. Es por eso que en la familia se inicia a la vida
social. Es la familia donde se ensefian los primeros valores que seran el sustento

para la vida en sociedad.

2.8.1.5.- VALORES SOCIOCULTURALES

Aquellos valores que son entendidos como predominantes en una sociedad en
particular entran en esta categoria. No necesariamente deben coincidir con los
valores personales ni familiares y van modificAndose con el paso del tiempo, va
encaminado a lo largo de la historia y pueden coincidir o no con los valores familiares
0 personales. En ciertas ocasiones pueden planear disyuntivas o bien percibirse
como contradictorios entre si. Los valores socioculturales, son principios que rigen
las acciones del individuo en la sociedad, como son la honestidad, responsabilidad,
cooperacion, confianza, respeto, etc. Y que difiere su escala de valores, en base a
las caracteristicas, tradiciones que existen en la sociedad y en base a los valores que
mas se estiman en la misma, determinan su escala de valor o de anti-valor, por
ejemplo:
» Forma de vestir.

= Tradiciones y cultura.
= Lengua materna.

“Los valores culturales son las creencias o sentimientos ampliamente sostenidos con

algunas actividades, relaciones, sentimientos o metas, son importantes para la

identidad y para el bienestar de la comunidad™’

# ACEVEDO, Conde Ma. Luisa, “Los nifios indigenas” en: antol. identidad étnica vy educacién indigena, UPN/SEP, México,
2000, p. 208.
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2.9.- CONCEPTUALIZACION DE RESPETO

Para el docente es fundamental ya que la escuela es él espacio en donde el alumno
adquiere una socializacion y desarrollo de habilidades necesarias para su futuro
considerandose que “el respeto es considerar a la otra como ser humano digno y
valioso entendiendo sus ideas, no burlandose, se comete errores comprendiendo sus

necesidades y derechos”?®

Asi mismo tal descripcion es la base fundamental para una convivencia sana y
pacifica entre los miembros de una sociedad. Para practicarlo es preciso tener una
clara nocion de los derechos a la vida, ademéas de otros tan importantes como el
derecho a disfrutar de su libertad, ya que este principio es de trascendencia para
cada ser vivo, lo cual los debe identificar con la finalidad de relacionarlos con su

ambiente y sociedad

Con lo anterior nos quiere decir que el respeto abarca todos los campos de la vida,
empezando por el que nos estimamos nosotros mismo y a todos nuestros
semejantes, a la percepcion del medio ambiente como a los seres vivos y sin olvidar
el uso de las leyes y las normas sociales, asi mismo la memoria de los antepasados
y al contexto en que nacimos. Este principio comienza en la misma persona y es
basado en la conceptualizacion que ésta tenga sobre si misma, el tener un gran
respeto por uno mismo conlleva a tener una amistad hacia los demas reconociendo
nuestras actitudes o realizar eficientemente como el derecho a tener un propio punto
de vista, la oportunidad de cambiar de opinion sin tener que dar explicaciones,

siendo consciente con la manera de vivir y socializar con sus semejantes.

En base a lo anterior la falta de esta virtud que es el respeto se ha presentado con
frecuencia en el grupo de segundo grado, grupo “A”, identificAndose que existe una
agresividad entre sus compafieros. En todo momento que se esta desarrollando las
diversas actividades de ensefianza — aprendizaje relacionado con los contenidos

académicos de acuerdo a la planificacion, también se ha observado que varios de los

% HERSH, H. Richard, 2EI desarrollo del juicio moral”, en: antol. La formaciones los valores en la escuela primaria, UPN/SEP,
México, 1993, p. 130.
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alumnos han reflejado sus actitudes en la institucion escolar por situaciones que en

su familia tienen o que se estan presentando en cierta forma sus comportamientos.

Para uno como docente es importante que dentro y fuera del salén de clases exista y
se practiqué el respeto entre compafieros, propiciAndose una buena comunicacion
grupal, evitando los incorrectos habitos de los nifios. Asi mismo se implementara
estrategias adecuadas para solucionar la dificultad en este grupo escolar, utilizando

la lengua p’urhépecha, por ejemplo:

» Sesi uaxakani — siéntate bien.

» Sesi nitamantashar’i mataru uéxurhini. Est4 pasando bien este afio.
» Ima xurhijki ambakiti — el curandero es bueno.

» Sesi pajperakua — tener amistad

» Janhanharhperakua — respeto

» Kurhé&kuani — responsables

» Irecha-rey

= JelUetakata — revuelto

= Sipani — robar

= Sipatsipeni — robarles

2.10.- TOLERANCIA

Con el desarrollo de la practica docente la preocupacion en todo momento es que el
estudiante adquiera las virtudes y habilidades para que sea una ensefianza —
aprendizaje en forma significativa por lo tanto es entendido “la tolerancia es una
expresion mas del respeto por lo demés, y como tal es un valor fundamental para la
convivencia pacifica entre las personas. Tiene que ver con el reconocimiento de los
otros seres humanos, con derecho a ser aceptados en su individualidad y su
diferencias”. % Asi mismo de acuerdo a lo especificado la diversidad de opinién,
social, étnica y cultural es entendida como la capacidad de saber escuchar y aceptar

a los demas, valorando las distintas formas fundamentales del individuo. El que es

# SHMELKES, Sylvia, “La formacion de valores en la educacion basica”, Biblioteca para la actualizacién del maestro, México,
2002, p. 64.
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tolerante sabe que si alguien de una identidad distinta al de su origen, de otra cultura,
clase social, por lo tanto no debe menospreciarla o discriminarla, otorgando la
oportunidad de escuchar las opiniones y acciones que los demdas comparfieros
puedan aportar con las expresiones apropiadas que realicen cuando estan dentro
del sal6n de clases

Como la tolerancia se ejerce de ordinario frente a determinados principios morales y
éticos, es importante centrarse en ellos, es decir, no es un asunto de simple
conveniencia sino una cuestion estrictamente moral. Asi mismo otros conceptos que
implican de modo tedrico y practico el error, la opinion y la verdad, otorgandoles el
mismo derecho a esta virtud. Se trata con esta actividad de conciliar dos elementos
importantes: por una parte, evitar que la tolerancia se trasforme en una ilicita
colaboracién en el mal ajeno; la otra, es la prudencia la que llevara a elegir entre las
distintas posibilidades practicas de modo que se consiga el mayor bien posible o se
evite el mayor prejuicio, siempre sin utilizar el mal de un modo activo, lo que en las
comunidades indigenas existen aun valores que constituyen una base solida de su
personalidad, como de sus raices es que estan formadas por costumbres éticas y

religiosas recibidos de generaciones anteriores.

Este patrimonio constituye su mas poderosa garantia de convivencia social y
protegiéndose y formandose por medio de su lengua p’urhépecha propiciandose la
motivacion de sus ensefianza con los estudiantes de este grado escolar. Por lo que
se trata de mejorar y comprender en base a lo anterior que se ha observado los
malos comportamientos que muestran los alumnos de este grupo, se empujan y
agreden, no pueden convivir en armonia, en toda actividad se presenta una
irresponsabilidad propiciandose el juego, evitando el avance en los contenidos de
ensefianza, siendo importante en la practica docente el orientar las conductas sobre
los valores, con la finalidad de que el alumno adquiera estos principios alcanzando
una concientizacion y reflexion respectiva por lo que se desarrollara actividades
inherentes para motivar los cambios de actitud y ser benéficos en su entorno con el
cual interactia, retomando sus costumbres y su lengua p’urhépecha indigena, por
ejemplo:
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= Uandé poérhe jimbo — habla en p’'urhépecha

» Ji karimashaka — yo tengo hambre

» Imécha tatadkacha ch’ananashati — aquellos nifios juegan
= Ji piréaka — yo cantare

= Ji piréxaka — yo estoy cantando

Con lo anterior se pone en conocimiento de que el alumno este consciente y

comprenda la importancia de la tolerancia.

2.11.- HONESTIDAD

Para el docente la escuela es el espacio institucionalizado en donde se propicia la
socializacion desarrollando la capacidad de habilidades necesarias, inculcando
determinados valores como la “honestidad es y constituye una cualidad humana que
consiste en comportarse y expresarse con sinceridad y coherencia, respetando los
valores de la justicia y la verdad” * La honestidad puede basarse en los propios
deseos de las personas, cuando se trabaja correctamente se requiere de un apego a
la verdad que va mas alla de las intenciones, necesidades que tenga cada nifio, en la
enseflanza — aprendizaje. Por lo tanto constituye uno de los valores mas importantes
en la formacién de la personalidad del nifio ya que es la base de las relaciones
humanas, es un principio que se fortalece a través de las interacciones siendo
preciso formar conocimientos, habilidades, emociones, vivencias, sentimiento, que
los preparen para que en el futuro se puedan desenvolver en forma satisfactoria,

adquiriendo una vision de calidad y productiva en toda tarea asignada.

Considerando lo anterior los niflos pequefios aprenden con el ejemplo, por lo tanto
ensefar a los estudiantes los valores, implica un compromiso personal ya que en la
vida sin estos principios se dificulta el tomar las decisiones adecuadas.
Encaminandolos a hacer las cosas razonadamente, caracterizandose lo perfecto o lo
imperfecto, definiéndose lo propio como benéfico, este principio de honorabilidad en

todo momento nos guia por las diversas ideas y acciones para actuar con la realidad.

%% |bidem. p. 65.
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Por lo que es de gran impacto que esta virtud se trasmita al grupo de segundo grado
de educacién primaria para el medio indigena, para que el educando sea consciente,
justo y conserve las costumbres que las personas adultas han trasmitido de

generacion a generacion.

Asi mismo se ha fortalecido con el analisis del bloque I, del texto de formacion civica
y ética, al momento que se ha estudiado la forma en que se debe tomar cierta

decision acerca de lo que se realiza en forma personal, por ejemplo:
¢, Qué consecuencias tiene para ti tu propia decision?
¢, Qué razones tuviste al decidir?

» Defender a un amigo
= No tener problemas, guardar silencio.
= Decir la verdad.

» Formar parte del grupo que molesta a tu compariero.

2.12.- RESPONSABILIDAD

En la institucion escolar con la ensefianza — aprendizaje del alumno cotidianamente
se reafirma por conducto del docente el cumplimiento de esa actitud, con la finalidad
de alcanzar la comprension significativa de la adquisicibn de los conocimientos
académicos siendo:
“La responsabilidad la capacidad del ser humano de dar su propia
respuesta ante cualquier circunstancia de la vida para que esta se
oriente y tenga sentido. Las acciones responsables impiden que nos

dejemos determinar por los instintos y seamos capaces de hacernos
cargo de nosotros mismos, construyendo el propio destino™*

Con lo anterior nos propicia asumir la llamada a progresar humanamente con el
trabajo, es responder de si mismos de tal manera construimos nuestro ser personal,
convirtiéndonos en creadores, desarrollando cada una de las diversas actividades

que se nos asignan respectivamente.

*! Diccionario d las ciencias de la educacion, Aula Santillana, edit. Santillana, Nueva edicién, México D. F., 1999, p. 1239.
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En su dimension individual, la responsabilidad nos hace capaces de asumir las
consecuencias de los actos realizados en libertad y con completa conciencia. En su
dimensién social, consiste en la capacidad, respondiendo después por ellas incluye
el compromiso que va desde asumir el cuidado de la propia vida, contribuir por los
compromiso familiares, escolares, comunitarios y medioambientales. Siendo factible
gue a nuestros hijos le proporcionemos desde los primeros afios, darles péquelas
responsabilidades en la casa, en la escuela, exigiendo su cumplimiento y valorando

sus esfuerzos, por ejemplo:

= Ordenar sus cosas y espacios personales, poner la mesa, entretener a un
hermano pequefio, regar las plantas, sacar la basura, etc.

* Encargarse del orden de los materiales de trabajo de una de las areas,
matematicas, ciencias naturales, biblioteca del salén de clases, etc.

* Inculcar habitos de limpieza, por ejemplo: no tirar basura en las calles, en la
escuela o en la casa.

» Respetar las normas de orden en la escuela y la comunidad.

Lo anterior especificado es con la finalidad que el educando sea consciente y valore
la importancia que tiene cada uno de los principios que cotidianamente realizamos en
el contexto con el que interactuamos. Siendo importante el contribuir a la solucién de

fermentar los valores de conducta con los alumnos de segundo grado de primaria.
Por ejemplo.

= Que sea respetuoso con su compareros

» Su participacion sea satisfactoria en todo trabajo.

= Cumpla con todas las actividades que se le comisione.
» Desarrolle una mejor conducta en todo momento.

= Sési xanharani — caminar bien.

» Sési uandontskuarhini .- platicar bien.

= Ambarhaticha tumbicha — buenos jovenes.

» Najtsi erandiski cha — como amanecio usted.
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2.13.- IMPORTANCIA DEL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO PA RA EL ALUMNO

Dentro de la actividad docente la preocupacién cotidiana es alcanzar la comprensién

de los conocimientos educativos en todo momento del alumno por lo que: “se
entiende por aprendizaje significativo la incorporacion de una nueva informacion a la
estructura cognitiva del individuo. Esto creara una asimilacion entre el conocimiento
gue el individuo posee en su estructura cognitiva con la nueva informacion,

facilitando el aprendizaje™?

De tal manera se entiende a estos aprendizajes de mayor interés para el estudiante
con la finalidad de que adquieran las informaciones académicas que se presentan en
los textos impresos usados en la escuela. La idea principal del aprendizaje
significativo, es que se produce cuando el alumno relaciona la nueva informacion
con sus conocimientos previos almacenados en sus estructura cognitiva siendo el
objetivo del aprendizaje, es comprender determinando contenido del conocimiento.
Sin embargo, frente a Bruner que defiende un aprendizaje por descubrimiento que
avanza inductivamente, Ausubel define un aprendizaje por recepcion, que progresa

deductivamente de lo general a lo particular.

Todo aprendizaje que tiene en el aula puede orientarse de acuerdo a dos
dimensiones independientes: aprendizaje por recepcion frente a aprendizaje por
descubrimiento y aprendizaje por repeticion o memoristico. El aprendizaje por
recepcion se presenta cuando el contenido principal de la tarea de aprendizaje se
presenta (o se explica) al alumno en su forma final y el solo tienen que incorporarlo
relaciondndolo activa y significativamente con los aspectos mas relevantes de su
estructura cognitiva. El aprendizaje por descubrimiento se produce cuando el
contenido principal de la tarea de aprendizaje no se le ofrece al alumno, sino que
éste debe descubrirlo de manera independiente antes de que pueda asimilarlo
significativamente en su estructura cognitiva. El aprendizaje consiste en puras
asociaciones arbitrarias. El aprendizaje significativo de produce cuando el contenido

% NOVAK, Ausubel, “Un punto de vista cognoscitivo”, Psicologia educativa, México, 1983, p. 78.
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del aprendizaje se relaciona de modo no arbitrario (no al pie de la letra), sino de

manera sustancial con los conocimientos previos que ya posee.

Es de analisis que en todo momento se alcance la trasmision de los conocimientos,
es una preocupaciéon importante en los centros educativos. Por lo que la escuela
debe de utilizar el saber como una herramienta centrandose por un lado, en el
aprendizaje de los contenidos béasicos con los cuales el alumno pueda interpretar la
realidad y la multiplicidad de los mismos propiciando las condiciones para el alumno
y utilice lo que ha aprendido, es decir, que resuelva problemas, clarifique situaciones
y por qué no ponga contenidos de aprendizaje en funcién de sus problematicas
cotidianas, haciendo: “posible que la ensefianza de esta teoria no requiera la
comprobacion empirica de los conceptos, la conservacion de la materia, es

sumamente dificil de comprender si no se realiza estudios exploratorios con el nifio”*

De tal manera es de interés el motivar el aprendizaje de los contenidos escolares por
los alumnos como también, la aplicabilidad que puede otorgarles, la actividad
docente debe innovar la manera de ensefar, propiciando en los alumnos distintas

formas de aprender, por ejemplo:

= Alcanzar el conocimiento personal de sus alumnos.
» Propiciar la zona de desarrollo préximo de los aprendizajes.
= Promover la curiosidad que muestra por las cosas.

Todos estos aspectos y otros seran factores a considerar para la formulacion de
criterios de aprendizaje a contemplar en la elaboracion de su propuesta de
organizacion de las actividades escolares, caracterizando el saber como la
capacidad que tiene el alumno de utilizar en la aplicacion de problemas inherentes
su cotidianidad, para ello sera necesario que los alumnos se apropien de nociones
en las cuales cambian conceptos de diferentes disciplinas, con la finalidad de que
tenga los principios necesarios y sea un individuo con valores significativos que

contribuya en el desarrollo de su comunidad con el cual convive

% DE LIMA, Dinorah, “Nuevas ideas para ciegas intenciones,” en: antol. Criterios para propiciar el aprendizaje significativo en el
aula, UPN/SEP, México, 2000, p. 51.
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2.14.- TEORIA COGNITIVISTA SEGUN PIAGET

Es importante que el docente de acuerdo a esta teoria pueda trabajar con las
actividades correspondientes de acuerdo a la edad del alumno y de esta forma
propiciar la motivacion de la ensefianza — aprendizaje, por lo que esta teoria
cognitivista enfatiza la adquisicion de conocimientos y estructuras mentales internas,
haciendo mencién de los procesos del estudiante y se preocupa de como la
informacion es organizada y almacenada. En este sentido, el aprendizaje para el
cognitivismo resulta cuando la informacién es almacenada en la memoria de una
manera organizada y significativa. Los maestros son responsables de que el alumno

realice esa organizacion de la informacién de una manera éptima.

Este enfoque cognitivo se concentra en las actividades mentales del educando y
orienta a una respuesta y reconoce los procesos de planificacion mental, asi mismo
esta teoria afirman que el ambiente y sus componentes de la instruccion de los
conocimientos. Siendo de la practica docente al abordar el aprendizaje de toma en
cuenta todo el proceso que culmina en la adquisicibn de nuevos conocimientos o
conductas, prestando especial atencion a la interaccion del nifio con el medio que le

rodea.

Las orientaciones que propone esta teoria es que el individuo es el que toma las
decisiones y actia, y no el ambiente él que determina nuestras actitudes, de tal
manera es importante el conocimiento de: “Un componente cognitivo porque
representa el conocimiento que, dentro de ciertos limites de certeza, tiene una
persona acerca de lo que es verdadero o falso, bueno o malo, deseable o

indeseable” 3

Lo anteriormente especificado nos habla sobre el conocimiento cognitivo que ya tiene
el niflo de que él ya sabe lo que es bueno o malo, lo que le gusta y lo que no, solo
gue se comportan de una manera distinta por motivo de que no tienen un
conocimiento total. Asi mismo Piaget especifica a la inteligencia como una pate de

determinadas caracteristicas bioldgicas principalmente, el aprendizaje es inherente a

3 ROCKEACH, Milton, “Cognoscitivo, afectivo y conativo”, _Introduccién de la ciencia de la psicologia, México, 2002, p. 72.
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la vida por lo que el ser humano recibe una capacidad positiva y constructiva, una
disposicion a aprender y por ello se entiende que el aprendizaje depende de los
conceptos de la organizacion de lo que ya conocemos y la capacidad de adaptarse a
nuevas situaciones de aprendizaje, si la adaptacion es el principio rector de la vida,
no hay motivo para pensar que no debe serlo también de la inteligencia y el

aprendizaje.

En la forma de adaptarse, la inteligencia utiliza dar una nueva concepcion del
aprendizaje: mucho mas importante que asimilar un nuevo contenido concreto es la
comprension de la adaptacion, de las técnicas e instrumentos que dispone el nifio
para incorporar nueva informacion y esquemas, se trata de conocer y no de aprender

una conducta concreta o conocimiento especifico.

Con tal relacion especificando se caracteriza las siguientes etapas de desarrollo del

conocimiento las cuales son:

ASIMILACION: Ocurre cuando el sujeto interpreta la informacion y la alinea con su

representacion interna del mundo.

ACOMODACION: Es cuando el sujeto adapta los conceptos e ideas ya adquiridas

para relacionarlas con el medio, es el mecanismo que conduce a aprender.

Por lo que en la actividad académica es necesario que uno como docente tenga el
conocimiento de cudl es la etapa de desarrollo del educando con la finalidad de cual
de las diversas estrategias metodoldgicas de la ensefianza — aprendizaje sera la
mejor. El grupo de segundo grado con el cual se desarrollo la actividad docente se
encuentra en la etapa de las operaciones concretas, siendo importante el propiciar el
interés de la adquisicion de los valores que se concientice, en mejorar sus conductas

y actitudes.

Para que participe en determinar decisiones y orientaciones satisfactorias en su lugar
en donde interactla con sus semejantes, para su desarrollo, social y cultural para lo
cual esta teoria a fortalecido retomando las orientaciones para que el alumno logre

un aprendizaje significativo de acuerdo al desarrollo de sus etapas de crecimiento del
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educando, permitiendo alcanzar por medio de estrategias metodologicas referente a
los valores principales para ser un mejor individuo con un sentido cognitivo analitico y

reflexivo respectivo.

2.15.- TEORIA DE VIGOTSKY

Desde el momento en el que el nifio se integra a recibir la instruccion formal de

educacién primaria va adquiriendo una socializacién por lo que:
“Vigotsky (1978) destaca el valor de la cultura y el contexto social, que
ve crecer el nifio a la hora de guiar y ayudarles en el proceso de
aprendizaje. Vigotsky (1982, 1991) asumia que el nifio tiene la
necesidad de actuar de manera eficaz y con independencia y de tener
la capacidad para desarrollar un estado mental de funcionamiento
superior cuando interacciona con la cultura (igual que cuando

interacciona con otras personas). El nifio tiene un papel activo en el
proceso de aprendizaje pero no actta solo”

De tal manera como se especifica es importante que durante un proceso de
desarrollo el educando va teniendo la adquisicion de los signos, que son
proporcionados por la cultura, no consiste solo en tenerlos del medio social externo,
sino que hace falta interiorizarlos, lo cual exige una serie de cambios o procesos
psicolégicos, esta teoria rechaza explicaciones asociacionistas segun la cual los
significados estan en la realidad y solo es necesario abstraerlos por procedimientos
inductivos. Para él, los significados provienen del medio social externo, pero deben
ser asimilados o interiorizados por cada nifio. Para Vigotsky, las funciones mentales
superiores se desarrollan y aparecen en dos momentos respectivamente los cuales

se van presentando:

En un primero momento, las habilidades o funciones mentales superiores se
manifiestan en un ambito social, y en el segundo en el ambito individual, la
adquisiciéon de conocimientos plantea que este comienza siendo interpersonal pata
que en lo sucesivo se internalice o hacerse intrapersonal, definiéendose de la

siguiente manera en el desarrollo cultural del nifio, toda funcién aparece dos veces

» VIGOTSKY (1932), El criterio moral del nifio, edit. Morata, Madrid Espafia, 1975, p. 72.
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primero entre personas (inter psicolégica) y después en el interior del propio nifio
(intrerpsicolégica). Todas las funciones psicolégicas se originan como relaciones
entre seres humanos, desarrolldndose son el siguiente proceso determinado que el
paso de las primeras a las segundas es el concepto de interiorizacién. En dltimo
término, en desarrollo del individuo llega a su plenitud en la medida en que se
apropia, lo hace suyo, interioriza las habilidades interpsicolégicas. En un primer
tiempo, dependen de los otros: en un segundo proceso a través de la interiorizacion,
el individuo adquiere la posibilidad de actuar por si mismo y de asumir la

responsabilidad de su actuar, por ejemplo:

Cuando un nifio llora porque algo le duele, expresa dolor y esta expresion solamente
es una funcion mental inferior, es una reaccion al ambiente. Cuando llora para llamar
la atencion ya es una forma de comunicacion; pero esta comunicacion solo se da en
la interaccion con los demas; en ese momento, se trata ya de una funciébn mental
superior (intra psicoldgica) pues solo es posible como comunicacion con lo demas.
En un segundo momento, el llanto se vuelve intencional y entonces, el nifio lo usa
como instrumento para comunicarse. El nifio con base en la interaccion, posee ya un
instrumento de comunicacion, se trata ya de una funcion mental superior o habilidad
psicolégica propia, personal, dentro de su mente, intra psicologica, por lo tanto el
infante aprende a pensar creando, a solas o con la ayuda de alguien, e interiorizando
progresivamente versiones mas adecuadas de las herramientas “intelectuales” que
le presentan y le ensefian activamente las personas mayores. La interaccion que
favorece el desarrollo incluye la ayuda activa, la participacion guiada de un adulto o

alguien con mas experiencia.

La persona mas experimentada puede dar consejos o pistas, hacer de modelo, hacer
preguntas o ensefar estrategias, entre otras cosas, para que el nifio pueda hacer
aguello, que de entrada no sabria hacer solo lo que se ofrece esta dentro de la zona
de desarrollo proximo, misma que representa la diferencia entre las cosas que el nifio
puede realizar por si solo y de las cosas para las cuales todavia necesita ayuda, esto
probablemente puede ser diferente en funcion del sexo y las caracteristicas de la

escuela,
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Con esta teoria a contribuido a que como docente integre estrategias adecuadas al

proceso de ensefianza- aprendizaje que permitan la socializacion, analizando y

reflexionando el alumno lo importante del fomento de los valores culturales de su

entorno con el cual convive cotidianamente, por ejemplo:

= Que respete su cultura, como su vestido, lengua materna, etc.

* Que tenga una responsabilidad en cuento al cumplimento de sus actividades

gue se le asigne por parte de su comunidad.

= Sea analitico, reflexivo y constructivo con sus semejantes.

» Najtsi erandisku = buenos dias como amanecié

= Pauani janberini = hasta mafiana.

= Sesi = bien
= Auanda = cielo

= Tata keri = abuelo

» Chéri tati = nuestro padre

» Janhanharhperakua = respeto

= Jarhoéatani = ayudar a una persona

2,16.- EL CONSTRUCTIVISMO

“Bésicamente puede decirse que es la idea que mantiene que el
individuo tanto en los aspectos cognitivos Yy sociales del
comportamiento como en los afectivos no es un mero producto del
amiente ni un simple resultado de sus disposiciones internas, sino una
construccion propia que se va produciendo dia a dia como resultado
de la interaccion entre esos dos factores. En consecuencia segun la
posicion constructivista, el conocimiento no es una copia fiel de la
realidad, sino una construccién del ser humano™*®

Como se especifica anteriormente el nifio es el que va construyendo su propio

conocimiento de acuerdo a las cosas que él vaya observando y experimentando, uno

como docente sirve de andamio para que él se vaya apoyando, orientando,

resolviendo dudas, preguntas que se generen en algun tema con la finalidad de que

% DiAZ, Barriga, Frida y HERNANDEZ, Rojas Gerardo, “Estrategias docentes para un aprendizaje significativo”, en: antol. El
campo de lo social y la educacién indigena Il, UPN/SEP, México, 2010, p. 19.
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el aprendizaje sea significativo y posteriormente pueda aplicarlo en su vida cotidiana.
“En este proceso de desarrollo el alumno se convierte en protagonista del
aprendizaje, construyendo activamente los contenidos, relacionando la nueva
informacién con la que tiene en su memoria y el profesor facilita y promueve el

aprendizaje” ¥’

De tal manera y de acuerdo a lo especificado podemos decir que el conocimiento no
es una reproduccion de la realidad sino una construccion ejecutada por el ser
humano a partir de los esquemas que ya posee 0 que ya habia construido en funcion
de su entorno. Todos los aspectos cognitivos, sociales y afectivos no son producto
del ambiente ni de las disposiciones internas, sino de dicha construccion que hace el
ser humano de la interaccion cotidiana. Es importante el enfoque sobre el cual el nifio
se educa, en este caso es el constructivismo ya que permite que pueda ser mas
consciente, reflexivo y que tenga los valores y actitudes para que contribuya al buen
desarrollo de su contexto con el cual convive, por lo que con el grupo de segundo
grado de educacion primaria para el medio indigena se pretende fomentar los valores
de respeto, responsabilidad, etc., con la finalidad de que mejore gradualmente en
forma significativa su educacion de la ensefianza — aprendizaje, adquiriendo un buen

futuro, con cierta prosperidad, con vision de desarrollo solidario con su comunidad.

%" NOVAK, Ausubel, “Un punto de vista cognoscitivo”, Psicolégica educativa, Morata, Madrid Espafia, 1983, p. 217.
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CAPITULO 3

PLANIFICACION DE LAS ESTRATEGIAS METODOLOGICAS Y SU EVALUACION

3.1.- ALTERNATIVA

Con el desarrollo de la practica docente, es importante considerar cotidianamente por
medio de actividades el mejorar la ensefianza — aprendizaje del alumno de tal
manera implementar este contenido ya que todo tiene relacién para la solucion del
problema siendo necesario hacer mencion de este concepto, porque en un problema
se busca la alternativa mas adecuada para llegar a un objetivo satisfactorio y de esta
forma lograr una ensefianza significativa permitiendo solucionar la dificultad
identificada en el grupo escolar de segundo grado de educacion primaria, el cual es
referente a fomentar los valores, como el respeto, responsabilidad respectivamente,

definiéndose como sigue:

“Cuando uno habla de alternativa se esta refiriendo a la situacion de optar o de elegir
entre dos cosas diferentes, o dos posibilidades de accién”.® Asi como esta
mencionando se refiere a la accion que se tiene que elegir entre dos situaciones a
realizar para poder alcanzar lo que se tiene planificacion, relacionado a la educacion

académica.

Dentro de la institucién escolar la alternativa es buscar una orientacién para dar
tratamiento a un problema en el que se encuentra el grupo de alumnos. Con lo
anterior fortalece a que se desarrolle practicas que propicien la motivacion e interés
en la productividad de materiales, donde se evidencian los esfuerzos de algo,
produciendo y adquiriendo los conocimientos por el alumno. Conforme a la situacion
delimitada de los valores, la finalidad es el utilizar opciones adecuadas que permitan
alcanzar los resultados éptimos para que los educandos sisteméaticamente se formen
con un conocimiento de virtudes, que contribuyan a conducirse con una ética y moral
significativa desarrollando su medio contextual con el que interactia

constructivamente.

% http://definicion abc.com/alternativa. php#ixzz300qaQp44f/08/06/2015
66



3.2.- ESTRATEGIA

Una de las finalidades como docente es que el alumno logre la comprension de los
diferentes contenidos de ensefianza, buscandose la utilizacion de la: “Estrategia es
una forma orientada a alcanzar un objetivo siguiendo pautas de actuacion y eleccion
de acciones de asignacion de los recursos necesarios para conseguirlo

comprendiendo varias técnicas concretas”**

De tal manera en base a lo anterior nos conduce a poder alcanzar buenos resultados
en la ensefianza - aprendizaje, en lo que respecta a esta actividad nos lleva a un
conjunto de acciones que el docente proponga a realizar en una problemética, es por
tal razén que la aplicacion de estrategias contribuye a mejorar el aprendizaje de los
alumnos de segundo grado de educacion primaria, en lo referente a fomentar los

valores, como el respeto, honradez y responsabilidad respectivamente.

Para comprender lo que significa la estrategia es necesario conocer tal concepto ya
gue cotidianamente es utilizado en la préactica docente siendo; “todas aquellas
ayudas planteadas por el docente que se proporcionan al estudiante para facilitar un
procesamiento mas profundo de la informacion a saber, todos aquellos
procedimientos o recursos utilizados por quien ensefia para promover aprendizajes

significativos” *°

En lo particular esta herramienta sirve para seguir una secuencia de trabajo, asi
como esta mencionando en la cita textual, son todas las ayudas que plante6 en las
planeaciones, implementando en todo momento actividades significativas para que el
alumno logre una calidad educativa. Ademas mediante las estrategias al alumno le
estoy proporcionando herramientas de coémo tienen que trabajar para solucionar
cierta dificultad, por lo que le estoy facilitando el proceso de aprendizaje en el estudio
de como concientizarse en adquirir la importancia de los valores de conducta. “Las

actitudes que el maestro adopta y mantiene vigente son solamente aquellas que le

% HARGREAVES, A. “El significado de las estrategias docenes”, en: antol. El campo de lo social y la educacién indigena I,
UPN/SEP, México, 2000, p. 15.

4 SEP, “Enfoque didactico”, Programas de estudio 2011, gua para el maestro, educacion basica primaria sexto grado, SEP,
México, 2011, p. 49.
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permiten manejar esas situaciones con éxito, las estrategias que se usan para

mejorar situaciones creativas a los problemas cotidianos™*

Como se especifica en la
descripcion anterior, es una actividad didactica que permite obtener resultados
satisfactorios en la solucion de las dificultades que prevalecen en el grupo escolar de

los alumnos.

3.3.- PLANIFICACION

Para el desarrollo del trabajo docente es de suma importancia ya que es una
herramienta atil para reflexionar sobre las intenciones didacticas con las que se
espera se logren aprendizajes, y valorar los resultados de las acciones emprendidas,
por lo que en este proceso se ponen en juego las competencias de los educandos,
con el proposito de impulsar las actividades que fortalece el aprendizaje, por lo tanto
se entiende que:
“La planificacién es un elemento sustantivo de la practica docente
para potenciar el aprendizaje de los estudiantes hacia el desarrollo de
competencias, implica organizar actividades de aprendizaje a partir de
diferentes formas de trabajo, como situaciones y secuencia did4ctica y
proyectos, entre otras. Las actividades deben representar desafios

intelectuales para los estudiantes con el fin de que formulen
alternativas de solucién.”?

En base a lo anterior con este concepto mencionado, en la practica docente permite
desarrollar contenidos, que tiene que ver con la ensefianza educativa, pues es en
este ambiente donde es de gran importancia la planificacion, ya que es un elemento
gue permite incrementar el nivel académico del alumno. Ademas en esta actividad
implica desarrollar competencias que cada uno de los estudiantes tiene que lograr en
el proceso de ensefianza — aprendizaje, también implica organizar las actividades
para que lleve una secuencia adecuada al grado que se esta atendiendo, en la que
se marca lo que se pretende lograr con la planificacion. También tiene que ver la
forma de codmo trabajar con los alumnos, para organizar las estrategias considerando

o GUERRERO, Neaves, San Juanita, Desarrollo de valores, Edit. Castillo, México, 1998, p. 73.
42 SEP, “Planificacion para potenciar el aprendizaje”, Plan de estudio 2011, México, 2011, p. 28.
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los conocimientos previos de los estudiantes que se identifican en el grupo escolar

de segundo grado de educacién primaria para el medio indigena.

De tal manera la planificacion es importante porque en esta se describen de manera
especifica las actividades (estrategias y técnicas) que se llevan a cabo tanto dentro,
como fuera del espacio aulico, en busca de alcanzar una forma consciente y
organizada el objetivo de la ensefianza y el aprendizaje, para lo cual su utilizacion ha
sido de gran utilidad “ya que es un proceso creativo continuo en la redaccion misma,
en realidad, puede ser la parte méas creativa del trabajo cualitativo, ya que a veces es

dificil entre planificacién y redaccion.”?

Por lo que se argumenta que esta herramienta didactica es una toma de decisién
anticipada en la cual precisamos los procesos de ensefianza — aprendizaje ya que
nos ha servido para alcanzar los objetivos propuestos en dicha planeacién o bien no
nos ha arrojado ningun resultado. Y ya que esta puede ser modificada para realizar
rectificaciones sobre la marcha y asi lograr completar el proceso de ensefiar
aprendizajes de forma adecuada, ademas es util para tener una imagen clara de lo
gue se va a realizar en las clases, por lo que gracias a ella podemos buscar o
realizar los materiales que permitirdn alcanzar los objetivos y metas propuestas, asi
mismo no hay que olvidar que es de importancia considerar su aplicacion igual en
todos los contextos, siendo factible de acuerdo a las necesidades y caracteristicas de

cada grupo o grado escolar.

3 WODS, Peter, N. T. “Planificaciéon”, en: antol. Metodologia de la investigacién V, UPN/SEP, México, 200, p. 138.
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3.4.- PLANIFICACION GENERAL

ESCUELA FRANCISCO GONZALEZ BOCANEGRA
LOCALIDAD: CHERAN MICH
CLAVE: 16DPB0221H

SECTOR: 02

TURNO: MATUTINO

CICLO ESCOLAR: SEPTIEMBRE 2014 — 2015.

HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
9:00 & 9:60 Matematicas Espafiol Mateméticas Espafiol Formacion civica y
ética
Estrategia No. 5
“Acuerdo para
todos”
9:50 2 10.40 Espafiol Formacién civicay | Espafiol de lecturas Matematicas Espafiol
ética
Estrategia No. 2
“Mis
responsabilidades”
10:40a11:30 | Formacion civica y Matematicas Formacion civica y Educacion Exploracion de la
etica etica artisticas naturaleza y la
Estrategia No. 1: Estrategia No. 3 _
“El cuento” “Concientizacion de sociedad
los valores”
11:30 2 12:00 RECESO RECESO RECESO RECESO RECESO
12:00 2 12:50 | Educacion artistica | Exploracién de la Educacion fisica Formacion civica Mateméticas

y ética




naturaleza y

Estrategia No.4

sociedad “El juego del
saludo”
12:50 a 1:40 Espafiol de Taller de Exploracion de la Computacion Taller de
lecturas p’'urhépecha naturalezay p'urhépecha

sociedad
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3.5.- PLANIFICACION SEMANAL

ESCUELA FRANCISCO GONZALEZ BOCANEGRA

LOCALIDAD: CHERAN MICH
CLAVE: 16DPB0221H

SECTOR: 02
TURNO: MATUTINO

CICLO ESCOLAR: SEPTIEMBRE 2014 — 2015.

ASIGNATURA | NOMBRE DE LA SECUENCIA METODOLOGICA RECURSOS EVALUACION
ESTRATEGIA DIDACTICOS
Formacién de los alumnos para ingresar Texto Cualitativa
. : al salon. _
FORMACION Estrategia No. 1 o Cuaderno Trabajo
. i Ubicacion de cada uno de los alumnos. o
CIVICAY ETICA o individual
“El cuento” Saludo grupal cotidiano. Marcadores
Revision de las tareas y pase de lista. Lapi Trabajo grupal
iz
. Indicaciones sobre la asignatura a L
Tiempo de . Participacion
Proposito: Que trabajar. Cuentos
desarrollo de la o
_ el alumno se Revisién de materiales a utilizar. Motivacion
estrategia: colores

2semanasy 3
dias

aproximadamente

concientice
sobre la
importancia de
adquirir los
valores. Asi

mismo

Organizacion de equipos de tres
alumnos.

Distribucion de los materiales.
Desarrollo de la estrategia.
Socializacion de los trabajos y su

analisis.

Hojas blancas

y de colores

Observaciones

Cuantitativa
Trabajos

Aptitudes
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caracterizar que
es el respeto y la

responsabilidad.

Retomar ideas generales.

Cierre de la sesion

Evaluacion y registro de los trabajos
realizados.

Considerar motivacion, interés,
responsabilidad.

Concientizar sobre la importancia de los

valores.

Responsabilidad

Concientizacion

de los valores
Platicas

Cuentos

investigados
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PLANIFICACION SEMANAL

ESCUELA FRANCISCO GONZALEZ BOCANEGRA

LOCALIDAD: CHERAN MICH
CLAVE: 16DPB0221H

SECTOR: 02
TURNO: MATUTINO

CICLO ESCOLAR: SEPTIEMBRE 2014 — 2015.

ASIGNATURA NOMBRE DE LA SECUENCIA METODOLOGICA RECURSOS | EVALUACION
ESTRATEGIA DIDACTICOS
Estrategia No.2 Recibir a los alumnos. Hojas blancas Cualitativa
. ) Ordenarlos en sus lugares en donde )
FORMACION “Mis _ . Textos Trabajo
. . N trabajan académicamente. S
CIVICAY ETICA | responsabilidades” individual
Saludo grupal. Cuaderno
Pase de lista. Lapi Trabajo grupal
i o o apiz
Tiempo de Propdsito : Que el Revisién de tareas. .
desarrollo de la . Actividades
alumno logre la Hacer remembranza sobre el tema visto Cuentos
estrategia: e . o,
concientizacion un dia antes. _ Motivacion
Hojas de
referente a los Explicaciéon sobre la tematica a L
2semanasy 3 o P colores Participacion
dias principales analizar.
aproximadamente | Valores, los cuales Orientaciones sobre el uso de los| Marcadores Socializacién
practica materiales individuales. . .
Pintarron
cotidianamente en Integracion y distribucion de los Cuantitativa
su contexto con el equipos. Borrador
Trabajos




cual interactia, |= Socializacion de los trabajos tijeras Platicas

con la finalidad de (analizarlos). o
o Pegamento Exposiciones
gue tenga la = Valorar y concientizar sobre los valores,
comprension y responsabilidad. Cinta Cuestionarios
una buena » Evaluacion de la estrategia.. adhesiva

o o Entrevistas
socializacion como | = Cuantitativa

individuo. = Cualitativa

PROFESORA DEL GRUPO DIRECTOR DE LA ESCUELA

ELIZABETH IZQUIERDO LECO PROFR. RAUL TOMAS CAMPANUR
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PLANIFICACION SEMANAL

ESCUELA FRANCISCO GONZALEZ BOCANEGRA

LOCALIDAD: CHERAN MICH
CLAVE: 16DPB0221H

SECTOR: 02
TURNO: MATUTINO

CICLO ESCOLAR: SEPTIEMBRE 2014 — 2015.

ASIGNATURA | NOMBRE DE LA SECUENCIA METODOLOGICA RECURSOS EVALUACION
ESTRATEGIA DIDACTICOS
Formacion de los alumnos. Cuaderno de | Se realizaraen
i _ Entrada al salon de clases. notas forma
FORMACION Estrategia No. 3 _ o
. i Saludo grupal, con una cancién de los cuantitativa
CIVICAY ETICA o Textos
“Concientizacion buenos dias. considerando
de los valores” Ubicacion de los alumnos en sus Libro de los trabajos
Tiempo de . mesabancos. formacion individuales,
Propésito: Que . »
desarrollo de la Revision de tareas y pase de lista. clvicay etica | participacion en
_ los alumnos se _ _
estrategia: o Remembranza del tema  anterior la estrategia,
concienticen colores

2semanasy 3
dias

aproximadamente

sobre los

principales
valores como la
responsabilidad,
el respeto, y la
honradez, con la

(repaso).
Revision de los materiales para el
trabajo.

Organizacion de equipos.

Reflexionar en plenaria sobre los valores.

Esquematizar las ideas principales de la

Hojas blancas
Periddico
Lapiz

Cinta

aptitudes, etc.

Cuantitativa
Observacion

Ejercicios de




finalidad de que estrategia. adhesiva valores
mejoren sus = Hacer anotaciones en sus cuadernos de L
) ) Sacapuntas Motivacion
actitudes y trabajo.
tengan un mejor | = Cierres de la sesion. Borrador Interés
compaferismo, | = Evaluacion, basarse en la cualitativa y . i
Pintarron
trabajando en cuantitativa.
armonia grupal.
PROFESORA DEL GRUPO DIRECTOR DE LA ESCUELA

ELIZABETH IZQUIERDO LECO PROFR. RAUL TOMAS CAMPANUR
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PLANIFICACION SEMANAL

ESCUELA FRANCISCO GONZALEZ BOCANEGRA

LOCALIDAD: CHERAN MICH
CLAVE: 16DPB0221H

SECTOR: 02
TURNO: MATUTINO

CICLO ESCOLAR: SEPTIEMBRE 2014 — 2015.

ASIGNATURA | NOMBRE DE LA SECUENCIA METODOLOGICA RECURSOS EVALUACION
ESTRATEGIA DIDACTICOS
Formacion cotidiana para entrar al salon. | Hojas blancas Cualitativa
. _ Saludo grupal. B
FORMACION Estrategia No. 4 o _ _ Textos Observacion
. , Indicaciones de trabajo de la asignatura.
CIVICAY ETICA ) _ L
“El juego del Dinamica grupal. Libro de Motivacion
saludo” Organizacion en grupos de trabajo. Formacion _
_ _ _ . . Actitudes
Tiempo de Lluvia de ideas y preguntas de como | civicay ética
desarrollode la | propgsito: Que saludan en los diferentes lugares. Trabajos
_ _ _ Cuaderno _
estrategia: los alumnos Comentarios diversos sobre la diversos
importancia del saludo. Lapiz L
2 semanas comprendan la P P Ejercicios de
i ' Desarrollo de la estrategia, explanada de .
aproximadamente Importancia que g P Cuentos escritura
tiene el juego del la escuela.
saludo como Realizar un canto sobre el salido, Hojas de Platicas
i ifi colores
valor de respeto, |den-t|f|-canfjo las partes. (_jel cuerpo. Asistencia
y gque en todo Socializacion de la actividad. Marcadores




momento sea

consciente de
esta virtud

mejorando su

personalidad.

Cierre de la sesion y anotacion de los
ejercicios y trabajos.

Evaluacion de la actividad (cuantitativa y
cualitativa)

Despedida.

Pintarron
Borrador
tijeras
Pegamento

Cinta

adhesiva

Cuantitativa
Aptitudes

Trabajo
individual y

grupal
Cuestionarios
Interés
Disciplina

Responsabilidad

PROFESORA DEL GRUPO

ELIZABETH IZQUIERDO LECO
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PLANIFICACION SEMANAL

ESCUELA FRANCISCO GONZALEZ BOCANEGRA

LOCALIDAD: CHERAN MICH
CLAVE: 16DPB0221H

SECTOR: 02
TURNO: MATUTINO

CICLO ESCOLAR: SEPTIEMBRE 2014 — 2015.

ASIGNATURA NOMBRE DE LA SECUENCIA METODOLOGICA RECURSOS EVALUACION
ESTRATEGIA DIDACTICOS
Recepcion de los alumnos y entrada al Hojas de Cualitativa
. ) saldn de clase. colores o
FORMACION Estrategia No. 5 _ Ejercicios
] . Pase de lista. )
CIVICAY ETICA Libreta o
“Acuerdo para Revision de las tareas. Individuales y
todos” Repaso del tema anterior. Lapiz grupales.
Tiempo de Revisar los materiales para el desarrollo .
Borrador Observacion
desarrollo de la Propésito:  Que de la estrategia.
estrategia: los estudiantes Orientaciones sobre el trabajo Tijeras Participacion
ienti académico. . i
2 semanas se concienticen Cartulina Exposiciones

aproximadamente,
puede variar de
acuerdo alas
diversas

situaciones que se

sobre el
cumplimento de
las reglas que
propician un

ambiente en el

Elaborar carteles en hojas de colores.
Establecer reglas o acuerdos.
Trabajo en equipo de tres alumnos.
Intercambio de ejercicios elaborados.

Socializacién de la tematica

Hojas blancas
Colores

Marcadores

Socializacién

Destrezas

Creatividad




presenten.

gue permite la
facil
comunicacion
para colaborar
entre
compaferos, asi
como propiciar
una buena
seguridad y
respeto a las

personas.

desarrollada.

Plenario en lluvia de ideas.

Cierre de la sesion.

Evaluacién de cada uno de los equipos.

Considerar la evaluacion cualitativa y

cuantitativa.

Despedida de los alumnos.

Texto
Cuentos

Recortes de
diversas

imagenes
Pegamento

Periddico

Cuantitativa
Aptitudes
Actitudes

Motivacion
Interés
Responsabilidad

Valores

PROFESORA DEL GRUPO

ELIZABETH IZQUIERDO LECO

DIRECTOR DE LA ESCUELA

PROFR. RAUL TOMAS CAMPANUR




3.6.- DESCRIPCION DE LAS ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

3.6.1.- ESTRATEGIA No. 1: “EL CUENTO”

PROPOSITO: Que el alumno se concientice sobre la importancia de como adquirir
los valores, asi mismo caracterizar que es el respeto y la responsabilidad

respectivamente.

DESARROLLO: Se realiz6 esta estrategia con el grupo de segundo, grupo “A”
iniciando a las 10:15 de la mafiana, indiqué que guardaran todas su cosas en sus
mochilas porque ibamos a trabajar con el cuento de la tortuga. Todos los alumnos
entusiasmados apresurados comenzaron a guardar sus cosas, terminaron. Aracel
preguntd qué vamos a hacer maestra, respondi, primero les voy a dar las
indicaciones: vamos a salir y nos sentaremos donde hay pasto formando un circulo,
en orden y sin aventarnos, salimos todos hacia fuera con mucho orden, sin causar
escandalo, llegamos al lugar indicando, formamos un circulo y tomaron asiento,
todos se preguntaban qué era lo que ibamos a hacer, les dije que si les gustaban los
cuentos, argumentaros que les gustaban mucho, y que en ocasiones sus mamas les

contaban algunos.

Entusiasmados peguntaron; como se llama el cuento maestra, se conoce como la
tortuga y mostré una imagen de una tortuga, la coloque en el centro para que cada
alumno la visualizara, de inmediato se inici0 con la narracion siguiente: Era una
tortuga pequefia a la que su mama llevaba todos los dias a la escuela. Cuando
mama tortuga la preparaba para ir a la escuela la chiquita alegaba con su mama para

no ir a estudiar y preferia quedarse en casa jugando.

No le gustaba colorear, hacer dibujos, escuchar cuentos, cantar canciones, hacer
trabajos en la escuela. Siempre molestaba a sus compaferos y se enfadaba con
ellos, siempre esta metida en problemas en la escuela. Interviene Juan, maestra lo
gue hacia la tortuguita esta muy mal, todos si es cierto, Teresa sigale contandonos
maestra. Cada dia, al ir a la escuela, prometia a su maméa que se iba a portar bien
pero siempre acababa por tirar las cosas, gritar, correr, insultar a sus comparieros,
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pegarles a los demas y la maestra siempre la regafiaba. En el recreo, algunos dias,
no queria recoger los juguetes, daba malas contestaciones, no queria las cosas y

sus papas estaban disgustados, la castigaban y la encerraban en su cuarto.

Asi mismo antes de dormirse la tortuguita sus papas le leian un cuento. Otros dias
ayudaban a su mama a preparar el desayuno. Sus amigos le preguntaban cual era
su secreto magico. Un dia la tortuguita les conto su secreto y desde entonces no hay
peleas, nadie dice palabrotas, no se insultan, no molestan, son buenos comparieros
y amigos, pero sus papas y mamas no saben lo que pasa en la escuela porque nadie

ha contado el secreto del porqué se portan bien.

Dialogamos todo sobre el cuento, Maria yo entiendo que en casa y en la escuela
debemos de portarnos bien para que no nos regafien nuestros papas, Lupita dice
gue antes de pegarles a nuestros amigos debemos de pensar antes de pelear.
Francisco yo me acuerdo que a la tortuguita siempre la castigaban en su cuento
porque no se portaba bien, Isabel y no queria juntar los juguetes después de que

jugaba, cando le decian que los recogiera se enojaba.

Respondiendo muy bien a todos, preguntd entonces nosotros que es lo que debemos
hacer para que no nos pases lo mismo que a la tortuguita, respondiendo todos con
diversas opiniones: entenderles a nuestros papas, entenderle a nuestra maestra en
la escuela, hacer las tareas, no pelear en la escuela con nuestros amiguitos, pensar
antes de hacer las cosas, recoger los juguetes cuando terminemos de jugar maestra,

muy bien a todo lo que contestaron, esta muy bien.

Después entramos al salon en orden, funcioné esta estrategia con los alumnos de
segundo porque los educandos reconocieron sus emociones, enojos, se propicié la
interaccion grupal asi como expresar sus ideas y sentimientos, durante esta actividad
todo fue positivo, satisfactorio, obtuve muy buena participaciéon por parte de los
alumnos, cumpliéndose con el proposito el cual fue el fomentar la concientizacion de
los valores, como el respeto, responsabilidad y la honradez respectivamente.

Alcanzando un aprendizaje significativo de un 99% (ver anexo 7). Asi mismo se
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socializé y se realizo las anotaciones correspondientes a cada uno de los alumnos en

sus cuadernos de notas, realizando también su respectiva evaluacion.

3.6.2.- ESTRATEGIA No. 2: “MIS RESPONSABILIDADES”

PROPOSITO: Que el alumno logre la concientizacion referente a los principales
valores, los cuales practica cotidianamente en su contexto, con el cual interactia
con la finalidad de que tenga la comprension y una buena socializacibn como

individuo.

DESARROLLO: Al iniciar la aplicacion de la estrategia fue organizar al grupo, se
indic6 que guardaran silencio porque ibamos a trabajar con la actividad, que
guardaran sus cosas con la finalidad de abordar el tema propiciando motivarlos con
preguntas sobre que entendian por responsabilidad en ese momento que termine,
los alumnos empezaron a decir en voz alta, lo que entendieron, pedi que alzaran su

mano para que expresaran sus puntos de vista de acuerdo al concepto cuestionado.

De tal forma organicé los momentos de participacion para poder escuchar los
comentarios de los alumnos, Maria dice que ella entiende como hacer algunas cosas
gue este bien, Miguel he escuchado a mi papa que me dice que tengo
responsabilidad de venir a la escuela todos los dias, Araceli yo creo que es hacer
algo pero no sé qué, escuche todas la opiniones de los alumnos, todo lo que dijeron,
explicod lo que es una responsabilidad, es un valor de deberes y obligaciones, ser
responsable de nuestras cosas y cada persona tiene una responsabilidad, también el
nifio Juan dice: responsabilidad es tener cuidado que se tiene de alguna cosa, en
una obligacion el responder de las acciones en general, comentamos todo lo que
entendieron del tema conversamos con todos los estudiantes de quienes conforman

una familia, son una mama, papéa, hermanos, tios, primos y abuelos.

De acuerdo a lo anterior unicamente distinguimos solo los miembros con los que
convive todos los dias, En seguimiento a la estrategia didactica se analizo las
actividades que hace cada uno de la familia, en el pizarron pegue una imagen de un
papa, mama, nifilos e hicimos un listado de lo que hace el papa empezamos a decir
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todo referente a los trabajos que el realiza. Por lo que se fue escribiendo cada una de
las actividades, por ejemplo: trabaja, abraza a mi hermanito, también juega cuando
regresa del trabajo, parte la lefia, juega basquetbol posteriormente anoté en el
pizarron todas las actividades que desarrolla la mama: trabaja cociendo, hace de
almorzar, comer y de cenar, eso hace todos los dias, lava ropa, trastes, barre la

casa, recoge bien, me ayuda a hacer la tarea y cuida a mis hermanitos.

Una vez analizado los quehaceres de los padres comentamos cuales eran los
derechos de los nifios, como venir a la escuela, fue la respuesta que dieron mas los
alumnos. También jugar, comer muy bien. También se cuestiona que es una norma o
una regla a la que ha de ajustarse la conducta en cualquier orden de cosas,
derechos y libertades. De los nifios se basan en el respeto a la dignidad y el valor de
cada individuo. Un derecho que tiene desde que nacen es tener un nombre, a
adquirir una nacionalidad, a conocer su madre y padre, asi como a ser cuidado por
ellos. Derecho a la salud, a tener una buena alimentacion, educacion, etc. Siendo
necesario concientizar la practica de las obligaciones que tienen los alumnos en la
escuela se puso en el pizarrén una cartulina con una imagen de un nifio o nifia en la
parte de arriba. Empezaron a decir cuales eran sus obligaciones como entender a los
alumnos bueno a todos, hacer la tarea, no tirar la basura del salén ni en el patio.
Llega puntual a la escuela, cuidar el material, llegar bien limpio a la escuela, las
nifas llegara peinadas, los nifios participar en el salon respetar y ayudar a los

comparnieros de la clase y de los otros grupos.

Una vez analizado los diferentes conceptos de los valores se le entregé a cada
alumno una hoja en blanco para que dibujaran una obligacion, cada uno dibujo,
preguntaron que si los iban a colorear, si el que ya habia terminado de colorear su
dibujo habia que escribir a un lado su nombre con apellidos. Terminaron de dibujar
haciendo todo lo que se les oriento, ahora vamos a pegar los dibujos en la pared y
pizarron. Con esta estrategia tuve buenos resultados porque hubo gran interés y
ganas de los alumnos para trabajar ya que mostraron una buena actitud y respeto a
sus compaferos, alcanzando un 98% de aprendizaje significativo porque se logro

fermentar los valores (ver en anexo 8).
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3.6.3.- ESTRATEGIA No. 3: “CONCIENTIZACION DE LOS VALORES”

PROPOSITO: Que los alumnos se concienticen sobre los principales valores como la
responsabilidad, el respeto y la honradez con la finalidad de mejorar sus actitudes y

tengan un mejor comparferismo trabajando en armonia grupal.

DESARROLLO: Al iniciar el desarrollo de esta estrategia primeramente a los nifios se
les pidi6 que se paren de su lugares para que realicemos unos ejercicios de
calentamiento de motricidad, en un momento observé que estan activos y con ganas
de trabajar les explicé que abordemos la asignatura de formacion civica y ética y se
hara la actividad en la cual jugaremos al mismo tiempo, relacionaremos el valor del
respeto dentro de esta estrategia se consideré el juego denominado “avioncito” para
lo cual forme dos filas: una de nifios y una de nifias, ellos tenia que jugar lanzando
un dado y en el nUmero que cayeran ahi estaba colocada una imagen la cual hacia
referencia al valor del respeto y el nifio tenia que explicar lo que observaba en esa
imagen y nos daria un ejemplo o como se pone en préactica el valor del respeto en la
escuela, asi como es su casa. Enseguida se pregunto a los nifios sobre si durante el
desarrollo del juego ellos mostraron respeto ante sus demas comparieros y si cada

uno de los ejemplos que ellos dieron estaban bien.

Complementando que el respeto es indispensable ya que dentro de él mostramos
gue educacion tenemos y como nos comportamos tanto dentro como fuera de la
institucion escolar, por lo que se propicié una motivacion con el desarrollo de esta
estrategia metodoldgica, asi mismos se llevo a cabo el respeto fuera del salon de
clases. Para finalizar las actividades dentro de esta estrategia les di una hoja con una
zopa de letras en donde los nifios encontraban palabras sobre el respeto para que
enseguida realizaran oraciones con 5 palabras que hayan encontrado dentro de la

sopa de letras.

Con todos estos ejercicios que se trabajaron, fueron con la finalidad de que los
estudiantes, pudieran comprender la importancia de los valores, y de esta forma ser
MAas conscientes, mejorando una socializacion y comunicacidén con sus semejantes, y

gue esto lo sigan practicando en sus familias y en todo contexto, con el cual
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interactian, que se vayan formando con buenas actitudes, para que contribuyan al
desarrollo de su comunidad. Con la aplicacion de esta actividades se brindo al
alumno los principios significativos, por ejemplo: el esperar su turno que les
correspondia al realizar su trabajo, respetar, trabajar en equipo sin expresar palabras
altisonantes e inapropiadas, de tal manera se logré un aprendizaje significativo de un

97% respectivamente (ver anexo 9).

3.6.4.- ESTRATEGIA No. 4: “EL JUEGO DEL SALUDO”

PROPOSITO: Que los alumnos comprendan la importancia que tiene el juego del
saludo como valor del respeto y que en todo momento sea consciente de esa virtud

mejorando su personalidad.

DESARROLLO: Como cotidianamente llegé a la escuela saludando a los demas
docentes y espero a los nifios para realizar la formacién de los alumnos por lo que a
las 8: 30 el profesor de guardia empezé a decir que salieran todos los alumnos del
salon para hacer la formacion, los alumnos llegaron al patio civico y se formaron en
el lugar de costumbre pasaron las comisiones de puntualidad y asistencia, después
pasamos al salén. Empezaron los estudiantes a sacar su tarea que les habia dejado
un dia antes, pase a sus lugares a revisar sus trabajos, terminé el pase de lista. Y en
ese dia asistieron la mayoria de los alumnos, falto solamente uno, les dije a los
estudiantes , vamos a realizar una actividad relacionada con el juego, preguntando a
cada uno de los nifios cdmo acostumbraban a hacer el saludo con sus compafieros,
familia, etc., solicitandoles que expresaran como saludan cuando acuden a un lugar,

argumentando lo siguiente:

Maria, yo nada mas cuando llego a casa de mis tios digo “ya”, cual es la respuesta,
de tus tios, empiezan a reir no contestan nada. Francisco, yo si saludo a las
personas que me encuentro en la calle, les digo si es de mafiana “buenos dias "o
dependiendo la hora que sea, porque mis papas dicen que a todas las personas
tengo que saludar, consuelo yo no saludo a nadie maestra, pregunto Consuelo ¢ por

gué no saludas a nadie? Porque eso nada mas lo hacen las personas adultas.
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Después de que los infantes argumentan las formas que conocen sobre los saludos
se aclaro que un saludo es hablarle a otra persona al encontrarse o despedirse, las
formas en las que se puede saludar es realizar el saludo, una mirada, una leve
inclinacién de la cabeza, unas palabras, apreton de manos, siempre se debe
responder a la persona para demostrar nuestra educacion. Rechazar el saludo es
considerado como falta de educacion. Una forma de saludo es la expresion verbal, el
tradicional “buenos dias” o “hola, ¢,como estas?” Este tipo de saludo es cuando nos
cruzamos con el vecino, 0 con una persona gue conocemos, como muestra de buena
educaciéon. Cuando llegamos a la escuela o cuando nos dirigimos a una persona y

vamos a peguntar alguna cosa o algun lugar donde hay muchas personas.

Con todos los ejemplos que se dieron como orientaciones para el conocimiento de la
estrategia se concreté en que la mayoria del grupo dieron las mismas respuestas y
en lo posterior se explicd, en qué consiste el juego, saliendo afuera con mucho
orden, salimos al patio, realizamos un circulo grande, puse una cancién Yy les dije
escuchenla, preguntaron qué dice la cancion, dice hay que saludar con las manos,
con los pies hay que saludar, con la rodilla, debemos saludar, cada alumno hizo un

comentario de lo que escucho y decia con que parte se practicaria el saludo.

Muy bien cuando se diga compafieros hay que saludar con las manos nos vamos a
saludar todos con las manos o pies, segun los que diga la cancién. Todo el grupo
contesto entendimos ya vamos a comenzar, se paso la cancidon hicimos los saludos
indicados por la cancion. Durante esta actividad estuvieron muy contentos al realizar
los saludos con las partes del cuerpo, al fanal comentamos con el grupo la actividad
estuvo muy bien al aplicar esta estrategia, se tuvo una participacion grupal e interés
por parte de los alumnos, logré el propésito porque tuvieron un mejor
comportamiento con sus compafieros y aprendieron a respetar la diversidad de las

expresiones comunicativas de los demas.

Realmente funciond esta actividad con el grupo de segundo grado en un 100% de
aprendizaje significativo, alcanzando la concientizacion referente a los valores por lo

cual se propici6 un gran interés en esta actividad. (Ver anexo 10)
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3.6.5.- ESTRATEGIA No. 5: “ACUERDO PARA TODOS”

PROPOSITO: Que los estudiantes comprendan y se concienticen sobre el
cumplimiento de las reglas y que se propicie un ambiente en el que permita la facil
comunicacion para colaborar entre compafieros asi como lograr una buena

seguridad y respeto a las personas.

DESARROLLO: Como todos los dias, esperé a los alumnos para formarlos y
después entrar al salon de clases, ubicandolos a cada uno de ellos en sus lugares
correspondientes, de inmediato realicé el pase de lista y revision de las tareas de la
clase anterior, asi mismo se da un repaso del tema visto un dia antes, preguntando
gue les parecio, y por medio de lluvia de ideas se recuerda lo interesante de la
lectura.

Posteriormente les indiqué a los alumnos que trabajaramos con la asignatura de
Formacion civica y ética, de tal forma se comenté que se analizaria sobe las reglas
gue seran los acuerdos para todos los del grupo de segundo grado. De inmediato se

propuso preguntas por ejemplo:

= Observar que las reglas se cumplan.
» Los acuerdos se cumplan.

=  Para crear un ambiente democratico.

Los alumnos trabajaron por equipos y comentaron algunas preguntas y desarrollarlo
la descripcion, argumentando, en mi casa la autoridad es siempre mi papa y en quien
da las indicaciones que se llevaran a cabo durante el dia, también la mama apoya,
por lo que una regla o acuerdo es sobre lago que se debe de hacer, algunos otros
nifios dijeron que es la responsabilidad que todos tenemos y debemos cumplirla.

En base a varios comentarios se dijo que todo va relacionado con el respeto, a que
se debe de tener paciencia y entender a todas las personas escuchandolos y cumplir
con lo que se le dice o sea las reglas acordadas, ya sea en la escuela, en la familia
ya que todo contribuye a un buen ambiente democratico, siendo necesario dialogar y

expresar con claridad lo que se siente 0 escuchar a los demas con mucha intension,
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todo lo anterior se fortalecié con un juego en donde se les otorgdé una cartulina a
cada uno de los equipos en donde especificaron sus reglas, siendo las siguientes por

ejemplo:

= No correr.

= No gritar.

= No empujar.

= No contaminar, etc.

Con todo lo descrito finalmente concluyeron los alumnos que es importante el tener
reglas o acuerdos lo cual beneficia en forma grupal e individual. Con tal estrategia
metodoldgica se logré concientizar a los educandos, sobre lo necesario de adquirir
los valores de respeto y responsabilidad principalmente, observandose una
motivacion e interés en el desarrollo de toda la actividad, alcanzandose un 100% de

aprendizaje significativo respectivamente (ver anexo 11).

3.7.- ANALISIS DE RESULTADOS

En relacion a la primara actividad conocida como el cuento de la tortuga, se observé
gue los alumnos se motivaron, porque todos participaron con gran interés, ya que en
primer momento se tuvo una buena atencién, logrando la comprension de los
valores, de donde se especificO que cada una de las personas debe de practicar la
responsabilidad, el respeto, los cuales son algunos que cotidianamente los llevamos
a cabo ya sea en el juego, en la forma de pedir alguna cosa, o solicitar la peticion de

cierta necesidad de trabajo, pago, etc.

Caracterizandose también que el alumno en la escuela y grupo escolar debe tomar
en cuenta estos valores para que cada nifilo cambien su forma de ser, siendo mas
consciente y espere sus momentos cuando algo le corresponda, lo anterior fue de
reflexion en cuanto que se les propuso como estrategia para fomentar los valores. En

esta estrategia se logré un 98% de aprendizaje significativo.
En la segunda actividad denominada mis responsabilidades al llevar a cabo esta
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estrategia con el grupo de segundo grado se logro el propdsito de que se apropien
de los valores y principios necesarios para la vida y en comunidad, actuado con base
en el respeto a los derechos de los deméas. Aprendieron los estudiantes médienle
esta actividad a valorar las responsabilidades y derechos de las demas personas
gue los rodean, y a practicar las responsabilidades de la familia de cada uno de los
miembros que la conforman. Ya que no sabian cuéles eran las actitudes de cada uno
de ellos al ir haciendo el listado de todas las actividades se fueron dando cuenta los
alumnos de que es una responsabilidad, y que funcion tiene, cuél es su importancia

para los estudiantes.

Asi mismo tenian una idea de lo que es una responsabilidad pero el explicar esta
estrategia amplia a un mas su conocimiento ya que se le coment6 ampliamente lo
relativo a los derechos de los nifios que tenian y aprendieron sobre estos, ya que
reflexionaron todos los alumnos con esta actividad de cuales eran sus obligaciones
en la escuela. Con esta estrategia aplicada se tuvo un buen resultado porque se
visualiz6 un cambio de actitud y comportamiento de cada uno de los nifios al
participar y decir cada una de sus obligaciones en la escuela, asi como pusieron de

Su parte para llevar a cabo este trabajo.

Esta actividad fue de resultados positivos porque se desarrollo cada uno de los
pasos para que se llevara a cabo esta actividad, ya que de buena forma y conducta
se organizo6 el grupo ya que los alumnos presentaron al participar evidenciando otro
tipo de comportamiento al trabajar. Se observd que los nifios expresaron en sus
caritas las ganas de modificar su conducta y mejorar, alcanzando realimente un
aprendizaje significativo en un 98% siendo esta estrategia de una reflexion y analisis

en donde quedo reflexionado los valores de espeto, responsabilidad, etc.

En tercera estrategia metodoldgica el juego del saludo al aplicar esta actividad se
cumplié con el propésito de que tenga un mejor comportamiento con sus
comparieros y respetar la diversidad de las expresiones linguisticas de los demas,
realmente los alumnos cambian su comportamiento con cada uno de sus

compaferos al hacer la estrategia, cada estudiante tuvo un interés por participar
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voluntariamente adquiriendo un nuevo conocimiento acerca del saludo y cual es de
importancia para los estudiantes como seres humanos, el saludo puede ser de
manera fisica o verbal, esta es una forma de educacién para los individuos y que los
infantes lo comprendieran de una forma muy clara, porque se observé que al final de
la actividad comentaron sobre el tema del saludo argumentando comentarios sobre
la estrategia, a los alumnos les gustd mucho trabajar con la actividad, una vez

aplicada la estrategia se analiz6 un resultado muy bueno con el grupo.

Por lo cual como docente me siento muy satisfecha por el cambio que han
demostrado cada uno de los alumnos y por tener un aprendizaje significativo que le
ofrece la posibilidad de aplicarlos en su vida préactica, contribuyendo tales saberes en
la aplicacidon en el contexto social y cultural asi mismo se orientd el seguimiento de
instrucciones de respeto de reglas y participacion grupal por los estudiantes con la
aplicacion de la estrategia. Ademas de que hubo interaccion social porque se
relaciono cada uno con otro para realizar dicho saludo con cada compafero del
grupo. Durante la realizacion de esta actividad de concientizé al nifio sobre el
conocimiento y la importancia de estos valores. Lograndose un 100% de aprendizaje

respectivamente.

En la cuarta actividad caracterizada como “la concientizaciéon de los valores” al
momento de la aplicacién de esta estrategia se les coment6 a los nifios cual es la
importancia de conocer los valores y que cada alumno modifique sus actitudes, ya
gue se implementd juegos en donde los nifios pudieron observar los conceptos del

respeto, honradez y solidaridad ya que son necesarias cada una de estas virtudes.

Los estudiantes constataron de que son principios que se emplean en cualquier
lugar, por ejemplo: en la calle las personas se van comunicando, saludando, en la
familia cada uno tiene trabajos que hacer de acuerdo a la edad que se tiene y en la
escuela se debe comprender, entender y cuidar lo que es de cada quien sin
perjudicar a los deméas. En esta actividad el infante observdé una participacion se
motivo y fue de innovacion esta estrategia. Asi mismo se propicio un aprendizaje de

un 99% respectivamente ya que el nifio pudo ser reflexivo y analitico.
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En la quinta actividad, relacionada con los “compromisos para todos”, se pudo
observar que el alumno fue consciente, porque se pudo dar cuenta de como es
importante el llevar a cabo la responsabilidad con la finalidad de propiciar un
ambiente en el que es facil comunicarse y colaborar, asi como sentirse bien y
seguro, respetando a todas las personas por lo que se propuso algunas reglas y

acuerdos para todos los nifios del segundo grado de primaria.

En donde se analiz6 que es primordial que se exprese con claridad lo que se piensa
y se siente y que se escuche con atencién a los demas compaferos, concretando en
las siguientes reglas o acuerdos como: no correr, no gritar en la clase, no empujarse
entre alumnos, participar en forma ordenada, no decir palabras altisonantes, etc. Los
cuales se anotaron en las cartulinas y se colocaron en un lugar visible. Con todo lo
anterior el alumno se concientiz6 de la importancia de los valores de respeto y

responsabilidad principalmente, alcanzando un aprendizaje significativo de un 100%.

3.8.- ¢, QUE ES METODOLOGIA?

En la practica docente es importante el considerar la forma de como desarrollar la
enseflanza — aprendizaje para que sea de calidad educativa por lo atento
metodologia es:
“Es la organizacion de pasos o procedimientos que permiten lograr un
fin, en el caso de la educacién, se orienta al logro del aprendizaje.
Conjunto de principios y estrategias que se implementan en el aula y
que se concretan como actividades de ensefianza en donde deben
considerar las caracteristicas de los nifios, sus necesidades

educativas, la diversidad cultural y de circunstancias para plasmarlas
en la planeacion de clases.”

Pues como se menciona en la descripciones anterior es la manera en la que
podemos organizar le manera adecuada, las formas y procedimientos de una
planeacion, que esta nos llevara a obtener mejores resultados, y que nos determina

la forma de de ensefianza por el que estamos guidados.

* SEP, Guia del maestro multigrado, SEP, CONAFE, México D. F., 1999, p. 78.
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Permiten organizar y adecuar el trabajo del aula en torno al conocimiento en la que
ellos se desenvuelven y contribuyen cotidianamente. Asi mismo es fundamental que
durante la estructuracién de la propuesta pedagdgica, se debe de utilizar una
metodologia la cual expresara la forma de fortalecer el trabajo de acuerdo a la
probleméatica identificada en el grupo escolar de 2° grado en donde se utilizé la

investigacion cualitativa y cuantitativa.

la primera porque permitié6 acceder a la informacidén a través de la recoleccion de
datos sobre variables: la segunda ya que realice narraciones sobre problemas
investigados y aplicados, asi como la cuantificacion de los datos obtenidos a través
de observaciones y antevistas teniendo en cuenta por sobre todo los contextos y las
situaciones que estan en torno a la problema identificado para su solucion respectiva,
siendo también de gran trascendencia la aplicacion de la metodologia de
investigacion — accion, lo cual también contribuyo a su solucion de la dificultad

identificada en el grupo escolar.

3.8.1.- TIPOS DE METODOS
3.8.1.1.- METODO DEDUCTIVO

Dentro de la ensefianza — aprendizaje el docente elige las formas mas adecuadas
para que el alumno adquiera una mejor educaciéon este meétodo estudia y procede de
lo general a lo particular. El profesor presenta conceptos, principios o definiciones de
las que se van extrayendo conclusiones y consecuencias y se examinan casos

particulares sobre la base de las afirmaciones generales presentadas.

Los métodos deductivos son los que tradicionalmente mas se utilizan en la
ensefianza. Sin embargo, no se debe olvidar que para el aprendizaje de estrategias
cognoscitivas, creacion o sintesis conceptual. Reconocemos que en el aprendizaje
propuesto desde el comienzo de ese texto, se aboga por métodos experimentales y
participativos; por lo que el método deductivo es muy valido cuando los conceptos,
definiciones formulas o leyes ya estén muy asimilados por el alumno, pues a partir de
ellos se generan las deducciones.
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3.8.1.2.- METODO INDUCTIVO

En la practica docente este método es de gran apoyo en la ensefianza — aprendizaje
ya que por medio de este se obtienen conclusiones generales a partir de ideas
especificas, etc. establece un principio general, realiza el estudio, los andlisis de
hechos y fendmenos en particular. Este método permite la formacion de hipétesis,
investigacion de leyes cientificas y las demostraciones, este enfoque también es
conocido como el método cientifico mas usual, en el que pueden distinguirse estas

siguientes caracteristicas.

= Observacion y registro de los hechos.

» Anadlisis de lo observado.

= Establecimiento de definiciones claras de cada concepto obtenido.

» Clasificacion de la informacion obtenida.

» Formulacion de los enunciados universales inferidos del proceso de

investigacion que se ha realizado.

Este método inductivo es el que utilicé en la aplicacion de estrategias y lo considero
importante porque es un método que conduce a un aprendizaje comprensivo y no
memoristico. El método juega un papel decisivo porque los estudiantes en estas
edades aprenden con base en situaciones reales y concretas. Permite al individuo
desarrollar habilidades en la solucién de problemas, ejercitar el pensamiento critico,
discriminar lo importante de lo que no lo es, preparandolo para enfrentar los
problemas de la vida y el fomentar los diversos valores con la finalidad de que se

formen personas conscientes y reflexivas.

3.8.1.3.- METODO SILABICO

Desde el momento en que se identifico la dificultad referente a los valores se busco
la metodologia de aprendizaje del alumno de educacion primaria utilizando este
meétodo que define como proceso mediante el cual se ensefa la lectoescritura y
consiste en la enseflanza de las vocales formando silabas y luego palabras, por
ejemplo se inicia de la siguiente manera:
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» Se ensefan las vocales enfatizando la escritura y la lectura.
» Las consonantes se ensefian respetando su facil pronunciacion, luego se pasa

a la formulacién de palabras, para que estimule el aprendizaje, etc.

De tal manera a aportado las bases para la ensefianza de los alumnos de tal manea
a permitido avanzar con los contenidos curriculares en este grado escolar y

principalmente en los valores, como la responsabilidad y el respeto.

3.9.- EVALUACION EN EL DESARROLLO DE LA DOCENCIA

Es una etapa del proceso educacional, que tiene por finalidad comprobar de modo
ordenado si se han logrado los resultados previstos en los objetivos que se tuvieran
especificados con importancia que debe ser continua y constante porque no basta un
control solamente al final de la labor docente, si no antes, durante y después del
proceso educativo. La etapa final del proceso del curriculo es la evaluacion basada
en la medicién y en la valoracion. Una vez que los objetivos estan claros se han
formulado operativamente, y las experiencias y el contenido seleccionado se han
integrado, organizado y puesto en préactica en clase. El caracter y la amplitud de los
cambios de conducta han de ser medidos en el caso de cada alumno, y habra que
evaluar tanto el cambio como la falta del mismo. Las consecuencias de los
procedimientos planificados en clase se han definido en términos de conductas
observables, por lo tanto:
“La evaluacion nos permite comparar las conductas reales con las
conductas esperadas (u objetivos) y llegar a ciertas conclusiones
sobre esta comparaciébn con vista a la accion futura, sin la
comparacion cuantitativa y cualitativa de las conductas reales y de las

esperadas, es importante saber si los objetivos han sido
alcanzados.”

De tal manera como se especifica que a la evaluacibn como revision de los
resultados de las acciones previamente planificadas y es una practica ampliamente
utilizada en todos los ambitos de la vida. Desde una perspectiva amplia se entiende

como la realizacion de un conjunto de acciones encaminadas a recoger una serie de

“* WHEELER, D. D. N. T., “La evaluacién”, en: antol. Practica docente y accién curricular, UPN/SEP, México, 2000, p. 117.
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datos en torno a un hecho, fenbmeno, con el fin de determinar si en realidad se
producen ciertos cambios en los alumnos y establecer también el grado de cambio

de cada alumno.

3.9.1.- TIPOS DE EVALUACION
3.9.1.1.- EVALUACION INICIAL

Esa forma de evaluacion pretende detectar los conocimientos que los estudiantes ya
poseen cuando comienza el analisis de un tema, con esto el docente pude ubicarse
frente al grupo para planificar mejor su actividad. Este tipo de evaluacion condiciona
con frecuencia las experiencias posteriores de los ensefiantes. Es una préactica
recomendable si se inserta dentro de un modelo de ensefianza y aprendizaje que se
estructura a partir de lo que los estudiantes conocen y tomen en cuenta su historia

escolar previa.

La evaluacion inicial habia de intentar, sobre todo, recoger datos sobre las formas de
aprender del alumnado sobre sus conocimientos previos. Asi mismo para valorar los
resultados si son satisfactorios, por lo tanto se considera: “La evaluacion permite
verificar que tanto se han alcanzado los objetivos planeados, en qué medida el
alumno ha cubierto la distancia entre la conducta inicial y la conducta final y como la
organizacion del ambiente ha facilitado el aprendizaje de los estudiantes produciendo

el resultado planeado”.*®

3.9.1.2.- EVALUACION FORMATIVA

Es la que se supone que deberia estar en fase de todo proceso evaluador, su
finalidad es de ayudarles a los alumnos pedagdgicamente a progresar en el camino
del conocimiento, a partir de la instruccion que se les imparte y las formas de trabajo
gue se llevan a cabo en las clases, esta implica para el docente una tarea de ajustes

constante para poder adecuar a la evaluacion del alumnado y para establecer

“ ABRAHAM, Mirtha, N. T. “Reflexiones sobre los principales planteamientos curriculares actuales”, en: antol. Practica docente
y accion curricular. UPN/SEP, México, 2000, p. 140.
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nuevas pautas de actuacion en relacion con los resultados obtenidos en el
aprendizaje, por lo tanto esta forma es utilizada durante todo el ciclo escolar, se

consideran trabajos, lecturas, actitudes, participacion, etc.

3.9.1.3.- EVALUACION SUMATIVA

Esta forma se utiliza en el ambito educativo y es aquella realizada después de un
periodo de aprendizaje, o en la finalizacion de un programa o curso, ¢para qué?,

para certificar el dominio conseguido por el alumno.

Cualidades de la evaluacion sumativa: coherencia, suficiencia, representatividad,
ponderacion, etc. Esta evaluacion se realiza a cada ciclo y etapa educativa, se hace
necesario incluir la realizacion de una evaluacion final que, ademas de recoger los
resultados alcanzado, nos informe sobre el desarrollo de todo el proceso de cada
uno de los alumnos, con vistas a establecer la procedencia o no de modificaciones

futuras para lograr que el aprendizaje del alumno sea realmente significativo.

Esta forma de valoracion es la que elegi para evaluar las estrategias aplicadas
dentro de esta propuesta ya que los factores en los cuales me base son la
participacion y exposicion dentro de cada una de las actividades que se desglosaron
dentro de la aplicacion de cada una de las estrategias y asi asigne un cierto
porcentaje en cuanto a participacion y exposicion, sumando cada una de éstas para
obtener el resultado final. Por lo que se considera que es importante este tipo de

evaluacion y se hace durante todo el ciclo escolar.
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CONCLUSION

Las conductas agresivas son conductas intencionadas, que pueden causar mucho
dafio ya sea fisico o psiquico, conductas como pegarle a otros, burlarse de ellos,
ofenderlos, utilizar palabras inadecuadas para llamar a los demas, entre muchas
otras son el reflejo de un comportamiento dependiente de factores situacionales y
sobre todo estrechamente relacionados con el contexto familiar asi como a factores

ambientales en los que hay que trabajar.

Como docente es preocupante tener éste problema en el salon de clases siendo
importante dar una solucion a esta situacion mediante estrategias adecuadas para
mejorar los valores en el grupo escolar y llevarlos a la practica: el respeto, la
responsabilidad, honradez, etc. Con ésta propuesta resulto ser una experiencia
novedosa sobre todo los primeros resultados que se obtuvieron propiciaron una
mayor calidad sobre su importancia y una mayor necesidad de formacion,
procedimental y aptitudinal para modelar formas de actuacion que contribuye a la

vivencia de los valores en el aula.

Por otra parte, los logros alcanzados con la presente propuesta pedagdgica asi como
los esfuerzos exigidos para ello, han llevado al convencimiento de que todo docente
no solo debe de considerar en la planeacion de sus actividades la atencion de
determinados valores, sino que esta obligado a una busqueda constante de formas
variadas de intervencion pedagdgica, para motivar, para interesar al alumno en la
practica de los valores, ya que esta dentro y fuera del aula, representado un factor
importante en su personalidad para desarrollar procesos de interaccion de un
comportamiento socialmente sano que puedan reproducir posteriormente en otras
generaciones y seguir impactando con ello un proceso progresivo de formacion
ciudadana, que tanto reclama la sociedad actual, ante la deshumanizacion que
caracteriza a muchos de sus integrantes, finalmente hay que dejar establecido que
educar en valores requiere de una reorientacion de trabajo escolar para poder
alcanzar logros significativos. Consideramos que esto es asi porque educar en
valores requiere por un lado un proceso de andlisis y discusion que al mismo tiempo

99



funcione como estrategia de formacion, actuacion y superacion, definida las lineas y
las acciones que se consideren mas pertinentes en el momento oportuno y por otro
lado, la gestion pedagodgica que garantice las condiciones para que los procesos
estratégicos requeridos puedan desarrollase de acuerdo con lo planteado. Al
implementar las estrategias que fomentaron los valores en el aula, en los nifios de
educacion primaria, se logra elevar la calidad educativa a adquirir valores y actitudes
que los ayuden a convivir en armonia, con las estrategias aplicadas se logra que mis

alumnos y alumnas reflexionen lo que es el respeto y la convivencia grupal.

Asi mismo la tarea de educar con valores, los docentes debemos asumir la formacion
con responsabilidad y promover el desarrollo de los valores ya que requieren de un
proceso educativo intencionado y sistematico para lograr el desarrollo cognitivo de
los alumnos y alumnas en cuanto a conocimientos, habilidades, destrezas y
actitudes, para alcanzar un aprendizaje significativo, con un pensamiento critico y
reflexivo, de tal manera es fundamental que se fomente con mayor interés la
asignatura de educacion civica y ética al igual que los demas contenidos curriculares,
ya que en la actualidad es importante que el alumno adquiera la comprension y
concientizacion de las principales virtudes, para que contribuyan con una buena
comunicacion social con sus semejantes, y con su contexto cultural con el cual

cotidianamente interactta en su desarrollo social y cultural.

El presente documento contiene una estructuracion sistemética, porque esta
orientado con la forma de cémo solucionar las dificultades que intervienen en la
ensefianza — aprendizaje con calidad. En todo su proceso se utilizo las estrategias
adecuadas para la solucion del problema identificado en el grupo escolar de segundo
grado de educacién primaria para el medio indigena. De la misma forma se
especifica que se alcanzé el cumplimiento del proposito general y especifico
respectivamente, propiciandose los conocimientos y habilidades constructivas para el
educando, siendo reflexivo, analitico y constructivo en todo momento. Por lo que se
pone a consideracion tal propuesta pedagoégica para su andlisis y fortalecimiento, con
la finalidad de mejorar la calidad educativa de la educacion indigena.
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ANEXO 2
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ANEXO 8:
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