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Resumen

Este trabajo presenta un informe de intervencion profesional, en el cual, se disefid, aplico y
evalud el “Programa psicoeducativo para promover la responsabilidad en nifios de 4° grado de
primaria”, teniendo como objetivo, que el alumno comprenda y practique la responsabilidad

en distintos escenarios, de forma personal, hacia los otros y con la naturaleza.

El disefio de este programa responde a tres temas principales, a saber: identificacion y
conocimiento de valores, responsabilidad personal y social, y responsabilidad con la
naturaleza, los cuales son expuestos por diversos autores en el marco tedrico de este trabajo.
Los temas antes expuestos se abordan mediante la lectura de cuentos, empleando como técnica

de trabajo la discusion de dilemas morales y diagnéstico de situaciones.

Debido a que este trabajo responde a un disefio pre-experimental, se disefi0 el Pretest-postest
para evaluar la efectividad del programa, para obtener la version final se llevo a cabo un
estudio piloto de este instrumento. Es importante mencionar que otro de los instrumentos
empleados es un cuaderno de trabajo, el cual se disefi6 y compilaron los cuentos y actividades

para cada sesion.

La aplicacion del programa se realizé en la Ciudad de México con un grupo de 4° grado
integrado por 25 alumnos, a los cuales se les aplicd el Pretest-postest para la evaluacion del
programa, el cual consta de 12 sesiones de 50 minutos cada una y se aplico a razon de dos

sesiones por semana.

Como resultado de la intervencién, se realiz6 un analisis cuantitativo y cualitativo, tomando
como principal referencia los niveles de responsabilidad planteados por Carreras et al. (2002),
comprobando asi la eficacia del programa, ya que los alumnos respondieron positivamente de

forma actitudinal y lograron realizar una construccion cognitiva del tema.



Introduccion

Ortega y Minguez (2001), consideran que existe una deficiencia para el trabajo en valores;
por esta razon se dificulta la construccion de la sociedad dentro de un marco de sana
convivencia, respeto y responsabilidad, esto tiene su origen en la pérdida de aquellas
“creencias universales compartidas”, por lo que los individuos quedan sin modelos proximos
de socializacion, lo que los impulsa a tomar otros modelos de vida influidos por la
globalizacion y mercadotecnia, por lo tanto se afecta el espacio cultural, familiar, la
comunidad, la sociedad y la sana perspectiva para la formacién de identidad

Asi, en la misma linea, Carreras et al. (2002) mencionan que cuando los valores no han sido
interiorizados, no tienen sentido o se rechazan, existe la disarmonia afectiva, que puede verse
reflejada en la inseguridad ciudadana, desestructuracion familiar, violencia y agresividad entre
otros. Sefialan que el hombre se ha instalado en lo cbmodo, alejado de la problematica ajena lo
que se refleja en escasa solidaridad, por lo que hace un llamado a la cultura de paz, por
consecuencia, el ser humano seré capaz de mostrarse responsable al aceptar las consecuencias
de sus propios actos y responder de manera efectiva ante algin trabajo sin necesidad de una

presidn externa.

Al respecto, el Modelo Educativo 2016 (Secretaria de Educacién Publica, 2016) sefiala que,
para vivir en sociedad se requiere aprender a convivir, y se deben adquirir los principios
compartidos universalmente para el respeto a los derechos humanos, la democracia y la
justicia, entre otros, dicha adquisicion no debe ser memoristica, sino debe traducirse en
principios y valores que se reflejen en actitudes y préacticas. Por lo cual, es preciso que los
alumnos aprendan a reconocerse responsables en su actuar local y de la sociedad, ya que

habitan en un planeta cuya preservacion es responsabilidad de todos.

Por lo tanto, es importante abordar las teorias de Piaget y Kohlberg referente al desarrollo
moral del nifio, y realizar una aproximacion los valores y la importancia de la responsabilidad

en la vida del nifio, con lo cual se clarificara el proceso de construccion de la personalidad



moral, para el trabajo en valores, en paginas posteriores se realiza una aproximacion a este

tema.

Respecto a la forma de trabajo para la educacion en valores, Buxarrais et al. (1990) mencionan
que dentro de los curriculos deben estar inmersos contenidos de educacion moral, como la
responsabilidad y el compromiso para llevarse a la practica. Por lo tanto, proponen prolongar
la formacidn moral fuera de la escuela mediante el compromiso personal de cada uno de los
alumnos, de los cuales se espera que lleven a cabo las actividades que tengan trascendencia
social. Sugiere plantearse problemas de convivencia y trabajo, ya que en las experiencias

morales significativas es donde se adquieren y palpan los valores.

Los aspectos antes mencionados, hacen evidente la importancia de educar en valores, y
adicionalmente, podemos sefialar la presente relajacion de los valores, ante los cuales se han
manifestado diversas problematicas, por lo que en las escuelas “se pusieron de moda” las
muestras de bullying y agresion masiva, la distorsion de los roles educativos y familiares, asi
como la indiferencia ante los otros. Esto muestra la pobre apropiacion y practica de valores, lo
cual implica poco sentido de responsabilidad personal y social, afectando las relaciones
sociales y el desempefio en diferentes areas de ejecucion del ser humano. Ante tales

situaciones, se realiza la siguiente pregunta de investigacion:

Pregunta de investigacion

¢En qué medida un programa psicoeducativo puede promover el valor responsabilidad en

alumnos de cuarto grado de primaria?



Justificacién

Buxarrais et al. (1990) mencionan que es necesario preocuparse de la educacién moral, ya que
ésta permite acercarse a la deseable educacion integral. Sefiala que la educacion moral no debe
ser una imposicion de valores y normas de conducta, ésta educacion debe colaborar con los
alumnos para facilitarles el desarrollo y capacidades que les ayudaran a formar su juicio y
accion moral. Asi la educacion moral los ayudara a orientarse de forma racional en situaciones

de conflicto de valores.

Esta autora, también sefiala que el mundo social del nifio esta integrado por tres aspectos: el
psicolégico, el social y el moral. El primero, se refiere a las concepciones que se tienen de las
personas (personalidad, identidad). EI segundo, incluye la interaccidn con las personas y sus
relaciones (sistemas, grupos, instituciones y roles). El tercero, consiste en los juicios morales
definidos por el concepto de justicia que se ha formado. Por lo tanto, y dado que la educacién
moral se inserta en un trasfondo de socializacidn, es precisamente en las relaciones con otros
donde pueden verse expresados los valores, por esta razon es prudente educar en valores para

alentar la sana convivencia.

Asimismo, menciona que las actividades encaminadas a la educacion moral deben ser
planteadas desde una propuesta curricular disefiada especialmente para tal ambito de
contenidos, esta propuesta debe estar disefiada especialmente para contribuir a la consecucion

de los objetivos en cada institucion que se pretenda apoyar.

Por lo cual, el Modelo educativo 2016 (Secretaria de Educacién Pablica, 2016), confirma que
“La formacién en valores debe integrarse al resto de los propdsitos educativos, ya que las
competencias que se adquieren en la educacion se componen tanto de conocimientos como de
habilidades y actitudes” (p.44). Por lo tanto, se debe buscar un desarrollo integral incluyendo
el sentido de la responsabilidad, traducido en iniciativa, perseverancia, reflexion sobre los
actos propios, integridad, rechazo a todo tipo de discriminacion, convivencia pacifica, respeto
a la legalidad, cuidado del medio ambiente, actitud ética y ciudadania, asi como el cuidado de



si mismo, trabajo en equipo y colaboracion y apertura intelectual, las cuales seran importantes
herramientas para su vida en sociedad y su desarrollo intelectual y laboral. Por lo que se

establece el siguiente objetivo de investigacion:
Objetivo

Disefiar, aplicar y evaluar un programa psicoeducativo para promover el valor responsabilidad

en alumnos de cuarto grado de primaria.
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Capitulo 1. Marco referencial

1.1. El desarrollo moral segun Piaget y Kohlberg

Para desarrollar el tema de valores es importante identificar cual es el proceso de adquisicion y
desarrollo de la personalidad moral en el nifio, por lo que en este apartado se detallan dos
teorias consideradas importantes sobre el tema, primeramente se presenta la teoria de Piaget
respecto a la personalidad moral seguida de teoria del desarrollo moral de Kohlberg, a

continuacion se detallan dichas teorias.

1.1.1. Piagety lateoria de la personalidad moral.

Piaget postula su teoria sobre el desarrollo del juicio moral en el nifio en la cual, después de
realizar observaciones y entrevistas a partir del juego de canicas de los nifios, descubre que las
reglas son formuladas por los mismos nifios y éstas se adquieren progresivamente, lo que lleva
a tener conciencia de las reglas y no sélo a conocerlas (Farfan 2000). Establece cuatro estadios
gue, aunque no son estrictos, se esperaria que se desarrollen en el tiempo marcado ya que se

relacionan con el desarrollo y por lo tanto son progresivos. Se clasifican como:

I. Motora individual (0-2 afos). El juego se desarrolla de forma individual y
manipulativa.
Il. Egocéntrico (2-5 afios). El juego se desarrolla en forma conjunta, pero cada uno tiene
un objetivo. Cada nifio busca ganarle a los otros.
I11. Cooperativo (5- 10 afios). Se inicia el juego social, se trata de dominar y controlar a los
demas, aln no hay reglas unificadas.

IV. Codificacién de las reglas (11 afios). Se regulan las reglas y el codigo es respetado.

Sefiala tres momentos referentes a la conciencia de la regla:

1) Laregla solo es indicativa.
2) Lareglaes considerada necesaria, vital, de origen adulto y esencia inmutable.
3) Laregla se considera como ley, se origina en el consentimiento muto, admite

variaciones siempre y cuando sean sancionadas por la colectividad.
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Por consiguiente, y como resultado de la conciencia de la regla, Piaget (Farfan 2000) identifica
dos tipos de respeto desde el comportamiento social: respeto heterénomo y respeto auténomo.
En el primero el nifio respeta unilateralmente (adultos) y en el segundo, el respeto es mutuo
(entre iguales). Ante los resultados de su investigacion sefiala tres tipos de reglas en las que
se pueden identificar fases de autonomia y heteronomia que regulardn que cada regla se

repita o configure a cada nueva préctica o reflexion, las reglas se describen a continuacion.

a) Motriz, esta relacionada con la inteligencia motriz preverbal, relativamente independiente
de relaciones sociales y se origina en costumbres y rituales.

b) Coercitiva, se identifica como el respeto unilateral debido a la presién de los adultos, lo
gue mantendra al nifio en el egocentrismo como resultado de la indiferencia del yo y el
mundo social.

c) Racional, se manifiesta como el respeto mutuo y la cooperacion de los nifios, esto es

resultado de la verificacion en el marco intelectual y la justificacion en el terreno moral.

Piaget, también investigo lo referente al realismo moral, para ello estudia la mentira infantil y
muestra que la presion de los adultos sobre el nifio tienen influencia directa en la conciencia
moral del nifio, quien manifiesta su moral basado en la heteronomia y toma en sentido literal
las normas, ademas que asume la responsabilidad de forma objetiva dado que los valores
morales son independientes de la conciencia porque vienen impuestos. Es decir, el sujeto

estructura a partir de las reglas que dicta el adulto porque es el adulto.

Por lo tanto, basados en la teoria de Piaget, este programa pretende que los alumnos lleguen a
adoptar de forma racional las reglas morales desde el marco intelectual, ya que de esta manera
podran aplicar dichas reglas en todos los campos de su vida y no sélo en aquellos que otro se

los requiera.
1.1.2 El desarrollo moral segin Kohlberg

A continuacion se describe la teoria moral de Kohlberg, la cual retoma los postulados de

Piaget ratificando asi a dicho autor como el precursor en este tema.
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Kohlberg et al. (1998) enuncian la filosofia de la educacion moral basandose en los postulados
de Piaget, su enfoque es el de la comunidad justa, en donde se manifiesta que los individuos
atraviesan por un proceso de maduracion para llegar al juicio moral. Se clasifica en tres
niveles, cada uno con dos etapas, las cuales se espera que el individuo alcance para su pleno
desarrollo moral, estas etapas estan relacionadas con el desarrollo cognitivo y a continuacion

se describen.

e Primer nivel: Preconvencional (perspectiva individual concreta).

—Etapa 1, Moral Heterénoma: Se da desde una perspectiva egocéntrica. En esta etapa
las acciones estan consideradas en términos fisicos y no de intereses psicoldgicos. No
se consideran los intereses de los demas ni se reconoce si esto difieren de los propios.
Lo bueno o malo, correcto o incorrecto estd determinado por las consecuencias
expresadas en castigo-recompensa, Y por el poder de la autoridad. La obediencia sera
por la obediencia misma aunque se evitara el dafio fisico a personas y bienes solo
porque es correcto.

—Etapa 2, Individualismo, proposito instrumental e intercambio: Se da desde una
perspectiva individualista concreta, en donde se tiene conciencia de que cada uno
persigue sus propios intereses, lo que puede llevar a entrar en conflicto. Se siguen las
reglas solo cuando es para beneficio propio y se satisfacen las necesidades e intereses
inmediatos y propios. La justicia y lo correcto se ven desde una perspectiva de
intercambio equitativo, “me das, te doy”, o se establecen por medio de acuerdos o

tratos ya que se reconoce que los otros también tienen sus intereses.

e Segundo nivel: Convencional (perspectiva de miembro de la sociedad).

—Etapa 3, Relaciones, expectativas interpersonales mutuas, y conformidad
interpersonal: Se da desde la perspectiva del individuo en relaciones con otros
individuos. Se toma conciencia de las expectativas y sentimientos compartidos sobre
los individuales. Se tiene la necesidad de ser bueno ante si y ante los demaés. Se desean
mantener las reglas que apoyan la conducta estereotipicamente buena. Ser bueno
significa tener buenos motivos y demostrar preocupacion por otros. Es importante

mantener las relaciones basadas y manifiestas de respeto, confianza, lealtad y gratitud.
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—Etapa 4, Sistema social y conciencia: Se da desde la perspectiva de diferenciacion de
los puntos de vista societarios del acuerdo o los motivos personales. En esta etapa se
toma el punto de vista del sistema que estd definiendo los roles y normas, ya que lo
correcto es mantener la institucion en funcionamiento. Se cumplen deberes desde la
conciencia definida (contraria a la creencia de reglas y autoridad de la etapa anterior).
Se respetan y sostienen las leyes salvo en casos extremos en donde entran en conflicto

otras obligaciones sociales.

e Tercer nivel: Posconvencional o de principios (perspectiva mas alla de la sociedad).

—Etapa 5, Contrato o utilidad social y derechos individuales. Se desarrolla desde la
perspectiva previa a la sociedad. En esta etapa se es consciente del cumplimiento de la
ley debido al contrato social para hacer y respetar las leyes en bienestar de todos,
siempre buscando la utilidad general (el mayor bien para el mayor numero). Se
considera lo moral y lo legal relacionandolo con los conflictos puedan desprenderse del
incumplimiento de estos. Se tiene conciencia que los valores y reglas son relativos al
grupo de pertenencia, pero en general deben ser sostenidos y cuando requieran
cambiarse o modificarse deben ser con la opinién de la mayoria.

—Etapa 6, Principios éticos universales. Se desarrolla desde la perspectiva del punto de
vista moral. En esta etapa en un sentido de compromiso personal, se siguen los
principios éticos por cuenta propia, por lo tanto, las leyes o los acuerdos sociales son
validos por basarse en dichos principios. En caso de que las leyes violen dichos

principios, se actla de acuerdo con el principio, ya que se actta por conviccidn en éste.

Dentro de cada uno de los estadios se encuentran ciertas orientaciones morales que definen
cuatro estrategias de decision que el individuo puede adoptar, éstas se centran en uno de los
cuatro elementos universales que estan presentes en cualquier situacion social. Las

orientaciones y elementos, mismas que se describen a continuacion:

1) Orden normativo. Las decisiones se toman principalmente por el cumplimiento de las

reglas y roles prescritos en lo moral y social.
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2) Consecuencias utilitarias. Considera las consecuencias, ya sean buenas o malas, busca el
bienestar para los demés o para uno mismo.
3) Yo ideal. Se orienta hacia el Yo bueno y hacia sus motivos o virtudes.

4) Justicia y equidad. Se orienta hacia la igualdad, libertad y contrato entre las personas.

Cualquiera de estas orientaciones, pueden ser utilizadas por el individuo, pero la estructura

moral esencial es la justicia, ya que ésta fundamentara la conciencia y la conducta moral.

Siguiendo con esta teoria, Blatt (citado en Kohlberg et al., 1998) es el primero en realizar la
aplicacion de las etapas del desarrollo moral, platea la hipétesis de que si a los nifios se les
presentaba de manera sistematica un razonamiento moral correspondiente a una etapa
inmediatamente superior a la propia, serian atraidos por ese razonamiento y, al tratar de
apropiarse de él, se estimularia el desarrollo hacia la siguiente etapa de juicio moral. Con su

aplicacion concluye asi tres puntos esenciales para la educacion moral:

1. El desarrollo del juicio moral responde a la intervencion educacional y el paso de una
etapa a otra puede efectuarse en un lapso concentrado.

2. El desarrollo estimulado no es efecto temporal, es tan duradero como el desarrollo natural
y se extiende a nuevos dilemas no tratados en el aula.

3. El desarrollo estimulado se produce cuando la intervencion establece las condiciones que
promueven el paso a otra etapa (conflicto cognitivo, conciencia moral, asuncién de roles,

acceso a razonar por encima).

Por lo antes expuesto por Blatt, este programa pretende establecer las condiciones para que el
alumno desarrolle su juicio moral, en primera instancia como intervencion educacional,
teniendo como meta, resultados en aspectos no tratados en el aula, pero que seran de vital

importancia para el sano desempefio del alumno.
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1.2 Acepciones generales de los valores.
Debido a que el presente trabajo busca el fortalecimiento del valor responsabilidad, a
continuacion se definen los valores y sus clasificaciones, asi como la definicion de la

responsabilidad y la importancia de educar en esta.

1.2.1 Definicion de valor

Garza y Patifio (2000, p. 12) definen valor como “todo aquello a lo cual se aspira por
considerarlo deseable”, pueden ser aspectos concretos o abstractos que orienten al hombre en
cierta direccion, proponen clasificar los valores en diversas categorias dependiendo el ambito
al que corresponden y de lo que llevara al hombre a perseguirlos, propone la siguiente

clasificacion para éstos.

« Valores materiales, &mbito concreto y con fin de utilizacion, consumo o especulacion.
« Valores estéticos, ambito simbolico y con finalidad de expresion o contemplacion.

« Valores éticos, ambito abstracto y con finalidad de regular la accion humana al deber ser.

Estos autores reconoce la jerarquia de los valores propuesta por Max Scheler (citado en Garza

y Patifio, 2002) y proponen cuatro niveles como se describe a continuacion.

e Agradable —sensible. Relacionados al placer-dolor, por lo que el ser humano busca el placer
y evita el dolor. Aqui se cuentan los valores materiales, dado que estos buscan formas de
vida mas comodas y agradables.

e Valores vitales. Corresponden a los estados de salud y enfermedad, en donde se dara
preferencia a la salud aunque se tenga que violar el nivel anterior por tomar un
medicamento de sabor desagradable.

e Espirituales. Los define como la verdad, el bien y la belleza, en donde la verdad se busca
por medio de la ciencia, la belleza corresponde al arte y el bien es la ética. Estos valores se
sitlan por encima de los valores sensibles y los vitales.

eReligiosos. Se relaciona con lo santo y profano entendido no como una religion en
particular, sino cémo el ser humano entiende el valor de la religiosidad en su independencia

historica y cultural.
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Por lo tanto, Garza y Patifio (2000), sefialan que los valores son intangibles, ya que s6lo se
expresan a través de las acciones humanas, son atemporales y universales, ya que se aplican en
diferentes momentos y situaciones, otra caracteristica de estos es que se presentan en
constelaciones (dependiendo del contexto y los individuos se tendrd mas peso sobre unos u

otros).

Asimismo, Llanes (2002, p.144), define el valor como “un bien que es percibido como un bien
por el sujeto”, por lo que senala que es aquello que mejora a la persona, y por lo tanto afiade
algo bueno al sujeto. Considera la forma subjetiva del valor en donde éste se refleja en la
reaccion de no indiferencia ante la realidad o suceso. Por consiguiente, los valores estan
unidos a los seres humanos y pueden ser percibidos de distinta forma por cada uno, por lo

tanto los valores no se crean, sino se descubren.

El mismo autor sefiala que hay dos condiciones basicas para que el valor exista y se
manifieste: que exista un bien apetecible y que haya un sujeto que lo pueda percibir como un
bien. En este mismo esquema sefiala que todo valor tiene un contravalor o antivalor, que
puede manifestarse cuando un mal es atractivo porque tiene algo de bueno y el sujeto percibe
el mal como bien, porque pasa por alto el mal cegado por la parte atractiva o de bien que

percibe.

Asi, los valores no pueden ser percibidos sélo de modo racional, porque no son producto sélo
de una deduccion légica, sino deben percibirse de modo estimativo, aqui radica la importancia
de la educacion en valores de forma experiencial y por descubrimiento personal, dejando de
lado las practicas informativas y cognoscitivas, dado que el valor no se limita a conceptos u
objetos, porque el sujeto no tiene mejora con el conocimiento del concepto, sino por la

apropiacion y posesion de la bondad de este para él.

Llanes (2002) también toma los criterios de Max Scheler (citado en Garza y Patifio, 2002),
para determinar la jerarquia de los valores, hace hincapié en que siempre estara regulada por
las valoraciones personales relacionadas por cada individuo, los organiza de una forma

diferente, pero muy parecida a Garza y Patifio, a continuacion se describe esta jerarquia.
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1) Valores vitales. Son aquellos que ayudan al individuo a sobrevivir, en este &mbito se
renen los bienes fisicos y psiquicos se debe alcanzar la persona para realizarse de
manera optima.

2) Valores humanos. Son el conjunto de bienes que definen al individuo y lo hacen mas y
mejor, se dividen en cuatro grupos. El primero, corresponde a los valores culturales de la
comunidad en donde se desarrolla, incluye la dimension intelectual. EI segundo, esta
referido a los valores estéticos, son aquellos ligados al arte. El tercero, es la relacién con
los demas, las relaciones interpersonales. El cuarto, estd definido por las cualidades
personales, aquello con lo que se nace, la personalidad del individuo.

3) Valores morales. Son el conjunto de bienes que el hombre debe poseer para su actuar
humano y vocacion personal, en muchas ocasiones estos valores requieren renunciar a
otros para suplir las demandas de la situacion.

4) Valores trascendentales. Son aquellos que se sitlan en las relaciones del hombre con el
ser supremo o divinidad. No dependen de la religion, sino de lo trascendental.

Asi, Carreras et al. (2002, p. 22) sefalan que el valor es “la conviccidon razonada de que algo
es bueno o malo para llegar a ser mas humanos”, conceptualiza la parte opuesta del valor
como contravalor, definiéndolo como “todo aquello que dificultara al hombre a llegar a ser
mas persona y le restara humanidad”, por lo tanto no basta solo con conceptualizar, sino
invitar a la reflexion e incluso a la accidn. De este modo, generalmente se debe tener en cuenta
que los valores se perciben de forma no intelectual (aunque el autor invite a la reflexion), sino
que deben apropiarse, por lo que denomina esta acciéon como “estimacion”. En la misma linea
que los otros autores, refiere una jerarquia de los valores clasificandolos en vitales
(supervivencia), materiales (consumo), intelectuales (saber), morales (deber ser), estéticos

(artes) y religiosos (trascendental).

Carreras sefiala que, la esencia de los valores en si es ser valiosos, y que no estan situados
Unicamente en un tiempo y espacio especifico, dado que son reconocidos universalmente y son
inmutables, lo que ayuda a dirigir y definir a la sociedad. Es aqui en donde radica la
importancia de la tarea educativa para el descubrimiento, incorporacion y realizacion de éstos;

ya que los valores tienen influencia directa con la existencia de la persona, afectan su
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conducta, dan forma y modelan sus ideas dado que se adquieren en el proceso de socializacion

en donde se interiorizan.

Por lo tanto, refiere que la educacion moral ayudara a los alumnos a construir sus propios
criterios, lo que les permitira tomar decisiones para orientar su vida dentro del marco de la
sana convivencia. Esto se verd reflejado en la mejora del rendimiento escolar, disminucion de
conflictividad, buena socializacion del individuo y una correcta asimilacion e integracion de

valores, actitudes y normas.

1.2.2 Laresponsabilidad como valor.

Llanes (2002, p.97) define la responsabilidad como “dar los mejores resultados”, ya que viene
de la misma raiz que respuesta. Este autor considera como personas responsables a aquellas
que dan respuestas oportunas a las tareas a su cargo, por lo general serd una persona puntual
que tomara las precauciones para cumplir con su cometido, se preocupara por su capacitacion
constante o se apropiara de habitos que le faciliten llevar a cabo su asignacion y sus acciones
daran fe de la conciencia que tiene hacia los otros. Su antivalor es el descuido, que puede

traducirse como una respuesta comoda para no asumir dicha responsabilidad por la tarea.

Barberd (2001, p.11) menciona que, desde los primeros afios, el nifio inicia un proceso de
socializacion, por esto se encuentra en el momento ideal para aprender todo lo que observa de
quien estd a su alrededor, asi, todo aquello que escuche lo pondra en préactica. Es por esta
razén, que “En las primeras edades es cuando se fragua el sentido del orden, un gran
componente de la responsabilidad, asi como el esfuerzo, la voluntad...”, por lo tanto, de no
adquirirse a temprana edad, el educador tendra mayores dificultades para llevar a cabo su

tarea educadora y el educando tendra mayores obstaculos para responsabilizarse.

Cabe sefalar, que este autor sefiala que la escuela no es la unica encargada de la educacion en
la responsabilidad, por lo que centra a los progenitores como principales educadores y hace
critica que en muchas ocasiones, éstos no permiten que los hijos ejerzan debidamente su

responsabilidad, ya que les dan o hacen todo por ellos.
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Por lo tanto, el autor cita a la responsabilidad desde el “sentido etimologico (del latin
responsum), ser capaz de responder; de responder de los actos; de responder de manera
apropiada y eficaz a las normas que configuran la conducta social” (Barbera 2001, p.15).
Tomando como base la definicion anterior, sefiala que el ser responsable, en ocasiones puede
ser incomodo, comprometido o arriesgado, pero también puede y debe tener una connotacion
de gratificacion. Asi, sefiala al hombre como el Unico ser capaz de responder por sus actos,

dado que le atribuye la cualidad de ser libre.

Por consiguiente, este autor sefiala que si el hombre no ostentara libertad, no podria ser
responsable, porque seria incapaz de responder de forma personal por sus actos. En ocasiones
el hombre deberd asumir en forma colectiva la responsabilidad, por lo que se requiere que
cada individuo asuma ésta de forma personal, para después hacerlo colectivamente. De esta
forma, sefiala que la responsabilidad se asume cuando, despojados de la proteccion paterna se
es responsable de alguien y por consiguiente, responsable de otros, lo que revela la

importancia de asumirla para la vida en sociedad.

En consecuencia, el ser responsable también est4 encaminado a velar por el cumplimiento de
los derechos y deberes propios y de los demas, ya que en la vida en sociedad se debe procurar

el bien comdn y a su vez contribuir a éste.

En materia de educacion, el mismo Barbera (2001) menciona que la responsabilidad se ve
reflejada en diferentes ambitos, por lo que es importante instruir en cada uno, con el fin de que
la persona alcance alto grado del sentido moral de la responsabilidad, a continuacion se

describen dichos &mbitos.

e La propia persona (yo). Relacionado con uno mismo en aspectos como el rendimiento, la
higiene personal y la valoracion de la propia persona.
e Sociedad (los demas). Relacionado con las relaciones interpersonales, en el recreo y en el

juego. En la familia con los padres, hermanos y abuelos.
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e La naturaleza (el entorno). Relacionado con la comunidad en donde vive para la no
violencia, la paz activa y la ayuda mutua. Para respetar el entorno, no contaminar el agua,

no enrarecer el aire y cuidar la tierra.

Al respecto, Carreras et al. (2002, p.67) mencionan que la responsabilidad es “la capacidad de
sentirse obligado a dar una respuesta o a cumplir un trabajo sin presion externa alguna” y
puede manifestarse de manera individual o colectiva. Individualmente puede identificarse
como la capacidad de aceptar las consecuencias de los propios actos, y colectivamente es la
capacidad de influir en la medida de lo posible en las decisiones colectivas asi como de

responder por lo asumido por el grupo en donde se esta incluido.

Como resultado de su investigacion, Carreras et al., encuentran una interrelacion de valores y
proponen cuatro clasificaciones a las que denominan macrovalores: responsabilidad, justicia,
amor y autoestima. Para efecto de este trabajo, en los siguientes esquemas se muestran la

interaccion de algunos valores y contravalores relacionados con la responsabilidad.

Esquema 1. Interaccién de algunos valores respecto a la responsabilidad

Libertad Justicia Honradez
Confianza Sinceridad

‘\‘\T/v/'

Respeto ‘/‘/RESPONSlABILI%A\‘ > Dialogo

Esfuerzo Dignidad
Generosidad Constancia Optimismo

Carreras et al. (2002, p.68)

Esquema 2. Interaccién de algunos contravalores respecto a la responsabilidad

Represion

Inconstancia Desconfianza

Apatia \ T / Engafio

RESPONSABILIDAD
Pesimismo / l \ Coaccion

Injusticia

A

v

Carreras et al. (2002, p.69)
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Por lo tanto, Carreras et al. (2002), mencionan que el nivel de accion de la responsabilidad se
configura en relacion a: la propia persona (rendimiento, higiene, valoracion de si), su entorno
social (compafieros, profesores, familia), al entorno natural (la comunidad donde vive y el
medio ambiente donde se mueve). Por lo que al inculcar la responsabilidad como valor se

deben cubrir las areas antes mencionadas.

Respecto a la dimensidn ética de la responsabilidad, Escamez y Gil (2001, p.13) mencionan
que ésta reside en los beneficios o perjuicios a los otros, ya que se deben tener en cuenta los
derechos y necesidades a cubrir y respetar hasta donde competa hacerlo, por lo tanto, “la ética
de la responsabilidad pone el acento en el compromiso vital con los otros”, y hacen especial
énfasis en el compromiso que se debe tener con los mas débiles, con aquellos que son

excluidos y con la misma naturaleza.

Estos autores tienen como premisa que la responsabilidad consiste, en una primera
aproximacion, en la asuncion de la propia autonomia. Por lo que, desde esta perspectiva se
entiende que cada persona es capaz de ser autbnoma, sefialan que la autonomia se consigue
cuando los pensamientos que se tienen son por cuenta propia y no por imposicion, asi como
cuando se toman decisiones que se sabe van a afectar a los proyectos de vida, se consideran
como las mejores, lo que implica poder dar cuenta del porqué de tales decisiones. Por lo
anterior, se tiene la conviccion que mediante nuestras acciones, nosotros somos quienes

tenemos la opcion de que nuestro futuro tome un sentido y significado concreto.

Por lo tanto, sefialan que la ética de la responsabilidad hace obligada la accion, que se concibe
como unica facultad para producir los cambios necesarios para la sociedad, por lo que pueden
apoyarse en otras personas o0 instituciones para que las decisiones tomadas tengan
posibilidades de éxito, por lo que, si no hubiera una respuesta-accion por parte del individuo,
no se le podria calificar como una persona responsable, ya que como se menciono
anteriormente, los valores se adquieren y palpan mediante las experiencias. Dichas
experiencias retroalimentan la conformacién del caracter, ya que segun Llano (2000 p.114), el
caracter es la “forma de actuar derivada fundamental y esencialmente del uso de la inteligencia

y la voluntad”, lo cual implica sobreponerse a los impulsos, aprehendiendo la verdad y bien.
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Referente al aspecto educativo, Escamez y Gil afirman que la responsabilidad puede ser
ensefiada y aprendida, por lo que forma parte de las tareas formativas del profesor ya que en el
contexto escolar se tiene relacion con temas basicos de educacion en valores como educacion
para la ciudadania (participacion y democracia), poder y autoridad, cooperacion, resolucion de
conflictos, justicia y derechos humanos, individuo y comunidad, derechos y deberes, que si

son apropiados de la manera correcta, enriqueceran a la persona.

Por otra parte, Isaacs (2007, p.131) menciona que “responsabilidad significa responder, dar
respuesta a la llamada de otro...”. Asi, ser responsable es rendir cuentas y no sélo soportar las
consecuencias de los actos propios. Sefiala que ligada a la responsabilidad, esté la obediencia,
el obedecer la propia conciencia y a las autoridades, entiéndase la obediencia no como un acto
de esclavitud, sino como un acto de compromiso y deber, que seria la condicidn éptima como
reflejo de la apropiacion de la responsabilidad. A continuacion, se describen algunos aspectos
referidos por el autor en que puede desarrollarse y verse reflejada la responsabilidad.

eEn los actos intencionados. Supone no s6lo que el sujeto se responsabilice de otras
situaciones, sino también sea capaz de tomar decisiones respecto a éstas. Se aclara la
diferencia entre tener responsabilidad y ser responsable. Existen dos puntos importantes
para notar si se ha desarrollado esta virtud o no, el primero es recurrir a excusas para
justificarse por no cumplir, y el no comprometerse hasta tener segura una salida exitosa.

eEn la toma de decisiones. Se refiere a la participacion, entiéndase ésta como una
disposicion y oportunidad de contribuir a una tarea comun. Dicho acto supone una decision
formal anterior, éstas no deben tomarse de forma individual, por lo que deberan
relacionarse con el servicio a los demaés.

¢ Los actos no intencionados. Requiere prever las consecuencias de los actos propios, ya que
todos nuestros actos suponen un acto de voluntad y pueden ser resultado de falta de
prevision.

e La preocupacion por los demas. Refiere ayudar y prestar atencién a los demas en un nivel

humano. Implica el respeto, pero requiere exigencia.
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Ya que se han expuesto algunas de las clasificaciones referentes a los valores, y que se ha
manifestado la importancia de instruir en ellos, sefialo como definicion propia de
responsabilidad lo siguiente: “Responsabilidad implica responder de manera apropiada y
eficaz ante una situacion o actividad, cuidando el bienestar propio y de los otros”. Lo cual,
como ya se menciond, implica una muestra de cardcter y por consiguiente una muestra de

inteligencia.

En el siguiente apartado se enuncian algunas técnicas para trabajar valores, las cuales brindan

distintas interacciones para el ejercicio de responsabilidad personal o social.

1.3 Técnicas para trabajar valores
En este apartado se presentan las propuestas de tres exponentes de las técnicas mas empleadas
para el trabajo de valores, y se dedica un apartado especial al cuento, ya que es medular en

este trabajo.

Buxarrais et al. (1990), mencionan que el juicio moral no puede ejercitarse si no se
experimenta una situacion que propicie un conflicto cognitivo, el cual puede darse entre pares
0 en combinacion con adultos. Por tal motivo, esta autora y colaboradores, refieren estrategias
y técnicas para trabajar la educacién moral, ya que el hecho de interactuar con otros, permitira
replantear las ideas propias y reestructurar el pensamiento, por lo que a continuacién se

describen algunas de las técnicas propuestas.

e Discusion de dilemas morales. Consiste en proponer breves narraciones que presentan un
conflicto de valor y preguntar cudl seria la mejor solucion, la cual debe estar fundamentada
desde el razonamiento moral y por lo tanto lIégicamente valido. Se toma como base que el
conflicto cognitivo ayuda al progreso del juicio moral, por lo cual, al crear conflicto en los
alumnos y que mediante la interaccion con aquellos que tengan razonamientos similares o
diferentes a los propios, el alumno replantee o argumente su modo de razonar sobre las

cuestiones morales. El proceso para la discusion del dilema se describe a continuacion:
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1) Presentar el dilema mediante la lectura. Puede ser individual o colectiva, la
presentacion también puede realizarse por medio de una representacién o dibujos.

2) Recapitulacion. Se comprobara la comprension (terminologia, conflicto y alternativas).

3) Reflexion individual. Cada alumno reflexiona por separado y selecciona una
alternativa. Escribe las razones y la decisién que tomo.

4) Discusion del dilema. Puede hacerse un comentario general, exponer cada alumno su
decision o realizar una discusion en pequefios grupos pasando a la discusion
generalizada de todo el grupo, no mas alla de quince minutos.

5) Final de actividad. Puede proponerse reconsiderar su postura inicial ¢ encontrar
argumentos para defender su postura si es que fue contraria a la elegida por el grupo, se

resumen las posturas, soluciones y argumentos.

e Diagndstico de situaciones. El objetivo de esta estrategia es desarrollar la capacidad de
valoracion de alternativas para resolver una situacion problematica y se deben identificar
las posibles consecuencias a partir de un dialogo organizado. Esta técnica persigue que se
ejercite la capacidad de analisis, de critica, la forma de pensar y juzgar la realidad. Se busca
que los alumnos se formen criterios personales y emitan juicios de valor tomando en cuenta

las distintas perspectivas desde las que se puede ver un mismo acontecimiento.

Mientras los dilemas se enfocan a discutir las razones de la decision tomada, el diagnéstico
busca analizar la decisién, considerar los valores involucrados, buscar otras opciones y
valorar las consecuencias. Una vez que los alumnos conocen la situacion, se trata de hacer
un diagnostico considerando: encontrar criterios para enjuiciar la situacion, desglosar
alguno de los niveles en que se desenvuelve la persona pensando en situaciones parecidas a

la planteada y cuestionarse y emitir un juicio ante la situacion.

e Autorregulacion y autocontrol de la conducta. Esta estrategia tiene como objetivo la
formacion de los individuos para regular su conducta de forma autébnoma y la manera en
que se conducen en el lugar en donde viven y se relacionan. Las estrategias de
autorregulacion estan dirigidas a que el alumno actde en funcion de los criterios propios, a
ayudar a equilibrar posibles discrepancias o faltas de la propia conducta. Pueden enfocarse

a la autodeterminacion de objetivos, auto observacion o autorrefuerzo.
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eRole playing o juego de roles. La aplicacion de esta técnica estd fundamentada por la
vinculacion directa con la capacidad de ser empatico y la perspectiva social, asi como por
la superacién progresiva del egocentrismo al estar en contacto con opiniones, sentimientos,
perspectivas e intereses distintos de los propios. Ofrece al alumno la posibilidad de
formarse en valores necesarios para la vida de hoy, como la tolerancia, el respeto y la
solidaridad. Consiste en una dramatizacion donde se platea un conflicto y los implicados

deberan intentar llegar a una solucion.

e Role-model o modelo. Nace del Role-playing con una modificacién, en éste su objetivo es
fomentar el conocimiento y la empatia por personajes destacados por sus acciones o forma

de vivir. Se invita a los alumnos a tomarlos como referencia.

Barbera (2001), menciona que para posibilitar la educaciéon en valores se hacen necesarios
diversos procedimientos, técnicas y estrategias. El autor advierte que el contexto, dominio y
experiencia, definirdn las técnicas a aplicar. A continuacion se describen las técnicas

propuestas por el autor.

e Grupo. Propone agrupar en: Gran grupo (G.G.), que sera utilizado generalmente para
exposiciones magistrales; Grupo mediano (G.M.), también llamado grupo de clase; Grupo
pequefio (G.P.) o equipo para trabajar los temas propuestos.

e Arbitraje. Un experto delimitara o resolvera las situaciones conflictivas que lo requieran.

e Asamblea. Un alumno prepara un tema con el fin que el resto del grupo lo apruebe. Se
deberd nombrar un moderador para establecer turnos de palabra en la asamblea.

e Clarificacion de valores. Mediante inventario de valores y frases incompletas se invita al
alumno a que escriba 20 valores que tendrda que ordenar y revisar mas tarde, asi como
afadir palabras para completar frases relacionadas con determinado valor.

e Comentarios. Los alumnos preparan comentarios en torno a una lectura, noticia y otro
hecho, posteriormente tendran que exponerlos en asamblea, equipos, etc.

e Debate. Dos alumnos presentan diferentes opiniones centradas en un tema, se deben

presentar las razones que apoyan su opinidn para convencer a los presentes.
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e Dialogo. Entre dos 0 mas personas se establece una platica sobre un tema. Los dialogos o
argumentos deben ser clarificadores.

e Encuesta/entrevista. Un grupo de alumnos preparara cuestiones que les interese saber y
preguntaran a otros su opinion. Posteriormente se preparara un estudio de las respuestas
obtenidas y se expondra al grupo.

e Exposicion magistral. Una persona expone un tema con la autoridad que le concede el
conocimiento total del mismo.

¢ El juego. Se debe apoyar en juegos que ayuden a resolver constructivamente los conflictos,
donde ganar o perder no es la Unica solucidn, sino existe una oportunidad para la madurez y
el crecimiento. Fomenta el apoyo, la cooperacion y la confianza en uno mismo, favorece la
autoestima y hace necesario el respeto a los demas. Se deben elegir juegos donde todos
sean aceptados y participen con el fin de divertirse.

e Simposio. Se desarrollard un tema por un grupo reducido de alumnos, posteriormente se
expondra ante el grupo.

e Mesa redonda. Parecida al simposio, pero en esta ocasion los alumnos no tienen por qué
estar de acuerdo, pueden discutir y dar opiniones diferentes sobre el tema.

e Panel. Es un debate informal en donde hay un moderador que como Unicas actividades
presenta el tema y resume las conclusiones.

e Philips 66. En equipos de seis alumnos se discute durante seis minutos un tema. Se nombra
un portavoz para que al finalizar el tiempo lea publicamente el acuerdo de su grupo.

e Puesta en comun. Los alumnos discuten y se ponen de acuerdo en torno al profesor, se
recomienda la formacion circular.

e Role-talking. Los alumnos acttan y explican las cosas desde el punto de vista de otro.

e Seminario. Dentro del grupo, simultaneamente se relnen pequefios grupos para acordar,
discutir o resolver un tema o problema y después exponerlo al resto del grupo. Debera
nombrarse un portavoz y un secretario para la toma de acuerdos.

eTormenta de ideas. Los alumnos expondran sus ideas sobre un tema propuesto por el
profesor. Se anotaran las ideas y soluciones, para finalizar, se invita al alumno a reflexionar

sobre las opiniones dadas Yy si se necesitan cambios se sefialaran.
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Carreras et al. (2002) consideran que los valores tienen el mismo nivel de importancia que las
demas areas del curriculum, por lo que es necesario conocer y usar tantos recursos como sea
posible para su apropiacién, asi menciona técnicas ya descritas y refiere el uso de consignas,
lecturas comentadas, ilustraciones, historietas, redacciones, murales, recortes, sesiones de
T.V., teatro, comics y titeres, aunque no da detalles de cada una. Sin embargo, propone el
cuento como herramienta para la apropiacion de valores, por lo que a continuacién se dedica

un apartado a esta propuesta.

1.3.1 Elcuentoy su utilidad en la ensefianza.
Ya que el cuento es esencial en esta investigacion, a continuacion se describen las

aportaciones de algunos autores respecto a la intencidn y uso de este.

Como se menciond anteriormente, Carreras (2002) concibe el cuento como una herramienta
para la apropiacion de valores, por lo que lo define como: “una narracion generalmente breve
de un hecho o una serie de sucesos reales, legendarios o ficticios, con la intencién de
entretener divertir, moralizar...” (p. 56). Adicionalmente sefiala que el cuento ayuda al nifio a
autodominarse, autovalorarse y formar su autoestima, debido a que se autoconstruye

asimilando lo que sucede con los personajes.

Destaca que éste es una herramienta util para la transmision de valores, ya que cubre diversas

funciones como:

e Las Psicoldgicas, que se consideran basicas para la asimilacion de los valores
mediante éstas se afecta directamente la conciencia del alumno. En esta funcion,
envuelto en la fantasia del cuento, el nifio proyectara su canal de suefios y anhelos,
desarrollara el sentido del humor y de la ironia, serd capaz de explorar, reflexionar y
transformar aquello que esta leyendo, y como consiguiente, el nifio madurara con la
integracion de los paralelismos entre el cuento y la vida real.

e Las funciones ludicas refieren el cuento como un juego con el fin de diversion, de
pasar bien el tiempo.

e Las funciones logicas hacen referencia al razonamiento, como accion y consecuencia.

28



Las funciones linguisticas refieren la mejora del habla por el ejercicio de lectura y/o

escucha, y por lo tanto existe adquisicion de vocabulario.

Al respecto, Trigo et al. (1997), mencionan que el cuento es principalmente una forma de

expresion y comunicacion, por lo que se ha dado en todas la culturas, lenguas y tiempos,

siempre adaptandose y modificando su estructura, motivo o desenlace de acuerdo a la

intencion necesaria, lo define como: “una creacion literaria, oral o escrita, de extension en

extremo variable, en la que se relatan ...vivencias, fantasias, experiencias, suefos, hechos

reales,...con dos objetivos fundamentales: divertir y ensefiar” (p. 27).

Por lo antes mencionado, este autor reconoce que el cuento es un medio de aporte para la

formacion psico-pedagdgica y social del nifio, lo cual le ayudara a configurar su personalidad.

Por lo tanto, a continuacion se describen las areas de formacién que menciona el autor con

referencia al cuento.

Desarrollo intelectual.

Se refiere el desarrollo cognitivo en cuanto a macroprocesos (comprension,
interpretacion, andlisis, sintesis, etc.) y microprocesos (analisis fonolégico, descifrado
de la vertiente, etc.). Ya que al escuchar o leer un cuento se pone en juego la capacidad
de interpretacion, ordenacion logica, inferencias, deducciones y juicios sensatos, ya
que el nifio debe asociar situaciones y aspectos del relato para crear una hipotesis y asi
llegar a soluciones ldgicas o bien ildgicas, pero no contradictorias con las cuales

termina el relato.

La atencion.

El desarrollo de ésta se centra en la primicia de que cada cuento es Unico, y al
reproducir estructuras, elementos y funciones de manera inesperada, se obliga al nifio a
mantenerse expectante de lo que ha de ocurrir, por lo tanto se habitla a trabajar su
atencion, ya que todo relato tiene una légica elemental, la cual puede perderse si no se
estd atento. Menciona que el ejercitar la atencién no solo beneficiara al nifio para
entender los cuentos, sino que aprovechara para el ejercicio de estudio, lectura y

reflexion, lo cual le beneficiara.
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La memoria.

Se fortalecera por medio de la narracion oral o escrita, construyendo asi una gimnasia
cerebral, ya que al permanecer expectante de los sucesos, se ejercitara la atencion y la
capacidad de retencion se fortalecerd con el aumento y cambio de narraciones, en las
cuales puede invitarse a la reflexion para interpretar aquello que se escuchd, asi el
esfuerzo por retener lo contado y transmitirlo a otros, dara cuenta del ejercicio

memoristico.

Desarrollo de la fantasia y creatividad.

La lectura o audicién de cuentos pone en juego la imaginacion del nifio, por lo tanto
fomenta la creatividad y desarrolla la fantasia, las cuales son importantes para la
creacion y recreacion, ya que pueden crearse en la mente, o incluso plasmarse, los
personajes o lugares del cuento, asi, mediante la identificacion y proyeccion, los nifios
pueden realizar un viaje a un mundo maravilloso, para después volver a la realidad de

una manera mas reconfortante, lo que los lleva a la comprension del mundo.

Comprensién del mundo.

Ya que los cuentos en su mayoria son elaboraciones culturales de experiencias
humanas, sefiala que éstos permiten que los nifios comprendan muchos de los hechos y
realidades con los que viven a diario, y que no parecen tener légica para ellos, por lo
que ayudan al nifio a configurar la propia vision del mundo a la vez que se crea la
visién de si mismo. Ademas de que en los cuentos se toman en cuenta los problemas y
angustias existenciales de los nifios, se ofrecen soluciones que estan muy al alcance de
su nivel de comprension, por lo tanto el cuento representa para el nifio un libro de la

vida para la vida.

Formacion estética.

Para favorecer la formacion integral del nifio, es necesario contemplar su educacion
estética, la cual se favorece por medio del lenguaje, los simbolos, las representaciones
y la formulacién caracteristica de los cuentos, con lo cual se alimenta su espiritu y

mente, lo cual lo llevara a disfrutar y gozar de lo verdaderamente bello sin necesidad
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de explicacion. Es por eso que los cuentos amalgaman el encanto, dulzura y fantasia
con lo negativo, aspero y descorazonador, ya que la vida misma es asi y se debe

disfrutar no importando la situacion.

Satisface la necesidad de juego, ocio y placer.

Jugar con los cuentos, dramatizarlos, valerse de ellos, usarlos como centro lddico, etc.,
son expresiones comunes de la didactica, ya que la esencia del cuento posibilita dichas
précticas, a la vez que satisface la necesidad del juego. La audicion o lectura de una
narracion despertara el deseo de realizar una actividad ladica, mimética o
representativa, ya que los nifios no pueden soportar la inmovilidad al sentirse cercanos
a los personajes o situaciones, por tal motivo, el cuento cubre su necesidad de juego, ya
que les permite escapar del aqui y ahora usando su imaginacion. Y a diferencia de los
textos académicos, refiere el cuento como un juego, ya que este divierte y por lo tanto

puede considerarse un material lidico aunque esté ensefiando.

Fomenta la lectura y creacién de habitos lectores.

El ejercicio de las funciones linguisticas refieren la mejora del habla por el ejercicio de
lectura y/o escucha, y por lo tanto, existe adquisicion de vocabulario. Asi, después de
oir historias excitantes, lo mas seguro es que el nifio desee leerlas por su cuenta, por lo
que se sugiere brindarle la oportunidad para hacerlo, si con ello descubre que sin ayuda
de nadie puede hacerlo, seleccionard y leerd a su gusto, por lo que se estara
desarrollando el gusto por la lectura. Por lo tanto insiste en que tanto en el seno

familiar, como en el escolar, se invite al nifio a leer aguello que le sea placentero.

El cuento como comunicacion y asimilacion de valores.

Ya que los relatos contienen gran cantidad de conductas socializantes y
comunicativas, le mostraran al nifio como comportarse en sociedad, a la vez que
lograra hacerse consciente de su vida en sociedad. Por lo tanto, serd necesario
descubrir, ejercitar o desarrollar los valores que estan ya dentro de los cuentos, los
cuales se plantean generalmente con personajes tipo para que sean identificados

claramente, y son universalmente validos, necesarios y eternos.
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Respecto al tema, Rojas (1993) menciona que el valor del cuento esta en la manera y el fin con
el que es planteado, pues a través de estos escritos se obtienen conceptos, se identifican
emociones y valores, se hace presente lo extraordinario, la realidad y la fantasia. En estos
escritos se destaca el constante afan del autor por llegar a la mente o al espiritu del lector para

propiciar momentos de reflexion o de esparcimiento.

Como principales caracteristicas del cuento sefiala que es una narracion corta, accesible,
concisa y poco compleja, tiene pocos personajes con pocos rasgos, el lugar en que se
desarrolla no tiene complicaciones de identificacion, su trama es sencilla y el lector se puede
integrar e interesar facilmente, por lo que la lectura serd amena y sencilla. Sefiala que los
cuentos se adaptan al ritmo de las etapas de vida, a los estilos y criterios entre los que se

pueden encontrar la moral, el arte, la filosofia, la historia y la economia.

Como ya se menciond, el cuento posibilita diversas areas de formacion, por tal motivo, este
trabajo de investigacion lo incluye en sus contenidos, pretendiendo ser Gtil no sélo con un fin
literario como lo es comunmente, sino como instrumento de formacion en valores, ya que
diversos planes y programas oficiales sefialan la educacion en valores como principio

fundamental, a continuacion se exponen algunos de éstos.

1.4 La educacidn en valores en los planes y programas oficiales.

Existe una relacion directa entre los planes y programas, con los que se rige nuestro pais y los
valores y actitudes a trabajar en la educacion basica, esto se debe a que los valores centrales
que articulan los documentos oficiales se rigen por valores morales, entre ellos la
responsabilidad. A continuacion se describen de manera general el Plan Nacional de
Desarrollo 2013-2018, el Plan de Estudios 2011 de Educacion basica y el Programa de
Formacion Civica y Etica de 4° grado de primaria, los cuales refieren la importancia de la

educacion en valores.

Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018
Como parte de las cinco metas Nacionales, el Gobierno de la Republica (2013), plantea

fortalecer al Estado garantizando un México en paz, para lo cual, los valores éticos son
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fundamentales, y se considera de vital importancia fomentar y difundir éstos para propiciar el
desarrollo de una cultura democratica en el pais, la cual sebe ser reflejada de forma

participativa y de corresponsabilidad social.

Otra de las metas marcadas en este plan es impulsar una Educacion de Calidad, que permita la
superacion y el éxito a los nifios y jovenes. Por esta razon, considera que la educacion es la
base que garantiza a los mexicanos elevar su nivel de vida, y asi contribuir a la mejora de la
nacion, por lo cual se debe trabajar arduamente para que los valores y practicas se expresen en
todos los ambitos. Establece como acciones principales para la mejora de la educacion
fomentar los valores civicos, elevar la calidad de la ensefianza, promover la ciencia, la

tecnologia y la innovacion.

Este plan considera que el desarrollo y crecimiento de México les corresponde a todos los
actores, sectores y todas las personas del pais. Por lo tanto, considera que la educacion debe
ser el puente y trampolin para el desarrollo integral de las competencias y habilidades de cada
persona; y al mismo tiempo debe inculcar los valores por los cuales se defiende la dignidad
personal y la de otros, para elevar la moral, y por lo tanto la calidad de vida, asi se podra
construir la ciudadania desde la responsabilidad y la solidaridad en cada comunidad.

Plan de estudios 2011. Educacion bésica

La Secretaria de Educacion Publica (2011a), desarrolla este plan de estudios en el que sefiala
al sistema educativo nacional como la principal guia para impulsar el desarrollo integral del
individuo y de la comunidad, asi se le permitira a los nifios y los jévenes alcanzar estandares
mas altos de aprendizaje. Esta enfocado en que el alumno aprenda a aprender, aprenda para la
vida y a lo largo de toda la vida, asi como en la formacion de ciudadanos que aprecien y
practiquen los derechos humanos, la paz, la responsabilidad, el respeto, la justicia, la
honestidad y la legalidad.

Este Plan de estudios esta orientado hacia el desarrollo de actitudes, practicas y valores
sustentados en los principios de la democracia, sefialando el respeto a la legalidad, la igualdad,
la libertad con responsabilidad, la participacion, el dialogo y la busqueda de acuerdos; la
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tolerancia, la inclusion y la pluralidad, asi como la ética basada en los principios del Estado
laico, que enmarcan la educacién humanista y cientifica establecida en el Articulo Tercero
Constitucional. Por esta razén, se persigue que la escuela se caracterice por brindar

oportunidades a los alumnos como la inclusion, respeto y libertad con responsabilidad.

Tiene como objetivo que los alumnos de preescolar, primaria y secundaria, cualquiera que sea
su condicion personal, al egresar posean las competencias necesarias para enfrentar con éxito
el presente y el futuro. Las competencias a desarrollar en los alumnos implican el saber hacer
(habilidad), el saber (conocimiento), y la valoracién de las consecuencias de ese hacer (valores

y actitudes), estas incluyen:

eResolucién de problemas, toma de decisiones, identificar retos, oportunidades vy
alternativas.

e Desarrollar la creatividad.

e Saber relacionarse, reconocer en sus tradiciones valores y oportunidades,

e Asumir los valores de la democracia como base fundamental del Estado y la convivencia
reconociendo al otro como igual, respetar la ley.

e Tener aprecio por la participacion, el didlogo, la construccion de acuerdos y el pensamiento

critico y propositivo.

El perfil de egreso de este plan estd fundamentado en los rasgos deseables que deben poseer
los estudiantes para desenvolverse satisfactoriamente en cualquier &mbito. Dichos rasgos,
ademas de conocimientos y habilidades, incluyen actitudes y valores para enfrentar con éxito
las diversas tareas. Entre los rasgos plasmados en el perfil de egreso se cita que el alumno
debe conocer y ejercer los derechos humanos y los valores que favorecen la vida democratica,
asi como actuar con responsabilidad social y apego a la ley; ademas de argumentar y razonar
el analisis de situaciones, identificar problemas, formular preguntas y emitir juicios; asi como

proponer soluciones, aplicar estrategias y tomar decisiones.

Los campos de formacion en la Educacion Basica organizan, regulan y articulan los espacios

curriculares; son interactivos entre si, y congruentes con las competencias y el perfil de egreso

34



antes mencionados. En cada campo de formacidn se expresan de manera continua e integral
los procesos graduales del aprendizaje, que permiten la consecucion de los elementos que
exige el pensamiento complejo; la vision ética y estética, la objetividad cientifica y critica, asi
como los distintos lenguajes y codigos que permiten ser universales y relacionarse en una
sociedad en permanente transformacion. Los campos de formacion para la Educacion Basica

son:

elenguaje y comunicacion. Tiene como finalidad el desarrollo de competencias
comunicativas a partir del uso y estudio formal del lenguaje. Considera que la habilidad
comunicativa deben existir dos componentes: el inglés, como segunda lengua y el cédigo

de las habilidades digitales.

e Pensamiento matemaético. Articula procesos del razonamiento intuitivo al deductivo, la
basqueda de informacion a los recursos para presentarla en la solucion de problemas. Se

apoya en el razonamiento mas que en la memorizacion.

eExploracion y comprension del mundo natural y social. Integra diversos enfoques
disciplinares relacionados con aspectos bioldgicos, histéricos, sociales, politicos,
economicos, culturales, geogréficos y cientificos. Constituye la base de formacion del
pensamiento critico. En cuanto al mundo social, se orienta al reconocimiento de la
diversidad social y cultural como elementos que fortalecen la identidad personal en el

contexto de una sociedad global.

e Desarrollo personal y para la convivencia. En este campo integra, los espacios curriculares
que atienden el desarrollo del juicio moral, el cuidado de la salud y la integracion de la
corporeidad. Tiene como finalidad que los estudiantes actlen con juicio critico a favor de la
democracia, la libertad, la paz, el respeto a las personas, la legalidad y a los derechos
humanos. Implica manejar las relaciones personales y afectivas, para desarrollar la
identidad personal y, construir identidad y conciencia social. En este campo se situa el

programa de Formacion Civica y Etica.
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Los campos referidos anteriormente estdn organizados en ElI Mapa curricular de Educacion
Basica que se muestra en la siguiente pagina. En lo que corresponde a este trabajo, se sitda en
el tercer periodo del mapa curricular (4° grado de primaria), y en el estandar curricular de

desarrollo personal y para la convivencia (formacion civica y ética). A continuaciéon se
muestra dicho mapa.

Mapa Curricular de la Educacién Bésica 2011.

Primaria
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Secretaria de Educacion Publica, 2011a (p.41)
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Programa de Formacion Civica y Etica en 4° grado de primaria.

La Secretaria de Educacion Publica (2011b) desarrolla el Programa de Formacién Civica y
Etica, el cual tiene como finalidad, que cada alumno reconozca la importancia de ejercer su
libertad tomando decisiones responsables, que regulen su conducta en apego a los principios
éticos, respetando los derechos humanos y los valores democraticos. Marca la responsabilidad
como eje principal, desde donde se abordaré el respeto a los derechos propios y ajenos, se
fomentara el uso de acuerdos para evitar la violencia y se fomentara cumplir con los deberes.
Los principios que orientan el programa de Formacion Civica y Etica se describen a

continuacion.

¢ El trabajo en torno a valores inscritos en el marco constitucional. Tiene como referencia
los principios del articulo tercero constitucional. La laicidad, como ejercicio efectivo de los
derechos y la libertad, por lo que establece condiciones para propiciar el pensamiento
critico independiente sobre los criterios para favorecer la convivencia arménica. Invita a
ejercer el respeto ante la singularidad para favorecer el aprecio de la dignidad. Implica la
democracia para fortalecer una ciudadania activa basada en el respeto a la diversidad, la
solidaridad, la responsabilidad, la justicia, la equidad y la libertad, enmarcadas en una
sociedad plural.

eEl caracter nacional. Requiere el reconocimiento de aquello que nos identifica como
integrantes de un pais diverso, donde se asume el respeto a las diferencias como
fundamento de la convivencia. Reconoce los rasgos distintivos de otras personas y grupos
independientemente de su lengua, cultura, género, religion, condicion de salud o
socioecondmica. Plantea el respeto, la promocién y la defensa de los derechos humanos
como condicion basica para el desarrollo de la humanidad.

e La formacion de la personalidad moral como un proceso dindmico de interrelacion entre el
individuo y la sociedad. El desarrollo de la personalidad moral se favorecerse con las
experiencias y mediante la reflexion. Se estimula el examen critico de los principios y
valores en la organizacion social y la manera de asumirlos en la vida cotidiana. Se busca
generar actitudes de participacion responsable, siempre con respeto y valoraciéon de las
diferencias. Se toma como base la democracia, los derechos humanos, la diversidad y la

conservacion del ambiente como parte fundamental de una sociedad en construccion.
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elLa construccion de valores dentro de un ambiente de aprendizaje basado en la
comunicacion y el didlogo. Un ambiente favorable para el dialogo y la comunicacion de
ideas contribuird al desarrollo de su capacidad de anélisis, a deliberar, tomar decisiones y
asumir compromisos de manera responsable. ElI marco ético, basado en los derechos
humanos y la democracia, dara una referencia importante para contextualizar los valores
culturales donde se desenvuelven los alumnos.

o E| fortalecimiento de una cultura de la prevencion. El trabajo de situaciones hipotéticas
contribuird a la reflexion sobre sus caracteristicas, aspiraciones individuales y a la facultad
para elegir un estilo de vida sano, pleno y responsable basado en la confianza en sus
potencialidades y en el apego a la legalidad.

oEl aula y la escuela como espacios de aprendizaje de la democracia. En estos espacios se
pretende que los alumnos vivan y practiquen los valores inspirados en los derechos
humanos y en la democracia. El analisis de asuntos relacionados con la organizacion de la
cultura escolar. contribuird a la creacion y conservacion de un clima de respeto,

participacion y convivencia democratica.

Los contenidos de Formacion Civica y Etica plantean una serie de retos en cuanto al
aprendizaje, se busca promover el desarrollo de competencias civicas y éticas que implican
movilizar conocimientos, habilidades, actitudes y valores de forma articulada, y por lo tanto
exige superar el manejo exclusivamente informativo y acumulativo de los contenidos. El
programa establece ocho competencias civicas y éticas a desarrollar, las cuales se describen a

continuacion.

e Conocimiento y cuidado de si mismo. Consiste en la identificacion de caracteristicas fisicas,
emocionales y cognitivas que hacen a cada persona singular e irrepetible, reconociéndose
con dignidad y valor, aptitudes y potencialidades para establecer relaciones afectivas, para
cuidar su salud, su integridad personal y el medio natural, asi como para trazarse un
proyecto de vida orientado hacia su realizacion personal. Implica el pensamiento critico y
autonomo, puesto que el sujeto debe reconocer los valores, la dignidad y los derechos

propios para asumir compromisos con los demas.
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e Autorregulacion y ejercicio responsable de la libertad. Evidencia la capacidad para
discernir los intereses y motivaciones respecto de los demas, asi como el analisis de
conflictos entre valores; consiste en la facultad de los sujetos de ejercer su libertad al tomar
decisiones y regular su comportamiento de manera responsable y autonoma. Auto regularse
implica reconocer que todas las personas pueden responder ante situaciones que despiertan
sentimientos y emociones, y que poseen la facultad de regular su manifestacién para no
dafar la propia dignidad o la de otras personas.

e Respeto y valoracion de la diversidad. Referente a las facultades para reconocer la igualdad
de las personas en cuanto a dignidad y derechos, asi como a respetar y valorar sus
diferencias en su forma de ser, actuar, pensar, sentir, creer, vivir y convivir. La diversidad
es una condicion esencial a cualquier forma de vida expresada en aspectos como edad y
sexo, hasta valores personales y culturales. Implica la posibilidad de colocar en segundo
plano los intereses propios frente a los de personas en desventaja o de aplazarlos para el
beneficio colectivo.

e Sentido de pertenencia a la comunidad, la nacion y la humanidad. Mediante el ejercicio de
esta competencia se busca que los alumnos se reconozcan responsables y activos dentro de
diversos grupos sociales, generando disposiciones para participar constructivamente en el
mejoramiento del ambiente social y natural. Consiste en la identificacion y
enorgullecimiento de los vinculos de pertenencia a los diferentes grupos de los que forman
parte, por lo que el sentido de pertenencia se desarrolla en los entornos sociales, culturales
y ambientales inmediatos. Persigue interesarse en la situacién economica del pais,
cuestionar las situaciones de injusticia y solidarizarse con las personas o grupos que lo
requieran, desde la familia, hasta la humanidad.

e Manejo y resolucién de conflictos. Esta competencia se refiere a la facultad para resolver
conflictos sin el uso de la violencia, se privilegia el dialogo, la cooperacion, la negociacion
y la mediacion en un marco de respeto a la legalidad. El desarrollo de esta competencia
involucra disposicién para vislumbrar soluciones pacificas y respetuosas de los derechos
humanos, de comprender al otro para evitar desenlaces indeseables y aprovechar el
desacuerdo de opiniones e intereses, privilegiando la pluralidad y las libertades de los
individuos. Su ejercicio implica una oportunidad para explorar y formular soluciones

creativas a un problema.
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e Participacion social y politica. Esta competencia consiste en la capacidad de tomar parte en
las decisiones y acciones de interés colectivo en distintos ambitos de la convivencia social
y politica; para el mejoramiento de la vida social. La participacion se refiere a las acciones
encaminadas a la busqueda del bien comun por medio de lo establecido en las leyes.
También propicia que los alumnos se reconozcan como sujetos con derecho a intervenir e
involucrarse en asuntos que les afectan directamente y en aquellos de interés colectivo.
Asimismo, se considera tener en cuenta la situacion de personas que viven en condiciones
desfavorables, como un referente inevitable para la organizacién y la accién colectiva.

eApego a la legalidad y sentido de justicia. Esta competencia alude a la capacidad del
individuo de actuar con apego a las leyes e instituciones. Implica el reconocimiento, respeto
y cumplimiento absoluto de normas y leyes, se encuentra estrechamente vinculada con el
valor de la justicia al considerar que ninguna persona se encuentra por encima de las leyes.
Se busca que los alumnos comprendan y apliquen las leyes en un marco de respeto a los
derechos humanos. Asimismo, plantea que reflexionen sobre la importancia de la justicia
social como criterio para juzgar las condiciones de equidad entre personas y grupos.

e Comprension y aprecio por la democracia. Esta competencia consiste en comprender,
practicar, apreciar y defender la democracia como forma de vida, organizacion politica y
social. La democracia alude, en el presente plan, tanto a una forma de gobierno como a una
forma de actuar y relacionarse en la vida diaria, siempre deberd garantizar el respeto y el
trato digno a todas las personas. Su ejercicio plantea que los alumnos participen expresen

sentimientos e ideas de manera respetuosa y considerando los puntos de vista de los demas.

1.5 Programas sobre trabajo en valores.

En respuesta a la demanda escolar de la que se desprende este trabajo, instituciones como La
Organizacion de Estados Iberoamericanos para la Educacion, la Ciencia y la Cultura, La
Administracion Federal de Servicios Educativos en el DF, El Gobierno del Distrito Federal,
asi como autores, en este caso Diez y Gonzalez, han desarrollado programas que abordan la
ensefianza en valores, por lo que, a continuacion se describen los programas de estos autores

en los que se trabajan los valores y responsabilidad.
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Estrategias Educativas para trabajar en Valores.

La Organizacion de Estados Iberoamericanos para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (s.f),
crea e implementa este programa, el cual tiene como finalidad la formacion del caracter en
términos de actitudes y valores, para promover que los alumnos se inserten, adapten y
contribuyan de forma significativa e importante en la sociedad. Para cumplir este objetivo es
necesario formar formadores en educacién en valores, por lo tanto, prepara a los docentes con

los recursos necesarios para atender el desarrollo moral de los alumnos.

Como primer paso en la creacion de este programa de educacion en valores se realiz6 una
evaluacion diagnostica, la cual considero el nivel de desercion escolar, repetidores de afio,
alumnas embarazadas, rol del docente y de la institucion educativa. Detectaron como

principales necesidades:

o La pérdida del rol formador de la familia, eleva la carencia de modelos que transmitan
valores.

o La influencia de los medios de comunicacién posee especial influencia en los jévenes
inculcando a menudo comportamientos méas cercanos a los antivalores.

« El profesor sera de vital importancia, ya que si la interrelacion es positiva, la educacion
sera agradable y significativa.

o Reforzar el curriculo se hace vital, por lo que las metodologias que permitan el

aprendizaje destinado a apreciar y aprehender los valores serd fundamental.

Por lo tanto, se desarrollan estrategias para el desarrollo y formacién para la orientacion del
juicio ante un conflicto de valores, para que mediante la formacion y aplicacion de normas de

convivencia, alcancen su propio proyecto de vida de una forma sana socialmente.

Este programa consta de dos etapas: la primera consta de la capacitacion o formacion de
formadores; y la segunda consta de la ejecucion. Teniendo como objetivo principal
Proporcionar fundamentos tedricos y practicos para el desarrollo de estrategias metodoldgicas
de la Educacion en Valores. Teniendo como principales contenidos las siguientes unidades

tematicas:
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e Valor: aproximacion conceptual

e Modelos de educacion en valores

o Educacion en valores y ejes transversales

o La construccion de la personalidad moral

e Dimensiones de la personalidad moral

e Contrato moral del profesorado

« El tratamiento de valores controvertidos en el aula
e Los medios de comunicacién social y la educacion en valores
o Técnicas y estrategias de educacion en valores

o Seleccidn y creacion de materiales curriculares

o Laevaluacién en educacién en valores

« Elaboracion de propuestas de educacion en valores

Las principales técnicas usadas en este programa son: analisis de materiales de apoyo, en
forma personal y grupal, dindmicas de grupo, lluvia de ideas, discusion socializada, y técnicas
especificas de la educacion en valores, como clarificacion de valores, resolucion de dilemas
morales, role-playing, diagndstico de situaciones, comprension critica, ejercicios de

autoanalisis, construccidn conceptual, entre otros.

Entre los logros obtenidos se sefiala que: los profesores elaboraron y aplicaron sus materiales
validandolos, con los trabajos realizados se presentd el programa, lo cual propicio la difusion
en distintos medios, por lo que se logrd sensibilizar a la comunidad. Entre las dificultades
reportadas, la principal fue la resistencia al cambio, la limitacion al poco manejo de estrategias

y la falta de apoyo por parte de las autoridades educacionales

Por lo tanto, una vez que los participantes se comprometieron en dicho y hecho para la
incorporacion de los valores en la educacion formal se proyect6 el programa “Construyendo
una unidad educativa mas feliz”, el cual se evaluard& mensualmente para optimizar su
desarrollo. Por lo que se espera que con este programa se constituyan las bases para la
incorporacion de la educacion en valores, se pretende involucrar la mayor cantidad de agentes
educativos y continuar con la formacion de profesores de Ensefianza Primaria y Secundaria, el

programa de Formacion de Formadores en Educacion en Valores.
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Taller de valores educacion primaria: Propuesta didactica.

Diez y Gonzélez (1996) proponen este taller para orientar a maestros y alumnos sobre valores,
busca que se recupere el interés para la practica, y asi contribuir a la estructuracion social.
Considera a la escuela como el principal elemento para la construccion de la sociedad, y por lo
tanto de su futuro. Este programa propone ocho talleres para cada afio escolar de la escuela
primaria para el fomento y desarrollo de cada aspecto de la persona, y de esta manera,

contribuir a una educacion integral y personalizada.

Este programa tiene como finalidad formar personas con criterios propios, que no puedan ser
manipulados, que tengan voluntad firme para hacer el bien, con capacidad para averiguar el
por qué de los hechos, circunstancias y consecuencias. Busca que las personas hagan frente a
las adversidades y problemas de forma optimista, que tengan deseo de superacion, que deseen
mejorar la sociedad buscando el respeto al pluralismo y los diferentes modos de pensamiento.
Que su autoestima y actitud sean positivas, que los valores humanos los ejerzan con propiedad
y que tengan capacidad critica hacia lo que la sociedad y medios de comunicacion les

demanden.

En este taller, el maestro ejerce un papel de animador para estimular la participacion de los
nifios, para fomentar su capacidad critica y de razonamiento, ya que se persigue la apropiacion
y ejercicio de los valores, y no solo su apropiacion teorica. Entre las técnicas empleadas se
encuentran el role-playing, torbellino de ideas, trabajo en grupos, entrevistas, cuestionarios,
entre otros, en los que se busca la participacion constante.

Estrategias de intervencién para la atencion a la diversidad en el marco para la
Convivencia Escolar

La Administracion Federal de Servicios Educativos en el DF (2011) desarrolla este programa
en donde se proponen estrategias que buscan que el alumnado de preescolar, primaria y
secundaria, desarrolle competencias para la vida como la toma de decisiones, capacidad para
elegir y asumir con responsabilidad sus actos para convivir sin violencia. El programa esta
desarrollado desde la perspectiva de la prevencion y erradicacion del Bullying. Sin embargo,
se pretende que la escuela ofrezca a todos los alumnos la oportunidad de aprender y poner en
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practica las competencias que el programa pretende consolidar; por tal motivo, se desarrollara
en el aula, ya que en ésta, con el apoyo de un docente, se puede aprender en un ambiente
seguro, siempre destacando que lo que sucede dentro de la escuela y el aula es responsabilidad
de los que se encuentran en ella. Los ejes que dan forma a este programa se describen a

continuacion:

eMi aula organizada: Orden y limpieza en el aula escolar. Marca como objetivo la
promocion e inclusion del alumnado, asi como la eliminacion de las barreras para el
aprendizaje, la cuales pueden estar asociadas desde el acceso al pizarron, el seguimiento de
instrucciones, las relaciones con otros o la dificultad para acceder a los contenidos, ya sea
por discapacidad o por organizacién, incluso por conductas disruptivas que los alejen de la
atencion necesaria para el aprendizaje.

e YO0 respeto: Codigo escolar. Marca como objetivo ensefar a las alumnas y a los alumnos a
tomar decisiones, a hacerse responsables de sus actos y a convivir respetando el derecho de
los otros. Dicho codigo se caracteriza por ser universal, ya que implica que todos sin
excepcion se rigen bajo el mismo reglamento; es consistente, ya que se deberda cumplir
durante toda la jornada escolar, dentro del aula o fuera de ella. Siempre que se rompa una
regla habra consecuencias, esto ayudara a establecer una relacion causa-efecto entre el
comportamiento y el resultado de éste.

e Yo cuido: Desarrollo de empatia. Marca como objetivo que el alumnado desarrolle empatia
a través de conductas cotidianas en beneficio de sus compafieros y profesores.
Caracteristicas: El desarrollo de empatia implica que las conductas violentas se reparen.
Esta reparacion genera la conciencia y sensibilidad sobre el dafio y el dolor que su conducta
causa en la victima, a través de estos actos de reparacion, conciencia y sensibilidad, se
aprende de que los actos tienen un costo.

¢ Y0 opino: Asamblea escolar. Marca como objetivo ofrecer un espacio y tiempo en el aula
escolar para solucionar conflictos, para comunicar emociones y para planificar actividades
educativas, con la participacion del grupo en su totalidad y con la guia del profesor.
Durante su desarrollo, el alumnado es guiado para que exhiba tolerancia, cooperacion y
respeto, ademas de que facilita la inclusion. Posibilita el aprendizaje y mantenimiento de

comportamiento pro-social. En contextos escolares en donde se presentan episodios de
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acoso escolar (bullying) y violencia extrema, brinda al alumnado la oportunidad de
expresarse en un ambiente de respeto

e Y0 me controlo: Auto control de enojo. Marca como objetivo que el nifio adopte nuevas
formas de comportarse o de controlar su enojo para evitar expresarlo mediante el uso de
conductas agresivas. Las estrategias de autocontrol del enojo, permiten que los nifios
identifiquen la universalidad de la emocién de enojo. Por lo tanto, aprende a expresar su
enojo sin auto lastimarse y sin lastimar a otros.

¢ Y0 me quiero: Autoestima. Marca como objetivo fortalecer el valor que el alumnado se da a
si mismo. Se monitoreara su trabajo en clase, se ofreceran estrategias diversificadas para
comprender lo ensefiado y asi lograr finalizar sus trabajos escolares, por lo tanto se
reduciran las barreras para el aprendizaje encontradas en el contexto aulico. Este eje
implica, sentir empatia, tomar decisiones, expresar 10 que se piensa y se siente (evitando
lastimar a otros); responsabilizarse de su propia conducta, tener la capacidad para
establecer metas e implementar un plan para lograrlas, compartir, ayudar, relacionarse
positivamente, identificar sus fortalezas y emplearlas al maximo para resolver problemas

cotidianos.

Escuelas Aprendiendo a Convivir: Un modelo de intervencion contra el maltrato e
intimidacion entre escolares (bullying)

El Gobierno del Distrito Federal (2010), asesorado por la Secretaria de Educacion del Distrito
Federal, crea un manual para desarrollar un taller en el cual se considera fundamental la
educacion para la paz en el Distrito Federal (hoy Ciudad de México), la cual debe ser incluida
en la educacion pensando en ésta desde un contexto de justicia y armonia social para
desarrollarse de manera integral, sefiala que la educacién en la escuela no debe tratarse
Unicamente de la adquisicion de conocimientos, sino de la formacion integral en la cual deben
fomentarse habilidades y valores para el Derecho a la dignidad humana, y promover la

convivencia pacifica entre los miembros de la comunidad..

En este programa se enfatiza que es importante trabajar desde un enfoque de derechos de las
nifias, los nifios y las y los jovenes; para el reconocimiento y respeto de sus derechos, por lo

que deben considerarse como sujetos e integrantes de la sociedad. El trabajar con un enfoque
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de derechos, ademas de dar la posibilidad de participar de manera activa y ser responsable,

promueve la eficacia de las intervenciones y los involucra en su comunidad y su entorno.

Este programa busca, mediante técnicas expresivas, basicamente ladicas y vivenciales, que los
asistentes tengan pretextos para hablar y expresar lo que les inquieta, lo que piensan o sienten
y que, ademas, tengan la oportunidad de compartirlo con otros. Se enfoca en que puedan tener
un modelo sobre relaciones basadas en el respeto y la confianza, y que puedan ser parte de esa
construccidn con su aportacion personal. Emplea dinamicas expresivas con un enfoque ludico
y vivencial, asi hace uso de técnicas artisticas tales como el teatro, el dibujo, la musica, etc.,
mediante las cuales se propicia un momento para promover la reflexion sobre lo expresado a

partir de estas técnicas y se discute sobre el tema.

El programa consta de siete sesiones, considerando cuatro momentos de trabajo:

1. Actividad de caldeamiento.- ejercicio grupal (preferentemente ludico), en donde se
prepara fisica y mentalmente al grupo para el trabajo posterior.

2. Desarrollo del tema.- Se desarrollan los contenidos de la sesion con una muy breve
explicacién seguida de una dindmica central a partir de técnicas expresivas como forma
de abordaje. Al terminar esta actividad se busca que los y las participantes verbalicen y
compartan sus reflexiones sobre el tema.

3. Establecimiento de herramientas concretas.- Se facilitan herramientas practicas en forma
de instrucciones 0 pasos concretos.

4. Cierre.- Se hace un recuento de lo abordado y se establece una tarea para la siguiente
sesion. Se comenta brevemente la tarea de la sesion previa. También se emplea un buzén

para que puedan escribir alguna reflexion importante sobre el tema.

Los planes y programas presentados en este capitulo sirvieron de guia para desarrollar el
programa de intervencion del cual se desprende este trabajo. Dicho programa toma como base
la estructura planteada en el programa de “Escuelas Aprendiendo a Convivir”, en el siguiente

apartado se presenta la metodologia para la creacion del programa de intervencion.

46



Capitulo 1. Metodologia

En este capitulo se refiere el procedimiento para el disefio, aplicacion y evaluacion del
Programa de Intervencidn, por lo que en las siguientes lineas se describen los participantes, el
escenario, la creacion del programa, el tipo de estudio, los instrumentos utilizados y el

procedimiento para la aplicacion.

2.1. Disefio de investigacion.
Como primer paso en el disefio de investigacion se eligié una tematica, con la cual se plante6
la pregunta de investigacion y los objetivos de dicha investigacion, mismos que se describen a

continuacion.

2.1.1 Pregunta de investigacion
¢En qué medida un programa psicoeducativo puede promover el valor responsabilidad en

alumnos de cuarto grado de primaria?

2.1.2 Objetivo general
El objetivo general de este trabajo es: Disefiar, aplicar y evaluar un programa psicoeducativo

para promover el valor responsabilidad en alumnos de cuarto grado de primaria.

2.1.3 Objetivo del programa
Este programa pretende que: EI alumno comprenda y practique la responsabilidad en distintos

escenarios, de forma personal, hacia los otros y con la naturaleza.

2.2 Escenario.

La escuela en donde se aplicé el programa es una primaria publica ubicada en la Delegacion
Tlalpan en la Ciudad de México. Esta primaria se encuentra situada en vias secundarias de
circulacion, por lo que alrededor de ella existe transito fluido, lo cual permite el libre acceso a

la institucion sin representar un peligro para los nifios.
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La infraestructura de esta escuela fue remodelada recientemente, por lo que los tres edificios
que componen el inmueble estdn en muy buenas condiciones, los salones son amplios, bien
iluminados y cuentan con mesas de trabajo, las cuales son compartidas entre dos alumnos.
Debido a la alta poblacion estudiantil existen dos puertas de entrada y salida, dos patios para la
formacion en hora de entrada, salida, ceremonias y receso, en ambos patios colocaron velarias
y bancas en las que los nifios suelen sentarse a tomar sus alimentos. Esta primaria cuenta con

los servicios de luz, agua, teléfono e internet.

2.3 Participantes

La poblaciéon en esta primaria se distribuye en tres grupos por cada grado, teniendo de
veinticinco a cuarenta alumnos por salon. Este programa de intervencion se aplico al grupo de
4°C, el cual tiene en matricula 25 alumnos, de los cuales 18 son nifios y 7 son nifias, oscilando

entre los 9 y 10 afios de edad.

2.4 Tipo de estudio

Este trabajo responde al tipo de estudio denominado por Herndndez et al. (2006) como
preexperimento, debido a que se trabajard con un grupo asignado, y no se tiene riguroso
control de la situacién experimental. Para alcanzar el objetivo general de esta intervencion se
empled el disefio de investigacion pretest-intervencion-postest, planteado por los mismos
autores, el cual se ilustra como G 0 X 07 cuyas siglas se describen a continuacion.

G = Grupo de trabajo

0! = Pretest,
X = Intervencion
0% = Postest.

Por lo tanto, este disefio se caracteriza porque a un grupo (G) se le aplica una prueba previa al
estimulo (0%), después se le administra el tratamiento o intervencién (X) y finalmente se le
aplica una prueba posterior al estimulo (0%). Este disefio ofrece como ventaja un punto de
referencia inicial, para ubicar el nivel que tenia el grupo antes del estimulo y se puede
identificar el nivel que alcanzan después del estimulo; por lo cual existe un seguimiento del

grupo para comprobar la efectividad de la intervencién.
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2.5 Instrumentos
Los instrumentos utilizados en la presente investigacion fueron: Estudio piloto, Pretest-
Postest, Programa de Intervencién y Cuaderno de trabajo, los cuales se describen a

continuacion.

2.5.1 Pretest - postest

El Pretest-Postest permite identificar el conocimiento que tienen los alumnos referente a
valores y responsabilidad antes de realizar la intervencion, y permite evaluar el impacto
después de la intervencion, este instrumento toma parte de la propuesta de Damian (2012), y
se realizaron adecuaciones para efectos del presente programa

El pretest-postest esta integrado por once preguntas, las cuales se dividen en tres apartados:

e EI primer apartado consta de cuatro preguntas abiertas en las que se solicita
definiciones y ejemplos de actos responsables.

e EIl segundo apartado consta de tres preguntas de opcion multiple en las que se solicita
completar una frase identificando valores y actores de responsabilidad.

e El tercer apartado consta de cuatro preguntas de opcion multiple en las que se presenta
un relato de la vida cotidiana y el alumno debera seleccionar una opcion para el
desenlace, en donde se identificaran los valores, la responsabilidad personal y social,

asi como la responsabilidad con la naturaleza.

La organizacion del pretest-postest se describe a continuacion.

¢ Identificacion y conocimiento de valores. Pregunta 1,2,5,6,7y 8.
e Responsabilidad personal y social. Pregunta 3, 9y 10.

e Responsabilidad con la naturaleza. Pregunta 4 y 11.

Con lo cual se cubren los temas que seran abordados en el programa, y que se hace necesario

evaluar para comprobar la efectividad de este.
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2.5.2 Estudio piloto del pretest-postest

Con el fin de comprobar que el pretest-postest fuera claro para los alumnos con los que se
realizaria la intervencion, se efectud un estudio piloto, con lo cual se obtuvieron datos que
sirvieron para mejor este instrumento, ya que los alumnos sefialaron aquellos aspectos que les
fueron dificiles de comprender, por lo tanto a continuacion se describen los datos que tuvieron

que ser modificados de la version original y como resultaron en la version final.

e Las instrucciones para resolver el primer apartado fueron modificadas, ya que algunos
alumnos se acercaron en repetidas ocasiones preguntado “qué debian escribir porque
no sabian”, por lo tanto, ante todo el grupo se indico que “respondieran con sus propias
palabras”, asi, aquellos que habian preguntado cémo responder proporcionaron una

respuesta. Por lo tanto, las instrucciones resultaron como se muestra a continuacion.

Version original: “Responde las siguientes preguntas”

Version final: “Responde las siguientes preguntas con tus propias palabras”

e Las instrucciones para resolver las tres primeras preguntas cerradas fueron
modificadas, ya que los alumnos no comprendian cémo relacionar los incisos, por lo
que se indico que subrayaran la respuesta, asi, con las modificaciones necesarias, las

instrucciones resultaron como se muestra a continuacion.

Version original: “Escribe en la linea de la derecha el inciso que complete cada frase”

Version final: “Subraya la opcion que creas que completa correctamente cada frase”

e Las instrucciones de la tercera parte, correspondiente a las preguntas 8, 9, 10 y 11, se
modificaron y unificaron, ya que no comprendian como relacionar los incisos y aunque
cada pregunta tenia su instruccion, los nifios “no entendian a que se referian”, por tal
motivo ante todo el grupo se dio la instruccion de “subrayar la opcién que completara

cada historia”, y asi los alumnos respondieron sin problema.
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Version original:
Nota: Las instrucciones de las preguntas 8, 9, 10 y 11 comenzaban de la misma forma,

por lo que solo se indica el final de cada una separando con una diagonal.

“Escribe en la linea de la derecha el inciso que muestre una accion responsable en la

escuela / sobre uno mismo / hacia otros / hacia la naturaleza”

Version final: “Subraya la opcion que complete cada historia con una acciéon

responsable”

Con las correcciones descritas se elabord la version definitiva del pretest-postest, la cual puede

consultarse en el Anexo 1.

2.5.3 Programa de intervencion.
Como primer paso para la creacion del programa de intervencion se realiz6 la delimitacion y
abordaje de contenidos, lo cual dio la base para la creacion de la estructura del programa,

ambas tematicas se describen a continuacion.

2.5.3.1 Delimitacion y abordaje de contenidos
Para desarrollar este programa de intervencion se tomaron como base los tres niveles que
sefialan Carreras et al. (2002) respecto de la responsabilidad, asi, el programa se desarrolla en

los siguientes cinco apartados:

l. Identificacion. Sesion 1.

Il. Conocimiento de valores. Sesiones 2 y 3.

1. Responsabilidad personal y social. Sesiones 4, 5, 6, 7, 8 y 9.
IV.  Responsabilidad con la naturaleza. Sesiones 10 y 11.

V. Evaluacion. Sesion 12,

El abordaje de contenidos se realiza por medio de la lectura de cuentos, los cuales fueron

seleccionados bajo el criterio de presentar una situacion que propiciard la reflexion e
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intercambio de ideas, ademas de invitar a la reflexién 6 creacion del desenlace/consecuencia,
algunos de los textos fueron adaptados debido a la extension y otros fueron creados por la

autora de este trabajo, en el apartado “2.5.3.3 Cuaderno de trabajo”, se detallan estas lecturas.

Para el abordaje de los cuentos se emplean la Discusion de dilemas morales y Diagndstico de

situaciones, las cuales fueron mencionadas por Buxarrais et al. (1990).

Sobre los cinco apartados anteriores, empleando el cuento como contenido didactico,
alternando la Discusion dilemas morales y Diagndstico de dilema, se desarrollaron las

sesiones del programa que se describe a continuacion.

2.5.3.2 Estructura del programa.

El programa de intervencion consta de doce sesiones, cada una con una duracion de 50
minutos, en la primera y la ultima sesion se aplica el pretest y postest, mientras que en las
demas sesiones se desarrolla el programa. A continuacion se describen de forma general las
sesiones de trabajo, para mayor detalle se puede consultar la carta descriptiva en el Anexo 2,
mientras para las sesiones 3, 4 y 7 se pueden consultar el Anexo 3, ya que se anexan algunos

materiales complementarios como ilustraciones y formatos que refiere la carta descriptiva.

Bloque I. Identificacion
e Sesion 1.
Tema: ldentificacion de valores.
Obijetivo: Identificar el nivel de conocimiento que tienen los alumnos acerca del valor
responsabilidad y si lo aplican en su vida diaria.
Actividades: Telarafia y pretest.
Materiales: Estambre, pretest y lapices.

Bloque 11. Conocimiento de valores

e Sesion 2.
Tema: Conocimiento de valores.
Objetivo: El alumno conocera que son los valores y porqué es importante practicarlos
Actividades: Exposicion valores, Lectura “Los dos perros”, Diagnostico de situaciones.

Materiales: Libro de trabajo y letras de bajo de las sillas.
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Sesion 3.

Tema: Conocimiento de valores, responsabilidad.

Obijetivo: El alumno conocera que es la responsabilidad y la importancia de practicarla.
Actividades: Lectura “El azulejo y el pergamino”, Pergamino, Exposicion
responsabilidad.

Materiales: Libro de trabajo, mini pergaminos, rotafolios, cofre y plumones.

Bloque I11. Responsabilidad personal y social

Sesion 4.

Tema: La responsabilidad en la casa y la escuela.

Obijetivo: El alumno identificara la responsabilidad en los distintos escenarios.
Actividades: Tarjetas de profesiones, Lectura “No es mi culpa”, Discusion de dilema.

Materiales: Ilustraciones, libro de trabajo, hojas y plumones.

Sesion 5.

Tema: La responsabilidad en la escuela.

Obijetivo: El alumno identificaré sus responsabilidades en la escuela, la importancia de
cumplir con ellas y las consecuencias de no asumirlas.

Actividades: Cuadro, Lectura “No es mi culpa”, Diagnostico de situaciones.

Materiales: Libro de trabajo.

Sesion 6.

Tema: La responsabilidad en la escuela, herramientas.

Obijetivo: El alumno obtendra herramientas para ser responsable en la escuela.
Actividades: Encuesta grupal, Lectura “Puedo hacerlo si...”, Calendario.

Materiales: Hoja blanca y negra, libro de trabajo

Sesion 7.

Tema: La responsabilidad en la casa

Obijetivo: El alumno reconocera sus responsabilidades en la casa.

Actividades: Preguntas, Lectura “Juan oveja quiere tener una persona”, Contrato.
Materiales: Pelota de esponja, libro de trabajo y tarjetas de firmas.
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Sesion 8.

Tema: La responsabilidad hacia las personas.

Obijetivo: El alumno identificaré la importancia de ser responsable con otras personas y
las consecuencias que traera el no ser responsable.

Actividades: Paseo de confianza, Lectura “La hoja que no quiso agua”, Diagndstico.

Materiales: Paliacates y libro de trabajo.

Sesion 9.

Tema: La responsabilidad hacia las personas.

Obijetivo: El alumno identificara la importancia de ser responsable hacia si mismo.
Actividades: Lectura “La hoja que no quiso agua”, Discusion de dilema, Compromiso.

Materiales: Paliacates y libro de trabajo.

Bloque 1V. Responsabilidad con la naturaleza.

Sesion 10.

Tema: La responsabilidad por la naturaleza

Objetivo: Concientizar al alumno de del cuidado y respeto por la naturaleza.
Actividades: Lectura “El jardin olvidado”, Diagnostico de situacion, Frijol.

Materiales: Plantas, libro de trabajo, frijoles, algodon, vasos y agua.

Sesion 11.

Tema: La responsabilidad por la naturaleza

Obijetivo: Brindar muestras de la responsabilidad por la naturaleza.
Actividades: Lectura “El jardin olvidado”, Discusion de dilema, Revision.

Materiales: Libro de trabajo.

Bloque V. Evaluacién.

Sesion 12.

Tema: Evaluacién del programa.

Objetivo: Evaluar la efectividad del programa.
Actividades: Postest, Revision, Resumen del programa.

Materiales: Postest y dulces.
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2.5.3.3 Cuaderno de Trabajo

Para facilitar el trabajo en aula se cre6 un cuaderno de trabajo, en el cual se compilaron los
cuentos propuestos para cada sesion, cabe sefialar que la lectura “jNo es mi culpa!”, de la
sesion 4, es una adaptacion del original de Carlson N. (2007), en la Sesién 7 se hace una
adaptacion de la lectura original “Juan oveja también quiere tener una persona”, de Boie y
Waechter (2008); las lecturas de la sesion 8 “La hoja que no quiso agua” y la sesion 10 “El
jardin olvidado”, estan basadas en la propuesta de Tillman (2005), mientras que las lecturas de
las sesiones 2 “Los dos perros”, sesion 3 “El azulejo y el pergamino” y sesion 6 “Puedo
hacerlo si...”, son creacion de la autora de este programa. El cuaderno de trabajo puede

consultarse en el Anexo 4.

2.6 Procedimiento para la aplicacion del Programa de Intervencion.

Una vez elaborados los instrumentos para esta investigacion, se contactd una escuela primaria
solicitando autorizacion para realizar la intervencion; sefialar los objetivos, las sesiones y el
enfoque del mismo. Una vez autorizada, se expuso el programa para asignar el grupo con el
que se realizaria la intervencion, el 4° C fue el indicado para realizar la intervencion, ya que
este grupo cuenta con una matricula menor a los otros grupos y sefialaron que seria més facil

de manejar.

Asignado el grupo, se realizd una reunion con la maestra de 4°C para comentar aspectos
relevantes para la intervencion, sefialo el bajo interés de los alumnos por participar en clase y
la constante burla al equivocarse. En esta reunion también se realiz6 la programacion, por lo

cual se asignaron cincuenta minutos dos dias a la semana.
Segun la calendarizacion, se aplico el Pretest, las sesiones del Programa de Intervencién y la

aplicacion del Postest, para posteriormente realizar el analisis de resultados, el cual se describe

en el siguiente capitulo.
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Capitulo I11. Analisis de resultados

En las siguientes lineas se presentan los resultados de la intervencion realizada, por lo cual se

muestran los datos del pretest y postest, asi como el desarrollo de las sesiones de trabajo.

3.1 Resultados del pretest y postest

Debido a la estructura del pretest-postest, el andlisis de los resultados se presenta en dos
apartados, a saber, preguntas abiertas y preguntas cerradas. Para una mayor identificacion y
comparacion de los datos en pretest y postest, en cada pregunta se muestran dos tablas con los
resultados, en las que se identifican categorias de respuesta, frecuencia absoluta en cada
respuesta y su equivalencia en porcentaje, para realizar finalmente el analisis cuantitativo y
cualitativo de cada pregunta con base en las tablas correspondientes. A continuacion se
exponen los resultados de las preguntas abiertas.

3.1.1 Preguntas Abiertas

La primera parte del pretest-postest esta formada por cuatro preguntas abiertas, las cuales
requirieron codificarse para mostrar los resultados de una forma mas clara. Para realizar la
codificacion se seleccionaron aquellas respuestas con mayor frecuencia, y se agruparon las
que fueran similares o tuvieran la misma temaética, dando por resultado las categorias de
respuesta segun lo sugiere Hernandez, et al. (2006). A continuacion, se muestra cada una de
las preguntas con las tablas para comparaciéon de datos, y su respectivo analisis, el cual se

realiza principalmente desde la propuesta de Carreras et al. (2002).
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e Pregunta 1. ;Qué son los valores?

Tabla 1.1 Pretest Tabla 1.2 Postest

Categoria de respuestas Categoria de respuestas = Frecuencia | Porcentaje

a)Responsabilidad, el
a) No sabe 14 56% 10 40%
respeto y la paz

b) Responsabilidad, b)Algo que nos dice
8 32% 7 28%
respeto y paz €OMOo Ser con otros

) Menciona tareas
o 2 8% ¢)No sabe 6 24%
domeésticas

) d) Menciona acciones
d)Menciona reglas del
) 1 4% COMo No pegar, no 2 8%
patio
maltratar.

Total 25 100% Total 25 100%

Segun las respuestas obtenidas, en la Tabla 1.1 Pretest se puede concluir que, la mayoria de
los alumnos representada por el 56%, no puede formular una definicion del significado de
valor, lo cual indica que estos alumnos no han realizado la “estimacion” que mencionan
Carreras et al. (2002), sin embargo, dicha estimacion puede verse reflejada en el 32% de los
alumnos que mencionan la responsabilidad, respeto y paz como definicion de valor, aunque no

formulan una definicion.

Como resultado de la intervencidn, en la Tabla 1.2 Postest se puede observar una reduccién al
24% de aquellos alumnos que no formulan alguna definicién de valor, dando pie a que el 28%
de los alumnos formularan una definicion, reflejando no s6lo conceptualizacion, sino también
incorporando la esencia de los valores al sefialar a otros como sujetos benefactores de la
accion del valor, lo cual confirma que la educacién moral ayudara a los alumnos a construir su
propios criterios para orientar su vida dentro de una sana convivencia. En cuanto a la
“estimacion” que mencionan Carreras et al., se muestra un aumento del 8% en comparacion al
pretest, ya que el 40% de los alumnos mencionaron la responsabilidad, respeto y paz como
definicion de valor, lo cual confirma la importancia de la tarea educativa para el

descubrimiento e incorporacion de los valores que menciona este autor.
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e Pregunta2 ¢Qué es laresponsabilidad?

Tabla 2.1 Pretest Tabla 2.2 Postest

Categoria de respuestas Categoria de respuestas ~ Frecuencia | Porcentaje

a)Cuidar algo o a
a) Ser responsable 9 36% ) ) J 14 56%
alguien

) b)Hacer lo que te
b)Algo que tienes que
7 28% corresponde con sus 9 36%
hacer )
consecuencias

) c)Menciona acciones
c)Cuidar algoo a

. 6 24% como “no robar, no 1 4%
alguien
pegar”
d)Menciona reglas del
. 3 12% d)No sabe 1 4%
patio
Total 25 100% Total 25 100%

Los datos reflejados en la Tabla 2.1 Pretest muestran que poco mas de la tercera parte, es
decir, 36% del grupo no tienen una concepcién de lo que es ser responsable, ya que solo
parafrasean la pregunta, lo cual indica que no han realizado la reflexion, y por lo tanto no
tienen la conviccion para apropiar el valor y dar una respuesta segin mencionan Carreras et al.

(2002), lo cual es importante para manifestar la responsabilidad.

La respuesta “algo que tienes que hacer”, refleja que el 28% del grupo identifica la
responsabilidad con cumplir deberes o trabajos, mientras que el 24% del grupo relaciona la
responsabilidad con el cuidado de algo o alguien, las respuestas anteriores estan relacionadas
con la definicion que dan Carreras et al. respecto a la responsabilidad y sus niveles de accion,
por lo que si se unieran estas dos categorias, el resultado seria que el 52% de alumnos tienen

identificada una parte de la areas de accion de la responsabilidad.

Como resultado de la intervencién, en la Tabla 2.2 Postest se puede observar que el 56% de
los alumnos mencionan que la responsabilidad es “cuidar algo o a alguien”, lo cual, como ya
se menciond en el pretest, se relaciona con el nivel de accion de responsabilidad segun

Carreras et al. (2002) y, confirma lo que mencionan Escdmez y Gil (2001), los cuales sefialan
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que la responsabilidad reside en los beneficios o perjuicios de otros, y en el compromiso que
se adquiere con ellos, por lo anterior se puede concluir que estos alumnos han identificado la
responsabilidad con los otros como principal acto de responsabilidad, lo cual indica que han

abandonado la individualidad para ver por el bien social.

Respecto al 36% que menciond “hacer lo que te corresponde con sus consecuencias”, se
concluye que estos alumnos dejaron de ver la responsabilidad como “algo que tienes que
hacer”, ya que al mencionar “sus consecuencias”, se manifiesta 10 mencionado por Carreras et
al., los cuales sefialan que la responsabilidad personal implica aceptar las consecuencias de los
propios actos, lo cual refleja que este grupo de alumnos apropidé la responsabilidad

reflexionando que puede haber consecuencias dejando de guiarse por cumplir con los deberes.

e Pregunta 3. ;Cuéles son tus responsabilidades?

Tabla 3.1 Pretest Tabla 3.2 Postest

Categoria de respuestas

Categoria de respuestas ~ Frecuencia | Porcentaje

a)Mencionan deberes a)Menciona deberes en
17 68% 23 92%
en casa y escuela casa y escuela
b)Cuidar algo o a b)Cuidar algo o a
) 5 20% ) 2 8%
alguien alguien
c)Hacer caso a los
2 8%
adultos
d)No sabe 1 4%
Total 25 100% Total 25 100%

En la Tabla 3.1 Pretest se puede observar que el 68% de los alumnos del grupo ubican sus
responsabilidades como deberes a realizar en casa y escuela, mientras que el 20% expresa que
su responsabilidad es “cuidar algo o a alguien”, estos datos ilustran que el 88% de los alumnos
del grupo responden a los niveles de accion referentes a la responsabilidad mencionados por
Carreras et al. (2002). Respecto al 8 % que menciona “hacer caso a los adultos” se puede
concluir que estos se orientan por un “orden normativo” como lo mencionan Kolberg et al.

(1998), ya que solo cumplen las reglas por los roles prescritos.
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Como resultado de la intervencién, la Tabla 3.2 Postest, muestra que aquellos alumnos que se
encontraban en un orden normativo han ubicado sus responsabilidades en “deberes en casa y
escuela”, por lo cual, el 92% de los alumnos se sitlian en esta categoria, y el 8% declara como
responsabilidad “cuidar de algo o alguien”. Estos datos revelan que la mayoria de los alumnos
conceptualizan la responsabilidad como cumplir con un trabajo, cubriendo solo uno de los tres

niveles que mencionan Carreras et al. (2002) respecto a la responsabilidad.

Referente al 8% que menciona el cuidado de otros como su responsabilidad, se puede concluir
que estos alumnos toman responsabilidad social como prioridad, esto puede relacionarse con
el rol de cuidador que asumen cuando quedan a cargo de sus hermanos menores, y segun
menciona Barbera (2001), esto puede ser un paso a la responsabilidad autonoma, ya que

despojados de la proteccion paterna se asume la responsabilidad para una vida en sociedad.

e Pregunta4 Escribe un ejemplo de un acto responsable hacia la naturaleza.

Tabla 4.1 Pretest Tabla 4.2 Postest
Categoria de respuestas Categoria de respuestas = Frecuencia | Porcentaje
a)Cuidar plantas, a)Cuidar plantas,
) 11 44% ) 14 56%
animales, agua animales, agua
b)Tirar la basura donde
b)No sabe 9 36% 6 24%
se debe

c)Menciona acciones

c)Menciona procesos concretas “plantar,
“plantar-regar-cuidar- 3 12% reciclar, no fumar” y 4 16%
trasplantar” sus beneficios y/o

consecuencias
d)No tirar basura 2 8% d)No sabe 1 4%
Total 25 100% Total 25 100%

La tabla 4.1 Pretest muestra que la mayoria de los alumnos identifican una forma de
responsabilidad hacia la naturaleza, ya que el 44% de los alumnos menciona el cuidado de
plantas, animales y agua en un sentido general, el 12% menciona acciones como reciclaje,

abstenerse de fumar y periodicidad de uso de la tierra, incluyendo los procesos para

60



realizarlos, los beneficios y las consecuencias de no hacerlos, y el 8 % menciona no tirar
basura. Mientras que el 36% de los alumnos no logré formular una respuesta de cobmo puede
ser responsable en este aspecto, lo cual refleja su pobre conocimiento y conciencia de

responsabilidad hacia este tema.

Como resultado de la intervencion, en la tabla 4.2 Postest se puede observar que se redujo a
4% aquellos alumnos que no dieron una respuesta, mientras que el 96% menciond un acto de
responsabilidad, de los cuales el 56% indicO cuidar plantas, animales y agua, el 24% indico
tirar la basura en su lugar y el 16% indic6 un proceso de cuidado. De los datos antes descritos
es importante mencionar que segin Escamez y Gil (2001), solo el 16% de los alumnos, han
asimilado e integrado valores, actitudes y normas mostrando la dimensién ética de la
responsabilidad, ya que estos alumnos toman en cuenta las necesidades a cubrir considerando
los beneficios y perjuicios respetando lo que compete y muestran compromiso con la

naturaleza.

Con esta pregunta termina el blogue de preguntas abiertas, por lo cual, en las siguientes lineas

se exponen los resultados de las preguntas de opcién multiple.

3.1.2 Preguntas cerradas

La segunda parte del pretest-postest consta de siete preguntas cerradas, las cuales presentan
cuatro opciones de respuesta para que se elija la que se considere apropiada. Las primeras tres
preguntas solicitan identificacion de conceptos y actores en relacion con los valores y la
responsabilidad, mientras que las siguientes cuatro preguntas muestran una situacién en la que

se debe identificar la respuesta de acuerdo a un ambito de responsabilidad.

Al igual que en el apartado de preguntas abiertas, a continuacion se muestran los resultados de
cada pregunta en dos tablas correspondientes al pretest y postest, en cada tabla se identifican
las opciones de respuesta, frecuencia absoluta en cada respuesta y su equivalencia en
porcentaje, finalmente, desde la propuesta de Carreras et al. (2002), se realiza el analisis de
cada pregunta con base en las tablas correspondientes. A continuacion se exponen los

resultados de las preguntas cerradas.
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e Pregunta 5. Son valores...

Tabla 5.1 Pretest

Tabla 5.2 Postest

Categoria de respuestas Categoria de respuestas  Frecuencia | Porcentaje
b)Respeto, b)Respeto,
responsabilidad, 14 56% responsabilidad, 19 76%
honradez. honradez.
L a)Obediencia,
a)Obediencia, )
] ) 8 32% compromiso, 5 20%
compromiso, moralidad )
moralidad
d)Ninguna de las d)Ninguna de las
) 2 8% ) 1 4%
anteriores anteriores
c)Pagar, comprar, c)Pagar, comprar,
)Pag p 1 4% )Pag p 0 0%
regalar. regalar.
Total 25 100% Total 25 100%

La Tabla 5.1 Pretest muestra que la mayoria de los alumnos tiene identificados los valores, ya
que el 56% selecciond la opcion “b)Respeto, responsabilidad y honradez”; sin embargo,
aungue identifican los valores, los resultados en el pretest muestran que en la pregunta nimero
uno, no lograron formular una respuesta, lo cual indica que aungue no tienen claro el concepto
o definicion, si han apropiado los valores, por lo que en la Tabla 1.1 Pretest puede observarse
que el 32% de los alumnos lograron relacionar la definicion que se les solicitd con algunos de

estos valores.

Como resultado de la intervencion, en la Tabla 5.2 Postest puede observarse un aumento del
20% en aquellos alumnos que identificaron correctamente los valores, ya que el 76%
selecciond la opcion “b) Respeto, responsabilidad y honradez”, por lo cual se corrobora lo que
mencionan Escdmez y Gil (2001) referente al aspecto educativo, ya que sefialan que mediante
la tarea formativa puede ensefiarse, aprender y apropiar los temas basicos de educacion en

valores para enriguecer a la persona.
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e Pregunta 6. Soy responsable cuando...

Tabla 6.1 Pretest Tabla 6.2 Postest

Categoria de respuestas Categoria de respuestas ~ Frecuencia | Porcentaje
d)Hago lo que debo. 10 40% d) Hago lo que debo. 12 48%
a)Comparto mis cosas. 10 40% a) Comparto mis cosas. 7 28%
c) Doy a cada uno lo ¢) Doy a cada uno lo
4 16% 4 16%
suyo. suyo.
b) Me como toda la b) Me como toda la
) 1 4% ] 2 8%

comida. comida.

Total 25 100% Total 25 100%

La tabla 6.1 Pretest muestra que el 40% de los alumnos selecciond la opcion “d) Hago lo que
debo”, lo cual indica, segin esta definicion general, que estos alumnos identifican la
responsabilidad como un deber aunque no fueron capaces de dar una definicion de

responsabilidad como se muestra en la Tabla 2.1.

Respecto al 40% de los alumnos que seleccionaron la opcion “a) Comparto mis cosas” y el
16% que eligieron la opcion “c) Doy a cada uno lo suyo”, se puede mencionar que, dado que
estas opciones sugieren acciones relacionadas con la responsabilidad, estos alumnos han
realizado la interrelacion, que mencionan Carreras et al. en el Esquema 1 de este trabajo, en el
cual encontramos que la generosidad y la justicia estdn estrechamente ligadas a la

responsabilidad.

Como resultado de la intervencion, en la Tabla 6.2 Postest se puede observar un aumento del
8% en los alumnos que lograron conceptualizar la responsabilidad, ya que el 48% de los
alumnos selecciond la opcion “d) Hago lo que debo”, y aunque esta opcion aumento, es
importante mencionar que se mantiene la interrelacion de valores, ya que el 28% de los
alumnos selecciond “a) Comparto mis cosas” y el 16% eligi6 “c) Doy a cada uno lo suyo”,
mostrando asi que aunque no se tiene un concepto claro en cuanto a responsabilidad, se

identifican acciones que son buenas para los otros.
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e Pregunta 7.

Tabla 7.1 Pretest

Deben ser responsables...

Tabla 7.2 Postest

Categoria de respuestas Categoria de respuestas ~ Frecuencia | Porcentaje
c) Todas las personas. 15 60% ¢) Todas las personas. 19 76%
d) Los nifios. 9 36% d) Los nifios. 4 16%
b) Los padres y los b) Los padres y los

) Los padres y L % ) Los padres y 1 %
maestros. maestros.
a) Los padres 0 0% a) Los padres. 1 4%

Total 25 100% Total 25 100%

En la Tabla 7.1 Pretest puede observarse que el 60% de los alumnos identifica que “c)Todas
las personas” deben ser responsables, mientras que el 36% se sefiala como el unico que debe
ser responsable, estos datos reflejan que la mayoria de los alumnos identifican la
responsabilidad como un deber social, por lo cual su concepcién de responsabilidad esta
siendo apropiada de forma personal para después hacerlo colectivamente como lo sefiala
Barbera (2001),

Como resultado de la intervencion, en la Tabla 7.2 Postest puede verse un aumento del 16% en
aquellos alumnos que identifican la responsabilidad como un deber social, ya que el 76%
eligio la opcion “c) Todas las personas”, dejando asi un 16% de aquellos que se ubican como
los Unicos que deben ser responsables, estos datos reflejan que el desarrollo del juicio moral
puede responder a la intervencion educacional que menciona Blatt (citado en Kolhberg, 1998),

por lo que podran contribuir al bien comin segin lo menciona Barbera.

La segunda parte de las preguntas cerradas consta de cuatro preguntas de opcion multiple en
las que se presenta un relato de la vida cotidiana y el alumno debera seleccionar una opcién
para el desenlace, en este apartado el alumno identificara los valores, la responsabilidad
personal y social, asi como la responsabilidad con la naturaleza, a continuacion se muestran

los resultados obtenidos de estas preguntas. El tercer apartado consta de cuatro preguntas
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e Pregunta 8. Alfonso olvidd hacer parte de su tarea asi que...

Tabla 8.1 Pretest Tabla 8.2 Postest

—

Frecuencia

Categoria de respuestas

Porcentaje

b) aunque no hizo la b) aunque no hizo la
tarea asiste a la escuela tarea asiste a la escuela
a pesar de saber que 11 44% a pesar de saber que 16 64%
recibird una mala recibira  una  mala
calificacion por ello. calificacion por ello.
a) al dia siguiente llega a) al dia siguiente llega
a copiar la tarea de un a copiar la tarea de un
B 9 36% B 8 32%
compafiero y entrega su compafiero y entrega su
trabajo. trabajo.
c) decide no ir a la c) decide no ir a la
escuela al dia siguiente escuela al dia siguiente
3 12% 1 4%
para que su profesor no para que su profesor no
lo regafie. lo regafie.
d)se pone a llorar para d) se pone a llorar para
, 2 8% ) 0 0%
que su papa la haga. que su papa la haga.
Total 25 100% Total 25 100%

En la tabla 8.1 Pretest puede observarse que el 44% de los alumnos eligid la opcion “b) aunque
no hizo la tarea asiste a la escuela a pesar de saber que recibira una mala calificacién por ello”,
lo cual refleja que estos alumnos asumen su responsabilidad siendo capaz de aceptar las
consecuencias de los propios actos tal como mencionan Carreras et al. (2002). Mientras que, el
36% de los alumnos que senalan la opcion “a) al dia siguiente llega a copiar la tarea de un
compafiero y entrega su trabajo”, el 12% que eligié la opcion “c) decide no ir a la escuela al
dia siguiente para que su profesor no lo regafie”, y el 8% que senald la opcion “d) se pone a
llorar para que su papé la haga”, segun Isaacs (2007), puede concluirse que estos alumnos
muestran pobre responsabilidad, ya que recurren a excusas como actos intencionados, incluso,
aquel 8% que recurre a sus padres, confirma la nula libertad del ejercicio de la responsabilidad
entre padres e hijos mencionada por Barbera (2001) respecto.
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Como resultado de la intervencién, la tabla 8.2 muestra que la mayoria de los alumnos
conciben asumir las consecuencias como parte de un acto responsable, ya que el 64% eligio la
opcién “b) aunque no hizo la tarea asiste a la escuela a pesar de saber que recibird una mala
calificacion por ello”, eliminando incluso la preferencia por que los adultos resuelvan las

situaciones.

e Pregunta 9. Victor ha llegado de la escuela y tiene entrenamiento de futbol, pero esta
tan cansado que no quiere cambiarse el uniforme de la escuela por el del

entrenamiento, lo piensa un poco y decide ...

Tabla 9.1 Pretest Tabla 9.2 Postest

Categoria de respuestas Categoria de respuestas = Frecuencia | Porcentaje

c) cambiarse c) cambiarse
rapidamente y salir a rapidamente y salir a
13 52% 17 68%

jugar con la ropa jugar con la ropa
adecuada. adecuada.
a) no salir a entrenar a)no salir a entrenar para
para mantener limpio el 5 20% mantener limpio el 6 24%
uniforme. uniforme.
b)salir con el uniforme, b)salir con el uniforme,
pues es poco el tiempo s 16% pues es poco el tiempo 5 8%
de entrenamiento y cree de entrenamiento y cree
que no lo ensuciara. que no lo ensuciara.
d)pedirle a su mama que d) pedirle a su mama que
lo cambie mientras él 3 12% lo cambie mientras él 0 0%
esta acostado. esta acostado.

Total 25 100% Total 25 100%

En la Tabla 9.1 Pretest puede observarse que la mayoria de los alumnos identifica la
responsabilidad en la propia persona al elegir la opcion “c) cambiarse rdpidamente y salir a
jugar con la ropa adecuada”, esto refuerza lo mencionado por Barbera (2001) y Carreras et al.
(2002), los cuales sefialan como muestra de responsabilidad hacia si mismo el cuido e higiene.
Respecto a las tres categorias restantes, las cuales suman 48%, como en la pregunta anterior,
los alumnos evaden la responsabilidad con excusas y esperando que otros resuelvan la
situacion.
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Como resultado de la intervencion, la Tabla 9.2 muestra que un 16% de los alumnos ejercit6

su juicio moral, ya que el 68% de los alumnos eligi6 la opcion “c)”, por lo que se elimind la

preferencia de la categoria que sugeria que otros resolvieran la situacion, confirmando una vez

mas lo planteado por Blatt (citado en Kolberg, 1998) referente al desarrollo del juicio moral

como resultado de un intervencion.

e Pregunta 10. Juanita quedo en hacer una tarea en equipo con sus comparieras, pero ese

mismo dia habia una fiesta en su calle, ella tenia muchas ganas de ir a la fiesta, asi que

penso que lo mejor era...

Tabla 10.1 Pretest

Categoria de respuestas

Tabla 10.2 Postest

Categoria de respuestas

Frecuencia

Porcentaje

c¢) cumplir con el trabajo c) cumplir con el trabajo
que tiene que hacer con que tiene que hacer con
sus comparieras; si le 14 56% sus comparieras; si le 20 80%
sobra tiempo ir un rato a sobra tiempo ir un rato a
la fiesta. la fiesta.
d) ir a la fiesta y que su b) llevar a sus
7 28% B ) 2 8%
hermana le haga la tarea. compafieras a la fiesta.
a)ir a la fiesta, al finy al a) ir a la fiesta, al fin y al
cabo ella solo llevaria cabo ella s6lo llevaria
unos plumones para unos plumones para
) 2 8% . 2 8%
trabajar y estaba segura trabajar y estaba segura
que no la sacarian del que no la sacarian del
equipo si no los llevaba. equipo si no los llevaba.
b) llevar a sus d) ir a la fiesta y que su
. ) 2 8% 1 4%
compafieras a la fiesta. hermana le haga la tarea.
Total 25 100% Total 25 100%

En la Tabla 10.1 Pretest puede observarse que la mayoria de los alumnos identifica la

responsabilidad hacia otros, ya que el 56% eligié la opcidn “c) cumplir con el trabajo que tiene

que hacer con sus compafieras; si le sobra tiempo ir un rato a la fiesta”, esto refleja que los

alumnos asumen su responsabilidad segin Barbera (2001), ya que contribuyen al bien comun

al cumplir los deberes propios y velar por los demas. Respecto al 28% de los alumnos que
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eligio la opcion “d) ir a la fiesta y que su hermana le haga la tarea”, muestra un acto recurrente

en el ambito educativo, ya que como menciona Barbera, en muchas ocasiones los padres hacen

muchas de las tareas por los hijos.

Como resultado de la intervencién, la Tabla 9.2 Postest muestra un aumento del 24% en

aquellos que identificaron la responsabilidad hacia otros, ya que el 80% selecciond la opcién

“c) cumplir con el trabajo que tiene que hacer con sus comparieras; si le sobra tiempo ir un

rato a la fiesta”, por lo cual, las categorias que mostraban excusas o salidas comodas

disminuyeron notablemente, asi al decidir contribuir a una tarea comun y priorizar la

participacion se muestra la disposicion de servicio que se tiene con los otros, por lo que se

presta atencion y respeto por los demas.

e Pregunta 11. Sandra y su familia fueron de vacaciones a la playa, llevaron todo lo

necesario para comer junto al mar y cuando terminaron de comer se dieron cuenta que

habian tirado mucha basura asi que decidieron...

Tabla 11.1 Pretest

Tabla 11.2 Postest

Categoria de respuestas Categoria de respuestas ~ Frecuencia = Porcentaje
d) recoger la basura 'y d) recoger la basura 'y
tirarla en el primer bote 18 2% tirarla en el primer bote 20 80%
gue encontraran. que encontraran.
a) juntar toda la basura a) juntar toda la basura
y aventarla al mar para y aventarla al mar para
3 12% 2 8%
que las olas se la que las olas se la
llevaran. llevaran.
c) enterrar la basura en b) llamar a otras
la arena, pues eso seria personas para que
o 3 12% ) 2 8%
maés répido que recogieran la basura
recogerla. que ellos habian tirado.
b) llamar a otras c) enterrar la basura en
personas para que la arena, pues eso seria
_ 1 4% . 1 4%
recogieran la basura mas rapido que
que ellos habian tirado. recogerla.
Total 25 100% Total 25 100%
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En la Tabla 11.1 Pretest se puede observar que la mayoria de los alumnos identificaron un acto
de responsabilidad hacia la naturaleza, ya que el 72% de los alumnos eligi6 la opcion “d)”, lo
cual, si se contrasta con los datos de la Tabla 4.1 Pretest, se puede observar que solo el 44% de
los alumnos mencion6 un ejemplo de responsabilidad hacia la naturaleza, lo cual indica que
los alumnos no formulan una respuesta, sino esperan que se les dé la opcion para poder
responder, lo cual segun Escamez y Gil (2001) indica que a estos alumnos no se les podria
calificar como responsables, ya que no existe una respuesta-accion, ya que los pensamientos

que se tienen no son por cuenta propia.

Como resultado de la intervencién, en la Tabla 11.1 Postest se refleja que el 80% de los
alumnos eligid la opcion “d) recoger la basura y tirarla en el primer bote que encontraran”, lo
cual indica un aumento del 8% de los alumnos que eligieron esta respuesta, si bien,
comparamos este porcentaje con los datos de la Tabla 4.2 Postest en donde se muestra que el
total de los alumnos que formuld una respuesta equivale al 96%, lo cual indica que una vez
que los alumnos han palpado los valores mediante una experiencia, pueden ejercer una

respuesta-accion de forma responsable.

3.2 Resultados del desarrollo del Programa de Intervencién
En el siguiente apartado se describe el desarrollo del programa de intervencion, cada sesion se
describe en el formato de inicio, desarrollo y cierre, indicando las actividades que se realizaron

segun la carta descriptiva, (la cual puede consultarse en el Anexo 2).

Sesion 1. Identificacion de conocimientos.

Inicio

Después de que la maestra de grupo me presentara y les pidiera a los alumnos que siguieran
las indicaciones, se pidio la ayuda de los nifios para la realizacion de este trabajo de tesis, por
lo que comenzaron a preguntar ;Qué es una tesis?, ;Porqué se hace una tesis?, ;Cuanto se
tarda en hacer una tesis?, se dio respuesta a cada una de sus preguntas y se les cuestioné si
estaban de acuerdo en colaborar con este trabajo, con emocion accedieron a brindar la ayuda

solicitada, con la condicion de regresar y “contarles como me fue”.
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Una vez que se dio respuesta a sus preguntas se planted la forma de trabajo y se pregunt6 a los
alumnos si tenian alguna sugerencia, ante lo cual, propusieron que establecer reglas para el
trabajo en el aula, por lo que se acordaron las siguientes: Guardar silencio para que todos
puedan escuchar, Respetar las opiniones y las pertenencias de los demas, Hacer caso de lo que
dice la maestra, No golpearse, Levantar la mano para pedir la palabra y Cumplir con los
materiales que se pidan para el trabajo en clase. Las dos Gltimas reglas las propuse y los

alumnos estuvieron de acuerdo.

Desarrollo

Una vez terminado el acuerdo de reglas se explico y se puso el ejemplo del juego planteado
para la sesion, ante lo cual, los niflos reaccionaron con comentarios como “no me voy a
acordar, somos muchos”, “creo que voy a perder, no voy a recordar lo de todos”, ante esta
situacion se propuso que en caso de que alguno de los comparfieros no recordara los datos los
demas podian ayudar, asi el juego transcurrié de manera armonica y se colaboraban unos a
otros, para recordar la comida preferida, o para atrapar el estambre. Este tiempo de juego me
ayudo a identificar a los alumnos y dado que el ambiente se torno relajado, pude integrarme al

grupo cumpliendo el objetivo por el cual fue planteado este juego.

Posterior al juego se pidié ayuda para responder el pretest, ya que todo el grupo accedi6 se
indicd que si tenian alguna duda podian levantar la mano y me acercaria para ayudarlos.
Algunos alumnos pidieron ayuda para leer y al momento resolver sus dudas algunos
preguntaban ¢Cuando se les entregarian sus calificaciones?, por lo que ante todo el grupo se
menciond que no habia calificaciones, y todo lo que hiciéramos s6lo era para aprender y para
que colaboraran con este proyecto de tesis.

Cierre

Para terminar la sesion se agradecio a los alumnos su cooperacion y se les preguntd si tenian
algin comentario, un alumno pidio la palabra y expreso “Lo que mas, me gusto es que no hay
calificaciones y podemos hacer las cosas sin preocuparnos” y se escucho entre murmullos “Si
a mi también me gustd eso”. Ante estos comentarios se volvid a hacer el comentario:

“recuerden, todo lo que hagamos solo es para aprender y divertirnos juntos”.

70



Sesion 2: Qué son los valores.

Inicio

Para abrir esta sesion se saludd a los alumnos y se les comunicé la formacién de dos equipos
para un juego, ante esta propuesta respondieron con entusiasmo, por lo que se dieron las
indicaciones y se proporcion6 el material correspondiente para comenzar con el juego.
Durante este tiempo de trabajo se dieron a notar aquellos alumnos que son de influencia para
otros, quienes solo observan lo que pasa a su alrededor, aquellos que acttan discretamente sin
emitir sus opiniones y los que preguntan buscando afirmacion en sus actos. Al terminar de
formar la palabra se escucho la siguiente declaracién “Eso ya lo vimos, ya nos lo sabemos”, lo

cual fue dio pie para iniciar la exposicion del tema.

Desarrollo

Para comenzar la exposicion se pregunt6 a los alumnos ¢Qué son los valores?, ante lo cual el
salén completo quedd en silencio, se invitd a los alumnos a expresar aquello que habian
respondido en el cuestionario de pretest y levantando la mano un alumno mencion6 “los
valores son todas las cosas caras que tienes”, lo cual dio pie para comenzar el tema de

exposicion de tipos de valores.

Terminada la exposicion del tema se entregd a los alumnos el cuadernillo de trabajo y se pidid
buscar la lectura “Los dos perros”. Se dio la instruccion de que leeriamos todos juntos el
cuento y después de contar del uno al tres comenzamos a leer, fue notorio aquellos alumnos
que leian de forma fluida y aquellos que se perdian o detenian en la lectura, ain con estas

diferencias, no se perdio el interés o la actitud de lectura hasta finalizar.

Al realizar el diagnostico de situaciones la mayoria de los alumnos fueron unanimes en el
analisis de la decision y las consecuencias correspondientes, consideraron que el perro cazador
actuo mal al engafiar a su amo y no querer hacer lo que le habian encomendado, en este punto
sefialaron que “a toda accion corresponde una reaccion”; sin embargo, al momento de
considerar los valores involucrados solo un par de nifios fueron capaces de expresar los

valores y antivalores que se reflejaron en el cuento.
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Respecto a la blisqueda de otras opciones las opiniones contenian comentarios como ‘“‘huir
para no enojarse por lo que pasaba”, “que el perro guardian no aceptara el trato porque no era
lo que tenia que hacer €17, incluso, pasando por la base fantastica del cuento se propuso
“hablar con su duefio lo que no le gustaba”, al expresar esta Ultima opinion hubo quien se
burld “porque los perros no hablan”, a lo que algunos compafieros respondieron “en los
cuentos los animales pueden hablar, no debes burlarte de lo que dijo” y entonces pidieron que
se respetara la regla de respetar a los compafieros y sus opiniones y se sancionara al
compafiero que se burlo, después de realizar una votacion llegaron al acuerdo de sancionarlo

con veinte sentadillas.

Cierre
Al terminar la sesion los alumnos expresaron agrado por la lectura, ya que algunos tienen
como mascota un perro, otros comentaron que estaba bien leer cosas que no fueran aburridas.

Para cerrar la sesion los alumnos decoraron la portada del folder que protegio6 su cuaderno.

Sesion 3. Qué es la responsabilidad.

Inicio

Al comenzar la sesion se mostré a los nifios el cofre que contenia los mini pergaminos,
mencionando que dentro de ese cofre habia algo especial para ellos, ante esta declaracion se
mostraron entusiasmados por saber qué habia dentro del cofre, por lo que se les invité a leer
la pagina cinco para comprender porque estaba ahi ese cofre, asi se entregaron los cuadernillos

para comenzar con la lectura.

Desarrollo

Para realizar esta lectura se propuso que tres compafieros leerian en voz alta cada parrafo, ante
lo cual algunos alumnos inmediatamente comentaron “a mi no me gusta leer, no me elijas”,
“yo no quiero hacer eso, lo leo solito”, “no leo bien, mejor elige a otro que lo haga bien”, ante
estas declaraciones fue sefialado que todos tendrian un tiempo para leer y los demas
escucharian atentamente y con respeto, ya que todos habian aceptado brindar su ayuda,
incluso, mencioné que yo leeria con ellos, acto seguido pedi a tres nifios que leyeran y la

lectura se realiz6 de forma ordenada y fluida, ligando asi la exposicion.
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Para comenzar la exposicién se invit6 a los alumnos a pasar y tomar un pergamino del cofre,
ante lo cual, y mientras ellos pasaban se coloco en el pizarrdn el pergamino tamario rotafolios.
Se dio la instruccién para pegar en su cuadernillo el pergamino y la forma en que debia
completarse, una vez completado este trabajo, se prosiguio a la exposicion referente a la
responsabilidad, ante lo cual los alumnos se mostraron participativos relacionando y
comentando ejemplos con las palabras que contenia el pergamino, incluso sefialaron a la

amistad y lealtad como valores importantes.

Aln cuando los alumnos participaron ampliamente durante la exposicion no respetaron las
reglas de pedir la palabra y guardar silencio para que los deméas pudieran escuchar; por tal
motivo el ambiente en el saldn se torn6 en desorden, por lo que una alumna se levantd y pidié
transmitir un mensaje al grupo, llamamos la atencién del grupo y cuando guardaron silencio
ella expres6 “No estdn respetando las reglas y la primera palabra del pergamino de
responsabilidad es respeto y no estan respetando, no es justo, yo si quiero oir lo que dicen los
demas”, respondiendo a esta declaracion se retomaron las palabras respeto, estudio, personas y

opcidn, para retomar las reglas que plantearon al inicio del programa.

Cierre

Para cerrar esta sesion se preguntd a los alumnos ;Qué es la responsabilidad?, a lo que en su
mayoria respondieron “hacer lo que te pidieron”, “Hacer lo que tienes que hacer” “saber que
todo tiene una consecuencia”, entre otros comentarios. Propusieron que la proxima sesion se
trabajara por equipos, porque les gustd la vez que se trabajo asi, ya que no lo hacen con su

maestra.

Sesion 4. Responsabilidad en distintos escenarios.

Inicio

Al iniciar la sesion se pregunto a los alumnos si recordaban cual habia sido su sugerencia en la
se sesion anterior, y después de pensarlo y comentarlo por unos minutos exclamaron:
“queremos trabajar en equipo”, se afirmoé que la sugerencia que dieron fue muy buena y por tal
motivo se trabajaria en cuatro equipos para comenzar la sesion, se entregaron los materiales

correspondientes a la actividad y se dieron las instrucciones.
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Cada equipo establecio6 su forma de trabajo, dejando ver las habilidades que poseen, mientras
el equipo uno no lograba ponerse de acuerdo en quien escribiria, en el equipo dos uno de los
alumnos ordenaba los turnos para hablar y escribia, en el equipo tres acordaron que cada
miembro escribiria un punto y el equipo cuatro solo comentaba las responsabilidades del
personaje que se les asignd. Los alumnos respondieron con gran entusiasmo llevando a cabo la

actividad de manera ordenada y participativa.

Desarrollo

Una vez que se comentaron las responsabilidades que implicaban los oficios o profesiones de
los personajes asignados, se realiz6 una reflexion considerando las consecuencias de no
cumplir con dichas responsabilidades, ante esta actividad los alumnos realizaron una cadena
de consecuencias relacionando algunos de los personajes, lo cual sirvio para sefialar que la
responsabilidad de uno va a afectar positiva o negativamente a los demas y asi se introdujo a
la lectura planteada para esta sesion.

Para comenzar la lectura se dio la indicacién que seria una lectura grupal, pero si alguien
queria ayudar a leer podia levantar la mano, una alumna levant6 la mano y se acercé a decir
que solo leeria el primer parrafo, ya que no leia muy bien, asi comenzé con la lectura y el

grupo se unié en el segundo parrafo.

Una vez terminada la lectura, se realizé la discusion del dilema, se pidié a cada grupo que
propusiera la mejor solucidn para resolver la situacion del personaje y a continuacion cada
equipo aport6 la opcion y las razones por las que la habia elegido. Esta actividad causo
polémica, ya que en el equipo que s6lo comentaba las responsabilidades de los personajes, su
vocero menciond lo siguiente: “lo mas facil es que no fuera a la escuela y se hiciera el enfermo
ese dia, asi lo llevaban al doctor y al siguiente dia podia decir que no hizo la tarea, porque
estaba enfermo, y asi ya no te regafian”, ante tal declaracion el resto del grupo no estaba de

acuerdo.

Después de intercambiar argumentos el equipo que causé polémica reconsideré su postura,

dando a conocer que so6lo dos de los integrantes estaban de acuerdo con la declaracion que se
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hizo como equipo y que la mayoria del equipo creia que si el personaje hacia lo que el vocero

declard, cuando verdaderamente estuviera enfermo no le iban a creer, que no debia mentir.

Cierre
Para cerrar esta sesion se mencion0 la importancia de escuchar y tomar en cuenta las
opiniones de los demas, ya que el trabajo en equipo se distingue porque todos estén de acuerdo

en realizar o mencionar algo.

Sesion 5. La responsabilidad en la escuela.

Inicio

Se indico a los alumnos que trabajarian con la pareja con la que estaban sentados, se dieron las
instrucciones para realizar la actividad, y después del tiempo establecido se revisaron las
actividades que sugirieron los alumnos, se comentaron los alcances y las consecuencias de
asumir o no su responsabilidad. La mayoria de las actividades que propusieron los alumnos se
relaciona con trabajos o labores, dejando de lado aquellas acciones que implican ser

responsables con otros.

Desarrollo

Para comenzar la lectura se pidieron voluntarios sin obtener respuesta, por lo que se comento
que la lectura seria la misma que la sesién anterior, por lo que ya la habian practicado, en
respuesta, una alumna ofrecié leer todo, y no teniendo respuesta de otros alumnos fue ella

quien realizo la lectura de forma clara, fuerte y fluida.

Se prosiguid al diagnostico de situaciones, el cual se comentd en parejas para posteriormente
trabajarlo de forma grupal. La respuesta al analisis de la decision fue relacionada con el valor
mas mencionado, en este caso la honestidad, senalando que “‘si no eres asi, nadie va a creer en
ti en ningun lugar y no tendras amigos”. Respecto a la busqueda de otras opciones la mas
mencionada fue “deberia escuchar con atencioén lo que le queria decir la directora, siempre
debes escuchar a los otros, que tal y le daban una buena noticia”. Mientras que las

consecuencias se limitaron a mencionar “si no entrega la tarea tendra malas calificaciones”.

75



Cierre

Para dar cierre a esta sesion se realizd un recuento de lo ocurrido con el personaje del cuento,
con la intencion de mostrar los alcances y consecuencias con su compafiera. Ante estos
comentarios alguno alumnos expusieron ejemplos como los siguientes: “es como cuando no
podemos escuchar porque alguien habla o te regafian por culpa de otro” y “por eso nos dicen

que no juguemos pesado, porque podemos lastimarnos y luego quien va a pagar el doctor”.

Sesién 6. La responsabilidad en la escuela, herramientas.

Inicio
Al comenzar la sesion se indico a los alumnos como se llevaria a cabo la actividad planteada,
se formaron cuatro equipos y se dieron las indicaciones para realizar la actividad, la cual
consistia en sefialar tres cosas que se les habian olvidado, ya fuera para traer, hacer, entregar o
decir. La respuesta que mas se mencion6 fue “traer el material que pide la maestra”, sefialando
que no llevaban el material “porque se me olvida” y “no sabia que tenia que traer”. Ante estos

comentarios se menciond que la lectura del dia los ayudaria a no olvidar su material.

Desarrollo

La lectura de esta sesion se hizo de forma grupal, destacando en volumen aquellos alumnos
que leen de manera fluida. Una vez concluida la lectura, se prosiguié a comentar si alguien
habia estado en una situacion similar, por lo que algunos alumnos comentaron sus
experiencias, en la mayoria, un adulto resolvié cémo y qué debian hacer, por lo tanto, se
prosiguid a explicar el formato y beneficios del calendario mensual. Los alumnos comenzaron
a llenar su calendario y algunos, ademas de las actividades y tareas escolares, aquellas

actividades que realizaban con regularidad fuera del horario de clases.

Al programar sus actividades solo dos alumnos lograron completar dos semanas de actividades
escolares, asignaron a los fines de semana actividades regulares y marcaron el dia de
inactividad escolar, ya que el siguiente lunes no se labord. Al comentar con sus comparfieros
las actividades que realizaban los fines de semana, les indicaban que debian incluir el
catecismo, ya que tomaban juntos esa clase y otros no la habian incluido, asi algunos
incluyeron que tomaban dicha clase los fines de semana. Se les recordd que debian llenar ese

calendario todos los dias.
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Cierre

Se recordd a los alumnos que el llenado y revision del calendario, debia ser diario para no
olvidar realizar alguna actividad o llevar el material necesario. Se pidi6 a los alumnos traer a
la préxima sesién una ilustracion de su animal preferido o mascota, y respondiendo a este
encargo, un alumno pregunté si esto debia anotarlo en su calendario, quedando abierta la

opcion, con lo cual algunos de los alumnos anotaron lo que debian traer la proxima sesion.

Sesion 7. La responsabilidad en la casa.

Inicio

Para comenzar la sesion se mostré una pelota a los alumnos, y se dieron las indicaciones para
realizar la actividad, ante lo cual, reaccionaron con emocion y estuvieron dispuestos a realizar
la actividad, una vez que todos estuvieron atentos se comenz0 a lanzar la pelota y realizar las
preguntas planteadas en el cuadernillo de trabajo para que posteriormente los alumnos
respondieran de forma escrita dichas preguntas.

Desarrollo

Al sefalar que se realizaria la lectura correspondiente a la sesion, varios alumnos se ofrecieron
para leer, entre ellos un alumno que en ocasiones anteriores se habia mostrado timido y no
queria leer, uno de los alumnos organizo6 a aquellos que leerian y comenzaron con la lectura,
al ser el turno del alumno que no habia querido leer se escucho “no se oye, que lea otro”, ante
esta situacion un compaifiero respondid “respétalo, recuerda las reglas del sal6n, es su turno y
él puede hacerlo”, acto seguido animo al compafiero a leer mas fuerte diciéndole “puedes leer
mas fuerte, como cuando jugamos en el recreo”, asi que el alumno levant6 su voz y termind la

lectura.

Para comenzar el diagnostico de situaciones, se pidid a los alumnos mostrar la foto que se les
pidi6é de su mascota o animal preferido, y solo 12 alumnos la mostraron, esto sirvio como
introduccidn y los alumnos se identificaron con el personaje, sefialando distintas ocasiones en
que han tenido que cumplir ciertas condiciones para obtener lo que piden a sus padres, por lo
que les fue sencillo realizar la actividad e identificar valores y contravalores, asi como relatar

otras opciones y consecuencias seguin sus experiencias.
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Una vez terminado el diagnostico se comentaron distintas actividades que pueden realizarse en
casa, sefialando las consecuencias de realizarlas o no y los alumnos relataron sus experiencias

y aprendizajes, por lo que se procedié a llenar su contrato.

Cierre

Al momento de redactar su contrato, varios alumnos se acercaron a preguntar qué debian
escribir en sus compromisos, ya que no sabian qué podian hacer, ante esta situacion se pidio al
grupo que compartiera sus compromisos exponiendo las razones de haber escogido dicho

compromiso.

Como resultado de este intercambio de ideas, aquellos que no sabian como llenar su contrato,
se acercaron para afirmar que aquello que habian escrito fuera correcto, por lo que se les hizo
reflexionar el porqué habian elegido ese compromiso, y qué beneficios obtendrian ellos y
aquellos que estuvieran en su casa cuando ellos realizaran aquello a lo que se habian
comprometido. Finalmente, se les entrego su tarjeta de firmas para que su tutor supervisara el
cumplimiento del compromiso en casa y se les pidio que trajeran un paliacate para la siguiente

sesion.

Sesion 8. La responsabilidad hacia las personas.

Inicio

Al comenzar la sesion se indico la actividad a realizar, por lo que se pidié a los alumnos que
sacaran el paliacate que se les habia pedido la sesion anterior, ante esto algunos alumnos se
sorprendieron porque lo habian olvidado y se les pidié buscar una solucién, la cual en su
mayoria fue usar su sweater para cubrirse los o0jos y solo dos alumnos me pidieron un
paliacate. Una vez que se dieron las indicaciones y se asignaron las parejas, los alumnos se
mostraron temerosos de lo que podria sucederles durante la actividad; sin embargo, todos

participaron.

Al momento de comentar las experiencias aquellos que guiaron primero expresaron que tenian
mucho miedo de que les pasara algo malo a sus compafieros, porque si esto pasaba ellos

tendrian que resolver la situacion porque estaban a su cargo, mientras la mayoria de aquellos
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que tenian tapados los ojos confirmd que tenia miedo de que sucedieran algunos accidentes,
pero al intercambiar papeles fue mas facil, ya que los cuidaron bien y por lo tanto debian
cuidar bien a sus comparfieros. Se comentd la importancia de ser responsable con otros en

distintas situaciones y se prosiguio a leer.

Desarrollo
En esta ocasion no fue necesario pedir voluntarios para leer, ya que varios alumnos se
ofrecieron, se seleccion0 a tres que no habian participado y una vez terminada la lectura se

realizo el diagndstico de situaciones.

Al realizar el diagndstico de situacion, una vez mas se situaron en sus experiencias, por lo que
este diagnostico se enriquecié en gran manera con las opciones que daban de acuerdo a sus
experiencias, pues los argumentos de los alumnos fueron vivenciales y unos a otros se daban

alternativas de lo que pudieron haber realizado en cada situacion.

Las respuestas que dieron ante el diagnostico expresaban conciencia ante los demas, ya que
tomaron como opciones dialogar, votar, ceder por el bien de los demas, ver qué era lo bueno y
malo para los otros, mostrar tolerancia, respeto y cuidar a otros. Incluso algunos alumnos
escribieron en el cuadernillo de trabajo ejemplos ante la eleccion de peliculas, juegos o comida

en casa y con sus compaiieros de clase.

Cierre

Los alumnos no querian que terminara esta sesion, pues mencionaron que se divirtieron mucho
por la actividad que se realiz6 al principio y que la lectura fue muy bonita, incluso varios
mencionaron gue se imaginaron al arbol muy verde y grande en un campo donde habia mucho

sol. Se les pidi6 que la proxima sesion trajeran de nuevo el paliacate y nos despedimos.

Sesion 9. La responsabilidad hacia si mismo.
Inicio
Al comenzar la sesion se dieron las indicaciones para realizar la actividad, por lo que se pidio

que sacaran su paliacate. Al dar la instruccion de comenzar la actividad, algunos alumnos
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comentaron que podia haber accidentes porque no verian nada y podrian hacer dafio a sus
compafieros, por lo que una alumna respondid “si todos lo hacen con cuidado nada nos va a
pasar, si nadie va a poder ver, debemos cuidarnos unos a otros como podamos”, una vez que

todos se colocaron los paliacates comenzo la actividad y se concluyo de forma tranquila.

Al comentar la experiencia, la mayoria de los alumnos expresé que es complicado cuidarte
cuando alguien mas no te dice cdmo hacerlo, porque en la sesion pasada tenian a alguien que
les dijera que hacer, pero en esta ocasion ellos debian decidir qué hacer aungue tuvieran
miedo, y una vez que llegaron a la meta se sintieron muy bien de que no les pasara nada y de
haberlo logrado sin ayuda de nadie. Se comentd la importancia de cuidarse a si mismo en

distintas situaciones y se prosiguio a leer.

Desarrollo

Una vez mas la lectura fue de forma voluntaria, ya que varios alumnos se ofrecieron a leer, por
lo que se eligid a aquellos que no habian participado, durante la lectura, a algunos alumnos se
les dificultaba pronunciar algunas palabras, por lo que aquellos que estaban cerca les
ayudaban, en esta ocasion no se criticd como leian sus compafieros, asi la lectura se realizé de

forma tranquila.

Una vez terminada la lectura, se realizo la discusion de dilema, para lo cual se trabajo6 en cinco
equipos, cada equipo presentd su opcién y argumentos, que en su mayoria estaban enfocados
al didlogo y al bienestar de los demds, solo un equipo argumentdé que “lo mejor seria
cambiarse de arbol”, cada equipo argumentd su decision y al final de las exposiciones, se
preguntd si querian hacer algiin comentario, por lo que dirigiéndose al equipo que sugirié que
la hoja se cambiara, le hacian comentarios tratando de hacer ver que su argumentd no era una
opcidn que beneficiara a todos, porque las hojas vivian todas juntas y debian buscar que todas
estuvieran bien. Al final, votaron porque la mejor solucion seria “dialogar con las demas hojas

para encontrar juntos una solucion”.
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Cierre

Para terminar la sesion los alumnos firmaron sus compromisos de cuidado, después de dar las
instrucciones de llenado algunos se acercaron a preguntar qué debian escribir, por lo que de
manera grupal se realizo la reflexion para identificar qué cosas podrian dafarlos y como
resolverlo, asi como aspectos de higiene y arreglo. Los alumnos firmaron su compromiso y se

les record6 que ellos eran los responsables de si mismos.

Sesion 10. Cuidado y responsabilidad con la naturaleza.

Inicio

Para esta sesion se pidié a los alumnos salir del salén y se acomodaron varias plantas en las
mesas de trabajo de algunos de ellos, entonces, se pidié que entraran y recorrieran el salon
observando las plantas, al estar recorriendo el salon preguntaban el nombre de las plantas y
comentaban lo bellas que estaban. Algunos de los alumnos comentaron que en su casa tenian
plantas medicinales y explicaron a sus comparieros como las usaban, una vez que terminaron

sus comentarios proseguimos a leer.

Desarrollo
En esta ocasidn también los alumnos se ofrecieron para leer, por lo cual acordamos que cada
fila leeria un parrafo, asi los alumnos quedaron satisfechos con la asignacion y la lectura se

realizd de forma ordenada.

Al realizar el diagndstico de situacion, los alumnos se mostraron mas participativos que en
otras sesiones, por lo cual, se enriqueci6 la actividad, ya que se dieron aportaciones en las que
dejaron ver distintas formas de abordaje, siempre argumentaron su comentario, ya no desde la
perspectiva de castigo, sino por el bien comun, ya que las opciones que enunciaron reflejaron
el cuidado y proceso para que el jardin estuviera cuidado, también sefialaron los beneficios
que traeria a los demas, incluso comentaron que seria bueno invertir el dinero que tenia el
personaje para tener un jardin mas grande, y asi otros pudieran disfrutar las flores y se tendria
mas oxigeno, como respuesta final sefialaron que era muy importante cuidar lo que tenia para

no perder el recuerdo de su padre, ya que la familia es lo primero.
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Cierre

Para cerrar la sesion se indico a los alumnos que se plantarian frijoles en un vaso, con lo cual
se mostraron muy entusiasmados y algunos alumnos repartieron el material, mientras lo
repartian se explic6 como debian realizarlo. Debido a que algunos alumnos ya habian
realizado la actividad, fungieron como tutores de aquellos que no sabian como realizarla. Nos

despedimos y se les pidi6 que trajeran su frijol la proxima sesion.

Sesion 11. Acciones para ser responsables con la naturaleza.

Inicio

Para iniciar la sesién se mencion6 que saldriamos a las areas verdes, ante lo cual, los alumnos
mostraron muy emocionados e impacientes, se prosiguié a dar las indicaciones para la
actividad y salimos. Una vez que llegamos a las areas verdes, algunos alumnos comenzaron a
distraer a otros, ya que estaban “jugando a golpearse”, por lo cual se les invit6 a participar en
la actividad de manera ordenada o regresar al saldn, después de esto la actividad se realizé de

manera ordenada.

Se observo aquello qué habia en las areas verdes, y comentaron que les gustaria tener mas
flores de colores, reflexionaron porqué no habia y coincidieron en que no las cuidaban porque
en algun tiempo si habia, pero ahora habia basura de los dulces que comian, acordaron
platicarlo con su maestra para que plantaran algunas y las cuidaran. Regresamos al salén y

comenzamos la lectura.

Desarrollo

En esta ocasion la lectura se realizo de forma grupal, cada renglon se cambiaba de lector,
aunque algunos se mostraban timidos para leer, todos participaron y una vez terminada la
lectura se realizé la discusion del dilema. Esta discusion de dilema se realizo en equipos y
resolvieron rapidamente, las decisiones tomadas por los equipos fueron similares, ya que todas
buscaban como mantener el jardin y vivir con la familia, al mismo tiempo que se buscaba no
perder el recuerdo de su padre, los alumnos decidieron que la opcion que dio cada equipo era

buena, ya que cada persona piensa diferente y lo que los otros equipos mencionaban
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beneficiaba a todos, por lo que todas las decisiones fueron aceptadas y nadie cambid de
parecer respecto a lo que habian decidido.

Cierre

Para cerrar la sesion los alumnos mostraron sus frijoles germinados, ya que algunos ain no
habian germinado, entre compafieros se dieron consejos para que crecieran “mas rapido y
bonitos” esta situacion sirvio para reflexionar si no habian crecido por falta de cuidado o por
otra situacion y cémo afectaria esto a nuestro planeta. Se pidio traer el frijol y la tarjeta de

firmas la siguiente sesion.

Sesion 12. Evaluacion del programa

Inicio

Al comenzar la sesion se le comunicé a los alumnos que seria la Gltima sesion, por lo que
solicitaba su ayuda para responder un cuestionario, y asi completar mi tesis, accedieron a
responder el cuestionario indicando una vez mas que “regresara para contarles como termino
mi trabajo y como me fue en el examen”, una vez acordado lo anterior se les entregd el

postest.

Desarrollo

Durante el tiempo en que respondieron el postest, dos alumnos se acercaron a preguntar como
responder, por lo cual se les indicé que debian responderlo con lo que ellos creyeran que era
correcto y que recordaran que no habia calificaciones, el grupo termind rapidamente de
responder el postest y sugerian realizar actividades como en las sesiones anteriores, se expuso

que el programa habia terminado, y se debia revisar lo que se les pidid para esta sesion.

Se solicito a los alumnos que entregaran sus tarjetas de firmas y mostraran sus frijoles, esta
vez la mayoria estaban contentos de que sus frijoles hubieran crecido, incluso algunos
expresaron que los plantarian en su casa, el 48% de los alumnos entregd su tarjeta, mientras
que el 56% llevo su planta. Aquellos alumnos que entregaron su tarjeta y su frijol se les
entregd un “dulce especial”, ya que ellos podian escoger de una bolsa con diferentes dulces, y

aquellos que no los entregaron solo se les dio una paleta de caramelo, ante esta situacion
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algunos mostraron descontento, por lo que uno de los alumnos les record6 “todo tiene una
consecuencia, ustedes no cumplieron y deben enfrentar sus consecuencias”, asi, este

comentario dio pie para la reflexion grupal del programa.

Cierre

Para finalizar la sesion, se pidid a los nifios que escribieran aquello que mas les gusto y ellos
pidieron autorizacion para realizar un dibujo, entre lo que mas les gusto esta la lectura de los
dos perros y las actividades de apertura de cada sesion, asi como salir del salon para aprender
cosas nuevas. Referente a los dibujos que realizaron, en la mayoria se observa algun personaje
de los cuentos o alguna situacién que inventaron referente a la responsabilidad. También,
comentaron que no les gusto que se burlaran los comparieros y que se terminaran tan rapido

estas clases.

Para despedirnos se agradecid la ayuda que brindaron cada uno y los alumnos expresaron
palabras de afecto y agradecimiento por el tiempo que se les dedico, incluso “aguantarlos,
porque son muy latosos”, agradecieron por las clases y los juegos que se realizaron y me

invitaron a regresar con otras clases y otros juegos.

Los datos mencionados en este apartado denotan aspectos cualitativos como resultado de la
intervencion realizada, ya que las actitudes y comentarios descritos en las sesiones reflejan las
dimensiones de la responsabilidad mencionadas por Barbera (2001) y Carreras et al. (2002),
adicionalmente a esto, la actividad de la tarjeta de firmas dio resultados a largo plazo, pues
algunos padres expresaron; que aungue ya no tenian espacio para firmas, los alumnos seguian

realizando sus compromisos.

3.2.1. Respuesta a la pregunta de investigacion.

En respuesta a la pregunta de investigacion: “;En qué medida un programa psicoeducativo
puede promover el valor responsabilidad en alumnos de cuarto grado de primaria?”, se puede
mencionar que los resultados fueron de carécter cuantitativo y cualitativo, por lo que a

continuacion se realiza una descripcion de estos apartados.
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Los datos referidos en el apartado de pretest-postest, como en el desarrollo de las sesiones del
programa, confirman lo sefialado por Kohlberg (1998) respecto a la efectividad de la
intervencion para el desarrollo del juicio moral, ya que los alumnos despertaron su juicio
moral como resultado de la intervencidn educacional en un lapso concentrado, por lo cual se

comprueba la efectividad de este programa.

Lo anterior se puede comprobar cuantitativamente comparando los promedios de pretest-
postest, mientras el promedio del pretest, fue de 5.9, el del postest fue de 7.8, lo cual indica
una aumento del 19% en la capacidad de respuesta para la conceptualizacion, resolucién y
accion ante las situaciones planteadas referentes a la responsabilidad, ya que los alumnos
conceptualizaron su propia definicion de responsabilidad, dieron ejemplos concretos de
acciones en las preguntas abiertas y su forma de resolucién de situaciones cambio a ser ellos el

actor responsable.

En el aspecto cualitativo, segin consta en la descripcion de las sesiones, los alumnos
comenzaron a mostrarse interesados por el bien de los demas, mostrando respeto y ayuda
cuando asi se demando, su discurso cambi6 de forma significativa al dejar de mencionar “no
se” cuando se les preguntaba “;Qué hubieras hecho ante esta situacion?”, a responder con un
argumento propio que defendian, incluso, como se menciond, los alumnos no necesitaron su
tarjeta de firmas para seguir cumpliendo con sus compromisos, lo cual confirma que hubo un

cambio en ellos.
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Conclusiones

Como resultado de la intervencion realizada, del analisis e interpretacion de los resultados del

pretest-postest, de las observaciones realizadas durante las sesiones y de los comentarios

expresados por los padres y alumnos, se originan las siguientes conclusiones:

De la aplicacién del programa.

Tal como se muestra en el apartado de resultados, al concluir la intervencion se
cumplio el objetivo del programa, ya que los alumnos dieron muestras de comprension,
formulacion y préctica referente a la responsabilidad de forma personal, con los otros,
y hacia la naturaleza. Ya que en el conocimiento declarativo el promedio del pretest
fue de 5.9, mientras que el del postest fue de 7.8, lo cual indica una aumento del 19%,

en la conceptualizacion y resolucidn de situaciones referentes a la responsabilidad.

Del uso del cuento.

Al usar el cuento como herramienta los alumnos ejercitaron su dominio de la lectura,
ya que al principio no querian leer tomando como pretexto “no sabian”, sin embargo,
en la dltimas sesiones la mayoria queria leer sin miedo a que sefialaran su lectura como
deficiente, lo cual refleja que el trabajo constante y un ambiente sano ayudara al
alumno a desarrollarse de manera efectiva.

El cuento como base de cada sesién dio la pauta para que los alumnos dejaran de lado
el aspecto académico e identificaran las sesiones como un espacio ludico; ya que
sefialaban: “no hay lecturas aburridas que no entendemos, es mejor leer los cuentos, asi
nos divertimos”, por lo que no percibian los cuentos y las actividades derivadas de
ellos como un tema académico, sino como diversion.

Tal como lo mencionan Carreras et al (2002), Trigo (1997) y Rojas (1993), el cuento
es una herramienta util para la asimilacion de valores; debido a que los alumnos se
identificaban con los personajes y relacionaban sus experiencias propiciando el

razonamiento, aln cuando lo extraordinario o la fantasia se hicieron presente.
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Cuaderno de trabajo.

El formato del cuaderno de trabajo origind que los alumnos lo adoptaran como un
material ludico, ya que las pastas del mismo estaban en blanco y cada uno lo decord
segln sus gustos, y aun cuando algunas lecturas estaban ilustradas, los alumnos
comentaban cdmo se imaginaban a los personajes del cuento, con lo cual se reforzo su
creatividad e imaginacion.

Referente a los espacios en blanco para plasmar sus respuestas, la mayoria preguntaba
qué debia escribir “ya que la maestra siempre dictaba como se debia responder”, por
tal motivo, se brindaron opciones para realizar las anotaciones y conforme transcurrio
el programa los alumnos adoptaron sus propios criterios para estructurar sus notas.
Esta situacion deja ver la importancia de no adoctrinar a los alumnos a un estilo de
trabajo, sino proveer las herramientas para expresarse y estructurar sus ideas para
plasmarlas en papel.

Al finalizar el programa, algunos alumnos dibujaron en la ultima pagina aquello que
fue significativo, en estos dibujos se develaba la temética del programa de intervencion
segun la apropiacion e imaginacién de cada uno, y, al no ser una actividad programada,

se dejo ver la necesidad de los alumnos por expresarse.

Actividades.

Las actividades de apertura en cada sesion fueron atractivas para los alumnos, lo cual
tornaba relajado el ambiente, y asi las sesiones se desarrollaban de manera armonica.
El tener una actividad diferente en cada sesion, propicid que los alumnos se
mantuvieran pendientes de lo que se llevaria a cabo cada dia, por lo que siempre
esperaban con entusiasmo la siguiente sesion.

Como se describid en las sesiones, los alumnos manifestaron el gusto por trabajar en
equipos, por lo cual, se realizaron las modificaciones necesarias para trabajar de esta
forma en algunas sesiones, asi la peticion de los alumnos fue atendida y su desempefio
fue favorable.

Las participaciones se mantuvieron durante todo el programa; sin embargo,
aumentaron cuando los alumnos comenzaron a identificar situaciones de los cuentos

con experiencias propias, por lo que el intercambio de opiniones se extendia, ya que
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defendian su postura con argumentos de lo aprendido durante el programa y con los
aprendizajes de cada una de sus experiencias. A la par del aumento de participacion se
disminuyd la necesidad de recordar la regla de respeto a los comparieros y los
comentarios.

Senalaron dos actividades como favoritas: la lectura “Los dos perros” y la salida a las
areas verdes. La lectura “Los dos perros” evoco a sus mascotas y las acciones por las
que algunos las perdieron, ante lo cual reflexionaron y propusieron algunas opciones
para evitar futuras pérdidas. La salida a las &reas verdes fue sefialada como favorita ya

que, siempre estan dentro del salon y eso los aburre.

Evaluacion.

En la aplicacion del Pretest, los alumnos se mostraron preocupados por el dia en que se
les entregarian las calificaciones del cuestionario que respondieron, sin embargo, al
mencionarles que no habria tales calificaciones y todo lo que se realizara en ese
espacio seria con el unico fin de aprender y divertirse se mostraron comodos, lo cual
influy6, como ya se mencion6, a crear un ambiente relajado y que la participacion
aumentara conforme avanzo el programa, debido a que no habia miedo a la critica o

“mala calificacion”.

Logros.

Los alumnos realizaron una construccion conceptual con sus propias palabras, para
definir valor y responsabilidad, lo cual, ligado a las muestras de apropiacién, confirma
que el sujeto no mejora con el conocimiento del concepto, sino por la apropiacion y
practica (Llanes, 2002).

Segun lo relatado en la descripcién de las sesiones, algunos padres sefialaron que sus
hijos se hicieron responsables sin ninguna supervision, ya que si bien, en la tarjeta de
firmas ya no habia espacio para firmar, los alumnos seguian cumpliendo con sus
deberes domésticos. Referente a la planta de frijol que cuidaban, los padres brindaban
ayuda para regarlo, sin embargo, los alumnos reconocian que “era su deber cuidarlo”.
Conforme avanzé el programa los alumnos tuvieron cambios actitudinales en

responsabilidad con el otro, se observd que buscaban el bien de sus compafieros
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conforme les correspondia o afrontaban las consecuencias de los actos que
ocasionaban la incomodidad de los otros, a su vez, su discurso daba cuenta de la toma
de conciencia del espacio y tiempo para tomar las decisiones que mejor convenian.
Algunos de los alumnos que estaban considerados como “traviesos”, se les asigno la
tarea de repartir los materiales necesarios para trabajar en cada sesion, por lo cual su
conducta se regul6 al tener una actividad a su cargo, asi el grupo noté que “ya no eran
traviesos” ¢ interactuaban mas con ecllos. Estos alumnos mantuvieron sus
participaciones constantes y argumentadas, y hacian ver a sus comparieros las acciones
que debian reparar o llevar a cabo segun fuera necesario.

La lectura paso de ser una actividad impuesta a voluntaria, por lo que en las ultimas
sesiones del programa, la mayoria queria pasar a leer frente a todo el grupo, cuando en
principio leian pero no querian que los demas los vieran.

El diagnostico de situacion y discusion de dilema brindé a los alumnos un espacio para
la reflexion y participacion argumentada, por lo que conforme transcurrio el programa
se extinguid la necesidad de preguntar el por qué de su postura o decision, ya que al
momento de expresar sus opiniones fundamentaban de acuerdo a lo planteado en las
sesiones y con sus aprendizajes previos.

Con referencia al compromiso de regresar y “contarles como me fue”, antes de
concluir el ciclo escolar vi de nuevo a los alumnos para mostrarles mi trabajo impreso
para para autorizacion, frente al grupo comenté que ya habia culminado mi trabajo y en
ese gran engargolado estaban los datos de las sesiones que tuvimos y ahora esperaba la
autorizacion para seguir con los tramites de mi titulacion y les agradecia mucho a los

padres por darme la oportunidad de trabajar con sus hijos.

Aunque frente a grupo no se hicieron comentarios de lo mencionado, al terminar la
reunion se acercaron dos familias, las cuales expresaron su agradecimiento por las
clases, ya que sus hijos habian seguido con sus compromisos en casa, incluso
mencionaron que su planta de frijol parecia una enredadera y una mama pidio
contactarme posteriormente para asesorias, ya que le agradé mucho el taller y pensaba

gue podria ayudar a sus hijos en ocasiones posteriores.
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Uno de los nifios mencion6 que se cambiaria de escuela, pero que ya habia platicado
con su mama como organizarse para todas sus actividades, y sefial6 que emplearia un
calendario de actividades como el que hicimos en el cuadernillo. Estos comentarios

reafirmaron la importancia de mi labor y me animaron a seguir trabajando.
Tal como lo reflejan las conclusiones y los resultados expuestos en el Capitulo 11, este

programa cumplio el objetivo planteado, sin embargo se presentan las siguientes sugerencias

para el trabajo en grupo y en aplicaciones posteriores.
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Sugerencias

Como principal recomendacién se sugiere observar y escuchar a los alumnos. Si bien
es cierto, que existe un programa que seguir, el atender en lo posible las demandas
realizadas o las situaciones derivadas de la observacion, propiciara el ambiente preciso
para que la clase se desarrolle con éxito, ya que los alumnos trabajaran con gusto por
sentirse atendidos como fue en esta intervencion.

El instructor que esta frente a un grupo juega un papel muy importante, ya que éste
marcara la pauta para el desarrollo de la clase y la participacion de los alumnos. Por lo
tanto se recomienda cambiar el ser autoritario por ser equitativo, lo cual implica segun
Jackson (2002), dejar de lado el poder del profesor sobre el alumno, y centrarse en la
responsabilidad del profesor para la formacion integral de los alumnos.

Referente al gusto de los alumnos por trabajar en equipo, se sugiere alternar las
formaciones de trabajo (individual, en equipo, duplas, etc.), debido a que cada una de
éstas estimulara una habilidad diferente en los alumnos, por consiguiente desarrollaran
su potencial en distintas areas como: la reflexién, tolerancia, la vida en sociedad,
didlogo y negociacion, vocabulario, entre otros.

En cuanto al “adoctrinamiento” mencionado, se sugiere cambiar las estrategias de
dictado y copia, por actividades de reflexion y escritura libre, lo cual ejercitara a los
alumnos para expresar y plasmar sus ideas con criterio propio.

En referencia a los alumnos que se han etiquetado como “latosos”, es importante
mencionar lo que refiere Crovara (2004) respecto al peligro de la identidad impuesta,
ya que ésta puede dar lugar a una identidad negativa, llegando incluso a las muestras
de agresion. Por tal motivo, se recomienda aprovechar las cualidades de los alumnos, si
bien, éstos no pueden estar mucho tiempo con una actividad, pueden apoyar en las
necesidades del salon, incluso, pueden fungir como tutores de aquellos que tardan mas
en terminar sus actividades, asi el alumno etiquetado cambia su rol y el grupo lo adopta
como parte de éste, tal como sucedio en este programa.

Para la presente intervencion, fue fundamental la constante comunicacion con los

tutores, ya que ellos daban cuenta de lo sucedido en casa, y en el aula se podia atender
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aquellas areas que necesitaban ser reforzadas. Por lo tanto, se recomienda la constante
comunicacion con los padres de familia, dado que los alcances pueden ser favorables,
si se realiza un trabajo constante aula-casa, lo cual implica la instruccion a los padres
de acuerdo a la temética a trabajar. Por consiguiente se realiza la siguiente
recomendacion: La implementacion de talleres con los padres, en los cuales se brinden
herramientas para el seguimiento en casa con los alumnos. De esta forma, el trabajo en
casa y escuela estara guiado de la misma forma obteniendo mejores resultados.

Debido a que el presente programa de intervencion consta de doce sesiones se
recomienda complementarlo con otros programas que atiendan las tematicas que se

presenten en el saldn de clases, para contribuir a la formacion integral del alumno.
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El papel del Psicélogo Educativo

En mi experiencia como Psicologa Educativa, puedo mencionar que, el papel del psicologo

educativo, es privilegiado; ya que éste tiene las herramientas para realizar un diagndstico,

desarrollar el plan y material de trabajo, ejecutar la intervencion y realizar las adecuaciones

necesarias, asi como evaluar la efectividad. Por tal motivo, a continuacion describo mi

experiencia en el disefio, ejecucion y evaluacion de este programa de intervencion.

Respecto al disefio del programa, puedo reconocer que, aunque abrumadora, fue una
experiencia enriquecedora, ya que al consultar diferentes autores y materiales para la
integracion del programa, se ejercitd mi habilidad de investigacion y capacidad de
analisis, ya que la basqueda requirié toda mi dedicacion para seleccionar e integrar los

textos y materiales de acuerdo al objetivo de la investigacion.

Al realizar los cuentos y el cuaderno de trabajo, exploré areas de trabajo como la
escritura y disefio de materiales, lo cual reforzé mi capacidad de creacién, organizacion
y disefio, aspectos que seguramente tendré que poner en préctica en ocasiones futuras
para atender las demandas educativas. Al recopilar y crear los materiales, tuve la
oportunidad de expresarme, al igual que sucedié con los alumnos, lo cual fue
sumamente satisfactorio, ya que al trabajar las sesiones, los alumnos se mostraron

complacidos con dichos materiales.

La preparacion, aplicacion y evaluacion del programa fue gratificante, ya que esta
experiencia me demandd poner en practica habilidades propias y aquellas que fueron
adquiridas durante mi formacion profesional; por lo que la organizacion, planeacion,
coordinacion, analisis, resolucion de problemas y comunicacion asertiva fueron
indispensables para la creacion y aplicacion del mismo. Asi, una vez que el programa
de intervencion se desarroll6 con éxito me senti satisfecha con la inversion en el

mismo.
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El contacto con los alumnos fue apasionante, ya que al tener las opiniones de distintos
autores se puede realizar un ideal del campo de trabajo; sin embargo, ya que en la
préactica no importa cuantos libros leiste, lo importante es la habilidad de aplicar esas

teorias al programa que se desarrolla para que los alumnos se desarrollen dptimamente.

Finalmente, pero no menos importante, debo mencionar lo gratificante que es el
trabajar en el campo de las humanidades, la satisfaccion de los logros de aquellos por
los cuales se trabaja retroalimenta tu espiritu y es una confirmacion de la efectividad de

tu desempefio profesional.
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ANEXO 1.
Pretest-Postest

Datos de identificacion

Nombre:

Grado y Grupo: Edad: Fecha:

Responde las siguientes preguntas con tus propias palabras:

1. ¢Qué son los valores?

2. ¢Qué es la responsabilidad?

3. ¢Cuéles son tus responsabilidades?

4. Escribe un ejemplo de un acto responsable hacia la naturaleza:
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Subraya la opcién que creas que completa correctamente cada frase

5.

Son valores...

a) obediencia, compromiso, moralidad.
b) respeto, responsabilidad, honradez.
c) pagar, comprar, regalar.

d) ninguna de las anteriores.

Soy responsable cuando...
a) comparto mis cosas.

b) me como toda la comida.
c) doy a cada uno lo suyo.

d) hago lo que debo.

Deben ser responsables...

a) los padres.

b) los padres y los maestros.
c) todas las personas.

d) los nifos.

Subraya la opcién que complete cada historia con una accién responsable

8.

a)
b)

c)
d)

Alfonso olvido hacer parte de su tarea asi que...

al dia siguiente llega a copiar la tarea de un compariero y entrega se trabajo.
aunque no hizo la tarea asiste a la escuela a pesar de saber que recibira una mala
calificacion por ello.

decide no ir a la escuela al dia siguiente para que su profesor no lo regafie.

se pone a llorar para que su papa la haga.
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9.

10.

11.

Victor ha llegado de la escuela y tiene entrenamiento de futbol, pero esté tan cansado
que no quiere cambiarse el uniforme de la escuela por el del entrenamiento, lo piensa

un poco y decide ...

a) no salir a entrenar para mantener limpio el uniforme.

b) salir con el uniforme, pues es poco el tiempo de entrenamiento y cree que no lo
ensuciara.

c) cambiarse rapidamente y salir a jugar con la ropa adecuada.

d) pedirle a su mamé que lo cambie mientras él esta acostado.

Juanita quedo en hacer una tarea en equipo con sus compafieras, pero ese mismo dia
habia una fiesta en su calle, ella tenia muchas ganas de ir a la fiesta, asi que pensé que

lo mejor era...

a) iralafiesta, al fin y al cabo ella solo llevaria unos plumones para trabajar y estaba
segura que no la sacarian del equipo si no los llevaba.

b) llevar a sus comparieras a la fiesta.

c) cumplir con el trabajo que tiene que hacer con sus compafieras; si le sobra tiempo
ir un rato a la fiesta.

d) iralafiestay que su hermana le haga la tarea.

Sandra y su familia fueron de vacaciones a la playa, llevaron todo lo necesario para
comer junto al mar y cuando terminaron de comer se dieron cuenta que habian tirado

mucha basura asi que decidieron...

a) juntar toda la basura y aventarla al mar para que las olas se la llevaran.
b) llamar a otras personas para que recogieran la basura que ellos habian tirado.
c) enterrar la basura en la arena, pues eso seria mas rapido que recogerla.

d) recoger la basura y tirarla en el primer bote que encontraran.
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ANEXO 2.

Carta descriptiva.

Programa Psicoeducativo “El cuento como contenido didactico para promover la

responsabilidad en alumnos de 4° grado de Primaria”

I. Identificacién de conocimientos.

Sesion: 1
50 Minutos

Objetivo: ldentificar el nivel de conocimiento que tienen los alumnos acerca del valor

responsabilidad y si lo aplican en su vida diaria.

Actividad

Contenido / descripcion

Recursos

Presentacion

Telarana

Pretest

—El facilitador se presentard con los alumnos de tal
manera que éstos se sientan comodos y entiendan el
porqué de la intervencion.

—Con el fin de conocer a los miembros del grupo con que
se trabajara, se pedird a los nifios que se sienten en
circulo en el piso y el encargado del grupo debera tomar
la punta del estambre y presentarse, debera decir su
nombre y lo que le gusta comer, cuando termine debera
de aventar la bola de estambre a algun miembro del
grupo para se presente de la misma forma. Cuando
todos se hayan presentado deberan de deshacer “la
telarafia” regresando la bola de estambre a la persona
que se las avento6 y diran el nombre de esa persona y lo
que le gusta comer. El encargado de grupo debe indicar
que es necesaria la atencion para esta actividad.

—Cada alumno contestara de forma individual el pretest

—Madeja de
estambre.

—Copias de
pretest
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I1. Conocimiento de valores.
Tema: Qué son los valores.

Sesion: 2
50 minutos.

Objetivo: El alumno conocerd qué son los valores y porqué es importante practicarlos.

Actividad Contenido / descripcién Recursos
Letras —Se preparardn dos conjuntos de letras que formen la | — Letras de
palabra “valores”, una vez que estén formados los | foamio
grupos se les entregard a cada uno un conjunto de letras | cartulina.
y se les solicitara que descubran la palabra que se puede
formar con esas letras, esta actividad servira de
introduccidn para la exposicion.
Exposicion —Se expondréd que son los valores y la importancia de
practicarlos.
L‘?Ctur?/ _ —Se realizara lectura en grupo “Los dos perros” que se | —Cuaderno de
Diagnostico encuentra en el cuaderno de trabajo y se realizara el | trabajo,
diagnostico de situaciones marcado en el mismo libro, | plumones,
identificando la decision, los valores involucrados, | gises,
buscando otras opciones y valorando las consecuencias. | borrador.
Se escribira en el cuaderno el diagnostico del cuento, el
maestro debe propiciar la reflexion.
I1. Conocimiento de valores. Sesion: 3
Tema: Qué es la responsabilidad. 50 minutos

Objetivo: El alumno conocera que es la responsabilidad y la importancia de practicarla.

Actividad Contenido / descripcion Recursos
Lectura —Se realizara la lectura de “El azulejo y el pergamino”. —Cuaderno de
trabajo.
Pergamino —Los alumnos tomaran un pergamino mini del cofre, lo —Pergaminos
completaran y pegaran en su cuaderno de trabajo. mini y en
rotafolios,
Exposicion —Al terminar la lectura se expondra queé es la cofre,
responsabilidad. Se pedira ayuda a los nifios para plumones.

completar el mensaje que le dieron al azulejo en el
pergamino tamafio rotafolios (que el maestro habra
preparado con anterioridad), de tal manera que
identifiquen qué es la responsabilidad. EI maestro
expondré cada palabra referida en el acrostico de
responsabilidad.
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I1. Responsabilidad personal y social.
Tema: Responsabilidad en distintos escenarios.

Sesion: 4
50 minutos

Objetivo: El alumno identificara la responsabilidad en los distintos escenarios.

Actividad Contenido / descripcién Recursos
Tarjetas — Los alumnos seran organizados en cuatro grupos, a cada | — Tarjetas de
grupo se le entregara una tarjeta de una de un personaje | personajes,
de alguna profesion y una hoja para que escriban una | hojas,
lista las responsabilidades que creen que tienen esas | plumones,
personas, posteriormente deberan pegar su tarjeta en el | diurex.
pizarron y exponer lo que escribieron en las hojas. Se
hara un recuento de las distintas responsabilidades, un
comparativo del porqué cada una realiza diferentes
acciones y qué pasaria si no se hicieran.
Lectura —Se realizara lectura del cuento “i{No es mi culpa!”. —Cuaderno de
trabajo
Discusion del | _se llevara a cabo la discusion de dilema sefialada en el
dilema cuaderno de trabajo, analizando las razones de la
decision tomada por el personaje del cuento.
I1. Responsabilidad personal y social. o
Tema: La responsabilidad en la escuela. Se5|o_n. 2
50 minutos

Obijetivo: El alumno identificara sus responsabilidades en la escuela, la importancia de

cumplir con ellas y las consecuencias de no asumirlas.

Actividad Contenido / descripcién Recursos

Cuadro —Los alumnos responderan el ejercicio “Cuadro de —Cuaderno de
trabajo No es mi culpa”, en el que deberan enlistar trabajo.
actividades sefialando las consecuencias de ser 0 no
responsable, posteriormente se comentaran de manera
grupal las respuestas.

Le_Ctura/ _ —Se realizara lectura “i{No es mi culpa!” y se realizara

Diagnostico diagndstico de situaciones marcado en el cuaderno de

trabajo.
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I1. Responsabilidad personal y social.

Sesion: 6

Tema: La responsabilidad en la escuela, herramientas. 50 minutos

Objetivo: El alumno obtendréa herramientas para organizarse en la escuela.

Actividad Contenido / descripcién Recursos

Olvidos —Se pedird a los alumnos que formen equipos para
comentar qué es lo que mas se les olvida, una vez que
se haya comentado, deberan seleccionar tres cosas o
situaciones para compartir con el grupo explicando por
qué se les olvida.

Lectura —Se realizara lectura “Puedo hacerlo si...” y al finalizar | —Cuaderno de
se realizard una recapitulacion de lo sucedido y se | trabajo
preguntard si alguien ha estado en una situacion como
esa y como lo solucion.

_ —Se brindara informacion de como realizar un calendario

Calendario

de actividades y se llenara con los alumnos el
calendario que estd en el cuaderno de trabajo, se
planeara el siguiente mes, se revisara periédicamente
para el llenado de nuevas tareas y el cumplimiento de
aquellas gque se anotaron.
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I1. Responsabilidad personal y social. Sesion: 7
Tema: La responsabilidad en la casa 50 minutos

Objetivo: El alumno reconocera sus responsabilidades en la casa.

Actividad Contenido / descripcion Recursos

Compartir | —El maestro lanzard una pelota indicando qué alumno | —Pelota de
debera atraparla, el cual respondera la pregunta que | esponja
plantee el maestro, las preguntas estan planteadas en el
cuaderno de trabajo tituladas “Para compartir”, y cada
una la respondera al menos tres alumnos y entonces se
pasard a la siguiente. Una vez terminadas las preguntas,
los alumnos las responderan de forma escrita.

Lectura/ —Se realizara lectura “Juan oveja también quiere tener una | —Cuaderno de
Diagnostico | persona” y se realizard diagnostico de situaciones sin | trabajo.
realizar anotaciones, ya que se busca el dialogo y
argumentacion.

Contrato —EIl alumno llenara el contrato incluido en el libro de | — Tarjeta de
trabajo para comprometerse a realizar alguna actividad en | firmas

su casa durante diez dias, este contrato lo debera firmar el
tutor, alumno y maestra, y se le entregarad una tarjeta de
firmas para que el tutor de fe del cumplimiento de dicha
tarea. En caso de que el alumno obtenga las 10 firmas se
haré acreedor a un obsequio al finalizar el programa, esto
no debe saberlo el alumno, ya que podria alterar la
intencién del cumplimiento del deber.
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I1. Responsabilidad personal y social.
Tema: La responsabilidad hacia las personas.

Sesion: 8
50 minutos

Objetivo: El alumno identificara la importancia de ser responsable con otras personas y las

consecuencias que traera el no ser responsable.

Actividad Contenido / descripcion Recursos
Paseo de — Se formaran parejas con los integrantes del grupo, a uno | —Paliacates.
confianza. se le vendaran lo ojos y el otro lo guiara por un circuito

previamente marcado por el maestro, posteriormente se
invertiran los papeles, la consigna es no tocar al
compafiero que tiene vendados los ojos. Se finaliza
compartiendo las experiencias de ambos miembros y se
reflexiona sobre la importancia de ser responsable de otro
y la seguridad que da el saberse cobijado.

L(?ctura/ _ — Se realizara la lectura de la “La hoja que no quiso agua”, | —Cuaderno de
Diagnostico | al finalizar, se realizara diagndstico de situaciones. trabajo.

I1. Responsabilidad personal y social. Sesion: 9
Tema: La responsabilidad hacia si mismo. 50 minutos
Objetivo: El alumno identificara la importancia de ser responsable hacia si mismo.

Actividad Contenido / descripcion Recursos
Yo me guio —Se preparara un circuito y se pedira a todos los alumnos | —Paliacates.
que se tapen los ojos con su paliacate, una vez que se
tapen los ojos se les pedird que crucen el circuito hasta
llegar al punto final. En esta ocasion nadie los guiara,
por lo que deberan hacer uso de sus habilidades, cuando
todos lleguen al punto final se comentara la experiencia.

L(?ctura_ll — Lectura grupal de “La hoja que no quiso agua” y se | —Cuaderno de
Discusion realizard discusion de dilema sin realizar anotaciones | trabajo

para propiciar el dialogo y argumentacion.

Compromiso | _Se firmara un compromiso personal en donde el alumno

se comprometa cuidar de si mismo y haga un
compromiso a largo plazo de alguna accion en la que se
cuide a si mismo. Este formato de compromiso esta
incluido en el cuaderno de trabajo.
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I11. Responsabilidad por la naturaleza.
Tema: Cuidado y responsabilidad con la naturaleza

Sesion: 10
50 minutos

Objetivo: Concientizar al alumno de cuidar y ser responsable con la naturaleza.

Actividad Contenido / descripcion Recursos
Exhibicion | —Se llevaran distintas plantas al salon, con el fin de que los | — Plantas
alumnos las admiren y en su caso, las conozcan, se
Lectura/ recomienda llevar plantas que sean aromaticas, coloridas y
Diagnostico | no muy conocidas. Se conversara acerca de cada planta.
- —Se realizara la lectura “El jardin olvidado” y se hard el
Frijol diagndstico de situaciones marcado en el cuaderno de | —Cuaderno
trabajo, el maestro dirigira una reflexion resaltando la | de trabajo
importancia del cuidado de la naturaleza
—Para reforzar la reflexion se plantaré un frijol con el fin de | —Frijoles,
cuidarlo hasta que germine, se ayudara a los nifios a | algodén,
prepararlo y lo llevaran a su para regarlo y cuidarlo hasta | vasos, agua.
el fin del programa.
I11. Responsabilidad por la naturaleza. Sesion: 11
Tema: Acciones para ser responsable con la naturaleza. 50 minutos
Objetivo: Brindar muestras de la responsabilidad por la naturaleza.
Actividad | Contenido / descripcion Recursos
Recorrido | —Se organizara a los alumnos para realizar un recorrido por
las areas verdes de la escuela, con el fin de observar en qué
estado se encuentran y en su caso, como les gustaria que
estuvieran. El maestro debe propiciar el dialogo y reflexion.
—Se realizara lectura “El jardin olvidado” y la discusion de
L(?Cthf_l/ dilema marcado en el cuaderno de trabajo, analizando las | —Cuaderno
Discusion razones de la decisién tomada por el personaje del cuento. de trabajo
—Se mostraran los frijoles germinados si hubieren frijoles que
- murieron 0 no germinaron, se debe aprovechar la
Frijoles oportunidad para reflexionar los resultados de no cuidar la | —Frijoles
naturaleza y lo que pasaria a nuestro planeta sin los | germinados

beneficios de ésta.
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IV. Evaluacion del programa.

Sesion: 12

50 minutos
Objetivo: Evaluar la efectividad del programa.}
Actividad Contenido / descripcién Recursos
Cierre —Se informard a los alumnos el término del programa y las
actividades a realizar en la sesion.
Postest
—Cada nifio respondera de forma individual el postest. —Copias del
postest
Premiacion | _ e revisaran las tarjetas de compromisos y se mostraran | —Incentivos
los frijoles, se invitard a seguir cuidando de ellos
trasplantandolos y cuidando de la naturaleza en general.
Se premiara a aquellos que hayan cumplido con todos los
compromisos y con el cuidado de su frijol.
Resumen

—Breve recapitulacion de los contenidos del programa.
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Materiales complementarios para las sesiones 3,4y 7.

Pergamino para la sesion 3.

ANEXO 3

-

__espeto
__studio
__olidaridad
__atria
__pcion
__acionalidad
__abiduria
__mistad
__ondad
__nteligencia
__ealtad
__mpecable
__isponibilidad
__utoestima

_ar
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Tarjeta de firmas para la sesion 7.

Yo

TARJETA DE FIRMAS DE COMPROMISO

Me comprometo a

Mi Firmara mi tarjeta cuando realice esa actividad
Dial Dia 2 Dia 3 Dia 4 Dia5
Dia 6 Dia 7 Dia 8 Dia 9 Dia 10
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Anexo 4

Cuaderno de trabajo
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Mi libro de trabajo de responsabilidad

Pertenece a:
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Los dos perros

En un lugar de la montafia, un hombre tenia dos perros. A uno le
ensefié a cazar y al otro perro le ensefié a ser guardidn para que
cuidara su casa. Cuando el perro cazador salia a cazar, el perro
guardidn se quedaba cuidando la casa, asi cada uno hacia su
trabajo, los dos trabajaban para su amo y a cambio él les daba
buena comida y dormian calientitos en su casa. Cada dia el perro
guardidn los recibia con mucha alegria cuando regresaban de caza,
le traia a su amo sus pantuflas y a su compafiero perruno ya le
tenia preparada agua fresca.

Un dia el perro cazador se enojo, ya que pensaba que solo él
trabajaba, y que su compafiero guardidn no hacia nada, porque
creia que solo se quedaba en casa sin hacer nada, por esto, le
propuso cambiar de lugares para el trabajo. Asi, al dia siguiente
cambiaron de lugares y el perro cazador se quedé de guardidn y el
guardidn se fue de cazador, fue en ese momento que el perro
cazador se dio cuenta de todo lo que hacia su compafiero guardidn,
ya que tenia que vigilar a los animales de la granja, cuidar que los
nifios no se fueran muy lejos a jugar y muchas otras cosas.

Pasaron los dias y el perro cazador que ahora estaba en la casa, ho
recibia a su amo con las pantuflas, ni a su amigo perruno le daba
agua fresca, por esta razén el amo decidié venderlo a la policia, ya
que creia que era el perro guardidn. El perro no queria irse ya que
no sabia ser guardian, pero fue muy tarde, su amo lo entregé a la
policia y regresé al perro guardidn a cuidar su casa, lo alimentd y
lo cuidé con mucho amor ya que siempre hacia bien su trabajo.

Escrito por Norma Herndndez

dibujarlavida.org




Diagndstico de situaciones de “Los dos perros”

¢Qué fue lo que pasé en el cuento? (breve resumen)

¢Qué decisiones tomaron los personajes del cuento?

¢Segn tu, cudl hubiera sido la mejor solucién?, ¢Porqué?

¢Qué valores estdn presentes en el cuento?. (Pueden ser valores o antivalores)

¢Cudles fueron las consecuencias de las decisiones?




El Azulejo y el pergamino

Cierto dia, en la pradera, un hermoso Azulejo volaba sobre los
verdes campos, disfrutaba de la incomparable vista de las flores
de mil colores cuando de pronto vio a lo lejos una hermosa caja
dorada, la cual brillaba de forma espectacular, por lo que decidié
bajar el vuelo en picada y con su pico abrié la caja, en ella
encontré un hermoso pergamino que tenia algo escrito, pero por
mds que leyd y leyd lo que estaba escrito, no podia entenderlo, asi
que decidié llevarlo con el Blho sabio, volé sobre las hermosas
flores hasta llegar a los enormes drboles en dénde vivia el Biho,
en cuanto llegd, le entregé el pergamino y le dijo: “no entiendo por
qué escribieron todas esas palabras, no tienen sentido, {puedes
explicarmelas?”

El Bdho tomé el pergamino, lo leyd y sonrid, entonces le dijo: “"Mi
querido Azulejo, si completas cada palabra con su inicial
descubriremos juntos este hermoso secreto”, asi el Azulejo
comenzé a escribir las letras que completaban cada palabra y el
Buho comenzo a explicar qué significaban esas palabras.

Dias después, el Azulejo le conté a sus amigos de la pradera lo que
le ensefié en Bho.

Imdgenes tomadas de Pinterest
Escrito por Norma Herndndez




Pega aqui el pergamino




iNo es mi culpa!

Un lunes después de que el timbre de

la entrada sonara, llamaron a Jorge

el conejo a la oficina de la directora,

la sefiora Flom, -Pasa Jorge -dijo la

sefiora Flom-, quisiera preguntarte...,

Jorge interrumpio a la directoray le

dijo: -iLo puedo explicar todo!, hoy

llegue tarde, pero ino es mi culpal,

anoche mi mamd me mandé a dormir,

pero yo me quedé viendo una pelicula

y me dormi muy tarde, y, no sé qué

sucedié, pero el despertador no soné esta mafiana y me quedé
dormido, mi mamd me llevé a la escuela y después tuve que correr
para llegar a tiempo a mi clase. Entonces Sandy la ardilla chocé
conmigo, mi lonchera se cayé al suelo y mi desayuno se regod,
enfonces tuve que recogerlo y también tuve que ayudar a que
Sandy se levantara del piso, porque chocamos tan fuerte, que ella
se cayd y se pegd, por eso llegué tarde a clase, asi que debe
entender que Sandy tiene la culpa de que hoy llegara tarde a la
clase.

Bueno Jorge -dijo la directora- yo queria..-de nuevo Jorge
inferrumpio y dijo -estd bien, tampoco hice mi tarea de
matemdticas, pero ino es mi culpal, porque ayer mi mama me puso
a acomodar mis juguetes y eran tantos juguetes que mejor me
puse a jugar con ellos y ya no pude hacer la tarea, por eso debe
entender que yo no tuve la culpa de no traer la tarea, ifue la culpa
de mi mamd!.

Fragmento del original de Carlson N.(2007)




Discusion de dilema "No es mi culpa”

¢Qué hubieras hecho en el caso del personaje del cuento?

¢Por qué crees que es la mejor opcion?




Tabla de responsabilidades

Escribe algunas actividades de la escuela, sefiala las consecuencias de ser responsable y de no ser responsable ante estas actividades.

Actividad

Consecuencia de SER RESPONSABLE

Consecuencia de NO SER RESPONSABLE




Diagndstico de situaciones de “"No es mi culpa”




Puedo hacerlo si...

Cuando la maestra comenzé a dictar la tarea, Juan escribid y escribid, llené una hoja, llené dos hojas, llené tres hojas y la maestra no
terminaba de dictar. Juan se asusté de ver tantas hojas con tarea, no sabia como iba a hacer tantas cosas, en total tenia que entregar
icuarenta tareas! y a él casi siempre se le olvidaba hacer la tarea, entonces se asusté porque si no entregaba todas la tareas no tendria
calificacién. Sond el timbre para cambiar de clase y la maestra indicé que fueran a la biblioteca y leyeran el libro que quisieran, tenian una
hora para leer. Juan caming a la biblioteca muy preocupado por toda la tarea que tenia que hacer, llegé con la encargada de la biblioteca y le
preguntd si tenia algin libro que le ayudara para saber cémo hacer tanta tarea que tenia, porque ¢l no sabia cémo iba a hacer toda esa
tarea.

La encargada de la biblioteca le dio un libro que tenia como titulo “Puedo hacerlo si..", Juan abrié el libro y comenzé a leer lo siguiente:

Querido amigo, tu puedes entregar todas tus tareas si pones en prdctica las siguientes ideas para organizarte cuando tienes muchas cosas
por hacer:

e Escribe en un cuaderno solo para tareas todas las ¢ Enun calendario anota lo que debes hacer y entregar cada dia.
tareas que tienes por hacer. Usa el siguiente Lunes | Martes | Miércoles | Jueves | Viernes | Sdbado | Domingo
ejemplo: 1 2 3 4 5 6 7

8 9 10 11 12 13 14

Materia: 15 16 17 18 19 20 21

Tarea: 22 23 24 25 26 27 28
Fecha de entrega: 29 30

Revisa el cuaderno y el calendario para saber qué tarea debes hacer primero y si necesitas comprar algin material

Después de leer el libro Juan revisé su cuaderno y comenzoé a hacer su calendario para que hinguna tarea se le olvidara, asi, logré hacer
todas sus tareas y no olvidé entregar ninguna. Ahora Juan ya estudia en la secundaria y cuando dejan tarea la anota y dice: -Puedo hacerlo
si..escribo tfodo en mi cuaderno y organizo mi calendario, asi no olvidaré nada y entregaré todas las tareas.

Escrito por Norma Herndndez
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CALENDARIO DE PLANEACION

Domingo Martes Miércoles Jueves Viernes Sdbado




Para Compartir

¢Qué responsabilidades tienen las madres en la casa?

¢Qué responsabilidades tienen los padres en la casa?

¢Qué responsabilidades tienes como hijo o hija en la casa?

¢Qué sucede cuando los padres no cumplen sus responsabilidades en la casa?

¢Qué sucede cuando los hijos no cumplen con sus responsabilidades en la casa?

¢Qué podrias hacer para demostrar que eres responsable en casa?



Juan Oveja quiere tener una persona

Juan oveja le pidio a su padre que le comprara una persona, -iNi
hablar, tu no tendrds una persona! -dijo su padre-, Juan se fue a
dormir muy triste.

Pasado un mes, papd y mama oveja llegaron con una caja envuelta,
Juan corrié a abrir la caja y, ioh sorpresal, isil, iera la persona que
querial, Juan agradecié a sus padres el regalo y les dio un beso.
Ese mismo dia en la noche, mamad oveja le dijo a Juan -Hijo, ahora
tienes mucho que hacer, al levantarte tienes que limpiar a tu
persona, acomodar la paja en donde durmid, antes de irte a la
escuela debes limpiar su jaula y darle de comer, después de salir
de la escuela debes sacarla a pasear, para eso tendrds que
ahorrar para comprar una correa”- Juan se asombré de todo lo
que debe hacer, suspiré desanimado y le dijo a mamd oveja que si
lo haria.

Pasaron los dias y Juan no compré la correa para su persona, la
sacé a pasear sin correa y se le escapd, Juan regreso a casa
llorando, asi que todos los animales ayudaron a Juan a buscar a su
persona, cuando la encontraron estaba sucia, con su ropa rotay
con mucha hambre, papd oveja la rescaté y se la dié a Juan.

Al llegar a la casa papd oveja le dice a Juan -Hijo, no puede
ocurrir esto de nuevo, debes ser mds responsable- Juan prometié
ser responsable y todos se fueron a dormir.

Al siguiente dia, Juan se levanta y limpia a su persona, acomoda la
paja en donde durmid, antes de irse a la escuela limpia la jaulay le
da de comer, después de salir de la escuela debe sacarla a pasear,
pero como no tiene correa, guarda una moneda para comprar lo
mds pronto posible una, asi su persona no se volverd a escapar.

Adaptacion del original de Boie y Waechter (2008)




CONTRATO

DE

RESPONSABILIDAD

YO

ME COMPROMETO A SER RESPONSABLE DE

DURANTE DIEZ DIAS EN MI CASA. ST CUMPLO CON ESTA ACCION, MI PAPA, MAMA O TUTOR FIRMARA MI TARJETA
DE RESPONSABILIDAD Y AL TERMINO DE LOS DIEZ DIAS, LA ENTREGARE A LA MAESTRA.

FIRMA ALUMNO FIRMA PADRE O TUTOR FIRMA MAESTRA




Pega aqui la hoja seca

La hoja que no quiso agua

Erase una vez un drbol muy joven, del que se esperaba que, cuando fuera mayor, diera
hermosos y buenos frutos. Este drbol tenia cuatro bonitas hojas, verdes y resplandecientes.
Un dia, las cuatro hojas tuvieron una reunién de grupo. Una de ellas, la que estaba mds arriba
en el drbol, les dijo a las otras tres:

-Yo quiero seguir unida al mismo drbol que ustedes. Pero, en lo sucesivo, ho quiero recibir el
agua, porque estd muy fria, ni el sol, porque quema. Por eso, me voy a poner un paraguas, que
abriré cuando llueva o haga sol, y cerraré cuando haga fresquito. A las otras tres hojas, no les
parecio bien la idea, pues se dieron cuenta de que, cuando abriera el paraguas, ho sélo no iba a
recibir ella el agua ni el sol, sino que tampoco se los dejaria recibir a ellas.

La hoja del paraguas no les hizo caso y, efectivamente, se puso el paraguas, que abria, cuando
llovia o hacia sol, y cerraba cuando hacia fresco.

Pasé el tiempo, y las cuatro verdes y hermosas hojas empezaron a debilitarse y a marchitarse
hasta que, un dia, las cuatro cayeron al suelo y fueron arrastradas por el viento; y el drbol
joven, del que se habian esperado tan buenos y hermosos frutos, quedé convertido en un tronco
seco.

Adaptacidn del original de Loew J.en Tillman (2005)




Diagndstico de situacion “"La hoja que no quiso agua”




MI COMPROMISO

YO

ME COMPROMETO A

PARA CUIDAR DE MI, ENTIENDO QUE SI NO LO HAGO, YO SERE EL RESPONSABLE DE LAS CONSECUENCIAS

COMO

Y NADIE MAS SERA RESPONSABLE.

FIRMA ALUMNO FIRMA PADRE O TUTOR FIRMA MAESTRA




El jardin olvidado

Habia una vez un chico llamado Ivdn, que heredé un jardin de su
padre, un famoso maestro jardinero. Era realmente precioso,
flores de lavanda, drboles verde azulados y fuentes y arroyos
cristalinos formaban un laberinto de belleza. Siempre habia algo
que admirar incluso en el invierno, el perfume de las plantas era
delicioso. El jardin fue creado con tanto amor que se podia sentir
un ambiente muy dulce. Todos los que entraban al jardin eran
tocados por una oleada de paz, y la gente venia desde muy lejos
para visitar el jardin porque alli siempre se sentia refrescada y
feliz.

Al principio, Ivdn estaba emocionado, le gustaba estar en su

jardin y hacia lo mejor para cuidar de él. Todas las mafianas y

noches pasaba el tiempo quitando las malas hierbas, regando las
plantas y manteniendo todo en buen estado. Sin embargo, Ivdn
empezd a perder el interés por el jardin. Muchos otros asuntos le
requerian atencién. Tomé un trabajo en una ciudad cercana y se
vio implicado en foda clase de actividades sociales. No mucho

tiempo antes conocié a una chica, Miriam, y al final se casaron y
formaron una familia. Descuidé el jardin, que cayd en decadencia.

Ivdn estaba triunfando en su negocio y disfrutaba de muchas
cosas materiales: una gran casa, un coche caro y vacaciones en el
extranjero. Sin embargo, habia una parte de él que no estaba del
todo satisfecha. Empezd a pensar con frecuencia en el jardin que
su padre habia dejado a su cuidado. Pensé en la dulce fragancia de
las flores lujosas y en el fresco sabor del agua en su boca.

Un dia Ivdn decidié visitar el jardin. El espectdculo que vieron sus
ojos lo hizo llorar. Su apreciada herencia habia sido reducida a
una jungla de espinas; la armonia, paz y orden del jardin habian
dado paso al caos y la confusion. Los arroyos se habian secado, el
estanque se redujo a un charco y los arbustos y las plantas se
habian cubierto de enredaderas. Recordd como solia ser la
creacion de su padre y se sintié avergonzado.

Extracto del original de John McConnel en Tillman (2005).




Diagnostico de situacion “El jardin olvidado”




Reporte de la Discusion de dilema “El jardin olvidado”




Lo que mas me gusto...

Lo que menos me gusto...




