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C. PROFR, (A) DORA ELIA GORDIANO BARRERA
PRESENTE:

En mi calidad de Presidente de la Comisién de Titulacién de esta
Unidad y como resultado del andlisis realizado de su trabajo inti

tulado:

"EI, PROCESO DE TRANSICION DE LA ESCUELA TRADICIONAL
A LA ESCUELA NUEVA"

opcién pROPUESTA PEDAGOGICA
a propuesta del asesor C. Profr. (a) ROSARIO DOMINGUEZ GUTIERREZ

, manifiesto a usted que relne los requi-
sitos académicos establecidos al respecto por la Institucién.
Por lo anterior, se dictamina favorablemente su trabajo y se le

autcriza a presentar su examen profesional.
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EXPLAYA LO QUE TU CONCIENCIA TE DICTE.

No TE LIMITES Y LUCHA POR SOBRESALIR.

DORA ELIA GORDIANO BARRERA



ORACION DEL MAESTRO.

SENOR. .

TG QUE ENSENAS, PERDONAME QUE YO ENSENE, QUE LLEVE EL -
NOMBRE DE MAESTRO QUE TU LLEVASTE POR LA TIERRA; HAZME
PERDURABLE EL FERVOR PASAJERO, EL DESCONTENTO; QUE NO -
DUELA LA INCOMPRENSIGN NI ME ENTRISTESCA EL oLVIDO DE -
LO QUE ENSENE.

DAME QUE ALCANCE A HACER DE UNO DE MIS NINOS MI VERSO -
PERFECTO Y PUEDA DEJARTE EN EL MI MAS PENETRANTE MELO--
pfA, PARA CUANDO MIS LABIOS NO CANTEN MAS.

DAME SENCILLEZ Y DAME PROFUNIDADAD, LIBRAME DEL SER COM
PLICADO Y BANAL EN MI LECCIGN COTIDIANA,

QUE NO LLEVE A MI MESA DE TRABAJO MIS PEQUENOS AFANES -
MATERTALES.,

PERMITE QUE HAGA DE ESPIRITU MI PEQUENA ESCUELA DE LA--
DRILLOS.

GABRIELA MISTRAL.
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A MIS LIBROS,

PORQUE ELLOS ME HAN OTORGADO EL DON DE PODERME ENFRENTAR
A LO DESCONOCIDO; Y PORQUE SIEMPRE ME HAN FORTALECIDO EN
L0S DIAS DE MI FRACASO.

A MI MISMA POR TENER EL VALOR DE CONTINUAR Y PORQUE NUN-
CA AL CAER PERMANEZCA INERTE SINO AL CONTRARIO, ME ES- ~
FUERZO DfA A DIA POR SER MEJOR.,
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.LAS ORGANIZACIONES SOCIALES Y EL AVANCE TEcNICO SE HAN IDO
DESARROLLANDO CADA VEZ MAS ACELERADAMENTE, VIENDOSE EN LA IMPE-
RIOSA NECESIDAD DE BUSCAR NUEVAS FORMAS DE COMO ENFRENTARSE A -
CADA NUEVO PROBLEMA, ANTE ESTA SITUACIGN LA EDUCACION NO PUEDE
QUEDARSE RELEGADA SINO QUE SU PREVALECENCIA DEPENDE DE COMO ES-
TA SE ENFRENTA ANTE CADA NUEVA NECESIDAD QUE LA SOCIEDAD EXIGE .+

ST LA EDUCACIGN NO AVANZA AL MISMO RITMO DE LA SOCIEDAD EN
QUE SE ENCUENTRA ENMARCADA NO CUMPLIRIA LA MISION PARA LA QUE -
FUE CREADA, DEJANDOLE A OTRAS INSTITUCIONES SU CARACTER EDUCA--
DOR.

Los AVANCES DE LAS DEMAS CIENCIAS NOS HACEN REFLEXIONAR PA
RA REALIZAR NUESTRA LABOR COTIDIANA DE MAESTRO.

iﬂRGE REALIZAR CAMBIOS SUSTANCIALES EN NUESTROS MEDIOS Y ~—-
TECNICAS QUE COADYUVEN EN LA BUSQUEDA DEL HOMBRE NUEVO ANTE PRO
BLEMATICAS NUEVAS PARA DAR A NUESTRA ACCION EDUCADORA UN ENFO--
QUE CREATIVQA

FSTE TRABAJO SURJE DE LA NECESIDAD Y URGENCIA DE UNA PEDA-
GOGIA NUEVAJGDEBEMOS EVOLUCIONAR, MODERNIZAR NUESTRO SISTEMA, -
BUSCAR INSTRUMENTOS ACORDES, RECURSOS ADECUADOS Y SOBRE TODO ME
TOoDOLOGIAS ADECUADAS A LAS NECESIDADES DEL EDUCANDO Y SOBRE TO-
DO CREAR UNA INTERACCION MAS ESTRECHA ENTRE EL MAESTRO-ALUMNO,
MAESTRO-PADRE, PADRE-ALUMNO Y ALUMNO-ALUMNO.



PLANTEAMIENTO DE LA PROPUESTA.

CUANDO LOS ALUMNOS ACTUAN EN UN MEDIO SOCIAL DONDE SE DESEN
VUELVEN CON AMPLIA LIBERTAD PARA CRITICAR, REFLEXIONAR, CORREGIR,
PODEMOS DECIR, QUE SON SERES ACTIVOS PRODUCTO DE LA DIDACTICA --
CRITICA,,

¢ POR EL CONTRARIO,*LA PERMANENCIA DE LA ESCUELA TRADICIONAL
HASTA NUESTROS DiAS ES LO QUE CONTRIBUYE EN PARTE A EVITAR QUE
EL PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE SE DE DE UNA MANERA LIBRE, ES-
PONTANEA Y CREATIVA.{ '

TAL ES LA MOTIVANTE QUE ME LLEVA A REALIZAR MI PROPUESTA.
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JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA.

EN ESTE TRABAJO ESTA PLASMADO LA EXPERIENCIA DE CINCO ANOS,
EN LA CUAL DOY A CONOCER LA POSIBILIDAD DE FORMAR UN HOMBRE MEXIL
CANO CONSCIENTE, LIBRE, RESPONSABLE, crRfTICO Y REFLEXIVO QUE PAR
TICIPE ACTIVAMENTE EN LA TRANSFORMACION DE SU MEDIO Y EN LA SUPE
RACIGN DEL GRUPO SOCIAL DONDE SE HALLA INSERTO, PARA BENEFICIO -
DE SU COMUNIDAD Y DE MEXIcCoO.

A LA VEZ SE CONTEMPLA CRITERIOS Y LINEAMIENTOS CON LA INTEN
CION DE CAMBIAR FAVORABLEMENTE LA CONCEPCION DEL EDUCANDO, DEL -
MAESTRO Y DEL PROCESO EDUCATIVO.

CONSIDERO QUE EL PRESENTE TRABAJO LO PUEDO OFRECER A MIS =~
COMPANEROS PORQUE HE TENIDO LA EXPERIENCIA DE OBSERVAR CAMBIOS ~
QUE SE PRESENTAN EN EL EDUCANDO.

LEN MI PRACTICA DOCENTE HE PODIDO OBSERVAR NINOS QUE SE LES
CONSIDERA COMO UN CASO PERDIDO Y HE LOGRADO A BASE DE CONFIANZA,
HACER DE ELLOS PERSONAS GTILES A LA VIDA SOCIAL,j

UN EJEMPLO CLARO DE ELLO ES EL SIGUIENTE:

SANDRO ERA UN NINO QUE POR TERCERA VEZ CURSARTA EL TERCER -
GRADO DE PRIMARIA. AL RECIBIRLO SE ME DIJo: No TE PREOCUPES —-
POR EL Y REPRUEBALO,

Lo CONSIDERE AL IGUAL QUE TODOS LE DI CONFIANZA, LO INTEGRE
AL GRUPO Y ENTRE TODOS LO AYUDAMOS A SALIR AVANTE.

Hoy ES UN NINO QUE ESTA EN QUINTO ANO SE ENCUENTRA EN UN NL
VEL MEDIO DE APROVECHAMIENTO Y TRABAJA PARA AYUDARLE A SU MAMA,



PROPOSITO DE MI TRABAJO

DeEsPUES DE HABER OBSERVADO CUIDADOSAMENTE EL MEDIO DONDE
SE VA A TRABAJAR PUDE DETECTAR LOS PROBLEMAS QUE EN ELLA SE -~
PRESENTAN.,

ANALIZANDO LO OBSERVADO JERARQUICE Y SELECCIONE LOS PRO-
POSITOS FUNDAMENTALES DE MI TRABAJO.

Asf TRATARE POR LOS MEDIOS DISPONIBLES, FOMENTAR EN EL
ALUMNO LA INICIATIVA PARA QUE SE CONVIERTA EN CRITICO CONS- ~
TRUCTIVO DE SU APRENDIZAJE MISMO QUE LO LLEVARA A SER UN AUTO
DIDACTA.

N EsTE INTENTO ME LLEVARA A DEJAR DE SER AQUEL IMPOSITOR -
DEL APRENDIZAJE, CAMBIARE MI  TABLA POR UNA SERIE DE METODOLO-

GiAS ADECUADAS A LAS NECESIDADES QUE PREVALECEN EN EL EDUCAN-
DO IK"

“EL EDUCANDO AL SENTIR LA CONFIANZA NECESARIA, EMPEZARA -
A CREAR ACTIVIDADES, MATERIALES Y METODOS QUE LO CONVERTIRAN
EN UN SER CREATIVO, SU IMAGINACION NO TENDRA LIMITE. PoDRA -
CREAR, EXPERIMENTAR E INVESTIGAR,,

SOCIALMENTE ABARCARA UN AMBITO MUY AMPLIO. HABRA INTE--
RACCIGN ESTRECHA ENTRE EL MAESTRO-ALUMNO, ALUMNO-ALUMNO, ALUM
NO-PADRE Y PADRE-MAESTRO,



A),- ANTECEDENTES Y EVOLUCION.

1).-

2) .-

EN LA COMUNIDAD PRIMITIVA,

EN REGIMEN DE LA COMUNIDAD PRIMITIVA EXISTIO DURAN-
TE MUCHOS ANoS. EL TRABAJO Y LAS RELACIONES DE PRO
pucciGN HACEN QUE SE FORME EL IDIOMA COMO MEDIO DE
RELACIGN ENTRE LOS HOMBRES,

CADA NUEVA GENERACION SE ENCUENTRA CON UNA FORMA YA
EXISTENTE DE FUERZA Y RELACIONES DE PRODUCCION A --
LAS QUE SE A DE ADAPTAR. EL COLECTIVISMO CONSTITUYE
UNA CONDICION OBJETIVA DE LA VIDA DE LOS NINOS,

EN LA SEPARACION DEL NING DE 3 & 4 ANOS DE EDAD
ROMPE LA RELACIéN CON LA MADRE Y ES EDUCADO POR LA
COMUNIDAD,

UNA COMUNIDAD DE PERSONAS MAYORES, ADOLESCENTES Y -
DEMAS NINOS CON QUIEN SE ENCUENTRA EN CONTINUA RELA
CION,

ELLOS SON QUIEN INFLUYEN SOBRE SU COMPORTAMIENTO.

A).- APRENDEN A OBSERVAR LAS NORMAS DE CONDUCTA ES-
TABLECIDAS EN LA SOCIEDAD,

B).- SE INCORPORAN AL TRABAJO, DONDE LAS GENERACIO-
NES ADULTAS LES TRANSMITEN LA EXPERIENCIA AD--
QUIRIDA EN LA PRODUCCION, LES ENSENAN A UTILI-
ZAR INSTRUMENTOS Y LUEGO A FABRICARLOS,

C).- SE LES INSTRUYE ADEMAS EN LAS IDEAS Y LAS COS-
TUMBRES.,

LA EDucAcIGN EN EL- REGIMEN DE ESCLAVITUD,

EN EL REGIMEN DE ESCLAVITUD LA BASE DE LAS RELACIO-
NES DE PRODUCCION RADICA EN LA PROPIEDAD DEL ESCLA-
VISTA, INCLUYENDO AL ELEMENTO HUMANO.

Los POSEEDORES DE ESCLAVOS-PODRIAN VENDERLOS, COM--
PRARLOS Y HASTA MATARLOS.



3).-

b).-

LA EDUCACIGN SE CONVIERTE EN EDUCACION DE CLASE.

FL ESTADO ES EL QUE SE ENCARGA DE ORGANIZARLA, DE -~
CONTROLARLA Y DE INSPECCIONAR LA LABOR DE LOS EDUCA-
DORES.,

A LOS DE LA CLASE DOMINANTE SE LES INCULCABA IDEAS -
ESCLAVISTAS, A LA VEZ QUE CONSIDERACIONES HACIA LOS
ANCIANOS, DEFENDER A SU ESTADO CON LAS ARMAS EN MANO

LA EDUCACION A LOS ESCLAVOS ERA NEGADA FORZADOS A -~
TRABAJAR Y SI SE NEGABA ERAN CASTIGADOS EN FORMA = ~
CRUEL.

ENTRE LOS CAMPESINOS LA EDUCACION OCUPABA UN LUGAR -
IMPORTANTE LOS CUALES SE EDUCABAN EN EL SENO DE LA -
FAMILIA Y APREND{AN A TRABAJAR A LADO DE SUS PADRES
Y A LA VEZ SE LES INSTRUfA EN EL TERRENO RELIGIOSO,
MORAL Y PoLITICO,

LA EpucAaciéN EN LA SocIEDAD FEUDAL.,

LA EDUCACION VENfA DETERMINADA POR LAS RELACIONES DE -

PRODUCCION Y POR LAS FUERZAS PRODUCTIVAS DE BIENES -
MATERIALES.

LA EDUCACION DE LOS CAMPESINOS SE VERIFICABA EN EL -
SENO FAMILIAR Y .CONSISTIA EN TRANSMITIRLES LA EXPE--
RIENCIA DEL TRABAJO ADQUIRIDO.,

EsTABA LLENA DE TRADICIONES, A MENUDO CONSERVADORAS
Y SATURADAS DE INFLUENCIA RELIGOSA,

LA EpucAcIGN EN LA SocIEDAD CAPITALISTA.

SE ORGANIZAN DOS SISTEMAS DE INSTRUCCIGN PUBLICA:

UNO PARA LOS TRABAJADORES DE LAS CLASES INFERIORES Y

OTRO PARA LA CLASE DOMINANTE, SEPARANDOLOS POR BARRE
RAS INFRANQUEABLES.,



5).-

Los PLANES DE ENSENANZA DE LOS TRABAJADORES, SE --
SATURAN =~ DE CONCEPTOS ANTICIENTIFICOS QUE DEFORMAN
LA REALIDAD.

EL SISTEMA DE EDUCACION, INSTRUCCION Y ENSENANZA OR
GANIZADO POR LA CLASE DOMINANTE SE HALLA DETERMINA-
Do POR EL CARACTER DE LAS RELACIONES DE PRODUCCION
Yy POR EL NIVEL DE SU DESARROLLO ALCANZADO POR LAS -
FUERZAS PRODUCTIVAS.

LA EDucCACI6N EN EL ESTADO SOCIALISTA.

Aqui EXISTE IGUALDAD ECONGMICA, TODOS TENDRAN OCA--
S1ION DE RECIBIR UNA EDUCACIGN INTEGRAL EN UN REGIMEN
SOCIALISTA EL UNICO FACTOR DECISIVO SERA LA CAPACI-
DAD INDIVIDUAL.,



B).-

FINES GENERALES DE LA EDUCACION.

DE ACUERDC COMO LA FILOSOFfA EN QUE SE SUSTENTAN NUESTRAS
NORMAS CONSTITUCIONALES, LA EDUCACIGN ES UN PROCESO POLT-
TICO ECONCMICO Y SOCIAL A TRAVES DEL CUAL SE ADQUIERE, SE
TRANSMITE Y ACRECENTE LA CULTURA. SE IMPULSAN Y ENCAUZAN
CAMB10S E% LA SOCIEDAD Y SE PROMUEVE LA REALIZACION INTE-
GRAL Y ARMONICA DEL SER HUMANO./

‘COMO_FACTOR POLITICO:

LA EDUCACIGN HACE DEL HOMBRE UN INDIVIDUO CONSCIENTE DE -
SU DIGNIDAD, LIBRE Y RESPONSABLE FRENTE A SI MISMO Y ANTE

LOS DEMAS CONSCIENTEMENTE COMPROMETIDO CON LAS NECESIDADES

Y LOS PROBLEMAS DE LA SOCIEDAD,

‘COMO_FACTOR CULTURAL ;

SINTETIZA E INTEGRA EL SABER ACUMULADO A TRAVES DE LOS SI1
GLOS Y LO PONE AL ALCANCE DE LAS NUEVAS GENERACIONES, CON
EL PROPOSITO DE FORJAR HOMBRES QUE RESPONDAN A SU NATURA-
LEZA SOCIAL PREPARANDOLOS PARA AFRONTAR EL FUTURO,

‘COMO FACTOR ECONOMICO:

IMPULSA Y FORTALECE EL DESARROLLO DE LA CIENCIA Y TECNOLO
6iA PARA LOGRAR EFICACIA DE LOS MEDIOS DE PRODUCCION, EN
BENEFICIO DE LA SOCIEDAD,

'COMO_FACTOR DE DESARROLLO SOCIAL:

LA ACTIVIDAD EDUCATIVA TRASCIENDE AL BIENESTAR Y A LA REA
LIZACION DEL HOMBRE EN LO INDIVIDUAL Y EN LO SOCIAL, CON-

JUGANDO LA INTERACCION DE LOS ASPECTOS POL{TICOS, CULTURA
LES Y ECONOMICOS,

LA EDucAci6N SE PROPONE EN CONSECUENCIA:

LLEGAR A CONSTRUIR LA SOCIEDAD QUE EDUCA DE TAL MODO QUE



LOoS COMPONENTES DE LA SOCIEDAD FORMEN PARTE DE UN TIPO -
EDUCATIVO DEL HOGAR, DE LA CALLE, DE LA ESCUELA, LA TELE
VISION, EL LIBRO, LOS CENTROS DE ESPARCIMIENTO, EN FIN,
TODAS LAS SITUACIONES PARA LOGRAR QUE EL HOMBRE APRENDA
DURANTE TODA SU VIDA, PARA QUE SU INTERACCIGN cON LA So-
CIEDAD Y SU AMBIENTE, TENGA UN CARACTER PERMANENTE Y DI~
NAMICO.

LOGRAR QUE EL HOMBRE APRENDA A SER Y APRENDA A APRENDER;
FORMARLO EN LA LIBERTAD Y PARA LA LIBERTAD.,

ENCAUZAR EL PENSAMIENTO Y LA REFLEXI6N PARA EL DESCUBRL
MIENTO DE LA VERDAD.



€).-

DIDACTICA EL BRAZO FUERTE DE LA EDUCACION.

Es EL CONJUNTO SISTEMATICO DE PRINCIPIOS, NorMAS, RECURSOS -

Yy PROCEDIMIENTOS ESPECIFICOS QUE TODO PROFESOR DEBE CONOCER

Y S

AB

ER APLICAR PARA ORIENTAR CON SEGURIDAD A SUS ALUMNOS EN

EL APRENDIZAJE DE LAS MATERIAS DE LOS PROGRAMAS, TENIENDO EN

VISTA SUS OBJETIVOS EDUCATIVOS,

"ETIMOL6OGICAMENTE DIDACTICA DERIVA DEL GrR1EGO DIDASKEIN ENSE

NAR Y TECKNE-ARTE, ESTO ES, ARTE DE ENSENAR, DE INSTRUIR".I.

/EN
DE

A,
B).
c).
D).
E).

A).

EL
LA

AMBITO DE LA DIDACTICA DISTINGUIMOS CINCO COMPONENTES
SITUACION DOCENTE:

EpucanDoO.
MAESTRO,
OBJETIVOS.
CONTENIDO.
METoODO.

EL EDUCANDO, NO SOLO COMO ALUMNO QUE DEBE APRENDER CON
SU MEMORIA Y SU INTELIGENCIA, SINO COMO SER HUMANO EN -
EVOLUCIGN, CON TODAS SUS CAPACIDADES, LIMITACIONES, PE-
CULIARIDADES, IMPULSOS, INTERESES Y REACCIONES, PUES TO
DA ESA COMPLEJA DINAMICA VITAL CONDICIONARA SU INTEGRA-
CION EN EL SISTEMA CULTURAL DE LA CIVILIZACIéN?f

W\
B).- EL MAESTRO, NO SOLO COMO EXPLICADOR DE LOS CONTENIDOS,

SINO COMO EDUCADOR APTO PARA DESEMPENAR SU COMPLETA MI-
S16N DE ESTIMULAR, ORIENTAR, Y DIRIGIR CON HABILIDAD EL
PROCESO EDUCATIVO Y EL APRENDIZAJE DE SUS ALUMNOS, CON
EL FIN DE OBTENER UN RENDIMIENTO REAL Y POSITIVO PARA -
LOS INDIVIDUOS Y LA SOCIEDAD,

C).- Los OBJETIVOS, QUE DEBEN SER ALCANZADOS PROGRESIVAMENTE

POR EL TRABAJO ARMONICO DEL MAESTRO Y EL EDUCANDO EN —-



D).-

E).-

LAS LIDES DE LA ENSENANZA-APRENDIZAJE. ESTOS OBJETI--
VOS SON LA RAZON DE SER Y LAS METAS NECESARIAS DE TODA
LABOR ESCOLAR Y SON A LA VEZ EL NORTE DE TODA LA VIDA
EN LA ESCUELA Y EN EL AULA, DANDOLE PERSPECTIVAS DEFI-
NIDAS QUE CONDUZCAN A RESULTADOS POSITIVOS.,

Los CONTENIDOS, PORQUE INCORPORAN Y SISTEMATIZAN LOS -
VALORES CULTURALES, CUYOS DATOS DEBERAN SER SELECCIONA
DOS, PROGRAMADOS Y DOSIFICADOS EN FORMA QUE FACILITEN
sU APRENDIZAJE, FECUNDADO, ENRIQUECIDO Y DANDO VALOR -
A LA INTELIGENCIA Y A LA PERSONALIDAD DE LOS ALUMNOS,

LoS CONTENIDOS SON LOS REACTIVOS CULTURALES EMPLEADOS
EN LA EDUCACION Y LOS MEDIOS NECESARIOS PARA LA FORMA-
C16N DE LAS GENERACIONES NUEVAS, A FIN DE INTEGRARLAS
EN LA CULTURA Y LA VIDA DE LA SOCIEDAD.

EL METoDo DE ENSENANZA, QUE FUSIONA INTELIGENTEMENTE =
TODOS LOS RECURSOS PERSONALES Y MATERIALES DISPONIBLES
PARA ALCANZAR LOS OBJETIVOS PROPUESTOS, CON MAS SEGURL
DAD, RAPIDEZ Y EFICIENCIA, DE LA CALIDAD DEL METODO -
EMPLEADO DEPENDERA, EN GRAN PARTE, EL EXITO DE TODO -~
TRABAJO ESCOLAR TANTO EN LO QUE SE REFIERE A LA ASIMI-
LACIGN DE LOS VALORES CULTURALES, COMO LA INTEGRACIGN
EN LA VIDA SOCIAL.
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EL PROCESO DE TRANSICION DE LA ESCUELA TRADICIONAL A LA ESCUE-

LA _NUEVA.

Los MOMENTOS HISTORICOS POR LOS QUE HA PASADO LA EDUCACION

NOS LLEVA A LA ELABORACION DE MODELOS TEGRICOS QUE DE ALGUNA --

FORMA RECOGEN EN LO GENERAL LAS CARACTERISTICAS DE LA EDUCACION
FORMAL QUE REPRESENTA.

EN EL PRESENTE TRABAJO LAS CARACTERIZARE BREVEMENTE, DI-

CHOS MODELOS SON:

ESCUELA TRADICIONAL:

LA ESCUELA TRADICIONAL FUE UNA FORMA PERFECTA Y ADECUADA A
LAS NECESIDADES DE SU TIEMPO,

Sus RASGOS DISTINTIVOS SON: VERTICALISMO, AUTORITARISMO, -

VERBALISMO, INTELECTUALISMO, -
ETC.

ESCUELA NUEVA:

LA MISI6N DEL

EDUCADOR DE ESTA ESCUELA ES FOMENTAR EN EL

ALUMNO CONDICIONES DE TRABAJO QUE PERMITAN SU DESARROLLO Y

ACTITUDES,

Sus PRINCIPALES CONSIGNAS SON:

DESARROLLO DE
DESARROLLO DE

PERO SU ERROR
COS INTERESES
ES PEDAGGOGICO

LA PERSONALIDAD, LIBERACION DEL INDIVIDUO,
ACTIVIDAD CREADORA, ETC.

ES QUE SE OLVIDA DE IDENTIFICAR LOS AUTENTI-
DEL NINO, iiEL PROBLEMA DE LA EDUCACION NO -
SINO PoLfTICO”.| 2

LA ESCUELA TECNOCRATICA.

ESTA SITUADA EN EL PROCESO DE MODERNIZACIGN DE L0S ANOS --

CINCUENTAS,

VASCONI RELACIONA LA TECNOLGGICA EDUCATIVA, -

CON LA PRESENCIA CRECIENTE DEL PENSAMIENTO TECNOCRATICO EN
LOS MODELOS DE DESARROLLO DE LOS PAfSES,

11
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Es DE CARACTER TECNICO, INSTRUMENTAL, ACEPTICO, NEUTRAL, -~
SE FUNDAMENTA EN EL PENSAMIENTO PRAGMATICO Y LA PSICOLOGTA
CONDUCTISTA,

7| 0s ALUMNOS MEDIANTE UNA SERIE DE TECNICAS-RECORDATORIO SO
BRE COMO ESTUDIAR VAN A SUPERAR SUS CARENCIAS". 3

LA TECNOLOGIA OFRECE LA ILUSIGN DE LA EFICIENCIA Y EL PRO™-
GRESO.

ESCUELA CRITICA.,

LA DIDACTICA CRITICA TOMO CONCEPTOS TALES COMO AUTORITARISMO
IDEOLOGTA Y PODER., INCORPORA EL PSICOANALISIS EN LAS EXPLL
CACIONES Y ANALIZA LAS RELACIONES SOCIALES EN EL PROCESO EN
SENANZA-APRENDIZAJE. ’ '

SE PRONUNCIA CONTRA LAS POSTURAS MECANISISTAS.

"NUESTRA EPOCA ESTA MARCADA POR LA NECESIDAD DE UNA RENOVA-
c168 FUNDAMENTADA, QUE NO PUEDE SER MARCADA DEL REPLANTEA--
MIENTO DE LA SOCIEDAD". &



FL METODO DE ENSENANZA DESLINDA EL CAMPO DE INVESTIGACION
DE LA DIDACTICA DE HOY Y .CARACTERIZA SU META DE INTEGRACION,

LAS BUENAS TECNICAS DOCENTES PROCURAN PLANTEAR CINCO COM-
PONENTES BASICOS DE LA SITUACION DIDACTICA EN RAZON A LAS REA-
LIDADES HUMANAS, CULTURALES, INMEDIATAS, EN BUSCA DE UNA SOLU-
CI6N FUNCIONAL, ARMONIOSA E INTEGRADORA, QUE LLEVA A FELIZ TER
MINO LA GRAN OBRA EDUCATIVA DE LA ESCUELA DE HOY.

RESUMIENDO LOS DATOS ANTERIORES, PODR{AMOS DECIR QUE LA ~
DIDACTICA PROCURA RESPONDER A LOS CINCO INTERROGANTES FUNDAMEN
TALES:

EscUELA TRADICIONAL:

QUIEN ENSENA ?

(a2

A QUIEN ENSERNA ?

-

¢, QUE SE ENSENA ?
¢, C6MO SE ENSENA ?

., PARA QUE SE ENSENA ?

EscuELA TECNOCRATICA:
¢( CoN QUIEN APRENDE ?
{ QUIEN APRENDE ?

¢{ PARA QUE SE ENSENA ?
{ QUE APRENDE ?

(, C6Mo APRENDE ?

ESTABLECIENDO NORMAS OPERATIVAS EFICACES PARA LA ACCION DO

CENTE.,

POoDEMOS UBICAR EN EL TIEMPO DOS TIPOS DE DIDACTICA QUE SON:

1.- DIDACTICA TRADICIONAL.

II- DipAcTicA TECNOCRATICA.

CONVIENE RESALTAR DIVERSAS MANERAS QUE LA DIDACTICA TRADI--

— — . — e mim SAs eEe.SaBARS =T
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CIA

CIONAL Y LA DIDACTICA TECNOCRATICA TIENEN PARA FORMULAR LAS -~
CINCO PREGUNTAS FUNDAMENTALES QUE SE EXPRESARAN ADELANTE DE ~
ACUERDO A COMO VAYAN SIENDO TRATADAS.

No SE TRATA DE UN SIMPLE JUEGO DE PALABRAS, HAY UNA DIFEREN-~
FUNDAMENTAL DE ENFASIS, DE ACTITUDES Y DE MODO DE ABORDAR PRAC

TICAMENTE LOS PROBLEMAS QUE SE PRESENTAN.

HEMOS DE CONSIDERAR, POR LO TANTO, DOS BINOMIOS FUNDAMENTALES

EN LA DIDACTICA:

1.-

EL Binomio HuMANO.

ConsTITUfDO POR LA PERSONALIDAD DEL MAESTRO Y SUS ALUMNOS E IN

TERACCION ACTIVA Y FECUNDA.

EL Binomio CULTURAL.

FORMADO POR LA MATERIA Y EL METODC AL SERVICIO DE LOS AGENTES
DEL BINOMIO HUMANO EN FUNCIGON DE LOS OBJETIVOS QUE ESTOS SE -~
PROPONEN.,

SERA GRAVE DISTORCION DE LA PERSPECTIVA DIDACTICA AL ATRIBUIR
IMPORTANCIA 6 ENFASIS EXAGERADOS A LA MATERIA 6 EL METODO CO-
MO SI FUERAN DATOS UNICOS O DECISIVOS EN LA SITUACION EN REA-
LIDAD LOS COMPONENTES DEL BINOMIO ACTUAL (MATERIA Y METODO)DE
SEMPENA EN EL PLANO EDUCATIVO LA FUNCION DE AUXILIAR A LA - ~
EDUCACIGN, SIN PERDER LA VISTA A LOS ALUMNOS A QUIENES, POR -
ENCIMA DE TODO DEBEMOS SERVIR E INSENTIVAR BRINDANDOLES INS--—
TRUCCIGN Y ORIENTACION.

LA MATERIA Y EL METODO NO SON VALORES ABSOLUTOS, SINO RELATL
voS "SERAN VALIOSOS SOLO EN CUANTO CONTRIBUYAN A DESARROLLAR
Y A FORMAR LA PERSONALIDAD DE LOS ALUMNOS CONDUCIENDOLOS PRO

GRESIVAMENTE A LA MADUREZ Y A LA INTEGRACIGON DE SU CONTEXTO
CULTURAL". 5.

LA DIDACTICA NO SE LIMITA A LOS ASPECTOS TECNICOS DE LA ENSE



NANZA Y A LA FORMACION INTELECTUAL DE LOS ALUMNOS, SINO QUE ~—-—
ABARCA TODOS LOS ASPECTOS QUE CONTRIBUYEN EN LA FORMACION DE -
LA PERSONALIDAD DE LOS ALUMNOS.

PoR LO DICHO VEMOS QUE DIDACTICA NO ES SINGNIMO DE METODO.

LA MeTopoLOGIA ESTUDIA AL METODO EN SI, Y COMO TAL ES s6L0 PAR
TE DE LA DIDACTICA.

AHORA BIEN, EL ESTUDIO DEL METODO DISOCIADO DE CONFIGURACION -
DIDACTICA ES UNA INVESTIGACION ABSTRACTA Y POCO PROFUNDA. DE
AHI EMANAN LAS CRITICAS QUE SE LE HACEN, JUSTIFICADAMENTE, =7
PUES FRAGMENTAN LA COMPLICADA REALIDAD VITAL QUE CARACTERIZA ~
A LA ENSENANZA DE HOY. ESTA DEBE FUNCIONAR DE MANERA ARMONIO-
SA E INTEGRADA, COMO UN TODO EN EL QUE SE DESTACA LOS VALORES
HUMANOS Y LA FINALIDAD SOCIAL.

DIDACTICA TRADICIONAL.

1.~ & QUIEN ENSENA ?

o _ .
! /EL MAESTRO DESEMPENABA EN LA SITUACION DOCENTE EL PAPEL DE

PROTAGONISTA; ERA EL DESPOTA ARBITRARIO, POR IMPOSICION -~
Y COACCION; NO SE PREOCUPABA POR LOS PROBLEMAS Y DIFICULTA

Y

DES QUE PUDIERAN AFLIGIR A LOS ALUMNOS NI POR LAS CONSE- -
CUENCIAS RESULTANTES) LA ALINEACION CULTURAL Y LA FRUSTRA®
c16N DE SU PERSONALIDAD QUE SE HALLABA EN FORMACIGNy AL -
RESPECTO PAuLo FREIRE EN SU LIBRO La Pepacocfa DEL OPRIMI-
DO, SENALA:

“A) .
B).- EL EpucaDOR ES QUIEN SABE.

EL EDUCADOR ES QUIEN EDUCA.

¢).- EL EDUCADOR ES QUIEN PIENSA.

D).- EL EDUCADOR ES QUIEN HABLA.

E).- EL EpucaDpoORrR ES QUIEN DISCIPLINA,

F).- EL EDUCADOR ES QUIEN OPTA Y PRESCRIBE SU OPCION.

G).- EL EDUCADOR ES QUIEN ACTUA.

H),- EL EDUCADOR ES QUIEN ESCOGE EL CONTENIDO PROGRAMATICO.

1).- EL EDUCADOR IDENTIFICA LA AUTORIDAD DEL SABER CON su
AUTORIDAD FUNCIONAL,



J).- EL EDUCADOR ES EL SUJETO DEL PROCESO." 6

2.- ¢ A QUIEN ENSENA ?

EL ALUMNO SERA EL ELEMENTO PASIVO RECEPTOR DEL SABER DL
DACTICO POR EL MAESTRO, SU COMETIDO ERA ESCUCHAR, REPE-
TIR Y OBEDECER SIN PREOCUPACIONES A PENSAR Y RECONSTRU-™
IR REFLEXIVAMENTE LOS CONOCIMIENTOS TRANSMITIDOS,

np),- EL EDUCANDO EL QUE ES EDUCADO .
B).- SoN LOS QUE NO SABEN.

c).- SON LOS OBJETOS PENSADOS.

D).- SON LOS QUE ESCUCHAN DOCILMENTE,
E).- SON LOS DISCIPLINADOS.

F).- SIGUEN LA PRESCRIPCION,

6).- TIENEN LA ILUSIGN DE QUE ACTUOAN.
H).- No SON ESCUCHADOS.

1).- SON LOS QUE ADAPTAN LAS SITUACIONES,
J).- SON MEROS OBJETOS.”7

3.- ¢& PARA QUE SE ENSENA ?

,;EL TRABAJO ESCOLAR NO SE RELACIONABA CON EL, YA QUE EN
LA VIDA COTIDIANA PREDOMINABA LA RUTINA DE EJERCICIOS -
Y LAS LECCIONES REPETIDAS DE MEMORIA,

h,- ¢ QUE SE ENSERNA ?

~—

\L0S CONTENIDOS “TENfAN VALOR ABSOLUTO Y AUTGNOMO” 8 Y -

LOS ALUMNOS DEBERTAN ACEPTARLA, LA APRENDIAN AL PIE DE
LA LETRA; NO HABIA ALTERACIONES 6 REVISION CRITICA.,

5.- ¢ COMO SE ENSENA ?

Los METODOS NO TOMABAN EN CUENTA LA RELACION QUE DEBE-
RfAN EXISTIR ENTRE EL BINOMIO PROFESOR-ALUMNO, LOS MA-
ESTROS NO TENfAN UN PLENO CONOCIMIENTO SOBRE LOS METO-
DOS Y SU APLICACION,

I1- DIDACTICA TECNOCRATICA.
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¢ CoN QUIEN APRENDE ?

EL MAESTRO ACTGA COMO UN ELMENTO QUE ESTIMULA ORIENTA Y
CONTROLA EL APRENDIZAJE, ADAPTANDO LA ENSENANZA A SU CA
PACIDAD REAL Y A SUS LIMITACIONES ACLARANDO SUS DUDAS Y
AYUDANDOLES EN SUS VACILACIONES Y DIFICULTADES, PROGRA-
MADO SU TRABAJO ACOMPANANDOLO EN SU REALIZACIGN Y AYUDAN
DOLO A QUE DESARROLLE LOS HABITOS DE ESTUDIO Y REFLEXION,

¢ QUIEN APRENDE 2

"EL ALUMNO ES ACTIVO Y EMPRENDEDOR”. 9,

PARA EL SE ORGANIZA LA ESCUELA Y SE ADMINISTRA LA ENSE-
NANZA, SE HACE REFLEXIVO, INVESTIGADOR, AUTODIDACTA SE
VUELVE CRITICO Y PIENSA.

¢ PARA QUE SE ENSENA ?

L 0oS OBJETIVOS SON FACTORES DECISIVOS QUE DINAMIZA EL --

TRABAJO ESCOLAR EN FUNCION DEL EDUCANDO, CON LA VISTA EN
LAS METAS PROPUESTAS RESPETANDO EL NIVEL DE MADURACION -
EN QUE SE ENCUENTRA EL ALUMNO,.

¢ QUE APRENDE ? =

LoS CONTENIDOS SON ALGO MAS QUE LA SIMPLE ASIGNATURA 0 -
DISCIPLINA SON RESPUESTA EN FUNCION DE LAS NECESIDADES -
DEL EDUCANDO MISMA QUE EL MAESTRO DEBE GUIAR Y FACILITAR.

¢ C6MO APRENDE ?

EL BUEN METODO ES LA MEJOR MANERA DE HACER QUE EL ALUMNO
APRENDA.

1).- "NADIE EDUCA A NADIE;
2).- NADIE SE EDUCA SOLO

3).- Los HOMBRES SE EDUCAN ENTRE ST MEDIATIZADOS POR EL
MunNDO”. 10,



P R O P U E S T A

S] LOS GRUPOS SOCIALES QUE SE DESENVUELVEN EN NUESTRA SOCIE
DAD REQUIEREN DE UNA SERIE DE ACTITUDES PARA PODER DESARROLLAR-
SE BIEN, CON MAS RAZGN NECESITARA DE UN ADECUADO MEDIO DE ENSE--
NANZA LOS EDUCANDOS,

SON CINCO ANOS DE EXPERIENCIA DOCENTE EN LOS CUALES HE PODIL
DO COMPROBAR QUE A ESO QUE LLAMAN ACTIVIDADES PERJUDICIALES SON
TODO LO CONTRARIO.

POR ELLO LES INVITO A PRACTICAR LO SIGUIENTE:

--DEDICAR TREINTA MINUTOS DIARIOS A LA SOCIABILIZACION,
--MOTIVAR PERMANENTEMENTE CON VARIADOS RECURSOS,
--CREAR ACTIVIDADES QUE LE SEAN AMENAS AL GRUPO,
--PERMITIRLE LA CRITICA REFLEXIVA.

--DEJARLO SER,

--PROCURAR QUE SE AUTODISCIPLINE.

--CREAR UNA PERSONA AUTODIDACTA Y NO DEPENDIENTE.
--CONCIENTIZARLO DE QUE PUEDE SER ALGUIEN MEJOR.
--INDUCIRLO A QUE SEA UN SER REFLEXIVO, INVESTIGADOR.



METODOLOGIA DE LA PROPUESTA.

Por MAS DIFfcCIL QUE SEA NUESTRA LABOR, SIEMPRE DEBEMOS ES-
TAR ACTUALIZANDONOS PARA PODER ESTAR SATISFECHOS DE LO QUE REA-
LIZAMOS,

AYUDANDONOS EN LA BIBLIOGRAFfA DE VARIOS PEDAGOGOS CONTEM-
PORANEOS HE COMPRENDIDO QUE SE DEBE ESTAR ACORDE CON LA EPOCA -
EN QUE SE VIVE,.

EN MIS PocOoS ANOS DE EXPERIENCIA HE PODIDO OBSERVAR QUE PA
RA PODER CONDUCIR ADECUADAMENTE AL EDUCANDO DEBEMOS DARLE TODA
NUESTRA CONFIANZA,

PARA MUCHOS DE MIS COMPANEROS YO PERJUDICO A MIS ALUMNOS -~
CUANDO LOS CONSIDERO MIS AMIGOS.

DEDICO ALGUNOS MINUTOS DIARIAMENTE PARA ACERCARLOS A MI Y
DIALOGAMOS ACERCA DE DIVERSOS PROBLEMAS QUE ACONTECEN A NUESTRO
ALREDEDOR Y TRATAMOS DE BUSCARLE UNA POSIBLE SOLUCION,

A LA VEZ MENCIONAMOS NUESTROS PROBLEMAS COTIDIANOS TRATAN-
DO DE BUSCAR EL PORQUE DE LO ACONTECIDO.

ELLOS TIENEN LA SUFICIENTE LIBERTAD PARA ENTRAR Y SALIR --

DEL SALON CUANDG ES NECESARIO.

HE susTiTuiDOo EL BANCO DEL REY, ES DECIR, LA SILLA DESTINA

DA PARA EL MAESTRO POR UNA SILLA IGUAL QUE LA DE ELLOS PARA SEN
TIRME MAS CERCA,

HAY OCASIONES EN QUE SE SIENTEN CANSADOS DE TRABAJAR EN -~
SUS SILLAS Y MESAS Y OPTAN POR SENTARSE EN EL PISO,.

EN NUESTRA LABOR COTIDIANA LA PALABRA NO ESTA PROHIBIDA, -

SIEMPRE HABRA UN CAMINO A SEGUIR., POR EL CUAL LOS LABERINTOS -
TENDRAN SALIDA.

LA FORMA DE ACOMODAR LOS BANCOS PARA TRABAJAR ES VARIADA,

I8



EN OCASIONES ES EN CIRCULO, RECTAS, EQUIPOS, PAREJAS; EN sf, SE

BUSCA EL CAMBIO PARA NO LLEGAR A LO MONGTONO .

EL MAESTRO SOLO AYUDARA AL ALUMNO A ENCAEE?RLO; GUIARLO, -~
CONDUCIRLO, INCENTIVARLO, PARA OBTENER GPTIMOS RESULTADOS.

Aqui

NO HAY LIMITACIONES EL PUEDE EXPRESAR LO QUE SIENTE -

Y CORREGIR TANTO AL MAESTRO COMO A SUS COMPANEROS.,

EN EL SALON DE CLASES EXISTEN CUATRO SECCIONES QUE SON:

.-

2).-

LA BIBLIOTECA.

EL LIBRERO ESTA ELABORADO POR CAJONES DE REJAS Y FORRA
Do CON PAPEL DE REUSO, DONDE SE COLOCAN LIBROS PARA -~
SER ESTUDIADOS Y LEfDOS POR LOS EDUCANDOS.

Los LIBROS SE OBTIENEN POR DONACIONES DEL MAESTRO Y DE
LOS ALUMNOS.,

TAMBIEN PODEMOS ENCONTRAR BOTES DECORADOS POR LOS NI--
oS DONDE HAY MATERIAL DISPONIBLE PARA QUIENES NO TRAIL
GAN EL SUFICIENTE,

EN ESTE LUGAR LOS ALUMNOS ACRECENTAN SUS CONOCIMIENTOS
CULTURALES APOYANDOSE EN BIBLIOGRAFTA ADECUADA A SU -
NIVEL INTELECTUAL.

ELLOS EN LA BIBLIOTECA SELECCIONAN LOS LIBROS A UTILI-
ZAR, SE JUNTAN EN EQUIPO, DISCUTEN SOBRE LO CONSULTADO
Y EXTRAEN CONCLUSIONES DE LO INVESTIGADO.

ADEMAS SE REUNEN PARA LEER DIFERENTES HISTORIAS PARA -
POSTERIORMENTE DRAMATIZARLAS EN EL CLUB.

LA SABIDURIA.

Aoui TOMAN LAS BASES PARA ENCAUZARSE HACIA LA INVESTL
GACION EN FORMA ADECUADA, ES DECIR, LOS ANTECEDENTES



Y PROBLEMAS EN SU FORMA TEGRICA.

REuNIDOS EN PEQUENOS EQUIPOS TRABAJAN SOBRE LA TEORTA
Y PRACTICA DE LOS CONTENIDOS DEL PROGRAMA.

HABIENDO CONSULTADO PREVIAMENTE LA TEORIA EN LA BIBLIO
TECA, SIGUEN LOS PASOS DEL METODO CIENTIFICO PARA REA
LIZAP LAS ACTIVIDADES ESCOLARES.

PorR EJEMPLO:

EN UNA CLASE DE CIENCIAS NATURALES SOBRE LAS PARTES DE
LA PLANTA, Los EQUIPOS SALEN DEL SALON Y REALIZAN UN
RECORRIDO POR SU COMUNIDAD TRAYENDO PLANTAS.

DENTRO DEL SALGN OBSERVAN CADA UNA DE SUS PARTES Y LAS
RECONOCEN PARA DESPUES EXTRAER SEMEJANZAS Y DIFEREN- -
CIAS DE CADA UNA DE LAS PLANTAS Y ASI MISMO ANOTARLAS
EN SU CUADERNO,.

FINALMENTE CONCLUYEN SOBRE LAS PARTES QUE COMPONEN A
UNA PLANTA REALIZAN UN DIBUJO Y LO PONEN EN EXHIBICION,

3).- CLuB,

Aquf SE REALIZAN TODAS LAS ACTIVIDADES PLASTICAS PARA
ENCAUSAR AL EDUCANDO EN SUS DESTREZAS Y HABILIDADES,

EL EDUCANDO EXTRAE SU OTRO YO, UTILIZA SU IMAGINACION
CREADORA,

FORMAN EQUIPOS DONDE ELABORAN MAQUETAS, DIBUJOS, SOBRE

LO ANALIZADO Y EXPERIMENTADO EN LAS SESIONES ANTERIO--
RESI

SE FORMAN EQUIPOS DE ACUERDO A SUS ACTITUDES Y PARTICL

PAN EN DRAMATIZACIONES, POESTAS, BAILABLES, CANTO Y MO
DELADO.

CADA UNO ESCOGE LO QUE DESEA TRABAJA SOBRE.ELLO Y LE -
EXPLICA A SUS COMPANEROS LO REALIZADO,



b).-

POR EJEMPLO:

EL EquiPO DE MAQUETAS ESCOGE ALGUN TEMA, BUSCA MATE--
RIAL DE REUSO Y REALIZA LO IMAGINADO, EXPONE SU TRABA
JO A SUS COMPANEROS Y LES PLATICA SU FINALIDAD.

CAFETERIA.

LuGAR DESTINADO PARA QUE LOS NINOS CONSUMAN SUS ALI-~
MENTOS EN HORA DE RECREO EN FORMA CONFORTABLE,

ESTE LUGAR ES MUY IMPORTANTE, AQuf SE PRESENTA LA IN-
TERACCIGN MAS ESTRECHA, AHf LOS NINOS CONVIVEN ABIER-
TAMENTE, INTERCAMBIAN OPINIONES, ACERCA DE LO QUE SU-
CEDE EN EL MOMENTO COMO LO QUE LES DISGUSTA DE SU = ~
APRENDIZAJE,

EN LAS CUATRO SECCIONES EL NINO SE ENCUENTRA ESTRECHA
MENTE RELACIONADO CON EL MENTOR NO HAY BARRERAS NI LI
MITACIONES, EL EXPRESA LO QUE SIENTE.

SE PRACTICA EL ENSAYO Y EL .ERROR,

A LA VEZ EL PADRE DE FAMILIA PARTICIPA EN DIVERSAS AC
TIVIDADES YA QUE EL ALUMNO AL INVESTIGAR ALGUN HECHO
LO DISCUTE CON SUS PADRES Y SI ESTE NO ESTA ENTERADO
LE PROPORCIdNA EL CONOCIMIENTO,



CRONOLOGIA DE UN DIA COTIDIANO.

PARA EMPEZAR DEBO SER LA MUESTRA DE LO QUE PROPONGO.
LLEGO A LA ESCUELA ENTRE Las 7:30 v LAS 7.45 DE LA MANANA.

ELLoS LLEGAN ALREDEDOR DEL MISMO HORARIO Y POSTERIORMENTE =~
- SOLICITAN LAS LLAVES DEL SALON PARA ASEARLO Y ACOMODAR LOS BAN-~
C0S COMO ELLOS QUIEREN TRABAJAR.

ACTUALMENTE TRABAJO EN LA EscueLa NiNos HEroEs DE CHAPULTE-
PEC, TURNO MATUTINO, UBICADA EN LA COLONIA LA SIERRITA.

EL GRUPO QUE TENGO A MI CARGO ES DE 2DO. ANO COMPUESTO POR
TRECE NINAS Y 15 NIfiOS.

AL ENTRAR AL GRUPO SOY RECIBIDA CON ALEGRTA, LUEGO DIALOGA~
MCS ALGUNOS MINUTOS SOBRE PROBLEMAS COTIDIANOS PARA ESTABLECER -~
UNA BUENA COMUNICACION.

PoR CONSIGUIENTE NOS PREPARAMOS A TRABAJAR SIEMPRE CONCIEN-

TES DE QUE HABRA LIBERTAD DE EXPRESION DONDE CABRA LA CRITICA -~
CONSTRUCTIVA,

LES ENTREGO UNA HOJA CON INDICACIONES SOBRE EL TEMA QUE
SE VA ABORDAR Y ELLOS REALIZAN SUS PROPIAS ACTIVIDADES.

DEDUCEN EL LUGAR DONDE SE VA A TRABAJAR YA SEA EN EL LIBRO,
CUADERNO 6 MATERIALES ANEXOS.

ANOTO ALGUNOS LINEAMIENTOS A SEGUIR EN EL PIZARRON 0 EN AL
GUN CARTEL.

ELLOS ACUDEN A MI PARA RESOLVER SUS DUDAS, Agquf soy SOLA-
MENTE UN GUfA 0 FACILITADOR DE SU APRENDIZAJE, POSTERIORMENTE,
SE DISPONEN A LEER CUENTOS, LIBROS, U OTRO MATERIAL.

EsTo FAVORECE LA REAFIRMACIGN DE LA LECTURA Y DA LIBERTAD
PARA COMENTAR ALGUNA IN@QUIETUD SOBRE LO LEfDO.

WM 87859
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DESPUES DE REALIZAR LO ANTERIOR PASAN A LA BIBLIOTECA PARA

IR FAMILIARIZANDOSE CON EL MANEJO DE ELLA.

Por GLTIMO, SE DICTAN ALGUNOS ENUNCIADOS
AFIANZAR LA ESCIRTURA. EsTo PUEDE HACERLO EL
LUNTARIO,

ALGO QUE ES IMPORTANTE DENOTAR ES QUE EL
ERRORES DEL MAESTRO SIN NINGUN PROBLEMA.

Los CLUBES FUNCIONAN DOS 6 TRES pDfAs POR
SAR LAS HABILIDADES Y DESTREZAS DEL NINO.

6 PARRAFOS PARA —-

MAESTRO 0 ALGUN VO

ALUMNO CORRIGE LOS

SEMANA PARA

IMPUL-
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ALCANCES, LIMITACIONES Y PERSPECTIVAS.

EL PRESENTE TRABAJO TIENE UNA MAGNITUD TAN AMPLIA QUE PUEDE

EVOLUCIONAR LA ACTUAL FORMA DE CONDUCIR EL

APRENDIZAJE, YA QUE -

MUCHOS DE LOS MENTORES UTILIZAN TECNICAS INADECUADAS.

. Con TODO PRETENDO CONCIENTIZAR A LOS MENTORES QUE SON LOS =

QUE LIMITAN EL PROCESO DE TRANSICIGN DE LA
A LA ESCUELA TECNOCRITICA Y A LA VEZ A LAS
GEN AL SISTEMA QUE SON LOS PRINCIPALES QUE

S1 Lo LOGRE EN MENOS 0 MAYOR GRADO ME
DE MI TRABAJO,

ESCUELA TRADICIONAL -
AUTORIDADES QUE DIRI
FRENAN ESTE PROCESO.

SENTIRE SATISFECHA -~

25
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LA EDUCACIGN HA IDO EVOLUCIONANDO PAULATINAMENTE Y HA SIDO -
FRENADA POR LA EDUCACIGON TRADICIONAL.

PERO LA TAREA DE L0S PEDAGOGOS PAULO FrReire, CELESTINO FEI--
NET, DECROLY, LA SENORA MONTESSORI Y OTROS, HAN PROVOCADO QUE LA
EDUCACIGON AVANCE HACIA LA MODERNIZACIGN., CONCEBIDA EN NUESTROS -~
pfAS COMO UNA EDUCACION CRITICA Y REFLEXIVA,

Los EDUCANDOS EXIJEN UNA MODERNIZACIGN DE SU ENSENANZA, LAS
VIEJAS TECNICAS SE LES HACEN ABURRIDAS Y MONOGTONAS.

Los EDUCADORES DE HOY EMPIEZAN A ACTUAR DIFERENTE A LOS DE -
AYER,

LA ESCUELA ACTUAL NECESITA ESPACIO.

DONDE YA NO EXISTA UNDICTADOR NI UN SER .PASIVO.

DONDE “EL PAPEL DEL MAESTRO CAMBIE DE UN SER IMPOSITIVO A FA
CILITADOR DE APRENDIZAUJE.

DoNDE EL EDUCANDO DEJE DE SER EL ELMENTO PASIVO QUE SOLO A-
CEPTA LO QUE SE LE DA, COARTANDO SU CAPACIDAD PARA CONVERTIRSE -
EN UNA PERSONA CRITICA, EMPRENDEDORA, REFLEXIVA E INVESTIGADORA,

Es uM ACIERTO LA DISPONIBILIDAD POR PARTE DE MIS DIRECTIVOS
PARA COMPROBAR SOBRE LA MARCHA QUE TODO LO VERTIDO EN ESTA PRO--
PUESTA PUEDE CRIgTALIZAR EN REALIDAD CON UN POCO DE ENTUSIASMO 6
INTERES PARA LLEVAR A CABO ESTE PROYECTO,
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