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Tu uk aaw meetsky aaw.

Ya’até it naaxwiiné ja” tsuutéjk-pojték, konk- énee, ne’gjpé-j& kéény, ja’ n&'é
- tu"u, jiti "Tpé naaxi’ xtépé-kaj pni ixtEpe,

...........

Yaa ééts no'ok miiny-no’ok méétsy méétja’'a kapxpo ojxény, ma ja
tséna ajtény—juukyajtény jyajkpaatsy, méét ja aaw éyuk etga’a amay
jotmay éyukja ayjotm.

Ti"pé jyak tuuktséna aypé jyak tuukjyuukkyajtépé maa yak ixpéjtny tya’jké
téantgy xéemé kéxmeé ti'pé jyaké paa tuumpé étygy jyaam

wajkwiinmé
Unas palabras

Madre naturaleza, territorio sagrado, vientos del sur y del norte, rayos y
truenos, cerros y montanias, rios y caminos, creadores y dadores, todos

unidos que posibilitan lavida, en latierray en los puebl os.

Desdelovisibleeinvisible, atodosy cadauno de ustedes, |es hablamos desde
el corazén y pensamiento. Nosotrostus nietos|os que venimos|legando
después, traemos el agradecimiento mediante la palabra, sentimiento y
espiritualidad, para dgjar constancia que seguimos los caminos de los
mas primeros hombres-ayuuk y que vamos despacio porque vamos

lgjos.

Traduccion aproximada a la oralidad ayuuk. (KixVeremunda)




Introduccion

En la cosmovisién intersubjetiva, desde la palabra-clave
del NOSOTROS, todos somos sujetos |[seres] que nos
necesitamos los unos a los otros y nos complementamos entre
nosotros. Lenkersdorf (2002)

Nosotros los ayuuk jaay (Mixes) en convivencia con “los otros seres”, dia con dia
recreamos nuestras culturas, lenguas e identidades para asumir con libertad
responsable nuestra permanencia y continuidad histérica, como parte de un
proyecto diferenciado culturalmente para la produccion y reproduccion de la vida

misma.

De manera particular este trabajo de tesis basa su dialogo, reflexién y contenido
desde algunos elementos filoséficos del pueblo de Asuncion Cacalotepec Mixe,
Oaxaca. De donde soy originaria en complemento con los caminos institucionales
educativos como la ENBIO, para reencontrar-nos y resignificar nuestro hacer y

quehacer genuina en la docencia como docente originaria Ayuuk Jaay.

En este sentido, ser y hacer docencia hoy en cualquiera de los niveles educativos
gue nos toca vivenciar, es compromiso y responsabilidad de lucha, de resistencia

pero también de transformacion educativa:

“...para aportar desde lo nuestro a un conocimiento mas equitativo [entre lo
impuesto y lo propio], mas justo y, sobre todo, mas humano, que garantice la
vida de nuestros pueblos y de la humanidad. En este sentido, es basico tener
en cuenta la recuperacion y el fortalecimiento de logicas propias de
produccién de conocimientos, la reconstruccion de procesos fundamentales
para la pervivencia de los pueblos, condicion fundamental para el desarrollo

y la practica de la interculturalidad” (Palechor; 2010:205).

Es iportante construir, reconstruir y de/construir, personas y seres con sentido de

pertenencia, con cultura propia, con saberes, conocimientos, tecnologias, con
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filosofia, epistemologia y economia “muy otras” para seguir siendo y haciendo
pueblo-humano-ayuuk jaaytény, desde luego manteniendo la interrelacion con otros
pueblos originarios y de otros mundos sin perdernos en la globalizacion sino solo
ser “particulares enteros”, en la unicidad con los otros diversos. En eso radica la
complejidad sucinta de ser formadores originarios para enraizar los saberes y
haceres pedagdgicos desde las bases comunitarias con sustento tedrico filosofico
en la comunalidad o modo de vida comunal con sus elementos fundamentales: “1.
El territorio comunal, 2. El Trabajo comunal, 3. El poder politico comunal, 4. La fiesta
comunal y, 5. la Asamblea comunal” (Rendén;2003:39). Estos elementos pueden
construir la base material, espiritual, econémico y cultural para el desarrollo de una
formacion-practica-formacion diferenciada, en complemento con los planes y
programas nacional, para una educacion en y con los pueblos originarios, pero
siempre como elementos de busqueda “alter-nativas” cultural y linglisticamente
donde generen condiciones de convivencia y didlogo intercultural, sélo asi

hablaremos de un sistema educativo nacional bilingle e intercultural.

“Por esa razén, conocer sobre la pedagogia participativa en la educaciéon
comunitaria sélo es posible a través de la vivenciabilidad en el saber/hacer y no
s6lo en el decir-escribir, asi que la participacion va mas alla de la integracion de
las actividades comunitarias y a la interpretacion, no, es necesario una insercion
por medio de una participacion en base a una activacion de la palabra que radica
en la reflexion-accién creada en un dialogo de hacer, asi que es necesario vivir

para lograr comprender las acciones [alternativas] educativas” (LOpez;2015:13).

Por lo que, abordar las problematicas de las vivencias en las cotidianidades
pedagdgicas, particularmente desde la ENBIO y volverlas experiencias educativas,
no ha sido facil, maxime cuando no se tiene el habito de investigacion de la propia
practica educativa, sin embargo, se presenta una aproximacion desde las
realidades vivenciadas, las voces del interior, las preocupaciones del hacer y saber
docencia, el aprender haciendo la practica docente para proyectar una formacion
inicial con alumnos normalistas futuros docentes en los contextos originarios. Darle

reconocimiento a otras formas de ensefiar y aprender desde los pueblos originarios
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del estado de Oaxaca y nuestro pais, es reconocer la diversidad sociocultural,

lingUistica y étnico.

PREGUNTAS, SUPUESTOS Y OBJETIVOS DE INVESTIGACION

A raiz de lo anterior, para este trabajo de tesis nos plantearnos las preguntas, los

supuestos y objetivos generales y especificos de la investigacion, complementadas

en el desarrollo del cuerpo de la tesis:

Preguntas de Investigacion.

v

v

¢ Por qué es necesario sistematizar la experiencia como persona originaria
y la incorporacion a la practica docente en el contexto indigena de Oaxaca?
¢Cuales son las bases de pensamiento que sustentan la propuesta
pedagdgica sobre el uso de las listas de asistencia en el contexto escolar, a
través de las concepciones tedricas del nombre propio como un recurso en
la formacion docente en la Normal Bilingte e Intercultural?

¢, Cuales han sido los procesos sociales de construccion de las nociones,
categorias y concepciones sobre la identidad cultural, linguistica y étnica, de
las personas originarias que asumen la docencia indigena con programas

interculturales?

Supuestos de la Investigacion:

v' Resulta necesario comprender la complejidad del proceso de formacion

docente desde las historias sociales de las personas originarias, ya sean
familiares, comunales, escolares y laborales.

Reconocimiento de la existencia de una epistemologia cultural diferenciada
en comunidades y pueblos originarios de Oaxaca y la necesidad de su
reencuentro en los procesos de escolarizacion y profesionalizacion de la

persona originaria.
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Objetivos generales y especificos de la investigacion.

Generales:

v' Analizar la complejidad del proceso de formacion docente a través del

ejercicio metodoldgico de la autobiografia, para la comprensién de los
contextos sociales y los saberes producidos a partir de los dialogos culturales

(encuentros y desencuentros) en mi experiencia docente ayuuk.

v Sistematizar los referentes implicitos en la propuesta pedagogica de mi
autoria denominado el uso de “tuuké ja"ajtakény” o Lista de asistencia en el
contexto escolar, como un espacio social de configuracion del
autoreconocimiento, autoconcepto, autoestima como persona originaria a
partir del nombre propio.

Especificos:

Analizar el contexto de la formacion docente indigena en México.

v

v

Situar la creacion de la ENBIO como proyecto social de formacion de
docentes indigenas Originarios en el contexto de Oaxaca.

Sistematizar la experiencia como formadora de docentes indigenas en el
contexto de la lucha magisterial y los proyectos alternativos como el PTEO.
Preservar y desarrollar la identidad personal y colectiva ayuuk, haciendo
visible los elementos constitutivos de la cultura a través de mi propia historia
comunitaria, escolar y laboral.

Abrir el espacio para el reconocimiento de los nombres propios, para analizar
y comprender los procesos de escolarizacion Indigena Bilingiie y la
profesionalizacion de los indigenas con programas interculturales en

atencion a la diversidad cultural, linguistica y étnica.

Los pueblos y comunidades originarias en México, particularmente del estado de

Oaxaca, que han sido constituidos en el devenir historico, por tanto, su identidad

también han sido construidos socialmente, desde la cual se auto-reconocen y son
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reconocidos; en este sentido, es necesario aproximarse a la complejidad identitaria
de ser personas originarias para comprender los procesos de formacién de
profesionales indigenas con un enfoques “bilinglie e intercultural” como el caso
ENBIO.

Por tanto, las preguntas, supuestos y objetivos de esta metodologia, es para
sistematizar mis experiencias docentes como docente originaria ayuuk desde la
ENBIO, a través de una propuesta didactica como lo es la lista de asistencia,
asimismo; la problematizacion de la autobiografia para sistematizar los procesos de
formacion docente originaria. Elementos constitutivos que analizamos en el proceso

metodoldgico.

Proceso metodolégico de investigacion

Realmente resulta complejo delimitar cual es el método o los métodos mas
aproximados a recurrirse para lo que se buscay se pretende investigar, para el caso
gue nos ocupa desde las formaciones de las experiencias docentes, consideramos
viable sustentarnos en distintos recursos metodolégicos como la investigacion-
accion, desde la perspectiva cualitativa. Cohen y Marion plantean que: “la
investigacién accién parte siempre de las practicas y de problemas reales y
contextualizados. Cuando se precisa se puede recurrir a la teoria elaborada que
puede iluminar elementos del proceso de cambio, pero la practica constituye su
génesis y la solucidon que se adopta siempre desemboca en la practica’(Cohen y
Marion;2005:105)

De ahi que nuestra metodologia emprendida en la vida educativa tiene como uno
de los objetivos mejorar, para cambiar y transformar circunstancias de la vida
colectiva como también individual, siempre en la concepcion compartida en torno a

los valores y principios comunales que caracterizan a nuestros pueblos originarios.
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Entonces consideramos pertinente  investigar y analizar las vivencias, Yy
experiencias propias como docente indigena ayuuk, vinculadas a ciertas formas de
participacion de los alumnos indigenas de la licenciatura Primaria Intercultural
Bilinglie, impartida en la institucion Escuela Normal Bilingle e Intercultural de
Oaxaca (ENBIO), para hacer un acercamiento se analizaron documentos como: la
bibliografia escrita referente a la creacion de la ENBIO para la formacion de
docentes indigenas, algunas tesis de Maestria y doctorado, que la Dra. Patricia
Medina Melgarejo ha orientado para su construccion, los estados del conocimiento
sobre la educacion de los indigenas, documentos escritos y otras producciones
generadas a partir de algunas indagaciones comunitarioa y escolar, como la lista de
asistencia; las observaciones que realizamos en los espacios aulicos y en los

espacios de formacion de los alumnos-persona de culturas y lenguas diversas.

Sin embargo, en la actualidad el fenbmeno de las dinamicas economicas y las
sociedades globalizadas que cada vez mas a través de los medios de comunicacion
tiende a uniformizar las culturas, la educacién bilingle e intercultural y en particular
de la ENBIO; se convierte en una herramienta que ademas de ser el reflejo de la
diversidad cultural también necesita responder a las caracteristicas, necesidades y
aspiraciones de los pueblos originarios del estado de Oaxaca, para salvaguardar la
diversidad a nivel estatal, nacional y mundial. Ante ello la educaciéon bilingie e
intercultural de Oaxaca, constituye la opcidén educativa mas pertinente hacia nuevas
alternativas de producir conocimientos tomando como bases las experiencias

geograficas, territoriales y las memorias colectivas.

Consideramos ademas, que como objetivo necesita promover miradas
diferenciadas de la espiritualidad, los conocimientos, los pensamientos y la
cosmovision de los pueblos originarios. Una mirada propia, que permita avanzar en
sus proyectos de vida comunal, con mayores herramientas, mayor dignidad para
mayor visibilidad de lo propio, complementando, articulando en la légica del respeto
mutuo de las particularidades del conocimiento académico occidental y de

conocimiento de los pueblos originarios.
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Esta “revalorizacién de los conocimientos de los pueblos originarios abre las
posibilidades para el desarrollo de una nueva relacion cultural dialégica entre
diferentes cosmovisiones”(EIGPP, 2006:7) con base a estas posibilidades
educativas, también considerar las experiencias de formacion docente como lo
muestra la autobiografia nosotrificada de la docente ayuuk ja’ay y las necesidades
formativas de los alumnos de distintos pueblos del estado, que en la ENBIO se viene

vivenciando como cotidianidad educativa.

Bajo esta l6gica educativa trazamos el camino fases para la construccion de esta
tesis: La Escuela Normal Bilingtie e Intercultural de Oaxaca. Experiencias en la

Formacion Inicial de Maestros. Una aproximaciéon como docente Ayuuk Ja’ay.

Fases de investigacion

Primera fase

Planteamos una propuesta pedagogica desde los Nombres Originarios,
mayormente con elementos filosoficos de la cultura ayuuk como primer referente
conceptual, que ademas; posibilitara el reencuentro cultural de la persona (en este
caso los alumnos), sin embargo, al convivir en la escuela normal trece lenguas y
culturas de las mas de 16 que aun existen en Oaxaca, con diversas variantes,
consideramos la pertinencia de la creacion del material educativo: Tuuk Ja"ajtakény
o Lista de asistencia desde los nombres originarios que representara a todos los
pueblos. Y que obedezca a una perspectiva pedagdgica originaria para la ENBIO,
donde la finalidad es darle sustento a la formacion inicial con sentido de pertenencia
cultural. Para esta propuesta pedagogica fue fundamental considerar las historias
con sentido de pertenencia que deja constancia de una memoria colectiva
nosotrificada. A partir de la oralidad, didlogo y entrevistas a las personas de

conocimientos de comunidades originarias.
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Y para hacer efectivas las historias priorizamos Pi"ény-koo ény (la recopilacion-
indagacién) desde una perspectiva del humano-pueblo, para fortalecer su
tsyo ontajkény-TEk ajtsény (inicios- trasformacion), dentro de la Teoria del
Territorio Vida que sustenta el equilibrio ser humano-naturaleza, aunado a la
investigacidén accidn como espacio de busqueda de datos documentales y orales.
Con este Tuuk Ja ajtakény o Lista de asistencia como material educativo son “otras
formas de construir conocimiento”, atiende otras realidades educativas, son
realidades diferentes que contrastan con una prolongada educacion colonial y

neocolonial.

Segunda fase

Consideramos a las personas originarias, tanto alumnos como docente, poniendo
énfasis en los significados de sus nombres originarios, habia que darle voz a los sin
nombres originarios, y para su concrecién empezamos a interrogarnos ¢ Cémo y por
donde empezar? ¢ Sobre qué escribir y qué no escribir como rasgo fundamental de
la cultura oral de los pueblos originarios? ¢Qué conceptos y nociones realmente
hacen efectivo al material educativo bilingle e Intercultural? Desde la ENBIO
buscamos espacios y tiempos de indagaciéon cultural comunalitaria, mayormente
hechos en tiempos de précticas intersemestrales mediante conversaciones y
dialogos culturales con hombres y mujeres de conocimientos (parteras, adivinos,
curanderos, xéémaypétsy...) e informantes claves culturales quienes guardan
celosamente las sabidurias milenarias comunitarias (ver cuadro No. 2, en la pagina

123 de este mismo documento).

Tercera fase.

Para entender a los otros tuvimos que aproximarnos a quien es mujer Kixvere
como ayuuk ja'ay, partiendo de una Autobiografia comunitaria y escolar hasta
llegar a ser formadora de docentes. Porque “No podemos pretender que los
participantes de las investigaciones retraten su subjetividad, sin que la propia
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subjetividad del investigador se ponga sobre la mesa para ser analizada” (Rivas, et
al. 2010: 4).

En este sentido, la autobiografia con enfoque narrativo constituye una via para
descubrir experiencias de vida cotidiana, para luego convertirlos en campo de
problematizacion y horizontes de compresion y debate en la formacion docente
Originaria, con preguntas bases como: ¢Quién soy como docente ayuuk?¢Desde
qué horizontes de pensamientos asumo mi papel de docente originaria? ¢Qué es
lo que realmente me hace ser diferente de otros docentes originarios y no
originarios?¢En qué coincidimos y diferimos con otros docentes originarios? ¢ Por
qué y para qué soy docente originario ayuuk? Estas y otras interrogantes,
remitieron a un proceso filosofico para reflexionar quien es mujer Vere desde su

esencia cultural con nombre originario.

Al reflexionar sobre los acontecimientos comunitarios y su relacion con la
cotidianidad recurrimos a otros métodos como el biografico inserta la narrativa
autobiografica, la fenomenologia que “estudia la experiencia vital, del mundo de la
vida, de la cotidianidad. Lo cotidiano, en sentido fenomenoldgico, es la experiencia
no conceptualizada o categorizada y en la etnometodologia “para construir, dar
sentido y significado [a las] practicas sociales cotidianas” (Rodriguez, et. al.,
1999:40-58), juntos permitieron la construccibn y analisis de la autobiografia
nosotrificada.

Cuarta fase.

Aparece la ENBIO, convertida en un espacio de cruce entre el ser mujer originaria
ayuuk y la propuesta pedagogica. También se hizo el acercamiento a las formas
de las interacciones de los alumnos originarios en proceso de formacion inicial y
mayormente partimos de ser docente indigena originaria y nuestro papel como
formadora de docentes, enfatizando el método autobiografico para sentiry asumir
nuestras propias vivencias convertidas en experiencias, considerando que la

reconstruccion y recreacion de realidades socioculturales se pueden: “...producir
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textos a partir de la reconstruccion biogréafica nos ayuda a comprender de forma
especifica: ¢Por qué y como se han definido los procesos sociales en el
presente?:;Y cudles han sido esas historias mdltiples, fragmentadas, que

cuestionan nuestra insercion en ellas, de tal o cual manera?”. (Medina; 2000:39)

La intencion metodoldgica de utilizar el método biografico es que ésta investigacion
centrada en este caso en la autobiografia produzca textos académicos a partir de
los saberes, experiencias, cotidianidades, recuerdos, contradicciones que

constituyen y contribuyen al cuerpo de texto de la investigacion.

Quinta fase.

Esta centrado en la Formacion docente Indigena, vista a la formacién como un
proceso social que implica la propia humanizaciéon, a través del lenguaje, de la
culturay de las condiciones de reproduccion, para el desarrollo social. La formacion
a través de la historia y de las condiciones de cada sociedad, se produce en una
realidad movediza, compleja, por lo que; el proceso de la formacién implica una
idea contextuada y situada en espacios, sujetos, personas y tiempos para conferirle

sentido.

Entonces ¢ qué seria la formacion docente y en particular la formacion docente
Indigena? Consideramos a la formacion docente en palabras de Ferry cuando se
pregunta qué es la formacion y se responde que es algo que tiene relacion con la
forma. Formarse es adquirir una cierta forma. Una forma para actuar, para
reflexionar y perfeccionar esta forma...la formacién consiste en encontrar formas
para cumplir con ciertas tareas para ejercer un oficio, una profesion un
trabajo...cuando se habla de formacion se habla de formacion profesional, de
ponerse en condiciones para ejercer practicas profesionales. Esto
presupone,...conocimientos, habilidades, cierta representacion del trabajo a
realizar, de la profesién que va a ejercerse, la concepcién del rol, la imagen del rol
gue uno va a desempefiar. Esta concepcion resalta la formacion profesional docente

en general, mas sin embargo; en la perspectiva de una formacion docente
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especifica emerge el paradigma de una formacion docente mas integral y compleja,

siendo necesaria imprescindiblemente los referentes histéricos, comunitarios y

filosoficos de la persona en formacion.

a)

b)

Profesionalizacion de docentes Indigenas

Siendo asi, surge el imperativo de una educacién digna y significativa para los
Pueblos originarios en dénde cuente con maestros no habilitados sin el perfil
minimo académico como lo muestra la historia de la educacion en México
durante la época colonial y de la escuela rural mexicana con maestros
habilitados sin el perfil minimo profesional. Cuestibn que se acentla
posteriormente con maestros capacitados mediante “cursos de Induccion a la
docencia” de tres a seis meses para ejercer el rol profesional de ser docente
indigena y entonces desde las politicas educativas y desde un proyecto de
Estado-Nacion homogéneo y hegemonico, es a los pueblos originarios a quienes
se les discrimina y excluye y subordina lejos de una ética publica en la
diversidad.

Tales afirmaciones se sustentan en que, no obstante; de no haber escuelas de
formacion inicial para docentes indigenas, los que ya se encontraban en servicio
y con un gran esfuerzo econémico, debido a su bajo salario y un gran esfuerzo
fisico porque tenian que caminar muchas horas para incorporarse a algunos
centros formadores de docentes desde una formacion general e incipientes para
profesionalizar su rol docente indigena, por lo que; la profesionalizacion de los
docentes indigenas queda en retos y desafios para el desarrollo de una
educacion bilingle e intercultural sin que haya docentes ni ciudadanos de
primera o segunda.

Normales

Las escuelas normales son parte de las necesidades de la formacion profesional
y en este marco surgen las escuelas normales rurales para atender a la
formacion de docentes del medio rural mayormente incluidos algunos jovenes
de comunidades indigenas. Tal es el caso de la Escuela Normal Rural Raul Isidro
Burgos de Ayotzinapa, Gro. una escuela formadora de docentes de jovenes
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tanto mestizos como indigenas con el comun denominador de ser la Unica

opcion de trabajo profesional.

Mucho después de la creacion de las normales rurales, emergen las escuelas
normales Interculturales bilinglies para atender en especifico a la educacién
indigena, convocando a jovenes provenientes de los pueblos originarios para
una formacion profesional inicial intercultural bilingiile de cuatro afios. En este
marco se crea la ENBIO a partir del afio 1999 y entonces: ¢ cuantos afios de vida
lleva?, es decir, ¢cuantas generaciones de profesionales de la educacién
indigena se encuentran desarrollando su rol profesional en la comunidades
originarias?. Son relativamente pocas para una poblacion mayoritariamente
originaria en el estado de Oaxaca. Realidad que resulta muy lamentable porque
la terrible represion que han vivido las normales rurales como Mactumaza, Chis.,
el Mexe, Hgo. y la terrible masacre a los estudiantes de Ayotzinapa, es sefial de
que justamente el proyecto de Estado-Nacion del actual gobierno desde su
reforma estructural y “educativa”; las escuelas normales rurales e interculturales

resultan un lastre para su proyecto monolitico y neoliberal.

Precisamente la ENBIO se encuentra en esta gran encrucijada de resistir o
desaparecer junto con las deméas normales del estado y del pais porque como
efecto inmediato de la “reforma educativa” en la mutilacion de asignacion de
plazas a los normalistas egresados, practicamente en la ENBIO desde las dos
tltimas generaciones ya no se ha podido cubrir ni el 50% de la matricula
asignada en las licenciaturas de Educ. Primaria y Preescolar intercultural

bilingue.

Y a pesar de que encontramos enunciados y declaraciones para una educacion

indigena en algunos planes, programas e instancias como Coordinacion General

de Educacion Intercultural Bilingle (CGEIB) como parte de un “enfoque

intercultural”, las politicas de atencion se centran en elementos “fijos, preconcebidos

y predeterminados” sobre las comunidades y pueblos originarios, quedando la
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interculturalidad en un estereotipo para los diferentes, como lo afirma Lopez “...en
este caso: los indigenas, “diferentes al resto de la sociedad”, ...La concepcion
gubernamental sobre el “otro”, el considerado diferente del resto de la poblacion, se
expresa no solo en la educacion basica sino también en los programas de formacion
profesional y en aquellos que se definen como profesionalizantes, en el caso

especifico de la formacion de docentes.”(L6pez;2011:28)

Sexta fase

Propuestas alternativas del PTEO/COMUNALIDAD. Después de una revision
general sobre el trabajo educativo desde la ENBIO, las experiencias pedagdgicas,
las propuestas y quienes hacen la educacion, consideramos viable aproximarnos a
algunas alternativas educativas, producto de la lucha magisterial Estatal y Nacional
asi como la pedagogia comunitaria de los pueblos de Oaxaca.

La educacion Oaxaquefa resulta una realidad sumamente compleja y diversa por
sus caracteristicas de una sociedad multicultural integrada pos pueblos originarios,
negros y mestizos (afromexicanos) a diferencia de otras multiculturalidades con
pueblos migrantes, de igual manera una sociedad intercultural asimétrica en donde
precisamente los pueblos originarios de Oaxaca, no obstante de ser los primeros
habitantes de estas tierras de Mesoamérica son los mas excluidos, discriminados y
siempre con la tendencia del integracionismo en detrimento de sus valores
culturales propios. En este escenario de la diversidad y desde el seno de un
magisterio disidente de la Secc. XXIl, surgido en mayo de 1980, que desde sus
inicios se plantea una educacion distinta a la oficial que culmina con el Proyecto

denominado PTEO (Plan para la Transformacion de la Educacion de Oaxaca).

Dicho proyecto centrado en la comunalidad y colectividad, fue consensado y
socializado mediante 37 foros regionales y sectoriales por padres de familia,
autoridades municipales, trabajadores de base, autoridades educativas y gobierno
del estado, a pesar de ello; el gobierno estatal y representantes de la camara local

aun habiendo firmado de conformidad dicho programa educativo, éstos mismos lo
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desconocen en un albazo politico (sabado 9 de abril, 23:30 Hrs.) para armonizar la
Ley estatal y federal en la aplicacién total de la “reforma educativa” mediante la
evaluacion universal punitiva sin importar en lo absoluto de la diversidad cultural,

linglistica y étnica del estado de Oaxaca.

Estructura de la tesis

Para la comprension de nuestro tema/proceso de investigacion: “La Escuela Normal
Bilingle e Intercultural de Oaxaca. Experiencias en la Formacion Inicial de
Maestros. Una aproximacion como docente Ayuuk Jaay”, estructuramos a través
del siguiente capitulado, una ruta o camino de exposicidon, andlisis y comprension
de los procesos tedrico-metodolégicos, la experiencia autobiografica, una
aproximacion a la ENBIO como institucion formadora de docentes originarios y, la

mirada y propuesta pedagoégica como docente mujer Ayuuk Jaay.

Primer capitulo. Acercamiento Tedrico-Metodoldgico a la Formacion Docente:

Politicas Interculturales, importancia de las lenguas originarias.

En este capitulo introductorio se busca establecer un acercamiento tedrico-
metodoldgico para comprender, a través de seis apartados la aproximacion al
campo de la docencia como practica social, los enfoques de la formacion docente.
Para ubicar la problemética en torno a la trayectoria institucional de la Formacion
Docente Indigena vy, las politicas de las Normales Interculturales en la Formacion
Docente Inicial indigena, para poder comprender, en los dos ultimos apartados que
integran este capitulo, la importancia de las lenguas originarias en el proceso de
formacion docente indigena y, las perspectivas del analisis metodoldgico

desarrollado en la investigacion que sustenta la tesis.

En esta busqueda también se analiza sobre la re-significacion de las lenguas
originarias en particular de las lenguas maternas, el papel que juegan en los

procesos de formacion docente indigena, para ya no seguir configurando acciones
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de desvalorizacion y desuso linglistico sino para recuperar la memoria colectiva de

los pueblos originarios.

Segundo capitulo. La Experiencia Autobiografica como Campo de

Problematizacion y Horizonte de comprension.

En esta investigacion se abordan vivencias personales, a partir de las propias
tensiones que observo y vivo al ser parte de una realidad cultural y linguistica, como
ayuuk jaay, ademas de la realidad educativa institucional desde donde escribo esta
tesis. Caracterizo en este apartado la autobiografia, con base a la filosofia ayuuk, y
como parte de la convivencia con las trece culturas y las lenguas originarias
existentes y sus variantes, en la escuela normal bilingle e Intercultural de Oaxaca
(ENBIO), para comprender que la convivencia natural da pauta de asumir el sentido

social de docente del nivel de formadores.

Recupero también, las vivencias ahora convertidas en experiencias de toda una
trayectoria formativa comunitaria y escolar, donde en un principio surge la pregunta
si la personalidad de ser originaria de alguna de las ocho regiones del estado de
Oaxaca ¢ Influye en el hacer y ser docente originario?

Este cuestionamiento nos encaminé a explorar las diferentes etapas de las
vivencias ademas de mirar el problema metodolégico sobre el cual encauzar el
objeto de estudio, la problematica que lo enmarca, su justificacion y su relevancia.
¢, Quién soy como docente ayuuk?, ¢desde qué horizonte de pensamiento asumo
mi papel de educador originario?, ¢Qué es lo que realmente me hace ser diferente
de “otros” docentes originarios y no originarios? y ¢,Por qué y para qué soy docente
originario ayuuk? Estas interrogantes permitieron una organizacion, la
conversacion, el dialogo vy la reflexion sobre el abordaje mas amplio de la
autobiografia, asimismo perfilaron la coherencia de la estructura del presente
capitulado y de la investigacion al documentar mi propia experiencia en términos

analiticos y de proceso.
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Tercer capitulo. Un recuento de la creacién y trayecto de la Escuela Normal
Bilingle e Intercultural de Oaxaca (ENBIO): institucion formadora de docentes

de los pueblos originarios.

En este capitulo, enfatizamos la remembranza del proceso historico, social, politico,
cultural y educativo de la creacion de la ENBIO. Hacer una reconstruccion histérica
en términos de su trayectoria y los procesos compartidos, vivenciados y construidos,
que posibilitan la formacion docente originario en su nivel inicial. Desde la creacion
de la normal, encontramos un complejo cruce donde emergen relaciones de poder
entre las necesidades de los pueblos originarios y el poder de estado a través de
sus instituciones educativas, las construcciones sociales hechas desde los pueblos
originarios para resolver sus problemas mas elementales como lo es la educacion

y formacion de la nifiez y juventud indigena.

En este sentido se hace una contextualizacion breve desde lo social y educativo,
de qué ocurria en el plano nacional y estatal. Ademas de la trayectoria formativa de
la formacion de los docentes originarios en los afios 70s, 80s, 90s hasta la
actualidad. También quienes han constituido su planta docente, sus directivos y el
namero de alumnos por generacion, consecuentemente sus planes y programas
qgue han funcionado, el papel de los egresados como una evaluacién conforme a los

propésitos que fue creada la ENBIO y su perspectiva actual.

Capitulo cuarto. Experiencias en la Formacion Inicial Docente. Propuesta
Pedagodgica Ayuuk: Reencuentro Cultural y Materiales Educativos desde los

Nombres Propios.

Este capitulo representa la parte medular del trabajo de tesis, pues, en ella estan
colocada algunas aportaciones teodrico-metodoldgicas, que pueden permear la
formacion inicial del docente originario. Como escenario de propuesta, se optd por
mostrar el proceso de formacion en la indagacion de los nombres en lenguas

originarias particularmente desde la lengua y cultura ayuuk. Para ello, partimos de
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interrogar-nos ¢ Quiénes somos? ¢ Coémo somos? ¢ Por qué y para qué lo somos?

En el campo de la educacion indigena bilingle e Intercultural.

En especial ¢ Cual es nuestro nombre originario?, reflexion propositiva con sentido
de pertenencia historica cultural y linglistica, a través de la memoria histérica
potencializa la oralidad basada entre las relaciones del pueblo-humano-naturaleza
sagrada. Cuerpo esencia-espiritual y vital, que se proyecta en la existencia del ser
humano con sentido y razon de pertenencia historica; sobre todo, porque a partir
de nuestro nombre, nombramos al it (mundo, universo), al tiempo y espacio,
potencializando asi su xéé (sol, nombre, dia, fiesta, energia...) de cada persona

ayuuk.

Por lo que, en este apartado de investigacion se abordan los procesos de formacion
docente originaria, a partir del reencuentro con nuestros nombres originarios para

nombrar al mundo como lo plantea Majchrzak:

...el nombre propio marca primero, la entrada del nifio al mundo familiar vy,
después al mundo social, cuyo centro rector es la escuela...el poder de nombrar
de dar vida y pertenencia a las cosas del mundo que le rodea; de ahi que su

propio nombre sea el primer encuentro consigo mismo.”(Majchrzak;2005:2).

Conclusiones. A Manera de Cierre, Horizontes y Reflexiones. Encuentros y
desencuentros en la formacion docente originaria: vinculos con la

Comunalidad y el Plan para la Transformacién Educativa de Oaxaca (PTEO).

En el dltimo apartado: Es un contraste entre la comunalidad y el PTEO y las politicas
educativas del estado en la ENBIO, en su interseccion, los cruces y margenes que
se conjugan en la formacion de ser indigenas, para asumir la docencia indigena.
Andlisis que ha orientado los momentos significativos de vida de ser docente
originaria con aciertos y desaciertos, tanto en los discursos como en los conceptos
como en practicas educativas que encaminan y actualizan la historia docente como

parte de un pueblo indigena.
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Las relaciones politicas de larga trayectoria que se han ido configurando entre
instituciones de Estado y los pueblos originarios, son caminos encontrados mientras
comunalidad y PTEO son alter-nativas educativas para la formacion y practica, en
la I6gica de mirar, sentir y proyectar necesidades reales, con principios filoséficos
propios que demandan la transformacion educativa indigena, por el lado del estado
se sigue dando relaciones histéricas de colonizacion, dominio, control, integracion,
desarrollo, asistencialismo, populismo impreso en politicas publicas dirigidas hacia
los pueblos indigenas, predominantemente hacia la homogeneizacion, por ello; no
concuerdan las politicas alter-nativas con otro sentido de la historia y de la realidad

socio-cultural.
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CAPITULO 1

Acercamiento a la Formacion Docente: Politicas Interculturales, importancia
de las lenguas originarias

La formacién es un proceso social que implica la propia humanizacion, a través del
lenguaje, de la cultura'y de las condiciones de reproduccién para el desarrollo social.
La formacion a través de la historia y de las condiciones de cada sociedad, se
produce en una realidad movediza, compleja, por lo que el proceso de formacion
implica una idea contextuada y situada en espacios, sujetos, personas y tiempos
para conferirle sentido. Ya que de manera habitual indistintamente denominamos a
diferentes personas y grupos que tienen la responsabilidad social de educar, sea
como deber moral y social, o por obligacion profesional; en el primero consideramos
que puede ser la familia, la comunidad, el padre, la madre; y, en el segundo se

ubicaria a la figura de maestro, docente, profesor o educador.

La educacion y la escolarizacién cobran un papel predominante en la sociedad
moderna contemporanea, en donde la familia y la comunidad se encuentran
relegadas en el ambito de la escolarizacion. En este lugar social de educar a través
de la escuela, el sujeto desde la figura que cobra la persona docente, definida como
parte del profesorado, implica comprender el camino de su formacién como docente
y los procesos politico sociales que definen su formacién en funcion de las

concepciones sobre su practica social.
1. La docencia como practica social

Seflalamos que aqui nos avocaremos al concepto de docente, cuyo cuerpo propio
de conocimientos y habilidades remite a tener una profesion entendida como carrera
o que ha sido formado bajo un plan y programa de estudios para asumir la profesion
de docencia y, a la docencia misma, como practica social, implica comprenderla en

su complejidad, como plantea Pifia, 1997.
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En consecuencia, para interpretar el trabajo del docente, es necesario apoyarse
en otras nociones: a) El docente es un sujeto histérico, o un particular, porque
asi es el mundo que lo rodea; b) Este particular entero actia en su vida cotidiana
de manera racional como no racional; ¢) El docente es un particular que actia
como hombre entero porque es portador de valores, juicios, prejuicios y de
contenido afectivo y tension emotiva; d) La docencia es una practica social que
puede interpretarse desde su constante histérica o desde su concrecion
social”’(Pifa:1997:84-85)

Con todo lo anterior, entonces, la docencia no esta limitada Unicamente a “ensefiar”
o entendida como el facilitador de la instruccidon, sino trasciende por cuanta
responsabilidad le implique para lograr una formacion en todas las dimensiones de
la vida: social, afectiva, histérica, es asi: que debe orientar, planificar, socializar,
dinamizar, organizar, evaluar, en realidad todo aquello que es preciso y

determinante para intervenir sobre la personalidad de sus educandos.

En este sentido precisa entender el debate sobre la profesion, el cual se puede
entender como: “formacién superior, dedicacién, autonomia, nivel de competencia,
conocimiento exclusivo, deferencia del publico, fiabilidad, jurisdiccion propia,
autoridad” (Fernandez Enguita 2001:1,citado por Lopez;2005:32) La persona cuya
profesion es la docencia, y se atiene a la formacidn superior, tiene dos compromisos
vivir de la docencia o vivir para la docencia, en ambos casos su actividad habitual
cambia sustancialmente, si basa su autoridad propia; estudia, se prepara, planea u
organiza su profesion que llevara consigo una finalidad de despertar conciencia y
si es en la otra vertiente se adjudicara los derechos de Unicamente recibir una
remuneracion por cuanto sabe y hace, ademas su formacion lo ha de realizar en
esa logica para que su tiempo laboral reditie, mientras que si vive para la docencia

su dedicacion y compromiso girara en un alto sentido humano, ético y profesional.

Asi entonces, la profesién docente, maestro, profesor o ensefante, el problema
reside en que: “asistimos al desmoronamiento de dos imagenes sobre la funciéon

docente [real e ideal] y nos encontramos en medio de una tensién que emerge de
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dos representaciones sociales de la docencia: la profesional, por un lado y la de
trabajador asalariado y el obrero por el otro” (Diaz B., e Inclan, C.;2001:3 citado por
Lépez;2005:32).

Por lo que estos dos conceptos la de profesion y docente delimitan al tipo de docente
gue encontramos. Por otra parte, la dinamica de los cambios sociales, cientificos y
tecnoldgicos, profundiza y actualizan permanentemente al profesorado, por lo que
en su profesion es requisito imprescindible para su formacién, conjugar tanto la
profesionalizacion como los principios éticos y humanistas que deben caracterizar

una formacién docente transformadora.

La formacion docente potencia y da sentido practico a la experiencia de sery hacer
docencia, asimismo, da derecho y proporciona titularidad o por lo menos
reconocimiento institucional donde labora la persona que asume la docencia. Bajo
esta logica, consideramos que requiere una actitud de servicio, indagadora y
transformadora que permita ver y sentir su trabajo como campo generador de
conocimientos aunado a lo administrativo para lograr un salario digno. Con base a

lo anterior Ferry como uno de los autores clasicos sefiala:

...que no todos le damos el mismo sentido al concepto de formacion, dice
gue en una primera acepcién, cuando se habla de espacios vy tipos (inicial,
permanente, etc) se hace alusion a un dispositivo o soporte de la formacion, y
en segundo lugar, cuando se habla de programas y contenidos de aprendizaje
también se hace alusion a la formacién, pero ni programas, curriculo, tiempo y
tipos son la formacion, ello parte de los soportes y condiciones, pero no son la
formacion...formacion es el desarrollo personal...consiste en encontrar formas
para cumplir con ciertas tareas para ejercer un oficio, una profesion o un trabajo.
(Ferry;1997:54)

La formacion docente permite acceder a responsabilidades profesionales diversos
segun el nivel escolar y el contexto institucional y social en que se desarrolla, asi la

formacion docente sucede en la vida real e ideal. Por lo que:
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...Las politicas educativas en el transcurrir de los afios, son producto de los
procesos historicos y teodricos; asi, los procesos de escolarizacibn son
construidos con base en varios conceptos en torno a la formacion de profesores
los cuales se reflejan en el disefio de los curriculos tienendo presente la
definicion de los diferentes niveles educativos...preescolar, primaria,
secundaria, bachillerato, licenciatura, y actualmente, hasta los posgrados.
(L6pez;2005:27)

A raiz de lo anterior nos queda claro que:

...Las politicas conservadoras dominantes...no tienen demasiada fe en que
desde la formacion de profesorado se puede introducir cambios en las practicas
y en la calidad del sistema educativo. En primer lugar, porque los efectos entre
la formacion y la realidad de puesto de trabajo no son lineales ni directos; en
segundo lugar, porque los programas de formacion son costosos. Por ello,
confian mas en acciones de control sobre la realidad del puesto de trabajo de
los profesores que tienen efectos directos sobre la practica institucional y
pedagogica. (Sacristan:1998, citado por Ray6n;2004:12)

Ante todo habia que perfilar y considerar de quien hablamos, cuando tocamos el
asunto de la formacién del profesor o docente, no olvidar que es en si una persona,
un ser humano, con necesidades y carencias pero tambien com muchos anhelos y
esperanzas de vida en la formacion cotidiana y profesional, luego remitirnos al
“profesional de la ensefianza” en la medida de su ser, pensar y actuar educativo,
gue responde a una historia de vida, una cultura y lengua, integrado en el docente
y que ademas pertenece a un colectivo humano (sociedad o pueblo) con
caracteristicas y problemas especificos; para luego situar y centrar las nociones y
discusiones conceptuales de profesion, formacion docente  profesional y

consecuentemente la practica del docente.
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2. Enfoques de la formacion docente:

De acuerdo a la aportaciones de varios autores como Gimeno Sacristan, Imbernén
(espafioles) Ferry (frances) Torres(latinoamericana) entre otros, presentan al
Enfoque Critico desde la corriente de Carr y Kemmis, dos autores significativos que
perfilan a la investigacidon-accion en la formacién del profesorado, presentan un
conjunto de actividades centradas en el curriculum, en el desarrollo profesional, en
programas de mejora escolar, y sobre todo en planteamientos de sistemas politicos,
centradas en las practicas sociales y educativas que se desarrollan a partir de

disntinguir en la Investigacién accion tres tipos de orientacion:

...la técnica, que presenta del experto de modo que los practicos dependen
de él; la préctica, en la que el experto es un facilitador del proceso y se potencia
la autocomprension y la responsabilidad de los practicos; y la autogestionada o
emancipatoria, en la que no existe el experto como tal. (Carr y
Kemmis;1998:103)

Frente a esta explicacion del enfoque de la formacion docente, queda en el disefio
de Investigacibn como mejora de la realidad, asimismo como mejora de las
personas que asumen la docencia, y las finalidades del investigador hacia donde
pretende llevar el proceso, considerando: “un espacio idéneo para que el docente
aprenda y actle no sélo con base en su experiencia sino también que sea capaz de
reflexionar en la accién. De esta manera el profesor estara en la posibilidad de
enfrentar un escenario de enorme complejidad e incertidumbre (Avilés;2001:22,
citado por LOpez;2005:35) De ahi, encontramos diversas formas de explicaciéon
sobre el enfoque de la formacion docente, todo dependera del modelo de formacién,

el tipo de sociedad y de mundo al que vaya destinado.

3. Acercamiento a las Politicas de la Formacion Docente Indigena

Desde la sociedad mesoamericana en el caso de los Aztecas el tipo de formacion a
los jévenes era clasista por citar las escuelas la Calmecac y el Telpochcalli: en la
primera asistian los hijos de los dignatarios y en la segunda los guerreros sin
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embargo esta educacion era conforme a las necesidades reales en el momento y
espacio historico de la sociedad Mexica, ademas se ponia en el centro la filosofia
moral desde el ejemplo de la disciplina y una formacién consistente en los principios

de una transformacion profunda del ser humano en la accion.

“...se describe el funcionamiento de los Telpochcalli o casas de jévenes,
donde se preparaba una gran mayoria de éstos para el arte de la guerra
principalmente. Se menciona también la existencia de centros de educacion
superior,los Calmécac, en los que se transmitian los conocimientos mas
elevados de la cultura ndhua. Finalmente se afiade que funcionaban también
entre los nadhuas las Cuicacalli, en las que se ensefiaba a los jovenes el canto,

la danza y la musica’(Leon-Portilla;1980:190)

Con la ruptura de la historia ante un modelo educativo originario en donde se pone
el acento a la utilidad y funcionalidad de la educacion conforme a las necedidades
reales de la sociedad de esos tiempos. Con el arribo de los espafioles se impone
un nuevo modelo educativo que concibe al indio como inferior y sujeto a integrarse
a una sociedad “civilizada” es desde estas tendencias que caraterizan en lo
posterior a los modelos educativos institucionales con todo el énfasis del catolicismo
y la castellanizacion en el periodo colonial con las escuelas de las diversas
compafiias religiosas y mas tarde en el México independiente, durante la reforma,

la revolucion Mexicana y hoy en la historia contemporanea.

Sin descartar y recuperar el proyecto de la escuela rural mexicana como uno de los
agentes de mayor contenido integracionista y sobre el perfil de los maestros de este
proyecto carente de toda formacion académica y es cuando empieza a vislumbrarse

la necesidad de la Formacion de los docentes indigenas, como lo afirma Lépez:

“La escolarizacion de los indios, aparece en los registros con la creacion del
Colegio de Santa Cruz Tlatelolco en la época Colonial y no es hasta la época
revolucionaria que la atencion a la poblacion indigena por parte del Estado

Mexicano se inicia con la creacion de una serie de instituciones para tales fines;
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de las primeras que podemos encontrar al inicio del siglo pasado las Casas del
Pueblo (1926), la Casa del Estudiante Indigena (1932), el Departamento de
Asuntos Indigenas (1936), el Instituto Nacional Indigenista (1948), en cuyo
programa estaba la atencion educativa a la poblacion infantili con la
castellanizacion, esta forma de atencion educativa se da en todo los afos
cincuenta”(Lopez;2005:51).

Por eso los primeros promotores surgidos en los Centros Coordinadores
Indigenistas (CCI)! del Instituto Nacional Indigenista (INI)?, eran capacitados por el
propio personal de esta institucion y a partir de 1964 se crea el Servicio Nacional de
Promotores Culturales y Maestros Bilingues: 437 plazas fueron otorgadas a los
promotores del I.N.I, en marzo de 1964 fueron nombrados 250 maestros bilingies.
Luego la creacion de la Direccion General de educaciéon Extraescolar en el medio
Indigena(DGEEMI)?® con todo un organigrama de funciones y finalmente la
conversion y creacion de la Direccion General de Educacion Indigena(DGEI) en
1978.

En tanto se acentuaba la necesidad de la profesionalizaciéon del docente de los

Pueblos Originarios, creandose el Instituto Federal de Capacitacion del

! Lacreacion de C.C.I (centro coordinador indigenista) en algunos estados de la republica: primer (.C.C.1.) en
San Cristobal de las Casas, Chis. por el Dr. Gonzalo Aguirre Beltran, €l 21 de marzo de 1952. Més tarde en
Oaxaca, en Huautla de Jiménez, Tlaxiaco, Jamiltepec, Temazcal, Tuxtepec , Valles Centrales, Guelatao,Ayutla
Mixe, Nochixtlan, Cuicatlan, ademés de profesionistas como: (agrénomos, zootecnistas, abogados,
economistas, médicos y profesores)(Hernandez, L.R.2000;36-82)

2 Creacion del INI. Por recomendaciones del Primer Congreso Indigenista Interamericano celebrado en
Péatzcuaro, Mich., en abril de 1948. el gobierno de Miguel Aleman Valdés, decretd lacreaciondel 1.N.1.(instituto
nacional indigenista).Con tres funciones:1. Estudiar e investigar los problemas y necesidades de la poblacién
indigena, para planear laaccién y solucion. 2. Coordinar la accién de las diferentes dependencias del gobierno
federal que participan en la implementacion de los programas de accién indigenista. 3. Auxiliar a estas
dependencias en la gjecucion de los programas aprobados. (Hernandez, L.R.2000;36-82)

3 Por acuerdo presidencial (Lic. Luis Echeverria Alvarez), publicado en € diario oficial de lafederacion el 24
de agosto de 1971 cuyas funciones: 1. organizar, dirigir y administrar, desarrollar y vigilar en el medio indigena:
a) la afabetizacion y castellanizaciéon por promotores bilingiies. b) los planes tendientes a elevar € nivel
econémico y cultural de las comunidades indigenas. c¢) las brigadas de mejoramiento indigena. d) las
procuradurias de asuntos indigenas. €) la educacion de las comunidades indigenas por maestros bilinglies-a
partir de aqui resalta el modelo de educacion bilingiie bicultural (Herndndez, L.R.2000;36-82)
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Magisterio(IFCM) a nivel nacional, mas tarde la Direccién General de Mejoramiento
Profesional del Magisterio (DGMPM),para la profesionalizacion de los promotores
culturales Bilingles quiénes tenian el perfil de educacion secundaria y requerian de
asistir a cursos semi-escolarizados y en los periodos de verano en los centros
regionales que se crearon en cada estado durante tres afios para obtener el titulo

de maestro.

En la I6gica de las politicas educativas de cada sexenio, los proyectos de formacion
profesional de los docentes en servicio van sufriendo los cambios requeridos y
entonces los centros formadores antes citados particularmente para los docentes

indigenas, desaparecieron dando paso a otras instituciones formadoras asi:

...se creaba la Universidad Pedagdgica Nacional (UPN) en 1978,
convocando a cursar estudios con caracter de licenciatura” (Medina, 2000). La
UPN entra en este escenario con la finalidad de profesionalizar a los docentes
en general y en particular para los docentes indigenas, ésta posibilidad se

cristaliza en 1982. (Lozano y Rodriguez, 1995: 11, citado por Lopez; 2005:65).

Cabe aclarar que es esta modalidad y nivel de Licenciatura en la U.P.N.-Ajusco
escolarizada, su propdsito no era para mejorar la practica docente frente a grupo
sino para la formacién de cuadros medios en la elaboracion de proyectos educativos
para la Educacién Indigena, por eso, las primeras generaciones en la Licenciatura
de Educacion Indigena (LEI-1982) U.P.N.-Ajusco, fueron de supervisores,
directores de escuela y Jefes de Zonas de Supervision, aunque mas tarde se amplio
para maestros frente a grupo y hasta la fecha esta licenciatura persiste.
Posteriormente se dio la creacion de las unidades U.P.N. en los estados tanto en
primaria como en preescolar indigena (LEPPMI -90), y es cuando los docentes
frente a grupo tienen la oportunidad de profesionalizar su carrera no solo para
mejorar su practica docente frente a grupo sino para afianzar la plaza que ostentan
primeramente por contrato y cubriendo este requisito académico adquieren el

movimiento 95 de (interino ilimitado).
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En este proceso histdrico de la formacién docente indigena, ¢ cual es el impacto de
los contenidos curriculares en la formacion permanente y en el mejoramiento de su
practica docente en respuesta a las necesidades mas sentidas de los estudiantes

tanto de preescolar como de primaria de los pueblos originarios?

Por citar un ejemplo muy ilustrativo, a raiz del acuerdo nacional para la
modernizacion de educacion basica (ANMEB), entre sus lineamientos con énfasis
en los cursos de actualizacion docente surgié el programa para abatir el rezago
educativo (PARE), méas tarde PAREIB (Programa para abatir el rezago educativo
indigena Bilinguie), el curriculo era mas en la logica de la eficiencia terminal, el
combate al analfabetismo y el aprendizaje de cuestiones basicas como la
adquisicion de lectura y escritura en la asignatura de espafol y el aprendizaje de
operaciones basicas en Matematicas. Y entonces, ¢ Donde quedaron los contenidos
propios desde el mundo circundante de los nifios originarios? Fue en este programa
donde se proyectd muy evidentemente lo material, lo utilitarista y las constancias,
porque los docentes asistian a estos cursos no tanto por mejorar su practica docente
sino por los recursos econémicos y escalafonarios que se les asignaba en cada

asistencia de los cursos de “actualizacién docente”.

Esta referencia permite afirmar que los contenidos curriculares desde un control y
centralizacién de la educacion basica, siempre estara centrada desde un proyecto
de nacidén vertical que se sustenta en los imaginarios de una identidad mexicana
homogénea basada en el mono-culturalismo y monolingiismo nacional, en
detrimento de una formacion docente critica que ponga en el centro las
particularidades histéricas, filoséficas, culturales y linglisticas que repercuta en una
practica transformadora de la realidad de los destinatarios de la educacion.

Por lo que la formacién de los docentes indigenas a cargo del estado siempre estuvo
y estara para relegar la heterogeneidad cultural y lingtistica, con ello los curriculos
y programas de formacién docente en general y especifica son exclusividad de la
S.E.P. asi vemos que cada uno de los curriculums desde la educacion basica hasta

el nivel superior como las licenciaturas con las que se formaron y se siguen

34



formando los alumnos-docentes indigenas caso de la U.P.N;-Ajusco resultan
paliativos que no tocan de fondo las necesidades de la formacién docente indigena
porque mayormente los egresados en lugar de desarrollar los proyectos educativos
que fortalezcan la educacion indigena mas ha sido la preocupacién por la movilidad

social en los puestos directivos en la estructura de educacion indigena.

Dentro de la estrategia general de la modernizacion del sistema de formacion
docente indigena la Universidad Pedagogica Nacional también retoma esta politica
para aperturar el sistema abierto de educacion y las necesidades de “la educacion
superior, universitaria y el de educacion normal y actualizacion del magisterio”
(Mena, 1997), esta trayectoria formativa se circunscribe en las politicas indigenistas

“para” los pueblos y comunidades originarias.

4. La Politica de las Normales Interculturales en la Formacién Docente

Inicial.

Dentro de la formacién y profesionalizacion del docente, surge la politica
intercultural a partir de que los pueblos originarios existentes en el territorio nacional
logran potenciar el auto/reconocimiento para el reconocimiento en el plano de las
relaciones y correlaciones es necesario, donde el estado existe porque hay
diversidad de sociedades y pueblos. Lograr el reconocimiento del “otro”, demanda
politicas educativas diferenciadas, donde los procesos de construccion puedan
definir los marcos legales, sociales, culturales e ideoldgicos para la formacion de
docentes en todos los niveles. Con ello, la formacion desde un enfoque intercultural
en México se da a partir de: las politicas educativas para la formacion de docentes
indigenas, se inicia con la licenciatura en Educaciéon Indigena, a principios de la
década de 1980. Se orienta a los profesores en servicio de educacion indigena que

atiendan a los diferentes grupos étnicos del pais.

La interculturalidad en las licenciaturas de educacién preescolar y en Educacion
Primaria para el medio indigena, se hizo a partir de la reformulacion de contenidos

del plan de estudios 1990...el disefio de propuesta, con la participacion de la
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Direccion General de Normales (DGN), La Direccién General de Educacion indigena
(DGEI), la Coordinacién General de educacion Intercultural Bilingtie(CGEIB), asi
como los profesores de distintas escuelas normales, para fortalecer el Plan de
estudios 1997 desde dos estrategias complementarias: la inclusion de la
interculturalidad de manera transversal en los programas de 1997, y la constitucion
de un campo de formacién especifica para la Atencion Educativa a la diversidad
Cultural y Linguistica y étnica, que tiene como objetivo la atencion de las nifias y los

nifios indigenas que asisten a la educacion primaria (Plan;1997;5).

Posteriormente se cre6 el programa de apoyo para estudiantes indigenas en
instituciones de educacion superior (ANUIES-Ford). Los programas de postgrados
con caracteristicas regionales como la Maestria en Diversidad Sociolingtistica y
cultural (Ciudad de México.), la Maestria en Sociolinguistica de la Educacion Basica
y Bilinglie (Oaxaca), la Maestria en Educacion Indigena (Guerrero), la Maestria en
Educacion y Préactica docente en integracion cultural (Chihuahua) y la Maestria en
educacién, con campo de formacion intercultural docente (Michoacan), asi como el
doctorado en educacion en la linea de Formacion docente y procesos
Interculturales.”(Lépez: 2005:45)

Las politicas educativas nacionales abren algunas expectativas para la formacion
docente Indigena Intercultural con la misién y vision de atender las necesidades
demandantes de los pueblos originarios en el plano educativo, formando con ello
profesionales interculturales en las dimensiones de la formacién del propio docente
en su formacion permanente y el de la formacion inicial dirigido a estudiantes

normalista indigenas.

Situada las instituciones formadoras con enfoque intercultural para la formacion
Inicial de docentes Indigenas, encontramos a la Normal Bilingtie e Intercultural de
Oaxaca (ENBIO) cuyo obijetivo, es la formacién de futuros docentes indigenas
bilinglies e Interculturales, como se caracteriza en el capitulo: Ill y anexo no.3.4.,
con alrededor de 160 alumnos indigenas en promedio en la licenciatura en Primaria

y mas tarde con 30 alumnos en preescolar, estan implicados en la formacion con un
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enfoque intercultural. Ademas de alrededor 60 personas, entre personal académico

y de servicios que hacen la comunidad educativa bilingle e Intercultural.

La politica de la educacion intercultural, la cual nace desde los proyectos
multiculturales, los planteamientos giran en torno a tomar como eje central de los
estudiantes su lengua, su cultura y su etnicidad, asi el proceso educativo enfatiza

aprendizajes significativos y contextualizados.

5. La importancia de las lenguas originarias en el proceso de formacion

docente indigena.

Es importante sefialar que las lenguas originarias, como parte fundamental de la
formacion de docente indigena originario, merece especial atencion por los rasgos
que puedan definir las lenguas maternas; es decir, en muchos pueblos y/o
comunidades indigenas han cambiado la l6gica de las relaciones sobre las lenguas
indigenas donde han sido desplazadas por el espafiol, convirtiéndose en segunda
lengua la originaria. Por lo que sus usos y funciones preocupan en la légica de la
oralidad, ante las historias, los sucesos, los acontecimientos, las costumbres vy
tradiciones, eran precisamente en lengua materna indigena, ayuuk en este caso,
entonces nuestras platicas, nuestras ensefanzas, los aprendizajes y nuestras
escuchas, era a través de las palabras de los abuelos, era un mundo de expresiones
con afectividad y sentimientos, ademas se potenciaban la cultura de la escucha,
eran base de nuestro conocer, saber ser en la cotidianidad y vitalidad de la

existencia.

No es gque sea negativo el hecho de que el espafiol sea primera lengua sino es el
sentido de la proyeccion sociolinguistico y sociocultural de los pueblos originarios,
es decir que actualmente cada vez es mas recurrente el fendmeno de “la
apropiacion de lo ajeno y la enajenaciéon de lo propio” (Hamel;1996:149), con ello;
muchas veces el desplazamiento en mayor o menor grado y en caso grave la

pérdida de identidad linguistica y cultural.
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Asi, la transmision y permanencia de conocimientos de los Pueblos y Comunidades
Originarias, se han caracterizado por potenciar la oralidad como una fuerza vital en
la cotidianidad para organizar las formas de vida y en consecuencia, formas de
produccion y reproducciéon del conocimiento. Considerando esta situacion
lingUistica, es urgente responder con significatividad a las necesidades de los

contextos educativos en los pueblos originarios.

Parte de considerar la necesidad de formacion docente indigena con vitalidad en la

oralidad y a partir de la literatura en lenguas originarias ya que:

La realidad actual, la superioridad de la escritura y la reduccion de la oralidad
refuerzan la imposicion de occidente hacia las comunidades minorizadas. Sin
embargo, es la otra insistencia y realidad existen otras oralidad-es y otras
escritura-s con capacidad de transmision del conocimiento, que se retoman y

ejercitan por medio de la memoria en la accion del re-cordar. (L6pez; 2015:131)

Cabe sefialar que la oralidad es un medio de comunicacién como tantos otros, como
la corporal, la mimica, pero que definitivamente para el diadlogo linglistico, porque
consideramos fundamental en la formacion docente indigena, para que en esa
l6gica proyectar la educacion en los pueblos originarios. La necesidad de re-cordar
es para re-construir sociedades, comunidades y pueblos con capacidad historica de
crear y recrear su vida, en la logica de ya no seguir despojando de sus funciones a
las lenguas maternas. Sino mas bien que lo linguistico remite a la recuperacion

historica cultural para una educacion bilingie e Intercultural.

6.- Perspectivas del analisis de la formacién docente.

La formacionm de docentes son producto de los procesos histéricos, teéricos y
practicos, construidos con base a conceptos o categorias en torno a determinados
disefios de los curriculum para los diferentes niveles educativos y sus formas de
estructuracion y dentro de ellas las discusiones soblre la profesion, forrmacion,

profesional y profesionalizacion.
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Cada cual responde a perspectivas teoricas presentes en la formacion de los
docentes en términos generales, y en particular, a aquellas que se encuentran
implicitas en la formacién de profesores de educacion indigena. Desde los afios
70’s hasta tiempos actuales, se perciben varios imaginarios acerca del sinificado
qgue tiene el concepto de la formacion de los docentes y con base en ello, se
construyen varias perspectivas construidos por los estudiosos en la materia, como
los autores Ferry, Carr y Kemmis, Diaz Barriga, Torres, Imbernén, por mencionar

algunos.

Muchos autores que analizan, debaten y conceptualizan acerca de la formacién de
docentes, por lo quel que ara esta tesis nos aproximamos a algunas perspectivas
teoricas que han generado propuestas en la formacion de los docentes en el

sistema educativo mexicano.

Una primera perspectiva encontramos la tecnologia educativa centrada en técnicas
y didacticas y como ideologia educativa que adopta el gobierno mexicano a través
de la SEP, esta fue apoyada por organimos internacionales como la OEA vy la
UNESCO quienes recomiedan reformas a los planes de formacion de los

profesores.

Las universidades jugaron un papel determinante en la elaboracién de proyectos
curriculares que proponian hacer uso de la tecnologia para la formacion pedagdgica
del profesorado y como solucion la masificacion y la modernizaciéon para la
formacion de docentes; es decir, que la ciencia y tenologia, resolvia el hecho
educativo; la preocupacion por el docente era su funciéon en el ambito laboral con
eficiencia sin mirar la parte humana mas solo el dominio de la tecnologia para el
desarrollo de contenidos de emsefianza. Legimando esta perspectiva el método
cientifico, lo que importaba era la produccién y no la reflexion de su practica

educativa para realidades contextuales diversos.

Otra perspectiva, es la de profesionalizar la docencia donde la renovacion

curricular y desarrollo de programas dirigidos a los docentes era prioridad. Sin
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emabargo la profesionalizacién implica “Dominio y competencia teorico practico,
autonomia profesional, capacidad para tomar decisiones, evaluacion critica de su
propia accion, genuinos maestros para manejar su propia educacion permanente,
actividad de tiempo completo, vocacion y orientacion no lucrativa sino como una
solucion a problemas sociales, una formacion especializada, autonomia en su

ambito de trabajo y competencia profesional’(Torres s/f. citado por Raydn;2004:15)

Por lo que plantea la cita, la profesionalizacién implica varias acepciones en el
campo de la formacién docente, tiene que ver en primer orden con las misma
persona de quien pretende educar, las instituciones en docen se forma y las

politicas educativas

La formacion se entiende como actualizacién y superacién profesinal de los
profesores y la profesionalizacion de la docencia; puede centrarse el conocimiento
educativo y transfromar a la sociedad; mediante cursos, diplomados,
especializaciones y maestrias, pero tambien para la credencializacion vy
competencias individuales apegada a los princpios de una politica educativa de
estado. Asimismo, la perspectiva de las reformas como en el caso de la formacion

inicial en Normales (1984)

La perspectiva de la formaciébn docente tambien ha planteado: docencia e
investigacion, la docencia y la investigacion en el acto educativo y la investigacion
para el desarrollo académico profesioanal; esta vertiente se tomé mayormente como
base en la formacion de docentes en la escuelas normales y otros niveles; en donde
la investigacion y la docencia propueve el acceso del conocimiento y produccion de
nuevas concptualizaciones, relacion de sujetos escolarizados pero tambien de

movilidad laboral y social.

Por lo que el concepto profesién se puede entender como lo plantea Fernandez:
“formacion superior, dedicacion, autonomia, nivel de competencia, conocimiento
exclusivo, deferencia del publico, fiabilidad, juridiccion propia, autoridad”

(Fernandez Enguita:2001 citado por Rayon;2004:13). La persona quien asuma de
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la profesion de educar tendra que mirar la formacion en todas sus implicaciones

histéricas soles y profesionales.

Y dentro de las perspectivas de formaciéon docente estan los enfoques
representado Carr y Kemmis (1998), los cuales perfilan a la investigacion-accion
como base de una propuesta de formacién docente, donde considera a los mismos
sujetos, como sujetos de investigacion, como practica emancipatoria, colaborativa

para propiciar la autonomia y un interés liberador.

Hoy dia encontramos distintas concepciones para la formacion de los docentes
como nivelacion; la formacion desde la docencia e investigacion y para el caso de
los docentes indigenas, son pocos los que libremente han transitados los procesos
y niveles de formacion, pero formados a partir de los programas educativos
disefiados para ser aplicados a la poblacion indigena en el pais.
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CAPITULO 2

La Experiencia Autobiografica como Campo de Problematizacién y Horizonte
de comprension.

“Soy Veremunda Guadalupe Sanchez, Me llaman
coloquialmente en Ayuuk “Kixveré” (Mujer Vere)...

Durante el trayecto de catorce afios de ser docente de la Normal Bilingte e
Intercultural, he vivenciado experiencias positivas y negativas, como en todo
acontecer y hacer en educacion; considero que, mi aporte con los normalistas es el
trabajo de la construccién de personas desde las culturas originarias inserta la ética
y civica de los mundos originarios, el reencuentro y auto-reconocimiento cultural,

empezando por los nombres originarios, su significado y sentido cultural.

La construccién diferenciada del SER docente indigena en tiempos actuales, con
valores esenciales desde las culturas y mundos originarios, herencia milenaria de
los antepasados, el gusto y reencuentro de los tonales y nahuales complementada
con la filosofia de vida, elementos desconocidos por la mayoria de los alumnos pero
que, es compromiso de indagacion e investigacion, y en esa busqueda de mi
identidad basica como persona ayuuk jaay Jokyépajkmté, soy Majk TEkéék
Jékéény tsajps pooj es de alguna manera traducida como: trece dadores de la
creacion y el viento rojo, esto sigue en proceso de busqueda, para el reencuentro
de su significado cultural y en otras versiones uUnicamente soy KIXVERE

espafolizado, asi me conocen y me llaman en Asuncion Cacalotepec Mixe.

Importante fue en entender qué se queria abordar, como debia caminar, exige estar
dispuestos a establecer relaciones con distintas tradiciones y enfoques de
investigacion como lo es el horizonte cualitativo etnografico que fue dando pie para
la entrevista, el dialogo, la indagacion comunitaria que permitieron direccionar la
busqueda documental de manera mas aproximada comprender la dimension

histérica educativa de mi propia vida.
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En esta mirada histérica se retoma el método biografico donde “se pretende mostrar
el testimonio subjetivo de una persona en la que se recojan tanto los
acontecimientos como las valoraciones que dicha persona hace de su propia
existencia, lo cual se materializa en una historia de vida, es decir en un relato
autobiogréfico”(Rodriguez, 1999:57) Con este método con “un valor afectivo y/o
simbdlico” permite para el acercamiento mas sistematizado de los procesos de

formacion comunitaria y escolar vivenciada por mi persona.

En este mismo sentido y para darle mayor realce a la historia de vida recurrimos a
la etno-metodologia que tiene como “caracteristica distintiva de este método radica
en su interés por centrarse en el estudio de los métodos o estrategias empleadas
por las personas para construir, dar sentido y significado a sus practicas sociales
cotidianas. Ademas, a la etno-metodologia no le basta con la simple comprobacién
de las regularidades, sino que desea también y sobre todo explicarlas” (Rodriguez,
1999:50). Justamente este método nos ayuda a comprender: ¢Por qué pasan las
cosas en las cotidianidades donde se vivencian las realidades, particularmente las

formas que ilustran las distintas maneras de ser docente originario?.

¢, Quién soy como docente ayuuk?, ¢desde qué horizonte de pensamiento asumo
mi papel de educador originario?, ¢Qué es lo que realmente me hace ser diferente
de “otros” docentes originarios y no originarios? y ¢,Por qué y para qué soy docente
originario ayuuk? ¢Qué relacién tiene mi practica docente en relacion con otros
docentes originarios? Estas interrogantes permitieron la organizacion, la
conversacion, el didlogo vy la reflexion sobre el abordaje mas amplio de la
autobiografia, asimismo perfilaron la coherencia en la estructura de la propia tesis

en su conjunto.

Con lo anterior reforzamos la idea de que las vivencias solo son posibles a partir de
las convivencias en un mundo social de “significados y puntos de vista
compartidos”, estas significatividades hacen experiencias pedagodgicas y educativas

comunitarias.
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Los relatos de vida son momentos, fragmentos, recuerdos, fantasia y mitos
gue configuran la cosmovision particular de cada [persona] sujeto, marcando la
particularidad de por qué y cémo llegaron a ser docentes universitarios o
normalistas, constituyendo multiples sentidos que dan contenido a las formas de
participacion en el ejercicio de lo politico de una manera cotidiana.
(Medina;2000:45)

Como plantea la autora Medina, la configuracion de significaciones de vida marca
la consolidacién de la profesién docente originaria ayuuk en este caso. Asi la
etnografia como perspectiva metodologica y el método biogréfico inserta la
autobiografia como herramienta de investigacion, permitieron el dialogo entre
categorias sociales y tedricas para una aproximacion al significado de las
experiencias de ser docente originario ayuuk en el contexto de la propia ENBIO

como institucion formadora de docentes originarios en Oaxaca.

En este sentido la autobiografia permite comprender y dimensionar los procesos de
formacion docente originaria, en espacios y tiempos comunitarios a partir de las
practicas socioculturales mediante la educacion propia y escolar a partir de la
educacion impuesta, pero que, en ellos se configuran las condiciones reales para
asumir la docencia situados en contextos histéricos, politicos como culturales y

lingUisticos.

Y en lo que respecta a mi persona, considero que, la autobiografia permitira
librarme de prejuicios construidos dentro de una “sociedad democratica”, donde a
la humanidad incluso se clasifica, sin mirar ni respetar la diversidad cultural,
linglistica y étnica. Consecuentemente en mi hacer y quehacer docente originaria
podré dimensionar mi practica docente en un sentido colectivo y nosotrificada, para
posibilitar una educacion bilingtie intercultural en coordinacion con los seres y
haceres de los otros diferentes. Con este trabajo sin duda que en mi persona hay
un proceso de desestructuracibn de esquemas cognitivas, procedimentales y
valorales, que dan mayor apertura hacia el exterior y entender y actuar en el

contexto de “un mundo donde quepan muchos mundos” (subcomandante Marcos,
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EZLN), en donde no solo se desarrolle el reconocimiento a la tolerancia y a la
otredad sino como ir desarrollando una cultura de la unicidad en la diversidad.

A continuacién presento mi trayecto reflexivo sobre mi propia historia, a través de
ocho momentos: Relatos de: 1. Vida Comunitaria; 2. Vida Escolar; 3. Mis primeras
experiencias de trabajo; 4. Mi historia como estudiante en la UPN-Ajusco, espacio
en el que incluyo “Mi primera experiencia como docente de educacion primaria
bilingle después de la Licenciatura en Educacion Indigena”; 5. Mi historia en la
Maestria en Desarrollo Educativo, UPN-Ajusco y, mi primera experiencia de ser
madre; 6. Mis primeros acercamientos para mi ingreso a la ENBIO; 7. Relatos como
formadora de docentes: la asignatura de Formacion Etica y Civica; 8. Mi experiencia

en acompafamiento en la asesoria de los Trabajos de Titulacion.

Al cierre, presento dos apartados importantes en la estructura de la tesis, como
serian por una parte, “las Reflexiones sobre las Experiencias Vivenciadas desde mi
persona”. Ademas como puente y continuidad para los siguientes capitulos de este
trabajo de tesis, sefialo como la experiencia autobiografica me permitié construir un
“Campo de Problematizacion sobre la Experiencia Auto-biografica como docente
mujer, ayuuk jaay en la Escuela Normal Bilingie e Intercultural de Oaxaca”.

Iniciemos con el primer momento de mi relato autobiografico de vida.

1. Relato: Vida Comunitaria

Mi nombre en espafiol es Veremunda Guadalupe Sanchez. También existo en
lengua ayuuk y soy Majk Tékéek Jékéény tsajps pooj, naci en la comunidad de
Jokyépajkm, palabra compuesta por Jooky=cuervo, képaajk= cabeza, cima, y km=
sufijo de lugar, por lo que se entiende como Tierra de Cuervos, en espafiol:

Asuncion Cacalotepec Mixe, Oaxaca.

Naci entre algodones blancos de nubes, por la madrugada cuando la brisa refresca
el ambiente familiar, para ser precisos a la 1:00 de la madrugada del dia 8 de marzo

de 1969, a mi mamita Francisca Sanchez Ramirez, le dieron los primeros dolores
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de parto y a las 5:30 a.m. llegué a este mundo, dentro de un temazcal con una
temperatura calida en manos de la partera Nané Luz*, mientras mi pap& Marciano
Guadalupe “Salazar” de Jesus (+) y mis abuelitos Margarita tia abuela de mi mama,
Guadalupe de Jesus Neponuceno, mama de mi papa, Candelaria y su esposo
Cayetano Zacarias, tios de mi papa esperaban con ansias mi llegada, asi se
comprueba lo que Lenkersdorf plantea:

Una persona con experiencia y de cierta edad, mujer u hombre, hace el papel
de partera. La criatura, una vez lavada, pasa a los brazos de cada uno de los
familiares presentes. Asi se realiza la aceptacion en el circulo del nosotros
familiar o se inicia la educacién sociocéntrica, mejor dicho nosotrocéntrica
(Lenkersdorf;2005:65) .

Fundamental para mi nacimiento, ya que muchos familiares esperaban mi llegada,
pero lo significativo es el contexto nosotrico de la educacion ayuuk, vivenciando los
afectos, las voces y la energia que unifica la participacion de los presentes. Pero

gue ademas es el principio de toda una formacién de personalidad en colectivo.

Asimismo al afirmar que naci en un temazcal®, es un orgullo cultural comunitario
porque es un recinto de comunion fisico-espiritual entre la madre tierra y sus hijos
de la naturaleza. Porque remite al alivio del cuerpo fisico y mental-espiritual, es parte
de los conocimientos y saberes que I@s curander@s, parteras y yerberos, aln
resguardan a traves de los tiempos; ellos dan testimonios fundamentales de su
uso Yy funcion dentro de la medicina tradicional comunitaria, en el caso de
Jookyépajkm (Cacalotepec= Palabra Nahuatl, cacalotl=cuervos y tepetl= cerro),

reviste especial importancia en las practicas curativas, me cuenta mi mama, que

4 Las “parteras comunitarias en continua preparacion son una opcion, ademas de que permiten seguridad al
proceso materno, son portadoras de un referente sociocultural importante para la continuidad, a recrear sus
culturas y permitir que sigan siendo pueblo” (Lépez, E.;2015:33)

5El tema del temazcal en la cosmovision del México prehispanico lo hallamos en varios cddices que contienen
imagenes de temazcales, en las crénicas de Fray Bernardino de Sahagun “metedla en el bafio, que es la flor esta
de nuestro sefior que le llamamos temazcalli, a donde esta y donde cura y ayuda la abuela que es diosa del
temazcalli que se Ilama Yoalticitl «médica nocturna», Temazcateci, «abuela de los bafios de vapor»”
(Sahaguin; 1829:376).
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desde tiempos atras es parte de la historia de la comunidad donde el uso del

temazcal:

...Ha sido [terapéutico] porque se utiliza después de un arduo trabajo como
la temporada de pizca de mazorca o corte y cosecha de café, también después
de mucho caminar ej. Haber ido a una peregrinacién donde se caminé 3 a 7
dias. [Ceremonial], cuando es de purificacion y de sanacién de algunas
dolencias y/o enfermedades. [Ritual], para el caso de los nacimientos, [como en
el mio con relacion a los primeros contactos con la vida exterior y los primeros
contactos con mi madre, es decir, el Control de apego] , son dias de guardar
incluso de ayuno, porque la madre recién aliviada no ha de comer comida de
energia fria sino todo a temperatura del temazcal, las visitas son restringidas por
el manejo de las energias, mayormente la consolidaciéon del cuidado en el tonal
y nahual del nifio o nifia recién nacida, es hasta el tercer dia que los [otros]
familiares pueden ver y cargar al nuevo integrante de la familia, y las demas
amistades hasta después de veinte dias. Llevando todo el proceso de cuidado,
a los cuarenta dias la madre gradualmente se incorpora a su vida normal, pero
con energia y fuerza fortalecida, prueba de ello, es que la estructura corporal no
mostrara grandes cambios ni hinchazones, ni manchas en la cara, mas bien sera
con piel tersa y fina. Casi una seforita nuevamente no asi en hospitales o
clinicas de repente los aires quedan encerrados en tu cuerpo. En esta parte
también durante el proceso de gestacion de nueve meses, la partera puede
acomodar al bebé que pudiera estar sentado en el vientre de la madre, pero todo

es delicado...sagrado...”(Francisca Sanchez; 02/11/2015)

Con lo anterior identificamos los diversos usos del temazcal, que a la vez son
complementarios porque las practicas previenen, preservan y sanan a las personas,
pero ademas; magnifican la dindmica y significaciones culturales, porque
encontramos sabidurias y conocimientos milenarios invisibles, muchas veces en
desuso, de como curar y/o cuidar al cuerpo, la mente, al espiritu y a la naturaleza

sagrada, desde las enseflanzas que nuestros pueblos nos han legado.

47



A raiz de la conversacion, recordé como mi padre Marciano Guadalupe (que en paz
descanse), curd a un sefior de Nombre Tomas quién tuvo un accidente, estando en
su cafetal se cortd en la pierna con el machete, entonces mi papa junto con su
compadre Laureano Aurelio, hicieron un Temazcal de Petate y hojas de platanares,
hierbas y cobijas. A don Tomas, le dieron bafios de temazcal, mi papéa solo se cubrio
de la cabeza con sabanas de algoddn y en posicion de sentado, le eché agua a las
piedras calentadas al rojo vivo, cuando las piedras soltaron los vapores, acto
seguido mi papa jalo el vapor con la boca a temperatura elevada y luego mediante
soplido descargaba ese vapor en la herida a profundidad de don Tomas, no
habiendo otro medicamento mas que las hierbas y el temazcal, en solo tres dias

cicatrizaron las heridas.

Estos recuerdos de infancia son los que han constituido mi ser persona
Jokyépajkmté (Cacalotepecana), el problema es que de estos conocimientos y
saberes para tiempos actuales poco se practican ya, confieso que es una tarea de
reencuentro y reaprendizaje, mayormente como formadora de nuevas generaciones

de docentes originarios.

El nombre tsi’ijtéjk en lengua ayuuk (mixe) significa; tsi’é=bafo, &jk= tostar, calor
seco, téjk=casa, entonces es equivalente a la raiz nahua Temaz - vapor, calli - casa
de vapor . Eltemazcal es una construccion hecha con adobes especiales con “tierra
arcillosa”, tiene estructura rectangular, con una puerta angosta y cuenta con un
hornillo en la parte inferior derecha cerrada de pequefias dimensiones en la cual se
introducen lefia de encino, para que las piedras previamente seleccionadas que
aguanten el calor a mas de 40° sean calentadas al rojo vivo, en él, se vierte agua
sobre las piedras para producir el vapor. El vapor es manejado, dirigido y
aprovechado gracias a la utilizacion de unas ramas frondosas de hojas de
aguacatillo, chamizo, sauco o laurel segun sea el caso, con ellas que se abanican

o se utilizan como cataplasma en la herida o la parte dolida del cuerpo.

Actualmente “el Temazcal se utiliza para depurar las vias respiratorias, el aparato

digestivo, triglicéridos, colesterol, acido urico, tonifica el sistema nervioso, ayuda en
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problemas &éseos, musculares y ginecobstetricias, ademas controlar hongos
malignos en la sangre, por lo menos lo controla y ya no permite que avance, claro
con su uso constante y programado, asi a través del bafio de vapor apoyado en las
propiedades de distintas plantas curativas medicinales, he logrado ayudar a mucha
gente, también mis hijos ya ayudan sobre todo para llevar el control de embarazo
de algunas sefioras, incluso médicos quiropracticos de la clinica 2002, han
solicitado mi apoyo complementario para un trabajo completo y de pronta sanacion”
( Conversacion con Don Felipe Bautista, Huesero y Sobador, originario de la

comunidad de Asuncion Cacalotepec, 4/11/2015)

Lo anterior demuestra que en la comunidad donde naci, aun perviven estas
practicas ya que: “es todo un proceso de vinculacion entre la salud, la enfermedad
y la atencién, donde se pone en juego un sinnimero de simbolizaciones culturales,
asi como de técnicas curativas importantes para restaurar la salud, prevenir la

enfermedad, para la reproduccion biolégica, social y cultural’(Sandoval;2003:67).

Todo lo sabido sobre las cualidades del Temazcal con asombroso orden espiritual,
la enriquecedora préactica de uno de los habitos més sencillos, para curacion y
sanacion que aun conforman la cultura Ayuuk de Cacalotepec, son excepcionales
y enriquecedoras los conocimientos y sabidurias, profundos para nuestra historia
y nuestro particular modo de vida, de la cosmogonia, cosmovision y cosmologia,
repito una tarea y compromiso de hacer brotar nuevamente esas raices ancestrales,

como persona, madre y formadora de docentes originarios..

Mi nacimiento bajo esos parametros comunitarios, hacen constituir mi identidad
personal y familiar, soy la segunda de siete hijos que tuvieron mis padres, cinco
vivimos: Gerardo, Anita, Reina y Celso, dos murieron por diversas enfermedades
Teodulo y Cristiana. Me registraron a las dos semanas de nacida ante el secretario
municipal quien era un sefior que acomodaba los nombres a su gusto y criterio, por
esos dias, mi papa andaba feliz con unas copitas encima, pretextando desde luego
mi llegada; cuenta mi madre, que en ese estado regresé a la casa, le comunico

sobre lo que recordaba de mi nombre, su comentario fue “ busqué un nombre Unico
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para mi hija, un nombre que la lleve a conocer al mundo” dentro de los efectos
etilicos dijo llamarme Berraymunda y del apellido nadie se ocupd, es hasta en sexto
grado de primaria cuando nos pidieron el acta de nacimiento actualizado, ahi
descubrimos que mi verdadero nombre es Veremunda lo que ahora llevo y
Guadalupe segun comentario de mi abuela materna, tuvo que haber sido en honor

a mi abuela paterna, quedando al margen mi apellido paterno.

Vale reflexionar el origen de mi nombre, no en el sentido de renegarlo sino de
apropiacion cultural, porque efectivamente los padres nos asignan los nombres en
diversas circunstancias como en mi caso es desde la influencia y determinacién del
secretario municipal quien al dominar el alfabeto ya posee un poder aunado al
estado inconveniente de mi padre. Entonces, en lo personal desde los comienzos
de mi vida me hubiese gustado tener algin nombre propio originario contextual del
mundo ayuuk, y aunque a estas alturas de mi existencia se que en lengua ayuuk
me llamo Majk Tékéék JEkéény, tsajps pooj, pero el reencuentro se da a partir de

mi experiencia como docente Indigena.

Sin embargo, no es posible soslayar y cambiar una realidad de asignaciéon de
nombre en espafiol pero si es posible reflexionarla y complementarla como referente
para desarrollar una practica profesional diferenciada cimentada desde la identidad
étnica, cultural y linguistica®. Al menos como vivencia personal puedo asegurar la
posibilidad de nombrar, construir y deconstuir a la educacién indigena en forma
bilingle como principio educativo, sin olvidar la posibilidad de convivencia y
comunicacién entre muchas lenguas y culturas de entrada en el aula, a fin de

proyectar una diversidad de comunidades, pueblos, mundos y sociedades

Esto es que, en los haceres de la educacion indigena en los pueblos originarios,
permitamos el derecho al autoreconocimiento de nombres originarios, el derecho a

la identidad y en particular de una identidad cultural como referente y asidero para

6 Desde mi persona tiene que ver con mi identidad ayuuk, que ademas de hablar el ayuuk también esta el
dominio del espafiol. Entonces el analisis corresponde a dos estructuras linguisticas diferenciadas sin
primacia de ninguna solo son diferentes y como tal merecen tratamiento pedagdgico en equilibrio, para
hablar de una educacion bilingie.
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resistir ante los embates y cambios vertiginosos negativos que conlleva la

tecnologia y la ciencia hegemonica etnocentrista.

Continuando con la autobiografia, en aquel tiempo viviamos en casa de los abuelos
Candelaria (+) y Cayetano (+), viejitos adinerados del pueblo, en esa familia habia
una gran cultura de trabajo, desde cuidar bestias de carga, ganado, aves de corral.
Siempre habia de 10 a 15 personas apoyando en diversas actividades, también
sefioras que se encargaban del trabajo doméstico; el abuelo Cayetano, era muy
querido y respetado en el pueblo; una de las mejores virtudes que le conoci, fue que
después de cada jornada de trabajo, antesy después de la cena, siempre departia
sucesos y acontecimientos de la cotidianidad comunitaria, reunidos todos los hijos,
esposas, los mismos trabajadores y nosotros sus nietos donde nos contaba
infinidad de cuentos y leyendas en lengua ayuuk, la mayoria de las veces los nifios
no aguantabamos el suefio pues al lado de una gran fogata, las fantasticas historias
nos arrullaban tanto que caiamos rendidos de suefio, en lo que respecta a mi

persona me dormia en los calidos brazos del abuelito jahh, qué tiempos aquellos!.

En esta parte encontramos algunos elementos de la educacion Comunitaria desde
el papel de los viejos y su sabiduria asi como los procesos de interaccion desde una
relacion cara a cara haciendo énfasis en la memoria colectiva. También es
importante resaltar la funcion e importancia de la oralidad del Ayuuk en estos
procesos de la educacion comunitaria asi como la forma de transmitir los saberes

que se da en la forma mas natural y afectiva.

Asi conforme fui creciendo mis amiguitos eran mis primos, tios y vecinos a la vez,
por supuesto también los hijos de los trabajadores, pero de quienes tengo mayor
recuerdo en la convivencia y juegos es a Gisela y sus hermanitos, Cecilia, Carmela,
Elvira, Félix y Clarita, hijos de tia Albina (+) y del tio Criséstomo (+). Con Gisela
jugaba mucho a las comiditas y a la venta de carne de res, sus hermanos casi no
jugaban con nosotros, pues Ceci la mayor ya tenia pretendiente y Carmela ayudaba

a la tia Albina en los quehaceres de la casa, pues la tia era muy enfermiza.
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Otra amiguita de infancia es Sofia quien ahora radica en el D.F., ella por lo regular
estaba sola en casa, pues su mama constantemente se perdia en bebidas etilicas,
con ella; jugaba a las comadres y a la tiendita. Las tres Gisela, Sofia y Yo, casi
somos de la misma edad. Y ya mas grandecitas entre cinco y seis aflos ya éramos
algo traviesas, un dia nos fuimos al pozo de agua, todo el dia desde la mafiana
hasta el anochecer, no comimos en todo el dia y mi mama junto con la tia Albina ya
nos habian buscado hasta el cansancio, nosotros con alegria inocente regresamos
con las cubetas llenas de ollitas de arcillas en lugar de agua, pues en todo el dia

jugamos con la tierra arcillosa haciendo cantidades de diversas ollitas de barro.

Pero todo tiene su costo, mientras regresabamos rebosantes de felicidad, nos
esperaba una sorpresa desagradable al menos en mi persona tuvo consecuencias
negativas, debido a que mi padre estaba colérico tanto que ya habia golpeado a mi
mama por el supuesto descuido, pero ella en cuanto me vio llegar me alerté para
que corriera hacia la casa de la abuelita Modesta, hice lo que pude; llegué a la casa
con tanto temor y gritos que mi tia Ema me abrazé al instante, mas mi padre en su
ira incontrolable llevaba en sus manos una binza o fuete con la que arrean a los
animales, y con ello me pego6 junto con mi tia Ema sin temerla ni deberla, la punta
de la binza me toco en la mano derecha particularmente en el dedo mefique, me
abrio la piel hasta la fecha tengo la cicatriz, ese fue motivo de pleitos y discusiones
entre la familia al grado de que el abuelo Cayetano corrié a mi papa de la Casa,
aparte le puso tremenda golpiza por el hecho de haberle pegado a mi mama.

Después de una dura leccién a mi padre no le quedd mas que ofrecer disculpas y
prometer no caer en esas bajezas, promesa que se esmerd en cumplirla. Algunas
veces a pesar de su resistencia, sus amistades, mas los compromisos en el
municipio ya que la mayor parte era del cabildo municipal, ocupando cargos
diversos que a la comunidad convenia, todo ello era motivo de salidas constantes,
para gestiones diversas a dependencias e incluso salidas a otros estados, entonces
como toda buena autoridad, se debia a los asuntos comunitarios y donde habia

gue convivir con alcohol aun en detrimento de su salud.
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Con respecto a la educaciébn comunitaria no todo es armonia, afectividad,
interaccion, sino también tiene pautas de conducta y desde la concepcion de nifia
y/o nifia, no es lo mismo que un nifio urbano, quien quiza solo vive para jugar y
estudiar en cambio las nifias y nifios originarios, ademas de jugar, estudiar, tiene
qgue ayudar a sus padres en los distintos trabajos y muchas veces no les esta
permitido jugar todo el dia y se hace acreedor de algun castigo fisico y verbal.

La vida seguia transcurriendo y mi mama como todos en la casa tenia que trabajar,
entonces nos encargaba con la abuelita Margarita (+) quien nos cuidaba muy bien,
aparte nos entretenia con masica porque tocaba el acordedén, nos cantaba
canciones revolucionarias ademas era truquera, nos fascinaba la estancia con ella,
pero cuando no podia nos quedabamos solos relativamente, con mi hermana Ana
bebita de 8 meses, no recuerdo cuando y ni como estuvimos esperando la llegada
de mi hermanita pero si recuerdo de cémo la cuidaba, mas mi hermano Gerardo el
mayor, quien se caracterizaba por ser travieso, en cuanto mi mama le hacia las
recomendaciones de no despertar a mi hermanita Ana, él de inmediato empezaba
a golpear la puerta a modo de asustarla y que empezara a llorar para no asumir la
responsabilidad del cuidado.

Los lugares mas significativos para los juegos fueron el traspatio de la tia Albina y
el pozo de agua, pues alli pasdbamos los momentos mas emocionantes de nuestra
nifiez. Pero no todo era juego, también nos llevaban al campo a trabajar en la pizca
de café, maiz o frijol, donde aprendi las diferentes formas de trabajar en campo
abierto, las temporadas de siembra, de limpia y cosecha, temporadas de lluvia y
tiempos de secas, tipos de semillas, la relacién que tiene la madre naturaleza, con
el cosmos, pero también los quehaceres propiamente de mi condicion de nifia(coser
nixtamal, hacer tortillas...), por supuesto las implicaciones del humano-pueblo y la
espiritualidad cotidiana comunitaria. En estos trabajos siempre tuvimos de guia al
abuelo Cayetano y a la abuela Margarita, a quiénes recuerdo con gran carifio,
porque siempre nos trataron con mucho afecto y dedicacion, no asi la abuela
Candelaria ella que fue regafiona y hurafa, ella queria que trabajaramos a la par

con los hijos de los trabajadores, pero el abuelo nunca se lo permitio.
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Lo anterior, desde lo comunitario permite encontrar el entramado de la realidad
sociocultural y sociolingiiistica, los conocimientos que se construyen al interior, que
impulsan las transformaciones cotidianas, porque incorpora la filosofia de la vida
comunal, con el propésito de recrear el mundo ayuuk, el impulso del dialogo, la
oralidad, pero también se concibe a la educacion como expresion de los problemas

de la vida cotidiana en permanente formacion.

Luego llegéb el momento de incursionar a otro ambito después del familiar y
comunitario que es un contexto completamente ajeno y dificil de adaptarse, incluso
hostil en algunas ocasiones por la cultura de normas que la caracteriza: La escuela

Institucionalizada.

2. Relato: Vida Escolar

Primaria Urbana Federal: “ Nifios Héroes”

A la edad de cinco afios entré a la escuela primaria Urbana Federal Nifios Héroes,
estuve de oyente en primer afio, ya que aln no existia el nivel de preescolar, al
segundo afio pasé a primer grado de primaria, mi maestro fue tio Benito, primo
hermano de mi mama, en la escuela él siempre nos hablaba en espafiol lo cual yo
no entendia nada de lo que decia, en cambio en la casa pues era el tio que
platicaba en Mixe, es mas; él era el doctor, enfermero y partero de la comunidad y
con toda la gente hablaba en Mixe. A la edad de siete afios curseé el segundo grado

con el mismo maestro.

Estando en tercer afio de primaria hubo un concurso de canto y la mejor voz, quien
saliera ganador, todos los dias lunes durante el acto civico tenia que dirigir y cantar
el himno Nacional, sali seleccionada para el evento, sin embargo para ello debia de
portar vestido blanco exclusivo para los dias lunes, solicitud que atendieron mis
padres en tiempo y forma, sobre todo mi madre mandé a confeccionar el vestido
con todos los requerimientos de la escuela. Asi después de mucho ensayo llegé la

fecha sefialada, méas era temporada de pizca de café por lo que nos encontrabamos
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en el rancho Casa Grande. Para ese dia lunes a Gerardo y a mi, nos despertaron
muy tempranito pues habia que ir al pueblo para asistir a clases, sobre todo; para
cumplir el compromiso sefialado para el acto civico, nos encaminaron a una
determinada distancia, nos dieron la llave de la casa grande del pueblo, una llave
antigua que pesaba como medio kilo, le recomendaron a mi hermano en lengua
Ayuuk, de cémo facilitar y abrir la puerta, enseguida cambiarnos, bueno ponernos
ropa limpia, en lo personal el vestido blanco que con mucha anticipacion mi mama
mando a coser, desde antes ya estaba en espera, listo para ser utilizado en el acto
civico, conforme pasaban las horas la emocién crecia mas y mas, pues era

novedoso ese tipo de participacion.

Sin embargo; el ansiado vestido se quedd esperando, ya que esa mafiana no
pudimos entrar a la casa, porque la llave se ator6 y por mucho que quisimos abrir la
puerta, no pudimos, ni a quien acudir pues las personas adultas andaban en el
campo de trabajo. De la emocion, pasamos a la desesperacion, al llanto y regafio,
entre mi hermano y yo, justamente ese lunes llegamos tarde al homenaje, jy, por
si fuera poco! con un vestido de multiples coloridos: primero estaba remendado con
varios pedazos de tela, pues era ropa para trabajo de campo, segundo porque
estaba sucio, las grecas a simple vista se distinguian. Mas aun con todos los
detalles, por delante la valentia, ...supongo, ya que la penay vergienza de portar
un vestido sumamente fuera de lo requerido quedaron..., mas bien no recuerdo
donde quedaron, pues entre mi hermano y la maestra Minerva, me apoyaron,

recuerdo con cuanto cariio me recibidé la maestra.

Mi hermano en cuanto vio a la maestra dijo que iba al bafio, y no regresé mas,
incluso ese dia no asistié a clases, pienso que en él también habia sentimientos
encontramos pues ya habiamos llorado juntos minutos antes, mas ese lunes hice
mi debut y canté el himno Nacional, al calor de cuanto daban mis pulmones,
jsupongo, que no era el vestido quien iba a entonar el himno...!, por ello considero,
que al llevarme la maestra junto al micréfono en el palco, me ayud6 a tomar la
decision de cumplir las responsabilidades y compromisos institucionales, aunque

después, a las dos a la maestra Minerva y a mi, nos llevaron a la direccion de la
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escuela donde el abuelito Macedonio, director por muchas generaciones de la
escuela primaria, nos llamo la atencién por lo acontecido, y alin mas para la maestra
Minerva e incluso tiempo después mandaron a llamar a mis padres. Este suceso
marcOo en mi vida, pues tiempo después los vestidos de color blanco me eran

sumamente desagradables.

Justamente lo que implica un ambito desconocido como nifia originaria ayuuk ja"ay,
es acatarme a ciertas reglas normativas como el cumplir con las exigencias de la
escuela como haber sido electa para cantar el himno nacional aunque para mi la
exigencia y el regafio no era novedoso porque en el seno familiar también se aplican

los castigos fisicos y verbales.

Por tanto, como producto de estas vivencias entre lo familiar e institucional, creo
gue implicitamente, indujeron a mi persona el gusto por la docencia, ver al tio Benito
y al abuelo Macedonio de maestros, el anhelo y dedicacion de mi madre al
mandarme a hacer un vestido fuera de lo cotidiano y ademas ser seleccionada para
cantar el Himno Nacional frente a toda la comunidad educativa, junto con las
emociones y sentimientos de una tierna edad, tuvieron que jugar un papel

significativo para contribuir en partes a la eleccion de la docencia.

Asi llegamos a cuarto grado de primaria, para entonces la escuela ya tenia la
categoria de escuela Primaria Bilingle, realmente no supe por qué y coémo pasoé a
pertenecer a este sistema educativo, pero para gran satisfaccion personal, nos
atenderia nuevamente la maestra Minerva, ella procedente de Michoacan junto con
su esposo el Mtro. Rodrigo. Ellos estaban alojados en la casa para maestros,
ubicada atras del palacio municipal, donde yo empecé a frecuentarlos, con ellos
aprendi hacer palomitas, platanos fritos y donas juhmm! que delicia, de por si saber
hacerlas era magnifico. Por las tardes les ayudaba acarrear agua del pozo y mi
recompensa donas de azUcar, lo maximo y todavia me daba uno mas para mi

mama.
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Una de tantas tardes la maestra Mine enfermd, tird6 mucha sangre en la cama y el
maestro Rodrigo rapidamente buscé y trajo a nana Luz, la partera. Cuando llego
Nana Luz, me dijo en ayuuk que calentara agua, al paso de las horas empez6 a
explicar la situacion pero algunas cosas no las entendia ni las comprendia, mientras
el maestro Rodrigo estaba afligido, luego indicé que me retirara. En realidad, a
ciencia cierta no supe que paso. La maestra falté varios dias a la escuela pero yo la
visitaba algunas veces y le hacia algunos mandados, transcurrieron los dias
culminamos cuarto grado, de la pareja de maestros conservo gratos recuerdos
como el trato amable con ellos, de como visitaban la casa de nosotros, compartian

y creo gue con ellos aprendi algunas palabras en espafiol.

Sin duda que ser docente del nivel de primaria en un contexto culturalmente
diferenciado tiene diversas implicaciones desde como adaptarse a la cultura que
permea la escuela de trabajo hasta las formas de vida de la propia comunidad en
donde se encuentra inserta la escuela primaria. A mi edad estas vivencias de alguna
u otra forma impactaban en mi persona aunque sea en lo minimo de pensar qué

significaba ser maestro y estar fuera del contexto propio.

Aun asi mi formacién primaria continu6 con los ultimos grados: quinto y sexto lo
cursé en la misma escuela, cambiamos de maestro para entonces, nos tocé un
nativo de Nombre Urbano Gonzélez Dominguez, recién egresado de alguna
Escuela de Nivel Superior o de mejoramiento profesional (no recuerdo con
precision), fue la sensacion en esos tiempos por ser un maestro que trabajaba en
las dos lenguas ayuuk y espafiol, lo cual nos fascinaba, pero aparte nos ensefio
manualidades como el tejido con estambres para elaborar diversas prendas de

vestir.

Era un maestro destacado, como muestra ganamos la olimpiada de conocimientos
en quinto grado, a nivel zonal y estatal, con varios reconocimientos, Enriqueta, Alicia
y yo, obtuvimos los primeros lugares, hasta la fecha en la escuela primaria existen
los reconocimientos. Este acontecimiento motivd y dio paso a que en sexto grado

para el mes patrio nos distinguieron con la comision de ser América y coristas, en
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particular a mi me eligieron ser América, el destino me puso otra prueba con otro
vestido blanco sélo que con mas confeccion, lentejuelas, en medio estampado con

el aguila y el nopal, tocado de corona simulando una reina, jcuanta fantasia!.

Supongo que mas consciente de la realidad desde el momento que nos tomaron la
medida y todo el proceso casi no me emocionaba al contrario venia a mi mente lo
que afnos atras me habia ocurrido, por precaucion no quise llevarlo a la casa hasta
el dia 15 de septiembre por la noche me cambié en la direccion de la escuela, fui
vestida y preparada en la casa donde ya habia empezado la fiesta pues la banda
de musica municipal ya ejecutaba las mejores melodias de su repertorio, las coristas
ya esperaban, asi en cuanto llegué empez6 la convivencia comunitaria, después el
recorrido para dirigirse al altar patrio para cantar el himno nacional junto con las
coristas, después con el presidente municipal dimos el grito de independencia, al
dia siguiente; el desfile y recorrido por las principales calles de la comunidad, para
entonces el municipio estaba estrenando el primer vehiculo comunal, lo que a
nosotras también nos toco porque fue un premio sin pedir ya que el recorrido lo
hicimos en ese vehiculo con adornos vistosos, anteriormente los recorridos de esa

naturaleza se hacia en burritos adornados.

Sobre la convivencia comunitaria de las fiestas patrias hace la diferencia en su
significacidon y apropiacién, ya que mis padres junto con las autoridades educativas
y municipales, posibilitaron el acompafiamiento con la banda de musica y todo el
pueblo participé compartiendo comida y bebida durante dos dias 15 y 16 de
septiembre. Por lo vivido, las fiestas patrias no solo son conmemoraciones y
acontecimientos historicos aislados de la comunidad, sino mas bien resultan
eventos escolares y sociales como pretextos y de apropiacion cultural para el
fomento de la convivencia comunitaria, considero que; desde entonces ya venia
pisando fuerte el campo de la educacion y que mas tarde recaeria en el ser docente

indigena.

Para culminar la primaria el comité de Asociacion de padres de familia, autoridades

educativas y municipales, trajeron al grupo de sexto grado a la capital Oaxaqueria,
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ocasion que motivé un recorrido en los lugares importantes de Oaxaca y luego la
toma de fotos para el recuerdo de generacién, fue muy significativo en lo personal
por ser la primera vez que visitaba la ciudad. Conclui los estudios de primaria a los

once anos de edad en la misma escuela.

Secundaria Federal No. 2

Después mi mama decidié que siguiera con los estudios de secundaria, por lo que
respecta a mi papa ya hacia planes de matrimonio incluso ya habia candidato
apalabrado, pero mi mama contacté con una prima hermana en Oaxaca, tia Bertha,
quien nos hospedo en su casa para entonces vivia en los arquitos Xochimilco, luego
buscamos la escuela y por orientaciones de otros tios como Isaias Aldaz (+), e
incluso sus amistades trabajaban en la Escuela Sec. Federal No. 2, ubicada en la
calle Fray Toribio de Benavente, col. Las Flores, después de algunas vueltas se
concretd mi ingreso, por orden de edad y apellido, quedé en el grupo F del turno

matutino.

Pasé algunas dificultades para integrarme al grupo y a la escuela misma, debido al
poquito espafiol que hablaba, casi no tenia amistades excepto Genoveva y Sarahi,
pero a la hora del receso para comprar algo de alimento me costaba mucho, ya que
ignoraba los nombres de las cosas, mejor me retraia y no las compraba por ej. Algo
tan simple pedir una bolsa con agua y popote, era un martirio, pero que tal el dia
que por necesidad me atrevi pedirlo, le dije al vendedor de la cooperativa escolar,
que queria agua con hipop6tamo, se solto a carcajadas, s6lo entonces reaccioné,
regresé y pregunté qué habia pasado, seguia con la risa no hubo respuesta. A la
siguiente vez, fui pero antes me puse a escuchar qué y cdmo pedian las cosas los
demas alumnos, poco a poco fui ambientdandome en lo social y escolar, pero en el
aula siempre me quedaba con un vacio en la comprension del contenido de las
clases, por consiguiente; en la construccion de conocimientos, con grandes
esfuerzos culminé mi primer afio; para segundo, la situacién cambio ya tenia mas

amistades hombres y mujeres, entre ellos Rosalia, Ma. De los Santos, Carlitos,
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Juana, Gisela, algunas eran del turno de la tarde pero las dos ultimas eran amigas

de infancia y de mi pueblo, generd gran alivio en mi ser.

Una vez mas, se imponen los canones de lo Institucional como lo es el uso y dominio
del espafiol, una lengua nacional de caracter homogénea y hegemodnica que no
permite y reconoce la presencia de la diversidad linglistica, cultural y étnica. Es
decir, yo como persona y alumna ayuuk con una cultura y lengua especifica no solo
me veia limitada frente a una lengua ajena en los contenidos educativos en el aula
sino incluso en el ambito de la escuela tenia que ajustarme a los estandares de la
lengua castellana para satisfacer algunas necesidades basicas y por ende en el
contexto social de la ciudad de Oaxaca, donde se inscribe la Escuela Secundaria
Federal No. 2. Y sobre la autoestima y el autoconcepto que construye este tipo de
vivencias escolares, lejos quedaba de un autoreconocimiento identitario cultural
como ayuuk ja'ay, mas bien las destruia, consecuentemente la exclusion,

minimizacion y subordinacion.

En las actividades escolares como en los talleres iba a dibujo técnico era de mi
maximo agrado siempre saqué buenas calificaciones en los trazos y trabajos en
papel albanene, pero no todo marchaba bien, por las noches sollozaba en silencio
pues extrafiaba sobremanera a mi mama y a mis hermanitos, peor ain en ese afio
sufri el dolor de perder a mi padre, me avisaron ya tarde de esa pérdida, por lo que
no estuve en su entierro, cuanto dolor y sufrimiento habia anidado en mi persona,
aunada a éstas carencias muy marcada estaba la situacion econémica pues me
limitaba a comer una o dos veces cuando mucho al dia, toda vez que sentia

nostalgia, me refugiaba en pensar que no debia fallarle a mi madre.

Otra implicacion del proceso de vida escolar es el desarraigo de la familia y de la
comunidad, porque estando lejos de ellos en apego a un calendario y un curriculum
escolar no se tiene la oportunidad y la autorizacion de visitar permanentemente
aunado a la falta de economia, a los nuestros seres mas queridos que son nuestros

padres y demas familiares cercanos.
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Bachillerato Tecnoldgico Industrial y de Servicios No. 124

Los tiempos vuelan culminé la secundaria. Para entonces ya pensaba ser maestra
de escuela, por lo que tuve el atrevimiento de ir a solicitar trabajo en la Jefatura de
Zonas de supervision de Ayutla, el jefe de zonas Mtro. Victoriano Martinez Casas,
me recibié y me mir6 de pies a cabeza y dijo: jj"y tU, quieres trabajar de Maestra,
aun no estas en edad, mejor ponte a estudiar luego vuelves”...!! Que decepcion y
ahora queé sigue, penseé en ir con los salesianos en la misma comunidad de Ayutla,
para solicitar ser monja. Por azares del destino no se concretd porque encontré a
Rufina Reyes, quien venia de Tlacolula de Matamoros, recién se habia inscrito en
el bachillerato. Me dio todos los datos, pero tenia que consultar con mi mama si
podia seguir apoyandome, sin miramiento alguno me brindé su apoyo moral y
econoémico, entonces estudié el bachillerato en el CEBTis No. 124, ubicada en
Tlacolula con grandes esfuerzos avancé pues en ocasiones trabajaba para
completar el sustento y los estudios, ayudaba a la Sra. Emma Rios(+) a vender
empanadas de lechecilla y de coco, en los meses de octubre nos ibamos a cortar
en los pefiascos del pueblo, azucenas olorosas y la misma Sra. Emma las vendia

en Oaxaca.

Durante mi estancia en la comunidad de Tlacolula de Matamoros, Oax., en ese
tiempo interioricé la diversidad linglistica pues en el grupo habian alumnos
hablantes Zapotecos, Chinantecos y Mixes, lo cual alegraba y diversificaba la
situacion. Al término de los tres afios ya habia alcanzado la edad de 17 afos,
nuevamente fui a solicitar trabajo en la Jefatura, ya era otro Jefe de Zonas: Mtro.
Emiliano Guerrero Silviano, recibié mi solicitud y me dijo, “nosotros te avisamos

cuando haya vacante” y, mientras que me quedaba?

Aqui recupero la frase cultural de los mas primeros hombres ayuuk ja’ay: “vamos
despacio porque vamos lejos”, entre la espera y las necesidades en la familia se
conjuntaron para esperar al mismo tiempo para alcanzar las aspiraciones de ser
docente, como también delimitaba la asuncion de las responsabilidades que

conlleva.
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3. Relato de mis primeras experiencias de trabajo

Mientras esperaba alguna oportunidad para ser maestra, acudi a otra instancia en
la Delegacién de Gobierno, recién establecida en la comunidad de Ayutla, me
dieron el puesto de analista programador, pero el sueldo era raquitico, entre el
sueldo y la politica de la Delegacién hubo cosas que me disgustaron sobremanera,
por citar: el Delegado de Gobierno abusaba de la gente humilde y honrada de
nuestros pueblos, los citaba para una dotacion de materiales de construccion y les
hacia firmar formato de recibo en blanco, en otros casos eran huellas dactilares de
las autoridades después nos ponia a requisitar dicho formato con cantidades a gusto
y criterio de él, con esa practica en ocho meses compré una casa en camino
nacional, municipio de Santa Lucia del camino, Oaxaca y una camioneta estaquita

Nissan.

Dentro de mi poca experiencia no concordaba con mi modo de ser y pensar; mucho
menos con los principios de vida comunitaria y los valores familiares, ni con la
practica denigrante hacia los modos de estafar a nuestra gente era cruel y que
todavia nos querian utilizar para legitimar esos hechos, por lo que renunci€, volvi a
la jefatura para saber en qué términos estaba mi solicitud, nuevamente se me
solicité tiempos de espera, ingenua segui esperando, pero en tanto; solicité trabajo
en el almacén conasupo, logré reunir los requisitos vine a Oaxaca a firmar mi
contrato ante el Ing. Agustin Cortés Vega, empecé a trabajar como subjefa de
bodega, en coordinacion con la Lic. Rosalba Dominguez, habia un ambiente
agradable de trabajo, tanto personal administrativo como loteadores y choferes
mantenian un ambiente de respeto y cordialidad. Aun seguia en espera de una
vacante para maestra, razén suficiente para haberme quedado a trabajar en Ayutla
en tanto iba a preguntar las veces necesarias sobre una vacante para maestra en
la Jefatura. ¢Por qué la insistencia de ser maestra, aun no habiendo estudiado la
carrera? Porque con la creaciéon de educacion indigena para los pueblos indios en
México, no era necesario tener el titulo sino con un curso de capacitacion bastaba

para ser docente indigena, ademas ser maestra era sinébnimo de prestigio social.
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Mientras en el almacén aparentemente todo marchaba bien, sin embargo al afio y
dos meses, descubrian un fraude de cinco millones de pesos por parte del Jefe de
almaceén, esto orill6 a que hubiera cambio de personal, otra fechoria mas del Jefe
de almaceén, antes de que le descubrieran el fraude, es cuando a mi me dio término
de nombramiento sin ninguna justificacion, pero en mi lugar contratd a su cufiado,
una experiencia por demas significativa ya que aprendi a defender mis derechos de
trabajadora, pero no hubiera sido posible sin el apoyo de las personalidades que
conocian del ramo y sobre todo, conocian las malas mafas del Jefe de Almacén
por desgracia nativo de Ayutla, se revis6 mi caso hasta el almacén central, al jefe
le costd su puesto, ademas de su propio bolsillo le obligaron indemnizacién por
dafios a la integridad moral y abuso de confianza. A él no lo despidieron de
inmediato, pero sobre aviso dejaron si cometia otro error, era meritorio el despido.
Estas experiencias laborales permitieron comprender que como mujer, habia que
andar con pasos sigilosos, ya que sin merecerla cometieron injusticias graves en
contra de mi persona, sin embargo; también me permitieron ensefiarme a defender

mis derechos de trabajadora como también de mi dignidad e integridad.

De no haber sido por la espera y anhelo de ser maestra, no habria conocido los
caminos torcidos de la realidad, particularmente no habria despertado en mi
persona que en la vida siempre hay que andar alerta, porque los golpes salen de

donde meno lo esperes.

De subjefa de bodega a secretaria

Entonces el ambiente de trabajo cambié la mayoria de los hombres trabajadores
nativos de la comunidad tomaron partido a favor de Antelmo el susodicho y actor
principal, otros los mas justos estaban conmigo. Sin embargo, al afio y medio me
notificaron que en la jefatura habia ya una vacante pero no de maestra sino de
secretaria con plaza de docente. Sin medir consecuencias, acepté el trabajo, juro
por todos los seres divinos de la naturaleza, que no sabia cédmo escribir a maquina
mecanica, mucho menos hacer oficios, tomar notas en reuniones, ni mucho menos

preparar cafés, atender diversas personalidades, j"era una novedad circunstancial,
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supongo gue no me asustan los retos y cambios, ya que rapidamente aprendi
aunque claro con regafios y sugerencias de los compaferos con afios de

experiencias.

Aungue a veces la espera desespera, y ademas en el camino existen pruebas duras
y dificiles de sobrellevar pero al final te educan, para medir lo que realmente buscas

en la vida.
De secretaria a maestra de grupo.

Trabajé seis ciclos escolares consecutivos en la jefatura, aunque segui insistiendo
en ser maestra de grupo, algunas respuestas eran “es usted maestra su plaza lo
dice” o “primero tendra que capacitar a otra persona para el trabajo que usted hace”,
eran compromisos y responsabilidades compartidas, mi estancia en la Jefatura de
Zonas, la catalogo significativa por todos los aprendizajes adquiridos, luego me
dieron orden de comision para maestra de grupo a una comunidad de nombre Llano
Laguna, Tepuxtepec, era para hacer méritos ya que se caminaba 8 hrs.
aproximadamente. Cargando tus materiales escolares y viveres para la semana, me
dieron un grupo de segundo afio, donde estaba Samuel un nifio de 8 afios de edad
con problemas de autismo, el director jamas dio atencidn a la problematica, y yo sin
referentes de cdmo trabajar con nifios de tal condicion, fue algo desesperante,
fueron las primeras experiencias en la docencia indigena, pero al fin maestra queria
ser, pasaron otros afios de docencia en otras escuelas y comunidades Mixes como

Llano Crucero, Monte Rosa, Ayutla entre otras.

Después de muchas vivencias en tanto dura la espera, al fin una primera orden de
comision como Maestra de grupo de 2°. Grado, de Primaria. Vali6 la pena esperar,
la satisfaccion es doble porque realmente tomas conciencia de tus aspiraciones y
necesidades personales, considero una muestra de lucha constante de una mujer

ayuuk para ser docente Indigena.
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4. Relato: Mi historia como estudiante en la UPN-Ajusco

Como joven siempre hay inquietudes de superacion pero también en mi condicion
laboral de secretaria en la Jefatura de Zonas de Supervision, al observar y escuchar
los cometarios de las maestras en el campo, ademas de las dificultades y
limitaciones que tuve con mis alumnos de segundo grado, en particular del nifio
autista, Asimismo ver y saber de otras compafieras que se habian ido a estudiar
becadas, todas estas cuestiones me hicieron tomar la decisién de ir a estudiar la
licenciatura en México, entonces hice mi anteproyecto y reuni los documentos
personales para los tramites de liberacién de la beca-comisién ante el IEEPO.
Logrando mis propésitos al haber sido aceptada en la Universidad Pedagdgica

Nacional/Ajusco, preparé maleta y emprender otros rumbos y destinos educativos.

Para una mujer indigena Ayuuk Jaay y en general para la mujer indigena, resultaba
muy dificil que tuviera la libertad de conocer otros lugares, entonces para mi el
simple hecho de trasladarme a otro estado, lejos de mi comunidad de origen, por
algo no me habia alejado con los trabajos anteriores. Ayutla Mixe, queda a 40 mins.
de distancia con mi pueblo natal, entonces la base de los principios familiares y
comunitarios no variaba mucho. A fin de concretar mi proyecto de estudios para
México tuve que apoyarme en otros comparieros Mixes que ya conocian el D.F.,
como Victor y Efrain provenientes de Tamazulapam, Casto Inés de Santa Cruz
Condoy, Quetzaltepec mixe. Con quienes entablé buena amistad y a quienes
agradezco parte de los suefios realizados de estudiar la Licenciatura en Educacion
Indigena (LEI), ya que ignoraba como conducirme ala U.P.N. ubicado en Carretera

al Ajusco, Delegacion Tlalpan.

Otro problema que se nos presentaba era donde hospedarnos y por
desconocimiento no sabiamos cémo buscar a los compafieros y compafieras que
ya se encontraban estudiando con anterioridad, después de algunos dias nos
acomodamos en forma, cada quien buscé donde vivir, al presentarnos en la
Universidad era majestuosa, al menos para mi, toda la infraestructura era admirable.

Ahi encontré a otra compafiera en las mismas circunstancias que yo; es decir,
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apenas estaba llegando también, Chiapaneca de nombre Juana LoOpez, hice
amistad con ella y durante los cuatro afios que dura la Licenciatura rentamos juntas.
La licenciatura en educacién indigena en la U.P.N.-AJUSCO, mediante concurso
capta a maestros indigenas de diversos estados, en aquel entonces era uno de los
pocos espacios de profesionalizacién para educacion indigena, lo cual estar alla era
sacarse la loteria, cuenta con un comité estudiantil cuyos integrantes lo conforman

los semestres mas avanzados.

En la primera reunién de presentacion y bienvenida al primer semestre, conoci de
vista a los que conformaban el comité, eran ellos los que presidian la reunién y
entre uno de los integrantes: Ignacio Rayon. Por alguna razén era motivo de mi
interés pero a la vez de cuestionamiento interno sobre esos sentimientos, porque
como mujer ayuuk jaay tenia que preservar mis valores familiares y culturales.
Transcurrié el primer semestre todo normal, también nos enteramos que todos los
de nuevo ingreso teniamos apodos, en especial a mi persona le pusieron Bibi
Gaytan (actriz), quiza debido a algunos rasgos de mi persona (ja, ja,...) en aquellos
tiempos, pero considero que no ofendia a nadie. Luego hicimos amistades entre
varios: Efrain, Victor, Casto, Juana Lépez, Imelda, Olimpia, Enrique, Sotero,
Bonifacio y Yo. Dentro de lo académico, habia cuestiones complicadas y sobre todo
maestros exigentes como Graciela Labra y Rubén Rodriguez, pero era compromiso
personal de asumir responsabilidades para aprender. También habia asignaturas
no del todo agradables, en fin todo se conjugabay la misién ultima era la formacién

docente indigena BilingUe.

¢Por gué justamente pretender estudiar en la U. P. N. AJUSCO? Precisamente
porque desde el ser docente indigena no se dio por vocacién ni por eleccion, sino
por condiciones de necesidades de ingreso y coadyuvar en la economia familiar
mas aun por ser hermana mayor de cuatro hermanos, es por ello; que, ya siendo
trabajadora de la Educacién Indigena con un perfil académico minimo de
bachillerato Tecnoldgico, ademas con pocas oportunidades de superacion
profesional, la U.P.N. era una de las Escuelas Formadoras de docentes que

resultaban una expectativa para la movilidad social en el mejoramiento de un
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salario, pero también; con la intencion de mejorar, potenciar y desarrollar una
practica docente en educacion indigena. Ya que en esos tiempos era muy dificil
contar con Escuelas Formadoras de docentes Indigenas, justo:

“...al inicio de la década de los 80, con la reciente creacion de la Direccion
General de Educacién Indigena...se establecié un acuerdo interinstitucional
aun no firmado, con la DGEI y la UPN a partir de 1983, que decia: La U.P.N.
cred la licenciatura en educacion Indigena dentro de un sistema escolarizado,
a solicitud expresa de la DGEI que requeria de un apoyo académico para
propiciar la Formacion de Personal especializado en pedagogia bilingue-
bicultural destinada a la atencion de las necesidades educativas de los
grupos indigenas del pais...”"(Herrera, 1997:58)

Una vez egresada de la U.P.N.-Ajusco, la cuestiéon material de ingreso y movilidad
social va cambiando en el sentido de un proceso de sensibilizaciéon y de
concienciacion desde ¢qué implica ser una docente Ayuuk Jaay (ser mixe
docente)?, ¢ COmo poner en practica los referentes tedricos adquiridos durante esta
licenciatura en el campo de la educacién indigena cuando en ésta permea mas la
cuestiéon material y de hacer méritos yendo a las escuelas mas lejanas?. En fin
inicia un proceso como de reencuentro desde lo laboral y profesional con mi
identidad de mujer Ayuuk Jaay. En este proceso de reencuentro dentro de las
dimensiones de la comunalidad, me declaro ferviente participe y reconstructor de
ella, tanto en el @&mbito familiar como en lo educativo y social, ello porque he dado
algunos servicios en mi comunidad de origen como atender en tres ocasiones a los
deportistas y ofrendar un premio con valor espiritual y desde luego cuantitativa
monetaria, en las fiestas patronales y en lo religioso también he participado con
algunas capitanias, en coordinacion con los grandes maestros, hombres y mujeres
de conocimientos de muchas comunidades originarias empezando con los de mi
pueblo natal, espero, claro con muchas limitantes, pero con orgullo y dignidad de
mujer ayuuk, en donde aldunas veces puedo caerme mas no rendirme, la vida es
un dulce y constante reto, precisamente es lo que cada vez hace crecer en todas

las dimensiones de la vida cultural.

Mi primera experiencia como docente de educacioén primaria bilingtie después
de la Licenciatura en Educacion Indigena.
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Al culminar la licenciatura regresé a la Jefatura de Zonas de Supervision de Ayutla
Mixe, para entonces me asignaron una comunidad y escuela, la mas alejada de la
zona, pues se caminaba aproximadamente 10 a 12 hrs., nuevamente a hacer
meéritos y a demostrar lo estudiado, mas aun cuando el personal docente con
quienes debias de hacer equipo, te miran con recelo profesional. Estas experiencias
son de las que complementan el sentir y ser docente, me permitié situar y entender
por qué ser docente originario y el compromiso que se tiene a cuestas,
particularmente en las comunidades originarias se vive, convive y se comprenden

las necesidades reales en tanto educacion, familia y comunidad.

Trabajar con grupos de nifilos en primariay preescolar tuve grandes satisfacciones,
disfruté mucho trabajar con ellos, ademas las personas de comunidades diversas
me aceptaron bien, conoci a las madres de familia y fui haciendo amistades, tuve
comadres y compadres, llevar a bautizar a los hijos de las personas de la
comunidad, era parte del reconocimiento que me daban en el plano social; pero
ademas, fui reconociendo las necesidades y carencias, como también las virtudes
y fortalezas de mis alumnos. En lo académico espero haber estado a la altura de
los requerimientos, solo los alumnos de ese tiempo darian las respuestas. Recuerdo
también, el ambiente entre los comparieros con el director de Escuela, un personaje
de Nombre Juan “N” que hasta miedo le tenian, por su caracter y poca sensibilidad
en la organizacién de la Escuela. Mayormente por el trato que les daba a los padres
y madres de familia, un director de escuela que siempre andaba armado, ya ni se
diga con el personal a su cargo, €l ordenaba, disponia y se acataba. Y cuando se
intenta hacer las diferencias te ignoran o te enemistan con las autoridades
educativas mas si eres del sexo femenino. Todo ello, me permiti6 asumir
responsablemente el papel de maestra originaria con valores firmes y al pasar de
los tiempos se adquieren experiencias de vida profesional.

La formacion institucional junto con la formacién permanente dentro de la cotidinidad
vivencial y las experiencias en los quehaceres de la educacion indigena, més la
conciencia y actitud de la persona culturalmente diferenciada, definen al tipo de

maestr@ originari@ que “vive para la docencia o vive de la docencia”. Ambos
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conllevan una connotacion cultural, linglistica educativa, porque en ella esta la

esencia y futuro de la educacion en los pueblos originarios.

5. Relato: Mi historia en la Maestria en Desarrollo Educativo, UPN-Ajusco

Primera experiencia de ser madre:

Mas tarde Ignacio y Yo, concretamos nuestro proyecto de vida formal en pareja
establecidos desde la licenciatura. Luego ya como esposos nos propusimos seguir
la profesionalizacion, por lo que nos fuimos a realizar la maestria en la U.P.N.-
Ajusco, en la especialidad de desarrollo Educativo, linea diversidad sociocultural y
linglistica, hacemos equipo en lo académico, en todos los trabajos nos hemos
apoyado y compartido, culminamos en dos afios. En el Ultimo afio de la maestria
vino nuestro primer tesoro, graduandome en la especialidad mas compleja pero
incomparablemente bello SER MADRE, aunque hice el intento de titularme en la
maestria a la par con la de ser mama primeriza no lo pude lograr, como mujer ayuuk
jaay, no pude volver a mi cultura originaria para ser madre ya que mi hijo mayor
quien lleva el nombre de Ernesto Ignacio, en admiracion a la ideologia de Ernerto
Guevara de la Serna, naci6 en un hospital del ISSSTE, en el D. F., las condiciones
de vida me alejaron sobre los cuidados fisico y espirituales: como el bafio de
temazcal, ni tampoco pude llevar los procesos ritualicos que implica un nacimiento
desde mi comunidad de origen, a pesar de ello, sélo pude traer el ombligo y los
primeros cabellos de mi hijo a Oaxaca. Es parte de lo sagrado para la construccion
de su identidad personal. De la placenta no me enteré donde quedd aunque si le
pedi a la Dra. quién atendié mi parto, hubo una respuesta irénica, “ud. también hace

mascatrillas, salen buenisimas.”

La basqueda, para que yo pudiera salir de la jefatura de zonas de Ayutla, a realizar
los estudios de maestria, se me presentaron varios obstdculos: primero los
maestros quienes estaban ocupando el cargo de Jefe de Zonas y Supervisor
Escolar y demas integrantes, se opusieron rotundamente para liberarme, luego

después de mucha insistencia por mi parte y buscar mi liberacion, el supervisor
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Jesus Dominguez, dijo que quiza podia hablarse de liberacién, pero poniéndome
varias condiciones desde comprar material de escritorio hasta las llantas de la
camioneta para la Supervision, en tanto los dias avanzaban y la fecha llegaba a su

limite.

Realmente fue un caso notorio hasta lo llevaron a una asamblea zonal y aunque la
mayoria me haya apoyado, habia unos cuantos quienes estaban al mando, porque
el discurso del Jefe de Zonas Mtro. Foylan Castellanos y del Mtro. Jesus
Dominguez, Supervisor de aquel entonces, era __ “POR QUE UNA MUJER
QUERIA REBASAR A LOS HOMBRES,...? Ademas no es de nuestro equipo___
Aunado a los celos profesionales. Esta discriminacion en realidad me calé en
exceso, fue entonces cuando mas desee en sacar mi liberacion y con el apoyo de
Ignacio mi esposo, acudimos a diversas instancias, pero también hubo una maestra
con una gran capacidad de gestion y con alto espiritu académico e identitario,
Xochitl Arcuri Rivera, Sria. De Conflictos del nivel de educacion indigena, quien con
su valiosa intervencion se logro el documento de liberacidon, durante esta fase me
encontraba en el tercer mes de mi primer embarazo, una etapa critica ya que en
Ayutla llueve mucho, la jefatura se encontraba ubicada en la parte sur de la
comunidad muy abajo con rumbo al Centro Coordinador Indigenista, eran
Instalaciones de nueva creacion, entonces con las angustias y presiones, en una
de tantas vueltas me cai de bruces, golpeandome fuertemente al grado de arriesgar
mi embarazo, me doli6 mas que otra situacién pero afortunadamente no pasé a

mayores.

Ahora me queda la satisfaccién que no colaboré en ese proceso de corrupcion ni
permiti el abuso a mi persona, porgue los de la jefatura y supervisiéon de aquellos
afos, se quedaron esperando su material de escritorio y sus llantas, en cambié logré
estudiar la maestria, a la par realicé estudios de inglés saliendo con reconocimiento
oficial y de felicitacién. Otra situacion que genero estas actitudes de aquellos jefes,
fue el desanimo de regresar a la jefatura incluso de la region. Pero aun asi, esa era

mi realidad laboral y tuve que regresar a la jefatura de Zonas de Supervision
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convencida de que podia colaborar en lo pedagdgico particularmente en lo cultural

y linguistico.

6. Relato: Mis primeros acercamientos para mi ingreso a la ENBIO

En la busqueda de caminos educativos, Ignacio y yo, nos percatamos de una
convocatoria pegada en el viejo ieepo de entonces, donde convocaban a concursar
a maestros indigenas con determinado perfil pero sobre todo hablantes de lenguas
originarias, para la Normal Bilingie e Intercultural. Participamos entre varios
compaferos y salimos seleccionados cinco comparieros: Mtro. Olegario Pérez,
Mtro. Ignacio Rayon, Mtro. Luis, Biol. Wilfrido y yo Veremunda, asi las experiencias
educativas se iban diversificando pero también los compromisos, de igual forma son

las recompensas y “valores sin precio” de nuestras actitudes y comportamientos.
Concurso de oposicion y aceptacion en la ENBIO:

Concursé para la asignatura de Formacion Etica y Civica, mediante una entrevista
por la Comision Dictaminadora Local integrada por los Mtros. Bulmaro Vasquez
Romero, Cristina Lorenzo Hernandez, Ignacio Llaguno Salvador y Artemio Tejeda
Molina (+), asi como la entrega de una propuesta de trabajo con respecto a la
asignatura de (FEyC) cuya respuesta se me entregd mediante un dictamen de
aceptacion para desempefiarse como docente en la formacién ética y civica (ver
anexo 1), autorizada por el director de la ENBIO, Lic. Carlos Méndez Martinez, hasta
el 2003 me dieron Orden de Comisién de la Coordinacion de Personal y Relaciones
Laborales y en 2004 Orden de Comisién definitiva por parte del nivel de formadores

de docentes.

En los inicios de mi aceptacion como la sexta generacion de docentes que ingresa
a la ENBIO, tuve la oportunidad de que se me asignaran alumnos de 5° y 6°
semestres de la primera y segunda generacion, es decir; se atendia semestre impar
y par a la vez, esto obedecio a que la Normal inici6 sus actividades a mediados del

ciclo escolar 1999-2000 y principios del ciclo escolar 2000-2001 razones por las
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cuales existian éstos dos semestres. Asi tuve las primeras oportunidades de
abordar la asignatura de Formacion ética y Civica, Plan 1997, en cuyo enfoque

planteaba:

“El enfoque intercultural pretende contribuir a la modificacion de las formas
de abordar y atender la diversidad cultural de las escuelas, a mejorar las
relaciones entre los sujetos, y a fortalecer los planes y los programas de
estudio, la organizacion de la ensefianza, las actividades didacticas en el aula
y la gestion institucional... fomenta procesos pedagdgicos participativos,
dindmicos e interdisciplinarios que ayudan a vincular la realidad sociocultural
y linglistica de los normalistas y a la escuela con la comunidad... que los
futuros maestros tengan la capacidad de incluir y articular como un recurso
pedagdgico la diversidad presente en las aulas, por lo que se propiciara
desde la escuela normal la vivencia y recreacion de los principios de la
interculturalidad, tales como: el conocimiento de la diversidad, el respeto de
las diferencias, el reconocimiento y aprecio de otras identidades y la
disposicion para la convivencia con otros estilos culturales” (Plan 1997:11)

Con este este reconocimiento sobre el enfoque intercultural aproximé mi quehacer
docente en la Normal Bilingle, particularmente para ir adentrandome al campo de
la formacion inicial para docentes bilinglies originarios. Aunado a ello revisé con

mayor detenimiento sobre la asignatura que habia concursado.

T Relatos como formadora de docentes: la asignhatura de Formacion
Etica y Civica
Entonces para atender y dimensionar la asignatura primero investigué, los
propésitos desde el plan y programa, su enfoque, sSus rasgos y caracteristicas
desde lo normativo, el perfil de egreso de los futuros docentes originarios de
educacion basica, su caracter y forma especifico de Intercultural Bilingie para
integrar conocimientos, habilidades, actitudes y valores necesarios a fin de ejercer
la profesion docente y desarrollar practicas educativas en escenarios reales y
contextuales. Luego a partir de ello, surgié la necesidad de una formacion ética
desde la comunalidad, particularmente desde los referentes de la cultura Ayuuk
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como algo propio, y en consecuencia con las lenguas y culturas de los estudiantes

provenientes de los distintos pueblos originarios de Oaxaca.

Al compenetrarme con la asignatura he sugerido algunos rasgos complementarios
de la asignatura de formacion ética y civica donde el enfoque desde el mapa
curricular mayormente alude a lo formativo valoral-civico y con base a las
indagaciones para concretar el contenidos y los rasgos de asignatura he propuesto
para las particularidades de la ENBIO que se considerara lo Vital-vivencial-
cosmobioldgico, desde la perspectiva de la complementariedad. Esta
propuesta se enuncia con conocimiento de causa por haber atendido la asignatura
por alrededor de 10 ciclos consecutivos del 2000 al 2012 con el mismo Plan de
Estudios 1997, conociendo mas de cerca las posibilidades y debilidades que ofrecia,
desde luego no era la Unica asignatura atendida, también trabajé las asignaturas
de: La Educacion en el Desarrollo Historico de México, Temas Selectos de
Pedagogia, Bases Filosoficas, Legales y Organizativas, Teoria Educativa,
Problemas y politicas de Educacion Basica y Ciencias Naturales, la diferencia es
gue corresponden a distintos semestres y no han sido consecutivas como la

asignatura de Formacion Etica y Civica.

Desde el plano académico y pedagdgico, he vivenciado algunas contrariedades por
parte de los directivos, por ejemplo cuando repentinamente me cambiaron de
asignatura Formacion Etica y Civica, sin previo aviso sélo porque habian reservado
las asignaturas para sus amistades, contraviniendo la esencia formativa inicial.
Pero en el plano social y familiar, con esta asignatura, he tenido grandes
satisfacciones vivenciales formativas personal en interrelacion con los alumnos, por
citar en el afio 2004, llegbé nuestro segundo hijo, a quien le pusimos un nombre en
lengua Nuu Savi (Mixteco): Idu cuyo significado lo trabajaremos méas a profundidad
en el capitulo Ill, en el reencuentro cultural. La significatividad radica en la esencia
cultural porque delimita su ser-estar y pertenecer a una comunidad de cultura
diferenciada. Con ello, cumplimos un compromiso comunitario resignificando

elementos constitutivos milenarios, asimismo reaprendiendo, en palabra de la Dra.
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Medina Melgarejo, la cosmovivencia sagrada de la cultura Mixteca en complemento

con la supervivencia en la cultura mayoritaria e impuesta que es la occidental.

Mientras tanto, en todos los momentos de mi vida de mujer indigena a maestra
formadora de docentes originarios no distaba el carifio y compresion que he
compartido y delimitado con mis alumnos, de distintas generaciones desde
problemas de vida familiar, econédmico y/o sentimentales, todo bajo la mirada de
que cuando estas lejos de tu tierra siempre habra quien te escuche, aconseje y

apoye en varias dimensiones de la vida cotidiana.

Asimismo no lejos de esta realidad en el 2006, tuvimos la tercera dicha de que a
nuestras vidas llegara una hermosa hija, con ella se completaba la familia y como
nacid en wajkwiimé (Oaxaca) por derecho de nacimiento es de la cultura y territorio
zapoteca, por lo que buscamos un nombre que hiciera referencia a este sentido de
pertenencia territorial pero de padres provenientes y originarios de culturas distintas
mixe-mixteco, lo cual exigia considerar varios elementos a fin de proyectar una
persona con identidades culturales para conformar una comunidad con historia

ancestral.

De ahi encontramos Shunaxi o Donaji en Zapoteco, significa “alma grande”
“persona amada”, protector de su pueblo. Con ello, al tomar conciencia de nuestros
origenes hemos practicado en nuestro ser y hacer, una transformacién pedagogica
cultural vista desde el Wiijény-Ké&jény donde “inicia su creciendo-desenvolvimiento,
su descubrimiento con el Jaay (ser Humano) en la medida que va el Jaay va
internalizando la dinamica comunitaria con el kajpn (pueblo), proporcionandole sus
conocimientos, cultura, sabiduria...dandole identidad y dignidad”
(Vargas;2008:170).

Es convivir seriamente con el pueblo, la comunidad y el mundo real y contextual, sin
desconocer el universal. En consecuencia, las experiencias formativas en diversas
dimensiones afectivo, valoral, pedagdgica, interpersonal, cultural, entre otras;

complementan el ser y hacer docencia indigena.
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La Licenciatura en Educacion Preescolar Plan 2011.

En el ciclo 2011-2012, se apertura en la ENBIO la Licenciatura en Educacion
Preescolar Intercultural Bilingle y ahi vino un cambio drastico para mi experiencia
de ser docente originario porque para que empezara a funcionar la licenciatura, me
asignaron Linea de Practica docente y en el afan de colaborar y asumir retos,
trabajé consecutivos los tres primeros semestres; primero: Observacion y analisis
de la practica educativa, segundo semestre: Observacion y analisis de la practica
escolar y tercer semestre Iniciacion al Trabajo docente, a mi parecer todo marchaba
bien, pero en esos tiempos venia regresando después de haber estudiado su
doctorado el Mtro. Enrique Francisco, del cual los directivos de aquel entonces me
dijeron “maestra el curso de practica docente, ya no lo va atender usted, sino el
doctor Enrique, que trae herramientas innovadoras”, por ética profesional dejé al
grupo y aunque los alumnos con insistencia pidieron mi regreso, ya no fue posible
primero por dignidad profesional-personal y segundo por creer ilusamente que la
innovacion del que me hablaron los directivos iba ser crucial para la formacion de

los alumnos de la licenciatura de preescolar.

Mas la realidad condujeron a caminos sinuosos, con cuanta desilusion y
desprestigio académico miré que todo ello se volvidé en practicas de control y de
manipulacion estudiantil, pervirtiendo lo que con tantos sacrificios iba encontrando
cauce, digo sacrificios porgue en el marco estatal y del Movimiento Democratico de
las Trabajadores de la Educacion estaban las discusiones fuertes si se aceptaba o
no el plan 2011 por sus implicaciones, mas aun por las necesidades y las demandas
de los pueblos originarios de requerirse diferentes niveles de licenciatura y
educaciéon superior para el estado, en formato se aceptaba pero en contenido y
fondo se adecuaba a los requerimientos culturales y linguisticos de la ENBIO, de
por si se estaba esperando la licenciatura pero con el plan 1999, por ello fue

coyuntural.

En este proceso de las experiencias y de formacion permanente, se fue

interactuando primero con otras asignaturas del mapa curricular, segundo fue con
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la malla curricular en la ENBIO, este ultimo de asignaturas nos pasabamos a cursos,
lo cual conllevaba a otras implicaciones, los procesos se complementaban con los
trabajos mediante las academias de docentes y estudiantes, las plenarias de
maestros, las reuniones de los campos de formacion, especificamente en el campo
didactico, donde las discusiones versaban en formas y contenidos de cada una de
las asignaturas y su interrelaciéon, sus tendencias hacia una practica pedagdgica
BilingUe Intercultural, en lo personal la insistencia de una construccion metodologica
que recupere los principios de una pedagogia desde la vision de los pueblos
originarios. Posteriormente se fue atendiendo lo de los cursos que ahora enfatizan
los trayectos formativos y las unidades de aprendizaje basados en competencias,

pero ¢, Qué tanto responden a las realidades culturales indigenas?

La reunién de Pueblos Originarios

Para reforzar la atencion de las Culturas y Lenguas Originarias, se apertura el
espacio de la reunion de pueblos denominado primeramente reunion de etnias y
con un horario complementario de las actividades académicas, posteriormente se
reforzé esta parte denominando reunion de pueblos originarios, ya con horario de
mayor interés dentro de las actividades académicas, aunque hasta la fecha cada
uno de los pueblos intenta avanzar pero no hemos trascendido a pesar de varios
intentos de potenciarlo en el sentido de aportar desde la cultura y lengua propia de
cada pueblo en el curriculo de la formacion inicial de los futuros docentes Bilinglies

en Interculturales.

En la mayoria de estos pueblos en las reuniones continlan con actividades
meramente de rigor y folkloricas tales como ensayar el himno nacional en la lengua
originaria, acordar sanciones para los estudiantes que no porten el traje tipico y el
ensayo de bailables para las fechas historicas, aniversario de la ENBIO y programa
de clausura y dltimamente con el manto del nuevo IEEPO, pretender en este
espacio la elaboracion del proyecto de practicas profesionales cuestion que fue

rechazada porque invade las funciones de las academias de cada semestre.
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La convivencia en Lenguas y Culturas Originarias en los Aniversarios de la
ENBIO.

Otro espacio relevante en la interaccion e intercambio de experiencias de las
culturas y lenguas originarias de los estudiantes, los docentes y la comunidad
educativa, han sido los aniversarios de la ENBIO, principalmente en los distintos
talleres formativos y los egresados de la misma, cabe mencionar que en el marco
de Xl Aniversario de la ENBIO fue muy significativo la realizacion del PRIMER
CONGRESO NACIONAL DE ESCUELAS NORMALES INTERCULTURALES DEL
PAIS el 16 de febrero del 2012. Donde tuve la oportunidad de participar con una
ponencia titulada: La formacion Inicial en la Licenciatura de Educacion Preescolar
en la ENBIO.

Dentro de las experiencias significativas en el uso y convivencia con la lengua
Ayuuk, es la participacion con los estudiantes de las distintas variantes del pueblo
Ayuuk Jaay (Mixes), en los rituales y escenarios que corresponden a cada pueblo
originario segun las actividades que organiza la ENBIO con particular mencion del
aniversario, celebraciéon del dia Internacional de las Lenguas Maternas e

Intercambio de experiencias con otras escuelas normales.

Espacios de interaccidon con otras lenguas originarias en talleres practicos y

practicas intensivas.

Otros espacios de interaccion y desarrollo de las lenguas originarias, desde la
experiencia docente en la ENBIO son los talleres practicos con los alumnos Ayuuk
Jaay e incluso con estudiantes de la lengua Mazateca, como también la

participacion en los examenes linguisticos para los alumnos de nuevo ingreso.

Otra parte sustancial de mi experiencia docente en la ENBIO son las asesorias y
acompafamiento de las préacticas intensivas de los estudiantes a diferentes
escuelas indigenas en donde se pone mayor énfasis en los Saberes Comunitarios
y principalmente los usos y funciones de la lenguas originarias en su aplicacién

didactica y pedagdgica en estas practicas de los estudiantes, esta realidad formativa
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en la formacion docente de manera permanente ha permitido aproximarme a las
necesidades, carencias, también a las bondades y riguezas que conllevan este tipo

de organizacion educativa en el campo de la educacion de los pueblos originarios.

En estas condiciones queda claro que habra errores y aciertos a revisarse, sobre
todo cuando se esta en la busqueda de un modelo educativo bilingle e Intercultural
que necesariamente exista de forma paralela y complementaria entre lo que la
politica educativa nacional ofrece y las formas de entender y comprender de
manera distinta, diferenciada los mundos originarios para una sociedad mas justa

en el marco de la diversidad linguistica y cultural.

Hasta ahora en el plano de la interculturalidad durante las asesorias y
acompafamiento de las practicas intensivas de los estudiantes, queda todavia en
el plano del discurso o en el mejor de los casos a recopilar distintas formas de vivir
y convivir de las comunidades para castellanizarla o alfabetizarla, falta la
construccion alter-nativa de todos y cada uno de los implicados para el fomento de
la interculturalidad practica a conciencia que gire en torno a la emancipacion y

resistencia desde en y con los pueblos originarios del mundo.

8. Relatos del acompafiamiento en la asesoria de “Documentos
Recepcionales” (Plan: 1997 Y 2004) y, Trabajos de Titulacion (Plan 2011)

Los espacios donde se adquieren experiencias y formacion docente son diversas,
dentro de ellas, de manera vital encontramos las asesorias a los documentos
recepcionales (plan 1997 y 2004 en primaria) y documentos de titulacion (Plan 2011
en Preescolar) (ver anexo 2.1), para orientar los trabajos de titulacion he recurrido
a metodologias complementarias, como la teoria de la educacién comunalista,
comunitaria, de liberacion y resistencia, sin olvidar el marco estatal, nacional y

global.

Estas asesorias han sido diversas por cada generacion, ya que cada trabajo en el
proceso de discusion ha generado mayores complejidades en tanto los usos y

funciones de las lenguas originarias en los escritos de naturaleza institucional como

78



la escuela, ademas de las conceptualizaciones ¢para qué y por qué? El uso del
espafiol en ¢, qué momento se debe priorizar? Mas las etno-ciencias, etno-filosofias,
la epistemologia, ¢como realmente hacerlos visibles sin subordinacion alguna? En
complementacion y/o contrastacion con los campos de conocimientos Yy
disciplinares para que las teorias de la globalizacion del mundo moderno no sean

las Unicas validas.

De ello, he enfatizado junto con los estudiantes préximos a titularse, la metodologia
basada en el trabajo colectivo y de complementariedad, para generar condiciones
de ensefianza y/o aprendizajes contextualizadas significativas, desde luego y como
propésito esencial la culminacion de los documentos para el examen recepcional de
las y los estudiantes que han decidido que mi persona oriente el trabajo, han sido
alrededor de 14 ciclos escolares, logrando el proceso de asesoramiento de 40
obtenciones de titulacion, asi como algunas sinodalias. (Ibid. Anexo 2.1, en donde

se muestran las Modalidades de titulacion y tematicas asesoradas).

En todos estos trabajos y modalidades de titulaciébn, me han dejado grandes
satisfacciones académicas y pedagdgicas, en los suefios realizados de los
normalistas también han sido parte mia, por lo que de 42 asesorias que me han
asignado, solo dos no han podido culminar esta parte formativa y de las sinodalias
gue también son alrededor de 40, me han aportado en gran medida conocimientos
y experiencias en mi proceso de Formacion permanente como docente Ayuuk Jaay

formadora de futuros docentes Interculturales Bilingies.

9. Reflexiones: Experiencias Vivenciadas desde Mi Persona:

En esta revision retrospectiva de mi vida, me ha hecho llorar tanto, pero también me
ha permitido ver de cuan valiosa ha sido mi vida. Sobre todo, la metodologia
aplicada la considero verdaderamente valiosa para diversos niveles educativos, su
uso y funcionamiento, permite liberar sentimientos y emociones por muy delicadas

que fueran. Como también permite educar la afectividad con |I@s demas docentes.
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La socializacion de su contenido permite para iniciar la cultura del escucha, ademas
de que nos ayuda a enfrentar miedos y rencores escondidos por generaciones. Al
menos su recuperacion en los espacios educativos considero prioritaria para incidir
en la formacion tanto de docentes, de nifios, jovenes, madres y padres de familia,
ya que pocas veces las instituciones educativas o los actores educativos pocas y
muy poquitas veces nos ocupamos de las vivencias personales de nuestros
alumnos con ojos académicos, evitando asi una educacion por demas vacia en los
sentimientos, emociones en general en la afectividad, valoralmente no nos ha
interesado la esencia humana sino el sujeto que aguanta y recepciona todo;
entonces, ¢Por qué las drogadicciones, alcoholismos, violencias intrafamiliares,
casos dramaticos de suicidios? ¢ Como enterarnos de las causas y consecuencias
de las vivencias y convivencias de nuestros alumnos? Mayormente ¢ cuando se esta
en el nivel de formadores de docentes bilinglies e interculturales?, es aqui que
considero como herramienta metodolégica bésica, pertinente y de intervencion, la
autobiografia, claro no resolvera todos los problemas pero puede evitar algunos

males conductuales y procedimentales.

10.Campo de Problematizacién sobre la Experiencia Auto-biografica como
docente mujer, ayuuk jaay en la Escuela Normal Bilingte Intercultural
de Oaxaca

Redactar una autobiografia es reconocer que como personas tenemos mucho que
auto-explicar-nos los procesos a través de los cuales nos formamos y constituimos
como personas/sujeto, comprendiendo por qué, ya sea en el pasado o en el
presente nos ha ocurrido o nos sucede tal situacién, acontecimiento o vivencia en

la cotidianidad.

Un escrito autobiogréafico remueve en lo mas profundo de nuestros recuerdos que
hara su papel de dimensionar las vivencias personales ya sea para disfrutarlas,
re/vivirlas, para descubrir eventos que marcaron nuestras vidas, y que en su
momento no se le dio la valia de que precisamente ese existir en tiempo y espacio,

se convirtieron en experiencias significativas.
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Si bien, la autobiografia es un texto narrativo, redactado en primera persona, el
trabajo realizado represent6 un espacio de escritura y re-escritura, donde la primera
persona se convirtid en un nosotros en un continuo ir y venir, entre la retrospectiva
de la vida del narrador, KIXVERE, es decir, el transcurrir junto con otros, a pesar del
mucho o el poco tiempo que ha transcurrido entre aquello que se cuenta, y lo que

Seé narra.

La auto/biografia puede ser un espacio que permita el recuerdo de lo ocurrido y las
posibilidades y necesidades de construccion para minimamente, documentar
nuestra propia historia y especialmente comprender los procesos formativos como
personas y como personas y/o sujetos docentes. Asi, la autobiografia me ha

permitido como una herramienta pedagogica poder plantear interrogantes como:

¢, Quién soy? ¢ Con quiénes he sido? ¢ Como soy y he sido en distintos momentos
de mi existir? ¢ Por qué y para qué soy? Mayormente ¢ Quién soy como una docente
originaria/indigena? ¢ Coémo me formé, en qué momentos de Oaxaca y de México?
¢, Como se manifiestan las politicas que abren o cierran espacios de formacion de
docentes indigenas, como las escuelas normales, la UPN o las actuales Escuelas
Normales Interculturales? En particular ¢Quién soy como docente ayuuk jaay?
¢, Qué es lo me hace ser diferente de los otros docentes incluso originarios? ¢ Como
surge la Escuela Normal Bilinglie e Intercultural de Oaxaca? ¢Como me integré

como docente, mujer, ayuuk jaay?

A partir de estas interrogantes que se abren desde este espacio autobiografico, nos
permitira dimensionar diversos procesos en la formacién inicial de docentes en una
institucion como la Escuela Normal Bilingtie Intercultural de Oaxaca (ENBIO) y el
tipo de docente indigena ayuuk jaay que soy, las propuestas pedagogicas que he
construido, y los procesos pedagogicos de formacion en los que he participado.
Considero importante este tipo de textos y lecturas contextualizadas, ademas
despierta el interés en el publico con “otras” miradas, particularmente para quienes
“viven muriendo” en lugar de “morir viviendo”, permite atender otras realidades de

las vivencias para convertirlas en experiencias formativas y educativas.
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Desde aqui puedo asegurar que este método autobiografico sustenta el caracter
multifacético de una formacién docente indigena, a veces confusa, otras veces
decisiva para asumir el ser/hacer y hacer/ser docencia en el campo educativo. Pero
que a la vez me sitla, que todas esas vivencias se derivan de ser parte integrante
de una comunidad originaria, esas vivencias reales me fortalecen para ser mas
humana y en esa logica proyectar mi practica docente indigena. Me hace ser méas
indigena originaria, con principios de vida diferenciadas, elementos que posibilitan
la construccion de ser persona ayuuk jaay, pero que a la vez no la puedo separar

para ser docente originaria y formadora de docentes en la ENBIO.

La trayectoria de vida personal delimita mi ser mujer, madre, hija, compariera,
indigena, pero que la valoro, hasta el nivel de maestria, pues lo valiosas y

significativa que han sido mis vivencias.

Descubro mis identidades y mi sentido de pertenencia a una lengua, cultura y etnia.
Increiblemente para comprender por qué soy de Asuncion Cacalotepec Mixe, Oax.,
referentes maximos para llegar a ser docente en la ENBIO, donde se sigue

complementando el reencuentro con mis raices ciclicas milenarias.

“La importancia de la autobiografia como parte del relato de vida permite
ademas: percibir, en su interseccion, los cruces y margenes que denotan las
relaciones socio-histéricas y politicas que, en su estar-siendo [docentes
indigenas] como médicas indigenas, guian su estar formando-se (ellas mismas
y a otros) para acompafar procesos [de formacion docente indigena] de salud-
enfermedad-cuidados. Momento de analisis que, si bien, orientado por
momentos significativos de vida, también es entretejido tanto por los discursos y
conceptos que ellas caminan reactualizando su historia como parte de un pueblo
indigena” (Lopez; 2015:44).

Asi en el entretejido del que habla la autora, los discursos las lenguas originarias

son base fundamental en este caso la lengua ayuuk es principio y fin.
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Ademas, la experiencia autobiografica me permiti6 construir un “Campo de
Problematizacion sobre mi experiencia como formadora de docentes en la Escuela
Normal Bilingle Intercultural de Oaxaca y reflexivamente plantearme la necesidad
de construir momentos de documentacion y analisis sobre mi propia experiencia,
como docente mujer, ayuuk jaay, procesos que nutren al Tercer capitulo. Un
recuento de la creacion y trayecto de la Escuela Normal Bilingie e Intercultural
de Oaxaca (ENBIO): institucion formadora de docentes de los pueblos

originarios”.

En consecuencia, asi poder comprender desde donde planteo una “Propuesta
Pedagogica Ayuuk: Reencuentro Cultural y Materiales Educativos desde los
Nombres Propios. Una Perspectiva Pedagdgica Originaria para la ENBIO”, tematica

central del cuarto capitulo de este trabajo.

En este sentido la autobiografia me permite comprender y dimensionar los procesos
de formacion docente originaria, en espacios y tiempos comunitarios a partir de las
practicas socioculturales mediante la educacion propia y escolar a partir de la
educaciéon impuesta, pero que, en ellos se configuran las condiciones reales para
asumir la docencia situados en contextos historicos, politicos como culturales y
linglisticos en el espacio institucional de la Escuela Normal Bilingle e Intercultural
de Oaxaca (ENBIO).
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CAPITULO 3

Un recuento de la creacion y trayecto de la Escuela Normal
Bilingiie e Intercultural de Oaxaca (ENBIO): Institucion
Formadora de Docentes de los Pueblos Originarios.

Investigar es la busqueda por intentar representar algo, trazos,
contornos definidos por los sujetos sociales y sus historias. ¢ Quién dibujo a

quién?, équién construyo a quién? Medina, 2000
Representar fragmentos de una historia social contemporanea a partir de trazos de
historia personal implica un continuo estar mirando, mirandose, para identificar los
indicios sociales que anuncian las experiencias significativas que ejemplifican el
camino andado y las veredas en construccion, reconociendo a través de ello las

posibilidades en la construccion creativa de utopias.

En este capitulo se presenta uno de los indicios que han marcado mi desarrollo
profesional y me ha permitido enriquecer mi experiencia histérica, cultural y social a
través de mi propia practica docente, asi también, me ha permitido construir alter-
nativas creativas en la construccién de estrategias pedagogicas para la accion
docente cotidiana. La mirada se centra en la configuracion de la Escuela Normal
BilingUe Intercultural de Oaxaca (ENBIO) desde mi lectura como docente en activo,
ello para situar el contexto que me ha permitido construir estrategias
transformadoras en educacion, desde la propia orientacion cultural de los pueblos
indigenas originarios. Una posibilidad que se materializd gracias al proceso de
introspeccion, en un ir y venir histérico, desde mi propia autobiografia para lograr,
con ello, comprender el presente y percibir con mayor claridad el futuro.

Pero antes de ello, resulta pertinente mostrar el panorama politico institucional en

torno a la construccion de la escolarizacion dirigida hacia los pueblos indigenas.
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1. Como antesala. Un panorama sobre politica educativa: de la
educacion indigena al indigenismo vy la interculturalidad

Los pueblos originarios de las ocho regiones del estado de Oaxaca y en toda
América, desde antes de la llegada de los invasores europeos, ya habian formas y
estructuras de educacion, prueba de ello son los cédices, las estelas, las esculturas,
las obras monumentales que aun a pesar del transcurrir de los tiempos podemos
constatar muchas de ellas como en Montealban, Mitla, Dainzi, grandes
asentamientos de las civilizaciones del México antiguo, historias, culturas y que,
ademas nos siguen educando en la logica de las matematicas, astrologia, artes,
filosofia, psicologia, por citar algunas disciplinas con nombres en espafiol.

Abordar el tema de la educacién indigena, al indigenismo y la interculturalidad desde
la historia de la educacion para los indigenas de México, las encontramos
contradictorias por un lado las politicas coloniales que pretendian en un principio
“civilizar y castellanizar” a los indios, pero también se encontrd la voz de evitar, de
negar que tuvieran acceso a demasiados “conocimientos” y a pesar de los tiempos
poco ha cambiado porque actualmente aun se sigue esta discusiéon. Aun asi los
pueblos originarios siguieron su rumbo con especial reserva de su educacion

ancestral.

Su herencia cultural es producto de un complejo desarrollo educativo cultural, pues
desde antes de la llegada de los espafioles ya habian avances en los
conocimientos, herramientas, técnicas, saberes y escritura propia y que,
precisamente se truncaron con la llegada de los espafioles, como lo afirma Galeano:
“el saqueo, interno y externo, fue el medio e intercambio desigual para el
aniquilamiento de la poblacién indigena”(2007:47) Y a pesar de que pasaron a un
proceso de exterminio y aniquilacion cultural, politico, religioso, econémico y
linguistico, incluso desde la esencia humana misma, alun quedan herencias

significativas.

85



Sin embargo de esas herencias que en la actualidad se ve avasallada de toda
globalizacion, aun podemos encontrar comunidades con propias formas de
educacion bajo principios comunales e interculturales, pero también vale enunciar y
cuestionar ¢ el papel de las escuelas bilingtes interculturales, hacia donde perfilan?,

caso particular de la ENBIO, ya que como plantea la autora Medina:

“...la educacion intercultural y sus pedagogias recrean una de las nociones
de comunidad vinculada a espacios acotados, o bien, lo intercultural
sefialado como sociedad global cuyo modelo comunitario-cultural implicaria
a “las nuevas tecnologias”. Al tomar en cuenta las distintas voces, los
territorios y los conocimientos, se busca construir una educacion basada en
“interculturalidades” ... en la cual se plantea dar un sentido diferente a las
luchas politicas y sociales de los pueblos indigenas para dar pie a las
ciudadanias activas. En este espacio se reconocen las distintas practicas
educativas, las “interculturalidades muy otras”, desde memorias indigenas
disidentes” (Medina, 2011;148).

La cita anterior delimita el hecho educativo de la ENBIO, con que tipo de
interculturalidad o interculturalides educativas precisa ofertarla en las comunidades
de los pueblos originarios de Oaxaca, para formar a conciencia a la ciudadania
pasiva o activa, conforme a necesidades reales de tiempos actuales, pero ademas
para que haga valido el enfoque para lo que fue creado.

Acontecimientos politicos y educativos en los contextos nacional y estatal.

Los afios 90s, resulta un parte aguas no solo para la politica mexicana del priismo
con mas de 70 afos de ostentacion del poder a través de su presidente Salinas de
Gortari quién se jactaba en todo el mundo que México ya era un pais del primer
mundo por la firma del (TLC), sin embargo este teatro clasico de los politicos en
turno cayd estrepitosamente con la irrupciéon del Ejército Zapatista de Liberacion
Nacional (EZLN) el 1° de enero del 1994 en San Cristébal, Chiapas. Por lo que los

Pueblos Originarios a pesar de sus luchas anteriores para el Estado resultaban
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invisibles y justamente su situacion cambia con la irrupcién del EZLN sobre todo en
el aspecto educativo no obstante de la demanda central de los Zapatistas que es la
Autonomia de los Pueblos Originarios quienes: “proponen una educacion
intercultural, multilinglile y democrética, autonémica, que proteja y desarrolle los
saberes de los pueblos indios y afiance el uso de las lenguas, combata el racismo,
la explotacion y ayude a enfrentar la amenaza neoliberal y las fuerzas
homogeneizadoras de la globalizacion”(NAVARRO;2005:185).

Asimismo era muy evidente e imprescindible la necesidad de escuelas formadoras
de docentes indigenas en el pais porque desde los origenes de estos en los Centros
Coordinadores Indigenistas, mas tarde desde la creacion de la Direccion General
de Educacion extraescolar en el Medio Indigena (D.G.E.E.M.1.) y con la creacién
posterior de la Direccion General de Educacion Indigena(DGEI) ya habian
aumentado los docentes indigenas con perfil mayoritariamente con secundaria y

un nimero menor con bachillerato.

Entonces resultaba una necesidad prioritaria no sélo la creacién de escuelas que
actualizaran y profesionalizaran a estos docentes en servicio sino la creacion de
escuelas formadoras de docentes indigenas, porque hasta entonces el perfil
profesional inicial de un docente indigena se limitaba al desarrollo de cursos de
induccién a la docencia con una duracién minima de tres 0 maximo de 6 meses y
entonces para la profesionalizacién del docente indigena y no indigena en servicio,
se crea la Direccion General de Capacitacion y Mejoramiento Profesional de
Magisterio mediante sus centros regionales en los estados. Por otro lado y para el
mismo fin de la profesionalizacion de docentes indigenas, se crea la Licenciatura en
Educacion Indigena en la UPN, Ajusco’, a principios de la década 80°s. En sus

inicios de orienta a los supervisores, jefes de zonas y directores para formar cuadros

En esta universidad hasta antes de la “reforma educativa 2012”, llegaban maestros de Educacion Indigena de
diversos estados de la Republica para cursar la LEI, maestros de niveles socioeconémicos bajos; por €llo,
Ilegaban con una beca completa que sin €ella hubiera sido dificil cursar una educacién superior.
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medios, después para profesores en servicio de educacion indigena que atienden
a los diferentes pueblos originarios del pais.

Luego las Licenciaturas en Educacion Preescolar y en Educacion Primaria para el
medio indigena (LEPEPMI), se crearon con la reformulacién de contenidos del
Plan de estudios 1990 a partir de 1997. Posteriormente se cred el Programa de
Apoyo a Estudiantes Indigenas en Instituciones de Educacion Superior (ANUIES-
Ford). Los programas de posgrado con caracteristicas regionales como la Maestria
en Diversidad Sociolinguistica y Cultura (Ciudad de México), la Maestria en
Sociolinguistica de la Educacion Béasica y Bilingie (Oaxaca), la Maestria en
Educacion Indigena la Licenciatura en Educaciéon Primaria y Preescolar en el Medio
Indigena en las unidades UPN en los estados y en el caso de Oaxaca, incluso en la
Escuela Normal Superior Federal de Oaxaca (ENSFO) a pesar de profesionalizar a
docentes mayoritariamente para el nivel de educacién secundaria, también se

vienen incorporando los docentes de primaria y preescolar indigena.

Cabe mencionar que en esta propuesta de Movimiento Pedagdgico uno de los
niveles educativos que mas avances tuvo fue precisamente el Magisterio Indigena
conformado por La Coalicidbn de Maestros Indigenas de Oaxaca(CMPIO) y demas
Jefaturas de Zonas de las siete regiones del estado de Oaxaca con el proyecto
comunitario denominado “La Marcha de las Identidades Etnicas”, que en parte hoy
varios docentes indigenas realizan en su practica docente con el instrumento
pedagdgico denominado “documento Base"®, ademas es un referente fundamental

para el plan en la transformacion de la educacién en Oaxaca.

En el nivel de Educacion Indigena “el equipo técnico elegido por las bases
emprende el proyecto para el desarrollo de la educacion indigena bilingie e
intercultural de Oaxaca. Luego de un intenso trabajo central y con las bases, se
determind delinear los siguientes proyectos sustantivos: 1. Elevar a rango de
direccion el Departamento de Educacion Indigena del IEEPO, 2. Crear una

8 Documento base de la educacion de los pueblos originarios. DEI, Oaxaca, 2011
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universidad indigena, 3. Crear el Instituto de Idiomas Indigenas de Oaxaca, 4.
Proponer la transferencia de la operacién del programa de albergues escolares
indigenas en el estado de Oaxaca, del Instituto nacional Indigenista (INI) al IEEPO,
5. Formular el proyecto estatal de alfabetizacion, 6. Impulsar La Ley Estatal de
Educacion y transitar del Modelo Bilingtie Bicultural al modelo Bilingle Intercultural,
a lo largo de la formacién escolarizada del sistema educativo estatal (para ellos se
aprueba la Ley de los Derechos de los Pueblos y Comunidades Indigenas de
Oaxaca en 1996).(GARCIA, et.al.;2004:484).

De estas demandas del equipo técnico a través del Magisterio Indigena se
concretaron algunas por ejemplo: el Departamento de Educacion Indigena se elevo
a Direccion, se cre0 el CEDELIO en lugar del Instituto de Idiomas, se institucionaliza
la Ley Estatal de Educacion vy en lugar de universidad Indigena, se orienta el
proyecto a la creacion de una institucién formadora de docentes para el medio

indigena.

Las instituciones formadoras con enfoque intercultural para la formacion Inicial de
docentes Indigenas, podemos encontrar a la Normal Bilinglie e Intercultural de
Oaxaca (ENBIO) centro de este apartado, cuyo proceso de configuracion permitira

situar —en contexto- la propuesta pedagodgica que presento en este trabajo.

2. Trayectoria historica de la Escuela Normal Bilingue e Intercultural de
Oaxaca: “la ENBIO”

La lectura que presento sobre la creacion de la ENBIO puede acercar al lector a la
perspectiva interna donde, a través de mi mirada comparto una practica social
emergente como ejemplo de la construccion de un proceso educativo que sintetiza

las orientaciones culturales propias y los proyectos pedagdgicos actuales.

La Escuela Normal Bilingtie e Intercultural de Oaxaca, conocida como “la ENBIO”,
surge como tal en el marco, precisamente de politicas institucionales en torno a
politicas de reconocimiento (en su caso de la diversidad cultural del pais) pero

sustancialmente surge también como una demanda histérica de los pueblos
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originarios de México y de Oaxaca, frente a una politica incorporacionista e
integracionista del Estado mexicano: “la creacion en México de universidades
Interculturales y escuelas normales de Educacion Superior coincide a inicios del
siglo XXI con nuevos programas universitarios “para” grupos indigenas” (Baronet,
2010: 245).°

Proyectos para indigenas sustentados en la perspectiva multicultural cuyo eje
central gira en el aprendizaje de la lengua y la cultura de los estudiantes guiando el

proceso educativo en aprendizajes significativos y contextualizados.

Lo interesante de esto ha sido la apropiacion que hemos hecho los docentes para
potenciar los contenidos de enseflanza a razén de los aprendizajes
contextualizados de los alumnos, los cuales les permitan herramientas de
entendimiento para sintetizar su orientacién cultural propia con aquellas que se
enmarcan en orientaciones educativas nacionales. Es decir, regionalizamos y
hacemos locales los contenidos globales conjugados éstos con maneras propias de
ensefiar y aprender ligados al aprendizaje propio —y diferenciado- de la cultura en
los pueblos indigenas originarios.

Por lo cual el concepto de comunalidad cobro sentido, como parte de una propuesta
educativa partiendo de las caracteristicas de los pueblos originarios de Oaxaca,
principalmente del antropdlogo Floriberto Diaz Gomez, junto con otros teoricos
indigenas como el también antropologo Jaime Luna, venian construyendo, la
comunalidad como: conceptos fundamentales para entender una realidad indigena

gue expresa principios y verdades; lo colectivo, la complementariedad y la

9 Ademés la ENBIO resultaba un proyecto de formacion profesional impostergable por lo que, desde los
espacios de representacion educativa oficial (como logro del Movimiento Magisterial) y sindical del estado de
Oaxaca, es decir; desde el Titular del Departamento de Educacion Indigena de aquel entonces Mtro. Andrés
Hernandez Cortésy X dchitl Arcuri Rivera, secretaria de trabajaos 'y conflictos del nivel de educacion indigena
de laseccion XXII del SNTE-CNTE, ambos encabezaron una ardua gestion que derivo en la conformacion de
un equipo de trabajadores de educacion Indigena que colaboraron en dicho proyecto a partir de los logros del
equipo técnico. Cabe mencionar que esta demanda de los pueblos originarios y del magisterio indigena fue
retomada como una demanda central e histérica del Movimiento Magisterial Oaxaquefio en su perspectiva de
una educacion aternativa en el estado de Oaxaca.
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integralidad (Diaz, 2007); considerando la creacién de un proyecto integral
comunitario que contemplara los niveles educativos desde primaria hasta
bachillerato —como es el caso del Bachillerato Integral Comunitario Ayuujk
Polivalente (BICAP) de Tlahuitoltepec Mixe de corte comunitario- y que, permitiera
su continuidad hasta el nivel superior, a través de las universidades regionales y la
Escuela Normal Bilingue e Intercultural de Oaxaca (ENBIO) (Blanco; 2004:294-301)

El objetivo de la ENBIO es la formacién inicial de futuros docentes indigenas
bilingles e Interculturales, con alrededor de 260 alumnos indigenas en promedio,
ademas alrededor de 60 trabajadores entre personal académico y de servicios, que

hacen la comunidad educativa una colectividad multilingtie e Intercultural.

No fue facil que el proyecto de la ENBIO como institucién formadora de docentes
indigenas se concretara ya que, por un lado, sus gestores tuvieron que apoyarse
de las leyes normativas existentes en el pais como lo es el Acuerdo Nacional para

la Modernizacion de la Educacion basica (ANMEB) que sostiene:

A fin de corregir el centralismo y burocratismo del sistema educativo con
fundamento en lo dispuesto en la Constitucion general de la republica y por la
Ley federal de educacion, el gobierno federal y los gobiernos de las entidades
federativas de la Republica celebran en esta misma fecha convenios para
concretar sus respectivas responsabilidades en la conduccién y operacion del

sistema de educacion basica y de educacion normal” (ANMEB;1992:64).
En tal sentido en su art. 7°. De la Ley Estatal de Educacion que a la letra dice:

Es obligacion del estado impartir educacion bilingte Intercultural a todos los
pueblos indigenas con planes y programas de estudio que integren
conocimientos, tecnologias y sistemas de valores correspondientes a las
culturas de la entidad. Esta ensefianza debera impartirse en su lengua materna

y en espafiol como segunda lengua (Ley Estatal de Educacion, 1997:4)
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Sin embargo al parecer las leyes y las reformas Educativas resultan meramente
declarativas porque en la realidad la cuestion se presenta diferente porque al
plantear el proyecto original de la ENBIO que contenia no solo la formacion de
docentes Indigenas en el nivel primaria sino incluso en otras licenciaturas como

preescolar, Educacion Inicial, como lo afirma uno de los colaboradores del proyecto:

[...] se plante6 que esta escuela normal no debia circunscribirse solamente
a preparar docentes que atendieran a nifios del nivel de educacion primaria, sino
que tendria que cubrir también los niveles de educacion inicial, educacion
preescolar, educacién de adultos en torno a un nucleo comin de materias.
Ademas, habia la esperanza de que se integraran en el curriculum las otras
especialidades de Educacion Indigena, tales como preparar personal para radio
bilinglie y la elaboracion de materiales didacticos de caracter étnico en las
lenguas indigenas del estado [...] (Garcia, 2004: 485).

En este mismo sentido:

[...] se presentd una tira de materias de los temas a contemplarse en el
curriculum alternativo. La meta era la recuperacion de los saberes y
conocimientos de los pueblos indios sobre la vida social, las experiencias y
conocimientos de la lengua indigena las actividades artisticas y los valores de la
civiidad comunitaria...el primer intento de validacion de esta propuesta de
caracter polivalente recibié inmediatamente el rechazo del normalismo
tradicional de la SEP. Consideraron inviable y demasiado ambiciosa la
propuesta de atender, mediante un plan y programa de estudios, los tres niveles
educativos de la educacion indigena [...] (op. cit., p. 486). [Sobre el curriculum

alternativo véase cuadro 1]

Auln asi, se hace énfasis en el caracter integrador y efectivamente para el Estado
resultaba un proyecto demasiado ambicioso pero esta percepcion es vista desde

sus parametros institucionales, mas no conforme a las necesidades reales de los
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Pueblos Originarios del Estado de Oaxaca y mucho menos de los requerimientos
formativos y profesionales del Magisterio Indigena.

3. Propuesta del Plan de estudios 1997 desde el proyecto inicial para la
ENBIO

EL Plan de estudios comprende dos grandes campos, uno que es el llamado tronco
comun, o cuadro basico de materias que cursaran maestros/as que atiendan los
tres niveles, inicial, preescolar, primaria y asi como educacion de adultos. Y dos el

de artes complementarias y particulares.

Cuadro 1. Plan de estudios, retomado del proyecto original de la ENBIO.

TRONCO COMUN

Talleres Didéctica Historia Pedagogia Psicologia | Linguistic Antropologia Economia | Seminario
complemen- intercultural a de invest
tarios

1° Produccién Todas las Etnica y Proceso de Préctica Politica Etnografia Mercados | Métodos y
radiofénica y asignaturas regional ensefianzal/a docente y del Oaxaquefia internacio | técnicas de
video (guiones de educacion (Oaxaquefia) | prendizaje comunida lenguaje (comunalidad | nalesy investigacio
didacticos) inicial, revolucion y d ) economia | n (teoriay
Materiales de preescolar, postrevolucié regional practica
caracter étnico- | primariay n
educativos. educacion de

Grafizacion de adultos.

la leng. Indig. Planes de
Y Lit. estudios
Educacién oficiales y
adultos en nacionales.
zonas

intercultural

20 Derecho Pueblos Escuelas y | Escuelasy | Morfosinta | Escuelas Economia | Metodologia
indigena, mesoamerica | corrientes de | corrientes xis y | antropolégica | campesin | s de las
produccién de nos pedagogia de fonologia s —corrientes- | a ciencias
artes, oficios y (oaxaquefios psicologia sociales(teo
artesanias o ) ria y
industrias, practica)

elaboracion de
propuestas
didacticas.
Historia  oral

microhistoria
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30

Elaboracion de
videos
educativos,
artes graficas
en
computacion,
gastronomia y
dietética
regional,
investigacion
de los
conocimientos

étnicos.

40

Métodos de
2as. Lenguas.
Taller, métodos
y estrategias
Apropiacién de
la naturaleza y
manejo
ambiental,
matematicas
mesoamerican
as,
etnoecologia.
Redaccion y

Literatura.

Colonia y | Escuelas y | Psicologia Semiologi Cuestion Modos de | Epistemolog
siglo xix. corrientes de | educativa a y | étnica- produccio fa (teoria y
la pedagogia semantica | nacional 'y | n y | practica)
antropologia formacién
politica y | social
juridica
Siglo xx con | Propuestas Psicologia | Sociolingi | Antropologia Economia | Seminario
referentes pedagoégicas intercultur istica de la |y de
locales al educacion movimien tesis(teoria
tos y practica)
étnicos

El cuadro anterior nos muestra las propuestas iniciales que se consideraban viable

y pertinente para una Universidad Indigena, con tronco comun para la formacién

docente inicial y luego la didactica y talleres complementarios, que enfocaba a las

necesidades propias de las y los docentes del subsistema de educacion indigena.

Sin embargo, la autorizacion oficial de creacion de la ENBIO fue conforme a la

normatividad para escuelas normales a nivel nacional, lo cual distaba totalmente

con el proyecto original para la creacion de la licenciatura en educacion Intercultural

polivalente en cuya justificacion reza: “La escuela trabajara la diversidad cultural,

como elemento comprensivo, abarcador, integral de formacion polivalente, no

excluyente carente de certezas absolutas que nos permite apreciar la diferencia
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simbdlica, valoral, de actitudes y comportamientos de otras conformaciones
humanas distintas a la propia, lo cual nos da una vision mas general del ser humano.
Esta visibn mas amplia del ser humano nos permite humanizar las relaciones que
se dan, entre el maestro y el alumno poseedor de una cultura diferenciada,
rompiendo con la idea perniciosa de un ser humano con una cultura Unica,
homogeneizada, a escala universal y por lo tanto hegemaénica y superior” (Proyecto
de creacibn de la normal Indigena Bilingliie Intercultural, documento

mecanografiado, 1998:8)

Y es en este contexto de desencuentro de intereses entre el Estado y los
representantes del Magisterio Indigena por lo que se torna una negociacion intensa
y persistente con la Direccion General de Normatividad y Coordinacion de
educacién Basica y Normal, después de muchas revisiones y ajustes técnicos
concretizados en el mapa curricular: “Ahora la exigencia consistié en respetar en su
totalidad la tira de asignaturas, propia de la formacion normalista de todo el pais(
Plan de Estudios, version 1997), dejandonos la opcion de “aprovechar” sélo aquellos
resquicios curriculares destinados a las asignaturas regionales, mas los talleres

denominados co-curriculares”.

Al final se aceptd la imposicion hegemonica y homogeneizante como es su
caracteristica del Estado a través del Plan de estudios 1997 que rigen a todas las
escuelas normales del pais. Y de esta manera se autoriza oficialmente la creacion
y operatividad por primera vez en la historia de la educacién indigena en Oaxaca
una escuela formadora de docentes indigenas de los Pueblos originarios la cual
inicia sus actividades académicas, en un periodo irregular porque se da a mediados
del ciclo escolar, en las instalaciones prestadas de la Escuela Normal Superior
Federal de Oaxaca, ubicada en Santa Cruz Xoxocotlan Oax., mediante decreto
oficial por el Ejecutivo estatal el 24 de noviembre de 1999 de acuerdo a la Ley de
Derechos de los Pueblos y Comunidades Indigenas del Estado de Oaxaca en sus
Art. 23y 24. (Garcia, 2004:506)
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En tanto se encauzaba la primera generacion de estudiantes normalistas de
diversas culturas y lenguas originarias (13 hombres y 37 mujeres) provenientes de

varias regiones del estado de Oaxaca (Ver anexo 3.4.), bajo...

[la] autorizacion de la Licenciatura por la Secretaria de Educacion Publica
(SEP), con fundamento en la Ley General de Educacion, en sus articulos 7, 12,
13,y 20, y con base en los Lineamientos Generales que emitié la Subsecretaria
de Educacion Béasica y Normal de la SEP, en los cuales se establecen los
requisitos y procedimientos a los que se sujetan los estudios en Instituciones de
Educacion Superior Pedagdégica, esta Direccion General, mediante oficio No.
DGN/675/00, con fecha 29 de noviembre de 2000, notifico a la Direccion General
de Profesiones la autorizacion para que la Licenciatura en Educacion Primaria
BilingUe Intercultural, en modalidad escolarizada, se imparta en la Escuela
Normal Bilinguie e Intercultural de Oaxaca, a partir del ciclo escolar 1999-2000"
(Guia;2003:4).

Seis meses después iniciaba el ciclo escolar 2000-2001, por lo que entre la primera
y segunda generacion no hubo mayor tiempo de intervalo casi culminaron al mismo

tiempo.

A pesar de estos desencuentros, entre lo real y lo institucional, dicha Normal inicié
sus operaciones en la Escuela Normal Superior Federal de Oaxaca (ENSFO) para
mas tarde trasladarse a las instalaciones municipales de la comunidad Originaria
de San Jerénimo Tlacochahuaya, lugar de sede oficial de la Normal Bilingtie en
tanto se iniciaba la construccion e infraestructura fisica de la misma en uno de los
terrenos comunales donados por la autoridad comunal denominado el Paraje
Danibelo, con una extension inicial de aproximadamente de 17 has., también vale
decir que para la designacion del primer director fue un proceso de gran
controversia, porque por un lado el Departamento de Educacién Indigena y la
Secretaria de trabajos y Conflictos de Educacion Indigena de la Seccion XXII del
SNTE-CNTE, reclamaba y con justa razon este proyecto en su estructura

organizativa y operativa, sin embargo; por los mismos parametros de la
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normatividad institucional, la ENBIO pasé a depender del sistema de escuelas
normales, en este sentido desde aqui empieza la pugna si el directivo debiera ser
del sistema de normales o de educacion Indigena, finalmente sobresale la
propuesta de que asumiera como primer director de la ENBIO el Lic. Carlos Méndez
Martinez, colaborador del proyecto como docente comisionado de la Jefatura de
Zonas de Supervision de San Juan Bautista Cuicatlan, en el departamento de

Educacion Indigena.

Una vez instalada la ENBIO en su propio edificio, inicio sus actividades académicas,
bajo los referentes del Plan y Programa 1997, el Mapa Curricular Nacional y Mapa
curricular ajustado desde la Licenciatura en Educaciéon Primaria Bilingie e
Intercultural, cuya adecuacidon principal es la asignatura regional denominada:
Comunalidad y los derechos de los Pueblos Indigenas de Oaxaca y la creacién del
Area Linguistica con los talleres lingiiisticos practicos y tedricos en morfologia y
sintaxis para los cuadros alfabéticos de todas las Lenguas Originarias y sus

variantes.

La gestion de este primer director consistié en consolidar algunos aspectos tanto
materiales como académicos en su operatividad de la escuela con una estructura
interna empezando por el director, los subdirectores académico y administrativo,
docencia, &reas sustantivas, campos formativos, academia de maestros, plenaria
de docentes, una representacion sindical de centro de trabajo y los mismos grupos
de alumnos, sin dejar de mencionar que desde aqui ya se gestaban los primeros
conflictos internos tanto de los estudiantes como entre trabajadores por citar un ej.:
Los trabajadores de origen normalista al ver que Carlos Méndez Martinez, de origen
en educacion Indigena, ya habia rebasado los tres afios de su funcion como
directivo, le reclamaban abiertamente que ya se retirara urgentemente del cargo
para dar paso al nombramiento de otros directivos. Los estudiantes de esta primera
generacion hicieron su primera manifestacion estudiantil bloqueando la carretera
gue accesa a la ENBIO y a los campos de cultivo de los campesinos de la
comunidad por lo que el Presidente municipal amenaz6 fuertemente a los

estudiantes de que si no desalojaban de inmediato el lugar, traeria al pueblo para
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desalojarlos. Se empieza también a percibir la tendencia de algunos docentes de
delegar el poder en los estudiantes so pretexto de ser una normal diferente e

incluyente.

Cabe sefalar que otro grupo de docentes trazaba causes de cédmo convivir con los
principios comunales dentro de la normatividad Institucional, lo cual implicaba
asuncion de roles y, sobre todo, el uso de poder diferenciado en la |6gica de “mandar
obedeciendo” para hacer comunidad educativa intercultural. En fin son muestras de
lo complejo que es llevar los destinos de una escuela de nivel superior y sobre todo,
formadora de docentes bilinglies e interculturales.

En este proceso de consolidacion de la ENBIO, se fueron integrando las academias
conforme a los perfiles y experiencias de los docentes, poniendo especial atencion
en la academia de 7°. Y 8° Semestres desde quiénes serian los docentes que
atenderian a esta primera generacion? cOmo acompafar a los estudiantes
pedagogicamente en sus practicas intensivas y en los seminarios de analisis de la

practica docente?

Esta academia resultaba a diferencia de las otras academias de mayor
trascendencia porque en su planificacion no solo contemplaba las fechas de
asesoria-acompafiamiento en las jornadas de practicas intensivas y seminarios de
analisis de estas practicas intensivas, sino el qué y como asesorar a los estudiantes
desde la perspectiva bilingtie e intercultural, ademas de los criterios de eleccion de
escuelas de practica, la planeacion de los talleres para tutores que coadyuvan y
complementan la Formacion Inicial de los futuros docentes interculturales bilingties
asi como la delimitacién, orientacién y funcién de los asesores metodolégicos (de
ruta) y los asesores de contenido en el proceso de construccion y elaboracion del
Documento Recepcional, producto que expresa el servicio social de los estudiantes
por todo un ciclo escolar y la discusién de este ensayo no sélo como elemento de
titulacion, sino sobre todo como un producto de la experiencia docente que refleje
el enfoque bilingte e intercultural. Retos académicos que mayormente desde la 12

generacion de estudiantes conformada por 37 mujeres y 15 hombres provenientes
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de las etnias: Ayuuk (mixes), Chinanteca, Chontal, ikoots(huaves), fiuu savi
(mixtecos), didxazaa (zapotecos) Angpgn (zoques), (ver anexo 3.4)1°, hasta
generaciones de tiempos actuales aun estan en proceso de consolidacion a fin de

responder a las necesidades reales de la educacion en y con los pueblos originarios.

A la par se van creando otras figuras como la integracion de la Comision de
Titulacion quien con base al reglamento general de titulacion de las escuelas
normales y particularidades de la ENBIO, van construyendo un reglamento
especifico de titulacibn que pone el acento en lo linglistico y en los saberes
comunitarios asi como la adecuacién del ensayo pero en forma bilinglie, sustentado

en el plan de estudios 2004.

4. Plan de estudios 2004

En este sentido uno de los colaboradores del proyecto afirma: “que el Plan 2004
sélo se ajust6 al Plan 1997 (ver anexo 3.1) sin una reforma en normales, sin datos
normativos, nada mas fue en el trayecto de practicas donde se da la obligatoriedad
de investigar los Saberes comunitarios para la titulacion, sustento para el enfoque

bilingtie...” (Entrevista al maestro René, 13 de noviembre de 2015).
Y en el escenario nacional de las politicas educativas encontramos que:

“En medio de conflictos internos en las comunidades normalistas indigenas,
los curriculos propios elaborados regional y colegialmente fueron
abandonados para adoptar la LEPIB en 2004-2005. El nuevo curriculo
nacional se imparte en las escuelas normales de distinta naturaleza ubicadas
en algunas de las principales zonas multiétnicas y rurales de México, donde
las politicas indigenistas han tenido su campo de accion desde hace mas de
medio siglo” (Baronnet;2006:246)

10 Ver anexo 3.4. Las generaciones de estudiantes aparecen en un concentrado de datos, donde caracteriza la
etnia, sexo, laslenguas y sus variantes, desde la primera generacion hasta latreceava generacién delalLic. En
Educacion Primaria Intercultural Bilingliey 12 delaLic. En Preescolar Intercultural Bilingle.
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De las 20 instituciones de educacion superior que proponen la LEPIB, cuatro se
reconocen como “indigenas” y estan ubicadas en municipios con alta proporcion de
poblacion nativa, en Cheran, Michoacan; en Zinacantan, Chiapas; en
[Tlacochahuaya], Tlacolula, Oaxaca y en Tamazunchale, San Luis Potosi. Ademas,
tres establecimientos tienen una trayectoria con mas de medio siglo de educacion
normal “rural” y a la misma acude un numero indeterminado de estudiantes
indigenas de los alrededores: Tantoyuca, Veracruz; Hecelchakan, Yucatan y
Ayotzinapa, Guerrero. Dos escuelas normales “experimentales” imparten la LEPIB
en el norte del pais (El Fuerte, Sinaloa y Parral, Chihuaha) y dos mas son conocidas
como Centro Regionales de Educacién Normal (Navojoa, Sonora y Bacalar,
Quintana Roo). En Puebla, Hidalgo y Chiapas, existen dos escuelas normales
regulares que ofrecen esta modalidad desde hace menos de un lustro,
respectivamente en los municipios de San Juan Ixcaquixtla y Zacatlan; Progreso de
Obrego6n y Huejutla, y San Cristobal de las Casas y Tuxtla Gutiérrez Chiapas. En
otras tres ciudades se propone la LEPIB en escuelas normales que también reciben
estudiantes mestizos como en Tlapa de Comonfort (Guerrero), Valladolid (Yucatan)

y en Los Cabos (Baja California Sur).

Antes de verse en la obligacion de aplicar los planes de estudios nacionales,
la escuela Normal Indigena de Michoacan (ENIM), la Escuela Normal
Bilinglie e Intercultural de Oaxaca (ENBIO), la Escuela Normal Indigena
Intercultural Bilingiie (ENIIB) “Jacinto Canek”, abren sus puertas un poco
antes de la creacion de la Coordinacion General de Educacion Intercultural
Bilingle (CGEIB) en 2001, y siguen seleccionando Unicamente a jovenes
indigenas que aspiran a incorporarse al magisterio Bilinglie de la Direccion
General de Educacién Indigena (DGEI). Creadas en 1994 al calor del
movimiento zapatista, otras normales se auto identifican como “indigenas”
sin que esto sea oficial en su nombre, como la Escuela Normal de la

Huasteca Potosina (Medina Melgarejo, citado por Baronet;2006:247)

Con estos movimientos de reajustes, adecuaciones y avances del desarrollo para

las normales en el plano nacional y local; culmina la gestion del primer director
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después de mas de tres afios de permanencia entre 2000 a 2004 y es nombrado
como segundo director de la ENBIO el Lic. En Linguistica Juan Carlos Reyes Gomez
cuya eleccion se caracterizo por incluir la participacion de los estudiantes en la
perspectiva de ir haciendo realidad entre lo institucional y la comunalidad, ya que
dicho nombramiento se dio en el contexto de una asamblea comunitaria en donde
particip6 toda la comunidad educativa normalista de la ENBIO entre estudiantes,

docentes, y personal de apoyo a la docencia.

Esta administracion no concluyé los tres afios conforme a lo establecido desde las
escuelas normales del estado, porque es reiterativo el problema del concepto y uso
del poder entre los trabajadores y precisamente los directivos de menor rango, en
lugar de asumir sus funciones especificas conforme lo marca el manual de
funciones, invadian y tomaban atribuciones y decisiones que correspondian Unicay

exclusivamente al director de la ENBIO.

Ademas se presentaba otro problema con respecto al perfil del director Juan Carlos
porgue en ese tiempo aun no tenia el titulo como maestro y justamente era la traba
principal que el IEEPO objetaba para su reconocimiento oficial y asi ejercer una
plena gestion directiva. No obstante que el citado director se caracterizaba por sus

producciones y planteamientos linguisticos de la lengua Ayuuk.

Otra cuestion relevante en este periodo es en cuanto a la relacion de los estudiantes
con otras instancias en el plano estatal, concretamente con la Coordinadora estatal
de estudiantes de las escuelas normales del estado de Oaxaca(CENEO),
coordinadora que aglutina a todos los estudiantes de las once normales del estado
y que se ha caracterizado por su movimiento estudiantil en demandas centrales
como la garantia de la asignacién automatica de plazas a los egresados, mayor

presupuesto y demas materiales faltantes a sus respectivas escuelas normales.

En el marco de estos escenarios en la ENBIO y con la inclusion de los estudiantes
en la eleccion de los directivos quiénes empezaron a cuestionar no necesariamente

al director sino a sus colaboradores particularmente al subdirector académico por
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lo que la situacion se torné en un conflicto que derivd en el cambio de los tres

directivos: director, subdirector académico y subdirectora administrativa.

Para el 2006-2008 entran en funciones los nuevos directivos encabezados por el
maestro Bulmaro Vasquez Romero como director, subdirectores académico y
administrativo: Adan Jiménez Aquino y René Molina Cruz, cabe mencionar que los
dos primeros vienen de formacion y origen normalista en tanto que la mayoria de
los docentes adscritos en la ENBIO, provienen del sistema de educacion indigena.
Esta gestion intenta retomar algunos elementos de la comunalidad por ejemplo
algunas asambleas comunitarias para los asuntos académicos de la ENBIO, el ritual
al inicio del ciclo escolar, incluso el maestro Bulmaro en su caracter de director no
siendo de un pueblo originario adopto la vara de mando y el atuendo vernaculo al
igual que los demas docentes y estudiantes quienes se ponian dicho atuendo
Gnicamente en los dias lunes en los homenajes a la bandera y en las festividades

de fechas histdricas como el 20 de noviembre y en los aniversarios de la ENBIO.

Una vez méas se manifiesta el problema del poder, porque en esta administracion
quien tomaba la mayor parte de las decisiones de los asuntos que atafien a la
ENBIO, fue justamente el Mtro. Adan Jiménez Aquino, en su caracter de Subdirector
Académico. En este mismo contexto se enfatiza la puesta en practica del Plan de
Estudios Ajustado 2004, cuya caracteristica particular sobresale el aspecto

linguistico y cultural asi como el énfasis en los Saberes Comunitarios.

En este periodo es cuando emerge el conflicto social mas critico de la historia de
Oaxaca, es decir la emergencia de la Asamblea Popular de los Pueblos de Oaxaca
(APPO), cuyo origen es a partir de la represion del gobernador Ulises Ruiz Ortiz, al
Movimiento Magisterial Oaxaquefio de la seccion XXIl en unas de sus jornadas de
lucha en la madrugada del dia 16 de junio del afio 2006. Que intenté exterminar a
este movimiento gremial y social, represion tan brutal que por el contrario genero la
solidaridad de todo el pueblo de Oaxaca, del pais e internacional y es asi como
surge la APPO, en donde se aglutinaron organizaciones populares, independientes,

campesinas, profesionistas, otros sindicatos democraticos en aquel entonces como
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del IMSS, de la SSA, de la UABJO, etc. También la ENBIO particip6 como
comunidad normalista en todas las actividades en el contexto de esta gran
efervescencia social hasta el 25 de noviembre, fecha inolvidable porque fue la mas
cruenta en donde tanto el gobierno estatal y federal a través de sus policias
reprimieron terriblemente al pueblo de Oaxaca, llevandose a diestra y siniestra a
muchos docentes, estudiantes, y demas trabajadores a las céarceles de alta
seguridad del estado de Nayarit, como una estrategia de terrorismo de estado para

acallar las voces que protestaban en contra de un gobierno autoritario y represor.

En este contexto, la duracién de esta gestion se cumple en los tiempos establecidos
conforme a los logros del Movimiento Magisterial Oaxaquefio, sin embargo un rasgo
relevante de la misma fue la delegacion cada vez mayor y frecuente del poder
politico y directivo hacia los estudiantes por lo que en diciembre del afio 2008,
emerge la primera crisis de la ENBIO por parte de los estudiantes a quienes
practicamente los directivos anteriores entregaron la direccidon porque justamente al
cumplir los tres afios, ya no asumieron el compromiso de abordar el proceso de
eleccion de los nuevos directivos. Cabe detenerse en esta parte para plantearse
algunas interrogantes: ¢qué estaba pasando con el concepto de poder con los
directivos y su uso con los docentes, demas trabajadores y estudiantes?, ¢ por qué
parece ser que el problema central que se va vislumbrando conforme a los afios de
vida de la Normal es justamente el problema de cémo compartir el poder entre lo

institucional y lo comunitario?

En esta gran disyuntiva, la demanda de los estudiantes no solo era su participacion
en el proceso de eleccidén de nuevos directivos como ya lo venian haciendo sino
gue el abandono de las préacticas intensivas en las distintas escuelas Indigenas, el
secuestro de todos los trabajadores por mas de 48 horas, exigian la salida de 5
docentes entre ellos: Ignacio Llaguno Salvador, Beatriz Hernandez San Pedro,
Adelfo Santiago Ramirez, José Angel Gémez Antonio y Artemio Tejeda Molina (que
descanse en paz) y la toma de la ENBIO por mas de cuatro meses, obedecia
justamente que los estudiantes exigian el voto universal, violentando acuerdos

anteriores de una participacion proporcional y equilibrada. Incluso se habian
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nombrado a los tres directivos representados por el maestro José Angel Gomez
Antonio como Director, Subdirectora Académica Maria Beatriz HernAndez Sanpedro
y Artemio Tejeda Molina como Subdirector Administrativo. Sin embargo éstos fueron
rechazados por la comunidad estudiantil iniciando una etapa de crisis en la ENBIO
en donde intervinieron fundamentalmente en un primer momento la subcomision
mixta del nivel de Formadores de Docentes sin poder resolver el problema que se

habia agudizado.

Al final el problema fue resuelto con la intervencion de varios actores entre ellos la
Comision politica de la Secciéon XXIlI del SNTE-CNTE y otras instancias
coadyuvantes como el Centro de Desarrollo Linguistico en Oaxaca (CEDELIO), la
Coalicion de Maestro y Promotores Indigenas de Oaxaca (CMPIO) y la Direccion de
Educacién Indigena. Sin embargo la solucion no fue de raiz, no hubo sanciones
para los responsables directos que originaron el conflicto, incluso se negociaron las
calificaciones y al final de cuentas los que resultaron ganadores fueron los
estudiantes que obtuvieron entre 8 y 9 de calificaciones al eliminar en las
negociaciones una tercera parcial de calificaciones. Aunque esto de afirmar que los
estudiantes resultaron ganadores es muy relativo porque mas bien fue en
detrimento de su formacion inicial y el desprestigio de la ENBIO en mezclar lo
académico con la negociacion politica. La Subcomision mixta del nivel de
formadores de docentes eligi6 como directivos comisionados a la ENBIO,
encabezados por el Mtro. José Pinacho, quién trataria de reencausar los trabajos
académicos y de organizar los procesos de eleccion de directivos nuevos en la
ENBIO.

¢,Donde quedo el proceso de Formacion Inicial (FI) Intercultural Bilingle (IB) de los
estudiantes de las distintas Etnias del estado que se venia forjando?, porque hasta
antes de esta primera crisis la ENBIO con todas sus dificultades, limitaciones y
conflictos y entre la gran diversidad cultural y linguistica que la caracteriza, todos
desde nuestros distintos roles le apostabamos a los propdsitos para los que fue
creadala ENBIO, incluso se destacaba el intercambio de esta con otras instituciones

a nivel estado, nacional y sobre todo el inicio de intercambio con estudiantes de la
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Universidad de Espafia a través del C. Victor Garcia Dominguez (que en paz
descanse), que inici6 como docente y mas tarde como Presidente del Patronato en

beneficio de la misma escuela.

La estancia de estos directivos comisionados fue breve (hasta 2009) porque se logré
dialogar con algunos estudiantes representantes y entonces nuevamente se eligio
a los directivos mediante una convocatoria que establecia los criterios
fundamentales tales como: hablar una lengua indigena, un porcentaje del 33% a
cada uno de los tres sectores participantes en la eleccion: estudiantes, docentes y
trabajadores administrativos quedando como directivos: José Angel Gomez
Antonio, director; Alejandro Luis Gomez, subdirector académico y el Dr. Artemio
Tejeda Molina (que descanse en paz), subdirector administrativo. La maestra Ma.
Beatriz Hernandez Sanpedro fue rechazada por segunda vez por los estudiantes
por no hablar alguna lengua indigena.

En esta gestion (2010-2012) representada por el maestro José Angel Gémez
Antonio que tuvo un origen bastante controvertido y en la misma tonica, tiene un
desenlace dramatico ya que justamente en el marco del décimo aniversario de la
ENBIO y precisamente cuando el subdirector administrativo Dr. Artemio Tejeda
Molina (d.e.p.) emprendia el viaje de su casa a la ENBIO para el acto inaugural del
aniversario, es asesinado brutalmente, cuestiébn que de alguna manera marca no

solo esta administracion de gestion escolar sino a la misma ENBIO.

En sustitucion del Dr. Tejeda y conforme a los resultados de la votacion que se
habia tenido en la asamblea comunitaria, el mas cercano era el maestro Ignacio
Rayon Castillo por lo que fue él quien queddé como subdirector administrativo en
colaboracién con el maestro José Angel. A pesar de estos acontecimientos
lamentables, se fue impulsando a través de las areas sustantivas de la ENBIO como

lingUistica, Difusion, investigacién y Docencia y desde el comité de Planeacion el
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Proyecto de Desarrollo Institucional (transgeneracional)!l. Sin embargo cuantas
veces el director en turno, intentd socializar dicho proyecto en las plenarias de
maestros, de inmediato se manifestaron las oposiciones y rechazos al proyecto por
parte de los otros maestros que no simpatizaban con la ideologia y practicas del
actual director, argumentando que dicho documento no reunia ni los elementos ni

los procesos metodoldgicos adecuados para un proyecto desarrollo Institucional.

En estas circunstancias se fue desarrollando la gestion respectiva siempre con la
oposicion de un equipo de maestros sobre todo de los docentes de la primera
generacion gque se adscribieron a la ENBIO, asi como las constantes presiones del
comité estudiantil, sin embargo se reflej6 una capacidad de negociacion con las
partes en cuestion que no sélo permitié concluir los tres afios establecidos sino el
esfuerzo por reencausar y poner en el centro los procesos de Formacién Inicial de
los futuros docentes interculturales bilinglies, incluso la preparacion del proceso
para el relevo y entrega a los nuevos directivos, un informe detallado de todas las
actividades y gestiones realizadas ademas en la misma reuniébn comunitaria se
propuso la entrega de cuentas financieras mediante una comision de glosa que se
integrd, revisé y aprobd dicho informe financiero en una siguiente asamblea
comunitaria y entonces se destaca que hasta hoy ha sido la Unica administracion

que ha rendido cuentas financieras a la comunidad normalista.

No es posible pasar por desapercibido algunos otros logros académicos y
materiales de esta gestion tales como: la organizacion del primer congreso nacional
de escuelas normales interculturales bilingles, la autorizacion de la licenciatura en
Educacion Preescolar Intercultural Bilinglie, aunque hoy tenga pocos alumnos como
producto de la “reforma educativa” y del problema intestino de la ENBIO. En el
aspecto material las evidencias estan a la vista como es la Radio Educativa ENBIO,

los Murales de cada uno de los pueblos originarios al contorno de la institucion, la

11 Proyecto de Desarrollo Institucional transgeneracional, construido desde € € omité de planeacion
conformado por las éreas sustantivas. docencia, difusion cultural, linglistica e investigacién desde la estructura
interna de laENBIO.
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adquisicién de proyectores para todos los salones de clase, la renovacion de los

asientos del audiovisual, entre otros.

También es evidente que a partir de este periodo se va configurando cada vez con
mayor claridad la presencia de dos grupos antagdénicos entre docentes y
trabajadores administrativos. Por un lado los docentes que iniciaron en la ENBIO
incluidos los de origen normalista y por el otro los docentes y trabajadores mas
jovenes con algunas propuestas alternativas tanto en lo académico y politico
sindical cuestidon que va generando y agudizando el conflicto interno en esta trama

de relaciones.

Al término de la gestién del Mtro. José Angel, son nombrados en asamblea
comunitaria organizada por el mismo director saliente, quedando como directivos:
Esteban Garcia Luis, Director, Juventino Toledo Damian, Subdirector Académico y
Olegario Pérez Cayetano, Subdirector Administrativo. A menos de un afio de
gestion de estos, el conflicto de intereses interno se fue agravando, tanto asi que
el equipo de maestros de la primera generaciéon y a través del Comité Estudiantil
se ve involucrado un tercer sector bastante vulnerable que son los estudiantes.
Mediante una reunion “comunitaria” para que rindieran informes de su gestion, los
Mtros. Juventino y Olegario, como subdirectores académico y administrativo pero
fueron obligados a renunciar a través del Mtro. Esteban como director quien legitimo
el procedimiento argumentando que por no ser punto de equilibrio él renunciaba
(Acta asamblea “comunitaria”, 21-04-2 014). Esto obligd a que los subdirectores
también “renunciaran”; escenario bastante preocupante porque la asamblea
comunitaria desde los Pueblos Originarios en donde se pone en el centro el respeto
hacia los mayores, el didlogo, la inclusion, el tratamiento colectivo de los problemas
gue aquejan a la comunidad, etc. En este caso la asamblea comunitaria se estaba
sesgando hacia fines e intereses parciales no en beneficio de toda la comunidad

normalista.

A fin de mediar los problemas internos de la ENBIO, la subcomision mixta del nivel

de formadores de docentes envié al Mtro. Pedro Jeronimo Ramirez, como director
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comisionado (2014) quien procurd el reencauzamiento de los asuntos mas
prioritarios como el aspecto académico y la atencion a los movimientos e incidencias
de los Docentes y personal de Apoyo a la Educacion. Sin embargo ya era como una
cultura propia que venia desarrollando la ENBIO el no permitir y compartir con
docentes comisionados el control de la escuela y por conducto del comité
estudiantil, nuevamente desde la “asamblea comunitaria” expulsaron al director
comisionado, no sin antes obligarlo a legitimar el proceso de hombramiento de los

nuevos directivos.

En este nuevo nombramiento quedaron como director el dr. Enrique Francisco
Antonio. Subdirector Académico Hugo Pacheco y Subdirector administrativo Adelfo
Santiago Ramirez. Es en este periodo donde se agravan aun mas los problemas
internos a tal grado que después de Unicamente 4 meses de “gestion directiva” y de
confrontaciones con el poder sindical del Comité Ejecutivo Delegacional D-11-210
que representa los derechos laborales de los trabajadores, la subcomisién mixta del
nivel de formadores de docentes tuvo que inhabilitar al doctor Enrique Francisco

Antonio como director y al secretario general de la delegacion sindical.

En esta etapa los estudiantes implementaron una serie de acciones en la defensa
del director para que no fuera inhabilitado desde marchas en la capital del estado
con los atuendos vernaculos, la creacién de un comité de padres de familia, figura
gue no existe en la estructura de escuelas normales, asambleas de los padres de
los estudiantes, bloqueo de edificios como el IEEPO, de la seccidon 22, y de la caseta
de cobro de la autopista Oaxaca-Meéxico, toma de la ENBIO, secuestro y encierro

de los trabajadores disidentes, etc.

¢, Qué pasaba con la Formacion Inicial Bilingle e Intercultural (FIBI) en esta etapa
mas critica de confrontacion intestina por el poder? Lamentablemente el propdsito
central de esta joven escuela formadora de docentes indigenas se habia diluido ya
que los estudiantes en lugar de asumir su rol de estudiar y cumplir con el desarrollo
de un curriculum, se torné en un protagonismo de acciones politicas por todos lados

y de todas las formas desde declaraciones a los medios amarillistas de
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“comunicacion”. Todas estas acciones por la defensa de sus directivos y en contra

de los trabajadores disidentes de quiénes pedian su salida inmediata de la ENBIO.

Las autoridades educativas del IEEPO vy sindicales del nivel de formadores de
docentes habian sido rebasados completamente, al igual que la comisién politica
del Movimiento Democratico de los Trabajadores de la Educacion de Oaxaca
(MDTEOQ) Yy las estructuras sectorial y regional, por lo que en el seno de la Asamblea
Estatal de Secretarios Generales y Representantes de Base como maximo érgano
de direccion y de toma de decisiones, se integré una Comisién de Honor y Justicia
integrada por dos representantes de cada una de las siete regiones, para avocarse
a una exhaustiva investigacion de la problematica de la ENBIO y después de un

tiempo perentorio, emitiria un dictamen que resolviera de fondo el problema.

En tanto la Subcomision Mixta del nivel de formadores de docentes, nombraron a
dos directivos comisionados por enésima vez a la ENBIO en agosto de 2014:
maestro Javier Sosa Martinez y la C.P. Margarita Martinez, Algredo como director
y subdirectora administrativa, quiénes fueron recibidos en la ENBIO por los
estudiantes después de que el director recién comisionado, declarara la apertura
del semestre, siendo conducidos violentamente por la multitud de estudiantes y
encerrarlos en el area que ocupa el audiovisual, en tanto los demas trabajadores
disidentes fueron acorralados, retenidos e injuriados con amenazas verbales muy
fuertes al punto de la agresion fisica, durante seis dias en las instalaciones de la
ENBIO.

Estos dos directivos después de haber sido liberados juntos con los docentes
disidentes en donde intervinieron varias instancias como la comisién politica y
abogados del juridico de la seccién 22, la subcomision mixta de formadores de
docentes, representantes sectorial, regional incluso la intervencién contundente de
la Comisién de los derechos humanos Estatal y la Autoridad Municipal de la
comunidad. Estos directivos provisionales intentaron reencausar las actividades
mMas apremiantes como las sesiones académicas, las cuales se habian deteriorado

y reducido en semestres de uno a dos meses, incluso asignaturas y cursos
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legitimados en una sola sesién por asesores externos, en tanto los asesores
disidentes después de permanecer fuera de la ENBIO retornaron al interior de la
institucion pero fuera de las aulas y de los grupos. La formacién inicial (FI) también
es trastocada con los estudiantes que egresan no solo en la reduccion de tiempo de
los semestres sino en los procesos de titulacion como la eliminacion de los asesores
de contenido y por ende con un jurado de docentes afines, siendo excluidos los
otros docentes por quiénes los estudiantes cada vez demostraban rechazo y lo mas
grave, una actitud xenofobica hacia ellos como si fueran sus mas aceérrimos

enemigos.

Entonces la politica que implementaron fue de mediar en un principio pero mas tarde
el director fue asumiendo una postura parcial que permitio que la ENBIO caminara
a marchas forzadas y en el afan de las autoridades respectivas de reforzar el trabajo
de estos directivos, mandaron al subdirector académico: Mtro. Alejandro Reyes
Morales, figura que hacia falta. Sin embargo parece ser que con la llegada del
mismo y al pretender impulsar el aspecto académico desde la reorganizacion del
organigrama, los trabajos por trayectos asi como las areas sustantivas, las
academias y manifestar en las plenarias de maestros que lo académico “no es de
vacas sagradas” y comentar que “trabajar para el gobierno no necesariamente se
necesita estar en el gobierno”. Nuevamente aparece en escena el comité y su base
estudiantil que rodean la escuela y la direccién para obligar a estos directivos a
legitimar otra “asamblea comunitaria” so pretexto de que la subdirectora

administrativa rindiera su informe financiero.

Es reiterativo el uso de la asamblea comunitaria en este proceso conflictivo, ademas
de que los docentes de la primera generacidén no respetan los procesos que lleva el
conflicto y sin esperar los resultados del dictamen de la comision de honor y justicia;
una vez mas violentan los procesos constituyéndose en “asamblea comunitaria” sin
convocatoria y sin la autorizacion de las autoridades respectivas, quitando algunos
requisitos centrales para ocupar estos cargos como el hablar una lengua originaria,
quedando como directivos: Carlos Méndez Martinez (por 2da. Vez), Director, Carlos

Cruz Rios (no habla lengua indigena) y Ma. Beatriz Hernandez Sanpedro (no habla
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lengua indigena), subdirectores académico y administrativa y por ende el
desconocimiento de los directivos comisionados: Javier Sosa, Alejandro y Margarita
quienes tuvieron que concentrarse en la ciudad de Oaxaca y de nueva cuenta la
ENBIO en situacion de caos e incertidumbre en tanto los recién nombrados
buscaban su reconocimiento por el nuevo IEEPO en el marco de la “reforma

educativa”.

Todos estos ultimos acontecimientos se daban en el contexto de la desaparicion y
aparicion del viejo y nuevo IEEPO como estrategia del gobierno federal y estatal
para imponer la aplicacion total de su “reforma educativa” mediante el examen
punitivo al magisterio nacional y especifico pretender doblegar a un magisterio

oaxaquefio con mas de 30 afos de lucha y de resistencia.

Resulta profundamente preocupante la lejania de una Formacion Inicial Intercultural
Bilinglie, porque nuevamente los directivos recién nombrados al no tener el
reconocimiento oficial, la ENBIO queda en un total vacio de gestion escolar al
mismo tiempo, resulta una gran estrategia del Estado y como dice el refran popular:
“divide y venceras” porque efectivamente esta lucha por el poder no solo distrae y
desgasta sino justifica la afirmacion histérica de que el indio es incapaz de
desarrollar su propio destino, en este caso demostrar su incapacidad de sobrellevar
los destinos de una escuela de nivel superior asi como la lucha unitaria en la
diversidad para enfrentar al enemigo comun que es el Estado y sus reformas

estructurales.

Mientras los cerca de 80 mil trabajadores de la seccion XXII, resistiendo frente a los
embates de la mal llamada “reforma educativa” en el plano nacional y estatal, en la
ENBIO el dia 13 de octubre de 2015, se reunieron en el audiovisual: dr. Enrique
Francisco Antonio, Carlos Cruz Rios, Ma. Beatriz Hernandez Sanpedro, docentes
de la misma linea, comité estudiantil y estudiantes asi como funcionarios del nuevo
IEEPO para dar posesion a los tres primeros como directivos (por 2da.vez, Enrique
Francisco Antonio como director) y subdirectores académico y administrativa:

Carlos Cruz Rios y Ma. Beatriz Hernandez Sanpedro.(no obstante de haber sido
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rechazada por los estudiantes en un primer momento). Quedando fuera el Lic.
Carlos Méndez Martinez.

En este recuento de la ENBIO, tal vez resulte muy descriptivo, objetivo limitado y
en lo mero local pero es la realidad que se expresa después de 15 afios de vida con
apenas 14 generaciones egresadas. La grandes preguntas son: ¢ cual es el futuro
de la ENBIO?, ¢como impacta la lucha interna entre trabajadores por el poder
politico en la consolidacién o desaparicion de la ENBIO?, ¢,como impacta la reforma
“educativa” en la matricula de los estudiantes en las licenciaturas de primaria y
preescolar Intercultural bilingtie?, ¢qué tan dificil es combinar el poder desde lo
institucional y comunitario?, ¢,qué tipo de interculturalidad y bilingiismo se ha venido
desarrollando en la ENBIO?, ¢donde quedd la comunalidad (asignatura regional)
gue se pretendia desarrollar en los inicios?, ¢ Qué papel juegan los egresados en el
campo de la practica?, ¢,como recuperar la ENBIO del nuevo IEEPO en el contexto
de la lucha sindical o sera la via correcta para fortalecerla?, ¢cémo potenciar y

rescatar a la ENBIO desde la Diversidad en la unicidad?

Son interrogantes reiterativas y obligatorias porque hasta hoy con esta nueva
modalidad de directivos y en un nuevo escenario politico y sindical, no se ve por
ningun lado el Proyecto de Desarrollo Institucional (PDI) que reencause y

potencialice los procesos de Formacion Inicial Intercultural Bilingtie.

Por el contrario persisten las practicas que generaron el conflicto de la ENBIO, es
decir un marcado revanchismo politico desde la represion salarial, administrativa,
laboral y sindical en contra de los docentes y demas trabajadores de apoyo a la
docencia disidentes.

Entonces la ENBIO vive una gran disyuntiva entre resistir para recuperar los
objetivos para los cuales fue creada en beneficio de la formacién profesional y
especifica de los futuros docentes interculturales bilinglies o ser la primera normal
en el estado de Oaxaca que impulsara la formacion inicial disfrazada de intercultural

bilingle para legitimar y concretar la “reforma educativa” actual.
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5. Trayectoria histdrica a través de los datos de sus generaciones de
docentes, alumnos y directivos

La trayectoria histérica presentada de la ENBIO desde la mirada de uno de sus
actores mas comunes permite una lectura “desde dentro”, una lectura del contexto
politico-social local, regional y nacional que enmarca no sélo mi propia historia
personal sino, procesos histéricos en tension donde quienes hemos optado por
recrear de manera creativa “las politicas institucionales hacia los pueblos
originarios”, girandolas en estrategias de permanencia y continuidad desde la l6gica
cultural de sus principales actores. (Ver anexos 3.2., 3.3 y 3.4. sobre directivos,

maestros y estudiantes)

De las gestiones de los directivos mayormente se basan en los proyectos educativos
gue justifican los recursos para la existencia de las Escuelas normales como el
Programa de Mejoramiento Institucional de las Escuelas Normales Publicas
(PROMIN) cuya estrategia se denomino Plan de Fortalecimiento de la Educacion
Normal (PEFEN) y actualmente el PACTEN. Asi la ENBIO funciona con recursos
federales y recursos propios que son las inscripciones y reinscripciones de los
estudiantes, insuficiente para una institucion formadora de docentes de nivel

superior y en especifico como lo es la ENBIO.

En lo que respecta a la movilidad académica y estudiantil por cada generacion,
resulta significativa para fortalecer la formacion Inicial y permanente en la ENBIO.
Tanto alumnos como docentes aprenden juntos “en una trama de relaciones” para
luego desempefiarse como individuos y en particular como docentes de pueblos
originarios, con ello; la formacion docente Inicial en la Normal Bilingie, puede
desarrollarse o conflictuarse dependiendo de la cultura escolar que la comunidad

normalista vaya generando en la funcionalidad de la ENBIO.

Ademas los estudiantes complementan su formacion inicial acudiendo a la escuelas
de las comunidades originarias desde los procesos de ayudantia y los de
intervencion pedagogica para fortalecer su formacion Inicial, hasta en la

culminacion del trabajo de titulacion. Aunado a que algunos alumnos lograron
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realizar un intercambio universitario (INTERJOM) hasta en los afios 2008,2009,
2010 y 2011, con las universidades de Alcala de Henares 'y Murcia, Espafia.

Asi la movilidad académica y estudiantil toma causes para establecer acciones
académicas que permiten tanto a los estudiantes como profesores de la ENBIO,
aproximarse a los problemas sociales, culturales, linguisticas, sobre todo;
académicos, ademas de establecer vinculos institucionales para promover la
interculturalidad. Cierto es que, con los intercambios fortalecieron la formacion
durante su inmersion en la cotidianidad de otros contextos educativos, permitieron
la participacidon y experimentaron aprendizajes diferenciados en escenarios
multiculturales e interculturales, que pudiera decirse exitosa a la luz de los
resultados regionales y estatales, sin embargo, algunos a su retorno como docentes
interculturales bilinglies esta experiencia no la logran incorporar para fortalecer su

practica docente indigena.

Con todo el movimiento de los alumnos y la cantidad de lenguas originarias que se
movilizan en la comunidad educativa, particularmente la demanda que encontramos
en alumnas y alumnos por cada generacion para su atencion académica y
pedagogica, consecuentemente la movilidad de docentes y directivos, es para

posibilitar la oferta educativa para las distintas comunidades y pueblos originarios

La creatividad que denota las vivencias y experiencias cotidianas de las relaciones
comunitarias en los pueblos originarios ha nutrido las maneras institucionales de
ensefar y aprender. Un ejemplo de ello son las multiples propuestas educativas
gestadas en los salones de clases, en las relaciones sociales entre docentes
indigenas y estudiantes de todas las regiones culturales de Oaxaca.

El siguiente capitulo compartimos con el lector nuestra propuesta educativa que
sintetiza mi ser mujer ayuuk, esposa y compariera pero, principalmente es ejemplo
claro de las estrategias de resistencia constructiva para que los pueblos originarios

sigan siendo pueblo, es decir, sean constructores de su propia historia.

“Hemos tomado la palabra y no pensamos dejarla”
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CAPITULO 4

EXPERIENCIAS EN LA FORMACION DOCENTE. Propuesta Pedagodgica
Ayuuk: Reencuentro Cultural y Materiales Educativos desde los Nombres
Propios

Buscar y coincidir en el marco de una intencion pedagodgica encaminada a la
construccién de posibilidades educativas alter-nativas'?, implica acercarnos a
realidades culturales diferenciadas, lo cual, remite a considerar de manera critica el
trabajo diario en el aula, la escuela y la propia comunidad donde se gesta y
desarrolla una didactica y una pedagogia de la cotidianidad, basados mayormente
en los principios de vida comunal: convivenciabilidad cotidiana, compartencia,
ayuda mutua, trabajo colectivo y el servicio comunitario, distinta a lo que se
implementa en las escuelas publicas con perspectiva de desarrollo “lineal”, impuesta

y homogénea para los pueblos y comunidades originarias.

Lo anterior, da sentido a la busqueda de plantear razones pertinentes que
fundamenten una propuesta pedagogica donde sea vivenciada y reconocida como
alter-nativa, particularmente en la formacion Inicial del futuro docente Bilingie e
Intercultural, como también, en la profesionalizacion de los formadores de docentes
en servicio, para un ser, pensar, actuar y hacer docencia razonable, acorde a los
tiempos y enfrentar con claridad los problemas educativos, al menos los de

educacion indigena.

La intencién de presentar una proposicion didactica como lo es “La lista de
asistencia en lenguas originarias”, en ayuuk, “tuuké ja"ajtakény” de mi autoria, tiene
la finalidad de ubicar las practicas pedagogicas desde la reflexion y analisis del
sentido de pertenencia cultural, lingtistica, étnica y territorial, respondiendo a las

interrogantes ¢quiénes somos?, ¢,como somos?, y ¢hacia donde vamos? Estas y

12 “alter-nativo” término acufiado en el Diplomado Educacion Comunal y Metodologias Alter-nativas en
Investigacion Pedagdgica Intercultural, celebrada en Oaxaca de Juarez, la cual entendemos como propuestas o
proposiciones educativas construidas desde las perspectivas de los mundos originarios. Argumenta la
posibilidad de educar y formar desde otras realidades culturales, linglisticas y territoriales. Coordinado por la
Dra. PatriciaMedina Melgarejo (2015).
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otras interrogantes, conllevan al reencuentro cultural de las personas originarias,
caso especifico de los alumnos provenientes de las ocho regiones del estado de
Oaxaca, asi la lista de asistencia o “tuuké ja"ajtakény, esta pensada para las
licenciaturas en educacion Primaria y Preescolar Bilingle e Intercultural de la

ENBIO, su objetivo principal es trabajar el autoreconocimiento cultural.

Ademas pretende que los alumnos de diversos semestres, en particular de sexto a
octavo reflexionen, tomen conciencia y argumenten sus vivencias reales y los
procedimientos que se ponen en juego en los procesos de participacion e
intervencion aulica, aunado al curriculo oficial en la concepcion del aprendizaje,
porque discursivamente se da por hecho que la intervencién pedagogica en el aula
se basa en estrategias divertidas, adecuadas a las necesidades del alumnado y con
un claro proposito el desarrollo integral del alumno. Estas afirmaciones se

desmienten ya estando en la practica directa en el aula.

Las cuestiones que aquejan en tanto contenidos de aprendizaje, la ausencia de
teorias construidas desde las realidades culturales de los mundos originarios, las
indagaciones e investigaciones sobre quiénes son los alumnos, cuéles son sus
posibilidades de participacion y como acrecentar los logros significativos,
pertinentes, relevantes, sobre todo viables para la construccion de las personas
(alumnos) con sentido de pertenencia e identidad cultural, que a la vez por ello, no
sea disminuido en su ser persona en la sociedad de conocimiento global, més bien
cuente con herramientas basicas que permitan el libre transito entre lo particular y

universal.

Una propuesta que plantea posibilidades de desarrollo, aprendizaje, reaprendizaje
de conocimientos, habilidades, valores, desde la filosofia de vida comunitaria, la
espiritualidad y el equilibrio con la madre naturaleza-pueblo, para una escuela
distinta “donde los estudiantes puedan ser educados para tomar sus lugares en la
sociedad desde una posicion de habilitacion mas que desde una posicién de

subordinacion ideoldgica y econémica” (Giroux, 1991:408)
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Considerar las historias locales como base para la construccidon de conocimientos
permite hacer significativas las experiencias de aprendizaje colectivo y vincula de
manera natural las practicas vitales que vive cada alumno en su contexto particular

sustentadas en la vida en comunalidad.

La perspectiva de la propuesta implica reconocer, potenciar, hacer justa y legitima
una intervencién pedagogica desde la practica docente en el aula y la escuela, con
base a ello, disefiar una formacion docente bilingte e Intercultural que contribuya a
ampliar posibilidades u horizontes de estrategias didacticas y estilos de ser docente
en funcion a criterios, conocimientos y saberes cotidianos culturalmente
diferenciados, en la formacion permanente del ser humano Nu savi (mixteco), Ayuuk
Jaay (mixe), lkoots (huaves), entre otras culturas. Es en la vida para la vida, en
cuyo fin Ultimo es resistir para la sobrevivencia para que restaure, reinaugure los
usos y principios de la comunalidad contra todo tipo de poder impuesto por el
Estado, cuya politica margina, somete y hace desaparecer culturas milenarias

ancestrales.
1. “TUUKE JA’AJTAKENY” o Lista de asistencia
Aportaciones tedrico-metodologicas

“Tuuké ja"ajtakény 0 lista de asistencia como alter-nativa didactica y pedagodgica,
caracteriza desburocratizar el papel del alumno en proceso de formacion Inicial y
del docente formador, genera condiciones necesarias para una participacion
activa de ambas partes, situando al aprendizaje y la ensefianza en las experiencias
que forman parte de los acontecimientos cotidianos y a la vez otorgando sentido al

acto habitual de tomar asistencia en el grupo.

Esta participacion establece relaciones conceptuales, procedimentales,
actitudinales y espirituales, las interacciones con otras personas, otros seres de la
naturaleza y del cosmos, la manera de involucrarse en las cotidianidades culturales

reales que, particularmente se fundamenta en teorias territoriales, teorias de poder
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diferenciado, de trabajo y de disfrute, donde se desarrolla la ensefianza y el
aprendizaje de la persona (alumno-docente) en proceso de formacion.

Con “tuuké ja’ajtakény” o lista de asistencia, tienen sentido las experiencias de
convivencia y son significativas porque son punto de partida en la formacion inicial
de la persona, planteando problemas sociales relevantes y recuperando situaciones
vitales. A partir de expresiones orales que permiten entender-se, comprender-se y
darle sentido al mundo en el que vive y convive la persona—pueblo, donde adquiere

su constitucion Unica por medio de la convivencia con sus semejantes, es decir:

“Su vida cotidiana envuelto en su cultura y practicas comunitarias
caracterizado en su personalidad, en sus actos y pensamientos podemos decir
gue se le conoce como humano-pueblo, wijy-kyejy capaz de crear pensamientos,
ideas, saberes y conocimientos con visiones comunales, realizando ejercicio de
la mente para concretarlos en acciones que implicaran un beneficio tanto para

€l como para el pueblo” (Vargas, 2008:164)

Dentro de esta metodologia es fundamental considerar, las historias con sentido
de pertenencia, ya que refieren a la nosotrificacion?® colectiva, que colma a la
mente con interrogantes, imaginacion y curiosidad; pensar el pensamiento vital
ciclico para reencontrar-se como humano pueblo Ayuuk Jaay (ser mixe), por
ejemplo, una formacion dimensionada en el wijény-kyé&jény (despertando-
desenrollando) su pasado, presente y futuro dejando constancia de una memoria

colectiva nosotrificada.

En este proceso “tuuké ja’ajtakény” o la lista de asistencia es una herramienta
complementaria para hacer efectiva las historias. Es la Pi"ény — koo’ény (la
recopilacion-indagacion), donde la persona—pueblo, se ha fortalecido desde
tsyo ontajkény-ték ajtsény (sus inicios-transformacion), reafirmando, consolidando

13Entendida como la perspectiva nosétrica la que nos guia bien estructurada, €l nosotros se presenta, desde el
nacimiento, en el contacto continuo con la madre u otra persona de referencia, en recibir la obligacion de
responsabilizarse de su hermana o hermano menos. Por |o sefialado la educacion tiene por metalo que podemos
Ilamar la nosotrificacion (Lenkersdorf, 2005: 124)
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y transformando lo aprendido y deseado, para nuevas formas de pensamiento con
bases adquiridas en el ser ayuuk jaay (ser mixe), un estar-siendo integral, con
perspectivas comunitarias, capaz de realizar actividades propias de crecimiento
social, moral y psicosociocultural que resuelva problemas comunitarios, familiares y

personales; construyendo y creando conocimientos para las nuevas generaciones.

La participacion de los alumnos y docentes originarios, en esta propuesta didactica
se fundamenta también en la Teoria del Territorio-vida, que es la dualidad de la
existencia, de relaciébn cosmogonica y ecolédgica que se traduce en el espacio donde
no mandan los hombres, sino la vida humana existe porque existe la tierra. La vida
se sustenta en la tierra y sin ella no hay vida, por ello la afirmacion de los abuelos y
personas de conocimientos que “la tierra es nuestra madre y como tal se respeta”,

de ahi el territorio-vida,

...puede ser comprendida desde dos visiones especificas...la primera de
ellas parte desde el valor de uso del suelo, que propende por la generacion y el
mantenimiento de practicas productivas que permitan una seguridad alimentaria
a la poblacion sin romper el equilibrio ser humano-naturaleza, mientras que la
segunda se centra en las cargas simbdlicas y subjetivas enmarcadas en la
cosmovision...la tierra se asume como un ente vivo que Sus constantes
movimientos afectan e intervienen en la vida de todos los seres existentes,
incluyendo al ser humano, razén por la cual deben gestarse relaciones

reciprocas y de equilibrio, (L6épez y Poveda; 2015:177)

Asi la propuesta didactica de “tuuké ja"ajtakény” o la lista de asistencia se orientan
hacia el reencuentro y fortalecimiento de la identidad colectiva y personal,
significativa tanto para el formador de docentes y otros niveles educativos como
para los alumnos de licenciatura en Primaria y Preescolar en proceso de formacion

docente inicial.

De manera paralela se enfatiza la investigacion-accion, como espacio de

busqueda del sustento documental, aunque, mayormente se recurre a la memoria

119



colectiva oralizada, la teoria escrita ayuda a validar la comprension y comprobacién

de las préacticas de investigacién en situaciones concretas.

(...) centradas en las practicas sociales y educativas vigentes en la sociedad,
se desarrollan a partir de la elaboracién de estrategias de accion que se
planifican y desarrollan sistematicamente sometidas a la observacion y la
reflexion, y se orientan hacia el cambio...[Dentro de esta investigacion se
distingue] la técnica, que precisa del experto de modo que los practicos
dependen de él; la practica ; en la que el experto es un facilitador del proceso y
se potencia la autocomprension y la responsabilidad de los practicos; y la
autogestionada o emancipatoria, en la que no existe el experto como tal. (Carr y
Kemmis, 1986:103)

Desarrollo de “tuuké ja’ajtakény”!4 o lista de asistencia en el aula

Considero que los alumnos de la licenciatura en Primaria Bilingte, participan y
aprenden a partir de lo que tiene sentido, el punto de partida son los significados de
sus nombres en lenguas originarias, como ejercicio central empezamos entre
NOsotros y con nosotros mismos, para constituir “tuuké ja"ajtakény” o una lista de

asistencial®, como material didactico transformador en el aula de la ENBIO.

A pesar de las primeras dificultades que surgieron para su concrecion, como y por

donde empezar, sobre qué escribir y que sélo quedaba en el plano oral, los

14 “tuuké, un lugar colectivo ja gjtakény, de llegadas o confluencias compartidas”(Traduccién aproximada en
ayuuk)

15 Para el caso que nos ocupa utilizaremos solo dos tipos de acepciones: La nocion de asistencia tiene varios
usos, por lo general se asocia a estar presente en algin lugar, como una clase, un acto, una asamblea, una
reunién. Por otra parte, puede ser una ayuda o colaboracién que se brinda a quien esté en problemas o necesita
alguin apoyo. (Enciclopedia de las ciencias de la educacion, Tomo 1:142 ) La primera se delimita en €l ambito
aulico y la segunda porgque son alumnos de pueblos originarios en proceso de formacion Inicial, que requieren
de algun apoyo para crear y disefiar material didactico.
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conceptos, las nociones, la contextualizacion en tanto material educativo bilingie e

intercultural.

Apoyados en las conversaciones y dialogos culturales con los hombres y mujeres
de conocimientos que resguardan todavia la sabiduria milenaria, se priorizé la
indagacion cultural comunalitaria, para aproximarnos a la respuesta de ¢ quién soy
como persona, alumno(a), docente originario?, ¢cual es mi nombre originario?,
¢tiene algun sentido cultural?, ¢en qué logica fortalece mi identidad personal y

colectiva?

Ademas, habia que recordar que en México, constitucionalmente esta establecido
en el Art. 18 que toda persona tiene derecho a un nombre propio y a los apellidos
de sus padres pero, ¢qué ha ocurrido con los nombres originarios?, por qué cuando
a un nativo ayuuk jaay se le pregunta ¢,cual es su nombre?, contesta Brian, Franklin,
Cristhoper, entre otros; nada que ver con el sentido cultural ayuuk y, sin embargo,
si le preguntamos a una china su nombre respondera Jiang-Li (Nombre femenino
que significa Rio hermoso) o un Japonés dira: Mizuki (bella luna) que corresponde
a un sentido cultural o un ruso igual respondera con un nombre ruso Yerestic (agua
que corre), no asi del originario de las regiones de Oaxaca y de México en mayor
parte, a excepcion de Yucatan, Puebla, Veracruz y tal vez otros estados, que si
ponen en practica los nombres originarios: ej. En maya Atziri “maiz” o Itzel “Lucero
de la tarde”, su connotacién proyecta vitalidad cultural pero antes que nada, remite
al reconocimiento y significatividad de quién y por qué lleva dicho nombre la

persona, es por tanto; la construccion identitaria diferenciada.

Todo ello nos condujo a importantes e interesantes indagaciones en las
comunidades originarias, cuyas evidencias se muestran y que realmente han sido
significativas porque representan otra logica de construccidon de personas y
conocimientos; esta légica inclusiva en el aula permite la convivencia de distintas
lenguas y culturas, por ende, de aprendizaje, nociones categoriales

contextualizadas.
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Algunas evidencias que sintetizan los elementos sustanciales de las indagaciones
sobre los nombres propios en culturas Ayuuk y Mixteca, los alumnos y alumnas
normalistas han empezado a caminar bajo la responsabilidad de la busqueda de
sus nombres originarios, con ello, caminan hacia la recuperaciéon de los elementos
identitarios olvidados como experiencia sociocultural e histéricamente acumulados,

vitalizados y preservados por los mas primeros hombres de las culturas originarias.

Ejemplo: Idu (Venado en lengua originaria Mixteca), nombre particularmente
importante para mi como formadora de docentes, a la vez, como madre de familia®®,
ya que en la busqueda de significaciones y sentido cultural Mixteca, encontramos
en primer orden la relacion naturaleza-hombre-cosmos, es decir; un ser de

naturaleza cosmoldgica:

“En México y Centroamérica existen dos tipos de venados: Cariacus virginius
corregido recientemente Odontoccelus venado con cornamenta y el mas
pequefio Coassus nemorivagus el temazate. El venado es un animal mitolégico
por excelencia. Representa el ejército de las estrellas, las cuales perseguidas
por la estrella de la mafana huyen de Este a Oeste. Por consiguiente, el venado
se volvio una representacion del fuego (el fuego que brilla en la noche) y es el
animal del dios Fuego y del dios del relampago...el venado (mazatl) es el
séptimo de los 20 signos de los dias de los Mexicanos y el dios de la Lluvia,
Tlaloc, es su personificacion, pues es el dios del relampago y, ademas, en el
simbolismo de aquellos pueblos, representa a la lluvia de fuego”(Séler, 2008:
212-214)

Lo anterior caracteriza el nombre y su particular acepcion con la cultura mixteca,
animal sagrado por naturaleza (ver cuadro 2), debido a la conexion con el elemento
fuego, pilares de los 5 principios de la vida del ser (Tierra, agua, aire y el éter), “se

enojaba con facilidad, dando la impresién de que podia destruir todo lo que se le

18| mportante porque uno de mis hijos llevael nombre originario Nuu Savi (Mixteco) |du. Ademés porque desde
la familia estoy formando conciencia para una identidad cultural colectiva 'y personal. Luego los elementos
apropiados serdn complemento para un ser intercultural.

122



pusiera enfrente y de que nada lo podia detener, era como el fuego”, (Olvera, 2009:
52)

A consideracion, los elementos dan rasgos del caracter, actitud y personalidad de
la persona, no es sélo el nombre, es la identidad del ser cultural, es la identidad
diferenciada porque parte de una construccién logica de interrelacion humana
naturaleza-humano-pueblo. Asimismo magnifica el tipo de persona que ha de ser
dentro de una sociedad de pertenencia. También es una delimitacion espiritual y
psicologica para trazar su “plan de vida” hacia donde, con qué y como conducirse
en la vida, que oficio o profesidén son los mas posibles a asumirse con mayor sentido
de responsabilidad consecuentemente con “agrado”, en otras palabras con mayor

conciencia, sabiduria y energia.

Cuadro 2. Sintesis de nombres indagados en lengua Ayuuk y Mixteca

EL MUNDO DE LOS | LENGUAJE PROCESO DE
SABERES CONCEPTUAL CATEGORIZACION
ORIGINARIOS:
PRECONCEPTOS-
LENGUAJE
COTIDIANO
CAMPO DE LAS | MUNDO DE LA CIENCIA LENGUAS Y | ESPANOL
NOCIONES CULTURAS | OCCIDEN
OAXAQUEN | TE
AS
LENGUA | ESPAN | CULTURA | ESPANOL:
oL ORIGINARI | RAIZ

ORIGINA A ETIMOLOGI
RIA CA

RAIZ

ETIMOLOGI

CA
Tuu niik Lluvia Principio Latin: Aqua Ne, tuu, poj Ciclo  del

filosofico, agua

Brisa cosmogonico Ayuuk
y practica.
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Rel. Hombre-

naturaleza
Xuuan poj Juan Nacié en una | Hebreo: Tonal o | Nombre
mafana  de | Juan-El Nagual biblico
mucho viento | piadoso
ayuuk
King Joaquin Préstamo del | Raton en | Nombre
espafiol  al | ayuuk biblico
mixe Tamazuldpam

Personalidad

afable por el
TOSOPELI | DULCE Naturaleza

mes de
K completa, nacimiento
alcance abri
maximo
Nahuatl
Cultura
Nahuatl
FRANKLI Hebreo Nombre
N biblico
Idu 6 Ido Venado Sagrado por | Latin: Cultura Género:
naturaleza Venatus Se | mixteca: Odocaoilus.
formé a partir | Nagual y|
de una raiz | Tonal Diosa  del
indoeuropea _ amor y del
WEN Mixteco erotismo
venus,
veneris

De este proceso de indagaciones complementada con las investigaciones
documentales, ofrecen aprendizajes diferenciados, porque incorporan un proceso
permanente de descubrimiento, concepciones, representaciones, simbolismos,

identificaciones que construyen otra forma de ver y comprender los mundos

124



originarios que nos circundan, sobre todo; sitlan a los docentes Indigenas
formadores de docentes, como a los alumnos normalistas en procesos de
formacion inicial a redefinir una pedagogia con otra légica de construccion de

conocimientos, para apostarle una Educacion Indigena Bilingtie e Intercultural.

Una Pedagogia pertinente en tiempo, forma y fondo, para la emancipacion hacia la
transformacion educativa con los pueblos y comunidades originarias. Los retos para
mejorar y transformar la practica docente en las escuelas Indigenas, es comprender
gue la escuela “ya no debe ser un instrumento mas en contra de las formas de vida
comunitaria”, sino educar en la resistencia con pertinencia linguistica, cultural y
étnica, buscando “la recuperacion y consolidacion de un mundo existente, el

comunitario” (Elorza;2014:17)

Hace falta que los formadores de docentes Originarios nos preocupemos por “el
contagio sociocultural [impuesto] estd profundamente enraizado en la préactica
docente, pero hay que ubicarlo en la relacion —a veces conflictiva—entre los
maestros, el estado y las comunidades, ya que entre ellos hay intereses
contrapuestos” (Baronnet, 2012: 215)

Desde esta vertiente “la defensa de la educacion propia representa una posibilidad
de lucha y de resistencia de las comunidades indigenas para proteger su identidad
y su resistencia. Lo propio tienen que ver con la superacion de todas las formas de
subalternizacion y de colonizacion de los seres, los saberes y los poderes
comunitarios.”(Molina, 2014: 2). En este sentido la busqueda de una educacion
bilingle Intercultural, seran desarrolladas en equilibrio y en complementariedad,
nosotrificando la construccién de la persona originaria, por ende su ser en conocer

y saber en la diversidad.

Producciones concretas del material educativo y su puesta en practica en las
aulas de la ENBIO

Formar mentalidades criticas, abiertas, a partir de generar pensamientos

autoctonos y autbnomos, es libertar conciencias y practicas educativas indigenas,
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sin subordinaciones ni exclusiones, sino reconstituir lo invisibilizado de las culturas

originarias a la par con planteamientos nacionales e internacionales.

El proceso de construccion de “tuuké ja'ajtakény” o lista de asistencia en 5°. Y 6°.
Semestres de la Licenciatura de Primaria BilingUe e intercultural, se basaron de los
diagnésticos, indagaciones (ver cuadro 2), organizacion de informaciones, el
dialogo, el consenso y la concrecion del material didactico, para el uso escolar. Bajo
una metodologia de participacion, de colectividad y de auto-reconocimiento

histérico:

1.- Se hicieron las indagaciones en comunidades originarias del estado de
Oaxaca, desde la pedagogia de la cotidianidad, mediante la observacion,
escucha y registro. Para la recoleccion de informacion se recurrié a la
investigacion vivencias-acciones-participantes, con didlogos, entrevistas
semiestructuradas a diferentes personalidades de las comunidades como los
Xéémaaypé (contadores de los ciclos de tiempos y espacios), las parteras,
los curanderos, mooképaajké iijxpé (los que leen, interpretan y visionan, los
tiempos y espacios de convivencia con granos de maiz), en general hombres
y mujeres de conocimientos, obteniendo como producto de este proceso (ver
foto 1 y 2, de este mismo cap. paginas 85-88) para su aprovechamiento

didactico en las aulas de la ENBIO.

2.- En la concrecién final del material didactico: “Tuuké ja ajtakény” la “lista
de asistencia en lenguas originarias”, dependié de la creatividad de los
estudiantes normalistas, desde mi persona como docente ayuuk, se sugiere,
se orienta, se busca un material genuino. Se establece una concrecion y se
delimitan las formas, los usos y aprovechamiento grupal, bajo normas de
convivencia, priorizando en el uso, la interrelacion de las lenguas originarias

existentes en el salén de clases como lo muestran las fotografias siguientes.
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Foto. 1, Lista de Asistencia en 7 Lenguas Originarias
del grupo 302, 6°. Sem. de la licenciatura en Educ. Prim. en la ENBIO.
Ciclo escolar 20013-2014. Construida en las sesiones de Formacion
ética y civica, dirigida y coordinada por la docente Veremunda
Guadalupe Sanchez. Disefio del grupo y pintado por el alumno
Rigoberto Martinez Orozco

“TUUKE JA’AJTAKENY” O LISTA DE
ASISTENCIA: LA MAZORCA AMARILLA.

De un total de 28 alumnos y mi persona
como docente, que conformamos el grupo
302, sexto semestre de Primaria Bilinglie e
Intercultural. Consensamos tomar como
base una mazorca amarilla, elemento
sagrado, histérico y filosofico, por ser el
sustento basico para todas las culturas y
lenguas presentes en el grupo: Ayuuk, Nuu
Savi, Triqui, Tacuate, Ombeyeits,
Cuicateca, Zoque.

Después de un proceso de indagacion
comunitaria sobre los nombres originarios
para luego convertirlos en Lista de
asistencia, muchos alumnos realmente
centraron con entusiasmo vy
responsabilidad su trabajo, en un tiempo
de cuatro meses pudieron aproximarse a
sus nombres originarios.

Lo significativo es que en la medida que
convivian las lenguas originarias en el
saldon de clases, por cada nombre que se
pronunciaba dia a dia, se nombraba al
mundo desde distintas lenguas, con
contenido y esencia cultural. Ej. OKAS en
Ombeayeats, significa estrella, de la cual
28 personas durante cuatro meses
comprendieron el significado vy
aprendieron al pronunciarla. Sobre todo,
contextualizaron su uso con referencia al
cosmos, espacio y tiempo, mayormente
identificaron el sentido de su nombre.

Es una breve muestra de que los
materiales didacticos pueden tener
distintas finalidades, aqui nos permitio
aprender el uso, la comprensién y la
interrelacion de las palabras en Ia
cosmoviviencia con disitntas lenguas
oiriginarias. Lo realmente importante es la
afectividad en su cotianidad adlica, es
decir, la construccion de personas
culturalmente diferenciados. 127



De igual forma el nombre Matsa’a (Estrella) en lengua Ayuuk, con el uso diario y
constancia de repetirlo, tanto la docente formadora de la ENBIO asi como los
alumnos en proceso de formacion docente inicial, aprendieron: Primero la
pronunciaciéon en lengua ayuuk, segundo el significado de la palabra Matsa’a,
tercero las nociones que conlleva y su contextualizacion, es decir, hubo un

aprendizaje de nociones linglisticas contextualizadas.

Ademas el uso y aprendizaje de la palabra Matsa’a (Estrella), generd la
sensibilizacion, el arte de la observacion, curiosidad, para quienes no son hablantes
del ayuuk, pero también el compromiso de la pronunciacién. Esto promueve un
aprendizaje diferenciado y uso de las lenguas originarias. Ej. Ita Kuaan, en Nuu
Savi, alude a flores amarillas, para comprenderla preguntamos ¢Donde
encontramos flores amarillas? En el campo, en la maceta, en el camino, en el
rancho, contextualiza el uso; lo cual hace significativo aprender el hombre de la

persona.

Es una muestra de cdmo el uso potencial de las lenguas originarias en la oralidad
y significatividad proyecta un campo de conocimiento integral a atenderse en las
aulas de las escuelas bilinglies indigenas, que bien pueden estar centradas en
diferentes campos disciplinares sustentadas en el curriculum oficial pero el sentido
real visibiliza formas de construccion diferente a la alfabetizacion que tiene otra

connotacion cultural y educativa.
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“Tuuké Ja’ajtakény” o Lista de asistencia: El sagrado huevo como generador

de vida

Foto 2. Lista de Asistencia en 7 Lenguas Originarias, construida por el grupo 301, generacién 2014-
2015. Dirigida y coordinada por la docente Veremunda Guadalupe Sanchez, en la sesion de
formacién éticay civica.

En este otro material didactico ( Foto 2) confluyen las lenguas originarias: Zapoteco
de la Sierra Norte, Zapoteco de la Sierra Sur, Zapoteco del Istmo, Amuzga,
Mazateca, Chatina y Nahuatl, hacen posible la convivencia aulica, su sentido
cultural tiende hacia la sacralidad de generar vida, el principio y fin, como se gesta
el ser vivo, sustentada en el ciclo lunar de 260 dias, caracteriza la sensibilidad en el
conteo de los tiempos, la medicion del espacio, su correlacion con la naturaleza y
el cosmos, el abordaje es amplio y complejo. Sin embargo, lo mas notable de su
uso, es la entonacién en la pronunciacion de las palabras que constituyen los
nombres de cada alumno, para dar a entender el significado y el sentido que tiene

sSu existencia.
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Ej. Nashely en didxaza'a, persona querida o amada, la connotacion ¢Amada? Por
¢, Quién o quiénes? De entrada por sus padres y demas integrantes de su familia,
pero lo realmente sorprendente es que lo repiten constantemente desde el uso
cotidiano, entonces la autoestima y autoconcepto se educa desde el nombre
originario. Se aprecia en uno de los huevos el nombre de Xhuan en Zapoteco Valle
(ver foto 2), durante la indagacién comunitaria no se encontré algo propio sino la
apropiacion de la otra lengua, ya que su esencia corresponde a un nombre biblico
“Juan el Bautista”, lo importante es saber que el nombre de Juan existe en espafiol
y para el uso comunitario se Zapotequiza la palabra. Esta realidad aulica no
manifiesta conflicto en la convivencia linguistica solo enriquece la existencia en la

diversidad cultural.

La construccion de “Tuuké Ja’ajtakény”(en mixe), lwg Tgji (Zoque), Gadaro
(Zapoteco Norte) o en espafol: las listas de asistencia en lenguas Originarias, para
los normalistas en proceso de formacion inicial, es un reto en asumir la compleja
tarea de ofrecer y potenciar una Educacion Bilingtie e Intercultural, ha sido para
muchos “trabajo caduco porque habia que apostarle a la modernizacion de las vidas
comunitarias, las formas de vida comunitaria no tienen por qué quedarse rezagado

si de por si ya estan atrasados” (diario de clases: 22/09/2013).

Estas expresiones escucharon de algunos alumnos al momento de la primera
proposicién de la actividad, también habian; los indiferentes que ni atencion al
respecto y otros tantos mostraron entusiasmo, decision y tomaron los retos, con
las evidencias mostradas consideramos un avance fundamental para buscar
modelos educativos diferenciados nacidas y construidas desde realidades
culturales originarias en complemento con los modelos de otros mundos

(occidental).

Lo satisfactorio es que al término de las indagaciones regresamos convencidos que
hay mucho por descubrir y reencontrar las raices milenarias. Otra mas es que de
este trabajo empieza a tener resultados en la cotidianidad de Educacion Indigena

Bilingle, ya que en algunas aulas empiezan a consolidarse, incipiente quiza, pero
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avanza, ademas en la nueva generaciéon de nifios que sus padres egresaron de la
ENBIO en el afio 2014, ya le pusieron nombre originario como en la lengua
Cuicateca: Nandali Yoali, Pequefia flor de luna. Estas son particularidades de una
formacion ética diferenciada culturalmente y en esa logica se asume el civismo, para
crear una comunidad originaria, la situacién es, ¢qué tanto, de estas realidades
potencia o recupera la Escuela Normal Bilinglie? Cuestion que resulta prioritario su

abordaje.

2. La asignatura de formacion ética y civica desde los pueblos originarios
en la ENBIO

Abordar la formacion docente Inicial Bilingiie e Intercultural en la ENBIO nos
enfrenta a mirar multiples realidades de los Pueblos Originarios y las politicas
educativas previstas desde una trayectoria de asimilacion, integracién y ahora de
supuesta “participacion”, reflejando un concepto de educacion para las personas de
comunidades y pueblos originarios. Sin embargo, las realidades educativas,
linglisticas, culturales, demandan y evidencian distintas l6gicas de apropiacion,
concepcion y construccion de conocimientos, lo cual, particulariza distintas formas
de razonamiento étnico, epistemologico, politico, econdmico Yy ecoldgico:
esencialmente con respecto a la naturaleza sagrada-hombre-pueblo, por situar de
alguna manera vinculos entre identidad, curriculum institucional escolarizado y las
distintas formas, fondos, en tiempos y espacios, de ensefar y aprender-haciendo

gue hacen experiencia estos pueblos.

Al incursionar en la ENBIO, en el afio 2002, después de un concurso de oposicion'’
para buscar la titularidad en la Asignatura en Formacion Etica y Civica en las
Escuelas Primarias Bilingues, enfrenté las primeras dificultades en la elaboracion
del disefio para el Programa de la Asignatura, inserta en el plan de Estudios 1997,
Licenciatura en Educacién Primaria con enfoque Intercultural Bilinglie. Propiamente

porque

17 Ver capitulo sobre autobiografia.
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[...] un enfoque intercultural contempla, la generacion del conocimiento, el
reconocimiento, la valoracion y el aprecio de la diversidad cultural del pais, y una
propuesta de atencién pedagogica, mediante la reformulacion de contenidos de

las asignaturas que contempla el Plan de Estudios. (Plan, 1997:11)

Incluyendo el planteamiento del Programa y Materiales de apoyo para Formacion

Etica y Civica | y Il donde establece como finalidad que:

[...] los futuros maestros adquieran los conocimientos, las habilidades v,
sobre todo, desarrollen las actitudes y la sensibilidad necesarias para fomentar
en sus alumnos la formacion de valores personales firmes y de principios de
convivencia basados en la responsabilidad, el respeto a la dignidad humana, la

tolerancia y la justicia. (2002:10)

Destaco como dificultades ya que, efectivamente, existe una serie de documentos
y practicas que inevitablemente transmiten un conjunto de valores pero hasta
entonces no existia una formacion docente Bilingle e Intercultural con contenidos y
estrategias didacticas, mucho menos la sistematicidad de las tareas de formacién
ética y civica pertinentes desde, en y con los pueblos originarios; entonces, habia
que construir un programa de formacién ética y civica, lo mas cercano y apropiado
posible, congruentes entre el decir y el hacer para la docencia “indigena”, ademas
de la institucion formadora de docentes con sus normas y criterios como la ENBIO.

La diversidad de contenidos desde, en y con los pueblos y comunidades originarias,
en la formacion ética, remite a varios campos disciplinares para una formacién
integral, como la filosofia, la psicologia, el derecho, la politologia, la antropologia
cultural, la sociologia y la historia; ademas, de las ciencias experimentales como
ciencias naturales, las mateméticas, entre otras; todas ellas interrelacionadas entre
si para articular contenidos y generar conocimientos contextualizados con sentido

de pertenencia local sin olvidar el mundo global.

Frente a estas dificultades fui buscando el cauce de las tareas formativas para ser
docente de la ENBIO, siempre con la seguridad de formar y educar en valores éticos
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y civicos desde y con los pueblos originarios; asimismo, para causas justas y
legitimas. Cierto es que, como formadores de esta normal, muchas veces podemos
no pisar tierra firme, por la incertidumbre, la indiferencia, el conformismo de los
propios procesos en transito, entre los valores propios comunitarios y los ajenos,
con las actitudes de cada actor (alumnos, docentes, directivos), mayormente
discursamos el valor de la democracia, justicia, dignidad para todos, sin embargo,
no podemos cerrar los ojos ante los tiempos actuales especialmente criticos en
dimensiéon de la especie humana, ni se diga del Originario culturalmente

diferenciado.

Ademas de que, hablar de formacion ética y civica nos sitla sobre algo que no esta
acabado, es constante, cotidiano, es cambiante por naturaleza, es concebir al ideal
de humano, hombre y persona, irrealizable, pero que regula, guia y motor de nuestra
accion para ser parte integrante de una sociedad, para posibilitar un saber vivir en
comunidad, saber actuar entre y con nosotros, por tanto es un saber hacer practico,
como lo plantea Savater: “ética, es el arte de vivir, es la reflexion sobre [los
comportamientos] por qué los consideramos validos y la comparacion con otras
“morales” que tienen personas diferentes” (1991:59), formacidén civica “es la
preparacion que faculta para vivir politicamente con los demas en la ciudad
democratica, participando en la gestion paritaria de los asuntos publicos y con

capacidad para distinguir entre lo justo y lo injusto” ( Savater;2003:153).

Argumento que permite un posicionamiento por parte de la docente Originaria
Ayuuk, en este caso, frente a sus alumnos, ¢ para qué emprender la tarea de formar
en Eticay Civica?, ¢qué tipo de Etica y Civica con alumnos provenientes de culturas
diversas? Esencialmente ¢cdémo formar ética y civicamente a jovenes que
posteriormente seran educadores en comunidades originarias? Las interrogantes
muestran un modo abierto de pensar, una busqueda permanente y pertinente, una
invitacion a pensar en la complejidad de la formacién ética y civica, primero para los
normalistas y segundo con alumnos de escuelas primarias Indigenas Bilingues.

Como desde la ENBIO ofrecer la posibilidad de una formacion ética y civica bajo los
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principios de la complementariedad®®, la comunalidad®® y la normatividad
Institucional (Curriculum, Planes y Programas). Considero que:

La educacion en valores, en ética y en ciudadania, es siempre una
construccion colectiva y esta construccion...significa que el resultado es un
producto de la relacion «entre» las personas que participan del proceso de
ensefianza-aprendizaje, es algo que esta «en medio de» las personas, «en la
trama» de las relaciones humanas. Es el producto de un auténtico dialogo, y
cuando hay dialogo la verdad no esta en uno ni en otro de los que participan del
didlogo sino que esta «entre» ellos. Quien educa en valores debe favorecer
este proceso de construccion, debe crear las condiciones, animar a la accion, al

dialogo, a la participacion, a la creacion (Schujman, 2004:14)

Entonces cabe decir que, desde la formacion ética y civica, es necesario que los
alumnos, los docentes, las autoridades y las comunidades, reflexionemos,
analicemos, con mayor criticidad sobre el papel que corresponde a cada quien y su
relevancia en la construccién colectiva, sobre qué aprender y qué ensefiar en
sociedades modernas, democraticas y/o pueblos originarios comunalicraticos ¢Qué
tipo de escuelas, de sociedad y de mundo desde formacion ética y civica?
Consecuentemente y la mas preocupante ¢qué tipo de ciudadanos habia de
formarse en tiempos actuales? Y si el concepto de ciudadano es entendido y
vivenciado como tal 6 ¢qué es formacion ética y civica desde los pueblos

originarios?

18 En la cosmovision intersubjetiva, desde la palabra-clave del NOSOTROS, todos somos [seres] que nos
necesitamos |os unos a los otros y nos complementamos entre nosotros (L enkersdorf, 2002: 117).

19 Comunalidad es compartencia, es derecho propio, es cultura propia, es naturolatria, es resistencia aunque de
manera permanente es adecuacion, es también comunalicracia es tecnologia propia. (Martinez, J. 2002:27). La
comunalidad tiene cuatro elementos fundamentales y distintivos: € por comunal, € trabajo comunal, la fiesta
comuna y €l territorio comunal. (Rendon, J.J. 2004: 22). Asimismo en palabras del Antropdlogo Floriberto
Diaz, “la comunalidad define la inmanencia de la comunidad. Comunalidad expresa principios y verdades
universales en o que respecta ala sociedad indigenala que habra de entender de entrada no como algo opuesto
sino como diferente de la sociedad occidental . Paraentender cada uno de sus elementos hay quetener en cuenta:
lo comunal, lo colectivo, la complementariedad y la integralidad, en Comunalidad, energia viva del
pensamiento mixe (2007:40)
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Sin dejar de lado, las responsabilidades establecidas constitucionalmente donde el
ciudadano debe ser provisto de oportunidades para tener bienes y servicios basicos
en la vida, producto de su trabajo, ademas de alimentacion, condiciones de vida
dignas, conocimientos, valores, prioritariamente calidad educativa contextualizada,

asi la constitucion de la ciudadania debe ser asumida por el Estado.

Con base a los parrafos anteriores, se contribuyé a la construccion y desarrollo del

Programa de Formacion Etica y Civica en la Escuela Primaria | y I, en donde:

Partimos de realidades vividas y sentidas, de las realidades que se viven
tanto en las escuelas, en las familias y de las mismas comunidades indigenas
de las diversas etnias, particularmente de las aulas indigenas, en donde los
alumnos han hecho una serie de diagnésticos y practicas docentes que dan
evidencias de las muchas necesidades y carencias metodologicas-
conceptuales; por lo que, conllevan al planteamiento de constituir una propuesta
pedagogica de los alumnos que cursaran el Vy VI semestres en la Licenciatura
en Educacién Primaria, una propuesta diferenciada al plan 97, debido a la
blusqueda esencial de un proceso de formacion docente indigena que responda
al caracter de bilingle e intercultural. Con estas caracteristicas y dada la gran
responsabilidad y compromiso social que implica ser docente indigena, resulta
impostergable para los alumnos de la ENBIO que en su proceso de formacion
inicial analice, reflexionen y adquieran herramientas tedricas, metodolédgicas-
conceptuales de formacion ética y civica en la escuela primaria bilingle
indigena, a fin de compartir y fomentar la formacion de valores con vistas a
posibilitar una convivencia basada en el respeto compromiso, responsabilidad
y sobre todo en la dignidad humana dentro de la diversidad” (Programa de
Asignatura ajustado; 2004:11)

Cuyos propésitos generales:

# |dentifiquen e interioricen que la formacion ética y civica no son contenidos

que se “ensefian” sino requieren de vivenciar valores, actitudes, habilidades,
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disposiciones, para buscar formas de ejercer el reconocimiento hacia lo

individual y colectivo como base para el fortalecimiento de la dignidad humana.

# Reconozcan y comprendan que la formacion de los valores éticos y civicos
es responsabilidad compartida de la sociedad en su conjunto, la familia y la
escuela; por tanto, no es exclusividad de la institucion escolar, pero si es
necesario reconocer que la influencia de la escuela, es mas por la ensefanza

de los valores universales, dejando al margen los valores étnicos y comunitarios.

# Adquieran los elementos sustanciales, para ejercer la docencia indigena
desde una perspectiva genuina que implique necesariamente: el disefio y la
aplicacion de planes de clase que favorezcan el desarrollo de contenidos de la
educacion civica y ética a partir de la reflexion y analisis de los modos de vida
de la cultura indigena contrastando con los otros, sobre todo, con el de los no
indigenas, a fin de potenciar la sensibilidad moral en y con los otros para juntos

construir una educacion bilingue intercultural.

Por lo que se muestran algunos propdsitos especificos, con actividades de

intervencion sociocomunitarias:

1. Analizar cobmo, por qué y para qué una formacion ética y civica en
sociedades culturalmente diferenciadas
2. Analizar la formacion de la moralidad y el aprendizaje de nociones sobre el

mundo social, vida comunitaria y escolar.

2.1 Indagar como se vive y reconstruyen los valores propios de cada pueblo

Originario (tiempo y espacio: personal, familiar, comunidad...)

Con algunas actividades, estrategias y diagnostico programado:

» Aplicaciéon de un diagnéstico cultural para el reconocimientos de algunos

valores y otros valores que ponen a vivenciar los estudiantes normalistas,
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» Recuperacion de la estrategia “mi cumpleafos...” para potenciar el
autoreconocimiento étnico y reconocimiento del otro, a partir del
autoconcepto y de la autoestima como valores individuales que hacen

posible al colectivo.
Complementado con otros propdsitos como se mencionan:

1. Reflexionen y argumenten sobre la realidad educativa actual a partir de los
principios filosoficos y pedagoégicos de los pueblos originarios y las perspectivas
de nuestro sistema educativo nacional

2. ldentifiquen las situaciones de la experiencia escolar que influyen en la
formacion ética y civica y reconozcan las condiciones necesarias que se han de
establecer en el aula, escuela, familia y comunidad, asumiendo Ila
responsabilidad para una propuesta pedagdgica formativa de ética y civica.

4. Los valores universales y originarios y su articulacion con el proceso educativo

bilingUe intercultural.

5. Acercamientos a la realidad educativa indigena de diversos contextos étnicos

para explicar cdmo se expresa esta asignatura en los libros de texto gratuitos y
como se vive en la cotidianidad comunitaria. De estos propdésitos conllevan a las

siguientes actividades y después volvemos a otros propoésitos especificos:

» 5.1. A partir de una excursién dentro del perimetro de la ENBIO recabar
recursos y materiales que nos aproximen a los saberes comunitarios de
diversos contextos a modo de trabajar la interculturalidad

» 5.2. Aproximacién metodoldgica de como trabajar los saberes comunitarios
desde la asignatura de ética y civica y su interrelacion con otras asignaturas.

6. Definir hacia dénde orientar la propuesta de la asignatura de ética y civica, un
reto para el licenciado en educacion primaria bilingue.

7. La formacion de valores y actitudes desde el ambito comunitario en contraste
con la sociedad no indigena para promover la democracia social como una forma

de vida. Vs. Como nos gobernamos desde la comunalidad.
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A partir de los trabajos y primeras experiencias con el Programa Ajustado de
formacion Etica y Civica en las Escuelas Primarias Bilingiies 1 y I, bosquejé algunos
contenidos de enseflanza y aprendizaje significativos y contextualizados, para ello;
siempre estuvieron abiertos a la critica constructiva, especialmente para juntos mirar
la formacion de los jévenes normalistas. Asimismo deliberar una didactica con

sentido y resignificada culturalmente.

La ENBIO tiene que encontrar formas originales sobre las cuales regirse respetando
la diversidad cultural, implementando el alto espiritu de la igualdad en la diferencia,
la participacion y la justicia. También la disciplina que hoy preocupa fuertemente en
distintas sociedades, no como autoritarismo sino como voluntad de respeto de forma
autonoma para las normas de convivencia en las escuelas bilinglies Indigenas (y
no indigenas) Interculturales, “con cualidades de ciudadanos de una sociedad

democratica [...] que requiera férmulas de simetria” (Puig, J. et al, 2003:16)

Para alcanzar los propésitos trazados tuvimos que desarrollar actividades grupales
y personalizados, para identificar y clarificar costumbres, creencias, valores
comunitarios, valores universales en y con los alumnos en proceso de formacion
Inicial de culturas diversas, algunas necesidades que pudieran mejorar de algun

modo la situacidén de convivencia entre el grupo y con sus iguales.

Necesaria para concretar la formacion ética y civica desde los mundos originarios,
ahi el primer paso fue hacer una evaluacion diagndstica, que nos aproximara al
registro de las ideas previas, los juicios de valor, los prejuicios que los alumnos
expresan en sus actitudes, particularmente ¢Coémo ponen a vivenciar los valores

gue traen de familia y de comunidad? (ver Anexo 4, Foto 3)

Este instrumento de diagndstico se fundamenta en “La fiesta comunal”, uno de los
principios de la comunalidad que caracteriza a la convivencia es la

compartencia®®,en las comunidades originarias es fundamental este principio, dado

20 Compartir, también resulta un concepto utdpico frente a la imposicién, pero también es otra forma de
resistencia. El compartir es desprenderse de lo que tu eres, eres mas que €l otro, que ti mismo. Es por ello una
actividad que implica respeto, entregay concordancia. En esta medida, la compartencia es lo que hacen todos
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gue en las fiestas la comida y bebida ha de alcanzar para todos los invitados y
asistentes (Personas mayores, nifios y nifias), sin exclusion aunque a veces se da
la subordinacion a los mas pequefios como los bebés en la espalda de la madre,
pero son ocasiones gue no se consideran por lo regular a todos les toca. La pregunta
fundamental ¢, Como le hacen para que la comida alcance para todos? Son muestras
de actitudes y comportamientos educados en la practica y observacion cultural, asi
este instrumento evalUa valores comunitarios que ponen a vivenciar los alumnos en

un espacio como el aula.

El instrumento de diagndstico aplicado nos permitio avanzar en dos vertientes:
Primero, permite al docente conocer a las personas que tiene como alumnos en el
salon de clases, ademas de aproximarse a realidades valorales vivenciadas para
disefiar un programa més acorde a las necesidades de la formacion ética y civica,
que a lo largo del proceso del trabajo iran fortaleciéndose, revitalizar y
complementar la formacion docente indigena diferenciada. Segundo, este mismo
instrumento sirve al estudiante normalista para su practica diagnostica e ir
adentrandose en este campo formativo con alumnos de educacion basica Plan y

Programa 1993 inclusive malla curricular 2012.

Con base en los referentes de los resultados del diagnostico se delined la pregunta
¢por qué y para qué una formacion ética y civica en la formacion de los normalistas
desde los mundos originarios?, ¢cuales eran los fines en las dimensiones del ser
ciudadano?; ¢en las comunidades y pueblos originarios la formacion ética y civica

se da como tal?, o ¢ cdmo esta presente en las cotidianidades culturales formativas?

Razones fundamentales para que el proceso formativo de los estudiantes
normalistas llevara a vivenciar entre ellos diversas propuestas educativas que les
permitiera sustentar y seleccionar aquellas que sean mas acordes a las realidades
formativas culturales con los alumnos de educacion en los pueblos originarios, y

gue ademas, tenian que vincular o manejar de manera paralela o complementaria

en comunién, y que quede claro no hablo de comunién religiosa, sino el compartir la energia, la capacidad y la
informacion. (Martinez, 2002:25)
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el programa de la asignatura Educacion Civica y Etica con el enfoque integral y

transversal del curriculo de educacién primaria.

Cabe recordar que todo lo hasta ahora enunciado fue complejizando mas la
formacion ética y civica en las escuelas primarias, por lo que tuvimos que adecuar
el enfoque de la asignatura desde la ENBIO, el cual, se centrara en la formacion del
docente bilingle e Intercultural. Si bien, el enfoque del Plan 2004 mantiene un
proceso formativo valoral, a mi parecer -por la particularidad de la formacion inicial
de los docentes- faltaba lo cosmo-vivencial y la cosmo-vitalidad de las culturas
originarias, ya que, el plano discursivo muchas veces dista de la realidad cotidiana
formativa, ademas, de que habia que considerar la historia vivida desde los Pueblos

Originarios.

Consideré también el enfoque globalizador, ya que, como asignatura que atiende la
realidad sociocultural, cuyas tareas centradas en la escuela, con bases en la familia
y la sociedad en su conjunto, necesita revitalizar la integralidad; aunado a lo
filosofico-juridico, porque es una asignatura ajena a doctrinas religiosas y es
democratica como sistema de vida nacional y comunal desde la vida de culturas
originarias, asi, resulta constructivista porque fortalece la conciencia nacional y
necesariamente la conciencia étnica. Lo anterior motivd a reflexionar sobre
categorias como Identidad, Ciudadano, persona, sujeto, los cuales nos situaron en
la pregunta: ¢desde donde posicionarse como formadores de docentes y
estudiantes normalistas en formacion, si particularmente nos interesa la identidad

étnica? Un concepto que

[...] esta intimamente relacionado con la externalidad del grupo étnico y en
forma particular con la generalmente tensa relacion con otros grupos étnicos y
especialmente con los segmentos mayoritarios de la sociedad nacional
envolvente y persona, remite a la internalidad de un determinado grupo étnico,
en la medida en que permite describir la estructura de las relaciones sociales y
de las representaciones colectivas que tienen lugar en su interior (Bartolomé,
1997: 15).
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En sintonia con lo anterior se comprende para qué una formacién ética y civica y

puede destacarse la busqueda de una reivindicacién terminoldgica desde las bases

del entendimiento de las formas de aprender y hacer de los pueblos originarios de

Oaxaca, en particular de construir o formar ética y civicamente a los estudiantes

normalistas originarios.

A continuacidn se presentan elementos importantes que me han ayudado a

conceptualizar la propuesta, de mayor relevancia entre ciudadania vs. Lo que

necesariamente existimos en los pueblos originarios.

Cuadro 3.Cuadro comparativo entre los conceptos de ciudadano y qué
encontramos desde los pueblos originarios

SUJETO

Empieza por el
estudio del hombre
Cuantifica al hombre

Mercado: logica de
capital y poder
colonial.

Caracteriza la

voluntad del saqueo.

Destaca la vocacion
CRIMINAL justificada
por medios diferentes
que permiten del otro
un SER disminuido
sobre lo que puede y
debe.

Una mentalidad de
invasion, sentimiento
de explotacién y de
manipulacion

Esquema de
pensamiento:

“Pienso vy luego
existo”

CIUDADANO

C. significa habitante de
las ciudades antiguas o
de Estados modernos,
como sujeto de derechos
politicos, y que define el
término ciudadano como
adjetivo y como
interviene, ejercitandolos,
en el gobierno del pais.

El avance indique,
“ciudadano” designa m. y
f. persona considerada
como miembro activo de
un Estado, titular de
derechos  politicos vy
sometida a sus leyes

También define el
adjetivo ciudadano como
natural o vecino de una
ciudad, o perteneciente a
una ciudad.

JAAY-PERSONA

COMUNALIDADAD:
Sabiduria viva que
facilita a todos convivir
y colaborar en una
colectividad al servicio
de todos.

Da prioridad a |la
naturaleza
Esquema de

conocimiento (Flor
comunal)-cualitativo
cuantitativo.

COMUNALICRACIA:
(comunal-bien comun.
pueblo y cracia-poder
mediante asamblea)
Sistema de
organizacion de un
pueblo hasta ahora
pueblos originarios,
donde el poder se basa
en la asamblea avalada
por todo el pueblo.
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Grafica 1. Las implicaciones de sujeto. Complemento de la comparacion del
cuadro 3.

SUJETO

OBIJETO
SER

1 1
ANIMAL lMATERIAL\ lCOSA\ l CUANTIFICA \

o e
JAAY’'AJTENY,

- | JUUKY’ATENY
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A SER-VIDA-ESPACIO-TIEMPO:
saber seren la . ' :

Saber vivir en la inmensidad

L slands G e 4 del tiempo, cosmobioldgico
totalidad PO, &

Grafica 2. Contrastacién de conceptos occidentales entre ciudadania, sujeto y

persona con conceptos nativos ayuuk jaay.
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El resultante de la reflexion caracteriza mas interrogantes aun, sin menoscabo de
gue estamos ya hablando de formacion ética y civica vs construccién de personas

originarias:

¢, Qué y quien es el sujeto?, y ¢qué y quiénes somos como originarios?

¢ El educador originario en donde se ubica?

¢, Qué pasa con la identidad personal, cultural y lingtistica del que pretende
ser educador originario?

¢, Qué tipo de hombre se construye?

¢, Qué tipo de mundo y de sociedad se construye y se proyecta desde la
escuela bilinglie e intercultural? ¢Hacia dénde vamos...sociedad, pueblo,

comunidad...?

A partir de las interrogantes y de las palabras nos podemos aproximar al concepto
diferenciado de construir al Jaay- persona vs ciudadano o sujeto, mas cuando
hablamos de ayuuk jaay, potencializa lo cosmo-vivencial por las formas y espacios

comunitarios de aprendizaje en colectivo, asi:

El aprendizaje vivenvial comunitario...se fundamenta en dos palabras Ja
wéjen ja Kején...la primera tiene varios significados despertar, despabilar,
descubrir en tanto la Ja kején quiere decir desatar, desenredar, desenrollar,
desenvolver...[es decir] gue Wée¢jen kajén, es el deselvolvimiento,
descubrimiento y potenciacion, continua y permanente de las capacidades,
potencialidades, facultades tendencias y talentos de ser humnano-comunero
para la creatividad e invencién personal y colectiva, tres dimensiones humanas
Ja Yaa'jken (nivel biopsiquico, ja weénmaa’ny (nivel conocimiento-pensamiento-

mente y, Ja Jaa wén nivel emocional —espiritual’(Vargas, 2008:14)

Por lo que persona ayuuk Jaay, en la cultura Ayuuk, se opone a cosa y a animal,
aunque de distinto modo. En cuanto opuesto a cosas y a animales el término
persona se aproxima a Persona humana afiade algo no sélo a «persona» sino

también a «khumano». Asi persona, es un concepto cultural. Donde se nace humano
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y se llega a ser persona. Por el camino, el individuo tendra que adquirir las
habilidades y comportamientos propios de la persona en relacion directa con la

comunidad,

[...] donde el desarrollo de ser humano implica el del pueblo y el desarrollo
del pueblo implica el del humano, desarrollo que involucra aprendizajes,
conocimientos, facultades, habilidades, potencialidades [...]Jdel humano-pueblo
en tres dimensiones [...] desde el mismo momento en el que llega a esta tierra-
vida, es decir, en el momento en el que ocurre su J&jtén-kaxé jkén (nacimiento)
con un potencial o Majaaw, principio de energia vivencial y potencia de
desenvolvimiento y descubrimiento que se fortalece en el transcurso de su vida-
existencia. Y, pueden terminar en cualquier momento con su weénpejtén-
Ték ajtsén (regreso-transformacién) [...] comienzan con el inicio de la vida
misma y se desarrollan en todo nuestro tsendd’yén-tanaa’yén (vida existencia
condicionado por el wémpetjtén-ték ajtsén que puede ocurrir en cualquier
momento. (Vargas; 2008:31)

“La Persona Humana”, se define como un conjunto unido de caracteristicas
Bioldgicas, Psicologicas, Sociales y Espirituales, porque es un ser unico e
irrepetible, que de manera individual posee principios y valores como lo son: la
dignidad, la libertad, la autonomia, la intimidad. (Diccionario de las Ciencias de
la Educacion;2003:1115)

Dentro de la construccion de la persona ayuuk jaay-humano pueblo, precisa el
conocimiento cultural, pensamiento comunal, profundo, amplio y en constante

cambio, por lo que:

[...] entender la nocion de persona implica un intento de destotalizacion, de
deconstruccion conceptual, que pretende arribar a la reconstitucion de su objeto
una vez que hayamos podido comprender algunos de los aspectos no tan

visibles de naturaleza [...] Se trata entonces de entender la forma en que las
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sociedades conciben, definen y finalmente construyen una particular version de

los que debe ser un ser humano (Bartolomé, 1997:144)

Del proceso de deconstruccion en el aula para los normalistas de la ENBIO ha sido
complejo incluso para muchos formadores que se han olvidado de sus origenes de
humano-pueblo, y, prefieren las comodidades tedricas ya construidas desde otros
mundos (occidentales), dejando en la ignorancia lo propio, la teoria vivencial en
cotidianidad, resulta incluso para algunos incobmodo porque tiene que ver con
simbolismos, con identidades ceremoniales y simbdlicas, espirituales, rituales,
rupturas de nociones y categorias conceptuales, “toda nocién de persona supone la
conjuncion de elementos sociales y simbdlicas que expresan diferentes aspectos

de las representaciones colectivas” (Bartolomé, 1997:155).

Queda la responsabilidad con todos los actores educativos sobre todo los de la linea
BilingUe e Intercultural, como recurrir a las concepciones culturales para educar en
la diversidad cultural sin exclusién alguna, seguir difundiendo o recuperando a
profundidad los campos de conocimientos ancestrales de las culturas originarias,
ej. Para comprender en el ser Ayuuk Jaay, tiene dimensiones, creencias, modos de

entender y nombrar al mundo.
3. Ja’ay’ajtén-juuky’ajtény Ayuuk Jaay (ser mixe—vida mixe)

El fortalecimiento del humano-pueblo del Ja’ay’ajtén (ser mixe) y -juuky’ajtény
(vivir mixe), se da de forma dual con su Xéé-tsuu-tsyook-ni ét (existir filosofico
desde su tonal y nagual, en la tierra y en el cosmos), en los espacios que se
desenvuelve cotidianamente, en ellos establece relaciones con la naturaleza, la
tierra y el cosmos-multiversidad??, por lo que se vuelve sagrada ya que busca el
equilibrio en su ser y vivir, particularmente “en la existencia de entidades animicas

personales pero que habitan fuera del cuerpo: La tona o alma extracorpérea y el

2L Utilizo este concepto por las muchas diversidades culturales que convergen y difieren en las interpretaciones
de las redidades culturales de los pueblos originarios, cada cual con autonomia y reconocimiento para su
interrelacion y convivencia en tiempos y espacios definidos.
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nahual que supone la capacidad humana de transformacién en entes de la
naturaleza” (Bartolomé, 1997: 156).

Comprender ésta logica de construccion de conocimientos y de pensamientos
tiene que ver con la cosmobiologia, donde las percepciones del tiempo y espacio
seran en relacion con los otros seres o entes de la naturaleza real y sobrenatural,
o lo que se ha retomado en apartados anteriores es lo que Carlos Castaneda
llama “ una realidad aparte”, que precisamente en la realidad cosmogonica de la
Modernidad y/o posmodernidad quedo6 en el pasado cultural milenario, lo cual
para el originario de tiempos actuales no tiene ni razén de ser ni es vital en la
construccion de la identidad cultural de las personas que aun perviven como

pueblo humano.

Sin embargo, los mas primeros hombres y mujeres de culturas originarias
diferenciadas, sobre todo los ayuuk jaay, dejaron dicho “vamos despacio porque
vamos lejos”, es asi, que en tiempos actuales podemos aun vivenciar a traves
de la tradicion oral en el transcurrir, concebir y ordenar de los tiempos que:

El tona es la creencia de la energia del espiritu guardian que el nii@ obtiene al
nacer y tiene lazos intimos por toda su vida. Ademas es la Energia que tiene el

dia al nacer la persona, marca su destino, constatada:

En el Tonalamatl y Tonalpohualli, “tonalli “dia” o “destino” y amatl papel, asi es que

el término refiere al “libro de los dias y destinos”, al biombo de papel hecho de la

fibra de la corteza de arboles de la familia de las higueras (género ficus) que en

México se conocen como amates. El libro Tonalamatl contiene el tonalpohualli voz

gue se compone de nuevo con el sustantivo tanalli mas el sustantivo verbal que

quiere de dije “cuenta”, asi la primera se refiere al objeto material y tonalpohualli al

contenido. La “cuenta de los dias y destino” asi era similar a lo que en el mundo

occidental se conoce como hordscopo. El Tonalpohualli es un periodo de 260 dias

que corre simultaneamente con el Xihuitl o afio solar de 365 dias y al que no nos

referiremos en detalle, baste decir que los antiguos mexicanos median el tiempo y
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[comprendian] controlaban la naturaleza y las actividades divinas y humanas por
medio de estos dos ciclos repetido al infinito (El Tonalamatl de Aubin, 1981:14)

Mientras que Etimologicamente Nahualpilli (Nahual). Nava-sabiduria, ciencia,
magia, y pilli- jefe, principal, grande, o sea sabio consejero depositario de gran
conocimiento. Unién mistica de la persona con su animal-compafiero (bueno o

malo) u otros seres vivos y no vivos (Aguirre Beltran;1963:108)

Entonces Nahual nuevamente: es una realidad aparte, en todo es posible, donde no
hay descripcion, ni hombres, solo personas (mezcalito, hongo, peyote, lectura de

maiz, calendarios sagrados) experiencia-vivencia-vitalidad.

Aunque las palabras Tonal y nahual sean extrafias para los pueblos originarios,
para el caso ayuuk es Jaajy xéé jaajy tsyo ok (literalmente su luz, su energia, su
potencial y su aliento de vida, palabra sagrada, se utiliza solo en tiempos y espacios
de ritual de nacimiento) en realidad lo que cuenta es la practica, la convivencia y la
vivencia de ellos, sobre estos conocimientos sagrados pocos quedan ya, cuando se
hicieron los procesos de indagaciéon sobre los nombres originarios a la par se
enteraban o al menos algunos se enteraron de la existencia de ellos. Considero que
aun quedan tareas de indagacion e investigacion. Por ahora solo se muestra una
construccion grupal de los alumnos que fue una lista de asistencia a partir de los
tonales y nahuales, celosamente resguardados por los nativos de la cultura

originaria lkoots (ver foto No.4).

Sobre el contenido de la foto 4, para abundar en la cuestién sociocultural falta mayor
investigacion y sobre todo, autorizacion por los ikoots para su manejo ya que solo
ellos, tienen el poder de uso y funciones en la vida cotidiana. (Reconocimiento al
equipo de lkoots que logr6 este material de igual forma a todos los demas trabajos
insertos 0 no en este escrito). Las evidencias fotograficas simbolizan la relacion
gue guardan los implementos de trabajo con el sagrado mar y la posible
representacion simbdlica de sus nahuales, lo importante es que sirvio de Material

didactico para tuuké Ja’ajtakény o lista de asistencia, deja mucho que aprender en
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su contenido y la foto 5, representa el vientre de la madre Tierra que genera vidas
desde la cultura Chinanteca (Reconocimiento a los Chinantecos que compartieron
este material) en ello aplicaron creatividad para su estructura e igual para que fuera
tuuké ja“ajtakény o pase de lista. Son reencuentros con los mundos originarios, sus
saberes, conoceres, su vitalidad, sus particularidades en una multinunicidad, que
poco o casi nada estan presentes ya en las practicas educativas indigenas

Bilingues.

Foto 4. “Tuuké Ja ajtakény” o Lista de asistencia: Calendario de nahuales.

Fotos 4 y 5. Construidos desde las sesiones de clases
de la asignatura de formacién ética y civica, a partir
de las indagaciones guiadas y coordinadas con la
docente Veremunda Guadalupe Sanchez, su puesta
en practica en el aula con los alumnos normalistas,
tuvo un impacto psicoldgico desde quienes aun
estan convencidos de la posibilidad de ser
aprovechado en el aula, de la

significatividad cultural, los que afirmaban la
importancia de su existencia, los que apenas
lograron saber de la existencia de tonales y nahuales
y desde luego los que ni por error creen en ello,
particularmente tiene relacién con algunas
preferencias religiosas protestantes distintos a los
culturalistas. Considero de sélo presentarlo ya hace
conciencia y proyecta reenuentro entre culturasy
lenguas originarias.

Estos y otros trabajos hacen necesario de

proponer materiales didacticos y

educativos con “Epistemologia nativa, como base de los aprendizajes, ha sido y es
estudiada por numerosos investigadores...propuestas de elementos pedagdgicos
desde una vision propia...” (Chazaro, 2012:23). Y que mejor acudir a los hombres y
mujeres de conocimientos que mantienen éstos conocimientos y saberes, junto con

ello los interesados como docentes, alumnos, autoridades municipales y educativas,

148



investigadores, para concretar materiales educativos y pedagogicos de las culturas
propias en complemento con las de otras culturas, posibilitando quizd una

educacion intercultural.

De la misma Foto 4. El Material didactico; calendario de nahuales, construido por
alumnos Ikoots, coordinado por mi persona como Docente de Formacion ética 'y
Civica. Fue disefado por el alumno

Hugo Alberto. La significativad educativa radica en que el tonal y nahual estan
presentes en la cosmovivencia del estudiantado, por consiguiente la escuela debe

fortalecer su el uso cotidiano aulica, el reto esta a vista.

Foto 5. Calendario de Tonales y nahuales en chinanteco

*Foto 5. Material Chinanteco
representativo para concienciacion que el
nombre originario tienen el respaldo en un
tonal o nahual. En este calendario de
nacimientos sirvi6 para educar los
sentimientos comunitarios con respecto al
dia, mes y afio, y lo que conlleva desde lo
cultural originario. La significatividad es
también su aplicabilidad como material
didactico aulico y la facilidad para que los
alumnos de diferentes grados los utilicen.

Consideramos que hay mucho material diactico y podriamos hacer un largo listado,
la evidencia que mostramos es que solo se requiere creatividad, curiosidad,
dedicaciéon y esencia cultural para generar situaciones de aprendizaje contextual

con ambientes agradables.
4. Keexpejtné (sobre el nacer) 6 calendario de cumpleafios

Teniendo como base los datos del apartado anterior, se trabajo como material
didactico contextualizado, KEEXPEJTNE vocablo ayuuk compuesto Keexé: Nacer,

dar a luz, Peejtné: sobre, arriba de, o sobre el dador de vida, tomamos como
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ejemplo las vivencias, cotidianidades, los conocimientos y saberes de la comunidad
de Jokyépajkm, ( Cacalotepec Mixe ), por ser originaria de alla y para dar una
explicacion de la mejor manera posible las aproximaciones y nociones
conceptuales, no asi con las otras culturas reinantes en el salon de clases, cada
cual hizo lo correspondiente, porque ademas, se le dio uso en el aulas de la ENBIO
pero con cierta reserva, y, desde luego recuperado en las aulas de educacién

basica en contextos educativos de culturas diferenciadas.

Para el caso Jokyépajkm, ( Cacalotepec Mixe ), existen los contadores de los dias,
tiempos y espacios Xéépammaaypé, literalmente el seguidor del sol o el caminar de
los dias, quienes hacen posible las convivencias para entender que hay formas y
modos de vivir diferenciado de otras culturas (ja” tsnaajén Ja’jujky a’'tny) donde vivo
culturalmente. Si nos remitimos a la cita del tonalamatl y tonalpohualli, resulta
parecido en cuanto a numeros de dias para conformar un calendario ritual de 260
dias divididos en veintenas y trecenas, propios para dimensionar los espacios y los
tiempos de KEEXPEJTNE o las fechas de nacimiento y un calendario agricola
potencial para el policultivo maiz, como grano base y complementarias la semilla
de calabaza y frijol, constituidos en 18 meses de 20 dias por cada mes, mas 5 dias
complementarios que se toma como dias fragiles o delicados émaayxyéé
(considerados asi porque es el tiempo restante para que la rotacion de la tierra
alcance la misma posicion en la puesta del sol que del dia anterior), asi que hace
la diferencia y sumatoria en tiempo y espacio de cada dia para cerrar el ciclo de
365 dias, con la observacion que en la comunidad de Jokyé&pajkm aun estan

presentes éstos 2 calendarios aludidos.

Al respecto “la representacion e interpretacion del calendario en la comunidad de
Cacalotepec, xéékyaxpajtény era la palabra con la que conocian los antepasados
el calendario sagrado”(Bautista; 2013:90)

Con lo anterior, retomo una interrogante que la Dra. Patricia Medina Melgarejo,
plantea en su libro Nuestros Calendarios y mapas cuentan nuestra historia:

¢cuantas formas de conteo del tiempo utilizamos y ensefiamos? Muy cierto, como
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docentes formadores podemos quedarnos en el verbalismo de que existen infinidad
de calendarios, pero qué sabemos y cémo sabemos de ello, todavia mas
complicado para quienes estamos en contacto con muchas culturas presentes como
en la ENBIO.

Concordando con el planteamiento que “los calendarios representan, en los
contextos especificos, una forma de estructuracion de las practicas cotidianas que
permiten la organizacién social y politica de sus comunidades; un calendario es una
forma de organizar el tiempo en un espacio determinado” (Medina; 2007;21), para
el caso de la ENBIO un campo genuino para el abordaje de conocimientos
respaldados en las teorias de la cotidianidad y practicas sociales comunitarias que
permiten a gran escala la conformacion de materiales didacticos y pedagdgicos
como lo es el KEEXPEJTNE o Calendario de nacimientos (Fotos 4 y 5). Asi lo
constata un egresado de la ENBIO en 2013 ahora docentes frente a grupo, “Yets
nge mbe chalmen”, el calendario de cumpleafnos es una herramienta principal para
propiciar el reencuentro de la identidad cultural” (Xanchak o Nicolas, Docente en

servicio, Zapoteco Sierra Sur, 02-10-2014)

La formacion Inicial de docentes originarios implica compromiso y responsabilidad
de busqueda y conceso, para la produccion de conocimientos y saberes
diferenciados culturalmente, como también las herramientas y materiales
educativos, que respaldan la intervencion pedagdgica a partir de las indagaciones
realizadas con alumnos normalistas de la ENBIO, desde la indagacion de sus
nombres a la par con sus dias de nacimiento fue significativo, por citar: En la foto
No. 1, el nombre ayuuk kuxeeny, (cabeza doble) la parte medular tienen que ver
con su nahual aunado a su tonal y su fecha de nacimiento 18-05-88, este ultimo
“...se relaciona con la fuerza familiar tonalli que se establece gracias al nombre que
se le asigna al nifio al nacer, por ello, Lépez Austin (1980) habla de dia-nombre-
suerte-fuerza. Esta fuerza que se articula con el futuro del individuo es una fuerza
protectora, que frecuentemente se asocia con un animal (nahual)” (Aguado, 2004:
162)
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De igual forma la concepcion del cuerpo humano “...estd vinculada con la
concepcion del cosmos, estableciendo relaciones entre las diversas partes del
cuerpo Yy los niveles del mundo...la correspondencia entre el cielo superior y el
tonalli, el cielo inferior y la teyolia y el inframundo con el ihiyotl. El tonalli esta
asociada con la estrella y el aire... permite entender el porqué se daba la asociacion
entre cabeza y cielo, entre el corazén y el sol y ihiyotl y la tierra...la relacion entre
las diversas partes del cuerpo y los diferentes simbolos correspondientes a cada
uno de los 20 dias del mes mesoamericano”’(Aguado;2004:175) La cita apertura un
mundo genuino de conocimientos y saberes que los ancestros de culturas
originarias construyeron y que, indagar las ciencias originarias son fundamentales
en tiempos actuales para el docente en formacion inicial, por lo que aqui resaltamos
segun la foto 1, es ¢ por qué kuxeeny? En realidad ¢ qué sentido tiene?, ¢porqué y

para qué en las aulas? Y ¢los numeros 18-05-88 qué implican?

Las respuestas sirven para educar autoestima, autoconcepto, autoreconocimiento
como persona cultural, con esencia y sentido de pertenencia, a partir de ello, las
bases firmes para una identidad cultural y personal, asi aunque el docente indigena
en formacién transite en otras formas de vida, otras practicas y modos de pensar,
se posicione a favor de qué y como educar en las escuelas Bilingiies. Con la foto 6,
solo se toma un nombre y una fecha de nacimiento ayuuk, para que nos demos una
idea general de qué necesitamos para hacer producciones diferenciadas en

contextos educativos interculturales, caso ENBIO.
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Foto No. 6, Construccidn grupal de alumnos de 62. Semestre.

Lic. Primaria, para hacer énfasis al calendario de cumpleafios a
través de las fechas de nacimiento significativas culturalmente,
ciclo escolar 2014-2015. Para el autoreconocimiento espiritual
a partir de la fecha de nacimiento. Coordinada por la docente
Veremunda Guadalupe Sanchez.

5. La ensefanza de la lengua ayuuk como experiencia en la ENBIO

Considerar la mirada indigena particularmente en torno a los usos y funciones de la
lengua originaria ayuuk, es remitirse a un territorio, a una cultura, a una organizacion
social, pero también es mirar a las grandes diferencias en cuanto existe una lengua
oficial colonizadora que es el espafiol.

Estamos conscientes que las personas originarias desde antafio, transmiten su
sabiduria de vida, sus modos de organizacion de generacidn en generacion a través

de una ensefianza oral, que implica la cultura del escucha lo que dicen las personas,
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mujeres y hombres de conocimiento, personas caracterizadas, gente comun, sobre
todo guardar un respeto profundo por su persona y sus conocimientos y saberes,
desde luego, como compromiso de generacion venidera, es llevar a cabo en la
practica cotidiana todo aquello que resulte crecimiento y formacién para los mas
jovenes, en realidad es la presencia de la lengua madre originaria la que posibilita

la conexién al mundo

Muy distinta a la lengua extranjera donde la expresion oral es una parte pero existe
un sistema grafico de comunicacion que debe conocerse y sobre todo leerse, para
transmitir aprendizajes y conocimientos, basico para una formacion institucional.
Desde mi apreciacion el hecho de que las lenguas extranjeras hayan sido impuestas
a los pueblos y personas originarias a través de la colonizacion representd y aun
sigue siendo una agresion a la cultura originaria, porque generé conflictos de
identidad cultural, también una especie de trauma psicolégico al grado de que hoy
dia los padres de familia, en las escuelas no quieren que sus hijos aprendan “idioma

indigena”.

En una de las practicas pedagdgicas de asesoria y acompafiamientos a los alumnos
normalistas en comunidades originarias, realicé una pregunta abierta a las madres
que llegaban a dejar a sus hijos en el salon de clases, sefioras Madres de familia,
por favor diganme, ¢ En qué lengua desean que sus hijos vayan aprendiendo aqui
en la escuela en espafiol o Ayuuk? De inmediato la respuesta: “en espafol maestra
porque luego en idioma indigena se atrasan mucho, luego no saben hacer sus
tareas”, con ello, entonces la escuela puede llegar a ser un sistema educativo
colonizar en estos tiempos actuales. Y seguir reproduciendo las heridas en los
pensamientos y corazones de quienes en alguin momento sufrié algun golpe o

maltrato por no saber hablar espafiol.

Con lo anterior, he atendido talleres Linguisticos practicos Ayuuk y Mazateco, que
desprenden de los cursos tedricos de las lenguas originarias y su objeto de estudio,
donde mayormente se recupera la oralidad y los textos contextuales, a partir de

cuentos, leyendas, metéaforas, consejos, la cuenta de los dias entre otras, siempre
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“orientado a la consideracion del desarrollo del individuo en todas sus capacidades
en conjunto con los otros, integrado a | propio contexto al cual pertenece, ubicandolo

en el mundo y con el mundo”(Jolibet, 2004:47)

En razon a la cita el compromiso en los talleres linglisticos practicos he
considerado el planteamiento de que “la lengua [originaria en la escuela] es el medio
mas importante a través del cual comunicamos la manera especifica de concebir y
organizar al mundo” (Reyes, 2005;13) Por ello, he dado mayor énfasis a la oralidad
para el desenvolvimiento del pensamiento y de las inteligencias diversas para

fomentar en los normalistas el arraigo filoséfico cultural y espiritual.

De la escritura de la lengua ayuuk nos ocupamos de las vocales a aa, e €,i,0,uy
las consonantes segun las reglas gramaticales centradas en P. T, K, para sonido
suaves cuando se encuentran entre vocales, y el B, D, G, para palabras posesivas,
sin embargo, en general de la escritura formal se ocupan los linguistas de

trayectoria, con todas sus implicaciones que conlleva en el plano educativo.

Del trabajo de alfabetizacion tomo mi distancia ya que estoy convencida que es
valiosa recordar las representaciones pictograficas, pues son una forma de

comunicacion vital para conocer y saber sobre los mundos originarios.

Con la oralidad y la pictografia encuentro una comunicacion afectiva y de
reciprocidad entre las relaciones humanas, ademas de una sensibilidad artistica,
una relacién cara a cara o parafraseando a al autor Lenkersdorf (2002), una relaciéon
nosotrica que tanta falta hace en tiempos moderno.

Participamos también, en algunas actividades fuera de la ENBIO, como los
encuentros del dia internacional de las lenguas maternas institucionales (ver foto 7),
en esta participacion consistio en abrir la participacion de los de la etnia ayuuk con
ritual de tepache, donde el discurso ofrecido por mi persona es totalmente en ayuuk
sin traduccion alguna, no es que sea teoceéntrica sino las condiciones asi lo
demandan para concienciar el uso en tiempos y espacios determinados, asimismo

se ha participado en producciones de algunos cantitos didacticos.
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Foto. 7, Participacion en el dia internacional de las lenguas originarias, en una
ceremonia con ritual de apertura en Lengua Ayuuk.
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A MANERA DE CIERRE, HORIZONTES Y REFLEXIONES

Encuentros y desencuentros en la Formacion Docente
Originaria: vinculos con la Comunalidad y el Plan para la
Transformacion Educativa de Oaxaca (PTEO)

En este apartado de cierre y conclusiones, sobre la formacién docente en el campo
educativo para los pueblos originarios desde el estado-nacion, conlleva dos fuerzas
contrapuestas: una instituida que busca extender el control del dominio, la
cuantificacion de cuanto ser, saber y conocer, de subordinar al grado de minimizar
la esencia espiritual y material llegando muchas veces de exterminio, la otra fuerza
es instituyente, transformadora, adquiere presencia, esta articulada a las dinamicas
comunitarias, familiares, al territorio, en las cuales participan las personas que les

permite consolidar su identidad cultural, étnica y linguistica.
1. Plan para la Transformacion Educativa de Oaxaca (PTEO)

Ser docente indigena, en una escuela formadora de docentes para los pueblos
Originarios pero ademas ser militante de un Movimiento magisterial con mas de 35
afos de historia y de lucha, resultan referentes necesarios y contundentes para ir
trazando una trayectoria entre lo instituido y lo instituyente, en tal circunstancia

surge la gran pregunta:

“¢Por qué eray es necesario construir un proyecto alternativo de educacion?
La educacién que se ha impartido desde los centros de poder tienen la
finalidad de reproducir la ideologia de la clase dominante, es decir; se
pretende formar sujetos que respondan al mercado y no asi a las propias y a
las del contexto cercano. El neoliberalismo intenta imponer modelos
homogeneizados de formacion desde las escuelas, para eso son las

evaluaciones a través de un examen universal” (Rangel;2013)
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Aungue es entendible que también la escuela es un espacio de apropiacion, de
deconstruccion, de resistencia, de emancipacion; sin embargo, las politicas
educativas del estado siempre se imponen y tal es el caso de hoy en dia, en la
educaciéon Oaxaquefa que habiendo un PTEO consensado por el magisterio
Oaxaquefio, por el gobierno del estado y los padres de familia, aun asi se impone
un “nuevo leepo”, gue no solo hegemoniza sino estandariza y entonces ¢ En qué
situacion vive el docente Oaxaquefio, cuando tiene que atender a diversas
realidades culturales y lingiisticas? Se minimizan las prioridades reales e incluso
el de los padres de familia quienes en verdad conocen las necesidades de a sus
hijos,

“Reconocemos asi que en esta deliberada operacion que genera la
ausencia/eclipse de sujeto en nuestras acciones educativas—marcadas por
la ideas de calidad, eficiencia, rendimiento y competencia—producen
inevitablemente el eclipse del sujeto, lo que se traduce en un vaciamiento del
ambito pedagogico, pues no existen, paradéjicamente, historia, horizonte,
actor, persona, memoria, sociedad, trabajo, solamente la accion medible y
cuantificable. De esta manera, se produce el eclipse de la formacion misma,
pues para la existencia del sujeto es necesaria la configuracion en
autoconstruccion de un horizonte liberador decolonial, en donde no basta la
simple enunciacion sino una complejidad de praxis
educativa.”(Medina;2015:423).

Porque en el caso de la educacion Oaxaquefia, efectivamente resulta una realidad
sumamente compleja y diversa por sus caracteristicas de una sociedad
multicultural, integrada por pueblos originarios a diferencia de otras
multiculturalidades con pueblos migrantes. De igual manera, una sociedad
intercultural asimétrica en donde justamente los pueblos originarios de Oaxaca, no
obstante de ser los primeros habitantes de estas tierras son los mas excluidos,
discriminados y siempre con la tendencia de la integracién desde un proyecto
educativo que no considera los elementos sustanciales de una educacion comunal,

con filosofia y pedagogia propias.
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A raiz de ello y desde las distintas experiencias pedagogicas de los docentes
Oaxaquefios en los diferentes niveles educativos, particularmente en Educacion
Indigena que avanzoO considerablemente desde “La Marcha de las Identidades
Etnicas” (1996), asi como en el marco de la propuesta inicial del Movimiento
Democratico de los Trabajadores de la Educacion en Oaxaca, que es la educacion
alternativa como antecedentes del PTEO (Plan para la Transformacion de la
educacion en Oaxaca) programay proyecto que en mayor o menor grado desde los
niveles educativos de preescolar hasta algunas escuelas normales estén en el
intento de poner en practica por la importancia que reviste y cuyo objetivo principal
plantea:

“ Transformar la Educacion Publica en el estado de Oaxaca mediante la
formacion critica de los involucrados, la comprension y la modificacién de su
entorno recuperando los conocimientos, los saberes pedagogicos y
comunitarios, a través de la construccion colectiva de programas y proyectos
para lograr una educacion integral de los nifios, jovenes y adultos”
(PTEO;2012:12)

Y para darle cumplimiento a la transformacion educativa, plantea dos sistemas y

tres programas:

“Programa Estatal para Mejorar las condiciones escolares y de vida de

los nifios, jovenes y adultos de Oaxaca.

Implementacion de proyectos escolares comunitarios que involucren a la
comunidad en su conjunto, que impacten en el contexto socio-cultural con el fin
de mejorar el estado de nutricién, salud y bienestar de los educandos, que se
refleje en su desarrollo integral. - Impulso de una educacion ambiental
sustentada en el respeto a la naturaleza, desde la formacién docente que

proyecte en la comunidad la sustentabilidad.
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Programa Popular Comunitario de Infraestructura y Equipamiento
Educativo de Oaxaca.

Eficientar las normas y el proceso de planeacion, priorizacion y programacion
para la atencidon de las necesidades de infraestructura, mantenimiento y
equipamiento educativo, mediante la concentracién de funciones en una sola
instancia dentro del Instituto Estatal de Educacion Publica de Oaxaca. Exigir en
todas las instancias involucradas la rendicion de cuentas y la transparencia en
el ejercicio de los recursos presupuestales destinados a la infraestructura,
mantenimiento y equipamiento de la educacion basica, mediante el
establecimiento de mecanismos adecuados de informacion publica y
participacion social y comunitaria. - Utilizar el tequio y a la vez beneficiar
econdmicamente a la comunidad en donde se desarrolle la infraestructura y
equipamiento educativo. En este sentido se buscara Impulsar, en la medida de
la realidad, el tequio en las poblaciones de nuestro estado donde se observe
esta practica. Para el cumplimiento de este objetivo se tendran que garantizar,
entre otros aspectos los, mecanismos econdmicos justos para la comunidad, de
transparencia en el uso de los recursos, y de continuidad, seguridad y eficiencia

de la obra.

Programa para el Reconocimiento Educativo a los Trabajadores de la
Educacion de Oaxaca

Promover el trabajo en colectivo mediante proyectos educativos para la
transformacion de la practica educativa y la vida de la comunidad. - Reconocer
y valorar la formacién profesional de los trabajadores de la educacion como una
tarea sustantiva para mejorar el Sistema Educativo Estatal. - Incorporar los
procesos de evaluacion y seguimiento de las actividades y funciones especificas
que realizan los trabajadores de la educacion y que impactan en los procesos

sociales de las comunidades.
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Sistema Estatal de Formacidén Profesional de los Trabajadores de la

Educaciéon de Oaxaca.

Articular a las instituciones formadoras de docentes con la finalidad de disefiar
e implementar planes y programas de formacion permanente de los trabajadores
de la educacion desde las perspectivas emancipadoras criticas. - Coordinar
instancias, organismos, directivos, especialistas, colectivos, y equipos
pedagogicos de los niveles educativos para la evaluacion, disefio, adecuacion e

implementacion de los programas curriculares.
Sistema de Evaluacion Educativa de Oaxaca

Propiciar encuentros y espacios dialégicos y Orientar, consolidar y fortalecer los
procesos de evaluacion educativa mas justos acordes a las especificidades de
cada nivel educativo en beneficio de la educacion en el Estado de Oaxaca. -
Sustentar las practicas evaluativas en un enfoque cualitativo basado en valores
de equidad, igualdad, justicia con eticidad. - Realizar una evaluacion
participativa basada en colectivos tomando en cuenta la autoevaluacion, la
coevaluacion, la heteroevaluacion, evaluacion externa y la metaevaluacion. -
Construir criterios e instrumentos de evaluacidon para seleccionar los proyectos

gue seran reconocidos economicamente por el PRETEO.” (PTEO:2012:14-17)

Cada uno de los programas y sistemas justifican su razén de su ser en el marco

legal, filoséfico, tedrico, entre otros elementos que demanda para hacer realidad

una alter-nativa educativa para Oaxaca; entonces, ¢,Por qué en el plano nacional no

puede ser reconocido como tal? ¢Que mas justificaciones y sustentos habia que

demostrar? Quiza se deba a que no es parte de OCDE, ni del fondo monetario

nacional, ¢cuales son las condiciones reales para poder ser y existir a partir de

realidades culturales?

Plantear una alternativa pedagdgica desde un programa estatal es atender las

necesidades, las contradicciones, desde lo econdmico, politico, social, juridica en
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particular en lo educativo concatenada con todas las dimensiones posibles de la
existencia en la coexistencias decir existir como. Por lo que para muchas
comunidades originarias la educacion es la uUnica oportunidad de mejorar las
condiciones de vida desde lo social, pedagdgico, ambiental, alimenticio-econémico,
asi con el programa estatal que plantea el (PTEO) se pretende promover el trabajo
en colaboracion, practicas de una politica de consenso, de participacion a partir del
uso del poder diferenciado apegados a la justicia, libertad, mayormente a la dignidad
de persona como humano-pueblo, dentro de principios de vida comunal entendida

esta como:

La comunalidad tiene cinco elementos fundamentales y distintivos: el territorio
comunal, el trabajo comunal, el poder politico comunal, la fiesta y, la asamblea
comunal. También existen elementos auxiliares de la vida comunal que son los
gue ayudan a ejercer, reproducir y desarrollar la vida comunal: el derecho
indigena, la educacion indigena tradicional, la lengua tradicional, la cosmovision.
Asimismo cuenta con elementos complementarios o auxiliares de vida individual
y familiar dentro de la comunidad: tecnologias, division del trabajo, el intercambio
igualitario y reciproco de productos y servicios, el parentesco, las actividades
ceremoniales, las expresiones artisticas intelectuales, y los juegos vy
entretenimientos (RENDON;2003:39-49).

Los elementos aludidos son los que me han permitido comprender que ser originario
siempre nos atendemos o buscamos el hilo conductor de nuestra existencia hacia
la madre tierra, en el entendido de que nos da una relacion de poder con respeto y
sacralidad. Y que ademas incluye al otro ser y a los humanos que provienen de la
misma fuente y cuya interrelacibn estd determinada con los principios

fundamentales aludidos.

La comunalidad decimos que es una corriente que busca la recuperacion y
consolidacion de un mundo existente, llamado comunitario, y es donde se resiste
contra la dominacidn capitalista aunque en un contexto actual hay quienes se

acomodan a la miseria (no material) humana, sin sentimientos ni esperanzas, viven
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al dia sin darse cuenta, que ni siquiera saben que existen culturalmente hablando
en esencia étnica, no tienen territorio ni siquiera nombre en lengua originaria, solo
existen a semejanza del otro consumista, vacio e individualista, para el caso ayuuk
jaay, prefiere llamarse Cristhoper que Kong, el primero esta en inglés ademas
seguramente es nombre de algun artista popular, ¢Por qué no llamarse Kong?
¢,Cuando que hace alusién a los cerros sagrados que nos permiten la vida? ¢ Dénde
ha quedado el educador indigena comunitario? Ya ni se diga del docente bilingte
Intercultural perdido en el limbo, Y ¢aun asi no quiere darse cuenta? Ha pero se

dice ser educador originario, ¢desde donde se posiciona para asumir el papel?

Comunalidad entonces, es fuerza de la resistencia histérica, es la fuera de la
persona que hace pueblo, es la capacidad de dar vida a esos elementos de la cultura
vida casi desaparecida frente a la dominacién etnocida. Vale la pena preguntarnos

¢el docente indigena comunaliza la escuela? Si es asi ¢para qué?

Asi la definicion la potenciar al ser nativo ayuuk jaay, desde estas relaciones y
principios he aprendido a considerar, mas bien he logrado afianzar comprender y
entender que la tierra es sagrada, porque asi me lo educado mi familia y mi
comunidad de origen, reconocerla como parte de un todo diverso, y de trasladar
éstos valores en la interrelacion con otros seres en el mundo, de entrada con los
estuantes normalistas, docentes, trabajadores que conforman la comunidad
educativa ENBIO, no solamente humanos sino todo ser vivo dimensional que
permiten la coexistencia entre todos, para generar aprendizajes de vida que
implican una forma distinta de saber, de conocer y de conformar una unidad en
equilibrio para la construccion de la persona. Este entendimiento y comprension lo
fui descubriendo también al redactar “mi autobiografia” en lo comunitario y escolar,
acontecimientos que estaban quedando en el desuso cultural, cuando que soy una
formadora de docentes indigenas. A la vez hice auto/cuestionamientos sobre los
elementos de mis experiencias de vida para hacerlas oportunidades de aprendizaje
junto, eny con los otros, es decir, el aprendizaje colectivo, en comunidad para dejar

constancia en el ser y hacer docencia indigena Ayuuk Jaay
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Lo anterior es una forma de aminorar “la violencia estructural, que esta en la base
de las desigualdades existentes entre los paises del primer y tercer mundo, y una
violencia simbdlica, violencia de caracter fundamentalmente cultural, mas sutil, que
ha tenido casi siempre la funcion de legitimar no solo la violencia estructural sino la
violencia directa...la violencia cultural se manifiesta a través de una serie de
discursos, simbolos, metéforas, himnos patriéticos, religiosos y otros...con temas
relativos a la produccion y a la manera que tiene el poder de apropiarse y
condicionar una forma de conocimiento, se trata en la mayor parte de los casos,
como se ha demostrado a los largo de la historia, de aniquilar otras formas de saber
..."(Pulido:2009;176) Actualmente requiere el didlogo entre saberes indigenas y no

indigenas, para posibilitar la interculturalidad Educativa.

2. El Proyecto Original en el Andar de la ENBIO.

Entonces el proyecto original (inicial de la ENBIO) no es mera inspiracion de los
iniciadores del proyecto sino precisamente se justifica y se fundamenta desde estos
principios de la vida comunitaria de los Pueblos Originarios, sin embargo en este
proceso se va comprendiendo lo dificil que es imbricar entre los planteamientos y
necesidades reales frente a lo establecido desde las politicas educativas en este
caso a 15 afos de vida de na ENBIO. ¢(Cual es su situacion y perspectiva?
Conforme a las politicas que en cada sexenio se implementa, las intenciones mas
apegadas a la realidad comunitaria se van diluyendo en una formacion permanente
de los docentes de la ENBIO entre la resistencia y la asimilacion de las reformas
como lo dijera alguna vez Juan Luis Hidalgo, que “son los maestros normalistas los
gue menos se oponen a las reformas”(Congreso Estatal, nivel de formadores de
docentes).

Asi se explica como con esta reforma de 2011 para el nivel de Preescolar y 2012
para Primaria, fue precisamente la ENBIO, la primera Normal que acepté aunado a
sus necesidades y demandas educativas como una normal diferente a las demas

del estado y desde las caracteristicas de sus docentes porque esta aceptacion se
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bas6 en discusiones de posturas académicas, y entonces ¢doénde quedaron los

planteamientos de la comunalidad?

Otro factor determinante que ha venido incidiendo fuertemente en la vida académica
de la ENBIO pero en detrimento de los principios para los cuales fue creada es
precisamente el concepto de poder pero no del poder comunal sino de un poder
desde la identidad institucional, que se caracteriza por un poder autoritario y vertical
distante del “mandar obedeciendo” desde nuestros pueblos y comunidades. Por el
contrario, en el afan de ejercer este poder institucional se han pervertido algunas
figuras tan relevantes de la vida de los pueblos indios, como lo es la asamblea
comunitaria que ahora se emplea recurrentemente para desconocer y expulsar a

docentes no afines en lo académico, ideologico y politico.

A tal grado ha llegado que se ha perdido el rumbo original de la ENBIO, que la
formacion inicial intercultural bilinglie ha quedado en segundo orden por encima de
lo meramente politico desde el férreo control de poder viendo a la ENBIO como una
empresa particular y precisamente hoy en dia sus actuales directivos fueron
reconocidos por el “nuevo ieepo”, y en esta légica van ejerciendo su gestion; por lo
tanto, la gran pregunta es; ¢ Cual es el futuro de la ENBIO, para los propdsitos que
fue creada, frente a una reforma autodenominada educativa y, frente a una lucha
interna entre trabajadores de hace tres ciclos para aca?¢Cdémo recuperar los
principios de origen de la ENBIO desde la asuncion de los roles que a cada uno le
corresponde entre docentes, directivos, estudiantes y trabajadores en general,
desde la cultura del trabajo colectivo que permeay que ha permitido nuestro pueblos

originarios?
3. Laformacién docente indigena experienciada?? desde la ENBIO.

¢,COmo impacta este proceso histérico de encuentros y desencuentros en mi

proceso de formacion docente como indigena ayuuk jaay?

22 Utilizo este concepto porque se le da primacia a las vivencias cotidianas, entre el hacer propio y el hacer del
otro, para luego adjudicarse una experiencia personal.
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No es mi intencién sustraerme de este proceso porque soy parte de ello, tampoco
caer en la censura y en los calificativos sino mas bien desde esta realidad lo mas
objetivamente posible ¢Cual es mi lugar desde mi condicion de mujer, madre y
profesionista originaria? ¢ CoOmo me asumo en este proceso de formacion y practica
docente indigena en servicio frente a los procesos de formacion inicial de los futuros
docentes Interculturales Bilinglies? Y sobre todo, ¢ el tipo de interaccion que se va

generando entre docentes y estudiantes?

Desde estos procesos de desencuentros he aprendido a experienciar que lo
diferente efectivamente resulta un gran potencial para mejorar y transformar no
solamente la condicién de persona sino la propia practica docente. Es decir, que no
es lo mismo trabajar como secretaria, como maestra de prescolar o de primaria
indigena que estar frente a jovenes en una formacion profesional especifica bilingle
e intercultural desde una normal diferente a las demas que exige una formacion
particular y lo mas apegado y cercano a las realidades socioculturales de cada una

de las regiones que conforma el estado de Oaxaca.

Las implicaciones de ser parte de una escuela formadora de docentes que no se
limita Unicamente a la cuestidon académico profesional sino otros aspectos que
confluyen y complementan la experiencia como docente formadora ayuuk jaay, que
son desde las interacciones politicos, ideolégicos, sindicales, espirituales pero
sobre todo, las particularidades que caracterizan a una persona proveniente de

cultura diferenciada con:

“Cosmovision, modo de concebir e interpretar el universo. Cosmogonia, ideas sobre
el origen y organizaciéon del mundo. Cosmologia, estudio del universo como
totalidad, sus leyes generales, origen y evolucion, asi como su historia.
Cosmografia, descripcion de universo y de las leyes que lo rigen”(COLAM; Médulo
1)

Y de manera especificala “cosmovivencia” que es lo hace a la persona Unica pero

incompleta sin la relacion de “los otros”, es la vivencia cotidiana convertida en
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experiencia personal que posibilita la interrelacién con los otros para colectivizar las
ensefianzas y los aprendizajes a partir de los elementos citados, con valores de
reciprocidad, responsabilidad y compromiso, es el sentido de devolver a la
naturaleza lo que le pertenece para beneficiar al otro, “es reconocer el sentido de la

convivencia y ser con el mundo”.

Con estas particularidades ¢ Cual ha sido mi papel en la ENBIO, qué le he aportado,
como le he aportado y cuél es el grado de responsabilidad que me atafie en su
situacion actual? Y ¢Cudél es mi propuesta desde todo este proceso experiencial
vivido de coadyuvar y fortalecer la vida académica Intercultural Bilingle de la
ENBIO?

Estas interrogantes en cierta medida pretenden incursionar en como propuesta
pedagogica en el reencuentro cultural de potenciar como punto de partida los
nombres propios en lenguas originarias, su significado, su contenido filosofico, su
proyeccion historica, para hablar de personas -culturalmente diferenciadas

particularmente desde las culturas originarias.
4. Las vivencias en la vida comunitaria e institucional en la ENBIO

Los que trabajamos en el gobierno o trabajamos para él o trabajamos en la
resistencia con nuestros pueblos originarios. Este enunciado a pesar de ser muy
escueto, pero resulta muy relevante en la definicion de la persona y como
profesional de la docencia, porque nos permite ubicarnos como dice Savater “ser
libre en el valor de elegir y de decidir’, hacia donde queremos caminar o también
como dice Beatriz Pontén Calvo de campesino a burécrata, ahora burécrata entre

campesinos.

Es decir que gracias a estos procesos entre lo comunitario y lo institucional, uno
como persona y como profesional tiene la gran oportunidad y el reto de ir
desestructurando sus esquemas de vida, para reencontrarse con sus propias raices
y hacerlas florecer en el devenir histérico, por eso siento y pienso que es tan valioso

vivir este proceso de rehumanizacion dese la esencia de la persona originaria con
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nombre originario, antes que ser profesionista su identidad personal y cultural
consolidada en los procesos de interrelacion comunitaria, por lo que a mi respecta,
fortalece mi condicidon humana, mi identidad como persona, como mujer ayuuk jaay
y como profesional, me hace ser mas sensible de entender la gran responsabilidad
gue me atafie como formadora de docentes de este nivel educativo de normales;
pero también me delimita ser mas libre en tomar conciencia hacia los valores
comunitarios muchas veces invisibilizados en lo institucional y que hay que partir
desde los ambitos familiar, comunitario y escolar, para buscar siempre la

integralidad en la complementariedad.

En lo profesional es un reto constante de asumirlas en la actitud cotidiana para
formar a los seres humanos, en particular a los normalistas bajo los preceptos de la
comunalidad en su dimension territorial, servicios, ceremonias y trabajo, para
cambiar y transformar actitudes de relacién con los otros, de respeto y sacralidad
en una vinculacion de equilibrio. Es aprender entre todos que en cada momento de
nuestras relaciones ofrecen ensefianzas y aprendizajes para hacernos poderosos,

en la construccidon de conocimientos.
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Anexos

Anexos Capitulo 1.
Anexo 1.1. Dictamen de aceptacion.

IHETITUTD ESTATAL BE EDUCACION PUBLICA DE DAMACA
CODADINAGCION GENERAL DE COUCACION BAKICA ¥ MOMRMAL
DEFARTAMENTD DE FORMACIYH ¥ ACTUALIEACHON DOCEMNTE

ESCUELA HORMAL EILINGUE E INTERGULTURAL
GLAVE T8 DNL 8001 R

CICLO ESCOLAR: 2002 - 2003
CFICIO MM 009 8/12002-03

ASUNTD: 5o Cormunica DNclarmean
Soan Jortnimo Tlsoochahuarya, Tlacolula, s, w02 o deilambeg de 2002

C. MTRA. YEREMUNDA GUADALUPE SANCHEZ
RLF.C.; GUSYER0I08EHS

CLAVE PRESUPUESTAL: 110T8T28. E1489000200287
FRESENTE

Adendiendo &l Dictamen emitido por la Comision Acadérnica Dictaminadora de la Escuela Mormsal
Bdlingde e Intercultural de Caxaces, a rads del Cuerriculem Vikse que presentd, antrenvista efecteacs
por la Comisidn y Programa de Trabajo de la Asignatura que soliciid para concursar como Dodenla
en esta Escuala

Me parmiio comunicarke que asia Comeskbn Dictamenadora emite la Siguients Resoluciin:

= Do Aceplacitn para desempenarse como Docente en la Asignaiura de Formacion
Efica y Ciwica.

Pef &4 brayechora Laboral manifestada en cu Curmcwlum Vitss, le manifiesio un especial
reconacimienio, desedndole que &l incofpodarse a la Plama de Docente de la ENBIO dedigue su
mejor esfuarzo

Mucho sstimand sa pasentes 8 esta nsklucidn Educativa con el fin de recibi su Material de apoyo
para impartr la asignabsra en referencia 8 parr del dia 3 del presante moas y afio &n curso,

anticipandole gue esta Direcclon ami cago tumard a Cheen coresponds el ramite de su respectva
Orden de Comision %”*’

ATENTAMERNTE [

WL BLTiER B
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Anexo Capitulo 2.

Anexo. 2.1. LISTADO DE NOMBRES Y TEMATICAS QUE HE ASESORADO PARA EL DOCUMENTO
RECEPCIONAL Y DE TITULACION, PLAN 2004 EN PRIMARIA BILINGUE INTERCCULTURAL Y PLAN
2012 PREESCOLAR INTERCULTURAL BILINGUE.

N.p

Nombre el
alumno/a

Modalidad y teméatica
para titulacion

Generacion

Pueblo

Lic.

Plan

o1

ALVAREZ
SOLANO
ASALEA

ANALISIS DE
EXPERIENCIAS DE
ENSENANZA:EL
PROCESO DE
ENSENANZA Y
APRENDIZAJE DE LA
ESCRITURA Y LECTURA
DEL AYUUK, CON
ALUMNOS DEL PRIMER
CICLO DE LA ESCUELA
PRIMARIA BILINGUE
“VICENTE GUERRERO"
DE HUISICIL, SAN JUAN
GUICHICOVI, OAXACA.

1999-2004

MIXE BAJA
AYUUK

02

BELTRAN
SANDOVAL
FLAVIA

ANALISIS DE
EXPERIENCIAS DE
ENSENANZA:LA
ENSENANZA DE LA
LECTURA Y ESCRITURA
EN OMBEAYIUTS (L1)

1999-2004

IKOOTS

03

MARTINEZ
CLARA
ADELINA

ANALISIS DE
EXPERIENCIAS DE
ENSENANZA:PROCESOS
DE ENSENANZA Y
APRENDIZAJE DE LA
LECTURA Y ESCRITURA
EN LENGUA AYUUK CON
ALUMNOS DE 3° Y 4°

1999-2004

MIXE
MEDIA
AYUUK

04

HERNANDEZ
JERONIMO
RUTH

ANALISIS DE
EXPERIENCIAS DE
ENSENANZA:LA
ENSENANZA DE LA
ORALIDAD DEL
ZAPOTECO CON NINOS
DE PRIMERO, SEGUNDO
Y TERCER GRADO DE LA
ESCUELA PRIMARIA
BILINGUE “FRANCISCO .
MADERO DE OTATITLAN
DE MORELOS, TALEA DE
CASTRO, OAXACA.

1999-2004

ZAPOTECO
SIERRA
NORTE

05

JOSE
DOMINGUEZ
BARTOLOME

EXPERIMENTACION DE
UNA PROPUESTA
DIDACTICA: EL TRABAJO
COLECTIVO EN EL AULA,
PARA FORTALECER LA
IDENTIDAD AYUUK
(MIXE): CON UN GRUPO
DE TERCER GRADO.

2000-2004

MIXE
MEDIA
AYUUK

06

MARTINEZ
PEREZ
ESTELA

ANALISIS DE
EXPERIENCIAS DE
ENSENANZA:
ENSENANZA DE LA
EXPRESION ORAL COMO

2000-2004

MIXE
MEDIA
AYUUK

LICENCIATURA EN EDUCACION PRIMARIA INTERCULTURAL BILINGUE

PLAN
2004
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SEGUNDA LENGUA CON
NINOS MIXES DE LA
ZONA ALTA DEL PRIMER
GRADO GRUPO “B” DE LA
ESCUELA PRIMARIA
BILINGUE: IGNACIO
ZARAGOZA DE TIERRA
BLANCA, TAMAZULAPAM
DEL ESPIRITU SANTO,
MIXE,

07

ARAGON
ADRES
MATILDE

ANALISIS DE
EXPERIENCIAS DE
ENSENANZA: EL
PROCESO DE
ENSENANZA DE LA
LECTURA Y ESCRITURA
EN AYUUK A PARTIR DE
LOS SABERES
COMUNITARIOS, CON
LOS ALUMNOS DE
SEGUNDO GRADO DE LA
ESCUELA PRIMARIA
BILINGUE “IGNACIO M.
ALTAMIRANO"” DE LA
COMUNIDAD DE RiO
PACHINE, SAN JUAN
GUICHICOVI, JUCHITAN
DE ZARAGOZA, OAXACA.

2000-2004

MIXE BAJA
AYUUK

08

SANCHEZ
CARRASCO
JOSE
ALBERTO

ANALISIS DE
EXPERIENCIAS DE
ENSENANZA: EL
RESPETO COMO VALOR
A EDUCAR DESDE LA
PERSPECTIVA DE
GENERO EN LA ESCUELA
PRIMARIA BILINGUE CON
GRUPO MULTIGRADO

2000-2004

ZAPOTECO
DEL ISTMO

09

GUZMAN
DOMINGUEZ
ANA MARIA

ANALISIS DE
EXPERIENCIAS DE
ENSENANZA: LOS
VALORES EN LA
EDUCACION SEXUAL
CON NINOS DE QUINTO
GRADO GRUPO “B” DE LA
ESCUELA PRIMARIA
BILINGUE NINOS
HEROES.

2001-2005

ZAPOTECO
SIERRA
NORTE

10

JACOBO
MIRAMON
CELESTINO

EXPERIMENTACION DE
UNA PROPUESTA
DIDACTICA: LA
ENSENANZA DE LA
LECTURAY LA
ESCRITURA DEL AYUUK,
CON NINOS DE CUARTO
GRADO, DE LA ESCUELA
PRIMARIA BILINGUE:
GRAL. IGNACIO
ZARAGOZA.

2001-2005

MIXE BAJA
AYUUK

11

CARRERA
CARRERA
GABRIELA

ANALISIS DE
EXPERIENCIAS DE
ENSENANZA: EL
DESARROLLO DE LA
LECTURA Y ESCRITURA
DE EN NAXINNI, A
TRAVES DE SABERES
COMUNITARIOS, CON
LOS ALUMNOS DE
TERCER GRADO, DE LA

2001-2005

MAZATECO
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COMUNIDAD DE LLANO
DE ARNICA.

12

ESPERON
JOSE
ALBERTO

ANALISIS DE
EXPERIENCIAS DE
ENSENANZA: EL
DESARROLLO DE LAS
HABILIDADES
LINGUISTICAS DE
LECTURA'Y ESCRITURA
EN LENGUA AYUUK, CON
NINOS DE TERCER
GRADO DE LA ESCUELA
PRIMARIA BILINGUE:
GENERAL IGNACIO
ZARAGOZA.

2001-2005

MIXE BAJA
AYUUK

13

ALBERTO
RUIZ
HERADIO

ANALISIS DE
EXPERIENCIA DE
ENSENANZA: EL
TRABAJO COOPERATIVO
COMO UNA POSIBILIDAD
PARA DESARROLLAR
HABILIDADES DE
INTERACCION.

2002-2006

MIXE
MEDIA
AYUUK

14

DIEGO
TELESFORO
BETZAIDA

ANALISIS DE
EXPERIENCIAS DE
ENSENANZA: EL
APRENDIZAJE DE LA
LECTURA Y ESCRITURA,
EN ESPANOL COMO
SEGUNDA LENGUA, A
TRAVES DE CUENTOS.
CON NINOS DE PRIMER
CICLO DE LA ESCUELA
PRIMARIA BILINGUE
“ABRAHAM CASTELLANO
CORONADO” RANCHO
MAGUEY TAMAZULAPAM
MIXE.

2002-2006

MIXE
MEDIA
AYUUK

15

GARCIA
FILIO
BLANCA

ANALISIS DE
EXPERIENCIAS DE
ENSENANZA: EL
FOMENTO DE LAS
EXPRECIONES
CULTURALES
MAZATECAS PARA LA
PRESERVACION DE LOS
VALORES IDENTITARIOS,
CON ALUMNOS DEL
TERCER GRADO GRUPO
“B” DE LA ESCUELA
PRIMARIA BILINGUE. ING.
JORGE L. TAMAYO.

2002-2006

MAZATECO

16

HERNANDEZ
VASQUEZ
NELSON

ANALISIS DE
EXPERIENCIAS DE
ENSENANZA: LA
ENSENANZA DE LA
ESCRITURA EN LENGUA
ZAPOTECA DEL ISTMO A
PARTIR DE LAS
NARRACIONES ORALES,
CON LOS ALUMNOS DE
SEGUNDO GRADO DE LA
ESCUELA PRIMARIA

NBILINGUE: CUITLAHUAC.

2002-2006

ZAPOTECO
ISTMO

17

BENITEZ
BONIFACIO
ERIK

ANALISIS DE
EXPERIENCIAS DE
ENSENANZA: LOS
ELEMENTOS
COMUNITARIOS COMO

2003-2007

MIXE BAJA
AYUUK
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REFERENTES PARA EL
TRABAJO COLECTIVO EN
EL AULA CON LOS
ALUMNOS DE CUARTO
GRADO GRUPO “A”, DE
LA ESCUELA PRIMARIA
BILINGUE “MOISES
SAENZ”, DE BARRIO
NUEVO, SAN MATEO DEL
MAR, OAX.

18

HERNANDEZ
SALOMON
JORGE

ANALISIS DE
EXPERIENCIAS DE
ENSENANZA:
ACTIVIDADES LUDICAS
QUE FOMENTEN EL
TRABAJO COLECTIVO
PARA EL PROCESO DEL
APRENDIZAJE CON LOS
NINOS DE TERCER
GRADO DE LA ESCUELA
PRIMARIA “CIENCIA Y
PROGRESO”, DE
YOSOYUXI, COPALA,
SANTIAGO
JUXTLAHUACA, OAXACA.

2003-2007

TRIQUI

19

PEREZ
RAMIREZ
HECTOR

ANALISIS DE
EXPERIENCIAS DE
ENSENANZA: EL
TRABAJO COOPERATIVO
EN LAS ACTIVIDADES DE
ENSENANZA CON
ALUMNOS DE QUINTO
GRADO.

2003-2007

MIXTECO

20

VASQUEZ
GARCIA
MARIBEL

ANALISIS DE
EXPERIENCIAS DE
ENSENANZA: EL
FORTALECIMIENTO DE
LA EQUIDAD DE GENERO
CON LOS ALUMNOS DE
TERCER GRADO DE LA
ESCUELA PRIMARIA
BILINGUE “LEONARDO
BRAVO” DE LA
COMUNIDAD DE SAN
MIGUEL MIXTEPEC,
ZIMATLAN, OAXACA.

2003-2007

ZAPOTECO
VALLE

21

MARTINEZ
JIMENEZ
TOLEDA

DISENO Y APLICACION
DE UNA PROPUESTA
DIDACTICA A PARTIR DE
LAS LENGUAS Y
CULTURAS INDIGENAS Y
SU TRATAMIENTO
PEDAGOGICO EN LOS
CONTENIDOS DE
EDUCACION PRIMARIA:
EL RESPETO
COMUNITARIO COMO
ESTRATEGIA DE
ENSENANZA-
APRENDIZAJE PARA
FORTALECER LA
IDENTIDAD AYUUJK CON
LOS ALUMNOS DE
TERCER GRADO DE LA
ESCUELA PRIMARIA
BILINGUE “IGNACIO
ZARAGOZA” DE LA
COMUNIDAD DE TIERRA
BLANCA TAMAZULAPAM

2004-2008

MIXE
MEDIA
AYUUK
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DEL ESPIRITU SANTO,
MIXE; OAXACA.

22

RODRIGUEZ
LOPEZ
MARINO

ANALISIS DE
EXPERIENCIAS DE
ENSENANZA EN UNA
ASIGNATURA DE
EDUCACION PRIMARIA O
UN CONTENIDO EN
PARTICULAR: LA
ELABORACION DEL
ADOBE COMO UN
CONOCIMIENTO
COMUNITARIO QUE
PROPICIE APRENDIZAJES
SIGNIFICATIVOS CON
NINOS DE QUINTO
GRADO DE LA ESCUELA
PRIMARIA BILINGUE:
“UNA LUZ EN LA
MONTARNA" DE LA
COMUNIDAD DE CERRO
COSTOCHE, TEPANTLALI,
MIXE, OAXACA.

2004-2008

MIXE
MEDIA
AYUUK

23

SANTIAGO
JULIAN
YESMIN

ANALISIS DE
EXPERIENCIAS DE
ENSENANZA EN UNA
ASIGNATURA DE
EDUCACION PRIMARIA O
UN CONTENIDO EN
PARTICULAR: EL
TRATAMIENTO
PEDAGOGICO DE LA
VIOLENCIA EN EL SALON
DE CLASES CON NINOS
DE CUARTO GRADO DE
LA ESCUELA PRIMARIA
BILINGUE: “IGNACIO
ZARAGOZA” DE LA
COMUNIDAD DE
NUNUMA, SANTO TOMAS
OCOTEPEC, TLAXIACO,
OAX.

2004-2008

MIXTECA

24

ALAVEZ
VASQUEZ
LETICIA

DISENO Y APLICACION
DE UNA PROPUESTA
DIDACTICA: LA
CONVIVENCIA COMUNAL
BASADO EN EL RESPETO
PARA LA FORMACION
CIVICA CON ALUMNOS
DEL CUARTO GRADO DE
LA ESCUELA PRIMARIA
BILINGUE “REVOLUCION"
DE LA COMUNIDAD DE
SANTA MARIA
HUAZOLOTITLAN,
JAMILTEPEC, OAXACA.

2005-2009
SEPTIMA
GENERACIO
N

MIXTECA

25

LOPEZ
SANTIAGO
YEZENIA

DESARROLLO DE LA
LECTURA'Y ESCRITURA
DE LA LENGUA
MAZATECA A PARTIR DE
ELEMENTOS
CULTURALES PROPICS,
CON ALUMNOS DE
SEGUNDO GRADO DE LA
ESCUELA PRIMARIA
BILINGUE “PROFR.
MOISES SAENZ” DE LA
COMUNIDAD DE NUEVO
PESCADITO DE ABAJO I,

2005-2009

MAZATECA
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SAN MIGUEL
SOYALTEPEC,
TUXTEPEC, OAXACA

26

AMBROSIO
MARTINEZ

ROSENDO

JOAQUIN

DISENO Y APLICACION
DE UNA PROPUESTA
DIDACTICA: SALUDO
AYUUK COMO
FORTALECIMIENTO DE
LOS VALORES SOCIALES
Y CULTURALES DE LA
FORMACION CIiVICA Y
ETICA, CON NINOS DE
CUARTO GRADO GRUPO
“A” DE LA ESCUELA
PRIMARIA BILINGUE
“VALENTIN GOMEZ
FARIAS”, DE SAN JUAN
COTZOCON, MIXE,
OAXACA.

2006-2010
OCTAVA
GENERACIO
N

MIXE
MEDIA
AYUUK

27

RAMIREZ
GARCIA
JUAN

DISENO Y APLICACION
DE UNA PROPUESTA
DIDACTICA:
CONVIVENCIA COMUNAL
CHATINA PARA LA
FORMACION CIVICA'Y
ETICA CON NINOS DE
CUARTO GRADO GRUPO
“C", EN LA ESCUELA
PRIMARIA BILINGUE
“NINOS HEROES”, AGUA
BLANCA, NOPALA,
JUQUILA, OAXACA.

2006-2010

CHATINA

28

SOLANO
GARCIA
JEHOVA

DISENO Y APLICACION
DE UNA PROPUESTA
DIDACTICA:
REVALORACION DE LA
FILOSOFIA MAZATECA
PARA EL
FORTALECIMIENTO DE
LAS IDENTIDADES
CULTURALES, CON
ALUMNOS DE CUARTO
GRADO DE LA ESCUELA
PRIMARIA BILINGUE
“MIGUEL HIDALGO Y
COSTILLA”, NUEVO PASO
NAZARENO, SAN MIGUEL
SOYALTEPEC,
TUXTEPEC, OAXACA.

2006-2010

MAZATECA

29

CORTES
GARCIA EVA

DISENO Y APLICACION
DE UNA PROPUESTA
DIDACTICA: LA
REVITALIZACION DE LOS
PRINCIPIOS COMUNALES
(PODER, TRABAJO,
DISFRUTE Y
TERRITORIO), PARA UNA
FORMACION CULTURAL
ZAPOTECA CON NINOS
DE CUARTO GRADO DE
LA ESCUELA PRIMARIA
BILINGUE “COSIJOEZA",
EN LA VENTA SAN
ANDRES PAXTLAN,
MIAHUATLAN, OAXACA.

2007-2011
NOVENA
GENERACIO
N

ZAPOTECO
SUR

30

ESPINOZA
SALAZAR
CAROLINA

DISENO Y APLICACION
DE UNA PROPUESTA
DIDACTICA: EL
TRATAMIENTO DE LA

2007-2011

MAZATECA
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BASURA ORGANICA E
INORGANICA PARA
PROPICIAR EL CUIDADO
DEL MEDIO AMBIENTE
COMUNITARIO, CON
ALUMNOS DE CUARTO
GRADO DE LA ESCUELA
PRIMARIA BILINGUE:
“CUAUTEMOC”, EN SAN
MATEO YOLOXOCHITLAN,
TEOTITLAN, OAXACA.

31

MORALES
MORALES
ANASTACIA
EUGENIA

ANALISIS DE
EXPERIENCIAS DE
ENSENANZA: EL VALOR
DEL TRABAJO COMUNAL
EN EL AULA PARA EL
FORTALECIMIENTO DE
LA CULTURA ZAPOTECA,
CON NINOS DE TERCER
GRADO DE LA ESCUELA
PRIMARIA BILINGUE
“COSIJOEZA” EN LA
VENTA, SAN ANDRES
PAXTLAN, MIAHUATLAN,
OAXACA.

2007-2011

ZAPOTECO
SUR

32

RIVERA
GALLEGOS
NOE

DISENO Y APLICACION
DE UNA PROPUESTA
DIDACTICA:
FORTALECIMIENTO DE
VALORES CULTURALES
IKOOTS, A TRAVES DEL
TRABAJO COLECTIVO
(TEQUIO, ASAMBLEA Y
FIESTA), CON ALUMNOS
DE QUINTO GRADO DE
LA ESCUELA PRIMARIA
BILINGUE “EMILIANO
ZAPATA”, EN SAN MATEO
DEL MAR,
TEHUANTEPEC, OAXACA.

2007-2011

IKOOTS

33

CARDOZA
CORREA
JUANA
ERICA

DISENO Y APLICACION
DE UNA PROPUESTA
DIDACTICA. EL
FORTALECIMIENTO DE
LA EQUIDAD DE GENERO
A TRAVES DE JUEGOS
DE LA REGION CON LOS
ALUMNOS DEL CUARTO
GRADO, DE LA ESCUELA
PRIMARIA BILINGUE
“RICARDO FOLRES
MAGON” EN SAN FELIPE
USILA, TUXTEPEC,
OAXACA.

2008-2012
DECIMA
GENERACIO
N

CHINANTE
NA BAJA

34

GARCIA
PIOQUINTO
NORMA
EVELIA

ANALISIS DE
EXPERIENCIAS DE
ENSENANZA. INICIACION
ALALECTURAY
ESCRITURA DE LA
LENGUA MAZATECA A
PARTIR DE SITUACIONES
SIGNIFICATIVAS DE LA
VIDA COMUNITARIA Y
ESCOLAR, CON
ALUMNOS DE SEGUNDO
GRADO DE LA ESCUELA
PRIMARIA BILINGUE
“JUAN ESCUTIA", EN LA
COMUNIDAD DE SANTA

2008-2012

MAZATECA
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CATARINA BUENAVISTA,
HUATLA DE JIMENEZ,
TEOTITLAN,OAXACA.

35

INOCENTE
BOLANOS
YAZMIN

ANALISIS DE
EXPERIENCIAS DE
ENSENANZA. FOMENTO
DE LOS VALORES
ETICOS: EL RESPETO Y
LA RESPONSABILIDAD A
PARTIR DE LA
TRADICION ORAL CON
NINOS DE CUARTO
GRADO DE LA ESCUELA
PRIMARIA BILINGUE
“RICARDO FLORES
MAGON” EN SAN FELIPE
USILA, TUXTEPEC,
OAXACA.

2008-2012

CHINANTE
CA MEDIA

36

MEJIA
GARCIA
NIDIA ELSA

ANALISIS DE
EXPERIENCIA DE
ENSENANZA. EL
DESARROLLO DE LA
LECTURA DEL ESPANOL
CON NINOS HABLANTES
DEL TU'UN SAVI A
PARTIR DEL A TRADICION
ORAL CON ALUMNOS
DEL CUARTO GRADO
GRUPO “B” DE LA
ESCUELA PRIMARIA
BILINGUE “EMILIANO
ZAPATA” EN SANTA
CATARINA MECHOACAN,
JAMILTEPEC, OAXACA.

MIXTECA

DE ESTAS DOS GENERACIONES NO
HUBO ASESORADOS POR EL
CONFLICTO INTER-TRABAJADORES QUE
VIVE LA ESCUELA

2009-2013 DECIMO
PRIMERA GENERACION
2010-2014 DECIMO
SEGUNDA GENERACION

37

MARISANTI
MOYA RUIZ

INFORME DE PRACTICAS
PROFESIONALES

LOS VALORES DE
CONVIVENCIA PARA
GENERAR EL TRABAJO
COLECTIVO, CON NINOS
DE SEGUNDO GRADO
GRUPO "A” DEL CENTRO
DE EDUCACION
PREESCOLAR INDIGENA
2IGNACIO ALLENDE",
UBICADO EN JUCHITAN
DE ZARAGOZA, OAXACA

2011-2015
DECIMO
TERCERA
GENERACIO
N

ZAPOTECO
ISTMO

38

SOBET
CASTILLO
HENESTROS
A

INFORME DE PRACTICAS
PROFESIONALES

EL VALOR DE LA
CONVIVENCIA PARA EL
APRENDIZAJE
SIGNIFICATIVO CON
NINOS DE SEGUNDO
GRADO

2011-2015

ZAPOTECO
ISTMO

39

GRACIELA
BLAS
MENDOZA

INFORME DE PRACTICAS
PROFESIONALES
FOMENTO DE VALORES
A TRAVES DEL HUERTO
ESCOLAR CON ALUMNOS
DE TERCER ANO DE LA
ESCUELA PREESCOLAR
“ANDRES HENESTROSA”
DE LA COMUNIDAD DE
SANTA MARIA XADANI,

2011-2015

ZAPOTECO
ISTMO

LICENCIATURA
EN
EDUCACION
PREESCOLAR
INTERCULTUR
AL BILINGUE

PLAN Y

PROGRAM

A 2012
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JUCHITAN DE ZARAGOZA
OAXACA.

40

AMAYRANI
LUIS RUIZ

INFORME DE PRACTICAS
PROFESIONALES

LA FABULA COMO
ESTRATEGIA PARA EL
FOMENTO DE LOS
VALORES DE
CONVIVENCIA CON LOS
ALUMNOS DE 3°. GRADO
DE EDUCACION
PREESCOLAR INDIGENA
“IGNACIO ALLENDE"
UBICADO EN JUCHITAN
DE ZARAGOZA OAXACA

2011-2015

ZAPOTECO
ISTMO
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Anexos Capitulo 3.

Anexo. 3.1. Mapa curricular y programa ajustado con el cual la ENBIO empieza a trabajar con sus
primeras generaciones.
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Anexo 3.2. Cronologia sintetizada de los directores que ha tenido la ENBIO
desde su creacion a la fecha
N.P NOMBRES

01

02

03

CARLOS
MENDEZ
MARTINEZ
JUAN
CARLOS
REYES
GOMEZ
BULMARO
VASQUEZ
ROMERO

PERFIL

MAESTRIA EN
SOCIOLINGUISTICA
(PASANTE)
MAESTRIA EN
ANTROPOLOGIA
SOCIAL(PASANTE)

MAESTRIA EN
INVESTIGACION
EDUCATIVA
(TITULADO)

PERIODO LENGUA

ORIGINARIA
1999- CUICATECO
2004

2004- AYUUK(MIXE)
2005

2005- CASTELLANO
2008
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04

05

06

07

08

09

10

Anexo 3.3. Generacion de profesores de la ENBIO

JOSE
PINACHO
ORTIZ

JOSE ANGEL
GOMEZ
ANTONIO
ESTEBAN
LUIS GARCIA
PEDRO
JERONIMO
RAMIREZ
ENRIQUE
FRANCISCO
ANTONIO
JAVIER SOSA
MARTINEZ
ENRIQUE
FRANCISCO
ANTONIO
(POR
SEGUNDA
VEZ Y
RECONOCIDO
POR EL
NUEVO IEEPO
EN EL MARCO
DE LA
REFORMA
EDUCATIVA

COMISIONADO DEL
IEEPO

MAESTRIA EN
EDUCACION
(PASANTE)
MAESTRIA

COMISIONADO DEL
IEEPO

DR. EN
PEDAGOGIA

COMISIONADO DEL
IEEPO

2008-
2009

2010-
2012

2013

2014

2014

2015

2015

ZAPOTECO
ISTMO

MIXTECO
VALLE

AYUUK(MIXE
BAJA)

AYUUK(MIXE
BAJA)

Dentro de los rasgos y caracteristicas de los formadores de docentes, su perfil
académico y la lengua originaria que hablan, se desglosa los movimientos:

PRIMERA GENERACION:
A esta primera generacion de docentes son los mayormente le dieron seguimiento
al proyecto original que se venia gestando desde los afios 80°s, con el subsistema
de educacion indigena.

N/P. DOCENTES

PERFIL ACADEMICO

FECHA DE INGRESO LENGUA

NORMALES ENBIO
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SEGUNDA GENERACION
De esta generacion de docentes todos son normalistas de formacion.

01

02

03

04

05

06

07

LLAGUNO
SALVADOR
IGNACIO

MENDEZ
MARTINEZ
CARLOS

MOLINA
CRUZ RENE

TEJEDA
MOLINA
ARTEMIO
MARTINEZ
VARGAS
ARTEMIO
GALINDO
MARCIAL

LORENZO
HENANDEZ
CRISTINA

N/P. DOCENTES

01

JIEMENZ AQUINO

ADAN

LICENCIADO EN
EDUCACION  INDIGENA
(TITULADO)

MAESTRIA EN
EDUCACION.  CAMPO:
FORMACION ICEUABJO.
PASANTE

.LICENCIADO EN
EDUCACION

INDIGENA.(TITULADO)

MAESTRIA EN
SOCIOLINGUISTICA  EN
EDUC. BASICA Y
BILINGUE(PASANTE)
LICENCIADO EN
MATEMATICAS
(TITULADO)

LICENCIADO EN

ECONOMIA(PASANTE)
(Q.D.P.)

(Q.D.P.)

(Q.D.P)

LICENCIADA EN
EDUCACION  INDIGENA
(TITULADA)

MAESTRIA EN
EDUCACION BASICA
(75%9

PERFIL ACADEMICO

PROFESOR EN EDUC.
PRIMARIA (TITULADO)
LICENCIADO EN
PEDAGOGIA

010702

010702

010702

010702

010702

010702

010100

010100

010100

010100

010100

010100

FECHA DE INGRESO
NORMALES ENBIO
010580

ZAPOTECO
SIERRA
NORTE

CUICATECO

ZAPOTECO
SIERRA
NORTE

MAZATECO

ZAPOTECO
SIERRA
NORTE
ZAPOTECO
SIERRA
NORTE
ZAPOTECO
SIERRA
NORTE

LENGUA

010200 ZAPOTECO
ISTMO
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02

03

04

MAESTRIA EN
INVESTIGACION
EDUCATIVA(PASANTE)

PINEDA CABRERA

FIDEL
VASQUEZ
ROMERO
BULMARO

GARCIA
DOMINGUEZ
VICTOR

PROFESOR EN
EDUCACION
PRIMARIA(TITULADO)
LICENCIADO EN
PSICOLOGIA
EDUCATIVA
(TITULADO)

MAESTRIA EN
INVESTIGACION
EDUCATIVA(PASANTE)
SOCIOLOGIA
RELACIONES
LABORALES

(Q.D.P.)

TERCERA GENERACION
Son docentes que llegaron por transferencia, algunos de educacion indigena y otros del plan Piloto

CMPIO.
N.P

01

02

03

04

DOCENTE
S

LUIS
GOMEZ
ALEJANDO

HENANDEZ
SANPEDR
O BEATRIZ

PADILLA
PEREZ
ROBERTO

SANTIAGO
RAMIREZ
ADELFO

PERFIL ACADEMICO

LICENCIADO EN EDUC.
INDIGENA (TITULADO)

MAESTRIA EN LINGUISTICA
INDOAMERICANA(TITULADO
)

LICENCIADA EN EDUCACION
INDIGENA(TITULADA)

MAESTRIA EN EDUCACION
(PASANTE)

LICENCIADO EN
PSICOLOGIA
EDUCATIVA(TITULADO)

MAESTRIS EN LINGUISTICA
INDOAMERICANA
(TITULADO)

LICENCIADO EN
EDUCACION
INDIGENA(TITULADO)

010969

010978

010702

010200 ZAPTECO

DEL ISTMO

010200 ESPARNOL

010200 MADRID

ESPANA
CASTELLANO

FECHA DE INGRESO LENGUA

NORMALE

S

010702

010702

010702

010702

ENBIO

01100

01100

01100

01100

ZAPOTECO
VALLE

CHOCHOLTEC
A

ZAPOTECO
VALLE

ZAPOTECO
SIERRA NORTE

187



N.P.

01

02

03

04

MAESTRIA EN EDUCACION
BASICABPASANTE)
CUARTA GENERACION

DOCENTES

AGUSTIN
GARCIA
FULGENCIO

FRANCISCO
ANTONIO
ENRIQUE

GOMEZ
ANTONIO JOSE
ANGEL

GUTIERREZ
GARCIA
FLORIBERTO

ESTRADA
MARTINEZ
PATRICIA EDITH

PERFIL ACADEMICO

LICENCIADO EN
EDUCACION
INDIGENA(TITULADO)

DIPLOMADO EN
LECTURA, ESCRITURA
Y DESARROLLO DEL
IDIOMA CHINANTECO.
TUXPEC, OAX.
LICENCIADO EN
EDUCACION
INDIGENA(TITULADO)

MAESTRIA
EN SOCIOLOGIA

DOCTOR EN
PEDAGOGIA.
LICENCIADO EN
CIENCIAS
NATURALES(TITULADO)

LICENCIADO EN EDUC.
INDIGENA (TITULADO)

MAESTRIA EN
EDUCACION
(TITULADO)
LICECNIADO EN
EDUCACION

INDIGENA(PASANTE)

DIPLOMADO EN LA

LEXICOGRFIA
INSTRUCTORA DE
ARTE

ESPECIALIDAD EN

MUSICA(INBA-SEP)

FECHA DE INGRESO
NORMALES ENBIO

010104 010901
010104 010901
010104 010901
010901
010901

LENGUA
ORRIGINARIA

CHINANTECA

MIXE BAJA

ZAPOTECO
ISTMO

MIXTECO

MEXICO D.F.

ESPANOL
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GALLARDO
ZARATE
GABRIEL

QUINTA GENERACION

N.P.

DOCENTE

MARTINEZ

LICENCIADO EN EDU.
FISICA TITULADO

PERFIL ACADEMICO

LICENCIADO EN

MARROQUIN FELIX EDUCACION

RAYMUNDO

SEXTA GENERACION
SON DOCENTES QUE LLEGARON A LA ENBIO POR CONCURSO DE OPOSICION

FECHA DE INGRESO LENGUA
NORMALES ENBIO ORIGINARIA
010902 MIXE MEDIA

N.P.

SEPTIMA GENERACION

N.P.

DOCENTES

GUADALUPE
SANCHEZ
VEREMUNDA

LOPEZ LOPEZ
WILFRIDO

PEREZ
CAYETANO
OLEGARIO

RAYON
CASTILLO
IGNACIO

INDIGENA(TITULADO)

PERFIL ACADEMICO

LICENCIADA EN 010104
EDUCACION

INDIGENA(TITULADA)

MAESTRIA EN
DESARROLLO EDUCTIVO.

LINEA DIVERSIDAD
SOCIOCULTURAL Y
LINGUISTICA

LICENCIADO EN 010104
BIOLOGIA(TITULADO)

NORMAL 010104

SUPERIOR.ESPECIALIDAD:

MATEMATICAS(TITULADO)

MAESTRIA EN
MATEMATICAS (TITULADO)
LICENCIADO EN
EDUCACION

INDIGENA(TITULADO)

MAESTRIA EN
DESARROLLOEDUCATIVO,
LINEA DIVERSIDAD
SOCIOCULTURAL %
LINGUISTICA(TITULADO)

DOCENTE PERFIL
ACADEMICO

SAUCEDO MATUS

MARIA SOLEDAD

FECHA DE INGRESO
NORMALES ENBIO
160202

010104

010104

010901

ESPANOL

LENGUA

ORIGINARIA

MIXTECO

010902 CHINANTECO

010902 MIXE MEDIA

010902 MIXTECO

FECHA DE INGRESO
NORMALES ENBIO

010300

011102

LENGUA

ORIGINARIA

ESPANOL
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OCTAVA GENERACION
N.P. DOCENTES

ZEPEDA
VIVENTE

PACHECO
HUGO

GARCIA LUIS ESTEBAN

NOVENA GENERACION

DOCENTE

GUZMAN CRUZ ANNEL

SALOME

DECIMA GENERACION
DOCENTE

MENDEZ

DECIMO PRIMERA GENERACION

DOCENTE

HERNANDEZ

SANGERMAN JOEL

DECIMO SEGUNDA GENERACION

DOCENTE

BAUTISTA
JUANA

DECIMO TERCERA GENERACION

DOCENTE

MARTINEZ
EVA

DECIMO CUARTA GENERACION
PERFIL ACADEMICO FECHA DE INGRESO

DOCENTE

HERNANDEZ
GONZALO EDMUNDO

SANTAELLA

VASQUEZ

PERFIL
ACADEMICO

PERFIL
ACADEMICO

MAESTRIA EN
INFORMATICA

(TITULADA)

PERFIL
ACADEMICO

PERFIL
ACADEMICO

PERFIL
ACADEMICO
LICENCIADA
EN
EDUCACION
INDIGENA
(TITULADA)

PERFIL
ACADEMICO

FECHA DE INGRESO
NORMALES ENBIO

010104 010803
010104 010803
010104 010803

FECHA DE INGRESO
NORMALES ENBIO
010104 010903

FECHA DE INGRESO
NORMALES ENBIO
010970 160404

FECHA DE INGRESO

NORMALES
071095

ENBIO
010904

FECHA DE INGRESO
NORMALES ENBIO
160605 100605

FECHA DE INGRESO
NORMALES ENBIO
160905

LENGUA
ORIGINARIA
MAZATECO

ZAPOTECO
SIERRA SUR

MIXTECO

LENGUA
ORIGINARIA
ESPANOL

LENGUA
ORIGINARIA
ZAPOTECO

SIERRA
NORTE

LENGUA
OTIGINARIA
HUAVE

LENGUA
ORIGINARIA
MIXE MEDIA

LENGUA
ORIGINARIA
ZAPOTECO
SIERRA
NORTE
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NORMALES ENBIO LENGUA

ORIGINARIA
GOMEZ GOMEZ PROF.NORMALISTA 230407 ZAPOTECO
ULISES DE EDUC. FISICA SIERRA
FORANEO NORTE
DECIMO QUINTA GENERACION
DOCENTE PERFIL FECHA DE INGRESO LENGUA
ACADEMICO NORMALES ENBIO ORIGINARIA
TOLEDO DAMIAN MAESTRIA EN ZAPOTECO
JUVENTINO LINGUISTICA ISTMO
ENDOAMERICANA
(TITULADO)
DECIMO SEXTA GENERACION
DOCENTE PERFIL FECHA DE INGRESO LENGUA
ACADEMICO NORMALES ENBIO  ORIGINARIA
TRUJILLO TAMEZ ALMA DOCTORA EN ESPANOL
ISELA LINGUISTICA
DECIMO SETIMA GENERACION
DOCENTE PERFIL FECHA DE INGRESO LENGUA
ACADEMICO NORMALES ENBIO  ORIGINARIA
BERTA MARCELA ESPANOL
HERNANDEZ MENDEZ
DECIMO OCTAVA GENERACION
DOCENTE PERFIL FECHA DE INGRESO LENGUA
ACADEMICO NORMALES ENBIO  ORIGINARIA
SILVIA KARINA ESPANOL

CASTREJON VICTORIA

Anexo 3.4. CONCENTRADO DE ALUMNOS QUE HAN ESTUDIADO EN LA ENBIO, EN LA
LICENCIATURA EN PRIMARIA Y PREESCOLAR INTERCULTURAL BILINGUE

12, GENERACION 2000-2004

N.P. ALUMNOS POR SEXO LENGUAS VARIANTES TOTAL DE
PUEBLOS ORIGINARIAS ALUMNOS
ORIGINARIOS H M H M
01 AYUUK 3 AYUUK MEDIA
(MIXE) 1 ALTA
02 CHINANTECA 1 CHINANTECA 1
03 CHONTAL 1 CHONTAL 1
04 IKOOTS 1 3 OMBEAYEUTS SAN MATEO DEL 2 3
(HUAVE) MAR
1 HUAZANTLAN
05 NUU SAVI 5 MIXTECA COSTA 8
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(MIXTECOS) 2 ALTA
1 BAJA
06 DIDXAZAA 4 17  ZAPOTECA ISTMO 9 21
(ZAPOTECOS) 1 2 SIERRA NORTE
4 SIERRA SUR
2 VALLES
07 ANGP@N 1 ZOQUE 1
(ZOQUE)
13 37
TOTAL GENERAL DE ALUMNOS 50
22, GENERACION 2000-2004
N.P. ALUMNOS POR SEXO LENGUAS VARIANTES TOTAL DE
PUEBLOS ORIGINARIAS ALUMNOS
ORIGINARIOS H M H M
01 AYUUK 1 AYUUK MEDIA 3 3
(MIXE) 2 2 ALTA
1 BAJA
02 CHINANTECO 3 CHINANTECA IXTLAN 3
11 USILA 1 1
03 CHONTAL 1 CHONTAL 1
04 CUICATECOS 1 CUICATECA PAPALO 1
05 IKOOTS 1 3 OMBEAYEUTS SAN MATEO DEL 3 3
(HUAVE) MAR
1 SAN DIONICIO DEL
MAR
1 HUAZANTLAN
06 RUU SAVI 1 2 MIXTECA COSTA 3 5
(MIXTECOS) 1 3 VALLES
1 MEDIA
07 NAHUATL 1 NAHUATTL TEOPOXCO 1
08 TRIQUI 1 2 TRIQUI CHICAHUAXTLA 1 2
09 DIDXAZAA 8 10  ZAPOTECA ISTMO 15 13
(ZAPOTECOS) 11 SIERRA NORTE
2 1 SIERRA SUR
4 1 VALLES
27 32
TOTAL GENERAL DE ALUMNOS 59



N.P.

01

02

03
04

05

06
07

08
09

TOTAL GENERAL DE ALUMNOS

N.P.

01

02
03
04
05
06

ALUMNOS POR
PUEBLOS
ORIGINARIOS
AYUUK
(MIXE)

MAZATECOS

CHINANTECOS
MIXTECOS
(NUU SAVI)
ZAPOTECOS
(DIDXAZAA)

ZOQUE
IKOOTS
(HUAVE)

CHATINA
TRIQUI

ALUMNOS POR

PUEBLOS
ORIGINARIOS
AYUUK
(MIXE)

AMUZGOS
CHATINOS
CHINANTECOS
IKOOTS
MAZATECOS

P A N DM W R P W W R, R, T

SEXO

N
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A P P DN N WO®WDN

SEXO
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32, GENERACION 2001-2005

LENGUAS
ORIGINARIAS

AYUUK

MAZATECA

CHINANTECA
MIXTECA

ZAPOTECA

ZOQUE
OMBEAYEUTS

CHATINA
TRIQUI

VARIANTES

ALTA
MEDIA
BAJA
ALTA
BAJA

COSTA
VALLES

ISTMO

SIERRA NORTE
SIERRA SUR
VALLES

SAN MATEO DEL
MAR

SAN DIONICIO DEL
MAR

CHICAHUAXTLA

42, GENERACION 2002-2006

LENGUAS

ORIGINARIAS

AYUUK

AMUZGA
CHATINA
CHINANTECA
OMBEAYEUTS
MAZATECA

VARIANTES

ALTA
MEDIA
BAJA

ALTA
BAJA

TOTAL DE

ALUMNOS

M

36 23

NN R R R

59

TOTAL DE
ALUMNOS
M
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07 MIXTECOS 3 1 MIXTECA VALLES 3 2
(NUU SAVI) 1 COSTA
08 TRIQUI 3 1 TRIQUI 3 1
09 ZAPOTECOS 2 1 ZAPOTECA ISTMO 12 4
(DIDXAZA) 4 2 SIERRA NORTE
3 SIERRA SUR
3 1 VALLES
31 22
TOTAL GENERAL DE ALUMNOS 53
53, GENERACION 2003-2007
N.P. ALUMNOS POR SEXO LENGUAS VARIANTES TOTAL DE
PUEBLOS ORIGINARIAS ALUMNOS
ORIGINARIOS H M H M
01 AMUZGOS 2 1 AMUZGA 2 1
02 CHATINA 11 1 1
03 CHINANTECOS 1 ALTA 6 3
2 2 MEDIA
3 1 BAJA
04 CUICATECO 1 CUICATECA 1
05 IKOOTS 11 OMBEAYEUTS SAN DIONICIO DEL 1 1
MAR
06 MAZATECOS 11 MAZATECA ALTA 2 2
11 BAJA
07 AYUUK 11 AYUUK ALTA 5 3
(MIXE) 3 MEDIA
1 2 BAJA
08 MIXTECOS 4 MIXTECA ALTA 1 10
(NUU sAvI) 5 COSTA
11 VALLE
09 TRIQUI 1 TRIQUI BAJA 1
10 ZAPOTECOS 2 ZAPOTECA ISTMO 5 8
(DIDXAZAA) 2 2 NORTE
3 SUR
1 3 VALLE
11 ZOQUE 1 ZOQUE CHIMALAPA 1
25 30
TOTAL GENERAL DE ALUMNOS 55
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N.P.

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

TOTAL GENERAL DE ALUMNOS

N.P.

01

02
03
04

ALUMNOS POR
PUEBLOS
ORIGINARIOS
CHATINO

CHINANTECOS

CHONTAL
CUICATECO
IKOOTS

MAZATECOS

AYUUK
(MIXE)

MIXTECOS
(RUU sAvI)

NAHUATL
TRIQUI

ZAPOTECOS

ZOQUE

ALUMNOS POR
PUEBLOS
ORIGINARIOS
AMUZGOS

CUICATECOS
CHATINOS
CHINANTECOS

62. GENERACION 2004-2008

SEXO
H M
2
3
1
1
1
1
1
2 1
1 2
2 1
2
1 1
1 1
1
1
1
1
4
2 3
1 1
2
1
7a
SEXO
H M
2
2
3 2
3 1

LENGUAS

ORIGINARIAS

CHATINA

CHINANTECA

CHONTAL

CUICATECA

OMBEAYEUTS

MAZATECA

AYUUK

MIXTECA

NAHUATL

TRIQUI

ZAPOTECA

ZOQUE

LENGUAS

ORIGINARIAS

AMUZGA

CUICATECA
CHATINA
CHINANTECA

VARIANTES

ALTA
BAJA
BAJA

SAN DIONIICIO DEL
MAR

ALTA

BAJA

ALTA

MEDIA

ALTA

COSTA

ALTA

VALLE

ALTA
BAJA
NORTE
SUR
VALLE
ISTMO

. GENERACION 2005-2009

VARIANTES

PUTLA

ALTA

ALTA

TOTAL DE
ALUMNOS

20 23
43

TOTAL DE
ALUMNOS
M
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05
06

06

07

08

09
10
11

12

TOTAL GENERAL DE ALUMNOS

N.P.

01

02
03
04
05
06

07

08

CHONTAL
IKOOTS
(HUAVE)

MAZATECOS

MIXES
(AYUUK)
MIXTECOS
(NUU SAVI)

TRIQUI
NAHUATL
ZAPOTECOS
DIDXAZAA

ZOQUE

ALUMNOS POR
PUEBLOS
ORIGINARIOS
CHINANTECOS

CUICATECOS
CHATINOS
CHOCHOLTECOS
CHONTALES
IKOOTS
(HUAVES)
MAZATECA

MIXES
(AYUUK)

1 1
1 1
1 1
2
4
1
2
1
4 2
1
2
1
1 1
1
4 3
1 2
1 1
82,
SEXO
H M
1
2
1
2 2
1
1 1
1
1
2
1 1
1 4

CHONTAL
OMBEAYEUTS

MAZATECA

AYUUK

MIXTECA

TRIQUI
NAHUATL
ZAPOTECA

ZOQUE

BAJA

BAJA

SAN MATEO DEL
MAR

SAN DIONICIO DE
LAR

BAJA

MEDIA
BAJA
ALTA
COSTA
VALLE
BAJA

ISTMO
NORTE
SUR
VALLES

GENERACION 2006-2010

LENGUAS
ORIGINARIAS

CUICATECA
CHATINA
CHOCHOLTECA
CHONTAL
OMBEAYEUTS

MAZATECA

AYUUK

VARIANTES

ALTA
MEDIA

BAJA

SAN MATEO DEL
MAR

ALTA

BAJA

ALTA

MEDIA

BAJA

1 1
1 3

4
1 2
4 4

2

1
6 7
1 1
23 32

55
TOTAL DE
ALUMNOS
M

1 2

1
2 2

1
1 2
1 2
3 5
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09

10
11
12

13

TOTAL GENERAL DE ALUMNOS

N.P.

01
02
03
04

05

07

08

09

10

11
12

MIXTECOS
(NUU SAVI)

NAHUATL
TRIQUI
ZAPOTECOS
(DIDXAZAA)

ZOQUE

ALUMNOS POR
PUEBLOS
ORIGINARIOS

AMUZGO
CUICATECO
CHATINO

CHINANTECOS

IKOOTS
(HUAVES)

MAZATECOS

MIXES
(AYUUK)

MIXTECOS
(RUU SAVI)

NAHUATL
TRIQUI
ZAPOTECOS
(DIDXAZAA)

2 1
2 2
2 1
1
2
3
2 1
5 2
2 2
1 1
SEXO
H M
1
1
3 2
2
2
1
4
1 1
1
1 1
1
1
2
1 2
2
1
1
3
1 3
2 4

92,

MIXTECA

NAHUATL
TRIQUI
ZAPOTECA

ZOQUE

ALTA
COSTA
VALLE

ISTMO

SIERRA NORTE
SIERRA SUR
VALLES

GENERACION 2007-2011

LENGUAS
ORIGINARIAS

AMUZGA
CUICATECA
CHATINA
CHINANTECA

MAZATECA

AYUUK

MIXTECA

NAHUATL

TRIQUI
ZAPOTECA

VARIANTES

ALTA
MEDIA

BAJA

SAN MATEO DEL
MAR

SAN DIONICIO DEL
MAR
HUAZANTLAN
ALTA

BAJA

ALTA

MEDIA

CANADA ALTA
COSTA

VALLE

ISTMO
SIERRA SUR

12 5
1 1
29 26
55
TOTAL DE
ALUMNOS

M

1

1
3 2
1 4
6 1
1 2
3
2 4
1

3
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SIERRA NORTE

2 1 VALLES
13 ZOQUE 1 ZOQUE 1
27 27
TOTAL GENERAL DE ALUMNOS 54
102. GENERACION 2008-2012
N.P. ALUMNOS POR SEXO LENGUAS VARIANTES TOTAL DE
PUEBLOS ORIGINARIAS ALUMNOS
ORIGINARIOS H M H M
01 AMUZGO 2 AMUZGA 2
02 CHATINOS 11 CHATINA NOPALA 1 3
1 YAITEPEC
1 ZENZONTEPEC
03 CHINANTECOS 2 CHINANTECA ALTA 3 4
1 3 MEDIA
1 BAJA
04 CHONTAL 1 CHONTAL ALTA 1
05 IKOOTS 3 1 OMBEAYEUTS SAN MATEO DEL 3 1
(HUAVES) MAR
06 MAZATECOS ) MAZATECA ALTA 2 3
1 BAJA
07 MIXES 2 1 AYUUK ALTA 4 4
(AYUUK) 1 MEDIA
1 3 BAJA
08 NAHUATL 1 NAHUATL 1
09 MIXTECOS 3 MIXTECA ALTA 5 7
(NUU SAVI 4 3 COSTA
11 VALLES
10 TRIQUI 2 TRIQUI ALTA 2 1
1 BAJA
11 ZAPOTECOS 11 ZAPOTECA ISTMO 3 8
(DIDXAZAA) 1 SIERRA NORTE
2 2 SIERRA SUR
4 VALLES
12 ZOQUE 2 ZOQUE 2
26 34

TOTAL GENERAL DE ALUMNOS



113 GENERACION 2009-2013

N.P. ALUMNOS POR SEXO LENGUAS VARIANTES TOTAL DE
PUEBLOS ORIGINARIAS ALUMNOS
ORIGINARIOS H M H M
01 CHINANTECOS 2 CHINANTECA ALTA 5
2 MEDIA
1 BAJA
02 IXCATECO 1 IXCATECA 1
MAZATECOS 1 MAZATECA ALTA 1 3
03 102 BAJA
04 ZOQUE 1 ZOQUE 1
IKOOTS 1 OMBEAYEUTS SAN FCO. DEL MAR 3
05 (HUAVES) 1 SAN DIONICIO DEL
MAR
1 HUAZANTLAN
06 CHATINOS 2 |2 CHATINA 2 2
07 AYUUK 4 1 AYUUK MEDIA 5 2
(MIXE) 1 1 BAJA
08 MIXTECOS 2 MIXTECA COSTA 3 5
(RUU SAVI) 1 TACUATE
2 VALLE
1 1 ALTA
1 BAJA
09 DIDXAZAA 2 1 ZAPOTECA SIERRA SUR 4 4
ZAPOTECOS 2 1 SIERRA NORTE
1 VALLES
1 ISTMO
10 TRIQUI 2 1 TRIQUI 2 1
11 CUICATECO 1 CUICATECA 1
12 AMUZGA 1 AMUZGA 1
19 27
TOTAL GENERAL DE ALUMNOS a7
122, GENERACION 2010-2014
N.P. ALUMNOS POR SEXO LENGUAS VARIANTES TOTAL DE
PUEBLOS ORIGINARIAS ALUMNOS
ORIGINARIOS H M H M
01 AMUZGA 1 AMUZGA PUTLA 1
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02
03

04
05

06

07

08

09
10

11

12

TOTAL GENERAL DE ALUMNOS

N.P.

01

CUICATECO
IKOOTS
(HUAVES)

CHATINOS
CHINANTECOS

MAZATECOS

AYUUK
(MIXES)

NUU SAVI
(MIXTECOS)

NAHUATL
TRIQUI

DIDXAZAA
(ZAPOTECOS)

ZOQUE

ALUMNOS POR
PUEBLOS
ORIGINARIOS

DIDXAZAA
(ZAPOTECOS)

[ R N

R R R RN

R NS

SEXO

BrNN Az

CUICATECA
OMBEAYEUTS

CHATINA
CHINANTECA

MAZATECA

AYUUK

MIXTECA

NAHUATL
TRIQUI

ZAPOTECA

ZOQUE

HUAZANTLAN

SAN DIONICIO DEL
MAR

SAN MATEO DEL
MAR

JUQUILA

ALTA

MEDIA

BAJA
ALTA
MADIA
ALTA
MEDIA
BAJA
COSTA
ALTA
VALLE
BAJA
TACUATE

MEDIA

BAJA

SIERRA NORTE
SIERRA SUR
ISTMO

VALLE

132, GENERACION 2011-2015

LENGUAS
ORIGINARIAS

ZAPOTECA

VARIANTES

SIERRA NORTE
SIERRA SUR
ISTMO

VALLE

24

55

31

TOTAL DE
ALUMNOS

M
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02

03

04

05

06

07

08

09

10
11

01

02
03

04

05

NUU SAVI
(MIXTECOS)

TRIQUI

AMUZGA
AYUUK
(MIXES)

CHONTAL

IKOOTS
(HUAVES)
ZOQUE
CHINANTECOS

MAZATECOS
CHATINOS

12 GENERACION 2011-2015, LICENCATURA EN EDUC. PREESCOLAR
ALUMNOS POR

PUEBLOS
ORIGINARIOS
CHINANTECO

CHATINO
DIDXAZAA
(ZAPOTECOS)

AYUUK
(MIXES)

NUU SAvI
MIXTECO

NN R R R e

N R RN R R

SEXO

W P W W Rk P AP PN Z

MIXTECA

TRIQUI

AMUZGA

AYUUK

CHONTAL

OMBEAYEUTS

ZOQUE

CHINANTECA

MAZATECA
CHATINA

LENGUAS
ORIGINARIAS

CHINANTECA

CHATINA
ZAPOTECA

AYUUK

MIXTECA

COSTA
ALTA
BAJA
TACUATE
ALTA
MEDIA
BAJA

ALTA

MEDIA

BAJA

ALTA

BAJA

SAN MATEO DEL
MAR

ALTA
MEDIA
BAJA
ALTA
JUQUILA

VARIANTES

MEDIA
BAJA

ISTMO

SIERRA SUR
SIERRA NORTE
VALLES

MEDIA

BAJA

COSTA

58

5 4
2 3
1
1 7
2
2
1 1
3 4
2 1
2 2
23 35
TOTAL DE
ALUMNOS
M
3
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06 AMUZGO 2 AMUZGA

07 TRIQUI 1 TRIQUI
08 IKOOTS 1 OMBEAYEUTS
(HUAVES)

TOTAL GENERAL DE ALUMNOS

SAN MATEO DEL
MAR

SAN DIONICIO DEL
MAR

28

25
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Anexos Capitulo 4.

Anexo 4.1. Instrumento de diagndstico para la asignatura de formacion ética
y civica desde los mundos originarios. Nivel Licenciatura Intercultural
Bilingue

Proposito

Diagnosticar valores que los alumnos ponen en practica, en la cotidianidad de sus
vivencias a partir de sus comportamientos normativos, afectivos y sociales.

Tema: La compartencia o la reparticion.

Foto 3. Las frutas que aparecen en la foto fueron utilizadas como instrumento de diagndstico.

Desarrollo

1.- Presentacion de la fruta al grupo: Se inicia con un dialogo breve sobre las

caracteristicas de la fruta (sabor, color, tamafio, sus propiedades, etc.), ademas se

hace la recuperacion de conocimientos previos acerca de la(s) fruta(s).

2.- Se le entrega la fruta al grupo para que lo repartan.

3.- Se les asigna el tiempo aproximado de 15 a 20 minutos para su reparticion y
compartencia.

4.- Con esmero se hace la observacién de las actitudes y comportamientos.

5.- Cuaderno de notas: se registran todos los detalles del evento: COmo y quién
organiza la reparticion, quien toma la iniciativa, cuantos se entusiasman, quien
se muestra indiferente, cOmo se integran, si hay reparticion equitativa, hay
quienes le hacen cara fea a la fruta, hay quienes se autoexcluyen, como
coordinan los hombres y las mujeres, etc.
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6.- Se apoya en un concentrado de valores y contravalores (cuadro anexo)

7.- Del concentrado de valores se jerarquizan los mas repetitivos tanto positivos
Ccomo negativos

8.- Se le da prioridad a la orden de jerarquizacién para su correspondiente
interpretacion y analisis.

9.- Los resultados mas significativos se consideran para la planeacion educativa

Resultados del diagndstico

ALUMN
(ON)

VALORES

OTROS VALORES

Integr
a_
cion

Conv
i-
venci
a

Entu-
sias |-
mo per
ar

Coo

Equ

dad

Soli
da-
rida

Exc | Indi
lusi | fere
on | n-
cia

Des
in-
tere
S

Otr
0

1.-
Analizet

X

X

2.- Isaias

X

3.- Heidi

x

4 -
Antonio

5.-
Serafina

6.-
Cecilio

7.-
Gabiriel

9.-
Gonzalo

10.-
Sergio

X

durante la aplicacion del diagnoéstico

Cuadro que muestra las actitudes de |[@s alumn@s normalistas

Cuaderno de notas: actitudes registradas por grupo

Grupo: 301

Fecha:

nos lo vamos a comer? Por ser 10 de mayo la mtra. Nos trajo fruta...

10 de mayo/2014.

12:00 Hrs. Al ver la fruta comentan: Qué vamos hacer con la papaya,

12:50 Hrs. Cuando la voz “la fruta es para ustedes” Serafina se levanta

con el cuchillo y otros tres mas la acompafian (Gabriel, Clemente,

Gonzalo... Yesmin, Amelia, ...Surgen comentarios como “No

puedes...,” Preguntas como lo repartimos? Por lista...6 compafieros no
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le dan mayor importancia ( ), Sergio se ocupa de resolver
problemas emocionales y sentimentales tiene “aprisionada” a Laura.
Otros estan ocupados en la reparticion equitativa de la fruta, con
entusiasmo dicen juummm! Qué rica papaya...!

Grupo 302. (Tiempo aprox. 10. min.)

Esperaron a que llegaran todos, mientras tanto, nadie toma la iniciativa
para llevar a cabo la actividad, hacen comentarios sueltos, como: “no
hay cuchillo”, “no tengo ganas”..., Entra Sandra “!Qué rica papaya!” ¢ de
quién es?. Responde la alumna Toleda:” es para todos..., Qué esperan”
¢, Sale Tofio en busca de un cuchillo, corre con direccion a los puestos
de comida... Heidi se levanta checa la fruta, Isaias: “quieren que
disfrutemos es papaya entre todos pero no hay con qué...Toleda: con
Tijeras, Analizet busca las tijeras lo acompafia Isaias, Heidi hace el
intento de patrtir la fruta en dos, en eso pasan las Tijeras.. 8

comparferos muestran total indiferencia...
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