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INTRODUCCION

En la vida actual, caracterizada por grandes transformaciones, se exige que la
educacion en general y en especial la del preescolar se esfuercen en ofrecer a sus
alumnos una formacion de calidad en los aspectos béasicos que ayuden al

desarrollo del individuo.

Desde el momento en que inicié con el desarrollo de mi quehacer docente fui
observando dificultades en la clase, en especial la indisciplina dentro del grupo, es

por ello que se decidié tomar el tema como eje de analisis.

Por la importancia que implica lo anterior, esta revision se llevé a cabo durante el
proceso de investigacion, buscando obtener la mayor informacion posible sobre el
objeto de estudio el cual se realiz6 en el jardin de nifios “Lic. Benito Juérez” de la

comunidad de Cerro de Ortega, en el municipio de Tecoman, Colima.

La siguiente propuesta tiene la finalidad de dar a conocer la experiencia del tema

gue se tomd como objeto de estudio para la elaboracion de ella.

Como profesora me he dado cuenta que la ensefianza tiene como obstaculo la

indisciplina. Es por ello que la propuesta tiene como objetivo mejorarla.

El estudio del presente texto resulta de gran interés, intenta explicar de forma clara
y sencilla el problema de la indisciplina. Se habla acerca del tema seleccionado,
también se mencionan los propdsitos y las actividades de indagacion que se

realizaron.

Cuenta con un tema de estudio, éste abarca el contexto escolar, la ubicacion
geogréfica, caracteristicas del grupo y descripcion del tema. Asi mismo contiene el

desarrollo del tema, el cual esta conformado por cinco capitulos que intentan dar



una idea clara acerca del objeto de estudio, a continuacién los explico de manera

general:

En contextualizacion se hace mencion de la ubicacion geografica, la historia de la
comunidad, la vida cotidiana, el vinculo entre escuela, comunidad y la institucion

escolar.

El diagnostico de la problematica, este capitulo aborda la problematica, el
diagnéstico pedagogico, el planteamiento del problema, la delimitacion,

justificacién, los propdsitos y la eleccion del tipo de proyecto.

Fundamentacion tedrica, se explica el tema elegido, sus implicaciones y la
problematica a tratar, nos habla de los enfoques de la investigacion, cuantitativo,

cualitativo y la investigacion accion.

Alternativa de innovacion abarca la alternativa de innovacién, el plan de accién de
la alternativa, la investigacion accion, los paradigmas y las estrategias que se

utilizaron.

Evaluacion de la alternativa es en donde se valora el logro de los propdésitos

tomando en cuenta los registros e instrumentos de evaluacion.

También se cuenta con un apartado de conclusiones, referencias y anexos donde
doy a conocer los resultados a los que llegué durante la investigacion, los cuales

también son parte importante dentro de esta propuesta.

Estos capitulos mencionados anteriormente conforman la parte central y esencial
de la propuesta, la contextualizacion nos da una idea sobre el contexto, de donde
se detectaron varios problemas, pero como principal fue la indisciplina, asi mismo

se buscaron alternativas de solucion para poder disminuirla.



Ademas cuenta con conclusion, referencias bibliograficas las que me ayudaron a
conocer mas sobre el tema estudiado los anexos, los cuales también son parte

importante dentro de la propuesta.

Se espera que esta propuesta sea aprovechada por compafieros que se interesen
en conocer una forma de ensefianza en la cual se traté de usar la imaginacion,
creatividad y el esfuerzo de la experiencia y esta abierta a modificaciones de

acuerdo a las necesidades presentadas en los grupos donde se esté laborando.

El analizar este tema va ser (til, se contara con estrategias que nos podrian
ayudar como docente a realizar una clase agradable donde exista el interés por

parte del alumno para aprender con mejor entusiasmo lo que se le esta brindando.

El interés por analizar la indisciplina surgio debido a las dificultades que se
presentaron en el grupo desde el momento en que se aplicd la observacion

mediante el diario de campo para poder realizar el diagndstico.

Esta propuesta esta basada en el andlisis de la experiencia, con la finalidad de
abordar, a grandes rasgos, que es lo que influyen en la indisciplina, la informacién
se recopilara a traves de fichas de trabajo, entrevistas y sobre todo con el empleo
sistematico del diario de campo.
< El analizar la indisciplina me ayudara para ver cuéles son los factores que
intervienen en el aprendizaje, asi como para desarrollar algunas estrategias
donde pongan en juego la creatividad e imaginacion de los alumnos.

+ Desde el momento que observé la indisciplina como situacién probleméatica
Inicie a analizar la forma de trabajo de los alumnos y docente dentro y fuera
del aula.

+ Lograr que los alumnos se integren al grupo y mejoren su convivencia con

sus companeros.



Se logré analizar los factores que intervienen en el aprendizaje, asi como
desarrollar algunas estrategias donde se pusieron en juego la creatividad a

imaginacion de ellos.

Durante el ciclo escolar 2012-2013 en mi alternativa se plantearon varios
propésitos, del 100% de ellos se logr6 cumplir con un 70% esto debido a que
hubo factores como: la falta de tiempo, y el desinterés de algunos de los alumnos

gue influyo en ello.

También pudimos darnos cuenta de la forma de trabajo de los alumnos de
educacion preescolar, para plantearse y resolver problemas relacionadas con la
indisciplina dentro y fuera del aula (recreo o clase de educacion fisica), desde el

momento en que observe situaciones probleméaticas.

Continuamos con la revision bibliografica o de la literatura es uno de los pasos
esenciales al realizar una investigacion, esto nos permitié familiarizarnos con
nuestro objeto de estudio, conocer las investigaciones realizadas sobre el tema,
ademas nos proporcioné conocimientos basicos para pulir o delimitar el objeto de

interés, asi como fundamentar y justificar el mismo.

Se consultaron trabajos de distintas tematicas como: libros de texto, revistas
impresas y paginas electronicas, ademas se realizaron fichas de trabajo para la

seleccion del material relacionado con el tema de la indisciplina.

El instrumento que se aplicd en el diagnostico para la recoleccion de informacion
fue la entrevista “la entrevista es una conversacion entre un investigador y una
persona que responde a preguntas orientadas a obtener informacién exigida por

los objetivos especificos de un estudio:”(Briones, 1998, p.92).



Se recurrié a este instrumento con la finalidad de lograr un mayor acercamiento
con el objeto de indagaciéon, ademas es el instrumento mas adecuado y apto para

obtener la informacion que nos permitiria continuar con el desarrollo del tema.

Los resultados obtenidos se tomaron como base al disefio de un plan de accion

gue ayudara con la mejora del problema que se encontraba dentro del grupo.

El andlisis da a conocer los factores (el entorno, los padres, los amigos, la
comunidad estudiantil) que intervienen en la indisciplina. Los factores culturales de
los alumnos, el desinterés por la clase y los contenidos y la forma en que se

brindan.

El entorno que rodea al nifio es vital para la adquisicidn de cualquier ensefianza
gue se le brinde, en el lugar donde radica se interesa por aprender van a motivar a
sus hijos a superarse, pero cuando no existen las aspiraciones de los mayores los

alumnos tratan de imitarlos y realizar lo mismo que hacen sus padres.

La ensefianza es un medio imprescindible para el desarrollo del ser humano, el
docente juega un papel importante como precursor de estrategias, dinamicas,

didacticas, aprendizajes significativos para el crecimiento de los alumnos.
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CAPITULO 1
CONTEXTUALIZACION

Ubicacién geogréfica

Colimaes una de las 31 entidades federativas y un Distrito Federal de la

Republica Mexicana. (Anexo 1). Su fundacion data del afio1525.

Su nombre proviene del término en ndhuatlcon que se denominaba al

antiguo reino de Colliman: de Colli, "cerro”, "volcan" o "abuelo", y Maitl, "mano",

"dominio”. Colima es, pues, "lugar donde domina el dios viejo o el dios de fuego”.

Es el cuarto estado mas pequeiio y su indice de desarrollo humano es alto. La
ciudad capital del estado recibe el mismo nombre: Colima; Colima limita al norte
con el estado de Jalisco, al sur con el estado de Michoacan y al oeste con el
Océano Pacifico, politicamente se divide en diez municipios: Armeria, Colima,
Comala, Coquimatlan, Cuauhtémoc, Ixtlahuacan, Manzanillo, Minatitlan, Tecoman

y Villa de Alvarez. (Anexo 2)

Colima ocupa una extension territorial de 5635 km cuadrados, Colima cuenta con

139km de litoriales que es el 12% del total nacional.

El municipio de Tecoman, Col,(Anexo 3) es una localidad del estado de Colima,
limita al norte con Coquimatlany Colima, al sur con el Océano Pacifico, al este

con Ixtlahuacéan, al oeste con Armeria y al sureste con el Estado de Michoacan.

Tecoman cuenta con 224 localidades, de las cuales destacan las siguientes: Por

su papel en la economia del municipio.

Otras localidades son Madrid y Tecolapa, poblados pequefios con calles

empedradas y algunos caminos de terraceria; sus casas son sencillas, algunas de
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venas (unos palos largos de madera), y teja de cartdon y otras, de ladrillo y
concreto; los jovenes de este lugar también emigran a Tecoman o a Colima para
estudiar o en su defecto, a Estados Unidos a trabajar. Nuevo Caxitlan, localizada
al noroeste y a 7 kilbmetros de la cabecera municipal, con predominancia de las
tareas agricolas y comerciales. Cofradia de Morelos, situada al oriente y se
localiza a 5 kilometros de distancia de la cabecera municipal, la agricultura es su

principal actividad.

La localidad de Cerro de Ortega (Anexo 4), esta situado en el municipio de
Tecoman (en el estado de Colima). Tiene 5214 habitantes. Cerro de Ortega esta a
10 metros de altitud Snm. Sus casas en la mayoria son de material, pero si existen
casas de venas y otras de cartdn. Los jovenes de ahi emigran a Tecoman, Colima
0 Manzanillo para estudiar o a Estados Unidos para trabajar y poder ayudar a sus

familias y se localiza a 24 kilometros de Tecoman la cabecera municipal.

Es en esta localidad donde se encuentra situado el preescolar “Lic. Benito Juérez”
donde realicé mis practicas, éste pertenece a la zona escolar No 14,
correspondiente a Tecoman, Col. Con clave 06DJN00286 se encuentra ubicada
en la comunidad de Cerro de Ortega. Este es el jardin donde se llevaron a cabo la

aplicacion de mis estrategias. (http://mexico.pueblosamerica.com/mapas/cerro-de-ortega)

Haciendo la historia de mi comunidad

Es importante conocer la historia de la comunidad porque asi podemos darnos

cuenta cual es el contexto del nifio y cuales son los antecedentes de ella.

Cerro de Ortega se ubica en el municipio de Tecoman en el estado de Colima en
las coordenadas geograficas latitud 18.749722 y longitud 103.718889 a una
mediana altura de 10 metros sobre el nivel del mar.
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En la comunidad sobresale la agricultura que es de riego con varios metros de

hectareas sembradas de los cultivos de platano, limon, coco y papayo.

La comunidad de Cerro de Ortega fue fundada en los albores del siglo pasado,
cerca del margen poniente del rio Coahuayana. Ahi se localizaban dos
localidades, una situada frente a la poblacion de Coahuayana, la de mayor
importancia que era la Chiquihuistlan y otra ubicada hacia el sur, en la linea recta

de San Vicente, la rancheria de los Mezcales.

Més alejada del rio, con rumbo a Tecoman, existia una pequefia elevacion
montafiosa, una verdadera loma, donde tenia su casa habitacion Don Juan

Ortega, cuya familia era la Unica que habitaba en el lugar.

El martes 2 de octubre de 1906, se presento en las costas de Colima un huracan
que causo fuertes lluvias, que originaron una gran creciente del Rio Coahuayana y
su desbordamiento. Esta gran avenida arraso tanto a Chiquihuistlan como a Los
Mezcales, causando la muerte de un gran niumero de personas y de animales, asi

como la destruccion de las casas habitacion y los cultivos.

Los supervivientes de Chiquihuistlan huyeron hacia Callejones e Ixtlahuacan y los
habitantes de los Mezcales se refugiaron en la loma donde moraba Don Juan
Ortega, ya que la inundacion abarco hasta un lugar muy cercano a esa elevacion

de la tierra.

Mientras pasé ese tiempo, Don Juan Ortega dio alojamiento en su casa a varias

familias que salieron huyendo de los Mezcales.

Entre las personas que en ese tiempo radicaban y tenian propiedades en el Gltimo
lugar citado, estaban: Don Daniel Solis, padre de Don Carlos Solis y abuelo del Sr.
Salvador Solis Orozco; Don Ricardo Ayala. Don Juan Ochoa, Don Francisco Diaz

y Don Margarito Vazquez.

Una vez que las aguas bajaron de nivel, las personas que buscaron proteccién en

esa loma, comenzaron a levantar viviendas en lugares cercanos, mas altos que
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donde antes Vivian y ya no volvieron a los Mezcales. Fijaron su residencia en ese
lugar. Marcando esa drastica fecha, el nacimiento como poblacién de Cerro de

Ortega.

También formaron parte de los fundadores de esa poblacion, Don Angel Gonzélez,
gue fue padre de Don Juan Gonzalez, y sus familias, que radicaban en

Chiquihuistlan, asi como Don Domingo Ruiz.

Por esas fechas, Don Placido Davalos, que fue padre de Don Francisco Déavalos,
tenia su rancho en el tamarindo, lugar situado hacia el sur de donde se asienta en
la actualidad el pueblo de Cerro de Ortega. Don Marcos Déavalos, sobrino de Don
Placido, tenia una ordefia en el rancho de La Cruz, propiedad cercana con el
rancho donde tenia su ordefia Don Juan Ortega, ellos construyeron su residencia
en ese lugar, marcando esa drastica fecha, el nacimiento como poblacion de Cerro

de Ortega.

El lugar donde se hallaba la casa de Don Juan Ortega, es donde en el presente
esta el templo catdlico de la localidad y la casa que fue del Coronel Jesus Otero

Pablos.

Al venir a radicar a ese poblado el Sr. Coronel Otero, a principios de la década de
los afos treinta, quien le dio gran impulso a la agricultura en ese lugar, en especial
a las plantaciones de palmas de coco de agua, la poblacion de la entonces
rancheria, se incremento, con la llegada de trabajadores del campo que arribaban

en busca de trabajo.

Por decreto del dia 1° de Marzo de 1945, se le elevd a la categoria de pueblo,
conservando el nombre de Cerro de Ortega, en honor de Don Juan Ortega, que

fue benefactor del lugar.

Actualmente es la segunda poblacion en el municipio de Tecoman, por el nimero

de habitantes y por su importancia economica.
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(http://es.asieratecoman.wikia.com/wiki/C%C3%93MO SE_FORM%C3%93 CERRO DE ORTEG
A)

Es por ello que en la comunidad la mayoria de los papéas trabajan en el campo
(agricultura) dejan a los nifios con sus hermanos mayores, familiares o vecinos y
ellos no muestran mucho interés en la educacion de los nifios no los mandan a la
escuela, y los nifios que asisten los papas o quienes los cuidan estan al cuidado
de lo que sucede con ellos y los nifios hacen lo que mejor les parezca y es ahi
donde comienzan por no interesarse, ni tomarle interés a las clases en forma
adecuada se la pasan jugando o molestando a los demas compafieros y no dejan
trabajar a sus compafieros ni ellos trabajan dentro de clases y es cuando seda el

problema de la indisciplina dentro del salén de clases.

La vida cotidiana de la comunidad

La comunidad se encuentra distribuida por manzanas, éstas tienen sus lotes los
cuales se van dividiendo; se cuenta aproximadamente con 5524 viviendas, su

mayoria hechas de material y solo algunas de tablas.

Los niveles educativos con los que cuenta la comunidad son dos primarias, una
ubicada en la colonia La Lupita, es la escuela primaria Juan Ortega Martinez,
cuenta con un solo turno vespertino y la escuela primaria Damian Carmona
ubicada en la colonia centro, ésta cuenta con dos turnos el vespertino y matutino,
la secundaria técnica #7 con la que cuenta la comunidad est4 ubicada en la
colonia Hermanos Leafios y solo tiene un turno que es el vespertino, el
bachillerato técnico #19 de la Universidad de Colima con diversos turnos, en el
turno vespertino con especialidad en contabilidad y el matutino es general, el Gnico
preescolar Lic. Benito Juarez ubicado en la comunidad se encuentra en la colonia

Centro, en él se manejan dos turnos por la mafiana y la tarde.
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Su principal actividad economica es la agricultura y la ganaderia, se produce
platano, papaya, limon y coco; el ganado con que cuentan es bovino, caprino,

porcino es el mas apto para el tipo de clima y vegetacion.

En la produccion de la agricultura los cultivadores venden sus productos a
diferentes empresas fuera de la poblacion, es asi como ellos comercializan sus

diferentes productos.

Los servicios con los que cuenta son: agua potable, una clinica, un centro de salud
y dos consultorios meédicos, biblioteca donde asisten los estudiantes a realizar sus
investigaciones, casetas telefénicas, cinco iglesias catolicas, también existen tres
lugares donde ponen en préactica diferentes religiones, luz eléctrica, internet,
teléfono, tiendas de abarrotes, varias papelerias donde solo dos son las que
cuentan con un amplio surtido, algunas tiendas de ropa, un mercado, un jardin y
dos parques donde la gente de la comunidad sale a pasear los fines de semana o
los dias de la semana por la tarde, dos casas de usos multiples donde todos los
dias de la semana se dan clases de diferentes cosas como manualidades un dia a
la semana, dos dias por semana se realiza la clase de cocina, corte y confeccion
se lleva a cabo un solo dia a la semanay el dia que queda libre realizan las juntas
de gobierno, cuenta también con una presidencia municipal, una comandancia, un
telégrafo donde la gente de la comunidad puede realizar diferentes tramites y una

oficina de correos postales.

Los transportes con los que cuenta la gente son el carro particular, motos,
bicicletas y dos taxis que trabajan cuando estan disponibles, para trasladarse de
un lugar a otro las personas que no cuentan con vehiculo propio tienen que tomar
un camidn que viene de Tecoman a Cerro de Ortega y de Cerro de Ortega al

Ranchito Michoacan.

El principal factor que afecta a la educacion de los nifios, son que los padres no
esta pendiente del desempefio y desenvolvimiento de la ensefianza-aprendizaje
de su hijos, pues toman mas importancia a su trabajo dejando a un lado su

educacion afectando sus aprendizajes.
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La comunidad cuenta con los niveles educativos basicos para que los nifios no
tengan ningun problema en realizar sus estudios, solo es el interés que los padres

pongan a ello para que los nifios tengan una mejor educacion.

Hay nifios que vienen de comunidades muy cercanas a ésta, para poder asistir a
clases, ellos tienen que tomar un transporte publico para poder llegar, hay veces
que el camién no pasa a la hora de siempre y los nifios llegan tarde o no asisten a
clases. Este es otro factor que afecta en el comportamiento del alumno, porque al
siguiente dia que llegan al salon no saben de qué se estd hablando y prefieren

jugar o molestar a sus compafieros.

Vinculos entre la comunidad y la escuela

En la comunidad existe emigracion y esto causa desintegracion familiar, lo cual se
considera como un factor que interviene en el aprendizaje y comportamiento de
los alumnos, porque sus expectativas de vida son radicar en otros estados o pais

para ir a trabajar.

Hay familias que llegan de diferentes lugares, ya sea cerca de la comunidad o
diferente estado u otras de otro pais, esas son las familias que mas problemas
tienen en su desintegracién de los familiares, ya sean en hijos o los mismos
papas que los dejan con diferentes familiares para poder trabajar o radicar otro
lugar, es por ello que ese factor y comportamiento de las familias afecta en el

aprendizaje del nifio, ya que los padres no estan al pendiente de sus necesidades.

Los habitantes de la comunidad no son dados a expresar de manera directa las
expectativas que tienen del preescolar son muy apaticos, las personas que lo
hacen es porque son profesionistas y saben que lo que se realiza en el preescolar
es algo provechoso para sus hijos y que es en ese ambiente en el que ellos

pueden tener una mejor educacion.
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Las expresiones de las personas hacia la escuela son de halago, reconocen que
tienen un preescolar bien cuidado y ademas donde se les brinda un aprendizaje
adecuado a sus hijos, ya que saben que el preescolar cuenta con docentes
capaces de darles un aprendizaje digno a sus alumnos, y que se preocupan por

ellos y estan muy pendientes de la educacion de sus hijos.

Los habitantes de la comunidad son agradecidos con los tutores de la institucion y
reconocen que el mejoramiento que ha tenido la escuela es gracias al empefio
gue han tenido los docentes para mejorarla, ellos notan la forma de trabajar de los
docentes y saben que es para poder conseguir lo mejor para sus hijos y asi poder
brindarles a ellos los mejores conocimientos y diferentes maneras de poder formar
una buena educacion, ya que en la casa y el preescolar son las dos partes
importantes donde el nifio comienza a formar sus conocimientos y su manera de

vida.

Institucion escolar

El jardin de nifios donde realicé mi practica docente se encuentra ubicado en la
ciudad de Cerro de Ortega, Tecoman, Col., en la colonia Centro, entre las calles
Valentin GOmez Farias yRey Coliman, al lado del preescolar estd ubicado un
parque, el jardin estd rodeado por casas y negocios pequefios y algunos mas
grandes como el mini super que esta ubicado a dos cuadras del preescolar;
también hay planteles educativos como la escuela primaria “Damian Carmona”

gue esté a dos cuadras del preescolar.

El jardin de nifios “Lic. Benito Juérez” esta organizado por una directora, cuenta
con 9 profesoras frente a grupo, un profesor de educacion fisica y uno de musica,
los alumnos de la institucion son aproximadamente 252 alumnos los cuales se
distribuyen de la siguiente forma: 5 grupos de segundo cada grupo cuenta con 28
alumnos aproximadamente y 4 de tercer afio y de igual forma cuenta de 28

alumnos aproximadamente, y con algunos padres de familia que conforman la
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mesa directiva del Jardin Como apoyo asisten al plantel dos practicantes las

cuales acuden de lunes a viernes.

En el jardin actualmente se cuenta con 11 aulas, todas muy bien equipadas para
gue los alumnos puedan tener un ambiente agradable, direccion (para el uso de
los asuntos a tratar) bodega, (aqui se guarda el material como trapeadores,
escobas y lo necesario para la limpieza del preescolar) 8 bafios, 3 se utilizan para
los hombres y 3 para mujeres, 2 son para el uso del docente, cocina ( donde se
prepara el desayuno de los alumnos) area de comedores (para que puedan
tenerun ambiente agradable para desayunar) un patio civico donde realizan la

clase de educacion fisica, la activacion fisica y eventos del preescolar.

El que el preescolar cuente con los recursos mencionados anteriormente es un
privilegio, ya que son pocas las instituciones en nuestro estado donde se cuenta
con el tipo de material que éste tiene ademas, el mantenimiento que se les da es

el adecuado.

Para que el preescolar permanezca en buen estado se realizan actividades de
limpieza diariamente por los intendentes, y una vez al mes por los padres de

familia.

En el jardin algunas maestras y la direccion cuentan con el apoyo de algunos
padres de familia, para las actividades que se necesita apoyo ellos puedan

ayudar, asi tener un mejor trabajo y un mejor resultado.

La mayoria de los alumnos provienen de familias que se dedican a trabajos que
los absorbe todo el dia ocasionando que la educacion de los hijos quede, la mayor
parte del dia, a cargo de familiares o hermanos mayores los cuales no tienen el
cuidado debido, ya que ellos también tienen sus responsabilidades y es ahi donde
empieza a surgir el deseo de los niflos por experimentar otras cosas, inician a

desobedecer a sus tutores y a realizar lo que ellos desean.
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Otro factor que influye en la indisciplina es la television, ya que los mayores no
tienen el cuidado de ver programas que no incluyan violencia o desorden familiar,

recordando que los nifilos son esponjas que absorben todo lo que escuchan y ven.

La mayoria de las familias son de nivel medio ya que cuentan con lo necesario
para poder vivir bien. Esas familias cuentan con la cantidad de 5 o 7 hijos, es por
€s0 que no a tienden a todos sus hijos como deberia ser, ya que son varios nifios
gue ocupan de la atencion de los padres y no pueden darles buena atencion a
todos sus hijos, es por ello que unos nifios se vuelven rebeldes y como se

comportan en su casa lo hacen en el preescolar.

Las maestras y maestros de la institucion tratamos de que el nifio dia a dia vaya
mejorando su comportamiento haciaél, a sus mismos compafieros y al personal
del plantel, se les dejan pequefias acciones que deben de realizar durante el dia
en sus casas; le ayudamos a que mejore su manera de ver las cosas y que se dé
cuenta cuales son las cosas que debe realizar dentro del plantel, asi como

apoyarle y orientarle a que mejore su actitud.

Las tradiciones de estas familias son el festejo de la virgen de Guadalupe el 12 de
diciembre, que se festejan ahi mismo en su comunidad, la tradicibn mas grande

gue se festeja es el 4 de octubre a San Francisco de Asis.

La cultura de los padres y alumnos son casi las mismas que todos tenemos y que
dia a dia se aprenden con la experiencia de los demas. El personal, los alumnos y
padres de familia realizan eventos especiales como celebrar la primavera, el dia
del nifio, el dia de la madre, dia del padre u otras cosas que se pueden llamar

parte de nuestra cultura.

Grupo escolar

Los alumnos son la esencia principal de trabajo, con los cuales se esta

elaborando, estos se encuentran en la etapa de la nifiez. En el grupo de segundo
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grado se cuenta con 26 alumnos que se distribuyen en 14 nifias Heidi, Yamilet,
Ana, Selene, Romina, Génesis, Noemi, Laila, Alejandra, Camila, Andrea, Maritza
Galilea y Marily y 12nifios Gabriel, Isai, Martin, Diego, Juan Ramaén, Jasiel, Omar,
Juan José, Orlando, Hugo, Joel y Eduardo; sus edades oscilan entre los 3 y medio

y los 4 afos de edad.

En el grupo que se estan realizando las practicas docentes hay una
heterogeneidad de caracteres debido a que pertenecen a familias totalmente
distintas (tanto en costumbres, como las ensefianzas que les brindan).

Particularmente cada uno tiene comportamientos distintos.

Los alumnos del grupo en un inicio se encontraban muy desunidos con lo que
creaban un ambiente inadecuado de trabajo, la relacibn que tenian entre
compafieros no era buena, ya que en ocasiones solo se la pasaban ocasionando
enfrentamientos entre ellos y no podian organizarse como grupo, asi como existia
el temor hablar y la indisciplina, conforme avanzoé el tiempo se fue trabajando en
los aspectos mencionados anteriormente, es necesario que existan relaciones

adecuadas para favorecer la ensefanza-aprendizaje de los alumnos.

La relacién que existe entre alumnos-maestros no es muy buena, esto se debe a

gue los nifios no logran expresar sus sentimientos o emociones.

En el grupo donde se desarrollaron las practicas docentes existe un clima
adecuado para trabajar, pero los alumnos no lo aprovechan para tener mejores
conocimientos, ya que sus actitudes no nos ayudan para ello, porque no se podian

realizar las actividades planeadas obteniendo buenos resultados.

Durante la practica se utiliz6 material didactico como: libros de texto, libretas,
cuentos, computadora, DVD, television lapiz, pintura, hojas blancas, globos, agua
espejo y otras, cada uno de los materiales mencionados fueron utiles debido a que
se trabajo con ellos durante el desarrollo de las clases, aplicando estrategias
diversas (juegos, experimentos, etc.) para ver como respondian y si podiamos

desaparecer la indisciplina del grupo.
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CAPITULO 2
EL DIAGNOSTICO DE LA PROBLEMATICA

Problematica

Desde que se inicio con el desarrollo de las practicas docentes se fueron
observando dificultades en los distintos campos formativos, las cuales se fueron
registrando en el diario de campo (Anexo5). La observacion fue la principal

herramienta utilizada para la deteccion del problema.

Durante el desarrollo de los temas se empezd a notar en los alumnos un marcado
desinterés por ellos, la causa de esto fue principalmente la distraccion, debido a la
indisciplina causada por algunos compafieros, analizandose mediante la forma de

actuar de los alumnos durante el desarrollo de clases.

Es por ello que me vi en la necesidad de analizar la forma de actuar de los
alumnos durante el desarrollo de las clases. Y asi poder darme una idea de qué es

lo que tenia que trabajar. Comencé por conceptualizar la indisciplina.

La conceptualizacion se “expresa con enunciados que ofrezcan el menor grado de
confusién posible pero mas que eso, respecto a la comunidad, al trabajo que se
viene realizando, dentro de un modelo tedrico o en el marco referencia de una

ciencia o disciplina”.(Rojas,2009, p.18)

La indisciplina: Una situacion o hecho en que las necesidades del grupo o de la

autoridad estan en conflicto con las del individuo que forma parte del grupo.

Se consideran actos de indisciplina todas las acciones, palabras, actitudes, gestos
y reacciones que rompen las normas disciplinarias planteadas en un centro de
ensefianza, o que representan conflictos contra la moral, la autoridad, el orden y

las tradiciones de una institucion.

Es por ello que la indisciplina se considera un grave problema dentro del salén de

clases, ya que los contenidos educativos tienen menos rendimiento y en
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ocasiones el aprendizaje de los nifios no es el mismo, ya que con este problema
gue se da no ponen la misma atencion; la indisciplina perjudica en que los nifios

gue poseen ese problema dafien a otros con el mismo.

Por eso apliqué lo necesario para poder desaparecer el problema y que ellos

puedan tener una mejor educacion.

Las précticas realizadas durante el transcurso de mi formacion se comenzaron con
la observacion al grupo, posteriormente me dejaban el grupo para realizar una o

varias actividades, finalmente estuve frente del grupo aplicando estrategias.

En el primer jardin en el que se inicio con las practicas docentes fue en el jardin de
nifios federal “Lic. Benito Juarez” de la comunidad de Cerro de Ortega, se estuvo
un lapso de seis meses asistiendo tres dias a la Semana, la funcién principal era

solamente observar.

Continuando con mis préacticas en el jardin federal “Julia Piza” en el municipio de
Tecoman Col. estuve cuatro meses, asistiendo tres dias por semana, mi funcién
principal era practicante frente al grupo, observando y de vez en cuando,

ayudando a la maestra con las actividades planeadas.

Para concluir con mis préacticas regresé al jardin de nifio federal “Lic. Benito
Juérez” de la comunidad de Cerro de Ortega donde permaneci durante seis
meses, asistiendo de lunes a viernes, mi funcion era practicante frente a grupo y

participando en eventos realizados del preescolar.

Desde que se inici6 con el desarrollo de las practicas docentes se fueron
encontrando dificultades (desinterés por las clases, falta de confianza maestra-
alumno, inseguridad para hablar, y como punto principal la indisciplina, en los
diferentes preescolares, las cuales fui registrando en el diario de campo. Al aplicar
el diagnéstico al grupo, se pudo ver cual era el problema existente con mas

frecuencia.
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Para poder trabajar en eso, tuve que basarme primero en el PEP 2009(programa
de estudio) donde me guiaba para poder planear mis actividades para la clase y
ver como poder desaparecer el problema del grupo, el PEP esta formado por seis
campos formativos, cada uno de ellos trae sus aspectos y competencias. Lo que
se me complicé poco fue hacer las evaluaciones de las estrategias planeadas, ya
gue no entendia muy bien como debia ver los resultados, mis planeaciones las
hacia de dos o una semana, lo menos era por tres dias 0 en ocasiones para un
solo dia, para poder planear primero veia las necesidades de los alumnos y qué
era lo que necesitaba reforzar en ellos para que pudieran tener un mejor
aprendizaje, s6lo se me dificulto ver qué actividades podia poner en algunas

competencias.

Con los grupos que he trabajado no he tenido muchas dificultades, las actividades
se lograban con éxito ya que los alumnos se relacionaban muy bien entre ellos y
realizaban las indicaciones para trabajar con entusiasmo, disciplina y por tal

motivo se tenian buenos resultados en los procesos de ensefianza aprendizaje.

En otros grupos solo con trabajar y buscar la manera o las estrategias adecuadas
se podian disminuir los problemas detectados, fue en el Ultimo grupo donde
detecté un problema que afectaba a mis alumnos en sus aprendizajes y no se
podian llevar a cabo con éxito mis actividades a realizar, en este problema
resaltaban algunos factores como los problemas familiares y contextos no
adecuados para mis pequefios que por tal motivo dejaban malas ensefianzas en
ellos y esto lo reflejaban en el salén de clases portdndose de una manera muy
grosera, donde no hacian caso de indicaciones a la hora de trabajar, solo se la
pasaban parados por todo el salén, peleando con los demas compafieros, y
dejando las actividades sin terminar algunos alumnos y otros ni siquiera

comenzadas.

A si que me di a la tarea de jerarquizar cada uno de los problemas detectados en

el saldn de clases para observar cual era el mas relevante a resolver.
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Problemas mas comunes en el salén de clases

Durante el lapso que estuve desarrollando las actividades fui detectando varios
problemas que se observaron durante las clases, a medida del paso del tiempo
pude notar que la indisciplina era el que mas destacaba entre estos; fue éste el

motivo que me orillé a abordar este contenido.

Los problemas mas comunes que se encontraron dentro del salén de clases se
notaron a medida que pasé el tiempo, algunos de ellos eran repetitivos, se
detectaron a través de las observaciones que se realizaron mientras ellos

realizaban sus actividades dentro y fuera del salon.

De los problemas mas comunes en el salon de clase, los mas destacados fueron

los siguientes:

1. Incomunicacion maestra titular- alumno: Este problema no es de los mas
frecuentes, solo se da con algunos alumnos que son muy penosos y les da

verglenza preguntar las indicaciones de las actividades o dudas que tienen.

2. Falta de comunicacion entre maestra- padre de familia: esto se debe a que
los padres no ponen mucha atencion a sus hijos asi como no ir a recogerlos
o llevarlos al jardin y no se dan cuenta de lo que sucede, ya que no platican

con la maestra sobre sus hijos.

Desintegracion grupal, este problema se da con los nifios debido a que
existe heterogeneidad, esto sucedié en los primeros dias de clase mientras

se conocieron y perdieron temores.

5. Desintegracion familiar, hay alumnos que s6lo viven con su mama, las

cuales son madres solteras y es donde se da este problema.
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6. Desnutricion se da debido a que los nifios no tienen una buena alimentacion,
algunas veces porque las mamas no estan muy al pendiente de ellos o

porqué también son familias de bajos recursos.

7. Falta de atencion de los padres hacia sus hijos: hay padres que no estan al
pendiente de lo que pase con sus hijos solo los mandan al jardin sin saber o

darse cuenta qué es lo que ellos hacen ahi.

8. Comprension del personal directivo: hay veces que los nifios necesitan del
apoyo del personal directivo, estos sin darse cuentan no brindan la atencion

que el nifio necesita.

9. Falta de comunicacion entre los alumnos: este problema ocasiona conflictos
entre los mismos alumnos, por cualquier cosa ya estan enojados o pelando,

cabe mencionar que no se da tan frecuentemente este problema.

10.Falta de confianza entre alumno maestra: hay ocasiones que el alumno no
tiene la suficiente confianza con la maestra, le es dificil preguntar cosas que
no entiende o dudas que le quedan de la clase, no puede expresar sus
necesidades; ocasionando esto desinterés del alumno para obtener un

aprendizaje.

11.La indisciplina: es el problema que se desarrolla directamente en el aula, el
cual creo que es mas grave que los anteriores debido a que afecta todas las
areas de su vida, es un problema que no se adquiere directamente en la

institucion pero que si tiene repercusiones serias si no se aborda a tiempo.

Algunas de las cosas relacionadas con el tema son: la inquietud de los nifios, el
caso omiso a las indicaciones de su maestra, se llevan la clase jugando por ello
ocasionan enfrentamientos entre ellos mismos, se la pasan molestandose, no les

interesa el trabajo que se les pone a realizar.
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Todos estos problemas fueron considerados al planear y disefiar cada una de las
clases ya que para poder convertirlos es necesario conocer los factores que

afectan el ambiente de trabajo en el que se desenvuelve al alumno.

La comunicacion entre maestra alumno es de vital importancia ya que es el medio

mediante el cual nos podemos comunicar y expresar y aprender.

Creo que para poder desaparecer este problema del salon de clases es necesario
la ayuda de los padres, son ellos quien pueden hablar con sus hijos y decirles que
mejoren su comportamiento en el salon, el cual es de una forma muy rebelde y en
ocasiones es dificil de controlar, Creo que si los padres y los alumnos y yo como
maestra nos unimos y ponemos todos de nuestra parte esos problemas ya antes
mencionados pueden desaparecer, ya que soélo afectan nuestro grupo y nuestro
ambiente de trabajo, asi que yo como maestra tengo que preparar mis estrategias
para poder tener en control a los alumnos y tener mejor socializacion con los

padres para obtener mejores resultados.

El diagndstico pedagogico

Hablar de diagnostico es hablar de ver los conocimientos de cualquier cosa o
hecho que al analizarlos se obtendra un resultado a los quehaceres, actividades,
gustos etc. de los alumnos; es por ello que es muy necesario tener una idea de
cual es la forma de vida de nuestros alumnos asi como qué actividades son las
gue desarrollan la mayor parte de su vida, esto me brindé un panorama general de
los alumnos que tendria durante el ciclo escolar, esto me orillé a primeramente
analizar a los alumnos asi como observar cada una de las situaciones y

actividades que realizaban.

Existen dos diagnosticos, los cuales nos ayudan a obtener informacion sobre
nuestros alumnos y los factores que influyen dentro de su educacion, para si
existe un problema saber de donde surge y poder darle la mejor solucion. Los

diagnésticos son: pedagdgico y participativo.
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Segun Del Val el diagnéstico pedagdgico “trata de describir, clasificar, predecir y
en su caso explicar el comportamiento del sujeto dentro del marco escolar. Incluye
un conjunto de actividades de medicién y evaluacion de un sujeto o grupo de

sujetos o de una institucion con el fin de dar una orientacion.”(1981, p. 113)
En el diagnostico pedagogico se dan unas fases las cuales son:

» Planificacion: en esta fase se responden a las preguntas ¢Qué voy hacer?
¢,Coémo lo voy hacer? ¢Donde lo voy hacer? y ¢ Cuanto cuesta?

» .Recogida de datos: en esta fase se recopila la informacién de los alumnos,
padres y maestros mediante diferentes técnicas (entrevistas, cuestionarios
y test), donde recopilaremos informacion de la relacion familiar, escuela,
actitudes de los padres, etc.

» Comprobacion de la realizacion de los alumnos: esta fase se hace mediante
diversos procedimientos, los méas frecuentes son los test los cuales nos
sirven para medir las actitudes, inteligencia, personalidad, adaptacion,
intereses, etc. El rendimiento escolar se observa mediante las
calificaciones, es decir, mediante algunos instrumentos de recopilacién de
informaciéon podemos obtener o comprobar sobre el desempefio y
comportamiento escolar de los alumnos.

» Correccion e interpretacion: en esta fase sedan una correccion de todas las
técnicas de informacion utilizadas.

* Devolucion de los resultados: orientaciones o tratamiento aqui se da la
informacion oral o escrita sobre los resultados obtenidos mediante las

técnicas utilizadas.

El “diagnostico participativo” se plantea como una investigacion en donde
se describe y explican ciertos problemas de la realidad para intentar su
posterior solucién, y en donde la organizaciéon y sistematizacion son
fundamentales. El diagnostico participativo constituye la primer etapa del
ciclo del trabajo en la organizacion. (Astorga, Bart, 1991, p. 149).
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El diagndstico participativo es una opcidon para promover alternativas y solucion a
los problemas de una comunidad. El mismo sensibiliza y motiva a los habitantes
de la comunidad con los procesos de cambio y los hace participes activos de los

mismos con el fin de mejorar la calidad de vida.
Los pasos del diagnostico participativo son:

» Identificar el problema que vamos a diagnosticar: en este paso se
identifican las experiencias y sentimientos que expresa la poblacién acerca
de su problema, llagando a un acuerdo con la gente involucrada sobre el
problema a diagnosticar.

También se discuten los problemas y se selecciona uno entre todos,
haciéndose las siguientes cuestiones: ¢Qué sabemos del problema? ¢Qué
necesitamos saber?

» Elaborar un plan de diagnéstico: en este paso se preparan las actividades
y los recursos para investigar el problema, parte de una discusion de lo que
gueremos lograr en el diagnéstico, discutiendo los resultados u objetivos
gue se persiguen.

Donde se considera: ¢Qué, Como, donde, quiénes y cuando lo vamos
hacer?

* Recoger las informaciones: en este paso vamos a poner en practica las
actividades que preparamos en el paso anterior, donde recogemos las
informaciones que nos hacen falta para lograr un mejor entendimiento del
problema.

 Procesar las informaciones recogidas: es reflexionar sobre las
informaciones para darles orden y sentido, marco de andlisis y la lista de
preguntas claves, elaboradas en el primer paso nos ayudaran a clasificar
relacionar y problematizar las informaciones.

e Socializar los resultados del diagnéstico: aqui seda la elaboracion de
materiales educativos: hojas escritas, peridédicos murales, diapositivas o
fotos. Realizar eventos de socializaciéon: jornadas especiales, asambleas y

reuniones. Tomar decisiones: ¢ Qué debemos hacer?
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Tipo de diagnostico con el que trabajo

En ese momento surgi6 el interés por trabajar en el problema la indisciplina que
era el que afectaba mas al grupo en su aprendizaje, y sus factores era el ambiente

del alumno y su forma de vida.

Y como base se tomaron las expresiones que ellos dan a la clase, su
comportamiento, fue necesario aplicar entrevistas (Anexo 6) que se realizaron a
los padres de familia, estas nos ayudaron a conocer todas las necesidades del
nifio y las inquietudes que él tiene, tuvimos (maestra titular y yo) una conversacion
con los padres de familia de forma directa e indirecta, el registro del diario de

campo Yy sobre todo el comportamiento del grupo al momento de tomar la clase.

El diagndstico que yo utilicé para darme cuenta y ver las formas de resolver los
problemas que hay dentro del salén, fue el pedagdgico, ya que tiene una serie de
pasos a seguir y que me fueron muy utiles para darme cuenta cual era el mas

grande problema dentro de clases.

Ya que el diagndstico nos permite conocernos y al mismo tiempo ser elementos
participativos, criticos constructivos y protagdnicos en las problematicas presentes
en el grupo. Para la elaboracion de mi diagnostico fue de la siguiente manera:

Primero utilicé la planificacion: yo aqui me centré primero en la pregunta ¢, Qué voy
hacer? Y fue buscar técnicas de solucion de problema para asi con el tiempo y el
material que se prestaba poder lograrlo, después continde con el ¢Como lo voy
hacer? fue donde ya tenia mis actividades planeadas de como las iba a realizar y
comencé por hacer una actividad donde los nifios pudieran relacionarse y

convivieran mas en grupo.

Recogida de datos: aqui me apoyé con las entrevistas hacia los padres de familia
para asi poder tener mas informacion de los nifios y su comportamiento fuera del
preescolar.
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Correccion e interpretacion: analicé los datos recogidos en el punto anterior para
asi profundizar mas en el tema y ver cudles eran los factores que mas afectaban a
mis alumnos, para asi realizar mis estrategias para poder darle solucion a mi

problema.

Estas fueron las fases que yo llevé a la practica para la recopilacion de
informacion, las cuales fueron de mucha ayuda, pues mediante ellas observé los
factores que influyen para que no se den los aprendizajes en los nifios, dejandome

como el principal problema detectado dentro del aula la indisciplina.

Planteamiento y delimitacion del problema

Plantear el problema es mejorar y organizar de manera formal la idea de
investigacion. El proceso para lograr el planteamiento del problema puede ser
inmediato o bien llevar mucho tiempo.

El planteamiento depende de cuan familiarizado este el investigador con el tema a
tratar, de la complejidad misma de la idea, de la existencia de estudios e informe,
el empefio del investigador y de sus habilidades personales para considerar el
problema y traducir su pensamiento en forma clara, precisa y accesible; de

acuerdo con Rojas (2009):

El planteamiento significa exponer los aspectos, elementos,
relaciones del problema que se estudia, lo que la teoria y la practica
sefialan como fundamentales para llegar a tener una comprension
mas clara y precisa de las diversas condicionantes y relaciones del
problema con la totalidad concreta en la que se encuentra inmerso”.

(p. 15).

Durante mis practicas docentes dentro del grupo de 2° afo de preescolar logré
observar diferentes problematicas pero la mas grave fue la indisciplina que existia
dentro del salén de clase, por lo que decidi elegir este problema y desarrollar

diferentes estrategias que me ayudaran a resolverlo de manera positiva.
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La indisciplina era ocasionada por la falta de comunicacién y desintegracién que
existia dentro del grupo, ya que éste se encontraba sumamente disperso, los
alumnos mostraban apatia por los temas trabajados, lo cual era un factor para

generar el desorden dentro de la clase.

Todos los problemas que se encuentran dentro de un grupo tienen solucion, es
tarea del docente conocer e implementar estrategias que ayuden al alumno a

superar sus problematicas.

Después de un planteamiento de problema es necesario delimitarlo para ello se
debe analizar: el avance de la investigacion del problema, reuniendo informacion,
teoria e investigaciones previas, definirlo: donde se estudiara, sus objetivos y

sujetos que se estudiaran, expresarlo mediante una pregunta clara y concreta.

Segun Rojas, la de limitacion del tema “es el proceso que permite concretar el
objeto de estudio hasta llegar a precisarlo de acuerdo a los aspectos, relaciones y
elementos del grupo o comunidad en que pretenden indagarse, considerado su

ubicacion espacio temporal (en areas, momentos, periodos)”. (Rojas, 2009, p. 11)

La delimitacion del problema se refiere a identificar todos aquellos aspectos que
son importantes para el desempefio de una actividad y aislar todos aquéllos que

no interfieren en el mismo.

En la delimitacién del problema se deben de escribir cada uno de los recursos y
procesos que intervienen dentro del area del proyecto, para analizar cada uno de
ellos y seleccionar aquéllos que realmente intervengan dentro del problema
identificado. El objetivo de delimitar el problema es disminuir el grado de

complejidad del proyecto para atender solo aquellos aspectos que son requeridos.

Entonces se decidié analizar LA INDISCIPLINA, es un tema que se ha utilizado
desde siglos atras, es muy complejo ya que aborda las caracteristicas que estan

fuera de las reglas que establece la sociedad.
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En este analisis se muestra lo sucedido en la indisciplina en el grupo durante el
periodo 20 de noviembre del 2012 al 20 de febrero del 2013.

El documento da a conocer los factores (el entorno, los padres, los amigos, la
comunidad estudiantil) que intervienen en el problema de la indisciplina. Los
factores culturales de los alumnos, el desinterés por la asignatura y sus contenidos

y la forma en que se brindan los contenidos.

De acuerdo a lo expuesto anteriormente podemos entonces realizar el
planteamiento y la delimitacion de nuestro problema objeto de investigacion el cual
podemos expresarlo de la manera siguiente: ¢ Cémo erradicar la indisciplina en los
alumnos de 2° grado del preescolar “Lic. Benito Juarez” ubicado en Cerro de

Ortega de Tecoman, Colima; durante el ciclo escolar 2012-2013?

Justificacion

El trabajar este contenido se considera importante, es una situacidbn que se
presenta en la mayoria de las escuelas, dentro del aprendizaje en el cual pueden
influir distintos factores entre los que destacan: el contexto en el que se desarrolla,

la television, etc.
En la Justificacion de la Investigacion, de acuerdo con Esparza (2010)

“se procede a definir ¢ por qué?¢ Para qué? Lo que se busca y para qué, se
desarrolla el tema de estudio considerado. Ademéas de ello, debe
formularse y responderse las interrogantes acerca de la posibilidad que el
estudio llene un vacio cognitivo con relacion a un determinado problema; si
el estudio contribuye a apoyar una teoria o a reformular a esta; se logra
profundizar en cuanto a una teoria o problematica teérica o practica; o si se
puede lograr una nueva perspectiva o puntos de vista sobre el problema
seleccionado como objeto de estudio”. (p.546)

Por lo tanto, he realizado este proyecto con la finalidad de que este problema (la
indisciplina) disminuya dentro del salén de clases creando estrategias donde

intervengan en ellas docentes y alumnos por la mejora educacion de los nifios.
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La disciplina es indispensable para que optemos con persistencia por el mejor de
los caminos; es decir, por el que nos va guiando la conciencia bien que
sabe reconocer los deberes propios y se pone en marcha para actuar. Este valor
es fundamental y béasico para poder desarrollar muchas otras virtudes, sin

la disciplina es practicamente imposible tener fortaleza.

Ya que la disciplina es uno de los aspectos fundamentales para que el nifio se
convierta en una persona sociable, autbnoma y tolerante es el modo en que haya
podido asumir una cierta disciplina y una serie de limites y normas. Los padres no
pueden estar siempre detras del nifio para hacerle cumplir las normas. Lo que se
ha de lograr mediante estrategias educativas adecuadas es que estas normas
gueden tan arraigadas que nuestros hijos lleguen a comportarse de una manera

responsable cuando no haya nadie que les indique lo que han de hacer.

Desde el momento que inicié con el desarrollo de las préacticas docentes fui
observando los problemas mas frecuentes dentro del salén, en especial la
indisciplina de los alumnos, es por ello que decidi tomar el problema para darle
una solucion y tener un mejor ambiente y proporcionar un mejor aprendizaje a los

alumnos.

Como maestra de los nifios me vi en la necesidad de poner todo de mi parte para
poder resolver el problema, ya que eso afectaba para su convivencia entre ellos
mismos, la maestra, el aprendizaje y el ambiente dentro del salon.

Me di a la tarea de ver cuéles eran los factores que ocasionaban la indisciplina,
ya que en las practicas realizadas la mayoria de los alumnos muestran ese

problema,

Es por ello que me propuse a buscar las mejores soluciones para este problema,
me basé en la experiencia y en el contexto de los alumnos con la finalidad de

abordar, a grandes rasgos, los factores que propician el problema.

La informacién que me sirvi6 para que mediera cuenta del gran problema la

recopilé a través de entrevistas con los alumnos y los padres de familia, la
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observacién de las actitudes de los nifios y el diario de campo, fueron mis
elementos mas importantes y los que me dieron las mejores estrategias para darle

solucién.

El analizar este problema me ayud6 a poder buscar estrategias que me ayudaran
a resolverlo y asi poder tener una clase agradable donde el alumno tenga un
mejor ambiente alfabetizador, el mejor comportamiento y su mayor interés para

tener una mejor relacion con sus comparieros.

Propdésitos

Un propdsito es la intencion o voluntad de hacer algo, asi como un objetivo, fin o
aspiracion, el cual sirve para tener claridad y precision de nuestros objetivos o
metas. Los propositos nos sirven para tener en cuenta en todo momento nuestros

objetivos y poder llevarlos a la culminacion de la mejor manera posible.

Mi principal propésito es: disminuir la indisciplina en el aula para mejorar el

aprendizaje de los nifios a través de estrategias innovadoras.

Mediante mi principal propdsito se desglosan tres objetivos especificos los cuales

me ayudaran a realizar con mayor éxito mi proposito general, los cuales son:

1. Favorecer la comunicacion entre la educadora y el grupo.

2. Lograr que se respeten reglas dentro del salon de clases mediante
actividades donde se involucre el juego para asi poder tener mejor

motivacion en los nifios.

3. Hacer que logren realizar las actividades en equipo mediante actividades
dinamicas y participativas, donde puedan tener una mejor convivencia y

pongan en practica los valores.
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Eleccion del tipo de proyecto

El Proyecto de innovacion docente, siguiendo a Arias (1985) se entiende

“como la herramienta tedrico —practica en desarrollo que utilizan los profesores
alumnos para: conocer y comprender un problema significativo de su practica
docente.

Nos permite Pasar de la problematizaciéon de nuestro quehacer cotidiano y a la
construccion de una alternativa critica de cambio que permite ofrecer respuestas
de calidad al problema de estudio”. (p. 64)

Hay tres tipos de proyectos de innovacion: proyecto pedagodgico de accion

docente, proyecto de intervenciéon pedagdgica y proyecto de gestion escolar.

“El Proyecto de accion docente; este proyecto se desarrolla por el alumno o
alumnos de la licenciatura involucrados en el problema del estudio con su o sus

colectivos escolares”. (Arias, 1985, p, 65)
Caracteristica del proyecto pedagdgico de accion docente

El proyecto pedagogico es de accion docente, porque surge de la practica y es
pensado para esa misma practica, es decir, no se queda s6lo en proponer una
alternativa a la docencia, ya que un criterio necesario para ese tipo de proyecto, es
gue exige desarrollar la alternativa en la accion misma de la practica docente; para
constatar los aciertos y superar los errores, se requiere que la alternativa pensada
en ese tipo de proyecto, valide su nivel de certeza al aplicarse en la practica
escolar misma.(Arias, 1985, p65)

Las fases del proyecto son:
1.- Elegir el tipo de proyecto apropiado

a) Problematizar la practica docente que realizamos:
b) Conceptualizar los tipos de proyecto que ofrece el eje metodoldgico

c) Elegir el proyecto mas apropiado al problema de nuestra practica docente

2.- Elaboracion de la alternativa pedagdgica de acciéon docente.
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Otro elemento de importancia para el proyecto, es que el profesor-alumno
proponga una respuesta imaginativa y de calidad al problema planteado, con la
perspectiva de superar la dificultad, a esta respuesta es a lo que llamamos la

alternativa pedagdgica del proyecto.
3.- Aplicacion y evaluacion de la alternativa.

Consiste en llevar a la préactica la alternativa pensada para dar respuesta al
problema. Aqui es cuando todo lo planeado, que consideramos nos dara mejores

resultados se pone a prueba, en la realidad misma.
4.- Elaboracion de la propuesta pedagoégica de accion docente.

Las evidencias documentadas en el seguimiento y evaluacion de la alternativa
pedagogica de accion docente, nos permitiran reflexionar, analizar mejor las
acciones, madurar mas las ideas, buscar otros métodos y técnicas, replantear
tareas, hacer cambios y modificaciones a lo planeado; eliminar planteamientos
ambiciosos, acciones fuera de contexto, clasificar puntos clave y como se
desarrolla en nuestra practica docente, a veces se tiene que inventar sobre la

marcha, reconstruir situaciones y dar respuesta no previstas.
5.- Formalizacion de la propuesta pedagdégica de accion docente.

Se formalizara la propuestas pedagogica de accion docente en un documento, de
tal forma que cuente con los requisitos de orden, presentacion y congruencia que
forman la elaboracién de este tipo de documentos académicos, a fin de que se
puedan presentar y debatir con los compafieros, profesores y con la comunidad
escolar correspondiente. De acuerdo con Ruiz (1995)

El proyecto de intervencion pedagdgica; se limita a abordar los contenidos
escolares. Este recorte es de orden teérico-metodoldgico y se orienta por la
necesidad de elaborar propuestas con un sentido mas cercano a la
construccién de metodologias didacticas que imparten directamente en los
procesos de apropiacion de los conocimientos en el salén de clases. (p.
88).

Caracteristica del proyecto de intervencion pedagogica
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El objetivo de la intervencion pedagdgica es el conocimiento de los problemas
delimitados y conceptualizados pero, lo es también, la actuacion de los sujetos en

el proceso de su evolucion y de cambio que pueda derivarse de ella.
Las fases del Proyecto de intervencion pedagdgica son(Ruiz, Arteaga, 1995, p88)

1. La eleccién del tipo de proyecto
Se inicia con la identificacion de un problema particular de la practica
docente, referido a los procesos de ensefianza y aprendizaje de los
contenidos escolares. Se trata de un proceso de problematizacion que
encuentra su apoyo en las orientaciones tedrico-metodologicas de los
distintos cursos del eje metodoldgico, recuperando aquellos contenidos
disciplinarios, interdisciplinarios, tedricos metodolégicos y didacticos

desarrollados en el plan de estudio.

2. La elaboracion de una alternativa
Se caracteriza por articular aspectos propositivos que definen un método y
procedimiento cuya intencion es superar el problema planteado.
La alternativa de innovacion pedagogica se configura considerando los
siguientes elementos y respondiendo a algunas de las preguntas que aqui
se plantea, ambos sirven de indicadores para que el profesor-estudiante
ubique la pertinencia de su problema con este tipo de proyecto.
¢ Para qué ensefa?
¢, Cual es la légica de construccion de un objeto de conocimiento y su
transferencia como contenido escolar?
¢,Con qué criterio y cdmo se seleccionan los contenidos escolares por el

maestro, la escuela y el sistema educativo?

3. La aplicacion vy la evaluacion de la alternativa
Para efectos del seguimiento y evaluacion global de las alternativas se hace

necesario que el profesor-estudiante explicite los mecanismos e



instrumentos que le permitiran evaluar la aplicacion de la alternativa de

intervencion pedagogica.

Cada uno de ellos exigira diferentes formas de efectuar la evaluacion.se
considera pertinente sujetarse a los siguientes principios:

a) Tener como punto de partida y de contraste los siguientes
referentes:

» Diagnoéstico del problema

» Delimitacion y contextualizacion del problema

* Los soportes conceptuales metodologicos y didacticos
gue sustentan la alternativa.

b) Definir los objetos globales y particulares del proceso de
evaluacion. Para efectuar esta delimitacion se hace necesario
considerar que los diferentes componentes del proyecto.

c) La definicién o eleccidon de instrumentos para la evaluacion y
seguimiento de la aplicacion de las alternativas seran

congruentes con los referentes.

4. Laformulacién de la propuesta de intervencion pedagoégica
La formulacion de la propuesta de intervencion pedagdgica, se lleva a cabo
con los resultados obtenidos de la aplicacion enfatizando aquellos
elementos novedosos que surgieron durante la aplicacion de la alternativa y

gue deberan sistematizarse a través de un proceso de conclusion.

5. Formalizacién de la propuesta de un documento decepcionar
» Explicitar los intereses personales, posibilidades investigativas, la
importancia cientifico-social del objeto de estudio abordado.
* Recuperar el proceso de problematizacion que efectué sobre los
elementos que constituye la practica docente.
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» Explicitacion del problema, esta debera incluir referentes tedricos, la
vinculacion tedrica-practica, las orientaciones de caracter propositivo
y la estrategia metodoldgica para abordarla.

 El desarrollo del trabajo deberd orientarse por los supuestos
sefalados en la definicion del proyecto y en las caracteristicas de la
alternativa definida para ir fundamentando los contenidos.

» Cada uno de los momentos que constituyen al proyecto adquieren
diferentes formas de ponerse en juego en la realidad.

* Durante la elaboracion del documento el profesor-estudiante debera
considerarse que éste serd expuesto al didlogo e intercambio de
puntos de vista frente a un jurado en donde el argumente,
fundamente y amplie los planteamientos tedrico -metodoldgicos y

propésitos expresados en el trabajo.

El Proyecto de gestion escolar; “se refiere a una propuesta de intervencion tedrica
y metodolégicamente fundamentada, dirigida a mejorar la calidad de la educacion,
via transformacion del orden institucional (medio ambiente) y de las practicas

institucionales”. (Rios, Bonfil, Martinez, 1995, p. 96)
Caracteristicas del proyecto de gestion escolar(Rios, Bonfil, Martinez, 1995, p. 96)

Se refiere a una propuesta de intervencion, tedrica y metodoldégicamente
fundamentada, dirigida a mejorar la calidad de la educacion, via transformacion

del orden institucional (medio ambiente) y de las practicas institucionales.

1. Eleccion del tipo de proyecto
La eleccion del tipo de proyecto se da a partir de reconocer el ambito que
se inserta la problematica planteada por el profesor alumno. Por lo que la
primera fase del desarrollo del proyecto esta constituida por la definicion de

la problemética abordad.

2. Elaboracion de la alternativa de gestion escolar
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En esta fase tiene como propésito fundamental que el profesor alumno
construya una estrategia de trabajo para resolver la problematica planteada

en la fase anterior.

3. Aplicaciéon y evaluacion de la alternativa de gestion escolar
En el periodo correspondiente a esta fase se pondra en préactica la

alternativa y se realizara el seguimiento y evaluacion previstos.

4. Elaboracion de la propuesta de innovacion de gestion escolar
Con base en los resultados de la fase anterior, el profesor alumno
reconstruye el trabajo realizado hasta este momento y elabora la propuesta

final de gestion escolar.

5. Formalizacién de la propuesta de gestion escolar
Durante esta fase se pretende que el profesor alumno organice el material y
lo presente de acuerdo con los criterios de forma que la normatividad sobre

titulacion plantea.

Una vez analizados los tres tipos de proyecto llego a la conclusion que el proyecto
mas apropiado a mi problema fue el proyecto pedagodgico de accion docente ya
gue es el que nos da elementos a los profesores para trabajar dentro del salon de

clase, ya que es teorico y préactico.

Este proyecto es el que me ayuda a comprender los problemas en la practica
docente, en mi caso la indisciplina en el grupo y permite pasar de la
problematizacibn de nuestro quehacer cotidiano, a la construccion de una

alternativa, ya que nos da opciones de como mejorar el problema.

Favorece la formacion de los nifios que es a quienes va dirigido, ya que con este
proyecto se pone en practica la teoria y eso facilita mas el aprendizaje del alumno;
en este proyecto soOlo se desarrollan los involucrados en el problema que es

alumno-maestro, porque son los Unicos que pueden llegar a una solucién para el
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problema, es el que nos ayuda a innovar la practica, es su tarea el mejorar el

diagndéstico hecho antes de poner en practica este proyecto.
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CAPITULO 3
FUNDAMENTACION TEORICA

La indisciplina

La disciplina es un factor importante dentro de la ensefianza en preescolar ya que
es un factor que se refiere a ser constante en nuestras actividades,
responsabilizarnos de los compromisos que tenemos, asi como aceptar y cumplir

las reglas de nuestra familia, trabajo y sociedad.

Es una de las bases mas importantes para logar que haya armonia en el aula,
establecer reglas dentro de ella, y también para el mejoramiento de la disciplina

debe utilizarse la comunicacion.

La disciplina se da por diferentes factores como lo son el medio ambiente y la
presion que sufren los niflos y es asi como la disciplina e indisciplina son
propiedades exclusivas de los educandos, ya que se supone que la indisciplina y
la disciplina es un hecho que favorece al educador, Quién es el mayor
responsable en ensefiarla y ponerla en practica, muchas veces los padres opinan
gue los maestros son los que deben imponer las bases de la disciplina y llevarlas
a cabo en el aula, por el contrario los maestros afirman que ésta debe ser dada en
casa, y muchas veces esto ocasiona que se espere del nifio conductas que no le

han sido ensefiadas ni en casa ni en la escuela.

En ocasiones, dentro de la practica escolar o en casa, se considera a los nifios
como problema por no tener un control sobre ellos, y nos hacemos preguntas
como: ¢Soy demasiado estricto?, ¢Doy demasiadas libertades?, ¢ Estoy dafiando
al nifo?, ¢puede el nifio entender lo que le digo?, ¢Soy capaz de disciplinar al
nifo?, ¢Como debo corregir sus conductas?, etc., es un tema que nos preocupay

muchas veces no sabemos como abordarlo de la mejor manera.

Dentro de la préactica cotidiana todos hablamos de disciplina y limites, sin
embargo, muchas veces no aplicamos estos conceptos de la mejor manera, por lo

tanto, en ocasiones vemos que el nifio no responde o no tiene las conductas que
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esperamos y pensamos que el nifilo no entiende, no quiere o simplemente nos
estd molestando, es por todo lo anterior que debemos reconocer que a pesar que
el nifio tiene caracteristicas propias podemos lograr una disciplina adecuada que
sea productiva para el nifio y, a la vez, nos beneficiemos tanto maestros como

padres y todo aquél que tiene relacion directa con el nifio.

Mi objetivo principal dentro de este escrito es que todos los lectores tomen
conciencia que la indisciplina no solo es castigar a los nifios y lograr que hagan
s6lo lo que nosotros queremos si no se abarcan muchos otros aspectos, ya que
se crean capacidades o habilidades respetando sus caracteristicas individuales;
ademas se fomentan valores como el respeto, la tolerancia, responsabilidad, es
por todo lo anterior que la disciplina no sélo es importante en la infancia si no

también ayudara en la vida adulta.

La indisciplina es un concepto muy cotidiano y utilizado comunmente, pero en
ocasiones no nos damos cuenta que es un proceso que no se da de la noche a la
mafana y cada uno de los que trabajamos con los nifios somos parte de este
proceso, o por otro lado no le brindamos la importancia que merece; es imperativo
reconocer que este es un tema importante en la vida de todo individuo, en
ocasiones le damos la importancia que merece, ya que tenemos un conflicto con
el nifio y buscamos una solucion rapida, pero lamentablemente no existen
soluciones magicas que solucionen el problema, para evitar estas complicaciones,
yo considero necesario iniciar el proceso de la disciplina desde edades muy

tempranas.

La disciplina es una responsabilidad importante para los padres principalmente, ya
gue son los que estan el mayor tiempo con ellos y el tomarlo como una
responsabilidad no significa que se tenga una vida de sacrificios, renunciamientos
y solemnidades, por el contrario, puede ser placentero y dar muchas
satisfacciones, el educar a un nifio es como crear una obra de arte y el nifio sera

lo que tu hagas de él.



La disciplina es una modalidad de poder y control, estd asociada también a la
nocion de autoridad. En el contexto escolar, por disciplina generalmente se
entienden dos cosas relacionadas: una forma de control sobre la conducta y un
conjunto de estrategias para favorecer el trabajo grupal. En ambos casos existe un
sistema normativo y valorativo que se trata de imponer. Esta imposicion puede
llevarse a cabo de maneras muy diversas: de manera rigida y autoritaria o de
formas sutiles, incluso "blandas". La seduccion y el chantaje son también maneras

de imponer sistemas normativos y valorativos.

Ha planteado que la disciplina, como una forma dura de control y de poder
que en algunos casos hacia evidente el abuso y maltrato fisico parece
sucumbir ante el despliegue de controles mas blandos y sutiles, sin
embargo, lo importante es que el cambio en los estilos disciplinarios no
altera en nada la funcién de la disciplina: el control y la transmisién de
normas y valores. El castigo como estrategia de control probablemente ya
no es tan visible, incluso puede verse como algo moralmente inadecuado y
en ese sentido tiende a ser reemplazado por otro tipo de acciones. (Noyola,
2000, p 258)

Es por ello que es importante que los padres de familia se interesen por sus hijos
en su educacion y comportamiento para mediante ello el nifio pueda aprender

valores, aprendizajes y reglas y asi poder reflejarlo dentro de la educacion.

Es necesario conocer el desarrollo y cambios de vida del nifio para con ello
poder darnos cuenta que es lo que afecta para que tenga un comportamiento

inadecuado dentro del aula o fuera de ella.

La psicologia evolutiva es la parte de la psicologia que se ocupa de los estudios
de los procesos de cambio psicoldgico que ocurren a lo largo de la vida humana.
En concreto, los cambios que interesan a los psicélogos evolutivos son aquéllos
que se relacionan con los procesos de desarrollo de las personas, con sus
procesos de crecimiento y con sus experiencias vitales significativas, tales
cambios guardan relacion tres grandes factores:

’0

La etapa de la vida en que la persona se encuentre

Las circunstancias culturales, histdricas y sociales en las que su existencia
transcurra.

% Experiencias particulares privativas de cada uno y no generalizables a otras
personas.( Marchesi, Palacios, 1995, p. 42)

L)

0’0
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Etapas del desarrollo del nifio

Las teorias generales del desarrollo intelectual, como las propuestas por Piaget
y sus colaboradores, incluyen cambios relacionados con el nivel de edad en por lo
menos cuatro esferas principales del funcionamiento cognitivo: la percepcion, la
objetividad subjetividad, la estructura de las ideas del conocimiento y la indole

del pensamiento o la solucion del problema.
Los nifios de 3 a 5 afos de edad

El periodo de tres a cinco afios es aquél en que se construye lo que
se llamé complejos, es decir, actitudes duales de insatisfaccion que
pueden marcar de una manera, yo no diria irrevocable, sino de
modo prolongado, el comportamiento del nifio en sus relaciones con
el medio, la edad a 3 a 5 afios es igualmente la de la escuela
maternal, su utilidad responde a un principio que ha sido afirmado
de modo muy claro por los psicologos y pedagogos soviéticos.
(Wallon, 1965 p.47)

El periodo de 3 a 5 afios, es donde la percepcion que el nifio tiene de lo que lo
rodea no es mas solamente aquella de las personas de las que el recibe los
cuidados necesarios, con los cuales esta en relacion de emociones de estados
efectivos, o con las cuales puede combinar sus juegos, personas que a pesar de
todo guardan algo de anénimo; a la edad de 3 afios se vuelve tanto mas sensible

a que se hallamado la estructura o la constelacion familiar.

El en la edad de preescolar es donde aun no esta consciente de lo ocurrido en su
contexto es por ello que “Los nifios del jardin de infantes y del primer grado
tienden a mantenerse relativamente indiferentes ante los acontecimientos en su
ambiente que no tiene significacion personal o inmediata para ellos”. (Ausabel,
Sullivan, 1991, p. 99).

Es aqui donde es importante para los pequefios el comienzo de su socializacion
mediante su contexto escolar y los comparfieros de grupo, ya que es el primer

lugar donde ellos comienzan a relacionarse entre ellos.
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Es por ello que Ortega nos dice que este periodo es de una
importancia fundamental, por cuanto en muchos de los nifios o
nifias significa un principio de socializacion a través de la escuela y
el grupo de comparieros de juego y supone la configuracion de una
personalidad de acuerdo con el desarrollo madurativo y una
influencia decisiva del entorno. (Ortega, 1998, p. 135)

El nifio en edad 3 a 5 afios es la edad que ingresan a preescolar y es donde
aprende las habilidades sociales necesarias para jugar y trabajar con otros nifios
y, a medida que crece, su capacidad de cooperar con muchos mas comparferos
se incrementa. Aunque los nifios de 4 a 5 afios pueden ser capaces de participar
en juegos que tienen reglas, éstas probablemente cambien con frecuencia a

voluntad del nifio dominante.

Es comdn en un pequefio grupo de nifios preescolares ver surgir a un nifio
dominante que tiende a "mandar” a los demés sin mucha resistencia por parte de

los otros nifos.

Es normal que los nifios en edad preescolar pongan a prueba sus limites fisicos, y
emocionales. Es importante tener un ambiente seguro y estructurado dentro del
cual explorar y enfrentar nuevos retos. Sin embargo, los nifios en edad preescolar

necesitan limites bien definidos.

El niflo debe demostrar iniciativa, curiosidad, deseo de explorar y gozo sin sentirse

culpable ni cohibido.

Las primeras manifestaciones de moralidad se desarrollan a medida que los nifios
guieren complacer a sus padres y a otras personas de importancia. Esto se

conoce comunmente como la etapa del “nifio bueno” o la “nifia buena”.

La elaboracion de narraciones puede conducir a la mentira, un comportamiento
gue si no se aborda durante los afios de edad preescolar puede continuar
probablemente hasta la edad adulta. EI hecho de dar respuestas insolentes
generalmente es una forma de llamar la atencion y provocar una reaccion de un

adulto.
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Los nifios en edad preescolar son altamente inquietos y caen en situaciones
peligrosas con rapidez. La supervision de los padres en esta etapa es esencial, al

igual que durante los primeros afios.

Es en estos afos donde los nifios pasan por la etapa preoperatoria que es enesta
edad donde los nifios aprenden a usar su lenguaje para darle nombre a los objetos

y personas, Yy aprenden muchas nuevas palabras.

En esta edad su pensamiento todavia es egocéntrico y tiene mucha dificultad de

ver el punto de vista de sus padres, hermanos y amiguitos que juegan con ellos.

Clasifican los objetos por una sola caracteristica. Agrupan todos los cubos rojos,
sin importarles el tamafio de los mismos, También son capaces de agrupar los

cubos por su forma sin importarles el color.

Piaget nos dice que tienen la capacidad de reflexion sobre su comportamiento
representacion mas comprensiva (presente pasado y futuro), pensamiento que va
mas alld de los actos y hechos presentes e inmediatos, le es muy dificil aun
ponerse en el lugar de los otros, sigue actuando en funcidon de sus propias

necesidades y demandando gran atencion por parte de quienes lo rodean.

Etapa preoperatoria del desarrollo en la etapa los nifilos pueden juzgar el
comportamiento como bueno o malo segun las normas dadas por los adultos. Las
leyes no se discuten se obedecen, actian en base al castigo y a la recompensa.
El pensamiento del nifio permite una representacibn mental de lo que lo rodea y
los remplaza por simbolos y signos, este logro permite desarrollar

significativamente el lenguaje, el juego, la imitacién y el dibujo.

Desde el punto de vista de Piaget “las operaciones son la esencia del
pensamiento es una accion mental reversible que significa un acto interno, una
representacion e imagen mental de algo o de relaciones entre hechos o objetos,
gue se adquiere en el transcurso por el desarrollo alrededor de los dos afios”.
(Piaget, 1932, p. 112)
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El conocimiento tiene su origen en la percepcion sensorial, después llega
al entendimiento y concluye finalmente en la razon. Se dice que el conocimiento

es una relacion entre un sujeto y un objeto.

El proceso del conocimiento involucra cuatro elementos: sujeto, objeto, operacion

y representacion interna (el proceso cognoscitivo).

La ciencia considera que, para alcanzar el conocimiento, es necesario seguir un

método.

El conocimiento cientifico no sélo debe ser valido y consistente desde el punto de
vista logico, sino que también debe ser probado mediante el

meétodo cientifico o experimental.
La forma sistematica de generar conocimiento tiene dos etapas:

La investigacion basica, donde se avanza en la teoria; y la investigacion aplicada,

donde se aplica la informacion.

Cuando el conocimiento puede ser transmitido de un sujeto a otro mediante una
comunicacion formal, se habla de conocimiento explicito. En cambio, si el
conocimiento es dificil de comunicar y se relaciona a experiencias personales o

modelos mentales, se trata de conocimiento implicito

Para Piaget conocer es actuar fisica e intelectualmente, sobre las cosas,
imagenes y los simbolos que nos rodean en estos términos, el conocimiento no es
la mera acumulacion de datos o de informacién, sino una construccion que

depende de las acciones del individuo.

En la etapa preoperacional el conocimiento comienza a tomarse semisimbdlico y
semiabstracto, pero depende de las interacciones directas con las personas y con
las cosas, es por ello que Molina Iturrondo nos lo dice que la,

Etapa preoperacional concreta el conocimiento es

mucho mas abstracto y flexible ya que refleja el
desarrollo acelerado de la capacidad para crear y
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usar simbolos en forma abstractica. Finalmente, el
conocimiento que se construye en la etapa
operacional formal es altamente simbdlico, abstracto
y resulta de los procesos de pensamiento logico.
(Molina, 1982, p. 235).

El concepto de aprendizaje alude a los procesos mediante los cuales las personas
incorporamos nuevos conocimientos, valores y habilidades que son propios de la

cultura y la sociedad en que vivimos.

El “desarrollo infantil” estd mediatizado por las
persona que lo rodean, especialmente durante el
primer afio de vida, las dimensiones del desarrollo
infantil no evolucionan de manera independiente si no
de forma global, de tal manera que su desarrollo se
produce interdependientemente y en funcién de los
estimulos que recibe de su entorno mas proximo.
(Cols, 1989, p.150).

Vinculado a lo expuesto, se encuentra su concepcion del aprendizaje como un
proceso que siempre incluye relaciones entre individuos. “El aprendizaje no es
solo el fruto de una interaccion entre el individuo y el medio; la relacion que se da
en el aprendizaje es esencial para la definicion de este proceso, que nunca tiene

lugar en el individuo aislado”. (Vygotsky, 1996, p. 138)

Desarrollo y aprendizaje

En el presente tema haremos un abordaje primario de la importancia de las
relaciones sociales para el desarrollo comunicativo del nifio, repasaremos la
ontogénesis de la socializacibn, haremos mencion a la evolucion de la
socializacion desde la perspectiva de los tres tipos de procesos implicados en la

misma.

La formacion de las funciones psicoldgicas superiores ocurre, en un
primer momento, en la interaccidn o cooperacién social (inter
psicoldgica), y en un segundo momento con la internalizacién del
producto de la interaccion social (inter psicologica) y que se
desarrollan y van ocurriendo en un proceso que implica trabajar en
la Zona de Desarrollo Proximo. (L6pez, 1990, p. 229).
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Para comenzar a entender las relaciones existentes entre el desarrollo y el
aprendizaje se hace indispensable retomar el concepto Vigotskiano de zona de

desarrollo proximo.

El concepto evidencia la maduracion intelectual del alumno y su potencialidad para
resolver situaciones problematicas con o sin la intervencion de “otro” Estos
hallazgos son de suma importancia para la actividad docente ya que él es ese

“otro significativo” para el desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje.

Por lo enunciado hasta aqui, la zona de desarrollo potencial, plantea que la
maduracién por si sola, no es capaz de producir funciones psicoldgicas superiores
como lo son el empleo de signos y simbolos, siendo éstos el resultado de una
interaccion social y ello supone necesariamente la presencia de los demas

(mediadores).

De esta manera el pensamiento del ser humano avanza a medida que desarrolla
esquemas mentales, logrando asi que éstos sean cada vez mas acordes con su
estructura mental sobre los fenbmenos y objetos del ambiente con los que se

relaciona constantemente, desde que nace y a lo largo de su desarrollo.

La teoria de Vigostky estda frecuentemente asociada con el enfoque
Constructivista. Por tanto, es importante, recordar que Vigostky nunca afirmo que
la construccion del conocimiento del estudiante pueda ser conseguido espontanea

o independientemente.

“Vygotsky encuentra profundas relaciones entre desarrollo y aprendizaje
pues considera que ambos estan intimamente relacionados, dentro de un
contexto cultural que le proporciona la materia prima del funcionamiento
psicolégico: el individuo cumple su proceso de desarrollo movido por
mecanismos de aprendizaje accionados externamente. Asi mismo, y
aungue en la relaciéon del individuo con el medio, los procesos de
aprendizaje tienen lugar en forma constante, cuando en éste existe la
intervencion deliberada de otro social”. (Vigotsky, 1996, p. 130)

Ensefanza y aprendizaje comienzan a formar parte de un todo Unico, indisociable,

gue incluye al que ensefia, al que aprende y la intima relaciéon entre ambos.
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El desarrollo del conocimiento es un proceso espontaneo, relacionado con el

proceso de la embriogénesis.

La embriogénesis es el proceso que se inicia tras la fertilizacion del ovulo para dar
lugar al embrion, y en el caso del desarrollo del conocimiento de los nifios este

proceso se concluye hasta la adultez.

En general el desarrollo es el proceso que se relaciona con la totalidad de las
estructuras del conocimiento, se produce por la interaccion con su medio ambiente
y consta de 4 etapas las cuales son sensorio-motriz, representacion proporcional,
operaciones concretas y por ultimo la etapa formal o de operaciones hipotético-
deductivas.

En el desarrollo del conocimiento también existen 4 factores los cuales se les
conocen como maduracion, experiencia, transmision social-transmision linguistica

o transmision educativa y el factor de equilibrio.

Mientras que el aprendizaje presenta el caso opuesto, ya que este proceso se
inicial en el hogar y es reforzado en la escuela, es provocado por situaciones que
el nifio transcurre en su vida, es un proceso limitado y se da por estimulo-
respuesta. En realidad el desarrollo es el proceso esencial, ya que el proceso de

aprendizaje va de la mano de él convirtiéndose en una funcion del desarrollo total.

Para ayudar al nifilo a poder tener un desarrollo en su aprendizaje es necesario
conocer los programas de educacion preescolar que se utilizan en el centro de

trabajo y saber cuéles son los elementos principales de él.

El programa se enfoca al desarrollo de competencias de las nifias y los nifios que
asisten a los centros de educacién preescolar, y esta decision de orden curricular
tiene como finalidad principalmente propiciar que los alumnos integren sus
aprendizajes y los utilicen en su actuar cotidiano, ademas establece que una
competencia es la capacidad que una persona tiene de actuar con eficacia en
cierto tipo de situaciones mediante la puesta en marcha de conocimientos,

habilidades, actitudes y valores.
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La seleccion de competencias que incluye el programa se sustenta en la
conviccion de que las niflas y los nifios ingresen a la escuela con un acervo
importante de capacidades, experiencias y conocimientos que han adquirido en
los ambientes familiar y social en que se desenvuelven, y de que poseen enormes

potencialidades de aprendizaje.

En el trabajo educativo deberd tenerse presente que una competencia no se
adquiere de manera definitiva: se amplia y se enriquece en funcién de la
experiencia de los retos que enfrentan el individuo durante su vida y de los

problemas que logra resolver en los distintos &mbitos en que se desenvuelve.

En virtud de su caracter fundamental, un propoésito de la educacion preescolar es
el trabajo sistematico para el desarrollo de las competencias, por ejemplo que los
alumnos se desempefien cada vez mejor, y sean capaces de argumentar o

resolver problemas.

Centrar el trabajo en el desarrollo de competencias implica que la educadora haga
gue las nifias y los nifios aprendan mas de lo que saben acerca del mundo y sean
personas cada vez mas seguras, autbnomas, creativas y participativas; ello se
logra mediante el disefio de situaciones didacticas que les implique desafios: que
piensen, se expresen por distintos medios, propongan, distingan, expliquen,
cuestionen, comparen, trabajen en la colaboracion manifiesten actitudes

favorables hacia el trabajo y la convivencia.

En la organizacion escolar y modalidades de trabajo de acuerdo al programa que
se utiliza en el centro de trabajo, lo esencial es el logro de los propdésitos del
programa educativo ya que se concreta en la practica, cuando existe un ambiente

propicio y desarrollan acciones congruentes con esos propositos.

La finalidad de este apartado es brindar un referente sobre algunas caracteristicas
de las nifas y los niflos y sus procesos de aprendizaje, para orientar la
organizacion y el desarrollo del trabajo docente, asi como la evaluacion del

aprendizaje y de las formas en que se propicia, también se destacan algunas
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condiciones que favorecen la eficacia de la intervencion educativa en el aula y una

mejor organizacion del trabajo en la escuela.

El compartir determinados principios, asumirlos en el actuar pedagogico y
comprometerse con ellos, favorece las condiciones para el intercambio de
informacion y coordinaciéon entre los docentes, ademas de que fortalece las
formas de trabajo concertadas que propicien un verdadero trabajo de gestién

escolar.

Las bases que se proponen son un referente para que cada educadora reflexione
acerca de su practica, y también para la reflexion colectiva del personal docente y
directivo sobre el sentido que se daen los hechos, al conjunto de actividades que
se realiza en cada centro de educacion preescolar, se ha considerado importante
organizar las bases en tres grandes rubros “caracteristicas infantiles y procesos de

aprendizaje” “diversidad y equidad”, e “intervencion educativa”.

Al ingresar al preescolar, las nifias y los nifios tienen conocimientos, creencias y
suposiciones sobre el mundo que los rodea, las relaciones entre las personas y el
comportamiento que se espera de ellos, y han desarrollado, con diferente grado
de avances competencias que seran esenciales para su desenvolvimiento en la

vida escolar.

Un buen comportamiento dentro del saldén de clases implica mejores aprendizajes,
es por ello que para obtener una buena disciplina se deben de involucrar los
valores, las reglas, la comunicacion, la socializacion y con ello lograr mejores

aprendizajes en los nifos.

Es asi que en las estrategias a realizar se involucraran todos estos conceptos

antes mencionados, para con ello lograr desaparecer la indisciplina en el aula.

Pues teniendo una buena disciplina se da un mejor aprendizaje, mediante éste el
nifio adquiere nuevos conocimientos, aprende a adaptarse y a desarrollar

habilidades, a formar parte de un grupo, atrabajar en equipo y hacer amigos.
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Una buena ensefianza implica adquirir conocimientos nuevos, donde éste
involucrado la comunicacion, el respeto, la socializacion para lograr con éxito

todas las actividades a trabajar con los nifios.

Es por ello que mis estrategias estan relacionadas con los valores, para que
mediante ello el nifio adquiera o aprenda a tener sobre el respeto, disciplina,

convivencia y el trabajo en equipo favoreciendo asi una mejor disciplina.

También se relacionan las reglas de comportamiento para que el nifio comprenda
gue existen una serie de reglas dentro del aula las cuales se deben cumplir de la
mejor manera para que se tenga un mejor ambiente de trabajo y para obtener un
mejor resultado de la actividad y con ello lograr favorecer los conocimientos de los

nifos.

Enfoques de la investigacion

Enfoque en definitiva, generar aprendizajes nuevos en los nifios de preescolar no
es tarea facil y se requiere conocer y contar con herramientas teorica-
metodoldgicas en las que podamos apoyarnos de tal forma que se facilite este

importante proceso en el alumno.

Una de esas herramientas es el enfoque, el que se considera indispensable en la
generacion de aprendizajes, pues éste, es entendido como.

El enfoque centrado en el aprendizaje no surge de la suma de los
elementos que lo constituyen, sino de su interaccidon reciproca, en
donde cada uno de ellos apoya a los otros, no solamente desde el
punto de vista formal sino también desde el punto de vista de los
contenidos semanticos. Cada segmento de la actividad pedagdgica
conduce significados que impactan sobre todo el proceso. (Beltran,
1989, p 40)

Dentro del campo de la investigacion podemos apropiarnos del enfoque

cuantitativo o del cualitativo, segun sea el caso, dentro del primero.
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Segin Hernandez hace referencia en que la investigacion
cuantitativa por lo comun, se utiliza primero para descubrir y refinar
preguntas de investigacion. A veces, pero no necesariamente, se
prueban hipotesis, con frecuencia se basa en métodos de
recoleccion de datos con medicion numérica, como en las
descripciones y las observaciones. (2003, p.5)

En cierto sentido esta investigacion de tipo social es donde interactian sujetos
pensantes y objetos pasados, pero es donde se relaciona, se analiza, se critica se
reflexiona, sobre los hechos, que se dan entre los sujetos. Por la manera en que
ésta solo consiste en el conteo 0 uso de estadisticas, debido sus caracteristicas

no fueron las mas convenientes para realizar la investigacion.

En lo que respecta a la cualitativa estd en varias metodologias, por mencionar
algunas, en la etnografia que permite conocer el ambiente, los roles, las
tradiciones en las que el grupo social vive, ya que su objetivo es crear una imagen

y una perspectiva del ambiente en el que se encuentra el grupo a estudiar.

En la relacibn a esto Martinez (1997) dice que la etnografia consiste en “la
descripcion (grafe) del estilo de vida de un grupo de personas habituadas a vivir

juntas” (p.29)

Por su parte el cuantitativo utiliza la recoleccién y el analisis de
datos para contestar preguntas de investigacién y probar hipotesis
establecidas previamente y confia en la medicion numérica, el
conteo y frecuentemente en el uso de la estadistica para establecer
con exactitud patrones de comportamiento de una poblacion.
(Hernandez, 2003, p 5)

El enfoque en que yo me basé fue en el cualitativo ya que se refiere a descubrir,
formular preguntas de investigacion, recopilar datos, sin medicion numérica, como
la descripcion y las observaciones, el punto central de esta investigacion es lo
social. Su propésito consiste en reconstruir la realidad tal y como la observa de un
sistema social previamente definido, a menudo se le llama “holistico” porque

considera el todo sin reducirlo al estudio de sus partes.

Dentro de esta investigacion se encuentra la dialéctica critica o la epistemologia

critica que consiste en lo siguiente “es una racionalidad que tiene como base el
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uso critico del pensamiento en un movimiento de apertura que exige la accion

social del sujeto” Arciga, 2004, p. 13)

Sin duda la dialéctica critica es una investigacion de tipo cualitativa que hace
posible la transformacién de la razén, es un proceso que parte de un juicio socio

histérico a traves de la critica, la reflexion y el analisis de la realidad completa.

Pero esta metodologia va mas alla de lo que se busca por ser critica su exigencia

de profundizar en los procesos tedricos no tiene relacion con lo que se busca.

Investigacion accion

Una vez conociendo las anteriores formas de investigar, se requiere acompafar a
cada una de éstas con una metodologia de la investigacion; logicamente ésta
debe ser acorde a las caracteristicas esenciales del enfoque a utilizar; en este
caso, la metodologia de la investigacion-accion va de la mano, por decirlo de
algun modo, con el enfoque cualitativo, razon por la cual la he considerado como
la mas util para llevar a efecto este trabajo investigativo, ya que en él se pretende
descubrir fendbmenos basados en la relacion de datos como descripciones
observaciones, ademas el enfoque encajaba en lo que se pretendia realizar, en

este caso dar solucién a un conflicto.

La investigacion accion segun Boggin, Norberto y Rosekrans Kristin tiene como
propésito que: la investigacion accidén constituye un proceso de indagacion y
analisis de lo real en el que partiendo de los problemas de la propia practica y
desde la Optica de quienes lo viven, se procede a una reflexion y actuacion sobre
las situaciones problematicas con el objeto de mejorar la practica pedagdgica y la
calidad educativa (2004, p.28)

Lo que se pretende con esta investigacion es evitar caer en una educacion
tradicionalista, darle solucién a los conflictos o debilidades que se presente en

nuestras aulas, de tal manera que sirva para mejorar la calidad educativa de
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nuestro pais, asi mismo para la transformacion de la practica docente, en donde
todos seamos capaz de prepararnos personalmente, de innovar para nuestros

alumnos y de reflexionar sobre nuestros quehaceres en el aula.

Dicha investigacibn se sostiene en tres puntos importantes que menciona

Boggino, estos son:
0 La observacion siempre esté dirigida a hechos externos al investigador

0 Las explicaciones seran casuales y las leyes se derivan de dicha
observacion de los hechos.

0 Las teorias seran verificadas a través de la comprobacién empirica

En breve se daran a conocer las fases de disefio de la investigacion accion segun

Boggino, las cuales incluyen siete etapas.
v La identificacién de un problema y la delimitacion del tema
v La definicién de los propésitos
v La construccién del marco teérico

v' La elaboracion de las preguntas de investigacion y de las hip6tesis de

cambio
v La eleccién de métodos y recursos de investigacion
v La definicion de los criterios de validez de los resultados

v' La elaboracion del marco teorico
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Modelos pedagdgicos

El constructivismo es una posicion compartida por diferentes tendencias de la
investigacion psicolégica y educativa. Entre ellas se encuentra las teorias de Jean
Piaget (1952), Vigotsky (1978), David Ausabel (1963), y aun cuando ninguno de
ellos se denomino como constructivista sus ideas y propuestas claramente ilustran

las ideas de esta corriente.

El constructivismo, dice Méndez (2002) “es en primer lugar una
epistemologia, es decir una teoria que intenta explicar cual es la
naturaleza del conocimiento humano, El constructivismo sostiene
gue el aprendizaje es esencialmente activo. Una persona que
aprende algo nuevo, lo incorpora a sus experiencias previas y sus
propias estructuras mentales. Cada nueva informacion es asimilada
y depositada en una red de conocimientos y experiencias que
existen previamente en el sujeto, como resultado podemos decir que
el aprendizaje no es ni pasivo no objetivo, por el contario es un
proceso subjetivo que cada persona va modificando constantemente
a la luz de sus experiencias (p. 89)

Socio constructivismo: es una rama que parte del principio del constructivismo
puro y el simple constructivismo, es una teoria que intenta explicar cual es la

naturaleza del conocimiento humano.

El constructivismo busca ayudar a los estudiantes a internalizar, reacomodar, o
transformar la informacién nueva. “Esta transformacién ocurre a través de la
creacion de nuevos aprendizajes y esto resulta del surgimiento de nuevas
estructuras cognitivas que permiten enfrentarse a situaciones iguales o parecidas

en la realidad”. (Grennon, Brooks, 1999, p, 78)

Modelo critico: ¢ Qué es? El modelo pedagdgico socio critico, es un
modelo, el cual busca transformar el estilo de aprendizaje en los
estudiantes, ya que el aprendizaje de este modelo se basa en las
experiencias y reflexiones el cual va dirigido a hacer que los
estudiantes generan una conciencia critica y reflexiva, para que de
esta manera él pueda manejar su propio criterio. Propésito: velar por
la formacion de un hombre libre y autbnomo, a través del trabajo
cooperativo. Contenido: se construye desde la problematica
cotidiana, los valores sociales y las posiciones politicas. El
desarrollo del individuo en la sociedad .secuencia: se motiva al
estudiante para el desarrollo de su personalidad (Pinzon, 2009, p.
206)
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En este modelo los alumnos desarrollan sus capacidades cognoscitivas y su

personalidad, se busca la transformacion de la sociedad.

Rol del docente: EI maestro es un facilitador, estimula experiencias vitales en los

alumnos para asi lograr una mejor comprension y reflexion por parte de ellos.
Rol del alumno: Comunicacion Horizontal, Critico, Reflexivo, Participativo

El Modelo Cognitivo: se caracteriza por estudiar cémo el ser humano
conoce, piensa y recuerda, centra su atencion, elabora, crea e
interpreta la informacion el hombre como sujeto pensante. Resalta su
preocupacién por el desarrollo de habilidades mentales y su
representacion en el aprendizaje. Existen diversos autores de tendencia
cognitivista 0 cognoscitivista, pero para efectos de esta presentacion sélo
analizaremos las aportaciones de las propuestas didacticas de (Ausubel,
1983, p. 176)

Todos estos modelos pedagdgicos nos ayudaran a retomar cual es el apropiado

para nuestro quehacer docente, pues como sabemos ahora el nifio esta inmerso

en las actividades que se realizan, propone, participa, socializa, todo esto con la

ayuda del docente para que mediante ello el nifio obtenga mejores aprendizajes.

También es indispensable conocer los enfoques que se relacionan con la
educacion pues mediante ellos podremos darle un seguimiento a nuestra
investigacion y asi saber como o con que instrumentos resolver un problema
dentro de nuestra practica docente y asi lograr una mejor ensefianza y
aprendizajes.
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CAPITULO 4
ALTERNATIVA DE INNOVACION

El proyecto de innovacion docente y la investigacio n accion

Dentro del proyecto hay varios elementos de importancia, uno de estos es la
alternativa; ésta consiste en que el profesor (alumno) proponga una respuesta
imaginativa y de calidad al problema planteado, con la perspectiva de superar la
dificultad, a esta respuesta es a lo que llamamos alternativa pedagdgica del

proyecto.

Alternativa:"Es la opcion de trabajo que construye el profesor o profesores-
alumnos de la licenciatura con su colectivo escolar, para integrar el apartado
propositivo del proyecto, a fin de darle respuesta al problema significativo de la
docencia”. (Arias, 1985, p. 73)

La alternativa pedagdgica de accion docente pretende dar una mejor respuesta al
problema, parte de la preocupacion por superar la forma en que se ha tratado en
la practica docente cotidiana al problema en cuestion; por lo tanto, se necesita
adoptar una actitud de busqueda, cambio e innovacion, respeto y responsabilidad
sobre lo mostrado en el diagndstico, asi como de ruptura respecto a las anomalias
que se practican; considerar criticamente las experiencias y conocimientos

construidos y con ello, pensar la alternativa.

Una vez que se ha planteado el problema lo importante es darle una respuesta,
explorar alternativas en la practica docente y en la teoria que nos lleven a
superarlo; para ello se pueden desarrollar tres grandes componentes de la

alternativa pedagodgica de accion docente que les dara respuesta; ellos son.

a) Recuperacion y enriquecimiento de los elementos tedrico pedagdgicos y
contextuales que fundamentan la alternativa

b) Estrategia general del trabajo

c) Plan para la puesta en préactica de la alternativa y su evaluacion. (Mora,
Pefaloza, Pimentel, 2009, P. 60)
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En la Investigacion accion, como se ha mencionado en la introduccion y en el
capitulo anterior de este trabajo, la propuesta del profesor-investigador se
enmarca en una didactica que pone énfasis en los mecanismos que posibilitan u
obstaculizan el proceso de aprendizaje, como contrapartida de la investigacion
tradicional permitird la construccion de un proceso de transformacion de la
educacion de jovenes y adultos con participacion real y compromiso ético de los

actores e instituciones involucrados en ella.

Para llegar a una conceptuacion y operativizacion de la misma, es necesario

referirse a dos aspectos inseparables:

1. La concepcion del proceso de ensefianza-aprendizaje como un proceso de

interaccion y comunicacion.

Entenderemos al proceso de ensefianza-aprendizaje como una situacion donde se
generan vinculos especificos entre quienes participan en él (docentes y alumnos,
ambos sujetos de aprendizaje), a partir de situaciones de problematizacion,
concientizacion y socializacion, orientadas a conocer, comprender, explicar y
valorar, asi como a transformar la realidad de la practica educativa. Persigue como
finalidad aprender a prender, a partir de una conceptualizacion didactica del

aprendizaje grupal.
2. La concepcion del aprendizaje como el aprender a prender

La apropiacién intelectual del mundo por parte del sujeto es un acto de

conocimiento asi como nos lo dice Vigotsky.

“El sujeto” que conoce es un conjunto de relaciones sociales; asi, su percepcion y
comprension de la realidad implican una interpretacién de la misma a partir de
valores, el sujeto que conoce su propio objeto de conocimiento; investiga su
pensar, lo que piensa, cémo lo piensa y en torno a lo que piensa, en consecuencia,
sujeto y objeto de conocimiento no son entidades distintas. (Vygotsky, 1979, p.
125)

El método de la investigacion-accion se circunscribe a un grupo social y su

desarrollo se dirige a la solucién de problemas identificados por el grupo.
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La identificacion del problema, la recoleccion sisteméatica de datos, la
interpretacion consensual de los mismos y la aplicacion de los resultados de la

investigacion implican un compromiso colectivo.

Por su propia especificidad, la investigacién accion pone énfasis en el analisis
cualitativo de la realidad. Siendo el sujeto su propio objeto de investigacion, sea
una rigueza de informacion en lo que aporta de sus experiencias, de sus

vivencias.

El objeto principal de la investigacién accion es la concientizacion de un grupo

para la accion y en la accién con la finalidad de ayudar a transformar la realidad.
“La investigacion accién se realiza en los grupos sociales (micro), pone
énfasis en describir y explicar los dinamismos que se observan, o sea,
cémo y se reproducen y como se transforman estos en el seno de ese
grupo, sin embargo este trabajo de micro espacio se vincula a un macro,
ya que la investigacién accién tiende a una transformacién de la realidad

teniendo en cuenta que el sujeto individual es un ser de relaciones
sociales”. (Arias, 1985, p. 93)

Innovacion educativa: la investigacion se concibe como un proceso de produccion
de conocimientos sobre la realidad educativa, para enfrentar problemas de
manera critica y sistematica con el proposito de contribuir a su solucion; se articula
con la docencia como un elemento estratégico para la formacion e innovacion

educativa y con la extension contribuye al fortalecimiento de la cultura pedagogica.

Desde el inicio de las practicas docentes se inici0 a observar distintos problemas
dentro del aula, poco a poco fui dandome cuenta que la indisciplina era uno de los

gue mas sobresalian. Es por ello que decidi abordar el tema “la indisciplina”.

Para realizar ese andlisis se tuvo que hacer la revision bibliografica, el disefio y
aplicacion de instrumentos de recoleccion de informacion (encuestas

estructuradas).

Continuamos con la revision bibliografica o de la literatura, ya que es un paso
esencial al realizar una investigacion, esto nos permite familiarizarnos con nuestro

objeto de estudio, conocer las investigaciones realizadas sobre el tema, etc.
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ademas nos proporciond conocimientos basicos para pulir o delimitar el objeto de
interés, asi como para fundamentar y justificar el mismo.

Por la importancia que implica lo anterior esta revision se llevd a cabo durante el
proceso de investigacion, buscando obtener la mayor informacion posible sobre el
objeto de estudio el cual se realiz6 en el jardin “Lic. Benito Juarez” en la
comunidad de Cerro de Ortega, Tecoman, Col.

Se consultaron trabajos de distintas tematicas como: libros de texto, revistas
impresas y paginas electronicas, ademas se realizaron fichas de trabajo para la
seleccion de material relacionado con el tema la indisciplina, estas fueron

actividades secundarias.

Se tomoO el tema porque se vio la necesidad de analizar qué es lo que

principalmente influye en la indisciplina.

Bandura es creador de la teoria social del aprendizaje, que se centra en los
conceptos de refuerzo y observacion. Sostiene que los humanos adquieren
destrezas y conductas (disciplinadas o indisciplinadas) de modo operante e
instrumental y que entre la observacion y la imitacion intervienen factores

cognitivos que ayudan al sujeto a decidir si lo observado se imita o no.

“En los nifios, afirma Bandura Albert, la observacion e imitacion se da a través de
modelos que pueden ser los padres, educadores, amigos y hasta los héroes de la
television”. (Bandura, 1925, p. 157).

Para Maria Montessori afirma que el nifio disciplinado es duefio de
si y puede disponer del mismo donde sea preciso seguir una regla
(disciplina activa) este conocimiento le permite al maestro establecer
una serie de condiciones o0 normas para mantener un orden dentro
del aula de clases, no se trata de prohibir al nifio si no de corregir lo
negativo ya que al nifilo no podemos corregirlo arbitrariamente.
(Montessori, 1870 p. 234).



Los paradigmas

Los paradigmas son una guia de normas para poder tener una investigacion a
fondo, donde sean utilizados como una herramienta que nos ayuda a tener

mejores resultados sobre la investigacion en curso.

Los paradigmas fueron muy importantes dentro de mi investigacion, Ya que
mediante ellos pude darme cuenta de cdmo o con que instrumentos trabajar para
lograr tener mejores resultados en la aplicacion de mi alternativa. En mi proyecto
se relaciona el paradigma socio critico ya que es el que nos marca situaciones
reales y que tiene por objetivo transformarla y es lo que yo pretendo en mi
investigacion, mejorar el comportamiento de los alumnos pues esta es una

situacion real que se estad dando en mi quehacer docente.

Un paradigma, en tanto término empleado en el campo investigativo, no posé
caracter de concepto univoco, por mas que existan muchos para quienes hablar
de paradigmas es practicamente hablar de la esencia de la investigacion. Y es
como se consigna Nicola Abbagnano en su diccionario de filosofia”, esta palabra
fue utilizada, hace muchos siglos ya, tanto por Platobn como por Aristoteles, en
Grecia, y mas recientemente por Ferdinanand de Saussure. Sin embargo, ninguno

le asignd, ni remotamente, alguna vinculacién con actividades investigativas.

“El psicélogo Thomas Khun fue el primero en aplicar el término con la connotacién
gue aqui nos ocupa, afirma que los paradigmas son realizaciones universales a

una comunidad cientifica”. (Rico, 2004, p. 63)

Sin embargo, la argentina Irene Vasilachis de Gialdino rechaza esta concepcion y
define un paradigma como un marco tedrico metodoldgico que utiliza el
investigador para interpretar los fenbmenos sociales en el contexto de una

determinada sociedad.

“El paradigma en tanto modelo tedrico y metodoldgico, ha detener su derivacion

en la practica docente, generando determinados enfoques”. (Rico, 2004, p. 85)
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La palabra paradigma, desde su misma introduccién en el juego de la filosofia de
la conciencia se ha caracterizado por su polisemia y autorreferencial. El propio
Kuhn, en su legendaria obra sobre las revoluciones cientificas (1962) utiliz6 mas
de 20 sentidos diferentes para la palabra paradigma.

Para evitar confusiones y circulos viciosos, partiré de la idea mas general del
paradigma, y mas concretamente “paradigma de investigacion”, como el conjunto

de normas y creencias basicas que sirven de guia a la investigacion.

Segun la licenciatura en educacion preescolar (LEPO7) hace mencion de los

siguientes tipos de paradigmas:

El paradigma positivista tiene como finalidad predecir controlar fenbmenos y
verificar teorias y su Unico conocimiento es el conocimiento cientifico, solo lo
demostrable es acorde al paradigma, rechaza lo sobre natural ya que para €l la
realidad es Unica y considera que es posible establecer leyes generales solo se
basa en la realidad.

Paradigma positivista:  este paradigma esta orientado por los restos del
paradigma positivista-logico, lo que Habermas define como “la ciencia en si
misma esta nocién de paradigmas corresponde a la nocién metafisica o
metaparadigmatica de Masterman” la ciencia fisica y metodolédgica
cientifica como Unico paradigma, es una postura realista existe en la
realidad pero no puede ser completamente aprendida, el mundo real no es
percibido en su total por el ser humano. Es manejado por leyes naturales y
mecanismos, considera que el investigador debe adoptar una postura
distante y no interactiva, los valores deben ser excluidos para no influir en
los resultados. Permanece como el ideal regulatorio sujeta la indagacion o
juicios de compafieros. Es experimental manipulativo pues las preguntas e
hipétesis son declaradas por adelantado. Enfatiza la criticidad multiple, usa
métodos cualitativos haciendo del descubrimiento la parte esencial del
proceso de investigacion”. (Ortiz, 2006 p. 67)

Este paradigma ve el aprendizaje como un proceso activo, en el que el estudiante
toma las riendas de su propio conocimiento y evolucién. Nos dice que el
estudiante no solo debe adquirir informacién si no también debe aprender

procedimientos para adquirir, seleccionar, recuperar y usar informacién. Es una
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teoria que intenta explicar cual es la naturaleza del conocimiento humano y asume
gue nada viene de nada.
Paradigma constructivista:  se corresponde con el significado de “paradigma de
constructos” como un conjunto de constructos, modelos o artefactos. Por lo tanto
estudia los paradigmas como diferentes constructos, interpretaciones o juegos de
lenguaje, refinandolos hermenéuticamente y contrastandolos dialécticamente. Un

ejemplo y cimiento originario de este paradigma lo constituye la obra de (Gadamer
20086, p. 67)

El paradigma critico introduce la ideologia de forma explicita y la autorreflexion
critica en los procesos del conocimiento. Tiene como finalidad la transformacion de
La estructura de las relaciones sociales y dar respuesta a determinados problemas
generados por estas. Sus principios son conocer y comprender la realidad, unir
teoria y practica, orientar el conocimiento e implicar al docente a partir de la

autoreflexion.

Paradigma critico: este paradigma se considera la unidad dialéctica de lo teérico
y lo practico. La teoria critica nace como una critica al positivismo transformado en
cientificismo, es decir, como una critica a la realidad instrumental y técnica
preconizada por el positivismo y exigiendo la necesidad de una racionalidad
substantiva que incluya los juicios, los valores y los intereses de la humanidad. La
realidad existe en las construcciones mentales multiples, en donde la investigacion
y el investigado son funcionados las construcciones individuales son denudas y
refinadas herméticamente y dialécticamente incluye ideologia dentro de este
paradigma se busca un paradigma de consenso a través de la Intersubjetividad
humana. (Ortiz, 2006, p. 67)

El paradigma que yo utilicé para realizar mi investigacion fue el socio critico ya que
es el que se basa en la practica real, y separa el objeto de estudio de los métodos
gue utiliza, estudia el problema, realiza encuestas, se explica, emite resultados y
mantiene su objetividad. Es por ello que fue el que se me hizo util para usar en
esta problematica ya que con el pude realizar encuestas a los padres de los
alumnos, su Unica objetividad es buscar la mejor manera de resolver el problema

planteado en este caso en el grupo.
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Plan de accion de la alternativa de innovacion

Pensar, idear, crear, reflexionar y analizar la indisciplina me ha sido util para
darme cuenta que es un factor que afecta los aprendizajes de mis alumnos, es por
ello que elaboré una alternativa la cual ayudara al alumno a controlar su

comportamiento dentro y fuera del salén de clases.

Dentro de de mi alternativa se da un propdésito general que es: controlar la
indisciplina en el salon de clases, mediante actividades donde se involucra el
juego, las reglas de comportamiento, los valores y la convivencia para mejorar los

aprendizajes de los nifios.

Pero este proposito no va solo, si no que, para su logro va acompafiado por tres
por tres propadsitos especificos que conduciran a su logro, ellos son:
1. Favorecer en los nifios los valores mediante algunas actividades para

lograr obtener mejores comportamientos en los nifios.

2. Enseiar a los niflos que existen reglas de comportamiento dentro del aula,
para que tengan mejor resultados las actividades y se logren mejores

aprendizajes.

3. Favorecer la convivencia grupal para tener mejor comunicacion entre los
nifos logrando asi tener mejores participaciones, mejores

comportamientos, manteniendo asi unido al grupo.

En la practica docente cotidiana, es indispensable el disefio de estrategias, por
medio de las cuales se planea y desarrollan las interacciones que enlazan la
construccion del conocimiento de los alumnos con el contenido que aprenden, el
disefio de estrategias deben ser creativas y reflexivas que a través de ellas, el
docente logre crear ambientes en los que los estudiantes reconozcan sus
conocimientos previos los profundicen y trasmitan a los deméas para crear un

nuevo conocimiento, lo apliquen y se los trasmitan a los deméas para enriquecer
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sus conciencia, en tal sentido las estrategias didacticas convierten los objetivos de
aprendizaje en acciones concretas.

Es por ello que mi alternativa de innovacion esta conformada por estrategias las
cuales estan conformadas por actividades que se basaron en la integracion del
grupo, la convivencia entre los alumnos y conocer sus derechos y reglas ya que
mediante ellas se logro tener mejores aprendizajes educativos

“Las estrategias de ensefianza son los métodos, técnicas y procedimientos y
recursos que se planifican de acuerdo con las necesidades de la poblacion a la
cual va dirigida y que tiene por objeto hacer mas efectivo el proceso de ensefianza
aprendizaje” ( Pacheco,2008, p.83)

Es relevante mencionarle que las estrategias de aprendizaje son conjuntamente
con los contenidos, objetivos y la evaluacion de los aprendizajes, componentes

fundamentales del proceso de aprendizaje.

El aprender es un proceso activo, que se desprende de un proposito, el cual

procede del interés, determinado en gran parte por las necesidades.

El juego es un motivo por el cual el alumno se desinteresa en el aprendizaje, es en
este momento donde debe entrar la intervencion del docente, debe buscar motivar
a los alumnos a través de nuevas actividades las cuales sean amenas y cumplan

con sus expectativas.

En la actualidad los nifios estan rodeados de tecnologia, lo cual roba la atencion
de los temas escolares, pero el docente debe renovar sus estrategias de
ensefianza para hacer una clase llamativa y atractiva, puede usar los medios

tecnologicos con que se cuenta en la institucion educativa.

Durante la estancia en el jardin de nifios “Lic. Benito Juarez” en el grupo de
“segundo A” se pusieron en practica diferentes actividades para analizar el interés
de los alumnos ante cada una de las estrategias utilizadas en la clase. Estas
actividades se realizaron entre los meses de noviembre-septiembre-octubre en el

jardin de nifios “Lic. Benito Juarez” en horario de 9:00am a 12:00pm.
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Se puede mencionar que el realizar actividades mondétonas o tradicionales del
interés de los alumnos fue distinto a cuando se le presenté una forma de trabajar

el contenido.

Las estrategias disefiadas para mejorar la disciplina en los alumnos de segundo

grado de preescolar quedan reflejadas en el cuadro siguiente:
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Cronograma de actividades

Estrategia Actividades

Tiempo

Conociendo los animales

de la granja 0

Proporcionar  informacion
sobre el tema
Cuestionamiento sobre el
tema

Pelicula “los animales de la
granja”

Representacion del
nacimiento de la gallina

Baile “ el tio Juan”

8 de octubre - 18

de octubre

Aprendiendo a convivir y

conociendo mis derechos

Proporcionar  informacion
sobre el tema
Cuestionamiento sobre el
tema

Video

Realizar acuerdos del salén
Juegos (loteria,
memorama)

Suelta de globos con los

derechos.

22de octubre
31 de octubre

Conociendo el arcoiris

Proporcionar  informacion
sobre el tema

Experimento para formar el
arcoiris

Dibujar el arcoiris

Convivio en el salén

26 de Noviembre-

29 Noviembre
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Cada una de las estrategias implementadas tiene un objetivo que cumplir, por
ejemplo: Para la desintegracion grupal la estrategia utilizada fue “Conociendo los
animales de la granja”, los objetivos a perseguir fueron: Lograr la concentracion en
clase, participacion en las actividades implementadas y tener mejor

comportamiento durante las clases.

En la falta de comunicacion dentro del grupo: “Aprendiendo a convivir y
conociendo mis derechos.” Dentro de esta se busco fomentar en el alumno:
Identificacion de los derechos y la utilidad de estos, control del comportamiento

mediante la utilizacion de reglas y aplicacion de las reglas y sus derechos.

Participacion del grupo dentro de la clase: “Conociendo el arcoiris”, mediante la
aplicacion de esta técnica se trabajo con los alumnos el compartir y ayudar a sus

compafieros. Organizacion grupal y conducta adecuada durante la clase.

Estas estrategias me ayudaron a resolver cada una de las probleméaticas
existentes, por lo tanto, es recomendable que antes de disefiar o aplicar alguna
estrategia debemos conocer a fondo el grupo de trabajo, sélo de esta manera
podremos conocer cual es su deficiencia y poder resolverla de manera correcta y

a tiempo.
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Estrategias

Conociendo los animales de la granja
Campo formativo: Exploracion y conocimiento del mundo

Competencia: Observa caracteristicas relevantes de elementos del medio y de
fendmenos que ocurren en la naturaleza, distingue semejanzas y diferencias y les

describe con sus propias palabras.

Material : Hojas, crayolas, videos, tv, computadora, cascaron de huevo, harina, sal,

colores vegetales, aceite, agua, libros, tijeras, resistol, CD musica, foami, cuentos.
Aprendizajes esperados:

» Describe caracteristicas de los seres vivos (parte que forman un planta o un
animal) y el color tamafio, textura y consistencia de elementos no vivos.

» Clasifica elementos y seres de la naturaleza segln sus caracteristicas,
como animales segun el nUmero de patas, seres vivos que habitan en el
mar o0 en la tierra, animales que se arrastran, vegetales comestibles y

plantas de ornato, entre otros.
Actividades permanentes:

* Pase de lista
» Contar los alumnos que asisten a clases

* Fecha del dia
Situacion didactica

Conociendo los animales de la granja 8octubre-2012
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Inicio

« Se comenzara con un cuestionamiento con las siguientes preguntas,
conocen los animales de la granja? Cudles son? han visitado alguna
granja?

» Continuara con una charla con los alumnos acerca de los animales de la

granja, y si todos los animales pueden con vivir juntos
Desarrollo

» Posteriormente les entregaré un libro donde ellos identificaran animales de
la granja.
* Recortardn y pegaran los animales encontrados en un papel bond que

estara en el pizarrén, pero cada especie de animales con su cada cual.
Cierre

e Para concluir los alumnos pasaran a identificar cuales son animales de la
granja y cuales no lo son, y si cada uno esta con su especie, de los que

pegaron en el papel bond.
Diadlogo sobre el tema 9 octubre-2012
Inicio

» Se comenzara dialogando sobre los animales de la granja y recordando

cudles son, y como es que ellos con viven y se comunican entre si.
Desarrollo

» Entregaré una hoja con animales de la granja y otros que no lo son, ellos

tendran que identificar cudles si lo son y colorearlos.
Cierre

* Finalizamos cantando y bailando la cancion de “la granja del tio Juan”.
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Se retomara el tema nuevamente 10 octubre 2012
Inicio

» Se retomara el tema con los nifios haciendo una lluvia de ideas; por parte
de ellos tendran que responder las preguntas siguientes, ¢todos los
animales pueden convivir al igual que nosotros los humanos? ¢qué
animales nos dan alimento para el consumo de los humanos? y ¢ cuales
nos podemos comer de los animales que viven en la granja? ¢los humanos

nos podemos comer entre si?

Desarrollo

 Formaremos 4 equipos para poder preparar la masa de sal. (convivencia
en equipo)
» Continuaremos preparando la masa de sal para con ella, poder formar

animales de la granja. (observar si pueden trabajar en equipo.

Cierre

* Se le colocaran los detalles a los animales hechos con la masa de sal,

dependiendo que animal hayan hecho como plumas, ojos, etc.
Se proporcionara informacion sobre el tema “animales de la granja’octubre-2012.
Inicio

» Se proporcionara mas informacion sobre el tema
» Posteriormente se dara instrucciones sobre la actividad (ver una pelicula de
la granja).

Desarrollo

* Veremos la pelicula los animales de la granja
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» Al estar viendo la pelicula se cuestionara a los nifios lo que han visto sobre
la pelicula y la informacién proporcionada. (todos los animales pueden

convivir juntos? ¢ Nosotros también podremos hacerlo?
Cierre

» Hacemos un circulo de reflexion sobre la pelicula los animales de la granja.
(sobre la convivencia y como ellos pueden ayudarse y resolver sus
problemas, y nosotros como humanos también podemos convivir asi y

ayudarnos al igual que ellos para poder resolver nuestros problemas.
Lluvia de ideas 12 octubre 2012
Inicio

* Organizaré una lluvia de ideas sobre el tema de estudio (animales de la

granja)
Desarrollo

* Les entregaré una hoja con animales de la granja que deberan recortar y
pegarlos en un palito que yo les daré.
* Formaremos una granja con los animales proporcionados (daré el material

necesario).
Cierre

» Organizaremos la visita a la granja del dia siguiente.( para que los nifios

puedan ver como los animales pueden convivir juntos, solo respetandose.
Visita a la granja 15 octubre-2012
Inicio

» Se revisaran los ultimos detalles para la visita a la granja

* Firma de permiso y otros cuestionamientos.
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Desarrollo

Cierre

Camino hacia la granja

Bienvenida de la duefia de la granja e instrucciones sobre el cuidado de los
animales.(como deben tratarlos, y explico que viven todos juntos solo se
parados pero que llevan buena relacion.

Recorrido por la granja

Informacion proporcionada por la duefia de la granja

Regreso al preescolar.

Charla sobre la visita a la granja.( para ver si se dieron cuenta que los
animales conviven entre ellos y pueden tener una buena relacién, y no
pelearse entre ellos, y poner de ejemplo a ellos, que nosotros como
comparfieros de clases también asi como los animales podemos convivir

mientras estamos en clases.)

Recuerdo sobre la visita a la granjal6 octubre- 2012

Inicio
» Platica sobre la visita a la granja, para que los nifios que no pudieron asistir
se informen sobre lo ocurrido en la visita a la granja.
Desarrollo
» Posteriormente daré informacion y complementaremos el tema “conociendo
los animales de la granja”, “conociendo la vida de los animales de la granja”
» Cuestionaré al nifio sobre el tema, ¢saben cdémo nacen los animales? Qué
comen?
» Haré en el pizarron un dibujo representando el nacimiento de la gallina. Ya
gue nos enfocaremos en ello.
Cierre
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* Les proporcionaré una hoja para que ellos dibujen el nacimiento de la

gallina.( tarea traer 2 cascarones de huevo)
Se retomara el tema sobre el nacimiento de los animales 17octubre-2012
Inicio

» Se retomara el tema del nacimiento de la gallina

» Se les proporcionara las instrucciones sobre la actividad
(Haremos la representacion del nacimiento de la gallina, y como cuida la
mama gallina a su pollito, y si es asi como ellos creen k sus mamas los

cuidaron)

Desarrollo

» Entregaré el material necesario(cascarones de huevo, carteras de huevo),

para poder realizar la representacion

» Se formaré la representacion del nacimiento de la gallina

Cierre

» Pediré a los nifios que se ayuden unos a otros, a pegar sus huevos en las
carteras de huevo para dar por terminada la actividad.

Se finalizard el tema de los animales de la granja 18 octubre 2012
Inicio

» Se retomara todo lo visto sobre este tiempo sobre los animales de la granja
y la vida de ellos.

Desarrollo

» Posteriormente en su cuaderno dibujaran lo que recuerden del tema

» Entregaré a los nifios antifaces de los animales de la granja
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Cierre

» Bailaremos la cancion de la granja del “tio Juan” con los antifaces puestos.
(para darnos cuenta si todos podiamos sacar esta actividad adelante como
grupo que somos y tener mejor comportamiento mediante la actividad)

Evaluacion:

A través de la observacion directa y sistematica, y el andlisis de las producciones
orales y escritas, se tendra en cuenta:

» Capacidad de reconocer animales de la granja y la convivencia entre ellos.

* Avances en la diferenciacion entre animales de la granja, de la ciudad y
domesticos, y el ambiente donde deben estar.

* Reconocimiento de recursos alimenticios y textiles que provienen de los
animales (el huevo, de las gallinas; carnes de la vaca, lana para abrigo de
la oveja, etc.)

* Silogran tener mejor socializacion entre ellos.

» Por otro lado, se podré registrar las actividades y observaciones que surgen
en el diario, debido a que pueden ser importante destacar, ya que
resultarian significativas para la evaluacion conjunta de si se logro poder

unir el grupo y tener una mejor convivencia.
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Evaluacion primera estrategia

Aspectos a

evaluar

Logra con vivir
con sus

compaferos

€

Intenta convivir
y respeta las

reglas

&

No intenta
convivir y no
respeta las

reglas

S

Concentracion

en clase

Participacion en

las actividades

Tiene mejor

comportamiento
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Aprendiendo a convivir y conociendo mis derechos
Tiempo: 22-31 octubre 2012
Campo formativo: Lenguaje y comunicacion

Competencia : Utiliza el lenguaje para regular su conducta en distintos tipos de
interaccion con los demas.

Material: Globos, libros sobre los derechos y acuerdos de los nifios, cuentos,

videos, papel, tv, crayolas, lapiz, hojas y musica.
Aprendizajes esperados:

» Dialoga para resolver conflictos con o entre compafieros

» Solicita la palabra y respeta los turnos de habla de los demas

* Propone ideas y escucha de otros para establecer acuerdos que faciliten el
desarrollo de las actividades dentro y fuera del aula; proporciona ayuda

durante el desarrollo de actividades en el aula.
Actividades permanentes:

» Pase de lista
» Conteo de los alumnos que asisten a clase

 Fecha del dia
Situacion didactica
Inicio

* Se comenzara por indagar con el tema (derechos de los nifios)

» Cuestionaré, los derechos que tienen los nifios

Desarrollo

* Entregaré un hoja y crayolas
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» Posteriormente pediré que dibujen a su mejor amigo y a él compartiendo
Sus juguetes

Cierre
» Dialogaremos sobre el tema
La convivencia y derechos de los nifios 23 octubre-2012
Inicio
* Retomaremos el tema (la convivencia y derecho de los nifios)

Desarrollo

» Les daré instrucciones sobre la siguiente actividad (veremos un video sobre
la convivencia y derecho de los nifios)

* Charlaremos sobre el video visto

Cierre

» Pediré que dibujen en su cuaderno lo que vieron en el video
Lluvias de ideas 24 octubre 2012
Inicio

* Organizaré una lluvia de ideas sobre el tema visto

» Posteriormente se les cuestionara si saben qué son las reglas o acuerdos?

Y para qué nos sirven?

» Les preguntaré si ellos tienen reglas o acuerdos en el salébn o en su casa y
cuales son?

Desarrollo

* Mediante sus opiniones formaremos los acuerdos del salon
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» Entregaré unas hojas con los acuerdos que se utilizardn en el salon para
gue los recorten y coloren y pegarlas en un papel para que sean los

acuerdos.
Cierre

* Les diré que debemos tomar en cuenta los acuerdos del salon para asi

poder tener un mejor ambiente y una mejor forma de trabajar.
Se trabajara en equipos 25 octubre-2012
Inicio

* Se retomara el tema sobre los acuerdos del salon

» Organizaré equipos (para trabajar la convivencia, reglas y acuerdos)
Desatrrollo

* Les comentaré que lo juegos también tienen reglas
» Comenzaré por cuestionarlos si han jugado loteria
« Daré las reglas de la loteria

e Jugéremos loteria
Cierre

* Los cuestionaré sobre si respetaron las reglas y acuerdos que tiene
el juego.
» Tarea investigar los derechos y reglas o acuerdos que tienen como

nifos.
Se tomard el tema de acuerdo a la tarea 26 octubre 2012
Inicio

» Se tomara el tema relacionado con la tarea (derechos de los nifios)
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Desarrollo

Cierre

Formaremos equipos de 5 nifios para trabajar en la tarea.
Compartirdn entre ellos su tarea (para trabajar la convivencia)
Pasard un nifio de cada equipo a expresarnos lo que sus
comparfieros le compartieron.

Reforzaré la tarea sobre los derechos de los nifios

Jugaremos memorama respetando las reglas y compartiendo con los

demas compairieros las cartas.

Se retomara el tema el derecho de los nifios 29 octubre 2012

Inicio

Desarrollo

Cierre

Se cuestionara sobre el tema los derechos de los nifios y las reglas y
acuerdos que tienen que tener.
Veremos los derechos que tenemos los nifios y cémo pueden

respetarlos.

Pintaremos y recortaremos los derechos de unas hojas que
entregaré

Después las pegaran en la libreta

Se platica de la actividad del dia siguiente.

Se tomaran los temas las “reglas, acuerdos y derechos de los nifios” 30
octubre 2012.



Inicio

e Saldremos al patio civico

» Explicaremos a los demas nifios el tema que estabamos trabajando
(derechos, acuerdos reglas que tienen los nifios)

* Un compafiero del salon pasara al frente a decirnos algunos

derechos.
Desarrollo

* Preguntaré quién sabe algun derecho de los demés grupos y quiera
pasar a decirnoslo.

* quien vaya participando se le otorgara un globo con gas y pasara al
centro esperar que todos los globos sean entregados a los nifios de

mi grupo y los de otros que hayan participado.
Cierre

* Cuando termine la participacion de todos, los nifios de mi grupo nos
pondremos en el centro y soltaremos los globos donde diré que es para
que los nifios del mundo se enteren de los derechos que tienen todos y asi

poder respetar las reglas.
Evaluacion:

Se evaluara con instrumentos como la observacion para ver si lograran entender
el tema y si pudieron tener una mejor relaciébn con sus comparieros, si lograran
conocer los derechos y las reglas que deben tener los nifios; se utilizara el diario
de campo que es donde registraran cuales serdn sus avances y la siguiente lista
de cotejo que es en la que registraré quién lo logra solo, quiénes lo haran con
ayuda y quiénes de plano no podran hacerlo.
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Evaluacion de la segunda actividad

Aspectos a

evaluar

Lo hace

€

Le cuesta

trabajo hacerlo

<

No lo hace

Identifica sus
derechos y los
pone en

practica

Controla su
comportamiento
mediante las

reglas

Pone en
practica las
reglas y sus

derechos
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Conociendo el arcoiris

Tiempo: 26-29 noviembre 2012

Campo formativo: exploracion y conocimiento del nifio

Competencia:

1. Formula suposiciones argumentadas sobre fendmenos y procesos

2. Busca soluciones y respuestas y problemas y preguntas acerca del mundo

natural

Material:

Manta
Pintura
Pinceles
Agua
Aceite

CD
Recipientes

Pastel

Aprendizajes esperados

1. Contrasta sus ideas iniciales con lo que observa durante en fendbmeno

natural o una situacion de experimentacion, y las modifica como
consecuencia de esa experiencia.

Propone hacer para indagar y saber a cerca de los seres vivos y procesos
del mundo natural (cultivar una planta, como son los insectos, como los

pajaros construyen su nido).

Actividades permanentes

Pase de lista
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» Contar a los nifios que asisten a clases

* Fecha del dia
Situacion didactica
Conociendo el arcoiris 26 noviembre 2012
Inicio

* Cuestionaré a los alumnos sobre los conocimientos previos que tienen
acerca de como se forma un arcoiris, ¢cémo se forma un arcoiris? Por qué
se forma el arcoiris? ¢ Qué colores tiene el arcoiris? ¢ Cual es la forma del

arcoiris?
Desarrollo

* Veremos un video sobre coémo se forma el arcoiris

* Les daré una hoja para que dibujen y pinten el arcoiris
Cierre

» Explicaré la tarea que les dejaré que consiste en investigar ¢por qué se

forma el arcoiris?
Revision de tarea y continuacion del tema el arcoiris 27noviembre 2012
Inicio

* Revisar la tarea del dia anterior
» Explicare que realizaremos unos experimentos con diferentes tipos de
materiales; daré instrucciones

» Estableceré las normas de seguridad.
Desatrrollo

* Realizaremos los experimentos para poder formar el arcoiris
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Cierre

* Se hara un circulo de reflexion y un registro en dibujos sobre el

experimento.

* Se reforzara el tema del arcoiris 28 de noviembre 2012
Inicio

» Se reforzard su informacion sobre como se forma el arcoiris y qué objetos

podemos utilizar para formarlo.
Desarrollo

* Organizaré al grupo en 4 equipos, proporcionaré material (un pedazo de
manta, pintura y pinceles (se reforzara la convivencia y se pondran en
practica las reglas).

» Pintardn un arcoiris con los materiales proporcionados.
Cierre

» Identificaremos los colores del arcoiris en el pastel que les llevaré al grupo y
después de identificar los colores repartiremos el pastel para tener un

pequefio convivio en el saldn.
Evaluacion

Lo haré con la observacion, si el nifio logré conocer como se forman los arcoiris y
gué colores son los que tiene, ¢cuantos son? ¢Cémo podemos férmalos? ¢Qué
se necesita? y con la lista de cotejo podré darme cuenta qué nifio logro y quién no

convivir y respetar reglas.
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Evaluacion de tercera estrategia

Aspectos a

evaluar

Si lo hace

€

Lo intenta

2

No lo hace

S

Comparte y
ayuda a sus

compafieros

Trabaja en

forma ordenada

Respeta y tiene
mejor
comportamiento
durante la clase
(mas

concentracion )
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CAPITULO 5
EVALUACIONDELAALTERNATIVA

La evaluacion debe “entenderse como un proceso formativo y sumativo mediante
el cual se identifica en qué medida los alumnos han desarrollado un mejor
desempefio en la resolucion de los problemas que se les presentan y que se les
presentaran a lo largo de su vida, utilizando los conocimientos, habilidades de
pensamiento, destrezas y actitudes que se les permitiran contar con las

competencias requeridas para hacerlo”. (Rubio, 2008, p. 59)

La evaluacion es fundamentalmente de caracter cualitativo, esta centrada en
identificar los avances y dificultades que tienen los nifios en sus procesos de
aprendizaje. Con el fin de contribuir de manera consistente en los aprendizajes de
los alumnos es necesario que el docente observe, reflexione, identifique y
sistematice la informacion acerca de sus formas de intervencion, de la manera en
gue establece relaciones con el directivo. Y de su forma de conducirse en el

proceso de ensefiar.
¢ Qué es lo que se evalua? De acuerdo al PEP (2011) se deben evaluar.

Los aprendizajes que adquieren progresivamente los alumnos, los
estandares curriculares y las competencias, ¢para que se evalia? Para
estimar logros y dificultades de aprendizaje de los alumnos, valorar los
aciertos en la intervencion educativa y la necesidad de transformacién de
las practicas docentes, e identificar la pertinencia de la planificacion, el
disefio de estrategia y situaciones de aprendizajes desplegadas’.
(Programa de estudios, 2011, p. 179).

Para evaluar se debe partir de una observacion atenta de los alumnos para
conocer sus caracteristicas, necesidades y capacidades, ademas de interesarse
por lo que saben y conocen.

La evaluacion final consiste en contrastar los resultados obtenidos hasta el

momento, con los aprendizajes esperados y los estandares curriculares.

Es por ello que la etapa final del proceso de la propuesta es la evaluacién. Una

vez que los objetivos estan claros, se han formulado operativamente, y las
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experiencias y el contenido seleccionados se han integrado, organizado y puesto
en practica en clase, donde se precisa una doble operacion, La evaluacion debe
permitir la adaptacibn de los programas educativos a las -caracteristicas
individuales del alumno, detectar sus puntos débiles para poder corregirlos y tener

un conocimiento cabal de cada uno.

La evaluacion se puede considerar como un proceso, el cual se puede dividir en:
evaluacion diagnostica o inicial, evaluacion formativa o de proceso y evaluacion

sumativa, final integradora o de resultado.

Hay tres términos, evaluacion, valoracion y medicion, se utlizan a menudo
indiscriminadamente y como si fuesen intercambiables. Para mayor claridad

vamos intentar distinguirlos.

La evaluacion, en término mas amplio, incluye no solo el proceso que determina
cudles son los resultados educativos reales comparandolos con los esperados,

sino que implica ademas, el juzgar si los cambios efectuados son deseables.

La valoracién es un prerrequisito de la evaluacion, las preguntas: ¢Ha habido
cambio? Y si es asi ¢Cuanto, y en qué sentido? Son cuestiones a la que la
valoracion ha de responder. ¢Era adecuada la experiencia educativa para este

propésito? Es una cuestion de evaluacion puesto que implica un juicio.

“Medicion, el cual implica un cierto tipo de escala en la que los individuos se

ordenan de acuerdo con lo que saben o pueden hacer”. (Santillana, 1985, p. 287)

La evaluacion es una parte importante del proceso metodolégico de la animacion
socio cultural; previo al desarrollo de esta idea y a lo largo de este capitulo se
puede enunciar un concepto de evaluacion que describa su funcion en aquel

campo.

La evaluacion ofrece muchas posibilidades de utilizacion, tantas como fines a los

gue puede aplicar. Es posible evaluar desde como se ha sentido un grupo en una

92



sesion de alfabetizacion, hasta cual ha sido la relaciébn costo beneficio en una

agencia de publicidad., en general, se puede decir que

La evaluacion significa recoger y analizar sistematicamente una
informacién que nos permita determinar el valor o merito de lo que
se hace. Determinar el valor del merito de la intervencion no es
gratuito; se hace para facilitar la toma de decisiones y con el fin de
aplicar lo aprendido con la evaluacién a la mejora del propio proceso
de intervencion. (Cembranos, Montesinos, Bustelo, 1989, p. 33).

La evaluacidn diagnostica que se llevo a cabo en el grupo de segundo grado fue el
diario de campo y una entrevista en forma oral para saber los conocimientos

previos.

Cuando se tuvo los resultados de la evaluacion fue necesario organizar los
contenidos para buscar estrategias que lograran cubrir las necesidades que

existian en el grupo referentes a los contenidos.

La evaluacion formativa fue la base de la ensefianza aprendizaje, tuvo la funcion
de ir acoplando los contenidos, en esta no hubo instrumentos que evaluaran los

avances.

Evaluacién sumativa en esta se realizaron actividades (convivencia con el grupo)

las cuales tuvieron el objetivo de ver el aprendizaje adquirido durante el bloque.

La evaluacién es importante llevarse a cabo en cada proceso, es en ésta donde se
va a lograr obtener los avances de los aprendices, asi como ver donde hay que

mejorar.

La evaluacion se llevd a cabo en forma cualitativa; fue necesario adaptar los
contenidos a las caracteristicas del grupo, detectar los puntos débiles de cada
alumno, Algo que se debe tener presente siempre es que no se evalle por evaluar

sino para mejorar los programas y la organizacion de las tareas.

Se culminé con una evaluacién la cual consistié en realizar la observacion, donde

se logré ver el avance de los alumnos durante el ciclo escolar.
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Objetivos de la evaluacién

» Finalidad: necesidades o decisiones a las que sirve.

* Audiencia de la evaluacion: personas principales a las que se les informa
de los resultados.

» Variables o aspectos sobre los que se recoge informacién categorizadas
en:

» Capacidad del sistema: contextuales, organizativas.

* Proceso: durante el desarrollo de actividades.

¢ Producto: resultados, efectos.

La evaluacién en el preescolar es muy importante ya que con ella nos podemos
dar cuenta de los avances que cada nifio va teniendo y los logros que se obtienen
con las estrategias aplicadas.

La evaluacion se caracteriza por la valoracion de los niveles de logro de las
competencias agrupadas en los distintos campos formativos que estan contenidos
en el programa, es decir, se hace una comparacion de lo que los nifios saben o
pueden hacer con referencia a los propdsitos educativos del mismo.

Se utiliza prioritariamente la observacion para la obtencion de los datos, ya que
ésta es cualitativa, su importancia es en que por medio de la evaluacion podemos
reunir la informacidn necesaria para guiarnos, disefiar y coordinarnos el proceso
educativo acorde a las necesidades de los alumnos.

Como nos lo dice Fernando Huerta “La evaluacion”
aplicada a la ensefianza y aprendizaje, consiste en un
conjunto de operaciones que tienen por objeto
determinar y valorar los logros alcanzados por los
alumnos en el proceso de ensefianza y aprendizaje, con
respecto a los objetivos planteados en los programas de
estudio. (Carrefio, 1995, p.20).
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Informes de mi alternativa

Para llevar a cabo la evaluacion de mi alternativa que es de lo que nos habla este

capitulo realice las siguientes estrategias.

Estrategias aplicadas al grupo de segundo afio “A” del jardin de nifios

“Lic. Benito Juarez” de Cerro de Ortega, Tecoman, Colima.

Primera estrategia fue conocer los animales de la granja en esta estrategia no se
logré el objetivo que se tenia ya que el comportamiento de los alumnos no era aun
el mejor en ese momento, la segunda estrategia fue aprendiendo a convivir y
conociendo los derechos de los nifios, en esta estrategia ya se notaban mas
avance en el comportamiento de los alumnos (lograba concentracion en clases,
realizaba las actividades y interrumpia menos las clases) en la tercera estrategia
fue mucho mas el mejoramiento de la convivencia entre ellos, su comportamiento

era mucho mejor a como era al principio.

Una de las actividades realizadas fue conociendo los animales de la granja (ésta
consistié en conocer los animales que viven en la granja) para llevarla a cabo se
comenzO por escuchar la cancion de “la granja del tio Juan” (Anexo 7) por
cuestionar a los nifios con las siguientes preguntas. Conoces los animales de la
granja? Cuales son? ¢Nosotros podemos convivir asi como ellos? Se formé una
lluvia de ideas con las respuestas de los alumnos para asi poder conocer mas del

tema. (Anexo 8)

Se contindo la siguiente actividad que fue formar equipos y entregarles un libro
para que ellos identificaran animales de la granja, los recortaron porque tenian que
pasar a pegarlos a un papel bond que estaba pegado en el pizarrén, Asi concluyo

el primer dia del tema (Anexo 9)

Al siguiente dia se comenz6 con una charla sobre el tema visto el dia anterior, se
recordd cuales eran los animales de la granja; para continuar con las actividades

se entregd a cada uno una hoja donde venian varios animales de la granja y otros
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que no lo eran, ellos tenian que identificar los de la granja y colorearlos. (Anexo
10)

Se continud la actividad con las actividades permanentes, antes de comenzar con
el tema, hubo una pausa para darles unos pequefios avisos, al terminar
continuamos con el tema que estamos trabajando, se comenzGé por
cuestionamiento acerca de qué animales de la granja y que cuéles eran los

alimentos que ellos nos daban y como es la convivencia entre ellos.

Vimos una pelicula “Los animales de la granja” que se trataba de los animales de
la granja donde pudimos ver como convivian los animales y como se ayudaban
entre ellos para resolver problemas, a los nifios le emocioné mucho, al terminar se
hizo una lluvia de ideas sobre la pelicula vista,(Anexo 11) realizamos equipos para
poder hacer la masa de sal, para con ella poder formar animales de la granja,
cuando ya estaban formados los animales, nos dimos a la tarea de decorarlos con
lo que era necesario, para eso se le pidi6 a Eduardo que si nos apoyaba
entregandoles el material a sus compafieros, asi que comenzamos por decorar los
animales hechos ya que la mayoria hizo pollitos, les pusimos plumitas, otros no

pudieron realizar ningan animalito.(Anexo 12)

Para continuar con el tema de los animales proporcioné a los nifios una hoja con
animales de la granja que tenian que colorear y pegarlos en un palito de madera
gue les proporcioné, para asi poder formar una granja en un pedazo de cartén
con los diferentes animales que ya habian coloreado, recortado y pegado en los

palitos de madera. (Anexo 13)

Antes de retirarnos a casa, nos dimos a la tarea de organizar la visita a la granja

del dia siguiente.

Se realiz6 una visita a la granja para que los nifios pudieran estar mas cerca del
contexto que estabamos trabajando en el salén de clases, nos organizamos para

gue todo saliera bien, los nifios pudieron darse una idea de cdmo viven y conviven
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los animales en la granja, qué es lo que comen y cuales son los cuidados de ellos.
(Anexo 14)

Seguimos con una plética de la granja para informar a los nifios que no asistieron
gué es lo que habiamos visto, después se continud por indagar al nifio si sabian
mas de la vida de los animales, ¢cOmo nacian? y ¢qué comian? los nifios
comenzaron por realizar una lluvia de ideas y enseguida continué yo para
explicarles como es que nace la gallina, realicé una representacion en el pizarron.
(Anexo 15)

Encargué de tarea llevaran varios cascarones de huevo para trabajar al siguiente
dia, unos niflos si los llevaron otros no, y los que los llevaron pedi que
compartieran con sus compafieros que no habian llevado. Y algunos por estar
jugando los quebraban y se quedaron sin poder realizar el trabajo ese dia. Se
realizd la representacion del nacimiento de la gallina del huevo, finalizamos
nuestra actividad con el baile y canto de la cancion de la “granja del tio Juan”
donde pusimos en préactica la convivencia (bailando todos juntos ya que al inicio
no podiamos realizar una actividad todo el grupo), se hizo presente el respeto
hacia los demés compaferos, los nifios utilizaron antifaces de los animales de la
granja que les proporcioné para que la actividad fuera mas divertida e interesante

para los nifios. (Anexo 16)

Esta actividad nos ayudd a que el nifio se interese mas en la clase ya que fue
dinamica y algunas actividades se les hicieron interesantes y ponian su interés en
ellas, convivieron con sus compafieros y se dieron cuenta del ambiente y
convivencia de los animales de la granja y asi se pudo tener a los nifios mas
entretenidos en las actividades y se olvidaban por molestar a sus compafieros y
convivir mas con ellos, esta estrategia si me ayudd para poder integrar mas al

grupo y poder controlar su comportamiento dentro y fuera del salon de clase.
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La segunda estrategia

Fue del campo lenguaje y comunicacioén asi que se comenzo6 por indagar al nifio
con el tema a estudiar “las reglas y derechos de los nifios” se realizaron los
cuestionamientos sobre ello y los nifios nos dieron su conocimiento sobre el tema.

Les di la introduccion sobre el temay di algunos ejemplos a lo que se referia.

Primera actividad: entregué una hoja y pedi que me dibujaran a un amigo y a ellos

donde compartian sus juguetes, y seguimos con el dialogo del tema. (Anexo 17)

Al siguiente dia continuamos con la convivencia y los derechos que los nifios
tienen, para reforzar el tema llevé un video para que todos los nifios pudieran ver
cuales son sus derechos, después de ver el video realizamos una charla para
compartir opiniones sobre el video visto. Cuando se terminé la charla para concluir

lo visto pedi a los nifios, que dibujen lo visto en el video. (Anexo 18)

Para darle continuidad al tema se realiz6 una lluvia de ideas para saber si los
nifios sabian ¢qué son las reglas? Y ¢Para qué nos sirven?, para que les quedara
claro el tema llevé unas reglas de la casa y escuela con dibujos en unas hojas
para que ellos las colorearan y recortaran para pegarlas en una cartulina en el

pizarron. (Anexo 19)

Se tom6 mas por hablar de las reglas del salén, ya que eran las que mas nos
podian ayudar para poder tener un orden, se habl6 de que si ellos sabian que los
juegos también tienen reglas que se tienen que seguir, les hablé de algunos
juegos donde se tenian que seguir las reglas para que pudiera haber un ganador,
y les dije que jugariamos loteria que si sabian cuales eran su reglas, unos nifios si

supieron otros no, asi que las expliqué para poder realizar el juego.

Para poder jugar tuvimos que formar dos equipos, comenzamos el juego, unos
nifios si supieron jugar, otros no lo hicieron correctamente pero la mayoria logré

seguir las reglas. (Anexo 20)
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Se les dejo una tarea donde ellos deberian investigar los derechos de los nifios,

para que asi se dieran cuenta cuales eran sus derechos.

Formamos cinco equipos para que compartieran sus tareas entre ellos para que
después un nifio de cada equipo pasara al frente para compartirnos lo que sus
compafieros habian traido de tarea y después se siguid con el juego del

memorama, donde se puso en practica en compartir y jugar en equipo. (Anexo 21)

Continué con reforzar la tarea que ellos habian traido, vimos sus derechos, y
entregué unas hojas con dibujos que representaban los derechos, los realizamos
en equipos para trabajar (Anexo 22) y después expliqué cudl seria nuestra

préxima actividad para concluir con el tema.

Al dia siguiente todos salimos al patio civico donde ya estaban los demas nifios de
los demas grupos, expliqgué cudl era el trabajo que estdbamos realizando y los

temas visto que eran los derechos y las reglas que debemos tener los nifios.

Cuestioné a los nifios si sabian cuales eran sus derechos, unos sabian pero no
muy bien, algunos no tenian idea. Para ello un alumno de mi grupo pasé al frente
para decirnos algunos derechos, cuando terming entregué un globo con gas para
gue pasara al centro, ya que le daria uno al nifio que pasara al frente y nos dijera

un derecho que ellos como nifios tuvieran.

Los globos tenian escritos los derechos, asi los nifios fueron pasando y les iba
entregando su globo y todos iban al centro, y asi se entregaron todos a los nifios
gue participaron de los diferentes grupos y entregué uno a cada nifio de mi salén;
pasamos a la actividad siguiente que seria soltar los globos con los derechos, fui
explicAndoles a los nifios que soltariamos los globos para que se fueran a todas

las partes del mundo y todos los nifios se enteraran de sus derechos. (Anexo 23)

Esta actividad nos tomé toda la atencién de los nifios ya que se les hizo divertida y

todos participaban en ella y no tenian distracciones, solo con los globos.
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Esta estrategia me ayudé mas a poder hacer que los nifios pusieran mas atencion
en la clase y se interesaran mas por las actividades realizadas y asi se pudo evitar

gue se diera menos la indisciplina.
La tercera estrategia

Se realizo con los nifios es en el campo formativo exploracion y conocimiento del
mundo, esta estrategia me ayudé a que el niflo formule suposiciones
argumentadas sobre fenbmenos y procesos, buscara soluciones y respuestas a

problemas y preguntas acerca del mundo natural.

En esta estrategia realizamos las siguientes actividades: comencé por cuestionar
a los nifilos sobre los fenbmenos naturales en especial sobre el arcoiris; hice las
siguientes preguntas referentes al tema, ¢ Conoces un arcoiris? ¢Como se forma

el arcoiris? ¢ Qué colores tiene el arcoiris? Y ¢ Qué forma tiene el arcoiris?

Continuamos proporcionandoles informacién con un video el cual lo vimos en la
computadora y pedi que todos nos organizaramos para que todos alcanzaramos a
ver y a escuchar, el video nos decia como se forma o por qué causas se forma el
arcoiris. Al terminar de ver el video entregué una hoja para que registraran

dibujando lo que habian visto en el video. (Anexo 24)

Se llevaron de tarea investigar, con ayuda de sus papas, esto se hizo con la
finalidad de mejorar mas la convivencia padres e hijos, su tarea fue investigar¢ por
qué se forma el arcoiris?, al dia siguiente revisamos la tarea pasando explicar
cada quien su tarea al frente. Des pues se continuo con Explicar al grupo que
realizariamos un experimento donde veriamos como se forma un arcoiris, para
llevar a cabo el experimento di indicaciones que deberian respetarse para asi
poder tener mejores resultados, les dije que utilizariamos diferentes materiales
gue podremos manipular y utilizar, pero todos deberiamos respetar nuestro turno

para poder usarlos y respetar a los compafieros.

Realizamos el experimento, utilizamos botellas de agua, de aceite y de resistol, los

nifios tenian que buscar con esos instrumentos formar el arcoiris, unos lo
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intentaron con el aceite y otros con el resistol, pero como podemos saber no se
pudo ver nada, los nifios que tomaron las botellas de agua buscaban pero sin
ponerlas al sol, hasta que Eduardo lo hizo y dijo que se podia ver el arcoiris si
ponian las botellas asi el sol, los nifios que tenian las botellas de agua lo hicieron
y se dieron cuenta también, los otros dejaron las botella de aceite y resistol y

pidieron las de agua para ver ellos también.

Enseguida presté algunos espejos de mano y coloqué unos recipientes con agua y
les pedi que buscaran la manera de formar el arcoiris unos ponian el espejo hacia
al el sol y nada hasta que Andrea meti6 el espejo al recipiente con agua y logro
formar el arcoiris, se lo dijo a sus compafieros y todos pudieron verlo todo se

realizo ordenadamente.

Por ultimo, entregué un CD para que pudieran ver si con eso también se podria
formar el arcoiris, los nifios luego se dieron cuenta que con el CD no era tan
necesario el sol para poder ver los colores del arcoiris. (Anexo 25) asi que todos
guerian utilizar el CD para poder formar el arcoiris y empezaron a descontrolarse
porque todos querian tener el CD para ver el arcoiris hasta que les recordé que

teniamos que respetar nuestro turno.

Al terminar de realizar los experimentos terminamos con un circulo de reflexion y

un registro del experimento los nifios los reprodujeron en dibujos.

Continuando con el tema del arcoiris, al dia siguiente retomamos el tema y formeé
cuatro equipos para poder trabajar con la siguiente actividad que seria pintar un
arcoiris en un pedazo de manta por equipo, entregue el material necesario, manta,
pintura y pinceles y comenzaron por realizar su trabajo, se organizaron para que
los integrantes de sus equipos participaran todos realizando el arcoiris en la

manta.

Cuando terminaron de pintar y de recoger todo el material ordenadamente en su
lugar, (Anexo 26) pasamos con la siguiente actividad que seria identificar los

colores de un pastel con el dibujo del arcoiris que habia llevado para ellos, los
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nifios identificaron los colores, me dijeron ¢qué forma tenia el arcoiris? y ¢cémo
se formaba?, después para concluir con la actividad partimos el pastel para
comérnoslo, convivir y compartir como grupo que €éramos y es asi como dimos

por terminada esta actividad sobre el arcoiris. (Anexo 27)

Esta actividad, como las anteriores, me ayudd a que los nifios tuvieran un
mejoramiento en su conducta y convivencia entre grupo ya que al final el grupo
logro estar un poco mas unido que al inicio de las practicas ya que el propésito era
disminuir la indisciplina del grupo; puedo decir que no se logr6 totalmente pero si

se trabajo en ello y se pudo ver mejoramiento.

Asi que a continuacién muestro mis estrategias evaluadas con sus competencias
a favorecer, los aprendizajes esperados y el tiempo que se aplicaron y se muestra

coémo se favorecio el grupo después de aplicar las actividades.

Creo que nos ayudd mucho para que los alumnos pudieran tener un mejor
comportamiento, asi poder tener una mejor educacién y una manera mas

dinamica de aprender.
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Evaluacion primero estrategia

Aspectos a Lo logra Lo intenta No lo intenta
evaluar
> oY &S
+ Selene Heidi Angel
« Juan José Yamilet Angel Isai
* Camila Ana Lizeth Joel
Concentracion | * Maritza romina Orlando
en clases * Omar Genesis Eduardo
* Galilea Noemi
e Marily Diego
. Laila Juan
« Alejandra Jasiel
e Andrea Hugo
Selene Heidi Angel
Juan José Yamilet Ana Lizeth
Romina Noemi Angel Isai
Participacion en gé”‘?ls‘is 'ja”a Joel
- amila uan
las actividades Andrea Alejandra
Maritza Hugo
Omar Eduardo
Galilea Diego
Marily Jasiel
Tiene mejor Selene Heidi Angel
comportamiento Juan José Yamilet Ana Lizeth
Génesis Noemi Angel Isai
Camila Jasiel Diego
Andrea Joel
Maritza Juan
Marily Alejandra
Laila Hugo
Omar Eduardo
Galilea
Andrea
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Evaluacion segunda estrategia

Aspectos a Lo hace Le cuesta trabajo No lo hace
evaluar @ hacerlo
Juan José e Selene * Ana Lizeth
. Romina e Heidi « Angel
Identifica sus Génesis «  Yamilet « Angel Isai
derechos y los Camila « Noemi
pone en Omar * Alejandra
practica Orlando + Diego
Marily * Juan
Maritza o Jasiel
Galilea * Hugo
Andrea e Joel
Laila
Eduardo
Juan José e Selene * Ana Lizeth
Romina + Heidi « Angel
Controla su Génesis +  Yamilet « Angel Isai
Comportamlento Camila e Omar e Joel
mediante las Marily + Diego
reglas Maritza « Juan
Galilea o Jasiel
Laila ° Hugo
Orlando e Andrea
Alejandra
Eduardo
Noemi
Juan José e Selene * Ana Lizeth
Romina + Heidi « Angel
Pone en Génesis +  Yamilet «  Angel Isai
practica las Camila « Omar  Diego
reglas y sus Marily + Orlando e Juan
derechos Maritza + Alejandra « Jasiel
Galilea *  Noemi e Joel
Laila e Orlando
Andrea * Hugo
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Evaluacion tercera estrategia

Aspectos a Silo hace Lo intenta No lo hace
evaluar @ @3
e Juan José Andrea Ana Lizeth
+ Romina Orlando Angel
Comparte Y|+ Génesis Selene Angel Isai
ayuda ~a sus|. camila Heidi
* Omar
Hugo
* Orlando g
Joel
¢ Juan José Andrea Ana Lizeth
_ + Romina Orlando Angel
Trabaja en|. Génesis Selene Angel Isai
forma ordenada |. camila Heidi Diego
* Marily Yamilet Juan
e Maritza Omar Joel
* Galilea Orlando
* Laila Noemi
* Alejandra Jasiel
Hugo
Respeta y tiene |« Juan José Andrea + Angel Isai
mejor * Romina Orlando * Diego
comportamiento | * Genesis Selene * Juan
durante la clase | * Camia Heidi * Jasiel
(Mas * Marily Yamilet
concentracién ) | . antza Orlando
* Laila Angel
« Alejandra Hugo
* Noemi Joel
* Omar oe
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Por lo tanto, la evaluacion general de la alternativa aplicada nos deja ver, de
acuerdo a los instrumentos anteriores, que Para mejorar diversos factores de
indisciplina dentro del grupo fue necesario disefar diferentes estrategias, las
cuales arrojaron resultados tanto positivos como negativos, cada una de estas se
bas6 en las caracteristicas del grupo, pero principalmente en los problemas que

este presentaba.

La primera de ellas fue:

Conociendo los animales de la granja con la cual se pretendia que los alumnos se
introdujeran un poco con las caracteristicas de una granja al igual de que lograran
convivir con el resto del grupo, los resultados de esta estrategia fueron poco
favorables ya que la actitud de los nifios era negativa, no mostraban interés por el

tema tenian cierta apatia al interpretar la cancion.

Dentro de esta actividad se consideraron diversos aspectos de los cuales de un

total de 28 alumnos se obtuvieron los siguientes resultados:

Concentracion en clase: el observar al grupo al momento de realizar la actividad
fue una de las herramientas mas importantes dentro de este aspecto, ya que te
podrias dar cuenta quienes eran los nifios que participaban y quienes no los
resultados obtenidos no fueron los esperados ya que de un total de 28alumnos,

solo 7 lograron obtenerla, 9 lo intentaron y 9 no lo lograron.

Dentro del aspecto participacion en actividades 10 lo lograron, 8 lo intentarony 6
no lo intentaron, el Udltimo aspecto evaluar dentro de esta actividad fue el
comportamiento el cual arrojo los siguientes resultados, 7 lo lograron, 8 lo

intentaron y 10 no lo intentaron.

Como nos podemos dar cuenta en cada uno de los aspectos se obtuvieron
diferentes resultados donde se obtuvo una respuesta mas favorable fue dentro de

la participacion en clase ya que conforme se fue desarrollando esta los alumnos
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intentaron adentrarse al tema y comentar acerca de los animales que habitan una

granja.

La estrategia se aplicO durante varias sesiones, con esto se logré despertar el
interés en los nifios ya que como sabemos existen actividades que pueden llamar

mas la atencién que otras.

La segunda estrategia aplicada fue del campo lenguaje y comunicacion dentro de
esta actividad se trabajé en equipo ya que el grupo estaba un poco disperso, como
toda actividad comencé rescatando los conocimientos previos del alumno lo cual
me sirvié para saber que tanto entendian o sabian los pequefios de este tema, se
trabaj6 los derechos de los nifios y obligaciones asi como también la importancia

de tener y seguir reglas en casa y en la escuela.

Los recursos utilizados fueron visuales y escritos con esto pretendia que los
alumnos centraran su atencion en el tema, dejando a un lado los distractores que

se encontraban a nuestro alrededor.

Los resultados aportados fueron los siguientes dentro del ambito de conocimiento
9 alumnos lograron identificar sus derechos y la aplicacion correcta de estos, 8 les

costd un poco de trabajo y el resto no lo lograron.

Dentro del control de su comportamiento 8 lo hicieron, a 8 les costé trabajoy 9 lo
hicieron y por ultimo al poner en practica las reglas y los derechos 8 lo hicieron, 7

les costé trabajo y 10 no lo hicieron.

Aunque los resultados no fueron los que yo esperaba, se logro en una tercera
parte de los alumnos que conocieran y aplicaran de manera correcta cada uno de
sus derechos asi como también de sus obligaciones.

Actividad tres el arcoiris
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Esta tenia como propésito principal la integracion del grupo consistia en conocer
las caracteristicas del arcoiris desde su formacion hasta el repaso de los colores,
fue una actividad muy interesante ya que se utilizaron diversos recursos para
abordarla primero mediante un video los alumnos aprendieron la estructura de un
arcoiris para después poder plasmarlo en una manta la cual representaria como

ellos lograron captar lo que era el arcoiris.

Los resultados dentro de la escala de valoracion fueron los siguientes:
Dentro del primer aspecto que fue comparte y ayuda a sus compaferos; 8 lo
hicieron bien, 9 lo intentaron, 8 no lo hicieron en el segundo aspecto trabajo de

forma ordenada 9 lo hicieron, 8 lo intentaron y 8 no lo hicieron.

Dentro del aspecto respeta y tiene mejor comportamiento durante la clase 11 lo

hicieron, 8 lo intentaron y 6 no lo lograron.

Como podemos observar dentro de esta actividad se logro captar por mas tiempo
la atencién de los alumnos, debido a las actividades que se disefiaron ya que
lograron despertar el interés del alumno y la participacion de estos durante la

clase.
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CONCLUSIONES

Es indudable que todas las cosas estan en constante movimiento y que nada
permanece estatico, es por ello que el ambito educativo debe acoplarse e ir

renovandose a las exigencias de la sociedad.

El realizar mis practicas fue una gran experiencia, ya que se pudo tener un
contacto profundo con el contexto y los diferentes &mbitos donde se desarrolla el
nifio, el cual permitio recabar la informacion necesaria del problema analizado.

Cabe destacar que al inicio del periodo en el que se estuvo realizando la
experiencia existia inseguridad por no saber lo que sucederia al realizar las
estrategias que se tenian contempladas debido a la actitud que existia en el grupo

gue se estaba atendiendo.

A medida que fue pasando el tiempo se fue obteniendo seguridad, la cual se debi6
a que se gano la confianza del grupo, asi como se cre6 un ambiente adecuado
para trabajar, aunque no se logro el interés a un 100% si se logré que la clase
fuera amena y que el alumno no se sintiera incomodo al momento de desarrollar
los diferentes contenidos y que yo me sintiera mas tranquila frente al grupo a

pesar de las distracciones.

Existe una influencia considerable de la familia en la vida del nifio las cuales
repercuten al momento de estar en la escuela para adquirir el aprendizaje y a
tomar el gusto por la clase que se desarrolla. El docente también juega un papel
importante dentro del aprendizaje del alumno, de acuerdo a las técnicas y
estrategias que utilice para realizar la ensefianza, va hacer que su clase sea
divertida, amena, interesante o que sea un martirio para los educandos llegar a la

clase.

Es por eso que cada docente tiene el deber de documentarse y preparar las

clases de acuerdo a la necesidad del grupo, cabe recalcar que no siempre tiene
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los mismos resultados al aplicar la misma técnica que con otros grupos o ellos

mismos.

Esto se debe a que cada individuo es diferente, ademas recordamos que estan
dentro de una etapa que los caracteriza por ser cambiantes de animo y es por ello
gue se deben buscar estrategias en las cuales se haga que ellos disfruten las

horas que estan en la institucion.

Es necesario que como docentes de preescolar, se dedique un tiempo a buscar
estrategias innovadoras las cuales motiven a los nifios a aprender, a no ser
mondtonos en el momento de ensefiar, de esa forma es como se va a lograr
realmente que al alumno le guste su clase y lleve a la practica los conocimientos

gue se le brindan.

Como maestras se debemos de estar abiertos, alcambiando tanto en el estilo de
ensefianza, como en las formas que se utilicen para brindar el aprendizaje.
Algunos de los factores que impidieron el logro de los propésitos fueron: la actitud
de los alumnos al momento de brindar la ensefianza, el cerrarse en la idea de no

sé, no puedo y sobre todo su actitud.

Lo que ayudd al logro de algunos de ellos fueron los materiales didacticos que se
utilizaron en la clase, las estrategias donde se involucré al nifio a participar, estas
actividades fueron utiles ademas que ayudaron a los educandos a tener un mejor

comportamiento en el grupo.

Durante el ciclo escolar los niflos mejoraron en cuanto a su comportamiento y
manera de expresarse. Otro aspecto en que avanzaron fue en las relaciones
personales, porgue a un inicio existia poca comunicacion y las estrategias de

trabajo que se utilizaron ayudaron a mejorar también en esto.

Una de las estrategias aplicadas nos ayudo a que el alumno se interesara mas en
las clases y pudiera concluir los trabajos realizados en el salon, y asi poder

combatir un poco la indisciplina, se olvidaron de jugar y molestar a sus
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compafieros, ya que las actividades realizadas se les hicieron interesantes, y con

ella se pudo integrar un poco mas al grupo.

En nuestra segunda estrategia el alumno puso toda la atencion de su parte, ya
que fue divertida, interesante y participativa para los nifios, toda su atencion y
esfuerzo estuvieron puestas en esta actividad, que fue la suelta de globos con lo

que se finalizo las actividades planeadas.

En la Ultima estrategia aplicada a los nifios de el preescolar Lic. Benito Juarez nos
dimos cuenta que los nifios ya tenian un mejor comportamiento con ayuda de las

actividades de esta y las estrategias anteriores.

Creo que estas estrategias no eliminaron completamente el problema pero si lo
mejoraron, se consiguié que los nifios ahora pudieran estar tranquilos en clases
sin estar jugando o molestando a sus compafieros, cada dia fueron teniendo un

mejor comportamiento e interés en sus clases, han ido avanzando poco apoco.

El realizar la investigacion de la indisciplina fue de mucho interés ya que a traves
de esto me di cuenta qué factores son los que realmente influyen en el infante
para tener un comportamiento inapropiado dentro del aula; asi como para poner
en practica las recomendaciones de algunos autores al momento de que ésta

incurra.

El utilizar los elementos tedricos metodologicos me ayudaron a favorecer la
ensefianza aprendizaje del alumno, debido a que son parte fundamental dentro de

esta labor.

El desarrollar este tema me deja un gran aprendizaje, asi como hace darme
cuenta de que la disciplina es un tema complejo al momento de querer tratarlo ya
gue los factores que influyen en los alumnos no son los mismos y por ello se debe
analizar a cada uno por separado para poder poner en practica las estrategias

adecuadas.
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El docente adquiere una gran responsabilidad desde el momento que inicia la
interaccion alumno profesor; digo esto porque se vuelve un investigador en cada
una de las deficiencias o necesidades dentro de las competencias para poder
cumplir con la formacion y los conocimientos que nuestros alumnos deben tener

en esta edad.
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Anexo 1

Republica Mexicana
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Jalisco Minatitlan Comala

: dlibta U htémoc
Willa de Alvarez
Manzanillo Coqguimatlan
Colima

Armeria
Ixtlahuwacan

Tecoman

QOcéano Pacifico
Michoacan

En la parte superior se puede ver la ubicacion del estado de Colima en
la Republica Mexicana, en la parte inferior los municipios que
conforman el estado de Colima.

Anexo 3
Tecoman



En la Parte superior se localizaTecoman, en el estado de Colima.
Anexo 4

Aqui se pueden ver las comunidades que colindan con Cerro de
Ortega, Tecoman, Colima.

Anexo 5 Diario
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Anexo 6 Entrevistas a padres de familia

Anexo 6 entrevistas a padres de familia

. ¢Escribe tu nombre completo?

D\C'SO R 0505 Ber\\“’cl

. ¢C6mo es la relacidén y comportamiento del nifio con los aduitos
vy entre los nifios? ?Ucﬁ &3 buena; en Pocas ocabdloNtd
s 1 es0eues0 e 805\'0. conNWiy con. PexSona
de todas Vo5 cdadesy o Moviafectvena
. ¢,Cémo expresa sus necesidades y deseos el nifio?

&\ Quieic ago No \o Bide: lo erdena
st ™o eageote L cgosta que las cosas

5. hagon (oMDO ¢\ Quielc
. ¢,Con cuél miembro de su familia interactlia mas?
Con 50 ‘:\«u'mor\o c\c Q anes

EduO(AD

. ¢Qué actividad le gusta mas realizar en el preescolar?

JogavD Ybgar? cdorear

. ¢,Como es la relacién entre papa y educadora?
Rocona

. ¢Crees que es suficiente el tiempo que pasa en el preescolar?

S\



8. ¢Los nifios platican y tienen confianza con su maestra?

o, ol menes e o sl

9. ¢ Esta usted al cuidado del comportamiento de su hijo?
5N o5zt a \as teuniones

\aa abrende bBien skel al
?ené\crﬁc £ =805 65%06\05,



. ¢Escribe tu nombre completo?

Andwa Penagos (P

. ¢Coémo es la relacion y comportamiento del nifio con los adultos

y entre los nifios?

N al

. ¢,Cémo expresa sus necesidades y deseos el nifio?

Pidiendolas a 9y o5

. ¢Con cual miembro de su familia interactia mas?

Con I\ mama

. ¢ Qué actividad le gusta mas realizar en el preescolar?
Pintar, Jogor Dibgyar

. ¢ Como es la relacion entre papa y educadora?

\;w cna

. ¢ Crees que es suficiente el tiempo que pasa en el preescolar?

-1



8. ¢Los nifios platican y tienen confianza con su maestra?

3 ela es moY Pled cadova

9. ¢ Esta usted al cuidado del comportamiento de su hijo?

N\



. ¢Escribe tu nombre completo?
Juan Sose Uillasenor \Uilla

. ¢Cbmo es la relacién y comportamiento del nifio con los adultos y

entre 10s nifios? Novmal, o Ueces s¢ doma K ——

Con
akras.
. ¢C6mo expresa sus necesidades y deseos el nifio?

Como Yodo Mo ‘o hac Pide 4 prde,suno
\e logra \eva © 3L cng)a

. ¢Con cual miembro de su familia interactua mas?

Con 50 heamano d¢ q aned

. ¢Qué actividad le gusta mas realizar en el preescolar?

APacte del recweo f Jugar con 505 aMgod
\e gub’(q 2intaY | receorkav | Pegar ¥ Jugar
apicno\\ «ndo

. ¢Como es la relacion entre papéa y educadora?
Notmal taunque 4 heace (—\q\)cq QoY ?d(\ < d(-

Lsted Nfotmaasn Al eNante Ac los ARos
CV.(_un\oncﬁ ‘D\MLb\Vq\cQ

. ¢,Crees que es suficiente el tiempo que pasa en el preescolar?

adicvadameinte, st ¢S soficiente



8. ¢ Los nifios platican y tienen confianza con su maestra?
A ellod estan en la cdad da @roteccionismo
T a falta de la madic  Uen en 50 macstvg o algoien
doten leos cude  les enscha t Sobre Yodo los fretele
9. ¢Esta usted al cuidado del comportamiento de su hijo?

c\awo, 5 Por elo ot folovo due eSS sembremes



ANEXO 7

EN LA GRANJA DEL T10O JUAN

En la granja del tio JUAN iaiayou
Mil pollitos tiene ya iaiayou

con su pio pio aqui

piopioalla

pio aqui pio alla échenleeeeee!!!!
Siempre con su pio pio

En la granja del tio JUAniaiayou
En la granja del tio JUAN iaiayou
muchas vacas tiene ahi iaiayou
con su mu mu aqui

mu mu alla

mu aqui mu alla

siempre con su mu mu

pio pioaqui

pio pioalla

pio aqui pio alla

siempre con su pio pio

En la granja del Tio JUAN iaiayou
En la granja del Tio JUAN iaiayou
Tiene patos por doquier iaiayou
con su cuackcuakaqui
cuackcuack alla

cuackaquicuakc alla

Siempre con su cuackcuack

mu muaqui

mu mualla

mu aqui mu alla

siempre con su mu mu

pio pioaqui

pio pioalla

pio aqui pio alla
siempre con su pio pio
En la granja del tio JUAN iaiayou



Anexo 8

Dandoles la introduccién del tema los animales de la granja 'y
haciendo el cuestionamiento.



Anexo 9

Buscando animales de la granja en el libro de recortes que les
proporcioné.



Anexo 10

sinc o AR '
Identificando y coloreando los animales de la granja, trabajando en
equipo, cerrando la actividad con la cancién de la granja del “tio Juan”



Anexo 11

Viendo la pelicula de los animales de la granja



Anexo 12
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Preparando la masa de sal, para realizar los animales de la granja



Anexo 13
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Recortando animales de la granja y realizando con ellos una granja



Anexo 14

La visita a la granja



Anexo 15

Conociendo la vida de los animales de la granjay dibujando el
nacimiento de la gallina



Anexo 16

Haciendo la representacion del nacimiento de la gallina y bailando con
antifaces la cancién del “la granja del tio Juan”



Anexo 17

Dando la introduccién del tema de los derechos y reglas que tienen los
nifios, dibujando a su mejor amigo y a ellos compartiendo sus
juguetes.



Anexo 18

]

Viendo y charlando sobre el video de los derechos y reglas de los
nifos.

i



Anexo 19

Coloreando y recortando en equipo los acuerdos, para hacer los
acuerdos del salon.



Anexo 20

s d8ET

5

Juagando loteria para poner en practica las reglas o acuerdos.



Anexo 21

Por equipos compartiendo su tarea sobre qué derechos tienen los
niios y jugando memorama para seguir con las reglas, acuerdos y
convivencia.



Anexo 2

Coloreando los derechos que los nifios tienen.



exo 23

La suelta de globos con los derechos, reglas o acuerdos que los nifios
deben tener.



Anxo 4 _

. ¢

Déandoles informacion y viendo el video de cémo se forma el arcoiris



Realizando los experimentos para formar el arcoiris




Anexo 26

Realizando el arcoiris con pintura y manta en equipos



Anexo 27

Para el cierre de la actividad, identificando los colores mediante un
pastel y comiendo el pastel



