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INTRODUCCION

En tiempos de constante transformacion e intencionados cambios en el sistema
educativo mexicano, en donde las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién (TIC)
cada vez tienen més presencia, y aunado a la reciente reforma educativa que pretende brindar
maestros mejor preparados y escuelas bien construidas y equipadas; es urgente que se disefien
y apliquen proyectos que ofrezcan espacios para la convivencia y la lectura de textos
impresos; y qué mejor que las bibliotecas escolares con casi un siglo de historia, para fungir
como un recurso fundamental en el aprendizaje, a través de la diversidad de materiales que

ofrece.

Es innegable que la insercion de las TIC en los procesos educativos traerd consigo
innumerables beneficios para la educacion en Meéxico. Dotar a las escuelas de aulas digitales,
recursos multimedia, proporcionarle a los alumnos computadoras portatiles o tabletas con
programas educativos de acuerdo a su edad y proveer de conexiones a internet de manera libre
y gratuita en las escuelas de educacidn basica, es una estrategia global de mejora escolar, sin
embargo, el uso adecuado de la biblioteca es un rubro que también deberia ser parte de esa

ruta de mejora.

En los afios recientes el papel de las bibliotecas escolares viene replantedndose desde
diferentes espacios de reflexion y de disefio de politicas educativas. En México los altimos
quince afos se han caracterizado por un proceso de expansion e instalacién masiva de éstas en
las instituciones educativas; la llegada de libros y colecciones a todas las escuelas publicas
logré generalizar, en un alto porcentaje, su establecimiento y la disposicion de espacios, sin
embargo, el personal y los servicios para su funcionamiento aun son grandes fracturas en el

sistema.



El uso de la biblioteca escolar deberia ser, una de las principales estrategias para
mejorar la calidad de las escuelas y favorecer la cohesion de la comunidad educativa. Para
lograrlo, nada mejor que su uso sea adecuado con voluntad de alcanzar objetivos comunes.
Hay que reconocer que no es suficiente que las bibliotecas escolares estén bien equipadas para
gue se consigan las metas aqui sugeridas. Al mismo tiempo hace falta que los profesores
disfruten con la lectura e incorporen la utilizacién de la biblioteca en sus ensefianzas, y que los
padres lean y animen a leer a sus hijos. De poco sirve que exista biblioteca en la escuela si casi
nadie las utiliza. Es necesario que haya una buena biblioteca, desde luego, pero que se valore
como una necesidad y una riqueza por parte de los profesores en su accién educadora, y que se
utilice para establecer relaciones de la comunidad educativa en torno a los libros.

La escuela y la biblioteca no deben considerarse como espacios rivales; ni siquiera
como entidades independientes. Si una y otra no se articulan, si los maestros no inculcan en
sus alumnos el gusto por leer o asistir a ella, si los padres de familia no dedican tiempo en la
lectura con sus hijos o si en el alumno no surge ese interés por acercarse a los libros, el

proceso educativo serd muy lento.

Por ello es importante que desde los altos niveles educativos como en el ndcleo escolar
y familiar, se disefien estrategias que pongan a andar las bibliotecas escolares para el
fortalecimiento de las competencias comunicativas de los estudiantes, a través de la
organizacion y clasificacion del acervo bibliografico, ambientacion del area e implementacion
de actividades ludicas Yy literarias, que a mediano plazo eleve el nivel de vida en México a
través de la educacion, la cultura, y en especial, a través de la formacion de una sociedad

lectora.

En este contexto, fue disefiado el proyecto de desarrollo educativo “La biblioteca
escolar como espacio de aprendizaje” aplicado en la escuela primaria rural “Lazaro Cardenas
del Rio” ubicada en la comunidad de Popold, Valladolid Yucatan. El disefio y aplicacion de
este proyecto ha implicado un arduo trabajo de investigacién por parte de estudiantes de la
Licenciatura en Intervencion Educativa, bajo la supervision de la Universidad Pedagdgica
Nacional, Unidad 31 A, Subsede Valladolid.



El proyecto que tuvo una duracién de poco més de un afio, ha sido dividido en cuatro
capitulos con el fin de informarle al lector de los avances cronolégicos logrados desde su
contexto, diagndstico y evaluacion. Cabe mencionar que a lo largo de este informe se
describen las experiencias personales obtenidas en el proceso asi como citas adquiridas

de previas investigaciones a las cuales se les da crédito en el apartado de referencias.

El trabajo de investigacion dio inicio en el mes de marzo de 2014, con un recorrido y
observacion del contexto comunitario y escolar. Los datos obtenidos de este recorrido y
observacion se rememoran en el capitulo uno realizando una breve descripcion de la
comunidad, su origen, sus costumbres y tradiciones y otros factores idiosincraticos que

aportan elementos para conocer y entender la vida en la entidad.

Por otro lado, la observacion del contexto escolar permite identificar las fortalezas y
debilidades de la institucion, la relacion que se establece entre los actores educativos,
entendiendo por éstos, a los maestros, directivos, alumnos y padres y madres de familia y
sociedad civil. Posteriormente se selecciona una problematica, en este caso “El uso
inadecuado de la biblioteca escolar”, y se diagnostica con el objetivo de identificar las causas

y consecuencias que de ella emanan.

El proceso de diagnostico al cual se le ha llamado “Determinando las causas del
problema”, abarca el capitulo dos y se redacta un informe enfatizando los indicadores de causa
que dan lugar a la problematica, a partir de este momento se determina la metodologia que
guiard el proceso del disefio y aplicacion del proyecto de intervencién. En este apartado
también se informa sobre los instrumentos de recoleccion de informacion y se sistematizan los
datos obtenidos durante el proceso. Por otro lado, en este mismo capitulo se plantea el
problema con sus causas y consecuencias, se disefia el objetivo general del proyecto, se

justifica su importancia y se delimita temporal y espacialmente su alcance.

El capitulo tres presenta el disefio del proyecto de intervencion denominado “La
biblioteca escolar como espacio de aprendizaje”, sus secuencias didacticas, el enfoque
metodoldgico y los paradigmas educativos que lo respaldan. También se inserta en este
apartado el disefio de evaluacion que se llevara a cabo antes, durante y después de la
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aplicacion del proyecto. En el apartado de evaluacion se describe el tipo, el modelo, los

instrumentos y el proceso evaluativo.

Por ultimo, en el capitulo cuatro se describe y evalta la aplicacién del proyecto de
intervencion en cada una de sus fases. Este apartado se considera de suma importancia ya que
los elementos que contiene permitirdn valorar los resultados obtenidos durante todo el
proceso. También se incluye una autoevaluacion de los responsables del proyecto como una
parte determinante en el logro de los objetivos planteados. La sistematizacion de estos datos se

presenta de manera mixta con una inclinacion cualitativa méas que cuantitativa.

El objetivo final de este informe, ademas de dar a conocer los resultados obtenidos, es
incitar al lector a seguir promoviendo el uso adecuado de la biblioteca escolar, si bien es
importante disefiar proyectos que contribuyan a la mejora de la educacion, también es
trascendental que se les dé seguimiento. La manera en que se exponen aqui los resultados
también tienen la intencidn de generar nuevas ideas para futuros proyectos o de ser posible,

contextualizar éste para que sea aplicado en otras instituciones educativas.



CAPITULO |

UNA MIRADA INTROSPECTIVA DE POPOLA

En este capitulo, se presenta de manera clara y sencilla, las caracteristicas principales
del contexto que permiten la elaboracion del diagndstico. Al estudiar a la comunidad y el
espacio escolar, en donde surgen una serie de problematicas, se adquieren los insumos
necesarios para disefiar un proyecto de intervencion que permita proponer soluciones a las

necesidades de los agentes involucrados.

Para ello se han considerado algunos elementos como el origen de la comunidad, sus
costumbres y tradiciones, nivel socioecondmico e instituciones educativas presentes en la
poblacion; de igual forma, se estudia el contexto escolar, desde su ubicacion hasta la relacion
que se establece entre los distintos sujetos inmersos en la institucion; maestros, alumnos,
personal directivo, de apoyo y padres de familia; asi como su infraestructura, su funcion

social, misidn, vision y valores que se promueven, entre otros aspectos.

1. Contexto comunitario.

Para poder resolver una problematica educativa, es importante identificar el contexto
comunitario, es decir, conocer a fondo las caracteristicas geograficas, culturales y econdémicas
de una poblacion, asi como su forma de organizacién social, las relaciones que se establecen
entre los habitantes y los agentes educativos. ElI conocimiento que se tenga del contexto
permitird entender y analizar las causas de distintas problematicas y proponer alternativas de

solucién.

Contexto es un término que deriva del vocablo latino contextus y que se refiere a todo

aquello que rodea, ya sea fisica o simbolicamente, a un acontecimiento. A partir del contexto,
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por lo tanto, se puede interpretar o entender un hecho. En tanto, para aclarar mas los alcances
del término, diremos que por comunidad se entiende a aquel grupo o conjunto de seres
humanos o animales que comparten diversos elementos en comun como son costumbres, un
idioma, valores, tareas, vision del mundo, edad, ubicacidon geografica, estatus social, roles,

entre otras cuestiones.

La importancia de estudiar el contexto comunitario radica en conocer cuales son las
problematicas o areas de oportunidad que tiene la poblacion y de qué manera se relacionan
con las préacticas en el contexto escolar, desde esta perspectiva, la educacién o relaciones que
se establecen a nivel comunitario, inciden en el quehacer educativo tanto de maestros como
alumnos en la escuela. Por ejemplo, las cuestiones de género, el nivel socioeconémico, la
lengua, las costumbres y tradiciones que comparten los habitantes, son focos de atencion que

se tendrian que considerar al momento de intervenir en una institucion educativa.

1.1 Origen.

La comunidad de Popola del municipio de Valladolid dista a 8.5 kilémetros del centro
avanzando por la carretera a Tizimin y a 5 kilébmetros por la ciclopista o el antiguo camino.
(Ver anexo 1) Cuenta con una poblacién de 3,400 habitantes de acuerdo al dltimo censo
realizado durante el 2012, de los cuales 1,768 son del sexo femenino y 1,632 del

sexo masculino.

Popola nace desde los tiempos de la conquista cuando solamente existia un pequefio
nucleo de asentamiento de algunas familias. No se conoce con certeza la fecha de fundacion
solo se sabe que a la llegada de los espafioles habia unos cuantos habitantes. La

comisaria de Popola tiene aproximadamente 454 afios de fundacion.

El nombre de esta comunidad tiene su origen en una planta llamada “Pop” que los
primeros habitantes usaban para tejer tapetes y hacer sus capas. Esta planta crecia en rejolladas

y cenotes, a raiz de esta planta llamada ““Pop” y del sufijo “Lela” que en espafiol significa



“Esto”, se le dio el nombre. Los espafioles a su llegada escucharon que los nativos decian la
palabra “Pop lela”, la cual ellos posteriormente modificaron y desde entonces se Ilamé

“Popolil”” mismo nombre que con el tiempo se fue transformando por los vocablos en Popola.

1.2 Costumbres y tradiciones.

Popola tiene varios comités encargados de diversas actividades, sin embargo, uno de
los comités que tiene mayor peso es el religioso, ya que tiene una estructurada organizacion
que reparte las actividades durante el afio; asi mismo, se encarga anualmente en reunir fondos

por sectores para el mejoramiento de la iglesia y otras fiestas.

En la comunidad se llevan a cabo tres fiestas importantes, organizadas por el comité
religioso. Es importante destacar que cada tres afios las fiestas se ven acompafiadas de mayor
apoyo economico, debido a los procesos electorales, por lo que tradicionalmente se realizan

gremios, corridas de toros, vaquerias y bailes.

Cabe mencionar que a pesar de que hay una gran cantidad de ejidatarios, la agricultura
ha ido decayendo con el tiempo, a pesar de esto sigue siendo la actividad mas importante, se
siembran diversos alimentos destacandose el maiz, frijol y calabaza. También existe una gran
cantidad de amas de casa que en sus terrenos hacen pequefias huertas en donde siembran
vegetales como: tomate, cebolla, chile habanero, rabano, cilantro entre otros.

1.3 Nivel socioecondmico.

Entre las actividades de las que se ocupa la poblacion se encuentran la carpinteria, la
panaderia, la sastreria, asi como el emplearse de peones, choferes y empleadas domeésticas. El
comercio es otra fuente de ingresos en la comunidad ya que hay muchas tiendas y tendejones,

asi como comerciantes que trabajan en Valladolid vendiendo principalmente frutas y verduras.

Una actividad menor, pero no poca importante, es la artesania practicada por un gran

namero de mujeres y hombres, entre éstas se haya el urdido de hamacas, la costura y bordados



de huipiles, ropas tipicas de la regién, artesanias de velas con cera de miel, pirotecnia, entre
otras. Por lo general los pobladores de Popola tienen que trasladarse a Valladolid u otros

pueblos para vender sus artesanias.

1.4 Instituciones educativas.

La comisaria cuenta con dos escuelas de nivel preescolar, la primera en fundarse fue la
“Cecilio Chi”, con un total de 5 profesores y 81 alumnos. El segundo preescolar, es una
escuela de reciente creacion llamada “Jacinto Canek”, ésta tiene 4 profesores y 73 alumnos en

el presente ciclo escolar, ambos centros educativos imparten clases en el turno matutino.

En cuanto al nivel primaria, en la comunidad hay tres escuelas, una llamada “L&zaro
Céardenas del Rio” que trabaja en el turno matutino, otra de nombre “Manuel Mendoza
Mendoza” que se ubica en las mismas instalaciones que la anterior, por lo que labora
Unicamente en el turno vespertino. La tercera escuela primaria que se ubica en Popola, se
Ilama “Imelda Rivero Azcorra”, ésta es una escuela de reciente creacién que alberga a 130
alumnos y 12 maestros. También hay una telesecundaria “Mariano Matamoros”, que
actualmente presta servicios en los turnos matutino y vespertino, con una plantilla de 9

maestros y 166 alumnos.

El Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos (INEA) tiene un local en la
comunidad que funciona en periodos de examenes (febrero — marzo, mayo — junio, agosto —
septiembre, noviembre — diciembre), los colaboradores de esta institucion imparten clases a
personas de la comunidad en sus propias viviendas. Este local tiene una pequefia biblioteca,
asi como algunas mesas y sillas. Cabe sefialar, que se estd construyendo un edificio para
impartir educacion inicial que consta de un aula, una sala de usos multiples y una cocina. La

fecha de entrega de estas instalaciones se desconoce.



2. Contexto escolar.

Cuando se habla de contexto escolar se refiere a todo aquel entorno que rodea a la
escuela, hay varios factores que se tienen que observar: localizacion de la comunidad, nivel
econémico de los habitantes, servicios con los que cuentan (luz, agua, transporte), areas verdes
0 recreativas. Todo esto esta enfocado a como afecta el rendimiento académico, emocional y

fisico de los nifios dentro de la escuela.

Dentro del contexto escolar, también se pueden introducir las caracteristicas de la
escuela, estructura, infraestructura, profesores, programas inscritos, aulas de las que se
disponen y numero de alumnos. Por dltimo se puede incluir también dentro del contexto
escolar, la relacion alumno-alumno, profesor-alumno, es decir, todos los aspectos relevantes o
enfocados a los nifios que estan dentro del centro educativo, ademas de fijarse en su forma de

aprendizaje y sus propios intereses.

Estudiar el contexto escolar es fundamental para identificar las necesidades, fortalezas
y debilidades del mismo. El estudio de éste trae como consecuencia la reflexion que permitira
disefiar espacios que conduzcan a la solucion de las problematicas encontradas, tambien dara
la oportunidad de conocer la perspectiva y vision que tienen los agentes involucrados, desde
una posicion igual a la de ellos.

2.1 Ubicacion.

La escuela primaria “Lazaro Cardenas del Rio”, con C.C.T. 31DPR0210V, se
encuentra en la comunidad de Popol4, Valladolid Yucatan; en la Calle 32 s/n x 27 y 29 de la
colonia centro. La escuela esta a un costado de la iglesia catolica, misma que se ubica enfrente
del parque central de la comunidad. La zona estd rodeada de casas habitacion de nivel

socioecondémico bajo, donde viven las nifias y nifios que asisten diariamente al colegio.

La relacion de la institucion con el contexto de la comunidad es favorable en el sentido
que algunas viviendas y personas prestan un servicio a la comunidad escolar. En los

alrededores de la escuela se pueden encontrar tiendas, bisuterias, casas en las que se venden



chicharrones, saborines, sabritas y otros alimentos que son consumidos tanto por maestros
como alumnos. A 100 metros aproximadamente se ubica la cancha publica y el palacio
municipal que en ocasiones es solicitado por el plantel para realizar algunas actividades

académicas, culturales o deportivas.

A pesar de estar en pleno centro, la institucion se encuentra en un rea poco transitada;
en las afueras del plantel solo se puede apreciar los vehiculos de los maestros y un area donde
los estudiantes dejan sus bicicletas durante los horarios de clase. Cabe sefialar que el area es
muy segura, se pueden quedar vehiculos, bicicletas y motos sin ningun tipo de seguridad y no
son robados o dafiados por alguna persona.

También es comun ver a los alumnos de distintos grados escolares llegar solos a la
escuela sin necesidad de ser acompafiados por algln adulto, esto se debe a la cercania de sus
casas Yy a la seguridad de lo que antes se ha hecho referencia. Cabe recalcar la puntualidad

tanto de alumnos como de maestros y directivos todos los dias laborales.

La organizacion del plantel estd conformada por doce grupos de los cuales dos
corresponden al primero, dos a segundo, otros dos a tercero, dos mas a cuarto, dos quintos y
por ultimo dos sextos; el nimero promedio de alumnos por grupos es de veintitrés estudiantes

entre nifias y nifios, aunque mas adelante se detallara la cantidad exacta de educandos.

2.2 Infraestructura.

El edificio escolar estd bien delimitado con muros de concreto a los alrededores que
generan un clima de seguridad en los alumnos y maestros. Por el contrario, no existe una
ventilacion ideal en todas las aulas, debido a que no tienen ventanas con vista hacia las calles,

sino que la mitad de éstas se encuentra rodeada por muros.

Debido al programa de escuela segura, a la que esta inscrita desde afios atras, esta
institucion tiene rampas para personas con capacidades diferentes, sin embargo estas rampas
frecuentemente provocan accidentes en los nifios, ya que al correr por los pasillos resbalan en

ellas debido a que se encuentran muy inclinadas.
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Todas las aulas poseen inmobiliario (sillas y mesas) en buen estado, los grupos de
primero y segundo grado, tienen sillas y mesas de plastico acordes a las necesidades de los
alumnos, cada mesa es ocupada por dos estudiantes ya que son mesas amplias, ello permite el
trabajo colaborativo en el aula. A partir del tercero hasta el sexto grado se utilizan sillas con

paletas individuales, algunas de madera y otras de metal, ambas en buenas condiciones.

A pesar de que el inmobiliario esta en buen estado, no se puede decir lo mismo de las
aulas, ya que algunas de estas son muy reducidas, y aunque los grupos no son numerosos, al
maestro le es complicado realizar actividades en el interior de su saldn debido al poco espacio

que tiene.

Los salones estan construidos de concreto con ventanas de madera y algunas con
herreria que las protege, en el interior se encuentra, por lo menos un pintarron, un escritorio y
silla para el docente, un rincon de lectura, y dos muebles para colocar material didactico. A
partir del tercer grado, los salones tienen television y reproductor de DVD, también en los
quintos y sextos grados se cuenta con computadora, bocinas y pantalla de enciclomedia, cabe
sefialar que la mayoria de los equipos multimedia se encuentran en mal estado, por lo que no

se utilizan como recurso didactico que apoye a la labor docente.

Por otro lado, en la direccion del plantel se encuentra un cafion proyector y una
computadora portatil que los maestros pueden solicitar para llevarlos a su saldn si desean
trabajar un tema que amerite la reproduccion de un video o para proyectar imagenes. También
en la biblioteca escolar hay un televisor, un reproductor de DVD, pantalla para proyectar y

equipo de sonido.

La institucién no tiene canchas ni espacios que permitan desarrollar actividades fuera
del aula. Unicamente posee una plaza civica pequefia, que en las horas del descanso funge
como cancha deportiva para doce grupos, causando una aglomeracion y un caos a la hora del
descanso, ya que todos estan en constante movimiento en ésta y en ocasiones ocurren

pequefios accidentes.

La cooperativa escolar es muy pequefia, por lo que no se utiliza para vender los

alimentos a la hora del recreo, en su lugar, se colocan dos mesas en la puerta de los salones de
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sexto grado, en donde se venden panuchos, tostadas, sabritas, refrescos, tortas y algunas
golosinas que los nifios ingieren todos los dias. Muy cerca de ahi, se encuentra una gran banca
de concreto, en donde los alumnos se sientan a comer antes de ir a la plaza civica a jugar
futbol.

También existen bafios para nifias y nifios, éstos no estan en buenas condiciones, por el
uso que se les da y la antigiedad de los mismos; presentan problemas de fugas, no tienen
buena ventilacion y son insuficientes para la cantidad de alumnos. A un costado de los bafios
hay siete bebederos en donde los alumnos tienen prohibido tomar agua debido a un problema
de hepatitis que surgidé no hace mucho tiempo en la comunidad.

La infraestructura del plantel deja mucho que desear en relacion al nUmero de alumnos
y personal en general, en total cuenta con doce aulas, direccion, biblioteca, bodega, plaza
civica, cooperativa, bafio para alumnos y para maestros. No obstante, carece de areas verdes,

canchas deportivas y espacios de descanso para los alumnos. (Ver anexo 2)

2.3 Alumnos.

Actualmente en la escuela hay 277 estudiantes de los cuales 152 son hombres y 125
son mujeres. Los hombres representan el 60% de la poblacion estudiantil y las mujeres el otro
40% de la poblacion total de alumnos. Los estudiantes se encuentran en un rango entre seis a

catorce afios de edad considerando a los alumnos de extra edad.

Los estudiantes provienen de familias, en su mayoria numerosas, por lo que asisten
juntamente con sus hermanos o hermanitos al plantel. Es importante sefialar que las nifias y
nifilos de manera general son de escasos recursos, de los 277 alumnos que asisten al colegio,
solamente dos no radican en Popola, siendo uno de la villa de Temozon, el hijo de la
intendente, y otra de la ciudad de Valladolid que diariamente es llevada por su maméa que
trabaja en el centro de salud de la comunidad.

Los alumnos tienen como lengua materna la maya, pero no desconocen el castellano

por lo que se puede considerar que son bilingtes. A pesar de ello, normalmente se expresan en
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espafol dentro del aula, aunque fuera de ella lo hacen en su lengua natal. Es comun ver a los
nifios varones jugar futbol a la hora del recreo, mientras que las nifias permanecen sentadas en
distintas areas de la escuela, también es importante mencionar que aproximadamente el 30%
de los alumnos permanece en sus salones de clase durante su descanso, principalmente las

nifias de los primeros tres grados.

Por otro lado, muchos de los alumnos no comen a la hora del recreo, esto se debe a dos
situaciones, la primera, como se ha mencionado anteriormente, los educandos son de escasos
recursos, por lo que no llevan “gastada” a la escuela. El otro motivo es a que antes de la hora
del recreo, los maestros de todos los grupos les venden a los alumnos unas tortas de jamén con
chile por un precio de $2.00 (dos pesos). Muchos de los alumnos llevan a la escuela

exclusivamente esa cantidad por lo que no les queda nada para gastar a la hora de su receso.

La relacion que se establece entre los estudiantes se puede considerar adecuada,
normalmente son traviesos, caracteristica general de los nifios, pero no son agresivos ni
irrespetuosos, a la hora de su recreo no se presentan rifias o discusiones, aun cuando en la

plaza civica del plantel se organizan de dos a tres partidos de futbol.

El de que la comunidad de Popola sea pequefia y la gran mayoria de los alumnos se
conoce, contribuye a establecer buenas relaciones entre los estudiantes, los hermanos en los
grados superiores se encargan del cuidado de los mas pequefios por lo que se genera un buen
ambiente escolar, también se ha notado el parentesco de muchos alumnos de diversos grados,
sobre todo primos que asisten juntos a la escuela.

2.4 Personal administrativo.

El director de la primaria “Lazaro Cardenas del Rio” es el responsable de administrar
el servicio educativo que se brinda en el plantel, éste cuenta con una larga experiencia laboral
de veintiocho afios de servicio, de los cuales los ultimos catorce afios ha fungido como
director; cabe mencionar que de los catorce afios de director, los Gltimos nueve los ha

trabajado en esta escuela.
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El director desempefia el mayor cargo jerarquico, ya que realiza actividades, gestiones
y toma decisiones para que la escuela tenga un buen desarrollo educativo, algunas de sus
caracteristicas que lo definen son: la habilidad para la comunicacién, la puntualidad, ser
paciente, tolerante, le gusta involucrarse en las actividades educativas y recreativas que van
surgiendo en la institucion, es una persona respetuosa con el personal docente y con la
comunidad estudiantil, asi mismo, asiste todos los dias al plantel, cuando no se presenta

fisicamente es porque hay juntas de directores en el Centro de Desarrollo Educativo (CEDE).

De igual manera, el director se caracteriza por tener dos estilos de liderazgo, uno
democratico, ya que le otorga gran importancia a las opiniones de todos los miembros de la
institucion permitiendo que trabajen en conjunto y asi poder tomar algunas decisiones que se
presenten, con este tipo de liderazgo permite lograr buenas relaciones interpersonales con el
personal docente y de apoyo. Un ejemplo de este tipo es en la asignacién de responsabilidades
de cada maestro en los eventos que se realizan en la escuela, donde en conjunto toman las

decisiones.

Por otra parte, tiene un liderazgo autoritario, ya que a veces se presentan situaciones en
las que él debe hacerse cargo y tomar decisiones delegando responsabilidades a los maestros.
Este estilo es el que mayormente usa. Este liderazgo esta constituido por un lider que pretende
mantener la solidez de su equipo de trabajo, de sus normas, de su control sobre el grupo, y del
cumplimiento de su trabajo, basado en una rigurosa autoridad, que no permite flexibilidad

alguna, en ninguno de los casos.

Las personas que estan bajo su autoridad, simplemente deben acatar Grdenes y
cumplirlas sin derecho a opinion, sin derecho a solicitud de explicaciones o aclaratorias, y sin
poder dar sugerencias, hacer observaciones o solicitar algin cambio a las medidas ya
propuestas. Este tipo de liderazgo, dificulta las relaciones dentro del equipo, porque lejos de
haber un ambiente de respeto, se crea un ambiente de presion, nerviosismo, temor, rabia, e

impotencia.

Cuando el director inicié en este cargo, la administracion escolar estaba en malas

condiciones, este fue el motivo por el cual empezé a gestionar el apoyo de diversos programas
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econdmicos, gracias a esta participacion; se amplié la direccion y se le agregé un bafio al
cual tienen acceso Unicamente el personal administrativo, asimismo, se destinaron los
recursos financieros para comprar materiales didacticos como: papel bond, marcadores de
agua, marcadores para pintarron, lapiceros, lapices, téner de tintas, entre otros materiales;
estos recursos didacticos estan a disposicion de los docentes sin costo alguno, ya que son para
mejorar las actividades educativas planeadas. Es asi como el director ha contribuido al
desarrollo de la institucién inscribiéndola en programas donde asegure que la educacién que se

imparte sea la mejor para los alumnos.

Cuando el director recibe al personal de nuevo ingreso, lo orienta acerca de lo que
desarrollara como maestro frente a grupo y le proporciona informacion necesaria asi como a
todos los docentes del plantel. De igual manera promueve estrategias cuando los maestros se
retinen en los consejos técnicos con el fin de planear, evaluar y sefialar las normas que regulan

el desarrollo del proceso educativo del centro.

2.5 Personal docente.

La institucién cuenta con doce docentes de los cuales nueve son del sexo femenino y
tres del sexo masculino. De la plantilla total de maestros frente a grupo, nueve son de base y
tres estdn por contrato. Los maestros de contrato son los de 6° A, 5° Ay 3° A. El perfil
profesional de los educadores es diverso, la mayoria son licenciados en educacion primaria

aunque también hay una licenciada en ciencias de la educacion y dos psicélogas.

La mayoria cuenta con una experiencia profesional de afios, a excepcion de los de
contrato; sin embargo, cada dia se van actualizando por medio de cursos para una mejor
ensefianza. En cuanto al estilo que utilizan para impartir clases, se puede decir que buscan
estrategias innovadoras para que los alumnos aprendan significativamente y puedan enfrentar

las exigencias que la sociedad hoy en dia demanda.

La experiencia laboral de los maestros oscila entre los cuatro y treinta afios, cabe

mencionar que dentro de la institucion hay hasta con dieciséis afios de antigiiedad laborando
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en esta escuela, de igual manera otros estan cursando su primer afio en esta institucion; en este
caso una docente de contrato. En cuanto a la preparacion profesional de los educadores cabe
mencionar que la mayoria proviene de escuelas normales publicas y solamente una profesora

curso sus estudios superiores en una escuela privada.

La lengua natal de los maestros es el castellano, sin embargo hay un 30%
aproximadamente que hablan un poco de lengua maya, otros solo entienden algunas palabras,
y el resto no habla ni entiende la lengua de los alumnos. Una de las estrategias que los
docentes utilizan con el fin de comunicarse con los estudiantes maya hablantes, es usar a un
alumno que domine ambas lenguas como monitor, es decir, éste traduce al maestro lo que sus

compafieros no pueden expresar con claridad en espafiol.

Todos los maestros que laboran en esta escuela, incluyendo al personal de apoyo,
director e intendentes, viven fuera de la comunidad, la mayoria radica en Valladolid por lo que
tienen que transportarse todos los dias para acudir al plantel, sin embargo, todos llegan

puntualmente al centro educativo y cumplen con sus horas de trabajo.

Ademas de los maestros que se encuentran frente a grupo todos los dias, en la escuela
hay otros docentes que fungen como personal de apoyo, éstos son aquellos maestros que no
asisten diariamente al plantel pero que atienden a todos los grupos desde primero a sexto
grado; en este caso el maestro de educacién fisica y la maestra de cantos corales; ambos
cuentan con el grado académico de licenciatura y asisten al plantel de dos a tres dias por

Semana.

2.6 La mision de la escuela.

Asegurar que todos los nifios y nifias con independencia de su condicion social, de la
region de la que habite o grupo étnico al que pertenezca; tengan las mismas oportunidades de
acceso a la escuela y de participar en procesos educativos, que le permita alcanzar los
propdsitos fundamentales de la educacion bésica y desarrollar todas las potencialidades como

seres humanos. Logrando que los nifios y nifias desarrollen las habilidades de la escritura y
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lectura, la seleccion de bdsqueda e informacion, la expresion oral y la adquisicion del

razonamiento matematico para aplicarlos en la solucion de problemas cotidianos.

2.7 La vision de la escuela.

Que los alumnos que atendemos en nuestras escuelas de primero a sexto grado,
alcancen de forma integral el 100% de todos los propositos educativos y metas planteadas;
para que adquieran y desarrollen conocimientos, aptitudes, habilidades, destrezas, actitudes y
valores morales, que les permita vivir arménicamente y con responsabilidad en la sociedad en

la que viven.

2.8 Valores que promueve el centro educativo.

Responsabilidad: En esta institucion todos participamos de este valor, con apego a la
legalidad y sentido de justicia, entendemos que todos los actos que realizamos tienen buenos o
malos resultados; aprendemos, reflexionamos, reconocemos y aceptamos los aciertos y los
errores. Con el director asumiendo su papel de lider de la comunidad, docentes autoridades

locales, padres de familia y alumnado cumplimos con nuestro rol.

Tolerancia: Todos tenemos derecho a opinar y ser respetuosos de 1o que otros opinen,

hagan o dejen de hacer aunque no concordemos.

Solidaridad: Todos participamos al propiciar y motivar que al ser seres humanos
tenemos diferentes capacidades y que no tenemos las mismas fortalezas; por ello
promovemos el compromiso de ayudar a quienes lo necesitan sin que interfieran los criterios

de indiferencia de otros.

Identidad: Nosotros promovemos el sentido de pertenencia a un pais, estado,
municipio, comunidad, grupo social y familia. Fomentamos la autoestima para el aprecio de lo

que somos y hacemos
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Libertad: La tomamos como la condicién humana de apreciar nuestros derechos,
pensar, participar y expresarnos de manera libre y responsable reconociendo que los demas
tienen los mismos derechos, induciéndonos siempre al logro de las metas y objetivos que nos

proponemos para alcanzar una formacion integral en los educandos y nosotros mismos.

Construir y asumir la mision y vision propicia que el director y los maestros estén
dispuestos a cumplirlas fincandose en los valores que poseen para alcanzarla; asi deberan
tenerla siempre presente como compromiso prioritario del colectivo, con la escuela y sus
propositos. La disposicion del colectivo escolar es fundamental para el logro de sus

propésitos.

Esta mision atiende la razon de ser de la escuela publica mexicana, claramente definida
y orientada desde la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y sus articulos
relacionados con la educacion, la Ley General de Educacion, EI Programa Nacional de
Educacién 2001-2006, los Planes y Programas de Estudio, las leyes y los programas estatales

de educacion y otros documentos normativos.

La mision y vision de la escuela definen y orientan su hacer cotidiano hacia la
adquisicion de conocimientos, desarrollo de habilidades y construccion de valores y actitudes
en los alumnos. Se expresa en los logros de aprendizaje que se espera obtengan los

estudiantes, no como calificacion asignada, sino como competencias adquiridas para su

desarrollo social*

2.9 Servicios y programas que ofrece la institucion.

La escuela, comprometida con la educacion integral de sus estudiantes, promueve el
desarrollo de actividades civicas, culturales, académicas, deportivas y artisticas, por lo que
incorporan diversos servicios y programas que fortalecen y apoyan a la poblacion estudiantil,

por ejemplo: el programa de becas y credito educativo que brinda el Instituto de Becas y

1 . e g . ez . .
Actualmente la escuela no cumple con la misién, vision y valores, ya que solo fueron creados como requisito
del programa escuelas de calidad
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Créditos Educativos en el Estado de Yucatan (IBECEY), con la finalidad de ampliar las
oportunidades de educacion para contribuir al mejoramiento econémico, cultural y social del

Estado, mediante la optimizacion y captacion de recursos econémicos.

Su mision es promover el otorgamiento de apoyos econdmicos a estudiantes del Estado
de Yucatdn en los diferentes niveles educativos, mediante un servicio de calidad,
transparencia, congruencia y efectividad en sus procesos, con el propdsito de disminuir la

desercion escolar.

La vision es la de ser parte fundamental de la administracion publica y la sociedad
contribuyendo al ingreso, permanencia y conclusion de estudios de los beneficiarios en todos
los niveles educativos a través de los diferentes programas de becas y créditos que se ofrecen
en el estado.

Los desayunos escolares es otro de los programas con los que cuenta la institucion, el
cual consiste en otorgar una racién alimenticia diaria, de lunes a viernes, durante el ciclo
escolar. El objetivo de este programa es contribuir al crecimiento y desarrollo de los

educandos.

Otro programa con el que cuenta la escuela se da a conocer socialmente como
“Bienestar escolar”. Su objetivo es facilitar el desarrollo educativo de nifias, nifios y
adolescentes en igualdad de oportunidades y a disminuir los indices de desercion escolar a
través de la entrega de apoyos escolares. La poblacién objeto de este programa son nifias,
nifios y adolescentes que se encuentran en edad escolar, inscritos en alguna de las escuelas de

educacion publica que tiene a su cargo la Secretaria de Educacion Pablica (SEP).

El Programa Escuelas de Calidad (PEC) surge en el ciclo escolar 2001-2002 como una
iniciativa de reforma de la gestion institucional y escolar para superar los diversos obstaculos
para mejorar el logro educativo. EI PEC considera que la participacion de los equipos de
supervision, directivos, maestros, alumnos y padres de familia es indispensable para formar
una auténtica comunidad escolar, la cual tendra la capacidad de identificar sus necesidades y
problemas, asi como las metas realizables dirigidas a mejorar la calidad del servicio educativo.

El objetivo general del PEC es contribuir a mejorar el logro educativo en los alumnos de las
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escuelas publicas de educacion basica beneficiadas por el Programa mediante la

transformacion de la gestion educativa.

El Programa Nacional de Lectura (PNL), es otro de los programas con los que cuenta
la escuela, éste tiene como objetivo contribuir a que los estudiantes que cursan la educacion
basica se formen como usuarios plenos de la cultura escrita, mediante el acceso a materiales de
calidad, impresos o en soporte multimedia, como recursos didacticos integrados en la
biblioteca escolar y de aula, que apoyen el aprendizaje escolar y fortalezcan las practicas

docentes de lectura y escritura, dentro y fuera del aula.

La escuela también cuenta con el programa CONAFE que tiene como objetivo general
generar equidad educativa, para los nifios y jovenes de sectores vulnerables del pais. Combatir
el rezago educativo en educacion inicial y basica, entre sus objetivos especificos se
encuentran: ofrecer sesiones de orientacion, acerca de mejores practicas de crianza, a mujeres
embarazadas, padres de familia y personas que participan en el cuidado y la crianza de

infantes de 0 a 4 afios de edad, en comunidades con alta marginacion o rezago social.

Por ultimo, otro programa con el que cuenta la institucion es el programa para reducir
la poblacion en extra edad en educacion basica. Su objetivo principal es disminuir el rezago
educativo por extra edad atendiendo a nifios y nifias que cursan la educacion primaria general
con dos afios 0 mas de desfase respecto a la edad normativa del grado que cursan, a través de
modelos flexibles de gestion y capacitacion docente, que permiten su incorporacion al grado
que corresponde segun su edad y habilidades desarrolladas. Este programa esta dirigido a los

estudiantes con extra edad de 3°, 4° y 5° de Primaria.

2.10 Relaciones que se establecen entre los sujetos.

Existe buena relacion entre los distintos sujetos al interior de la escuela, alumno-
maestro, alumno-alumno y maestro-maestro, aunque en su mayoria los nifios son inquietos, la
convivencia no se ve en riesgo, mucho menos existen casos de discriminacién o segregacion

escolar. Es comun ver a todos los alumnos de la institucién relacionarse entre si, sobre todo a
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la hora del recreo, distinto a lo que sucede con los maestros, que pocas veces se ve la

interaccion entre ellos, pero tampoco se percibe un clima de conflictos en el ambiente laboral.

La relacion entre padres-maestros-directivos es escasa, no es frecuente ver a los padres
de familia asistir a la escuela a solicitar informacion sobre el rendimiento académico de los
alumnos, sin embargo, cuando el plantel solicita la presencia de los padres o tutores, éstos

asisten en su mayoria.

La presencia de los padres en el plantel, normalmente es visible cuando los maestros
entregan calificaciones a los alumnos, aprovechando estas reuniones para abordar temas de
conducta y de rendimiento escolar, sin embargo, los que asisten a las reuniones muchas veces
no logran comprender lo que el profesor explica debido a ser maya hablantes, y los educadores

se expresan en espafiol.

En la comunidad de Popola impera el sistema patriarcal en las familias, son los padres
quienes toman las decisiones dentro y fuera del hogar, generalmente son éstos los que trabajan
para proveer el sustento de sus familias. Esto repercute en las relaciones entre maestros y
familiares de los alumnos, por lo general son las madres de familia quienes asisten a las
reuniones en la escuela, pero éstas no toman decisiones sin antes consultarlas con sus esposos,
esto hace que la organizacion en el aula sea tardada y poco productiva, ya que los maestros en
sus reuniones con madres de familia, les piden sus opiniones o las invitan a participar en

actividades escolares, pero éstas no toman decisiones al momento.

La cuestion de género en la comunidad estd muy arraigada al machismo, por esa razén
la mayoria de los tutores son los padres y no las madres, aunque éstas ultimas sean las que mas
se interesan en el desempefio escolar de sus hijos. Del mismo modo, los alumnos reproducen
en la escuela las actitudes que sus padres demuestran en el hogar, siendo los estudiantes

varones quienes mas participan en la comunidad escolar y las mujeres son las mas calladas.
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3. ldentificando el problema.

De acuerdo a la observacion realizada en el contexto comunitario y escolar, y la
aplicacion de instrumentos en la institucion receptora, se encontraron diversas situaciones a
las que se le llamara a partir de ahora problematicas, algunas de ellas son susceptibles de
intervencion y otras no, sin embargo, aqui se cita cada una de ellas describiéndolas

brevemente.

Posteriormente estas problematicas serdn clasificadas en canastas de problemas
dependiendo del ambito al que pertenezcan, ya que unas se originan dentro del contexto
escolar y otras en el contexto comunitario. El diccionario panhispanico de dudas, (2005)
sefiala que una problematica es el conjunto de problemas pertenecientes a un ambito o

actividad determinados.

Para iniciar con la descripcion de las problematicas, se enlistan primeramente las
fortalezas y debilidades encontradas en la escuela, cabe sefialar que el listado de fortalezas y
debilidades no corresponde al grado de importancia de las problematica halladas, tan solo
sefialan el orden cronoldgico en que fueron detectadas; el orden de importancia o
jerarquizacion sera determinado después de realizar las canastas y redes de problemas, el
cuadro de emisiones y el correlato del problema. Al término del analisis de estas técnicas se
estara en capacidad de decidir y seleccionar la problemaética con la que se trabajard durante el
resto del proyecto, por lo que solamente se destacan las més importantes y recurrentes, siendo

éstas las siguientes:

3.1 Fortalezas de la entidad receptora.

e Laescuela se encuentra ubicada en el centro de la comunidad.

e Los maestros y el director son puntuales.

e El &rea perimetral que rodea a la escuela, esta bien delimitada por bardas.
e Los docentes participan en las actividades académicas de todos los grados.

e Los alumnos son respetuosos entre ellos mismos, con los maestros y con los visitantes.
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e Existe una sana convivencia escolar entre alumnos, sobre todo a la hora del recreo.

e Hay control y orden durante la entrada y salida de los alumnos.

e El area se encuentra poco transitada por vehiculos automotores.

e Las aulas cuentan con herramientas tecnolégicas como computadora, televisor, DVD,
Enciclomedia (5° y 6°).

e Los grupos de alumnos son reducidos.

e Lacomunidad escolar participa en actividades sociales y culturales.

e El inmobiliario (sillas y mesas) es suficiente y se encuentra en buen estado.

e Laescuela cuenta con biblioteca escolar.

e Los pasillos y areas de uso comun se encuentran limpias.

e Laescuela cuenta con rampas para personas de capacidades diferentes.

e Se cuenta con un reglamento escolar, visible para todos.

e La institucion tiene cafion proyector y computadora portatil a disposicion de los

maestros.

3.2 Debilidades de la entidad receptora.

e Lamayoria de los maestros no hablan la lengua maya.

e Laescuela no cuenta con espacios de recreacion. (canchas, area de juegos etc.).

e La biblioteca se encuentra desordenada, no hay un encargado (a) de ella y se usa como
bodega.

e Algunas aulas son muy pequefias.

e No hay areas verdes.

e Algunos maestros no planean sus clases.

e Los padres de familia no se involucran en la educacion de sus hijos.

e Laalimentacion de los alumnos no es adecuada.

¢ No hay control en la venta de alimentos y golosinas a la hora del recreo.

e Los equipos multimedia de las aulas se encuentran en mal estado.

e Los bafios de los alumnos estdn en mal estado y carecen de agua algunos equipos.
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e Laescuela no cuenta con programas de apoyo econémico.

e Las instalaciones se utilizan en dos turnos.

Con base en las observaciones realizadas con la ayuda de una guia de observacion vy la
recogida de datos que se realiz6 mediante la aplicacion de instrumentos como la entrevista y la
encuesta, se ha llegado a la conclusion de que en la institucién existen problematicas que
pueden ser susceptibles de intervencion y sobre las cuales se hablard méas adelante. Para ello,

se realiza una descripcion de cada una de las situaciones observadas en el contexto escolar.

3.3 Descripcidn de las probleméticas detectadas.

Es incorrecto utilizar la palabra problematica como sinénimo de problema, tal como
muchos lo hacen. EI DRAE (2001) define problematica de dos maneras. Como adjetivo
calificativo significa aquello que presenta dificultades o que causa problemas. En su segunda
acepcion, como sustantivo, se le define como un conjunto de problemas pertenecientes a una
ciencia o actividad determinadas. A continuacion se describe de qué manera se manifiesta

cada una de las problematicas de las doce encontradas en la entidad receptora.

Los nifios maya hablantes no logran comprender los textos escritos en espariol. Esto se
debe a que desconocen muchas palabras que se encuentran en las lecturas de su libro de texto
gratuito, ya que ellos tienen por lengua natal la maya; aunado a esto, los maestros no hablan la
lengua de los nifios, por lo que no les pueden explicar de otra manera cuando los alumnos se

encuentran con alguna palabra desconocida.

Es importante sefialar que esta escuela es de tipo rural y no bilingie, por lo tanto no es
una exigencia que el docente sepa la lengua maya, sin embargo, considerando la ubicacion del
centro escolar y el tipo de alumnos que asisten, es elemental que el maestro pueda
comunicarse oralmente con los estudiantes, por lo que la lengua es un elemento fundamental

en los procesos de ensefianza y aprendizaje.
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Cuando el maestro les indica a los alumnos que lean cierto texto para después dar
respuesta a algunas preguntas o realizar algun otro ejercicio, a muchos estudiantes les cuesta
trabajo realizar las actividades posteriores a la lectura ya que logran leer, mas no comprender
en su totalidad, el texto leido.

Los docentes que tienen cierto dominio de la lengua natal de los alumnos, les explican
algunas palabras que los educandos no logran comprender, sin embargo, en muchos casos no
tienen éxito, ya que los estudiantes aunque leen en espafiol, piensan en maya y eso dificulta la

comprensién lectora.

Los padres de familia no asisten con regularidad a la escuela. En primer lugar porque la
comunidad es relativamente pequefia y los alumnos llegan caminando al centro educativo, la
mayoria de los educandos vive muy cerca de la escuela, pero lo que se ha podido observar es

que los padres no tienen mucho interés en la educacion de sus hijos.

Tal vez esta problematica se dé en muchas escuelas del Estado y del pais, tal vez en el
mundo entero suceda asi, pero en particular en esta escuela los padres no asisten porque
muchos de ellos no saben hablar espafiol, otros lo entienden muy poco y solo unos cuantos

logran entablar una conversacion fluida con su interlocutor, el maestro.

Si se toma en cuenta que los maestros no hablan maya, entonces se puede deducir que
algunos padres de familia no van a hablar con el maestro debido a que no logran entenderse, y
cuando los educadores del centro les hacen recomendaciones en cuanto al avance de sus hijos,
éstos permanecen pasivos, Yya sea porque no les interesa la educacion de los nifios o porque no

lograron entender lo que el maestro les dijo.

Alto porcentaje de alumnos extra edad. Esta problemética Unicamente se presenta en
dos grupos, quinto y sexto, con un total de catorce alumnos en esta situacion. Los maestros de
estos grupos se quejan, ya que es muy complicado atender al grupo de manera general y

ademas darle regularizacion a los que estan en extra edad.

La escuela esta al tanto de esta necesidad, por lo que los maestros que tienen alumnos

extra edad, se quedan después del horario habitual de clases, cuarenta minutos
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aproximadamente, para trabajar con los estudiantes, sin embargo no han logrado que sus

educandos alcancen el nivel ideal para promoverlos al siguiente curso escolar.

El poco uso que se le da a la biblioteca escolar (BE). Al respecto se puede argumentar,
que durante las observaciones se notd que los nifios y maestros no acuden a la biblioteca
escolar, debido principalmente a dos motivos. El primero se debe al desorden que hay en el
interior del aula asignada como biblioteca, no existe un encargado (a) por lo que los libros

estan desordenados y empolvados.

El segundo motivo es que se usa para otros fines, por ejemplo; para almacenar los
desayunos escolares, la leche, las galletas y el cereal que ocupan cuarta parte del tamafio total
del aula, entonces, el espacio disponible es realmente pequefio y algunos grupos son bastante

nuUMerosos.

Cabe mencionar que la biblioteca escolar tiene aire acondicionado, television,
reproductor de DVD, pantalla para proyectar, ventiladores, entre otros recursos que podrian
ser de apoyo al proceso de ensefianza-aprendizaje, no obstante, los maestros no inducen a los
alumnos a sacarle provecho a todo el acervo bibliografico contenido en ella, tampoco parecen

preocupados por darle un uso adecuado a las instalaciones ya descritas.

El bajo nivel de higiene por parte de los alumnos. Muchos de ellos asisten al colegio
con la ropa sucia, desalineados y con presencia de piojos; otros andan por los pasillos o en los
salones sin zapatos, algunos hasta se atreven a tomar agua sucia de los bebederos, poniendo

en riesgo su salud.

El alto grado de hepatitis en la escuela es la prueba contundente de los malos habitos
de higiene dentro y fuera de la institucion; esta problematica se ha relacionado con la
pasividad de los padres de familia ante las recomendaciones de los maestros, aunque también

se destaca la ausencia de informacidon preventiva de enfermedades.

Al respecto del brote de hepatitis surgido, el director de la escuela asistio a una reunion
informativa que se dio en el centro de salud de la comunidad, esta informacién fue transmitida

a cada uno de los docentes para que a su vez le informaran a los padres de familia qué
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precauciones tomar o como detectar los sintomas de la enfermedad. De igual manera, personal
de salubridad asistid al plantel para dar mayor informacién a maestros y padres de familia que

asi lo soliciten.

Los docentes no hablan la lengua materna de los nifios. Se ha considerado como una
problematica ya que los maestros, en su mayoria, no dominan la lengua maya como para
ensefarle a los alumnos o explicarles de otra manera lo que ellos no logran entender en

espafiol.

Aunque la escuela no es del tipo bilingle, la realidad es que la comunidad si lo es y en
ocasiones es necesario hablarles a los nifios en maya para que éstos puedan comprender mejor
lo que se les dice. Los propios maestros han reconocido la importancia de hablar la maya; en
una encuesta realizada a los doce profesores que estan actualmente frente a grupo, el 75% dijo
que la lengua materna de los nifios es una limitante en los procesos de ensefianza-aprendizaje,

sin embargo, solo algunos reconocen la necesidad de practicarla.

En algunos casos donde el maestro no habla la lengua maya, le pide a sus alumnos que
tampoco lo hagan, ya que no puede entender lo que dicen; por otro lado, los alumnos
aprovechan que el maestro no entiende su lengua natal, para comunicarse entre ellos sin que el
docente note o entienda el contenido de sus conversaciones. Cuando el maestro escucha a
alguien hablando maya, le pide a algin otro compafiero de clase que le traduzca a espafiol,
pero en ocasiones entre los mismos alumnos se encubren para no ser objetos de castigo por

parte del maestro.

Los alumnos reciben poco apoyo de los padres. Esto se refleja en la ausencia o poca
colaboracion de los tutores en las actividades extraescolares, al igual que en las actividades
académicas que requieren apoyo economico. La mayoria de los padres de familia no se
involucran en el desempefio educativo de sus hijos, ya que generalmente no los acomparian a

la escuela o visitan al profesor para cuestionar acerca de su desempefio académico.

Otra manera en la que se manifiesta este problema se aprecia al momento de las juntas
para la entrega de calificaciones y las cuestiones académicas, se visualiza pasividad por parte

de los padres al no realizar aportaciones o sugerencias en pro de la mejora del plantel y de sus
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hijos. El docente a falta de la cooperacion conjunta con los tutores opta por tomar decisiones,
considerando que los alumnos deberan ser ayudados por los padres. Al no recibir ningun tipo
de apoyo, los estudiantes se encuentran en un desanimo escolar, por los que no realizan la

mayoria de sus tareas escolares.

La deficiente infraestructura escolar. La escuela no cuenta con cancha, areas verdes,
teatro, entre otros espacios en donde las nifias y nifios en conjunto con los maestros lleven a
cabo actividades que complementen su desarrollo educativo. Cuando es necesario el uso de
una cancha de usos maultiples, los alumnos tienen que trasladarse a la que esta ubicada detras
de la comisaria del pueblo, exponiéndose a algun accidente que pueda ocurrir fuera del plantel.

En ocasiones, los maestros realizan las actividades dentro del aula, como la
presentacion de alguna obra de teatro o una dindmica de integracion para comenzar bien el dia,
pero los espacios son muy reducidos y no permiten la movilidad de los estudiantes. Los
practicantes o el maestro de educacion fisica llevan a los alumnos a la cancha del pueblo, lo

que provoca que se pierda tiempo antes de comenzar las actividades y después de terminar.

Problemas de nutricion en la mayoria de los alumnos. Esto se debe a que los nifios no
tienen una buena alimentacion en casa lo que repercute en su desarrollo académico, los
alumnos que presentan esta problematica no demuestran interés por asistir a la escuela ni por
estar en clases. La institucion vende todos los dias, para el consumo de los alumnos, tortas de
jamon y chile a $2.00 cada una; de igual manera, se encarga de vender los desayunos
escolares para los alumnos de primero y segundo grado, desafortunadamente, la mayoria de
los padres de familia tienen un ingreso bajo y no compran los desayunos ni le dan gastada al
pequefio.

Bajo nivel de disciplina. Esto se manifiesta de manera constante y en diferentes
momentos de la jornada escolar, por ejemplo; durante la activacion fisica, al no querer realizar
las rutinas y no obedecer las indicaciones por parte del profesor de educacion fisica. Al
ingresar a los salones ya que entre ellos mismos se empujan y presentan acciones bruscas, al

igual utilizan palabras altisonantes en lengua maya para evitar que el profesor lo entienda.
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También a la hora del descanso, hacen uso inadecuado a las instalaciones y no acatan el

reglamento del salén y de la escuela en general.

El aula cuenta con un reglamento bien disefiado pero pareciese que esta puesto
Unicamente por cuestiones formales, ya que las indicaciones que éste contiene son violadas, en
su mayoria. Al momento de la explicacion de las tareas existe quienes no prestan la atencion y
distraen a los otros alumnos. A la hora del descanso corren por los pasillos sin percatarse si del
otro lado viene otro compafiero, lo cual ha provocado accidentes y ponen en riesgo su

integridad fisica.

Ausencia de una Unidad de Servicios de Apoyo a la Educacion Regular (USAER). En
la institucion falta personal que apoye a nifios con alguna dificultad de aprendizaje. Dentro de
la poblacion estudiantil hay un numero elevado de estudiantes que requieren apoyo
personalizado para superar algunas deficiencias en su desarrollo escolar; la escuela al no
contar con este personal, son los mismos maestros quienes tienen que trabajar con estos

alumnos, lo que genera mas carga de trabajo para el docente y menos atencién grupal.

En algunos casos, el profesor se sienta con los alumnos para apoyarlos en sus tareas o
para indagar las causas de algun problema, por lo que pierde la atencion hacia el resto del
grupo y no logra avanzar en tema visto, también genera conflicto al interior del aula, ya que

algunos piensan que el educador tiene sus preferidos y solo trabaja con ellos.

Algunos maestros carecen de habilidades digitales. Si consideramos que hoy en dia
estamos inmersos en la globalizacion y las nuevas tecnologias adquieren cada vez mas
importancia en la educacion, es claro que estamos frente a un problema que puede resultar

preocupante, en cuanto al uso de las Tecnologias de la Informaciéon y Comunicacion.

El problema se presenta principalmente en los quintos y sextos grados los cuales
cuentan con equipo digital que desafortunadamente no lo utilizan, ya que no tienen un
dominio acerca de estos equipos, y aungue algunos conocen su uso, en general se encuentran

limitadas sus habilidades digitales.
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También es importante resaltar que los maestros que no involucran las nuevas
tecnologias en su actividad educativa, estan desperdiciando un valioso recurso con el que
cuenta la institucion para contribuir a mejorar el rendimiento de los alumnos, ya que pueden

aprender de manera méas dindmica e interesante, con el uso de las TIC.

4. Problematizacion.

La problematizacién es “un proceso complejo a través del cual el profesor-investigador
va decidiendo poco a poco lo que va investigar. Se puede caracterizar como: un periodo de
desestabilizacién, un proceso de clarificacion del objeto de estudio, un trabajo de localizacion
0 de construccion gradual del problema de investigacion” (Sanchez, 1993: 2).
La problematizacion es el mejor procedimiento para iniciar la solucién de un problema,
especialmente cuando no se tiene claro cual es el auténtico problema. Para ello es necesario

recurrir a una serie de técnicas las cuales se describen a continuacion.

4.1 Canasta de problemas.

La canasta de problemas es una técnica que se usa para problematizar, a partir de la
clasificacion de dichos problemas en diferentes ambitos segin corresponda, por ejemplo;
dentro de un contexto se pueden identificar diversos problemas, algunos del ambito educativo,
otros del ambito social, cultural, econdémico, etc. La canasta de problemas, entonces, permite

esta clasificacion a fin de poder identificar los diferentes tipos de problemas.

Como se describié al inicio de este apartado, en la escuela primaria “Lazaro Cérdenas
del Rio”, se detectaron problemas que pertenecen especificamente al ambito educativo.
Algunos problemas corresponden a situaciones que se dan dentro del contexto escolar y otros

que se presentan fuera de éste.

En la primera canasta de se han ubicado los problemas que pertenecen al contexto
escolar, en ésta sobresalen ocho problematicas que son: los nifios mayahablantes no logran

comprenden los textos escritos en espafiol, alto porcentaje de alumnos extraedad, el poco uso
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que se le da a la BE, los docentes no hablan la lengua materna de los nifios, los alumnos
reciben poco apoyo de los padres, deficiente infraestructura escolar, ausencia especializada en

diferentes areas (USAER), algunos maestros carecen de habilidades digitales.

En la segunda canasta donde se ubican los problemas que se presentan fuera del
contexto escolar, destacan cuatro problematicas, estas son: el bajo nivel de higiene por parte
de los alumnos, los padres de familia no asisten con regularidad a la escuela, problemas de
nutricion en la mayoria de los alumnos y bajo nivel de disciplina. La siguiente técnica para
determinar cual es la problematica central y entorno a cual girara el presente proyecto de

intervencion educativa, son las redes de problemas.

4.2 Redes de problemas.

La red de problemas, es una técnica que ayuda a establecer las relaciones que existen
entre diferentes problematicas. En este caso, la red contempla la primera canasta en la cual
existen ocho problematicas que se manifiestan dentro del plantel y son originados en el
mismo. A continuacion se presenta la conexion entre estas problematicas con la finalidad de

conocer el vinculo o relacidn que se establece entre ellas.
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4.3 Correlato de problemas.

Como se puede observar en las redes la problematica los nifios mayahablantes no
logran comprender los textos escritos en espafiol, se relaciona con dos problematicas, una de
ellas es el poco uso que se le da ala BE” y la otra es “el alto porcentaje de alumnos extraedad.
Por otro lado el poco uso que se le da a la BE provoca que los nifios mayahablantes no logren
comprender los textos escritos en espafiol asi mismo, este problema genera un alto porcentaje

de alumnos extraedad.

El problema los docentes no hablan la lengua materna de los nifios causa dos
problematicas de igual manera, por un lado los nifios mayahablantes no logran comprender los
textos en esparfiol, y un alto porcentaje de alumnos extraedad. En cuanto al problema que se
refiere a que los alumnos reciben poco apoyo de los padres es causante de las mismas dos
problematicas, los nifios mayahablantes o logran comprender los textos escritos en espafiol y

alto porcentaje de alumnos extraedad.

El problema deficiente infraestructura escolar provoca el poco uso de la BE. También
la ausencia especializada de diferentes areas (USAER) genera que lo nifios mayahablantes no
logren comprender los textos en espafiol y que haya un alto porcentaje de alumnos extraedad.
Por altimo los maestros que carecen de habilidades digitales provocan el poco uso que se le da
a la BE.

4.4 Cuadro de emisiones.

El cuadro de emisiones permite identificar el nivel de importancia de un problema, con
base en la cantidad de emisiones que tenga y que recibe, es decir, cuantos problemas son

provocados por €l y, a la vez, por cuantos problemas es causado.

A continuacion se describe el cuadro de emisiones para determinar cual es la
problematica con la que se trabajara a partir de ahora, cabe mencionar que el problema central
es aquel que mas problematicas emite y estos resultados son con base en las redes de
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problemas, en otras palabras, el cuadro de emisiones esclarece y puntualiza las relaciones
ilustradas en la red de problemas.

La primera problematica enlistada fue que los nifios maya hablantes no logran
comprender los textos escritos en espafiol, ésta es causada por otras cuatro problematicas, y de
igual manera provoca dos. El segundo problema es; el poco uso que se le da a la BE, ésta es
consecuencia de tres problematicas y a su vez emite dos. La tercera problematica es que los
docentes no hablan la lengua materna de los nifios, ésta probleméatica no es causada por
ninguna otra, pero a la vez es causante de dos mas, el cuarto problema es que los alumnos
reciben poco apoyo de los padres, este problema tampoco es causado por otro que se haya
detectado en la institucion, pero de igual forma es causante de dos problemaéticas.

La quinta problemética es la deficiente infraestructura escolar, ésta no recibe y emite
Unicamente una. La sexta es alto porcentaje de alumnos extra edad; ésta es causada por otros
cinco problemas, pero no provoca ninguno. El séptimo problema es la ausencia especializada
en diferentes areas (USAER), éste no es provocado por algin otro problema, pero es causante
de dos mas. Por ultimo, la problemética algunos maestros carecen de habilidades digitales, no
es consecuencia de otra, pero provoca un problema mas. Para mayor comprension del cuadro

de emisiones, a continuacion se presenta la imagen correspondiente.

Los nifios mayahablantes no comprenden los textos escritos en 4

espaiiol.

El poco uso quese leda a la BE. 3 2

Los docentes no hablan la lengua materna de los nifios. o 2
Los alumnos reciben poco apoyo de los padres 0 2

Deficiente infraestructura escolar. 0 1

Alto porcentaje dealumnos extra edad. 5 0

Ausencia especializada en diferentes dreas (USAER).

Algunos maestros carecende habilidades digitales o 1
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4.5 Seleccion de la problematica.

Con base en la observacion realizada y la aplicacion de distintos instrumentos
empleados  tanto a maestros, alumnos como padres de familia se han determinado las
problematicas principales que estan presentes en la institucion. Después del analisis de cada
una de estas problematicas, se ha llegado a la conclusion de que no todas son susceptibles de
intervencion, por lo que se han ido depurando y se ha seleccionado una, la cual se enuncia a

continuacion y se describe en el siguiente capitulo.

“El uso inadecuado de la biblioteca escolar, repercute en el bajo interés por la lectura

de los nifios de la escuela primaria “Lazaro Cérdenas del Rio” de la comunidad de Popold”

Se optd por disefiar un proyecto de desarrollo educativo en base a esta problematica,
porque es de suma importancia la lectura a lo largo de la educacion de las alumnas y alumnos,
también servira como herramienta de trabajo para los docentes con el objetivo vincular el
trabajo del aula con este espacio. Cabe destacar que las otras problematicas que tuvieron el
mismo numero de emisiones son complejas de resolver o aminorar ya que pertenecen a

funciones de gestion o infraestructura.
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CAPITULO II

DETERMINANDO LAS CAUSAS DEL PROBLEMA

En el presente capitulo, se expone el enfoque de investigacion utilizado en el
diagnostico, asi como también se le da respuesta a las interrogantes ¢Qué es el diagndstico? y
¢Para qué sirve?, se describe el tipo de diagndstico utilizado durante la investigacion, se
realiza la descripcion del plan de diagnéstico y se presentan las preguntas clave que sirven de

guia para dar respuesta a la problematica planteada.

De igual manera, se habla de los sujetos que participaron en el proceso de diagnéstico
y cémo fueron seleccionados, asimismo se presentan las técnicas e instrumentos empleados
para la recoleccion de la informacion. Por dltimo se realiza la sistematizacion de datos y se

determinan las causas del problema.

1. ¢Qué es diagnostico y para qué sirve?

En muchas disciplinas y en diferentes practicas profesionales se habla y se utiliza este
término. Se trata de una palabra proveniente del griego que, en su etimologia, significa “apto
para conocer”; se trata de un “conocer a través”, de un “conoce por medio de”. Esta breve
referencia a la estructura verbal del término nos proporciona una primera aproximacion al
contenido y alcance del concepto tal como se utiliza en las ciencias humanas, haciendo
referencia a la caracterizaciéon de una situacion mediante el andlisis/estudio de algunos

sintomas.

Un diagnostico no se hace solo para saber qué pasa. Se elabora con dos propdsitos bien

definidos, orientados ambos para servir directamente para la accion:

e Ofrecer una informacion que sirva para programar acciones concretas: proyectos,

programas, presentacion de servicios, entre otros.
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e Proporcionar un cuadro de situacién que sirva para formular las estrategias de

actuacion.

En investigacion existen diversos tipos de diagnosticos dependiendo del ambito en el
cual se desarrolle el estudio, el diagndstico puede ser social, psicopedagdgico, participativo,
sociocultural o socioeducativo. Cada tipo de diagndstico tiene sus propias caracteristicas,
aunque de manera general todos persiguen el mismo propésito. El diagnostico que se elaborara

para determinar las causas de la problematica seleccionada, es de tipo socioeducativo.

1.1 El diagnostico socioeducativo.

El diagnostico socioeducativo enfoca las técnicas usadas en este estudio investigativo
sobre problematicas educativas de impacto social. Se entiende como “el proceso mediante el
cual se especifica las caracteristicas del contexto, las interacciones de los actores sociales y la
existencia de problemas o situaciones susceptibles de modificacion cuyo resultado facilita la

toma de decisiones para intervenir”. (Ander egg, 2003: 133)

El diagnéstico socioeducativo esta formado por cinco pasos que forman un proceso
sistematico de investigacion. A continuacion se describen estos pasos, mismos que se seguiran
para identificar las causas del problema y llevar a cabo todo el proceso que el mismo

diagndstico requiere.

1. Empezamos con la identificacién del problema. Esto implica seleccionar el
problema que vamos a diagnosticar y precisar lo que sabemos y lo que necesitamos saber
sobre él. Mediante la discusion amplia entre la poblacion tratamos de llegar a un acuerdo. Al
final formulamos un marco de andlisis y una lista de preguntas claves que nos serviran de

referente para todo el proceso.

2. Luego nos toca elaborar un plan de diagnostico. Formulamos los objetivos del
diagndstico y preparamos diferentes actividades, tomando en cuenta las técnicas, los
responsables, recursos, plazos, etc.
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3. El corazdén del diagndstico es el paso de recoleccion de informaciones sobre el
problema. Estas informaciones las conseguimos en un contacto directo con la realidad y la
gente, asi como también, mediante la lectura de documentos. Registramos todas las

informaciones por escrito, con grabaciones o de otra manera.

4. Una vez recogidas las informaciones, empieza su procesamiento. Es un trabajo de
reflexion ordenada en que clasificamos, cuantificamos, relacionamos y problematizamos los

datos. Buscamos lograr asi una vision globalizadora del problema y comprender su esencia.

5. El ultimo paso es la socializacion de los resultados. Elaboramos algun material
educativo, y a partir de ellos discutimos los resultados con la gente involucrada. En esta
discusion amplia tratamos de llegar a conclusiones sobre como atacar o resolver el problema

gue hemos diagnosticado.

1.2 Objetivo del diagndstico.

Identificar las causas o indicadores por los cuales no se le da un uso adecuado a la
biblioteca escolar de la escuela primaria “Lazaro Cardenas del Rio” de la comunidad de

Popol4, Valladolid Yucatan.

1.3 Preguntas clave.
1. Cudl es la importancia de la BE en los procesos educativos.
2. Como influye el uso de la BE en los procesos de ensefianza-aprendizaje.
3. Cuales son las consecuencias de no implementar actividades literarias en la BE.

4. Cuales son las ventajas del uso de la BE.
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1.4 Estrategia metodoldgica.

“El término metodologia proviene del griego, meté, a lo largo de; odos, camino, y 10gos,
tratado. Es un conjunto de estrategias, tacticas y técnicas que permiten descubrir, consolidar y
refinar un conocimiento” (Pérez, 1994: 79). La estrategia metodoldgica que se empleara en el
presente diagndstico, es de triangulacion, ya que los instrumentos de recoleccién de datos, son

variados y corresponden tanto al método cuantitativo, como al cualitativo.

La metodologia se caracteriza por ser normativa al (valorar), pero también es descriptiva
cuando (expone) o comparativa cuando (analiza). La metodologia también estudia el
proceder del investigador y las técnicas que emplea. De ahi que ésta auspicie la variedad de
procedimientos, criterios, recursos, técnicas y normas practicas que el docente investigador
puede aplicar segun las necesidades. (Quiroz, 2003: 70).

Guirao Cristina y Bafiuls Fernando (2001) informan que la triangulacion implica el uso
de varios métodos de investigacion socioldgica: trabajo de campo (observacion
participante), encuestas: muestreo, estudio piloto, analisis secundario, experimento vy
triangulacion. En otras palabras, “la triangulacion puede ser definida como el uso de dos 0 méas
métodos de recogida de datos, en el estudio de algin aspecto del comportamiento humano”
(Pérez, 1994: 225) En ese sentido la triangulacién le permite al investigador tener una mirada
méas clara y profunda de la realidad en la que interviene, es decir, la mezcla de las

herramientas cuantitativas y cualitativas hace mas fiable el estudio.

1.5 Descripcion del plan de diagnostico.

Lo que se pretende lograr con la realizacion del diagndstico es identificar las causas
por las cuales no se le da uso adecuado a la biblioteca escolar de la Escuela primaria “Lazaro
Cardenas del Rio” de la comunidad de Popola. La manera de como se van a alcanzar los
objetivos sera, mediante la revision de literatura en paginas web y libros impresos que

muestren la importancia del uso de la biblioteca escolar, los recursos materiales que se
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necesitaran son: Computadoras, internet y libros, esto se realizara los dias 15, 17 y 18 de
septiembre de 2014.

Esta actividad servira para conocer cuales son los posibles motivos por los cuales los
alumnos no acuden a una biblioteca, de igual forma se haran observaciones en el contexto
escolar de esta misma institucion los dias 19 y 22 de septiembre, para esta actividad se
necesitara camara de video, camara fotogréafica y un diario de campo, ya que esta observacion
tiene la finalidad identificar cuales son las principales causas de la problematica. De igual
manera se le aplicara un cuestionario y una entrevista de manera informal a los docentes en
su salon de clases para identificar los porques que intervienen en la problematica, esto se

realizara los dias 23 y 24 de septiembre de 2014.

Seguidamente se efectuaran platicas informales con los alumnos para conocer el
contexto en el cual estan inmersos a diario y se les hara una encuesta a la muestra de alumnos
gue corresponde al 5° B para conocer su perspectiva respecto a la importancia que tiene la
biblioteca, esto se realizara el 25 y 26 de septiembre.

Cabe mencionar que cada una de las actividades propuestas en el plan de diagnostico,
seran realizadas por todos los miembros del equipo interventor, por lo que se utilizaran
diversos recursos y medios como: hojas impresas, boligrafos, diario de campo, lapices, guia de

preguntas, camara fotografica y de video. (Ver anexo 3)

1.6 Técnicas e instrumentos utilizados para recaudar la informacion.

Las tecnicas son el “conjunto de reglas, operaciones o procedimientos especificos que
guian la construccion y el manejo de los instrumentos de recoleccion y analisis de datos”
(Rojas, 1989: 178) Etimoldgicamente la palabra “técnica” viene del griego “Technikos”, que
surge de “técne”, que significa arte. De ahi que en general la palabra “técnica” se refiera a la

habilidad para transformar la realidad observando una serie de reglas.

Las técnicas o instrumentos para la recoleccion de datos aplicados en la institucion

fueron cuatro. El cuestionario fue el primer instrumento que se utilizd con los maestros,
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posteriormente a los alumnos se les encuesto y se realizaron platicas informales, y por ultimo
se realizaron entrevistas a los padres de familia. Cada una de las técnicas tiene un objetivo

particular el cual se describe a continuacion.

1.6.1 El cuestionario.

El cuestionario es un género escrito que pretende acumular informacion por medio de
una serie de preguntas sobre un tema determinado para, finalmente, dar puntuaciones globales
sobre este. De tal manera que, podemos afirmar que es un instrumento de investigacion que se
utiliza para recabar, cuantificar, universalizar y finalmente, comparar la informacion

recolectada.

Como herramienta, el cuestionario es muy comun en todas las areas de estudio porque
resulta ser una forma no costosa de investigacion, que permite llegar a un mayor nimero de
participantes y facilita el analisis de la informacién. Por ello, este género textual es uno de los

mas utilizados por los investigadores a la hora de recolectar informacién.

Basicamente existen dos tipos de preguntas: abiertas o cerradas. Las preguntas abiertas
son aquellas que no delimitan de antemano la respuesta y, por ello, el nimero de respuestas es
infinito. Por otro lado, las preguntas cerradas son aquellas que contienen diferentes
alternativas de respuesta, previamente definidas y delimitadas por el encuestador, de esta
manera, el encuestado debe elegir la opcidn que crea mas conveniente y que describa de forma
acertada su respuesta. Galindo (1998) indica que este tipo de preguntas pueden ser
dicotémicas (dos alternativas de respuesta) o incluir multiples alternativas de respuesta.

Este instrumento sera aplicado a los docentes con el propoésito de identificar cual es su
perspectiva respecto a la importancia que tiene el uso de la BE en los procesos de ensefianza.
Para ello se ha disefiado un cuestionario de diez preguntas las cuales buscan rescatar los

puntos de vista y sugerencias que los maestros tienen para mejorar su uso.

Se considera que el cuestionario es importante en la recoleccion de informacion, ya que

proporcionard de manera clara y concisa elementos que permitan tener una idea de qué
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acciones o estrategias se pueden implementar a fin de solucionar la problematica seleccionada.
No obstante, los resultados obtenidos de este instrumento seran sometidos posteriormente a un
analisis e interpretacion, resaltando la comparacion de la informacion proporcionada por los

docentes, lo que implica un trabajo de sistematizacion y reflexion.

1.6.2 La encuesta.

Por diversas circunstancias, la técnica encuesta es sin duda la técnica cuantitativa de
recopilacion mas “popular” y “conocida”. Entre otras razones, porque es la técnica preferida
de los politicos y los mercaddlogos, pero sobre todo, porque es la técnica preferida por la
mayoria de los medios masivos de comunicacion en cuanto a estudios de opinion publica se

refiere.

La tecnica encuesta ha sido definida como una técnica que permite obtener
informacién empirica sobre determinadas variables que quieren investigarse para hacer un
analisis descriptivo de los problemas o fenédmenos (Rojas, 1989) Los instrumentos de la

encuesta son el cuestionario y la entrevista.

Encuestar significa aplicar alguno de estos instrumentos a una muestra de la poblacion. En
ellos se presentan datos generales de la misma: sexo, edad, ocupacion escolaridad, nivel de
ingresos, entre otros; y las preguntas que exploran el tema que se indaga, las cuales pueden
ser abiertas y/o cerradas, dependiendo del objeto de estudio y de los propésitos de la
investigacion. (Rojas, 1989: 139).

La encuesta en este caso, sera aplicada a los alumnos de quinto grado grupo “B”, para
conocer cudles son los motivos por los cuales no acuden a la biblioteca escolar, la encuesta
consta de diez preguntas de las cuales algunas son de opcion multiple y otras abiertas, lo que
permitird que el alumno pueda expresar lo que piensa respecto al tema. Una de las preguntas
clave de la encuesta consiste en que los alumnos sugieran cuéles son estrategias que deben

implementarse para la mejora de la biblioteca escolar
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1.6.3 La entrevista.

La entrevista es una “Técnica de recopilacion de datos que consiste en la realizacion de
una platica informal entre el investigador y el informante. Aun cuando se debe contar con una
guia de preguntas o temas a tratar, el dialogo no es restringido y muchas veces el curso de la
entrevista va dependiendo de las respuestas del informante” (De la pena y Toledo, 1997: 100).

Para llevar a cabo una investigacion con este tipo de técnicas es necesario realizar una
seleccion minuciosa de a quiénes se va a entrevistar, concretandose a los informantes clave
gue pueden ser los representantes formales o informales de grupos sociales y cuyas opiniones
reflejan en cierta medida el pensamiento del grupo al que pertenecen. Este tipo de entrevista
generalmente se realiza a una muestra pequefia, ya que el tiempo necesario para llevarla a
cabo hace imposible un sondeo a la poblacion en general, ademas de que por la cantidad de
informacidn y la poca capacidad de codificarla su sistematizacidon en grandes volimenes es
casi imposible. La informacion recabada por este medio aporta datos mucho mas detallados
que aquella recogida mediante la encuesta, ya que se puede profundizar en situaciones que a
través del cuestionario no es posible debido al volumen de entrevistados. (Sabino, 1992: 116).

Esta técnica se implementara tanto con los maestros como con los padres de familia, es
importante destacar que los tutores juegan un papel importante en la formacion de los nifios,
por lo que es necesario considerar sus aportaciones al tema. Aunque la mayoria de estos no
asiste con regularidad a la escuela, se buscara la manera de obtener la informacion necesaria
por parte de ellos. Lo anterior se buscara lograr de manera informal, abordandolos a la hora de

la entrada a la escuela, que es el momento en el que mas padres asisten al plantel.

La entrevista consiste en diez preguntas abiertas, con la finalidad de que los padres
puedan argumentar cuales son las actividades que la escuela realiza en favor de la lectura, o si
no lo hace. De igual manera permitird saber si ellos conocen los beneficios que tienen el uso

de la BE y las desventajas de no usarla.

También se efectuardn entrevistas a los docentes, éstas de igual manera seran
informales en los tiempos libres que ellos tengan, como a la hora del recreo o durante la
entrada y salida de clases. Cabe recalcar que las entrevistas informales no requieren de un
guion previamente establecido, por lo que no se tomara nota de las respuestas obtenidas, sin

embargo, se redactaran en el diario de campo como evidencia de la informacion recabada.
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1.7 Informe de diagnostico.

De acuerdo con Zibelman (2012) el informe tiene como objetivo de informar sobre
hechos o actividades concretas. Es una exposicion de los datos obtenidos en una investigacion

de campo, sobre un determinado tema.

La comunidad de Popola cuenta con acceso limitado a las Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion (TIC), en todo el pueblo Unicamente existen dos lugares que
cuentan con acceso a internet en los cuales los estudiantes de las diferentes escuelas pueden
acudir a realizar sus trabajos de investigacion. Sumado a las limitantes de espacios con acceso
a internet, otro factor que influye en la escasa utilizacion de las TIC, es que la poblacion en
general se ubica en un nivel socioecondémico bajo, por lo que gran parte de los estudiantes no

puede acceder a estos servicios de informacion debido al bajo nivel econémico.

Pese a las dos situaciones antes planteadas, la Biblioteca Escolar (BE) de la escuela
primaria “Lazaro Cardenas del Rio” ubicada en el centro de la poblacion, no esta fungiendo
como una herramienta de apoyo al proceso de aprendizaje de los alumnos, ni estd de alguna
manera minimizando el problema de acceso a la informacion que los estudiantes presentan. El
siguiente informe de diagndstico, revela por un lado, la importancia que tiene la BE en el
desarrollo de competencias en los alumnos, y los factores o causas que influyen en el uso

inadecuado de la misma.

El proposito fundamental del andlisis e interpretacion de datos es organizar los
resultados de tal forma que permitan dar respuesta del problema planteado y decidir cuales son
las causas del problema. Partiendo de ahi, se podran establecer las lineas de accion dirigidas a

la solucion del problema, es decir, se podra disefiar el proyecto de intervencion.

Para analizar e interpretar los datos, es necesario aclarar que de la poblacion total de
alumnos, se tomo6 una muestra equivalente al 8% constituida por 23 alumnos, de los cuales 13
son hombres y 10 son mujeres. La edad de los alumnos muestra, oscila entre los diez y once

afios y la mayoria a excepcién de uno, radican en la comunidad de Popola.
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En cuanto a los maestros encuestados, éstos fueron 12 (100%), sin embargo solamente
diez de ellos respondieron. Respecto a los padres de familia, éstos fueron entrevistados en
distintas areas, algunos en las afueras del plantel y otros en el interior de la escuela. Fueron en
total 15 padres de familia entrevistados de los cuales cuatro son hombres y once mujeres.
Algunas preguntas realizadas a los maestros y alumnos fueron de opcion multiple y otras

fueron abiertas, mientras que con los padres se utilizd un guion de entrevista semiestructurado.

A continuacion se describen los resultados obtenidos, tomando como base ciertos
aspectos de importancia que funcionaron como indicadores durante la realizacion del proceso
del diagnostico. Cabe recalcar que la estrategia metodologica utilizada en el presente
diagnostico es de triangulacion lo que permite analizar los datos de manera cuantitativa y

cualitativa para obtener resultados méas confiables.

1.7.1 El uso de la biblioteca escolar.

Se encuesto a los docentes para conocer su opinion acerca del uso que se le da a este
espacio, sus respuestas fueron variadas, ya que cuatro maestros que representan el 40% de los
encuestados, mencionaron que si utilizan la biblioteca escolar, el 20% (dos maestros)
mencionaron que no utilizan para nada la biblioteca y por Gltimo el 40% representado por 4

maestros respondieron que solo a veces le dan utilidad a esta area.

Los porcentajes de las respuestas obtenidas por parte de los alumnos a los cuales se les
hizo la misma pregunta fueron los siguientes. EI 91% (21 alumnos) mencionaron que no
hacen uso de la biblioteca escolar y el 9% que equivale a 2 alumnos contestaron que si le dan
utilidad a este espacio.

Algunos docentes argumentan que no hacen uso de la biblioteca escolar, por falta de
tiempo, esto se debe a que tienen pocas horas y mucho que ensefiar, por lo que para ellos el
tiempo es un impedimento para llevar a sus alumnos a este espacio. La declaracion de algunos
maestros hace pensar que no ven a la BE como un recurso pedagdgico, sino como una pérdida

de tiempo.
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Lo anterior posiblemente se deba a que la carga de trabajo del docente es mucha, es
decir, no solo tienen que estar frente a grupo impartiendo clases, también tienen que planear,
calificar exdmenes, revisar tareas, aunado a las comisiones establecidas en el Consejo Técnico
Escolar (CTE), esto hace casi imposible, para ellos, acudir a la biblioteca a realizar trabajos
extra, aunque debe quedar claro, que no se debe considerar como algo extraordinario, ya que
la biblioteca es un recurso pedagdgico de apoyo tanto al docente como al alumno.

Asi mismo en la entrevista realizada a los padres de familia, éstos mencionaron que
generalmente la BE se encuentra cerrada a pesar de tener dos accesos, y que Si estuviera
abierta sus hijos podrian realizar ahi sus tareas o investigaciones ya gque cuenta con una gran

cantidad de libros.

Los maestros de la escuela no ignoran esta realidad, estan conscientes que la biblioteca
podria ser ayuda a los alumnos, sin embargo como se ha planteado anteriormente, los maestros
no acuden a ella por falta de tiempo, y por otro lado no incitan al alumno a asistir, ya que las
condiciones fisicas de la biblioteca no son Optimas para el estudio, por ejemplo, estd muy
obscura, desordenada y los libros no estan clasificados, por lo que seria dificil encontrar lo que
se esté buscado.

Los padres de familia, pero principalmente los alumnos, tienen interés en hacer uso de
la biblioteca, sin embargo, la escuela en general no propicia el uso adecuado de ésta. Al
parecer Unicamente algunos maestros, que son la minoria, estan preocupados por hacer de este

espacio un ambiente de aprendizaje que contribuya a la formacion integral de los estudiantes.

El inadecuado funcionamiento de la biblioteca escolar.

El 100% de los maestros menciond que el uso que se le da a la biblioteca escolar es
inadecuado, es decir, los diez maestros que respondieron la encuesta estan totalmente
convencidos que la biblioteca funciona para muchas cosas menos para lo que realmente debe
servir. Tres alumnos que representan el 13% de los encuestados, consideran que se le da un

buen uso, y el 87% representado por 20 alumnos opina lo contrario.
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Realmente el uso que se le da a la BE es inadecuado, ya que el personal docente,
administrativo, de apoyo e intendencia utilizan este espacio para otros fines, distintos a los que
deberia tener, algunos de ellos no educativos. Por ejemplo; la BE es utilizada como bodega en
donde se almacenan materiales usados en festivales, objetos en estado no funcionales, como es
el caso del equipo de sonido, sillas que estan de mas en los salones de clase, otros material es
como palos de escoba, equipo deportivo, articulos que sobraron del programa bienestar escolar
como camisas, zapatos, chamarras y Utiles escolares. También se almacenan los desayunos

escolares (leche, galletas, cereal) entre otros articulos.

La BE también es utilizada por algunos maestros como comedor, durante la hora del
receso, algunos miembros del personal docente acuden a la biblioteca para platicar y
desayunar. Cuando algun profesor (a) cumple afios, también es utilizada como sala de

convivencia y para otros fines sociales.

La mayoria de los padres de familia desconocen el uso que se le da a la BE, solo saben
que hay una biblioteca pero que siempre permanece cerrada, ello demuestra que los padres no
estan en constante contacto con lo que sucede en el plantel educativo, hasta cierto punto hay

un distanciamiento entre los padres y la escuela, ya que no frecuentemente se le ve ahi.

El ambiente fisico de la biblioteca escolar.

El 20% de los maestros mencionaron que es poco agradable el ambiente fisico de la
BE, el otro 80% consideran que no es nada agradable el ambiente que se tiene en este espacio.
Cabe recalcar que ningin maestro menciond que el ambiente sea muy agradable, a pesar de

haber estado esta respuesta como una de las opciones que tenia la pregunta.

El 9% de los alumnos mencionaron que es agradable el ambiente fisico, el 22% que
representa 5 alumnos mencionaron que es poco agradable el ambiente que se tiene, y 16
alumnos que es el 69% externaron que no es nada agradable el ambiente de la biblioteca

escolar.
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Desafortunadamente el ambiente fisico de la biblioteca escolar no es nada agradable,
tiene mucho potencial por los libros con los que cuenta, pero el ambiente hace que el alumno o
cualquier persona que acuda se desinterese por leer, investigar y realizar sus tareas. Las
paredes de este espacio son antiguas por lo tanto se cuartean y se humedecen con facilidad,

esto causa que la biblioteca escolar se mantenga fria y con un olor desagradable.

De igual forma en las paredes solamente hay tres carteles pegados, uno de ellos es el
reglamento que estad en mal estado y los otros dos son carteles alusivos a la importancia de la
lectura, sin embargo estan muy altos y con letras dificiles de apreciar. Las mesas y sillas no
estan bien organizadas, hay sobrantes que no deberian estar ahi y materiales en mal estado que

entorpecen el transito.

Al ambiente fisico de la BE se le atribuye principalmente el hecho de que tanto
maestros como alumnos no tengan interés por acudir a leer o realizar alguna actividad,
diversas teorias sostienen que el espacio fisico de los ambientes de aprendizaje deben ser
acorde al tipo de usuarios y la BE en cuestion esta muy lejos de ser un ambiente de

aprendizaje ideal.

Los padres de familia no tienen conocimiento del ambiente fisico en el interior de la
BE, ya que ellos aseguran no haber sido invitados a realizar actividades con sus hijos como la
lectura de cuentos entre otras. Una vez mas la respuesta de los padres demuestra su lejania con

las actividades escolares de sus hijos y de la fractura que hay entre padres e institucion.

La organizacion de la biblioteca.

Los resultados de este indicador, demuestran que tanto los maestros como lo alumnos
tienen dificultades al momento de buscar un libro o algin material que se encuentre en la
biblioteca. En el caso de los maestros el 80% de ellos (ocho maestros) respondieron que los
libros no son faciles de encontrar, mientras que el 87% de los alumnos (20) coincidieron en la

misma respuesta.
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De los datos anteriormente planteados se puede interpretar que no hay una clasificacién
adecuada de los materiales que estan en la BE, la falta de un bibliotecario hace mas dificil el
tener organizados y clasificados los libros y material de apoyo para los maestros. Otra de las
causas que hace dificil encontrar un libro, es que no se cuenta con una sefializacion clara de

los materiales, y algunos letreros que aun existen, estan sucios o en mal estado.

El Programa Nacional de Lectura ha establecido una clasificacion de los acervos por
colecciones y por colores, sin embargo esta clasificacion no se lleva a cabo en la biblioteca, a
pesar de haber un docente comisionado, éste no la atiende debido a su carga de trabajo en el
aula. Lo ideal para poder localizar algin libro con facilidad, es reorganizar y clasificar los
libros con sus respectivos sefialamientos asi como realizar un inventario que permita tener un

panorama general de los acervos bibliogréaficos, su clasificacion y ubicacion.

Los padres desconocen la situacion en la que se encuentra la BE por lo tanto no
pudieron opinar acerca de esta pregunta, ello demuestra que no conocen bien la escuela de sus
hijos debido principalmente a cuestiones de trabajo y a la poca relacion existente entre los

agentes educativos y ellos.

Préstamo de libros a domicilio

Los datos obtenidos de esta pregunta, muestran porcentajes divididos, aunque la
mayoria de maestros y alumnos aseguran que los libros de la biblioteca no se prestan a
domicilio, hay algunos que dicen que si se hace. Los alumnos que respondieron que los libros
si se prestan a domicilio, se refieren a los libros de la biblioteca del aula, ya que en realidad los
libros de la biblioteca escolar permanecen todo el tiempo en su lugar. Lo anterior se debe a dos
situaciones, la primera es que no hay un bibliotecario escolar, por lo que los alumnos no saben
a quién dirigirse al momento de requerir un libro. La segunda situacion es que los estudiantes

desconocen quién es el maestro comisionado de la biblioteca escolar.

Por otro lado, la mayoria de los maestros no promueve el préstamo de libros a
domicilio, por las dos situaciones ya planteadas, pero también porque los alumnos no cuentan

con una credencial de biblioteca y por lo tanto no se puede llevar un control adecuado de los
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préstamos. Tampoco se cuentan con fichas de préstamo de libros ni una bitacora de visitas a la
biblioteca que permita tener un registro de los estudiantes y de los libros consultados. Estas

son algunas de las causas que no facilitan el préstamo de libros a domicilio.

Los padres al igual que la mayoria de maestros y alumnos, dijeron en la entrevista, que
los libros no se prestan a domicilio, o por lo menos no ven a sus hijos llegar con libros
distintos a los que usualmente utilizan en el aula (libros de texto). Algunos padres
entrevistados comentaron que seria de gran utilidad que sus hijos pudieran prestar los libros de

la biblioteca para no tener que ir al *““ciber” a investigar.

La respuesta de los padres da a entender que ellos preferirian que sus hijos investigaran
en los libros de la biblioteca, ya que entre otras cosas, se ahorrarian el gasto por la renta de una
computadora con acceso a internet. Esta respuesta también muestra la preocupacion de los
padres por su economia, ya que la mayoria en el diagndéstico realizado inicialmente, demostré

ser de escasos recursos.

Actividades de la biblioteca escolar

De los 23 alumnos encuestados, 21 de ellos, que representan el 91% respondieron que
en la escuela no se realizan actividades para dar a conocer los libros que hay en la BE. Por lo
tanto, las nuevas colecciones de libros que cada inicio de curso llegan a la escuela, no son

promovidas entre la comunidad escolar.

De igual manera, siete de los diez docentes encuestados, coinciden en que no se
realizan actividades literarias que fomenten la lectura en los alumnos. Unicamente tres
maestros (30%) aseguran que la escuela si realiza actividades de promocidn a la lectura, ya
que esporadicamente se lee un cuento por la mafiana, antes que los alumnos pasen a su salén
de clases, sin embargo, el cuento que se lee, no es prestado de la BE sino que el maestro
responsable de la lectura lo lleva y no lo da a conocer a los alumnos, es decir, no les dice quién
lo escribio o les muestra la portada para que los alumnos, al menos, lo conozcan por fuera.

Tampoco les indica donde encontrar ese cuento o pasar a la biblioteca a leer otro.
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Los padres de familia también fueron entrevistados al respecto. Se les preguntd si
alguna vez han sido invitados por la escuela para ir a leer un libro con sus hijos; a esto
respondieron que no, de hecho algunos comentaron que no conocen la biblioteca y nunca han
escuchado de alguien que haya sido invitado. De lo anterior se puede interpretar que no hay un
acercamiento o trabajo en conjunto entre la institucion y los padres de familia, por lo que los
padres tampoco estan interesados en promover la lectura en casa y eso incide en el mal uso
que se le da a la BE. Si los maestros no utilizan la biblioteca, lo podrian hacer los padres si

éstos fueran invitados a colaborar en la promocion de la lectura.

La investigacion en la biblioteca escolar.

Los resultados obtenidos demuestran cierta division en las respuestas de los maestros
entrevistados, por un lado los maestros de los ultimos grados escolares les encargan a sus
alumnos realizar investigaciones en internet, mientras que los maestros de los alumnos mas
pequefios permiten a éstos realizarlas libremente. La mayoria de los maestros de los primeros
grados, les indican a sus alumnos que investiguen en los libros de texto proporcionados por la
SEP, estos libros son con los que ellos cuentan y de igual forma con los de sus hermanos y

hermanitos.

El dificil acceso a internet repercute en que Unicamente 2 maestros ordenen que las
investigaciones necesariamente tengan que ser por este medio, de igual manera solo se les pide
este tipo de trabajos a alumnos de los grados superiores como los quintos y sextos. Por parte
de los alumnos 2 de 23 son quienes acuden a esta fuente de informacion por los siguientes
motivos; solo existen dos lugares que cuentan con internet donde acuden los estudiantes de la
comunidad, la falta de recursos econdmicos y las limitaciones en cuanto a sus habilidades

tecnologicas.

Otro dato interesante que arroja la sistematizacion es que 2 docentes le indican a sus
alumnos que pueden utilizar dos fuentes de investigacion al momento de realizar sus tareas,
esas dos fuentes son el internet y los libros de texto, permitiéndoles asi libertad de eleccion
beneficiando a quienes no poseen la oportunidad de acudir a un ciber o al centro de
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aprendizaje que es uno de los dos Unicos espacios que poseen internet. Los datos obtenidos de
la muestra por parte de los alumnos indican que solo 5 alumnos utilizan estos dos medios
como fuentes de investigacion al mismo tiempo, esto permite interpretar que existen quienes
tienen hermanos en grados superiores o en la secundaria que les ayudan a realizar sus trabajos

con la ayuda de una computadora e internet, lo que representa una ventaja para estos alumnos.

Es importante destacar que 16 de los 23 alumnos utilizan como Unico medio de
investigacion los libros de texto. Lo anterior indica que la mayoria de los estudiantes no tiene
acceso a internet o a otros medios de informacién debido al bajo nivel econémico o porque
los padres no los apoyan en sus tareas. También hay algunos alumnos que utilizan como
fuente de informacion principal los libros del rincon, ya que también carecen de habilidades

digitales o de recursos econdémicos para acudir al ciber.

Por ultimo, Unicamente un docente les sugiere a sus alumnos que sus investigaciones
las realice por dos medios, el internet y los libros de la biblioteca escolar. La investigacion en
la BE resulta complicada por el desorden en el que se encuentra, y por la falta de clasificacion

de los libros, asi como la ausencia de un encargado.

Los padres de familia respondieron que las investigaciones que realizan sus hijos,
normalmente lo hacen en sus casas con libros antiguos que han utilizado sus hermanos en afios
anteriores, en caso de que no pudiesen encontrar la informacion alli, no les queda mas que
acudir al centro de aprendizaje para que con la ayuda del encargado pueda encontrar la
informacidn requerida. Cabe sefialar que en ocasiones dos 0 mas alumnos se ponen de acuerdo
para asistir juntos al ciber, y asi disminuir el costo, sin embargo los libros de texto sigue

siendo la principal fuente de informacion.

La asistencia de los nifios a la biblioteca escolar.

Los datos arrojados muestran que siete docentes consideran que no existe interés en los
alumnos por asistir a la biblioteca escolar. Esto se debe a la falta de promocion que ha recibido
este espacio por parte de los mismos maestros. Al inicio del ciclo escolar se llegd a un acuerdo
de los dias y el tiempo destinado para que cada grupo pudiera utilizar este espacio, sin
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embargo, los datos indican que aun no se ha cumplido con este compromiso. También hay un
par de estudiantes que indican no tienen interés para acudir a la BE porque el Unico tiempo

libre que tienen lo utilizan para jugar futbol.

La sistematizacion de datos arroja que 2 maestros consideran que si existe un interés
por parte de sus alumnos en acudir a la BE, por lo que la han utilizado para realizar
investigaciones referentes a sus contenidos tematicos, al igual han sido utilizadas algunas
Tecnologias de la Informacion y Comunicacién (TIC) con los que éste cuenta. Por otra parte
21 de los 23 alumnos encuestados muestran interés por acudir a este espacio para leer y
realizar actividades, sin duda existe una serie de limitantes que les impiden acudir como son:
el espacio sirve para otros fines, el acervo esta desordenado, la BE se mantiene cerrada, no

existen momentos para acudir, entre otros.

Solo un maestro a veces ha notado el interés en sus alumnos por acudir a la BE en
algunos momentos del ciclo escolar, como cuando los libros de texto sugieren que se trabaje
con los libros de la biblioteca o al trabajar temas de investigaciones acerca de animales,

relieves, ecosistemas, entre otros.

Los padres de familia respondieron en su mayoria que a sus hijos les gustaria asistir a
la BE, sin embargo, no existe ese tiempo para poder leer dentro de ésta, por lo tanto si desean
prestar el libro para trasladarlo hasta su casa en donde con calma puedan leerlo, resulta dificil

porque su docente no asume la responsabilidad de prestarselos por temor a que sean dafiados.

Conocimiento de los libros existentes en la BE.

Los resultados muestran que 4 docentes mas o menos conocen el acervo bibliografico
con los que cuenta la BE debido a que se han introducido nuevos ejemplares durante los
ultimos ciclos escolares, y el Unico inventario con el que se cuenta es de hace 10 afios. De
igual forma 6 maestros dijeron conocer la clasificacion y género de los libros por lo que saben
con qué material bibliogréfico se puede trabajar en determinados temas. De los 6 que lo
conocen, es porque en afios anteriores han fungido como comisionados de la biblioteca

realizando una clasificacion del acervo.
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Por parte de los alumnos solo 2 respondieron que si conocen los libros con los que
cuenta la biblioteca escolar, esto se debe a que estos alumnos son los que han participado en
algunas actividades como olimpiadas de conocimiento y han tenido que acudir a la biblioteca
para realizar algunas investigaciones y prepararse mejor. Los otros 21 alumnos no conocen el
acervo bibliografico mucho menos tienen idea de qué libros pudiesen encontrar, los Unicos

libros que conocen son los libros del rincdn porgue son a los que tienen acceso.

Los padres de familia nos respondieron que los libros que han visto son los libros del
rincon, esto se debe a que en ocasiones sus hijos a principio del ciclo escolar los llevaban
prestados a su casa, la mayoria de los ejemplares contenian muchas ilustraciones que les llama
la atencion por lo que les destinan tiempo para poder leerlos y ensefiarselos a los integrantes
de su casa. También mencionaron que han visto que en cada salon hay libros en un rincon y
que los conocen por fuera, pero no saben qué tipo de informacion poseen. Respecto a los

libros de la BE no tienen conocimiento.

Acciones o estrategias que se proponen para la BE.

Despues de la sistematizacion realizada, se han establecido algunas acciones o

estrategias en la que los maestros y alumnos coinciden, por ejemplo:

e Ambientar de manera diferente para que los alumnos se sientan en un espacio comodo.
e Programar y darle seguimiento a las visitas de la BE en horas de clase.
e Elaborar credenciales de la biblioteca para todos los alumnos.

e Facilitar el préstamo de libros.

Por su lado los alumnos proponen:

e Limpiar y acomodar la biblioteca (clasificacion de libros).
e Ambientar el area, para que sea llamativa e interesante.
e Realizar actividades de lectura dentro de la BE.

e Realizar juegos educativos.
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Las propuestas de los maestros y alumnos son ideales para hacer funcionar la
biblioteca de manera que sirva como apoyo al trabajo realizado en las aulas, sin embargo no se
han dado a la tarea de realizarlas y solo quedan como buenas ideas. Algunos maestros
reconocen la importancia que tiene la biblioteca escolar al proponer actividades, pero también
hay maestros que muestran desinterés al no responder la encuesta 0 no proponer acciones que

permitan el buen funcionamiento de ésta.

Por su parte los padres de familia comentan que seria bueno que los alumnos pudieran
prestar los libros de la biblioteca, sobre todo para realizar sus tareas, ya que el acceso a
internet en la comunidad no es muy comun, o no saben utilizar la computadora, por lo que al
momento de realizar investigaciones, carecen de informacion que seguramente hay en la

biblioteca.

1.8 Respuestas a las preguntas clave.

En respuesta a las preguntas clave que se establecieron al principio de este capitulo

como guia del proceso de diagnostico, se ha llegado a las siguientes conclusiones:

La biblioteca escolar no juega un papel de importancia en los procesos educativos de la
escuela primaria “Lazaro Cardenas del Rio” ya que los docentes no la utilizan como un
recurso pedagodgico que apoye a las actividades del curriculo formal. Por otro lado, los
alumnos tampoco aprovechan este espacio para realizar acciones que contribuyan a su
formacion integral, especificamente, el desarrollo de sus competencias comunicativas. Por tal
motivo se considera que la biblioteca escolar es un aula mas que no cumple con las funciones
especificas de vinculacion entre lo que el docente ensefia en el aula y lo que el alumno puede
aprender de manera autbnoma.

El uso que se le da a la biblioteca escolar, en este caso, no tiene ninguna influencia
positiva en los procesos de ensefianza-aprendizaje ya que se ve como un area externa y poco
atil en la vida cotidiana de la escuela. No se ha logrado integrar de manera adecuada al plan de

mejora anual del centro educativo, también, la comisién establecida como responsable de esta
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area no cumple con su funcion de promocion a la lectura y uso adecuado de la biblioteca
escolar.

En cuanto a las consecuencias de no implementar actividades literarias en la BE, se
puede decir que afecta el desarrollo pleno del alumnado, al no haber promocion a la lectura, el
estudiante no logra desarrollar la habilidad y gusto por ésta. No se dan a conocer los nuevos
materiales enviados cada afio por la SEP y por lo tanto los alumnos se pierden de informacion
valiosa y temas de interés. Otra consecuencia es que los educandos no logran aprender de
manera autobnoma a través de la investigacion y lectura de textos, y por ultimo, los alumnos
siguen viendo a la BE como un area restringida y exclusiva de los adultos.

Las ventajas de la biblioteca escolar son muchas, aunque en este caso no se presentan,
valdria la pena mencionar algunas de las que se pierde esta institucion, por ejemplo; forma
lectores polivalentes capaces de comprender y expresarse en cualquier lenguaje. Transforma
un espacio en un centro de aprendizaje, comunicacién, informacion y ocio. Estimula las
relaciones interpersonales de los alumnos. Favorece el trabajo colaborativo entre maestros.
Ofrece un lugar de reunion en donde se pueden explorar y debatir ideas. Y sobre todo, influye
de manera positiva en los resultados del aprendizaje, pues el desarrollo de las competencias
comunicativas y el uso de los recursos que ofrece propician mayor efecto en la formacion de

los alumnos.

1.9 Indicadores.

Después de haber analizado e interpretado los datos obtenidos de diversas técnicas, se
han obtenidos los indicadores o causas que provocan el problema seleccionado. Cabe sefialar,
que los indicadores segun los resultados obtenidos de la sistematizacion son varios los cuales
han sido agrupados en tres causas que se listan a continuacion y seran fundamentadas
tedricamente en el siguiente capitulo, y de igual forma daran la pauta para el disefio del

proyecto de intervencion educativa.

1. El ambiente fisico no es atractivo para los usuarios.
2. Elacervo bibliografico esta desorganizado.

3. No se realizan actividades de promocién a la lectura en la escuela.
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2. Planteamiento del problema.

Una vez realizado el diagnostico y haberle dado respuesta a las preguntas clave, es
relevante sefialar como se presenta el problema en la institucion, a través de la descripcion de
las causas y consecuencias las cuales se detallan a continuacion.

Como resultado del diagnostico realizado en la escuela primaria “Lazaro Cardenas del
Rio” surgieron distintas problematicas de las cuales se selecciond la més viable y susceptible de
intervencion, siendo esta “el uso inadecuado de la biblioteca escolar”. Una vez sistematizados
los datos que se obtuvieron de la aplicacion de instrumentos, se determinaron las causas y
consecuencias del problema.

El primer indicador de causa arrojado por la sistematizacion fue “el ambiente fisico no
es atractivo para los usuarios”. Esto se debe a que la BE es utilizada como un area para
almacenar diversos materiales, algunos de ellos en mal estado, como un equipo de sonido, que
aunque no sirve, no se puede tirar ya que estd inventariado y no se le ha dado de baja.
También se guardan articulos de decoracion que se han utilizado en festivales pasados, con el
animo de darles un uso nuevamente. Se encuentran palos de escobas y algunas maderas que en

algn momento sirvieron para actividades culturales.

Los desayunos escolares, leches, galletas y cereales, llegan cada mes directamente a la
biblioteca, pues se ha destinado este espacio para resguardarlos mientras son contabilizados y
entregados a los alumnos. El excedente de sillas, algunas de ellas en malas condiciones,
también son acopiadas en la BE, al igual que Utiles escolares, camisas, chamarras y zapatos
que el gobierno yucateco envia como parte del programa bienestar escolar.

También se considera que la BE no es un lugar que invite a los alumnos a entrar, ya
que la puerta principal que es de un cristal polarizado, siempre se haya cerrada, ademas, hay
una cortina obscura que impide la vision, tanto de adentro para afuera como de afuera para
adentro. Al interior de la biblioteca, en las paredes, no hay carteles llamativos o alguna
propaganda que incite a los alumnos a leer algun libro, siquiera a acercarse a ellos para
ojearlos, tampoco hay alguna informacion que permita a los usuarios identificar o encontrar

algin material que les sea de utilidad.
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De igual manera las paredes se encuentran sucias y humedas, existen telarafias en el
techo, se respira un olor poco agradable, las lamparas no generan suficiente luz y los
ventiladores se aprecian deteriorados. También hay mucho polvo debido a la falta de limpieza

y los libreros se encuentran sucios, rayados y con evidentes muestras del paso de los nifios.

En consecuencia, ni maestros ni alumnos acuden a ella para llevar a cabo actividades
educativas, u otras que de alguna manera contribuyan al desarrollo de sus competencias
comunicativas como son hablar, escuchar y leer. La falta de un espacio agradable, también ha
provocado que no se fomente la cultura de la lectura, el préstamo de libros y las consultas
rapidas.

El PNL el ambiente fisico de la biblioteca ha de considerar espacios para leer al nivel
del suelo, espacios para compartir con pares y/o con adultos, asi como nichos de lectura para
subgrupos pequefios (3 6 4 personas) que garanticen el trabajo en equipo y el encuentro entre

lectores.

De acuerdo al articulo de la biblioteca escolar: algunas ideas para su organizacion,
gestion y dinamizacion emitido por Manuel Alcon 2008. Se expone que la biblioteca escolar
debe ser un espacio genérico, con intereses que puedan hacerse extensivos a todo el espacio
fisico del centro e incluso, a veces, fuera de €l. Por lo tanto hay que hacer hincapié en que
debe tener un lugar propio, una sede que todos conocen y a la que acostumbran a acudir en un
momento u otro porque da respuestas a sus necesidades. Este espacio necesita unas
condiciones especiales para poder cumplir con los fines que se le asignen. Entre estos
destacariamos: su amplitud, luminosidad, ventilacion y aislamiento acustico, sin olvidar la
correcta y clara colocacion de sus fondos de manera que facilite su localizacion y uso, y que
los accesos sean faciles, comodos, bien sefializados y cercano a las areas mas transitadas y

frecuentadas por los alumnos.

La segunda causa del problema identificado es “el acervo bibliografico esta
desorganizado”. Esto se debe a que la sefializacion no es clara por lo que generalmente los
textos se encuentran fuera de su lugar, de igual forma, hay libros que no estan al alcance de los

nifios, por ejemplo; la serie al sol solito que es para los mas pequefios, se encuentran en un
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espacio relativamente alto, al cual los nifios de primero o segundo grado no logran alcanzar, en
cambio los materiales didacticos o de texto que se supone son usados por los maestros, se

ubican en la parte mas baja de los libreros.

No existe al interior de la biblioteca una clasificacion que esté a la vista de los usuarios
que les permita identificar la ubicacion de algun libro en particular, de hecho no hay una
clasificacion u organizacion de los libros que a simple vista pueda apreciarse. Lo anterior tiene
como consecuencia que no exista un inventario actualizado de los acervos, por lo tanto la
mayoria de los docentes desconoce cuales son libros que de alguna manera pueden reforzar los
contenidos tematicos vistos en el aula. De igual forma, debido a la desorganizacién las
colecciones nuevas de libros que cada afio llegan a la escuela, no son promovidas ni dadas a

conocer a la comunidad escolar.

De acuerdo al manual de instalaciones de bibliotecas escolares emitido por la SEP en el
2002. La Biblioteca Escolar aglutina titulos con el proposito de funcionar como un centro de
recursos para el aprendizaje, con informacion atil y pertinente para los lectores, tanto alumnos
como profesores. Igualmente garantiza la posibilidad de realizar actividades relacionadas con
el desarrollo de las competencias comunicativas, y el disfrute de la lectura.

La organizacién de este espacio dedicado a resguardar el acervo bibliografico debe

contar con:

Localizacion. Un sitio apropiado dentro de la instalacion educativa para responder a las
caracteristicas del resguardo de los documentos, y otros recursos didacticos. Ademas de contar

con la sefializacion externa e interna.

Clasificacion. Catalogar los libros, revistas, periddicos y otros recursos didacticos en un
sistema para que sea facil su localizacion. Para asegurar un orden y control minimos es

necesario:

a) Pegar etiquetas en los lomos de los libros que diferencien las clasificaciones (se sugiere

marcar cada etiqueta con un color diferente).
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b) Numerar los libros. Es importante tener los materiales numerados de manera consecutiva.
Si los libros de la biblioteca ya estaban numerados, sencillamente se debe comenzar a partir
del dltimo. Si no, hay que registrarlos y marcar el nimero correspondiente en la etiqueta de
color colocada en cada lomo.

La tercera causa que surgi6 del diagndstico realizado fue “no se realizan actividades de
promocion a la lectura en la escuela”. Esto se debe a las dos causas anteriores, por la falta de
un espacio atractivo y por la desorganizacion del acervo. Cabe mencionar que en el Consejo
Técnico Escolar aparece un docente comisionado de la BE y otro comisionado del Programa
Nacional de Lectura, sin embargo hasta la fecha no se realizan acciones en busca de una
comunidad de lectores. A pesar que en el plan de mejora de la escuela se mencionan algunas
estrategias que motiven a los alumnos a leer, no se les ha dado seguimiento por parte de los
responsables, principalmente porque no encuentran el espacio propicio para hacerlo.

Algunos profesores expresan que siempre hay muchas cosas que hacer en el salon de
clases y no les da tiempo de asistir a la biblioteca. Al respecto, el docente comisionado de la
BE elabord un horario de visita, en éste, cada grupo de los doce con los que cuenta la escuela,
tiene asignada una hora a la semana para asistir y realizar actividades, sin embargo, ningun

educador ha llevado a su grupo.

Consecuentemente a la falta de actividades de promocion a la lectura, la biblioteca
escolar permanece cerrada la mayor parte del tiempo destindndola a otras funciones que no
son propias de este espacio. La ausencia de actividades, también genera que los alumnos no se
interesen por leer o por llevar libros a sus casas y de manera mas grave, no encuentren el gusto

por aprender de manera autbnoma.

El papel de la biblioteca escolar en esta nueva sociedad debe ser mucho mas activo y
decisivo, ya que debe disefiar estrategias concretas para la formacion de actitudes de
investigacion y cognicion en los alumnos. Por ello, consciente de esa necesaria renovacion
conceptual, se considera todavia pertinente asumir como principios orientadores de un

cambio en la manera de entender el trabajo de la biblioteca en la escuela. (Savater, 2001: 93).
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El modelo flexible, la biblioteca escolar debe desarrollar las siguientes funciones:
Complemento a la educacion, desarrollo del curriculo, produccién de materiales educativos,
capacitacion y perfeccionamiento del docente, desarrollo de la creatividad, promocion a la
lectura, aprendizaje permanente e investigacion. Estas funciones propuestas en 1982 pueden
aplicarse en estos momentos, junto con otras como el aprendizaje del uso de los recursos

telematicos y el desarrollo de procesos de pensamiento.

3. Justificacion.

La justificacion tiene el propdsito de indicar o describir el porque de la investigacion y la

importancia del problema que se busca resolver. (Cerda, 2001).

La biblioteca escolar es una institucion del sistema social que organiza materiales
bibliograficos y los pone a disposicion de una comunidad educativa. Constituye parte integral
del sistema educativo y comparte sus objetivos, metas y fines. (Castrillon Silvia y Van Elia,
1982).

La BE es un instrumento de desarrollo del curriculo y permite el fomento de la lectura
y formacion de una actitud cientifica; constituye un elemento que forma al individuo para el
aprendizaje permanente; fomenta la creatividad, la comunicacion; facilita la creacion de apoyo
a los docentes en su capacitacion y les ofrece la informacion necesaria para la toma de

decisiones en el aula.

Segun el Programa Nacional de Lectura (PNL) propone la Estrategia Nacional 11+1
Acciones para vincular la Biblioteca Escolar y la Biblioteca de Aula con el curriculo de
Educacién Basica, para promover que los colectivos docentes, equipos técnicos pedagdgicos y
autoridades de las zonas escolares, relacionen la formacion de lectores y el uso de los acervos
de la Biblioteca Escolar y de Aula con el curriculo de la Educacién Béasica. Con tal propésito
la Estrategia 11+1 Acciones, se plantea como un Calendario Anual de Actividades a
desarrollarse durante cada ciclo escolar.
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Esta organizada en actividades mensuales distribuidas en cinco lineas de accion, méas

un compendio de actividades permanentes:

e Vinculacion curricular: las actividades propuestas consideran las competencias, los
ejes tematicos y las actividades establecidas en el plan y programas de estudio de los
tres niveles de Educacién Béasica: preescolar, primaria y secundaria; para ofrecer a los
docentes oportunidades para usar el acervo de coleccion.

e Padres de familia: se proponen actividades para la formacion de lectores desde el
ambito familiar, con el proposito de lograr la participacion de los padres de familia
como mediadores de la lectura, para favorecer la creacion de vinculos con el trabajo
docente y enriquecer las oportunidades para que las nifias y los nifios se desarrollen en

un ambiente de cultura escrita.

o Biblioteca escolar y de aula: se proponen actividades para instalar y poner en
movimiento la biblioteca de la escuela con el propo6sito de garantizar la
complementariedad de los acervos de la biblioteca escolar y de aula.

e Otros espacios para leer: es una propuesta de actividades para llevar a cabo con toda la

comunidad escolar, en la que se fomente la lectura con actividades ludicas.

e Conocer los acervos: se ofrecen actividades para los usuarios, con el proposito de que
conozcan la organizacion y el contenido de los acervos de la biblioteca escolar y de
aula, promover su uso en las diferentes asignaturas; asi como para que docentes,

alumnos y padres de familia desarrollen una historia lectora personal.

e Actividades permanentes: la estrategia, también propone actividades permanentes que
ayuden al docente en el seguimiento y evaluacion de su plan anual de trabajo, mediante
de la integracion de evidencias para sistematizar las actividades realizadas, durante los

once meses que comprende.

El uso de la biblioteca deberia ser, una de las principales estrategias para mejorar la
calidad de nuestras escuelas y favorecer la cohesion de la comunidad educativa. Para lograrlo,

nada mejor que su uso sea adecuado con voluntad de alcanzar dichos objetivos. Hay que

61



reconocer que no es suficiente que las bibliotecas escolares funcionen bien para que se
consigan las metas aqui sugeridas. Al mismo tiempo hace falta que los profesores disfruten
con la lectura e incorporen la utilizacion de la biblioteca en sus ensefianzas, y que los padres
lean y animen a leer a sus hijos. De poco sirve que exista biblioteca en la escuela si casi nadie
las utiliza. Es necesario que haya una buena biblioteca, desde luego, pero que se valore como
una necesidad y una riqueza por parte de los profesores en su accion educadora, y que se

utilice para establecer relaciones de la comunidad educativa en torno a los libros.

Por otro lado, la lectura de textos facilita el aprendizaje, pues se convierte en un
vehiculo para construir significados y puede ser una via para hacer mas atractiva la ensefianza
y despertar el interés de los alumnos. Ademas, la lectura nos permite conocer a los otros, su
cultura, su identidad, sus afectos y sus valores. La lectura nos lleva a otras vidas y nos ensefia
el camino del reconocimiento y del respeto a la diversidad personal y cultural. Semejante
riqueza no puede quedar al margen del proceso de ensefianza y aprendizaje que se organiza en
las escuelas, como no deberia quedar al margen de las actividades que se desarrollan en el
seno de la familia ni de la oferta educativa y cultural que han de fomentar las instituciones

publicas.

También valdria la pena considerar que la fuerza arrolladora de las Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion (TIC) y su impacto en la forma de procesar la informacion
puede conducir al progresivo abandono de la lectura. Seria una enorme pérdida para la
sociedad y las futuras generaciones, ya que leer es una de las actividades mas completas,
formativas y placenteras a que podemos dedicar nuestro tiempo.

El presente disefio de intervencion educativa pretende poner en uso la BE, con el ideal
de que ésta sea un espacio que contribuya al proceso de ensefianza del maestro, y al proceso de
aprendizaje de los alumnos, en los parrafos anteriores se ha puesto de manifiesto la
importancia de tener una biblioteca funcional en la escuela y por lo tanto se ha determinado
que para la escuela primaria “Lazaro Cardenas del Rio” seria de gran utilidad disefar este
proyecto, ya que como se ha descrito anteriormente, la entidad cuenta con un espacio
destinado para la biblioteca escolar, pero no se utiliza como tal, dandole otras funciones.

62



Si consideramos que una educacion de calidad va mucho mas alla que las actividades
que los maestros desarrollan en sus aulas, entonces, se tendria que pensar en el alto valor
educativo que tienen las bibliotecas, de ahi la importancia de este proyecto de desarrollo

educativo.

4. Objetivo.
Promover el uso de la biblioteca escolar, para el fortalecimiento de las competencias

comunicativas de los estudiantes, a través de actividades ladicas y literarias

5. Delimitacion.

Universo: La comunidad de Popola, de Valladolid Yucatan.
Poblacion: Escuela primaria rural federal “Lazaro Cardenas del Rio”.
Muestra: Alumnas y alumnos del 4° Ay 5° B.

Duracion: 17 de marzo - 13 de mayo de 2015 (setenta y dos horas).

Este proyecto esta destinado principalmente a los alumnos de la escuela “L&zaro
Céardenas del Rio”, siendo éstos los beneficiarios directos del proyecto, sin embargo, se
considera que los docentes también son beneficiarios de tipo indirecto, ya que las actividades
se realizaran con los estudiantes, pero los resultados repercuten en el proceso educativo que se

da en el aula, por lo que los maestros también se benefician.

Cabe mencionar, que algunas actividades a las que se le han denominado sesiones,
estan dirigidas Gnicamente a la muestra de alumnos (4° A y 5° B), y otras a las que se le ha
Ilamado actividades complementarias estaran destinadas tanto a la comunidad estudiantil en

general, como a los alumnos de la muestra.

Cuando se describa el plan de accion en el cual estan contenidas las diversas estrategias

gue se implementaran a fin de alcanzar los objetivos propuestos, se detallaran cuéles son las
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actividades en las que podran participar todos los estudiantes de la escuela, y cuales seran
exclusivas de la muestra. Lo anterior se ha decidido asi, con la intencién de evaluar de una

manera mas puntual los avances del proyecto.
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CAPITULO llI

DISENO DEL PROYECTO DE INTERVENCION

“LA BIBLIOTECA ESCOLAR COMO ESPACIO DE APRENDIZAJE”

El disefio del proyecto es el proceso de elaboracion de la propuesta de trabajo de
acuerdo a pautas y procedimientos sistematicos, un buen disefio debe identificar a los
beneficiarios y actores claves; establecer un diagndstico de la situacion problema; definir
estrategias posibles para enfrentarla y la justificacién de la estrategia asumida; objetivos del
proyecto (generales y especificos); resultados o productos esperados y actividades y recursos

minimos necesarios.

Al mismo tiempo, la propuesta o disefio debe contemplar la definicion de indicadores
para realizar el seguimiento y verificacion de los resultados que se obtienen, y establecer los
factores externos que garantizan su factibilidad y éxito. Cada uno de los conceptos
mencionados: objetivos; estrategia; resultados; productos, actividades, recursos, indicadores y

factores externos, se iran describiendo y analizando por separado en este capitulo.

1. El proyecto de intervencion.

Un proyecto de intervencion es un plan, accion o propuesta, creativa y sistematica,
ideada a partir de una necesidad, a fin de satisfacer dicha carencia, problematica o falta de
funcionalidad para obtener mejores resultados en determinada actividad. Rodriguez (1990)
entiende que un plan o proyecto de intervencién consiste en un conjunto de acciones
sistematicas, planificadas, basadas en necesidades identificadas y orientadas a unas metas,

como respuesta a esas necesidades, con una teoria que lo sustente.
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Segun esta definicion, las caracteristicas de un proyecto de intervencion serian:

e Todo proyecto comporta una serie de actividades de duracion determinada. Esto
diferencia a los proyectos de prestacion de servicios, que suponen un proceso continuo.

e En los proyectos se combina la utilizacion de recursos humanos, técnicos, financieros y
materiales.

e Todo proyecto tiene que alcanzar productos y resultados, de acuerdo con los objetivos

previstos en su disefio y conceptualizacion.

Un proyecto de intervencidn también es un proceso creativo en el que se busca cambiar
realidades, solucionar problemas o aminorar las necesidades presentes en un contexto. No se
trata imponer una solucién desde afuera, para que el proyecto de intervencién tenga éxito, se
necesita primeramente conocer la realidad, para ello es fundamental la aplicacion de un

diagnostico en el que se consideren a todos los individuos que inciden en esa realidad.

La parte medular de un proyecto es la ejecucion, sin embargo, no se pueden disefiar las
lineas de accion sin la participacion de los afectados, es decir, si el objetivo del proyecto es
solucionar una problematica, es necesario que los destinatarios del proyecto participen en la

solucidn del problema, esto le daria menor margen de error a los objetivos.

Por otra parte, se considera que un proyecto de intervencion es una herramienta mas
gue el docente puede llevar a cabo en su centro de trabajo, sin embargo, hemos de reconocer
que el arduo y constante trabajo que los maestros desempefian frente a grupo, les impide en la
mayoria de las ocasiones, tener tiempo suficiente para diagnosticar, disefiar e implementar

actividades extra-curriculares para solucionar ciertos problemas a nivel aula o nivel escuela.

Debido a la carga de trabajo que los maestros tienen en las escuelas y fuera de ellas, ha
sido necesario que otros profesionales de la educacién con un perfil especifico, medien la
solucion de problemas elaborando proyectos de intervencion desde un campo socioeducativo o
psicopedagdgico. Estos profesionales de la educacion con perfil especifico son los Licenciados

en Intervencion Educativa (LIE) formados en la Universidad Pedagdgica Nacional (UPN).
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Con la formacién de LIE y con el propdsito de transformar la realidad estudiada en la
escuela primaria “Lazaro Cardenas del Rio”, se ha disefiado el proyecto de intervencién que

Ileva por nombre “La biblioteca escolar como espacio de aprendizaje”.

2. Objetivos del proyecto.

Para la elaboracion y definicibn de los objetivos del proyecto se procedera a
transformar el problema central, sus causas y efectos en metas a lograr; es decir se deberan
constituir en las soluciones a los problemas implicados en las causas o los efectos segun se
trate. Asi los objetivos de un proyecto aluden a los cambios esperados en la situacion inicial
del problema identificado, a través de las actividades y productos/resultados planificados en el
proyecto. Ellos dan cuenta del estado final del problema central, una vez realizadas y

finalizadas las acciones del Proyecto.

En el proyecto de intervencion “La biblioteca escolar como espacio de aprendizaje” el
objetivo general es fomentar el uso de la biblioteca escolar de la escuela primaria “Léazaro
Cérdenas del Rio”, para el fortalecimiento de las competencias comunicativas de los
estudiantes, a través de la organizacion y clasificacion del acervo bibliografico, ambientacion

del &rea e implementacién de actividades ludicas y literarias.

2.1 Objetivos especificos.
1. Ambientar el espacio fisico de la BE por medio del mantenimiento general del

inmueble para que sea un area atractiva a la comunidad escolar.

2. Organizar, sefializar e inventariar el acervo bibliogréafico de acuerdo a la clasificacion
establecida por el Programa Nacional de Lectura (PNL), para que los recursos estén

disponibles y sean faciles de encontrar por todos los usuarios.

3. Utilizar la BE como un espacio de aprendizaje, a través de actividades ludicas y

literarias, para el fortalecimiento de las competencias comunicativas de los estudiantes.
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3. Estrategia metodologica.

Una vez definidos los objetivos del proyecto, se procederd a seleccionar la mejor
estrategia para alcanzarlos. Por estrategia se entendera el conjunto de criterios y opciones que
permiten ordenar e implementar las acciones necesarias para ejecutar el proyecto; o en
palabras de Martinic (1996) son los medios 0 caminos que, a juicio de los autores del
proyecto, resultan mas adecuados y efectivos, para alcanzar los objetivos y cambios

planteados.

La seleccion de la estrategia, deberd hacerse con base en los objetivos planteados, los
recursos disponibles (humanos y materiales), el tiempo que dure el proyecto y la orientacion o
enfoque que el proyecto asume (cualitativo y/o cuantitativo). La definicidén de la estrategia
implica necesariamente dar cuenta de la forma en que se espera captar la realidad estudiada o
intervenida, esto es definir un enfoque epistemologico para dicho fin. De esta forma se debe
formalizar tanto el procedimiento de seleccion de los sujetos, las herramientas necesarias para

captar el foco y las variables de interés y el procedimiento de trabajo en terreno.

3.1 Enfoque metodoldgico cualitativo.

Este enfoque metodoldgico esta basado en la tradicion fenomenoldgica, interpretativa,
en donde la realidad social la construyen los sentidos subjetivos que orientan la conducta y la
accion de los sujetos. Los hechos o fendmenos no son independientes del sujeto, por lo tanto

no basta describirlos es necesario comprenderlos.

Este método busca comprender la realidad social que se construye de manera subjetiva
entre los sujetos; por lo tanto las relaciones entre las variables son multiples y complejas. Las
técnicas utilizadas son de tipo estructural las que permiten llegar a comprender el fenémeno,
responder a los por qué, alcanzar las motivaciones, percepciones y orientaciones valdricas de

los sujetos y ser capaz de interpretar mas alla de la distribucion del dato o fenémeno social.

68



4. Paradigmas educativos.

El concepto paradigma procede del griego paradigma, que significa “ejemplo” o
“modelo”. En principio, se aplicaba a la gramatica y a la retérica. A partir del afio 1960,
comenzd a utilizarse para definir un modelo o patrén en cualquier disciplina cientifica o
contexto epistemoldgico. El filésofo y cientifico estadounidense Thomas Kuhn fue el
encargado de actualizar el término y darle el significado contemporaneo, al adaptarlo para
referirse al conjunto de practicas que definen una disciplina cientifica durante un periodo

especifico de tiempo.

De esta forma, un paradigma cientifico establece aquello que se debe observar; el tipo
de interrogantes que hay que formular para hallar las respuestas en relacion al objetivo; como
deben estructurarse dichas interrogantes; y como deben interpretarse los resultados de la

investigacion cientifica.

Teniendo en cuenta este enfoque y la teoria de Hernandez Rojas, que estudia los
paradigmas educativos como un conjunto ordenado de prescripciones consensuadas por la
comunidad cientifica y que poseen la virtud de dar soluciones concretas a problemas diversos
y tienen la finalidad de poner de manifiesto los principales problemas sobre los que se ha de
profundizar y contrastar los temas con la realidad evaluando todo el proceso de
investigacion, el paradigma educativo es un determinado marco desde el cual se puede
analizar el contexto educativo, comprenderlo, interpretarlo e intervenir sobre él aportando

reflexiones e ideas para hacer frente a las distintas problematicas educativas.

En este sentido, los paradigmas o enfoques educativos que permean el disefio de

intervencion son los siguientes:

4.1 Paradigma humanista.

De acuerdo con Hernandez, (1991) este paradigma propone una serie de técnicas y
sugerencias con la finalidad de lograr una comprension mas adecuada de la conducta de los

alumnos, mejorar el clima de respeto, dar oportunidad a los alumnos para que logren
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desarrollar su potencial y consigan un aprendizaje significativo experiencial en las aulas
escolares. Para esta aproximacion, los alumnos son entes individuales completamente Gnicos y
diferentes de los demaés, y se tiene la firme conviccion de que al finalizar la experiencia

académica esta singularidad de los educandos como personas sera respetada y ain potenciada.

Al respecto, Rogers, (1978) afirma que los estudiantes también son vistos como seres
con iniciativa, con necesidades personales de crecer, capaces de autodeterminacion y con la
potencialidad de desarrollar actividades y solucionar problemas creativamente. De igual modo
los alumnos son percibidos, no s6lo como seres que participan cognitivamente en las clases,
sino como personas que poseen afectos y que tienen vivencias particulares. De hecho, se les

concibe como personas totales no fragmentadas.

4.2 Paradigma sociocultural.

El paradigma sociocultural se basa en las relaciones sociales, en la interaccion del
hombre con el mundo fisico. El sujeto aprende apropidndose de la experiencia social e
historica de la humanidad a través de la intercomunicacion. Vigotsky (1896) informa que el
problema del conocimiento entre el sujeto y el objeto del conocimiento se resuelve con el
planteamiento dialéctico de interaccién sujeto-objeto donde existe una relacién de influencia
reciproca entre ambos. Esto nos lleva a una concepcion donde se ve la actividad como una

practica social sujeta a las condiciones historico-culturales del entorno.

El desarrollo consiste en la interiorizacion de instrumentos psicolégicos y culturales
como el lenguaje que, segun Vigotsky, inicialmente no nos pertenecen, sino que pertenecen al
grupo humano en el cual nacemos y el cuél nos es transmitido a través de la interaccion social.
Por lo tanto, el aprendizaje se da por medio del entorno socio-cultural, ya que la relacion con

el otro serd la que va a permear el aprendizaje.

Vigotsky asegura que lo que el nifio puede hacer hoy con ayuda, mafiana podra
realizarlo solo, dado que el adulto, con sus intervenciones, sostiene, ayuda al logro de muchas

acciones que sin ese sostén no seria posible. Es una ayuda que se da tanto en el plano motor
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como psicologico. Esta interaccion entre el adulto y el nifio tiene un lugar en un espacio

virtual que se le llama zona de desarrollo proximo.

4.3 Paradigma del aprendizaje significativo.

En la teoria del aprendizaje significativo de David Ausubel, éste se diferencia del
aprendizaje por repeticion o memoristico, en la medida en que este Gltimo es una mera
incorporacion de datos que carecen de significado para el estudiante, y que por tanto son
imposibles de ser relacionados con otros. El primero, en cambio, es reciproco tanto por parte
del estudiante o el alumno en otras palabras existe una realimentacion. El aprendizaje
significativo es aquel aprendizaje en el que los docentes crean un entorno de instruccion en el
que los alumnos entienden lo que estan aprendiendo. El aprendizaje significativo es el que
conduce a latransferencia. Este aprendizaje sirve para utilizar lo aprendido en nuevas

situaciones, en un contexto diferente, por lo que mas que memorizar hay que comprender.

Aprendizaje significativo se opone de este modo a aprendizaje mecanicista. Se
entiende por la labor que un docente hace para sus alumnos. El aprendizaje significativo
ocurre cuando una nueva informacién "se conecta” con un concepto relevante pre existente en
la estructura cognitiva, esto implica que, las nuevas ideas, conceptos y proposiciones pueden
ser aprendidos significativamente en la medida en que otras ideas, conceptos o proposiciones
relevantes estén adecuadamente claras y disponibles en la estructura cognitiva del individuo y
que funcionen como un punto de "anclaje™ a las primeras. El aprendizaje significativo se da
mediante dos factores, el conocimiento previo que se tenia de algin tema, y la llegada de
nueva informacion, la cual complementa a la informacion anterior, para enriquecerla. De esta

manera se puede tener un panorama mas amplio sobre el tema.

Juan E. Leon afirma que el ser humano tiene la disposicion de aprender de verdad sélo
aquello a lo que le encuentra sentido o logica. El ser humano tiende a rechazar aquello a lo que
no le encuentra sentido. El Gnico auténtico aprendizaje es el aprendizaje significativo, el
aprendizaje con sentido. Cualquier otro aprendizaje serd puramente mecanico, memoristico,

coyuntural: aprendizaje para aprobar un examen, para ganar la materia, etc. El aprendizaje
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significativo es un aprendizaje relacional. El sentido lo da la relacion del nuevo conocimiento
con: conocimientos anteriores, con situaciones cotidianas, con la propia experiencia, con

situaciones reales, etc.

4.4 Enfoque intercultural.

Hasta el momento se han abordado tres paradigmas o enfoques educativos que
permean el presente disefio, sin embargo se considera de suma importancia incluir un enfoque
mas en la estructura del proyecto “La biblioteca escolar como espacio de aprendizaje”; éste es
el enfoque intercultural que aunado a los tres anteriores permitira que los objetivos del

proyecto sean alcanzables a través de las estrategias seleccionadas.

Por enfoque intercultural se puede entender, primeramente, el reconocimiento como
pais cultural y étnicamente diverso, esto implica generar politicas y estrategias socioeducativas
encaminadas a transitar hacia una realidad en que las distintas culturas se relacionen entre ellas
como pares, al eliminar toda forma de discriminacion, prejuicio y racismo contra los
integrantes de las culturas minoritarias que residen en el mismo territorio. Para ello es
imprescindible reconocernos como diversos y comprender que el hecho de vivir en un pais

pluricultural y multilingie nos enriquece como personas y como colectividad.

Ante este panorama, Villoro (1993) menciona que la interculturalidad se presenta como
un proyecto social amplio, una postura filoséfica y una actitud cotidiana ante la vida. Es una
alternativa para repensar y reorganizar el orden social, porque insiste en la interaccion justa
entre las culturas y las lenguas como figuras del mundo y porque recalca que lo decisivo es
dejar espacios y tiempos para que dichas figuras se conviertan en mundos reales. Asi, en la
interculturalidad se reconoce al otro como diverso, sin borrarlo sino comprendiéndolo y

respetandolo.

Por las razones expuestas en los parrafos anteriores, este proyecto adopta un enfoque
intercultural, ya que se reconoce la importancia de la diversidad y el respeto a las diferencias,

por ello, las estrategias que han sido seleccionadas estan encaminadas a favorecer la sana
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convivencia entre los beneficiarios directos e indirectos los cuales presentan caracteristicas

diversas.

5. Caracteristicas de los beneficiarios.

La muestra con la que se trabajara el proyecto de intervencion “La biblioteca escolar
como espacio de aprendizaje”, corresponde a los estudiantes del 4° A y 5° B de la escuela
primaria “Lazaro Céardenas del Rio” con un total de 44 alumnos, de los cuales 23 son del sexo
masculino y 21 del sexo femenino, en un rango de 9 a 11 afos de edad. Una caracteristica
relevante de estos alumnos es que son participativos fuera y dentro del aula, al igual poseen
maultiples habilidades creativas para realizar diversas tareas como dibujar y exponer frente a

sus demas compafieros.

Del total de los estudiantes contemplados para la aplicacion del proyecto de
intervencion, 43 radican en la comunidad de Popola y 1 pertenece a la ciudad de Valladolid.
En su mayoria los estudiantes se ubican en un nivel socioeconémico bajo. Una caracteristica
general es que son hijos de familias numerosas tienen hermanos o primos estudiando en la

misma escuela.

En cuanto a su lengua materna, no todos dominan la lengua maya, aunque la conocen
en distintos niveles, es decir, algunos alumnos hablan y entienden esta lengua, otros la
entienden pero les cuesta hablarla, algunos otros Unicamente la entienden y la minoria no la

entiende ni la habla.

Aunque la mayoria de los alumnos radica en la poblacién, su nivel de conocimiento del
exterior, es decir, fuera de la comunidad, es muy diverso; esto se debe a que algunos alumnos
tienen familiares que trabajan fuera del pueblo e incluso fuera del estado. Tal es el caso de los
estudiantes que tienen hermanos radicando en Cancun, Playa del Carmen, Tulum o Mérida por
lo que en algunas ocasiones se desplazan a estos lugares y aprovechan para conocer otros
estilos de vida.
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Por otro lado, la manera y rapidez con la que estos alumnos aprenden es muy
diversificada. Aunque la mayoria de los beneficiarios se encuentran en un estandar respecto a
las competencias establecidas por la SEP, de acuerdo a su grado escolar, hay otros que aun no
alcanzan este nivel, son repetidores o estdn en el programa de extra edad. Otro factor que
influye en la cosmovisién de los beneficiarios, es la actividad de los padres y el nivel
académico de éstos o de los que viven en sus hogares. En algunos casos, las nifias y nifios de

la comunidad de Popola, son los Unicos en sus casas que saben leer y escribir.

De acuerdo a la teoria del desarrollo cognitivo de Jean Piaget, los beneficiarios se
encuentra en la etapa de la inteligencia concreta (7-12 afios) que estd caracterizada por la
aparicion de la operaciones logicas, los sentimientos morales y los sentimientos sociales de

cooperacion.

De acuerdo a esta teoria de desarrollo, los alumnos con los que se trabajaré el proyecto,
estdn en la etapa en la que el nifio comienza a desarrollar un pensamiento l6gico, su
egocentrismo intelectual ha desaparecido y ya es capaz de distinguir su punto de vista del de
los demas. Esto permite una percepcion del mundo mas equilibrada, el trabajo cooperativo, la
discusion y el razonamiento con los otros, aceptar y entender normas que hacen posible los
juegos organizados, etc. Todo ello provoca un progreso en la inteligencia. Se fortalecen los

valores y sentimientos.

6. Caracteristicas generales del proyecto.
a) Contexto: Esc. Prim. “Lazaro Cardenas del Rio” Popol4, Valladolid Yucatan.
b) Modalidad de atencion: Grupal.
c) Numero de participantes: 277 alumnos.
d) Edad: Entre 7 y 14 afios.
e) Sexo: Femenino y masculino.
f) Duracion: 72 horas.
g) Fecha de inicio: martes 17 de marzo de 2015.

h) Fecha de culminacién: miércoles 13 de mayo de 2015.
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i) Objetivo general: Fomentar el uso de la biblioteca escolar de la escuela primaria
“Lazaro Cardenas del Rio”, para el fortalecimiento de las competencias comunicativas
de los estudiantes, a través de la organizacion y clasificacion del acervo bibliografico,
ambientacion del area e implementacion de actividades ludicas y literarias.

j) Finalidad: Que los maestros continden con actividades educativas dentro de la
biblioteca, al término del proyecto.

K) Meta: Darle un uso adecuado a la BE de la escuela primaria. “Lazaro Céardenas del
Rio” a partir del 14 de abril de 2015, para despertar el interés de la comunidad escolar
por asistir a este espacio.

7. Estrategias y técnicas del proyecto de intervencion.

En un primer lugar, habria que distinguir entre lo que son técnicas y estrategias de
aprendizaje. Las técnicas son procedimientos didacticos al servicio del aprendizaje. Mientras
que la estrategia abarca aspectos mas generales, la técnica es el recurso particular del que se
vale el voluntario o la voluntaria para llevar a la practica los propositos planteados desde la
estrategia. Se aplica en periodos cortos. Por ejemplo, una técnica puede ser el debate de un

tema.

Las estrategias se consideran guias de acciones que hay que seguir. Por tanto,
son siempre conscientes e intencionales, dirigidas a un objetivo relacionado con el
aprendizaje. También la estrategia esta fundamentada en un método pero es flexible y puede
utilizar diferentes técnicas para alcanzar objetivos previstos. Hecha esta distincion, a
continuacion se presentan las técnicas y estrategias que seran utilizadas en proyecto de

intervencion.

Plenaria. A través de la palabra plenaria se puede designar a aquella reunion o junta a
la cual asisten todos los miembros que conforman una corporacion, una organizacion, una
compafiia, entre otras. En la plenaria, un grupo de individuos que pertenecen a la misma
institucion u organismo se reunen con la motivacion de debatir asuntos especificos e

inherentes a la institucion que representan e integran, siguiendo un orden del dia, tal como se
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denomina a la comunicacion escrita que le llega oportunamente a cada uno de los miembros
de la organizacion en la cual se da cuenta de todos los puntos o temas que se discutirdn o que
requieren de una solucién por parte de la plenaria, en tanto, los acuerdos a los que la misma va

arribando seran plasmados en lo que se denomina formalmente acta de reunion.

Taller. En ensefianza, es una metodologia de trabajo en la que se integran la teoria y la
practica. Se caracteriza por la investigacion, el aprendizaje por descubrimiento y el trabajo en
equipo que, en su aspecto externo, se distingue por el acopio (en forma sistematizada) de
material especializado acorde con el tema tratado teniendo como fin la elaboracién de un
producto tangible. Un taller es también una sesion de entrenamiento o guia de varios dias de
duracion. Se enfatiza en la solucion de problemas, capacitacion y requiere la participacion de
los asistentes. A menudo, un simposio, lectura o reunion se convierte en un taller si se

acompafa de una demostracion préctica.

El trabajo por talleres es una estrategia pedagogica que ademas de abordar el
contenido de una asignatura, enfoca sus acciones hacia el saber hacer, es decir, hacia la
practica de una actividad. En esencia el taller “se organiza con un enfoque interdisciplinario y
globalizador, donde el profesor ya no ensefia en el sentido tradicional; sino que es un asistente
técnico que ayuda a aprender. Los alumnos aprenden haciendo y sus respuestas o soluciones
podrian ser en algunos casos, mas validas que las del mismo profesor” Puede organizarse con
el trabajo individualizado de alumnos, en parejas 0 en pequefos grupos, siempre y cuando el
trabajo que se realice trascienda el simple conocimiento, convirtiéndose de esta manera en un

aprendizaje integral que implique la practica.

Proyeccion de video. El término proyeccion procede del latin “proiectio” y hace
mencion al accionar y a los resultados de proyectar. Se entiende como provocar el reflejo de
una imagen ampliada en una superficie, lograr que la figura de un objeto se vuelva visible
sobre otro. La proyeccion, por lo tanto, puede ser la imagen que se forma, de manera temporal,
sobre un cuerpo plano. Para conseguir esto, se emplea algun tipo de foco. En este sentido, la

exhibicion de peliculas a través de un proyector también se conoce como proyeccion.
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Juegos de mesa. Es un juego que se practica generalmente sobre una mesa o un soporte
similar y que es jugado por una 0 méas personas habitualmente, situadas a su alrededor. Puede
requerir de los jugadores el uso del razonamiento tactico o estratégico, la coordinacién, la
destreza manual, la memoria, la capacidad deductiva, la psicologia, la destreza negociadora, o
simplemente estar basado en el puro azar. Por su naturaleza, en general los juegos de mesa no
conllevan actividad fisica, aunque existen algunos que implican levantarse de la mesa y

realizar actividades fuera de ésta.

Juego interactivo. Son juegos de uso sencillo en el que los participantes interactian con
su ordenador, a la par que aprenden conceptos con la tecnologia del futuro. Creados para todas
las edades, no solo pueden hacer uso de este tipo de juegos educativos los nifios, los adultos
también podemos hacer uso de este tipo oferta, y disfrutar de un rato de entretenimiento, a la
vez que recordamos cosas ya olvidadas del colegio. El uso de este tipo de juegos nos puede
beneficiar a todos, sobre todo a los nifios que haciendo uso de esta herramienta aumentan su

conocimiento.

Circulo de lectura. Por lo general es un grupo pequefio, que se reline en una casa, un
salon, o cualquier espacio en el que no haya mucho ruido y puedan estar comodamente. Las
lecturas son programadas, y para el dia de la reunion, todos deberan haber leido la parte
correspondiente. Cada participante puede llevar, si asi lo prefiere, algin comentario extra a la
lectura que quizd haya podido investigar. ElI coordinador aportard conocimientos sobre el
autor, el contexto de la obra y algunos puntos importantes a tratar para la discusion. La idea es
que principalmente es un moderador, y guiard el descubrimiento de la obra, no es

necesariamente un maestro a menos que los participantes asi lo prefieran.

Los circulos de lectura promueven y mantienen el placer de la lectura, el interés por
compartir impresiones, puntos de vista, relaciones de los contenidos y significados construidos
a partir de la lectura. Ayuda a que el lector conozca la biografia de los autores de las lecturas
realizadas, intercambio de los libros leidos, elaboracion de un boletin informativo del circulo

de lectura, acercamiento y apoyo a las bibliotecas locales.
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Juego digital. Es una aplicacion interactiva orientada al entretenimiento que, a través
de ciertos mandos o controles, permite simular experiencias en la pantalla de un televisor,
una computadora u otro dispositivo electronico. Los usuarios deben involucrarse activamente
con el contenido. Para ello, es necesario utilizar un mando, mediante el cual se envian érdenes
al dispositivo principal (un ordenador o una consola especializada) y éstas se ven reflejadas en

una pantalla con el movimiento y las acciones.

Proyeccion de peliculas educativas. Son grabaciones realizadas previamente, mostradas
en diferentes formatos, que constituyen un recurso de extraordinaria significacion y valor para
el aprendizaje, mediante la estimulacion sensorial a través de la combinacion de imégenes,
sonidos y palabras. Las peliculas educativas poseen diversas ventajas, entre las que podemos
mencionar estan: despiertan el interés del espectador por el tema tratado, fortalece los

conocimientos previos y favorece el aprendizaje significativo.

Cartel propagandistico. Es una forma de comunicacion que tiene como objetivo influir
en la actitud de una comunidad respecto a alguna causa o posicion, presentando solamente un
lado o aspecto de un argumento. La propaganda es usualmente repetida y difundida en una
amplia variedad de medios con el fin de obtener el resultado deseado en la actitud de la
audiencia. Los carteles se usan en la mercadotecnia para divulgar y apoyar campafas
comerciales. Generalmente, se colocan pegados en las paredes, muebles o cabeceras de

gondolas, sobre pies metalicos o colgados del techo.

Préstamo de libros. A través del servicio de preéstamo los usuarios pueden tomar
prestadas obras fuera de la biblioteca durante un periodo determinado de tiempo, que varia en
funcion del tipo de documento o libro. El usuario se hace responsable de la conservacion y
devolucién del documento en los plazos y condiciones establecidas, y tiene la obligacion de
devolver la obra en las mismas condiciones en las que la recibid, por lo que debera informar al
personal de la biblioteca de cualquier desperfecto que haya observado en el documento antes

de que le sea prestado.

Representacion de cuentos. La expresion corporal es el lenguaje mas natural puesto

que se expresa desde los primeros momentos de la vida como recurso de comunicacion. Es un
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lenguaje espontaneo, no tiene un codigo establecido, aunque hay determinados gestos que han
guedado como simbolos. Algunos signos son universalmente admitidos y otros son propios de
zonas geograficas. La representacion de cuentos se refiere a la expresion dramatica y corporal

de personas o situaciones dadas en una lectura.

Tienen sus raices en la comunicacion gestual y se contindan en distintas
manifestaciones entre las que destacan los juegos simbdlicos en los que los nifios se
comportan como si fueran otra persona distinta, animal o cosa y actian como si estuvieran
haciendo cosas que en realidad s6lo estan jugando a hacer. Se trata de un campo abierto a la
creatividad y espontaneidad de cada uno.

8. Proyecto de evaluacion.

La evaluacion de un proyecto de intervencion socioeducativa es un proceso por el cual
se determina el establecimiento de los cambios generados por dicho proyecto a partir de la
comparacion entre el estado final y el estado determinado en su planificacion. Es decir, se

intenta conocer hasta qué punto un proyecto ha logrado cumplir sus objetivos.

Levin, (1975) explica que en la evaluaciobn de un proyecto de intervencion
socioeducativa se pretende ir obteniendo, una informacion depurada que fundamente la
posterior toma de decisiones, por lo cual también se puede considerar como una actividad
orientada a mejorar la eficacia del proyecto en relacion con sus fines, ademéas de promover
mayor eficiencia en la asignacion de recursos. En este sentido, conviene recalcar que la
evaluaciéon no es un fin en si misma, sino mas bien un medio para optimizar la gestion del

proyecto, tanto en el proceso de implementacién como en el resultado obtenido.

8.1 Modelo de evaluacion.

El modelo de evaluacion que permitird valorar los resultados del proyecto, es el

modelo Tyleriano orientado hacia los objetivos, ya que permitird comprobar si los propdsitos y
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metas fueron alcanzados o hasta qué grado se lograron. En relacion a la evaluacién Tyleriana,
Vasquez (2003) explica que ésta consiste en la comparacién entre resultados esperados y
resultados obtenidos. Asi, la finalidad de la evaluacion reside en el anlisis de la congruencia

entre los objetivos y los logros.

El proceso de la evaluacion es esencialmente el proceso de determinar hasta qué
punto los objetivos han sido actualmente alcanzados mediante programas de
curriculos y ensefianza. De cualquier manera, desde el momento en que los objetivos
educativos son esencialmente cambios producidos en los seres humanos, es decir, ya
qgue los objetivos alcanzados producen ciertos cambios deseables en los modelos de
comportamiento del estudiante, entonces, la evaluacién es el proceso que determina en
nivel alcanzado realmente por esos cambios de comportamiento. (Tyler, 1950: 69).

Dicho en otras palabras, este modelo se funda en comprobar si el comportamiento final
del alumno concuerda con los objetivos formulados. De la consideracién de un amplio
espectro de metas intencionales en el aprendizaje y mediante la operacionalizacion de las

mismas, se evalua el programa segun el grado en que dichas metas han sido conseguidas.

8.2 Modalidad de la evaluacién.

La modalidad de evaluacion que se ha disefiado para valorar los resultados del
proyecto es interna, ya que seran los integrantes del equipo promotor quienes apliquen los
instrumentos y sistematicen la informacion con el fin de medir los resultados. Autores como
Diaz barriga y Herndndez Rojas (1998) sostienen que la evaluacion interna es la que efectlian
profesionales pertenecientes a la propia institucion o proyecto ejecutado, de modo que pueden
valorar tanto el trabajo realizado o el proceso seguido como los resultados obtenidos a fin de

facilitar las decisiones pertinentes.

Por otro lado, el paradigma de evaluacion que se utilizara es la evaluacion mixta ya que
permitird integrar datos tanto cualitativos como cuantitativos, y de esa manera fortalecer el

trabajo de evaluacion en cuanto a su confiabilidad.
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“Las evaluaciones con métodos mixtos procuran integrar las disciplinas de las ciencias
sociales con enfoques predominantemente cuantitativos y predominantemente cualitativos a
la teoria, la recoleccidn, el analisis y la interpretacion de los datos. El objetivo es aumentar la
confiabilidad de los datos y la validez de los hallazgos y las recomendaciones, ademas de
ampliar y profundizar la comprension de los procesos a través de los cuales se logran los
resultados e impactos de un programa, y cdmo estos se ven afectados por el contexto en el
gue se implementa tal proyecto”. (Bamberger, 2012: 1)

8.3 Momentos de la evaluacion.

Es importante sefialar que la evaluacion debe formar parte del disefio de todo proyecto
de intervencion socioeducativa, en vez de ser considerada como algo extrafio o apendicular.
En este caso los momentos de evaluacion que se utilizaran durante el proyecto intervencion es

de tipo procesual y final las cuales se describen a continuacion.

8.3.1 Evaluacion procesual.

Consiste en la valoracion a través de la recogida continua y sistematica de datos, del
funcionamiento de una escuela, de un programa educativo, del proceso de aprendizaje de un
alumno, de la eficacia de un profesor, etc. a lo largo del periodo de tiempo fijado para la
consecucion de unas metas u objetivos. La evaluacion procesual es de gran importancia dentro
de una concepcion formativa de la evaluacion, porque permite tomar decisiones de mejora

sobre la marcha.

Durante la implementacion de las fases del proyecto, se utilizaran diversos
instrumentos que permitiran recoger informacion para sistematizarla posteriormente. En ese

momento se estara evaluando:

e Actividades.
e Secuencias.
e Tiempo.

e Flexibilidad.

e Coherencia.
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8.3.2 Evaluacion final.

Consiste en la recogida y valoracion de unos datos al finalizar un periodo de tiempo
previsto para la realizacion de un aprendizaje, un programa, un trabajo, un curso escolar, etc. o
para la consecucion de unos objetivos. En ese momento se evaluard el grado en que los

objetivos fueron alcanzados.

9. Instrumentos de evaluacién.

Se puede entender por instrumentos de evaluacion, aquellos recursos o formatos de
registro de informacion que sirven para recolectar datos destinados a documentar el
desempefio de una persona o grupo, verificando los resultados obtenidos. Los instrumentos

para evaluar este proyecto de intervencion seran los siguientes:

Formato de auto seguimiento. Constituye un apoyo para dar seguimiento y verificar la
realizacion de actividades de acuerdo al plan de trabajo de la biblioteca. Se utilizaran dos
formatos diferentes para evaluar la primera y segunda fase del proyecto, cabe recalcar que
estos formatos se obtuvieron del PNL y han sido adaptados a las necesidades de este disefio en
particular. En la primera fase se evaluara el espacio fisico de la biblioteca y en la segunda fase
se evaluara la organizacion y sefializacion. En estos formatos se especifican las condiciones
necesarias para echar a andar una biblioteca escolar y qué aspectos se deben reforzar o tener

en cuenta para una operacion exitosa.

Cuestionario de preguntas mixtas. Es la combinacion de preguntas cerradas con
preguntas abiertas, esta combinacion de preguntas genera en ciertos estudios, mayor
informacion para ser analizada. Por supuesto, esto va a depender de los objetivos de la
investigacion. El cuestionario se utilizard para evaluar cada una de las sesiones aplicadas
durante el proyecto, éste consta de cinco preguntas en las cuales se interroga a los
participantes al final de la sesidn, respecto a lo que mas les gustd de la actividad, qué

aprendizajes obtuvieron, entre otros indicadores.
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Cuadro PNI. Es una estrategia que permite el mayor nimero de ideas que se generan
sobre un evento, acontecimiento o alguna observacion. Permite al estudiante determinar lo
positivo, lo negativo y lo interesante del mismo, por lo que se le considera de un alto valor
educativo En lugar de decir lo que nos gusta de una idea o por el contrario, qué nos desagrada
sera muy Util emplear esta técnica. Al hacerlo, se enumeraran primero los aspectos positivos,
después los aspectos negativos, y por ultimo, aquellos aspectos que no se consideren ni
positivos ni negativos, sino simplemente interesantes. Este instrumento también sera utilizado

para evaluar las sesiones.

Lista de control. Consiste en una serie de items referidos a caracteristicas, realizaciones
y actividades que requieren que el observador indique simplemente si se realizO 0 no una
conducta, si una determinada caracteristica aparece 0 no en la actuacion observada. Algunos
de los puntos importantes a considerar en la elaboracion de las listas de control son los

siguientes:

e El objetivo que se desea evaluar.
e Conductas especificas que se desean observar en la actuacion del alumno.

Este instrumento sera utilizado en cada una de las actividades complementarias, consta
de tres indicadores enfocados a cada alumno en los cuales se valora su participacion, su interés

y su interrelacion con sus demas comparfieros.

Escala de autoevaluacion. Es el proceso donde el interventor valoriza su propia
actuacion. Le permite reconocer sus posibilidades, limitaciones y cambios necesarios para

mejorar su aprendizaje. La autoevaluacion permitira:

e Emitir juicios de valor sobre si mismo en funcion de ciertos criterios de evaluacion o

indicadores previamente establecidos.

e Estimular la realimentacion constante de si mismo y de otras personas para mejorar el
proceso de intervencion.

e Participar de una manera critica en la aplicacion del proyecto.
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Esta escala ha sido disefiada por los mismos responsables del proyecto con el fin de
valorar su actuacion en cada una de las sesiones y actividades complementarias, en esta escala
se mide de manera individual algunos aspectos como solidaridad, flexibilidad empatia,
iniciativa, sentido del humor, habilidad para motivar, equilibrio emocional y capacidad de

improvisacion entre otros.

Matriz FODA. EI analisis FODA o DAFO es una metodologia para documentar
la situacion del entorno o alcance y sus factores internos de una organizacion, camparia de
marketing o proyecto a realizarse. Lo que se trata de investigar con este analisis son las
fortalezas y debilidades que tiene una empresa u organizacion y cuales son sus oportunidades

y amenazas que tiene la misma en el entorno donde se desenvuelve.

Esta técnica sera utilizada para evaluar todo el proyecto, desde el inicio cuando se
realizd el primer diagndéstico, hasta la etapa de implementacion de actividades. Con este
instrumento se podran identificar las fortalezas y debilidades del equipo promotor, asi como

las oportunidades y amenazas que se presentaron en los diferentes momentos.

10. Proceso de evaluacion.

El objetivo general de la evaluacion es determinar el grado de eficacia del
proyecto, en el cumplimiento de los objetivos segin lo establecido en el diagnostico, el
disefio y la aplicacién. De acuerdo a lo que se ha planteado en el apartado de modelo de
evaluacion, el proceso de valoracion de resultados se enfoca al cumplimiento o no, de los
objetivos propuestos durante los diferentes momentos del proyecto de desarrollo educativo.
Para conocer los logros alcanzados y las limitaciones que se presentaron en los diferentes
momentos del proyecto, se sistematizaran todos los datos obtenidos de los instrumentos de
evaluacion que seran aplicados y se compararan con los objetivos disefiados.

Para realizar este proceso de evaluacion sera necesario primeramente reconocer y

jerarquizar los objetivos que se desean alcanzar, posteriormente se enlistaran cada uno de
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ellos, luego se describiran las situaciones en las cuales se demuestre la consecucion de los

objetivos y por ultimo se contrastaran concluyendo si hubo o no, el logro de éstos.

10.1 Objetivos que se desean alcanzar.

1.

11.

Identificar las causas o indicadores por los cuales no se le da un uso adecuado a la
biblioteca escolar de la escuela primaria “Lazaro Cardenas del Rio” de la comunidad de
Popol4, Valladolid Yucatan.

Fomentar el uso de la BE de la escuela primaria “Lazaro Cardenas del Rio”, a través de la
organizacion y clasificacion del acervo bibliografico, ambientacion del area, e
implementacion de actividades ludicas y literarias, para el fortalecimiento de las
competencias comunicativas de los estudiantes.

Ambientar el espacio fisico de la BE por medio del mantenimiento general del inmueble
para que sea un area atractiva a la comunidad escolar.

Organizar, sefializar e inventariar el acervo bibliografico de acuerdo a la clasificacion
establecida por el Programa Nacional de Lectura (PNL), para que los recursos estén
disponibles y sean faciles de encontrar por todos los usuarios.

Utilizar la BE como un espacio de aprendizaje, a través de actividades ludicas Y literarias,

para el fortalecimiento de las competencias comunicativas de los estudiantes.

Descripcion del proyecto de intervencién “La biblioteca escolar como espacio de
aprendizaje”.
El proyecto de intervencion “La biblioteca escolar como espacio de aprendizaje” ha

sido disefiado para satisfacer una necesidad especifica en la escuela primaria “Lazaro

Cérdenas del Rio” ubicada en la comunidad de Popola, Valladolid Yucatan. El disefio surge

como consecuencia de la sistematizacion de datos que se obtuvieron a lo largo de un proceso

de

diagnostico socioeducativo realizado en el marco de las préacticas profesionales

desarrolladas en dicha institucion.
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Este disefio de proyecto de intervencion tiene como objetivo general: Fomentar el uso
de la BE de la escuela primaria “Lazaro Céardenas del Rio”, para el fortalecimiento de las
competencias comunicativas de los estudiantes, a través de la organizacion y clasificacion del
acervo bibliografico, ambientacion del area e implementacion de actividades ludicas y

literarias. De igual manera se han considerado tres objetivos especificos, siendo éstos:

1. Ambientar el espacio fisico de la BE por medio del mantenimiento general del
inmueble para que sea un area atractiva a la comunidad escolar.

2. Organizar, sefializar e inventariar el acervo bibliografico de acuerdo a la clasificacion
establecida por el Programa Nacional de Lectura (PNL), para que los recursos estén
disponibles y sean faciles de encontrar por todos los usuarios.

3. Utilizar la BE como un espacio de aprendizaje, a través de actividades ludicas y

literarias, para el fortalecimiento las competencias comunicativas de los estudiantes.

Cabe mencionar que el proyecto de intervencién esta dividido en tres fases, cada una
de éstas con un objetivo especifico y actividades pertinentes en busca de logro del objetivo
general. La primera fase a la que se le ha denominado “Preparando el espacio de aprendizaje”,
tiene como objetivo general: Ambientar el espacio fisico de la BE por medio del
mantenimiento general del inmueble para que sea un &rea atractiva a la comunidad escolar.
Esta fase también cuenta con dos objetivos especificos, por un lado crear un ambiente fisico
agradable a la vista de los usuarios, a través del acondicionamiento del area, para despertar el
interés por asistir a la biblioteca escolar, y por otro, atraer la atencion de la comunidad escolar
por medio de un ambiente atractivo y novedoso, para que maestros y alumnos se interesen en
su uso. El tiempo que se le dedicara a esta fase es de 20 horas entre el 17 y 20 de marzo de
2015.

En esta fase inicial se pretenden realizar tres actividades:

1. Pintar las paredes de la biblioteca escolar.
2. Elaborar rotulos y un mural alusivos a la lectura.

3. Decorar el area.
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La idea rectora durante esta fase, es que las nifias y nifios de la escuela se sientan
comodos y a gusto en la biblioteca. Que éste espacio destinado para leer, estudiar, realizar
tareas, investigaciones u otras actividades educativas, sea un &rea comun entre maestros y
alumnos, de ahi la importancia de que la biblioteca esté bien ambientada, que los colores de
las paredes sean llamativos y que existan frases, rétulos e imagenes que inviten al nifio a hacer

de la lectura un momento placentero.

La segunda fase tiene por nombre “La organizacion de la BE”, su objetivo general es:
Organizar, sefializar e inventariar el acervo bibliografico de acuerdo a la clasificacion
establecida por PNL, para que los recursos esten disponibles y sean faciles de encontrar por
todos los usuarios. De igual forma esta fase cuenta con tres objetivos especificos los cuales
son: ldentificar el material bibliografico con el que cuenta la BE para su correcta organizacién
e inventario, facilitar el acceso a los libros a través de su sefializacion para una consulta rapida
y eficaz, y mantener un control adecuado de la entrada y salida de libros, asi como conocer el
material de apoyo para maestros y alumnos. La duracion de esta fase es de 20 horas

comprendidas del 23 al 26 de marzo de 2015.
En esta fase intermedia se han considerado ejecutar cuatro actividades principales:

1. Clasificacion de los libros por series segun el PNL.
2. Organizacién del acervo bibliogréfico.
3. Sefalizacion de los libreros.

4. Inventario del acervo bibliogréafico.

Se considera que la clasificacion, organizacion, sefializacion e inventario del acervo
bibliografico, permitird a los maestros y alumnos, se interesen en acudir a la biblioteca cuando
necesiten recabar alguna informacién, ya que no Unicamente serd un 4area atractiva
fisicamente, sino que ademas estard bien organizada, por lo que encontrar la informacion que

se requiera no sera dificil.

El inventario también serd de mucha ayuda, sobre todo para los maestros, ya que éste

indicara el género, la clasificacion y el tipo de lectores al que esta dirigido cada libro. Esto
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permitird que el docente encuentre libros que puedan servir de apoyo a los temas tratados en

clase, de igual manera podré hacer recomendaciones de lecturas a sus alumnos.

La tercera y Ultima fase ha sido nombrada, “En la biblioteca todos aprendemos”. Tiene
como objetivo general: Utilizar la BE como un espacio de aprendizaje, a través de actividades
ludicas y literarias para el fortalecimiento de las competencias comunicativas de los
estudiantes. Para el logro del objetivo se proponen diez sesiones las cuales se trabajaran los
dias lunes de 10:35 a 11:35 am vy los viernes de 7:20 a 8:20 am y de 4:00 a 6:30 pm. Cabe
mencionar que estas sesiones se trabajaran con dos grupos Unicamente, por las mafianas con el

5° B y por las tardes con el 4° A.

Durante esta fase también se proponen doce sesiones complementarias las cuales se
llevardn a cabo durante el tiempo del recreo. Para el desarrollo de estas actividades
complementarias se ha realizado un rol para que por dia un grupo diferente entre a la
biblioteca escolar, iniciando con el 1° A hasta concluir con el 6° B, de esta manera, estas
actividades estan dirigidas a toda la comunidad estudiantil. La duracién total de esta fase es de
32 horas consideradas del 14 de abril al 13 de mayo de 2015. Es importante recalcar que las
sesiones a realizar seran desarrolladas por profesionistas que han sido invitados para impartir
los distintos talleres, lectura de cuentos y las diversas actividades contempladas en este disefio.

El proyecto de intervencidn “La biblioteca escolar como espacio de aprendizaje” tiene
contemplado dar inicio el dia 17 de marzo y concluir con una actividad de clausura el dia 13
de mayo de 2015 haciendo un total de 72 horas entre las distintas fases, sesiones y actividades

complementarias antes descritas.

12. Secuencias didacticas.

Una secuencia didactica es una planeacion estratégica de actividades a seguir para
alcanzar objetivos y propdsitos muy concretos. Se pretende que mediante estas acciones
(siempre vinculadas entre si para lograr resultados exitosos), el docente apoye y guie a sus

alumnos para que de manera autbnoma y creativa construyan sus propios conocimientos.
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Al disefar las secuencias didacticas que se presentan en este apartado, se tomaron en
cuenta las necesidades, pero también las fortalezas que poseen los beneficiarios. En ese
sentido, se seleccionaron las estrategias, técnicas y actividades a desarrollar durante la
aplicacion del proyecto de intervencion.

Primeramente fue necesario saber cdmo les gustaria a los alumnos que fuera su
biblioteca escolar, qué colores consideran llamativos y que tipo de imagenes les atrae. Esta
informacién fue til para determinar los colores con los que se pintaria el inmueble asi como
las imagenes y frases que deberian tener las paredes. También se considero la lengua materna
de los estudiantes, ya que algunas frases rotuladas en las paredes y ciertas actividades como

lecturas y presentaciones de cuentos se pensaron en lengua maya.

La etapa en la que se encuentran los beneficiarios también fue tomada en cuenta al
momento de disefiar las secuencias didacticas, ya que en ellas se abordan temas sobre valores
como la responsabilidad, la solidaridad y la amistad. Esta etapa de operaciones concretas por
la que atraviesan los nifios, dio pauta para seleccionar ciertas actividades como juegos
digitales o interactivos en los que, aparte de ser en lengua maya, estimulan el pensamiento

I6gico matematico de los estudiantes.

Otra de las actividades seleccionadas que forman parte de la secuencia didactica, tiene
como objetivo rescatar los conocimientos que el alumno posee de su comunidad, tal es el caso
del taller “Entre flores, mariposas y pajaros me leo” que ademas de hacer valioso el
conocimiento del alumno, lo instruye a cuidar su entorno comunitario. También se ha
considerado en esta secuencia de actividades, la importancia de revalorar las costumbres y
tradiciones de los alumnos a traves del juego. Para ello se trabajara el taller *“Juegos
tradicionales” en donde no solamente se llevan a la practica juegos como perinola, loteria
maya Yy serpientes y escaleras, sino que se le proporciona al nifio informacion sobre el origen e

influencia de estos juegos en su vida cotidiana.

Otro tema de importancia que se incluye en la secuencia didactica y que se puede
trabajar desde la biblioteca, es la importancia de la higiene. Esta por demas decir que a esta

edad los beneficiarios no le dan mucha importancia a este aspecto de su vida, sin embargo, con
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una correcta guia, los alumnos pueden entender y asimilar la importancia del tema. Por otro
lado, la biblioteca cuenta con una variedad de libros que tratan al respecto, como es el caso de
“El libro de los cerdos” en donde no solo se resalta la importancia de la higiene, sino la
cooperacion que debe de haber en el hogar para el cuidado de la salud.

Para entender mejor estas actividades sera necesario leer el capitulo siguiente en donde
se describiran las situaciones que se presenten al momento de ejecutar estas secuencias
didacticas, por ahora solo se presentan de manera general tomando en cuenta elementos como
namero y nombre de la sesion, el objetivo, la duracion, fecha y hora en la que se aplicaran y

los instrumentos de evaluacion que seran utilizados.

Nombre de la primera fase: Preparando el espacio de aprendizaje. (Anexo 4).

Objetivo general: Ambientar el espacio fisico de la BE por medio del mantenimiento general

del inmueble para que sea un area atractiva a la comunidad escolar.
Duracion: 20 horas.

Fecha: 17 - 20 de marzo de 2015.

Horario: 7:00 a.m. — 12:00 p.m.

Actividades:

e Pintar las paredes de la biblioteca escolar.
e Elaboracion de rotulos y un mural alusivos a la lectura.
e Decoracion del area.

Evaluacion:

e Formato de auto seguimiento del PNL.
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Nombre de la segunda fase: La organizacion de la Biblioteca Escolar. (Anexo 5).

Objetivo general: Organizar, sefializar e inventariar el acervo bibliografico de acuerdo a la
clasificacion establecida por el Programa Nacional de Lectura, para que los recursos estén

disponibles y sean faciles de encontrar por todos los usuarios.
Duracion: 20 horas.

Fecha: 23 al 26 de marzo de 2015.

Horario: 7:00 a.m. — 12:00 p.m.

Actividades:

e Clasificacion de los libros por series segun el PNL.
e Organizacion del acervo bibliografico.

e Sefializacion de los libreros.

¢ Inventario del acervo bibliografico.

Evaluacion:

e Formato de auto seguimiento del PNL.

Nombre de la tercera fase: En la biblioteca todos aprendemos. (Anexo 6).
Inauguracion y presentacion de la nueva biblioteca.

Objetivo: Presentar ante la comunidad escolar el nuevo espacio de aprendizaje a través de
visitas guiadas a la biblioteca para que los usuarios conozcan los recursos con los que cuenta y

la manera en que estan organizados.
Estrategia: Exposicion.

Duracion: 5 horas.

Fecha: Martes 14 de abril de 2015.

Horario: De 7:00 am a 12:00 pm.
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Actividades:

e Bienvenida.

e Presentacion de autoridades.

e Mensaje del director de la entidad receptora.

o Palabras del coordinador administrativo de la UPN subsede Valladolid.

e Acrostico de la biblioteca.

e Mensaje sobre la importancia de la biblioteca escolar.

e Lecturade la biografia del Prof. Jesus Aguilar Esquivel.

e Mensaje e inauguracion.

o Corte del liston.

e Palabras de agradecimiento por parte de los interventores.

e Anuncios y despedida.

e Recorrido y presentacion de la biblioteca a las autoridades e invitados.

e Visita a la biblioteca por toda la comunidad escolar en orden ascendente, iniciando con
los primero grados y terminando con los sextos. Cada grupo tendrd un promedio de
quince minutos para conocer la nueva biblioteca.

Evaluacion:

e Escala de autoevaluacion del equipo promotor.

Sesion 1: Trabajo con docentes. (Anexo 7).

Objetivo de la sesion: Presentar a los docentes el proyecto de intervencion a traves de la
exposicion de fases, objetivos y actividades para que se tomen acuerdos en pro de la mejora de

la biblioteca escolar.
Estrategia: Sesion plenaria.
Duracion: 1 hora.

Fecha: Miércoles 15 de abril de 2015.
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Horario: De 11:00 am a 12:00 pm.

Actividades:

Presentacion y bienvenida.

Lectura comentada sobre la importancia del uso de la biblioteca.

Presentacion del video “Transformando realidades”.
Presentacion de las fases y objetivos del proyecto.
Explicacion de la clasificacion del acervo bibliogréfico.

Toma de acuerdos en cuanto al préstamo de libros.

Evaluacion:

Cuadro PNI.

Escala de autoevaluacion del equipo promotor.

Sesidn 2: Juegos tradicionales en la biblioteca. (Anexo 8).

Objetivo de la sesion: Que el alumno emplee los juegos tradicionales para fortalecer sus

costumbres y tradiciones a través de un acercamiento con el origen e historia de éstos en la

region.

Estrategia: Taller.

Duracion: 1 hora.

Fecha: Viernes 17 de abril de 2015.

Horario: de 7:20 a 8:20 am.

Actividades:

Bienvenida y presentacion.
Exposicion del origen e historia de los juegos tradicionales.

Organizacion de equipos.

93



e Trabajo en equipo en distintos talleres de 15 minutos cada uno.

e Platica en plenaria para evaluacion.

Evaluacion:
e Cuadro PNI.
e Encuesta.

e Escala de autoevaluacion del equipo promotor.

Actividad complementaria 1: Los dinosaurios. (Anexo 9).

Objetivo: Que el alumno conozca la evolucidén y extincion de los dinosaurios a través

elementos audiovisuales y libros de texto.
Estrategia: Proyeccion de video.
Duracién: 30 minutos.

Fecha: Viernes 17 de abril de 2015.
Horario: De 10:00 a 10:30 am.
Actividades:

e Bienvenida y presentacion.

e Proyeccion del documental interactivo “Dinosaurios” (para alumnos del 1°A).
¢ Pintando mi dinosaurio.

e Compartiendo mi dinosaurio.

e Despedida.

Evaluacion:

e Lista de control.

e Escala de autoevaluacion del equipo promotor.
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Sesién 3: Me gustan las bibliotecas. (Anexo 10).

Objetivo de la sesion: Que el alumno conozca los servicios que ofrece una biblioteca publica,

y fortalezca sus habilidades de escritura mediante actividades ludicas.
Estrategia: Taller.

Duracion: 2 horas y 30 minutos.

Fecha: Viernes 17 de abril de 2015.

Horario: De 4:00 pm a 6:30 pm.

Actividades:

e Bienvenida y presentacion.

e Dinadmica de integracion “Me pica”.

e Proyeccion del video “La organizacion de la biblioteca”.

e Explicacion del catalogo de libros, el reglamento y servicios que ofrece la biblioteca.
e Realimentacion.

e Dindmica de motivacion “Un qué”.

e Formacion de equipos.

e Construccion del cuento “Me gustan las bibliotecas”.

e Socializacién de los cuentos.

e Despedida.
Evaluacion:

e Cuadro PNI.

e Encuesta.

e Escala de autoevaluacion del equipo promotor.
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Actividad complementaria 1: Los dinosaurios. (Anexo 11).

Objetivo: Que el alumno conozca la evolucidén y extincion de los dinosaurios a través

elementos audiovisuales y libros de texto.
Estrategia: Proyeccion de video.
Duracién: 30 minutos.

Fecha: Lunes 20 de abril de 2015.
Horario: De 10:00 a 10:30 am.
Actividades:

e Bienvenida y presentacion

e Proyeccion del documental interactivo “Dinosaurios” (para alumnos del 1° B).
e Pintando mi dinosaurio.

e Compartiendo mi dinosaurio.

e Despedida.

Evaluacion:

e Lista de control.

e Escala de autoevaluacion del equipo promotor.

Sesién 4: Mis derechos y mis deberes. (Anexo 12).

Objetivo de la sesién: Los participantes reconoceran cuales son los derechos y deberes que de
cumplirse dentro de un marco de efectividad son la base para una vida digna y condicion para

una mejor convivencia en sociedad, mediante actividades comunicativas basicas.
Estrategia: Taller.
Duracion: 1 hora.

Fecha: Lunes 20 de abril de 2015.

96



Horario: De 10:35 a 11:35 am.
Actividades:

e Bienvenida y presentacion.

e Escuchar la explicacion sobre los derechos y deberes de los nifios (presentacion en
diapositivas).

e Observar un video referente a los derechos y deberes de los nifios.

e Participar en la lectura del libro “Cuento con Vos”

e Elaborar un pequefio cuadernillo “Este soy yo y éstos mis derechos y deberes”.

e Exponer los trabajos.

e Despedida.
Evaluacion:

e Cuadro PNI.

e Encuesta.

e Escala de autoevaluacion del equipo promotor.

Actividad complementaria 2: El mini casino. (Anexo 13).

Objetivo: Fomentar las buenas relaciones entre los alumnos, para construir un ambiente de

aprendizaje colaborativo, a través del respeto a las reglas de diversos juegos de mesa.
Estrategia: Juegos de mesa.

Duracién: 30 minutos.

Fecha: Martes 21 de abril de 2015.

Horario: De 10:00 am a 10:30 am.

Actividades:

e Bienvenida y presentacion.
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e Juegos de mesa por equipos con los alumnos de 2° A (memorama, loteria, serpientes y
escaleras)

e Comentarios sobre las impresiones de los alumnos.

e Despedida.

Evaluacion:

e Lista de control.

e Escala de autoevaluacion del equipo promotor.

Actividad complementaria 2: EI mini casino. (Anexo 14).

Objetivo de la sesién: Fomentar las buenas relaciones entre los alumnos, para construir un
ambiente de aprendizaje colaborativo a través del respeto a las reglas de diversos juegos de

mesa.
Estrategia: Juegos de mesa.
Duracion: 30 minutos.

Fecha: Miércoles 22 de abril de 2015.
Horario: De 10:00 am a 10:30 am.
Actividades:

e Bienvenida y presentacion.

e Juegos de mesa por equipos con los alumnos de 2° B (memorama, loteria, serpientes y
escaleras)

e Comentarios sobre las impresiones de los alumnos.

e Despedida.

Evaluacion:

e Lista de control.

e Escala de autoevaluacion del equipo promotor.
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Actividad complementaria 3: Ko ox ba“axal ti‘al ik kaambal (Juguemos a aprender). (Anexo
15).

Objetivo de la sesion: Fortalecer la lengua materna de los alumnos, para que se expresen

libremente en su idioma natal mediante el juego en la BE.
Estrategia: Juego interactivo.

Duracién: 30 minutos.

Fecha: Jueves 23 de abril de 2015.

Horario: De 10:00 am a 10:30 am.

Actividades:

e Bienvenida y presentacion.

e Juego interactivo “Ko’ox ba'axal ti‘al ik kaambal” (Juguemos a aprender) para
alumnos del 3° A

e Evaluacion.

e Despedida.

Evaluacion:

e Lista de control.

e Escala de autoevaluacion del equipo promotor.

Sesion 5: Cuenta cuentos. (Anexo 16).

Objetivo de la sesion: Estimular la imaginacion de los alumnos para desarrollar sus

habilidades comunicativas y cognitivas por medio de la lectura de cuentos.
Estrategia: Circulo de lectura.
Duracion: 1 hora.

Fecha: Viernes 24 de abril de 2015.
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Horario: De 7:20 a 8:20 am.
Actividades:

e Bienvenida y presentacion.

e Organizacién de equipos.

e Explicacion de la actividad.

e Lectura en voz alta de la primera parte del cuento “La peor sefiora del mundo”,
e Construccion libre del cuento por parte de los alumnos.

e Lectura en voz alta de la segunda parte del cuento “La peor sefiora del mundo”.

e Elaboracion del final del cuento por parte de los alumnos.

e Despedida.
Evaluacion:

e Cuadro PNI.

e Encuesta.

e Escala de autoevaluacion del equipo promotor.

Actividad complementaria 3: Ko ox ba“axal ti"al ik kaambal (Juguemos a aprender). (Anexo
17).

Objetivo de la sesion: Fortalecer la lengua materna de los alumnos, para que se expresen

libremente en su idioma natal mediante el juego en la BE.
Estrategia: Juego interactivo.

Duracion: 30 minutos.

Fecha: Viernes 24 de abril de 2015.

Horario: De 10:00 a 10:30 am.

100



Actividades:

e Bienvenida y presentacion.

e Juego interactivo Ko’ox ba“axal ti“al ik kaambal (Juguemos a aprender) para alumnos
del 3° B.

e Evaluacion.

e Despedida.

Evaluacion:

e Lista de control.

e Escala de autoevaluacion del equipo promotor.

Sesion 6: La importancia de la higiene. (Anexo 18).

Objetivo de la sesion: Promover los habitos de higiene entre los alumnos por medio de la
lectura y socializacién de cuentos, para mejorar su calidad de vida.

Estrategia: Taller.

Duracion: 2 horas.

Fecha: Viernes 24 de abril de 2015.
Horario: De 4:00 pm a 6:00 pm.
Actividades:

e Bienvenida y presentacion.

e Vamos a cantar “Pejelagarto”.

e Elaboracion de antifaces.

e Dinamica “Sonidos de animales”.

e Lectura del cuento “El libro de los cerdos” por equipos.
e Socializacion del cuento.

e Observa las imagenes.
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e Estaonoesta?

e Evaluacion.

e Despedida.
Evaluacion:

e Cuadro PNI.

e [Encuesta.

e Escala de autoevaluacion del equipo promotor.

Actividad complementaria 4: Reforzando los valores. (Anexo 19).

Objetivo: Fortalecer los valores de compafierismo, responsabilidad y respeto para

concientizar a los alumnos en cuanto a su importancia a través de un documental.
Estrategia: Proyeccion de videos.

Duracion: 30 minutos.

Fecha: Lunes 27 de abril de 2015.

Horario: De 10:00 a 10:30 am.

Actividades:

e Bienvenida y presentacion.

e Proyeccion del video educativo “Los valores” (para alumnos del 4°A).
e Formacion de equipos.

¢ Realizando mi cartel alusivo.

e Socializacion de carteles.

e Despedida.

Evaluacion:

e Lista de control.

e Escala de autoevaluacion del equipo promotor.
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Sesién 7: Entre flores, mariposas y pdjaros me leo. (Anexo 20).

Objetivo de la sesion: Promover la reflexion sobre la importancia de la naturaleza en la vida
del ser humano para valorar los elementos del entorno, tales como los pajaros, mariposas y

flores a través de la recuperacion de la experiencia de los nifios con estos elementos.
Estrategia: Taller.

Duracion: 2 horas.

Fecha: Lunes 27 de abril de 2015.

Horario: De 10:35a 11:35 am.

Actividades:

e Bienvenida y presentacion.

e Recuperar los conocimientos previos de los participantes en cuanto a su conocimiento
y experiencias respecto a los pajaros, las flores y las mariposas.

e Escuchar el cuento “Las tres mariposas”.

e Socializar sus impresiones con respecto al cuento.

e Revisar los libros que se llevaran y que tienen informacion sobre péjaros, flores y
mariposas.

e Observar un video sobre pajaros, flores y mariposas.

e Escribir el compromiso personal sobre el cuidado y respeto que cada uno brindara a
flores, pajaros y mariposas.

e Elaboracion de titeres.

e Despedida.
Evaluacion:

e Cuadro PNI.

e Encuesta.

e Escala de autoevaluacion del equipo promotor.
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Actividad complementaria 4: Reforzando los valores. (Anexo 21).

Objetivo: Fortalecer los valores de comparierismo, responsabilidad y respeto para

concientizar a los alumnos en cuanto a su importancia a traves de un documental.
Estrategia: Proyeccion de videos.

Duracién: 30 minutos.

Fecha: Martes 28 de abril de 2015.

Horario: De 10:00 am a 10:30 am.

Actividades:

e Bienvenida y presentacion.

e Proyeccion del video educativo “Los valores” (para alumnos del 4° B).
e Formacion de equipos.

e Realizando mi cartel alusivo.

e Socializacion de carteles.

e Despedida.

Evaluacion:

e Lista de control.

e Escala de autoevaluacion del equipo promotor.

Actividad complementaria 5: Valorémonos. (Anexo 22).

Objetivo: Fortalecer los valores de compafierismo, responsabilidad y respeto para

concientizar a los alumnos en cuanto a su importancia a traves de un documental.
Estrategia: Proyeccion de videos.
Duracion: 30 minutos.

Fecha: Miércoles 29 de abril de 2015.
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Horario: De 10:00 am a 10:30 am.
Actividades:

e Bienvenida y presentacion.

e Lo que sé, sobre los valores.

e Proyeccion de los videos “Los valores en la familia” y “Los valores en la escuela (para
alumnos del 5° A).

e Plenaria sobre los videos proyectados.

e Elaboracion de una frase reflexiva sobre los valores.

e Despedida.

Evaluacion:

e Lista de control.

e Escala de autoevaluacion del equipo promotor.

Actividad complementaria 6: ¢Cuanto sabes de primaria? (Anexo 23).

Objetivo: Reconocer los conocimientos adquiridos por los alumnos (as) de sexto grado, a lo
largo de su formacién primaria, a través de actividades ludicas que les permitan realimentar

sus saberes.
Estrategia: Juego digital.
Duracion: 30 minutos.
Fecha: Lunes 4 de mayo de 2015.
Horario: De 10:00 am a 10:30 am.
Actividades:

e Bienvenida y presentacion.

e Formacion de equipos.
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e Juego digital ;Cuanto sabes de primaria? (para alumnos del 6° A).
e Despedida.

Evaluacion:

e Lista de control.

e Escala de autoevaluacion del equipo promotor.

Sesion 8: El cine en la BE. (Anexo 24).

Objetivo de la sesion: Fortalecer los lazos de comparierismo, amistad y aceptacion entre
personas diferentes, para la mejora de las relaciones interpersonales, la convivencia, el respeto

a la diversidad y la autorrealizacion de los nifios, a través de lo tratado en un filme.
Estrategia: Proyeccion de pelicula.

Duracion: 2 horas.

Fecha: Lunes 4 de mayo de 2015.

Horario: De 10:35 a 12:30 pm.

Actividades:

e Presentacion.

e Proyeccion de la pelicula “El gran simén”.

e Plenaria.
e Despedida.
Evaluacion:
e Cuadro PNI.
e Encuesta.

e Escala de autoevaluacion del equipo promotor
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Actividad complementaria 6: ;Cuanto sabes de primaria? (Anexo 25).

Objetivo: Reconocer los conocimientos adquiridos por los alumnos (as) de sexto grado, a lo
largo de su formacién primaria, a través de actividades ludicas que les permitan realimentar

sus saberes.

Estrategia: Juego digital.

Duracion: 30 minutos.

Fecha: Miércoles 6 de mayo de 2015.
Horario: De 10:00 a 10:30 am.
Actividades:

e Bienvenida y presentacion.

e Formacion de equipos.

e Juego digital ;Cuanto sabes de primaria? (para alumnos del 6° B).
e Despedida.

Evaluacion:

e Lista de control.

e Escala de autoevaluacion del equipo promotor.

Sesién 9: Promocionando ando. (Anexo 26).

Objetivo de la sesién: Promover el uso de la BE para que la comunidad educativa la visite
con finalidades diversas que contribuyan al interés por leer y aprender, por medio de carteles

propagandisticos.
Estrategia: Carteles publicitarios.
Duracion: 2 horas.

Fecha: Viernes 8 de mayo de 2015.
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Horario: De 7:20 a 9:20 am.
Actividades:

e Bienvenida y presentacion.

e Dinadmica de integracion.

e Presentacion de ejemplos de carteles propagandisticos.
e Elaboracion de carteles para la promocion.

e Difusion de informacién sobre la biblioteca a nivel escolar.

e Despedida.
Evaluacion:

e Cuadro PNI.

e Encuesta.

e Escala de autoevaluacion del equipo promotor.

Actividad complementaria 7: Tianguis de lectura. (Anexo 27).

Objetivo: Promover la circulacion de libros para favorecer los habitos de lectura en familia, a

través del préstamo a domicilio.

Estrategia: Promocidn y préstamo de libros.
Duracion: 1 hora.

Fecha: Viernes 8 de mayo de 2015.
Horario: De 9:30 a 10:30 am.

Actividades:

e Seleccidn del acervo bibliografico.
e Exhibicion de libros seleccionados.

e Préstamo de libros.
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Evaluacion:

e Lista de control.

e Escala de autoevaluacion del equipo promotor.

Sesion 10: Historias dramatizadas. (Anexo 28).

Objetivo de la sesion: Favorecer la expresion oral y artistica de los alumnos, para el
desarrollo sus competencias comunicativas mediante la dramatizacion de historias basadas en

cuentos.

Estrategia: Representacion de cuentos.
Duracion: 2 horas y 30 minutos.
Fecha: Viernes 8 de mayo de 2015
Horario: De 4:00 a 6:30 pm.
Actividades:

e Bienvenida y presentacion.

e Dinadmica de integracion.

e Exploracion y seleccion de historias.
e Construccion de los guiones.

e Dramatizacion de las historias.

e Agradecimientos y despedida.

Evaluacion:
e Cuadro PNI.
e Encuesta.

e Escala de autoevaluacion del equipo promotor.
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Programa de clausura del proyecto de intervencion “La biblioteca escolar como espacio
de aprendizaje”. (Anexo 29).

Duracion: 3 Horas.
Fecha: Miércoles 13 de mayo de 2015.
Horario: De 7:00 pm a 10:00 am.

Objetivo: Finalizar ante la comunidad escolar las actividades que se llevaron a cabo en el
marco del proyecto de intervencion “la biblioteca escolar como espacio de aprendizaje”, para
presentar los resultados obtenidos por medio de la exposicion de productos y la proyeccién de

las memorias.
Actividades:

e Bienvenida.

e Presentacion de autoridades.

e Presentacion de invitados.

e Mensaje del director de la entidad receptora.

o Palabras del coordinador administrativo de la UPN subsede Valladolid.

e Estampa yucateca “El chinito koy koy”.

e Intervencion del grupo coral.

e Recitacion de bombas yucatecas en lengua maya.

e Entrega de reconocimientos a invitados.

e Palabras de agradecimiento por parte de los interventores.

e Entrega de un reconocimiento a la escuela Primaria “L.C.R”.

e Clausura del proyecto de intervencion.

e Finalizacion de ceremonia de la clausura.

e EXxposicion de trabajos realizados en las sesiones.

e Presentacion de memorias del proyecto “La biblioteca escolar como espacio de
aprendizaje”

e Cofee break.
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e Palabras de agradecimiento y de despedida por parte de los interventores.

Evaluacion:

e Escala de autoevaluacion del equipo promotor.
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CAPITULO IV

INFORME Y EVALUACION DE RESULTADOS

Un informe es la descripcion detallada de las caracteristicas y circunstancias de un
asunto especifico. Como tal, recoge de manera clara y ordenada los resultados y hallazgos de
un proceso de investigacion y observacién, para ser comunicados a un publico determinado,
que bien puede ser una audiencia especializada (técnica, cientifica, académica), una instancia
superior (empresas, organizaciones, entes gubernamentales) o publico general (publicaciones

de divulgacion masiva). En este sentido, puede presentarse de manera oral o escrita.

El informe y evaluacidon de los resultados se presenta en este capitulo de manera
simultanea, es decir, el informe de actividades vendra seguido inmediatamente de su
evaluacion respectiva. En el caso de la tercera fase del proyecto de intervencion, primeramente

se informara y evaluaran las sesiones y posteriormente las actividades complementarias.

El tipo de informe que a continuacion se presenta, es de tipo descriptivo con algunos
aspectos narrativos para su mayor comprension. El lenguaje empleado es sencillo acompafiado
de algunas interpretaciones de quienes informan, ya que se busca un enfoque cualitativo mas

gue cuantitativo.

1. Informe de actividades de la primera fase: Preparando el espacio de aprendizaje.
El objetivo de esta fase era ambientar el espacio fisico de la BE por medio del

mantenimiento general del inmueble para que sea un area atractiva a la comunidad escolar. El
trabajo de ambientacion dio inicio el martes 17 de marzo, reubicando algunos objetos que eran
almacenados en la biblioteca, por ejemplo, sillas, material de apoyo didactico, desayunos y

utiles escolares, y ropa del programa bienestar escolar. Posteriormente se guardaron en cajas
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de carton los libros que forman parte del acervo y se cubrieron con bolsas negras al igual que

otros articulos como mesas, sillas y aparatos eléctricos.

El primer dia de ambientacion, se realizd una limpieza general de las paredes y el
techo, este trabajo implicd raspar la pintura en algunas partes deterioradas y quitar algunas
conexiones eléctricas en mal estado. Una vez realizado este trabajo, se procedid a aplicar la
primera capa de pintura a las paredes, para ello, se compraron dos tonos diferentes,
procurando que sean colores célidos y claros, para darle mayor amplitud y claridad al espacio.
De las cuatro paredes interiores de la biblioteca, dos se pintaron de color azul y las otras de
color lila, combinando los espacios entre ellas; los marcos de las puertas también fueron

delineados tratando de resaltar la combinacion de colores.

Originalmente esta fase estaba contemplada para llevarse a cabo durante cuatro dias,
con un total de 20 horas, sin embargo, la falta de experiencia, por un lado, y otras actividades
como el apoyo a la direccion de la escuela, originG un retraso en el avance, y en las 20 horas
programadas Unicamente se habian raspado y pintado las paredes, faltando ain la rotulacion de
imagenes y el mural que se tenia programado. El lunes 23 de marzo debid iniciarse la segunda
fase del proyecto, sin embargo los trabajos de ambientacion estaban retrasados por lo que se

tuvo que posponer y continuar con las actividades de la primera fase.

Para elaborar los réotulos de la biblioteca, se utilizd6 un cafidén proyector y una
computadora para proyectar la imagen en la pared y dibujarla, este trabajo fue sencillo, pero
darle color al dibujo y escribir las frases, no lo fue. Este trabajo de rotulacion se extendid hasta
la primera semana de vacaciones de semana santa, del 28 de marzo al 4 de abril; en este
periodo de tiempo, también se contratd a un rotulista para que elaborara un mural en una de las

paredes principales de la biblioteca.

El mural y los rotulos fueros acompafiados de frases como “Viaja a un mundo lleno de
imaginacién en un abrir y cerrar de hojas, lee hoy, lee siempre”. “Si quieres aventura, lanzate a
la lectura”. “Descubramos el mundo de fantasias que guarda cada libro”. También se rotulo la
palabra “Bienvenidos” sobre el marco de una puerta y la frase en maya “Ko’ox xo0"0k” que

significa “Vamos a leer”.

113



Acompafiando a las imagenes y frases pintadas en las paredes, se dibujé un pequefio
jardin en la parte baja de algunas paredes, flores, mariposas y catarinas le dieron vida a este
espacio. También se pintd un arbol con hojas de colores que abarcaba desde el piso hasta el
techo de la biblioteca, cuyo tronco de madera fue elaborado por un carpintero de la comunidad

vecina de Temozoén.

Por ultimo se rotuld el nombre de la biblioteca “Marcelino de Jesus Aguilar Esquivel”,
tanto en la parte de adentro, como afuera en la entrada principal; para este trabajo se solicito el
apoyo de una persona ajena al equipo promotor quien con gusto aceptd contribuir al éxito del
proyecto. En el desarrollo de esta fase intervinieron, aparte del equipo promotor, dos rotulistas

y un intendente que en todo tiempo estuvo en la mayor disposicion de ayudar.

La ejecucion de la primera fase tuvo un total de 40 horas de trabajo, cuando
originalmente se habian destinado 20 horas Unicamente, la falta de experiencia del equipo
promotor en la elaboracién de rotulos provoco que los trabajos se atrasaran, pero al fin y al
cabo la fase que dio inicio el martes 17 de marzo se daba por finalizada el sabado 4 de abril de
2015.

1.1 Evaluacién de la primera fase.

La primera fase se evalu6 por medio de un formato de auto seguimiento proporcionado
por el PNL, este formato fue llenado simultdneamente a la ejecucién de las actividades y
terminado una vez culminada la fase. Como el objetivo de esta fase era ambientar el espacio
fisico de la biblioteca, se seleccionaron seis criterios de evaluacion buscando valorar distintos
aspectos que sefialan si el area de la biblioteca escolar se habia convertido en un lugar
agradable o no, en base a su acondicionamiento, ambientacion, iluminacion, frescura,
mobiliario, entre otros. Cada uno de esos criterios tenia cuatro indicadores que van desde

deficiente, limitado, bueno y excelente. (Ver anexo 30)

En cuanto a la idoneidad del inmobiliario se obtuvo como resultado el tercer

indicador. En este caso se considera que el inmobiliario de la biblioteca es bueno, ya que
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cuenta con sillas, mesas y estanteria para libros en buen estado para la ejecucion de las
actividades que se desarrollaran, ademéas cumple con la demanda de los alumnos de cada

grupo y es exclusivo de esta area.

Se considera que el mobiliario es un factor de suma importancia en la ambientacién de
la biblioteca, ya que al contar con sillas y mesas distintas a las de las aulas, los alumnos al
entrar se sienten en un ambiente diferente, y lo mejor es que se predisponen para aprender. Por
eso es importante que frecuentemente se vaya reacondicionando el area, para crear ambientes

de aprendizaje diferentes y atraer la atencién y curiosidad de los alumnos.

Respecto al acondicionamiento del area, este criterio se ubico en el nivel excelente, ya
qgue la ambientacién que antes no era interesante para los usuarios, fue transformada es
atractiva y motivadora. Se establecieron espacios especificos para los equipos electronicos,
como el cafidn, las bocinas, pantalla y computadora. Tambien se cambiaron algunas lamparas,
logrando asi, que la biblioteca estuviera mas iluminada. En cuanto al olor a humedad que en
un principio tenia, se erradicO manteniendo abiertas las puertas y mediante el uso de
desodorantes ambientales.

El acondicionamiento de la biblioteca, permitio a los nifios tener al alcance los recursos
con los que ésta cuenta y poder utilizarlos con libertad en horarios establecidos y a la hora del
recreo. No cabe duda que los cambios por los que atravesO este espacio, permitira a los
alumnos tener un acercamiento con la lectura y la escritura, el aspecto fisico acompafiado de

actividades permitira en los alumnos desarrollar sus competencias comunicativas.

La promocion a la lectura es otro de los criterios que se evaluo en esta fase, al respecto
se considera que los rotulos realizados en las paredes, las frases, y carteles propagandisticos
cumplen su funcién de promocion. En cuanto a las frases rotuladas, se tuvo especial cuidado
en su seleccidn, ya que lo que se pretendia con estas, era incitar al alumno a leer y descubrir el
maravilloso mundo que encierra cada libro, de esta manera también se invitaba a los alumnos

a ver a la lectura como un placer y no como una tarea mas.

La promocién a la lectura es un indicador que permitiria determinar el éxito o fracaso

del proyecto. Posiblemente sea uno de los pilares mas importantes en el uso adecuado de una
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biblioteca ya que de nada sirve tener un espacio bien ambientado y con una gran cantidad de
libros, sino se promueve la cultura de la lectura. Es bien sabido que unas frases y rétulos no
hacen toda la tarea de la promocion, pero con las actividades planeadas para la tercera fase,
estas palabras e imagenes cobraran sentido.

La disposicion de los aparatos tecnolégicos es otro criterio con el que se evaluo la
ambientacion del area, en este rubro se considera que el criterio es limitado, aunque se
establecieron espacios especificos para los aparatos tecnologicos, la escuela Unicamente
cuenta con un cafidén y una computadora para el uso de todos los maestros, por lo que
generalmente estos aparatos siempre estan ocupados y hay que solicitarlos con un dia de
anticipacion para hacer uso de ello. Sin embargo, también se cuenta con una televisiéon y un

DVD en buen estado para uso exclusivo de la biblioteca.

Los aparatos tecnoldgicos juegan un papel importante en el aprendizaje de los
alumnos, en esta era de globalizacion es fundamental que la biblioteca cuente con sus propios
equipos multimedia y que éstos siempre estén disponibles para los alumnos, por lo que no es
suficiente con una o dos computadoras, sino deberia haber para todos los alumnos de una

clase; es por eso que este criterio se ubica en el nivel limitado.

En cuando a la organizacion del espacio, éste criterio fue ubicado en el nivel bueno,
puesto que a pesar del pequefio espacio con el que cuenta la BE las sillas, mesas, libros,
material didactico y escolar entre otros, fueron bien acomodados en lugares estratégicos para

permitir el libre transito de los usuarios sin estar fuera del alcance de los mismos.

El espacio no permitid hacer grandes modificaciones en cuanto al reacomodo de
mobiliario, sin embargo se analizaron las ventajas y desventajas presentando de diferentes
maneras el acomodo. Se penso en tres maneras diferentes de ubicar los recursos hasta que se
optd por la més viable pensando en la comodidad de los usuarios. También se ha considerado
la necesidad de ampliar esta area tomando en cuenta los criterios de espacio que requiere cada
alumno, sin embargo el proyecto no estaba enfocado a este rubro.

Como ultimo criterio se valord la informacion sobre el uso adecuado de la BE, éste se

ubicé en el indicador excelente, ya que se establecié un reglamento y una clasificacion para el
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buen uso de los recursos. La informacion que se les proporcioné a los alumnos y maestros fue
clara y en el proceso todos fueron asimilando la importancia de tener ordenada la biblioteca y

darle un uso adecuado.

La informacion proporcionada, ademas de estar a la vista de los maestros y alumnos, se
les facilito de manera directa en los distintos dias de visita, y por si no fuera suficiente,
también se programd la visita de una bibliotecaria para dar mas informacion sobre los usos y
servicios que ofrece una biblioteca. En realidad los alumnos no estaban acostumbrados a
acudir a la biblioteca, mucho menos conocian las reglas “universales”. Al principio fue muy
dificil acostumbrarlos a ubicar los libros y respetar el reglamento, sin embargo con el paso de
los dias y las diferentes actividades llevadas a cabo, fueron asimilando la informacion que

desde el primer dia se les habia dado.

Con base en lo descrito anteriormente se ha llegado a la conclusién de que el objetivo
de la primera fase del proyecto fue alcanzado plenamente, ya que no solamente se ambientd de
manera correcta sino que esa ambientacién repercutio de forma positiva en la aplicacion de las
fases siguientes. Sin duda se podrian mejorar muchos aspectos mas de la biblioteca escolar,
seguramente en el proyecto no se consideraron otros elementos como la gestion de nuevos
libros por ejemplo, pero en cuanto a la ambientacion; maestros, directivos, alumnos y toda
persona que la visitd antes y después de esta fase, dejé muy claro que el ambiente de

aprendizaje era propicio.

2. Informe de actividades de la segunda fase: La organizacion de la biblioteca
escolar.

La segunda fase del proyecto debié dar inicio el 23 de marzo y finalizar el 26 del
mismo mes, el horario que se tenia contemplado para los trabajos de organizacion,
clasificacion e inventario del acervo era de 7:00 am a 12:00 pm, sin embargo el atraso que se
tuvo en la aplicacion de la primera fase, provoco que la segunda diera inicio dos semanas

después.
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El objetivo de esta fase era organizar, sefializar e inventariar el acervo bibliogréfico de
acuerdo a la clasificacion establecida por el Programa Nacional de Lectura, para que los
recursos estén disponibles y sean faciles de encontrar por todos los usuarios. Primeramente se
seleccionaron todos los libros segun su serie, al sol solito, pasos de luna, astrolabio, espejos de
urania y cometas convidados; también se clasificaron por género, informativos y literarios.
Aunado a esta clasificacion propuesta por el PNL, también se clasificaron otros libros por su
tipo: cuentos, leyendas, fabulas, revistas, diccionarios, enciclopedias, libros para los padres,
libros para los maestros, libros de texto, entre otros.

Una vez realizada una limpieza exhaustiva de los libreros, se procedié a colocar los
libros en el lugar que se les habia designado, cabe mencionar que en todo momento se tuvo la
idea de que los libros deberian estar al alcance de los usuarios, para eso se utilizaron las partes
inferiores de los libreros para colocar los libros dirigidos a los mas pequefios, y otro tipo de
material como mapas, formularios geométricos y reglas que utilizan los maestros, se colocaron

en la parte superior

Ya que se concluyé con la organizacion y clasificacion del acervo, se realizaron los
sefialamientos correspondientes para cada una de las series y géneros de los libros, para ello se
descargaron de la pagina web del PNL los logotipos de las series para identificarlos con mayor
rapidez. A un lado de cada logotipo se colocé el nombre de la serie y la palabra informativo o
literario segun corresponda, también se reservo un lugar en los libreros para colocar los libros

del rincon.

Para facilitar el acceso al acervo, también se utilizaron colores para identificar la
categoria de cada libro, esta clasificacion de colores también es propuesta por el PNL y facil
de ubicar, ya que el lomo de cada uno de los libros tiene un color distinto dependiendo de su
categoria, en este sentido, se puede apreciar que los libros de lomo azul son cuentos, los
rosados, son poesia, los rojos son de teatro y asi sucesivamente con cada uno de ellos. En una
de las paredes cercana a los libreros, se coloco una lona impresa en donde los nifios y maestros

pueden consultar la clasificacion de los libros, ya sea por serie, género o color
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La organizacion, clasificacion y sefialamiento del acervo estaba concluida, por lo que
se continud con el inventario, lo cual fue relativamente sencillo, pues ya todos los libros
estaban clasificados. En el inventario realizado se contemplaron algunos elementos de utilidad
para los maestros al momento de consultarlo, pues no solo incluia el nombre del libro, sino
también su género, categoria y el nivel del lector a quien estd dirigido, es decir, en el
inventario se especificd qué libros pueden ser de utilidad para el maestro de primero y
segundo grado, cudles para tercero y cuarto y por Gltimo los libros dirigidos a los alumnos de

quinto y sexto.

El inventario total ascendi6 a méas de 900 ejemplares entre libros del Programa
Nacional de Lectura, del CONAFE y otros de la Secretaria de Educacion Publica. El
inventario se imprimid para proporcionarselo a cada maestro de grupo y se guardé uno en
formato electronico el cual se le dio al director del plantel con el objetivo de que se vaya

actualizando conforme lleguen nuevos libros a la biblioteca escolar.

La segunda fase dio por finalizada el viernes 10 de abril de 2015 y tuvo una duracién
de 25 horas, cabe sefialar que aungue no se tuvieron contratiempos una vez iniciada la fase,
también dur6 mas de lo que estaba planeado, pues segun el cronograma de actividades esta

etapa debid tener una duracién de 20 horas Unicamente.

2.1 Evaluacion de la segunda fase.

Durante la segunda fase se aplicé otro formato de auto seguimiento, ahora enfocado a
la organizacién y sefializacion del acervo. Este formato esta compuesto por seis criterios de
evaluacion y cuatro indicadores. Los criterios contemplados aqui son idoneidad de la
ubicacion del acervo, inventariado del acervo bibliografico, informacidn sobre la clasificacion
y organizacion, accesibilidad de la coleccion, organizacion de la coleccion segun criterios
normalizados y sefializacion de la coleccidn. Los indicadores estan divididos en cuatro niveles,

deficiente, limitado, bueno y excelente. (Ver anexo 31)
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En cuanto a la idoneidad de la ubicacion del acervo, se considera que se ubica en el
nivel excelente, ya que los libros recomendados para los mas pequefios se encuentran en la
parte mas baja de los libreros, y los materiales destinados para maestros en las partes altas,
dejando en un nivel intermedio los recursos para los alumnos de grados intermedios. También
se considera que los libreros estan bien ubicados con respecto a la entrada y salida de los
estudiantes lo que favorece a la circulacion de los usuarios y ofrece espacios mas amplios,

organizados y agradables para su uso.

La ubicacién del acervo es fundamental para que los alumnos y maestros puedan tener
siempre a la mano los libros o recursos con los que cuenta la biblioteca. Es importante que los
usuarios ubiquen no solamente dénde se encuentran los libros, sino también queé tipo de libros
hay en los distintos libreros. Antes de la ejecucion de esta fase, los libros no tenian un espacio
especifico, lo que generaba confusion en cuando a su localizacién, de hecho, este fue uno de
los indicadores de causa que se detect6 en el diagndstico, de ahi la importancia de seleccionar
areas especificas para colocar los libros procurando su idoneidad y que no afecte el transito y

actividades que se realizan en la biblioteca.

Otro criterio de evaluacion que se consider6 en esta fase es el inventariado del acervo
bibliografico. Este rubro se ubica en el nivel excelente ya que se lograron inventariar los 921
libros con los que cuenta la biblioteca escolar. Para mayor comprension en la lectura del
inventario, éste se divididé en dos grandes grupos, los libros que pertenecen al PNL y otros
libros proporcionados por la SEP. Tal como se habia establecido, el inventario se le
proporciond a todos los maestros de la institucion, y se le entregé uno en formato electronico
al director de la escuela para que sea actualizado cada afio que lleguen nuevos libros al centro.
De igual manera se dotd a la biblioteca de un inventario impreso para que los usuarios puedan

consultarlo cada vez que lo requieran y asi facilitar la consulta de los mismos.

Se considera que un inventario siempre serd de gran utilidad para satisfacer las
necesidades de lectura del alumnado y de los maestros, éste permitird tener una idea clara de
los recursos disponibles y a la vez establecer qué titulos de las colecciones hacen falta. Por
otro lado, el encargado de la biblioteca podra llevar un control preciso del préstamo de libros

pues podra saber qué libros fueron prestados y no devueltos, en caso del extravio de las fichas.
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Con el inventario actualizado también el maestro de grupo podra realizar sugerencias de

lecturas, ofreciendo los libros que estan disponibles en la biblioteca.

La informacion sobre la clasificacién de los libros es otro criterio que se ha tomado en
cuenta para la evaluacion, de igual manera se ubica en el nivel excelente, ya que se colocaron
en el interior de la biblioteca los elementos necesarios para identificar de manera adecuada la
clasificacion de libros. En una pared cercana a los libreros se colocd un poster de gran tamafio
en donde se especifica la manera en que estan clasificados los libros segin su género y
categoria. Este poster es de lectura muy sencilla por lo que los alumnos de diferentes edades
pueden comprender la informacion que proporciona, ademas, es llamativo por lo que capta la

atencion de los alumnos.

El poster de clasificacion sera de mucha ayuda al querer encontrar algun libro en
especifico, ya que en él se sefialan de acuerdo al color del libro a qué género literario y
categoria pertenece. De igual manera a los maestros y alumnos del plantel se les proporcionara
la informacion sobre la clasificacion a través de una presentacion durante la tercera fase, ésta

sera una de las primeras actividades que se realicen dentro de la biblioteca.

La organizacion de los libros segun criterios normalizados, es otro punto que se evalta
con el formato de auto seguimiento, este criterio se ubica en el nivel bueno, ya que no se
cuenta con todos los libros y recursos del PNL por lo que en los libreros quedan espacios sin
utilizar. Esto causa cierta confusién ya que en la lona de clasificacion que se ubicé cerca de los
libreros, aparecen algunas categorias de libros que fisicamente no existen en la biblioteca, sin
embargo se dejaron los espacios ya que cada inicio de curso escolar llegan a la escuela una
nueva dotacién de libros por lo que se espera que en un futuro estos espacios vacios sean

utilizados.

En cuanto a los libros con los que actualmente cuenta la biblioteca, éstos fueron
clasificados y organizados correctamente segun lo establecido por el PNL. Esta organizacion
permitird a los usuarios encontrar un libro con rapidez, y al encargado de la BE ubicar el
espacio que le corresponde cada libro al momento de reorganizar o colocar los libros que se

dieron en préstamo o fueron utilizados por los alumnos.
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Al igual que los otros criterios, se considera que la organizacién es un factor de suma
importancia ya que facilitara el acceso a los libros, pero también permitira que los alumnos se
sientan satisfechos con los servicios que presta la biblioteca, lo que al final del dia redundara
en su uso frecuente. Cabe mencionar que la organizacion del acervo fue una tarea dificil y
tardada, ya que al principio no se tenia amplio conocimiento de los géneros y categorias de los
libros, por otro lado, se tuvo que consultar las fichas técnicas de los libros que no forman parte

del PNL para conocer a qué género y categoria pertenecen.

El ultimo criterio que se considerd para evaluar esta fase, fue la sefializacion de las
colecciones de libros. Este rubro también se ubica en el nivel excelente, ya que todas las series
de libros fueron sefalizadas utilizando los colores establecidos por el PNL. Los sefialamientos
se imprimieron en hojas de papel pero se pegaron en foamy y se forraron con plastico para
evitar su deterioro. Todos los libreros fueron sefializados correctamente dependiendo del tipo
de libro que contenian, incluyendo los libros que no pertenecian al PNL.

Posiblemente esta fue la tarea mas sencilla de realizar, los logotipos de las colecciones
fueron descargadas y se utilizd6 como referencia la lona impresa de la clasificacion de libros
para sefializar correctamente. La sefializacion fue impresa en letras grandes para que a
distancia se puedan ubicar los libros segin el gusto de los lectores, en este sentido habia
letreros de cuentos, leyendas, fabulas, libros para maestros, libros para padres, teatro poesia,
entre otros. Se considera que esta sefializacion en conjunto con los otros criterios evaluados,
permitirdn un uso adecuado de los recursos de la BE y estan encaminados al logro del objetivo

general del proyecto de intervencion.

3. Informe y evaluacion de las sesiones: En la biblioteca todos aprendemos.

La tercera fase del proyecto lleva por nombre “En la biblioteca todos aprendemos”,
ésta contemplé diez sesiones y doce actividades complementarias distribuidas entre el 14 de
abril y el 13 de mayo de 2015, con una duracion de 32 horas. Aunado a las sesiones y
actividades complementarias, también se realizd una ceremonia de inauguracion y otra de

clausura las cuales se informan en este apartado.
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Cabe sefialar que el orden de descripciones se realizara de la siguiente manera: primero
se describen la inauguracion, las diez sesiones y clausura acompafadas de sus respectivas
evaluaciones cada una, y posteriormente se describen y evalGan las actividades
complementarias, aunque éstas fueron ejecutadas de forma intercalada y simultanea, en

algunos casos, con las sesiones.

Inauguracion del proyecto de intervencion.

Con fecha del 14 de abril de 2015 se dio inicio a las actividades de la tercera fase, con
el objetivo de presentar ante la comunidad escolar el nuevo espacio de aprendizaje a traves de
visitas guiadas a la biblioteca para que los usuarios conozcan los recursos con los que cuenta y
la manera en que estadn organizados. La primera accion contemplada fue la ceremonia de re
inauguracion de la biblioteca escolar “Marcelino de Jesus Aguilar Esquivel”. Para ello se
preparé un programa en el que participaron maestros, alumnos, directivos, personalidades
invitadas y el equipo promotor en conjunto. Esta ceremonia también tenia el proposito de
homenajear al maestro quien le diera nombre a la biblioteca de la escuela, por lo que entre los
invitados se contd con la presencia de la maestra Maria del Carmen Herrera Silva, viuda del

profesor homenajeado.

El acto protocolario estaba planeado que diera inicio en punto de las siete de la
mafiana, sin embargo, los Gltimos detalles del evento provocaron un atraso de cinco minutos.
Uno de los docentes de la entidad receptora fungié como maestro de ceremonia iniciando el
programa con una frase de Socrates, “si se educa a los nifios, no serd necesario castigar a los

hombres”.

Se continud el programa con la presentacion de las autoridades educativas e invitados,
hasta ese momento no se contaba con la presencia de la maestra Carmen Herrera, quien llego
minutos después acompafiada de su hermano. También se habia invitado, dias antes, al

comisario municipal de la comunidad quien por asuntos personales no pudo asistir a la cita.
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Hasta ese momento el programa se estaba desarrollando en tiempo y forma, el director
de la escuela primaria dirigi6 unas palabras de bienvenida, posteriormente el asesor de
practicas profesionales de la Universidad Pedagdgica Nacional también dio un mensaje a
todos los presentes, aprovechando para agradecer al director y docentes la oportunidad que les
dan a los estudiantes de realizar ahi sus proyectos de desarrollo educativo. Los alumnos del
sexto grado grupo “B” realizaron un acroéstico formando la palabra “biblioteca”, y una alumna
de sexto grado también tomo parte en el programa dando lectura a una breve reflexién sobre la

importancia de la educacion.

La participacion de los integrantes del equipo promotor no se hizo esperar y uno de
ellos dirigio unas palabras de agradecimiento, mencionando a todas las personas que de alguna
u otra forma habian contribuido a la realizacién del proyecto, hizo énfasis en que la
inspiracion para realizar las actividades planeadas eran los nifios y se hacia con el objetivo de
que la biblioteca fuera un espacio en el que tanto nifios como maestros pudieran llevar a cabo
distintas actividades de aprendizaje. Otro integrante del equipo promotor, dio lectura a la
semblanza del profesor Marcelino de Jesus Aguilar Esquivel, y pronuncié de igual manera un
mensaje de agradecimiento a todos los presentes.

La siguiente actividad realizada fue la re inauguracion oficial de biblioteca acto
realizado con fecha del 14 de abril de 2015 siendo las siete de la mafiana con treinta y siete
minutos. Para esta accion se habia invitado a la supervisora de la zona escolar 074, quien
tampoco pudo asistir al evento, enviando a un representante. Una vez re inaugurada la
biblioteca escolar, se procedio al corte del liston, para ello se solicitd por el maestro de
ceremonia, la colaboracion de cinco de los maestros invitados entre ellos el director de la

escuela y la representante de la supervisora de zona.

Siendo las ocho con cuarenta y cinco minutos, los maestros invitados realizaron la
primera visita a la nueva biblioteca, ahi se les explicd un poco del trabajo que se habia
realizado durante las dos fases anteriores y algunas actividades que se pretendian realizar
durante los dias siguientes, también se proyectd una presentacién que contenia imagenes del
trabajo que se habia hecho previamente a la re inauguracion. Uno de los momentos mas

emotivos fue cuando la viuda del profesor Jesus Aguilar Esquivel, pronuncio unas palabras de
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agradecimiento y reconocio el trabajo que se habia hecho en la biblioteca, mencioné lo
importante que era para ella que se reconociera la labor de su esposo y lo mucho que aprendid
de alguien como él. Antes que los maestros salieran, se les dio una libreta de actas en la que
todos los presentes plasmaron su firma como evidencia y memoria de un dia muy especial,
algunos maestros aprovecharon para poner algunas palabras a aliento como: “éxito”,

“felicidades”, “gracias”, entre otras.

Un dia antes a esta fecha, el director de la escuela en coordinacién con los maestros de
la misma, organizaron un pequefio refrigerio para todos los invitados incluyendo al equipo
promotor, fue una muestra de agradecimiento por haber asistido y por haber llevado a cabo
esta actividad. El convivio se realizo en la direccion del plantel estando todos los maestros

presentes.

De acuerdo con la planeacion de la sesion, todos los grados y grupos asistirian a la
nueva biblioteca para conocer el reglamento, la clasificacion de los libros y por supuesto la
ambientacion con la que se contaba, para ello se elabor6 con anterioridad un rol de visitas el
cual se le dio a conocer a cada maestro. ElI primer grupo en acudir al nuevo espacio de
aprendizaje fue el primer grado grupo “A”. Las visitas tuvieron una duracion de 15 minutos
por grupo, cumpliendo asi con el horario establecido. Solamente un grupo se segundo grado
no conocid la biblioteca, debido a que durante el horario acordado, salieron a educacion fisica,

sin embargo, su visita se reprogramd para el dia siguiente.

Evaluacion.

Para llevar a cabo la evaluacion del programa de inauguracion se utilizé la escala de
autoevaluacion disefiado por los mismos integrantes del equipo promotor, la cual fue descrita
en el capitulo anterior. El objetivo de esta evaluacion fue valorar la participacion del equipo en
el cumplimiento de las actividades programadas para el logro del objetivo general. Al respecto

se concluye lo siguiente.
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La actividad fue desarrollada con éxito gracias al sentido comun, solidaridad y equidad
del equipo promotor. Esta valoracion indica que cada miembro cumpli6 con su
responsabilidad en las actividades por lo tanto el objetivo logré concretarse de manera eficaz,
pues ademas de haberse realizado la ceremonia de inauguracion, también se presento el nuevo

espacio a toda la comunidad escolar.

Las visitas guiadas a la biblioteca también contribuyeron al éxito del objetivo, éstas
fueron bien coordinadas entre el equipo promotor Yy los maestros de grupo. El orden fue
llevado a cabo con precisién en cuanto a los tiempos establecidos y la informacion que se
proporciond a los alumnos durante su visita, fue distribuida de manera equitativa entre los

responsables.

Las situaciones que se presentaron y no estaban planeadas, como la inasistencia de un
invitado o la confusion de una maestra en el horario de visita a la BE, fueron manejadas de
forma acertada de acuerdo a la capacidad de improvisacion y al margen de error que se previo
en el disefio. Por tal motivo estas situaciones no afectaron en el desarrollo de la actividad y en

el cumplimiento del objetivo.

Por otro lado, la participacion de los docentes, directivos y personal de apoyo también
fue idonea y contribuyeron al éxito de la actividad, del mismo modo, la participaron de los
alumnos en la ceremonia fue de gran ayuda al igual que la presencia de los invitados como los
asesores de la UPN entre otros. Fue un trabajo colaborativo, como debia de ser, en donde la
comunidad escolar, el equipo interventor y las autoridades visitantes unieron voluntades en

beneficio de la escuela y sus educandos.

Sesion 1. Trabajo con docentes.

El 15 de abril de 2015 se prepar6 una reunién con los maestros de la primaria, la cual
se llevd a cabo de 11:00 a 12:00 horas. El objetivo era presentarles el proyecto de
intervencion, explicando cada una de sus fases y su contenido. La sesion fue coordinada por el

equipo promotor, se acondiciono el espacio para que los maestros estuvieran comodos en la
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biblioteca y pudieran observar la presentacion que se habia preparado. Para contar con la
presencia de todos, con varios dias de anterioridad se le solicitd al director que los maestros
retiraran una hora antes de lo normal a sus alumnos para que pudieran asistir a la reunion

programada de once a doce del dia.

De los doce maestros invitados solamente once acudieron ya que uno de ellos no se
present6 a laborar. La reunion dio inicio a las once con diez minutos ya que no todos los
maestros llegaron puntuales. También se tuvo problemas técnicos, la presentacion que se habia
preparado en el programa denominado prezi, no se reproducia adecuadamente,

afortunadamente se tenia una copia de la presentacion en power point.

Una vez dada la bienvenida a los maestros y haberles expresado el propdsito se
pretendia darle lectura a la presentacion de un libro titulado “Atencion, atencion que salgan los
libros del rincon” con esto se buscaba dar a conocer la importancia que tienen los libros en la
formacion de los alumnos, sin embargo debido al atraso al momento de iniciar, se cancel6 esta
actividad y se dio paso a la presentacion de la primera fase del proyecto, explicada por uno de

los interventores.

Durante la intervencion del equipo promotor, los maestros se mostraron interesados y
comentaban sobre el trabajo realizado, asi fue practicamente en todo momento durante la
presentacion de actividades. También se les explicd la manera en que habian sido organizados
y clasificados los libros, se les mostrd una lona impresa que contiene la clasificacion de las

bibliotecas escolares y de aula.

Poco antes de terminar la reunién, se dejo un espacio para la toma de acuerdos, entre
ellos estaba el dia y horario de préstamos de libros a domicilio, el o la responsable de la
biblioteca y qué actividades se podrian llevar acabo al momento de clausurar el proyecto.
También se les propuso a los maestros un rol de actividades complementarias que se llevarian
a cabo durante el recreo, para ello se establecieron los dias que le corresponde a cada grupo
ingresar a la biblioteca en este horario. Otro acuerdo fue que el grupo que le correspondiera
acudir a la biblioteca en el recreo, saliera diez minutos antes para poder desayunar y asi evitar
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que se ingieran alimentos en el interior. Los maestros estuvieron de acuerdo con la propuesta y

agradecieron por el tipo de actividades que se pretendian realizar.

Fue una sesion provechosa ya que se compartio con los docentes el proyecto para que
ellos puedan darle continuidad mas adelante, se tomaron acuerdos y se comprometieron a
darle un uso adecuado a la biblioteca escolar. La sesion fue provechosa y sobre todo necesaria

para el involucramiento de estos actores educativos.

Evaluacion.

Para evaluar esta sesion se utilizaron dos instrumentos. EI primero fue un cuadro PNI
para conocer los aspectos positivos, negativos e interesantes que surgieron durante la
presentacion del proyecto al equipo docente. De la sistematizacion de los datos obtenidos por

el instrumento evaluador, se puede concretar lo siguiente.

Los maestros se mostraron interesados en continuar el proyecto una vez terminadas las
actividades que se propusieron. La realidad es que muchas de las actividades que se
ejecutarian durante la tercera fase, eran ideas de los propios maestros, ideas que durante las
platicas que se tenian con ellos, 0 mediante los instrumentos de recoleccion de datos, se fueron
obteniendo, muchas veces sin que ellos se dieran cuenta. De ahi la importancia de saber qué es
lo que los maestros y alumnos querian. En otras palabras, el proyecto no imponia ideas o
actividades, mas bien sirvié para organizar, sistematizar y adecuar las propuestas de todos los

involucrados.

Otro de los aspectos positivos fue el apoyo recibido por parte del director de la escuela,
ya que en todo momento apoyO las ideas y sugerencias que durante la presentaciéon se
realizaban, el director fungio, por asi decirlo, como un mediador que facilitaba la toma de
decisiones relacionadas al proyecto, escuchaba atentamente las ideas de los maestros y las
propuestas del equipo interventor para luego concertarlas y proponer de igual modo. Por otro
lado, el equipo que la institucion brind6 para llevar a cabo esta sesion, facilité mucho su
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desarrollo ya que con la ayuda del cafidn, la pantalla y las bocinas, se pudo lograr el objetivo

que se tenia planteado.

Entre los aspectos negativos que se pueden valorar, estd la ausencia de uno de los
docentes por lo que los acuerdos tomados ese dia no fueron del total de los maestro sino tan
solo de la mayoria. Sin embargo, el profesor ausente, habia sido uno de los que mas habia
apoyado el proyecto en otros momentos y su ausencia se debia a un asunto personal y no a la

falta de interés en la sesion.

También se considera que el no haber tenido a tiempo la presentacion que se proyecto,
atrasé un poco el desarrollo de la sesion, es decir, las posibles fallas técnicas no se
contemplaron en la planeacion. Este aspecto negativo dio a conocer lo perfectible que puede
ser el disefio del proyecto y eso fue algo evidente para los maestros asistentes como para el

propio equipo promotor.

Uno de los aspectos interesantes que se presentaron durante la sesion, fue la rapida
toma de acuerdos entre los maestros y los responsables del proyecto, esto no solo facilit6 la
convivencia en el desarrollo de la sesidn, sino demostré la buena voluntad y unanimidad que
se tenia al tratarse de un proyecto que beneficiaria a toda la comunidad escolar. También fue
interesante escuchar el compromiso que los docentes hicieron para llevar a partir de ese
momento a sus alumnos a la biblioteca escolar. Por otra parte, la maestra encargada de la
biblioteca asumié nuevamente su cargo y de igual modo se comprometié a velar por el
cumplimiento del nuevo reglamento establecido y a promover el préstamo de libros a

domicilio.

El segundo instrumento de evaluacidén que se utilizé en esta sesion, fue la escala de
autoevaluacion del equipo promotor, sin embargo por ser un instrumento que se aplico en
todas las sesiones y actividades complementarias del proyecto, al final de este capitulo se ha
establecido un apartado en donde se sistematizan los resultados obtenidos de este instrumento,
ya que no estd enfocado directamente al cumplimiento del objetivo de las sesiones o

actividades complementarias, sino a la actuacion de cada uno de los responsables.
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Sesion 2. Juegos tradicionales en la biblioteca.

La segunda sesion se implemento el dia 17 de abril de 2015, en un horario de 7:20 a
8:20 a.m. la actividad que se realizd fue un taller denominado “Juegos tradicionales en la
biblioteca” con los alumnos de 5° B. Esta sesidn tuvo como objetivo que el alumno emplee los
juegos tradicionales para fortalecer sus costumbres y tradiciones, a través de un acercamiento
con el origen e historia de éstos en la region. El taller fue dividido en cuatro momentos y
estuvo a cargo de la LEP. Rocio Rivera Chi. El equipo interventor Unicamente realizo la
primera actividad segin lo planeado, ésta consistié en darles la bienvenida a todos los

alumnos que habian asistido a la biblioteca y presentar a la responsable del taller.

Una vez hecha la presentacion y dadas las instrucciones, los alumnos se sentaron en el
suelo y la encargada dio inicio con las actividades planeadas para esa mafiana con una
presentacion en la cual expuso los origenes e historia de los juegos tradicionales que se
Ilevarian a cabo, estos fueron: serpientes y escaleras, perinola y loteria. Durante la exposicion,
la maestra aprovechd para mencionar las reglas de cada uno de estos juegos, aungue la
mayoria de los alumnos ya las conocia. Los alumnos se mostraron interesados y muy atentos,

cuando la maestra solicitaba la participacion, éstos respondian de forma favorable.

Durante el desarrollo de la sesion, cuando la encargada dio a conocer la “perinola”, los
nifilos se mostraron confusos ya que ellos la conocian como “pirinola” pero la responsable les
explicd que realmente la “pirinola”, como ellos la conocen, se llama “perinola” pero se juega
con las mismas reglas que ya se les habia presentado y que los nifios ya conocian. Fue un
momento divertido ya que a los alumnos les parecia gracioso el nombre y les causaba risa cada
vez que la maestra decia la palabra correcta.

Al finalizar la presentacion con diapositivas, la encargada realizé la actividad llamada
“El barco se hunde”, esta dindmica se desarrolld en la plaza civica de la escuela para la
formacion de tres equipos, los alumnos se mostraron muy activos y participaron con gusto, ya

gue usualmente no se realizan este tipo de dinamicas en horario escolar.

Una vez formado los tres equipos de ocho integrantes cada uno, entraron nuevamente a

la biblioteca para continuar con la siguiente actividad, la cual consistié en participar en
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distintos talleres de 15 minutos cada uno. Cada equipo participd en un juego diferente durante
ese tiempo, al finalizar el tiempo asignado se cambiaban de lugar para realizar otro juego.
Todos los alumnos demostraron interés, entusiasmo y mucha alegria al estar jugando con sus
compafieros, aparentemente habian olvidado que estaban dentro de la biblioteca y no se daban

cuenta que mientras jugaban estaban aprendiendo a respetar reglas de juego y de convivencia.

Al concluir el tiempo destinado para jugar, la responsable empezd hacer preguntas
para evaluar la sesion que habia impartido, los alumnos pusieron una carita triste y se
pronunciaron a favor del regreso de la maestra para otra actividad, ya que la clase les habia
parecido interesante y divertida.

Evaluacion.

En esta segunda sesion se utilizaron tres instrumentos de evaluacion, la encuesta, el
cuadro PNI y la escala de autoevaluacion. La encuesta esta formada por cinco sencillas
preguntas que los alumnos respondieron al final de cada sesion (ver anexo 32) en ella se
sintetiza la perspectiva de cada uno de los alumnos en cuanto a la actividad realizada. En este
caso, a todos los alumnos que participaron en esta sesion les parecieron excelentes las
actividades que se realizaron, de igual manera la participacién de cada uno de ellos fue
excelente, hasta los mas timidos participaron en los diferentes juegos del taller, cuando se les
pedia alguna opinion, la mayoria de ellos queria responder o dar su punto de vista.

También se considera que los alumnos obtuvieron un conocimiento nuevo con base en
lo que ya sabian. No Unicamente emplearon los juegos tradicionales para fortalecer sus
costumbres y tradiciones, sino que tuvieron un acercamiento con el origen y la historia de
éstos. La exposicion presentada por la maestra encargada, fue muy ilustrativa y llamativa por
lo que los estudiantes estuvieron atentos en todo momento. También se establecieron
correctamente las reglas de juego y de convivencia por lo que no se presentaron situaciones de

riesgo o problemas al momento de desarrollar la actividad.
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Entre las actividades que maés les gustaron a los alumnos estan: la dindmica para formar
equipos y la perinola. Los nifios al final de la sesidbn comprendieron que los juegos
tradicionales son motivo de orgullo, ya que ellos los distinguen de otras culturas, y en vez de
sentirse avergonzados, deberian ponerlos en practica de manera cotidiana, ya que entre otras

ventajas, promueven la sana convivencia y el buen uso del tiempo libre.

El cuadro PNI que fue el segundo instrumento utilizado, dio a conocer aspectos de la
sesion de gran interés para evaluarla, por ejemplo; un dato positivo es que la mayoria de los
alumnos conocian las reglas basicas de los juegos realizados. Esto ayud6 al momento de
desarrollar las actividades, pues entre ellos mismos se ayudaban complementando las reglas
que desconocian unos u otros. Cabe recalcar lo participativo que fue el grupo, no solamente al
momento de jugar, sino cuando se les dio a conocer el origen e historia de los juegos
tradicionales. Preguntaban, respondian y hasta hacian comentarios relacionando los juegos con

su vida cotidiana.

Uno de los aspectos negativos de la sesion fue la duracion de cada uno de los juegos, se
considera que hubiera sido mejor contar con mas tiempo para cada actividad, ya que
solamente se le dedic6 15 minutos a cada una, con el fin de que todos los alumnos recorrieran
las tres areas de juego, sin embargo, en algunos casos no se terminaba el juego completo
cuando el tiempo se agotaba, por lo que los alumnos no terminaban esa actividad y pasaban a

otra.

En cuanto a los aspectos interesantes de esta sesion se pueden mencionar los valores de
respeto, solidaridad y amistad que reflejaron los participantes en las distintas actividades, ya
gue a pesar de ser nifios, que por lo general tienen conflictos a la hora de jugar, mostraron
madurez y buena armonia entre ellos. También respondieron de manera acertada a las
preguntas que la maestra hizo respecto a su exposicion, lo que quiere decir que durante la

presentacion de diapositivas estuvieron lo suficientemente atentos para aprender.

En ese sentido se considera que el objetivo de la sesion se alcanzd, ya que los alumnos
ademas de jugar en la biblioteca, conocieron el origen e historia de los juegos que

comunmente realizan, y aprendieron sobre ellos. Participaron de forma activa y reconocieron
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la importancia de seguir las reglas para una buena convivencia. También reconocieron la
importancia que estos juegos tienen en la vida cultural de la comunidad y el riesgo que tienen
de quedar en el olvido debido a la influencia de las nuevas Tecnologias de la Informacion y

Comunicacion.

Sesion 3. Me gustan las bibliotecas.

La tercera sesion se llevd a cabo el dia 17 de abril de 2015, en un horario de 4:00 a
6:30 p.m. el nombre asignado a la sesion fue “Me gustan las bibliotecas”, esta actividad tuvo
como objetivo principal que el alumno conozca los servicios que ofrece una biblioteca publica,

y fortalezca sus habilidades de escritura mediante actividades ludicas.

La sesién estuvo dividida en diez actividades, la primera estaba a cargo del equipo
interventor y consistia presentar a la Mtra. Suemy Buenfil Escobedo quien fue la encargada
de llevar a cabo el taller y las actividades planeadas. En esta intervencion se aprovecho para
darles la bienvenida a todos los participantes y agradecer su asistencia y puntualidad.

La Mtra. Suemy dio inicio con la dindmica “Me pica”, ésta consistido en que cada
alumno tenia que decir su nombre y mencionar que le pica alguna parte de su cuerpo. El
siguiente participante tenia que repetir lo que dijo su compafiero, después decir su nombre y
por ultimo alguna parte de su cuerpo que le pique, por ejemplo; soy Alejandro y me pica mi
brazo, el siguiente alumno dijo: él es Alejandro y le pica su brazo, yo soy Claudia y me pica
mi cachete. La actividad fue muy divertida, los participantes se reian cada vez que alguien
mencionaba alguna parte de su cuerpo y de alguna manera lo relacionaban con experiencias

vividas en su salon de clases.

La tercera actividad consistié en proyectar un video para que el alumno conozca la
organizacion, el reglamento, los servicios y las actividades que se implementan en una
biblioteca publica, durante la proyeccion del video los educandos demostraron interés en
aprender lo que una biblioteca publica ofrece, la maestra les pregunt6 si habian ido alguna vez

a unay ellos contestaron que durante su formacion académica nunca habian asistido porque no
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hay en su comunidad, pero que ellos sabian que en Valladolid existen varias sin embargo

nunca las han podido visitar.

Seguidamente la encargada hizo una re alimentacion del video proyectado, explicd de
manera general el reglamento, los servicios, el catidlogo de libros, actividades que se realizan
y las diferentes areas en que esta dividida la biblioteca pablica, con base en esta explicacion la
maestra realiz6 una dinamica, que consistié en repartirles tarjetas a los alumnos las cuales
contenian preguntas, y en el suelo se pusieron otras tarjetas con las respuestas. El nifio tenia
que leer lo que decia su tarjeta y buscar la respuesta en las tarjetas que se pusieron en el suelo.
En esta dindmica los nifios participaron con mucha seguridad ya que pusieron atencion en la

explicacion que se habia dado con anterioridad.

Al finalizar la re alimentacion, se continu6 con la realizacién de una dindmica grupal
Ilamada “Manteca de iguana” aqui los nifios se formaron en un circulo grande para seguir las
indicaciones de la docente, cantaron, bailaron y se divirtieron con los pasos que la maestra les
pedia que hicieran.

Posteriormente la responsable de la sesion y el equipo promotor repartieron entre los
alumnos unas hojas de papel que contenian imagenes extraidas del cuento “Me gustan las
bibliotecas” para esta actividad se formaron dos equipos cada uno tenia que construir su
propio cuento con base en las imagenes proporcionadas y haciendo gala de su creatividad e
imaginacion. En cada equipo se designaron a dos responsable, el primero seria el encargado
(@) de redactar el cuento con las ideas de sus compafieros, y el segundo para que una vez

concluido el cuento, le de lectura al frente de sus demas compafieros.

La mayoria de los alumnos participé activamente en el trabajo asignado, sin embargo
en cada uno de los equipos hubo, al menos dos integrantes, que no tenian muchas ganas de
colaborar, a pesar de ello, sus compafieros los animaron y entre todos pudieron terminar la
actividad. La construccién les llevé mucho tiempo ya que habia diferentes ideas y el orden de
las imagenes podia ser aleatorio, eso complicd un poco mas la elaboracion del cuento, pues
algunos querian que en la portada hubiera alguna imagen y otros mostraban preferencia por

una diferente.
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Al concluir su cuento, los alumnos le dieron a la responsable de la sesién todas las
partes que utilizaron para realizarlo, la docente con ayuda de una integrante del equipo
promotor empezaron a pegar las partes del cuento de cada equipo para dejarlo listo como un
libro con el lomo bordado de estambre.

Una vez terminadas de ensamblar las paginas, se le devolvi6 a cada equipo su cuento
para que pasaran al frente a leerlo en voz alta, ambas historias tenian l6gica pero eran muy
distintas entre si, los nifios utilizaron muchos colores e ideas claras al momento de redactar,
sin embargo, la ortografia no era muy buena, no obstante, realizaron un trabajo limpio y muy

bien organizado

El equipo promotor intervino al final, dandole gracias a los alumnos por asistir a la
sesion ya que fue por la tarde y se llego a pensar que no iban a acudir, pero afortunadamente
todos asistieron y participaron. También se le agradeci6 a la Mtra. Suemy Buenfil por su
apoyo, colaboracion y dedicacion en las actividades que se realizaron y nuevamente se le

invito para impartir otro taller la semana entrante.

Evaluacion.

Durante la sesién se utilizaron nuevamente tres instrumentos de evaluacion, la
encuesta, el cuadro PNI y la escala de autoevaluacion. Respecto a los datos obtenidos de la
encuesta, a los alumnos les parecio buena la actividad ya que fue dindmica y creativa, sin
embargo la participacion no fue del todo excelente, o al menos asi lo demostraron las

respuestas de los alumnos cuando se les cuestiond como consideraban su participacion.

Una de las preguntas de la encuesta indagaba sobre los conocimientos nuevos que los
alumnos habian adquirido, en este caso una de las respuestas mas repetidas fue: “las
bibliotecas son importantes para nuestra educacién”. Con esta respuesta se pudo notar que los
alumnos habian comprendido la importancia de las bibliotecas y a la vez habian conocido los
servicios que éstas prestan a la comunidad. En este sentido se puede asegurar que hasta el

momento parte del objetivo habia sido cumplido ya que se les habia informado a los
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participantes sobre el uso correcto de la biblioteca y comenzaban a asimilar esta informacion

con su educacion.

Las actividad que mas le gusté a los estudiantes fue la dinamica grupal “Manteca de
iguana” esta es una cancion que se acompafia con movimientos de diferentes partes del
cuerpo, en ésta los nifios se mostraron muy participativos en compafia de la maestra y

externaron su interés por participar en otras actividades que se realicen en un futuro.

Otro de los instrumentos que se utilizaron para evaluar la sesion, fue el cuadro PNI,
con este instrumento se identificaron los aspectos positivos, negativos e interesantes, con el
propdsito de valorar si el objetivo de la sesion se habia cumplido. Entre los aspectos positivos
se pueden reconocer el entusiasmo de los nifios al momento de realizar las dinamicas grupales,
también la facilidad que tuvieron para crear un cuento y sobre todo la creatividad con que

realizaron los dialogos entre los personajes.

También se puede valorar como aspecto positivo la dedicacion que la mayoria de los
alumnos tuvieron al momento de colorear las imagenes, pues a pesar de no contar con buenos
colores, las iméagenes estaban muy bien delineadas y detalladas. Es importante destacar que
muchos alumnos de la escuela, no solamente de este grupo, tienes habilidades para dibujar,

aunque les lleva mucho tiempo hacerlo, la realidad es que realizan muy buenos trazos.

Uno de los aspectos negativos que se presentaron en esta sesion, fue la temperatura
ambiental de la biblioteca, ya que las actividades se realizaron de cuatro a seis de la tarde y
por lo tanto habia mucho calor en el area, a pesar de que los dos abanicos y el aire
acondicionado estaban encendidos, no era suficiente considerando que todos los alumnos del

cuarto grado grupo “A” habian asistido.

También hubo una minoria de alumnos que no queria colaborar en la construccion del
cuento, al principio no sélo no ayudaban a su equipo, sino que distraian a sus comparieros, sin
embargo, con el paso de los minutos los capitanes de los equipos y la responsable del taller
supieron involucrar a todos en la actividad. Definitivamente la ortografia de los alumnos era

deficiente, tenian muchos errores en el uso de las letras “b” y “v” al igual que la “g” la

utilizaban en lugar de la “j” y viceversa.
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En cuanto a lo interesante se puede mencionar que todos los alumnos asistieron a la
sesion a pesar de que se llevé a cabo en un horario extra escolar. En realidad los nifios llegaron
mucho antes del horario establecido, eso fue una muestra del interés que tenian por participar
en la sesion. Otro aspecto interesante fue la manera en que socializaron los cuentos que habian
construidos, la entonacién que le dieron a la lectura y las ideas plasmadas en la historia, pues
no sélo era coherentes, sino que transportaban a los oidores a la escena que narraban.

Sesion 4. Mis derechos y mis deberes.

Esta sesion fue realizada en 20 de abril de 2015 en un horario de 10:35 a 11:35 am. El
objetivo que se plante6 fue que los participantes reconocieran cuales son los derechos y
deberes que de cumplirse dentro de un marco de efectividad son la base para una vida digna y
condicion para una mejor convivencia en sociedad, mediante actividades comunicativas

basicas.

La sesion se dividid en varias actividades de las cuales cinco de ellas fueron
fundamentales para que los educandos conocieran acerca de sus derechos y sus deberes, el
equipo promotor les dio la bienvenida a los alumnos del 5° B y seguidamente se les presenté a
la Mtra. Maria Candelaria May Novelo quien fue la responsable de impartir el taller.

Posteriormente la coordinadora de la sesion les dio la bienvenida nuevamente pero en
su lenguaje natal que es la maya, los nifios se sorprendieron al ver y escuchar que la docente
tenia conocimientos propios de su lengua. La siguiente actividad que se realiz6 fue una
presentacion en diapositivas para explicarle a los asistentes qué son los derechos y los deberes
de los nifios, la maestra menciond, que los derechos del nifio “son un conjunto de normas que
protegen a las personas hasta una determinada edad ya que todos y cada uno de los derechos
de la infancia son inalienables (propios) por lo que ninguna persona puede desconocerlos bajo

ninguna circunstancia”.

De igual forma explicd que los deberes son “tareas que cada persona esta

comprometida a cumplir ya que son obligaciones que se deben desarrollar no solo por el bien

137



de uno mismo si no por el bien de todos”, estas tareas 0 compromisos hay que cumplirlos con
gusto, alegria, y cada quien es responsable de desempefiar su tarea. Seguidamente la docente
menciono ejemplos de estos dos conceptos; el derecho a la igualdad, derecho a un nombre y
una nacionalidad, derecho a una alimentacién y vivienda y derecho a la educacion gratuita,
también hizo mencién de los deberes que acompafian a cada uno de estos derechos como por
ejemplo; debemos de respetar y ayudar a nuestros semejantes, sin importar su sexo (si es nifia
o0 nifio), fisico, religion o nivel econdmico, debemos de respetar las opiniones de los demas,
aunque no sean iguales a las nuestras y por ultimo debemos de hablar siempre con la verdad y
cumplir lo que prometemos. Estos fueron algunos de los derechos y deberes en los cuales se
profundizo.

Durante la exposicion hubo momentos donde se les preguntaba a los nifios su opinion
acerca del derecho o deber que se estaba tratando, el equipo promotor se sorprendié al
escuchar que algunos pequefios expresaban sus opiniones en lengua maya, esto sucedié por
que la maestra responsable los entendia e interactuaba con ellos en su lengua natal.
Seguidamente la encargada les leyo un cuento sobre los derechos, “Cuento con vos”, éste
trataba sobre el derecho a la educacion, a una nacionalidad y a un nombre; los nifios estaban
sentados en el piso comodamente asi como atentos al escuchar una bonita historia, la lectura

del cuento fue una buena estrategia para que los nifios aprendieran.

Después de la narracion del cuento la profesora explicd la siguiente actividad que
consistia en elaborar un pequefio cuadernillo titulado “Este soy yo y estos mis derechos y
deberes”. Sin embargo, por falta de tiempo la maestra decidié cambiar el producto por un
cartel alusivo ya que los alumnos habian demostrado tener habilidad para el dibujo. El cartel
tenia que contener los derechos y deberes que se les explicaron con anterioridad para que se
exhibiera posteriormente ante toda la comunidad escolar y conocieran, al igual que ellos, que
tienen derechos y deberes.

Para la elaboracion del cartel alusivo, los nifios, la maestra responsable y equipo
promotor se traslado a la plaza civica para realizar la dindmica “El barco se hunde”, esto con
el objetivo de formar cuatro equipos de trabajo. Todos los nifios demostraron alegria y
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entusiasmo al salir a jugar un rato con los responsables de la sesion ya que durante su horario

escolar no se realizan actividades como ésta.

El tiempo no fue suficiente por lo tanto se dejo el producto para que finalicen en sus
casas y en la clase siguiente lo trajeran ya listo para exponerlo frente a sus compafieros. Es asi
como la cuarta actividad finalizd obteniendo buenos resultados con las actividades que se
realizaron a lo largo del taller, los nifios demostraron interés con cada una de las actividades

que se implementaron y obtuvieron nuevos conocimientos.

Evaluacién.

En la que respecta a la evaluacién de la sesidn se puede determinar que el objetivo de
ésta fue cumplido de forma satisfactoria, ya que a través de la reflexion los alumnos
comprendieron la importancia de conocer sus derechos y deberes para una mejor convivencia
en sociedad. Uno de los instrumentos de evaluacion que se utilizd en la sesion fue una
encuesta mixta, en donde unas preguntas eran de opcion multiple, y otras abiertas que daban

lugar a la reflexion y andlisis del alumno al momento de responder.

La mayoria de los alumnos coincidié en que lo que méas grato de la actividad fue
conocer algunos derechos que no sabian que tenian, de igual forma expresaron a través de sus
respuestas, que no sabian que a cada derecho le corresponde un deber. Por lo tanto asi como

deben exigir sus derechos, deber cumplir con sus obligaciones.

Los alumnos se divirtieron, pero también aprendieron y comenzaron a poner en
practica los nuevos conocimientos adquiridos, a lo largo de la sesion se escuchaban
comentarios como “tengo derecho a hablar”, en esos casos la maestra y el equipo responsable
aprovechaba para recordarles que asi como tienen derecho a hablar, también tienen la
obligacion de escuchar. Como este descrito, se presentaron otros en el que los nifios hacian
valer sus derechos y en todos los casos se les recordaba el deber que le corresponde a cada

derecho exigido.
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Otro instrumento de evaluacion que se utilizd fue el cuadro PNI para agrupar los
aspectos positivos, negativos e interesantes de la sesion y con base en éstos determinar el logro
del objetivo. En este caso, los aspectos positivos que se presentaron fueron los siguientes. Los
alumnos participaron de manera activa en todas las actividades, esto ayudd a que la sesion
fuera dindmica y los participantes se interesaran por aprender mas. De igual forma, la maestra
tenia nocion de la lengua natal de los alumnos, esto gener6 un ambiente de confianza y
cercania entre los asistentes y la responsable, por otro lado, favorecié la buena comunicacion y

el dialogo abierto entre todos participantes.

Otro aspecto positivo fue la importancia del tema y su relacion con la asignatura de
formacion civica y ética que los nifios toman en el aula, ya que ellos poseian conocimientos
previos lo que beneficio la aprehension de nuevos conocimientos. De igual manera fue un
tema actual de mucho interés para los estudiantes lo que propicié la participacion individual y

colectiva.

Entre los aspectos negativos se puede mencionar el tiempo que se le dedicd a la
actividad ya que tan s6lo se contd con una hora para trabajar el tema, pero debido a la
participacion de los alumnos, el tiempo no fue suficiente por lo que no se realizaron todas las
actividades planeadas. Otro aspecto negativo fue el horario en que se llevo a cabo la sesion,
pues ésta se realizd al término del recreo por lo que muchos alumnos entraron sudados y con
mucha energia (corriendo, saltando, gritando) a la biblioteca, lo que retrasé unos minutos el

inicio de la primera actividad.

Lo interesante la sesion sin duda alguna fue la conexion casi inmediata de la maestra
responsable del taller y los alumnos. No cabe duda que el lenguaje puede romper casi
cualquier tipo de barrera, aunque la maestra no era una experta en lengua maya ni mucho
menos era su lengua materna, el simple hecho de dar los buenos dias 0 mencionar algunas
frases en la lengua natal de los nifios, fue suficiente crear ese ambiente de aprendizaje propicio

para los estudiantes.

Otro aspecto positivo de la sesion fue la organizacion de los participantes para realizar

el trabajo que quedd pendiente para sus casas, ya que no se pudo concluir con las actividades
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en el tiempo previsto, los alumnos se pusieron de acuerdo, desde antes de salir de la biblioteca,

para reunirse por la tarde y terminar los carteles propagandisticos que les pidid la maestra.

Con base en las respuestas de los alumnos y el andlisis e interpretacion de los aspectos
positivos, negativos e interesantes de la sesion, se puede concluir con determinacién que el
objetivo fue alcanzado de manera satisfactoria ya que las actividades se realizaron dentro de
un marco de efectividad, se fomentd la sana convivencia y los alumnos hicieron valer sus

derechos sin olvidar sus obligaciones.

Sesion 5. Cuenta cuentos.

Esta sesion tuvo como objetivo estimular la imaginacién de los alumnos para el
fortalecimiento de sus competencias comunicativas y cognitivas, por medio de la lectura de
cuentos. La actividad se desarroll6 el 24 de abril de 2015 de 7:20 a 8:20 de la mafiana y fue
coordinada por la Mtra. Rocio Rivera quien a lo largo de su experiencia laboral ha sido
promotora de actividades de lectura.

Para la actividad de esta mafiana se les invito a los alumnos del 5° B que se sentaran y
se pusieran cémodos en el piso de la biblioteca, hubo quienes en lugar de sentarse prefirieron
acostarse. Continuando con la dindmica se les interrogé a cerca del cuento “La peor sefiora
del mundo” que si alguno de ellos conocia y/o habia leido alguna vez. Unicamente dos

alumnos comentaron que si y los demas no tenian idea de lo que trataba el cuento.

Cuando la maestra dio inicio con la lectura del cuento, algunos nifios no prestaban
atencion, por lo que la responsable realiz6 una estrategia que consistio, no Unicamente en leer
el cuento, sino en representarlo mientras dirigia la mirada a los alumnos inquietos. Poco a
poco aquellos que estaban desinteresados fueron prestando atencién hasta que ya todos y cada

uno mostré el interés necesario.

A la mitad del cuento se dio el espacio para realizar una dindmica de integracién con el

propdsito de formar cuatro equipos de cinco o seis integrantes. Una vez integrados en equipos,
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cada uno tenia que continuar el cuento segun su imaginacion, tratando de relacionar la parte

del cuento que ya les habia sido contada con nuevas ideas que surgieran de ellos mismos.

Se observo que los acontecimientos que los alumnos plasmaron en el cuento tenian
cierta semejanza a hechos que ocurren en su comunidad, aquellos actos que han vivido
cotidianamente ya que la indicacion fue que ellos buscaran una forma de dialogar con la peor
sefiora del mundo y hacerle entender que sus actos estaban dafiando a todo su entorno.

Una vez que todos los equipos habian terminado de elaborar sus pequefios fragmentos
en una hoja de papel bond, se continud con la lectura del cuento elaborado por los alumnos, la
maestra coordinadora aprovechd para comparar las ideas de los nifios con las que
originalmente estan plasmadas en el cuento. Un hecho relevante fue que la historia que los
nifilos continuaron era bastante noble a comparacion de la original que presentaba actos

crueles.

Los nifios al escuchar la continuacion del cuento se asombraron y trataban de imitar lo
que se decia, fue tanto el interés por seguir escuchando que entre ellos mismos empezaron a
pedirle, a los que estaban hablando, que guardaran silencio para que la maestra siguiera con la
actividad. Se continud con la lectura dejando espacios para que los alumnos a traves de su
imaginacion y creatividad le dieran seguimiento a los hechos que se les estaba narrando. La
maestra en lugar de contarles el final de la historia, le pidié a los equipos que se habian
formado, que escribieran su propio final y que también dibujaran a la protagonista del cuento.

Los participantes hicieron conforme a lo que la maestra habia pedido y en la misma
hoja de papel bond escribieron el final que ellos consideraron que debia tener el cuento, de
igual forma hicieron diferentes dibujos de la peor sefiora del mundo con las caracteristicas que
el mismo cuento narraba. Se pudo apreciar la diversidad de ideas en los escritos y en los

dibujos, a pesar de que se trataba del mismo cuento.

Por ultimo, los trabajos realizados por los alumnos fueron expuestos por ellos mismos
mostrando un alto grado de participacion y entusiasmo. La sesion finalizé con resultados
favorables ya que el cuento fue de su total agrado y al terminar la actividad corrieron en busca
del cuento para llevarlo a casa.
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Evaluacion.

La lectura del cuento “La peor sefiora del mundo” sin duda fue una excelente estrategia
para desarrollar la imaginacion de los alumnos. Todos tuvieron la oportunidad de participar de
una u otra manera, ya sea dando ideas, escribiéndolas, realizando los dibujos o simplemente
coloreando, pero todos los alumnos mostraron gran interés y entusiasmo por lo que se

considera que el objetivo de la sesion fue alcanzado.

Respecto a los instrumentos de evaluacion utilizados, por un lado la encuesta dio a
conocer que lo que mas les gustd a los alumnos fue la manera en que la maestra narraba la
historia, sus ademanes y sus cambios de voz, y por otro lado, la oportunidad que tuvieron de
escribir su propio final. El interés de los nifios fue notorio unos minutos despues de haber
iniciado la actividad ya que permanecian callados y atentos mientras la maestra narraba la
historia, la mayoria de ellos consideraron haber tenido una buena participacion y dijeron estar

dispuestos a participar en otra actividad del mismo tipo.

Entre los aspectos positivos que se sistematizaron en el segundo instrumento de
evaluacién se puede mencionar que la maestra coordinadora de la sesion ya tenia experiencia
trabajando con esta actividad, por lo que conocia los detalles del cuento y los momentos en
que les daria la oportunidad a los participantes de intervenir. Por otro lado la fresca mafiana y
la libertad que tuvieron los alumnos de sentarse o acostarse en el piso, propicié un ambiente

ideal para que los estudiantes estuvieran comodos en con disponibilidad de aprender.

Un aspecto negativo del desarrollo de la sesion fue que la biblioteca no cuenta con
suficiente espacio para realizar ahi mismo las dindmicas de formacion de equipos, para ello,
cada vez que la actividad requiere una dinamica complementaria, es necesario que los alumnos
salgan a la plaza civica, generando un poco de distraccion por parte de los participantes y por

otro lado distraen también a los alumnos que estan en sus salones de clase.

Otro aspecto negativo es que entre el acervo bibliografico Unicamente existen dos
libros de “La peor sefiora del mundo” por lo que al terminar la sesion se generé un pequefio

conflicto entre los alumnos que querian llevarselo a su casa. Para solucionar la situacion que
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se habia presentado, se hablé con los nifios que querian llevarse el cuento y se asignaron los

dias en que cada uno de ellos podria hacerlo.

Lo interesante de la sesion fue la diversidad de ideas que se presentaron al momento en
gue los nifios le daban continuidad a la historia y al realizar sus dibujos, en este aspecto, no se
discriminaron las ideas ni las diferentes habilidades que los alumnos mostraron, se respetaron
en todo momento las diferencias y se recalcé que la diversidad enriquece la vida del ser

humano y que con todas las ideas plasmadas se podria realizar una gran historia.

Sesién 6. La importancia de la higiene.

El 24 de abril de 2015 se llevd a cabo la sesién nimero 6. Esta tuvo como objetivo
promover los buenos habitos de higiene entre los alumnos por medio de la lectura y
socializacion de cuentos, para mejorar su calidad de vida. La duracion fue de 2 horas en un
horario de 4:00 a 6:00 p.m. y estuvo coordinada por la maestra Suemy Buenfil Escobedo en

conjunto con el equipo promotor.

La actividad dio inicio con la dindmica “El pejelagarto” que consistia en que los nifios
sefialaran las partes de su cuerpo, utilizando las vocales, esto les permitio cantar sin importar
si supiesen la melodia 0 no. Esta actividad los nifios y nifias la desarrollaron con mucho animo
y armonia, desde un principio manifestaron interés por realizarla, a pesar de que se trataba de
una actividad de baile no fue inconveniente alguno para que los varones también bailaran y se

divirtieran.

A continuacidn se procedi6 a pintar los agujeros del hocico de un cerdito y recortarlos,
cada nifio y nifia tenian dos. Al principio no sabian de qué se trababa lo que estaban haciendo,
algunos pensaban que eran semillas de frijoles, otros decian que eran zapatos. Después de
tantos intentos por adivinar de qué se trataba lo que habian coloreado, la maestra les repartio
pedazos de foami de color rosado en forma de hocico de un cerdo y ya entre todos pudieron
saber de qué figura se trataba.
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Al momento de que los alumnos formaban las narices de los cerdos, existio
cooperacion y comparfierismo, ya que entre ellos las cortaban y pegaban ayudandose unos a
otros. También realizaban los sonidos caracteristicos de cerdos y decian el nombre de este

animal en lengua maya.

Posteriormente se dio se repartieron las orejas de los cerditos y las diademas que
sostendrian a éstas, hubo nifios que se reian al ver a sus demés compafieros utilizando la
diadema, sin embargo no hubo falta de respeto y se siguio con la actividad para formar los
antifaces con forma de cochinitos.

Més tarde se formo un circulo con todos los participantes, hubo un par de nifios que
realizaban travesuras por lo que se les colocd entre las nifias para aminorar su mal
comportamiento. Siguiendo con la dinamica se le entregd a cada alumno un papel con el
nombre de un animal, algunos animales de dos patas y otros de cuatro; se les dio la instruccion
de no decir el nombre del animal que les habia tocado. Posteriormente se les vendd los ojos y
se les pidio que realizaran el sonido del animal que les habia tocado, esto con el fin de buscar a
su pareja. Ya que cada participante encontrd al compafiero que imitaba el sonido del mismo
animal, se dividieron en dos equipos, uno de los animales de dos patas y otro de los animales
de cuatro. La actividad fue muy divertida, al principio los estudiantes no podian encontrar a su
pareja debido a que todos hacian diferentes ruidos al mismo tiempo, pero despues de un par de

minutos, se pudieron concentrar y escuchar con mayor claridad los sonidos.

Una vez divididos los dos equipos se sentaron en el suelo formando dos circulos de
lectura, en ese momento cada alumno se colocé su antifaz de cerdo, para darle lectura al
cuento “El libro de los cerdos” que trataba de la importancia de mantener una buena higiene
en casa y de la obligacion que todos los integrantes de la familia tienen en esta labor.

Después de la lectura se le pidié a un integrante de cada equipo que narrara en sus
propias palabras el contenido del cuento y qué habia aprendido, los nifios en su mayoria
participaron dando sus opiniones y narrando parte del cuento. La maestra que conducia el
taller hizo una reflexion sobre la importancia de ayudar a los papas en el que hacer de la casa y

los nifios se comprometieron a ser participes en las funciones de limpieza en el hogar.
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Fue tanta la emocion y agrado por lo que habian aprendido que le pidieron a la
maestra que realizaran la dinamica “Manteca de iguana” donde cada nifio bailé y se divirtié
con los movimientos de sus demas compafieros, no existié burlas ni rechazos entre ellos, sino

que se sonreian el uno al otro.

Evaluacion.

Esta sesion fue evaluada con los mismos instrumentos con los que se habian evaluado
las anteriores, la encuesta y el cuadro PNI. Con los datos obtenidos de la encuesta, se puede
concluir que la actividad fue del total agrado de los alumnos, ya que se traté un tema de mucha
importancia y que en ocasiones no logran abundar en ello cuando estan en sus clases. La
buena higiene es un aspecto que no se debe descuidar en la escuela, ya que incide
directamente en el pleno desarrollo del alumno, tal vez no en el plano cognitivo, pero si en el

social.

Los estudiantes que participaron en la sesién se fueron con el pleno conocimiento de
que los buenos habitos de higiene ayudan a mantener una salud adecuada y la buena salud
contribuye al desarrollo cognitivo. En ese sentido, se considera que el objetivo se logro
alcanzar ya que se promovieron los buenos habitos de higiene a través de la lectura y

socializacién de cuentos.

La lectura que se realizd durante la sesion ayudo a los alumnos a entender la
importancia que tiene la higiene, pero también a practicarla en la casa, en la escuela y la
comunidad. Por otro lado, la lectura del cuento contribuyd a mejorar las relaciones
interpersonales de los estudiantes y reconocer la importancia de ayudar en casa con las labores

de higiene como lavar trastes, lavar la ropa, barrer y trapear y sacudir, entre otras.

Una de las actividades que mas les gustd a los participantes fue la lectura del cuento,
pues ésta se realizO de manera pausada mostrando algunas imagenes y dejando a la

imaginacion otras, pero siempre haciendo una reflexion acerca de la higiene y de la salud. Otra
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de las actividades preferidas durante la sesion fue la elaboracion de los antifaces, de hecho

entre las dos actividades mencionadas, la segunda fue de mayor interés para los asistentes.

Durante la lectura del cuento se utilizaron ejemplos reales, situaciones cotidianas que
se presentan en la escuela y la casa, siempre dando la oportunidad a los alumnos de expresar
sus ideas y comentarios al respecto. Durante la sesion se pusieron en practica algunas
competencias comunicativas como leer, escuchar y hablar ya que los alumnos leian unas
partes del cuento, escuchaban otras y también socializaban entre ellos lo que les quedaba
entendido.

También se utilizé como parte de la evaluacion un cuadro PNI, al respecto se puede
mencionar que uno de los aspectos positivos de la sesion fue la asistencia de los alumnos, ya
que la actividad se llevo a cabo fuera del horario escolar habitual. También se considera como
aspecto positivo la participacion de la maestra que coordind el taller, ya que cuenta con una
larga experiencia trabajando este tipo de actividades con nifios en edad escolar.

Un aspecto negativo que se present6 fue al momento en que los alumnos realizaban sus
antifaces, ya que no estan acostumbrados a elaborar este tipo de materiales y les llevd mucho
tiempo y esfuerzo realizarlos, lo que origind un atraso en las actividades posteriores. Lo
interesante de la sesion fue la socializacion de los cuentos, primero porque los alumnos
estaban muy emocionados con sus antifaces de cochinitos y segundo porque pudieron
reflexionar frente a sus comparieros sobre la importancia que tiene la higiene y la ayuda que
cada uno de ellos debe proporcionar en sus hogares para el mejor cuidado de la salud.

Otro aspecto interesante fue la energia y entusiasmo que presentaron los alumnos
durante la sesion, a pesar de ser una actividad extra escolar, llegaron a la biblioteca llenos de
emocién y con la curiosidad de saber lo que se haria esa tarde. Esa energia que los alumnos
presentaban durante las sesiones se puede entender como la ansiedad de querer aprender cosas
nuevas, es decir, muchas veces los maestros dan su tiempo en un horario establecido por la
SEP, sin embargo, los alumnos necesitan otro tipo de actividades que satisfagan ese deseo nato
de conocer cosas diferentes. El objetivo finalmente fue cumplido en su totalidad ya que se

abordaron los principales habitos de higiene, se intercambiaron ideas y el cuento fue de su
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total agrado. Los nifios y nifias se fueron muy contentos a pesar de que no todos los alumnos

asistieron.

Sesion 7. Entre flores, mariposas y pajaros me leo.

Esta sesion se realizo el 27 de abril de 2015 en un horario de 10:35 a 11:35 de la
mafiana. El objetivo era promover la reflexion sobre la importancia de la naturaleza en la vida
del ser humano para valorar los elementos del entorno, tales como los pajaros, mariposas y
flores, a través de la recuperacion de la experiencia de los nifios con estos elementos. Se dio
inicio con una breve presentacion de la encargada de dirigir el taller, en este caso fue la
maestra Maria Candelaria May Novelo. Posteriormente, se realizé una evaluacion inicial por
parte de la responsable para recuperar los conocimientos previos de los participantes y
experiencias respecto a los pajaros, las flores y las mariposas.

Los alumnos se mostraron muy interesados en la sesion ya que ellos tienen
conocimiento de estos elementos de la naturaleza, puesto que en su actividad diaria y
costumbres estan en contacto frecuente con el medio ambiente. La mayoria de los alumnos
menciond los nombres comunes con los que conocen a los pajaros y las flores, aunque no lo

hicieron asi con las mariposas.

Al terminar los estudiantes de mencionar los nombres que conocian, la maestra dio
inicio con la narracion del cuento titulado “Las tres mariposas”, los alumnos prestaron mucha
atencion ya que no unicamente se trataba de la narracion del cuento, sino habian figuras en
forma de titeres para representar el cuento mientras éste era leido. Algunos participantes se
ofrecieron como voluntarios para manipular los titeres, aun antes que la maestra diera la
indicacion. La narracion del cuento comenzd y mientras unos nifios representaban con las

figuras el cuento, los otros prestaban atencion en silencio.

La actividad fue del agrado de los estudiantes, asi lo expresaban entre ellos cada vez
que tenian oportunidad y al momento de socializar sus impresiones respecto al cuento leido;

algunos de ellos argumentaban que se deben cuidar a los pajaros, flores y mariposas porque
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son seres vivos y también sienten, otros decian que gracias a las flores sus casas se ven mas

bonitas y que les gusta oir cantar a los pajaros por las mafianas, por deben cuidarlos.

Se tenia planeado que los alumnos revisaran algunos libros que contenian informacion
sobre los elementos que se estaban abordando en el taller, sin embargo esta actividad no se
realiz6 por falta de tiempo y se continud con la proyeccion de un video para reflexionar sobre
la importancia de cuidar los elementos de la naturaleza. Los alumnos se mostraron sumamente
interesados durante la proyeccion del video, ya que no solamente podian ver a los pajaros

flores y mariposas que conocen, sino otros que sin duda son hermosos.

Al terminar de ver el video cada alumno recibidé una hoja de papel para que en ella
escribieran un compromiso acerca del cuidado de la naturaleza, también se les facilité una
figura de papel, ya sea un pajaro, una mariposa o una flor para que pintaran, recortaran y
posteriormente la pegaran en una pequefia madera para formar sus titeres y crear sus propias

historias.

Evaluacion.

Una encuesta y un cuadro PNI fueron utilizados para evaluar la sesion, la encuesta fue
respondida por los alumnos al finalizar las actividades y el cuadro PNI fue llenado por los
integrantes del equipo promotor durante y después de las actividades (ver anexo 33). En la
encuesta la mayoria de los alumnos respondio que la actividad fue de su agrado y que estarian
dispuestos a participar de nueva cuenta en otra actividad igual o similar. No cabe duda que los
estudiantes estan avidos de realizar actividades novedosas, la monotonia es una de las muchas
maneras de matar el interés de los alumnos por aprender, por ellos se considera importante que
se le dé un uso adecuado a la biblioteca ya que en este espacio se pueden llevar a cabo
acciones que contribuyan al desarrollo educativo de los alumnos y que no se pueden realizar

desde las aulas.

También respondieron que aprendieron cosas nuevas durante el taller, por ejemplo; los

nombres cientificos de los elementos que se trataron en la sesion, de igual forma escucharon y
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vieron a través de un video, ideas innovadoras y creativas de como alimentar a los pajaros o
elaborar maceteros para plantar flores. En cuanto a las mariposas, uno de los elementos de los
cuales menos tenian informacién, conocieron una gran variedad y algunos aspectos de la vida
de éstas. Sin duda las herramientas tecnoldgicas utilizadas durante el taller fueron una ayuda
para el logro del objetivo, recurrir a elementos audiovisuales, en este caso, fue de mucho
provecho para los estudiantes, sin duda alguna escuchar y ver un video, aunado a la lectura

previa del cuento, fue una estrategia de mucho valor pedagogico.

La actividad que mas les gust6 a los alumnos, con base en las respuestas de cada uno
de ellos, fue la proyeccion del video. En realidad més que un video era un pequefio
documental de mariposas, pajaros y flores con unas ideas innovadoras al final para el buen
cuidado de estos elementos. Esta fue la proyeccion en la mayor atencién habian prestado los
participantes, hasta ese momento, eso indica el interés que tenian por conocer méas sobre la

naturaleza y el medio que los rodea.

En cuanto a la participacion de los asistentes, ellos mismos consideraron que fue muy
buena, ya que realizaban preguntas frecuentemente y también aportaban ideas a la clase.
Algunos alumnos participaron en la narracion del cuento manipulando los titeres que llevé la
maestra y todos sin faltar uno solo, escribieron su compromiso para el cuidado de la
naturaleza. La participacion fue uniforme en esta sesion, no hubo necesidad de pedirles a los
alumnos que comentaran sus impresiones, ya que éstos lo hacian en el momento que tenian
algo que decir, al respecto se puede mencionar que se les dio a los participantes la libertad de

expresar sus ideas en el momento que ellos asi lo desearan.

Durante la sesion se presentaron algunos aspectos que se pueden catalogar como
positivos, negativos o interesantes. Respecto a los positivos se puede mencionar la armonia y
buena convivencia entre los alumnos, asi también, la “conexion” de los participantes con la
responsable del taller. Este es un aspecto sumamente importante y se habia mencionado
anteriormente. La maestra conoce un poco sobre la lengua natal de los alumnos, lo que

favorecio la comunicacion entre ellos.
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Por otro lado, los alumnos estan acostumbrados a que los maestros se dirijan a ellos en
lengua espafiola, por lo que escuchar hablar a una maestra en lengua diferente y que no por
casualidad coincide con la de ellos, eso genera un ambiente propicio para la interaccion y por
supuesto predispone al alumno para prestar mayor atencion y aprender.

En este sentido ya no se esta hablando de una multiculturalidad en donde Unicamente
existen personas diferentes entre si, mas bien se estd planteando un modelo de
interculturalidad, en donde las personas siguen siendo distintas entre si, pero con una relacién
certera y afectiva. Posiblemente este sea el aspecto mas interesante de la sesion y a la vez
conduzca a reflexionar sobre la importancia de conocer, por lo menos, los elementos basicos

de la cultura de los alumnos como son su lengua, sus costumbres y tradiciones.

Entre los aspectos negativos de la sesion, una vez mas se encuentra la distribucién del
tiempo, en esta ocasion no se tratd de una mala organizacion o planeacion de las actividades,
sino que debido a la constante participacion de los alumnos, los tiempos se fueron acortando al
grado de no concluir la Gltima actividad, por lo que los estudiantes tuvieron que terminar su

titeres en sus casas.

Se considera que el objetivo fue alcanzado satisfactoriamente, pues ademas de darle a
conocer a los alumnos la informacion prevista, también se llegd a reflexionar sobre ésta.
Seguramente después de haber vivido esa experiencia, los alumnos tendran mayor interés en el
cuidado de la naturaleza y por otro lado sabran que la biblioteca escolar cuenta con materiales
que les ayudaran a conocer mas sobre el tema. Asi mismo, se presentd la misma idea que se
venia trabajando con los alumnos anteriormente, la biblioteca escolar es un espacio de
aprendizaje en donde ademas de leer, se pueden realizar muchas otras actividades de distinta

indole, que no dejan de ser interesantes y de mucho provecho para ellos.

Sesién 8. El cine en la BE.

La sesion ocho se llevé a cabo el dia lunes 4 de mayo de 2015, y tuvo una duracion de

dos horas, la estrategia que se utilizd fue la proyeccion de una pelicula educativa cuyo objetivo
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era fortalecer los lazos de comparierismo, amistad y aceptacion entre personas diferentes para
la mejora de las relaciones interpersonales, la convivencia, el respeto a la diversidad y la

autorrealizacion de los nifos, a través de lo tratado en el filme.

La primera actividad que se realizd fue darles la bienvenida a los alumnos que
asistieron a la BE, se les dio indicaciones para que se pusieran comodos Yy disfrutaran mejor la
proyeccion de la pelicula “El gran simon”. Al inicio del filme algunos estudiantes estaban
inquietos y molestaban a sus compafieros, sin embargo, después de unos minutos se

acomodaron y guardaron silencio ya que les empez0 a interesar la pelicula.

“El gran simén” trata de un nifio de capacidades diferentes que era discriminado por su
aspecto fisico, sin embargo este nifio siempre tenia en mente que Dios lo habia traido al
mundo con un propdsito y que en algin momento de su vida seria una especie de heroe el cual

seria aclamado.

Al final de la pelicula este nifio se convierte en un verdadero héroe cuando salva a sus
compafieros de escuela de morir ahogados, gracias a un talento que él habia desarrollado. El
titulo de héroe le cuesta la vida a Simén pero queda para siempre en la memoria de los
habitantes de su comunidad.

La idea de proyectarles este filme a los alumnos, era mostrarles que a pesar de las
diferencias fisicas o defectos que puedan tener, siempre seran utiles si se lo proponen.
También mostrarles una vez mas el valor de una verdadera amistad, que es otro de los temas

centrales de la pelicula.

Al finalizar el filme se realiz6 una plenaria donde los alumnos tuvieron la oportunidad
de reflexionar acerca de lo visto y a la vez externaron que les gustaria ver otra pelicula en la
BE, otros comentaron que es importante aceptar a las personas con capacidades diferentes
porque son seres humanos y siempre hay que respetar a todos por igual. Es asi como esta

sesion finalizo dejando un mensaje positivo y de armonia a través de la pelicula.
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Evaluacion.

La proyeccion de la pelicula “EI gran Simon” fue una estrategia idonea para tratar el
tema del respeto a las diferencias, la autoestima y la amistad. Para los alumnos esta proyeccion
sirvio, ademas de un escaparate y distraccion, para reflexionar sobre la importancia de

aceptarse tal como son y no declinar ante las burlas y rechazo de las demés personas.

Por otro lado, es importante resaltar que generalmente este tipo de actividades no se
lleva a la practica en la escuela, ya que los maestros estan enfocados en el cumplimiento del
curriculum por lo que no se toman el tiempo de agregar actividades que complementen los
temas que estan siendo desarrollados en el aula. Cabe mencionar que no es por falta de interés
de los maestros que no aplican este tipo de actividades, sino mas bien se debe a la carga de
trabajo que los docentes tienen en la escuela, lo que no les permite realizar acciones

complementarias al curriculum.

El instrumento principal de evaluacion que se utilizo en esta sesion fue la encuesta de
preguntas mixtas, de acuerdo a ésta se puede deducir que el objetivo fue alcanzado durante el
tiempo de la proyeccion, ya que se pudo apreciar los lazos de compafierismo al compartir sus
asientos y la amistad al comentar entre ellos algunas escenas divertidas. Los resultados de las
encuestas fueron muy favorables y positivos, ya que los incisos que ellos marcaron reflejaban
el agrado de la sesion. En lo que la mayor parte coincidié haberles agradado fue otra forma de

apreciar una pelicula y la percepcién conjunta.

Los alumnos en su totalidad respondieron que si volverian a participar en otra actividad
como esta, es importante destacar que las preguntas que se les hicieron previas y posteriores al
filme les permitio una reflexion muy personal por lo que al término de la pelicula mostraron
actitudes de cambio. Cabe resaltar que el objetivo no fue cumplido en su totalidad porque esta
tiene caracteristicas que se deberian presentarse en un futuro, pero de lo que no cabe ni la
menor duda es que fueron sembrados algunos cimientos para poder cambiar y ser mejor

personas aceptando la diversidad entre ellos mismos.
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Sesiéon 9. Promocionando ando.

Esta sesion tuvo lugar el viernes 8 de mayo de 2015 en horario de 7:20 a 9:20 am. El
objetivo fue promover el uso de la BE, por medio de carteles propagandisticos, para que la
comunidad educativa la visite con finalidades diversas que contribuyan al interés por leer y
aprender.

Primeramente se dio la bienvenida a los alumnos y se continué con la presentacion del
equipo promotor. Al asistir a la BE los estudiantes mostraron emocion ya que la sesion
anterior se les habia informado que para ésta realizarian unos carteles propagandisticos, éstos
serian posicionados en lugares estratégicos de la escuela para que toda la comunidad escolar
pudiera apreciar, por lo tanto los participantes estaban ansiosos de mostrar las ideas que tenian

y que de alguna manera contribuirian al uso de la biblioteca.

Posteriormente se llevo a cabo la dinamica “El barco se hunde”, ésta se desarrollo en la
plaza civica de la escuela donde los alumnos aprovecharon para correr y gritar con cierto
orden con el fin de formar equipo con sus compareros que mejor dibujaban o escribian. Con
esta actividad también se buscaba fomentar la convivencia e interaccion entre unos y otros, lo

cual no fue favorecido puesto que se formaban por su afinidad y algunos se excluian entre si.

Después de formar tres equipos de trabajo, se les presentd un video en donde se
mostraron algunos ejemplos de cémo realizar un cartel propagandistico, aungque es un tema
que ya habian trabajado previo a la actividad, algunos alumnos tenian dudas de como llevarlo
a cabo, por lo que la informacion proporcionada fue oportuna para muchos de ellos. Ciertos
alumnos aprovecharon para tomar notas mientras otros ya tenian una idea mas o menos clara

de lo que iban a realizar.

Se presentd un debate entre los equipos ya que no todos harian el mismo tipo de
propaganda, pues con anterioridad se habia elegido tres aspectos o rubros de la biblioteca que
se querian dar a conocer a todo el alumnado. Uno de los temas a los cuales se les haria
propaganda fue el préstamo de libros a domicilio, otro, el horario de servicio y por ultimo el

uso adecuado de la biblioteca. A cada uno de los equipos se le proporcion6 uno de estos temas
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al igual que materiales como revistas, periodicos, hojas blancas y de color, cartulinas,

marcadores, tijeras, pegamento entre otros recursos que serian Utiles para los carteles.

La actividad se extendié mas tiempo de lo establecido debido los desacuerdos que se
iban suscitando al interior de los equipos, por lo tanto, el equipo promotor se vio en la
necesidad de intervenir y recomendarles que las ideas de todos los integrantes pudieran ser
tomadas en cuenta. Tras una larga discusion y toma de acuerdos, por fin decidieron empezar a
trabajar delegandose responsabilidades entre ellos mismos, unos hicieron los dibujos, otros el

marco y los demas la frase.

La falta de acuerdos propicié que un equipo no terminara a tiempo, sin embargo los
dos restantes culminaron y presentaron sus carteles ante sus demas comparieros. El equipo que
habia faltado se comprometio a terminarlo y posteriormente fijarlo en el lugar estratégico que
ellos habian contemplado, cabe mencionar que los tres carteles propagandisticos, una vez
concluidos, reflejaron alto grado de compromiso por parte de sus creadores, ya que €stos
ademas de mostrar todos los elementos que se habian solicitado, habian sido bien disefiados en

su elaboracion.

Los carteles fueron fijados en lugares estratégicos y con colores llamativos, esto
permitio que los alumnos y alumnas al salir al recreo los admiraran y se quedaran leyéndolo,
de igual forma hubo quienes interrogaban de como podian prestar los libros y por cuantos dias,
lo que dio un indicio del efecto positivo que el trabajo de los alumnos estaba teniendo en un

corto periodo de tiempo.

Evaluacion.

Respecto a la evaluacion de esta sesion se puede decir que el objetivo se cumplié en su
totalidad, ya que a traves de la creatividad y habilidad que cada alumno posee se pudieron dar
a conocer ciertos aspectos de la biblioteca escolar que son importantes para el uso adecuado de

este espacio. Por ejemplo; los participantes hicieron propaganda de los horarios de servicio
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que ofrece la biblioteca escolar, también abarcaron el tema del préstamo de libros indicando el

dia y horario para solicitarlos, asi como para devolverlos.

Aunado a la informacién anterior, los alumnos también resaltaron la importancia del
llenado de las fichas de préstamo; por otro lado, publicitaron el uso general de la biblioteca
dando a conocer las diversas actividades que se pueden realizar en ella, como leer por gusto,
hacer investigaciones, consultar diccionarios y enciclopedias, realizar juegos de mesa, ver

videos, entre otras.

Uno de los instrumentos de evaluacion que fue aplicado para valorar la sesion fue la
encuesta de preguntas mixtas, la cual permitia a los alumnos responder por opcién mdltiple,
pero también llevar a cabo una reflexion de la actividad que habian desarrollado. Las
respuestas fueron favorables ya que la mayoria de los alumnos coincidié que lo que méas grato
de la actividad fue la oportunidad que se les brindd de utilizar diversidad de materiales,
ademas de la cooperacion que se requirio para poder realizar un buen trabajo en presentacion

como en informacion.

Con base en los datos obtenidos de la encuesta, también se puede determinar que a los
alumnos les gusta realizar actividades fuera de su salon de clases, sobre todo si se tratan de
habilidades artisticas 0 manuales como en el caso de los carteles. Segun las respuestas dadas
por los estudiantes, el 100% de ellos participaria en otra actividad del mismo tipo en la
biblioteca. De igual forma mencionaron que obtuvieron conocimientos nuevos a través del
video que se les proyectd, aungue era un tema que ya habian tratado en clases de espafiol, esta
informacioén vino a reforzar algunos aspectos sobre la publicidad verdadera y la publicidad

engariosa.

En este sentido, como ya se ha mencionado, el objetivo perseguido en esta sesion
también estd en funcion de complementar un tema especifico del area de esparfiol, pero
también con elementos éticos respecto a decir siempre la verdad cuando se trata de hacer

propaganda o publicidad a un producto o servicio.

Otro instrumento que fue utilizado fue un cuadro PNI que permitié valorar lo positivo,

negativo e interesante que se presentd durante de la sesion. Algunos aspectos positivos fueron
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que los carteles presentaron la informacion clara y pertinente, ademas de que las imagenes y
letras fueron bastantes Ilamativas. De igual forma la mayoria de los equipos culminaron a
tiempo por lo que no existid ningun trabajo a medias, los materiales fueron utilizados
correctamente y los alumnos mostraron sus habilidades artisticas combinando la informacion

con la creatividad.

Los aspectos negativos que se reflejaron durante la sesion fueron que de un principio a
los alumnos se les dificultaba ponerse de acuerdo para la toma de decisiones, ademas hubo
integrantes que no querian trabajar con algunos comparieros de sus respectivos equipos. Como
ultimo aspecto negativo se puede mencionar la falta de conformidad en el tema asignado a

cada equipo por lo que entre ellos mismos los intercambiaron.

En los aspectos interesantes destacan que a pesar de ser equipos numerosos al final
todos participaron haciendo un cartel con los elementos necesarios para ser entendidos por la
comunidad escolar. También se pudieron observar las multiples habilidades para pintar,
dibujar, escribir y decorar, puesto que algunos son hijos de artesanos locales y en sus ratos
libres ayudan a sus padres a realizar algunos oficios o actividades como bordado o urdido de

hamacas.

En base a los instrumentos de evaluacion ejecutados y lo observado se puede decir que
el objetivo fue cubierto en su totalidad, se promovié la BE ante la comunidad escolar
permitiendo asi, exponer aquellos servicios con los que este espacio cuenta y sus diversas
finalidades que permitiran a los usuarios hacer uso de ella obteniendo un resultado favorable

en su formacion académica.

Sesién 10. Historias dramatizadas.

Esta sesion tenia como objetivo favorecer la expresion oral y artistica de los alumnos,
para el desarrollo sus competencias comunicativas mediante la dramatizacion de historias
basadas en cuentos. Se desarrollo el dia viernes 8 de mayo de 2015 en un horario de 4:00 a

6:30 pm. Se trabajé con los nifios del cuarto grado, pero se presentaron algunos
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inconvenientes. En primer lugar la asistencia decayd en mas del 50%, la causa fue que en la
comunidad se celebraba una de las fiestas religiosas y por ello se realizé una corrida de toros
en el centro del poblado. Eso fue motivo suficiente para que la mayoria de los alumnos faltase
esa tarde aun cuando horas antes se les habia recordado que se tendria sesion.

En total llegaron seis alumnos a la biblioteca, tres nifias y tres nifios. Después de
esperar el tiempo suficiente para ver si llegaban mas, se decidié empezar con un juego digital
que se habia preparado para los alumnos de sexto grado, sin embargo, el juego tenia tres
niveles de dificultad y preguntas de todos los grados escolares, por lo que también era apto
para los nifios que habian asistido.

Se decidio no llevar a cabo la sesion que estaba planeada ya que se requerian de mas
participantes para la dramatizacion de historias, aunque inicialmente se comenzo a jugar con la
idea de esperar a que lleguen mas alumnos, se termind por realizar todo el juego por dos
motivos. Primeramente porque no llegaron mas participantes y segundo porque los alumnos

estaban muy entretenidos con la actividad que se estaba realizando de manera improvisada.

Aunque no se cumplié con el objetivo establecido para esa sesion, tampoco se perdio el
tiempo, ya que mediante el juego digital los estudiantes obtuvieron un aprendizaje mientras se

divertian en la biblioteca escolar.

Evaluacion.

La actividad que se tenia contemplada para esta fecha no se llevo a cabo por distintos
motivos que no fueron considerados oportunamente en la planeacion aun cuando se tenia
informacién suficiente sobre las costumbres y tradiciones de la comunidad. Debido a esto,
durante la sesion no fue posible aplicar los instrumentos contemplados segun el plan y como
se habia venido haciendo en las sesiones anteriores. Sin embargo se tomé el acuerdo de
evaluar la situacion de alguna manera por lo que se decidio utilizar unicamente el cuadro PNI

para identificar los elementos positivos, negativos e interesantes de lo sucedido.
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Entre los aspectos positivos se puede mencionar que algunos alumnos a pesar de tener
muy arraigadas sus costumbres, decidieron asistir a la invitacion que se les habia hecho, esto
indica que con el tiempo las buena educacion y las actividades extraescolares pudieran
competir con las costumbres de los habitantes. De igual forma la asistencia de estos nifios
Ileva pensar que los adultos son los que muestran mas interés en preservar las tradiciones, pero

los nifios con el paso del tiempo podrian preferir una educacion de calidad.

Otro aspecto positivo fue el interés que los participantes mostraron en la actividad que
se realizo, a pesar de no ser lo que ellos esperaban, ya que con anterioridad se les habia
indicado de qué se trababa la sesidn, permanecieron en el horario acordado y aprendieron a
través del juego interactivo que se llevé a cabo.

Un aspecto negativo indudablemente, fue no haber sido flexibles con la planeacion, es
decir, se tenia conocimiento de la actividad que se presentaria ese dia en la comunidad,
posiblemente hubiera sido mejor cambiar la fecha o el horario para llevar a cabo la sesion, sin
embargo hubo exceso de confianza en lo planeado previamente y en la asistencia regular que

se habia tenido en otras ocasiones.

También se puede considerar como un aspecto negativo la posicién de la biblioteca con
respecto al lugar en donde se llevé a cabo la actividad pablica como parte de las costumbres
del pueblo. En este sentido, la biblioteca se encuentra practicamente en frente del parque
principal de la comunidad por lo que habia mucho movimiento de personas y esto afectaba la

concentracion de los alumnos que asistieron.

De igual manera, algunos alumnos de la escuela e inclusive del mismo grupo al cual
estaba dirigida la sesién. Pasaban por la puerta de la biblioteca e invitaban a sus compafieros a
asistir a la corrida de toros, esto generd un conflicto interno entre los estudiantes, ya que
algunos de ellos también deseaban estar con sus demas compafieros. En esta ocasion no se
tomo en consideracion el conocimiento que los maestros tienen de su grupo, ya que algunos
habian advertido previamente que en tiempos de fiestas religiosas los alumnos no asisten a la

escuela, en ocasiones hasta por una semana.
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Entre los aspectos interesantes se puede mencionar lo fuerte que son las costumbres en
los habitantes de Popola. Aunque éstas deben preservarse y valorarse como parte de la cultura,
también es importante considerar a la educacion como un elemente determinante en la vida de
los pueblos. Es dificil cambiar el pensamiento de una persona que toda la vida ha reproducido
las costumbres sin embargo en esos seis nifios que asistieron se puede abrir una puerta que

permita mediar en las nuevas generaciones las costumbres y la preparacién académica.

También es interesante analizar la influencia que la iglesia cat6lica sigue teniendo,
sobre todo en las pequeiias comunidades, ya que la ausencia de los nifios generalmente se da
en épocas de celebraciones religiosas, no sucede asi en otras fechas donde se presentan
eventos sociales o politicos. También es importante destacar la influencia de los padres ya que

son estos quienes mandan a sus hijos a la escuela o las fiestas.

De manera general se puede considerar que el objetivo no fue logrado debido a las
situaciones que se presentaron y que ya han sido descritas, sin embargo la sesion no se
canceld, més bien se transform6 y lo méas importante es que los alumnos que asistieron se

fueron contentos y con nuevos aprendizajes.

4. Informe y evaluacion de las actividades complementarias.

Para la evaluacion de las actividades complementarias que se realizaron en el proyecto
de intervencion, se utilizaron dos instrumentos, la escala de autoevaluacion del equipo
promotor y listas de control para evaluar de manera procesual la participacion de los alumnos.
Este dltimo instrumento consta de los siguientes criterios 1. Participa activamente en las
actividades, 2. Interactia de manera positiva con sus comparieros y 3. Demostro interés por

aprender durante la actividad.

La lista de control se aplicd con un grupo diferente cada dia (ver anexo 34) excepto con
la Gltima actividad complementaria denominada “Tianguis de lectura”. Con el Gnico grupo con
el que no se trabajo una actividad complementaria fue con el 5° B debido a que éste fue la
muestra que se tomo para la aplicacion de las sesiones. El total de alumnos que participaron en

las diferentes actividades fueron doscientos treinta y nueve, de los cuales se considera que
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ciento setenta y cuatro participaron de manera activa y sesenta y cinco presentaron poca 0

ninguna participaron.

Actividad complementaria 1. Los dinosaurios.

La actividad complementaria “Los dinosaurios”, se realiz6 con los dos primeros grados
en un horario de 10:00 a 10:30 a.m. con cada grupo. El 17 de abril de 2015 se trabaj6 con el
primero “A” y el 20 de abril del mismo afio con el primero “B”. Para la realizacion de esta
actividad se invitd a las nifias y nifios a que acudan a la BE a la hora del recreo, con el objetivo
de que conozcan la evolucion y extincion de los dinosaurios a traves elementos audiovisuales

y libros de texto.

Desde el primer momento en el que los alumnos entraron a la biblioteca, ya sean del
grupo A o B, demostraron asombro e interés por participar en las actividades. Se inicié con
tres preguntas; ¢Existen los dinosaurios?, ¢Qué comian los dinosaurios? y ¢Conoces algun
dinosaurio?, la mayoria de los nifios respondieron que los dinosaurios si existen, que los
pueden encontrar en los montes o en los lugares alejados. Con respecto al segundo
cuestionamiento, ellos externaron que los dinosaurios comian hierbas y otros comian a los
seres humanos y con respecto a la Gltima pregunta comentaron que si los conocen, que ya los

han visto en los terrenos de los abuelos o de algun otro familiar.

Una vez realizado el breve diagndstico, se continud con la proyeccion de un video
donde se resaltaron los tipos de dinosaurios, los lugares donde vivian y de qué se alimentaban.
La proyeccién fue un tipo de dibujo animado por lo que todos los nifios prestaron atencién y
querian saber mas al respecto. Al finalizar el video los alumnos estaban entusiasmados y a la

vez sorprendidos por la informacién que habian escuchado.

Siguiendo con la planeacion, a cada asistente se le proporciond el dibujo de un
dinosaurio para que coloreen y le pongan nombre, previamente se le habia pedido que llevaran
sus colores para esta actividad. Hubo nifios que le pusieron el nombre de sus perros o gatos

porque decian que eran igual que a ellos. Se aprovecho para ensefiarles que los dinosaurios
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eran muy diferentes a los animales que tienen en sus casas y se cree que dejaron de existir

hace muchos afios debido al meteorito que cay6 en una regién muy cerca de donde ellos viven.

La actividad finaliz6 con buenos resultados ya que los alumnos participaron y
demostraron interés en las actividades. De igual forma se cumplié con el objetivo ya que
conocieron la evolucion y la extincion de los dinosaurios a través de elementos audiovisuales.
También se puede rescatar la creatividad de los nifios al momento de colorear sus dibujos,
pues a pesar de ser los mas pequefios de la escuela, mostraron su habilidad utilizando colores

[lamativos y combinandolos en algunos casos.

Evaluacion.

Para esta primera actividad el equipo promotor, se ocupd de la ambientacion del
espacio donde se iban a llevar a cabo las actividades planeadas, de igual forma se aseguraron
de que todos los materiales fueran pertinentes y acordes a las dinamicas que se iban a realizar

con los alumnos de primer afo.

Para la evaluacion se hizo énfasis en los criterios e indicadores que contiene la lista de
control que se utilizd. Este formato fue llenado durante el proceso de las actividades por los
integrantes del equipo promotor, asi como también todas las actividades fueron coordinadas
por ellos mismos. Respecto al primer criterio de evaluacion, se considera que la mayoria de
los alumnos participaron voluntariamente en las actividades de la clase, ya que al iniciar la
actividad, se les realizaron tres preguntas acerca de los dinosaurios, los pequefios contestaron
lo que se les preguntd en su momento, aunque las respuestas dadas estaban muy lejos de la

realidad, mostraron iniciativa al responder.

El segundo criterio hace referencia a la interaccion entre los alumnos. Algunos nifios
no interactuaban de manera positiva con sus compafieros a pesar de ser del mismo grupo,
posiblemente sea necesario trabajar valores con los nifios y nifias que presentaron este
problema. De igual manera se les informd a los maestros de primer grado sobre las actividades

y resultados obtenidos con sus alumnos, esto con el fin de que ellos les den seguimiento en sus
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aulas y no sea una actividad aleatoria, sino como su nombre lo indica, sean complementarias

al trabajo que los maestros realizan desde su salon de clases.

Se pudo notar en el momento que los alumnos colorearon sus dibujos, que algunos de
ellos no prestaban sus colores, ni hablaban con sus comparieros. En estos casos los nifios que
presentaron esta actitud fueron en su mayoria del sexo femenino. Lo anterior reafirma lo que
se presentd en el apartado de tradiciones en el capitulo uno, a la poblacién de Popola como
una comunidad tradicionalmente machista en donde los nifios varones tienen la libertad de

hablar e interactuar con los demas, pero las nifias no.

El tercer y ultimo criterio de la lista de control hace referencia al interés que los
alumnos demostraron por aprender. En este sentido se considera que todos demostraron interes
por aprender desde el principio de la actividad, se notaba entusiasmo y deseo de estar en la BE
realizando actividades diferentes a las que regularmente efectian en sus salones de clase. Los
primeros grados fueron los grupos con los que se inicio el esquema de actividades
complementarias en la biblioteca escolar, los nervios no se hicieron esperar en los
responsables del programa sin embargo el entusiasmo e interés de los nifios ayudo a realizar la

actividad de manera acertada y con mira en el cumplimiento del objetivo.

De manera general se considera que el trabajo realizado con los nifios de los primeros
grados fue provechoso para ellos, para los responsables y para los maestros de grupo. El hecho
de presentarle a los alumnos una manera diferente de aprender y sobre todo acorde a su edad,
siempre dard buenos resultados; este fue el caso de la actividad complementaria “Los
dinosaurios” en donde se utilizaron recursos tecnoldgicos y de manera divertida se le dio a

conocer a los estudiantes un tema que refuerza la asignatura de exploracion de la naturaleza.

Actividad complementaria 2. El mini casino.

La segunda actividad complementaria Ilamada “EI mini casino” se implementd con los
alumnos de los segundos grados. EI 21 de abril de 2015 se realiz6 con el grupo “A” y el 22 de
abril de 2015 con el “B” en un horario de 10:00 a 10:30 a.m. en ambos casos. Esta actividad
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consistié en realizar juegos de mesa dentro de la biblioteca con el objetivo de fomentar las
buenas relaciones entre los alumnos, para construir un ambiente de aprendizaje colaborativo, a
través del respeto a las reglas de diversos juegos de mesa. Los juegos seleccionados fueron,

memorama, loteria maya y serpientes y escaleras.

La actividad dio inicio dandoles la bienvenida a todos los alumnos que
desesperadamente entraron a la biblioteca al sonar el timbre para el recreo. Todos se veian
ansiosos de participar en la actividad, desde que entraron se sentaron en las sillas que
previamente se habian organizado alrededor de tres mesas de trabajo. En cada una de las
mesas habia uno de los juegos que ya se han mencionado, algunos nifios de inmediato se
comenzaron a organizar entre ellos para comenzar a jugar, sin embargo, se les tuvo que pedir

que esperaran a que se les de las instrucciones correspondientes a la actividad.

Un integrante del equipo responsable les explico a los alumnos el motivo de la
actividad, se les dejo claro que para poder jugar, divertirse y aprender al mismo tiempo, era
necesario conocer las reglas de los juegos, pero sobre todo respetarlas. También se hizo
mencion de la importancia del respeto entre compafieros y de saber esperar el turno para cada
jugador. Una vez dadas las instrucciones, los nifios dieron inicio con las actividades segun la
mesa en la que se habian sentado desde que entraron a la biblioteca, es decir, unos jugaban

loteria, otros memorama y en una tercera mesa de juego jugaban serpientes y escaleras.

Para tener mayor control del grupo y cuidar que las reglas y convivencia se fueran
desarrollando de manera Optima, cada uno de los integrantes del equipo promotor quedé como
responsable de una mesa de juego, de esa manera se podia orientar a los alumnos que no
conocian las reglas del juego y, al mismo tiempo, solucionar posibles conflictos que surgieran

en el desarrollo de la actividad.

Faltando diez minutos para que sonara el timbre que daria fin al recreo del dia, se le
pidi6 a los alumnos que intercambiaran el juego que habian estado realizado hasta ese
momento, la idea era que realizaran otra actividad y conocieran otras reglas, pero sobre todo,
gue entendieran que para una buena convivencia era necesario respetar las normas, los turnos

y a los comparieros.
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Al terminar el tiempo destinado para esta actividad, se les pidi6 a los nifios que pasaran
en orden a su aula. Una vez mas se les recordd que la biblioteca escolar estaba a su disposicion
para realizar este y otros tipos de actividades como la lectura, la elaboracién de tareas,
investigaciones o préstamo de libros a domicilio, se enfatizO también, la importancia de

respetar el reglamento de la biblioteca y se les dio a conocer los horarios de servicio.

Evaluacion

Antes de realizar la actividad complementaria, el equipo promotor se dio a la tarea de
ambientar la BE de manera adecuada para trabajar con los grupos de segundo afio, se
acomodaron sillas y mesas de acuerdo a las actividades planeadas, se prendieron los
ventiladores, el clima y las luces, asi como también se prepararon los materiales pertinentes

para el desarrollo de la actividad.

Para la evaluacion se tomaron en cuenta los tres criterios de la lista de control que se ha
descrito anteriormente. Cada uno de los responsables de las mesas de juego, tomaron los
nombres de los nifios, mientras éstos jugaban, y fueron evaluando las conductas que se
observaron durante la actividad. En esta ocasion se considera que todos los nifios participaron
activamente en los juegos, el hecho de haber tenido a un responsable en cada mesa ayudd a
controlar a los alumnos ya que algunos por la emocion presentaban algunas reacciones como

gritar o pararse de sus asientos.

Todos los asistentes jugaron por lo menos una partida del juego que les correspondio,
mostraron interés en la actividad y mucha confianza al momento de externar sus dudas
respecto a la actividad que se estaba realizando. Los estudiantes méas dindmicos de la clase,
ayudaron, sin que se les pida, a explicar las reglas de los juegos que ya conocian, esto se puede
entender como un trabajo colaborativo entre los mismos alumnos, demostraron respeto y

esperaron su turno para lanzar los dados o levantar cartas segun el juego que realizaban.

En cuanto a la interaccion que se dio entre los participantes se puede concluir en que

no hubo ninguna situacion desfavorable o que pusiera en riesgo la sana convivencia, por el
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contrario los alumnos se mostraron solidarios con sus compafieros que no habian entendido las
reglas, ayudandolos a llevar a cabo la actividad. El respeto a las reglas y la buena convivencia
es un tema que los nifios ya habian visto en su salon de clase, como parte de la asignatura
formacién civica y ética, por lo tanto, esta actividad fue un refuerzo del trabajo que el maestro
ya habia realizado con anterioridad desde su aula, posiblemente este fue el motivo por el cual

los alumnos mostraron respeto a pesar de ser nifios de siete u ocho afios.

Por dltimo, el tercer criterio de evaluacion que se considerd fue el interés que los
participantes mostraron por aprender, al respecto se puede concluir que la mayoria de los
alumnos presentaron ese interés por aprender, lo anterior se pudo notar el momento en que los
estudiantes externaban sus dudas respecto a la actividad, en algunos casos no todos los
alumnos entendieron las reglas y el objetivo por lo que preguntaban a sus demas compafieros o
a los responsables de la actividad, para aclarar sus dudas. También se pudo notar el interés de
los alumnos desde antes que entraran a la biblioteca, pues antes que sonara el timbre que
indicaba el inicio del recreo, muchos estudiantes ya estaban en la puerta esperando que se les

diera la indicacion de entrar.

Fue muy satisfactorio ver a los pequefios participando en los juegos de mesa. Jugar y
ayudar a otros al mismo tiempo es una cualidad que en ocasiones, inclusive los adultos
olvidan, sin embargo estos nifios mostraron su pureza y buenas intenciones en “El mini
casino” se solidarizaron para jugar y no compitieron para ganar. Lo mas importante de la
actividad fue que se pudieron reforzar los valores indispensables para una sana convivencia,

como el respeto, por ejemplo.

Por otro lado, se considera que educar en valores a temprana edad, sera benéfico para
ellos mismos y para la sociedad en general en un futuro no muy lejano; por lo tanto se
considera indispensable llevar a cabo este tipo de actividades dentro y fuera del aula,
proponiendo el espacio de la biblioteca escolar para reforzar temas sobre valores u otros que

tengan relacion, como en este caso con la formacion integral de los futuros ciudadanos.

166



Actividad complementaria 3. Ko ox ba“axal ti"al ik kaambal (juguemos a aprender)

Esta actividad se realizo los dias 23 y 24 de abril de 2015 con el tercero “A” y tercero
“B” respectivamente. Se llevd a cabo a la hora del descanso de 10:00 a 10:30 a.m. con cada
grupo. Esta tuvo como objetivo fortalecer la lengua materna de los alumnos, para que se

expresen libremente en su idioma natal mediante el juego en la BE.

La actividad se desarrolld6 con la ayuda de las Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion, por tal motivo desde que los alumnos y alumnas ingresaron a la BE mostraron
interés y a la vez curiosidad, ya que pocas veces utilizan este tipo de recursos digitales como el
cafion, la pantalla, bocinas, computadoras y unidades externas de almacenamiento. Esto ayudd
a captar la atencion de los participantes durante la actividad quienes se mostraron sorprendidos

por el juego digital.

En esta ocasion se recurrié a un juego elaborado por el propio equipo interventor, y que
en su momento fue una actividad de evaluacion del curso de lengua maya que imparte la
Universidad Pedagogica Nacional, subsede Valladolid. Cabe mencionar que cada grupo con el
que se trabajo, realizo las mismas actividades y recibieron las mismas indicaciones por lo que
las descripciones que aqui se mencionan corresponden a ambos grupos de acuerdo a la fecha

en que se desarrollo la actividad.

En primera instancia se formaron tres equipos de trabajo con ocho integrantes cada uno
de acuerdo al orden en que los alumnos fueron ingresando a la BE. Una vez que ya se contaba
con los equipos formados, se inicid con el juego que contenia interrogantes acerca de los
colores, las partes del cuerpo y los animales. Lo interesante del juego fue que las
instrucciones, las preguntas y las respuestas estaban escritas en lengua maya, cada

cuestionamiento tenia tres opciones de respuesta de las cuales Gnicamente una era la correcta.

En total el juego constaba de 15 preguntas divididas en tres categorias, la categoria uno
incluia preguntas sobre los colores, la categoria dos contenia preguntas sobre animales y la
categoria tres era sobre las partes del cuerpo. Cada una de las preguntas dentro de una misma

categoria tenia distintos niveles de dificultad, por lo que la respuesta correcta a una pregunta
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relativamente facil, tenia un valor de 200 puntos y las preguntas de mayor dificultad poseian

un valor de mil puntos.

Para el desarrollo del juego cada uno de los equipos escogia primeramente la categoria
gue deseaba, posteriormente, seleccionaba el nivel de dificultad de la pregunta, una vez que se
hacia click sobre el valor de la pregunta se desplegaba otra pantalla con las opciones de
respuesta. Una vez terminada de leer la pregunta y las posibles respuestas, se iniciaba una
cuenta regresiva que partia de 20 segundos, este era el tiempo que se le daba a cada equipo
para seleccionar su respuesta. Ya que el equipo consideraba las opciones, un solo integrante
pasaba al frente para dar la respuesta, para ello era necesario colocar el cursor sobre la

respuesta que ellos consideraban correcta, y de nueva cuenta hacer click sobre ella.

Hecho el procedimiento anterior, se abria una nueva pantalla indicando si la respuesta
era correcta 0 incorrecta, si ésta era correcta aparecia en la pantalla la palabra “bey6”
acompafada de un sonido de aplausos, de lo contrario, aparecia la palabra “ma” acompafada
del sonido de un inodoro en funcionamiento. Cada equipo realizd este procedimiento en una
computadora conectada a un cafion proyector para que todos los participantes de la actividad
vieran con facilidad las preguntas y respuestas. Cabe mencionar que para facilitar el uso de la
computadora por parte de los equipos, previo al juego se seleccion6 a un capitdn como vocero
de sus deméas comparieros, éste tenia la funcion de seleccionar la pregunta y las respuestas que

los integrantes de su equipo escogieran.

Los alumnos mostraron conocimientos de su lengua natal, cominmente la hablan y la
entienden, sin embargo, desconocen su lectura y escritura, esto favorecié al desarrollo de la
actividad ya que lo que algun estudiante desconocia, sin duda lo sabia otro. De esta manera los
asistentes a la actividad se divirtieron, aprendieron y fueron motivados a valorar sus
conocimientos. Antes de despedirlos se les exhortd a que continuaran haciendo uso de su
lengua natal y a sentirse orgullosos de poder dominar dos idiomas, también se enfatizé en que
dentro de la biblioteca escolar podian sentirse con la libertad de hablar en lengua maya
siempre y cuando lo hagan con respeto.
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Evaluacion.

Para llevas a cabo la evaluacion de la actividad, una vez mas se utilizo la lista de
control con los tres criterios de evaluacion a los cuales se ha hecho referencia anteriormente.
Antes de iniciar con la sistematizacion de dicha lista, es importante recalcar la importancia que
tiene para los alumnos la valoracion de su lengua natal. Ese fue el motivo por el cual se
incluyo en el proyecto esta actividad que les ensefio a los nifios que en su lengua se pueden
hacer diferentes actividades, incluidos juegos digitales, y que a través de las Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion pueden ser promotores de la conservacion y uso de la lengua

maya.

El primer reto al disefiar la actividad fue el nombre que ésta tendria, inicialmente se
pensaron  otros como “ko’ox ba‘axal” que significa “vamos a jugar” pero no tenia la
profundidad que se buscaba, ya que no solo se pretendia que el alumno juegue en la biblioteca,
eso ya lo habian hecho los mas pequefios, sino se buscaba que ademas de jugar, los
participantes aprendieran y reconocieran la importancia que tiene su lengua natal. Fue asi
como después de varios intentos se concretd el nombre de la actividad con la ayuda de una
persona externa al equipo promotor, que radica en la comunidad de Hunuk( y quien posee
conocimientos sobre la escritura de ésta lengua. De este modo la actividad fue llamada

“Ko’ ox ba“axal ti“al ik kaambal” que en espafiol significa “Juguemos a aprender”.

En esta actividad mientras los alumnos jugaba seleccionando preguntas y respuestas,
uno de los integrantes del equipo interventor, fungié como responsable de la evaluacion de los
alumnos, posteriormente cuando esta actividad se llevé a cabo con el otro grupo de tercer
grado, otro integrante del equipo promotor fue el responsable de la evaluacion, mientras el
tercer integrante coordinaba la actividad con los alumnos. De esta manera se puede decir que
el trabajo realizado por los responsables del proyecto siempre fue en un marco de cooperacion

y equidad.

Respecto a los criterios que se utilizaron para evaluar la actividad se puede concluir
que hubo una constante participacion de los alumnos a la hora del desarrollo de la planeacion,

de igual forma los alumnos mostraron interes antes, durante y después de la actividad al grado
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de que ellos mismos pidieron realizar de nueva cuenta el juego aunque posiblemente ya
sabrian las respuestas correctas. Se aprovecho el interés que presentaron los alumnos para
invitarlos a asistir regularmente a la biblioteca después de que terminara la aplicacion del
proyecto, ya que durante esas esos dias se estarian realizando actividades con otros grupos, sin
embargo, todos los recursos que habian sido utilizados hasta ese momento y los que se
utilizarian posteriormente, se les proporcionaria a la direccion de la escuela para que estén

disponibles en todo momento para el alumnado.

El interés de los alumnos también fue aprovechado para recordarles la importancia que
tienen los libros, ya que ellos ensefian como realizar actividades como la que se habia
desarrollado. Se sefialaron los libros que podian ser consultados, especialmente los que tratan
temas de tecnologia e informatica. Aungue la escuela no cuenta con muchos libros o recursos,
la realidad es que en la biblioteca escolar hay un cumulo de conocimientos esperando a ser
descubiertos por nifios, esto se enfatiz6 y fue del agrado de los estudiantes.

En cuanto a las interacciones y relaciones que se establecieron entre los participantes,
cabe sefialar que no se presentd ningin conflicto que afectara el desarrollo de la actividad, el
unico detalle que se presentd es que la mayoria de los alumnos querian responder al mismo
tiempo, aunque la pregunta no estuviera dirigida a su equipo, esto generd un atraso en la
actividad ya que en repetidas ocasiones se tuvo que reiniciar la cuenta regresiva que se habia
establecido para que dieran su respuesta, como sancidn a aquellos equipos que en voz alta

daban una respuesta sin que fuera su turno.

Aunque en esta actividad no se estaban trabajando los valores como tema principal, se
exhorto a los alumnos a respetar su turno para que la actividad se llevara de mejor manera, de
igual forma se les menciond en sus casas, la escuela y en la sociedad en general existen
normas establecidas que de violentarse acarrean consecuencias, por lo que era mejor aprender

a respetar esas reglas para una mejor convivencia en grupo.

A propésito del tema principal, cabe destacar que esta actividad fue disefiada como
recurso de la asignatura La entidad donde vivo, una materia que se comienza a dar en tercer

grado de primaria y tiene como objetivo proporcionar a los alumnos y a las alumnas
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aprendizajes que les permitan conocer, cuidar y valorar el patrimonio natural y cultural que
hay en su entidad a través del desarrollo de habilidades para el manejo de informacion. Si bien
es cierto que los alumnos poseen multiples conocimientos sobre su entidad, también es una
realidad que muchas veces no saben coémo transmitir esos conocimientos, la idea de la
actividad también iba en el sentido de ensefarles a los alumnos, primero que su lengua natal
tiene un valor inimaginable y segundo que el juego de cualquier indole puede ser un medio

para compartir, revalorar y perpetuar la lengua maya.

También es importante sefialar que antes de realizar la actividad planeada, el equipo
promotor acomodo el equipo de sonido, las sillas y mesas de la biblioteca escolar, para que los
pequefios se encuentren en un ambiente agradable al momento de desarrollar el juego. Estas
condiciones eran necesarias para que se lograra todo lo que hasta ahora se ha mencionado. En
este sentido se considera que el espacio en donde se lleven a cabo las actividades formativas
en la escuela, determinar en mayor o menor grado el logro de los objetivos establecidos, es
decir, realizar actividades dentro del aula, como cominmente se hace, en ocasiones no es tan
provechoso para los alumnos como si se desarrollaran en espacios mejor ambientados como la

biblioteca escolar en esta caso.

El tercer criterio de la lista de control buscaba indicar si los alumnos habian mostrado
interés por aprender. Es complaciente ver como el interés del alumno le permite aprender de
muchas maneras. Se ha mencionado antes que los alumnos estaban interesados en participar en
la actividad, a pesar de ser un juego ellos estaban conscientes de que algo iban a aprender ese
dia y no se equivocaron, al final ese interés por aprender ayudd a que se fueran con nuevos
conocimientos, aungue en su mayoria conocian las respuestas correctas, mediante el ensayo y
error también fueron aprendiendo lo que no sabian. También hay que mencionar que no todos
los nifios dominan en igual nivel la lengua maya, todos la entienden pero no todos se expresan
con fluidez y mucho menos saben leerla, por lo que la actividad permitié que los que mejor

dominan la lengua pudieran ayudar a sus compafieros.
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Actividad complementaria 4. Reforzando los valores.

La actividad complementaria reforzando los valores se realizé durante el recreo de
10:00 a 10:30 a.m. con los dos grupos de alumnos de cuarto grado, el dia lunes 27 de abril de
2015 se trabaj6 con el 4° Ay el 28 de abril de 2015 con el 4°B. La estrategia que se utilizo fue
la proyeccion de videos educativos sobre valores, el objetivo fue fortalecer los valores de
compafierismo, responsabilidad y respeto para concientizar a los alumnos en cuanto a su

importancia, a traves de un documental.

El equipo promotor fue el encargado de dirigir todas las actividades que se realizaron.
La primera fue la bienvenida a los alumnos asistentes, seguidamente se les proyectd dos
videos acerca de los valores sobre el comparierismo, la responsabilidad y el respeto, los nifios

estuvieron atentos y con un buen comportamiento durante la proyeccion.

Al finalizar la presentacion se socializo con ellos sobre el contenido de cada uno de los
videos que se proyectaron, los alumnos participaron y algunos externaron diciendo que el
valor del respeto es importante para poder convivir con todos los seres humanos.
Seguidamente se les repartio a cada uno de ellos unos dulces que tenian pegado unos cuadros
de diferente color para que se formen en dos equipos y asi se pueda trabajar la siguiente

actividad.

El equipo responsable dio indicaciones para que los alumnos realicen unos carteles
alusivos a los valores y que rescaten los puntos importantes que se presentaron en los videos,
es asi como los estudiantes empezaron a dibujar, colorear, imaginar y crear su propio cartel.
Los participantes demostraron interés por realizar esta actividad y el trabajo que se les marco.
Al culminar sus carteles se les invitd a que pasen con su trabajo para que den a conocer lo que

realizaron.

Un equipo abordé el valor sobre el compafierismo, los alumnos explicaron que este
valor es importante porque todos los seres humanos necesitan de las demas personas para no
estar aislados y que hay que cuidar a los amigos que se tienen cerca para no hacerlos sufrir.
Los integrantes del siguiente equipo abordaron el valor de la responsabilidad exponiendo que

este valor lo deben tener todos los seres humanos para que cumplan con sus obligaciones.
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El equipo promotor se sorprendié con las explicaciones que externaron los integrantes
de cada equipo porque a pesar de su corta edad ellos ya tienen un pensamiento amplio y critico
para abordar los diversos temas que se presentan. Es asi como la actividad complementaria
reforzando los valores en los alumnos de cuarto grado finalizd con buenos resultados y

cumpliendo el objetivo que se planteo.

Evaluacion

El equipo responsable adecuo el espacio de trabajo para que los estudiantes tengan un
ambiente agradable para trabajar con la actividad planeada. Al incorporarse a la BE los
alumnos estaban impacientes, ya que nunca habian tenido actividades durante la hora del
recreo y menos dentro de la biblioteca escolar.

El equipo promotor desde un principio sabia que reforzando los valores no solo se trata
de transmitir conocimientos, si no que se tiene que ver con la actitud de las personas; es por
ello que decidieron realizar esta actividad complementaria mediante videos que contengan
informacidn importante sobre los valores que se deseaban profundizar. Educar con valores es
una tarea compleja hoy en dia ya que se vive en una época en la que muchos principios y
valores son olvidados. En la sesion que se realiz6 con ambos salones de cuarto grado, se not6
gue tienen conocimientos acerca de lo que se trata los valores, al pasar a exponer los trabajos
que realizaron se notaba que conocian acerca de estos. Algunos nifios si participaron
activamente en las actividades de la clase, la gran mayoria de ellos participé al socializar los
videos que se presentaron y como dos alumnos permanecieron callados escuchando lo que

decian sus deméas compafieros.

Es grato mencionar que todos los alumnos de ambos salones, interactuaron de manera
positiva con sus comparieros, tal vez esto se debe a que ya tienen cuatro afios estudiando
juntos y esto hace que se fortalezca mas los lazos de amistad. De igual forma la mayoria
demostrd interés por aprender durante la actividad. El objetivo se logr6 alcanzar, fortaleciendo

los valores de compafierismo, responsabilidad y respeto.
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Actividad complementaria 5. Valorémonos

Esta sesion se realizo el 29 de abril de 2015 con los alumnos de 5°A, con un horario de
10: 00 a 10:30 a.m. esta actividad tuvo como objetivo principal fortalecer los valores de
compafierismo, responsabilidad y respeto, para concientizar a los alumnos en cuanto a su
importancia, a través de un documental donde se incluirian estos tres importantes valores

dentro y fuera de la escuela.

En un primer momento se invito a los alumnos y alumnas a ingresar a la BE, desde ese
momento se pudo ver una actitud favorable de ellos por lo que se les interrogo si conocian los
valores. Unicamente tres de ellos pudieron responder a cerca de éstos, sin embargo no sabian

realmente qué eran los valores y la importancia que juegan dentro de la familia y escuela.

Para continuar se dio paso a la proyeccion de dos videos, el primero contenia aquellos
valores que deben existir dentro de la familia y el segundo los que deben haber dentro de la
escuela. Al momento de que los alumnos y alumnas apreciaban el video, surgian comentarios
entre ellos confirmando a cerca de los que poseian y los que no. Se identificaron mas con el
segundo video ya que éste, ejemplificaba aquellas acciones negativas que se realizan dentro de

la escuela.

Al finalizar la proyeccion se les invitd a que externaran aquellas opiniones e
impresiones que tenian, se pretendia que ellos levantaran la mano para poder opinar, sin
embargo por temor a equivocarse prefirieron no hacerlo mas que tres alumnos. A pesar de que
no querian comentar alguna experiencia que hayan conocido particularmente en la escuela, se

les fue cuestionando a quienes estaban hasta al final para incluirlos.

Los opinantes narraron algunas situaciones por las que han atravesado, entre ellos se
fueron sefialando de quienes habian cometido actos poco favorables hacia sus compafieros. A
raiz de que se suscitaron esos comentarios se les explico a cerca del compafierismo mediante
ejemplos y se les interrogd en base a situaciones vividas por ellos mismos por lo que

asimilaban el significado del comparierismo.
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Para finalizar, en una media hoja de papel se realizaron unas frases alusivas a los
valores y también se escribié un compromiso por cada alumno enfocado a actuar en un marco
de respeto y responsabilidad. Los trabajos fueron muy diversos, tanto en la decoracién como
en el contenido del texto, los alumnos compartieron entre si sus frases y compromisos, pero

nadie se atrevid a pasar al frente a mostrarlos.

Evaluacion

El ambiente de aprendizaje fue agradable, ya que el equipo promotor adecuo el equipo
de sonido, las sillas y mesas de acuerdo a la actividad que se iba a realizar. Cuando los
alumnos empezaron a entrar a la BE, tenian una enorme sonrisa porque estaban entusiasmados
e impacientes con lo que se iba a realizar. Estas actitudes que demostraron son porgque nunca
se habian realizado actividades ludicas y literarias en la hora del recreo con un salén y grado

especifico y menos dentro de la BE.

La educacion con valores en la familia es una tarea compleja ya que actualmente se
vive en una época en la que muchos principios y valores facilmente son olvidados. Asi
también, la escuela es pieza clave a la hora de ensefiarlos, ya que se deben de ensefiar con
actividades que sean pertinentes a la edad de los alumnos para que estos lo lleven a la préactica.
También es fundamental el papel del maestro, si este ensefia el valor del respeto a sus alumnos
pero él no los respeta, dificilmente sera respetado, puesto que no esta dando el ejemplo. Es por
eso que el equipo promotor decidid trabajar con los valores en la familia y en la escuela,

porque es un tema muy importante para los nifios de esta edad.

Al comienzo de la actividad los alumnos no querian participar porque tenian pena o
miedo de decir algo que estuviera mal, pero el equipo promotor los fue alentando para que
participen sin temor y poco a poco la mayoria de los estudiantes de quinto participaron en la
actividad de la clase. De igual forma se tomo en cuenta la interaccion que tuvo cada alumno
con sus compafieros, este se notd cuando los educandos realizaron frases alusivas y
compromisos acerca de los valores, y en vez de pasar a exponer lo que habian plasmado en sus

hojas, mejor se les indico que intercambien sus hojas con sus compafieros para que ellos vean

175



lo que realizdé cada uno. Cada uno de los estudiantes demostré gran interés por aprender

durante la actividad.

Cada una de las actividades que se implementaron fueron de suma importancia. El
objetivo fue alcanzado ya que los alumnos pudieron hacer conciencia de todos aquellos actos
negativos que han perjudicado a sus compafieros, de igual modo se fortalecid y esclarecio

dichos valores que muchos desconocian por su nombre.

Actividad complementaria 6. ¢ Cuanto sabes de primaria?

Esta actividad se implementd con los alumnos de ambos sexto grado, pero en dos dias
diferentes, el dia lunes 4 de mayo con el grupo A y el 6 de mayo de 2015 con el B en la hora
del recreo de 10:00 a 10:30 a.m. La estrategia que se utilizé fue un juego digital, teniendo
como objetivo reconocer los conocimientos que han adquirido los alumnos (as) de sexto grado
a lo largo de su formacion primaria, a traves de actividades ludicas que les permitan

realimentar sus saberes.

Las actividades que se aplicaron fueron las mismas para ambos grupos, la primera de
ellas fue darles la bienvenida a los alumnos, seguidamente se les dio indicaciones de lo que se
iba a realizar durante el proceso de la actividad. Siguiendo con la planeacion, se formaron dos
equipos por medio de unos dulces de color diferente.

Los nifios se agruparon en equipos dependiendo del color de su golosina para dar inicio
con el juego digital ;cuanto sabes de primaria?, esta dinamica consistio en hacerles preguntas
a los dos equipos de todo lo que han aprendido durante su proceso de aprendizaje en la
primaria, estas interrogantes fueron relacionadas con las siguientes materias: matematicas,

ciencias naturales, civica y ética, espariol, artistica entre otras.

Algunas preguntas no pudieron contestar, porque eran dificiles o porque se les habia
olvidado, pero aun asi no se desanimaron Yy siguieron adelante, durante la actividad se pudo
notar la participacion, cooperacion, convivencia, compaferismo, el respeto de ideas y de

opiniones y el interés por aprender, porque a pesar de que en ocasiones no sabian las
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respuestas, el equipo promotor se las explicaba para que aprendan y las puedan utilizar
posteriormente. También se les hizo hincapié en que en ocasiones se puede aprender por
ensayo Y error, eso motivo mas a los nifios a participar sin temor a equivocarse. Al finalizar el
juego algunos estudiantes mencionaron que les gustaria regresar a jugar y que esperan que los

maestros hagan estas actividades.

Evaluacion

El espacio de aprendizaje se adecuo de acuerdo a la actividad que se iba a realizar, el
equipo responsable acomodd equipo de sonido, sillas y mesas. Estos Gltimos tuvieron la
finalidad de realizar dos equipos de acuerdo al orden de como estuvieron llegando los

estudiantes.

La actividad que se realizo fue muy pertinente, todos los alumnos sin excepcién alguna
participaron, al principio era dificil controlarlos, ya que la emocién del juego les hacia
participar en cada una de las preguntas, aun si la interrogante era para el otro equipo.
Conforme fue avanzando la actividad cada equipo sabia en que momento podia responder y
en qué momento hacer silencio. De igual forma se notd6 demasiado la interaccion con sus
compafieros al momento de ponerse de acuerdo para decir la respuesta de la pregunta que se
habia realizado y también tuvieron mucho interés por aprender durante la actividad, esto fue

porque estaban atentos desde que comenzo la sesidn hasta que finalizo.

Sin duda alguna esta estrategia didactica obtuvo buenos resultados, ya que se hizo una
realimentacion de todo lo que han visto desde primer afio hasta en la actualidad y también
tenian el apoyo incondicional de sus comparieros para buscar la respuesta correcta de cada
pregunta que se les hizo. La ejecucion de la actividad complementaria en ambos grupos

finaliz6 con éxito ya que se logré cumplir con el objetivo propuesto.

Al finalizar se les felicito a los estudiantes e invitd nuevamente a asistir a la biblioteca

escolar en sus ratos libres, ya que pueden aprender no solamente a través de la lectura, sino
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también por medio de otras actividades como el juego que realizaron ya que hoy en dia son el

mejor recurso educativo para llamar la atencion del alumno y tenga un buen aprendizaje.

Actividad complementaria 7. Tianguis de lectura

Esta actividad se desarrollo el 8 de mayo de 2015, consistio basicamente en promover
el préstamo de libros a domicilio, al igual que las otras actividades complementarias en un
horario de 10:00 a 10:30 a.m., pero ésta no estaba dirigida a un grupo en particular, sino a toda
la escuela. Para ello primeramente se seleccionaron los libros que se consideraron serian de
interés para los alumnos, posteriormente, en la plaza civica de la escuela, casi en la entrada de
la biblioteca se colocaron tres sogas de lavado en donde se colgaron los libros sujetandolos
con pinzas de pléstico.

Entre los libros seleccionados, habian cuentos, leyendas, fabulas, historietas, todos
ellos del género literario, pero también fueron seleccionados del género informativo, éstas
basicamente eran sobre animales, el delfin, el lobo mexicano, el aguila real, la ballena azul,
entre otros. También se incluyeron en la seleccidn cinco libros de reciente adquisicion, éstos
son “El poema de Sophi”, un cuento narrado originalmente en espafiol pero que recientemente

se tradujo a lengua maya.

Para promocionar la actividad, por la mafiana se peg6 un cartel propagandistico en la
puerta de la biblioteca, en el cual se invitaba a los estudiantes a realizar el préstamo de libros
durante la media hora del recreo, de igual manera se les informaba que era necesario llenar la

ficha de préstamo para poder llevarse los libros a su casa.

Cuando inici6 el recreo, muchos alumnos se acercaron a preguntar por qué habian
libros colgados en las sogas, una vez que se les explicd el motivo, comenzaron su recorrido
para escoger cudl se llevarian a casa, pronto gran numero de ellos se encontraban haciendo una

fila para llenar su ficha de préstamo.

Para el llenado de fichas, se colocaron dos mesas en un area donde habia sombra, sobre

las mesas se encontrabas las fichas de préstamo y unos lapices para que los alumnos
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personalmente pusieran sus datos, los responsables de la actividad Unicamente verificaban que

la ficha tuviera los datos correctos y que coincidiera con el titulo del libro que se llevaban.

Antes de concluir el descanso, las sogas se habian quedado sin libros, en total se
prestaron 78 libros que tenian que ser devueltos al lunes siguiente. Por otro lado, se invité a la
encargada de la biblioteca escolar para que apoyara durante la realizacion de préstamo de
libros, aunque la maestra acepto ayudar con gusto, la realidad es que se presento hasta el final

cuando ya s6lo quedaban unos siete u ocho libros por prestar.

Evaluacion

Esta actividad se realizd en la terraza de la escuela, para que todos los libros que se
sacara se exhiban ante toda la comunidad. Para la evaluacion de esta actividad complementaria
se utilizé el cuadro PNI, para conocer qué aspectos positivos, negativos e interesante surgieron
durante esta sesion ya que fue la Unica con la que se trabajo con toda la comunidad escolar al
mismo tiempo, con el fin de promover la circulacion de libros a través del préstamo a

domicilio,

Los datos obtenidos por el instrumento evaluador son los siguientes. Algunos de los
aspectos positivos fue que la actividad se llevd en tiempo y forma. A pesar de que los alumnos
estaban en su recreo no fue impedimento para que vayan a realizar préstamos de libros. El
segundo aspecto es que la mayoria de los estudiantes participaron, es favorable notar que
niflos de diferentes grados y grupos estaban emocionados por llevar un libro a casa. Por otro
lado se contaban con libros suficientes para todos los que deseaban prestar y por ultimo se

tuvo un excelente espacio de trabajo.

De igual forma entre los aspectos negativos se puede notar, que algunos nifios de
primer afio no sabian escribir, incluso hubo dos casos que no sabian ni su nombre, los
integrantes del equipo promotor al ver estos casos tuvieron la tarea de investigar el nombre del

alumno, grupo y grado para poder realizar la ficha de préstamo. Otro aspecto negativo fue que
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no se contaba con suficientes fichas, el equipo responsable tuvo que improvisar en ese

momento, cortando las fichas que habia a la mitad para que puedan alcanzar.

Uno de los aspectos interesantes que se presentaron, fue la ayuda de la responsable de
la BE. La maestra encargada ayudo un momento al equipo promotor en la prestacion de libros
ante toda la comunidad escolar con la finalidad de que ella observe como se fue realizando la
actividad. Otro aspecto fue que los nifios demostraron gran interés por el préstamo de libros.
Todos los estudiantes participaron de forma adecuada y positiva en esta actividad. Es muy
importante innovar estrategias cada dia para que los pequefios tengan motivacion y ganas de

trabajar o de participar en las actividades que se proponen.

Los resultados de cada una de las actividades complementarias que se implementaron,
fueron favorables para ser la primera vez que se realizan en la biblioteca escolar, ya que la
mayoria de los estudiantes participaron. Cabe mencionar que los alumnos que mostraron una
actitud contraria, no afectaron en la aplicacién y desarrollo de las mismas, ya que las
dindmicas que se realizaron fueron de manera grupal y cuando ellos no participaban los demas

se apoyaban de los otros compafieros que si querian ser participes de las actividades.

Clausura del proyecto de intervencion.

La clausura del proyecto de intervencion se realizé el miércoles 13 de mayo de 2015,
con una duracion de tres horas, el objetivo fue clausurar ante la comunidad escolar las
actividades que se llevaron a cabo en el marco del proyecto de intervencion “La biblioteca
escolar como espacio de aprendizaje” para presentar los resultados obtenidos a través de
diversas actividades educativas y un sencillo convivio para intercambiar experiencias entre los

responsables del proyecto, personal de la UPN y de la entidad receptora.

La ceremonia estaba planeada para que diera inicio a las siete en punto de la mafana,
sin embargo se atrasé diez minutos debido a que los ultimos detalles del evento no habian sido
concluidos. Uno de los docentes de la primaria “Lazaro Cardenas del Rio” fungié como

maestro de ceremonia iniciando el programa con la bienvenida a todos los presentes. Se
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continud con la presentacion de las autoridades educativas, maestras de apoyo de las sesiones
del proyecto e invitados, hasta ese momento no se contaba con la presencia de una maestra,

quien llegé minutos después.

El director de la entidad receptora dirigié unas palabras de bienvenida a todos los
presentes y mencion0 que estaba satisfecho por el trabajo que habia realizado el equipo
promotor, seguidamente el coordinador de la Universidad Pedagogica Nacional también dio
un mensaje a todos los presentes, aprovechando para agradecer al director de la primaria y
docentes la oportunidad que le brindaron a los estudiantes de realizar su proyecto de desarrollo

educativo.

Siguiendo con el orden de las actividades, siete alumnos del sexto grado grupo “A”
realizaron una estampa yucateca, “El chinito koy koy”, de igual forma fue muy oportuna la
intervencion del grupo coral quienes deleitaron a los presentes con tres bonitas canciones.
Posteriormente tres alumnos mas del sexto grado grupo “A” pasaron al frente a compartir unas
bombas yucatecas en lengua maya, todos los asistentes pero en especial la comunidad
estudiantil se rieron mucho del mensaje que tenian las bombas, la mayoria de los maestros,

autoridades e invitados no entendieron, sino hasta que se tradujo al espariol.

Posteriormente se dio paso al nombramiento y agradecimiento a las personas que
apoyaron al equipo promotor en la aplicacion de las actividades en el marco del proyecto de
intervencion. Primeramente se le entregd un reconocimiento a la LEP. Roci6 Rivera Chi por la
conduccion de los talleres “Juegos tradicionales en la biblioteca” y *“Cuenta cuentos”,
seguidamente a la Mtra. Suemy Buenfil Escobedo por la coordinacion de los dos talleres “Me
gustan las bibliotecas” y “La importancia de la higiene”, y por Gltimo también se hizo un
reconocimiento a la Mtra. Maria Candelaria May Novelo por su colaboracién en las
actividades “Mis derechos y mis deberes” y “Entre flores, mariposas y pajaros me leo”.
También se hizo entrega de un reconocimiento a la escuela primaria “Lazaro Cardenas del
Rio” sede del proyecto de desarrollo educativo “La biblioteca escolar como espacio de
aprendizaje” llevado a cabo del 17 de marzo al 13 de mayo de 2015.
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Seguidamente un representante del equipo promotor dirigié unas palabras de
agradecimiento, mencionando a todas las personas que de alguna u otra forma habian
contribuido a la realizacion del proyecto, enfatizando la importancia de su participacion en el
logro de los objetivos alcanzados. Sin duda este fue un momento muy emotivo ya que se
mencionaron a todos los maestros y alumnos que participaron directamente en las diferentes
etapas del proyecto, pero también se agradecid la asistencia de los grupos que asistieron a las

sesiones y/o actividades complementarias.

Momentos antes de dar por clausuradas las actividades, se hizo entrega de un
reconocimiento a cada integrante del equipo promotor, en el cual constaba la importancia de la
aplicacion del proyecto y a su vez la entidad receptora reconocia el valioso esfuerzo de cada
uno de ellos. Este fue un momento que no habia sido planeado por los interventores, y mucho
menos era de esperarse, mas bien la entidad receptora queria agradecer y reconocer
publicamente el trabajo que se habia realizado en beneficio de la comunidad escolar. Los

reconocimientos fueron entregados por manos del director de la primaria.

La siguiente actividad fue la clausura oficial del proyecto, acto realizado con fecha 13
de mayo de 2015 siendo las ocho de la mafiana con veinticinco minutos. Para este momento
se invitd al director de proyecto del equipo promotor, al Mtro. Daniel Arturo Pinzén
Somohano quien también dirigid un mensaje a la comunidad escolar. Posteriormente el
maestro de ceremonia agradecié la presencia de todos los invitados, maestros y alumnos

invitando a la comunidad estudiantil a pasar a sus respectivas aulas.

Al finalizar la ceremonia de clausura se les pidi6 a los maestros de la Universidad
Pedagdgica Nacional, al director de la entidad receptora e invitados que pasaran a la
exposicion de trabajos realizados durante las sesiones con los alumnos, donde se les explico en
qué taller se realizé cada trabajo y cuél fue su finalidad. Seguidamente se les invito a entrar a
la biblioteca escolar para proyectar las memorias del proyecto de intervencion. Al concluir la
proyeccion del video los tres integrantes del equipo responsable mencionaron que el proyecto
habia sido realizado gracias a todos los maestros que estuvieron apoyando durante el proceso y
que en realidad no fue una tarea facil ya que se presentaron obstaculos pero sin duda alguna se

logré el objetivo establecido.
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El director de la entidad receptora pronuncio unas palabras al igual que el coordinador
de la UPN quienes externaron mutuamente su agradecimiento, por un lado por el trabajo
realizado y por otro, la oportunidad dada a los estudiantes de desenvolverse en la institucion.
Para concluir, se preparé un pequefio refrigerio del cual participaron todos los invitados antes

de finalizar la actividad.

5. Autoevaluacion del equipo promotor.

Para llevar a cabo la evaluaciéon de la dltima intervencion del equipo promotor se
aplico la escala de autoevaluacion utilizada en las sesiones anteriores. Aunque ya se ha
descrito con anterioridad en qué consiste la autoevaluacion, vale la pena recordar que se
evaluaron cuatro dimensiones en cada uno de los responsables del proyecto; dimension
cognitiva, dimension afectiva, dimension social y dimension social. Cada una de estas
dimensiones estd conformada de dos a tres rasgos los cuales se esperaban reconocer en los
interventores para poder evaluar su participacion de acuerdo a tres niveles, bajo, medio y alto.
(Ver anexo 35).

Primeramente se valoro la dimension cognitiva en la cual se contemplaron tres rasgos;
la iniciativa, el sentido comdn y la capacidad de improvisacion. En esta dimension los
evaluados se colocaron entre los niveles medio y alto ya que a lo largo de la clausura como de
todo el proyecto, en la mayoria de las ocasiones mostraron iniciativa en las diferentes
actividades, es decir, por si mismos se tomaron decisiones que contribuyeron al logro de los

resultados.

En cuanto al sentido comin se puede mencionar que en ocasiones se pretendian
realizar actividades que no eran del todo acordes a los objetivos y aunque las intenciones de
realizarlas no eran contrarias, la realidad es que existe una amplia gama de acciones y
dindmicas que pudieron redimensionar la efectividad del proyecto; por lo tanto, los evaluados

se ubicaron en el nivel medio de este rasgo.
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También se valoré la capacidad de improvisacion a lo largo de la aplicaciéon del
proyecto, en este rubro los responsables se ubican en el nivel mas alto, ya que ante los
diferentes imprevistos que se presentaron, siempre se encontrd una manera viable de controlar
las situaciones. En este sentido, los interventores hicieron uso de todos los recursos
disponibles a su alcance aun cuando éstos no estuvieran contemplados en las planeaciones, en
ocasiones se tuvo que utilizar tiempo de mas, u omitir alguna actividad con el fin de darle
seguimiento al interés que presentaban los alumnos en su momento. Entre otros, también fue
necesario improvisar con los recursos tecnoldgicos ya que la escuela no contaba con los

suficientes.

La dimension afectiva fue una de las méas sobresalientes en la escala de autoevaluacion
del equipo promotor, ésta contemplaba el equilibrio emocional y el sentido del humor de los
evaluados. Al respecto se puede concluir que los interventores mostraron madurez y equilibrio
emocional durante la aplicacion del proyecto, es decir los problemas personales y los
conflictos de ideas que se presentaron en ocasiones, no amenazaron ni mucho menos afectaron

la realizacion de las actividades.

En cuanto al sentido del humor, los tres integrantes del equipo mostraron un nivel muy
alto, lo que favorecié a la buena armonia y a realizar cada quien sus respectivas funciones de
manera amena Yy agradable. Cabe recalcar que durante la aplicacion de las primeras dos fases y
en muchas ocasiones de la tercera asi como durante la clausura, el buen sentido del humor era
una de las caracteristicas por las cuales la entidad receptora conocia al equipo promotor lo que
de igual forma propicié una buena relacién con la mayor parte del personal docente y

directivo.

Respecto a la dimension social se puede mencionar que siempre existi6 empatia,
capacidad para motivar a los alumnos a participar en las diferentes actividades y flexibilidad
en las situaciones que se fueron suscitando. La empatia se mostré cada vez que los alumnos
necesitaban algo, esto podia ser recursos para llevar a cabo alguna actividad, o simplemente
platicar para externar alguna situacion por la que estuvieran atravesando. Aunque en ocasiones

el tiempo que se permanecia en la escuela no era suficiente para conocer a todo el alumnado,
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siempre se procur0 en la medida de lo posible entender y comprender las situaciones sobre

todo de los estudiantes.

Pero también se mostrd empatia con los docentes, entendiendo por qué en ocasiones no
se pueden llevar a cabo actividades extra escolares como las que se realizaron durante el
proyecto, también se entendian y analizaban las deficiencias de la escuela en cuanto a su
infraestructura y otro tipo de situaciones que no favorecen al desarrollo pleno de los

estudiantes.

Ponerse en “los zapatos de los demas”, siempre sera una situacion dificil, aunque
muchas veces se quisiera comprender plenamente las situaciones por las que otro atraviesa, la
realidad es que cuando esas situaciones interfieren en los proyectos que uno tiene, la empatia
no es del todo genuina, probablemente este fue el caso del equipo promotor, aunque se
entendian las necesidades de la comunidad escolar, en ocasiones no se lograba comprender y
ponerse en su lugar, por lo tanto, este rasgo en los promotores se ubica en el nivel medio de la

escala de autoevaluacion.

La habilidad para motivar a los alumnos es uno de los rasgos que también se coloca en
el nivel mas alto, puesto que se buscaron y aplicaron diversas estrategias para que los alumnos
participaran de manera activa en todas las fases del proyecto, incluyendo por supuesto la
sesion de clausura. A los alumnos y maestros se les motivaba haciéndoles ver la importancia
que tiene una biblioteca escolar en el desarrollo educativo. Se utilizaron actividades dindmicas
para motivar la participacion, también se hizo una buena promocion de las actividades y la
ambientacion de la biblioteca que por si sola motivaba a los alumnos y maestros a hacer uso

de ella.

Se aprovecharon también los espacios libres como la hora del recreo o la salida y
entrada de los alumnos para invitarlos a asistir a la biblioteca, se colocaron carteles
propagandisticos y avisos de las actividades para el dia siguiente, también se disefié un rol de
visitas y se le dio a conocer a toda la comunidad escolar, lo que originaba inquietud en los
alumnos por asistir a la biblioteca y cierto interés por conocer las actividades que ahi se

realizarian.
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El altimo rasgo que se evalud de esta dimension, es la flexibilidad. Como se ha
mencionado anteriormente, las planeaciones que se realizaron de cada una de las sesiones y
actividades complementarias en muchas ocasiones no se llevaron acabo de acuerdo a la
secuencia didactica que se habia establecido, esto debido a muchas circunstancias, como
fendmenos naturales por ejemplo, o la inasistencia de los alumnos entre otros. Por lo tanto se
considera que la flexibilidad se mostrd en un alto nivel en cada uno de los integrantes del

equipo promotor.

La flexibilidad no Unicamente se mostrd al momento de aplicar el proyecto de
intervencion, sino que préacticamente acompafd a todas las decisiones que se tomaron en las
diferentes etapas desde un inicio. Cabe recalcar que en ocasiones el tomar acuerdos puede ser
muy complicado cuando existe falta de flexibilidad, afortunadamente no fue el caso ya que
siempre se actud y decidié de forma democratica cuando se presentaron ideas contrarias en el

disefio y la aplicacion del proyecto.

También es importante mencionar que la flexibilidad a diferencia de la empatia, en
algunos casos, la primera siempre se dio de manera genuina y consiente, ya que a través del
intercambio de ideas y argumentos se analizaban los pros y contras de las situaciones y se
tomaban acuerdos sin anteponer los intereses 0 gustos personales, siempre pensando en el

beneficio de los usuarios.

En la dimension moral se evaluaron tres rasgos, la honestidad, la solidaridad y la
equidad. La honestidad es un rasgo que se ubicd en el nivel medio ya que no siempre se
expresaba lo que en realidad queria uno u otro integrante del equipo. Puesto que las decisiones
se tomaban de manera democréatica, cuando los dos primeros promotores decidian por la
misma opcién, el tercero no siempre opinaba o daba otra alternativa ya que
independientemente de su eleccion la decision ya estaba tomada por los primeros dos
integrantes. Sin embargo no siempre fue asi, en muchos casos la honestidad de los integrantes
hacia cambiar de parecer a los otros aunque una decision ya hubiera sido tomada, en estos

casos se muestra una vez mas la flexibilidad que predominé durante el proyecto.
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También se mostré honestidad con la comunidad escolar, siempre se procur6 ser claro
con los maestros, alumnos y directivos, se hablé siempre con la verdad, reconociendo lo que
estaba al alcance de ser realizado y lo que no era posible por diversas circunstancias. La
honestidad con los maestros también se pudo observar cuando con respeto se hacian
observaciones de sus funciones, fueran idéneas o no lo fueran. Gracias a la honestidad se cred

un ambiente de colaboracion entre todos, propiciando asi mejores resultados.

La solidaridad se coloc6 en un nivel alto, debido a que siempre se presté ayuda al que
necesitaba aun cuando éste no la solicitaba. La solidaridad se dio al interior del equipo
promotor, pero también de adentro hacia afuera del equipo y viceversa. Es decir, se les
proporciond ayuda a los maestros en sus diferentes funciones, pero también ellos colaboraron

de forma importante en la ejecucion del proyecto.

Por otro lado, el equipo de apoyo de la escuela, intendentes, practicantes y maestros de
educacion fisica y artistica, también se solidarizaron con el proyecto en respuesta a lo solidario
que fueron los promotores con ellos en su momento. ElI mejor ejemplo de solidaridad del
equipo promotor se pudo observar al momento de aplicar las actividades complementarias, ya
que estas representaron un trabajo adicional con el fin de reforzar los temas que los maestros

estaban tratando en clases con sus alumnos.

Las actividades complementarias fueron una muestra clara del trabajo solidario, ya que
para ello los maestros tenian que dejar salir a sus alumnos antes del recreo, las personas que
venden los desayunos tenian que llegar temprano para proporcionarle alimentos a los
estudiantes que durante el recreo entrarian a la biblioteca; la maestra 0 maestro que estuviera
haciendo uso del cafién proyector tenia que devolverlo con anticipacion para que fuera
utilizado durante la actividad complementaria, los grupos que no les correspondia entrar a la
biblioteca tenian que quedarse afuera de ella para que sus compafieros trabajen durante ese
tiempo con los interventores y por altimo el director estaba al pendiente de las necesidades de

recursos como marcadores, hojas, copias, impresiones entre otros.

El ultimo rasgo de esta dimension es la equidad, éste también se ubica en un nivel alto

ya que todos realizaban sus funciones de acuerdo a lo que previamente estaba establecido, en
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este sentido se puede mencionar que siempre se trabajé de acuerdo a las habilidades de cada
integrante, lo que significa que el trabajo no siempre era igualitario, aunque en ocasiones la
actividad la podia desarrollar cualquier promotor, en otras, mientras uno dirigia la sesion, otro
realizaba las dinamicas, otro evaluaba y de esa manera el trabajo se llevaba a cabo de manera

equitativa de acuerdo a lo que se le facilitaba a cada uno.

La equidad también se mostré en el apoyo que se le brindaba a la direccion de la
escuela y a los maestros en general, ya que no todos los evaluados realizaban las tareas
encargadas sino que de acuerdo al tipo de actividad que se solicitaba, se asignaba a un
responsable. En cuanto a la equidad de género también se puede decir que al interior del
equipo siempre se manifestd respeto por las diferencias, ya que entre los integrantes habian

una mujer y dos hombres, dandole su lugar a cada uno de acuerdo a sus roles.

Con el andlisis que hasta ahora se ha realizado de la escala de autoevaluacion del
equipo promotor, y a manera de conclusion se puede mencionar el alto grado de
responsabilidad y compromiso que cada integrante mostro al momento de desempefiar sus
funciones en la aplicacion del proyecto. Ademéas de la informacion que se obtiene de este
instrumento de evaluacion, es importante este andlisis para tomar mejores decisiones en un
futuro, superar las deficiencias que de manera individual y/o grupal se presentaron y fortalecer

los rasgos que se cumplieron.

6. Evaluacion del proyecto de desarrollo educativo desde un enfoque de matriz FODA.
Esta técnica, permitio tener una amplia informacion relacionada con el contexto,
personal administrativo, la institucion, los docentes, alumnos, asi como con las actitudes de las
personas involucradas, y con la infraestructura escolar entre otros aspectos. Este instrumento
de evaluacion incluye elementos que se fueron obteniendo durante todo el proyecto, desde el
primer capitulo, hasta la clausura de actividades. A través de éste se han podido conocer y
analizar las fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas que se presentaron en el

proyecto de desarrollo educativo (ver anexo 36).
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A continuacién se presenta el analisis de resultados de los aspectos més relevantes del
proyecto “La biblioteca escolar como espacio de aprendizaje”. Primeramente se presentan las
fortalezas y las debilidades; éstas dos se consideran factores internos, son aspectos que se
identifican dentro del trabajo realizado por el equipo interventor. Mas adelante se analizan las

oportunidades y las amenazas consideradas como factores externos al trabajo realizado.

Entre las fortalezas que se presentaron a lo largo del proyecto se pueden mencionar las
siguientes. El equipo interventor ya contaba con un conocimiento previo del contexto escolar
debido a que algunos meses antes de empezar con el diagnéstico que le daria vida al proyecto,
los integrantes del equipo impartieron un taller sobre higiene personal dirigido a alumnos de
tercer grado, por lo que ya conocian al director de la escuela, a algunos maestros y por lo
menos a dos grupos. En esa ocasion también se aprovechd para conocer parte del contexto

escolar y la infraestructura de la escuela.

Sin duda esta situacién que se ha considerado como una fortaleza, facilité en gran
manera las relaciones interpersonales que se fueron dando maés adelante entre los interventores
y el personal docente, administrativo y de apoyo, el hecho de haberse conocido con
anterioridad en una circunstancia como la ya mencionada, también facilito el acceso a la
institucion, pues se tenia conocimiento previo, por parte del personal, de las actividades que el

equipo era capaz de realizar.

Otra fortaleza fue que antes de la llegada del equipo promotor, la escuela ya conocia
mas a fondo el trabajo de los LIE. ya que no era la primera ocasion en la que alumnos de la
UPN realizan trabajos educativos en la entidad, de hecho para ese tiempo se encontraba una
joven estudiante del octavo semestre realizando sus practicas profesionales, lo que ayudo6 a
que se abrieran las puertas y se brindara el apoyo solicitado. En este punto es importante
sefialar lo determinante que es el trabajo que se realiza por parte de los prestadores de
practicas profesionales, ya que el compromiso que éstos demuestren con sus funciones, le
permitird el acceso o la negacion del mismo a futuros estudiantes que pretendan realizar sus

practicas o servicio social en la entidad receptora.
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Otro aspecto favorable fue que en todo momento se cont6 con el apoyo incondicional
del personal directivo, este punto fue muy importante ya que con la ayuda del director se
lograron realizar actividades que proporcionaron insumos para el diagnéstico y posteriormente
para el disefio y ejecucion del proyecto. De igual forma, integr6 a los responsables de la
intervencion a su equipo de trabajo como parte de ellos, asignandoles funciones de ayudantia
en las aulas, hasta participar en la sesion del Consejo Técnico Escolar.

El aspecto anterior se considera una fortaleza puesto que esa integracién casi inmediata
al equipo de trabajo, proporciond elementos de diagnostico indispensables para conocer las
problematicas escolares y a partir de ahi realizar un diagnéstico focalizado para obtener las
causas de determinado problema

La habilidad para crear un espacio de aprendizaje es otra de las fortalezas observadas.
Este conocimiento se obtuvo del curso que lleva el mismo nombre “Creacion de espacios de
aprendizaje” que se desarrolla en el sexto semestre de la licenciatura. La fortaleza en este
sentido es que la UPN proporciona las herramientas tedricas que facilitan el trabajo de campo.
De la misma forma, otros cursos-talleres proporcionados en la Universidad como diagndstico
socioeducativo, planeacion y evaluacion institucional, trabajo con grupos, evaluacion de

proyectos, entre otros, aportaron elementos de suma importancia en el trabajo desempefiado.

La cooperacion, el compromiso, la buena comunicacion y un ambiente de trabajo sano,
fueron pilares en el trabajo de campo que se llevo a cabo. Desde el principio del proyecto se
trabajo en un ambiente laboral agradable, se involucré a todo el personal de la escuela y
prevalecio el respeto entre maestros y alumnos. Otra fortaleza fue que tenian habilidades
digitales, hubo momentos que se necesitaba de alguien que tenga conocimientos sobre las
nuevas tecnologias que hoy en dia son importantes para trabajar y afortunadamente el equipo

contaba con ello.

Otra fortaleza presentada fue la facilidad de transporte, aunque ningun integrante del
equipo radicaba en la comunidad, la mayoria de ellos contaba con vehiculo para trasladarse, lo
que facilitaba la entrada y salida independientemente del dia y horario. Se ha considerado
como fortaleza el punto anterior ya que el transporte publico para llegar a la comunidad no es
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muy efectivo y en ocasiones se tenia que ir a la escuela por la tarde o los fines de semana,

cuando la situacion del transporte se agrava.

También hay que considerar que durante la primera y segunda etapa del proyecto de
intervencion se utilizaron diversos materiales que hubieran sido complicados trasladar en un
taxi u otro transporte que no fuera propio, como escaleras, botes de pintura, maderas, articulos

de limpieza entre otros.

La facilidad para socializar fue otra de las fortalezas del equipo promotor, se
aprovechaba la hora del recreo para jugar con los alumnos brinca soga o futbol, en ocasiones
simplemente se platicaba con ellos en algun area de la escuela y se obtenia informacion sobre
algun tema especifico. Esta socializacion fue de mucha ayuda ya que al fin y al cabo se
pretendia disefiar un proyecto en el cual los nifios serian los principales beneficiados y qué

mejor que ellos para externar sus inquietudes, necesidades y perspectivas de la vida escolar.

Siguiendo con el analisis de la matriz FODA, a continuacion de describen y analizan
las debilidades que se presentaron durante el proceso que dio lugar al disefio y aplicacion del
proyecto. Entre las principales debilidades se pueden mencionar las siguientes. Existia un
desconocimiento generalizado por parte del equipo promotor sobre la lengua materna de los

alumnos.

En el capitulo uno de este informe se ha descrito que los maestros no hablaban la
lengua materna de sus alumnos lo que representaba una problematica, ahora bien, la realidad
es que los interventores tampoco tenian dominio de la lengua maya, y aunque esta
problematica era una de las principales de acuerdo al correlato de problemas y cuadro de
emisiones, descritos anteriormente, no se considerd como susceptible de intervencion debido a

esta debilidad por parte del equipo promotor.

Sin duda la lengua es el medio mas efectivo de comunicacion y en una interaccion
cuando uno de los participantes 0 ambos no comparten el mismo idioma, se genera un
deterioro en la relaciones o simplemente ésta no se da. Por tal motivo, el desconocimiento de

la lengua maya represento una de las principales debilidades del equipo.
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Otra debilidad que presentd el equipo fueron algunos conflictos familiares que
afectaron el trabajo durante las primeras etapas del diagndstico. En ese momento la falta de
empatia origind cierto distanciamiento entre algunos integrantes al grado de no avanzar con el
proceso durante un largo periodo de tiempo. En este caso la diversidad de personalidades y las
presiones familiares de algunos integrantes representaron la segunda gran debilidad del

equipo.

Otra de las debilidades que se tuvo fue en cuanto a la toma de decisiones, ya que
generalmente se tomaba mucho tiempo para decidir en ocasiones cosas muy sencillas. Esto
siempre le sucedio al equipo ya que tenian que pensar en los pro y en los contra de todo lo que
se iba a realizar, sin embargo se considera que el tiempo que pasaba tratando de llegar a un
acuerdo era mas de lo que se necesitaba, por lo que en muchas ocasiones no se avanzaba con

el trabajo que se estuviera desarrollando.

Asi también, la falta de tiempo para reunirse a trabajar en los avances del proyecto
representd otra de las debilidades, puesto que los tres integrantes del equipo, ademas de
estudiar, contaban con un trabajo remunerado en alguna empresa particular, por lo tanto solo
se contaba con un dia a la semana para reunirse y ocuparse en las diferentes etapas del proceso

por las cuales se estuviera atravesando.

También se considera como una debilidad del equipo, la diversidad de roles y
responsabilidades que tenian de manera personal, ya que dos de ellos eran casados y con hijos,
por lo que ademas de dedicarle tiempo al proyecto, tenian que hacerlo con la familia y con el

trabajo, aunado a la carga de tareas escolares que se seguian teniendo en la Universidad.

Por otro lado, la inestabilidad economica de los integrantes del equipo promotor
representd otra de las debilidades, aunque también se considera como una amenaza, puesto
que llevar un a cabo un trabajo de diagndstico, disefio o aplicacion de un proyecto, genera
gastos adicionales a los que implica ir simplemente a la escuela. Aunque estos gastos fueron
solventados la mayoria de las veces, en ocasiones se tuvieron limitaciones para realizar una u

otra actividad que hubiera sido de utilidad para el desarrollo del proyecto educativo.
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La falta de experiencia como rotulistas representd otra debilidad en el equipo. Como se
ha descrito antes, en la primera fase del proyecto de intervencion se ambiento la biblioteca
escolar para que fuera un area atractiva para los usuarios, esto signific realizar una serie de
dibujos y frases pintadas en las paredes, asi como rotular el nombre de la biblioteca por dentro
y por fuera. En realidad se considera como una debilidad ya que ninguno de los responsable
habia hecho antes un trabajo similar a este por lo que el tiempo que se le dedicd a estas

actividades fue mucho mas del que se tenia planeado originalmente.

Es verdad que se pudo contratar a personas expertas para estos trabajos, y se hizo en
algunos casos, pero no todo podia ser financiado ya que otra debilidad que también se ha
descrito, era la inestabilidad econdmica del equipo promotor. Hay que destacar que también se
recibid ayuda externa en los trabajos de ambientacion, sin embargo la mayor parte de esta fase

fue realizada por manos de los responsables.

Durante el afio y medio que se realizaron las practicas profesiones, se tuvo poca
interaccion con el asesor de esta asignatura ya que la mayor parte del tiempo fue trabajo de
campo, solamente se reunia el equipo con el asesor para algunas revisiones o para entregar
documentos pendientes, pero ese tiempo no alcanzaba para aclarar muchas dudas que iban
surgiendo en el proceso. Lo anterior se considera una debilidad pero también podria
considerarse como una amenaza, ya que en muchos pasos del proceso de préacticas
profesionales se caminaba a ciegas y se iba aprendiendo sobre la marcha, corriendo el riesgo

de equivocarse en algun punto.

A continuacion se presentan las oportunidades y amenazas que se detectaron en el
transcurso de este proyecto. Cabe mencionar que las oportunidades son aspectos o elementos
externos que de alguna u otra manera favorecieron la aplicacion del proyecto. Generalmente
sobre estos elementos externos no se tiene control, son como su nombre lo indica,
oportunidades que se presentan o situaciones que de ser bien aprovechadas benefician al logro

de los resultados.

Una de estas oportunidades fue la gente de la comunidad ya que se caracterizan por ser
personas respetuosas y muy amables. Es gente que estad acostumbrada a saludar en la calle y
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tienen en muy buena estima a los maestros de la escuela. Esto generé un ambiente de
confianza y disposicion por parte de los padres o tutores al momento de realizar las entrevistas

para obtener datos que fueron la materia prima del proyecto.

Otra de las oportunidades que fueron aprovechadas, fue la estancia de una practicante
de educacidn fisica en la escuela primaria. La estudiante de la universidad modelo quien
realizaba sus préacticas profesionales en la entidad, fue de gran ayuda para la aplicacién del
proyecto en sus distintas fases, de hecho, en ausencia del equipo responsable, ella fungié como
bibliotecaria llevando a cabo los préstamos de libros y teniendo un control sobre las visitas de

los estudiantes a la hiblioteca.

De igual forma, cada uno de los maestros colaboré en las actividades propuestas
durante el proyecto de intervencion. Al presentarle a los docentes el plan de accion que se
Ilevaria a cabo en la tercera fase, no solo se mostraron interesados en apoyar, sino que hicieron
propuestas en beneficio del éxito del proyecto. En su momento, algunos maestros se
ofrecieron ayudar voluntariamente en algunas actividades, principalmente en la inauguracion y

clausura de la ultima fase.

Otra oportunidad fue el interés que los alumnos mostraron en cada una de las
actividades, el hecho de que generalmente no se lleven a cabo en la escuela actividades del
tipo que se realizaron durante el proyecto, aumento la disposicion e inquietud de los alumnos
al momento de participar en ellas. Sin duda alguna, una de las intendentes de la escuela
también fue una oportunidad bien aprovechada, ya que era familiar de uno de los integrantes
del equipo promotor, fungié como mediadora y facilitadora en muchos casos, como abrir y
cerrar la biblioteca en horarios y dias no acostumbrados, o para proporcionar materiales y/o

recursos con los que la escuela contaba.

También se puede considerar como una oportunidad la cercania que se tuvo con las
responsables de los talleres, ya que una de estas era asesora del equipo promotor y contaba con
una sala de lectura en su domicilio, por lo que tenia material apropiado para trabajar con los
beneficiarios del proyecto. Otra de las responsables de los talleres era esposa de uno de los

integrantes del equipo interventor, lo que facilito la coordinacion entre los que intervinieron en
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la aplicacion. Por ultimo pero no menos importante, la otra responsable de los talleres, era una
bibliotecaria con la que se habia tenido contacto desde mucho antes de comenzar a disefiar el
proyecto, por lo que al momento de definir el rumbo que éste tomaria, no se dudo en solicitar
su ayuda puesto que tenia el perfil y la experiencia trabajando con nifios en la biblioteca
publica de Valladolid.

Por otro lado, la institucion receptora, proporciond diversos materiales que fueron
utilizados durante la aplicacion del proyecto, ademas de los recursos multimedia, también
proporciond hojas, papeles, cartulinas, marcadores, cintas y puso a disposicion del proyecto
todo el acervo bibliografico con el que contaba, aunado a las instalaciones y mobiliario de la

escuela.

De igual forma, se cont6 con la ayuda incondicional del director de la escuela, quien
comprendié desde un principio la importancia y el alcance que tendria el proyecto, por lo que
no se negd en ningun momento en colaborar en lo que le fuera posible, también autorizé el
financiamiento del desayuno que se le proporciond a los maestros e invitados a la
reinauguracion de la biblioteca, asi como la compra de un equipo de sonido para llevar acabo

la clausura del proyecto.

En la clausura se contd con el apoyo de comparieros externos al equipo responsable del
proyecto, estas dos personas, acompafaron a los interventores en la ceremonia de clausura
para ayudarlos en lo que fuera necesario para que esta actividad se llevara a cabo en la hora
acordada, sin duda alguna el apoyo de estos acompafiantes fue conveniente ya que el equipo

promotor estaba ocupado simultaneamente en distintas actividades.

Asi como se presentaron oportunidades, también fueron evidentes algunas amenazas en
distintos momentos del proyecto. Como amenazas se puede entender todo aquello que pone en
riesgo el cumplimiento de los objetivos. Las amenazas siempre seran externas y se presentan
sin que se tenga un control atinado sobre ellas, sin embargo se pueden minimizar si se

consideran durante la etapa del disefio.

Una de las amenazas fue el espacio, en metros cuadrados, que se disponia para llevar a

cabo las actividades. Aunque la biblioteca tiene capacidad para albergar a un grupo completo
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de estudiantes, considerando que éstos no son muy numMerosos, en repetidas ocasiones otros
alumnos de diferentes grupos querian entrar a la biblioteca a realizar alguna consulta u otra
actividad, lo que era practicamente imposible ya que el espacio, durante las sesiones estaba
totalmente ocupado y en ocasiones saturado por todos los materiales que se utilizaron.

Otra de las amenazas fue el clima lluvioso del mes de mayo, ya que la biblioteca se
ubica en un espacio desnivelado de la escuela, por lo que el agua se filtra por debajo de las
puertas cuando la lluvia es muy intensa. En una ocasion fue necesario suspender la sesion por
gue un dia antes habia entrado agua a la biblioteca y habia dafiado algunos materiales
incluyendo libros.

Un severo brote de hepatitis por consumir agua contaminada en la escuela, fue otra de
las amenazas que se presentaron durante el diagndstico que se realizaba en el contexto escolar
y comunitario. Las faltas de los alumnos se hicieron notar e incluso algunos de ellos fueron
dados de baja por las consecuencias de la enfermedad. Otros alumnos no asistian a clase por
temor a enfermarse lo que provocaba un retraso general en el avance de los contenidos
académicos. Aungue el brote de hepatitis cesé antes de dar inicio la aplicacion del proyecto,
siempre estuvo presente el riesgo de un nuevo brote debido a la escasa higiene personal de los

alumnos y los malos habitos en su alimentacion.

También se considera como amenaza la rotacion de personal docente en la escuela, ya
que no todos los maestros eran de base y otros cubrian licencias por tiempo indeterminado.
Esto representaba una amenaza ya que era indispensable trabajar con los maestros y no solo
con los alumnos y el hecho de que al terminar el curso escolar algunos maestros se fueran de
la escuela, generaria cierto atraso para involucrar a los nuevos profesores en el proyecto de

intervencion.

Otro aspecto que se pudo observar es que la encargada de la biblioteca, o0 mejor dicho,
la maestra que habia sido comisionada como bibliotecaria, desconocia en gran medida sus
funciones. De igual modo, la bibliotecaria encargada, fungia como maestra frente a grupo por

lo que no le dedicaba el tiempo suficiente al trabajo bibliotecario. Por tal motivo no se
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realizaban actividades de fomento a la lectura entre otras que pusieran en funcionamiento la

biblioteca escolar.

Las instalaciones de la escuela son compartidas con alumnos y personal del turno
vespertino, lo que generd algunas dificultades para trabajar los viernes por la tarde. Aunque las
sesiones se llevaron a cabo en tiempo y forma, el logro de los objetivos siempre se vio
amenazado por la distraccion que los alumnos del turno vespertino provocaban entre los
participantes. Aunque se colocd una cortina en la puerta principal de la biblioteca, para evitar
que otros estudiantes estuvieran asechando durante la sesién, el ruido que se generaba a la
hora del recreo, que por cierto coincidia con la hora en que se desarrollaba la sesion, generaba

la pérdida de concentracion entre los beneficiarios.

Cuando el equipo promotor empezd a trabajar en la biblioteca escolar, al principio
hubo resistencia al cambio por parte de algunos miembros de la comunidad educativa, porque
tenian la mentalidad de que la BE era mas una bodega que un espacio de aprendizaje, sin
embargo en la medida en que se fueron desarrollando las primeras dos fases, los maestros
creyeron ciegamente en que se podia lograr buenos resultados. Aunque la mayoria de los
maestros decidié poner su granito de arena, también hubo un par de docentes que no

compartieron la vision que se tenia de la biblioteca escolar.

La ultima pero no menos importante de las amenazas que se presentaron fue la
participacion directa por parte de los padres de familia, ya que la mayoria de ellos no domina
la lengua espafiola y un gran ndmero no sabe leer ni escribir. Esto representaba una amenaza
ya que no se contaba con la ayuda de los padres o tutores lo que podria generar en un

momento dado el desinterés de los alumnos por aprender.
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CONCLUSIONES.

La biblioteca escolar es un espacio de apoyo a la ensefianza de los maestros y
aprendizaje de los alumnos, hoy en dia, en medio de una sociedad globalizada, es importante
que las y los estudiantes de todos los niveles educativos estén siempre informados de lo que
pasa en sus comunidades y en el mundo entero. Esa informacidn se puede obtener por distintos
medios, sin duda alguna las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion son una de las
herramientas que se pueden utilizar, sin embargo en muchas comunidades de Yucatan, como
en otras latitudes, los pobladores no tienen acceso a esos avances tecnoldgicos. De ahi, que las
bibliotecas tengan un valor incomparable, puesto que son espacios en los que cualquier
persona puede acceder sin poseer un gran cumulo de conocimientos, de hecho un libro puede

ensefar igual 0 mas que una computadora.

Desafortunadamente el uso que se le da a las bibliotecas en Yucatan no es el adecuado,
por lo que gran cantidad de informacion esta a la deriva sin aterrizar en los pensamientos de
las personas. La biblioteca escolar “Marcelino de Jesus Aguilar Esquivel” no es la excepcion,
pues como se ha dicho antes, no se le otorga el uso adecuado para cumplir con esa funcién tan

importante como lo es ser apoyo pedagdgico en el proceso educativo.

Hay muchos factores que contribuyen a que el uso que se le da a la BE no sea el
adecuado, aunque a lo largo de este informe se han resaltado Gnicamente tres causas, en
realidad existen otras que valdria la pena investigar un poco mas. Se considera que las causas
del problema planteado son susceptibles de intervencion y por lo mismo se ha disefiado un
proyecto que pretende erradicar ese problema. No sera una tarea fécil, se necesitara del apoyo,
colaboracion y compromiso de la entidad receptora, directivos, maestros, alumnos y padres de
familia para hacer de la BE un espacio de aprendizaje en el que tanto la comunidad estudiantil
como docentes y padres puedan acceder a informacion oportuna y veras.
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El proyecto de desarrollo educativo titulado “La biblioteca escolar como espacio de
aprendizaje” es tan solo un escalén de la escalera que se necesita subir para lograr una
educacion de calidad. Este proyecto no es un producto terminado, sino que es conveniente
darle continuidad, ya sea por el equipo interventor o por agentes externos, para contribuir a la

formacion integral de las y los alumnos de la poblacion de Popola.

Los resultados que aqui se presentan, tienen la intencion de dar a conocer mas alla de
simples nimeros o datos, en realidad lo que se quiere, es fijar un camino por el cual transiten
futuras investigaciones e intervenciones, por lo que se recomienda seguir estudiando el
contexto, comunitario y escolar, para obtener datos que permitan tomar decisiones pertinentes

que conduzcan al cambio y mejora de la educacion.
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ANEXO 1
UBICACION DE POPOLA
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Como se puede apreciar en el mapa la comunidad de Popoléa se ubica a 8.5 km del centro de
Valladolid con direccion al norte.



ANEXO 2
CROQUIS DE LA ESCUELA “LAZARO CARDENAS DEL RIO”

PLAZA CiVICA

ENTRADA

En esta imagen se puede apreciar las instalaciones de la institucion, cuenta con doce
aulas, una biblioteca escolar, dos direcciones, una cooperativa y dos bafios uno para nifias y
uno para nifios.



ANEXO 3

PLAN DE DIA

GNOSTICO

Maestros |

Alumnos

Padres de familia

¢ Qué vamos a

Identificar las causas por las cuales no se le da uso adecuado a la

hacer? biblioteca escolar. (BE)
¢Por qué lovamos | Porque no se usa | Porque no se usa | Porque no  hay
a hacer? como un espacio| como un espacio| actividades que
que contribuya a los | que contribuya a los | vinculen a estos con
procesos de | procesos de| los maestros y
ensefianza. aprendizaje. alumnos.
¢Para qué lo Para identificar los | Para conocer su |Para indagar los
vamos a hacer? indicadores que | perspectiva respecto | motivos  por  los
intervienen en la| a la importancia que | cuales no se
problematica tiene la biblioteca involucran en las
actividades escolares.

¢Donde lo vamos a
hacer?

Escuela primaria “Léazaro Cardenas del Rio”

¢ Cémo lo vamos a
hacer?

e Cuestionarios .
e Entrevistas °
informales

Encuestas
Entrevistas
informales

e Entrevistas
semiestructuradas

¢ Quiénes lo vamos
a hacer?

Equipo interventor.

¢Cuandolovamos |23 y 24 de|25 'y 26 de|29y30deseptiembre
a hacer? septiembre de 2014 | septiembre de 2014 | de 2014
¢Que necesitamos | e Hojasimpresas |e Hojasimpresas |e Guiade
para desarrollar e Diario de campo | e Lapiceros preguntas
el plan? e Lapiceros e Diariode campo |  Lapiceros
[

Lapices




ANEXO 4

PRIMERA FASE: PREPARANDO EL ESPACIO DE APRENDIZAJE

Objetivo general: Ambientar el espacio fisico de la BE, por medio del mantenimiento general del inmueble, para que sea un area
atractiva a la comunidad escolar.

Duracion: 40 horas

Fecha: 17 - 20 de marzo de 2015
Horario: 7:00 a.m. — 12:00 p.m.

Fecha | Tiempo | Actividad Objetivo especifico Recursos Responsable | Evaluacion Referencias
17  de | 5horas | Pintar las e Pintura Subsecretaria
marzo paredes de la | Crearunambiente | e Brochas de educacion
de 2015 biblioteca fisico agradable ala | ¢ Rodillos Equipo basica, direccion
escolar vista de los usuarios | o Espatula promotor y Formato de | general de
18 de | 5horas | Elaboracion a traves del e Escalera rotulistas auto materiales
marzo de rotulos y un| acondicionamiento | Bolsas para seguimiento | educativos,
de 2015 mural alusivos del area para e (espacio y direccion de
a la lectura despertar el interés ambientacion | bibliotecas y
. e Cubetas iy
por asistir a la de nuestra promocion de la
biblioteca escolar biblioteca) lectura.
19 y 20 10 Decoracién e Carteles proporcionado
de horas | del area e Imagenes por el
marzo Atraer laatencion de | ¢  Madera Programa http://lectura.dgme.
de 2015 la comunidad e Fieltro Equipo Nacional de | sep.gob.mx
escolar por medio de | , Cinta interventor Lectura
un ambiente e Clavos
atractivo y novedoso .
e Martillo
para que maestros y
alumnos se interesen | ° E_scalera
en su uso e Pintura
e Brochas
e Pinceles



http://lectura.dgme/

ANEXO 5
SEGUNDA FASE: LA ORGANIZACION DE LA BIBLIOTECA ESCOLAR

Objetivo general: Organizar, sefializar e inventariar el acervo bibliogréafico de acuerdo a la clasificacion establecida por el Programa
Nacional de Lectura, para que los recursos esten disponibles y sean faciles de encontrar por todos los usuarios.

Duracion: 20 horas

Fecha: 23 al 26 de marzo de 2015
Horario: 7:00 a.m. — 12:00 p.m.

Fecha | Tiempo | Actividad Objetivo especifico Recursos Responsa | Evaluacion Referencias
ble
23 de | 5horas | Clasificacion | Identificar el material | ¢ Computadora Subsecretaria
marzo de los libros| bibliograficoconel |e Manual del PNL de educacion
de por series| que cuentalaBE para | o |jbreta basica,
2015 segun el PNL su correcta o Lapiceros direccion
organizacion e Formato de | general de
inventario auto materiales

24 de | 5horas | Organizacion e Manual del PNL seguimiento | educativos,

marzo del  acervo e Computadora (indicador de | direccion  de

de bibliografico | Facilitar el acceso alos | o  Hojas de papel accesibilidad y | bibliotecas 'y

2015 libros, através desu | 4 cinta Equipo organizacion) | promocion de la

sefializacion para una | , Adherible interventor | proporcionado | lectura.

25 de | 5horas | Sefializacion | consulta rapida y eficaz | Tijeras por el

marzo de los e Resistol Programa

de libreros Nacional de | http://lectura.dg

2015 2 [FeElmy Lectura me.

26 de | 5horas | Inventario Mantener un control | ¢ Computadora sep.gob.mx

marzo del  acervo | adecuado de laentrada | e Lapices

de bibliografico | y salida de libros, asi | ¢ [Lipreta

2015 como conocer el o Impresora

material de apoyo para
maestros y alumnos

Hojas opalina



http://lectura.dgme/
http://lectura.dgme/
http://lectura.dgme/

ANEXO 6
TERCERA FASE: EN LA BIBLIOTECA TODOS APRENDEMOS

Objetivo general: Utilizar la BE como espacio de aprendizaje a traves de actividades ludicas y literarias para contribuir al desarrollo
de las competencias comunicativas de los estudiantes.

Inauguracion y presentacion de la nueva biblioteca

Estrategia: Exposicion

Duracion: 5 horas

Fecha: Martes 14 de abril de 2015
Horario: De 7:00 am a 12:00 pm

Objetivo de la sesion: Presentar ante la comunidad escolar el nuevo espacio de aprendizaje a través de visitas guiadas a la biblioteca
para que los usuarios conozcan los recursos con los que cuenta y la manera en que estan organizados.

Horario Actividad Responsables Recursos Evaluacion Referencias
7:00 a 7:05 Bienvenida e Hojaimpresa BANBERGER,
Personal docente | e  Carpeta RICHARD. (1975)
7:05a7:10 Presentacion de autoridades de la entidad e Equipo de sonido Bibliotecas
receptora e Alril infantiles
7:10a7:15 Mensaje del director de la .. | e Equipo de sonido escolares. Unesco,
entidad receptora Personal directivo e Atril paris.
7:15a7:20 Palabras del coordinador * Escalade
administrativo de la UPN Personal docente evaluacion
subsede Valladolid de la UPN del equipo
7:20a7:25 Acrastico de la biblioteca ) e Letras de foami promotor
Equipo promotor . .
e Equipo de sonido
7:25a7:35 Mensaje sobre la importancia e Equipo de sonido
de la biblioteca escolar e Hojas impresa
7:35a7:40 Lectura de la biografia del
Profe. Jesus Aguilar Esquivel
(nombre de la biblioteca)
7:40 a 7:50 Mensaje e inauguracion e Liston




(corte del liston)

Equipo de sonido

Equipo de sonido
Atril

7:50 a 8:00 Palabras de agradecimiento por
parte de los interventores
8:00a8:10 Anuncios y despedida
8:10a8:25 Recorrido y presentacion de la
biblioteca a las autoridades e
invitados
8:30 a 8:45 Visita a la BE. Maestro y
alumnos del 1 A
8:45a 9:00 Visita a la BE. Maestro y
alumnos del 1 B
9:00a9:15 Visita a la BE. Maestro y
alumnos del 2 A
9:15a9:30 Visita a la BE. Maestro y
alumnos del 2 B
9:30 2 9:45 Visita a la BE. Maestro y
alumnos del 3 A
9:45 a 10:00 Visita a la BE. Maestro y
alumnos del 3 B
10:30 a 10:45 Visita a la BE. Maestro y
alumnos del 4 A
10:45a 11:00 Visita a la BE. Maestro y
alumnos del 4 B
11:00 a 11:15 Visita a la BE. Maestro y
alumnos del 5 A
11:15a11:30 Visita a la BE. Maestro y
alumnos del 5 B
11:30a11:45 Visita a la BE. Maestro y
alumnos del 6 A
11:45a12:00 Visita a la BE. Maestro y

alumnos del 6 B

Bitacora de
visitas

Lapicero

Camara
fotogréfica




SESION: 1. TRABAJO CON DOCENTES

Estrategia: Sesion plenaria

Duracion: 1 hora

Fecha: Miércoles 15 de abril de 2015
Horario: De 11:00 am a 12:00 pm

Objetivo de la sesion: Presentar a los docentes el proyecto de intervencion a traves de la exposicion de fases, objetivos y actividades
para que se tomen acuerdos en pro de la mejora de la biblioteca escolar.

Horario Actividad Responsables Recursos Evaluacion Referencias
11:00 a 11:05 Presentacion y bienvenida e Caiion proyector
e Computadora
e Pantalla
11:05a 11:20 | Lectura comentada sobre la e [Fotocopias
importancia del uso de la
biblioteca. »
11:20 2 11:30 Presentacion del video e Cafidn proyector Cuadro PNI | Presentacion  del
“transformando realidades” e Computadora libro ., atencion,
_ e Pantalla Escala de atencion, que _salgan
Equipo e Bocinas evaluacion los libros del rincon”
11:30 2 11:40 Presentacion de las fases y promotor e Cafodn proyector el oL (l\'lzgcli(z))nm dePIr_%?:IarrT;a
objetivos del proyecto. e Computadora promotor
e Pantalla
11:40 a 11:50 Explicacion de la e Poster de
clasificacion del acervo clasificacion
bibliografico
11:50 a 12:00 Toma de acuerdos en e Manual del
cuanto al préstamo de bibliotecario
libros.




SESION: 2. JUEGOS TRADICIONALES EN LA BIBLIOTECA

Estrategia: Taller

Duracion: 1 hora

Fecha: Viernes 17 de abril de 2015

Horario: de 7:20 a 8:20 am

Objetivo de la sesidn: Que el alumno emplee los juegos tradicionales para fortalecer sus costumbres y tradiciones a través de un acercamiento

con el origen e historia de éstos en la region

Horario Actividad Responsables Recursos Evaluacion Referencias
7:20a7:25 Bienvenida y o Computadora
presentacion e Cafion
e Pantalla
7:25a7:30 Exposicion del origen e Encuesta
historia de los juegos | ® LEP. Rocio
tradicionales Rivera Chi Cuadro PNI Arce, C. (1982):
7:30a7:35 Organizacion de equipos Equipo o Sillas Juegije con sus
7:35a8:15 Trabajo en equipoen | ® e Loteria Escala de nifios. Barcelona.
dlsrtwlinrfgfot: Iclgcrjzsudneols prometer *  Serpientesy escaleras evaluacion del Martinez Roca
e Perinola .
e Dados equipo promotor
o Cartillas
e Barajas
8:15a8:20 Platica en plenaria para
evaluacion




ANEXO 9

ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA 1 “LOS DINOSAURIOS”
Fecha: Viernes 17 de abril de 2015

Estrategia: Proyeccion de video

Duracion: 30 minutos

Horario: De 10:00 a 10:30 am

Objetivo: Que el alumno conozca la evolucion y extincion de los dinosaurios a través de elementos audiovisuales y libros de texto

Horario Actividad Responsables Recursos Producto Evaluacion Referencias
10:00 a 10:05 Bienvenida y e Cafidn
presentacion proyector
10:05 a 10:15 Proyeccion del e Computadora
documental e Pantalla
interactivo e Bocinas Lista de
“ Dinosaurios” control
( para alumnos del Equipo Dibujos https://youtu.be/_5Y9
1°A) promotor coloreados Escala de | jrluXS8
10:15a10:20 Pintando mi e Impresiones evaluacion
dinosaurio e Crayolas del equipo
e Colores promotor
e Lapices
10:20210:30 | Compartiendo mi e Dibujos
dinosaurio
10:30 Despedida



https://youtu.be/_5Y9

Estrategia: Taller

Duracion: 2 horas y 30 minutos

ANEXO 10

SESION: 3. ME GUSTAN LAS BIBLIOTECAS

Fecha: Viernes 17 de abril de 2015

Horario: De 4:00 pm a 6:30 pm

Objetivo de la sesion: Que el alumno conozca los servicios que ofrece una biblioteca publica, y fortalezca sus habilidades de escritura
mediante actividades ludicas.

Horario Actividad Responsables Recursos Producto Evaluacion Referencias
4:00a4:10 Bienvenida y
presentacion
4:10a 4:25 Dinamica de
integracion “me pica” Computadora
4:25a4:35 | Proyeccion del video Cafion
“la organizacion de la Pantalla
biblioteca” Bocinas
4:35 a 4:55 Explicacion del Mtra. Suemy
Catalogo de libros, el Buenfil Cuento Encuesta Liliana Santirso,
reglamento y servicios Escobedo elaborado por Martha  Avilés
que ofrece la (encargada de los alumnos Cuadro PNI | (1992). Consejo
biblioteca la bibliotecaria Nacional para la
4:55 a 5:10 Realimentacion “Pedro Sains Tarjetas  de Escala de Cultura 'y las
de Bel’anda) apoyo evaluacion Artes. México
5:10 a 5:20 Dinamica de Dos balones del equipo
motivacion “un qué” ) de diferente promotor
Equipo color
5:20a5:25 | Formacion de equipos |  Promotor Dulces
Hojas de

color




Dibujos
Colores
Lapices
Hojas
papel
Cartulinas
Pegamento
Estambre
Tijeras
Plumones

de

5:25a6:100 Construccion del
cuento “me gustan las
bibliotecas”
6:10a6:255 | Socializacion de los
cuentos
6:25 a 6:30 Despedida




ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA 1 “LOS DINOSAURIOS”

Estrategia: Proyeccion de video

Duracion: 30 minutos

Fecha: Lunes 20 de abril de 2015

Horario: De 10:00 a 10:30 am

Objetivo: Que el alumno conozca la evolucion y extincion de los dinosaurios a través elementos audiovisuales y libros de texto

Horario Actividad Responsables Recursos Producto Evaluacion Referencias
10:00 a 10:05 Bienvenida y e Cafion
presentacion proyector
10:05 a 10:15 Proyeccion del e Computadora
documental e Pantalla
interactivo e Bocinas Lista de
“ Dinosaurios” control
( para alumnos del Equipo Dibujos https://youtu.be/_5Y9
1°B) promotor coloreados Escala de | jrluXS8
10:15a10:20 Pintando mi e Impresiones evaluacion
dinosaurio e Crayolas del equipo
e Colores promotor
e Lapices
10:20 2 10:30 | Compartiendo mi e Dibujos
dinosaurio
10:30 Despedida



https://youtu.be/_5Y9

Estrategia: Taller

Duracion: 1 hora

SESION: 4. MIS DERECHOS Y MIS DEBERES

Fecha: Lunes 20 de abril de 2015
Horario: De 10:35a11:35 am

Objetivo de la sesidn: Los participantes reconoceran cuales son los derechos y deberes que de cumplirse dentro de un marco de
efectividad son la base para una vida digna y condicién para una mejor convivencia en sociedad, mediante actividades
comunicativas basicas.

Horario Actividad Responsable Recursos Producto Evaluacion Referencias
10:35a10:40 Bienvenida y e Cafdn
presentacion e Computadora
10:40 a 10:50 Escuchar la ° Pant'alla
explicacion sobre * Bocinas ENELEEE
los derechos y Dra. Maria Registro de Cuadro pN| | Derechos en
 deberes de los Candelaria May opiniones 'y 1adro accion. (2002),
nifos (presentacion Novelo comentarios. Escala d cultura librera
ppt) . Scala e | americana S.A.
Cuadernillo de evaluacion :
X . Colombia.
mis derechos y del equipo
10:50 a 10:55 | Observar un video ) mis deberes promotor
referente a los Equipo
promotor

derechos y deberes
de los nifos.




10:55a 11:05

Participar en la
lectura del libro
“Cuento con Vos”
(Un libro de
cuentos sobre tus
derechos, se leeran
cuentos sobre el
derecho a la
identidad, nombre
y nacionalidad)

11:05 a 11:20

Elaborar un
pequefio
cuadernillo “Este
SOy Yo Yy éstos mis
derechos y
deberes”

Copias del

cuento

11:20 a 11:30

Exponer sus
trabajos

Cartulinas
Crayolas
Marcadores
Colores

11:30 a 11:35

Despedida




ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA 2 “EL MINI CASINO”

Estrategia: Juegos de mesa

Duracion: 30 minutos

Fecha: Martes 21 de abril de 2015

Horario: De 10:00 am a 10:30 am

Objetivo: Fomentar las buenas relaciones entre los alumnos, para construir un ambiente de aprendizaje colaborativo, a través del
respeto a las reglas de diversos juegos de mesa.

Horario Actividad Responsable Recursos Evaluacion
10:00 a 10:05 Bienvenida y presentacion
10:05 a 10:25 Juegos de mesa por equipos Memorama
con los alumnos de 2°A Equipo promotor Loteria maya e Lista de control
( memorama, loteria, serpientes Serpientes y
y escaleras) escaleras e Escala de evaluacion
Dados del equipo promotor
10:25a10:30 Evaluacion
10:30 Despedida




ANEXO 14

ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA 2 “EL MINI CASINO”
Fecha: Miércoles 22 de abril de 2015

Estrategia: Juegos de mesa

Duracion: 30 minutos

Horario: De 10:00 am a 10:30 am

Objetivo de la sesion: Fomentar las buenas relaciones entre los alumnos, para construir un ambiente de aprendizaje colaborativo a
través del respeto a las reglas de diversos juegos de mesa.

Horario Actividad Responsable Recursos Evaluacion
10:00 a 10:05 Bienvenida y presentacion
10:05a 10:25 Juegos de mesa por equipos Memorama
con los alumnos de 2° B Loteria e Lista de control
( memorama, loteria, serpientes Equipo promotor Serpientes y
y escaleras) escaleras e Escala de evaluacion
Dados del equipo promotor
10:25a10:30 Evaluacion
10:30 Despedida




ANEXO 15

ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA 3 “KO"OX BA’AXAL TI'AL IK KAAMBAL” (JUGUEMOS A APRENDER)

Estrategia: Juego interactivo

Duracion: 30 minutos

Fecha: Jueves 23 de abril de 2015

Horario: De 10:00 am a 10:30 am

Objetivo de la sesion: Fortalecer la lengua materna de los alumnos, para que se expresen libremente en su idioma natal mediante el juego en

la BE.
Horario Actividad Responsable Recursos Evaluacion Referencias
10:00 a| Bienvenida y presentacion
10:05
10:05 a| Juego interactivo “Ko ox e Computadora
10 25 ba“axal ti"al ik kaambal” e Cafién proyector Lista de control Juego interactivo en
(Juguemos a aprender) para e Pantalla bocinas maya elaborado por
alumnos del 3° A Equipo promotor e Hojas de papel Escala de|los alumnos de la
o Lapicero evaluacion del | UPN, segundo
10:25 a Evaluacion e Hojas de papel equipo promotor | semestre (2012)
10:30 e Lapiceros

10:30 Despedida




Estrategia: Circulo de lectura

Duracion: 1 hora

ANEXO 16

SESION: 5. CUENTA CUENTOS

Fecha: Viernes 24 de abril de 2015
Horario: De 7:20 a 8:20 am

Objetivo de la sesion: Estimular la imaginacién de los alumnos para desarrollar sus habilidades comunicativas y cognitivas por
medio de la lectura de cuentos

Horario Actividad Responsable Recursos Producto Evaluacion Referencias
7:20a7:25 Bienvenida y e Computadora
presentacion e Cafion
e Pantalla N
7:25a7:30 | Organizacion de e Globos . La peor sefora
equipos Lamina con el|e Encuesta del mundo /
7:30a7:35 | Explicacion de la LEP. Rocio dibujo de la peor Francisco
actividad Rivera Chi. sefiora del| ¢ Cuadro PNI | Hinojosa; il. De
7:35a7:40 | Lectura en voz alta _ e Cuento “la peor mundo y partes Rafael ~barajas
de la primera parte Equipo promotor sefiora del Qel ' cuento| ¢ Escala de | €l - fisgon.-
del cuento “la peor mundo” imaginado  por|  evaluacion | México:  SEP:
sefiora del mundo” los alumnos del  equipo | FCE, 2001.
promotor.
7:40 a 7:55 | Construccion libre e Hojas de color

del cuento por
parte de los
alumnos

Lapices




7:55 a 8:00

Lectura en voz alta
de la segunda parte
del cuento “la peor
sefiora del mundo”

Cuento “la peor
sefiora del
mundo”

8:00a 8:15 Elaboracion del
final del cuento
por parte de los
alumnos
8:15a8:20 Despedida

Hojas de color
Lapices




Estrategia: Juego interactivo

Duracion: 30 minutos

ANEXO 17
ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA 3 “KO"OX BA’AXAL TI'AL IK KAAMBAL” (JUGUEMOS A APRENDER)

Fecha: Viernes 24 de abril de 2015
Horario: De 10:00 a 10:30 am

Obijetivo de la sesion: Fortalecer la lengua materna de los alumnos, para que se expresen libremente en su idioma natal mediante el juego en

la BE.

Horario Actividad Responsable Recursos Evaluacion Referencias

10:00 a| Bienvenida y presentacion

10:05

10:05 a| Juego interactivo “Ko ox e Computadora

10 25 ba“axal ti"al ik kaambal” e Cafon proyector Lista de control e Juego interactivo
(Juguemos a aprender) para e Pantalla bocinas en maya elaborado

alumnos del 3° B Equipo promotor o Hojas de papel Escala de por los alumnos de
o Lapicero evaluacion del la UPN

10:25 a Evaluacion e Hojas de papel Selers jprennonar

10:30 e Lapiceros

10:30 Despedida




ANEXO 18
SESION: 6. LA IMPORTANCIA DE LA HIGIENE
Estrategia: Taller Fecha: Viernes 24 de abril de 2015

Duracion: 2 horas Horario: De 4:00 pm a 6:00 pm

Objetivo de la sesién: Promover los habitos de higiene entre los alumnos por medio de la lectura y socializacién de cuentos, para
mejorar su calidad de vida.

Horario Actividad Responsable Recursos Producto Evaluacion Referencias
400 a Bienvenida y Computadora
4:10 presentacion Cafién BROWNE,
Pantalla ANTHONY.
4:10 a Vamos a cantar (_1986) El
4:20 “pejelagarto” libro de los
420 a| Elaboracién de Foamy _ cerdos.
4:50 antifaces ClecEies Antifaces Fondo de
i e Encuesta cultura '
Mtra. Suemy Tijeras economica,
Buenfil Escobedo | fsfies Cuadro PNI Meéxico.
; Plumones
4:50 a| Dinamica “sonidos EquIRo promotor Papel E\fgﬁj:ci on d(:j
5:00 de animales” Lépiz equipo
Paliacates promotor
5:00 a| Lecturadel cuento Cuentos
5:15 “el libro de los
cerdos” por equipos
5:15 a| Socializacion del
5:25 cuento
525 a Observa la Computadora
5:35 iméagenes Cafién




Pantalla

Imagenes
Computadora
Cafion
Pantalla

5:35 ¢Esta o no esta?
5:45

5:45 Evaluacién
5:55

5:55 Despedida

6:00

Guia de
preguntas




ANEXO 19

ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA 4 “REFORZANDO LOS VALORES”

Estrategia: Proyeccion de videos

Duracion: 30 minutos

Fecha: Lunes 27 de abril de 2015

Horario: De 10:00 a 10:30 am

Objetivo : Fortalecer los valores de compafierismo, responsabilidad y respeto para concientizar a los alumnos en cuanto a su

importancia a través de un documental

Horario Actividad Responsable Recursos Producto Evaluacion Referencias
10:00 a 10:05 Bienvenida y https://www.youtu
presentacion be.com/watch?v=x
10:05a10:15 | Proyeccion de un e Cafon proyector BMFyuDKRa4
video educativo e Computadora
“los valores ” e Pantalla https://www.youtu
( para alumnos e Bocinas be.com/watch?v:
del 4°A) Cartel alusivo Lista de | EUIGtYMYYE
Equipo sobre los control
10:15a 10:20 Formacion de promotor e Dulces valores
equipos e Hojas de colores Escala de
10:20 a2 10:25 Realizando mi e Cartulinas evaluacion
cartel alusivo e Crayolas del equipo
e Colores promotor
e Lapices
10:25 a 10:30 Socializacion de e Carteles
carteles elaborados
10:30 Despedida



https://www.youtube.com/watch?v=xBMFyuDKRa4
https://www.youtube.com/watch?v=xBMFyuDKRa4
https://www.youtube.com/watch?v=xBMFyuDKRa4
https://www.youtube.com/watch?v=EUI6tYMYyjE
https://www.youtube.com/watch?v=EUI6tYMYyjE
https://www.youtube.com/watch?v=EUI6tYMYyjE
https://www.youtube.com/watch?v=EUI6tYMYyjE
https://www.youtube.com/watch?v=EUI6tYMYyjE

ANEXO 20
SESION: 7. ENTRE FLORES, MARIPOSAS Y PAJAROS ME LEO
Estrategia: Taller Fecha: Lunes 27 de abril de 2015

Duracion: 2 horas Horario: De 10:35a11:35 am

Objetivo de la sesion: Promover la reflexionen sobre la importancia de la naturaleza en la vida del ser humano para valorar los
elementos del entorno, tales como de los pajaros, mariposas y flores a través de la recuperacion de la experiencia de los nifios con
estos elementos.

Horario Actividad Responsable Recursos Producto Evaluacion Referencias
10:35 a Bienvenida y e Cafién
10:45 presentacion proyector
e Computadora
e Pantalla
Las tres
10:45 a Recuperar los e Papel bond mariposas, libro
11:00 conocimientos o Lépices e Encuesta de texto para
previos de los o ElTETES primaria (1969).
participantes en e Cuadro PNI | SEP.
cuanto a su
conocimiento y ; e Escalade
experiencias Dra. Maria evaluacion
respecto a los Candelaria May del equipo
pajaros, las flores y Novelo promotor
las mariposas _
11:00 a| Escuchar el cuento Equipo e Cuento “las
11:20 “Las tres mariposas” promotor tres
mariposas”




11:20

Socializar sus

11:30 impresiones con
respecto al cuento.
11:30 Revisar los libros e Cuentos
11:50 que se llevaran y que e Fabulas
tienen informacién e Leyendas
sobre péajaros, flores e Historietas
y mariposas.
11:50 Observar un video e Cafdn
12:00 sobre pajaros, flores proyector
y mariposas e Computadora
e Pantalla
e Bocinas
12:00 Escribir el e Marcadores
12:10 compromiso e Hojas de color
personal sobre el e Lapices
cuidado y respeto
que cada uno
brindara a flores,
pajaros y mariposas.
12:10 Elaboracion de e Maderas
12:25 titeres e Figuras
e Cinta
e Colores
o Tijeras
12:25 Despedida

12:30




ANEXO 21

ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA 4 “REFORZANDO LOS VALORES”

Estrategia: Proyeccion de videos

Duracion: 30 minutos

Fecha: Martes 28 de abril de 2015

Horario: De 10:00 am a 10:30 am

Objetivo : Fortalecer los valores de compafierismo, responsabilidad y respeto para concientizar a los alumnos en cuanto a su
importancia a través de un documental

Horario Actividad Responsable Recursos Producto Evaluacion Referencias
10:00 a 10:05 Bienvenida y
presentacion
10:05a10:15 Proyeccion de e Cafion proyector
un video e Computadora
educativo “los e Pantalla
valores ” e Bocinas _ https://www.youtu
( para alumnos Cartel alusivo Lista de | be.com/watch?v=x
del 4°B) Equipo sobre los control BMFyuDKRa4
10:15 a 10:20 Formacién de promotor [ 4 Dulces valores
equipos e Hojas de colores Escala  de hitns://
10:20a10:25 | Realizando mi e Cartulinas evaluacion bttps. \;VW\;V?]/S UEUE
cartel alusivo e Crayolas del  equipo Uﬁ'gfvax(a -CE Ve
e Colores eI )
e Lapices
10:25a10:30 | Socializacion de e Carteles
carteles elaborados
10:30 Despedida



https://www.youtube.com/watch?v=xBMFyuDKRa4
https://www.youtube.com/watch?v=xBMFyuDKRa4
https://www.youtube.com/watch?v=xBMFyuDKRa4
https://www.youtube.com/watch?v=xBMFyuDKRa4
https://www.youtube.com/watch?v=xBMFyuDKRa4
https://www.youtube.com/watch?v=EUI6tYMYyjE
https://www.youtube.com/watch?v=EUI6tYMYyjE
https://www.youtube.com/watch?v=EUI6tYMYyjE
https://www.youtube.com/watch?v=EUI6tYMYyjE
https://www.youtube.com/watch?v=EUI6tYMYyjE

ANEXO 22

ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA 5 “VALOREMONOS”
Fecha: Miércoles 29 de abril de 2015

Estrategia: Proyeccion de videos

Duracion: 30 minutos

Horario: De 10:00 am a 10:30 am

Objetivo: Fortalecer los valores de compafierismo, responsabilidad y respeto para concientizar a los alumnos en cuanto a su
importancia a través de un documental

Horario Actividad Responsable Recursos Producto Evaluacion Referencias
10:00 a 10:05 Bienvenida y https://www.youtube.
presentacion com/watch?v=A-
10:05a10:10 | Lo que sé, sobre los Pizarra Z6WCEMRZI
valores Plumén
10:10 a 10:20 Proyeccion de los Cafién https://www.youtube.
videos “los valores proyector com/watch?v=UOqC
en la familia” y “los Computadora Lista  de | Sytz0jQ
valores en la escuela _ Pantalla Frase control
( para alumnos del 5° | EQuIpo Bocinas reflexiva
A) promotor sobre los Escala de
10:20 a 10:25 Plenaria sobre los valores evaluacion
videos proyectados del equipo
10:25 a 10:30 Elaboracion de una Hojas de promotor
frase reflexiva sobre colores
los valores Plumones
Lapices
10:30 Despedida



https://www.youtube.com/watch?v=A-Z6WcEMRZI
https://www.youtube.com/watch?v=A-Z6WcEMRZI
https://www.youtube.com/watch?v=A-Z6WcEMRZI
https://www.youtube.com/watch?v=A-Z6WcEMRZI
https://www.youtube.com/watch?v=UOqCSytz0jQ
https://www.youtube.com/watch?v=UOqCSytz0jQ
https://www.youtube.com/watch?v=UOqCSytz0jQ
https://www.youtube.com/watch?v=UOqCSytz0jQ
https://www.youtube.com/watch?v=UOqCSytz0jQ

ANEXO 23
ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA 6 “.CUANTO SABES DE PRIMARIA?”
Estrategia: Juego digital Fecha: Lunes 4 de mayo de 2015

Duracion: 30 minutos Horario: De 10:00 am a 10:30 am

Objetivo: Reconocer los conocimientos adquiridos por los alumnos (as) de sexto grado, a lo largo de su formacion primaria, a través
de actividades ludicas que les permitan re alimentar sus saberes.

Horario Actividad Responsable Recursos Evaluacion Referencias
10:00 a Bienvenida y https://actividades
10:05 presentacion Primaria.

10:05 a | Formacion de equipos e Dulces wordpress.com
10:10 e Papel de /2010/10/20/
colores e Lista de control juego-de-
Equipo promotor | 4 Cinta adhesiva preguntas -la-
10:10  a| Juego digital ;cuanto e Computadora |*® Escala de rueda-del-saber-
10:30 sabes de primaria? Para e Cafidn evaluacion  del dos-jugadores/
alumnos del 6° A proyector equipo promotor
Pantalla
Bocinas
10:30 Despedida



https://actividades/

ANEXO 24
SESION: 8. EL CINE EN LA BE
Estrategia: Proyeccion de pelicula Fecha: Lunes 4 de mayo de 2015

Duracion: 2 horas Horario: De 10:35a 12:30 pm

Objetivo de la sesion: Fortalecer los lazos de comparierismo, amistad y aceptacién entre personas diferentes, para la mejora de las
relaciones interpersonales, la convivencia, el respeto a la diversidad y la autorrealizacion de los nifios, a través de lo tratado en un
filme.

Horario Actividad Responsable Recursos Evaluacion Referencias
10:35a10:40 Presentacion e Computadora
e Cafdn proyector o

10:40a12:20 Proyeccion de la e Pantalla e Encuesta El  gran Simon

pelicula “el gran Equipo promotor e Bocinas (1998). Estados

simoén” e FEscala de | Unidos
12:20a12:35 Plenaria evaluacion  del
equipo

12:35 Despedida promotor




Estrategia: Juego digital

Duracion: 30 minutos

ANEXO 25
ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA 6 “;CUANTO SABES DE PRIMARIA?”

Fecha: Miércoles 6 de mayo de 2015
Horario: De 10:00 a 10:30 am

Objetivo: Reconocer los conocimientos adquiridos por los alumnos (as) de sexto grado, a lo largo de su formacién primaria, a través
de actividades ludicas que les permitan re alimentar sus saberes.

Horario Actividad Responsable Recursos Evaluacion Referencias
10:00 a Bienvenida y https://actividades
10:05 presentacion Primaria.

10:05 a | Formacion de equipos Dulces wordpress.com
10:10 Papel de /2010/10/20/
colores Lista de control juego-de-
Equipo promotor Cinta adhesiva prequntas -la-
10:10  a| Juego digital ;cuanto Computadora Escala de rueda-del-saber-
10:30 sabes de primaria? Para Cafién evaluacion  del dos-jugadores/
alumnos del 6° B proyector equipo promotor
Pantalla
Bocinas
10:30 Despedida



https://actividades/

Estrategia: Carteles publicitarios

Duracion: 2 horas

ANEXO 26
SESION: 9. PROMOCIONANDO ANDO

Fecha: Viernes 8 de mayo de 2015
Horario: De 7:20 a 9:20 am

Objetivo de la sesién: Promover el uso de la BE para que la comunidad educativa la visite con finalidades diversas que contribuyan
al interés por leer y aprender, por medio de carteles propagandisticos.

Horario Actividad Responsable Recursos Evaluacion Referencias
7:20a 7:30 Bienvenida y presentacion http://youtu.be/
E4B770kaj_k
7:30 a 7:50 Dinamica de integracion. e Computadora
e Cafion proyector
e Pantalla
7:50 a 8:00 Presentacion de ejemplos de e Bocinas
carteles propagandisticos Encuesta
: : Elaboracion rtel ral . . i
8:00 a 9:00 aborac Bro(rj'r?occa;éﬁ.es para la Equipo X ﬁ:/lzzrrt;jllldnoarses Cuadro PNI
promotor e Colores
e Recortes Escala . de
evaluacion
e Pegamento del  equipo
o Tijeras promotor
9:00a9:15 Difusion de informacion sobre e Carteles
la biblioteca a nivel escolar. realizados por los
alumnos
9:15a9:20 Despedida



http://youtu.be/%20E4B77qkaj_k
http://youtu.be/%20E4B77qkaj_k

ANEXO 27
ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA 7 “TIANGUIS DE LECTURA”

Estrategia: Promocion y préstamo de libros Fecha: Viernes 8 de mayo de 2015
Duracién: 1 hora Horario: De 9:30 a 10:30 am
Objetivo: Promover la circulacion de libros para favorecer los habitos de lectura en familia, a través del préstamo a domicilio.
Horario Actividad Responsable Recursos Evaluacion
9:30 a 9:45 Seleccidn del acervo e Libros
bibliografico
9:45 a2 10:00 Exhibicion de libros e Soga de lavado e Cuadro PNI
) e Pinzas
Equipo promotor e Libros e Escala de evaluacion
e Cartel propagandistico del equipo promotor
10:00 a 10:30 Préstamo de libros e Fichas de préstamo
e Lapices




ANEXO 28
SESION: 10. HISTORIAS DRAMATIZADAS
Estrategia: Representacion de cuentos Fecha: Viernes 8 de mayo de 2015

Duracion: 2 horas y 30 minutos Horario: De 4:00 a 6:30 pm

Objetivo de la sesidn: Favorecer la expresion oral y artistica de los alumnos, para el desarrollo sus competencias comunicativas
mediante la dramatizacion de historias basadas en cuentos.

Horario Actividad Responsable Recursos Evaluacion Referencias
4:00 a 4:10 Bienvenida y Computadora RAMOS,
presentacion. Cafion proyector ARTURO.
Pantalla (1936) El
4:10a 4:30 Dinamica de integracion Globos principe — rana.
David McKay
Encuesta Company, Inc,
= = Querétaro, Qro.
4:30 a 4:50 Exploracion y seleccion
de historias : Cuadro PNI
— Equipo promotor MENDOZA,
4:50 a 5:50 Construccion de los Cuentos MARTA
: Escala de -
guiones ., (1945)
- - —— - evaluaciéon del )
5:50 a 6:20 Dramatizacion de las Vestuario equipo Caperucita
historias. Hojas de papel promotor Roja. Reader’
Marcadores Digest, México.
6:20 a 6:30 Agradecimientos y
despedida




ANEXO 29
CLAUSURA DEL PROYECTO DE INTERVENCION “LA BIBLIOTECA ESCOLAR COMO ESPACIO DE APRENDIZAJE”

Duracién: 3 Horas Fecha: Miércoles 13 de mayo de 2015

Horario: De 7:00 pm a 10:00 am

Objetivo de la sesion: Clausurar ante la comunidad escolar las actividades que se llevaron a cabo en el marco del proyecto de
intervencion “la biblioteca escolar como espacio de aprendizaje” para presentar los resultados obtenidos a través de actividades
educativas.

Horario Actividad Responsable Recursos Evaluacion
7:00 a 7:05 Bienvenida e Hoja impresa
7:05a7:15 Presentacion de autoridades Personal docente de la e Carpeta
7:15a7:20 Presentacion de invitados entidad receptora

Personal directivo e Equipo de sonido

Personal docente de la | ®  Atril

7:20a7:30 Mensaje del director de la UPN e Equipo de sonido
entidad receptora Alumnos de la institucion | ¢  Atril e Escala de evaluacion
7:30a7:40 Palabras  del  coordinador Equipo promotor del equipo promotor

administrativo de la UPN
subsede Valladolid

7:40 a 7:50 Estampa yucateca “El chinito
koy koy” e Equipo de sonido
7:50 a 8:05 Intervencion del grupo coral
8:05a8:15 Recitacion de bombas
yucatecas en lengua maya.
8:15a8:25 Entrega de reconocimientos a e Hojaimpresa

invitados e Carpeta

8:25a8:35 Palabras de agradecimiento por « Equipo de sonido
parte de los interventores




Atril

Equipo de sonido
Atril

Trabajos realizados

Cafién
Pantalla
Bocinas
Computadora

8:35a8:45 Entrega de un reconocimiento a
la escuela Primaria “L.C.R”

8:45 a 8:50 Clausura del proyecto de
intervencion

8:50 a 9:05 Finalizacion de ceremonia de la
clausura

9:05a9:15 Exposicion de trabajos
realizados en las sesiones

9:15a9:35 Presentacion de memorias del
proyecto “ La biblioteca escolar
como espacio de aprendizaje”

9:35a29:45 Cofee break

9:45a10:00 Palabra de agradecimiento y de

despedida por parte de los
interventores

Galletas
Pan
Refresco
Vasos
Servilletas




ANEXO 30
ESPACIO FISICO.

Se valoran distintos aspectos que consideran que el area de la biblioteca escolar sea agradable mediante su acondicionamiento,
ambientacion y promocion hacia la comunidad escolar.

Aqui se presenta el instrumento de evaluacion que se utiliz6 en la primera fase del proyecto de intervencion.



ANEXO 31
ORGANIZACION Y SENALIZACION.

Se valoran distintos aspectos que facilitan el uso de la biblioteca escolar como su sefializacion, organizacion e inventario de la
coleccidn.

Esta imagen muestra la evaluacion que se llevd a cabo al finalizar la segunda fase del proyecto.



ANEXO 32
ENCUESTA DE PREGUNTAS MIXTAS

La imagen representa una de las encuestas realizadas a los alumnos del 4°A durante el taller
“Me gustan las bibliotecas”.



ANEXO 33
CUADRO PNI

Este fue el instrumento que se utiliz6 para valorar cada una de las sesiones que se trabajé con los grupos muestra. En particular esta imagen
muestra los aspectos positivos, negativos e interesantes del taller “entre flores, mariposas y pajaros me leo”.



ANEXO 34
LISTA DE CONTROL

La lista de control fue utilizada en las actividades complementarias realizadas durante el
proyecto. La imagen corresponde a la evaluacion de la actividad “;cuénto sabes de primaria?
Realizada con los alumnos de 6°A.



ANEXO 35
ESCALA DE AUTO EVALUACION

Este instrumento fue utilizado por los responsables del proyecto para evaluar su desempefio en cada una de las
actividades que se desarrollaron.



ANEXO 36
MATRIZ FODA

Fortalezas

Oportunidades

Debilidades

Amenazas

Conocimiento  previo
del contexto escolar
Antes de la llegada del
equipo promotor, la esc.
ya conocia el trabajo de
los LIES

Se cont6é con el apoyo
incondicional del
personal directivo
Creatividad
Compromiso y entrega
Cooperacion

Buen ambiente laboral
Durante el proyecto se
tuvo buena armonia,
comunicacion y
responsabilidad entre el
equipo.

Habilidades digitales
Facilidad para
transportarse

Buen sentido del
humor.

Buena socializacién con
los alumnos.

La gente de la
comunidad de Popola es
respetuosa 'y  muy
amable

Se cont6 con la ayuda

externa de una
practicante de
educacion fisica

Los maestros

colaboraron en las
actividades propuestas
durante el proyecto de
intervencion

Los nifios demostraron
interés  durante  las
sesiones.

Se obtuvo la
participacion de agentes
externos para la

aplicacion  de  los
talleres

La institucion
proporciond los
recursos materiales para

Desconocimiento de la
lengua natal de los
alumnos.

Conflictos internos
Exceso de tiempo en la
toma de decisiones.
Falta de tiempo para
trabajar en el cuerpo de
trabajo del Proyecto.
Diversidad de roles
entre los integrantes.
Falta de acuerdos con el
asesor del Proyecto.
Incapacidad para
financiar el proyecto.
Dificultad al momento
de realizar murales
alusivos en la BE.

Poca interaccion con el
asesor de précticas.
Falta de habilidad para
evaluar.

Espacio insuficiente
para albergar a més de
un grupo.

En épocas de lluvias se
filtré el agua debajo de
la puerta de la BE.

La primera y segunda
fase se llevaron mas
tiempo de lo planeado.
Habian articulos ajenos
ala BE.

Se presentaron casos de
hepatitis en los
alumnos.

Se pretendié cerrar la
escuela temporalmente.
Rotacion del personal.
Las planeaciones fueron
modificadas.

La encargada de la BE
desconocia sus
funciones.

Se  requiri6  gastos
excesivos para la
aplicacién.




Interaccion positiva con
los docentes.

la aplicacion de algunas
actividades

Algunos maestros
propusieron y llevaron a
cabo actividades en el
marco del proyecto de
intervencion.

Se contd con asesoria
pertinente del director
del proyecto y de otros
asesores.

Los intendentes fueron
pieza clave en la
ejecucion del proyecto
de intervencion.
Trabajar con diversos
grupos

La BE dejo de utilizarse
como bodega

Una maestra propuso
actividades para la
clausura.

En la clausura se conto
con el apoyo de
comparfieros ajenos al
equipo responsable del
proyecto

La escuela invirtio en
un equipo de sonido
para la clausura del
proyecto

Las instalaciones de la
escuela son
compartidas.

Poca circulacién de aire
y luz natural.

La ubicacion de la
escuela.

Trabajar con varios
grupos.

Al principio  hubo
resistencia al cambio
por parte de algunos
miembros de la
comunidad educativa.
Desinterés por parte de
los padres de familia.
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